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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N°¢ 2317, DE 08 DE DEZEMBRO DE
2011

Declara de Utilidade Publica e Interesse Socialrga
fins de desapropriagdo, area de terra situada no
municipio de Agua Boa, e da outras providéncias.

MAURICIO CARDOSO TONHA, Prefeito Municipal de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atrésiiedais, e

CONSIDERANDO, o estapelecido no Art. 72, inciso V, da
Orgénica do municipio de Agua Boa, estado de Mats%ar.

CONSIDERANDO, o disposto no Art. 5°, alinea “i", dailFederal
n°. 3.365 de 21 de junho de 1941, atualizada peian®. 9.785, de
29.1.1999, e

CONSIDERANDO, o que dispde a Lei Municipal n.° 1188,08 de
dezembro de 2011,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica e Interédseial; para
ser desapropriado judicialmente ou adquirido mediatordo para
fins de desapropriacdo; area de terras, situadamaurbana, inscrito
sob a matricula n°. 5.645, do Cartério do 1° OfttéoComarca de
Agua Boa/MT, de propriedade de LUIZ CELSO DE QUEIRORa
area de terras com o total de 40,00ha. (quarentzarks),
desmembrada do Lote 31 do Projeto de Loteamenta Bga I, com
0s seguintes limites e confrontacdes: Coordenadds; Wiarco 04 —
0373184 — 8442900". A referida area desmembradealizada
sentido Xavantina a 1.000 metros, vira a direitashaD00 metros, a
propriedade tem inicio sua descricdoMi@®1, cravado em um angulo
agudo na confrontagdo com termdss senhores Mauricio Cardoso
Tonha e Olivio Antonio Wagner, deste, saem dividindm o ultimo,
no azimute 304°50'56” e distancia de 772,00 mettiso marcdv
02, dai virando a esquerda segue com 260°13'00", emdist@ncia
de 583,63 metros até o mardd 03, localizado no meio do brejo
préximo a cabeceira que nasce dentro da areajrdatie a esquerda,
ainda dividindo com terras de Olivio Antonio Wagnss azimute de
158°34'06" e distancia de 481,87 metros, até o oar®4, que fica
na margem esquerda da estrada e confrontando canridid
Cardoso Tonh&, no azimute de 84°06'24”, e distadeial.038,11
metros até & 01 (inicio da descricdo), fechando assim uma area de
40,00 ha(quarenta hectares).

Art. 2° - A area a que se refere o artigo 1° deste Dedettina-se a
ampliagcdo de loteamentos para constru¢éo de casatedesse social
e ampliacéo de areas para implantacéo de equipasnetiblicos.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugéo deste @eorstréo
por conta das dotagfes préprias, consignadas ronergo de cada
exercicio financeiro.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de suécpgéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagsio.

Prefeitura do Municipio de Agua Boa/MT, aos 08 deedebro de
2011.

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 1




Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1363

FABIO TADEU WEILER
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas

Publicado na sede da Prefeitura Municipal, em O&leleembro de
2011.

LUIZ SCHUSTER
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: EAOB5F90

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO DISTRATO Ne°. 004/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Dorothy Aparecida Soares Ferreira
CARGO/FUNCAO: Monitor de Infanto-Juvenil

OBJETO: Rescisédo do contrato de trabalho n°. 01&/20pedido do
contratado.

DATA DA ASSINATURA: 01/12/2011
SIGNATARIOS:

ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal
Distratante

DOROTHY APARECIDA SOARES FERREIRA
Distratado (a)
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cddigo Identificador: 71240A45

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO DISTRATO Ne. 005/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADOQO: lara Miria Ribeiro

CARGO/FUNCAO: Monitor de Infanto-Juvenil

OBJETO: Rescisédo do contrato de trabalho n°. 002/20pedido do
contratado.

DATA DA ASSINATURA: 01/12/2011
SIGNATARIOS:

ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal

IARA MIRIA RIBEIRO
Distratado (a)
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador:559AB129

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 881, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

“Dispbe sobre o pagamento de décimo terceiro salar
aos membros do Conselho Tutelar e da outré
providéncias”.

O Senhor Roland Trentini, Prefeito do Municipio Ao Garcas,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshguednfere a Lei

S

Organica do Municipio, no inciso IV, do artigo 7az saber que a

Céamara Municipal aprovou, e eu, em redacgdo finahcieao a
seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado atédr o
pagamento de décimo terceiro salario aos membragegrantes
titulares do Conselho Tutelar do municipio de Alergas - MT.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo ta cn
dotacdes apropriadas.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execuby Alto
Gargas - MT, 13 de Dezembro de 2011.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane
Cddigo Identificador:69EE6075

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 885, DE DEZEMBRO DE 2011

Institui o Plano de Habitacdo de Interesse Social —
PLHIS do Municipio de Alto Gargas - MT.

Roland Trentini, Prefeito Municipal de Alto Gar¢c&stado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz spleea Camara
Municipal aprovou e ele sanciona:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Habitacdo deelesse
Social do Municipio de Alto Gargas.

Paragrafo Unico. Entende-se por planejamento habitacional de
interesse social, o conjunto de acdes para a définie diretrizes,
metas e alocacdo de recursos nas diversas fungdg=mpaticas de
natureza habitacional e areas afins, previstaseha.l4.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 2° O Plano Municipal de Habitagdo de Interesse Sotia
instrumento basico da Politica Habitacional derésse Social do
Municipio.

§ 1° Considera-se Politica Habitacional de InteresseiaSaio
Municipio o conjunto de agdes desenvolvidas peltep@iblico em
parceria com a sociedade civil tendo como objegigmal garantir a
populacdo de menor renda 0 acesso a moradia emréaaa dotada
de infraestrutura basica, bem como a reducdo daarmftan
habitacional do Municipio.

§ 2° A éarea urbana é considerada dotada de infraesiritéisica
quando possui abastecimento de agua, solucdeseggmiamento
sanitario, limpeza e manejo de residuos sélidenaifem e manejo
de aguas pluviais, fornecimento de energia elégicapacidade de
circulacédo, adequados a saude publica e a protiecamio ambiente.

§ 3° Considera-se populagdo de menor renda a famikaagfere
renda mensal até 3 (trés) salarios minimos.

Art. 3° Atribuicdes dos Integrantes do Plano Municipal deéithcdo
de Interesse Social:

I - Ao Fundo Municipal de Habitacdo de Interessei@o- FHIS
compete:

a) centralizar e gerenciar 0s recursos orcameBtpEma 0S programas
destinados a implementar politicas habitacionaisnteresse social
direcionados a populacéo de menor renda.

Il - Ao Conselho Gestor compete:
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a) estabelecer critérios e diretrizes de alocagdeclirsos do FHIS;
b) aprovar orcamentos e planos de aplicacdo desnetaais e
plurianuais dos recursos do FHIS;

c) fixar critérios para a priorizacéo de linhasagées;

d) deliberar sobre as contas do FHIS;

e) dirimir duvidas quanto a aplicacdo das normagilagnentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia

f) aprovar seu regime interno.

Il - Ao Conselho Municipal de Habitacdo compete:

a) articular acOes do setor habitacional no andutseu territdrio;

b) fixar critérios para priorizacdo de linhas déi@mcalocacdo de
recursos e atendimento dos beneficiarios dos praggdabitacionais;
c) promover ampla publicidade das formas e acessopeogramas,
das modalidades de acesso a moradia, das metatem#inmento

habitacional

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° Integram o Plano de Habitacdo de Interesse Seciab
seguintes 6rgédos e entidades:

| — Fundo Municipal Habitacional:
Il — Conselho Gestor do FHIS;
11l = Conselho Municipal de Habitacgéo;

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

Art. 5° O Plano Municipal de Habitagdo de Interesse Salgahito
Garcas tem como finalidade instituir um padréo eferéncia para a
politica habitacional do Municipio, tanto no que despeito aos
principios, as diretrizes e aos objetivos, definiadsim as estratégias,
no sentido de orientar, capacitar e qualificar aicipio, nas agdes e
programas, especificos e adequados a sua reahdaitacional atual
e as projecdes futuras, em relagéo as politica&cpélie habitacéo de
interesse social.

Art. 6° Sao principios do Plano Municipal de Habitacdorderesse
Social de Alto Gargas:

| — A func@o social da cidade e da propriedadeforore o Art. 182
da Constituicdo Federal;

Il — O direito e a garantia a moradia digna, am sabanizado e
regularizado e a inclusao social;

Il — O direito a sustentabilidade ambiental, preardo e respeitando
as areas e 0s bens ambientais, com vistas a gayaalidade de vida
para a presente e futuras geracgoes;

IV — A gestdo participativa e democratica da pmithabitacional,
através da transparéncia das decis6es adminiasatia incorporacéo
e participacdo direta dos diversos segmentos dedsate civil;

V — A compatibilidade e uniformidade da politicabhacional
municipal, com as politicas habitacional federab&adual, integrando
e respeitando o desenvolvimento urbano, o ambisumséentavel, a
mobilidade e acessibilidade urbana, o direito @ater a inclusdo
social, sendo dos poderes publicos e demais segmdatsociedade
civil a co-responsabilidade nas demandas habitaispn

VI — O reconhecimento de demandas especificas @ntdis
relacionadas a populacdo portadora de necessidmpesiais, aos
idosos, a crianca e ao adolescente, das desigesld3& género,
promovendo ac¢fes distintas adequando e integrasa@cessidades
especificas dessas demandas as politicas socidiaras.

Art. 7° O Plano Municipal de Habitagdo de Interesse Saeral por
objetivo geral promover:

| — Direito a moradia digna e ao solo urbano retgado, dotado de
infraestrutura basica, de acordo com a Constitukgderal de 1988
(artigo 69°);

Il — Direito ao ambiente qualificado e sustentawééntificando as
peculiaridades regionais e respeitando os condioi@s ambientais;
Ill — Direito a Gestao democratica e participativa.

Paragrafo unico. O PMHIS tem por objetivos especificos:

| — Orientar as acOes do poder publico e da im@aprivada

propiciando o acesso & moradia adequada, priogzasdamilias de
menor renda, num processo integrado com as pslitida

desenvolvimento urbano regional e demais politicasicipais;

Il — Definir procedimentos e ac¢des de curto, médiongo prazo (até
15 anos), que ampliem o acesso a terra urbanizadagradia, ao
saneamento ambiental, infra-estrutura basica, goates servigos,

trabalho e lazer, respeitando as diretrizes denardento e controle
do uso e ocupacdo do solo, de preservacdo do aenbietural e

construido garantindo a participagdo da comunidade;

Il — Permitir acesso aos recursos publicos feded@stinados a
habitacdo de interesse social através da part@pap Sistema
Nacional de Habitac@o de Interesse Social — SNell§)bsidios para
as populagdes de baixa renda;

IV — Estimular a producéo habitacional pela inigetprivada para o
atendimento das necessidades habitacionais dontorga populacgéo,
priorizando a Habitacdo de Interesse Social paseadimento da
demanda prioritaria e redugdo do déficit habitaaliomasico

municipal,

V — Proporcionar a regularizagéo fundiaria das samgstas, dando a
populacao o titulo de propriedade de seu lote;

VI — Controlar as invasdes em areas de risco, alémeduperar a
fauna e a flora das areas de preservacao permarnevaeidas e

degradadas;

VIl — Fomentar e desenvolver a oferta de habitagdenelhorias

habitacionais, diversificando as modalidades dessacé& moradia ,
conforme demanda, independendo a classe e rendsmdacao,

tendo como prioridade a populagéo de menor renda;

VIl — Garantir a sustentabilidade ambiental, shcecondmica e

urbana através de acdes e programas, qualificaisdgoditicas

publicas habitacionais;

IX — Garantir a inclusdo soécio-urbana das éareas pantas

irregularmente dos assentamentos precarios a naliema formal,

por intermédio da oferta de éareas, urbanizacédo gela®zacao

fundiaria;

X — Conter a ocupacéo habitacional e o adensameptdarional das
areas de protecgédo, recuperagao ambiental e remsaguipulacéo que
se encontra localizada em locais impréprios pavchabitacional;

XI — Criar, capacitar e qualificar as condi¢Ges ifnsionais e

administrativas do municipio, garantindo e efetd@a aplicacdo das
politicas publicas habitacionais;

XIl — Fomentar e capacitar a participacdo dos segmsesociais a
gestdo da Politica de Habitagdo de Interesse Social

Art. 8° O PMHIS tem como diretrizes compatibilizar os pesgas,
projetos e agbes habitacionais com as demais qadlitpublicas
(urbanas, sociais e ambientais), tendo como garamtidireito a
habitacdo, a terra e a cidade, equipamentos sereigafraestrutura
urbana, mobilidade urbana e a protecdo dos recunansais e da
paisagem urbana.

Paragrafo Unico. Para o total atendimento dos objetivos da politica
habitacional do municipio, o Plano Municipal de Hafo de
Interesse Social, constitui como suas diretrizgze@Bcas, sendo
estas definidas por trés (3) linhas de agéo.

Art. 9° As linhas de acdes compdem-se das diretrizes: Reggao
e Producéo; Gestdo Administrativa e Urbanismo eoManbiente.

§ 1°A Diretriz de Regularizacéo e Producéo sera dieidich metas

de acdo, sendo as metas habitacionais:

| — Promover a regulariza¢@o urbanistica das a&easntervencéo

urbana que fazem parte do processo de regularizacaoincluséo

destas areas e populagéo, a todos os servicosridi urbanizacéo
(integral, parcial e, pontual) com controle e covsgio urbana;

Il — Promover a regularizacdo fundiaria das areasimervencao

urbana que fazem parte do processo de regularizagiizando

solugbes juridicas, fisico urbano — ambiental, camndmicas,

administrativas e registrais;

Il — Promover a melhoria das moradias das areasnéenvencao

urbana que fazem parte do processo de regularizaigdeés de agoes
de assisténcia técnica e de crédito para reformgliagdo ou

melhoria das habitacdes;
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IV — Garantir, quando necessaria a remocéo de itmrihcalizadas
em areas de risco, area de preservacdo permaneuatepor
necessidade de obras publicas, o atendimento bialith e social das
familias a serem removidas;

V — Desenvolvimento de projeto de intervengdo parabanizacéo e
regularizacdo das ocupacbes em area de preserpasiivel de
regularizacdo, garantindo o equilibrio entre aqiy@b e a ocupacéo;
VI — Garantir a simplificacdo e agilizacdo nos mdimentos de
aprovacdo de novos empreendimentos de Habitacétntdeesse
Social, tanto sendo do setor publico, privado ebdieos segmentos
sociais;

VIl — Garantir o incentivo e apoio a formacao derags promotores e
financeiros ndo estatais, para a Habitago deekgerSocial;

VIII — Destinar recursos para investimentos nofidgs programas
habitacionais de interesse social, urbanizacdogela®zacédo das
areas em intervengdo urbana que fazem parte doegzmcde
regularizacdo e de producado habitacional;

IX — Investir na qualificacdo técnica para elabéoagle projetos,
assessoria técnica e juridica, e de fiscalizacaudidade das obras e
servicos contratados;

X — Estimular parcerias entre os setores publideago e segmentos
sociais para 0s programas, projetos e agdes vimsia Habitagdo de
Interesse Social.

§ 2°A Diretriz de Gestdo Administrativa, sera divididian 03 (trés)
metas de acgdo, sendo estas as metas: institucior@imativas e
fisico- financeiro, no qual serdo garantidas peMHFS, no periodo
de sua vigéncia.

| — S0 metas institucionais:

a) fomentar e articular os segmentos municipafdestl e federal de
politica e financiamento habitacional, propondo tBmizagdo dos
recursos disponiveis;

b) garantir e gravar, recursos financeiros, paFaiedo Municipal de
Habitacdo de Interesse Social, mantendo a suantatsielade e
dispondo de repasse de recursos provenientes dmento publico,
aprovados em lei municipal, de doagGes de entidadesxilio de
6rgaos publicos, quanto de doagfes de empresaslasie de pessoas
fisicas. Esse recurso deve ser destinado exclusiviema area de
Habitagdo de Interesse Social;

c) fortalecer o Conselho de Habitagdo, como 6rgamduole social;
d) expor de forma clara e participativa, as acGesatizacdes do
Conselho de Habitacdo objetivando consolidar a syaoitancia
estratégica para a politica habitacional e urbanauhicipio;

e) aplicar os recursos do Fundo Municipal de Habitade Interesse
Social, com o objetivo de fornecer apoio e supartmplementacao
de programas do setor habitacional voltadas papoppulacdo de
menor renda;

f) promover e reconhecer a diversidade dos progamepjetos e
acoes, tendo em vista a variedade de demanda;

g) criar, capacitar e qualificar as condi¢cbes fustbnais e
administrativas do municipio, garantindo e efetd@ma oferta de
servicos de atendimento e a aplicagdo das politicaklica
habitacional e social,

h) desenvolver e garantir a capacitacdo operacierfalanceira da
gestdo municipal para a concretizacdo e execugii@ubgramas do
PMHIS;

i) desenvolver a estrutura institucional e admiaista do sistema de
avaliacdo e monitoramento dos programas do PMHIS;

j) aplicar os programas, ac6es e projetos espesifio PMHIS;

k) promover a integragdo dos programas sociais ntége no
municipio ao PMHIS;

1) instituir cAmaras técnicas e grupos de trabaépecificos para o
setor habitacional;

m) desenvolver e instituir a articulacdo do PMHI&n outros Planos
vigentes ou que serdo desenvolvidos, apontandoertes que
deverdo ser incorporados ou revisados;

n) desenvolver e solicitar audiéncias publicas kfezéncias, com o
intuito de debater, questionar e definir as demsausdaiais, alocacdo
de recursos e critérios de prioridade de atendiondas comunidades
inseridas nos processos dos programas e acdes idtsPM

Il — S&o metas normativas:

a) realizar a revisdo da Politica Municipal de ltagdio de Interesse
Social e do PMHIS, apos a publicagdo dos resultalies Censos

Demograficos pelo IBGE, promovendo ampla discugsablica e
garantindo a aprovacdo nos Conselhos Municipal dait&#{#o de
Interesse Social, com ocasional redefinicdo dogrpmas, acdes,
estratégias e metas;

b) regulamentar os programas, ac¢des e projetoscifsps do
PMHIS;

IIl — S&o metas fisico-financeiras:

a) atender integralmente a demanda habitacior@itaria definida;

b) atender de forma estratégica e progressiva amgando déficit
habitacional prioritario;

c) atender e estabelecer para a equalizacéo dut défbitacional nos
vinte anos de vigéncia do Plano.

1 — para o primeiro periodo (2012 a 2016) 25%,

2 — para o segundo periodo (2017 a 2021) 35%;

3 — para o terceiro periodo (2022 a 2026) 40%.

d) destinar recursos, para desapropriacdo e afoisie terras para
producdo habitacional de interesse social pararagifs em processo
de reassentamento;

€) aumentar a dotagdo orcamentaria da Secretamicidal de Obras
fomentando a produgéo habitacional de interessalsoc

f) acessar os recursos federais e estaduais, stevé&onvénios e
parcerias, no intuito de ampliar os recursos orga@n®s que serao
investidos no municipio;

g) garantir a contrapartida municipal nos convéeigsojetos de HIS
e REG, em parceria com governo federal e estadual;

h) garantir e expandir a utilizacdo dos recursosra@sos que fazem
parte do Sistema Financeiro (FGTS, FAR e SBPE), camtuito de
estimular os investimentos do setor privado paradygdo
habitacional de interesse social;

i) desenvolver parcerias entre setor publico ersptivado para
producdo de habita¢éo de interesse social;

j) desenvolver parcerias que viabilizem a producae
empreendimentos privados ou publicos para o Pragraie
Arrendamento Residencial — PAR;

k) desenvolver relatdrios de gestdo para o momitento e avaliac&o
da Politica Urbana - Habitacional e do PMHIS, damadadequada
dimensédo da qualidade do bom emprego dos recunsestidos e
aplicados em Habitagao de Interesse Social no rimimic

§ 3°A Diretriz de Urbanismo e Meio Ambiente, sera daviem metas
de acéo, sendo as metas:

| — Desenvolver e instituir a politica de meio aenté;

Il — Aplicar a politica de meio ambiente, qualificeo as acdes em
preservar, recuperar e controlar o meio ambiertigaae construido;
11l — Aplicar avaliagédo de impacto ambiental e &®be risco;

IV — Instituir e aplicar normas e acdes referemi@selevo e ao solo,
considerando sua capacidade, adaptacdo e resingd&o e ocupacao
do solo;

V — Desenvolver a¢fes que recuperem e que minimizeimpactos;
VI — Garantir a sustentabilidade ambiental e prmlitdas acg0es,
aplicando as agOes reparatérias, compensatoriggatdrias.

CAPITULO IV
DIAGNOSTICO HABITACIONAL

Art. 10 O Diagnd@stico Habitacional consiste no registigeeslizado
dos aspectos fisico-ambiental, sdcio-organizativgumdico-legal
essenciais para a identificacdo das necessidad@tadianais do
municipio.

§ 1° Trata-se de fase preliminar do processo permaneiet
planejamento habitacional de interesse social.

§ 2°0 Diagnostico deverd ser reavaliado periodicamente

Art. 11 O Diagnéstico Habitacional pressupde a disponiaie de
base cartografica que permite a identificacdo desessidades
habitacionais do municipio em areas urbanas , ctwep® com
cadastro de lotes e edificacdes.

Paragrafo unico. O Diagnéstico Habitacional é composto de:

| — levantamento e sistematizacado de dados fisimentais, socio-
organizativos e juridico-legais em cadastro de smdades
habitacionais, devidamente georreferenciados nadasografica;
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Il — andlise dos dados;
Il — definicdo de diretrizes que subsidiardo gataubsequente de
propostas e hierarquizacé@o das intervengoes.

Art. 12 Para levantamento dos dados e realizacdo do ditemo
referente as demandas habitacionais do municipié\lte Garcas,
deve-se dividir a zona urbana em micro regifes.

Paragrafo Unico. Assim, definidas as micro regides, busca-s
identificar todas as informagfes que caracterizagsatual demanda
habitacional. Para cada regido, deve-se levantarselintes
informagoes:

| — Referentes & coabitagdo de familias, caract&izaor uma
quantidade numerosa de pessoas residentes em unodesicilio;

Il — Quantidade de habitagdes em condi¢des precarsam banheiros
gue precisam de melhorias;

Il = Quantidade de familias de baixa renda queamoem casas
alugadas e cedidas e que ndo sdo proprietariasréads que podem
ser utilizados em novas construcdes;

IV — Quantidade de iméveis de propriedade de familie baixa
renda, que ndo possuem casas, € que podem utiBztotes para
novas construgoes;

V — Quantidade de propriedades que necessitam gldarzacéo
fundiaria.

CAPITULO V 3
DOS PROGRAMAS E ACOES

Art. 13 O Plano Municipal de Habitagdo de Interesse Saudiata
duas linhas programaticas para tratamento do prebleabitacional
municipal.

§ 1°Cada linha baseia-se em grandes eixos de acdesjgondentes
as necessidades habitacionais detectadas em AlfasGa

§ 2° As linhas de agbes dividem-se, para fins de estgdio das
acdes publicas e privadas, em programas que sénaiestao
atendimento de demandas mais especificas: Progrden&sovisao
Habitacional e Programa de Adequacéo e Urbanizagéo.

§ 3° Programa de Provisdo Habitacional - envolve progsaque
resultem na provisdo de habitagbes para a populagdo
conseqlientemente, na reducéo do déficit habitdajpratitativo.

§ 4° O Programa de Provisédo Habitacional trabalha naigio de
habitacdes para populagdo em situagdo de extreeeargdade
domiciliar, de adensamento familiar elevado, feasilile baixa renda
que residem de aluguel e de familias de baixa rqudgossuem lotes
vazios. Composto por cinco programas:

| — Programa 1 — Promog&o publica de unidade radital pronta;

Il — Programa 2 — Apoio a promog¢do por autogestdaudidades
habitacionais prontas;

Il — Programa 3 — Promogédo publica de loteamenibsnos com
oferta de material de construgéo e assisténcié&técn

IV — Programa 4 — Apoio a promocdo privada de wsda
habitacionais;

V — Programa 5 — Apoio a aquisi¢éo de unidade heibibal usada.

§ 5° Programa de Adequacdo e Urbanizagdo - envol
majoritariamente programas que resultem na quadfio de
habitacbes existentes e, conseqientemente, nadcedie déficit
habitacional qualitativo atual.

Art. 14 O Plano Municipal de Habitac&o de Interesse Sop@sui 0
objetivo de ndo apenas qualificar a urbanizacésepte, mas também
garantir altos niveis de qualidade habitacional fawro, indica
programas de qualificagdo que incidam em areasitarias para a
urbanizagdo futura de interesse social a adequacébanizacdo e é
composta por quatro programas:

I — Programa 6 — Regularizagdo urbanistica de assentos
precarios;

Il — Programa 7 — Regularizacgéo juridica de assesritos precarios e
loteamentos irregulares;

1%

Il — Programa 8 — Apoio a promoc¢édo de melhorianglaacdo de
unidades habitacionais por autogestdo com matéeialonstrucéo e
assisténcia técnica;

IV — Programa 9 — Promog¢é&o publica de melhoria eliagéo de
unidades habitacionais em assentamentos de irdesessil.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS E FINANCIAMENTOS

Art. 15 A execucdo da demanda identificada no Planblunicipal
de Habitacdo de Interesse Social depende fundamelmeente de
trés fontes de recursos:

| — Do Fundo Nacional de Habitagcdo de InteresséBoc

Il — Do Fundo Estadual de Habitacdo de Interess@aBo

Il — Do Fundo Municipal de Habitagdo de IntereSseial.

CAPITULO VIl 5
DA GESTAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 16 A prefeitura devera dispor de instrumentosde gestdo, de
sistemas de informacgdes e de mecanismos de monitoento e
avaliacdo da politica habitacional.

Paragrafo Unico.Os instrumentos de gestéo seréo utilizados para que

os canais de participacdo popular na politica heioital e as
instancias de governo responsaveis por sua implegém possam ter
dados, informagfes e analises que permitam aval@mprimento
das metas e objetivos tragados, bem como indicaroagcfes de
rumo.

Art. 17 A gestdo de monitoramento e avaliacdo tratae de um
conjunto de iniciativas a serem adotadas pela munfalidade
visando desenvolver um sistema de avaliagdo e mardmento
das acles e estratégias a serem desenvolvidas apésdicdo do
Plano Municipal de Habitacdo de Interesse Socialpasiderando-
se a implementagéo do Sistema de Informacdes Halitanais de
Alto Gargas.

§ 1°0 Sistema deverd ter como base as informag¢oebidgadsticos
Habitacionais elaborados no Municipio.

§ 2°A avaliacéo, realizada de forma continua, dassaederogramas
implementados pela Prefeitura Municipal de Alto ¢aar devera ter
como referéncia os Principios, Objetivos e Diresizlefinidos no
Capitulo 1l desta Lei e as metas estabelecidaslammoPMunicipal de
Habitagdo de Interesse Social.

Art. 18 O Plano Municipal de Habitacdo de Interesse SatBakra
ser revisto a cada cinco anos, de forma a mantenfasmacdes
habitacionais e as metas atualizadas.

Art. 19 Esta Lei serd implementada em consonancia conliic®o
Nacional e Estadual de Habitacdo e com o Sistemzioh e
Estadual de Habitagéo.

Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&ogada as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS
— MT, EDIFICIO SEDE DO PODER EXECUTIVO, ALTO
GARCAS — MT, 13 de Dezembro de 2011.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane
Cadigo Identificador: 358DCA56

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

GABINETE DO PREFEITO
MEMORANDO N° 02/2011

ORIGEM: GABINETE DO PROFEITO
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Para: Secretaria Municipal de Administracdo e Finagas

FINALIDADE: abertura de processo administrativo tendente
aplicar as sanc¢des dos arts. 87 da Lei 8.666/98paformidade com
as clausulas 9.1.2 e 11.1.2 do Contrato de Prestdg&Servigcos n°
146/2009, firmado com a empresa Bardo Construtora. lsccom as
clausulas 10.3.4, 10.3.10 e 10.3.11 do Edital d&dgéo Modalidade
Tomada de Precos 003/2008, em razdo da inexecug@ialpdo
contrato.

Cumpra-se.
Publique-se.

Em 16 de novembro de 2011

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cddigo Identificador: DESDC988

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
REQUERIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI. CNPJ
01.362.680/0001-56, torna publico que requerewjanSEMAT/MT,
a Licenca Prévia e instalacdo para a obra de redabdstecimento
publico de agua, localizada na cidade de Alto TegudT, NAO E
NECESSARIO EIA/RIMA
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador:6B630529

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 219, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAI'_ DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SRAJOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢c8es que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias a serviddWiLVA ANTONIA DOS REIS
M. DAVID , GARI, RG: 1624529-6 SSP/MTe CPF: 014.845.471-
28, de acordo com que preceitudd. 97 Inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, referente ao period®/02/2010 a 10/02/201kendo
30 (trinta) dias afastadea partir de 01/12/201]1 devendo seu
retorno acontecer em 31/12/2011

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:

José Carlos Naves Goncalves

Cadigo Identificador: BDAFO5E8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 220, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SR2JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢c6es que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao servidADILSON MENDES DOS

SANTOS, VIGILANTE , RG: 10318062 SSP/MT e CPF:

535.368.781-72de acordo com que preceitu@d. 97 Inciso IX da
Lei Organica do Municipio, referente ao period@/03/2010 a
17/03/2009 sendo30 (trinta) dias afastada partir de 01/12/2011

devendo seu retorno acontecer em 31/12/2011

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cddigo Identificador:B5A1D671

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 221, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAI’_ DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SR%JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢c8es que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao servidBGNALDO APARECIDO
DAVID, VIGILANTE , RG: 771432 SSP/MTe CPF: 513.782.2111-
68, de acordo com que preceitudd. 97 Inciso IX da Lei Orgénica
do Municipio, referente ao periodd/09/2009 a 01/09/201&endo
30 (trinta) dias afastadca partir de 01/12/2011 devendo seu
retorno acontecer em 31/12/2011

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa
revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador:51DB5DD9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 222, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SRJOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao servid@UELIO XAVIER DA
COSTA, GARI, RG: 1751227-1 SSP/MTe CPF: 013.728.691-07
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de acordo com que preceituddd. 97 Inciso IX da Lei Orgénica do
Municipio, referente ao period®/02/2010 a 10/02/201%endo30
(trinta) dias afastada partir de 01/12/2011 devendo seu retorno
acontecer em 31/12/2011

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @mgéa
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador:8431783B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 223, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SRJOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢cbes que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao serviddL AN KARDEC RIBEIRO
DA SILVA, VIGILANTE , RG: 1209229-0 SSP/MTe CPF:
980.744.821-20de acordo com que preceitu@d. 97 Inciso IX da
Lei Orgéanica do Municipio, referente ao perio8@/09/2010 a
01/09/2011 sendo30 (trinta) dias afastada partir de 01/12/2011
devendo seu retorno acontecer em 31/12/2011

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @mgéa
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador:8AEBC738

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 224, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SRJOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢cbes que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao servidékMILTO ALVES DE
OLIVEIRA , TECNICO TRIBUTARIO , RG: 03241122 SSP/MTe
CPF: 201.727.701-06de acordo com que preceitu#®d. 97 Inciso
IX da Lei Organica do Municipio, referente ao period7/2008 a
01/07/2009 sendo30 (trinta) dias afastada partir de 01/12/2011
devendo seu retorno acontecer em 31/12/2011

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @mgéa
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador: BDB30E59

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 225, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SRJOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢cbes que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Convoco o ServidoPAVID JOSE DE SOUZA FILHO,
RG: 773327 SSP/MTe CPF: 513.712.941-00lotado na Secretaria
Municipal de Obras, para desempenhar suas fungd&sa Secretaria
Municipal de Educacdo, na funcdo de motorista dandporte
Escolar.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador:2C2122F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 226, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAI'_ DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SRAJOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢c6es que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao servidétUGO DE ARAUJO

OLIVEIRA , VIGILANTE , RG: 1567709-5 SSP/MTe CPF:

905.819.621-68de acordo com que preceitu@d. 97 Inciso IX da
Lei Organica do Municipio, referente ao period@/03/2009 a
17/03/2010 sendo30 (trinta) dias afastada partir de 01/12/2011
devendo seu retorno acontecer em 31/12/2011

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador:6C24F023

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA
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PORTARIA N°. 227, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SR2JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢c6es que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias a servidoABIANA SEVERINO

BARBOSA, VIGILANTE, RG: 15830500 SSP/MT e CPF:

006.035.531-09de acordo com que preceitu@d. 97 Inciso IX da
Lei Organica do Municipio, referente ao period6/07/2009 a
15/07/2010 sendo30 (trinta) dias afastada partir de 01/12/2011
devendo seu retorno acontecer em 31/12/2011

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo ldentificador: F23B2035

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA Ne°. 228, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAI’_ DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SR%JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢c8es que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Reintegrar as suas funcbes o ServitlbIZIEZIO
RODRIGUES DUTRA, RG: 779853 SSP/MT, CPF: 459.996.941 -
91 Servidor publico municipal desta Prefeituracaggo de Motorista
de Veiculo Pesado, lotado na Secretaria Municipal @bras
(Garagem) deste municipio, de acordo com que puecei Art. 106
Inciso VIl do Estatuto dos Funcionarios Publicosi€do Municipio
de Araguainha — MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estal® Mato
Grosso, em 08 de Dezembro de 2011.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador: F554D538

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA Ne°. 229, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAI’_ DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SR%JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribui¢c6es que lhe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Convoco o ServidoDIOCLECIANO ROSA DE JESUS,
MOTORISTA DE VEICULO LEVE |, inscrito sobRG: 1355666-5
SSP/MT e CPF: 009.764.771-30otado no Gabinete do Prefeito,
para desempenhar suas fun¢des junto a Secretaniphl de Obras
(Garagem), deste municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @mgéa
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador: DACBD72E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 0164/2011

“ Nomeia Comissdo Examinadora do Concurso Publico
e d& outras providéncias. ”

O Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga,t&o de Mato
Grosso, Sr. Vano José Batista, no uso de suasuatfibs legais,
RESOLVE:

Art. 1- Designa a Comissdo Examinadora para o Concurso Bdbli
n.° 02/2011, que sera composta pelos seguintesmwnfes:

Nome FUNGAO CPF N.

| - REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO PRESIDENTE 621.490.081-49
Il - OVIDIO DE FREITAS GODOY MEMBRO 284.563.511-72
1l - ODILSON MAMEDES DA SILVA MEMBRO 340.206.161-91

Paragrafo Unico: A Comissdo Examinadora ter& a responsabilidade
de cumprir as determinagdes da Lei Organica Muaicip o
respectivo Edital do Concurso.

Art. 2 ©— Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqagilo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 3°- Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Araputanga — MT, 12 de Dezembro de 2011.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador: 5FF20FFO0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ORDEM DE SERVICO N° 001

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 148/2011
CARTA CONVITE N° 010/2011

Interessada: ACPI - ASSESSORIA
PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA
End.: Rua G, n° 01 — Setor Norte — Morada do Ouro
CEP: 78.053.260

CNPJ: 36.879.070/0001-09

CUIABA — MATO GROSSO

CONSULTORIA

O Sr. VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Aratanga —
MT, no uso das atribuicdes que Ihe s&@o conferidas Igi, em

conformidade com o contrato acima citado, queénilgintro do prazo
legal na data da expedicdo desta Ordem de Seméfgrentes aos

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 8
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servicos de “SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
CONCERNENTES AO PLANEJAMENTO, ORGANIZA(;AO,
GERENCIAMENTO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS TITULOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
EFETIVOS DESCRITOS", neste Municipio de Araputanga-Mal
qual descrito em sua proposta integrante da ref@aita Convite.

Araputanga/MT, 29 de Novembro de 2011.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:390B24C3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA SSG N° 01/2011.

ASSUNTO: DISPOE SOBRE O SISTEMA DE
SERVICOS GERAIS

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS — MT
DATA:28/11/2011

SETORES ENVOLVIDOS: TODOS OS SETORES DA
ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA.

A Sra. MARINALVA FERNANDES BEATO SANTANA ,
Controladora Interna da Prefeitura de Arenapolidades de Mato
Grosso, no uso das atribuicdes que Ihe conferei &uaicipal, n°
969/2008.

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno é exercid
em obediéncia ao disposto na Constituicéio Fedeaalparmas gerais
de direito financeiro contidas na Lei Federal r828/1964, na Lei
Complementar n® 101/2000, na Lei Orgénica do Muinogpdemais
legislagdes pertinentes, bem como nas normas @&spscido
TCE/MT;

CONSIDERANDO que as atividades de competéncia do Contro
Interno tém como enfoque principal a avaliagcdo @leiéacia e
eficacia dos procedimentos de controle adotadosliwessos sistemas
administrativos, pelo 6rgdo central e unidades risa$Q cujos
resultados serdo consignados em relatorio conteectimendacdes
para o aprimoramento de tais controles; e

CONSIDERANDO que é dever do Poder Publico Municipal prestd
contas de todos os atos de governo, consagrandaaséter de
transparéncia e publicidade,

CONSIDERANDO a necessidade de explicitar as atividades d
Servicos Gerais da Administracdo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficainstituida a presente Instrugdo Normativa, objeiiva
explicitar o sistema de Servicos Gerais adotad@ palefeitura
Municipal.

Art. 2° - Sao considerados Servigos Gerais na Prefeituradipahie
em seus Orgéos e Setores, as atividades de agisiopmo servico de
copa, telefone, manutencado, seguranca patrimajiadante, limpeza
e poda de arvores, dentre outros.

Art. 2° - Exercem cargos de Servigos Gerais servidores ceaos.
Paragrafo Unico —Por excepcional interesse publico, podera haver
contratagdo temporaria de pessoal, por prazo de@im para
exercer atividades pertinentes a Servigos Gerais.

Art. 3° - O exercente do cargo de Servigcos Gerais esta miieeta
subordinado ao Secretario da respectiva pastansapel pelo setor
de trabalho do mesmo.

Esta Instrucdo Normativa entrar4 em vigor na datsué publicacao.
ARENAPOLIS — MT, 28 de Novembro de 2011.

MARINALVA FERNANDES BEATO SANTANA
Controladora Geral

FARID TENORIO SANTOS

Prefeito Municipal

=

EDNILSOM MARTINS BARBOSA
Presidente da Camara Municipal

Registre-se e Publique-se
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador:415D6B3E

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA STI N° 01/2011

ASSUNTO: DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS QUANTO
AO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

NA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS E SEUS
ORGAOS.

SETORES ENVOLVIDOS: TODOS OS SETORES DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA.

A Sra Marinalva Fernandes Beato SantanaControladora Interna
da Prefeitura de Arenapolis, Estado de Mato Groesouso das
atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal, n°/2608.
CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno é exercido em
obediéncia ao disposto na Constituicdo Federalpoasas gerais de
direito financeiro contidas na Lei Federal n° 4/32264, na Lei
Complementar n® 101/2000, na Lei Organica do Muitiogpdemais
legislagbes pertinentes, bem como nas normas &specido
TCE/MT;

CONSIDERANDO que as atividades de competéncia do Controle
Interno tém como enfoque principal a avaliacdo feiéacia e
eficacia dos procedimentos de controle adotadoslinessos sistemas
administrativos, pelo 6rgdo central e unidades rigé$Q cujos
resultados serdo consignados em relatério conteectimendacdes
para o aprimoramento de tais controles; e

CONSIDERANDO que é dever do Poder Publico Municipal prestar
contas de todos os atos de governo, consagrandaaséter de
transparéncia e publicidade,

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer as normas de usc
e seguranca de recursos de Tecnologia da Informagéo
CONSIDERANDO a necessidade de orientar os usuarios para a
melhor  utilizagdo desses recursos, bem como definir
responsabilidades e obrigagdes visando a éticaildmgéo, a manter

a confidencialidade, integridade e disponibilidatie informacéo e
otimizar os recursos através do compartilhamerntal@s os usuarios;

CONSIDERANDO a necessidade de disposigbes acerca dos
procedimentos disciplinares inerentes ao uso dosurges
tecnolégicos de informagao do Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a presente Instrucdo Normativa que devesa
rigorosamente observada por todos o0s servidoretadamente
aqueles gue se utiliza de equipamentos e outrass@tecnoldgicos
de informatica;

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A presente Instru¢gdo Normativa tem por objetivos:

| — estabelecer as normas de uso e seguranca de omecles
Tecnologia da Informacéo;

Il — Orientar os usuarios para a melhor utilizagdoetesscursos;

Il — Definir responsabilidades e obrigagbes visandotiea éde
utilizacao;

IV — Otimizar os recursos através do compartiihamentodas os
usuarios;

V — Manter a confidencialidade, integridade e dispiiddde da
informacao;

VI — Definir penalidades em caso de infracdo ou usdeigaado dos
recursos.

CAPITULO Il

DOS PROCEDIMENTOS
Secéo |

Do Campo de Aplicagao

Art. 3° - Aplica-se este dispositivo a todos 0s usuarioedersos de
tecnologia da informagdo do Municipio.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 9
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Secao Il

Do Contetdo Geral

Art. 4° - Visando estabelecer a Politica de Uso dos recurs
tecnoldgicos da informacdo, a presente norma levaansideragdo o
uso apropriado, a privacidade efetiva aos usuaeioa propria
administracdo, desses recursos.

Art. 5° - Para os fins previstos nesta norma, considera-se:

| — Recursos Tecnoldgicassdo os equipamentos, as instalacdes
bancos de dados direta ou indiretamente adminastradantidos ou
operados pelas diversas Secretarias, Orgéos, Sefepartamentos
ou Divisdes, tais como:

a) - computadores de qualquer espécie, incluides squipamentos
CD'’s pen drive e acessorios;

b) - impressoras, plotters e equipamentos multitmads conectados
ao computador;

c) - redes de computadores e de transmisséo ds;dado

d) - bancos de dados ou documentos residentes eoo, dfita
magnética ou outros meios;

e) - leitoras de cddigos de barra,
digitalizadores e afins;

f) - manuais técnicos e CD’s de instalagdo/confiioa

g) - patch panel, switches, hubs e outros equiptseate rede;

h) - servicos e informagdes disponibilizados vigjuéetura de
informatica da instituicdo;

i) - softwares, sistemas e programas adquiridodesenvolvidos pela
Administracéo.

scanners, eqap@s

Il — Usuéario: é todo servidor publico municipal ou prestador d
servico que necessite de acesso a rede corpomtivdilize algum
recurso de tecnologia da informag&o municipal.

CAPITULO Il

DAS OBRIGAGCOES E PERMISSOES DOS USUARIOS

Secao |

Das Contas de Acesso

Art. 6° — O usuario sera responsavel pela seguranca de stad®
acesso e senha, pelas informagdes armazenadaguigsneentos dos
quais faz uso e por qualquer atividade neles debadg;

Art. 7° - As contas de acesso dos prestadores de servieog@oses
temporarios deverdo ser automaticamente bloquendasiata de
término do contrato.

Secao Il

Das Estacgfes de Trabalho e Componentes

Art. 8° - O usuério deverd executar somente tarefas e afdisage
estejam dentro do escopo de trabalho de seu Settizando os
programas e equipamento com zelo e responsabijidade

Art. 9° - Caberd aos usuarios comunicar imediatamente
Administragcdo quaisquer problemas que venham acdyeen como
relatar qualquer suspeita de uso inadequado dosrsoec de
tecnologia da informacéo;

Art. 10 — Ndo serd permitido aos usuarios alterar, configorar
remanejar estacdes de trabalho e periféricos ds &mais de
instalacdo sem o conhecimento da Administracdo eaporte
Técnico contratado pela Administragéo;

Art. 11 — N&o deverdo ser conectados Notebooks, Laptops toosou
equipamentos aos computadores do Municipio, sewriza¢do da
Administragcdo e/ou empresa responsavel.

Art. 12 — Os usuarios, exceto quando tenham uma autorizag
especifica, ndo poderdo tentar permitir ou causalgger alteracéo
ou destruicdo de ambientes operacionais, dadogjuipanentos de
processamento ou comunicagdes, instalados no Npimici

Art. 13 — Com excecdo das estacBes de trabalho e estabibzadsr
usuarios ndo poderdo ligar ou desligar fisica oetriehmente
equipamentos do Municipio, sem autorizagdo espacifda
Administracéo e/ou Suporte Técnico, especialmestequipamentos
de rede, como Switches e Hubs.

Art. 14 — Nao sera permitida a utilizagdo dos recursos tégnis,
especialmente equipamentos, para beneficio financdireto ou
indireto, proprio ou de terceiros, sujeitando-sinfoator a imediata
suspensdo de sua chave de acesso, sem prejuizgictgd das
demais penalidades cabiveis previstas no Estataso Skrvidores
Municipais.

DS
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Art. 15 — Os usuarios deverdo manter os equipamentos em suas
perfeitas condicdes de uso, na forma que lhes foeaimegues,
evitando a colagem de adesivos ou outros enfeiteplares.

Art. 16 — N&o deverdo colocar objetos sobre os equipamedtos,
forma a prejudicar o seu sistema de ventilagaomassmo manipular
liquidos, alimentos ou substancias que possam ayaasidanos
guando os estiver operando.

Art. 17 — O usuario devera encerrar sua seskigoff) na estacéo de
trabalho ao término de suas atividades. Ao finaledpediente, a
estacdo devera ser desligada.

Secao lll

Dos Programas ou Softwares

Art. 18 — Os usuarios ndo poderdo instalar ou fazegrade de
qualquer espécie de programas ou aplicativos néacoes de
trabalho, sem aprovagéo da Administragdo.

Art. 19 — Nao sera permitido instalar cépias ndo autorizads
programas ou softwares que ndo respeitem a liceleGaiso, 0s
direitos autorais ou a propriedade intelectuatiredaao produto.

Art. 20 — N&o serd permitido carregar e executar qualquer dip
jogos, audios ou videos que ndo sejam compativeisas atividades
desenvolvidas pelo Setor.

Art. 21 — Fica expressamente proibido carregar ou copiariasu
gue contenham

virus, dados corrompidos ou quaisquer outros semth que
possam danificar a operacdo dos equipamentos, ranfaio do
Municipio ou a propriedade de terceiros.

Art. 22 — De forma a zelar pela seguranga do computador,rectoe

0 programa de antivirus enviar mensagem informamg® algum
arquivo estd infectado por virus, o usuario devéarformar
imediatamente ao Suporte Técnico para receber tag@es sobre
como proceder nesses casos.

Art. 23 — N&o sera permitido, ainda, o uso para fins pagiesl ou de
recreacdo, de servicos que sobrecarreguem a regerativa do
Municipio, tais como escuta de radio, visualizagéovideo, paginas
de animacéo, visualizacdo de apresentacdes, entos.o

§ 1° - N&o se realiza manutencdo de paginas osl [s@gsoais ou
afinidade de rede social em maquinas publica dgoripessoal.
Secéo IV

Do Ambiente de Rede

Art. 24 — A Administragdo disponibilizara os pontos de rede
necessarios ao desenvolvimento das atividades,rodeted seus
prédios.

Art. 25 — Néo deverdo ser utilizados meios ilicitos de ingadé
privacidade de outros equipamentos do Municipiodeuterceiros,
buscando acesso a senha ou dados privativos.

Art. 26 — N&o deverdo ser acessados remotamente equipaméiatos
autorizados, sem o consentimento da Administragao.

Art. 27 — N&o deverdo ser utilizados quaisquer materiais ou
informagdes, inclusive arquivos, textos, planilhas imagens
disponiveis na rede corporativa do Municipio, qée nespeitem os
direitos autorais, marcas registradas, patentgdpsicomerciais ou
outros direitos de propriedade intelectual de tevse

Art. 28 — Fica proibido tentar ou burlar a utilizagdo dosursos
computacionais do Municipio, com o objetivo de obpeoveito
pessoal ou violar sistemas de seguranca estalbmecid

Secdo V

Do Correio Eletrénico (E-Mail)

Art. 29 O acesso ao sistema de correio eletrbnico sera
disponibilizado aos usuéarios com necessidade nsiaifde usa-lo
como ferramenta de apoio as atividades profissspnpodendo,
ocasionalmente, ser utilizado para mensagens pessotas € pouco
frequentes.

Art. 30 — N&o serd permitido participar, criar ou distribuir
voluntariamente mensagens indesejaveis, como &gyl manifestos
politicos, correntes de cartas ou similares quesgosprejudicar o
trabalho de terceiros, causar excessivo trafego rede ou
sobrecarregar os sistemas desnecessariamente.

Art. 31 — Fica proibido utilizar os servicos para envio deABP
Considera-se SPAM 0 envio em massa de e-mails [gai@ias que
nao os solicitem de forma explicita e com 0s qoaismetente néo
mantenha qualquer vinculo de relacionamento piofis e cuja
quantidade comprometa o bom funcionamento dosdsees de E-
Mail.
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Art. 32 — N&o sera permitido o uso de enderecos de E-Mail fpaca
de informagdes ligadas a praticas que infrinjamguea lei nacional
ou internacional.

Art. 33 — O usudario nao devera abrir E-Mails com arquivoscades
guando ndo conhecer o remetente sob o risco deigsiztando com
virus o equipamento e até mesmo a rede.

Secéo VI

Da Internet

Art. 34 — O uso da Internet devera ser controlado e resédto
atividades profissionais, no sentido de manter ais @ltos niveis de
qualificacdo em prol da atualiza¢do da informacéao.

Art. 35 — Sera inaceitavel utilizar-se dos servigos de lmetecho
Municipio desvirtuando sua finalidade, com o imuide cometer
fraudes.

Art. 36 — Fica expressamente proibido visualizar, criar, st
carregar ou encaminhar quaisquer arquivos ou mensagle
contelildos abusivos, obscenos, insultuosos, sexotaEendenciosos,
pornograficos, ofensivos, difamatérios, agressivaspeacadores,
vulgares, racistas, de apologia ao uso de drogasinekntivo a
violéncia ou

outro material que possa violar qualquer lei.

Art. 37 — Nao sera permitido acessar salas de bate-papor(zimas),
exceto se 0 acesso for necessario para realizag@tividades do
Setor.

Art. 38 — Fica proibida a utilizacio de sistemas como Orkuiiter,
Facebook, Gazzag, Google Talk, Net Meeting e owtssemelhados,
exceto se 0 acesso for necessario para realizagatividades do
Setor.

Paragrafo unico —O MSN Messenger é permitido apenas para fin
profissionais.

Art. 39 — N&o sera permitido desfrutar de quaisquer ferraasePeer-
to-Peer para baixar musicas, videos ou jogos, c@aiso: E-Mule,
Kazaa, IMesh, AudioGalaxy, Gnutella, Ares e outmssimilares que
venham substitui-los.

Art. 40 — Nao sera permitido fazer download de arquivos cuj
contetido ndo tenha relagdo com as atividades dw, Ssiceto com
autorizacdo da Administragcdo e/ou Suporte Técnico.

Art. 41 — Fica vedada a utlizacdo de programas baseados
tecnologia Voip (telefonia pela Internet) até queAdministragao
estabeleca normas para sua utilizagao.

Art. 42 — Fica expressamente proibido utilizar ferramentaskérs
para usufruir servicos que néo lhes sdo concebidos.

Art. 43 — N&o sera permitida a manutencao ndo autorizadaglegs
pessoais ou de servigos particulares envolvendemiaizacdo pela
Internet, utilizando os recursos de tecnologia dmidipio.

Secéo VI

Do Armazenamento de Documentos e Informacg@es

Art. 44 — O usuario devera manter sigilo sobre os documeatos|
informag6es considerados estratégicos, confidenciaide interesse
do Municipio.

Art. 45 — Os documentos e informagdes considerados estraségic
confidenciais deverdo ser armazenados nos dirst@méssoais, em
pasta devidamente identificada por Secretaria.

Art. 46 — O usuario devera informar ao seu superior imedjagndo
informagdes ou aplicagbes consideradas estratégicasnfidenciais
forem encontradas sem o tratamento de segurangaaor

Art. 47 — A copia de seguranca (backup) das informacdeseeést
nos equipamentos sera de responsabilidade de sadeql

Secao VIiI

Da Aquisicdo e/ou Locacdo de Hardwares, Softwares demais
Equipamentos de Informacéo

Art. 48 — Em todas as solicitacbes de compra de recursos
informatica, como softwares, hardwares e equipamsengue
demandem conhecimento técnico para verificar acsogatibilidade
com os demais equipamentos de propriedade do Nbmicks
requisicdes devem ser encaminhadas a Secretadalméistragao
e/ou Suporte Técnico, para que seja verificado sesdicitacbes
atendem as necessidades e exigéncias técnicas.

Art. 49 — Os equipamentos que se enquadrem como bem permang
e os softwares adquiridos devem obedecer ao pmcess
tombamento patrimonial.

Art. 50 — Todos os certificados de autenticidade, chaveacésso,

(7]
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—

inerentes aos aspectos técnicos dos recursos aenitfca, devem
ficar sob responsabilidade da Secretaria de Adirag&o, a qual
disponibilizara as equipes de controladoria interexterna, quando
solicitadas.

CAPITULO IV

DAS ADVERTENCIAS E PENALIDADES

Art. 51 — Os usuarios deverdo estar cientes das regras eanaten
uso dos recursos de tecnologia da informacéo,neldtadesse modo,
0s procedimentos que prejudicam ou impedem outessoas de
terem acesso a esses recursos ou de usa-los d#o ammm o
determinado.

Art. 52 — Todo servidor que tiver conhecimento de ato ilicito
praticado no uso dos recursos de tecnologia daniafgho, assim
como qualquer comportamento considerado inaceitavslispeito de
violag@o dessas normas, deverd comunicar o fatdidtaenente a
Administracdo e/ou Suporte Técnico.

Art. 53 — A Administracéo se resguardara do direito de momite
interferir no trafego de mensagens do Municipionm® que julgar
necessario e sem aviso prévio, com o propésito ehificar o
cumprimento dos padrdes de seguranca, além dédifisca auditar
todos os equipamentos eletrdnicos, ambiente de hetenet, contas
de correio eletrbnico corporativas, softwares, eerutros, que se
fizerem necessarios para constatar o cumprimento ndamas e
garantir a utilizacdo adequada dos recursos.

Art. 54 — No acesso aos dados e recursos sera garantid@p greil
possivel de confidencialidade no tratamento daernmbcdes, de
acordo com as tecnologias disponiveis. Entretarg@dministradores
de rede da Administragdo e/ou Suporte Técnico @odercessar
arquivos de dados pessoais ou corporativos no®nsst do
Municipio, sempre que isso for necessario para ugxkou
diagnoésticos de problemas nos sistemas, inclusiveasos suspeitos
de violagdo das normas.

Art. 55 — Nenhuma informacg&o confidencial obtida no procedso
que trata o artigo anterior, exceto as diretamégéelas a violagdo
especifica das normas, podera ser utilizada a gerfiretexto.

Art. 56 — Sempre que julgar necessario para a preservacdo da
integridade dos recursos tecnoldgicos e seguraagafarmacéo, ou
em caso de constatacdo e identificacdo de ndo rcoidfde as
normas, 0 Suporte Técnico fara imediatamente ouliogtemporario
da conta de acesso e comunicara ao Secretario idainide
Administracdo o teor da infragdo e o nome do resfeal, para que
sejam tomadas as medidas cabiveis a apuragaotdss fa

Art. 57 — A liberagdo da conta de acesso somente podera ser
autorizada pelo Secretario Municipal de Adminisigg apds
solicitacéo do

Secretario da pasta responsavel pelo usuario descec

Art. 58 — As penalidades a serem aplicadas por infragdo seipie
Instrucdo Normativa sero a reducdo ou eliminat@oporaria ou
permanente, de privilégios de acesso aos recueso®lbgicos e a
rede corporativa pertencente ao Municipio.

Art. 59 — Caso a violagdo de algum dispositivo for passivel de
aplicacdo de penalidade além das aqui determinadaljindo
situacdes consideradas graves ou reincidentes, isstaurado
Processo de Sindicancia, podendo derivar para $5oce
Administrativo Disciplinar, considerando que, seenpgue tiver
ciéncia de irregularidade no Servigo Publico, ashasbrigada a
autoridade competente a promover sua apuracadodtaedi
DISPOSICOES GERAIS

Art. 60 — O eventual desconhecimento dessas normas por ¢rarte
usuario ndo o isenta das responsabilidades e daéesaaplicaveis,
nem podera minimizar as medidas cabiveis.

Art. 61 — Os casos omissos e ndo previstos nesta Instrugdoaiiea

deverdo ser tratados junto & Secretaria Municipa\dministracéo e
ao Controle Interno.

Esta Instrugcdo Normativa entrar4 em vigor na datsué publicacao.

ARENAPOLIS — MT, 28 de Novembro de 2011.

MARINALVA FERNANDES BEATO SANTANA
Controladora Geral

FARID TENORIO SANTOS
Prefeito Municipal
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EDNILSOM MARTINS BARBOSA
Presidente da Camara Municipal

Registre-se e Publique-se
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:229B92EE

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA SJU N° 001/2011

ASSUNTO: SJU -SISTEMA JURIDICO MUNICIPAL

SETORES ENVOLVIDOS: ASSESSORIA JURIDICA

E TODOS OS SETORES DA ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA.

1) OBJETIVOS:

1.1) A Assessoria juridica é uma instituicio perema®, essencial ao
exercicio das fungdes administrativas e jurisdigiomo ambito do
Municipio, com nivel hierarquico da Secretaria danidipio e
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Execiivpicipal,
sendo responsavel, em toda a sua plenitude, pétsadele seus
interesses em juizo e fora dele, bem como pelag6és de
consultoria juridica, ressalvadas as competénaitérquicas, sob a
égide dos principios da legalidade e da indispbdédtle dos
interesses publicos.

FOLHAS N © 01/09

1.2) Representar e defender os interesses do municipaose
municipes, observando sempre o interesse publico;

2) BASE LEGAL E REGULAMENTAR

2.1) A Constituicdo Federal ;

2.2) Lei. 8.429/92- Improbidade Administrativa

2.3) Lei Municipal n® 793/2002 — Reforma Adminisitra;
2.4) Lei Municipal n° 784/2001 — Cédigo Tributario;
2.5) Legislacdo do TCE-MT,;

2.6) Lei Organica Municipal;

2.7) Lei 788/2002 - Estatuto dos Servidores PablMunicipais;
2.8) Lei 8.666/1993;

2.9) Cadigo de Posturas Municipal;

2.10) Lei Municipal de Contratacédo de pessoal;

2.11) Demais legislacao correlatas a administra¢ddica.
2.12) Cdédigo Brasileiro de Transito

3) PROCEDIMENTOS:

3.1)CONTROLES LEGISLATIVO E CONSTITUCIONAL:

3.1.1)Projetos de Leis:

I. Todos os Projetos de Leis quando oriundo do Podecuiivo
passard pelo crivo do Setor juridico, opinando pela
constitucionalidade e principios administrativos;

Il. Os Projetos de Leis oriundos do Legislativo seréetos de
andlise no campo da competéncia legislativa, deeisao principio
da legalidade e ndo aumento de despesas,

Ill. Elaboracéo de veto;

3.2) DA EMISSAO DE PARECERES, MANIFESTAGOES E
PRATICA DE ATOS DE SUA COMPETENCIA:

I. Receber das Secretarias, no dia seguinte a atasttibulgdo ou
mediante protocolo direto, 0s procedimentos admnatigos,
requerimentos encaminhados & administracdo muhioipaoutros
documentos que se enquadrem nas disposicdes dddada Lei
793/2002 para elaboragdo de parecer no prazo de dias mediante
contra-fé.

Il. Na emissdo de pareceres ou manifestacdes, anadisficacéo de
competéncia do solicitante e enquadramento do pedits termos
legais;

Ill. Verificag8o de existéncia de enunciados e/ou perted no caso
em andlise para elaboracéo de parecer ou man#estag

IV. Se houver pedido de abertura, reconsidera¢do cwrsce no
ambito  administrativo, proceder ao acompanhamento d
procedimento apontando os caminhos legais a sexguid®s;

V. Acompanhamento de processos de sindicancia owungtirativos
de toda espécie visando a garantia dos principastitucionais e
administrativos;

VI. Avocar a si 0 exame de qualquer processo adnatiigir ou
judicial que se relacione com qualquer 6rgdo da iAthtnacdo do
Municipio;

VII. Emitir parecer em minutas de editais em procedsdgitacao;
VIIl. Analisar e aprovar minutas de contratos adminigts,
acordos, ajustes, aditivos e outros;

XIV. Prestar as orientagfes juridicas necessarias damamto dos
trabalhos e desenvolvimento de projetos das Seastdunicipais;

X. Elaborar minutas de informagdes a serem prestada®oder
Judiciario, nos mandados de segurangca em que itBrebs
Secretarios do Municipio e demais autoridades dmticb nivel
hierarquico da Administracdo Centralizada forem &qudas como
autoridades coatoras;

XI. Representar o Prefeito sobre providéncias de ojdédicas que
Ihe parecam reclamadas pelo interesse publico e e aplicagéo
das leis vigentes;

XIl. Propor ao Prefeito, aos Secretarios do Municigie autoridades
de idéntico nivel hierarquico as medida que julgacessarias a
uniformizacdo da legislacdo e da jurisprudénciaiaidtnativa, tanto
na Administracdo Direta como na Indireta;

Xlll. Requisitar aos 6rgdos e entidades da Administrifzéucipal,
certiddes, coOpias, exames, informacgdes, diligéreiasclarecimentos
necessarios ao cumprimento de suas finalidadetigishais;

XIV. Propor medidas de carater juridico que visem depes o
patriménio do municipio ou aperfeigoar as pratadsinistrativas;
XV. Representagdo em Juizo do Municipio em audiéncas d
conciliagdo e/ou instru¢cdo e julgamento, apreselostamandado
procuratério ou portaria de nomeacéo ou documenéolite faca as
vezes;

XVI. Promocgao de execucao da divida ativa de natunezddria ou
quaisquer outras dividas que nao forem liquidadagrd do prazo
legal, pelas vias administrativas e judiciais;

XVII. Instruir os processos de desapropriagdes e deaebes de
imoveis no interesse publico, como também os psoseelacionados
com o Cadigo Brasileiro de Transito;

XVIII. Atender as consultas que forem formuladas, enditjmatecer
a respeito;

XIX. Desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem deseypelo
Prefeito Municipal.

XX. Transmitir aos Secretarios do Municipio e a outnatridades,
diretrizes de teor juridico, emanadas do Prefeitmi®lpal;

3.3) DOS PRAZOS

3.3.1. Os Prazos a serem observados pela Prodarddoidica sdo
os dispostos nas Legislacdes proprias e pertinentaga caso, sejam
Municipais, Estaduais ou Federais;

3.3.2. Deve-se atentar para 0s prazos assinalpetrs Poder
Judiciario e Ministério Publico em feitos de suampeténcia
exclusiva;

3.3.3. O prazo minimo para expedicdo de manifestagéareceres da
Assessoria Juridica é de cinco dias, ressalvadspeciicidade de
cada caso, podendo esse prazo ser dilatado confonomplexidade
gque o caso requeira, devendo ser sempre motivadatoode
prorrogacao;

4) DOS REGISTROS PROPRIOS:

Compete as Unidades de Registro e Controle de Feitésskssoria

Juridica:

| - receber, registrar e controlar e movimentag&oddcumentos e

processos judiciais e administrativos, de comp&éda Assessoria

Juridica;

Il — Constituir um banco de dados préprio sobree@ssos, pareceres
e projetos de Lei.

5) DA CONSULTORIA

Os trabalhos de consultoria residem em:

| - emitir pareceres sobre matérias juridicas stiolme ao exame da
Assessoria Juridica pelo Prefeito ou Secretaribldoicipio,
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Il - examinar projetos e autdgrafos de lei, dewgetportarias,
contratos, convénio, por solicitagdo do Prefeito Secretarios do
Municipio;

Il - elaborar sumulas de seus pareceres, paraoramifar a
jurisprudéncia administrativa municipal, soluciodaras divergéncias
entre orgaos juridicos da Administracao;

IV - executar outras atividades correlatas.

5.1) As consultas formuladas a Assessoria Juridiegerdo ser
acompanhadas dos autos concernentes e instruiegsiaadmente
com manifestagbes dos Orgdos das respectivas uig8Es
interessadas.

5.2) Os pareceres da Assessoria Juridica, orivadmalquer dos seus
orgdos, serdo submetidos a aprovacdo do Chefe dier Pg
Executivo.

5.3) O reexame de qualquer parecer pela Assesshnialica
dependera de expressa determinagdo do Chefe do Pxelmrtivo, a
vista de requerimento fundamentado.

5.4) Quando o parecer concluir por medidas a se¢oenadas pelo
orgdo consulente, estas, ap6s sua adogdo, seraunicadas por
escrito a Assessoria Juridica | do Municipio.

5.5) A Assessoria Juridica do Municipio somentetiesniparecer
sobre matéria juridica de interesse da Administrdgéireta, quando
por solicitagdo de qualquer Secretario do Munictpiodespacho do
Prefeito.

Esta Instrucdo Normativa entrar4 em vigor na datsué publicacao.

ARENAPOLIS — MT, 05 de Dezembro de 2011.

MARINALVA FERNANDES BEATO SANTANA
Controladora Geral

FARID TENORIO SANTOS
Prefeito Municipal

EDNILSOM MARTINS BARBOSA
Presidente da Camara Municipal

Registre-se e Publique-se
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: FD9CD9FB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N°: 007/2011

O Municipio de Barra do Bugres - MT, torna-se pibhcguem possa
interessar, que no dia 29/12/2011 as 07h:30mimrésealizando
licitacdo na modalidade de Tomada de preco n°2007%
objetivando a Construcdo de 37,91 km de estradasaiscpadréo
alimentadora, no P.A Cabacas, demais informag6é53861-1921 e
edital completo poderdo ser obtido junta a comigi#dicitacdo, no
Pago Municipal, sito & Praca Angelo Masson, 1000ptrGe de
segunda a sexta-feira das 7:00 as 13:00, mediagmento da taxa
de R$ 50,00(cinglienta reais) ndo reembolsavel. BarBugres-MT,
13 de dezembro de 2011.

EDIRLEI SOARES DA COSTA
Presidente CPL
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:25CD3CE8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI!\IISTRAC}AO
EDITAL DE CONVOCACAO

CODEC - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE

CNPJ/MF N.° 15.362.700/0001-01
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ficam convocados nos termos dos Art. 124 e 133&ila1404/76,
alterada pela Lei 9.457/97 e pela Lei 10303/2004, senhores
acionistas da CODEC - COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE CACERES, com sede social a Av.
Getulio Vargas, S/IN em Céaceres — MT, para se rauniesn
Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada sede da
SEMATUR, na Rua Riachuelo, N° 1, Centro, em Céaceres —ridT
dia 22 de Dezembro de 2011, as 9:00 horas, a fitrathr de assuntos
de interesse relevante da CIA.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Presidente
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador:5971D91A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RETIFICACAO PREGAO PRESENCIAL N° 078/2011

No Edital do Pregdo Presencia n® 078/2011, quepemobjeto a
contratacdo de empresa especializada na prestac&@erdicos de
execucdo de Processo Seletivo com fornecimentmdie material
necessario, para a realizagdo de provas até sdtadesfinal, que tem
sua abertura no d22 de dezembro de 2011, as 08h00min.

No tocante ao. item 7.2.6, letra “d” do edital, refge a
DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR PARA HABILITACAQ

“d) Atestado de visita aos locais onde serdo executsiGervicos,
expedido pela Secretaria Municipal de Infraestaytdevendo a visita
ser agendada com no minimo 48 horas de antecedéncia

Informamos que o item acima citado (7.2.6, letrd) “deve ser
desconsiderado do edital.

As demais disposicBes ficam sem alteracdo senddidaam data e
horario para a abertura do certame.

Campo Novo do Parecis, 13 de dezembro de 2011.

PABLO MARCELLO BORGES CARPINETTI
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: CBO403EE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO 177/2011

DA ESPECIE: Registro de Precos.
DO OBJETO: Aquisicao de mobiliario em geral
DO VALOR: R$ 29.582,50 (vinte e nove mil, quinhen&ositenta e
dois reais e cinqlienta centavos).
DA VIGENCIA: 12/12/2011 a 11/12/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa MARCELO DIAS MACHADO ME
CNPJ/MF n°, 05.892.902/0001-01/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cddigo Identificador: 2673AEDF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO 178/2011
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DA ESPECIE: Registro de Precos.
DO OBJETO: Aquisi¢édo de mobiliario em geral
DO VALOR: R$ 28.220,00 (vinte e oito mil, duzentogiete reais).
DA VIGENCIA: 12/12/2011 a 11/12/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa FUTURA COM. E SERVICOS
LTDA
CNPJ/MF n°. 11.073.488/0001-01/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: C7T00EA86

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 179/2011

DA ESPECIE: Registro de Precos.
DO OBJETO: Aquisi¢édo de mobiliario em geral
DO VALOR: R$ 14.325,00 (Quatorze mil, trezentos etevia cinco
reais).
DA VIGENCIA: 12/12/2011 a 11/12/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa SUPREMA COM. E REPR. LTDA
ME
CNPJ/MF n°. 12.984.005/0001-85/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: D2F8BB9B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 180/2011

DA ESPECIE: Registro de Precos.
DO OBJETO: Aquisi¢édo de mobiliario em geral
DO VALOR: R$ 35.522,00 (Trinta e cinco mil, quinhesite vinte e
dois reais).
DA VIGENCIA: 12/12/2011 a 11/12/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa STILLUS MAQ. E
EQUIPAMENTOS P ESCRITORIO LTDA
CNPJ/MF n°. 05.870.717/0001-08/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: BEE0O79B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 181/2011

DA ESPECIE: Registro de Precos.
DO OBJETO: Aquisi¢do de mobiliario em geral
DO VALOR: R$ 2.328,00 (dois mil, trezentos e vinteit® reais).
DA VIGENCIA: 12/12/2011 a 11/12/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa SOUZA & CELSO LTDA ME
CNPJ/MF n°. 06.156.096/0001-68/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: 1B4DC806

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO 182/2011

DA ESPECIE: Registro de Precos.
DO OBJETO: Aquisi¢éo de mobiliario em geral
DO VALOR: R$ 109.233,00 (cento e nove mil, duzentasirda e
trés reais).
DA VIGENCIA: 12/12/2011 a 11/12/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa PELEGRINI ELETROMOVEIS
LTDA ME
CNPJ/MF n°. 12.627.181/0001-60/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: E3ECDFFD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE DECRETO N° 066/2011, DE 12 DE DEZEMBRO
DE 2011.

“FICA ABERTO UM CREDITO SUPLMENTAR PARA A
CAMARA MUNICIPAL, NO VALOR DE R$ 8.000,00, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cddigo Identificador: 380080A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 067/2011, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011.

REGULAMNENTA A  RESPONSABILIDADE
TRIBUTARIA PELA RETENCAO DO ISSQN,
NOMEIA OS CONTRIBUINTES RESPONSAVEIS
TRIBUTARIOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM, Prefeito Municipal de
CampoVerde,no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. S6eda
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o Poder Publico, deve adotar medidas
tendentes & simplificacéo da ordem tributaria, pneendo, inclusive,

a reducao de custos no cumprimento das obrigaigiesst
CONSIDERANDO a implementacdo dos sistemas de notas fiscais
eletrdnicas e a necessidade das AdministracGestdribs Municipais
atuarem de forma integrada com o compartilhameatmidrmacdes
que viabilizardo maior controle fiscal e de arreg@d do ISSQN,
conforme o Modelo Conceitual da Associacdo Brasileitas
Secretarias de Financas das Capitais - ABRASF;

DECRETA:

Art. 1° S&o responsaveis pela retencdo na fonte e recaoltunt®
Imposto sobre Servicos de Qualquer Naturagma,qualidade de
contribuintes substitutos as seguintes pessoas estabelecidas no
Municipio:

| — as instituicdes financeiras;
Il - as empresas nomeadas conforme o Anexo | destaalecre

§ 1°Nas hipoteses deste artigo, cabe ao responsédeelne fonte o
valor correspondente ao imposto devido e recolh@ds cofres
municipais até o dia 20 (vinte) do més subsequaatda retencao,
através do Documento de Arrecadacdo Municipal — DAMs

estabelecimentos bancarios credenciados.

§ 2° A falta de retencdo ndo exime o responsavel deuafeo
recolhimento do imposto devido, acrescido, quar@oof caso, de
multa, juro e demais acréscimos legais.

§ 3°No caso de o responsavel pelo pagamento do ImSsioe

Servico de Qualquer Natureza — ISSQN por respolitkatbe

tributaria, tomar servigos de empresa optante pehples nacional,
devera exigir que seja informada a aliquota emaramflade com os
incisos | e Il do Paragrafo IV do artigo 21 da Gaimplementar 123
de 14 de dezembro de 2006 e destacados a basewe e imposto
retido, em campos préprios ou corpo do documestalfiutilizado de
acordo com o § 6° do artigo 2° da Resolucdo CGSN)rnfe128 de
junho de 2007.

§ 4° Quando o prestador for profissional autbnomo dane®

obrigado, n&o for inscrito no Cadastro de Contrilasindu, quando
inscrito ndo apresentar o comprovante de quitagdmposto relativo
ao servigo prestado, 0 mesmo deve ser descontddotea

§ 5° A responsabilidade de que trata este artigo sensiaderada
satisfeita mediante o pagamento integral do impeaslculado sobre o
preco do servico prestado, aplicando-se a aliqooteespondente,
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conforme a TABELA VII, anexa a Lei Complementar 023/2 de 20
de Dezembro de 2010 (Codigo Tributario Municipal).

§ 6° A retencdo na fonte, de que trata este artigo, aifiange os
seguintes contribuintes:

I — Os profissionais
uniprofissionais e pluriprofissionais, que compreva o
recolhimento anual, na forma do artigo 262 da Lem@lementar
023/2010 de 20 de Dezembro de 2010 (Codigo Trilwukdunnicipal).

Il — Instituicdes Financeiras, nas prestacdes de ssryppr elas
realizadas.

Il — Empresas que recolham o ISSQN, através do regiee
Estimativa fixa mensal e comprovarem o recolhimento

IV - Os Micros Empreendedores Individuais — MEI.

V - Eventos isentos do recolhimento de ISSQN, em coiéade
com o artigo 280 da Lei Complementar 023/2010 dde2@ezembro
de 2010 (Cddigo Tributario Municipal) e Empresasnstituicdes
contempladas pela imunidade de acordo com a Cadgéattd-ederal
de 1988.

§ 7°A empresa nomeada substituta tributaria, deversetapre o seu
ISSQN retido por outra empresa nomeada substitithiatdria, a
excecdo das previsfes contidas nos incisos 1) B, IV do Paragrafo
anterior.

Art.
recolhimento do Imposto sobre Servicos de QualdNsgureza,na
gualidade de responsdveis tributarios as pessoas naturais ou
juridicas, domiciliadas ou sediadas neste municgiiaa que imunes
ou isentas, que:

| — tomarem servigos tributaveis prestados por terseir

a) pessoas juridicas ou profissionais autbnomos, rifiee fizerem
prova de inscrigdo como contribuintes no Cadastr€aletribuintes
do Municipio de Campo Verde ou em cadastro de duities do
imposto de outro municipio;

b) pessoas juridicas que, mesmo inscritas no Cadad&o
Contribuintes do Municipio de Campo Verde ou em dadage
contribuintes do imposto de outro municipio, ndaeaentem o
documento fiscal correspondente ao servico prestdeeidamente
autorizado e autenticado pelo respectivo Fisco bipali;

c) profissionais autbhomos que, mesmo inscritos noafiem de
Contribuintes do Municipio de Campo Verde ou em dadade
contribuintes do imposto de outro municipio, n&efem prova de
quitacéo do imposto.

Il — tomarem quaisquer dos servigcos mencionados nasehags dos
incisos | a XXII, do artigo 3° da Lei Complementda642003, quando
o0 imposto sera devido no local da prestacdo, festpor terceiros,
sediados ou domiciliados em outro municipio.

§ 1° A retencdo na fonte, de que trata este artigo, atfiange os
seguintes contribuintes:

I — Os profissionais liberais autbnomos e as sociedad
uniprofissionais e  pluriprofissionais, que comprmeva o
recolhimento anual, na forma do artigo 262 da Lem@lementar
023/2010 de 20 de Dezembro de 2010 (Codigo Trilmukdunnicipal).

Il — Instituicbes Financeiras, nas prestacfes de ssrppr elas
realizadas.

Il — Empresas que recolham o ISSQN, através do regiee
Estimativa fixa mensal e comprovarem o recolhimento

IV - Os Micros Empreendedores Individuais — MEI.

liberais autbnomos e as sociedad

2. S&o responséaveis, também, pela retencdo na fonte
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V - Eventos isentos do recolhimento de ISSQN, em conftade
com o artigo 280 da Lei Complementar 023/2010 dde2Dezembro
de 2010 (Codigo Tributario Municipal) e Empresadnstituicdes
contempladas pela imunidade de acordo com a Cadgéattd-ederal
de 1988.

Art. 3° A falta de recolhimento do ISSQN, retido pelo tdora
nomeado substituto tributario ou responséavel tébot no prazo
estabelecido no § 1° do artigo 1° deste Decretustitoi apropriagéo
indébita, sujeitando o infrator a competente agémal) sem prejuizo
das penalidades previstas na legislacdo tributéria.

§ 1°A solidariedade ndo comporta beneficio de ordem.

§ 2° O pagamento efetuado por um dos obrigados apeoesis
demais.

§ 3°A solidariedade é inerente a todas as pessoaadisijuridicas,
ainda que alcangadas por imunidade ou isengaaériau

Art. 4° Quando o servi¢o for tomado de empresas sediadasigos

Municipios, o substituto tributario ou o responsdxibutario, devera
emitir o documento fiscal denominado “Documento ifaxde Nota

Fiscal de Servico - DANFS” e apresenta-la a Admiagho

Fazendaria Municipal por meio eletrénico, dispohém programa de
computador instituido pela Secretaria MunicipaFd&ncas.

Paragrafo Unico. No ato da retencdo, devera ser entregue
prestador o respectivo recibo de retencéo sobdoasmentos fiscais
recebidos, como comprovante de retencdo do ISSGbhte

Art. 5° A retencdo na fonte ndo prejudica o recolhimemional do
ISSQN dos servigos ndo sujeitos a este regime.

Art. 6° As empresas nomeadas Substitutas Tributarias e
Responsaveis Tributarios por este decreto devec@eger a retencéo
do ISSQN, a partir do dia 15 de janeiro de 2012.

Art. 7° Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca

Art. 8° Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, erdd @ezembro
de 2010.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.

MARCIO MENEZES ROZA
Sec. de Administracdo

ANEXO |
RELACAO DOS CONTRIBUINTES NOMEADOS
SUBSTITUTOS TRIBUTARIOS

Inscrigdo

CNPJ Estadual

Contribuinte

02.003.402/0020-38 132104873 ADM DO BRASIL LTDA

ADRIANO AUGUSTO GABRIEL JANAZEIS & CIA

07.564.428/0001-06 LTDA

133085988

12.061.273/0001-25 133912574 AGRICOLA ROQUE LTDA

AGRO AMAZONIA PRODUTOS AGROPECUARIO|

13.563.380/0004-46 LTDA

131318152

05.480.746/0003-25 133755045 AGROFITO CASE MAQUINASRICOLAS LTDA

02.803.059/0001-43 131842277 AGROSEEDS PRODUTOSIGBRAS LTDA

05.197.599/0001-19 132104393 AGROVENCI COM. IMP.BXRGROP LTDA

37.525.771/0016-99 133467236 AGUILERA AUTO PECATDA'

ANABE COMERCIO DE
REPRESENTACAO

COUROS

72.282.015/0003-62 133526569

06.110.817/0001-07 132644932 ATIVA MATERIAIS ELETRDS LTDA -ME

BIOCAMP IND., COM., IMP. E EXP. DE BIODIESH

08.094.915/0001-15 LTDA

133210995

09.181.634/0001-62 133681017 BOM FUTURO INDUSTRIZEMERCIO DE PEIXH

84.046.101/0127-95 130792233 BUNGE ALIMENTOS S/A

26.552.687/0006-76 132061481 CADORE BIDOIA & CIADA

60.498.706/0318-93 131843591 CARGILL AGRICOLA S A
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09.330.297/0001-28

133502147

CHERUBINI & OLIVEIRADA - ME

05.438.985/0001-55

132260034

CLEIA GONCALVES DA 8A.PORTO ME

04.462.120/0001-61

132013983

COMERCIAL AGRICOLA E AGROPECUARI
RELVA LTDA-ME

86.939.774/0003-60

131539078

CONACENTRO COOP. DOS PRODUTORES
CENTRO OESTE LTDA

05.724.005/0005-04

133659470

CONTUDO MATERIAIS PARA CONSTRUGA
LTDA

04.476.442/0001-60

132028263

COOP DOS COTONICULTOREE CAMPO VERDH

04.476.442/0004-02

133349403

COOPERATIVA  DOS COTONICULTORES [
CAMPO VERDE

04.476.442/0007-55

133357406

COOPERATIVA  DOS COTONICULTORES [
CAMPO VERDE

07.660.940/0001-56

133151719

COOPERBEM -COOP. BENEF. DE ALGODAO D
MT

00.504.568/0004-26

133419762

COOPERVERDE COOP MISTA DOS PROD
CAMPO VERDE

00.504.568/0001-83

132089157

COOPERVERDE COOP MISTA DOS PROD DE (
VERDE

06.065.605/0001-47

132433664

DEPOSITO DE MATERIAIS CONSTRUGAO CAMP
VERDE

01.008.073/0024-89

131923595

DISMOBRAS IMP.EXP.E DIST.DE MOVEIS
ELETRODOMESTICOS LTDA

77.941.490/0040-61

131841360

GAZIN IND COM MOV ELIE®ODOM LTDA

33.656.729/0005-01

131980777

IGUACU MAQUINAS AGRICAS LTDA

CNPJ

Inscrigdo
Estadual

Contribuinte

04.028.931/0001-59

131964410

LANNER & PASQUALOTTDRA

47.067.525/0132-77

132123606

LOUIS DREYFUS COMMOIEIS BRASIL S.A.

75.587.915/0090-10

133056155

MOVEIS ROMERA LTDA

06.315.338/0013-52

133477886

NOBLE BRASIL S/A

01.534.080/0123-04

132598523

NOVO MUNDO MOVEIS EIUDADES LTDA

84.591.064/0006-09

130012467

OVETRIL OLEOS VEGETAIDA

37.519.956/0003-76

133411630

P.C.O - COM.IMP.EXRGROP.LTDA

06.240.490/0001-80

132863987

POSTO CAMPO VERDE LTDA

36.931.756/0001-00

131322168

POSTO CONVES LTDA

14.937.288/0005-63

131967355

RODOBENS MAQUINAS AGRLAS S/A

07.554.452/0001-64

133083519

RODRIGO MULLER BEND&RIA LTDA. - ME.

02.293.026/0001-09

131796275

S M TIBOURSKI ANDREIS

20.730.099/0056-68

131547461

SADIAS A

10.260.787/0001-84

133599671

SEMENTES CAMPO VEROBDA

04.294.897/0005-98

133417956

SINAGRO PRODUTOS AGROPARIOS LTDA

02.937.632/0004-54

131868373

SIPAL INDUSTRIA E CORHEO LTDA

08.512.835/0001-32

133299600

VARGAS & MORAES LTDA

02.766.874/0001-60

131840355

VERDEACO COM DE FERRACO LTDA

Publicado por:

Izabel Cristina dos Santos

Cadigo Identificador: DB913597

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONVOCACAO DE CONTRIBUINTES

A Secretaria Municipal de Fazenda de Campo Verde T M
CONTRIBUINTES

CONVOCA

0s

abaixo relacionados

comparecerem no Departamento de Tributa¢do pasa tfa assuntos
do seu interesse.

OCO~NOOOUITA_WNPE

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

. ACESSO TELECOM LTDA

. ACIR STEFANELLO DOS SANTOS
. ADAIR DE OLIVEIRA
. ADELCIO FRANCISCO DA SILVA

. ADELSO CAVALCANTE LIMA

. ADEMAR IZIDIO TEIXEIRA — ME

. ADEMIR GARIBALDO MEZZOMO

. ADEILTON CARVALHO NOGUEIRA
. ADILSO BARBIERI
ADRIANO CHAVES SILVA

ADRIANO ILDO DE ASSIS

AIRTON DE OLIVEIRA GONCALVES
ALCEBIADES RIBEIRO DOS SANTOS
ALDA APARECIDA GONCALVES
ALDAIR WINCK
ALDO GOMES DE OLIVEIRA

ALESON ARAUJO DE LIMA
ALESSANDRO MARZINOTI IZUMITA
ALEXANDRE JOSE STERSE
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA — ME
ALEXANDRO DA SILVA PEREIRA
ALEXSANDER LOUREIRO & CIA LTDA
ALEXSANDRO LAURINDO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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24.
25.
26.

ALEXSANDRO MACHADO GONCALVES
ALFREDO FERREIRA DE SOUZA B
ALMI DAMIAO DOS SANTOS E ADEMIR DAMIAO DOS

SANTOS

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

ALMIRO SIMPLICIO DOS SANTOS
ALTAIR BARBIERI
ALTINO FOLTRAM FILHO
ALVINO PEREIRA
ALZIRA RODRIGUES DE ALMEIDA
AMARILDO DA SILVA
AMAURI SOUZA
ANA LUCIA PERES DE LIMA
ANA MARIA DA SILVA OLIVEIRA
ANA PAULA SOARES DE LIMA BAUERMEISTER
ANDERSON RODRIGUES DE MOURA
ANDRE BERTON E ROSANE BERTON
ANGELA MARIA VALENTIM DE SOUZA E OUTROS
ANGELO CELESTE SIMIONI
ANILDO J. DE SOUZA E WISLEIA R.S.SOU
ANTONIO ARCIONE BRASIL
ANTONIO BATISTA DE SOUZA
ANTONIO BISPO DE LIMA
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS
ANTONIO DE SOUZA BARBOZA
ANTONIO FERREIRA
ANTONIO FERREIRA DA SILVA
ANTONIO FERREIRA DE SA
ANTONIO JOSE DA SILVA
ANTONIO JOSE PEREIRA
ANTONIO LUIS LOPES MORAES
ANTONIO SALVADOR DE SOUZA
ANTONIO SOUZA
ANTONIO VALMIR ANTUNES
ANTONIO VARELA
APARECIDA RODRIGUES FERREIRA
APARECIDO DE OLIVEIRA SANTANA
APARECIDO GONCALVES DA SILVA
APARECIDO PASSONI
APARECIDO RUIZ LIPPE
APARECIDO SOARES DA SILVA
AREEIRO NOSSA SENHORA APARECIDA LTDA
ARI FAVARETTO
ARISMAR SANTIAGO AMARAL
ARNO JOAO CARLING
ATAIDES LUIZ PIZZOLATO
ATEVALDO DA COSTA LIMA
AURELIO LUIZ DE OLIVEIRA

AVEOVOS COMERCIO E REPRESENT. COMERCIAIS

LTDA

71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.

AZELINDO PEREIRA DOS SANTOS

BAR E RESTAURANTE DIGORESTE LTDA — ME
BARTOLOMEU ARGEMIRO CARDOSO
BASTIANI CONST. CIV. E MAT. DE C. TODA
BENEDITA BARBINA DE OLIVEIRA
BENEDITA BOSCA SIQUEIRA

BENEDITO FERREIRA GOMES

BENEDITO JOAQUIM FRANCISCO

BENTO COSTA AYRESS

BERENICE DE SOUZA

BOECK E SECCHI LTDA

BOTUVERA TRANSP. REPRES. LTDA
BRAULIO RICHARD VIEGAS & CIA LTDA — ME
BRAZ CANDIDO DA SILVA

BURITY PROJ. AGROP. LTDA

CAMILA APARECIDA DOS REIS

CARLA RODRIGUES SILVA

CARLOS ALBERTO RIBEIRO

CARLOS CESAR ROMERO & CIA LTDA — ME
CARLOS CLEM. DOS SANTOS

CARLOS EDUARDO MARQUES

CARLOS EUGENIO PRATI — ME

CARLOS MARCELO BLOCK E OUTRO
CARLOS ROBERTO SANTOS

CARMELIO TAVARES RIBEIRO
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96. CARMEN APARECIDA TURIN E OUTRA 168. E. O. DE ASSIS — LAVA JATO

97. CARMO COMERCIO DE PRODUTOS AGROP. LTDA 169. ECLESIO GIBSON DURANTE -ME

98. CAROLINE MAXIMO LEVENTI BAIA 170. EDEN BASSO ATAIDE

99. CELSO FIRMO RODRIGUES 171. EDEZIO DA SILVA BARROS

100. CELSO PEREIRA DOS SANTOS 172. EDILSON JOSE M. MONACO

101. CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 173. EDILSON JOSE MARQUETTO MONACO
102. CENTRO DE TRADIGOES GAUCHA SAUDADE DOS 174. EDINEIA SANTOS DE ALMEIDA — ME
PAMPAS 175. EDIVALDO JOSE DOS SANTOS

103. CESAR DE BARROS CARVALHO 176. EDMUNDO JOSE C. B. RODRIGUES
104. CEZAR MAT. P/ CONSTRUCAO LTDA 177. EDMUNDO JUSTINO ALVES - ME

105. CHARLES RICHIELLY SANTOS MARQUES EPP 178. EDNA APARECIDA BERTONCELO

106. CHURRASCARIA MANOTACO LTDA — ME 179. EDVALDO CABECA — ME

107. CICERO GOMES DA SILVA 180. EGMAR FRANCISCA DE OLIVEIRA
108. CILMAR APOLINARIO BUENO 181. ELENOR JOSE CECON JUNIOR

109. CISSARO MARIO CESAR 182. ELIANE DE JESUS ME

110. CLACI TEREZINHA BULOES COSTA 183. ELIEL ALVES DE SOUZA

111. CLAITON LUIS MARTINS RAMOS - ME 184. ELIEL DE LUCCAS

112. CLARICE PEREIRA SANTOS 185. ELIEL SOUZA GONCALVES

113. CLAUDEMIR LUIS AGNOLIN 186. ELINE CASTRO LOPES

114. CLAUDIA BORGES DA SILVA 187. ELISABETE PEREIRA SILVA

115. CLAUDIA INACIA MEIRES 188. ELISELINO BORGES DE SOUZA

116. CLAUDIA REJANE BORN 189. ELIZETE DE MELLO

117. CLAUDINEI MAGALHAES 190. ELIZETE NUNES — ME

118. CLAUDINEI SILVA PASSOS 191. ELOI FRANCISCO ROSEMBACH — ME
119. CLAUDIO BATISTA FARIA 192. ELTON ANTONIO SCHABBACH

120. CLEBER OLIVEIRA SILVA 193. ELZA SANTOS DE ALMEIDA

121. CLEBERSON RODRIGUES GONCALVES DE OLIVEIRA 194. EMANUEL RICARDO PEREIRA

122. CLEIVA FERREIRA DUARTE BROM & CIA LTDA — ME 195. EMERSON GLASSER

123. CLEONICE APARECIDA PEREIRA 196. ENELCI APARECIDA ROSA BARBIERI
124. CLEONICE MARQUES GONCALVES 197. ENERCAMP ENGENHARIA E COMERCIO LTDA
125. CLEONILTO AFONSO DE SOUA 198. ERALDO RAMOS EVANGELISTA

126. CLEOSMAR JONAS VANCETTA 199. ERMINIO DE SOUZA COSTA

127. CLEUZA SIEROTA 200. ERODICE ALVES DE AGUIAR — ME
128. CLEVERSON SCHMOLLER MAIA 201. ESTEFANO KUTIANSKI NETO

129. CLODOMIR EVANGELISTA DE SOUZA 202. EUCLIDES KRUGER

130. CLOROFILA CAMPO VERDE LTDA 203. EURICO NEVES FILHO — ME

131. CLOVIS ALVES FARIAS 204. EVALDO BENEDITO PIRES

132. CLOVIS MARTINS DOS ANJOS 205. EVARISTO MINZON

133. COM, MAT. CONST. CAMPO VERDE 206. EVILANDIO AFONSO BARBOSA

134. COMERCIAL SANTA RITA DE PETROLEO LTDA 207. EVILSON DA SILVA MATOS

135. COMERCIO DE COSMETICOS KARINHOS STETICA LTDA 208. EZEQUIEL DA SILVA

- ME 209. FABIANA MARQUES DE SOUZA — ME
136. COMERCIO E INDUSTRIAS BRASILEIRAS COINBRA 210. FABIANO LUIZ TOCHEDO

137. CONCEICAO DE MARIA R. NEPOMUCENO 211. FABIO PEREIRA DE JESUS

138. CORNELIA ANGELICA CARDOSO 212. FAIRTE DUARTE SANTANA

139. CORNELIO ALVES DOS SANTOS 213. FELIPE MONTAGNER LOUREIRO

140. CRISTINA MARIA BALCANTE 214. FELIX FERREIRA DA SILVA

141. D’ ELETRO INSTALACOES LTDA 215. FEMATEL COMERCIO E CONST. EM
142. DALVA ANGELICA DE LIMA TELECOMUNICACOES

143. DALVA DE MOURA LEAL 216. FEODORIT EGOROFFA

144. DAMIAO VIEIRA DOS SANTOS 217. FERNANDEZ AMORIN LOPES - ME
145. DANIELE LUIZARI STABILE 218. FERNANDO ANTONIO FERREIRA BAIA
146. DAVI BELARMINO DA SILVA 219. FERNANDO R. DOS SANTOS

147. DAVI PRATI 220. FERNANDO VASCO SPINELLI PIGOSSI
148. DAVID VIEIRA DE LIMA 221. FIDELIS NOGUEIRA VIANA

149. DEBORA CAMPOS COSTA 222. FILADELPHO INOCENCIO GUIMARAES
150. DEICI FERREIRA DA CRUZ 223. FLORISVALDO DOS SANTOS LIMA
151. DENER EVERTON ROGGIA 224. FRANCILEIA DOS SANTOS SILVA

152. DERLI ADAO GIRARDON 225. FRANCISCA MATEUS VENTURA

153. DEUSDETE CORDEIRO LINO 226. FRANCISCO PEREIRA DA SILVA

154. DIMBARRE & LORENCI LTDA — ME 227. FRANCISCO CARDOSO DE ABREU
155. DINISALDO RODRIGUES DE SOUZA 228. FRANCISCO CLAUDIO MARTINS

156. DIONISIA MOURA VAZ 229. FRANCISCO DE ASSIS CAPUCO

157. DIVINA NOGUEIRA DE JESUS 230. FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS
158. DIVINO CORREIRA DE OLIVEIRA 231. FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS E ESPOSA
159. DIVINO LUIZ DA SILVA 232. FRANCISCO GARCIA DELMONTES
160. DJALMO PEREIRA DE ARAUJO 233. FRANCISCO HIDER DOS SANTOS

161. DOMINGOS SOARES MIRANDA 234. FRANCISCO PEREIRA DA SILVA

162. DONIZETE F. J. DA SILVA E OUTRA 235. FRANCISCO RODRIGUES DE SOUZA
163. DONIZETE PEREIRA 236. FRANCISCO RODRIGUES PASSOS
164. DORIVAL DE JESUS TEIXEIRA 237. FRUTUOSO MARCILIANO RODRIGUES
165. DORIVAL NUNES 238. G. FERREIRA DE SOUZA

166. DOS REIS RICARDO DA SILVA 239. GELOCI ROQUE GELESKI ME

167. E. M. CARVALHO ELETRONICA 240. GEORGE ROBERTO BUZETI
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241. GERALDO ANTONIO ENGELMAN 315. JOAO BATISTA SANTANA PASSOS
242. GERALDO BARTH 316. JOAO EDNO CONTE

243. GERALDO CESAR PAMPLONA DA SILVA 317. JOAO FERNANDES DE FREITAS
244. GERALDO M. DE OLIVIERA 318. JOAO GOMES DE MOURA

245. GERALDO NEVES GUEDES - ME 319. JOAO GONCALVES DOS SANTOS
246. GERALDO P. DE OLIVEIRA 320. JOAO IRINEU DA SILVA

247. GERALDO PEREIRA DE OLIVEIRA 321. JOAO NILTON CAMPOS

248. GERALDO RODRIGUES LOPES 322. JOAO DE OLIVEIRA SANTOS

249. GEREMIAS EVANGELISTA DE SOUZA 323. JOAO PEREIRA

250. GERONIMO DE MOURA RITTES 324. JOAO QUEIROZ NETO

251. GEZIEL MIRANDA GIUSTTI 325. JOAO SANTIAGO

252. GILBERTO MIELLI ABDO-ME 326. JOAQUIM CIRQUEIRA AMORIM

253. GILMAR CAETANO PEREIRA 327. JOAQUIM DE QUADROS

254. GILMAR DOS SANTOS 328. JOAQUIM DUTRA

255. GILMAR SILVERIO DE SOUZA 329. JOAQUIM PEREIRA DA SILVA

256. GILSON FERREIRA 330. JOCELI BETTIM CABELEIRA

257. GILVAN DE SOUZA BARBOSA 331. JOCIMAR DA SILVA

258. GILVANIO MOREIRA NIZ 332. JOELMIR MARCELO HOLSCHUH
259. GIRLENE LOPES DA SILVA 333. JONAIR PEREIRA DE ANDRADE
260. GILVADO OLANDA 334. JONAS FERREIRA BRANDAO FILHO
261. GODSON PORTO 335. JORGE KROLIKOWSKI

262. GUSTAVO MARCO STELLINN 336. JORGE MATOS

263. HAYLINSON FRANCISCO MARCELINO E OUTRA 337. JOSE ADAO BONFIM

264. HEDI MAYER 338. JOSE ALCEU MENDES

265. HELEN ROSANE MEINKE CURVO 339. JOSE CARLOS DE JESUS

266. HELIO EDGAR DE PAIVA 340. JOSE CARLOS DOS SANTOS

267. HELIO RUSINEK 341. JOSE CARLOS MULLER

268. HILDA PEGORARIO CAZARIN — ME 342. JOSE DARI LIPPESTAIN

269. HUGO PEREIRA DA SILVA 343. JOSE DE SOUZA DOURADO

270. ILDA MARIA DE SOUZA 344. JOSE DE SOUZA FILHO

271. ILDENILDES ALVES DE OLIVEIRA 345. JOSE EDUARDO PORTO

272. ILZA ALVES DOS SANTOS 346. JOSE FELIX DA SILVA SERVICOS - ME
273. IND. E COM. DE BALANCAS JUNDIAI LTDA 347. JOSE FERREIRA DE OLIVEIRA SOBRINHO E CIA LTDA
274. INES ADAM 348. JOSE GABRIEL DOS S. FILHO

275. IRANI GOMES CALADO 349. JOSE LUIZ THOME

276. IRANI FERREIRA DOS SANTOS 350. JOSE MARIANO DA SILVA

277. IRENE CHELLER 351. JOSE MENDES DE A. FILHO E FRANCISCO R. DE
278. IRENI MARTINS SOARES DOURADO MORAES

279. ISAAC RIBEIRO NOVAIS 352. JOSE MOREIRA BRITO

280. ISABEL CRISTINA C. MENDONCA 353. JOSE NERCI DA FONSECA

281. ISAIAS GOMES DO AMARAL E LEIDIANI SERAFIM RICCI 354. JOSE NILTON TEIXEIRA SOARES
282. ISMAEL GARBELINI DA SILVA 355. JOSE NONATO ALVS BARROZO
283. ISMENIA CELIA TAKAHASHI OLIVEIRA — ME 356. JOSE NUNES MEDEIROS

284. ISNAEL SANTOS ADRIANO OLIVEIRA 357. JOSE RICARDO COSTACURTA -ME
285. ITO & SANTIAGO LTDA 358. JOSE ROBERTO DA SILVA

286. IVA SANTANA DE MACEDO 359. JOSE ROBERTO MATIAS DA COSTA
287. IVAN ALVES DE NOVAES 360. JOSE SILVIO DUARTE

288. IVANETE ALVES DE OLIVEIRA 361. JOSETELES GUIMARAES

289. IVETE VERONICA TOSO 362. JOSEFA PARREIRA DE OLIVEIRA
290. IVO RODRIGUES DE SOUZA 363. JOSEIAS FERREIRA GUIMARAES
291. IZALDINO MENDES ALVES 364. JOVELINO RODRIGUES NOGUEIRA
292. IZIDORO RODRIGUES DIAS 365. JS CARROCERIAS

293. IZOLINO BORDIM 366. JUARES GONCALVES DA SILVA
294. J. CELSO DUZANOSKI & IZAURA F. D. D. LT 367. JUAREZ PEREIRA DE LACERDA
295. JACIEL OLIVEIRA GOMES 368. JUAREZ PIETRA CATELLA - ME
296. JACINTA PEREIRA 369. JUCENILDA DOS SANTOS CARDOSO
297. JAIME CARDOSO DOS SANTOS 370. JUCILEIA BEATRIZ GRANDI

298. JAIR ANTONIO CARAMORI 371. JUDITH MESQUITA DA COSTA

299. JANDIRA XAVIER DE SOUZA 372. JULIANO RECH ZANCHETTA

300. JANE MARIA A. DA COSTA SANTOS 373. JULIO CESAR BALESTRIN

301. JANUARIO GUARIM FERNANDES 374. JUNIA PINTO DE MATOS

302. JEAN CARLOS DE LIMA E OUTROS 375. JUVENAL DA COSTA SILVA

303. JEOVA PEREIRA FERREIRA 376. JUVENILDA BARBOSA

304. JEREMIAS COUTINHO DA COSTA 377. KELSON ALONSO DE SOUZA

305. JESUS SERON 378. KENNEDY ESTEVES LIMA

306. JHONE DE ARRUDA E SILVA 379. KEYLA HENRIQUE DE SOUZA ALMEIDA
307. JM&F RADIOCOMUNICAGCAO LTDA 380. L. G. DOS SANTOS

308. JOALICE CHAGAS DOS SANTOS 381. LAURIEL OLEGARIO DOS SANTOS
309. JOANA D ARC TEIXEIRA MOTA 382. LAURINETE ALVES MACEDO

310. JOAO ABADE FILHO 383. LAVROCAMPO-PROD. SERV. AGROP. LTDA
311. JOAO ALVES DE SOUZA 384. LAZARO JACINTO MARTINS

312. JOAO ARTHUR MARCZAL 385. LEA EVANGELINA DE CAMPOS

313. JOAO BATISTA CESAR DE OLIVIERA E OUTROS 386. LEANDRO SOUZA LEAL

314. JOAO BATISTA LUIZ 387. LEDA FORTUNATO GONCALVES
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388.
3809.
390.
391.
392.
393.
394.
395.
396.
397.
398.
399.
400.
401.
402.
403.
404.
405.
406.
407.
408.
4009.
410.
411.
412.
413.
414.
415.
416.
417.
418.
4109.
420.
421.
422.
423.
424.
425.
426.
427.
428.
429.
430.
431.
432.
433.
434.
435.
436.
437.
438.
439.
440.
441.
442.
443.
444.
445.
446.
447.
448.
449.
450.
451.
452.
453.
454.
455.
456.
457.
458.
459.
460.
461.

LEOCIR MOURA DE ARAUJO
LEONARDO SILVA & CIA LTDA

LEYDE OLIVEIRA AMORIM DOS SANTOS
LIDER PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME
LIGORIO PEREIRA DA SILVA

LISANDRO LUIZ DE OLIVEIRA — ME
LOJA SIMB. TRABALHO E PROG.
LOURACI DE FRANCA SOUZA
LOURDES ARDENGE DOS SANTOS
LOURDES JOSE DE SOUZA

LOURIVAL ALMEIDA DE JESUS

LUCAS RODRIGO PAVINATO

LUCENI TEREZA DE MORAIS

LUCIANA PINHEIRO GOULART DA SILVA — ME
LUCIANE DEBORA BELING DOS SANTOS
LUCIANO BRITO DE AQUINO — ME
LUCIANO PEREIRA DOS SANTOS
LUCIENE PEREIRA DA SILVA

LUCIMAR CAETANO DE ALENCAR
LUCIMAR MAGALHAES MARQUES
LUCIO OLIVEIRA NUNES

LUCSI EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA
LUIS ANTONIO SANDER

LUIS MULLER

LUIZ APARECIDO PERON

LUIZ CABRAL SOBRINHO

LUIZ CARLOS DE FARIAS

LUIZ CARLOS SANTOS PEDROZO

LUIZ CARLOS UES

LUIZ CLAUDIO DE SOUZA — ME

LUIZ CLAUDIO VERGILIO

LUIZ FOLETTO E OUTROS

LUIZ TIMOTIO DE LIMA

LUIZA F. DA SILVA DE JESUS

LURDES BARBOSA DE NOVAES
LURDES CRISTINA DO CARMO AMARAL
LUZIA DE SOUZA ALMEIDA

LUZINEIDE FERREIRA DE LIMA

M. D. DE CAIRES - ME

M. G. SANCHES SERVICOS

MANOEL ANTONIO RIBEIRO

MANOEL ATAIDES PEREIRA MATOS
MANOEL DE LOURDES DA COSTA
MANOEL DE SOUZA REGES

MANOEL DOS SANTOS GUIMARAES
MANOEL FRANCISCO DO NASCIMENTO
MANOEL MESSIAS AGUIAR

MANOEL R. DOS SANTOS

MARA DELVECHIO

MARCELINO FERREIRA SANTOS
MARCELO CRAICI

MARCIO ALIPIO QUIRINO

MARCIO ALVES SEVERINO

MARCIO APARECIDO DA SILVA

MARCO ANTONIO CIAN

MARCOS ALEXANDRE

MARCOS FERREIRA

MARCOS HENRIQUE MARTINS
MARCOS JOSE DA SOUZA

MARCOS PAULO SOUZA DA SILVA
MARCOS ROLING

MARELI BORGES BOEIRA E SILVA — ME
MARIA ALVES RODRIGUES

MARIA APARECIDA ALVES DE MOARES
MARIA APARECIDA ARAUJO

MARIA APARECIDA P RODRIGUES
MARIA AUXILIADORA NUNES SANTOS - ME
MARIA BENTA CRUZ DOS SANTOS
MARIA BERNADETH NERI

MARIA CELESTE SILVA ESCOCIA
MARIA CONCEICAO DA SILVA

MARIA CONCEICAO DE MENEZES SILVA
MARIA DAS DORES DA SILVA

MARIA DAS DORES MARTINS

462.
463.
464.
465.
466.
467.
468.
469.
470.
471.
472.
473.
474.
475.
476.
477.
478.
479.
480.
481.
482.
483.
484.
485.
486.
487.
488.
489.
490.
491.
492.
493.
494.
495.
496.
497.
498.
499.
500.
501.
502.
503.
504.
505.
506.
507.
508.
509.
510.
511.
512.
513.
514.
515.
516.
517.
518.
519.
520.
521.
522.
523.
524.
525.
526.
527.
528.
520.
530.
531.
532.
533.
534.
535.

MARIA DE FATIMA SOUZA VENANCIO
MARIA DE LOURDES CONCICAO DE SOUZA
MARIA DE LOURDES MATSUMOTO
MARIA DE SOUZA BUENO PEREIRA-ME
MARIA DIANA BARBOSA DE SOUZA
MARIA DIONEIA XAVIER DA SILVA
MARIA DIVINA F. SOUZA

MARIA DO CARMO SANTOS

MARIA DO S. RAMOS SILVA

MARIA DO SOCORRO PEREIRA
MARIA HELENA RIBEIRO DA SILVA
MARIA L NUNES MEDEIROS

MARIA L. GABRIEL CARVALHO

MARIA LUCIA FERNANDES

MARIA LUIZA DE OLIVEIRA

MARIA MADALENA CARVALHO DA SILVA
MARIA MARILZA DE OLIVEIRA

MARIA NILZA FERREIRA DE ALMEIDA
MARIA RODRIGUES DA CRUZ

MARIA TEREZA FASSIO M. P. SOUZA
MARIA TEREZA GASCON LEHNEN
MARILENE DOS S. OLIVEIRA
MARILZA HURMANN

MARINEIDE ARAUJO DOS SANTOS
MARINETE FERREIRA DOS SANTOS
MARINHO MOISES DA SILVA

MARIO FELICIANO DE OLIVEIRA
MARLENE SILVA

MARLETE DE SOUZA DA SILVA
MARLI P. DE A. MADUREIRA

MARLI VERGILIO

MARTA FERNANDES DA CUNHA
MATEUS PEREIRA DOS SANTOS
MAURICIO FAGNER DOS SANTOS
MAURICIO FERREIRA DA SILVA
MAURILIO LUCAS DA FONSECA
MAURO ANTONIO MIRANDA

MAURO CESAR R. DE ARAUJO
MECANICA AERONAUTICA TERUEL — LTDA
MERICE REIS SABATINI MONTEMOR
MIGUEL OLIVEIRA DE ALMEIDA
MILSON CARDOSO DE CARVALHO
MILTON KENZO TAKEDA

MINISTERIO DO PLANEJ., ORCAMENTO E GESTAO
MIRIAM CRISTINA SILVA BISPO
MOACIR BIANCHET

MOISES BETTONI — ME

MONICA DE RAMOS

MOREIRA ROSA & ROSA LTDA - ME
MURILO AFONSO PEREIRA VIEIRA
NADIR VALENTE

NAIR CORREIA DA SILVA E WELISSON C. DA SILVA
NALVA DE PRADO COSTA NOGUEIRA
NAZARE PEREIRA LUZ

NEI COSTA PADILHA

NEIDIVINO DIAS DA SILVA - ME

NELI MARIA GELESKI

NELSON AUGUSTO LOPES

NELSON BACCI - ME

NELSON DE VARGAS ABREU
NELSON GONCALVES DE CAMPOS
NELSON MERTEN

NERCI DE OLIVEIRA BORGES

NEUSA ALEXANDRE DA CRUZ SANTIAGO
NEUZA CLEMENTE DOS SANTOS
NEUZA DE OLIVEIRA

NEWTON MARQUES DOS SANTOS
NILO LOPES VIANA

NILSON ALVES DA SILVA

NILSON BARBOSA DA SILVA

NILSON DE OLIVEIRA COSTA

NILZO ALMEIDA ALVES

NIVALDO ALVES DA SILVA

NIVALDO GONZAGA SIQUEIRA
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536.
537.
538.
539.
540.
541.
542.
543.
544.
545.
546.
547.
548.
549.
550.
551.
552.
553.
554.
555.
556.
557.
558.
559.
560.
561.
562.
563.
564.
565.
566.
567.
568.
569.
570.
571.
572.
573.
574.
575.
576.
577.
578.
579.
580.
581.
582.
583.
584.
585.
586.
587.
588.
589.
590.
591.
592.
593.
594.
595.
596.
597.
598.
599.
600.
601.
602.
603.
604.
605.
606.
607.
608.
6009.

NOEMIA ALVES FARIAS PEREIRA
NOEMIA MARIA JOHNER

NORBERTO SCHLOSSER

NUBIA APARECIDA ALVES MARINHO
ODETE FERREIRA DA SILVA

ODILON E OU JULIO C. ARAUJO
ODONTINA TEODORA DA SILVA
OESTEMIX CONCRETO LTDA

OLIVAL PIRES NETO

ORDALINO MOD. DE CARVALHO
ORIDES HENING FLORES

ORIPIS PEDRO RODRIGUES

OSMAR GUERRA DA SILVA

OSMAR PAULO DA SILVA

OSMIR O. DOS SANTOS

OSVALDO E. DE SOUZA

OSVALDO FERNANDES

OSVALDO MADUREIRA

OZEAS EVANGELISTA DA COSTA
PASCHOAL ANTONIO

PATRICIA RANGEL

PAULA APARECIDA PEREIRA CAVALCANTE
PAULO ALBINO DE SOUZA

PAULO BRECHOR DA SILVA

PAULO CEZAR DE AGUIAR

PAULO FERNANDO DA ROSA
PEDRINHO ZAGO

PEDRO ALVES DOS SANTOS

PEDRO DO BRUINES

PEDRO VANDERLEI BATAIELO CASSIANO
PIETRO MATERASSI

PERCI BRUNO SCORTEGAGNA
POSTO CAMPEAO

POSTO DE LAVAGEM MINEIRO
RAIMUNDA ALVES DOS S. SILVA E ESPOSO
RAIMUNDA C. S. OLIVEIRA

RAMAO VEIGA

RAQUEL S F DE FREITAS

REGINA APARECIDA DE SOUZA
REGINA PAULA DA SILVA SANTOS
REGINALDO DA SILVA

REGINALDO FARIA DE SOUSA
REINALDINO DA SILVA

REINALDO GUALDINO SILVA

REINILDO SILVA DE OLIVEIRA — ME
RENATA LEIA SOUZA COCCO
RICARDO CAMPOS

RICARDO DUARTE DE SOUZA
RIVALDO DE MELLO

ROBERTO FELIX DE OLIVEIRA
ROBSON COSTA

ROBSON GONCALVES DE ASSIS
ROBSON MARQUES XAVIER DA SILVA
RODRIGO PENA FLORAO

RODRIGUES E LOSANO LTDA - ME
ROEWER & OLIVEIRA LTDA — ME
ROGERIO PATUSSI DE ANDRADE — ME
ROGERIO SCHOFFEN

ROLAND BAAL

ROMEU BELLING

RONALDO MARTINS DE SOUZA
RONEILTON LEMES DA SILVA

RONI MARCHETTO

ROSA MARIA BORGES

ROSALINA NERI ROMEIRO
ROSANGELA BALBINA DO NASCIMENTO
ROSE MARY BERNARDI MORENO — ME
ROSILEY FERRI

S. N. DE LIMA DIAS — REPRESENTACOES — ME
SABRINA KUMBIER

SACHIKO KASHIWAGI TAMAKI

SADI SCHMITZ

SADY BERTHOLDO

SANDRA N. M. PEIXOTO CONFECCOES

610.
611.
612.
613.
614.
615.
616.
617.
618.
619.
620.
621.
622.
623.
624.
625.
626.
627.
628.
629.
630.
631.
632.
633.
634.
635.
636.
637.
638.
639.
640.
641.
642.
643.
644.
645.
646.
. VANDERLEY JACOBINA SIRQUEIRA
648.
649.
650.
651.
652.
. VERDES CAMPOS AVIACAO AGRICOLA
654.
655.
656.
657.
658.
659.
660.
661.
662.
663.
664.
665.
666.
667.
668.
669.
670.
671.
672.
673.
674.
675.
676.
677.
678.
679.
680.
681.
682.
683.

647

653

SANTA ROSA ARMAZENS GERAIS
SANTO JOSE ALVES ME
SEBASTIANA DE ARAUJO BARBOSA
SEBASTIAO CAETANO E JOACIR M. M.
SEBASTIAO RODRIGUES DE SOUZA
SERAFIM FLORINDO DE OLIVEIRA
SERGIO ANTIO DELAVY

SERGIO APARECIDO CARRARO
SERGIO JOSE DOURADO

SERGIO MILANI

SEVERINO BONBONATO

SIDNEI PEREIRA COSTA

SIDNEY AGUIAR

SIEL IMP. E EXP. LTDA

SILVANA DA SILVA COSTA QUILES
SINVAL RIBEIRO DA SILVA

TANIA MARCIA MENEGHIN
TASMENIO DE CASTRO NEVES
TELMA CRUZ FIGUEIREDO
TEODORA MARTINS DE OLIVEIRA
TEREZINHA DOS SANTOS

TONI SANTIAGO AMARAL
TUSNELDA ADELAIDE STRELOWV
UMBERTO LORENZ|

UNICON ENGENHARIA E COMERCIO LTDA
URSINO MOREIRA DOS SANTOS

V. M. DA SILVA ANACLETO - ME
VALDECINA PEREIRA DA COSTA
VALDERY ALVES FERREIRA
VALDILENE GOMES LOPES
VALDINEY MOREIRA ALVES

VALDIR BEIERSDORF — ME
VALENTIM ELCIO JOSE

VALERINDO MARTINS SAMPAIO
VALMIR ALCIDES FRANCESCHI
VALMIR CALADO

VALMIRA SEVERIANO GOMES

VANTUIR FERREIRA

VARCILEI JOSE PRESA
VARMIR SERGIO BERNARDI
VENINA BARBOSA DE CAMPOS
VERA LUCIA C. SOUZA

VIACAO SOL NASCENTE LTDA
VILMA CANDELARIA R. DE PLINIO
VILMA LUCAS FERREIRA DE ALVARENGA
VILMAR MARTINS PANIAGO
VITORIO DOMINGOS BRESSAN - ME
VITALINO JOSE ABATI

W.L. DA COSTA - ME

WAGNER ALVES DOS SANTOS
WALTER P. DE OLIVEIRA
WAMILTON DE CASTRO BATISTA
WANDERLEY SOARES SILVA
WASCHINGTON DOS SANTOS
WILLIAN MOREIRA DE SOUSA - ME
WILLIAN RODRIGUES DE ALMEIDA SILVA
WILSON J. MARQUES ARAGAO
WILSON LIRA BARROS

WILSON MEDEIROS XAVIER - EPP
WILSON MORAES CANUDO
WILSON SANGUINA

WIVALDO RODRIGUES DE JESUS
ZAKI ZANETE ZACURA — ME
ZEFERINO DIAS

ZELIA MARIA PEREIRA

ZELINDA LOURDES STURMER
ZENAIDE ALVES SANTANA
ZENAIDE MROGINSKI

ZIDOVAL LIMA DE OLIVEIRA

ZIEL MARQUES FERREIRA

ZILDA ANTONIA DE ALMEIDA

ZILMA CONCEICAO DE OLIVEIRA
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684.ZILMARIO DA SILVA MESQUITA

Campo Verde-MT, 18 de novembro de 2011.
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador: 9D9EA4F77

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRACAO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mijiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamdo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

ANTONIO SOUTES requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 08,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO BRASIL, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ANTONIO SOUTES requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 04 da QUADRA 08,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO BRASIL, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ANTONIO SOUTES requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 08,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 23 de Novembro de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cddigo Identificador: 9ADBOES89

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°118

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 JOSE DO PRADO, brasileiro(a), portador da Cédula de
Identidaden® 2625683-5 SEJSP/MTe CPF n° 655.523.690-68
residente A Rua Vista Galcha n°1164 Bairro Nova Caaaream
Canarana — MT, a seguir chamado G@@®NTRATADO, na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato é a prestdedservigos pelo
CONTRATADO na fung¢do deGARI na qualidade de servidor
temporario regido pelo Estatuto dos Servidores iBaslCivis do
Municipio de Canarana n°® 028/2002 de 23 de dezed®ad02 e Lei
Municipal que regulamentou a Contratagdo Tempor#i@94/2011
de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato é de 19 (deegwiias, contados a
partir de12/12/2011 a 30/12/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 600,31
(seiscentos reais e trinta e um centavesgnsais, pagos na mesma
época dos demais servidores.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorieaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sg#ergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a& 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatiigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extingéo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacéo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €200 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA -
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtratagrerdo a
contas da seguinte dotacdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo. Secretaria de Obras Estradas e Rodagens

Unidade Orcamentéria Secretaria de Obras Estraasgagens
Funcdo Administragcéo

Subfunc¢do Administracdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 12 de dezembro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JOSE DO PRADO
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cddigo Identificador: A3960EB7
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

CAMARA MUNICIPAL
RESOLUGAO N° 003/2011

Projeto de Resolugdo N° 019/2011
Autor: Ver. Ricardo Caldeira Resende “Lika”

“CONCEDE BOLSA ESTAGIO PRO ACADEMICO
DO CURSO DE LICENCIATURA EM
COMPUTACAO DA UNEMAT — UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MATO GROSSO".

A Camara Municipal de Colider, Estado de Mato Grosgoovou e
eu Vereador Luiz Antonio Salgueiro — Presidentepnprigo a
seguinte resolucéo.

Art. 1° - O Poder Legislativo de Colider, Estado de Matos&o,

concede bolsa estagio pré6 académico do 3° ao 8stmndo curso
regular delicenciatura em Computacao da Universidade do Estadd
de Mato Grosso - UNEMAT

Art. 2° - A Mesa Diretora deste Poder Legislativo, ficaasponsavel
nas definicdes, quanto a funcéo bolsista estagiégsiEus vencimentos.

Art. 3° - O Poder Legislativo de Colider, Estado de MatosGo,
efetuara contrato de 01 (um) ano, podendo serquavel para mais
um ano.

Paragrafo Unico— O académico tera seu vencimento creditado app

ser comprovado as 80 (oitenta) horas mensais ddaties de apoio
aoCampus Universitario Vale do Teles Pires — UNEMAdAtravés de
expediente do setor competente.

Art. 4° - Deve o bolsista estagiario cumprir com 20 (Virtteras
semanais de prestacé@o de servico neste Poderdtagist 20 (vinte)
horas semanais atividades de apoi@ampus Universitario Vale do
Teles Pires - UNEMAT

Art. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data se su&agéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Colider-MT, em 26 de setembrd.@&1

VER. LUIZ ANTONIO SALGUEIRO
Presidente
Publicado por:
José Carlos da Silva
Cadigo Identificador:9B1BECOF

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 021/2011

Projeto de Decreto Legislativo n® 172/2011
Autor: Ver. Osmar Serafini - DEM

“CONCEDE TITULO DE CIDADA COLIDENSE A
ILUSTRISSIMA PROFESSORA ANDIARIA TELMA
LOPES DE SOUZA”

A CAMARA MUNICIPAL DE COLIDER, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicBes legais, apravdesa Diretora
promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° - Fica Concedidditulo de Cidada Colidensea llustrissima
Senhora ProfessoraNDIARIA TELMA LOPES DE SOUZA -
Chefe de Divisdo de Educacéo de Jovens e Adultds guSecretaria
Municipal de Educacgdo, Esporte e Lazer, formadaleranciatura
Plena em Matematica pela Universidade do Estaddate Grosso —
Unemat, e P6s Graduagdo Lato Sensu em EducacéicePabFMT.
Sendo agraciada neste ato em reconhecimento a csu@cHo
intelectual, moral e cultural, pelos inestimavedsvigos prestados a
esta comuna, no campo educacional, pelo seu pEmeire de sua

familia, nesta comuna, bem como pela parcela dérilsoigédo no
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desenvolvimento sécio, politico e econdémico do Mipio de
Colider, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de suagaghlo.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Camara Municipal de Colider, em 05 de dezembro dé 20

VER. LUIZ ANTONIO SALGUEIRO
Presidente
Publicado por:
José Carlos da Silva
Cadigo Identificador:6585B24F

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 022/2011

Projeto de Decreto Legislativo n® 171/2011
Autor: Ver. Luiz Donizetti Rocha - Lider do PMDB

CONCEDE TiTULO DE CIDADAO COLIDENSE AO
ILUSTRISSIMO SENHOR DR. LUIS AUGUSTO
LOUREIRO DE CARVALHO."

A CAMARA MUNICIPAL DE COLIDER, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, apravdiesa Diretora
promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° - Fica ConcedidoTitulo de Cidaddo Colidense ao
llustrissimo SenhorDR. LUIS AUGUSTO LOUREIRO DE
CARVALHO - Ciéncia Juridica / Faculdade UNICEM SINOP,
sendo neste ato agraciado em reconhecimento a @usagdo
intelectual, moral e cultural e pelos inestimavesvicos que vem
prestando em prol ao desenvolvimento socioeconddesta cidade.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de suagaghlo.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Camara Municipal de Colider/MT, em 05 de dezembraGdel

VER. LUIZ ANTONIO SALGUEIRO
Presidente
Publicado por:
José Carlos da Silva
Cadigo Identificador: 1DAFFB08

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO N°. 105/2011

Data 07 de novembro de 2011

SUMULA: ABRE CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCaéder,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuie@@és| tendo em
vista o contido da Lei Municipal, e em consonarmcm a Lei Federal
4320/64.

DECRETA:

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar no @mgento
Programa do Exercicio de 2011 nos Termos da Leiidipal nr.
2406/2010 no Valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mit)fem Serem
Consignados nas Seguintes Dotacfes:
02.001-PREVIDENCIA MUNICIPAL
02.01.09.272.0019.2002.3.3.9.0.05.00.00.00
Previdenciarios R$ 45.000,00
02.01.09.272.0019.2002.3.3.9.0.47.00.00.00 Obrigmdaibutarias e
contributivas R$ 15.000,00

SUB-TOTAL: R$ 60.000,00

TOTAL GERAL: R$ 60.000,00

Outros nefBgos
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Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito Aberto ntigar Anterior,
Seréo Utilizados Como Recursos Aqueles Provenieatesdulacbes
Parciais e/ou Totais das DotacGes Orgamentériasxdiba
02.001-PREVIDENCIA MUNICIPAL
02.01.09.272.0019.2002.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 10.000,00
02.01.09.272.0019.2002.3.3.9.0.39.00.00.00  Outrosrvigds
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 50.000,00

SUB-TOTAL: R$ 60.000,00

TOTAL GERAL: R$ 60.000,00

Artigo.3° - Este decreto lei entrara em vigor neadke sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

de

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#o Grosso,
07 de Novembro de 2011.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cddigo Identificador: 3D48C4CE

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO N°. 112/2011

APROVA A INSTRUGCAO NORMATIVA DO SCS
SISTEMA DE COMUNICAGCAO SOCIAL Ne.
01/2011, QUE DISPOE SOBRE AS ROTINAS E
DISCIPLINA PROCEDIMENTOS DE
PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS.

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Groso, CELSO
PAULO BANAZESKI, no uso das atribuicdes legais que l& sdo
conferidas, especialmente pela Lei n°. 2005/2008 #8/03/2008, e
objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Comtle Interno

do Municipio, no ambito do Poder Executivo e Legislato e

administrac@es diretas e indiretas.

DECRETA:

Artigo 1° — Fica aprovada #nstrucdo Normativa do Sistema de

Comunicacdo SocialN°.01/2011 que segue anexa como partg

integrante do presente Decreto.

Paragrafo Gnico —A Instrugdo Normativa a que se refere o capy

dispde sobre rotinas quanto a publicacdo de AtdsiaBf a serem
observados pelas diversas unidades da estrutuemipagional do
Poder Executivo e Legislativo Municipal de Colideg ambito das
administrac@es direta e indireta.

Artigo 2° — Todas as Instru¢cbes Normativas apds sua aprovacag

publicagcdo deverdo ser executadas e aplicadas pétédades
Responsaveis e por seus respectivos Sistemas Athatiniss.

Artigo 3° — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UC(Q

prestar os esclarecimentos e orientacdes a regpeitiplicacdo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 4° — Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua jighlic
Prefeitura Municipal de Colider Estado de Mato Gosos 21 dias
do més de novembro de 2011.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal de Colider

INSTRUCAO NORMATIVA N°. 01/2011 DO SCS - SISTEMA
DE COMUNICACAO SOCIAL, PUBLICACAO DE ATOS
OFICIAIS.

Versao: 001

Aprovacdo em: 21.11.2011

Ato de aprovagédo Decreto n°. 112/2011
Unidade Responsavel: Departamento e
Comunicagao

Assessoria  de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

| - FINALIDADE

Disp6e sobre critérios nos procedimentos para gaffio de Atos
Oficiais do Municipio de Colider-MT.

Il - ABRANGENCIA

Esta Instru¢do Normativa abrange o Poder Executiegjslativo e
Administragdes Indiretas.

Ill - BASE LEGAL

A presente Instrucdo Normativa tem como base lagabeguintes
legislacdes; Constituicdo Federal, Lei Federal 4&20 Lei
complementar n° 101/2000 LRF, Decreto-lei n° 201/6&j n°.
8.429/92 Improbidade Administrativa, Leis de Criméschis n°.
10.028/00, Lei de Contratos e Licitagbes n°. 8@8a/ei 10.520/02
Modalidade Pregéo e Lei n°. 1843/2006, que recanloedornal da
Associacdo Matogrosense dos Municipios como J@fiaial.

IV - CONCEITO

Ato Oficial é toda documentacdo que deve caratesapela
impessoalidade, uso do padrdo culto de linguagkreza, conciséo,
formalidade uniformalidade, fundamentalmente ess#sbutos
decorrem da Constituicdo, que dispde no artigo Fhdes a
Publicidade e a Impessoalidade principios fundaaente toda
administracdo publica.

A finalidade da publicidade dos Atos Oficiais tambéorteia pelo
dever da transparéncia e informacdo da Administrgoérante o
cidadédo, ou entdo pelo proprio interesse do cidadéonoticia ou ato
administrativo publicado.

V - PROCEDIMENTOS

1 - Da Publicacéo dos Atos Oficiais, ou seja, a Plidddade Legal.
1.1 - A publicidade legal é a que se destina a dar conhecimento
Atos Oficiais, legais e administrativos tais: corheis, decreto,
editais, balancos, relatérios entre outros;

1.2 - A Legislacédo assegura ao cidaddo o acessfo@niacao, e ao
Gestor Publico a responsabilidade de publicar todes Atos,
consagrando seu carater de transparéncia;

1.3 - A Publicacdo dos Atos Oficiais deverdo serpdeferéncia
assinadas e atendera aos requisitos de autengcéiathtegridade e
de validade juridica;

1.4 - As informagfes contidas nos Atos Oficiais isuaejam
administrativos ou legais deverado ser escrita dadalara e objetiva,
possibilitando facil entendimento ao cidadao e mjamelo 0 acesso
universal e a transparéncia da administracéo dosses publicos;
1.5 - Toda publicac@o de Atos Oficiais do Poderddkgo deverdo
ser efetivada através da Secretaria Adjunta de Cigagédo e no
Poder Legislativo pela Assessoria de Comunicacgao;

1.6 - As AdministracBes indiretas poderdo utilivaSite do poder
Executivo para fazerem suas publicacbes de forrembeica e o
jornal Oficial dos Municipios para fazerem suasligaljdes de forma
impressa.

2 - Das Sang0es aplicadas quando da ndo Publicagdos Atos
Oficiais

e 2.1 - Com base no Decreto-lei n° 201/67 Art. 4°. S&Hoacles

politico-administrativas dos Prefeitos Municipaisujeitas ao
julgamento pela Camara dos Vereadores e sanciocadasassacao
de mandato se:

a) Retardar a publicac@o ou deixar de publicar &sd@tos sujeitos
a essa formalidade;

2.2 - Com base na Lei n° 8.429/92 - Artigo 11 Carisato de
improbidade administrativa que atenta os princigisdministracédo
publica qualquer acdo ou omissdo que viole os devale
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdmlénstituicbes e
notadamente se:

a) - Negar publicidade aos Atos Oficialis;

2.3 - Com base na Lei n°. 10.028/00 — Artigo 5°stitni infrac@o
administrativa contras as leis de financas pubbeas

a) - Deixar de enviar e divulgar o relatério detgediscal, nos prazos
e condicdes estabelecidas em lei.

3 - O acesso aos documentos de Atos Oficiais em osetletrdnicos
do Poder Executivo e Legislativo sera disponibilizazlda seguinte
forma:

3.1 - a) - Legislacdo; b) - Contas Publicas/Gesfastal; c) -
Licitac&o.

4- Dos Veiculos de Publicagao dos Atos Oficiais

4.1 - As publicagBes dos Atos Oficiais, deste Mipicdeverdo ser
efetivadas através dos Sites Oficiais, do Poder cufxe
www.colider.mt,gov.br e no Poder Legislativo
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www.camara.colider.mt.gov.br. No Jornal Oficial ddanicipios, em
Jornais de Grande Circulagao, no Diario Oficial dtaHo e da Unido
qguando o caso exigir e também em murais do Pacoicijah
Camara e nas demais Unidades Publicas desta Muiteige.

5 - Da Publicagdo dos Atos Oficiais

5.1 - Os Atos Oficiais tais como: Leis; Leis progadas pelo

Legislativo; Decretos; Regulamentos; Regimentos; Re8éek;
Portarias; Instru¢Bes Normativas; Circulares; Avisoétas;
Despachos; Mensagens; Relatérios; Editais de Corgurs

Requerimentos; Extratos de Convénios; Atos de Pessuaé outros
atos sujeitos a publica¢do, deverdo ser publicadodornal Oficial
dos Municipios e no Site Oficial de cada Poder;

5.2 - As normas legais e administrativas deveré@usblicadas até o
5° dia Gtil do més subseqiiente com excecdo daqaekasexigir
prazos diferenciados.

6 - Da Publicagdo das Contas Publicas/Gestao Fiscal

6.1 - Os relatérios das Contas Publicas tais como:@RRElatério
Resumido da Execucdo Orgcamentdria; RGF Relatorio detdGe
Fiscal; Contratos e seus Aditivos; Pecas de Plarejam Edital de
Contas a disposicao, entre outros Atos sujeitosbéigaigdo deverao
ser publicados no Site Oficial e no Jornal Oficiaé Municipios;

6.2 - Quanto aos balancetes mensais estes dewrpatdicados no
Site Oficial de cada Poder;

6.3 - O Balanco Geral alem de publicar no Site @ffide cada Poder
e também devera ser publicado em jornal oficial;

6.4 - Os prazos de publicages das contas puUldimadecerdo a sua
legislacdo vigente e as determinacdes do TribuealCdntas do
Estado.

7 - Da Publicagdo dos Processos de Licitagdo

7.1 - Os avisos de Editais e demais Atos de Ligdatas modalidades
de Concorréncia, Tomada de Precos, Concursos e $eierao ser
publicados no Diario Oficial do Estado, em Jorna& Grande
Circulacéo e no Site Oficial de cada Poder;

7.2 - Os avisos de Editais e demais Atos de Ligdageferente a
modalidade Pregdo amparada pela Lei Federal 1052@verdo ser
publicadas no Diario Oficial do Estado, no Jorndici@ dos
Municipios e no Site Oficial de cada Poder:

7.3 - A publicagdo dos Atos de Licitagdo para aiagdo ou
aquisicdo com recursos da Unido deverdao ser pdbkcao Diario
Oficial da Uni&@o, No Diario Oficial do Estado, nordal Oficial dos
Municipios e no Site Oficial de cada Poder;

7.4 - As publicagbes dos Atos de licitagdo obedereros prazos
segundo a sua modalidade.

8 - Do Pedido de Publicacdo dos Atos Oficiais

8.1 - As Unidades do Poder Executivo deverdo ersgas arquivos
de publicagdes de Atos Oficiais para o e-mail der&aria Adjunta
de Comunicagdo imprensa@colider.mt.gov.br no perétzdo8:00 as
11:30 e das 13:00 as 16:00 horas de segunda afsieata

8.2 - E as unidades do Poder Legislativo dever&@eseus arquivos
de publicagbes no e-mail da Assessoria de Comumicag
publica@camaracolider.mt.gov.br no periodo das 8921:00 e das
13:30 as 16:00 horas de segunda a sexta feira.

VI - CONSIDERACOES FINAIS

9 - A Secretaria Adjunta de Comunicagdo e a Assessie
Comunicagdo da Camara Municipal poderdo recusar uwpralq
publicacéo se ndo estiver de acordo com esta t@&tMormativa;

9.1 - As administra¢cfes indiretas poderdo utiliaasite oficial da
Prefeitura para fazer suas publicacdes de forntideiea;

Esta Instrugcdo Normativa entrar4 em vigor na datsué publicacao.

NILSA RIBEIRO DE OLIVEIRA
Controladora Interna
Portaria N°. 011/2009.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: C28383A8

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO N°. 113/2011

D

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA DO SCS
SISTEMA DE COMUNICAGAO SOCIAL No.
02/2011, QUE DISPOE SOBRE AS ROTINAS E
DISCIPLINA PROCEDIMENTOS DE DIVULGAGAO
DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS.

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Groso, CELSO
PAULO BANAZESKI, no uso das atribuicdes legais que l& sdo
conferidas, especialmente pela Lei n°. 2005/2008 #8/03/2008, e
objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Comtle Interno

do Municipio, no ambito do Poder Executivo e Legislato e

administrac@es diretas e indiretas.

DECRETA:

Artigo 1° — Fica aprovada #nstrucdo Normativa do Sistema de
Comunicacdo SocialN°.02/2011 que segue anexa como parte
integrante do presente Decreto.

Paragrafo Unico —A Instrugdo Normativa a que se refere o caput
disp8e sobre rotinas quanto a divulgacdo de Campdnkgtucionais

a serem observadas pelas diversas unidades datuestru
organizacional do Poder Executivo e Legislativo Mipal de
Colider, no &mbito das administracdes direta e étalir

Artigo 2° — Todas as Instruces Normativas apds sua aprovacao e

publicagcdo deverdo ser executadas e aplicadas pétédades
Responsaveis e por seus respectivos Sistemas Athatiniss.

Artigo 3° — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientacdes a regpeitiplicacdo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 4° — Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua jighlic
Prefeitura Municipal de Colider Estado de Mato Gosos 21 dias
do més de novembro de 2011.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal de Colider

INSTRUGAO NORMATIVA N°. 02/2011 DO SCS - SISTEMA
DE COMUNICACAO SOCIAL, DIVULGACAO DE
CAMPANHAS INSTITUCIONAIS.

Versao: 001

Aprovacdo em: 21.11.2011

Ato de aprovagédo Decreto n°. 113/2011
Unidade Responsavel: Departamento e
Comunicagao

Assessoria  de

| - FINALIDADE

Disp6e sobre critérios nos procedimentos para gagio de
Campanhas Institucionais do Municipio de Colider-MT.

Il - ABRANGENCIA

Esta Instrugdo Normativa abrange os Poderes Execliggislativo e
Administragdes Indiretas.

Ill - BASE LEGAL

A presente Instrucdo Normativa tem como base lagabeguintes
legislacdes; Constituicdo Federal, Lei Federal 4&20 Lei
Complementar n° 101/2000 Lei de Responsabilidadeakidei
Federal n°. 12.232/2010 sobre contratacdo de sarvide
publicidades, Lei Federal n° 8429/92 Lei de Impiable
Administrativa Portaria n°. 019/2011 do Poder Liegjigo.

IV - CONCEITO

A Publicidade € um dever que o Gestor Publico tendidulgar e
publicar suas campanhas institucionais, levandooatiecimento do
cidaddo de forma clara, objetiva e transparente;

V - PROCEDIMENTOS

1- Dos Principios da Publicidade

1.2 - A Administragdo publica direta e indireta dealquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fededals Municipios
obedecera aos principios da legalidade, impessaigjdnoralidade,
publicidade e eficiéncia artigo 37 da Constituicadétal;

1.3 - A publicidade dos atos, programas, obrasjcger e campanhas
dos 6rgdos publicos deverdo ter carater educatifmrmativo ou de
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orientacdo social, dela ndo podendo constar nosiesholos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de dades ou
servidores publicos § 1° do Artigo 37 da Constéuoi€ederal;

1.4 - Toda publicidade ou redacédo oficial deve aarizar pela
impessoalidade, uso de padrdo culto de linguagkemgza, conciséo,
formalidade e uniformidade para que seja enterutttas cidadaos.

3 - Das Publicidades

3.1 - A Divulgacdo de Campanhas se divide em:

a) - Publicidade de Utilidade Publicaé a que se destina a divulgar
direitos, produtos e servigos colocados a disposicd cidaddos, com
0 objetivo de informar, educar, orientar, mobiljzarevenir ou alertar
a populagdo para adotar comportamentos que |hantrdgneficios
individuais ou coletivos e que melhorem a sua dadki de vida,
exemploscampanha contra a dengue; educacao do transitocufat
escolar; vacinagdo de idosos; coleta de lixo etc;

b) - Publicidade Institucional é a que se destina a divulgar, atos
acoes, programas, obras, campanhas, metas e desutfas acdes
realizadas pela Administrac@o, com o objetivo @a@ér ao principio
da publicidade de estimular a participacdo da dadie no debate,
controle e formulagdo de politicas publicas. ExesplAcdes
Puablicas que foi planejado ou que esta sendo exdguinauguracéo
de obras; resultado de um trabalho de conscie@tizapbre uma
campanha; campanha explicativa sobre a importéleciana nova lei
para o desenvolvimento do Municipio etc.

4 - Da Publicacdo de Campanhas Institucionais e ddtilidades
Publica

41 - O gerenciamento para o desenvolvimento deisquer
publicidades tais como: pesquisas publicas, dig@lgs, campanhas,
cerimoniais, realizagbes de eventos, divulgacGes nueriais
institucionais do Poder Executivo serd de respolidatte da
Secretaria Adjunta de Comunicacdo e no Poder latiyisl pela
Assessoria de Comunicacgéo;

4.2 - Toda veiculagédo de matéria de campanhas segitucional ou
de utilidade publica, escrita, falada, televisadaseal sera realizada
por intermédio da Agencia de Propaganda contratattayés de
processo licitatorio;

4.3 - Os Sites Oficiais dos Poderes Executivo adlatiyo alem de
serem canais de divulgagdo das acgbes realizadasgelinistracdo,
também podem ser utilizados como veiculo de diwgigade
campanhas institucionais, utilidade publicas e nadegislativas;

4.4 - Ndo sera reconhecido como obrigacdo de padenmeatérias
divulgadas sem a expressa autorizacdo da Secréidjimta de
Comunicagédo do Poder Executivo e da Assessoria dei@oagdo do
Poder Legislativo;

4.5 - Quando da contratagdo pela administracio edeices de
publicidade prestados por intermédio de agenciaprdpagandas,
esta tera que cumprir as determinacdes da lei &etRerl2.232 de 29
de abril de 2010.

5 - Dos pedidos de Divulgacdo de Campanhas Instiiooais e
Matérias Legislativas.

5.1 - As Unidades do Poder Executivo deverdo ersgas arquivos
de matérias a serem divulgados para o e-mail detaea Adjunta de
Comunicagdo imprensa@colider.mt.gov.br no periode 880 as
11.30 e das 13.00 as 16.00 horas de segunda deiexta

5.2 - E as unidades do Poder Legislativo dever&@meseus arquivos
de matérias a serem divulgadas no e-mail da Assessie
Comunicacdo publica@camaracolider.mt.gov.br no geritas 8:00
as 11:00 e das 13:30 as 16:00 horas de segurctadeira;

5.3 - A Secretaria Adjunta de Comunicacdo do Podeciivo e a
Assessoria de Comunicacdo do Poder Legislativo egmeberem os
arquivos de matérias a serem divulgadas deverdsana contetdo
da mesma e submeter a analise do chefe do Poder;

5.4 - Quanto as matérias legislativas deliberadsts deverdo ser
encaminhadas de forma digitalizadas a Assessori@otieunicacgéo,
no primeiro dia Gtil subseqiiente a realizagdo ds&ePlenaria. E as
mesmas deverdo ser postadas no site Oficial da @amar

VI - CONSIDERACOES FINAIS

7 - A Secretaria Adjunta de Comunicagdo Social ee8soria de
Comunicagdo do Poder Legislativo deverdo recusarlqaera
veiculagdo de publicidade que nao esteja de aamaioesta Instrugéo
Normativa;

7.1 - As despesas com publicidade devem estar gpoevinos
orcamentos dos de cada Poder, sob pena de naoic@emmr do

principio da legalidade;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

7.2 - As administragdes indiretas poderdo utili@abite Oficial da
Prefeitura para divulgar suas matérias instituggmna
Esta Instru¢cdo Normativa entrar4 em vigor na datsué publicacao.

NILSA RIBEIRO DE OLIVEIRA
Controladora Interna
Portaria N°. 011/2009.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: 1A9680C3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO 164/2011

1 °© TERMO ADITIVO N°. 164/2011 Ao Contrato De Presta de
Servigos n°047/2011
DATA: 11/11/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADA: MOURA E PAZ LTDA EPP
OBJETO: Aditivo de prorrogacao de prazo e valor paldodo de 06
(seis) meses vigorando de 11/11/2011 a 30/05/2012.
DOTAGAO: 07.02.2.040.33.90.30
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador: 37E7530B

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO 165/2011

1 °© TERMO ADITIVO N°. 165/2011 Ao Contrato De Presta de
Servigos n°071/2011
DATA: 30/11/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADA: FELIPE GIONGO MEI - 02463319178
OBJETO: Aditivo de prorrogacao de prazo e valor peldodo de 06
(seis) meses vigorando de 11/11/2011 a 30/05/2012.
DOTAGCAO: 09.01.2.058.33.90.39
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cddigo Identificador:4E6A1B09

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

DEPARTAMENTO PESSOAL
HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE COTRIGUACU

EDITAL COMPLEMENTAR N° 007 AO EDITAL N° 001/2011

O Prefeito do Municipio de Cotriguagu MT, Sr. Dami@arlos de
Lima, através da Comissdao de Acompanhamento e Eacabd do
Concurso Publico, nomeada pela Portaria n°® 118 de8@D11,
autorizada a examinar e deliberar sobre os proegdon aplicados

no decorrer deste Concurso Publico de Edital n2001/ e,
Considerando, a realizagdo das provas: tedricas e praticas do
Concurso Publico Edital n° 001/2011, realizadasdadas de 06 e 13
de novembro de 2011;

Considerando, que esta Comissdo de Acompanhamento e

Fiscalizacdo do Concurso Publico, avaliou e atetoldas os recursos
impetrados, dentro das normas previstas no Editabdcurso;
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Considerando,que todo o tramite foi acompanhado e fiscalizada pe
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do CanBuidico;

Considerando, que o resultado prévio com o quantitativo dd
aproveitamentos dos candidatos foi apresentado &m dk 02 de
dezembro de 2011, conforme cronograma de previsamudcurso e
néo houve qualquer contestacéo com relagdo asamesentadas;

Considerando, que ndo houve Candidatos-PNEs Portadores gle

Necessidades Especiais, aprovados em conformidadeEdital
001/2011.

Conclusao: Apresentamos a Administracdo Municipal, em listexan

a esse Edital, por nivel de escolaridade, cargearado e local de

trabalho, relacdo por ordem cronoldégica de classiio dos

candidatos Aprovados; de classificacdo dos carmlidaie atenderdo
ao Cadastro de Reserva e as eventuais ampliacbegake v

RESOLVE:
1. Apresentar ao Chefe do Poder Executivo para ragagéo.

Cotriguacu MT, 14 de dezembro de 2011
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
CONCURSO PUBLICO

TAIS DE SOUZA GELIO SCHUSTER
Presidente
DECRETO N° 662/2011

Disp6e sobre Homologacdo do Resultado do Concursdic®ub
Municipal, Edital n® 001/2011, e da outras provitas.

DAMIAO CARLOS DE LIMA, PREFEITO MUNICIPAL DE
COTRIGUAGCU, ESTADO DE MATO GROSSOno uso de suas
atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, Il da Constifia
Federal;

CONSIDERANDO a realizacdo das provas objetivas detipiuil
escolha e das provas praticas, com base nas exig&stabelecidas
no Edital de Concurso n° 001/2011;

DECRETA:

Art. 1°. Fica Homologado o Resultado do Concurso i€abl
Municipal, Edital n® 001/2011, para o provimentovdgas no servigo
publico municipal da Prefeitura Municipal de Cowdgu, realizado
nos termos do Edital n° 001/2011 e alteracbes poss,
apresentado pelo edital Complementar n °© 007/201114lede
Dezembro de 2011, consoantes as listagens anexbbcaglo no
Jornal Oficial dos Municipios, no site e mural danicipalidade, que
passam a fazer parte integrante deste decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Cotriguacu — MT, em 14 de Dezembro de 2011
DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito de Cotriguagu
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino

Cadigo Identificador:DB81F624

PREFEITURA MUNICIPAL
TOMADA DE PRECO N° 071/2011

A Prefeitura Municipal de Cotriguagu/MT., torna pabl que
realizard ©s termos da Lei Federal n° 8.666/93, Licitagdo na
Modalidade Tomada de Precos n° 071/2011, tendo cOinjeto:
“CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ILUMINAGAO DO MINI CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY NO
MUNICIPIO DE COTRIGUACU/MT” , com abertura no dia 29
dezembro de 2011 as 08:00 horas, em sua sede n@0Ade
dezembro, n° 725, centro, na cidade de Cotriguatu-kla sala de
Licitagbes, podendo os interessados adquiriremapastinformacdes
no horario de expediente da Prefeitura, mediaqtagamento da taxa
ndo reembolsavel de R$20,00 (Vinte reais)+ taxaxpediente. O
Edital completo podera ser solicitado pelos inwades na CPL, de
segunda a sexta-feira, no horario de 07:30 as 1&3@s 13:30 as
17:30 horas, via fax — (66)35551247, 1224 ou 1621.
Cotriguacu/MT, 13 de dezembro de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cddigo Identificador: 338594F5

PREFEITURA MUNICIPAL
TOMADA DE PRECO N° 072/2011

A Prefeitura Municipal de Cotriguagu/MT., torna pabl que
realizard nos termos da Lei Federal n° 8.666/93jtdgdo na
Modalidade Tomada de Precos n° 072/2011, tendo cOineto:
“CONSTRUCAO DE USINA DE BENEFICIAMENTO DE
LEITE” , até o valor de R$ 176.201,65(Cento e setenta esgmil
duzentos e um reais e sessenta e cinco centavostaes) com
abertura no dia 29 de dezembro de 2011, as 08138 ,hem sua sede
na Av. 20 de dezembro, n° 725, centro, na cidadeateguacu-MT.,
na sala de LicitagBes, podendo os interessadosriadigupastas e
informagbes no horario de expediente da Prefeitaradiante o
pagamento da taxa ndo reembolsavel de R$50,00 &itayireais)+
taxa de expediente. O Edital completo podera skeitado pelos
interessados na CPL, de segunda a sexta-feira,raddide 07:30 as
11:30, e das 13:30 as 17:30 horas, via fax — (@)B347, 1224 ou
1621.

Cotriguacu/MT, 13 de dezembro de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador:5F1200AC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 446/2011

ASS: 07/12/2011 - VIr global R$ 7.990,00(sete mil novecentos e
noventa reais). Unidade Orcamentaria: Secretarianidipal de
Promocdo Social — Proj. Ativ.. 1.170. Contratad®AVANA
REPRESENTACOES ARTISTICAS LTDA ME: Objeto:
Contratacdo de banda para realizacdo de show musicpara o
Baile da Miss e Mister 3° Idade, no dia 09/12/201¥igéncia do
Contrato: 18/12/2011.

DIAMANTINO /MT em 07 de dezembro de 2011

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silva
Cddigo Identificador:B2C3B02F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 447/2011
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ASS: 12/12/2011 — Descontos Concedidos: 85%(oitentanco por
cento) sobre custos internos; 6%(seis por centederee a honorarios
para producdo de pecas e materiais e 5%(cinco @uto)c sobre
honorarios para custos de contratacdo ou pagantEtservicos.
Unidade Orgcamentéria: Secretaria Municipal de PgdmoSocial —
Proj. Ativ.: 1.152; Unidade Orcamentaria: Gabindie Prefeito —
Proj. Ativ.: 2.002; Unidade Orcamentaria: Secretdviunicipal de
Administracdo — Proj. Ativ.. 1.223 e Unidade Orcamaea:
Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia SamitariProj. Ativ.:
1.138. ContrataddNTERAGE COMUNICAGAO LTDA : Objeto:
Contratagcdo de Empresa para Prestagcdo de Servigcosed
Publicidade e Propaganda, compreendendo Planejament
Estudo, Pesquisa, Criacdo, Producéo, Distribuicdo dMateriais
Publicitarios a Veiculagdo e Controle de Resultadosde
Campanhas Publicitarias e Institucionais Vigéncia do Contrato:
12(doze) meses.

DIAMANTINO /MT em 12 de dezembro de 2011

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silval
Cadigo Identificador: BEDB2664

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
AVISO DE CONCORRENCIA PUBLICA 003/2011

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através da Cfekna publico,
para conhecimento de interessados que realizatéa2®/01/2012as
13h00min, Licitagdo na modalidade: CONCORRENCIA PUBLICA,
tipo “Menor Prego Global”, cujo objetivo €ontratacéo de empresa
para execucdo de obras na Constru¢cdo de 02 (duas)cBlas para
Educacéo Infantil, no municipio de Diamantino.O Edital completo
esta a disposicao na sede da Prefeitura, sito Bésembargador J. P.
F. Mendes, N° 2.341 — Jardim Eldorado, Diamantid setor de
licitagdo das 12h00min as 18h00min, mediante o pag&o ndo
reembolsavel de R$ 200,00 (Duzentos Reais), recalld@de cofres da
Prefeitura Municipal. Maiores informagfes devem s@ititados via
e-mail: licitacao@diamantino.mt.gov.br, ou pelcefehe (65) 3336-
6422/6423.

Diamantino - MT, 13 de Dezembro de 2011.

LAURO JOSNEY CORREA
Presidente da CPL
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: 9EF410E1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
AVISO DE TOMADA DE PRECO 006/2011

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através da Cfekna publico,
para conhecimento de interessados que realizatia®®/01/2012as
13h00min, Licitacdo na modalidade: TOMADA DE PRECO, tipo
“Menor Preco Global”, cujo objetivo é&ontratagdo de empresa
para execucdo de obra de bueiros de celular duploedconcreto
3,00 x 3,00 m e 2,00 x 2,00 m, no municipio de Diantino. O
Edital completo esta a disposicdo na sede da Rnefeisito a Av.
Desembargador J. P. F. Mendes, N° 2.341 - Jardidor&do,
Diamantino — MT, setor de licitagdo das 12h00min18&00min,
mediante 0 pagamento ndo reembolsavel de R$ 20002eiitos
Reais), recolhidos aos cofres da Prefeitura Murlicipdaiores

informacdes devem ser solicitados via e-mail
licitacao@diamantino.mt.gov.br, ou pelo telefone5)(63336-
6422/6423.

Diamantino - MT, 13 de Dezembro de 2011.

LAURO JOSNEY CORREA
Presidente da CPL

Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo ldentificador: 105A217D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
AVISO DE TOMADA DE PRECO 007/2011

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através da C#®kna publico,
para conhecimento de interessados que realizadéa®/01/2012as
13h00min, Licitacdo na modalidade: TOMADA DE PRECO, tipo
“Menor Preco Global”, cujo objetivo é&ontratagdo de empresa
para execucgdo de obra de Ampliagdo da Praca Centr&elbray
Chistofolli, no municipio de Diamantino. O Edital completo esta a
disposicado na sede da Prefeitura, sito a Av. Deasgaldor J. P. F.
Mendes, N° 2.341 — Jardim Eldorado, Diamantino —, [dgtor de
licitagdo das 12h00min as 18h0Omin, mediante o pagéo ndo
reembolsavel de R$ 200,00 (Duzentos Reais), recaldds cofres da
Prefeitura Municipal. Maiores informac¢fes devem sdititados via
e-mail: licitacao@diamantino.mt.gov.br, ou pelcefehe (65) 3336-
6422/6423.

Diamantino - MT, 13 de Dezembro de 2011.

LAURO JOSNEY CORREA
Presidente da CPL
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cddigo Identificador: A4AD6A316

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 040/2011

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através dedeeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessadegeplizara no dia
23/12/2011 as 1300min, Licitagdo na modalidade: PREGAO
PRESENCIAL (SRP), tipo “Menor Prec¢o por item”, cujgjaiivo é:
AQUISICAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO
PARA ATENDER A SECRETARIA DE MUNICIPAL DE
eDUCACAO. O Edital completo estd a disposicdo na sede da
Prefeitura, sito a Av. Desembargador J. P. F. Mend8® 2.341 —
Jardim Eldorado, Diamantino — MT, setor de licimgas 12h00min
as 18h00min. Maiores informacdes, através do e-malil
licitacao@diamantino.mt.gov.br, ou pelo telefone5)(63336-
6422/6423.

Diamantino - MT, 13 de Dezembro de 2011.

LAURO JOSNEY CORREA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: FE143B3F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

CAMARA MUNICIPAL
LEI QUE FIXA SUBSIDIOS DO PREFEITO, DO VICE-
PREFEITO, DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS E DOS
VEREADORES

LEI N°. 436/2008 DE 28 DE JULHO DE 2008.

SUMULA: “DISPOE SOBRE OS SUBSIDIOS DO
PREFEITO, DO VICE-PREFEITO, DOS
SECRETARIOS MUNICIPAIS E DOS
VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
FIGUEIROPOLIS D'OESTE - MT., PARA A
LEGISLATURA 2009 A 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".
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O Excelentissimo Senhor LINO CUPERTINO TEIXEIRA, Pikfe
Municipal em Exercicio de Figueiropolis D'Oeste, Mo uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que o Legislarovou e Ele
sanciona a seguinte Lei.

Artigo 1° - O subsidio do Prefeito Municipal de &egrépolis
D’Oeste-MT., para o0 mandato 2009 a 2012 fica fixado parcela
Unica no valor de R$ 10.000,00 (Dez mil reais).

Artigo 2° - O subsidio do Vice-Prefeito de Figupmbs D’'Oeste-
MT., para 0 mandato 2009 a 2012 fica fixado emglaranica de R$
2.000,00 (Dois mil reais).

Artigo 3° - Os subsidios dos Secretarios MunicipkEs-igueirépolis
D’Oeste-MT., no periodo de 2009 a 2012 fica fixadwo parcela Unica
de R$ 1.800,00 (Um mil e oitocentos reais).

Artigo 4° - Os subsidios dos Vereadores da Camaraidipal de
Figueirdpolis D'Oeste-MT., para a legislatura 2@02012 fica fixado
em parcela Unica no valor de R$ 1.800,00 (Um roit@centos reais).

Paragrafo Unico — O subsidio do Vereador PresiddateCamara
Municipal de Figueirépolis D'Oeste-MT., para a kEgtura 2009 a
2012 fica fixado em parcela Unica no valor de R®@,@0 (Dois mil e
trezentos reais).

Artigo 5° - Os subsidios dos Vereadores da Camaraidipal de
Figueiropolis D’'Oeste-MT., poderdo sofrer altera;6a menor,
através de Ato Normativo da Mesa Diretora da Camaea
adequacdo as exigéncias do Art. 29, § 1° da Cagétitirederal e Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 6° - As faltas n&o justificadas pelos vemad serdo
descontadas no valor de R$ 218,00 (Duzentos e dezais).

§ 1° - O Vereador quando em missdo autorizada Qdaara
Municipal, terd a auséncia justificada automatiaztae

§ 2° - A auséncia por motivo de doenga, comprowatavés de
atestado médico, dentro do prazo de 04(quatro)ndiasiependeréa da
aprovacgédo do Plenario para ser justificada.

§ 3° - As demais auséncias dependerdo da apropat@onaioria do
Plenério, que efetuara o julgamento para sereifigasias.

§ 4° - O Vereador requerente néo tera direito a notjulgamento.

Artigo 7° - De conformidade com os dispositivos Gibnsionais, 0s

valores dos vereadores ndo poderdo exceder a 5% @ar cento) da
receita efetivamente arrecadada pelo Municipio ra olrapassar a
20%(vinte por cento) do subsidio dos Deputadosdbsia.

Paragrafo Unico — Estando fixado o valor maximonpéto, as

Sessoes Extraordinarios ndo serdo remuneradastajéde presumida
a sua realizagdo, bem como previsto 0 seu paganuento do

subsidio mensal do Vereador.

Artigo 8° - Os subsidios de que trata esta LeiAcserevistos
anualmente, por lei especifica, na mesma data \dsécegeral dos
vencimentos dos servidores publicos municipais, séstingdo de
indices, observados os limites previstos na Coiggtituda Republica,
em Lei Complementar Federal e na Lei Organica doidfpio.

Artigo 9° - Esta Lei entra em vigor em 01 de Janele 2009,
revogando-se as Leis Municipais n° 312/2004, 31BI2@17/2008 e
418/2008 e as demais disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE-MT.,
EM 28 DE JULHO DE 2008.

LINO CUPERTINO TEIXEIRA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cddigo Identificador:5FB2C5F0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA

Errata de extrato de contrato
Foi publicado no dia 09 de Dezembro extrato doredmin® 48/2011
no Jornal oficial dos Municipios:
Assim;
Onde se |é:
Objeto: prestagdo de servicos médicos.
Leia-se
Objeto: Fornecimento de Vidros
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo ldentificador:846F022C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 61-A/2011
Modalidade: inexigibilidade
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte
Contratado: ACPI
Objeto: Prestagdo de servigos especializados eac@gravaliacéo e
protocolizacdo de APLIC .
Prazo De Entrega: Imediato e continuo.
Valor Global: R$ 4.800 (quatro mil e oitocentos sgai
Assinatura: 10/07/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador:B362F33B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 01/2011
Modalidade: Dispensa Licitatoria
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoMateus Menegat
Objeto: Locagado de Imével para instalagédo do Pagoidipal.
Prazo de Entrega: Imediato e continuo.
Valor Global: R$ 30.528,00 (trinta mil quinhentogiete e oito reais)
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: 31C8B65E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 02/2011
Modalidade: Dispensa Licitatdria
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoAndré Guimardes da Cunha Melo
Objeto: Locagdo de Imovel para instalagdo do halsptiblico
municipal.
Prazo de Entrega: Imediato e continuo.
Valor Global: R$ 19.080,00 (dezenove mil e oiteetis)
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: 1BF50903

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 03/2011

Modalidade: Dispensa Licitatoria

Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoNilvane Alessio Decker

Objeto: Locagdo de Imodvel para Instalacdo da delegde policia
judiciaria.

Prazo de Entrega: Imediato.

Valor Global: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentossea

Assinatura: 13/01/2011
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Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador:9C944DD9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 04/2011
Modalidade: Dispensa Licitatdria
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoJair Soave
Objeto: Locagao de Imdvel para instalacdo da sataede educacao.
Prazo de Entrega: Imediato e continuo.
Valor Global: R$ 22.896,00 (vinte e dois mil oitates e noventa e
seis reais)
Assinatura:13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador:D9140EFD

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 05/2011
Modalidade: Inexigibilidade Licitatoria.
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoVitorio Spezia
Objeto: Locagdo de imdvel para instalacdo do dapemto indigena.
Prazo de Entrega: Imediato e continuo.
Valor Global: R$ 3.816,00 (trés mil oitocentos ealseis reais)
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: A64E6991

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 06/2011
Modalidade: Inexigibilidade Licitatéria.
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoCleber Zacarias dos Reis
Objeto: locacéo de Imével para instalacio da sataaie agricultura.
Prazo de Entrega: Imediato e continuo.
Valor Global: R$ 750,00,00 (setecentos e cinqluerdssy
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cédigo Identificador:0C314215

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 07/2011
Modalidade: Dispensa licitatoria.
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoMarcelo Correa da Costa
Objeto: locacéo de imovel para instalagdo do Cras.
Prazo de Entrega: Imediato e continuo.
Valor Global: R$ 16.218,00 (dezesseis mil duzentdsz®ito reais)
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: DCAB6E72

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 08/2011

Modalidade: Inexigibilidade Licitatéria.

Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoMarcia da Silva Magalhaes

Objeto: Locacgéo de imdvel par instalagdo do laldoi@municipal de
analises.

Prazo de Entrega: Imediato e continuo.
Valor Global: R$ 4.584,00(quatro mil quinhentos &mia e quatro
reais)
Assinatura: 13/01/2011
Publicado por:
Juliano Matos
Cddigo Identificador: AB4873E3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 09/2011
Modalidade: dispensa licitatéria.
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoEmerson de Andrade Barreto
Objeto: Locagdo de imdvel para instalacdo da sataaie salde.
Prazo de Entrega: Imediato.
Valor Global: R$ 9.120,00 (nove mil cento e vintaisg
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cddigo Identificador: 110D5270

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 10/2011
Modalidade: dispensa licitatéria.
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoPaulo Dinis Cabral da Silva
Objeto: Locagdo de imovel para instalacdo do prograde
erradicacdo do trabalho infantil.
Prazo de Entrega: Imediato.
Valor Global: R$ 8.904,00 (oito mil novecentos etquaeais)
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cddigo Identificador:458AD54A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 11/2011
Modalidade: dispensa licitatéria.
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoMargarete Aparecida Marques
Objeto: Locagdo de imdvel para instalagdo do dapemto de cultura
e meio ambiente.
Prazo de Entrega: Imediato.
Valor Global: R$ 13.356,00 (treze mil trezentosimgiéenta e seis
reais)
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo ldentificador: FB906172

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 12/2011
Modalidade: inexigibilidade licitatoria.
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoJoel Pedro Pinto
Objeto: Reboco das obras do hospital publico muaicip
Prazo de Entrega: Imediato.
Valor Global: R$ 7.997,250 (sete mil novecentos genta e sete
reais e vinte e cinco centavos)
Assinatura: 13/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador:29B938D1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO
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Contrato n°. 13/2011
Modalidade: dispensa licitatéria.
Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
ContratadoGiesela kurtz
Objeto: Locagdo de imoével para instalacdo da casaambio em
Cuiaba.
Prazo de Entrega: 01 de Margo.
Valor Global: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)
Assinatura: 27/01/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cddigo Identificador: E46D5AEA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 14/2011
Modalidade: Inexigibilidade Licitatoria.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gatcha Do Norte
ContratadoReinaldo Angelo Alievi
Objeto: Equipamento E Instalag6es Para Condicionsmtesico.
Prazo De Entrega: Imediato E Continuo.
Valor Global: R$ 5.940,00 (Cinco Mil Novecentos E Guma Reais)
Assinatura: 01/02/2011
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador:431DA64D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 15/2011
Modalidade: Pregéo Presencial, Registro De Preftigl A
Contratante: Prefeitura Municipal De Gatucha Do Norte
ContratadoGeneral Motors Do Brasil
Objeto: Fornecimento De Ambulancia.
Prazo De Entrega: 90 Dias.
Valor Global: R$ 70.375,00 (Setenta Mil TrezentoSdfenta E Cinco
Reais)
Assinatura: 02/02/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: 354B3AC9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 16/2011
Modalidade: Inexigibilidade Licitatoria.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gatucha Do Norte
ContratadoSergio Ues
Objeto: Fornecimento De Piscinas E Instalacdes Ravadades De
Hidroginastica.
Prazo De Entrega: Imediato.
Valor Global: R$ 6.600,00 (Seis Mil E Seiscentos Reai
Assinatura: 02/02/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador:9E7A0A42

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 17/2011
Modalidade: Inexigibilidade Licitatoria.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gatucha Do Norte
ContratadoMargarida Nakano De Oliveira
Objeto: Servicos De Cozinheira E Faxineira.
Prazo De Entrega: Imediato.
Valor Global: R$ 7.990,00 (Sete Mil Novecentos E Blaa Reais)
Assinatura: 02/02/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: FD59985A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 18/2011
Modalidade: Pregao Presencial.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte
ContratadoValdemar Alves Malheiro-Me
Objeto: Transporte Escolar.
Prazo De Entrega: Imediato E Continuo.
Valor Global: R$ 103.474,80 (Cento E Trés Mil, Quegmtos E
Setenta E Quatro Reais E Oitenta Centavos)
Assinatura: 03/02/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cddigo Identificador:5AF374C0

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 19/2011
Modalidade: Pregao Presencial.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte
ContratadoA. Ciola Me
Objeto: Transporte Escolar.
Prazo De Entrega: Imediato.
Valor Global: R$ 57.335,25 (Cinquenta E Sete MilZErgos E Trinta
E Cinco Reais E Vinte E Cinco Centavos).
Assinatura: 03/02/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cddigo Identificador: AD260221

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 20/2011
Modalidade: Pregao Presencial.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte
ContratadoMarcia Nubia Da Silva-Me
Objeto: Transporte Escolar.
Prazo De Entrega: Imediato.
Valor Global: R$ 396.633,30 (Trezentos E Noventa éis SMil
Seiscentos E Trinta E Trés Reais E Trinta Centavos)
Assinatura: 03/02/2011
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: AOEFE4F3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 21/2011
Modalidade: Pregao Presencial.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte
ContratadoRogério Barzotto - Me
Objeto: Transporte Escolar.
Prazo De Entrega: Imediato E Continuo.
Valor Global: R$ 150.348,00 (Cento E Cinquenta MileZentos E
Quarenta E Oito Reais)
Assinatura: 03/02/2011
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador:B767B760

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 22/2011

Modalidade: Pregéo Presencial.

Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte
ContratadoArwele Transportes Ltda-Me

Objeto: Transporte Escolar.

Prazo De Entrega: Imediato E Continuo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 30



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1363

Valor Global: R$ 175.726,94 (cento e setenta e cinit@etecentos e
vinte e seis reais e noventa e quatro centavos)
Assinatura: 03/02/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: BBAD33AB

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 23/2011
Modalidade: Pregao Presencial.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte
ContratadolL.eme Comércio De Generos Alimenticios Ltda-Epp
Objeto: Merenda Escolar.
Prazo De Entrega: Imediato E Continuo.
Valor Global: R$ 73.690,00 (Setenta E Trés Mil, sBentos E
Noventa Reais)
Assinatura: 17/02/2011.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: 7CF64675

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 24/2011
Modalidade: carta Convite.
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte
ContratadoM.A.A. Bernieri Comércio
Objeto: Fornecimento De Cimento Para Construgdo Dget8s E
Meio Fio.
Prazo De Entrega: Imediato E Continuo.
Valor Global: R$ 76.825,00 (Setenta E Seis Mil, Gatutos E Vinte E
Cinco Reais
Assinatura: 23/02/2011
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo ldentificador: BO4A6654

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 256/2011

De, 01 de Dezembro de 2011.

“Dispbe sobre Exoneracdo de servidor e da outrd
providéncias”.

O Prefeito Municipal de General Carneiro, Estadavideo Grosso,
Sr. JURACY RESENDE DA CUNHA, no uso de suas atribuic8es
que lhe sé@o conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr.OSMAR CARVALHO RIBEIRO,N do
Cargo em Comissdo dBECRETARIO DE ADMINISTRACAO
nomeado pela Portaria n°. 315/2010, de 12 de Nowemé 2010,
desta Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgélica

Art. 3° - Revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se

Publique-se

Cumpre-se

Gabinete do Prefeito, 01 de Dezembro de 2011.

JURACY RESENDE DA CUNHA

S

Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Vanildo Menezes Pereira
Cadigo Identificador: C9E2EF2C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 270/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada FORNECIMENTO de medicao®mjLie
compde a Farmacia Basica dos elencos de Hipert®iahetes,
Asma e Renite, descentralizado do Estado e Contidgado
Municipio e do Ministério de Saude, de acordo coReaolucéo CIB
083/2010 para atender os elencos minimos e obrigatdos
medicamentos de Atencdo Basica, que sdo forneciowaisuarios
atendidos nas Unidades de Saude da Familia do Iimide
Guarantd do Norte/MT e fornecimento de MATERIAL
HOSPITALAR, INSTRUMENTAIS HOSPITALAR, MATERIAL
FARMACOLOGICO, MATERIAL QUIMICO, MATERIAL
LABORATORIAL, MATERIAL PARA PROTECAO E
SEGURANCA, MATERIAL PARA  PRODUCAO DE
HIGIENIZACAO E ASSEPSIA E MATERIAL ODONTOLOGICQ
para atender necessidades operacionais da AtencawaB&lo
laboratério municipal, dos PSFs- Unidades de SalmleFamilia,
Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental, Vigilancisanitaria,
Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario, CEO-@Gentr
Especializado de Odontologia, Usuarios Insulinopddeentes do
Municipio de Guaranta do Norte/MT, conforme TerneoRkferéncia,
ata de registro de preco e PropostsPREGAO PRESENCIAL N°
052/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcri¢ao.
DATA: 09/12/2011
CONTRATADA: INJEX INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA
VALOR R$ 8.552,50
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: ABB877F9

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 271/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada FORNECIMENTO de medicao®mjLie
comple a Farméacia Béasica dos elencos de Hipert®&iabetes,
Asma e Renite, descentralizado do Estado e Contidgado
Municipio e do Ministério de Saude, de acordo coReaolucéo CIB
083/2010 para atender os elencos minimos e obrigatdos
medicamentos de Atencd@o Bésica, que sédo forneciowaisuarios
atendidos nas Unidades de Saude da Familia do Iimide
Guarantd do Norte/MT e fornecimento de MATERIAL
HOSPITALAR, INSTRUMENTAIS HOSPITALAR, MATERIAL
FARMACOLOGICO, MATERIAL QUIMICO, MATERIAL
LABORATORIAL, MATERIAL PARA PROTECAO E
SEGURANCA, MATERIAL PARA  PRODUGCAO DE
HIGIENIZACAO E ASSEPSIA E MATERIAL ODONTOLOGICO
para atender necessidades operacionais da AtencawaB&lo
laboratdrio municipal, dos PSFs- Unidades de Sadmle~amilia,
Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental, Vigilancisanitaria,
Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario, CEO-@Gentr
Especializado de Odontologia, Usuarios Insulinopddeentes do
Municipio de Guaranta do Norte/MT, conforme TerneoRkferéncia,
ata de registro de preco e PropostPREGAO PRESENCIAL N°
052/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcri¢ao.
DATA: 09/12/2011
CONTRATADA: MISSNER & MISSNER LTDA
VALOR R$3.172,80
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador:365D17A5
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DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 272/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada FORNECIMENTO de medican®mjLe
compde a Farmacia Basica dos elencos de Hipert®iahetes,
Asma e Renite, descentralizado do Estado e Contidgado
Municipio e do Ministério de Saude, de acordo coReaolucéo CIB
083/2010 para atender os elencos minimos e obrigatdos
medicamentos de Atencdo Basica, que sédo forneciowaisuarios
atendidos nas Unidades de Saude da Familia do Iimide
Guarantd do Norte/MT e fornecimento de MATERIAL
HOSPITALAR, INSTRUMENTAIS HOSPITALAR, MATERIAL
FARMACOLOGICO, MATERIAL QUIMICO, MATERIAL
LABORATORIAL, MATERIAL PARA PROTECAO E
SEGURANCA, MATERIAL PARA  PRODUCAO DE
HIGIENIZACAO E ASSEPSIA E MATERIAL ODONTOLOGICO
para atender necessidades operacionais da AtencawaB&lo
laboratdrio municipal, dos PSFs- Unidades de Sadmle~amilia,
Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental, Vigilancisanitaria,
Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario, CEO-@Gent
Especializado de Odontologia, Usuarios Insulinopddeentes do
Municipio de Guaranta do Norte/MT, conforme TerneoRkferéncia,
ata de registro de preco e PropostPREGAO PRESENCIAL N°
052/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrat
independentemente de transcri¢ao.
DATA: 09/12/2011
CONTRATADA: STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA
VALOR R$ 15.913,14
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador:9AD4C5A8

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 273/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada FORNECIMENTO de medicao®mjLie
comple a Farméacia Béasica dos elencos de Hipert®&iabetes,
Asma e Renite, descentralizado do Estado e Contidgado
Municipio e do Ministério de Saude, de acordo coReaolucéo CIB
083/2010 para atender os elencos minimos e obrigatdos
medicamentos de Atencdo Basica, que sdo fornecio®aisuarios
atendidos nas Unidades de Saude da Familia do Iimide
Guarantd do Norte/MT e fornecimento de MATERIAL
HOSPITALAR, INSTRUMENTAIS HOSPITALAR, MATERIAL
FARMACOLOGICO, MATERIAL QUIMICO, MATERIAL
LABORATORIAL, MATERIAL PARA PROTECAO E
SEGURANCA, MATERIAL PARA  PRODUGCAO DE
HIGIENIZACAO E ASSEPSIA E MATERIAL ODONTOLOGICO
para atender necessidades operacionais da AtencéwaBé&lo
laboratdrio municipal, dos PSFs- Unidades de Sadmle~amilia,
Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental, Vigilancisanitaria,
Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario, CEO-@Gent
Especializado de Odontologia, Usuérios Insulinopebeentes do
Municipio de Guaranta do Norte/MT, conforme TerneoRkferéncia,
ata de registro de preco e PropostPREGAO PRESENCIAL N°
052/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrat
independentemente de transcricao.
DATA: 09/12/2011
CONTRATADA: TIRADENTES MEDICP-HOSPITALAR LTDA
VALOR R$ 3.493,00
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: 5SEFF8697

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 274/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatae

pessoa juridica habilitada FORNECIMENTO de medicaosemjue

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

comple a Farméacia Béasica dos elencos de Hipert@&iabetes,
Asma e Renite, descentralizado do Estado e Contidgado
Municipio e do Ministério de Saude, de acordo coReaolucéo CIB
083/2010 para atender os elencos minimos e obrigatdos
medicamentos de Atencdo Bésica, que sédo forneciowaisuarios
atendidos nas Unidades de Saude da Familia do Ipimide
Guarantd do Norte/MT e fornecimento de MATERIAL
HOSPITALAR, INSTRUMENTAIS HOSPITALAR, MATERIAL
FARMACOLOGICO, MATERIAL QUIMICO, MATERIAL
LABORATORIAL, MATERIAL PARA PROTECAO E
SEGURANCA, MATERIAL PARA  PRODUCAO DE
HIGIENIZACAO E ASSEPSIA E MATERIAL ODONTOLOGICO
para atender necessidades operacionais da AtencéwaBé&lo
laboratdrio municipal, dos PSFs- Unidades de Sadmle~amilia,
Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental, Vigilancisanitaria,
Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosério, CEO-@entr
Especializado de Odontologia, Usuérios Insulinopebeentes do
Municipio de Guaranta do Norte/MT, conforme TerneoRkferéncia,
ata de registro de preco e PropostPREGAO PRESENCIAL N°
052/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricao.

DATA: 09/12/2011

CONTRATADA: SHALON - FIOS CIRURGICOS LTDA

VALOR R$ 871,00

Guaranta do Norte, 12 de dezembro de 2011.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cddigo Identificador: E625F500

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 035/2011

que entre si celebram o Municipio de Guarantd daeldT, por

intermédio da Prefeitura Municipal de Guarantd dort® e as
empresas vencedoras do certame licitatorio referemt Pregéo
Presencial n® 88/2011, tendo por objeto RegistrBréeo para futura
e eventual contratacdo de pessoa juridica hafilitgdla manutencao
e conservacao de veiculos (chapeacéo, pinturdaeaigateamento)
para atender necessidades da Prefeitura Municpabuarantd do
Norte/MT, com as especificagbes do subitem 1.1 rendede

referéncia.

O Municipio de Guarantd do Norte/MT por interméda Prefeitura
Municipal de Guarantda do Norte inscrita no CNPJ
03.239.019/0001-83, situado na Rua das Oliveirgs JaBdim Vitdria
— Guarantd do Norte/MT — CEP 78.520-000 neste gicesentado
pelo Prefeito, Sr. Mercidio Panosso, brasileiro, pasado
judicialmente, portador do RG n. 1027460151 SSP/RIS €PF n.
363.481.470-53 residente na Rua dos Cajueiros, 458itraCe
Guarantd do Norte/MT, com obediéncia geral a Leilds20 de
17/07/2002, pelos Decretos n° 3.555, de 08/08/2®031 de
19/07/2001 e subsidiariamente pela Lei n° 8.66&24€6/1993 (e
suas alteragdes posteriores)e, das demais norgas &plicaveis, em
face da classificagdo das propostas apresentad@segéo Presencial
para Registro de Pregos n° 88/2011, Ata de julgam@atPrecos, e
homologada pelo ordenador de despesas desta n&feit
RESOLVEM registrar os precos da(s) empresa vence@raue
incidird no valor dosSERVICOS, nas quantidades estimadas anuais,
de acordo com a classificagcdo por ela alcancad@mo atendendo as
condi¢cbes previstas no Instrumento Convocatério, mberde
Referéncia e seus anexos e as constantes deste Ragistro de
Precos, para formacdo do SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
SRP destinado a contratacdes futuras sujeitandasseartes as
normas constantes das Leis e Decretos supracitalogm
conformidade com as disposi¢des a seguir.

nO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto IMEDIATO do presente instrumento érelgistrar o
preco UNITARIO obtido na licitagdo PREGAO PRESENCIAL n°
88/2011; enquanto o objeto MEDIATO sera a contéaaftitura da

32



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1363

empresa MARCOS CAMIRAN - ME, NOGUEIRA AUTO
CENTER LTDA — EPP e JOEL ANTONIO POLETTO - ME, LOTEOS
visando o FORNECIMENTO DOS SERVICOS constantes do ITEM  |QUANT [UNID. |DESCRIGAO oy
aludido Termo de Referéncia que acompanhou o Edd#atitada 2 R o |CHAPEACAC COMPLETA DA LATARIA D] e 1 101 0
licitac8o e que ora o integra. LADO DIREITO -
1.2. As quantidades a serem fornecidas constarieSedmo de 24 1 sv f:ggi‘;%ﬁ%ggg'”m‘ DA LATARIA DY g 1.123,90
Referéncia que a_lcompanhou o Edital da licitagdo m'qnadas, ” 1 o |CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DAl o
podendo, nos limites do § 1° do art. 65 da LLC, as@escidas de PARTE DE TRAS '
conformidade com a demanda do periodo de vigérestadAta de 26 1 sv  [SHAPEACAC COMPLETA DA LATARIA DA rs 640,76
Registro de Preco (ARP). 7 5 sv  |RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO Dl o oee oo
PARA-CHOQUE DIANTEIRO :
CLAUSULA SEGUNDA - DA VENCEDORA, DA 28 2 sy |RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D pe 553 57
ESPECIFICACAO, QUANTIDADE, MARCA E PRECO EATY P RSERe :
CAO, Q ! c 2 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD ¢ oo oo
DO PARA-CHOQUE DIANTEIRO :
2.1. A licitante vencedora, o item, quantidadedade, especificagao, REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D
L ~ . - 30 4 SV | PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 47,90
fornecedor e o preco unitério estdo registradosan@sa de Registro
- ; a1 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD Lo cc o
de Preco e encontram-se indicados na tabela abaixo: DO PARA-CHOQUE TRASEIRO ’
| | w [r [ |feen TR o G0 oREO B o o
2.2. Registro de Pre¢o da empresa vencedora 01: SINTURA COVPLETA DA LATARA 5O
Empresa MARCOS CAMIRAN ME LADO DIREITO NA COR BRANCO, CO
CNPJ:86.806.643/0001-42 |.E.: 13.151.668-0 33 1 sV XM//:REEQEPE 4(,)\‘8M SETFFSRANQSC%?FF R$ 1.357,41
Enderego: Avenida Guaranta n° 1676 Bairro Setordtrdu ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D o
Cidade: Guarantd do Norte CEP: 78.520-000 Telef¢(®&) 3552- ::ggﬁs i?CMCM ESPAGAMENTO  ENTR
1880 . PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
Representante legal: Marcos Camiran LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO!
. S . UMA FAIXA NO CENTRO NA COR
R.G: 961.230, Orgdo Exp.: SSP/MT 34 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT{ R$ 1.533,08
CPF: 771.780.921-49 ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D
Lotes (ns) 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,09, 1012, 13 e 14 LETRA 28 oM ESPAGAMENTO ENTR
LOTEOL 5 | sv  |PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA Lo oo, o
ITEM  [QUANT |UNID. [DESCRIGAO mlLTOARRlo DO ONIBUS NA COR BRANCO '
_ PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA
1 1 sv CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA D] pe 1 115 95 36 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO| R$ 589,87
LADO DIREITO T BRANCO
CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DJ RECUPERGAO DO REVESTIMENT
2 1 sv R$ 1.140,95
LADO ESQUERDO s 87 1 SV |INTERNO DO LADO ESQUERDO R$ 81345
CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DA RECUPERAGAO DO REVESTIMENT]
3 1 sv : RS 641,95
PARTE DE TRAS s 38 1 SV | INTERNO DO LADO DIREITO R$ 756,56
CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DA RECUPERAGO DO REVESTIMENT(
4 1 sv R$ 641,95 3
PARTE FRONTAL s 39 1 SV | INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO R$ 732.60
RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D RECUPERACAO E VEDACAO D
5 2 SV | PARA-CHOQUE DIANTEIRO RS 258,98 40 1 SV |assoALHO R$ 822,43
RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D RECUPERACAO DO REVESTIMENT!
6 2 SV | pARA CHOQUE TRASEIRO R$ 250,98 41 1 SV ||NTERNO DO TETO R$ 934,22
REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD RECUPERACAO DO REVESTIMENT|
7 4 SV |bo PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 5399 42 1 SV |EXTERNO DO TETO R$ 1.206,70
REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D RECUPERACAO DE ACENTO DE DO
8 4 SV | PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 5099 43 44 SV |LUGARES JUNTOS R$ 46,41
REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD
9 4 SV | Do PARA-CHOQUE TRASEIRO R$ 5499 ToTEoT
REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D
. 4 SV | pARA-CHOQUE TRASEIRO R$ 4999 ITEM  [QUANT |UNID. |DESCRICAO m'l‘%%lo
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
LADO DIREITO NA COR BRANCO, CO 44 1 sV |OCA D ESTOFADO DE ACENT) pg 137,00
UMA FAIXA NO CENTRO NA COR
11 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT{ R$ 1.447,95
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D.
LETRA 28 CM ESPAGAMENTO ENTR LOTEOS
LETRAS 11CM - VALOR
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO ITEM  |QUANT UNID. |DESCRIGAO UNITARIO
LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO X
UMA FAIXA NO CENTRO NA COR 45 1 sv E:gg%ﬁgggocompmm DA LATARIA DQ rs 1.108,40
12 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT{ R$ 1.596,90 -
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D 6 1 sy |CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DJ o 1 141 35
LADO ESQUERDO '
LETRA 28 CM ESPAGAMENTO ENTR QL
LETRAS 11 CM 47 1 sy |CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DAl Lo coo o
13 . sy |PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA| Lo o0 o0 PARTE DE TRAS '
DO ONIBUS NA COR BRANCO : 18 1 sy |CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DAl Lo oo o
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA PARTE FRONTAL i
14 1 sV PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO| R$ 556,96 49 2 sv RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D] pq oeg 39
BRANCO PARA-CHOQUE DIANTEIRO :
RECUPERGAO DO  REVESTIMENT, RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO O
15 1 SV |INTERNO DO LADO ESQUERDO R$ 822,95 50 2 SV | PARA CHOQUE TRASEIRO R$ 249,41
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD
16 1 SV | INTERNO DO LADO DIREITO R$ 795,95 51 4 SV | Do PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 57,86
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D
17 1 SV | INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO R$ 733,95 52 4 SV | PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 6185
RECUPERACAO E  VEDAGAO D REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD
18 ! SV | ASSOALHO R$ 837,95 53 4 SV | Do PARA-CHOQUE TRASEIRO R$ 6484
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D
19 ! SV ||NTERNO DO TETO R$ 924,95 54 4 SV | PARA-CHOQUE TRASEIRO R$ 55,86
2 1 sv  |RECUPERACAO DO REVESTIMENT| oo 1 0o oo PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
EXTERNO DO TETO 103, LADO DIREITO NA COR BRANCO, CO
UMA FAIXA NO CENTRO NA COR
55 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT{ R$ 1.482,55
LOTE02 ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D.
5 VALOR LETRA 28 CM ESPAGAMENTO ENTR
ITEM  |QUANT [UNID. [DESCRIGAO UNITARIO LETRAS 11CM
RECUPERACAO DE ACENTO DE DO
2L 44 SV |LUGARES JUNTOS R$ 44,99
TROCA DO ESTOFADO DE ACENT
22 1 SV | \NDIVIDUAL R$ 137,44
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PINTURA COMPLETA DA LATARIA DQ X VALOR
LADO ESQUERDO NA COR RANCO, CO ITEM ~ |QUANT [UNID. |DESCRIGAO UNITARIO
UMA FAIXA NO CENTRO NA COH CHAPEACAO COMRETA DA LATARIA DO
56 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT( R$ 1.587,25 89 sv 1 LADO DIREITO R$ 1.087,85
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D. =
LETRA 28 CM ESPACAMENTO ENTR 90 sv 1 CHIPERS L SOMPLETA DA LATARIA DQ pg 114780
LETRAS 11CM LADO ESQUERD
; CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DA
PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA 91 sv 1 : R$ 650,31
57 1 SV | DO ONIBUS NA COR BRANCO R$ 639,50 PARTE DE TRAS
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA 92 sv 1 g:éi’g"\:gg?\‘Ti?Mp'-ETA DA LATARIA DAl oo 605 31
58 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO| R$ 584,70 L
chico N I O i LT
0 . sy  |RECUPERGAO DO REVESTIMENT| no gro 1o -CHOQU
INTERNO DO LADO ESQUERDO g RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D]
= 94 sV 2 PARA CHOQUE TRASEIRO R$ 246,72
0 . sy  |RECUPERAGAO ~ DO REVESTIMENT| oo o0 1o Q
INTERNO DO LADO DIREITO ' REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD]
= 95 sV 4 DO PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 50,94
o1 . sy  |RECUPERACAO DO  REVESTIMETO| pg sas oo ~CHOQ
INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO ' REFAZER PONTEIRADO LADO DIREITO DQ
= = 96 sV 4 PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 46,94
62 . sy  |RECUPERAGRO E  VEDAGAO  D{ oo oo (e -CHOQ
ASSOALHO : REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD]
= 97 sV 4 DO PARA-CHOQUE TRASEIRO R$ 50,94
63 . sy |RECUPERAGRO DO REVESTIMENT| poorooy ~CHOQ
INTERNO DO TETO ' REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D
= 98 sV 4 PARA-CHOQUE TRASEIRO R$ 51,94
o4 | sy |RECUPERACAO DO REVESTIMENT] o™i 0o o0 -CHOQ
EXTERNO DO TETO -102, PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
z LADO DIREITO NA COR BRANCO, COl
65 44 sv R PERAC O F ACENTO DE DON g 4453 UMA FAIXA NO CENTRO NA COR
99 sv 1 AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT( R$ 1.412,44
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D.
LETRA 28 CM ESPACAMENTO ENTR
LOTEO06 LETRAS 11CM
~ VALOR PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
ITEM [QUANT JUNID. DESCRICAO UNITARIO LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO
TROCA DO ESTOFADO DE ACENT UMA FAIXA NO CENTRO NA COj
66 1 sV INDIVIDUAL R$ 160,00 100 sV 1 AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRITq R$ 1.658,17
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D.
LETRA 28 CM ESPAGAMENTO ENTRI
LOTEO7 LETRAS 11CM
X VALOR PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA
ITEM QUANT [UNID. |DESCRIGAO UNITARIO 101 sV 1 DO ONIBUS NA COR BRANGO R$ 671,25
67 1 sv CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DQ R$ 1.127.60 PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA
LADO DIREITO b 102 sv 1 PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO| R$ 52542
CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DQ BRANCO
68 1 SV | LADO ESQUERDO R$ 1.155,60 RECUPERCAO DO  REVESTIMENT]
— 103 sV 1 5 0O LADO ES R$ 814,10
69 1 sy |CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DAl oo seo oo INTERNO DO LADO ESQUERDO
PARTE DE TRAS ' RECUPERACAO DO  REVESTIMENT
_ 104 sV 1 5 DG LADO o R$ 755,16
70 1 sv CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DAl ¢ gas g0 INTERNO DO LADO DIREIT
PARTE FRONTAL i RECUPERACAO DO  REVESTIMENT
_ 105 sV 1 o ASEIRO R$ 728,19
n 2 sv RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D ¢ 567 gg INTERNO DA PARTE DE TRASEIR
PARA-CHOQUE DIANTEIRO ' 106 UN 1 TORNEIRA DE PLASTICO 3/4 LONGA R$ 630,30
RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D] TROCA DO REVESTIMENTO INTERNO D
2 2 SV | PARA CHOQUE TRASEIRO R$ 267.89 107 sv 1 TETO R$ 1.067,82
REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD]
& 4 SV | Do PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 47,98 TOTED
REFAZERPONTEIRA DO LADO DIREITO D(
e 4 SV | pARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 47,98 ITEM QUANT |uNID. [DEScRrICAO m%TOARmo
REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD]
75 4 SV D6 PARA.CHOOUE TRASEIRO R$ 48,98 108 1 sv E%:A DO REVESTIMENTO EXTERNO DR) 035 45
REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D z
76 4 sv - R$ 49,98 RECUPERACAO DE ACENTO DE DO
PARA-CHOQUE TRASEIRO 109 44 SV | UGARES JUNTOS R$ 44,67
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
TROCA DO ESTOFADO DE ACENT
LADO DIREITO NA COR BRANCO, CO 110 1 SV | |NDIVIDUAL R$ 130,07
UMA FAIXA NO CENTRO NA COH
77 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT( R$ 1.438,50
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D. LOTE11
LETRA 28 CM ESPACAMENTO ENTR - VALOR
LETRAS 11CM ITEM QUANT |UNID. |DESCRICAO <
UNITARIO
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DG
LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CH 111 1 sV ¢ R$ 1.113,80
UMA FAIXA NO CENTRO NA COH LADO DIREITO
78 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT{ R$ 1.574,41 112 1 sv E:ggig@%%’gggPLETA DA LATARIA DQ pg 114375
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D. QL
LETRA 28 CM ESPAGAMENTO ENTR CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DA
LETRAS 11CM 13 ! SV |PARTE DE TRAS R$ 674,70
PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DA
79 ! SV | bo ONIBUS NA COR BRANCO R$ 669,80 114 ! SV |PARTE FRONTAL R$ 612,76
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA 115 2 gy |RECUPERAGA E PINTURA DE BRANCO DY o oo 45
80 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO| R$ 576,78 PARA-CHOQUE DIANTEIRO "
BRANCO RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D
RECUPERCAO DO REVESTIMENT] 116 2 sv PARA CHOQUE TRASEIRO RS 26047
81 1 sV R$ 823,69
INTERNO DO LADO ESQUERDO 17 . sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD| po 4o oo
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT DO PARA-CHOQUE DIANTEIRO '
82 1 sV R$ 799,70
INTERNO DO LADO DIREITO 118 4 sv REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREID DJ o 44 o0
a3 . sy  |RECUPERAGAO DO  REVESTIMENT| oo oo, PARA-CHOQUE DIANTEIRO g
INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO : 119 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD o 4q g9
a4 . sy  |RECUPERAGAO E  VEDAGAO  D{ oo oot oo DO PARA-CHOQUE TRASEIRO g
ASSOALHO ’ 120 4 sv REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D{ oo o1 g9
a5 . sy |RECUPERAGRO ~ DO  REVESTIMENT| o) oo oo PARA-CHOQUE TRASEIRO y
INTERNO DO TETO T PINTURA COMPLETA DA LATARIA DOl
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT LADO DIREITO NA COR BRANCO, CO
86 1 SV | EXTERNO DO TETO R$ 1.120.58 UMA FAIXA NO CENTRO NA COR
z 3 121 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT( R$ 1.465,13
87 44 sv  |RECUPERACIOLDE ACENTODE DO pg 4483 ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D
LETRA 28 CM ESPACAMENTO ENTR
LETRAS 11CM
LOTEO8 PINTURA COMPLETA DA LATARIA DQ
~ VALOR LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO
ITEM ~ |QUANT ~fUNID. |DESCRIGAO UNITARIO UMA FAIXA NO CENTRO NA COR
TROCA DO ESTOFADO DE ACENT 122 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT( R$ 1.577,90
88 1 sv INDIVIDUAL R$ 131,00 ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D.
LETRA 28 CM ESPACAMENTO ENTR
LETRAS 11CM
LOTE09
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123 1 sv PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRAl oo 689,70 R.G: 4.350.838-5, Orgéo Exp.: SSP/PR
DO ONIBUS NA COR BRANCO CPE: 603.022.249-04
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA ) e
124 1 sV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO| R$ 530,95 Lotes (ns): 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23284 26
BRANCO LOTE15
RECUPERCAO DO  REVESTIMENT] . VALOR
125 ! SV |INTERNO DO LADO ESQUERDO R$ 817.35 ITEM QUANT  [UNID. |DESCRIGAO UNITARIO
RECUPERACAO DO REVESTIMENT CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DQ
126 L SV | INTERNO DO LADO DIREITO R$ 78040 155 1 SV | ADO DIREITO R$ 1.129,40
RECUPERACAO DO REVESTIMENT CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DQ
127 1 sV INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO R$ 71955 156 1 SV LADO ESQUERDO R$ 1.092,20
RECUPERACAO E  VEDAGAO D CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DA
128 1 SV ASSOALHO R$ 853,45 157 1 SV PARTE DE TRAS R$ 662,00
RECUPERAGAO DO REVESTIMENT] CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DA
129 1 SV INTERNO DO TETO R$ 1.024,90 158 1 Y PARTE FRONTAL R$ 667,22
RECUPERACAO DO REVESTIMENT RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D)
130 ! sv EXTERNO DO TETO RS 1.090.80 159 2 sv PARA-CHOQUE DIANTEIRO RS 266,85
RECUPERACAO DE ACENTO DE DO RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D
181 a4 sV LUGARES JUNTOS RS 4545 160 2 sv PARA CHOQUE TRASEIRO RS 261,98
REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD
LOTE12 161 4 SV | Do PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 46,23
. VALOR REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D
ITEM QUANT [UNID. |DESCRIGAO UNITARIO 162 4 SV |PARACHOQUE DIANTEIRO R$ 48,17
TROCA DO ESTOFADO DE ACENT REFAZER PONTEIRA DO LADOESQUERD(
132 1 SV [\NDIVIDUAL R$ 134,00 163 4 SV |po PARA-CHOQUE TRASEIRO R$ 58,16
REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D
[OTELS 164 4 SV | pPARA-CHOQUE TRASEIRO R$ 4513
- VALOR PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
ITEM QUANT [UNID. |DESCRIGAO UNITARIO LADO DIREITO NA COR BRANCO, COM UMA
— 165 . sy |FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELO DH pe 1 70 4o
133 1 sy |CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DO| oo 4 116 75 40 CM DE ALTURA, ESCRITOESCOLAR NA %1378,
LADO DIREITO COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 28 C
CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DQ ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11CM
134 1 sV R$ 1.081,81
LADO ESQUERDO PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
135 1 sy |CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DAl po o oy LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO
PARTE DE TRAS ’ 166 . sy |UMAFAIXA NO CENTRO NA COR AMARELQ pe 1 607 50
CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DA DE 40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLA "™ ™"
136 1 sv R$ 614,75 NA COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 28
PARTE FRONTAL CM ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11CM
137 5 sy |RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D| pe 576 43 ¢ _
' W |1 [sv |hiura COMPLETS DA PARTE OF TRAlrs canzg
138 5 sy |RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D| pe psg 47
PARA CHOQUE TRASEIRO ' s |1 sv | PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO|RS 64120
139 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD| pe 4 oo BRANCO '
DO PARA-CHOQUE DIANTEIRO : RECUPERGAO DO REVESMENTO INTERNG
140 4 sv | REFAZER PONTEIRADO LADO DIREITO D] pe 45 oo 169 1 SV (D6 1abo ECSQUERDO R$ 818,16
PARA-CHOQUE DIANTEIRO : RECUPERACAO DO  REVESTIMENT
a1 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD| oo c) 5o 170 1 SV | INTERNO Dg L ADO DIREITO R$ 754,04
DO PARA-CHOQUE TRASEIRO : RECUPERACAO DO  REVESTIMENT
REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D 171 1 sV ; R$ 730,22
- : °Y |PARACHOQUE TRASEIRO T e 172 1 SV IETEECTJI:CE);: FZ:)RS/EDEAT R£§ EDIORC/iSSOALHcm 850,88
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO RECUPERACCAO 0o ¢ EVESTIVENT .
LADO DIREITO NA COR BRANCO, CO 173 1 SV R$ 1.046,94
UMA FAIXA NO CENTRO NA COR INTERNO DO TETO
143 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT( R$ 1.386,20 172 | sy |RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| e 1o o
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D, EXTERNO DO TETO ol
LETRA 28 CM ESPAGAMENTO ENTR
LETRAS 11CM ToTED
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO ITEM QUANT |UNID. |DESCRICAO VALOR
UMA FAIXA NO CENTRO NA COR _ UNITARIO
144 1 SV |AMARELO DE 40 CM DE ALTURA, ESCRIT( R$ 1.567,83 175 a4 sy |RECUPERACAO DE ACENTO DE DO|pggsgq
ESCOLAR NA COR PRETA, TAMANHO D. LUGARES JUNTOS '
LETRA 28 CM ESPACAMENTO ENTR TROCA DO ESTOFADO DE ACENT
LETRAS 11CM 176 1 SV | INDIVIDUAL R$ 142,44
PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA
145 1 SV | bo ONIBUS NA COR BRANCO R$ 633,72 oTED
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA - VALOR
146 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO| R$ 541,90 ITEM QUANT |UNID. [DEScRrIGAO UNITARIO
BRANCO _
a L ov  |RECUPERCAO DO REVESTIMENT| oo oo 177 1 sv E:gg%’?gg?ocow"'zm DA LATARIA DY g 1 132,80
INTERNO DO LADO ESQUERDO " =
8 L oy |RECUPERACAG DO REVESTIMENT| pg 700 oo 178 1 sv E:ggig%ﬁ%;&wwm DA LATARIA DO g 1 140,80
INTERNO DO LADO DIREITO ’ >
2o L ov  |RECUPERACAG DO REVESTIMENT| oo 1,0 179 1 sv g:s;’EEgCEATORESOMPLETA DA LATARIA DA ps 675,40
INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO v . %0 o
~ - HAPEACA MPLETA DA LATARIA DA
150 1 sV igggifﬁé%o B VEDAGAO  Df pg 847,35 180 1 SV | PARTE FRONTAL R$ 574,90
~ RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D)
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT 181 2 sV - R$ 265,00
S N O o 200s T A R
RECUPERAGAO DO  REVESTIMENT( 182 2 sV - R$ 262,00
ER S e L O
RECUPERAGCAO DE ACENTO DE DOIY 183 4 sV . R$ 49,99
EER N T 567 e e T
184 4 SV | pPARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 5349
LOTEL4 . . Sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD g o0 o
ITeM  [QuANT [uniD. [DESCRIGAOD Ay DO PARA-CHOQUE TRASEIRO ’
186 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D{pe s 4o
TROCA DO ESTOFADO DE ACENT PARA-CHOQUE TRASEIRO g
154 1 SV [ |NDIVIDUAL R$ 152,00
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
LADO DIREITO NA COR BRANCO, COM UMA
: . FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELO Df
2.2. Registro de Pre¢o da empresa vencedora 02: 187 1 SV (40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLAR N| RS 143250
Empresa NOGUEIRA AUTO CENTER LTDA - EPP COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 28 CM|
. . ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11 CM
CNPJ: 70.523.741/0001-32 |.E.: 13.147.539-8 PINTUCRA COVPLETA DA LATARA TG
Endereco: Avenida Deputado Sebastido Alves JurfiatOl Bairro LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO
ZR - 001 188 . sv  |UMA FAIXANO CENTRO NA COR AMAREL] pe 1 oo o

Cidade: Matupa/ MT CEP: 78.525-000 Telefone: (66)535817
Representante legal: José Carlos Nogueira

DE 40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLA
NA COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 2

CM ESPACAMENTO ENTRE LETRAS 11CM

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

35



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1363

PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA

RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D|

189 1 SV | Do ONIBUS NA COR BRANCO R 683,96 225 2 SV | pPARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 248,49
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA 226 ) sy |RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D[ pe »o5 49
190 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO|RS$ 586,49 PARA CHOQUE TRASEIRO '
BRANCO . 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD pe 4 g9
RECUPERGAO DO REVESTIMENTO INTER| DO PARA-CHOQUE DIANTEIRO ,
191 1 sV o A o R$ 804,89
DO LADO ESQUERD! 228 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D{ oo 1, 7o
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| PARA-CHOQUE DIANTEIRO J
192 1 SV |INTERNO DO LADO DIREITO R$790,39
L 229 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD| n¢ 4o 5q
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| DO PARA-CHOQUE TRASEIRO ’
193 1 SV |INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO R$729,79
> !/ 230 4 sy |REFAZER PONTEIRADO LADO DIREITO DQ n¢ 47 59
194 1 SV RECUPERAGAO E VEDAGAO DO ASSOALH®S 842,39 PARA-CHOQUE TRASEIRO '
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
195 1 SV |INTERNO DO TETO ks 1.035,90 LADO DIREITO NA COR BRANCO, COM UM/
RECUPERACAO DO REVESTIMENTG FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELO Df
196 1 SV |EXTERNO DCO TETO R$ 1.091,89 =1 1 SV |40 cM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLAR N|R® 1436,90
: COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 28 C
RECUPERACAO DE ACENTO DE DO .
197 a4 SV | [UGARES JONTOS R$ 43,99 ESPACAMENTO ENTRE LETRAS 11CM
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO
LOTE18 UMA FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELQ
. VALOR 232 1 SV |DE 40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLA R® 1:548.45
ITEM QUANT  |UNID. [DESCRICAO UNITARIO NA COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 2
TROCA DO ESTORDO DE ACENTG CM ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11CM
198 1 SV |INDIVIDUAL R$ 128,00 233 | sy |PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA{ oo oo /o
DO ONIBUS NA COR BRANCO ’
TOTEDS PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA
234 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO|RS$ 531,60
ITEM QUANT |UNID. |DESCRICAO \L/JQII_‘I(')AR;IO BRANCO
_ 35 . sy |RECUPERGAO DO REVESTIMENTO INTERN oo oo oo
199 1 sv CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DQ R$ 1.105.95 DO LADO ESQUERDO g
LADO DIREITO 236 . sy |RECUPERAGAO ~ DO _ REVBTIMENTQ oo o oo
200 1 sv CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DQ R$ 1.171.45 INTERNO DO LADO DIREITO ,
LADO ESQUERDO 237 . sy |RECUPERACAO DO REVESTIMENT| oo o0
201 1 sv CHAPEACAO (;OMPLETA DA LATARIA DA R$ 668.96 INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO ,
zﬁi;EEADCEATORiSOMPLETA TSIy 238 1 SV RECUPERAGAO E VEDAGAO DO ASSOALH®S 866,96
202 1 sV R$ 651,80 RECUPERACAO DO  REVESTIMENT|
E/EELTJEE;E(’;\‘;SLE PINTURA DE BRANCO D) = - *Y_|interno b TETo sl
203 2 sV oy R$ 263,88 RECUPERACAO DO  REVESTIMENT(
C N 772
204 2 sV - R$ 290,48 RECUPERACAO DE ACENTO DE DO
L — o o Jor [SORERR: o
205 4 SV | Do PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 53,39
206 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO Df oo yc o LOTE22
PARA-CHOQUE DIANTEIRO ' ITEM  [QUANT |UNID. |DESCRICAO \LjﬁuLTOAFfalo
207 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD| pe 4o a9
DO PARA-CHOQUE TRASEIRO v TROCA DO ESTOFADO DE ACENT!
242 1 SV |\NDIVIDUAL R$ 116,00
208 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO Df oo 0 o
PARA-CHOQUE TRASEIRO '
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO LOTE23
LADO DIREITO NA COR BRANCO, COM UMA . VALOR
200 1 sv  |FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELO D pe 1 5oc 7c ITEM QUANT  |UNID. [DESCRICAO UNITARIO
40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLAR N 999 =
. CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DG
COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 28 C 243 1 S e DIF%E,TO R$ 1.078,90
ESPACAMENTO ENTRE LETRAS 11CM CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DQ
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO 244 1 S e ESCQUERDO R$ 1.100,93
LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, SO CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DA
UMA FAIXA NO CENTRO NA COR AMAREL(Q 245 1 SV p R$ 641,00
210 . SV IDE 40 CM DE ALTURA, ESCRITO EScoLA| R® 1.565.:90 PARTE DE TRAS
NA COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 2 246 1 sy |CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DAl oot o0
CM ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11CM PARTE FRONTAL '
PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D)
21 1 SV | Do ONIBUS NA COR BRANCO R$ 655,45 247 2 SV | pPARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 247,98
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA 248 ) sy |RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D pe 1oy o9
212 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO|RS$ 561,45 PARA CHOQUE TRASEIRO '
BRANCO 249 4 sy |REFAZER PONTEIRADO LADO ESQUERD{ ¢ 4o 59
RECUPERGAO DO REVESTIMENTO INTER| DO PARA-CHOQUE DIANTEIRO "
213 1 SV |00 1.ADG ESOUERDO R$ 818,35
Q 250 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO Df oo 1 oo
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| PARA-CHOQUE DIANTEIRO ’
214 1 SV |INTERNO DO LADO DIREITO R$ 780,85
L 51 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD| ne 4 44
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| DO PARA-CHOQUE TRASEIRO "
215 1 SV |INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO R$ 713,75
> !/ 50 4 sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO Df po oo oo
216 1 SV RECUPERAGAO E VEDAGAO DO ASSOALH®S 870,92 PARA-CHOQUE TRASEIRO ’
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
217 1 SV |\NTERNO DO TETO R$ 1.069,35 LADO DIREITO NA COR BRANCO, COM UM/
RECUPERACAO DO REVESTIMENT FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELO Df
218 1 SV |EXTERNO DCO TETO R$ 1.089,35 258 1 SV |40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLAR N|R® 1429.73
: COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 28 C
RECUPERACAO DE ACENTO DE DO .
219 a4 SV | [UGARES JUNTOS R$ 43,94 ESPACAMENTO ENTRE LETRAS 11CM
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO
LOTE20 UMA FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELQ
. VALOR 254 1 SV |DE 40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLA R® 1:580.33
ITEM QUANT  |UNID. [DESCRICAO UNITARIO NA COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 2
TROCA DO ESTOFADO DE ACENT CM ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11CM
220 1 SV INDIVIDUAL R$ 118,00 55 | sv PINTURA COMPLETA DA PARTEDE TRAY g o5 77
DO ONIBUS NA COR BRANCO ’
ToTE PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA
256 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO|R$ 551,37
ITEM QUANT |UNID. |DESCRICAO \L/JQII_‘I(')AR;IO BRANCO
_ 57 . sy |RECUPERGAO DO REVESTIMENTO INTERN oo 275 4c
201 1 sv CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DQ R$ 1.080.90 DO LADO ESQUERDO g
LADO DIREITO 58 . sy |RECUPERAGAO DO _ REVESTIMENT| oo oo
222 1 sv CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DQ R$ 1.156.50 INTERNO DO LADO DIREITO ,
LADO ESQUERDO 259 . sy |RECUPERACAO DO REVESTIMENT| oo -1
223 1 sv CHAPEACAO QOMPLETA DA LATARIA DA R$ 698.45 INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO b
zﬁi;EEADCEATORiSOMPLETA TSIy 260 1 SV RECUPERAGAO E VEDAGAO DO ASSOALH®S 847,86
224 1 SV | BARTE FRONTAL R$ 618,65 261 | sv lFﬁIETchRT\‘%RégATc&TO DO REVESTIMENT[pe 1 045 35
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RECUPERAGAO DO REVESTIMENO

RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D|

262 1 SV |EXTERNO DO TETO R$ 1.092,40 292 2 SV | PARA CHOQUE TRASEIRO R$ 243,90
RECUPERACAO DE ACENTO DE DO REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD)
263 44 SV | LUGARES JSNTOS R$ 43,08 293 4 sv DO PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 47,48
REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D
ToTEaT 294 4 SV | PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 49,48
205 4 sy |REFAZER PONTEIRA DOLADO ESQUERD( oo o'oo
ITEM QUANT |UNID. |DESCRIGAO \L/JQII_‘I(')AR;IO DO PARA-CHOQUE TRASEIRO '
206 B sy |REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO Df pocr o
264 1 sv TROCA DO ESTOFADO DE ACENT! R$ 140.00 PARA-CHOQUE TRASEIRO 4
INDIVIDUAL PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO
LADO DIREITO NA COR BRANCO, COM UMA
LOTEZS FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELO D
“AoR 297 1 SV 140 CM DE ALTURA, ESCRTO ESCOLAR NAR® 146244
ITEM QUANT |UNID. [DESCRICAO UNITARIO COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 28 C
_ ESPACAMENTO ENTRE LETRAS 11CM
265 | sy |CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DJ g1 145 9o PINTURA _COMPLETA DA LATARIA DO
LADO DIREITO LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO
CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DQ UMA FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELQ
266 1 SV | lADO ESQUERDO R$ 1.158,80 298 1 SV IDE 40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLA R® 1:635.35
CHAPEACAO COMPLETA DA LATARIA DA NA COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 2§
267 1 SV |pARTE DCE TRAS R$ 660,85 CM ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11CM
= PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA
CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DA
268 1 SV | oA R$ 633,00 299 1 SV | Do ONIBUS NA COR BRANCO R$ 633,74
= PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA
269 2 sy |RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO Dl g 558 9o 300 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO|RS 538,78
PARA-CHOQUE DIANTEIRO BRANCO
RECUPERAGAO E PINTURA DE BRANCO D) =
270 2 Y - R$ 244,80 RECUPERCAO DO REVEBMENTO
PARA CHOQUE TRASEIRO 301 1 SV | INTERNO BO LADO ESQUERDO R$ 785,68
REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD X
271 4 SV p R$ 56,00 RECUPERACAO DO REVESTIMENT
DO PARA-CHOQUE DIANTEIRO 302 1 sV INTERNO DO LADO DIREITO R$ 750,20
REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D RECUPERAGCAO DO REVESTIMENT
272 4 sV - R$ 44,00 )
PARA-CHOQUE DIANTEIRO 303 1 SV |INTERNO DA PARTE DE TRASEIRO R$721,71
REFAZER PONTEIRA DO LADO ESQUERD 304 1 SV RECUPERAGAO E VEDAGAO DO ASSOALH®S 869,65
273 4 sV . R$ 48,00 !
DO PARA-CHOQUE TRASEIRO 205 1 sv RECUPERACAO ~ DO REVESTIMENT{ ot oor oo
REFAZER PONTEIRA DO LADO DIREITO D INTERNO DO TETO 99,
274 4 sV - R$ 47,39 -
PARA-CHOQUE TRASEIRO 306 1 sv RECUPERACAO DO REVESTIMENT(Q R$ 1.079.57
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO EXTERNO DO TETO 019,
LADO DIREITO NA COR BRANCO, COM UMA 207 wa sy |RECUPERACAO DE ACENTO DE DOlpg o0
275 1 sy |FAIXA NO CENTRO NA COR AMARELO Df oo 1 200 o LUGARES JUNTOS ,
40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLAR N 9%
COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 28 C LOTE28
ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11CM VALOR
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DO ITEM QUANT  |UNID. |DESCRICAO UNITARIO
LADO ESQUERDO NA COR BRANCO, CO
76 . sv  |UMAFAIXANO CENTRO NA COR AMAREL] o 1 ca2 50 308 1 sv | ROCA 0 ESTOFADO. DE ACENTIRg 132 50
DE 40 CM DE ALTURA, ESCRITO ESCOLA ™ +2¢/
NA COR PRETA, TAMANHO DA LETRA 2
CM ESPAGAMENTO ENTRE LETRAS 11CM LOTE29
PINTURA COMPLETA DA PARTE DE TRA A VALOR
ITEM UANT |UNID. |DESCRIGAO ;
2n 1 SV | Do ONIBUS NA COR BRANCO R$ 643,30 Q < UNITARIO
PINTURA COMPLETA DA LATARIA DA 209 1 Sv |REFORMA COMPLETA DA CABINE PARTH oo oo oo
278 1 SV |PARTE FRONTAL DO ONIBUS NA CO|RS$ 558,90 INTERNA MB 2318
BRANCO 310 1 sv |REFORMA COMPLETA DA CABINE PARTYRs 3.413,87
279 . sy |RECUPERGAO DO REVESTIMENTO INTERN oo 2o g0 _
DO LADO ESQUERDO , 311 > sv TROCA DAS BORRACHAS DE VEDAGCA R$ 116,96
280 . sy  |RECUPERAGAO DO  REVESTIMENT| g0 oo DAS PORTAS
INTERNO DO LADO DIREITO : 312 1 sv |RNTIRA COMPLETA DA CABINE MB 2318 g 3.634,80
RECUPERACAO DO  REVESTIMENT| &
281 1 sV INTERNO DA PARTE DE TRASEIRG R$ 721,97 313 1 SV PITNEgljJ;’ERA([;)iO Dé :AE':Q/IABA S R$ 1.503,50
282 1 SV RECUPERAGAO E VEDAGAO DO ASSOALH®S$ 855,46 314 1 SV |VERMELHO ¢ R$ 1.400,53
283 1 sv E?(SA DO REVESTIMENTO INTERNO D{pe 1 og2 77 315 1 SV JATEAR AREIA NA CACAMBA RS 798,73
284 1 sv E?gA DO REVESTIMENTO EXTERNO Dfpg 135 57 LOTE30
- VALOR
X ITEM UANT |UNID. |DESCRIGAO ;
285 24 sv fﬁéﬁgggﬁﬁﬁgos% ACENTO DE DOlpg 4449 Q c UNITARIO
16 1 sy |TROCA DO ESTOFADO DO ASSENTO O ¢ 4sg a9
MOTORISTA '
LOTE26 - a7 1 sv Eiggﬁmoo ESTOFADO DO ASSENTO O pe”yco
ITEM QUANT |UNID. [DEScRrIGAO UNITARIO
286 . sv ITNREg\cl:”AS UADLO ESTOFADO DE  ACENT| e 145 0 LOTE31 S
ITEM QUANT |UNID. |DESCRIGAO UNITARIO
. REFORMA COMPLETA DA CABINE PART
2.2. Registro de Prego da empresa vencedora 03: 318 1 SV |INTERNA MB 2217 R$ 4.399,67
Empresa JOEL ANTONIO POLETTO - ME REFORMA COMPLETA DA CABINE PART
319 1 SV | EXTERNA MB 2217 R$ 4.137,70
CNPJ: 00.266.912/0001-00 I.E.: 13157762-00 -

: : . . . 220 ) sy |TROCA DAS BORRACHAS DE VEDAGA( o o oo
Endereco: Avenida Guarantd n° 956 Bairro Setor lmils DAS PORTAS :
Cidade: Guaranta do Norte/ MT CEP: 78.520-000 TemfdﬁG) 321 1 ISV PINTURA COMPLETA DA CABINE MB 2217 R$ 4.186,67

NA COR VERDE 100
3552-1815
Representante legal: Joel Antonio Poletto LOTE32
R.G: 8608385, Orgdo Exp.: SSP/MT ITEM QUANT |UNID. |DESCRICAO \JQILSARRIO
CPF: 522.718.541-72 222 1 sy |TROCA DO ESTOFADO DO ASSENTO D¢ soo o
Lotes (ns): 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 3533638, 39 € 40 MOTORISTA ’
LOTE27 — 223 1 sv Eiggﬁmoo ESTOFADO DO ASSENTO O po™ooo oo
ITEM QUANT |UNID. |DESCRIGAO UNITARIO
CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DO
287 1 SV | ADO DIREITO R$1.130,60 LOTE33
CHAPEAGAO COMPLETADA LATARIA DO e VALOR
288 1 SV | 'ADO ESQUERDO R$ 1.126,60 ITEM QUANT |UNID. |DESCRIGAO UNITARIO
CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DA REFORMA COMPLETA DA CABINE PART
289 1 SV |PARTE DE TRAS R$ 695,75 324 1 SV |INTERNA MB 1513 R$ 4.129,15
CHAPEAGAO COMPLETA DA LATARIA DA| REFORMA COMPLETA DA CABINE PART
290 1 SV | PARTE FRONTAL R$ 629,77 325 1 SV |EXTERNA MB 1513 R$ 4.649,96
RECUPERACAO E PINTURA DE BRANCO D) TROCA DAS BORRACHAS DE VEDACA
21 2 SV |PARA-CHOQUE DIANTEIRO R$ 270,90 826 2 SV |pas PORTAS R$ 139,96
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 37



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1363

PINTURA COMPLETA DA CABINE MB 151

(doze) meses contados a partir da assinatura @sideefAta de

327 ‘ 1 | 5% |NA COR AZUL 1R$ 4.715,97 ‘
Registro de Precos.
LOTE34 4.2. O prazo de validade da Ata de Registro de Bregor acordo
ITEM  |QUANT |UNID. |DESCRICAO \JQILSARRIO entre as partes, podera ser prorrogado por unoduede 12 (doze)
TROCA DO ESTOFADG DO ASSENTO T meses, quando a proposta continuar se mostrand® vaatajosa,
328 ! SV |MOTORISTA R$ 51745 satisfeitos 0s demais requisitos desta norma, cmefaetermina o
329 1 sv |IROCA DO ESTOFADO DO BSENTO D{pg 41855 Art. 4°, § 2° do Decreto n°. 3.931/2001.
4.3. Durante o prazo de validade da ARP, o0 6rgdo gewssimi ou
LOTE35 aderente ndo ficard obrigado &REALIZAR OS SERVICOS
ITEM QUANT |UNID. |DESCRICAO \L/JQILSAFEIO exclusivamente pelo SRP, podendo realizar novéadi&o quando
REFORMA COMPLETA DA CABINE PART julgar oportuno e conveniente, ou mesmo procedesicissicoes ou
330 1 SV |INTERNA F. CARGO 2421 R$3.757.48 servicos por dispensa ou inexigibilidade, se faaso, nos termos da
REFORMA COMPLETA DA CABINE PART i 3 i 3 i
331 1 SV |EXTERNA F. CARGO 2421 R$ 4.932,30 !emsle}cao~ v[qente. néo cabgndo qualguer tipo deurso ou
-~ ) oy |TROCA DAS BORRACHAS DE VEDAGA(po oo indenizacdo a empresa signataria do SRP.
DAS PORTAS ' 4.4. A partir da vigéncia da Ata de Registro de &g fornecedor se
333 1 sv | DTURA COMPLE AR CABINE F. CARG(Rs 4.833,32 obriga a cumprir, na integra, todas as condi¢debelecidas, ficando
sujeito, inclusive, as penalidades pelo descummrionée qualquer de
LOTE36 suas clausulas.
ITEM  |QUANT |UNID. |DESCRIGAO \LjﬁuLTOAFfalo
o 1 o |TROCA DO ESTOFADO DO ASSENTO O pg 56345 CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO DA ATA DE
MOTORISTA ' REGISTRO DE PRECOS
335 1 sv TROCA DO ESTOFADO DO ASSENTO DR$ 47055
CARONA ! -
5.1. A Geréncia da Ata de Registro de Precos ficadargo da
LOTE3? Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas Riafeitura
ITEM  [QUANT |UNID. |DESCRIGAO o0 municipal, através de um fiscal de registro de geeglevidamente
TROCA DO ESTOFADO DO ASSENTO O nomeado e designado para esse fim, nos termo®daasique regem
336 1 SV R$ 612,45 2 - . ~ .
MOTORISTA a matéria e normatizac¢ées internas.
337 1 SV RO DO ESTOFADO DO ASSENTO Dipg 511 55 5.2. A Ata de Registro de Precos oriunda deste roertaurante sua
vigéncia, podera a critério da licitadora, serizaila por 6rgaos e
LOTE38 entidades interessadas, desde que previamentézadtopelo érgéo
ITEM QUANT |UNID. |DESCRIGAO \ljﬁlll_'?AF\l’?IO gerenciador
338 R sy |TROCA DAS BORRACHAS DE VEDAGA(L ¢ a0 oo 5.3. Os 6rgdos ou entidades interessados na eéitizala Ata de
ER”E‘:';:;;AEOMPLETA R ’ Registro de Pregos deverdo encaminhar solicitagiidgpa Secretaria
339 1 SV ||NTERNA R$ 4.143,44 Municipal de Administracdo e Financas da Prefeiduicipal.
240 1 N EE?SS&T COMPLETA DA GABINE PARTH o) 10 ) 5.4.d_A_ utl(ljlza(;ao des_ta Ata por outro. orgdo ou dade fica
o ORA ORI A DA CATNE A or condicionada aos seguintes pressupostos: .
341 1 SV |graNCO R$5.450,23 a) Nao-comprometimento da capacidade operacionfardecedor;
b) Anuéncia expressa do fornecedor.
LOTE39
X VALOR x
ITEM QUANT |UNID. |DESCRIGAO UNITARIO CLAUSULA SEXTA - DO PRECO
TROCA DO ESTOFADO DO ASSENTO O
2 ! Y |moromista R ToreA 6.1. O prego unitario registrado para a empresaagiga deste
TROCA DO ESTOFADO DO ASSENTO O o , . .
343 1 SV |caroNA R$ 506,16 instrumento é aquele constante na Planilha Denaivstrde Precos e
Classificacao.
LOTE40 on 6.2. Em cada fornecimento, o preco total serd @rvahitario
ITEM QUANT  |UNID. |DESCRIGCAO UNITARIO multiplicado pela quantidade de que se desej&sVICOS.
344 2 sv  |[ROCA DAS BORRACHAS DE VEDACA{ ne 16305 6.3. E vedado qualquer reajuste de pregos excetofqroa de
DAS PORTA! ’ . ~ . . .
345 1 sv PINTURA COMPLETA DA CABINE FORI R$ 7.492.10 Ieglsla(;ao €m vigor que assim o p?rmlta' L .
14.000 NA COR BRANCO 9% 6.4. Caso reste frustrada também a negocia¢do cordemsis

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATACAO

3.1. Para a presente contratacdo foi instauradacegimento
licitatério com fundamento nas Leis n® 10.520/08.@66/93 e nos
Decretos n° 3.931/01 e 3.555/00.

3.2. Regularmente convocado para retirar a sol@itale empenho, o
fornecedor cumprird fazé-lo no prazo maximo der@8jtdias Uteis,
prorrogaveis por uma Unica vez, se houver justifiaaaceita pela
Prefeitura, sujeitando-se as penalidades legalnestabelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar yragdo, contrato
social, carta de preposicdo ou documento equivalémtginal ou
cOpia autenticada), que designe expressamente gepeesentante
habilitado para retirada da solicitagdo de empenho.

3.4. A assinatura de recebimento no verso da tujid de empenho
ou a assinatura na Ata de Registro de Preco supeeessidade de
convocagao.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

4.1. O registro de preco constante desta Ata fisnsardre a Prefeitura
e a empresa que apresentou a proposta classifeadi lugar em
conseqiiéncia do presente certame, tera validade pvazo de 12

empresas, 0 0rgdo gerenciador cancelara total oriajpaente esta
Ata adotando as medidas cabiveis para a nova gipidesejada.

6.5. Visando subsidiar eventuais revisdes, o oOrg@oenciador
ordenara a realiza¢édo de nova pesquisa de precos.

6.6. Nos precos unitarios registrados estéo inatufddas as despesas
e taxas de qualquer espécie relativas ao objeistnadp (encargos
sociais etc.).

CLAUSULA SETIMA - MODO DE RECEBIMENTO

7.1. O recebimento provisério ocorrerd no momergoedtrega ao
Fiscal do Contrato que verificara e confrontara alidade dos
SERVICOS entregue com o especificado no Termo de Referéncia.
7.2. O recebimento definitivo devera ocorrer apéateega do objeto.
7.3. Em se verificando vicios ou defeitos nB&RVICOS, o
fornecedor sera informado para corrigi-lo imediaate, ficando
nesse periodo interrompida a contagem do prazo rneaebimento
definitivo.

7.4. A informacgdo ao fornecedor sobre vicios oweitles na entrega
dos SERVICOS sera realizada pelo Fiscal do Contrato devidamente
designado pela licitadora.

7.5. Em relagdo a eventuais decréscimos, néo a aptegra contida
no artigo 65, §2°, inciso Il, da Lei n° 8.666/9®dendo os 6rgdos
adquirir quantidade inferior ao estimado, sem redade de anuéncia
da signatéria da ARP.
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CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

8.1. O fornecedor devera entregar o objeto no prgoATE
05(CINCO) DIAS, a contar da data do recebimento deigao de
Empenho/ ordem de fornecimento.

8.2. A cada fornecimento ou periodo, o érgado géaeinc ou aderente
da ARP providenciard a expedi¢do da solicitacdo rdpeaho ou
documento similar e notificard a empresa para pigrca retirada do
mesmo.

8.2.1. A notificagdo podera ser feita diretamergtesede da empresa,
por fac- simile ou e-mail, conforme informacGes stantes na
proposta.

8.2.2. Caso a notificag8do ocorra diretamente na dadempresa, a
mesma podera ser acompanhada da Solicitacdo denBEaipedem de
fornecimento.

8.3. Recebida a notificacdo, a empresa tera 03 (iés Uteis para
retirada da Solicitacdo de Empenho/ordem de fommeio.

8.4. A retirada da Solicitagdo de Empenho/ordenfoteecimento
somente podera ser efetuada por preposto ou refeageda empresa
acompanhado de documento idéneo que comprove iessgds, bem
como, do respectivo documento de identificag&o.

8.5. Se a empresa com preco registrado em prirhajer ndo retirar
ou se recusar a receber a Solicitagdo de Empeuleoforde
fornecimento, sem justificativa plausivel e acepelo 6rgdo
gerenciador, este convocara a empresa com preg¢stragélg em
segundo lugar para efetuar o fornecimento nas ¢desdiproximas do
primeiro colocado, e assim por diante.

8.6. Caso a empresa, ao participar do certame, tenasentado
proposta de fornecimento parcial dBERVICOS, o esgotamento
dos SERVICOS sera o limite maximo de quantidade que a empre
se dispbs a fornecer.

8.7. Na hipdtese do Item 8.6, 0 6rgdo gerenciadaderente da ARP
adquirira o restante dosSERVICOS das demais empresas
classificadas em 2° ou 3° lugar para esse mesmq jpara isso
comunicara o Departamento competente.

[ITEM xx |
|xxxxxxxxxxx (descrigdo do item) — XXXXXXXXXXXXXXXIKXXXXXXKXXXXXKXXXXXXX |

LICITANTE Preco unitario

COLOCACAO
10
20
30

8.8. OsSERVICOS deverdo ser entregues na Prefeitura Municipal @
Guaranta do Norte no departamento de almoxarifade: f(66) 3552-
5117, no horéario de expediente; ou onde o FiscalCdmotrato
determinar.

8.9. OsSERVICOS serdo recebidos provisoriamente para verificacg
de conformidade da quantidade e da qualidade;

8.10. O recebimento definitivo dar-se-a conformeesgntado no
Termo de Referéncia;

8.10.1. Em se verificando problemas na entregaSERVICOS, a
empresa sera informada para corrigi-los, ficandeseeperiodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.

8.11. Os SERVICOS, A CADA SOLICITACAO , deverdo ser
executados de uma sé vez no local indicado no &&hdesta Ata,
todavia, na hipotese de ocorréncia de fato supmweEna data de
apresentacdo da proposta, ensejador da aplicagddedaa da
Impreviséo, devidamente comprovado e aceito pelaididtracéo, a
execucdo da entrega d&ERVICOS poderdo ser fracionada e/ou
prorrogada.

CLAUSULA _ NONA
FORNECEDOR

OBRIGACOES GERAIS DO

9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas aglicdes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciari@iedas no edital de
licitac&o respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta Ata, conamdo,
imediatamente, ao representante legal do Orgdongead®r ou
aderente qualquer fato impeditivo de seu cumpriment

9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido

bal

=]
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9.4. Nao assumir obrigacdes que comprometam owdigejiem a

capacidade de fornecimento ao 6rgédo gerenciadopnse 6agdos

parceiros.

9.5. Efetuar a execuc¢do do objeto licitado, ainga em quantidades
diferentes ao previsto no Termo de Referencia.

9.6. Manter durante a execuc¢do do contrato todasoadicdes de
habilitagdo exigidas em Edital.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES ESPECIAIS DO ORGAO
GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP-Ata de Registro de Preco.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o segite em caso de
fornecimento para 6rgaos aderentes. (em casosedé@d

10.3. Encaminhar copias da ARP aos érgaos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de penalizacdo ao etaudor,

responsabilizando-se, inclusive, pela sua aplicag&ceto quando se
tratar de litigio entre 6rgao aderente e fornecedor

10.4.1. Caberd ao 6rgao aderente a aplicagdo ddidaeiea ao

fornecedor em caso de descumprimento das clausidssm ata,

devendo ser encaminhada cépia para conhecimenteciado de

aplicacédo de penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitagdo do 6rgao aderente efaiudevido termo

aditivo de acréscimo quantitativo do objeto.

10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAQ

11.1. O o6rgdo gerenciador ou aderente fiscalizaraexato
cumprimento das clausulas e condigBes estabelecidapresente
instrumento, cada qual na sua respectiva compaténc

11.1.1. A omissao, total ou parcial, da fiscalizagiio eximird o
fornecedor da integral responsabilidade pelos gonsague s&o de sua
competéncia.

11.2. Cada 6rgéo aderente devera indicar o fiscbgdo contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. A Ata de Registro de Precos podera ser catmetatal ou
parcialmente, de forma unilateral pelo 6rgdo geeelue, quando:

a) O fornecedor ndo dispuser a substituiBBRVICOS que vierem a
apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor n&o cumprir as obrigagbes congameste
Instrumento;

c) O fornecedor n&o retirar a solicitagdo de empenb prazo
estabelecido, sem apresentar justificativa aceila fiscal do contrato
do 6rgao gerenciador ou 6rgdo aderente;

d) O fornecedor, na execucao do contrato, incomiera das hipéteses
enumeradas nos artigo 13° do Decreto n. 3.931/2Gw artigo 78 da
Lei n. 8.666/93;

e) Por razBes de interesse publico devidamente mrado e
justificado nos autos;

f) Demais sanc¢des previstas no Edital e Termo derRetia.

12.2. O cancelamento da Ata de Registro de Pregsshipéteses
previstas, assegurados o contraditério, sera caadaiao fornecedor
e publicado na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamdntseu registro de
preco na ocorréncia de fatos supervenientes quehawena
comprometer a perfeita execucéo contratual, deteseala Teoria da
Impreviséo, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RETENCAOQ DE IMPOSTOS
E CONTRIBUICOES

13.1. A Prefeitura efetuara a retencdo dos impasteiscargos legais
sobre as Notas Fiscais, quando for o caso;.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mediante ordendfi@ecnitida em
favor da empresa contratada, na estrita ordem kirgica da data de
sua exigibilidade, a partir da data de entrega d#éa N-iscal ao
DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processada em duas, vias
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com todos os campos preenchidos discriminando eslonitarios e
totais do item, sem rasuras e devidamente ategialta servidor
responsavel pelo recebimento do bem, constandda,anndmero do
banco, da agéncia e da conta- corrente onde desegder seu
crédito.

14.2. A cada pagamento sera verificada pela Dieettg Financas a
situacao de validade dos documentos exigidos nilithedo.

14.3. Em existindo documento com prazo de validesigcido ou
irregular, o fornecedor sera notificado pela Dinetale Finangas para
regularizar.

14.4. O fornecedor, depois de notificado, teraazprde 15 (quinze)
dias para proceder a regularizagdo. Findo o praro, ndo se
manifestando ou néo regularizando, o fato deveracesificado e
comunicado a Secretaria Municipal de Administrag@inancas para
as providéncias cabiveis.

14.5. Caso a documentacdo esteja disponivel nanéttes proprio
6rgao gerenciador ou aderente podera baixa-lareacgsara os autos,
sem necessidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendad@mdornecedor
faca constar, para fins de pagamento, o nome eroltieebanco, da
agéncia e da conta corrente, assim, como, se digboa nimero do
fac-simile.

14.7. Em caso de eventuais atrasos no pagameisite dee o 6rgao
comprador ndo tenha concorrido de alguma forma pemt, 0S
valores poderdo ser corrigidos pela variagdo do IBGAutro indice
que vier a sucedé-lo, havida entre as datas damento e do efetivo
pagamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONDICOES DE
FATURAMENTO

15.1. O documento de cobranca (Nota Fiscal, Fagicg), devera ser
encaminhado ao 6rgdo comprador, que tera o prazoéde0 (trinta)
dias para dar a liquidacéo da despesa, na forratuikt no art. 40,
XIV, “a” da Lei n° 8.666/93, ou interromper o prazw caso de
qualquer incorrecdo detectada.

15.2. O documento de cobranca sera emitido em ndonérgdo
comprador, sem emendas ou rasuras, fazendo merpées®a ao
numero da Solicitagdo de Empenho e contendo tododados da
mesma.

15.2.1. O numero de inscricdo no CNPJ da empreserdleser o
mesmo da documentac@o apresentada para habilidgd®roposta
Comercial e do documento de cobranca, que servibade para
emissdo da Solicitacdo de Empenho/ordem de formeaton

15.3. Todos os tributos incidentes sobre os pradwid servicos
deverdo estar inclusos no valor total do documetgocobranca,
observada a legislagao tributaria aplicavel & éspéc

15.4. No documento de cobranca deverdao constame @00 niumero
do banco, bem como o nome e nimero da agéncialanera da
conta corrente na qual se executara o depodsitoabanpara
pagamento repetindo-se os dados contidos na Peopostercial.
15.5. Qualquer alteracdo de dados bancarios sorserdepermitida
desde que efetuada em papel timbrado da emprssimada por
representante legal, devidamente comprovado parndeto habil e
encaminhado ao 6rgdo comprador, antes do processanto
respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobranca ndo devera congscrigiio
estranha ao constante da Solicitagdo de Empenho.

CLAUSULA  DECIMA
ADMINISTRATIVAS

SEXTA - DAS SANCOES

16.1. A recusa injustificada da empresa em retir&olicitacdo de
Empenho/ordem de fornecimento dentro do prazo estibo no
Iltem 3.2 configurara falta grave e ensejara, aémoitdo 6rgdo
gerenciador, a aplicacdo de uma das seguintesigeed, garantida
a prévia defesa, de conformidade com o art. 13 @orddo n°
3.931/2001 ou com o art. 78 da Lei n° 8.666/93:

a) Descredenciamento e impedimento de licitar autratar com a
Administracdo por até 05 (cinco) anos; ou

b) Declaracéo de iniddneo do fornecedor, impedindte licitar ou

ser contratado pela Administra¢éo Publica, pelagpde até 02 (dois)
anos, quando entdo podera solicitar a sua regliiita

16.2. O atraso injustificado na entrega do objesstel certame
sujeitara a empresa, a multa moratoria, conforrtabekece o art. 86,
da Lei n° 8.666/93, com aplicagdo do percentudd,8&6 (meio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (@@zcento), a juizo
da Administragéo.

16.3. A multa prevista neste item sera recolhidagema propria a
Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte, e poderaular com as
demais sanc¢des administrativas, inclusive com aamuievista no
item 16.4, b.

16.4. Em ocorrendo a inexecucdo total ou parcial afjeto
contratado, a Administracéo podera aplicar a vesreedhs seguintes
sanc¢Bes administrativas, nos termos do artigo8Tedn® 8.666/93:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasrmslala ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor da paddimplida;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em lictacénmpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Guarat&orte, por
prazo né&o superior a 02 (dois) anos, sendo queasmde inexecugao
total, sem justificativa aceita pela Administragé Prefeitura, sera
aplicado o limite maximo temporal previsto paraemalidade que é
de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministragdo
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos determeésadé punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapm@ria autoridade
gue aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\art. 87 da Lei
n° 8.666/93, c/c art. 7° da Lei n® 10.520/02 e lHtdo Decreto n°
3.555/00.

16.5. Se a contratada nao proceder ao recolhingentoulta no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimagagopde da Prefeitura,
0 respectivo valor sera encaminhado para execupéta
Procuradoria da Fazenda Municipal.

16.6. Do ato que aplicar a penalidade cabera recoosprazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administragdo reconsiderar sua decisdo ou nesge jgrecaminha-lo
devidamente informado para a apreciagéo e decigéerier, dentro
do mesmo prazo.

16.7. Serdo publicadas na imprensa oficial as ssngdministrativas
previstas no item 16.4, c, d, deste edital, ingkish reabilitagio
perante a Administragéo Publica.

16.8. O Possivel 6rgdo aderente a ARP serd o resminpelas
sancOes administrativas aplicaveis ao fornecedolusive aplicacéo
da pena prevista nesta ARP, de acordo com o queijpr@@ Lei n°
10.520/2002, 8.666/1993 e pelos Decretos n° 3.981/23.555/2000
e regimento interno correspondente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS

17.1. Considerando o prazo de validade estabelatid@lausula
quarta da ata e, em atendimento ao § 1° do ar8gia2 ei Federal
n;:9.069 de 29/06/1995, ao artigo 3° § 1°, da Medidaifbria 1488-
16, de 2/10/1996 e demais legislacdes pertineatesdado qualquer
reajustamento de precos, até que seja completgueriodo de 12
(doze) meses contados a partir da data de recefoirdas propostas
indicadas no preadmbulo do edital RREGAO PRESENCIAL
N°88/2011 o qual integra a presente ata de Registro de &reco
observadas as disposi¢des constantes do Decreticifpain

17.2. Fica ressalvada a possibilidade de alterdg@@ondicbes para a
concessdo de reajustes em face da superveniénniarmes federais
aplicaveis a espécie ou de alteracdo dos precosprovadamente,
praticados no mercado, com a finalidade de mantemquilibrio
econdmico e financeiro da avenca.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS

18.1. Esta Ata de Registro de Pregos vincula-se iggogsicoes
contidas nos documentos a seguir especificado®ss dgiores séo
conhecidos e acatados pelas partes:

a) Edital dePregéo Presencial n° 88/2014 Termo de Referéncia;

b) Ata da Sesséao Publica;

c) Proposta escrita do fornecedor ou recomposi@grdco, caso
houver.
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(;LAU~SULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO
ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do Orgémengiador
relativos ao presente instrumento:

a) Madifica-lo, unilateralmente, para melhor adeguaas finalidades
do interesse publico, nos termos do art. 65 da rl%i8.666/93,
respeitados os direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casoscéa@elos no inciso
| do art. 79 da Lei n°® 8.666/93;

c¢) Aplicar as penalidades motivadas pela inexecug&al ou parcial,
deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento d&ERVICOS.

e) Os 6rgéos aderentes serdo responsaveis pdlacstliaacao.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas pageatarias deverao
mencionar o ndmero deste instrumento e o assumecifiso da
correspondéncia.
20.1.1. As comunicacdes feitas ao 6rgédo gerenciddoerdo ser
enderecadas ao:

PREFEITURA MUNICIPAL

Rua das Oliveiras, 135-Bairro Jardim Vitéria

- Guaranté do Norte/MT

Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

20.2. Eventuais mudancas de endereco dos érgaosnteteou dos
fornecedores deverdo ser comunicadas por escrito Oi@do
gerenciador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES
FINAIS

21.1. Todo instrumento de procuracdo devera con§itana
reconhecida do mandante, nos termos do art. 62%, 8o Cddigo
Civil.

21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compidtioié com as
obrigacBes por ele assumida, todas as condi¢cddsabidtacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo e a cumprirrfiehte as Clausulas
ora avencgadas, e ainda com as normas previstasima 8.666/93 e
legislacdo complementar, durante a vigéncia dettad@ Registro de
Precos.

21.3. Os casos omissos serdo resolvidos em reufodmais feito
pelo Fiscal da Ata de Registro de Precos com a examantratada ou
seu procurador e a quem interessar, lavrando-stnaada reunido,
ata circunstanciada assinada por todos os preserégesaminhado-a
ao Prefeito para Homologacgé&o e Despacho.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a @Gante
providenciar4d seu extrato de publicacdo na Impre@fiaial do
Estado, em conformidade com o disposto no art. @Decreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro de Guarantd do Norte/MTapdirimir
quaisquer controvérsias advindas da execucdo éemtde Registro
de Precos.

22.2. E por estarem de acordo, depois de lidosiaatos, as partes
firmam a presente ARP em 02(duas) vias de iguald€orma, para
um s6 efeito legal, ficando uma via arquivada neéGea Setorial de
Licitacdo do 6rgdo gerenciador, na forma do art. 0 Lei n°
8.666/93.

Guaranta do Norte - MT, 13 de Dezembro de 2011.
Mercidio Panosso Prefeito Municipal

RAFAELA CARLOS DA ROZA
Pregoeira Oficial

NOGUEIRA AUTO CENTER LTDA — EPP
José Carlos Nogueira

MARCOS CAMIRAN — ME
Marcos Camiran

JOEL ANTONIO POLETTO - ME
Joel Antonio Poletto
Publicado por:
Rafaela Carlos da Roza
Cadigo Identificador:3192B9F3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
RESUMO DE CONTRATOS REF MES 11-2011

Resumo de Contratos firmados no més 11/2011

N. Cont. |Contratante Contratado Objeto Valor R$ Vigéncia
Pref. Mun| Ensercon Pavim.  Asfaltic 09.11.11

128/2011 Guiratinga Engenharia Ltda |Zona Urbana 194.354,39 09.02.2012
Pref. Mun . Mat. Equip.Se 10.11

129/2011 | &5 iratinga Lapidart Ltda M.Ind. Com.Min | 108:053:60 151795 5011
Pref. Mun|Fabio Menezes |Mat. Equip.Se 10.11

130/2011 Guiratinga Silva-ME M.Ind. Com.Min 2.809,08 31.12.2011
Pref. Mun| Flamboyan Modg Mat.  Esportivo 22.11

131/2011 Guiratinga Ltda Sec. M. Esporte 11.999,90 31.12.2011
Pref. Mun| Ensercon Pavim.  Asfaltic 29.11.11

132/2011 Guiratinga Engenharia Ltda |Zona Urbana 2:230.103,18 22.11.2012

Termos Aditivos firmados més 11/2011

N°. Termo| Contratante Contratado C. Alterada |Prazo Valor Aditivo

R$

1° T) Pref. Mun| Kenia Almeidq 42 - Valor 89.870,00

Aditivo Guiratinga Teixeira-ME

10 T]Pref. Mun| M.P. Magalhae$5? - Valor 45.809,70

Aditivo Guiratinga Comercio Ltda

1° T{Pref. Mun| Fatima Figueired 32 - Prazo |[06.11

Aditivo Guiratinga Ramos 21.11.2011

1° T]Pref. Mun| Maria Madalen| 32 - Prazo [06.11

Aditivo Guiratinga Souza Vieira 23.12.2011

20 T.|Pref. Mun| Fatima Figueired 32 - Prazo [22.11

Aditivo Guiratinga Ramos 06.12.2011

Convénios firmados més 11/2011

N. Conv. [Contratante Contratado Objeto Valor R$ | Vigéncia
Pref. Mun|Casa de RepoulRep. Fin. Aend 11.11

003/2011 Guiratinga Gaetana Sterni Idoso Rec. FEAS?"‘L—’OO’00 31.12.2011

Guiratinga/MT, 05 de dezembro de 2011

GILMAR DOMINGOS MOCELLIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marizerteh Souza Ferreira
Cadigo Identificador:6D9F41A6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N° 351, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011.

Reestrutura o Conselho Municipal de Educacédo de
Ipiranga do Norte — CME e da outras providéncias.

ORLEI JOSE GRASSELI, Prefeito do Municipio de Ipiranga do
Norte, Estado de Mato Grosspno uso de suas atribui¢es legais, faz
saber que o Poder Legislativo aprovou e ele saacmeguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei reestrutura o Conselho Municipal de Eduzaig
Ipiranga do Norte, designado pela sigla de CME, cabngédo
Colegiado, vinculado a Secretaria Municipal de EdaoaCultura e
Esporte que tem funcdo consultiva, propositiva, itizatolora,
deliberativa e fiscalizadora da Politica MunicigalEnsino.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 41



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1363

Art. 2°. O CME tem por objetivo fundamental assegurar aopap
representativos da comunidade o direito de pastiaia definicdo das
diretrizes da Educacdo do Municipio, concorrendoa pevar a
qualidade dos servigos educacionais.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Educagdo serd composto for
(nove) conselheiros, indicados por seus pares eeados pelo
Prefeito Municipal, mediante Decreto, dentre repméantes dos
segmentos sociais envolvidos no processo educadondunicipio,
tanto em instituicbes publicas quanto privadasemesentantes da
comunidade.

Art. 4° - Compete ao CME:

| - Assessorar a Secretaria Municipal de Educaghdormacédo de
politicas e planos educacionais;

Il - Aprovar e implementar o Plano Municipal de Edgao;

Il - Acompanhar o levantamento anual da populagio idade
escolar e propor alternativas para seu atendimento;

IV - Zelar pelo cumprimento da Legislagdo aplic&détducacao e ao
Ensino e emitir pareceres que, legalmente, |heareaty

V - Elaborar Regimento Interno do CME e reformul&leando se
fizer necessério;

VI - Pronunciar-se sobre a criagdo e autorizagddudeionamento
das escolas localizadas no ambito do Municipio.

Art. 5° - O CME compde se de:

| - Trés representantes da Rede Municipal de Ensino;

Il - Um representante da Rede Estadual de Ensino;

Il - Um representante da Rede Particular de Ensino;

IV - Um representante do Ensino Superior;

V - Um representante de pais e alunos da Rede Mpahici

VI - Um representante de pais e alunos da Rede testaal

VII - Um representante da Secretaria Municipal dedagdo, Cultura
e Esportes.

§ 1°.Cada titular terd um suplente, nomeado da mesmaafaoume
aquele, tendo direito de participar das discusgdds votar, sé na
auséncia do Titular.

§ 2°.No caso de renlncia ou impedimento de qualquer mgenab
Prefeito nomeara por Decreto o seu substituto, eddio aos
critérios estabelecidos neste artigo.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Educacéo ter4 um Presidente,
Vice-Presidente e um secretério, escolhidos ergreens membros,
por maioria simples de votos, em escrutinio seceetm mandato de
2 (dois) anos, vedada a reconducéo.

Art. 7°. A Secretaria Executiva do CME comp@e se de:

| - Um presidente eleito pelo colegiado;
Il - Um Vice-Presidente eleito pelo colegiado;
Il - Um Secretario eleito pelo colegiado.

Art. 8°. O mandato dos Conselheiros é de 02(dois) anos, godgn
ndo ser reconduzido.

Art. 9°. A funcdo do Conselheiro é considerada relevanteicgerv
prestado ao Municipio, sendo exercida sem Onus paraofres
publicos.

Art. 10. O suporte técnico, administrativo e financeiro sséeos ao
funcionamento do CME é responsabilidade da SMEC.

Art. 11. A estrutura e o funcionamento do Conselho sdo elstzilos
no Regime proprio elaborado pelo Conselho e apropaddecreto
pelo Executivo Municipal.

Art. 12. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagédo

Art. 13. Revogam-se as disposi¢cBes em contrario, em espetiai
Municipal n° 055, de 01 de novembro de 2005.
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Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, EstagldMdto Grosso,
em 14 de dezembro de 2011.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Walter Djones Rapuano
Cadigo Identificador: 10329C6B

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N° 352, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011.

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Suplementar e da outras providéncias.

ORLEI JOSE GRASSELI, Prefeito do Municipio de Ipiranga do
Norte, Estado de Mato Grosspno uso de suas atribuicbes legais,
nos termos da Lei n°® 304, de 18 de novembro de 20&0
Orcamentaria Anual), e artigos 41, 42 e 43 da kélidral n° 4.320, de
17 de mar¢o de 1964, faz saber que o Poder Legiskprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Créditiciddal
Suplementar, no valor de até R$ 177.745,00 (cergetenta e sete
mil, setecentos e quarenta e cinco reais) nos tedns artigos 41,
inciso |, e 42, ambos da Lei Federal n° 4.320,ddelmarco de 1964,
destinado ao reforgo da seguinte dotacdo orcanmeentar

ORGAO VALOR (R$)

SECRETARIA ESPECIAL D

04— COORDENAGAO GERAL

GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL Di

001 - COORDENAGAO GERAL

Unidade Orcamentarig

Fungéo 04— ADMINISTRACAO
Sub-Funcéo 122 — ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0006 — Gestéo da Politica da Administragéo

Manutencéo e Encargos com a éministracéo

2005 - Municipal

Projeto/Atividade

Elemento 3390.39 | Outros Servigos de Terceiros Beksidica 30.000,00

TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 30.000,00

ORGAO VALOR (R$)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

05— |CULTURA E ESPORTES

Unidade Orcamentarig 001 — Eégg\‘fggo DA SECRETARIA DE
Fungéo 12— EDUCACAO

Sub-Fungéo 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

Programa 0014 — Gestéo da Politica da Secretafaldeacdo

Manutencdo e Encargos do Departamento

2012 Administragdo Escolar

Projeto/Atividade

Elemento 3390.39 | Outros Servigos de Terceiros Beksddica 15.000,00

TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 15.000,00

ORGAO VALOR (R$)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ|

05— [CULTURA E ESPORTES

Unidade Orgamentarig 001 — ESS?AFJEO DA SECRETARIA E
Fungéo 12— EDUCAGAO

Sub-Fungdo 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

Programa 0010 — Modernizagéo da Infra-estrutural@sc

Construcédo, Ampliacdo e reforma de Escol

1012 Municipais

Projeto/Atividade

Elemento 4490.51 | Obras e Instalagoes 20.000,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 20.000,00
ORGAO VALOR (R$)
05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
CULTURA E ESPORTES
Unidade Orcamentarig 003 — DEPARTAMENTO DE CULTURA
Funcéo 13- CULTURA
Sub-Fungéo 392— DIFUSAO CULTURAL
Programa 0024 — Cultura Viva, Arte Educagéo e Gidad
Projeto/Atividade 2024 - Manutengéo e Encargos com o Departamery
de Cultura
Elemento 3390.39 | Outros Servicos de Terceiros Bebgidica [2.150,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 2.150,00
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ORGAO VALOR (R$) Elemento 3390.91 | Sentencas Judiciais 100,00
06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS Elemento 3390.93 | Indenizagdes e Restituicdes 1.340,00
SERVICOS PUBLICOS Elemento 4490.52 | Equipamentos e Material permanente 1.748,00
Unidade Orcament&ripo01 — GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DH 8
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 795,00
Funcéo 15— URBANISMO
Sub-Fungéo 452 — SERVICOS URBANOS
Programa 0031 — Sgts,ltiigsda #litica da Secretaria de Obras e Ser ORGAO VALOR (R$)
— - - — 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
. . - GABINETE DA SECRETARIA DH
Elemento 3390.36| Outros Servicos de Terceiros peisica 15.000,00 Unidade Orgamentarig 001 — EDUCACAO
Elemento 3390.39| Outros Servicos de Terceiros pgesilica 73.095,00 Fungao 12 EDUCACAO
Sub-Fungéo 361 — ENSINO FUNDAMENTAL
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 88.095,00
Programa 0011 — Transporte Escolar
Projeto/Atividade 2009 — | Manutencéo do Transporte Escolar
— Elemento 3390.39 | Outros Servicos de Terceiros Behsddica |18.500,00
ORGAO VALOR (R$)
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 18.500,00
Unidade Orcamentarig 002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao 10 - SAUDE | |
Sub-Fungéo 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0048 — gaeus(tjéeo da Politica da Secretaria Municipa ORGAO VALOR (R$)
- — - — - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
Projeto/Atividade 2044 — | Apoio ao Fundo Municipal de Saude 05— CULTURA E ESPORTES
Elemento 3390.32 | Material de Distribuicao gratuita 2.500,00 GABINETE DA SECRETARIA DH
- - — Unidade Orgamentarig 001 — X
Elemento 3390.39 | Outros servigos de Terceiros pgasilica 20.000,00 EDUCACAO
Fungao 12— EDUCAGAO
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 22.500,00 Sub-Funcao 361 ENSING FUNDAMENTAL
Programa 0010 — Modernizagao da Infra-estrutural@sc
. o Construgdo da Quadra Poliesportiva n
x 21 s Projeto/Atividade 1013 - - -
Art. 2°. A compensacédo para o Crédito Adicional Suplemeteague ! Escola Municipal Nossa Senhora aparecida
trata o art. 1° serd efetuada através de anulagémalftotal das Elemento 449051 | Obras e instalagdes [ 15.085,00
~ - . °
dotagbes orcamentarias, nos termos do art. 43idzederal n°® 4.320, TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 15.055,00
de 17 de marc¢o de 1964, a seguir especificadas:
ORGAO VALOR (R$)
03— GABINETE DO PREFEITO ORGAO VALOR (R$)
Unidade Orcamentarig 001 — GABINETE DO PREFEITO 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
Funcéo 04— ADMINISTRACAO CULTURA E ESPORTES
Sub-Fungao 124 — CONTROLE INTERNO Unidade Orcamentériq 001 — SSS'([:‘AETAEO DA SECRETARIA  DH
Programa 0002 — Gestéo dos Servidores do Gabind®eeteito Furca = EDUCE 70
Projeto/Atividade 2003 — Manutencéo e encargos do controle interno SUEQEO — 36; ENSINCQ) FUNDAMENTAL
Elemento 3390.14 | Diaria - Civil 270,00 P” —uneeo T e
Elemento 3390.30 | Material de Consumo 250,00 rograma - Quall a~e i ;ren 850 Zr ;
Projeto/Atividade 2010— gﬁ;@ﬂﬁi‘ép a Merenda Escolg
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 520,00 -
Elemento 3390.30 | Material de Consumo |7.500,00
_ - TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 7.500,00
ORGAO VALOR (R$)
04— SECRETARIA ESPECIAL DE COORDENAGA | [
GERAL
Unidade Orcamentarid 001 — GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL D = =
¢ COORDENAGAO GERAL ORGAO VALOR (R$) _
Fungéo 04 - ADMINISTRACAO 05— EEETREEQ'TEV-I\E S"g%'\g%';“ DE EDUCAGAQ
Sub-Fungéo 122 — ADMINISTRACAO GERAL GABINETE oA SECRETARA DOE
Programa 0004 — | Modernizag&o da Administrac&o Mpalic Unidade Orcamentarig 001 — EDUCACAO
Projeto/Atividade 1005 — | Construgdo e Ampliagdo do paco Municipal Funcao 12— EDUCAGAO
Elemento 4490.51 | Obras e instalagoes 500,00 Sub-Fungao 361 — ENSINO FUNDAMENTAL
P 0014 — Gestao da Politica da S tafaldeaca
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 500,00 fograma £stao da Politica da e;:re AHAI0ERGa0
Projeto/Atividade 2012 Manytf-:‘n(;ao~ e Encargos do Departamento
Administracéo Escolar
— Elemento 3390.36 [ Outros Servigos de Terceiros Bdsisica 5.269,00
ORGAO VALOR (R$)
04— SECRETARIA ESPECIAL DE COORDENAGA TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 5.269,00
GERAL
] L GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL D
Unidade Orgamentéarig 001 — COORDENACAO GERAL T ORI
Fungdo 04— ADMINISTRAGAQ = SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Sub-Fungéo 122 — ADMINISTRACAO GERAL 05— QULTURA E ESPORTES ¢
Programa 0004 — Modernizagdo da Administragio Mpmalic GABINETE DA SECRETARIA DH
Realizagdo de Concurs Publico e Procesq Unidade Orgamentarig 001 — EDUCAGAO
Projeto/Atividade 2059 — N - o b
seletivo Publico e simplificado Funcdo 12— EDUCACAO
Elemento 3390.39 | Outros Servigos de Terceiros Bekgtidica 500,00 Sub-Fungao 361 ENSINO FUNDAMENTAL
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 500,00 Pro.gramal : 0014 — szstao da Politica da Secretafaldeacao
Projeto/Atividade 2013 Apoio ao Fundo Municipal de Educagao
Elemento 3390.36 | Outros Servigos de Terceiros Bdsisica 1.355,00
5RGAO VALOR (R9) E:emen:o 2223’;‘2 Eutr.os Ser\Iigos de :’elt;eiFr’os E;:sﬂica ;gggg
= emento . uipamentos e materi ermanente
04 — SECRETARIA ESPECIAL DE COORDENACA AP -
GERAL
e oreamenad 001 - GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL D TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 1.955,00
¢ 4 COORDENAGAO GERAL
Funcéo 04 — ADMINISTRAGAO _ _
Sub-Funcéo 122 - ADMINISTRAGAO GERAL ORGAO VALOR (R$) _
Programa 0006 — Gestao da Politica da Administragéo 05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
= — CULTURA E ESPORTES
. L Manutencéo e Encargos com a Adminisacao
Projeto/Atividade 2005 - | \1inicipal ) - GABINETE DA  SECRETARIA  DH
unicipal Unidade Orcamentarig 001 — EDUCACAO
Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros Bdsisica 5.567,00 —
Fungao 12— EDUCAGAO
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Sub-Funcéo 365 — EDUCAGAO INFANTIL Sub-Funcéo 451 — INFRA-ESTRUTURA URBANA

Programa 0017 — Atendimento de Criancas em Creche Programa 0030 — Qualidade de Vida

Projeto/Atividade 2014- Manutencéo e aparelhamento da Creche Projeto/Atividade 1031 — | Pavimentagdo Asfaltica

Elemento 3390.30 | Material de Consumo 3.000,00 Elemento 4490.51 | Obras e instalacdes 10.000,00
Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros Bdsisica 4.917,00

Elemento 4490.52 | Equipamentos e material Permanente 908,00 TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 10.000,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 8.825,00

ORGAO VALOR (R$

)

I | 06— SECRETARIA’ MUNICIPAL DE OBRAS
SERVICOS PUBLICOS
ORGAO VALOR (R9) Uridade Orcamentarfo01 ~ | SASNETE DA SECRETARIA MUNICIPAL f
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO —
~ CULTURA E ESPORTES Funcéio 15— URBANISMO
Unidade Orgamentarig 003 — | DEPARTAMENTO DE CULTURA Sub-Fungéo 451- | INFRA-ESTRUTURA URBANA
Funcéo 13— CULTURA Programa 0027 — | Manutencéo da Fabrica de Tubos
Sub-Fung&o 392— DIFUSAO CULTURAL Projeto/Atividade 2027 — | Manutengao e Encargos com a fabrica de tubos
Programa 0024 — Cultura Viva, Arte Educagéo e Gida Elemento 3390.30| Material de Consumo 5|.000,00
el i i ACIE f Elemento 3390.36| Outros Servigos de Terceiros pefsioa 900,00
Projeto/Atividade 1022 . |Apoio e incentivo a Atividades Sécidulturais e
Recreativas
Elemento 3390.39 Outros Servicos de Terceiros Rehsidica 880,00 TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 5.900,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 880,00 I I I
ORGAO VALOR (R$)
ORGAO VALOR (R$) 06— SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS §
05 _ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ SERVICOS PUBLICOS
CULTURA E ESPORTES Unidade Orcamentéria] 001 — GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DH
Unidade Orcamentarig 003 — DEPARTAMENTO DE CULTURA OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
Funcéo 13— CULTURA Funcéo 15— URBANISMO
Sub-Funcéo 392— DIFUSAO CULTURAL Sub-Fungéo 451 — INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa 0024 — | Cultura Viva, Arte Educagéo e Gida Programa 0030 - | Qualidade de Vida
! . Manutencdo e Encargos com o Departamen i vi _ |Drenagem. Galerias de agua pluviais
Projeto/Atividade 2024 - e Cultur(.;:-l 9 P Projeto/Atividade 1073 canalizago
Elemento 3390.30 | Material de Consumo 1.466,00 Elemento 4490.51 | Obras e instalagdes 220,00
Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros Bdsisica 1.950,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 220,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 3.416,00
| | ORGAO VALOR (R$)
06— SECRETARIAl MUNICIPAL DE OBRAS
ORGAO VALOR (R%) Zi’;:/’\:i?: EF)’:BSIIEIgg:TARIA MUNICIPAL DH
05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ Unidade Orcamentaria| 001 - | opp o' SERVICOS PUBLICOS
CULTURA E ESPORTES Forne I URBANISMO
Unidade Orcamentarid 003 — | DEPARTAMENTO DE CULTURA su:;zo _ 45; RVICoS UREANGS
Funcao 13- CULTURA P” -Tungao 0030_ rd% o
Sub-Fungao 392— DIFUSAO CULTURAL Pro_grtar;z — T Q:’a't ace de P' a —
Programa 0025 — Livro Aberto Educacgéo e Cidadania ElfOJe Ot lvidade 4490_51 mc;))sln a@e:o tel r(~)1e 05 banisticos 72700
. n
Projeto/Atividade 2025 - Manutencéo da Biblioteca Publica Municipal cmento fas e nstaagoes .
Elemento 4490.52 | Equipamentos e material Permanente 334,00 TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 447,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 334,00
ORGAO VALOR (R$)
- = SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ORGAO VALOR (R$) _ 06 - SERVICOS PUBLICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
05— . - GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DH
. _ CULTURA E ESPORTES Unidade Orcamentarial 001 - | 5505 E SERVICOS PUBLICOS
Unlda~de Orcamentéarig 004 — DEPARTAMENTO DE ESPORTES Funcao 26— TRANSPORTE
Fungdo 27~ DESPORTO E LAZER _ Sub-Fungao 782— | TRANSPORTE RODOVIARIO
Sub-Fungéo 812— DESPORTO COMUNITARIO b 0028 Abertura Recuperagao e Manutencao da
Programa 0026 — Esporte e Lazer de Ipiranga rograma = |Vviéria
Projeto/Atividade 1078 - Construgacf) do Est~ad|0 Municipal Projeto/Atividade 1026 — Aqu|s!gao de Equipamentos, Veiculos
Elemento 4490.51 | Obras e instalagdes |238,00 magquinas pesadas
Elemento 4490.52 | Equipamentos e material Permanente 829,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 238.00
! TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 829,00
ORGAO VALOR (R$) ORGAO VALOR (R$)
05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ| 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
CULTURA E ESPORTES SERVICOS PUBLICOS
Unidade Orgamentérig 004 - | DEPARTAMENTO DE ESPORTES Unidade Oramentrid 001 — gg%gg;@ ggEg\E/FCROES'I'/';\BIé’-\UL\:/Ing\IICIPAL
Funcéo 27 — DESPORTO E LAZER —
Sub-Funcio 812 | DESPORTO COMUNITARIO Fungdo il TRANSPORTE _
Programa 0026 — | Esporte e Lazer de Ipranga Sub-Fungéo 782 — TRANSPORTE RO~DOVIARIO _
. s Manutenc¢édo e Encargos com Departamento Programa 0028 — Al?grtura Recuperagdo e manutengdo da
Projeto/Atividade 2026 - E viaria
sportes e Lazer —
Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros peisioa 160,00 Projeto/Atividade 1027 - 'sgs&ﬁ;;g%ﬂ;?ﬁio e reformas de ponte
Elemento 3390.39 | Outros Servicos de Terceiros pelsddica 966,00 Elemento 249051 | Obras e Instalagoes 19.932.00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 1.126,00 TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 19.932,00

ORGAO VALOR (R$)

ORGAO VALOR (R$)

06 —

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
SERVICOS PUBLICOS

Unidade Orgamentaria)

001 —

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAY
DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Funcéo

15 -

URBANISMO

07 -

INDUSTRIA E COMERCIO

SECRETARIA  MUNICIPAL AGRICULTURA

Unidade Orgcamentarig

001 -

AGRICULTURA

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DH

Funcéo

18 —

GESTAO AMBIENTAL
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. — |PRESERVAGAO E COBERVACA(Q] [TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE |500,00 |
Sub-Fungéo 541 AMBIENTAL
Programa 0033- Recuperacédo e conservagdo Ambiental = =
g = ph gd a2 i - ORGAO VALOR (R$)
Projeto/Atividade (2031~ | “TRFIER €€ recuperacdo prevencso € com 07_ | SECRETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA
El t 3390.36 | Outl i de T i S0 800,00 INDUSTRIA E COMERCIO
lemento . utros servicos de Terceiros peltsica §
. . GABINETE DA SECRETARIAMUNICIPAL DE
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 800,00 ridade Oreamenérg 001~ AGRICULTURA
- Funcéo 20 - AGRICULTURA
_ _ Sub-Fungéo 604 — DEFESA SANITARIO ANIMAL
ORGAO VALOR (R$) Programa 0037- SIM — Servigo de inspecé@o Municipal
SECRETARIA MUNICIPAL  AGRICULTURA ! - Implantag&o do Servigo de inspegéo Municipal -
07 - INDUSTRIA E COMERCIO Projeto/Atividade 1046— SII\FJ’I ¢ ¢ Peg p
i Arid _ |GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DH Elemento 3390.30 | Material de Consumo 100,00
Unidade Orcamentarig 001 AGRICULTURA )
Funcéo 20— AGRICULTURA _ TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 100,00
Sub-Fungéo 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0040— S;?éiﬁurc;a politica da secretaria municipa] ORGAO VALOR (RS)
= SECRETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA
: . _ |Manutencéo e encargos com a secreta 07 - 4 >
Projeto/Atividade 2034 municipal de agricultura INDUSTRIA E COMERCIO
Elemento 3390.14 | Diéaria - Civil 1.550,00 Unidade Orcamentéarigd 001 — géﬂggl’cEUL?_ﬁRSAECRETARIA MUNICIPAL
E:emen:o iigggg Sutr.os servllgos de '[er_celnros pdémcla 2;57113,000 Funcao 1 ORGANIZACAO AGRARIA
. amen aterial n
cmento JUipamenios e ma'era permanente . Sub-Fungéo 631 — Reforma agréria
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 8.919,00 Programa 0034- | Ipiranga Legal
Projeto/Atividade 1037- Implantacéo da regularizag&o Fundiaria
v — Elemento 3390.39 | Outros Servigos de Terceiros pgasilica 2.000,00
ORGAO VALOR (R$)
07— SECRETARIA MUNICIPAL - AGRICULTURA TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 2.000,00
INDUSTRIA E COMERCIO
] L GABINETE DA SECRETARIA MUNIGPAL DE
Unidade Oreamentarigl - 001 - | AGRICULTURA GRGAO VALOR (RS)
Funcéo 20 — AGRICULTURA 07— SEC‘RETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA
Sub-Fungao 601 — PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL INDUSTRIA E COMERCIO
Programa 0033— Recuperagéo e conservagdo ambiental Unidade Orcamentéarig 001 — géE:gEEEULEQRiECRETARIA MUNICIPAL
Projeto/Atividade 2060~ Manuteng&o do viveiro Municipal Funcao 23 COMERCIO E SERVICOS
El t 3390.36 | Outros Servi de T i eSieica =
lemento utros Servigos de Terceiros p 800,00 Sub-Fungao 591 = PROMOGAG COMERCIAL
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 800,00 Programa 0038- | Agricuftura Familiar
) - Apoio a Comercializagdo e Certificacdo d
_ _ Projeto/Atividade 2061~ Produtos da Agricultura Familiar
ORGAO VALOR (R$) Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros pessica 1.500,00
07— SEC’RETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA
INDUSTRIA E COMERCIO TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 1.500,00
) L GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
Unidade Orcamentarigl 001 — DE AGRICULTURA _
Fungao 20— AGRICULTURA ORGAO VALOR (R$) _
Sub-Fungao 601 — PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 0036- Apoio ao desenvolvimento econdmagrieola Unidade Orgamentérid 001 — S:SIBNEETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DH
Projeto/Atividade 1041~ Construcéo do galpéo da Feira livre Funcao To SAUDE
El t 4490.51 Obi instalacd . =
cmento fas e meaacoes 2:000,00 Sub-Fungao 122— | ADMINISTRACAO GERAL
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 2.000,00 Programa 0048 — Gest€\0~da politica da Secretaniz?'rpal del SlaI:JdE
Projeto/Atividade 1057 — g;&jsérugao da Sede da Secretaria Municipal
ORGAO VALOR (R$) Elemento 4490.51 | Obras e instalagoes 500,00
07— SEC’RETARIA MUI\IICIPAL AGRICULTURA
INDUSTRIA E COMERCIO TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 500,00
Unidade Orcamentaria 001 — GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
¢ DE AGRICULTURA —
Fungao 20— AGRICULTURA ORGAO VALOR (R$) _
Sub-Fungao 601 — PROMOGAO DA PRODUCAO VEGETAL : {08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 0036— Apoio ao desenvolvimento econdmagrieola Unidade Orgamentarial 002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- — p Funcéo 10 — SAUDE
; - Incentivo e Diversificagdo da Producd) - _
Projeto/Atividade 1042- f pgricola Sub-Funcao 301- ATENCAO BASICA
Elemento 3390.36 | Outros servicos de Terceiros peBisica 1.000,00 Programa 0043 — | Atengéo Basica
Projeto/Atividade 2035 — Bloco | — Atencédo Basica
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 1.000,00 Elemento 3390.30 | Material de Consumo 16.900,00
Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros pesfsica 1.702,00
ORGAO VALOR (R$) Elemento 4490.52 | Equipamento e material permanente 433,00
07 SECRETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA 19.035.00
B INDUSTRIA E COMERCIO TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE T
Unidade Orcamentéria 001 — /(iégllgEIEUDR’AASECRETARIA MUNICIPAL DH
_ ORGAO VALOR (R$)
Fungao _ 20 — AGRICULTURA _ 08— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Sub-Fundo 601- | PROMOGAOC DAPRODUCAO VEGETAL Unidade Orcamentard 002 — | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 0036— Apoio ao desenvolvimento econdmagrieola Funcao To- SAUDE
Projeto/Atividade 2033— Apoio ao Consoércio CIDESA ASSITENCIA HOSPITALAR H
Elemento 3371.41 | Contribuicdes 748,00 Sub-Func&o 302- | \MBULATORIAL
Programa 0044 — Atencéo de Média e Alta Complexidad
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 748,00 Projeto/Atividade | 2037 — | Bloco Il — Média e Alta Complexidade
Elemento 3390.30 [ Material de Consumo 9.000,00
ORGAO VALOR (R$) Elemento 3390.36 | Outros Servigos de Terceiros peBisica 250,00
07— SEC’RETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA 9.250.00
INDUSTRIA E COMERCIO TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE OO
. 4 GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DH
Unidade Orgamentarial 001 — AGRICULTURA _ _
Fungéo 20— AGRICULTURA ORGAO VALOR (R$) _
Sub-Fungao 602— | PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL 08— | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- - — Unidade Orgamentarig 002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 0036— Apoio ao desenvolvimento econdmiagricola — ut
Projeto/Atividade 1043—- Incentivo a produgdo Animal Fungdo — 10— SAUD%
Elemento 3390.36 | Outros servicos de Terceiros peSiica 500,00 Sub-Fungdo 305- VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa 0045 — Vigilancia em Sadde
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Projeto/Atividade 2038 - |Bloco IIl - Vigilancia epidemiolégica [TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE | |
Elemento 3390.39 | Outros Servicos de Terceiros pgesfulica 2.000,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 2.000,00 ORGAO VALOR (R%)
. - 09— SE(_:RETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO H
ACAO SOCIAL
ORGAO VALOR (R$) Unidade Orcamentarig 002 — FUNDO MUNICIPAL DE AGADCIAL
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E] Funcéo 08 — ASSITENCIA SOCIAL
- ACAO SOCIAL
Sub-Funcéo 243 ASSITENCIA A CRIANCA E AQ
. i) GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DH N ADOLESCENTE
Unidade Orgamentarig 001 — ~
AGAO SOCIAL Programa 0052 — Ipiranga Protegdo Familiar
Funcéo 08 — ASSITENCIA SQC'AL Projeto/Atividade 2054- Manutengéo das atividades do FUPIS
Sub-Funcéo 122- ADMINISTRAGAO GERAL Elemento 3390.30 | Material de Consumo 306,00
Programa 0051 - | Gestdo da politica Pblica r | Elemento 3390.36 | Outros Servigos de Terceiros pefisica 950,00
i ivi _ |Manutencdo e encargos com a secreta Elemento 3390.39 [ Outros servicos de Terceiros pgssitlica 335,00
Projeto/Atividade 2046- municipal de acao social G pg )
Elemento 3390.36 [ Outros Servigos de Terceiros peBisica 2.080,00 TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 1.591,00
Elemento 4490.52 | Equipamento e material permanente 1.000,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 3.080,00 ORGAO VALOR (R$)
09— SE(;RETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO H
I AGAO SOCIAL
ORGAO VALOR (R$) Unidade Orcamentaria 002 — FUNDO MUNICIPAL DE ACRDCIAL
09— iEggE;gCRKLMUN'C'PAL DE TRABALHO H Fungao 08 — ASSITENCIA SOCIAL
- — C — = ASSITENCIA A CRANCA E AO|
Unidade Orcamentérial 002 — FUNDO MUNICIPAL DE AGAMCIAL Sub-Fungéo 243- | ADOLESCENTE
Funcéo 08 — ASSITENCIA SOCIAL Programa 0052 — Ipiranga Protegdo Familiar
Sub-Fungéo 241- ASSITENCIA AO IDOSO Projeto/Atividade 2056- Manutengao das atividades do conselho Tutelfir
Programa 0052 — Ipiranga Protecéo Familiar Elemento 3390.30 | Material de Consumo 1.148,00
Projeto/Atividade 2048- | Apoio a pessoa idosa API Elemento 3390.39 | Outros servigos de Terceiros pgssilica 1.001,00
Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros pestica 2.240,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 2.149,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 2.240,00
ORGAO VALOR (R$) ORGAO VALOR (R$)
09— SE(;RETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO H 09— SE(;RETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO H
ACAO SOCIAL ACAO SOCIAL
Unidade Orgamentariaj 002 — FUNDO MUNICIPAL DE AGADCIAL Unidade Orgamentarigg 002 — FUNDO MUNICIPAL DE ACARDCIAL
Funcéo 08 — ASSITENCIA SOCIAL Funcéo 08 — ASSITENCIA SOCIAL
~ = ASSITENCIA AO PORTADOR Di ~ = - ASSITENCIA A CRIANCA E AQ|
Sub-Funcédo 242— DEFICIENCIA Sub-Funcgédo 243 ADOLESCENTE
Programa 0052 — Ipiranga Protecéo Familiar Programa 0052 — Ipiranga Prote¢&o Familiar
Projeto/Atividade 2047— Atengdo a pessoa portadora de necessidale Projeto/Atividade 2062- Manutencéo Qas at|V|dades_do PBV I_I
especiais Elemento 3390.36 | Outros Servigos de Terceiros peBisica 1.500,00
Elemento 3390.39 | Outros Servicos de Terceiros pgasflica 1.304,00 Elemento 3390.39 | Outros servigos de Terceiros passilica 2.796,00
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 1.304,00 TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 4.296,00
ORGAO VALOR (R$ ORGAO VALOR (R%)
R%) 09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO H
09— igggEsTgcR":LMUNlClPAL DE TRABALHO H ACAO SOCIAL
Umidade o o 002 FUNDO MUNICIPAL DE ACEDOIAL Unidade Orgcamentéaria] 002 — FUNDO MUNICIPAL DE AGARDCIAL
F”' ade Dreamentary T rSSTENCIASOoIAL ¢ Funcéo 08— ASSITENCIA SOCIAL
e - ASSITENCIA A CRIANGCA E Ad Sub-Fungéo 243 |pSSITENCIA A CRIANCA B AQ
Sub-Fungdo 243 ¢ ADOLESCENTE
ADOLESCENTE " = —
Programa 0052 — Ipiranga Prote¢do Familiar Programa 0052 - Ipiranga Protego Familiar
9 Manutencio das Atividades do 16D Jndice d Projeto/Atividade 2063- Manutengao das atividades do PRO-JOVEM
Projeto/Atividade 2049- Ggsnt%c?rlg;:;Jcerﬁaliz“;dg es do ndice dq Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros pesiica 800,00
Elemento 3390.36 | Outros Serv.lgos de Tercglros peiléslzn?a 1.500,00 TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 800,00
Elemento 3390.39 | Outros servicos de Terceiros pgasilica 321,00
1.821,00 = X
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE ORGAO VALOR (R$)
09— SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO H
ORGAO VALOR (R$ AGRO SOCIAL
(RS) SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALIO B Unidade Orcamentarial 002 — FUNDO MUNICIPAL DE ACADCIAL
09 — ACAO SOCIAL Funcéo _ 08 — ASSITENCIA SOCIAL _
Unidade Orgamentaria] 002— | FUNDO MUNICIPAL DE AC/AGDCIAL Sub-Fungao 244~ ASSITENCIA COMUNITARIA
Funcdo 08— ASSITENCIA SOCIAL Pro.grama_ : 0052 — Ipiranga Protegaq Fam|l|ar
Sub-Funco 43 ASSITENCIA A CRIANGCA E AQ Projeto/Atividade 2064- Manutencéo das atividades do PAIF
¢ ADOLESCENTE Elemento 3390.39 | Outros servigos de Terceiros pelsddica 2.775,00
Programa 0052 — Ipiranga Proteg&o Familiar
= o - TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 2.775,00
Projeto/Atividade 2050- Mf'-,m_uten(;ao da_s ~Allwdades, do PBTR - RQg
Basico de Transigao
Elemento 3390.36 | Outros Servicos de Terceiros peStsica 100,00 Art. 3°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publica(;éo
Elemento 3390.39 | Outros servicos de Terceiros pgasilica 100,00
Elemento 3390.48 | Outros auxilios financeiros pefisiza 100,00 ° . .~ -
Art. 4°. Revogam-se as dlSpOSIQOES em contrario.
TOTAL GERAL DO PROJETO ATIVIDADE 300,00
Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, EstagldMdto Grosso,
ORGAO VALOR (R$) em 14 de dezembro de 2011.
09— SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO H
ACAO SOCIAL -
Unidade Orcamentarial 002 — FUNDO MUNICIPAL DE AGADCIAL ORLEI ‘]OSE GRASSELI
Fungéo 08 — ASSITENCIA SOCIAL Prefeito Municipal )
N ASSITENCIA A CRIANCA E  AQ Publicado por:
Sub-Fungao 243~ | ADOLESCENTE ;
Walter Djones Rapuano
Programa 0052 — Ipiranga Protec&o Familiar Cc')digo Identificador: 7F4364A2
Projeto/Atividade 2051- Manutencéo das atividades CRAS/CREAS !
Elemento 3390.30 | Material de Consumo 2.000,00
Elemento 3390.48 | Outros auxilios financeiros pe§isiza 536,00
2.5360C
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ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO 035/2011

Nos termos do Art. 43, inciso VI da Lei Federal8\666/93 e as suas
alteracdes, o PrefeitoMunicipal de Itanhanga - M@,uso de suas
atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
a manifestagdo da Comissdo Permanente de Licité&mdo em
consideracdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE
LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e pfios
estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitagépra citada
, que tem como vencedor(es) abaixo e cujo objeto é:

Objeto: Contratagdo de empresa com finalidade de aquisicade
equipamentos para academia ATI, recursos proveniernse da
reprogramacgdo de remanescente do Piso de Protecamctl
Basica e IGD da Secretaria Municipal de A¢cdo Promd@p Social e
Trabalho - Municipio de ltanhanga/MT.

Vencedor
Nome CPF/CNPJ
Paulo Ziober — Equipamentos Metallrgicos Ltda. CB#374.053/0001-84

Ciéncia aos interessados, observando as prescrilgigss.

Itanhangé - MT terca-feira, 13 de dezembro de 2011

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: 73FB90DD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
PREFEITURA MUNICIPALDE JACIARA-MT -
RETIFICACAO DE RESULTADO DE LICITACAO PREGAO

PRESENCIAL N°. 064/2011

Fica retificada a publicagdo de resultado de licitgdo - referente
ao PREGAO PRESENCIAL N°. 064/2011 de 09/12/2011, qtem
como objeto Registro de precos para contratagdo de empresa
especializadas na realizacdo de eventos publicogrg realizagédo
das festividades denominada NATAL DE LUZES. ONDE SE LE:
VIVA PUBLICIDADE LTDA, ao valor global de R$ 91.000,00
(noventa e um mil reais), LEIA-SE: VIVA PUBLICIDADE
LTDA, ao valor global de R$ 174.700,00 (cento e setare quatro
mil e setecentos reais)laciara-MT, 13 de dezembro de 2011.

MARCOS JOSE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo ldentificador: FE6F3F1C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREGAO PRESENCIAL 027-2011

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3415/2011
AVISO

Encontra-se aberta, na Comissdo Permanente de cBimitala
Prefeitura Municipal de Jauru, situada na Rua do @cimén®. 480,
Bairro Centrolicitacdo Modalidade de Pregédo Registro de Preco,
aquisicdo de Combustiveis, para atender a demaasi&ecretarias
Municipais no exercicio de 2012, os combustiveiede ser retirado

na bomba dentro do Municipio, obs. Se a empreseedena for de
outra Municipalidade devera implantar um tanqueemesorio e
dispor de um funcionario para atender a demandavdnicipio,
dentro das normas de seguranca exigidas pela Lei.

Regem a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520/20G:i
Complementar 123/2006, o Decreto Municipal 067/2009,
subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demaislkgies aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 23/12128s 08:30 (oito)
horas, na sala de reunides da Comissdo Permanenteigdes,
guando os interessados deverdo apresentar os peseld. 01 —
Propostas de Precos e n°. 02 — Documentos de tdehdi ao
Pregoeiro, bem como a Declaragéo, em separadangielopes acima
mencionados, dando ciéncia de que preenchem pletanes
requisitos de habilitacdo estabelecidos no ato awatério do
certame, de acordo com o modelo do anexo que acdrapeEdital.
As Empresas interessadas, através de seus reprassniegais,
poderdo credenciar-se, mediante apresentacdo demdot de
credenciamento de acordo com o modelo em anexopesdrado o
Edital, junto ao Pregoeiro, a partir das 07:30 sa@dia especificado
no paragrafo anterior.

Poderao participar da licitacdo pessoas juridices ajuam no ramo
pertinente ao objeto licitado, observadas as cdedigonstantes do
edital.

O Edital completo encontra a disposicdo no @ site
WWW jauru.mt.gov.br o arquivo mediador para elalgéo da
proposta podera ser obtido pelos interessados rig &R meio
magnético, de segunda a sexta — feira, no horari@8d0 as 11:00 e
13:00 as 16:. Duvidas fone; (65)3244.1855 ou pedio eletrénico
Iwww.licitacao@jauru.mt.gov.br. Ou jauru.licitacab@mail.com

JAURU-MT, 13 de Dezembro 2011

SARA FERREIRA RAMALHO
Pregoeira
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:8C47989E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 443-2011

“Dispbe sobre a concessdo dos beneficios de auxilio
doenca.”

O Prefeito do Municipio de JAURU, Estado de MatosSm no uso
de suas atribuicdes legais e nos termos do Art. d&, Lei
Complementar n.° 042/2006, que rege a previdénciacipal;

Resolve:
Art. 1° Conceder os beneficios de auxilio-doencagasdoras abaixo

relacionadas, com o direito a elas inerente, comoraudo Médico
pericial:

PROCESSO NOME PERIODO DIAS
2011.05.00072P EVA CORDEIRO DE ARRUDA gg;}éggg 63
2011.05.00076P LAURA ™ GOMES DE OLIVEIRAOUIZ201T 106
2011.05.00077P MARIA CONCEIGAO MARTINS g;’%iggg 30

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Jauru/MT, 12 de dezembro de 2011.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: FF916869

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ATA CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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ATA N° 19/2011 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JAURU

Aos quatro dias do més de novembro do ano de dibis onze nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Jauru/Mfb, & Rua
Marechal Deodoro n° 804, no Centro de Jauru — MTuatze horas
e dez minutos, deu- se inicio a reunido ordinawa @bnselho
Municipal de Saude com as seguintes pautas: Coasis3érmanentes
e Especiais (Regimento Interno); Assunto Relaciorsd@ombate a
Dengue (Comité da Dengue); Apresentacdo do Relafmiml da
ESFIIl (Dr2 Josefa Alvarez); Apreciacdo e AprovagioProjetos e
Programas da Secretaria Municipal de Salde (Pregrata
Requalificacdo de Unidades Basicas, Projeto Prevemg&oléncia e
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qaddidia Atencao
Basica — PMAQ) e Informes Gerais. A vice- presidefdeConselho
Municipal de Salde a Sra. Adeir Mateus de Alpincadgceu a
presenca de todos e deu posse a Sr. Maria EdiMapeli segmento
usuarios, representante AP| e agradecendo a pagén da mesma
no pleno. Dando andamento as atividades a SeereEx@cutiva
informou os conselheiros sobre os apontamentos rilmural de
Contas de Mato Grosso referentes a Secretaria Nbahide Saude e
ao Conselho Municipal de Saude, diante do expodmrniou a
necessidade de nomear os conselheiros para corapoonasissées
Permanentes seguindo a Secao IV Art. 52, do Regintetérno deste
Conselho, sendo aprovado pelo pleno as ComissGekdejadmento
e Orcamento ficando assim composta: Presidente [e@reira
Segmento Governo, representante Prefeitura Munidlea Jauru,
Relatora a Sra. Maria Edileuza Mapeli representamseério,
segmento APl e como membro a Sra. Adeir Mateus tEnd\
representante Trabalhador da Salde segmento Ader@mmbate a
Endemias e Comunitario de Saude; Comissdo de Reddusnanos
e Saude do Trabalhador sendo assim composta:démesio Sr.
Marcelo Durigan Brito segmento Trabalhadores da &alg
representante dos Profissionais de Nivel Supeciomo relatora a
Srta Vasti de Souza Raposa segmento prestador décoser
representante do Hospital Patronato Nossa Senbdpdal e membro
a Sra. Routiléia Cordeiro, segmento usuario, reptasenda APAE e
Comissdo de Comunicacédo Social sendo assim comprsisidente
0 Sra. Maria José Justo da Silva, segmento tratb@lhda Salde,
representante dos profissionais da saude de nigdiomRelatora a
Sra. S6nia Maria Dias F. Balbino segmento usuagioresentante da
Pastoral da Crianca e Adolescente e como membrdaa Boliana
Dias representante dos Usuérios, segmento Sindicdos
Trabalhadores Rurais, e em seguida foi apresentadtendario com
as datas das reunides do Conselho Municipal deeSadich 0 ano de
2012, o mesmo foi apreciado pelo pleno que procedesua
aprovagdo, em seguida a Sr. Rejane Andrade Machadaénte do
Comité da Dengue de Jauru, explanou sobre as agd€smbate a
Dengue para o periodo endémico salientando quemémitara a
Estacdo de Radio Local uma vinheta de conscientizdgs cuidados
aos criadouros do Mosquito da Dengue e que tamlieén feito
conscientizagdo nas escolas municipais e estadleisnunicipio
divulgando o cédigo de postura, em seguida a B@fdoAlvares e a
Enfermeira Rejane Andrade fizeram a apresentaciid\cizes da ESF
IIl de Fevereiro a Outubro de 2011, apresentanda@ss, desafios e
necessidades que a ESF Ill enfrenta, colocandwolasta;des para
2012, salientaram a importancia das solicitacbesa paelhor
efetividade das acdes, e diante das exposicoeitaam que a Srta.
Sandra Cristina Pavini Nunes assumisse a coordenalzio
Capacitagdo dos ACS a nivel municipal tanto da Zanath quanto
da Zona Rural e ficando, portanto acertado que appssse dos
aprovados no Concurso Publico sera solicitado uewmifio para
definicdo de cronograma e conteldo programatico. Seguida a
Vice-Presidente encaminhou ao pleno os Projetosogrémas da
Secretaria Municipal de Salde, sendo apreciadoepamente o
Projeto Prevencgéo e Violéncia que foi discutidoost@riormente foi
aprovado, em seguida foi colocado para apreciacBoograma de
Requalificagdo de Unidades Basicas que foi aprovaio peno, e
posteriormente foi colocado para apreciacdo doopkerPrograma
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade dm¢éio Basica
(PMAQ) sendo discutido e aprovado pelo pleno. E imdermes
gerais a Secretaria Executiva procedeu a leitur@fétmo n° 030/2011
que comunica o desligamento da Sra. Eliata PaivaPdala
representante dos Usuarios, segmento SINTEP eitsolique os

documentos (RG e CPF) assim como numero de teleémdereco e
e-mail de todos os membros que compde o referideetioo e que o
membro titular solicite os documentos ao seu rdésgesuplente.
Nada mais havendo a ser deliberado pelo Pleno,unid foi
encerrada as dezessete horas e dez minutos e/idg@ds achada
conforme, a presente ata foi aprovada pelo Plesegee assinada
pela Vice-Presidente do Conselho Municipal de Saledldauru/MT,
Adeir Mateus de Alpino, pela Secretaria Executiemda Cristina
Pavini Nunes e pelos demais conselheiros presevitesa José Justo
da Silva, segmento trabalhador da saulde, Instduigéxiliar de
Enfermagem, Lear Texeira segmento governo, Predeiunicipal
de Jauru, Maria Edileuza Mapelli segmento usuanistjituicdo API,
e Valdo Adéo Castedo segmento trabalhador da sadstipicao
Auxiliar de Enfermagem, So6nia Aparecida Dias F. Ballsegmento
usuério, Instituicdo Pastoral da Crianca e AdoldscdPoliana Dias
segmento usuario, representante Sindicato dos Meadmes Rurais,
e das participantes Dr2 Josefa Alvares e enfeanRdjane Andrade.

Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: DOABF5A2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DE ADITAMENTO

EXTRATO DO 7° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 199/2008

PROCESSO: Tomada de Prec¢o n.° 026/2008;

OBJETO: Reequilibrio Econémico Financeiro;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, inciso I, alinea “d”, & 8.° da Lei
Federal n.° 8.666/93;

CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

CONTRATADA: Ampla Engenharia e Construcdes Ltda.;
VALOR DO CONTRATO: R$ 208.998,35;

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 16.885,21;

VALOR ATUAL DO CONTRATO: R$ 225.883,56;

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2011.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal de Juina
Publicado por:
Vilma Ribeiro do Amaral Franca
Cadigo ldentificador: A12298C4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

conselheiros encaminhem a secretaria deste consEp@ dos

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 544/2011 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO 056/2011

Partes: MUNICIPIO DE JURUENA e a Senhor$ONIA MARIA
PAXECO NEVES.

Objeto: Contratagdo de Profissionais Técnicos Especializados
(Fisioterapeuta) para atendimento na Unidade ddesdd Municipio
de Juruena.

Valor: R$ 2.305,87 (dois mil trezentos e cinco reais entate sete
centavos).

Dotagdo Orgamentdria: 192-07.01.2.027.3.3.9.0.36.00.0- Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.

Duracéo: 31 de Dezembro de 2011
Data da Assinatura: & de Dezembro de 2011.

Foro: Comarca de Cotriguagu/MT.
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Juruena — MT, em 07 de Dezembro de 2011.

BERNARDINHO CROZETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Denise Aparecida Perin
Cddigo Identificador: D37D40F6

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 545/2011 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO 056/2011

Partes: MUNICIPIO DE JURUENA e o SenhoFELIPE COSTA
DA SILVA.

Objeto: Contratagdo de Profissionais Técnicos Especializad
(Fisioterapeuta) para atendimento na Unidade ddeSdd Municipio
de Juruena.

Valor: R$ 2.503,70 (dois mil quinhentos e trés reais entkte
centavos).

Dotacdo Orgcamentéaria: 192-07.01.2.027.3.3.9.0.36.00.0- Outros
Servigcos de Terceiros — Pessoa Fisica.

Duracéo: 31 de Dezembro de 2011
Data da Assinatura: 07 de Dezembro de 2011.
Foro: Comarca de Cotriguagu/MT.
Juruena — MT, em 07 de Dezembro de 2011.
BERNARDINHO CROZETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Denise Aparecida Perin
Cadigo Identificador:030E24C9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PREGCO N°. 005/2011

TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGCO — GLOBAL”"

A Prefeitura Municipal de Lambari D'Oeste / MT, efi8 de
Dezembro de 2011, através da Comissdo Permanentécitezio
torna publico para conhecimento dos interessadmsteplizara no dia
29 de Dezembro de 2011 as 08:00 hs, a licitagamodalidade de
TOMADA DE PREGCO N°. 005/2011, cujo objeto éantratagdo
de empresa para construcdo de quadra poliesportiveescoberta
no municipio de Lambari D'Oeste — MT.”, a pasta contendo o
Edital completo e seus anexos encontram-se a diS§jeosios
interessados no horario de expediente desta Rmefeinediante o
recolhimento da taxa de R$: 30,00 (trinta reaig)lowv este néo
reembolsavel.

Maiores informagdes (XX)
ventura_rubens@hotmail.com
Lambari D’Oeste/MT em 13 de Dezembro de 2011.

65 3228 1178 email

RUBENS VENTURA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador:525D7F0B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL

DS

AVISO DE RESULTADO PREGAO N° 139/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Objeto do Pregéo:Contratacdo de pessoa juridica para aquisicdo de
material de expediente, tecidos, aviamentos e fabfgErmamente(
cadeias e longarinas) para atender a Secretari&dieacdo e
Secretaria de Desenvolvimento Social de Lucas dovieide, sendo
que os materiais adquiridos para Secretaria de resémento
Social serdo pagos com recurso dos Repasses — CONGAS:
14.287-5 /| CREAS PFMC 13.990-4/ PAIF 17.909-4, camfor
especificacdes constantes no Termo de ReferencieoAne

Data da realizagdo 12 de Dezembro de 2011.

Empresa Vencedora Lote 0002 a empresa: FUTURA COMERCIO
E SERVICOS LTDA, com o valor total de R$ 20.668,0ihte mil e
seiscentos e sessenta e oito reais); Lote 0003pacsaa FUTURA
COMERCIO E SERVICOS LTDA, com o valor total de R$ 1.280,0
(um mil e duzentos e quarenta reais); Lote 000d@resa: FUTURA
COMERCIO E SERVICOS LTDA, com o valor total de R$ 1.280,0
(um mil e duzentos e cinquenta reais); Lote 000%napresa:
FUTURA COMERCIO E SERVICOS LTDA, com o valor total de
R$ 4.000,00 (quatro mil reais); Lote 0006 a emprdddTURA
COMERCIO E SERVICOS LTDA, com o valor total de R$ 1.380,0
(um mil e trezentos e quarenta reais)

Lucas do Rio Verde MT, 12 de Dezembro de 2011.

ZENI TEREZINHA ANDRETTA
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador:47F71CEC

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
AVISO DE RESULTADO DO PREGAO 140/2011

Objeto do Pregdo Aquisicdo de materiais para execucdo de piso
especial para deficientes no novo paco municipaLues do Rio
Verde-MT.

Data da realiza¢80:13 de Dezembro de 2011.

Empresa Vencedora:Lote 02:Marisa Claudia Jacometo Durante ME,
com o valor total de R$ 22.500,00 (vinte e dois enijuinhentos
reais); Lote 03: Marisa Claudia Jacometo Durante bty o valor
total de R$ 2.380,00 ( dois mil, trezentos e oderhis).

Lucas do Rio Verde MT, 13 de Dezembro de 2011.

ZENI TEREZINHA ANDRETTA
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: 28C88B0OF

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
AVISO DE TOMADA DE PRECOS N° 44/2011

Objeto da Licitagdo. Contratacdo de pessoa juridica para prestar
servicos de assessoria no acompanhamento de meckEsginados a
obtencdo de recursos perante o Governo Federagmamio de
convénios e prestacdo de contas dos mesmos, odalizde
protocolos, recebimentos e acompanhamento de dotosnee
informagbes relativos a interesses da CONTRATANTE,
disponibilizacdo de apoio operacional e logistiem mteposto da
CONTRATANTE, em Brasilia /DF.

Data da Sess&o30/12/2011.

Entrega dos Documentos para Cadastramentdté as 17:30 horas
do dia 27/12/2011.

Entrega dos EnvelopesAté as 13:15 horas do dia 30/12/2011.
Abertura dos Envelopes As 13:30 horas do dia 30/12/2011.

Edital Completo: Disponivel no Pago Municipal no enderego: Av.
Pard, N° 109 E, Bairro Cidade Nova, Lucas do Rio Vétde CEP:

78 455 000 ,Fone : 65 3549 8300.

Lucas do Rio Verde MT, 13 de Dezembro de 2011.

VERA LUCIA MIQUELIN
Presidente CPL
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: AE2D2AAD
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SECRETARIA DE GE§TAO PUBLICA
AVISO DE PREGAO 145 2011

OBJETO: Aquisicdo de piso tatil direcional e piso tatieh para
instalagdo no novo pago municipal de Lucas do Rial&'&1T.

DATA: 28/12/2011.

ENTREGA DOS ENVELOPES: Até as 08:00 horas, do dia
28/12/2011.

EDITAL COMPLETO : Afixado no endereco,Av. Pard, N° 109 E,
Bairro Cidade Nova, Lucas do Rio Verde MT,CEP: 78453-80
Fone: 65 3549 8300 e na Internet, site ww.lucasslerde.mt.gov.br.
ABERTURA DO ENVELOPE N° 01: As 08:30 horas, do dia 28 de
dezembro de 2011, no enderego acima.

FUNDAMENTO LEGAL : Regida pela Lei n° 10.520, de 17 de julhg
de 2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 2920€/ com
alteracfes da Lei 8883/94 e da Lei n® 9.648/98).

Lucas do Rio Verde MT, 13 de dezembro de 2011.

ZENI TEREZINHA ANDRETTA
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: FEQ1387E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 05/2011

Concurso Publico n° 001/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA — MT, convoca a
candidata aprovada no Concurso Publie@@1/201] relacionada no
Anexo |, para comparecer a Coordenadoria Geral eesdl da
Prefeitura Municipal, para provimento de vagas dettes do
Concurso Publico.

A candidata deverdo se apresentar no dia e hoeapecificado no
anexo | deste Edital, munido dos seguintes docursembaixo
relacionados que serdo conferidos com o origimdd, ®na de ndo o
fazendo perder o direito a vaga no Concurso Publico.

a) CPF/MF ativo;

b) titulo de eleitor, com comprovante de votacaaihiana eleigédo,
nos dois turnos, se for o caso ou certiddo espadifd TRE;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir d&djto) anos
completos;

e) PIS/PASEP, NIT ou NIS (todos sdo um mesmo dontojie

f) comprovante de residéncia;

g) declaracéo de bens e valores que constituem patgmonio;

h) declaracdo de que exerce ou ndo outro cargoregmpu fungdo
publica, discriminando-os;

i) declaragdo de que ndo possui antecedente ctimiad/o se
cumprida a pena.

j) declaracdo de ndo ter sido condenado, por SgmteEansitada em
julgado, por prética de ato de improbidade adnritisg.

k) declaracéo de que nunca foi demitido do serpigialico por justa
causa.

I) declaracdo de que néo infringe o art. 37, inckdd da CF/88
(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e ainda, quantpraeentos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da CFE8, a redacéo
dada pela Emenda Constitucional n° 20/98.

m) fotocdpia autenticada do comprovante de cagdcitéegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no érgdo evempe, quando
cabivel.

n) laudo médico favoravel, fornecido pelo médicedenciado pela
Prefeitura de Luciara;

n) laudo psicol6gico favoravel, fornecido pelo pgigo credenciado
pela Prefeitura de Luciara;

0) fotocdpia autenticada dos documentos de hatilit@xigidos para
o0 cargo ao qual concorreu;

p) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

Gabinete do Prefeito, aos 13 de Dezembro de 2011

PARASSU DE SOUZA FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gilmara Cleodina Dias Costa
Cadigo Identificador:0A97297B

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 044/2011

CONTRATO N.° 044/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA-MT
CONTRATADO: CITAVEL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS
LTDA

OBJETO: UM VEICULO FORD RANGER 4X2, GASOLINA,
ZERO KM, ANO/MODELO  2011/2012, DIRECAO
HIDRAULICA, AR CONDICIONADO, TRIO ELETRICO NAS

4 PORTAS, COR PRATA, AJUSTE DE ALTURA DO BANCO
DO MOTORISTA, RADIO MY CONNECTION: CD/MPS3,
CONSOLE CENTAL COM PORTA-OBJETOS, RODAS LIGA
LEVE 16, FAROES DE NEBLINA, GRADE DO RADIADOR E
PARA CHOQUE DIANTEIRO E TRASEIRO CROMADO,
PROTETOR DE CACAMBA, CAPOTA MARITIMA,
ESTRIBOS LATERAIS TIPO PLATAFORMA, CAT: HCB2 —
150 CV 4 CILINDRO 2.3 CAPACIDADE DO TANQUE DE 75
LITROS. CONTENDO TODOS OS EQUIPAMENTOS DE
SEGURANCA EXIGIDOS PELO CONTRAN, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES GABINETE DO PREFEITO
da prefeitura municipal de Luciara, conforme CONVITE
011/2011e de acordo as condi¢des apresentadas em sua tprapos
quais sdo partes integrantes deste instrumento.

VALOR: R$ 62.500,00 (sessenta e dois mil e quinhentos s}ai
CODIGO DO RECURSO E FONTE:
ORGAO: 02— Gabinetes do Prefeito
UNID: 001 — Gabinete do Prefeito
PROQOJ. ATIV: 1.007 — Equipamentos e Material Permt@nen
ELEMENTO:4.4.90.52.00.00.00 — EQUIPAMENTOS E MATEIRA
PERMANENTE
PRAZO: ENTREGA IMEDIATA
DATA DA ASSINATURA: 09 de Dezembro de 2011
Publicado por:
Gilmara Cleodina Dias Costa
Cadigo Identificador:29DBBDOC

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2011 DATA: 20/12/2011

Modalidade: Convite n° 012/2011
Tipo: Menor Preco global

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Luciara, Estado de Mato Grosso, no exercicio dalsuagbes, torna
publico aos interessados que realizara licitacddim@0 de dezembro
de 2011, as 08:00 horas, para a contratacdo degiesde servicos
em coordenacdo do PSF, para atender as necesdikideprefeitura,
conforme especificado no Edital de Licitacdo. Aegra do Edital
encontra-se disponivel na sede da Prefeitura Mualicde Luciara,
localizada a Avenida Araguaia, 07 — Centro — Lué¢hMia

Prefeitura Municipal de Luciara, Estado de Mato 5oy em 13 de
dezembro de 2011

JUCILIANO ROVANI BUDRYS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Gilmara Cleodina Dias Costa
Cadigo Identificador: 3BES3E98C

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
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PROCESSO LICITATORIO N° 041/2011 DATA:
22/11/2011

Modalidade: Convite n° 011/2011
Tipo: Menor Pre¢o Unitario

MODALIDADE: CONVITE N° 011/2011

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Luciara, Estado de Mato Grosso, no exercicio dalsuitdes, torna
publico aos interessados o resultado da licitagatizada no dia 30
de Novembro de 2011, as 14:00 horas, pav@l@UISIQAO DE UM
VEICULO 0 (ZERO) KM, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO GABINETE DO PREFEITO”. Conforme
especificado no Edital de Licitagdo. A empresa ednca foi:
CITAVEL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA CNPJ:
07.042.490/0001-38 NO VALOR DE 62.500,00(SESSENTR®@IS
MIL E QUINHENTOS REAIS) .

Luciara, 05 de Dezembro de 2011.

JUCILIANO ROVANI BUDRYS
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gilmara Cleodina Dias Costa
Cadigo Identificador: 9E401A18

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 074/2011

DATA: 12/12/2011

SUMULA: DISPOE SOBRE A DECLARACAO DE UTILIDADE
PUBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIACAO E
RECOLOCAGAO NA TERRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Sr. ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, Excelentissimo Prefei
Municipal de Marceléandia, Estado de Mato Grossous® das suas
atribuigdes legais que Ihe s&o conferidas poreei,

- Considerando o disposto no Art. 37, Il da Congt#taiFederal;

- Considerando as disposicdes do art. 2° do Detwdtéederal n.°
3.365 de 21/06/1941, e art. 5° alinea “e”.

- Considerando ainda a necessidade urgente de cecal na terra
das familias agricultoras, despejadas por ordenicigidque se
encontram acampadas na Camara de Vereadores do iplurnie
Marcelandia/MT;

DECRETA

Artigo 1°- Fica caracterizada e considerada como de intepessieo
para fins de desapropriacdo com base no alineaddedrtigo 5° do
Decreto Lei Federal n.° 3.365/1941uma éarea de 18#@Qhectares)
localizada na Estrada Cachoeirinha, porcdo mendiSdim Fogo”,
com matricula junto ao Rl da Comarca de Marcelandil-sob o n.°
902 na ficha 01 — F, Livro 02, de propriedade déntoScarpim e
Elizabeth de Rossi Scarpim, local onde o Municigdvhrcelandia —
MT ja possui na cabeceira a quantia de 7,26 Has.

Artigo 2° - A area de 10,00 H&a oportunamente desapropriada s
anexada a ja existe de propriedade do MunicipidVidecelandia,
sendo destinada a recolocagéo das familias agniasltdespejadas por
ordem judicial, para que retomem a producédo defhdigranjeiros,
fomentando a producéo local de alimentos.

Artigo 3°- Desde a Publicacédo do presente Decreto fica aattaia
equipe de engenharia desta Municipalidade a procedeedicao e
elaboracdo de memorial descritivo da area conside@mo de
interesse publico,individualizando-a, assim como setor de
Tributacdo devera apresentar avaliagdo da é&reaideomda de
interesse publico.

Este Decreto entrara em vigor na data de sua Rghlic Revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 12 de Dezembro de 2011.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

bra

Publicado por:
Maria Aparecida Knihs
Cadigo Identificador:7D923ACB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA LEI 776/2011

LEI N°. 776 DE 26 DE MAIO DE 2011.
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DE
2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FERNANDO ZAFONATO , Prefeito Municipal de Matupa - Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores Apreveu
Sanciono e Promulgo a seguinte Lei
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - S&o estabelecidas em cumprimento ao dispostartign
165, § 2° da Constituicdo Federal, combinado comito6X, § 2° da
Lei Organica do Municipio, e no que couber, asafigfes contidas
na Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964 Leindomplementar
Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, Lei de Resgpdidade
Fiscal, as diretrizes para a elaboracéo e exeagsi®©rcamentos do
municipio para o exercicio de 2012, compreendendo:

Art. 35°

Art. 35° - Esta Lei entrara em vigor na data de suayblicacao.

Art. 36° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Paco Municipal Senador Jonas Pinheiro, aos vistisedias do maio
do ano de dois mil e onze.

FERNANDO ZAFONATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:2DB1C74A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA LEI 782/2011

DE 25 DE OUTUBRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL - PPA, INSTITUIDO PELA LEI
MUNICIPAL 712/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FERNANDO ZAFONATQ Prefeito Municipal de Matupa - Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores Aprovou
e eu Sanciono e Promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovada a Revisdo do Plano Plurianual — RPIA-2
2013 do Municipio, incluindo a administragéo inthregpara o periodo
2012 e 2013, conforme autoriza a lei 712 de 15 welbo de 2009.

Art 7° - A incluséo, exclusdo ou alteragdo de ac¢des aqgHrias no
Plano Plurianual, autorizadas por esta lei darespei intermédio da
Lei orcamentaria Anual ou de seus créditos aditspag@ropriando-se
ao respectivo programa, as modifica¢cdes consecgiente

Art 8° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publigagatindo
efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2012 revogaodas as
disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal Senador Jonas Pinheiro, aos victee® dias do més
de Outubro de 2011.
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FERNANDO ZAFONATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: D1B3DA76

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 783/2011

DE 25 DE OUTUBRO DE 2011.

““DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE ANEXO |
DA LElI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA N°.
776/2011, PARA O EXERCICIO DE 2012 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FERNANDO ZAFONATQ Prefeito Municipal de Matupa - Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores Aprovou
e eu Sanciono e Promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovada alteracdo do Anexo Arexo de Metas e
Prioridades para o exercicio de 20Eprovado pela Lei n°® 776 de 26
de Maio de 2011, que dispbe sobre L&i de Diretrizes
Orgcamentarias para o Exercicio de 2012.

Art 2° - Passa a fazer parte, como integrante aesi@exo | — Anexo
de Metas Prioridades da Lei de Diretrizes Orcamentdas para
2012em anexo.

Art 3° - Permanecem inalterados os demais artigos e sngxe
compBem a Lei 776/2011.

Art 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&tindo
efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2012, revagaodas as
disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal Senador Jonas Pinheiro, aos victee® dias do més
de Outubro de 2011.

FERNANDO ZAFONATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador: CE628FC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 175/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: DURA-LEX SISTEMAS DE GESTAO
PUBLICA LTDA-EPP
OBJETO: Contratacdo de empresa para Elaboracdo daSwéelklo
Portal Transparéncia do site oficial do MunicipeoMatupa.
VALOR/GLOBAL: R$ 4.500,00
VIGENCIA: 07/12/2011 & 31/12/2011
Fonte do cédigo geraD4.001.04.122.0003.2003.339039 “037" R$
4.500,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 701908BC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 388/2011

Concede 10 (dez) dias em Abono Pecuniario ao servid
Almir de Almeida Branco.

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Conceder 10 (dez) dias em Abono Pecuniario ao Swervith
Prefeitura Municipal-MT, abaixo relacionado:

Almir de Almeida Branco Vigia, lotado na Secretaria de
Administracdo, Planejamento e Gestdo, referente paoiodo
aquisitivo de: 23.12.2010 a 23.12.2011, a parstaldata.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagagilo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, aos 12 dias do més de dezei®2011, 58°
da Emancipacgéo Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cddigo Identificador: 308E5513

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 389/2011

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE

Art. 1.° - Exoneram Senhora Wilcemara Soares da Silv&ortadora
da Cédula de Identidad®G n° 13550209 SSP/MTe do CPF n°
90915356104 do Cargo em Comissdo Nivel DAS-4
Coordenadora de Patrimbénio " da Prefeitura Municipal de
Nortelandia-MT, a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, aos 13 dias do més de dezei®m2011, 58°
da Emancipacéo Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administragao, Planejamento e Gestéo.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cddigo Identificador: BOF59DB7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 390/2011

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:
Art. 1.° - Exoneraro Senhor Aldemar Xavier Meira, Portador da

Cédula de Identidad)RG n° 13567893 SSP/SR do CPF n°
03009684851do Cargo em Comissdo Nivel DAS-1 “Secretario
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Municipal de Financgas, Fiscalizagcdo e Contabilidade” da
Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT, a partésta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, aos 13 dias do més de dezei®m2011, 58°
da Emancipacéo Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestéo.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: 9CF63596

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 391/2011

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomearo Senhor Jossimar José Fernandefortador da
Cédula de IdentidadeRG n° 351.773 SSP/MTe do CPF n°
503.511.841-04 para o Cargo em Comissdo Nivel DAS-1
“Secretario Municipal de Finangas, Fiscalizagdo e @htabilidade”
da Prefeitura Municipal de Nortelandia - MA, partir desta datam
acumulo com o cargo de “Secretario Municipal de Adnmistracao,
Planejamento e Gestdo” para o qual foi nomeado atvés da
Portaria n° 001/2009, de 02 de janeiro de 2009

Paragrafo Gnico. O exercicio do cargo de que &rateesente portaria
se dara sem 6nus para os cofres municipais, eatdic em todos os
termos &Portaria n° 001/2009, de 02 de janeiro de 2009

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, aos 13 dias do més de dezeimi2011, 58°
da Emancipacéo Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador: 9EQ9D577

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 725/2011

SUMULA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES,
ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O EXERCICI
FINANCEIRO DE 2.012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor Valdir Pereira dos Santos Prefeito Murdtide Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de atrdsuicdes
legais, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei estima a receita e fixa a despesa do dvhiaide
Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, para ocieie

milhdes de reais), estando incluso no orcamento rexsirsos
necessarios ao atendimento do valor a ser dedd#d®ceita para
formacdo do FUNDEB no valor de R$ 2.047.000,00 (aoitdes,

quarenta e sete mil reais), assim distribuido:

Orgcamento Fiscal R$ 18.117.192,50

Orcamento da Seguridade Social R$ 4.830.717,50

(-) Deducéo para FUNDEB R$ (1.947.910,00)

TOTAL R$ 21.000.000,00

Art. 2° A receita sera arrecadada através do recebimentobaitos,
rendas e outras fontes de Receitas Correntes e d&lCaps termos

da legislag&o vigente e das especifica¢des comstdot“Anexo 2" da
receita, observando o seguinte desdobramentdisinté

1. RECEITAS CORRENTES 18.073.000,00
1.1 Receita Tributaria 1.028.270,00
1.2 Receita de Contribuicoes 116.600,00
1.3 Receita Patrimonial 69.570,00
1.4. Receita Agropecudria 5.500,00
1.5 Receita de Servicos 323.950,00
1.7 Transferéncias Correntes 18.357.848,75
(-) Deducgéo de Receita p/ formagdo FUNDEB (1.947,80)
1.8 Outras Receitas Correntes 119.171,25
RECEITAS DE CAPITAL 2.927.000,00
2.1 Alienagdo de Bens 22.000,00
2.2 Transferéncias de Capital 2.905.00000
TOTAL 18.050.695,00

Art. 3° A despesa sera realizada de acordo com a disagamn
constante dos quadros “Programas de Trabalho” dufbza da
Despesa”, que integram a presente lei, e apreseasaseguintes
desdobramentos sintéticos:

1. POR FUNGAO DE GOVERNO R$

Legislativa 823.120,25
Essencial & Justica 135.100,00
Administracdo 2.665.292,00
Seguranca Publica 13.500,00
Assisténcia Social 815.850,00
Saude 4.014.867,50
Trabalho 8.000,00
Educacéao 7.663.141,25
Cultura 276.329,00
Urbanismo 467.600,00
Saneamento 795.500,00
Gestédo Ambiental 103.700,00
Agricultura 665.500,00
Comércio e Servigos 5.000,00
Comunicagdes 82.100,00
Energia 32.500,00
Transporte 1.787.200,00
Desporto e Lazer 225.700,00
Encargos Especiais 210.000,00
Reserva de Contingéncia 210.000,00
TOTAL 21.000.000,00
3. POR CATEGORIA ECONOMICA R$

Despesas Correntes 17.847.746,50

financeiro de 2.012, em igual valor de R$ 21.000@@@Vinte e um

Despesas de Capital 2.942.253,50
Reserva de Contingéncia 210.000,00
TOTAL DESPESA POR CATEGORIA ECON.: 21.000.000,00
4. POR ORGAO / UNIDADE ORCAMENTARIA: R$

01 - CAMARA MUNICIPAL 823.120,25
001 - Camara Municipal 823.120,25
02 — GABINETE DO PREFEITO 756.100,00
001 - Gabinete do Prefeito 508.000,00
002 - Unidade de Controle Interno 77.500,00
003 - Assessoria Juridica 135.100,00
004 — Junta de Servigo Militar 35.500,00

03 — SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 1.233.942,00
001 — Gabinete do Secretéario 984.500,00
002 — Departamento de Recursos Humanos 151.100,00
003 — Departamento de Patrimdnio e AlImoxarifado .0@3,00
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004 — Departamento de Compras 55.342,00
04 — SEC. MUNIC. DE EDUC/ CULT. DESP e JUV. 8.165.170,25
001 — Gabinete do Secretéario 1.012.741,25
002 — Departamento de Educacéo 194.650,00
003 — Fundo Manutengéo e Desenv. - FUNDEB 60% 91®@600,00
004 — Fundo Manutencéo e Desenv. - FUNDEB 40% 9401400,00
005 — Transporte Escolar 1.429.750,00
006 — Fundo Municipal de Alimentag&o Escolar 106,00
007 — Departamento de Desporto e Lazer 225.700,00
008 — Departamento Cultura e Juventude 276.329,00
05 — SECRETARIA DE SAUDE 4.014.867,50
001 — Gabinete do Secretéario 1.599.600,00
002 — Fundo Municipal de Saude 2.415.267,50
06 — SEC DE AGRICULTURA E MEIO AMB E SANEAM. 1.581.700,00
001 — Gabinete do Secretéario 678.000,00
002 — Departamento de Meio Ambiente 108.200,00
003 — Departamento de Saneamento 322.500,00
004 — Fundo Municipal de Saneamento 473.000,00
07 — SECRETARIA DE FINANCAS 858.200,00
001 — Gabinete do Secretéario 666.500,00
002 — Departamento de Contabilidade e Tesouraria 5.508,00
003 — Departamento de Tributagdo e Cadastro 1000
08 — SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E TRANSP. 2.274.800,00
001 — Gabinete do Secretéario 1.519.000,00
002 — Departamento de Obras e Urbanismo 498.600,00
003 — Departamento de Transp. Rodoviario 250.000,0
004 — Departamento de Manut. e Controle Patio 07080
09 — SEC. DE SERVICO SOCIAL 815.850,00
001 — Gabinete do Secretéario 596.000,00
002 — Fundo Munic. Assisténcia Social 219.850,00
10 — SEC. DE IND. COM. TURISMO E MINERAGAO 83.700,00
001 — Gabinete do Secretério 35.200,00
002 — Departamento de Industria Com e Turismo OBm®
11 — SECRETARIA DE GOVERNO 182.550,00
001 — Gabinete do Secretario 107.950,00
002 — Assessoria de Planejamento 9.000,00
003 — Departamento de Seguranga Publica 13.500,00
004 — Assessoria de Imprensa e Comunicagao 4900,
005 — Ouvidoria Geral 5.000,00
99 — RESERVA DE CONTIGENCIA 210.000,00
999 — Reserva de Contingéncia 210.000,00
TOTAL DESPESA POR ORGAO/UNIDADE: 21.000.000,00

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - Abrir créditos suplementares a conta de quaisdosrrecursos

discriminados nos incisos do paragrafo 1°, do #8tda Lei Federal

n° 4.320/64, de 17 de margo de 1.964, até o lid@t80% (trinta por

cento) do total da despesa fixada, em conformidade o artigo 27

da Lei n°® 710/2011, de 01/07/2011 e, realizar asamdes a que se
refere o Art. 167 da Constituicdo Federal;

Il - Abrir créditos suplementares a conta de recursmgepientes de
anulagdo parcial ou total, da dotagdo consignabaasdenominagéo
de Reserva de Contingéncia or¢ada em R$ 210.000,26n(ws e dez
mil reais), destinados ao atendimento de passimtingente, outros
riscos e imprevistos ou eventos fiscais, conformevé o Art. 5°,
inciso Ill, da Lei Complementar 101 de 04/05/2000 een

conformidade com o Artigo 27, 88 1° e 2° da Lei7d®/2011 de
01/07/2011.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaca

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Bandeiranfestado de
Mato Grosso, em 12 de dezembro de 2011.

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:0374A24D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 002 AO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

A Comissao Especial para Supervisionar e AcompaalRealizacao
do Concurso Pulblico do Municipio de Nova BrasilandiaMT,
especialmente nomeada pela Portaria n° 223/20Bhdasde suas
atribuigbes legais e tendo em vista o Edital de GmucPublico n°®
001/2011, TORNA PUBLICO:

I. Divulgar a listagem completa dos candidatos efetuaram o

pagamento da taxa de inscrigdo de inscricdo do Cem&ublico e os
que foram concedidos os pedidos de isen¢éo dadaxacordo com
as normas e até a data estabelecida no Editall2@1;

Il. Divulgar que n&o houve candidatos PNE (Portasode

Necessidades Especiais);

Ill. Definir o prazo de 02 (dois) dias Uteis pararesentacao de
recursos na forma prevista no item 8 do EditalG/2011, contado
da data da publicacéo deste Edital;

IV. Comunicar aos candidatos que fizeram sua igdaricujos nomes
ndo constam da listagem referida no inciso |, quealisjam até a
Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia-MT munidoosd
documentos comprobatérios e formulario de recurseiddmente

preenchido na forma prevista do anexo VIl do Edital001/2011,

para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

V. O presente Edital e a listagem completa est&podiveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no

Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) é&afla no saguao
da Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia - MT.

Nova Brasilandia, 06 de Dezembro de 2011.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

JAMAR DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal

NILZA LUZIA BEZERRA
Presidente da Comisséo de Concurso
Publicado por:
Lidiane Fogaca Neves
Cadigo Identificador: DOEC814E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 003 AO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

A Comissao Especial para Supervisionar e AcompaalRealizacao
do Concurso Publico do Municipio de Nova BrasilandiaT,
especialmente nomeada pela Portaria n°® 223/20Bhdasde suas
atribuigbes legais e tendo em vista o Edital de GmucPublico n®
001/2011, TORNA PUBLICO:

I. Comunicar que ndo houve recursos quanto a digétgda relacdo
de inscritos no Concurso Publico;

Il. Homologar em definitivo as inscri¢Bes dos caatths do Concurso
Publico de acordo com as normas estabelecida nal B8i001/2011;
lll. O presente Edital e a listagem completa est&poniveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no
Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) é&afla no saguao
da Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia - MT.

Nova Brasilandia, 13 de Dezembro de 2011.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

JAMAR DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal

NILZA LUZIA BEZERRA
Presidente da Comissdo de Concurso
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Publicado por:
Lidiane Fogaca Neves
Cddigo Identificador: EFF5E59C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 004 AO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

A Comissao Especial para Supervisionar e AcompaalRealizacao
do Concurso Pulblico do Municipio de Nova BrasilandiaMT,
especialmente nomeada pela Portaria n° 223/20Bhdasde suas
atribuigbes legais e tendo em vista o Edital de GmucPublico n°®
001/2011, TORNA PUBLICO:

I. Divulgar a relagdo com o local de realizagdo Besvas Objetivas,
que serdo realizadas no di8 DE DEZEMBRO DE 2011 nas
seguintes locais e horarios:

Horario Local Cargo

Agente de Limpeza Publica i
Agente de Manutengdo de Rede de Agua
Apoio Administrativo Escolar (gente d

EE Padre José Maria
Sacramento, localizada
Avenida  Vereador Geni
Nunes AraGjo n° 1.341 Centr
em Nova Brasilandia - MT

Limpeza)

Carpinteiro

Motorista — Categoria “D"
Operador de Maquinas Agricolas
Pintor

Técnico Desenvolvimento Infantil
Técnico em Enfermagem

Assistente Social
Controlador Interno
Enfermeiro

Engenheiro Agronomo
EE Tancredo de Almeida Nev| Farmacéutico/Bioquimico
localizada na Rua Joaqy Fisioterapeuta
Bombacho n° 327 €entro er] Médico

Nova Brasilandia - MT Médico Veterinario
Nutricionista

Odontélogo

Professor Lic. Plena Matematica
Psicologo

08h00min

08h00min

Il. Os candidatos deverdo comparecer com anteciedériaima de
00h45min no recinto de realizagdo das provas, pdotalocumento
original de identificagdo. O candidato que chegadsao horario
especificado, ndo podera realizar a prova.

Ill. Divulgar que as Provas Praticas para os catdglaos cargos de
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLA e MOTORISTA
(CATEGORIA “D") , serdo realizadas as 13h00Omin di& DE
DEZEMBRO DE 2011, na sede d®REFEITURA MUNICIPAL

DE NOVA BRASILANDIA , localizada na Avenida Vereador
Genival Nunes Araujo, 267 - Centro, em Nova Brasi@&ndMT,
devendo comparecer com antecedéncia minima deid@)tminutos
no recinto de realizacdo das provas, portando CNEurdento
original de identificacdo. Os candidatos ao carggdO®PERADOR
DE MAQUINAS AGRICOLA , devera possuir habilitagdo na
categoria “C” ou superior, para 0s candidatos aogocade
MOTORISTA (CATEGORIA “D"), possuir habilitacdo na
categoria “D” ou superigdeverdo exibir ao examinador responsave
pelo exame de diregcdo sua carteira nacional dditagho original e
entregar-lhe uma fotocépia da mesma.

IV. O presente Edital e a listagem completa estd@podiveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no
Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) éafla no saguéo
da Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia - MT.

Nova Brasilandia, 13 de Dezembro de 2011.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

JAMAR DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal

NILZA LUZIA BEZERRA
Presidente da Comissédo de Concurso
Publicado por:
Lidiane Fogaca Neves
Cddigo Identificador:09615A86

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RETIFICACAO - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°
001/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA -
MT , Estado de Mato Grosso, torna publico a retifioadd@ publicacédo
realizada no dia 26 de outubro de 2011 (Jornal33D - ano VI),
passa a viger com as seguintes retificaces:

2. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

1. VIA INTERNET: De 00h0Omin do dia 03 de novembro de @11
até as 23h0Omin do dia 30 de Novembro de 2011, nies
www.exataplanejamento.com.br.

3.2¢(...)

()

b) cadastrar-se, no periodo end@h00min do dia 03 de novembro
de 2011 as 23h00min do dia 30 de Novembro de 2Q&través do
requerimento especifico disponivel na pagina cjtada

()

6. Todos os candidatos inscritos via Internet méope de0OhOOmin
do dia 03 de novembro de 2011 até 23hOOmin do did® 3le
Novembro de 201lque nédo efetivarem o pagamento do boleto neste
periodo, poderdo reimprimir seu boleto, no maxiaté, o dia01 de
DEZEMBRO de 2011, até as 14h00Ominquando este recurso sera
retirado do site www.exataplanejamento.com.br, pagamento do
boleto bancario neste mesmo dia, impreterivelmeete, qualquer
agéncia bancaria ou através de pagamento do luwidine.

7. A isencdo podera ser solicitada somente nos @Bag 04 de
novembro de 2011n0 endereco localizado ravenida Vereador
Genival Nunes Araujo, 267 - Centro em Nova Brasiléadia — MT,

no horario deO8h00Omin as 11h00min e das 13h00 as 17h00min,
onde o candidato preenchera formulario, confofmexo VIII , deste
Edital, especifico para tal fim, seja qual for otivaalegado.

3. DO CONCURSO PUBLICO

(.)

2. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE
MULTIPLA ESCOLHA : A data de realizagdo das provas objetivas
de multipla escolha sera realizada na cidade deBoasilandia/MT,
com data prevista para o di@8 de DEZEMBRO de 2011 (domingq)
com duracdo maxima de 03h00min e tempo minimo degrencia
de 01h00Omin, incluido o tempo despendido com o geex de
identificacdo civil previsto no subitem 5.4.6 dedilital e a
distribuicdo dos cadernos de provas e cartdes dpostas aos
candidatos, além de outras orientacdes a serens gadia fiscal de
sala.

4. DA PROVA DE TITULOS (SEGUNDA ETAPA)

(.))

2. Os titulos deverdo ser entregues ou enviatsSEDEX, com
Aviso de Postagem (AR), para a Comissdo Especial
Supervisionar e Acompanhar a realizacdo do Condaddnico, no
endereco localizado na Avenida Vereador Genivaldsufradjo, 267
- Centro - Nova Brasilandia/MT - Centr@CEP: 78.860-000, até o dia
01 de DEZEMBRO de 2011conforme modelo constante dmexo

Ill, deste Edital. Se o candidato optar por entregartitulos
pessoalmente ou por procuracdo, conforme modelctaaie do
Anexo VI deste Edital, o candidato recebera o ProtocolBrdeega,
devendo ser em envelope lacrado. Obs: Ndo serdma&EDEX,
com Aviso de Postagem (AR), posterior a data @k de
DEZEMBRO de 2011

5. DA PROVA PRATICA (TERCEIRA ETAPA)

(...)

2. A prova prética sera realizada no d& DE DEZEMBRO DE
2011 (Domingo)e, caso haja necessidade devido ao ndmero de
candidatos, serdo designadas novas datas, emdsothviersos, de
acordo com cada cargo, conforme estabelecido etal guiblicado

em data oportuna.

para

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

Nova Brasilandia (MT), 13 de Dezembro de 2011.
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JAMAR DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal

NILZA LUZIA BEZERRA
Presidente da Comisséo de Concurso
Publicado por:
Lidiane Fogaca Neves
Cadigo ldentificador:04F726D3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 203/2011

O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, Prefeito
Municipal de Nova Canad do Norte, Estado de Matcs$§&rono uso
de suas atribuicbes legais, e considerando o Resulénal do
Concurso Publico n°® 01/2009, homologado em 05 derdééw de
2010;

RESOLVE:
ARTIGO 1°: CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurs
Pudblico n° 01/2009, homologado em 05/02/2010, aqomdorelacédo
abaixo, para comparecerem na Prefeitura MunicipaNdva Canad
do Norte-MT, no Departamento de Recursos Humanastral@&o
prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicacastal®ortaria. Dentro
do tempo estabelecido, a requerimento do interesgaitle o prazo
ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias subsegéer@ds candidatos
convocados deverdo apresentar a documentacdo madaiomo Art.
2° desta Portaria, e assinara o Termo de Possegefsivo exercicio
de suas fungdes nos respectivos Cargos:

CARGO: GUARDA
Classificacédo
25°
26°
27°
28°
29°

Nome do Candidato
BRUNO LOURENCO BERTIER
AVELINO PIRES DE GODOI
GILBERTO DAMAZIO DE OLIVEIRA
EDSON PINTO DOS SANTOS
SUELI MENDES DE SA

ARTIGO 2°: Os convocados deveram apresentar-se no pra
mencionado no Artigo 1° desta Portaria, sob pensedeonsiderado
desistente da respectiva vaga, munido dos seguiatesnentos:

a) Xérox e documento original da Certiddo de Nascimeou
Casamento;

b) Xérox e documento original da Cédula de Identdad

c) Xérox e documento original do Cartdo do CPF;

d) Xérox e documento original da Quitagdo com ovi§erMilitar
(homens);

e) Xérox e documento original da Carteira de TrabalBTPS;

f) Xérox e documento original do Titulo de Elei®icomprovante de
quitacdo eleitoral;

g) Xérox e documento original da Certiddo de nascimeos filhos
(se for o caso);

h) Xérox e documento original do Comprovante de lasdade,
conforme a exigéncia do cargo (em caso de professtom Pos -
graduacdo ou Doutorado, apresentacdo de certifieagguerimento
para enquadramento na devida categoria funciooafoome a Lei
Municipal 408/2001);

i) Xérox e documento original do Registro no Consd®egional (no
caso de profissdes regulamentadas);

j) Xérox e documento original da Carteira de Motariéconforme
exigéncia do cargo);

k) Certiddo negativa original de antecedentes ceigidos Ultimos 05
anos, para maiores de 18 anos;

1) Xérox do cartdo do PIS/PASEP, ou de qualqueud@nto emitido
pela Caixa Econfmica Federal ou Banco do Brasil codste
nimero dos mesmos, ou Declaragdo assinada pelo dasmdi
Aprovado, afirmando o ndo cadastramento.

m) Declaracdo de Bens;

n) Declaracdo de néo infringéncia do inciso XVI A.3¥ da
Constituicdo Federal e disponibilidade do tempo paraprimento da
carga horaria;

o) Declaracéo de residéncia.

1=

70
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p) Atestado Médico de Salde, emitido pelos prafissis Clinicos
Gerais do Municipio;
q) 01 foto 3x4 atualizada;

Paragrafo 1° Fica facultada a Administragdo Municipal a exigénc
de outros requisitos constantes do Edital do Concé@blico n°
01/2009, para fins de efetivagéo da Posse no Cargo.

Paragrafo 2° Os convocados para o cargo de: GUARDAexercera
sua funcdo conforme atribuicbes da Secretaria Npalicde
Administracdo e Planejamento.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua agsla;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA
DO NORTE-MT, EM 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicadafp@gdo no
local de costume, na data supra.

IVAINE MOLINA
SecretariO de Gabinete
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: DA6C51AF

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°. 896, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011

Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
Projeto 211/2011

Stimula: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Nova Canaa do Norte para o Exercicio
Financeiro de 2012 e da outras providéncias.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Nova Canad do Norte, Estado de Mato Grosso, no essuds
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Murnieipavou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Orgcamento Geral do Municipio de Nova Canaa dde\

Estado de Mato Grosso, para o Exercicio Finanakra012, Estima
a Receita Bruta em R$ 29.500.000,00 (vinte e nove deslhe

quinhentos mil reais) a Receita Liquida em R$ 27@®®)00 (vinte e
sete milhdes e trezentos mil reais) e Fixa a Despmm R$

27.300.000,00 (vinte e sete milhdes e trezentosreals), sendo
destinado para a Administracédo Direta o total de2R$04.000,00
(vinte e cinco milh8es, seiscentos e quatro mikjeapara a Indireta
R$ 1.696.000,00 (um milh&o, seiscentos e noventgsearsl reais).

Art. 2° - A receita orcamentdria sera realizada, mediaate
arrecadacédo de tributos, transferéncias e outrdedale recursos, na
forma da legislacdo em vigor, e de acordo com psofficacdes a

seguir.

| — ADMINISTRAGAO DIRETA

1 — Por Categoria Econdmica
Receitas Correntes R$ 21.869.000,9q0
Receitas de Capital R$ 3.735.000,d0
TOTAL R$ 25.604.000,00
2 — Por Fontes
RECEITAS CORRENTES R$ 21.869.000,00
Receita Tributaria R$ 5.831.000,d0
Receitas Patrimoniais R$ 65.000,0p
Receita de Servigos R$ 49.000,0p
Transferéncias Correntes R$ 18.024.000,40
(-) Contribui¢do para o FUNDEB R$ -2.200.000,40
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| Outras Receitas Correntes | R$ | 100.000,(*) 2 — Por Categoria Econbmica
RECEITAS DE CAPITAL R$ 3.735.000,0D | — ADMINISTRACAO DIRETA
Operagdes de Creditos R$ 5.000,0 Despesas Correntes RY 20.889.990,00
Alienaggo de Bens R$ 25.000,0 Despesas de Capital RY 4.664.010,0Dp
Transferéncias de Capital R$ 3.700.000,dJ0 Reserva de Contingéncia R4 50.000,0
Outras Receitas de Capital R$ 5.000,0p SUB-TOTAL RY 25.604.000,00
SUB-TOTAL RS 25.004.900.% Il — ADMINISTRACAO INDIRETA
~ Despesas Correntes RY 1.189.660,0p
I - ADMINISTRAQAO INDIRETA Despesas de Capital RY 15.000,0
Reserva do RPPS RY 491.340,0p
1 — Por Categoria Econdmica SUB-TOTAL RY 1.696.000,0p
- TOTAL GERAL RY 27.300.000,00
2eceftas Correntles R$ 1.696.000,40 3 — Por Fun(;ﬁes
eceitas de Capital R$ 0,0 ~
oTAL s T | — ADMINISTRACAO DIRETA
01 - LEGISLATIVA R$ 1.020.000,40
02 — JUDICIARIA R$ 310.000,00
2 — Por Fontes 04 — ADMINISTRAGAO R$ 3.423.000,40
08 — ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.020.000,40
RECEITAS CORBEN:I’ES R$ 1.696.000,0p 10 — SAUDE RS 2.913.000.do
Recefta de Contr!bu!ga:lo _ R$ 575.000,00 11— TRABALHO RS 255.990.00
Rece!ta de Cf_)ntrlb_w.gao Intra-orgamentérias R$ [00:0]0] 12~ EDUCAGAO RS 7.077.000.40
Receitas Patlrlmonlals R$ 380.000,00 13— CULTURA RS 292.000.00
Outras Receitas Correntes R$ 11.000,0p 15 — URBANISMO RS 1.201.010.40
RECEIT'?S I_DE CAPITAL R$ 0.0 16 — HABITAGAO R$ 100.000,00
Transferéncias de Capital R$ 0,0 17 — SANEAMENTO RS 185.000.00
SUB —TOTAL. RS 1.696.000,0p 18 — GESTAO AMBIENTAL R$ 149.000,00
20 — AGRICULTURA R$ 1.090.000,40
TOTAL RS 27.300.000,00 22 — INDUSTRIA R$ 270.000,00
25 - ENERGIA R$ 85.000,0p
Art. 3.° - A Despesa seré realizada de acordo com a eispeéib dos 26 — TRANSPORTE R$ 3.590.000,d0
Anexos desta lei, constantes do Programa de Tralessegundo a sua 27 - DESPORTO E LAZER R$ 331.000,00
natureza, conforme discriminadas a seguir: 28 — ENCARGOS ESPECIAIS R$ 240.000,90
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA R 50.000{00
1 — Por Org&os da Administrag&o SUB TOTAL a 25,801 000.¢p
| — ADMINISTRAGCAO DIRETA Il — ADMINISTRACAO INDIRETA
09 — PREVIDENCIA SOCIAL R$ 1.696.000,d0
- SUB TOTAL R$ 1.696.000,00
01 — CAMARA MUNICIPAL RY| 1.020.000,0p TOTAL GERAL RS 27.300.000,00
01.001 — Camara Municipal RY 1.020.000,0p
03 — GABINETE DO PREFEITO R 1.368.000,00 4 — Por Funcdo e Programas
03.001 — Gabinete do Prefeito RS 1.368.000,0 | — ADMINISTRACAO DIRETA
01 — LEGISLATIVA R$ 1.020.000,0p
04 — SECRET. MUNIC. DE ADMINIST. E PLANEJAMENTO R$| 2.313.990,0p 0001 — Agdo do Legislativo R$ 1.000.000,40
04.001 — Secretaria de Administragdo e Planejamento R 2.313.990,0p 0002 — Infraestrutura do Legislativo R$ 20.000,00
05 — SECRET. MUNICIPAL DE FINANCAS R$ 547.000,0p 02 — JUDICIARIA R$ 310.000,0p
05.001 — Secretaria de Finangas RS 547.000,0p 0010 — Defesa da Ordem Juridica R$ 310.000,00
06 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.120.000,0p
06.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social R$ .120.000,0p 04 — ADMINISTRAGAO R$ 3.423.000,0p
0003 — Gestdo Publica Responséavel e Transparente R$ 100.000,0p
07 — SECRET. EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER | RS | 7.702.000,0p 0004 — Gestdo Administrativa RS 2.743.000,40
07.001 — Gabinete do Secretério e Departamentaldeag&do R$ 3.277.000J00 0005 — Construgéo, Ampliagéo e Manut de Edificagidsiicas RS 135.000,00
07.002 — FUNDEB 60% RS 2.280.000.d0 0006 — Politicas Publicas e Relagdes Institucionais R$ 75.000,00
07.003 — FUNDEB 40% RS 1.520.000,d0 0012 - Renovagao da Frota de Veiculos e Equipamento R$ 187.000,00
07.004 — Departamento de Cultura, Desporto e Lazer. R$ 625.000,00 0014 — Auditoria e Controle RS 105.000,00
0030 — Treinamento e Capacitacdo e Recursos Humanos R$ 15.000,00
08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. R$ 5.098.000,0p 0045 — Apaio a0 Servigo Militar R$ 63.000,0p
08.001 — Fundo Municipal de Satude RS 4.913.000,00] 08 — ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.020.000.0p
08.002 — Departamento de Agua e Esgoto RS 185.000,0 0005 — Construcéo, Ampliacédo e Manut de Edifica¢deslicas R$ 45.000,p0
0012 - Renovagcéo da Frota de Veiculos e Equiparsento R$ 50.000,40
0040 — Protegdo Social Basica R$ 925.000,00
09 — SECRET. OBRAS, SERV. I?UBLIICQS E TRANSPORTE R$ 4.876.010,0p 10 — SAUDE RS 2.913.000,0p
09.001 — Secretaria Obras, Servigos Publicos espaate. R$ 4.876.010,p0 0029 — Gestao da Politica Publica de Saude RS 020D
0031 - Bloco de Atengédo Basica R$ 1.016.000,d0
10 — SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE. R$ 1.284.000,0p 0032 — Bloco MAC Ambulatorial e Hospitalas =5 3T0M
10.001 — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente R$ 1.284.000,d0 0033 - Bloco de Assisténcia Farmacéutica R$ 12000D0
_ _ 0034 — Bloco Gestéo do SUS R$ 27.000,0p
11 — SECRETARIA DE INDUSTRIA COMECIO E TURISMO. R$ 225.000,0 0035 — Bloco Vigilancia em Satide R$ 157.00p,00
11.001 — Secretaria de IndUstria, Comércio e Tuarism R$ 225.000,40 0036 - Bloco de Investimentos na Rede Servicosaiel R$ 20.000,00
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 50.000,0 11 —-TRABALHO R$ 255.990,0p
99.999 — Reserva de Contingéncia RS 50.090,00 0011 — PASEP — Progr. de Formag&o do Patrimdniettaidor R$ 255.990,00
SUB-TOTAL R$ 25.604.000,00 12 — EDUCAGAO R$ 7.077.000,0p
0012 - Renovagao da Frota de Veiculos e Equipamento R$ 300.000,4J0
Il - ADM|N|STRAQAO INDIRETA 0023 — Gerenciamento Global da Educacéo R$ 1.680Q90
02 — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL R$ 1.696.000,0p 0025 — Merenda Escolar R$ 125.000.00
02.001 — Canaé Previ — Fundo Municipal de Previdénc R$ 1.696.000,40 0026 — Infraestrutura Educacional R$ 630.000,00
SUB-TOTAL R$ 1.696.000,0p 0027 — Aperfeicoamento e Valorizacédo de Educadores R$ 3.610.000,40
0028 — Transporte Escolar R$ 775.000,00
TOTAL GERAL R$ 27.300.000,00
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13 - CULTURA R$ 294.000,0p Art. 4.° - O Poder Executivo fica autorizado a:
0021 — Promogé&o e Difuséo Cultural R$ 78.000,00
ggi‘l“gu"l“’a: c(;'_j?‘da”_'a — RS — 20?32&?130 a) - Abrir créditos adicionais suplementares, menfodos artigos 42 e
— Festas lradicionails e rFoicloricas . . 7 . . .
43, Inciso Il da Lei n°® 4.320/64, até o limite d@/@3 (trinta por cento)
15 — URBANISMO RS 1.20L.0100b do total da despesa fixada no artigo 1° desta lei.
0015 — Limpeza, Conserv. e Melhoria de Logradoaslicos R$ 225.000,00
0016 — Execugéo de Infraestrutura R$ 866.010,00 b) - Contratar Operacdes de Crédito até o limitedfixpela legislagéo
0020 — Urbanizag&o e Manutengdo de Areas Publicas $|R 110.000,0p pertinente.
16 — HABITAGAO R$ 100.000,0p = . . . P ~
0009 — Programa de Fomento de Construcéo de Msradia R$ 100.000,00 Qg Sm eﬁlecr?]:nﬁ)xeggtlggsl\gg;];u?)E:rgu:)olﬂfgd%eanrtfg]zg;em dotis
T SANEAMENTO S 165.000.0 atlyldade ou operagdes especiais, independentémite ffixado no
0043 — PDTA — Programa Adugao, Trat. Distribuigaoigua RS 185.000,00 artigo anterior.
18 — GESTAO AMBIENTAL R$ 149.000,0 Art. 6.° - Os recursos oriundos de convénios ndo previetns
0042 - Gestéo da Politica Ambiental i3 149.040.00f  orgamento da Receita, ou 0 seu excesso poderadilszzados como
fontes de recursos para abertura de créditos adisisuplementares
de projetos, atividades ou operac8es especiaisamedei especifica.
20 — AGRICULTURA R$ 1.090.000,0b
0022 — Comercializag&o e Abastecimento R$ 171.0p0,0 ° . . ~ .z .
0039 — Desenvolvimento e Promog&o da Agropecuaria $|R 639.000,0Dp Art. Z o As rec~e|tas de , rgallza(;ao extra~ord|nz%r.|a, omsndie
0044 — Programa Mais Leite =rs 50,0000 convénios, operacdes de créditos e outras, nao.eemalderadas para
0046 — Programa Plantar R$ 60.000,0p efeito de apuragdo do excesso de arrecadacaoipsdefabertura de
0047 — Programa Sementes Sustentaveis R$ 5000000  créditos adicionais suplementares e especiais.
0048 — PRATER — Prog. Assisténcia Técnica e ExteRs&al R$ 50.000,00
23‘5‘2‘ z“’grama FF’ETB = ":esa E: ;‘gggggg Art. 8.° - Durante a execugdo da presente Lei, observap-sasi
— Programa Frutos da lerra . s . < . . . ;.
> _INDOSTRIA RS 370.0000b disposicdes constantes da Lei das Diretrizes Orngtémas para
0016 — Execucédo de Infraestrutura R$ 45.000,0p 2.012.
0051 — Promogao da Industria e Comércio R$ 22500p0,
Art. 9.° - Esta Lei entrara em vigor em 1.° de Janeiro @422
25 — ENERGIA ELETRICA R$ 85.000,0 revogadas a disposi¢ées em contrario.
0018 — lluminacéo Publica R$ 85.000,0p
e TRANSPORTE = 500000 Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Canad do é\dfstado de
0007 — Defesa Civil e Obras Emergenciais RS 300TpO, Mato Grosso, em 12 de Dezembro de 2011.
0012 - Renovagao da Frota de Veiculos e Equipamento R$ 120.000,90
0017 — Execucédo e ou Manutencéo de Obas em Vidis&sib R$ 2.175.000,00 VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
0019 — Estradas Municipais R$ 1.265.000,d0 Prefeito Municipal
(ZJ;S;DEC‘?:S?;TCZ ESL;‘OZ[T'ZRE} — Ei 3;;%%%%3 Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeitabéicada por
0038 — Estadios, Ginasios e Pracas Esportivas. R$ 2.006,00 aflxagao nos |OC&IS de costume, na data supra.
28 — ENCARGOS ESPECIAIS RS 240.000,0p IVAINE MOLINA
0013 — Servigo da Divida Interna R$ 240.000,00 Secretario de Gabinete
Publicado por:
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 50.000,0! Sandra Machado Matos Rodrigues
9999 — Reserva de Contingéncia R$ 50.000,0p Cc')digo |dentificador: C2350374
SUB-TOTAL R$ 25.604.000,00
- PREFEITURA MUNICIPAL
Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA LEI N°. 897, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011
| — CANAA PREVI — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SSCL'QEVIDENQA Soi = o5 b Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
0008 — Gestao de Beneficios do Canaa Previ. $ 61060,0 PrOjetO 219/2011
TOTAL GERAL RS 27.300.000,00 SUMULA: “ELEVA OS PROVIMENTOS DOS
PROFISSIONAIS INSCRITOS NOS QUADROS DA
5 — Classificacdo Segundo a Natureza EDUCACAO BASICA MUNICIPAL, E CRIA O
| — ADMINISTRACAO DIRETA ANEXO VII NA LEI 776/2010 QUE ESTABELECE O
DESPESAS CORRENTES RS$ 20.889.990,00 LOTACIONOGRAMA DOS PROFISSIONAIS DA
31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais R$ 10008 EDUCACAO BASICA, E DA OUTRAS
32.00.00.00.00 Juros e Encargos da Divida RS 16(0d0 PROV|DENC|AS”_
33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes R$ el dele:]
DESPESAS DE CAPITAL R 4.664.010,0p N X
4700000000 yC—— $RS 2 422.01b.00 A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE,
46.00.00.00.00 Amortizacao da Divida = 220.00h,00 Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicéegdés, aprovou
99.00.00.00.00 Reserva de Contingéncia RS 50.000,01 e eu, Vicente Gerotto de Medeiros, Prefeito Municigd, sanciono a
SUB-TOTAL R$ 25.604.000,00 seguinte Lei:
Il — ADMINISTRACAO INDIRETA Art. 1° -Alteram-se os Anexos |, Il, 1ll, 1V, VI da Lei Muaipal
DESPESAS CORRENTES R$ 1.189.660,0p 776/2010 que dispde sobre o Plano de Cargos e @arreivs
31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais RS 6000 Profissionais da Educacéo Béasica de Nova Canad de,assando
33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes RS 160700 0S mesmos a vigorarem com 0s novos valores insedamexo da
DESPESAS DE CAPITAL R$ 15.000,0 resente Lel
44.00.00.00.00 Investimentos R 15.009,00 p '
77.99.00.00.00 Reserva de Legal do RPPS R$ 491.340,0 , .o L, »
SUB-TOTAL RS 1.696.000,0D Paragrafo Unico— O Municipio de Nova Canaa do Norte reserva o
TOTAL GERAL R$ 27.300.000,00 direito de néo realizar novo reajuste em 2012 odsalice do reajuste
anual seja inferior ao utilizado para o preseraguste.
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Art. 2° - Fica estabelecido o Lotacionograma dos Cargosreites
dos Profissionais da Educagdo Basica de Nova CanaBlodie,
representado pelo Anexo VII, que tera a seguirdag&o.

Art. 3° -As demais disposi¢cBes da Lei Municipal n® 776/201p
permanecerao inalteradas, ficando o Municipio @#do a proceder
sua reedi¢do, com as alteragdes da presente Lei.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaeido
efeitos financeiros a partir de 1° de dezembro@iel 2revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Canad do Not2, de
Dezembro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeitobéicada por
afixac&@o nos locais de costume, na data supra.

IVAINE MOLINA
Secretéario de Gabinete
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:4D58376C

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°. 898, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011

Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
Projeto 220/2011

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA A
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NA LElI  814/2010, LEI
ORCAMENTARIA ANUAL DO EXERCICIO DE
2011 DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Nova Canad do Norte, EstddoMato

Grosso, Sr. Vicente Gerotto de Medeiros, no ussudes atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal de Nova &dnaNorte

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado airabm
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$£.@d0,00 (Dois
milh&es, quatrocentos e cinqlienta e quatro mikyeaias seguintes
dotagdes orcamentarias:

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado 3
suplementar em seu Orcamento Programa 2011 assegydbtactes
orgcamentarias:

Funcéo: 04 — Administragéo

Sub-Fungéo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 0021 — Gestdo Administrativa

Projeto: 2.009 — Manutengao das Atividades da Sedegia de Administracéo

Natureza da Despesa:

3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0BE€#vil R$ 60.000,00

3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 5.000,00

3191.13.00.00 — Obrigag6es Patronais — RPPS H$ 0,500

TOTAL DA AGAO R$ 70.000,00

Orgéo: 05 — Secretaria Municipal de Finangas

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Financas

Funcéo: 14 — Administragéo

Sub-Fung¢éo: 123 — Administragdo Financeira

Programa: 0004 — Gest&o Administrativa

Projeto: 2.008 — Manutencéo das Atividades da Sectegia de Financas

Natureza da Despesa:

3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0BE€#vil R$ 50.000,00

3191.13.00.00 — Obrigag6es Patronais — RPPS H$ 0,000

TOTAL DA AGAO R$ 57.000,00

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Agéo Social

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Assisténcia Socia

Funcéo: 08 — Assisténcia Social

Sub-Fungéo: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0040 — Proteg&o Social Basica

Projeto: 2.042 — Manutencéo do Fundo Municipal de ssisténcia Social

Natureza da Despesa:

3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0BESsvil R$ 80.000,00

3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 1.000,00

3191.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — RPPS H$ 0,600

3390.30.00.00 — Material de Consumo RY 10.000,00

TOTAL DA AGAO R$ 97.000,00

Orgao: 06 — Secretaria Municipal de Ag&o Social

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Assisténcia Socia

Funcéo: 08 — Assisténcia Social

Sub-Fungéo: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0040 — Protegdo Social Basica

Projeto: 2.044 — Manutencéo dos Programas Assistaais

Natureza da Despesa:

339030.00.00 — Material de Consumo R$ 25.000,00

TOTAL DA AGAO R$ 25.000,00

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario de Educagéo

Funcéo: 12 — Educacéo

Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0012 — Renovacéo da Frota de Veiculagip&mentos

Projeto: 1.012 — Aquisicéo de Equip. Méveis, Uterigs e veiculos para a Educagédo

Natureza da Despesa:

4490.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R$ 75.000,00

75.000,00

TOTAL DA AGAO R$

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario de Educagéo

Funcéo: 12 — Educacéo

Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0023 — Gerenciamento Global da Educagéo

Projeto: 2.018 — Manutengao da Secretaria de Educag

Orgéo: 03 — Gabinete do Prefeito

Natureza da Despesa:

Unidade: 001 — Gabinete do Prefeito 3190.11.00.00— Vencimentos e Vantagens Fixas -oRESsvil R$ 40.000,00
Funcédo: 02 — Judiciaria 3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 2.000,00
Sub-Fungéo: 062 — Defesa do Interesse Publico aeBso Judiciario 3191.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — RPPS R$ 0,0@0
Programa: 0010 — Defesa em Ordem Juridica TOTAL DA ACAO R$ 49.000,00
Projeto: 2.004 — Manutengédo da Procuradoria e Asssaria Juridica
Natureza da Despesa: Orgdio: 07 — Secretaria Municipal de Educag&o, Cultia, Desporto e Lazer
3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0BE€#vil R$ 10.000,00 Unidade: 001 — Gabinete do Secretario de Educagéo
TOTAL DA AGAO R$ 10.000,00 Fung&o: 12 — Educagio

Sub-Fung¢éo: 361 — Ensino Fundamental
Orgéo: 03 — Gabinete do Prefeito Programa: 0023 — Gerenciamento Global da Educacéo
Unidade: 001 — Gabinete do Prefeito Projeto: 2.023 — Manutengdo da Quota Saléario Educag
Funcéo: 04 — Administracdes Natureza da Despesa:
Sub-Funcéo: 122 — Administragéo Geral 3390.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros -oRehsridica R$ 15.000,00
Programa: 0004 — Gestdes Administrativas TOTAL DA ACAO R$ 15.000,00
Projeto: 2.003 — Manuteng&o e Encargos Gabinete defeito Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Educag&o, Culta, Desporto e Lazer
Natureza da Despesa: Unidade: 001 — Gabinete do Secretario de Educagéo
3190.14.00.00 — Diérias Civil R$ 3.000,00 Func&o: 12 — Educagéo
3190.30.00.00 — Material de Consumo R$ 2.000,00 Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental
3390.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogdo R$ 3.000,00 Programa: 0028 — Transporte Escolar
TOTAL DA ACAO R$ 8.000,00 Projeto: 2.019 — Manuteng&o do Transporte Escolar

Natureza da Despesa:
Orgao: 04 — Secretaria Mun. De Administragao e Plagjamento 3390.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros -oRehsidica R$ 20.000,00
Unidade: 001 — Secretaria Mun. de Administracéodjamento TOTAL DA AGAC R$ 20.000,00

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer
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Unidade: 001 — Gabinete do Secretario de Educacéo

3390.30.00.00— Material de Consumo R$ 7.000,00

Funcéo: 12 — Educacéo

TOTAL DA AGAO R$ 7.000,00

Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0028 — Transporte Escolar

Projeto: 2.022 — Manutencéo do PNATE

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Natureza da Despesa:

Unidade: 004 — Departamento de Cultura, Despoliazer

3390.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros -oRehsridica R$ 15.000,00

Funcgéo: 27 — Desporto e Lazer

TOTAL DA AGAO R$ 15.000,00

Sub-Fungéo: 812 — Desporto Comunitario

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Programa: 0037 — Gesté&o do Esporte e Lazer

Unidade: 002 — Fundeb 60%

Projeto: 2.015 — Manutencéo do Departamento de Desyto e Lazer

Funcgédo: 12 — Educacéo

Natureza da Despesa:

Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0027 — Aperfeicoamento e valorizagdodie&dores

Projeto: 2.024 — Fundeb 60% - Fundamental

Natureza da Despesa:

3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0BE€#vil R$ 25.000,00
3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 1.000,00
3191.13.00.00 — Obrigag6es Patronais — RPPS H$ 0,800
3390.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros -oRehsridica R$ 5.000,00
TOTAL DA ACAO R$ 34.000,00

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Saude

3190.11.00.00— Vencimentos e Vantagens Fixas -oRESsvil R$ 480.000,00
3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 60.000,00
3191.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — RPPS H$ 0QBOM
TOTAL DA ACAO R$ 570.000,00

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcéo: 10 — Saude

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Sub-Fungéo: 301 — Atencéo Basica

Unidade: 002 — Fundeb 60%

Programa: 0029 — Gestéo das Politicas PublicasidéeS

Funcéo: 12 — Educacéo

Projeto: 1.019 — Aquisicdo Equip. Moveis e Veiculgsara a Saude

Sub-Fungéo: 365 — Educacéo Infantil

Natureza da Despesa:

Programa: 0027 — Aperfeicoamento e valorizagdodie&dores

4090.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R$ 5.000,00

Projeto: 2.025 — Fundeb 60% - Infantil

TOTAL DA AGAO R$ 5.000,00

Natureza da Despesa:

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcédo: 10 — Saude

3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0BE€#vil R$ 90.000,00
3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 5.000,00
3191.13.00.00 — Obrigag6es Patronais — RPPS H$ 00,00
TOTAL DA AGAO R$ |105.000,00

Sub-Fungéo: 301 — Atencéo Basica

Programa: 0029 — Gestéo das Politicas PublicasidéeS

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Projeto: 2.030 — Atividades a Cargo do Fundo Munigial de Satde

Unidade: 003 — Fundeb 40%

Natureza da Despesa:

Funcgédo: 12 — Educacéo

Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0027 — Aperfeigoamento e valorizagdodie&dores

Projeto: 2.027 — Fundeb 40% - Fundamental

Natureza da Despesa:

3190.11.00.00— Vencimentos e Vantagens Fixas -oRESsvil R$ 280.000,00
3191.13.01.00 — Obrigagdes Patronais — RPPS H$ 0@DO
3390.30.00.00 — Material de Consumo RY 10.000,00
3390.32.00.00 — Material de Distribuicdo Gratuita $ R |10.000,00
3390.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros -oRehsridica R$ 10.000,00
TOTAL DA AGAO R$ |337.000,00

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

3190.11.00.00— Vencimentos e Vantagens Fixas -oRESsvil R$ 150.000,00
3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 5.000,00
3191.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — RPPS H$ 0@50
TOTAL DA ACAO R$ 180.000,00

Funcéo: 10 — Saude

Sub-Fungéo: 301 — Atencéo Basica

Programa: 0031 — Bloco de Atencéo Basica

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Projeto: 2.033 — Bloco | — Atengdo Basica

Unidade: 003 — Fundeb 40%

Natureza da Despesa:

Funcéo: 12 — Educacéo 3190.04.00.00 — Contratagéo por Tempo Determinado $ H70.000,00
Sub-Fung¢éo: 361 — Ensino Fundamental 3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 16.000,00
Programa: 0028 — Transporte Escolar TOTAL DA AGAO R$ 86.000,00

Projeto: 2.007 — Amortizagdo da Divida Caminho da Ecola

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Saude

Natureza da Despesa:

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

4690.71.00.00 Principal da Divida Contratual Resdat R$ 10.000,00

Funcéo: 10 — Saude

TOTAL DA ACAO R$ 10.000,00

Sub-Fungéo: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

Programa: 0033 — Bloco Assisténcia Farmacéutica

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Projeto: 2.033 — Bloco IV — Assisténcia Farmacéutic

Unidade: 003 — Fundeb 40%

Natureza da Despesa:

Funcéo: 12 — Educacéo

3390.32.00.00 — Material de Distribuicdo Gratuita $ R |25.000,00

Sub-Fungéo: 365 — Educagao Infantil

TOTAL DA AGAO R$ 25.000,00

Programa: 0027 — Aperfeicoamento e valorizagdodie&dores

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Saude

Projeto: 2.028 — Fundeb 40% - Infantil

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satude

Natureza da Despesa:

Funcéo: 10 — Saude

Sub-Fungéo: 305 — Vigilancia Epidemiolégica

Programa: 0035 — Bloco Vigilancia em Saude

Projeto: 2.035 — Bloco Il — Vigilancia em Saude

3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0BE€#vil R$ 45.000,00
3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 5.000,00
3191.13.00.00 — Obrigag6es Patronais — RPPS H$ 0,500
TOTAL DA ACAO R$ 55.000,00

Natureza da Despesa:

3191.13.00.00 — Obrigagdes Patronais RPPS ﬂ$ B8MO0,

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

TOTAL DA AGAO R$ |3.000,00

Unidade: 004 — Departamento de Cultura, Despoliazer

Orgéo: 09 — Secretaria de Obras, Serv. Plblicos @dhsportes

Funcédo: 13 — Cultura

Unidade: 001 — Secretaria de Obras, Serv. Pubdichsnsportes

Sub-Fungéo: 392 — Difusdo Cultural

Funcgéo: 15 — Urbanismo

Programa: 0021 — Promogé&o e Difus&o Cultural

Sub-Fungéo: 451 — Infra-Estrutura Urbana

Projeto: 2.016 — Manutencéo do Departamento de Culta

Programa: 0016 — Execugao de Infra-estrutura

Natureza da Despesa:

Projeto: 1.037 — Pavimentagéo Asfaltica e Obras Cqguiementares

Natureza da Despesa:

3390.30.00.00 — Material de Consumo RY 60.000,00

TOTAL DA AGAO R$ 60.000,00

3190.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas soBe€ivil R$ 15.000,00
3190.13.00.00 — Obrigag6es Patronais RY 1.000,00
3191.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — RPPS R$ 0800
TOTAL DA AGAO R$ | 19.000,00

Orgéo: 09 — Secretaria de Obras, Serv. Plblicos @dhsportes

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo, Culta, Desporto e Lazer

Unidade: 001 — Secretaria de Obras, Serv. Pubdicmnsportes

Unidade: 004 — Departamento de Cultura, Despotiazer

Funcéo: 25 — Energia

Funcgéo: 13 — Cultura

Sub-Fungéo: 752 — Energia Elétrica

Sub-Fungéo: 392 — Difus&o Cultural

Programa: 0018 — lluminagéo Publica

Programa: 0041 — Festas Tradicionais e Folcloricas

Projeto: 2.049 — Manuteng&o da lluminacgéo Publica

Projeto: 2.017 — Apoio a Eventos Folcléricos, Religsos e Festas Tradicionais do Mun.

Natureza da Despesa:

Natureza da Despesa:

3390.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros -oRehsridica | R$ | 8.000,00
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[ToTAL DA ACAO [rs  [8.000,00 |

Orgéo: 09 — Secretaria de Obras, Serv. Publicos @dhsportes

Unidade: 001 — Secretaria de Obras, Serv. Pubdichsnsportes

Funcéo: 26 — Transportes

Sub-Fungéo: 782 — Transporte Rodoviario

Programa: 0017 — Execucéo ou Manutengdo de Obra&anfPublicas

Projeto: 2.047 — Manutencéo do Departamento de Obsae Transportes

Natureza da Despesa:

3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0Be€#vil 230.000,00
3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R 3.000,00
3191.13.01.00 — Obrigag6es Patronais — RPPS H$ 0@0O
3390.30.00.00 — Material de Consumo 110.000,00
3390.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros -oRehsridica 20.000,00
TOTAL DA ACAO 383.000,00

Orgéo: 10 — Secretaria Agricultura e Meio Ambiente
Unidade: 001 — Secretaria de Agricultura e Meio Aente
Funcéo: 20 — Agricultura

Sub-Fungéo: 605 — Abastecimento

Programa: 0022 — Comercializagéo e Abastecimento
Projeto: 1.046 — Construcédo, Reforma e readequacéa Feira Livre
Natureza da Despesa:

3390.30.00.00 — Material de Consumo
TOTAL DA AGAO

R$
R$

3.000,00
3.000,00

Orgéo: 10 — Secretaria Agricultura e Meio Ambiente

Unidade: 001 — Secretaria de Agricultura e Meio Aente

Funcédo: 20 — Agricultura

Sub-Fungéo: 606 — Extenséo Rural

Programa: 0039 — Desenvolvimento e Promocéo dapsgteiria

Projeto: 2.039 — Manutengdo do Departamento de Agrultura

Natureza da Despesa:

3190.11.00.00— Vencimentos e Vantagens Fixas -oBESsvil R$ 50.000,00
3191.13.01.00 — Obrigagdes Patronais — RPPS H$ 0,800
3390.30.00.00 — Material de Consumo RY 40.000,00
3390.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros -oRehsridica R$ 10.000,00
TOTAL DA AGAO R$ |103.000,00

Orgéo: 11 — Secretaria de Industria Comercio e Tusmo
Unidade: 001 — Secretaria de Industria, Comerdiarsmo
Funcgédo: 22 — Industria

Sub-Fungéo: 661 — Promog&o Industrial

Programa: 0051 — Promog&o da Industria e Comercio
Projeto: 2.040 — Manutengdo do Departamento de Indiiria, Comercio e Turismo
Natureza da Despesa:

3190.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas -0BESsvil
TOTAL DA ACAO

TOTAL GERAL

R$
R$
R$

20.000,00
20.000,00
2.454.000,00

Artigo 3° - Para dar Cobertura ao Crédito Aberto, conforneeiie
no artigo 1°, serdo utilizados os recursos aquelescionados no
artigo 43, e seus paragrafos e incisos, da LeD4632

Paragrafo Unica O Decreto de abertura do Credito Suplementd
indicara a fonte de recursos para ocorrer as desplespresente Lei.

Artigo 6° - Fica igualmente autorizado a atualizacdo naviaiicipal
n° 810/2010 — LDO 2011 e Lei Municipal n°® 718/2009PPA
2010/2013, as alteragBes orgcamentarias descrastigo 2° desta lei.

Artigo 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pufdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 12 de Dezembro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeitabécada por
afixac&@o nos locais de costume, na data supra.

IVAINE MOLINA
Secretéario de Gabinete
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:5F787D70

PREFEITURA MUNICIPAL

\r

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 084/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PROCESSO 129/EPP/2011
REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Nova Canaéd do Norte-MTaats da EPP
(Equipe Permanente de Pregdo) faz saber aos sadms que se
encontra aberta a Licitagdo na modalidREREGAO PRESENCIAL
N.°© 084/2011 do tipo menor prego por Item paREGISTRO DE
PRECOS, que tem como objeto &AQUISICAO DE MASSA
ASFALTICA QUENTE PARA TAPAR BURACOS EM RUAS E
AVENIDAS PAVIMENTADAS DESTE MUNICIPIO DE NOVA
CANAA DO NORTE-MT”, Data de abertura das Propostas:
28/12/2011 Horéario: 08h00min Local: Sala de Licitagbes da
Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte — MTitdtdCompleto

e seus anexos, disponivel aos interessados na dgedtrefeitura
Municipal de Nova Canad do Norte — MT, Sito a Avo $aaulo n°.
89, Centro, na cidade de Nova Canaa do Norte — Mdliame prévio
recolhimento da importancidAO REEMBOLSAVEL no valor
referente aos custos de R$ 25,00 (Vinte e Cinco Re#tigvés de
guia emitida pelo Setor de Tributagdo que podeefisexolhidos nas
Agéncias do Banco Sicredi, ou Casas Lotéricas. Kiarad do Norte
— MT, 13 de Dezembro de 2011.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: CIDAEFB4

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 079/2011

PROCESSO 124/EPP/2011
REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte. Estdd Mato
Grosso, através daPP (Equipe Permanente de Pregéo), torna Publico
para amplo conhecimento dos interessados, o réeule licitagdo na
modalidade dePREGAO PRESENCIAL N.° 079/201] para
REGISTRO DE PRECOS, tendo como objeto @&AQUISICAO
DE MASSA ASFALTICA QUENTE PARA TAPAR BURACOS
EM RUAS E AVENIDAS PAVIMENTADAS DESTE
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE-MT” , ndo
houveram empresas interessadas em participar do citadanoer
sendo certo que, a Equipe Permanente de Pregaa&®Brou no
sentido de julgatDESERTO o processo licitatério em epigrafe,
recomendando a abertura de um novo processo paracpcao de
terceiros. Nova Canaé do Norte, 13 de Dezembro . 20

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:81C0432A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO 025/2011

Municipio: Prefeitura Municipal De Nova Canaé Do téor MT
Fornecedor: COMIL ONIBUS S.A

Objeto: Registro de Precos para Futura e Eventualisido de
Onibus Escolares para Atender a Administracdo BaitMunicipal,
considerando o resultado do Pregédo Presencial52@[1, no valor
total de R$ 2.800.000,00 (Dois Milhdes e OitoceMtisRealis).

Vigéncia: 01/12/2011 até o dia 01/12/2012.
Data Da Assinatura: 01 de Dezembro de 2011

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atos Eliaquim Oliveira
Cadigo Identificador: FC3BB47F
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO 026/2011

Municipio: Prefeitura Municipal De Nova Canaé Do féor MT
Fornecedor: ISAIAS BATISTA - ME

Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventualisigio de
Carteiras e Cadeiras Escolares de Madeira para Atemade
Administragdo Publica Municipal, considerando aileglo do Pregéo
Presencial n® 076/2011, no valor total de R$ 82D (itenta e dois
mil e quinhentos reais).

Vigéncia: 06/12/2011 até o dia 06/12/2012.
Data Da Assinatura: 06 de Dezembro de 2011

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atos Eliaquim Oliveira
Cadigo Identificador: A957434F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATO
EDITAL RESUMIDO DA TOMADA DE PRECO 006-2011

TOMADA DE PRECOS 006/2011 — EDITAL RESUMIDO

OBJETO: EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS NA
CONSTRUCAO DE PAVIMENTACAO DE RUAS E
AVENIDAS NO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA — MT,

DE ACORDO COM O CONTRATO DE REPASSE N° 0335968-
87/2010-MINISTERIO DAS CIDADES / CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, CONFORME RESPECTIVO PROJETO
APROVADO PELA CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , através de sua
Comissdao Permanente de Licitacdo, torna publico dostoos
interessados queealizara as 14h0Ominhoras, do dig29/12/2011
Em sua sede na Avenida Tiradentes, n°329 — Bairrdr&CenNova
Marilandia- MT, LICITACAO TOMADA DE PRECO, regida pela
Lei 8.666/93, para contratacdo do objeto supmait&endo que o
Edital estd a disposicdo dos interessados, medip@gamento da
quantia ndo reembolsavel de R$ 100,00 (cem reais).

Nova Marilandia - MT, em 13 de dezembro de 2011.

JOSE APARECIDO LIMA DE SOUZA
Presidente da CPL
Publicado por:
Jefferson Nogueira Souto
Cadigo Identificador:23334D13

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 611/2011

EMENTA: “DETERMINA QUE TODAS AS
ESCOLAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE NOVA
MARILANDIA-MT FIXEM JUNTO A ENTRADA

PRINCIPAL DA REPARTICAO, PAINEL COM
ESCALA GRAFICA EXIBINDO A RESPECTIVA
NOTA NO INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA - IDEB E ESTABELECE
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA , PREFEITO MUNICIPAL

DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO

USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONSOANTE AS
NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO, NA FORMA DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE

SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Toda a Escola Publica de Nova Marilandia — Mi€a f
obrigada a fixar, junto a entrada principal da rég@o, painel com

escala gréfica, exibindo de forma clara e objetvespectiva nota no
Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica — I[EB) como o
IDEB médio do municipio e do estado em que se ergont
Paragrafo Unico. O painel devera ser fixado em local visivel, guat
entrada principal da reparticdo escolar, e deverdec no minimo
1m2 (um metro quadrado) de tamanho.

Art. 2° - As entidades de ensino da rede publica de Noaldidia —
MT terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias paradequarem as
disposicdes desta Lei, contados a partir da sulicpgéo.

Art. 3° - Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal a
regulamentar a presente lei, no que couber atrdgéBecreto, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacdot@mar todas as
demais providencias administrativas e juridicasessérias ao seu
cumprimento.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se e publique-se, na data supra, na foan.d

Gabinete do Prefeito do Municipio de Nova Maril@aaMT, aos 22
de dias do més de Novembro de 2011.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:4479193D

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 612/2011

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
Nova Marilandia — MT, para o exercicio de 2012.

O Prefeito Municipal de Nova Marilandia — MT, o Sluvenal
Alexandre da Silva no uso de suas atribuicdes g $80 conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aproveleesanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei estima a Receita e fixa a Desplesenunicipio para
o exercicio financeiro de 2012, compreendendo:

I — O orgamento fiscal referente aos Poderes doiaipim, seus
fundos especiais, érgaos e entidades da admirdistcigeta.

Il — O Orcamento da Seguridade Social do Municigliiwangendo
todas as entidades da administragdo Direta.

Art 2° - O Orgamento Fiscal do Municipio de NovarNéadia — MT,
para o exercicio financeiro de 2012, descrimina@tog anexos
integrantes desta Lei, estima a receita Bruta em GR$87.600,00
(dez milhdes setecentos e oitenta e sete mil scesdbds reais),
Deducéo da Receita para formac¢do do FUNDEB em R$ .628D0
(Hum milhdo duzentos e oitenta e sete mil e seissereais) e a
Receita Liquida em R$ 9.500.000,00 (Nove milh&esiehgmtos mil
reais) para a Administracdo direta, descriminadéospeanexos
integrantes desta Lei.

Art. 3° - A receita sera realizada mediante a adeacdo de tributos,
rendas e outras fontes de receitas correntes api@lc na forma de
legislagdo em vigor e das especificagbes constadtesanexo

integrante desta Lei, com o seguinte desdobramento:

1 - ADMINISTRAGAO DIRETA

Receitas Correntes R$ |8.210.000,00
Receita Tributaria R$ |398.464,00
Receita de Contribuigdes R$ | 132.000,00
Receita Patrimonial R$ | 93.400,00
Receita de Servigos R$ | 100.000,00
Transferéncias Correntes R$ 8.490.436,00
Outras Receitas Correntes R$ 33.100,00
Receitas Intra-orcamentéarias R$ | 250.200,00
(-) Deducéo da Receita Corrente p/ Formacédo FUNDEB R$ | (1.287.600,00)
Receitas de Capital R$ [1.290.000,00
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Transferéncia de Capital R$ |1.290.000,00 361 Ensino Fundamental R$ [ 1.497.500,00
Total Geral R$ |9.500.000,00 365 Educacéo Infantil R$ | 737.000,00
391 Patrimdnio Histérico, Artistico e Arqueologico R$ 68.000,00
Art. 4° - A despesa municipio é fixada na forma aloexos a esta Lei 892 Difusdo Cultural RS |34.900,00
em R$ 9.500.000,00 (Nove milhdes e quinhentos raiilsyepara a jg; 'S”;:E;:;t:‘;:ng;ba”‘) x 2(7]90.;1(1)0680
Administracdo direta e Indireta, sera realizadagusdo a yre) Habitzgéo Urbara RS 802000100
apresentagao dos anexos integ rantes desta Lei! eabub a 541 Preservagéo e Conservagdo Ambiental R$ 188600,
classificagcdo institucional, funcional-programatica natureza, 606 Extens&o Rural R$ | 145.500,00
integrantes desta Lei, e a Fundagcdo em seu respemttamento 695 Turismo R$ | 25.000,00
aprovado por decreto executivo, que apresentam guirge ;z; 5"6"9"3 E'égicg _ ii i?fggg’go
. ransporte Rodovidrio .000,
desdobramento. 812 Desporto Comunitario R$ 144.100,00
~ 843 Servico da Divida Interna R$ | 10.000,00
| — POR CATEGORIA ECONOMICA: 999 Reserva de Contingéncia R$ | 150.000,00
Total Geral R$ 9.500.000,00
DESPESAS CONSOLIDADAS
Despesas Correntes R$ 7.688.990,00 \V — POR PROGRAMAS:
Despesas de Capital R$ | 1.468.410,00
Reserva do R.P.P.S R$ | 192.600,00 T ADMINISTRACAO DIRETA |
.?5; (TZZIZT Contingéncla E: ;55%8%%8%0 0001 Melhoramento do Processo Legislativo R 0am
0002 Processo Legislativo R$ 418.800,00
. ~ 0003 Divulgagéo Oficial R$ |30.000,00
Il - POR ORGAOS DO GOVERNO: 0004 Apoio Administrativo R$ | 1.867.880,00
0005 Planejamento Governamental R 168.450,00
1 — ADMINISTRAGAO DIRETA 0006 Formagao e Desenvolvimento R 5.000,00
Camara Municipal R$ | 448.800,00 0007 Administracdo, Financeira e Controle Ry 50060
Gabinete do Prefeito R$ | 835.500,00 0008 Protecdo de Beneficios ao Trabalhador R$ 92000
Procuradoria Publica Municipal R$ | 55.000,00 0009 Operacdes Especiais R$ |160.000,00
Controladoria Municipal R$ | 64.030,00 0010 Saltde para Todos R$ |1.801.200,00
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracédo R$ | 339.250,00 0011 Reestruturacéo do Transporte Rodoviario R$ .0DD300
Secretaria Municipal de Fazenda R$ | 597.600,00 0012 Recuperacdo do Meio Ambiente R! 188.500,00
Secretaria Municipal de Infra-Estrutura R 1.338,60 0013 Promover a Econémica R$ |292.000,00
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente R$ | 535.500,00 0014 Eletrificacdo Rural R$ | 15.000,00
Secretaria Municipal de A¢&o Social RY 860.060,00 0015 Valorizar as Pessoas da Terceira Idade RS 0600
Secretaria Municipal de Saude R$ |1.734.100,00 0017 Atendimento Qualidade aos Portadores Defi@énc R$ | 15.000,00
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Turismo R$ | 2.546.500,00 0018 Assisténcia Social Geral R$ | 302.060,00
Reserva de Contingéncia R$ | 150.000,00 0019 Atencéo a Assisténcia Social R$ | 399.500,00
Total Geral R$ [9.500.000,00 0020 Apoio a Crianca e Adolescente R$ | 100.500,00
0021 Expansédo Melhoria Rede Publica de Saude R$ | 120.000,00
1 - POR FUNCOES 0022 Merenda Escolar R$ 26.000,00
0023 Expansdo Melhoramento Ensino Fundamental R$ | 457.000,00
1 — ADMINISTRACAO DIRETA 0024 Transporte Escolar R$ | 458.000,00
01~ Legisiativa RS 248.800.00 0025 Expanséo Melhoria Ensino Infantil R$ 419.500,00
04 - Administracao RS 2.294.6?;0 50 0026 Educagao Basica Fundeb 60% R$ 467.500,00
— - - 0027 Educagéo Basica Fundeb 40% R$ | 432.500,00
08 - Assisténcia Social R$ 794.060,00 0028 Apoio a Cultura RS 58.000,00
(1)2 '_ZZE::”C'E’ Social Ez if%g?fagooo 0029 Incentivo ao Turismo RS | 25.000,00
11 - Trabalho RS 92.000 00’ 0030 Edificagbes Publicas R$ 277.410,00
12 - Educagdo RS 2.260.5’00 00 0777 Reserva Legal R$ 192.600,00
T3 —Cutora Rs [102.900 06 9999 Reserva de Contingéncia R$ | 150.000,00
- . Total Geral R$ ]9.500.000,00
15 - Urbanismo R$ 239.410,00
16 - Habitagao R$ 80.000,00
18 — Gestao Ambiental R$ | 188.500,00 Art. 5° - O Orgcamento da Seguridade Social do Mpidcabrangendo
20 - Agricultura R$ | 292.000,00 todas as entidades da administragdo direta é de58$.260,00 (Dois
23 — Comercio e Servigos R$ | 25.000,00 milh&es quinhentos e cinglenta e um mil cento sesea reais).
25 - Energia R$ | 68.000,00
26 - Transporte R$ | 113.000,00 1 — ADMINISTRACAO DIRETA
27 — Desporto e Lazer R$ 144.100,00 Saude RS 1.757.100,00
28 — Encargos Especiais R$ | 10.000,00 ‘Assisténcia Social R$ | 794.060,00
99 — Reserva de Contingéncia R$ | 150.000,00 Total Geral R$ | 2.551.160,00
Total Geral R$ [9.500.000,00
IV — POR SUB-FUNCOES Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a aleriéditos adicionais
- ) ¢ suplementares até o limite de 40% (quarenta pdokemo curso da
T ADVINISTRAGAO DIRETA execucgdo orcamentaria, confo_rm(_e os art. 43 da“l__ej_320/64, de 17
031 Acdo Legislativa =% | 225.800.00 de marcgo de 1964 e _Art. 167, inciso V e VI, (_ja Citiigéio Federal,
122 Administragao Geral RS | 2.122.530.00 do total da despesa fixado no art. 4° desta Lei.
123 Administragéo Financeira R$ | 133.300,00 Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a eali no curso da
125 Normatizacao e Fiscalizagdo R$ |150.800,00 execugdo orgamentéria, operacdes de crédito nésiesplimites e
128 Formagdo de Recursos Humanos RS 5.000,00 condigdes estabelecidas na Resolug¢io do SenadaFeti¢3/2001.
iiﬁlﬁili?:iosﬁl 2; 2382323 Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor a partir ded&janeiro de 2012,
242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia RS peun revogadas as dISpOSIQOeS em contrario.
243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente R$  Q6MO
244 Assisténcia Especial R$ | 572.060,00 Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Marilandiavi¥, 06 de
271 Previdéncia Basica R$ | 192.600,00 Dezembro de 2011.
272 Previdéncia do Regime Estatutario R$ 246.900,00
301 Atengéo Basica R$ 1.552.000,00 JUVENAL ALEXANDRE DA S| LVA
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R 80,000 . s
304 Vigilancia Sanitaria R$ | 88.300,00 Prefeito Mu nICIpaI .
305 Vigilancia Epidemiologica R$ | 36.800,00 _ PUbl'Cad_O por:
306 Alimentagéo e Nutricao R$ | 26.000,00 “fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo”
331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador R$ 920000, C()digO Identificador:91C4C2D1
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GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 613/2011

SUMULA AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A FAZER SUPLEMENTACAO DE
RECURSOS ORCAMENTARIOSEM MAIS 10%DO
TOTAL DO ORCAMENTO GERAL ANUAL,
ATRAVES DE ANULACAO, TRANSPOSICAO E
REMANEJAMENTO DE RECURSOS
ORCAMENTARIOS DE UMA CATEGORIA
ECONOMICA PARA OUTRA E DE UM ORGAO
PARA OUTRO, E ESTABELECE OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, ESTADO

DE MATO GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, NA FORMA DA CONSTITUICAO FEDERAL, DA

CONSTITUICAO ESTADUAL DE MATO GROSSO, DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS
DE DIREITO PUBLICO E NA FORMA DA LElI FEDERAL N°.

4.320/1964, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica autorizado ao Poder Executivo Municipabédrajunto
ao Orcamento Geral do Municipio de Nova Marilandia- do
corrente exercicio de 2011, nos termos do artigia7:i Federal n°.
4.320/1964, créditos adicionais suplementagtosmais 10%{dez por
cento) do total das despesas fixadas na Lei Organies Anual.
Paragrafo Unico - A abertura dos créditos adicionais suplementarg
de que trata o caput deste artigo, se dara poagdml transposicao,
remanejamento, excesso de arrecadacéo ou a térséede recursos
orgcamentarios de uma categoria econdmica para outdg um 6rgédo
para outro.

Art. 2° - A suplementagdo de recursos orcamentarios pdegio,
transposicdo, remanejamento, excesso de arrecadagfo a
transferéncia de recursos orgcamentéarios de umgaaescondmica
para outra ou de um 6rgédo para outro, com 0 oObjativatender o
equilibrio orcamentario, econdmico, financeiro,butério, fiscal,
contabil e patrimonial de interesse e necessidad@atler Publico
Municipal.

Paragrafo Unico - A autorizacdo de que trata a presente lei, cemp,
ao disposto nas normas Constitucionais pertinerseséeefetivada de
acordo com as regras instituidas pela Lei n°. 4632@bedecidas as
normas estabelecidas pela Lei Complementar 101/2000.

Art. 3° - Além das condi¢cBes estabelecidas nesta lei, derPo
Executivo procedera de modo a ndo prejudicar agasse publico e
nem a probidade administrativa.

Art. 4° - Fica igualmente autorizado ao Poder Executitaraar todas
as demais providéncias administrativas, juridicas;amentarias,
financeiras e contabeis, para o fiel cumprimentpreaente Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas
as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA-MT, AOS 06 DIAS
DO MES DE DEZEMBRO DE 2011.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA
Preito Municipal
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:339802DD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM
PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PREGO
007/2011

PUBLICAGAO DE RESULTADO

A FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM — MT, torna publico o resultado do pregdo coemgistro de
precos 007/2011, da qual sagrou-se vencedora a resajp
LIVRARIA LITUDO LTDA CNPJ- 01.864.782/0001-70 cujo a@ip
trata da aquisicao de livros. Valor total R$ 48,90 ( quarenta e um
mil, quinhentos e dezoito reais). O representargginau a ata
renunciando a intencdo de interpor recursos.

Nova Mutum — MT, 13 de dezembro de 2011.

VIDAMAR GRANDO
Pregoeiro
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cadigo Identificador: C8365C05

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

CAMARA MUNICIPAL
ADENDO AO EDITAL DE LICITACAO N° 001/2011
EXTRATO DO CONTRATO N.° 004/2011

TIPO: s Prestagle Servigcos
CONTRATANTE:.........coue. Camara Municipal de No®limpia -
MT

CONTRATADA:.......ceeevee Degraus PublicidadéA ME
OBJETO:.cuiiieiieeiiiiiieee e Planejar,na@ir, elaborar estratégia de

midia, produzir ou contratar junto a terceiros adpcdo de pecas
publicitarias de caréter institucional, inclusivando publicidades
referentes aos atos, agdes e programa da Camaiaipélie Nova

Olimpia especialmente a veicula¢do ao vivo das&@es®rdinarias
(trés primeiras tercas-feiras de cada més), Extiaérias e Solenes
(estas ultimas esporadicas) e a veiculagdo emljapis a realizagdo
de cada uma desses eventos.

VALOR.............. Valor Global de R$ 3.000,00 (tré8 reais)
DOTACAOQ.................. 01.00200.01.031.0010.2@02.90.39.00.00
DATA DA ASSINATURA..... 08 de dezembro de 2011
VIGENCIA............. Da assinatura do contrato 3téde dezembro de
2011

SIGNATARIO:......covvveveennn Marina Martins I8ador Goncgalves

COMISSAO DE LICITACAO

KID CAMILO DA COSTA
Presidente

CAMILA APARECIDA DE LIMA
Secretaria

VALDINO CARLOS RODRIGUES
Membro
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:E78C0159

SECRETARIA MUNICIPAL DE @DMINISTRAC}AO
RETIFICACAO DE PUBLICACAO DE DECRETO
MUNICIPAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA ESTADO DE
MATO GROSSO, TORNA PUBLICO A RETIFICACAO DO
DECRETO MUNICIPAL PUBLICADO EM 13 DE DEZEMBRO
DE 2011 NA PAGINA 63 DO JORNAL OFICIAL ELETRONICO
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE MATO GROSSO.

ONDE SE LE: DECRETO MUNICIPAL N.° 092 DE 09 DE
DEZEMBRO DE 2011.

LEIA SE: DECRETO MUNICIPAL N.° 093 DE 09 DE DEZEMBRO
DE 2011.
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DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzany Passarello Aradjo
Cddigo Identificador:4AFEC805

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 093/2011, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2011.

SUMULA: Dispde sobre a anulagio do saldo das Not
de Empenho a liquidar referente aos exerciciosO8& 2
e 2008, e da outras providéncias

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLI'MPIA,~ ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando os empenhos globais e a nado utilizagisaldo

restante de tais servicos e tendo em vista queessos ndo foram
processados e encontram-se vencidos, conforménielae inspecdo
do Sistema de Controle Interno do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Fica determinada de forma unilateral a anulaccsaldo

existente nas seguintes Notas de Empenho, aponpadimselatdrio

de inspecdo N.° 047 do Sistema de Controle Intela@do de 21 de
setembro de 2011:

Data Credor Objeto Empenho Valor (R$)
Proveniente elaboragéo de pro|
— de trabalho técnico social inere|
Miranir = N
Januario d2 construgéo de ,53 u_n|da
29/05/2007 Oliveira habitacionais no bairro Sdo J{ 03769/00 5.296,(0
Alcantara na cidade de Nova Qllm
conforme ordem de servigo
173/2007 e contrato N.° 032/07]
Proveniente elaboragéo de pro|
técnico  social  inerente
Miranir construgdo de 97 unida
29/05/2007 Ja_nu_ério dhabitaciqnais no bairro jard 03770/00 9.699.42
Oliveira Itamarati na cidade de Ng
Alcantara Olimpia conforme ordem
servico N.° 174/2007 e contri
N.° 033/07.
Para prestacdo de servi
referente ao termo aditivo
17/08 contrato N.° 037/
E-Tag referente a execucéo de serv|
10/04/2008 | Construgdes |para reforma geral, adequagd{ 02597/00 20.239,19
Comércio Ltdajo PNEE, e ampliacdo de 6 sa|
de aula na escola Jodo
Sobrinho conforme ordem
serv. N.° 073/2007.
Para execucéo de obras/ser
Nova Gui referente a pav_imentagﬁo asfal
07/05/2008 |Construgdes [0 2% do bairro Boa Esperg 5,16/q, 9.201,44
Ltda. 0 municipio de Nova Qllnw
conforme ordem de servico
100/2008 e contrato N.° 34/08.
Para execucéo de obras/ser
Nova Gui referente a pav_imentagﬁo asfal
07/05/2008 |Construgdes [0 2% do bairro Boa Esperal 1341 7/09 6.346,41
Ltda. 0 municipio de Nova Qllmp
conforme ordem de servico
100/2008 e contrato N.° 34/08.
Total Geral 50.783,7!

Art. 2° Fica determinada de forma unilateral a anulacacsaldo

existente nas seguintes Notas de Empenho, aponpadimselatdrio

de n°. 117 do Sistema de Controle Interno, datadt8d&e outubro de
2011:

Data Credor Objeto Empenho | Valor (R$)
Para Execucdo de Obras/Ser
Terranorte referente a construcéo de praga de ev|
22/04/2008 |Engenharia no municipio de Nova Olimpia confor|] 02818/00 2.383,49
Servigos Ltda |Ordem de Servigo N.° 079/2008 e Te|
de Contrato N.° 25/2008.
Para Execucdo de Obras/Ser
Terranorte referente a pavimentagdo avenidas e
05/05/2008 |Engenharia do municipio de Nova OlimpistT,| 03331/00 780,29
Servigos Ltda | conforme Ordem de Ségo N.° 094/200)
e Termo de Contrato N.° 031/208.
Total Geral 3.164,1

Art. 3° Determino ao Departamento de Contabilidade quézecak
procedimentos necessarios para o ato.

LS

Art. 4° Dé-se ciéncia as Empresas acima citadas.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art.5° Este decreto entra em vigor na data de sua puéticac
revogadas as disposi¢fes em contrario

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, 07 de debeo de 2011.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria na sugaaia

CLAUDIO MIGUEL ROLIM DE QUADRO
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Suzany Passarello Aradjo
Cadigo Identificador: BSE6DBD4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONVOCACAO DE SERVIDOR CONCURSO 001-2010

Nova Santa Helena/MT.,13 de dezembro de 2.011.
CONVOCACAO
Prezado Senhor (a),

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Exmo. Borival
Lorca, no uso de suas atribuicdes legais e em do@pio ao
disposto no artigo 4°, paragrafos 1° e 2° da Lenibpal n.° 010 de
17 de janeiro de 2.001 e suas Leis posteriorespmsiderando o
resultado final dd&Concurso Publico 001/201@e Provas e Provas e
Titulos, para o provimento de cargos no quadro desdal da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, reatzaich 13 de junho
de 2.010, vem a presenca de V. Sa., nos termoggislacdo em
vigor, tendo em vista a sua aprovacgdo para o CaddxENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS , CONVOCA-LA a comparecer na sede
da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, Estdd Mato
Grosso, sito na Praga Jodo Alberto Zaneti s/nrg fzanar posse ao
cargo supra do Concurso Publico 001/2010, munido sgggiintes
documentossob pena de ser considerado desistente

-Prova de estar quites com as obrigacbes eletoatravés de
Certidao expedida pelo Cartério Eleitoral da respacfiona Eleitoral

a que pertencga;

- Prova de Grau de Escolaridade, através do ofiginadpia de

Certificado ou Diploma de Concluséo, conforme exigélo cargo

ao qual concorreu registrado no érgdo competente;

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental expedid®pgéo Oficial;

- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, exi@edpelo

Cartorio do Distribuidor da Justica Estadual dosiae residéncia
dos ultimos 05 (cinco) anos;

- Copias da Carteira de Identidade, Cartdo de PeEssiaas (CPF) e
Titulo de Eleitor;

- Copia Autenticada da Certiddo de Casamento ou Nestim
(solteiros);

- Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos (se ftaso)

- Copia da Carteira de Trabalho

- Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declarag@ proprio

punho, de que nao € inscrito;

- Comprovante de estar em dia com as obrigacdetaragi se do
sexo masculino;

- 02 (duas) fotos 3X4 recentes.

- Declaracéo de bens

- Comprovante de Endereco (fotocdpia do Taldo EaergiAgua ou
Telefone).

- Declaracdo que exerce ou ndo outro cargo, empoegduncao

publica, para fins de verificacdo de acumulacicatgos, conforme
dispde o art. 37, inciso XVI e XVII da Constituicdeederal e

Emendas Constitucionais.

Atenciosamente,
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DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

A llustrissima Senhora

INES ISAEL BEZERRA RG N°. 1.832.684-6 SSP/MT
NOVA SANTA HELENA — MT.

CIENTE: ....ooiiiiiiieeiiis EM / /

Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 9D458E10

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA

GABINETE DO PREFEITO
“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE NOVA UBIRATA, ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

OSMAR ROSSETTO, Prefeito Municipal de Nova Ubirata, Estado
de Mato Grosso, Fago saber que a Camara Municipadyeu e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estimada a receita e fixada a despesa do Kpimide
NOVA UBIRATA, Estado de Mato Grosso, para 0 exerxici
financeiro de 2012, no valor de R$. 22.870.000,00NTE E DOIS
MILHOES E OITOCENTOS E SETENTA MIL REAIS) sendo R$.
22.000.000,00 (VINTE E DOIS MILHOES DE REAIS), paea
Administracéo Direta e R$. 870.000,00 (OITOCENTOSEHHENTA
MIL REAIS) para Administracdo Indireta - Fundo Maipal de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de aNdlbiratd —
UBIRATA- PREVI, assim distribuido:

NOMECLATURA VALOR
Orgamento Fiscal 18.456.000,00
Orgamento de Seguridade Social 4,414.000,00
TOTAL 22.870.000,00

Art. 2° A receita serd arrecadada, mediante a arrecadacibutos,
rendas e outras fontes de Receitas Correntes e d&lCaps termos
da legislagdo vigente e das especificagbes copstait “Anexo 27,

observando o seguinte desdobramento sintético:

1 - RECEITAS CORRENTES R$

1.1 Receita Tributaria 1.705.700,00
1.2 Receita de Contribuicdes 235.000,00
1.3 Receita Patrimonial 137.600,00
1.4 Receita de Servigos 359.000,00
1.5 Transferéncias Correntes 20.976.400,00
(- ) Dedugdes da Receita do FUNDEB -2.755.000,00
1.7 Outras Receitas Correntes 188.800,00

2 - RECEITAS DE CAPITAL

2.1 Alienagdes de Bens 10.500,00

2.2 Transferéncias de Capital 1.142.000,00
TOTAL 22.000.000,00

PARAGRAFO UNICO - O detalhamento da receita do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Nova WiiraUBIRATA-

PREVI, incluso a presente Lei sera realizada dedacaom o
seguinte desdobramento:

1. RECEITAS CORRENTES

1.1 Receita de Contribuicdo 344.807,55
1.2 Operacdes Intra-Orgamentarias 413.701,50
1.3 Receitas Patrimoniais 108.176,02
1.4 Outras Receitas Correntes 3.314,93
TOTAL 870.000,00

Art. 3° A despesa serd realizada de acordo com a disagadn
constante dos quadros “Programas de Trabalho” aufbza da
Despesa”, que integram a presente Lei, e apresensaseguintes
desdobramentos sintéticos:

1. POR FUNGCOES DO GOVERNO R$
Legislativa 1.108.000,00

Judiciaria 20.000,00
Administracdo 3.496.100,00
Assisténcia Social 1.188.500,00
Saude 3.644.000,00
Educacao 6.391.000,00
Cultura 103.000,00
Urbanismo 2.902.000,00
Habitacdo 100.000,00
Saneamento 380.000,00
Gestédo Ambiental 172.000,00
Agricultura 515.500,00
Industria 94.000,00
Comércio e Servigos 255.000,00
Transporte 973.000,00
Desporto e Lazer 178.200,00
Encargos Especiais 467.000,00
Reserva de Contingéncia 12.700.00

TOTAL 22.000.000,00
2. POR PROGRAMAS R$

PROCESSO LEGISLATIVO 1.108.000,0p
DEFESA JUDICIARIA DO MUNICIPIO 27.600,00

APOIO A ENTIDADES GOV. E NAO GOVERNAMENTAIS | 95.0000

GESTAO TOTAL 2.264.000,00
PLANEJAR PARA MELHOR ADMINISTRAR 1.123.500,00
GESTAO DA POLITICA FINANCEIRA 6.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 547.000,00
PROTEGAO A PESSOA IDOSA 75.000,00

PORTO INCLUSAO 36.000,00
ATENDIMENTO A CRIANGA E O ADOLESCENTE 465.000,00

GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL 611.000,00

MAES DE VIDA 1.500,00

GESTAO DA POLITICA DE SAUDE 2.766.000,00
ATENGAO BASICA EM SAUDE 184.000,00
ASSISTENCIA MEDICA 585.000,00
VIGILANCIA EM SAUDE 109.000,00
MERENDA ESCOLAR 310.000,00

GESTAO DA POLITICA DE EDUCAGAO 927.000,00
EXPANSAO E MELHORIA NO ENSINO FUNDAMENTAL | 4.270.5000
CAMINHO DA ESCOLA 150.000,00

APOIO AO ENSINO SUPERIOR 41.000,00
EDUCAGAO NA PRIMEIRA INFANCIA 605.000,00
ESCOLARIZAGAO DE JOVENS E ADULTOS 7.500,00
PRODUGAO E EXPANSAO CULTURAL 103.000,00

GESTAO DA POLITICA DA SECRETARIA DE OBRAS 1.720.000
INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.019.000,00
ILUMINAGAO PUBLICA 163.000,00

MORAR BEM COM QUALIDADE 100.000,00

REDES DE AGUA E ESGOTO 380.000,00
GESTAO DA POIITICA DO MEIO AMBIENTE 172.000,00

GESTAO DA CADEIA PRODUTIVA 515.500,00
INVESTIMENTOS EM NOVOS NEGOCIOS 104.000,00
INCENTIVOS A EXPOSICOES AGROPECUARIAS

CULTURAIS ¢ 245.000,00
INFRA-ESTRUTURA RODOVIARIA 973.000,00
INCENTIVO AO ESPORTE E LAZER 178.200,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 12.700,00

TOTAL POR PROGRAMAS 22.000.000,00

3 .POR CATEGORIA ECONOMICA R$
Despesas Correntes 18.647.800,00
Despesas de Capital 3.339.500,00
Reserva de Contingéncia 12.700,00

TOTAL DESPESA POR CATEGORIA ECON.:

22.000.000,00

4.POR ORGAO / UNIDADE ORGAMENTARIA: R$

01 - CAMARA MUNICIPAL

001 - Camara Municipal 1.108.000,00
02 — GABINETE DO PREFEITO

001 — Gabinete do Prefeito 565.000,00
002 — Assessoria Adm. do Gabinete 12.000,00
003 — Controladoria Interna 5.000,00

004 — UMC, JSM e UECT 3.000,00
005 — Assessoria Juridica 27.600,00

03 — SEC. DE PLANEJAMENTO E FAZENDA

001 — Gabinete do Secretéario 1.784.000,00
002 — Dpto de Contab. Planejamento e Gestdo Féiranc 3.000,00
003 — Dpto de Ger. Contas Publicas e Tesouraria 000300

004 — Dpto de Tributagéo e Fiscalizagcdo 3.000,00
04 — SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

001 — Gabinete do Secretéario 580.000,00
002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social 708,60
05— SEC. MUNIC. DE EDUCAGAO, CULTURA

001 — Gabinete Do Secretéario 971.500,00
002 — Fundo Municipal de Educacéo 1.444.500,00
003 - FUNDEB - Fundo Man. Desenv. Educacdoddasi 3.975.000,00
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004 — Departamento Municipal de Cultura 103.000,0
06 — SEC DE OBRAS, TRANSP. E SERV. URBANOS

001 — Gabinete do Secretéario 2.941.000,00
002 - Dpto de Obras e Servigos Urbanos 415.000,00
003 — Dpto Munic. de Transito e Rodoviario 973,000
004 - DAE — Departamento de Agua e Esgoto 3800000
07 — SEC. MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTIO

001 — Fundo Municipal de Saude 3.644.000,00
08 — SEC MUNICIPAL DE AGRICULTURA

001 — Gabinete do Secretério 350.000,00
002 — Dpto de Agricultura e Desenv. Rural 165.600,
09 — SEC. MUNIC. DE GOVERNO

001 — Gabinete do Secretério 93.500,00

10- SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

001 — Gabinete do Secretéario 1.014.000,00
002 — Dpto Compras, Patrim. E Rec. Humanos 160000,
11 — SEC. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

001 — Gabinete do Secretario 104.000,00
002 — Dpto Munic. de Comercio e Turismo 245.000,00
12 — SEC. MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

001 — Gabinete do Secretario 172.000,00

14 — SEC. MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

001 — Gabinete do Secretéario 178.200,00
99 — RESERVA DE CONTIGENCIA

001 — Reserva de Contingéncia 12.700,00
TOTAL DESPESA POR ORGAO/UNIDADE: 22.000.000,00

PARAGRAFO UNICO - O detalhamento da despesa do Fund
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Mipais de Nova
Ubiratd — UBIRATA- PREVI, anexo a presente Lei sedirada de
acordo com o seguinte desdobramento:

1. POR FUNGOES DO GOVERNO
09. PREVIDENCIA SOCIAL

R$ 870.000,00

2. POR PROGRAMAGAO
2.1- Previdéncia do Regime Estatutario

R$ 8700,

3. POR CATEGORIA ECONOMICA

Despesas Correntes R$ 695.000,00
Despesas de Capital R$ 15.000,00
Reserva do RPPS R$ 160.000,00
TOTAL DA DESPESA: R$ 870.000,00
4.POR ORGAO DA ADM.

1. Fundo de Previdéncia Servidores de Nova Ubiratd R$ 870.000,00

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - Abrir créditos suplementares a conta de quas@los recursos
discriminados nos incisos dos paragrafos 1° e 2Arto43 da Lei
Federal n° 4.320/64, de 17 de marco de 1.964 0 éitéite de 30%
(trinta por cento) do total da despesa fixada,vator de R$ R$
22.870.000,00 (Vinte e Dois e MilhGes e OitocerdoSetenta Mil
Reais), ou seja o valor de R$.6.861.000,00 (Seisddille Oitocentos
e Sessenta e Um Mil Reais)), e a realizar as opesea que se refere
0 Art. 167 da Constituicédo Federal;

Paragrafo Unico. Excluem-se do limite ora autorizado ag
transferéncias de recursos dos elementos de desfzesmesma
categoria de programagdo ou mesmo grupo de despesas

Il - Abrir créditos suplementares a conta de remsiovenientes de
anulagdo parcial ou total, da dotagdo consignabaasdenominagéo
de Reserva de Contingéncia, orcada em R$ 12.700,08(Didze
Setecentos Reais), destinado ao atendimento de/gassintingentes
€ outros riscos e eventos fiscais imprevistos,aomé prevé o inciso
I, do Art. 5° da Lei Complementar 101/00, de 04utkio de 2.000;

Il - Contratar operagfes de Crédito desde que rté@palse o limite
desde que ndo ultrapasse o valor das despesas ith, @apnos casos
previstos no Artigo 169, inciso Il da Constituiggederal.

PARAGRAFO UNICO - A autorizacio de que trata o inciso | dest
artigo nao onerara o limite previsto nos seguinées®s:

I - Quando destinado a suprir insuficiéncia nasicii¢s orcamentérias
relativas a Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Quando se tratar da abertura de créditos aatiis a conta de
excesso efetivo de arrecadacéo, inclusive no casomvénios.
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Art. 5° - As Metas Fiscais estabelecidas na Lei n° 554/2fd4sam a
vigorar conforme Anexo lll, integrante desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaca
Art. 7° Revogam-se as disposi¢ées em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubiratd,aflet de Mato
Grosso, em 12 de dezembro de 2011.

OSMAR ROSSETTO
Prefeito Municipal

DARCI JOSE HANTT
Secretario Municipal de Administracao

Registre-se e publique-se
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cddigo Identificador: L0F51BCF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CONTRATO N°.126

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova XavantihdaT
CONTRATADO: PACLA CONSTRUGOES LTDA - ME
OBJETO: Publicagdo do Contrato n°.126/2011 para arRef da
cobertura da Escola Monteiro Lobato, no Valor de 13%.529,19
(cento e trinta e cinco mil, quinhentos e vinteogenreais e dezenove
centavos).
Publicado por:
Valéria Magna Gonzaga Ferreira
Cadigo Identificador: E53459C7

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 100/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova XavantihaT
CONTRATADO: Edeme Engenharia Ltda EPP

OBJETO: Prorroga vigéncia do contrato n°.100/20bhstucédo de
duas salas de aula com area util de 160 m2 naaestialicipal Prof°.
José Rodrigues Silqueira, para 29/02/2012.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valéria Magna Gonzaga Ferreira
Cadigo Identificador: 16E1IACBC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE-MT RELATORIO SOBRE PROJETOS EM

ANDAMENTO - 1° QUADRIMESTRE 2011-LDO 2012

VALOR
EXECUTADO NO|VALOR A
DOTAGAO 1° EXECUTAR NO
ORGAMENTARIA ESPECIFICAGAO DA OBRA | QUADRIMESTRE |EXERCICIO
44.90.51.00 Construgéo do predio da 23.314,28 8815@
vigilancia sanitaria
com area de 71,62 m2
Novo Horizonte do Norte, em 29 de abril de 2011.
JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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DARCI RENE G. MONTEIRO
Engenheiro
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador: 92208690

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO 11/2011 DATA 01 DE NOVEMBRO DE 2011.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL

SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor José Hélio Ribeiro da Silva, Prefeito Mipaicde Novo
Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso de suavigfiigs legais,
tendo em vista o contido da Lei Mun. 314/2010, eaemsonancia
com a Lei Federal N° 4320/64.

DECRETA

Art. 1 - Fica aberto ao Orcamento Geral do Municipo, um
Credito Adicional SUPLEMENTAR no montante de R$
415.760,00,

destinados a atender as necessidades da Prefeitianicipal, nas
seguintes dotacgdes:

02.001-CHEFIA DE GABINETE

02.01.04.122.0002.2003.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias  Civil R$
1.500,00

02.01.04.122.0002.2050.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendimsen e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 5.000,00
02.004-ASSESSORIA DE PLANEJ. E DESENV.
SUSTENTAVEL

02.04.04.122.0002.2007.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendinsen e

Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 5.000,00

02.005-ASSESSORIA JURIDICA
02.05.04.122.0002.2008.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendimsen e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 25.000,00

04.001-GABINETE DO SECRETARIO
04.01.04.122.0002.2011.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias
1.000,00
04.01.04.122.0002.2011.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigmc®atronais
INSS R$ 25.000,00

Civil R$

05.001-GABINETE DO SECRETARIO

05.01.12.361.0006.2013.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias  Civil R$
1.000,00
05.01.12.361.0006.2013.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendimsen e

Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 10.000,00

06.001-GABINETE DO SECRETARIO
06.01.10.122.0021.2071.3.3.9.0.39.00.00.00 Outroservi®s de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 30.000,00

07.002-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.02.08.244.0011.2028.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
2.000,00

07.02.08.244.0011.2054.3.3.9.0.30.00.00.00 MateeaConsumo R$
3.000,00

07.02.08.244.0011.2054.3.3.9.0.39.00.00.00 Outroservi®s de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
07.02.08.244.0011.2028.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendimsen e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 30.000,00

08.001-GABINETE DO SECRETARIO
08.01.20.606.0004.2030.3.3.9.0.36.00.00.00 Outroservi®s de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 6.000,00

09.001-GABINETE DO SECRETARIO

09.01.26.782.0012.2034.3.3.9.0.39.00.00.00 Outroservi®s de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 30.000,00
09.01.26.782.0012.2034.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
20.000,00

TOTAL GERAL: R$415.760,00

Art. 2 - Para dar cobertura ao Credito aberto no atigo anterior
eh indicado como recurso, na forma do disposto nata43,

inciso Ill, da Lei Federal N 4.320/64, a anulacao peial das
rubricas a saber:

09.001-GABINETE DO SECRETARIO
09.01.26.782.0012.1039.4.4.9.0.51.00.00.00 Obragnstalacoes R$
90.000,00

09.01.26.782.0012.1036.4.4.9.0.51.00.00.00 Obragnstalacoes R$
200.000,00

09.01.16.482.0009.1033.4.4.9.0.51.00.00.00 Obragnstalacoes R$
100.000,00

09.01.15.451.0009.1031.4.4.9.0.51.00.00.00 Obragnstalacoes R$
25.760,00

TOTAL GERAL: R$.415.760,00

Art.3 - Este Decreto Lei entrara em vigor na daasda publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Mundo/MT, Gl
Novembro de 2011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cddigo Identificador:95C2FD17

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR 010-2011

DE: 09 DE DEZEMBRO DE 2011

“Dispde Sobre Convocacdo de Candidatos Aprovados
no Edital do Concurso Publico N°. 001/2011 da
Prefeitura Municipal de Novo Sdo Joaquim — MT e da

06.01.10.122.0021.2071.3.3.9.0.30.00.00.00 MateeaConsumo R$
30.000,00

06.01.10.122.0021.2071.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias
5.000,00

Civil R$

06.002-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.02.10.302.0017.2077.3.3.9.0.39.00.00.00 Outroservi®s de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 37.500,00

06.02.10.302.0017.2076.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendimsen e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 100.000,00
06.02.10.305.0020.2080.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendinsen e

Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 10.500,00
06.02.10.301.0016.2072.3.1.9.0.13.00.00.00 ObrgmcPatronais —
INSS R$ 20.000,00

06.02.10.301.0016.2072.3.3.9.0.36.00.00.00 Outroservi®s de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 17.260,00

outras providéncias.”

O Sr. Leonardo Farias Zampa Prefeito Municipal de Novo Sé&o
Joaquim, Estado de Mato Grosso, no desempenhoadeatiibuicdes
legais:

Considerando a Homologagao do resultado final do @sndPublico,
pelo Decreto N°. 044/2011 de 05 de Dezembro de,3fMHlicado no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso em 07 dedbabro de
2011;

Considerando a necessidade do provimento de Cargbbcd3u
Efetivos;

Considerando o disposto no item Sete do Edital doc@so Publico
N°. 001/2011 de 05 de Setembro de 2011;
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Considerando o disposto que lhe confere a Lei Ocgado Municipio
de Novo S&o Joaquim — MT;

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados no Concu
Pdblico 001/2011, para os Cargos abaixo relacionagasa se
apresentarem pessoalmente no Departamento de Reddmgmanos
da Prefeitura Municipal, situada na Rua CachoeirButaaca, N°. 77
Jardim Palmeiras, Novo S&o Joaquim, estado de Medsso, fone:
(66-3479-1158/3479-1850/3479-1676) no periodo18£12/2011 a

21/12/2011 no horario de07hs00min as 11hs00min e das 13hs00n

as 17hs00min.

01. Cargo: ENFERMEIRO (A)
INSCRICAO CANDIDATO
00091 MARIA L. M. LADEIRA

PONTUAGAO
7,50

CLASSIFICACAO
40

02. Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM
INSCRICAO CANDIDATO PONTUAGAO
00145 GENELICE T. DE MORAIS |5,25

CLASSIFICACAO
70

03. Cargo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS — AG1

INSCRICAO CANDIDATO PONTUAGCAO CLASSIFICACAO
JOYCE SOUZA|

00538 FERNANDES 9,67 2°

04. Cargo: RECEPCIONISTA

INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO

00305 LEILA AP. MAGALHAES  |5,75 20

Art. 2° - Os candidatos deverdo se apresentar com 0S Segulir

documentos originais, reproduzidos por copias digtas em
cartorio:

01 - Cédula de Identidade comprovando a idade mualperiora 18
(dezoito) anos;

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos id@tes, 12 e 37, | da
CF/88);

03 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

04 - Certiddo de Nascimento dos filhos e freqiiéreseolar de
menores de 14 anos (se for o caso);

05 - Carteira de Vacinacédo dos filhos menores dars (se for o
caso);

06 - Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

07 - Cartdo do PIS/PASEP

08 - Comprovante de votacdo nas duas Ultimas ekeigies
antecederem a posse;

09 - Titulo de Eleitor;

10 - Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distilora da
Comarca do domicilio dos ultimos 05 (cinco) anosatred a
existéncia ou inexisténcia de acgdes civeis e caimiftom transito em
julgado);

11 - Certiddo Negativa de Débitos para com o muiniclp posse;

12 - Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Adomss) expedido
de acordo com as exigéncias da Administracdo Mpalicpela
Medicina do Trabalho;

13 - 01 (uma) foto 3X4 colorida e recente;

14 - Registro no conselho da respectiva categodadp se tratar de
profissdo regulamentada, incluindo-se comprovamteqditacdo de
anuidade e certiddo de regularidade;

15 - Certiddo de Reservista (quando do sexo masgulino

16 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Eglital)

17 - Declarag&o contendo endereco residencial;

18 - Declaragéo negativa de acumulo de cargo mjblic

19 - Declaragéo de Bens;

20 - Declaragao de disponibilidade para cumprimeatcarga horéria
do cargo em que exercera sua funcao;

21 - Os candidatos convocados fardo exame médin@ssidnal, por
médico credenciado do trabalho.

Art. 3° - Se o candidato convocado ndo se apresentar pagn fg

entrega da documentacdo no prazo estabelecidospoiEdital, sera
consideraddESISTENTE do direito de ser nomeado para o carg
ao qual foi aprovado no Concurso Publico.
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Art. 4° - ApGs a apresentacdo de toda a documentacdo, alatmdi
serd nomeado e tera o prazo de 30 (trinta) dies toanar posse no
cargo respectivo.

Art. 5° - Se 0 candidato ndo tomar posse no cargo, 0 Dedeeto
Nomeacdo serd revogado, ficando caracterizada stéesa do
candidato.
Art. 6° - Este Edital entrard em vigor na data de sua pélica
Art. 7° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registra-se, Publique-se, Cumpra-se.
Novo Sdo Joaquim-MT, aos 09 dias do més de dezeteb?611.
LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador: 1289F764

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°. 619/2011

DE 22 DE NOVEMBRO 2011

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de

Novo Séo Joaquim — MT, para o exercicio de 2012.

O Prefeito Municipal de Novo Sdo Joaquim — MT, Sr.
LEONARDO FARIAS ZAMPA , no uso de suas atribui¢gbes que lhes
sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara lpahiaprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei estima a Receita e fixa a Despleseunicipio para
o exercicio financeiro de 2012, compreendendo:

I — O orgamento fiscal referente aos Poderes doiaipim, seus
fundos especiais, érgaos e entidades da admirdistcigeta.

Il — O Orcamento da Seguridade Social do Municipimangendo
todas as entidades da administragdo Direta.

Art 2° - O orgamento fiscal do Municipio de NovooS#oaquim —
MT, para o exercicio financeiro de 2011, discrindimgelos anexos
integrantes desta Lei, estima a receita Bruta em R488.000,00
(Dezessete milhGes, quatrocentos e oitenta e oitoreais), e a
Receita Liquida em R$ 15.500.000,00 (Quinze milhGgsiehentos
mil reais).

Art. 3° - A receita sera realizada mediante a adacdo de tributos,
rendas e outras fontes de receitas correntes api@lc na forma de
legislagdo em vigor e das especificagfes constadtesanexo

integrante desta Lei, com o seguinte desdobramento:

ADMINISTRAGAO DIRETA

Receitas Correntes R$ |16.098.000,00
Receita Tributaria R$ |826.000,00
Receita Contribuicdes R$ |240.000,00
Receita de Patrimonial R$ | 240.000,00
Transferéncias Correntes R$ | 14.730.800,00
(-) Contribuicdes para o FUNDEF R$| (1.988.000,00)
Qutras Receitas Correntes R$ 61.200,00

Receitas de Capital R$ |1.390.000,00
Transferéncia de Capital R$ |1.390.000,00

Total da Administragéo Direta R$ |15.500.000,00

Art. 4° - A despesa municipio € fixada na forma dosxos a esta Lei
em R$ 15.500.000,00 (Quinze milhdes e quinhentoseaik), sendo
em R$ 14.720.000,00 (Quatorze milhdes, setecentmgeemil reais),

para a Prefeitura Municipal e em R$ 780.000,00 (®etes e oitenta
mil reais), para a Camara Municipal, que sera raddizsegundo a
apresentacdo dos anexos integrantes desta Lei,echutb a
classificagdo institucional, funcional-programatica natureza,
integrantes desta Lei, e a Fundacdo em seu respemttamento
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aprovado por decreto executivo, que apresentam guirge V — POR PROGRAMAS:
desdobramento: ADMINISTRAGAO DIRETA
0000 Operagdes Especiais R$ |680.120,00
| — POR CATEGORIA ECONOMlCA 0001 Atendimento ao Poder Legislativo R 780.000,00
ADMINISTRACAO DIRETA 0002 Apoio Administrativo R$ | 3.070.060,00
DESPESAS CORRENTES RS [12.444.700.00 0003 Gestédo Educacional com Qualidade H$ 1.149600,
Pessoal e Encargos Sociais R$ |5.820.710,00 0004 Equilibrio Financeiro R$ | 354.500,00
Outras Despesas Correntes RS 6.623.990,00 0005 (;onservaqr:io ldo Patrim()rlﬂo Publico R 630.@00,0
DESPESAS DE CAPITAL R$ |2.894.320,00 ggg? t":b’?;g:“bl'ca de Qualidade = R 5_0(:;"380‘00
r;zsr::;naeg:;je Dividas 2: (255201.:'200?8600 0008 Apoio a Indstria e Comércio RY 10.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA RS [160.980,00 0009 Energia Elétrica e lluminag&o Plblica de Qaalke R$ | 240.000,00
Reserva de Contingéncia RS | 160.980.00 0010 Atendimento ao Transporte no Municipio Rp 860,00
— — - - 0011 Apoio ao Esporte, Turismo e Meio Ambiente RkB 30.550,00
Total da Administracéo Direta R$ |15.500.000,00 0012 Apoio a Promocao Social RS | 913.550.00
, o~ 0013 Modernizagdo da Maquina Arrecadadora R$ 500,00
Il — POR ORGAOS DO GOVERNO 0014 Apoio ao Produtor Rural R$ 186.600,00
ADMINISTRAGAO DIRETA 0015 Gestéo da Satde Publica Municipal R$  12.000,00
Camara Municipal de Novo S&o Joaquim Rf__ 780.000,00 0017 Gestéo do Transporte Escolar Rls  320.000,00
Gabinete do Prefeito R$ | 533.520,00 0018 Incentivo a Cultura e ao Folclore R 195.000,0
Secretaria Mun. de Administragéo Ry  625.300,00 0020 Manutengao das Atividades do Fundeb H$  2.0000
Secretaria Mun. de Financas R$ | 1.317.950,00 0100 Média e Alta Complexidade / Assisténcia RS .a8G,00
Secretaria Mun. de Educacéo e Cultura R$ | 3.864.500,00 0101 Atencao Bésica Assistencial R! 900.000,00
Secretaria Mun. de Saude R$ | 3.140.640,00 0102 Vigilancia em Sadlde R$ |72.140,00
Secretaria Mun. de Infra — Estrutura R 3.453.420,0 0103 Assisténcia Farmacéutica R$ | 36.500,00
Fundo Mun. Desenvolvimento Social e Trabalho RS 38300 0104 Gestdo R$ |1.967.000,00
Secretaria Mun. de Agricultura Des. Econdmico edvianbiente R$ | 197.600,00 9999 Reserva de Contingéncia R$ |160.980,00
Secretaria Mun. de Governo R$ |33.150,00 Total da Administragéo Direta R$ [15.500.000,00
Secretaria Mun. de Esporte, Turismo e Lazer R$ 55200
?ff;f;irf de‘::i's‘:rzgznsi'feT:“w gz 11512(?828200 Art. 5° - O Orcamento da Seguridade Social do Mpidcabrangendo
— todas as entidades da administracdo direta e de.G42.490,00
Il — POR FUNCOES (Quatro milhdes e quarenta e dois mil, cento e maveeais).
ADMINISTRAGAO DIRETA ADMINISTRAGAO DIRETA
01 Legislativa R$ [ 780.000,00 —
03 Essencial a Justica R$ | 5.000,00 ';ZZ'ZLE“C'E‘ E: 21132':5:48000
gg ﬁ:gg’?ﬁf:zml 2: 3'1236?:;500?2600 Total da Administrag&o Direta R$ [4.042.190,00
10 Saude R$ |[3.128.640,00
11 Trabalho R$ | 155.000,00 Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a aloriéditos adicionais
12 Educagdo R$ | 3.669.500,00 suplementares até o limite de 40% (Quarenta pdoxemo curso da
13 Cultura R$ ] 195.000,00 execucdo orgcamentaria, com base nos recursos aefetite
;2 :;ZT;S:Z 2; Zggggggg disponiveis, como determinado pelo art. 42 e 4Baia® 4.320/64,
> ndista s 1000000 de 17 de marco de 1964. e Art. 167, inciso VI, dadfituicao
25 Energia RS | 24000000 Federal, do total da despesa fixado no art. 4adest
26 Transporte R$ | 862.000,00
27 Desporto e Lazer R$ | 529.550,00 Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a regjene transpor
28 Encargos Especiais R$ |680.120,00 recursos entre 6rgdos e categorias econdmicagermes do artigo
99 Reserva de Contingencia R$ 160.980,00 167, VI da COI’]StitUiQéO Federal.
Total da Administracéo Direta R$ |15.500.000,00
IV — POR SUB-FUNCOES Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a ezali no curso da
AD@MSTRA@O DI;ETA ¢ execg(;?o orgamentr?'\ria, operagdes gle crédito nasiesplimites e
031 Acao Legislativa s [780.000.00 condicdes estabelecidas na Resolu¢éo do Senad@Fetié8/2001.
092 Representagéo Judicial e Extrajudicial R$ GUID
121 Planejamento e Orgamento R$ | 110.800,00 Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor a partir ded&janeiro de 2012,
122 Administragdo Geral R$ | 2.837.410,00 revogadas as disposigﬁes em contrario.
123 Administragéo Financeira R$ | 313.350,00
127 Ordenamento Territorial R$ |1.000,00 Novo S&o Joaquim — MT, 22 de novembro de 2011.
129 Administragéo de Receitas R$ 2.500,00
241 Assisténcia ao Idoso R$ | 5.000,00
242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia R$ 1.000,00 LEONARDO FARIAS ZAMPA
243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente R$ 06106 Prefeito Municipal
244 Assisténcia Comunitaria R$ | 755.750,00 Publicado por:
301 Atenc&o Basica R$ [3.020.000,00 Andeburgo Franklin da Silva
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R 36,800 C(’)digo |dentificador: 7416C638
304 Vigilancia Sanitaria R$ | 72.140,00
305 Vigilancia Epidemiol6gica R$ | 12.000,00
331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador R$ 153000 PREFEITURA MUNICIE)AL
361 Ensino Fundamental R$ 2.961.500,00 EDITAL DE EXCLUSAO
364 Ensino Superior R$ | 5.000,00
365 Educagao Infantil R$ | 703.000,00 A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
392 Difusao Cultural R$ |195.000,00 estabelecida na Rua Cachoeira da Fumaga, N° 77 - Bandim das
2; 'S”frafES“l“J“l‘)’a urbana ii 3?50230030 Palmeiras, nesta cidade de Novo Sdo Joaquim, Eslad®lato
e rs 15760000 Grosso, devidamente inscrita no Cadastro de PedSisizas do
661 Promogao Industrial RS | 10.000.00 Ministério da Fazenda (CNPJ-MF) sob o n° 03.238(BX11-92,
752 Energia Elétrica R$ | 240.000,00 neste ato representado pelo seu Prefeito MunicggailhoriLeonardo
782 Transporte Rodoviario R$ [ 862.000,00 Farias Zampa vem pelo presente comunicar excluséo da
813 Lazer R$ |[529.550,00 beneficiaria abaixo, do Programa Minha Casa, Minha vida -
2;‘3 29"’"?0 dda DC‘V“‘? Interna 2; igg;gggg PMCMV, em execucdo neste municipigd@ que a mesma n&o
e T compareceu a0 CRAS no prazo de 30 dias para a abtide
endereco e outros meios de contato, conforme ef#it@lonvocacéo.
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O ndo comparecimento gerou a exclusdo da benéi@aesta sera
substituida por outro beneficiario ja aprovado pklmistério das
Cidades.

Nome CPF
040.576.381-64

Luciana Silva Costa

Novo S&o Joaquim/MT, 13 de Dezembro de 2011.
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador: BF3C695F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 031 2011 - EDITAL DE INSCRITOS SELETIVO
DENGUE

DE 25 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais exaradag. 52, incisos
IV e X, combinado com art. 68, inciso VI e 78, 8d¥’Lei Organica
do Municipio, com fulcro no art. 37, inciso IX da ri&tituicdo da
Republica e, no que couber, com a legislagcdo ordinAunicipal
vigente, com especificidade para o disposto nanBe$35/2011, de
23/11/2011.

CONSIDERANDOQO disposto o Disposto no Edital n°® 029/2011 torn
publico a relacdo de candidatos inscritos no PeaceSeletivo
Simplificado cujas inscricdes foram DEFERIDAS confer relacéo
abaixo:

RELACAO DOS CANDIDATOS
DENGUE

INSCRITOS SELETIVO

01 - LAERTE ROBERTO COELHO

02 — SEBASTIANA RODRIGUES DE LANDAR
03 — JOSE APARECIDO VENANCIO

04 - MARIA ROSA DO NASCIMENTO

05 - ROGERIO APARECIDO COSTA LIMA
06 — CARLOS VENANCIO DE ALMEIDA

07 — OLIVIA JANYE PEREIRA MAGALHAES
08 - ANTONIA ELIEUDA SILVA MATOS

09 — PEDRO JUNO CARVALHO SOUZA

10 — SEBASTIANA LUZIA DE MELO PIO

11 - EDILEUZA DA COSTA IZIDRO

12 — PEDRO VIEIRA LIMA

13 — ANTONIO VICENTE DE ALMEIDA

14 - MARIA DE FATIMA SILVA DE OLIVEIRA
15 - MAURINA GONCALVES PAULINO

16 — LUCELIA LIMEIRA DOS SANTOS

17 - TEREZINHA PORTO DA SILVA

18 - ABADIA ALVES DE MORAIS

19 - SELINA APARECIDA RICOLDI

20 — MARIA TIAGO DA COSTA

21 - CLEBIA ANDREIA LEITONAS FRANCO
22 - SAMARA LEITONAS FRANCO SILVEIRA
23 - FERNANDA DE OLIVEIRA ROCHA.

24 — OTAIR DA SILVA LIMA

25 - CRISTIANE MAGALHAES DE SOUZA

26 - MARCIA MARIA BRITO

27 — FRANCIELI FONSECA DE SOUZA

28 — GIRLENE DOS SANTOS FERREIRA DE JESUS
29 - KEILA MENDES DE OLIVEIRA

30 — ALICE DE JESUS BORGES VIEIRA

31 - EDNA CABRAL DE MELO

32 - PATRICIA CARDOSO DOS SANTOS

33 — EUNICE AUGUSTA DA SILVA

34 - JOSEFA GIRLANI DA SILVA SANTOS

35 - JOSINAYRA SOUZA DE OLIVEIRA

36 — MARCOS ANTONIO FERREIRA KIHARA
37 — ADECIR JOAQUIM DA SILVA

38 - JOSE BATISTA DA COSTA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA -
MT

AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO
ANO DE 2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:B3D35431

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 033 2011 - EDITAL DE APROVADOS SELETIVO
DENGUE

DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais exarerdag. 52, incisos
IV e X, combinado com art. 68, inciso VI e 78, 8d’Lei Organica
do Municipio, com fulcro no art. 37, inciso IX da ri&tituicdo da
Republica e, no que couber, com a legislagcdo ordinAunicipal
vigente, com especificidade para o disposto nanBe$35/2011, de
23/11/2011.

CONSIDERANDOQO disposto o Disposto no Edital n°® 029/2011 torna
publico a relacdo de candidatos inscritos no PeaceSeletivo
Simplificado que foram APROVADOS conforme relacaaiab:
RELACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS SELETIVO DENGUE

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME

01 03 JOSE APARECIDO VENANCIO

02 24 OTAIR DA SILVA LIMA

03 12 PEDRO VIEIRA LIMA

04 01 LAERTE ROBERTO COELHO

05 28 GIRLENE DOS SANTOS FERREIRA DE JESUS

06 27 FRANCIELE FONSECA DE SOUZA

07 06 CARLOS VENANCIO DE ALMEIDA

08 30 ALICE DE JESUS BORGES VIEIRA

09 10 SEBASTIANA LUZIA DE MELO PIO

10 13 ANTONIO VICENTE DE ALMEIDA

11 09 PEDRO JUNO CARVALHO SOUZA

12 36 MARCO ANTONIO FERREIRA KIHARA

13 11 EDILEUZA DA COSTA IZIDRO

14 37 ADECIR JOAQUIM DA SILVA

15 38 JOSE BATISTA DA COSTA

16 15 MAURINA GONCALVES PAULINO

17 02 SEBASTIANA RODRIGUES DE LANDAR

18 19 SELINA APARECIDA RICOLDI

19 29 KEILA MENDES DE OLIVEIRA

20 23 FERNANDA DE OLIVEIRA ROCHA

21 14 MARIA DE FATIMA SILVA DE OLIVEIRA

22 04 MARIA ROSA DO NASCIMENTO

23 08 ANTONIA ELIEUDA SILVA MATOS

24 17 TEREZINHA PORTO DA SILVA

25 32 PATRICIA CARDOSO DOS SANTOS

26 18 ABADIA ALVES DE MORAES

27 22 SAMARA LEITONAS FRANCO SILVEIRA

Os candidatos classificados, porém fora do liméevalgas imediatas
passam a integrar o cadastro de reserva e poderdahamados de
acordo com a conveniéncia do municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA -
MT

AOS TRINTA DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE
2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: F2890D26
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
DECRETO 063 2011-DECRETO HOMOLOGACAO
PROCESSO SELETIVO DENGUE

DE 05 DE DEZEMBRO DE 2011.

Stmula: Homologa o Resultado do Processo Seleti
Simplificado, e da outras providéncias.

MARCIONILO CORTE SOUZA Prefeito Municipal da Prefeitura
Municipal de Pedra Preta, Estado de Mato Grosso,usm das
atribuigdes que lhe sdo conferidRESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final do Processelet/o
Simplificado, referente ao Edital N°. 029/2011, foome relagédo dos
aprovados, para o Cargo Auxiliar de Servigos Gerais:

RELACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS SELETIVO DENGUE

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME

01 03 JOSE APARECIDO VENANCIO

02 24 OTAIR DA SILVA LIMA

03 12 PEDRO VIEIRA LIMA

04 01 LAERTE ROBERTO COELHO

05 28 GIRLENE DOS SANTOS FERREIRA DE JESUS
06 27 FRANCIELE FONSECA DE SOUZA

07 06 CARLOS VENANCIO DE ALMEIDA

08 30 ALICE DE JESUS BORGES VIEIRA

09 10 SEBASTIANA LUZIA DE MELO PIO

10 13 ANTONIO VICENTE DE ALMEIDA

11 09 PEDRO JUNO CARVALHO SOUZA

12 36 MARCO ANTONIO FERREIRA KIHARA
13 11 EDILEUZA DA COSTA IZIDRO

14 37 ADECIR JOAQUIM DA SILVA

15 38 JOSE BATISTA DA COSTA

16 15 MAURINA GONCALVES PAULINO

17 02 SEBASTIANA RODRIGUES DE LANDAR
18 19 SELINA APARECIDA RICOLDI

19 29 KEILA MENDES DE OLIVEIRA

20 23 FERNANDA DE OLIVEIRA ROCHA

21 14 MARIA DE FATIMA SILVA DE OLIVEIRA
22 04 MARIA ROSA DO NASCIMENTO

23 08 ANTONIA ELIEUDA SILVA MATOS

24 17 TEREZINHA PORTO DA SILVA

25 32 PATRICIA CARDOSO DOS SANTOS

26 18 ABADIA ALVES DE MORAES

27 22 SAMARA LEITONAS FRANCO SILVEIRA

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na datssuke publicacéo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

MMAR MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:9210D8A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISIRACAO
EDITAL 037 2011 - EDITAL DE CONVOCACAO SELETIVO
DENGUE

DE 05 DE DEZEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais exaradag. 52, incisos
IV e X, combinado com art. 68, inciso VI e 78, 8d&Lei Organica
do Municipio, com fulcro no art. 37, inciso IX da r&tituicdo da
Republica e, no que couber, com a legislacdo oidimaunicipal
vigente, com especificidade para o disposto nanBe$35/2011, de
23/11/2011.

CONSIDERANDOO disposto o Disposto no Edital n°® 029/2011 torn
publico a relacdo de candidatos inscritos no PeaceSeletivo
Simplificado que foram CONVOCADOS conforme relacaaist:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS SELETIVO
DENGUE

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME

01 03 JOSE APARECIDO VENANCIO

02 24 OTAIR DA SILVA LIMA

03 12 PEDRO VIEIRA LIMA

04 01 LAERTE ROBERTO COELHO

05 28 GIRLENE DOS SANTOS FERREIRA DE JESUS

06 27 FRANCIELE FONSECA DE SOUZA

07 06 CARLOS VENANCIO DE ALMEIDA

08 30 ALICE DE JESUS BORGES VIEIRA

09 10 SEBASTIANA LUZIA DE MELO PIO

10 13 ANTONIO VICENTE DE ALMEIDA

11 09 PEDRO JUNO CARVALHO SOUZA

12 36 MARCO ANTONIO FERREIRA KIHARA

13 11 EDILEUZA DA COSTA IZIDRO

14 37 ADECIR JOAQUIM DA SILVA

15 38 JOSE BATISTA DA COSTA

Os candidatos classificados, porém fora do liméevalgas imediatas
passam a integrar o cadastro de reserva e poderahamados de
acordo com a conveniéncia do municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA -
MT

AOS CINCO DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE
2011

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: FC4E00A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISIRACAO
EDITAL 038 2011 - EDITAL DE CONVOCACAO SELETIVO
DENGUE

DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais exaradag. 52, incisos
IV e X, combinado com art. 68, inciso VI e 78, 8§d&Lei Organica
do Municipio, com fulcro no art. 37, inciso IX da r&tituicdo da
Republica e, no que couber, com a legislacdo ordinAunicipal
vigente, com especificidade para o disposto nanBe$35/2011, de
23/11/2011.

CONSIDERANDOO disposto o Disposto no Edital n°® 029/2011 torna
publico a relacdo de candidatos inscritos no PeaceSeletivo
Simplificado que foram CONVOCADOS conforme relacaaist:
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS SELETIVO
DENGUE

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME

16 15 MAURINA GONCALVES PAULINO
17 02 SEBASTIANA RODRIGUES DE LANDAR

Os candidatos classificados, porém fora do liméevagas imediatas
passam a integrar o cadastro de reserva e poderahamados de
acordo com a conveniéncia do municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA -
MT

AOS SETE DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE 2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:93B4C9ES8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
012 2011 CONTROLE INTER
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LEI COMPLEMENTAR N°012/2011
DE 21 DE NOVEMBRO DE 2011.

Altera a ementa e
da outras Providéncias.

MARCIONILO CORTE SOUZA Prefeito Municipal de Pedra Preta,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuigfais)

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°A ementa da Lei Complementar 006/2007, de 21 denden
de 2007, passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

“ Dispde sobre a instituicdo, organizacdo e estratu
administrativa do Sistema de Controle
Municipio e d& outras providéncias”.

Art. 2°0 caput do Artigo 3®%la Lei Complementar 006/2007, de 21 d¢

dezembro de 2007, passa a vigorar com a segudede:

“Art. 3° - Entende-se por Sistema de Controle Iméeo conjunto de
atividades de controle exercidas no a&mbito do Etteae Legislativo
Municipais, incluindo as Administracdes Direta aliheta, de forma
integrada, compreendendo particularmente:”

Art. 3°Os Incisos I, V, VIII, XVI e XX, do Artigo 5° da i
Complementar 006/2007, de 21 de dezembro de 200Sampas.
vigorar com as seguintes redacgdes:

I - coordenar as atividades relacionadas com dstefhas de
Controle Interno dos Poderes Executivo e Legislatianicipais,
abrangendo as administraces Direta e Indireta, npover a
integracéo operacional e orientar a elaboragdo dies normativos
sobre procedimentos de controle;

V - medir e avaliar a eficiéncia e eficacia do®gqedimentos de
controle interno, através das atividades de auditanterna a serem
realizadas, mediante metodologia e programacédo mpasp nos
diversos sistemas administrativos dos Poderes Hxece Legislativo
Municipais, abrangendo a administracdo Direta eitath, expedindo
relatérios com recomendacfes para o aprimoramen®abntroles;
VIII - estabelecer mecanismos voltados a compravagalidade e a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os rasolé, quanto a
eficicia, eficiéncia e economicidade na gestdo metaria,
financeira, patrimonial e operacional dos Podereseé&utivo e
Legislativo Municipais abrangendo a administracdoiredia e
Indireta, bem como, na aplicacdo de recursos pakligor entidades
de direito privado;

XVI - revisar e emitir parecer sobre os procesdesTomadas de
Contas Especiais instauradas pelos Poderes Execatilegislativo

Municipais, abrangendo a administracdo Direta eiteth, inclusive

sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas dadést

XX - representar, por escrito ao Prefeito ou aocefidente da
Cémara, respeitado o &mbito de atuacdo administeatie cada um
destes, contra servidor que tenha praticado atosregularidades
ou ilicitos;

Art. 4°0O caput do Artigo 6° e Incisos Ill, IV e V da Lei
Complementar 006/2007, de 21 de dezembro de 20G&amaa
vigorar com as seguintes redacdes:

Art. 6° - As diversas unidades componentes da tesiru
organizacional dos Poderes Executivo e LegislatManicipais,
abrangendo a administracdo Direta e Indireta, iratio no caput do
artigo 3°, no que tange ao controle interno, tém seguintes
responsabilidades:

Il - exercer o controle sobre 0 uso e guardabdms pertencentes
aos Poderes Executivo e Legislativo Municipais, aalgendo a
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administracdo Direta e Indireta, indicados no capld artigo 3°,
colocados a disposicdo de qualquer pessoa fisicartidade que os
utilize no exercicio de suas fungoes;

IV - avaliar, sob o aspecto da legalidade, a exécudos contratos,
convénios e instrumentos congéneres, afetos acctep sistema
administrativo, em que os Poderes Executivo e laiyis
Municipais, abrangendo a administracdo Direta eitath, indicados
no caput do artigo 3°, sejam partes.

V - comunicar a Controladoria Geral do Municipiouajquer
irregularidade ou ilegalidade de que tenha conheritn, sob pena
de responsabilidade solidaria.”

Art. 5°0 caput dos Artigos 7°, 12 e caput e paragrafoegmo e
segundo do artigo 8° da Lei Complementar 006/20@7,24 de
dezembro de 2007, passardo a vigorar com as segu@tacoes:

“Art. 7° - A Prefeitura fica autorizada a organizar a Controtai
Geral do Municipio, vinculada diretamente ao Chefe Hoder
Executivo, tendo o suporte necessario de recursosianos e
materiais, que atuara como 6rgédo central do SisteteaControle
Interno.

Art. 8° - Ficam criados, no ambito do Executivo riidipal, os
Cargos de Provimento Efetivo que comporéo a Sistden&ontrole
Interno:

CARGOS VAGAS VENCIMENTOS
CONTROLADOR GERAL 01 R$ 2.497,11
TECNICO DE CONTROLE INTERNO 02 R$ 1.291,49

Paragrafo Primeiro — O cargo de CONTROLADOR GERAdveda
ser ocupado por servidor efetivo que possua esicalde de nivel
superior, em quantidade suficiente para o exercfizie atribuicdes a
ele inerentes e demonstrar conhecimento sobre raiggamentaria,
financeira e contabil, e respectiva legislacdo wige além de
dominar os conceitos relacionados ao controle imber

Paragrafo Segundo — O cargo de Técnico de Contrakrmo devera
ser ocupado por servidor efetivo, devendo possuiveln de

escolaridade Médio e demonstrar conhecimento solmatéria

Orcamentaria, financeira e contabil, e legislacéigente, além de
dominar os conceitos relacionados ao Controle Imtere & atividade
de auditoria.

Art. 12 - O servidor que exercer fungdes relacionadas oddistema
de Controle Interno devera guardar sigilo sobre da@oinformacgdes
obtidas em decorréncia do exercicio de suas aiies e pertinentes
aos assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizandpava elaboracéo de
relatorios e pareceres destinados ao titular da Calatloria Geral
do Municipio, aos Chefes dos respectivos Poderesclfivo e
Legislativo, ao titular da unidade administrativa entidade na qual
se procederam as constata¢fes e ao Tribunal de €alut&stado, se
for o caso.”

Art. 6° - A Unidade de Controle Interno do Executivo Mup@ipassa
ser denominada Controladoria Geral do Municipio €aogo de
controlador interno denominado controlador geral.

Art. 7° - A Camara Municipal se submetera a Controladoee3lo
Municipio, as suas normas e procedimentos.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiogando
na integra a Lei Complementar n°® 009/2009, de Odocdembro de
2009, a Lei Complementar n° 010/2010, de 20 deramk 2010 € 0
§ 3° do Artigo 8° da Lei Complementar 006/2007, Hiel@ dezembro
de 2007.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT

AOS VINTE E UM DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO
DE 2011.

73



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1363

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicado
Por afixacdo no lugar publico e de costume
Na data supra.

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec.m.de Administrac@o
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cddigo Identificador:46E30403

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRAQAQ
AVISO DE RESULTADO/HOMOLOGACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 39/2011

O Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, torna Publigoe na
licitagdo em epigrafe, cujo objeto*&QUISICAO DE MATERIAL
PERMANENTE (MOVEIS ELETRO ELETRONICO) PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE PEIXOTO
DE AZEVEDO-MT CONFORME TERMO DE REFERENCIA”
Onde sagraram se vencedoras as empresSQCIEDADE
MERCANTIL CENTRO NORTE LTDA, com o CNPJ N.°
01.989.691/0001-6G;om o valor dé&R$ 102.604,99cento e dois mil
seiscentos e quatro reais e noventa e nove cehtenaEmpresa A.
C. M COMERCIO E SERVICOS DE AR CONDICIONADO LTDA-
ME. com o CNPJ N.° 11.106.412.0001-2¢om o valor deR$
204.21300 (duzentose quatro mil duzentos e treze reais)as
concorrentes atenderam ao Edital em sua integdaidddo houve
reacdes contrarias a esta deciddeixoto de Azevedo-MT, 12 de
Dezembro de 2011.

VANILZA R. CHAGAS
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Aline Glegss S. Maiscarenhas
Cadigo Identificador:5CECA031

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ANULACAO DO EXTRATO DE CONTRATO.

A Prefeitura Municipal de Planalto da Serra-MT, torna a publico
a todos os interessados a publicacdo, No JORNAL OFI&L DOS
MUN. pag 60 do dia 07/12/2011 — onde torna-se NULOSEM
EFEITO, o extrato de contrato n° 034/2011.
Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador: 11976093

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RETIFICACAO O EXTRATO DE CONTRATO .

A Prefeitura Municipal de Planalto da Serra-MT, RETIFICA o
extrato de publicagdo de Contrato . No JORNAL OFICAL DOS
MUN. pag 60 do dia 07/12/2011, DO NUMERO DO
CONTRATO - ONDE SE LE N° 035/2011, LEIA SE 034/2011 .

Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador:03229336

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 035/2011.

OBJETO: EXNECU(;AO DE SERVICOS TECNICOS DE
RECUPERACAO DA PAVIMENTACAO ASFALTICA (

TAPA BURACO ) E REPAROS EM MEIO FIO E SARJETAS
DE DIVERSAS RUAS NO MUNICIPIO DE PLANALTO DA
SERRA - MT. DO PRECO: o valor globalR$ 13.692,49.
PROCEDIMENTO LICITATORIO : Dispensabilidade de Licitac&o
Art. 24, 1 da Lei n° 8.666/93. Proces&dministrativo n° 023/2011—
Dispensabilidade de Licitagdon® 002/2011. PRAZO DO
CONTRATO N° 035/2011: 90 (noventa) dias, contados a partir
apls a assinatura a emissdo da Ordem de Servico@®refeito
Municipal de Planalto da Serra. DATA DA ASSINATURA:
05/12/2011. CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE
PLANALTO DA SERRA - MT. CONTRATADO : SANEPLAN -
ENGEMETRICA CONSTRUGOES E COMERCIO - LTDA ,
inscrita no CNPJ sob o n°. 86.921.905/001-10
Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador:5F2271C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 036/2011.

OBJETO: Execucéo de servigos regularizacdo de Pendéucitisa
Receita Federal do Brasil, relativas ao ndo envio @&JFs, e
Elaboracdo de D.I.P.J, dos anos; 2006,2007,2008,2000, dos
Municipio de Planalto da Serra - MDO PRECO: o valor globaR$
6.900,00. DO PAGAMENTQ devera ser efetuado Até trinta dias
apo6s assinatura do Contrat@ ONTRATO N° 036/2011 DATA:
06/12/2011. ASSINTES: MAXSID CONTABILIDADE E
ASSESSORIA LTDA ME, contratado. Prefeitura Municipal de
Planalto da Serra — Contratante.
Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador: FCB85844

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 330/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAES, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° -  Nomear osMembros do Comité do Fundo
Municipal de Investimentos Sociais (FUPIS)¢conforme composigéo
abaixo:

Membros Governamentais

PRESIDENTE: Cybelle da Silva Gahyva Eubank.
CPF: 495.442.841-68.

MEMBRO : Antdnio Sebastido da Costa Marques
CPF: 206.936.991-91.

MEMBRO : Jucilene Terezinha Dias de Campos
CPF: 667.776.401-00

Membros ndo Governamentais

MEMBRO : Cynthia Aparecida Eubank de Arruda Volpato — APAE.
CPF: 204.440.101-06

MEMBRO : Améancio Gomes de Arruda.

CPF: 048.502.201-00

MEMBRO : Ediberto Gongalo Proenca

CPF: 898.811.501-59.

ARTIGO 2°
estarem organizando as prestagcbes de contas,
apresentacao das avaliacGes dos resultados.

beno
ARTIGO 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 12 Dezembro @&12
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ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:4F971BF1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 331/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAES, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR a Senhor&ULINA PIRES DE MORAES,
pedagoga, servidora municipal, Portadora do RG A28377 SSP
IMT, inscrita N° CPF 384.100.951-49, para exercefurcdo de
COORDENADORA LOCAL para a execu¢do deROJETO DE
TRABALHO TECNICO SOCIAL - PTTS, desta Prefeitura
Municipal.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sU
publicacéo, revogam-se as disposigées em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 12 de Dezembro de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cédigo Identificador: 1490EFFO

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 244/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: JK CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA.

Objeto; CLAUSULA PRIMEIRA: DO PRAZO

Fica prorrogado a execucdo do contrato e entregabjeto da
presente licitacdo pelo periodo de 08 de novembr@ail a 22 de
fevereiro de 2012.

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cddigo Identificador:5B3D388C

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n° 111/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: JK CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA.

Objeto; CLAUSULA PRIMEIRA: DO PRAZO

Fica prorrogado a execucdo do contrato e entregabjeto da
presente licitacdo pelo periodo de 18 de novembr@0dl a 28 de
fevereiro de 2012.

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cddigo Identificador: DE68BBDOA

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n° 233/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: M A R SERVIGCOS E CONSTRUGOES LTDA ME
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA — DO PRAZO

Fica estabelecido a prorrogacédo ao prazo para gkeao objeto do
contrato pelo periodo de 09 de dezembro de 2019 @eOmarco de
2012.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador: EFD8584D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURA NOVEMBRO/2011

Portaria n.° 127/2011

Dispde sobre a nomeacéo de Coordenadora Geral denBStermos
da Lei Complementar n°. 077/2009, a Srta.

NAIRA GABRIELA VOLPATO

Portaria n.° 128/2011

Disp6e sobre a nomeagdo de Coordenadora Geral dén¢ig em
Saude, nos termos da Lei Complementar n°.

087/2010, a Sra. KATALLINE DA SILVA NASCIMENTO

Portaria n.° 129/2011
Dispde sobre exoneragcdo de Coordenadora Geral do GESdta.
TATIANE RODRIGUES CARVALHO

Portaria n.° 130/2011
Disp6e sobre exoneracdo de Agente de Combate asnEsi@ Srta.
MICHELE FAGUNDES VALIM MAZETE,

Portaria n.° 131/2011
Dispde sobre exoneracdo de Agente de Combate amiEasia Srta.
RAFAELA CRISTINA ARAUJO PEREIRA,

Portaria n.° 132/2011
Disp6e sobre exoneragdo de Agente de Combate asniasie Sr.
LEANDRO COSTA BRAGA

Portaria n.° 133/2011
Dispde sobre exoneracdo de Coordenadora, do CemtReféréncia
de Assisténcia Social — CRAS, a Sra. ELAINE LIMA DBI¥ZA,

Portaria n.° 134/2011

Disp6e sobre a nomeacdo de Assessor Nivel Il -tero®os da Lei
Complementar n°. 077/2009, o Sr. ALAN HENRIQUE MONREI
DE OLIVEIRA

Portaria n.° 135/2011
Dispbe sobre a exoneracdo da Srd. ELANE GONCALVESJZR
CARNEIRO, e da outras providéncias

Portaria n.° 136/2011
Dispde sobre a exoneracdo da Sr2.
SANT'ANA, e da outras providéncias

MICHELE DE FATIMA

Portaria n.° 137/2011

Dispde sobre a nomeacgdo de Assessora Nivel | teno®s da Lei
Complementar n°. 077/2009, a Sra. CLAUDETE CONSTATIDA
ARRUDA

Portaria n.° 138/2011
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Dispde sobre a designacdo de servidora para deshmpa funcdo
abaixo especificada, A Sra.NEIDE PALOPI RIBEIRO

Portaria n.° 139/2011

Disp6e sobre a designacéo de servidora para deshampe fungdo
abaixo especificada, a servidora ANNY DANYELLY DA GOA
RIBEIRO

Portaria n.° 140/2011
Dispbe sobre a designagdo de servidor para deséampanfuncdo
abaixo especificada, o servidor TTAGO CANABARRO PARODE

Portaria n.° 141/2011
Disp6e sobre a designacéo de servidora para deshampe fungdo
abaixo especificada, a servidora DIANA CARLA FERREIRA

Portaria n.° 142/2011
Dispde sobre a designacdo de servidora para deshmpa funcdo
abaixo especificada, a servidora PATRICIA DA COSTA SANA

Portaria n.° 143/2011
Disp6e sobre exoneracdo de Assessor Nivel lll, taoros da Lei

Complementar n°. 077/2009, o Sr. VANTUIR TEODORO DH

CASTRO

Portaria n.° 144/2011
Disp6e sobre a nomeacéo como Assessor Nivel libs-tarmos da

Lei Complementar n°. 077/2009, o Sr. MILTON CARLOS

CAMINOTTO.

Portaria n.° 145/2011

Dispde sobre a nomeacdo de Coordenador de Semig@ss, nos
termos da Lei Complementar n°. 077/2009, o Sr. VANRU
TEODORO DE CASTRO

Portaria n.° 146/2011
Dispbe sobre a nomeacdo de servidora efetiva pemzer Funcéo
Gratificada, nos Termos da Lei Complementar n°. 283, Marly
Aparecida Santana
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:5F2CBD6E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE DECRETOS PREFEITURA NOVEMRO/2011

Decreto n° 152/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo nga@ento
programa de 2011 do tipo alteragdo Suplementar.

Decreto n° 153/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo nga@ento
programa de 2011 do tipo alteracéo Suplementar

Decreto n°® 154/2011
Fixa o valor da Unidade Fiscal de Pontes e Laceld&PL

Decreto n° 155/2011
Decreta luto oficial nas datas que menciona, doABel de Freitas
Arantes

Decreto n° 156/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotagdo mgad@ento
programa de 2011 do tipo alteracdo Suplementar

Decreto n° 157/2011

Dispde sobre a reconducdo e nomeacdo dos membr@omkelho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do dBunle
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica/aldezacao
dos Profissionais da Educagéo — Conselho do FUNDEB.

Decreto n°® 158/2011

Altera a Instrucdo Normativa SPA 001/2009

Decreto n°® 159/2011
Declara ponto facultativo nas reparticGes publam&oder Executivo
do Municipio na data que menciona e déa outras géowias

Decreto n° 160/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo nga@ento
programa de 2011 do tipo alteragdo Suplementar

Decreto n°® 161/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo nga@ento
programa de 2011 do tipo alteracéo Suplementar

Decreto n° 162/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo nga@ento
programa de 2011 do tipo alteragdo Suplementar

Decreto n°® 163/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo nga@ento
programa de 2011 do tipo alteracéo Suplementar

Decreto n° 164/2011
Abre Crédito Suplementar - Excesso de Arrecadaca®ngamento
programa de 2011 do tipo alteragdo Suplementar

Decreto n°® 166/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo nga@ento
programa de 2011 do tipo alteracdo Suplementar.

Decreto n° 167/2011
Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotagdo nga@ento
programa de 2011 do tipo alteragdo Suplementar
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: FOCD323B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEIS COMPLEMENTARES-
NOVEMBRO/2011.

Lei Complementar N°. 102/2011
Altera disposicOes da Lei Complementar n. 092/2@L@a outras
providéncias

Lei Complementar N°. 103/2011
Dispde sobre o atendimento de Médicos e Enfermédtadrao nos
PSF’s — Programa de Saude da Familia e da outrasl@ncias

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: EO5B20ED

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEIS LEI N°. 1.289/2010

Declara de Utilidade Pudblica Municipal a CDL — Céamade
Dirigentes Lojistas de Pontes e Lacerda
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:80F7FCCA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEIS LEI N°. 1.290/2010

DispOe sobre a alteracéo do artigo 91 da Lei 156/8Qas alteracdes
posteriores, e da outras providéncias
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo ldentificador: 445FA671

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEIS LEI N°. 1.291/2010

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 76



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 + JorfielaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso ¢ ANO VI | N° 1363

Disp0e alteragdo da Lei n°. 1.204/2011 de da opim@sdéncias ARTIGO 1° - O Orgamento consolidado do municipio de Porto dos
Gauchos/MT, abrangendo a administracdo direta,ratali seus
Publicado por: fundos, 6rgdos, autarquias e fundacdes, para ocigierde 2012,
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira estima a Receita e fixa as Despesas R$n12.954.081,70(Doze
Cadigo ldentificador:0C243C2B milhées, novecentos e cinglienta e quatro mil, @Et@num reais e

setenta centavos), discriminados pelos anexosrarttgs desta Lei.
GABINETE DO PREFEITO .
LEI N°. 1.292/2010 ARTIGO 2° - A Receita sera realizada mediante a arrecadacédo de
tributos, rendas e outras fontes de receitas desen de capital, na
DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE forma da legislacdo em vigor e das especificac@estantes dos
CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES E DA OUTRAS Anexos integrantes desta Lei, com o seguinte deadwnto:
PROVIDENCIAS

Publicado por: 1 - ADMINISTRACAO DIRETA
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira RECEITAS CORRENTES...........cco... R$ 11.957.725,58
Cadigo ldentificador:079A0DC5 - RECEITAS TRIBUTARIAS................... R$ 788.132,51
- RECEITA PATRIMONIAL........cccceevennnn. R$ 20.852,79
GABINETE DO PREFEITO - RECEITA DE SERVICOS...........ccccee.. R$ 675.84810
LEI N°. 1.293/2010 -TRANSFERENCIAS CORRENTES....... R$ 11.813.844,30
- OUTRAS RECEITAS CORRENTES................ R$ 163.262,37
Autoriza o Executivo Municipal a firmar Convénio c@mAssociagéo - ) DEDUCAO DA RECEITA
Beneficente Casa de Recuperacdo Toque da M&o do Mestée CORRENTE............ R$ 1.504.214,43
outras providéncias RECEITAS DE CAPITAL.........ccceeen. R$ 996.356,12
Publicado por: - ALIENACAO DE BENS........cccuevee R$ 44.273,89
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira -TRANSFERENCIA DE CAPITAL............... R$ 952.082,23
Cadigo Identificador: ES66E7C9
TOTAL GERAL DA RECEITA.............. R$ 12.954.081,70
GABINETE DO PREFEITO .
LEI N°. 1.294/2010 ARTIGO 3° - A despesa da Administracdo Direta seré realizada
segundo a Classificagdo Funcional Programaticarigis@da como
Autoriza o Executivo Municipal a destinar maquinérie veiculos segue:
para efetuar servigcos abaixo especificados em pestencente a
Industria Frigorifica Pontes e Lacerda Imp. e Expa POR ORGAO DA ADMINISTRACAO
Publicado por: ADMINISTRACAO DIRETA
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira CAMARA MUNICIPAL........... R$ 655.613,41
Cadigo Identificador:8CCA94F5 GABINETE DO PREFEITO................. R$ 369.936,38
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO............. R$ 560.299,28
GABINETE DO PREFEITO SECRETARIA DE FINANCAS............ R$ 838.766,25
LEI N°. 1.295/2010 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE......... R$ 3.117.840,87
SECRETARIA DE ASSIST SOCIAL............ R$ 731.946,09
Autoriza a doag&o de Imoével de propriedade do Mpiuce dé outras SECR. OBRAS VIACAO TRANSITO URB....... R$ 3.196.644,54
providéncias SECRETARIA DE AGRICULTURA......... R$ 193.423,89
Publicado por: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira TURISMO...R$ 170.701,66
Cédigo Identificador:8054A4CA SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA........ R$ 3118.909,33
PREFEITURA MUNICIPAL RESERVA DE CONTINGENCIA.................. R$ 130.000,00
DECRETO N° 152/2011
TOTAL GERAL................ R$ 12.954.081,70
Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotag&o no f@amento
programa de 2011 do tipo altera¢do Suplementar. POR FUNCAO DE GOVERNO
Publicado por: ADMINISTRACAO DIRETA
Noides Cenio da Silva LEGISLATIVA. ..ot R$ 655.6131
Cadigo Identificador:38FA1821 ADMINISTRAGAO. ... R$ 2.770.570,16
ASSISTENCIA SOCIAL......ccce.. R$ 731.946,09
ESTADO DE MATO GROSSO SAUDE.........ccccooeu.... R$ 3.117.840,87
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS EDUCAGAQ........oooovvve R$ 2.807.657,77
CULTURA.....cceieieeeeeeeees R$ 97.006,69
~ URBANISMO R$ 1.367.559,01
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO HABITACAO. ..., R$ 231.525 01
LEI 372/2011 SANEAMENTO............oooooreeeee.. R$ 392.374,55
GESTAO AMBIENTAL............... R$ 43.598,27
De: 13 de dezembro de 2011 AGRICULTURA............. R$ 15.627,98
. . . o COMERCIO E SERVICOS.................. R$ 81.603,39
Estima a Receita e Fixa as Despesas do municigio d ENERGIA. ... R$ 18.522.00
Porto dos Gauchos/MT para o Exercicio Financeiro de TRANSPORTE.......... Rfii 164.925,87
2012 DESPORTO E LAZER.................. R$ 184.244,87
. . ENCARGOS ESPECIAIS............. R$ 273.465,76
CARMEN LIMA DUARTE, Prefeita Municipal de Porto dos RESERVA DE CONTINGENCIA.......... R$ 130.000.00
Galuchos/MT, usando de atribuicdes que lhe sdo conferidas por Le '
faz saber que a Camara Municipal aprovou e elasam@ promulga TOTAL GERAL............. R$ 12.954.081,70

a seguinte Lei:
POR CATEGORIA ECONOMICA
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ADMINISTRACAO DIRETA
DESPESAS CORRENTES............. R$ 11.957.725,58
DESPESAS DE CAPITAL....... R$ 996.356,12

TOTAL GERAL DA DESPESA.............. R$ 12.954.081,70
POR PROGRAMA DE GOVERNO

ADMINISTRACAO DIRETA
001 - Processo Legislativo.............. R$ 655.641,

002 - Apoio Administrativo -Gabinete do
Prefeito.... R$ 369.936,38

003 - Apoio Administrativo -
Sec.Mun.Administracao R$ 406.052,17 004 - Apoio
Administrativo —Dep. de Pessoal........... R$ 1224823

005 - Reforma Estrutural do Prédio......... R$ 27.4500

006 - Retransmissdo de Imagens de TV ........... B#72,88

007 - Apoio Administrativo-Sec.Mun.Financas..... R$5.566,02
008 - Apoio Administrativo-
Dep.Contabilidade......... R$ 289.565,10

009 - Apoio Administrativo-Setor de Cadastro........ R$ 61.696,49
010 - Administracéo de Receitas.............. R$.232,88
011 - Resgatando a Cultura.......... R$ 97.006,69
012 - Esporte e Lazer...... R$ 184.244,87

013 - Desenvolvimento do
Fundamental....... R$ 1.918.185,24

014 - Desenvolvimento da Educacéao Infantil.........R$ 611.524,92
015 - Alfabetizagdo de Jovens e Adultos............. R$ 48.620,28
016 - Ensino Superior............. R$ 28.940,63

017 - Praticas Agricolas.............. R$ 8.551,69

018 - Apoio Administrativo-Sec.Mun.Ed.Cul e
Esp.... R$ 191.835,01

019 - PAB — Atencgdo Basica................... R$39606,08

020 - MAC — Assisténcia PPI R$ 1.275138

021 - Assisténcia Farmacéutica................ R$.879,89

022 - Vigilancia em Sadde.................. R$ 1994,70

023 - Gestdo do SUS.......cccvvvennn... R$ 588.82
024 - Apoio
Sec.Mun.Assist.Social.... R$ 258.159,32

025 - PAIF-Atencéo Integral a Familia...........co...... R$ 62.511,76
026 - PETI - Erradicacado do Trabalho
Infantil............. R$ 12.502,36

027 - Agente Jovem............ R$ 52.787,71

028 - Programa Emergencial................ R$ 183882

029 - ASEF Apoio Socio Educativo a
Familia.............. R$ 11.501,98

030 - API Apoio a Pessoa ldosa...............cccuemi.... R$ 9.839,81

031 - APD Apoio a Pessoa Deficiente.............. R$ 1.504,91
032 — Centro de Miltiplo Uso............. R$ 100.0M0

033 - Apoio Administrativo-
Sec.Obras,Trans.Serv.Urb R$ 971.738,10
034 - Apoio Administrativo -
Esgoto.... R$ 173.443,33

035 - Sistema de Tratamento de Agua...... R$ 213.103
036 - Estagéio de Tratamento de Agua........... R$ 88/14

Ensino

Administrativo-

Depart.Agua e

037 - Pavimentacdo das Vias Urbanas e Obras
Compl.. R$ 1.301.253,99

038 - Expanséo da Rede de Energia
Elétrica................ R$ 18.522,00

039 - Reforma e Construcéo de Pontes................. R$ 42.116,75
040 - Estradas Vicinais.............. R$ 11.576,26

042 - Casas Populares............ R$ 231.525,01

043 - Lazer e Recreagao.................. R$ 46.305,

044 - Distribuic@o Final do LiX0 .......c.cceevvmmrveeinens R$ 20.000,00
045 - Preservacao das Riquezas Naturais............... R$ 43.598,27
046 - Frota Municipal............. R$ 50.000,00

047 - Apoio Administrativo-
Sec.Mun.Agricultura......... R$ 177.795,91

048 - TUriSmo............... R$ 61.603,39

049 - Melhoramento do Rebanho Bovino................ R$ 8.103,39
050 - Bolsa Municipal do Produtor.............. R$.524,59

051 - Contribuicdo para Consorcios Publicos............ R$ 0,00

052 — Bolsa Municipal do Produtor............... R$ 49.232,86

053 - Bolsa Familia................ R$ 13.298,42

054 - Terminal Rodoviario................... R$ 1200,00

055 - Crianga Feliz.............. R$ 20.000,00

057 - Apoio Administrativo
SEMATUR......ccccveenen R$ 45.500,00

9999 - Reserva de Contingéncia................. R$0.000,00

0000 - Encargos Especiais................ R$ 273.465,

TOTAL GERAL.................. R$ 12.954.081,70

ARTIGO 4° - Fica o Poder Executivo, respeitadas as demais
prescricdes constitucionais e nos termos da Lei4r820/64,
autorizado a abrir créditos adicionais suplementa® o limite
correspondente a 30% (trinta por cento) da Recsitmma&da para o
orgcamento, obedecidas as disposi¢des do Art. 48&gmfos da Lei
Federal n° 4320/64 de 17 de margo de 1964.

Paragrafo Unico - Podendo, dentro do limite acima, transpor,
remanejar ou transferir recursos de uma categ@iprdgramacao
para outra ou de um érgdo para outro, conformeejiteco Art. 167,
inciso VI, da Constituicdo Federal.

ARTIGO 5° - Os Projetos, Atividades ou Operagcbes Especiais
priorizados nesta Lei com recursos vinculados defowriundas de
transferéncias voluntarias da Unido e do Estadoer&gpes de
Crédito, Alienacdo de Ativos e outras, sO serdo €reos e
utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estigarantido o seu
ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o amatingressado ou
garantido.

ARTIGO 6° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de jande
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gautfibs 13 de
dezembro de 2011.

CARMEN LIMA DAURTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:0EB1C7C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 373/2011

De: 13 de dezembro de 2011

Dispde sobre a alteracdo da estrutura organizaciona
da Secretaria de Municipal Gestdo Social e da autra
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS -
MT faz saber que a Camara Municipal aprovou e elaiGana
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado na estrutura organizacional da Sadeet
Municipal de Gestdo Social, o Setor de ServicosTdagem e
Encaminhamentos da Comunidade Novo Parana.

Paragrafo Unico- A sede do setor criado waputdeste artigo sera a
Comunidade Novo Parana .

Art. 2° - Cabe ao Setor de Triagem e Encaminhamentos da
Comunidade Novo Parana executar as atribuicGesasuastdo art.
26 da Lei Municipal 064/2003.

Art. 3° - As despesas decorrentes da vaga criada pelo aftigesta
Lei correrdo por conta da seguinte rubrica orcaamentRED (191) -
06.001.08.122.0024.2140.31.90.11.00.00.00

Art. 4° - Fica criado o cargo de Chefe do Setor de Triagem
Encaminhamentos, de provimento em comissdo, vidoula
Secretaria de Gestéo social.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pujdiza

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhibsem 13 de
dezembro de 2011.

CARMEM LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:5C884DE6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 364/2011

De: 22 de novembro de 2011

Dispde sobre a denominagdo de ruas no Bairro ¢la
Creche.

A Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos/MT, Sra. @rmen
Lima Duarte faz saber que a Camara Municipal aprovoue ela
sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica denominada como Rua Minervino Cecilio dos Samtos
Rua Projetada, e Rua PE Jodo Evangelista Dornstaudarprojetada
A e Rua Vereador Leonardo Buss a rua projetada B wessa
Vereador Lauro Immich a travessa sem denominacéBailwo da
Creche, em Porto dos Gauchos-MT.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicag]
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

[=]

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaubhibsem 22 de
Novembro de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:989397DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 365/2011

DE 06/12/2011

“Autoriza o Poder Executivo a abrir no Orcamento d
Municipio Crédito Adicional Suplementar”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS-MT,
CARMEN LIMA DUARTE, no uso de suas atribuicBes legais, g,
ainda no que dispde o Art. 43 da Lei 4.320/64 stdzer que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a criar noa@rento
Municipal, crédito adicional suplementar no valer B$ 479.000,00
(quatrocentos e setenta e nove mil reais).

Art. 2° - O crédito adicional suplementar de que trata agtgo serédo
destinados para atender as despesas na seguirgsificdgao
orgcamentaria:

SUPLEMENTA

03.001.04.122.0003.2020.3390.30.00.00.00 R$ 2.000,0
03.001.04.122.0003.2020.3390.39.00.00.00 R$ 8.000,0
03.002.04.122.0004.2021.3190.11.00.00.00 R$ 4.000,0
04.002.04.122.0009.2070.3190.11.00.00.00 R$ 2.000,0
04.003.04.122.0008.2060.3190.11.00.00.00 R$ 2.000,0
04.003.04.122.0008.2060.3390.14.00.00.00 R$ 3.000,0
05.004.10.122.0023.2130.3390.36.00.00.00 R$ 5.000,0
05.004.10.301.0019.2091.3390.39.00.00.00 R$ 23000
05.004.10.302.0056.2135.3390.39.00.00.00 R$ 1(DO00O
06.001.08.122.0024.2140.3190.11.00.00.00 R$ 5.000,0
06.001.08.122.0024.2140.3390.30.00.00.00 R$ 130000
04.003.04.122.0008.2060.3390.92.00.00.00 R$ 120000
04.003.28.843.0000.2080.4690.71.00.00.00 R$ 1000
04.003.28.843.0000.2082.3390.47.00.00.00 R$ 6.000,0
05.004.10.122.0023.2130.4490.52.00.00.00 R$ 7.000,0
06.001.08.122.0024.2140.4490.52.00.00.00 R$ 3.000,0
06.003.08.241.0030.2180.3390.39.00.00.00 R$ 1(D0O00
07.001.12.361.0013.1240.3390.30.00.00.00 R$ 1(DO0O0O
07.001.12.361.0013.1240.3390.39.00.00.00 R$ 1(DO00O
07.001.12.361.0013.1241.4490.52.00.00.00 R$ 5(D000
07.001.12.361.0013.2243.3390.30.00.00.00 R$ 5.000,0
07.002.27.812.0012.2312.3390.30.00.00.00 R$ 130000
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07.004.12.361.0013.2320.3190.11.00.00.00 R$ 28000
07.004.12.361.0013.2321.3190.11.00.00.00 R$ 46600
07.004.12.365.0014.2330.3190.11.00.00.00 R$ 310000
07.004.12.365.0014.2331.3190.11.00.00.00 R$ 370800
08.002.04.122.0033.2341.3390.30.00.00.00 R$ 7(DO00O
08.002.04.122.0033.2341.3390.39.00.00.00 R$ 23000
08.002.04.122.0033.2340.3390.93.00.00.00 R$ 3.000,0
08.003.15.451.0043.2390.3390.30.00.00.00 R$ 4.000,0
08.003.15.451.0043.2390.3390.39.00.00.00 R$ 6.000,0
09.001.04.122.0047.2440.3190.11.00.00.00 R$ 7.000,0
09.002.04.122.0047.2441.3390.39.00.00.00 R$ 5.000,0
12.001.04.122.0123.2520.3390.39.00.00.00 R$ 1.000,0

Total Suplementado R$ 479.000,00

Art. 3° - Os recursos disponiveis para ocorrer as despESas

provenientes de excesso de arrecadacdo, conforre@o a0,

incluindo receita de convénios estaduais e federais

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua pudica
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galclis de
Dezembro de 2.011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador: 79D89C56

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 366/2011

De: 06 de Dezembro de 2011.

“Cria. na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal a vaga de Chefe de Setor de Informéatida e
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS
ESTADO DE MATO GROSSO CARMEN LIMA DUARTE . Faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanaiseguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada na estrutura administrativa da Prafit
Municipal subordinado a Secretaria Municipal de Adstracdo, uma
vaga para o cargo de Chefe do Setor de Informatica.

Paragrafo Unico — O cargo ora criado sera de provimento em
COMissao.

Art. 2° - Compete ao Chefe de Setor de Informatica, acompanha
orientar, supervisionar e coordenar as atividadedaboratorio de
informatica zelando das instalagcbes e materiais saln
responsabilidade.

Art. 3° - As despesas de criagdo da vaga correrdo por adanta
seguinte rubrica orgamentéria:

RED (0079) 03.002.04.122.0004.2021.3190.11.00.00.08
Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.

Gabinete da Prefeita de Porto dos Galchos MT, ede(Bezembro
de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Céddigo Identificador: 10179B8E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 366/2011

De: 06 de Dezembro de 2011.
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“Cria na estrutura administrativa da Prefeiturg
Municipal a vaga de Chefe de Setor de Informétida e
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS
ESTADO DE MATO GROSSO CARMEN LIMA DUARTE . Faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele saneigeguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada na estrutura administrativa da Pratit
Municipal subordinado a Secretaria Municipal de Adstracdo, uma
vaga para o cargo de Chefe do Setor de Informatica.

Paragrafo Unico — O cargo ora criado sera de provimento en
comissao.

Art. 2° - Compete ao Chefe de Setor de Informatica, acompanh
orientar, supervisionar e coordenar as atividadedaboratorio de
informatica zelando das instalagbes e materiais saln
responsabilidade.

Art. 3° - As despesas de criagdo da vaga correrdo por aanta
seguinte rubrica orgamentéria:

RED (0079) 03.002.04.122.0004.2021.3190.11.00.00.06
Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.

Gabinete da Prefeita de Porto dos Galchos MT, ede(Bezembro
de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador: A410995C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI 367/2011

De: 06 de Dezembro de 2011.

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
aumento salarial aos funcionarios publicos muni@pa
pertencentes ao Plano de Cargos e Carreira do|
Servidores da Educagéo e da outras providéncias...”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS
ESTADO DE MATO GROSSO, CARMEN LIMA DUARTE , faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela saneigeguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a colece
aumento salarial aos funcionarios publicos munisipartencentes ao
Plano de Cargos e Carreira dos Servidores da Educacdo
Paragrafo primeiro — O aumento concedido por forca desta Lei se
no percentual de 1,5% incidentes sobre os salfeosebidos, aos
profissionais pertencentes ao Plano de Cargos e i@ardes
Servidores da Educacéo, conforme Lei 270/2009 eldate cargos
em anexo, a vigorar a partir de janeiro/2012.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor a partir de sua pagho.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galclis de
dezembro de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:9491A01F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 368/2011

De 06 de Dezembro de 2011.

2
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“Autoriza o Poder Executivo Municipal a repassar
recursos do erario publico a Associagdo Beneficente
da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS-MT,
CARMEN LIMA DUARTE . Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado passar
recursos financeiros, provenientes do erario pdbhcunicipal a
Associagdo dos Amigos do Projeto Misséo Vida — CNIAJ734-
017/0001-23.

Art. 2° - Os recursos autorizados serdo na ordem de R$ 0700,
(Hum mil e Setecentos Reais) mensais, e serdo sfmEsgela
Municipalidade mensalmente, devendo o beneficiprigstar contas

de que forma os recursos estéo sendo utilizados.

Paragrafo Unico. A prestacdo de contas mencionada neste artigo
devera ser feita no prazo de 30 (trinta) dias apdepasse, sob pena
de suspensao dos demais repasses subseqientes.

Art. 3° - As despesas provenientes da presente Lei, &ormeela
seguinte rubrica orgamentéria:
06.001.08.122.0031.2565.3350.41.00.00.00 — Cori¢idles.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pagfic e os
repasses serdo efetuados a partir de 1° de Jdee@l 2.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos GaudWds 06 de
Dezembro de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador: 1IF219D8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 369/2011

De: 06 de Dezembro de 2011.

i “Autoriza o Poder Executivo Municipal a prestar da
de custo ao responsavel pelo posto de eleitordbmaa
do art. 3° da Resolugdo 330 de 27 de abril de 1894
Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT -
CARMEN LIMA DUARTE, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a pamgar
valor de 01 (um) salario minimo por més ao respaigdelo Posto
Eleitoral deste municipio, nomeado pelo Juiz Etaltopara o
exercicio de 2012.

Paragrafo Unico —Seraconsideradaesponsavel pelo posto eleitoral
o servidor estadual ou municipal nomeado mediaateapa do Juiz
Eleitoral desta Zona Eleitoral, homologada peldbinal Regional
Eleitoral de Mato Grosso.

Artigo 2° - A forma e as condi¢des do repasse serdo estatadand
Termo de Convénio, que sera firmado entre as partes.

Artigo 3° - A entidade destinataria da ajuda de custo flimégada a
prestar contas todo dia 30 de cada més da utibzdgderba recebida
em virtude desta Lei.

Artigo 4° - As despesas provenientes do presente Convénia&mrre
por conta da seguinte dotagdo orcamentéria:
03.001.04.122.0003.2020.33.90.36.00.00.00 — OutBesvicos de
Terceiros — Pessoa Fisica.
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Artigo 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua aprovag

revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauched, 06 de

Dezembro de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE

Prefeita Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LEI 370/2011

De: 06 de Dezembro de 2011.

Dispde sobre a alterac@o da estrutura organizdoitzna
Secretaria de Salde da Prefeitura Municipal e t@ou

providéncias

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS —
MT, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela Ganch

seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o nimero de vagas dos cargos derista,
Recepcionista e Zelador de provimento efetivo viadala Secretaria

de Saulde.

Art. 2° - Fica alterado o anexo | da Lei 352/2011 para amphgas

Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:BD14E025

dos cargos de Motorista, Recepcionista e Zelador.

Art. 3° - As despesas para a ampliacdo das vagas vinculadak
Secretéaria de Saude, nesta Lei, correrdo por cangeguinte rubrica

orgcamentaria:

Motorista e Recepcionista PSF Rural - Séo Jodo e NRarana -
05.004.10.301.0019.2091.3190.11.00.00.00

vantagens fixas - pessoal civil.

Recepcionista

e zelador
05.004.10.122.0023.2130.3190.11.00.00.00

vantagens fixas - pessoal civil.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pujdiza

UDR -
vendimsen e

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhtsem 06 de

Dezembro de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE

Prefeita Municipal

ANEXO |

QUANTIDADE DAS VAGAS

vendtosen e

Grupo Ocupacional

Cargo

Vagas

Carga horaria
semanal

Auxiliar de Servigos Gerais

001

40

Cozinheira

002

40

Apoio de Servicos d

Lavadeira

001

40

Sistema Unico de Satde

Roupeira

001

40

Vigia

002

40

Zelador

010

40

Agente Administrativo

001

40

Agente de Saude Ambiental — Asa

005

40

Atendente de Farmacia

001

40

Assistente do iStema Unic:

Atendente de Hospital

001

40

de Saude

Auxiliar de Laboratorio

002

40

Auxiliar de Saude Bucal

004

40

Fiscal Sanitario

002

40

Recepcionista

005

40

Apoio  Operacional d
Sistema Unico de Satde

Motorista

011

40

Técnico em Enfermagem

020

40

Técnico do Sistema Uni
de Saude

Técnico em Laboratério

001

40

Técnico em Radiologia

002

24

Técnico Nivel Superior

Bioquimico

002

40

Sistema Unico de Satde

Dentista

003

40
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HO Educador Fisico 001 40
Enfermeiro 006 40
Farmacéutico/Bioquimico 001 40
Fisioterapeuta 001 30
Nutricionista 002 40
Psicélogo 001 40
Médico Médico 006 40

| Total de Cargos | 095 |

Anexo Lei 370/2011
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador: DE624625

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 371/2011

De: 06 de dezembro de 2011.

Institui a tarifa sobre a distribuicdo de calcariaos
pequenos produtores do municipio de Porto dos
Gauchos-MT.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela@aa@ seguinte
Lei:

Art.1° - Fica instituida por esta Lei a tarifa de R$ 150¢#hto e
cinquenta reais), para carga de 5 (cinco) tonelddaslcario.
Paragrafo Primeiro: A tarifa citada na presente Lei € relativa a 50%
do valor do transporte do calcario do municipio Mebres ao
municipio de Porto dos Gauchos-MT, para ser dislib aos
aagricultores que estéo inseridos na agriculturalitam
Paragrafo Segundo O calcario que trata esta Lei € proveniente do
Termo de Doacgdo de Insumos N° 047, firmado entRredeitura
Municipal de Porto dos Galchos-MT e a SecretaricEsiado de
Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar de Magwosso —
SEDRAF.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gadtkibsem 06 de
dezembro de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cddigo Identificador: F74F6384

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N° 090/2011

DECRETO MUNICIPAL N.° 090 DE 01 DE DEZEMBRO DE

2011.
APROVA  ALTERACAO DA INSTRUCAO
NORMATIVA SSG N.° 001/2011 QUEDISPOE
SOBRE PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DOS
SERVICOS DE COPA, LIMPEZA E CONSERVACAO
DOS PREDIOS NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL.

BENEDITO DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PORTO ESTRELA, ESTADO DE MATO GROSSO NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ATUALIZADA EM 12/2008 ART.
72 INCISO IV, E PARA DAR CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS
CONTIDAS NO ART. 31 DA CF/88 E ART. 59 DA LRF/2000;
OBJETIVANDO A OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE PORTO ESTRELA.
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DECRETA:

Art. 1 ° Fica aprovado as alterac6es e versdo nos termimstrlacao
NormativaSSG N.° 001/2011, do Sistema de Servicos Geris
terd a seguinte numerac&®SG n° 001/2011 — Versdo QO&e
responsabilidade das seguintes secretarias:

- Secretaria de Administracéo e Financgas;

- Secretaria Municipal de Saude;

- Secretaria Municipal de Educacéo;

- Secretaria Municipal de Trabalho e Acdo Social;

- Secretaria Municipal de Agricultura;

Que dispde sobre os procedimentos para realizagdsetvicos de
copa, limpeza e conservacéo dos prédios publicénimto do Poder
Executivo do Municipio de Porto Estrela - MT, objehdo a

implementac&o dos pontos de controle, fazendo paggrante deste
Decreto.

Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data de sua pudidicac
Porto Estrela - MT, 01 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data.sup
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cddigo Identificador:6301879A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N° 091/2011

DECRETO MUNICIPAL N.° 091 DE 01 DE DEZEMBRO DE
2011.
APROVA A INSTRU(;AO NORMATIVA SEC n.°
001/2011- Versao n°® 00Que dispde sobre normas e
procedimentos do Processo de atribuicdo de aulas 1

Unidade Escolar Izabel dos Santos faria ¢
funcionamento das atividades letivas para o ano d
2012

BENEDITO DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PORTO ESTRELA, ESTADO DE MATO GROSSO NO USO DHE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ATUALIZADA EM 12/2008 ART.
72 INCISO IV, E PARA DAR CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS
CONTIDAS NO ART. 31 DA CF/88 E ART. 59 DA LRF/2000;
OBJETIVANDO A OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE PORTO ESTRELA.
DECRETA:

Art. 1 °© Ficam aprovados os termos da Instrugdo Norm&&& N.©
001/2011-Versdo n° 001 - do Sistema de Educacate
responsabilidade da Secretaria Municipal de Edwcagée dispde
sobre normas e procedimentos do Processo de atéibude aulas na
Unidade Escolar Izabel dos Santos faria e funciog@om das
atividades letivas para o0 ano de 20Ql18stabelecendo normas e
procedimentos no ambito da Secretaria Municipal Etkicacéao,
objetivando a implementacdo dos pontos de contfaiendo parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data de sua puldicac
Porto Estrela - MT, 01 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data.sup

Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso

Cadigo Identificador: 1IFB951BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
INSTRUCAO NORMATIVA N° SSG 001-2011

INSTRUCAO NORMATIVA DO SSG N°. 001/2011.

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS PARA
REALIZACAO DOS SERVICOS DE COPA, LIMPEZA
E CONSERVACAO DOS PREDIOS NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

VERSAO: 002

APROVACAO EM: 01/12 /2011

ATO DE APROVACAO : DECRETO MUNICIPAL N° 090/2011
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO;

SECRETARIAS / SETORES ENVOLVIDOS: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE; SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO; SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL;
SECREATARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SSG - Sistema de Servigos
Gerais.

CAPITULO - |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Instituir a presente Instru¢cdo Normativa, queedé ser
rigorosamente observada por todos os servidoresembros da
Administragcdo Direta e Autarquias do Municipio dertB Estrela -
MT.

Art. 2° - Disciplinar e normalizar os procedimentos visando o
aprimoramento dos servicos de Copa, Limpeza e Caggdvdos
Prédios da Administracdo municipal e suas autasquia

CAPITULO - 1l

ABRANGENCIA

Art. 3° - Esta Instrucdo Normativa abrange toda a estrutura
organizacional do poder executivo municipal e sudarquias.
CAPITULO - 1lI

BASE LEGAL

Art. 4° A presente Instrugdo Normativa integra o conjurdaadoes,
de responsabilidade, do Chefe do Poder Executivosemido de
atendimento aos principios da legalidade, impesskm#, moralidade,
publicidade e eficiéncia, dispostos no Artigo 37 @anstituicéo
Federal.

Art. 5° A normativa que se apresenta vém padronizar o0s
procedimentos minimos a serem cumpridos pelosdseps publicos
municipais, na realiza¢do dos servi¢os de cop@elia e conservacao
dos prédios publicos municipais, estabelecendaastno ambito do
Poder Executivo do Municipio de Porto Estrela - Micontra-se
amparo nas seguintes legislacdes:

I. Lei Municipal N.° 359 de 17 de Dezembro de 200que dispde
sobre o Sistema de Controle Interno Municipal, erié&nidade de
Controle Interno e da outras providéncias;

Il. Lei Municipal N.° 001 de 05 de Dezembro de 200fue dispbe
sobre a reestruturagdo do Estatuto dos Servidotdésic®s do
municipio de Porto Estrela, e da outras providé&noiarelatas;

Ill. Lei Municipal N.° 024 de 25 de Agosto de 200%ue dispde

sobre a alteracéo, criagcdo, estruturacdo e atéibsigos drgaos do
poder executivo do municipio de Porto Estrela, bemo, criacéo de
cargos comissionados e suas remuneragoes, fixzasa e diretrizes

de gestéo e da outras providéncias, e suas alsrpo3teriores.

IV. Decreto Municipal N.° 37 de 30 de Abril de 20Q8que
regulamenta a aplicacdo da Lei Municipal N.° 350720

V. NR n° 06, Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no
Trabalho, uso de EPI, s.

CAPITULO -1V
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PROCEDIMENTOS

Art. 6° - DOS SERVICOS DE LIMPEZA

| - Compete ao Servidor Responsavel pelo Servigo tanpeza:

a) - Manter as reparticdes, tais como salas eml, ggebinetes,
consultérios, corredores, banheiros e plenariopdsnaté 10 minutos
antes do expediente interno, no minimo uma vezao d

b) - Zelar pela conservacéo e limpeza de mévemecthos elétricos
e eletro-eletrénicos;

) - Manter a limpeza de pisos, azulejos, calcadadracas;

d) - Abastecer os banheiros com toalhas de papeécdos, papel
higiénico, sabonetes e manter os mesmos com aitpelifapeza e
higienizagao;

e) - Manter a limpeza de todas as cestas coletertigo, bem como o
recolhimento do lixo, e transportar até o local meolhimento
indicado para coleta do mesmo;

f)- Controlar o consumo de material e utensilios liuepeza,
requisitando a chefia imediata com antecedénciamminle 10(dez)
dias novas compras;

g) - Regar plantas e folhagens existentes na paeia do prédio.

h) - Havendo a necessidade, assegurar a limpersapente durante
o expediente de atendimento ao publico e fazendaxios setores
mensalmente.

i) - Usar Equipamentos de Protecdo Individual dieie pela
Instituicdo, tais como: luvas, bota de borracheental;

Art. 7° - DO SERVICO DE COPA E COZINHA

| - Compete ao Servidor Responséavel pelo Servico deopa e
Cozinha:

a) - Manter os utensilios e equipamentos de copa perfeita
condicBes de higiene;

b) - Manter o ambiente da copa sempre limpa e tiza€elo;

c¢) - Nao permitir fluxos de pessoas estranhas\édeges no interior
da cozinha;

d) - Preparar e distribuir café, agua e cha naseefdequados até 10
minutos antes do expediente interno;

e) - Manter as xicaras e copos limpos, na recepc@ios demais
setores, bem como a reposicé@o de copos descartaveis

f) - Controlar o consumo de géneros alimenticiodera e utensilios
de limpeza, requisitando a chefia imediata comcaat@&ncia minima
de 10(dez) dias novas compras;

g) - Disponibilizar, 4gua e café na sala de reumidglenario com
antecedéncia quando solicitado;

h) - Nao permitir vendas de mercadorias no inteféocozinha;

i) - Permanecer no local de trabalho, cumprindegralmente o
horério estabelecido cooperando com as solicitad@eervidores.

j) - Usar Equipamentos de Protecdo Individual afeie pela

Instituicdo, tais como, touca, avental e sapatdisai@os;

k) N&o usar aderec¢os enquanto desempenha a fuaig&mmo, anel,
pulseira, relégio e corrente;

I) Manter as unhas cortas, limpas e sem esmali@geiagem;

m) Sob hipétese alguma, deixar terceiros respohspe® seu

trabalho sem autorizacao da chefia imediata;

n) Cumprir rigorosamente o cardapio estabelecidorrimando a falta
de ingredientes com antecedéncias de 03(trés) dias;

o) E extremamente proibido levar para o local ddbatho, outras
ocupac0es para serem desenvolvidas durante hdeierpediente;

p) E extremamente proibido levar para o local dbatho e permitir
que filhos, parentes e ou amigos/colegas ajude seos deveres
laborais.

Art. 8° - DA CQLABORAQAO DE TODOS OS SERVIDORES
DA INSTITUICAO COM A LIMPEZA E SERVICOS DE
COPA.

| - Compete a todos os Servidores:

a) - Colaborar com a organizagdo das salas e basheaiantendo os
espacos de trabalho de forma a facilitar com d@ede limpeza.

b) - Deixar sempre as mesas e arquivos organizaal@s a limpeza
dos mesmos;

c) - Disponibilizar uma cépia da chave do seu sqiara 0s

responsaveis pela limpeza e copa;

d) - O Servidor que necessitar de algum servicocalga devera
solicitar verbalmente ou por escrito, sendo quecaso de reunibes
em auditérios ou plenarios, o comunicado devera sem
antecedéncia de no minimo 24 horas;

Art. 9° - DA RESPONSABILIDADE DA INSTITUIGAO.

| - Compete a Instituicao:

a) - Disponibilizar equipamentos, utensilios e maig suficientes
para manutencdo da limpeza e da copa;

b) - Disponibilizar Equipamentos de Protecdo Irdiral aos
servidores da copa e limpeza de acordo com a syERQ&o;

c) - Solicitar com antecedéncia o servico de copando houver
reunido ou sesséo.

CAPITULO -V

CONSIDERAGCOES FINAIS

Art. 10° - O servidor responsavel pela limpeza podera estantin
os servicos de limpeza tais como, em calcadasggadrou até mesmo
em salas que ndo estdo sendo ocupadas no momemsmted o
expediente ao publico, desde que nao interfiraungibnamento dos
demais setores;

Art. 11° - A venda de lanches na cozinha, s6 sera permitida ap
16.00 horas, ocasido em que o servidor terd nomeagid minutos
para lanchar e voltar para o seu local de trabalho;

Art. 12° - O ndo cumprimento desta Instru¢do Normativa poogpd
estes estardo sujeitos as penalidades legais.

Art. 13° - Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na datawh
publicacéo.

Porto estrela — MT, 01 de Dezembro de 2.011

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

GENIVALDO GOMES DA SILVA
Auditor de Controle Interno
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cadigo Identificador: 1079CF1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO B
INSTRUCAO NORMATIVA — SEC N.° 001/2011 — VERSAO
01/2011

INSTRUCAO NORMATIVA — SEC N.° 001/2011
— VERSAO 01/2011

Que dispde sobre normas e procedimentos do Processo

de atribuicdo de aulas na Unidade Escolar Izabsl do
Santos faria e funcionamento das atividades lepaaa
0 ano de 2012.

VERSAO: 001

DATA DE APROVACAO: 01/12/2011

ATO DE APROVACAO: DECRETO MUNICIPAL N.° 091/2011
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SEC — Sistema de Educacéo.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Disciplinar norma e procedimentos para o processo d
atribuicbes de aulas na unidade escolar Izabelsdofos Faria no
ambito municipal;

Art. 2° - Estabelecer procedimentos para o bom funcionansado
atividades no ano letivo de 2.012;

CAPITULO Il
DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR
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Art. 3° A presente Instru¢do Normativa integra o conjurdaadoes,
de responsabilidade, do Chefe do Poder Executivegislativo, no
sentido de atendimento aos principios da legalidmdgessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, dispostos Anigo 37 da
Constituicao Federal.

Art. 4° A normativa que se apresenta vem padronizar ¢s

procedimentos minimos a serem cumpridos pelos gsiofiais da
educacdo, estabelecendo rotinas para atribuicdo adias e
funcionamento do ano letivo, no &mbito da Secietktunicipal de
Educacéo, encontra-se amparo na:

I. Constituicdo Federal,em geral e especificamente os art. 37;

Il. Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1998ue dispde as
sanc¢Oes aplicaveis aos agentes Publicos nos casssiduecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego fugdo na
administragdo publica direta, indireta ou fundaalodas outras
providéncias;

I1l. Lei Municipal N.° 359 de 17 de Dezembro de 200@ue dispde
sobre o Sistema de Controle Interno Municipal, erié&nidade de
Controle Interno e da outras providéncias;

IV. Lei Municipal Complementar N.° 001 de 05 de Dezembrde
2006 que dispde sobre a reestruturacéo do EstatutdSdpsdores
Publicos do municipio de Porto Estrela, e da oupas/idéncias
correlatas;

V. Lei Municipal Complementar N.° 013 de 18 de Mar¢go d2008
que dispde a reestruturagdo do placo de carresgudissionais da
educacao do municipio de Porto Estrela;

CAPITULO IlI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5° - Da Unidade Responséavel pela Instrugdo Mmativa:

I. - Entende-se por Unidade Responsavel por esta Instruga

Normativa o Sistema de Educacdo — SEC, através deet&eéa
Municipal de Educacdo, na qual tem as seguintésuatbes entre
outras que fizerem necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgacdo e implementacdo dessa I@&trug
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando easdexecutoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades erex@ com a
unidade responsavel pela coordenacdo de contrédgndn para
definir as rotinas de trabalho e o0s respectivosattionentos de
controle que devem ser objeto de alteragdo, atgdiizou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que Bé® afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuidod@grminar a
distribuicdo, controle, orientacdo e coordenacéds dervicos da
Secretaria Municipal de Educacéo;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de mégdes a
Unidade Central de Controle Interno;

e)Determinar e chefiar as atividades da Secretariaidifal de
Educacdo, entre outras atividades afins;

f) Encaminhar as informacdes a Unidade Central de Gerltvterno
guando solicitado.

Art. 6° Da Unidade Responsavel pelo Sistema de Coole
Interno:

| - Entende-se por Unidade Responsavel pelo Sistema dio&o
Interno a Unidade Central de Controle Interno Municipal,
prescrita nos termos dai Municipal N.° 359/2007 na qual tem as
seguintes atribuicdes entre outras que se fizereeesséarias dentro
dos termos legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizadaefnstrucéo
Normativa, em especial no que tange a identificaga@awaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimento®diate;

b) Através da atividade de auditoria interna, avadiaeficacia dos
procedimentos de controle inerentes a SEC — Sistenfaducacéo,
propondo altera¢gfes na Instru¢cdo Normativa paranapamento dos
controles;

¢) Manter no desempenho das tarefas a que estivereanregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparaidida

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivgratica de
atos irregulares ou ilicitos levando em considaraps termos
prescritos na Lei Organica Municipal e Lei Munidipe® 359/2007;

e) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidoglecorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a asswob a sua
fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para labaracdo de
relatorios ou para expedicéo de recomendagoes.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 7° - Da contagem de pontos e atribuicdes de las

I. Todos os Professores efetivos deveram fazer antagem de
pontos;

Il. Os Professores que ndo fazem parte do quadrdetivo, que
desejarem participar da contagem de pontos, poderde ficara
classificado para uma possivel contratacdo temporér, em caso
de excepcional interesse publico, em substituicdedal a algum
professor, nos termos do art. n® 37 inciso IX da &8; Durante o
ano letivo de 2.012, caso ndo seja realizado prosesseletivo
simplificado.

Ill. Para a contagem de pontos/classificagdo paratribuicdo da
jornada de trabalho, a comissdo da unidade escolaonstituida
por ato da Secretaria Municipal de Educacédo, dever&onsiderar
0S seguintes critérios:

a) Para cada ano de servi¢o trabalhado na rede rpahigara as

aulas a que concorrer 0,5 (meio) ponto A comprovacdo do
atendimento dos critérios estabelecidos neste pmtwera mediante
apresentacdo, pelo professor, de declaragdo enpiéldadirecdo da
unidade escolar, a qual se responsabilizara pelémrmacdes

constantes no documento, junto a comunidade escolar

b) para cada ano de servico prestado na unidadeaed@&scola

Municipal 1zabel dos Santos Faria);0 (um) pontq

c) Assiduidade de 100% da jornada de trabalho (afédivas) no ano

letivo de 2011, excetuando as faltas abonadaatpstado médico, os
profissionais licenciados de acordo com a |2jG-(dois) pontos

d) 100% participagdo nas reunibes de pais promovits Escola

Municipal 1zabel dos Santos Farid -0 (um) pontg

e) Projetos desenvolvidos no ano de 2.0210¢(dois) pontos;

f) Participacdo e execucdo nas atividades civicasnoada 2.011 —

1,0 (um) ponto;

g) Quanto a formagdo continuada, devera ser consiterad

Certificado na area de Educacéo, referente aosasitiré!
anos, registrado pela instituicdo formadora (legakd 0,5 (meio) ponto par|
autorizada) contendo carga horéria e contdcada 40 horas, cd
ministracbs. Os cursos ministrados pela Secrg limite maximo de 3,
Municipal de Educagéo, bem como por outros 6rgd (trés) pontos no total.
educacgao deverdo conter o registro.

Formacéo
Continuada

h) Quanto aos titulos, devera ser considerado:

FORMAGAO PONTUAGAO
Pés-graduacdo na area de sua licenciatura Espacdi 3,0 (trés)
. . Licenciatura Plena 2,0 (dois)
Licenciatura - - -
Licenciatura Curta 1,5 (um e meio)
Ensino Médio Magistério 1,0 (um)

Paragrafo Unico. Deverdo ser considerados os pontos da maior

titulagdo que o profissional tiver concluido desgde seja dentro da
area de sua formacgdo de sua licenciatura, sendadeeal cOmputo
cumulativo dos pontos referentes aos titulos. N&dé permitida a
contagem de dois titulos ou mais para o mesmo dév&rmacao.

Art. 8° - Deveréo participar da contagem de pontos os prafias
efetivos que séo lotados na Escola Municipal “lkades Santos
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Faria”, que estiverem em gozo de licenca, masengato seu retorno
durante o ano letivo de 2012.

Art. 9° - Da Classificagao

| — Quando da apuracao final dos pontos, os professt@rainidade
escolar deverdo ser classificados por ordem demresale acordo
com a pontuacdo obtida e, em caso de empate enpefissionais,
para efeito de desempate, serdo observados ositseiitérios:

a) Maior tempo de servi¢co na unidade escolar;

b) Maior tempo de servi¢co na rede municipal de ensino;

¢) Maior graduacéo;

d) Maior idade.

Art. 10° A comissdo nomeada para a contagem de pontos gerd|
seguintes datas para receber dos professores, @snelatacbes

constantes no artigo 7° desta normativa:
Data Profissional

16/12/2011 Professores Efetivos
20/12/2011 Professores Contratados

Horérios
Das 13:00 a&0Ihbras
Das 07:00:86 horas

Art. 11° - No dia 16 de janeiroa Comisséo publicara no mural da|
escola e no site da Prefeitura municipal de PorstreR, site:
www.portoestrela.mt.org.br a ordem de classificagés professores
lotados na unidade escolar.

Art. 12° - A atribuicdo de aulas aconteceradia 30 de Janeiro de
2012, as 07h30 na unidade escolar.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO ANO LETIVO DE 2.012

Art. 13° - O ano letivo de 2012 tera seu inicio nadia 06 de
fevereiro e terminara no dia 21 de dezembro de 2012

Paragrafo Unico: As férias dos profissionais da educacdo sera
partir do dia 23 de Dezembro/2.011 a 22 de Jaredrb?.

Art. 14° - As atividades para os profissionais lotados naesata

municipal de educacéo terdo seu iniciadi®23 de Janeiro de 2011
sendo que a partir desta data todos os profissiodaverdo se
apresentar, ficando a disposicdo da secretaria.

CAPITULOVI
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

Art. 15° - Os professores (as) deverdo cumprir sua cargaiaaar
atividades na unidade escolar de acordo com o edetato nesta
Instrucéo:

a) Apresentar-se no horario de aula, periodo matuéinada as 7:00
(sete) horas, saida as 11:00 (onze) horas;

b) Apresentar-se no horario de aula, periodo vesperéntrada as
13:00 (treze) horas, saida as 17:00 (dezesset®y;hor

b) As horas atividades serdo cumpridas durante o dqmride
intervalos entre as aulas, que o professor tivebresosua
responsabilidade e serdo cumpridas na escola;

c) Serdo registradas em livro préprio as atividadegmlvidas pelo
professor referente as horas atividades;

d) Os professores que tiverem aulas excedentes desstdocientes
gue s6 serdo pagas aulas dadas.

e) Participar das reunifes pedagogicas, reunides sopais e cursos
oferecidos pela secretaria, ou quando liberado aalss para
participar de curso ou atividade na area de edocakdauséncia
injustificada sera considerada falta e aplicad&éspasto no artigo 18°
desta Instrucdo Normativa;

f) Os professores efetivos para lotarem no Tele-cemtRiblioteca
deverdo apresentar documentagcdo de desvio de fyarédpericia

médica.

g) Os professores interessados em gozar licenca Préoniano de
2012, em conformidade com o estatuto dos servidgusico
municipal, deverdo requerer por escrito e solicik@endamento
antecipado na Secretaria Municipal de Educacéo,gwardar o
deferimento e publicagéo do ato pelo Executivo Mipail.

h) Os professores efetivos que ndo forem lotados corasfaulas
deverdo ficar a disposi¢Bes da Secretaria munidp&ducacéo.

CAPITULO VI
DO PLANEJAMENTO ANUAL E PLANO DE AULA

Art. 16° - O planejamento anual sera realizado nos @iasde
Janeiro, 01, 02 e 03 de fevereiro de 2012om as seguintes
disposicdes:

I. Ser4 obrigatério ao professor fazer o planejameriaal de
contetido de atividades, em data estabelecida nestativa, digitar
e entregar a coordenacgdo da instituicdo no praZzZ0d#ias a contar
do ultimo dia reservado para o planejamento;

Il. Sera obrigatério ao professor planejguinzenalmente suas
atividades, apresentando o mesmo a coordenacéo;

Ill. O professor devera manter consigo uma copia deejalarento
anual para planejar as atividades quinzenais;

IV. O coordenador e o orientador pedagdgico irdo @iemtfazer o
acompanhamento da execucdo das atividades prepgstio
professor mediante o planejamento anual/quinzenal;

CAPITULO VI
DAS SUBSTITUICOES E AFASTAMENTOS

Art. 17° - Para ausentar-se por interesse particular, o pafes
podera colocar um substituto para ministrar sud@samo maximo
por um periodo de 5 (cinco) dias por bimestre, €epde tenha a
aprovacdo da Secretaria Municipal de Educacéo wbstitito tenha
formacéo na area de educacéo, sendo custeadorpfdesor;

Art. 18° - As substitui¢bes por motivo de doenga, mediantstade
médico serdo custeadas pela Secretaria MunicipaEdigcacgao,
exceto o constante no artigo 20°, lifi@a desta Instrugdo Normativa;

CAPITULO IX
DAS FALTAS AO TRABALHO

Art. 19° - Sera considerada falta ao trabalho e descontado na

remuneracao quando:

a) A auséncia superior a 10% (dez por cento) de sy deraria do
dia, considerando o total de aulas dadas na unisadar(Artigo 26,
da Lei Municipal Complementar n° 013/2008)

b) O professor ndo apresentar atestado comprobatétiest¢do
médico);

Art. 20° - A secretaria municipal de educagdo ndo pagarditslibs
mesmo com atestado médico quando:

a) O professor (a) ausentar-se para consulta médieaiapnente
marcada;

b) O atestado apenas abonara a falta, porém a asgiguitho sera
contada 100%, ndo podendo exceder a (03) tréadbssimédicos no
ano;

CAPITULO X
DAS ATRIBUICOES DOS PROFESSORES DA ZONA RURAL

Art. 21° - A distribui¢8o de carga horéaria dos professoresaguam
na zona rural ficara a critério de disponibilidedeomum acordo com
os professores que ja trabalham nas escolas rurais.

Art. 22° - Estabelecer quatro (04) horas atividades para gsofes
gue atuam na zona rural devidamente registradmm@anhado por
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um professor colaborador exercendo a fungéo dertsupedagdgico
da zona rural e responsavel a essa atribuigao.

Art. 23° - Sera nomeado internamente pela secretaria munigéal
educacdo, um professor colaborador na Escola RamlP&dro que
tera (06) horas atividades atribuidas para exeestéungfes devidas
de um suporte pedagogico prevista na Lei Complemémtaicipal
n°. 013/2008, art. 6° paragrafo Il.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22° A inobservancia desta Instrucdo Normativa constityi

omissédo de dever funcional e sera punida na formagpa em lei.

Art. 23° Aplica-se, no que couber, aos instrumentos regultades
por esta Instru¢do Normativa e as demais legistagéginentes.

Art. 24° Os esclarecimentos adicionais a respeito destenuato
poder&o ser obtidos junto a Secretaria MunicipaEdacagdo e na
Unidade de Controle Interno Municipal que, por sea, através de
procedimentos de checagem (visitas de rotinas)uditcgia interna,
aferira a fiel observancia de seus dispositivospaote das diversas
unidades da estrutura organizacional.

Art. 25° Integram esta Instrugdo Normativa os seguintesaanex

I. Ficha de contagem de pontos para atribuicdo dadarde trabalho
dos professores efetivos - ESCOLA “IZABEL DOS SANTOS
FARIA”

Il. Ficha de contagem de pontos para atribuicio daagarnde
trabalho dos professores efetivos - ESCOLA MUNICIPAL
RURAL “SAO PEDRO”

Ill. Ficha de contagem de pontos para atribuicdo daadarrde
trabalho dosprofessores efetivos - ESCOLA MUN. RURAL
“JOAQUIM MARIANO DE MIRANDA”

IV. Ficha de contagem de pontos para atribuicdo daadarrde
trabalho dos professores efetivos - ESCOLA MUNICIPAL
RURAL “LEOPOLDINO JOSE DA SILVA"

V. Ficha de contagem de pontos para atribuicdo daadarnde
trabalho dos professorgsie ndo fazem parte do quadro efetivo.

Art. 26° Esta instrucdo entra em vigor a partir da data uge s
publicacéo.

Porto Estrela-MT, 01 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANDREIA DE AGUIAR C. MORETTI GENIVALDO GOMES DA
SILVA

Secretéria Mun. de Educacéo Auditor de Contrdiero

Portaria Nomeagédo n°® 058/2011

ANEXO | i
FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUICAO
DA JORNADA DE TRABALHO DOS PROFESSORES

|() Efetivo; | () Regime de trabalho integral de(2idte) horas; |

VI — Numero de pontos obtidos pelo professor:
CRITERIOS N° PONTOS PONTOS

Para cada ano trabalhado no Munig .

A 0,5 (meio) ponto
para as aulas a que concorrer

Para cada ano de servico prestad

unidade escolar

Assiduidade del00 % da jornada

C [trabalho (aulas efetivas) no ano letivd 2,0 (dois) pontos

2011

Assiduidade de 100 % nas reunide:

D |pais promovidas pela escola no

letivo de 2011

E | Projetos desenvolvidos no ano de 20[L1.

Participagcdo e execucdo nas ativid

civicas no ano de 2011.

Cursos de formagdo continu .

- . = |0,5 (meio) pontos pg
realizados na area de educagdo . A
G . *..140 foras até 3,0 (tr§

contemplem conhecimentos didatico-

N " .~ lpontos
curriculares e de politicas educauonqlg
FORMAGAO / TITULAGAO:

H | Especializagdo (Pds-graduagao)
Licenciatura Plena
Licenciatura Curta

B 1,0 (um) ponto

1,0 (um) pontos

2,0 (goisjos
1,0 (um) ponto

3,0 (trés) pontos
2,0 (dois) pontos
1,5 (um e meio) poifitos

Magistério 1,0 (um) ponto
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:
VIl — Classificacdo por habilitagdo (na unidade egdar):

EM CASO DE EMPATE:
Maior tempo de servi¢o na unidade escolar

Maior tempo de servigo na Rede Publica Municip
Ensino

Maior idade
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:

Assinatura do Professor

Responsaveis pela Atribuicho na EscolaPorto Estrela
/ /
ANEXO I

FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUICAO
DA JORNADA DE TRABALHO DOS PROFESSORES
EFETIVOS - ESCOLA MUNICIPAL RURAL “SAQ PEDRO”

| - Nome do Professor (€)

Il — Escola Municipal de Ed. Inf. e Ens. Fund. “lzadek Santos
Faria”.

Il — Habilitagdo: diploma e / ou Histérico Escolar

Ensino Fundamental
() Pré-escola () 1° ao 6° ano

\ -

Area de atuagao:

VI — Jornada Semanal de Trabalho:
() Regime de trabalho integral de(2ite) horas;

V — Situagéo Funcional:
() Efetivo;

VI — Numero de pontos obtidos pelo professor:
CRITERIOS N° PONTOS PONTOS

A Para cada ano trabalhado no Munig 0,5 (meio) ponto
para as aulas a que concorrer ! p

EFETIVOS - ESCOLA "IZABEL DOS SANTOS FARIA”

| - Nome do Professor €)

Il — Escola Municipal de Ed. Inf. e Ens. Fund. “lzadek Santos
Faria”.

Il — Habilitagdo: diploma e / ou Histérico Escolar

Ensino Fundamental
() Pré-escola () 1° ao 6° ano

1\ -

Area de atuacao:

Para cada ano de servico prestad

unidade escolar

Assiduidade de 100 % da jornadal

C [trabalho (aulas efetivas) no ano letivd 2,0 (dois) pontos

2011

Assiduidade de 100 % nas reunide:

D |pais promovidas pela escola no

letivo de 2011

E | Projetos desenvolvidos no ano de 20[L.1.

Participagcdo e execucdo nas ativid

civicas no ano de 2011.

Cursos de formagdo continu 0,5 (meio) pontos pd

realizados na réa de educagdo d ,’ P P
N —..140 horas até 3,0 (tr

contemplem conhecimentos didati CO- htos

curriculares e de politicas educacionqig

FORMAGAO / TITULAGAO:

H | Especializagdo (Pds-graduagéo)

B 1,0 (um) ponto

1,0 (um) pontos

2,0 (doisjos
1,0 (um) ponto

G

3,0 (trés) pontos

|V — Situagéo Funcional: |VI — Jornada Semanal de Trabalho: |

Licenciatura Plena 2,0 (dois) pontos
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Licenciatura Curta 1,5 (um e meio) poiftos

Magistério
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:
— Classificacdo por

1,0 (um) ponto

Vil habilitacdo (na unidade egwar):

EM CASO DE EMPATE:
Maior tempo de servi¢o na unidade escolar

Maior tempo de servico na Rede Publica Municip
Ensino

ANEXO IV
FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUICAO
DA JORNADA DE TRABALHO DOS PROFESSORES
EFETIVOS - ESCOLA MUNICIPAL RURAL “LEOPOLDINO

JOSE DA SILVA"

Maior idade
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:

Assinatura do Professor

- Nome

do

Professor

(@)

Il — Escola Municipal de Ed. Inf. e Ens. Fund. “Izables Santos
Faria”.

o L Il — Habilitagdo: diploma e / ou Histérico Escolar
Responsaveis pela AtribuicGo na EscolaPorto Estrela
S S S
Ensino Fundamental
() Pré-escola () 1° ao 6° ano
v - Area de atuacéo:
V — Situagéo Funcional: VI — Jornada Semanal de Trabalho:
ANEXO 1l () Efetivo; () Regime de trabalho integral de(2idte) horas;
FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUIGAO VI — Nimero de pontos obtidos pelo professor:
DA JORNADA DE TRABALHO DOS PROFESSORES CRITERIOS [ PONTOS PONTOS
EFETIVOS - ESCOLA MUN. RURAL “JOAQUIM MARIANO A e e ectrray. 40,5 (meio) ponto
DE MIRANDA" Para cada ano de servico prestad
B unidade escolar 1,0 (um) ponto
_ Assiduidade de 100 % da jornadal
l Nome do Professor (a) C [trabalho (aulas efetivas) no ano letivd 2,0 (dois) pontos
2011
Il — Escola Municipal de Ed. Inf. e Ens. Fund. “Izables Santos Assiduidade de 100 % nas reunide
Faria” D |pais promovidas pela escolao anq1,0 (um) pontos
ana-. o N . o letivo de 2011
Il — Habilitagdo: diploma e / ou Histérico Escolar E | Projetos desenvolvidos no ano de 20L1. 2,0 (gomsjos
Participagdo e execucdo nas ativid
F civicas no ano de 2011. 1.0 (um) ponto
- Cursos de formagdo continu .
Ensino Fundamental G realizados na area de educagdo (z,OSrEmelo) ?92%5 ;t)a
() Pré-escola () 1° a0 6° ano contemplem conhecimentos  didat coémggas até 3,0 (tr
Vi _ Area de atuagéo: currictllares e de poljticas educacionqig
FORMACAO / TITULACAO:
= - = H | Especializagdo (Pds-graduagéo) 3,0 (trés) pontos
V — Situagdo Funcional: VI — Jornada Semanal de Trabalho: Licenciatura Plena 2.0 (dois) pontos
() Efetivo; () Regime de trabalho integral de(2ite) horas; Licenciatura Curta 1'5 (um & meio) pofios
VI — NUumero de pontos obtidos pelo professor: Magistério 1,(} {um) ponto
CRITERIOS N° PONTOS PONTOS TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:
Para cada ano trabalhado no Munig . e % R = f .
A | para as aulas a que concorrer 0,5 (meio) ponto VIl — Classificagdo por habilitagio (na unidade esdar):
Para cada ano de servico prestad
B |unidade escolar 1,0 (um) ponto EM CASO DE EMPATE:
Assiduidade de 1D % da jornada Maior tempo de servi¢o na unidade escolar
C |trabalho (aulas efetivas) no ano letivd 2,0 (dois) pontos Maior tempo de servico na Rede Publica Municipa
2011 Ensino
Assiduidade de 100 % nas reunite: Maior idade
D |pais promovidas pela escola no |1,0 (um) pontos
letivo de 2011 TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:
E | Projetos desenvolvidos no ano de 20[L1. 2,0 (doisjos
| Focpaci o pigeati o= 10 um porto .
— . Assinatura do Professor
Cursos de formagdo continu 05 .
N . = ,5 (meio) pontos p4g
G realizados na éarea de educacédo 40 hora até 3,0 (iré
lem conhecimentos didatico- ! Avei ibuica
conternp i ot Kontos Responsaveis pela  Atribuigho na  Escola Porto
curriculares e de politicas educaciong / /
FORMAGAO / TITULAGAO: _
H | Especializagéo (Pés-graduacao) 3,0 (trés) pontos
Licenciatura Plena 2,0 (dois) pontos
Licenciatura Curta 1,5 (um e meio) pomtos
Magistério 1,0 (um) ponto
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:
VIl — Classificagdo por habilitagdo (na unidade egdar): ANEXO V
——— FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUICAO
- — DA JORNADA DE TRABALHO DOS PROFESSORES QUE
Maior tempo de servigo na unidade escolar ~
Maior tempo de servico na Rede Publica Municip NAO FEZEM PARTE DO OUADRO EFETIVO
Ensino
Maior idade I - Nome do Professor (@)
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:
Il — Escola Municipal de Ed. Inf. e Ens. Fund. “Izadels Santos
_ Faria”.
Assinatura do Professor Il — Habilitagdo: diploma e / ou Histérico Escolar.
Responsaveis pela Atribuicho na EscolaPorto Estrela

S A S
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IV — Area de atuagéo:

V — Situagdo Funcional: VI — Jornada Semanal de Trabalho:

() Efetivo; () Regime de trabalho integral de(2ite) horas;
VI — NUumero de pontos obtidos pelo professor:
CRITERIOS N° PONTOS PONTOS

Para cada ano trabalhado no Munid
para as aulas a que concorrer
Para cada ano de servigo prestad|
unidade escolar
Assiduidade de 100 % da jornadal
C |trabalho (aulas efetivasp ano letivo d
2011
Assiduidade de 100 % nas reunite:
D |pais promovidas pela escola no
letivo de 2011
E | Projetos desenvolvidos no ano de 20[L1.
Participagdo e execugdo nas ativid
civicas no ano de 2011.
Cursos de formagdo continu .

N . = 10,5 (meio) pontos p4g
realizados na éarea de educacédo .

. ¥ ~,140 horas até 3,0 (tr

contemplem conhecimentos didatico-

" P - lpontos
curriculares e de politicas educamone]lg
FORMAGAO / TITULAGAO:
H | Especializagéo (Pés-graduacao)
Licenciatura Plena

A 0,5 (meio) ponto

B 1,0 (um) ponto

2,0 (dois) pontos

1,0 (um) pontos

2,0 (dosjos
1,0 (um) ponto

G

3,0 (trés) pontos
2,0 (dois) pontos
1,5 (um e meio) po

1,0 (um) ponto

Licenciatura Curta

Magistério

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:
— Classificagdo por

Vi habilitagdo (na unidade esdar):

EM CASO DE EMPATE:
Maior tempo de servigo na unidade escolar

Maior tempo de servico na Rede Publica Municip
Ensino

Maior idade
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:

Assinatura do Professor

Responsaveis Atribuicilo na  Escola Porto

S A S

pela

Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cadigo Identificador:333D2D00

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°033/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-M]
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr2 Vandair Maridedas. CPF n°
153.321.871-49 - Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Técnico em Enfermagem.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal e Vandair Mate
Jesus - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:6AD209BF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°034/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-M]
CNPJ n°® 11.404.669/0001-65 e a Sr° Sidneis Cardo8aides. CPF
n° 025.930.221-08 - Contratada.

Estrela

=T
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OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacemné&os
de Agente Ambiental de Saude.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA: 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal e Sidneis ©amal
de Barros - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: EDBEA2E3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°035/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr? Rosilene Barbos&iRi. CPF
n°® 811.635.761-15 - Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a prestacdermt&os
de Agente Comunitario de Saude.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal e Rosilenel®sa
Pinheiro - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:0D20F72D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°036/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr2 Sirlene Ferdddamtis. CPF n°
009.798.261-01 - Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacemne&os
de Agente Comunitario de Saude.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal e SirlenerEiea
Alcantis - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:2C36F186

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°037/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr® Sandra Ferndedgguza. CPF
n°® 003.446.431-07 - Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacemne&os
de Agente Comunitario de Saude.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal — e Sandra
Fernandes de Souza - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: F3131B99

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°038/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr2 Valdeci Ferdeirdesus Araujo.
CPF n° 702.753.431-20 - Contratada.

OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacemné&os

de Agente Comunitario de Saude.

ASSINATURA: 03/01/2011.

DA VIGENCIA : 30/12/2011.

ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal e Valdecieega

de Jesus Araujo - Contratada.
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Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:9D2636C4

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°039/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-M]
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr? Vera Lucia Nde&ousa. CPF
n°® 130.438.461-68 Contratada.

OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Agente Comunitario de Saude.

ASSINATURA: 03/01/2011.

DA VIGENCIA : 30/12/2011.

ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal —
Nunes de Sousa- Contratada.

Vera laici

Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cddigo Identificador:57661D65

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°040/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT

CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr? Viviane Felicid@mamorim.
CPF n° 016.128.011-02 Contratada.

OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Agente Comunitario de Saude.

ASSINATURA: 03/01/2011.

DA VIGENCIA : 30/12/2011.

ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal -
Feliciano de Amorim - Contratada.

Viviane

Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: D687FDCE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°041/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-M]
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr2 Ziane Nunes deaSEPF n°
029.944.551-88 Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Agente Comunitario de Saude.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal — Ziane Nudes
Souza - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cddigo Identificador: FF63EDA9

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°042/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-M]
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr2 Maria Aparecitdray dos
Santos. CPF n°® 940.437.951-49 - Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Auxiliar de Servigos Gerais.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal — Maria Apzica
Vieira dos Santos - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:5C758ACD

=T
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°043/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr° Paulo VictomSResa. CPF n°
029.679.401-51 - Contratado.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemne&os
de Guarda Municipal.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal — Paulo Victor
Silva Rosa - Contratado.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:9F037A4B

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°044/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr2 Mariuza PinteifaerCPF n°
017.525.641-11 - Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemné&os
de Auxiliar de Consultério Dentéario.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal —Mariuza Bint
Pereira - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:20C4AACA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°045/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr° Jodo Batista Barl@izF n°
181.690.743 - 04 - Contratado.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemne&os
de Agente Ambiental de Saude.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal —Jodo Batista
Barbosa - Contratado.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: 13CBBDEE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°046/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira-MT
CNPJ n°11.404.669/0001-65 e a Sr° Wesley Adjaleveandowski.
CPF n° 013.833.811-60 - Contratada.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a prestacdermt&os

de Agente Ambiental de Saude.

ASSINATURA: 03/01/2011.

DA VIGENCIA : 30/12/2011.

ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal
Adjalma Lewandowski- Contratado.

— e Wesley

Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:OFFA63D3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°047/2011.
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PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira. -MT

CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr° Maria José RiB&ito. CPF
n°® 878.328.601-20 - Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Técnico de Enfermagem.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal — Maria José
Ribeiro Pinto - Contratado.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: DOD86AD9

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°048/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira. -M
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr° José Adson geaSdCPF n°
124.396.301-87 - Contratado.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Médico.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal — José Adsten
Sousa - Contratado.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: AC94968A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°049/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira. -M]
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr° Dionysio Carvislétto. CPF
n°®079.017.980-68 - Contratado.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a prestacdersdeos
de Médico.

ASSINATURA: 03/01/2011.

DA VIGENCIA : 30/12/2011.

ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal
Carvalho Netto - Contratado.

— Dionysio

Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:47B33FE7

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°050/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira. -M
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr* Paula SimorenPeZPF n°
019.250.621-80 - Contratada.
OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Médica.
ASSINATURA: 03/01/2011.
DA VIGENCIA: 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal — Paula Simon
Pezzini - Contratada.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cddigo Identificador: 59FE7895

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°051/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira. -M
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr* Joana D’arcaCAmtrujo. CPF
n® 002.386.341-24 - Contratada.

OBJETO: O objeto do presente instrumento € a prestacdemn&os
de Escrituraria.

ASSINATURA: 03/01/2011.
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DA VIGENCIA : 30/12/2011.
ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal — Joana D’arc
Cintra Araujo - Contratado.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cddigo Identificador:61A1AA43

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO N°052/2011.

PARTES: Fundo Municipal de Saude de Ribeirdo Cascalheira. -MT
CNPJ n° 11.404.669/0001-65 e a Sr® Cleidimara CautiighSilva.
CPF n° 022.649.761-52 - Contratada.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a prestacdersdeos

de Auxiliar de Servigos Gerais.

ASSINATURA: 03/01/2011.

DA VIGENCIA: 30/12/2011.

ASSINAM: Jair Barros Lima - Gestor Municipal
Coutinho da Silva - Contratado.

—Cleidimara

Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: FC8A9974

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO PORTARIA DE N°001/2011.

“Nomeia Diretor
providéncia”

de Departamento e da outras

Jair Barros Lima, Gestor do Fundo Municipal de Sadel€Ribeirdo
Cascalheira, Estado de Mato Grosso, no uso de dribsigbes
legais, Resolve:

Art 1° - Nomear o Senhd@@UEIROZ TIAGO DA MAIA SANTOS,

brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG 59289-2 A Via
SSP/GO e Inscrito no CPF sob o n° 031.209.951-&5idente e
domiciliado na Rua Mangabeira, 142 — Jd. AlvoradaheRéo
Cascalheira/MT, para o Cargo de Diretor de Departtomamivel
DAS-3, deste Fundo Municipal de Salde e Meio Antieien

Art 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de siiicpgao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-e
Publique-se
e Cumpra-se

JAIR BARROS LIMA
Sec. Do Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cddigo Identificador: 36099A94

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO PORTARIA DE N°004/2011.

“Nomeia Diretor
providéncia”

de Departamento e da outras

Jair Barros Lima, Gestor do Fundo Municipal de SadeldRibeirdo
Cascalheira, Estado de Mato Grosso, no uso de dubsigbes
legais, Resolve:

Art 1° - Nomear 0 Senhd?AULO CESAR DE SOUZA, brasileiro,

portador da Cédula de Identidade RG n° 502.071 SSPeMiiscrito

no CPF sob o n° 078.951.781-72, residente e doadoil neste
Municipio de Ribeirdo Cascalheira/MT, para o CargdDitetor de

Departamento, nivel DAS-3, deste Fundo Municipal $Saide,

conforme Anexo Il — grupo A da Lei n° 573/10, juaip Gabinete do
Fundo Municipal de Saude e Meio Ambiente.
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Art 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de siiicpgao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Secretéario de Salde, em Ribeirdo Caseali€, 03 de
Janeiro de 2011.

Registre-e

Publique-se

e Cumpra-se

JAIR BARROS LIMA
Sec. Do Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cddigo Identificador: D9D7F545

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO PORTARIA DE N°006/2011.

“Nomeia Fiscal Sanitario e da outras providéncia”

Jair Barros Lima, Gestor do Fundo Municipal de SadeldRibeirdo
Cascalheira, Estado de Mato Grosso, no uso de dubsigbes
legais,

| — Considerando as disposi¢Bes da Lei n°8.0809dkeIsetembro de
1990, que versam sobre a Organizacéo do Sistent dei Satde —
SUS.

Il — Considerando a Portaria n°® 3.252 de 22 de Dbmeme 2009,

que aprova o Financiamento e as Ac¢des de Vigilaeoi Saude

(Pacto pela Saude).

Il — Considerando o Cdadigo Sanitario Municipal, n8i371/03, e o

Cédigo de Postura do Municipio, Lei n® 076/91.

RESOLVE:

Art 1° - Nomear o SraCLEIDIANE DOS REIS OLIVEIRA ,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG #r1017-3
SSP/MT e Inscrito no CPF sob 0 n° 030.517.381#8a o Cargo de
Fiscal Sanitério.

Art. 2° - O referido Servidor atuard exclusivamente nas Agies
Vigilancia Sanitaria estabelecendo parcerias com dasnais
Vigilancias, conforme Secdo IV, Art. 23, da Poda’.252 de
dezembro de 2009.

Art 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sidicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-e
Publique-se
e Cumpra-se

JAIR BARROS LIMA
Sec. Do Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: CFFD6AOF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO PORTARIA DE N°008/2011.

“Substitui a data do Feriado Nacional do
§ervidor Publico, e determina Ponto Facultativo, n
Ambito da Secretaria Municipal de Saude”

Jair Barros Lima, Gestor do Fundo Municipal de SadeldRibeirdo
Cascalheira, Estado de Mato Grosso, no uso de dribsigbes
legais, e

| — Considerando o Decreto Municipal n° 1262/20ddm mesmo
teor;
RESOLVE:

Art 1° - Que dia 31 de outubro de 2011, (Segunda-Feira),
comemoragdo ao dia do Servidor Publico, e dia 1halembro
(Terca Feira), ponto facultativo.

Art 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sidicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretéario de Salide, em Ribeirdo Casaali€, 26 de
Outubro de 2011.

Registre-e
Publique-se
e Cumpra-se

JAIR BARROS LIMA
Sec. Do Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:9D042714

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO PORTARIA DE N°009/2011.

“Nomeia Coordenador da Vigilancia Sanitaria e da
outras providéncia”

Jair Barros Lima, Gestor do Fundo Municipal de Sadel€Ribeirdo
Cascalheira, Estado de Mato Grosso, no uso de dubsigbes
legais,

| — Considerando as disposi¢@es da Lei n°8.0809d#e Isetembro de
1990, que versam sobre a Organizac&o do Sistent dei Satde —
SuUS.

Il — Considerando a Portaria n°® 3.252 de 22 de Dememe 2009,
que aprova o Financiamento e as Ac¢Oes de Vigilaeoia Salde
(Pacto pela Saude).

Il — Considerando o Cdadigo Sanitario Municipal, In8i371/03, e o
Cdbdigo de Postura do Municipio, Lei n°® 076/91.

IV- Considerando a necessidade da organizacéo, aefiali e
monitoramento das A¢des no Ambito Municipal.

RESOLVE:

Art 1° - Nomear o Sr°RAFAEL MACEDO DE OLIVEIRA
brasileiro, portadora da Cédula de Identidade RG 84455
DGPC/GO e Inscrito no CPF sob o n° 007.115.771f8a o Cargo
de“Coordenador da Vigilancia Sanitaria”

Art. 2° - O referido Servidor atuard exclusivamente nas Agies
Vigilancia Sanitaria estabelecendo parcerias com desnais
Vigilancias, conforme Secdo IV, Art. 23, da Poda’.252 de
dezembro de 2009.

Art 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de siiicpgao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Ribeirdo Cascalheira-MT, 27 de Outubro de 2011.

Registre-e
Publique-se
e Cumpra-se

JAIR BARROS LIMA
Sec. Do Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:B3FCB702

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO PORTARIA DE N°010/2011.

“EXONERAR FISCAL SANITARIO e DA OUTRAS
PROVIDEMNCIAS”
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Jair Barros Lima, Gestor do Fundo Municipal de SadeldRibeirdo
Cascalheira, Estado de Mato Grosso, portaria N20%@/ no uso de
suas atribui¢tes legais,

RESOLVE:

Art 1° - Exonera a Sr? Cleidiane dos Reis Oliveira, portadia
Cédula de Identidade RG n° 1711017-3 SSP/MT e CPF
030.517.381-23 do Cargo &éscal Sanitario.

Art 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de siiicpgao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Ribeirdo Cascalheira/MT em 01 de Setembro de 2011.
Registre-e

Publique-se

e Cumpra-se

JAIR BARROS LIMA
Sec. Do Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador: E635957B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA

CONTRATO N. 061/2011

Processo Administrativo n. 027/2011

Contratante: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CASCALHEIRA - MT
Contratada: J.C.R.LEITE - ME

Modalidade: Tomada de Pregos n. 008/2011

Predmbulo

Clausula Quarta/Preco e Condi¢des de Pagamento

Clausula Quinta/Vigéncia

NO CONTRATO NO PREAMBULO — Onde se lé: Tomada dd
Precos n. 07/2011, leiam-se: Tomada de Precog201B

NO CONTRATO NA CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E
CONDICOES DE PAGAMENTO, onde se |é: R$ 107.800,00t@en
sete mil e oitocentos reais), por erro de digitagdmssa a ter o
seguinte valor global: R$ 71.867,00 (setenta e uheritocentos e
sessenta e sete reais).

NO CONTRATO NA CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA, onde se
Ié: 12 (doze) meses leiam-se: 08 (0ito) meses.

Ribeirdo Cascalheira - MT, 07 de novembro de 2011.

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal

MARCIO LADEIRA DE SOUZA
Assessor Juridico
Publicado por:
Ronaldo Martins Pinto
Cadigo Identificador: 7837BF76

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL 001.2011

EDITAL DE LICITAGAO
CONVITE N° 001/2011

A Camara Municipal de Rio Branco, Estado de Mato Groasavés
de sua Comissdo Permanente de Licitagbes — CPL, damezla
Portaria n° 001, de 03 de janeiro de 2011, tornhbligm} para
conhecimento dos interessados, que fara reairasessao publica,
no proximo dia 19/12/2011 as 10hOOmin horas, na sa CPL

(Comisséo Permanente de Licitacdo), na Camara Muahidi@ Rio
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Branco-MT, situada na Rua Vereador Edurvalino de ébre 55,
centro, em RIO BRANCO — MT, reunido para recebimemndlise e
julgamento da documentacéo e das propostas raaivaertame, na
Modalidade Convite, tipo Menor Prego Global atendendo a todos
0s preceitos legais que regulam a matéria, tudacdedo com as
condicGes estabelecidas pela Lei Federal N°. 3866/ altera¢cbes
posteriores.

O presente Edital, e seus anexos ficardo a disfmsigs interessados

na sede da Camara Municipal de RIO BRANCO, situada na Rua

Vereador Edurvalino de Abreu n.° 55, centro, em BRANCO —
MT, a partir da data de publicacdo do Aviso de thido, durante
horario de expediente, sem taxa de recolhimento.

1-DO OBJETO

Selecdo de melhor proposta Objetivando a aquisig&omaterial de
construcéo destinado a reforma do telhado da Camaraonfeccao
de calgada no patio, conforme especificagfes cadithos anexos
do Edital.

2 — DA PARTICIPACAO

2.1 — Poderéao participar da presente licitagdo resas que possuam
todo o objeto desta licitagéo.

2.2 — DAS RESTRICOES DE PARTICIPACAO

2.2.1 -Nao poderé participar da presente licitagdo empresa

a) suspensa temporariamente do direito de panticipdicitacdo ou
impedida de contratar com a administracao.

b) declarada inidénea de acordo com o previstmaisa IV do art. 87
da Lei Federal 8.666/93 e que néo restabelecidasnaidade;

c¢) com faléncia decretada.

3 — DAS ETAPAS
3.1 - Alicitac&o ser realizada em 02 (duas) stagaim distribuidas:

12 Etapa: Fase da Habilitac&o.
22 Etapa: Fase da Proposta Comercial.

4 — DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITACAO

4.1- O envelope da Documentacdo devera conter,
obrigatoriamente, sob pena de inabilitacdo automata da

licitante, os documentos abaixo descritos, que dede ser

apresentados em original ou fotocdpia autenticada uo por

Servidor da Céamara Municipal, conforme o Artigo 32da Lei

8.666/93.

De acordo com o que segue:

4.1.1 — Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional dBessoas
Juridicas — CNPJ, do Ministério da Fazenda;

4.1.2 —Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal,
relativo ao domicilio ou sede da licitante;

4.1.3—Prova de regularidade relativa a Seguridade SocigINSS);
4.1.4— Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantigpor
Tempo de Servigo (FGTS);

4.1.5 — Contrato Social e suas alterac¢des, quandw b caso;

4.1.6- Copias do RG e CPF de todos os sécios da essp.

5 — DA PROPOSTA COMERCIAL

5.1 — Proposta Comercial devera ser apresentad@le(@ma) via,
impressa, em papel timbrado da proponente (se hougem
emendas, ressalvas, rasuras ou entrelinhas enparias essenciais,
rubricada em todas as suas folhas;

5.2 — Cada licitante deve apresentar somente unp@$§teoComercial;
5.3 — Na elaboracdo da Proposta Comercial, asniegadeverdo
considerar as seguintes condicdes:

5.3.1 —Nas propostas de precos deverdo estar inclusos toslo
encargos comerciais e fiscais, bem como outrasedaspenvolvidas
na execuc¢ao do objeto;
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5.3.2— O prazo de validade da proposta ndo pode ser imfer a 30
(trinta) dias, contados a partir da data de sua apFsentacao;

5.3.3 — O prazo de pagamento sera de acordo comlaasulas
especificas do respectivo contrato (Minuta — Aniéxo

6 — DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS

6.1 — A Documentagcdo e as Propostas Comerciais deverdo
apresentadas em 02 (dois) envelopes distintosadesh lacrados e
enderecados & Comissdo Permanente de Licitagd@ndonalém da
identificac&o da licitante, o que segue:

CAMARA Municipal de RIO BRANCO

Convite N°. 001/2011

Abertura: 19/12/2011

Horario: 10h00min horas

ENVELOPE N°. 01 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

CAMARA Municipal de RIO BRANCO

Convite N°. 001/2011

Abertura: 19/12/2011

Horario: 10h00min horas

ENVELOPE N°02 — PROPOSTA COMERCIAL

6.2 — Ap0s o Presidente da Comisséo de Licitacéta@de encerrado
0 prazo para recebimento da documentacao e dagspaspnao serédo
recebidos outros documentos ou propostas, nem gméwitidos
adendos ou altera¢des nas que tiverem sido apedsenressalvada a
faculdade de a Comissdo Permanente de Licitacdo omem
diligéncias para a obtencdo de informacdes e estaentos
complementares de quaisquer das licitantes;

6.3 — O julgamento daHABILITACAO e andlise daProposta
Comercial podera ser realizado na mesma sessao de suarabettu
em outra convocada para este fim, a critério dai€#in Permanente
de Licitacao;

6.4 — A licitante que por qualquer motivo trocarconteido dos
envelopes, deixar de apresentar a documentac&@itadi, apresenta-
la incompleta ou em desacordo com as disposicdse delital, sera
automaticamente inabilitado do presente procesgatbrio;

6.5 — De cada reunido sera lavrada ata circunsi@aocios fatos
relevantes, a qual sera subscrita pela ComissamaRente de
Licitac@o e pelos representantiss licitantes presentes.

7 — DA ABERTURA, AVALIACAO E JULGAMENTO DA
DOCUMENTACAO

7.1 — Aberto o envelope dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Envelope N°. 01, os documentos serdo examinadasrieados pelos
representantes das licitantes

presentes e pelos membros da Comissdo Permaneiitieitdedo,
podendo esta, a seu exclusivo critério, decidiro pekame e
julgamento da documentacdo na mesma sessdo ou teansessao,
cuja data sera estipulada oportunamente;

7.2 — Apés a avaliagdo e o julgamento da documaataegcebida, a
Comissao Permanente de Licitagdo divulgara o rekulia etapa de
habilitagdo preliminar com a indicagdo dos nomes dmpresas
habilitadas a concorrer a préxima etapa da licitaz@as inabilitadas
e podera iniciar imediatamente, caso ndo haja ewaifao de
recursos contra o resultado do julgamento da eddlo preliminar a
andlise e julgamento da Proposta Comercial, do Bpeal°. 02;

7.3 — Para efeito de rendncia ou direito de interpourso de que trata
o item acima, a licitante devera apresentar prgéaraconferindo ao
seu representante legal poderes expressos parfestana rendncia
OU recurso;

7.4 — Decorrida a etapa de habilitacéo preliminao, cabe desisténcia
de proposta, salvo por motivo justo decorrenteatie Superveniente e
aceito pela Comisséo Permanente de Licitagdo.

8 — DA ABERTURA E AVALIACAO DA PROPOSTA
COMERCIAL

8.1 — Somente serd aberto o envelopePdaposta Comercial —
Envelope N°. 02 das empresas previamente habilitadas pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, ficando os rel&és propostas
comerciais das empresas inabilitadas a sua dismopigra retira-los

no prazo de 30 (trinta) dias, findo o qual seraatiimados, sem
quaisquer formalidades;

8.2 — A Comissdo Permanente de Licitagdo declararoco
LICITANTE VENCEDOR, aquela de menor valor global, para todo o
objeto licitado, postos em mapa comparativo derealo

ser 8.3 — Em caso de empate, a decisdo sera tomada&satta sorteio,

desde que ndo seja hipotese de aplicacdo do quitedisartigo 44 da
Lei Complementar n.° 123/2006. Prevalecendo a nigeels de
sorteio, esse se processara em reunido previardesignada pela
Comissao Permanente de Licitagao;

8.4 — A Comissdo Permanente de Licitagcdo informarésaltado da
avaliacdo da Proposta Comercial, com a indicacdondoses das
empresas por ordem de classificacao, através dieagdn em mural,
abrindo-se o prazo legal para recursos adminigbisti

8.5 — A adjudicacdo e a homologagdo deste ocoamié o decurso
do prazo de recursos administrativos.

9 — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
9.1 Os pagamentos serdo efetuados da seguinte forma

a) O pagamento sera efetuado conforme a chegadwtdafiscal
devidamente atestada e aprovada pelo setor de asympepois da
entrega de todo objeto;

b) A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO n&o pagara
qualquer tipo de despesas que nao estiverem megigisma proposta
de pregos.

10 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 — Das decisdes e atos no procedimento desacfio cabera
recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a cat@antimagdo do ato
ou da lavratura da ata, nos seguintes casos:

10.1.1 — habilitagdo ou inabilitagéo da licitante;

10.1.2 — julgamento das propostas;

10.1.3- anulag&o ou revogacéo da licitagdo

10.2 — Qualquer protesto, impugnagdo ou recurso a presente
licitac&o, devera ser dirigido & Comissdo Permaeate Licitacao;

10.3 — Ndo serdo considerados os recursos que se baseiam em
aditamento ou modificagbes da proposta, bem corbesoatéria ja
decidida em grau de recurso;

10.4 —Interposto o recurso, dele sera dada ciéncia aitalides, que
poderdo impugna-lo no prazo de 02 (dois) dias {teis

10.5 —A decisdo em grau de recurso sera definitiva e delase-a
conhecimento, por escrito, aos interessados.

11 — DA ADJUDICACAO

11.1 — O Presidente da Camara Municipala vista do resultado,
proferird sua decisdo, confirmando o resultado datadéo,
adjudicando o objeto da licitagdo a licitante veltza

12 — DA HOMOLOGAGAO

12.1 - Ap6s a Adjudicacdo, o mesmo podera ser Homologado
exclusivamente pelo Chefe do Poder Legislativo Mpaicmomento

em que a licitante vencedor sera convocada a assir@ontrato. A
recusa injustificada do adjudicatario em assinar mesmo,
caracteriza o0 descumprimento total da obrigacdo uasda,
sujeitando-o a penalidade de impedimento de padicem licitagdo
perante a Camara Municipal de Rio Branco — MT, ateo da sua
aplicacé@o, podendo a Camara Municipal

convidar o licitante que suceder na ordem de classjao, para
assinar o Contrato nas mesmas condi¢gdes da prin@assificada,
ou revogar a licitagao;

12.2 — A contratacdo formalizar-se-a mediante anaissa do
Contrato, observadas as condi¢8es deste Edital.

13 — DAS DISPOSICOES GERAIS
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13.1 —Na contagem dos prazos estabelecidos neste Editicleir-
se-4 o dia de inicio e incluir-se-4 o dia de vencamto e estes
prazos s6 serdo considerados em dia de expedien® @amara
Municipal ;

13.2 —E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdo Gamara
Municipal, em qualquer etapa da licitacéo, a prooge diligéncia,
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdoprocesso
licitatério, vedada a inclusé@o posterior de docurteeau informacéo
gue deveria constar originalmente da proposta;

13.3 —Decaira do direito de impugnar os termos deste Edita
perante a Camara Municipal, a licitante que ndo oiter até o

segundo dia util que anteceder a data fixada parab&rtura dos

envelopes de habilitagdo, as falhas ou irregularidees que o
viciariam, hipétese em que tal comunicacdo néo teréfeito de
recurso;

13.4 —Serao de exclusiva responsabilidade da adjudicat&itodas
as despesas necessarias a contratagdo, inclusiveegistro do

respectivo instrumento no Cartério de Registro de Tulos e

Documentos, se for o caso;

13.5 — E vedado & contratada caucionar ou utitizeontrato objeto
da presente licitag8o, para qualquer operacdodaian sem prévia e
expressa autorizacdo da Camara Municipal de Rio BriEiG

13.6 — Todas as condi¢Bes deste Edital e seus ®nessim como 0s
compromissos assumidos pela Licitante através @@mposta, fardo
parte do contrato independentemente de transcri¢ao;

13.7 — Poderao ser constituidas comissdes téaméckere escolha da
Camara Municipal, para assessorar a Comissdo Pertaamnien
Licitacbes em qualquer etapa da licitagao;

13.8 — A entrega dos envelopes de DOCUMENTOS D
HABILITACAO e da Proposta Comercial implicam na tasajeicdo
da licitante aos termos do Edital e seus anexas,renincia pelas
empresas estrangeiras, a qualquer reclamacaogdiplomatica;

13.09 — Os casos omissos neste Edital serdo régslpela Comisséo
Permanente de Licitacéo.

Rio Branco — MT, 12 de dezembro de 2011.
GENECI GONCALVES LAET
Presidente da CPL
Publicado por:
Sebastiana Alencar da Silva
Cadigo Identificador: 7TECAE8SCA

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

TERMO DE ABERTURA PROCESSO DE LICITACAO

CONVITE N° 001/2011

Em atendimento acaputdo art. 38, da Lei n.° 8.666/93 e 0 Decretq
7.174/2010, fago neste ato, & abertura de prodiegsdorio que sera
devidamente autuado, numerado e rubricado, comapege abrigar
o procedimento licitatorio n.° 001/2011 — Modalida@onvite, tipo
Menor Prego, para atender o seguinte objtd&lecdo de melhor
proposta Objetivando a aquisicAo de material de sioncédo
destinada a reforma do telhado da Camara e confecdéacalcadas
no patio, conforme especificagdes contidas nos arsedo Edital’,
atendendo a todos os preceitos legais que reguiaaiaia.

Rio Branco-MT, 12 de dezembro de 2011.

GENECI GONCALVES LAET
Presidente - Cpl
Publicado por:
Sebastiana Alencar da Silva
Cadigo Identificador: 7TEF9A067

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE CONVITE 013.2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE: CONVITE N° 013/2011

O MUNICIPIO DE RIO BRANCO , Estado de Mato Grosso,
comunica a todos os interessados que fard rediicitacdo na
modalidade acima, visando a “CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA A REALIZACAO DE SHOW PIROTECNICO E SHOW
MUSICAL PARA O REVEILLON 2011/2012 DA CIDADE DE RIO
BRANCO — MT”, nos termos da lei Federal n 8.666/9%u=as
alteracBes posteriores.

Data de Abertura: 20/12/2011
Horario: 09h00min
Local: Sala do Departamento de Compras e Licitagcdes

A integra do instrumento acima, podera ser obtidatoj ao
Departamento de Compras e desta Prefeitura a Av€ddgeiras, n°
90 no horério das 07h00min as 13h00min, de segarsdxta-feira, e
pelo site; www.riobranco.mt.gov.br

PUBLIQUE-SE.
RIO BRANCO - MT, 13 de Dezembro de 2011.

VANDERLEIA RODRIGUES ALVES
Presidente Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Jeslei Gabriel Braga Nogueira
Cddigo Identificador: 7234AD78

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO SUPLEMENTAR N° 036/2011 DE 17 DE
NOVEMBRO 2011

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O Senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s de suas
atribuigdes legais, resolve:

DECRETAR

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de crédito suplementar n
orcamento vigente no valor &$ 2.000,0QDois mil reais), conforme

a Lei Municipal n® 391/2011, para atender a novaagin
orgcamentaria.

SUPLEMENTACAO ORCAMENTARIA
0042.01.001.01.031.0001.2009.3390390000 R$ 2.000,00

TOTAL DE SUPLEMENTAGCOES R$ 2.000,00

Fonte de recurso:

REDUCAO ORCAMENTARIA

0025.01.001.01.031.0001.1003.3390390000 R$ 2.000,00

TOTAL DE REDUGAO R$ 2.000,00

Santa Rita do Trivelato - MT, 17 de Novembro de 2011

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se, afixe-se
Na data supra
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: CFB7DC5B

94



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 + JorfielaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso ¢ ANO VI | N° 1363

PREVIDENCIA
DECRETO SUPLEMENTAR N° 038/2011 DE 21 DE
NOVEMBRO 2011.

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O Senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal dg
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuicdes legais, resolve:

DECRETAR

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de crédito suplementar
orgamento vigente no valor &$ 2.000,0QDois mil reais), conforme
a Lei Municipal n° 391/2011, para atender a novaagi®
orgcamentaria.

=

[congALVES [RrG | 0503085 |

REPRESENTANTE TECNICO ADMINISTRATIVO CEI IRMA LUIZA  CASSIOLATO

Titular
EDRIANA ANA  TAVARES|CPF 95663797149
SCARPATT RG 11579714

REPRESENTANTE APOIO ADMINISTRATIVO CEI IRMA LUIZA C  ASSIOLATO
Titular

HELENA SIMOES DE LIMA CPF 84877880178

RG 12014540

REPRESENTANTE DO CONSELHO DELIBERATIVO CEI IRMA LUl ZA CASSIOLATO

Titular
ADENILDA ALVES DO|CPF 00077818148
NASCIMENTO RG

1551044-1

PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO CEI IRMA LUIZA  CASSIOLATO

SUPLEMENTACAO ORCAMENTARIA TITULAR
0013.10.001.09.272.0035.2043.3390470100 R$ 2.000,00 NEUZA  SIMAO  TAVARES|CPF 45828709100
TOTAL DE SUPLEMENTAGOES R$ 2.000,00 GONGALVES RG

08933375

Fonte de recurso:

REDUCAO ORCAMENTARIA
0010.10.001.09.272.0035.2043.3390300000 R$ 2.000,00
TOTAL DE REDUQAO R$ 2.000,00

Santa Rita do Trivelato - MT, 21 de Novembro del201

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se, afixe-se
Na data supra
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:8C7434D0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

DIRETORA EMPG SEBASTIAO TAVARES DA SILVA

TITULAR

ALZIRA FRANCISCA DA SILVA  |CPF 33034311168
RG 679926

SECRETARIO ESCOLAR EMPG SEBASTIAO TAVARES DA SILVA
TITULAR

LUCINEIDE DIAS DOS SANTOS | CPF 45826145153
RG 679965

PRESIDENTE CONSELHO DELIBERATIVO EMPG SEBASTIAO TAV ARES DA SILVA
TITULAR

SIDNEY GONGALVES VIANA CPF 89931246120

RG 1305859-2

REPRESENTANTE APOIO ADMINISTRATIVO EMPG SEBASTIAO T AVARES DA SILVA

TITULAR
APARECIDA  CALDEIRA  DA[CPF 41164830104
CUNHA RG

0560949-6

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 127/2011

SUMULA: NOMEIA COMISSAO PARA
CONTAGEM DE PONTOS/ ATRIBUICAO DE
CLASSE E OU/AULAS E REGIME/ JORNADA DE
TRABALHO NAS UNIDADES ESCOLARES PARA
2012

A Secretaria Municipal de Educacdo por meio Sacretaria

Municipal Maria Concei¢cdo Carlos Nascimentao uso e gozo de
suas atribui¢des legais, conforme as normas gaoaBireito Publico,

Lei Organica Municipal, Constituicdo Federal e denwisposicdes
atinentes a matéria, através da presente Portaria,

RESOLVE

Art. 1° Fica nomeadaCOMISSAO PARA CONTAGEM DE

PONTOS/ ATRIBUICAO DE CLASSE E OU/AULAS E REGIME/
JORNADA DE TRABALHO NAS UNIDADES ESCOLARES
PARA 2012 Constituida de forma paritaria entre o Poder al#i a

Sociedade Civil, composta pelos seguintes membros:

DIRETORA DO CEI IRMA LUIZA CASSIOLATO

Titular

VERONICE CORREA CAMARGO | CPF 79586155153
RG 1074942-0

SECRETARIA ESCOLAR CEI IRMA LUIZA CASSIOLATO

Titular

MARIA SONIA DE FREITAS CPF 411.65306115
RG 958771

REPRESENTANTE DOS PROFESSOR CEI IRMA LUIZA CASSIOL ATO
Titular
AIRCE CANDIDA DE A|CPF 58154892120

REPRESENTANTE DOS PROFESSOR EMPG SEBASTIAO TAVARESDA SILVA
TITULAR
MARILEIDE LEITE DOS ANJOS | CPF 30177480149
RG 121287

REPRESENTANTE CONSELHO DELIBERATIVO EMPG SEBASTIAO TAVARES DA SILVA
TITULAR

MARTA DEL MAZZO LOPES CPF 48774005712

RG 1488285-0

Art. 2° - Os membros da comissdo para contagem de pontos/
atribuicdo de classe e ou/aulas e regime/ jornaddrabalho nas
unidades escolares para 2012. do Municipio de Ssottso — MT. E
dever4 cumprir com os principios gerais de dirgttblico, em
especial, as regras e determinacdes instituidageienormativas e
decretos pertinentes.

Paco Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato §&r@os treze
dias do més de Dezembro de 2011, 21° da Emancigdagfiico-
Administrativa - 13.12.2011.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal

MARIA CONCEICAO CARLOS NASCIMENTO
Secretaria de Educacéo

Registrada e Publicada na data supra, na forma.da le
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:2A1A8B01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 122/2011
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SUMULA: DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
ELEVACAO DE CLASSE DE SERVIDORES DA
EDUCAGCAO BASICA DO MUNICIPIO DE SANTO
AFONSO - MT.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de dV@tosso, no
uso e gozo de suas atribuicdes legais, confornmom@msas gerais de
Direito Publico, a Estrutura Administrativa, o Regiduridico Unico

e o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Bstleinicipais,

através da presente Portaria,

RESOLVE

Art. 1° Fica concedido elevacéo de Classe aos seguintédmses:

NOME CARGO ELEVAGAO DE CLASSE| SALARIO
Maria Sonia de Freitas Técnico Administratiyo DasskB paraC R$ 1.893,31
Liceni Maria Barbosa d{Auxiliar de Sala Da clas€g paraC R$ 1.375,31

Santos

Art. 2° A Elevacado de Classe dos servidores de que tratgpedaria
observa o que lhes sédo assegurados nos artigd$,6h&do 111, 42°
819, 43° e 44° da Lei Complementar n°. 002/20079d£02007 e a
tabela salarial da Lei Complementar n°. 009/201184@8/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @aggie
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Paco Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato €aras doze
dias do més de dezembro de 2011, 21° da Emancigagiico-
Administrativa — 12.12.2011.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na data supra, na forma.da le
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cddigo Identificador: E3C506B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 126/2011

SUMULA: RETORNA SERVIDORA AS SUAS
ATIVIDADES NORMAIS.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de dV@tosso, no
uso e gozo de suas atribuicdes legais, conformmom@msas gerais de
Direito Publico, a Estrutura Administrativa, o Regiduridico Unico

e o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Bstleinicipais,

através da presente Portaria,

RESOLVE

Art. 1° Retornar a Servidora Publica Municipal, SGANAINA
NUNES TAVARES CAMARGO SCARPATTocupante do cargo
efetivo de DIGITADORA, lotada na Secretaria Munalipe Fazenda,
as suas atividades normais a partir do dia 13 dendero de 2011,
sendo que a mesma encontrava-se em beneficio denchic
Maternidade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua [agdia
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Paco Municipal de Santo Afonso-MT, aos 12 dias dés nde
dezembro de 2011, 21° da Emancipacdo Politico-Adtrativa -
12.12.2011.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal

FAGNER MOREIRA DA CUNHA
Secretario Municipal de Administragdo e Planejament

Registrada e Publicada na Data Supra, na Formaida Le

Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:2637D60B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
PORTARIA N° 90/GP/2011

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de LevergeF;MSr.
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribui¢cdes
legais,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n°® 33/GP/2011 de @20a3, que
designou o Siilson Silva Castrq Guarda de Seguranca, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo Esporte e Lazma pesponder
pelo cargo em Comisséo de Nucleo de Transporteastia ge 01 de
Dezembro de 2011.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
12 de Dezembro de 2011.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cddigo Identificador: 950565E2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
ATO N° 118/GP/2011

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de LevergeF;MSr.
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribui¢cBes
legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. Milton Ribeiro Neto, para exercer gosgm Comissao
de Nucleo de Geracdo, Emprego e Renda, lotando-Beneetaria
Municipal de Assisténcia e Promogdo Social, a paté 09 de
Dezembro de 2011.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
12 de Dezembro de 2011.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cddigo Identificador: E3FBEALA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
DECRETO N° 58/GP/2011

“DISPOEM SOB O RECESSO DAS ATIVIDADES
DE TRABALHO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER”.
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O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverdestado de Mato
Grosso, Sr. HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, no uso de sud
atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 67,idacVIll da Lei
Orgénica Municipal.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica decretado Recesso das atividadesidnais da
administragdo publica municipal, a partir de 192021 até
02/01/2012.

Paragrafo primeiro — O disposto neste artigo ndoajsica nas
Secretarias Municipais que exijam plantdo permanenttividades
essenciais.

Paragrafo segundo — Serdo mantidos 0s servigos etaetSria
Municipal de Administracdo, somente o Setor de dealb, e na
Secretaria Municipal de Financas, somente o Setdrithutos.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na daawh publicacdo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, em Santo Anton@laverger-
MT, 13 de Dezembro de 2011.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cadigo Identificador: 7TE7FE11A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contrato n° 094/2011 PRESTA(}AO DE SERVICO
PARA COSNTRUCAO DE UMA PRACA COM AREA DE
898,0532M2, PERIMETRO 142.0794M, NO DISTRITO DE
ESTRELA DO ARAGUAIA (POSTO DA MATA), MUNICIPIO
DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - MT. Fi rmado em 08/12/2011.
PRAZO DE EXECUCAO: 03 Meses.

FAVORECIDA : EDGAR MARTINS LOPES FILHO-ME

CNPJ N° 13.089.147/0001-41.

VALOR GLOBAL : R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
FUNDAMENTO LEGAL : LEI N° 8.666/1993.

Sao Félix do Araguaia - MT, em 13 de Dezembro del 20

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cddigo Identificador: A6BC0696

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N.° 11/2011

A Comissdo Permanente de Licitagdo dRREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO, por ordem do Sr. Prefeito
Municipal, torna publico, em conformidade com a hei8.666/93 e
alteracdes posteriores, que fara no 2Bade Dezembro de 2011 as
13:00 horas, na SALA DE LICITACAO, sito SALMEN HANZE,
n.° 914, CENTRQ nesta cidade, licitagdo na modaliddd@VADA
DE PRECOS N.° 11/2011 para CONSTRUCAO DE UMA
ESCOLA MUNICIPAL SEBASTIAO GOMES DE OLIVEIRA,

NO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO POVO COM SEIS SALAS
DE AULA E DEMAIS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO

CONFORME O CONVENIO N° 700204/20011 conforme
discriminada nos roteiros integrantes do Edital memo.

O Edital completo encontra-se a disposicdo dosessados, junto a
Comissao de Licitacdo, até o @a/12/2011 no horario das 12:00 as
17:00, mediante o recolhimento da taxa de Fip,00(Cento e
Cinquenta Reais.)

PUBLIQUE-SE.
SAO JOSE DO POVO-MT 13/12/2011.

RAUCEA DE SOUZA FREITAS NATES
Presidente da Comissao de Licitagao

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeitura Municipal
Publicado por:
Raucea
Cadigo Identificador: 1F9C41B9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE CANCELAMENTO DE MATERIA

De ordem do Sr. MASSAO PAULO WATANABE, Prefeito do
municipio de Sao José do Rio Claro, FICA CANCELADA NA
INTEGRA a publicacéo do AVISO DO PREGAO 032/2011 term
como objeto o Registro de pregos para futura e sak@ontratacédo
de empresa especializada para prestacdo servicosApmigo
Diagnostico e Terapéutico, conforme solicitacdo Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento, realizada no |J@fi@al dos
Municipios do Estado do Mato Grosso no dia 13/1P12fa pag. 121
e 122,

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:589ECAF7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

PROJETO COM RECURSOS PROVINEIENTES DO FNDE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 58 DE 12 DE DEZEMBRO DE

2011

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA SCS N.°

018/2011 QUE DISPOE SOBRE oS
PROCEDIMENTOS PARA o}

ACONDICIONAMENTO E DESTINACAO DE
RESIDUOS “LIXO HOSPITALAR” NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS -MT.

JOAO ROBERTO FERLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
JOSE DOS QUATRO MARCOS-MT, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E, PARA DAR CUMPRIMENTO AS
EXIGENCIAS CONTIDAS NO ART. 31 DA CONSTITUICAO
FEDERAL E ART. 59 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL.

DECRETA:

Art. 1 ° Ficam aprovados os termos da Instruc@andtivaSCS N.°
018/2011 do Sistema de Salde Publica, de responsabilidade
Secretaria Municipal de Saude, que dispbe sobrpracedimentos
para o acondicionamento e destinacdo de residxoshhspitalar’ no
ambito do Municipio de Sao José dos Quatro Marcds-M
objetivando a implementacdo dos pontos de contfaiendo parte
integrante deste Decreto.
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Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data d@shbiicacdo.
Sao José dos Quatro Marcos -MT, 12 de Dezembr@iie. 2

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador:052CDA42

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DEPTO DE LICITACAO
ATO RATIFICATORIO -INEXIGIBILIDADE 010/2011

A Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal deoBireconhece a
Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no $acl do Art. 25 da
Lei 8666/93, para a contratacdo de Assisténciaif@enAquisicao de
Peca para Manutencao de Veiculo Especial de coradat€ndio em
Aeroporto, atendendo a Secretaria Municipal de stvéh] Comércio,
Turismo e Mineragdo, com o valor estimado de R$ 8070D
(Dezessete mil, novecentos e oitenta reais), INTES¥E®D — Labor
SolugBes em Engenharia Ltda, CNPJ: 57.429.045/0001-0

De acordo com as justificativas da assessoriaigaridesta Prefeitura,
sendo que foram obedecidas todas as formalidadess |Ratifico a
inexigibilidade de licitacdo para a contracdo menada.

SINOP-MT, 13 de dezembro 2.011
Publique-se.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: 6FFB2905

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 003/2011 DO EDITAL TESTE
SELETIVO N°. 004/2011, PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS, POR NECESSIDADE TEMPORARIA.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais:

GABARITO DO PROCESSO SELETIVO DE MEDICO
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Em, 12 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA MAURI RODRIGUES DE LIMA
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Salude
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: 7E35A901

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 548/2011

DATA: 12 de dezembro de 2011.

SUMULA: Nomeia Comissdo Permanente para
avaliacdo de valorizagdo imobiliaria a titulo de
lancamento de Contribuicao de Melhoria.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legaierdendo
ao contido na Lei n°1103/2009 e suas alteractsslvee

Art. 1°. Nomear Comissdo Permanente para avaliagdmlbrizacao
imobiliaria a titulo de lancamento de Contribuica Melhoria dos
imoveis beneficiados através do Plano Comunitaria pgecucao de
obras de Infra-Estrutura Urbana no Municipio.

Art. 2°. A Comissdo Permanente de que trata d@gera constituida
por 03 (trés) membros, conforme segue:

JOSE RENATO GROTTO - Arquiteto;

ITALO GUZZO NETO — Engenheiro Civil;

JULIO HENRIQUE VERDU GARCIA — Engenheiro Civil;
RAQUEL SOARES DOS REIS MARIANO - Engenheira Civil;
RONALDO JOSE DA SILVA — Engenheiro Civil.

Art. 3°. A Comissdo Permanente far4 a avaliacdo pfogetos de
asfaltamento comunitario de que trata a Lei n°.312D9 e suas
alteracBes posteriores.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 12 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:0469D53C
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 549/2011

DATA: 12 de dezembro de 2011

SUMULA: Nomeia o Engenheiro Civil JULIO
HENRIQUE VERDU GARCIA como Fiscal do
Contrato n° 009/2011.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Engenheiro Civil JULIO HENRIQUE VER

GARCIA como Fiscal do Contrato n° 009/2011, nos terrdas
Tomada de Prego n° 003/2011, que refere-se a Qoastda Sede
propria do PREVI-SINOP - Instituto de Previdénciaci@b dos
Servidores Municipais de Sinop/MT

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 17 de outubrd0d 1.

Art. 3°. Revogando-se as disposi¢c8es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 12 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: 9F4794A7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 551/2011

DATA: 12 de dezembro de 2011.

SUMULA: Nomeia, no quadro comissionado, &
servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, no quadro comissionado, a sergidue menciona:

NOME CARGO CcC ADMISSAO

ASS. DIV. DE  APOIQ
ADMINISTRATIVO

DORILDE DE FATIMA MACHADO 04-A ]06.12.2011

Art. 2°. Feita as anotagdes, publique-se e afixe-
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 12 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:8BB4F867

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N°. 067/2011

DATA: 13 de dezembro de 2011

SUMULA: Altera a Lei Complementar n°. 065/2011,
de 06 de outubro de 2011.

JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atyiims
legais, faz saber que a Camara Municipal de Vereadaprovou e ele
sanciona a seguinte Lei Complementar;

Art. 1°. Esta Lei promove modificacbes na Lei Commatar
n°065/2011, de 06 de outubro de 2011.

Art. 2°. O art. 2° da Lei Complementar n°. 065/2Qddssa a vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. 2°. Fica acrescido ao art. 21 da Lei Completaen®. 004/2001,
0 inciso X, conforme segue:

X — rotatérias e sinalizagdo viaria, vertical eibomtal, conforme
especificagOes técnicas definidas pelo 6rgao campeet

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na ddgasua
publicacéo.

Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 13 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cddigo Identificador:2C076758

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 535/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora IRENE BARBOSA RIBEIRO
DIAS”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
IRENE BARBOSA RIBEIRO DIAS, efetivo no cargo de
MERENDEIRA lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 01 de NOVEMBRO20&1 e
término em 30 de DEZEMBRO de 2011, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.00000259

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 01 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢ces em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 25CFB969

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 537/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio SALARIO-
MATERNIDADE & servidora Sra. DANIELA
SEVIGNANI CONSTANTINI".

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto Maipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
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Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
27, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de Setend®w 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO-MATERNIDADE, a
servidora Sra. DANIELA SEVIGNANI CONSTANTINI, efetarno
cargo de COORDENADOR DE DIVISAO DE BENEFICIOS, lotada|
no PREVI SINOP, com vencimentos integrais, a patér 03 de
NOVEMBRO de 2011 e término em 01 de MAIO de 2012 goné
processo administrativo do PREVI-SINOP, n.° 201 D0@00069P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 03 de
NOVEMBRO de 2011, revogadas as disposi¢cdes em cumtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 7 de DEZEMBRO de 2011.

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:5F861204

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 536/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA ao servidotINO RODRIGUES DA SILVA

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, ao selor Sr.

LINO RODRIGUES DA SILVAefetivo no cargo de AGENTE DE
SERVICO DE SAUDE, lotado na SEC. MUN. DE SAUDE com
vencimentos integrais, a partir de 26 de OUTUBRO 0é&l12e
término em 24 de NOVEMBRO de 2011, conforme procesq
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.00000239

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 26 de
OUTUBRO de 2011, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011.

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: D6FC1D3D

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 538/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENGCA a servidora MARIA VALERIA SERAFIM
ACORDI”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
MARIA VALERIA SERAFIM ACORDI, efetivo no cargo de
OPERARIO BRACAL lotado na SEC. MUN, DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS, com vencimentos integrais, a paeiosl de

NOVEMBRO de 2011 e término em 03 de JANEIRO de 2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

conforme processo administrativo do

2011.05.00000452P.

PREVI-SINOP, n.°

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 05 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:289A2A9B

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 539/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora SARA FABIANE
MEIRELLES”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
SARA FABIANE MEIRELLES, efetivo no cargo de PROF, LIEM
PEDAGOGIA 40 HS lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAONto
vencimentos integrais, a partir de 30 de NOVEMBRO20é1 e
término em 14 de DEZEMBRO de 2011, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.0000@251

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 30 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:0D89D3BA

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 540/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora ADRIANA MONSCHAU DA
ROSA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
ADRIANA MONSCHAU DA ROSA, efetivo no cargo de PROF,
LIC, EM LETRAS C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @8
OUTUBRO de 2011 e término em 28 de NOVEMBRO de 2011,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2011.05.00000455P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 30 de
OUTUBRO 2011, revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
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SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: F637AE18

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 541/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora NEIRI APARECIDA DA
SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
NEIRI APARECIDA DA SILVA, efetivo no cargo de PROF, LIC,
EM LETRAS C/POS 20 HS Ilotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de de

NOVEMBRO de 2011 e término em 03 de DEZEMBRO de 2011
PREVI-SINOP, nf°

conforme processo administrativo do

2011.05.00000458P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 19 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢ces em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:0AB2CEB1

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 542/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora NEIRI APARECIDA DA
SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2

NEIRI APARECIDA DA SILVA, efetivo no cargo de PROF, LIC,
EM LETRAS C/POS 20 HS Ilotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de de

NOVEMBRO de 2011 e término em 03 de DEZEMBRO de 2011

conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n

2011.05.00000456P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mva a 19 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Céadigo Identificador: 73E8328F

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 543/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora JOICIMARA RODRIGUES DE
MOURA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
JOICIMARA RODRIGUES DE MOURA, efetivo no cargo de PROF,
LIC, EM PEDAGOGIA C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @a&
NOVEMBRO de 2011 e término em 20 de DEZEMBRO de 2011,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2011.05.00000457P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 21 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador: 9359FEED

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 544/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora SOLANGE CAMPOS DE
SOUZA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
SOLANGE CAMPOS DE SOUZA, efetivo no cargo de ZELARO
lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com vencimentoggnais,

a partir de 17 de NOVEMBRO de 2011 e término em @1 d
DEZEMBRO de 2011, conforme processo administrativd®B&VI-
SINOP, n.° 2011.05.00000462P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 17 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011
JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:5C2A8C20

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 545/2011

101



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1363

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora MARLETE DACROCE”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setentd® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2

MARLETE DACROCE, efetivo no cargo de LIC, EM PEDAGOGIA
C/MEST,40 HS lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 18 de NOVEMBRO20&1 e

término em 30 de DEZEMBRO de 2011, conforme process$o

administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.00000245

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 18 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: C2E10CBC

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 547/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora JANAINA FERNANDA
ESTRATO GONCALVES DUARTE”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
JANAINA FERNANDA ESTRATO GONGCALVES DUARTE,
efetivo no cargo de FONODIOLOGA Ilotado na SEC. MUDE
SAUDE, com vencimentos integrais, a partir de 08N@/EMBRO
de 2011 e término em 19 de DEZEMBRO de 2011, conforme
processo administrativo do PREVI-SINOP, n.° 201 00800416P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 08 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:D922DB28

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 548/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora GENICEIA PERICIN”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setendw 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
GENICEIA PERICIN, efetivo no cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 21 de OUTUBRO 0é&l12e
término em 19 de DEZEMBRO de 2011, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.00000240

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 21 de
OUTUBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:B3A8A57D

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 549/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora ZELIA BORGES DE LIMA
MENDES”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setendw 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
ZELIA BORGES DE LIMA MENDES, efetivo no cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO lotado na SEC. MUN, DE
SAUDE, com vencimentos integrais, a partir de 22N@G/EMBRO

de 2011 e término em 21 de DEZEMBRO de 2011, conforme
processo administrativo do PREVI-SINOP, n.° 201 00800438P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 22 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 18448347

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 550/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora JANICE KARNIKOWSKI
TONIN”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais eéemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setendw 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
JANICE KARNIKOWSKI TONIN, efetivo no cargo de PROFIQ,

EM PEDAGOGIA C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de d2
NOVEMBRO de 2011 e término em 10 de JANEIRO de 2012,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2011.05.00000436P.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 12 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:20FA579B

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 551/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora ROSELY DE PAULA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
ROSELY DE PAULA, efetivo no cargo de AUXILIAR DE INFRA
ESTRUTURA lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 01 de NOVEMBRO20&1 e
término em 30 de DEZEMBRO de 2011, conforme procesd
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.000002.27

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 01 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:24D848D0

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 552/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora GLORIA FURLANETO
OLIVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuicdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
GLORIA FURLANETO OLIVA, efetivo no cargo de ZELADORA
lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAOQ, com vencimentoggnais,
a partir de 06 de NOVEMBRO de 2011 e término em OMA& de
2012, conforme processo administrativo do PREVI-SINO.°
2011.05.00000429P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 06 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de DEZEMBROde 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP

Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: D3CF65D2

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 553/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora LUCILENE DOS SANTOS
BREMIDE’

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
LUCILENE DOS SANTOS BREMIDE, efetivo no cargo de
MERENDEIRA lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 08 de NOVEMBRO20&1 e
término em 23 de DEZEMBRO de 2011, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.000002.30

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 08 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: DEE4F868

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 554/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora JANE MEIRE DA SILVA
RESENDE”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiiade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setendw 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
JANE MEIRE DA SILVA RESENDE, efetivo no cargo de
AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRA ESTRUTURA, lotado
na SEC. MUN, DE EDUCACAOQ, com vencimentos integraipartir

de 09 de NOVEMBRO de 2011 e término em 07 de JANEIRO d
2012, conforme processo administrativo do PREVI-SINO.°
2011.05.00000431P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 09 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: 7CD4B92C

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 555/2011
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“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora SENIR DE BRITO CASTRO”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setendw 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
SENIR DE BRITO CASTRO, efetivo no cargo de PROF, LIC, EM
PEDAGOGIA C/POS 40 HS Ilotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de 0@
NOVEMBRO de 2011 e término em 11 de NOVEMBRO de 201]
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n
2011.05.00000432P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 07 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: 6E999985

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 556/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora ELIA AMARAL DO CARMO
SANTOS”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
ELIA AMARAL DO CARMO SANTOS, efetivo no cargo de PRQ
LIC, EM PEDAGOGIA C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @8

NOVEMBRO de 2011 e término em 01 de JANEIRO de 2012

conforme processo administrativo do

2011.05.00000433P.

PREVI-SINOP, n

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 18 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢ces em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:5DE2A273

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 561/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora IVETE ANTONIA DEL BEL ”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,

[<3

Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
IVETE ANTONIA DEL BEL, efetivo no cargo de PROF, COM
MAGISTRADO 20 HS lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 04 de NOVEMBRO20&1 e
término em 03 de DEZEMBRO de 2011, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.00000253

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 04 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢ces em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:3748B851

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 562/2011

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA ao servidoJONAS PICKLER

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, ao selor Sr.
JONAS PICKLER efetivo no cargo de PROF, LIC, EM
PEDAGOGIA C/POS 40 HS, lotado na SEC. MUN. DE SAUDEC
vencimentos integrais, a partir de 13 de NOVEMBRO20d1 e
término em 30 de DEZEMBRO de 2011, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.00000246

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 13 de
NOVEMBRO de 2011, revogadas as disposi¢des em cmntra

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011.

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: C5779FB4

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 565/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora LUCILENE MACHADO DIAS
SANTOS

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiiade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
LUCILENE MACHADO DIAS SANTOS efetivo no cargo de PROF
LIC, EM PEDAGOGIA C/POS 20 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @6
NOVEMBRO de 2011 e término em 23 de DEZEMBRO de 2011,
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conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n

2011.05.00000444P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 16 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: DE6863C4

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 566/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora MARILENE FREITAS
CERVANTES

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
MARILENE FREITAS CERVANTES efetivo no cargo de
ZELADORA lotado na SEC. MUN, DE SAUDE, com vencinen
integrais, a partir de 17 de DEZEMBRO de 2011 e téoneém 14 de
FEVEREIRO de 2012, conforme processo administrativd®REVI-
SINOP, n.° 2011.05.00000450P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 17 de
DEZEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 7E0868C8

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 567/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora CLACIR POSSEBON
KOLLING”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a silora Sr.2
CLACIR POSSEBON KOLLING, efetivo no cargo de
NUTRICIONISTA lotado na SEC. MUN, DE SAUDE, com
vencimentos integrais, a partir de 08 de DEZEMBRO206&1 e
término em 22 de DEZEMBRO de 2011, conforme proces
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.00000247

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data del@®EZEMBRO
2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

o
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SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:2C90C229

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 570/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora ,CELI RODRIGUES LUCENA"

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
CELI RODRIGUES LUCENA, efetivo no cargo de ZELADORA
lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAOQ, com vencimentoggnais,
a partir de 04 de DEZEMBRO de 2011 e término em 02AEIRO
de 2012, conforme processo administrativo do PREME®, n.°
2011.05.00000435P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data etiva a de 04 de
DEZEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador:6D54B454

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 571/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora,LUCIA HELENA GARCIA DE
ANDRADE”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
LUCIA HELENA GARCIA DE ANDRADE, efetivo no cargo de
PROF,LIC, EM LETRAS C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de 26
OUTUBRO de 2011 e término em 24 de NOVEMBRO de 2011,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2011.05.00000428P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data etiva a de 26 de
OUTUBRO 2011, revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011
JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:

Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: 5AEF81A3
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PREVI SINOP
PORTARIA N.° 572/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora, MARIA DE FATIMA
ZAWODINE DOS S”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
MARIA DE FATIMA ZAWODINE DOS S, efetivo no cargo de
ZELADOR lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 10 de NOVEMBRO20&1 e
término em 08 de JANEIRO de 2012, conforme proces
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.0000a237

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 10 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:6AAC663F

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 573/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora,LUCIANE APARECIDA
GASPAROTO”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
LUCIANE APARECIDA GASPARQOTO, efetivo no cargo de PROF,
LIC, EM LETRAS C/POS 20 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de 04

NOVEMBRO de 2011 e término em 02 de JANEIRO de 2012

conforme processo administrativo do

2011.05.00000425P.

PREVI-SINOP, n

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 04 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢ces em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: A7TED98E8

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 574/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora,LUCIANE APARECIDA
GASPAROTO”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setentd® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
LUCIANE APARECIDA GASPAROTO, efetivo no cargo de PROF,
LIC, EM LETRAS C/POS 20 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de 04
NOVEMBRO de 2011 e término em 02 de JANEIRO de 2012,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2011.05.00000426P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 04 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: 256 FAF74

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 575/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora,CLECI TEREZINHA
SROCZYNSKI”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setendw 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
CLECI TEREZINHA SROCZYNSKI, efetivo no cargo de PROF,
LIC, EM PEDAGOGIA C/POS 20 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @682
NOVEMBRO de 2011 e término em 30 de JANEIRO de 2012,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2011.05.00000424P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data egiva a de 02 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:88C77CE7

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 576/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora,CLECI TEREZINHA
SROCZYNSKI”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpinade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setentd® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:
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Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
CLECI TEREZINHA SROCZYNSKI, efetivo no cargo de PROF,
LIC, EM PEDAGOGIA C/POS 20 HS lotado na SEC. MUN, DH
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @82

NOVEMBRO de 2011 e término em 30 de JANEIRO de 2012

conforme processo administrativo do

2011.05.00000423P.

PREVI-SINOP, n

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 02 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: FB60B32D

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 577/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora, ROSANGELA ARAUJO DA
SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
ROSANGELA ARAUJO DA SILVA, efetivo no cargo de
ZELADORA lotado na SEC. MUN, DE EDUCAGCAO, com
vencimentos integrais, a partir de 26 de NOVEMBRO20&1 e
término em 25 de DEZEMBRO de 2011, conforme procesq
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.000002.21

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 26 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: FA9B467D

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 578/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora LUIZA HELENA CORDEIRO ”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setentd® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
LUIZA HELENA CORDEIRO, efetivo no cargo de PROF, LIC, EM
ED, FIS, C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAGM
vencimentos integrais, a partir de 07 de NOVEMBRO20&1 e
término em 06 de DEZEMBRO de 2011, conforme procesd
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.000002.20

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data etiva a de 07 de

NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: CEFE3369

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 579/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora MARIA DE FATIMA
ALMEIDA MARASINI”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a salwra Sr.2
MARIA DE FATIMA ALMEIDA MARASINI, efetivo no cargo ¢
PROF, LIC, EM PEDAGOGIA, C/POS 20 HS lotado na SEC. MUN
DE EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir @& de
DEZEMBRO de 2011 e término em 01 de FEVEREIRO de 2012,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2011.05.00000419P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 04 de
DEZEMBRO 2011, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 394ED9BE

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 580/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora GISLAINE DE FATIMA DE
OLIVEIRA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setendw 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
GISLAINE DE FATIMA DE OLIVEIRA, efetivo no cargo de
ZELADOR lotado na SEC. MUN, DE SAUDE, com vencimento
integrais, a partir de 04 de NOVEMBRO de 2011 e itdorem 18 de
NOVEMBRO de 2011, conforme processo administrativd®8&VI-
SINOP, n.° 2011.05.00000422P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 04 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
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Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:B055D606

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 581/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora MARLUCE ALVES
CAVALCANTE”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setentd® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
MARLUCE ALVES CAVALCANTE, efetivo no cargo de
MERENDEIRA lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 03 de NOVEMBRO20&1 e
término em 31 de JANEIRO de 2012, conforme procesq
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.0000@2.15

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 03 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: ELE7C9F5

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 582/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENGCA a servidora LENI TEREZINHA
BENEDETTI”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuicdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
LENI TEREZINHA BENEDETTI, efetivo no cargo de LIC, EM
PEDAGOGIA C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DH
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @8

DEZEMBRO de 2011 e término em 01 de JANEIRO de 2012

conforme processo administrativo do

2011.05.00000411P.

PREVI-SINOP, n

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data egiva a de 03 de
DEZEMBRO 2011, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:848B1FE8

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 583/2011

[=]

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora REJANE ZUCK DOS
SANTOS”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
REJANE ZUCK DOS SANTOS, efetivo no cargo de LIC, EM
PEDAGOGIA C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @6
OUTUBRO de 2011 e término em 06 de NOVEMBRO de 2011,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2011.05.00000418P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 26 de
OUTUBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:541E68D5

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 584/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora MARIA DILMA DE ARAUJO
MIRANDA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
MARIA DILMA DE ARAUJO MIRANDA, efetivo no cargo de
MERENDEIRA lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 06 de NOVEMBRO20&1 e
término em 05 de DEZEMBRO de 2011, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.0000210

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 06 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:545CB846

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 585/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora NADIA SIMONE RODAS
CORREIA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde

Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
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16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
NADIA SIMONE RODAS CORREIA, efetivo no cargo de PROF,
LOC, EM PEDAGOGIA C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DH
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @8
NOVEMBRO de 2011 e término em 17 de NOVEMBRO de 2011
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n
2011.05.00000414P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 03 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:4FE291D0

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 557/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora NADIA SIMONE RODAS
CORREIA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a seafwia Sr.2

NADIA SIMONE RODAS CORREIA, efetivo no cargo de PROF,
LIC, EM PEDAGOGIA C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @8

NOVEMBRO de 2011 e término em 02 de DEZEMBRO de 2011

conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n

2011.05.00000442P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 18 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:E493792B

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 558/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora LUCILENE ESTECA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
LUCILENE ESTECA, efetivo no cargo de ZELADOR lotasha
SEC. MUN, DE EDUCACAOQO, com vencimentos integraipaatir de

conforme processo administrativo do

2011.05.00000441P.

PREVI-SINOP, n.°

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 17 de
DEZEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:0C643E74

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 559/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora ROSA MARIA BURIOLA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legadss éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
ROSA MARIA BURIOLA, efetivo no cargo de PROF, LIC, EM
LETRAS C/POS 40 HS lotado na SEC. MUN, DE EDUCACAO,
com vencimentos integrais, a partir de 19 de NOVEMBRQ011 e
término em 20 de DEZEMBRO de 2011, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2011.05.00000213

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 19 de
NOVEMBRO 2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 08 de DEZEMBRO de 2011

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:6C609A0D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

17 de DEZEMBRO de 2011 e término em 15 de JANEIROQIR 2

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 098/2011

DATA: 12 DE DEZEMBRO DE 2011.

CONCEDE A Sra. MINEIA ISABEL HANKE GUND,
PREMIO POR QUALIFICACAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor LUIS FABIO MARCHIORO, Presidente da Céamara
Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, nodaoatribuicbes
que lhe sé@o conferidas por Lei e:

U Considerando o disposto no art. 13 da Lei Comgpfean n°
094/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a SenhoMINEIA ISABEL HANKE GUND ,
lotada no cargo de Auxiliar Administrativo do Quadte Cargos em
Provimento Efetivo da Camara Municipal de Sorristy @lois por
cento) sobre sua remunerac¢do, como Prémio porfi@aedio.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sudaqaglo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO, Estado de Mato Grosso, en
12 de dezembro de 2011.

LUIS FABIO MARCHIORO
Presidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Publicado por:
Mineia Isabel Hanke Gund
Cadigo Identificador: CE1182E9

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 099/2011

DATA: 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

DETERMINA PERIODO DE RECESSO NA
CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor LUIS FABIO MARCHIORO, Presidente da Camar
Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, hodasatribuicdes
gue lhe s&@o conferidas por Lei e,

« Considerando o Decreto Municipal n°® 116/2011, 4leld novembro
de 2011, do Poder Executivo, que define o pericelaedesso na
Administracdo Municipal no periodo de 15 de dezembrl3 de
janeiro de 2012;

e Considerando o periodo de Recesso Legislativo aomos da
Resolucéo n° 007/2007, de 26 de novembro de 2007;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica determinado o periodo de recesso na Camanichdal
de Sorriso no periodo de 19 de dezembro de 20H4lde faneiro de
2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sudqaglo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso,13 de
dezembro de 2011.

LUIS FABIO MARCHIORO
Presidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Publicado por:
Mineia Isabel Hanke Gund
Cadigo Identificador:05C1ED8D

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOCONTRATO: N.° 076/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO.
CONTRATADO: INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE CIMENTO
NOVA PRATA LTDA ME.

DATA: 06.12.2011

VALOR TOTAL: R$ 297.452,65

OBJETO: OBRAS DE ENGNHARIA DE CONSTRUGCAO DO
POSTO DE SAUDE DA FAMILIA NO BAIRRO ROTA DO SOL,
SOB O REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cddigo Identificador: 9846EEA7

DEPARTAMENTO DE LIQITAQAO
AVISO DE PRORROGACAO PREGAO PRESENCIAL N.°
099/2011

O Municipio de Sorriso — MT, através do seu Pragoéificial,
comunica aos interessados que por motivo de inciilijgiade de
agenda. RESOLVE PRORROGAR a data de julgamento do
Procedimento Licitatério de PREGAO PRESENCIAL N° @@a/1,
cujo objeto é o “Registro de Precos para Futuraemftal Aquisicao

de Tintas e Materiais para Pintura para uso dasreta@@s
Municipais”. O julgamento da referida licitacdo&através do Menor
Preco por Item, ao qual acontecerdD8s30 horas (Horario Oficial

de Sorriso — MT), do dia 15 de dezembro de 2011, r#ala de
LicitacBes da Prefeitura de SorrisoO Edital podera ser obtido junto

a Prefeitura Municipal de Sorriso, Departamentdidiacao, durante

o horario normal de expediente ou através do site
www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informagBes poderser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, na Rredellunicipal

em horario normal de expediente, das 07:00 as &8s ou através
do telefone (66) 3545-4700.

Sorriso — MT, 12 de dezembro de 2011

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:2BDA69B9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
> RESOLUCAO N° 001 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

Disp6e sobre os candidatos suplentes na elei¢c@ogpar
Conselho Tutelar.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos d&rianca e do

Adolescente — CMDCA Senhor Gilberto Reis Caladogem conjunto
com aComissdo de Eleicdo para Conselheiro Tutelano uso das
atribuicdes legaigesolve:

Art.1° - Convocar os candidatos suplentes eleitoa @@nselheiros
Tutelares, em conformidade com os requisitos elgtades na Lei

Municipal n® 787/2010, no Edital n°® 001/2010, nazor de 15 dias a
partir da publicacdo , para assumir a vaga .

Paragrafo Unico — Considerando a disponibilidadé@ duas vagas
para Conselheiro Tutelares, na sede do municipio.

Nome Local Resultado

Jo&o Vilanova Pistore TABAPORA DEFERIDO

Luzia Bezerra Gonzaga TABAPORA DEFERIDO

Marco Antonio Oliveira NOVA FRONTEIRA DEFERIDO

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na dataidgablicacdo.

GILBERTO REIS CALADO DA SILVA
Presidente CMDCA
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: DAE2BDB1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH
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TAPURAH-PREVI
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 005/2011

N.° Contrato Original: 005/2011
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Contratante: Tapurah-Previ — Fundo Municipal de Eéncia Social

dos Servidores de Tapurah — MT

Contratado: Exata Consultoria e Contabilidade LTDA.

Objeto: Aditar o Contrato de Prestacdo de Servifjosados em 16

de maio de 2011, originario do processo licitatémodalidade Carta
Convite 001/2011, em virtude da prorrogagdo da datgigéncia do

contrato original, reajustando o seu valor origidal acordo com o
indice de Correcéo IPCA. VALOR: R$ 2.649,33 (dois sailscentos
e guarenta e nove reais e trinta e trés centavesyais, com o valor
total de R$ 21.194,64 (vinte e um mil, cento e ntvenquatro reais e
sessenta e quatro centavos). PRAZO DE VIGENCIA: D2M2 a

31/08/2012. ASSINATURA: 14/12/2011.

TAPURAH — MT, 14 de Dezembro de 2011.

PATRICIA SOARES TERRES ZANELLA
Diretora Executiva

PUBLIQUE-SE e/ou AFIXE-SE
Publicado por:
Patricia Soares Terres Zanella
Cddigo Identificador: D7E5B1D3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 65.2011

NUMERO DO TERMO ADITIVO:
PRORROGACAO DE PRAZO.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE — MT

CONTRATADO: CONSTRUTORA IMPACTO LTDA.

OBJETO: ALTERA A VIGENCIA DO CONTRATO DE
EXECUCAO DE OBRA N° 652011 DE 11/12/2011 PARA
30/06/2012.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 09 /12/2011
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.

2°[TIPO DE ADITIVO:

Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador: 1214FAB4

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 69.2011

NUMERO DO TERMO ADITIVO:
PRORROGAGAO DE PRAZO.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE — MT

CONTRATADO: REINA E CIA LTDA.

OBJETO: — ALTERA A VIGENCIA DO CONTRATO DE
EXECUCAO DE OBRA N° 69.2011 DE 30/11/2011 PARA
30/06/2012.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 25/11/2011
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.

2°TIPO DE ADITIVO:

Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cddigo Identificador:931BF9A5

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 60.2008

NUMERO DO TERMO ADITIVO:
PRORROGAGCAO DE PRAZO.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE — MT

CONTRATADO: PONTUAL CONSTRUTORA LTDA.

OBJETO: — ALTERA A VIGENCIA DO CONTRATO DE
EXECUGAO DE OBRA N° 60.2008 DE 07/12/2011 PARA
04/06/2012

6°TIPO DE ADITIVO:

FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cddigo Identificador:509D2294

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 27.2011

EXTRATO DO CONTRATO: N°. 27/2011

NUMERO DO TERMO ADITIVO: 1°TIPO DE ADITIVO:

ADICAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE — MT

CONTRATADO: DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS

HOSPITALARES LTDA
OBJETO: FICA ACRESCIDO AO PRECO TOTAL DO
CONTRATO, O VALOR DE R$ 14.806,00 (QUATORZE MIL E
OITOCENTOS E SEIS REAIS), PERFAZENDO UM ACRESCIMO
DE 16,61 % DO VALOR DO CONTRATO INICIAL.
VALOR ATUAL DO CONTRATO: R$ 103.930,50
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 01/12/2011
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cddigo Identificador: A2CO5E16

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 08.2011

NUMERO DO TERMO ADITIVO:
ADICAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
DO NORTE — MT

CONTRATADO: LV COMBUSTIVEIS LTDA - ME

OBJETO: ATRIBUI-SE AO PRESENTE TERMO ADITIVO O
VALOR GLOBAL DE R$ 133.380,00 (CENTO E TRINTA E TRES
MIL E TREZENTOS E OITENTA REAIS), PERFAZENDO UM
ACRESCIMO DE 15% (QUINZE POR CENTO) DO VALOR DO
CONTRATO INICIAL.

VALOR ATUAL DO CONTRATO: R$ 1.022.580,00

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 01/11/2011
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LE| 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.

1°TIPO DE ADITIVO:

Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador: 06 A55FB7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 06/12/2011

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 425, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

Dispde, nos casos que especifica, sobre isencdo da
Contribuicdo sobre lluminagdo Publica — CIP e da
outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso.

“Faco saber que a CAMARA DE VEREADORES aprova e eu
sanciono a seguinte Lei":

Art. 1° - Ficam isentos da Contribuicdo para custeio do @erde
lluminacgéo Publica — instituida pela Lei Municip®l 176, de 30 de
dezembro de 2002, as seguintes classes de municipes

| — idosos aposentados e pensionistas do sistemdadenciario
publico, com idade superior a 65 (sessenta e cenuog;

Il — aposentados por invalidez;

Il — pessoas idosas comprovadamente carentes eap@gentadas,
com idade acima de 65 (sessenta e cinco) anos.
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Paragrafo Unico — Compreende-se como aposentado o idoso glie
recebe o beneficio do Amparo Assistencial da LOKeS Qrganica da
Assisténcia Social).

Art. 2° - Para a concessao da isencdo, as pessoas mensigmads
artigo anterior devem preencher os seguintes riéaglis

| — possuir renda bruta familiar inferior a 02 @osalarios minimos
nacional;

Il — ser proprietaria de 01 (um) Unico imével, d® exclusivamente
residencial.

Art. 3° - Aisencgdo serd concedida mediante requerimerstpessoas
descritas no art. 1° desta Lei, ou de seus reqeegen legais.

Paragrafo Unico — O requerimento devera ser acompanhado dps
seguintes documentos:

a) Declaracgado de ser proprietario de 01 (um) Gimcwel;

b) Cépia do comprovante de renda familiar;

c¢) Copia do cartdo de inscricdo no Cadastro de Pef$siaas — CPF.

Art. 4° - O Departamento Municipal de Tributacdo e Fisegko
devera fornecer a relagdo dos contribuintes iseshtogagamento da
Contribuicdo sobre lluminagdo Pudblica - CIP a emprega
concessionaria do servico publico de distribuicB@dergia elétrica e
iluminacdo publica, a qual cabera operacionalizaamcelamento da
cobranca da CIP.

Paragrafo Unico - A cobranca da CIP dos contribuintes isentos
cessara no més subseqiente ao da solicitacao cielaraento.

Art. 5° - O Poder Executivo fica autorizado a regulamentta ksi
por Decreto, no que couber.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor em 01 de Janeiro de 2012
Art. 7° — Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul - MT, em 13 de elebro
de 2011.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: 483F8C2E

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 426, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

Dispde sobre nova alteracdo da Lei n° 181, de 04 e
junho de 2003, alterada pelas Leis n°s. 206, ddel4
junho de 2004; 291, de 12 de dezembro de 2007; 319,
de 20 de outubro de 2008, e 409, de 21 de fevedeiro

2011, do Quadro de Cargos e Vencimentos da Camara

Municipal de Unido do Sul e da outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso.

“Faco saber que a CAMARA DE VEREADORES aprova e ef
sanciono a seguinte Lei

Art. 1° - A Lei n® 181, de 04 de junho de 2003, alteradaspkeis n°s
206, de 14 de junho de 2004; 291, de 12 de dezed®0D07; 319,
de 20 de outubro de 2008, e 409, de 21 de fevedsir@011, que
estabelece o Quadro de Cargos e Vencimentos, regutanmas
atribuicdes dos cargos, cria o respectivo Lotagjomma e o Plano de
Carreira dos Servidores da Camara Municipal de Ud@®&ul, por
forca da presente Lei, em observancia ao prinadpidgsonomia de
vencimentos entre servidores dos poderes execativegislativo,
passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

| — D& nova redacdo ao Anexo | - LotacionogramealGexcluindo
os cargos de Coordenador de Consultoria Juridicéstéste Juridico
e Assistente de Bancada.
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Il — Exclui do Anexo Il - Descricdo dos Cargos, &saicdes dos
cargos de Assistente Juridico e Assistente de Bancad

Il = No Anexo lll, fica criado o Quadro do Grupaurkcional dos
Cargos de Chefia e Assessoramento — CCA.

IV — Fica criado novo Anexo IV, dos Grupos de Cargos

a) Técnico de Nivel Médio — TNM — Quadro A;

b) Cargos Auxiliares AUX — Quadro B;

c) Cargos de Servicos de Manutencdo e Infra-EsauturSMI —

Quadro C.

V — Fica criado o Anexo V — Tabela de VencimentesSgrvidores
Efetivos.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdin,efeito
financeiro a partir de 01 de janeiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul - MT, 13 de dezembe
2011.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO - |

LOTACIONOGRAMA GERAL

CARGO EFETIVO COMISSAO TOTAL

Continuo 01 01

Zeladora 02 02

Vigia 02 02

Recepcionista 01 01

Assistente Legislativo 02 02

Operador de Som 01 01

Coordenador do Gabinete da Presidéncip 01 01

Coordenador de Administracéo 01 01

Coordenador de Controle Interno 01 01

Coordenador de Financas e Patrimdnio 01 01

ANEXO - Il

Quadro do Grupo Funcional dos Cargos Comissionados
GRUPO DOS CARGOS DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO -
CCA

Simbolo Vencimento Cargos Vagas
CCA-01 2.200,00 Coordenador de Gabinete da Fnesial 01
CCA-01 2.200,00 Coordenador de Controle Interno 10
CCA-01 2.200,00 Coordenador de Financas e Patitmd 01
CCA-01 2.200,00 Coordenador de Administracéo 01
TOTAL DE VAGAS 04
ANEXO - IV

Quadro do Grupo Funcional dos Cargos Efetivos

TECNICO DE NIVEL MEDIO - TNM

QUADRO — A — 40 (QUARENTA) HORAS/SEMANAIS

Simbolo gg’lel’éncia d¢ ?ﬁg:ilmento Cargo C/H. Vagas
TNS 05 2.200,00 Assistente Legislativo 40 02
Quadro do Grupo Funcional dos Cargos Efetivos

CARGOS AUXILIARES - AUX

Nivel do Ensino Fundamental Completo

QUADRO — B — 40 (QUARENTA) HORAS/SEMANAIS

Simbolo ggzlréncia d¢ ?;?g;ilmemo Cargo C/H. Vagas
AUX 01 630,00 Continuo 40 02

AUX 01 630,00 Operador de Som 40 01

AUX 01 730,00 Recepcionista 40 01

Quadro do Grupo Funcional dos Cargos Efetivos

CARGOS DE SERVICOS DE MANUTENCAO E INFRA-
ESTRUTURA — SMI

Nivel do Ensino Fundamental Incompleto
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QUADRO - C — 40 (QUARENTA) HORAS/SEMANAIS

P Nivel dq Vencimento
Simbolo Referéncia Inicial Cargo C/H. Vagas
SMI 01 630,00 Vigia 40 01
SMI 01 630,00 Zeladora 40 01
ANEXO -V

Tabela de Vencimentos de Servidores Efetivos

TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGO: ASSISTENTE LEGISLATIVO (40 HORAS)

NIVEL DE CLASSE DE PROMOGAO
PROGRESSAO COEFICIENTE A (1,00) B (1,05)

0 - 3 anos 1)1 2.200,00 2.310,00
3,1- 6 anos 2[1,05 2.310,00 2.425,50
6,1- 9 anos 3[1,1025 2.425,50 2.546,78
9,1-12 anos 4[1,157625 2.546,78 2.674,11
12,1 - 15 anos 51,215506 2.674,11 2.807,82
15,1 - 18 anos 61,276282 2.807,82 2.948,21
18,1 - 21 anos 7[1,340096 2.948 21 3.095,62
21,1 - 24 anos 8[1,40771 3.095,62 3.250,40
24,1- 27 anos 9[1,477455 3.250,40 3.412,92

TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGO: CONTINUO (40 HORAS)

NIVEL DE CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO COEFICIENTE A (1,00) B (1,05)
0 - 3 anos 11 630,00 661,50
3,1-6anos 21,05 661,50 694,58
6,1-9 anos 3[1,1025 694,58 729,30
9,1 -12 anos 4]1,157625 729,30 765,77
12,1 - 15 anos 5[1,215506 765,77 804,06
15,1 - 18 anos 6[1,276282 804,06 844,26
18,1 - 21 anos 7(1,340096 844,26 886,47
21,1 - 24 anos 8[1,40771 886,47 930,80
24,1 - 27 anos 9(1,477455 930,80 977,34

TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGO: OPERADOR DE SOM (40 HORAS)

NIVEL DE CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO COEFICIENTE A (1,00) B (1,05)
0- 3 anos 11 630,00 661,50
3,1- 6 anos 2[1,05 661,50 694,58
6,1- 9 anos 31,1025 694,58 729,30
9,1- 12 anos 4]1,157625 729,30 765,77
12,1 - 15 anos 51,215506 765,77 804,06
15,1 - 18 anos 61,276282 804,06 844,26
18,1 - 21 anos 71,340096 844,26 886,47
21,1 - 24 anos 81,4071 886,47 930,80
24.1- 27 anos 91,477455 930,80 977,34

TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGO: RECEPCIONISTA (40 HORAS)

NIVEL DE CLASSE DE PROMOGAO
PROGRESSAO COEFICIENTE A (1,00) B (1,05)

0 - 3 anos 1]1 730,00 766,50
3,1-6anos 2|1,05 766,50 804,83
6,1-9 anos 3[1,1025 804,83 845,07
9,1-12 anos 4]1,157625 845,07 887,32
12,1 - 15 anos 5[1,215506 887,32 931,69
15,1 - 18 anos 6[1,276282 931,69 978,27
18,1 - 21 anos 7]1,340096 978,27 1.027,18
21,1 - 24 anos 81,40771 1.027,18 1.078,54
24,1 - 27 anos 91,477455 1.078,54 1.132,47

TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGO: VIGIA (40 HORAS)

NIVEL DE

CLASSE DE PROMOGCAOQ

PROGRESSAO COEFICIENTE A (1,00) B (1,05)
0- 3 anos 11 630,00 661,50
3,1- 6 anos 2[1,05 661,50 694,58
6,1- 9 anos 31,1025 694,58 729,30
9,1- 12 anos 4]1,157625 729,30 765,77
12,1 - 15 anos 51,215506 765,77 804,06
15,1 - 18 anos 61,276282 804,06 844,26
18,1 - 21 anos 71,340096 844,26 886,47
21,1 - 24 anos 8[1,40771 886,47 930,80
24.1- 27 anos 91,477455 930,80 977,34

TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGO: ZELADORA (40 HORAS)

NIVEL DE

CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO COEFICIENTE A (1,00) B (1,05)
0 - 3anos 11 630,00 661,50
3,1 -6 anos 2[1,05 661,50 694,58
6,1 -9 anos 3[1,1025 694,58 729,30
9,1-12 anos 4]1,157625 729,30 765,77
12,1 - 15 anos 5(1,215506 765,77 804,06
15,1 - 18 anos 6[1,276282 804,06 844,26
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18,1 - 21 anos 711,340096 844,26 886,47
21,1 - 24 anos 8|1,40771 886,47 930,80
24,1 - 27 anos 9|1,477455 930,80 977,34

Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: A2ZEED73E

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 427, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

Declara &reas de interesse social para fins dealgabi
popular os terrenos publicos que menciona e dasutr
providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso.

“Fago saber que a CAMARA DE VEREADORES aprova e eu
sanciono a seguinte Lei":

Artigo 1° - Por forca desta Lei, ficam declaradasinteresse social
para fins de

edificacdo de unidades habitacionais destinadapalg;éo de baixa
renda, de conformidade com a politica habitacianahicipal, os
seguintes imdveis:

I — Quadra n° 09 (nove), com area de 5.546,58 mEdcmil,
quinhentos e quarenta e seis metros e cinquentt eentimetros
quadrados), situada no Loteamento denominado ddiftidBedin”,
no setor urbano da Cidade de Unido do Sul, de magde do
Municipio de Unido do Sul, pessoa juridica de thrpiiblico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 01.614.538/0001-59, amnéoos limites
e confrontagdes descritos no croqui e memorialrdies; bem como
na Matricula do imével sob N° 2.882, anexos integ@sda presente
Lei.

Il — Quadra n° 08 (oito), com area de 10.231,33 re2 ifdl, duzentos

e trinta e um metros e trinta e trés centimetr@lados), situada no
Loteamento denominado de “Jardim Bedin”, no setdramo da

Cidade de Unido do Sul, de propriedade do Municil@dJnido do

Sul, pessoa juridica de direito publico internaciito no CNPJ/MF

sob n° 01.614.538/0001-59, conforme os limites afrootacBes

descritos no croqui e memorial descritivo, bem caradMatricula do

imovel sob N° 2.883, anexos integrantes da presente

Il — Quadra n° 07-A (sete - A), com area de 5.64m3cinco mil,
seiscentos e quarenta e um metros e cinquenta Metras
guadrados), situada no Loteamento denominado ddiftidBedin”,
no setor urbano da Cidade de Unido do Sul, de magde do
Municipio de Unido do Sul, pessoa juridica de thrpiiblico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 01.614.538/0001-59, aonéoos limites
e confrontacdes descritos no croqui e memorialrdi®s; bem como
na Matricula do imével sob N° 2.992, anexos integ@sda presente
Lei.

Artigo 2° - As empresas de construgdo civil, ascessionérias de
energia elétrica e de agua e esgotamento sanitégim, como os
beneficiarios dos programas habitacionais execstadbexecutar nos
imoveis descritos nos incisos |, Il e Ill do arti@® desta lei, estao
isentos de tributos municipais na forma estabedeqitla Lei
Municipal n°® 377, de 22 de fevereiro de 2010.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data degualicacéo.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul — MT, 13 de dezemte
2011.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:2F39DBC2
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL N° 030/2011

FUSVAG FUNDAQAQ DE SAUPE DE VARZEA GRANDE
AVISO DE LICITACAO/ PREGAO PRESENCIAL N° 030/2011

A Fundagdo de Saude de Varzea Grande, através dass@om
Permanente de Licitagdo/ Pregédo, torna public@ panhecimento de
interessados realizara &®/12/2011 as 14:0Boras na sua sede Av:
Alzira Santana S/N, Bairro Nova Varzea Grande, &@@b na
modalidade: PREGAO PRESENCIAL , “Menor Preco ”, cujg
objetivo  é AQUISICAO DE REAGENTES PARA
RELAIZACAO DE TESTES DE ELETROLITOS E
GASOMETRIA COM EQUIPAMENTO EM COMODATO ,
conforme edital e mediante as condi¢des estabakecleei Federal
10.520/2002, Decreto Municipal 032/05 e pela L&€i68 de 21 de
junho de 1.993 e suas alteragdes posteriores.

Para informacdes estamos a disposi¢cdo na sede AR} setor de
licitac@o/pregdo em horéario comercial das 08:001880 e 13:30 as
17:30, ou deve ser solicitado por e-mail:
licitacoes_fusvag@hotmail.com ou no sitevw.fusvag.com.br.

FRANCISCA LUZIA DE PINHO
Pregoeira

De Acordo:

WAGNER MARCONDES DA CUNHA LOPES
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:4238BA21

PREFEITURA MUNICIPAL
REGISTRO DE PRECO N° 026/2011

EXTRATO DE CONTRATO E ATA REGISTRO DE PRECO N°
026/2011

CONTRATANTE : FUSVAG- FUNDACAO DE SAUDE VARZEA
GRANDE

CONTRATADOS: GASOLINI
LTDA.

VALOR TOTAL R$ 84.350,00 (Oitenta e quatro mil trezentos
cinquenta reais).

OBJETO: AQUISICAO DE GAS DE COZINHA
DOTACAO: 2.144. MANUTENCAO E
3.3.90.30.00.00.00.00.0301

MATERIAL DE CONSUMO

MODALIDADE DE LICITACAO: PR/REGISTRO DE PRECO
026/2011

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES APARTIR DA DATA DE
PUBLICACAO

COMERCIO E SERVICOS

ENCARGOS

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:89960039

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001

RETIFICACAO 08 )
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2011/ PMVG/MT,
DE 21 DE SETEMBRO DE 2011.

A Prefeitura Municipal de Véarzea Grande no uso de suas
atribuicdes legais, em cumprimento ao dispostorho3d, inciso I,

da Constituicdo Federal, e de acordo com a Lei Qzg@viunicipal e

o Estatuto do Servidor Publico Municipal n°® 1164/ para
provimento de cadastro de reserva de cargos dol [Rieenentar,

Nivel Médio, Nivel Médio Técnico e Nivel Superioo djuadro

permanente de servidores drefeitura Municipal de Varzea

Grande/MT, torna publica a retificacédo apresentada abaixo:

1%

| — ALTERA-SE O CRONOGRAMA PREVISTO, CONFORME
ABAIXO:

Divulgacdo da resposta aos recursos contra o ¢abda Prova
Objetiva - 1° e 2° final de

semana

Divulgacéo das notas da Prova Objetiva

12/12/2011

Data para entrega do recurso contra as notas da Piojetiva 13 e
14/12/2011

Divulgacéo da resposta dos recursos contra as datBsova Objetiva
20/12/2011

Convocacéao para o Teste de Aptiddo Fisica

Convocacéao para entrega dos Titulos

20/12/2011

Prazo para encaminhamento dos Titulos 26 e 27/12/20
Realizacéo do Teste de Aptiddo Fisica 08/01/2012

Divulgacéo do Resultado do Teste de Aptidéo Fisica

Divulgacao da nota dos Titulos

16/01/2012

Data para pedido de revisdo do resultado do Tesfptdao Fisica e
das Notas dos Titulos 17/01/2011

Divulgacéo das respostas aos pedidos de reviséesdttado do TAF
20/01/2011

Divulgacéo das respostas aos pedidos de revisauwottzs dos Titulos
24/01/2011

Resultado Final 25/01/2011

As demais informagdes do Edital permanecem inaéera

Varzea Grande/MT, 12 de Dezembro 2011
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:0C35103A

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI 3702/2011

“Dispde sobre Autorizagdo ao Poder Executivo para
receber em doacéo area que menciona, de propriedade
da empresa DUCTIEVICZ INCORPORADORA
LTDA, e da outras providéncias”.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES, Prefeito Municipal, no
uso de suas atribuicdes, faz saber que a Camarailgairaprovou e
eu sanciono a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a bece
sob forma de doagdo a area de 8,8564621has, qudessnembrada
de area maior, registrada sob matricula n® 72.8d7Cart6rio do 1°
Servico Notarial e de Registros da Comarca de V&&zaade — Mt,

de propriedade da empresa DUCTIEVICZ INCORPORADORA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 04.187.487/0001<in sede no
municipio de Varzea Grande — Mt.

Paragrafo Unico. A area doada possui 0s seguintes limites e
confrontacdes: Inicia-se a descricdo deste pedmetvérticd?01, de
coordenadabl 8.275.128,712n eE 587.512,87n, situado na divisa
com a Area Remanescente “01", deste segue confdmtaom a
Area Remanescente “01”, com o seguinte azimute &ndis:
54°24'02" e 128,91 m até o vértide02 de coordenadasN
8.275.203,753n e E 587.617,695m, situado na divisa com a Area
Remanescente “01”; deste, segue confrontando com rea A
Remanescente “01”, com o seguinte azimute e distark3°14'57" e
12,18 m até o vértice03 de coordenadas 8.275.215,60Mn e E
587.620,485m, situado na divisa com a Area Remanescente “01”;
deste segue confrontando com a Area Remanescente ¢tih o
seguinte azimute e distancia: 53°13'18" e 14,6témavérticeP04,

de coordenadabl 8.275.224,354n e E 587.632,186m; situado na
divisa com a Area Remanescente “01”, deste segUeootendo com

a Area Remanescente “01”, com o seguinte azimutéstandia:
93°52'44" e 11,10 m até o vértice05 de coordenadasN
8.275.223,603n e E 587.643,258n; situado na divisa com a Area
Remanescente “01”, deste segue confrontando com ea Ar
Remanescente “01”, com o seguinte azimute e distAB8P42'55" e
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144,75 m até o vértice06, de coordenadal 8.275.334,953n eE
587.735,753m, situado na divisa com a Area Remanescente “0O1
deste segue confrontando com a Area Remanescehtetid curva
com o0s seguintes elementos: Raio (R) = 21,12 m enbede Curva
(D) = 20,31 m, até o vértide07, de coordenadds 8.275.354,340n
e E 587.738,183n, situado na divisa com a Area Remanescente “01
deste segue confrontando com a Area Remanesceriteet@lcurva
com os seguintes elementos: Raio (R) = 50,00 m enbede Curva
(D) = 50,94 m, até o vértide08 de coordenadds 8.275.403,028n
e E 587.739,783n, situado na divisa com a Area Remanescente “01
deste, segue confrontando com a Area RemanescetitertOcurva,
com 0s seguintes elementos: Raio (R) = 37,00 m enbede Curva
(D) = 25,80 m até o vértide09, de coordenadds 8.275.427,890n e
E 587.745,540m, situado na divisa com a Area Remanescente “01f
deste segue confrontando com a Area Remanescenite ctih o
seguinte azimute e distancia 346°58'55" e 1.04&4&té o vértice
P10 de coordenadas 8.276.444,52Im eE 587.510,494n, situado
na divisa com a Area Remanescente “01”, segue aaafido com a
Area Remanescente “01” em curva, com 0S seguirgesealtos: Raio
(R) = 53,00 m e Desenv. de Curva (D) = 280,94 m atérticeP11,

de coordenadahll 8.276.455,784n e E 587.559,209m, situado na
divisa com a Area Remanescente “01”, deste segufeootendo com

a Area Remanescente “01”,com o0 seguinte azimute strdia:
166°58'55" e 1.048,02 m até o vértied2 de coordenada
8.275.434,697Mm e E 587.795,285m, situado na divisa com a Area
Remanescente “01", deste segue confrontando com @a A
Remanescente “01” em curva com 0s seguintes elemdR&io (R) =
21,50 m e Desenv. de Curva (D) = 4,97 m até o eRit3 de
coordenadabl 8.275.423,533n eE 587.801,520n, situado na divisa
com a Area Remanescente “01”, deste segue confdmtaom a
Area Remanescente “01” com 0 seguinte azimute eArdist:
125°43'29" e 21,52 m até o vértidel4 de coordenadas\
8.275.410,980m e E 587.819,001m, situado na divisa com a Area
Remanescente “01", deste segue confrontando com @a A
Remanescente “01” em curva com 0s seguintes elemdR&io (R) =
22,92 m e Desenv. de Curva (D) = 7,40 m até o eRit5 de
coordenadabl 8.275.407,99%n eE 587.833,831m, situado na divisa
com a Area Remanescente “01”, deste segue confdmtaom a
Area Remanescente “01”, com o seguinte azimute EArdis:
82°36'19" e 226,38 m até o vértidele, de coordenadas\N
8.275.437,142n e E 588.058,332m, situado na divisa com a Area
Remanescente “01” e area de propriedade do Sr. RogériArruda
Castro, deste segue confrontando com a area deiqutage do Sr.
Rogério de Arruda Castro, com 0 seguinte azimute startia:
171°39'13" e 50,00 m até o vértidel7, de coordenadas\
8.275.387,665n e E 588.065,591Im, situado na divisa com a Area
Remanescente “02” e area de propriedade do Sr. RogérArruda
Castro, deste segue confrontando com a Area Rensantest)2”,
com o0 seguinte azimute e distancia: 262°36'09" @222 m até o
vértice P18, de coordenadad 8.275.358,15%n e E 587.838,294m,
situado na divisa com a Area Remanescente “02”,edesgue
confrontando com a Area Remanescente “02" em cwwus) 0S
seguintes elementos: Raio (R) = 11,56 m e DesenCudea (D) =
16,74 m até o vértic®19, de coordenadaNl 8.275.349,68& e E
587.825,535m, situado na divisa com a Area Remanescente “02
deste, segue confrontando com a Area RemanescetiterfOcurva,
com o seguintes elementos: Raio (R) = 50,00 m e DeslenCurva
(D) = 63,99 m até o vértide20, de coordenadds 8.275.327,99m e

E 587.769,904m, situado na divisa com a Area Remanescente “02
deste segue confrontando com a Area Remanesceriterf02urva,
com 0s seguintes elementos: Raio (R) = 21,12 m enbede Curva

= 20,31 m até o vértice21 de coordenada 8.275.322,046n eE
587.751,291m, situado na divisa com a Area Remanescente “0F
deste segue confrontando com a Area Remanescerite COth o
seguinte azimute e distancia: 219°42'55" e 143,26é vérticd22,

de coordenadahl 8.275.211,854n e E 587.659,759m, situado na
divisa com a Area Remanescente “02", deste segueootendo com

a Area Remanescente “02”, com o seguinte azimutas&ndia
171°00'53" e 11,90 m até o vértide23 de coordenadas\
8.275.200,099m e E 587.661,61M, situado na divisa com a Area
Remanescente “02", deste segue confrontando com ea A
Remanescente “02”, com o seguinte azimute e distAh8R°09'34" e
243,68 m até o vértice24, de coordenadas 8.275.036,54In eE

587.842,253n, situado no alinhamento da Rua “16” do Loteamento
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Chapéu do Sol divisa com a Area Remanescente “03te degue
confrontando com a Rua “16”, com o0 seguinte azineutiistancia:
222°21'38" e 20,30 m até o vértibZN-M-0016, de coordenadas
8.275.021,541Im e E 587.828,575m, situado no entroncamento da
Avenida Tiradentes com a Rua “16” do Loteamento Chajm Sol,
deste segue confrontando com o Loteamento Chap&okl@om o
seguinte azimute e distancia: 312°09'30" e 226,2aténo vértice
DZN-M-0017, de coordenadal 8.275.173,42In e E 587.660,830
m, situado na divisa com o Loteamento Chapéu dodaste segue
confrontando com o Loteamento Chapéu do Sol, coneguiste
azimute e distancia: 273°02'34" e 48,55 m até ticeddDZN-M-0018,
de coordenadall 8.275.113,286m e E 587.612,350m, situado na
divisa com o Loteamento Chapéu do Sol, deste segufeoatando
com o Loteamento Chapéu do Sol, com o0 seguinte &irmsu
distancia: 234°40'45" e 108,47 m até o vértikEN-M-0019, de
coordenadabl 8.275.113,286n eE 587.523,84, situado na divisa
com a Area Remanescente “01” e Loteamento Chapéwlda&ste
segue confrontando com a Area Remanescente “01”,cceaguinte
azimute e distancia: 324°34'54" e 18,92 m até ticecP01, ponto
inicial da descricdo deste perimetro.Todas as eoadbs aqui
descritas estao georreferenciadas ao Sistema Gemdrssileiro, a
partir do Posicionamento por Ponto Pred®P,de coordenadds =
587.488,974 m, N = 8.275.118,094, me GeograficaslLat.:
15°36'00,7784"S e Long: 56°11'02,0701"Wtendo como Datum o
SIRGAS 2000, Fuso 21, MC de 57°Wgr. Todos 0s azimetes
distancias, area e perimetro foram calculados aoptle projecao U
T M, fechando assim o perimetro.

Artigo 2° - A area objeto desta doacdo destina-se ao projto d
implantacdo de via de acesso publico na area obtmatricula n°®
72.047, que ficara afetada como ruas e avenidas.

Artigo 3° - A doacéo da referida area constitui antecipacéareas
publicas referente a ruas e avenidas que o muaifdpijus em razdo
da execucgdo de projetos de parcelamento do salgpkaritacdo de
empreendimentos imobiliarios pela empresa Ductielicorporadora
Ltda. inscrita no CNPJ/MF sob n° 04.187.487/0001-d@m sede
neste municipio de Varzea Grande — Mt.

Artigo 4° - As despesas decorrentes com escrituragdo e redistro
imével, que alude esta lei correrdo as expensadlaloicipio de
Véarzea Grande — Mt.

Artigo 5° - Esta Lei Ordinaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se disposi¢des em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magathem
Varzea Grande — MT, 12 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:47DAEOB3

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO Ne. 78/2011.

“Dispde sobre o recesso de fim de ano, compreendido
no periodo de 23/12/2011 a 06/01/2012 e da outras
providéncias”.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES, Prefeito Municipal de
Véarzea Grande, no uso das atribuicdes que lhe moofartigo 69,
inciso VI, da Lei Organica do Municipio.

Considerando: as tradicionais comemorac¢des de fim de ano dos
festejos natalinos e réveillon;

DECRETA:
Art. 1°. Fica declaraddRecessmas Reparticbes Publicas Municipais

o periodo d&3/12/2011 a 06/01/2018ndo em vista as festividades
alusivas ao Natal e ao Final de Ano.
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Art. 2°. Considerando ainda a necessidade de atender adprida
continuidade dos servigos publicos, especialmente servicos
essenciais, RESOLVE, que ndo havera recesso no period
mencionado no artigo anterians servigos tais como: coleta de lixo;
limpeza publica; saude; assisténcia social; deotrgos que nao
permitem paralisagdo, os quais deverdo funcionanalmente.

§ 1° Funcionardo ainda durante o recesso, com Senitesnos
mediante rodizio, o Gabinete do Prefeito, as SatastMunicipais de
Administracdo, de Educacdo, da Saude, de Infraesiruda Guarda
Municipal, haja vista a tipicidade dos servicos ptes executados,
bem como os demais 6rgdos municipais com necessidkd
realizagdo de trabalhos internos.

§ 2°Ficando os Secretérios autorizados a manter exjdipérabalho e
definir escalas para o atendimento indispensagekis o expediente
corrido de 12:00 horas as 18:00 horas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBbcac
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Mdagas”,
Varzea Grande, 06 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 92F8B9E8

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE ADESAO

A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°072/2011 9° BEC

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, por me@ @omissao
Permanente de Licitagdo, torna publico para contedio dos
interessados que fara ades&o a Ata de RegistrcedesPn. 072/2011,
proveniente do Pregdo Eletrdnico 82/2011 do 9° Batalhdo de
Engenharia de Construgd8°(BEC), que teve como vencedora a|
empresak.S Controle de Pragas e Solugdo Ambiental Ltdados
itens 01, 02,03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 21,18, 14, 15, 16, 17,
18, 19, acujo objeto € registro de precos para aquisigisenvicos
de limpeza, manutengéo e adequacéo sanitaria,romnfondicles e
especificagbes constantes na ata de registro degyneo edital e seus
anexos.

Varzea Grande — MT, 13 de Dezembro de 2011.

SAMARA BRANT FERREIRA
Presidente da CPL;

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: DAE51D8D

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.° 3.587/2011

“Denomina a atual Rua F de Rua Margarida Neves,
bairro Planalto Ipiranga Il.”

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de Varzea GrandMT,
no uso das atribui¢cdes que lhe sé@o conferidas @iofdz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguiite L

Art. 1.° - Fica denominada a atual Rua F de Rua Margaridad\eee
bairro Planalto Ipiranga Il, neste municipio.

Art. 2.° - Esta Lei entrara na data de sua publicacédogeslas as
disposi¢cdes em contrario.

Praca Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalha¥éizea
Grande, 17 de maio de 2011.

1=}
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MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 3BBAF3347

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1142/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR Cintia Laureano Leme, no cargo em Comissdo de
Coordenador Executivo — Procon Municipal — DAS Zada na
Procuradoria Geral do Municipio, a partir de 02ldeembro de 2011.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 13 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo ldentificador: OEC866FB

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1131/2011

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR Marciane Alonso Bustamant,no cargo em Comissao de
Gerente de Atos de Expediente — DGA 6, lotada recuPadoria
Geral do Municipio, a partir de 02 de dezembro@EL2

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 07 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: OFO5FA2A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1138/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR Alyne de Oliveira Barbosa, no cargo em Comissdo de
Assessor Financeiro -DAS 2, na Secretaria MunidiigaEducacéo, a
partir de 12 de dezembro de 2011.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 12 de dezembro de 2011.
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SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 749FF28D

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO 1139/2011

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR Maria Madalena de Figueiredo, no cargo em Comissao
de Assessor — DAS 2, na Secretaria Municipal demBg¢do e
Assisténcia Social, a partir de 01 de dezembroddé4.2

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 12 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: D4C55029

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1141/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Cintia Laureano Leme, do cargo em Comissdo de
Conciliador — Procon Municipal — DAS 1, lotada nadradoria
Geral do Municipio, a partir de 01 de dezembro@EL2

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRms] em
Véarzea Grande, 13 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 0OEF5FB25

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI 3698/2011

“Dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo pa
receber em doacgdo parte da area de propriedade
empresa DUCTIEVICZ INCOPORADORA LTDA. e
da outras providéncias.”

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeito Municipal de
Véarzea Grande-MT, faz saber que a Camara Municjpalvau e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado eefeer sob
forma de doagdo a area de 100,00 ha, de propriedadempresa
DUCTIEVICZ INCORPORADORA LTDA., que sera desmembrada
de uma area maior, constituida pelas matricula<0384 64.038,
66.285 e 66.286, na localidade denominada “Chapésabd no
municipio de Varzea Grande-MT, conforme consta aatiddes de
matriculas expedidas pelo Cartério do 1.° Servicdahld e de

com a area remanescente, cuja localizagdo e memeseritivo serdo
apresentados apds o processo de unificacdo ecagfib das areas
correspondentes as matriculas acima mencionadas.

Art. 2° - A area objeto desta doacdo destina-se ao prajeto
implantacdo docampusuniversitario constituido pela Universidade
Federal de Mato Grosso-UFMT, Instituto Federal dasifio
Tecnolodgico-IFET-MT e Centro Tecnoldgico de Mato $&&m.

Art. 3.° - A area objeto desta doagdo se constituira eeciaicido de
areas verdes e institucionais as quais 0 munifagigus em razdo da
implementacdo de empreendimentos imobiliarios petapresa
Ductievicz Incorporadora Ltda., inscrita no CNPJ/M#®b n.°
04.187.487/0001-14, com sede neste municipio deedaGrande-
MT.

Art. 4.° - Esta Lei entrarA em vigor na data de sua pufdiza
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Praca Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalha¥géizea
Grande, 06 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo ldentificador: FO4FEC60

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 3.700/2011

“Altera a alinea ‘a’ e acrescenta as alineas i), 7',

no art. 3.° da Lei n.° 2.746/2005, que dispbe sabre
criacdo da Secretaria Especial de Desenvolvimento
Econdmico e da outras providéncias.”

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeito Municipal de
Véarzea Grande-MT, faz saber que a Camara Municjpalvau e ele
sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° - Fica alterada a alinea “a” do art. 3.° da L&i2n746/2005,
gue passa a viger com a seguinte redacao:

“Art. 3.2- ...

a) 01 (um) cargo de Secretario — simbologia DGA-1;"

Art. 2.° - Ficam acrescentados as alineas “g”, “
Lei n.° 2.746/2005, com as seguintes redacdes:
“Art. 3.°- ...

a) ...

b) ...

C)...

d)...

e)...

f)...
g) 01 (um) cargo de Sushsecretario, simbologia D&A-
h) 01(um) cargo de Coordenador, simbologia DGA-4;

i) 02 (dois) cargos de Assessor Técnico, simbol@@A-6.”

h”, “i” awb. 3.° da

a
da Art. 3.° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na datsude
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Praca Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalha¥éizea
Grande, 06 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: ESCF349B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 772/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE-MT

Registros da Comarca de Varzea Grande-MT e que fezaréomum

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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SECRETARIA MUNICIPAL DENADMINISTRA(;AO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

O Prefeito Municipal de Varzea Grande-MT, SEBASTIAO DOS

REIS GONGALVES, no uso de suas atribui¢cbes legais que |lhe s@o

conferidas pela Lei Organica Municipal,
RESOLVE:
Art.1° - Enquadrar conforme aLei Complementar n°® 3.505/2010

que “dispde sobre as carreiras dos Trabalhadoré&sldeacdo Basica
do Municipio de Varzea Grande” cowpargo, nivel e classe na

carreira, os servidores abaixo relacionados:

ANEXO 1l
NOME CARGO NIVEL [CLASSE [PROCESSO
BEATRIZ REGINA DE [TECNICO 10 c 2010.15721
BARROS ADMINISTRATIVO
(1646) EDUCACIONAL
ELAIR GONGALINA DE [TECNICO 10 A 2010.16151
ALMEIDA (0152) ADMINISTRATIVO

EDUCACIONAL
ESTER SILVA| TECNICO 10 A 2010.14462
BOTELHO ALVES (1263) | ADMINISTRATIVO

EDUCACIONAL
HELSIDA LOPES DA|TECNICO 07 A 2010.14543
SILVA (0189) ADMINISTRATIVO

EDUCACIONAL
RITA AXILIADORA DE [TECNICO 08 B 2010.15771
BARROS (0057) ADMINISTRATIVO

EDUCACIONAL
ANEXO 1V
NOME CARGO NIVEL |[CLASSE [PROCESSO
ADAILCE LUZIA C. DE |PROFESSOR (A) | A10 c 2010.14594
ARRUDA (0395) %
ADRIANI CARLA DE B. [PROFESSOR (A) | A08 c 2011.16936
MAYER ARRUDA (0255) %
ATHAIR DA SILVA [PROFESSOR (A) | A 04 c 2011.59564
TAVARES (6180) %
CLAUDENIZE ~ R.  DO|PROFESSOR (A) I A03 B 2010.15837
NASCIMENTO (7037) %
ENEIDE ALVES DA S.|PROFESSOR (A) | A09 B 2010.15877
SANTOS (7188) %
MARILENE MARIA DA |PROFESSOR (A) | A10 c 2010.15986
SILVA (7155) v
PAULO CELIO DE ARRUDA |PROFESSOR (A) | A10 c 2011.16999
(0015) v
RITA DE CASSIA BARROS|PROFESSOR (A) | A09 C 2010.15708
ALVES (0236) v
VALDETE DA COSTA E|PROFESSOR (A) | 410 C 2010.14442
SILVA (0023) %

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE-MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO V

NOME CARGO NIVEL |CLASSE |PROCESSO
ALBERTINA DE [AUXILIAR DE |10 A 2010.16302
OLIVEIRA SILVA (0052) | SERVICOS GERAIS

ANA BENEDITA | AUXILIAR DE |10 A 2011.17630
FERREIRA DA SILVA |SERVIGCOS GERAIS

(1157)

ANA  MIGUELINA DE |AUXILIAR DE [10 A 2010.13771
MAGALHAES (0309) SERVIGOS GERAIS

ANTONIA  RODRIGUES | AUXILIAR DE [10 A 2011.27426
DE ALMEIDA (0295) SERVIGOS GERAIS

CATARINA LEMES DE |AUXILIAR DE [10 A 2010.15322
MORAES (0678) SERVIGOS GERAIS

CLEUZA MARIA DA |AUXILIAR DE [10 B 2010.14169
SILVA (0260) SERVIGCOS GERAIS

LUZIA DAS GRAGAS|AUXILIAR DE [10 C 2010.15500
CARVALHO DA GUIA [SERVICOS GERAIS

(0076)

MARIA DE AMORIM |AUXILIAR DE [10 A 2011.16869
RODRIGUES (0079) SERVIGOS GERAIS

NAIR DA SILVA SANTOS [AUXILIAR DE [10 B 2010.15316
(0298) SERVIGOS GERAIS

VILMA MARIA DA SILVA | AUXILIAR DE [10 A 2010.15285
FIGUEIREDO (0360) SERVIGOS GERAIS

ANEXO V

NOME CARGO NIVEL |[CLASSE |PROCESSO
CRISTIANE LARA | MERENDEIRA 03 C 2011.58087
GOMES (8141)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE-MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawapublicacdo com
efeitos retroativos a 25/10/2010e efeitos financeirosa partir de
01/02/2011

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 28 de novembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao

M.M.S
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C8332547

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DO PROCESSO

Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Saude
Superintendencia Técnica

Diretoria de Vigilancia Ambiental
Diretora de Atengdo Basica

Edital para a Realizacdo do Processo Seletivo Parag@ntes de
Saude
Ambiental e Agente Comunitario de Salde.

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de2¢ar Grande,
comunica que sera realizado RecrutamentoRvocesso de Selecdo
para Agentes de Saude Ambientalque atuardo no Centro de
Controle de Zooozes nas areas descobertas dossb&fitdria Regia,
Manga/Vista Alegre/Sadia Oeste, Alameda/Cristo ReigGamat,
Unipark/Beira Rio/S&o Gongalo/Engordador/Carrapicho, rloSa
Gomes/Jardim Ala, Noise Curso/Aurila Sales, Centrd, Sodo
Baracat, Nova Era, Jardim Paula I,Julio DomingoskiSl¥etoratto,
Jardim Taruma Il, Novo Mundo/ Trevo do Lagarto/diiar Eldorado,
e para osAgente Comunitarios de Saude(ACS), que atuardo no
Programa de Salde em areas dos Bairros: ManairazaSdma,
Alameda , Jardim Imperial, Assentamento Rural: S#tli® Nossa
Senhora Aparecida I.

1. Das DisposicBes Preliminares

Este Processo Seletivo reger-se-a pelas normas idistdfio da
Saude e Legislagdo em vigor (Emenda Constitucich&llide 14 de
fevereiro de 2006, Lei 11.350 de 05 de outubro @862e pela
Resolucéo de Consulta n® 20/2008 do Tribunal de Caltasstado
de Mato Grosso), sendo o vinculo de trabalho regiglo regime de
contratagao temporaria.

2. Da Divulgacdo

A divulgacéo Oficial das etapas deste Processdi@eléar-se-a por
meio de jornais e de meios de comunicagdo dispbmivée uso
comum no municipio e de avisos afixados na nasl&satas micro
areas de abrangéncia, bem como nos locais de gascriom
cronograma para realizagdo do processo seletivatrevistas dos
selecionados, descrito no Anexo | deste regulamento

3. Das atribui¢cGes dos Agente de Saide Ambiental

O Agente de Saude Ambiental — ASA tem como atrémi@
exercicio de vigilancia, prevencéo e controle dengas e promogéo
da saude, desenvolvidas em conformidade com dsiziedo SUS e
sob supervisao do gestor de cada ente federado.

De acordo com o art.4°, paragrafo Unico da Lei 30/Z06 sao
atividades do Agente de Salde Ambiental:
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- Atualizar o cadastro diario em imoéveis, por imtédio do
reconhecimento geografico, e o cadastro de postestégicos (PE);

- Realizar pesquisa larvaria em imoveis, para levaento de indices
e descobrimento de focos, bem como em armadilha&mePE,
conforme orientacéo técnica;

- Identificar criadouros contendo formas imatu@smbsquito;

- Orientar moradores e responséaveis para a eliéionefpu protecéo
de possiveis criadouros;

- Executar a aplicagdo focal e residual, quandeadd, como medida
complementar ao controle mecénico, aplicando oicldas
indicados, conforme orientacéo técnica;

- Registrar em formularios especificos, de formaetare completa,
as informacdes referente as atividades executadas;

- Vistoriar e tratar os imOveis cadastrados e méatos pelo ACS que
necessitem do uso de larvicida, bem como vistdeaosito de dificil
acesso informado pelo ACS;

- Encaminhar os casos suspeitos de dengue a unitaddéencao
Primaria em Saude, de acordo com as orientagdeSedeetaria
Municipal de Saude;

- Atuar junto aos domicilios, informando os seusauores sobre a
doenca, seus sintomas e riscos 0 agente transn@sswdidas de
prevencao;

- Promover reuniées com a comunidade com o objdgvmobiliza-la
para as ag6es de prevencao e controle da denguaresque possivel
em conjunto de APS da sua area;

- Reunir-se sistematicamente com a equipe de AteRgémaria em
Salde, para trocar informag8es sobre febris swspdi dengue, a
evolucdo dos indices de infestacdo por Aedes aedgptirea de
abrangéncia, os indices de pendéncias e as maglidasstdo sendo,
ou deverdo ser, adotadas para melhorar a situacéo;

- Comunicar ao supervisor 0s obstaculos para a @kedle sua rotina
de trabalho, durante as visitas domiciliares;

- Registrar, sistematicamente, as acOes realizadasfarmularios
apropriados, conforme ja referido, com o objetiv® aimentar o
sistema de informacdes vetoriais.

4. Das atribuigBes do Agente Comunitario de Sau@s A

O Agente Comunitdrio de Saude- ACS tem como atrdtouig
exercicio de atividade de prevencédo de doencagneogéo da saude,
mediante a¢Ges domiciliares ou comunitarias, iddiais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizeSidtema Unico
de Saude — SUS e sob supervisdo do gestor munici@al sendo
permitido desvio de funcgéo.

De Acordo com o art..3°, paragrafo Unico da [ei32@/2006 sao
atividades do agente Comunitario de Saude:

- A utilizacdo de instrumento para diagnostico dgndiiico e sécio-
cultural da comunidade de sua area de atuacéo;

- A promogao de a¢Ges de educacéo para a saldeluradie coletiva;

- O registro para fins exclusivo do controle e gjamento das ac¢des
de salde de nascimentos, 6bitos, doengas e ogra@ma a salde;

- O estimulo a participagdo da comunidade nasigaditpublicas
voltada para area de saude;

- A realizacéo de visitas domiciliares periédicasapmonitoramento
de situagdes de risco a familia;

- A participacéo em acg6es que fortalecam os elws ersetor saude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida.

5. Jornada de Trabalho

O ACS cumprira jornada de trabalho de 08 horasftBasegunda a
sexta-feira, excepcionalmente podendo ser convaecads finais de
semana, respeitado o limite de 40 horas semanais.

6. Salario e Remuneragdo

O salério base do ASA (Agente de Salde Ambientalf@Z é de R$
714,00.

O salario base do ACS (Agente Comunitario de SaudepPdF,
PACS, PASCAR é de R$ 714,00.

7- Numero de vagas

O numero total de vagas e sua distribuicéo estaidafno anexo Il e
11l deste regulamento.

8- Da Inscri¢édo

8.1 Poderdo se inscrever os candidatos que ateadanseguintes
requisitos basicos:

- Idade igual ou maior que 18 anos;

- Ser brasileiro ou ter nacionalidade brasileira

- Houver concluido o Ensino Médio;

- Residir na area geogréafica por onde concorrevaga, ha pelo
menos dois anos.

8.2 Documentos a serem apresentados no ato digésc

- Original da Carteira de Identidade;

- Original do CPF;

- Original do comprovante de residéncia (conta gisatelefone ou
luz que comprove o local de residéncia);

- Original de Certificado de Concluséo do Ensino Méd

8.3 As inscrigdes deverdo ser efetuadas pesso@melo candidato
apresentando todos os documentos exigidos.

8.4 Os candidatos que apresentarem para a sugdiosdeclarages
e documentos falsos seréo eliminados do proceksivee

8.5 Procedimentos de inscri¢ao:

a. Comparecer ao local de inscricdo conforme Anexodéste
regulamento;

b.Preencher e entregar o requerimento de inscricao;

c. Apresentar a documentacéao relacionada no item 8.

8.6 No ato da inscricdo o candidato receberd sepecdvo
comprovante de inscricdo devidamente assinado p&adente-
conferidor. A inscricdo sO tera validade se o cawante estiver
devidamente assinado.

9- Da Selecao
9.1 O Processo Seletivo constara de duas etapagua descritas:

- PRIMEIRA ETAPA: de carater eliminatério e classdfiério, sera
constituida de uma PROVA OBJETIVA com 30 (trinta) sfes. A
nota dessa etapa sera a pontuacéo obtida na prova.

- SEGUNDA ETAPA: de carater classificatorio, seonstituida de
uma entrevista individual e coletiva com os cangisi@ue atingirem
nota minima de 6,0 na prova objetiva.

9.2 Primeira etapa

9.2.1 O conteddo programatico da prova objetivas eederéncias
bibliograficas do Agente de Saude ambiental est@ordos no anexo
V e do agente comunitario de saude estédo descrismexo VI;

9.2.2 Datas e locais de realizagdo da prova objel@scrito no anexo
IV deste regulamento.

9.2.3 Realizagdo da Prova Objetiva

9.2.3.1 O candidato deve comparecer ao local dgapoom 30
minutos de antecedéncia do horario marcado, muodain caneta
esferografica de tinta azul ou preta, do Docume®ficial de
Identidade e do comprovante de inscrigao.

9.2.3.2 A prova objetiva tera o prazo maximo deh0Bas para sua
realizagao.

9.2.3.3 O candidato recebera o caderno questionanp30 questbes
e folha resposta, onde devera marcar em cada quasifternativa
correta. Sera considerada nula a resposta querestsurada.

9.2.3.4 O candidato, ao terminar a prova, entregarféscal o caderno
questionario juntamente com a folha de respostaidaesente
assinada e respondida com caneta esferograficaazrkta.

9.2.3.5 Critérios de eliminagdo da primeira etappreva objetiva.
Seré eliminado do processo seletivo o candidato @jtever na
primeira etapa-prova objetiva nota menor que &3)s
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10 SEGUNDA ETAPA: entrevista individual e coletiva

10.1 Serdo convocados para entrevista os candidam®obtiverem
nota igual ou maior que seis na prova objetiva.

10.2 Em caso de igualdade de nota, para fins dsifitacdo, serdo
adotados os seguintes critérios de desempatedemaitada abaixo:
a. Obter maior nota na prova objetiva

b. Tiver maior idade, considerando-se dia, mésoe an

c. Residir na area por mais tempo que os demaisdzaos.

10.3 O resultado final do processo seletivo sendigiado até sete dias
Uteis ap0ds o termino do processo, através de daitquipe de saude
no endereco de residéncia, com data ndo agendada.

11 Da Contratacdo

11.1 Requisitos para contrata¢éo

Por ocasido da contratacdo, o candidato deveraroverpque satisfaz
as seguintes condigdes:

a. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

b. Estar regularizado com o servi¢o militar (sexasaulino);

c. Morar na area geografica do municipio paraa sgiinscreveu

d. Ter aptidao fisica e mental para o exerciciofwtgdo, a ser
comprovada por exames meédicos realizados pela Redécigal de
Saude.

11.2 Dos documentos necessarios.

a. Uma foto 3x4 recente

b. Certiddo negativa criminal

c. Atestado de sanidade fisica e mental

d. Copia de certiddo de nascimento ou casamento

e. Copia do CPF

f. Copia do documento de identidade/RG.

g. Copia do cartdo do PIS/PASEP (se possuir)

h. Copia autenticada do Certificado de concluséandme Médio
i. Titulo de eleitor e comprovante de votacédo dinal eleigao

j. Documento comprobatério que esta quite com w@igermilitar
(sexo masculino).

k. Comprovante de residéncia.

11.3 O candidato que néo comparecer no prazo paratetacio sera
considerado como desistente, sendo convocado o ideamd
classificado subsequente.

11.4 A mudanga de residéncia do candidato da &eeatdacao
implica em dissolucéo do vinculo de trabalho;

12 Da Validade do Processo Seletivo

12.1. O presente processo seletivo tem validad2 (tois) anos, a
contar da data de publicacdo da homologagé&o, podssrchrorrogado
por igual periodo, a critério da Administragdo Mupal de Varzea
Grande — MT

13 Das Disposi¢cbes Gerais

13.1 A inscricdo do candidato implica a aceitac&s dormas da
presente sele¢éo contida nos comunicados, nestamegnto;

13.2. Os casos omissos serdo dirimidos com a apees® de
requerimento escrito dirigido a Comissdo Organizadiy Processo
Seletivo Publico.

Varzea Grande, 12 de Dezembro de 2011.

COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO

ODEMIR DE ARRUDA BARBOSA
Presidente

Membros

Marta Frizon Maria Guimaraes Eckart

Fernanda Cristina Campos Maria Alice Ramos da Silva
Débora R. Crist6folli Rubia Cristiane Gomes de Siqueira

ANEXO |

CRONOGRAMA PARA REALIZACGAO DO PROCESSO

SELETIVO

Etapas do Processo Seletivo

DATAS

Divulgacéo do processo

seletivo

12 a 16 de Dezenhdi2011

Inscrigdes

19 a 23 de Dezembro de 2011

Prova

28 de Dezembro de

2011

Divulgacéo do gabarito

29 de dezembro de 2011

Resultado dos Classificados

04 de Janeiro de

2012

Entrevista

09 e10 de janeiro de2012

ANEXO Il

LOCAIS E HORARIO DAS INSCRICOES do Agente de Saude

Ambiental-ASA

BAIRROS N° Vagas DATA LOCAL HORARIO
Manga/ Vist Escola  Estadu| 08:00 a
9 . 01 19 a 23/12//2011 |Emanuel Pinheirg11:00h13:30 a
Alegre/Sadia Oeste .
17:00h
. - 08:00 a
Noise  Curvo  /Aurilid o 19a23/1202011 |ESCO@ Emanulyion0555 5
Sales Pinheiro N
17:00h
élr?sr{fd;éi/ Escola  Estadu| 08:00 a
c 01 19 a 23/12/2011 Emanuel Pinheir¢11:00h13:30 a
onstrumat .
17:00h
Unipark Carrapich ggg?g&a (é 08:00 a|
Bera RioSdo  Gongal 5, 19a23/12/2011 | Sadde da Fami| 11:00n13:30  a
Engordador . 17:00h
Unipark
Escola  Estadu| 08:00 a
Alameda 01 192 23/12/2011 Emanuel Pinheir¢11:00h13:30 a
17:00h
\J/(I)l;g%:rzg(l:l:t Centro de Saudé8:00 a
Nova Era 05 vagas _O 19 a 23/12/2011 No;sa Senhora 11500hl3:30 al
. vaga por bairrp Guia 17:00h
Jardim Paua |
Centro Sul
Centro de Sauq08:00 a
Carlos Gomes/Jardim A%l 19 a 23/12/2011 do _ Jardi 11500hl3:30 aj
Imperial 17:00h
Residencial ulio Centro de Sauq08:00 a
Domingos/Res.Clovis |01 19 a 23/12/2011 do Jardin 11:00h13:30 a
Vetoratto Imperial 17:00h
Centro de Sauq08:00 a
Jardim Taruma Il 01 19 a 23/12/2011 |do Jardin 11:00n13:30 &
Imperial 17:00h
08:00 a
Novo MundoTrevo  d oy 198231202011 |ESC0R Bstaduly 15001330 4
Lagarto/Jd.Eldorado Maria Felipa 17:00h

ANEXO Il

LOCAIS E HORARIO DAS INSCRICOES PSF/PACS/PASCAR

BAIRROS N° VAGAS DATA LOCAL HORARIO
08:00 a
Manaira 01 19 a 23/12/2011 PSF Manaira |11:00h13:30 a
17:00h
08:00 a
Souza Lima 03 19 a 23/12/2011 PSF Souza Lina 1:00h13:30 al
17:00h
Policinica  dd %500 3
Alameda 02 19 a23/12/2011 . . 11:00h13:30 a
Cristo Rei .
17:00h
. 08:00 al
Jardim Imperial | 01 19a23/12/2011 |Centro de Salde | 1 1i5005.59
Jardim Imperial X
17:00h
Sadia Ill 02 192231122011 |ESEOR 08:00 as 11:00h
Municipal
Nossa ~ Senho|, 19a23/12/2011 | Escola Municipa|  13:00 as 17:00h
Aparecida |
ANEXO Il

MICRO AREAS DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Micro
Area
08

PACS- JARDIM IMPERIAL

150

N° de Familias

- Rua Violeta Qd.03 Lt.01 a 04

- Rua Taruma Qd.03 Lt.03 a Qd.05 Lt.06
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- Rua Pirapora Qd.05 Lt.09 a Qd.07 Lt.08
- Rua Aroeira Qd.19 Lt.09 a Qd.20 Lt.20

- Rua Pinheiro Qd.05 Lt.05 a Qd.16

- Rua Louro Qd.02 Lt.01 a Qd.15 Lt.14

- Rua Jatoba Qd.12 Lt.12 a Qd.16 Lt.13

- Rua Acécia Qd.13 Lt.05 a Qd.16 Lt.18

- Rua DNER Qd.16

- Novo Niterdi: Abrange 56 casas de todo este bairro.

- Andarai: Abrange 13 casas de todo bairro.

- Botafoga Abrange as 05 casas de todo o bairro.

ANEXO IV

INFORMAGCOES SOBRE LOCAL, DATA E HORARIO DA
PROVA

Local da Prova Centro Universitario de Varzea Grande- UN IVAG -&IdC Audit6rio
_ Data 28 de Dezembro de 2011
- > —
Micro AT | PASCAR — NOSSA SENHORA APARECIDA | e Familas Horario 14:00 as 17:00 Horas
Observacio Obrigatéria apresentacdo do comprovante de inscr&adocumento
Lotes 01 a 65 ¢ identificacdo (RG ou habilitagdo); caneta esferficagreta ou azul.
- ANEXO V
"Xlr'g;o Ne° de Familias
02 - Lotes 66 a 136 70
Contetdo Programatico e Referéncias BibliograficasAgente de
o Saude Ambiental
p o il
Area PASCAR-SADIAIII N° de Familias
77
01
Contetido programatico da Prova objetiva:
- Lotes 1a 35
Micro o N 1. Conhecimentos de Portugués e Matematica compativeisa exigéncia de Ensino Médio;
Area N° de Familias 2. Principios do Sistema Unico de Saude/ SUS;
02 - Lotes 1092151 42 3. Assuntos especificos do trabalho do Agente de SAtdsental.
4. Conhecimentos sobre Diretrizes Nacionais p&teegencéo e Controle de Epidemias de Dengue
Micro 5. Controle de Vetores dos Agravos relevantes dsraias.
i PACS — POLICLINICA DO CRISTO REIl BAIRRO [N°de Familias
Area ALAMEDA . ;
92 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Aggg?;% ggsRua Carop Maia esquina com verea 1. BRASIL, Camara do Deputados. Constituicdo Brimaide 1988Titulo VIII. Capitulo Il. Secéo |
S i da Saude.
R o O e o Almeida 2. BRASIL, Lei Federal n° 8.080.9/09/1990.
. Rua Cel. José Augusto 3. BRASIL, Ministério da Saude. Portaria MS/GM n° 648 28 de marcode 2006. Aprova a Pol
AV Veréador Abe?ardo Nacional de Atengdo Bésica, estaveindo a revisdo de diretrizes enormas para a inagao d
. Ru'a Cel.José Campos Atencéo Basica para o Programa de Salde da Fgim8ie) e o Programa Agente Comunitario
. Rua Joéquim Marliﬁs Pereira Saude (PACS). Diario Oficial da Republica Fedeeatio Brasil Brasilia, n° 61, p.71, 29 de marg
2006.
: 1:3';?]?”@ 4. BRASIL, Ministério da Salde. Fundacdo Nacional daid®. Manual de reconhecimg
. Ruab? geografico.[S.l.], 1996.Mimeografado.
. Rua 06 5. BRASIL, Ministério da Saude. Diretrizes Nacionaisga Prevencéo e Controle da Dengue. Br:
- Rua dos Ipés 2009.
- Rua Francisco Pedroso
- Rua Sebastido dos Anjos
Micro - Travessa Pocor}é _ N ANEXO VI
Area - Trav. Independéncia N° de Familia
97 - Trav. Santa Lucia 151
: }gi‘auf;'m giﬁ?gzjeira Contetdo Programatico e Referéncias Bibliograficas-Agente
- F. Campo de Futebol Comunitario de Saude
Micro o Contetido programatico da Prova objetiva:
Area PSF SOUZA LIMA goo de Familia
101 1. Conhecimentos de Portugués e Matematica compativeisa exigéncia de Ensino Médio;
- Av. principal, do ladoda Ceramica trés irméos, da cas 2. Principios do Sistema Unico de Sadde/ SUs;
Edileia Maria a casa da sr® Sonia. 3. Assuntos especificos do trabalho do Agente Comtimitie Salide/ ACS;
- Av. principal da Praia Grande, lado esquerdo (&nté 4. A Estrategia Saude da Familia como re-orientadaraténgéo Bésica
Policlinica Miguel Baracat) da casa da Sr® Débotarg
Oliveira & casa do Sr. Oscarino Ferreira.
- Av. Principal de Souzaima do lado direito da casa do REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Edinho até ceramica Eliane
- Av. Principal de Souza Lima, ao lado Cemitério &abtu. 1. BRASIL, Camara do Deputados. Constituicdo Brimaide 1988 Titulo VIII. Capitulo Il. Secéo
até a casa da sr® Selma Terezinha Simdées (na Horta) da Saude.
- No beco principal, até a Chacara do Sr. Sido. 2. BRASIL, Lei Federal n° 8.0809/09/1990.
- Av. Principal de Souza Lima conhecida como regia| 3. BRASIL, Ministério da Saude. Portaria MS/GM n° 648 28 de marcode 2006. Aprova a Pol
Sapo, lado esquerdo e direito. Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a rewvigddiretrizes enormas pagaorganizacdo
- Av. Principal de Souza Lima, em frente ao Camp Atencéo Basica para o Programa de Salde da Fgm8ie) e o Programa Agente Comunitario
futebol da casa da Sr? Levina a casa da Sr2 Lenira Saude (PACS). Diario Oficial da Republica Fedegatio Brasil Brasilia, n° 61, p.71, 29 de marg
2006.
Micro - . o .
Area - Av. pr|nupalv do Pame Boa Vista,abrange todo o bal N° de Familia
Parque Boa Vista 115
L Publicado por:
Micro Area ) . ) . . N° de Familia :
106 - Fica no Bairro Pai André, abrange todo o bairro. 70 Meire Cesar
Cadigo Identificador: EBFB5BCF
Micro o .
Area PSF MANAIRA N° de Familia
123 4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL R
PLANILHA DE EXTRATOS DE CONTRATOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE B RASNORTE DO MES DE NOVEMBRO DE 2011

CONT. N° | CONTRATADO DATA OBJETO VALOR (R$) | ORCAMENTO SECRETARIA LICITACAO VIGENC.
M. DIESEL
CAMINHOES E04/11/11 | Aquisicdo de um caminh&o novo tipo pip@29.800,00 |04.002.15.512.0019.1203.4.4.90.52.00.00 Infraestrutura Pregdo 016/2011 04/01/12
124/2011
ONIBUS LTDA
Contratagdo de empresa especializad! .
POLI ENGENHARIA E| o - Desenvolvimento |Tomada de Pre
125/2011 COMERCIO LTDA 04/11/11 prestacao de servicos de reformas de p|114.092,32 |09.004.08.244.0016.1204.4.4.90.51.00.00 Social e Trabalho | 013/2011 03/04/12
de saude e sede do CRAS.
SERGIO FERREIR, Locagdo de caminhdo basculante .
126/2011 DOS SANTOS 11/11/11 atender a secretaria de infraestrutura. 6.755,00 04.004.26.782.0022.2058.3.3.90.36.00.00 Infraestrutura Convite 031/20111/12/11
MIGUEL ROQUH Locacdo €@ caminhdo basculante p) .
127/2011 MAYER 11/11/11 atender a secretaria de infraestrutura. 7.900,00 04.004.26.782.0022.2058.3.3.90.36.00.00 Infraestrutura Convite 031/20111/12/11
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Contratagdo de empresa especializad!
POLI ENGENHARIA H « 8 - < Tomada de Pre
128/2011 COMERCIO LTDA 17/11/11 |construé@o ge q_uadra poliesportiva cobd451.901,97 [05.003.12.361.0006.1153.4.4.90.51.00.00 Educacéo 015/2011 16/05/12
na escola 1° de junho.
JOAO CARLOS D Locacdo de maquinas para conservacg A
129/2011 CARVALHO 18/11/11 estradas vicinais 3.850,00 04.004.26.782.0022.2058.3.3.90.36.00.00 Infraestrutura 31/12/11
COSMAR pPAULd Aquisicdo de um imoével, destinado
130/2011 MAYER 25/11/11 |construcdo de centro de desenvolvim|20.661,15 05.004.12.365.0050.1206.4.4.9061.00.00 Educacéao ko 25/12/11
infantil.
Contratagdo de empresa de engenhafia —
AROEIRA . S I Tomada € Preg
131/2011 CONSTRUGAO LTDA 29/11/11 area elétrica para opra de |Ium[na 337.254,45 |04.002.25.752.0021.1146.4.4.90.51.00.00 Infraestrutura 016/2011 29/05/12
publica nas ruas e avenidas do municipig.

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: 77767C86

PREFEITURA MUNICIPAL R
PLANILHA DE EXTRATOS DE ADITIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DEB RASNORTE DO MES DE NOVEMBRO DE 2011

TERMO

MO |conT. | conTRrATADO OBJETO DOTACAO DATA |VIGEN. |SECRETARIA VALOR
< 06.001.10.302.0012.2038.3.3.90.39.00.00 Saude
001 076/11 EEEEL&NLCT"S ACONTAB'“DADE B GESTAQ\jgenciae valor | 08.001.04.123.0004.2008.3.3.90.39.00.00  |04/11/11 | 31/12/11 Panca imento | 6-800.96
09.004.08.244.0016.2050.3.3.90.39.00.00 .
Social e Trabalho
001 040/11 | SOZO & FORLIN LTDA ME Valor 06.001.1080012.2038.3.3.90.39.00.00 30AUIL  31/12/1]  Saude 6.517,80
001 057/11 | POLI ENGENHARIA E COMERCIO LTDA Vigéncia 10.003.27.812.0011.1.201.4.4.90.51.00.00 16/11[17/05/12 | Esporte
EMPRESA _ MANTO _ CONSTRUCGES |v .
003 122110 | SpEERSA O Vigéncia 04.005.17.512.0020.1.189.4.4.90.51.00.00 | 4/1@11 | 25/05/12 | Infraestrutura
004 119110 |EMPREITEIRA  DE MAO  DE  OBRA\juancia 04.002.15.451.0019.1.053.4.4.90.51.00.00 | 4/1111 | 25/02/12 | Infraestrutura
ARENHARDT
006 066/10 | POLI ENGENHARIA E COMERCIO LTDA Vigéncia 04711/l 0402/ T2 |Esporte

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:00BO8CF4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 001 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 00 4/2011

A COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2011 do Municipio de Campo Novo do Parecis, Estado di® Maosso,
nomeada pela Portaria n® 336/2011, de 06 de Setethebi2011, no uso de suas atribui¢des , resolifieae anexo Il do Cronograma de Processo
Seletivo para alterar as datas de divulgacéo ddtadss e de realizacéo de provas de titulos,teeRufinal e demais atos, passando doravante a
vigorar as novas datas relacionadas no documemasexo.

No Edital Lé-se:

14.7 Os Titulos dos candidatos deverdo ser entsggara a contagem de pontos, conforme modelo deoAviaeste Edital, no periodo de 06 e 09
de Janeiro de 2012 das 8h as 11h e das 13h asd 6bde da Secretaria Municipal de Trabalho e Agfiel, situada na Avenida Brasil, n® 325-
NE, Bairro Centro, nesta cidade de Campo Novo do RarddT.

17.3 O candidato podera apresentar recurso quariResultado Preliminar da Prova de Titulos nos tikas 13 de Janeiro de 2012, das 08h as 11h
e das 13h as 16h, através de requerimento dirigidomissao Especial do Processo Seletivo Simpldicads termos do Anexo VIl deste Edital.

17.4 O candidato podera apresentar recurso quarResultado Final nos dias 23 e 24 de Janeiro d2 208 08h as 11h e das 13h as 16h, através
de requerimento dirigido a Comissédo Especial dodasar Seletivo Simplificado, nos termos do Anexodédte Edital.

Comissao de Processo Seletivo Simplificado,13 dembm de 2010.

ROBERTA CRISTINA FREITAS SILVA
Presidente da Comissao Especial de Processo $ektnplificado 004/2011

ANEXO I
DO CRONOGRAMA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°0 4/2011 — CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL CRAS.
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
29/11/2011
A 08has 11h e das 13h as 16h Periodo de Inscric8esaddidatos ao Processo Seletivp.  Secretaria lpahite Trabalho e A¢do Social
08/12/2011
. ~ = . . Secretaria  Municipal de Trabalho e Acdo SocidWlural e site da Prefeitural
12/12/2011 - Divulgagdo da relagéo dos inscritos. www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e site camponayoatecis.mt.gov.br
13/12/2011
e 08h as 11h e das 13h as 16h Prazo para recursalmscricoes Secretaria Municipal de Trabalhgd® Social.
14/12/2011
15/12/2011 N N . . ~ .
08h as 11h e das 13h as 16h Julgamento dos Recursos Secretaria Municipal de Trabalho e A¢éo Social
. ~ Secretaria  Municipal de Trabalho e Acdo Social/ allue site da Prefeitural
16/12/2011 - Divulgagéo do resultado dos Recursos www.diariomunicipal.com.br/amm-mt, camponovodopar@at.gov.br
18/12/2011 07:30 as 11:00 Realizagdo da Provat&scri Escola Municipal 4 de Julho
20/12/2011 Divulgacédo do Gabarito Preliminar das Questdes dag Secretaria Municipal de Trabalho e Acdo Sociall Mue site da Prefeitura
- Escrita www.diariomunicipal.com.br/amm-mt, camponovodopa:@at.gov.br
21/12/2011 Prazo para recurso sobre o Gabarito Preliminagdastéd Secretaria de Trabalho e Agéo Social
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e 08h as 11h e das 13h as 16h da Prova Escrita.
22/12/2011
23/12/2011 08h as 11h e das 13h as 16h JulgamestRetursos Secretaria de Trabalho e Agdo Social
Divulgagdo do GabaritoOficial das questdes da Pr . - = . . .
05/01/2012 Escrita e Relagdo das notas das provas objetivag Secretaria Mu_nl_mpal de Trabalho e Aglo Social 4llue site da Prefeitu
- N o www.diariomunicipal.com.br/amm-mt camponovodopasgut.gov.br
candidato em ordem alfabética.
06/01/2012
e 08h as 11h e das 13h as 16h Entrega dos Titulasapaontagem de pontos. Secretaria de Trabalhée 3qcial
09/01/2012
11/01/2012 Divulgago do Resultado Preliminar da Prova deldstu | SSCT&1a@ Municipal de Trabalho e Acdo Socialural e site da Prefeitura
- www.diariomunicipal.com.br/amm-mt, camponovodopé:@at.gov.br
12/01/2012 .
e 08h as 11h e das 13h as 16h Fr':tizlgspara recurso sobre o Resultado Prelimin&raiz d Secretaria de Trabalho e Acé@o Social
13/01/2012
16/01/2012 08h as 11h e das 13h as 16h ljiﬂglqoagnemo dos recursos apresentados sobre a Eg Secretaria de Trabalho e Acéo Social
Divulgacdo dos recursos apresentados sobre a RigSecretaria Municipal de Trabalho e Agdo Sociall &llue site da Prefeitufa
18/01/2012 - - . .
- titulos www.diariomunicipal.com.br/amm-mt, camponovodopé:@at.gov.br
20/01/2012 Publicagéo do Resultado Preliminar Final Secret_arl_a Mu_nl_clpal de Trabalho e Acdo Sociall &llue site da Prefeitu
- www.diariomunicipal.com.br/amm-mt camponovodopaseut.gov.br
23/01/2012
e 08h as 11h e das 13h as 16h Prazo para Recursocs&asultado Final Secretaria de Trabalho e Ag@inBS
24/01/2012
. = . Secretaria  Municipal de Trabalho e Acdo &HciMural e site da Prefeitural
26/01/2012 Divulgagao do Resultado Final www.diariomunicipal.com.br/amm-mt, camponovodopar@at.gov.br
A critério da Autoridade ( Homologacio do Resultado Final Secretaria  Municipal de Trabalho e Acdo Sociall &llue site da Prefturaj
Poder Executivo Municipal |- gag . www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:

Dalila Pamela Gongalves Nunes

Cadigo Identificador: CBA876D6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
BALANCETE FINANCEIRO MES 11/2011 SEMUSA

SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA
SERVICO MUN. AUT. E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEMUSA

ANEXO Il
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Financeiro
Modelo Agili
Novembro /2011
SALDOS ANTERIORES | MOVIMENTO A DEBITO | MOVIMENTO A CEDITO | SALDOS ATUAIS

CoDIGOS CONTAS DEBITO CREDITO | NOMES | ATEOMES| NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO
2 SISTEMA FINANCEIRO
2.00 DISPONIVEL
2.00.001 DISPONIVEL EM BANCOS
2.00.001.001 CONTAS MOVIMENTO
2.00.001.001.00] B.B C/C - 12859-7 CAAEPA 36,35 36,35
2.00.001.001.003 B.B C/C - 6322-3 CAAEPA 25,30 66,80 25,30
2.00.001.001.003 CFC-C/C- 60.60129-0 CAIXA E FEDERA 18.845,86 59.100,67 | 533.613,91 57.168,2( 5348 20.778,33
2.00.001.001.00§ B.BRADESCO -C/C-8750-5 CAAEPA 343, 140.232,28| 1.290.619,93 119.370,9¢4  1.282.749,B21.024,65

TOTAL DO GRUPO 19.070,82 199.332,99 1.824.233,84 176.539,]4 41289,66 | 41.864,63

SALDO DO GRUPO 19.070,82 199.332,99 1.824.233,84 176.539,]4 41289,66 | 41.864,63
2.07 MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO
2.07.001 DEPOSITOS
2.07.001.001 Depositos - INSS 33.831,98 753,96 28.767,18 1.847,08 25.409,61 34.925,10
2.07.001.002 FUNBEP 52,85 52,85
2.07.001.003 CONSIGNACAO CAIXA E FEDERAL 394,22 |788,44 394,22 788,44
2.07.002 DEBITOS DE TESOURARIA
2.07.002.001 Depositos - I.R.R.F 3.495,13 484,22 3.979,35 3.979,35
2.07.002.002 Depositos - 1.S.S.Q.N 4.487,98 540,82 5.028,80 5.028,80
2.07.002.003 Salario Familia INSS 427,83 427,83
2.07.002.004 Depositos - PPREV 657,52 970,41 2.875,23 970,41 3.532,75 657,52
2.07.002.005 Salario Familia PPREV 82,96 290,35 82,96 290,35
2.07.002.006 Contribuicao Sindical - SISEMP 47,54 23,77 71,31 23,77
2.07.002.007 Pensao Alimenticia 163,50 327,00 163,50 327,00
2.07.004 RESTOS A PAGAR
2.07.004.001 RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS
2.07.004.001.00] RESTOS A PAGAR 2008 - PROCESSADOS 67.583,16 40.501,54 67.583,16
2.07.004.001.004 RESTOS A PAGAR 2004 - PROCESSADOS 29.683,94 29.683,94
2.07.004.001.003 RESTOS A PAGAR 2009 - PROCESSADOS 2.400,00 2.400,00
2.07.004.001.004 RESTOS A PAGAR 2005 - PROCESSADOS 3.730,97 3.730,97
2.07.004.001.004 RESTOS A PAGAR 2006 - PROCESSADOS 323,00 323,00
2.07.004.001.00§ RESTOS A PAGAR 2007 - PROCESSADOS 819,53 819,53
2.07.004.001.007] RESTOS A PAGAR 2010 - PROCESSADOS 5,00 92.111,30 5,00
2.07.004.002 RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS -I@WIDAR
2.07.004.002.004 RESTOS A PAGAR 2008 - NAO PROCESGA - A LIQUIDAR 475,00 475,00
2.07.004.002.006 RESTOS A PAGAR 2006 - NAO PROCHSSS - A LIQUIDAR 780,00 780,00
2.07.004.002.004 RESTOS A PAGAR 2010 - NAO PROCESGS - A LIQUIDAR 1.552,82 1.552,82

TOTAL DO GRUPO 149.878,88 | 2.365,05 166.136,41 4.506,98 39.855,44 152.020,81
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SALDO DO GRUPO 149.878,88 | 2.365,05 166.136,41 4.506,98 39.855,44 152.020,81
211 DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR
2.11.001 DESPESAS A PAGAR - PROCESSADAS 239.563,§117.681,07 [ 1.223.018,69 65.074,38, 1.409.975,31 186.956,62
2.11.002 DESPESAS A PAGAR - NAO PROCESSADAS 38,32 65.074,38 1.409.975,3 52.313,74 1.433.644,00 23.668,69
TOTAL DO GRUPO 275.992,64 | 182.755,44 2.632.994,J0 117.388,12 43%689,31 210.625,31
SALDO DO GRUPO 275.992,64 | 182.755,44 2.632.994,J0 117.388,12 43%689,31 210.625,31
2.15 RECEITA REALIZADA
2.15.016 RECEITA DE SERVICOS 1.220.900,89 138.332,95)  1.359.233,8f 128884
TOTAL DO GRUPO 1.220.900,89 138.332,95 l.359.233,8h 128384
SALDO DO GRUPO 1.220.900,89 138.332,95  1.359.233,8} 128884
2.16 DESPESA EMPENHADA
2.16.009 PREVIDENCIA SOCIAL 12.116,36 1.383,05 13.499,41 13.499,41
2.16.017 SANEAMENTO 1.369.213,99 50.930,69 1.420.144,99 1.4205p4p¢
TOTAL DO GRUPO 1.381.330,24 52.313,74| 1.433.644,40 1.433084p¢
SALDO DO GRUPO 1.381.330,24 52.313,74| 1.433.644,40 1.433084p¢
2.18 SALDOS DE EXERCICIO ANTERIOR
2.18.001 SALDO ANTERIOR - CONTAS MOVIMENTO E VINCUADAS 31.930,45 31.930,45
TOTAL DO GRUPO 31.930,45 31.930,45
SALDO DO GRUPO 31.930,45 31.930,45
2.19 SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIO ANTERIR
2.19.999 SALDOANTERIOR - CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS 278.301,78 278.301,7§
TOTAL DO GRUPO 278.301,78 278.301,78
SALDO DO GRUPO 278.301,78 278.301,78
TOTAL GERAL 1.678.702,84 1.678.702,46 436.767,19 6.057.008|286.767,19 | 6.057.008,25 1.753.81041 1.753.81(,41

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
BALANCETE ORCAMENTARIO MES 11/2011 SEMUSA

SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA
SERVICO MUN. AUT. E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEMUSA

ANEXO 1l

BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Orcamentario
Modelo Agili
Novembro /2011

Publicado por:
Rosemar Antonio Rocha
Cadigo Identificador: SFFC9A72

CODIGOS CONTAS SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CEDITO SALDOS ATUAIS
DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES BEHO CREDITO
1 SISTEMA ORCAMENTARIO
1.00 RECEITA PREVISTA
1.00.013 RECEITA PATRIMONIAL 2.768,00 2.768,00 2.768,00
1.00.016 RECEITA DE SERVICOS 1.157.690,00 1.690,00 1.157.690,00
1.00.019 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 329.487,00 29.887,00 329.487,00
TOTAL DO GRUPO 1.489.945,00 1.489.945,00 1.489.945,00
SALDO DO GRUPO 1.489.945,00 1.489.945,00 1.489.945,00
1.01 DESPESA PREVISTA
1.01.009 PREVIDENCIA SOCIAL 15.399,00 159330 15.399,00
1.01.017 SANEAMENTO 1.474.546,00 7.300,00 112,261 7.300,00 1.586.647,26 1.474.546,00
TOTAL DO GRUPO 1.489.945,00 7.300,00 112.161,2 7.300,00 1.602.046,26 1.489.945,00
SALDO DO GRUPO 1.489.945,00 7.300,00 112.101,2 7.300,00 1.602.046,26 1.489.945,00
1.02 CREDITOS ADICIONAIS
1.02.000 CREDITOS SUPLEMENTARES 104.801,26 7.800, 112.101,26 112.101,26
TOTAL DO GRUPO 104.801,26 7.300,00 112.101,26 112.101,26
SALDO DO GRUPO 104.801,26 7.300,00 112.101,26 112.101,26
1.03 DESPESA EMPENHADA
1.03.009 PREVIDENCIA SOCIAL 12.116,36 1.383,05 4D ,41 13.499,41
1.03.017 SANEAMENTO 1.369.213,90 50.930,69 1.420,59 1.420.144,59
TOTAL DO GRUPO 1.381.330,26 52.313,74 1.433,68 1.433.644,00
SALDO DO GRUPO 1.381.330,26 52.313,74 1.433.6a 1.433.644,00
1.05 DESPESA LIQUIDADA
1.05.009 PREVIDENCIA SOCIAL 12.116,36 1.383,05 D, 41 13.499,41
1.05.017 SANEAMENTO 1.332.784,57 63.691,33 1.396,90 1.396.475,90
TOTAL DO GRUPO 1.344.900,93 65.074,38 1.408,91 1.409.975,31
SALDO DO GRUPO 1.344.900,93 65.074,38 1.409.37 1.409.975,31
1.06 RECEITA REALIZADA
1.06.016 RECEITA DE SERVICOS 1.220.900,89 .338,95 1.359.233,84 1.359.233,84
TOTAL DO GRUPO 1.220.900,89 138.332,95 59.233,84 1.359.233,84
SALDO DO GRUPO 1.220.900,89 138.332,95 59.333,84 1.359.233,84
1.07 DESPESA REALIZADA
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1.07.009 PREVIDENCIA SOCIAL 10.750,92 1.365,44 .1115,36 12.116,36
1.07.017 SANEAMENTO 1.094.586,70 116.315,63 1.90P,33 1.210.902,33
TOTAL DO GRUPO 1.105.337,62 117.681,07 1.228,69 1.223.018,69
SALDO DO GRUPO 1.105.337,62 117.681,07 1.208.69 1.223.018,69
1.08 CONTRAPARTIDAS SINTETICAS
1.08.000 PREVISAO ORCAMENTARIA 1.489.945,00 1.489.945,00
1.08.001 REDUCAO ORCAMENTARIA 104.801,26 70300 112.101,26 112.101,26
1.08.002 EMPENHO DA DESPESA 1.381.330,26 53,24 1.433.644,00 1.433.644,00
1.08.004 EXECUCAO ORCAMENTARIA 115.563,27 138.382 1.359.233,84 117.681,07 1.223.018,69 136.215,15
1.08.006 LIQUIDACAO DE EMPENHOS 1.344.900,93 65.074,38 1.409.975,31 1.409.975,31
TOTAL DO GRUPO 115.563,27 2.831.032,45 138.382,9 [2.849.178,84 242.369,19 5.668.684,26 136.215,15 | .9552720,57
SALDO DO GRUPO 2.715.469,18 138.332,95 2.878,84 242.369,19 5.668.684,26 2.819.505,42
TOTAL GERAL 5.541.878,34 5.541.878,34 388.002,14 | 8.629.964,36 388.002,14 8.629.964,36 5.804.899,415.804.899,41
VILSON PIRES

Prefeito Municipal

LUIZ CARLOS HENZEL
Diretor Geral
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Rosemar Antonio Rocha
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO PREGAO PRESENCIAL N.°18/2011 SRP -08/2011

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
PREGAO PRESENCIAL N.°18/2011 SRP -08/2011

INICIO 09/12/2011 VALIDADE/TERMINO 09/12/2012

DO OBJETO
Através da presente ata ficam registrados pauaafsitAquisicOes os seguintes materiais de Limpezemsumo, conforme desggiio constante
Anexo | — Termo de Referéncia do Edital de PREGAREBENCIAL n° 18/2011, para Ata de Registro de &%eg® 25/2011, abai
especificados:

RAZAO SOCIAL SONIA POMPERMAYER - ME

CNPJ 004.494.844/0001-97

Valor 28.345,92

Item Descrigao Unidade Quantidadle Valor Unitarig Valor Total
0013 CONCHA Unidade 24 6,24 149,7

Marca: hercules

0016 CURATIVO TRANSPARENTE COM 40 UNIDADES Unidade 33q 4,5(1 1.485,0

Marca: cremer

Unidade 1.354 2,19 2.911,1
Marca: azulim
0024 ESCOVA , COM CABO DE PLASTICO, CERDAS DE NYLON Pacote 171 2,29 384,7
Marca: peroviha
0025 ESPONJALA DE COMPOSIGAO: ACO CARBONO. EMBALAGEM CONTENDO| ;.. o 1'994 1,04 21157

ESPONJA.

Marca: start
0028 ESPUMADEIRA Unidade 2g 4,49 124,6
Marca: hercules
0030 FILTRO DE PAPEL PARA CAFE 103 - C/ 40 FILTROS. Caixa 441 1,84 793,8
Marca: jovita
0031 FLANELA PARA LIMPEZA, TAMANHO 62 X 48 CM. Unidde 694 2,49 1.733,0
Marca: franel
0036 GARRAFA TERMICA 2 LTS [ unidade 61| 28,44 1.737,2

Marca: obba
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0038 | LIMPADOR DE VIDROS, EMBALAGEM PLASTICA - FRASO CONTENDO 500 ML | Unidade 764 2,351 1.825,9
Marca: azulim
0049 PANO DE PRATO ALVEJADO, 100% ALGODAO. Unidade 41(1 2,5&1 1.073,2
Marca: testo minas
0051 PANELA DE 20 LTRS [ unidade 20 32,24 645,01
Marca: asj
0053 | PILHA GRANDE - ALCALINA CARTELA C/02 UN | Embagem 184 7,94 1.485,2!
Marca: osel
0054 PILHA MEDIA - ALCALINA CARTELA C/02 Embalagem 2881 6,8(1 1.958,4
Marca: osel
0055 PILHA PALITO - ALCALINA CARTELA C/02 Embalagem 284 2,651 758,5
Marca: osel
0056 PILHA PEQUENA - ALCALINA CARTELA C/4 Embalagem 187| 5,6(1 1.047,2
Marca: osel
0057 | sggﬁ\‘gg 1M2'%)D|\|/E|‘I|'RSA DUPLO EM E.V.A, TAMANHO 40CM, CABODE MADEIRA| Unidade 51| 3’14 162,6
Marca: rodolar
0058 | hRAnzg(E)IRDAEMEASEIEg?sz&%c‘) EM E.V.A, TAMANHO 55CM, COMCABO DE1 Unidade 81| 412(1 3402
Marca: plastgran
0059 RODO DE MADEIRA GRANDE BORRACHA COLORIDA Unidie 267| 5,1(1 1.361,7
Marca: plastgran
SACO PLA§TICO PARA ACONDICIONAMENTO DE LIXO, NA CORPRETO
0065 COMPOSICAO POLIETILENO E PIBIENTOS, COM CAPACIDADE PARA 3| Pacote 2.464 0,97 2.392,0:
LITROS.
Marca: dudelix
067 | S aretoo, i CONPICIOTAVERTO L0 DE 15 175 G 10 M pace = o]
Marca: dudelix
0074 | Xégg?(ﬁ/l?:DgCl)l\{\IAEERRgAESZ(I)DEMI\lIYLON, COM CABO DE MADEIRA TAMANHCI Unidade 184 4,0(1 752,0
Marca: perovinha
0079 VELA N° 3/3 PACOTE COM 6 VELAS Unidade 84 3,24 268,8
Marca: luz do senhor
0081 TOALHA DE PAPEL 23X21 CM CONTEM 1.000 FOLHASOJOBRAS - BRANCO Pacote 10&1 11,4(1 1.174,2
Marca: trevo
0083 RODO ESPUMA Unidade 51 3,44 173,4
Marca: plastgran
0084 LEITEIRA3LT Unidade El 21,54 107,5
Marca: mazeto
0085 SABONETE NEUTRO LIQUIDO 5 LTS Ampola 2(1 20,8(1 417,2
Marca: petala
[ ]
INICIO 09/12/2011 TERMINO 09/12/2012
DO OBJETO
Através da presente ata ficam registrados panaasitAquisicoes os seguintes materiais de Limpezmsumo, conforme descrigéo constante no Anexderrmo de Referéncia do Ed
de PREGAO PRESENCIAL n° 18/2011, para Ata de Regée Pregos n° 26/2011, abaixo especificados:
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RAZAO SOCIAL RENI MARIA BORTOLAS-ME

CNPJ 02.593.843/0001-74

Valor 56.204,23
Item Descrigao Unidade Quantidage Valor Unitarid Valor Tota]
Marca: fofura
0007 | BORRACHA PANELA DE PRESSAO 4,5 LTS [ unidade [ 3p 0,99 37,63
Marca: cinelandia
0017 | COTONETE COM 75 UNIDADES [ Unidade [ 17B 124 221,44
Marca: topz
0021 | gngleéﬁgngooL’:ﬁymo, NEUTRO, CONCENTRADO, EMBALAGEMPLASTICA - FRASCC1 Unidade | 8.72|7 1104 0.076,0
Marca: limpol
0023 EEACSO_I}{(A:OF"ARA LIMPEZA DE VASO SANITARIO, COM CERDAS B NYLON, COM CABO EV\/I Unidade | 13}3 3451 4641
Marca: séo mateus
0029 | FILTRO PARA CHIMARRAO | unidade | i 1,04 77,0
Marca: cor e sabor
0046 | TOALHAS DE PAPEL 20CM X 22CM CONTEM 2 ROLGEDM 55 TOALHAS. [ Pacote | 34 23] 8832
Marca: mili
0048 | PANELA DE PRESSAO 4,5 LTS [ unidade | ) 28,84  260,0
Marca: panelux
0061 | SABAO EM PO 1KG [ Unidade [ 4.75p 45 21.8438)
Marca: tixan

SACO PLASTICO PARA ACONDICIONAMENTO DE LIXO, NA CORPRETO. COMPOSIGA
0063 | POLIETILENO E PIGMENTOS, COM CAPACIDADE PARA 100 TROS, RESIDUO NORMA| Pacote 3.446 1,99  6.724,0
20KG.
Marca: giopack
0050 B e e R ] P 2§ 1o s
Marca: giopack
0071 | TALHERES (GARFO E FACA) JOGO COM 12UN [ Unidade [ 2B 14,44 4032
Marca: martinzzo
0077 | MARMITA TERMICA ACOPLADA COM 5 UNIDADES [ unidade [ ] 6500  195,0
Marca: ecoplast
0080 | GARFOS DESCARTAVEIS PACOTE COM 50 UN [ Pacote [ 296 23 7050
Marca: rei plast
0082 | VASSOURA DE PELO C/CABO [ unidade [ sp 474 2490
Marca: séo mateus
0090 | ARROZ AGULINHA TIPO 1- 5 KG COM FIBRA AIMENAR 0,6 PROTEINAS 0,3 SODIOOMG | Unidade | $68 7,99 6.900,6
INICIO 09/12/2011 TERMINO 09/12/2012
DO OBJETO

Através da presente ata ficam registrados paneafsitAquisicoes os seguintes materiais de Limpezmsumo, conforme dedgiio constante no Anex|
— Termo de Referéncia do Edital de PREGAO PRESEN®M18/2011, para Ata de Registro de Pregos (#0217, abaixo especificados:

RAZAO SOCIAL EDINEIA SOUZA DE OLIVA-ME

CNPJ 08.925.694/0001-80

Valor 75.666,11
Item Descricao Unidade Quantidade Valor Unitéarid Valor Tota
0002 GLTCR%OL ETILICO HIDRATADO, 92,8.INPM EMBALAGEM PLASTCA, FRASCO CONTENDO | .. . 3395 4.3 147726
Marca: nobre

BALDE, FABRICADO EM MATERIAL PLASTICO, ULTRA-RESISENTE, COM ALGA, SEMTAMPA[ |
0005 | CAPACIDADE PARA 12 LITROS Unidade 4|’ 2,84{ 136,3
Marca: argplast
0010 | CERA LIQUIDA INCOLOR 750 ML. [ unidade [ 2.078 1,84 3.897,2
Marca: gioca
0011 | COPO DESCARTAVEL 180 ML. COM 100 UN. [ Pacote [ 6.716 2,29 15.111,0
Marca: campeédo
0012 | COPO DESCARTAVEL 50 ML. COM 100 UN [ Pacote [ 4.8d6 1,14 5.385,6
Marca: campeé&o
0014 | COPO DE VIDRO AMERICANO | unidade | 45p 0,74 333,0
Marca: american
0027 | ESPONJA PARA BANHO - INFANTIL 96X87X35MM [ Unidade | 20p 2,99 584,0
Marca: corpus baby
0032 | FOSFORO MAGO COM 10 CAIXAS COM 40 FOSFOROS. [ Mago | 41% 1,49 618,35
Marca: parana
0043 | LUVA EMBORRACHADA CONJUNTO COM 2 UN [ Par [ 615 2,49 1.525,2
Marca: max
0044 | BUTIJAO DE GAS FRASCO DE 13 KG [ unidade [ 35p 48,5( 17.411,5
Marca: ultragéaz
0070 | SODA CAUSTICA EM POTE DE 1 KG [ Quilo [ 241 6,64 1.630,2
Marca: politriz
0086 | GELATINA35GR [ Unidade | 11.270 0,6¢ 7.663,6
0089 ACHOCOLATADO EM PO RICO EM VITAMINAS E FONTE DE CACIO E FERRO EMBALAGEM D |, .~ L4 45 6.597.5
400 GRAMAS

Marca: nescau

INICIO 09/12/2011 TERMINO 09/12/2012

DO OBJETO
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Através da presente ata ficam registrados paneafsitAquisicoes os seguintes materiais de Limpezmsumo, conforme deggfio constante no Anex
— Termo de Referéncia do Edital de PREGAO PRESEN®M18/2011, para Ata de Registro de Pregos (#028, abaixo especificados:
RAZAO SOCIAL J P Santana
CNPJ 00.250.321/0001-44
Valor 78.648,29
Item Descricéo Unidade Quantidadle Valor Unitarid Valor Tota]
0/ 0/
0001 | A3UA CONDICIONADOS EM FRASCOS PLASTICOS DE 01 LITRO - o 1 O] Unidade 519p 1a] rows
Marca: sumer
0006 (BZQI;’I,?-\I(EZII gﬁgglgﬁggz?ﬁ ”IYIR/;\SEIQIAL PLASTICO, ULTRARESISTENTE, COM ALGA, SEM TAMP1 Unidade 23|3 3194 0206
Marca: plasnew
0008 | BULE 1.800 LTS [ Unidade 1B 17,99 2338
Marca: docesar
0009 | CONDICIONADOR INFALTIL DE 1 KG [ unidade 30p 4,80 1.440,0
Marca: skala kids
0015 | COADOR DE PANO | unidade 5p 1,7 95,2,
Marca: caipira
0018 | CHALEIRA 1,800 LTS [ unidade 1p 2390 3824
Marca: docesar
0022 | DESODORIZADOR DE AMBIENTE SPRAY EMBALAGEM CONANDO 400 ML | Frasco 717 6,2  4.817,4
Marca: bombril
0034 | FACA DE FIO TAMANHO GRANDE [ Unidade sk 499  269,4
Marca: simonagio
0035 | GUARDANAPO DE PAPEL C/ 100 UNIDADES TAM. 30X32 [ Pacote 3.002 1,3 3.902,6
Marca: trevo
0039 | PANO DE CHAO TIPO TOALHA DE BANHO [ Unidade 59p 4,90  2.891,0
Marca: panosul
0041 | LIMPAPEDRA2LTS [ unidade 66 549  3.635,1
Marca: triol
0042 | LUSTRA MOVEIS 200 ML | unidade 44p 1,84 8177
Marca: ype
0045 | CERA EM PASTA DE 375 GRAMAS [ Unidade 1P 6,99 69,9
Marca: gioca
0047 | PALITO DE DENTE 100 GR [ unidade 37h 021 1009
Marca: theoto
0052 | PRATRO DESCARTAVEIS 15 CM [ Pacote 63D 0,64 4095
Marca: festa facil
0060 | RASTELO PLASTICO [ unidade 7k 70y 5076
Marca: incavas
0062 | SABONETE 90 GRAMAS VARIOS AROMAS [ Unidade 55B 0,7 4408
Marca: albany
0064 gﬁsoi? EM BARRA, NEUTRO, PACOTE DE 1 KG, CONTENDO 03NIDADES DE 200 GRAMA1 pacote 7* 3191 3.0013
Marca: ypé
0068 | LIXEIRA PEQUENA CAPACIDADE 10 LTS [ Unidade b 31 2772
Marca: inbrail
0069 | SHAMPOO INFANTIL 350 ML [ unidade 41p 4,40 1.804,0
Marca: tralala
0072 | TABULEIRO ( PARA CORTE DE CARNE) DE PLASTICO | unidade 2B 7,99 1837
Marca: paramount
0073 \é,”;\/IS.SOURA TIPO CAIPIRA,.COM CABO DE MADEIRA TAMANHO APROXIMADO 1 METRO E 2[ ) .\ SZF Q’GEI 3.165.2
Marca: caipira
0076 | TOALHA DE ROSTO [ Unidade 23B 4,50 1.0485
Marca: panosul
0078 | PAPEL HIGIENICO FARDO C/ 8 PAC. C/ 8 UM 30 MDC | Fardo 1.36p 25,80 35.242,8
Marca: panda
0087 | MARGARINA POTE DE 1KG | unidade 81j 6,19  5.006,1
Marca: delicia
0088 | MARGARINA POTE DE 500 GR [ Unidade 27p 359 9656
Marca: delicia
[T 1 I [ ] I I [ [ I
INICIO 09/12/2011 TERMINO 09/12/2012
DO OBJETO
Através da presente ata ficam registrados pataasitAquisices os seguintes materiais de Limpegansumo, conforme dedgdio constante
Anexo | — Termo de Referéncia do Edital de PREGAREBENCIAL n° 18/2011, para Ata de Registro de &5 29/2011, abaixo especificados:
RAZAO SOCIAL EDINEI BOEING
CNPJ 08.685.303/0001-05
Valor 76.235,05
Item Descricéo Unidade Quantidage Valor Unitarig Valor Tota]
0004 BACIA TAMANHO GRANDE CAPACIDADE DE 5 LITROS Uidade 8 4,99 425,71
Marca: plasnew
0019 | DESINFETANTE LAVANDA PARA USO GERAL EMBALAGEMDE, 2 LTS [ unidade 4.536 2,99 13.528,7
Marca: remuss
0026 | ESPONJA DE LOUCA, COM DUPLA FACE COM 3 UNIDAD | Unidade 1.080 1,8 1.998,0
Marca: esfrbom
0033 | FRIGIDEIRA CAPACIDADE PARA 24 LTS [ Unidade 1p 34,04 340,0
Marca: fortaleza
0037 | LIMPADOR INSTANTANEO 500 ML. (VEJA OU SIMILAR) [ Unidade 4.84p 1,29 6.056,2
Marca: ypé
0040 | LAMPADAS 127 X100 WTS [ Unidade 22p 1,49 315,0
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Marca: osram

0050 | PAPEL HIGIENICO PACOTE C/ 8 UNIDADES DE 60 MTD | Fardo | 1.087 47,94 52.067,3
Marca: mili

0075 | PEDRA SANITARIA COMPLETA [ unidade | 2.314 0,69 1.504,1
Marca: levebrisa

| I I [ I I I

Prefeitura Municipal de Santa Carmem, 09 de Dezer20t1

MARCELI TAFAREL
Pregoeira
Publicado por:
Marta Maria Weber
Cadigo Identificador: A762FCA6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011 - EDITAL COMPLEMENTAR 04

O Prefeito Municipal e a Presidente da Comissdo Eora do Concurso Publico n° 001/2011 do Municigéo SAO JOSE DO RIO
CLARO/MT, usando de suas atribui¢cdes legais TORNA P@RB),Inos termos do Edital de Concurso n® 001/2011:

I. Divulgacéo dos Gabaritos das Provas Realizadasend1/12/2011.

GABARITO DE RESPOSTAS — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01 |02 [03 |04 ]| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 p 13 14 5 6 @B [19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26 29 2 2p 30 q1 2 B3 @b
A B D B D D D B B B D D D |A C D A C B D C B B C D |A C B C A D B B C

>

GABARITO DE RESPOSTAS — AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA EDWCAGAO

01 |02 [03 |04 ]| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 p 13 14 5 6 B [19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26 29 2 2p 30 q1 2 B3 BB
A B D B D D D B B B D D D |A C D A C B D C B B C D |A C B C A D B B C

>

GABARITO DE RESPOSTAS — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

N
g
&

01 |02 [03 |04 ]| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 p 13 14 5 6 @B [19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26 290 2 2p 30 q1
A D D D B D D C D B B C B B A D B D B C C D A C D D A C D D B C C A C

GABARITO DE RESPOSTAS — AUXILIAR DE CONTABILIDADE

01 |02 [03 |04 ]| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 p 13 14 5 16 [ |19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26f 29 2 2p 30 q1 2 B3 BB
A D D D B D D C D B B C B B A B A

@
>
>
o
@
@
O
(@]
(@]
o
>
@
(@]
O
@
(¢}
(¢}

GABARITO DE RESPOSTAS — AUXILIAR DE ENFERMAGEM

N
g
&

01 |02 [03 |04 ]| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 p 13 14 5 16 [ |19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26f 29 2 2p 30 q1
A D D D B D D C D B B C B B A B D C B B D A A A D B A D C D D C D B D

GABARITO DE RESPOSTAS — AUDITOR DE CONTROLE INTERNO/CONTAR-MATUTINO (Portugués, Matematica, Conhecimento
Gerais e Contabilidade)

01 [02 |03 [04 ) 05| 06 O07] 08 09 14 1 1p 1B 14 5 6 B [19 |20 | 21 | 22| 23| 24| 25| 26 21 2 2 30 J1 2 B3 [@b
C B A B C D B A B A D D |A C D C B
36 |37 |38 |39 40
C B C B C

o
>
(@]
(e}
(o]
(o]
O
>
>
(¢}
o
>
@
@
@
(o]
>

GABARITO DE RESPOSTAS — AUDITOR DE CONTROLE INTERNO/CONDOR-VESPERTINO (Auditoria, Direito Administrativdireito
Constitucional, Administragdo Financeira e OrcanTéata

01 |02 [03 | 04| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 p 13 14 5 6 @B [19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26 29 2 2p 30 q1 2 B3 BB
D C D B C C |A B C A C A B D C B D A

36 |37 [38 | 39 | 40
C C B D C

A questdo 27 do cargo de Auditor e Contador do pestlo vespertino foi anulada.

GABARITO DE RESPOSTAS — COZINHEIRO/COZINHEIRO P.A. CAMPAS

01 |02 [03 |04 ]| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 p 13 14 5 6 @B [19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26 29 2 2p 30 q1 2 B3 BB
C C C A C D B C B C C D C |A D B A C |A C C A C A A B C B D D |A C B D

A questao 28 do cargo de Cozinheiro foi anulada.

GABARITO DE RESPOSTAS — PROFESSOR LETRAS
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01 [02 |03 [04 ) 05| O6f 07] 08 09 14 1 1p 1B 14 5 |6 B [19 |20 | 21 | 22| 23| 24| 25| 26 21 2 2 30 J1 2 B3 [@b
D D C D B C B B A D [A C D |[A B A D B B D [A B A B B A C D |A |A D C B

(e)
>

GABARITO DE RESPOSTAS — MECANICO

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12] 13 14 1p 16 128 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 3(
C C C B C C A C D B B C D A A A B D C A A B B B D C A A C C

GABARITO DE RESPOSTAS — MECANICO DE MAQUINA PESADA

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12] 13 14 1p 16 128 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 3(

GABARITO DE RESPOSTAS — MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLARARCAMPINAS E POUSO ALEGRE

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12] 13 14 1p 16 128 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 3(

GABARITO DE RESPOSTAS — OPERADOR DE MAQUINA

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12} 13 14 1p 15 128 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 3(

GABARITO DE RESPOSTAS — OPERADOR DE MAQUINA — TRATOR ESTEIRA

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12} 13 14 1p 15 128 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 3(

GABARITO DE RESPOSTAS - PEDREIRO

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12} 13 14 1p 15 128 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 3(
C C C B C C A C D B B C D A A B C A B C B C A B D C A D A B

GABARITO DE RESPOSTAS — PROFESSOR PEDAGOGIA / PROFESSEBAGOGIA P.A. CAMPINAS

H
N
B
&

01 |02 [03 |04 ] 05| 06| 07| 08 09 14 1 1P 13 14 5 16 B [19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26 29 2 2p 30 9
C B A B C D B A B A D D D |A C D |A C B D C B A D |A C D |A B C D |A C |A

>

GABARITO DE RESPOSTAS — PSICOLOGO

01 [02 |03 [04 ) 05| 06 07] 08 09 14 1 1p 1B 14 16
C B A B C D B A B A D D D |A C D [A

13

19 |20 [ 21 ] 22| 23| 24] 25| 26 29 2 2 30 3

H
N
g
&

o8

GABARITO DE RESPOSTAS — TORNEIRO MECANICO

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 124 19 14 1p 16 118 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
C C C B C C A C D B B C D A A B C C C A A A B C C A B D B A

GABARITO DE RESPOSTAS — RECEPCIONISTA

3]

01 |02 [03 |04 ]| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 P 13 14 16 [ |19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26f 29 2 2p 30 q1 2 B3 BB
A B D B D D D B B B D D D |A C D A C B D C B B C D |A C B C A D B B C A

GABARITO DE RESPOSTAS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — CANRA MUNICIPAL

N

01 |02 [03 |04 ]| 05| 06| 07| 08/ 09 14 1 P 13 14 5 6 M@ [19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25| 26 24 2 2p 30 q1 B3 [B®b
C A A B C D C C B C C D B A D C A C B C B B C C B C A C B D [A C D A D

1. Definir o prazo de 02 (dois) dias Uteis paraespntacdo de recursos na forma prevista no Edi01/2011, contado da data da publicacdo deste
Edital;

Ill. O presente Edital e a listagem completa esliiponiveis no endereco eletronico: www.saojosedtaio.mt.gov.br, publicada no Jornal Oficial
dos Municipios (www.amm.org.br) e afixada no Quadigal da Prefeitura e Camara Municipal de SAO JOEERIO CLARO.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

ADRIANA CALHEIROS MORETTI
Presidente da Comissdo Examinadora do Concurso
Publicado por:
Adriana Calheiros Moretti
Cadigo Identificador: 0OCDE35FB

SECRETARIA DE FINANCAS
RREO - ANEXO |
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A
INICIAL @ No Bimestre (b) % (b/a)| Jan a Out 2011 (c) % (c|&EALIZAR (a-c)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(I) 28.80495,00 28.804.195,00 4.679.446,97 16,24 21.6667996, 75,22 7.137.598,21
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 26.789.195,00 26.789.195,00 4.679.446,97 17,47  181350,23 80,32 5.272.844,77
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 1.859.000,00 1.859.000,00 279.772,36 15,0! 1.560889 80,72 358.403,70
1.1.1.0.00.00 - Impostos 1.499.000,00 1.499.000,00 267.195,01 17,8 1.380685 90,11 148.247,34
1.1.2.0.00.00 - Taxas 360.000,00 360.000,00 12.577,35 3,49 149.843,64 6241, 210.156,36
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.331.404 1.331.474,00 227.322,36 17,07 1.000.427,54 475,1331.046,46
1.2.1.0.00.00 - Contribui¢des Sociais 761.474,00 761.474,00 123.779,71 16,2 527.287,19 9,256 | 234.186,81
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdmicas 570.000,00 570.000,00 103.542,65 18,11 473.140,35 3,018 | 96.859,65
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 868.500,00 868.500,00 197.935,98 22,79 901.138,62 03,76 | -32.638,62
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios .500,00 100.500,00 16.336,64 16,26 54.305,53 54,046.194,47
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessodes E Permissoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produgdo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 31.850,00 21,23 .150800
1.5.2.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Transfoéoag 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 31.850,00 21,2318.150,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Construgéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 11.741,00 11.741,00 3.252,25 27,70 30.962,61 263]719.221,61
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 22.414,600 | 22.414.600,00 3.918.402,48 17,48 17.801.311,11 79,42 4.613.288,89
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 22.233.600,00 22.233.600,00 3.847.406,78 17,3p  217360,76 79,26 4.612.239,24
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicesdeias 1.000,00 1.000,00 3.562,00 356,20 8.470,01 ,0847 -7.470,01
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 180.000,00 180.000,00 67.433,70 37,44 171.480,34 ,2795 | 8.519,66
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 153.880,0 153.880,00 52.761,54 34,29 250.064,05 162,61 183605
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 33.280,00 33.280,00 13.302,42 39,97 48.333,59 B45/215.053,59
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituices 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 35.815,59 511,65 -B3381
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 97.600,00 97.600,00 33.419,72 34,24 135.715,30 0539, -38.115,30
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 16.000,00 16.000,00 6.039,40 37,75) 30.199,57 188|754.199,57
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 2.015.000,00 2.015.000,00 0,00 0,00 150.246,56 7,461.864.753,44
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,0
2.1.1.0.00.00 - Operagdes De Crédito Internas 00000 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
2.1.2.0.00.00 - Operagdes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENAGCAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagdo De Bens Mdveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagao De Bens Imé6veis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizacdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.915.000 1.915.000,00 0,00 0,00 150.246,56 7,85 1.764445
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instigsgiiiblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 1.915.000,00 1.915.000,00 0,00 0,00 150.246,56 7,8$1.764.753,44
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneracéo Das Disponibilidade3 &mwuro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieiatamortizagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(II) 1.080.805,00 1.080.805,00 176.565,45 16,34 745.302,57 68,96 582A43
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + 1) 29.885.000,00 29.885.000,00 4.856.012,42 16,25 122889,36 74,99 7.473.100,64
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 29.985000,00 29.985.000,00 4.856.012,42 16,19 22.4113899, 74,74 7.573.100,64
DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 29.985.000,00 29.985.000,00 4.856.012,42 16,19 122899,36 74,74 | 7.573.100,64
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 24.506.448,37 - -

DOTACAO |CREDITOS [DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS [ATUALIZADA [No Bimestre Jan a Out 201[L No Bimestre|Jan a Out 2011% 8

@ (b) (©)=(a+b) ) © ® ) @) | C?
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (VIII) 2B46.195,001-270.290,86 28.275.904,14| 3.001.145,43 20.777.898857.124,14 18.566.980,88| 65,4®.708.923,26
DESPESAS CORRENTES 24.229.933,04599.988,85 24.829.921,89| 2.909.752,88 19.714.34B5B1.436,74 17.887.257,92, 72,(16.942.663,97
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Pessoal e Encargos Sociais 10.764.631,00916.016,83 11.680.647,83] 1.811.083,74 9.108.689,53823.794,749.098.338,48 | 77,42.582.309,35
Juros e Encargos da Divida 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 18.000,00 1.898,79 .29B(R1 20,5$39.706,79
Outras Despesas Correntes 13.415.302,04-316.027,98 13.099.274,06] 1.098.669,14 10.587.6593,905.743,298.778.626,23 | 67,J24.320.647,83
DESPESAS DE CAPITAL 2.455.684,00 | -870.279,71 1.585.404,29 91.392,55 631525,07 | 125.687,40( 679.722,96 42.805.681,33
Investimentos 2.455.684,00 | -537.211,44| 1.918.472,5§ 91.392,55 771363,55 | 125.687,40| 663.952,75 34,6254.519,81
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,p0 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 -333.068,27 -333.068,27 0,00 -313.838,48 0,00 15.770,21 -4,73-348.838,48
RESERVA DE CONTIGENCIA 1.860.577,94 0,00 1.860.967, | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 1.860.577,96
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 1.080.805,0095.162,59 1.175.967,59 174.649,40 830.883,8p 2946 | 830.883,89 70,6845.083,70
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 29.627.000,00175.128,27 29.451.871,73| 3.175.794,83 21.608.594031.773,5419.397.864,77| 65,46.0.054.006,94
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) £58.000,00 175.128,27 433.128,27 0,00 440.898,4: 6.380,4] 4.190,86 24,0p328.936,41
Amortizacéo da Divida Interna 258.000,00 175.128,27433.128,27 0,00 440.898,48 6.380,41 104.191,8 0692328.936,41
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,p0 0,00
Outras Dividas 258.000,00 175.128,27 433.128,27 0,00 440.898,48 380641 104.191,86 24,0828.936,41
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,0 0,00

Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,p0 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,p0 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 29.885000,00( 0,00 29.885.000,00| 3.175.794,83 22.049.649/4038.153,99 19.502.056,63| 65,46.0.382.943,31
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 2.909.842,73 | - -

TOTAL (XIV) = (XII + XIlI) 9.885.000,00/0,00 29.885.000,00| 3.175.794,83 22.049.6494038.153,9422.411.899,36| 74,99.473.100,64

SECRETARIA DE FINANCAS
RREO - ANEXO Il

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. L

Publicado por:
Israel Polizzatto Junior
Cddigo Identificador: 1F91313F

DOTACK DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
X X CAO - " SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre  [Jan a Out No Bimestre [Jan a Out % % (a-€)

(@) (b) (c) (d) (e) (eltotal e) |(ela)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 28.826.531,00 732.153,41 3.003.367,70 21.229.698,73 3.865.726,828.681.755,42 95,79 65,02 10.050.397,9
LEGISLATIVA 1.200.000,00 1.200.000,00 126.877,63 772.711,97 82681 738.025,41 3,78 61,50 461.974,59
Acéo Legislativa 1.200.000,00 1.200.000,00 126.877,63 772.711,97 82681 738.025,41 3,78 61,50 461.974,59
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTIGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 3.701.150,00 3.468.465,65 303.477,75 2.523.386,74( 39.852,52 2.246.697,10 11,52 64,7 1.221.768,55
Planejamento e Orcamento 143.000,00 160.286,51 92B2 122.269,93 17.174,56 102.079,71 0,52 63,69 .20680
Administracéo Geral 2.838.150,00 2.632.331,14 248.971,14 1.902.732,93| 42.387,97 1.718.601,71 8,81 65,2! 913.729,43
Controle Interno 67.000,00 66.000,00 7.675,20 40.569,20 7.675,20 5648020 0,21 61,47 | 25.430,80
Normatizacéo e Fiscalizagcdo 178.000,00 177.000,00 0.288,11 103.871,63 20.288,11 103.871,63 0,53 58,683.128,37
Formacéo de Recursos Humanos 10.000,00 10.000,00 00 O, 760,00 0,00 760,00 0,00 7,60 9.240,00
Administracéo de Receitas 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagéo Social 255.000,00 292.848,00 -10.451,52 272.442,05 464858, 206.222,05 1,06 70,42 86.625,95
Infra-estrutura Urbana 200.000,00 130.000,00 0,00 80.741,00 6.148,20 24359 0,38 57,38 55.407,20
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 1.259.000,00 1.265.169,82 108,26 1.044.635,78 149.175,76 927.461,03 4,76 73,,337.708,79
Administracéo Geral 552.000,00 545.570,84 54.078,73 460.883,60 72.997,6 |419.533,40 2,15 76,90 126.037,44
Formacéo de Recursos Humanos 3.000,00 3.000,00 0,00 1.040,00 0,00 1.040,00 0,01 34,67 1.960,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 255.000,00| 25.0Q0,00 14.385,60 175.924,12 29.385,60 160.924,1210,83 71,52 64.075,88
Assisténcia Comunitaria 448.000,00 490.598,98 41.299,62 406.788,06 47.392,4 |345.963,51 1,77 70,52 144.635,47
Empregabilidade 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 00100
PREVIDENCIA SOCIAL 768.231,04 766.016,04 85.701,72 |505.163,34 102.595,65 492.833,72 2,53 64,34 273282
Previdéncia do Regime Estatutario 768.231,04 766001 85.701,72 505.163,34 102.595,65 492.833,72 325 |64,34 | 273.182,32
SAUDE 6.937.000,00 7.147.143,81 847.773,82 6.187.379,60 .0951393,06 5.548.008,79 28,45 77,6 1.599.135,0.
Administracéo Geral 823.000,00 883.191,20 88.654,00 799.340,06 124081, | 735.357,20 3,77 83,26 147.834,00
Atencédo Bésica 3.062.000,00 2.629.499,55 396.972,49 2.173.286,10| 14.1%1,09 2.085.579,59 10,69 79,3 543.919,96
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.437.000,00( 3.018.325,54 293.641,54 2.850.422,93 486.642,371 66532,77 12,13 78,41 651.772,77
Vigilancia Sanitaria 200.000,00 238.117,52 43.633,54 220.210,67 43.833,5 |220.210,67 1,13 92,48 17.906,85
Vigilancia Epidemiol6gica 415.000,00 378.010,00 872,25 144.119,84 26.864,49 140.308,56 0,72 37,1237.791,44
TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAO 6.736.000,00 7.337.302,40 861.909,49 5.947.539,05( .0571215,51 5.240.087,39 26,87 71,49  2.097.215,0
Ensino Fundamental 5.345.000,00 5.812.620,42 674.377,42 4.820.541,92| 70.386,11 4.348.888,85 22,30 74,8 1.463.731,57
Educacéo Infantil 1.094.000,00 1.244.377,38 158.467,03 934.936,77 .838736 699.138,18 3,58 56,18 545.239,20
Educacéo de Jovens e Adultos 34.000,00 42.668,17 64722 12.211,63 2.647,42 12.211,63 0,06 28,62 58064
Educacéo Especial 124.000,00 132.370,72 21.165,33 108.269,24 21.365,3 |108.269,24 0,56 81,79 24.101,48
Difusdo Cultural 139.000,00 105.265,71 5.252,29 71.579,49 5.252,29 1.579,49 0,37 68,00 33.686,22
CULTURA 20.000,00 15.170,00 0,00 1.643,40 0,00 1.643,40 10,0 10,83 13.526,60
Difusdo Cultural 20.000,00 15.170,00 0,00 1.643,40 0,00 1.643,40 10,0 10,83 13.526,60
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 3.189.000,00 3.036.217,58 345.498,08 2.448.218,75 46.034,56 1.963.052,88 10,07 64,6 1.073.164,7
Infra-estrutura Urbana 2.822.000,00 2.781.797,03 290.880,50 2.234.966,10[ 90.546,98 1.753.320,23 8,99 63,0 1.028.476,8(
Servigos Urbanos 357.000,00 254.158,29 54.617,58 213.252,65 55.897,5 |209.732,65 1,08 82,52 44.425,64
Saneamento Béasico Urbano 10.000,00 262,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 262,26
HABITACAO 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Habitagédo Urbana 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
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SANEAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTAO AMBIENTAL 220.000,00 207.865,56 656,66 1.2 656,66 1.292,98 0,01 0,62 206.572,58
Controle Ambiental 220.000,00 207.865,56 656,66 1.292,98 656,66 19892, 0,01 0,62 206.572,58
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 643.000,00 767.410,81 193.707,38 683.532,03 901907, 538.584,13 2,76 70,18 228.826,68
Promogao da Produgédo Vegetal 610.000,00 739.410,81 ]193.707,38 683.532,03 90.907,19 538.584,13 2,76 8472) 200.826,68
Abastecimento 30.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 5.000,00
Extenséo Rural 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 00300
ORGANlZACAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 003D
Promogao Industrial 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 3.@00,0
Produg&o Industrial 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 00300
COMERCIO E SERVICOS 363.410,00 456.224,13 12.385,44 |181.190,56 66.384,52 181.113,92 0,93 39,710 2722110
Comercializagao 0,00 34.263,58 -34.228,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0034.263,58
Turismo 363.410,00 421.960,55 46.614,18 181.190,56 66.284,5 |181.113,92 0,93 42,92 240.846,63
COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 460.000,00 212.685,29 5.020,16 169.554,75 21.229,13|150.834,74 0,77 70,92 61.850,55
Energia Elétrica 460.000,00 212.685,29 5.020,16 169.554,75 21.229,13|150.834,74 0,77 70,92 61.850,55

B B DOTAGAO DOTAGAO DESF’ESAS EMPENHADAS DE.SPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre  [Jan a Out No Bimestre [Jan a Out % % (a-€)

(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e) |(ela)

TRANSPORTE 386.000,00 208.675,80 32.020,10 132.231,16 32.860,0 |132.081,16 0,68 63,29 76.594,64
Transporte Rodoviario 386.000,00 208.675,80 32.020,10 132.231,16 32.860,0 |132.081,16 0,68 63,29 76.594,64
DESPORTO E LAZER 257.500,00 330.506,56 31.900,71 259.483,81 52.896,1 |200.483,82 1,03 60,66 130.022,74
Desporto Comunitario 257.500,00 330.506,56 31.900,71 259.483,81 52.896,1 |200.483,82 1,03 60,66 130.022,74
ENCARGOS ESPECIAIS 622.662,00 449.722,00 46.674,81 |371.734,81 52.019,80 319.554,95 1,64 71,46 1300567,
Refinanciamento da Divida Interna 350.000,00 177,06 0,00 145.060,00 8.279,14 130.255,28 0,67 73,p%6.804,72
Outros Encargos Especiais 272.662,00 272.662,00 67481 226.674,81 43.740,66 189.299,67 0,97 69,#33.362,33
RESERVA DO RPPS 1.850.577,96 1.850.577,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 1.850.577,96
RESERVA DO RPPS 1.850.577,96 1.850.577,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 1.850.577,96
RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000,00 10.000,00 0,00 00, 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Reserva de Contingéncia 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 0.00D,00
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 1.058.469,00 1.152.8%%5, 172.427,13 820.301,21 172.427,13 820.301,21 4,21 |71,15 332.545,38
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 1.058.469,00 $2.846,59 172.427,13 820.301,21 172.427,13 821301, 4,21 71,15 332.545,38
Previdéncia do Regime Estatutario 1.058.469,00 16M3,59 172.099,97 818.926,58 172.099,97 818.826,5 |4,20 71,17 331.705,01
Transferéncias 0,00 2.215,00 327,16 1.374,63 327,16 1.374,63 0,01 |62,06 840,37
TOTAL 29.885.000,00 29.885.000,00 3.175.794,89 22.04%0899 | 4.038.153,95 19.502.056,63 99,9999 65,457 200388,37

Publicado por:
Israel Polizzatto Junior
Cadigo Identificador:5B907918

SECRETARIA DE FINANCAS
RREO - ANEXO llI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ANEIRO A OUTUBRO 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

| EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO - ; ATUALIZADA
Nov/ 10 | Dez/ 10 Jan/ 11 Fev/ 11 Mar/11 |  Abr/11 | Mai Jun/ 11 Jul 11 Ago/11 | Set/11 Out/ 11 |(ULT. 12M)[50. 0

RECEITAS
CORRENTES (1)

Receitas Tributarig 95.893,02| 179.053,p9 60.442,181.985,92 | 147.100,2) 114.307,41 117.902|35 18%)92$158.733,19| 385.126,49 137.272,82 142.49954 51542,41| 1.859.000,00

2.280.468,288.183.121,012.083.373,7p2.222.172,72.216.248,982.237.598,282.665.739,012.480.023,2f.292.213,5(2.876.497,4[2.365.879,9P2.869.548,3[29.772.884,5380.263.595,00

Imposto Sobr,

Propriedade Pred|3.513,26 8.512,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 188605 | 238.294,20] 11.223,93 10.312,5p  288.045,4#3 0.085,00
e Territorial

Imposto Sobr,

Transmissdo  Int{8.426,80 10.887,50 6.340,00 4.530,00 21.738,65 20637 19.066,80 86.027,50 13.383,0 11.210,00 81124 | 32.683,38 261.760,12 230.000,00
Vivos de Bens

Imposto Sobi|
Servigos d| 48.985,02 94.338,41 24.459,5] 17.472,54 0,00 0,00 3.19%,79 55.551,99 81.248,29 49.430,6p 53.491,[13 .138348 551.305,76 550.000,00
Qualquer Naturezg
'?rlijt[)LatZrias Recett 34.967,94 | 65.314,71| 29.642,6d 29.983,38 125.36]18%187,24 | 35.640,76 | 43.646,6Q 47.912,86 86.191,p01.214,64 | 36.370,16 | 674.431,10  729.000,00
Receitas d

Contribuicdes 96.899,52 | 205.732,64 47.229,04 97.692,12  96.338,0M01.534,62| 95.951,49( 112.319,46 111.452/65 11(B68Y]117.361,11| 109.961,2% 1.303.059{74 1.331.474,00

Receita Patrimonig|29.311,68 98.499,93 5.413,69 69.194,4)7 73.623,81 .026(04 96.038,07 35.909,89 53.087,0f 309.909,20.142308 104.793,90 1.028.950,P3 868.500,00
Receita

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00
Agropecuéria
Receita Industrial | 3.000,00 2.800,00 16.750,0 @GOG 10.950,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.658,00 150.000,00
Receita de Servigg€00,17 1.119,17 11.474,56| 6.053,47 3.997,1 1.836,4 2.422,74 1.161,99 324,62 339,24 132,25 3.120,0p 2.983,95 11.741,00
‘I(;roar?:;ireesnmas 2.043.059,1/12.678.366,661.927.114,801.976.847,201.866.656,2P1.940.333,212.313.156,112.109.533,661.948.583, 7[12.037.647,061.992.417,6[2.481.966, 1{125.315.681,845.889.000,00

Cota Parte d
Fundo de Partic. d{673.283,97 | 1.170.275,p813.972,02| 876.935,53 572.481,33 758.822|17 87(D86p786.110,94 668.725,5f 689.802,p7 550.691/04 .842347 | 9.155.914,44 8.500.000,0!
Municipios
Cota Parte do ICM[385.873,97 | 587.387,28 471.833,18 479.394[51 623275P517.529,27| 687.985,89) 563.417,62 604.66192 .06865 | 624.589,39 585.900,80 7.078.40325 7.800000
Cota Parte do IPVA10.221,14 14.873,49 17.341,57 38.805,76 58.814,B40.340,66 88.192,36 87.320,23 57.791,8) 35.742,]3 .27B%9 19.533,17 528.253,34 720.000,00
Transferéncias
Rewrsos d{305.779,01 | 300.497,4 276.394,62 291.880|28 3089%3p299.735,91| 380.229,64 319.599,P6 313.26357 .132536 | 295.732,21] 316.534,26 3.733.211,39 3.800000
FUNDEB
Outras
Transferéncias 367.901,02| 605.332,54 347.572,95 289.831|21 30B870293.905,23| 285.779,2P 353.085,60 304.140,78 .898(74 | 492.128,31 836.153,41 4.819.89940 5.069000
Correntes

Outras Receit{ 11.404,79 | 17.549,52| 14.949,39] 16.249,47 17.583,p4.459,29 | 40.268,22 | 35.871,98 20.032,2p  32.887,p5 .552%01 | 27.207,53 | 279.018,3¢ 153.880,00
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Correntes

DEDUGOES (Il) [ 335.279,26] 457.370,7B 267.600,45 88,26

306.921,54

326.377,7]L  384.296,

b5 349.56

820.422,10

339.228,9

308.342,11 371.418

88 4.82218

4.033.874,00

Contribuicdo Plan|
Seg. Social d
Servidor

54.493,81 | 158.478,1 1.120,30 54.681,90

54.382,074.085,39 | 53.703,46

58.943,13

63.099,8

D 63.489,44 .79629

60.984,42

740.259,13  761.474,00

Servidor 54.493,81 | 158.478,1B 1.120,30 54.681,90

.382497 | 54.086,39 | 53.703,46)

58.943,1B

63.099,

9 485344

62.795,29

60.984,42

740.259,1B  761.474,0

Compensagao
Financ.
Regimes
Previdenciarios

ent

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 ,00 0

0,00

0,00

0,00

Dedugédo de Rece
para a Formagéo
FUNDEB

280.785,45| 298.892,6(¢ 266.480,15 281.380

36 255%3P272.291,32

330.593,0

290.618,

9 267.322

21 72949

245.546,82

310.434,46

3.372.623,01 3.202080

RECEITA
CORRENTE
LIQUIDA (li1) = (I
- 11)

1.945.189,012.725.750,3p1.815.773,2}71.886.110,481.

909.327,4411.911.220,5¢2.281.442,5

12.130.461,6(1.961.791,4

(2.537.268,4

2.057.537,8{12.498.129,4525.660.002,326.229.721,00

SECRETARIA DE FINANCAS
RREO - ANEXO V

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS (REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. LRF-Cidad®.20 - 30/11/11

Publicado por:

Israel Polizzatto Junior
Cadigo Identificador:60E9E66E

. PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan @ Out 2011 Jan & Out 2010
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 1.538.004,00 1.538.004,00 305.379,05 1.374.672,76 84.587,13
RECEITAS CORRENTES 1.538.004,00 1.538.004,00 305.379,05 1.374.672,76 84.587,13
Receita de Contribuicdes 761.474,00 761.474,00 123.779,71 527.287,19 3901095
Pessoal Civil 761.474,00 761.474,00 123.779,71 527.287,19 3901095
Contribui¢éo de Servidor Ativo Civil 759.672,00 759.672,00 123.779,71 527.287,19 3901095
Contribuicéo de Servidor Inativo Civil 901,00 901,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Pensionista Civil 901,00 901,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Prev. entre 0 RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 768.000,00 768.000,00 181.599,34 846.833,09 494349
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 768.000,00 768.000,00 181.599,34 846.833,09 494349
Outras Receitas Correntes 8.530,00 8.530,00 0,00 552,48 2,80
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(I1) 1.08305,00 1.080.805,00 176.565,45 745.302,57 47721856
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+I+11+1V) 2.618.809,00 2.618.809,00 481.944,50 2.119.975,33 .3571503,91

B DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out 2011 Jan a Out 2010
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC)(VI) 766.016,04 766.016,04 102.595,65 492.987,87 3551623
ADMINISTRACAO 174.016,04 174.016,04 20.922,17 120.370,36 94.634,4
Despesas Correntes 161.016,04 161.016,04 20.922,17 119.432,56 92.799,4
Despesas de Capital 13.000,00 13.000,00 0,00 937,80 1.835,00
PREVIDENCIA SOCIAL 592.000,00 592.000,00 81.673,48 372.617,51 260989,
Pessoal Civil 592.000,00 592.000,00 81.673,48 372.617,51 260989,
Aposentadorias 169.000,00 169.000,00 23.117,43 116.956,28 89.056,5
Pensdes 169.000,00 169.000,00 22.004,79 93.670,13 70.070,95
Outros Beneficios Previdenciarios 254.000,00 254.000,00 36.551,26 161.991,10 1016061,
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Prev de Pensées entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 2.209, 2.215,00 327,16 1.220,48 502,92
RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 76831,04 768.231,04 102.922,81 494.208,35 356.126,38
RESULTADO PREV.(X)=(V-1X) 1.850.577,96 1.850.577,96 379.021,69 1.625.766,98 .0011377,53
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 49 BIM/2011 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2010 2011
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 1.501,93 7.565,76 3.118,61
Investimentos 5.590.624,23 6.392.662,41 8.016.248,61

. p PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimesire Jan 2 Ot 2011 Jan 2 Ot 2010
RECEITAS CORRENTES 1.080.805,00 1.080.805,00 176.565,45 745.302,57 988278
Receita de Contribuicdes 1.080.805,00 1.080.805,00 176.565,45 745.302,57 98878
Pessoal Civil 1.080.805,00 1.080.805,00 176.565,45 745.302,57 98878
Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil 1.080.805,00 1.080.805,00 176.565,45 745.302,57 9582778
Contribuicdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Contribuicéo Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P P PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimesire Jan a Ot 2011 Jan 2 Ot 2010
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 1.080.805,00 1.080.805,00 176.565,45 745.302,57 988278
p . DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimesire Jan 2 Ot 2011 Jan 2 Ot 2010
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Israel Polizzatto Junior
Cadigo Identificador: EGBFB51C

SECRETARIA DE FINANCAS
RREO - ANEXO VI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ANEIRO A OUTUBRO 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2010 Em 31 Ago 2011 Em 31 Out 2011
(@ (b) (©
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 804.603,55 666.311,26 659.930,85
DEDUGOES (Il) 7.852.104,00 9.306.861,55 10.142.383,60
Ativo Disponivel 7.962.831,51 9.534.716,28 10.370.238,33
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 110.727,51 227.854,73 227.854,73
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I11) = (I - II) -7.047.500,45 -8.640.550,29 -9.482.452,75
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (lll + IV - V) -7.047.500,45 -8.640.550,29 -9.482.452,75
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Out 2011
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -841.902,46 -2.434.952,30
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA -449.911,00
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2010 Em 31 Ago 2011 Em 31 Out 2011
(@ (b) (©
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 6.400.228,17 7.641.203,71 8.019.367,22
Ativo Disponivel 6.400.228,17 7.641.203,71 8.019.367,22
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V | - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Israel Polizzatto Junior
Cadigo Identificador:BD702A34

SECRETARIA DE FINANCAS
RREO - ANEXO VII

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ANEIRO A OUTUBRO 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

RECEITAS REALIZADAS
Jan a Out 2011

PREVISAO

RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA

No Bimestre Jan a Out 2010
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RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 27.769.500,00 4.895.518,41 22.366.534,50 22.3780881
Receita Tributaria 1.859.000,00 279.772,36 1.500.596,30 1.407.526,91
IPTU 350.000,00 21.536,45 276.019,70 255.708,98
ISS 550.000,00 116.624,61 407.982,33 478.331,49
ITBI 230.000,00 64.029,50 242.445,82 193.895,82
IRRF 369.000,00 65.004,45 294.887,86 281.061,82
Taxas 360.000,00 12.577,35 149.843,64 198.528,80
Contribuicéo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuices 2.412.279,00 403.887,81 1.745.730,11 1.288.737,83
Receita Previdenciaria 1.842.279,00 300.345,16 1.272.589,76 863.151,88
Outras Contribuicdes 570.000,00 103.542,65 473.140,35 425.585,95
Receita Patrimonial Liquida 768.000,00 181.599,34 846.833,09 494.349,23
Receita Patrimonial 868.500,00 197.935,98 901.138,62 575.226,06
(-) Aplicagdes Financeiras 100.500,00 16.336,64 54.305,53 80.876,83
Transferéncias Correntes 22.414.600,00 3.974.245,11 17.960.498,34 18.7550894
FPM 6.800.000,00 1.018.276,20 5.848.531,61 4.673.352,67
ICMS 6.240.000,00 968.392,17 4.644.113,78 3.407.218,66
Outras Transferéncias Correntes 9.374.600,00 1.987.576,74 7.467.852,95 10.674.623,6
Demais Receitas Correntes 315.621,00 56.013,79 312.876,66 433.072,11
Divida Ativa 97.600,00 33.419,72 135.715,30 70.091,32
Receitas Correntes Diversas 218.021,00 22.594,07 177.161,36 362.980,79
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 2.015.000,00 0,00 150.246,56 1.234.773,28
Operagdes de Crédito (111 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacédo de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.915.000,00 0,00 150.246,56 1.234.773,28
Convénios 1.915.000,00 0,00 150.246,56 1.234.773,28
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - Il - IV - V) 1.915.000,00 0,00 150.246,56 1.234.773,28
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 29.684.500,00 4.895.518,41 22.516.781,06 23.613854

p DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS
ATUALIZADA -
No Bimestre Jan a Out 2011 Jan a Out 2010
DESPESAS CORRENTES (VIII) 26.005.889,48 3.906.086,14 18.718.141,81 17.85%5821
Pessoal e Encargos Sociais 12.856.615,42 1.998.444,12 9.929.222,37 8.369.800,6
Juros e Encargos da Divida (1X) 50.000,00 1.898,73 10.293,21 12.709,98
Outras Despesas Correntes 13.099.274,06 1.905.743,29 8.778.626,23 9.471.811,0
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 25.955.889,48 3.904.187,41 18.707.848,60 17.8416111
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.018.532,56 132.067,81 783.914,82 1.848.276,23
Investimentos 1.918.472,56 125.687,40 663.952,75 1.690.574,13
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital J& Integralizadol (XI 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida (XIV) 100.060,00 6.380,41 119.962,07 157.702,10
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 1.918.472,56 125.687,40 663.952,75 1.690.574,13
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 1.860.577,96 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 29.734.940,00 4.029.874,81 19.371.801,35 19.5317885
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -50.440,00 865.643,60 3.144.979,71 4.081.968,60
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O 271.911.00
EXERCICIO DE REFERENCIA '

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

SECRETARIA DE FINANCAS
RREO - ANEXO IX

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

Publicado por:

Israel Polizzatto Junior

Cadigo Identi

ificador: EBDA29A0

RP ~
PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos
Exerc_icios 2010 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Canceladop Pagos |A Pagar
Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 260.521,48 127,51 0,00 143.394,26 227.854,73 1.052.193,93] 0,00 991.018,51 61.175,42
EXECUTIVO 260.521,48 110.727,51 0,00 143.394,26 227.854,73 0521193,93 0,00 991.018,51 61.175,42
Administracéo Direta 260.521,48 110.727,51 0,00 143.394,26 227.854,73 0521193,93 0,00 991.018,51 61.175,42
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 32.783,23 55.879,90 0,00 38.024,90 50.638,23 197360 0,00 162.475,83 28.625,53
Investimentos 227.738,25 54.847,61 0,00 105.369,36 177.216,5 088157 0,00 828.542,68 32.549,89
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Administragéo Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgcamentaria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentéaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢amentéria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL () =(1+ 1) 260.521,48 110.727,51 0,00 143.394,26 227.854,73 0521193,93 0,00 991.018,51 61.175,42

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Publicado por:
Israel Polizzatto Junior
Cddigo Identificador: AOBA7772

SECRETARIA DE FINANCAS
RREO - ANEXO X

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOEESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. LRF-Cidad#.20 - 30/11

PREVISAO

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS %

RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Jan a Out 2011 (bra)
(a) No Bimestre (b)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 18.601.300,00 18.601.300,00 3.018.139,12 15.1694772 81,55
Receitas de Impostos 1.231.300,00 1.231.300,00 241.296,57 1.194.840,86 7,049
Impostos 1.130.000,00 1.130.000,00 202.190,56 1.055.864,80 3,449
Divida Ativa dos Impostos 79.000,00 79.000,00 29.536,69 107.139,25 135,6
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Biwa de 22.300,00 22.300,00 9.569,32 31.836,81 142,71
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 17.370.000,00 17.370.000,00 2.776.842,55 13.9746331 80,45
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 6.800.000,00 6.800.000,00 1.018.276,20 5.848.531,61 86,01
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracédo L3R 96 -12.400,00 -12.400,00 -1.781,32 -8.906,60 71,83
Cota-Parte ICMS 6.240.000,00 6.240.000,00 968.392,17 4.644.113,78 4,427
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 60.000,00 60.000,00 12.602,91 60.487,61 100,81
Cota-Parte ITR 232.000,00 232.000,00 184.323,29 234.551,11 101,1
Cota-Parte IPVA 576.000,00 576.000,00 39.048,02 402.609,14 69,9
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNDEB (I1) 3.474.400,00 3.474.400,00 555.981,28 2.792.944,96 0,398
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 5.013.000,00 5.013.000,00 745.447,93 3.623.136,05 2,277
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (V) 3.800.000,00 3.800.000,00 612.266,47 3.126.934,98 2,298
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 3.800.000,00 3.800.000,00 612.266,47 3.126.934,98 2,298
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional deref/imento 383.000,00 383.000,00 80.747,76 339.720,73 88,7
Transf. de Convénios Destinadas a Programas dea&éioic 730.000,00 730.000,00 52.433,70 156.480,34 21,44
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (1 + Il - 1) 20.139.900,00 20.139.900,00 3.207.605,77 15.99%863 79,44
R DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS %

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO ATUALIZADA .

INICIAL © No Bimestre Jan a Out 2011 (d) (dfc)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 3.362.000,00 3.501.065,69 435.916,16 2.184.151,63 2,396
Despesa com Ensino Fundamental(VI1) 2.812.000,00 2.920.081,05 368.749,09 1.905.047,20 5,246
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e Prdagé¢lIl) 408.000,00 472.718,93 61.914,78 207.524,94 43,9
Despesas com Outros Niveis de Ensino (IX) 142.000,00 108.265,71 5.252,29 71.579,49 66,11
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 3.800.000,00 4.321.225,62 690.095,66 3.395.137,96 8,577
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 3.076.500,00 3.657.192,32 617.822,66 3.045.049,04 3,268
Outras Despesas no Ensino Basico 723.500,00 664.033,30 72.273,00 350.088,92 52,72
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGZO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGCOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO ,0D 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 7.162.000,00 7.822.291,31 1.126.011,82- 5.579.289,5 71,33
[se Il > IV] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB(H) -
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 333.990,02
DEDUGOES DA EMPRESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 333.990,02
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,00
Despesas com Ensino FundamentalDE(XVI) 0,00
Despesas com Educacéo Infantil Creches e Pré-Bscola 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANBVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
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[ToTAL (xvi) |333.990,02 |
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO RESTOS A PAGARO.00 INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE1346,90 FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Anteriores Cancelados em

RP de despesas com manutengéo e desenvolvimesttsito
RP de despesas com Ensino Basico

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONEUCIONAL (XXI) 5.245.299,57
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTBONA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 34,58
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO BSINO BASICO [(XI /1V) * 100] § 5° do artigo 60 dADCT 97,38
Em 31 de Dezembro de 2010 Jan a Out 2011
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB
0.00 124.696,90
_ _ DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO ATUALIZADA %
POR SUBFUNCAO INICIAL © No Bimestre gf";‘” a Out 2011 (fle)
ENSINO FUNDAMENTAL 5.345.000,00 5.812.620,42 870.316,11 4.348.888,85 4,827
EDUCACAO INFANTIL 1.094.000,00 1.244.377,38 157.834,36 699.138,18 1856,
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 34.000,00 42.668,17 2.647,42 12.211,63 28,62
EDUCAGAO ESPECIAL 124.000,00 132.370,72 21.165,33 108.269,24 81,19
DIFUSAO CULTURAL 139.000,00 105.265,71 5.252,29 71.579,49 68
TOTAL DAS DESPESAS 6.736.000,00 7.337.302,40 1.057.215,51 5240.087,39 | 71,42

Publicado por:
Israel Polizzatto Junior
Cadigo Identificador:68EE277B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

~ PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO 001/2011 — EDITAL COMPLEMENTAR 03

O Prefeito Municipal e o Presidente da Comisséo khasora do Concurso Publico n°® 001/2011 do Munic@®oSorriso/MT, no uso de suas

atribui¢6es, tornam publico a divulgacdo do Julgagmele Recursos Referente a Divulgacdo da Relaca®eltisos de Isencdo das InscricBes
Deferidos e Indeferidos do Concurso Publico 0011201

Os candidatos que tiveram seus pedidos de isendéteridos deverdo, para efetivar a sua inscrigiconcurso, acessar o enderecgo eletrdnico
www.sorriso.mt.gov.br ou www.grupoatame.com.br erimir o boleto bancario para pagamento da taxmsicdo correspondente, que podera

ser efetuado em qualquer agéncia bancéria at@aldatencimento prevista do boleto gerado pelostanlde inscri¢do, conforme disposto no item

5.1.1.12. do Edital do Concurso. O interessadongieteve seu pedido de isen¢éo deferido e quefefimeo pagamento da taxa de inscrigdo na
forma e no prazo estabelecido no Edital do Conocessara automaticamente excluido do concurso miblic

O Julgamento de Recursos Referente a Divulgacdo dgdetios Pedidos de Isencgdo das Inscrigbes Defexitfdeferidos do Concurso Publico
001/2011 bem como este edital complementar 02 éracoise a disposicdo dos interessados no Quadral Ma Prefeitura Municipal de
SORRISO/MT a partir desta data, bem como nos endeedetrdnicos: www.sorriso.mt.gov.br e www.grupoae.com.br.

SORRISO/MT, 12 de Dezembro de 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

RONDINELLI R. COSTA URIAS
Presidente da Comissdo Examinadora do Concurso

JULGAMENTO DE RECURSOS REFERENTE A QIVULGACAO DA RELACAO DOS PEDI DOS DE ISENGAO DAS INSCRIGOES
DEFERIDOS E INDEFERIDOS DO CONCURSO PUBLICO 001/2011

A Comissdo Examinadora do Concurso Publico n° 001/2fb Municipio de Sorriso/MT, no uso de suas aities legais, torna publico o
julgamento dos recursos referentes a divulgacddREAACAO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DAS INSCRICOES DEFERIDOS E
INDEFERIDOS DO CONCURSO PUBLICO 001/2011realizada em 08/12/2011, nos termos seguintes:

RECORRENTES:
CARGO NOME
102-Técnico Administrativo |-Satde ADRIANA SILVA SANTOS
56-Professor de Educagéo Basica - Educagédo F&ickd$) ANTONIO VALDEMILSON OLIVEIRA RODRIGUES
11-Assistente Social-Adm. Geral CARIN CRISTINA GUNSCH
70-Enfermeiro CINARA THAIS SILVA DE BRITO
12-Auxiliar Administrativo-Adm. Geral ELIANDRE DA SILVA
5-Agente Municipal de Transito FABIO LEMES DA SILVA
45-Técnico Agricola FRANCIELI APARECIDA DA SILVA
43-Técnico Administrativo I-Adm. Geral GABRIEL VICENTE MARTINEZ DE FARIA
12-Auxiliar Administrativo-Adm. Geral HARLAN DIOGO ISIDORIO
43-Técnico Administrativo I-Adm. Geral HELENA CARMEM SOARES TARGA
62-Psicélogo-Educagio HUSTANE OLIVEIRA MARTINS DA SILVA
59-Professor de Educagéo Basica - Pedagogia (20 HS) JANETE FONTANARI
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65-Assistente Social-Saulde

JARDIRENE RODRIGUES DA SILVA

68-Bi6logo-Saude

KATIA DA SILVA BATISTA

44-Técnico Administrativo Il

LOURENE GISELLE PINHEIRO DA SILVA

59-Professor de Educagédo Bésica - Pedagogia (20 HS)

MARIA JOSE FARIAS DOS SANTOS

103-Técnico em Enfermagem

MARIA SILMARIA DE LIMA AMARAL

63-Técnico Administrativo I-Educacéo

NATHIELI SPERBER MORAIS

103-Técnico em Enfermagem

PATRICIA SAUERESSIG

33-Médico Veterinario

RICIELY VANESSA JUSTO

34-Motorista-Adm. Geral

ROGERIO PRADO DE MORAES

43-Técnico Administrativo I-Adm. Geral

RUBIA REGINA MORARI FALINSKI

11-Assistente Social-Adm. Geral

SUSANI PETINI

103-Técnico em Enfermagem

TAIDI FATIMA BALOTIN

12-Auxiliar Administrativo-Adm. Geral

TANIA DA CONCEICAO SILVA

103-Técnico em Enfermagem

VERA LUCIA ALVES DOS SANTOS

44-Técnico Administrativo Il

WILLIAM PATRICK SANTANA DA SILVA

63-Técnico Administrativo I-Educacéo

WILLIAN RAFAEL DE LIMA

103-Técnico em Enfermagem ZENILDA RIBEIRO

Objeto dos recursos:Os candidatos impetraram recursos relativo ao éaeénto do seu pedido de isengéo.

Deciséo dos RecursosNDEFERIDOS.
Comunicamos aos candidatos que os pedidos de @sergéscri¢do foram indeferidos por um dos segsintotivos:
1) Por motivo de ndo terem sido encaminhados asndetos comprobatdrios nos termos do item 5.1db.Edital do Concurso;

2) Por motivo da documentacéo encaminhada ndo csmipos requisitos solicitados para a inscricAoac@®nto, conforme descriminado na Lei Nipal n° 1.182/2003 ou na Lei Municipal n°® 1.948/@ e nos term
do item 5.1.1.5. do Edital do Concurso;

3) Por motivo de ser admitida apenas uma inscipgéigarticipante, sendo valida somente a Ultimerig&o efetivada, nos termos do item, 5.2.1. deaEdb Concurso.

RECURSOS INDEFERIDOS.

Os candidatos que tiveram seus pedidos de isendéferidos deverdo, para efetivar a sua inscriggocomcurso, acessar o endereco eletrénico
www.sorriso.mt.gov.bou www.grupoatame.com.br e imprimir o boleto baiscpara pagamento da taxa de inscri¢cdo correspomdgue podera
ser efetuado em qualquer agéncia banciéia data de vencimento prevista do boleto gerag®lo cadastro de inscricapconforme disposto no
item 5.1.1.12. do Edital do Concurs® interessado que ndo teve seu pedido de isencadededo e que nédo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecido no Editdo Concurso estard automaticamente excluido do mourso publico.

Este Resultado de Julgamento de Recursos encontrardisgosicdo dos interessados no Quadro MurBrefeitura Municipal de SORRISO/MT
a partir desta data, bem como nos enderecos etatsdmww.sorriso.mt.gov.br e www.grupoatame.cam.b

SORRISO/MT, 12 de Dezembro de 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

RONDINELLI R. COSTA URIAS
Presidente da Comissdo Examinadora do Concurso
Publicado por:
Jaqueline Rissi
Cddigo Identificador:2A344B3B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE C ADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

O Prefeito do Municipio de Unido do Sul M3t lldo Ribeiro de Medeiros através da Comissdo de Acompanhamento e Fis@izigConcurso
Publico, nomeada pelo Decreto n° 712 de 25/11/24lfekrado pelo Decreto n° 721, de 09/12/2011, denahdo o disposto na: Constituicdo Federal
Art. 37 Incisos I, Il, Ill e IV; na Constituicdo dBstado de Mato Grosso Art. 129 Incisos |, Il, IIMe na Lei Orgénica Municipal; na Lei
Complementar Municipal n® 015 de 16 de novembro@lel 2que trata sobre o Estatuto do Servidor PbfiaoLei Municipal n® 417, de 16 de
novembro de 2011, que trata da estrutura orgaoizaktdo Poder Executivo Municipal; na Lei Municipdl418, de 16 de novembro de 2011, que
Reestrutura o Plano de Carreira Geral da Administtagéla Lei Municipal n°® 419, de 16 de novembro26é&1, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracgdo dos ProfissionaisddeaBao Bésica do Municipio de Unido do Sul, e; pelaMunicipal n® 420, de 16 de
novembro de 2011, que dispde sobre o Plano de €ar@argos e Salarios do Sistema Unico de Sautdeuticidio de Unido do Suivulga e
estabelece normas regulamentarpara a abertura do processo de selecdo de peasasks de Concurso Publico destinado ao proviméato
vagas existentes e a formacgéaocddastro de reservam cargos que vierem a vagar ou quando houvecessidade de ampliacdo das vagas, junto
ao Municipio de Uniéo do Sul, conforme Anexos aigegublicados no site: www.uniaodosul.mt.gov.br

Anexo | - Informacao das vagas; local de trabaltator da taxa de inscri¢do, carga horaria e renagaer, etc.;

Anexo Il - Das atribui¢cdes dos cargos;

Anexo Il - Contetdo Programatico das provas;

Anexo IV - Requerimento de Isencdo da Taxa de Ig&ori

Anexo V - Modelo de Atestado Médico para candidéas3 portadores (as) de deficiéncia fisica;

Anexo VI - Modelo de Recurso a ser protocolado jun@omissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do &uneublico;
Anexo VII - Cronograma da previséo dos trabalho€dncurso Publico.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico de Provas e Provas de $isdoa regido por este edital e pelos diplomasdetispostos em satapute executado pela
empresé.0.S. Assessoria, Consultoria Administrativa | tdacrita no CNPJ 03.190.857/0001-00 e inscrit&RA-MT n° 301representada pelo
Administrador e s6cio majoritario Sidney Oribes da Silva, inscrito no CRA-MT 2076

1.2. O concurso destina-se a selecionar candigetas admissdo no quadro de servidores da Preféituracipal de Unido do Sul aos cargos
dispostos no Anexo |, deste Edital, onde se enaontambém dispostos os respectivos vencimentaga teraria de trabalho, valor da inscri¢éo e
demais informacdes necessérias.

1.3. O regime juridico dos servidores do MuniciggoUnido do Sul é o Estatutario.

1.4. O regime previdenciario do municipio é o geegido através das normas estabelecidas peltutodtlacional do Seguro Social-INSS.

1.5. A selecdo de que trata este edital sera cdmplesexame de habilidades e conhecimentos mediaghitacdo de Provas: Objetiva (multipla
escolha); Prova Subjetiva | (redagéo de géneresati€iados para os niveis de escolaridade) e Bajtiva Il (pratica ou realizagao e/ou analise
de peca profissional) sendo de carater eliminagitassificatério e de provas de titulos de caragramente classificatorio, para os candidatos de
Nivel Superior que obtiverem acertos de 50% (cintpupor cento) acima.

1.6. Sera aceita a comprovacé@o de Titulo de Pédu@cdo na area especifica da vaga concorrida pgloagdidato (a), conforme pontuacgdo
disposta no item 13 deste Edital, em carater exelogente classificatério.

1.6.1. A pontuacdo méxima dos Titulos de Pés Gtusera de 2 (dois) pontos.

1.6.2. Sera aceito somente 1 (um) titulo da aneecéfica de atuagdo por candidato.

1.7. As inscrigdes serdo realizadas somente eanet através do site: www.uniaodosul.mt.gov.l@o® candidatos exclusivamente concorrentes a
cargos de Nivel do Ensino Fundamental que ndo temlvaninio do uso de internet e necessitem de aw@verdo procurar a Secretaria Municipal
de Administrac@o “Departamento de Recursos Humamessegunda a sexta-feira, exceto feriados, nederhatutino no horario das 08:00 as
11:00 horas

1.7.1. O (a) candidato (a) que deixar de recollieka de inscricdo néo participara das provas féoide concurso.

1.8. As Provas: Objetiva (multipla escolha) e; 8tiba | (redacéo) serdo realizadasGsgola Municipal Matilde Altenhofemaos candidatos que
tiverem as inscrigbes homologadas através de Editalplementar publicado no site www.uniaodosul.mtlgo

1.8.1. Eventuais alteracdes serdo informadas etalEzmplementar no site www.uniaodosul.mt.gov.br

1.9. No local de realizagdo da Prova Objetiva (ala de provas) os candidatos serdo informados solealizacdo das provas pratica ou Subjetiva
Il, dependendo do cargo.

1.10. O (a) candidato (a) que se declarar port@jate deficiéncia fisica devera inscrever-se emiccmidade com o item 4 (quatro) deste Edital.
1.10.1. Caso o (a) candidato (a) ndo requeira mogagiva disposta noaputdo subitem anterior, tera tratamento igualitatiotp aos demais
candidatos concorrentes.

1.11. O (a) candidato (a) que necessitar de atemiorespecial para a realizagdo das provas, taie gestantes; lactantes e deficientes fisicos
deverédo requerer por escrito junto a Comissao denpanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publicoasdetedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas antes do inicio das provas.

1.11.1. O deferimento para o tratamento espedaialaaliado pela Comissdo de Acompanhamento e EZ&scab do Concurso Publico.

1.11.2. A solicitagdo de condigdes ou recursosoisigesera atendida em todos os casos, seguindfié@os de viabilidade e de razoabilidade.
1.11.3. A candidata lactante que tiver necessidademamentar durante a realizagcdo das provas devardim acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade, que assumira regpbnsabilidade pela guarda da crianca e nao dalescontos do tempo destinados a
amamentacao.

1.11.4. A candidata lactante que ndo levar acongraahpara cuidar da crianca ndo realizard as proads pena de prejudicar os demais
candidatos.

1.11.5. O rol de candidatos que tiverem atendimenpecial deferido sera divulgada no endereco: waiaodosul.mt.gov.br ou em mural no dia
da prova.

1.11.6. Se o requerente de atendimento especiltimér o nome incluido na listagem, o mesmo devetérpelar junto a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Pubdica gonhecer as razdes do indeferimento.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. Alinscricéo sera realizada somente via Interaesite www.uniaodosul.mt.gov.br.

2.2..0 (a) candidato (a) concorrente a cargos delNio Ensino Fundamental gue ndo dispor de adedsternet e necessitar de auxilio para
realizar a inscricdo podera pessoalmente requerBepartamento de Recursos Humanos da Prefeituracidain

2.3. O periodo normal de inscrigdo ser2@i.2/2011até a3h 59min do dia 08/01/201,2

2.4. O periodo de inscrigdo para o (a) candidgtgye requerer a isencdo da taxa de inscricioebee@ autorizacdo para essa finalidade sera de
26/12/201até a23h 59min do dia 08/01/2012

2.5. O (a) candidato (a) interessado em particparertame devera:

2.5.1. Preencher a ficha de inscrigdo no site adaetio o conhecimento integral do contetdo destalkEé Concurso;

2.5.2. Emitir o comprovante de inscri¢ao;

2.5.3. Emitir o boleto e efetuar o pagamento baoddpreterivelmente até o vencimer@®/01/2012

2.5.4. Acompanhar a evolugdo do concurso atravéyvelguais Editais Complementares e seus anexdgnensw.uniaodosul.mt.gov.br

2.6. O (a) candidato (a) que tiver autorizagdo parascrever com isengdo da taxa de inscricdoéamuevera gerar o boleto de cobranga para que
seja consolidada sua inscri¢éo.

3. DA ISENGAO E DAS TAXAS PARA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.1. Poderéo requerer a isen¢do da taxa de inscrica

3.1.1. O (a) candidato (a) doador (a) de sanguseledgue tenha realizado comprovadamente ao mésodaacdes antes do lancamento deste edital
entregara juntamente com o requerimento de isen¢@m do documento comprobatério padronizado decendicdo de doador regular de sangue
expedido por Banco de Sangue, publico ou privadafocme determinacdo da Lei Estadual n® 7.713/2002;

3.1.2. O (a) candidato (a) desempregado (a) owegreba até um salario minimo e meio terd os hrogfila Lei Estadual n°® 6.156/1992 alterada
pela Lei 8.795/2008, desde que devidamente comgopw@m 0s seqguintes documentos:

3.1.2.1. comprovante de rendimento, se exercddatie remunerada; ou

3.1.2.2. comprovante que esta desempregado medigpigeda CTPS (Carteira de Trabalho) com a baixaltdno emprego, ou copia autenticada
do seguro-desemprego ou copia da publicacdo diead@oneracéo se ex-servidor estatutario do sepuihco.

3.1.3. Seréa excluido (a) do concurso publico o iceatd (a) que, ndo atendendo, a época de suagiiscaos requisitos previstos em Lei, tenha
obtido vantagens, com uso de fraudes ou qualquer meio que evidencie ma fé, a reducao de que ésth Lei.

3.1.4. A exclusao sera precedida de procedimentguarse garanta ao candidato a respectiva defesaaerez confirmada, importara a anulagéo
da respectiva inscri¢éo e dos demais atos prasgaelo candidato, sem prejuizo de outras san¢@esspeabiveis.
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3.2. O requerimento de isencédo da taxa de inscugd®era ser protocolado presencialmente até ®8lih2/2011,em envelope enderecado a
Comisséo do Concurso Publico, na sede da Prefeiturechal de Unigo do Sul, contendo copia da docuagéo exigida no Anexo IV.

3.2.1. O site www.uniaodosul.mt.gov.br na data agvevde26/12/2011 divulgara a relagéo dos (as) candidatos (as)itealuis (as) a realizarem a
inscrigdo gratuita.

3.2.2. O (a) candidato (a) que requereu isen¢c&ax@ade inscricdo e ndo foi contemplado na listaa®ologados para essa finalidade, podera se
dirigir & Secretaria de Administracdo da PrefeitMianicipal, a partir d26/12/2011para conhecer as razdes do indeferimento da rafeic de
isencgéo.

3.2.3. O (a) candidato (a) que obtiver autorizagam inscrever-se gratuitamente tera normalmeste atia08/01/2012para confirmar a sua
inscrigdo.

3.2.4. A inscricdo gratuita realizar-se-a normalmatravés da pagina eletronica: www.uniaodosgowatbr, com os mesmos procedimentos das
inscricdes pagas, inclusive com a opgdo gerardphata a consolidagdo da inscricao.

3.2.5. Apés a realizagdo dos passos previstognoahterior a inscricdo gratuita sera validadaraaticamente pelo sistema.

3.3. A Taxa de Inscri¢do sera diferenciada porlmigeescolaridade:

3.3.1. Valor da Taxa de Inscri¢éo aos (as) canotd@s) do Ensino Fundamental Incompleto serd d2OR® (trinta reais).

3.3.2. Valor da Taxa de Inscri¢éo aos (as) canod@s) do Ensino Fundamental Completo sera de R® 4fuarenta reais).

3.3.3. Valor da Taxa de Inscricédo aos (as) canukd@s) do Nivel Médio e Técnico sera de R$ 6(;66senta reais).

3.3.4. Valor da Taxa de Inscri¢édo aos (as) canatd@s) do Nivel Superior sera de R$ 100,00 (ceis)rea

3.4. Das disposigdes gerais sobre a Inscricdo nouZsm Publico.

3.4.1. A Unica forma de realizar a inscri¢cdo sémdnternet no site: www.uniaodosul.mt.gov.br.

3.4.2. A informagao prestada no ato da inscricés @ados mencionados seréo de inteira responsatalib (a) candidato (a), respondendo este por
qualquer falsidade na forma da lei.

3.4.3. Nao sera permitida, ap6s a conclusdo dagasc a complementacao de informagdes, bem cowgéievia internet.

3.4.4. Eventual ajuste na inscri¢cdo sé podera ecpresencialmente através de recurso impetrado @uomissao do Concurso Publico até o dia
09/01/2012excepcionalmente no horéario de expediente da ifrefe sob justificativa razoavel e com a devidafitmagdo do pagamento ou
isencdo da taxa de inscri¢éo.

3.4.5. O comprovante de inscricdo sera emitidotaaa realizacdo da inscricdo e somente tera \idam a apresentacdo do boleto devidamente
pago até a data do vencimento e devera ser mantiqmder do (a) candidato (a) e apresentado nassIde realizagdo das provas, juntamente com
documento de identificacdo nos termos do item &48&us subitens.

3.4.6. N&o seré possivel o (a) candidato (a) swemer mais de uma vez, mesmo que em cargos diésratada a vinculagdo do nimero do CPF.
Portanto, antes de se inscrever, o (a) candidajadéve observar com atencéo as informagdes prestad@mmente confirmar a inscricdo apos ter
absoluta certeza sobre o cargo ao qual ird conaorre

4. DO (A) CANDIDATO (A) PORTADOR (A) DE DEFICIENCIA FiSI CA

4.1. Do total das vagas abertas neste concursantuo prazo de validade do mesmo, 5% (cinco pupkelas vagas serdo providas a candidatos
(as) portadores (as) de deficiéncias fisicas enaagacéo para a posse sera proporcional a dosslearadidatos (as) aprovados (as).

4.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trstitem 4.1 resulte em namero fracionado, esterdeser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, desde que nao ultrapasse o limiteagas oferecidas.

4.1.2. O (a) candidato (a) que néo se declaraagar (a) de deficiéncia concorrera em igualdadeodelicdes com os demais candidatos (as).

4.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o (apeamd@a) devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador deiée€ia e;

b) mencionar a Classificagao Internacional de Dae(G#D-10), bem como a provavel causa da deficiéncia

4.2.1. O (a) candidato (a) portador (a) de defmigédevera entregar impreterivelmente no dia dedP@bjetiva (ao fiscal de sala), o laudo médico
original contendo as informacdes declaradas.

4.2.2. Diante da ndo comprovacdo da condicdo paewis subitem anterior, o (a) candidato (a) seduédo da listagem de portador (a) de
deficiéncia e constara no rol dos demais candidas)s concorrendo com 0 mesmo grau de igualdade.

4.2.3. A Organizagao do concurso ndo se respoirzahipor qualquer tipo de extravio que impecaemaba desse documento ao seu destino.
4.2.3.1. Nao sera permitida a entrega da comprovdgaleficiéncia fisica posterior a data predetesuda no subitem 4.2.1.

4.3. O laudo médico original valera somente para fle confirmacdo da inscrigdo como portador (ajleficiéncia a este Concurso Publico de
vagas. Este documento n&o sera devolvido, e tamBérsera fornecida copia do mesmo para uso pasterio

4.4. A relacéo de candidatos (as) que tiverem &ig#® deferida para concorrer na condicdo de gorés (as) de deficiéncia sera divulgada na
Internet, no endereco eletronico www.uniaodosugjovtbr na data provavel d&/01/2012

4.5. A inobservancia do disposto no subitem 4.2ratzaé a perda do direito ao pleito das vagasvadas aos (as) candidatos (as) em tal condigéo,
e eventualmente, o ndo atendimento as condigfesiagpnecessarias.

4.6. O (a) candidato (a) que necessitar de atemdimespecial para a realizacdo da prova deveréemqeom antecedéncia e justificativas
conforme dispde o subitem 1.11.

4.7. O (a) candidato (a) que se declarar portaalodé¢ deficiéncia, se aprovado (a) no concurs@, cenvocado a submeter-se a pericia médica
especial, a ser realizada por equipe multiprofisdiosob responsabilidade do municipio, que veridicassa qualificagcdo, bem como a
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo efigiéincia apresentada.

4.8. O (a) candidato (a) convocado para a periéidica deverd comparecer na data e horario previstago convocatorio.

4.9. A ndo observancia do disposto no subitem iantex reprovagdo na pericia médica ou o ndo cospaento a pericia acarretara a perda do
direito a vaga reservada aos (as) candidatos ¢as)dores (as) de deficiéncia fisica.

4.10. O (a) candidato (a) portador (a) de deficg@neprovado (a) na pericia médica por ndo ter sithsiderado (a) deficiente, caso aprovado (a) no
concurso, figurara na lista de classificacéo gamaigualdade de condi¢cdes aos demais candidajos (as

4.11. O (a) candidato (a) portador (a) de defidg@neprovado (a) na pericia médica no decorrer skdge® probatério em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdesargo sera exonerado (a) sem justa causa.

4.12. O (a) candidato (a) que, no ato da inscrigéolarar-se portador (a) de deficiéncia, classific(a) no concurso e considerado (a) portador (a)
de deficiéncia, tera seu nome publicado em ligtarte e figurard também na lista de classificagial@m destaque.

4.13. As vagas destinadas aos (as) portadoresi¢aggficiéncias definidas no subitem 4.1 que n&enioprovidas por falta de candidatos (as)
aprovados (as) poderé&o ser preenchidas pelos deamaiglatos (as) classificados (as), observaddeaogeral da classificagéo final.

4.14. A convocacao do (a) candidato (a) portadpdéadeficiéncia aprovado (a) respeitard a ordematégica de classificacdo e o percentual de
limite de vagas abertas.

4.14.1. Serdo convocados (as) os (as) candidapsi€ficientes na mesma proporcionalidade da capaucgeral, resguardado o limite previsto
neste Edital.
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5. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA

5.1. Ser aprovado (a) em Concurso Publico.

5.2. Ter nacionalidade brasileira ou portugues@meaaso de nacionalidade portuguesa, estar amppedm@statuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos dingdliticos, nos termos do artigo 12, § 1°, da GmigAo Federal.

5.3. Estar em dia com as obriga¢des eleitoraimesaso de candidato do sexo masculino, também saniligares.

5.4. Preencher todos os requisitos exigidos paseercicio do cargo, conforme item 2 deste edital.

5.5. Ter idade minima de dezoito anos completafateada posse e atender as exigéncias de escdtarida

5.6. Firmar declaracéo de ndo estar cumprindo sapgé inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgadigaitou entidade das esferas federal,

estadual ou municipal.

5.7. Ser considerado apto fisica e mentalmentegas@rcicio do cargo no exame médico pré admigkidevendo o (a) candidato (a) apresentar
os exames clinicos e laboratoriais, os quais d@orarexpensas do Municipio.

5.8. Cumprir todas as determinacdes deste edital.

5.9. Estar devidamente registrado e quite com o €loogRegional de sua formagéo académica, quandalexgra a efetiva posse do candidato

().

5.10. Ser aprovado no exame psicolégico de alide perfil para o cargo escolhido.

5.10.1. O municipio disponibilizara profissionasig®logo) para a avalia¢éo clinica complementagndo da admisséo do candidato.

6. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

6.1. A selegdo de que trata este edital compregrdeseguintes fases, conforme o quadro a seguir.

6.2. As Provas: Objetiva (mdltipla escolha) e StiNdgel (redacgdo) terdo a duracdo de 4 (quatro)sherserdo aplicadas data provavel de 22 de
janeiro de 2012 no turno da manha, das 08h00min as 12h00min & cmfirmada por Edital Complementar na divulgacas thscrigdes
homologadas, através do site www.uniaodosul.mthgpxa data provavdi3 de janeiro de 2012

6.3. As Provas: Subjetiva Il e Pratica terdo a ¢giwamprorrogavel de 3 (trés) horas e serdo apl&@a data provavel de 22 de janeiro de 2012
no turno da tarde, das 14h00min as 17h00min (fwod&riverao) e independe do conhecimento do resultadProva Objetiva e Subjetiva I.

6.4. Os locais e os horérios de realizacdo dasaprobjetivas estdo mencionados neste Edital e serfiomados em Edital Complementar.

6.4.1. Sera de responsabilidade exclusiva do (&idato (a) a identificacdo correta de seu locateddizacdo da prova e o comparecimento no
horario determinado.

6.5. Os locais e os horarios de realizacdo da Psotgetiva Il serfo divulgados (em sala de progasindo da realizagdo da Prova Objetiva, no
turno matutino.

6.5.1. O ndo comparecimento para a realizagdo aleaF8ubjetiva 1l (ao cargo obrigat6rio) desclasaifa 0 (a) candidato (a) deste concurso de
vagas.

6.6. O Gabarito das Provas Objetivas sera publicadmural do pago municipal e no site www.uniaotlasLgov.br no dia seguinte a realizagédo
das provas conforme calendério do Anexo VII, deslital.

6.7. A prova de titulo obedecera ao critério ptevie item 13 deste Edital de Concurso.

7. DAS PROVAS: OBJETIVAS E SUBJETIVAS E DE TITULOS

7.1. Candidatos (as) de_Nivel Fundamental Incomple{alfabetizados):

7.1.1. A Prova Objetiva de miltipla escolpara os (as) candidatos (as) de Nivel Fundamémampleto sera composta de 20 (vinte) questdes
objetivas com 4 (quatro) alternativas cada.

7.1.1.1. O Conteudo Programatico das Provas espamiivel no Anexo Il deste Edital, devidamenteidiisinado pelos cargos concorridos.

7.1.1.2. Havera um campo de marcacao para cadaasmguatro opgoes: “A, B, C e D", sendo que o (ajlidaho (a) devera preencher na folha de
respostas apenas aquele correspondente a respestégar correta de acordo com o enunciado dad@mes

7.1.1.3. O (a) candidato (a) devera marcar somanteos quatro campos da folha de respostas, s@bdgearcar com os prejuizos decorrentes de
marcacao indevida.

7.1.2. O (a) candidato (a) que obtiver menos de @&8gquenta por cento) de acertos nesta fase da giara desclassificado (a).

7.1.3._Prova Pratic®s (as) candidatos (as) concorrentes ao car@adenéo realizardo prova pratica.

7.1.4. O (a) candidato (a) que zerar (ndo ponemrjualquer disciplina aplicada na prova objetmasmo que na soma geral atinja o percentual
minimo de 50% (cinquenta por cento) de acerto &stasclassificado do Concurso Publico.

7.1.5. As disciplinas que compdem a Prova Objaévao pesos diferenciados e estdo mencionadobela @baixo e totalizardo o maximo de 100
(cem) pontos.

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTUAGAO

Lingua Portuguesa 5 (cinco) 3 (trés) 15 (quinze) pontos

Matematica 5 (cinco) 3 (trés) 15 (quinze) pontos

Conhecimentos Gerais 5 (cinco) 4 (quatro) 20 (vinte) pontos

Conhecimentos Especificos 5 (cinco) 10 (dez) 50 (cinquenta) pontos
TOTAL 100 (cem) pontos

7.2. Candidatos de Nivel Fundamental Complet(b® a 82 serie):

7.2.1. A_Prova Objetiva de multipla escoftera os candidatos de Nivel Fundamental Complefoceenposta de 30 (trinta) questdes objetivas com
4 (quatro) alternativas cada.

7.2.1.1 O Contelido Programatico das Provas egiardieel no Anexo Il deste Edital, devidamente diemado por cargos concorridos.

7.2.1.2. Haverd um campo de marcacao para cadaasmguatro opcdes A, B, C e D, sendo que o candi@atra preencher na folha de respostas
apenas aquele correspondente a resposta julgagtacale acordo com o enunciado da questéo.

7.2.1.3. O (a) candidato (a) deverd, obrigatoriagmemarcar somente um, dos quatro campos da fahaspostas, sob pena de arcar com os
prejuizos decorrentes de marcagéo indevida.

7.2.2._Prova de Redac&0s candidatos de Nivel Fundamental Comp(8ta 82 serie), ndo realizardo essa modalidageoda.

7.2.3._Prova Préticds candidatos dos seguintes cargos realizard@® PraticasAuxiliar Administrativo da Saude realizara Prova Pratica de
Informética eCondutor de Veiculo Escolarealizara prova prética de dire¢éo veicular.

7.2.3.1. As informacdes pertinentes a provas eitjmniveis no Anexo Il deste Edital.

7.2.4. O candidato que tiver aproveitamento mener5p% (cinquenta por cento) nas provas estarfadssicado.

7.2.5. O candidato que zerar ou pontuar em qualdjseiplina aplicada nas provas, mesmo que na g@ma atinja o percentual minimo de 50%
(cinquenta por cento), estara desclassificado.

7.2.6. As disciplinas que compdem a Prova Objaévao pesos diferenciados e estdo mencionadobela @baixo e totalizardo o maximo de 100

(cem) pontos.
[piscipLinas [ QUESTOES [ PESO | PONTUACAO |
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Lingua Portuguesa 5 (cinco) 2 (dois) 10 (dez) pontos
Matematica 5 (cinco) 2 (dois) 10 (dez) pontos
Conhecimentos Gerais 10 (dez) 3 (trés) 30 (trinta) pontos
Conhecimentos Especificos 10 (dez) 5 (cinco) 50 (cinquenta) pontos
TOTAL 100 (cem) pontos

7.3. Candidatos (as) de_Nivel Médio ou Técnico

7.3.1. A_Prova Objetiva (multipla escojh@ara os candidatos (as) de Nivel Médio e/ou iEécsera composta de 40 (quarenta) questdes asetiv
com 5 (cinco) alternativas cada.

7.3.1.1 O Contetdo Programatico das Provas egiéardieel no Anexo Ill deste Edital, devidamente disihados por cargo concorrido.

7.3.1.2. Haverd um campo de marcagdo para cadaasnzinco opgOes: "A, B, C, D, e E”, sendo que aéaydidato (a) devera preencher na folha
de respostas apenas aquele correspondente a aegpestilgar correta, de acordo com o enunciadqéatéo.

7.3.1.3. O (a) candidato (a) devera marcar somenteos cinco campos da folha de respostas, sobdseaecar com 0s prejuizos decorrentes de
marcagéo indevida.

7.3.2. O (a) candidato (a) que obtiver menos de &8gquenta por cento) de acertos nesta fase da giara desclassificado.

7.3.3. Prova Subijetiva | (Redacdo Narrativad candidatos (as) de Nivel Médio e/ou Técnéizardo essa modalidade de prova.

7.3.3.1. A prova de Redacdo Narrativa devera atemoleontetido disposto no Anexo lll, valerd 20 @jimtontos e o (a) candidato (a) devera
obrigatoriamente obter o minimo de 50% (cinquentacpnto) da pontuagado, sob pena de desclassificaca

7.3.4. O (a) candidato (a) que zerar (ndo ponerarjjualquer disciplina aplicada nas provas, meamagoma geral atinja o percentual minimo de
50% (cinquenta por cento) de acerto, estara degiitaslo do Concurso Publico.

7.3.5._Prova PraticdDs (as) candidatos (as) concorrentes ao cargdgiate Administrativo Educacional; Assistente det@ae Administrativo;
Ouvidor do SUS; Secretéario Escolar; Bibliotecaridégcnico em Laboratério de Informatica realizar@iovls Praticas especificas de informatica,
para os respectivos cargos, conforme disposto exd\HI deste Edital.

7.3.6. As disciplinas que compdem a Prova Objetivubjetiva | terdo pesos diferenciados e estaaiomados na tabela abaixo e totalizardo o
maximo de 100 (cem) pontos.

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTUAGAO
Lingua Portuguesa 10 (dez) 1,5 (um e meio) 15 (quinze) pontos
Matematica 10 (dez) 1,5 (um e meio) 15 (quinze) pontos
Conhecimentos Gerais 10 (dez) 2 (dois) 20 (vinte) pontos
Conhecimentos Especificos 10 (dez) 3 (trés) 30 (trinta) pontos
Prova Subjetiva | (Redagéo Narrativa) 1 (uma) 20 (vinte) 20 (vinte) pontos
TOTAL 100 (cem) pontos

7.4. Candidatos (as) de_Nivel Superipexceto Professores:

7.4.1. A Prova Objetiva (multipla escolhagara o (a) candidato (a) de Nivel Superior serdpusta de 40 (quarenta) questfes objetivas com 5
(cinco) alternativas cada.

7.4.1.1. O Conteudo Programatico das Provas espamiivel no Anexo Il deste Edital, devidamenteidiisinado por cargo concorrido.

7.4.1.2. Haverd um campo de marcagao para cadaasnzinco opgdes: “A, B, C, D, e E”, sendo que acéayidato (a) devera preencher na folha
de respostas apenas aquele correspondente & aegpesgtilgar correta, de acordo com o enunciadpdatéo.

7.4.1.3. O (a) candidato (a) deverda marcar somanteos cinco campos da folha de respostas, sobdgeaecar com os prejuizos decorrentes de
marcacao indevida.

7.4.2. O (a) candidato (a) que obtiver menos de @¥guenta por cento) de acertos nesta fase da gsiara desclassificado.

7.4.3._Prova Subjetiva | - Redacéo Dissertat¥s (as) candidatos (as) de Nivel Superatizardo essa modalidade de prova.

7.4.3.1. A prova de Redacdo Dissertativa deveréddateao disposto no Anexo lll, e valerd 20 (vintentes e, o (a) candidato (a) devera
obrigatoriamente obter a nota minima de 50% (cintgupor cento) dessa pontuacao, sob pena de duficégsio.

7.4.4. Prova Subjetiva:IRealizara esta modalidade de prova o (a) cand{dato cargo d€ontador (a) e Controlador (a) Interno.

7.4.4.1. A prova Subijetiva Il sera realizada aocg)didato (a) concorrente ao cargoGimtador (a) e Controlador (a) Interno que ndo podera
pontuar menos que 50% (cinquenta por cento) dadesta prova, que sera avaliada de 0 a 100 pamofgrme disposto no Anexo Il deste Edital,
sob pena de desclassificagéo.

7.4.5. O (a) candidato (a) que zerar (ndo ponerarjjualquer disciplina aplicada nas provas, meamagoma geral atinja o percentual minimo de
50% (cinquenta por cento) de acerto, estara degiitaslo do Concurso Publico.

7.4.6. Prova de Titulos de Pds Graduaggiprova de titulos descrita no item 13 deste &déra seu resultado adicionado na soma das aotas
(as) candidatos (as) que forem classificados @®) @ minimo de 50% (cinquenta por cento) de aceérsodemais provas, em carater meramente
classificatorio.

7.4.8. As disciplinas que compdem a Prova ObjetiBubjetiva | terdo pesos diferenciados e estaaiorados na tabela abaixo e totalizaréo o
maximo de 100 (cem) pontos.

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTUAGAO

Lingua Portuguesa 5 (cinco) 1,0 (um) 5 (cinco) pontos

Matematica 5 (cinco) 1,0 (um) 5 (cinco) pontos

Conhecimentos Gerais 10 (dez) 2 (dois) 20 (vinte) pontos

Conhecimentos Especificos 20 (vinte) 2,5 (dois e meio) 50 (cinquenta) pontos

Fl?rg\é:;%bjgitsl\irltativa) 1 (uma) 20 (vinte) 20 (vinte) pontos
TOTAL 100 (cem) pontos

7.5. Candidatos (as) de Nivel Superior Professores

7.5.1. A_Prova Objetiva (multipla escolhgara o (a) candidato (a) de Nivel Superior seraposta de 40 (quarenta) questfes objetivas com 5
(cinco) alternativas cada.

7.5.1.1 O Contelido Programatico das Provas egiardieel no Anexo Il deste Edital, devidamente diemado por cargo concorrido.

7.5.1.2. Haverd um campo de marcagao para cadaasnzinco opgdes: “A, B, C, D, e E”, sendo que aéayidato (a) devera preencher na folha
de respostas apenas aquele correspondente a aegpestilgar correta, de acordo com o enunciadqéatdo.

7.5.1.3. O (a) candidato (a) devera marcar someanteos cinco campos da folha de respostas, sobdgeaecar com 0s prejuizos decorrentes de
marcacao indevida.

7.5.2. O (a) candidato (a) que obtiver menos de @¥guenta por cento) de acertos nesta fase da gsiara desclassificado.

7.5.3._Prova Subjetiva | - Redacdo Dissertai®¥s candidatos (as) de Nivel SuperidProfessorerealizardo essa modalidade de prova.

7.5.3.1. A prova de Redacdo Dissertativa deveréddateao disposto no Anexo lll, e valerd 20 (vintentes e, o (a) candidato (a) devera
obrigatoriamente obter a nota minima de 50% (cintg)gor cento dessa pontuacédo, sob pena de dsifictagsio.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 143



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 + JorfielaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso ¢ ANO VI | N° 1363

7.5.4. O (a) candidato (a) que obtiver menos de &d8quenta por cento) de acertos nas provas ®@ajetBubjetiva | sera desclassificado.

7.5.4.1. Prova Subjetiva: [Esta modalidade de prova néo sera aplicada aaa)dato (a) ao cargo de Professor Pedagogo.

7.5.5. O (a) candidato (a) que zerar ou nédo pormmgualquer disciplina aplicada nas provas, megmeoa soma geral atinja o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acerto, estardadssficado do Concurso Publico.

7.5.6. Prova de Titulos de Pds Graduadgiprova de titulos descrita no item 13 deste &déra seu resultado adicionado na soma das aotas
(as) candidatos (as) que forem classificados @s) @ minimo de 50% (cinquenta por cento) de aceérsodemais provas, em carater meramente
classificatorio.

7.5.7. As disciplinas que compdem a Prova ObjetiBubjetiva | terdo pesos diferenciados e estaaiorados na tabela abaixo e totalizardo o
maximo de 100 (cem) pontos.

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTUAGAO

Lingua Portuguesa 5 (cinco) 2 (dois) 10 (dez) pontos

Conhecimentos Gerais 10 (dez) 2 (dois) 20 (vinte) pontos

Conhecimentos Especificos 25 (vinte e cinco) 2 (dois) 50 (cinquenta) pontos

Fl?rg\c/iz;%bgitsl\éirltativa) 1 (uma) 20 (vinte) 20 (vinte) pontos
TOTAL 100 (cem) pontos

8. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO

8.1. Todos candidatos terdo suas provas objetigasgiclas, seja por meio de processamento elewdoic manual, a critério da empresa
organizadora.

8.2. A nota em cada questdo das provas objetig@s,dom base nas marcacdes da folha de respsstadgual a ponto positivo para os acertos e
nao havera contagem negativa de pontos para &s erro

8.3. Serao reprovados do Concurso Publico os @as)idatos (as) que obtiverem acertos inferiore8% Ecinquenta por cento) das questdes em
qualquer fase das provas, seja Prova Objetiva iffaliéscolha), Provas Subjetivas | e Il (prova elgac@o e prova pratica, exceto as conduzidas
pelas regras do DETRAN.

8.3.1. Os candidatos ao cargo de Motorista (comdigoveiculo escolar) poderdo sofrer penalidades i(fracGes cometidas na prova prética), e
poderdo perder até 3 (trés) pontos na classificaelta prova, os quais serdo deduzidos do resuftaaloda prova objetiva para efeito de
classificacéo.

8.4. Os (as) candidatos (as) desclassificadosiéafgrma do subitem 8.3, deste edital, ndo ter@sificacdo alguma no Concurso Publico.

8.5. O nome dos (as) candidatos (as) classificéal)ssera ordenado (a) de acordo com os valoresstentes da nota final nas Provas Objetivas,
Provas de Redacao, Provas Praticas e de Tituloéd&duacao, até o limite das vagas dos (as) awe(as), seguinte o critério de desempate
previsto neste edital.

8.6. Os célculos porventura citados neste editabssonsiderados até a segunda casa decimal, ad@tto-se o nimero para cima, se o algarismo
da segunda casa decimal for igual ou superior@airpara baixo se inferior a cinco.

9. DA NOTA FINAL NO CONCURSO

9.1. A nota final no concurso serd a SOMA das notdglas na Prova Objetiva e nas Provas Subjefiyaando for o caso) e na prova pratica
(quando for o caso) e na prova de titulos (se hpuve

9.2. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) sed@oados (as) de acordo com os valores decresaagemtas finais no concurso, de acordo com
os critérios de desempate estabelecidos no itetiedt@ edital.

10. DOS CRITERIOS DO DESEMPATE

10.1. Em caso de empate nas notas das provas fngadla classificacdo, como critério de desempata,preferéncia o (a) candidato (a) que:

| — possuir maior idade, dentre os (as) candid@s)scom mais de 60 (sessenta) anos, completaglasdata da prova, nos termos do Art. 27 da Lei
n° 10.741/2003, considerando-se o ano, o0 més & dodnascimento;

Il — possuir maior quantidade de acertos nas gessté prova objetiva;

11l — possuir maior nUmero de pontos na prova Sivgiél (pratica); (quando for o caso).

IV — possuir maior nUmero de pontos na prova de €dnfentos Especificos;

V — possuir maior numero de pontos na prova de €untentos Gerais;

VI - 0 (a) candidato (a) mais velho (a).

11. DOS RECURSOS

11.1. Os gabaritos preliminares das provas obgtesdo divulgados na Internet, no endereco wwaoaioisul.mt.gov.br no dia subsequente ao da
realizagdo das provas teodricas, tendo como dat@pebdia23 de janeiro de 2012¢onforme dispde o Anexo VII.

11.2. O (a) candidato (a) que desejar interporrsesudevera fazé-lo presencialmente no interstiéximo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da
divulgacéo dos atos, conforme previséo no Anexo VII

11.3. Para recorrer contra os gabaritos prelimides provas objetivas, o (a) candidato (a) dewtliaar-se do modelo de formulario disposto
Anexo VI.

11.4. O (a) candidato (a) devera ser claro, cardiste objetivo em seu pleito. E ainda, embasde@@camente. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.5. Se do exame de recurso resultar anulacdoesan integrante de prova, a pontuacéo corresptindeessa questdo serd atribuida ponto a
todos os candidatos (as) concorrentes.

11.6. Todos os recursos embasados teoricamenteasafisados e a justificativa de eventual acolhtmeor irregularidade que alterar o resultado
do gabarito sera divulgado no site: www.uniaodostugov.br

11.6.1. N&o sera encaminhada resposta individcahdidatos (as) reclamantes.

11.7. N&o sera aceito recurso via postal, viaviaxcorreio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

11.7.1. O recurso devera ser protocolado pessosmanto a Comissdo do Concurso Publico, no endateg®aco Municipal de Unido do Sul -
MT.

11.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedideyiddo de recursos, recursos de recursos e/otseceda gabarito oficial definitivo, bem como
recursos contra o resultado final.

11.9. Recursos cujo teor desrespeite a Comissdcsdalizacéo ou a Organizacdo do Concurso seréo pratimente indeferidos.

12. DA NOMEACAO, DA POSSE E DO EXERCICIO DO CARGO

12.1. O (a) candidato (a) aprovado (a) no Concutddi¢® tera garantido sua vaga para a posse no gdngico, que podera ocorrer até o final da
validade deste concurso. Porém, serd fator detamdra avaliagéo clinica médica e psicoldgica sats@ide fisica e mental do (a) candidato (a),
para consolidar a aprovagdo no cargo.
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12.1.1. O critério de convocagdo sera pela discratiedade e necessidade da Administracdo Muni@pedspeitado os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

12.2. O (a) tandidato (a) classificado (a)istara sequencialmente no rol do resultado fie@idés o atendimento das vagas abertas para os (as)
“candidatos (as) aprovados (&® serdo promovidos a este status sempre que wvagggo, por desisténcia do (a) candidato (a)vapio (a) ou
outro fator determinante.

12.2.1. O (a) candidato (a) que compor a listaldssificados néo tera direito a convocagéo paraeagao. Porém, se houver a criagdo de novas
vagas, por conveniéncia da Administracao, estés ® mesmos direitos dos (as) candidatos (asyagwe (as).

12.3. O (a) candidato (a) aprovado (a) para assvagestentes sera convocado (a) por meio de pgBlicmo Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios-AMM, no site www.amm.org.br, ou por mele publicagdo no mural do Pago Municipal, e aindeendereco eletronico do Municipio
de Unido do Sul www.uniaodosul.mt.gov.br

12.4. O (a) candidato (a) convocado tera até 3@djrdias para apresentar a documentagao exigicgta convocatorio, que devera conter no
minimo os seguintes documentos:

12.4.1. Declaracéo emitida pela instituicdo derensuperior acompanhada do Histérico Escolar,fioemido o andamento do registro do Diploma
ou Diploma de conclusao do curso relativo ao caggmorrido, devidamente registrado - 1 (uma) captenticada;

12.4.2. Certiddo negativa da justica (civil e criatjrdas cidades onde o (a) candidato (a) tenhdidesnos ultimos cinco anos;

12.4.3. Declaragdo que responde ou nao a inqypdiial e a processo administrativo disciplinar;

12.4.4. 1 (uma) foto 3x4 recente;

12.4.5. Titulo eleitoral 1 (uma) copia autenticada;

12.4.6. Certiddo de nascimento ou casamento - 1) (cdpéa autenticada;;

12.4.7. Certiddo de nascimento dos filhos - 1 (woa)a autenticada;

12.4.8. Certificado de reservista ou Certificado @@Ensa de Incorporacéo - 1 (uma) copia autenti@eandidato do sexo masculino);

12.4.9. CPF - 1 (uma) copia autenticada;

12.4.10. Documento de identidade - 1 (uma) copierdicada;

12.4.11. PIS ou PASEP - 1 (uma) copia, no casa tkr jsido empregado;

12.4.12. Declaracao de bens e valores que compdiepesrimonio;

12.4.13. Declaragao quanto ao exercicio ou ndatte oargo, emprego ou fungdo publica;

12.4.14. Declaragao de que ndo foi exonerado csta fiausa e a bem do servigo publico, no periodo(dco) anos, nas esferas federal, estadual
e municipal.

12.4.15. Comprovacao que esta quite com as obegagléitorais.

12.5. Das declarag6es exigidas, modelos serdordisfizados pelo Departamento de Recursos Humansgas) candidatos (as) para a efetiva
posse.

12.6. O (a) candidato (a) que ndo atender a cogéiogaara apresentar a documentacéo citada no gstateelecido serad considerado (a) eliminado
(a) do Concurso Publico.

12.7. Ap6s a posse, o (a) candidato (a) sera lo@dem qualquer unidade da Estrutura Administeatilesde que seja compativel com o cargo
concorrido, observado o interesse da Administracadegislacéo vigente, exceto aos cargos previenaefinidos.

12.8. Sera observada a preferéncia na lotac&oolecacom a ordem de classificacdo e distribui¢&otdabalhos.

13. DAS PROVAS DE TiTULOS

13.1. Os Titulos de P6s Graduacéo serdo entreguiesté da realizacdo da Prova Objetiva ao fiscahlie quando da realizagdo das provas.

13.2. Sera aceita declaracdo de conclusdo de dersdamente anexado ao Histérico Escolar (copiangicada) ou, Diploma de conclusédo
devidamente registrado pelo MEC (copia autenticada)evidamente envelopado, lacrado e enderecado as$&mmde Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Concurso Publico.

13.3. Recebera bonus pelo Titulo de Pés-Gradua¢ép aandidato (a) que obtiver o minimo de 50% (@éma por cento) de acerto nas provas,
conforme item 1.6. deste Edital e a tabela de pqdin abaixo:

TITULOS ADMITIDOS PARA EFEITO DE PONTUAGAO, RELATIV  OS A AREA INSCRITA
Pdés Graduacédo na area inscrita (somente 1 titulo) | 2 (dois) pontos

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Ainscrigdo do (a) candidato (a) implicardaneitacdo das normas para o Concurso Publico eomtisl comunicados, deste edital e em outros
Editais Complementares a serem publicados.

14.2. E de inteira responsabilidade do (a) candi¢@t acompanhar todos os atos, editais e comwscalerentes a este Concurso Publico que
sejam publicados no mural do pago municipal e mieto eletrénico do municipio www.uniaodosul.mi.go

14.3. Né&o serdo dadas, por telefone, informac@espeito de datas, locais e horarios de realizdgégrovas. O (a) candidato (a) devera observar
rigorosamente os editais e 0s comunicados a sewegados na forma do subitem 14.2 deste edital.

14.4. O (a) candidato (a) devera comparecer ad dtmsignado para a realiza¢do das provas com aéecie minima de trinta minutos do horéario
pré-fixado para o seu inicio munido de caneta egféfica de tinta azul ou preta fabricada em maténansparente, do comprovante de inscricao,
do comprovante do pagamento da taxa de inscrighdpdumento de Identificagdo original, Laudo dddfemeédica (se for o caso) e titulos de pds
graduacdo (se for o caso).

14.4.1. N&o ser& permitido o uso de lapis, lagisgfiou borracha durante a realizagdo das provas.

14.5. Seréo considerados documentos de identidadeiras expedidas pelos Comandos Militares, (fta@setarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Borokdifilitares; carteiras expedidas pelos drgdoslisadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificdeloeservista; carteiras funcionais do Minist&lico; carteiras funcionais expedidas por érgdo
publico que, por lei federal, valham como identiglachrteira de trabalho e carteira nacional deliteiio (somente modelo com foto).

14.5.1. Né&o serdo aceitos como documentos de daeieti certiddes de nascimento, CPF, titulos edéffocarteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais séan da identidade, nem documentos ilegiveis, naatificaveis e/ou danificados.

14.5.2. N&o sera aceita copia do documento deiddel®, ainda que autenticada, nem protocolo dordento.

14.6. Por ocasiao da realizacdo das provas, ataidato (a) que ndo apresentar documento de ddeietioriginal, na forma definida no subitem
14.5 deste edital, ndo podera fazer as provasgeaitomaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.7. Caso o (a) candidato (a) esteja impossibdithlapresentar, no dia de realizagdo das prowasnnto de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado deiongue ateste o registro da ocorréncia em orgkeigd, expedido ha, no maximo, trinta dias,
ocasido em que serd submetido a identificacéo iespeompreendendo coleta de dados, de assinatudis impressdo digital em formulario
proprio.

14.7.1. A identificacdo especial sera exigida, tambao (a) candidato (a) cujo documento de ideagfio apresente duvidas relativas a fisionomia
ou a assinatura do (a) portador (a).
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14.8. Nao serdo aplicadas provas em local, dakeuirio diferente dos predeterminados em editamwomunicado.

14.9. Nao sera admitido ingresso de candidatod#&)cal de realizagdo das provas ap6s o horaraléixpara o seu inicio.

14.10. O (a) candidato (a) devera permanecer dbriganente no local de realizacdo das provas, ninmipor uma hora apdés o inicio das provas.
14.10.1. A inobservancia do subitem anterior atariea ndo correcdo das provas e consequente @ji#airdo (a) candidato (a) do Concurso
Publico.

14.11. O (a) candidato (a) que se retirar do amida provas nao podera retornar em hip6tese alguma

14.12. O (a) candidato (a) somente podera se metirdocal de realizacdo das provas por desconfeessoal, para ir aos lavatérios/banheiros
devidamente acompanhado de um fiscal credenciado.

14.13. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogaltgitempo previsto para a aplicacédo das provaseawrdo afastamento de candidato da sala de
provas.

14.14. N&o havera segunda chamada para a realidaggwovas. O ndo comparecimento a estas imphceliéninacdo automatica do (a) candidato
().

14.15. N&o sera permitida, durante a realizacd@uaags, a comunicagdo entre os (as) candidatpséas a utilizacdo de maquinas calculadoras
el/ou similares, livros, anotagfes, réguas de alémpressos ou qualquer outro material de consmi¢dusive codigos e/ou legislacédo, exceto na
Prova Subjetiva Il.

14.16. Sera eliminado do concurso o (a) candidajoq@e, durante a realizagdo das provas, for smgido portando quaisquer aparelhos
eletrdnicos, tais como: bip, telefone celular, wadk, agenda eletrdnica, computador, notebook, ppintablet, pc, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alartiee, @em como reldgio de qualquer espécie, 6cidosres ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro, quepe, boina etin@a, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

14.16.1. A Organizagdo do Concurso recomenda gqu® oafididato (ap&do leve nenhum dos objetos citados no subitentianteo dia de
realizagdo das provas.

14.16.2. A Organizacao do Concurso nao ficara respe@l pela guarda de quaisquer objetos do (ajd=anda).

14.16.3. A Organizacdo do Concurso néo se respdaaabipor perdas ou extravios de objetos ou d@gamentos eletrdnicos ocorridos durante a
realizacdo das provas, nem por danos neles causados

14.16.4. N&o sera permitida a entrada de candidas)sio ambiente de provas portando armas, mesraatorizados por lei. O (a) candidato (a)
que estiver armado serd encaminhado a coordenacéo.

14.17. No dia de realizagdo das provas, a Orgainzdg Concurso podera submeter os (as) candidajosqaistema de deteccéo de metal.

14.18. Tera suas provas anuladas e estara autamatite eliminado do Concurso Publico o (a) candifigtque, durante a sua realizacéo:

14.18.1. For surpreendido fornecendo ou recebenxiti@para a execugao das provas ou comunicando+seoutros candidatos (as);

14.18.2. Utilizar-se de quaisquer dos objetos eonies dos subitens 14.15 e 14.16, além de quaisgtress objetos que ndo forem expressamente
permitidos;

14.18.3. Faltar com o devido respeito para comqyegiimembro da equipe de aplicagéo das provasas@utoridades presentes ou com 0s demais
candidatos (as);

14.18.4. Fizer anotacdo de informacg@es relativasias respostas no comprovante de inscricdo, coamiede pagamento ou em qualquer outro
meio que ndo os permitidos;

14.18.5. N&o entregar o material das provas adrtérdo tempo destinado para a sua realizagdo;

14.18.6. Afastar-se da sala, a qualquer tempoosacompanhamento de fiscal;

14.18.7. Ausentar-se da sala, a qualquer temptanur a folha de respostas;

14.18.8. Descumprir as instru¢des contidas no naddg provas ou na folha de respostas;

14.18.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordemrebalhos, incorrendo em comportamento indevido;

14.18.10. Utilizar ou tentar utilizar meios frauelofos ou ilegais para obter aprovagdo propria otedeiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico;

14.18.11. Nao permitir a coleta de sua assinatura;

14.18.12. For surpreendido portando caneta fabaieat material ndo transparente;

14.18.13. For surpreendido portando anotacdes p&ipgue ndo os permitidos;

14.18.14. Nao permitir ser submetido a detectanel.

14.19. No dia de realizagdo das provas, ndo seréaedidas, por qualquer membro da equipe de aglicdestas e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao seu contetdo e/ou désaside avaliagdo e de classificacéo.

14.20. Se, a qualquer tempo for constatado, pav Bletronico, estatistico, visual, grafolégico @ mvestigacéo policial, ter o (a) candidato @) s
utilizado de processo ou meio ilicito, suas praesio anuladas e ele estard automaticamente aliondtaConcurso Publico.

14.21. O descumprimento de quaisquer das instrigf@Eacitadas implicara a eliminagdo do (a) canditt, constituindo tentativa de fraude, sem
prejuizo das punigées legais.

14.22. O prazo de validade do concurso esgotareg@8a dois anos, contado a partir da data de pghlicda homologacédo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez por iguabgeria critério da administragao.

14.23. O resultado final do concurso sera homologaelo Prefeito Municipal de Unido do Sul e puldizanos 6rgédos da imprensa local e no
endereco eletrénico do municipio.

14.24. O (a) candidato (a) deverd manter atualizadoendereco perante ao Departamento de Recurswanbls, enquanto estiver participando do
Concurso Publico, por meio de requerimento a semdava Administracdo Municipal. Sera de exclusiegponsabilidade do (a) candidato (a) os
prejuizos advindos da ndo atualizacédo de seu eyalere

14.25. Os casos omissos serdo resolvidos pela i2agaon do Concurso Publico e pela Comissédo de Acdmapaento e Fiscalizagdo do Concurso
Publico.

14.26. As alteracdes de legislacdo com entradaigon gntes da data de publicagdo deste edital sshjbo de avaliagdo pela Organizagdo do
Concurso.

14.27. A legislacdo com entrada em vigor apés a datpublicacdo deste edital, bem como as altesagdedispositivos legais e normativos a ele
posteriores, ndo serdo objeto de avaliacéo.

14.28. O (a) candidato (a) é responsavel pela comt@m de seus dados pessoais, em especial sey semalimero de inscricdo e 0 cargo
concorrido e as demais informagdes.

14.29. N&o sera permitido que as marcagdes na @idhr@spostas sejam feitas por outra pessoa, salveaso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esta finalidade. Ness® sa necessario, o (a) candidato (a) serd acdagarpor agente devidamente identificado e
autorizado.

14.30. Quaisquer altera¢des nas regras fixadas edial s6 poderdo ser feitas por meio de outitaled

14.31. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da hogado do Concurso Publico e ndo havendo 6bice &trativo, judicial ou legal, é facultada a
incineracao dos registros escritos, mantendo-$estanto, pelo periodo de validade do Concurso Baibdis registros eletrdnicos a ele referentes.
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Uniao do Sul MT, 13 de dezembro de 2011.
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do ConsarPublico

ORLANDA MOCELIN
Presidente

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO | - DAS VAGAS
Vagas Abertas, Escolaridade Minima Exigida, Remudera Carga Horaria Semanal

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - VALOR DA INSCRICAO R $ 30,00

Cargo Concorrido Local de Trabalho Formacéo e Exigéncias do Cargo Prova Prética| Vagas Vagas P.N.E. g:gsrs\ff C/H. | Vencimento Inicial
Gari Estrutura Administrativa Ensino Fundamentabimpleto Néo 06 NAO 02 40h R$ 630,00
Uniao do Sul MT, 13 de dezembro de 2011
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do ConsarPublico
ORLANDA MOCELIN
Presidente da Comissé&o
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL
ESTADO DE MATO GROSSO
ANEXO | - DAS VAGAS
Vagas Abertas, Escolaridade Minima Exigida, Remudera Carga Horaria Semanal
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO - VALOR DA INSCRICAO R$ 40,00
Cargo Concorrido Local de Trabalho Formagao e Exigéncias do Cargo E:glliia Modalidade Vagas \F/’a’\g‘:]aEs g:g:f&;o C/H. };?ggllmento
é:é'd":r Administrativo  d Secretaria de Salde Nivel Fundamental Completo SIM Informatica 02 01 02 40 hs| R$ 680,00
Agente Comunitario de Satdd Micro Area 01* Nucleo Urbano Nivel Fundamental Completesidir naj \ 5 01 NAO 01 40hs| R$ 780,00
local ha 2 anos
Agente Comunitario de Satdd Micro Area 02* Nucleo Urbano Nivel Fundamental Completesidir na| \ %, 01 NAO 01 40hs| R$ 780,00
local ha 2 anos
Agente Comunitario de Satdd Micro Area 08* Nucleo Urbano Nivel Fundamental Completesidir na| \ %, 01 NAO 01 40 hs| R$ 780,00
local ha 2 anos
Agente Comunitario de Satdd Micro Area 09* Nucleo Urbano Nivel Fundamental Completesidir na| \ %, 01 NAO 01 40 hs| R$ 780,00
local ha 2 anos
Agente Comunitério de Saudd Micro _Area 11* Zona Rurg Nivel Eundamental Completesidir na NAO o1 NAO o1 40hs| R$ 780,00
(Jaguaribe) local ha 2 anos
Micro Area 06* . e
Agente Comunitario de Salidd Zona Rural: (Comunidade Matét ll\llvellhlgugie:]mental Completesidir na NAO 01 NAO 01 40hs| R$ 780,00
Assentamento Olga Benario) ocal 0s
Condutor de Veiculo Escolar Secretaria de Educacéo ,',\ID'YeI Fundamental Complete: CNH SIM glnr?tfjs? Veiculal 01 NAO 01 40 hs| R$ 980,00
Inspetor de Alunos Secretaria de Educacé@o Nived&umental Completo NAO 01 NAO 01 40 hs| R$ 700,00

OBS: * Micro Areas: Os candidatos ao cargo de Age@emunitario de Saude deverao procurar o Departamed®RECURSOS HUMANOS
da Prefeitura de Unido do Sul para conhecer o Magha Local de Trabalho.

Unido do Sul MT, 13

de dezembro de 2011.

Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do ConsarPublico

ORLANDA MOCELIN
Presidente da Comisséao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

ESTADO DE MATO

GROSSO

ANEXO | - DAS VAGAS

Vagas Abertas, Escolaridade Minima Exigida, Remugdera Carga Horaria Semanal

CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO - VALOR DA INSCRICAO R$ 60, 00

. = A Prova " Vagas Cadastro . .
Cargo Concorrido Local de Trabalho Formagéo e Exigéncias do Cargo Pratica Modalidade Vagas P.NE. Reserva C/H. Vencimento Inicial
Agente Administrativd oo o taria de Educaciio Nivel Médio SIM Informética 00 NAO | o1 40hs | R$ 780,00
Educacional digitagcdo

Assistente ~de  Conird o g Administrativa Nivel Médio SIM Informatica o1 NAO | o1 40hs | R$780,00
Administrativo digitagcdo
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Cargo Concorrido Local de Trabalho Formagao e Exigéncias do Cargo Pr(?\{a Modalidade Vagas Vvagas Cadastro C/H. Vencimento Inicial
Pratica P.N.E. Reserva
Técnico em Enfermagem Secretéaria de Salde Nivelidee COREN NAO - 04 01 02 40 hs | R$ 980,00
Tecnlcol em Modalidad Secretaria de Esportes CREF Provisionado NAO - 01 NAO 01 40 hs R$ 700,00
Desportivas
Ouvidor do SUS Secretaria de Satide Nivel Médio SIM :j’;;‘?{a"g‘ifa 00 NAO o1 40hs | R$700,00
Secretério Escolar Secretaria de Educagéo Nivelaviéd SIM :ﬂ;‘?{gg&;‘:a 00 NAO 01 40 hs R$ 980,00
Bibliotecério Secretaria de Educagéo Nivel Médio SIM m;?{a”;f‘;‘ifa 01 NAO | o1 40hs | R$ 680,00
Técnic?. e Laboratério df Secretaria de Educacéo Nivel Médio SIM Sisteme_\ 01 NAO 01 40 hs R$ 885,00
Informéatica Operacional
Unido do Sul MT, 13 de dezembro de 2011.
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do ConsarPublico
ORLANDA MOCELIN
Presidente da Comissé&o
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL
ESTADO DE MATO GROSSO
ANEXO | - DAS VAGAS
Vagas Abertas, Escolaridade Minima Exigida, Remudera Carga Horaria Semanal
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - VALOR DA INSCRICAO R$ 100,00
. = P Prova . Vagas Cadastro . .
Cargo Concorrido Local de Trabalho Formagao e Exigéncias do Cargo Pratica Modalidade Vagas P.NE. Reserva C/H. Vencimento Inicial
Advogado Estrutura Administrativa Direito + Registra OAB N&o - 01 NAO 00 40 hs R$ 1.980,00
Assistente Social Estrutura Administrativa Senggrial + Registro na CRAS | Ndo - 01 NAO 00 30 hs R$ 1.980,00
Subjetiva Il 5
Contador Estrutura Administrativa Ciéncias ContsibeRegistro no CRCSIM Conforme Anexq 01 NAO 00 40 hs | R$2.600,00
11
Administracéo; Ciéncias Contab Subjetiva Il 5
Controlador Interno Estrutura Administrativa Direito ou Economia + Registro | SIM { 01 NAO 00 40 hs | R$2.600,00
Conforme Anexd
Conselho m
Enfermeiro Secretaria de Saude Enfermagem + COREN Néo - 02 NAO 00 40 hs R$ 2.780,00
Engenheiro Civil Estrutura Administrativa Er&g;:_hana Civil +  Registro Néo - 01 NAO 00 40 hs | R$1.980,00
Farmacéutico Secretaria de Salde Egr(r:ns'(;eutlco generalista + Reg Néo - 00 NAO 01 40 hs | R$1.980,00
Gestor Administrativo - . Administragdo; Ciéncias Contébeis]| < ~
Financeiro Estrutura Administrativa Economia + Registro no Conselho Néo - 00 NAO 01 40 hs | R$2.200,00
Médico Clinico Geral Secretaria de Salde Medicinanbina + CRM Néao - 02 NAO 00 40 hs R$ 6.500,00
Médico Veterinario Estrutura Administrativa MediaiWeterinaria + CRMV N&o - 00 NAO 01 40 hs | R$1.980,00
Monitor de Esportes Secretaria de Esportes Edudaigita + CREF N&o - 01 NAO 01 40 hs R$ 1.800,00
Nutricionista Secretaria de Educagdo Nutricdo + CRN N&o - 01 NAO 00 40 hs R$ 1.980,00
Odontélogo Secretaria de Satde Odontologia + CRO N&o - 01 NAO 00 40 hs | R$3.350,00
Professor  Pedagogo (S| g retaria de Educacio Docéncia em Pedagogia (para Sq |5, - 07 o1 07 20hs | R$ 990,00
Iniciais) Iniciais)
Professor Pedagogo (Educyg . . Docéncia em Pedagogia (p|
Infantil) Secretaria de Educacéo Educagéo Infanti) Né&o - 06 01 05 20 hs R$ 990,00
Psicélogo Secretaria de Saude Psicologia + CRP Néo - 01 NAO 00 40 hs | R$1.980,00

Uniao do Sul MT, 13 de dezembro de 2011.

Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do ConsarPublico

ORLANDA MOCELIN

Presidente da Comisséao

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ANEXO Il

OBS. As atribuiges dos cargos estdo disponibilzadalegislacdo que compde o Plano de Cargos e i@adles servidores publicos municipais,
disponibilizadas ncaputdeste edital e no site www.uniaodosul.mt.gov.bs seguintes leis:

Cargos da Estrutura Administrativa: Lei Municipalid®8, de 16 de novembro de 2011, Anexo XV;

Cargos dos Profissionais da Educacao: Lei Municipdll9, de 16 de novembro de 2011, Anexo XIV;

Cargos do Sistema Unico de Sadlde: Lei Municipal@? de 16 de novembro de 2011, Anexo XVII.

ANEXO 1l

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ALFABETIZADO)
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1. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

1.1. Lingua Portuguesa - Lingua Portuguesa - 05 (ciogquestdes - Peso 3 (trés) pontos:
Texto e interpretagdo. Ortografia. Substantivosias flexdes. Frase, Oragdo e Periodo. Tipos décsufépos de predicado. Periodo simples e
composto. Processo de formacao de palavras. Or&giiedenadas e Oracdes Subordinadas. Figuras dedjeq. Concordancia nominal e verbal.

1.2. Matematica - 05 (cinco) questdes - Peso 3 fy§ontos:

Sistema de Numeracéo Decimal: Escrita e LeiturBld@®eros; Operagdes elementares: Somar, subtrdliplicar e dividir; fragdes ordinarias e
decimais, Sistema Métrico; perimetros e areas dasipais figuras planas, Sistema Monetério; Mesida tempo; regra de trés simples; juros
simples, porcentagem, nimeros pares e impares;&mda 1° grau. Rela¢Bes métricas no triangulogetén

1.3. Conhecimentos Gerais e atualidades - 05 (cincguestdes - Peso 4 (quatro) pontosiistéria dos pioneiros e fundadores do municipio;
Conhecimentos geograficos e histéricos do municipgpectos politicos sobre governantes do Municigissuntos politicos, econdmicos e
culturais veiculados nas midias (radios, jornasistas e televisao), da atualidade e dos ultindogl&z) anos; comemoracdes e festas histéricas,
civicas e populares; Simbolos do municipio (baagdirasido e hino); Temas relacionados a questaal;smtigiosa e a politica da realidade
nacional; Atualidades e acontecimentos do Municipiacionados as areas de: econdmica, politidajesaseguranca, lazer, educagao, infra-
estrutura e meio-ambient€onhecimentos geograficos e histéricos do EstadMal® Grosso; Aspectos politicos sobre governosadist e
Federal; comemoracgGes e festas historicas, cieiqagpulares do Estado de Mato Grosso; Simbolosstid& (bandeira, brasdo e hino); Temas
relacionados a questdo econdmica e social estaduational; Acontecimentos importantes do Estada &nido, veiculados nas midias (radios,
jornais, revistas, internet e televiséo), da adlaale e dos Ultimos anos; relacionados as areasdmaa, politica, sadde, seguranga, lazer, educacéo
infraestrutura, meio ambiente e cultura.

1.4. Conhecimentos Especificos — 05 (cinco) questé&eso 10 (dez) pontos:

1.4.1. Cargo: Gari - Conhecimento das regras de hierarquia no servigdicpumunicipal; Nocdes de ética e cidadania; Redrasicas de
comportamento profissional para o trato diario corpublico interno e externo e colegas de trababiceitos Humanos; Demais atividades
pertinentes aos cargos, tais como: Conhecimente $tigiene Pessoal, Ambiental e Seguranga do Trapalo¢des sobre limpeza e conservacéo e
produtos especificos; No¢Ges de Meio Ambiente; fgamentos de Protecdo Individual; Equipamentos Zdtios para o bom desempenho da
funcéo.Esse cargo NAO realizara prova prética.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

1. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

2.1. Lingua Portuguesa - 05 (cinco) questdes - P&s(dois) pontos:
Texto e interpretagdo. Ortografia. Substantivosias slexdes. Frase, Oragdo e Periodo. Tipos décsuj@os de predicado. Periodo simples e
composto. Processo de formacao de palavras. Or&giiedenadas e Oracdes Subordinadas. Figuras dedjeq. Concordancia nominal e verbal.

2.2. Matematica - 05 (cinco) questfes - Peso 2 @qiontos:

Sistema de Numeracédo Decimal: Escrita e LeiturBl@®eros; Operacdes elementares: Somar, subtrdliplear e dividir; fragdes ordinarias e
decimais, Sistema Métrico; perimetros e areas dasipais figuras planas, Sistema Monetéario; Mesida tempo; regra de trés simples; juros
simples, porcentagem, nimeros pares e impares;&mda 1° grau. Rela¢Ges métricas no triangulogetén

2.3. Conhecimentos Gerais e atualidades — 10 (degziestdes - Peso 3 (trés) pontos:

Conhecimentos geogréficos e historicos do Estaddate Grosso; Aspectos politicos sobre governosadesti e Federal; comemoragdes e festas
histdricas, civicas e populares do Estado de Mats<®; Simbolos do Estado (bandeira, brasdo e;hiea)as relacionados a questdo econdmica e
social estadual e nacional; Acontecimentos imptetado Estado e da Unido, veiculados nas midid®&aornais, revistas, internet e televiséo),
da atualidade e dos ultimos anos; relacionadogess:decondmica, politica, sadde, seguranca, ledecacao, infra-estrutura, meio ambiente e
cultura.

2.4. Conhecimentos Especificos — 10 (dez) questbes - P2$cinco) pontos:

2.4.1. Cargo: Auxiliar Administrativo da Saude - Noc¢des de organizacdo de arquivos e procedimeraias classificacdo, encaminhamento e
controle de documentos e informagdes. Noc¢des delguke materiais. Nogdes béasicas de sistemas iafizados; protocolos etc. Conhecimento e
finalidade dos componentes de apoio da rotina cié@so: telefone/fax, computador, intranet e intt. No¢des de Comunicagdo e Atendimento ao
Publico interno e externo. Conhecimento e pratieaQdialidade Total. Conceitos basicos e modo dezagdio de tecnologias, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computada®sceitos de hardware e software. Conceitos denaacao e de gerenciamento de arquivos,
pastas e programas, instalagao de periféricoscifaiis aplicativos comerciais para: edicdo de tegtplanilhas, geragdo de material escrito visual e
sonoro; Sistemas Operacionais de Computadores. BlogddigitagdoEsse cargo realizara prova pratica de Informatica.

2.4.2. Cargo: Agente Comunitario de Saud® Sistema Unico de Saude (S.U.S.); Histéria do FESBE; O Agente Comunitario de Satde um
agente de mudancgas; Saude como dever do estadie &amo direito social. Nog¢des basicas sobre o &dfndimento sobre a participacdo da
comunidade na gestao do SUS. Promog¢é&o da saudeitoe estratégias. Formas de aprender e ensmadecacao popular. Cultura popular e sua
relagdo com processos educativos. Nogdes de éticadania. Trabalho em equipe; Competéncias eittatbls do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento das familias); Territorializac&o idespias; O diagndstico comunitario; PlanejamentejdvAmbiente: (Agua, solo e poluicéo);
Doengas mais comuns na comunidade: Doencas Traigeisse Nao Transmissiveis, (Tuberculose, HanseniaST/AIDS, Hipertenséo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); Saide BudaheAtacdo e Nutricdo; A saude nas diversas fasesidh: (Transformacdes do Corpo
Humano, Planejamento Familiar, Gestacao, Pré-Mdatahgente Comunitario de Salde, Riscos na Gravidiezifo da Gestante, cuidados basicos
ao recém nascido, imunizagdo, Puerpério: Um terapa @ Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentacé@rios de Risco Infantil, Crescimento
e Desenvolvimento, Doencas mais Comuns na InfaAcialentes e Violéncia a Crianca, Puberdade e Adétesa, Direito e salde do Idoso,
Prevencédo de Acidentes); Educacdo em saude. DeNggées basicas do Estatuto dos Direitos da Criard@mAdolescente e; Nog6es basicas do
Estatuto do IdosdEsse cargo NAO realizara prova pratica.
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2.4.3. Cargo: Condutor de Veiculo Escolar (Motoristalo Transporte Escolar) -Legislagdo de transito no seu todo conforme pregeitCodigo
Nacional de Transito Lei 9.503/97. Regras de relabdenanas adequadas ao trabalho; Legislacdo dédrdRegras gerais de circulacdo; Regra de
ultrapassagem; regra de mudanga de direcdo; regmeferéncia; velocidade permitida; classificadae vias; Deveres e proibi¢Bes; InfracBes
bésicas para a apreensdo de documentos de halilithe; acordo com o Cdodigo de Transito Brasileiroraliifes basicas para a cassacao de
documentos de habilitacéo; Principais crimes eragahc¢fes de transito; Conhecimento de sinais semogestos de agente autoridade de transito;
Tipos de sinalizagéo; placas de regulamentac@oeiéivwia e indicacdo; Sinais luminosos; Conhecimelgodefeitos simples do motor;
Procedimentos corretos para economizar combus@vettados necessarios para conservar o veiculo amdomdigdes mecanicas; Conhecimento
béasico sobre sistema de freios; Defeitos simplesistema elétrico; Porte de documentos obrigat@hioseiculo e do condutor; Conhecimento de
regras de hierarquias no servigo publico municipgtudes no servigo; Regras basicas de comportam@ofissional para o trato diario com o
publico interno e externo e colegas de trabalheyétcéo de acidentes e incéndlisse cargo realizara prova pratica de motorista.

2.4.4. Cargo: Inspetor de Alunos Noges de ética e cidadania; Conhecimento sobiieritid’essoal, Ambiental e Seguranca do TrabalhoaReg
basicas de comportamento profissional para o thditgo com o publico interno e externo e colegasraiealho; Direitos Humanos; Conhecimento
sobre a manutencao da ordem e da disciplina ndaggrevencdo contra furtos e roubos; vigilanciapdtrimdnio; comportamento profissional;
Deveres e obrigagdo do inspetor de alunos; Diseip# vigilancia dos alunos; Hierarquia na Escolant@te e movimentacdo dos alunos;
Orientag¢d@o aos alunos quanto as normas da Escai#of®e movimento dos alunos nas imediacdes dal&ssbordagem aos alunos; Colaborar
na instrucédo e divulgacdo de avisos; Observarentan 0s setores, sobre o comportamento dos aldposp aos professores; Colaboragdo nas
atividades extra - classe; Primeiros socorros Aows; No¢des dos Direitos da Crianca e do AdolésceAtendimentos de emergéncia: Pronto
Socorro, Policia Militar.Esse cargo NAO realizara prova prética.

2.5. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA SUBJETIVA Il (INFORM _ATICA) — NIVEL FUNDAMENTAL

2.5.1. A Prova Subijetiva Il (digitagdo) consiste erRrova Pratica de Informatica ao cargo de Auxiliar Administrativo da Salskera realizada
PROVA PRATICA através de digitagdo em computadorrdva aos candidatos (as) desse grupo consistic@marovagdo do conhecimento do
equipamento e sua utilizacdo através de elaboded@@balho de digitacédo pertinente ao cargo, guea&ravés de simples digitagdo e formatacéo
do texto.

2.5.1.1.A prova de digitacdo esta dividida em duas etapagrimeira etapa, o candidato tera o tempo cronometrado de 10 (aé@z)tos para
digitar a maior quantidade possivel de um textadoido pelo fiscal de sala; M@gunda etapao candidato ter4 novo tempo cronometrado de 3
(trés) minutos para realizar a formatagéo desse,te@nforme orientagéo impressa na folha de praiéa de imprimir o documento em impressora
conectada ao computador ou a rede.

2.5.1.2. A correcéo da prova de digitacdo tera a propoatidade da digitacdo, tanto nos acertos quanterros.Ex. Se o candidato digitou 80
palavras, a nota inicial sera 80 pontos e, cadabearra peso 0,8; Se o candidato digitou 100 palayeanota inicial serd 100 e cada erro tera peso
de 1 ponto. Se o candidato digitou 150 palavraso@@ inicial sera 150 pontos e cada erro terd pded.,5 pontos e assim, sucessivamente.

2.5.1.3.Palavra errada, duplicada, com acentuacéo incastetfualquer outro caractere ou fragdo de palaveandgo faca parte do texto original,
seréa considerado erro.

2.5.1.4.Apés a correcdo dos erros e dedugdo dos pontassporrdentes, serdo deduzidos pontos pela formadagisa da especificada na folha
de prova, segundo os critérios abaixo:

Alinhamento do texto — 3 pontos;

Espacamento entre linhas — 3 pontos;

Recuo da primeira linha — 3 pontos;

Tipo de fonte — 3 pontos;

Tamanho de fonte — 3 pontos;

Uso incorreto de letras mailsculas e minasculponto por palavra;
Uso incorreto de Negrito, Italico ou Sublinhadb ponto por palavra;
Necessitar de ajuda para imprimir a prova —r8qs

[SROROROROENRNRN

2.5.2.Cada palavra correta sera igual a 1 ponto. A soregdotos obtidos com a digitagdo, deduzidos osopguerdidos pelos erros de digitacdo e
pela formatagdo sera o total de pontos obtidogoapEste nimero serd multiplicado pelo peso 8€4&ro inteiro e dois décimos) e serd a nota
final do (a) candidato (a), limitada a 20 (vintenfos, que sera adicionada a soma das notas des [@bjetiva e Subjetiva .

2.5.3.0(a) candidato(a) nessa fase da prova deverd obtemimo de 50% (cinquenta por cento) da avaliap@ial da prova, sob pena de
desclassificagao.

2.6. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA SUBJETIVA Il (DIRECAO VEICULAR) — NIVEL FUNDAMENTAL

2.6.1. A Prova Subjetiva Il consiste em Prova Prata de Transitoao Condutor de Veiculo Escolar esse cargo sera realizada com a respectiva
CNH “D” plenamente em vigor. A prova ao candidatp dasse grupo, que consistira na comprovacdo deeconento da manuten¢do minima
obrigatéria do veiculo e seus equipamentos. N das provas o (a) candidato (a) fara manoldasenstrara o desempenho do veiculo, bem
como sua a habilidade, fara ainda prova de baldgmgstacionamento, garagem e percurso no traiNgssa modalidade de prova pratica, o (a)
candidato (a) que incorrer em erro, desde que ej@oediminatorio, tera a computacéo de pontos negah soma geral das notas obtidas nas
demais provas, para efeito de classificagdo. Qpequento utilizado nessa modalidade de provas se@nibus escolar longo.

2.6.2. ENSINO MEDIO E NIVEL TECNICO

1. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

3.1. Lingua Portuguesa — 10 (dez) questdes - Pes® (Lm e meio) ponto:Texto e interpretacdo. Ortografia. Substantivoaas lexdes. Frase,
Oracéo e Periodo. Tipos de sujeito. Tipos de paeldicPeriodo simples e composto. Processo de faomig palavras. OragBes Coordenadas e
Oracgdes Subordinadas. Figuras de linguagem. Conumeddominal e verbal.

OBS: Sera cobrado nos conteddos o novo Acordo Ortagréf Lingua Portuguesa.
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3.2. Matemética — 10 (dez) questdes - Peso 1,5 (armeio) ponto:NUmeros inteiros: operagdes e propriedades, mustipldivisores; NUmeros
racionais: operag0es nas formas fracionaria e ddéchiimeros e grandezas proporcionais: razGespopgdes, divisdo proporcional, regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros simpleg0eardo 1° e 2° graus: problemas, equacdes e iexpuide 1° e 2° graus. Sistema de medidas
decimais e ndo decimais; Médias: aritmética e pmide Conjuntos; Perimetros e areas de figuras glafwdume de sélidos geométricos.

3.3. Conhecimentos Gerais e atualidades — 10 (degjestdes - Peso 2 (dois) pontoslistoria dos pioneiros e fundadores do municidJdido

do Sul e da regido; Conhecimentos geograficos érliss do municipio; Aspectos politicos sobre gower Municipal; Estadual e Federal;
comemoragdes e festas histdricas, civicas e p@sl&fmbolos do municipio (bandeira, brasdo e hifenas relacionados & questdo econémica e
social local, regional e estadual; religiosa esth@ua politica da realidade local, regional, aséh@ nacional; Acontecimentos importantes do
municipio, do Estado e da Unido, veiculados nasamigadios, jornais, revistas, internet e tela)isda atualidade e dos Ultimos anos; relacionados
as areas: econdmica, politica, saude, segurarmg, kducacéo, infraestrutura, meio ambiente eirsulHistéria de Mato Grosso: Fundacgdo de
Cuiabd; A Rusga 1831-1840; Mato Grosso no 1° ImpEriesidentes do 2° Império; A Guerra do ParaguatpMsrosso da 12 a 42 Republica; Ciclo
das casas comerciais e das usinas; o Ciclo do @urastradas de ferro Noroeste do Brasil. Governstadtal. Divisdo do Estado. Temas
relacionados a questdo econémica e social do aiB|ERCOSUL e do mundo. Folclore. Simbolos do Es{@dndeira, brasdo e hino); Mato
Grosso e seus Municipios. Acontecimentos imporsadt® municipio veiculados nas midias (radios, jerneevistas, internet e televisdo), da
atualidade e fatos importantes e relevantes dosa#t10 (dez) anos; relacionados as areas: ecoapputitica, salde, seguranca, lazer, educagao,
infraestrutura, meio-ambiente e cultura. CulturaaGérei Federal 9.504/97 (Lei das Elei¢des); LeFitzha Limpa (LC 135/2010).

3.4. Conhecimentos Especificos do Cargo: — 10 (demiestbes - Peso 3 (trés) pontos:

3.4.1. Agente Administrativo Educacional:No¢bes basicas do Direito Administrativo; Nocdes plienejamento, organizacdo e controle do
trabalho do expediente de rotina. Nogdes basicasldalos matematicos; Racionalizacdo e simplifioadids trabalhos administrativos: conceitos
bésicos e critérios. Uso de manuais de procediraei@onhecimentos sistemas informatizados. No¢deSameunicacéo: canais e finalidades.

Atendimento ao publico interno e externo. Redacadai®imentos e correspondéncia; Nocdes de praticaudédade Total. Conhecimentos de

Microinformatica: arquitetura e funcionamento, céeaisticas de componentes de hardware (placas,on@snbarramentos, discos rigidos),

dispositivos de entrada. Sistemas Operacionais Wiace Linux. Cuidados necesséarios com equipamenposgeamas; Limpeza do ambiente de

trabalho; Seguranca de dados: Backup, Antivirusex@m a rede local e acesso a internet, navegadieiagernet, cliente de emails; compactadores
de arquivo; programas de uso diario como gerencidelplanilhas de céalculos e editor de teksse cargo fara prova pratica de Informatica.

3.4.2. Assistente de Controle Administrativo:No¢bes de planejamento, organizacdo e controleab@lho do expediente de rotina. Nocdes
bésicas de calculos mateméticos; Racionalizacampliicacéo dos trabalhos administrativos: coneeitdsicos e critérios. Uso de manuais de
procedimentos. Conhecimentos sistemas informatizddimgdes de Comunicacéo: canais e finalidades. Atemdo ao publico interno e externo.
Redacdo de documentos e correspondéncia; Nocdesratieapde Qualidade Total. Conhecimentos de Micooinfitica: arquitetura e
funcionamento, caracteristicas de componentes hvhee (placas, memorias, barramentos, discososyidlispositivos de entrada. Sistemas
Operacionais Windows e Linux. Cuidados necessanos equipamentos e programas; Limpeza do ambienteatalho; Seguranca de dados:
Backup, Antivirus, conexdo a rede local e acessteéniet, navegadores de internet, cliente de entailspactadores de arquivo; programas de uso
diario como gerenciador de planilhas de calculedi®r de textoEsse cargo fara prova pratica de Informatica.

3.4.3. Bibliotecario: Documentagéo: conceitos basicos e finalidadesodandentagdo geral. Biblioteconomia e ciéncia dariné¢éo; Conceitos
basicos e finalidades; Normas técnicas para ad@acumentacao: referéncia bibliografica (de ax@am as normas da ABNT — NBR 6023),
resumos, abreviacdo de titulos de periddicos eiqagiles seriadas, sumario, preparacdo de indicgublecacdes, preparacdo de guias de
bibliotecas, centros de informacéo e de documentdgéexacéo: conceito, defini¢cdo, linguagens dexacéo, descritores, processos de indexagéao,
tipos de indexacdo. Resumos e indices: tipos éamdlassificagdo decimal universal (CDU): estajtprincipios e indices principais e emprego
das tabelas auxiliares. Catalogacdo (AACR-2): casglidg descritiva, entradas e cabecalhos; cataloglecamltimeios: CD-ROM, fitas de videos e
fitas cassetes. Catalogo: tipos e fungfes. Orggdiza administracdo de bibliotecas: principiosngdes administrativas em bibliotecas, estrutura
organizacional, as grandes &reas funcionais d#@taba, marketing; centros de documentagdo e sande informacgédo: planejamento, redes e
sistemas. Desenvolvimento de colegdes: politicazeligdo e de aquisi¢do, avaliagdo de colecdegsfde informagédo: enciclopédias e dicionarios
de direito. Estrutura e caracteristicas das putfiest DOU e DJ. Servico de referéncia: organizaedservicos de notificagdo corrente (servigos de
alerta), disseminacao seletiva da informacéo (DStratégia de busca de informacao, planejameet@pas de elaboragdo, atendimento ao usuario.
Estudo de usuario-entrevista. Automagcéo: formatmdecambio, formato US MARC, banco de dados, basgados, planejamento da automacéo,
principais sistemas de informacéo automatizado®mnais e internacionais. Bibliografia: conceituag@orias, classificagcdo, histéricos e objetivos.
Identificacdo e conhecimento das principais fofieglicas de informagdo nos diversos tipos de gepdtoces de informética para bibliotecas:
dispositivos de memoéria, de entrada e saida desda&lstemas Operacionais Windows e Linux. Cuidadmsessarios com equipamentos e
programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Segarda dados: Backup, Antivirus, conexdo a rede leatesso a internet, navegadores de
internet, cliente de emails; compactadores de aoguirogramas de uso diario como gerenciador deilpts de calculos e editor de texEsse
cargo fara prova pratica de Informatica.

3.4.4. Ouvidor do SUSPolitica Nacional de Humanizagao: Acolhimento, Gfass;do de Risco, Escuta Qualificada e OuvidoridSSLei 8080,

de 19 de setembro de 1990; Lei 8142, de 28 de depette 1990; Ouvidoria no Brasil: histérico e cagdisticas; Ouvidorias no Estado de MT; A
Ouvidoria a servigo da melhoria na gestdo das @Qrggbes; Competéncias e habilidades essenciais dinldduPerfil do Ouvidor, Técnicas de
negociacao e conciliagdo em Ouvidoria Implantaggestdo de Ouvidoria; Recursos Necessarios (infratesa, composi¢cdo da equipe, software),
Oficializagéo da Ouvidoria (Decreto, Portaria)inBipais procedimentos das Ouvidorias; Sistema addria; Monitoramento e avaliacéo; Etica
Profissional; Pesquisa de satisfacdo, Estudos de. Gistemas Operacionais Windows e Linux. Cuidateessarios com equipamentos e
programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Segarda dados: Backup, Antivirus, conexdo a rede leatesso a internet, navegadores de
internet, cliente de emails; compactadores de aoggurogramas de uso diario como gerenciador delpés de célculos e editor de texEsse
cargo fara prova pratica de Informatica.

3.4.5. Técnico em EnfermagemRelagfes interpessoais no trabalho; técnicas basicasfermagem: sinais vitais, higienizacédo, adstriagéo de
medicamentos via oral e parenteral, cuidados esipecbleta de material para exame. Etica profisgiacomportamento social e de trabalho, sigilo
profissional. Introducéo as doencas transmissit@isinologia basica, no¢des de epidemiologiariéigtedo e desinfeccédo, doencas de notificagéo
compulsoria, isolamento, infecgdo hospitalar, vaginSocorros de urgéncia: parada cardio-respiaatbhemorragias, ferimentos superficiais e
profundos, desmaio, estado de choque, convulséegaraento, sufocamento, choque elétrico, envenemamenordidas de cobras, fraturas e
luxacdes, corpos estranhos, politraumatismo, qukinas. Pediatra: a crianga: o crescimento e o dekémento infantil, alimentagdo, doencgas
mais comuns, bercérios e lactarios. Centro cirrgerminologia cirdrgica, cirurgias mais comunscfiiéa de trabalho para o atendimento em PSF,
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Postos de Salde e Farmacia de distribuicdo de ameeito da rede publica municipal. Conhecimentos doMformatica: arquitetura e
funcionamento, caracteristicas de componentes tbvhee (placas, memorias, barramentos, discososyidlispositivos de entrada. Sistemas
Operacionais Windows e Linux. Cuidados necess&nos equipamentos e programas; Limpeza do ambienteatalho; Seguranca de dados:
Backup, Antivirus, conexdo a rede local e acessteaniet, navegadores de internet, cliente de entaitspactadores de arquivo; programas de uso
diario como gerenciador de planilhas de célculedi®r de textoEsse cargo NAO fara prova pratica.

3.4.6. Técnico em Modalidades DesportivasEducacdo Fisica e esporte - Saude e Qualidadedde Rromogdo da salde como forma de
interferéncia na vida cotidiana pessoal, do traimoh e do lazer. Parametros Curriculares: Relacianadoonteidos de ensino: modalidades
esportivas coletivas e individuais, jogos, gin@stiutas, dancgas, atividades ritmicas, lazer, agéie Relacionados a organizagdo do ensino:
avaliacdo, metodologia de ensino. Contexto socitw@ll género, cultura, cidadania, formacéo parafmalho. Pluralidade do esporte: modalidades
esportivas coletivas e individuais, esporte Edursdj de Rendimento e de Participadasse cargo NAO faré prova pratica

3.4.7. Secretario Escolar:Praticas de Secretariado. Nogdes em Administrd€seolar: Conceito, objetivo, principios béasicos aches.
Procedimento administrativo do secretario escofmpectos fundamentais da comunicagéo, liderancdivagéo, grupos, equipes e cultura
organizacional. No¢bes de atendimento ao publide eelacionamento interpessoal. O sistema de e@logag Brasil. Etica no servigo publico.
Nocdes de arquivo: Conceito, tipos de arquivo, sméss para arquivamento, método de arquivamenarzacdo de arquivos e documentos de
instituicbes de ensino. Redagao oficial: ata, oficicular, atestado, declaragao, relatérios e saescteristicas linguisticas e textuais. Escigéima
Escolar. Requerimento de Matricula. Diario de Clagsas de Resultados Finais. Historico Escolar. Dacko. Revisdo. Avaliagdo inovadora.
Legislacdo e Normas: Estatuto da crianca e do scieée (ECA), Lei n.° 8.069, de 13/07/1990: Lei [Falde® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 -
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nhdiendederal 11.494 de 20 de junho de 2007- Regetda o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagao Bésica e de ValorizdgadProfissionais da Educacdo — FUNDEB; Resolucao/CREE N° 2, DE 11 de setembro
de 2001. Institui Diretrizes Nacionais para a EgéocaEspecial na Educagdo Basica; Decreto n° 6.094@5p0e sobre a implementacéo do Plano
de Metas Todos pela Educacgdo. Resolucdo CNE n° 0Dbétrizes para a Educacgdo Especial. Parecer CNECD4/98 e Resolugdo CNE/CEB
n°® 02/98 - Institui as Diretrizes Curriculares Mais para o Ensino Fundamental; Parecer CNE/CEB/G1 E7Resolucdo CNE/CEB n° 02/01 -
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais patedacacio Especial; Parecer CNE/CP n° 0H84e cargo fara prova pratica de Informatica.

3.4.8. Técnico em Laboratdrio de Informéatica:Conhecimentos de Microinformatica: arquitetura ecfonamento, caracteristicas de componentes
de hardware (placas, memodrias, barramentos, digga#os), dispositivos de entrada. Sistemas Openac Windows e Linux. Cuidados
necessarios com equipamentos e programas; Limpezanbliente de trabalho; Seguranca de dados: Bad#ijrus, conexdo a rede local e
acesso a internet e intranet, navegadores de éttariente de emails; compactadores de arquivamgramas de uso diario como gerenciador de
planilhas de calculos e editor de texto. AvaliagdoAprendizagem; Dominio didatico do ensino; Modeale correspondéncias oficiais; Nogdes de
pratica de Qualidade Totdisse cargo fara prova pratica de Informatica.

3.5. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA SUBJETIVA | - NIVEL MED 10 E TECNICO

REDACAO DO GENERO NARRATIVO

3.5.1.Na Prova Subjetiva, o (a) candidato (a) deveraymiodim texto do Género Narrativo. A Prova Subgetia modalidade de redac&o procura
avaliar a capacidade de escrever sobre determteatibou o conhecimento da modalidade culta dadipgutuguesa, e que apresente critérios para
tal comprovagéo.

A prova devera ser escrita em letras cursivas ofomiea, no mesmo tamanho de letra de inicio ad filmatexto e devera conter no minimo 20
linhas e no maximo 25. Somente a caneta esferografiul ou preta e devera impreterivelmente:

I. Demonstrar dominio da norma culta da linguaiescuso adequado dos seguintes requisitos: registrmébr ortografia; emprego de letras
maiusculas; acentuacéo; separacdo de silabas; mdto; colocagdo de pronomes; concordancia nominatrbal; paragrafo; regéncia verbal e
nominal).

Valor 10 pontos.

Il. Compreender a proposta da redagdo e aplicarettoscdas varias areas do conhecimento, obsena@smdeguintes aspectositfacdo inicial;
conflito; climax e desfecho; bem como os elemefetosmrrativa: personagens; enredo; tempo; espafmce narrativo).
Valor 5 pontos.

Obs. A fuga do tema e ao géneadULA A REDACAO , bem como, redigi-la em espaco que néo sgf@lsHA DE REDACAO .

Ill. Coesdo textual: ligagdo ou articulacdo dasgsado texto, com uso adequado de recursos coasiwdessintaticos donjungdes, pronomes
relativos, advérbios, sequéncia tempdral lexicais frecisdo na escolha das palavras, uso de sinOnimegseticao, efc Coeréncia textual:
estruturacéo logico-semantica do texto, isto écudecdo das ideias que faz com que palavras esfrasmp8em um todo significativo para os
leitores.

Valor 5 pontos.

Valor total da nota da Prova Subjetiva I: 20 (vint§ pontos
OBS. Nessa fase da prova o (a) candidato (a) que olatisadiacdo menor que 50% (cinquenta) por centar&slesclassificado.

3.6. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA SUBJETIVA Il - NIVEL _MEDIO E TECNICO

PROVA SUBJETIVA Il

3.6.1. A Prova Subjetiva Il consiste em Prova Préata de Informatica (digitagdo)aos cargos de: Agente Administrativo Educacionakigtente

de Controle Administrativo; Bibliotecario Ouvidor BUS; Secretério Escolar e; Técnico em Laboratéeidnformaticasera realizada PROVA
PRATICA através de digitacdo em computador. A prewa candidatos (as) desse grupo consistird na ovagito do conhecimento do
equipamento e sua utilizacdo através de elaboded@mbalho de digitacdo pertinente ao cargo, gue aravés de simples digitacao e formatacao
do texto.
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3.6.1.1.A prova de digitagdo esta dividida em duas etapagrimeira etapa, o candidato tera o tempo cronometrado de 8 (aifioutos para
digitar a maior quantidade possivel de um textadoido pelo fiscal de sala; M@gunda etapao candidato terd novo tempo cronometrado de 2
(dois) minutos para realizar a formatagdo dessw,teonforme orientacdo impressa na folha de pral&n de imprimir o documento em
impressora conectada ao computador ou a rede.

3.6.1.2.A corregdo da prova de digitacéo terd a proportiede da digitacdo, tanto nos acertos quanto rmos.&x. Se o candidato digitou 80
palavras, a nota inicial sera 80 pontos e, cadadsra peso 0,8; Se o candidato digitou 100 palayeanota inicial sera 100 e cada erro tera peso
de 1 ponto. Se o candidato digitou 150 palavraso@@ inicial sera 150 pontos e cada erro terd pded.,5 pontos e assim, sucessivamente.

3.6.1.3.Palavra errada, duplicada, com acentuacéo incastetpialquer outro caractere ou fracdo de palaveango faca parte do texto original,
sera considerado erro.

3.6.1.4.Apés a correcdo dos erros e dedugdo dos pontassporrdentes, serdo deduzidos pontos pela formadagisa da especificada na folha
de prova, segundo os critérios abaixo:

Alinhamento do texto — 3 pontos;

Espacamento entre linhas — 3 pontos;

Recuo da primeira linha — 3 pontos;

Tipo de fonte — 3 pontos;

Tamanho de fonte — 3 pontos;

Uso incorreto de letras mailsculas e minasculhponto por palavra;
Uso incorreto de Negrito, Italico ou Sublinhadb ponto por palavra;
Necessitar de ajuda para imprimir a prova —r8qm

[SECRORORNRNRNRN

3.6.2.Cada palavra correta sera igual a 1 ponto. A soregdotos obtidos com a digitagdo, deduzidos osopguerdidos pelos erros de digitacdo e
pela formatacéo sera o total de pontos obtidosroneap Este nimero serd multiplicado pelo peso @gdhis décimos) e sera a nota final do (a)
candidato (a), limitada a 20 (vinte) pontos, qué selicionada a soma das notas das provas Obge8ubjetiva I.

3.6.3.0(a) candidato(a) nessa fase da prova deverd obtemimo de 50% (cinquenta por cento) da avaliap@ial da prova, sob pena de
desclassificagao.
1. NIVEL SUPERIOR (EXCETO PROFESSORES)

4.1. CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

4.2. Lingua Portuguesa — 05 (cinco) questdes - Pesqum) ponto: Tipologia textual. Texto e interpretagdo. Textomda#dcos e figurativos.
Coesdo e Coeréncia textuais. Termos ligados ao v&dimos ligados ao nome. Tipos de sujeito. Tipopredicado. Tempos e Modos verbais.
Vozes verbais. Ora¢des Coordenadas. Oragbes SubdadinSubstantivas, Adjetivas e Adverbiais. Uswidgula. Regéncia nominal e verbal.
Concordancia nominal e verbal. Fun¢des da linguadweis de linguagem. Substantivo e sua class#éicac

Obs.: Esta inserido nos contetdos o novo Acordo Ogeéfico da Lingua Portuguesa.

4.3. Matematica — 05 (cinco) questdes - Peso 1 (ynanto: NUmeros inteiros: operagdes e propriedades, mustipldivisores; Nimeros racionais:
operagdes nas formas fracionaria e decimal; NUmemsndezas proporcionais: razdes e proporcdésadiproporcional; Sistema de medidas
decimais e ndo decimais; Médias: aritmética e pautde Perimetros e areas de figuras planas; Votler®lidos geométricos; Fundamentos da
Teoria dos Conjuntos. Conjuntos numéricos: nimeraosraia e inteiros (divisibilidade, nimeros priméatoracdo, MDC e MMC); ndimeros
racionais e irracionais (reta numérica, valor altsolrepresentacéo decimal); nimeros reais (reldedordem e intervalos); operag@es. Funcgdes:
estudo das relagdes, definicdo de funcao, fungéisidas por férmulas; dominio. Imagem e contradimiResolucéo de equacdes, inequacgdes e
sistemas de equacdes. Regra de trés simples e dammposcentagem; juros simples e compostos, descmples. Trigonometria no tridngulo
retangulo.

4.4. Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questbes - dP8s(dois) pontos:Histéria do Municipio de Unido do Sul, sua colagio, dos primeiros
anos até a atualidade; Aspectos geogréaficos e eton® do municipio e suas adjacéncias; Aspectdiqosl nos ambitos Municipal; Estadual e
Federal; Comemorac0es e festas histéricas, civipapelares; Simbolos oficiais do municipio (baraeiirasdo e hino); Assuntos relacionados a
guestdo econdmica e social local, estadual e racidistéria de Mato Grosso: A fundagdo de Cuiakddusga, Mato Grosso no 1° e 2° Impérios, a
Guerra do Paraguai, Mato Grosso da 12 a 42 repsblRiclo das casas comerciais e usinas, o Ciclouto, @s Estradas de Ferro; Aspectos gerais
da Geografia do Mato Grosso; Projetos de divisdestado de Mato Grosso; Fatos importantes da dagaie dos Ultimos anos do Municipio,
Estado e Pais, veiculados nos meios de comunica@cBiercosul e seus paises integrantes; Acontecagaénternacionais relevantes veiculados nos
meios de comunicagdo; Demais assuntos de cultued dei Federal 9.504/97 (Lei das Elei¢Bes); Leim@tementar 135/2010 (Lei da Ficha
Limpa).

4.5. Prova de Conhecimentos Especificos do Carg@8- (vinte) questdes - Peso 2,5 (dois e meio) pontos

4.5.1. AdvogadoNoges basicas: contratos. Licitagdes. Principioddmentais da administragéo publica; Administraljégia e indireta; Tipos de
contratos administrativos; Revogacdo e anulagdo tde administrativos; Controle da administracdo joabl Controle interno e externo.
Conhecimentos de legislagdo do Tribunal de Contdsstido de Mato Grosso; Poder de policia; Concepsfimissao, autorizagdo para servigos
publicos; Desapropriacdo; Processos administrgtdimsito Municipal: Municipio. Autonomia. Limites. Competéncia privatie concorrente. Lei
Organica Municipal. Regimento Interno da Camara Mpaic Natureza. Contetido. A Lei Organica Municipah® Constituicdes: federal e
estadual. A Lei Organica e as leis municipais. €ssc legislativo municipal. Iniciativa privativa.rdéncia. Poderes politicos municipais.
Competéncia. Controle. Administracdo municipal - cosigio. Administracdo direta e indireta: 6rgdositddades. Poder de policia municipal -
setores de atuagdo. Legislacéo do Municipio. Sdlano - utilizacéo, regulamentacdo. Protecéo ao amebiente - competéncia e responsabilidade
do Municipio. O novo Cdédigo de Transito brasileiroompeténcia do Municipio. Regime Juridico do semvidunicipal. Regime de Previdéncia
dos Servidores do Municipio. Lei de Responsabilidédeal.Direito Constitucional - No¢des basicas: objeto e contetdo do direitstdocional;
conceito e concepgdes da Constituicdo; Controlevisde constitucional; Principios gerais do sistenazional, Bases constitucionais da
administracdo publica; Principios e normas geraiadiministracédo direta e indireta; Principios gedais financas publicas e seus controles; Normas
gerais da lei orcamentaria. Mandado de SeguraDgaito Tributario: Nocdes bésicas: Conceito; Conteldo; Natureza; Folistema
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constitucional tributario; cédigo tributario nacanprincipios constitucionais do direito tributgrlegislacao tributaria; natureza juridica; Tritsjt
Conceitos e espécies; Divida ativa; Cobranga amigBireiito Processual Civil- Nogdes basicas: Jurisdicdo; Caracteristicas:rpsdprincipios e
espécies; Estrutura; Peculiaridades; Execucgdo;deeExecucdes Fiscais. Recursos. Direito PrevidéaciaConceito; Finalidade; Caracteres;
Principios geraisDireito do Trabalho - Nog¢bes basicas; Conceito; Finalidade; CaractBrascipios gerais; CLT. Emenda Constitucional 19 e 20
Direito Civil: Noc¢bes Gerais; Lei de Introducdo ao Codigo CivilsBeiro; Das pessoas, Dos Bens Imoveis, Dos Dirdeais sobre coisas
Alheias, Disposi¢des Gerais; Lei Organica Munigijateito Processual Trabalhista; Lei Complemen@i/2000; Lei de Responsabilidade Fiscal;
Lei de Ac¢édo Civil Publica.

4.5.2. Assistente SocialAnalise de conjuntura; Servigo Social: conhecimemferais da profissdo: Servico Social e formacéfisgional; Historia

do Servico Social; A dimenséo politica da préaticafipsional; Pesquisa em Servi¢co Social: Metodaladp Servico Social; Desafios do Servico
Social na contemporaneidade; Atuacdo do ServicéalSoa administracéo de politicas sociais; Planejgm Estratégico, Participativo; Servico

Social e interdisciplinaridade: Fendmeno grupalaEProfissional: O projeto ético-politico-profissal do Servico Social, A Etica aplicada a agéo
profissional na politica de Saude; Servico Social politica de Saide Mental; Sistema Unico da #&sisa Social; Estatuto da Crianca e do
adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Orgéanica daiséscia Social (Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.84RHue fixa a Politica Nacional do Idoso; Lei

Orgénica da Saude (Leis n.° 8080/90 e n.° 8.14208@)stituicdo da Republica Federativa do Brasil &819

4.5.3. Contador -CF/88, Constituicdo do Estado de Mato Grosso e Lgafca do Municipio e Regimento Interno da Camaraisiled. Conceito

e legislacdo sobre a contabilidade publica. Exirdicanceiro: definicdo, duracio e ano financeRegimes Contébeis: de caixa, de competéncia,
misto, residuos ativos e passivos. OperacOes ontaras: receitas e despesas efetivas de mutaQfesacdes extra-orcamentarias: receita e
despesa extra-orcamentéria. Variagcbes patrimoantaias e passivas independentes da execucdo orgaiaefatrimbnio: conceito, aspectos
qualitativo e quantitativo, patrimdnios financeir@permanentes, avaliacdo dos componentes patempiriventario na Administracdo Publica.
SIAFI. Escrituragdo: sistemas de contas, plano afgas, escrituragdo dos sistemas orcamentarioncii®, patrimonial e de compensacéo.
Controle de bens e valores de terceiros, valoresinasnemitidos, empenhos, riscos e garantias. Eaoento do exercicio: apuragdo dos
resultados orcamentario, financeiro e patrimoméalantamento dos balancos orcamentario, finangeaimonial e da demonstracédo das variagdes
patrimoniais. Orgamento Publico: Principios orcat@eos: anualidade, unidade, universalidade, eidlede e ndo afetagdo da receita.
Orgcamento-programa. Proposta orcamentéria: elaforaljscusséo, votacdo e aprovacdo. Regimes or@mnentcompeténcia de exercicio e de
caixa. Orcamento anual, plano plurianual e diretriprcamentarias. Despesa or¢camentaria: classificagtitucional, econdmica e funcional-
programatica, estagios (empenho, liquidacédo e pagn Adiantamento ou suprimento de fundos. Despéds exercicios anteriores. Restos a
pagar. Créditos adicionais: espécies e recursosspareobertura. Controle interno e externo. Conhettwsele legislagdo do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso; obrigacdes trabalhistag\edanciarias e de tributos: Federal, Estadual eitilal, INSS, IR. Rotina de desligamento e
rescisdes: Incidéncia de tributos e encargos so€dilculos trabalhistas e mateméticos em RH. Ligaidlae sentencas. Lei Complementar n° 101
de 04/05/2000, e alteracdes posteriores (Lei depdtesbilidade Fiscal). Lei 4.320/64, que trata dant&lulidade Publica: Conceito,
regulamentacdo e anexos exigidos e seus contteed1.638/2007 Lei da contabilidade. Lei 10.250REstatuto da Cidade. Legislacdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso: Regaoriatgrno; Resolugées que diretamente interferemmoscipios, Normas Administrativas

e de controles. Principios Basicos da Administrd@dolica. Atos Administrativos: conceito; requisijtasributos; discricionariedade e vinculagao;
Classificacéo; Espécies; Anulacdo e Revogacao. L&i11? de 11/12/1990, e alteragbes posteriores ifieediiridico dos Servidores Publicos). Lei
n° 8.666 de 21/06/1993, e alteragbes posteriomisdg Licitacdes e Contratos Administrativos); Coiiineato dos procedimentos de licitagdes de
obras e servigos de engenharia e de contratosrde pbblicas e compras de outros produtos e sengns Puablicos. Controle da Administragéo
Puablica. Previdéncia Social (Regime Geral e Regind@r). Informatica - Conhecimentos de Microinformatica: arquitetura ecfomamento,
caracteristicas de componentes de hardware (plavasiorias, barramentos, discos rigidos), dispastide entrada. Sistemas Operacionais
Windows e Linux. Cuidados necessérios com equipammenprogramas; Limpeza do ambiente de traballgur8eca de dados: Backup, Antivirus,
conexdo a rede local e acesso a Internet, navesmder Internet; intranet; cliente de emails; corguires de arquivo; programas de uso diario
como gerenciador de planilhas de célculos e edédexto.

4.5.4. Controlador Interno - GRADUACAO: Administrag &o; Contabilidade; Direito ou Economia.CF/88, Constituicio do Estado de Mato
Grosso e Lei Organica do Municipio e Regimento hdeda Camara Municipal. Conceito e legislacdo sabcentabilidade publica. Exercicio
financeiro: definicdo, duracdo e ano financeiro. iReg Contabeis: de caixa, de competéncia, mistddues ativos e passivos. Operagles
orcamentdrias: receitas e despesas efetivas decdestaOperacdes extra-orcamentarias: receita eeskesextra-orcamentéaria. Variages
patrimoniais ativas e passivas independentes deueke orcamentaria. Patrim6nio: conceito, aspegtagitativo e quantitativo, patriménios
financeiros e permanentes, avaliagdo dos compapatémoniais, inventario na Administragdo PUbIBBAFI. Escrituracdo: sistemas de contas,
plano de contas, escrituracdo dos sistemas orcari@riinanceiro, patrimonial e de compensacao. Rtnte bens e valores de terceiros, valores
nominais emitidos, empenhos, riscos e garantiaserfEamento do exercicio: apuracdo dos resultadgmmantario, financeiro e patrimonial:
levantamento dos balangos orcamentario, financparjmonial e da demonstracdo das variagbes patiais. Orcamento Publico: Principios
orgcamentérios: anualidade, unidade, universalidade|usividade e ndo afetacdo da receita. Orcanmofgrama. Proposta orcamentaria:
elaboracgdo, discussao, votacdo e aprovacdo. Regirp@sentarios: competéncia de exercicio e de c@ikxgamento anual, plano plurianual e
diretrizes orcamentarias. Despesa or¢camentérissifitaacdo institucional, econémica e funcionalguamatica, estagios (empenho, liquidagdo e
pagamento). Adiantamento ou suprimento de fundespBsas de exercicios anteriores. Restos a pagdito€i@icionais: espécies e recursos para
sua cobertura. Controle interno e externo. Conhetsede legislacdo do Tribunal de Contas do Estaddato Grosso; obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias e de tributos: Federal, EstadMleicipal, INSS, IR. Rotina de desligamento e resssdncidéncia de tributos e encargos sociais.
Calculos trabalhistas e matematicos em RH. Liquinlaig sentencas. Lei Complementar n°® 101 de 04/0%/20@lteracdes posteriores (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei 4.320/64, que trataCdatabilidade Publica: Conceito, regulamentacéo exa exigidos e seus controles. Lei
11.638/2007 Lei da contabilidade. Lei 10.257/2081afito da Cidade. Legislacdo do Tribunal de ContaEslado de Mato Grosso: Regimento
Interno; Resolugbes que diretamente interferem nosiaipios, Normas Administrativas e de controlesnd?pios Bésicos da Administragdo
Publica. Atos Administrativos: conceito; requisjtagributos; discricionariedade e vinculagdo; Cfasstao; Espécies; Anulacéo e Revogacao. Lei
n° 8.112 de 11/12/1990, e alteracdes posterioragir(Reuridico dos Servidores Publicos). Lei n° 8.66 21/06/1993, e alteracdes posteriores (Lei
de Licitagdes e Contratos Administrativos); Conhecitbelos procedimentos de licitagBes de obras é;serde engenharia e de contratos de obras
publicas e compras de outros produtos e servigass Béblicos. Controle da Administracdo Publica. #l@ncia Social (Regime Geral e Regime
proprio). Informética - Conhecimentos de Microinformatica: arquitetura ecfonamento, caracteristicas de componentes de hezdiplacas,
memodrias, barramentos, discos rigidos), dispositd@entrada. Sistemas Operacionais Windows e Libuixlados necessarios com equipamentos
e programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Sagarde dados: Backup, Antivirus, conexdo a rede ®acesso a internet, navegadores de
internet, intranet, cliente de emails; compactasideearquivo; programas de uso diario como geréocide planilhas de calculos e editor de texto.

4.5.5. Enfermeiro: Gerenciamento da Assisténcia de Enfermagem; Gameeato dos Servicos de Salde; Saude Coletiva/Epttagid;
Vigilancia Epidemioldgica; Vigilancia em Salde egNancia Sanitaria, Modelos Assistenciais em Sa®8S; Saude da Familia. Educagao,
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comunicacéo e praticas pedagdgicas em Salde Coletivgramas de atencdo a salde dos diversos grs;a, adolescente, mulher, adulto,
idoso e trabalhador. Programa Nacional de Imun@agdquema vacinal do Ministério da Saude; red&idevias e formas de administracéo e
validade; Atuacdo do Enfermeiro no rompimento ddocde transmissdo de doencgas, biosseguranca,spamoento de artigos e superficies;
Atuacdo do Enfermeiro nas urgéncias e emergérRidagdes humanas no trabalho, comunicacéo e trabaireguipe; Cadigo de Etica e Lei do
Exercicio Profissional de Enfermagem. Lei OrganiaséSatde (Leis n.° 8080/90 e n.° 8.142/90). Coigdtu-ederal.

4.5.6. Engenheiro Civil: Topografia: Planimetria, Altimetria e Desenho Togdigo. Mecéanica dos Solos: Fundamentos de Geqlogia
Caracterizagdo e Comportamento dos Solos, Aplicagde©bras de Terra, Fundagdes. Hidrologia: Ciclo dfiddjico, Precipitacdo, Recursos
Hidricos Superficiais e Subterraneos, Evaporacadratlica: Escoamento em Condutos Forgados e Cardaisymetria. Teoria das Estruturas:
Morfologia das Estruturas, Isostatica, PrincipiesHiperestatica. Materiais de Construcdo Civil: Eletog de Ciéncias dos Materiais, Tecnologia
dos Materiais de Construcdo Civil. Sistemas Estriguastruturas de Concreto, Estruturas Metalicasfuitsas de Madeiras. Transportes:
Estradas, Técnica e Economia dos Transportes. @enéa Basico: Abastecimento de Agua, Sistemas det&s Instalacdes Hidraulicas e
Sanitarias. Construcéo Civil: Tecnologia da Constri&i&d, Planejamento e Controle das Construcdes.

4.5.7. Farmacéutico: Farmacodinamica; Anatomia e Fisiologia Humana;nféaotécnica; Quimica Farmacéutica; Deontologia iflaggio
Farmacéutica); Conhecimentos basicos sobre Farnm@eieeito, objetivos e atribuicbes da Farmacia; Feitpsi técnicos e exigéncias legais para
instalacéo, licenciamento e funcionamento da Faen&@rmécia Hospitalar e controle de infec¢cBegpitasares; Germicidas de uso hospitalar:
formulagdes; Selec¢éo e padronizacdo de medicamertmgelatos; Gestdo de estoque - curva ABC; Pardsna¢ identificagdo dos medicamentos
para o controle de estoque; Armazenamento de nmeditas e correlatos; exigéncias legais, normascgse funcionais; Sistemas de dispensacéo
de medicamentos. FARMACOLOGIA: Conhecimento quantdgem, a quimica, a atividade farmacoldgica, aosamsmos de a¢do, ao emprego
terapéutico e a toxicidade dos medicamentos, r@desso desenvolvimento da assisténcia farmacéieanacologia da dor e da inflamagao;
Farmacologia do sistema respiratério; Farmacolalgiasistema digestivo; Farmacologia do sistema msernaentral, periférico e autbnomo;
Farmacologia do sistema cardiovascular; Farmaldgs processos infecciosos; Antimicrobianos. ASBNCIA FARMACEUTICA NO SUS /
ATENCAO BASICA: Incentivo a assisténcia farmacéafi®olitica Nacional de Medicamentos; Programasafésticos de Responsabilidade do
Ministério da Saude; Programas para Aquisicdo dedidéamentos Essenciais da Saude. Vigilancia Senifortaria 344/98, Portaria 06/99; -
Nocdes de Anatomia e Fisiologia Humana. Salde EajbAtualidades sobre Saude Publica.

4.5.8. Gestor Administrativo e Financeiro:Conhecimentos sobre: Principios basicos da Admagdt Publica; Administracdo Financeira; Atos
administrativos - LicitagBes e contratos - ContadeAdministracdo Publica; Receita Or¢camentériapBias Administrativos; Lei Federal 4320/64;
Cdédigo Tributario Nacional e Municipal; Constituic&ederal, Constituicdo Estadual, Lei Organica do Nipi; Lei Federal 8666/93 e suas
alteracdes. Lei 9.648/98 — Lei 10.520/2002 Pred&».Complementar 101/00 (Lei de ResponsabilidadeaBistNo¢des Basicas do Direito
Administrativo; Conhecimentos de Microinformaticagaitetura e funcionamento, caracteristicas de comptes de hardware (placas, memodrias,
barramentos, discos rigidos), dispositivos de datré&istemas Operacionais Windows e Linux. Cuidatesessarios com equipamentos e
programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Segarde dados: Backup, Antivirus, programas de usdidomo: Word e Excel e Andlise de
planilhas e textos digitalizados.

4.5.9. Médico Clinico Geral: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinicaatamento e prevencdo das doencas: Cardiovassula
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronarianajtmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismasaoda, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, hipertenséo arterial, choquoRares: insuficiéncia respiratéria aguda, bromgaguda e crénica, pneumonia, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticiabplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e alpéptica, colecistopatias, diarreia aguda e
crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiénciaatiep, parasitoses intestinais, doencas intestimdsmatorias, doenca diverticular do colon,
tumores do colon. Renais: insuficiéncia renal agudednica, glomerulonefrites, distirbios hidroeliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase,
infecces urinarias. Metabolicas e do sistema entichipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mallhipotireodismo, hipertireoidismo, doencas
da hipofise e da adrenal. Hematoldgicas: anemiaschdmicas, macrociticas e hemoliticas, anemisstipdé leucopenia, pUrpuras, distdrbios de
coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes desfus@io. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reigd®atovenil, gota, lUpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencgas do colagd&eurolégicas: coma, cefaleias, epilepsia, acideaseular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alsmadi, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, quandepressao. Infecciosas e Transmissiveis:
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, diftetiéano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hansenidoencas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniasespliepse, maléaria, tracoma, estreptococicas,ikestatcias, doenga meningocdcica, infecgoes
por anaerobios, toxoplasmose, viroses. Dermat@égiescabiose, pediculose, dermatofitoses, eczdermatite de contato, onicomicoses,
infeccdes bacterianas imunoldgicas, doenca do edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Galégicas: doenca inflamatoria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama inteéogias no ciclo gravidico; Saude Publica, Atualetadobre Saude Publica, Atualidades sobre
Medicina Geral e Medicina Preventiva; Epidemiolodiedicina Social e Preventiva; Codigo de Etica; @édie Processo Etico. Lei Organica da
Saude (Leis n.° 8080/90 e n.° 8.142/90). Constituigederal.

4.5.10. Médico Veterinario:Vigilancia sanitaria e epidemiolégica de alimentiogoxicacdes e toxi-infecgfes de origem alimeranfilaxia das
intoxicacoes e toxi-infecges alimentares. Investig de surtos. Colheita de Amostras. Epidemiold&pademiologia geral e aplicada - principios
gerais, definicdo e classificagdo. Cadeia epidemicéde transmissdo. Métodos epidemioldgicos apieadvigilancia sanitaria. Estatistica vital:
Definicbes e conceitos. Levantamento de dadostifita de morbidade. Prevaléncia. Incidéncia. nmgjes, coeficientes, indices utilizados em
estudo de salde. Coeficiente ou taxas de mortalidadididade e letalidade. Gerais. Especificas. Paginfecto-contagiosas de importancia em
Saude Publica Veterinaria: Determinada por badéiiaberculose. Brucelose. Leptospirose. Salmoreldsstreptococciases. Estafilococciases.
Determinadas por virus. Raiva. Encefalites equiDaterminadas por protozoarios. Leishmaniose. T@sypbse. Determinadas por nematoides.
Ascaridiase. Ancilostomiase. Determinadas por @t Teniases. Cisticercoses. Equinococoses. Zemn@onceituacdo e classificacdo de
zoonoses. Controle da raiva. Controle de roedomastr@e de vetores. Quirépteros. Planejamento eiAidtracdo em Saude Publica. Legislacéo:
Constituicdo Federal - Secédo Saude. Constituicaalizta Secdo Salde. Codigo Sanitario Estadualslaggio da Medicina Veterinaria.

4.5.11. Monitor de EsportesiEducacéo Fisica e Desporto - Salde e QualidadéldeRromocao da saude como forma de interferérecieida
cotidiana pessoal, do trabalhador e do lazer. Rarém Curriculares: Relacionados a conteldos de eensindalidades esportivas coletivas e
individuais, jogos, ginastica, lutas, dancas, dédes ritmicas, lazer, recreagdo. Relacionadosamiaegdo do ensino: avaliagdo, metodologia de
ensino. Contexto sécio-cultural: género, cultuidadania, formacdo para o trabalho. Pluralidadesfmrte: modalidades esportivas coletivas e
individuais, esporte Educacional, de Rendimento ePddicipacdo. Desporto: técnicas fundamentais gease oficiais, principios didaticos
pedagdgicos para o processo de ensino e aprendlizdigilogia do exercicio, métodos de treinamedésportivo, aplicacdo de testes para
diferentes capacidades fisicas, primeiros socoatigidade esportiva na infancia e adolescénciegrafizagem e psicomotricidad&natomia:
conhecimentos anatdmicos, fisioldgicos e patoldgitas alteraces musculoesqueléticas, neurologio@ntais, cardiorrespiratorias; Técnicas de
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treinamento em locomogdo e deambulagdo; Conceitplieagéio: exercicios ativos, ativos-assistidossipas, isométricos; Exercicios Fisicos
aplicados a geriatria, deméncias e nas doencas idad. Evolugdo das politicas de sadde até ensastUnico de Saude: Objetivos; Atribuicdes,
Doutrinas e Competéncias; Principios que regem anacdo do SUS; As Conferéncias Nacionais de S&laeejamento, Organizagéo, Direcéo
e Gestao; Recursos Humanos. Lei organica da sa&®980e 8142/90 - Politica nacional de promocéaealmle (série pactos pela saude. Capacitar
os profissionais, inclusive os Agentes Comunitadiessaiude - ACS, para atuarem como facilitadorestoresi no desenvolvimento de Atividades
Fisicas/Praticas Corporais. Promover eventos girewdstm acdes que valorizem Atividade Fisica/Prati€arporais e sua importancia para a saude
da populagéo.

4.5.12. Nutricionista: Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a Nutricdatri¢do normal: balanco de nitrogénio, recomendsgi#ricionais, célculo
energético, dietas equilibradas. Nutrico nos sickdais; nutricdo materno-infantil; aleitamentotural; gestacdo e lactagdo; crescimento e
desenvolvimento; alimentacdo da gestante e daznaimentacdo na infancia e na adolescéncia; ategéo do idoso. Doencgas nutricionais:
desnutricdo caldrico-proteica, caréncias nutridenBietoterapia: conceitos e objetivos; dietaspitatares nas diferentes patologias, condi¢cdes
clinicas e metabdlicas. Avaliagdo do estado notredi métodos e critérios de avaliagdo. Métodoasdésténcia ambulatorial em nutricdo. Nocdes
de farmacologia: intera¢des alimento-medicamentaripio e Salude Publica: nogbes de epidemiologiadd@ncas nutricionais e desnutrigdo
proteico-caldrica; diagnostico do estado nutricioti@s populagdes; vigilancia nutricional. Educagdimentar e nutricional. Técnica dietética:
composicdo e classificacdo dos alimentos; selecénservacdo e armazenamento; técnicas de pré-prep@paro e cocgdo; higiene na
manipulacdo de alimentos; planejamento de cardafatses relacionados. Administracédo de servigesalimentacdo e lactarios: area fisica e
equipamentos; planejamento e organizacéo; supergis@éntroles; cardapios para coletividades saldsentes; custos e avaliagdo. Microbiologia
de alimentos: toxinfecgdes alimentares; contrafét&ao de alimentos; APPCC; controles de tempeaatorfluxo dos alimentos. Etica Profissional.
Legislacao profissional.

4.5.13. Odontélogo:Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indegidemiologicos especificos em saide bucal. Didgmosemiologia
bucal, exames complementares. Cariologia: etiolafjsgndstico e tratamento da doenca, carie dentériaénfase na prevengdo e promogéo a
salde bucal. Formas de controle de infeccdo noemtebide trabalho. Patologia Periodontal, doencagiggs e periodontal - diagndstico e
tratamento. Algias orofaciais, tipos diagndsticderdnciais. Cistos e tumores odontogénicos e n@mtodénicos. Lesdes mais frequentes da
cavidade bucal: candidiase, gengivoestomatite tieapéesdes herpéticas secundarias, sifilis e AI2x8paro cavitario e atipico: conceitos atuais,
materiais usados em dentistica, prote¢cdo do compmlertina-polpa. Patologia pulpar e periapicalaciristicas clinicas. Emergéncia e Urgéncia
em odontologia. Traumatismo Dental, fraturas da®a® e raizes. Terapéutica Odontolégica - analggsianti-inflamatérios, antibidticos e
anestésicos de uso local em odontologia. Fluorigerauso sistémico e topico. Aspectos toxicolégieoslinicos. Educagcdo e Saude Bucal.
Diagnéstico bucal: patologia dos tecidos molesresida cavidade oral, cérie, placa bacteriana egdogeriodontal. Métodos de prevencéo da carie
e da doenca periodontal. Fluor. Técnicas de anast@saoral. Principios béasicos do atendimento aauontopediatria. Protecdo do complexo
dentina-polpa. Materiais restauradores. Princig@rais do preparo cavitéario. Hepatites virais (4 B). AIDS. Imunizacdes. Técnica da lavagem
das maos. Uso de barreiras protetoras. Conduta feeatidentes de trabalho. Exame clinico e radiogréClassificacdo. LesGes das estruturas
dentéarias mineralizadas e da polpa. Lesdes daoeperiodontais. Denticdo permanente - diagndstitatamento. Trinca do esmalte. Concusséo.
Subluxagfo. Luxac&o. Deslocamento completo do dénté&tica e Legislacdo Profissional. O ProgramaSdéde da Familia. Avaliagdo da
qualidade em servicos de salde. Resolutividade atoigss de salde e a satisfacdo do cliente. OnSisténico de Salide - SUS. Evolucédo das
politicas de saude no Brasil. Municipalizagdo dadBal® Cartdo SUS. Constituicdo da Republica Federdivarasil (art. 196 a 200).
Financiamento da salde. Abordagem do processo-sa@tea das familias e do coletivo. Conhecimentsikds inerentes a area de atuagéo, do
conjunto de atribuicdes do cargo, do servigo palBide servidores publicos municipais.

4.5.14. Psicologo: Conhecimentos técnicos profissais inerentes a Psicologia no contexto da saldehfiGa; Desenvolvimento Humano
(Infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira @tle). Psicopatologia: Semiologia dos transtornos mis e Diagnostico diferencial entre
neurose e psicose; Psicodiagndstico: Entrevista a&valiacdo psicolégica, anamnese, exame do estadontak Teorias e técnicas
psicoterapicas; Conceitos e procedimentos basicos gsicoterapia; Reabilitagdo/reinser¢éo psicossocial, clinica dgesividade, compreensao
do sofrimento psiquiccClinica e ateng&o a problemas na area do uso de @bt e outras drogas. Clinica e ateng&o psicossocils transtornos
mentais da infancia e adolescéncia. Clinica e atéi@; psicossocial aos transtornos neuréticos e ligal@o estresse. Clinica e atengéo
psicossocial aos transtornos psicéticos e aos trémsos do humor. Clinica e atencéo psicossocial ¥atla & populacdo idosaPsicologia
Social; Psicologia Comunitéari&elagfes interpessoais, grupais e Institucionaifireitos Humanos e Cidadania (Lei 10.639 e atudliea)
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto@id_ei Maria da Penha (Lei 11.340 e atualizag@@apalho Social com Familias. As novas
modalidades de familia. Principios da Andlise Ingtiicional. Processos de Exclusdo/inclusdo Social. Grucdo Social da Violéncia.
Protagonismo Juvenil e Trabalho Social com Juventudedrientacdo Familiar; SUAS - Sistema Unico de Aésisia Social e CRAS — Centro de
Referéncia da Assisténcia Soci@l;trabalho do psicélogo em equipe multiprofissional Elaboracdo de Relatérios e Pareceres Psicossociais;
Legislacdo e Resolucdes do Conselho Federal de &giedICFP) e Conselho Regional de Psicologia (CRP) dig6dle Etica Profissional do
Psicoélogo.

4.6. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA SUBJETIVA | - NIVEL SU PERIOR

REDACAO DO GENERO DISSERTATIVO

4.7.Na Prova Subjetiva |, o (a) candidato (a) deveodpzir um texto do género Dissertativo. A Provaj&tika na modalidade de redagéo procura
avaliar a capacidade de escrever sobre determteatibou o conhecimento da modalidade culta dadipgutuguesa, e que apresente critérios para
tal comprovacéo.

4.8.A prova devera ser escrita em letras cursivas dordea, no mesmo tamanho de letra do inicio ad fileatexto e devera conter no minimo 20
linhas e no maximo 25. Somente a caneta esferografiul ou preta e devera impreterivelmente:

I. Demonstrar dominio da norma culta da linguaigsouso adequado dos seguintes requisitos: registrmadyr ortografia; emprego de letras
maidsculas; acentuacéo; separacdo de silabas; @@éto; colocacéo de pronomes; concordancia nominegrbal; paragrafo; regéncia verbal e
nominal).

Valor 5 pontos

Il. Compreender a proposta da redacgéo e aplicar@osalas varias areas do conhecimento para ddgenwctema, dentro dos limites estruturais

do texto dissertativo-argumentativo. Elaborar utwldi criativo (0 tema néo é o titulo) e seguir &rwgara com: introducdo, desenvolvimento e
concluséo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 156



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 + JorfielaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso ¢ ANO VI | N° 1363

Valor 5 pontos

Os textos em forma de poema e narragdo serdo asulaein como, redigi-la em espaco que néo sejaF®talA DE REDACAO.

Ill. Coesdo textual: ligagdo ou articulagcdo dasgsado texto, com uso adequado de recursos coasiedessintaticos donjungdes, pronomes
relativos, advérbios, sequéncia tempdral lexicais precisdo na escolha das palavras, uso de sindnimegsticdo, etd. Coeréncia textual:
estruturacéo légico-seméantica do texto, isto écldacdo das ideias que faz com que palavras esfresmpdem um todo significativo para os
leitores.

Valor 5 pontos

IV. Elaborar uma proposta de solugdo para o prablefnordado, mostrando respeito aos valores humeancsnsiderando a diversidade
sociocultural.

Valor 5 pontos

Valor total da nota da Prova Subjetiva: 20 (vintedmtos

Nessa fase da prova o (a) candidato (a) que olztixadiacdo menor que 50% (cinquenta) por centaré@slesclassificado.

4.9. PROVA SUBJETIVA Il - CONTADOR E CONTROLADOR INTERNO

PECA PROFISSIONAL

A caracteristica da Prova Subjetiva Il serd a Ragfioe/ou_Interpretacdde uma peca profissional da atividade pertineateasgo concorrido.
Nesse procedimento seréo corrigidos erros granmBoartograficos(Sera cobrado novo acordo ortografjco

I. O (a) candidato (a) devera utilizar-se de mé@msicos condizentes com_a Realizagéou Interpretacdda peca profissional, atendendo aos
preceitos legais e & mencao da legislacdo vigBet®.como, mencionar notas explicativas, calculoematicos, pareceres e avalia¢es solicitadas
no contelido da prov&alor 100 pontos.

Ser4 permitida a consulta a Legislagdo “Seca”: CRI@®istituicdo do Estado de MT. Leis Federais: 463218.666/93; Lei 10.257/2001 Estatuto
da Cidade; Lei 11.638/2007 e decreto regulamenta@oiComplementar 101/2000. Legislacao do TriburalCadntas do Estado de Mato Grosso:
Regimento Interno; Resolucdes que diretamente inéenf@os municipios, Normas Administrativas e derodes.

Serdo realizadas vistorias pelos fiscais de s@jaadquer tempo durante a realizagdo da Prova Subjélaso o (a) candidato (a) seja flagrado
utilizando material em desconformidade com o améoid serd eliminado do certame.

Nessa fase da prova o (a) candidato (a) que olstixadiacdo menor que 50% (cinquenta) por centar&stesclassificado.
OBS. Sera permitido uso de calculadora para auxiliaadi@io dos calculos matematicos.
1.NIVEL SUPERIOR (PROFESSOR PEDAGOGO)

5.1. CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.2. Lingua Portuguesa — 05 (cinco) questbes - Pesdgdois) pontos:Tipologia textual. Texto e interpretagdo. Textamddcos e figurativos.
Coeséo e Coeréncia textuais. Termos ligados ao védsmos ligados ao nome. Tipos de sujeito. Tipopradicado. Tempos e Modos verbais.
Vozes verbais. Ora¢des Coordenadas. Oragbes SubdadinSubstantivas, Adjetivas e Adverbiais. Uswidgula. Regéncia nominal e verbal.
Concordancia nominal e verbal. Funcdes da linguadweis de linguagem. Substantivo e sua class#éicac

Obs.: Esta inserido nos contedidos o novo Acordo Ogoafico da Lingua Portuguesa.

5.3. Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questfes - d*8s(dois) pontos:Historia do Municipio de Unido do Sul, sua col@agio, dos primeiros
anos até a atualidade; Aspectos geogréaficos e ston® do municipio e suas adjacéncias; Aspectdiqosl nos ambitos Municipal; Estadual e
Federal; Comemoracgdes e festas histéricas, civipapaares; Simbolos oficiais do municipio (baraleiirasao e hino); Assuntos relacionados a
guestdo econdmica e social local, estadual e racidistoria de Mato Grosso: A fundagdo de Cuiakddusga, Mato Grosso no 1° e 2° Impérios, a
Guerra do Paraguai, Mato Grosso da 12 a 42 repsbl@iclo das casas comerciais e usinas, o Ciclouto, @s Estradas de Ferro; Aspectos gerais
da Geografia do Mato Grosso; Projetos de divisdestado de Mato Grosso; Fatos importantes da dagaie dos Ultimos anos do Municipio,
Estado e Pais, veiculados nos meios de comunic@cBtercosul e seus paises integrantes; Acontecgmémtiernacionais relevantes veiculados nos
meios de comunicagcdo; Demais assuntos de cultued dei Federal 9.504/97 (Lei das Elei¢Bes); Leim@tementar 135/2010 (Lei da Ficha
Limpa).

5.4. Prova de Conhecimentos Especificos do Carg@5- (vinte e cinco) questdes - Peso 2 (dois) pontos:

5.4.1. Professor Pedagogo/Docéncia para Educacadeaimtil: Conhecimentos Pedagdgicos especificos. Cuidaddniigs e de saude da crianca.
Jogos e atividades ludicas com a crianga. Concege@alucacéo infantil e infancia. Estatuto da Caamgo Adolescente. Referencial Curricular
Nacional para Educacdo Infantil. Objetivos da Ed&oalnfantil. Brinquedo: importancia e Etapas. Estagdo. Nog¢bes de Planejamento de
atividades. Primeiros Socorros. Os brinquedos. lderpara utilizacdo dos brinquedos. Normas de Segar®esenvolvimento Fisico e Motor.
Necessidades Basicas, Desenvolvimento Cognitivo. ridelémento da Linguagem. O Recém-Nascido: Necedsglae Reflexos.
Desenvolvimento Emocional, Desenvolvimento Soddsenvolvimento Intelectual, Crescimento e Desenmnvamto. Lei de Diretrizes e Bases.
Curriculo. Planejamento. Periodos do desenvolvimeatoano segundo Piaget, suas caracteristicasoaggmi no processo educativo. A psicologia
sécio-histérica, baseada na teoria de Vygotsky.

5.4.2. Professor Pedagogo/Docéncia para Séries lais: Didatica do Ensino. Parametros Curriculares Nactord?CN'’s. Importancia da Lei de

Diretrizes e Bases da Educacado — LDB. Politicas Ealblie Educacéo. Educacdo Especial e Inclusivatultstla Crianga e do Adolescente Projeto
Politico-Pedagbgico da escola. Ciclos de FormaE&oola Cidada. Principios e praticas da gestdoasaedlatual LDB, Lei 9394/96 (niveis e
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modalidades de ensino, niveis de administracdoddad€ao). Curriculo, Planejamento e Avaliagdo dac&gho escolar. Recursos Humanos para a
Educacdo Brasileira. Periodos do desenvolvimentoahonsegundo Piaget, suas caracteristicas e aplicagrocesso educativo. Definicdo e
caracteristicas da cognicdo e efetividade humaaaabwrdagem de Freud, Jung e Rogers. A psicologia-kistorica, baseada na teoria de
Vygotsky, Paulo Freire e Piaget. Processos de Ajmagem na Alfabetizacdo (Diferentes concepc¢oesfdbetizacéo). Relagdo entre alfabetizacéo
e letramento. Ensino da Lingua Portuguesa: Leitooampreensdo e interpretacdo. Elementos da congdiic&séneros textuais: estrutura e
elementos de texto em diversos géneros. Aspectomai®, estilisticos e tematicos de textos. Intéuidade. Topicos de gramatica
contextualizada. Representacéo e emprego das malBmatuacéo. Relagdes de referéncia. Relagbes seorgintaticas.

5.5. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA SUBJETIVA | - NiVEL SU PERIOR

REDACAO DO GENERO DISSERTATIVO

5.6.Na Prova Subjetiva |, o (a) candidato (a) deveadlpzir um texto do género Dissertativo. A Provaj&tida na modalidade de redagdo procura
avaliar a capacidade de escrever sobre determteatibou o conhecimento da modalidade culta dadipgutuguesa, e que apresente critérios para
tal comprovagéo.

5.7.A prova devera ser escrita em letras cursivas dordea, no mesmo tamanho de letra do inicio ad fimatexto e devera conter no minimo 20
linhas e no maximo 25. Somente a caneta esferografiul ou preta e devera impreterivelmente:

I. Demonstrar dominio da norma culta da linguaiescuso adequado dos seguintes requisitos: registronddir ortografia; emprego de letras
maiulsculas; acentuacao; separacao de silabas; @méto; colocacdo de pronomes; concordancia nominadrbal; paragrafo; regéncia verbal e
nominal).

Valor 5 pontos

Il. Compreender a proposta da redacéo e aplicaredosaas varias areas do conhecimento para ddsenwotema, dentro dos limites estruturais
do texto dissertativo-argumentativo. Elaborar utmldicriativo (0 tema n&o € o titulo) e seguir gutara com: introdugdo, desenvolvimento e
concluséo.

Valor 5 pontos

Os textos em forma de poema e narragéo serdo asulaem como, redigi-la em espaco que néo sejeF®dalA DE REDACAO.

Ill. Coeséo textual: ligacéo ou articulagdo dasgsado texto, com uso adequado de recursos coasiwdessintaticosonjungdes, pronomes
relativos, advérbios, sequéncia tempdral lexicais frecisdo na escolha das palavras, uso de sinOnimegseticdo, etd. Coeréncia textual:
estruturacdo l6gico-semantica do texto, isto écudecdo das ideias que faz com que palavras esfrasmp8em um todo significativo para os
leitores.

Valor 5 pontos

IV. Elaborar uma proposta de solugdo para o problefpordado, mostrando respeito aos valores humeanecsnsiderando a diversidade
sociocultural.
Valor 5 pontos

Valor total da nota da Prova Subjetiva: 20 (vintednqtos
Nessa fase da prova o (a) candidato (a) que olgtixadiacdo menor que 50% (cinquenta) por centaréslesclassificado.

Prefeitura Municipal de Unido do Sul
Estado de Mato Grosso

Anexo IV
REQUERIMENTO PARA ISEN(;AO DA TAXA DE INSCRI(;AO

NOME:

DN: / / ESTADO CIVIL:
RG Ne°: CPF Ne:
ENDERECO:
CIDADE: CEP:
FONE: (__) - e-mail:
CARGO PRETENDIDO:
ESCOLARIDADE:

DEFICIENTE FISICO: () SIM () NAO

Motivo do pedido de dispensa da taxa para a insciép no concurso Edital n® 001/2011:

Anexar:

() COPIA DO RG E CPF;

() COPIA DA CTPS (constando demiss&do sem justa hioso§ 6 meses);
() COPIA DA RESCISAO CONTRATUAL.

() COPIA DA CARTEIRA DE DOADOR DE SANGUE.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 158



Mato Grosso , 14 de Dezembro de 2011 + JorfielaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso ¢ ANO VI | N° 1363

Declaro estar ciente que a simples formalizagédedpsdidondo autoriza a realizagdo da inscricdo gratuita. Portanto,rmetei a buscar
informag6es sobre a concessdo desta isencao jargibeavww.uniaodosul.mt.gov.br no di&/12/2011até o final do prazo para a realizacdo das
inscri¢cdes, conforme previsto no Edital n° 001/2011

(assinatura do requerente)
() deferido () indeferido

Comisséo:

Data: / /

Anexo V

(Deve ser impresso em papel timbrado da clinica miea)

MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MEDICA
(para candidatos (as) que se declararem portaderesficiéncia)

Atesto, para os devidos fins, que o (a) Sr (a) é portador (a) da(s) doen€i(3-10 , que resulta(m) na
perda das seguintes funcdes:

(cidade/estado) / /

Assinatura e carimbo do Médico com CRN¥

Anexo VI - RECURSO ADMINISTRATIVO

A

Comisséao do Concurso Publico Editgl n° 001/2011.
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL — MT

NOME:

N° DE INSCRICAO: Cargo:
Marque abaixo o tipo de recurso:

. () Erro de grafia do nome do (a) candidato (a).

. () Gabarito Prévio: questéo(des) n° .

. () Erro/omisséo em questdo da prova de mukigtalha.

. () Resultado da prova de miltipla escolha.

. () Erro/lomisséo na classifica¢é@o do (a) candi¢s).

. () Outros.

Escrever em letra de forma, digitar/datilograf@usdificativa do recurso, de forma objetiva, combasamento tedrico.

OO, WNE

/ /

Data

assinatura do (a) candidato (a)

Prefeitura Municipal de Unido do Sul
Estado de Mato Grosso

ANEXO VII

CONCURSO PUBLICO — PREVISAO DO CRONOGRAMA DE TRABAL HOS

OCORRENCIAS PREVISTAS DATAS PROVAVEIS
Periodo de ampla divulgagdo: Jornal de circulagg@nal; Jornal Oficial AMM e; sitio eletronico wwuniaodosul.mt.gov.br A partir de 13/12/2011
Periodo de requerimento presencial de Inscricauds#e taxa, junto & Comisséo do Concurso Publico. 20/12/2011 a 23/12/2011
Publicacdo da autorizacéo para a efetivacio degéedsenta 26/12/2011
Periodo de inscrigdes dos isentos homologadodmelaet 26/12/2011 a 08/01/2012
20/12/2011
Periodo de realizagéo pela Internet das Inscrigégas A
08/01/2012
Vencimento dos boletos impreterivelmente (sem poacéo) 09/01/2012
Homologacéo das Inscri¢oes de Portador de Defigi@confirmacéo do local das provas 13/01/2012
Homologacéo das Inscri¢bes e confirmacéo gerabchl tas provas 13/01/2012
Entrega de copias autenticadas em cartério deo$itié Pés Graduagdo Local da realizagdo da Prova Objetiva previsdo: 291/2012
Realizagdo das provas Objetiva e Subjetiva | (0B<D8s 12:00 hs) Data Provavel 22/01/2012
Realizagdo da Prova Subjetiva Il (pratica) (14:8@$ 17:00 hs) Data Provavel 22/01/2012
Gabarito Prévio: Mural da Prefeitura e no site: waniaodosul.mt.gov.br Data Provavel 23/01/2012
Publicacéo dos pontos dos Titulos de Pés Graduagéo 25/01/2012
Publicacdo das Notas das Redagbes 25/01/2012
Publicacdo das Notas das Provas Subjetivas |lte&sa 25/01/2012
Previsdo para a publicacéo do gabarito oficialnitéfo 25/01/2012
Divulgagéo da classificacédo prévia dos candidas)s ( 27/01/2012

Local: Mural da Prefeitura e no siteww.uniaodosul.mt.gov.br
Prazo para interpelagdo de recursos contra afglagsio prévia 48 horas ap6s: 31/01/2012 - 11:00 hs.

Divulgacgéo Oficial do Resultado Final
Local: Mural da Prefeitura e no site: www.uniaodostigov.br

Previsdo: 02/02/2012

Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:450A3107
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