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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DO MEDIO ARAGUAIA — CODEMA

EDITAL DE CONVITE N° 001/2011/CODEMA
(Processo no 006/2011/CODEMA)

A Comisséo Permanente de Licitagdo do CODEMA, nocéxierdas

atribuicbes que Ihe confere a Portaria CODEMA n2021, torna
publico, para conhecimento dos interessados, qaerdalizar no dia

09 de novembro de 2011, as 9h, na Avenida Planalta? 410 —
Centro, Anexo ao Prédio da Prefeitura, Agua Boa/MT, a id@ule
recebimento e abertura das documentagbes e prepastaforme
especificado no Edital de Licitagdo Convite n°® 012CODEMA
(Processo 06/2011/CODEMA). A integra do Edital ernepse
disponivel no endereco supra citado.

Objeto _da__Licitagdo: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO DO PLANO LOCAL DE

HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL — PLHIS SIMPLIFICADO
CONFORME CONVENIO N° 018/2011, CELEBRADO ENTRE O

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de Sa — Acorizal

1° vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeigée Félix do Araguaia
2° vice-presidente: Beatriz de Fatima Sueck — Nvboate Verde
3° vice-presidente: Valdecir Luiz Colle — Jusciraeir

4° vice-presidente: Dirceu Martins Comiran — Cam@dlio
5° vice-presidente: Silvio Souto Felisbino — Sakflanso
Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino

1° secretério: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana

2° secretario: Nelci Capitani — Colniza

Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gléria D'@es

2° Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éo C

Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Liviiamen
Aparecido Marques Moreira — Ribeirdozinho

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro
José Carlos Junqueira de Araljo — Rondonépolis
Maria Manea da Cruz — Lambari D’Oeste

Geréncia de Comunicagéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Editoracéo Eletronica e Atendimento
Noides Cenio da Silva
Silvio Luiz Gomes da Silva

Entre em Contato:
jornaloficial@amm.org.br

(65) - 2123-1270
(65) 2123-1228

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO MEDIO ARAGUAIA

- CODEMA E A SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES,
SENDO DIVIDIDO EM ETAPAS, SENDO: 1. LEVANTAMENTO
DE DADOS PARA ALIMENTACAO DO FORMULARIO

ELETRONICO 2. APRESENTACAO E APROVACAO DOS
DADOS AO CGFLHIS E 3. ALIMENTACAO DO FORMULARIO

ELETRONICO DO PLHIS SIMPLIFICADO MCIDADES, pelo
critério Menor Preco global, conforme especificacde Edital.

Agua Boa, 28 de outubro de 2011.

CARINA MIGNOSO
Presidente da CPL
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:27E4C755

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

GRUPO DE PREGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2011

A presente licitacdo tem por objeto o Regqistro decBs para
Contratacdo de empresa para o fornecimento futueventual, de
materiais de consumo - Materiais de Construcao mender todas
as Secretarias da Prefeitura Municipal de Alto BW¥asta pelo
periodo de 1(um) ano, conforme especificaces a@sero anexo do
Edital.

Pelo presente instrumento, RREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO BOA VISTA/MT, situada na Av. Serra Nova, 975- centro -
inscrita no CNPJ: 37.465.143/0001-89, neste atoeseptado pelo
senhor Prefeito, SAWANDERLEY IDERLAN PERIN, brasileiro,
casado, empresario, portador do RG n°. 1.067.388H/PR e do
CPF n°. 175.859.889-15, situado no mesmo enderépa attado, de
ora em diante chamado simplesmente GIeNTRATANTE, e a
empresa NOVA FRONTEIRA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO
LTDA - ME, inscrita no CNPF (MF) sob o n° 05.291.88%W1-48,
com sede na AV 03 DE OUTUBRO - 87 — CENTRO — ALTO BOA
VISTA/MT, representada neste ato pelo seu Reprasentagal, Sr
(@) EDUARDO PIRES, portador (a) da Carteira de |dize n.°
1.354.758 SSP/GO, CPF/MF n.° 375.175.111-49, dotavan
denominado FORNECEDORAACORDAM proceder, nos termos
do Edital dePregdo N° 013/2011Registro de Precos com seus
respectivos precos unitérios e totais nas quargglaglstimadas,
atendendo as condi¢Bes previstas no Edital e atardas desta Ata
de Registro de Pregos, conforme as Lei n. 10.520/208.666/93 e
suas alteragfes,e em conformidade com as dispesacgeguir.

VALOR

:\;E gODIG DESCRICAO QUANTIDAD LEJNIDAD gNITARI T\/C/)\TLELR

L [1400 |ROCAsEM mars |25 UN_ |Rs114 | Rs2sso
,  |1403 QJB,EQCADE'RA P40 UN R$1,10 | R$44,00
e QER;AS;DEIRA TIPO[ 44 UN Rs150 | RS 60,00
. o QJBWTSZ?DHRA TIPO[ 44 UN Rs150 | R 60,00
s |12 |Foancezeme |50 UN | regoo | Re40000
R e U |Rso20 | Rrss000
, |as2a  [ADARTADOR  COMso UN R$ 14,50 | R$ 725,00
s |1525 |oeaa o s UN R$0,68 | R$ 34,00

9 |1528 | ADAPTADOR 50 UN R$3,00 | RS 150,00
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MANGUEIRA 1.1/4 1424 |DEJUNTOR BIPOLA] UN
ADAPTADOR 78 60AMP R$59,95 | R$2.398,0p
1529  |MANGUEIRA PRETA 50 UN 1426 |DEJUNTOR TRIFASIC] UN
10 3/4 R$145 | R$72,50 79 100AMP R$97,00 | R$1.4550p
ADAPTADOR DEJUNTOR TRIFASIC
1527 |SOLDAVEL  CURTO|50 UN go |5 |eoamp 15 UN R$ 60,45 | R$ 906,75
1 321 R$130 | R$6500 DEJUNTOR TRIPOLAF
12 |1521 ADESIVO 17GR COLA| 45 UN R$145| RS$ 65,25 g1 |20 |ooampP 2l UN R$94,00 | R$1.974,0p
13 |1522 ADESIVO 75GR COLA| 50 UN R$350| R$175,0p 1421 |DEJUNTOR o1 UN
ALAVANCA LISA 82 UNIPOLAR 20AMP R$10,80 | R$ 226,80
14 |19 [1x1xs0 4 UN R$88,00 | R$352,00 1422 |DEJUNTOR UNIPOLAR | 0N
a0 |ARAME o o 83 30AMP R$ 11,80 | R$ 247,80
15 GALVANIZADO R$ 14,80 | R$592,00 1423 |DEJUNTOR UNIPOLAR UN
16 [1378 | ARAME PRE-cOZIDO| 70 KG R$9,50 | RS 665,0p 84 S0AMP R$ 12,00 | R$ 252,00
o00|ARCO SERR/, o 85 | 1512 DISCO CORTE 12.1/8| 20 UN R$ 125D  R$@B0,
17 REGULAVEL , R$24,50 | R$12250 1392 DIS(/:O /DESBASTE 10 UN
ASSENTO SANITARId 86 7X1/4X7/8 R$ 10,00 [ R$ 100,00
1520  |VERDE/AZUL/BRANC |30 UN 87 [1301 DISCO LIXADEIRAP | 15 UN R$6,00 | R$ 90,00
19 o R$ 18,00 | RS$ 540,00 89 | 1388 | DOBRADICA 3 36 UN R$ 1,80 | R$ 64,80
21 1502 | BALDE PRETO 10 UN R$650 | RS 6500 90 [1389 | DOBRADICA 3.1/2 36 UN R$250 [ R$ 90,00
22 [1383 BARRA ROSCADA % | 80 MT R$820| R$656,0 ol 139 DOBRADICA 4 % ON R$300 | RS 1080
23 [1382 BARRA ROSCADA 3/8] 80 MT R$2,90| R$232,0 92 | 1387 DOBRADICAS 2172 | 36 N R$170| RS 6120
24 [1384 BARRA ROSCADA 5/8] 80 MT R$12,00 R$ 960,0 DOBRADICAS MOVEL
BOIA _AUTOMATICA 93 [1%8¢ |2 &8 N R$1,20 | R$81,60
»s 1435 35;Gu“i\'\ﬁt/zz§® CX10 UN R$5000 | RS 500,00 95 | 1465 ELETRODO 6013 10 KG R$ 17,00 R$170,do
s A PLASTICA = N 5 ~5 5 o0 96 | 1466 ELETRODO 7018 10 KG R$ 18,00  R$ 180,d0
TR EVED CoVBADAGUA S T e oN rs oo 52 m 97 [1463 ELETRODUTO % 15 UN R$6,20| R$ 93,00
TR EVED SOVBADAGUASSs |12 oN =S 205'0 =S - 98 [ 1464 ELETRODUTO 1.1/4 | 12 UN R$17,4] R$ 208,40
SROCHA T d S50 99 [1514 ENXADA LARGA 25 | 10 UN R$ 16,50 R$ 165,0
0 |70 |pNTURA 95 UN R$6,00 | R$570,00 100 | 1515 ENXADAO LARGO 5 UN R$ 19,50 R$ 97,50
ow  |BUCHA  REDUCAG <, N 102 | 1513 ESQUADRO 2 UN R$9,00| R$18,00
31 25.20 R$0,50 | R$ 25,00 1395 |FECHADURA 5 UN
BUCHA — REDUCAD 103 SOPRANO FINA R$37,00 | R$ 925,00
1531 CAQ 50 UN
32 ESGOTO 50.40 R$1,35 | R$67,50 1304 |FECHADURA 5 UN
CABO VADEIRA 104 SOPRANO LARGA R$36,95 | R$92375
1510 20 UN
33 ENXADA R$850 | R$ 170,00 106 | 1359 FERRO 3/8 90 BARRA| R$435) R$3.91§,00
1511 |cABO MADEIRA|, ON 107 | 1357 FERRO 5/16 90 BARRA| R$30,00 R$2.704,00
34 MACHADO R$ 9,00 R$ 72,00 109 | 1419 FIO INTERNET 500 MT R$ 1,50 R$ 750,0
35 1482 CABOP/ROLO23CM 30 UN R$ 4,50 R$ 185,4 110 | 1473 FIO PARALELO 2.5 280 MT R$ 2,20 R$ 616,0
36 1430 CAIXA CONDUITE 4.2| 40 UN R$ 0,65 R$ 26,00 111 | 3640 FIO SOLIDO 1,5mm 300 MT R$ 0,90 R$ 290,
1554 CAIXA D"AGUA 1000| 4 UN 112 | 1472 FIO SOLIDO 10 280 MT R$ 3,65 R$ 1.022,00
37 LT R$ 305,00| R$ 5.490,0p >
_ . 290 114 | 1469 FIO SOLIDO 2.5 505 MT R$1,15| R$580,76
1553 |CAIXA DrAGUA UN 115 | 1470 | FIO SOLIDO 4 530 MT R$1,89| RS 1.001]70
38 PLASTICA 500 LITROS R$ 195,00 R$ 1.755,0p - . -
o [cAA__ DESCARGA » 116 | 1471 FIO SOLIDO 6 300 MT R$230| R$690,0p
39 BRANCO R$ 21,75 | R$ 369,75 1416 FIo TELEFONH , 5 MT
117 PARALELO R$1,00 | R$230,00
1546 |CAIXA GORDURA |, UN
40 200X200X50M R$ 35,00 | R$ 455,00 1417 FIO TELEFONE 4 5 MT
41 | 1427 | CAIXA PADRAO 10 UN R$ 100,00 RS 1.000,00 118 TORCIDO R$090 | R$117,00
CAXA  SANFONADA 119 | 1467 FITA ISOLANTE 10M | 35 UN R$297 | R$1089
42 |1955  |100.100.50.40 24 UN R$ 10,00 | R$ 240,00 121 | 1476 FIXADOR PARA CAL | 150 SACO R$ 1,20 R$ D
1545 |CAIXA SANFONADA[ - N 122 | 1569 FLEXIVEL 40CM 35 UN R$3,80 | R$133,0
43 150.150.50 R$ 1545 | R$ 200,85 123 | 1516 FOICE 10 UN R$ 14,000 R$140,0
44 |1475 CAL PARA PINTURA | 150 SACO R$100] R$ODO 124 | 1360 FORRO PVC 170 MT R$ 14,50  R$ 2.465,00
1505 |CAMERA DE AR, UN INTERRUPTOR
45 CARRINHO R$ 13,00 | R$130,00 1414 |TECLA + TOMADA|50 UN
1429 CANALETA 50 UN 126 CINZA R$ 8,30 R$ 415,00
46 CONDUITE 1 R$4,00 | R$200,00 INTERRUPTOR
47 | 1535 CANO 100 MM 42 BARRA [ R$42,000 R$1.764/00 1413 EXTERNO REDOND( 25 UN
48 | 1534 | CANO 32 MMAGUA | 32 BARRA | R$20,00] RS 640, 130 COM TOMADA R$750 | RS$187,50
49 [1540 CANO AGUA20 MM | 27 BARRA | R$850 | R$2205 131 | 1409 ”'\"\‘TTEER':‘:JUPPTTOC;RTTR'TLFI’_LQl UN R$10,34 | R$217,14
50 |1538 CANO AGUA 25 MM _| 27 BARRA | R$11,00] RS 297, 132 |12 |comumEMBUTIR |25 UN R$10.34 | RS 25850
51 |1539 CANO AGUA50 MM | 27 BARRA | R$4,50 | R$120,5 JANELA _VENEZIANA
52 | 1537 CANO ESGOTO 40 MN142 BARRA | R$17,50 | R$ 735,00 133 |1367  [150x120 S.VIDRO 41 UN R$ 170,00/ R$ 6.970,0p
53 1536 CANO ESGOTO 50 My127 BARRA R$ 28,48 R$ 768,96 134 | 1556 JOELHO 50 ESGOTO 42 UN R$ 2,50] R$ 105,p0
1544 CANO PARA 5, UN 135 | 1557 JOELHO 75 ESGOTO| 42 UN R$ 4,50 R$ 189,00
54 CHUVEIRO R$7,00 | R$154,00 JOELHO AZUL LLR
55 | 1551 CAP 100 22 UN R$500| R$110,0p 136 |67 |25.12 36 UN R$297 | R$ 106,92
56 [1550 CAP 40 22 UN R$ 1,60 R$ 35,20 137 | 1558 JOELHO ESGOTO 40| 42 UN R$ 1,50 R$ 63,0!
57 1549 CAP 50 22 UN R$ 2,48 R$ 54,56 139 | 1561 JOELHO LLL 20.20 52 UN R$ 0,40 R$ 20,80
58 1548 CAP 75 22 UN R$3,00 | R$66,00 140 | 1563 JOELHO LLL 25 66 UN R$0,78 | R$51,48
60 1503 CARRINHO DE MAO | 10 UN R$ 110,0p R$ 1.10W0 141 | 1562 JOELHO LLL 25.20 52 UN R$ 1,35 R$ 70,20
62 1509 CAVADEIRA 10 UN R$ 32,00 R$ 320,00 1565 JOELHO  LLL 32 28 UN
64 |1541 CHUVEIRO PLASTIC 13 UN R$7,50 | R$97,50 142 AGUA R$1,50 | R$42,00
1543 |CHUVEIRO QUENTH UN 143 | 1564 JOELHO LLL 50 AGUA 66 UN R$248| RS 163,
65 (DE BOA QUALIDADE) R$4290 | R$557,70 145 | 1560 JOELHO LLR 25.1/2 52 UN R$ 1,43 R$ 74,3
1385 |CILINDRO Plso UN 146 | 1559 JOELHO LLR 25.3/4 | 52 UN R$ 1,43 R$ 74,34
66 FECHADURA R$1348 | R$674,00 147 | 1499 LAMINA DE SERRA | 20 UN R$500 | R$100,0
&7 |1355 | cMENTOS0KLS 360 SACO | g 3100 0R$ 11.160.0 149 | 1436 | LAMPADA 500 W 130 UN R$ 2500 RS 3.28D
- LAMPADA
69 |1552 COLAR 60.3/4 85 UN R$8,00| R$680,0p 151 1408 |EETRoNICA1sW 120 UN R$0.80 | R$1.1760
COLHER DE -
1504 5 UN LAMPADA
L PEDR(E:'RC? N9 - R$ 14,00 | R$70,00 152 |1407  |ELETRONICA 25W 120 UN R$1350 | R$ 1.620,0p
CONECTOR DE HAST -
1431 43 UN LAMPADA
L éTERRAMgNTO R$200 | R$86,00 153 |1406  |E ETRONICAZSW |80 UN R$20,00 | R$ 1.600,0p
ONJUNT! -
f LAMPADA
1533 |SANITARIO COMUM|22 UN 1405 - 80 UN
73 CORES DIVERSAS R$ 140,00 R$ 3.080,0p 154 EIA_;LT;Z'CA 45w R$30,00 | R$?2.400,0p
74 | 1508 CORDA 12 MM 25 KG R$ 28,000 R$700,0 157 |14%4 | HALOGENA 35 UN R$400 | RS 140,00
75 1506 CORDA 4 MM 10 KG R$2500] R$250,0 158 | 1519 LENTE P/ SOLDA 10 UN R$3,00| R$30,00
76 {1507 CORDA 8 MM 15 KG R$ 26,000 R$3900 159 | 1518 LIMA P/ MOTO SERRA 10 UN R$580 | R$58,00
CURVA ELETRODUT(Q
7 1428 | 25 UN R$475 | R$11875 160 | 1398 LIXA FERRO 50 UN R$2,30 | R$115,0
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161 | 1397 LIXA MADEIRA 30 UN R$ 1,00 R$ 30,00 253 | 1484 THINER 1 LT 40 UN R$ 8,94 R$ 357,6
LUMINARIA PARA R$ 11.470,0
163 3546 |postEBRACO 1 MT [ UN R$ 56,00 | R$1.680,0p 254 [1356 | TNOLOS 31 MIL RS 370,00|0
168 | 1574 LUVA ESGOTO 40 19 UN R$ 1,24 R$ 23,56 255 | 1477 TINTA ACRILICO 18L1 95 LATA R$ 97,00 R$ 9.215,0p
169 1575 LUVA ESGOTO 50 19 UN R$ 2,00 R$ 38,00 1483 TINTA ALUMINIO 22 UN
170 | 1578 LUVA LLL 25 16 UN R$0,50 | R$8,00 256 225ML R$590 | R$129,80
171 | 1570 LUVA LLL 32 19 UN R$ 1,60 | R$30,40 1616 | TINTA ALUMINIO | 5 UN
257 SPRAY R$ 13,00 R$ 559,00
172 1579 LUVA LLL 50 16 UN R$ 2,65 R$ 42,40 . .
174 1572 LUVA LLL 50.40 16 UN R$ 1,38 R$ 22,08 259 1478 TEI:/I;ADzVEAM]IfLIJ_II DA 2 95 LATA R$ 40,00 R$3.800
175 [1577 | LUVALLR 25.1/2 16 UN R$1,13 | R$18,08 260 1460 |pOLOS + TERRA 25 UN R$647 | R$ 16175
176 | 1573 LUVA LLR 25.3/4 16 UN R$ 1,24 R$ 19,84 1461 TOMADA EMBUTIR P, s UN
177 1498 MACHADO 2 UN R$ 35,00 R$ 70,00 261 TELEFONE COR R$ 9,50 R$ 237,50
1439 MANGUEIRA 160 MT 262 | 1458 TOMADA P/ AR 35 UN R$ 6,47 R$ 226,4
178 CONDUITE 3/4 R$ 0,89 R$ 142,40 TOMADA PINO 3
1457 35 UN
179 |[1582 MANGUEIRA PRETA %800 MT R$0,85 | R$ 680,00 263 SAIDA R$7,50 | R$ 262,50
MANGUEIRA PRETA TORNERA  BRANCA|
180|198 |114 480 MT R$350 | R$1.680,0 264 |1592  |pLAsTICA 32 UN R$4,80 | R$ 15360
1581 MANGUEIRA PRETA 1400 MT 265 | 1594 TORNEIRA COZ PVC | 22 UN R$ 5,60 R$ 123,20
181 3/4 R$ 1,00 R$ 1.400,0! TORNEIRA LAV MESA
1591 32 UN
183 | 1376 MASSA CALAFETAR | 40 UN R$ 6,30 R$ 252,0 266 P .BELO BG R$ 10,00 R$ 320,00
MASSA CORRIDA TORNEIRA
184 |148%  |1aiT %0 LATA | R$30,00 | R$ 900,00 1500  |LAVAT,MESA P.BELO|32 UN
186 | 1493 OCULOS INCOLOR 10 UN R$ 8,35 R$ 83,50 267 CROMO R$ 27,00 | R$864,00
188 | 1440 PADRAO 5 MT 10 UN R$ 550,00 R$ 5.500/00 1614 |TORNEIRA PLASTICA| UN
180 | 1441 | PADRAO 7 MT 10 UN R$ 64500 RS 6.450|00 268 'II—'?J\I/?T\ITECI):,LO T R$10,00 | R$500,00
101 |1373 Eﬁ\?ﬁ%g% PARAg0 UN rs200 | RS 160.00 260|159 |/MAQUINA 22 UN R$23,00 | R$ 506,00
1a7a PARAEUSO PARA " 0N 270 1365 TRELICA 190 BARRA R$ 27,00 R$ 5.130J00
192 SANITARIO R$2,00 [ R$ 160,00 o7y |1488 -EI,—(?I\I/IE‘INA DE  FIBRAg UN Rs38.00 | RS 190,00
PARAFUSOS - ~
1364 SOBERBOS P/ BUCHA| 350 UN 272 1607 UNIAO PRETA % 32 UN R$ 1,00 R$ 32,00
193 06 E 08 R$ 0,20 R$ 70,00 273 | 1608 UNIAO PRETA % 32 UN R$ 1,10 R$ 35,20
195 | 1490 PICARETA 2 UN R$30,00] R$ 60,00 274 | 1609 UNIAO PRETA 1.1/4 32 UN R$ 4,60 R$ 147,2)
197 1480 PINCEL 2™ 70 UN R$ 4,00 R$ 280,0 1611 VALVULA 27 UN
PLUGUE PING 275 LAVATORIO R$ 3,00 R$ 81,00
1444 & ( 70 UN —
199 FEMEA) R$ 3,50 R$ 245,00 276 1610 VALVULA PIA COZ. 27 UN R$ 3,50 R$ 94,50
1443 PLUGUE (PING 70 UN 277 | 1489 VASSOURA GARI 24 UN R$ 17,00 R$ 408,0p
200 MACHO) R$ 3,00 R$ 210,00 VEDA ROSCA
1613 42 UN
1494 PNEU CARRINHO DH 10 UN 278 GRANDE R$ 3,30 R$ 138,60
201 MAO R$ 24,00 R$ 240,00 VEDA ROSCA
1612 60 UN
202 | 1491 PONTEIRA N° 8 1 UN R$ 5,39 R$ 5,39 279 PEQUENO R$ 1,50 R$ 90,00
PORTA LAMINADA VITRO VASCULANTE|
203 |*¥72  |60cM DIREITA 23 UN R$ 160,00 RS 3.680,0 280 |38 |40x60 27 UN R$40,00 | R$1.080,0p
PORTA LAMINADA R$
204 | |gocM DIREITA 33 UN R$ 160,00 R$ 5.280,0 TOTAL  |430.558,14
205 | 1377 PREGO 90 KG R$ 8,00 R$ 720,00 (quatrocentos e trinta e nove mil quinhentos eugnta e oito reais com quatorze centavos)
RABICHO COMUM
209 1587 TANQUE 52 UN R$ 5,60 R$ 291,20 P
210 1445 RAQUE 1 ELEMENTO| 15 UN R$ 6,30 R$ 94,50 CLAUSULA PRlM EIRAN_ DO OB‘J ETO ~ ) .
213 | 1381 REBITE MEDIO 500 UN R$025| RS 1250 1.0. Este instrumento ndo obriga ao ORGAO a firmatratacdes nas
214 [1380 | REBITEPEQUENO | 500 UN R$0,22] R$110,d0 quantidades estimadas, podendo ocorrer licitac@pgcéica para
REFLETOR PROJETO| isica i i i S 00]
oo 1454 |REFLETO 2 UN RS 28,00 | Rs 616,00 aquisicéo do(s) objetos(s), obedecida a IegAlsIap;mungnte, sendo
~EFLETROR assegurada ao detentor do registro a preferéndariglecimento, em
217 |*%2  |PROJETOR 150 18 UN R$ 22,00 | R$ 396,00 igualdade de condigdes.
1453 REFLETROR 10 UN
220 T | ressrmorves | 1o T meisah mezojo | CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DA ATA DE
- - REGISTRO DE PRECOS
221 | 1586 REGISTRO PVC 50 32 UN R$ 18,0p R$ 576,00 o ) .
224 | 1449 RODANA PLASTICA d 250 N R$032 | R$80.00 2.0. A presente Ata terd validade de um ano atéad?8/10/2012,
225 | 1448 | RODANA PLASTICA F| 250 UN R$015| R$IT5 contados a partir de sua assinatura, podendo sepgada na forma
o s ;e%o P/~ PINTURA 5 UN da Lei.
22 SELXDOR — R$9.00 | RS270,00 2.1. Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregedquer Orgédo
208 |87 |igT 30 LATA R$90,00 | R$ 2.700,0p ou Entidade da Administracéo podera utilizar a Atesmo que néo
229 | 1588 | SIFAO 55 UN R$748 | R$ 4114 tenha participado do certame licitatério, medigm&via consulta ao
230 | 1369 SILICONE 50GR 70 UN R$540| R$378,00 Orgao gerenciador, desde que devidamente compreveaiaagem.
231 |14%6 IEICI)\I%%ERTAI?_ 950 UN R$285 | R$ 142,50
232 | 1455 | SOQUETE LOUCA yr UN R8355] RS 15975 CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE
233 | 1589 | SPUDE 24 UN R$250| RS 60,00 ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
234 | 1370 | SUPERBONDER 1,5 60 UN R$3,00  Rs 180, 3.0. O gerenciamento deste instrumento caberéafeitra Municipal
SUPORTE REL| de Alto Boa Vista.
3645 ILUMINACAO 300 UN
235 PUBLICA R$ 10,00 R$ 3.000,0p .
1366 | TANQUE TRIPL] UN CLAUSULA QUARTA —-DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE
o7 o ee s T rssso| mesmop | - TENDIMENTO
e VN . . 4.0. Os materiais/produtos deverdo ser entreguedonais indicados
1606 |MANGUEIRA  cowml32 UN pelo Orgdo do Poder Executivo Municipal, conformé&ialmente
239 ROSCA R$3,00 | R$ 96,00 informado no Edital.
ii‘i 123@ IEE Ezggg 138';? :z L’,Z‘ 2: ;;g Eg’f; 4.1. Os materiais/produtos contratados deverdoes@regues na
. ) P . . . . 4 ~
5 Tisos T TecEscoTo 10 = N R$220  Rs702 cidade de Alto Boa Vista /MT em local a ser indicadto Orgao do
723 1603 | TEEESGOTO %0 32 UN RS366] RS 11712 Pod'e.r Execytivo Municipal que aderirem a presenté,Mos dias e
244 | 1597 | TEE LLL 20 32 UN R$099 | R$31,68 horarios estipulados na ordem de fornecimento.
245 | 1595 TEE LLL 25 66 UN R$1,00 | R$71,94 4.2. A entrega devera ser feita, em até 05 (cidi@, contados da
246 | 1601 TEELLL 32 32 UN R$280 | R$8960 data da emissdo da ordem de fornecimento nas dadat nela
RS iggﬁ = - 2: 2 2: ] especificadas, salvo se houver pedido formal derqgagdo deste,
. — s : devidamente justificado pela licitante/contratadacatadopor esta
o5p [1362 | TELAS0MTX1.80ALT. | 1200 MT R$ 220,00 | 264.000,00 Prefeitura, sem nenhum custo adicional;
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4.2.1. A previsdo de entrega dos itens sdo vasawednforme
solicitacdo dos departamentos junto a essa prefeitu

CLAUSULA QUINTA - DAS
FORNECIMENTO.

5.0. As empresas detentoras dos precos registrpdderdo ser
convidadas a firmar contratagcbes de fornecimenbseiwadas as
condicBes fixadas neste instrumento, e seus Anexos, legislacdo
pertinente.

5.1. As aquisi¢cdes dos produtos registrados nesteumento seréo
efetuadas através Nota de Empenho, emitida peldeitera
Municipal de Alto Boa Vista, contendo: o n°® da Ata,nome da
empresa, o objeto, a especificacéo, o enderegtataale entrega.
5.2. A Nota de empenho sera encaminhada ao foroege@ devera
assina-la e devolve-la a esta Prefeitura no praaamo de 03 (trés)
dias a contar da data do seu recebimento.

CONDICOES DE

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
6.0. Como condicdo para emissdo da Nota de Empeibo
assinatura de contrato, o fornecedor devera estaracdocumentacéo
obrigatdria valida, em especial com o FGTS e o0 INSS

6.1. A empresa se obrigara em um prazo maximo dévidde e
quatro) horas, a solucionar quaisquer problemas @smitens
adquiridos, inclusive com reposi¢cdo dos mesmosose/gntura ndo
estiverem atendendo as finalidades propostas, desda reclamacao
esteja devidamente documentada pela unidade er@elkra uso
inadequado;

6.2. O fornecedor fica obrigado a aceitar nas mestoadicdes de
fornecimento acréscimos de até 25% do valor t@tahtd de Registro
de Pregos;

6.3. Sdo obrigacdes do fornecedor, além das depnaisstas nesta
Ata e no Edital:

| - executar o fornecimento dentro dos padrBesbekeaidos pela
Prefeitura, de acordo com o especificado nesteeAtas Anexo, que
faz parte deste instrumento, responsabilizando-Ge gventuais
prejuizos decorrentes do descumprimento de qualdidersula ou
condicdo aqui estabelecida;

Il - cumprir a data e horario da entrega, ndo sewditos 0os materiais
que estiverem em desacordo com as especificac@stantes deste
instrumento, nem quaisquer pleitos de faturameettgordinarios
sob o pretexto de perfeito funcionamento e conoludé objeto
contratado.

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicigapelo Orgéo,
cujas reclamacdes se obriga a atender prontamieee,como dar
ciéncia a Prefeitura, imediatamente e por escrite, qualquer
anormalidade que verificar quando da execucéo d& AT

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo d=fditura, no tocante
ao fornecimento do produto, assim como ao cumptionetas
obrigagfes previstas nesta ATA,;

V - prover todos 0s meios necessarios a garantiapléaa
operacionalidade do fornecimento, inclusive corrsides os casos de
greve ou paralisac@o de qualquer natureza;

VI - a falta de quaisquer dos produtos cujo fonmecito incumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser aegato motivo de
forca maior para o atraso, ma execucdo ou inexecdgQa servigos
objeto desta ATA e ndo a eximira das penalidadgseaesta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condé&giabelecidas;
VIl - comunicar imediatamente a Prefeitura Munitigpalquer
alteracdo ocorrida no enderego, conta bancériatesojulgaveis
necessarios para recebimento de correspondéncia;

VIII - respeitar e fazer cumprir a legislacdo dgwsanca e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadorting@es;

IX- fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimena que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os Onus deotes. Tal
fiscalizagcdo dar-se-a independentemente da queeser@ida pela
Prefeitura;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgéo, mesmo ern dasauséncia ou
omisséo de fiscalizacdo de sua parte, por quaistfuers ou prejuizos
causados, devendo a contratada adotar todas adawmgieventivas,
com fiel observancia as exigéncias das autoridedespetentes e as
disposicdes legais vigentes;

XI — substituir em qualquer tempo e sem qualquesdo Orgéo toda
ou parte da remessa devolvida pela mesma, no pestrés) dias
Uteis, caso constatadas divergéncias nas espebtiisa

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO
FORNECEDOR

7.0. S&o responsabilidades do Fornecedor Contratado:

| - todo e qualquer dano que causar ao Orgéo texcairos, ainda que
culposo, praticado por seus prepostos, empregadosgmndatario, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade alifisgdo ou
acompanhamento pela Prefeitura;

Il - toda e qualquer tipo de autuacdo ou acdo gmba a sofrer em
decorréncia do fornecimento em questdo, bem corus pentratos
de trabalho de seus empregados, mesmo nos casosngokyam
eventuais decisdes judiciais, eximindo ao Orgaddade de qualquer
solidariedade ou responsabilidade;

Ill - toda e quaisquer multas, indeniza¢bes ou eksp impostas a
Prefeitura por autoridade competente, em decoaéncio
descumprimento de lei ou de regulamento a ser wider na
execucdo da ata, desde que devidas e pagas, as SgIEO
reembolsadas ao Orgéo/Entidades, que ficara, deo ptéreito,
autorizada a descontar, de qualquer pagamentoalawdntratada, o
valor correspondente.

7.1. A CONTRATADA autoriza ao Orgao/Entidade, a degar o
valor correspondente aos referidos danos ou posjizetamente das
faturas pertinentes aos pagamentos que lhe foremdade
independentemente de qualquer procedimento judic@h
extrajudicial, assegurada a prévia defesa.

CLAUSULA OITAVA - DAS
GERENCIADORA

8.0. A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista, olaige a:

| - indicar os locais e horarios em que deverdo esgregues 0s
produtos.

Il - permitir ao pessoal da contratada, acessoeal Ha entrega desde
gue observadas as normas de seguranca;

Il - notificar o fornecedor de qualquer irreguttade encontrada no
fornecimento dos produtos;

IV - Efetuar os pagamentos devidos, nas condicétabelecidas nesta
ata.

8.1. Cabera a Prefeitura promover ampla pesquismeateado, de
forma a comprovar que 0S precos registrados pecaane
compativeis com os praticados no mercado.

OBRIGACOES DA

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO

9.0. O Orgdo/Entidade efetuarda o pagamento & CONTRAT
através de crédito em conta corrente mantida peld TRATADA,
preferencialmente em, até o 30 (trinta) dia Utiitado a partir da data
da apresentacdo da nota fiscal/fatura discrimiasaiscompanhada da
correspondente  Ordem de Fornecimento, com o régpect
comprovante, de que o fornecimento foi realizadoraento.

9.1. Caso constatado alguma irregularidade nas fietads/faturas,
estas serdo devolvidas ao fornecedor, para assaeiesscorregoes,
com as informac¢des que motivaram sua rejeicdoandotse o prazo
para pagamento da data da sua reapresentacao.

9.2. Para cada Nota de Empenho, o fornecedor dereidr uma
Unica nota fiscal/fatura.

9.3. Por ocasido do pagamento, sera efetuada tafi®N-LINE” da
situacéo do Fornecedor junto ao Cadastro Municipd&atnecedores,
para verificagdo de todas as condi¢cdes de haldilitai;p Empresa e
caso ndo seja cadastrado, deverd apresentar ©eNiggativa de
FGTS e INSS;

9.4. Nenhum pagamento isentara o FORNECEDOR das suas
responsabilidades e obrigagfes, nem implicardagéeitdefinitiva do
fornecimento.

CLAUSULA DEZ - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS.

10.0. Os precos registrados manter-se-ao inalterpdim periodo de
vigéncia da presente Ata, admitida a revisdo no dasdesequilibrio
da equacéo econdmico-financeira inicial desteunstnto, desde que
devidamente comprovado.

10.1. Os precos registrados que sofrerem revisaoutiBapassaréo
aos pregos praticados no mercado, mantendo-serardih percentual
apurada entre o valor originalmente constante dagsta e aquele
vigente no mercado a época do registro.

10.2. Caso o precgo registrado seja superior & ndmlaprecos de
mercado, a Prefeitura, solicitard ao Fornecedor, diange
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correspondéncia, reducdo do preco registrado, rdeafa adequa-lo a
definicdo do paragrafo Unico.

10.3. Sera considerado compativeis com os de nereadprecos

registrados que forem iguais ou inferiores a médigueles apurados
pela Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista.

CLAUSULA ONZE - DO CANCELAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS.

11.0. A presente Ata de Registro de Precos poderéaseelada de
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o Fornecedor ndo cumprir as obrigacfestaimes no
Edital de Registro de Precos;

b) quando o Fornecedor néo retirar a Nota de Entpemnh prazo
estabelecido;

¢) quando o Fornecedor der causa a rescisdo athaiivis da Nota
Empenho decorrente deste Registro de Pregos, nées$es previstas
nos incisos de | a Xll e XVIII do art. 78 da Le686/93;

d) em qualquer hipéteses de inexecucdo total ouvigbada Nota
Empenho decorrente deste Registro;

€) 0s precos registrados se apresentarem supeaimsgsraticados no
mercado;

f) por razbes de interesse publico devidamente dstramas e
justificadas;

11.1. Ocorrendo cancelamento do prego registradfmroecedor sera
informado por correspondéncia com aviso de recefiime qual sera
juntada ao processo administrativo da presente Ata.

11.2. No caso de ser ignorado, incerto ou inacelssivendereco do
Fornecedor, a comunicacdo sera feita por publicagdioDiario
Oficial, considerando-se cancelado o preco registra partir da
Gltima publicacgéo.

11.3. A solicitacdo do Fornecedor para cancelamelo® precos
registrados podera ndo ser aceita pela Prefeitunanidipal,
facultando-se a esta neste caso, a aplicacéo dafidaeles previstas
neste Edital.

11.4. Havendo o cancelamento do preco registrasacio todas as
atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimentbl &dv.

11.5. Caso a Prefeitura ndo se utilize da prernogate cancelar esta
Ata, a seu exclusivo critério, podera suspendenaaexecugdo e/ou
sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECED®@®Rr&
integralmente a condigdo contratual infringida.

CLAUSULA DOZE - DAS INCIDENCIAS
ENCARGOS, SEGUROS, ETC.

12.0. Correrdo por conta exclusivas do FORNECEDOR:

1) todos os impostos e taxas que forem devidos ecordéncia das
contratagdes do objeto deste Edital.

II) as contribuicbes devidas a Previdéncia Sociahcargos
trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes rdealho,
emolumentos e outras despesas que se facam ne&xesséxecucdo
dos servicos.

FISCAIS,

CLAUSULA TREZE - DAS PENALIDADES
13.0. Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assungdasntida a
prévia defesa em processo regular, 0 FORNECEDOR fitgeito as
seguintes penalidades, sem prejuizo das demais naodds
aplicaveis:

1) adverténcia;

II) multa;
Ill) suspensdo temporaria para licitar e contraiam a Prefeitura
Muncipal de Alto Boa Vista, por periodo de até if¢o) anos;

IV) declaragéo de inidoneidade.
13.1. A penalidade de adverténcia sera aplicadaasm de faltas ou
descumprimento de clausulas contratuais que na&segaprejuizo a
Prefeitura e seré langada no Cadastro de Fornesediofdunicipio.
13.2. A CONTRATADA sujeitar-se-a a multa de 2% (dpis cento)
sobre o valor da respectiva fatura, por dia desatra partir do 1°
(primeiro) dia de atraso, considerando o prazobegtaido para
entrega do produto.
13.3. No caso de atraso na entrega do produto aisrde 15 (quinze)
dias, podera a Prefeitura, a partir do 6° (sexia) @ seu exclusivo
critério, rescindir a ATA, ficando a contratada edfa de licitar com
a Administracdo Publica por um prazo de 02 (daigksa
13.4. A penalidade de suspensao temporaria patar le contratar
com esta Prefeitura pelo prazo de até 05 (cinoey,ssera langada no

Cadastro Municipal de Fornecedores e podera searadpliem casos
de reincidéncia em descumprimento de prazo cosafraiu ainda
descumprimento ou parcial cumprimento de obrigagéotratual,
mesmo que desses fatos ndo resultem prejuizos a .

13.5. A penalidade de declaracéo de inidoneidaderdcser proposta:
a) se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialneent
obrigacdo contratual, desde que desses fatos emsyltejuizos ao
Orgéo/Entidade;

b) se a CONTRATADA sofrer condenagédo definitiva padtica de
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributms deixar de
cumprir suas obrigacdes fiscais ou parafiscais;

c) se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitosasiglo frustrar os
objetivos da licitagao.

13.6. As sancdes previstas nos incisos |, Il edb/art. 87 da Lei
8.666/93, poderdo ser aplicadas juntamente com iacikn Il desta
Clausula.

13.7. A penalidade de declaracdo de inidoneidagbcada pela
competente autoridade ministerial, apds a instrugdopertinente
processo no qual fica assegurada a ampla defeSONTRATADA,
serd lancada no Cadastro Municipal de Fornecedongdicando a
inativacdo do cadastro, impossibilitando o forneceal interessado
de relacionar-se com a Administracdo Federal e ®ema
orgdos/entidades integrantes do Cadastro Municipal.

13.8. A falta de material ndo podera ser alegad@anotivo de forca
maior e ndo eximird a CONTRATADA das penalidadesua gsta
sujeita pelo ndo cumprimento das obrigacbes eseilas nesta
ATA.

CLAUSULA QUATORZE - DOS ILICITOS PENAIS

14.0. As infragdes penais tipificadas na Lei 8.8863erdo objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, ggmjuizo das
demais cominacdes aplicaveis.

CLAUSULA QUINZE - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
15.0. As despesas decorrentes das contratacOeslasiadla presente
Ata, correrdo a conta de dotagdo orgamentariagteepara os 6rgaos
e entidades.

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.0 As partes ficam, ainda, adstritas as segudispesicoes:

| - todas as alteragdes que se fizerem necessaras registradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presetdede Registro de
Precos.

Il - integram esta Ata, o Edital de Pregdo N° 013/204dus anexos e
as propostas da empresas classificadas para agua gor lote.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO

As partes contratantes elegem o foro de Sao FéliArdguaia /MT
como competente para dirimir quaisquer questfesndais da
presente ATA, inclusive 0s casos omissos, que nierpm ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandoualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam a pegEA, em 04

(quatro) vias de igual teor e forma para um sétefieigal, ficando

uma via arquivada na sede @@NTRATANTE , na forma do art. 60
da Lei 8 666 de 21/06/93.

Alto Boa Vista - MT, 25 de Outubro de 2011.

WANDERLEY IDERLAN PERIN

NOVA FRONTEIRA MATERIAIS PARA
Prefeito Municipal CONSTRUCAO LTDA — ME
Contratante Contratante

Testemunhas:

NOME: NOME:
RG: RG:
CPF: CPF:
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Publicado por:
Cristiano Rubin Parizotto
Cadigo Identificador: CD3B56C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE RESCISAO CONSENSUAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE NUMERO 004/2011

AVISO DE PUBLICACAO
Alto Boa Vista — MT, 27 de Outubro de 2011.

“O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

ESTADO DE MATO GROSSO EM CUMPRIMENTO
AO QUE DISPOE A CONSTITUICAO FEDERAL,
ESTADUAL, A LEI ORGANICA MUNICIPAL, E,

EM ESPECIAL, O ARTIGO 61, PARAGRAFO
UNICO DA LEI N° 8.666/93”

Torna-se publico o TERMO DE RESCISAO CONSENSUAL
CONTRATUAL - CONTRATO N° 023/2010 que, para fins deeido
e conhecimento publico, expediu-se o presente Aemm Publicagio
em Mural Prefeitura e Jornal Oficial dos Municiphd:

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATADO : MANY CHUERY MEDEIROS DE ANDRADE

CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA
VISTA

OBJETO: “CONTRATAGCAO DE 1 (UM) PROFISSIONAL COM
CURSO SUPERIOR NA AREA DA SAUDE - FISIOTERAPEUTA,
para realizar trabalhos na area de reabilitacépédica, neuroldgica
e céardio — respiratorio e coordenar os trabalhoscedntro de
reabilitacdo Leontino de Souza Milhomem”.

ASSINAM: WANDERLEY IDERLAN PERIN Prefeito Municipal e
MANY CHUERY MEDEIROS DE ANDRADE - Contratado

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiano Rubin Parizotto
Cddigo Identificador:3907D0AA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Contrato 049/2011
Contratada: MARIA DA GLORIA DE LIMA MENDES
CPF: 034.871.599-45
Objeto: Prestacdo de servico especializado em faholagia.
Valor: R$ 11.250,00 (onze mil duzentos e cinquieasss).
Vigéncia: 17/05/2011 a 31/12/2011.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador: F2F25123

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
TERMO DE RERATIFICACAO DE PROCESSO
LICITATORIO N° 064/2011

TERMO DE RERATIFICACAO DE AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 043/2011

DA RERATIFICACAO:

O Presente termo de Reratificagéo tem como objettesar a data de
abertura do presente processo licitatorio, o quah @revisto a
abertura das propostas no dia 11/11/2011, ficaitdmado para o dia
07/11/2011.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FUTURAS
AQUISIGCOES DE MATERIAIS PARA COMPLEMENTAGAO
DA PAVIMENTAGCAO  ASFALTICA NO BAIRRO
BRASILANDIA DO MUNICIPIO DE ALTO GARCAS - MT
CONFORME DESCRICAO CONTINA NO ANEXO | DO
PRESENTE EDITAL.

Alto Gargas - MT, 31 de Outubro de 2011.

REINALDO HEVERTON FERRAZ DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Portaria n° 17/2011

De acordo:

CARLOS EDUARDO ZANCHET GIRARDELLO
Advogado — OAB/MT n° 11.033/MT
Procurador Geral
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:46D88769

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RE-RATIFICACAO DA DISPENSA DE
LICITACAO N° 019/2011

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai, Estado de¢dviarosso no uso
de suas atribui¢des legais e estando de conformicta a legislacdo
pertinente, considerando que o Pregdo Presencidl2@BL foi
fracassado visto que os precgos ofertados peldarites foram, em
média, 4 vezes 0 pre¢o de mercado na regido deradashesta
licitagdo modalidade dispensa de n° 019/2011 lewam@estor, em
nome da supremacia do interesse publico, deciddibgancelamento
do Pregdo Presencial 031/2011 ; considerando assidede do
municipio cumprir com sua parte na execugdo do emunv
SETPU/N° 043/2011, cujo objeto trata-se de paviegid asfaltica
urbana no municipio; considerando o principio dappsta mais
vantajosa para a administracdo publica na aquidsigh@rodutos e
servicos; verificou-se que o0 prego praticado neStitacdo
modalidade dispensa de n° 019/2011 é o mais baratontrado no
mercado Estadual, considerando o periodo chuvoscselavizinha,
justificando assim a urgéncia para a aquisicdcedasiateriais,RE-
RATIFICA a presente Dispensa de Licitacdo enquadrada iswIhc
e V do Art. 24, da Lei Federal n° 8.666/93 e sulisragdes
posteriores e, ainda com base no Parecer Juridiacadd pela
Doutora Assessoria Juridica do Municipio, para gaeproceda a
aquisicdo de Pedra Brita, da EmpréaPACEL INDUSTRIA E
COMERCIO DE CALCARIO E CEREAIS LTDA no valor
previsto de R$ 23.000,00 (Vinte e tres mil Realgjuisicdo de 600
Toneladas de Pedra Brita n° 0 e 400 Toneladas de Bxin°® 01,
para atender as necessidades da Secretaria Municipde Infra
Estrutura do municipio de Alto Paraguai - MT, correndo tal
despesa as dotes :(185) 04 002 15 451 0010 2027 339030 000000
e incluindo a dotacdo (216) 04 002 26 782 0012 20239030
00000Q dotagBes especificas constantes na Lei Orcareendar
Municipio de alto Paraguai, Estado de Mato Grogam o Exercicio
Financeiro de 2011.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei B6@&/93.
Alto Paraguai - MT, 27 de outubro de 2011.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador:2D580A5C
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PREFEITURA MUNICIPAL
MEMORANDO: 001/GP/2011.

Para: VAI[_DE LUCIANA DE OLIVEIRA B
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Data: Alto Paraguai — MT, 26 de outubro de 2011.

Assuntos: Feriado nos dias 28 de outubro de 2011 — Dia deid®er
Publico; e 02 de novembro de 2011 — Dia de Finados.

Senhor Secretério,

Valemos do presente, para informar a V.Sa, que dias 28 de
outubro — Dia do Servidor Publico, e no dia 02 deembro — Dia de
Finados nédo havera expediente nas reparticdecpshfiunicipais.
Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cddigo Identificador: 763B8915

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO PRESENCIAL 074/2011 — ERRATA

Na publicacdo do edital do Pregdo Presencial 074/28ublicada no
dia 20 de outubro de 2011, pag.02, Edicdo n°132@le cse lé:
Contratag8o de empresa especializada para prestacservico com
fornecimento de materiais para substituicdo dartotaee pintura do
bloco 3 no Prédio da Pastoral da Crianca., leiecCsmtratacdo de
empresa especializada para prestagéo de servigcfocoetimento de
materiais para substituicdo da cobertura e pirttaraloco 3 no Prédio
do PROGRAMA FAZENDO O FUTURO.

PUBLIQUE-SE

Alto Taquari — MT, 28 de outubro de 2011.

JUSINEIA MENEZES DE CARVALHO
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador: B240E921

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 732/2011

SUMULA: DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL A ASSOCIACAO REGIONAL DE
APICULTORES DA AMAZONIA APIACAENSE —
ARAPAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, ESTADO DE MATO
GROSSO, usando de suas atribui¢c8es legais, faz gabar soberano
plenario aprovou e o Prefeito Municipal de Apia&ebastido Silva
Trindade, sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica declarado de utilidade Publica Municipa\ssociacao
Regional de Apicultores de Amazénia Apiacaense — RRIWA .

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéafixagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Apiacas — MT, em 28 de Outubro de 2011.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal

Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: 7C63B95D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 026/2011

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

CNPJ 15.023.914/0001-45

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Gestdo Democrética e Ensino de Qualidade

PORTARIA N.° 026/2011

DISPOE SOBRE REVOGACAO DA PORTARIA N.°
021/2011, DE 22/08/2011.

ZELIA BARBOSA GONCALVES , Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura de Araputanga, Estado de MatssGroo uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Revogar ao todo a Portaria n.° 021/2011, de 22/0812
que Concede Gratificacdo a ANDREIA FERREIRA DE SOUZA,
servidora efetiva no cargo de Apoio Administratizducacional, no
valor correspondente a 33,33% de seu salario fiemsal, para
realizar jornada de trabalho de 40 (quarenta) te@amnais na Escola
Municipal Rodolfo Trechaud Curvo, a partir de 03 deubro de
2011.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de RecursasaHos, para
as devidas anotacdes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrard em vigor na daasda publicacao,
revogados as disposi¢ées em contrario.

Publique-se, cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo e fulae
Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos 14 diasé&dod® outubro
de 2011.

PROF.2 ESP. ZELIA BARBOSA GONCALVES
Secretéaria Municipal de Educacéo e Cultura
Publicado por:
Gleide Aparecida de Souza
Cddigo Identificador:04C30314

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.° 1098/2011

“Dispbe Sobre a Autorizagdo para Alteracdo nodooj
Atividade — 2011 no PPA, LDO E LOA , especialmente
para o exercicio de 2011, e da Qutras Providéncias

O SenhorFARID TENORIO SANTOS, Prefeito Municipal de
Arenapolis, Estado de Mato Grosso, no uso e gozude atribuicbes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovole esanciona a
seguinte Lei.

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado gefdcao no
Projeto Atividade-2011 no PPA, LDO e LOA, especiafite para o
exercicio de 2011 , conforme discriminado:

Org&o: 03— SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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Unidade: 001- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Func&o: 04— ADMINISTRACAO

Sub-Funcgédo: 122- Administracdo Geral

Programa: 0004 — Gerindo o dinheiro publico com equilibrio e
responsabilidade
Projeto/Atividade:
Administrativo

2011- Manutengdo do Departamento

Art 2° - O Projeto Atividade acima passara a ter a séguiescricdo

1

Org&o: 03— SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

Unidade: 001- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Funcédo: 04— ADMINISTRACAO

Sub-Fungéo: 122- Administracédo Geral

Programa: 0004 — Gerindo o dinheiro publico com equilibrio e
responsabilidade

Projeto/Atividade: 2011- Manutengdo do Departamento
Administrativo e Elaboragéo de Concurso Publico Murtipal

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pujdlica

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis-M&gs 21 dias més
de Setembro de 2011.

FARID TENORIO SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: DFA791AA

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 1099/2011

EMENTA CONCEDE REAJUSTE SALARIAL NA
ORDEM DE 10% (DEZ POR CENTO) PARA OS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS-MT _ABRANGIDOS PELA LEI

795/2002 E ESTABELECE OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FARID TENORIO SANTOS, prefeito do municipio de Arenapolis,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuiegas| consoante
as normas gerais de direito publico e a lei orgarfiaz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguente |

Art. 1° - Fica autorizado ao Poder Executivo a conceagemame do
Municipio de Arendpolis-MT, reajuste salarial no lova
correspondente a 10% (dez por cento), para vigogartir de 1° de
outubro de 2011 aos servidores da educacdo do IKgimice

Arenapolis/MT abrangidos pela Lei Municipal N95/2002.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execucdo da terdssn
correrdo por conta de verbas proprias consignada®ngamento
Geral Anual do Poder Executivo, referente ao egerdinanceiro de
2011, criadas se inexistentes e suplementadasesseio.

Paragrafo Unico - Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal 4
fazer as alteragcdes que se fizerem necessariagindunicipal que
trata do PPA/2010/2013 e nas Leis Municipais quatain,
respectivamente, da LDO e LOA/2011, para dar cumgmio a
presente lei.

Art. 3° - Fica igualmente autorizado ao Poder Executivanilpal a
tomar todas as demais providéncias administratiasidicas,
orgcamentarias, financeiras, fiscais, previdenci&rioontabil, para o
fiel cumprimento da presente Lei.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pujdiza
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT, AOS 19 DIAS DE
OUTUBRO DE 2011.

FARID TENORIO SANTOS
Prefeito de Arenapolis-mt
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:6CD3309C

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI: N° 1100/2011.

DATA: 19 de outubro de 2011.

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal
proceder a abertura de crédito adicional suplememta
valor R$. 1.164.383,00 (hum milh&o, cento e seseenta
quatro mil, trezentos e oitenta reais).” Correspatela
10% (dez por cento) do orgamento vigente e da sutra
providéncias.

FARID TENORIO SANTOS, Prefeito Municipal de Arenapolis,
Estado do Mato Grosso , no uso de suas atribuitdgasis, e

atendendo ao disposto no artigo 42 e 43 da leirekd820/64, faz

saber que a Camara Municipal de Vereadores de Aobsa@provou,

e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Autoriza o Poder Executivo Municipal nos termos ddigos
42, e 43 da lei Federal 4.320/64, a abrir crégificional suplementar
até o limite de 10% (dez por cento) do valor orgameorespondendo
ao montante de R$.1.164.383,00 (hum milhdo, centessenta e
quatro mil, trezentos e oitenta reais).

Art. 2°- Os Créditos autorizados no artigo 1° desta Leiosab&rtos
através de Decretos especificos, indicando as desdarcamentarias,
0s projetos e ou atividades, as naturezas de despas fontes de
recursos e os valores a serem alocados e reduzitibsando-se
como recurso a anulagdo parcial das dotacdes, ptsigdo,
remanejamento, excesso de arrecadacao ou a térséede recursos
or¢camentarios de uma categoria econémica para outtdg um 6rgéo
para outro.

Paragrafo tnico— A autorizagdo de que trata a presente lei, ceimp
ao disposto nas normas Constitucionais pertinensesaeefetivada de
acordo com as regras instituidas pela Lei n°. 46320obedecidas as
normas estabelecidas pela Lei Complementar 101/2000.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pudica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis - MI9 de outubro
de 2011.

FARID TENORIO SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: C6EA7461

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°1101/2011

EMENTA: CONFERE A NOMINACAO DO CAMPO
DE FUTEBOL SOCIETY LOCALIZADO NO
BAIRRO BOLIVIA DE RAFAEL GONZALEZ
VELASQUES (PARAGUAI).

Art. 1° - Denomina o campo de futebol society, localizaddBairro
Bolivia, sito nesta cidade de Arenapolis-MT, deAFAEL
GONZALEZ VELASQUES (PARAGUAI).

Art. 2° - Fica autorizado ao Poder Executivo Municipabmadr todas
as demais providéncias necessarias ao cumprimenfwesgente lei,
no sentido de proceder a nominacdo logo apos oingérrda
construcao do referido campo.

Art. 3° - A nominacdo de que trata a presente lei, se ald p
reconhecimento do grande esportista que o Sr. Barégy no Nosso
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municipio, tendo uma representacdo de tamanhagatuaa a nivel
nacional.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pujdlcaevogada
as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis - MI9 de outubro
de
2011.

FARID TENORIO SANTOS
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 1101/2011 - AUTOR: VEREADOR
GALDINHO GONZALES VELASQUES (PARAGUAI)

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:1A014826

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 027/2011

“Dispbe sobre Ponto Facultativo e da outra
providéncias.”

O SenhorFARID TENORIO SANTOS, Prefeito Municipal de
Arenapolis - MT, no uso e gozo de suas atribuigégais, e com
fulcro na Lei Municipal n® 701/98 de 17/12/98.

DECRETA:
Art. 1° - Fica o dia 31/10/2011 (segunda-feira) Comemoracdo a

Dia do Servidor Publico e 01/11/2011 (terca-feira)Ponto
Facultativo.

Paragrafo Unico. Os servigos considerados essenciais funcionando ¢

regime de escala a ser elaborada pela Secretanilblal de Saude e
Secretaria Municipal de Transporte, no dia 01/1112@erca-feira).

Art. 2° - As horas néo laboradas pelos Servidores, seréipensadas
em igual nimero, oportunamente.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de suacpgio.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis - Mdos 27 dias do
més de outubro de 2011, 57° da Emancipacéo Pefidounistrativa.

FARID TENORIO SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador:4B87A44C

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO AO CONTRATO: N° 189/2011

OBJETO: Prestacdo de servicos de pessoa fisica para agidibu
Centro Infantil Municipal Professora Luiza Améncie Bigueiredo-
ESCOLA CIMPLAF do Municipio de Arenapolis-MT.
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Arenapolis — MT
CONTRATADO (A): IRIVALDO MARQUES RIBEIRO
PERIODO DE EXECUCAO: 21/10/2011
VALOR GLOBAL : R$. 10.050,00
DATA DA ASSINATURA : 21/10/2011
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador: FAE7251B

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO AO CONTRATO: N° 190/2011

b

OBJETO: Constitui o presente Contratdquisicao de materiais de
construcdo para reparos nos Iméveis do Municipio d&renapolis-
MT
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Arenapolis — MT
CONTRATADO (A): EMPRESA E Z DE LIMA ME
PERIODO DE EXECUGAO: 27/10/2011
VALOR GLOBAL : R$.57.144,19
DATA DA ASSINATURA : 27/10/2011
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:036D7A4A

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2011

A Prefeitura Municipal de Arenapolis, Estado de dM&rosso, por
meio do Excelentissimo Senhor Prefeito Farid Ten&antos faz
saber aos interessados que estardo abertas agdescpara o
Concurso Publico de Provas e de Provas e Titul@gs@argresso em
seu quadro permanente de pessoal, para os cargstam®@s do
presente edital, nos termos do que preceituam .03&t I, da
Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipi@ degislacéo
municipal vigente, de acordo com as disposi¢coegais

1. ENTIDADE EXECUTORA DO CONCURSO PUBLICO

1.1. A realizagdo deste concurso publico ficard soespansabilidade
da ACPI — ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO
& INFORMATICA LTDA. , obedecendo as normas deste edital.

2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscricdes podem ser feitas pessoalmente ointéanet, em
data, horério e local informados no quadro acima:

Inicio: 31/102011 no periodo das 07h as 11h, e 13h as 17:00h
segunda a sexta-feira.

Término: 21/11/2011 as 13h

Prazo limite para pagamento da taxa de inscricdo 211/2011, n
horério de funcionamento bancério.

LOCAL: Rua presidente Costa e Silva, s/n°, Vila noa.

Inscricdes presencidis

Inicio: 31/10/2011

Término: 21/11/2011

Prazo limite para pagamento da taxa de inscrigdo 211/2011, n
horério de funcionamento bancério.

Endereco Eletrénico: www.acpi.inf.br.

Inscricdes
via internet

Os horarios previstos neste edital seguem a horacll de Arenapolis— MT.

2.2. Procedimento

1° PassoPreencher o Formuléario de Inscricdo diretamentsite ou,
em caso de inscricdo presencial, com o auxilio oe servidor
autorizado;

2° Passo Conferir os dados informados, sob pena de o catalikr
impedido de realizar as provas caso as informag@s®jam
incorretas;

3° Passo Imprimir o espelho do Requerimento de Inscricéort@oa
de Identificac&o) juntamente com o boleto de pagémnda taxa de
inscricéo;

4° Passo Efetuar o pagamento da taxa por meidodieto bancario
na Coop. De Cred. De Livre Admissdo de Ass. Do Sudibe-MT-
SICREDI ou em qualquer agéncia da rede bancéria, casasastéu
caixas eletrdnicos, observando o horério de atesmtionbancario, até
a data limite estipulada.

2.3.Do procedimento especifico para a inscricdo preseat

2.3.1. Os candidatos que ndo tém acesso a internet podeen f
inscricdo presencial, com auxilio de um servidoitorizado, no
Centro de Atendimento Empresarial - CAE, situado naRua
Presidente Costa e Silva S/Nhesta cidade.

2.3.2.No ato da inscrigdo presencitandidato devera:

a) Apresentar documento original contendo os dadasssarios para
o preenchimento do Requerimento de Inscrigao;

b) Informar, obrigatoriamente, o nimero do seu Caolate Pessoa
Fisica — CPF; caso ndo o possua, devera solicitar Gagaos
competentes, de forma a obté-lo antes do términgeitodo de
inscri¢éo;

¢) Responsabilizar-se pelo pagamento da taxa deig&iscno valor
correspondente a categoria funcional, na formaigteemeste edital;

d) Prestar as informacdes para a inscricdo, corezzadiretamente
ao servidor autorizado responsavel.

2.3.3.N&o recaira sobre o servidor autorizado a auxili@andidato
em sua inscricdo presencial qualquer responsatdidguanto a
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escolha de cargos; portanto, o candidato devetés ae pagar a taxa
de inscrigdo, certificar-se do cargo para o quarése inscrevendo.
2.3.4. A inscrigdo presencial devera ser feita pelo poopandidato
ou por procurador legalmente constituido, por nugoinstrumento
publico ou particular de procuragdo, contendo pexlexpressos para
este fim.

2.4. Formas de Pagamento

2.4.1.0 pagamento do valor da taxa de inscricdo devarafetuado
por meio deboleto bancario no Coop. De Cred. De Livre Admissao
de Ass. Do Sudoeste-MT- SICREDbu em qualquer agéncia da redq
bancaria, casas lotéricas ou caixas eletrdnicasgrendo o horéario
de atendimento bancario, até a data limite estijaula

2.4.2.As inscricbes pagas apos a data de vencimentoldtolserédo
indeferidas.

2.5. Efetivacdo da Inscricdo

2.5.1.0 cadastro dos dados n&o garante a efetivacé&usdacéo do
candidato.

2.5.2. A inscricdo somente sera efetivada quando o payando
valor da taxa de inscrigdo for registrado no Banedddos (ap6s o
recebimento destas informagdes da rede bancégize pode demorar
alguns dias).

2.5.3. As taxas de inscricdo sdo as seguintes:

a) Para cargos que exigem ensino superior completo R$ 70,00
b) Para cargos que exigem ensino médio completo R$ 50,00
c) Para cargos que exigem ensino fundamental incorepo R$ 30,00

2.6. Da regularidade e aceitacd@o das inscri¢cdes

2.6.1. Nao serdo admitidas, em hipotese alguma, ins&i¢d
condicionais em desacordo com as normas constdests edital e
Regulamento do Concurso.

2.6.2.Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos alteracéo
de cargos.

2.6.3.A inscricdo somente se efetivard mediante o pagemta taxa
de inscrigao.

2.6.4.N&o serdo permitidas duas inscricdes para 0 meandidato.

2.7. Disposicdes gerais sobre as inscri¢cdes

2.7.1.A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, cdorma de
expressa concordancia, por parte do candidatmdies tas condiges,
normas e exigéncias constantes deste edital.

2.7.2. O candidato que prestar informacdes inveridicdém ada
desclassificacao, estara sujeito as penalidadesiazem lei.
2.7.3.Caso o candidato ndo apresente a documentacicabeas
ato da posse ou se constate qualquer falsificag&oinformacdes
prestadas no ato da inscricdo serad desclassific@thulo convocado
para posse o candidato imediatamente posterioundega ordem de
classificacao.

2.7.4.Na hipétese de um mesmo candidato inscrever-sdasnou
mais cargos, sera validada a Ultima inscricdouafizt em data e hora
mais recente, ndo cabendo restituicdo dos valoegosp pelas
inscri¢cdes invalidadas.

2.7.5.0 candidato a qualquer cargo de nivel superiam eolnica
finalidade de prova de titulo, detentor de diploroertificado de
especializacdo, mestrado ou doutorado devera apaesedocumento
correspondente ao titulo na sede da Prefeitura dvpadj via
protocolo ou por meio do correio com registro emiese a partir de
31/10/2011 & 21/11/2011, com data de recebimenté 24/11/2011.
2.7.6. Qualquer documento protocolado ou com registroseidex
depois da data permitida sera sumariamente invalidaara esta
finalidade.

2.8.Do Cartéo de Identificagdo

2.8.1.No ato da inscricdo o candidato devera recebeémpuimir o
seu Cartdo de Identificacdo, que devera apreseotdiandas provas,
sendo de sua total responsabilidade as informagéiescontidas, em
especial 0s seguintes itens:

a) Nome;

b) Nimero do documento de identidade, sigla do@méedidor e
Unidade da Federacéo emitente;

c) A categoria funcional a que ira concorrer.

2.8.2.Além dos dados acima, o candidato devera tomdremmento
de seu numero de inscri¢do, do dia e horario deapro

2.8.3. O local de realizagdo da prova sera divdgach edital

D

complementar especifico para esse fim.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

2.8.4. As informacdes complementares serdo divagad seguinte
endereco eletrdnicavww.acpi.inf.br

2.9. Das isencbes da taxa de inscricdo para hipoisiente e
doador de sangue

2.9.1. Ficardo isentos da taxa de inscricdo os candidatos
hipossuficientes e doadores regulares de sangufgrma das Leis
Estaduais n°s 7.713/2002 e 8.795/2008.

2.9.2. Os candidatos com direito a isencdo deverdo osexs
seguintes regras no ato da inscri¢do presencial:

2.9.2.1.0 candidato com vencimento de até um salario mirégmo
meio (R$ 817,50) devera entregar fotocépia simpteR@; fotocopia
simples do CPF; comprovante de renda se exercadat®y
remunerada (holerite, contracheque ou declaragacawdénomo,
pagina de identificacdo da Carteira de Trabalhcegi@&ncia Social —
CTPS contendo nimero e série, bem como cépia ds &xdfwlhas de
contrato de trabalho que identifiquem a data deisgfo e o valor de
remuneracao, assim como a folha subsequente erobraeclaracdo
de proprio punho (ou seja, escrita pelo prépriodmato) de que
recebe até um salario minimo e meio.

2.9.2.2.0 candidato desempregado devera entregar fotostpjaes
do RG; fotocopia simples do CPF; fotocopia da pagoa
identificacdo da carteira de trabalho e Previdérgoaial — CTPS
contendo numero e série, fotocdpia de todas asdalle contrato de
trabalho que identifiguem a data de admisséo esd@mj assim como
a folha subseqiiente em branco; e declaracédo deig@ynho (ou
seja, escrita pelo proprio candidato) de que estardpregado.
2.9.2.3.A comprovacédo deloadores de sanguéevera ser feita por
meio de documento comprobatério padronizado (Daclr de
Regularidade) de sua condi¢édo de doador regulagdédq por Banco
de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo P&diblico), em
que faz a doagdo, constando no minimo trés doagdgeriodo de
doze meses, anteriores a publicacdo deste edital.

2.9.2.4.0s documentos apresentados serdo analisados peilss&o
organizadora no ato da inscricdo, possibilitandssadorma que o
candidato que por ventura ndo consiga apresentatoosmentos
necessarios para isencéo, possa inscrever-se gagsmento da taxa
de inscrigao.

2.9.3. Os candidatos com direito & isencéo, conformeigte\nos
subitens anteriores, deverdo observar a data lipsita efetuarem a
inscricao.

2.9.3.1. Serdo aceitas inscricdes para os candidatos cogitoda
isencdo no periodo d& a 08 de novembro d€011, por meio de
requerimento padrdo, disponivel no Anexo Il, a m@tocolado no
local estabelecido no item 2.3.1. deste editalsapdevida realizacéo
de sua inscri¢cdo no endereco eletromiwawv.acpi.inf.br.

2.9.3.2.A inscricdo de candidatos com isen¢do deve sesepoil,
ficando vedado qualquer outro meio para a suaagaial.

2.10. Vagas reservadas para Portadores de Necessids Especiais
2.10.1. Aos candidatos portadores de necessidasfecriais estdo
reservadas 5% (cinco por cento) das vagas dosscprguistos neste
edital, de acordo com a Lei Federal n® 7.853/89leenentada pelo
Decreto n° 3.298/99.

2.10.2. Nos termos do Decreto Federal n° 3.298¢89sidera-se
pessoa portadora de necessidade especial todoidindlivcujas
possibilidades de obter e conservar um cargo adeqaiae progredir
no mesmo figuem substancialmente reduzidas devidaina
deficiéncia ou limitagao fisica, mental ou sendagaonhecida.
2.10.3. Qualquer pessoa portadora de necessid@@ei@spodera
inscrever-se em concurso publico para ingresso cargos da
Prefeitura Municipal de Arenapolis, conforme a [g@w das vagas
estabelecidas neste edital.

2.10.4. O candidato, no ato da inscricdo, declaeapressamente a
deficiéncia de que é portador e devera apresenfaudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da defieifoom expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificai@macional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da defieiénos termos
do inciso IV do art. 39 do Decreto Federal n® 3/298na sede da
Prefeitura Municipal, para a Comissdo Organizador&aincurso, via
protocolo, até o dia 21 de novembro de 2011, oo do correio
com registro em sedex até o dia 21 de novembr® g, 2Zlata em que
se encerrardo as inscricdes e com recebimento aléa @4 de
novembro de 2011. Qualquer documento protocoladooauregistro
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de sedex depois desta data serd sumariamentedan@lipara esta
finalidade.

2.10.5. O candidato portador de necessidade e$péewgera
corresponder ao perfil tragado para o preenchimgmicargo.

2.10.6. No ato da inscricdo o candidato indicardeeessidade de
qualquer adaptacao das provas a serem prestadas.

2.10.7. O candidato que se encontrar nessa esgecidicdo podera,
resguardadas as caracteristicas inerentes as proyaar pela
adaptacdo de sua conveniéncia, dentro das altesatle que a
instituicdo selecionadora dispuser na oportunidade.

2.10.8. Para que sejam considerados aprovados, andidatos
portadores de necessidades especiais deverdo dbtante todo o
concurso, a pontuacdo minima estabelecida para wslgandidatos,
sendo expressamente vedado o favorecimento dastdaqueles no
que se refere as condig¢Bes para sua aprovacao.

2.10.9. Na realizagdo das provas, as adaptacOesss@@s aos
candidatos portadores de deficiéncia fisica somset&o efetuadas
para aqueles que comunicarem sua deficiéncia coefdetermina o
art. 40 do Decreto Federal n°. 3.298/99.

2.10.10. A ACPlI — ASSESSORIA, CONSULTORIA,
PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA. ndo se
responsabilizar4d pela elaboracdo de prova especifiara os
portadores de necessidade especial que ndo comamica
deficiéncia no ato da inscri¢éo.

2.10.11. Por ocasido da posse dos candidatos fidades, a
Prefeitura Municipal procedera a analise da compatibilidade d
deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo pretendido.

3. DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS
ESPECIFICACOES

3.1. Os cargos e vagas estdo distribuidos conforme dAriero
presente edital.

3.2. Os candidatos a qualquer cargo obrigam-se a prestservi¢os
inerentes ao mesmo em todo o territério do murogipu seja, area
rural ou urbana, de acordo com as necessidadesddanistracdo
Municipal, ndo podendo optar por prestar os sesvigd cidade (area
urbana) ou no interior (area rural), devendo reapeilotacionograma
e a ordem de classificagcdo, sendo que a recusaestapos Servigos,
na vaga de direito, importa desisténcia tacitaatmyv

4. DAS PROVAS

4.1.Data e local das provas objetivas e das provas préas.

4.1.1.As provas objetivas para todos os cargos serdieagas no dia
11 de dezembro de 201ho periodo matutino, das 08h as 11h, no|
locais a serem indicados em edital complementaecéim, que
estara disponivel no seguinte endereco eletrémeav.acpi.inf.br e
sera afixado no local de costume.

4.2. Das caracteristicas das provas objetivas

4.2.1.As provas objetivas terdo duracdo de 03 (trégdha@ontadas a
partir do momento em que todas as informagfes farestadas aos
candidatos.

4.2.2. A constituicdo das provas objetivas € a segie:

Nivel Superior

Numero Valor de|
Total de =
o de ~ cada Pontuagéo
Cargos Disciplina = questdes = .
questdes questdo | maxima
Lingua Portugueq
Farmaceutico/Bioquimico com interpretacd 10
Enfermeiro de texto
Odontdlogo Conhecimentos |, o
A_s;lstente Social Gerais
Fisioterapeuta - — 40 1,00 40,00
Medico Clinico Geral Legislagéo a0
Psiclogo Salde Publica
Conhecimentos
P 10
Especificos
Numero dg Total  de Vvalor  de =
o ~ ~ cada Pontuagéo
Cargos Disciplina questbes [questdes = "
questdo [ méaxima
Lingua  Portugueg
com interpretagéo (
10
texto
Controlador Interno Orgamento 10
Contabilidade Public| 40 1,00 40,00
Direito Constituciona) 10
Direito Administrativq 10

questdo | maxima
Lingua Portugueda
com interpretagdo 10
Contador texto
Direito Administrativg 10 40 1,00 40,00
Orgamento Publico |10
Contabilidade Publica10
Nivel Médio
Numero dg Total  de] Valor  de %
o ~ ~ cada Pontuagéo
Cargos Disciplina questdes [questdes = "
questdo | maxima
Técnico em Laborator|q -
Técnico em Higie q_lngua Portuguesa 05
,Een'ﬁal consul Matemética 05
uxiliar onsultori -
Dentério Conhecimentos Gerafs 10 40 1,00 40,00
Técnico em Saneamerjgadde Publica 10
Técnico em Raio X Conhecimentos 10
Especificos
Numero dg Total  de Va(lior dej P =
Cargos Disciplina questdes |questbes cada ontuagao
questdo | maxima
Agente Administrativo Lingua Portuguesa 05
Fiscal de Tributos Matematica 05
Técnico em Eletricidad Conhecimentos Geraa0
Técnico em Informatica 40 1,00 40,00
Topégrafo Informatica 10
Conhecimentos 10
Especificos
Fundamental Incompleto
Numero dg Total def Valor  dej =
o ~ ~ cada Pontuagéo
Cargos Disciplina questbes |questdes ~ "
questdo [ maxima
Au><|l|var de Servicg| Lingua Portuguesa 05
Gerais
Motorista K 05
Mecanico Mateméatica
Coveiro
N . . 30 1,00 30,00
Gari Conhecimentos Gerai 10
Jardineiro
Vigia Conhecimentos 10
Especificos

Numero dgTotal  de|Valor de
questdes |questdes |cada

Cargos Disciplina Pontuacéo |

4.2.3. Todas as provas serdo elaboradas com base nexidosit
programaticos contidos no Anexo Il deste edital.

4.3. Da realizacao das provas

4.3.1. O candidato deverd comparecer ao local de apbcalzs

provas com antecedéncia de, no minimo, 60 (se$semtaitos do

horario especificado, trazendo caneta esferograimal ou preta,
Cartdo de ldentificagdo/Comprovante de Inscricdo eumiento de
identidade original.

4.3.2.N&o sera permitido ao candidato entrar no locslpiavas com
outros objetos além daqueles exigidos no item ianter

4.3.2.1. O fiscal de sala e a coordenacdo do concurso Rao S

responsabilizardo por danos ou desaparecimentdjé¢os, bolsas,
celulares e outros objetos que forem deixados ra palos
candidatos.

4.3.2.2 Somente sera admitido na sala de provas o canduglat
estiver munido de Cédula de Identidade original eioodocumento
original, com foto, de igual valor legal, ou sejarteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe que tenha forca de dotmrde
identificacdo; Carteira de Trabalho e PrevidéncieigoCertificado
de Reservista ou Carteira de Motorista nos moldessatu

4.3.2.3.0 documento devera estar em perfeitas condic@efmroha a
permitir com clareza a identificacdo do candidateendo
expressamente proibida a identificacdo de candidatmm
documentos em fotocApia ou equivalentes.

4.3.3.N&o sera aceito protocolo ou qualquer outro doctmneomo
crachd; identidade funcional; titulo de eleitor outro diferente
daqueles citados no item 4.3.2.2

4.3.4.Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicdgegmovas de
candidatos que comparecerem sem documentos citadogem
4.3.2.2 mesmo que tenham solicitado a alguém qagatra
documentacao até o local de prova. Vencido o hoggermitido, o
candidato serd retirado do espaco fisico da laealplicacéo de prova
(escolas ou entidades estabelecidas).

4.3.5. Durante as provas ndo sera permitido o uso de imggu
calculadoras ou outros objetos elétricos ou el&todn inclusive
aparelhos celulares, bips ou outros comunicadores.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 11
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4.3.6. Ndo seréo considerados aptos a fazerem as provssesq
candidatos que estejam impossibilitados de comparaos locais
determinados para a realiza¢cdo das mesmas.

4.3.7. Em hip6tese alguma sera admitida a entrada naaslate
provas de candidatos que se apresentarem apésaaétmrminada
para o inicio das provas.

4.3.8. Nas provas objetivas s6 serdo consideradas, geito ele
pontuacgédo, as anotacdes constantes do Cartdo desRegpenchido
com caneta esferografica preta ou azul ndo porosa.

4.3.9.No preenchimento do Cartdo de Resposta € necesgiio
campo correspondente & alternativa correta segdntente pintado,
sob pena de anulacéo da questdo ndo preenchiésaceente.

4.3.10. As questdes respondidas incorretamente ndo aoulasa
questdes respondidas corretamente.

4.3.11. As questdes deixadas em branco, ou com mais de u
resposta, ou com rasuras, ainda que legiveis, ser@ideradas nulas.
4.3.12.0s pontos, relativos as questdes eventualmentadasupor
erro material quando da elaboracdo, serdo atribualdodos os
candidatos que prestarem a prova para aquele cargo.

4.3.13.Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, atitiain
se o candidato faltoso.

4.3.14.0 candidato ao terminar as provas devera entemdiscal o
seu caderno de provas e o0 seu Cartdo de Resposta.

4.3.15.0 candidato que permanecer na sala pelo tempanmide
02h podera levar consigo o caderno de provas.

4.3.16. O candidato que sair antes do horario acima,
oportunidade de retirar o caderno de provas noopdgz 02 (dois)
dias, a partir do dia seguinte ao da aplicacdordeap na Prefeitura
Municipal de Arenapolis— MT, das 11h as 17h; apst& prazo os
cadernos que ndo forem retirados seréo incinerados.

4.3.17.0 candidato devera permanecer no minimoymoa hora em
sala ap0s o inicio das provas, sob pena de elidinag

4.3.18. Os 03 (trés) dultimos candidatos,
permanecerdo na sala, sendo liberados somenteajteatab tiverem
concluido a prova, assinando ao sair o relatorsofidoais de sala.

te)

4.4. Do conteudo programatico das provas objetivas

4.4.1. Os programas das provas objetivas, nos quais aanss

matérias a serem exigidas nas provas, fazem parfnexo Il deste
edital.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1.Dos critérios de classificagao

5.1.1. A classificacdo final dos candidatos se dara peladia

aritmética das notas obtidas tanto na 12 como ffiasg2 conforme o
caso, divulgando-se o resultado final em ordemeseente.

5.1.2. O candidato classificado, excedente as vagas natudd

existentes, serd mantido em cadastro durante @ piexalidade do
concurso publico e podera ser convocado em funca@o

disponibilidade de vagas futuras, ficando sob ssaansabilidade o
acompanhamento da nomeagdo no jornal oficial dosiaipios da

Associacdo Mato-grossense dos Municipios, ocodidante o prazo
de validade do concurso publico.

5.2. Da Prova de Titulos

5.2.1.0s cargos para 0s quais se admitira prova deditdo os de
Nivel Superior. A pontuacdo se dara da seguintador

ORDEM TITULOS CONDICAO

Diploma ou Certificado de Conclusag
Curso de Pégraduacdo em nivel
Especializagéo cowarga horaria igual
ou superior a 360 horas/aulas.
Diploma ou Certificado de Concluséqg
Curso de Pégraduacdo em nivel
Mestrado.

Diploma ou Certificado de Conclusag

Curso de Pégraduacdo em nivel
Doutorado.

PONTO

01 Especializagdo 0,25

02 Mestrado 0,50

03 Doutorado 0,75

5.2.2.Na analise da Titulagdo Académica, se for apradentais de
um titulo em nivel igual ou diferente, sera comgatapenas o titulo
de maior pontuacao.

5.2.3. Somente serd considerado o
correspondente ao cargo pretendido.
5.2.3.1. N&o serdo aceito atestados de concluséo.

5.2.4. A Titulagdo Académica serd comprovada mediante
apresentacdo do respectivo comprovante em fotoctggavel e
autenticada em cartorio.

titulo obtido na &rg

obrigatoriamente,

5.2.5. O ponto obtido na prova de titulos serd somado édian
aritmética das provas objetivas e subjetivas pafeitoe de
classificacéo final.
5.2.6.Seré aceito diploma, certificado de especializag@strado ou
doutorado devidamente registrado, nos termos dsldego vigente.
5.2.7. Somente sera computado o ponto da prova de tip#os os
candidatos que alcangcarem a média minima de 0&ojcin
5.2.8. A entrega dos diplomas/certificados previsto remit5.2.6.
devera ser realizada conforme item 2.7.5, utilipapdra tanto do
Formulario para Apresentacdo de Titulos, constateAnexo Il
deste edital.
5.3. Da desclassificagdo
5.3.1. Sera considerado desclassificado do concurso qoubdi
candidato que:
Ma a) Obtiver um percentual menor q4@% (quarenta por centogm
cada uma das provas objetivas nédo especificas;
b) Obtiver um percentual menor q66% (cinglienta por centoha
prova de Conhecimentos Especificos;
c¢) Obtiver um percentual menor q6@8% (cinglienta por cento)na
média final, que sera mensurado apos o calculoédbanaritmética da
soma das provas objetivas ndo especificas e deeciomnto
especifico. Ex. 1, para os cargos com 30 quesiiedP?2+P3 = XX/
3, média parcial ou final conforme o caso. Ex. &apos cargos com
40 questdes: P1+P2+P3+P4 = XX / 4, média parcidihali conforme
0 caso. Se a média for parcial, soma-se: (médiaigbar prova
pratica) / 2 = média final.
d) Ausentar-se de quaisquer das provas;
e) Descumprir as normas constantes deste editalsoarientacdes
dadas pela Equipe de Coordenacdo do Concurso Pabiafil/2011;
f) Utilizar meios fraudulentos na realizagdo da®vps ou na
apresentacdo de documentos ou, ainda, que sejaditagom “cola”
ou passando “cola” para outro candidato;
g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalh
h) N&o entregar a documentacdo exigida no ato ssepoo prazo de
30 (trinta) dias, contados da publicacdo do atovecatodrio,
ressalvados os casos permitidos por lei;
i) Nao comprovar as informagdes prestadas no atesdacéo;
j) Aprovado, ndo comparecer nos locais, prazosiriay e condicdes
especificados nos atos de convocagéo.

£

5.4. Dos critérios de desempate na classificagao

5.4.1. Havendo empate na contagem de pontos na clagéificam
qualquer cargo, serdo obedecidos os critérios denteate pela
ordem a seguir:

1. Cargos de Nivel Superior — Assistente Social, Emmeiro,
Farmacéutico/Bioquimico, Fisioterapeuta, Médico Chico Geral,
Odontologo e Psicélogo.

a) Maior nota na Prova de Conhecimentos Especjficos

b) Maior nota na Prova de Legislacédo de Saude &ajbli

¢) Maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais;

d) Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa coerpretacdo de
texto.

2. Cargo de Nivel Superior — Controlador Interno.

a) Maior nota na Prova de Direito Administrativo;

b) Maior nota na Prova de Direito Constitucional,

¢) Maior nota na Prova de Orgcamento e Contabilidadsica;

d) Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa coerpretacdo de
texto.

3. Cargo de Nivel Superior — Contador.

a) Maior nota na Prova de Direito Administrativo;

b) Maior nota na Prova de Orgamento Publico;

¢) Maior Nota na Prova de Contabilidade Publica;

d) Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa coerpretacdo de
texto.

4. Cargos de Nivel Médio — Técnico em Laboratério, T@ico em
Higiene Dental, Auxiliar de Consultério Dentario, Té&nico em
Saneamento e Técnico em Raio X.

a) Maior nota na Prova de Conhecimentos Especjficos

b) Maior nota na Prova de Saude Publica;

¢) Maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais;

Z
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5. Cargos de Nivel Médio — Agente Administrativo, Bcal de
Tributos, Técnico em Eletricidade, Técnico em Informéca e
Topografo.

a) Maior nota na Prova de Conhecimentos Especjficos

b) Maior nota na Prova de Conhecimentos de Infooaati

¢) Maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais;

d) Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa e Mittem

6. Cargos de Nivel Fundamental Incompleto Agente de Servigos
Gerais, Motorista, Mecénico, Coveiro, Gari, Jardinéro e Vigia:

a) Maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos

b) Maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais;

¢) Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa e Mittem

5.4.2. Permanecendo o empate sera aplicada a regra seguinte
sequéncia:

a) Maior nota na prova pratica prevista para oaarg

b) Candidato mais idoso.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. O resultado final do concurso publico sera homexdieg por
decreto do Poder Executivo Municipal, observadoaz® legal para
interposicdo de recursos, e serd publicado nowsite.acpi.inf.bre

facultativamente na imprensa local, de forma redanoiu integral, a
critério da Administragao Publica.

7. DA CONVOCAGCAO, DA NOMEACAO E DA POSSE.

7.1. Os candidatos aprovados serdo convocados paraagame
atendendo as necessidades da Administragdo, segsend
rigorosamente a ordem de classificacdo até o lindiée vagas
estabelecido neste edital ou aquelas vagas criguas lei
complementar durante a validade do concurso.

7.2. Os candidatos classificados, excedentes as vagasmante
existentes, serdo mantidos em cadastro durantazo pe validade do
concurso publico e poderdo ser convocados em fungéo
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob ssaansabilidade o
acompanhamento das nomeacdes na Imprensa Oficigllud@ipio,
ocorridas durante o prazo de validade do concuibbap.

7.3. Os candidatos aprovados serdo convocados pot pdhcado
na Imprensa Oficial do Municipio e, facultativangnba imprensa
local a comparecerem em data, horéario e local gi@elecidos para
tomarem posse e receberem a designacdo do respéutizl de
trabalho.

7.4.Para tomar posse, o candidato devera apresemameéatacao no
original ou fotocopia autenticada em cartério, goenprove 0 que
segue abaixo:

7.4.1.Cédula de Identidade comprovando a idade iguauper®r a
18 (dezoito) anos;

7.4.2.Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da hs.(42 e 37, |
da CF/88);

7.4.3.Certidao de Casamento ou Nascimento;

7.4.4.Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 @®ofor o
caso);

7.4.5.Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 05 é®ofor o
caso);

7.4.6.Cartéo de Identificag@o do Contribuinte (CPF);

7.4.7.Cartdo do PIS/PASEP;

7.4.8. Comprovante de votagdo nas duas Ultimas eleicdes d
antecederem a posse;

7.4.9.Titulo de Eleitor;

7.4.10. Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério DistrilmicHa
Comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, retadivexisténcia ou
inexisténcia de ag¢fes civeis e criminais (com trdesn julgado);
7.4.11.Certiddo Negativa de Débitos para com o municipipabkse;
7.4.1.2. Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissiona
expedido de acordo com exigéncias da Administra¢doicipal pela
medicina do trabalho;

7.4.13.01 (uma) fotos 3x4, coloridas e recentes;

7.4.14.Registro no conselho da respectiva categoria quaaedcatar
de profissdo regulamentada, incluindo-se comprevdatquitacdo de
anuidade e certidédo de regularidade;

7.4.15.Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);
7.4.16.Comprovante de Escolaridade;

7.4.17.Declaracdo contendo endereco residencial;

7.4.18.Declaragdo negativa de acimulo de cargo publico;
7.4.19.Declaracao de Bens;

7.4.20 Declaracdo de disponibilidade para cumprimentocaaya
horéria do cargo em que exercera sua fungéo.

7.5. Os candidatos convocados fardo exame médico admagspor
médico credenciado do trabalho

8. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

8.1. A nomeacdo dos candidatos aprovados sera feitasesamente
no Regime Estatutario, sendo vinculados ao Regimeal Gde
Previdéncia Social INSS

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente concurso publico tera prazo de validaddois anos,
contados a partir de sua homologacgdo, podendorsegado uma
vez por igual periodo, no interesse da Administaca

9.2.A inscrigdo neste concurso publico, para todoayer efeito de
direito, expressa o conhecimento e a aceitacdpgrte do candidato
de todas as normas constantes deste edital.

9.3. Caso ocorram desisténcias ou eliminagbes de caosida
convocados para a nomeagdo, a Prefeitura MunidpaArenapolis
promovera tantas convocagdes e nomeacdes quanigar ju
necessarias durante o periodo de validade do cmcdentre os
candidatos classificados, observando sempre o wirder vagas
existentes, ou que venham a ser criadas por leipleomentar
especifica.

9.4. Sera considerado desistente e, portanto, elimimkd concurso
publico o candidato que ndo comparecer nas dataSedscidas pela
referida Administracdo para posse, ou deixar depciiras requisitos
exigidos.

9.5. O candidato que, a época da posse, ndo comproggorgenche
0s requisitos indispensaveis para o exercicio ldgatargo para o
qual foi aprovado, sera considerado eliminado siamente, n&o
podendo ser aproveitado para outro cargo.

9.6. A Prefeitura Municipal de Arenapolis podera coramp@ara o
preenchimento de vagas surgidas no decorrer d® mtazvalidade
deste concurso publico, os candidatos classificanlmservando-se o
cargo e a ordem de classificagdo, rigorosamente.

9.7. A Prefeitura Municipal de Arenapolis fara divulgaempre que
necessario, as normas complementares ao preseitdé eedvisos
oficiais.

9.8. A aprovagdo do candidato ndo assegura o direiseadngresso
automatico e imediato ao cargo para o qual seitmhiestando a sua
convocagdo condicionada a necessidade da AdmigéstiRblica.
9.9.0s itens deste edital poderdo sofrer eventuasagfies enquanto
nao for consumado o evento que Ihe diz respeito.

9.10.Todas as publicacdes pertinentes ao presente rsonpenquanto
em andamento e até a divulgacdo do resultado, deifas no
seguinte endereco eletronieawvw.acpi.inf.br e bem como no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal.

9.10.1. As publicagBes relativas a homologagcdo do concersd
convocagdo dos aprovados serdo tornadas publicasmpm da
Imprensa Oficial do Municipio, facultativamente ingrensa local e
no site www. arenapolis.mt.gov.br sendo de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Arenapolis a publicacdo e aandidato o
acompanhamento de tais publicacdes.

9.10.2.Para fins do subitem acima, considera-se 6rgabmgeensa
Oficial do Municipio o Jornal da Associacdo dos Migios Mato-
grossenses (www.amm.org.br ), conforme determinagéoLei
Municipal n°® 910/2006

9.11.Os casos omissos serdo resolvidos pela Preféiturécipal de
Arenapolis, em conjunto com a Comissédo Organizador@oncurso
Publico n° 001/2011 e a ACP & Informética Ltda.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Do Cronograma de Execucdo do Concurso Publico®
001/2011

10.1.1.Periodo das inscricdes: 8&/10 a 21/11/2011.
10.1.2.Divulgacéo dos locais de realizacdo das provasatstagem
dos nomes dos candidatos: até cinco dias antegalzacdo das
provas, no atrio do Pago Municipal e no site wwi.aaf.br
10.1.3.Data da realizacdo das provas objetitdsde dezembro de
2011.

10.1.4. Prazo para divulgacdo dos gabaritos: dia seguaeteda
realizagdo das provas, no periodo vespertino, da da Prefeitura
Municipal e nos sites www.acpi.inf.br e www.arenlégpmt.gov.br
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10.1.5. Divulgacdo dos aprovados e classificados em orde
decrescente: até 30 (trinta) dias ap0ds a realizdgdgrovas, podendo
ocorrer em etapas.

10.2. Dos Recursos

10.2.1. Dos atos praticados pela Prefeitura Municipal
Arenapolis/Comissdo Organizadora do Concurso Publitd
001/2011, caberéa recurso na forma da lei, desdeapresentado no
prazo referido a seguir, contado da data da sualgdigéo,
ressalvados os prazos especificos previstos nditaé e

a) Impugnacéo do Edital n° 001/2011: até o segdralatil depois de
sua divulgagao;

b) Indeferimento de inscri¢do: dois dias Uteisoieda divulgacéo;
c¢) Divulgacéo do gabarito das questdes objetivais: dias Gteis;

d) Divulgacgéo do resultado do concurso: dois dtass.

10.2.2. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo, pardaca
candidato, relativamente ao gabarito ou ao conteda questdes,
desde que devidamente fundamentado. N&o seréd®msaceitursos
sem argumentagao plausivel.

10.2.3. Se do exame dos recursos resultar anulacdo deaques
ponto a ela correspondente sera atribuido a todosaadidatos,
independentemente da formulag¢&o ou néo de recurso.

10.2.4.Se, por for¢a de decisdo favoravel as impugnadimsyer
modificacdo do gabarito divulgado antes dos re®,@® provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, r& admitindo
recurso da modificagdo decorrente das impugnacgdes.

10.2.5.0 recurso devera ser apresentado em formulariced&rso
disponibilizado no Anexo Il deste edital, datilafado ou digitado,
assinado pelo candidato, enderecado a Comisséo i2adara e
protocolado na sede da Prefeitura Municipal, negaado central.
10.2.6.A deciséo do recurso sera dada a conhecer coteiviz por
meio de edital complementar que sera fixado nm @& Prefeitura
Municipal e dado conhecimento no site supracitado,forma de
retificagdo do gabarito ou do resultado, confornoaspo.

d

Arenapolis — MT, 28 de outubro de 2011.

REGINA LUCIA DE SOUZA

Presidente da Comissdo Organizadora do Concursoic®uhl°
001/2011

Anexo | - DOS CARGOS E DAS VAGAS

m

11

NIVEL SUPERIOR
Carga
8 Remuner 2
Nlcarcos . Tiposde |, 5, [Hordr |\agag
° Requisitos | Provas >
Inicial
Normal |CR [PNE [Total
Formac&o
Administracag Objetiva
o] Conurole Direito) Prova  df3.156,32 | 2°"2 01 o1
Contabilidadd Titulos
ou Economia.
. Objetiva
Contador  |REUSIO  elpoa gl3.156,32 | 40103 o1 o1
02 Conselho . s
Titulos
. . Objetiva
Ass!stente Registro e Prova  d|3.156,32 40Hora| o1 o1
03 Social Conselho ” s
Titulos
. Objetiva
04 Enfermeiro ggg:\::ﬁo erl Prova d{3.156,32 :OHora 01 01
Titulos
P . Objetiva
Farnja(_:eutlco/lBReglstro el boova  d 3.156,32 40Hora o1 o1
05 ioquimico Conselho " s
Titulos
. Objetiva
Fisioterapeuta Registo e Prova  d{3.156,32 40Horal 01 01
06 Conselho " s
Titulos
- . . Objetiva
Médico Clinicd Registro e 40Hora|
07 Geral Conselho Prova d{3.156,32 s 01 01
Titulos
. Objetiva
od odontélogo | REISTO el 5 va T af3.156,32 |40H0 o1 o1
Conselho ” s
Titulos
. Objetiva
09 Psicslogo ggg'ss;ﬁo ®lprova  df3.156,32 ‘S‘OHora o1 o1
Titulos
NIVEL MEDIO
. ~ | Carga
N°|CARGOS _|Tiposde |Remuneracdol 2 ia |vaGAS
Requisitos |Provas Inicial
Normal | CR | PNE| Total
. . nsino Objetiva ]
o1 Fiscal de Tnbum%Iédio Prova 789,89 40 Horg92 02
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Pratica
Digitacéo
A Ensino -
02 Topdbgrafo Médio Objetiva | 789,89 40 Horg81 01
Técnico er| Ensino .
03| Laboratério Médio Objetiva 789,89 40 Horg81l 01
04 Técnico em Raf Ensino Objetiva | 789,89 40 Horfe1 01
X Médio
05| Técnico SanitaripENSIN° Objetiva | 789,89 40 Horpel 01
Médio
Ensino
Técnico Higien| Médio com -
06 | Dental Registro e Objetiva | 789,89 40 Horg81 01
Conselho
Objetiva
Agente Ensino Prova ]
07 | Administrativo ~ [ Médio pratica | 8989 40 Horg92 02
Digitacdo
Agente d{ Ensino .
08 | vigilancia Médio Objetiva 545,00 40 Horg82 02
Técnico er| Ensino .
09 | Eletricidade Médio Objetiva 789,89 40 Horg81l 01
Objetiva
Técnico er| Ensino Prova ]
10 | Informatica Médio Pratica | /8989 40 Horgd2 02
Digitacéo
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
. = _|Carga
N° | CARGOS . Tipos de |Remuneragdo| ;) 2. |yaGAs
Requisitos Provas |Inicial
Normal | CR [ PNE| Total
Agente d{ Ensino
o1 Consultério | Fundamental | Objetiva | 545,00 40 Horg62 02
Dentério Completo
Ensino
02 Mecanico Fundamental | Objetiva | 789,89 40 Horg81 01
Completo
Ensino Objetiva §
03 Motorista Fundamental | Prova 631,25 40 Horg<5s 05
Completo Pratica
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
. Ensino
Auxiliar 99 Findamental  |objetiva [ 54500 |%0 _ |os |oa| o] o5
01 |[Servigos Gerais Horas
Incompleto
Ensino 20
Coveiro Fundamental Objetiva 545,00 01 01
02 Horas
Incompleto
Ensino 20 03
Gari Fundamental Objetiva 545,00 04 01 |04
03 Horas
Incompleto
Ensino 20
Jardineiro Fundamental Objetiva 545,00 01 01
04 Horas
Incompleto
Ensino 20
Vigia Fundamental Objetiva 545,00 02 02
05 Horas
Incompleto

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

O contetdo programatico das provas do Concurso ideubi®
001/2011 da Prefeitura Municipal de Arenapolis — &&ta distribuido
em grupos por grau de escolaridade, de acordo sodisposi¢Ges
deste anexo.

FUNDAMENTAL INCOMPLETO
As provas objetivas serdo elaboradas de acordo cartomposicao
estabelecida no edital para cada cargo consistird&om:

Lingua Portuguesa;
Matematica;
Conhecimentos Gerais;
Conhecimentos Especificos.

Cargos: Auxiliar de Servicos Gerais, Coveiro, Gari, Jardioeé
Vigia.

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretagdo de textos simples; 2. Confrontecemhecimento de
frases corretas e incorretas; 3. Sinbnimos e anti®)i4. Significado
das palavras; 5. Aumentativo e diminutivo; 6. Tipds frases:

afirmativa, negativa, interrogativa e exclamatival etras mailsculas
e mindsculas; 8. Género, nimero e grau do substaatadjetivo; 9.

Divisao silabica.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA
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1. Operacdes aritméticas fundamentais: a) adicficubtracdo; c)
multiplicacdo; d) divisdo; 2.NUmeros Naturais, irde e Racionais:
conceito, propriedades, operacdes e problemas deaghp;

3.Sistema Legal de Unidades de Medidas: comprimeniperficie,

volume, tempo, velocidade, distancias e peso. Enwdd envolvendo
medidas e conversao de unidades de medidas.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Histéria do Municipio de Arenapolis do Estado deMato
Grosso: Aspectos histéricos e geograficos; Aspectos ecordsne
sociais; Executivo e Legislativo MunicipaR. Estudos Sociais:
Simbolos Nacionais e Municipais; Atualidades soboenomia e
politica nacional e estadual; Personalidades paéite artisticas de
Mato Grosso; Vida saudavel: alimento x nutrientegiene pessoal,
sexualidade e prevengéo de doengas sexualmersentsaiveis; Meio
ambiente: ecologia, lixo e reciclagem, preservagémfluéncia dos
avancos tecnolégicos na vida humana; Aspectosritistida cultura
mato-grossense: literatura, artes plasticas, nsiagées do folclore
popular, festas religiosas, artesanato e misieas;ad e ritmos; Etica
e cidadania; No¢OGes de saneamento bdsico e prevengaude;
Patrimbnio publico;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Servigos

1. Limpeza de pisos, tapetes, moveis e objetogatige 2. Limpeza
de paredes, tetos, portas, rodapés, luminariasagad e persianas;
limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pia®o8mento de

objetos, pecas e placas de metal; 4. Uso e cuidamnsmateriais de
limpeza e higiene, detergente, desinfetante e dieferb. Limpeza de
ruas e coleta de lixo; 6. Servicos de capinagentlinagem,

aceramento de cercas, podas de arvores, servicagrdentes de
obras; 7. Prevencdo de acidentes; 8. Atitudes meicee regras

basicas de comportamento profissional para o td#oio com o

publico interno e externo e colegas de trabalho.

Coveiro

1. Realizar a abertura e fechamento de covas; 2e@eo a exumacao
de corpos; 3. Auxiliar nos servigos de constru¢ddemolicdo de

alvenaria, carpintaria, pintura; 4. Executar savigeferente a carga e
descarga de veiculos; 5. Executar servicos de macén e

conservacdo de ferramentas; 6. Executar pequepasoseque ndo
exijam qualificacé@o profissional; 7. Efetuar a camacéo de jardins,
canteiros, vasos, floreiras e outros; 8. Realizglamtio, replantio,

desbrota, poda e enxerto de diferentes plantasndegarientagbes
técnicas; 9 Utilizar equipamentos de segurancaiuhatal.

Gari

1. Préticas e experiéncia de servicos ligados a deelimpeza; 2.
Manuseio de produtos de limpeza e outros; 3. Usmd@amentos de
seguranga; 4. Comportamento e atitude em ambientmbalho; 5.
Préatica e experiéncia de servicos bracais, coketids, capinagens e
poda de arvores; 6. Prevencgéo de incéndios e aefdea trabalho; 7.
Varricdo de ruas, avenidas, pracas etc.; 8. Renmapaja de méveis;
9. Nogéo sobre selecdo de tipos de lixos; 10. Auxibs trabalhos
elementares de topografia (abertura de picadasares, etc.); 11.
Uso e cuidados com ferramentas, maquinas e equipasyel2.
Atualizacao de tecnologia inerente a profisséo.

Jardineiro

1. Conducgdo de equipamentos técnicos ao local dmllwa 2.

Execucdo e auxilio dos servicos de jardinagem;eb & cuidado de
arvores frutiferas; 4. Limpeza de estatuas e montgaepublicos; 5.
Cultivo de mudas de plantas diversas; cultivo datpkaornamentais;
6. Nogbes de tipos de plantas ornamentais e megicin/.

Operacionalizagdo de maquinas de pequeno portasseprtador de
grama, maquinas de fabricar telas de arame e s&wil8. Zelo do
funcionamento e limpeza dos equipamentos utilizambem uso; 9.
Manejo de instrumentos agricolas; 10. Poda de @ésyorll.

Identificacdo de ferramentas; 13. Manutencdo dauraega no
trabalho; 14. Regras de relagbes humanas; 15. Atitud servico;
regras basicas de comportamento profissional parate diario com
0 publico interno e externo e colegas de trabalho.

Vigia

1. Elaboracdo de boletim de ocorréncias; 2. Mamédiera ordem e
disciplina no local de trabalho; 3. Prevencéo ddesmtes; prevencéo
de roubos; prevencdo de incéndios; 4. Vigilancia pdrimonio
publico; 5. Controle de entrada e saida de veicubos
estacionamentos de reparticdes publicas; 6. Prégicaleta de lixos e
lavagens de veiculos; 7. Pratica de atendimentdeldéonemas e
anotacdes de recados; 8. Nogbes basicas de montdgemontagem
e lubrificacdo de arma de fogo; 9. Atitudes no igerwegras basicas
de comportamento profissional para o trato diawonco publico
interno e externo e colegas de trabalho; 10. Limgemanutencdo de
moveis e imoveis.

ENSINO MEDIO COMPLETO
As provas objetivas serdo elaboradas de acordo cartomposicao
estabelecida no edital para cada cargo consistir&on:

Lingua Portuguesa;

Matematica;

Conhecimentos Gerais;
Conhecimento de Salde Publica;
Informatica;

Conhecimentos Especificos.

Cargos: Fiscal de Tributos, Topégrafo, Técnico em Laboratérip
Técnico em Raio X, Técnico Sanitario, Técnico em Higie
Dental, Agente Administrativo, Agente de Vigilanak, Técnico em
Eletricidade e Técnico em Informatica.

LINGUA PORTUGUESA - para todos os cargos

1. Interpretacdo de texto; 2. Uso informal e foraiallingua; uso da
lingua e adequagdo ao contexto, norma culta; 3mdtieos da

comunicacdo e funcdes da Linguagem; 4. Significadi palavras:

antonimia, sinonimia, homonimia, paronimia. Polisae Denotagdo
e conotacdo. 5. Ortografia; 6. Classes de palavragstrutura e

formacdo de palavras.8. Acentuacdo grafica e tonfkaSintaxe:

oracdo e periodo, tipos de sujeito, tipos de paeldic processos de
coordenacdo e subordinagdo, regéncia nominal ealyedvase,

concordancia nominal e verbal, pontuacao.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA _— para todos os cargos

Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedadacionalizacdo de
denominadores; Equagdo de 2° grau: resolucdo dasc@ep
completas, incompletas, problemas do 2° grau; Egude 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Fungdo do 1° grduncéo

constante; Razao e Proporcao; Grandezas Propoidtegra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples ep@bon

Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressgébraa;

Expressdo algébrica — operagdes; PA e PG; Anabisebinatoria;

Probabilidade; Funcdo do 2° grau; Geometria Pl@pseracdo com
ndmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz qaady

Sistema de medidas: comprimento, superficie, massaacidade,
tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS - para todos os cargos

Historia Politica e Econdmica de Mato Grosso

1. Antecedentes histdricos da fundacdo de CuiaftdFdndacéo de
Cuiaba, 1.2 Idéias de administradores e primeirgertendimentos,
1.3 Rodrigo César e o ouro de Cuiaba; 1.4 Os Lemésjntios
Paiagués; 1.6 Fundacéo de Vila Bela; 1.7 Capitdesrgisnde 1748 a
1821; 1.8 Forte de Coimbra; 1.9 Mato Grosso no Rramienpério;
1.10 A Rusga; 1.11 Os Alencastro 1.12 Mato Grossguera do
Paraguai; 1.13 Diviséo do Estado.

Geografia de Mato Grosso

1.1 Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2 Geimaotie Mato
Grosso; 1.3 Ocupagdo do territorio; 1.4 aspectisoff e dominios
naturais do espago mato-grossense; 1.5 Aspectaesondmicos de
Mato Grosso; 1.6 Dindmica da populacdo em Mato <&x04.7
Programas governamentais e fronteira agricola grssense; 1.8 A
economia do Estado no contexto nacional; 1.9 A nidagdo do
Estado; 1.10 Producéo e as questdes ambientais.

Histéria do Municipio de Arenapolis
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1.1 Aspectos histéricos e geogréficos; 1.2 Aspeemmndmicos e
sociais; 1.3. Executivo e Legislativo Estadual e nMipal; 1.4
Atualidades gerais politico, econdmico, social diamtal.

INFORMATICA -somente para os cargos de Fiscal de Tributos,
Agente Administrativo e Técnico de Informatica.

Conhecimentos basicos de Sistemas Operaciond
(Ex:Dos,Windows,Linux): Manipulacdo de arquivos agérs do

Windows Explorer (Encontrar arquivos, copiar, apaganomear,
recuperar apagados); Fungbes de Sistema (PaineCoté¢role e

configurag6es); Editor de texto; Utilizacdo de Maleeta; Impresséo;
Planilhas eletronicas: Elaboracéo de formulas smplso de fungdes
e formulas em planilhas eletrdnicas, formatacapldeilhas e textos;
Utilizac&@o de graficos; Impresséo; Conhecimentogcbagsie Internet
e Intranet; Envio e recebimento de E-mails, seqaradigital,

antivirus, firewall, backup; Conhecimentos basic@s Hardware;

Noc¢bes gerais do pacote Office; Software Livre; &&s; de rede,
impressdo em rede, dispositivos de armazenameftansporte de
dados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS SOBRE SAUDE PUBLICA - somente para
os cargos de Técnico em Laboratério, Técnico em Raiq Xécnico
Sanitario e Técnico Higiene Dental.

Doengas mais comuns na comunidade: Doencgas Traigeitse Nao
Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIBipertensao
Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); $alBucal;
Alimentacdo e Nutricdo; A saude nas diversas fadasvida:
(Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento FRamili
Gestacdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez,it®ima
Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, ieqdttiz Puerpério:
Direitos da Crianga, Amamentagdo, Critérios de Riscfantil,
Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comumsfaracia,
Acidentes e Violéncia a Crianca, Puberdade e Adéfesa, Direito e
salde do Idoso, Prevencdo de Acidentes); Educag@icsaide.
Nocdes sobre Maléria, febre amarela e dengue; Baldg vetor.
Cuidado higiénico do corpo e alimentos; Cuidados anrmmeio
ambiente e saneamento basico; Epidemias e endekhigsies de
ética; NocOes de prevengdes e recuperacdo da fiddeeguranca;
controle de infeccdo. Infec¢bes respiratorias agfud@rminoses/
diarréia / desidratacdo. Aleitamento materno. Ruogr Nacional de
ImunizacBes. Doengas previniveis por imunizagdo ¢RBlah
Sarampo, Poliomielite, Coqueluche, Tuberculose,ebit Tétano,
hepatites, meningites, caxumba, varicela). SAUDE BMBLHER:
Assisténcia ao Pré- natal. Planejamento Familimte®a Unico de
saude-SUS: Obijetivos, atribuicdes; doutrinas e @iémgias.
Aleitamento Materno. Doencas Sexualmente transweissiSAUDE
DO ADULTO: Programa de Assisténcia Diabetes MddlitBrograma
de Assisténcia Hipertensdo Arterial. DST/AIDS. Dgen mais
frequientes na rede de Atencédo Primaria. Doencasttrtontagiosas.
EPIDEMIOLOGIA: Indicadores de Saude (Indicadoresviterbidade
e de Mortalidade). Vigilancia Epidemiolégica e Doan de
Notificacdo Obrigatéria. Campanhas sanitarias. Siate de
Informagdes em Satde. PROGRAMACAO E PLANEJAMENTO EM
SAUDE. Imunizag&o: Principios Basicos em Imunolo@alendario
nacional de imunizagdo. Objetivos da saude publica.

Agente Administrativo

1. Administragdo Publica: 1.1. Conceito, naturezafirs; 1.2.

Principios basicos: legalidade, moralidade, firsliel e publicidade;
1.3. Poderes administrativos: vinculado, discriéiom hierarquico,
disciplinar, regulamentar e de policia; 1.4. Atabnaistrativos. 2.
Organizagéo do Trabalho. 2.1. o ambiente e suani@ayzfio, rotinas
de trabalho, organizacédo e utilizacdo do mater@ledcritorio, de
consumo e permanente; 2.2. 0 arquivo: conceitestige arquivo,
acessorios para arquivamento de papéis e fichasemss de
arquivamento, técnicas de arquivamento; 2.3. aespandéncia:
conceito, tipos, estrutura da redacdo, abreviatumas usadas, a
digitacdo; 2.4. O protocolo: recepcdo, classificacéiegistro e
distribuicdo; 2.5. a documentacéo: conceito e indmeoia, processos,
tramitacdo. 3. Operagdes de Equipamentos de Congdoictelefone,
fax e seus registros. 4. Mecanografia e Reprografi@ressoras,

maquinas de xérox, scanners, mimeodgrafo e seustneEgi 5.
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Elementos Basicos de: tesouraria, contabilidadeanizggcdo e
controle do patrimdnio e de recursos humanos nacsepublico.

Fiscal de Tributos

Cédigo Tributario do Municipio de Arenapolis — MT; £dédigo

Tributario Nacional; 3. Titulo VI, Capitulo | da Caitsicdo Federal
de 1988; 4. Contabilidade Geral: 5. Situacdo PatriatoLiquida,

Patrimédnio Liquido, Capital, Reservas; 8. Classificagd Estruturas
Patrimonial; 7. Avaliacdo de Estoques; 8. Ativod=ix Deprecia¢des;
9. Inventérios, Balango e Demonstracédo da Conta kueferdas; 10.
Atitudes no servico; 11. Conhecimento da legislacéobre

Zoneamento, Loteamento e o Codigo de Obras e Psstlta

Conhecimentos de elaboracéo de correspondénciascplas e notas
fiscais; 13. Regras basicas de comportamento pmfaspara o trato
diario com o publico interno e externo.

Técnico Higiene Dental

Formas anatbmicas dos dentes, posicbes na bocaserslacdes
reciprocas. Dentigbes, arcos dentais e maxilaseisép, funcdo e
classificacdo dos dentes. Notacdo dentéria: corwealce FDI.
Classificacédo das cavidades do dente. Etiologiaada e cronologia
da erupcdo dentéria. Principais patologias da eded bucal.
Aplicacdo de métodos de prevencéo das doencassbidmitificando
as substancias utilizadas. Principios ergondémicda seguranca do
trabalho. Fungbes e responsabilidades dos memlzosqdipe de
trabalho, dispositivos legais que regem o trabalb@rofissional de
nivel médio na area de salde bucal. Equipamentaseriais e
instrumental utilizado em uma unidade odontolégMantagem de
bandejas para atendimento odontolégico: exames,tistea,
endodontia, cirurgia, protese (moldagem), periodoatoutros. Flaor
na odontologia.

Técnico em Laboratério

1. Vidraria e esterilizagcdo: Principais acessodesvidro e de uso
especifico; Afericdo e graduacdo de acessorios;dRéagtilizado na
esterilizacdo e preparo de solucdo sulfocromicarélpos utilizados
e procedimentos adotados na esterilizagdo; 2. Bioma: O
microscopio e suas finalidades e precau¢fes naiseuO sistema
mecanico e seus componentes; O sistema 6tico eésgymnentes; A
sequéncia para focalizagdo e alinhamento o6ticoP&asitologia:
Teoria sobre generalidades; relacdes entre seres;\w parasitismo
como meio de vida; tipos de parasitismo; no¢Besairenclatura e
classificacdo; protozoéarios e as doengas por elsadas; nocdes
sobre helmintos e as doencas causadas por ele; indipativo das
principais zonas endémicas no Brasil; atlas patégitm; 4.
Bacteriologia: Teoria sobre generalidades; prinsipgrupos de
bactérias; Cocos gram positivos e gram negativostoBees gram
positivos e gram negativos; Microorganismos esaitas; métodos de
coloracdo; meios de cultura; teste de sensibilidai#eriana e atlas
de bacteriologia.

Técnico em Raio X

Nocdes gerais de técnica radioldgica, anatomisi@dgia. Fisica das
radiacBes. Técnicas radiol6gicas do cranio. Tésmadiograficas dos
0ssos e articulagdes. Mamografia. Exames cont@staBatores

radiolégicos. Equipamento de radiodiagnostico. @uprocedimentos
e modalidades diagnésticas. Camara escura. Camasa—ckelegdo
de exames, identificacdo: exames gerais e espacia em

radiologia. Radioprotecéo. Principios basicos e tnomgdo pessoal e
ambiental. Sistema Unico de Salde — SUS: concditndamentacao
legal, principios, diretrizes e articulagdo comviges de salde.
Politica de Humanizag&o do SUS.

Técnico Sanitério

Promocgao, protecdo e recuperagdo da Saude Pubifcacbes a
legislagdo sanitaria federal, estabelece as sangéspectivas.
Condicdes para a promogdo, protecdo e recuperacdsaldie, a
organizagdo e o funcionamento dos servicos comefgmies e da
outras providencias. Sistema Nacional de Vigilan8anitaria.
Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria.

Topdgrafo

Plano topdgrafo, aplicagdes da topografia, distreidtre Topografia
e Geodésia, Datum. Formas da Terra: superficie gtéfioa,
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elipséide, geodide. Unidades de Medida; angulaealire superficial.
Escalas — conversdes. Orientagfes. Coordenadas rafipag.
Medigdo Angular: métodos e erros. Medicéo Lineatatos e erros.
Levantamento Planimétrico: irradiagdo, poligonagdaintersecao.
Levantamento Altimétrico: nivelamento, geométricdrigométrico.
Representacdo do Revelo: curvas de nivel, perfilggfico. Calculo
de Area. Calculo de Volume. Sistema de Posicionames®S:
principios métodos e erros. Instrumentos Topogréfideodolito,
nivel, estagdo-total, distancidbmetro, planimetreceptores GPS.
Fotografia Aérea: caracteristicas, deformacéo J&sestereoscopia.

Agente de Vigilancia

Cdédigo de Saude, leis complementares e decretoscipaisi que

tratam de assuntos que envolvam a vigilancia samitd. nocdes de
salde e doencas; nocdes de anatomia e fisiologiarfas; 3. nutricéo
e dietética; nogdo geral de nutrimentos e suaH&sgo organismo;
influéncia da ma nutricdo na determinacgéo e disigén de distdrbios
de saude; 4. higiene e profilaxia: no¢Ges de sal@lalimentacéo, de
habilitagdo corporal do vestuario; 5. nogfes deamento basico e
agravos a saude; 6. nogdes bésicas sobre doefess-icontagiosas,
defesas do organismo; 7. nogbes de vacinacdo eerm@y de

doengas; 8. Controle de doencas transmissiveis eaalseente

transmissiveis; dengue; malaria; febre amarela.

Técnico em Eletricidade

NocOes de Sistemas Elétricos (bifasico e trifasicopceitos basicos
de elétrica de motores e sistemas utilizados nasices de
abastecimento de 4gua e coleta de esgoto; nocdasatlse elétrica
de redes: matrizes primitivas de elementos de reurizes de
admitdncias modais e matriz de impedancias modadycio de
redes; alteragdes na configuragdo do sistema eseapacao de barras
de geracdo e de carga; métodos para resolucagpleode fluxo de
potencia e de tensdo; sistemas aterradas e sistésokslas;
dimensionamento de disjuntores; instalagtes edétde baixa tenséo:
conceitos basicos; protecdo contra chogues elgtriispositivos de
manobra e protecdo; planejamento da instalacaitueal@e projetos
de engenharia; dimensionamento de condutores; gamteontra
correntes de sobrecarga; protecdo contra correietesirto-circuito;
manutencao de instalacéo elétricas.

Técnico em Informatica

1. Internet: Conceitos gerais, caracteristicas, logp® servicos e
protocolos, funcionamento e caracteristicas de VTP, HTTP,

POP3; 2. Conceitos basicos de programacao: l6gigaatgamacao,
algoritmos; 3. Conceitos sobre microinformatica.dware, software,
sistemas operacionais (Windows 9x, Windows NT, Winsl 2000

Server, XP e Linux) e Office; 4. Sistemas de Infacép: conceitos,
tipos de sistemas de informagao e sua aplicacdongasizacoes; 5.
Conceitos béasicos de computagdo: nogbes gerais déwbte e

Software, softwares aplicativos de uso geral e paphcactes
comerciais; 6.Conceitos basicos de sistemas opemisiosistemas
monotarefas, multitarefas, sistemas operacionaisede e sistemas
distribuidos. Arquitetura de sistemas operaciongisigramas de
sistema, programas aplicativos, shell, nicleo,rggaédo processador,
geréncia de memoria, geréncia de entrada e saisi@ma de

arquivos; 7. Enderecamento na Internet: endereBpssuibredes,
mascaras de subrede, Aplicativos de rede: Interagte- servidor,

Sistema de nomes e de dominios (DNS), compartilhtomele

arquivos, ftp, http, telnet, correio eletrénicoqgjmcolos POP, IMAP,
SMTP), geréncia de redes (SNMP). 8.Conceitos bsislesseguranca
em redes: firewall, proxies, NAT (Network Addressaislation),

virus e worms.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
As provas objetivas serdo elaboradas de acordo coma
composicao estabelecida no edital para cada cargonsistirdo em:

Lingua Portuguesa;
Conhecimentos Gerais;
Legislacao de Saude Publica;
Orgamento Publico;
Contabilidade Publica;

Direito Administrativo;

Direito Constitucional;

Direito Civil;
Direito Penal;
Conhecimentos Especificos;

Cargos Farmacéutico/Bioquimico, Enfermeiro, Odontélogo,
Assistente Social, Fisioterapeuta, Medico clinico éal, Psicélogo,
Controlador Interno, Contador.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacdo de textos descritivosssettativos,
narrativos; género de textos; coesdo textual, oc&étextual;
sinonimia, homonimia e paronimia; figuras de lirggam; vicios de
linguagem. 2. Ortografia. 3. Acentuacéo graficdmda; acentuacao
das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; acelifierencial;
acentuacdo dos hiatos; acentuacdo dos ditongodModfologia:
estrutura e formacgdo de palavras, processos dafdorde palavras;
classes de palavras: verbo, substantivo, artigmaone, preposicéo,
conjuncdo, adjetivo, advérbio, interjeicdo e nurneBa Sintaxe:
termos essenciais da oragdo (sujeito e predicéelmps integrantes
da oracdo (objeto direto, objeto indireto, completmenominal,
agente da passiva), termos acessorios da orac@stqamdjunto
adnominal, adjunto adverbial), termo independent®cdtivo);
oracBes coordenadas e oragdes subordinadas; canciardominal;
concordancia verbal; regéncia nominal; regéncihalenuso da crase;
pontuagéo.

CONHECIMENTOS GERAIS

Historia Politica e Econémica de Mato Grosso

1. Antecedentes histdricos da fundagdo de CuiattdfFdndacéo de
Cuiabd, 1.2 Idéias de administradores e primeirggrdendimentos,
1.3 Rodrigo César e 0 ouro de Cuiab4; 1.4 Os Lemé&sjntlios
Paiaguas; 1.6 Fundacéo de Vila Bela; 1.7 Capitdesrgisnde 1748 a
1821; 1.8 Forte de Coimbra; 1.9 Mato Grosso no Rramienpério;
1.10 A Rusga; 1.11 Os Alencastro 1.12 Mato Grossguera do
Paraguai; 1.13 Divisédo do Estado.

Geografia de Mato Grosso

1.1 Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2 Gampaolle Mato
Grosso; 1.3 Ocupagéo do territdrio; 1.4 aspectiso e dominios
naturais do espago mato-grossense; 1.5 Aspectamesondmicos de
Mato Grosso; 1.6 Dinamica da populacdo em Mato $&xo0d.7
Programas governamentais e fronteira agricola grssense; 1.8 A
economia do Estado no contexto nacional; 1.9 A nidagdo do
Estado; 1.10 Producéo e as questdes ambientais.

Histdria do Municipio de Arenapolis

1.1 Aspectos histéricos e geograficos; 1.2 Aspeetmmmndmicos e
sociais; 1.3. Executivo e Legislativo Estadual e nMipal; 1.4
Atualidades gerais politico, econémico, social diamtal.

CONHECIMENTO SOBRE LEGISLACAO DE SAUDE
PUBLICA — somente para o0s cargos Assistente Social,
Enfermeiro, Farmacéutico/bioquimico, Fisioterapeuta, Medico
Clinico Geral, Odontologo e Psicologo.

1. Constituicdo Federal do Brasil, 1988 — Artigos 49800; 2. Leis
Orgénicas da Saude — N° 8080, de 19 de setemtirdfee N° 8142,
de 28 de dezembro de 1991. 3. NOB - SUS/01/96 — &lorm
Operacional Basica do Sistema Unico de Saude — 8USOAS —
SUS 01/2002 — Norma Operacional da Assisténcia (alesa5.
CONASS - Pacto pela Saude, Pacto pela Vida, Pactdefesa do
SUS, Pacto de Gestdo, Regulagéo Assistencial. &0 BacAtencdo
Bésica. A obrigatoriedade de notificacdo pelo psidisal de saude,
de algumas doencas transmissiveis. 7. Politicaaddesno Brasil, da
Republica velha ao Sistema Unico de Saude. Sisteritn de Saude:
Objetivos; Atribuicdes; Doutrinas e Competénciasprincipios e
diretrizes do SUS. 8. Planejamento, OrganizacarmecBo e Gestéo;
Recursos Humanos do SUS. Programacédo Pactuadageattde 9.
Politica Nacional de Humanizagdo. 10. Principios id®&s do
Financiamento e Gestdo Financeira. 11. IndicaddeesSaude; 12.
Transicdo  Demografica e  Epidemiolégica -  Vigilancia
Epidemiologica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Farmacéutico/Bioquimico
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1 Microbiologia e imunologia: estrutura bacteriariaplamento,
identificacdo e classificacdo de bactérias, estecfio, desinfecgdo e
antisepsia. 2 Bactérias pyogénic&apylococcuse Streptococcus
Coccus e bastonetes Gram-negativos, bacilos alc@musaresistentes,
infeccbes bacterianas por anaerdbicos esporula@oBrevencéo,
tratamento e epidemiologia de doencas infecciosaginas e
sonoterapia. 4 Interferéncia de medicamentos/atmseem exames
laboratoriais. 5 Virulogia. 6 Fungos. 7 Hematologeral: indices
hematimétricos, hemostasia e coagulagdo. 8 Imuratoérgia. 9
Nocdes basicas de imunologia: antigeno e anticdipolmunidade
humoral e celular, hipersensibilidade, rea¢bes dacdo de
complemento, aglutinagdo e preciptacdo. 11 Palagito
helmintologia, protozoologia, entomologia. 12 Bialbgla infec¢édo
malérica. 13.Coleta de materiais bioldgicos, 14. Biiga clinica:
determinacé@o de colesterol total, HDL, LDL, VLDligticerideos,
enzimologia, uréia, creatinina, acido Urico, hilbinas, 15. controle
de qualidade no laboratério clinico. 16. Hemataoganemias,
leucemias, hematopoiese, coleta de material paramex
hematoldgico, testes hematolégicos. 17. Microbielogreparacéo de
laminas coradas, colheita de materiais bioldgi¢8s.Urinalise: tiras
reativas, pesquisa de proteinas, glicose, acetsamague oculto,
bilirrubina, controle de qualidade em uroanaliseppiedades fisicas
da urina, sedimentoscopia. 19. Imunologia cliniceeagdes
sorolégicas, imunodiagnosticos.

Enfermeiro

1. Gerenciamento dos Servigos de Enfermagem. Bodestrabalho
em Enfermagem; Auditoria em Saude e em Enferma@eaipervisao
em Enfermagem; Teorias administrativas; Recursosnahos;

Mudancas em Enfermagem; Planejamento em Enferma&yemi do

Exercicio Profissional; Atribuicbes da equipe defeBmagem

conforme a lei; fungbes privativas do enfermeiro; ndida

profissional segundo a Lei e o Coédigo de Etica. aude do
trabalhador. Doencas ocupacionais. Biossegurancé Mvigilancia

epidemioloégica no contexto da Enfermagem. 5. Semial e

semiotécnica aplicada & Enfermagem (principioscbasdo exame
fisico e adequacdo aos diagnosticos de enfermagesn).
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SA&lgta de
dados, diagnéstico de Enfermagem com base na Tamxanda

“Associacdo Norte-Americana de Diagnéstico em HEn&gem”

(NANDA), Classificacdo de Intervencbes de Enfermadg®iC) e

Avaliagdo da Assisténcia de Enfermagem (NOC), dootzgéo e
registro. 7. Principios da administracdo de medéraos. Cuidados
de Enfermagem relacionados a terapéutica medicas®nt8.

Assisténcia de Enfermagem na prevencdo e contrelénfécgao
hospitalar. 9. O Processo de Enfermagem na orgginzala
assisténcia de Enfermagem peri operatéria. Plaeejgm da
assisténcia de Enfermagem no pré, trans e postéperal0. Papel
do Enfermeiro no centro cirlrgico e central de rdstacdo. 11.

Assisténcia de Enfermagem a adultos e idosos cemagbes clinicas
nos sistemas organicos, de acordo com as necessidamdmanas
bésicas utilizando o processo de enfermagem. Msdiglontervencao
na salde da populacdo idosa. 12. Assisténcia dernesdem a
pacientes com doencgas crbnicas (hipertensdao e telbes

imunodeficiéncia. 13. Planejamento da assisténeicEdfermagem
nas alteracbes dos sistemas hematopoiético, guestmnal,

cardiovascular, respiratério, renal, geniturinaengocrino, nervoso e
musculo-esquelético. 14. Assisténcia de Enfermagasnalteracoes
clinicas em situagbes de urgéncia e emergénciaistdssia de
Enfermagem a pacientes com lesdes por queimadarasssisténcia
de Enfermagem em doencas infecciosas. 16. Assistéde

Enfermagem na fungdo imunolégica. Avancos da inugial

Engenharia genética e células tronco. 17. Assistéle Enfermagem
em unidade de terapia intensiva adulto, pediataconeonatal. 18.
AplicacGes terapéuticas e procedimentos tecnolégos clientes em
estado critico e/ou com intercorréncias clinicairgicas (cirurgias
gerais, vasculares, ginecologicas, proctolégicasplogicas, e
neurocirurgia). 19. Assisténcia pés-operatoria daplores de: feridas
cirargicas, cateteres, drenos e balanco hidroditdm 20.

Enfermagem no programa de assisténcia domicilianefamento e
promocao do ensino de auto cuidado ao cliente.

Odontélogo

Exame de cavidade bucal; etiopatogenia da carimakleemiologia e
tratamento da carie dental; Preparos cavitariesemais forradores e
restauradores; cirurgia menor em odontologia; faolugia

odontolégica de interesse clinico; Odontologia entiva:

Epidemiologia e prevencdo da cérie dentéria; Epidegia e

prevengdo da doenca periodontal; niveis de prewercaplicacéo;
sistema incremental;Doencas infecto-contagiosas id&resse
odontolégico;Urgéncia em odontologia;Conhecimenprevencao de
acidentes e infeccdo no trabalho; Bases farmacal®giara pratica
clinica. Uso clinico dos antimicrobianos. Pacientee requerem
cuidados especiais.

Assistente Social

1. Conhecimento sobre o exercicio da profissdo désteate Social;
2. Conhecimento da Etica Profissional; 3. Analise mlocesso de
surgimento do Servico Social no Brasil; 4. As difées concepcdes
do movimento de reconceituacdo do Servigo Sociald 5Servigo
Social e a formulagdo de politicas publicas no BrésiA questdo da
“assisténcia” como pratica do Assistente Social;A7atuacdo do
Assistente Social nos movimentos populares; 8.dDgjamento e a
administragcdo como pratica do Servico Social; Qvi€e Social:
préatica de ajustamento ou transformacéo socialCb@hecimento das
normas assistencialistas para a gestante; 11. Corérgo das
campanhas sanitarias; vacinagdes; programas; gaohtihistéria da
saude publica e sua legislagdo; 12. Regras bascesmdportamento
profissional para o trato diario com o publico inte e externo e
colegas de trabalho; 13. Conhecimento e zelo peloiny@mio
publico; 14. NogOes das leis, codigos, decretogriapas pertinentes

a profissdo.15. Conhecimento sobre SUAS, NOB, Cadastramento

Unico, Programa Bolsa Familia, Estatuto do Idoso, AGBAS.

Fisioterapeuta

1. Conhecimento da legislacdo que regulamenta aispdiof 2.
Conhecimento da Etica Profissional; 3. Anatomia dkiefha Neuro
musculo esquelético, cardiovascular; respirat@tidisica aplicada a
fisioterapia: mecénica, calor, eletricidade, vildes; de ondas, luz,
agua; 5. Biofisica aplicada a fisioterapia: acaagkmtes fisicos sobre
0 organismo; aplicacdo dos conhecimentos basicosiafisica em
cinesioterapia, termoterapia, eletroterapia, hetegiia e fitoterapia; 6.
Fisioplogia aplicada a fisioterapia: Neuoro-fisigiky fisiologia do
exercicio fisico; 7. Cinesteologia aplicada a fisiapia: principios
gerais da biomecanica; analises dos movimentogsukatios; 8.
Fisioterapia  geral:  Eletroterapia, fitoterapia, nteterapia,
hidroterapia, medroterapia, cinesioterapia; 9. Rexure técnica de
utilizacdo; 10. Ortese, pritese e aparelhagem d@icquprimeiros
socorros, conceitos, tipos, técnicas de treinarmsenfd. Acdes
preventivas junto a comunidade; o papel do prafisgi inserido na
equipe de saude familiar; 12. Importancia do agentaunitario de
salide na otimizagdo da consulta médica; 13. Asawvddrmas de
massagens; ritmicos conceitos e objetivos; 140Ri&is ortopédicos
tais como fraturas e afeccgdes articulares; 1500igis circulatorios e
do coracdo tais como baixa ou alta pressédo; 18.ngog no
tratamento da Hérnia de disco lombar.

Medico clinico Geral

1. Conhecimento da legislacdo que regulamenta aisgfiof 2.
Conhecimento da Etica profissional; 3. Diabetes st 4.
Hipertensé@o Arterial; 5. Doenga Pulmonar; 6. OlistauCronica; 7.
Cardiopatias; 8. Valvupatias; 9. Tuberculose; 10. erigas
Sexualmente Transmissiveis; 11. Hanseniase; 12.atitep 13.
Malaria; 14. Leishmaniose; 15. Raiva; 16. Febrei@@d17. Tétano;
18. Artrite Reumatoide; 19. Lupus Eritematoso Si#gtém 20.
Osteoporose; 21. Insuficiéncia Renal aguda; 22.fitiéncia Renal
crbnica; 23. Patologias da Tiredide; 24. Pneumapat?5. Acdes
preventivas junto a comunidade; 26. O papel doigsiohal inserido
na equipe de saude familiar; 27. A importancia gienée comunitario
de salde na otimizagdo da consulta médica; 28.eRgéw de
acidentes no trabalho e prevencdo de infeccdo thtmpi 29.
Prevencédo de doencas tropicais.

Psicélogo

1. As inter-relagbes familiares: orientacdo psigwla da familia - A
crianga e a separacgdo dos pais; o psicologo amgerivitima de maus
tratos; menor e a conduta anti-social; no¢des aésisle psicanalise; o
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poder publico e o menor; a equipe multidisciplinarvara de menores
e de familia o psicélogo nessa equipe; psicologialg sensagdo e
percepgdo; processo psicodiagndstico — anamnessgs tede
personalidades, de nivel mental, entrevista detaalie dados e
coletiva; 2. Psicologia do comportamento: 2.1. Rgfmento
negativo; 2.2. Reforcamento positivo; 2.3. Puni¢ag;4.
Emparelhamento de estimulos; 2.4. Disturbios depootamento;
2.5.Esquiva; 3. Depressao: tratamento; o que édride vem? 4.
Sindrome do panico; 5. Psicoterapia; 6. Estresseipais sintomas;
conceito; 7. Psicoterapia individual ou em grupe,cdsal e familia;
criangas e adolescentes; 8. NogOes de Relacionasnie¢opessoais:
Regras de comportamento no ambiente de trabalho;afede
hierarquias no servigo publico; 9. Regras béasicasodeportamento
profissional para o trato diario com o publico inte e externo,
colegas de trabalho e zelo pelo patrim6nio publida; Politica de
salde mental, o papel do profissional inserideaddes da familia. 11.
Conhecimento sobre SUAS, NOB, Cadastramento L’Jnicmgrﬁma
Bolsa Familia.

Controlador Interno

Orcamento Publico: 1. Processo Orgcamentario. 1.1 Planog
Programas, Diretrizes Orgamentarias, Orcamento |Anuda2
Orcamento -Programa. 1.3 Planejamento: Conceitoscipios.
Dispositivos Constitucionais. 1.4 Abrangéncia dostrlrmentos de
Planejamento: Or¢camento Fiscal; da Seguridade ISboiastimentos

das Empresas Estatais. 1.5 Plano Plurianual: Disgos
Constitucional -Definicdo e Objeto. Prazos e Vigéncl.5 Lei
Orcamentaria  Anual:  Conceituacdo. Contetdo. Pringipid

orcamentérios. Competéncia. Vigéncia e Prazos. Anrgcdo do
processo de elaboracdo do orcamento. 1.7 Lei detrRes
Orcamentarias: Funcdo. Principios Basicos. Prazaddgéncia. 2.
Execucdo Orgamentéria. 2.1 Quadro de Detalhameniedpesa. 2.2
Créditos Orgamentarios. 2.3 Empenho. 2.4 Liquidag@05
Pagamento. 2.6 Restos a Pagar. 2.7 Despesas deickeerc
Anteriores. 3. Sistema Orcamentario: As Classifieacd
Orcamentarias -Institucional e Funcional PrograraatiCategorias
Econdmicas -Receita; Categorias Econdmicas -Despe€antrole e
Avaliacdo da Execucdo Orcamentaria. 4.1 O Contrdkno. 4.2 O
Controle Externo. 4.3 Aspectos do Controle. 4.4 OsatBebs de
Gestao Fiscal. 4.5 Convénios e Prestacdo de Cabwasabilidade
Publica: 1. Legislagdo basica (Lei Federal n° 4.320, de3/84); 2.
Conceito, objeto e principios fundamentais; 3. Regioantabeis; 4.
Campo de aplicacdo; 5. Receita e despesa orgcamerddrieeito,
classificacéo e estagios; 6. Créditos adicionaiReteitas e Despesas
Extraorcamentarias: restos a pagar, depdsitosicesrda divida a
pagar e débitos de tesouraria; 8. Adiantamentos pmesterior
prestacdo de contas; 9. Balancos financeiro, patiahoe
orcamentario e demonstrativo das variagdes patraign 10.
Inventario na administragdo publica; 11. Conheciw®bfsicos sobre
a Lei Complementar 101/2000.

Direito Constitucional

1. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 2. Caigsdid Federal:
conceito e classificacdo. 3. Normas constitucionalassificagéo,
normas constitucionais programaticas e princip@ssttucionais. 4.
Poder Constituinte. 5. Hierarquia das Normas Jeagdi6. Principio
da Supremacia da Constituicdo. 7. Controle de cangtitalidade das
leis. 8. Inconstitucionalidade: normas constituaisn e

inconstitucionais. 9. Inconstitucionalidade por ssdo. 10. Acgéo
direta de inconstitucionalidade. 11. Acdo declaratd de

constitucionalidade. 12. Arguicéo direta de prec@indamental. 13.
Direitos e garantias individuais e coletivos. 14giRe constitucional
da propriedade. 15. Federagdo brasileira: caratitars,

discriminagdo de competéncia na Constituicdo de .19BR&

Organizacdo dos Poderes: Unido, Estado-membro, difiios. 17.
Servidores publicos: principios constitucionais. . 1Blinistério

Publico: principios constitucionais. 19. LimitagGmmstitucionais do
poder de tributar. 20. Da Ordem econbmica e finaac®1l. Da
Administracdo Publica na Constituicdo Federal de8122. Meio

ambiente. 23. Direitos e interesses das populagidigenas. 24.
Interesses difusos e coletivos.

Direito Administrativo
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1. Organizagdo Administrativa. 1.1 Principios Fundatais. 1.2

Administracdo Direta, Indireta e Fundacional. 2. ttae da

Administracdo. 2.1 Tipos e formas de controle. ZBntrole

Administrativo. 2.3 Controle Legislativo. 2.4 Cong&olnterno. 3.

Servigcos Publicos. 3.1 Conceito. 3.2 Classificacds. RPormas de
execucdo. 3.4 Competéncia da Unido, Estados e Nbiosci4.

LicitacBes. 4.1 Principios. 4.2 Obras, Servicog&dgenharia e demais
servicos. 4.3 Modalidades. 4.4 Publicacdes. 4.5pddisas e
Inexigibilidades. 4.6 Procedimentos licitatérios? £rocessamento e
julgamento. 4.8 Instrumentos convocatorios. 4.93igh.10 Anulacéo
e Revogacdo. 5. Contratos. 5.1 Normas Gerais. 5.21s@ks

essenciais. 5.3 Clausulas exorbitantes. 5.4 Foragdiz 5.5.

Garantias contratuais. 5.6. Duragao e prorrogdgdo Alteragéo. 5.8.
Nulidade. 5.9. Execugéo. 5.10 Inexecuc¢éo. 5.11 B&scb.12 Teoria
da ImPrevsao. 5.13 Sanc¢des Administrativas. 5.14|d yudicial. 6.

Poderes da Administragdo. 6.1 Normativo. 6.2 Diswp. 6.3

Decorrente da Hierarquia. 7. Poder de Policia. Qohceito. 7.2

Policia administrativa e judiciaria. 7.3 Meios deudcdo. 7.4
Caracteristicas. 7.5 Limites. 8. Atos Administrasiv@.1 Atos da
Administracdo. 8.2 Conceito. 8.3 Atributos. 8.4 Hemos. 8.5

Discricionariedade e Vinculacdo. 8.6 Classificacd? Atos

Administrativos em espécie. 8.8 Extincao.

Contador

Direito Administrativo

1. Organizagdo Administrativa. 1.1 Principios Fundatais. 1.2

Administracdo Direta, Indireta e Fundacional. 2. ttae da

Administracdo. 2.1 Tipos e formas de controle. Z2ntrole

Administrativo. 2.3 Controle Legislativo. 2.4 Cong&olnterno. 3.

Servigcos Publicos. 3.1 Conceito. 3.2 Classificacds. Rormas de
execucdo. 3.4 Competéncia da Unido, Estados e Nbiosci4.

LicitacBes. 4.1 Principios. 4.2 Obras, ServicogEdgenharia e demais
servicos. 4.3 Modalidades. 4.4 Publicacdes. 4.5pddisas e
Inexigibilidades. 4.6 Procedimentos licitatérios? £rocessamento e
julgamento. 4.8 Instrumentos convocatorios. 4.93igh.10 Anulacéo
e Revogacdo. 5. Contratos. 5.1 Normas Gerais. 5.21s@bs

essenciais. 5.3 Clausulas exorbitantes. 5.4 Foragdiz 5.5.

Garantias contratuais. 5.6. Duragao e prorrogdgdo Alteragéo. 5.8.
Nulidade. 5.9. Execugéo. 5.10 Inexecuc¢éo. 5.11 B&scb.12 Teoria
da Imprevisdo. 5.13 Sanc¢6es Administrativas. 5.4#l& judicial. 6.

Poderes da Administragdo. 6.1 Normativo. 6.2 Diswp. 6.3

Decorrente da Hierarquia. 7. Poder de Policia. Qohceito. 7.2

Policia administrativa e judiciaria. 7.3 Meios deudcdo. 7.4
Caracteristicas. 7.5 Limites. 8. Atos Administrasiv@.1 Atos da
Administracdo. 8.2 Conceito. 8.3 Atributos. 8.4 Hemos. 8.5

Discricionariedade e Vinculacdo. 8.6 Classificac®? Atos

Administrativos em espécie. 8.8 Extincao.

Orcamento Publico: 1. Processo Orgamentario. 1.1 Planos,
Programas, Diretrizes Orcamentarias, Orcamento [Anua2
Orcamento -Programa. 1.3 Planejamento: Conceitomcipios.
Dispositivos Constitucionais. 1.4 Abrangéncia dostrlrmentos de
Planejamento: Or¢camento Fiscal; da Seguridade ISboiastimentos

das Empresas Estatais. 1.5 Plano Plurianual: Disgos
Constitucional -Definicdo e Objeto. Prazos e Vigéncl.5 Lei
Orcamentaria  Anual:  Conceituacdo. Conteudo. Pringipio

orcamentarios. Competéncia. Vigéncia e Prazos. Amzgcdo do
processo de elaboracdo do orcamento. 1.7 Lei detrRés
Orcamentérias: Fungdo. Principios Basicos. Prazd&géncia. 2.
Execucdo Orgamentéria. 2.1 Quadro de Detalhameniedpesa. 2.2
Créditos Orgamentarios. 2.3 Empenho. 2.4 Liquidag®05
Pagamento. 2.6 Restos a Pagar. 2.7 Despesas deickoserc
Anteriores. 3. Sistema Org¢amentério: As Classifieacd
Orcamentarias -Institucional e Funcional ProgrataatiCategorias
Econdmicas -Receita; Categorias Econdmicas -Despe€antrole e
Avaliacdo da Execugdo Orcamentdria. 4.1 O Contrilrno. 4.2 O
Controle Externo. 4.3 Aspectos do Controle. 4.4 OsatBebs de
Gestéo Fiscal. 4.5 Convénios e Prestacdo de Cdbowasabilidade
Publica: 1. Legislagdo basica (Lei Federal n° 4.320, de3(84); 2.
Conceito, objeto e principios fundamentais; 3. Regigwntabeis; 4.
Campo de aplicacdo; 5. Receita e despesa or¢camertdneeito,
classificacdo e estagios; 6. Créditos adicionaiReteitas e Despesas
Extraorcamentarias: restos a pagar, depdsitosicesrda divida a
pagar e débitos de tesouraria; 8. Adiantamentos ersterior
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prestacdo de contas; 9. Balancos financeiro, patiahoe
orcamentario e demonstrativo das variagdes patiaign 10.
Inventario na administragdo publica; 11. Conheciw®bfsicos sobre
a Lei Complementar 101/2000.

Arendpolis - MT, 28 de Outubro de 2011.

REGINA LUCIA DE SOUZA
Presidente da Comissdo Organizadora do Concursoic®ubl°
001/2011

ANEXO IlIl - MODELOS DE DOCUMENTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

FORMULL&RIO DE REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE
INSCRICAO

Eu, ,

portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e doncP ,

venho requerer isengdo da inscricdo no ConcurshicBaty 001/2011

no valor de R$__ ( ), parargocde
, de acordo com o item 2.8 do Editalam1 1.

Nestes termos.
Peco deferimento.

, de de 2011.

Assinatura do(a) requerente

(Para uso exclusivo da Comissdo do Concurso Piblico
Indeferido (') Deferido ()

Arenapolis— MT, / /2011.
Assinatura dos membros da Comissao Julgadora:

OBS: Anexar documento comprobatério da condicdo dadar
regular de sangue, ou seja, declaracéo de recadaridxpedida por
Banco de Sangue Publico ou Privado, constando nammitrés
doagbes no periodo de doze meses anteriores acapdui deste
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

FORMULARIO DE PROCURACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):
RG N° CPF N°
CARGO:

INSCRICAO:

N° DA

MARQUE COM X A PROVA OBJETO DO RECURSO:

GABARITO OFICIAL () RESULTADO OFICIAL ()

ESCREVA OS DADOS DA QUESTAO OBJETO DO RECURSO:

QUESTAO Ne:

ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:
, de

de 2011.

Assinatura do(a) requerente

OBS: No caso de recursos referentes ao gabarit@lofe recurso

devera ser individual, por questdo, com a indicalg@ilo em que o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente dmmhtado,

comprovando as alegacdes com citagBes de artigosegislacéo,

itens, paginas e livros, nomes dos autores, ettarjdo, sempre que
possivel copia dos comprovantes, e ainda a exmosigémotivos e

argumentos com fundamentag¢Bes circunstanciada$oroen supra

referenciado, e ainda, o requerimento devera sgitado ou

datilografado, caso contrario, ndo sera aceito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE TITULO

NOME DO(A)
CANDIDATO(A):

RG N° CPF No

CARGO: N° DA INSCRICAO:

Venho por meio do presente, em atendimento ao |[EtBt&oncurso
Pablico n.° 001/2011, apresentar os documentos rotragrios dos
titulos, requerendo que apds analisado seja atobahs mesmos os
pontos correspondentes.

TITULO: () POS GRADUACAO

() MESTRADO

() DOUTORADO

DESCRICAO:
ENTIDADE:
REGISTRO:

Nestes termos.
Peco deferimento.
de

2011.

Eu (home complefo ,
(nacionalidadg ,
(estado civi) , frofisséqg , hascido(a)
em , portador(a) da Cédula de Identidade RG [n
e do CPF n° , residewte
Rua/Av. , n° , Bairfo
, Cidade de Estado ,
CEP , Telefone n° ,
NOMEIO E CONSTITUO MEU BASTANTE PROCURADOR(A)
o(@) senhor(a) nome complefo ,
(nacionalidadg , egtado civi)

, profissag ,
nascido(a) em , portador(a) da @€édid
Identidade RG n° e do CPF n° ,
residente  na Rua/Av. ne,

, Bairro ,Cidade de
Estado
CEP , Telefone n° para o

fim especifico de assinar o requerimento de indorigo Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Arenapolis— MT.

, de de 201

Assinatura do(a) requerente

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Assinatura do(a) requerente

(Para uso exclusivo da Comissdo do Concurso Piblico

Deferimento: () Sim () N&o Pontuagdo
Atribuida:

Motivo:

Arendpolis — MT, / /2011.

|, Assinatura dos membros da Comissao Julgadora:

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:806631E3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL 009/2011
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EDITAL COMPLEMENTAR N°. 009/2011

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA MT.
RESULTADOS DOS RECURSOS E GABARITO OFICIAL.

A Comissdo de Concurso Publico n°. 001/2011 do Mpioictle
Aripuand, Estado de Mato Grosso designada pelaaforin®.
5.089/2011, de 07 de julho de 2011, no uso de audmiicdes, em
conformidade com o item 11.1 e 11.2 do Edital dec@iso Publico
n°. 001/2011,

TORNA PUBLICO,

1° - Através doANEXO | do presente edital, o resultado da andlis
dos recursos ao gabarito Preliminar do Concurso 2001/ de
Aripuang;

2° - Através doANEXO Il do presente edital, o0 Gabarito Oficial das
provas tedricas do Concurso Publico 001/2010 do cfpini de
Aripuand realizadas no dia 16 de outubro de 2011.

Comissao de Concurso Publico em Aripuana-MT, 27 deboa de
2011.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

ROGERIA ROSARIA PARRA MERINO DE MACEDO
Presidente da Comissdo de Concurso Publico

ANEXO |

RESPOSTAS AOS RECURSOS

RECURSO N° 001

NOME DO CANDIDATO: Aladino Antonio Costa Junior

N°. DE INSCRICAO: 002826

RG: 12.062.805 MG

CARGO: BIOQUIMICO

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO N° 30

DECISAO: INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pelo candidato ndo procede.
O recurso interposto pelo candidato ndo questionayabarito
divulgado e sim contesta se o contelido da questiiava no Edital
do Concurso. O Candidato alega que a Portaria SV3M$44/98
ndo estava no contetdo programético estabelecididital e que
devido a isso ndo deu prioridade ao estudo do teciana
mencionado.

Nao procede tal argumento do candidato, visto cidegislacdes
pertinentes ao exercicio profissional e sobre ccimamento de
estabelecimentos farmacéuticos/bioquimicos estaeseptes no
contetdo programatico publicado no Edital, conforapmntam os
itens 14, 15 e 23.7 do Contetddo Programatico:

14. conhecimento ddegislacdo sobre o exercicio da profissdo
farmacéutica;

15. conhecimento da legislac&sobre instala¢éo gincionamento de
estabelecimentos indUstrias farmacéuticas;

23.7. principios, codigos, leis e decretogue regulamentam o
exercicio profissional e os diretos do paciente;

CONCLUSAO: Para a questdo 30 da prova do cargo de Bioquimig
permanece como corretakernativa B.

RECURSO N° 002

NOME DA CANDIDATA: Sandra Gugel

N°. DE INSCRICAO: 002906

RG: 6 362 683-0

CARGO: AUDITOR PUBLICO INTERNO

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO 22

DECISAO: DEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pela candidata procede.
Fontanillas ndo era um municipio e, sim, um distrik frase correta
do item Il seria[...] em 1971 surgiu o projeto deerdura de uma
estrada entre Aripuand e Cuiaba; o primeiro trediesta foi entre a
sede danunicipio e Fontanillase néode Fontanillas. Ocorreu um

[¢]

[=]
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erro de digitacdo. Portanto, a alternativa cordetguestéo é a letra A
endoaD.

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO PERTINENTE

NETO JOANONI, Vitale.Fronteiras da crenca: ocupagéo do Norte
de Mato Grosso apods 1970. Cuiaba: EDUFMT, 2000-p6t

CONCLUSAO: Para a questdo 22 da prova de todos os cargos de

Ensino Superior, a alternativa correta passa aalégrnativa A.

RECURSO N° 003

NOME DO CANDIDATO: Sandra Gurgel

N°. DE INSCRICAO: 002906

RG: 6.362.683-0

CARGO: AUDITOR PUBLICO INTERNO

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO N° 43

DECISAO: INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pela candidata ndo procede.

O recurso é indeferido eis que, apesar de nasmaliess A e B
constarem que os Municipios Z e F ndo estariamcerep sua
competéncia tributaria em relagdo a um mesmo iropost caso o
IPTU, a questdo € que o conceito legal de transf&g voluntarias
contido no art. 25 da LC 101/2000 ndo contemplaepasses que
decorram de determinagdo constitucional, a exendploFPM, os
demais repasses legais e os destinados ao Sistaicmdé Saude, de
sorte que o blogueio do repasse do SUS por contandio
cumprimento da competéncia tributaria do municipio relacdo a
impostos é ilegal.

Ja o bloqueio de recursos advindos de convéniosngoesejam
referentes a agbes de educacdo, saude e assistdtié (vide
Paragrafo 3°. do art. 25), podem sim ser bloquegumsto que se
enquadram no conceito de transferéncias voluntarias

LC  101/2000/CAPITULO  V/DAS  TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS

Art. 25. Para efeito desta Lei Complementar, entesgdepor
transferéncia voluntaria a entrega de recursogctas ou de capital a
outro ente da Federacgdo, a titulo de cooperac&dicaou assisténcia
financeira, que nédo decorra de determinacdo coaistital, legal ou
os destinados ao Sistema Unico de Saude.

§ 10S&0 exigéncias para a realizagdo de transfer&miimtéria,
além das estabelecidas na lei de diretrizes ordzniest

| - existéncia de dotagdo especifica;

Il - (VETADO)

Il - observancia do disposto no inciso X do a7 Ha Constituicéo;
IV - comprovacéo, por parte do beneficiario, de:

a) que se acha em dia quanto ao pagamento defjlampréstimos e
financiamentos devidos ao ente transferidor, bemocquanto a
prestagdo de contas de recursos anteriormentecteleidos;

b) cumprimento dos limites constitucionais relasivi educacao e a
saude;

c) observancia dos limites das dividas consolidadaobiliaria, de
operagOes de crédito, inclusive por antecipagdo retmita, de
inscricdo em Restos a Pagar e de despesa totalessog;

d) previsdo orcamentaria de contrapartida.

§ 20E vedada a utilizacdo de recursos transferidosfieatidade
diversa da pactuada.

§ 3oPara fins da aplicagéo das san¢des de suspens@nsferéncias
voluntarias constantes desta Lei Complementar, @xoese aquelas
relativas a acdes de educacéo, salde e assisténiEh
CONCLUSAOQ: Para a questdo 43 da prova do cargo de Auditor
Publico Interno, permanece como corregternativa A.

RECURSO N° 004

NOME DO CANDIDATO: Bruna Regina Battisti

N°. DE INSCRICAO: 003174

RG:0196545-0

CARGO: AUDITOR PUBLICO INTERNO

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO N° 20

DECISAO: INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pela candidata néo procede.

A alternativaD realmente é a Unica afirmacéo incorreta em relagéo
pantanal mato-grossense que consta das alternajasentadas.
Segundo Gislaene Moreno e Tereza Cristina de Souigm, H
organizadoras do livrGeografia de Mato Grosso(Ed. Entrelinhas)
na péagina 263, o pantanal “possui de modo geral formagbes
vegetais distribuidas em quatro areas entre elageas

21



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

permanentemente alagadasom base nesta bibliografia e em outra:
que podem ser consultadas, a questdo estd formedeiodmacdes
verdadeiras nas outras alternativas (A, B e C); atanea alternativa
D h& informagdes incorretas as quais se referenmaogcipios que
fazem parte do complexo do Pantanal Mato-grossense.

Sirvam como fonte de consulta ainda obras de autooeno Ivane
Inéz Piaia, Marcos Amaral Mendes, Jodo Carlos Vidrerreira,
entre outros.

CONCLUSAO: Para a questdo 20 da prova do cargo de Audit
Publico Interno, permanece como corregdternativa D.

RECURSO N° 005

NOME DO CANDIDATO: Douglas Henrique de Assis Ferreira

N°. DE INSCRICAO: 003649

RG: 18209954-7 SSP/MT

CARGO: PEDAGOGO — PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO N° 03

DECISAO: INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pelo candidato ndo procede.
Nao édescritivo e, simdissertativo o fragmento de texto “O coragao
bate cerca de 100 mil vezes por dia. Em cada hasislasalvulas
aortica, mitral, pulmonar e tricispide entram endicacabrem e
fecham harmonicamente, de modo que o sangue cioulem Unico
sentido a cada contracdoQuyando as valvulas falham, o coracéo
padeceDisponivel em www.einstein.br).

Utilizaremos a fundamentacdo apresentada pelo ipra@andidato
como argumento comprobatério da corregdo da questédo

Um texto descritivo apresenta como que um “retraim’gue se quer
mostrar, ou conforme o argumento do candid&escricdo € um
“texto em que se faz um retrato por escrito de ugad, uma pessoa,
um animal ou um objeto.” “Significa ‘criar’ com @alras a imagem
do objeto descrito”. O fragmento de texto em questdissertativo,
portanto, um fragmento de uriassertacdo.Ainda de acordo com o
texto do candidato, Dissertar € o mesmo que desenvolver ou
explicar um assunto, discorrer sobre ele. Assintexto dissertativo
pertence ao grupo de textos expositivos, juntameoite o texto de
apresentacdo cientifica’. E um texto preocupado com *“...
transmissao do conhecimensendo, portanto, utexto informativé.
(http://pt.wikipedia.org.wiki/Tipologia_textual)

Apresentamos como fundamentacdo para a elaborag&yuebtao,
importantes gramaticos e estudiosos da Lingua §leesa os quais
recomendamos para aprofundamento do tema em questédo
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PERTINENTE:

CUNHA. Celso.Gramética do Portugués ContemporaneoBelo
Horizonte: Bernardo Alvares S/A.

FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Mart®ortugués.
S&o Paulo: Atica.

MAIA, Jodo Domingues MaiaGramatica: teoria e exercicios. 3. ed.
S&o Paulo: Atica.

MAZZAROTO, Luiz Fernando; CAMARGO, Davi Dias; SOARES,
Ana Maria HerreraManual de Redagdo:guia pratico da Lingua
Portuguesa. S&o Paulo: DCL (Difuséo Cultural do Livro

NICOLA, José de; INFANTE, Ulissessramatica contemporanea
da Lingua Portuguesa?. ed. S&o Paulo: Scipione.

PASCHOALIN, Maria Aparecida; SPADOTO, Neuza Tereznh
Gramatica: teoria e exercicios. Sdo Paulo: FTD.

PEREIRA, Helena Bonito; PELACHIN, Marcia Maifortugués na
trama do texto. S&o Paulo: FTD.

SAVIOLI, Francisco PlatdoGramatica em exercicios.Sdo Paulo:
Atica.

TERRA, Ernani.Curso pratico de gramatica. Rev. e amp.Séao
Paulo: Scipione (Supervisdo Pedagégica: José d#alic
CONCLUSAO: Para a questéo 03 da prova do cargo de Pedagog
Professor dos anos iniciais do Ensino Fundamemamanece como
correta alternativa B.

a

RECURSO N° 006

NOME DO CANDIDATO: Douglas Henrique de Assis Ferreira
N°. DE INSCRICAO: 003649

RG: 18209954-7 SSP/MT

CARGO: PEDAGOGO - PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

D

DECISAO: INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pelo candidato ndo procede.

O texto argumentativo anexado pelo candidato pafasd do seu
recurso comprova que a questao esta correta.

Senao, vejamos:

Em primeiro lugar, na gramatica da Lingua Portugues‘adjetivo
nao évoltado para um substantivo” como afirma o candidato; os
adjetivos acompanham os substantivos ou a elesef@em,

br concordando em género, nimero e grau com os medlnasaso da
alternativa “C”, “Seumau era acreditar em alunos rebeldes”, temos
um substantivo que deveria saral” , (pois pode ser precedido pelo
artigo “0” = “O mal era ...” ), ja quémau”_ é adjetivo, precisando de
um substantivo ao qual devera referir-se; portanteso é incorreto.

Em segundo lugar, retiramos do texto argumentapresentado pelo
candidato, a comprovac¢do. Segundo a fundamentgg@semtada
pelo candidato:

“Use sempre a palavrmmal quando ela for um substantivo, isto &,
quando vier antecedida pelos artigos [0, oS, a, ag] entdo
significando:doenga, moléstia, algo prejudicial ou nocivo:

- Mal de Alzheimer, mal de Parkinson.

- O bem e o0 mal séo forgas opostas.

- As forgas do mal devem ser combatidas.

- O mal esta sempre a nossa volta.

- Ela estd com um mal incuravel.”
(http://lwww.recantodasletras.com.br/gramatica)

Apresentamos como fundamentagdo para a elaboragapuestéo,
importantes gramaticos e estudiosos da Lingua leea 0s quais
recomendamos para aprofundamento do tema em questao
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PERTINENTE:

CUNHA. Celso.Gramatica do Portugués ContemporaneoBelo
Horizonte: Bernardo Alvares S/A.

FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Mart®ortugués.
S&o Paulo: Atica.

MAIA, Jodo Domingues MaiaGramatica: teoria e exercicios. 3. ed.
S&o Paulo: Atica.

MAZZAROTO, Luiz Fernando; CAMARGO, Davi Dias; SOARES,
Ana Maria HerreraManual de Redagédo:guia pratico da Lingua
Portuguesa. S&o Paulo: DCL (Difuséo Cultural do Livro

NICOLA, José de; INFANTE, Ulisse$sramatica contemporanea
da Lingua Portuguesaz. ed. Sao Paulo: Scipione.

PASCHOALIN, Maria Aparecida; SPADOTO, Neuza Tereznh
Gramatica: teoria e exercicios. Sdo Paulo: FTD.

PEREIRA, Helena Bonito; PELACHIN, Marcia Maidortugués na
trama do texto. S&o Paulo: FTD.

SAVIOLI, Francisco PlatdoGramatica em exercicios.Sdo Paulo:
Atica.

TERRA, Ernani.Curso pratico de gramatica. Rev. e amp.Sao
Paulo: Scipione (Supervisdo Pedagdgica: José d#d)lic
CONCLUSAQ: Para a questéio 07 da prova do cargo de Pedagogo —
Professor dos anos iniciais do Ensino Fundamemamanece como
correta alternativa C.

RECURSO N° 007

NOME DO CANDIDATO: Douglas Henrique de Assis Ferreira
N°. DE INSCRICAO: 003649

RG: 18209954-7 SSP/MT

CARGO: PEDAGOGO — PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO 18

DECISAO: INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pelo candidato ndo procede.

b — Camilo Soares de Moura Filho, interventor do Esdel®ato Grosso
de fevereiro a agosto de 1917 e entre outubro d& &%janeiro de
1918, era chamado na vida publica tanto de CamitweSade Moura
quanto de Camilo Soares; trata-se da mesma pessoain na vida
publica os politicos utilizarem apenas um sobrendd@® exemplos
disso D. Pedro | (Pedro Alcantara Francisco Antddodo Carlos
Xavier de Paula Miguel Rafael Joaquim Gonzaga); ¢ &#lestino
(Pedro Celestino Correa da Costa); Frederico Campaidfco
Carlos Soares Campos); Dante de Oliveira (Dante Martie
Oliveira) entre outros.

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO PERTINENTE

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO Ne 07

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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SIQUEIRA, Elizabeth MadureiraHistéria de Mato Grosso: da
ancestralidade aos dias atuaisMato Grosso: Entrelinhas, 2002. p.
224,

MENDES, Marcos AmaralHistéria e Geografia de Mato Grosso.
3. ed. Cuiabéa: Cafarnaum, 2009, p.59.

CONCLUSAO: Para a questdo 18 da prova do cargo de Pedagog
Professor dos anos iniciais do Ensino Fundamem¢amanece como
correta alternativa C.

RECURSO N° 008

NOME DO CANDIDATO: Douglas Henrique de Assis Ferreira

N°. DE INSCRICAO: 003649

RG: 18209954-7 SSP/MT

CARGO: PEDAGOGO - PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

REQUERIDO: ANULAGAO DAS QUESTOES N°. 19 E N°. 21
DECISAQ: INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO:

A argumentagdo apresentada pelo candidato procedado
confrmada a sua veracidade. O profissional respais pela
elaboracdo das questdes de Geografia para estarsoméo cumpriu
com as “Orientagdes Basicas” encaminhadas pelaa\8ssessoria a
Banca responsavel pela elaboracdo das questdespestess aos
recursos, ao utilizar questdes disponiveis na rinterA empresa
tomard as providéncias cabiveis ao caso, uma veztogos os
membros da Comissédo de elaboragéo de provas s&temmsmente
orientados e alertados para eli@boremquestdes e ndo as retirem dg
provas disponiveis na internet.

Decidiu-se, porém, pela ndo anulacdo das questims base no
principio de que, cada candidato deve lancar m&sgodos o0s
recursos possiveis para preparar-se para qualgoeegso seletivo,
seja ele de que nivel ou esfera for. O uso derirdgdes disponiveis
na internet, quer sejam questfes de outros praeessetivos quer
sejam textos informativos ou de apoio, faz partepdocesso de
preparacdo do candidato que deseja obter sucestsoemepreitada.
CONCLUSAO: Permanecem comeélidas as questdes de N°. 19 e
de N°. 21da prova do cargo de Pedagogo — Professor dosraciass
do Ensino Fundamental

RECURSO N° 009

NOME DO CANDIDATO: Douglas Henrique de Assis Ferreira

N°. DE INSCRICAO: 003649

RG: 18209954-7 SSP/MT

CARGO: PEDAGOGO — PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO 22

DECISAQ: Deferido

FUNDAMENTACAO: O requerido pelo candidato procede.
Fontanillas ndo era um municipio e, sim, um distri frase correta
do item Il seria[...] em 1971 surgiu o projeto deerura de uma
estrada entre Aripuand e Cuiabd; o primeiro trediesta foi entre a
sede danunicipio e Fontanillase néode Fontanillas. Ocorreu um
erro de digitagcdo. Portanto, a alternativa cordetguestéo é a letra A
endoab.

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO PERTINENTE

NETO JOANONI, Vitale.Fronteiras da crenca: ocupagéo do Norte
de Mato Grosso ap6s 1970. Cuiaba: EDUFMT, 2000-p61
CONCLUSAOQ: Para a questdo 22 da prova de todos os cargos
Ensino Superior, a alternativa correta passa aalgrnativa A.

RECURSO N° 010

NOME DO CANDIDATO: Douglas Henrique de Assis Ferreira

N°. DE INSCRICAO: 003649

RG: 18209954-7 SSP/MT

CARGO: PEDAGOGO — PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO Ne° 34

DECISAO: INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pelo candidato n&o procede.
Ao apresentar a sua fundamentagao o candidato apigaaim site ao
invés de extrair do mesmo a argumentacao refeemteu recurso,
fundamentando-o de forma consistente, conformentanie os Editais

001/2011 e Edital 007/2011, com coépia “escaneaddad@mentos

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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que fundamentem e comprovem seu teor, bem comaeenefal

bibliografico que o fundamente”.

Ao acessar o site indicado pelo candidato percebgue o mesmo
apresenta artigos e textos referentes ao temacbem comentarios
de pessoas que acessaram o site, leram o artigs mformagées
referentes ao tema e concordam ou discordam doceeteldo.

Nestes comentarios encontramos varias informacGeadas e
contraditdrias referentes ao tema. Nao se tratandeexto assinado
por um educador ou um estudioso da Histéria da &g Brasileira;
trata-se de um site de resumos e criticas que isporibilizados na
internet para facilitar o acesso a informac6eslgenate respondidas
pelos préprios leitores.

Além disso, é importante atentar-se ao fato de quaese tratar do
assunto em questdo, muitas vezes encontramos ,teattigos,

resumos que ndo estabelecem diferenca entre ummarsidade e um
Curso Superior ou Faculdade. Por isso, convém desgae é preciso
diferenciar Faculdade / Universidade. Faculd&dstituto superior de
ensino; escola de ensino superior; Universidadestituicdo

educacional que abrange um conjunto de escolas riegs

destinadas a especializacao profissional e cieatifientro de cultura
superior; organizagdo de ensino superior que éddanrpor varias
escolas, varios cursos. (MATTOS, Geraldo; MEC — d@iério da

Fundacéo de Assisténcia ao Educando). Assim corjeg jdonaquela
época os Orgdos federais responsaveis pela orgaaizzo ensino
superior tinham e tém varios critérios para que econjunto de

Faculdades se transforme em uma Universidade.

Desta forma indefere-se o recurso do candidat@ fato citamos a
seguir bibliografia comprobatoria, de pesquisaddresiucadores /
historiadores da Educacdo Brasileira, de renome onakci e

internacional. Vale a pena e recomendamos a leitpasa

aprofundamento do tema.

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO PERTINENTE:

ARANHA, Maria Lucia de ArrudaHistéria da Educacédo e da
Pedagogia:Geral e Brasil. 3. ed. rev. e amp. Sdo Paulo: Madern
2006, 384p.

ARANHA, Maria Licia de ArrudaHistoria da Educacéo 2. ed. Sao
Paulo : Moderna, 2002, 255p.

BASTOS, M. S. e M. H. CHistérias e memoérias da Educacdo no
Brasil. 2. ed. Petrépolis - Rio de Janeiro : Vozes, 2006.

GADOTTI, Moacir. Histéria das idéias pedagogicas8. ed. Sao
Paulo : Atica, 2006, 319 p.

GADOTTI, Moacir. Pensamento pedagogico brasileirdZ. ed. Sao
Paulo : Atica, 2002, 160p.

GHIRALDELLI Jr. Paulo.Histéria da Educacédo Brasileira. Sdo
Paulo : Cortez, 2006, 272p.

GHIRALDELLI Jr. Paulo.Histéria da Educacao.2. ed. Sdo Paulo :
Cortez, 2000, 240 p.

RIBEIRO, Maria Lucia Santo$distéria da Educagédo Brasileira: a
organizagdo escolar. 10. ed. Sdo Paulo: Cortez, 1990
ROMANELLI, Otaiza de OliveiraHistéria da educacao no Brasil
26. ed. Petropolis - RJ: Vozes, 2001, 267 p.
ROMANELLI, Otaiza de Oliveira; GHIRALDELLI
Histéria da educagéo Sao Paulo: Cortez, 1991.
CONCLUSAO: Para a questdo 34 da prova do cargo de Pedagogo —
Professor dos anos iniciais do Ensino Fundamemeamanece como
correta alternativa C.

Jr., Paul

RECURSO N° 011

NOME DA CANDIDATA: Suzana de Moraes

N°. DE INSCRICAO: 003028

RG: 1587707-8 SSP/MT

CARGO: AUDITOR PUBLICO INTERNO

REQUERIDO: REVISAO DA QUESTAO N° 30

DECISAO: DEFERIDO

FUNDAMENTACAO: O requerido pela candidata procede.

A fundamentacdo da candidata, apresentada de falara e
consistente foi aceita pela Comissdo de Provas,@apsame legal da
argumentacao apresentada, sendo aceita a altelaggbarito.
CONCLUSAO: A alternativa correta para a questdo 30 da prova do
cargo de Auditor Publico Interno passa a satexnativa B.
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Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cddigo Identificador: D839FEEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ANEXO EDITAL 009

Prof. Portugués Prof. Pedagogia

1 B 26 D 1 B 26 D
2 B 27 B 2 B 27 B
3 B 28 A 3 B 28 A
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14 C 39 C 14 C 39 B
15 D 40 C 15 D 40 C
16 D 41 B 16 D 41 C
17 A 42 C 17 A 42 C
18 B 43 C 18 B 43 B
19 A 44 A 19 A 44 A
20 D 45 D 20 D 45 C
21 A 46 C 21 A 46 B
22 A 47 A 22 A 47 D
23 C 48 E 23 C 48 D
24 C 49 B 24 C 49 B
25 C 50 B 25 C 50 D

Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cddigo Identificador:6D03A800

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL 008/2011

EDITAL COMPLEMENTAR N°. 008/2011
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TIiTULOS

PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO
DE PESSOAL EFETIVO DO MUNICIPIO DE

AF\’IPUANA~ - MT. - ADIAMENTO DA
PUBLICACAO DOS RECURSOS AO GABARITO
PRELIMINAR.

A Comissdo de Concurso Publico n°. 001/2011 do Mpiaictle
Aripuand, Estado de Mato Grosso designada pelaarforin®.
5.089/2011, de 07 de julho de 2011, no uso de audmiicdes, em
conformidade com o item 11.1 e 11.2 do Edital dec@iso Publico
n°. 001/2011,

RESOLVE

1° - Adiar a publicagdo da analise dos Recursogerdfes ao Gabarito
Preliminar do Concurso Publico de Provas e Titulasapo

provimento de cargos do quadro de pessoal efetvonghnicipio de
Aripuand.

2° - Publicar os resultados da andlise dos Recuefesentes ao
Gabarito Preliminar, através de edital, no dia@oatubro de 2011.

Comissao de Concurso Publico em Aripuana-MT, 24 deboa de
2011.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

ROGERIA ROSARIA PARRA MERINO DE MACEDO
Presidente da Comissdo de Concurso Publico
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: 130E618B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 042/2011

DETERMINA OARQUIVAMENTO DE PROCESSOS.
VANDERSON VITOR DA SILVA Presidente da Camara Municipal
de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no ussuds
atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas poelegnsiderando:

as determinac¢des contidas no Oficio n°® 293/2011 €EL@ de
outubro de 2011 do Egrégio Tribunal de Contas dadstde Mato
Grosso.
RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR o ARQUIVAMENTO dos Processos n°s
28444/2003, 48119/2003, 70726/2003, 88897/2003,439/2003,
151319/2003, 173100/2003, 203270/2003, 230448/200396/2004,
45209/2004 e 90093/2004, relativos as contas daaf@aMunicipal
de Barra do Bugres, exercicio de 2003, gestdo darsdnio Manoel
de Souza.

Art. 2°. ESTABELECER que esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo no Diario Oficial dos Municipios Estado de Mato
Grosso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,Publique-se,Cumpra-se
Gabinete do Presidente, 26 de outubro de 2011.

VANDERSON VITOR DA SILVA
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixag® mural da
Camara Municipal e no jornal de circulag&o no mupioi

Secretaria Geral, aos 26 dias do més de outubrd0dd..

ALEXSANDRO COSTA AGUIAR
Secretéario Geral
Publicado por:
Alexsandro Costa Aguiar
Cadigo Identificador:A31A1834

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 043/2011

VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Munalip
de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no ussuds
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas poelei;

Considerando o gozo de férias regulamentares doristatdSilvan
Ferreira dos Santos;

Considerando ainda, que esta Casa de Leis possuieioigos;
Resolve:

Designar o Sr. Sebastido Vidrago Junior, portaderGédula de
Identidade RG n° 114726269 — SJ/MT, CPF n° 836.516723

inscrito do PIS sob o n° 133.09785407, exercendoCargo

Comissionado de Técnico Administrativo, nomeado [Raletaria n®
017/2011, para desempenhar a funcdo de motoristubstituicio ao
servidor acima mencionado que se encontra de figgadamentares
no periodo de 24/10/2011 a 13/11/2011.

Registra-se,Publique-se ,Cumpra-se
Gabinete do Presidente, aos 26 dias do més deroudat?2011.

VANDERSON VITOR DA SILVA
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixag® mural da
Céamara Municipal e no jornal de circulacdo no mupioi

Secretaria Geral, aos 26 dias do més de outubrd0dd..
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ALEXSANDRO COSTA AGUIAR
Secretério Geral
Publicado por:
Alexsandro Costa Aguiar
Cddigo Identificador: 1BD6F39F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mipidic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

ALVINO RUDNICK requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 02,
LOCALIZADO NA AVENIDA SAO PAULO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

PEDRO ALBERTO DANIEL requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 12 da QUADRA 05,
LOCALIZADO NA AVENIDA PORTO ALEGRE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

CARMELINDA SELVA ZANARDI requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 12 da QUADRA 02,
LOCALIZADOS NA AVENIDA CURITIBA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE — MT.
Superado este prazo, o processo de emissao coatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 07 de Outubro de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:9CE6A310

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRA(;AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mijgiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 01 da QUADRA 10,
LOCALIZADO NA AVENIDA GOIAS, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 02 da QUADRA 10,
LOCALIZADO NA AVENIDA GIOAS, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 16 da QUADRA 10,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 17 da QUADRA 10,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 14 de Outubro de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:E995734A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miidic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

MARIA APARECIDA BINATTI PEREIRA requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 09
da QUADRA 14, LOCALIZADO NA AVENIDA CURITIBA,
LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE —
MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE — MT.
Superado este prazo, o processo de emissao coatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 21 de Outubro de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:2789E1CO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO DECIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N°. 230/2009,
CUJO OBJETO E A REFORMA E AMPLIACAO DA FEIRA
MUNICIPAL Il ETAPA.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: SCHILKE COMERCIO E MATERIAIS
HIDRAULICOS LTDA

OBJETO: FICA PRORROGADA A VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 60 (SESSENTA) DIAS, A CONTAR
DO DIA 10/10/2011.

DATA DE ASSINATURA: 07 DE OUTUBRO DE 2011

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: BE9EOEE4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 097/2010, PROCESSO

5073/2010 E TOMADA DE PRECO 015/2010.
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: COMERCIO E INDUSTRIA BRASILEIRA
DE ESTRUTURAS PRE MOLDADAS LTDA

OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60 (SESSENTA)
DIAS, A CONTAR DO DIA 25/10/2011.

DATA DE ASSINATURA: 20 DE OUTUBRO DE 2011

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cddigo Identificador:462B1DC6

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N° 178/2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO

VERDE

CONTRATADO: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA

LTDA

OBJETO: FICA SUPRIMIDO AO CONTRATO ORIGINARIO

A LOCACAO DE SISTEMA DE CONTROLE E
GERENCIAMENTO DE NOTA FISCAL ELETRONICA,

CORRESPONDENTE AO 4°, TERMO ADITIVO, CONFORME
ABAIXO:

VALOR TOTAL R$ DOTACAO

27.000,00 887-13.001.04.122.0009.2936.3390.39.00.00

DATA DE ASSINATURA: 03 DE OUTUBRO DE 2011

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cddigo Identificador:B1942671

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 98/2010, PROCESSO
5214/2010 E TOMADA DE PRECOS 16/2010.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: TLT CONSTRUGOES LTDA

OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60 (SESSENTA)
DIAS, A PARTIR DE SEU VENCIMENTO.

DATA DE ASSINATURA: 04 DE OUTUBRO DE 2011

Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cddigo Identificador: ABO4FFEQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N°. 148/2010,
PROCESSO 8475/2010 E TOMADA DE PRECOS 25/2010.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: TLT CONSTRUGOES LTDA

OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE O DIA 31/12/2011, A PARTIR
DE SEU VENCIMENTO.

DATA DE ASSINATURA: 07 DE OUTUBRO DE 2011

Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cddigo Identificador: A375D066

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 165/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: SETTE LOCAGAO DE SOM, LUZ E PALCO
LTDA.

OBJETO: LOCACAO DOS SERVIGCOS ABAIXO DESCRITOS,
PARA ATENDER A REALIZACAO DO SHOW ARTISTICO
DA DUPLA NICO E LAU EM COMEMORAGAO AO DIA DAS
CRIANGAS.

VALOR
UNITARIO

-| QUANTIDADE [VALOR
DE DIARIAS TOTAL

ITEM |DESCRICAO

R$ R$
02 LOCAGAO DE SOM PROFISSIONAL |R$ 4.976,65 |01 (UMA)( 4.976,65
PARA ATENDER EVENTOS COM ATE DIARIA
8.000 PESSOAS
05 LOCAGAO DE ILUMINACAO [R$2.129,66 |01 (UMA) 2.129,66
PROFISSIONAL ~ PARA  ATENDER DIARIA
EVENTOS COM ATE 8.000 PESSOAS
09 LOCAGAO DE PALCO PROFISSIONAL |R$ 2.939,38 |01 (UMA) 2.939,38

DE 10 METROS DE CENA E 6 METROS DIARIA

DE PROFUNDIDADE

VALOR: R$ 10.045,69

VIGENCIA: 30 DE OUTUBRO DE 2011
DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.001.13.392.0016.2310.33.90.39.00.00.

0208-

Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cadigo Identificador:311B96BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 166/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: FERNANDO CURY & DA CRUZ- ME
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAL E/OU
EMPRESA NA AREA DE SAUDE, PARA REALIZACAO DE
MONOGRAFIA, NAS QUANTIDADES ESPECIFICACOES E
VALORES ESTABELECIDOS CENTRO DE ESPECIALIDADE
MEDICA NAS QUANTIDADES, ESPECIFICACOES E
VALORES ESTABELECIDOS.

ITEM SERVICO N° EXAME VALOR VALOR TOTAL

UNITARIO R$ R$

01 MAMOGRAFIA 300 45,00 13.500,00

VALOR: R$ 13.500,00

VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2011
DOTACAO ORCAMENTARIA:
10.002.10.302.0033.2955.3390.39.00.00.00

0696-

Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cadigo Identificador: C0409FCD

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 167/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: FRANCISCO SILVIO PEREIRA CRUZ ME
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A
PRODUCAO DE SHOWS ARTISTICOS REGIONAIS A
SEREM REALIZADOS NA PRACA JOAO PAULO Il, SENDO
QUE AS APRESENTACOES DEVERAO SER REALIZADAS
NO HORARIO DE 17:00 AS 22:00 RESPEITANDO UM
INTERVALO QUE DEVERA ACONTECER NO MESMO
HORARIO DA MISSA REALIZADA NA PAROQUIA NOSSA
SENHORA E FATIMA CONFORME CRONOGRAMA
ABAIXO:

CINTIA E ALAN 08/10/2011

JOAO RICARDO 09/10/2011

EDSON E EDI 15/10/2011
ALCENO DO ARCODION 16/10/2011
ANDREZINHO 22/10/2011
RONALDO E GISELI 23/10/2011
DOUGLAS E ANA PAULA 30/10/2011
VALOR: R$ 4.000,00

VIGENCIA: 30(TRINTA) DIAS

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0208-

05.001.13.392.0016.2310.3390.39.00.00.00
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Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 46 AF4760

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 168/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: FRANCISCO MARTINS NEPOMUCENO
OBJETO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL
HABILITADO PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE AULA
DE MUSICA E CANTO, O QUAL VISA INSTRUIR O ALUNO
NA ESCOLHA DO INSTRUMENTO ADEQUADO AO SEU
TALENTO E DESENVOLVER O ENSINO DE MUSICA AOS
ALUNOS DO PROJOVEM ADOLESCENTE CICLO I

PERCURSO SOCIO EDUCATIVO 'V, CONFORME
DESCRICOES E QUANTIDADE ABAIXO:
ITEM _ [DESCRICAO QUANTIDADE
o1 PRESTACAO DE SERVICOS DE AULAS DE MUSICA[02 DIAS POR SEMANA
CONFORME ~ INSTRUMENTOS ~ RELACIONADOS
ABAIXO.

02 PRESTAGAO DE SERVIGOS DE AULA DE CANTO. 02 DIAS POR SEMANA
03 PRESTACAO DE SERVICOS DE LANCHE NO LOCAL [MINIMO 60 MAXIMO
DAS AULAS PARA ALUNOS 75 ALUNOS
04 FORNECIMENTO DOS INSTRUMENTOS PARA AS|02 DIAS POR SEMANA

AULAS DE MUSICA QUE SAO: 01 BATERIA ACUSTICA

COM PRATOS; 05 VIOLOES ACUSTICOS, 02 VIOLOES
ELETRICOS; 02 GUITARRAS ELETRICAS; 02 CONTRA

BAIXOS, 03 TECLADOS; 01 TECLADO SINTETIZADOR;

01 MESA DE 12 CANAIS, 04 MICROFONES H
APARELHAGEM DE SOM PARA ENSAIOS.

05 ACOMPANHAMENTO DOS ALUNOS EM |02

APRESENTACOES, MINIMO VEZES POR MES.
06 SALA PARA MINISTRAR AS AULAS 19 M2 MINIMO. 01
07 SALA PARA MINISTRAR AS AULAS 15 M2 MiNIMO. 01

VALOR: R$ 6.840,00

VIGENCIA: 03 (TRES) MESES

DOTACAO ORCAMENTARIA:
11.001.08.244.0005.2362.3390.36.00.00.00

0763 -

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 79DC81C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 169/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO:  JOHNNY
ARTISTICAS E EVENTOS LTDA.
OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICO DE “SHOW
ARTISTICO” COM A COMPANHIA DE TEATRO E CIRCO
LEITE DE PEDRAS, QUE SERA REALIZADO NO DIA 12 DE
OUTUBRO DO CORRENTE ANO, EM COMEMORAGCAO AO
DIA DAS CRIANCAS, COM A SEGUINTE COMPOSICAO:
APRESENTACAO ARTISTICA PARA CORTEJO CENICO
COM NO MINIMO 06 (SEIS) BONECOS GIGANTES;
APRESENTACAO ARTISTICA COM NO MINIMO 08 (OITO)
PROFISSIONAIS DE PERFORMANCES COM PERNA DE
PAU, MONOCICLISTAS, MALABARES PIROFAGISTAS E
LIRA; MUSICOS BANDA DE RETRETA PARA O CORTEJO
E ATORES PARA APRESENTACAO DA PECA “SOS H20".
VALOR: R$ 9.000,00

VIGENCIA: 30 DE OUTUBRO DE 2011
DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.001.13.392.0016.2310.3390.39.00.00.00.

EVERSON PRODUGCOES

0208-

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: C983437D

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 170/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: COOPERATIVA
AGRICULTURA FAMILIAR

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, PARA O ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR /
PNAE.

VALOR: R$ 16.187,00

VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2011

DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.001.12.306.0036.2839.3390.30.00.

MISTA DA

0111-

Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cadigo ldentificador: BEFC93A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 171/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: JS. MULTI SERVICO DE MAO DE OBRA
LTDA-ME

OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICO
DE MAO DE OBRA PARA INSTALACAO DE LIXEIRAS EM
ORGAOS PUBLICOS E VIAS DE GRANDE CIRCULACAO
PARA ATENDER AO PROGRAMA DE COLETA DE LIXO
SELETIVA NO MUNICIPIO, NOS LOCAIS A SER INDICADO
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
VALOR: R$ 4.000,00

VIGENCIA: 30(TRINTA) DIAS

DOTACAO ORCAMENTARIA:
06.001.15.452.0051.2512.3390.39.00.00.00

0306-

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:27C688CA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 172/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO:
MUSICAIS LTDA
OBJETO: CONTRATAGCAO DA BANDA SILVER SOM, PARA
ANIMACAO DO BAILE NA COMUNIDADE SAO
SEBASTIAO, NA AGROVILA JOAO PONCE DE ARRUDA,
QUE SERA REALIZADO PELA COMUNIDADE PARA
ARRECADAR RECURSOS PARA EDIFICACAO DE OBRAS
COMPLEMENTARES DO SALAO COMUNITARIO.

VALOR: R$ 4.000,00

VIGENCIA: 30 DE OUTUBRO DE 2011
DOTACAO ORCAMENTARIA:
07.001.20.122.0027.2335.3390.39.00.00.00

LOTTI PROMOGOES DE EVENTOS

0352 -

Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cadigo ldentificador: 9F0295B9

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
RESULTADO DO PREGAO 077/2011 - SRP

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publicesultado do
julgamento, classificacdo das propostas da predeitegdo para a
empresaRAIMEX INDUSTRIA E COM. DE PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA, CNPJ N. 02.714.100/0004-58 foi
vencedora dos Lotes: 01,02, 03, 05, 06, 08,09,119114,15,16,17.
Campo Verde — MT, 28 de outubro de 2011.

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Pregoeira
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cddigo Identificador:095774B6
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE LICITACAO MODALIDADE: “PREGAO
PRESENCIAL N° 036/2011" TIPO: “MENOR PRECO".

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA, ESTADO DE

MATO GROSSO, através da sua Pregoeira Oficial efiggdé Apoio

torna publico para conhecimento dos interessades agu 13hs:00
(horario local) do dia 10/11/2011, na sala detdighes, na sede
administrativa da Prefeitura Municipal, situad&®@a Miraguai, n°
228, Centro, Canarana-MT, realizara Licitacdo na allddde de

PREGAO PRESENCIAL, cujo, o tipo é o de MENOR PREC(
GLOBAL, regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, 15207.2002
subsidiariamente a Lei n° 8.666/1993, de 21.081%9 suas
posteriores alteraces, Lei Complementar 123/200@Deereto

Municipal n°® 1775 de 16.02.2007, bem como, nas icOed

estabelecidas no Edital de Licitagcdo, respectivaengrara o seguinte
objeto:

DO OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada pa
Elaboracdo de Projeto de Engenharia, com a firddidiz Construcéo,
Reforma, Ampliagdo de Edificios Publicos e Recuperadd@ Vias
Urbanas”.

Os interessados poderao retirar o Edital complatsata de licitacdes,
sede administrativa da Prefeitura Municipal, dalssi® as 18hs:00,
de 22 a 62 feira, até 24 (vinte quatro) horas aftterior a data de
abertura do certame.

Origem de Recursos: Tesouro Municipal

Forma de Pagamento: Em até 06 (seis) parcelas

Informacgdes: (66) 3478-1200 ou na Rua Miraguai, 28, Zentro,
Canarana-MT.

Canarana-MT, 27 de outubro de 2011.

EDINILCE PRUDENTE
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:3B7F8D2F

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE LICITACAO MODALIDADE: “PREGAO
PRESENCIAL N° 036/2011" TIPO: “MENOR PRECO".

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA, ESTADO DE
MATO GROSSO, através da sua Pregoeira Oficial e Equipe d
Apoio torna publico para conhecimento dos intemdssaqueas
13hs:00 (horério local) do dia_10/11/2011a sala de licitagdes, na
sede administrativa da Prefeitura Municipal, slua Rua Miraguai,
n°® 228, Centro, Canarana-MT, realizara Licitacadvioalalidade de
PREGAO PRESENCIAL, cujo, 0 tipo é o dMENOR PRECO
GLOBAL , regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, de 1ZQW2
subsidiariamente a Lei n° 8.666/1993, de 21.081%9 suas
posteriores alteraces, Lei Complementar 123/200@eereto
Municipal n°® 1775 de 16.02.2007, bem como, nas icOed
estabelecidas no Edital de Licitacdo, respectivaegrara o seguinte
objeto:

DO OBJETO: “Contratacdo de empresa especializada para
Elaboracdo de Projeto de Engenharia, com a finalidas de
Construcdo, Reforma, Ampliacdo de Edificios Public® e
Recuperacgéo de Vias Urbanas”.

Os interessados poderao retirar o Edital complatsata de licitacdes,
sede administrativa da Prefeitura Municipal, dassi® as 18hs:00,
de 22 a 62 feira, até 24 (vinte quatro) horas aftterior a data de
abertura do certame.

Origem de RecursosTesouro Municipal

ra

¢

Forma de PagamentoEm até 06 (seis) parcelas
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Informacg0es: (66) 3478-1200 ou na Rua Miraguai, n° 228, centro,
Canarana-MT.

Canarana-MT, 27 de outubro de 2011.

EDINILCE PRUDENTE
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:91643CDA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

PORTARIA N.° 050/2011.

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de pensdo po
morte ao Maicon Vinicius Monteiro da Rocha, em
decorréncia do falecimento do servidor publico
municipal Sr. Ataides da Rocha”

A Prefeita Municipal de Colniza, Estado de Mato Groso, no uso
de suas atribuicdes legais e fundamentado no By&87P, inciso Il da
Constituicdo Federal, com redacdo dada pela EC 43,/20@hbinado
com Art. 28, inciso Il da Lei Municipal n.° 365 d2 de agosto de
2008, que rege a previdéncia municipal, Anexo IV lda n°.
502/2011 sobre a revogacéo da Lei n°. 112/2003 IBD¥Eeestrutura
a carreira dos profissionais da educagdo publisecd&o municipio
de Colniza/MT,

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficiBensédo Por Morte em decorréncia do
falecimento do servidor SAtaides da Rocha,brasileiro, solteiro,
portador do RG n.° 146076, SSP/RO, e portador do GPF
113.706.452-87, efetivo do cargo de Motorista lasse “A”, nivel

“II", lotado na Secretaria Municipal de EducacacCaltura, com

proventos integrais, rateado ao conjunto de depgeslela seguinte
forma: para Maicon Vinicius Monteiro da Rocha brasileiro,

solteiro, portador do RG n.° 24244112, SSP/MT e dF Q1.°

056.276.871-85, filho menor nascido em 02/04/1988¢ com 13

(treze) anos de idade, o equivalente a 100% (cerogmto), neste ato
representado por sua genitora Sra. Leonilda Mantgiortadora do
RG n.° 418719, SSP/RO e do CPF n.° 390.056.582-1%¢roun

processo administrativo d®@REVI-COLNIZA , n.° 2011.07.00039P,
a partir de 26/08/2011 data do seu falecimento, fatéterior

deliberacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo seus efeitos a 26 de agosto de 20Mbgadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Colniza-MT, 27 de outubro de 2011.

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:2D046F18

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

CONTRATO N°. 070/2008
Termo de Rescisdo Unilateral

Termo de Resciséo Unilateral do Contrato de Locadeddeiculos n°®

070/2008, processo licitatério modalidade Concoiggiiblica n°
002/2007, cujo objeto é a Locacdo de Veiculos, &mlonentre o
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MUNICIPIO DE COLNIZA — Estado de Mato Grosso, pesso
juridica de direito publico interno, inscrita no CGg&bb n°.
04.213.687/0001-02, com sede situada a Avenidaniarun®. 116;
Bairro Centro, Colniza/ MT, representado por suaditeeMunicipal,
Sra, NELCI CAPITANI, e do outro lado a empresa EMBRAR.
COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n
01.186.099/0001-20, representada pelo Sr. MICHEL RENJE
THO, brasileiro, casado, maior, portador do RG.4874906 SSP/SP
e do CPF n° 062.634.998-54, doravante designada ®BNADA,
conforme a seguir estipulado:

A Prefeita Municipal de Colniza — Estado de MatossmSr2. NELCI
CAPITANI, no uso de suas atribuigbes legais,

CONSIDERANDO que foi firmado contrato administratigeatre as
partes MUNICIPIO DE COLNIZA — Estado de Mato Grossa e
empresa EMBRASCOL COMERCIO E SERVICOS LTDA em
25/04/2008, mediante processo licitatério;

CONSIDERANDO que com a doagdo de 07 (sete) 6nibumsoy
doado pela Secretaria de Estado de Educacéo SE@RU@umaicipio
de Colniza/MT através do programa Caminho da Esclpri a
necessidade do transporte escolar, ndo sendo rec@ter o
contrato de loca¢do com a empresa acima citada.

CONSIDERANDO estar ajustada a titularidade CONTRATANIE
faculdade de, em havendo preenchimento das higdtdstnidas
legalmente, levar a efeito a Rescisao Unilateralaitrato;

CONSIDERANDO entédo, as razbes de interesse publicalte
relevancia e amplo conhecimento, opera-se tal s&scicom
supedaneo no art.78, inc. Xll c/c o art.79, indal Lei N° 8.666/93;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizacdo da resdisd
contrato, conforme preceitua o art.78, paragrafwajnda Lei N°
8.666/93.

RESOLVE:

Clausula Primeira - Fica rescindido a contar destaata o contrato
070/2008 de Locacgdo de Veiculos, firmado entre o NWUCIPIO
DE COLNIZA - Estado de Mato Grosso e a empresa
EMBRASCOL COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Clausula Segunda: A presente rescisdo se da por atpilateral do
Municipio de Colniza, com fulcro no art. 79 incisol, combinado
com o art. 78 inciso Xll, ambos da Lei Federal n°@6/93 e suas
alteragcBes posteriores, e na clausula Décima do insnento do
contrato original, rescindindo-se a partir do dia @ de novembro,
de pleno direito.

O presente termo vai lavrado em cinco vias de itpale forma.
Colniza/MT, 27 de outubro de 2011.
Publique-se, registre-se e cumpra-se

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal
Contratante
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo ldentificador:914455FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ORGAO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

PROCESSO DE LICITAGAO: N° 521003238/2011
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 066/2011

L

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VALIDADE: 02 (dois) Meses contados a partir da data de sua
publicagéo no Jornal Oficial, podendo ser prorregaa forma da lei.

OBJETO: Registro de Precos para futura e evenaglisicdo de
pecas e prestagdo de servigos para manutencdo goipamentos do
Departamento de agua e Sec. De Agricultura e predtade servicos
na limpeza e manutencgéo de ar condicionado.

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, através do Departamento de Compras,seu
aspecto operacional, com apoio da Assessoria dayidos aspectos
legais.

O preco, a quantidade, os fornecedores e as dspgbis dos itens
registrados nesta Ata, encontram-se indicadoshadetabaixo:

EMPRESA gOSE CONSTANTINO DE PAIVA PECAS E
MANUTENCAO DE ELETROELETRONICOS - ME

ITEM |UND |[QTD |ESPECIFICAGAO VI. Unit. | VI. Total

01 Und |05 Prestacéo de Servico de limpeza e manutq 80,00
com carvdo vegetal antebactérias, de
condicionado 7.500 BTUS, (PAREDE).

400,00

02 Und |02 Prestagdo de Servico de limpeza e manut

com carvdo vegetal antebactérias, de
condicionado 9.000 BTUS, (SPLIT).

150,00 300,00

03 Und |02 Prestagdo de Servico de instalacdo do supo

caixa do ar condicionado e trés metros|
mangueira, 9.000 BTUS, (SPLIT).

250,00 500,00

04 Und |04 Prestacéo de Servico de limpeza e manut

com carvdo vegetal antttérias, de
condicionado 7.500 BTUS, (SPLIT).

150,00 600,00

05 Und |04 Prestacéo de Servico de instalacdo do supo

caixa do ar condicionado e trés metros|
mangueira, 7.500 BTUS, (SPLIT).

250,00 1.000,00

06 Und |02 Prestagdo de Servico de limpegamanutencd 100,00

com carvdo vegetal antebactérias, de
condicionado 12.000 BTUS, (PAREDE).

200,00

07 Und |02 Prestagdo de Servico de limpeza e manut

com carvdo vegetal antebactérias, de
condicionado 18.000 BTUS, (SPLIT).

150,00 300,00

08 Und |02 Prestagdo de Servico de instalacdo do supo

caixa do ar condicionado e trés metros|
mangueira, 18.000 BTUS, (SPLIT).

300,00 600,00

09 Und |03 Prestagcéo de Servico de limpeza e manut

com carvdo vegetal antebactérias, de
condicionado 7.500 BTUS, (PAREDE).

80,00 240,00

10 Und |03 Prestagcéo de Servico de limpeza e manut
com carvdo vegetal antebactérias, de

condicionado 10.000 BTUS, (PAREDE).

100,00 300,00

11 Und |05 Prestagdo de Servico de limpeza e manutd 150,00 750,00

com carvdo vegetal antattérias, de
condicionado 9.000 BTUS, (SPLIT).

12 Und |03 Prestagdo de Servico de limpeza e manut
com carvdo vegetal antebactérias, de

condicionado 18.000 BTUS, (SPLIT).

150,00 450,00

13 Und |02 Prestacéo de Servico de instalac@osdporte d 300,00
caixa do ar condicionado e trés metros|

mangueira, 18.000 BTUS, (SPLIT).

600,00

14 Und |02 Prestacéo de Servico de instalacdo do supo
caixa do ar condicionado e trés metros|

mangueira, 9.000 BTUS, (SPLIT).

250,00 500,00

15 Und |03 Prestacéo de Servico de instalacdo do supo
caixa do ar condicionado e trés metros|

mangueira, 9.000 BTUS, (SPLIT).

250,00 750,00

16 Und |15 Prestagdo de Servico de limpeza e manut
com carvdo vegetal antebactérias, de

condicionado 7.500 BTUS, (PAREDE).

80,00 1.200,00

17 Und |03 Prestagdo de Servico de limpeza e manutq 150,00 450,00

com carvdo vegetal antebactérias, de
condicionado 9.000 BTUS, (SPLIT).

18 Und |08 Prestacéo de Servico de instalacdo do supo
caixa do ar condicitado e trés metros

mangueira, 7.000 BTUS, (SPLIT).

250,00 2.000,00

19 Und |02 ROLAMENTO 6312 (MOTOR CV 02 POLOS)| 240,00 480,00

20 Und |02 ROLAMENTO 6212 (MOTOR 40 CV (100,00

POLOS)

200,00

21 Und |01 SELO MECANICO 01 1/3 (MOTOR BOMBA § 150,00

CV 02 POLOS)

150,00

22 Und |01 VENTOINHA 200M (MOTOR 40 CV 0

POLOS)

170,00 170,00

23 Und |02 ROLAMENTO 6204 (MOTOR 01 % CV

POLOS)

20,00 40,00

24 Und |01 VENTOINHA (MOTOR 01 % CV 04 POLOS) 15,00 15,00

25 Und |03 ROLAMENTO 6308 (MOTOR 15 CV (50,00

POLOS)

150,00

26 Und |03 ROLAMENTO 6207 (MOTOR 15 CV (30,00

POLOS)

90,00

27 Und |03 VENTUINHA 132M (MOTOR 15 CV 0450,00 150,00

POLOS)

28 Und |01 ROLAMENTO 6212 (MOTOR BOMBA 50 C

02 POLOS)

100,00 100,00

29 Und |01 ROLAMENTO 6312 (MOTOR BOMBA 50 C

02 POLOS)

240,00 240,00

30 Und |01 VENTUINHA 200L (MOTOR BOMBA 50 CV 0]170,00 170,00

30



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

POLOS) LIMPEZA DO MOTOR BOMBA KOHLBACH
31 |und |01  [SELO MECANICO 01 1/3 (MOTOR 50 CV (150,00 | 150,00 MONOFASICA 2CV E 3CV.
POLOS) 89 Und [15 REBOBINAGEM MOTOR BOMBA 250,00 | 3.750,00
32 |und [02 |ROTOR DA BOMBA (MOTOR MOMBA 50 C{1.850,00 | 3.700,00 KOHLBACH MONOFASICA 2CV
02 POLOS) 90 uUnd |10 Prestagdo de Servico de limpeza e manutq 150,00 1.500,00
33 und |02 BUCHA ENCOSTO SELO (MOTOR ®MBA 50| 250,00 500,00 com carvdo vegetal antebactérias, de
CV 02 POLOS) condicionado 7.500 BTUS, (SPLIT).
34 Und |02 ROLAMENTO 6309 (MOTOR 25 CV (150,00 300,00 91 Und |05 Pr_esla(;éo de Servi(;_o_ de instalaqéf) do supo| 250,00 1.250,00
POLOS) caixa dlo ar condicionado e trés metras
35 und |02 ROLAMENTO 6209 (MOTOR 25 CV (30,00 60,00 manguers, 7.500 B_TUS‘ (SF_'L'T)'
POLOS) 92 Und |05 Prestacéo de Servico de limpeza e manutq 150,00 750,00
com carvdo vegetal antebactérias, de
36 und |01 ggtco)sl\)/IECANICO 01 % (MOTOR 25 CV 100,00 100,00 condicionado 18.000 BTUS, (SPLIT).
37 Und |02 ROLAMENTO 6205 (MODR 03 CV 0]15,00 30,00 93 und (03 E;&?a‘;daf ‘i? i%r:éﬁgiodnilé%s{agaﬁfgsdomzl:r%‘; 300,00 1 900,00
POLOS) mangueira, 18.000 BTUS, (SPLIT).
38 Und 02 Egt’ggENTo 6204 (MOTOR 03 Cv (12,00 24,00 94 uUnd |10 Prestagdo de Servico de limpeza e manutq 100,00 1.000,00
) com carvdo vegetal antebactérias, de
39 Und |02 VENTUINHA 90 (MOTOR 03 CV 04 POLOS) 15,00 30,00 condicionado 12.000 BTUS, (PAREDE).
40 Und |03 DIODO NEGATIVO 240/08 (MAQUINA DH 150,00 450,00 95 und |09 Prestacd de Servico de limpeza e manuter{ 100,00 900,00
SOLDA) com carvdo vegetal antebactérias, de
41 Und |03 DIODO POSITIVO 240/08 (MAQUNA DE| 150,00 450,00 condicionado 10.000 BTUS, (PAREDE).
SOLDA) 96 und |08 Prestacdo de Servico de limpeza e manutd 100,00 800,00
42 Und |01 BOBINA SECUNDARIA (REBOBINAGEM 450,00 | 450,00 com carvdo vegetal antebactérias, de
MAQUINA DE SOLDA) condicionado 10.000 BTUS, (PAREDE).
43 und |01 PRESSOSTATO 90/120 (COMPRENSOR) 135,00 135,00 97 Und |08 Prestagdo de Servico Ide Iimrgeza e man(l;t 100,00 800,00
com carvdo vegetal antebactérias, de
44 Und |01 CAPACITOR 216/324(COMPRENSOR) 25,00 25,00 condicionado 12,000 BTUS, (PAREDE).
45 Und |01 ROLAMENTO 6202 (COMPRENSOR) 12,00 12,00 98 Und |06 Prestagdo de Servico de limpeza e manutd 80,00 480,00
46 und [o1 ROLAMENTO 6203 (COMPRENSOR) 15,00 15,00 com carvdo vegetal antebactérias, da
47 Und |01 CONTACTOR CJX1 170 1.480,00| 1.480,00 condicionado 7.500 BTUS, (PAREDE).
48 Und |01 CONTACTOR CJX1 85 668,00 668,00 99 Und |03 Prestagdo de Servico de limpeza e manut{ 100,00 300,00
49 Und |01 CONTACTOR CJX1 32 136,00 | 136,00 com carvdo vegetal antebactérias, de
50 und |02 CONTACTOR CJX1 250 342,00 684,00 condicionado 10.000 BTUS, (PAREDE).
0 . . 100 Und |10 Prestagédo de Servico de limpeza e manutd 150,00 1.500,00
51 Und |02 CONTACTOR CJX1 280 462,00 924,00 com carvio vegetal antebactérias, de
52 Und |03 CONTACTOR CJX1 45 326,00 | 978,00 condicionado 7.500 BTUS, (SPLIT).
53 Und |03 RELE TEMPO 0-305 105,00 315,00 101 Und |05 Prestacéo de Servico de instalacdo do supo| 250,00 1.250,00
54 Und |03 RELE SOBRECARGA 32/40 154,00 | 462,00 caixa do %fsggrg#ﬂosﬂag% LleT trés metros|
55  |Und |03 |RELE FALTA DE FASE 80,00 240,00 mangueira, 7.  (SPLIT).
56 und |01 RELE SOBRECARGA 120A 250A 465,00 | 465,00
57 Und |01 CAIXA 60X40X20 388,00 | 388,00 Colniza - MT, 28 de Outubro de 2011.
58 Und |03 DIJUNTOR 1502 320,00 960,00
59 und |02 DIJUNTOR 2002 320,00 640,00 ANTONIO APOLINARIO
60 und |02 ROLAMENTO 6203 (MOTOR 01 % CV (15,00 30,00 ; s
POLOS) Pregoeiro Oficial _
61 Und |06 BOTOEIRA DUPLA COM SINALIZADOR 45,00 270,00 Publicado por:
62 Und |02 REBOBINAGEM (MOTOR 40 CV 02 POLOS)| 2.200,00  4.4aD,0 Vania Orben
63 Und |02 REBOBINAGEM (MOTOR 01 % CV 04 POLO$230,00 460,00 Cddigo Identificador:OFA43E1F
64 und |03 REBOBINAGEM (MOTOR 15 CV 04 POLOS)| 850,00 | 2.550,00)
65 und |02 REBOBINAGEM (MOTOR BOMBA 50 CV 0]2.400,00 | 4.800,00
POLOS) ESTADO DE MATO GROSSO
66 Und |02 REBOBINAGEM (MOTOR 25 CV 04 POLOS)| 1.300,00 2.6(D,0 PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA
67 Und |02 REBOBINAGEM (MOTOR 03 CV 04 POLOS)| 300,00 [ 600,00
68 und |01 REBOBINAGEM MOTOR o1 ¢\ 200,00 200,00 .
(COMPRENSOR) DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
69 Und |07 Prestacéo de Servico de limpeza e manutq 80,00 560,00 TERMO DE RAT|F|CACAO DE DISPENSA DE L|C|TACAO
com carvdo vegetal antebactérias, de| ar
condicionado 7.500 BTUS, (PAREDE). 023/2011
70 Und |03 Prestacéo de Servico de limpeza e manutq 100,00 300,00
com carvdo vegetal antebactérias, de . % : H ;
condicionado 10.000 BTUS, (PAREDE), OBJETQ. Prestgggo Servicos Psicossocial a Portadorede
71 Und |15  |SELO MECANICO 5/8 MOTOR BOMB/45,00 675,00 Dependéncia Quimica;
MONOFASICO 02CV Favorecidos: Maria do Carmo Ferraz Albues
72 und [15 SELO MECANICO 5/8 MOTOR BOMB/45,00 675,00 ; _
MONOFASICO 030V Cnpj.ll.744.4l6lf)q01 30._ .
73 |und |15  |ROLAMENTO 6202 MOTOR BOMBA1500 | 225,00 Prazo de execugdo: 150 dias; _
MONOFASICO 2CV FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24 inciso IV da Lei n.° 8.666/93.
74 [Und 15 F}%LN’BMFE\ZTSO 306503 MOTOR  BOMB/ 15,00 225,00 Ratifico a dispensa de Licitagdo com fulcro na jusficativa n.°
7 [Und |5 |ROLAMENTO 6204 MOTOR _BoMBi 2000 | 300,00 23/2011 e no Parecer Juridico anexo ao processosriermos da
MONOFASICO 2CV Lei n.° 8.666/93 e alteracdes posteriores. ConfresaMT, em 24 de
76 und |15 PLATINADO MOTOR BOMBA MONOFASIC( 50,00 750,00 Outubro de 2011.
2cv
77 und |15 PLATINADO MOTOR BOMBA MONOFASIC( 50,00 750,00
3cv GASPAR DOMINGOS LAZARI
78 Und [15 CENTRIFUGO MOTOR BOMBA 50,00 750,00 Prefeito Municipal.
MONOFASICO 2CV .
Publicado por:
79 Und [15 CENTRIFUGO MOTOR BOMBA 50,00 750,00 . L .
MONOFASICO 3CV Adila de Oliveira Nogueira
80 Und |15 |VENTOINHA NEMA 56 MOTOR BOMBA 30,00 450,00 Cadigo Identificador: 386FC85E
MONOFASICO 2CV
81 und |15 VENTOINHA NEMA 56 MOTOR BOMBA 30,00 450,00
MONOFASICO 3CV ESTADO DE MATO GROSSO
82 und |15 CAPACITOR  ELETROLITICO  MOTOH 85,00 1.275,00
BOMBA MONOFASIGO 2CV PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO
83 und |15 CAPACITOR  ELETROLITCO  MOTOH 85,00 1.275,00
BOMBA MONOFASICO 3CV GABINETE DO PREFEITO
84 und |15 CAPACITOR PERMANENTE MOTOR BOMB/ 80,00 1.200,00
MONOFASICO 3CV COMUNICADO DE CANCELAMENTO DO CONTRATO N°
85 Und |15 ROLAMENTO 6204 MOTOR BOMBA420,00 300,00 088/2006
MONOFASICO 3CV
86 und [15 CAPACITOR PERMANENTE MOTOR BOMB/ 80,00 1.200,00 . . . . .
MONOFASICO 26V A Prefeitura Municipal de Dom Aquino-MT inscrita no C.N.P.J
87 und |15 REBOBINAGEM MOTOR BOMBA 300,00 | 4.500,00 03.347.119/0001-23 atraves do seu representardabdegr. Eduardo
KOHLBACH MONOFASICA 3CV Zeferino comunica o cancelamento do contrato n/ZI%® de 26 de
88 und [15 SERVICOS DE TROCA DE ROLAMENTO [130,00 1.950,00

Junho de 2006, firmado entre essa prefeitura e gré&sa

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 31
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IMPERTEC IMPERMEABILIZACOES E CONSTRUCOES
LTDA, devido ao descumprimento das clausulas do contrerido
abandonado os servicos e ndo concluido as obr&adenentagdo
Asfaltica até o final.

Dom Aquino, 28 de Outubro de 2011.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cadigo Identificador:427ED56C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 031/2011

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 031/2011
CONTRATADO: TEIXEIRA & PEREIRA LTDA.

Objeto do Aditivo: Suprimir e acrescer quantitatde combustiveis
na Secretaria de Saude.

Figueiropolis D'Oeste — MT, 30 de setembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: BACE7A90

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 031/2011

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 031/2011
CONTRATADO: TEIXEIRA & PEREIRA LTDA.

Objeto do Aditivo: Acrescer quantitativo de comiineis (6leo
diesel) nas Secretarias de Saude e Viagéo e Obtisd3.

Valor Acrescido; R$ 8.328,10 (oito mil trezentosiet® reais e dez
centavos)

Figueiropolis D'Oeste — MT, 30 de setembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:263CD8DE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
024/2011

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Galicha dad\d&stado de
Mato Grosso, designado pelo Decreto n°. 217/20ffatpublico que
a sessdo que se realizou na date2dd0/2011na modalidade de
Pregdo Presencial, Menor Preco por lote, fBERNANDO
DIDOMENICO COMERCIO ME, item 01.

Gaulcha do Norte-MT, 27 de Outubro de 2011.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:0A4B3429

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
023/2011

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Galicha dad\dstado de
Mato Grosso, designado pelo Decreto n°. 217/20ffatpublico que
a sessdo que se realizou na date2dd0/2011na modalidade de
Pregédo Presencial, Menor Preco por lote, ®iJ. FLAVIANO
VIEIRA ME, Lote 01.

Gaulcha do Norte-MT, 27 de Outubro de 2011.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:BO746FCA

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
021/2011

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Galicha dad\d&stado de
Mato Grosso, designado pelo Decreto n°. 217/20ftatpublico que
a sessdo que se realizou na data260/2011na modalidade de
Pregao Presencial, Menor Preco por loteDIBSERTO.

Gaucha do Norte-MT, 26 de Outubro de 2011.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:2FDB4E2A

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
022/2011

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Galicha dad\dstado de
Mato Grosso, designado pelo Decreto n°. 217/20tatpublico que
a sessdo que se realizou na data2640/2011na modalidade de
Pregao Presencial, Menor Preco por loteDIBSERTO.

Gaucha do Norte-MT, 26 de Outubro de 2011.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: C94CC7D5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N.° 01/2011.

Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado: NAPOLEON MERCADO ORTEGA

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servigos na Fungdo de Médico, para atender a &€d
Municipal de Saude/PSF. Mediante autorizagdo danlg
454 de 20 de Janeiro de 2.009.

Objeto:

Vigéncia: 11-01-2011 & 31-12-2011

Valor: R$ 6.650,70

Dotagéo: 06.02.10.301.0072.2028.31.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:9C861676

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N.° 02/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado: CASSIA REGINA CORREIA

Objeto: Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagd
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Servigos na Funcdo de Auxiliar, para atender a eBang
Municipal de Saude/PSF. Mediante autorizagédo danLei48!
de 08 de Maio 2.010, e Teste Seletivo Sifiyaido n.

001/2.011.
Vigéncia: 01-02-2011 a 31-12-2011
Valor: R$ 607,26
Dotacéo: 06.02.10.301.0072.2028.31.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:2178ED85

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 03/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D'Oeste.
Contratado: VANI APARECIDA DE CASTRO

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag
Servigos na Funcdo de Auxiliar de Enfermagem,
Objeto: atender a Secretaria Municipde Salde/PSF. Medial
autorizacdo da Lei n. °© 480 de 08 de Maio 2.01Uest:
Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 01-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 607,26

Dotacéo: 06.02.10.301.0072.2.028.31.90.04.00.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:5A1B0O0ES8

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 04/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D’Oeste.
Contratado: MARCIA HELENA MARTINS

Contratagdo por Tempo Determinado, gp@restacéo
Servicos na Funcdo de Auxiliar Administrativo,
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Administrg
Mediante autorizacdo da Lei n. © 453 de 20 de fal
2.009, e Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 01-02-2011 & 31-12-2011

Valor: R$ 778,12

Dotacéo: 03.01.04.122.003.2.007.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:694B463B

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 05/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D’Oeste.
Contratado: FABIANA LIMA MARCONATO

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servicos na Funcdo de Auxiliar Administrativo,
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Administrg
Mediante autorizagdo da Lei n. ° 458 20 de Janeiro
20009, e Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 01-02-2011 a 31-12-2011
Valor: R$ 778,12

03.01.04.122.003.2.007.3.1.90.04.00.00

Dotacéo:

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cddigo Identificador: 3DA061CD

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 06/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D’Oeste.
Contratado: NOELI LEITE DEMORI

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag
Servigos na Funcéo de Auxiliar Enferreag para atende
Objeto: Secretaria Municipal de Saide/PSF. Mediante awatpii
da Lei n. ° 453 de 20 de Janeiro 2.009, e Testetid
Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 01-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 607,26

Dotacéo: 06.02.10.301.0072.2.028.31.90.04.00.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: DEEC7CB6

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.c 07/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D'Oeste.
Contratado: ROZANGELA CAMIM FERNANDES

Contratacdo por Tempo Determinado, para prestag
Servigos na Fungédo de Auxiliar Enfermagem, paradated
Objeto: Secretaria Municipal de Saide/PSF. Mediante awatpai
da Lei n. © 480 de 08 de Maio 2.010, e Teste $¢
Simplificado n.° 001/2.011

Vigéncia: 01-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 607,26

Dotagéo: 06.02.10.301.0072.2.028.31.90.04.00.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:3C7087EC

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 08/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D'Oeste.
Contratado: LEANDRO DE SOUZA REMEDIO

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag
Servigos na Fungdo de Auxiliar Administrativo,
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Administra)
Mediante autorizagdo da Lei n. © 453 de 20 de t
2.009, e Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011

Vigéncia: 01-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 778,12

Dotagéo: 03.01.04.122.003.2.007.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:5543FEEB

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 09/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D’Oeste.
Contratado: JORDENE DE JESUS DO NASCIMENTO

Contratagdo por Tempo Determinado, para podst d
Servigos na Funcdo de Auxiliar de Enfermagem,
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Salde/PSF. Mg
autorizacdo da Lei n. © 453 de 20 de Janeiro 2. ©0%st|
Seletivo Simplificado n.° 001/2.011

Vigéncia: 01-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 607,26

Dotagéo: 06.02.10.301.0072.2.028.31.90.04.00.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: DC97BB56

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 10/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D'Oeste.
Contratado: ALINE CATARINA ASSUNGAO

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servigos na Fungdo de Auxiliar Administrativo,
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Administrg
Mediante autorizagdo da Lei n. © 453 de 20 aieeil
2.009, e Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 07-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 778,12

Dotacéo: 03.01.04.122.003.2.007.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: AD5DB733

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N.° 11/2011.
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Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado: SIDNEI VILLACIEN LOPES SILVEIRA

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag]
Servigos na Fungdo de Professor @aBs para atende|
Objeto: Secretaria Municipal de Educacdo/FUNDEF. Med
autorizagdo da Lei n. © 478 de 23 de Fevereiro(®2.€
Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 14-02-2011 & 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotagéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:83F2D3DD

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 12/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.
Contratado: VANESSA FARIA BELTRAMINI

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag]
Servigos na Fungdo de Professor Classe LBtras, pal
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Educacao/FUN
Mediante autorizagdo da Lei n. © 478 de 23 de i)
2.010, e Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 14-02-2011 & 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotagéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: AEE30163

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 13/2011.

Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D"Oeste.

Contratado: LUCIANE APARECIDA DA SILVA
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servigos na Funcédo de Professor Classe Bducaca
Infantil, para atender aSecretaria Municipal

Objeto: Educacao/FUNDEF. Mediante autorizacéo da Lei r78
de 23 de Fevereiro 2.010, e Teste Seletivo Siroptify n|
001/2.011.

Vigéncia: 14-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotacéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cddigo Identificador:5893BD6F

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 14/2011.

Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado: THIAGO DOS SANTOS DE SOUZA
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestac
Servicos na Fungdo de Professor Classe Bducaca
Fisica, para atender a Secretaria Municipal

Objeto: Educacao/FUNDEF. Mediante autorizacédo da Lei r78
de 23 de Fevereiro 2.010, e Teste Seletivo Siroptif n.
001/2.011.

Vigéncia: 14-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotacéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cddigo Identificador:9A986525

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 15/2011.

Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado: REGINALDO PACIFICO
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servigos na Fungdo de Professor Classe B, pardeatd
Secretaria Municipal de Educa¢gUNDEF. Mediant]

Objeto: autorizagdo da Lei Complementar 017 de 01 de Ald
2002, em Substituicdo a Funcionario que se encale
Licenca.

Vigéncia: 14-02-2011 & 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotagéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: 735F9FB5

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 15/2011.

Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D"Oeste.

Contratado: REGINALDO PACIFICO
Contratagdo por Tempo eferminado, para prestagéo
Servicos na Fungéo de Professor Classe B, pardeste
Secretaria Municipal de Educa¢do/FUNDEF. Med

Objeto: autorizagio da Lei Complementar 017 de 01 de Ald
2002, em Substituicdo a Funcionario que se encale
Licenga.

Vigéncia: 14-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotacéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo ldentificador: E23003DD

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 16/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.
Contratado: ROSEMEIRE FERREIRA CORDEIRO
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag]
Servigos na Fungéo de Professor ClasseCiRcias, pal
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Educ#€@dDEF
jeto: Mediante autorizagdo da Lei n. © 478 de 23 de i)
2.010, e Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.
Vigéncia: 14-02-2011 a 31-12-2011
Valor: R$ 920,76
Dotacéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: 5CED9696

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.c 17/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.
Contratado: FLAVIANA DE JESUS ASSONI
Contratagdo por Tempo Determinadmra prestacio
Servigos na Funcédo de Monitora, para atender s
Objeto: Municipal de Educagdo. Mediante autorizagéo danlé|
Jeto: 478 de 23 de Fevereiro 2.010, e Teste Se
Simplificado n.° 001/2.011.
Vigéncia: 14-02-2011 & 31-12-2011
Valor: R$ 540,00
Dotacéo: 04.01.12.365.0041.2.014.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:952DD95A

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 18/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D'Oeste.
Contratado: ELIANE PALERMO BENITO
Contratagcdo por Tempo Determinado, para prestag
Servigos na Fungdo de Professor Classe B, pardeate
Obieto: Secretaria Municipal de Educacdo/FUNDEF. Med
jeto: autorizagdo da Lei n. © 478 de 23 de Fevergi@l0,
Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.
Vigéncia: 14-02-2011 & 31-12-2011
Valor: R$ 920,76
Dotacéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: 3C2546D5

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 34



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 < Jorn@i@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matw$30 ¢ ANO VI | N° 1333

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 19/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D"Oeste.
Contratado: SILVELENE BARBOSA DE SOUZA
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servigos na Fungdo de Professor Classe B, garader
Obieto: Secretaria Municipal de Educa¢do/FUNDEF. Med
Jeto: autorizagdo da Lei n. © 478 de 23 de Fevereiro(®2.€
Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.
Vigéncia: 14-02-2011 a 31-12-2011
Valor: R$ 920,76
Dotacéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cddigo Identificador: CE38E5F8

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 20/2011.

Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado: ERICA DOMINGUES DE LIMA DA MOTTA
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag]
Servicos na Fungdo de Professor Classe Bducaca
Infantil, para atender a Secretaria Municipal

Objeto: Educacao/FUNDEF. Mediante autorizacéo da Lei r78
de 23 de Fevereiro 2.010, e TeStdetivo Simplificado |
001/2.011.

Vigéncia: 14-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotacéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: D60885C1

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.°© 21/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.
Contratado: VALDELINA APARECIDA DE ALMEIDA BONFIM

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servigos na Funcédo de Monitora, para atender seeigr
Objeto: Municipal de Educagdo. Mediante autorizacdo darlé|
478 de 23 de Fevereiro 2.010, e Teste Se
Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 14-02-2011 & 31-12-2011

Valor: R$ 540,00

Dotagéo: 04.01.12.365.0041.2.014.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: 7BAO7FEQ

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.°c 22/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.
Contratado: SIMONE ANGELICA MIRANDA

Contratagdo por TeropDeterminado, para prestacaol
Servigos na Fungao de Professora Classe B, pardeaty
Objeto: Secretaria  Municipal de Educagéo/Fundeb. Med|
autorizagdo da Lei n. © 478 de 23 de Fevereiro(®2.€
Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 14-02-2011 & 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotagéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cddigo Identificador: 9C3DFALC

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 23/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.
Contratado: JESIANE VON ANCKEN ALVES SIQUEIRA
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag
Objeto: Servigos na Fungédo de Professora Classe B, pardeatd
Jeto: Secretaria Municipal de Educagéo/Fundeb. Med|
auorizagdo da Lei Complementar 017 de 01 de Ab

2002, em Substituicdo a Funcionario que se encale
Licenca.

Vigéncia: 14-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 920,76

Dotacéo: 04.02.12.361.0050.2.022.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:B6122D70

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 24/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado: ELIZANGELA NEVES
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagfo
Servigos na Fungdo de Auxiliar de Servigos Gerzasg

Objeto: atender a Secretaria Municipal dAssisténcia e Agd

jeto: Social. Mediante autorizagdo da Lei n. °© 478 dedg

Fevereiro 2.010, e Teste Seletivo Simplificado
001/2.011.

Vigéncia: 21-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 540,00

Dotacéo: 07.01.08.244.0003.2.036.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:6B349CC3

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 25/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gloria D"Oeste.
Contratado: CICERO DA SILVA PRAXEDES

Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servigos na Funcdo de Auxiliar de Servigos Gerzasg
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Educagio. Mee
autorizagdo da Lei.r? 478 de 23 de Fevereiro 2.01
Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 21-02-2011 & 31-12-2011

Valor: R$ 540,00

Dotacéo: 04.01.12.361.0042.2.013.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cddigo Identificador: D2E78C07

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 26/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.
Contratado: JULIO CAZUYOCHI IKEGAMI
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestagl
Servigos na Funcdo de Aliar de Servigos Gerais, p
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Educagdo. Meg
Jeto: autorizagdo da Lei n. © 478 de 23 de Fevereiro(®2.€
Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.
Vigéncia: 21-02-2011 a 31-12-2011
Valor: R$ 540,00
Dotacéo: 04.01.12.361.0042.2.013.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: 9D3D9BAE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 27/2011.
Contratante: Prefeitura Municipal de Gléria D'Oeste.
Contratado: MARCIA REGINA PISSOLATO
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestae
Servicos na Fungéo de Auxiliar de Servicos Gerzasg
Obieto: atender a Secretaria Municipal de Administrg
Jeto: Mediante autorizacdo da Lei n. © 478 de 23 de e
2.010, e Teste Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.
Vigéncia: 21-02-2011 & 31-12-2011
Valor: R$ 540,00
Dotacéo: 03.01.04.122.003.2.007.3.1.90.04.00.00

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador:8F2E6E9A
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PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 28/2011.

Contratante:

Prefeitura Municipal de Gléria D’ Oeste.

HOMOLOGADAS no Processo Seletivo Simplificado n® 004/2011,
nos seguintes termos:

AMPLA CONCORRENCIA

INS | CANDIDATO CARGO

01 GUILHERME VALADARES GOMES MEDICO - 40 HORAS

Contratado: BENEDITO DA SILVA FREIRE
Contratagdo por Tempo Determinado, para prestag
Servicos na Fungdo de Auxiliar de Servicos Gergésg
Objeto: atender a Secretaria Municipal de Obras. Medi PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
autorizagdo da Lei n. © 478 de 23 de Fevereiro®R2.©Test| INS | CANDIDATO CARGO
Seletivo Simplificado n.° 001/2.011. e e
Vigéncia: 21-02-2011 a 31-12-2011
Valor RS 540,00 Fica aberto o prazo recursal de 02 dias (teisnéacala publicacdo
Dotacéo: 05.01.04.122.0003.2.024.3.1.90.04.00.00.00

Publicado por:

Fabiana Lima Marconato

Cadigo Identificador: EO661FFA

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 29/2011.

Contratante:

Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado: VERA LUCI BRUGNOLI CARVALHO
Contratagéo por Tempo Determinado, para prestacd
Servicos na Fungdo de Merendeira, para aten

Objeto: Secretaria Municipal de Educagédo. Mediante autgéid
da Lei n. © 478 de 23 de Fevereiro 2.010, e Testeti%g
Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 21-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 540,00

Dotacéo: 04.01.12.361.0042.2.013.3.1.90.04.00.00

Publicado por:

Fabiana Lima Marconato

Cadigo Identificador: EOA3CBFO

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

N.° 30/2011.

Contratante:

Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado:

REGINALDO LIMA MANTOVANI

Contratagédo por Tempo Determinado, para prestag
Servicos na Fungdo de Motorista, para atend

Objeto: Secretaria Municipal de Educagéo. Mediante autgéig
da Lei n. © 478 de 2 de Fevereiro 2.010, e T¢
Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 21-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 974,25

Dotacéo: 04.01.12.361.0042.2.013.3.90.04

Publicado por:

Fabiana Lima Marconato

Cadigo Identificador:96CD92CB

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

N.° 30/2011.

Contratante:

Prefeitura Municipal de Gléria D"Oeste.

Contratado:

REGINALDO LIMA MANTOVANI

Contratagédo por Tempo Determinado, para prestag
Servicos na Funcdo de Motorista, para atend

Objeto: Secretaria Municipal de Educagéo. Mediante autgéig
da Lei n. © 478 de 23 de Fevereiro 2.010, e
Seletivo Simplificado n.° 001/2.011.

Vigéncia: 21-02-2011 a 31-12-2011

Valor: R$ 974,25

Dotacéo: 04.01.12.361.0042.2.013.3.90.04

Publicado por:

Fabiana Lima Marconato

Cadigo Identificador: ACC3506D

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

SECRETARIA ESPECIAL DE COORDENACAO GERAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 03 AO EDITAL PSS N°

004/2011

O Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte, Estadode Mato

Grosso, Orlei José Grasselino uso de suas atribui¢Bes legais, torn

publico aRELACAO DOS CANDIDATOS COM INSCRICOES

D

deste Edital, para interposicdo de recurso congainacricbes
homologadas.

As provas objetivas serdo aplicadas no dia 29 debou de 2011,
mantendo-se inalterado o local de prova.

O presente Edital devera se publicado no Diarigi@ftlo Estado, no
site  oficial do Municipio de Ipiranga do  Norte
(www.ipirangadonorte.mt.gov.br) e no mural da Prefeitura, para os
fins previstos no Edital de Abertura do PSS n° 20%1.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, EstagldMdto Grosso,
aos 27 de outubro de 2011.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Walter Djones Rapuano
Cadigo Identificador:98E2B6AD

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 265 /2011

Data: 26 de Outubro de 2011

SUMULA: “Concede férias ao Servidor que menciona e
da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Matws€o, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeirono uso de suas atribuigbes legais, e
amparado pelo art. 64 e 68 da Lei Complementar Nhalic
002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr2 Marlene Tonassou Siquegiadora do
CPF 254.772,341-72 e RG 1561809-9 SSP/MT, Servidara d
Municipio de Itanhanga no cargo de Zeladora, st@asfa que fez jus
no periodo de 13 de Janeiro de 2010 a 12 de Jadeir@011,
gozando-as no periodo de 26 de Outubro de 2011de 2®vembro
de 2011.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na datawsepublicacdo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario
Gabinete do Prefeito de Itanhanga-MT, 26 de Ootder2011
VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Renata Tereza Zini

Cddigo Identificador: 75C44354

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 101 /2011

Data: 26 de Outubro de 2011

SUMULA: “Altera Decreto 03/2011 e da Outras
Providencias™
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Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeit) O MUNICIPIO DE JANGADA

Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, de suas
atribuicdes legais, e amparado pelo Art. 59, XVIlaa Organica
Municipal:

DECRETA

Art. 1° — Fica Alterado Art 1° do Decreto 003/20fie passa a ter a
seguinte redacao:
“Art. 1° (...)

Dia-do-Servidor-PabliegExcluido)
i1 31 de outubro (segunda-feira) - comemoragédo aodoi Servidor
Puablico e 1° de novembro (terca-feira) - ponto lfatwro

(..).”

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na daeasuda publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, d260utubro de
2011.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cadigo Identificador:25679ACF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRA(;AO
RESULTADO DE LICITACAO

AVISO DE
PRESENCIAL

RESULTADO DE LICITACAO/PREGAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL n° 010/2011
Tipo: Menor Preco Por Item

Interessada: Prefeitura Municipal de Itiquira — MT.
Autora: Comissdo Permanente de Licitacdo/Pregéo

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS HIDRAULICOS,
MATERIAIS ELETRICOS, MATERIAIS PARA
CONSTRUGAO. MADEIRAS, AREIA, PEDRA, PEDRISCO,
MANILHAS E PALANQUES DE CONCRETO ORGAOS
DESTA PREFEITURA

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Itiquira-MT, torna publico aos interessados que licitagdo
modalidade d®REGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PRECO POR ITEM , cuja abertura ocorrdi#/10/2011, as
09h00min na sede da Prefeitura Municipal de ltiquira — MT
Sagrarou-se vencedor a Empresa ELETRICA RADIANTE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA -ME- que atendeu ao Edital em
todo o seu contetdo e ofertou o menor precgo por. lte

Itiquira - MT, 28 de Outubro de 2011.

LUIZ ANTONIO CABRAL DA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:DC56722F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

PREFEITURA MUNICIPAL
NOTIFICACAO

— Estado de Mato Grosso, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede adstiativa no Paco
Julio domingos de campos, inscrita no CNPJ/MF 2414720001-68,
neste ato representada pelo Prefeito MunicipaV&ldecir Kemer,
brasileiro, casado, Técnico Agricola, portador da RIGR-2.143.843
SSP/SC data de exp 21-01-1986, e CPF/MF n°777.856369
residente e domiciliado na Rua 03 bairro centro, nalanicipio
Jangada- MT, vem por meio ded#DTIFICAR a empresd.P
COMERCIO E REPRESENTACOES DE SERVICOS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, com sede maJules Rimet n°®
505, bairro Alvorada, na cidade de Cuiaba/MT, CERO4B610,
inscrita no CNPJ 10.832.896/0001-29, neste ato septado pelo seu
sécio diretor, Sr2. PATRICIA POMPEU RODRIGUES, portador
RG. N.° 985791 SSP/MT e CPF N.° 782.541.321-00deett e
domiciliado na cidade de Varzea Grande/MT, sito a Rol6nia qd
02 casa 10, bairro Jardim Imperial, CEP 78.158-&h0,virtude da
constatacdo de descumprimento da contratacdo adielentre as
partes no FORNECIMENTO DE MATERIAL PERMANENTE
PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE tendo sido
constatada que a empresa descumpre o que se pedialao item
14.1 quando a Prefeitura solicita que a entregamdderial seja
efetuado apos homologacéo e expedicdo da orderordecimento.
Nesse sentido, em virtude do esgotamento do prazenttega dos
materiais e auséncia de justificativa plausivel;Sa necessério que a
empresa licitante efetue a entrega dos materiadecgplados no
Pregéo Presencial 030/2011.

Diante do exposto, e seguindo a regra do artigo lGfineas “e” e
“f” da lei 8.666/93, a partir da data de recebimetd presente, abrir-
se-a o prazo de 3 (trés) dias, para que a empRR&OMERCIO E
REPRESENTACOES DE SERVICOS LTDA, efetue a entrega dos
materiais licitados e contemplados, sob pena dagfsa legais
aplicaveis ao caso, ressaltando-se que dentre@lasa como sangdo
aplicavel, alem de multa e ressarcimento ao erpfblico, da
suspensdo do direito de licitar e contratar comdmimistracdo
publica, por um periodo de 2(dois) anos, conforsiabelece o artigo
87,11l da lei 8.666/93.

Rosario Oeste/MT, 28 de Outubro de 2011

PREFEITO MUNICIPAL
Valdecir Kemer
Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador: 5F39A54F

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 047/2011

Contrato n°® 047/2011 - Data: 05/09/2011 - Contratad
COMPANHIA BRASILEIRA DE LOCACOES - POINT ENERGIA
- Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) - Objeto: ONTRATACAO
DE EMPRESA PARA LOCACAO DE GERADOR DE
ENERGIA A DIESEL DE 150KVA PARA REALIZACAO DO 8°
FESTIVAL DO PASTEL NO MUNICIPIO DE JANGADA / MT

— Dot Orgamentéria : Secretaria Munic Meio Ambiente Cultura e
Turismo 11.001.13.392.0036.2064.3390.39.00.00.00 igéWcia:
05/09/2011 a 31/12/2011

Jangada - MT, 05 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador: AA32A109

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 048/2011
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Contrato n® 048/2011 - Data: 05/09/2011 - Contratad ATIVA

LOCAGAO LTDA - Valor: R$ 3.800,00 (trés mil e oitoceitos
reais) - Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
LOCACAO DE TOALETES PORTATEIS PARA

REALIZACAO DO 8° FESTIVAL DO PASTEL NO

MUNICIPIO DE JANGADA / MT — Dot Orcamentaria :

11.001.13.392.0036.2064.3390.39.00.00.00 Secrethtimic Meio
Ambiente, Cultura e Turismo
11.001.13.392.0036.2064.3390.39.00.00.00 - Vigér@$#09/2011 a
31/12/2011

Jangada - MT, 05 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador:0D1D689A

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 047/2011

Contrato n°® 047/2011 - Data: 05/09/2011 - Contratad
COMPANHIA BRASILEIRA DE LOCACOES - POINT ENERGIA
- Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) - Objeto: ONTRATACAO
DE EMPRESA PARA LOCACAO DE GERADOR DE
ENERGIA A DIESEL DE 150KVA PARA REALIZACAO DO 8°
FESTIVAL DO PASTEL NO MUNICIPIO DE JANGADA / MT

— Dot Orgamentéria : Secretaria Munic Meio Ambiente Cultura e
Turismo 11.001.13.392.0036.2064.3390.39.00.00.00 igéwcia:
05/09/2011 a 31/12/2011

Jangada - MT, 05 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:65F2CCB2

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 048/2011

Contrato n° 048/2011 - Data: 05/09/2011 - Contratad ATIVA
LOCAGCAO LTDA - Valor: R$ 3.800,00 (trés mil e oitoceitos
reais) - Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
LOCACAO DE TOALETES PORTATEIS PARA
REALIZACAO DO 8° FESTIVAL DO PASTEL NO
MUNICIPIO DE JANGADA / MT — Dot Orcamentaria :
11.001.13.392.0036.2064.3390.39.00.00.00 Secrethtimic Meio
Ambiente, Cultura e Turismo
11.001.13.392.0036.2064.3390.39.00.00.00 - Vigér@$#09/2011 a
31/12/2011 Jangada - MT, 05 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 7B287238

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 049/2011

Contrato n° 049/2011 - Data: 08/09/2011 - Contrat&®&ICARDO
LUMINA CINTRA JUNIOR EPP - Valor: R$ 3.800,00 (trésilne
oitocentos reais) - ObjetoCONTRATACAO DE EMPRESA
PROMOCIONAL PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO
DE SHOWS ARTISTICOS MUSICAIS COM OS ARTISTAS
PARA REALIZACAO DO 8° FESTIVAL DO PASTEL NO
MUNICIPIO DE JANGADA / MT — Dot Orgamentaria
11.001.13.392.0036.2064.3390.39.00.00.86cretaria Munic Meio
Ambiente, Cultura e Turismo - Vigéncia: 08/09/20131&12/2011

Jangada - MT, 08 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: FADDE87A

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 050/2011

Contrato n°® 050/2011 - Data: 09/09/2011 - Contratad
PAPELARIA COXIPO COMERCIO DE PAPEIS LTDA - Valor:
R$ 4.830,00 (quatro mil oitocentos e trinta reais) Objeto:
AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Dot Orcamentéria :
05.002.10.302.0012.1019.4490.52.00.00.00 — Sedeetk&tunicipal
de Saude - Vigéncia: 09/09/2011 a 31/12/2011 Jadga MT, 09
de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:E4E497D3

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 051/2011

Contrato n°® 051/2011 - Data: 12/09/2011 - Contratad LP
COMERCIO E REPRESENTACOES DE ERVICOS LTDA -
Valor: R$ 17.770,00 (dezessete mil setecentos ees& reais)-
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL HOSPITALAR -—
APARELHOS E INSTRUMENTOS PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Dot Orcamentéria :
05.002.10.301.0013.2038.339030000000 — Secretariai®ipal de
Saude - Vigéncia: 12/09/2011 a 31/12/2011

Jangada - MT, 12 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:898DC819

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 052/2011

Contrato n°® 052/2011 - Data: 12/09/2011 - Contratad BRASIL

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA -

Valor: R$ 6.968,50 (seis mil novecentos e sessentaito reais e
cinquenta centavos)- Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL

HOSPITALAR - APARELHOS E INSTRUMENTOS PARA

ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Dot

Orcamentéria 05.002.10.301.0013.2038.339030000000-
Secretaria  Municipal de Saude - Vigéncia: 12/09/201 a
31/12/2011 Jangada - MT, 12 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: E3215585

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 053/2011

Contrato n® 053/2011 - Data: 12/09/2011 - Contratad DENTAL
CENTRO OESTE LTDA - EPP - Valor: R$ 7.142,50 (sete mil
cento e quarenta e dois reais e cinquenta centavospPbjeto:
AQUISIGAO DE MATERIAL HOSPITALAR — APARELHOS E
INSTRUMENTOS PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - Dot Orcamentéria
05.002.10.301.0013.2038.339030000000 — Secretarimivipal de
Saude - Vigéncia: 12/09/2011 a 31/12/2011
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Jangada - MT, 12 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:2F7E1BFE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 054/2011

Contrato n°® 054/2011 - Data: 12/09/2011 - Contratad DENTAL
REZENDE LTDA EPP - Valor: R$ 149,00 (cento e quarenta e
nove reais)- Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL
HOSPITALAR — APARELHOS E INSTRUMENTOS PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Dot
Orcamentaria 05.002.10.301.0013.2038.339030000000-
Secretaria  Municipal de Saude - Vigéncia: 12/09/2Q1 a
31/12/2011 Jangada - MT, 12 de Setembro de 2011.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:8D4C62E4

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

Conforme publicagdo no Jornal Oficial dos MunicipioAMM do
dia 26/10/2011 pagina 42.

retifica-se:

Onde se |é : JANGADA-MT, 20 de Outubro de 2011.

Passa —se a ler : JANGADA-MT, 26 de Outubro de 2011

Jangada — MT, 28 de Outubro de 2011.

JOSE CANDIDO DA ROCHA NETO NETO
Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador:9DE40724

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR 11 -CONCURSO PUBLICO 001-
2011

CONCURSO PUBLICO
COMPLEMENTAR 11

001/2011 - EDITAL

O Prefeito Municipal e o Presidente da Comissao khadhora do
Concurso Publico n° 001/2011 do Municipio de Jaufy/Nb uso de
suas atribuigdes, tornam publico gerecontram-se a disposi¢éo dog
interessados no Quadro Mural da Prefeitura Muaicge Jauru a
partir desta data, bem como nos enderecos eledHnic
www.jauru.mt.gov.br e www.grupoatame.com.br os Begs
resultados: 1) Resultado de Julgamento de Recurkivoea etapa
de divulgacdo do Resultado das Provas PraticasRodaacao dos
Titulos; 2) Resultado Final das Provas PraticasRa@sirsos.

JAURU/MT, 28/10/2011.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

JOSE NILSO DA COSTA
Presidente Comissao Exam. do Concurso.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:B6F3A13D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N 423/2011

LEI MUNICIPAL N° 423/2011,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2011.

Autor: Poder Legislativo

“Denomina Cemitério Recanto da Saudade o
Cemitério Publico Municipal, localizado na sede
do Municipio.”

A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de
Lambari D'oeste, Estado de Mato Grosso, no usaude atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovola eanciona a
seguinte lei:

Art. 1° Fica denominado de “Cemitério Recanto da Saudade”, o
Cemitério Publico Municipal, localizado na sede danidipio.

Art. 2° Cabera ao 6rgdo competente da Prefeitura Municigsal,
providencias necessérias nos documentos publicos.

Art. 3° Revogam-se todas as disposi¢Ges contrarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicapao,
afixacé@o nos locais de costume.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Ekeriunicipal,
aos vinte e oito dias do més de outubro do anmbendil e onze.
Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cadigo Identificador: EB50A256

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 424/2011

LEI MUNICIPAL N° 424/2011
DE 28 DE OUTUBRO DE 2011.

Autor: Poder Executivo

Regulamenta a Concessédo de Diarias a Agentes
Politicos e Servidores do Poder Executivo
Municipal, estabelecendo critérios de pagamento
e d& outras providencias.”

A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de
Lambari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no usaide atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovola esanciona a
seguinte Lei.

Art. 1°. A concessdo de diaria e seu correspondente pagame
regulamentam-se pelas disposicdes desta Lei.

Art. 2°. A concessdo de diarias destina-se a indenizapeda
realizada por Agentes Politicos e Servidores P@éblido Poder
Executivo Municipal, inclusive servidores tempoo&ri contratados
por tempo determinado para atender a necessidadgor@rio de
excepcional interesse publico, em deslocamento gdara do
Municipio em carater eventual ou transitério, patender servigos,
participar de cursos de aperfeicoamento, semindgosoutras
atividades que realmente atenda o interesse publico

Paragrafo Unico. A concessdo e o pagamento de diérias a Prefeita e
ao Vice-Prefeito obedecerdo ao mesmo sistemaégigréstabelecido
para os servidores municipais, na forma regulamemta&sta Lei.
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Art. 3°. Para efeito desta Lei entende-se:

I- Diaria Completa: O periodo de deslocamento émmipto de 24
horas, com realizag&o de pernoite;

II- Meia Diaria: Periodo de deslocamento inintetoupe 12 horas
com realizagdo de duas refei¢des;

Ill- Um terco de Diaria: Periodo de deslocamentdvilmicipio, com

tempo inferior a 12 horas com realizagdo de peloan@ma refeigéo.

Art. 4°. O valor da diaria serd classificado segundo a &oing
hierarquica dos Agentes Politicos e Servidores Mpais, e, fixado
conforme segue:

I- Prefeita e Vice-Prefeito:

a) Para a Capital Federal, Capitais e Municipiosuli®® Estados: R$
500,00 (Quinhentos Reais);

b) Para a Capital do Estado de Mato Grosso e parasddunicipios
com distancia superior a 300 km: R$ 300,00 ( TrexeReais);

c) Para outros Municipios do Estado de Mato Gro&$:150,00
(Cento e Cinquenta Reais)

Il-  Secretario, Assessor, Contador, Tesoureiro, Chef de
Departamento, Coordenador, Procurador e Diretor Esclar:

a) Para a Capital Federal, Capitais e Municipiosuli®® Estados: R$
400,00 (Quatrocentos Reais);

b) Para a Capital do Estado de Mato Grosso e parasaddunicipios
com distancia superior a 300 km: R$ 200,00 (DuzeR&sss);

c) Para outros Municipios do Estado de Mato Gro&$:100,00
(Cem Reais).

Ill- Demais Servidores:

a) Para a Capital Federal, Capitais e Municipiosuli®® Estados: R$
240,00 (Duzentos e Quarenta Reais);

b) Para a Capital do Estado de Mato Grosso e parasddunicipios
com distancia superior a 300 km: R$ 120,00 (Centine\Reais);

c) Para outros Municipios do Estado de Mato Gro$sh:70,00
(Setenta Reais).

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Exerlunicipal,
aos vinte e oito dias do més de outubro do an®iendil e onze.

Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cddigo Identificador: 7F793654

SETOR DE LI(}ITAQOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°.
013/2011

TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGCO — POR ITEM”

A Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste / MT, &8 de Outubro

de 2011, através da Comissdo Permanente de Licitacde seu

Pregoeiro torna publico para conhecimento dos eegados, que
realizard no dia 16 de Novembro de 2011 as 09:0@ fisitagdo na
modalidade d®REGAO PRESENCIAL N°. 013/2011 cujo objeto

€ o0 Registro de Preco para futura e eventual caegfat de

“Fornecimento de Materiais Hidraulicos e Esgotoarap serem

utilizados na secretaria municipal de infraest@itua pasta contendo
o Edital completo e seus anexos encontram-se agiiEp dos

interessados no horario de expediente desta Rirefeit

Lambari D’Oeste/MT em 28 de Outubro de 2011.

RUBENS VENTURA
Pregoeiro
Publicado por:
Rubens Ventura
Cddigo Identificador:45E227F6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO 147/2011

CONTRATO N°. 147/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
LTDA
OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de pragoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radapms, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.
VALOR/GLOBAL: R$ 202.448,00
VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204”
08.002.10.302.0022.2026.339030
“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212"
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:2C9E2081

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO 148/2011

CONTRATO N°. 148/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: DENTAL CENTRO OESTE LTDA
OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de gragoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radapms, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.
VALOR/GLOBAL: R$ 115.121,74
VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204"
08.002.10.302.0022.2026.339030
“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212”
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: E4C5D5F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO 149/2011

CONTRATO N°. 149/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: DENTAL REZENDE LTDA-EPP
OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de pagoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radapms, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.
VALOR/GLOBAL: R$ 13.979,26
VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204”
08.002.10.302.0022.2026.339030
“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212"
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: C24A735B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO 150/2011

CONTRATO N°. 150/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA
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OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de gragoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radapms, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.
VALOR/GLOBAL: R$ 51.309,80
VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204”
08.002.10.302.0022.2026.339030
“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212”
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo ldentificador:3DE3471C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO 151/2011

CONTRATO N°. 151/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
BEVILAQUA LTDA
OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de pagoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radapms, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.
VALOR/GLOBAL: R$ 134.067,67
VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204”
08.002.10.302.0022.2026.339030 “205”
08.002.10.302.0024.2031.339030 “212"
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:63DEF454

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRAO 152/2011

CONTRATO N°, 152/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: HALEX ISTAR
FARMACEUTICA LTDA

OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de pagoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radapms, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.

VALOR/GLOBAL: R$ 34.690,00

VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204”
08.002.10.302.0022.2026.339030

“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212”
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”

INDUSTRIA

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 33DDB86D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO CONTRATO 153/2011

CONTRATO N°. 153/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: L. A. DALLA PORTA JUNIOR

OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de gragoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radaps, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.

VALOR/GLOBAL: R$ 45.601,27

VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204"

08.002.10.302.0022.2026.339030
“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212”
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador: FCOB6B23

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO 154/2011

CONTRATO N°. 154/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: SODROGAS DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES
LTDA
OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de gragoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radapms, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.
VALOR/GLOBAL: R$ 51.713,00
VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204"
08.002.10.302.0022.2026.339030
“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212”
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador:00560110

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO 155/2011

CONTRATO N°, 155/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: STAR ODONTOMEDICA LTDA
OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de pagoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radapms, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.
VALOR/GLOBAL: R$ 4.867,42
VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204”
08.002.10.302.0022.2026.339030
“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212”
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 3A08EC3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO 156/2011

CONTRATO N°. 156/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA
OBJETO: Pregéo presencial sistema registro de gragoeventual e
futura aquisicdo de medicamentos e materiais radaps, em
atendimento a secretaria municipal de salde, doicipim de
Matupa/MT.
VALOR/GLOBAL: R$ 57.687,67
VIGENCIA: 24/10/2011 & 31/12/2011
08.002.10.301.0025.2033.339030.“196”
08.002.10.302.0021.2025.339030 “204”
08.002.10.302.0022.2026.339030
“205” 08.002.10.302.0024.2031.339030 “212”
08.002.10.301.0025.2034.339030 “201”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:BF1C5F2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO ADITIVO CONTRATO
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SEGUNDO TERMO ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO
N°. 159/2010
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: KARE TRANSPORTE E TURISMO LTDA -
ME
OBJETO:Aquisicdo de Bilhetes de Passagens Terrestre/Onibus
VALOR: R$ 38.909,72
DOTACAO: CODIGO GERAL:
,08.002.10.302.0024.2032.3390.39.000 “236" R$ 21,338
09.002.08.244.0028.2037.3390.39.000 “277" R$ 3.962,
07.001.12.361.0011.2012.3390.39.000 “114" R$ 2.0a3,
05.001.04.123.0006.2005.3390.39.000 “062" R$ 11,336
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: FB45B988

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE INFORMACAO DE ABANDONO DE
EMPREGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO ABANDONO DE EMPREO

Secretaria Municipal de Salde neste ato represempld Secretaria
Municipal Senhora ANA CAMPOS PEDROSA, informa pwesti
abandono de emprego, do servidor Emerson RodrigeeAralujo,
uma vez que conforme CI n° 2027/2011, foi solicitadovocacéo do
servidor para retornar as fungdes laborais, nonemtaté a presente
data n&o retornou.

Ressaltamos que desde 04/08/2011, o profissionaldm&odrigues
de Araujo deixou de trabalhar nesta Secretaria bijpali de Salde e
ndo apresentou nenhuma documentacéo autoriza®mdadtamento
ou qualquer outro direito, tal situagdo vem prejaddo o
atendimento ao usuario e comprometendo as acOesrdbate de
vetores da Vigilancia em Saude.

Matupa — 28 de Outubro de 2011

ANA CAMPOS PEDROSA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: FBF5E788

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 052/2011

“Dispde sobre Ponto Facultativo e da outrag

providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato &vpsSr.José
Carlos da Silvg no uso das atribuicBes Ihe conferidas pela Le
DECRETA:

Art 1°. Transfere o feriado do dia 28/10/2011 (sexta-feirBia do
Funcionario Publico, para o d&d/10/2011 (segunda-feira).

Art 2°. Fica decretad®ONTO FACULTATIVO no dia 01/11/2011
(terca-feira), em virtude do feriado ddNADOS dia 02/11/2011
(quarta-feira).

Paragrafo Unico - O expediente ser4 normal, nas Secretarias
Salde Secretaria Municipal de Obras e Educacdas @tjvidades
consideradas essenciais ndo possam ser suspensasop® de
interesse publico, nos dias 31/10/2011(segunda)feir01/10/2011
(terca-feira).

Art 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de 27/10/20]

b

e

revogadas as disposi¢ées em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd250utubro de
2011.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo ldentificador:0C357E85

PREFEITURA MUNICIPAL
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 017/2011
AVISO DE RESULTADO

A Prefeitura Municipal de Nobres-MT., através daed®eira,
nomeada pela Portaria n°® 208/2011 de 30 de ages0il, torna
publico o resultado da licitagdo na Modalidad®REGAO
PRESENCIAL SRP N° 17/2011 para Aquisicdo de Ar
Condicionado, para atender a diversas Secretariasicidais.
RESULTADO — LICITAGCAO DESERTA.

VIVIANY TURQUE PACHECO
Pregoeira
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: DE4EB693

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE DESISTENCIA

Em consonancia com o  disposto na PORTARIA
INTERMINISTERIAL n°484, de 28 de setembro de 2009s do
Ministérios de Estado da Fazenda e das Cidadesniafoos que o(s)
beneficiario(s) abaixo relacionado(s) com seu(sypeetivo(s)
CPF/MF, admitido(s) no programa Minha Casa, MinhaaVid
PMCMV, para municipios com populacdo de ate 50 mbitantes,
contemplado(s) com 1 (uma) unidade habitacionadlipada nesta
cidade, conforme contrato firmado em com este nipicicle Nobres

e a ECONOMISA, desistiram de participar do refergltograma,
sendo indicado(s) para substituicdo do(s) mesmafs) (s)
pretendente(s) abaixo indicado(s) cujos o(s) seyagabmetidos ao
Ministério das Cidades, visando verificagdo do edcpraento dentro
das normas do programa.

Beneficiario Original

Joanice Oliveira da Silva
CPF/MF 021807931 11

Adriele Carim da Fonseca
CPF/MF 026329761 62

Jaqueline Glaucia do C. Ferreira
CPF/MF 007191181 23

Tereza Cilene Garcia
CPF/MF 039577121 82

Véania Maria de Pinto da Silva
CPF/MF 011113341 61

Elizabete Pereira da Silva
CPF/MF 907146521 72

Pretendente

Jéssica Myeko Aiko
CPF/MF 001820311 60

Juliete Roberta dos Santos
CPF/MF 031655701 32

Elissandra Souza Santos
CPF/MF 779634741 34
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Nayruane Mendes de Lima
CPF/MF 039577121 82

Marilei Aradjo Lemes
CPF/MF 077921021 00

Aluizio da Silva Ferreira
CPF/MF 014544531 33

MARIA SIDNEY MODESTO
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo Identificador: FD7839EA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
EXTRATO DE RESULTADOS FINAIS DE LICITACAO
CARTA CONVITE N°023/2011

HOMOLAGADA EM: 05/10/2011

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL NOSSA  SENHORA DO
LIVRAMENTO — MT; TORNA PUBLICO AOS INTERESSADOS
O RESULTADO LICITACAO NA MODALIDADE DE CARTA
CONVITE N° 023/2011, DECLARADA VENCEDORA A
EMPRESA ‘L C DE ARRUDA CNPJ 11.061.958/0001-08$:
23.237,00 OBJETO. A ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA PARA CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS, EM CONFORMIDADE
COM AS CONDIGCOES DESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS
Presidente da Cpl/pmnsl.
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:9048F171

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
EXTRATO DE RESULTADOS FINAIS DE LICITACAO
CARTA CONVITE N°024/2011

HOMOLAGADA EM: 13/10/2011

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PREFEITURA  MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO — MT; TORNA PUBLICO AOS INTERESSADOS
O RESULTADO LICITACAO NA MODALIDADE DE CARTA
CONVITE N° 024/2011, DECLARADA VENCEDORA A
EMPRESA T F F AMORIM ASSESSORIA CONTABIL CNPJ
13.557.486/0001-0R$:; 74.000,00 OBJETO. A ESCOLHA DA
PROPOSTA MAIS VANTAJOSA PARA CONTRATACAO DE
SERVICO ESPECIALIZADO EM ASSESSORIA TECNICA
CONTABIL COM AS CONDICOES DESTE EDITAL E SEUS
ANEXOS.

FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS
Presidente da Cpl/pmnsl.
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 74AEE7EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
EXTRATO DE RESULTADOS FINAIS DE LICITACAO
CARTA CONVITE N°025/2011

HOMOLAGADA EM: 18/10/2011

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PREFEITURA  MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO — MT; TORNA PUBLICO AOS INTERESSADOS
O RESULTADO LICITACAO NA MODALIDADE DE CARTA

CONVITE N° 025/2011, DECLARADA VENCEDORA A

EMPRESA YPE SERVICOS TERCERIZADOS LTDA - ME
CNPJ 00.317.009/0001-20 R$: 77.250,00 OBJETO.
CONTRATAGCAO DE EMPRESAS PARA EXECUCAO DE
SERVIGOS ESPECIALIZADO, EM MANUTENGAO DE IMOVEIS
LIMPEZA, HIGIENIZACAO E PEQUENOS REPAROS DE
ESPACO FISICO DAS UNIDADES ESCOLARES DO
MUNICIPIO.

FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS
Presidente da Cpl/pmnsl.
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 7TASE6327

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
EXTRATO DE RESULTADOS FINAIS DE LICITACAO
CARTA CONVITE N°026/2011

HOMOLAGADA EM: 18/10/2011

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PREFEITURA  MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO — MT; TORNA PUBLICO AOS INTERESSADOS
O RESULTADO LICITACAO NA MODALIDADE DE CARTA
CONVITE N° 026/2011, DECLARADA VENCEDORA A
EMPRESA ‘SAO BENEDITO CONTRUGCOES CIVIL LTDA
CNPJ  00.125.882/0001-11 R$:  49.800,00 OBJETO.
MANUTENCAO ILUMINAGCAO PUBLICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO

FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS
Presidente da Cpl/pmnsl.
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 74BD6052

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 412/2005

SUMULA: Dispde sobre denominacdo de campo de
futebol, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estadd/@d¢o Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidad pi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremplga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado deUNIDADE ESPORTIVA DE
FUTEBOL SUICO CLOVIS APARECIDO BRAGA” 0 espaco
publico destinado ao campo de futebol suico, lpadb na Avenida
Comendador Luiz Meneghel, s/n° - centro.

Art. 2° - A denominacdo de que trata o artigo primeiro, € em
homenagem ao jovem CLOVIS APARECIDO BRAGA, ‘“in
memodria”, atleta exemplar que abrilhantou no passaésporte do
Municipio de Nova Bandeirantes.

Art. 3° -Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacao.
Art. 4° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrério,
Nova Bandeirantes-MT, 24 de Maio de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino

Cadigo Identificador:27C75423

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 414/2005

AUTORIZA (0] PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL
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SUPLEMENTAR PARA A COBERTURA DAS
DOTACOES ORCAMENTARIAS NO
ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2005, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALDIR MENDES BARRANCO , Prefeito Municipal de Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de aubsicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou sa@ciono e
promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado aralm
crédito adicional suplementar no orcamento do oipiu de Nova
Bandeirantes no exercicio financeiro de 2005, norvatle R$
898.823,34 (Oitocentos e Noventa e Oito Mil Oitdosne Vinte e
Trés Reais e Trinta e Quatro Centavos), para cobetlas seguintes
dotagdes orcamentarias:

Programa Casas Populares R$ 300.000,00
Construcao de Escola Municipal R$ 598.823,34

Artigo 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplearent
aberto no artigo anterior, fica 0 Poder executiwtoazado a utilizar
0s recursos descritos no artigo 43, Paragrafoda.d.ei Federal n.°
4.320/64 (EXCESSO DE ARRECADACAO), conforme
demonstrativo Anexo |, que faz parte integranteadesi.

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaca
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 24 de Maio de 2005.

VALDIR MENDES BARRANCO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: 1981B36A

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 415/2005

Sumula:Dispde de autorizagdo para abertura
de crédito adicional especial, e da outras
providéncias

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldV@to Grosso,
no uso de suas atribuigbes, que lhe sdo confepidiakei, faz saber
gque a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaoeyga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autado a abrir por
Decreto, 02 (dois) Crédito Adicional Especial, ndovdotal de R$:
1.151.775,00 (Hum milh&o, cento e cinglienta e uhersetecentos e
setenta e cinco reais), destinados aos seguinigstqy, Construcéo
de 01 Unidade Escolar e reforma em alvenaria da EseoEstadual
Antonio Massarelli, adicionando no orgamento programa vigente, n
seguinte Unidade Administrativa:

04. — Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes

02 — Departamento de Educacgéo, Cultura e Esportes
12 — Educacéo

361 — Ensino Fundamental

188 — Ensino regular

1.105 — Construcéo de 01 Unidade Escolar
4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes R$: 1.074.316,2

04. — Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes

02 — Departamento de Educagéo, Cultura e Esportes

12 — Educacéo

361 — Ensino Fundamental

188 — Ensino Regular

2.063 — Reforma da Escola EE Antonio Massarelli
3.3.90.39.99 — Outros Serv. de Terceiro—P. JuaidRé: 77.458,80

Art. 2° - Para cobertura do presente crédito, anulese-a
parcialmente as seguintes dotagbes do or¢gamento grama
vigente:

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
FUNDEF/FUEFUM

04.2.3.12.361.0188.1.058.4490.51.00.00.00 (440)
Obras e Instalacdes

598.000,0

04.2.312.361.0188.1.059.4490.52.52.00.00 (441)
Veiculos de Tragédo Mecanica

45.000,0

TOTAL 643.000,0

SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES
DPTO DE DESPORTO E LAZER

04.03.27.812.0224.1.047.4490.51.00.00.00 (374)
Obras e Instalagdes

229.775,0

04.03.27.812.0224.1.048.4490.51.00.00.00 (375)
Obras e Instalagdes

61.000,0

04.03.27.812.0224.1.049.4490.51.00.00.00 (376) 149.000,0

Obras e Instalagdes

04.03.27.812.0224.1.050.4490.51.00.00.00 (377)
Obras e Instalagdes

69.000,0

TOTAL 508.775,0

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sugipacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Nova Bandeirantes-MT, 31 de maio de 2005
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: E8236D48

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 416/2005

Sumula: Dispde sobre a Municipalizagéo de Estrada
Vicinal no Municipio de Nova Bandeirantes-MT, e da
outras providéncias.

Faco Saber que a Camara Municipal de Nova Bandesiaastado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legaieyapy e Eu, Valdir
Mendes Barranco, Prefeito Municipal, Sanciono a BeglLei:

Art. 1° - Fica incorporado com de fato esta &LANO
RODOVIARIO MUNICIPAL do Municipio de Nova Bandeirantes
— MT, a estrada classificada como NV com o pontoodgem na
Estrada CORDILHEIRA , findando no Assentamento
JAPURANOMA , medindo 10 (dez) KM.

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal podera poteimédio de
contrato de concesséo de servi¢o publico gratrelizado mediante
ato privativo e Executivo, autorizar a manutengéonservacao,
reestruturacao da referida estrada municipal,graetros.

Art. 3° - A Estrada passara a ser denomiieaSO JACUBOSHI.

Art. 4° - Aproveita-se as disposi¢Bes legais cantesganoCODIGO
DE POSTURA DO MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES-
MT, LEI MUNICIPAL N° 026/93 DE 10/09/1993.

Art, 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sublipagdo, ou
afixacéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 31 de maio de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador:704801A9

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 417/2005

SUMULA: Dispde sobre alteracdo da lei n°.
235/2001, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estadd/d¢o Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
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gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremplga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado a alinea “g” do artigo 2°. Lei 093/8lterada
pela lei 235/2001, onde se 1é: 01(um) Represen@atdssociacdo
Comercial de Nova Bandeirantes ler-se-a: 01 (um) Reptante do
Grupo de Voluntarios Sao Vicente de Paula.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de suaifacdo.
Art. 3° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrario,

Nova Bandeirantes-MT, 13 de junho de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:43EF554F

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 418/2005

SUMULA: Dispde sobre a Politica Municipal de
Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescent
e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddhto Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidad pi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremplga a
seguinte Lei:

Capitulo |
Das Disposic¢des Gerais

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a politica munitige atendimento
dos direitos da crianga e do adolescente e estabalermas gerais
para a sua adequada aplicacéo.

Art. 2 - O atendimento dos direitos da crianca eadolescente, no
ambito municipal, far-se-a através de:

| - politicas sociais basicas de educacgdo, sa@deeacdo, esporte,
cultura, lazer, profissionalizagdo e outras quee@sem o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espirituabeial da crianga e
do adolescente, em condi¢des de liberdade e didgrida

Il - politicas e programas de assisténcia socralcarater supletivo,
para aqueles que dela necessitem;

Il - servico especial nos termos da Lei.

Paragrafo Unico - O Municipio destinara recurs@sgacos publicos
para programagdes culturais, esportivas e de laakadas para a
infancia e a juventude.

Art. 3: - Sdo 6rgaos da politica de atendimentodistos da crianga
e do adolescente:

| - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e diml&scente;
Il - Conselho Tutelar.

Art. 4: - O Municipio podera criar 0s programas s#vico a que
aludem os incisos Il e Ill, do artigo 2.° desta loei estabelecer
consorcio intermunicipal para o atendimento redinado,

instituindo e mantendo entidades governamentaisatdadimento,
mediante prévia autorizacdo do Conselho Municipal biveitos da
Criancga e do Adolescente.

§ 1 ° - Os programas serdo classificados como degiotou sécio-
educativos e destinar-se-&o a:

a) orientagdo e apoio socio-familiar;
b) apoio s6cio-educativo e meio aberto;
¢) colocacao familiar;
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d) abrigo;

e) liberdade assistida;
f) semiliberdade;

g) internacgéo.

§ 2° - Os servi¢os especiais visam:

a) a prevengdo e atendimento médico e psicolégicwittmas de
negligéncia, maus-tratos, exploragdo, abuso, cadel@ opressao;

b) identificacdo e localizagdo de pais, responsaw@iancas e ado-
lescentes desaparecidos;

c) protecao Juridico-Social.

Capitulo 11
Do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e doléscente

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, 6rgédo consultivo, deliberativo e aaatfor da politica
de atendimento a infancia e a juventude, vinculad&ecretaria
Municipal de Assisténcia Social. Responsavel pelacegdo da
mencionada politica e composto das seguintes @deet que
indicardao dois representantes, sendo um titularee respectivo

suplente:

| — representante da Secretaria Municipal de f&sifa Social;
Il - representante da Secretaria Municipal de Ecliima

Il - representante da Secretaria Municipal dedgau

IV - representante da Secretaria Municipal defgas;

VII - 04 (quatro) titulares e seus respectivos snfgs representantes
de entidades da sociedade civil organizada, diestéenligada a
defesa ou ao atendimento dos direitos das criamcadolescentes,
legalmente constituidas e em funcionamento ha peloos 01 (um)
ano.

Art. 6° - S&o fungbes do Conselho Municipal dos iRiseda Crianca
e do Adolescente:

| - formular a politica de promogéo, protecdo eedafdos direitos das
criangas e adolescentes, observados os precejposss®s nos arts.
203, 204 e 227, da Constituicdo Federal, 165 e @48 onstituicdo

Estadual, 198 da Lei Organica Municipal e todo ojwato de normas

do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - acompanhar a elaboracéo e avaliar a propostan@ntaria do
Municipio, indicando ao Secretario Municipal congmee as
modificagcdes necessarias a consecucéo da pobticalfada;

Ill - estabelecer prioridades de atuacdo e definiaplicacdo dos
recursos publicos municipais destinados a assiastérsocial,
especialmente para o atendimento de criancas esagoltes;

IV - homologar a concessdo de auxilio e subvengdestidades
particulares filantropicas e sem fins lucrativosuaates no
atendimento ou defesa dos direitos das criancdelestentes;

V - avocar, quando necessario, o controle das a@esxecucdo da
politica municipal de atendimento as criancas desdentes em todos
0s niveis;

VI - propor aos poderes constituidos modificactes estruturas dos
Orgados governamentais diretamente ligados a pramgratecao e
defesa da infancia e juventude;

VII - oferecer subsidios para a elaboracdo de #tisentes aos
interesses das criangas e adolescentes;

VIII - deliberar sobre a conveniéncia e oportungatt implemen-

tacdo dos programas e servicos a que se referamisss Il e 11, do
artigo 2° desta Lei, bem como sobre a criacdo didagles
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governamentais ou a realizacdo de consorcio
regionalizado de atendimento;

intaaipal

IX - proceder a inscricdo de programas de protecs@icio-educativos
de entidades governamentais e nao-governamerdaaistma dos arts.
90 e 91, da Lei n 8.069/90;

X - fixar critérios de utilizacéo, através de plarde aplicacdo, das
doacdes subsidiadas e demais receitas, aplicandessagiamente
percentual para o incentivo ao acolhimento, safrmd de guarda, de
crianga ou adolescente, 6rfao ou abandonado, deil diblocacéo

familiar;

XI - incentivar e apoiar a realizagdo de eventsfjdos e pesquisas
no campo da promogéo, protecdo e defesa da infangientude;

XIl - promover intercambio com entidades publicapagticulares.
organismos nacionais, internacionais e estrangaiigsndo atender a
seus obijetivos;

XIIl - pronunciar-se, emitir pareceres e prestaormacdes sobre
assuntos que digam respeito a promocgao, protecdefesa dos
direitos das crian¢as e adolescentes;

XIV - aprovar, de acordo com os critérios estabder em seu
regimento interno, o cadastramento de entidadeslefiesa ou de
atendimento aos direitos das criangas e adolescergee pretendam
integrar o Conselho;

XV - receber peti¢cdes, denuncias, reclamacgfeseseptacdes ou
gueixas de qualquer pessoa por desrespeito adteslassegurados as
criancas e adolescentes, dando-lhes o encaminhanhevitio;

XVI - gerir seu respectivo fundo, aprovando pladesplicacao.

Art. 7° - As organizacBes da sociedade civil, idsadas, em
participar do Conselho, convocadas pelo mesmo, miediadital
publicado na imprensa, habilitar-se-ao, peranteaefaria Geral do
Conselho, comprovando documentalmente suas ati\sdhdepelo
menos 01 (um) ano, bem como indicando seu repadente
respectivo suplente.

§1° — A selecdo das organizagGes representativasaiedade civil,
interessadas em integrar o Conselho, far-se-a nted&aicdo em
assembléia, realizada entre as préprias entidadeitddas.

§ 2° — A Secretaria Municipal de Assisténcia Sociakponsavel
pela execucéo da politica de atendimento a crianga adolescente
encaminhard ao Prefeito, a relagdo das entidadesingegrardo o
Conselho e 0 nome dos conselheiros titulares e rsi@glepor elas
indicados, devendo a nomeacgdo ser efetuada no peA®d (dez)
dias.

§ 3° — Os conselheiros representantes das entidades
governamentais, assim como seus suplentes, seréieados para
mandato de 2(dois) anos, periodo em que ndo poderaestituidos,
salvo por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos ommptes do
Conselho.

§ 4° — Os conselheiros representantes das entidadeslapepu
poderao ser reconduzidos, observado o0 mesmo poopessgsto neste
artigo.

Art. 8° - Os conselheiros e suplentes represerstadtes 6rgaos
publicos municipais, cuja participacdo no Conseliéo podera
exceder a 04 (quatro) anos continuos, serdao nommdiademente pelo
Prefeito Municipal, que podera destitui-los a quatgempo.

Art. 9° - O Presidente, o Vice-Presidente e o $&dceGeral serdo
eleitos, em sessao com quorum minimo de 2/3 (doo$), pelos
préprios integrantes do Conselho.

Art. 10 - A Secretario Municipal de Assisténcia Bfcresponsavel
pela execugdo da politica municipal de atendiméntrianca e ao

adolescente ficar4 encarregado de fornecer apoiicté material e
administrativo para o funcionamento do colegiado.

Art. 11 - O desempenho da fungdo de membro do Clamsglie ndo
tem qualquer remuneragéo, serd considerado comgseelevante
prestado ao Municipio de, com seu exercicio péadt justificadas
as auséncias a qualquer outro servi¢o, desde deemilgadas pelas
atividades proprias do Conselho.

Art. 12 - As demais matérias pertinentes ao furaieento do
Conselho serdo devidamente disciplinadas pelo ggmeato interno.

Art. 13 - O Conselho Municipal dos Direitos da Criane do

Adolescente, vinculado a Secretaria Municipal dsi#éncia Social,
responsavel pela execugdo da politica municipahtdadimento a
infancia e juventude adotara as providéncias nédassara o efetivo
funcionamento do mesmo.

Art. 14 - Fica criado o Fundo para a Infancia eehtwde, admi-
nistrado pelo Conselho e com recursos destinadaseadimento aos
direitos das criancgas e adolescentes assim cddestu

| - dotacdo consignada no orcamento do municipia pasisténcia
social voltada a crianga e ao adolescente;

Il - doacdes de pessoas fisicas e juridicas, pesviso art. 260, do
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - valores provenientes de multas previstas ro244, do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, oriundas das infrad@&sitas nos arts.
228 a 258 do referido diploma legislativo;

IV - transferéncias de recursos provenientes dos&os Nacional e
Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

V - doagdes, auxilios, contribui¢cGes e legadoslhaevenham a ser
destinados;

VI - rendas eventuais, inclusive as resultantes dépdsitos e
aplicacdes de capitais;

VII - recursos advindos de convénios, contratos@dos firmados
entre 0 Municipio e instituicbes privadas e puldjcaacionais e
internacionais, federais, estaduais e municipassa prepasse a
entidades executoras de programas integrantesido ge aplicacéo;

VIII - Outros recursos que lhe forem destinados.

Art. 15 — Compete ao Fundo Municipal:

| - registrar 0s recursos orgcamentarios propriosndaicipio ou a ele
transferidos pelo Estado ou pela Unido, em bemefies criancas e
dos adolescentes;

Il - registrar recursos publicos destinados a &#s%ita social voltada a
crianca e ao adolescente;

Ill - registrar os recursos captados pelo municipatravés de
convénios ou por doag¢des ao fundo;

IV - manter o controle escritural das aplicacdearfceiras levadas a
efeito no municipio, nos termos das resolucdes dmsé€lho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

V - administrar os recursos especificos para oggrpmas de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescemgundo as
resolucdes do Conselho Municipal.

Capitulo 111

Do Conselho Tutelar

Secéo |
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Disposi¢bes Gerais

Art. 16 - Fica criado o Conselho Tutelar, 6rgdo npmrente e
autdbnomo, nao jurisdicional encarregado de zellr pemprimento
dos direitos da crianga e do adolescente, compigstinco membros.
com mandato de 03 (trés) anos, permitida a rec@udug

Art. 17 - Os conselheiros serdo escolhidos em giafraniversal e
direto, pelo voto facultativo e secreto dos cidaddo Municipio, em
procedimento regulamentado e presidido pelo Consklhoicipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e fisadtizaelo
representante do Ministério Publico.

Paragrafo Unico — Podem votar os maiores de dezess®s,
inscritos como eleitores do Municipio até 03 (tré®ses antes da
escolha.

Art. 18 - A escolha serd organizada mediante redoldo Conselho
Municipal, na forma desta Lei.

Secéo Il
Dos requisitos e do registro das candidaturas

Art. 19 - A candidatura é individual e sem vincdlagca partido
politico.

Art. 20 - Somente poderdo concorrer ao pleito amdicatos que
preencherem, até o encerramento das inscricdessegsintes
requisitos:

| - reconhecida idoneidade moral;

Il - idade superior a vinte e um anos;

Il - residir no municipio ha mais de dois anos;
IV - estar no gozo dos direitos politicos;

V - reconhecida experiéncia na area de defesa endiatento dos
direitos da crianca e do adolescente.

Art. 21 - A candidatura deve ser registrada no @rmde trinta dias
antes da escolha, mediante apresentacdo de reqontrienderecado
ao Conselho Municipal, acompanhado de prova do phié@ento dos
requisitos estabelecidos no artigo anterior.

Art. 22 - O pedido de registro sera autuado pelnsélino Municipal,
abrindo-se vista ao representante do Ministéridi€allpara eventual
impugnacéo, no prazo de cinco dias, decidindo o €basm igual
prazo.

Art. 23 - Terminado o prazo para registro das aatdras, o
Conselho mandara afixa-los em local de costumegnrdodo o nome
dos candidatos registrados e estabelecendo o pl@zZb (quinze)
dias, contados da publicagdo, para o recebimentmplegnacéo por
qualquer eleitor.

Paragrafo (nico — Oferecida impugnacdo, os autosiose
encaminhados ao Ministério Publico para manifestaga prazo de
cinco dias, decidindo o Conselho em igual prazo.

Art. 24 - Das decisfes relativas as impugnacdesréatecurso ao
proprio Conselho, no prazo de cinco dias, contatadimtimacéo.

Art. 25 - Vencidas as fases de impugnacédo e recaroonselho
mandara publicar edital com os nomes dos candidetbsitados ao
pleito.

Secéo lll

Da realizagao do pleito

Art. 26 - A escolha serd convocada pelo Conselho idifad,
mediante edital publicado no local de costumetdrilias antes do
término do mandato dos membros do Conselho Tutelar.

Art. 27 - Evedada a propaganda nos veiculos de comunicacio, soc
admitindo-se somente a realizacdo de debateseavistds.

Art. 28 - E proibida a propaganda por meio de am&ntuminosos,
faixas, cartazes ou inscricdes em qualquer lodaligniou particular,
com excecdo dos locais autorizados pela Prefeipaes utilizacdo
por todos os candidatos em igualdade de condicdes.

Art. 29 - As cédulas serdo confeccionadas pelaeRued Municipal,
mediante modelo previamente aprovado pelo Conselimudipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, ouvido o Mémis Publico.

Art. 30 - Aplica-se, no que couber, o disposto egislacdo eleitoral
em vigor, quanto ao exercicio do sufragio e & agraos votos.

Paragrafo uUnico — O Conselho Municipal podera deitear o
agrupamento de urnas para efeito de votagao, adefairultatividade
do voto e as peculiaridades locais.

Art. 31 — A medida que os votos forem sendo apwsadis
candidatos poderdo apresentar impugnacdes que decitidas em
carater definitivo e de plano pelo Conselho Municims Direitos da
Crianca e do Adolescente, ouvido o Ministério Public

Secéo IV
Da proclamacéo, nomeagéo e posse dos eleitos

Art. 32 - Concluida a apuracédo dos votos, o Consgtbolamara o
resultado da escolha, mandando publicar os normrgesatwlidatos e o
namero de sufragios recebidos.

§ 1° — Os cinco primeiros mais votados serdo corsitter eleitos,
ficando os demais, pela ordem de votagdo, comestgs.

§ 2° — Havendo empate na votacdo serd consideradm ele
candidato mais idoso.

§ 3° — Os escolhidos serdo nomeados pelo Conselhociahi
tomando posse no cargo de conselheiro no dia deganntérmino do
mandato de seus antecessores.

§ 4° — QOcorrendo a vacancia no cargo, assumiraptersie que
houver obtido o maior nUmero de votos.

Secdo V
Dos impedimentos

Art. 33 - Sdo impedidos de servir no mesmo Conseflasido e

mulher, ascendentes e descendentes, sogro e gemora, irmaos,
cunhados, durante o cunhado, tio e sobrinho, padoasmadrasta e
enteado.

Paragrafo Gnico — Estende-se o impedimento do uwisg, na
forma deste artigo, em relacdo a autoridade juibci® ao
representante do Ministério Publico com atuacéo Jostica da
Infancia e da Juventude, em exercicio na comarca.

Secéo VI
Das atribuicdes e funcionamento do Conselho

Art. 34 Compete ao Conselho Tutelar exercer as uitiles
constantes dos arts. 95 e 136, da Lei Federal062/80.

Paragrafo Gnico — Incumbe também ao Conselho Tuteleeber
peticdes, denuncias, declaracdes, representagbegjueixas de
qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assleguas criangas e
adolescentes, dando-lhes o encaminhamento devido.
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Art. 35 - O Coordenador do Conselho sera escolhitizs geus pares,
logo na primeira sesséo do colegiado.

Art. 36 - As sessdes serdo instaladas com o quonimmo de 03
(trés) conselheiros.

Art. 37 - O Conselho atendera informalmente asepannantendo
registro das providéncias adotadas em cada campeado consignar
em ata apenas o essencial.

Paragrafo Unico — As decisfes serdo tomadas parimale votos,
cabendo ao Coordenador o voto de desempate.

Art. 38 - As sessOes serdo realizadas em dias émisorario a ser
definido fixado pelo Conselho.

Paragrafo Unico — Nos fins de semana e feriadd@oseralizados
plant6es em horario pré definido e fixado pelo Clhse

Art. 39 - O Conselho contara com equipe técnica atena uma
secretaria geral, destinadas ao suporte necessaoo seu
funcionamento, utilizando-se de instalacdes e andmios cedidos
pela Prefeitura Municipal.

Secao VI

Da Competéncia

Art. 40 - A competéncia do Conselho Tutelar serérd@hada:
| - pelo domicilio dos pais ou responsavel;

Il - pelo lugar onde se encontre a crianca ou deadente, a falta de
pais ou responsavel.

§ 1° - Nos casos de ato infracional praticado pdanca, sera
competente o Conselho Tutelar do lugar da acdo owndasao,
observadas as regras de conexao, continéncia engaey.

§ 2° - A execucgdo das medidas de protecdo poderdetegada ao
Conselho Tutelar da residéncia dos pais ou respehsav do local
onde sediar a entidade que abrigar a crianga dasmémte.

Secao VIlI
Da perda do mandato

Art. 41 - Perderd& o mandato o Conselheiro que ssendar

injustificadamente a trés dias consecutivas owneocalternadas, no
mesmo mandato, ou for condenado por sentenca firheslp por

crime ou contravencao penal.

Paragrafo (inico — A perda do mandato se dara pdredacdo da
maioria dos componentes do Conselho em procedim@it@do
mediante provocacdo de integrante do Conselho Tutela
Ministério Publico, do Conselho Municipal ou de lguer cidadéo,
assegurada ampla defesa.

Capitulo IV
Das disposicoes finais e transitdrias

Art. 42 - O Conselho contara com equipe técnica atena uma
secretaria geral, destinadas ao suporte necessano seu
funcionamento, utilizando-se de instalagGes e amaios cedidos
pela Prefeitura Municipal.

Art. 43 - O Conselho Municipal dos Direitos da Criane do
Adolescente, no prazo de quinze dias apds a nomedgdseus
membros, elaborard o seu regimento interno, elegendresidente,
Vice-Presidente e Secretario Geral.

Art. 44 — Os Membros do Conselho Tutelar ndo serdminerados.

Art. 45 - Esta Lei entra em vigor na data de sudipacao.

Art. 46 — Ficam revogadas as disposi¢cdes em comtgmn especial a
lei 002/1993.

Nova Bandeirantes — MT, 23 de junho de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:52C198C7

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 419/2005

Sumula: Dispbe sobre aa Municipalizacdo de Estrada
Vicinal no Municipio de Nova Bandeirantes — MTdée
outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Nova BandegaBstado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legaisvapre Eu Valdir
Mendes Barranco, Prefeito Municipal, sanciono aisggL.ei:

Artigo 1° - Fica incorporado com de fato esta ao PLANO
RODOVIARIO MUNICIPAL dp Municipio de Nova Bandeirantes
MT, a estrada classificada como Nd3m o ponto de origem na
Estrada_ TAPEJARA findando na Estrada ASSAmedindo 5.250
(cinco mil duzentos e cinquenta) Metros.

Artigo 2° - O Poder executivo Municipal podera por intermédéo d
contrato de concessao de servico publico grattetdizado mediante
ato privativo e Executivo, autorizar a manutengéonservacao,
reestruturacao da referida Estrada Municipal, @aeiros.

Artigo 3° - A Estrada passara a ser denominad@ENOR
ANGELIN.

Artigo 4° - Aproveita-se as disposi¢des legais constantes nolGOD
DE POSTURA DO MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES —
MT, LEI MUNICIPAL N° 026/93 de 10/09/1993.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
efixagdo

Artigo 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 23 de junho de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador: F6360657

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 420/2005

SUMULA: Cria Cargo de Provimento Efetivo, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidad pi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremplga a
seguinte Lei:

Art. 1° -Fica criado o cargo de Provimento Efetivo abaixo
descrito:

Grupo Categoria Escolaridade Exigid@Ne°. dd Vencimento em R¢:
Funcional Vagas

Servigos Auxiliare] Viveirista Alfabetizado 01 R$: 759,29

Elementar

Art. 2° - O Cargo e a vaga criada por esta Lei, passa aarer do
Plano, e do Quadro de Cargos e Carreira da Prefédituracipal de
Nova Bandeirantes / MT.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacéo.

Art. 4° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrério,
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Nova Bandeirantes-MT, 04 de junho de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: BE092996

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 421/2005

SUMULA: Cria Cargo em Comissdo, e da outras]
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estadavhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremulga a
seguinte Lei:

Art. 1° -Fica criado o cargo em Comissédo abaixo descrito:

Vencimento em R$:
R$: 1.143,03

Simbolo
CC-2

Quantidade Denominagao
01 Chefe de Gabinete

Art. 2° - O Cargo e a vaga criada por esta Lei, passa aarer do
Quadro em Comisséo da Prefeitura Municipal de NovalBiaantes /
MT.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacéo.
Art. 4° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrério,

Nova Bandeirantes-MT, 04 de julho de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador:60C635DA

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 422/2005

Disp6e sobre as diretrizes orcamentarias parg
elaboragdo e execugcdo da lei orcamentaria para
exercicio financeiro do ano 2006, e d&a outrag
providéncias.

Valdir Mendes Barranco, Prefeito do Municipio de H&ov
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso deatitlsicdes que
Ihe séo conferidas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu csancé
promulgo a seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, nos termos desta a®idiretrizes
orcamentarias do Municipio de Nova Bandeirantesativels ao

exercicio financeiro de 2006, compreendendo:

| — as diretrizes para a elaboragdo e execucéo rcamento do

Municipio, sua estrutura e organizagdo, e de stErg@ais alteracoes;
Il — as prioridades e metas da administracéo pellifignicipal;

Il — as disposi¢cbes sobre alteragBes na legislaghotaria do

Municipio;

IV — as disposicdes relativas as despesas com glessencargos
sociais; e

V — as disposicdes gerais.

Paragrafo Unico — integram a presente Lei as neetasos fiscais, as
prioridades e metas da administracdo publica mpalicie outros
demonstrativos, constantes dos Anexos respectivos.

CAPITULO Il i i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO
ORGAMENTO

Secao |

Das Diretrizes Gerais

Art. 2° - A elaboragdo da proposta orcamentariarejera os Poderes
Legislativo, Executivo, seus fundos e entidadesadministragédo
direta e indireta, assim como as empresas pubfiepsndentes, nos
termos da Lei Complementar n°101, de 2000, obseovaedos
seguintes objetivos principais:

| — combater a pobreza e promover a cidadanianel@séio social;

Il — municipalizacdo integral do ensino fundamenti primeira a
quarta série;

IIl — dar apoio aos estudantes carentes, de prossegseus estudos
no ensino médio e superior;

IV — promover o desenvolvimento do Municipio e @smimento
econdmico;

V — reestruturacdo e reorganizagdo dos servigosinairativos,
buscando maior eficiéncia de trabalho e de arreéada

VI — assisténcia a crianca e ao adolescente;

VIl — melhoria da infra-estrutura urbana;

VIIl — oferecer assisténcia médica, odontolégicambulatorial a
populacéo carente, através do Sistema Unico desSaud

Paragrafo Unico — A inclusdo das empresas publiepsndentes nos
orgcamentos fiscal e da seguridade social obedésedisposictes da
Portaria n° 589, de 27 de dezembro de 2001, d&t8gerdo Tesouro
Nacional.

Art. 3° - O Projeto de Lei Orcamentaria ser4 elabor em

conformidade com as diretrizes fixadas nesta lah o0 artigo 165,
8§ 59, 6°, 7° e 8°, da Constituicdo Federal, corai &é&deral n°® 4.320,
de 17 de margo de 1964, assim como em conformidadea Lei

Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° - A Lei Orgamentaria Anual compreendera:
| — 0 orcamento fiscal;

Il — 0 orcamento de investimento das empresas;
Il — 0 orcamento da seguridade social.

§ 2° - Os orgamentos fiscal e da seguridade sdigatiminardo a

receita em anexo proprio e de acordo com a cleas#b constante do
Anexo | — Natureza da Receita — da Portaria Intestenal n° 163,

de 2001, do Ministério da Fazenda e do MinistéadPtanejamento,
Orgcamento e Gestéo.

§ 3° - Os orgcamentos fiscal e da seguridade sdigatiminardo a
despesa com relagdo a sua natureza, no minimo gegacia
econdmica, grupo de natureza da despesa e modaligadplicacao,
de acordo com o que disp8e o artigo 6° da Portseaministerial n°
163, de 2001, do Ministério da Fazenda e do Miricstélo

Planejamento, Or¢gamento e Gestéo.

§ 4° - Caso o projeto de lei do orgamento seja edaloopor sistema
de processamento de dados, devera o Poder Exedigponibilizar
acesso aos dados do programa respectivo aos tecdacd?oder
Legislativo para que estes possam processar evenditaracoes
ocasionadas pela apresentagdo de emendas e davidapmvadas.

Secéo Il
Das Diretrizes Especificas

Art. 4° - A proposta orcamentaria para o exerdicianceiro de 2006,
obedecera as seguintes disposicdes:

| — cada programa identificara as agbes necessdaias atingir 0s
seus objetivos, sob a forma de atividades e pmjetspecificando os
respectivos valores e metas;

Il — cada projeto constara somente de uma unidegenentaria e de
um programa;

Il — as atividades com a mesma finalidade de sufaexistentes
deverdo observar o mesmo coédigo, independentengzntenidade
orgcamentaria;

IV — a alocacdo dos recursos na Lei Orcamentari efetuada de
modo a possibilitar o controle de custos das agéasavaliagdo dos
resultados dos programas de governo;
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V — na estimativa da receita considerar-se-a aéterid do presente
exercicio e o incremento da arrecadacédo decordastenodificagbes
na legislacao tributaria;

VI — as receitas e despesas serdo orcadas segsimiegons vigentes
em julho de 2005;

VIl — somente podera incluir novos projetos, degde devidamente
atendidos aqueles em andamento, bem como apésnatias as
despesas de conservagdo com o patriménio publico;

VIIl — os recursos legalmente vinculados a finalielaespecifica
deverdo ser utilizados exclusivamente para o aterdd do objeto
de sua vinculagdo, ainda que em exercicio diveespuele em que
ocorrer 0 ingresso.

Paragrafo Unico — Os projetos a serem incluidokinargamentaria
anual poderéo conter previsdo de execucdo porsgtdpaidamente
definidas nos respectivos cronogramas fisico-fieaos.

Art. 5° - Para atendimento do disposto nos artigoteriores, as
unidade orcamentarias dos Poderes Legislativo eufixe, bem
como das entidades da administracdo indireta, eénbando ao
Departamento de Contabilidade e Orgamento da Rnefeisuas
propostas parciais até o dia 31 de julho de 2005;

Paréagrafo Unico — As unidades orcamentérias préetsuas despesas
correntes até o limite fixado para o ano em curosideradas as
suplementagdes, ressalvados os casos de aumedimioui¢cdo dos
servicos a serem prestados;

Art. 6° - A Proposta Orgamentaria do municipio 2086, observara
0 que dispbe esta Lei, e serd encaminhada pelor Fo@eutivo a
Camara Municipal até 30 de setembro de 2005.

Art. 7° - A Lei Orgamentaria Anual ndo podera pres@mo receitas
de operacdes de crédito montante que seja superidas despesas de
capital, excluidas aquelas por antecipagdo detaemeiamentaria.

Art. 8° - A Lei Orgamentaria Anual deverd contesemva de
contingéncia para atendimento de passivos contiagea outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico — A reserva de contingéncia cooredpra aos
valores apurados a partir da situacéo financeiranés de julho do
corrente exercicio, projetados até o seu finalestasmdo-se o limite
de 2% da receita.

Art. 9° - A concessao de subvencdes sociais, agxélicontribuicdes a
instituicbes privadas, que prestem servicos nassade saude,
assisténcia social e educacdo, dependerad de agéwitegislativa e
sera calculada com base em unidade de servicdagweou postos a
disposi¢do dos interessados, obedecidos os padnigisnos de
eficiéncia previamente fixados pelo Poder Executivo

§ 1° - As subvencdes sociais serdo concedidadituiigf®es privadas
sem fins lucrativos que tenham atendimento diretopablico, de
forma gratuita.

8§ 2° - A concessdo de auxilios estardo subordinadasazées de
interesse publico e obedecerao as seguintes cesdicd

| — destinar-se-do, exclusivamente, as entidadediss lucrativos;

Il — destinar-se-80 & ampliagdo, aquisicdo de equéptos e de
material permanente e instalacdes.

§ 3° - A destinagdo de recursos para entidadeadas$y a titulo de
contribuicdes, tera por base, exclusivamente, edades de servigos
prestados.

Art. 10° - O custeio pelo Poder Executivo Municjpi# despesas de
competéncia dos Estados, do Distrito Federal e widd) somente
poderao ser realizados:

| — casos se refiram a agdes de competéncia conusnmrederidos
entes da Federacgdao, previstas no art. 23 da GogatitFederal;

Il — se houver expressa autorizagdo em Lei espacifietalhando o
seu objeto;

Il — sejam objeto de celebragdo de convénio, acogjuste ou
instrumento congénere.

Secao Il
Das Execuc¢éo do Orcamento

Art. 11° - Até 30 (trinta) dias apos a aprovaca@dmmento, o Poder
Executivo deverd estabelecer a programacdo fimancei o
cronograma de execu¢do mensal de desembolso.

§ 1° - As receitas, conforme as previsbes resgestiserdo

programadas em metas de arrecadacgdes bimestrgisar¢éo que os
desembolsos financeiros deverdo ser fixados emsmeasais.

§ 2° - A programagcéo financeira e o cronograma etembolso de
que tratam este artigo poderdo ser revistos noreEcdo exercicio

financeiro a que se referirem, conforme os resofiaaburados em
funcéo de sua execucgao.

Art. 12° - Caso ocorra frustracdo das metas deatagéo da receita,
comprometendo o equilibrio entre a receita e aa@spu mesmo as
metas de resultados, sera fixada a limitacdo deeehmp e da

movimentacao financeira.

§ 1° A limitagdo de que trata este artigo serddfixale forma
proporcional a participagdo dos Poderes LegislagiBxecutivo no
total das dotagdes orgamentérias constantes d®rgaimentaria de
2006 e de seus créditos adicionais.

§ 29 - A limitac&o terd como base percentual dag&al proporcional
ao déficit de arrecadagdo e serd determinada podades
orgcamentarias.

§ 3° - A limitagdo de empenho e da movimentacdanfirira sera
determinada pelos Chefes do Poder Legislativo euixec dando-se,
respectivamente, por ato da mesa e por decreto.

§ 4° - Excluem-se da limitagdo de que trata esigoaas despesas que
constituem obrigacéo constitucional e legal de eg&a.

Art. 13° - O Poder Legislativo, por ato da mesagede estabelecer até
30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei Orcaminide 2006, o

cronograma anual de desembolso mensal para pagamensuas

despesas.

Paragrafo Unico — O cronograma de que trata esg@ aontemplara
as despesas correntes e de capital, levando-sergmas dispéndios
mensais para o alcance dos objetivos de seus pragra

Art. 14° - Para efeito de exclusdo das normas éamis a criacéo,
expansdo ou aperfeicoamento de acdes governamguéaacarretem
aumento da despesa, considera-se despesa irreleaaptela cujo
valor ndo ultrapasse, para bens ou servigcos, d¢edirdos incisos | e
Il do art. 24, da Lei Federal n° 8.666, de 1993.

Art. 15° - Os atos relativos a concessao ou angdiag incentivo ou
beneficio tributario que importem em renuncia deeite deverdo
obedecer as disposicdes da Lei Complementar n°dH0@4 de maio
de 2000, devendo estar acompanhados do demonstdatiimpacto
or¢camentario-financeiro a que se refere o seucattig

Paragrafo Gnico — Excluem-se os atos relativosamzetamento de
créditos cujos montantes sejam inferiores aos éggectivos custos
de cobranca, bem como eventuais descontos parmpatya

CAPITULO 1l
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 16° - As prioridades e metas para o exerdio@nceiro de 2006
sdo as especificadas no Anexo de Prioridades esMeqtiee sera
apresentado junto ao PPA 2006 a 2009, as quais peegedéncia na
alocacéo de recursos na Lei Orgcamentéria de 26@6saa execugao.
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Paragrafo Unico — Acompanha esta Lei o demonstralas acdes
relativas a despesas obrigatérias de carater cawatinde ordem legal
ou constitucional, nos termos do art. 92, § 24, ela&Complementar n°
101 de 2000.

CAPITULO IV i )
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 17° - O Poder Executivo podera encaminhar aaariunicipal
projetos de lei dispondo sobre alteragfes na &egisl tributéria,
especialmente sobre:

| — revisdo e atualizagdo do Cddigo Tributario Mipal, de forma a
corrigir distorcoes;

Il — revogacgles das isencdes tributarias que agermao interesse
publico e a justica fiscal;

Il — revisdo das taxas, objetivando sua adequag&austos efetivos
dos servicos prestados e ao exercicio do poder dlieigp do
Municipio;

IV — atualizacdo da Planta Genérica de Valorestajde-a aos
movimentos de valoriza¢do do mercado imobiliario;

V — aperfeicoamento do sistema de fiscalizac@orarmla, execucgao
fiscal e arrecadacéao de tributos.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A PESSOAL E ENCARGOS

Art. 18° - O Poder Executivo podera encaminhar gioojde lei
visando revisédo do sistema de pessoal, particulgemgo plano de
carreira e salarios, incluindo:

| — a concesséo, absor¢do de vantagens e aumergmueeracéo de
servidores;

Il — a criagdo e a extingdo de empregos publicelsy bomo a criagdo
e alteracdo de estrutura de carreira;

Il — o provimento de empregos e contratacdes eeneigis
estritamente necessarias, respeitada a legislagéicipal vigente;

Paragrafo Unico — As alteracdes autorizadas nesg® alependerdo
da existéncia de prévia dotacdo or¢gamentéria sufigipara atender
as projecdes de despesa de pessoal e aos acrédelamdecorrentes.

Art. 19° - O total da despesa com pessoal dos Bsdexecutivo e
Legislativo no més,
imediatamente anteriores, apuradas ao final de qaadrimestre, nao
podera exceder o limite maximo de 60% (sessentagmuo), assim
dividido:

| — 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;
Il — 54% (cinquenta e quatro por cento) para o P&decutivo.

Paréagrafo unico — Na verificagéo do atendimentolidutes definidos
neste artigo ndo sera computadas as despesas:

| — de indenizag&o por demisséo de servidores quegrados;

Il — relativas a incentivos & demisséo voluntéria;

Il — decorrentes de decisao judicial e da competénde periodo
anterior de que trata o “caput” deste artigo;

IV — com inativos, ainda que por intermédio de furespecifico,
custeadas com recursos provenientes:

a) da arrecadacéo de contribuigées dos segurados;

b) da compensacao financeira de que trata o § 9ardo201 da
Constituicao Federal;

c¢) das demais receitas diretamente arrecadada$upelo vinculado a
previdéncia municipal.

V — decorrentes de pagamentos de sessfes extéuadinealizadas
pelo Poder Legislativo durante o periodo de recpagamentar.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20° - Os repasses mensais de recursos fimasceo Poder
Legislativo sera realizado de acordo com o cronmogranual de
desembolso mensal de que trata o art. 12 destaelspieitado o limite

somada com a dos 11 (onze) snes

maximo estabelecido no art.29-A da Constituicdo Fédde 1988,
introduzido pela Emenda Constitucional n°25, de é4edereiro de
2000.

§ 1° - Caso a Lei Or¢camentaria de 2006 tenha cotaem@mo Poder
Legislativo dotagBes superiores ao limite maximevjsto nocaput
deste artigo, aplicar-se-a a limitacdo de empentia movimentagéo
financeira para o ajuste ao limite.

§ 2° - Na hipétese da ocorréncia do previsto n8, 8ldvera o Poder
Executivo comunicar o fato ao Poder Legislativo,pnazo de até 90
(noventa) dias apds o inicio da execugéo orcaniamspectiva.

§ 3° - No caso da néo elaborag&o do cronogramd dewsesembolso
mensal, 0s recursos financeiros serdo repassa@zsia@ de um doze
avos por més, aplicados sobre o total das dotagfigsnentarias
consignadas ao Poder Legislativo, respeitado, ealqger caso, o
limite maximo previsto na Constituicdo Federal.

Art. 21 — Os projetos de lei relativos a créditalic@nais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estmluelea Lei
Orgamentaria Anual.

Paragrafo Gnico — Os projetos de lei relativos é&ditos adicionais
solicitados pelo Poder Legislativo, com indicagdos drecursos
compensatorios, serdo encaminhados a Camara Mumioipeazo de
até 30 (trinta) dias, a contar da data do recelimmdm pedido.

Art. 22 — O sistema de controle interno do Podeechivo sera
responséavel pelo controle de custos e avaliacdoremdtados dos
programas relacionados a:

| — execucdo de obras;

Il — controle de frota;

Il — coleta e distribuicdo de agua;

IV — coleta e disposic¢édo de esgoto;

V — coleta e disposi¢éo do lixo domiciliar.

Art. 23 — As Prioridades estabelecidas no Anexa lpresente Lei,
poderdo ser revistas na proposta orgamentaria.

Art. 24 - Caso o projeto de lei orcamentéaria nda sejvolvido para
sancao até o encerramento da sessao legislativiayo® determina o
disposto no art. 35, § 2° inciso Ill, do Ato dasspwsicdes
Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal, sua
programacéo podera ser executada na propor¢éo dimzenavos do
total da despesa orcada.

Art. 25 — Esta Lei entrar4d em vigor na data de publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes - MT, 04 de julho de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador: DCCE9479

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 422/2005 ANEXO |

Despesas Obrigatérias, Constitucionais e Legais
(LC 101, art. 9°, § 29)

Anexo previsto no art.11, § 4°,

DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

01 — Pessoal e Encargos Sociais

02 — Alimentacéo Escolar — Recursos FNDE

03- Atendimento Ambulatorial Emergencial e Hospital Sistema Unico de Saude
04 — Atendimento & Populagdo com Medicamentos

05 — Manutengédo do Ensino Fundamental

06 — Manutengédo da Educacéo Infantil

07 — Fornecimento de Cestas Basicas as familibaida renda

08 — Atendimento Assistencial Basico — PAB SUS

09 — Assisténcia Social Geral

10 — Transporte Escolar

11 — Concessdo de Subvengdes Sociais a EesdRilantropicas para Servigos de Educagédo, Sg
Assisténcia Social

12 — Conservagéao e restauragéo de estradas sjgiuaites, pontilhdes
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Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: D87BEC31

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 422/2005 ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DA PRIORIZACGAO DE RECURSOS
PARA OBRAS EM ANDAMENTO E CUSTOS
PROGRAMADOS PARA CONSERVACAO DO PATRIMONIO
- (LC 101, art. 45°)

R$ 1,00
IDENTIFICAGAO

CUSTO

OBRAS EM ANDAMENTO
1 — Implantagéo de sistema de captagédo de agua 8és Jodo da Barra.

254.302,60

TOTAL 254.302,60

Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:8D9AA149

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 423/2005

SUMULA: AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL
DE NOVA BANDEIRANTES/MT, A FAZER TERMO
DE COOPERACAO TECNICA COM A
FINALIDADE DE CEDER UM FUNCIONARIO
PARA O ESCRITORIO REGIONAL DO IBAMA EM
ALTA FLORESTA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidad pi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremplga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de NOVA
BANDEIRANTES, Estado de Mato Grosso, autorizado gsta lei a
fazer termo de cooperacdo técnica com a finaliddéeleceder um
funcionario para o Escritério Regional do Ibama enitaA
Floresta/MT.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua puldizac
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Nova Bandeirantes-MT, 10 de agosto de 2005.

VALDIR MENDES BARRANCO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:3D3734E5

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 424/2005

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a firmar
convénio para ajuda financeira as policias civilittar,
e da outras providéncias, e da outras providéncias

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmayneénio
para ajuda financeira na manutencdo das despesas @O
destacamento das policias civil e militar.

Art. 2° - Fica autorizado nesta manutencdo despesas ¢
combustiveis, pegas, consertos de veiculos, alaggatquando de

mensal de R$ 1.000,00 (um mil reais) para cada clEsento, para
auxiliar a seguranca em nosso municipio.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente lei, comerénta de
dotagdes orcamentarias, consignadas no Orcamentizilgial.

Art. 4° - Fica autorizado a inclusdo destas despesas rosniestos
de planejamento exigidos pela Lei Complementar n2/2D00

(PPA/LDO/LOA).

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publaaca

Art. 6° — Revogam-se as disposigdes em contrario.
Nova Bandeirantes—MT, 10 de agosto de 2005.

VALDIR MENDES BARRANCO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: 7CCF49E1

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 425/2005

SUMULA Autoriza 0 Executivo Municipal a firmar

estaduais EMPAER — INDEA - INTERMAT, e da
outras providéncias

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmasneénio

para ajuda financeira na manutencdo das despesaso€00rgéos
publicos estaduais, sendo a Empresa MatogrossesdenBesquisa,
Assisténcia e Extensdo Rural — EMPAER/MT; Instituto Defesa
Agropecuéria do Estado de Mato Grosso — INDEA/M3 kmstituto

de Terras de Mato Grosso - INTERMAT com a interveci& da

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural — SADE.

funcionamento destes 6rgdos, combustiveis, pegassertos de
veiculos, alimentacdo quando em missdo especiaterisia de
limpeza e expediente, até o valor total mensal d8.B30,00 (trés mil
reais) para todos os 6rgaos.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente lei, coaerénta de
dotagdes orcamentarias, consignadas no Orcamentizilgial.

Art. 4° - Fica autorizado a inclusdo destas despesas rosniestos
de planejamento exigidos pela Lei Complementar &% D00 (PPA
/ LDO / LOA).

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 6° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Nova Bandeirantes-MT, 10 de agosto de 2005.

VALDIR MENDES BARRANCO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador:22338C78

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 426/2005

areia, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremulga a

seguinte Lei:
bm

missdo especial, materiais de limpeza e expediatéep total valor
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Art. 2° - Fica autorizado despesas com aluguel do prédia par

SUMULA: Dispde sobre denominacdo da quadra de
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Art. 1° - Fica denominado déQUADRA DE AREIA OSMAIR
ALVES” o espaco publico destinado a quadra de areidjZada na
Avenida Comendador Luiz Meneghel, s/n° - centro.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sugipacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 2° - A denominagdo de que trata o artigo primeiro, € e Nova Bandeirantes-MT, 10 de agosto de 2005

homenagem ao atleta OSMAIR ALVES, “in memodria”,etdl que
teve grande participagdo no futebol de nosso npinici

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacao.
Art. 4° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrario,
Nova Bandeirantes-MT, 10 de Agosto de 2005.

VALDIR MENDES BARRANCO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:202AE4F2

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 427/2005

SUMULA: Altera o quadro de cargos de provimentd
efetivo (anexo Il da lei 147/99), e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica acrescido no quadro de cargos desicarda prefeitura
Municipal de Nova Bandeirantes/MT, 02 vagas paraaga@ de
zelador, e 02 vagas para o cargo de guarda-vigia.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sufaiPacéo.
Art. 3° - Revogam-se as Disposi¢cdes em Contrario,

Nova Bandeirantes-MT, 10 de Agosto de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:41B1184A

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 428/2005

Sumula: Disp6e de autorizagdo para abertura de
crédito adicional especial, e da outras providéscia

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldVdito Grosso,
no uso de suas atribuigbes, que lhe sdo confepidiakei, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaoeyga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autado a abrir por
Decreto, 01 (um) Crédito Adicional Especial, no valle R$:
120.000,00 (Cento e vinte mil reais), destinad@nrapliacdo do
Centro de Educacdo Infantil “Crianca Feliz”, adicionando no
or¢camento programa vigente, na seguinte Unidadeidisimativa:

04. — Secretaria de Educacéo, Cultura e Esporte

2.1 — Divisdo de Educacéo Infantil

12 — Educacéo

365 — Educacéo Infantil

190 — Educacéo Pré-Escolar

1.106 — Ampliacdo do Centro de Educacao Infantib@ca Feliz
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacbes

Art. 2° - Para cobertura do presente crédito, utilzar-se-a o
excesso de arrecadacao de que verificara no encemanto do
presente exercicio.

Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:34D927A1

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 429/2005

SUMULA: Dispde sobre a concessdo de empréstimos a
servidores municipais com consignagcdo em folha de
pagamento.

Faco saber que a Camara Municipal de Nova BandégsnEstado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legpiev@du e Eu
Valdir Mendes Barranco, Prefeito Municipal, sanaioa seguinte
Lei:

Art. 1° -Fica a Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes,
autorizada a realizar convénios de concessao de emdgtimos aos
servidores municipais com averbagdo das prestacddscorrentes
em folha de pagamento.

Art. 2° - Este convénio pode ser firmado com quaisquer ingdies
financeiras legalmente constituidas que ofertem &sb de linha de
crédito.

Art. 3° -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
afixacéo.

Art. 4° -Revogam-se as disposi¢cdes em contrario,

Nova Bandeirantes, 10 de Agosto de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador: 34853B07

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 430/2005

Sumula: Dispbe de autorizagdo para abertura de
Crédito Adicional Suplementar, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldV@to Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferiolatey, faz saber
gue a Cémara Municipal aprovou, e ele, sancionaoenyga a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, aigado a abrir por
Decreto 01 (um) Crédito Adicional Suplementar, juatoOr¢camento
Programa Vigente, no valor R$: 1.763.000,00 (Hum h&al
setecentos e sessenta e trés mil reais)), destinadeforcar as
seguintes dotacdes:

02.01 — GABINETE DO PREFEITO

02.01.04.122.0021.2.002.3190.11.00.00.00 (54) 80000
02.02.04.122.0021.2.004.3190.11.00.00.00 (89) 30000
02.01.04.122.0021.2.002.3190.13.00.00.00 (55) 70800
02.01.04.122.0021.2.002.3390.14.00.00.00 (61) 10000
02.01.04.122.0021.2.002.3390.33.00.00.00 (65) 50000
02.01.04.122.0021.2.002.3390.36.00.00.00 (68) 50000
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.99.00.00 (82) 10000
02.02.04.122.0021.2.004.3190.13.00.00.00 (90) 10800
Total 72.000,00

03.01 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.01.04.122.0021.2.008.3190.04.00.00.00 (119) 00300
03.01.04.122.0021.2.008.3190.11.00.00.00 (120) (8500
03.01.04.122.0021.2.008.3390.30.99.00.00 (129) 00500
03.01.04.122.0021.2.008.3390.35.00.00.00 (132) 00000
03.01.04.122.0021.2.008.3390.36.99.00.00 (134) 00000
03.01.04.122.0021.2.008.3390.39.99.00.00 (149) (B500
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[ToTAL [ 128.000,00 | 07.01.04.123.0021.2.044.3190.04.00.00.00 (672) 05000
07.01.04.123.0021.2.044.3190.11.00.00.00 (673) D500
0304 _ DPTO DE ASS'STENC'A E PROMOCAO SOCIAL 07.01.04.123.0021.2.044.3190.13.00.00.00 (674) 2000
03.04.08.344,0456.2,018_3190.04.00,00,00 (219) 00 07.01.04.123.0021.2.044.3390.14.00.00.00 (679) 03000
03.04.08.244.0486.2.018.3190.11.00,00.00 (220) oD 07.01.04.123.0021.2.044.3390.39.81.00.00 (688) 06000
03.04.08.244.0486.2.018.3190.13.00.00.00 (221) 06000 TOTAL 36.000,00
03.04.08.244.0486.2.018.3390.14.00.00.00 (227) 0000
03.04.08.244.0486.2.018.3390.33.00.00.00 (231) 03000 DPTO DE FINANCAS
03.04.08.244.0486.2.018.3390.39.99.00.00 (244) 06000 07.02.04.123.0021.2.048.3190.04.00.00.00 (701) 06000
TOTAL 31.000,00 07.02.04.123.0021.2.048.3190.11.00.00.00 (702) Or20D
07.02.04.123.0021.2.048.3390.14.00.00.00 (708) D50
04.01 — SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E 07.02.04.123.0021.2.048.3390.30.99.00.00 (710) (2000
ESPORTES TOTAL 34.000,00
04.01.12.361.0188.2.022.3190.11.00.00.00 (316) OT500 N
04.01.12.361.0188.2.022.3190.13.00.00.00 (317) 3080 DIVISAO DE TESOURARIA
04.02.12.361.0188.2.024.3390.30.01.00.00 (350) 06000 07.2.2.04.123.0031.2.055.3190.11.00.00.00 (761) 0QD100
04.02.12.361.0188.2.024.3390.30.99.00.00 (351) (08500 07.2.2.04.123.0031.2.055.3190.13.00.00.00 (762) 00100
04.02.12.361.0188.2.024.3390.33.00.00.00 (354) 05000 TOTAL 12.000,00
04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.99.00.00 (370) 000D
TOTAL 168.500,00 DIVISAO DE TRIBUTACAO E CADASTRO
07.2.3.04.129.0030.2.057.3190.04.00.00.00 (776) 000D
04.03-DPTO DE DESPORTO E LAZER 07.2.3.04.129.0030.2.057.3190.13.00.00.00 (778) 000D
04.03.27.812.0224.2.026.3190.11.00.00.00 (383) 04000 TOTAL 9.000,00
04.03.27.812.0224.2.026.3390.30.99.00.00 (391) 0000
04.03.27.812.0224.2.026.3390.31.00.00.00 (392) 06000 SECRETARIA DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS
04.03.27.812.0224.2.026.3390.36.99.00.00 (394) 06000 PUBLICOS
04.03.27.812.0224.2.026.3390.39.99.00.00 (399) 02000 08.01.26.762.0534.2,059.3190.1.00.00.,00 (801) m
TOTAL 25.000,00 08.01.26.782.0534.2.059.3190.13.00.00.00 (802) 02000
. . 08.02.26.782.0534.2.061.3190.04.00.00.00 (826) (B50D
DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL 08.02.26.782.0534.2.061.3190.11.00.00.00 (827) B00D
04.2.1.12.365.0190.2.028.3190.04.00.00.00 (406) 0CBID 08.02.26.782.0534.2.061.3190.13.00.00.00 (828) OIB0D
04.2.1.12.365.0190.2.028.3190.11.00.00.00 (407) 0CBID 08.02.26.782.0534.2.061.3390.30.01.00.00 (835) OD0000
04.2.1.12.365.0190.2.028.3190.13.00.00.00 (408) 00D 08.02.26.782.0534.2.061.3390.30.99.00.00 (837) CBO0D
TOTAL 18.000,00 08.02.26.782.0534.2.061.3390.36.99.00.00 (840) 250D
08.02.26.782.0534.2.061.3390.39.99.00.00 (850) CB00D
FUNDEF/FUEFUM TOTAL 325.000,00
04.2.3.12.361.0188.1.058.4490.51.00.00.00 (440) 006000 .
04.2.3.12.361.0188.1.060.4490.52.99.00.00 (445) 00500 TOTAL DE SUPLEMENTACOES R$: 1.763.000,00
04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.04.00.00.00 (447) 00T00
04.2.3.12.361,0188.2,032.3190.11.00.00.00 (448) 00800 Artigo 2° - Para cobertura parcial do presente @édinular-se-a
04.2.3.12.361,0188.2,032.3190.13.00.00.00 (449) 00800 parcialmente, a seguinte dotacdo orcamentaria dgan@mto
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.30.01.00.00 (455) 0CE00 ; )
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.30.99.00.00 (456) 0CE000 Programa Vigente:
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.36.99.00.00 (461) 0GZ00 GABINETE DO PREFEITO
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.99.00.00 (482) 00200 02.01.04.122.0021.2.002.3190.04.00.00.00 (53) 40899
TOTAL 525.000,00 02.01.04.122.0021.2.002.3190.16.00.00.00 (56) @09,0
02.01.04.122.0021.2.002.3190.91.00.00.00 (57) @99,0
02.01.04.122.0021.2.002.3190.92.00.00.00 (58) @09,0
SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 02.01.04.122.0021.2.002.3190.94.00.00.00 (59) @09,0
05.01.10.302.0428 2.034.3190.11.00.00.00 (493) 0500 02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.49.00.00 (73) 10899
05.01.10.302.0428 2.034.3190.13.00.00.00 (494) 500 02.01.04.122.0021.2.003.3390.92.00.00.00 (85) 99,0
TOTAL 20.000,00 02.01.04.122.0021.2.002.3390.93.00.00.00 (84) 30000
TOTAL 14.993,00
DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO
05.02.10.302.0428.2.036.3190.04.00.00.00 (529) 010500 JUNTA DO SERV'CO MILITAR
05.02.10.302.0428 2.036.3190.11.00.00.00 (530) 000D 02.02.04.122.0021.1.008.4490.52.36.00.00 (86) 10809
05.02.10.302.0428.2.036.3390.14.00.00.00 (537) 000 02.02.04.122.0021.1.008.4490.52.40.00.00 (87) 10899
05.02.10.302.0428 2.036.3390.30.99.00.00 (539) B0 02.02.04.122.0021.1.009.4490.92.00.00.00 (88) @09,0
05.02.10.302.0428 2.036.3390.33.00.00.00 (541) 0 02.02.04.122.0021.2.004.3190.16.00.00.00 (91) 99,0
05.02.10.302.0428.2.036.3390.36.99.00.00 (545) 0600 02.02.04.122.0021.2.004.3390.30.99.00.00 (93) 10899
05.02.10.302.0428.2.036.3390.39.99.00.00 (562) B0 02.02.04.122.0021.2.004.3390.39.63.00.00 (94) 99,0
TOTAL 240.000,00 02.02.04.122.0021.2.005.3390.92.00.00.00 (95) 99,0
TOTAL 9.493,00
FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
05.2.1.17.512.0448.2.038.3190.04.00.00.00 (571) 0040B ASSESSORIA JURIDICA
05.2.1,17.512.0448.2.038.3390.30.99.00.00 (579) 0% 02.03.04.122.0014.1.010.4490.52.36.00.00 (96) 10809
05.2.1.17.512.0448.2.038.3390.36.99.00.00 (581) 050D 02.03.04. 12,0014, 1.010.4490.52.42.00.00 (37) 20055
05.2.1.17.512.0448.2.038.3390.39.99.00.00 (585) 0500 02.03.04.122.0014.1.011.4490.92.00.00.00 (98) @09,0
TOTAL 42.500,00 02.03.04.122.0014.2.006.3190.11.00.00.00 (99) 2000
02.03.04.122.0014.2.006.3190.13.00.00.00 (100) 91089
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 02.03.04.122.0014.2.006.3190.94.00.00.00 (101) 099,
06.01.20.606.0111.2.040.3190.11.00.00.00 (595) 00600 02.03.04.122.0014.2.006.3390.92.00.00.00 (111) 0899,
06.01.20.606.0111.2.040.3190.13.00.00.00 (596) 02000 02.03.04.122.0014.2.006.3390.30.99.00.00 (105) 91009
TOTAL 17.000,00 TOTAL 24.492,00
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE DPTO DE RECURSOS HUMANOS
06.02.20.606.0111.2.042.3390.30.99.00.00 (644) 02000 03.02.04.128.0021.2.010.3190.04.00.00.00 (158) 94080
06.02.20.606.0111.2.042.3390.36.99.00.00 (648) 0T500 03.02.04.128.0021.2.010.3190.16.00.00.00 (161) 0609,
06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.99.00.00 (663) 06000 03.02.04.128.0021.2.010.3190.91.00.00.00 (162) 0099,
TOTAL 40.000,00 03.02.04.128.0021.2.010.3190.94.00.00.00 (163) 0809,
03.02.04.128.0021.2.010.3390.35.00.00.00 (167) 0009,
SECRETARIA DE FlNAN(;AS 03.02.04.128.0021.2.010.3390.36.99.00.00 (168) jerit1e)
[07.01.04 1230021, 1.085.4450.52.9.00.00 (670)  om | 03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.05.00.00 (169) 0009,
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03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.08.00.00 (170) 0899, CONSELHO TUTELAR DOS DIR. DA CRIANGA E DO
03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.11.00.00 (171) 900 ADOLESCENTE
03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.41.00.00 (172) 0699, 03.4.1.08.243.0483.1.036.4490.52.52.00.00 (290) w9
03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.47.00.00 (173) 100 03.4.1.08.243.0483.1.037.4490.52.36.00.00 (291) 99100
03.02.04.128,0021.2.010.3390.39.58.00.00 (174) 1080 03.4.1.08.243.0483.1.037.4490.52.42.00.00 (292) 920D
03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.63.00.00 (175) 0899, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3190.04.00.00.00 (294) oPm
03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.66.00.00 (176) 0699, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3190.11.00.00.00 (295) 9Bm
03.02.04.128,0021.2.010.3390.39.74.00.00 (177) 0899, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3190.13.00.00.00 (296) 99100
03.02.04.128.0021.2.010.3390.80.00.00.00 (178) 0899, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3190.16.00.00.00 (297) 9
03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.81.00.00 (179) 0699, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3190.91.00.00.00 (298) )
03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.83.00.00 (180) 2080 03.4.1.08.243.0483.2.020.3190.92.00.00.00 (299) 0899
03.02.04.128.0021.2.010.3390.39.95.00.00 (181) 0899, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3190.94.00.00.00 (300) 0099
03.02.04.128.0021.2.010.3390.91.00.00.00 (183) 0899, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3390.14.00.00.00 (301) 9
03.02.04.128.0021.2.010.3390.93.00.00.00 (184) 0899, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3390.30.01.00.00 (302) w9
03.02.04.128,0021.2.011.3390.92.00.00.00 (185) 0899, 03.4.1.08.243.0483.2.020.3390.30.99.00.00 (303) 99100
TOTAL 29.178,00 03.4.1.08.243.0483.2.020.3390.33.00.00.00 (304) 0009
03.4.1.08.243.0483.2.020.3390.36.99.00.00 (305) ,0609
DPTO DE HABITA(;AO E URBANISMO 03.4.1.08.243.0483.2.020.3390.39.63.00.00 (306) L0699
03.03.04.122.0323.1.018.4490.52.36.00.00 (186) 91089 03.4.1.08.243.0483.2.020.3390.39.66.00.00 (307) ,0099
03.03.04.122.0323.1.018.4490.52.42.00.00 (187) 2089 03.4.1.08.243.0483.2.020.3390.93.00.00.00 (308) ,0999
03.03.04.122.0323.1.019.4490.92.00.00.00 (188) @99, TOTAL 23.982,00
03.03.04.122.0323.2.012.3190.16.00.00.00 (191) 0899,
03.03.04.122.0323.2.012.3190.91.00.00.00 (192) 0699, SECRETARIA DE EDUCAQAO E CULTURA
03.03.04.122.0323.2.012.3190.92.00.00.00 (193) 0699, 04.01.12.361.0188.1.039.4490.51.00.00.00 (310)
03.03.04.122.0323.2.012.3190.94.00.00.00 (194) 0699, 04.01.12.361.0188.1.041.4490.92.00.00.00 (314)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.30.01.00.00 (196) 0699, 04.02.12.361.0188.1.042.4490.51.00.00.00 (334)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.36.39.00.00 (199) 0899, 04.02.12.361.0188.1.043.4490.51.00.00.00 (335)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.39.41.00.00 (201) 0899, 04.02.12.361.0188.1.046.4490.92.00.00.00 (340)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.63.00.00.00 (203) 0899, 04.02.12.361.0188.2.024.3190.16.00.00.00 (344)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.74.00.00.00 (204) 0899, 04.02.12.361.0188.2.024.3190.91.00.00.00 (345)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.81.00.00.00 (205) 0699, 04.02.12.361.0188.2.024.3190.92.00.00.00 (346)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.83.00.00.00 (206) 0899, 04.02.12.361.0188.2.024.3190.94.00.00.00 (347)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.91.00.00.00 (208) 0699, 04.02.12.361.0188.2.024.3390.04.00.00.00 (348)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.92.00.00.00 (209) 0899, 04.02.12.361.0188.2.025.3390.92.00.00.00 (373)
03.03.04.122.0323.2.012.3390.93.00.00.00 (210) 0899, 04.02.12.361.0188.2.025.3190.11.00.00.00 (341)
03.03.04.122.0323.2.013.3390.92.00.00.00 (211) 0999, TOTAL 60.989,00
03.3.1.15.451.0323.1.020.4490.51.00.00.00 (247) ,0899
03.3.1.15.451.0323.1.022.4490.51.00.00.00 (249) 00000
03.3.1.15.451.0323.1.023.4490.51.00.00.00 (250) 050D DPTO DE DESPORTO E LAZER
03.3.1.15.451.0323.1.024.4490.52.52.00.00 (251) 99 04.03.27.812.0224.1.049.4490.51.00.00.00 (376) 0899,
03.3.1.15.451.0323.1,026.4490.52.36.00.00 (253) 99100 04.03.27.812.0224.1.050.4490.51.00.00.00 (377) 0899,
03.3.1.15.451.0323,1,026.4490.52.42,00,00 (254) 9200 04.03.27.812.0224.1.052.4490.92.00.00.00 (381) 0899,
03.3.1.15.451.0323.2,014.3190.04.00.00.00 (256) 9 04.03.27.812.0224.2.027.3390.92.00.00.00 (401( 0899,
03.3.1.15.451.0323.2.014.3190.11.00.00.00 (257) TOTAL 3.996,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3190.16.00.00.00 (259) .
03.3.1.15.451.0323.2.014.3190.91.00.00.00 (290) DIVISAO DE BIBLIOTECA PUBL. E ACERVO CULTURAL
03.3.1.15.451.0323.2.014.3190.92.00.00.00 (261) 04.2.2.13.392.0247.1.056.4490.52.35.00.00.00 (422) 2.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3190.94.00.00.00 (262) 04.2.2.13.392.0247.1.056.4490.52.36.00.00.00 (423) 6.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.04.00.00.00 (263) 04.2.2.13.392.0247.1.056.4490.52.42.00.00.00 (424) 8.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.14.00.00.00 (264) 04.2.2.13.392.0247.1.056.4490.52.99.00.00.00 (425) 1.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.30.99.00.00 (265) 04.2.2.13.392.0247.1.057.4490.92.00.00.00.00 (426) 999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.36.99.00.00 (266) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3190.04.00.00.00.00 (427) 5.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.39.41.00.00 (267) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3190.11.00.00.00.00 (428) 4.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.39.58.00.00 (268) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3190.13.00.00.00.00 (429) 1.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.39.74.00.00 (269) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3190.16.00.00.00.00 (430) 1.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.39.80.00.00 (270) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3190.91.00.00.00.00 (431) 999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.39.81.00.00 (271) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3190.94.00.00.00.00 (432) 999,00
03.3.1.15.451.0323.2.014.3390.39.99.00.00 (272) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3390.99.00.00.00.00 (433) 2.999,00
03.3.1.15.451.0323.2.015.3390.92.00.00.00 (273) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3390.36.99.00.00.00 (434) 999,00
03.3.2.16.482.0316.1.028.4490.51.00.00.00 (274) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3390.39.63.00.00.00 (435) 499,00
03.3.2.16.482.0316.1.029.4490.52.36.00.00 (275) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3390.39.74.00.00.00 (436) 499,00
03.3.2.16.482.0316.1.029.4490.52.42.00.00 (276) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3390.39.81.00.00.00 (437) 499,00
03.3.2.16.482.0316.1.030.4490.92.00.00.00 (277) 04.2.2.13.392.0247.2.030.3390.39.99.00.00.00 (438) 499,00
03.3.2.16.482.0316.2.016.3190.04.00.00.00 (278) 04.2.2.13.392.0247.2.031.3390.92.00.00.00.00 (439) 999,00
03.3.2.16.482.0316.2.016.3190.11.00.00.00 (279) TOTAL 45.982,00
03.3.2.16.482.0316.2.016.3190.13.00.00.00 (280)
03.3.2.16.482.0316.2.016.3190.16.00.00.00 (281) FUNDEF/FUEFUM
03.3.2.16.482.0316.2.016.3190.91.00.00.00 (282)
03.3.2.16.452 0316.2.016.3190.54.00.00.00 (253) 04.2.3.12.361.0188.1.059.4490.52.52.00.00 (441) 993400
05.3.2.16.462.0316.2.016.3350.30.99.00.00 (254) 04.2.3.12.361.0188.1.061.4490.92.00.00.00 (446) ,0899
04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.16.00.00.00 (450) 996900
03.3.2.16.482.0316.2.016.3390.36.99.00.00 (285)
03.3.2.16.452 0316.2.016.3390.39.41,00.00 (256) 04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.91.00.00.00 (451) ,0899
04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.94.00.00.00 (453) ,0899
03.3.2.16.482.0316.2.016.3390.39.99.00.00 (287) 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.04.00.00.00 (454) 998000
03.3.2.16.482.0316.2.016.3390.93.00.00.00 (288)
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.31.00.00.00 (457) 990D
03.3.2.16.482.0316.2.017.3390.92.00.00.00 (289)
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.32.00.00.00 (458) 99100
TOTAL 86.347,00 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.35.00.00.00 (460) 990D
R " 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.01.00.00 (462) 99100
DPTO DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.05.00.00 (463) 99408
03.04.08.244.0486.1.031.4490.51.00.00.00 (212) 0899, 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.08.00.00 (464) 99108
03.04.08.244.0486.1.032.4490.51.00.00.00 (213) 0899, 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.11.00.00 (465) 9900
03.04.08.244.0486.1.033.4490.52.52.00.00 (214) 91000 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.23.00.00 (466) 990D
03.04.08.244.0486.1.035.4490.92.00.00.00 (218) 0899, 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.41.00.00 (467) 990D
TOTAL 4.496,00 04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.43.00.00 (468) 990D
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.47.00.00 (469) ,0899
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.49.00.00 (470) 990D
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SECRETARIA DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

08.01.26.782.0534.1.098.4490.92.00.00.00 (799)

08.01.26.782.0534.2.060.3390.92.00.00.00 (817)

08.01.26.782.0534.1.099.4490.51.00.00.00 (818)

08.01.26.782.0534.1.100.4490.51.00.00.00 (819)

08.01.26.782.0534.1.101.4490.51.00.00.00 (820)

08.02.26.782.0534.1.102.4490.52.52.00.00 (821) 99708
08.02.26.782.0534.2.062.3390.92.00.00.00 (852) 0899,
TOTAL 93.395,00

04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.57.00.00 (471) 99108
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.58.00.00 (472) 90D
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.63.00.00 (473) 90D
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.66.00.00 (474) 90D
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.74.00.00 (476) 99108
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.80.00.00 (477) 90D
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.88.00.00 (480) 90D
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.95.00.00.00 (481) 90D
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.91.00.00.00 (483) ,0899
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.93.00.00.00 (484) 998600
04.2.3.12.361.0188.2.033.3390.92.00.00.00 (485) ,0899
TOTAL 317.971,00
SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO
05.01.10.302.0428.1.062.4490.51.00.00.00 (486) 65089
05.01.10.302.0428.1.063.4490.52.52.00.00 (487) 95000
05.01.10.302.0428.1.065.4490.92.00.00.00 (491) 0899,
05.01.10.302.0428.2.034.3190.04.00.00.00 (492) 94089
05.01.10.302.0428.2.034.3190.16.00.00.00 (495) 92089
05.01.10.302.0428.2.035.3390.92.00.00.00 (520) 0899,
05.02.10.302.0428.1.066.4490.51.00.00.00 (521) 990D
05.02.10.302.0428.1.067.4490.51.00.00.00 (522) 980D
05.02.10.302.0428.1.068.4490.51.00.00.00 (523) 99909
05.02.10.302.0428.1.069.4490.52.52.00.00 (524) 9DE00
05.02.10.302.0428.1.071.4490.92.00.00.00 (528) 0299,
05.02.10.302.0428.2.037.3390.92.00.00.00 (564) 0899,
05.02.10.302.0428.1.070.4490.52.35.00.00 (525) 00500
05.02.10.302.0428.1.070.4490.52.36.00.00 (526) 99089
05.02.10.302.0428.2.036.3390.32.00.00.00 (540) B0
05.02.10.302.0428.2.036.3390.35.00.00.00 (542) 0899,
05.02.10.302.0428.2.036.3390.05.00.00.00 (546) 94089
TOTAL 485.581,00
FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
05.2.1.17.512.0448.1.072.4490.51.00.00.00 (565) .0D8700
05.2.1.17.512.0448.1.073.4490.52.35.00.00 (566) 00700
05.2.1.17.512.0448.1.073.4490.52.36.00.00 (567) 900D
05.2.1.17.512.0448.1.073.4490.52.42.00.00 (568) 900D
05.2.1.17.512.0448.1.074.4490.92.00.00.00 (570) ,0899
TOTAL 224.997,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA
06.01.20.606.0111.1.075.4490.52.52.00.00 (588) 99089
06.01.20.606.0111.1.077.4490.92.00.00.00 (593) 099,
06.01.20.606.0111.2.041.3390.92.00.00.00 (622) 0899,
06.02.20.606.0111.1.079.4490.52.52.00.00 (627) 92009
06.02.20.606.0111.1.080.4490.51.00.00.00 (628) 94089
06.02.20.606.0111.1.081.4490.51.00.00.00 (529) 94089
06.02.20.606.0111.1.082.4490.51.00.00.00 (630) 94089
06.02.20.606.0111.1.083.4490.51.00.00.00 (631) 98900
06.02.20.606.0111.1.084.4490.92.00.00.00 (632) 099,
06.02.20.606.0111.2.042.3190.04.00.00.00 (633) 08300
06.02.20.606.0111.2.042.3190.11.00.00.00 (634) 08000
06.02.20.606.0111.2.042.3190.13.00.00.00 (635) [e10000)
06.02.20.606.0111.2.042.3190.16.00.00.00 (636) 98109
06.02.20.606.0111.2.042.3190.91.00.00.00 (637) 0899,
06.02.20.606.0111.2.042.3190.92.00.00.00 (638) 099,
06.02.20.606.0111.2.042.3190.94.00.00.00 (639) 099,
06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.05.00.00 (649) 94089
06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.47.00.00 (652) 91089
06.02.20.606.0111.2.042.3390.57.00.00.00 (653) 099,
06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.88.00.00 (661) 90089
06.02.20.606.0111.2.042.3390.91.00.00.00 (664) 0899,
06.02.20.606.0111.2.042.3390.93.00.00.00 (665) 94089
06.02.20.606.0111.2.04.33390.92.00.00.00 (666) 099,
06.02.20.606.0111.1.078.4490.52.36.00.00 (624) (03000
06.02.20.606.0111.1.078.4490.52.40.00.00 (625) 1D408
06.02.20.606.0111.1.078.4490.52.42.00.00 (626) (05000
TOTAL 223.299,00

SECRETARIA DE FINANCAS

07.02.04.123.0021.1.087.4490.52.52.00.00 (696)

07.02.04.123.0021.1.089.4490.92.00.00.00 (700)

07.02.04.123.0021.2.048.3190.16.00.00.00 (704)

07.02.04.123.0021.2.048.3190.91.00.00.00 (705)

07.02.04.123.0021.2.048.3190.92.00.00.00 (706)

07.02.04.123.0021.2.048.3390.04.00.00.00 (707)

07.02.04.123.0021.2.049.3390.92.00.00.00 (720)

07.02.28.846.0021.2.051.3350.41.00.00.00 (722)

07.02.28.846.0021.2.052.3390.93.00.00.00 (723)

07.2.1.04.124.0032.1.091.4490.92.00.00.00 (728)

07.2.1.04.124.0032.2.053.3190.11.00.00.00 (730)

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.04.00.00.00 (734)

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.14.00.00.00 (735) ,0809
TOTAL 19.487,00

TOTAL DE REDUCOES R$:1.668.678,00

Artigo 3° - Para cobertura do restante do presaétdito, utilizar-se-a
0 excesso de arrecadacao, que se verificar noiexerc

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de Bublicacéo.
Artigo 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 24 de agosto de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador:EF116BB6

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 431/2005

Sumula: Disp6e sobre a alteragdo da Lei 202/20QE q
cria o Conselho Municipal de Desenvolvimento e Meio
Ambiente.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldVdto Grosso,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele aaG seguinte
Lei:

Art. 1°- O Artigo 1° da Lei 202/2001 passara ter a seguiedlacéo:
Art. 1°- Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimeato
Meio Ambiente - COMDEMA, composto de 19 (dezenovd)dades,
com a finalidade de assessorar, estudar e proporPrabeito
Municipal, diretrizes politicas  governamentais  para
desenvolvimento urbano e ambiental e delibera@dmbito de sua
competéncia sobre as normas e padrdes compatiegisoc meio
ambiente equilibrado e essencial a sadia qualidadeda.

Art. 2°- O Paragrafo Unico do Artigo 1° da Lei 202/2001 paéser

a seguinte redacéo:

Paragrafo Unico - O COMDEMA sera composto de 02 (dois)
representantes sendo um titular e outro suplenteada uma das
entidades ou instituicdes a seguir:

|- Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Il -Escola Estadual Antonio Massarelli

Ill- Entidade Representante Segmento Comercial

IV- 02 Clubes de Servicos

V- 04 Entidades Representante dos Produtores Rurais
VI- Entidade Representante Dos Trabalhadores Rurais
VII- Camara dos Vereadores

VIII- Secretaria Educacéo e Cultura.

IX- Secretaria Municipal de Salde e Saneamento
X-Associacdo dos Madeireiros

XI- Impressa

XIll- Sociedade Esportiva Atlético

XIll- Secretaria de Financas

XIV- Empaer

XV- Entidade representante de Ensino Superior

Art. 3°- O Paragrafo Unico do Artigo 4° da Lei 202/2001 pa&ser

a seguinte redacéo:

Paragrafo Unico - O PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E
SECRETARIO do COMDEMA serdo designados pelo Prefeito
Municipal de acordo com o resultado da eleicAozadd entre seus
membros.
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Art. 4°- Onde se |é CONDEMA na Lei 202/2001, ler-se-4
COMDEMA (Conselho Municipal de Desenvolvimento e Meid
Ambiente)

Art. 5°-Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo
Art. 6°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Nova Bandeirantes, 24 de agosto de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:46D15E20

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 432/2005

SUMULA:Dispde sobre tarifas mensais para servicos
abastecimento de agua tratada, e da outras praiédén

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estadavhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Os servigos de abastecimento de agua tratadgaudeipio
de Nova Bandeirantes serdo cobrados em conformidade as
tabelas descritas a seguir:

faixa dd RESIDENCIAL | ENTIDADE | COMERCIAL | INDUSTRIAL :285520
cons/m3
valor R$/m3 Valor R$/m3 | valor R$/m3 valor R$/m3 valor R$/m3

Até 5me | Taxade R$7,50 | Taxa de R$ 1B@xa de R$ 7,50| Taxade R$ 7305 de R

6-20 R$ 1,50 R$ 1,50 R$ 2,50 R$ 3,80 R$ 2,50
21-30 R$ 1,65 R$ 1,65 R$ 2,75 R$ 4,18 R$ 2,75
31-40 R$ 1,95 R$ 1,95 R$ 3,25 R$ 4,94 R$ 3,25
41-50 R$ 2,25 R$ 2,25 R$ 3,75 R$ 5,70 R$ 3,75
50 a cimg R$ 3,38 R$ 3,38 R$ 5,63 R$ 8,55 R$ 5,63
SERVICO TARIFA
Ligacdo 45,00
Religagao 15,00
Religagdo por débito 18,00
Concerto no Ramal de agua 15,00
Deslocamento de Ramal de agua 10,00
Corte de Ramal (a pedido) 15,00

Art. 2° - Os valores constante nesta Lei somente sera tadjuse
revisto mediante autorizacao legislativa.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Art. 4° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Nova Bandeirantes- MT, 09 de Setembro de 2005
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:2AD8B295

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°433/2005

SUMULA: DISPOE DE AUTORIZACAO PARA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddhto Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe s&o conferidad gi, tendo em
vista a necessidade da existéncia de dotacéo ongmie, relativa a
Implantacdo de Galerias de Aguas Pluviais, faz saje a Camara
Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a gagu_ei:

Art. 1° - Autoriza o Poder Executivo Municipal ariakpor Decreto
um (01) Crédito Adicional Especial, no Valor de R®0:000,00
(Setecentos mil reais), destinaddraplantacéo de Galeria de Aguas
Pluviais — Perimetro Urbanoadicionando no orgamento programg
vigente, na seguinte Unidade Administrativa:

05 — Secretaria de Salde e Saneamento

05.2.1 — Fundo Municipal de Saneamento

17 - Saneamento

512 — Saneamento Basico Urbano

0448 — Saneamento Geral

1.107 — Construgéo de Galerias de Aguas Pluviais

Art. 2° - Para cobertura do presente Crédito utdszaa o excesso de
arrecadacédo que se verificar no exercicio finaaceir

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipac&o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 30 de setembro de 2005
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: EOFBB5E9

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 434/2005

SUMULA: Altera a lei n°. 328/2003, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddhto Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidad pi, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaremulga a
seguinte Lei:

Art. 1° -O cargo de Encarregado de Servico de Agua, constaria
lei n°. 328/2003, no quadro de cargos em comisséa Hrefeitura
Municipal de Nova Bandeirantes/MT, passa a ser destw no
referido quadro da seguinte forma:

Quantidade | Denominacédo Simbolo Vencimentos

01 Encarregado de Servigos de Agua CC-2 R$ 1.143,03

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacao.
Art. 3° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrério,

Nova Bandeirantes-MT, 13 de outubro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: A4F060CO

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 435/2005

SUMULA: DISPOE DE AUTORIZACAO PARA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddhto Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe séo conferidad pi, tendo em
vista a necessidade da existéncia de dotacéo ongmie, relativo a
Recuperagdo de Estrada Alimentadora Padrdo, no rRasgento
Japuranoma, faz saber que a Camara Municipal aproweuele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Autoriza o Poder Executivo Municipal ariatpor Decreto
um (01) Crédito Adicional Especial, no Valor de R®1400,00
(Quatrocentos e vinte e um mil reais), destinad®eauperacéo de 25
KM de Estrada Alimentadora Padrdo no Assentamento
Japuranomadicionando no or¢amento programa vigente, na stgui
Unidade Administrativa:

08. — Secretaria de Transporte, Obras e Servicddi€as
01 — Secretaria de Transporte, Obras e Servicddi€us
26 — Transporte
782 — Transporte Rodoviario
0534 — Transporte Rodoviario
1.109 — Recuperagéo de Estradas Vicinais
4.4.90.51.00.00.00 — Obras e Instalagdes =
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Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito autowzad artigo anterior,
serdo utilizados os recursos definidos pelo Arf. P&agrafo 3°, da
Lei 4.320/64, os provenientes de excesso de aaeg@ad

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 13 de outubro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador: E66B85AA

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 436/2005

SUMULA: Altera a lei e da outras

providéncias.

411/2005,

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionagusite Lei:

Art. 1° - O vencimento inicial do cargo de motorista || doa@ro de
Cargos de Provimento Efetivo constante no quadteidi 1/2005 no
valor de R$ 370,83 (trezentos e setenta reais etaitetrés centavos)
passa a ser de R$ 409,43 (quatrocentos e noveeregaiarenta e trés
centavos).

Paragrafo Unico - A diferenca de valores referente ao periodo e
gue entrou em vigor a lei 411/2005 até a data eszregtrard em vigor
esta lei, sera creditada na folha de pagamentoéodm outubro de
2005 em favor dos servidores ocupantes do refeddgo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as Disposi¢cdes em Contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 13 de Outubro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:801C5AA5

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 437/2005

Sumula: Dispbe de autorizag@o para abertura dé
Crédito Adicional Suplementar, e da outras]
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldVdto Grosso,
no uso de suas atribuicBes que lhe sdo conferiolatey, faz saber
gque a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaoeyga a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, aigado a abrir por
Decreto 01 (um) Crédito Adicional Suplementar, juatoOrcamento
Programa Vigente, no valor R$: 69.000,00 (Sessentave mil reais),
destinado a reforcar a seguinte dotacéo:

06.02 — SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEI AMBIENTE

06.02.20.606.0111.1.01.4490.51.00.00.00 69.000,00
Construcéo e Instalagdo de Barracéo p/ feira Livre

Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito autonzad artigo anterior,
serdo utilizados os recursos definidos pelo Arf. P&agrafo 3°, da
Lei 4.320/64, os provenientes de excesso de aaegéad

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de Buhlicacéo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 13 de outubro de 2005.

Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:42ABFDD9

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 438/2005

SUMULA: DISPOE, DE AUTORIZACAO PARA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidad gi, tendo em
vista a necessidade da existéncia de dotacéo ongmie, relativo a
Aquisicdo de Tratores e Implementos Agricolas, daker que a
Céamara Municipal aprovou, e ele sanciona e promudgaeguinte
Lei:

Art. 1° - Autoriza o Poder Executivo Municipal ariatpor Decreto
um (01) Crédito Adicional Especial, no Valor de R®1200,00
(Duzentos e trinta e um mil reais), destinadAquisicao de tratores e
implementos agricolagdicionando no orgamento programa vigente,
na seguinte Unidade Administrativa:

06. — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

01 — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

20 — Agricultura

606 — Extensao Rural

0111 — Extenséo Rural

1.108 — Aquisicdo e Tratores e Implementos Agatcol
4.4.90.52.99.00.00 — Outros Materiais Permanentes

Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito autowzad artigo anterior,
serdo utilizados os recursos definidos pelo Arf. P&agrafo 3°, da
Lei 4.320/64, os provenientes de excesso de aaeg@ad

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 13 de outubro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: CAAA7171

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 439/2005

Sumula: Dispde sobre a remuneracao do Coordenador
do Conselho Tutelar de Nova Bandeirantes/MT e da
outras providéncias.

VALDIR MENDES BARRANCO , Prefeito Municipal de Nova
Bandeirantes/MT, Estado de Mato Grosso, no uso ae atiibuicées
legais, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica acrescido no quadro de cargos emiss@im da
Prefeitura  Municipal de Nova Bandeirantes/MT, o oarde
Coordenador do Conselho Tutelar do Municipio de Nova
Bandeirantes.

Paragrafo Unico — O cargo ora criado ficara assiscidto no quadro
de cargos em comissao:

Quantidade Denominagao Simbolo Vencimentos

01 Coordenador do Conselho Tutelar |CC -4 R$ 600,35

Municipio de Nova Bandeirantes

Art. 2°. - O cargo criado por esta lei, somenté gEeenchido pela
pessoa que for eleita coordenador do conselhoatupellos demais
membros do referido conselho, que apds a eleicAwmicardo o
Prefeito Municipal, para através de decreto norealeito no Cargo
ora criado para fins de inclusdo do mesmo na fd¢éhpagamento.
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Art. 3° - O Coordenador do Conselho Tutelar tergiwira férias e
décimo terceiro salario, porem, seu vinculo comumigipio termina
no encerramento do seu mandato como conselheirdertador eleito
na forma da lei 418/2005 e alterag6es posterioresp caso de perda
do mandato previsto na mesma lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de suaefo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Nova Bandeirantes—MT, 19 de outubro de 2005
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo ldentificador: EEOAOCDE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 440/2005

Sumula: Dispde sobre alteragdo da lei 418/2005 e
outras providéncias.

VALDIR MENDES BARRANCO , Prefeito Municipal de Nova
Bandeirantes/MT, Estado de Mato Grosso, no uso ae atiibuicées
legais, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O inciso V do artigo 20 da lei 418/200&spa a vigorar com
a seguinte redacao:

V — reconhecida experiéncia no trato com criangdaescente.

Art. 2° - Fica acrescido no artigo 20 da lei 4182®s seguintes
incisos:

VI — ter escolaridade minima equivalente ao EnMédio completo.
VIl — ser aprovado em teste psicoldgico e de aptida

Art. 3° - O artigo 44 da lei 418/2005 passa a \Ag@om a seguinte
redacéo:

Art. 44 — dos membros do conselho tutelar, somergeu presidente
serd remunerado, e tera sua remuneracgao fixadgumeentada em
lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de suaegfo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Nova Bandeirantes—MT, 19 de outubro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: CF73C3C3

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 441/2005

Sumula: Dispde sobre a Politica Municipal do Idoso,
Cria 0 Conselho Municipal de Defesa da Pessoa |@osal
da outras providéncias.

VALDIR MENDES BARRANCO, Prefeito Municipal de Nova
Bandeirantes/MT, Estado de Mato Grosso, no uso ae atibuicbes
legais, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - Fica criado O Conselho Municipal de Defetn Pessoa
Idosa, 6rgdo permanente, paritario e deliberatbomn a finalidade
especifica de coordenar a Politica Municipal dosédale Nova
Bandeirantes, estado de Mato Grosso.

Art. 2° - A presente Lei visa assegurar os diredosais do cidaddo
idoso, estabelecendo formas que promovam sua ami@no
integracdo e participagdo efetiva na sociedadezaiformidade com
a Lei n° 8.842 de 04 de janeiro de 1994, que datarm Politica
Nacional do Idoso, e do Decreto Lei n° 1948 de ®3utho de 1996,

1E}

gue regulamenta.
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Art. 3° - Para efeitos desta Lei, considera-seadbpessoa: Homem
ou Mulher maior de sessenta anos de idade.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° - A Politica Municipal do Idoso deve regerpelos seguintes
principios:

| — A familia, a sociedade e o Estado tem o deeemskegurar ao
idoso todos os direitos da cidadania, garantindo participacdo na
comunidade, defendendo sua dignidade, bem estdireitm a vida;

Il — O processo de envelhecimento diz respeitoda ®ociedade e
deve ser objeto de conhecimento e ampla informpgéao publico;

Il — A pessoa idosa ndo deve sofrer discriminad&o qualquer
natureza, constitui o principal agente e destimatadas
transformacdes efetuadas desta politica, observadadiferencas
sociais, culturais e econbmicas existentes nosoplalocais e
regionais.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES
Art. 5° - Compete ao Conselho Municipal de DefesReksoa ldosa:

| — Formular e implantar a Politica Municipal doo$t, que visem
superar as dificuldades dos idosos na sociedadk ptomovendo em
todos os niveis da sociedade e da AdministracadicAuDireta e
Indireta, atividades que visem a defesa dos d#eitoPessoa ldosa, a
eliminagc&o da discriminagdo e sua plena insercagadzaecondmica,
social e cultural do estado;

Il — Difundir e apoiar a defesa dos direitos daspasdosa, no ambito
municipal, desenvolvendo estudos, debates e pesquéativas a
problematica do idoso.

1 Fiscalizar e tomar providéncias, cobrando dosjdos
competentes o cumprimento da legislacdo referevgedaeitos dos
idosos;

IV — Avaliar e elaborar propostas que possibilitegrerfeicoar a
legislagdo pertinente & politica Municipal do Idoss topicos da Lei
Organica do Municipio, através de emendas queadizm;

V - Colaborar para melhor integragdo dos orgdosganizagoes
publicas e privadas no ambito municipal, em todaag@es voltadas
para a terceira idade;

VI — Assessorar 0 Executivo Municipal quando dabefacéo do
orgamento publico, destinando recursos para a ediecda Politica
Municipal do Idoso:

VIl — Elaborar projetos que promovam a participad@idoso em
todas as atividades compativeis com sua condigdsengolvendo
acdes voltadas também para a sensibilizagdo dandade em geral
para a situacdo da velhice, incentivando a intégraocial da pessoa
idosa e sua consequente valorizagao;

VIl — Acompanhar e avaliar os programas na aredsiisténcia do
Idoso no ambito municipal.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO

Art. 6° - O Conselho Municipal de Defesa da Pesslmsd sera
composto por:

I — 03 (trés) representantes do Poder Executivdicanlos pelo
Prefeito Municipal;

Il — 03 (trés) representantes da sociedade, sendaniaacdes
legalmente constituidas, eleitas em Férum Préprio;

11l — 03 (trés) representantes dos idosos;

Paragrafo Gnico — Cada membro titular tera 01 (unplente
indicados respectivamente pelo Prefeito Municijgaciedade Civil
organizada, e idosos.

Art. 7° - O mandato dos membros do Conselho MurlicdpaDefesa

da Pessoa ldosa sera de 02 (dois) anos, permitidaeconducgdo por
um periodo de igual duragao.
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Art. 8° - A funcdo dos membros do Conselho sera cadar
gratuitamente, considerada como servigo publicvesite.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Defesa da Pesslsd terd a
seguinte organizagao:

| — Conselho Pleno

Il — Mesa Diretora

Il — Comissbes de Trabalho

IV — Secretaria Executiva

Paragrafo 1° - O Conselho Pleno é 6rgdo méaximo tibeds;éo,
reunindo-se  ordinariamente 01 (uma) vez por mé
extraordinariamente quando convocada pela Mesadbireu por 1/3
dos membros.

Paragrafo 2° - As Comissfes de trabalho poderdadesecarater
permanente ou provisorio, constituida por no mini6G® (dois)
membros e terdo a fungdo de executar as atividad@sogramas na
area de sua especialidade, referentes as delilesrai® Conselho
Pleno e de acordo com as necessidades de cumprinuag
atribuigdes do Conselho Municipal.

Paragrafo 3° - A Mesa Diretora sera composta dsidamte, Vice-
Presidente e Secretaria, eleitos entre seus paespgitando a
paridade.

Paragrafo 4° - A Secretaria Executiva sera comgamtduncionarios
cedidos pela Secretaria de A¢do Social, referengeito Conselho
Pleno.

Art. 10° - Compete a Mesa Diretora:

| — Representar o Conselho Municipal de Defesa daoBeklosa
juridica e extra-judicialmente;

Il — Presidir o Conselho Pleno;

IIl — Baixar resolu¢des conforme delibera¢des do ElbiosPleno;

IV — Delegar competéncias;

V — Determinar as atividades para a Secretaria Eixec

Art. 11° - O Conselheiro que nao se fizer represesta 03 (trés)

reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadaseniogo de 01 (um)
ano, sem justificativa, aceita pelo Conselho Plpondera ser excluido
do Conselho, sendo comunicado ao 6rgdo do quarésegante para
proceder a respectiva substituicdo, no prazo dedf) dias.

Art. 12° - As organizacbes ndo representadas no eGandleno
poderdo participar de suas atividades e/ou reuni@gsnas com
direito a voz.

Art. 13° - As deliberagBes poderdo ser tomadasnpioria simples
dos votos dos membros presentes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14° - O Poder Executivo através da Secredriaicipal de A¢édo
Social serd responsavel pela manutencdo e funcertamdo
Conselho Municipal, alocando recursos financeiros.

Art. 15° - O Poder Executivo Municipal tomara aovéncias
necessarias, no prazo de 45 (quarenta e cinco) aiasntar da
afixacdo desta lei, para instalacdo efetiva e amahento do
Conselho Municipal de Defesa da Pessoa Idosa, nalbesaus
integrantes.

Art. 16° - O Conselho Municipal de Defesa da Peddoaa tera o
prazo de 30 (trinta) dias, ap0s sua instalacdoa @grovar o
regimento interno.

Art. 17° - Esta Lei entra em vigor na data de dixagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Nova Bandeirantes—MT, 19 de outubro de 2005.

VALDIR MENDES BARRANCO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador: 5F689F92

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 442/2005

SUMULA: Dispde sobre o Conselho Municipal de
Salude de Nova Bandeirantes/MT, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionagqusge Lei:

Artigo 1° — Fica criado o Conselho Municipal de Saude deaNov
Bandeirantes — CMS, conforme a lei federal n® 81 312/Resolu¢do
do Conselho Nacional de Saude n° 333/2003 comm drgdnanente,
colegiado, deliberativo, consultivo e de decisapesior do SUS no
ambito municipal e integrante de estrutura basiea Seécretaria
Municipal de Saude de Nova Bandeirantes.

Paragrafo Unico — As deliberacdes normativas do Conselho
Municipal de Saude de Nova Bandeirantes serdo amtadiante
quérum minimo de metade mais um de seus integraassiados
pelo presidente do Conselho Municipal de Saude eologadas pelo
chefe do poder Executivo do municipio.

Artigo 22 O conselho Municipal de Saude de Nova Bandeirasees

constituida de um plenéario do conselho como 6rgasimo, uma

Secretaria Executiva, Ouvidoria Municipal e por sa@es especiais,
cujas competéncias estardo estabelecidas no Regirm@etno do

Conselho.

Paragrafo Unico - A secretaria e ouvidoria s&o subordinados ao
plenario do conselho e ndo poderdo ser conselheisoss estruturas
sdo de responsabilidade do poder executivo muicipa

Artigo 3°—~ O Conselho Municipal de Salde de Nova Bandesante
tera sua organizacdo e normas de funcionamentaidksi em seu
Regimento Interno, elaborado e aprovado pelo plenad prazo de
30 (trinta) dias, apés a sangdo do Conselho Mualicie Saude e
legislagao pertinente.

Artigo 4% Sem prejuizo das funcdes do poder legislativoppedira
ao Conselho Municipal de Saude:

| — atuar na formacéo da politica de saude, inoluselis aspectos
econdmicos, financeiros e de geréncia técnico-adtrativa,
apreciando e propondo propostas e estratégias gpieacao dos
recursos para 0s setores publicos e privados @masido as
condi¢Ges do municipio face aos requisitos previstolegislacao.

Il - estabelecer estratégias e mecanismos de cooéteragestdo do
SUS, articulando-se com os demais colegiados erl miacional,
estadual e municipal.

Il - tragar diretrizes para elaboragdo do plano mpaiale saude e
sobre ele deliberar considerando as diversas 8isagdequando-0s
as diversas realidades epidemiologicas e a capkciol@anizacional
dos servigos.

IV- propor a doagdo de critérios que definem quasidadmelhor
resolutividade verificando o processo de incorpiwados servigos,
avancos cientificos e tecnoldgicos na area.

V- propor medidas para o aperfeicoamento da orggiunza do
funcionamento do SUS.

VI- examinar propostas, dendncias de indicios deyulaeidade,
fiscalizar, acompanhar e responder a todos 0s @sspartinentes as
acoes e servigos de saude do municipio.

VII - apreciar recursos e aprovar a proposta orcaneeraaual da
secretaria municipal de salude acompanhando a seaugio
financeira e a movimentacao e destino dos recacbgados do fundo
municipal de saude.
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VIII - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestaunicipal de
saude com a devida prestacdo de contas e informéigaaceiras.

IX- convocar a conferéncia municipal de saude a 8addois) anos,
estruturar sua comissao organizadora e acompanaaxsursdo pela
secretaria municipal de saude.

X- definir critérios para celebracéo de contratamrvénios entre o
setor publico e as entidades privadas prestadarassdrvicos de
salde.

XI- estabelecer critérios e diretrizes quanto a ip&gfio e ao tipo de
unidades prestadoras de servicos de salde pulldigossadas, no
ambito do SUS.

XIll - elaborar o regimento interno do conselho e swamas de
funcionamento e manté-lo atualizado de conformidaden a
legislagdo estadual e federal.

XIV - estimular, apoiar e promover estudos e pesqge@a® assuntos
e temas na area de saude de interesse para oaesearto do SUS.
XV- outras atribuicbes estabelecidas pelas instarstipsriores do
SUS e devidamente normatizada no regimento interno.

Artigo 5° - O Conselho Municipal de Saudsera composta
paritariamente por 10 (dez) entidades represeatatia comunidade
de Nova Bandeirantes de conformidade com a legislagh SUS,

obedecendo a seguinte composigao: 50% de entideplesentativas
de usuarios, 25 % de entidades representativasalleltiadores de
salde e 25 % dividido entre o governo e prestaddesservicos

privados, conveniados ao SUS no municipio.

Governo Municipal

01 (um) representante da secretaria municipal aigesa

01 (um) representante da secretaria municipal deagdo.
Prestadores de servigos privados, conveniados aoS Sho
municipio:

01 (um) representante de trabalhadores de sauelesoferior;
01(um) de nivel médio;

01 (um) representante dos Agentes Comunitarios deleSade
Endemias e Ambiental.

Usuérios:

01 (um) representante da Associagéo de ProdutomassRu
01(um) representante da Associacéo de Maes;

01(um) representante das Igrejas Evangélicas;

01 (um) representante da Associacdo de Moradores;
01 (um) representante da pastoral da Igreja Catélica

Paragrafo Unico— a cada titular do Conselho Municipal de Saud
correspondera a um suplente, sendo que a supléiasialgrejas
Evangélicas devera ser de Igrejas Evangélicasedifes.

Artigo 6° - Os membros do Conselho Municipal de Saude de No
Bandeirantes serdo nomeados através de decreto ekutigr
municipal, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apé&em sido
indicados por escrito pelo seus respectivos segreenentidades de
acordo com sua organizagao ou seus foruns proprios

Paragrafo Unico— As funcdes de membros do Conselho Municipg
de Saude de Nova Bandeirantes ndo serdo remunerseiogp
consideradas de relevante interesse publico.

Artigo 7°- A presidéncia e a vice-presidéncia do Consklbaicipal
de Salide de Nova Bandeirantes deverao ser elettesosmmembros.

Artigo 8°- O plenario do conselho composto pelos represtegalas
entidades que trata o artigo 5° € érgdo maximo dlibetacdes do
Conselho Municipal de Saude de Nova Bandeirantes eelgg@ra
ordinariamente  mensalmente e extraordinariamenteandp
necessario.

Artigo 9°- Constitui impedimento legal para funcéo de cliveseo a
ocupacdo de cargo de confiangca ou chefia e memtoopoder
legislativo e judiciario considerando a independé#eatre os poderes.

Artigo 10°- O mandato dos conselheiros serdo de 02 (doi®, an
permitida a reconducd@o a critério dos respectivepresentantes
legais.
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Artigo 11°- No prazo de 30 (trinta) dias o Conselho Municigel
Saude de Nova Bandeirantes procedera a adequagasewo
Regimento Interno a presente Lei, mantendo permememite
atualizado com base nesta Lei e na Legislagao &leder

Artigo 12° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revoga-se, as disposi¢des em contrario, em espedial Municipal
08/93 de 22 de margo de 1993.

Nova Bandeirantes—MT, 25 de outubro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador:BC72E44C

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 443/2005

SUMULA: Cria Cargo de Provimento Efetivo, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionagusite Lei:

Art. 1° -Fica criado o cargo de Provimento Efetivo abaixo
descrito:

Grupo Categoria Escolaridade ExigiddN°. dq Vencimento e
Funcional Vagas |R$:

Servicos de nivel médio |[Técnico er| 2°. Grau completo | 02 R$: 529,74

profissionalizante Enfermagem

Art. 2° - O Cargo e as vagas criadas por esta Lei, passerafarte
do Plano, e do Quadro de Cargos e Carreira da Rreféitunicipal
de Nova Bandeirantes / MT.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacao.
Art. 4° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrério,

Nova Bandeirantes-MT, 25 de outubro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:37F8F566

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 444/2005

Altera o Plano de Cargos, Carreira e Salarios
aplicaveis aos Servidores Municipais da Prefeitura
Municipal de Nova Bandeirantes - MT.

A Cémara Municipal de Nova Bandeirantes, Estado d®&Nbrosso,
aprovou, e eu Valdir Mendes Barranco, Prefeito Mipaicno uso de
minhas atribui¢des legais, sanciono seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 5°. da lei 147/99 passa a ter a seguadacéo:
Art. 5° - Os cargos de provimento em comissdo, sd0o 0S que se
destinam a atender aos cargos de direcdo, de chdfa
assessoramento, de coordenacao e de consultoria.
Art. 2° - O artigo 10 da lei 147/99 passa a ter a segueatacao:
Art. 10 - A Fungéo Gratificada é a vantagem acessoriakuis do
servidor, e, é atribuida pelo exercicio de cargo alefia,
assessoramento, e coordenagao.
Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Art. 4° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publicado por:

Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: C6E35120
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PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 445/2005

Stmula: Dispde de autorizacdo para abertura dé
Crédito  Adicional Suplementar, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldVdito Grosso,
no uso de suas atribuicBes que lhe sdo conferiolatey, faz saber
gue a Cémara Municipal, aprovou, e ele, sancionaoenyiga a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, aigado a abrir por
Decreto 01 (um) Crédito Adicional Suplementar, juatoOr¢camento
Programa Vigente, no valor R$: 43.100,00 (Quareritdsemil e cem
reais), destinado a reforcar as seguintes dotacges:

01.01.01.031.001.2.001.3190.04.00.00.00 600,00
Contratagédo Por Tempo Determinado

01.01.01.031.001.2.001.3190.11.00.00.00 10.000,00
Vencimento e Vantagens Fixas

01.01.01.031.001.2.001.3190.13.00.00.00 2.500,00
Obrigagdes Patronais

01.01.01.031.001.1.002.4490.52.52.00.00 30.000,00
Aquisicao de Veiculos

Total de Suplementacdes 43.100,00

Artigo 2° - Para cobertura do presente Crédito, aarad-a
parcialmente, as seguintes dotagdes or¢camentada®rdamento
Programa Vigente:

01.01.01.031.001.2.001.3190.16.00.00.00 499,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

01.01.01.031.001.2.001.3190.91.00.00.00 499,00
Sentencas Judiciais

01.01.01.031.001.2.001.3190.94.00.00.00 499,00
Indenizagdes e Restituicdes Trabalhista

01.01.01.031.001.2.001.3390.30.01.00.00 4.000,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos

01.01.01.031.001.2.001.3390.30.99.00.00 4.710,00
Outros Materiais de consumo

01.01.01.031.001.2.001.3390.36.99.00.00 15.500,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

01.01.01.031.001.2.001.3390.39.99.00.00 1.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
01.01.01.031.001.2.001.3390.92.00.00.00 499,00
Despesas de Exercicios Anteriores

01.01.01.031.001.2.001.3390.93.00.00.00 499,00
Indenizacdes e Restituicoes

01.01.01.031.001.1.003.4490.52.34.00.00 4.999,00
Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos
01.01.01.031.001.1.003.4490.52.12.00.00 1.499,00
Aparelhos e Utensilios Domésticos

01.01.01.031.001.1.003.4490.52.30.00.00 599,00
Maquinas e Equipamentos Energéticos

01.01.01.031.001.1.003.4490.52.99.00.00 2.000,00
Outros Materiais Permanentes

01.01.01.031.001.1.003.4490.52.42.00.00 599,00
Mobiliario em Geral

01.01.01.031.001.1.001.4490.51.00.00.00 5.699,00
Obras e Instalacdes

Total de Redugdes 43.100,00

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de Bublicacao.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 03 de novembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: EED31035

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 446/2005

SUMULA: AUTORIZA A CELEBRACAO DE

TERMO DE COMODATO ENTRE O MUNICIPIO
DE NOVA BANDEIRANTES E A PAROQUIA

SAO PEDRO — MITRA DIOCESANA DE SINOP,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber

gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaqusge Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de NOVA
BANDEIRANTES, Estado de Mato Grosso, autorizado ¢xia lei a
firmar Termo de Comodato com a Paréquia Sdo Pediditra
Diocesana de Sinop - inscrita no CNPJMF sob o n°.
15.084.478/0021-68, tendo como objeto o empréstiemoma area de
400 m? (quatrocentos metros quadrados), localinadaraca Maceio,
em conformidade com o croqui anexo a esta lei, pedao de 10
(dez) anos.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua puldizac
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 09 de Novembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:2ADB5581

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 447/2005

SUMULA: AUTORIZA A CELEBRACAO DE

TERMO DE COMODATO ENTRE O MUNICIPIO
DE NOVA BANDEIRANTES E A PAROQUIA

SAO PEDRO — MITRA DIOCESANA DE SINOP,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionagqusge Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de NOVA
BANDEIRANTES, Estado de Mato Grosso, autorizado ¢xia lei a
firmar Termo de Comodato com a Paréquia Sdo Pediditra
Diocesana de Sinop - inscrita no CNPJMF sob o n°.
15.084.478/0021-68, tendo como objeto o empréstimarte da
area da praga denominada Porto Velho, em confodaidaam o
croqui anexo a esta lei, pelo prazo de 10 (dez.ano

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua puldicag
Art. 3° — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 09 de Novembro de 2005
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo ldentificador: AF101AAF

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 448/2005

SUMULA: Cria o Fundo Municipal de Investimento
Sociais, e da outras providéncias

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidad.pi, € 0 que
dispde o 8 I°. do artigo 9°. da lei Estadual 8059 2B-12-2003, faz
saber que a Camara Municipal aprovou, e ele, sarei@seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Fundo Municipal de Investim@nSociais,
destinado a auferir recursos financeiros para deimgntacéo dos
programas sociais da Municipalidade.

Art. 2° - Os recursos auferidos pelo Fundo Municipal de
Investimentos Sociais devem ser destinados a perqut todos
possuam acesso a niveis dignos de subsistén@ei@ aplicados em
acoes suplementares de nutricdo, habitagdo, edycasg@lde,
emprego, reforco de renda familiar, qualificacaofipsional e outros
programas de relevante interesse social voltadoes pelhoria da
qualidade de vida.

§ 1°. Em nenhuma hip6tese é permitida a utilizacdo derses do
Fundo para o pagamento de despesas com pessaamogualquer
atividade-meio.
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§ 2°. Adotar-se-do indicadores de resultados, como dcénde
Desenvolvimento Humano ou outros indices oficiais genham a ser
adotados pela Administragdo Publica.

Art. 3° - Fica instituido um comité para avaliar programas d
investimentos sociais de interesse publico, bemocparna receber as
prestacdes de contas e avaliar seus resultados.

§ Unico — O comité serd composto por 6 (seis) membsendo 3
(trés) indicados pelo Poder Puablico Municipal e tB8g) pela
Sociedade Civil.

Art. 4°. — Constituem receitas do Fundo Municipal de Investitas
Sociais:

| — Transferéncias direta a conta do fundo pelogBuv do Estado de
Mato Grosso;

Il — Transferéncias a conta do Orgamento Geral doi®pio;

IIl — Transferéncias da Uniéo;

IV — Auxilios, subvengBes e outras contribuicdes efgidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

V — Juros bancarios e outros rendimentos de apsaéinanceiras,
inclusive os decorrentes de corregdo monetaria;

VI — Doacdes e legados;

VIl — Outros recursos a ele destinados e quaisguétas rendas
obtidas.

Art. 5°. — Fica o Executivo Municipal autorizado a estabelexe
demais normas necessarias a operacionalizacgao rdio Fdunicipal
de Investimentos Sociais, inclusive quanto as agésts de contas e a
avaliacéo dos resultados.

Art. 6°. - As despesas decorrentes da presente lei, coaerdiata das
dotagdes orgcamentérias:
03.04.08.244.0486.2.018.3390.39.99.00.00.00(244ysignadas no
Orgcamento Municipal.

Art. 7° - Fica autorizado a inclusdo destas despesas rosniestos
de planejamento exigidos pela Lei Complementar n2/2D00
(PPA/LDO/LOA).

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publaaca

Art. 9° — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 09 de novembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:BF70B763

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 449/2005

Sumula: Dispde de autorizagdo para abertura de
Crédito Adicional Suplementar, e da outrag

03.02-DPTO DE RECURSOS HUMANOS

03.02.04.128.0021.2.010.3190.13.00.00.00 (160) 2.000,00
Obrigag6es Patronais

TOTAL 2.000,00
03.03-DPTO DE HABITACAO E URBANISMO
03.03.04.122.0323.2.012.3190.11.00.00.00 (189) 3.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas

03.03.04.122.0323.2.012.3390.30.99.00.00 (197) 15.000,00
Outros Materiais de Consumo

03.03.04.122.0323.2.012.3390.39.99.00.00 (207) 7.000,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica

TOTAL 25.000,00

03.04 — DPTO DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL

03.04.08.244.0486.2.018.3390.33.00.00.00 (231) 1.000,00
Passagens e Despesas com locomogao
TOTAL 1.000,00

04.01 — SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E

ESPORTES

04.02.12.361.0188.2.024.3190.04.00.00.00 (341) 20.000,00
Contratag&o Por Tempo Determinado

04.02.12.361.0188.2.024.3390.14.00.00.00 (349) 3.000,00
Diérias — Civil

04.02.12.361.0188.2.024.3390.30.01.00.00 (350) 10.000,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
04.02.12.361.0188.2.024.3390.30.01.00.00 (351) 10.000,00
Outros Materiais de Consumo

04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.99.00.00 (370) 10.000,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica

TOTAL 53.000,00
04.2.3 - FUNDEF/FUEFUM
04.2.3.12.361.0188.1.058.4490.51.00.00.00 (440) 70.000,00
Obras e Instalagdes

04.2.3.12.361.0188.1.060.4490.52.99.00.00 (445) 15.000,00
Outros Materiais Permanentes

04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.04.00.00.00 (447) 70.000,00
Contratag&o Por Tempo Determinado

04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.11.00.00.00 (448) 70.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas

04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.13.00.00.00 (449) 70.000,00
Obrigagdes Patronais

04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.30.99.00.00 (456) 20.000,00
Outros Materiais de Consumo

04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.99.00.00 (482) 10.000,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica

TOTAL 325.000,00

05.01 - SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO

05.01.10.302.0428.2.034.3190.11.00.00.00 (493) 12.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas
TOTAL 12.000,00

05.02 - DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO

providéncias. 05.02.10.302.0428.2.036.3190.04.00.00.00 (529) 10.000,00
Contratagao por Tempo Determinado
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldVidto Grosso, e e Faa 000000 (550 30.000,00
no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferiolakey, faz saber 05.02.10.302.0428.2.036.3190.13.00.00.00 (531) 17.000,00
que a Céamara Municipal aprovou, e ele, sancionaoega a Obrigacdes Patronais
; N 05.02.10.302.0428.2.036.3390.30.99.00.00 (539) 12.000,00
Segumte Lei: Outros Materiais de Consumo
) ) ) o ) ) 05.02.10.302.0428..2.036.3390.36.99.00.00 (545) 12.000,00
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, aigado a abrir por Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
Decreto 01 (um) Creédito Adicional Suplementar, juatoOrgamento 05.02.10.802.0428.2.036.3390.39.99.00.00 (562) 10.000,00
: X _ Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
Programa Vigente, no valor R$: 614.000,00 (Seissertmuatorze TOTAL 91.000.00
mil reais), destinado a reforgar as seguintes éetac
05.2.1 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
02.01 — GABINETE DO PREFEITO 05.2.1.17.512.0448.2.038.3190.13.00.00.00 (573) 1.000,00
02.01.04.122.0021.2.002.3190.11.00.00.00 (54) 29.000,00 Obrigacdes Patronais
Vencimentos e Vantagens Fixas 05.2.1.17.512.0448.2.038.3390.30.99.00.00 (579) 5.000,00
Total 29.000,00 Outros Materiais de Consumo
TOTAL 6.000,00
03.01 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
03.01.04.122.0021.2.008.3190.04.00.00.00 (119) 8.000,00 06.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO
Contratagdo Por Tempo Determinado AMBIENTE
03.01.04.122.0021.2.008.3190.13.00.00.00 (121) 10.000,00 06.02.20.606.0111.2.042.3190.04.00.00.00 (633) 3.000,00
Obrigacdes Patronais Contratag&o Por Tempo Determinado
03.01.04.122.0021.2.008.3390.14.00.00.00 (127) 2.000,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.36.99.00.00 (648) 5.000,00
Diarias — Civil Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica
03.01.04.122.0021.2.008.3390.30.33.00.00 (131) 2.000,00 TOTAL 3.000.00
Passagens e Despesas com locomogao —
03.01.04.122.0021.2.008.3390.35.00.00.00 (132) 5.000,00
Servicos de consultoria 07.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
03.01.04.122.0021.2.008.3390.39.99.00.00 (149) 7.000,00 07.01.04.123.0021.2.044.3190.13.00.00.00 (674) 1.000,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica ObrigagBes Patronais
TOTAL 34.000,00 07.01.04.123.0021.2.044.3390.39.99.00.00 (691) 2000
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Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica 03.01.04.122.0021.2.008.3390.39.69.00.00 (143) 900,00
TOTAL 3.000,00 Seguros em Geral
03.01.04.122.0021.2.008.3390.93.00.00.00 (151) 499,00
Indenizagdes e Restituigdes
08.02 - DPTO DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS TOTAL 20.740,00
PUBLICOS
08.02.26.782.0534.2.061.3390.36.99.00.00 (840) 10.000,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica DPTO DE RECURSOS HUMANOS
08.02.26.782.0534.2.061.3390.39.99.00.00 (850) 15.000,00 03.02.04.128.0021.2.010.3330.30.99.00.00. (165) 5.000,00
. ; o Outros Materiais de Consumo
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
TOTAL 25.000,00 TOTAL 5.000,00
Artigo 2° - Para cobertura do presente Crédito, aarad-a DPTO DE HAB'I';CAO E UR?AMSMO >
f - ~ z . 03.03.04.122.0323.2.012.3390.36.99.00.00 (200, 499,00
parualmente, as seguintes dotagoes orgamentaanrQamento Outros Servigos de Terceiro — Pessoa FisiceE )
Programa Vigente: 03.3.1.15.451.0323.2.014.3190.91.00.00.00 (260) 999,00
Sentencas Judiciais
03.3.1.15.451.0323.1.022.4490.51.00.00.00 (249) 6.300,00
GABINETE DO PREFEITO Obras e Instalaces
02'01:84.'1.22'0021'2'002'3350'41'00'00'00 (60) 499,00 03.3.2.16.482.0316.1.028.4490.51.00.00.00 (274) 2.499,00
Contribuigdes Obras e Instalagdes
02.01.04:122.0021.2:902.3390.30.01.90.00 (62) 1.400,00 TOTAL 12.297,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
02.01.04.122.0021.2.002.3390.30.99.00.00 (63) 3.000,00 . -
Outros Materiais de Consumo DPTO DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL
02.01.04.122.0021.2.002.3390.31.00.00.00 (64) 999,00 03.04.08.244.0486.2.018.3390.30.01.00.00 (228) 999,00
Premiagdes Cult., Artist. Cientifica, Desp. e Ostra Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
02.01.04.122.0021.2.002.3390.33.00.00.00 (65) 3.000,00 03.04.08.244.0486.2.018.3390.93.00.00.00 (245) 499,00
Passagens e Despesas com Locomogéo Indenizagdes e Restituigdes
02.01.04.122.0021.2.002.3390.35.00.00.00 (66) 999,00 TOTAL 1.498,00
Servigos de Consultoria
02.01.04.122.0021.2.002.3390.36.39.00.00 (67) 1.499,00 ~
Fretes e Transporte de Encomendas SECRETARIA DE EDUCAQAO E CULTURA
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.22.00.00 (69) 999,00 04.01.12.361.0188.2.022.3190.04.00.00.00 (315) 499,00
Exposicdes, Congressos e Conferencias Contratagdo por Tempo Deteminado
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.23.00.00 (70) 1.999,00 04.01.12.361.0188.2.022.3190.11.00.00.00 (316) 4.000,00
Festividades e Homenagens Vencimentos e Vantagens Fixas
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.41.00.00 (71) 1.000,00 04.01.12.361.0188.2.022.3390.30.01.00.00 (323) 499,00
Fornecimento de Refeicdes Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.47.00.00 (72) 499,00 04.01.12.361.0188.2.022.3390.30.99.00.00 (324) 4.500,00
Servigos em Comunicagao em geral Outros Materiais de Consumo
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.58.00.00 (74) 2.000,00 04.01.12.361.0188.2.022.3390.33.00.00.00 (325) 499,00
Servigos de Telecomunicagdes Passagens e Despesas com Locomogéo
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.63.00.00 (75) 449,00 04.01.12.361.0188.2.022.3390.36.39.00.00 (326) 499,00
Servigos Gréaficos Fretes e Transporte de Encomendas
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.66.00.00 (76) 1.999,00 04.01.12.361.0188.2.022.3390.39.69.00.00 (329) 499,00
Servigos Judiciarios Seguros em Geral
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.69.00.00 (77) 430,00 04.01.12.361.0188.2.022.3390.93.00.00.00 (332) 499,00
Seguro em Geral Indenizagdes e Restituicdes
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.81.00.00 (79) 499,00 TOTAL 12.493,00
Servigos Bancarios
02.01.04.122.0021.2.002.3390.30.83.00.00 (80) 499,00 ~
Servigos de Copias e Reprodugdo de Documentos DPTO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.88.00.00 (81) 3.499,00 04.02.12.361.0188.2.024.3190.11.00.00.00 (342) 35.317,00
Servigos de Publicidade e Propaganda Vencimentos e Vantagens Fixas
02.01.04.122.0021.2.002.3390.91.00.00.00 (83) 499,00 04.02.12.361.0188.2.024.3190.13.00.00.00 (343) 11.000,00
Sentencas Judiciais Obrigaces Patronais
02.01.04.122.0021.2.002.3390.93.00.00.00 (84) 1.499,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.31.00.00.00 (352) 2.000,00
Indenizagdes e Restituicdes Premiagdes Cult., Artist. Cientifica, Desp. e Ostra
TOTAL 27.266.00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.33.00.00.00 (354) 3.000,00
Passagens e Despesas com Locomocéo
~ 04.02.12.361.0188.2.024.3390.36.39.00.00 (355) 999,00
SECRETARIA DE ADMI N|STRAQAO Fretes e Transportes de Encomendas
03.01.04.122.0021.1.013.4490.52.35.00.00 (113) 2.399,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.47.00.00 (359) 999,00
Equipamentos de Processamento de Dados Servigos de Comunicagédo em Geral
03.01.04.122.0021.1.013.4490.52.36.00.00 (114) 2.254,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.57.00.00 (360) 999,00
Magquinas, Instalagdes e Utensilios de Escritério Servigos de Processamento de Dados
03.01.04.122.0021.1.013.4490.52.42.00.00 (115) 2.170,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.69.00.00 (363) 2.200,00
Mobiliario em Geral Seguros em Geral
03.01.04.122.0021.1.013.4490.51.00.00.00 (117) 780,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.74.00.00 (364) 1.499,00
Obras e Instalacdes Fretes e Transportes de Encomendas
03.01.04.122.0021.2.008.3190.16.00.00.00 (122) 1.499,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.88.00.00 (368) 999,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Servigos de Publicidade e Encomenda
03.01.04.122.0021.2.008.3190.91.00.00.00 (123) 999,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.95.00.00 (369) 999,00
Sentencas Judiciais Manut. e Conservacéo de Equip. Process. Dados
03.01.04.122.0021.2.008.3190.92.00.00.00 (124) 499,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.91.00.00.00 (371) 499,00
Despesas de Exercicios Anteriores Sentencas Judiciais
03.01.04.122.0021.2.008.3190.94.00.00.00 (125) 999,00 04.02.12.361.0188.2.024.3390.93.00.00.00 (372) 1.499,00
Indenizagdes e Restituicdes Trabalhista Indenizagdes e Restituicdes
03.01.04.122.0021.2.008.3390.04.00.00.00 (126) 2.999,00 TOTAL 62.009,00
Contratagao por Tempo Determinado
03.01.04.122.0021.2.008.3390.30.01.00.00 (128) 6.250,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos DPTO DE DESPORTO E LAZER
03.01.04.122.0021.2.008.3390.32.00.00.00 (130) 5.473,00 04.03.27.812.0224.1.051.4490.52.36.00.00 (378) 1.499,00
Material de Distribuicao Gratuita Magquinas, Instalagdes e utens. De Escritério
03.01.04.122.0021.2.008.3390.36.39.00.00 (133) 1.999,00 04.03.27.812.0224.1.051.4490.52.42.00.00 (379) 999,00
Fretes e Transporte de Encomendas Mobiliario em Geral
03.01.04.122.0021.2.008.3390.36.99.00.00 (134) 3.000,00 04.03.27.812.0224.1.051.4490.52.99.00.00 (380) 2.499,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica Outros Materiais Permanentes
03.01.04.122.0021.2.008.3390.39.08.00.00 (136) 499,00 04.03.27.812.0224.2.026.3190.04.00.00.00 (382) 899,00
Manutengao de Software Contratagao por Tempo Deteminado
03.01.04.122.0021.2.008.3390.39.63.00.00 (141) 2.000,00 04.03.27.812.0224.2.026.3190.16.00.00.00 (385) 499,00
Servigos Gréficos Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
03.01.04.122.0021.2.008.3390.39.05.00.00 (135) 4.023,00 04.03.27.812.0224.2.026.3190.91.00.00.00 (386) 499,00
Servigos Técnicos Profissionais Sentencas Judiciais
03.01.04.122.0021.2.008.3390.39.66.00.00 (142) 1.499,00 04.03.27.812.0224.2.026.3190.92.00.00.00 (387) 999,00
Servigos Judiciarios Despesas de Exercicios Anteriores
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04.03.27.812.0224.2.026.3390.04.00.00.00 (388) 1.999,00 06.01.20.606.0111.1.075.4490.52.42.00.00 (591) 1.000,00
Contratagdo Por Tempo Determinado Mobiliario em Geral
04.03.27.812.0224.2.026.3390.30.99.00.00 (391) 3.000,00 06.01.20.606.0111.2.040.3190.04.00.00.00 (594) 4.499,00
Outros Materiais de Consumo Contratagao por Tempo Determinado
04.03.27.812.0224.2.026.3390.30.01.00.00 (390) 1.999,00 06.01.20.606.0111.2.040.3190.16.00.00.00 (597) 1.999,00
Combustiveis e Lubrificantes automotivos Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
04.03.27.812.0224.2.026.3390.36.99.00.00 (394) 4.000,00 06.01.20.606.0111.2.040.3190.91.00.00.00 (598) 499,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica Sentengas Judiciais
04.03.27.812.0224.2.026.3390.39.43.00.00 (395) 999,00 06.01.20.606.0111.2.040.3190.92.00.00.00 (599) 499,00
Servigos de Energia Eletrica Despesas de Exercicios Anteriores
04.03.27.812.0224.2.026.3390.39.74.00.00 (396) 499,00 06.01.20.606.0111.2.040.3190.94.00.00.00 (600) 2.499,00
Fretes e Transportes de Encomendas Indenizagdes e Restituicdes Trabalhista
04.03.27.812.0224.2.026.3390.39.81.00.00 (397) 499,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.30.01.00.00 (602) 8.550,00
Servigos Bancarios Combustiveis e Lubrificantes automotivos
04.03.27.812.0224.2.026.3390.93.00.00.00 (400) 499,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.30.31.00.00 (603) 999,00
Indenizagdes e Restituicdes Sementes, mudas de plantas e insumos
TOTAL 21.387,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.32.00.00.00 (605) 499,00
Material de Distribuicéo Gratuita
~ ~ 06.01.20.606.0111.2.040.3390.36.39.00.00 (607) 499,00
DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL Fretes e Transpores de Encomendas
04.2.1.12.365.0190.1.054.4490.52.36.00.00 (403) 3.999,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.39.05.00.00 (609) 1.999,00
Maquinas, Instalagoes e utens. De Escrit6rio Servigos Técnicos
04.2.1.12.365.0190.1.054.4490.52.42.00.00 (404) 2.900,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.39.22.00.00 (610) 999,00
Mobiliario em Geral Exposi¢es, Congressos e Conferencias
04.2.1.12.365.0190.1.055.4490.92.00.00.00 (405) 999,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.39.41.00.00 (611) 419,00
Outros Materiais Permanentes Fornecimento de Refeicdes
04.2.1.12.365.0190.2.028.3190.16.00.00.00 (409) 499,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.39.43.00.00 (612) 999,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Servigos de Energia Elétrica
04.2.1.12.365.0190.2.028.3190.91.00.00.00 (410) 499,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.39.47.00.00 (613) 499,00
Sentencas Judiciais Servigos de Comunicacédo em Geral
04.2.1.12.365.0190.2.028.3190.92.00.00.00 (411) 999,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.39.58.00.00 (614) 1.999,00
Despesas de Exercicios Anteriores Servigos de Telecomunicagdes
04.2.1.12.365.0190.2.028.3190.94.00.00.00 (412) 999,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.39.74.00.00 (617) 1.999,00
Indenizagdes e Restituicdes Trabalhista Fretes e Transportes de Encomendas
04.2.1.12.365.0190.2.028.3390.93.00.00.00 (420) 499,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.39.81.00.00 (619) 499,00
Indenizagdes e Restituicdes Servigos Bancarios
04.2.1.12.365.0190.2.029.3390.92.00.00.00 (421) 999,00 06.01.20.606.0111.2.040.3390.93.00.00.00 (621) 1.499,00
Despesas de Exercicios Anteriores Indenizagdes e Restituicdes
TOTAL 12.392,00 TOTAL 34.951,00
FUNDEF/FUEFUM DPTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.92.00.00.00 (452) 999,00 06.02.20.606.0111.1.078.4490.52.42.00.00 (626) 999,00
Despesas de Exercicios Anteriores Mobiliario em Geral
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.30.01.00.00 (455) 85.500,00 06.02.20.606.0111.1.081.4490.51.00.00.00 (629) 4.999,00
Combustiveis e Lubrificantes automotivos Obras e Instalages
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.33.00.00.00 (459) 1.999,00 06.02.20.606.0111.2.042.3190.11.00.00.00 (634) 5.000,00
Passagens e Despesas com Locomogéo Vencimentos e Vantagens Fixas
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.69.00.00 (475) 4.000,00 06.02.20.606.0111.2.042.3190.13.00.00.00 (635) 5.000,00
Seguros em Geral Obrigagdes Patronais
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.83.00.00 (479) 2.600,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.04.00.00.00 (640) 4.995,00
Servigos de Cépias e Reprodugdo de Documentos Contratagéo Por Tempo Determinado
TOTAL 95.098,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.30.01.00.00 (642) 1.000,00
Combustiveis e Lubrificantes automotivos
06.02.20.606.0111.2.042.3390.32.00.00.00 (645) 1.999,00
DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO Material de Distribuicio Gratuita
05.02.10.302.0428.1.070.4490.52.35.00.00 (525) 1.949,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.43.00.00 (641) 999,00
Equipamentos de Processamento de Dados Servigos de Energia Elétrica
05.02.10.302.0428.1.070.4490.52.42.00.00 (527) 13.000,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.63.00.00 (655) 1.969,00
Mobiliario em Geral Servigos Graficos
05.02.10.302.0428.2.036.3390.30.01.00.00 (538) 2.000,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.69.00.00 (656) 2.999,00
Combustiveis e Lubrificantes automotivos Seguros em Geral
05.02.10.302.0428.2.036.3390.36.23.00.00 (543) 999,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.74.00.00 (657) 1.986,00
Fornecimento de RefeicGes Fretes e Transportes de Encomendas
05.02.10.302.0428.2.036.3390.36.39.00.00 (544) 999,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.80.00.00 (658) 2.339,00
Fretes e Transportes de Encomendas Hospedagens
05.02.10.302.0428.2.036.3390.39.41.00.00 (547) 2.000,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.81.00.00 (659) 999,00
Fornecimento de Refei¢des Servicos Bancérios
05.02.10.302.0428.2.036.3390.39.47.00.00 (549) 999,00 06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.95.00.00 (662) 999,00
Servigos de Comunicagéo em Geral Manutengéo e Conserv. De Equip. Process. Dados
05.02.10.302.0428.2.036.3390.39.69.00.00 (555) 3.500,00 TOTAL 36.282,00
Seguros em Geral —
05.02.10.302.0428.2.036.3390.39.83.00.00 (559) 6.000,00
Servigos de Cépias e Reprodugéo de Documentos SECRETARIA DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS
05.02.10.302.0428.2.036.3390.93.00.00.00 (563) 1.499,00 pUBUCOS
Indenizagdes e Restituigdes
08.01.26.782.0534.1.097.4490.52.99.00.00 (798) 2.000,00
TOTAL 32.945,00 Outros Materiais Permanentes
08.01.26.782.0534.2.059.3190.11.00.00.00 (801) 3.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO vencimentos e Vantagens Fixas
05.2.1.17.512.0448.1.072.4490.51.00.00.00 (565) 1.540,00 08'01'26'722'0534',2'959'3199'92'00'00'00 (804) 499,00
Obras e Instalagdes Despesas de Exercicios Anteriores
05.2.1.17.512.0448.1.073.4490.52.99.00.00 (569) 10.000,00 08(1'01:26'282'0534'2:05%3190'9;%9'00'00 (805) 499,00
Outros Materiais Permanentes Indenizacdes e Restituicbes Trabalhista
05.2.1.17.512.0448.2.038.3390.36.99.00.00 (581) 7.500,00 gg'ot'26:78.2'053452:£59'3390'30'01'90'00 (807) 499,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica ombustiveis e Lubrificantes automotivos
05.2.1.17.512.0448.2.038.3390.39.99.00.00 (585) 23.000,00 008-01-2&782:0_53;-26059'3390'30'99'00'00 (808) 960,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica utros Materiais de Consumo
05.2.1.17.512.0448.2.038.3390.93.00.00.00 (586) 499,00 0a.01.26.762.0634.2.050.3390.33.00.09.00 (809) 499,00
Indeniza(;()es e Reslituigﬁes assagens e Despesas com Locomogao
TOTAL 42.539.00 08.01.26.78_2.0534.2.059._3390.36.99.00.(?0_ (810) 513,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
08.01.26.782.0534.2.059.3390.39.41.00.00 (811) 499,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA Fornecimento de Refeigbes
06.01.20.606.0111.1.075.4490.52.36.00.00 (589) 999,00 08.01.26.782.0534.2.059.3390.39.69.00.00 (813) 499,00
Maquinas, Instalagdes e utens. De Escritorio Seguros em Geral
06.01.20.606.0111.1.075.4490.52.40.00.00 (590) 1.499,00 08.01.26.782.0534.2.059.3390.39.74.00.00 (814) 499,00
Maquinas e Equip. Agricolas e Rodoviarios Fretes e Transportes de Encomendas
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08.01.26.782.0534.2.059.3390.39.81.00.00 (815)
Servigos Bancarios
08.01.26.782.0534.2.059.3390.39.99.00.00 (816)
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica

TOTAL

499,00

999,00

11.464,00

DPTO DE TRANSP. OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
08.02.26.782.0534.2.061.3190.04.00.00.00 (826) 5.000,00
Contratagao por Tempo Determinado
08.02.26.782.0534.2.061.3190.16.00.00.00 (829)
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
08.02.26.782.0534.2.061.3190.91.00.00.00 (830)
Sentengas Judiciais
08.02.26.782.0534.2.061.3190.92.00.00.00 (831)
Despesas de Exercicios Anteriores
08.02.26.782.0534.2.061.3190.94.00.00.00 (832)
IndenizagGes e Restituicdes Trabalhista
08.02.26.782.0534.2.061.3390.14.00.00.00 (834)
Diéarias — Pessoal Civil
08.02.26.782.0534.2.061.3390.30.01.00.00 (835)
Combustiveis e Lubrificantes automotivos
08.02.26.782.0534.2.061.3390.30.11.00.00 (836)
Material Quimico
08.02.26.782.0534.2.061.3390.33.00.00.00 (838)
Passagens e Despesas com Locomogéo
08.02.26.782.0534.2.061.3390.39.69.00.00 (845)
Seguros em Geral

TOTAL

2.999,00

499,00

999,00

999,00

1.500,00

110.000,00

999,00

500,00

1.500,00

124.995,00

RESERVA DE CONTIGENCIA

99.99.99.999.9999.9.999.9999.99.99.00.00 (853)
Reserva de Contingéncia

TOTAL

41.907,00

41.907,00

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de Bublicacao.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 17 de novembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: 3BOAF522

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 450/2005

SUMULA: Altera a Lei e da outras

providéncias.

291/2002,

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddhto Grosso,
no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidad gi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionagusite Lei:

Art. 1° -Fica acrescido ao inciso lll, tabela IX da lei 292002, os
seguintes itens:

N° Descrigdo Valores em UPF
01.5 Servigos de limpeza de lotes urbano sem resnoga 60
01.6 Servigos de limpeza de lotes urbano com remoca 100

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sufaliPacéo.
Art. 3° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrério,

Nova Bandeirantes-MT, 17 de Novembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: AEA481E3

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 451/2005

SUMULA: AUTORIZA A CELEBRACAO DE
TERMO DE COMODATO ENTRE O MUNICIPIO DE
NOVA BANDEIRANTES E A IGREJA
EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS
MINISTERIO DE MADUREIRA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvhto Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidad pi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionagqusge Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de NOVA
BANDEIRANTES, Estado de Mato Grosso, autorizado gsta lei a
firmar Termo de Comodato com a Igreja Evangélicacikdséia de
Deus Ministério de Madureira — inscrita no CNPJ/M#b 0 n°.
00.141.106/0001-05, tendo como objeto o empréstienoma area de
225 m? (duzentos e vinte e cinco metros quadradosdjizada na
praca Maceié, em conformidade com o croqui anegsta lei, pelo
prazo de 10 (dez) anos.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua puldiwag
Art. 3° — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 17 de novembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo ldentificador: BOD2BDAC

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 452/2005

SUMULA: AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL
DE NOVA BANDEIRANTES/MT, A FAZER TERMO
DE COOPERACAO TECNICA COM A
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
DE MATO GROSSO — SEMA/MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddhto Grosso,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidad pi, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaegugte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Nova Bandsisg,
Estado de Mato Grosso, autorizado por esta leizar feermo de
cooperacgado técnica comSecretaria De Estado Do Meio Ambiente
De Mato Grosso — SEMA/MTcom o objetivo de estabelecer a gestédo
ambiental compartilhada entre a SEMA/MT e o Murni@ige Nova
Bandeirantes, visando o fortalecimento da Politisemdiial do Meio
Ambiente e a insercdo do Municipio no Sistema Nadi@o meio
Ambiente — SISNAMA, através de planejamento egjiaté a¢cbes de
licenciamento e fiscalizagdo ambiental, elaboratgitaudos técnicos
de inspecao e constatacao, lavratura de autosréersdo e embargo,
educacdo ambiental, producéo e distribuicdo de spudaomposicéo
das areas degradadas, combate as queimadas ikegaispesca
predatéria, monitoramento da pesca amadora, pmteda
biodiversidade, preservacdo das matas ciliares, gimascentes e o
gerenciamento de residuos solidos.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua puldicag

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em abpekei
Municipal n°. 423/2005.

Nova Bandeirantes-MT, 17 de novembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: E475E798

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 453/2005

Sumula: Dispde de autorizagdo para abertura de
Crédito Adicional Suplementar, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldV@to Grosso,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferiolagqi, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionaoeyga a
seguinte Lei:
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Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, aizgado & abrir por
Decreto 01 (um) Crédito Adicional Suplementar, juatoOrcamento
Programa Vigente, no valor R$: 394.850,00 (Trezepto®venta e
quatro mil e oitocentos e cingienta reais), dedtina reforcar as

seguintes dotagdes:

GABINETE DO PREFEITO

DPTO DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

08.02.26.782.0534.2.061.3390.36.99.00.00.00 3.600,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
TOTAL 3.600,00

Artigo 2° - Para cobertura do presente Crédito, aarad-a
parcialmente, as seguintes dotagdes orgcamentada®rdamento
Programa Vigente:

02.01.04.122.0021.2.002.3190.11.00.00.00 1.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas GABINETE DO PREFEITO
02.01.04.122.0021.2.002.3190.13.00.00.00 1.200,00 02.01.04.122.0021.2.002.3390.30.01.00.00 4.000,00
Obrigagdes Patronais Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
TOTAL 2.200,00 02.01.04.122.0021.2.002.3390.39.99.00.00 5.000,00
QOutros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
~ 02.03.04.122.0014.2.006.3390.04.00.00.00 609,00
SECRETARIA DE ADM|N|STRACAO Contratag&o Por Tempo Determinado
03.01.04.122.0021.2.008.3390.39.99.00.00 2.500,00 02.03.04.122.0014.2.006.3390.14.00.00.00 499,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Diérias — Pessoal Civil
03.01.04.122.0021.2.008.3390.35.00.00.00 2.000,00 02.03.04.122.0014.2.006.3390.30.01.00.00 499,00
Servigos de Consultoria Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
TOTAL 4.500,00 02.03.04.122.0014.2.006.3390.39.41.00.00 499,00
Fornecimento de Alimentacées
02.03.04.122.0014.2.006.3390.39.66.00.00 499,00
DPTO DE RECURSOS HUMANOS Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica
03.02.04.128.0021.2.010.3190.11.00.00.00 600,00 02.03.04.122.0014.2.006.3390.39.80.00.00 499,00
Vencimentos e Vantagens Fixas Hospedagens
TOTAL 600,00 02.03.04.122.0014.2.006.3390.39.83.00.00 499,00
Servigos de Copias e Reprodugdo de Documentos
A 02.03.04.122.0014.2.006.3390.93.00.00.00 499,00
DPTO DE HABITACAO E URBANISMO Indenizacdes e Restituicdes
03.03.04.122.0323.2.012.3190.11.00.00.00 1.400,00
Vencimentos e Vantagens Fixas TOTAL 13.102,00
TOTAL 1.400,00

DPTO DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL

DPTO DE RECURSOS HUMANOS

03.04.08.244.0486.2.018.3390.30.99.00.00 11.500,00
Outros Materiais de Consumo
TOTAL 11.500,00

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

03.02.04.128.0021.1.016.4490.52.36.00.00 999,00
Maquinas, Instalagdes e Utens. de Escritério
03.02.04.128.0021.1.016.4490.52.42.00.00 1.499,00
Mobiliario em Geral

03.02.04.128.0021.1.017.4490.92.00.00.00 900,00
Despesas de Exercicios Anteriores

TOTAL 3.398,00

DPTO EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES

04.02.12.361.0188.2.024.3390.39.41.00.00 2.500,00
Fornecimento de Alimentagdes

TOTAL 2.500,00
FUNDEF/FUEFUM

04.2.3.12.361.0188.1.058.4490.51.00.00.00 37.000,00
Obras e Instalagdes

04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.39.99.00.00 10.000,00
Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica

04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.36.99.00.00 9.000,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica
04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.30.01.00.00 55.000,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos

TOTAL 111.000,00

DPTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

06.02.20.606.0111.2.042.3390.30.01.00.00 47.000,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
06.02.20.606.0111.2.042.3390.39.43.00.00 999,00
Servigos de Energia Elétrica

TOTAL 47.999,00

SECRETARIA DE FINANCAS

04.01.12.361.0188.2.022.3190.11.00.00.00 1.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas

04.01.12.361.0188.1.40.4490.52.42.00.00 6.350,00
Mobiliario em Geral

04.02.12.361.0188.2.024.3390.36.99.00.00 2.000,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica
04.02.12.361.0188.1.044.4490.52.52.00.00 79.000,00
Outros Materiais Permanentes

TOTAL 88.350,00
FUNDEF/FUEFUM

04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.04.00.00.00 107.000,00
Contratagdo por Tempo Determinado

04.2.3.12.361.0188.2.032.3190.11.00.00.00 77.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas

04.2.3.12.361.0188.2.032.3390.30.99.00.00 38.000,00
Outros Materiais de Consumo

04.2.3.12.361.0188.1.060.4490.52.99.00.00 27.000,00
Outros Materiais Permanentes

TOTAL 249.000,00
DPTO DE SAUDE E SANEAMENTO
05.02.10.302.0428.2.036.3190.04.00.00.00 7.000,00
Contratagao Por Tempo Determinado

05.02.10.302.0428.2.036.3190.11.00.00.00 5.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas

05.02.10.302.0428.2.036.3390.39.99.00.00 8.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
05.02.10.302.0428.2.036.3390.33.00.00.00 1.000,00
Passagens e Despesas com locomogao

TOTAL 21.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
05.2.1.17.512.0448.2.038.3190.11.00.00.00 1.000,00
Vencimento e Vantagens Fixas

TOTAL 1.000,00
DPTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
06.02.20.606.0111.2.042.3390.14.00.00.00 1.000,00
Diérias — Pessoal Civil

06.02.20.606.0111.2.042.3390.33.00.00.00 1.700,00
Passagens e despesas com locomogé&o

06.02.20.606.0111.2.042.3390.36.99.00.00 1.500,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica

TOTAL 4.200,00
SECRETARIA DE FINANCAS
07.02.28.846.0021.2.050.3370.41.00.00.00 7.500,00
Pasep

TOTAL 7.500,00

07.01.04.123.0021.1.085.4490.52.35.00.00 999,00
Equipamentos de Processamento de Dados
07.01.04.123.0021.1.085.4490.52.42.00.00 1.639,00
Mobiliario em Geral

07.01.04.123.0021.1.085.4490.52.99.00.00 7.049,00
Outros Materiais Permanentes

07.01.04.123.0021.2.044.3390.39.58.00.00 999,00
Servigos de Telecomunicagdes

07.01.04.123.0021.2.044.3390.39.81.00.00 5.000,00
Servigos Bancarios

07.02.04.123.0021.1.088.4490.52.35.00.00 1.499,00
Equipamentos de Processamento de Dados
07.02.04.123.0021.1.088.4490.52.36.00.00 1.999,00
Magquinas, Instalagdes e Utens. de Escritério
07.02.04.123.0021.1.088.4490.52.42.00.00 1.499,00
Mobiliario em Geral

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.36.99.00.00 3.500,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica
07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.39.08.00.00 999,00
Manutengéo de Software

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.39.47.00.00 499,00
Servigos em Comunicagdo Geral

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.39.58.00.00 499,00
Servigos de Telecomunicagdes

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.39.74.00.00 499,00
Fretes e Transportes de Encomendas

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.39.80.00.00 999,00
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Hospedagens

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.39.81.00.00 2.499,00
Servigos Bancarios

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.39.88.00.00 499,00
Servigo de Publicidade de Propaganda

07.2.1.04.124.0032.2.053.3390.39.95.00.00 499,00
Manutengéo, Conservagéo de Equipamentos
07.2.2.04.123.0031.1.092.4490.52.35.00.00 1.999,00
Equipamentos e Processamento de Dados
07.2.2.04.123.0031.1.092.4490.52.36.00.00 999,00
Maquinas, Instalagdes e Untes. Escritério
07.2.2.04.123.0031.1.092.4490.52.42.00.00 1.999,00
Mobiliario em Geral

07.2.2.04.123.0031.1.093.4490.92.00.00.00 999,00
Despesas de Exercicio Anterior

07.2.2.04.123.0031.2.055.3190.04.00.00.00 999,00
Contratagdo Por Tempo Determinado

07.2.2.04.123.0031.2.055.3190.11.00.00.00 4.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas

07.2.2.04.123.0031.2.055.3190.16.00.00.00 999,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
07.2.2.04.123.0031.2.055.3390.36.99.00.00 499,00
Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica
07.2.2.04.123.0031.2.055.3390.39.58.00.00 999,00
Servigos de Telecomunicagdes

07.2.2.04.123.0031.2.055.3390.39.81.00.00 499,00
Servigos Bancarios

07.2.2.04.123.0031.2.055.3390.92.00.00.00 999,00
Despesas de Exercicio Anterior

07.2.3.04.129.0030.1.094.4490.52.35.00.00 1.499,00
Equipamentos de Processamento de Dados
07.2.3.04.129.0030.1.094.4490.52.36.00.00 999,00
Magquinas, Instalagdes e Utens. de Escritério
07.2.3.04.129.0030.1.094.4490.52.42.00.00 1.499,00
Mobiliario em Geral

07.2.3.04.129.0030.1.094.4490.52.99.00.00 999,00
Outros Materiais Permanentes

07.2.3.04.129.0030.1.095.4490.92.00.00.00 999,00
Despesas de Exercicios Anteriores

TOTAL 52.160,00
DPTO DE TRANSP. OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
08.02.26.782.0534.2.061.3390.39.99.00.00 37.000,00
QOutros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
08.02.26.782.0534.2.061.3390.30.99.00.00 38.591,00
Outros Materiais de Consumo

08.02.26.782.0534.2.061.3390.30.01.00.00 90.000,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos

TOTAL 165.591,00

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de Bublicacao.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 07 de dezembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:BOC7E6BF

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 454/2005

Dispde sobre o Plano Plurianual para o period
2006/2009 e da outras providéncias.

Valdir Mendes Barranco, Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes,
Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Mahagprovou e
ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Esta lei institui o Plano Plurianual para o quécio

2006/2009, em cumprimento ao disposto no art. 1%5]° da
Constituicao Federal, estabelecendo para o peri@googramas com
seus respectivos objetivos, indicadores de custanetas da
administragdo municipal, para as despesas de kapiatras delas
decorrentes e para as relativas aos programasrdedducontinuada,
na forma dos anexos 01 a 08, que fazem parte anttegdesta lei.

§ 1° - Os anexos de 03 a 08 que compdem o Plano Pluliséim
estruturados em programa finalisticos, objetivogdesa, produto,
unidade de medida, meta e valor;

§ 2° -Para fins desta lei, considera-se:

| — Programa, o instrumento de organiza¢@o da agdo governament

visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos;
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Il — Objetivos, os resultados que se pretende alcangar com a
realizacdo das a¢fes governamentais;

Il — AgBes, o conjunto de procedimentos e trabalhos governeaisen
com vistas a execugao do programa;

IV — Produto, os bens e servicos produzidos em cada agao
governamental na execucdo do Programa;

V - Metas, os objetivos quantitativos em termos de prodigos
resultados a alcancar.

§ 3° - Os anexos 01 e 02, que acompanham, esta lei, agiterc
normativo, contém as informacgdes complementarativas a receita.

Art. 2° - Os valores constantes dos anexos 01 a 08 estadosre

precos de Agosto de 2005 e poderédo ser atualizadasda exercicio
de vigéncia do Plano Plurianual, no més de janpwo,ato do Chefe
do Poder Executivo, com base na variacdo acumuad&PM de

janeiro a dezembro do exercicio imediatamente ianter

Art. 3° - Os programas a que se refere o art. 1° definigmsta das
diretrizes gerais fixadas pela Portaria n° 42, dmid®rio do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, de 14 de atiBe® constitui o
elo basico de integragdo entre os objetivos dodPRiorianual, as
prioridades e metas fixadas na Lei de Diretrizesa@®entarias e a
programacéo estabelecida no Or¢camento Anual, pumeentes aos
exercicios abrangidos pelo periodo do Plano.

Art. 4° - A exclusdo ou alteragdo de programas constantta b,
bem como a incluséo de novos programas serao posposio Poder
Executivo, através de projeto de lei especifico.

Art. 5° - A incluséo, exclusdo ou alteracédo de acdes orgzmes e
de suas metas que envolvam recursos do or¢camentocipal
seguirdo as diretrizes da lei orcamentaria anual.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar irdiicas de
programas e a incluir, excluir ou alterar acBGesuas srespectivas
metas, sempre que tais modificagbes ndo requeiraiiamga no
orgamento do Municipio.

Art. 7° - O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir etam
estabelecidas fim de compatibilizar a despesa arcadn a receita
estimada em cada exercicio de forma a assegurguitibeio das
contas publicas.

Art. 8° - As prioridades da Administracdo Municipal em cada
exercicio serdo expressas na Lei de Diretrizes riggtarias e
extraidas dos anexos desta lei.

Art. 9° - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse @nmtio
financeiro poderd ser iniciado sem prévia inclusé® Plano
Plurianual, ou sem lei que autorize sua inclusao.

Art. 10° - O Poder Executivo realizard atualizacdo dos progsae
metas constantes desta Lei ou de suas alteraciesida da
elaboracgdo de suas propostas de diretrizes orcan@torientando o
estabelecimento de prioridades e metas para oiexescbseqiiente.

Art. 11° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicaca
Art. 12° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Nova Bandeirantes(MT), 07 de dezembro de 2005
VALDIR MENDES BARRANCO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:43D8AADC

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 455/2005

68



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 < Jorn@i@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matw$30 ¢ ANO VI | N° 1333

SUMULA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A DIFUSAO CULTURAL 54.900,00
DESPESA DO MUNICIPIO DE NOVA DESPORTO COMUNITARIO 200,00
BANDEIRANTES PARA O EXERCICIO DE 2006, f  [RESERVADE CONTINGENCIA 163.030,00
DA OUTRAS PROV|DENC|AS TOTAL DA DESPESAS 10.500.000,00
VALDIR MENDES BARRANCO, Prefeito Municipal de Nova | S—POR CATEGORIAS ECONOMICAS
. . . DESPESAS CORRENTES 7.341.370,00
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, usando dbsiefies que Ihe DESPESAS DE CAPITAL 2.995.600.00
sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara lpahiaprovou, e RESERVA DE CONTINGENCIA 163.030,00
ele, sanciona e promulga a seguinte Lei: TOTAL DA DESPESA 10.500.000,00
Art. 1° - O Orgamento Programa do Municipio de NBaadeirantes, 4 — POR ORGAOS DA ADMINISTRACAOQ
para o exercicio de 2006, estima a Receita e fik@spesa em R$: LEGISLATIVO 375.000,00
10.500.000,00, discriminados pelos anexos integsaihtsta Lei. EXECUTIVO _ 289.900,00
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO 883.000,00
. . . . ~ . SEC. MUN. DE EDUCACAO 3.985.800,00
Art. 2° - A Receita foi estlmada_ mediante a arregadados tributos, SEC VUNBE SAUDECE SANEAVENTO 3.245.600.00
rendas e outras fontes de receitas correntes apilc na forma da SEC. MUN. DE AGRICULTURA 338.100,00
Legislacdo em vigor e das especificacbes constambss anexos SEC. MUN. DE FINANCAS 240.470,00
integrantes desta Lei, com o0s seguintes valorefficaglos nas SEC. MUN. DE TRANSP. OBRAS E SERV. PUBLICOS 1.708,00
categorias econdmicas: RESERVA DE CONTINGENCIA 163.030,00
TOTAL DE DESPESA 10.500.000,00
RECEITAS CORRENTES 8.151.500,00
RECEITAS TRIBUTARIAS 551.400,00 Art. 4° - O Poder Executivo esta autorizado a:
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 49.500,00
RECEITA PATRIMONIAL 78.350,00 | — Abrir Créditos Suplementares até o limite de 2fte e cinco
hoes ’S‘éﬁiﬁ%ﬁ?m 71222%%% por cento), do total das despesas, nos termostdd e observando
TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.015.800,00 o disposto no Artigo 43, da Lei 4.320/64.
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 43.000,00
DEDUCAO DE RECEITA PARA FORMAGCAO D{660.300,00 Il — Realizar Operacgdes de Crédito por Antecipaca®eeeita, nos
FUNDEF termos do Art. 7°, Inciso Il, da Lei Federal 4.330)/e Art. 32, da Lei
Federal 101/2000.
RECEITAS DE CAPITAL 2.348.500,00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 2.348.500,00

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor em 1° de janeieo2006.

Art. 3° - A despesa foi fixada segundo a discraméio dos Quadros,
Programas de Trabalho e Natureza da Despesa, Gt@steDs anexos,
integrantes desta Lei, que apresentam os segwial@®s, conforme
categorias econdmicas:

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Nova Bandeirantes-MT, 14 de dezembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino

1- POR FUNGAO DE GOVERNO Codigo Identificador: 86AF4706

LEGISLATIVA 375.000,00
ADMINISTRAGCAO 1.143.570,00
ASSISTENCIA SOCIAL 100.900,00 PREFEITURA MUNICIPAL
SAUDE 1.329.600,00 LEI N° 456/2005
EDUCAGAO 3.878.300,00
CULTURA 52.400,00 Stumula: Dispbe de autorizagdo para abertura de
URBANISMO 878.200.00 Crédito Adicional Suplementar, e da outras
HABITACAO 220.000,00 N .
SANEAMENTO 919.000,00 prOVIdenCIaS'
GESTAO AMBIENTAL 55.600,00
AGRICULTURA 282.500,00 O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estagldvihto Grosso,
COMUNICAGOES 17.100,00 no uso de suas atribuicGes que Ihe sédo conferidiatep, faz saber
ENERGIA 33.600,00 que a Camara Municipal, aprovou, e ele, sancionaoengga a
TRANSPORTE 996.100,00 Seguinte Lei:
DESPORTO E LAZER 55.100,00
?giifw S e ﬁigzooggoo Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, aigado a abrir por

Decreto 01 (um) Crédito Adicional Suplementar, juatoOrcamento
2 - POR SUB-FUNCAO Programa VigenFe, no valor~R$: 8.000,00 (Oito ndlisy destinado a
ACAO LEGISLATIVA 375.000,00 reforcar as seguintes dotages:
PLANEJAMENTO DE ORCAMENTO 5.000,00
ADMINISTRAGAO GERAL 1.269.100,00 01.01.01.031.0001.1.002.4490.51.00.00.00 8.000,00
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 323.470,00 Obras e Instalacdes
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 1.000,00 Total de SuplementagGes 8.000,00
ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 2.200,00
ASSISTENCIA COMUNITARIA 4.700,00 Artigo 2° - Para cobertura do presente Crédito, aarsd-a
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 1.329.600,00 parcialmente, as seguintes dotagdes orgcamentada®rdamento
ENSINO FUNDAMENTAL 3.765.600,00 Programa Vigente:
ENSINO INFANTIL 112.500,00
EIID':J(;’;%AEUEL_SFEER(:CL 220428 00 01101.01.031.00911.0Q3.4490.52.52.00.00 1.000,00

. Veiculo de Tracdo Mecanica

INFRA_ES_TRUTURA URBANA 788.200,00 01.01.01.031.0001.2.001.3190.11.00.00.00 7.000,00
HABITACAO URBANA 220.000,00 Vencimentos e Vantagens Fixas
SANEAMENTO BASICO URBANO 919.000,00 Total de Redugbes 8.000,00
PRESERVACAO E CONSERVACAOAMBIENTAL 1.000,00
PROMOGAO DA PRODUGAO VEGETAL 200.00 Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de Buhlicacao.
CONTROLE AMBIENTAL 55.100,00
EXTENSAO RURAL 10.800,00 . . . .
TELECOMUNICACOES 17.100,00 Artlgo 4° - ReVOgam'Se as dlSpOSlQOGS em contrario.
ENERGIA ELETRICA 33.600,00
TRANSPORTE RODOVIARIO 996.100,00 Nova Bandeirantes-MT, 30 de dezembro de 2005.
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Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: CC18A020

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 457/2005

SUMULA: Dispde sobre a Municipalizacéo de Estrada
Vicinal no Municipio de Nova Bandeirantes-MT, e d4
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estadavhto Grosso,
no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidad i, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou, e ele, sancionagqusge Lei:

Art. 1° - Fica incorporado com de fato esta ao PIOAN
RODOVIARIO MUNICIPAL do Municipio de Nova Bandeirantes
MT, a Estrada classificada como RAMAL, com pontoodigem na
Estrada Vicinal Cordilheira, medindo 13 (treze) Km.

Art. 2° - O Poder Publico Municipal podera por mtédio de contato
de concessdo de servigo publico gratuito, realizashaliante ato
privativo executivo, autorizar a manutencgdo, coregio, restauragao
da referida estrada Municipal, por terceiros.

Art. 3° - A Estrada passara a ser denomid2@®GRESSQ

Art. 4° - Aproveita-se as disposi¢bes legais, auem do CODIGO
DE POSTURA DO MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES —
MT, Lei Municipal n° 026/93 de 10/09/1993.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor a partir da dé¢ssua Publicagdo.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 30 de dezembro de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador: EC7TAC38C

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO 004 - CMDCA

Considerando o Edital 001/2011 — Processo Seletiva p Cargo de
Supléncia ao Conselho Tutelar, publicado no dia@%etembro de
2011, o qual estabelece que o local e horario oeapescrita terd sua
publicacéo ap0s o termino das inscri¢des.

Considerando a Resolucdo 003/2011 em que estabelece
encerramento das inscri¢des no dia 21/10/2011.

O CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criancale
Adolescente do Municipio de Nova Bandeirantes, no dis suas
atribuigbes legais, na forma do artigo 8069/90 laé¢ Municipal
418/05 Resolve:

Art 1° - Quanto a prova escrita esta aconteceradinosete de
novembro no ano de dois mil e onze;

Art 2° - Quanto ao local de prova esta sera reddizzo Centro de
Eventos de Promocao Social, localizado na Rua$?ara Centro;

Art 3° - Quanto ao horario da prova, esta terdianas 19h00 e
termino as 22h00, ndo sera permitido atraso e mdid@os somente
poderao deixar o local apés as 20h00;

Art 4° - Os candidatos devem apresentar documeatalehtidade
pessoal e estarem munidos com caneta esferogazfitau preta;

Art 5° - Quanto aos candidatos inscritos ao cargosupléncia ao
Conselho Tutelar segue abaixo a lista dos mesmos.

NOME

ANDREIA DA SILVA CUNHA

CARLOS ALENCAR DA SILVA MARTINS
ELIENE BARBOSA SOUSA

GISELA DE OLIVEIRA ALMEIDA
LEONILDA BERTUOL

LUCIANO DA ROCHA BENVINDO

01
02
03
04
05
06

b
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07 LUCIENE RODRIGUES DE OLVIVEIRA

08 MARCIA REGINA FERREIRA CAMPOS

09 PAULA ADRIANA MORAIS

10 RAQUEL GOMES DA SILVA

11 ZENAIDE DE JESUS PELIS

Art 6° - Esta resolugdo entra em vigor na dataudepsiblicacédo
Nova Bandeirantes, 28 de Outubro de 2011

PRISCILA FERRARI PAULINO
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cddigo Identificador: AS1E0C75

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRACAO
RESULTADO DA LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
051/2011

LICITACAO DESERTA

OBJETO: prestagcdo de servicos com fornecimento daspeara
reposicdo na maquina pa carregadeira 120G, em iatemd a
secretaria municipal de infraestrutura e transporte

REGINA DE SOUZA MENDONGCA, designada como pregoeira
comunica que no certame acima, ndo houve licitanésente na
sessdo publica, do dia 28 de outubro de 2011

REGINA DE SOUZA MENDONCA
Pregoeira
Publicado por:
Regina de Souza Mendonca
Cadigo Identificador: D1E4E88E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE PRORROGAGCAO DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 051/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, laa na Av.
Comendador Luiz Meneghel, n°® 62, Centro, através mgoRira
Oficial, nomeado pelo Decreto n° 078/2009, comuniaas
interessados que ficAPRORROGADA para o dia 18 de
NOVEMBRO de 2.011 as08:30 horas licitagdo na modalidade
PREGAO PRESENCIAL n.° 051/2011Regida pela Lei Federal n°
10.520/02, o Decreto Municipal n® 051/2009 e suasamente, a lei
n° 8.666/93 e demais legislacBes aplicaveis, cofinaidade de
selecionar propostas para: prestacéo de servigpdaroecimento de
pecas para reposicdo na maquina pa carregadeir&, 18t

Oatendimento a secretaria municipal de infraestaurtransportes,

conforme descritos no termo de referencia- anedeste editaDas:
08:00 as 08:30 horasCredenciamento. 08:30 horasAbertura dos
envelopes de proposta de preco e Documentos Halitfio. O
Edital completo podera ser retirado no setor dédgao da Prefeitura
Municipal de Nova Bandeirantes a partir desta daigpelo telefone
(66) 3572-1951, solicitagcbes poderdo ser feitaslaaipelo e-mail:
licitacao@novabandeirantes.mt.gov.br.

REGINA DE SOUZA MENDONCA
Publicado por:
Regina de Souza Mendonca
Cadigo ldentificador:049BF317

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO DE ALTERACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS 001/2011- PREGAO PRESENCIAL
003/2011

CONTRATANTE:
BANDEIRANTES
CONTRATADA: POSTO SAMUCA LTDA

OBJETO: ACRESCIMO A CLAUSULA PRIMEIRA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2011, CELEBRADO EM 08 DE
FEVEREIRO DE 2011, DENTRO DO LIMITE ESTABELECIDO
PELA LEI 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
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DO VALOR: O valor total do acrescimo deste termaiadié de R$
11.270,00.

RATIFICACAQ: Ficam ratificadas as demais clausulascitada ata
de registro de pregos

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Contratante
Posto Samuca Ltda
Contratada
Publicado por:
Regina de Souza Mendonca
Cddigo Identificador:572446B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO DE ALTERACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2011 PREGAO PRESENCIAL
N° 003/2011

CONTRATANTE:
BANDEIRANTES
CONTRATADA: G3 COMERCIO DE DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA EPP

OBJETO: ACRESCIMO A CLAUSULA PRIMEIRA DA ATA DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA

REGISTRO DE PRECOS N° 001/2011, CELEBRADO EM 08 DHE

FEVEREIRO DE 2011, DENTRO DO LIMITE ESTABELECIDO
PELA LEI 8.666/93.

DO VALOR: O valor total do acrescimo deste termaiadié de R$

517.200,00.

RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulascilada ata
de registro de pregos

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Contratante
G3 COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA EPP
Contratada
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cddigo Identificador:D1166D33

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PREGAO PRESENCIAL N°. 069/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE -
MT

AVISO DE RESULTADO

PREGAO PRESENCIAL N°. 069/2011

PROCESSO 111/EPP/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte. Estdd Mato
Grosso, através daPP (Equipe Permanente de Pregéo), torna Publi
para amplo conhecimento dos interessados, o rdeult licitacdo na
modalidade d®REGAO PRESENCIAL N.° 0692011 tendo como
objeto 0 Registro de Precos para futura e eventdgUISICAO
DE 02 MICRO-ONIBUS PARA ATENDER A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL”, neste ato sagrou-
se vencedora a empreséCINCO CAMINHOES E ONIBUS
LTDA.

Nova Canaa do Norte, 27 de Outubro de 2011.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador: AFE98F67

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 070/2011

PROCESSO 112/EPP/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte. Estdd Mato
Grosso, através daPP (Equipe Permanente de Pregéo), torna Publico
para amplo conhecimento dos interessados, o réeult licitagdo na
modalidade d®REGAO PRESENCIAL N.° 070/2011 tendo como
objeto a AQUISICAO DE 01 AMBULANCIA PARA ATENDER

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL”,  neste ato
sagrou-se vencedora a empreS®OCIEDADE MERCANTIL
CENTRO NORTE LTDA .

Nova Canaa do Norte, 27 de Outubro de 2011.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:8BD64DE6

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
064/2011

Contratada:A. L. Galadinovic Construtora - ME

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaa daeNeMT.
Objeto: Prorroga o prazo para a execucao e entieeghjeto por mais
90 (Noventa) dias, ou seja, 26 de Janeiro de 2012.

Data Da Assinatura: 28 de Outubro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:60740A33

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
089/2010

Contratada: CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA ME

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canad daeNeMT.
Objeto: Prorroga o prazo para a execucao e entieeghjeto por mais
90 (Noventa) dias, ou seja, 12 de Janeiro de 2012.

Data Da Assinatura: 14 de Outubro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:37FB97B6

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
077/2010

Contratada: CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA ME

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canad daeNeMT.
Objeto: Prorroga o prazo para a execucao e entieeghjeto por mais
90 (Noventa) dias, ou seja, 26 de Janeiro de 2012.

Data Da Assinatura: 28 de Outubro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:687D6CA2

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
078/2010
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ContratadaENGENHARIA E COMERCIO GOVIC LTDA
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte — MT.
Objeto: Prorroga o prazo para a execucao e entieeghjeto por mais
90 (Noventa) dias, ou seja, 26 de Janeiro de 2012.

Data Da Assinatura: 28 de Outubro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador: BE3E7046

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 139/2011

Contratante: Prefeitura Municipal De Nova Canad Dad&Ne MT
Contratada: A.M.B. DA SILVA PUBLICIDADE - ME

Objeto: Contratacdo de agéncia de publicidade eaganda para
prestar servigos de cria¢do, veiculacdo, planejimgresquisas e
producdo de material para televisdo, radio, joimakesso e internet,
para a Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norfe/ddnforme o
Processo Licitatorio n° 091/CPL/2011, na modalidddeTomada de
Precos n° 004/2011 no Valor Total de R$ 230.082[Rfzéntos e
Trinta Mil, Oitenta e Dois Reais e Vinte e Cinco Cent.

As Despesas deste contrato ocorrerdo por conta sdgsintes
dotacdes abaixo:

Orgéo: 04 — Secretaria Municipal de Administrac&lanejamento. —
(R$ 120.000,00)
Unidade: 001 -
Planejamento
Projeto/Atividade: 2009 — Manutencéo das AtividadasSecretaria
de Administracdo e Planejamento.

Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 — Outros Sereigd erceiros —
Pessoa Juridica

Secretaria  Municipal de Administoacéd@

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Educacéo, Esgotazer — (R$
15.000,00)

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario e DepartantEnEducacéo
Projeto/Atividade: 2018 — Manutencéo da Secretigidgducacao.
Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 — Outros Sereigd erceiros —
Pessoa Juridica

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Satde — (RSM®E00)

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude.

Projeto/Atividade: 2033 — Bloco | — Atengéo Bésica.

Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 — Outros Sergigd erceiros —
Pessoa Juridica

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Saude — (RGEG0D)

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude.

Projeto/Atividade: 2034 — Bloco Il - MAC AmbulatorialHospitalar.
Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 — Outros Sergigd erceiros —
Pessoa Juridica

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Saude — (RGE0D)

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude.

Projeto/Atividade: 2035 — Bloco Ill — Vigilancia eGalde.

Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 — Outros Sereigd erceiros —
Pessoa Juridica

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Satde - (R$GA)

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude.

Projeto/Atividade: 2037 — Bloco V — Gestédo do SUS.

Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 — Outros Sereigd erceiros —
Pessoa Juridica

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de A¢do Socidk$ {0.090,20)
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Assisténcia Socia
Projeto/Atividade: 2042 — Manutengdo do Fundo Mipaic de
Assisténcia Social

Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 - Outros Serdedlerceiro —
Pessoa Juridica

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de A¢do Socid®$ {0.921,90)
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Assisténcia Socia
Projeto/Atividade: 2044 — Manutencéo dos Prograftesistenciais
Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 - Outros Serdedl erceiro —
Pessoa Juridica

Orgéo: 11 — Secretaria Municipal de Industria, Caioée Turismo —
(R$ 19.070,15)

Unidade: 001 - Secretaria de Industria, Comérciarsmo
Projeto/Atividade: 2040 — Manutencdo do Departamelet Indlstria
e Comércio

Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 - Outros Serdedl erceiro —
Pessoa Juridica

Orgéo: 10 — Secretaria Municipal de Agricultura eiddAmbiente —
(R$ 15.000,00)

Unidade: 001 - Secretaria de Agricultura e Meio Aente
Projeto/Atividade: 2039 — Manutencdo do Departamerte
Agricultura

Elemento de Despesa: 3390.39.00.00 - Outros Serdedlerceiro —
Pessoa Juridica

Vigéncia: 31 de Dezembro de 2011
Data Da Assinatura: 14 de Outubro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atos Eliaquim Oliveira
Cddigo Identificador:9710EE42

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 140/2011

Locador: PAULO ZANETTE

Locatério: Prefeitura Municipal De Nova Canaa Dotder MT
Objeto: Locacdo de imdével rural para ser utilizadirante o 8°
Campeonato Estadual de Pesca e o 4° Fest CanadvalFdstPesca
de Nova Canad do Norte-MT, conforme o Processoadtdmip na
Modalidade Dispensa n° 009/2011 em conformidade ooProjeto
206/2011 da Lei Municipal n°. 879, de 07 de Oututhe02011, no
Valor Total de R$ 12.000,00 (Doze Mil Reais).

As Despesas deste contrato ocorrerdo por contaglanse dotacdo
abaixo:

541 — 11.001.22.661.0051.2040 / 339036.00.00.0@r\aisponivel
R$ 12.000,00

Vigéncia: 17/10/2011
Data Da Assinatura: 14 de Outubro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atos Eliaquim Oliveira
Cddigo Identificador:02AA9C32

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 141/2011

Contratante: Prefeitura Municipal De Nova Canad Dad&Ne MT
Contratada: IMPRIMA INDUSTRIA GRAFICA E EDITORA LTDA
Objeto: Confeccdo de Placas e Faixa de Sinalizagé&oRromover o
4° Fest Canaa — Festival de Pesca de Nova CanaartioeNBtapa do
8° Campeonato Estadual de Pesca, a ser realizadtiaso$5 e 16 de
Outubro na Praia Agua Azul nesta Cidade de Nova Cdnagorte —
MT, no Valor Total de de R$ 1.000,00 (Mil Reais).

As Despesas deste contrato ocorrerdo por contaglanse dotacdo
abaixo:

542 — 11.001.22.661.0051.2040 / 339039.00.00.0tr0® Servigcos
de Terceiros — Pessoa Juridica.

Vigéncia: 31 de Dezembro de 2011
Data Da Assinatura: 14 de Outubro de 2011.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 72



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atos Eliaquim Oliveira
Cadigo Identificador: FEF10C47

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 142/2011

Contratante: Prefeitura Municipal De Nova Canad Dad&Ne MT
Contratada: J L S DA SILVA - ME

Objeto: Divulgacdo em Radio 4° Fest Canad — Festival de Pesca d
Nova Canaé do Norte e Etapa do 8° Campeonato Estdelirdsca, a
ser realizado nos dias 15 e 16 de Outubro na Rgia Azul nesta
Cidade de Nova Canad do Norte — MT, no Valor TotalddeR$
930,00 (Novecentos e Trinta Reais).

As Despesas deste contrato ocorrerdo por conteglanse dotacéo
abaixo:

542 — 11.001.22.661.0051.2040 / 339039.00.00.0tr0® Servigcos
de Terceiros — Pessoa Juridica.

Vigéncia: 31 de Dezembro de 2011
Data Da Assinatura: 14 de Outubro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atos Eliaquim Oliveira
Cddigo Identificador: 1362E092

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 143/2011

Contratante: Prefeitura Municipal De Nova Canad Dad&Ne MT
Contratada: ENGENHARIA E COMERCIO GOVIC LTDA EPP
Objeto: Prestagéo de Servigos referente ao receitiorde recipientes
gue contém agua parada, pneus velhos, latas, sqiékdicas, cascas
de coco, tampas de garrafas, litros entre outrgadenas residéncias
da sede deste municipio de Nova Canaad do Norte ;- pdia a
Campanha de Combate ao Mosquito da Dengue, no Vatal de R$
7.790,00 (Sete Mil Setecentos e Noventa Reais).

As Despesas deste contrato ocorrerdo por conteglanse dotacéo
abaixo:

338 - 08.001.10.301.0029.2030 / 339039.00.00.0@Qitra® Servigos
de Terceiros - Pessoa Juridica

Vigéncia: 31 de Dezembro de 2011
Data Da Assinatura: 28 de Outubro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atos Eliaquim Oliveira
Cddigo Identificador:B6060689

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA DE PRECO 077/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda torna publigue fara
realizar Tomada de Preco cujo o objeto é a cogf&atale Empresa
para Prestacdo de Servico de Retifica, Montagem dérme
fornecimento de pecas.

Data de abertura: 16/11/2011 as 14:00 horas, ndidPda Prefeitura
Municipal de Nova Lacerda, sala de Licitacdes, sitiRua 16 de
julho, n° 815, Centro - Nova Lacerda/MT.

Os interessados em adquirir o Edital completo eraaiinformacdes
(65) 3259-4045 das 13:00 as 17:00 horas.

Nova Lacerda/MT 28 de outubro de 2011

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Presidente da CPL
Publicado por:
José Carlos Monteiro Junior
Cadigo Identificador: 1D523B48

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO — FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOVA NAZARE/MT

CONTRATO N°: 025/2011
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA
NAZARE - MT
CONTRATADA : CONSTRUTORA CCA LTDA EPP
OBJETO: O objeto do presente contrato é a contratacéo geesm
para execucao de obra de ampliagdo e reforma dim EesSalde
Municipal, de acordo com o Projeto Arquitetdnico,eribrial
Descritivo, Planilha Orgcamentaria e Cronograma BiBinanceiro,
atendendo a solicitagdo do Fundo Municipal de SadeleNova
Nazaré - MT, nos termos da Lei n° 8.666/93 e suasaales
posteriores.
VALOR R$: 125.080,85
VIGENCIA: 15/09/20111 A 15/01/2012
Publicado por:
Evanete Alves Guimardes
Cddigo Identificador:8A34B4C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 935 DE 27 DE OUTUBRO DE 2.011

“Dispde sobre Ponto Facultativo.”

A Sr2, Railda de Fatima Alves Prefeita Municipal Manicipio de
Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso no uso de dribsigdes
legais e,

Considerando o Dia do Servidor Publico que se comemo dia 28
de Outubro e,

Considerando o Dia de Finados que se comemora nd2lide
novembro.

DECRETA

Art. 2°. Ponto facultativo no Municipio nos did& de Outubro e dia
01 de Novembro de 2011.

Art. 3°. Os Servidores publicos essenciais em especialregas de
Salude e as Secretarias de Obras e Servigos Urleantacédo e
Transporte, deverdo manter plantées para o nemes$éandimento a
comunidade.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita, aos vinte e sete dias dalmésritubro de 2011.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Evanete Alves Guimardes
Cadigo Identificador:D21F4B35

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 926 DE 03 DE OUTUBRO DE 2.011.

“Dispde sobre a readaptacdo de servidor publico no
ambito da Administracdo Publica e da outras
providéncias”.
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A Sra.Railda de Fatima Alves Prefeita Municipal de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbessleges Ihe confere
a Lei Organica do Municipio e,

Considerando o Art. 12 e 13 da Lei Complementar 28. de 23 de
Agosto de 2007 e,

Considerando o Art. 18 e 17 da lei Municipal de 89 He 18 de
junho de 2004 e,

Considerando o Laudo Médico Pericial no processo iAdimativo
Processo N° 2011.05.0011P.

DECRETA:

Art. 1°. - Fica a servidora public@LEIRY LILIAN SILVA , inscrita
sob CPF n° 821.056.181-20 e RG n° 3395176-565823/GE5P
brasileira, casada, residente e domiciliada nesteiaipio, efetiva na
funcdo de APOIO ADMINISTRATIVO ESCOLAR, Iotada na
Secretaria de Educacéo Cultura Deporto e Lazemgmda a ocupar a
funcéo deAUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL , conforme prevé
a Lei Complementar de n° 033 artigo 7°, paragrafar@iso |, como
forma deREADAPTACAO .

Art. 2°. — O periodo concedido tera inicio no dia 01 de Seterde
2011, devendo a servidora passar por nova periédica apos o
periodo de 01 ano.

Art. 3° - A remuneracd@o da servidora ndo sofrera nenhajougte
salarial, por motivo da readaptacao.

Art. 4°. — Este Decreto entra em vigor na data de suaqagdlo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 01 denfmte de 2011,
revogadas as disposi¢ées em contrario,

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de ®aisso aos 24
dias do més de Outubro de 2.011.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Evanete Alves Guimardes
Cadigo Identificador:4CDBA253

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 934 DE 24 DE OUTUBRO DE 2.011.

“Dispbe sobre a readaptacédo de servidor publico nd
ambito da Administracdo Publica e da outras

providéncias”.

A Sra.Railda de Fatima Alves Prefeita Municipal de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbessleges |he confere
a Lei Organica do Municipio e,

Considerando o Art. 12 e 13 da Lei Complementar 28. de 23 de
Agosto de 2007 e ,

Considerando o Art. 18 e 17 da lei Municipal de 89 He 18 de
junho de 2004 e,

Considerando o Laudo Médico Pericial no processoiAdimativo n°
2011.05.0006P.

DECRETA:

Art. 1°. - Fica a servidora publidaULAILA HULLACK PEREIRA,
inscrita sob CPF n° 041.019.786-62 e RG n° MG-114232.
SSP/MG, brasileira, divorciada, residente e dom#d neste
municipio, efetiva na funcdo d@&POIO ADMINISTRATIVO
ESCOLAR lotada na Secretaria de Educacdo Cultura Deporto
Lazer, designada a ocupar a funcacGd$ARDA, conforme prevé a
Lei Complementar de n° 033 artigo 7°, paragrafar&iso IV, como
forma deREADAPTACAO.

Art. 2°. — O periodo concedido tera inicio no dia 28 de Owtute
2011, devendo a servidora passar por nova periédica apos o
periodo de 01 ano.

Art. 3° - A remuneracd@o da servidora ndo sofrera nenhajougte
salarial, por motivo da readaptacao.

Art. 4°. — Este Decreto entra em vigor na data de suaqagéld,
revogadas as disposi¢ées em contrario,

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de ®aisso aos 24
dias do més de Outubro de 2.011.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Evanete Alves Guimaraes
Cadigo Identificador: A594D5F4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

CAMARA MUNICIPAL
ADENDO | CARTA CONVITE N° 001/2011 RESULTADO DE
LICITACAO

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA — MT torna publico o restado
da licitagdo modalidade Carta Convite n°® 001/2014dljzada no dia
vinte e oito de outubro de 2011, as nove horagioteomo local a
sala de sessfes “Lamartin José da Silva” da Camanrachal, sito a
Rua Amazonas, quinhentos e doze, centro, procedida e
conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93, alterpéla Lei
8.883/94 e demais alteracdes, para contratacdongeesa para
contratacdo de Agéncia de Publicidade e Propagateleendo ser
repetida no dia 09 de novembro de 2011, por motdm
comparecimento de apenas uma empresa interessadasda publica
de abertura dos envelopes.

Nova Olimpia-MT, em 28 de outubro de 2011

KID CAMILO DA COSTA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacabl/ 20

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: BO8705FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESOLUCAO COMDICA N° 026/2011 DO COMDICA DE
NOVA OLIMPIA-MT.

“Dispde sobre a Divulgacdo da Candidatura e
Votagdo da Eleicdo para complementacdo do
mandato referente ao periodo de 2009 a 2012 do
Conselho Tutelar do Municipio de Nova Olimpia-MT

“

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE DE NOVA OLIMPIA-MT , reunido no dia
17 de outubro de 2011, no uso de suas atribuicesde em vista o
gue dispbe a Lei Municipal n.° 848, de 08 de judea2009, aprovam

a presente RESOLUCAO, que dispde sobre a Divulgagiio d
Candidatura e a Votacgao da Elei¢cdo para complen@ntig mandato
referente ao periodo de 2009 a 2012 do ConselholaFut®
Municipio de Nova Olimpia-MT:

Considerando a necessidade de atender o que pr&gtamto da
Crianca e do Adolescente e a Lei Municipal 849/200@, trata sobre
a composicéo do Conselho Tutelar o qual deve seinde membros;

Considerando os editais e resolu¢cdes do Procesdgsamha para
complementacao do mandato referente ao period®@@® &2012 do
conselho tutelar;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 74



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

Considerando o intuito de selecionar a principiaminimo 06 (seis)
candidatos, sendo 1 (um) titular e 5 (cinco) supkenpara concorrer
no processo de escolha, o processo para a avaldgégrau de
conhecimentos e habilidades inerentes ao cargoodselheiro, as
provas realizadas e a avaliagao psicossocial;

Considerando que de todo processo uma candidatagronsatender
todos os critérios legiveis para participar dacélei

Art. 1° - Fica aprovado por unanimidade que do dia 31/10/2@1dia
06/11/2011 a candidata apta podera divulgar sualidainra ao
conselho tutelar;

Art. 2° - Fica aprovado por unanimidade o dia 12 de noverdero
2011, das 8:00h as 16:00h, nas dependéncias daeCkéanicipal
Professora Aparecida Bento Portilho de Azevedo tac@m da eleicdo
de conselheiro tutelar;

Art. 3° - Esta resolugdo entra em vigor na data da sua pgBlic
Nova Olimpia/MT, 27 de outubro de 2011.

MARIA LUZANIRA ALENCAR NETA
Presidente do Comdica — Nova Olimpia/mt.
Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cadigo Identificador: F25A5FAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N°. 083 DE 28 DE OUTUBRO DE
2011.

VI CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA —
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FRANCISCO  SOARES DE  MEDEIROS, PREFEITO
MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a VI Conferéncia Municipal dos Doseda
Crianca e do Adolescente do Municipio de Nova OlampMT, com
o tema“Mobilizando, Implementando e Monitorando a Politice o
Plano Decenal de Direitos Humanos de Criangas e Adokntes nos
Estados, no Distrito Federal e nos Municipiastom as seguintes
finalidades:

| — avaliar as metas aprovadas na VII Conferéncia Hatados
Direitos da Crianca e do Adolescente realizada 0a2809;

Il — avaliar a situacdo atual da Politica dos DiredasCrianca e
Adolescente;

Il — avaliar o Controle Social exercido pelos Conselmms
cumprimento de suas competéncias na consolidacgiduleitos da
Criancga e do Adolescente;

Art. 2° - A VI Conferéncia Municipal dos Direitos da Criancal@
Adolescente realizar-se-a no Municipio de Nova @ilannos dias 07
e 08 de novembro de 2011.

Art. 3° - A VI Conferéncia Municipal dos Direitos da Criancal@
Adolescente terd a participagéo dos seguintes sggme

| — representantes do Poder Publico (municipal);
Il — representantes das entidades e organiza¢desiddaste civil;

Art. 4° - Fica instituida as seguintes atribuicbes da Cshnis
Organizadora:

| — elaborar o Regimento Interno da VI Conferéncia qatateste
decreto, que devera estabelecer os critérios dgfeleos delegados
para a VII Conferéncia Estadual e regras para oidnamento da
presente Conferéncia,;

Il — garantir as condi¢cdes logisticas para a realizagaoVI
Conferéncia;

Il — definir e organizar subcomissées de trabalho paxdiar suas
atividades.

Art. 5° - A Comissdo Organizadora serd nomeada por ato de
competéncia da Secretaria Municipal de AssistéBoiEal — SMAS e
tera a seguinte composicao:

| — representantes do Conselho Municipal dos Diralm<rianca e
do Adolescente — COMDICA/NO;

Il — representantes da Secretaria Municipal de Assist&pocial —
SMAS.

Art. 6° - Os casos omissos e o0s conflitantes deverdo selidtEcpela
Comissdo Organizadora Municipal, cabendo recursG@wDICA-
NO.

Art. 7° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — COMDICA/NO, com o apoio da Secretariaiipal

de Assisténcia Social — SMAS adotara as providénoicessarias
para o fiel cumprimento deste decreto.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia - MT, aos Z8sddo més de
outubro de 2011.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta secretaria, na data.sup

CLAUDIO MIGUEL ROLIM DE QUADRO
Secretario Mun. de Administragao
Publicado por:
Suzany Passarello Aradjo
Cddigo Identificador:5533A411

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 115/2011

Dispde sobre a Concessdo de Licenca para Tratar de
Interesses Particulares aos profissionais que meaCi

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helendads de Mato
Grosso, Sr. Dorival Lorca, no uso de suas atrilmscfegais, e
considerando o que dispde o artigo 106 e seus Eeida61 de 25 de
fevereiro de 2.002.

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER Licenca para Tratar de IntereRBagicular
pelo periodo de 02 (dois) anos, ao profissional Skretaria
Municipal de Saude, abaixo relacionado, a parstaldata.

| — Para ser gozada no periodo de 18/10/2.011841€/2.013

01 — Linaudo Jorge de Alencar — Bioquimico

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 18 de outubro de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal
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REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 18/10/2011 a 18/11/2011.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:05C5A41B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 045/2011

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS NO DIA
28 DE OUTUBRO DE 2011 E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS

EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

DECRETA

Artigo 1° - O expediente do dia 28 de outubro d&12(exta-feira)

nas reparticdes publicas municipais pertencentesdministracao

Direta e Autarquias sera normal, ficando, trandtepara o dia 31 de
outubro de 2011(segunda- feira) a comemoracédo acd®iservidor

publico e 1° de novembro (terca-feira) ponto faivo.

Paragrafo Unico - O expediente sera normal sotsporesabilidade
dos respectivos Secretarios Municipais, nas red@di cujas
atividades ndo possam ser suspensas, em virtudexidéncias
técnicas ou por motivo de interesse publico, ndlelide novembro de
2011 (terca-feira).

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na da&aul publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 26 de outubro de 2.011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipa periodo de
26/10/2010 a 26/11/2010
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: E4596AC1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 116/2011

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

Considerando a necessidade de substituir
representantes de Entidades;

alguns rmemb

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear para comporem o Conselho MunlojfgaSatde
de Nova Santa Helena, os seguintes senhores:

Representantes de Governo:
Representante da Secretaria Municipal de Saude

Titular — Vagner Barbosa Araujo
Suplente — Anderson Brunetti Reis

Representante da Secretaria Municipal
Desporto e Lazer

Titular — Leila Pimenta Zaneti

Suplente — Jakicely da Cruz Lorca Lopes

de Educacgadtur&u

Representantes dos Trabalhadores da Salde:

Representante dos Trabalhadores da Saude nivel médio
Titular — Sueli Jacinto da Silva
Suplente — Aurea Cavalcante Moraes

Representante dos Trabalhadores da Saude niveisuper
Titular — Willians André Fogo
Suplente — Fernanda Ferreira Moreno Stefene

Representantes dos Usuarios:

Representante das Organizac¢des Religiosas
Titular — Roberto Rodrigues da Silva
Suplente — Josué Rosa de Souza

Representante do Sindicato dos Trabalhadores na&ERsiblico de
Mato Grosso

Titular — Zénite Fatima Sur Berleze

Suplente — Sirene dos Santos de Souza Alves

Representante da Pastoral da Crianca

Titular — Luzia Guedes Carrara

Suplente — Maria de Lourdes Rodrigues

Representante da Associacdo Comercial de Nova Sefgadd

Titular — Angela Regina do Nascimento

Suplente — Roque Carrara

Artigo 2° - As nomeacdes que trata o artigo anteriéo sera
remunerada, devendo os nomeados participarem cepnesentantes
do Poder Legislativo Municipal e demais seguimerd@sociedade.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na diasua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 18 de outubro de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 18/10/2011 & 18/11/2011.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo ldentificador:4B94C473

LICITACOES E CONTRATOS
HOMOLOGACAO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL
027-2011

INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa HeléT
AUTORA: Comissao de Apoio

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS COMO: CONJUNTO DE
LAMINAS PARA MOTONIVELADORA, CONJUNTO DE
DENTES PARA ESCAVADEIRA E PA CARREGADEIRA, PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE TRANSPORTE,
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SETOP. A Comissdo de Apoio
da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MTiggpublico aos
interessados que o Pregdo Presencial n°. 027/20jblpbjeto acima
identificado, foi Homologado em favor da empres@MPTRATOR
PECAS LTDA — ME inscrita no CNPJ n°. 10.813.760/0@Q1Valor
de R$ R$ 37.823,40.

Nova Santa Helena — MT, 28 de outubro de 2011,
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FRANCIANE PAULATTI DE SOUSA
Pregoeira.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:6C4E691B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES B
TERMO DE HOMOLOGAGCAO RESULTADO LEILAO N.°
001/2011.

LEILAO N.° 001/2011, Objetivando a alienacéo de bens aweis
inserviveis.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE — ESTADO DE MATO GROSSO, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, SIOAO ANTONIO DE OLIVEIRA, no
uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas peisldego em vigor,
especialmente a Lei n.° 8.666/93 e alteracbes nms® torna
publico que na licitacdo correspondente a convacegdlizada no dia
20/10/2011, tendo em vista o cumprimento de todasx@éncias do
Edital, e considerando o maior lance por lote, sgmwtado nas
"Propostas”, a vista do resultado conclusivo emigdla Comisséo de
Licitacdo que recomendou a adjudicacdo no processmo
Vencedoras as pessod3INIVALDO MACHADO, portador da C. I.
RG n°. 0486530-8 SSP/MS CPF n°. 453.430.631-87mpartancia
de R$ 7.700,00 (sete mil e setecentos reais), ANDBREOIS
VIOLADA, portador da C. I. RG n°. 0879872-9 SSP/PRRF n°.
571.501.091-87, na importancia de R$ 12.900,00 (dode e
novecentos reais), MARCIO DA SILVA, portador da CRIG n°.
1302019-6 SSP/MT CPF n°. 945.230.701-30, na impcigate R$
10.050,00 (dez mil e cinquenta reais), JOSE ORILDANWRON,
portador da C. I. RG n°. 4,187.868-7 SSP/PR CPF t°432.369-91,
na importancia de R$ 12.000,00 (doze mil reais), PBWESAR
ALVES BORGES, portador da C. I. RG n°. 464.442 SSP/GB ©P
937.694.901-34, na importancia de R$ 5.900,00 (cimad e
novecentos reaisjle acordo com anexo | do presente edital.

Diante do expostoHOMOLOGO a presente licitagdo, nos termos
dos licitantes vencedores, que fica obrigado a@magto e retirada
do bem movel arrematado dentro do prazo legal cofaconsta no
Edital e Processo Licitatdrio.

Novo Horizonte do Norte — MT, 31 em outubro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: ABAD6C82

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 127/2011 DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS
MEMBROS DA COMISSAO PROCESSANTE DO
MUNICIPIO DE NOVO MUNDO E DA OUTR AS
PROVIDENCIAS".

O SR. JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, EXMO PREFEITO
MUNICIPAL DE NOVO MUNDO, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE:

Artigo 1° - Art. 1 °NOMEAR os membros da Comissao Processant
do Municipio de Novo Mundo, conforme estabelecidoant. 23 do
Decreto n° 056 de 05 de Agosto de 2010, ficandmassmposta:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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PRESIDENTE: IRII\NIEIA MENEZES DOS SANTOS
SECRETARIO: JOAO CARLOS VIDIGAL SANTOS
MEMBRO: VILMAR BOSA

Paragrafo Unico — A presente portaria tem como tivioje dar

andamento aos processos administrativos de anulagsicisdo ou
convalidacdo de atos administrativos, ap0s iniciadprocesso de
oficio ou a pedido do interessado.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de suaqagsio,

revogadas as disposi¢cfes em contrario em espegattaria de n°
287 de 06 de Agosto de 2010.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO MUNDO,
aos 05 dias do més de OUTUBRO do ano de DOIS MIL E ONZE.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cddigo Identificador:4D8A8367

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 128/2011 DE 26 DE OUTUBRO DE 2011

“Dispbe sobre nomeagdo da Comissdo de Inventario,
Reavaliacdo e Depreciacdo dos Bens da Prefeitura
Municipal de Novo Mundo-MT, e da outras
providéncias.”

O SenhorJOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito Municipal
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso ddmigies que
Ihe confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a Comissédo de Inventario, de Reavabae de
Depreciacdo dos Bens da Prefeitura Municipal de Nduado-MT,
ficando assim composta:

PRESIDENTE: LUIZ AFONSO MALLMANN
SECRETARIO: VILMAR BOSA
MEMBRO: SAMANTHA LUIZA DE FREITAS

§ Primeiro — A presente portaria tem comoetbp atender as
exigéncias da “Nova Contabilidade Publica”, disposta Portaria

Conjunta STN/SOF n.° 4/10, e Portarias STN de n(im6é6zl/10 e

665/10.

§ Segundo — A presente Comissdo tem a deliberacBegdiarizacdo

dos bens, constando da atualizagdo do inventasioakdos bens

inserviveis e dos bens ndo encontrados, reavalag@preciacdo dos
bens, em conformidade com a Lei n° 132/2002, e delmgislacbes
municipais pertinentes a matéria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,

revogando-se as disposicdes em contrario, em @spacportaria

111/2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos 26 dias do més de Outlé2d11.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cadigo Identificador:540725CB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
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ASSESSORIA JURI'DIC~A
EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA - MT,
estabelecida na Av. Brasil, n°® 1090 — Centro, negfade de
Paranatinga, Estado de Mato Grosso, devidamenteritasno
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Faz@6DN#&®J-
MF15023971/0001-24), neste ato representada pelo(sis®
Prefeito(a) Municipal, Senhor(&Yilson Pires, vem pelo presente
convocar o(s) beneficiario(s) abaixogontemplado(s) no Programa
Minha Casa, Minha vida - PMCM\em execugdo neste municipio
para comparecer(em) nesta Prefeitura no prazoédgOadias a contar
da data desta publicagdo, visando a atualizac@ndereco e outros
meios de contato, tendo em vista que foram esgotéoldas as
tentativas de localizag&o do(s) mesmo(s).

O ndo comparecimento dentro do prazo ora estabelelzira a esta
Prefeitura a prerrogativa de exclusdo do(s) megmd¢s citado

Programa.
Nome
Antonio Nivaldo Souza Gomes

CPF
48763306115

Paranatinga, 25 de outubro 2011

LUIZ CARLOS SANTOS LOPES
Responsavel Técnico (Proponente)

VILSON PIRES
Representante do Proponente
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:009DBDD8

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 052/2011

Aditivo n® 001 de Prazo ao contrato 052/2011 -
Prefeitura Municipal de Paranatinga; Contratada:

Luis Carlos Ramos Comeércio e Servicos - ME

; Objeto: O presente Contrato tem por objeto Aqésige materiais e
equipamentos de comunicacdo para implantagdo ddadmido
SAMU no municipio. Periodo: 23/08/2011 a 30/12/2011

Coante:

Paranatinga, 23 de outubro de 2011.
Publicado por:
Jo&o Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: DA3B7ACS5

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 011 DE PRAZO AO CONTRATO
157/2009

Aditivo n® 011 de Prazo ao contrato 157/2009 - (2damte:

Prefeitura Municipal de Paranatinga; ContratddiENOT ROCHA

& CIA LTDA ; Objeto: O presente Contrato tem por objeto prestad
de servicos de ultrassonagrafia, que contenha emgsadro de
funcionarios ultrassonagrafista para servicos nidagie do Pronto
Atendimento, com as estruturas disponiveis, atemdtemanda do
municipio, junto a Secretaria Municipal de Saude1R£60,00 (dez
mil duzentos e sessenta e reai$)eriodo: 31/08/2011 a 31/10/2011.

Paranatinga, 31 de agosto de 2011.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: 10D40294

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 050/2011

Aditivo n° 001 de Quantitativo ao contrato 050/2041 Contratante:
Prefeitura Municipal de Paranatinga; Contratad®aranatinga
Transporte Ltda EPP; Objeto: Prestagdo de Servigco de Transport
Escolar de Alunos da Rede Estadual e Municipal dsinende
Educacdo Baésica. Valoit4.080,00 (quatorze mil, oitenta reais).
Periodo: 19/10/2011 a 23/12/2011.

D

Paranatinga, 19 de outubro de 2011.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: 74BC0764

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 051/2011

Aditivo n°® 001 de Quantitativo ao contrato 051/2641 Contratante:
Prefeitura Municipal de Paranatinga; Contratdda: da Silva - ME;
Objeto: Prestacdo de Servicos com um caminhdodoopleto com
pipa e bomba para atendimento as obras em andgraéendendo as
necessidades da Secretaria de Obras e Infraeatriaiior: 6.771,00
(seis mil, setecentos e setenta e um reaiBeriodo: 20/10/2011 a
25/11/2011.

Paranatinga, 20 de outubro de 2011.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador:E5137826

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 004 AO CONTRATO 015/2011

Aditivo n® 004 de Prazo ao contrato 015/2011 - (danhte:
Prefeitura Municipal de Paranatinga; Contratat#DSPITAL E
MATERNIDADE SAO BENEDITO LTDA ; Objeto: Locacdo de
um imével de sua propriedade, com uma area codatdé 1.060 m2
(um mil e sessenta metros quadrados), em laje, pistada, com
centro cirdrgico, localizado na Avenida Tancredovédée n°® 2436,
Bairro Jardim Primavera, na cidade de Paranatingkor\60.000,00
(sessenta mil reais)Periodo: 20/10/2011 a 20/01/2012.

Paranatinga, 20 de outubro de 2011.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: 7FB69E29

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 351 DE 26 DE OUTUBRO DE 2011

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Reconduzir ao cargo efetivo de Agente de Limgeahlica | a
SRA. CLAUDINEIA DE SOUSA MEDEIROS, inscrita no CPF sob
0 Nn° 846.027.081-53, a partir de 20/09/2011.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaom efeito
retroativo a 20/09/2011, revogadas as disposigheso@trario.

lll- Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-Ma d& outubro de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador: C7A2065A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 352 DE 26 DE OUTUBRO DE 2011

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:
| — Reconduzir ao cargo efetivo de Professor@RA. ELIANE

DANIEL BOFF, inscrita no CPF sob o n° 008.515.179-35, a partir
de 27/09/2011.
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Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaom efeito
retroativo a 27/09/2011, revogadas as disposigesoatrario.

Ill — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-Ma d& outubro de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador:87E46998

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 353 DE 26 DE OUTUBRO DE 2011

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Reconduzir ao cargo efetivo de Agente de Trilfidag SR.
FABIO RICARDO DA SILVA REIS, inscrito no CPF sob o n°
689.137.881-87, a partir de 01/09/2011.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaom efeito
retroativo a 01/09/2011, revogadas as disposighesoatrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-Ma d2 outubro de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador:BB4E71F3

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 726/2011

“Dispbe sobre o expediente nas repartigbes publical
municipais pertencentes a Administracdo Direta ¢
Autarquias, relativo aos dias 28 e 31 de outubd® ee
novembro de 2011 e da outras providencias.”

[

O Prefeito Municipal de Paranatinga/MIILSON PIRES, no uso e
gozo de suas atribuicdes legais e

Considerando o Decreto n® 785/2011 do Governador do Estado de
Mato Grosso;

DECRETA:

Artigo 1° - O expediente nas reparticdes publicas municipajs
pertencentes a Administracdo Direta e Autarquiad e seguinte
programacdao, relativo aos dias 28 e 31 de outuldfbde novembro
de 2011.

| — 28 de outubro (sexta-feira) - Dia do Servidaiblo - :
expediente normal;

Il — 31 de outubro (segunda-feira): comemorac¢é®iaodo Servidor
Publico;

Il — 01 de novembro (terca-feira): ponto facuitati

§ 1° - O disposto neste Decreto ndo se aplica aariRges em que,
por sua natureza, houver necessidade de funcionanimémterrupto e
as atividades essenciais de salde e de interesbeop@ue deverao
funcionar mediante escala e plantao.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de suaqagidio.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Gabinete do Prefeito, 27 de outubro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:829C56D6

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2011

EDITAL COMPLEMENTAR 05
RETIFICACAO DO GABARITO.

O PREFEITO MUNICIPAL E O PRESIDENTE DA COMISSAO
EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2011, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publico que foi realizada a Retificagcdo do Edital 001/2011
supracitado:

Art 1° - FicamCANCELADAS as seguintes questdes:
- Ensino Fundamental Incompleto a questédo de n°® 17;
- Ensino Fundamental Completo a questéo de n° 21;
- Ensino Médio a questéo de n° 23.

Art. 2° - Faz-se a retificagcdo do gabarito em relacdo a pdwa
Ensino Médio, na questdo de n° 18 onde se |é “Btrdeia se'B".

Art. 3° - Faz-se a retificacdo do gabarito em relacdo a pdwa
Ensino Fundamental Completo referente as seguines@es:

- Questédo de n° 23, onde séBé leia s€'D”.

- Questédo de n° 24, onde sélg leia se'B”.

- Questédo de n° 25, onde séBé leia s€'D”.

Art. 4° - Revogam-se as disposigcfes em contrario, permanecendo
inalteradas as demais disposi¢6es do Edital n20Q1/

Art. 5° - Este Edital Complementar de n° 05 do Processo Beleti
Simplificado 001/2011, entra em vigor na data depmublicacao.

Paranatinga/MT, em 28 de outubro de 2.011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal de Paranatinga

LUVERLAN PEREIRA NETO
Presidente da Comissdao Examinadora do ProcessotivGele
Simplificado
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: D8SEFFF40

GABINETE DO PREFEITO
NOTIFICACAO

O Prefeito Municipal de Paranatinga, estado de Matwsso, senhor
Vilson Pires, no uso de suas atribuices legaOTIFICA a
SenhoraELIANE DANIEL BOFF , inscrita no CPF sob o n°
008.515.179-35 para que no prazo de 15(quinze)sdiapresente no
setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal gornar as
atividades de seu cargo, uma vez que seu afasm@ancentcedido
através da Portaria 246/2009, venceu em 27/09/2011.

O ndo comparecimento no prazo acima estipuladdados a partir
da publicagcdo desta, implicard na sua exonerac@amw, conforme
Art. 217, 11, e art. 223 do Estatuto do ServidobRip Municipal.
Paranatinga/MT, 26 de outubro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
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Ciente:

Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador: A7691764

GABINETE DO PREFEITO
NOTIFICACAO

O Prefeito Municipal de Paranatinga, estado de Matwsso, senhor
Vilson Pires, no uso de suas atribuicdes legaOTIFICA a
SenhoraCLAUDINEIA DE SOUSA MEDEIROS , inscrita no CPF
sob 0 n° 846.027.081-53 para que no prazo de IBHguidias se
apresente no setor de Recursos Humanos da Prefdimiaipal para
retornar as atividades de seu cargo, uma vez queafsstamento
concedido através da Portaria 236/2009, venceulZ09/2011.

O ndo comparecimento no prazo acima estipuladdados a partir
da publicacdo desta, implicard na sua exonerac@armo, conforme
Art. 217, 11, e art. 223 do Estatuto do ServidobRio Municipal.

Paranatinga/MT, 26 de outubro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

Ciente:

Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:914C9F58

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°0708/2011. FL. 01/02

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTACAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 8ilson Pires, no uso
de suas atribuicbes legais, principalmente as ddag pela Lei
Municipal n® 0787/2011, de 29 de julho de 2011, de conformidadsé
com os artigos n° 7° e n° 43, da Lei Federal 46320/

DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orgcamento Programa do Municigio ¢
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Suplementar poulagdo e
transposicao parcial de dotagdo no valor de R$ B0([Bezentos
Reais),no Orcamento da Prefeitura Municipal de Paranatinga-
MT. conforme segue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Adicional Suplementar.:
11.001.04.122.0002.2099.3390.39.00.00........... R$ 300,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGCOE.............. R$ 300,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito suplementar apetto
artigo anterior serdo utilizados os recursos prievees da
transposicao, remanejamento, anulacédo total ouapate dotacdes
or¢camentarias, de um érgao para outro e de umgaa&econémica
de despesa para outra.

Paragrafo Il — Anulacéo de :
11.002.23.695.0018.1268.4490.51.00.00.......... R$ 300,00

TOTAL DA ANULACAO.........c.cocu...... R$ 300,00

Paranatinga — MT, 01 de setembro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM 01/09/ 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: EBEDC178

GABINETE DO PREFEITO
DECRETON°0713/2011. FL. 01/02

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL POR ANULAGCAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTAGAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 8ilson Pires, no uso
de suas atribuicbes legais, principalmente as ddafe pela Lei
Municipal n°® 0811/2011, de 15 de setembro de 20& tonformidade
com o artigo 41, Inciso Il da Lei Federal 4.320/64.

DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orgamento Programa do Municipio d
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Especial por lagio e
transposicao parcial de dotag&o no valor de R$09200 (Noventa e
Dois Mil Reais), no Orgcamento da Prefeitura Municipal de
Paranatinga-MT, conforme segue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Especial.:
06.002.12.361.0009.2044.4490.52.00......... R$..92.000,00

TOTAL .. R$ 92.000,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito adicional especial
aberto pelo artigo anterior serdo utilizados oanss provenientes da
transposicdo, remanejamento, anulagdo total owigbate dotacdo
orcamentaria.

Paragrafo | — Anulacao de :
09.003.15.452.0016.1199.4490.52.00.....................R$ 92.000,00

TOTAL ..o R$ 92.000,00

ARTIGO 3°. — Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Paranatinga — MT, 15 de setembro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM
15/ 09/ 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: CEGECE75

GABINETE DO PREFEITO
DECRETON°0714/2011. FL. 01/02

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL POR ANULACAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTAGAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 8ilson Pires, no uso
de suas atribuicbes legais, principalmente as ddafe pela Lei
Municipal n°® 0814/2011, de 15 de setembro de 20& tonformidade

ARTIGO 3°. — Este Decreto entrard em vigor na data de slila com o artigo 41, Inciso Il da Lei Federal 4.320/64.

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

DECRETA:
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ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orgcamento Programa do Municigio ¢
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Especial por lagiio e
transposicao parcial de dotagdo no valor de R$ 8386(Trinta e
Trés Mil Oitocentos e Sessenta Reaig),Orcamento da Prefeitura
Municipal de Paranatinga-MT, conforme segue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Especial.:
10.001.04.122.0002.1318.4490.52.00.....................R$ 33.860,00
TOTAL oo R$ 33.860

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito adicional especipl

aberto pelo artigo anterior serdo utilizados oanss provenientes da
transposicdo, remanejamento, anulagdo total owigbate dotagcdo
orgcamentaria.

Paragrafo | — Anulacao de :
10.001.04.122.0002.2091.3390.39.00............-...-...R$ 33.860,00

................................... R$ 33.860,00

ARTIGO 3°. — Este Decreto entrard em vigor na data de siia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Paranatinga — MT, 15 de setembro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM
15/ 09/ 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:D406D391

GABINETE DO PREFEITO
DECRETON°0715/2011. FL. 01/02.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL POR ANULAGCAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTAGAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 8ilson Pires, no uso
de suas atribuicbes legais, principalmente as ddafe pela Lei
Municipal n°® 0817/2011, de 15 de setembro de 20& tonformidade
com o artigo 41, Inciso Il da Lei Federal 4.320/64.

DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orgcamento Programa do Municipio ¢
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Especial por lagiio e
transposicao parcial de dotagdo no valor de R$ 8300(Trinta e
Cinco Mil e Novecentos Reaisho Orcamento da Prefeitura
Municipal de Paranatinga-MT, conforme segue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Especial.:

08.003.08.244.0015.1317.4490.52.00.................R$ 35.900,00
TOTAL oo R$ 35.900,00
ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito adicional especipl

aberto pelo artigo anterior serdo utilizados oanss provenientes da
transposicdo, remanejamento, anulagdo total owigbate dotacdo
orgcamentaria.

Paragrafo | — Anulacao de :

11.002.04.122.0002.2100.3390.30.00..........cecexe-......R$ 10.000,00
11.002.04.122.0002.2100.3390.37.00.........ccccrre-.......R$ 10.000,0
0

11.002.04.122.0002.2100.3390.39.00.........ccecere-........R$ 15.900,0
0

TOTAL .. R$ 35.900,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ARTIGO 3°. — Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paranatinga — MT, 15 de setembro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM
15/ 09/ 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo ldentificador:2741A5F2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETON°0719/2011. FL. 01/19

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTACAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. MildBires, no uso
de suas atribuicbes legais, principalmente as ddag pela Lei
Municipal n® 0820/2011 , de 10 de outubro de 20%&

conformidade com os artigos n° 7° e n° 43, da edeFal 4.320/64.

DECRETA

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orcamento Programa daidlpio de
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Suplementar poulagédo e
transposicao parcial de dotagdo no valor de R$ %6880 (Cinco
Milhdes Seiscentos e Oitenta e Oito Mil e QuinhenReais), no
Orcamento da Prefeitura Municipal de ParanatingT- conforme
segue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Adicional Suplementar.:

N°. ORGAO/UNID. ORGAMENTARIA/PROJETO/ELEMENTO
DA DESPESA VALOR

GABINETE DO PREFEITO.

GABINETE DO PREFEITO.

Manutencéo e Encargos com o Gabinete do Prefeito.
02.001.04.122.0002.2005.3390.30.00.00. (035)..........ccccrurnnnnene

01 R$ 10.000,00

GABINETE DO PREFEITO.

ASSESSORIA JURIDICA.

Manutengéo e Encargos com a Assessoria Juridica.
02.002.04.122.0002.2006.3190.11.00.00. (041).....cevruerrerrenienen

02 R$ 5.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

DEPARTAMENTO ECONOMICO E FINANCEIRO.

03 | Manutencgéo e Encargos com o Departamento.
03.002.04.123.0002.2012.3190.04.00.00. (114).....ccccvurrccnnnne
03.002.04.123.0002.2012.3190.11.00.00. (115).......ccccvurrnnnnene

R$ 5.000,00
R$ 50.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

GABINETE DO SECRETARIO.

Manutencéo e Encargos com Gabinete do Secretario.
04.001.04.122.0002.2014.3190.13.00.00. (130).....cevvrvermervenuenens
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

05 | Manutencéo e Encargos com o Depto. Administrativo.
04.002.04.122.0002.2015.3190.11.00.00. (145)
04.002.04.122.0002.2015.3390.30.00.00. (148).....cevvruerrerrenneen

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.
DEPARTAMENTO ADMINISTRAGAO.

Manutencgéo e Encargos das Atividades do PROCON.
04.002.04.122.0002.2017.3390.39.00.00. (160)..........cccccenennneene
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Manut. E Encargos com a Gestéo das Agdes da Saude.
05.001.10.122.0008.2034.3390.14.00.00. (181)..cceeeveruerrerriiees

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.
Manut. E Encargos com o Centro de Saude e PSF.
05.001.10.301.0004.2022.3190.04.00.00. (203)
05.001.10.301.0004.2022.3190.11.00.00. (204)..

04 R$ 70.000,00

R$ 15.000,00
R$ 10.000,00

06 R$ 5.000,00

o7 R$ 20.000,00

R$ 560,000,00
R$ 650.000,00
R$ 100.000,00
R$ 60.000,00

R$ 300.000,00
R$ 40.000,00

R$ 200.000,00

08 05.001.10.301.0004.2022.3190.13.00.00. (205)..

05.001.10.301.0004.2022.3191.13.00.00. (206)..
05.001.10.301.0004.2022.3390.30.00.00. (207)..
05.001.10.301.0004.2022.3390.36.00.00. (209)..
05.001.10.301.0004.2022.3390.39.00.00. (210)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Manutencéo Programa Agente Comunitério - ACS.
09 |05.001.10.301.0004.2024.3190.04.00.00. (219)..
05.001.10.301.0004.2024.3190.11.00.00. (220)..
05.001.10.301.0004.2024.3190.13.00.00. (221)..
05.001.10.301.0004.2024.3191.13.00.00. (222)..

R$ 5.000,00
R$ 140.000,00
R$ 1.500,00
R$ 15.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Apoio a Populagéo Indigena — PSF — Indigena..
05.001.10.301.0004.2025.3350.39.00.00. (226)..........cc0cvrnnnvn

R$ 120.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. R$ 15.000,00
Implantagéo e Manutencéo do Conviver. R$ 10.000,00
08.003.08.241.0015.1137.3390.30.00.00. (536).
08.003.08.241.0015.1137.3390.39.00.00. (538).

11

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Apoio ao Diabético e Hipertenso.
05.001.10.301.0004.2030.3390.30.00.00. (239).....cevvruerverrenuenens

R$ 10.000,00

12

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Consorcio Regional de Saude Sul de Mato Grosso.
05.001.10.302.0005.1055.3390.39.00.00. (247)........ccccerrnnnnene

R$ 35.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
32 | Assisténcia ao Portador de Deficiéncia-APD. R$ 30.000,00
08.003.08.242.0015.1140.3390.30.00.00. (541). R$ 10.000,00
08.003.08.242.0015.1140.3390.39.00.00. (543).

13

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Manutengéo do Pronto Atendimento.
05.001.10.302.0005.2031.3390.30.00.00. (254).....cccvrerrerrenuenenn
05.001.10.302.0005.2031.3390.39.00.00. (257)..c.ceevvruervereeiieen

R$ 80.000,00
R$ 20.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
33 | Manut. Encargos ¢/ Fundo Munic. Assisténcia Social. R$ 30.000,00
08.003.08.243.0015.2076.3190.11.00.00. (548). R$ 10.000,00
08.003.08.243.0015.2076.3191.13.00.00. (550).

14

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.
Manutengdo do Hospital Municipal.
05.001.10.302.0005.2106.3390.30.00.00. (870)...
05.001.10.302.0005.2106.3390.39.00.00. (873)...

R$ 20.000,00
R$ 20.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
34 |Manut. Do CREAS R$ 15.000,00
08.003.08.243.0015.2078.3390.36.00.00. (556). R$ 5.000,00

08.003.08.243.0015.2078.3390.39.00.00. (557).

15

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Manutencéo da Farmacia Basica.
05.001.10.303.0006.2033.3390.30.00.00. (266).................c.......

R$ 100.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
35 | Programa de Apoio a Familia Indigena. R$ 5.000,00

08.003.08.244.0015.1154.3190.13.00.00. (568). R$ 13.000,00
08.003.08.244.0015.1154.3390.36.00.00. (571).

16

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.
Epidemiologia e Controle de Doengas - TFVS.
05.001.10.305.0007.1059.3190.13.00.00. (275)...
05.001.10.305.0007.1059.3191.13.00.00. (276,
05.001.10.305.0007.1059.3390.39.00.00. (279)...

R$ 5.000,00
R$ 5.000,00
R$ 5.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUN. DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTES.
Manut. Encargos c/ Programa Errad. Trab. InfarRiETI. R$ 20.000,00
08.004.08.243.0015.2077.3390.30.00.00. (592). . R$ 10.000,00
08.004.08.243.0015.2077.3390.36.00.00. (593). R$ 5.000,00

08.004.08.243.0015.2077.3390.39.00.00. (594)

36

17

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
GABINETE DO SECRETARIO.

Manut. Encargos com o Gabinete do Secretario dedgdon.
06.001.04.122.0002.2037.3390.36.00.00. (295).........ccccevrennnne

R$ 20.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUN. DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLECENTES.
37 |Manutengé&o e Encargos com o Conselho Tutelar. R$ 10.000,00
08.004.08.243.0015.2081.3190.13.00.00. (602). R$ 5.000,00

08.004.08.243.0015.2081.3390.39.00.00. (607).

18

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA.

Reforma , Constru¢éo e Manutengéo de Prédios Essola
06.002.12.361.0009.1074.3390.30.00.00. (300).....cceruerrerreruenenn

R$ 20.000,00

19

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA.

Manutengédo do Transportes Escolar.
06.002.12.361.0009.2042.3390.39.00.00. (344)..........ccoevrennnne.

R$ 100.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUN. DIREITO DA CRIANGCA E DO ADOLECENTES.
Man. Prog. Nacional de Inclusdo do Jovem-PRO-JOVEM. R$ 30.000,00
08.004.08.243.0015.2082.3390.30.00.00. (609). . R$ 10.000,00
08.004.08.243.0015.2082.3390.36.00.00. (610). R$ 5.000,00

08.004.08.243.0015.2082.3390.39.00.00. (611).

38

SECRETARIA MUN. DE EDUCA_CAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.
Manut. Encargos com o FUNDEB 60%.

R$ 230.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUN. DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLECENTES.
Manuteng&do do CRAS. R$ 10.000,00
08.004.08.243.0015.2083.3390.39.00.00. (614).

39

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
GABINETE DO SECRETARIO.

40 | Manuteng&o e Encargos com Gabinete. R$ 5.000,00
09.001.04.122.0002.2088.3190.11.00.00. (620). R$ 5.000,00
09.001.04.122.0002.2088.3191.13.00.00. (622).

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTUTRURA.
DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.
Manuteng&o e Encargos com o Depto. de Obras e Gragée de Estradas| R$ 75.000,00
41 109.002.04.122.0002.2089.3190.11.00.00. (628). R$ 400.000,00
09.002.04.122.0002.2089.3390.30.00.00. (632). R$ 50.000,00
09.002.04.122.0002.2089.3390.36.00.00. (635). R$ 200.000,00
09.002.04.122.0002.2089.3390.39.00.00. (636).

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTUTRURA.
DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSP. URBANO.
42 |Manut. e Encargos com o Depto. Serv. Urbano/Tmafsiainsp.Urb R$ 150.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3190.11.00.00. (704). . R$ 10.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3191.13.00.00. (706).

SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIAR.
GABINETE DO SECRETARIO.

Manutencg&o e Encargos com o Gabinete. R$ 5.000,00
10.001.04.122.0002.2091.3191.13.00.00. (719)....ccccccrrererrnrenee

43

SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIAR.
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.

44 | Manut. Encargos com o Departamento de Agricultura. R$ 20.000,00
10.002.04.122.0002.2092.3390.30.00.00. (730). R$ 5.000,00
10.002.04.122.0002.2092.3390.36.00.00. (732).

TOTAL DAS SUPLEMENTAGCOES.

R$ 5.688.500,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito suplgar aberto pelo
artigo anterior serdo utilizados os recursos pravees da
transposicao, remanejamento, anulacdo total ouapate dotacdes
or¢camentérias, de um 6rgéo para outro e de umgaraescondmica
de despesa para outra.

Paragrafo Il — Anulagao de :

N°. ORGAO/UNID. ORGCAMENTARIA/PROJETO/ELEMENTO
DA DESPESA VALOR

GABINETE DO PREFEITO.
GABINETE DO PREFEITO.
Manutencéo e Encargos com o Gabinete do Prefeito. R$ 10.000,00
02.001.04.122.0002.2005.3390.14.00.00. (034) PL(35......ccvvn.e

01

GABINETE DO PREFEITO.
ASSESSORIA JURIDICA.

Manutencéo e Encargos com a Assessoria Juridica. R$ 5.000,00
02.002.04.122.0002.2006.3390.14.00.00. (044) @)(04...............

02

20 ]06.002.12.361.0009.2045.3190.04.00.00. (348)... R$ 720.000,00
06.002.12.361.0009.2045.3190.11.00.00. (349, R$ 45.000,00
06.002.12.361.0009.2045.3190.13.00.00. (350, R$ 80.000,00
06.002.12.361.0009.2045.3191.13.00.00. (351)...

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
DEPARTAMETO DE EDUCAGAO E CULTURA.

21 Manutencéo e Encargos com o FUNDEB — 40%. R$ 41.000,00
06.002.12.361.0009.2046.3190.04.00.00. (352)... R$ 100.000,00
06.002.12.361.0009.2046.3190.11.00.00. (353)... R$ 20.000,00
06.002.12.361.0009.2046.3390.39.00.00. (360)

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
DEPARTAMETO DE EDUCAGAO E CULTURA.
Manutencéo e Encargos com o Ensino Fundamental. R$ 10.000,00

22 106.002.12.361.0009.2048.3190.13.00.00. (368)... R$ 50.000,00
06.002.12.361.0009.2048.3390.30.00.00. (371 R$ 10.000,00
06.002.12.361.0009.2048.3390.36.00.00. (374, R$ 50.000,00
06.002.12.361.0009.2048.3390.39.00.00. (375)...

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.

23 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA.

Programa Nacional de Alimento — PNAE Creche. R$ 30.000,00
06.002.12.365.0010.1098.3390.30.00.00. (391)........cevevrrnnnnnne

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA.

24 | Programa de A¢do Continuada - Creche. R$ 20.000,00
06.002.12.365.0010.1100.3390.30.00.00. (393) R$ 10.000,00
06.002.12.365.0010.1100.3390.39.00.00. (395)...

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

25 |Manut. E Encargos e Educagéo Infantil-FUNDEB (40%. R$ 60.000,00
06.002.12.365.0010.2055.3190.11.00.00. (406)... R$ 10.000,00
06.002.12.365.0010.2055.3191.13.00.00. (408)...

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

26 | Apoio Ativ. Civis, Culturais Popular e Tradicionais R$ 10.000,00
06.002.13.392.0013.1113.3390.36.00.00. (455)... R$ 30.000,00
06.002.13.392.0013.1113.3390.39.00.00. (456)...

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.

27 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA.

Manut. E Encargos com o Departamento de Cultura. R$ 5.000,00
06.002.13.392.0013.2066.3390.14.00.00. (463).....cevvrverrerrenienens

SECRETARIA MUN. DE ESPORTES E LAZER.

GABINETE DO SECRETARIO.

Manut. Encargos c/ Secretaria de Esportes e Lazer. R$ 50.000,00

28 07.001.27.812.0014.2068.3190.04.00.00. (468)... R$ 5.000,00
07.001.27.812.0014.2068.3190.11.00.00. (469 R$ 3.000,00
07.001.27.812.0014.2068.3390.14.00.00. (472 R$ 20.000,00
07.001.27.812.0014.2068.3390.30.00.00. (473 R$ 5.000,00
07.001.27.812.0014.2068.3390.36.00.00. (476)...

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

29 GABINETE DO SECRETARIO.

Manut. Encargos com o Gabinete. R$ 50.000,00
08.001.04.122.0002.2070.3390.39.00.00. (512).....ccvruereerrinenn

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

30 | Programa de Apoio a Pessoa ldosa - API. R$ 20.000,00
08.003.08.241.0015.1136.3390.30.00.00. (532) R$ 10.000,00

08.003.08.241.0015.1136.3390.39.00.00. (535)...

GABINETE DO PREFEITO.
CHEFEIA DE GABINETE.
03 | Manut. Dos Servigos de Comunicacéo e Divulgagéo. R$ 5.000,00
02.004.04.122.0002.2009.3390.39.00.00. (062) pf)(11............... R$ 35.000,00
02.004.04.122.0002.2009.3390.39.00.00. (062) B)(11...............

31

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

GABINETE DO PREFEITO.
OUVIDORIA MUNICIPAL.

Implantacéo e Manutencéo de Ouvidoria Municipal. R$ 15.000,00
02.005.04.122.0002.2010.3190.11.00.00. (063) @)(11...............

04
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05

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
GABINETE DO SECRETARIO.

Amortizacéo da Divida.
03.001.04.123.0002.1023.4690.71.00.00. (078) @)(13...............
03.001.04.123.0002.1023.4690.71.00.00. (078) [B)(14.
03.001.04.123.0002.1023.4690.71.00.00. (078) [8)(14.
03.001.04.123.0002.1023.4690.71.00.00. (078) [@)(16.
03.001.04.123.0002.1023.4690.71.00.00. (078) f)(18....
03.001.04.123.0002.1023.4690.71.00.00. (078) @B)(20..............

R$ 70.000,00
R$ 15.000,00
R$ 10.000,00
R$ 5.000,00
R$ 20.000,00
R$ 120.000,00

08.002.08.241.0015.1134.4490.51.00.00. (520) p7)(20...............

26

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Manut. Encargos ¢/ Fundo Munic. Assisténcia Social.
08.003.08.243.0015.2076.3190.04.00.00. (547) p)(20Q...............

R$ 20.000,00

06

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

GABINETE DO SECRETARIO.

Manutencéo e Encargos com o Gabinete.
03.001.04.123.0002.2011.3190.11.00.00. (080) [B)(20...............

R$ 10.000,00

27

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Programa de Apoio a Familia Indigena.
08.003.08.244.0015.1154.3390.39.00.00. (572) p7)(20...............

R$ 13.000,00

07

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

GABINETE DO SECRETARIO.

Implantacéo Posto de Atendimento ao Contribuinte.
03.001.04.125.0002.1016.3390.30.00.00. (098) 8)(20....
03.001.04.125.0002.1016.3390.39.00.00. (100) [8)(20....

R$ 2.000,00
R$ 1.500,00

28

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Manutencédo da Limpeza Publica.

09.002.15.451.0016.1195.3390.30.00.00. (646) (7)(20...
09.002.15.451.0016.1195.3390.36.00.00. (647) p7)(20
09.002.15.451.0016.1195.3390.39.00.00. (648) (¥)(20...

R$ 5.000,00
R$ 5.000,00
R$ 5.000,00

08

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

GABINETE DO SECRETARIO

Implantacdo e Reestruturagdo de Postos Fiscais.
03.001.04.125.0002.1018.4490.52.00.00. (105) @)(20...............

R$ 5.000,00

29

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Aquisicdo de Caminhdes Préprios p/ Coleta de Lixo.
09.002.15.451.0016.1216.4490.52.00.00. (660) (7)(20
09.002.15.451.0016.1216.4490.52.00.00. (660) [#@)(20...

R$ 61.000,00
R$ 14.000,00

09

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
DEPARTAMENTO ECONOMICO E FINANCEIRO.

Precatério Judicial.

03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00. (113) B)(20...............

R$ 260.000,00

30

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Aquisicéo de Caminhao Pipa.
09.002.15.451.0016.1217.4490.52.00.00. (661) [9)(20...
09.002.15.451.0016.1217.4490.52.00.00. (661) [@)(21...

R$ 26.000,00
R$ 15.000,00

10

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
DEPARTAMENTO ECONOMICO E FINANCEIRO.
Manutencdo e Encargos com o Departamento.
03.002.04.123.0002.2012.3390.33.00.00. (120) ®)(20....
03.002.04.123.0002.2012.3390.35.00.00. (121) [@8)(20.
03.002.04.123.0002.2012.3390.38.00.00. (123) [8)(20.
03.002.04.123.0002.2012.3390.39.00.00. (124) 8)(20....

R$ 3.000,00
R$ 10.000,00
R$ 2.000,00
R$ 50.000,00

31

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Construgdo de Pogos Artesiano no PA Colorado.
09.002.15.451.0016.1222.4490.51.00.00. (663) @)(21...............

R$ 59.000,00

11

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
GABINETE DO SECRETARIO.

Manutengédo e Encargos com Gabinete do Secretario.
04.001.04.122.0002.2014.3390.30.00.00. (135) (8)(20.
04.001.04.122.0002.2014.3390.36.00.00. (138) [8)(20....

R$ 30.000,00
R$ 20.000,00

32

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Urbana de Canteiros Cent. Av. com Salto da Alegria
09.002.15.451.0016.1224.4490.51.00.00. (665) @)21...............

R$ 30.000,00

33

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Canalizagdo de Aguas Pluviais — Comunidade Saltbletsia.
09.002.15.451.0016.1226.4490.51.00.00. (666) @)(21...

R$ 15.000,00

12

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

Manutencéo e Encargos com o Depto. Administrativo.
04.002.04.122.0002.2015.3390.36.00.00. (150) [B)(20...............

R$ 10.000,00

34

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Const. Acessos p/ Deficientes em P. Publicos e. Vias
09.002.15.452.0016.1182.4490.51.00.00. (668) @)21...............

R$ 21.000,00

13

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS.

Ref. Reparo frota de veiculos de Depto. Saude -.FMS
05.001.10.122.0008.1067.3390.30.00.00. (175) (8)(20....
05.001.10.122.0008.1067.3390.39.00.00. (176) [8)(20....

R$ 12.000,00
R$ 12.000,00

14

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Manut. E Encargos com a Gestéo das Ac¢Oes da Saude.
05.001.10.122.0008.2034.3190.11.00.00. (178) @)(20...............
05.001.10.122.0008.2034.3191.13.00.00. (180) p#)(20...............

R$ 12.500,00
R$ 15.000,00

35

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Construgdo de Casa Populares — Zona Rural.
09.002.16.481.0016.1184.4490.51.00.00. (671) @)(21...
09.002.16.481.0016.1184.4490.51.00.00. (671) [@)(21
09.002.16.481.0016.1184.4490.51.00.00. (671) [@)(22
09.002.16.481.0016.1184.4490.51.00.00. (671) [)(22
09.002.16.481.0016.1184.4490.51.00.00. (671) [)(22
09.002.16.481.0016.1184.4490.51.00.00. (671) [@)(22...

R$ 60.000,00
R$ 5.000,00
R$ 140.000,00
R$ 1.500,00
R$ 15.000,00
R$ 93.500,00

15

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS.
Manutencéo do Programa Saude Bucal.
05.001.10.301.0004.2023.3190.11.00.00. (212) p)(20...............

R$ 30.000,00

16

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS.

Apoio a Populacéo Indigena — PSF Indigena.
05.001.10.301.0004.2025.3190.04.00.00. (224) p#)(20...............
05.001.10.301.0004.2025.3190.13.00.00. (225) p)(20...............
05.001.10.301.0004.2025.3390.39.00.00. (229) pf)(20....

R$ 250.000,00
R$ 40.000,00
R$ 5.000,00

36

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Canalizacé@o de Corregos.

09.002.18.451.0016.1186.4490.51.00.00. (677) [B)(22...
09.002.18.451.0016.1186.4490.51.00.00. (677) [9)(23
09.002.18.451.0016.1186.4490.51.00.00. (677) p)(24...

R$ 26.500,00
R$ 10.000,00
R$ 13.500,00

37

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Construgdo de Aterro Sanitario.
09.002.18.542.0016.1180.4490.51.00.00. (678) (I)(24...............

R$ 17.000,00

17

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.
Manutengédo Prog. Agente de Satide Com. Ass. RuaaisaP.
05.001.10.301.0004.2026.3190.04.00.00. (230) pf)(20.
05.001.10.301.0004.2026.3190.13.00.00. (231) pf)(20....

R$ 40.000,00
R$ 9.000,00

38

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Ampliagdo e Manut. da Rede de lluminagdo Publica.

09.002.25.752.0016.1189.3390.30.00.00. (680) [¥)(24...
09.002.25.752.0016.1189.3390.30.00.00. (680) pI)(25... .
09.002.25.752.0016.1189.3390.39.00.00. (681) pI)(25...............

R$ 4.500,00
R$ 35.500,00
R$ 30.000,00

18

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Reforma e Ampliagdo do Centro de Reabilitacéo.
05.001.10.302.0005.1048.4490.51.00.00. (243) p#)(20...............

R$ 50.000,00

19

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS.

Manutengéo do Pronto Atendimento.
05.001.10.302.0005.2031.3190.04.00.00. (249) pf)(20....
05.001.10.302.0005.2031.3190.11.00.00. (250) pf)(20.
05.001.10.302.0005.2031.3190.11.00.00. (250) (B)(20.
05.001.10.302.0005.2031.3190.13.00.00. (251) (8)(20.
05.001.10.302.0005.2031.3190.13.00.00. (251) [8)(20.
05.001.10.302.0005.2031.3190.13.00.00. (251) (7)(20.
05.001.10.302.0005.2031.3191.13.00.00. (252) [)(20.
05.001.10.302.0005.2031.3390.32.00.00. (255) [¥)(20.
05.001.10.302.0005.2031.3390.36.00.00. (256) (7)(20....

R$ 180.000,00
R$ 31.000,00
R$ 89.000,00
R$ 11.000,00
R$ 60.000,00
R$ 9.000,00
R$ 49.000,00
R$ 20.000,00
R$ 10.000,00

39

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Locagéo de Veiculos, Maquinas e Equipamentos.
09.002.26.782.0016.1175.3390.36.00.00. (688) p1)(25...
09.002.26.782.0016.1175.3390.36.00.00. (688) (V)(25
09.002.26.782.0016.1175.3390.39.00.00. (689) (V)(25
09.002.26.782.0016.1175.3390.39.00.00. (689) @)(87
09.002.26.782.0016.1175.3390.39.00.00. (689) (8)(87...

R$ 14.500,00
R$ 10.000,00
R$ 10.000,00
R$ 20.000,00
R$ 20.000,00

40

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Abertura, Manutengdo, Conservacéo de Estradasaiécin
09.002.26.782.0017.1234.4490.51.00.00. (692) B)(26...............

R$ 15.000,00

41

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS.

Arborizacéo e Jardinagem de Logradouros Publicos.
09.003.15.451.0016.1172.3390.30.00.00. (696) @)(26...............

R$ 10.000,00

20

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS.

Manutencéo do Centro de Reabilitagdo.
05.001.10.302.0005.2032.3390.30.00.00. (263) @7)(20...............

R$ 45.000,00

21

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Manutengédo da Farméacia Basica.
05.001.10.303.0006.2033.3390.32.00.00. (267) p7)(20...............

R$ 15.000,00

42

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS.
Reforma de Calgadas e Canteiros.
09.003.15.451.0016.1173.3390.30.00.00. (697) [B)(26...
09.003.15.451.0016.1173.3390.36.00.00. (698) [B)(26...

R$ 10.000,00
R$ 10.000,00

22

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Construgdo Unid. p/ as Vigilancia Sanit. Epid. Aertial.
05.001.10.304.0007.1063.4490.51.00.00. (271) p)(20Q...............

R$ 10.000,00

43

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS.

Manutengédo e Conservacéo das Vias Urbanas em Terra.
09.003.15.451.0016.1177.4490.51.00.00. (699) @B)(26...............

R$ 20.000,00

23

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Campanha de Vacinagéo.
05.001.10.305.0007.1060.3390.30.00.00. (281) p7)(20...............

R$ 5.000,00

a4

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS.

Aquisicdo de Caminh&o p/ Coleta de Lixo.
09.003.15.452.0016.1199.4490.52.00.00. (701) B)(26...............

R$ 18.000,00

24

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

GABINETE DO SECRETARIO.

Manutencéo e Encargos com o Gabinete.
08.001.04.122.0002.2070.3390.14.00.00. (507) p)(20...............

R$ 20.000,00

45

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS.
Dragagem de Rios.
09.003.15.451.0016.1201.4490.51.00.00. (700) [8)(26...

R$ 8.000,00

25

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

DEPARTAMENTO DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

Ampliagdo e Reforma do Lar do Idoso.

R$ 8.000,00

46

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS.

Colocagéo de Placas de Sinalizagdo.
09.003.15.452.0017.1232.4490.52.00.00. (702) B)(26...............

R$ 9.000,00

47

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

R$ 5.000,00
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Construgéo de Meio Fio, Calgadas e Sarjeta. R$ 5.000,00 06.002.12.365.0010.2058.3390.39.00.00. (423) @)(34...............
09.002.15.451.0016.1193.4490.51.00.00. (645) [3)(27. R$ 5.000,00 SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
09.002.15.451.0016.1193.4490.51.00.00. (645) [8)(27. DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA.
09-002-15-451~0016~1193-449()'51-?0-00' (645) @)27. 70 Implantagdo e Manutengéo de Programa de Natagao. R$ 4.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGCAO E CULTURA. 06.002.12.365.0010.2059.3390.30.00.00. (424) [9)(34. R$ 3.000,00
48 GABINETE DO SECRETARIO. 06.002.12.365.0010.2059.3390.36.00.00. (425) @)(34 R$ 3.000,00
Construgéo da Sede da Secretaria. R$ 10.000,00 06.002.12.365.0010.2059.3390.39.00.00. (426) [9)(34.
06.001.04.122.0002.1072.4490.51.~00.00. (285) [@)(29.....cceevene SECRETARIA MUN. DE EDUCA~CAO E CULTURA.
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 71 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA. Aquisicdo de Terreno p/ Construgdo de Creche. R$ 10.000,00
49 |Manutencéo e Encargos com o PNATE — Ensino Médio.. R$ 10.000,00 06.002.12.365.0010.2061.4490.61.00.00. (428) [@)(34...............
06.002.04.122.0002.2038.3390.39.00.00. (299) [8)(29. R$ 10.000,00 SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.
06.002.04.122.0002.2038.3390.39.90.00. (299) [@)(30.... DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGCAO E CULTURA. 72 Manut. Encargos com o Eja — Educ. Jovens e Adultos. R$ 5.000,00
50 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA. 06.002.12.366.0012.2064.3190.04.00.00. (430) @)(34 R$ 5.000,00
Aquisicdo Laboratério de Informatica p/ PA Colorado R$ 10.000,00 06.002.12.366.0012.2064.3190.11.00.00. (431) @)(34... . R$ 15.000,00
06.002.12.361.0009.1077.4490.52.00.00. (301) @)3Q............... 06.002.12.366.0012.2064.3390.30.00.00. (434) @)(34...............
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA. SECRETARIA MUN. DE EDUCAS;AO E CULTURA.
51 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA. 73 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA.
Aquis. Materiais Didaticos p/ o Ensino Fundamental. R$ 20.000,00 Criagéo e Implant. Da Casa de Cultura do Municipio. R$ 5.000,00
06.002.12.361.0009.1078.3390.30.00.00. (302) p)(34............... 06.002.12.392.0013.1114.4490.51.00.00. (457) @)(34.......c.......
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA. SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
50 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.
Aquisicdo de Veiculos p/ Transporte Escolar. R$ 10.000,00 74 Assist. Técnica dos Peq. Produtores Rurais e Indige R$ 3.000,00
06.002.12.361.0009.1082.4490.52.00.00. (306) pI)(34............... 10.002.20.601.0018.1249.3390.30.00.00. (738) [H)(34............... R$ 5.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 10.002.20.601.0018.1249.3390.36.00.00. (739) [#)(34... . R$ 2.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. 10.002.20.601.0018.1249.3390.39.00.00. (740) [#)(34... .
53 |Const. Escolas na Zona Rural e Reserva Indigena. R$ 70.000,00 SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
06.002.12.361.0009.1083.4490.51.00.00. (307) pf)(34. R$ 40.000,00 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.
06.002.12.361.0009.1083.4490.51.00.00. (307) [8)(34. 75 Capacitacéo de Produtores Rurais. R$ 5.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA. 10.002.20.601.0018.1250.3390.30.00.00. (741) 9)(34... R$ 2.500,00
GABINETE DO SECRETARIO. 10.002.20.601.0018.1250.3390.36.00.00. (742) [9)(34 R$ 2.500,00
54 Manutencéo Encargos com o Gabinete do Séc. Educacéo R$ 140.000,00 10.002.20.601.0018.1250.3390.39.00.00. (743) (#)(34... .
06.001.04.122.0002.2037.3190.11.00.00. (288) @)(34........c....... R$ 20.000,00 SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
06.001.04.122.0002.2037.3390.30.00.00. (292) [8)(34. R$ 30.000,00 76 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.
06.001.04.122.0002.2037.3390.39.00.00. (296) [8)(34. Zoneamento Agricola. R$ 5.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCA~CAO E CULTURA. 10.002.20.601.0018.1255.3390.36.00.00. (744) @)(34.....ccecvne
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA. SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
55 Formacéo Continuada dos Profissionais da Educagéo. R$ 9.000,00 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.
06.002.12.361.0009.2041.3390.30.00.00. (339) [#)(34. R$ 4.000,00 77 Projeto Dia dos Produtos Rurais. R$ 3.000,00
06.002.12.361.0009.2041.3390.36.00.00. (340) [9)(34. R$ 4.000,00 10.002.20.601.0018.1256.3390.30.00.00. (745) [#)(34. R$ 1.000,00
06.002.12.361.0009.2041.3390.39.00.00. (341) [9)(34. 10.002.20.601.0018.1256.3390.36.00.00. (746) [#9)(34. R$ 1.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCA~CAO E CULTURA. 10.002.20.601.0018.1256.3390.39.00.00. (747) [9)(34... .
56 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
Manutencdo do Transporte Escolar. R$ 15.000,00 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.
06.002.12.361.0009.2042.3390.36.00.00. (343) @)(34......ccoenn... 78 Apoio e Produgdo e Comercializagdo Agricola. R$ 6.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 10.002.20.601.0018.1258.3390.30.00.00. (748) @)(34............... R$ 4.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. 10.002.20.601.0018.1258.3390.36.00.00. (749) [#)(34... . R$ 1.000,00
57 |Manutencio e Encargos com o FUNDEB 40%. R$ 10.000,00 10.002.20.601.0018.1258.3390.39.00.00. (750) [9)(34... :
06.002.12.361.0009.2046.3390.32.00.00. (358) [9)(34. R$ 10.000,00 SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
06.002.12.361.0009.2046.4490.51.00.00. (361) [#)(34. DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA. 79 | Manutencao do Viveiro. R$ 14.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. 10.002.20.601.0018.2098.3390.30.00.00. (751) @)(34...............
58 Manut. Das Salas de Informética. R$ 5.000,00
06.002.12.361.0009.2047.3390.30.00.00. (363) [9)(34. R$ 2.000,00 SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
06.002.12.361.0009.2047.3390.36.00.00. (364) 9)(34. R$ 2.000,00 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE.
06.002.12.361.0009.2047.3390.39.00.00. (365) @)(34.......c....... Manutencdo e Encargos com o Depto. de Meio Amhiente R$ 25.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 80 |10.003.04.122.0002.2093.3190.11.00.00. (755) [g)(34... R$ 15.000,00
5o |DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA. 10.003.04.122.0002.2093.3390.30.00.00. (759) [9)(34 R$ 4.000,00
Projeto Musica nas Escolas. R$ 5.000,00 10.003.04.122.0002.2093.3390.36.00.00. (761) [9)(34... . R$ 4.000,00
06.002.12.361.0009.2049.3390.36.00.00. (376) [3)(3..rsr...... 10.003.04.122.0002.2093.3390.39.00.00. (762) [F)(34...............
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA. SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
60 |DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA. g1 |PEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE. _
Programa Nacional de Alimentag&o — PNAE Creche. R$ 20.000,00 Recuperacéo das Areas em Situacéo de Risco Ambiente R$ 20.000,00
06.002.12.365.0010.1099.3390.30.00.00. (392) @)(34.............. 10.003.18.543.0018.1246.4490.51.00.00. (771) @)(34...............
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA. SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
61 | DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA. DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE. .
Aquis. Equip. Material Permanente de Ens. Infantil. R$ 20.000,00 Manut. Encargos ¢/ Depto. de Regularizagéo Furediari R$ 49.000,00
06.002.12.365.0010.1101.4490.52.00.00. (396) [5)(3...c........ 10.004.04.122.0002.2094.3190.11.00.00. (773) [F)(34............... R$ 3.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO € CULTURA 11000404 122 0002 2004319115 00,00 (175) B4, 8 600000
62 c Ampliacio de Escola d (;Ed %0 Inf 'Il R$ 50.000,00 10.004.04.122.0002.2094.3390.14.00.00. (776) [#)(34 R$ 15.000,00
onst. Ampliacéo de Escola de Educacdo Infantil. -000, 10.004.04.122.0002.2094.3390.30.00.00. (777) [9)(34... . R$ 5.000,00
06.002.12.365.0010.1102.4490.51.00.00. (397) [F)(34............. 10.004.04.122.0002.2094.3390.36.00.00. (779) (9)(34...............
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAQ E CULTURA. SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
g3 |DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA. DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA.
Reformas de Creches. R$ 50.000,00 83 Aquisicdo de Terreno R$ 10.000,00
06.002.12.365.0010.1104.4490.51.00.00. (398) FI}34. 10.004.04.122.0002.2096.4490.61.00.00. (781) [9)(34...............
[S)EEEEIQI\RAEN“%NESEES&JEAES% E&JT'-J:EA' SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA
64 Aquisicdo Materiais Didaticos C?eche ' R$ 20.000,00 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA.
. . ' R larizacdo Fundiaria de Al Urb: . R$ 5.000,00
0500 123650010108 34030500 650 BYS.... B [ e e o ... i
SECRETARIA MUN. DE EDUCA~CAO E CULTURA. 10.004.15.451.0016.1262.3390.36.00.00. (784) [#)(34... . R$ 2.500,00
65 DEPARTAMENTO DEdEDUCA?AdO E CULTLf,lRAi 62 10.004.15.451.0016.1262.3390.39.00.00. (785) [#)(34... .
Aquisicdo Materiais Didaticos p/ Educagao Infantil. R$ 20.000,00
06.002.12.365.0010.1106.3390.30.00.00. (400) @)(34............... ggg A'\é'lTJ XIM/EE?'OC BET:EQU“LAE%%QEAEOEFSE% :,%’XD'AR'A
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA. 85 | Aquisigéio de Area Experimental. RS 10.000,00
66 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA. 10.004.18.541.0018.1251.4490.61.00.00. (786) F)(34......cccvn.
Manut. E Encargos e Educagéo Infantil - FUNDEB (%0% R$ 10.000,00
06.002.12.365.0010.2055.3390.36.00.00. (413) @)(34............... [S)ESA’S?EMEE?:)CgETI;JEGAUhL/L_\EAIOZ:g'EOEFEEgb;%ﬁDlARlA
SECRETARIA MUN. DE EDUCA~CAO E CULTURA. 86 Regularizagdo Fundiaria Rural. R$ 16.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. 10.004.20.632.0018.1242.3390.39.00.00. (787) @)(34...............
Form. Continuada p/ Profissionais da Educ. Infantil R$ 4.000,00
67 106.002.12.365.0010.2056.3390.30.00.00. (415) [9)(34. R$ 3.000,00 Zi‘é‘lNMEUT’\é E%Dgggsgffﬁgmc'o E TURISMO.
06.002.12.365.0010.2056.3390.36.00.00. (416) [9)(34. R$ 3.000,00 = y f
Manutenc&o e Encargos com o Gabinete. R$ 10.000,00
06.002.12.365.0010.2056.3390.39.00.00. (417) [9)(34. g7 |11.001.04.122.0002.2099.3190.04.00.00. (788) (9)(34... R$ 30.000,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCA§AO E CULTURA. 11.001.04.122.0002.2099.3190.11.00.00. (789) [9)(34 R$ 15.000,00
DEPARTAMENTO DI_E_EDUCAQA_O E CULTUR_A. 11.001.04.122.0002.2099.3390.04.00.00. (792) [#)(34. R$ 15.000,00
68 Curso de Prof. Especifica p/ Técnico e Ap. Admin. R$ 4.000,00 11.001.04.122.0002.2099.3390.30.00.00. (793) [#)(34 R$ 16.000,00
06.002.12.365.0010.2057.3390.30.00.00. (418) [#)(34. R$ 3.000,00 11.001.04.122.0002.2099.3390.39.00.00. (796) [9)(34...
06.002.12.365.0010.2057.3390.36.00.00. (419) [9)(34. R$ 3.000,00 g
06.002.12.365.0010.2057.3390.39.00.00. (420) 9)(34. ES)ESA’\IQI?EME‘I\?'IPOSERELIANEC)SéWTIfQRIACIgOEVIEIJ?@ISOMSTURISMO
SECRETARIA MUN. DE EDUCA§AO E CULTURA. 88 Manuteng&o e Encargos c/ Depto. Industr. Com. fiaris . §§ ésoggoogo
69 DEPARTAMENTO DE EDUC@QAO E _CULTURA. R$ 20.000,00 11.002.04.122.0002.2100.3190.11.00.00. (798) @)(34............... R$ 5.000:00
Transporte Escolar p/ Educacéo Infantil. RS 20.000 00 11.002.04.122.0002.2100.3190.11.00.00. (798) @)(35... .. RS 5.000.00

06.002.12.365.0010.2058.3390.30.00.00. (421) [©)(34...............

11.002.04.122.0002.2100.3191.13.00.00. (800) [5)(35...
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11.002.04.122.0002.2100.3390.14.00.00. (801) @)(35...............

SEC. MUN. INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.
DEPARTAMENTO APERF. E CAP. PROFISSIONAL.

09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) [)(60... R$ 30.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) pf)(60 R$ 10.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) [#)(60 R$ 5.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) @)(61 R$ 10.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) f)(61 R$ 5.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) pf)(61 R$ 5.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) [@)(62
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) (#)(62...

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPTO. DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO.

Manut. Enc. ¢/ Depto. Serv. Urbanos Transito e 3patirbano. R$ 75.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3190.04.00.00. (703) B)(62... R$ 400.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3090.30.00.00. (708) [#)(63 R$ 50.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3090.30.00.00. (708) B)(63 R$ 30.000,00

106 09.004.04.122.0002.2090.3090.30.00.00. (708) [@)(63 R$ 140.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3090.39.00.00. (711) B)(63 R$ 30.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3190.04.00.00. (703) 8)(63 R$ 115.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3190.04.00.00. (703) pf)(Z0 R$ 35.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3190.13.00.00. (705) pf)(Z0 R$ 10.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3190.13.00.00. (705) @)(70... R$ 5.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3190.13.00.00. (705) @)(71... R$ 10.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3190.13.00.00. (705) @)(73...

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPTO. DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

107 | Pavimentagéo e Conservagéo de Vias Urbanas. R$ 10.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.39.00.00. (878) @)(73... R$ 5.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (878) [#)(Z3
TOTAL DAS ANULAGCOES R$ 5.688.500,00

ARTIGO 3° - Este Decreto entrara em vigor na dd¢a sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 01 de setente 2011,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paranatinga — MT, 10 de outubro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM
10/10/ 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:98538B3D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

Manutencédo e Encargos c/ Depto. de Aperf. Capwifissional. R$ 15.000,00
11.003.04.122.0002.2101.3190.04.00.00. (845) @)(35.... R$ 15.000,00
11.003.04.122.0002.2101.3190.11.00.00. (846) @)(35 R$ 30.000,00
11.003.04.122.0002.2101.3190.11.00.00. (846) [)(35 R$ 5.000,00

89 11.003.04.122.0002.2101.3190.13.00.00. (847) [)(35 R$ 5.000,00
11.003.04.122.0002.2101.3390.14.00.00. (849) [)(35 R$ 18.000,00
11.003.04.122.0002.2101.3390.30.00.00. (850) [)(35 R$ 10.000,00
11.003.04.122.0002.2101.3390.36.00.00. (851) [)(35 R$ 8.000,00
11.003.04.122.0002.2101.3390.39.00.00. (852) {)(35 R$ 3.000,00
11.003.04.122.0002.2101.4490.51.00.00. (853) {)(35 R$ 1.000,00
11.003.04.122.0002.2101.4490.52.00.00. (854) [)(35 R$ 1.000,00
11.003.04.122.0002.2101.4490.52.00.00. (854) [#)(35....

SECRETARIA MUN. DE ESPORTES E LAZER.

90 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.

Jogos Regionais Escolares. R$ 40.000,00
07.002.27.812.0014.1130.3390.30.00.00. (496) [@)(35...............
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.

91 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA.

Manutencé&o do Transportes Escolar . R$ 100.000,00
06.002.12.361.0009.2042.3390.30.00.00. (342) @)(35...............

GABINETE DO PREFEITO.

ASSESSORIA JURIDCA.

92 Manutencéo e Encargos com a Assessoria Juridica. R$ 20.000,00
02.002.04.122.0002.2006.3390.35.00.00. (046) [@)(36 R$ 10.000,00
02.002.04.122.0002.2006.3390.35.00.00. (046) [8)(36 R$ 26.000,00
02.002.04.122.0002.2006.3390.35.00.00. (046) f)(37....

GABINETE DO PREFEITO.

93 GABINETE DO PREFEITO.

Manutencéo e Encargos com o Gabinete do Prefeito. R$ 10.000,00
02.001.04.122.0002.2005.3390.33.00.00. (037) {)(37...............

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS.

GABINETE DO SECRETARIO.

94 | Manuteng&o e Encargos com o Gabinete. R$ 10.000,00
03.001.04.123.0002.2011.3390.30.00.00. (089) f)(37.... R$ 4.000,00
03.001.04.123.0002.2011.3390.39.00.00. (093) [{)(37....

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA.

95 GABINETE DO SECRETARIO.

Aquisicdo de Terrenos. R$ 10.000,00
06.001.04.122.0002.1073.4490.61.00.00. (286) pI)(37...............

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPTO. DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Pavimentacéo e Conservagéo de Vias Urbanas. R$ 50.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [B)(37.... R$ 30.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) {)(39 R$ 20.000,00

% 09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [#)(39 R$ 10.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) B)(39 R$ 60.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [@)(40 R$ 10.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [#)(40 R$ 10.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [3)(45 R$ 30.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [@)(45 R$ 5.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [B)(46....

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER.

97 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.

Reforma do Ginasio de Esporte. R$ 30.000,00
07.002.27.812.0014.1118.4490.51.00.00. (478) [B)(46...............
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER.

98 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.

Adquirir Materiais Didaticos Esportivos. R$ 10.000,00
07.002.27.812.0014.1120.3390.30.00.00. (479) B)(46...............
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER.

99 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.

Construgdo de Complexos Esportivos. R$ 10.000,00
07.002.27.812.0014.1122.4490.51.00.00. (481) [B)(46...............
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER.

100 DEF’ARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.

Construgéo de Areas de Esportes e Lazer. R$ 5.000,00
07.002.27.812.0014.1123.4490.51.00.00. (482) @)(46...............
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER.

101 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER. )

Const. Quadra Cob. Esc. Munic. Com. Salto da Adegri R$ 3.000,00
07.002.27.812.0014.1129.4490.51.00.00. (495) @)(47...............

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER.

DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.

102 Manutencéo e Conservacéo de Quadras Esportivas. R$ 10.000,00
07.002.27.812.0014.2067.3390.30.00.00. (497) [8)(47 R$ 2.500,00
07.002.27.812.0014.2067.3390.36.00.00. (498) 8)(47 R$ 2.500,00
07.002.27.812.0014.2067.3390.39.00.00. (499) [B)(47
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER.

DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.

103 | Manut. Da Escolinha de Futebol Infanto - Juvenil. R$ 5.000,00
07.002.27.812.0014.2069.3390.30.00.00. (500) [8)(47 R$ 5.000,00
07.002.27.812.0014.2069.3390.36.00.00. (501) B)(47
SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPTO. DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

Pavimentacéo e Conservagdo de Vias Urbanas. R$ 50.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [{)(51.... R$ 20.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) [)(53 R$ 10.000,00

104(09.002.15.452.0016.1183.3390.30.00.00. (876) B)(53 R$ 15.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.36.00.00. (877) 8)(53 R$ 10.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.36.00.00. (877) [#)(53 R$ 30.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.36.00.00. (877) f)(54. R$ 10.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.36.00.00. (877) [8)(54. R$ 30.000,00
09.002.15.452.0016.1183.3390.36.00.00. (877) [B)(54....

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPTO. DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO. R$ 10.000,00
Manut. Enc. ¢/ Depto. Serv. Urbanos Transito e pat/rbano R$ 15.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) @)(55.... R$ 5.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) [@)(55 R$ 5.000,00

105]09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) pf)(55 R$ 13.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) [#)(56 R$ 20.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) f)(57 R$ 10.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) [Z)(59 R$ 5.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) #)(59 R$ 10.000,00
09.004.04.122.0002.2090.3390.30.00.00. (708) p#)(59.... R$ 5.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE e\DMINISTRAC}AO B
024 2011 - EDITAL DE RETIFICACAO DA CONVOCACAO
DOS CLASSIFICADOS DO SELETIVO DE GARI

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais exaradag. 52, incisos
IV e X, combinado com art. 68, inciso VI e 78, 8d’Lei Organica
do Municipio, com fulcro no art. 37, inciso IX da ri&tituicdo da
Republica e, no que couber, com a legislacdo oidinAunicipal
vigente, com especificidade para o disposto nanBe$20/2011, de
21/06/2011.

CONSIDERANDO o disposto Edital n® 020/2011 publicou a
nomeacdo do aprovado ao invés da sua convocacdsicePw
presente Edital, retificando o Edital n° 020/20ftdra constar que o
candidato foi convocado.

CANDIDATO CONVOCADO NO SELETIVO DE GARI.
[0o1 | DAMIAO PEREIRA DA SILVA |

Os candidatos classificados, porém fora do limé&evagas imediatas
passam a integrar o cadastro de reserva e poderahamados de
acordo com a conveniéncia do municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA -
MT

AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO
DE 2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cddigo Identificador: E6D22C3D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO B
025 2011 - EDITAL DE RETIFICACAO DA CONVOCACAO
DOS CLASSIFICADOS DO SELETIVO DE GARI
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EDITAL N°. 025 DE 25 DE OUTUBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais exarerdag. 52, incisos
IV e X, combinado com art. 68, inciso VI e 78, 8d’Lei Organica
do Municipio, com fulcro no art. 37, inciso IX da ri&tituicdo da
Republica e, no que couber, com a legislagcdo oldinAunicipal
vigente, com especificidade para o disposto nanfe$20/2011, de
21/06/2011.

CONSIDERANDO o disposto Edital n® 021/2011 publicou &
nomeacdo do aprovado ao invés da sua convocacdsicePw
presente Edital, retificando o Edital n° 021/20ftdra constar que o
candidato foi convocado.

CANDIDATO CONVOCADO NO SELETIVO DE GARL.

[0t JcARLOS BASTOS DE OLIVEIRA |
Os candidatos classificados, porém fora do liméevalgas imediatas
passam a integrar o cadastro de reserva e poderdahamados de
acordo com a conveniéncia do municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA -
MT

AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO
DE 2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: D6B63CD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
026 2011 - EDITAL DE RETIFICACAO DA CONVOCACAO
DOS CLASSIFICADOS DO SELETIVO DE GARI

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais exaradag. 52, incisos
IV e X, combinado com art. 68, inciso VI e 78, 8d&Lei Organica
do Municipio, com fulcro no art. 37, inciso IX da r&tituicdo da
Republica e, no que couber, com a legislacdo oidimaunicipal
vigente, com especificidade para o disposto nanBe$20/2011, de
21/06/2011.

CONSIDERANDO o disposto Edital n°® 022/2011 publicou a
nomeacdo do aprovado ao invés da sua convocacdsicePw
presente Edital, retificando o Edital n° 022/20ftdra constar que o
candidato foi convocado.

CANDIDATO CONVOCADO NO SELETIVO DE GARI.

[o1 [ JOSE LuIS DA SILVA |
Os candidatos classificados, porém fora do liméevalgas imediatas
passam a integrar o cadastro de reserva e poderahamados de
acordo com a conveniéncia do municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA -
MT

AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO
DE 2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:2B73B339

SECRETARIA MUNICIPAL DE e\DMINISTRAC}AO B
027 2011 - EDITAL DE RETIFICACAO DA CONVOCACAO
DOS CLASSIFICADOS DO SELETIVO DE GARI

EDITAL N°. 027 DE 25 DE OUTUBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais exaradag. 52, incisos
IV e X, combinado com art. 68, inciso VI e 78, 8d&Lei Organica
do Municipio, com fulcro no art. 37, inciso IX da ri&tituicdo da
Republica e, no que couber, com a legislagcdo ordinaunicipal

vigente, com especificidade para o disposto nanfe$20/2011, de
21/06/2011.

CONSIDERANDO o disposto Edital n® 023/2011 publicou a
nomeacdo do aprovado ao invés da sua convocacasicePw
presente Edital, retificando o Edital n° 023/20ftdra constar que o
candidato foi convocado.

CANDIDATO CONVOCADO NO SELETIVO DE GARL

[o1 T30SE MOREIRA DOS SANTOS |
Os candidatos classificados, porém fora do liméevagas imediatas
passam a integrar o cadastro de reserva e poderahamados de
acordo com a conveniéncia do municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA -
MT

AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO
DE 2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: CD9E19F5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 149, DE 26 DE OUTUBRO DE 2011.

"Declara ponto facultativo nas reparticdes publidas
Poder Executivo do Municipio na data que menciona e
da outras providéncias”.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO , Prefeito de Pontes e Lacerda,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgusdlo conferidas
pelo art. 64, inciso VI, da Lei Orgénica do Munioip

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n° 785, de
20/10/2011, publicado no Diario Oficial n° 25668,20/10/2011, que
altera o inciso Xl do Art. 1°, do Decreto Estadudl 3.052 de
14/12/2010, que “Divulga os dias de feriados naaiopstadual e
ponto facultativo nas reparticdes publicas do Estig Mato Grosso,
do ano de 2011;

CONSIDERANDO a necessidade de concatenar os expedientes nas
reparticdes publicas estaduais e municipais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados o dia 31 de outubro (seguricg-fe
comemoragdo ao Dia do Servidor Publico e 1° de mbwe (terca-
feira) - ponto facultativo, datas que antecederfedado nacional de
finados.

Art. 2° - Excetuam-se deste Decreto os servicos de coldiaadee
limpeza das vias urbanas e os servidores que fdesignados para
acompanhar os servigos realizados na MT 473.

Art. 3° - Os Postos de Saude da Familia terdo expedienteahao
dia 31, segunda-feira.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua pgabca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Pontes e Lacerda/MT, em 26 de outubro de 2011.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: 2E5BBD87

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE PREGAO NO 054/2011- FMS
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SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
(PROCESSO N0058/2011-FMS)

PREGAO N°. 054/2011Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e peld

Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela lG6@&1993.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS
PARA A SECRETARIA DE SAUDE.

CREDENCIAMENTO: das 07h 30m as 08h do dia 16 de
novembro 2011.

INICIO DA SESSAO: as 08h do dia 16 de novembro de 2011
Aquisicdo do Edital no site: www.ponteselacerdayow.br (website:
Licitacdo pregédo) — Fonel/fax: (65) 3266-2534 e (83p6-2716.
LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA
PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito a Av. Marechal
Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT. Pontes e
Lacerda/MT, 28 de outubro de 2011.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Kepler Klays G.de Souza
Cadigo Identificador:318B8204

Art. 1 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a euter a
revisdo geral anual, de que trata o inciso X, do3drda Constituicdo
Federal, equivalenta 2,00 % (dois por cento}obre os vencimentos
dos servidores PuUblicos Municipais, incluidos osnti@ados
temporariamente, nos termos do artigo 37, incis@dXConstituicdo
Federal excetoaos Comissionados, Secretarios Municipais, Pregeito
Vice, extensivo aos proventos dos aposentados peasdes, em
atendimento ao art. 40, § 8°, da Constituicdo Feder

Art. 20. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lreramra
conta de dotacBes orcamentarias préprias, consignad Lei de
Diretrizes Orgamentérias e na Lei Or¢gamentéria Anua

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 27 de Outubro de 2011

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |

RELATORIO ___DE ESTIMATIVA
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

DO IMPACTO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 465/2011

“QUE DISPOE SOBRE AUMENTO DA ALIQUOTA
PARA ABERTURA DE CREDITOS
SUPLEMENTARES”.

O PREFEITO MUNICIPAL Faz saber que a Camara Municgsl
Porto Estrela aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado aratréditos
adicionais suplementares em mais 15% (Quinze patokedas
despesas fixadas para o orgamento municipal derterrexercicio,
correspondente a R$ 1.285.783,77 (Hum milhdo, dogembitenta e
cinco Mil, Setecentos e oitenta e trés reais enteie sete centavos),
nos termos dos Artigos 7° e 43° da Lei Federalli320/64 e artigo
167 da Constituicdo Federal.

Art. 2° - Os Créditos autorizados no artigo 1° desta Leficsabertos
nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, utilizasdazomo recurso a
anulacdo parcial das dotacBes, com remanejamentosattos
orgamentarios, entre diferentes categorias ecordnei®rgaos.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Estrela¥, lslos 27 dias do
més de Outubro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cadigo ldentificador: E4ACBF9DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 464/2011

DISPOE SOBRE A REVISAO ANUAL DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA, ESTADO
DE MATO GROSSO, APROVOU E EU, PREFEITO DO
MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

(Inciso 1, artigo 16, Lei Complementar n°® 101/2000)

OBJETO DA DESPESA
Revisdo Geral Anual.

CUSTO ESTIMADO:

Ano RCL Gasto — R$ Percentual

2.011 8.459.263,89 4.246.688,74 50,20

2.012 8.910.142,65 4.376.243,28 49,11

2.013 9.385.053,26 4.441.020,55

47,32

FONTE DE CUSTEIO:
DotagOes orgamentdrias anuais consignadas.

Porto Estrela/MT, 27 de Outubro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO II
DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E

FINANCEIRO
(Inciso ll, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:
Revisdo Geral Anual.

FONTE DE CUSTEIO:
DotagOes orgamentdrias anuais, consignadas.

Na qualidade de ordenador de "despesas” da Praféitunicipal de
Porto Estrela - MT, declara, para os efeitos disint do art. 16 da
Lei Complementar n°® 101 — Lei de ResponsabilidadeaFigue a
despesa acima especificada possui adequacdo Otéaimere
financeira com a Lei Orcamentaria Anual, ndo afébaao equilibrio
das contas publicas.

Porto Estrela/MT, 27 de Outubro de 2011.
BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cadigo ldentificador:B31C414B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 001/2011

Oficio N°. 006/2011
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Porto Estrela — MT, 27 de outubro de 2011.

Referéncia: Processo Administrativo Disciplinar @O1/1.
Ofendido: A Administragdo Publica Municipal.

Citacao.

O presidente da Comissdo de Sindicancia, nomeadoppefaria N°.
064/2011, de 14 de outubro de 2011, nos termos da L
Complementar 001/2006, pelo presente cita o ServisiorMichel
José Mansur Filhg médico, para tomar conhecimento do Procesy
Administrativo Disciplinar 001/2011, instaurado fmme portaria
N°. 064/2011, cuja coOpia vai anexa ao presentdendn a descri¢cao
dos fatos noticiados para a abertura do preseate@imento, do qual
faz parte integrante para todos os efeitos legais.

Outrossim, na qualidade de indiciado, Vossa Seahpddera, se
assim o desejar, se fazer assistir por advogadintegte constituido,
nos termos da Lei Complementar 001/2006.

A partir da data da citacdo Vossa Senhoria, em dediefesa, tem o
prazo de 10 (dez) dias para apresentar defesdagswws termos do
810, do artigo 247, da Lei Complementar 001/2006.

Igualmente, a defesa tem o prazo de 03 (trés)pdies indicacao de
provas que pretende produzir, nos termos do aizig®, da Lei
Complementar 001/2006.

O ndo comparecimento do servidor ora designado rigm@o e
acarretara os efeitos de revelia, constantes naCbenplementar
001/2006.

Sala da Comisséo Processante.

JOSE CARLOS MARIN
Presidente da Comisséao

Tomei Conhecimento.
Recebi Copia de Inteiro Teor Deste.
Em / /

Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cddigo Identificador:34D29972

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DO PROCESSO DE LICITACAO N.
057/2011

A Presidente da Comissédo de Licitacdo da PrefeMuaicipal de
Queréncia Estado de Mato Grosso, nomeada pelaripod@l/2011,
torna Publico o resultado do processo de licitar®@®7/2011
MODALIDADE : TOMADA DE PRECOS n. 005/2011.

OBJETO: Pavimentagcdo Asfaltica e drenagem superficial d
6.212,24m? na Avenida Central, no trecho entre anidleelLeste e a
Estrada R-9 no Municipio de Queréncia - MT., comi@rContrato de
Repasse n. 0348464-68/2010/MTUR/CAIXA.

Data: 28/10/2011

HORARIO : 08h30min;

EMPRESAS VENCEDORAS: .
DESTESA TERRA CONSTRUCOES LTDA., foi vencedor
do certame licitatério no valor total de R$ 297.@45,

Queréncia - MT, 28 de outubro de 2011.

CRISTIANE TIECKER REIDEL
Presidente da Comissao de Licitacdo
Publicado por:
Cristiane Tiecker Reidel
Cadigo Identificador:C7612CCD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 102/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o Sr° Romildo Ferreira Dias, F-CP
821.421.861-87.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausgamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&arguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragéo paga ao cargo de Proféssaduado tendo
salario de acordo com o0 Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (B-1) no
valor de R$ 1.290,00 (Um mil duzentos e noventa Reais
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e 0 Senhor
ROMILDO FERREIRA DIAS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: 33CF7347

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 104/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr2 Eliseth Fernandes dea3garros CPF-
714.618.251-72.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausujamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&meguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria tera um acréscimo de 5 (cincapbopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Profesa@duada tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (B-1) no
valor de R$ 1.290,00 (Um mil duzentos e noventa Reais
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGCAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:
ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

SENHORA ELISETH FERNANDES DE SOUZA BARROS
Publicado por:

Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: DE4B180B
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 105/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr* Ednalva Santos Nasan@P-
617.918.731-20.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausgamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&maguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragao paga ao cargo de Profesa@mduada tendo
salario de acordo com o0 Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (B-1) no
valor de R$ 1.290,00 (Um mil duzentos e noventa Reais
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
EDNALVA SANTOS NASCIMENTO.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: 448E99B6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 107/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o Sr%Ariolino Jorge de Souza CPF-
205.799.421-04

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&maguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria tera um acréscimo de 5 (cincapbopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de profédagistério tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dowel (A-1) no
valor de 860,00 (oitocentos e Sessenta Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGCAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e 0 Senhor
ARIOLINO JORGE DE SOUZA.

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:2A038876

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 115/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o Sr° Leiva de Melo Silva, C#88.808.501-
72.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horéario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&csaguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horaria tera um acréscimo de 5 (cincapbopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de profedsagistério tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dowel (A-1) no
valor de 860,00 (oitocentos e Sessenta Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
LEIVA DE MELO SILVA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador: 73675A35

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 117/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr&Glenia Oliveira da Silva, CPF-
007.839.981-55

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausgamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&maguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de profesSem
Profissionalizacéo tendo salario equivalente aorvde R$ 688,00
(Seiscentos e oitenta e oito Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira— MT

e a Senhora
GLENIA OLIVEIRA DA SILVA.
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Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:276EFDF8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 121 /2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr* Raquel Cesario da Silg&F-
844.397.501-68

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horéario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar acsaguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horéria terd uma reducdo de 2 (duas)shgrassando a
vigorar para 18 (dezoito) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Profesa@duada tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (B-1) no
valor de R$ 774,00 (Setecentos e setenta e quatis) Rea
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
RAQUEL CESARIO DA SILVA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador: 16018E14

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 129 - D/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr* Edna Maria Guimarédes.SiCPF-
513.949.281-49.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausgamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&mrguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Profesa@mduada tendo
salario de acordo com o0 Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (B-1) no
valor de R$ 1.290,00 (Um mil duzentos e noventa Reais
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:
ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

SENHORA EDNA MARIA GUIMARAES SILVA

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:34C01145

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 130/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrAlessandra Luisa Maciel CPF-
574.393.031-72

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausujamta — Do
horéario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorema de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&csrguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horaria tera um acréscimo de 5 (cincapbopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de profedsagistério tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dowel (A-1) no
valor de 860,00 (oitocentos e Sessenta Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
ALESSANDRA LUISA MACIEL.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: D9FB4FOC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 183/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr2 Beatriz Alves Gama, ORF:690.401-
03

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausgamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar acsrguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de profesSem
Profissionalizacéo tendo salario equivalente aorvde R$ 688,00
(Seiscentos e oitenta e oito Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@néginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira— MT
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e a Senhora
BEATRIZ ALVES GAMA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: 188DF1E3

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 184/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrAdelcinei Celestina de Freitas CPF-
027.602.571-77

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausujamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&maguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de professRem
Profissionalizagdo tendo salario equivalente aorvde R$ 688,00
(Seiscentos e oitenta e oito Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
ADELCINEI CELESTINA DE FREITAS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: DFC080A4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 186/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr2 Claudete Antonia Forntdves, CPF-
460.155.900-68.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horéario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&csaguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horaria tera um acréscimo de 5 (cincapbopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Profesa@mduada tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (B-1) no
valor de R$ 1.290,00 (Um mil duzentos e noventa Reais
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
CLAUDETE ANTONIA FONTANA ALVES.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador:4A9583DD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 191/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrRozicleia Costa Machado , CPF-
009.633.361-85.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswujamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&aeguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horéria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de profesSem
Profissionalizagdo tendo salario equivalente aorvde R$ 545,00
(Quinhentos e Quarenta e cinco Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira— MT

e a Senhora
ROZICLEIA COSTA MACHADO.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:6540C8A7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 262/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrSuely Aparecida Ferreira, CPF-
904.389.811-20.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horéario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorema de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&csaguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horéria terd um acréscimo de 2,5 (duamshe meia),
passando a vigorar para 15 (quinze) horas semanais.
“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de profesSem
Profissionalizagdo tendo salario equivalente aorvde R$ 344,00
(trezentos e quarenta e quatro Reais).

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira— MT
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e a Senhora
SUELY APARECIDA FERREIRA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: F79DF505

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 270/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr® Marlucia de Lima Fran&GRF-
054.595.474-66.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&aaguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Profeséagéstério tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dowel (A-1) no
valor de 860,00 (oitocentos e Sessenta Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
MARLUCIA DE LIMA FRANCA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:634C10B8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 277/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr? Vicentina Pimentel dos Rassos,
CPF- 791.051.301-15.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausgamta — Do
horéario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&csaguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horaria tera um acréscimo de 5 (cincapbopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragéo paga ao cargo de profedsagistério tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (A-1) no
valor de 860,00 (oitocentos e Sessenta Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
VICENTINA PIMENTEL DOS REIS PASSOS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:631B2C11

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 279/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o SrAntonio Bento dos Santos Rodrigues,
CPF- 036.168.931-43

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausujamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&aaguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de professon S
Profissionalizagdo tendo salario equivalente aorvde R$ 688,00
(Seiscentos e oitenta e oito Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e Senhor
ANTONIO BENTO DOS SANTOS RODRIGUES.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: 5B59959E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 283/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr* Luciana Renda Pacheli, - CPF
067.787.918-02.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horéario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorema de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&csrguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHOQO”

“ A carga horaria tera um acréscimo de 5 (cincapbopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Profesa@mduada tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (B-1) no
valor de R$ 1.290,00 (Um mil duzentos e noventa Reais
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT
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e a Senhora
LUCIANA RENDA PACHELI.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador: FC2D6F95

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 096/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr* Lucelia Candido Machader-C
936.306.621-53.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&maguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de 5 (cincapsopassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Professod® salério de
acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 com Nivel (Bat valor de
R$ 1.032,00 (Um mil e trinta e dois Reais).

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
LUCELIA CANDIDO MACHADO.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cédigo Identificador:50EA2129

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 098/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr® Adriana Araujo de Rgeit@PF-
926.363.301-00.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clausgamta — Do
horéario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&csrguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horaria terd um acréscimo de (cinco)abppassando a
vigorar para 30 (trinta) horas semanais.

“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Profedglagistério,
tendo salario de acordo com o Anexo | da Lei 604126om Nivel
(A-1) no valor de R$ 430,00 (Quatrocentos e trintaifye
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:
ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

SENHORA ADRIANA ARAUJO DE FREITAS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: C62610D0

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 099/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr2 Maria Alessandra Ahaszkiro, CPF-
899.611.101-53.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar as clauswjamta — Do
horario de Trabalho e a Clausula Sexta — Do valdorma de
Pagamento, deste contrato, que passa a vigorar a&arguinte
redacéo:

“CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO DE TRABALHO”

“ A carga horéria terd um acréscimo de 2,5 (duamshe meia),
passando a vigorar para 15 (quinze) horas semanais.
“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo | da Lei Complememta&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Profesa@duada tendo
salario de acordo com o Anexo | da Lei 604/2011 dbwel (B-1) no
valor de R$ 645,00 (Seiscentos e quarenta e cinds)Rea
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
MARIA ALESSANDRA ALVES LOUZEIRO.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:6B83E8C5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 048/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sione dos Santos, CPF- 037.368.621-80
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Limpeza, tendo salario de compatiosl o Nivel (A-
1) no valor de 645,00 (seiscentos e quarenta e ¢teais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGCAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

DO VALOR E FORMA DE

Assinam:
ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

SENHORA IVONE DOS SANTOS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: E4AA9D7C
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 049/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o SrErnandes Alves dos Santos, CPF{
031.494.661-64.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complemeamt&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Vigilancia, tendo salario de commdtiom o Nivel
(A-1) no valor de 645,00 (seiscentos e quarentac dreais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

DO VALOR E FORMA DE

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e 0 Senhor
ERNANDES ALVES DOS SANTOS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo ldentificador:2E343922

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 051/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr¥ania Leite dos Santos , CPF-
019.078.901-81.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosmgesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complementa&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Tecnicoinistrativo
Educacional, tendo salario de compativel com o IN#e€l) no valor
de 688,00 (seiscentos e oitenta e oito Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

DO VALOR E FORMA DE

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
VANIA LEITE DOS SANTOS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador: 46 CE645F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 062/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o SrFlorindo Gonzaga da Silva , CPF-
769.325.161-87.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Limpeza, tendo salario de compatiosl o Nivel (A-
1) no valor de 645,00 (seiscentos e quarenta e ¢teais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

DO VALOR E FORMA DE

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e 0 Senhor
FLORINDO GONZAGA DA SILVA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: A2F97A0C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 069/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrAldenice Gomes Aguiar , CPF-
935.283.881-53.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosmgesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complementa&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Tecniconisirativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de comgaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitentae Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

DO VALOR E FORMA DE

Assinam:
ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

Senhora Aldenice Gomes Aguiar.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador: FODS8EE25

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 070/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SiRaimunda Pereira de Souza , CPF-
766.853.901-82.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulet&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosmgesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complementa&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Tecnicargdrativo em

DO VALOR E FORMA DE
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Desenvolvimento Infantil, tendo salario de compaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitentae Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
RAIMUNDA PEREIRA DE SOUZA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:2BD25C09

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 071/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrHelisiana Oliveira Vieira, CPF-
955.702761-49.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complement&04/2011,
equivale a remuneragéo paga ao cargo de Técnicaondsdrativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de comgaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitentae Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

DO VALOR E FORMA DE

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
HELISIANA OLIVEIRA VIEIRA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:2D56ACE9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 075/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrSaggida Sousa Ribeiro , CPF-
027.690.471-08.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complementa&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Tecniconisirativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de compaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitentae Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

DO VALOR E FORMA DE

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
SAGGIDA SOUSA RIBEIRO.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:53C57166

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 076/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Srfsabel Oliveira Rodrigues , CPF-
904.078.901-06.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosmgesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complement&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Tecniconisirativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de compaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitentae Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

DO VALOR E FORMA DE

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
ISABEL RODRIGUES DE OLIVEIRA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:67B099F7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 077/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Srlindalva Noleto Costa , CPF-
019.114.611-09.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosmgesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complement&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Tecnicaonisirativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de compaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitentae Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGCAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO

DO VALOR E FORMA DE

Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
LINDALVA NOLETO COSTA.
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Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:688E7B6D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 078/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Staurdinha Luiz da Cunha Freire , CPF-
912269.611-34.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complement&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Técnicarsdrativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de compaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitenta@ Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

DO VALOR E FORMA DE

Assinam:
ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira— MT

SENHORA LURDINHA LUIZ DA CUNHA FREIRE.

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:8A70A0A1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 079/2011

MT CNPJ no
CPF-

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira —
24.772.113/0001-73 e a SrRosenir Vieira da Cunha ,
018.092.281-58.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimgtivo
Educacional — Limpeza, tendo salario de compatioei o Nivel (A-
1) no valor de 645,00 (seiscentos e quarenta e ¢teais).
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

DO VALOR E FORMA DE

Assinam:
ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira— MT

SENHORA ROSENIR VIEIRA DA CUNHA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: C3CFCB33

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 092/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o SMarcio Leite Barros , CPF- 930.462.601-
30.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”
O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimativo
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salde@dmpativel com
o Nivel (A-1) no valor de 645,00 (seiscentos e enm&x e cinco
Reais).
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.
DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011
Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipd¢ Ribeirdo
Cascalheira — MT e o Senhor Marcio Leite Barros.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: AF8B0151

DO VALOR E FORMA DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 093/2011

MT CNPJ ne
CPF-

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira -
24.772.113/0001-73 e o SrWMarcos Sibru Xavante |,
932.063.051-87.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complemeamt&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Limpeza, tendo salario de compatieei o Nivel (A-
1) no valor de 645,00 (seiscentos e quarenta e ¢teais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGCAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

DO VALOR E FORMA DE

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e 0 Senhor
MARCOS SIBRU XAVANTE.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: 3BE5A7D8E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 094/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o SRaimundo Seredzeoho Xavante , CPF-
700.367.981-77.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulet&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,

DO VALOR E FORMA DE
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equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Limpeza, tendo salario de compatieei o Nivel (A-
1) no valor de 645,00 (seiscentos e quarenta e ¢teais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipd¢ Ribeirdo
Cascalheira — MT e 0 Senhor Raimundo Seredzeoho ¥avan

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador:60AEA121

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 100/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e o SiClaudia Alves da Silva Santos, CPF-
014.085.401-00.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimativo
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salde@dmpativel com
o Nivel (A-1) no valor de 645,00 (seiscentos e gunt e cinco
Reais).

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipd¢ Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Claudia Alves da SevadS.

DO VALOR E FORMA DE

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:95FFE1B1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 108/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SEliane Roozani Wautomoda Xavante,
CPF- 036.053.591-75.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salaeéa@dmpativel com
o Nivel (A-1) no valor de 645,00 (seiscentos e gutm e cinco Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

DO VALOR E FORMA DE

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
ELIANE ROOZANI WAUTOMODA XAVANTE.

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: EBA1C917

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 110/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr3osiane Celestina Freitas, CPF-
027.111.321-96.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”
O Contratante pagard a Contratada pelos servicosndesbadas, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimgtivo
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salde@dmpativel com
o Nivel (A-1) no valor de 645,00 (seiscentos e gut e cinco Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.
DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011
Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipd# Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Josiane Celestina das-re
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador:421EF230

DO VALOR E FORMA DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 120/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrRucielle Corado da Silva , CPF-
005.443.991-45.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosmgesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complementa&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Técnicarsdrativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de comgaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitentae Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipdg Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Lucielli Corado da Silva

DO VALOR E FORMA DE

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: 3F109AEO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 129 - B/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SKeuzirene Adorno Soares Souza, CPF-
896.257.651-15.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

DO VALOR E FORMA DE
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O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complement&04/2011,
equivale a remuneragéo paga ao cargo de Técnicaordsdrativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de compaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitenta@ Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam:

Adario Carneiro Filho
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira— MT

e a Senhora
NEUZIRENE ADORNO SOARES SOUZA.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: C73EB2E9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 129 - C/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SHeliene Aparecida Oliveira Queiroz,
CPF- 769.950.546-87.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complement&04/2011,
equivale a remuneragéo paga ao cargo de Técnicaondsdrativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de compaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitenta@ Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipd¢ Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Heliene Aparecida idivgueiroz.

DO VALOR E FORMA DE

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo ldentificador: DELIECA78

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 181/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a S€leuza dos Santos , CPF- 016.090.301
76.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbados, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Limpeza, tendo salario de compatieei o Nivel (A-
1) no valor de 645,00 (seiscentos e quarenta e €teais).
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipdé¢ Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Cleuza dos Santos.

DO VALOR E FORMA DE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: F5B918C5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 193/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sr&uerina Pereira Mendes, CPF-
007.358.071-67.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”
O Contratante pagara a Contratada pelos servicesngenhados, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimgtivo
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salde@dmpativel com
o Nivel (A-1) no valor de 645,00 (seiscentos e gut e cinco Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@néginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.
DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011
Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipd¢ Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Guerina Pereira Mendes.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador: 52380424

DO VALOR E FORMA DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 196/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Si&ilkenia Moreira de Oliveira, CPF-
003.200.331-55.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosmgesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complementa&04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Técnicoinistrativo
Educacional, tendo salario de compativel com o IN#e€l) no valor
de 688,00 (seiscentos e oitenta e oito Reais)

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipd¢ Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Gilkenia Moreira deeDh.

DO VALOR E FORMA DE

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:89A9A2F6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 248/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Sriluzia Coelho da Silva, CPF-
002.006.951-00.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

DO VALOR E FORMA DE

98



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneracdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salde@dmpativel com
o Nivel (A-1) no valor de 645,00 (seiscentos e gutm e cinco Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
LUZIA COELHO DA SILVA
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:8B7C5C68

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 263/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrMeirivan Melo dos Santos, CPF-
881.405.801-63.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salde@dmpativel com
o Nivel (B-1) no valor de 688,00 (seiscentos entéte oito Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

DO VALOR E FORMA DE

Assinam:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
MEIRIVAN MELO DOS SANTOS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador: C7530EB1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 265/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrEuraides Ferreira da Silva, CPF-
004.195.001-11.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt#04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimgtivo
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salaeéa@dmpativel com
o Nivel (A-1) no valor de 645,00 (seiscentos e gutx e cinco Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

DO VALOR E FORMA DE

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@éginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipdg Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Euraides Ferreiralda Si

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:54F48109

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 266/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a SrAurenice Alves dos Santos, CPF-
025.738.931-89.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulet&Se Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaoaawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagara a Contratada pelos servicosndesbados, o
valor correspondente ao Anexo lll da Lei Complement&04/2011,
equivale a remuneragéo paga ao cargo de Técnicaondsdrativo em
Desenvolvimento Infantil, tendo salario de compaltiscom o Nivel
(A-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitenta@ Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011.

Assinam: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipd# Ribeirdo
Cascalheira — MT e a Senhora Aurenice Alves dosoSant

DO VALOR E FORMA DE

Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cddigo Identificador: 9A6AF820

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 273/2011

PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n°
24.772.113/0001-73 e a Siaria Célia Xavier Travassos, CPF-
897.458.256-20.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulg&e Do valor e
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao:
“CLAUSULA SEXTA -
PAGAMENTO”

O Contratante pagard a Contratada pelos servicosngesbados, o
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complememt&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimgtivo
Educacional — Vigilancia, tendo salario de compmtoom o Nivel
(B-1) no valor de 688,00 (seiscentos e oitentaeReais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@néginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011

Assinam:

DO VALOR E FORMA DE

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e a Senhora
MARIA CELIA XAVIER TRAVASSOS.
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:537C99B9
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS de 27 de Outubro de 2.011
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 278/2011 “Dispbe sobre a exoneragdo e nomeagdo de servidor
ocupante de cargo de livre nhomeagdo e exoneragao, e
PARTES: Municipio Ribeirdo Cascalheira — MT CNPJ n° da outras providencias”
24.772.113/0001-73 e a SiRosimeire Vieira da Cunha, CPF-
033.711.021-22. O PREFEITO DE ROSARIO OESTE — MATO GROSSO, o Dr.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO , no uso de suas
O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulgt&e Do valor e atribuicdes legais conferidas por lei
forma de Pagamento, deste contrato, que passaosawvigom a
seguinte redacao: RESOLVE:
“CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE
PAGAMENTO” Artigo 1°. Fica exonerado do cargo de livre nomeagéo e eacaer
O Contratante pagard a Contratada pelos servicosmgesbados, o no ambito da administracéo publica municipal, aiseg pessoa:
valor correspondente ao Anexo V da Lei Complemeamt&04/2011,
equivale a remuneragdo paga ao cargo de Apoio Asimaitivo a) Lourenco Zattar da Silva — do cargo de ChefeSeé¢or de
Educacional — Nutricdo/ Merendeiro, tendo salde@dmpativel com Vigilancia Ambiental.
o Nivel (B-1) no valor de 688,00 (seiscentos entéte oito Reais)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO Artigo 2°. Fica nomeado para ocupar cargo de livre nomeacdo e
Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo exoneracao no ambito da administracéo publica npalja seguinte
mencionadas neste Termo Aditivo. pessoa:
DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011
Assinam: a) Lourenco Zattar da Silva — para o cargo de CHef®ivisao de
Obras.
ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlice/ou
afixagcdo, com seus efeitos financeiros e adminigtsretroativos ao
e a Senhora dia 01 de outubro de 2011.
ROSIMEIRE VIEIRA DA CUNHA.
Publicado por: Artigo 4°. Ficam revogadas as disposi¢@es em contrario.
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:9BBF12A6 Gabinete do Prefeito de Rosario Oeste - MT, 27 uleldo de 2.011.
ESTADO DE MATO GROSSO Dr. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE Prefeito Municipal

Publicado por:

Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS Cédigo Identificador: FF5D2095

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 018/2011

CONCURSO PUBLICO N.001/2006 ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

O St JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO , Prefeito

Municipal de Rosério Oeste, Estado de Mato Gross@xercicio de SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
suas atribuicdes e de acordo com o resultado daifitacdo dos FINANCAS
aprovados no certame N.001/2006, em virtude da esvémcia e RELACAO DAS INSCRICOES ISENTAS DEFERIDAS APOS
oportunidade ao preenchimento de vaga a candidatovado em RECURSO
concurso anterior, ante o interesse publico e giievestabelecida no
artigo 37, inciso Il da Constituicdo Feder@,0 N V O C A o(s) CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer(em)Sede da CONCURSO PUBLICO-EDITAL 001/2011
Prefeitura Municipal de Rosario Oeste —MT, situadava Otavio SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Costa, s/n, Bairro Santo Antdnipara posse e imediato exercicjo DEFERIDO APOS RECURSO
considerando-se como desistente, o candidato queardparecer no
prazo de 30 (trinta) dias, ou renunciar este praediante termo de INSC. [NOME CARGO
desisténcia da respectiva vaga, a contar da pgébodeste Edital: 1 _|154 | SUZIANE SILVA TORRES AZEVEDQRECEPCIONISTA
CARGO: Publicado por:
Juliana de Almeida Golo

ASSISTENTE SOCIAL: Cddigo Identificador: FE616FD8
2° Classificado: Laura Auxiliadora Bodnar ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
Publica-se e cumpra-se. TRIVELATO

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste -. NT de

Outubro de 2011, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DOS CONTRATOS DE OUTUBRO DE 2011

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO

. - PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO: 028/2011
Prefeito Municipal

. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA
. Publicado por. DO TRIVELATO
_ Maria Nildeci Bezerra Ribeiro | geNEFICIARIO: S.V IndUstria de Pré-Moldados LTDA-ME
Codigo Identificador.76E3A3CC OBJETO: objeto o acréscimo de 24,48 % (vinte e quafrgula

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS quarenta e oito) do quantitativo inicialmente padty pois alguns

PORTARIA 262/2011
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servicos que deverdo ser realizados e nédo forawisfwe no projeto
inicial pelo Departamento de Arquitetura e Engeighar
VALOR: 17.138,75 (dezessete mil e trinta e oito gemisetenta e
cinco centavos).
VIGENCIA: 27/10/2011 & 14/12/2011
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo ldentificador:E97B267C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DOS CONTRATOS DE NOVEMBRO DE 2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO: 028/2011
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO TRIVELATO
BENEFICIARIO: S.V Industria de Pré-Moldados LTDA-ME
OBJETO: objeto o acréscimo de 24,48 % (vinte e quafrgula
quarenta e oito) do quantitativo inicialmente padty pois alguns
servicos que deverdo ser realizados e nédo forawisfwe no projeto
inicial pelo Departamento de Arquitetura e Engeighar
VALOR: 17.138,75 (dezessete mil e trinta e oito seaisetenta e
cinco centavos).
VIGENCIA: 27/10/2011 & 14/12/2011
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: 59DDE9EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DOS CONTRATOS DE NOVEMBRO DE 2011

CONTRATO: 032/2011
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO TRIVELATO
BENEFICIARIO General Motors do Brasil LTDA
OBJETO: a aquisicdo de 01 (um) veiculo tipo utilitéy km
VALOR: R$ 58.990,00 (Cinquenta e oito mil e novecemo®venta
reais
VIGENCIA: 03/10/2011 & 03/01/2012
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: CC1CADCB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 004/2011

EDITAL n° 016/2011

A Comisséo Fiscalizadora no uso de suas atribuigfess, TORNA
PUBLICO a divulgacdo da lista dos candidatosaprovados e
classificados do Processo Seletivo n°® 004/2011.

ENFERMEIRO(A)

NOME MEDIA FINAL |APROVADO

KELLY RODRIGUES DOS SANTOS 10,0 10

CLASSIFICADOS

SIRLANIO DOS SANTOS CORDEIRO 6,5 20
WILLY NASCIMENTO BARBOSA 3,5 30
FISIOTERAPEUTA

NOME MEDIA FINAL [APROVADA

NEYRIELEN ALISSA DE OLIVEIRA RITTER 7,5 10

CLASSIFICADOS

NAO HOUVE

FABIO GONGALVES MARTINS AUSENTE

TECNICO EM HIGIENE DENTAL — THD

NAO HOUVE INSCRITOS

VIGILANTE SANITARIO

NOME MEDIA FINAL [APROVADO

WANESSA DANUBIA RODRIGUES CORREIA [7,5 10

ELAINE CRISTINA BRAGA DE SOUZA 7,0 20

CLASSIFICADOS

ARLETE DIAS DE SOUZA MOURA 6,5 30

RODOLPHO BENSON OLEGARIO N. FERREIRP6,5 40
WEVERTON RODRIGUES DA SILVA 6,5 50
VILMA MARIA DA TRINDADE 6,0 6°
FABIANA VIANA TRINDADE ALCANTARA 5,5 70
CIRLENE CASARI SANTOS 55 80
JUSCIMEIRE ORTEGA DE ALCANTARA 5,0 9°
QUEILA DE MIRANDA SILVA 5,0 10°
FLORIANO AUGUSTO FERNANDES NETO |45 110
DIEGO HENRILE DA SILVA 4,0 120
AURELINDO CAETANO DE OLIVEIRA AUSENTE

MARCIA FRANCISCA DE OLIVEIRA AUSENTE
ENCANADOR

NOME MEDIA FINAL |APROVADO
JOSIANO GABRIEL DE SOUZA 45 10
CLASSIFICADOS

NAO HOUVE

NUTRICIONISTA

NOME MEDIA FINAL |APROVADA
ROSA SCHNEIDER 5,0 10
CLASSIFICADOS

NAO HOUVE |

Sé&o José do Povo — MT; 28 de outubro de 2011.
LAURA AZEVEDO DOS SANTOS
LUCIANA APARECIDA TRINDADE
SIRLENE BATISTA DA COSTA
JOAO FIDELIS DO ESPIRITO SANTO NETO
Publicado por:

Laura Azevedo dos Santos
Cadigo Identificador:6022EBAB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011 - EDITAL DE
RETIFICACAO N° 004/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO-
MT torna publico o presente EDITAL DE RETIFICACAO .N°
004/2011, REFERENCIAEDITAL N°. 001/2011 DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS PARA OS CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL DE PROVIMENTO
EFETIVO DA PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL,
publicado em 13 de outubro de 2011, conforme segtgn

- O contetido programétid@SPECIFICO para o cargo dErofessor
Nivel Superior S/E Pedagogiapassa a vigorar conforme descrito
abaixo:

Cargo: Professor Pedagogia:Histéria da Educacdo no Brasil;
Pedagogia de Projetos; Avaliagdo e Letramentofrabrento e
Alfabetizacédo; Desenvolvimento de técnicas pedagdgi para
elaboracdo, andlise e avaliagdo do desempenho céciafi de
programas de educagéo; Elaboracéo de programaspdeitacdo de
pessoal técnico; Didatica e trabalho pedagégiamdBmentos e
curriculo; Perspectivas metodoldgicas; Psicologiado
desenvolvimento e da aprendizagem; Tendéncias Bgdag da
Educacéao (Liberais e Progressistas); O ProjetdimPedagdgico da
Escola; Literatura Infantil na Escola; Tecnologidsformatica e
Educacédo; ECA (Estatuto da Criangca e do Adolescehidr e
transdisciplinaridade; A Escola e a sua Funcgédojefropolitico-
pedagégico da escola; O desenvolvimento infanti @spectos:
Intelectuais, Sociais e Emocionais; PDE (Plano dseDvolvimento
da Escola).

Ficam Mantidas as demais disposi¢des constantEslited 001/2011.

Sao Jose do Rio Claro, 27 de Outubro de 2011.
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MASSAO PAULO WATANABE ADRIANA CALHEIROS
MORETTI
Prefeito Municipal Presidente Comissé@o Organizadora

Publicado por:
Adriana Calheiros Moretti
Cadigo Identificador: F307FOBB

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 036/2011

DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro (MT), no uso das atribui¢Bes legais; e

Considerando que 28/10/2011 é Dia do Funcionarididjbcuja
alusao sera transferida para 31/10/2011; e 1°/11/80data religiosa,
a qual antecede o feriado do Dia de Finados (02/11)

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado Ponto Facultativo, no ambito d
funcionalismo publico municipal, em Séao José do &aro, nos dias
31/10/2011 e 1°/11/2011, retornando as atividade®83%/11/2011.

Art. 2° - As reparti¢cBes publicas municipais néo funci@paras datas
referidas no artigo anterior, salvo os servicossimerados essenciais,
na forma da lei, para os quais as Secretarias lpascdeverdo tomar
as devidas medidas para suas realizagées.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de subcpag#o,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séao José do Rio Claro (MT), 26 de outubro de 2011.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Xavier Filho
Cddigo Identificador: LDE7B932

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 037/2011

DISPOE SOBRE HOSPEDE OFICIAL.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdeslhes sao
conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam declarados Hoéspedes Oficiais do Munic@oSao
José do Rio Claro-MT, no dia 27 de outubro de 20@&ndo de suas
visitas a nossa cidade, o Excelentissimo Sehf@NIR GATTO ,
Governador do Lions Internacional, Distrito LB-4s@a Dignissima
esposa/ERA MARIA GATTO .

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor da data de suéicpgéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se; publique-se no lugar de costume; cus®ra

Gabinete do Prefeito Municipal,
S&o José do Rio Claro-MT, 27 de outubro de 2011.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Xavier Filho
Cddigo Identificador: C1A3C339

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 884, DE 18 DE OUTUBRO DE 2011

SUMULA: DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO
FESTIVAL DE MUSICA GOSPEL DO MUNICIPO
DE SAO JOSE DO RIO CLARO-MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr.Massao Paulo WatanabePrefeito Municipal de Sao José do
Rio Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmigiies legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele aa@ seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica instituida na segunda quinzena ds d® setembro, a
quinzena dos Evangélicos, com a realizacdo dovaeste Musica
Gospel, incluido no calendario municipal de fedtdes.

Art. 2° - A presente Lei sera regulamentada e liia pelo
Departamento Municipal de Cultura.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de pudlicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

D  Gabinete do Prefeito Municipal,

Sé&o José do Rio Claro-MT, 18 de outubro de 2011.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Xavier Filho
Cddigo Identificador:46CB7C13

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 442 DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

DISPOE SOBRE PROROGACAO DE PORTARIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatmmdda
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigiethg séo conferi
das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUBIPIO;
RESOLVE:

Artigo 1° - PRORROGAR a PORTARIA 258 até o dia 03 de
novembro do corrente ano.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data si&
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 28 DE OUTUBRO DE 2011

REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAGAO NO LOCAL DE COSTUME
Publicado por:

Jodo Claret Donadel
Cadigo Identificador:5BC8B908

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N°469/2011 LDO-2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

102



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

SUMULA: D[SPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DE 2012 H
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

GILBERTO MENDES LEONCINI, PREFEITO MUNICIPAL
DE SAO JOSE DO XINGU, ESTADO DE MATO GROSSQ no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que ar@avhanicipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. S&o estabelecidas em cumprimento ao dispostatigo 465,
§ 2°, da Constituicao Federal, e no que coubelispesicdes contidas
na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margco de 1964aelei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, Lei dpdesabilidade
Fiscal, as diretrizes para a elaboracédo e exeags®rcamentos do
Municipio para o exercicio de 2012, compreendendo:

| — as metas fiscais;

Il — as prioridades e metas da administracdo munieaaidas do
Plano Plurianual 2010/2013;

Ill - a estrutura dos orgamentos;

IV — as diretrizes para a elaboragdo e a execucdo dasentos do
municipio;

V — as disposigdes sobre divida pablica municipal;

VI — as disposi¢des sobre despesas com pessoal;

VIl — as disposic¢des sobre alteragdes na legislacadaridu
VIII — as disposic¢des gerais.

CAPITULO |
DAS METAS FISCAIS

Art. 2° — As metas fiscais de receitas, despesas, resultaudri,
nominal e montante da divida publica para o exerae 2012, de
que trata o art. 4° da Lei Complementar n°101/28@&nominada lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF, estdo identificadss Anexos
gue compde esta Lei.

Art. 3° — E facultado ao Poder Executivo, até o exercici®@@s,
conforme previsto na art. 63 da LRF, o desdobraméat metas
fiscais em metas quadrimestrais, sua demonstragéali@cédo do seu
cumprimento em audiéncia publica na forma estaliglew art. 9°, §
4° da mesma Lei.

CAPITULO Il
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 4°. As prioridades e metas da Administracdo Municjmla o
exercicio financeiro de 2012, sdo aquelas defireddsmonstradas no
anexo | - Metas e Prioridades desta Lei (art., $85,da Constituicdo
Federal).

§ 1° —A execucgdo das agOes vinculadas as metas e agladlies
estara condicionada ao equilibrio entre receitasdespesas,
especificadas através do Anexo Il - Metas Fiscai® éAnexo Il -
Riscos Fiscais, partes integrantes desta Lei.

§ 2° —Na elaboracéo da proposta orcamentaria para 20Fder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metasassfinanceiras
estabelecidas nesta Lei e identificadas nos anexofm de
compatibilizar a despesa orcada a receita estimddaforma a
preservar o equilibrio das contas publicas.

Art. 5°. A proposta orgamentaria que o Poder Executivarairthara
ao Poder Legislativo obedecera as seguintes distri

h

| - As obras em execugcéo ter&o prioridade sobresprojetos;
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Il - As despesas com o pagamento da Divida Publida Pessoal e
Encargos Sociais terdo prioridade sobre as acdesxplEnsdo dos
servicos publicos.

CAPITULO Il 3
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 6°. A Lei Orgamentaria compor-se-a de:
| - Orcamento Fiscal;
Il - Orcamento da Seguridade Social.

Art. 7°. Os orgamentos fiscal e da seguridade socialidis@arao a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada pagocet de
programacao, especificando os grupos de despesa, MBS
respectivas dotagdes, conforme a seguir discrimmacddicando,
para cada categoria, a modalidade de aplicagédo:

. Pessoal e Encargos Sociais;

. Juros e Encargos da Divida;

. Outras Despesas Correntes;

. Investimentos;

. Inversbes Financeiras;

. Amortizacao da Divida;

. Outras Despesas de Capital.

~NOoO O~ WN P

Art. 8°. A Lei Orgamentaria Anual apresentara, conjuntameat
programacédo dos or¢camentos fiscais e da seguritaii@, na qual a
discriminagdo da despesa far-se-a4 de acordo coantarid n° 42, de
14 de abril de 1999, do Ministério de Orgcamentoest&o, bem como
da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de nt&®001 e alteracdes
posteriores.

Art. 9°. O orcamento da seguridade social compreenderatastes
destinadas a atender as agfes de saude, previderasaisténcia
social, obedecera ao disposto na Constituicdo Ealtaglicontard,
dentre outros, com recursos provenientes de receitaprias dos
orgaos, fundos e entidades que integram exclusiv@meste
orcamento.

Art. 10°. O projeto de lei orgamentéria anual que o Podeciivo
encaminhara ao Poder Legislativo sera constituédo d

| — Mensagem;

Il - Texto da lei;

Ill - Tabelas explicativas da receita e da despefarente aos trés
Gltimos exercicios;

§ 1°. A mensagem que encaminhar o projeto de ¢aneentaria anual
conterd:

| — Situag&o econdmica do Municipio

Il — Demonstrativo da divida fundada e flutuantddss de créditos
especiais, restos a pagar e outros Compromisspis/eis

Il — Exposicao da receita e despesa.

§ 2°. Acompanharéo o projeto de lei orcamentaldam aos definidos
no paragrafo 1° deste artigo, demonstrativos cdotes seguintes
informagdes complementares:

| - Programac@o dos recursos destinados a manoteacé@o
desenvolvimento do ensino, de forma a evidenciewroprimento do
disposto no Artigo 212 da Constituicdo Federal d.eflaFederal n°
11.494, de 20 de junho de 2007,

Il - Programagao dos recursos destinados as acg®wieos publicos
de saude, de modo a evidenciar o cumprimento ¢mshs no Artigo
198, § 2° da Constituicdo Federal.

§ 3°. Integrardo a lei orgamentaria anual, os s¢éggidemonstrativos:
| — Quadro demonstrativo da Receita e Despesa se@m@ategorias
Econdmicas, na forma do Anexo 1, da Lei N. 4.320/64

Il — Quadro demonstrativo da Receita e Despesasjndegas
Categorias Econémicas, na forma do Anexo 2, da Ldi320/64;

Ill - Quadro demonstrativo por Programa de Trabattes dotagfes
por o6rgdos do governo e da administragdo, Anexalab,Lei n°
4.320/64;

IV - Quadro demonstrativo de Funcdo, Subfuncdo agridma, por
Projetos, Atividades e Operacdes Especiais, Anexala’ Lei n°
4.320/64;

V - Quadro demonstrativo de Funcdo, Subfuncdo egrBmea,
conforme vinculo com os recursos, Anexo 8, da Rei.B20/64;
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VI - Quadro demonstrativo por Orgdo e Funcéo, Aniéada Lei n°

4.320/64;

VIl - Quadro demonstrativo de Realizacdo de Obr&sestacdo de
Servicos;

VIII — Tabela Explicativa da Evolugdo da Receitaespesa, Art. 22,
Ill, da Lei N° 4.320/64;

IX — Quadro demonstrativo da receita por fontes espectiva
legislacao;

X - Sumario geral da receita por fontes e da despes funcbes de
governo;

XI — Quadro de Detalhamento de Despesas.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E
EXECUGAO DOS ) i
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art.11°. No projeto de Lei Orgamentaria para o exercici@@®2 as
receitas e as despesas seréo orcadas a precogarre

Art. 12. A lei orcamentéria priorizard, na estimativa da receita e
na fixagdo da despesa, 0s seguintes principios:

| — prioridade de investimentos para as areasisocia

Il — modernizag&o da acdo governamental;

Il - equilibrio entre receitas e despesas;

IV — austeridade na gestéo dos recursos publicos.

Art. 13. As receitas serdo estimadas tomando-se por base)
comportamento da arrecadacéo conforme determing.d 2 da Lei
Complementar n® 101/2000 e as despesas serao flada®rdo com
as metas e prioridades da administragdo, compattvel o Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 1°. Na estimativa da receita seréo consideraslosogificacdes da
legislacao tributaria e ainda, o seguinte:

| - atualizagdo dos elementos fisicos das unidimd@siliarias;

Il - atualizagdo da planta genérica de valores;

Il - a expansédo do nimero de contribuintes;

IV — as proje¢8es do crescimento econdmico.

§ 2°. As taxas pelo exercicio do poder de policie erestacéo de
servicos deverdo remunerar a atividade municipaln@meira a
equilibrar as respectivas despesas.

§ 3°. Caso os parametros utilizados na estimatisaetzitas sofram
altera¢fes significativas que impliguem na margemegpansdo da
despesa, 0 Anexo de Metas Fiscais sera atualizad@gasiao da
elaboracdo da proposta orgamentéria, devendo gentgkas, no
minimo, as metas de resultado primario e nomixaldfis no Anexo
II, desta lei;

§ 4°. Nenhum compromisso serd assumido sem quta elasacéo
orcamentaria e recursos financeiros previstos mgramacdo de
desembolso;

§ 5°. A Lei Orcamentéaria podera conter dispositixe autorize a
abertura de créditos adicionais suplementaresliaaetransposicoes,
remanejamentos ou transferéncias de recursos decategoria de
programacao para outra, ou de um érgado para catéog limite de
30% do total da despesa, em obediéncia aos in¢ig¥| do artigo
167, da Constituicdo Federal;

§ 6° Na Lei Orgcamentaria e em seus créditos atigosomente se
incluirdo novos projetos apdés adequadamente atemdms em
andamento, bem como contempladas as despesas sEvemd@o do
patrimdnio publico;

§ 7° Entende-se por adequadamente atendidos ¢stogracuja
realizagcdo fisica esteja conforme o cronogramadfidinanceiro
pactuado e em vigéncia.

§ 8°. A incluséo de dotacBes para o pagamentoatmtdrios na Lei
Orcamentaria de 2012 obedecera ao disposto no 18Q. da
ConstituicAo Federal e no art. 78 do Ato das Digies
Constitucionais Transitérias — ADCT.

Art. 14. A proposta orcamentaria do Poder Legiatatisera

encaminhada ao Poder Executivo até o dia 30 dmbeatede 2011, na
forma da Emenda Constitucional n° 25, de 14 de é@vede 2000,

para fins de consolidacdo do Projeto de Lei OrcadmienAnual.

Art. 15. A proposta orcamentaria do municipio, parao ano de
2012, observara o que dispe esta lei e sera encalmida pelo
Poder Executivo a Camara Municipal até a data de 3@e outubro
de 2011.

CAPITULOV _ ) ]
DA DISPOSIGAO SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 16. As operagdes de crédito deverdo ter autorizagfisldéva,
obedecer aos limites e procedimentos estabeleeitio®solu¢des do
Senado Federal, ndo podendo ser superior ao merdastdespesas
de capital.

Art. 17. Ficam vedados quaisquer procedimentos pelos aldersm
de despesas que viabilizem a execucéo de despesa®mprovada e
suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentfinanceira.

Art. 18. E vedada a inclusdo de dotacdes, na lei orcaneertdem
seus créditos adicionais, a titulo de “auxiliosfgpantidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico. No caso das entidades sem finatiuos, devera
ser cumprido o disposto no art. 26, da Lei Complearar® 101/2000
e as exigéncias contidas na Instrugdo Normativ®01797-STN e
alteracBes posteriores.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a contribuiapacusteio
de despesas de competéncia do Estado de Mato Gnossiermos do
Art.62, da Lei Complementar n° 101/2000, bem comeealizar

o transferéncias voluntarias aquele ente, nos casosl@lante interesse

municipal, devendo o favorecido atender ao dispastdrt. 25, da
Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 20. O Municipio aplicara no minimo, os percentuais
constitucionais, na manutencdo e no desenvolvindmtensino, bem
como nas acgdes e servicos de salde, nos termastdo498, § 2° e
212, da Constituicio Federal.

Art. 21. A lei orgamentéria assegurara a aplicagdalos recursos
reservados para PASEP, nos termos do art. 8°, lll,alLei 9.715,
de 25 de novembro de 1998.

Art. 22. Além de observar as demais diretrizes estabekaigata

Lei, a alocacdo dos recursos na lei orcamentadm eseus créditos
adicionais sera feita de modo a propiciar o coaetdns custos das
acoes e a avaliagdo dos resultados dos prograntgs/eno.

§ 1°. Os custos serdo apurados através dos refatda execugdo
orcamentaria, tomando-se por base as metas fisg@zadas e
apuradas ao final do exercicio, de modo a atendbispmsto no art.

40 |, "e" da Lei Complementar n° 101/2000, de madtemonstrar o
custo de cada agdo orcamentaria.

§ 2° Os programas priorizados por esta lei e ogpiteglos na Lei

Orcamentaria de 2012 serdo objeto de avaliacdogmemie, de modo
a acompanhar o cumprimento dos seus objetivosigtodesvios e

avaliar seus custos e cumprimento das metas &staas, em

cumprimento ao citado art. 4°, [, "e" da Lei Compdetar n°

101/2000.

Art. 23. A lei orgamentaria conterd, no ambito do occamento
fiscal, dotagdo consignada a Reserva de Contingéagcconstituida
por valor equivalente de no minimo 1,0 % (um porcento) da
receita corrente liquida e se destinara ao atemdamde passivos
contingentes e de outros riscos e eventos fiséaprevistos.

Art. 24. As despesas deverdo ser classificadas em redsvant
irrelevantes.

Paragrafo Unico - Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n°® 101/2000, sdo consideradas desppedasantes

aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites pievisos incisos | e Il
do art. 24 da Lei Federal n°® 8.666/1993, nos casspectivamente,
de obras e servi¢os de engenharia e de outrogaerei compras, e
relevantes aquelas que ultrapassam o valor maxandispensa de
licitac&o, na forma estabelecida pela Lei Feder8l.666/93.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 25. Os Poderes Legislativo e Executivo observacadixagéo

das despesas de pessoal, as limitagbes estabglen@alLei

Complementar n® 101/2000, e ainda ao seguinte:

| - as despesas serdo calculadas com base no quedservidores
relativo ao més de agosto de 2011;

Il - serdo incluidas dotacdes para treinamentogerdedvimento,

capacitacdo, aperfeicoamento, reciclagem, provesneurso, tendo
em vista as disposicOes legais relativas a promegi@sso;

§ 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a promevetteracdo na
estrutura organizacional e de cargos e carreirasPd&feitura

Municipal, podendo para isso, extinguir ou transi@r cargos, criar
novos cargos e também realizar concurso publicoroeas e titulos,
ou processo seletivo, visando ao preenchimentacagos e fungdes,
mediante aprovacao pelo plenario da Camara Municipal

§ 2°. No decorrer da execucdo orcamentéria do ieiede 2012, fica
autorizada a fixagdo de um indice de reajuste aeimento dos
servidores publicos, caso seja constatado excedstivoe de

arrecadacdo que eleve a Receita Corrente Liquida,psejmizo a
manutencao do equilibrio fiscal.

Art. 26 — Na execucdo orcamentaria de 2012, caso a despesd
pessoal extrapolar noventa e cinco por cento ditelipermitido pela
Lei de Responsabilidade Fiscal Executivo Municipal adotara as
seguinte medidas:

| — eliminag&o de vantagens concedidas a servidores;

Il — eliminacdo das despesas com horas-extras;

Il — exoneragdo de servidores ocupantes de cargo emséam
IV — demissao de servidores admitidos em carater teripor

CAPITULO VI 5 )
ALTERAGCOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 27. Ocorrendo alteragbes na legislagdo tributarezs 6 Poder
Executivo autorizado a proceder aos devidos ajust@snentarios.

§ 1°. Os recursos eventualmente decorrentes dasgles previstas
neste artigo serdo incorporados aos orgamentos daickdio,
mediante abertura de créditos adicionais no decalweexercicio,
observada a legislagdo vigente;

§ 2°. Os casos de renuncia de receita a qualduler diependerdo de
lei especifica, devendo ser cumprido o dispostoArio 14, da Lei
Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. Até 30 dias ap6s a publicagdo da Lei Orcamentfid012,

o Poder Executivo estabelecerd a programacédo firane o

cronograma de execucdo mensal de desembolso, abdervem

relacdo as despesas constantes desse cronograaiararggéncia
necessaria a obtengdo das metas fiscais.

§ 1°. O Poder Executivo publicarg, até 30 dias apgiscerramento do
bimestre, os Anexos | e Il, do Relatério Resumido Ed@cucao

Orcamentaria, e os demais anexos nos prazos estalos pelo

Tribunal de Contas, para o aplicativo LRF — Cidad&o.

§ 2°. O Relatdrio da Gestéo Fiscal sera emitido gélefe do Poder
Executivo e pelo Presidente da Camara Municipakré publicado
até 30 dias apds o encerramento de cada quadémesin amplo

acesso ao publico, inclusive por meio eletrdnico.

§ 3°. Até o final dos meses de maio e setembrd®ii2,2 de fevereiro
de 2013, o Poder Executivo demonstrard e avaliacanaprimento

das metas fiscais de cada quadrimestre, em audigniblica na
Cémara Municipal.

Art. 29. O Poder Executivo adotard, durante o exercici@dde, as
medidas que se fizerem necessarias, observadaspasitvos legais,
para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a egao da lei
orcamentaria.

§ 1°. Caso seja necessaria a limitacdo do empeaboddtacdes
orgcamentérias e da movimentacdo financeira pargiatas metas

forma proporcional ao montante necessario a prag@&ovdo resultado
estabelecido.

§ 2°. Na hipétese da ocorréncia do disposto nogpefié anterior, o
Poder Executivo comunicara o fato ao Poder Legislato montante
que caberd a cada um tornar indisponivel para dmpes
movimentacao financeira.

§ 3°. O chefe de cada Poder, com base na comuaidagdue trata o
paragrafo anterior, publicara ato estabelecenduagantes que cada
unidade do respectivo Poder terd como limite deimewtacdo e
empenho.

Art. 30. Na hipotese de, até 31 de dezembro de 2011 6graft da
Lei orcamentéaria para o exercicio de 2012 ndoeesldido ao Poder
Executivo, fica este autorizado a executar a prog¢dio constante do
Projeto de Lei por ele elaborado, em cada més e atés seguinte a
sua aprovacgédo e remessa pelo Poder Legislativisegpsntes limites:
| — no montante necessario para cobertura das shesspem pessoal e
encargos sociais e com o servico da divida;

Il — 1/12 (um doze avos) das dotagdes relativaleasis despesas.

Art. 31. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacédo

Art. 32. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

de

Sao José do Xingu - MT, 30 de Junho de 2011.

GILBERTO MENDES LEONCINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aloizio Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:55D9441D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

fiscais previstas no anexo Il, do art. 2°, desti ¢&ta sera feita de

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 090/2011

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Priggd@ficial torna
Publico para conhecimento dos interessados, qliea@aasl11:00
horas (Horario Oficial de Sorriso — MT), do dia 17 @& novembro
de 2011 na Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipah si Av.
Porto Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a avardoPREGAO
PRESENCIAL N° 090/2011 O julgamento da referida licitagdo sera
através do Menor Precgo por Item, objetivando o “Regide Precos
para Futura e Eventual Contratacdo de Servigcos @isiégo de
Equipamentos para Circuito Interno de VigilanciatiBieica”.

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Mipsat de Sorriso,
Departamento de Licitagdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br.

Maiores informacBes poderdo ser obtidas junto a i€
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemirio normal
de expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou atdavéslefone (66)
3545-4700.

Sorriso — MT, 28 de outubro de 2011

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cddigo Identificador:08AC841D

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N°. 142/2011

DATA: 26 DE OUTUBRO DE 2011.
CRIA CARGO E ALTERA FUNCAO DE CARGO
NOS ANEXOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
094/2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO , ESTADO DE MATO GROSSO,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 105



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE
A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E
ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Cria o cargo de referéncia CE-09, Anexo | da Lei
Complementar n® 094/2008, que passa a vigorar cosegainte
redacéo:

“ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Referéncia Cargo Hs/ Requisitos Vencimento Vagas
Sem Padréo (R$)
CE - 09 Contador 40 Ensino Superior |5.657,53 01

Art. 2° - Altera as atribuic6es do Cargo de Assistente Adstrativo,
Anexo IV, que passa a vigorar com a seguinte redaca

“ANEXO V"

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Referéncia: CE - 06

Requisitos para o Provimento

a) Instrucdo: Ensino Médio

b) Habilitagdo: = Conhecimentos
desenvolvimento de suas tarefas.
Condigdes de Trabalho

a) Jornada: 40 horas semanais
b) Especial: sujeito a trabalho externo, atendinoeab publico e ao
uso de uniforme.

Atribuicdes

a) Descricdo Sumaria: Atender ao publico em geidgntificando e
averiguando suas pretensfes para prestar-lhes nmégdbes e/ou
encaminha-los as pessoas solicitadas. Auxiliar rasefas da
administracdo da Camara Municipal; auxiliar as Condiss e
Vereadores no desenvolvimento dos trabalhos lagiska

b) Descricdo Detalhada

U Executar servicos simples de suporte administratiee diversas
atividades da Camara Municipal, mediante supervigdorienta¢éo
especifica, a fim de prestar o auxilio necessari® mtinas
administrativas e fluxo normal de tarefas dos 6ga@entidade;

U Armazenar, obedecendo as orientagdes recebidasetosbjou
materiais de suprimentos entregues e/ou transpogagdrocedendo a
entrega dos mesmos quando necessario.

U Executar servicos de apoio ao recebimento, conéién
cadastramento e controle de entrada e saida de ria@eno
almoxarifado, efetuando registros, preenchendo ¢damos,
atendendo solicitacdes a fim de suprir as divei&@@Eas da Camara
Municipal de acordo com as orientacdes recebidas sdperior
imediato;

U Auxiliar no recebimento e conferéncia do materialgairido,
efetuando os registros adequados nos formulariosodérole;

U Prestar apoio ao controle fisico dos materiais eatips,
armazenando-os, organizando-os e mantendo-os ahdals,
possibilitando consultas rapidas e consistentes.

i Auxiliar na elaboragdo de inventarios, balangosetatorios sobre
material, maquinas e equipamentos;

U Executar servigos de entrega de documentos noseseda Camara
Municipal, protocolando-os;

Ui Executar servigos gerais de escritério do setorcgra esta lotado,
tais como separacdo e classificacdo de documentos
correspondéncias, transcricdo de dados, lancamemitestacdo de
informagbes e orientacdes, arquivamento de docuweergelando
pelos arquivos, facilitando a identificagdo dos mes sempre que se
fizer necessario, visando atender as necessidadtemistrativas;

U Atender as chamadas telefonicas, anotando ou edeiaacados,
para obter ou fornecer informacdes;

U Comunicar imediatamente a chefia imediata quaisgdefeitos
verificados em equipamentos, a fim de que sejaigaciado seu
reparo;

U Zelar pela conservacéo dos equipamentos que utiliza

U Recepcionar pessoas, procurando identifica-lasriguando suas
pretensdes, para prestar-lhes informacdes, marcatregistas,

necessarios para 0 mbo

receber recados ou encaminha-las a pessoas ouesepcurados

bem como registrar os atendimentos realizados, et dados
pessoais e comerciais, para possibilitar o contidds mesmos;

U Digitar textos, documentos, tabelas e outros;

U Executar outras tarefas correlatas determinadasopslperior
imediato.”

u

Art. 3° - Cria atribuicbes ao cargo de CONTADOR, no Anexo 1V,
com a seguinte redacéo:

“ANEXO IVv”

CARGO: CONTADOR

Referéncia: CE - 09

Requisitos para o Provimento

a) Instrucéo: Ensino Superior

b) Habilitagdo: Diploma, devidamente registrado, denclusdo de
curso de graduagdo de nivel superior em Ciéncias &bmis,

fornecido por instituicdo de ensino oficial ou rebecido pelo
Ministério da Educac&o e registro no respectivo &irgle Classe.

a) ldoneidade moral e reputacéo ilibada;

b) Notérios conhecimentos na area de contabilidade de

administracao publica municipal.

Condicdes de Trabalho

a) Jornada: 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimeat publico e ao
uso de uniforme.

Atribuicdes:

a) Descricdo Sumaria: Exercer o controle contakbihanceiro,

orcamentario, operacional e patrimonial da Camaraangto a

legalidade, legitimidade, economicidade, razoalbiid na aplicacéo
dos recursos financeiros;

b) Descricdo Detalhada

i Atividades de nivel superior, de grande complexédahvolvendo
supervisdo, coordenagéo e execucao de trabalhasicgiados com a
area de contabilidade e sistema de processamendadies.

Ui Executar a previsdo, programacéo, aplicacéo, regste controle
dos recursos financeiros, desenvolvendo as atieslada éarea
econOmica - financeira, que envolvam atribuicBes aleamento,
custos, contabilizacéo, finangas e administracaipnial.

U Planejar os trabalhos inerentes as atividades cheis,

organizando o sistema de registro e operacfes, passibilitar o

controle e acompanhamento contabil-financeiro;

U Supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dosudeentos,
analisando-os e orientando seu processamento, pEssegurar

cumprimento do plano de contas adotado;

U Proceder ou orientar a classificacdo e avaliagcdo despesas,
examinando sua natureza, para apropriar custosisesy

U Elaborar e organizar balancetes, balancos e demmatigbs de

contas, aplicando as normas contabeis, para aprteseresultados
parciais e gerais de situacdo patrimonial, econérécfinanceira da
Cémara Municipal;

U Participar da elaboragdo do orcamento, fornecends dados
contabeis, para servirem de base a montagem do mesfetuar,

classificar e codificar contabilmente, os documsntxebidos;

U Planejar e executar auditorias contabeis, efetuangericias,

investigacBes e exames, apuracbes e exames, paeguaar

cumprimento as exigéncias legais e administrativas;

U Elaborar e analisar balancetes e demais documemwtmsabeis,

gerando relatérios e pareceres técnicos;

U Elaborar anualmente relatério analitico sobre a usitdo

patrimonial, econdmica e financeira do 6rgdo, agmsndo dados
estatisticos comparativos e pareceres técnicos;

it Acompanhar a execucédo orgamentéria, analisandoraegdes de
receitas e despesas, emitir notas de empenho erdg@rhentos,
classificar e orientar as despesas, administrar iguidacdo de
despesas e acompanhar os custos;

U Assessorar a direcdo em problemas financeiros, &mis e

orgcamentarios, dando pareceres, a fim de contrifpdra a correta

elaboracgéo de politicas e instrumentos de acaoeferido setor;

U Efetuar estudos e pesquisas aplicaveis em assdstasteresse da
Administracdo publica na sua area de atuacgéo;

G Utilizar ferramentas de informatica adequadas a séiea de

atuacéo;
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U Executar outras atividades necessarias a consecdgBoservigos
técnicos contabil, inerentes a sua area de atuacao.

U Planejar o sistema de registro e operacles, atetoemrs
necessidades administrativas e legais, para pdgaibicontrole
contabil e orgamentario;

U Supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dosudeentos,
analisando-os e orientando 0 seu processamentajuahelo-os ao
plano de contas, para assegurar a correta aprog@contabil;

U Analisar, conferir, elaborar e assinar balan¢os embnstrativos de
contas e empenhos, observando sua correta clasgific e
langcamento, verificando a documentacé@o pertinepéea atender a
exigéncias legais e formais de controle;
U Controlar execugdo orcamentéria,
elaborando relatdrios e demonstrativos;
U Analisar aspectos financeiros, contdbeis e orcadrvasg da
execucdo de contratos, acordos e atos que geramitatir e
obrigacbes, verificando a propriedade na aplicagde recursos
repassados, analisando clausulas contratuais, damdlentacéo aos
executores, a fim de assegurar o cumprimento daslégio
aplicavel;

U Analisar os atos de natureza or¢camentaria, finaregecontabil e
patrimonial, verificando sua correcdo, para detemari medidas de
aperfeicoamento de controle interno;

U Planejar, programar, coordenar bem como orientaorganizacao
de rotinas e procedimentos que envolvem o setoout@bilidade;

U Proceder, pelos métodos de partida-dobrada, aostegide atos e
fatos administrativos, de conformidade com o plde@ontas;

U Preparar os balancetes mensais e balango geralkeéocécio;

U Emitir empenho de despesa e sua anulagdo, quarrdo aso, e
proceder aos registros de controle;

U Proceder & liquidagdo de processos de despesa,n@ises 0s
tramites regulamentares;

U Colaborar nos trabalhos de tomada de contas;

U Proceder ao controle de credores por empenho agale fichas
proprias;

Ui Realizar o controle prévio da execucao or¢camentdiizanceira e
patrimonial da Camara Municipal;

U Assessorar tecnicamente as chefias da area coméaelas contas
da Camara Municipal, em anos anteriores e da @g&n como fonte
de consulta;

U Instrumentalizar e conferir processos a serem emnuaadas ao
Tribunal de Contas;

U Preparar balancetes com impacto da folha de pagamen

U Desempenhar outras atribuicdes
especializacéo profissional.

U Elaboragdo de relatérios e demonstrativos exigighesa Lei de
Responsabilidade Fiscal;

U Elaboragéo de relatérios e demonstrativos contdbl@isrsos (STN,
TC, etc.);

U Inscricdo de restos a pagar;

U Fiscalizacdo da abertura dos saldos orcamentariaschdos no
sistema com a LOA;

U Encerramento de Balancetes e Balancos, abertura skigos
financeiros e patrimoniais;

U Elaboragao de roteiros, normas e manuais de in§iesgontabeis;
U Alertar gestores sobre a iminéncia da pratica desatu ocorréncia
de fatos que possam caracterizar improbidade oegufaridade na
gestdo de recursos publicos, subsidiando informagiaea o Sistema
de Controle Interno;

U Dar suporte aos trabalhos realizados nas UnidadesAdiditoria
Interna e nas Inspecoes;

Ul Apoio as atividades de controle externo de comgetéo Tribunal
de Contas do Estado;

U Avaliar a execugdo orgcamentaria e o cumprimento daestas
estabelecidas no Plano Plurianual e na Lei de Dires
Orgcamentarias;

U Supervisionar o registro dos créditos orcamentarioelusive os
adicionais e suplementares;

U Emitir relatérios, nota técnica e informagfes sobassuntos
or¢camentarios, financeiros, contabeis e patrimasiiai

Desenvolver e desempenhar outras tarefas de exeaygdificada,
de trabalhos relativos as atividades de adminisimdinanceira e
contabil.”

analisando documgnt

compativeis com stia

Art. 4° - O cargo de Controlador Interno sera exercido
temporariamente por um servidor Comissionado, comat@suicbes
definidas na Lei Complementar n°® 094/2008, com veentos CE —
09, até a posse de novo servidor com provimentocenturso
publico.

Art. 5° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data we s
publicacédo, revoga a Lei Complementar n° 0112/2@#E0,02 de
fevereiro de 2010 e as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 26 DE OUTUBRO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice — Prefeito

ARI GENESIO LAFIN
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO
VALDECIR DE LIMA COSTA
VIVYANE MARIA CENI BEDIN
MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENGCO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
EMILIANO PREIMA

EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretério de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: 7TE563DCO

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne. 2.066/2011.

DATA: 26 DE OUTUBRO DE 2011.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR
CONVENIO COM O SINDICATO RURAL DE
SORRISO COM A FINDALIDADE DE CONTRAIR
DESPESAS PARA FIRMAR TERMO DE
COOPERACAO TECNICA  INTERNACIONAL
ENTRE O MUNICIPIO DE SORRISO, ESTADO DE
MATO GROSSO, A FEDERACAO DE
AGRICULTURA E PECUARIA DO ESTADO DE
MATO GROSSO - FAMATO, SINDICATO RURAL
DE SORRISO, ASSOCIACAO SEM FINS
LUCRATIVOS E DE UTILIDADE SOCIAL -
PROJETO VALDOSTANA, E A UNIVERSIDADE
DE ESTUDOS DE TURIM, ATRAVES DO
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA ANIMAL DA
FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA -
ITALIA - UNITO, ABRE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a loede

Convénio com o Sindicato Rural de Sorriso, insantoCNPJ sob o
n° 01.427.736/0001-03, situado a Avenida Margirajuerda, 1.415,
Sorriso-MT, com a finalidade de contrair despesaa firmar Termo
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de Cooperacédo Técnica Internacional na realizacaprojetos de
pesquisas destinado a Introducéo da ragca bovinaDDETANA em

cruzamento: melhoramento das técnicas de criagdnirote da
producdo, qualificacdo e requalificacdo profissiona formacao
zootécnica e na pecuaria leiteira, desenvolvidts Pepartamento de
Patologia Animal da Faculdade Medicina VeterindadJniversidade
de Turim-IT, conforme coépia do Termo de Cooperagéonica em
Anexo.

Art. 2°- O valor da despesa que sera contraida na prassiréale até
R$: 50.000,00 (cinglienta mil reais), que sera atilizpara custear as
despesas de transporte aéreo de ida e volta éocdstdespesas com
estadia de 02 (dois) técnicos que freqlientardowrso o periodo de
01(um) ano de atualizacdo na Itdlia que serviramocqilotos
multiplicadores da difusdo das tecnolégicas ap@stawhs atividades
do projeto.

Art. 3° - A equipe técnica que sera treinada através doetproj
VALDOSTANA em Turim, serd composta pdil(um) médico
veterinario e 01(um) zootecnista.

Paragrafo Unico — Com a conclusdo do treinamento, o médic
veterinario e 0 zootecnista deveréo retornar acigfpia de Sorriso, e
desenvolver suas atividades técnicas laborais n@odee de 04
(quatro) anos, como prestadores de servicos cadust pelo
municipio, ndo podendo estes, requerem a resctséordrato.

Art. 4° - A prestacdo de contas dos recursos repassadosfearada
30 (trinta) dias ap6s o encerramento do presenteéoio, sob pena
de devolucao integral dos recursos devidamentégmos.

§ 1°- A Prestacgdo de Contas, dos recursos recebiddsapeesentada
ao Executivo Municipal nos prazos previstos, derdmocom a
Instrucdo Normativa do - STN e instruida com osustgs
documentos:

a) Oficio encaminhando a Prestacéo de Conta;

b) Anexos previstos na Instrugdo Normativa previgto Controle
Interno do Municipio;

¢) XerocOpias dos documentos suportes de despesa;

§ 2° - A prestacdo de contas e demais documentos, querceem a
boa e real aplicagéo dos recursos recebidos, dewvbrégatoriamente
ser assinados, pelos ordenadores de despesadiderntonveniada.

Art. 5° - O prazo de vigéncia do Termo de Convénio é até 31
dezembro de 2012.

Art. 6° — Fica também autorizado o Chefe do Poder Executi
Municipal a abrir crédito adicional especial noorade até R$:
50.000,00 (cinquenta mil reais) sendo R$: 15.00q@dnze mil
reais) no orgamento vigente do municipio, Lei 1/2000 para
atender dotagdo ndo contemplada no orcamento eigera restante
no exercicio de 2012, devidamente corrigido peladadEuro, por se
tratar de transferéncia naquela moeda daquele pais.

06 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
06.001 - GABINETE DO SECRETARIO

06.001.20 - AGRICULTURA

06.001.20.602 - PROMOCAO DA PRODUGAO ANIMAL
06.001.20.602.0226 -
DESENVOLVIMENTO DA CRIACAO DE ANIMAIS
06.001.20.602.0226.2 057 - Programa de Melhorant@ateético
06.001.20.602.0226.2 057.33.50.41 Contribui¢besIs$000,00

Art. 7° - Para atender o artigo anterior, serdo utilizaoksecursos
or¢camentarios decorrentes da anulagdo parcialglange conta:

06-SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
06.001 -GABINETE DO SECRETARIO

06.001.20 AGRICULTURA

06.001.20.606.EXTENSAO RURAL

06.001.20.606.0223-

MANEJO, CONSERVACAO E CORRECAO DE SOLOS
06.001.20.606.0223.1026-Convénios e Parcerias cuitdeles
06.001.20.606.0223.1026.337041000000 Contribuicdes
15.000,00

R$
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Art. 8° — Para atender o disposto no Artigo 1° o SindicataRude

Sorriso, assumird a responsabilidade de seleciosgprofissionais
que deverdo ser capacitados Universidade de Estddo3urim

através do Departamento de Patologia Animal da |&ada de
Medicina Veterinaria da Universidade de Turim — UQ| e também
firmar Termo de Compromisso Registrado em Cartérion s

obrigacBes expressas na presente Lei para presiac8ervicos ao
municipio de Sorriso pelo periodo de 4 (quatro) sarmm

remuneracdo de acordo com valor estabelecido nm pla cargos
para profissionais de Nivel Superior vigente nacépde retorno,
conforme minuta em anexo.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pajdic.
Art. 10 - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 26 DE OUTUBRO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice — Prefeito

ARI GENESIO LAFIN
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO
VALDECIR DE LIMA COSTA
VIVYANE MARIA CENI BEDIN
MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENGCO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
EMILIANO PREIMA

EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: AA92DBEF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO DESERTA REFERENTE: TOMADA
DE PRECOS N°. 004/2011

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio @sotro,

Estado de Mato Grosso, torna publico e para comtestd de quem
possa interessar que a licitacdo supracitada, teodm objeto a
contratacdo de empresa para servicos de Pavimenfeséltica em

TSD, num total de 9.142,61m2 (nove mil, cento ergui@ e dois
virgula sessenta e um metros quadrados), tudordercudade com o
Projeto Basico, parte integrante do procedimenttaldério, com data
de abertura para dia 13/10/2011, foi consideradert® a partir das
10h30minh, face a auséncia total de interessadksmasendo a
mesma foi prorrogada com data de abertura para @4di0/2011,
novamente foi considerada deserta, a partir dag)Qiimh, em

virtude da auséncia de interessados do procedinlit@orio na

modalidade Tomada de Precos 004/2011.

Tesouro, 28 de outubro de 2011.

RICARDO VINICIUS SILVA COSTA
Presidente da Cpl
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Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 27270317

PREFEITURA MUNICIPAL

AVISO DE PRORROGACAO DE LICITACAO EDITAL DE

LICITACAO NA MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N°.
004/2011 TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

O Municipio de Tesouro, Estado de Mato Grosso,at@iblico para
os interessados, que a Licitacdo na modalidade dame Precos n°.
004/2011, cujo objeto é destinado ao recebimentpgstas para
contratagdo de empresa para servigos de Pavimenfafaltica em

TSD, num total de 9.142,61m2 (nove mil, cento ergui@a e dois
virgula sessenta e um metros quadrados), tudordernudade com o
Projeto Basico, parte integrante Edital constantepdixedimento
licitatorio, que ocorreria no dia 13 (treze) deutwb de 2011, ficou
prorrogado para o dia 27 (vinte e sete) de outul®o02011, as
10h00minh, onde novamente o procedimento licitatoma

Modalidade Tomada de Pregos 004/2011 se enconégertd, sendo
assim fica novamente prorrogada para o dia 10 @eznovembro de
2011.

O Edital completo podera ser retirado na Prefeitdiaicipal de

Tesouro, em seu horario normal de expediente, egomie R$ 200,00
(duzentos reais), desde que as empresas estejaidamente

cadastradas, sendo que outras informag¢es poderéafeigs pelo

telefone (66) 3435-1118, no Setor de LicitacBeRmddeitura.

Tesouro, 28 de outubro de 2011.

RICARDO VINICIUS SILVA COSTA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:8CBOODFB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

COMISSAO DE LICITACAO _ 5
AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 015/2011

A PregoeiraEurice dos Santos de FreitasTORNA PUBLICO a
prorrogacao da abertura do Pregdo Presencial m2@K que seria
realizado no dia 28 de outubro de 2011 as 09:08sh¢rorario de
Mato Grosso), para o dia 11 de novembro de 201098 (horario
de Mato Grosso) na sede da Prefeitura, a Rua XValermbro, 16 —
Setor Aeroporto, cujo objeto é a contratacdo deicunéglinica geral)
para atender ao PSF da zona rural do municipicofésiinformacdes
pelo telefone (66) 3406-1021.

Torixoréu — MT, 28 de outubro de 2011.

EURICE DOS SANTOS DE FREITAS
Pregoeira
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador:690C69CF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL
ATO N.° 157/2011

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grakdéado de
Mato Grosso, usando de suas atribui¢cGes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR no cargo em comissdao DANIELLA PAOLA
GUEDES DA SILVA, Seguranca Parlamentar, no gabireteVer.
Jo&o Madureira dos Santos.

Art. 2° - Este Ato tem efeitos retroativos a pater03/10/11.
Gabinete da Presidéncia, 27 de Outubro de 2011.
VER. ANTONIO GONCALO PEDROSO

BARROS
Presidente

“MANINHO” DE

VER. WANDERLEY CERQUEIRA
1° Secretério
Publicado por:
Nirley da Silva Cavalcanti
Cadigo ldentificador:4C3CCAOA

CAMARA MUNICIPAL
ATO N.° 159/2011

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grakdéado de
Mato Grosso, usando de suas atribui¢cfes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR no cargo em comissdao FULVIA MARA
APARECIDA DA PAIXAO , Coordenador Geral de Gabinet®, n
gabinete do Vereador Denivaldo Pereira.

Art. 2° - Este Ato tem efeitos retroativos a pater03/10/11.

Gabinete da Presidéncia, 27 de Outubro de 2011.
VER. ANTONIO GONCALO PEDROSO

BARROS
Presidente

“MANINHO” DE

VER. WANDERLEY CERQUEIRA
1.° Secretario
Publicado por:
Nirley da Silva Cavalcanti
Cadigo Identificador: A1B93459

CAMARA MUNICIPAL
ATO N.° 158/2011

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grakdéado de
Mato Grosso, usando de suas atribui¢cfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo em comissao WALQUIRIA
RODRIGUES DA SILVA TAVARES, Coordenador Geral de
Gabinete, do gabinete do Vereador Denivaldo Rerei

Art. 2° - Este Ato tem efeitos retroativos a pater03/10/11.

Gabinete da Presidéncia, 27 de Outubro de 2011.
VER. ANTONIO GONCALO PEDROSO

BARROS
Presidente

“MANINHO” DE

VER. WANDERLEY CERQUEIRA
1° Secretério
Publicado por:
Nirley da Silva Cavalcanti
Cadigo ldentificador:8C2C540B

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 058 /2011

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grakdeado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a servidordMARIA APARECIDA DE

ARRUDA, Agente Administrativo, 02 (dois) meses de Licenca
Prémio, a que faz jus a partir de 01/11/11 a 301 2/eferente ao
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quinqiiénio 01/10/91 a 01/10/96, conforme disp@etyo 97 da Lei
1.164/91.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partitdesta.

REGISTRA-SE
CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia, 28 de Outubro de 2011.
VER. ANTONIO GONCALO PEDROSO

BARROS
Presidente

“MANINHO” DE

VER. WANDERLEY CERQUEIRA
1° Secretério
Publicado por:
Nirley da Silva Cavalcanti
Cadigo Identificador: 3BBFO25DA

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 02-09

CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DOS CONSORCIOS

Dispde sobre o0s procedimentos de controle
acompanhamento dos consorcios.

VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade dhlicar
normas procedimentais para padronizar a rotinanatde controle e
acompanhamento dos consoércios, com vistas a eficéficiéncia e
transparéncia da aplicagdo dos recursos publicoambito do Poder
Executivo Municipal de Varzea Grande.

CAPITULO Il _
DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange as seguintes Hesda
Setoriais:

I - Conselho de Prefeitos ou érgéo equivalente;
Il - Representantes do Conselho Técnico dos orgéaslvidos;

Ill - Secretaria de Administracdo — CoordenadomgaCbntratos e
Convénios.

CAPITULO IlI
DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, tudo datiiacdo
Federal; na Lei 8.666/1993 e suas alteracdes; maFéderal n°
11.107/2005, no artigo 52 da Constituicdo Estadoal;Resolugéo
Normativa n°® 01/2007 do Tribunal de Contas do EstdeoMato
Grosso; na Lei Municipal 3.242/2008, que dispderesab criacéo,
organizagédo e funcionamento da estrutura basisistEma municipal
de controle interno (SMCI/VG) e da Secretaria Myratide Controle
Interno (SEMCI) e da outras providéncias, alteradda pLei
Complementar n° 3.652/11; no Decreto n° 42/2011,digbe sobre
o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo itpal de
Véarzea Grande e da outras providéncias.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 40 Sao responsabilidades dos Representantes do Bonse
Técnico:
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I. Controlar as a¢@es e atividades definidas nodRi@nAplicacédo;

Il. Acompanhar as ac¢bes e atividades definidas tanoP de
Aplicacéo;

Ill. Confeccionar relatério de acompanhamento daese atividades
definidas no Plano de Aplicagéo;

IV. Confeccionar relatorio de sugestbes de melkodas acGes e
atividades do Plano de Aplicacéo.

Art. 50 Sao responsabilidades do Conselho de Prefeitodrgio
equivalente:

I. Analisar os relatérios de agdes e atividadeBldoo de Aplicacao;

Il. Apresentar, analisar e votar a aprovacdo dodPtee Aplicacdo e as
sugestdes de melhorias.

Art. 60 E responsabilidade da Secretaria de Administragio
Coordenadoria de Contratos e Convénios 0 arquivanaienpdano de
aplicacéo e demais documentos que o instruam.

Art. 70 Sao responsabilidades dos Secretarios:

I. Analisar os relatérios de acompanhamento dassaeGatividades
definidas no Plano de Aplicagéo;

Il. Elaborar relatério de sugestfes de melhorias Rlano de
Aplicacéo.

Art. 80 E responsabilidade da Secretaria Executiva aiséol das
sugestdes do Plano definitivo

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 90 Convencionado o Consorcio pelos Municipios e aprowado
Plano de Aplicagdo peldonselho de Prefeitos, os Representantes do
Conselho Técnico devem controlar e acompanhar assagd
atividades definidas no Plano, observando sempatuatizagoes.

Art. 10. O Conselho Técnico deve confeccionar relatério de
acompanhamento do Plano de Aplicagédo e encaminkaBecretarios
para emitirem sugestdes de melhoria.

Art. 11. De posse do relatério de acompanhamento do Riano
Aplicacdo o0s Secretarios devem analisar e debaserpantos
relevantes para emitirem sugestdes de melhorias.

81° N&o sendo sugeridas melhorias do Plano deagdio, deve-se
encaminhar ao Setor de Convénios para arquivamento.

§2° Sugeridas melhorias do Plano de Aplicacd&easetarios devem
elaborar relatério com as sugestdes propostas amamtar ao
Prefeito para apresentar ao conselho de Prefeitos.

Art. 12. Aprovada pelo Conselho de Prefeitos as sugestdes de
melhorias do Plano de Aplica¢do, sugeridas peloreSmtado, a
Secretaria executiva incluird as sugestfes no Rlafiitivo.

Paragrafo Unico. Nao sendo aprovadas as sugestdeeltorias do
Plano de Aplicagdo, os autos devem ser encaminhaal@etor de
Convénios para arquivamento.

CAPITULO VI _
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 13. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimir
quaisquer davidas ou interpretacdes desta InstiNo#@mativa.

Art. 14. Os anexos | e Il constituem parte integrante destaucao
Normativa.
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Art. 15. Durante a execucdo das agOes estabelecidas n@°as.
Controladoria Geral do Municipio devera ser informatensalmente
sobre o andamento do Plano de Aplicacdo, para &mnids parecer
sobre sua regularidade.

Art. 16. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosyuid
prazos para envio de informacdes ao Tribunal deaSaih Estado de
Mato Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a cténgea de

cada setor envolvido.

Art. 17. Esta instrucdo normativa entrard em vigor na datsuh

publicacéo.

Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

O Prefeito Municipal de Varzea Grande-MT, SEBASTIAO DOS
REIS GONGALVES, no uso de suas atribui¢cbes legais que lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art.1° - Enquadrar conforme aLei Complementar n° 3.505/2010
que “dispde sobre as carreiras dos Trabalhadoré&sldeacdo Basica
do Municipio de Varzea Grande” copargo, nivel e classe na
carreira, os servidores abaixo relacionados:

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO ANEXO Il
Secretario Municipal de Administragéo NOME CARGO NIVEL [CLASSE |PROCESSO
VERA LUCIA BERNARDES PROFESSORVAVIII 06 B 2010.15120
OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO 13y PORTUGUESA
Procurador Geral do Municipio ]
i R ANEXO Il
ANILDO CESARIO CORREA NOME CARGO NIVEL |CLASSE |PROCESSO
Controlador Geral do Municipio ANATALIA  CORREA |TECNICO 10 A 2010.15798
DE ADMINISTRATIVO
. CAMPOS (0543) EDUCACIONAL
SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES JOANA GORETTE DA[TECNICO 03 A 2011.34880
i i SILVA ADMINISTRATIVO
Prefeito Mun|C|paI BONFIM (7043) EDUCACIONAL
MARIA CAMILA DE |TECNICO 10 C 2010.14902
ANEXO | OLIVEI- ADMINISTRATIVO
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES RA (5959) EDUCACIONAL
Capitulo Revisdo Data Descricdo Sumaria Motivo ODINEIA TEREZINHA | TECNICO 09 ¢ 2010.13325
p ¢ ADMINISTRATIVO
PRADO OLIVEIRA |EDUCACIONAL
00 _ /1 Emiss&o inicial — Aprovagdo da [Emisséo inicial (0165)
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE-MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO IV
NOME CARGO NIVEL CLASSE |PROCESSO
AECIO CARLOS DODO (0287)| PROFESSOR (A) | A10 (03 2011.19437
\%
ADAIR MARIA DA SILVA |PROFESSOR (A) | A09 (03 2010.14412
(0346) [\
ADOLCINO MAMEDE DA |PROFESSOR (A) | A10 B 2011.18219
LUZ (0058) Y
ADAO JUVENTINO DA |PROFESSOR (A) | A10 (03 2010.16261
COSTA (0286) vV
ANEXO 1l ALZINETE VIANA DA S. |PROFESSOR (A) | A[10 (03 2010.15372
Publicad . BARBOSA (0330) \
u IC.a 0 por. ANTONIA TEREZINHA DE |PROFESSOR (A) | A10 A 2011.18352
Meire Cesar SOUZA (0302) [\
Cddigo Identificador: EF618164 BENEDITA SANTANA [PROFESSOR (A) | A 10 c 2010.15020
PONCE (1169) v
ELIANA OLIVEIRA B. DA |PROFESSOR (A) | A09 (03 2010.14403
PREFEITURA MUNICIPAL COSTA (2070) [\ ®
DE DISPENSA DE LICITAGAO ESTELA LEITE MACIEL [PROFESSOR (A) | A06 c 2010.15385
RIBEIRO (2164) v
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE AVISO HoRAES (i DF C|frorESSOR (1AL e 201117025
DE DISPENSA DE LICITACAO N° 34/2011. EVA IZABEL DA |PROFESSOR (A) | Al10 B 2010.15307
A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através Qtamiss&o COSTA (0101)
Permanente de Licitacdo torna publico que, com dmehto nos VA (ooae) | TEIRA DA |PROFESSOR () TAI10 ¢ 2010.14266
termos do artigo 24, IV, da lei 8.666/93 e alteem;fosteriores e FRANCISLENE DE CAMPOS|PROFESSOR (A) | A07 C 2011.17997
comprovado o atendimento do estabelecido no a&#alo citado COELHO E _
. e . .. ~ . OLIVEIRA (18 CADEIRA =
diploma legal, Ratificou a Dispensa de Licitagdada@como objeto: 2003)
Aquisicdo de 3.000 caixas de fita para teste desilséidade de FRANCISLENE DE CAMPOS|PROFESSOR (A) | A07 c 2011.17997
glicemia, cx com 50 fitas, com fornecimento de alper COELHO E W
- < ! - . OLIVEIRA (22 CADEIRA =
(glicosimetro) sob comodato, para atender a Se@dunicipal de 2154)
Salde de Véarzea Grande-MT. Com prazo de vigénciaatoal por ga\h}gﬁNA QUERINA DE IF\’/ROFESSOR (A 1 AL0 c 2010.14846
um periodo de 90 ( noventa) dias, prorrogaveistanaos do artigo COSTA (0333)
57, inciso Il da Lei 8.666/93. No valor de R$1488D (cento e GONGALO JOSE CORREA |PROFESSOR (A) | A/10 C 2011.17201
quarenta e oito mil e quinhentos reais). Varzea@a26 de Outubro (5757) v
de 2011. ~Comisséo Permanente de Licitacdo- Seeretde éi’:};,'gg (005',35’; CUNHA ,F\’,ROFESSOR @) 1 Ao A 201014915
Admlnlstragao. LEDA MARIA DIAS DE |PROFESSOR (A) | A10 C 2011.18278
Publicado por: PAULA (0288)
H MARI A AUXILIADORA DA |PROFESSOR (A) | A10 A 2011.18036
o 3 Meire Cesar COSTA (0175)
Cadigo Identificador: EOB4AAB4 MARIA CONCEIGAO ALVES |PROFESSOR (A) | Al09 c 2010.14408
(0352) |
PREFEITURA MUNICIPAL IF\ZA:\VRAAGZEJ):AHMA BARROS [PROFESSOR (A) | A03 C 2011.36344
PORTARlA NO 544/2011 NICEIA XAVIER DE C.|PROFESSOR (A)| A|06 C 2010.15829
VELOSO (4472) v
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ODINETH SALES[PROFESSOR (A) | A[10 C 2010.16044
RODRIGUES (8170) v
ROSANGELA MARIA [PROFESSOR (A) | Al10 C 2011.18378
MOREIRA (0042) v
RUTH  OLIVEIRA  DE |PROFESSOR (A) | A08 C 2010.14967
ASSUNGAO (1174) v
TACILIA SOARES DA COSTA |PROFESSOR (A) | A/10 C 2010.16850
(0987) v
TEREZINHA MARIA DE |PROFESSOR (A) | A10 C 2010.16523
ARRUDA (0313) v

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE-MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

OBS.: RESSALTAMOS QUE O ENQUADRAMENTO
FUNCIONAL DA SERVIDORA “LENIR FATIMA DE
BARROS SAMPAIO”, PROFESSOR (A) I A IV , OCORREU
MEDIANTE A PORTARIA N° 485/2011 — RETIFICADA PELA
PORTARIA N° 493/2011.

ANEXO V

NOME CARGO NIVEL |CLASSE |PROCESSO
JACONIAS PEREIRA DO|AGENTE DE|[03 C 2010.14129
CARMO SEGURANGA

(7312) E MANUTENGAO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawagublicacdo com
efeitos retroativos a 25/10/2010e efeitos financeirosa partir de
01/02/2011

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 25 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao

M.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 31728844

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 495/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso0, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 5899/2007,

RESOLVE:

Incorporar & remuneragdo do servidbARLINO DE CAMPOS
NETO, exercendo o cargo de Procurador Municipal, Mal@i6334,
lotado na Procuradoria Municip&5 (trés quintos) da Gratificagao
de Funcdopelo exercicio do cargo efdomissdo de Procurador
Municipal DAS-02, a vigorar a partir de 05/10/2011

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 11 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

M.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:644107B5

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 496/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&osso, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 10392/2010,

RESOLVE:

Incorporar a remuneragdo do servidBARLOS HUMBERTO
AMANCIO DA SILVA , exercendo o cargo de Engenheiro
Sanitarista, Matriculd840,lotado na Secretaria Municipal de Salde,
5/5 (cinco quintos) da Gratificacdo de Funcagelo exercicio do
cargo emComissdo de Gerente de Vigilancia Sanitaria DAS;1
excluindo os quintos incorporados a titulolsl anterior, a vigorar a
partir de07/10/2011

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 11 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

M.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:081C02F4

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 497/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déeoM&o0sso, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 11899/2008,

RESOLVE:

Substituir os quintos de Gratificagdo de Fun¢ésetoidorCLOVIS
GONCALVES DE CAMPOS, Matricula 1146, passando a
Incorporagéddsalarialdo DAS-4, pelo DGA-1, na mesma proporcao
de 5/5 (cinco quintos)a partir de 07/10/2011.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 11 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C9F6D188

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 498/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 25211/2011,

RESOLVE:

Substituir os quintos de Gratificagdo de FuncasetwoidorOLINDO
PASINATO NETO, Matricula 5257, passando lacorporagao
Salarial do DAS-4, pelo DGA-1, na mesma propor¢ao dos quintos
a partir de 07/10/2011.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 11 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 3F06599B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 499/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso0, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 5409/2010,
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RESOLVE:

Substituir os quintos de Gratificagdo de Funcdo shyvidor
RICARDO SIQUEIRA DA COSTA, Matricula 2405, passando a
Incorporagadsalarialdo DAS-2, pelo DGA-3, na mesma proporgao
de 5/5 (cinco quintos)a partir de 03/10/2011.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 11 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:D3A43117

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 500/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso0, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 36115/2011,

RESOLVE:

Incorporar a remuneracdo do serviddRENATO TAPIAS
TETILLA , exercendo o cargo de Odontélogo, Matri&846,lotado
na Secretaria Municipal de Saudé5 (um quinto) da Gratificagdo
de Funcdo pelo exercicio do cargo er@omissdo de Assessor
Especial DAS-3 e 1/5 (um quinto) da Gratificacdo dEungéo pelo
exercicio do cargo ef@omisséo de Secretario Municipala vigorar
a partir de 23/09/2011.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TrésleRes, em
Varzea Grande-MT, 11 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

M.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cédigo Identificador:45B056E0Q

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 502/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&o0sso, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 29993/2011,

RESOLVE:

Incorporar & remuneragdo do serviddALDISNEI MORENO
COSTA, Matricula 0884, lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, exercendo o cargo de Secretario®djde Obras3/5
(trés quintos) da Gratificagdo d&uncaopelo exercicio do cargo em
Comissao de Secretario Municipal DAS-04 e substituir a
incorporacdo do DAS-04, pelo DGA-1, a vigorar a pdir de
07/10/2011.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande-MT, 11 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal

M.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: D793C7E1

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 515/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso, no
uso de suas atribuicbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 57073/2011,

RESOLVE:

Incorporar a remuneracdo do servidlBSMAEL ANGELO DE
OLIVEIRA , exercendo o cargo de Procurador Municipal, Mal@ic
0604, lotado na Procuradoria Municipad/5 (quatro quintos) da
Gratificagdo de Funcdopelo exercicio do cargo e@omissédo de
Sub-Procurador Geral e Assessor Especial — DAS-031¢5 (um
quinto) da Gratificacdo de Fungdodo cargo emComissédo de
Procurador Fiscal, a vigorar a partir d&4/10/2011

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 17 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C9B3F80F

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 541/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&0osso e o
Secretario Municipal de Administracdo, no uso dassatribuices
legais, tendo em vista o que consta do Process?ai%/2011,

RESOLVE:

Averbar em favor da servidorMARGARETH MENDONCA
CORDEIRO, exercendo o cargo déédico (a) Pediatra,Matricula
5934 lotada na Fundagdo de Salde de Varzea GrandeAGSY
Tempo de Servigco prestado ao municipio de Varzemda-MT, o
periodo del2/11/1990 al1/08/1997, correspondendo a 06 (seis)
anos e 09 (nove) meses, no total de 2.460 (dois, mpilatrocentos e
sessenta) dias liquidossontados partodos os Efeitos

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, em Varzea Grakidg-24 de
outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: EF14CB39

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 541/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&0osso e o
Secretario Municipal de Administracdo, no uso dassatribuicdes
legais, tendo em vista o que consta do Process?ai%/2011,

RESOLVE:

Averbar em favor da servidorMARGARETH MENDONCA
CORDEIRO, exercendo o cargo déédico (a) Pediatra,Matricula
5934 lotada na Fundagdo de Salde de Varzea GrandeAGSY
Tempo de Servico prestado ao municipio de Varzemd&-MT, o
periodo del2/11/1990 a11/08/1997, correspondendo a 06 (seis)
anos e 09 (nove) meses, no total de 2.460 (dois, milatrocentos e
sessenta) dias liquidossontados partbdos os Efeitos

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, em Varzea Grakide-24 de
outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Meire Cesar
Caédigo Identificador:245184B1

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 628/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&r0sso € o
Secretario Municipal de Administracdo, no uso dassatribuicdes
legais e tendo em vista o que consta no Procests081/2011,

RESOLVE:

Substituir os quintos de Gratificagdo de Funcdo svidor
ALVARO RIBEIRO ROCHA , Matricula 0909, passando a
IncorporagdoSalarial de 5/5 (cinco quintos) de Coordenador —
DAS, pelo DGA-4, na mesma propor¢ao dos quintos partir de
30/09/2011

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande-MT, 26 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: FAGE83CA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 22/2011- REGISTRO DE PRECOS
O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Groasavés de
seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimentdrdesessados, que
fara realizar licitagdo na modalidade déREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, com critério de
julgamento deMENOR PRECO GLOBAL, tendo como objeto
Registro de Preco Para Futura e Eventual Prestaz@erVicos de
Consultoria com Vista a Definicdo, Elaboracdo, Imtdgdo e
Implementagéo do Processo de Gestédo, Abrangendpedviento e
Normatizacdo dos Sistemas Administrativos, Estiaség@ Planos,
Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo, Criansl®@ocumentos e
Procedimentos Necessarios Para o Diagnéstico Emmeptacao de
Praticas, Metodologias e Processos de Trabalh@adwla Resultados
e Aquisicéo de Licenca de Software de Gerenciam&ub Forma de
Cessao de Direito de Uso, Criando Os Documentos eeéirnentos
Necessarios Para o Diagnostico e Implementacdo deicds,
Metodologias e Processo de Trabalho Voltado a Rehsdt o
Software de Gerenciamento de Contemplar: A) 01 (Uhieg¢nca
Permanente de Software de Estratégia e Planos, Enefd llimitado
de Usuarios e Acessos, Sob Forma de Cessado deoDieitso;B)
Manutencdo Mensal Evolutiva Para Customizagdo Daw@cé De
Estratégias e Planos, Pelo Periodo De 12 (Dozegdes 140 (Cento
e Quarenta) Horas de Implantacdo e Capacitacdo
Solugéo.Conforme Descriminados Nos Anexos |A, IB Xam
realizagdo prevista para o did de Novembrode 2011, as 09h00min
(horario de Mato Grosso). O Edital completo estdisposicdo dos
interessados, na Prefeitura Municipal de Varzeaa@a Comisséo
Permanente de Licitacdo, nos dias Uteis das 14mo@sil7h30min,
sito & Avenida Castelo Branco, 2500 — Varzea Grant@igfihediante
recolhimento da taxa de R$ 40,00 - ndo restituigrh&uitamente, no
site: www.varzeagrande.mt.gov.brAntdnio Roberto Possas de
Carvalho-Secretario Municipal de Administracéo.

WILTON COELHO PEREIRA
Secretaria de Governo.

OTAVIO GUIMARAES REZENDE
Pregoeiro-Varzea Grande-MT, 28 de Outubro de 2011.
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:3B907621

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 02-05

DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS

Dispbe sobre desapropriagdo de imoveis, no ambito
Poder Executivo Municipal de Varzea Grande

VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011
CAPITULO |

DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade dhlicar
normas procedimentais para padronizar a rotina rnatede
providéncias a serem executadas em desapropriacénogeis, com
vistas a eficacia, eficiéncia e transparéncia daagdio dos recursos
publicos, no ambito do Poder Executivo MunicipaM#gzea Grande.

CAPITULO Il

DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrucdo Normativa abrange as Unidadesi&isto
I. Procuradoria Geral do Municipio;

1. Gabinete do Chefe do Poder Executivo;

11l. Camara Municipal;

IV. Secretaria de Administragdo — Coordenadoriaater®onio.

CAPITULO Il
DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37, 74-ed®3art.182, tudo
da da Constituicdo Federal; no artigo 52 da ConglituEstadual; na
Lei Orgéanica do Municipio de Varzea Grande, Art, X¥II, Art. 69,
V, Art. 95, |, “e”, Art. 103 e Art. 197, 81° llina Resolugdo
Normativa n° 01/2007 do Tribunal de Contas do EstdeoMato
Grosso; na Lei Municipal 3.242/2008, que dispderesab criacéo,
organizagéo e funcionamento da estrutura basiséstiEima municipal
de controle interno (SMCI/VG) e da Secretaria Myratide Controle
Interno (SEMCI) e da outras providéncias, alteradsa plLei
Complementar n° 3.652/2011; no Decreto n°® 42/201#, djspde
sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Exexiunicipal de
Véarzea Grande e da outras providéncias.

CAPITULO IV

DOS CONCEITOS

Art. 40 Para os fins desta Instrugdo Normativa considera-

| - Bens Imdveis: o solo e tudo quanto se lhe ipo@r natural ou
artificialmente, nos termos do Cadigo Civil;

Il - Utilidade publica: apresenta-se quando asfienéncia de bens de

terceiros para a Administragdo € conveniente, emb@io seja
imprescindivel,

Il - Necessidade publica: surge quando a Admiagsto Publica

encontra-se em circunstancias de emergéncia, espeeen cessadas
satisfatoriamente, deve-se exigir a transferénoigenie de bens de
terceiros para o0 seu dominio e uso imediato;

IV - Interesse social: quando as circunstanciggdam a distribuigdo

ou o condicionamento da propriedade para seu melhor
aproveitamento, utilizacdo ou produtividade em Heie da
coletividade, ou de categorias sociais merecedatas amparo
especifico do Poder Publico.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 50 Sao responsabilidades do Setor Solicitante:

|. Executar levantamento de iméveis;
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Il. Confeccionar termo de referéncia;

Ill. Fundamentar a necessidade de utilidade pubtioainteresse
social.

Art. 60 Sao responsabilidades da Procuradoria Geral dodifip:
I. Confeccionar decreto desapropriatdrio, dandoipidaide ao Ato;

Il. Encaminhar decreto desapropriatorio ou alvardicjal ao cartério
de registro publico;

11l. Emitir parecer juridico;
IV. Lavrar escritura publica do imével;
V. Interpor acéo judicial de desapropriacao

Art. 70 S&o responsabilidades do Gabinete do Chefe dorPo
Executivo:

I. Analisar termo de referéncia e fundamentacdondeessidade,
utilidade publica ou interesse social;

Il. Requisitar avaliagéo do imével;

Ill. Nomear comissdo especial de avaliacdo de imddando
publicidade ao Ato;

IV. Encaminhar projeto lei ao Poder Legislativogapreciacao;

V. Encaminhar a escritura publica a Secretaria @®r€as para
ordenar o pagamento.

Art. 80 Sao responsabilidades da Secretaria de Admigdsira-
Coordenadoria de Patrimdnio o registro, controleneentario do
imovel, nos termos da Instru¢do Normativa 04-02gif®e, controle
e inventario de bens moéveis e imoveis.

CAPITULO VI

DOS PROCEDIMENTOS

Secéo |
Dos Requisitos

Art. 90 Havendo relevante interesse publico para aquisieimovel

para suprir necessidade ou utilidade publica oarésse social, a
Unidade Setorial interessada, no prazo maximo dedi@g deve

elaborar termo de referéncia, fundamentar o pedidacaminhar ao
Chefe do Poder Executivo para apreciacao.

Art. 10. De posse da solicitagdo encaminhada pela uni&ktddal, o
Gabinete do Chefe do Poder Executivo analisara iaitagfio, no
prazo maximo de 07 dias, observando os requisiggid para
emissdo do decreto desapropriatério.

81lo Ausente o interesse publico, requisita o arquemm da
solicitacdo e comunica a Unidade Solicitante.

8§20 Presente o interesse publico, aprova a soli@gtaca

Secéo Il

Da Avaliagédo do Imével

Art. 11. Se for necesséario, o Chefe do Poder Executivo agme
comisséo especial de avaliagdo, no prazo maximarddias, depois
de aprovada a solicitacdo de desapropriacao.

Paragrafo Unico. Nao sendo necessaria a nomeacamprdissao
especial, requisita-se avaliacdo do imdvel por Geém composta
pela Secretaria de Receita — Coordenadoria de Cadigstrooveis e
Agéncia Municipal de Habitacdo, Regularizacdo Fuialide
Desenvolvimento Urbano.

Art. 12. Avaliado o imovel, no prazo maximo de 07 dias,apel
Comissdao composta pela Secretaria de Receita — Caoolaién de

e

Cadastro de Imdveis e Agéncia Municipal de Habitacas
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Regularizagcdo Fundiaria e Desenvolvimento Urbano mela
Comissdo Especial, o Gabinete do Chefe do PoderuBExecdeve
encaminhar a avaliacdo a Procuradoria Geral do d&ini para
confeccionar e publicar o Decreto Desapropriatorio.

Art. 13. Publicado o Decreto Desapropriatorio no prazoiméxde
24 horas, deve-se confeccionar projeto Lei de depapcao no prazo
méaximo de 15 dias e encaminha-lo para o Poder latigis
Municipal para apreciagéo e votacao.

Secdao Il
Da Aquisicao

Art. 14. Aprovada a Lei de Desapropriacdo pelo Poder lagie
Municipal, o0 Gabinete do Poder Executivo deve, raez@ maximo de
15 dias, convocar reunido com o proprietario doviehovisando
CONSEeNso reciproco.

81o N&o havendo acordo, requisita-se a Assessoridicurpara
executar a medida judicial, no prazo maximo de&4és

8§20 Havendo ajuste de vontade entre as partes osadejidicial, a
Procuradoria Geral do Municipio deve providenciasarituracdo e
registro publico, no prazo maximo de 24 horas.

Secéo IV
Do Pagamento e Registro

Art. 15. No caso do artigo 14, § 2oegistrado o imovel no Cartério
de Registro Publico, a Procuradoria Geral do Muidcibeve, no
prazo maximo de 07 dias, encaminhar os autos aetdeer de
Financas para pagamento.

Art. 16. A Secretaria de Administracdo — Coordenadoria de
Patriménio, depois de realizado o registro de irhdeeCartorio de
Registro Publico, deve executar os procedimentosind&rucéo
Normativa 04-02 - Registro, controle e inventariobd®s moéveis e
imoveis.

CAPITULO VI _
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 17. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimir
quaisquer davidas ou interpretacGes desta InstiNoémativa.

Art. 18. Os anexos I, Il, lll e IV constituem parte intage desta
Instrugdo Normativa

Art. 19. A Procuradoria Geral do Municipio devera encamina
Controladoria Geral do Municipio, antes da publicagé Decreto
Desapropriatério, o processo de desapropriacdo @agmissao do
parecer sobre sua regularidade, que sera exara@ddois) dias.

Art. 20. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosyuid
prazos para envio de informacdes ao Tribunal deaSaih Estado de
Mato Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a cténgea de

cada setor envolvido.

Art. 21. Esta instrugdo normativa entrar4 em vigor na datsua
publicacéo.

Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

ANILDO CESARIO CORREA
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | Enola Grance Martins Assessor Técnico DGA-6
REGISTRO E CONTROLE DAS REV|S(~)ES I\C/Iarita de Fatima Dias Souza| Coordenador de Gestéo de Pesspas DGA-4
osta
Capitulo Revisdo bata Descrigdo Sumaria Motivo Marcia Januério Ferreira HintzGerente de Gestdo do Qlro d{ DGA-6
Pessoal
00 S Emissdo inicial - Aprovagao da IBmissdo inicial Jaqueline Joana de Campos Gerencia de Movimentacédo |DGA-7
Rogério DOS Santos Ajala Assistente Tecnico DGA-7
Mércio de Almeida Silva Coordenador de Desenvolvime| DGA-4
Humano e Profissional
Rosangela Aparecida Faria Gerente derg@a Carreiras | DGA-6
Remuneragao
Antdnio  Henrigue  Tenér| Coordenador de Manutengéo DGA-4
Cortez de Melo
Itairan Paulino dos Santos | Gerente e Manutencéo e Despeq DGA-6
Pessoal
Marina Elisa Silva Araujo Assistente Técnico DGA-7
Ivan Wolf Superintadente de Gest| DGA-3
Administrativa e Financeira
Lozandil Peixoto Barreto Assistente Técnico DGA-7
Altair das Neves Magalhd Gerente de  Patrimbnio |DGA-6
Junior Almoxarifado
Sinier Ferreira da Luz Silva Gerente de Protocofociivo DGA-6
ANEXO Il José Nilson Soares Gerente de Servicos Gerais| DGA-6
Manutencéo do Pago
Joceval Sampaio Andrade Gerente de Transportegistloa | DGA-6
ANEXO 1l Nadir Martins Superintendente de Aquisicdes DGA-3
Diniz da Silva Moraes Assessor Especial de Compras| DGA-3
ANEXO IV Fernanda Cristina Dias Daltrq ~ Gerente de Compras ABG
Publicado por: Otavio Guimardes Rezende Pregoeiro DGA-4
Meire Cesar Jocilene Rodrigues de Assur ;onvéni-ésEspe(:lal de Contratd DGA-3
Cédlgo Identificador:414F7229 Hallan Gongalves de Freitas Assessor Técnico DGA-6
Ailton de Souza Fortes Assessor Técnico DGA-6
PREFEITURA MUNICIPAL Jacira Pompeo de Oliveira Assessor Técnico DGA-6

ATO N°. 966/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Elizangela Batista de Oliveira, do Cargo em
Comissdo de Chefe de Divisdo de Acompanhamento detédrce
Convénio— DAI - 2, da Secretaria Municipal de Plangnto, a partir
de25/10/2011

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 25 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 83314737

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 967/2011

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
NOMEAR na Secretaria Municipal de Administragdo, no Cango e

Comissdo, a partir de 25 de outubro de 2011 confoleien®.
3.657/2011 os nomes abaixo relacionados:

Pedro Abrantes dos Santos |Superintendente de Gestdo | DGA-3
Planejamento e Modernizagdo

Joseane Francisco Sampaio Assistente Técnico DGA-7

Gisele Aparecida Reis Betoli Assistente Técnico DGA

Sandra Regina de Sique| Assistente Técnico DGA-7

Travaina

Ricardo Dias de Lima Coordenador de Tecnologia |DGA-4
Informacéo

Diego Francisco Carvalho |Gerente de Atendimento DGA-6

Costa

Fabio Arruda Goées Ferreira |Gerente de Gestdo de Sistel DGA-6

Informatizados

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 27 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: BB80833B

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 952/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR dos respectivos cargos em Comissdo, os servidores
abaixo relacionados, lotados na Secretaria Muricigie
Administracdo, a partir de 25/10/2Q1donforme extingdo do cargo
através da Lei N° 3.657/2011.

NOME CARGO
1. Adriana de Avila Oliveira Chefe de Diviséo — DAl
Anténio Roberto Possas |Secretario Municipal JDGA-1 2. Araceli Ferreira Machado Chefe de Divisédo — DAI
Carvalho Administragéo 3. Altair das Neves Magalhes Junior Assessor — DAS
Adila Terezinha de Andrade |Subsecretéria Municipal DGA- 2 4. Ailton de Souza Fortes Chefe de Divisao de fattio — DAl 2
Administracdo - -
- — 5. Cassiano Cestari Assessor — DAS 2
Izabeli de Arruda Barros Assessora Juridica DGA-5 " —
- — — - — 6. Cilbene de Arruda Velo Chefe de Divisdo — DAI 2
Maria Cristina Ignacio da SilvpA yra Juridica DGA-5 . n
- - — 7. Diego Francisco Carvalho da Costa Assessor — DAS

Cassiano Cestari Assessor Técnico DGA-6 - -

- — 8. Eliete Bomdespacho da Silva Assessor — DAS 2
Cilbene de Arruda Velo Assessor Técnico DGA-6 - —

- - 9. Enola Grance Martins Chefe de Divisdo — DAI 2
Samara Brant Ferreira Assessor Especial DGA-3 - - - — - -
- — — - — 10.Eurico Queiroz de Almeida Chefe de Diviséo devies Gerais — DAI 2

Adriana de Avila Oliveira Assistente Técnico DGA-7 — -

- - — - — 11. Fernanda Crisitina Dias Dalto Assessor — DAS 2
Elizangela Batista de Oliveira] Superintendente de Gestdo |DGA-3 - - - -

Pessoas 12. Gisele Aparecida Reis Betoli Coordenador — DAS
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Coordenador de &oos — DAS 1
Assessor — DAS 2
Chefe de DivisdodéssDAI 2

13. Hallan Gongalves de Freitas
14. Izabeli de Arruda Barros
15. Jacira Pompeo de Oliveira

Registrado, Publicado, Cumpra-se
Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 25 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:2B4FFED1

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 953/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR dos respectivos cargos em Comissdo, os servidofes

abaixo relacionados, lotados na Secretaria Muricigie
Administracdo, a partir de 25/10/201dgnforme extingdo do cargo
através da Lei N° 3.657/2011.

CARGO
Coordenador — DAS 1
Coordenador — DAS 1
Chefe de Divisdo — DAl 2
Assessor — DAS 2
Coordenador de Admagét — DAS 1
Chefe de Divisdo de Ser@euoais — DAl 2
Assistente — DAS 1
Chefe de Divis&o mistmitivo — DAI 2
AssessorAS2
Assessor — DAS 2
Coordersa®H — DAS 1
Secretaria ExeathvDAI 2
CoordenaddBetwicos Gerais e Manut.— DAS 1
Coordenador da Comisséo de Igéiba— DAS 3

NOME

16. Jaqueline Joana de Campos

17. Joelma Carmem de Moraes

18. Jose Geraldo Fagundes

19. Jocilene Rodrigues de Assuncéo
20. Joilce Aparecida Gomes

21. Jose Nilson Soares

22. Joseane Francisco Sampaio

23. Jucilene Santana da Costa

24. Kleiton Marcelo Ferreira de Arruda

25. Luciana Martiniano de Souza

26. Maria de Fatima Dias Souza da Costa
27 Marina Elisa da Silva Araljo

28. Marcia Januario Ferreira Hintze

29. Nadir Martins

Registrado, publicado, cumpra-se.
Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 25 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 194E5600

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 954/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuic6esslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR dos respectivos cargos em Comissdo, os servidotes

abaixo relacionados, lotados na Secretaria Muricigie
Administracdo, a partir de 25/10/2Q1donforme extingdo do cargo
através da Lei N° 3.657/2011.

NOME CARGO
30. Otavio Guimarédes Rezende Pregoeiro — DAS 3
31. Ricardo Augusto Alves P. Junior Assistente -SOA

Chefe de Divisdo — DAI

Chefe de Divisdo +DA

CoordenaddAS 1
Chefe de Setor dedgiv de Marteriais — DAI 2
Assessor — DAS 2

32. Rogerio dos Santos Ajala

33. Rosangela Aparecida Faria

34. Sara Joeli Monfort Albuguerque Le&o
35. Sinier Ferreira Luz Silva

36. Valdemir Barbosa da Silva

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 25 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:8B426071

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 955/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Adila Terezinha de Andradédo cargo em Comisséo de
Subsecretaria — DGA 2, da Secretaria Municipal denifistracéo, a
partir de 25/10/2011conforme extingdo do cargo através da Lei N°
3.657/2011.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 25 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:0962F5FB

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 956/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Antonio Roberto Possas de Carvallim cargo em
Comissao de Secretario Municipal — DAS 4, da Segackaunicipal
de Administracéo, a partir de 25/10/20t@nforme extingdo do cargo
através da Lei N° 3.657/2011.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 25 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:EB7207A1

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 041/2011

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 041/2011

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Va@eande e o
IBESP — INSTITUTO BRASILIA PARA O BEM ESTAR DO
SERVIDOR PUBLICO. Fundamentacdo Legal: Lei n° 8.666/93
alterada pela Lei n° 8.883/94. Objeto: Prestacioselwicos de
pesquisa e desenvolvimento institucional e tecricddgos termos da
proposta da CONTRATADA, e do projeto basico congtanb
processo de contratacdo, que passam a fazer psetgante deste
Contrato, objetivando a Recuperacdo de Créditos, dmafmnéo
restritiva  mas em especial no tocante a: 1.1-Conggéos
Previdenciaria entre Regime Distinto (COMPREV); 1iRida

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 117



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

Publica, Fundada e Flutuante; 1.3-Andlise da basgattulo adotada
para pagamento do PASEP; 1.4-ISS LEASING; 1.5-I1S$0€s; 1.6-
Monetizagdo da Divida Ativa; 1.7-Encontro de Cortem o INSS;
1.8-Cota Parte do ICMS. Valor Global: R$ 31.430.333/Brinta e
um milh&o, quatrocentos e trinta mil, trezentosirgd e trés reais e
trinta e trés centavos). Dotacéo Orgcamentariaoelradoria Geral do
Municipio.Classificagdo Funcional Programética: 038.92.2.1171.
Elemento de Despesa: - 3.3.90.39.00.999 — O.SPessoa Juridica.
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, (26.10.2026.40.2013). Data
de Assinatura: 26.10.2011.

Signatarios:

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

IBESP — INSTITUTO BRASILIA PARA O BEM ESTAR DO
SERVIDOR PUBLICO
Contratada

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: DFE98CCC

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 629/2011

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déeoN&osso, € 0
Secretario Municipal de Administracdo, no uso dassatribuices
legais e tendo em vista o que consta no Processb/36/2011,

RESOLVE:

Substituir os quintos de Gratificagdo de FuncadselwidorPAULO
CELIO DE ARRUDA, Matricula 0015, passando a Incorporacga
Salarialde 3/5 (trés quintos) de Secretario Municipal — DAS 04
pelo DGA-1, na mesma propor¢do dos quintgsa partir de
30/09/2011

o

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 26 de outubro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:8B2BED4C

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 59

de 27 de outubro de 2011.

“Disp6e sobre a organizagdo do Nucleo Gestor dooPla
Diretor Participativo Integrado da Regido Metrofzoia
do Vale do Rio Cuiaba-Mt".

SEBASTIAO DO REIS GONCALVES, Prefeito Municipal de
Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso dearibuicdes
legais e,

Considerando a continuidade dos trabalhos do Plametobd
Participativo Integrado da Regido Metropolitana dalevVdo Rio
Cuiaba-Mt;

Considerando a necessidade de melhor funcionamenmtdl(dleo
Gestor;

DECRETA

Art. 1° A Coordenacdo Geral dos trabalhos do Plano Diretor
Participativo competira ao Diretor da Agéncia Mupet de
Habitac&o, Regulariza¢do Fundiaria e Desenvolvimenbano.

Art. 2°. Fica em vigéncia o funcionamento do Nucleo Geatéro
termino dos trabalhos relativos do Plano Diretorrti€ipativo
Integrado da Regido Metropolitana do Vale do Rio Guiab

Art. 3°. O Nucleo Gestor do Plano Diretor Participativeegrado da
Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba reunirsse-a
extraordinariamente, sempre que fizer necesséarin, dia, horario e
local a ser estipulado pela Agéncia de HabitacAguRdzacao
Fundiaria e Desenvolvimento Urbano.

§ 1°. As dificuldades encontradas na realiza¢@o de cgéila deverao
ser comunicadas de imediato & Coordenacdo Geralatio Piretor
Participativo Integrado da Regido Metropolitana dalevVdo Rio
Cuiaba.

Art. 4°. Os membros do Nuacleo Gestor serdo imediatamente
substituidos, caso ndo haja participagcdo efeticareprometimento
com os trabalhos a serem desenvolvidos, devendeceetdrio da
pasta correspondente indicar novo componente.

Art. 5°. O Nucleo Gestor sera compostas pelos membros abaix
relacionados:

NOMES Orgéos Formacéo Fungéo
NC - Titular | Maria Lucia M. L. d{ o orn Arquiteta
Oliveira
NC - Suplente IBani\t((:)lray Ramos ¢ AHRFDU Arquiteta Diretora
NG - Titular Vicente - Gomes SEPLAN_VG Adm. Sistema de Inf.
Lacerda -
Rubens Mendes
NG - Suplente Castro Neto SEPLAN_VG Arq. Asses. Geopro
NG - Titular Rafael Clerio SEMMA Eng Floresta] ~Cddscalizacdo
NG - Suplente A!rdes Fatvlma d SEMMA Eng. Sanitario| Assessora
Silva Nogueira
3 Federico Augusto L
NG -Titular Rocha Capilé DAE Eng. Civil
NG - Suplente Lgudo Rodrigues DAE Eng. Sanitéarig
Silva
gSil- Sociedad Wilma Felffili ONG N.Terra N.GenteEconomista
gSil- Sociedad Osmar Milan Capile] IHGCAL Advogado
NG - Sociedad Luiz Verdun Sind. abres Hotgi
Civil Rest. e similares
NG - Sociedad| Adauto Cesar Tui -
Civil de Almeida ACIVAG Empresario
NG - Sociedad| Claido Celestin|
civil Batidsta (ferrinho) | UNIVAB

NC = Ndcleo de Coordenagéo e
NG = Nucleo Gestor

Art. 5°. Os membros do Nucleo Gestor serdo imediatamente
substituidos, caso ndo haja participacdo efeticareprometimento
com os trabalhos a serem desenvolvidos, devendecoetdrio da
pasta correspondente indicar novo componente.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto de INGEm em
Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, 27 de outieoP011.

SEBASTIAO DO REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:BA96C06D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA
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GRUPO DE PREGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 008/2011

PREGAO N° 012/2011 — REGISTRO DE PRECOS

A presente licitacdo tem por objetdregistro de Precgos para futura e eventual aquisicade Combustivel e derivados para todos os veiculos
da Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista, incluindo os maquinarios, conforme especificagdes descritas Edital e anexos

Pelo presente instrumento PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA/MT, situada na Av. Serra Nova, 975- centro - inscrd@ga n
CNPJ: 37.465.143/0001-89, neste ato representadoseehor Prefeito, SWANDERLEY IDERLAN PERIN, brasileiro, casado, emprésar
portador do RG n°. 1.067.388-7-SSP/PR e do CPF #839.889-15, situado no mesmo endereco acimaocitdel ora em diante chamado
simplesmente dEONTRATANTE, e a empresa AMORIM MAQUINAS PECAS SERVICOS E REPRESENTAESQ.TDA, inscrita no CNPF
(MF) sob o n°® 36.906.550/0001-11, com sede na AWBRNADOR JAIME CAMPOS — 2339 — BARRA DO GARCAS/MT, repeesada neste
ato pelo seu Representante Legal, Sr (a) LILIAN B&TA AMORIM, portador (a) da Carteira de ldentidade4t.989.610-6 SSP/SP, CPF/MF n.°
324.392.048-54, doravante denominado FORNECEDORZORDAM proceder, nos termos do Edital de Pregdo N° 012/2@0REGISTRO

DE PRECOS, com seus respectivos precos unitarios e totasigjnantidades estimadas, atendendo as condicdéstaseno Edital e as constantes
desta Ata de Registro de Precos, conforme as L1€).620/2002 e 8.666/93 e suas alteracdes,e emroodémle com as disposicdes a seguir.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. Registro de Precos para futura e eventual aquigo de Combustivel para todos os veiculos da Préfea Municipal de Alto Boa Vista,
incluindo os maquinarios

1.0. Este instrumento n&o obriga ao ORGAO a firmar etatdes nas quantidades estimadas, podendo olicitagifes especifica para aquisigio
do(s) objetos(s), obedecida a legislacdo pertinesgrdo assegurada ao detentor do registro a gmefarde fornecimento, em igualdade de
condicGes.

ITEM CODIGO DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE MARCA VALOR UNITARIO  |VALOR TOTAL

2 2088 FLUIDO DE DIREGAO 36 LT PETROBRAS R$ 13,89 R$ 500,04

3 2089 FLUIDO HIDRAULICO BALDE 10 LATA BRALUB R$ 29,90 R$ 1.499,00

4 2092 FLUIDO PARA FREIO 10 FRA PETROBRAS R$ 11,66 R$ 116,60

6 2847 GRAXA BALDE 22 UN PETROBRAS R$ 212,00 R$ 4.664,00

7 2094 OLEO 140 BALDE 20 LATA PETROBRAS R$ 194,99 R$ 3.899,80

8 2085 OLEO40E 108 LT PETROBRAS R$ 166,36 R$ 17.966,88

9 2093 OLEO 433 BALDE 5 LATA PETROBRAS R$ 234,89 R$ 1.174,45

10 2090 OLEO 68 BALDE 25 LATA PETROBRAS R$ 145,89 R$ 3.647,25

11 2091 OLEO 90 BALDE 10 LATA PETROBRAS R$ 199,90 R$ 1.999,00

12 2854 OLEO DE MOTOR FIAT UNO FLEX 2008 20 LT PEDRRAS R$ 22,30 R$ 446,00

13 3653 OLEO DE MOTOR MOTOCICLETA 10 LT PETROBRAS R$ 13,56 R$ 135,60

14 3652 OLEO DE MOTOR S10 FLEX 60 LT PETROBRAS 2580 R$ 1.368,00

16 2086 OLEO DIFERENCIAL 100 LT PETROBRAS R$ 11,99 R$ 1.199,00

17 3654 OLEO LUBRIFICANTE 15W40 20 LT PETROBRAS RS$2,13 R$ 3.842,60

18 2095 OLEO LUBRIFICANTE 20W 50 70 LT PETROBRAS $RB2,50 R$ 875,00
TOTAL R$ 43.333,22

(quarenta e trés mil trezentos e trinta e trés re@in vinte e dois centavos)

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

2.0.A presente Ata tera validade de 01(um) ano, castadpartir de sua assinatura, podendo ser pralaagaforma da Lei.

2.1.Durante a vigéncia da Ata de Registro de PrecosdgoeaOrgdo ou Entidade da Administracdo podeléartia Ata, mesmo que n&o tenha
participado do certame licitatorio, mediante prégdasulta ao Orgédo gerenciador, desde que devidaroemprovada a vantagem.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGC OS.
3.0.0 gerenciamento deste instrumento cabera a Rmefditunicipal de Alto Boa Vista.

CLAUSULA QUARTA —DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE ATENDIMENTO .

4.0. Os materiais/produtos dever&o ser entregues paislmdicados pelo Orgéo do Poder Executivo Mpaigiconforme inicialmente informado
no Edital.

4.1. Os materiais/produtos contratados deverdo sergemsena cidade de Alto Boa Vista /MT em local aisdicado pelo Orgdo do Poder
Executivo Municipal que aderirem a presente AT/As dias e horarios estipulados na orderfodeecimento.

4.2. A entrega devera ser feita, em até 05 (cinco), dastados da data da emissdo da ordem de formgoimas quantidades nela especificadas,
salvo se houver pedido formal de prorrogacéo destédamente justificado pela licitante/contratadacatado por esta Prefeitura, sem nenhum
custo adicional;

4.2.1 A previsdo de entrega dos itens sdo variaveigpome solicitacdo dos departamentos junto a essaifura.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO.

5.0. As empresas detentoras dos precos registradosdposier convidadas a firmar contratagdes de fameto, observadas as condigdes fixadas
neste instrumento, e seus Anexos, e na legislagdiognte.

5.1. As aquisi¢des dos produtos registrados nesteumstito serdo efetuadas através Nota de Empenhiidaemela Prefeitura Municipal de Alto
Boa Vista, contendo: o n° da Ata, o0 nome da empoeshjeto, a especifica¢édo, o endereco e a datatdega.

5.2. A Nota de empenho sera encaminhada ao forneced@odepera assina-la e devolve-la a esta Prefeiuarazo maximo de 03 (trés) dias a
contar da data do seu recebimento.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR

6.0. Como condicdo para emissao da Nota de Empenhoasfinatura de contrato, o fornecedor devera estara documentacao obrigatoria
valida, em especial com 0 FGTS e 0 INSS;

6.1. A empresa se obrigara em um prazo maximo de 24e(eimuatro) horas, a solucionar quaisquer proldarne os itens adquiridos, inclusive
com reposicdo dos mesmos se por ventura ndo estivatendendo as finalidades propostas, desde qeelamacédo esteja devidamente
documentada pela unidade e descartado o uso iredtequ

6.2.0 fornecedor fica obrigado a aceitar nas mesmadigies de fornecimento acréscimos de até 25% do taibl da Ata de Registro de Precos;

6.3.Sa0 obrigacdes do fornecedor, além das demaisfaewesta Ata e no Edital:
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| - executar o fornecimento dentro dos padrBesektaidos pela Prefeitura, de acordo com o espadili nesta Ata e nos Anexo, que faz parte
deste instrumento, responsabilizando-se por evisnpugjuizos decorrentes do descumprimento de geretrjausula ou condi¢do aqui estabelecida;
Il - cumprir a data e horario da entrega, ndo semclitos 0s materiais que estiverem em desacomipaspespecificagfes constantes deste
instrumento, nem quaisquer pleitos de faturamesttraordinarios sob o pretexto de perfeito funameato e conclusédo do objeto contratado.

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicisapeloOrgéo, cujas reclamacées se obriga a atender prontajrieerte como dar ciéncia a
Prefeitura, imediatamente e por escrito, de qualgnermalidade que verificar quando da execucasTdg

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizagcdo dafdtura, no tocante ao fornecimento do produteiragomo ao cumprimento das obrigacdes
previstas nesta ATA;

V - prover todos 0s meios necessarios a garanetia operacionalidade do fornecimento, inclusiesiderados os casos de greve ou paralisacéo
de qualquer natureza;

VI - a falta de quaisquer dos produtos cujo formecito incumbe ao detentor do prego registrado,po@iera ser alegada como motivo de forga
maior para o atraso, ma execucgao ou inexecucaselvE;os objeto desta ATA e ndo a eximira das pdadds a que estd sujeita pelo ndo
cumprimento dos prazos e demais condic¢des estatsdec

VIl - comunicar imediatamente a Prefeitura Munitigaalquer alteragdo ocorrida no enderec¢o, comadya e outros julgaveis necessarios para
recebimento de correspondéncia;

VIII - respeitar e fazer cumprir a legislagdo dgwsanca e salde no trabalho, previstas nas noegalamentadoras pertinentes;

IX- fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecintera que se obrigou, cabendo-lhe, integralmenténas decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-a
independentemente da que sera exercidaRreleitura;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgdo, mesmo ero dasauséncia ou omissdo de fiscalizagio de stie, par quaisquer danos ou prejuizos
causados, devendo a contratada adotar todas aslameglieventivas, com fiel observancia as exigéndass autoridades competentes e as
disposicdes legais vigentes;

XI — substituir em qualquer tempo e sem qualques@o Orgéo toda ou parte da remessa devolvidan@sma, no prazo de 3(trés) dias Uteis, caso
constatadas divergéncias nas especificagoes.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR

7.0.Sé&o0 responsabilidades do Fornecedor Contratado:

| - todo e qualquer dano que causar ao Orgéo, otceirtes, ainda que culposo, praticado por seusoptep, empregados ou mandatario, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade alifisgdo ou acompanhamento pela Prefeitura;

Il - toda e qualquer tipo de autuagdo ou acdo que \&@sbfier em decorréncia do fornecimento em queb&o como pelos contratos de trabalho
de seus empregados, mesmo nos casos que envolemtuas decisdes judiciais, eximindo ao Orgao/EniEdde qualquer solidariedade ou
responsabilidade;

Ill - toda e quaisquer multas, indenizacdes ou despapastas a Prefeitura por autoridade competentelemmrréncia do descumprimento de lei
ou de regulamento a ser observado na execucd@ddeate que devidas e pagas, as quais seréo tsedasoao Orgio/Entidades, que ficara, de
pleno direito, autorizada a descontar, de qualpagamento devido a contratada, o valor correspeaden

7.1. A CONTRATADA autoriza ao Orgdo/Entidade, a descomtalor correspondente aos referidos danos owiposj diretamente das faturas
pertinentes aos pagamentos que Ihe forem deviddepéndentemente de qualquer procedimento judiciaéxtrajudicial, assegurada a prévia
defesa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA GERENCIADORA

8.0. A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista, obrigaae

| - indicar os locais e horarios em que deverédo seegurs os produtos.

Il - permitir ao pessoal da contratada, acesso abdacentrega desde que observadas as normasutarsgg

Il - notificar o fornecedor de qualquer irregularidadeamtrada no fornecimento dos produtos;

IV - Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢cdes kstialas nesta ata.

8.1. Cabera a Prefeituraromover ampla pesquisa de mercado, de forma arovampque 0s precos registrados permanecem corgjzatiom os
praticados no mercado.

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO

9.0. O Orgéo/Entidade efetuard o pagamento & CONTRATADA, através de wédm conta corrente mantida pela CONTRATADA,
preferencialmente em, até o 30°(trigésimo) diadgiitado a partir da data da apresentacéo da isotd/fatura discriminativa acompanhada da
correspondente Ordem de Fornecimento, com o régpecmprovante, de que o fornecimento foi realizaccontento.

9.1. Caso constatado alguma irregularidade nas notasdfifaturas, estas serdo devolvidas ao fornecgdos, as necessarias corregdes, com as
informagdes que motivaram sua rejei¢céo, contandopsazo para pagamento da data da sua reapresentac

9.2.Para cada Nota de Empenho, o fornecedor dever& emi (inica nota fiscal/fatura.

9.3. Por ocasido do pagamento, sera efetuada conf2Ma_INE” da situacdo do Fornecedor junto ao Cadastumicipal de Fornecedores, para
verificacdo de todas as condi¢es de habilitac@naaresa e caso ndo seja cadastrado, devera apreSertidao Negativa de FGTS e INSS;
9.4.Nenhum pagamento isentara 0 FORNECEDOR das suas sebjimtades e obrigagdes, nem implicara aceitagéinitiva do fornecimento.

CLAUSULA DEZ — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS.

10.0 Os pregos registrados manter-se-ao inalteradas geriodo de vigéncia da presente Ata, admitidavisdo no caso de desequilibrio da
equacao econdmico-financeira inicial deste instnimedesde que devidamente comprovado.

10.1.0s pregos registrados que sofrerem revisdo ndapakisardo aos pregos praticados no mercado, mewgeraddiferenca percentual apurada
entre o valor originalmente constante da proposiguele vigente no mercado a época do registro.

10.2.Caso o prego registrado seja superior a méedia égepde mercado, a Prefeitura, solicitara ao Fedwcmediante correspondéncia, redugéo
do preco registrado, de forma a adequa-lo a définilp paragrafo Unico.

10.3. Sera considerado compativeis com os de mercadwegss registrados que forem iguais ou inferioremédlia daqueles apurados pela
Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista.

CLAUSULA ONZE — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

11.0.A presente Ata de Registro de Precos podera seeleaia de pleno direito, nas seguintes situagées:

a) quando o Fornecedor ndo cumprir as obrigacdestamtes no Edital de Registro de Precos;

b) quando o Fornecedor néo retirar a Nota de Empealprazo estabelecido;

¢) quando o Fornecedor der causa a rescisdo athaiivia da Nota Empenho decorrente deste RegistrBrdeos, nas hipdteses previstas nos
incisos de | a XlIl e XVIII do art. 78 da Lei 8.668/
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d) em qualquer hipéteses de inexecucao total atighala Nota Empenho decorrente deste Registro;

€) 0s precos registrados se apresentarem supeaasgsaticados no mercado;

f) por razBes de interesse publico devidamente dstraxlas e justificadas;

11.1.0correndo cancelamento do preco registrado, o Eedue serd informado por correspondéncia com ales@cebimento, a qual sera juntada
ao processo administrativo da presente Ata.

11.2. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivehdereco do Fornecedor, a comunicagdo serd feitgoylolicacdo no Diario Oficial,
considerando-se cancelado o preco registrado ia gardltima publicagéo.

11.3. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamentopdegos registrados podera ndo ser aceita pelaitBraf®lunicipal, facultando-se a esta
neste caso, a aplicagéo das penalidades prevesttes Edital.

11.4.Havendo o cancelamento do preco registrado, cesgatas as atividades do FORNECEDOR, relativas ae@domento do ITEM.

11.5.Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativeatheelar esta Ata, a seu exclusivo critério, podaspender a sua execugdo e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpraaimente a condicao contratual infringida.

CLAUSULA DOZE - DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.

12.0.Correrédo por conta exclusivas do FORNECEDOR:

1) todos os impostos e taxas que forem devidosezurdéncia das contratagfes do objeto deste Edital.

1) as contribui¢cdes devidas & Previdéncia Soeratargos trabalhistas, prémios de seguro e dengesdde trabalho, emolumentos e outras despesas
que se fagam necessaérias a execugdo dos servicos.

CLAUSULA TREZE - DAS PENALIDADES

13.0.Pelo ndo cumprimento das obrigacGes assumidamtgia a prévia defesa em processo regular, o FORBE®Hicara sujeito as seguintes
penalidades, sem prejuizo das demais cominacGed\aps:

1) adverténcia;

I1) multa;

Ill) suspensao temporaria para licitar e contratara@®refeitura Muncipal de Alto Boa Vista, por pedalk até 5 (cinco) anos;

1IV) declaragdo de inidoneidade.

13.1.A penalidade de adverténcia sera aplicada em easaltds ou descumprimento de cldusulas contratuesido causem prejuizo a Prefeitura
e sera lancada no Cadastro de Fornecedores do lionici

13.2. A CONTRATADA suijeitar-se-a a multa @& (dois por cento)sobre o valor da respectiva fatura, por dia desafra partir do 1° (primeiro)
dia de atraso, considerando o prazo estabelecrdceprega do produto.

13.3.No caso de atraso na entrega do produto por mal$dquinze) dias, podera a Prefeitura, a paoti8d(sexto) dia, a seu exclusivo critério,
rescindir a ATA, ficando a contratada impedidaidigalr com a Administracéo Publica por um praz®@€dois) anos.

13.4.A penalidade de suspensédo tempordria para licikangatar com esta Prefeitura pelo prazo de atéc@fo) anos, sera langada no Cadastro
Municipal de Fornecedores e podera ser aplicadaamws de reincidéncia em descumprimento de prazvateal ou ainda descumprimento ou
parcial cumprimento de obrigacéo contratual, meguo®desses fatos nédo resultem prejuizos a .

13.5.A penalidade de declaracéo de inidoneidade poéengreposta:

a) se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialneeibrigacéo contratual, desde que desses fatdieragurejuizos ao Orgao/Entidade;

b) se a CONTRATADA sofrer condenagéo definitiva poitica de fraude fiscal no recolhimento de quasdubutos, ou deixar de cumprir suas
obrigac®es fiscais ou parafiscais;

c) se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitosasglo frustrar os objetivos da licitag&o.

13.6.As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV do&ftda Lei 8.666/93, poderdo ser aplicadas jurgemem a do inciso Il desta Clausula.
13.7.A penalidade de declaragdo de inidoneidade, aglipath competente autoridade ministerial, apéstauigio do pertinente processo no qual
fica assegurada a ampla defesa da CONTRATADA, sa&gatla no Cadastro Municipal de Fornecedores, iamgl a inativagdo do cadastro,
impossibilitando o fornecedor ou interessado dacrehar-se com a Administracdo Federal e demai&oéfgntidades integrantes do Cadastro
Municipal.

13.8. A falta de material ndo podera ser alegada comavende for¢ca maior e ndo eximira a CONTRATADA dasi@alades a que esta sujeita
pelo ndo cumprimento das obrigacdes estabelecatia ATA.

CLAUSULA QUATORZE - DOS ILICITOS PENAIS
14.0. As infracBes penais tipificadas na Lei 8.666/9%ceobjeto de processo judicial na forma legalmeméwista, sem prejuizo das demais
cominagdes aplicaveis.

CLAUSULA QUINZE - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

15.0. As despesas decorrentes das contratacdes oriuadpeeskente Ata, correrdo a conta de dotacdo or¢arizeprevista para os 6rgdos e
entidades:

02 — GABINETE DO PREFEITO

001 —-GABINETE DO PREFEITO

2002 —MANUTEN(;AO E ENCARGOS COM O GABINETE DO PREFEITO

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E PLANEJAMENTO

001- GABINETE DO SECRETARIO

2006— MANUTENC}AO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE IAMINISTRAC}AO E PLANEJAMENTO
3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

001 —GABINETE DO SECRETARIO

2007 —MANUTEN(;AO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINNCAS

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

05— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E AQAO SOCIAL

001- GABINETE DO SECRETARIO

2010 —MANUTENC}AO E ENCARGOS COM O CONSELHO TUTELAR

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

2014- MANUTENC}AO E ENCARGOS COM SECRETARIA MUNICIPAL DE DEENVOLVIMENTO E ACAO SOCIAL
3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

06— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA, ESPORTES E TURISM O
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001- GABINETE DO SECRETARIO

2016— MANUTENGAO E ENCARGOS COM O ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

002 -FUNDEB

2025- MANUTENGAO E ENCARGOS COM O FUNDEB 40% - FUNDAMEML

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

07— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001- GABINETE DO SECRETARIO

2031- MANUTENGAO E ENCARGOS COM FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMB  IENTE.

001 —-GABINETE DO SECRETARIO

2038 -MANUTENGAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO U RBANO
001- GABINETE DO SECRETARIO

2040— MANUTENGAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL DENFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO
3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

002—- DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

2037— MANUTENGAO DE REDE DISTRIBUICAO DE AGUA

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.0As partes ficam, ainda, adstritas as seguinteosiigies:

| - todas as alteragOes que se fizerem necessariagsgistradas por intermédio de lavratura de teaditvo a presente ata de Registro de Precos.
Il - integram esta Ata, o Edital de Pregdo N° 012/264ds anexos e as propostas da empresas classifiadacada item.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO
As partes contratantes elegem o foro de Sao Félikrdguaia /MT como competente para dirimir quagsqguestdes oriundas da presente ATA,
inclusive 0s casos omissos, que ndo puderem savitkss pela via administrativa, renunciando a qual outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam a peegef, em 04 (quatro) vias de igual teor e formaapam sé efeito legal, ficando uma via
arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da Lei 8 666 de 21/06/93.

Alto Boa Vista - MT, 20 de Outubro de 2011.
WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal

Contratante

AMORIM MAQUINAS PECAS SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA.
LILIAN BATISTA AMORIM

Contratado
TESTEMUNHAS:
RG N°
CPF N°
RG Ne°
CPF N°
Publicado por:
Cristiano Rubin Parizotto
Cddigo ldentificador: 22899559
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ANEXO EDITAL 009
Ag. Administrativo Aux. Enfermagem Fiscal Sanitario

1 B 26 C 1 B 24 C 1 B 24 C

2 A 27| A 2 A 217 A 2 A 217 A

3 D 28 B 3 D 29 B 3 D 29 B

4 D 29 C 4 D 29 C 4 D 29 C

5 B 30 C 5 B 30 C 5 B 30 C

6| B 31 C 6| B 31 D 6| B 31 A

7 B 32 D 7 B 32 E 7 B 32 B

8 D 33 A 8 D 33 C 8 D 33 C

9 A 34 D 9 A 34 B 9 A 34 B

10 D 35 C 10 D 35 D 10 D 35 A

11 C 34 E 11 C 34 B 11 C 34 B

12 A 37| B 12 A 37| D 12 A 37| B

13 C 39 C 13 C 34 C 13 C 34 A

14 B 39 C 14 B 39 B 14 B 39 A
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15 C 4q C 15 C 4 D 15 C 4 E
16 A 41 D 16 A 41 D 16 A 41 E
17 C 42 C 17 C 42 A 17 C 42 A
18 B 43 C 18 B 43 C 18 B 43 C
19 D 44 B 19 D 44 B 19 D 44 A
20 A 45| C 20 A 45| A 20 A 45| A
21 C 44 A 21 C 44 C 21 C 44 C
22 C 47 A 22 C 47 C 22 C 47 A
23 D 48 D 23 D 48 D 23 D 48 D
24 A 49 D 24 A 49 D 24 A 49 D
25 C 5( D 25 C 5(Q D 25 C 5(Q D
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: CTE4ACDA3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ANEXO EDITAL 009
Ag. Administrativo Aux. Enfermagem Fiscal Sanitario
1 B 2§ C 1 B 2§ C 1 B 2§ C
2| A 27| A 2| A 27 A 2| A 27 A
3 D 28 B 3 D 28 B 3 D 28 B
4 D 29 C 4 D 29 C 4 D 29 C
5 B 30 C 5 B 30 C 5 B 30 C
6) B 3] C 6) B 3] D 6) B 31 A
7| B 32 D 7| B 32 E 7| B 32 B
8 D 33 A 8 D 33 C 8 D 33 C
9 A 34 D 9 A 34 B 9 A 34 B
10 D 35 C 10 D 34 D 10 D 34 A
11 C 34 E 11 C 34 B 11 C 34 B
12 A 37| B 12 A 37 D 12 A 37 B
13 C 34 C 13 C 34 C 13 C 34 A
14 B 39 C 14 B 39 B 14 B 39 A
15 C 4q C 15 C 4 D 15 C 4 E
16 A 41 D 16 A 41 D 16 A 41 E
17 C 42 C 17 C 42 A 17 C 42 A
18 B 43 C 18 B 43 C 18 B 43 C
19 D 44 B 19 D 44 B 19 D 44 A
20 A 45 C 20 A 45| A 20 A 45| A
21 C 44 A 21 C 44 C 21 C 44 C
22 C 47 A 22 C 47 C 22 C 47 A
23 D 48 D 23 D 48 D 23 D 48 D
24 A 49 D 24 A 49 D 24 A 49 D
25 C 5( D 25 C 5(Q D 25 C 5(Q D
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cddigo Identificador: AB177A27
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL 009/2011
Prof. Educagéo Fisica Prof. Geografia Prof. Histéria

1 B 24 D 1 B 24 D 1] B 26§ D
2 B 21 B 2 B 217 B 2| B 217 B
3 B 29 A 3 B 28 A 3 B 28 A
4 C 29 B 4 C 29 B 4 C 29 B
5 A 30 E 5 A 30 E 5 A 30| E
6 B 3] B 6 B 3] B 6 B 31 B
7 C 33 C 7 C 33 C 7] C 32 C
8 B 33 B 8 B 33 B 8 B 33 B
9 A 34 C 9 A 34 C 9 A 34 C
10 E 35 D 10 E 35 D 10 E 35 D
11 E 34 B 11 E 34 D 11 E 36 D
12 B 37 B 12 B 37 B 12 B 37 A
13 B 39 D 13 B 38 B 13 B 38 D
14 C 39 A 14 C 39 B 14 C 39 A
15 D 4q D 15 D 40 D 15 D 40 D
16 D 41 C 16 D 41 B 16 D 41 C
17] A 42 D 17] A 42| D 17| A 42| A
18 B 43 D 18 B 43 D 18 B 43 B
19 A 44 A 19 A 44 D 19 A 44 D
20 D 45 B 20 D 45 C 20 D 45 C
21 A 46 C 21 A 46 C 21 A 46| B
22 A 47| B 22 A 47| A 22 A 47| C
23 C 4§ C 23 C 44 C 23 C 49 A
24 C 49 D 24 C 49 D 24 C 49 B
25 C 50 A 25 C 50 C 25 C 50 D

Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: FBCOC91F
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO  N°. 091/2011.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

CONTRATADO: ANDRE LUIZ PISATTO MEZZOMO - EPP

OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO POR MAIS 30 (TRINTA) DIAS, A CONTAR DO SEU
VENCIMENTO, DE ACORDO COM A SOLICITA(;AO EM ANEXO, CONFORME TABELA ABAIXO:

DOTAGAO ORCAMENTARIA VALOR R$
0327-06.001.26.782.0044.1435.4490.51.00.00 6.490,00

DATA DE ASSINATURA: 07 DE OUTUBRO DE 2011

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo ldentificador:047F846B

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 164/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

CONTRATADO: THYSSEN KRUPP ELEVADORES S/A

OBJETO: CONSERVAGCAO E MANUTENGCAO E ASSISTENCIA TECNICA DE 01 ( UM) ELEVADOR, ABAIXO DESCRITO,
INSTALADO NO MIRANTE DA PRACA MUNICIPAL JOAO PAULO II.

] CAPAC (KG) VELOC. (MPM)
NUMERO EQUIP. FABRIC. LINHA DEST. PARADAS

0100687 ELEVADOR THYSSEN KRUPP FDN COM 975-13 PESSOAS 6 60
VALOR: R$ 8.000,00

VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2011

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 425- 08.001.04.122.0006.2341.380.39.00.00.00

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cddigo Identificador:216310B3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'"OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 425/2011

LEI MUNICIPAL N° 425/2011
DE 28 DE OUTUBRO DE 2011
Autor: Poder Executivo

“Disp6e sobre a Inclusdo de Projetos/Atividades lrei Municipal n® 355/2009. do Plano Plurianual douMcipio de Lambari
D'Oeste, para o quadriénio 2010/2013 e na Lei Mipatn® 415/2011 — LDO para o exercicio financei®2012.”

A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de Lambari D'Oeste, EstdddViato Grosso, no uso de suas atribuicdes Idgais,
saber que a Camara Municipal aprovou e ela saneigeguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizalo a suplementacéo de a¢des (Projetos/Atividades) Rlano Plurianual para o exercicio
financeiro de 2012, na Lei Municipal n°® 355/2009.

Orgédo: 01- Camara Municipal de Lambari D’'Oeste
Unidade: 001- Camara Municipal de Lambari D’Oeste
Programa : 0001- PROCESSO LEGISLATIVO

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.002 — Manutencéo e Encargos com o LegisldMunicipal CAM A 03 UN 2012 50.500,00
Funcédo: 01 - Subfungdo:031

Orgéo: 02- Gabinete da Prefeita
Unidade: 001- Gabinete da Prefeita
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.004 — Manutengéo e Encargos com GabireRrefeita MEGP A 03 UN 2012 106.004,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.006 — Publicidade Oficial de Atos do Padrecutivo POAPE A 04 UN 2012 2.000,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.013 — Manutengédo e Encargos com a Assaskofdica MEAJ A 03 UN 2012 14.500{00
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 02- Gabinete da Prefeita
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Unidade: 002- Dpto de Turismo, Desporto, Lazer éoMenbiente

Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.007 — Man e Encarogos com Dpto. Tur. Deap. Meio Amb. MEDTLMA 03 UN 2012 6.360,p0
Funcédo: 04 - Subfungdo:122
Programa : 0044- INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR E LAZER
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.006 — Construgdo e Ampliacéo e Ref QuBRdtiesportiva. CARQP 01 UN 2012 5.000,00
Funcéo: 27 - Subfungdo:812
Programa : 0044- INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR E LAZER
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.069 — Apoio ao Desporto Amador ADA 13 UN 2012 5.000,90
Funcéo: 27 - Subfungdo:812
Org4o: 03- Sec. Mun. de Administrac&o e Planejamen
Unidade: 001- Sec. Mun. de Administracéo e Planejam
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.015 — Man. Enc. Da Secr. Mun de Adm e éjlan MESMAP 03 UN 2012 205.700,p0
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 03- Sec. Mun. de Administracdo e Planejament
Unidade: 002- Departamento de Recursos Humanos
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.021 — Man. Enc. Com Dpto de Recursos Heman MEDRH 03 UN 2012 15.900,p0
Funcédo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 04- Sec. Mun. de Sadde
Unidade: 001- Gabinete do Secretario
Programa : 0075- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.022 — Manutengdo e Encargos. com Gabiwefecretario MEGS A 03 UN 2012 12.900,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Orgéo: 04- Sec. Mun. de Saude
Unidade: 002- Fundo Municipal de Saude
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acdo: 1.016 — Aquisicéo de Bicicleta AB 19 UN 2012 13.000,00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.026 — Contribuicdo ao Consorcio Intermipaicde Satde CCIS A 10 UN 2012 8.000,00
Funcdo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.027 — Man e Encargos com o Fundo Mun alel& MEFMS 03 UN 2012 583.000}00
Funcdo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.035 — Manutengédo do Atendimento Odontotbgi MAO 09 UN 2012 50.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.036 — Manutengdo do Programa Satide Bucal MPSB 09 UN 2012 1.000,00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.044 — Manutencéo do Programa Farmacia8asi MPFB 13 UN 2012 10.000,00
Funcédo: 10 - Subfung&o:303
Org&o: 05- Sec. Mun. de Promocéo e AssisténciaaBoci
Unidade: 001- Sec. Mun. de Promogao e Assistéraias
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Acao: 2.049 — Manut do Programa de Apoio a Pelskrsa - API MPAPI 03 UN 2012 12.000J00
Funcéo: 08 - Subfungdo:241
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acé&o/fungéo-Subfuncéo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgéo: 1.034 — Reforma do Centro Social RCS 01 UN 2012 10.000)00
Funcédo: 08 - Subfungdo:244
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
| Agéo/fungéo-Subfuncéo | Unidade Responsévuiel Tipd dMigicas Unidade Medida Ano Valor R$ |
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Agao: 2.048 — Manut. Enc. Com com Gabinete doe3eardo Social MEGSAS A 03 UN 2012 11.000,00
Funcéo: 08 - Subfungdo:244
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 2.050— Manuteng&o do Programa Pro Jovem MPPJ A 06 UN 2012 3.000,p0
Funcéo: 08 - Subfungdo:244
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.054 — Manut e Enc. Fundo Municipal de stésicia Social MEMAS A 03 UN 2012 33.600,00
Funcéo: 08 - Subfungdo:244
Orgéo: 05- Sec. Mun. de Promoc&o e Assisténci@iSoc
Unidade: 003- Fundo Mun. Da Crianca e Adolescente
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.059 — Manut e Enc. Fundo Municipal da @yéae Adolescente MEFMCA A 03 UN 2012 609,00
Funcéo: 08 - Subfungdo:243
Org&o: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 002- Fundo Municipal de Educagéo
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 2.067 — Programa Nacional de AlimentacdmBse PNAE PNAE A 13 UN 2012 15.000{00
Funcéo: 12 - Subfungéo:306
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.064 — Manut e Encargos com Ensino Fundeahen MEEF A 20 UN 2012 118.300,p0
Funcdo: 12 - Subfungdo:361
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mizas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.066 — Locagdo e Manutencdo do Transpatelar LMTE A 20 UN 2012 130.000,00
Funcéo: 12 - Subfungdo:361
Org&o: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 007- Departamento de Cultura
Programa : 0046- DIFUSAO CULTURAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.076 — Manutencdo Encargos Departameet@uitura MEDC A 03 UN 2012 41.800J00
Funcédo: 13 - Subfung&o:392
Programa : 0046- DIFUSAO CULTURAL

Acédo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Méazas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.110 — Realizagdo da Festa do Carnaval RFC A 06 UN 2012 50.000,p0
Funcéo: 13 - Subfungdo:392
Org&o: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 008- Fundeb
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agéo: 2.077 — Manutengdo Fundeb 60% MF A 11 UN 2012 145.000,00
Funcdo: 12 - Subfungdo:361
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acé&o/fungéo-Subfuncéo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.078 — Manutencao Fundeb 40% MF A 03 UN 2012 23.000,00
Funcéo: 12 - Subfungdo:361
Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 001- Gabinete do Secretario
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Acgao: 2.082 — Manutengédo e Encargos com Gabire&edretario MEGS A 03 UN 2012 7.004,00
Funcdo: 04 - Subfungdo:452
Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 002- Departamento de Viacdo e Obras
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mégzas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.084 — Manutencdo e Encargos da Sec. Mumfch Estrutura MESMIE A 03 UN 2012 339.704,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:452
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Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 004- Departamento de Agua e Esgoto

Programa : 0076- MELHORIA NO ABASTECIMENTO DE AGUA

Acéo/fungéo-Subfungdo

Unidade Responsavel Tipg Mézas

Unidade Medid

Valor R$

Agdo: 2.087 — Manutencdo e Encargos com o DAE

MEDAE A 03

Funcéo: 17 - Subfungdo:512

UN

2012

o

220.500,

Orgéo: 09- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 001- Gabinete do Secretério

Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo

Unidade Responséavel Tipd dMéswas

Unidade Medid

Valor R$

Acdo: 2.093 Manutengdo e Encargos com Gabinefedretario

MEGS A 03

Funcéo: 04 - Subfungdo:123

UN

2012

24.00¢,00

Orgéo: 09- Sec. Mun. de Finangas
Unidade: 002- Departamento de Finangas

Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo

Unidade Responsavel Tipg Mézas

Unidade Medid

Valor R$

Agao: 2.095 Manut e Encargos Depto Finangas

MEDF A 03

Funcéo: 04 - Subfungdo:123

UN

o

101.900,

Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo

Unidade Responsavel Tipg Mézas

Unidade Medid

Valor R$

Acgdo: 2.099 Manutengdo de Sentencas Judiciais

MSJ A 04

Funcédo: 28 - Subfungdo:843

UN

2012

86.000,P0

Orgéo: 09- Sec. Mun. de Finangas

Unidade: 003- Departamento de Fiscalizacdo e Togout

Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo

Unidade Responsav Tipg Mézas

Unidade Medid

Valor R$

Agdo: 2.101 Manutencéo e Encargos Depto de Tighota

MEDT A 03

Funcéo: 04 - Subfungdo:129

UN

2012

22.000,p0

Total das Suplementacoes...........cccvvvvueecmmmeeeerivneens

......................... R$ 2.4330,00

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizalo a incluir acdes (Projetos/Atividades) na Lei de ietrizes Orgamentarias, para o
Exercicio financeiro de 2012, constituido pelo anexde Metas e Prioridades da Lei Municipal n® 415/201

Orgéo: 02- Gabinete do Prefeito
Unidade: 001- Gabinete do Prefeito

Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 2.117 — Contribui¢do Consorcio NascenteBaiuanal CCNP A 04 UN 2012 15.004,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 02- Gabinete do Prefeito
Unidade: 002- Dpto de Turismo, Desporto, Lazer éoMenbiente
Programa : 0066- OBRAS PUBLICAS DE INFRA — ESTRUTURA WIRBANA E RURAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.088- Revitalizagdo da Orla do Cérrego Larnb ROCL P 15 UN 2012 150.000{00
Funcédo: 18 - Subfungdo:543
Programa : 0044- INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR E LAZER

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.082- Construgédo de Pista de Caminhadaadéaia para Idosos CPCAI P 15 UN 2012 150.000,00
Funcéo: 27 - Subfungdo:812
Orgéo: 03- Sec. Mun. de Administracéo e Planejamen
Unidade: 001- Sec. Mun. de Administrac@o e Planejam
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acdo: 1.014 — Construgdo e Ampliacédo do Paco Mpaic CAPM P 01 UN 2012 165.000J00
Funcédo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 05- Sec. Mun. de Promogcéo e AssisténciaBoci
Unidade: 001- .Sec. Mun. de Promocgéo e Assisté&mizal
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Acdo: 1.090 — Construcdo do CRAS CCRAS P 1 UN 2012 10.000,00
Funcéo: 08 - Subfungdo:244
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Orgéo: 05- Sec. Mun. de Promoc&o e Assisténci@iSoc
Unidade: 003- Fundo Mun. Da Crianca e Adolescente

Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Acéo: 2.120 — Manutenc&o de Casa de Apoio parahsn MCAM A 19 UN 2012 21.000,p0

Funcéo: 08 - Subfungdo:243

Org&o: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 002- Fundo Municipal de Educacéo

Programa : 0039- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgao: 1.091 - Construcéo de Escola Publica de &gfiecInfantil CEPEI P 1 UN 2012 10.004,00
Fungéo: 12 - Subfungéo:365

Orgéo: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 007- Departamento de Cultura

Programa : 0046- DIFUSAO CULTURAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgdo: 2.121 —Realizagdo do Lambari Fest RLF A 19 UN 2012 168.000,00
Funcéo: 13 - Subfungdo:392
Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 002- Departamento de Viacédo e Obras
Programa : 0060- URBANISMO
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.089 — Construcéo de Drenagem CD P 15 UN 2012 50.000,p0
Funcédo: 15 - Subfungdo:451
Total das INCIUSBES........c.covviiiieiiiiiieeee s RA39.000,00
Art. 3°. Para a cobertura ao crédito aberto pelo digo anterior, serdo anulados de igual valor as dies abaixo:
Orgéo: 02- Gabinete do Prefeito
Unidade: 002- Dpto de Turismo, Desporto, Lazer éoMenbiente
Programa : 0044- INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR E LAZER
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.007 — Reforma de Ginasio de Esporte. RGE P 03 UN 2012 22.000,00
Funcéo: 27 - Subfungdo:812
Orgéo: 04- Sec. Mun. de Saude
Unidade: 002- Fundo Municipal de Saude
Programa : 0075- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 1.022 — Construcéo do Prédio para PSF CPPSF P 03 UN 2012 70.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$ |
Agao: 2.025 — Manutencé@o do Programa Assistéactaude da Familia PSF MPASF A 03 UN 2012 75(1D1)0,
Funcédo: 10 - Subfungdo:301 I
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.029 — Manutengdo do PAB Fixo MPF A 03 UN 2012 80.000,00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.031 — Manutengdo do Programa Saude dédi&&8F MPSF A 03 UN 2012 114.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.032 — Manutencgéo dos Veiculos da Salude MVS A 03 UN 2012 350.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0079- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.038 — Implantacéo do Pronto Atendimento IPA A 03 UN 2012 85.000,90
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0079- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.042 — Implantar Unidade de Pronto Atenditone UPA IUPA A 03 UN 2012 55.000,p0
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|Fun§éo: 10 - Subfunc¢&o:302 I I | | I I I

Org&o: 05- Sec. Mun. de Promocéo e AssisténciaaBoci
Unidade: 001- Sec. Mun. de Promogao e Assistéraials

Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.053 — Manutencgéo do Programa de Apoionailféa- PAIF MPAF A 01 UN 2012 82.000,p0
Funcédo: 08 - Subfungdo:244

Orgéo: 05- Sec. Mun. de Promocéo e AssisténciaBoci
Unidade: 004- Fundo Mun. De Habitacao de Interbhsaicipal

Programa : 0059- HABITACAO

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.059 — Construgdo de Casas Populares CCP P 03 UN 2012 120.000{00
Funcédo: 16 - Subfuncéo:482
Org&o: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 002- Fundo Municipal de Educacéo

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acao: 1.043 — Construcéo, Ampliacéo e reformaEsmlas Municipais CEREM P 13 UN 2012 80.00p,00
Funcgéo: 12 - Subfuncéo:361

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.044 — Cobertura de Quadras Poliesportiva CQP P 13 UN 2012 70.000400
Funcgéo: 12 - Subfunc¢éo:361

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mizas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.065 — Manutencéo do Salario Educacédo MSE A 03 UN 2012 52.000,00
Funcédo: 12 - Subfuncéo:361

Org&o: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 002- Fundo Municipal de Educagéo

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acéo: 1.041 — Construcéo e Reforma de Quadrasdpalitivas CRQP P 13 UN 2012 25.000,00
Funcéo: 12 - Subfungdo:365

Programa : 0015- MANUTENCAO DO ENSINO

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.074 — Manutencdo e Encargos com Ensinerup MEES A 13 UN 2012 22.000,00
Funcdo: 12 - Subfungdo:364

Programa : 0039- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.068 — Manutencdo e Encargos com a Prél&Esc MEPE A 13 UN 2012 67.000,00
Funcéo: 12 - Subfungdo:365

Programa : 0039- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL

Agao/funcédo-Subfuncdo Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade d&edi Ano Valor R$
Agdo: 2.069 — Manutengéo e Encargos com a Crecimécipal MECM A 13 UN 2012 32.500,p0
Funcéo: 12 - Subfungéo:365
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.075 — Amortizagdo e Encargos da Dividad@ada MEDF A 13 UN 2012 66.000{00
Funcéo: 28 - Subfungdo:843
Orgéo: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 008- Fundeb
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.079 — Manutengéo do Transporte Escolad&nid0% MTEF A 11 UN 2012 230.000§00
Funcéo: 12 - Subfungdo:361
Programa : 0039- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.080 — Manutenc¢éo do Fundeb Infantil 60% MFI A 11 UN 2012 68.500,00
Funcéo: 12 - Subfungéo:365

Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 002- Departamento de Viacdo e Obras
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Programa : 0100- TRANSPORTE URBANO

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.055 — Pavimentacéo Asfaltica e CalcamdatWias Urbanas PACVIU P 03 UN 2012 354.00p,00
Funcédo: 15 - Subfungdo:451
Programa : 0058- ENERGIA ELETRICA
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.085 — Manutencéo do Sistema de llumin&géuica MSIP A 03 UN 2012 84.000{00
Funcéo: 25 - Subfungdo:752
Programa : 0101- TRANSPORTE RODOVIARIO
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.052 — Construgdo e Reforma de Pontesiddue Pontilhdes CRPBP P 03 UN 2012 100.040,00
Funcéo: 26 - Subfungdo:782
Programa : 0101- TRANSPORTE RODOVIARIO
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Acéo: 2.086 — Recuperagdo de Estradas Vicinalutticipio REVM A 03 UN 2012 200.000,p0
Funcéo: 26 - Subfungdo:782
Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 004- Departamento de Agua e Esgoto
Programa : 0076- MELHORIA NO ABASTECIMENTO DE AGUA
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acao: 1.060 — Ampliagéo da Rede de Agua ARA P 03 UN 2012 180.000,p0
Fungédo: 17 - Subfungdo:512
Programa : 0076- MELHORIA NO ABASTECIMENTO DE AGUA
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Acéo: 2.088 — Manutencéo do Sistema de AbasteciniEnAgua MSAA A 03 UN 2012 180.000{00
Funcéo: 17 - Subfungdo:512
Orgéo: 08- Sec. Mun. de Desenvolvimento Econémico
Unidade: 001- Sec. Mun. de Desenvolvimento Econémic
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acdo: 1.063 — Aquisicéo de Patrulha Mecanizada MAP P 01 UN 2012 43.000,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Programa : 0018- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.066 — Implant e Ampl de Viveiros, Hortalsaouras IAVHL P 01 UN 2012 18.260{00
Funcéo: 20 - Subfungdo:601
Orgdo: 09- Sec. Mun. de Finangas
Unidade: 002- Departamento de Finangas
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acao: 2.100 Amortizagéo e Encargos da Divida Fdada ADF A 03 UN 2012 138.000,p0
Funcéo: 04 - Subfungdo:123
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acé&o/fungdo-Subfuncéo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acéo: 2.097 Reserva de Contingencia RC A 03 UN 2012 159.000,p0
Funcédo: 28 - Subfungdo:843
Total das ANUIAGOES. .......cciuviiiieriie ettt R$32.260,00

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua puliccagvogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder BEkecMunicipal, aos vinte e oito dias do més deubud do ano de dois mil e onze.

Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal

Autor: Poder Executivo

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 426/2011

LEI MUNICIPAL N° 426/2011
DE 28 DE OUTUBRO DE 2011.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
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“Dispbe sobre a Inclusdo e alteracdo de Projeto/tade na Lei Municipal n® 355/2009 do Plano Platal do Municipio de

Lambari D’Oeste - MT, para o quadr

iénio 2010/2013.”

A Senhora MARIA MANEA DA CRUZ, Prefeita do Municipite Lambari D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no essuds atribui¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela saneigeguinte Lei:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado duitmovas agdes (Projeto/Atividade) no Plano Riouial para o ano 2012, constituido pelo

anexo da Lei Municipal n® 355/2009.

Orgéo: 02- Gabinete do Prefeito

Unidade: 001- Gabinete do Prefeito
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.117 — Contribuicdo Consorcio NascenteBatwtanal CCNP A 04 UN 2012 15.004,00
Funcédo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 02- Gabinete do Prefeito
Unidade: 002- Dpto de Turismo, Desporto, Lazer éoMenbiente
Programa : 0066- OBRAS PUBLICAS DE INFRA — ESTRUTURA LRBANA E RURAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Acgao: 1.088- Revitalizagdo da ORLA do Cérrego Lamb ROCL P 15 UN 2012 150.000{00
Funcdo: 18 - Subfungdo:543
Programa : 0044- INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR E LAZER
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Acgao: 1.082- Constr. de Pista de Caminhada e Auizdgara Idosos CPCAI P 15 UN 2012 150.000,00
Funcéo: 27 - Subfungéo:812
Orgéo: 03- Sec. Mun. de Administracdo e Planejament
Unidade: 001- Sec. Mun. de Administrac@o e Planejam
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.014 — Construgdo e Ampliacdo do Paco Mpaic CAPM P 01 UN 2012 165.000,400
Funcédo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 05- Sec. Mun. de Promocéo e AssisténciaBoci
Unidade: 001- . Mun. de Promogéo e Assisténciagboci
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.090 — Construgdo do CRAS CCRAS P 1 UN 2012 10.000,00
Funcdo: 08 - Subfungdo:244
Org&o: 05- Sec. Mun. de Promocéo e AssisténciaaBoci
Unidade: 003- Fundo Mun. Da Crianca e Adolescente
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 2.120 — Manutengédo de Casa de Apoio parahen MCAM A 19 UN 2012 21.000,p0
Funcéo: 08 - Subfungdo:243
Orgéo: 06- Sec. Mun. de Educacéo e Cultura
Unidade: 002- Fundo Municipal de Educacéo
Programa : 0039- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL
Acédo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.091 - Construgdo de Escola Publica de &gheInfantil CEPEI P 1 UN 2012 10.004d,00
Funcdo: 12 - Subfungdo:365
Orgéo: 06- Sec. Mun. de Educacéo e Cultura
Unidade: 007- Departamento de Cultura
Programa : 0046- DIFUSAO CULTURAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.121 —Realizagdo do Lambari Fest RLF A 19 UN 2012 168.000,00
Funcéo: 13 - Subfung&o:392
Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 002- Departamento de Viacdo de Obras
Programa : 0060- URBANISMO
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.089 — Construcéo de Drenagem CD P 15 UN 2012 50.000,p0

Funcédo: 15 - Subfungdo:451

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado eralt os valores das ag6es

constituido pelo anexo da Lei Municipal 355/2009.

Orgéo: 01- Camara Municipal de Lambari D’Oeste

Unidade: 001- Camara Municipal de Lambari D’Oeste

Programa : 0001- PROCESSO LEGISLATIVO

(Projeto/Atividade) laadPPlurianual para o ano 2012,

Acéo/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.002 — Manutencgéo e Encargos com o Leiyisldunicipal CAM A 03 UN 2012 50.500,90
Funcdo: 01 - Subfung&o:031
Orgéo: 02- Gabinete do Prefeito
Unidade: 001- Gabinete do Prefeito
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.004 — Manutencdo e Encargos com GabirmeRrefeito MEGP A 03 UN 2012 106.000,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
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Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 2.006 — Publicidade Oficial de Atos do Padrecutivo POAPE A 04 UN 2012 2.000,00
Funcédo: 04 - Subfungdo:122
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agéo: 2.013 — Manutencao e Encargos com a Ass: fdica MEAJ A 03 UN 2012 14.500{00
Funcédo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 02- Gabinete do Prefeito
Unidade: 002- Dpto de Turismo, Desporto, Lazer éoMenbiente
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.007 — Man e Encargos com Dpto. Tur. Deap. Meio Amb. MEDTLMA A 03 UN 2012 6.360,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Programa : 0044- INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR E LAZER

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Acgéo: 1.006 — Construcéo , Ampliacéo e Reform@dadra Poliesportiva. CARQP P 01 UN 2012 5.040,00
Funcéo: 27 - Subfungdo:812
Programa : 0044- INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR E LAZER

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mizas Unidade Medid Ano Valor R$
Acgéo: 1.069 — Apoio ao Desporto Amador ADA 13 UN 2012 5.000,90
Funcéo: 27 - Subfungéo:812
Orgéo: 03- Sec. Mun. de Administracdo e Planejament
Unidade: 001- Sec. Mun. de Administracdo e Planejao
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.015 — Man. Enc. da Sec. Mun de Adm e Plane MESMAP A 03 UN 2012 205.700,p0
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 03- Sec. Mun. de Administracdo e Planejament
Unidade: 002- Departamento de Recursos Humanos
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.021 — Man. Enc. Com Dpto de Recursos Hosan MEDRH A 03 UN 2012 15.900,p0
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Orgéo: 04- Sec. Mun. de Sadde
Unidade: 001- Gabinete do Secretario
Programa : 0075- SAUDE

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.022 — Manutengédo e Encargos. com Gabifefecretario MEGS A 03 UN 2012 12.900,00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Orgao: 04- Sec. Mun. de Saude
Unidade: 002- Fundo Municipal de Salde
Programa : 0075- SAUDE

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.016 — Aquisi¢do de Bicicleta AB P 19 UN 2012 13.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Méazas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 2.026 — Contribuicdo ao Consorcio Intermipaicde Satde CCIS A 10 UN 2012 8.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.027 — Man e Encargos com o Fundo Mun ailel& MEFMS A 03 UN 2012 583.000}00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.035 — Manutencéo do Atendimento Odontetdgi MAO A 09 UN 2012 50.000,00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.036 — Manutencéo do Programa Sautde Bucal MPSB A 09 UN 2012 1.000,p0
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.044 — Manutencéo do Programa Farmacia8asi MPFB A 13 UN 2012 10.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:303
Org&o: 05- Sec. Mun. de Promocéo e AssisténciaaBoci
Unidade: 001- Sec. Mun. de Promogao e Assistéraials
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acéo: 2.049 — Manut do Programa de Apoio a Pelskrsa - API MPAPI A 03 UN 2012 12.000{00
Funcéo: 08 - Subfungdo:241
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Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acéo: 1.034 — Reforma do Centro Social RCS P 01 UN 2012 10.000)00
Funcédo: 08 - Subfungdo:244
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.048 — Manut. Enc. com Gabinete do SemmB¢ao e Assisténcia Socig! MEGSAS A 03 UN 2012 .0aa,0(
Funcéo: 08 - Subfungdo:244
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.050- Manutencédo do Programa Pro Jovem MPPJ A 06 UN 2012 3.000,p0
Funcéo: 08 - Subfungdo:244
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.054 — Manut e Enc. Fundo Municipal de stésicia Social MEMAS A 03 UN 2012 33.600,00
Funcéo: 08 - Subfungdo:244
Org&o: 05- Sec. Mun. de Promogcéo e AssisténciaBoci
Unidade: 003- Fundo Mun. da Crianca e Adolescente
Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.059 — Manut e Enc. Fundo Municipal da @ée Adolescente MEFMCA A 03 UN 2012 609,00
Funcéo: 08 - Subfungdo:243
Org&o: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 002- Fundo Municipal de Educacéo
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.067 — Programa Nacional de AlimentacédmBse PNAE PNAE A 13 UN 2012 15.000{00
Funcéo: 12 - Subfungdo:306
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.064 — Manut e Encargos com Ensino Fundehen MEEF A 20 UN 2012 118.300,p0
Funcéo: 12 - Subfungdo:361
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.066 — Locagdo e Manutencdo do Transpatel&r LMTE A 20 UN 2012 130.000,00
Funcdo: 12 - Subfungdo:361
Org&o: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 007- Departamento de Cultura
Programa : 0046- DIFUSAO CULTURAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.076 — Manut Encar. Depart de Cultura MEDC A 03 UN 2012 41.800,00
Funcéo: 13 - Subfungdo:392
Programa : 0046- DIFUSAO CULTURAL
Acé&o/fungdo-Subfuncéo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgdo: 2.110 — Realizacéo da Festa do Carnaval RFC A 06 UN 2012 50.000,p0
Funcédo: 13 - Subfung&o:392
Orgéo: 06- Sec. Mun. de Educagéo e Cultura
Unidade: 008- Fundeb
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.077 — Manutencao Fundeb 60% MF A 11 UN 2012 145.000,00
Funcdo: 12 - Subfungdo:361
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.078 — Manutengdo Fundeb 40% MF A 03 UN 2012 23.000,00
Funcdo: 12 - Subfungdo:361
Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 001- Gabinete do Secretario
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.082 — Manutengédo e Encargos com Gabire&edretario MEGS A 03 UN 2012 7.004,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:452
Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 002- Departamento de Viagéo e Obras
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
| Acéo/fungéo-Subfungdo I Unidade Responsév{el Tipd Mézas | Unidade Medic‘a Ano Valor R$ I
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Acgao: 2.084 — Manut e Encargos da Sec. Mun. da Estrutura MESMIE A 03 UN 2012 339.700,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:452
Org&o: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 004- Departamento de Agua e Esgoto
Programa : 0076- MELHORIA NO ABASTECIMENTO DE AGUA
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.087 — Manut. e Encargos com o DAE MEDAE A 03 UN 2012 220.500,00
Fungdo: 17 - Subfungdo:512
Orgéo: 09- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 001- Departamento de Viagéo e Obras
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 2.093 Manutengdo e Encargos com Gabinefedretario MEGS A 03 UN 2012 24.00d,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:123
Orgéo: 09- Sec. Mun. de Finangas
Unidade: 002- Departamento de Financas
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acdo: 2.095 Manut e Encargos Depto Finangas MEDF A 03 UN 2012 101.900,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:123
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.099 Manutencéo de Sentengas Judiciais MSJ A 04 UN 2012 86.000,p0
Funcéo: 28 - Subfungdo:843
Orgdo: 09- Sec. Mun. de Finangas
Unidade: 003- Departamento de Fiscalizac&o e fothu
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.101 Manut e Encargos Depto de Tributagao MEDT A 03 UN 2012 22.000,90
Funcéo: 04 - Subfungdo:129
Art. 3° Para a cobertura ao crédito aberto pelo artigeriant serdo anulados de igual valor as ag8es @baix
Orgéo: 02- Gabinete do Prefeito
Unidade: 002- Dpto de Turismo, Desporto, Lazer éoMenbiente
Programa : 0044- INCENTIVO AO DESPORTO AMADOR E LAZER
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mészas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.007 — Reforma de Ginasios de Esporte. RGE P 03 UN 2012 22.000,00
Funcéo: 27 - Subfungdo:812
Orgéo: 04- Sec. Mun. de Saude
Unidade: 002- Fundo Municipal de Saude
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 1.022 — Construcéo do Prédio para PSF CPPSF P 03 UN 2012 70.000,00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.025 — Man do Prog Assit a Saude da FamiF MPASF A 03 UN 2012 75.000,00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.029 — Manutengdo do PAB Fixo MPF A 03 UN 2012 80.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mizas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.031 — Manutengdo do Programa Saude dédi&#8F MPSF A 03 UN 2012 114.000,00
Funcéo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0075- SAUDE
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 2.032 — Manutencgéo dos Veiculos da Salude MVS A 03 UN 2012 350.000,00
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0079- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agao: 2.038 — Implantacéo do Pronto Atendimento IPA A 03 UN 2012 85.000,90
Funcédo: 10 - Subfungdo:301
Programa : 0079- SAUDE
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agéo: 2.042 — Implantar Unidade de Pronto Atenditoe UPA IUPA A 03 UN 2012 55.000,p0
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|Fun§éo: 10 - Subfunc¢&o:302

Org&o: 05- Sec. Mun. de Promocéo e AssisténciaaBoci
Unidade: 001- Sec. Mun. de Promogao e Assistéraials

Programa : 0090- ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.053 — Manutencgéo do Programa de Apoionailféa- PAIF MPAF A 01 UN 2012 82.000,p0
Funcédo: 08 - Subfungdo:244
Orgéo: 05- Sec. Mun. de Promocéo e AssisténciaBoci
Unidade: 004- Fundo Mun. de Habitagdo de InterbRsa@cipal
Programa : 0059- HABITACAO
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.059 — Construgdo de Casas Populares CCP P 03 UN 2012 120.000{00
Funcé&o: 16 - Subfuncéo:482
Orgéo: 06- Sec. Mun. de Educacéo e Cultura
Unidade: 002- Fundo Municipal de Educacgéo
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Acéo: 1.043 — Construcéo, Ampliacéo e reformaEsimlas Municipais CEREM P 13 UN 2012 80.00p,00
Funcgéo: 12 - Subfuncéo:361
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgao: 1.044 — Cobertura de Quadras Poliesportiva CQP P 13 UN 2012 70.000400
Funcgéo: 12 - Subfuncéo:361
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.065 — Manutengdo do Salario Educacéo MSE A 03 UN 2012 52.000,00
Funcgéo: 12 - Subfunc¢éo:361
Orgéo: 06- Sec. Mun. de Educacéo e Cultura
Unidade: 002- Fundo Municipal de Educacgéo
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Méas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 1.041 — Construcéo e Reforma de Quadrasdpolitivas CRQP P 13 UN 2012 25.000,00
Funcéo: 12 - Subfungdo:365
Programa : 0015- MANUTENCAO DO ENSINO
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.074 — Manutencgéo e Encargos com Ensinerisup MEES A 13 UN 2012 22.000,00
Funcdo: 12 - Subfungdo:364
Programa : 0039- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.068 — Manutencdo e Encargos com Pré-Escola MEPE A 13 UN 2012 67.000,p0
Funcéo: 12 - Subfungdo:365
Programa : 0039- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL
Agao/fungdo-Subfuncédo Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade tigdi Ano Valor R$
Agdo: 2.069 — Manutencéo e Encargos com a Crechecipal MECM A 13 UN 2012 32.500,p0
Funcdo: 12 - Subfungdo:365
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.075 — Amortizagdo e Encargos da Dividadada MEDF A 13 UN 2012 66.000/00
Funcéo: 28 - Subfungdo:843
Orgéo: 06- Sec. Mun. de Educacéo e Cultura
Unidade: 008- Fundeb
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTA L
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2.079 — Manutengéo do Transporte Escolad&nid0% MTEF A 11 UN 2012 230.000§00
Funcéo: 12 - Subfungdo:361
Programa : 0039- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.080 — Manutencéo do Fundeb Infantil 60% MFI A 11 UN 2012 68.500,00
Funcéo: 12 - Subfungéo:365
Orgéo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 002- Departamento de Viacéo e Obras
Programa : 0100- TRANSPORTE URBANO
Acao/fungdo-Subfuncio Unidade Responsavel Tipg Médiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgdo: 1.055 — Pavimentacgéo Asfaltica e CalgamdatWias Urbanas PACVIU P 03 UN 2012 354.00p,00
Funcéo: 15 - Subfungdo:451
Programa : 0058- ENERGIA ELETRICA
| Acéo/fungéo-Subfungdo I Unidade Responsév{el Tipd Mézas | Unidade Medic‘a Ano Valor R$ I
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 135



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VI | N° 1333

Agao: 2.085 — Manutengéo do Sistema de llumin&gégica MSIP A 03 UN 2012 84.000{00
Funcéo: 25 - Subfungdo:752
Programa : 0101- TRANSPORTE RODOVIARIO
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.052 — Construcédo e Reforma de Pontesiddue Pontilhdes CRPBP P 03 UN 2012 100.040,00
Funcéo: 26 - Subfungéo:782
Programa : 0101- TRANSPORTE RODOVIARIO
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acéo: 2.086 — Recuperagdo de Estradas Vicinalulticipio REVM A 03 UN 2012 200.000,p0
Funcédo: 26 - Subfungéo:782
Orgédo: 07- Sec. Mun. de Infra Estrutura
Unidade: 004- Departamento de Agua e Esgoto
Programa : 0076- MELHORIA NO ABASTECIMENTO DE AGUA
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Acao: 1.060 — Ampliagéo da Rede de Agua ARA P 03 UN 2012 180.000,p0
Funcéo: 17 - Subfungdo:512
Programa : 0076- MELHORIA NO ABASTECIMENTO DE AGUA
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agéo: 2.088 — Manuteng&o do Sistema de AbastetiminAgua MSAA A 03 UN 2012 180.000{00
Funcéo: 17 - Subfungdo:512
Orgéo: 08- Sec. Mun. de Desenvolvimento Econémico
Unidade: 001- Sec. Mun. de Desenvolvimento Econémic
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.063 — Aquisi¢do de Patrulha Mecanizada MAP P 01 UN 2012 43.000,00
Funcéo: 04 - Subfungdo:122
Programa : 0018- ADMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medid Ano Valor R$
Agdo: 1.066 — Implantagdo e Ampliacéo de Viveitdsrtas e Lavouras IAVHL P 01 UN 2012 18.260,00
Funcéo: 20 - Subfungdo:601
Orgéo: 09- Sec. Mun. de Financgas
Unidade: 002- Departamento de Finangas
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acdo: 2.100 Amortizagéo e Encargos da Divida Fdada ADF A 03 UN 2012 138.000,p0
Funcéo: 04 - Subfungdo:123
Programa : 0003- ADMINISTRACAO GERAL
Acé&o/fungdo-Subfuncéo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medid Ano Valor R$
Acdo: 2.097 Reserva de Contingencia RC A 03 UN 2012 159.000,p0
Funcéo: 28 - Subfungdo:843

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagogadas as disposi¢6es em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder ExaziMunicipal, aos vinte e oito dias do més de butudo ano de dois mil e onze.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal

Publicado por:
Améds Medeiros dos Santos

Cddigo Identificador: 1442E002

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 411/2005 ANEXOS

ANEXO Il

LEI N.° 0147/99

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTE EFETIVO

categoria funcional escol. Exigida n.° vagas vcto inicial
atendente odontologico alfabetizado 2| R$ 300,00
continuo alfabetizado 2| R$ 300,00
trabalhador bragal alfabetizado 10 R$ 300,00
servicos zelador alfabetizado 32 R$ 300,00
auxiliares coveiro alfabetizado 2| R$ 300,00
elementar ajudante geral | alfabetizado 12 R$ 300,00
ajudante geral Il alfabetizado 14 R$ 363,56
cozinheira alfabetizado 3 R$ 300,00
merendeira alfabetizado 8 R$ 300,00
lavadeira alfabetizado 2| R$ 300,00
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guarda vigia alfabetizado 8 R$ 300,00
auxiliar de limpeza alfabetizado 6| R$ 300,00
agente administrativo | 1.° grau compl 6| R$ 300,00
agente administrativo Il 1.° grau compl 6| R$ 329,98
telefonista 1.° grau compl 6| R$ 300,00
motorista | alfabetizado 4 R$ 370,83
motorista Il alfabetizado 4 R$ 370,83
motorista IIl alfabetizado 21 R$ 489,37
servicos fiscal tributario 1.° grau compl 10 R$ 370,83
auxiliares fiscal de obras 1.° grau compl 2| R$ 370,83
e fiscal de saude 1.° grau compl 1 R$ 370,83
administragao aux enc servigo de agua 1.° grau compl 2| R$ 529,74
operador de maquinas | alfabetizado 2| R$ 452,07
operador de maquinas || alfabetizado 4 R$ 489,37
operador de maquinas |1l alfabetizado 9| R$ 529,74
agente municipal de transito 1.° grau compl 1 R$ 529,74
mecanico | 1.° grau compl 1 R$ 452,07
mecanico || 1.° grau compl 3| R$ 529,74
agente de saude 1.° grau compl 19 R$ 300,00
auxiliar de enfermagem 2. ° grau especif 10 R$ 370,83
tecnico em higiene dental 2. ° grau especif 2| R$ 529,74
servicos tecnico em agropecuaria 2. ° grau especif 1 R$ 529,74
de nivel medio tecnico em laboratorio 2. ° grau especif 1 R$ 529,74
ou assistente administrativo | 2. ° grau compl 171 R$ 370,83
profissionalizante assistente administrativo Il 2. ° grau compl 23 R$ 470,34
agente florestal 2. ° grau compl 2| R$ 401,41
tecnico agricola 2. ° grau especif 2| R$ 529,74
engenheiro civil superior compl 1 R$ 1.617,65
enfermeiro padréo superior compl 1 R$ 1.617,65
servigo medico superior compl 1 R$ 4.268,78
de dentista superior compl 2l R$ 1.617,65
nivel superior assistente social superior compl 1 R$ 1.067,29
bioquimico superior compl 1 R$ 1.617,65
ANEXO |
LEI N.° 0147/99
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
quantidade denominagdo simbolo vencimentos
1| sec. Administracéo CC-1 2059,4
1| sec. De educacéo e cultura CC-1 2059,4
1| sec. De saude e saneamento CC-1 2059,4
1f sec. Agric. E meio ambiente CC-1 2059,4
1| sec de financas CC-1 2059,4
1| sec. de transp.obras e s. pub. CC-1 2059,4
1| diretor rec. Humanos CC-2 1143,0
1| diretor de financas CC-2 1143,0
1| diretor de agric. Meio amb. CC-2 1143,0
1| diretor de hab.e urbanismo CC-2 1143,0
1| diretor de ass. E prom. Social CC-2 1143,0
1| diretor de transp. Obras e S P CC-2 1143,0
1| diretor de educag&o e cultura CC-2 1143,0
1| diretor de desporto e lazer CC-2 1143,0
1| diretor de saude e saneamen CC-2 1143,0
1| assessor juridico CC-2 1143,0
1{ contador CC-2 1143,0
1| tesoureiro CC-2 1143,0
3| orientador pedagogico CC-3 733,76
3| supervisor escolar CC-3 733,7
3| diretor escolar CC-3 733,7
1| encarrado de serv de agua CC-3 733,76
1| auxiliar de contabilidade CC-3 733,76
6| assessor administrativo CC-4 600,35
1| sec junta serv militar CC-4 600,35
1| coordenador hospitalar CC-4 600,34
1| coord. Mun. De vigil. Alimentar CC-4 600,34
1f chefe adm. Do f. m. de a soc. CC-4 600,35
1f chefe adm. Do f. m. de educ. CC-4 600,35
1| chefe adm. F.m. alim. Escolar CC-4 600,35
1| chefe adm. F.T.D.C. e adolec. CC-4 600,35
1f chefe adm. F. M. de saude CC-4 600,35
1| chefe adm. F. M. saneamento CC-4 600,35
1| chefe de d. recursos humanos CC-4 600,35
1| chefe de d. cont. e patrimonio CC-4 600,34
1f chefe de tesouraria CC-4 600,35
1| chefe de div. De comp. Licit. CC-4 600,35
1| chefe de div.T. e cadastro CC-4 600,35
1| chefe de div agricultura CC-4 600,34
1f chefe div. De meio ambiente CC-4 600,35
1| chefe div. De habitagéo CC-4 600,35
1| chefe de div . De urbanismo CC-4 600,35
1| chefe de div. Assist. social CC-4 600,35
1f chefe de div. Prom. Social CC-4 600,35
1| chefe de div transporte CC-4 600,35
1| chefe div de obras CC-4 600,35
1| chefe de div. Serv. Publicos CC-4 600,35
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1| chefe de div de almoxarifado CC-4 600,35
1| chefe de div ensino inf. Esp. CC-4 600,35
1| chefe de div. De bibliot.p. mun CC-4 600,35
1| chefe de div. De cultura CC-4 600,35
1| chefe de div. De fundef/fuefum CC-4 600,35
1| chefe de div. De desp. E lazer CC-4 600,35
1| chefe de div. De saude CC-4 600,35
1| chefe de div de saneamento CC-4 600,35

ANEXO | LEI 140/98
TABELA REMUNERAGCAO PROFESSORES

CLASSE VALOR

Elementar R$ 478,60
A R$ 682,80
B R$ 1.024,20
C R$ 1.160,97
D R$ 1.263,18

Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:421BF59F

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 413/2005

SUMULA Cria Cargos em Comiss&o, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estaddvidéo Grosso, no uso de suas atribuigcbes que loecséferidas por Lei, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou, e ele, sanciona e promagsguinte Lei:
Art. 1° -Fica criado os cargos em Comissao abaixo descritos:

Quant. Denominagao Simbolo Vencimentos em R$:
01 Coordenador Municipal de Vigilancia Sanitaria -€C R$: 564,4
01 Coordenador Municipal de Vigilancia Ambiental 2cC R$: 564,4
01 Coordenador Municipal de Imunizagéo CC-4 R$: 564,4

Art. 2° - Os Cargos e as vagas criadas por esta Lei, passgeradarte do Quadro de Cargos em Comissédo da Braféfunicipal de Nova
Bandeirantes-MT.

Art. 3° -Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacao.
Art. 4° -Revogam-se as Disposi¢des em Contrério,
Nova Bandeirantes-MT, 24 de Maio de 2005.
Publicado por:
Paula Renata Vindilino

Cadigo Identificador: F97F19D3

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°422/2005 ANEXO II

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

1. DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

001 - PROCESSO LEGISLATIVO

DIAGNOSTICO

O Legislativo Municipal, composto de nove vereadpfenciona em sede prépria. A Camara tem assageoidica

e parlamentar permanente, nao dificultando a agdegislador municipal.

DIRETRIZES

Realizacéo de sessdes ordinarias conforme regintéstao; realizacéo de sessdes extraordinariasdgueonvocadas; realizagdo de reunides pelas di/emnissdes; recebimento, discusséo e votacdo

as leis; apresentagédo de projetos de leis, peogaesolucdes e indicagdes, discusséao e votisgalizacdo dos atos da administracéo; julgamdasocontas anuais do Prefeito e outros; execucitedzais atribuicod
do legislativo municipal.

OBJETIVOS

Dar cumprimento as fungdes basicas do Poder L&gside legislar e fiscalizar.

AGOES PRODUTO FUNGAO/SUBFUNGAO TIPO META VALOR FONTE
Manutengdo de Enc.com Camara Municipal Manuteneaatitidade 01.031 Atividade 100% 317.000,00 ReasiBréprios
Despesas com Publicidade Manutencgéo da Atividade .0301 Atividade 01 1.000,00 Recursos Proprios
Implementar o instrumental e equip. gerais Equipamadquirido 01.031 Projeto 10 10.000,00 RecuPsoprios
Ampliagdo do Prédio da Camara Municipal Ampliacéo 1.081 Projeto 05 12.000,00 Recursos Préprios
Aquisicdo de veiculos Veiculo adquirido 01.031 Projeto 01 35.000,00 RsasiProprios
TOTAL 375.000,00

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

1. DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

002 — ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

DIAGNOSTICO

Este programa sera executado pela estrutura dm&alio Prefeito e sua assessoria de gabineteedinttura envolve, além do Prefeito, Chefe de 1@abj Asessor Juridico. A estrutura do gabinete é pequenag, d

certa forma, limita as a¢des do executivo municipal

DIRETRIZES

Elaboragéo da legislacédo necessaria a gestéo gilinicipal; acompanhamento do processo legistapivblicagio dos atos ddrinistragéo, coordenagdo das audiéncias pubtcasdenacéo da execucéo das poli

publicas; defesa dos interesses do municipio, jslamento das acoes da administragédo, acompanhani@sistema de controle interno.

OBJETIVOS
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Melhorar e ampliar os servigos publicos municippigticar o principio da transparéncia dos atoadtainistragéo, envolve a sociedade nas decis@eimiattativas; melhorar e ampliar as agées plamsjado controle d
atos da administragao..

AGOES PRODUTO FUNGAO/SUBFUNGAO TIPO META VALOR FONTE
Mant.Encargos com o Gabinete Prefeito Manutengamittade 04.122 Atividade 100% 270.000,00 RecuPsoprios
Manut. e Encargos ¢/ Assessoria Juridica Manutedgamidade 04.122 Atividade 100% 50.000,00 ResuPsdprios
Aquisicéo de Veiculo Veiculo adquirido 04.122 Ptoje 01 50.000,00 Recursos Préprios
Aquisicdo de equipamentos em geral Equipamentoiradioju 04.122 Projeto 10 15.000,00 Recursos Préprios
TOTAL 385.000,00

ANEXO |l - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

002 — ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

DIAGNOSTICO

Este programa sera executado na area administplaaestrutura do Depto de Pessoal, e Secremri@nédncas, através das suas divisdes de Patrint®ma area finaeira pela estrutura da Tributacdo Munic|
envolvendo os servidores municipais do controleattastro,tributacéo, arrecadagédo e pagamentostrosgtontabeis, O espaco fisico e o mobiliériofaimes que nédo contribuem para um bom ambienteatialho.

DIRETRIZES

Na area administrativa haverd o acompanhamentoogtamantacao, frequéncia, remuneragdo e assentarfugicionas dos servidores municipais, controle da lotag&oadogos, célculo da folha mensal e das obrig
patronais, cadastro, identificacédo e lotacdo dus Ipatrimoniais, inventario periédico dos bensaliacédo periddica do valor dos bens, controle mtosessos, controle da frota, do almoxarifado e ewagéo d|
patrimdnio, elaboragédo dos processos licitatédésna parte financeira serdo atualizados os caddsiobiliario e econdmico, lancamento e baixari®itos, controle da divida ativa, fisizalcéo tributaria, de obra
posturas, arrecadagéo de tributos e outras receitgamento a fornecedores, controle dos saldoaixie e bancos, registcontabil dos atos e fatos administragdo, conttalaplicacéo de recursos vinculados, emiss|
relatérios gerenciais, apresentacdo de prestacéonties, etc.

OBJETIVOS

Na &area administrativa manter o controle dos atogessoal, do patrimdnio publico e dos servicoaigela administracéo, produzindo informacdes géisnpara tomada de decisd®©s objetivos a serem alcangadg
area financeira seréo o de arrecadar os tribut@smipeténcia do Municipio, controlar arrecadacaoamtir as fontes de financiamento dos servicosodepeténcia municipal, produzir relatérios gerescieontrolarog

limites de gastos para atender a legislacéo e aqumprandamento constitucional do controle interno.

AGCOES PRODUTO FUNGAO/SUBFUNGAO TIPO META VALOR FONTE
Manutengédo de Encargos Junta Servigo Militar Mamgéte da unidade 04.122 Atividade 100% 20.000,00 uiRes Proprios
Aquis. de Equip. Mag. Mov. E Utens. p/ Junta Shhilitar Equip. Adquirido 04.122 Projeto 10 5.000,00 Recursos Préprios
Manutengédo de Enc. Gabinete da Sec.Administragdo nutdacdo da unidade 04.122 Atividade 100% 320.000,0 Recursos Préprios
Despesas com Publidade Manutengéo da Atividade 04.122 Atividade 01 1.000,0 Recursos Préprios
Aquis.Equip.Mag.Méveis e Utens..Sec.Administracéo. Equipamento adquirido 04.122 Projeto 10 20.000,00 ecuRrsos Proprios
Construgdo do Pago Municipal Unidade 04.122 Projeto 01 80.000,00 Recursos Proprios
Manutengéo e Encargos c/ Dpto Recursos Humanos tetagiio da Unidade 04.128 Atividade 100% 65.000,00 ecuRsos Proprios
Aquisicdo de equip.méveis e utens.p/ Dpto Rec. Hosa Mobiliario Adquirido 04.128 Projeto 10 5.000,00 Recursos Préprios
Aquisicdo de Imbveis Imével Adquirido 04.122 Projeto 01 30.000,00 ReoarBroprios
Corr. Monet.oper.créd..antec. Receita Servigosregiaos 04.122 Projeto 100% 20.000,00 RecursosriBsdp
Contribuicéo c/ .PASEP Servidor Beneficiado 04.122 Atividade 120 102.000,0 Recursos Préprios
Mautenc¢do e Encargos c/ a Secretaria de Financas nutdtecdo da unidade 04.123 Atividade 100% 85.000,00 Recursos Préprios
Aquisicdo de Equip. Mag. Mov. E Utens. Sec. Financa Equipamento Adquirido 04.123 Projeto 10 5.000,00 Recursos Préprios
Manutengéo e Encargos c/ o Dpto de Financas Magénerta unidade 04.122 Atividade 100% 200.000,00 uiRes Proprios
Aquisicdo de Equip. Mag. Mov. e Utensilios Dptodfinas Equipamento Adquirido 04.123 Projeto 10 80 Recursos Proprios
Manut.Encargos com a Div. Contabilidade e Tesoarari Manutencéo da unidade 04.123 Atividade 100% 60000 Recursos Préprios
Aquisicdo de Equip. Mag. Mov. Utens. Div. Cont.esT Equipamento Adquirido 04.123 Projeto 20 10000, Recursos Préprios
Manut.Encargos com Setor de Cadastro e Tributacdo anuMncéo da unidade 04.129 Atividade 100% 95.000,0 Recursos Préprios
Aquis. Equip. Mag. Mov. e Utensilios Div. Tributaga Equipamento Adquirido 04.129 Projeto 10 6.000,00 Recursos Préprios
Implantacdo de campanha de arrecadagéo de tributos Campanha 04.129 Atividade 100% 5.000,00 Recursiyzies
Construgdo da Sede da Sub Prefeitura Edificacéo 1204. Projeto 01 50.000,00 Recursos Préprio.
TOTAL 1.191.000,00

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

1. DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

003 — COMUNICAGAO

DIAGNOSTICO

Neste programa estdo globalizadas as despesas elboria na acesso a Internet, sistema de radié@difus

DIRETRIZES

Manter em operag&o os sistemas de radiodifusdess@a internet.

OBJETIVOS

Permitir que a populacéo do nosso municipio teskas® as informacoes do Estado de Mato Gross@atdas telejornais,programas locais

ACOES PRODUTO FUNCAO/SUBFUNGCAO TIPO META VALOR FONTE

Implantacéo de radiodifusao Radio Comunitéria 22.72 Projeto 01 30.000,00 Recursos Préprios
Promover o acesso a transmissao (internet) Aceds@is0s canais 24.722 Projeto 01 15.000,00 ResWRsdprios
TOTAL 45.000,00

ANEXO I - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

004 — EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

DIAGNOSTICO

O municipio possui 26 escolas na rede de ensingafoental, com 2.030 alunos matriculados, Na edocdeZ a 6 anos ha 01 escola contendoal®@s matriculados..O transporte escolar diarid.620 alunos
realizado por 09 6nibus. Ha necessidade de rerasvirotas de 6nibus, , capacitar professores eomella rede fisica do ensino em geral.construc@pdedras , campos de futebol e bibliotecas.

DIRETRIZES

Adequar a rede fisica de acordo com o crescimeatdetinanda, oportunizar a capacitacdo de professemsvacédo da frota dwansporte escolar, diversificagdo do cardapio ésenta escolar e adequagéo

mecanismos utilizados no ensino para melhorar kdqda. Promocéo de eventos esportivos e culturais

OBJETIVOS

Melhorar a freqiiéncia na escola e a qualidade dm@nEstimular a pratica esportiva, desenvolvesjpirito competitivo e a integracdo entre as dasscomunidadesescobrindo novos talentos, afastando os jover
drogas.

ACOES PRODUTO FUNCAO/SUBFUNCAO TIPO META VALOR FONTE
Manuteng&o e Encargos c/ Séc. de Educagéo Manotdagdnidade 12.361 Atividade 100% 85.000,00 ResuPsoprios
Manutengéo e Encargos c/ Dpto Educagéo e Cultura nutdacdo da unidade 12.361 Atividade 100% 720.000,0 Recursos Préprios
Manutengéo e Encargos c/ Div. Educag&o Infantil Memgédo da unidade 12.365 Atividade 100% 80.000,00 Recursos Préprios
Aquis.Equip.Mag.Méveis e Utens. Dtpo Educagao Eamipnto adquirido 12.361 Projeto 10 30.000,00 Caovénido
Aquis.Equip.Mag.Moveis e Utens. Educagao Infantil quipamento adquirido 12.361 Atividade 100% 12.000,0 Recursos Préprios
Aquis.Veiculo para transporte escolar e Sec.Educaga Veiculo Adquirido 12.361 Projeto 02 72.000,00 n@&nio Estado
Manutencao do Salario Educacéo Manutencao da uwnidad 12.361 Projeto 01 65.000,00 Convénio Estado
Construcdo e Ampliagéo de escolas municipais Ueidad 12.361 Atividade 100% 60.000,00 Convénio Unido
Construgéo de escolas para ensino especial Unidade 12.367 Projeto 01 35.000,00 Recursos Préprios|
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Aquisicédo de veiculo para transp.escolar Ensin@&ap Veiculo adquirido 12.367 Projeto 01 50.000,00 Convénio Uni&o
Aquisicdo de equip. e acervo para a biblioteca Neéolw Adquirido 13.392 Projeto 10 10.000,00 Reosr®roprios
Construcdo de Ginasios e quadras desportivas Unidad 27.812 Projeto 01 100.000,00 Recursos Préprios
Construcdo de campos de futebol Unidade 27.812 etéroj 01 30.000,00 Recursos Préprios
Aquisicéo de equip. para difusdo cultural Equipameéquirido 13.392 Atividade 01 15.000,00 RecurBogprios
Programa de modernizacéo de ensino Implantacao 612.3 Projeto 100% 10.000,00 Convénio Unido
Manutencéo e Encargos do FUNDEF 40% Manutencaonitiate 12.361 Atividade 100% 840.000,00 Recursopriors
Manutengédo e Encargos do FUNDEF 60% Manutengaonitiatle 12.361 Atividade 100% 1.320.000,00 RecuPsoprios
Aquisicdo de Equip, Mag. Mov. Utensilios FUNDEF pgmento Adquirido 12.361 Projeto 20 40.000,00 Rews! Proprios
Aquisicdo de Fanfarra estudantil Projeto 13.392 jefwo 01 10.000,00 Recursos Préprios
Programa de incentivo ao esporte e lazer Implaataga 27.392 Atividade 100% 10.000,00 Recursos Préprios|
Programa de Incentivos ao estudante Implantacéo 3612. Atividade 100% 6.000,00 Recursos Préprios
Programa de incentivo a Cultura Implantagdo 13.392 Atividade 100% 12.000,00 Recursos Proprios
Construgdo de Escola de Educacéo Infantil Edificaca 12.365 Projeto 01 140.000,00 Convenio

Adquirir Instrumentos Musicais Equipamentos 13.392 Projeto 15 15.000,00 Proprio

TOTAL 3.767.000,00

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA
2006

DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

005 — SAUDE E SANEAMENTO

DIAGNOSTICO

O municipio possui 01 unidade de satde, 01 depfigtenédicos, 02 enfermeiros, 01 bioquimico, alémputofissionais que compdem= a equipsalele da familia. H& necessidade de construgéb plestos de saude

Comunidade de Japurana. Para que a equipe atua daes de cobertura.

DIRETRIZES

Construgdo, ampliacéo e melhoria de unidades diesaquisi¢do de equipamentos, contratagdo despimofais e manutengédo da estrutura.

OBJETIVOS

Realizar medicina preventiva através do programidesda familia e melhorar as condigdes de salgepldacao.

AGOES PRODUTO FUNGAO/SUBFUNGAO TIPO META VALOR FONTE
Manutencédo e Enc. ¢/ Secret. de Salde e Saneamento Manutencédo da unidade 10.302 Atividade 100% 700m00, Recursos Préprios
Manut. de Enc. do Dpto de Salde e Saneamento Medatela unidade 10.302 Atividade 100% 850.000,00 cuiRes Préprios
Aquis.Equip. Mag. Moveis e Utensilios p/ Sec. Saude Equipamento adquirido 10.302 Projeto 10 10.000,00 Recursos Préprios
Aquis.Equip. Mag. Moveis e Utensilios p/ Sec. Saude Equipamento adquirido 10.302 Projeto 10 30.000,00 Convénio Unido
Construcdo de postos de salde. Posto de Saude 210.30 Projeto 02 50.000,00 Convénio Estado
Ampliagéo de postos de saude Prédio ampliado 10.302 Projeto 04 30.000,00 Recursos Préprios
Construgéo de galerias p/aguas pluviais ruas/ay.sed Unidade 17.512 Projeto 01 180.000,00 RecursquiBsd
Ampliacéo do Sistema de Abastecimento de Agua deida 17.512 Projeto 20% 150.000,00 Convénio Unido
Manutencéo do Fundo Municipal de Saneamento Magéteda Unidade 17.122 Atividade 100% 170.000,00 vE€oio Unido
Aquis. Equip. Mag. Mov. utensilios Fundo Saneamento Equipamento Adquirido 17.512 Projeto 05 15.000,00 Convénio Unido
Aquisicéo de ambulancia Veiculo Adquirido 10.302 Projeto 01 50.000,00 RsosrProprios
Aquisicdo de Unidade Mével Veiculo Adquirido 10.302 Projeto 01 60.000,00 RsosrProprios
Aquisicdo de Odonto mével Veiculo Adquirido 10.302 Projeto 01 70.000,00 RsosrProprios
Programa de Satide preventivo Atendimento Global 3010. Projeto 100% 10.000,00 Recursos da Unido
Aquisicdo de veiculo para a secretaria Equipamadtpiirido 10.302 Projeto 10 50.000,00 Recursos iRuép
TOTAL 1.795.000,00

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

006 — ENERGIA RECURSOS NATURAIS

DIAGNOSTICO

Ha& necessidade de ac¢des voltadas para a fixagdonaem no campo, bem como melhoria de qualidadéddeda populagdo residente na zona urbana.

DIRETRIZES

Construgdo, ampliacéo e expanséo das redes deeeneed, urbana , bem como desenvolver prograregeeservacdo ambiental.

OBJETIVOS

Realizar obras para melhoria das condi¢cdes dedédmpulacéo.urbana e rural.

AGCOES PRODUTO FUNGAO/SUBFUNGAO TIPO META | VALOR FONTE

Extenséo de rede de energia no perimetro urbaab,rur Rede km 25.752 Projeto 100% 50.000,00 Convéniad)
Implantacdo de programa de extenséo de energia rura Manutencéo da unidade 25.752 Atividade 02 10@O, Recursos Préprios
Programa de conservagé&o dos rios e matas ciliares anuténcéo da unidade 18.541 Projeto 02 15.000,00| curfes Proprios
Fiscalizar as atividades de caga e pesca Manutelaénidade 18.541 Projeto 10 10.000,00 Convértiadas
Desenv.implantar Progr.Controle Queimadas reflarest Manutengédo da unidade 18.541 Projeto 10 15.000,0 | Convénio Estado
TOTAL 100.000,00

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA
2006

DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

007 — HABITAGAO E URBANISMO

DIAGNOSTICO

Ha necessidade de melhoria, ampliacdo e melhosaselvicos de limpeza publica com aquisicdo depaguento novo, e ampliacdo e melhoira das areaazee. |As vias urbanas, ainda ndo estdo pavimesntadq

passeio no perimetro urbano, comprometendo a qdalide vida da populagdo em razdo da poeira, lafas esburacadas..

DIRETRIZES

Em convénio com a Unido , Estado manter e mellmsistema de coleta seletiva do lixo e adequacal ite destino do lixanelhorar os servicos de limpeza das vias urbaimaplantar novas areas de lazer e cons

as existentes. Construgdo de uma fabrica de Igjat@spavimentacdo de vias urbanas e pavimentagfasseio

publico

OBJETIVOS

Melhorar as condigdes de habitabilidade ao longovites de maior movimento de veiculos e ofereces seguranca aos pedestres que caminham rapadivia urbana da cidade. Manter a cidade limpaethorar

areas de lazer

AGOES PRODUTO FUNGAO/SUBFUNGAO TIPO META VALOR FONTE
Manutencéo e encargos com Dpto Hab. e Urbanismo utdagdo da unidade 15.122 Atividade 100% 150.000,00 |Recursos Préprios
Pavimentacédo e calgamento de vias publicas Areimpatada 15.451 Projeto 05 KM 130.000,00 Convém@d
Aquisicéo de equip., maquinas, méveis e utensilios Equipamento adquirido 15.451 Projeto 05 10.000,00 ecuRrsos Proprios
Aquisicéo de veiculo Veiculo Adquirido 15.451 Projeto 01 50.000,00 CarnivdJnido
Programa de construgdo de casas populares. Casstsuitas 16.482 Projeto 25 130.000,00 Convéni@adni
Aquisicdo de Caminh&o Pipa Veiculo Adquirido 15.451 Projeto 01 25.000,00 Préprio
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Urbanizagdo Praca Central Japurand

Urbanizagdo

5115.4

Projeto 01

15.000,00

Recursos Préprio

TOTAL

510.000,00

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA
2006

DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

008 — ASSISTENCIA SOCIAL

DIAGNOSTICO

No municipio ha cerca de 350 familias carentesrpeessitam da atengdo do Poder Publico Municipiinétessidade de agbes voltada para elevacéo elal@ivenda dessas familias carentes e diversificdod
trabalhos de integracdo dos idosos e clubes de Réabzacéo de cursos profissionalizantes e agiieglas para expansdo do mercado.

DIRETRIZES

Elaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia Speralolvimento do Conselho Municipal de Assistéigneial, atendimento e orientacdo das familiaswesefortalecimento dos grupos de idosos e cldbesaes.

OBJETIVOS

Criar alternativas de renda para as familias ceseritegracdo do idoso a sociedade e melhoriauaaysalidade de vida.f&€ecer oportunidade para que as donas de caspgetnoexperiéncias, descubram

potencialidades e habilidades, participando na esigfio da renda familiar.

AGOES PRODUTO FUNGAO/SUBFUNGAO TIPO META VALOR FONTE
Manutengéo e encargos com Dpto Assisténcia Social anukéncéo da Unidade 08.122 Atividade 100% 1200000, Recursos Préprios
Aquisicéo de veiculo para assisténcia social Veiadlquirido 08.244 Projeto 01 30.000,00 Recursopritrs
Aquisicdo de equip., mag., méveis e utensilios [Emento adquirido 08.244 Projeto 10 10.000,00 ResuProprios
Construgdo do Centro Comunitario Unidade 08.244 jeRro 01 50.000,00 Convénio Uniéo
Aquis.mag.equip.corte e costura, marcenaria,lavénde Equipamento adquirido 08.244 Projeto 10 10000, Convénio Unido
Atividades geradoras de rendas Manutengdo da Unidad 08.244 Atividade 100% 10.000,00 Recursos Préprios
Assisténcia a crianca adolescente, deficienteidcsn Manutengdo da Unidade 08.243 Atividade 100% | 5.00D,00 Recursos Préprios
Criar e implementar um prog.fortalecimento Org.8bci Manutengdo da Unidade 08.244 Projeto 100% 10000, Recursos Préprios
Construcdo de Cemitério na Comunidade de Japurana nidadle 08.244 Projeto 01 5.000,00 Recursos Préprios
Construcéo de Casa de Apoio Unidade 08.244 Projeto 01 30.000,00 Recursos R®pri
TOTAL 290.000,00

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA
2006

DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

010 — TRANSPORTE

DIAGNOSTICO

O municipio possui 05cagamba, 02 pa carregaddrendoniveladora, para atender aproximadamente R20ffle estradas vicinais existentes hoje. A fadt@glipamentos dificulta a manutencéo das estwcinais.

DIRETRIZES

Ensaibramento, patrolamento e limpeza das estvétiaais, construcéo e conservagéo de pontes edsu@bertura de novas estradas e aquisi¢do de novo

equipamentos.

OBJETIVOS

Permitir o escoamento da produgéo agricola e pecadualquer tempo.

ACOES PRODUTO FUNCAO/SUBFUNCAO TIPO META | VALOR FONTE

Manut. e Encargos c/ Secret. Transp. O. e Ser\. Pub Manutencéo da Unidade 26.782 Atividade| 100% .a®0,00 Recursos Préprios
Manut. e encargos com Dpto de Transp. Obras Magdiveda unidade 26. 782 Atividade 100% 820.000,00 cuRRes Proprios
Aquisicdo de Equip. mag. Mov. e utensilios Equipatmé\dquirido 26.782 Projeto 10 15.000,00 RecuRdprios
Construgédo de estradas vicinais no municipio Uridad 26.782 Projeto 03 150.000,00 Convénio Estado
Construgédo de pontes e pontilhdes Unidade 26.782 Projeto 05 35.000,00 Convenio Estado
Aquisicdo de caminhdes e maquinas Veiculo Adquirido 26.782 Projeto 02 130.000,00 QGzmv Estado
Aquis.de equip.ferramentas manut.magq.veic.of. meeani Equipamento adquirido 26.782 Projeto 05 15.@0,0 Recursos Préprios
Locagéo de veiculo e maquinas para execugao Servico Unidade 26.782 Projeto 02 12.000,00 RecursogiBsdp
TOTAL 1.327.000,00

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA
2006

DAS DESPESAS POR PROGRAMA

PROGRAMA

011 — AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

DIAGNOSTICO

O municipio possui 200 pequenas propriedades rqtegsatuam na produgdo agricola e pecuaria, esierasde apoio da administragdo municipal atraeéshitas e servicos de infestrutura capaz de estimular

permanéncia no campo. O trabalho é realizado cotra@®, 02 esteiras e 01 caminh&o.

DIRETRIZES

Assisténcia técnica e com equipamentos aos peqpendstores rurais, aquisi¢do de novos equipamemeadizacédo de eventos, construcéo do parquepdssigdes, produgdo de mudas e sementes.

OBJETIVOS

Ampliar a area de producéo e a produtividade, elevantabilidade, capitalizar o agricultor, melivoas condi¢cdes de vida do pequeno produtor rural.

AGOES PRODUTO FUNGCAO/SUBFUNGAO TIPO META VALOR FONTE

Mant. e Encargos c/ a Secretaria de Agricultura Wemdo da Unidade 20.122 Atividade 100% 120.000,00 | Recursos Préprios
Manutencéo e encargos com Dpto Agricultura Manitenta unidade 20.122 Atividade 100% 190.000,00 ResProprios
Construgéo de viveiros para mudas e sementes. dénida 20.601 Projeto 01 15.000,00 Convénio Estado
Aquis.equip.mag.moveis utens.p/ Secretaria agticalt Equipamento adquirido 20.606 Projeto 10 20O, Recursos Proprios
Implantagdo de hortas comunitarias Unidade 20.601 rojef® 02 6.000,00 Recursos Préprios
Construcédo de aterro sanitario com sist.reciclagem Unidade 20.541 Projeto 01 25.000,00 Convénio Unido
Criagao de festivais para estimular a cons.ambienta Evento 20.541 Atividade 03 10.000,00 Recursopfod
Construgéo da feira livre Unidade 20.606 Projeto 01 50.000,00 Recursos Ri®pri
Campanha conscientizagéo uso indiscrim.agrotéxicos Unidade 20.542 Atividade 100% 5.000,00 Recursopritré
Desenvolver implantar programa de manejo sustehtave Unidade 20.541 Atividade 100% 10.000,00 RecuPydprios
Manutengédo de Programas de Meio Ambiente Unidade .5428 Atividade 100% 30.000,00 Recursos Préprios
Aquisicdo de Equipamentos p/ progr. de meio améient Projeto 18.542 Projeto 05 10.000,00 RecursosriBsop
Construgédo de tanques p/ criagdo de alevinos Uaidad 20.606 Projeto 25 42.000,00 Recursos Préprios
Aquisicdo de Maquina de Beneficiamento de Arroz iE@mento Adquirido 20.606 Projeto 03 41.680,00 Rews Proprios
Implantacéo de Agro Industria Familiar Unidade 6.6 Projeto 01 30.000,00 Convénios
Promover Cursos Profissionalizantes p/ peq. Agaces Cursos 20.606 Atividade 10 15.000,00 Convénio
Aquisicéo e Equip. p/ Conservagdo de Sémen Bovino quipgmentos Adquirido 20.602 Projeto 01 10.000,00 ecursos Proprio
Aquisicéo de Trato Meio Porte equipado com grade uifzgnento Adquirido 20.606 Projeto 01 60.000,00 URgws Proprio
TOTAL 689.680,00

ANEXO Il - PRIORIDADES E METAS PARA
2006
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DAS DESPESAS POR PROGRAMA
PROGRAMA

999 — RESERVA DE CONTINGENCIA
DIAGNOSTICO

DIRETRIZES

Passivos contigentes e imprevistos — Lei Compleanenit101/2000 — Art. 5°, Inciso
LI}

OBJETIVOS

Atendimentos de obrigacdes imprevistas, quand@daséncias de enchentes, epidemias, etc. e Ddasepeelo Poder Executivo Municipal.

AGCOES PRODUTO FUNGAO/SUBFUNGAO TIPO META VALOR FONTE
Reserva de Contingéncia Reserva de Contingéncia 9999. - - 204.000,00 Préprios
TOTAL 204.000,00

Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador: BEB934CE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

SECRETARIA DE ADMINISTR@(;AO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
RELACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS APOS RECURSO

CONCURSO PUBLICO-EDITAL 001/2011 i
SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
DEFERIDO APOS RECURSO

INSC. NOME CARGO
1 233 ANTONIO JORGE SILVA DA ROSA MOTORISTA DE VEICULO DE TRANSPORTE
2 330 FABIO DE SOUZA RAMOS MOTORISTA | VEICULO MEDIO PORTE
3 247 MARIA ZILDA PEDROSO LEAO APOIO ADMINISTRATIVO

Publicado por:
Juliana de Almeida Golo
Cadigo Identificador: 738E057B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 02-08

INSTRUGAO NORMATIVA 02-08 i ) )
CELEBRAGAO, CONTROLE E PRESTAGAO DE CONTAS DE CONVENIOS E CONGENERES RECEBIDOS

Disp6e sobre o procedimento para Celebragéo, coategbrestacdo de contas de convénios e congéresrelsidos.
VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instru¢cdo Normativa tem por finalidade giicar normas procedimentais para padronizar aadtiterna de celebracéo, controle e
prestacéo de contas de convénios e congéneresdesebla administracdo publica direta e indireta, cistag a eficacia, eficiéncia e transparéncia
da aplicagdo dos recursos publicos, no &mbito derBxecutivo Municipal de Varzea Grande.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange as seguintes Uesd@etoriais:

|. Unidades Setoriais;

1. Secretaria de Administracdo — Coordenadoria d&@tms e Convénios;
Ill. Gabinete do Chefe do Poder Executivo;

IV. Secretaria de Administragdo — Coordenadoria geigicao

V. Secretaria de Administracdo — Coordenadoria didgéo;

V1. Instituicdo Concedente;

VII. Procuradoria Geral do Municipio;

VIII. Secretaria de Financas — Coordenadoria de Gdiutade.

CAPITULO IlI
DA BASE LEGAL
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Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, tudo da i€ig@d Federal; na Lei 8.666/93 e suas alteragdesartigo 52 da Constituicdo
Estadual; na Resolu¢do Normativa n° 01/2007 do fébde Contas do Estado de Mato Grosso; na Lei dijaii3.242/2008, que dispbe sobre a
criacdo, organizacdo e funcionamento da estrutésicd do sistema municipal de controle interno (SMG) e da Secretaria Municipal de
Controle Interno (SEMCI) e da outras providénciatgratla pela Lei Complementar n® 3.652/2011; no Bear® 42/2011, que dispde sobre o
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Mpaiae Varzea Grande e da outras providéncias.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 40 S&o responsabilidades da Unidade Setorial demsnda convénio:

I. Elaborar pré-projeto e projeto de convénio;

1. Solicitar auxilio de outras unidades para etabao de pré - projeto e projeto de convénio;
11l. Acompanhar e fiscalizar o objeto do convénio;

IV. Executar as medidas do objeto do convénio;

V. Prestar contas com a Instituicdo concedente.

Art. 50 S&o responsabilidades da Secretaria de Admigdgtra Coordenadoria de Contratos e Convénios:
|. Confeccionar minuta de convénio;

Il. Colher as assinaturas dos convenentes;

IIl. Publicar em Diario Oficial, jornais de grandieculacao e site da Prefeitura Municipal.

Art. 60 Sao responsabilidades do Gabinete do Chefe do Egdeutivo:

I. Apreciar a oportunidade e conveniéncia pararasgao pré-projeto e projeto de convénio;
1. Autorizar a elaboracdo de projeto de convénio;

I1l. Analisar plano de trabalho do projeto de camieé

IV. Aprovar a deflagracéo do processo licitatorio.

Art. 70 Sao responsabilidades da Secretaria de Admigégtra execucdo dos procedimentos da IN 01-02.

Art. 80 Sao responsabilidades da Instituicdo Concedente:
I. Analisar o projeto;

1. Elaborar termo de convénio, publicar e colhesiaaturas;
Ill. Acompanhar o processo licitatorio;

V. Liberar recursos;

V. Analisar a prestacdo de contas;

VI. Julgar prestagdo de contas.

Art. 90 Sao responsabilidades da Procuradoria Geral dodijiio a emisséo de parecer juridico e a confededermo de convénio e/ou contratos.

Art. 10. E responsabilidades da Secretaria de Finangas -d€wmoria de Contabilidade a execugédo dos procetimeia Instrugdo Normativa
relativa a execuc¢do financeira do convénio e/otratos.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Secéo |
Da Analise e Aprovacgado do
Projeto de Convénio

Art. 11. A Unidade Setorial Municipal, quando houver preterdéi@elebrar convénio, deve elaborar pré-projetaaaminhar ao Secretéario da
pasta

Paragrafo Unico. O Secretario da pasta de posgzédprojeto de convénio deve analisar e encamiabathefe do Executivo Municipal, para
analise e parecer decisorio.

Art. 12. Aprovado o pré-projeto pelo Executivo, a UnidadéoBa demandante de convénio, podera dar iniciat&dades de elaboracéo do
projeto definitivo.

Art. 13. A Unidade Setorial demandante de convénio poder@ndp indispensavel, solicitar auxilio técnico pansras Unidades Setoriais ou a
iniciativa privada, que detenham conhecimento, gdasenvolver pré-projeto e/ou projeto definitivoiimbindo a Unidade solicitante acompanhar
e contribuir na elaboragao.

Art. 14. Superada a fase de aprovacéo do pré-projeto pelouEixo e desenvolvido o projeto, deve a Unidaden®w®lante encaminha-lo em
definitivo ao Setor de Convénios.

Art. 15. Superada a fase de elaboragéo, desenvolvimentafec¢éo do projeto de convénio, deve a Unidade Ddarge realizar checklist,
observando, no minimo, os seguintes requisitos:

I. Cronograma Fisico e Financeiro;
1. Planilhas orgamentarias;

I1l. Projetos especificos:

a) elétricos;
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b) hidraulicos;

¢) arquitetdnicos.

IV. Memorial descritivo;
V. Documentos da area;
VI. Responsavel Técnico.

Paragrafo Unico. Caso seja constatada alguma incoidfade, deve a Unidade Demandante sanar a irretpda.

Art. 16. Realizado o checklist do projeto de convénio, estagrtt conformidade, a Unidade Demandante dgaborar o Plano de Trabalho
contemplando, no minimo, 0s seguintes requisitos:

|. Dados do projeto;

1. Plano de Aplicacgéo;

I1l. Cronograma fisico financeiro;

IV. Cronograma de desembolso;

V. Relagdo de bens ou materiais permanentes.

Art. 17. Superada a fase de revisdo do projeto de convéewe,a Unidade Demandante executar 0s seguintesdimzentos:

I. Elaborar oficio de proposta de parceria, pac@einhar a Instituicdo concedente;
I1. Instruir o oficio de proposta de parceria coprojeto de convénio;
Ill. Encaminhar os itens dos incisos | e || ao Gabe do Executivo, para analise e parecer decisorio

Art. 18. O Gabinete do Chefe do Poder Executivo avaliardopgsta de convénio, observando a sua compatitddidam a proposta de plano de
Governo.

Paragrafo Unico. Sendo favoraveb parecer de aprovacdo do projeto de convéniongnbar-se-a a proposta de parceria a Instituiciverente
para analise e parecer decisorio.

Art. 19. Aprovada a proposta de parceria de convénio psetiuitdo Concedente e de posse o Gabinete do Chdledkr Executivo do termo de
convénio, confeccionado, assinado e publicado patoeiro, podera o Prefeito autorizar a deflagratdigrocedimento licitatério, da Instrugdo
Normativa 01-02 — Aquisi¢éo de bens e servigos amdilicitac&o inclusive dispensa e inexigibilidade

Art. 20. Autorizada a deflagracdo do procedimento licitatdda Instrucdo Normativa 01-02 deve a Unidade Delaiaste manter a posse original
do processo do termo de convénio e encaminhar édp@ordenadoria de Aquisicdo e Coordenadoria deatam para procedimento licitatorio.

Paragrafo Gnico. Se necessario, $etor de Convénios pode solicitar a Instituicio @aente auxilio no procedimento da Instrugdo Noraddil -
02.

Secéo Il
Do Acompanhamento e Prestacdo de Contas

Art. 21. A Unidade Demandante deve acompanhar e fiscalizaeeucdo do objeto convencionado e encaminhardRelate Acompanhamento a
Instituicdo convenente, instruido com os seguidtesimentos:

|. Documentos de despesa;

1. Extratos bancérios;

Ill. Documentos do certame licitatorio;

IV. Termo de aceitagdo definitiva dos servigos;
V. Formularios especificos;

VI. Relatério de execugdo da receita e despesa;
VII. Relatério de execugdo fisica;

VIIl. Relacdo de pagamentos;

IX. Relagdo de bens ou servicos;

X. Conciliagéo bancéria;

XI. Relatério de cumprimento do objeto;

XIl. Declaracéo de guarda e conservagao.

Art. 22. Encaminhado Relatério de Acompanhamento e libsradaecursos pela Instituicdo convenente, a $eierele Financas — Coordenadoria
de Contabilidade deve executar os procedimentossiiautdo Normativa relativa ao registro da execuagéamentaria e extra-orcamentaria.

Art. 23. Apos a liberacdo dos recursos pela Instituicdovenente a Unidade Demandante deve confeccionzo @finstrui-lo com relatérios,
anexos e demais documentos necessarios para acacede contas.

Art. 24. A prestacdo de contas serd apreciada pela Inatit@ignvenente e constatando inconformidades, tsoficd saneamento para a Unidade
Demandante.

Paréagrafo unico. A Unidade Demandante deve veriécagularizar as inconformidades suscitadaslpstauicéo.

CAPITULO VI
CONSIDERACOES FINAIS

Art. 25. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimiagpguer duvidas ou interpretac6es desta Instrucimativa.

Art. 26. Os anexos |, II, lll, IV e V constituem parte intagte desta Instrugdo Normativa.
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Art. 27. O Gabinete do Chefe do Poder Executivo deverangnbar o Processo de Convénio a Controladoria Geradiidnicipio antes da
aprovacéo pelo Chefe do Poder Executivo, para pacenclusivo sobre a regularidade do processo.

Art. 28. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosym$dprazos para envio de informagfes ao Tribd@alontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&leccada setor envolvido.

Art. 29. Esta instrucdo normativa entrard em vigor na datsud publicagao.
Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANEXO | i
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES

Capitulo Reviséo Data Descrigdo Sumaria Motivo

00 _ /11 Emisséo inicial — Aprovagéo da IN Emissao inicial

ANEXO Il

ANEXO Il
ANEXO IV
ANEXO V

ANEXO VI

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:51F49F00

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 02-01

ALIENACAO DE BENS MEDIANTE LEILAO
Dispde sobre normas procedimentos para alienacéoets mdveis ou iméveis, mediante Leildo ou Concoiaé

VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |

DA FINALIDADE

Art. 1o Esta Instrugdo Normativa tem por finalidade disogol os procedimentos e rotinas para a alienacd®eds moveis ou imoveis, mediante
Leildo ou Concorréncia, com vistas a eficacia, éficia e transparéncia da aplicacdo dos recursdggsjbno ambito do Poder Executivo
Municipal de Varzea Grande.

CAPITULO Il _

DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instru¢do Normativa abrange o Leiloeiro eegsisites Unidades Setoriais:
| - Secretaria de Administracdo — CoordenadoriRatemonio;

Il - Comisséo de Alienacéo;
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IIl - Procuradoria Geral do Municipio.

CAPITULO Il

DOS CONCEITOS

Art. 30 Para os fins desta Instrucdo Normativa considera-se

| - Licitagdo: Procedimento administrativo formam que a Administragdo Publica convoca, mediaatelicdes estabelecidas em ato préprio
(edital ou convite), empresas interessadas participar da disputa, com a finalidade de selecioaapropostas mais vantajosas para a
Administracao Publica, para aquisicdo de benswecest

Il - Bens Mdveis: bens suscetiveis de moviment@rodou de remocéo por forca alheia, sem alterdedsubstancia ou da destinagdo econdmico-
social, nos termos do Cadigo Civil;

Il - Bens Imoveis: solo e tudo quanto se lhe ipooar natural ou artificialmente, nos termos do GodCivil;
IV - Bens Publicos Dominicais: constituem o patnmeddas pessoas juridicas de direito publico, cotrjeto de direito pessoal, ou real, de cada
uma dessas entidades;

V - Comisséo Especial: grupo de trabalho criada pelministracéo, de carater extraordinario, coneiy previamente fixado pela autoridade
superior;

VI - Leildo: modalidade de licitagdo entre quaqinteressados para a venda de bens mdveis wesierpiara a administragdo ou de produtos
legalmente apreendidos ou penhorados, ou pararegéio de bens imoveis, a quem oferecer o maice,l&ggual ou superior ao valor da avaliacéo;

VII - Concorréncia: modalidade de licitacdo entteigquer interessados que, na fase inicial de itsagdid preliminar, comprovem possuir 0s
requisitos minimos de qualificagéo exigidos noadiara execucédo de seu objeto.

CAPITULO IV

DA BASE LEGAL

Art. 40 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74 da Constitiigderal; Lei 8.666/1993 e suas altera¢des; mpad2 da Constituicdo Estadual; na

Resolucdo Normativa n°® 01/2007 do Tribunal de Codta&stado de Mato Grosso; na Lei Municipal 3.24280ue dispde sobre a criacéo,

organizagédo e funcionamento da estrutura basisistiima municipal de controle interno (SMCI/VG) eS#aretaria Municipal de Controle Interno

(SEMCI) e da outras providéncias, alterada peladggnplementar n°® 3.652/2011; no Decreto n° 42/2044 ,dispde sobre o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal de Varzea @ea dé outras providéncias.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 50 Sao responsabilidades da Secretaria de Admigdgtra Coordenadoria de Patriménio:
| - Selecionar os bens inserviveis a Administrdeéblica;

Il - Elaborar portaria, em conjunto com o Secietde Administracao;

Ill - Dar publicidade;

IV - Solicitar avaliagdo de bens.

Art. 60 S&o responsabilidades da Comisséo de Alienagéo:

| - Atestar termo de referéncia quando se tragdsehs moveis;

Il - Emitir relatério final e laudo;

Il - Emite mapa comparativo;

IV - Elaborar edital;

V - Dar publicidade dos atos;

VI - Disponibilizar edital e anexo para os inte@tos;

VII - Alterar edital, prorrogar, republicar ou eatar a licitacao;

VIII - Receber credenciamento, envelopes com dootmseale habilitagdo e proposta de precos;
IX - Analisar documentos;

X - Desclassificar proponentes;

XI - Intimar as partes sobre decisdes de recursos;

XII - Homologar o resultado da licitacéo e adjadic

XIll - Selecionar proposta mais vantajosa paraumigipio;
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Art. 70 Sao responsabilidades da Procuradoria Geral dodifiio a andlise do processo licitatério e emisidiparecer juridico.

Art. 80 Sao responsabilidades do Leiloeiro:

| - Receber lances;

Il - Classificar os lances e definir o vencedor;

Il - Emitir ata de abertura e julgamento com Heglo do vencedor;

IV - Repassar pagamento ao Municipio;

V - Receber pagamento da comisséo;

VI - Receber pagamento do lance final ofertadceiiad;

VII - Emitir ata de abertura e julgamento das psips vencedoras;

VIII - Registrar ata de abertura e julgamento.

CAPITULO VI

DOS PROCEDIMENTOS

Secao |

Da Comissao de Alienagéo

Art. 90 Selecionados os bens moveis ou imoveis insesyieeiSecretaria de Administragdo — CoordenadoriBadeémonio e o Secretario de
Administracdo, por meio de portaria, nomeardo a Gsini de Alienagdo, para avaliacdo dos b€uwsnpre a Coordenadoria de Patrimonio
selecionar os bens moveis ou imoveis inservivéigrainistracdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico. Aprovada a alienagdo de bens moveis inservige@ymissdo de Alienagdo deve, no prazo maximo d#ia3) confeccionar o

termo de referéncia, atestando-o sobre a insadabi a administracdo municipal.

Secao Il
Do Relatério Final e Laudo de Avaliagdo

Art. 10. Para alienacdo de bens imoveis, a Comissdo deadBendeve, no prazo regulamentado em portariajr eneliatério final e laudo,
contemplando valor de referéncia do preco de mereaabsinatura do Presidente e dos Membros da Gamiss

§ 10 O relatdrio final e laudo devem ser instruidos@s seguintes documentos, no minimo:

| - Relatério de registro contabil do imobilizado;

Il - Justificativa do interesse da alienacgéo;

Ill - Laudo de avaliagédo do imével a agéncia deithgdo, quando imoveis;

IV - Planta baixa, quando imoéveis;

V - Copia da Lei que autoriza alienagao.

§ 20 Confeccionados o relatdrio final e o laudo, dsgero prazo maximo de 03 dias finalizar o termeefleréncia.

Secéo Il

Do Edital

Art. 11. Conclusos o relatério final, laudo e termo de refeid® a Comissao de Alienagdo, no prazo maximo déids deve elaborar o edital,
encaminhando-o a Procuradoria Geral do Municipra palher parecer juridico.

Art. 12. Havendoinconformidade na minuta do edital, suscitado Befacuradoria Geral do Municipio, a Comissdo de A&¢dld deve sanar as
inconformidades.

Art. 13. Emitindo aProcuradoria Geral do Municipio parecer juridiceof@vel da minuta do edital, deve a Comissédo deidgé@b, no prazo
maximo de 01 dia, confeccionar o edital de licicagéfinitivo.

Art. 14. Confeccionado o edital de licitagcdo definitivo, prazo maximo de 01 dia, deve-se dar continuidadecgtame, executando os seguintes
procedimentos:

| - Publicar o ato na Imprensa Oficial e Jornagjcende circulagéo;

Il - Disponibilizar aos interessados o edital exam via internet;

Il - Aguardar prazo recursal do edital.

§ 10 O edital para a realizacéo do leildo, deve sbligado no minimo de 15 dias de antecedéncia dizagao do ato.

§ 20 O edital para a realizacéo da concorréncia, devpublicada no minimo de 45 dias de anteced@aaiealizac¢&o do ato.

Secao lll

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 147



Mato Grosso , 31 de Outubro de 2011 < Jorn@i@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matw$30 ¢ ANO VI | N° 1333

Das Impugnacbes ao Edital

Art. 15. As peticBes de impugnacéo, sob pena de indeferimdaverdo ser protocolizadas perante a Equipeetfi®, indicar o nome da empresa
e do seu credenciado, endereco, razdo socialfertelpara contato, apontar de forma clara e objets/falhas ou irregularidades, fundamentos e
pedido.

Art. 16. As impugnacdes do edital interpostas tempestivasrgaTéio julgadas, no prazo maximo de 05 diasyeleuradoria Geral do Municipio.
Art. 17. Julgado procedente a impugnacéo do edital, a Comniss@lienacdo deve, no prazo maximo de 10 diatizee as corre¢des, prorrogar,
republicar ou cancelar o certame licitatorio.

§ 1o Havendo alteragdes na formulacéo da proposta;skewabrir contagem de novo prazo para a realizig@&ertame.

§ 20 Os julgamentos das impugnagdes, seja procedernteppocedente, devem ser comunicadas aos impuggargtos terceiros interessados.
Art. 18. N&o havendo impugnacéo ou depois de sanadas asdnoalades, 0 processo segue sua marcha normal.

Secéo IV

Da Sesséo do Certame

Art. 19. Na data, local e horéario definido® edital, sera aberta a sessdo do certame litagiresidida pelo leiloeiro, que deve executar os
seguintes procedimentos:

| - Receber os lances em viva voz;

Il - Classificar os lances e definir o vencedor;

Il - Receber pagamento da comisséo, tendo corecéretia o lance final ofertado;

IV - Receber pagamento do lance final ofertadceiiad;

V - Emitir ata de abertura e julgamento com resldtdos vencedores, no prazo maximo de 35 dias;

VI - Registrar em ata de abertura e julgamentq@raao maximo de 05 dias.

CAPITULO VI

CONSIDERACOES FINAIS

Art. 20. Registrada a ata de abertura e julgamento pelodimiloa Comissédo de Alienagdo deve, no prazo magend? dias, publicar o resultado
do certame e arquivar a ata e o aviso de resuitado com o processo.

Art. 21. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimiagpguer duvidas ou interpretac6es desta Instrucimativa.

Art. 22. Os anexos |, II, 1, IV, V e VI constituem partetégrante desta Instru¢cdo Normativa.
Art. 23. Antes de publicado, o Edital devera ser encaadala Controladoria Geral do Municipio para parsobre a regularidade do processo.

Art. 24. Em todas as fases do Processo deverdo ser dosyms prazos para envio de informacdes ao Tridmalontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&lectada setor envolvido.

Art. 25. Esta instru¢do normativa entrara em vigor na datsua publicacéo.
Véarzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal

ANEXO |
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES
Capitulo Reviséo Data Descrigdo Sumaria Motivo

00 _ Emissé&o inicial — Aprovagéo da IN Emiss&o inicial
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ANEXO Il
ANEXO 1l
ANEXO IV
ANEXO V
ANEXO VI
ANEXO VII
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 1C17F6D4
PREFEITURA MUNICIPAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL JAN A AGO/2011

GARANTIAS SALDO EXERCIcIO SALDO DO EXERCICIO DE
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o0 2° Quadrimestre Até @@adrimestre
EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I+I1) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 248.057.392,52 261.241.662,55 260.382.549,13 16678%,71
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL % 22,00 22,00 22,00 22,00
CONTRAGARANTIAS SALDO EXERCICIO SA}LDO DO EX.ERCTCIO DE i : :
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até QBadrimestre
EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I+I1) 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
Nota:

) B PREFEITURA MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL O RCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL JAN A AGO/2011

Leandro Manduca

Publicado por:

Cadigo Identificador: IDEAEDOC

~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA No Bimestre % Jana Ago % SALDO A
INICIAL (a) REALIZAR (a-c)
(b) (b/a) 2011 (c) (cla)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 43.35322,42 464.339.477,52 39.522.653,60 8,5 172.683039 37,18 291.695.487,49
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 40.791.389,09 281.625.303,52 39.050.180,99 13|879.2248.465,08 60,10 112.377.838,44
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 6.113.808,96 36.682.854,30 5.907.801,10 1611 89199,25 80,69 7.084.655,05
1.1.1.0.00.00 - Impostos 5.326.908,65 31.961.452,00 5.364.528,20 16[78 25188,06 79,32 6.609.293,94
1.1.2.0.00.00 - Taxas 786.900,31 4.721.402,30 543.272,90 11,51  4.2461041, 89,93 475.361,11
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 1.462.B33 13.538.000,00 1.499.116,07 11,47 7.637.419,27 | 6,415 5.900.580,73
1.2.1.0.00.00 - Contribuicdes Sociais 0,00 4.765.200,00 94.536,46 1,98 2.276.680,37 47,782.488.519,63
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econémicas 1.462.133,33 8.772.800,00 1.404.579,61 16,01 573800 61,11 3.412.061,10
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 333.525,81 5.157.155,00 2.835.856,06 54,p9 5.856623 113,55 | -698.980,62
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 36.000,00 0,00 0,00| 9.000,00 25,00 27.000,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 333.525,81 5.121.155,00 2.835.856,06 55,88 5.887623 114,18 -725.980,62
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessoes E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Transfoénag 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgéo 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
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1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 22.724.359,00 41.320.978,00 4.866.837,98 1178 397869,21 42,69 23.681.168,79
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.580.800, 180.017.580,82 22.444.093,72 12,47 102.629.488,7 [ 57,01 77.388.092,11
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 9.434.384,01 167.622.080,82 22.410.787,41 13|37 .3061535,68 60,44 66.315.545,14
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 145.916,66 12.395.500,00 33.306,31 0,2  1.322.853,0 |10,67 11.072.546,97
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 577.281,3 4.908.735,40 1.496.476,06 30,49 5.886.413,02 9219,| -977.677,62
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 206.978,49 1.543.122,00 571.974,07 37,07 1.4410786, 93,41 101.635,93
1.9.2.0.00.00 - Indenizagdes E Restituicbes 0,00 0,00 99.282,48 0,00 996.219,08 0,00 -996.819,0
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 370.282,83 3.365.404,40 825.069,51 24,52  3.3715040, 100,17 -5.736,10
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 0,00 209,00 150,00 71,71 77.567,37 37.11B, -773358,
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 2.564.333,33 182.714.174,00 472.472,61 0,26  3.2¢405 1,86 179.317.649,05
2.1.0.0.00.00 - OPERAGOES DE CREDITO 0,00 16.751.783,00 472.472,61 2,84 2.876.009,21 1717, | 13.875.773,79
2.1.1.0.00.00 - Operacoes De Crédito Internas 0,00 0,00 472.472,61 0,00 2.876.009,21 0,00 -208B621
2.1.2.0.00.00 - Operacoes De Crédito Externas 0,00 16.751.783,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.751.183,0
2.2.0.0.00.00 - ALIENAGAO DE BENS 0,00 92.360,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 92.360,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagdo De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagdo De Bens Iméveis 0,00 92.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.360,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,0 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.564.333 165.870.031,00 0,00 0,00 520.515,74 0,31 16%35,26
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De InstituicdesdRias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgiliblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 2.564.333,33 165.870.031,00 0,00 0,0 520.515,74 31 0, |165.349.515,26
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,0 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragédo Das Disponibilidade3 &wmuro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacdo 0,00 0,00 0,00 0,0d 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 - Restituicbes 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(II) 0,00 4.565.2000 92.171,49 2,02 940.541,12 20,60 3.624.658,88
SUB TOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + 1) 43.355.722,42 468.904.677,52 39.614.825,09 845 .584%31,15 37,02 | 295.320.146,37
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 16.7583,00 472.472,61 2,82 2.876.009,21 17,17 13783579
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 43.355722,42 485.656.460,52 40.087.297,70 8,25 176.46(B54 36,33 309.195.920,16
DEFICIT(VI) - - - - - - -

TOTAL(VII) = (V+VI) 43.355.722,42 485.656.460,52 40.087.297,70 8{25 .4606640,36 36,33 | 309.195.920,16
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 272.446.704,12 - -

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS |DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATEJAUZADA No Bimestre |Jan a Ago No Bimestre [JanaAgo2011(% | (c.q)

@ (b) (9)=(a+b) (d) © ® @ (glc)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII) 46823.258,93( -1.360.000,00] 464.463.258,93 60.857724[1203.591.081,04 42.909.935,51 166.558.339|50 863297.904.919,43
DESPESAS CORRENTES 243.536.119,14 61.029.570,0 304.565.689,14 548629 | 182.575.615,7 39.787.729,p4 152.360.802,%6,03( 152.204.886,98
Pessoal e Encargos Sociais 133.767.710,57] 33.680.320,0 167.448.030,57 25489728 95.357.211,25| 24.542.312,84 89.969.557,67 ,73%37.478.472,90
Juros e Encargos da Divida 6.649.120,00 -1.500.000,00f 5.149.120,00 450.004,9p4.161.900,08 488.950,81 2.323.577,09 4%2825.542,91
Outras Despesas Correntes 103.119.288,57] 28.849.250,0 131.968.538,%7 29122605 | 83.056.504,40| 14.756.466,p9 60.067.667,40 ,52481.900.871,17
DESPESAS DE CAPITAL 218.370.090,39 -62.389.570,J0 155.980.520,89 636543 | 21.015.465,33| 3.122.205,5f 14.197.537,34 0 9,141.782.983,05
Investimentos 208.644.856,73 -69.889.570,J0 138.755.286,13 3495910 | 9.531.906,12 1.462.294,9 6.588.160,14 4732.167.126,57|
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 9.725.233,66 7.500.000,00 17.225.233,64 2.054.870{31.483.559,21 | 1.659.910,5 7.609.377,18] 4491@15.856,48
RESERVA DE CONTIGENCIA 870.593,00 0,00 870.593,00 ,000 0,00 0,00 0,00 0,0 870.593,00
RESERVA DO RPPS 3.046.456,40 0,00 3.046.456,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.046.456,40
D) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 2.984.313,59 |1.360.000,00 4.344.313,59 80.729,64 1.787.986,45 5.738,04 880.647,89 20,23.463.665,70
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 468.807.572,5P0,00 468.807.572,52| 60.938.671,B6 205.379.067,519482665,55| 167.438.987,3 35)|RD1.368.585,13
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 50.759,73 0,00 50.759,73 0,p0 -50.759,73
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 .526,49 0,00 3.520,49 0,0t -3.520,49
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 3.520,49 0,00 3.520,49 0]0052€849
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 7.239,24 0,00 47.239,24 0,0p -47.239,24
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 47.239,24 0,00 47.239,24 0,007.239,24
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 468.807572,52 | 0,00 468.807.572,57  60.938.671|36 205.2728 | 42.945.665,5% 167.489.747,12 393®1.317.825,40
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 8.970.793,24 - I -
TOTAL (XIV) = (XII + XiIlI) 468.807.572,52] 0,00 468.807.572,5p  60.938.671,36:.420.827,24| 42.945.665,95 176.460.540,86 3|728Q.347.032,16
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) B PREFEITURA MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL O RCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL JAN A AGO/2011

. ' DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO POTACRO E'CF)JAASQSDA EMPENHADAS : © SALDO
@) No Bimestre Jan a Ago No Bimestre Jan a Ago % % (a-e)
(b) (c) (e) (eftotal ) |(ela)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 465.761.116,12| 8487.572,52 60.938.671,36 205.429.827,24 42.98%66 | 167.463.376,78 100,00 35,12 301.344.195,
LEGISLATIVA 9.855.603,94 9.855.603,94 1.445.113,02 |5.870.668,16 1.420.037,23 5.329.855,57 3,18 54,08254748,37
Acéo Legislativa 9.855.603,94 9.855.603,94 1.44502 5.870.668,16 1.420.037,23 5.329.855,57 3,18 ,08544.525.748,37
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 3.961.088,57 9.939.708,57 2.858,72 4.567.988,12 1.355.662,93 2.988.385,92 1,78 |30,07 | 6.951.322,65
Defesa de Ordem Juridica 32.825,53 47.825,53 840,00 13.621,66 840,00 13.536,76 0,01 28,80 34.288,77
Representagédo Judicial e Extrajudicial 3.908.519,00 |9.872.139,00 2.912.818,72 4.554.366,46 1.354.822,9(2.974.849,16 1,78 30,13 6.897.289,84
Administracéo Geral 19.744,04 19.744,04 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00 19.744,04
ADMINISTRACAO 38.494.063,69 43.762.663,69 5.348.963 23.694.213,73 3.522.290,65 18.597.932,78 11,11 | 42,50 | 25.164.730,91
Planejamento e Orgamento 1.852.517,39 1.855.517,39 [1.167.793,34 1.353.342,34 270.293,34 442.412,34 6 0,2 23,84 | 1.413.105,05
Administracao Geral 30.801.819,86 36.144.419,86 18%92,60 20.533.258,41 2.830.674,48 16.626.657,229,93 46,00| 19.517.762,64
Administracéo Financeira 4.941.008,86 4.864.008,86 231.430,20 1.689.922,93 387.925,01 1.412.417,14 40,8 29,04 | 3.451.591,72
Controle Interno 356.300,33 356.300,33 33.397,82 6.890,05 33.397,82 116.446,08 0,07 3268 239.854,25
Formagéo de Recursos Humanos 542.417,25 542.417,25 |800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,0t 542.417,25
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 5.655.182,99 5.344.182,99 501,281 988.296,03 358.244,19 821.693,22 0,49 15,38224489,77
Administracéo Geral 5.229.002,99 4.990.002,99 591,08 988.296,03 358.244,19 821.693,22 0,49 14,41684309,77
Policiamento 325.805,00 253.805,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,[@63.805,00
Defesa Civil 100.375,00 100.375,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,p000.375,00
RELAGOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 | 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 9.464.103,49 10.713.103,49 1.404@,40 7.192.112,16 1.624.180,45 5.695.095,26 3,40 |53,16 | 5.018.008,23
Administracéo Geral 4.526.689,65 5.656.689,65 2254222 3.993.309,51 878.704,08 3.580.544,43 2,14 3063.2.076.145,22
Assisténcia ao ldoso 446.880,00 296.880,00 18.824,2 62.204,53 18.272,27 61.111,53 0,04 20)58 2334768,
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 2.561.926,77|2.661.926,77 509.177,08 2.003.107,50 381.242,32 2711424,07 0,76 47,7 1.390.502,70
Assisténcia Comunitaria 1.928.607,07 2.097.607,07 44.4'7,08 1.133.490,62 345.961,78 782.015,23 0,47 7,283| 1.315.591,84
PREVIDENCIA SOCIAL 10.583.651,00 10.583.651,00 525,43 4.981.970,58 1.276.465,09 4.898.908,16 329 46,29 | 5.684.742,84
Previdéncia do Regime Estatutario 10.583.651,00 58B0651,00 1.225.315,43 4.981.970,58 1.276.465,09 .8984€08,16 2,93 46,2 5.684.742,84
SAUDE 85.662.784,56 92.302.484,56 14.528.371,5f 50.06%66 11.238.415,38 42.089.986,45 25,13 45|60 50498211
Administracéo Geral 64.492.348,00 73.124.348,00 811617,03 42.225.758,19 10.026.501,09 36.494.825,4 | 21,79 49,91| 36.629.722,57
Atencéo Basica 12.128.668,56 9.079.668,56 807.400,7 |3.170.929,06 509.096,88 2.436.880,07 1,46 2§,846426788,49
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.321.000,00 |5.390.700,00 1.186.605,27 2.569.095,46 264.437,05 | .4811359,39 0,88 27,48 3.909.340,61
Suporte Profilatico e Terapéutico 3.270.768,00 2.888,00 579.662,77 1.698.698,99 432.934,21 1.87283 0,90 50,52| 1.481.420,17
Vigilancia Sanitaria 710.000,00 828.000,00 36.569,5 242.853,04 2.005,47 116.147,56 0,07 14|03 7114852
Vigilancia Epidemiol6gica 740.000,00 886.000,00 508,22 162.326,17 3.440,68 48.626,17 0,03 549 .383783
TRABALHO 111.272,98 61.272,98 25.364,00 25.964,00 11.364,00 |11.964,00 0,01 19,59 49.308,98
Relacéo de Trabalho 111.272,98 61.272,98 25.364,00 |25.964,00 11.364,00 11.964,00 0,01 19,63 49.308,98
EDUCAGAO 48.788.434,00 70.749.434,00 13.240.011,9. 44.637480 9.719.763,37 38.684.150,57 23,10 54[68 3228843
Administracéo Geral 8.211.500,00 12.706.500,00 270,14 8.304.604,66 1.475.026,62 6.726.628,87 24,0 52,94 | 5.979.871,13
Ensino Fundamental 30.023.123,00 48.919.123,00 54(631,63 35.810.125,99 8.107.477,15 31.542.599,44 18,84 64,48| 17.376.523,56
Ensino Profissional 1.378.522,00 1.378.522,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.378.522,00
Ensino Superior 123.180,00 123.180,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 | 123.180,00
Educacao Infantil 8.078.640,00 6.648.640,00 2426380 522.572,81 137.259,60 414.922,26 0,25 6,24 36/23,74
Educacéo Especial 973.469,00 973.469,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00 973.469,00
CULTURA 909.441,00 874.441,00 0,00 5.259,50 0,00 5.259,50 ,00 0 0,60 | 869.181,50
Difusdo Cultural 909.441,00 874.441,00 0,00 5.289,5 0,00 5.259,50 0,00 0,60| 869.181,50
DIREITOS DA CIDADANIA 97.107,54 97.107,54 237,67 .8@5,01 2.637,67 26.145,01 0,02 26,92 70.962,53
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 97.107,54 97.107,54 237,67 30.945,01 2.637,67 26.145,01 0,02 |26,92 | 70.962,53
URBANISMO 195.195.941,72 146.665.021,72 9.703.944,55 21.86185 5.420.100,84 16.076.615,00 9,60 10/96 13045887
Administracéo Geral 10.721.741,77 20.702.741,77 0&150,34 11.067.056,56 2.239.363,37 6.902.447,34 | ,12 4 33,34 13.800.294,43
Infra-estrutura Urbana 178.248.773,64 115.265.063,6 |2.238.081,87 5.019.160,25 1.216.025,19 3.9975703, 2,39 3,47 111.267.950,0
Servigos Urbanos 6.225.426,31 10.697.226,31 1.33734 5.255.370,04 1.964.712,28 5.177.064,09 3,09 8,404| 5.520.162,22
HABITACAO 2.015.345,36 2.313.345,36 187.636,63 381.719,83 353803 378.644,32 0,23 16,37 1.934.701,04
Habitag@o Urbana 2.015.345,36 2.313.345,36 187836, 381.719,83 188.357,03 378.644,32 0,23 16,37 41793,04
SANEAMENTO 25.297.364,00 25.297.364,00 5.243.530,90| 19.062.623,26 3.908.914,65 16.728.479,28 9,99 366,8.568.884,72
Administracéo Geral 250.000,00 200.000,00 30.889,18 |119.601,46 30.889,18 119.601,46 0,07 59(80 806398,
Administracao Financeira 66.000,00 66.000,00 4750, 15.902,64 4.050,79 15.902,64 0,01 24)09 50.697,3
Saneamento Bésico Rural 400.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Saneamento Basico Urbano 24.581.364,00 24.931364,0 |5.208.590,93 18.927.119,16 3.873.974,68 16.582187 9,91 66,55| 8.338.388,82
GESTAO AMBIENTAL 3.918.016,40 3.228.016,40 192.315, 383.840,31 175.173,11 359.928,35 0,21 11415 82088,05
Administracéo Geral 2.466.268,49 1.776.268,49 1981 3EL 376.120,31 175.173,11 359.928,35 0,21 2(,2@161340,14
Preservagéo e Conservagdo Ambiental 1.451.747,91| 451.747,91 7.720,00 7.720,00 0,00 0,00 0,00 0,004511747,91
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
AGRICULTURA 389.567,93 389.567,93 0,00 60,00 0,00 0,06 0,00 0,02 389.507,93
Extensédo Rural 259.567,93 259.567,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,[@69.567,93
Irrigagéo 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000.000,00
~ A DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS

FUNCAO/SUBFUNCAO DOTACAO ggJ:EIQgDA EMPENHADAS : © SALDO

INICIAL @ No Bimestre  |Jan a Ago No Bimestre  |Jan a Ago % % (a-e)

(c) (d) (e) (eltotal e) |(e/a)
Promogao Industrial 30.000,00 30.000,00 0,00 60,00 0,00 60,00 0,00 0,2d 29.940,00
ORGANIZAQAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 741.815,76 793.815,76 72.886,01 392.654,65 1065980, |291.765,55 0,17 36,75 502.050,21
Administracéo Geral 724.016,90 776.016,90 72.886,01 392.654,65 1065980, |291.765,55 0,17 37,60 484.251,35
Promogao Industrial 17.798,86 17.798,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 7.79B,86
COMERCIO E SERVIGOS 181.204,92 181.204,92 0,00 QB0 16.000,00 56.000,00 0,03 30,90 125.204,92
Promogao Comercial 148.917,42 148.917,42 0,00 96.000,00 16.000,00 05600 0,03 37,60 92.917,42
Servigos Financeiros 4.298,90 4.298,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9%
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Turismo 27.988,60 27.988,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.988,60
COMUNICACOES 2.903.097,55 2.983.097,55 1.278.292,99 2.496.818,30 175.541,14 1.349.627,29 0,81 45,24 1.633.470,2p
Administracdo Geral 638.042,55 833.042,55 140.292,99 348.063,02 95830, 266.398,95 0,16 31,98 566.643,60
Comunicacéo Social 2.265.055,00 2.150.055,00 1.138.000,0( 2.148.755,2§ 80.410,56 1.083.228,34 0,65 50,38 1.066.826,6p
ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 1.188.692,06 1.188.692,06 350.066,96 517.466,96 00,0 164.400,00 0,10 13,83 1.024.292,06)
Transportes Coletivos e Urbanos 1.188.692,06 1692906 350.066,96 517.466,96 0,00 164.400,00 0,10 | 3,831 | 1.024.292,06
DESPORTO E LAZER 3.107.325,80 2.797.325,80 2642850, |[701.797,52 266.294,55 630.897,25 0,38 22,5p  62428,55
Administracéo Geral 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0.00D,00
Desporto Comunitario 3.087.325,80 2.777.325,80 264.570,26 701.797,52 .29865 630.897,25 0,38 22,72 2.146.428,5
ENCARGOS ESPECIAIS 16.369.417,86 24.769.417,86 @6&15,05 17.990.877,90 2.159.842,58] 12.277.583,3p ,33 7 49,57 12.491.834,56
Outros Encargos Especiais 16.369.417,84 24.768817, | 2.516.646,05 17.990.877,90 2.159.842,5 12.83739 7,33 49,57 12.491.834,5
RESERVA DO RPPS 0,00 3.046.456,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 463456,40
RESERVA DO RPPS 0,00 3.046.456,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 463456,40
RESERVA DE CONTINGENCIA 870.593,00 870.593,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 870.593,00
Reserva de Contingéncia 870.593,00 870.593,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 870.593,00
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 465.761.116,12 |468.807.572,52 [60.938.671,36 [205.429.827,24 |42.945.665,55 |167.463.376,78 [99,9998 |35,7211 |301.344.195,7
FONTE:

) B PREFEITURA MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL O RCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL JAN A AGO/2011

Publicado por:
Leandro Manduca

Cadigo Identificador:4D8A8DCO

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos )

Exercjcios 2010 Cancelados | Pagos APagar Inscritos Cancelados | Pagos APagar

Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 2.345.322,89 .&17.869,5 3.579,50 14.016.250,30 20.143.362, 91189,08 19.832,42 872.988,55 956.318,1
EXECUTIVO 2.345.322,89 31.817.869,5 3.579,50 14.016.250,3) .142(062,6 1.849.139,08 19.832,42 872.988,5p  98GI31
Administracéo Direta 728.093,69 17.828.214,4 0,00 12.692.541,31 5.86346 1.176.169,87 0,00 708.069,87 468.100,0p
Pessoal e Encargos Sociais 62.736,28 4.809.950,10,00 0O 1.854.846,94 3.017.840,04 29.643,13 0,00 124247 | 17.295,71
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 72.971,20 9.743.635,900 0, 7.301.429,57 2.515.177,02 872.036,05 0,00 625482 | 176.313,60
Investimentos 592.386,21 3.274.628,37 0,00 3.536.264,80 330.849,7 |274.490,69 0,00 0,00 274.490,69
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagédo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracdo Indireta 1.617.229,20 13.989.655,1 578,50 1.323.708,99 14.279.595,8 672.969,21 194832, 164.918,68 488.218,11
Pessoal e Encargos Sociais 1.093.738,14 3.2540185,50,00 69.475,16 4.278.748,48 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 523.491,06 10.735.169,6.579,30 1.254.233,83 10.000.847,3 672.969,21 194832 164.918,68 | 488.218,11
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentéria 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgcamentaria 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORG.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (lll) = (1 + 11) 2.345.322,89 31.817.869,5 3.579,50 14.016.250,3) .142(0B62,6 1.849.139,08 19.832,42 872.988,5p  98GI31
FONTE:

3 B PREFEITURA MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL O RCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL JAN A AGO/2011

Publicado por:
Leandro Manduca

Cadigo Identificador: 7F58EC7C

. PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimeste _ |danaAgo 2011 |Jan a Ago 2010
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 0,00 9.064.907,40 2.400.666,57 7.223.429,14 7.28449
RECEITAS CORRENTES 0,00 9.064.907,40 2.400.666,57 7.223.429,14 7.28449
Receita de ContribuicGes 0,00 4.765.200,00 94.536,46 2.276.680,37 3.1604139,
Pessoal Civil 0,00 4.765.200,00 94.536,46 2.276.680,37 3.1604139,
Contribuicéo de Servidor Ativo Civil 0,00 4.725.200,00 85.883,58 2.251.032,91 3.1330710,
Contribuigéo de Servidor Inativo Civil 0,00 40.000,00 8.652,88 25.647,46 27.129,34
Contribuicao de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Compensagao Prev. entre 0 RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 3.156.000,00 2.244.189,48 3.872.382,91 3.24518
Receita Imobilidrias 0,00 36.000,00 0,00 9.000,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 3.120.000,00 2.244.189,48 3.863.382,91 3.24518
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 1.143.707,40 61.940,63 1.074.365,86 1.0689656,
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(I1) 0,00 4.565.200,00 92.171,49 940.541,12 2.125.993,03
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+I+11+1V) 0,00 13.630.107,40 2.492.838,06 8.163.970,26 A3B(B2

. DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAPREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimeste  |JanaAgo 2011 |Jan a Ago 2010
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORG)(VI) 10.540.247,00 10.540.247,00 1.271.522,61 4.8748891, 4.754.498,57
ADMINISTRACAO 1.843.755,00 1.843.755,00 169.501,85 690.247,51 5087559
Despesas Correntes 1.651.994,00 1.651.994,00 168.208,35 685.073,51 336329
Despesas de Capital 191.761,00 191.761,00 1.293,50 5.174,00 2.151,30
PREVIDENCIA SOCIAL 8.696.492,00 8.696.492,00 1.102.020,76 4.184.244,32 3.996.996,98
Pessoal Civil 8.696.492,00 8.696.492,00 1.102.020,76 4.184.244,32 3.996.996,98
Aposentadorias 4.885.445,00 4.885.445,00 711.347,19 2.637.007,52 .4162114,40
Pensdes 1.651.587,00 1.651.587,00 223.287,17 937.387,56 776358
Outros Beneficios Previdenciarios 2.159.460,00 2.159.460,00 167.386,40 609.849,24 .188700
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Prev de Pens6es entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 43.400 43.404,00 4.942,48 24.416,33 0,00
RESERVA DO RPPS(VIII) 3.046.456,40 3.046.456,40 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 13.630.107,40 13.630.107,40 1.276.465,09 4.8981808, 4.754.498,57
RESULTADO PREV.(X)=(V-1X) -13.630.107,40 0,00 1.216.372,97 3.265.062,10 4988595
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 30 BIM/2011 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2010 2011
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 693.550,12 277.164,95 12.617,75
Investimentos 37.598.700,44 40.716.729,02 42.940.678,38
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2011 Jan a Ago 2010
RECEITAS CORRENTES 0,00 4.565.200,00 92.171,49 940.541,12 2.125.993,03
Receita de Contribuicdes 0,00 4.565.200,00 92.171,49 940.541,12 2.125.993,03
Pessoal Civil 0,00 4.565.200,00 92.171,49 940.541,12 2.125.993,03
Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 4.565.200,00 92.171,49 940.541,12 2.125.993,03
Contribuicéo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2011 Jan a Ago 2010
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 0,00 4.565.200,00 92.171,49 940.541,12 2.125.993,03
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2011 Jan a Ago 2010
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 an 0,00 0,00 0,00
FONTE:

Publicado por:
Leandro Manduca
Cadigo Identificador:6E1EC53B

PREFEITURA MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL O RCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL JAN A AGO/2011

~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PREwsAo ATUALIZADA o Bmoste Jan a Ago 2011 %

(a) (b) (b/a)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 23.722.506,31 139.339.647,00 17.573.805,93 92.63138 66,51
Receitas de Impostos 5.309.681,33 29.294.962,00 5.072.994,70 24.7684371, 84,55
Impostos 4.881.880,99 29.291.286,00 5.071.244,43 22.963039, 78,42
Divida Ativa dos Impostos 370.282,83 0,00 1.076,56 1.478.831,57 0
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 57.517,51 3.676,00 673,71 320.100,56 8.707,85
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 18.412.824,98 110.044.685,00 12.500.811,23 67.803B7 61,71
Cota Parte do Fundo de Participac@o dos Municipios -1.264.782,67 -7.588.694,00 0,00 15.870.433,58 1309
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracéo LY BR 96 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ICMS -1.979.448,67 47.506.768,00 7.931.719,29 29.12616806 61,31
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Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 72.044,16 432.265,00 85.946,44 357.852,17 82,79
Cota-Parte ITR -136,84 -821,00 -297,21 2.051,05 -249,82
Cota-Parte IPVA -404.508,50 9.708.214,00 1.994.763,69 9.006.331,20 92,77
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormagadDEB (I1) 21.979.713,00 21.979.713,00 2.481.927, 13.501.696,70 61,43
Cota-Parte IOF-OURO 9.944,50 38.007.240,00 6.761,30 38.811,04 0,1
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 9.286.603,33 199.371.886,30 8.448.119,88 32.0682161 16,08
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (V) 8.333.333,33 50.000.000,00 7.250.128,41 28.61X6524, 57,23
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 8.333.333,33 50.000.000,00 7.250.128,41 28.6126524, 57,23
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derdef/imento 722.270,00 4.387.755,30 1.197.991,47 .4543236,56 78,72
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaBéioic 231.000,00 144.984.131,00 0,00 0,00 0
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagéao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (1 + Il - Il) 11.029.396,64 316.731.820,30 23.540.008,09 111.236.917,81 35,12
- DESPESAS LIQUIDADAS
. DOTACAO DOTACAO
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGCAO INICIAL ATUALIZADA
(c) No Bimestre Jan a Ago 2011 %

(d) (dic)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 27.62157,00 21.830.311,00 2.544.725,50 10.404.744,65 ,6647,00
Despesas com Ensino Fundamental(VI1) 14.157.315,00 6.648.640,00 932.439,28 3.491.555,07 52,52
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e Prdag&¢lIl) 2.555.840,00 15.181.671,00 140.459,60 3.322,26 2,06
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1X) 10.907.902,00 0,00 1.471.826,62 6.599.867,32 0
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 2A276.818,00 48.919.123,00 7.175.037,87 28.279.205,9 57,81
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 13.246.091,00 0,00 4.831.139,37 15.588.117,24 0
Outras Despesas no Ensidasico 8.830.727,00 48.919.123,00 2.343.898,50 12.6916388, 25,94
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 00, 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO ,0D 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 49.697.875,00 |70.749.434,00 9.719.763,37- 38.684.150,57 54,68
[se 1>IV]=PERDANAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XIIl) - - -
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 15.110.827,95

DEDUGOES DAS DESPESA

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 15.110.827,95
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,00
DespesasomEnsinoFundamenta(XVl) 0,00
DespesasomEducacédnfanti emCreches Pré-Escolas 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 15.110.827,952011

CONTROLE DE RESTOS APAGAR VINCULADO AO
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Inscritos em Exercicios

Anteriores

Cancelados em

RP de despesas com manutengéo e desenvolviment@dsino

RP de despesas com Ensino Béasico

0,00

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI)

23.573.322,62

TABELADE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS

%

MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTO S NA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI/ 1] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 0

MINIMO 60%DO FUNDEB NA REMUNERAGCAO DO MAGISTERIO EN SINO BASICO [(XI / IV) * 100] § 5° do artigo 60 doADCT

54,48

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB

Em 31 de Dezembro de 2010

Jan a Ago 2011

0.0q 0.0d
~ ~ DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO ATUALIZADA -
POR SUBFUNGAO INICIAL No Bimestre Jan a Ago 2011 %
(e) (f) (fle)

ADMINISTRAGAO GERAL 8.211.500,00 12.706.500,00 1.475.026,62 6.726.628,8 52,94
ENSINO FUNDAMENTAL 30.023.123,00 48.919.123,00 8.107.477,15 31.544899 64,48
ENSINO PROFISSIONAL 1.378.522,00 1.378.522,00 0,00 0,00 0
ENSINO SUPERIOR 123.180,00 123.180,00 0,00 0,00 0
EDUCAGAO INFANTIL 8.078.640,00 6.648.640,00 137.259,60 414.922,26 46,2
EDUCAGAO ESPECIAL 973.469,00 973.469,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS 48.788.434,00 70.749.434,00 9.719.763,37 38.684.150,57 54,68

FONTE:

PREFEITURA MUNICIPAL

CONCESSOES E PERMISSOES DE SERVICOS PUBLICOS

INSTRUGCAO NORMATIVA 02-02

Dispde e estabelece procedimentos para outorgadasessdes e permissfes de servigos publicos

VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE
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Art. 10 Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade disogplos procedimentos e rotinas para outorga dasessefies e permissdes de servigos
publicos, com vistas a eficacia, eficiéncia e tpanéncia da aplicacdo dos recursos publicos, nat@mib Poder Executivo Municipal de Véarzea
Grande.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange o Gabinete doeGiePoder Executivo e as seguintes Unidades Sistori
| - Procuradoria Geral do Municipio;

Il - Secretaria de Administracdo — CoordenadoriAqi@isicdo

Ill - Secretaria de Administragdo — Coordenadoéd. ititacao;

IV - Secretaria de Administracéo - Assessoriadicai

CAPITULO IlI
DOS CONCEITOS

Art. 30 Para os fins desta Instrugdo Normativa considera-se

| - Licitagdo: Procedimento administrativo formam que a Administragdo Publica convoca, mediaatelicdes estabelecidas em ato préprio
(edital ou convite), empresas interessadas partcipar da disputa, com a finalidade de selecioaapropostas mais vantajosas para a
Administracdo Publica, para aquisicdo de benswicest

Il - Comisséo Especial: grupo de trabalho criada pelministracao, de carater extraordinario, conetm previamente fixado pela autoridade

superior;

Ill - Concorréncia: modalidade de licitagdo entreigquer interessados que, na fase inicial deiteaiéib preliminar, comprovem possuir 0s
requisitos minimos de qualificacéo exigidos noadiara execucio de seu objeto;

IV - Poder Concedente: a Unido, o Estado, o DisEéderal ou o Municipio, em cuja competéncia semine o servigco publico, precedido ou ndo
da execucéo de obra publica, objeto de concesspermissao;

V - Concesséo de Servigo Publico: a delegacaa@@mestacdo, feita pelo poder concedente, mediaitégdo, na modalidade de concorréncia, a
pessoa juridica ou consorcio de empresas que demeapacidade para seu desempenho, por sua costa e por prazo determinado;

VI - Concessédo de Servico Publico Precedida daU€éecde Obra Publica: a construcéo, total ou gamnaservacao, reforma, ampliagdo ou
melhoramento de quaisquer obras de interesse pybktegada pelo poder concedente, mediante Bcifata modalidade de concorréncia, a pessoa
juridica ou consorcio de empresas que demonstracithggle para a sua realizacdo, por sua conta & decforma que o investimento da
concessionaria seja remunerado e amortizado mediagtploragdo do servigo ou da obra por prazaerdietado;

VIl - Permissdo de Servigo Publico: a delegaca@ubo precario, mediante licitacéo, da prestag@aservicos publicos, feita pelo poder concedente
a pessoa fisica ou juridica que demonstre capaciodag seu desempenho, por sua conta e risco.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 40 Fundamenta-se nos artigos 31, 37, 74 e 175 da @opsti Federal; Lei 8.666/1993 e suas alteracdesartigo 52 da Constituicdo
Estadual; Lei 8.987/95 dispbe sobre o regime deexsdio e permissdo da prestacdo de servicos mithlad666/1993; Resolugdo n° 014/2007 do
Tribunal de Contas do Estado de mato Grosso nMueicipal 3.242/2008, que dispde sobre a criacdgarizacdo e funcionamento da estrutura
béasica do sistema municipal de controle interno @8MG) e da Secretaria Municipal de Controle Inte(8&MCI) e da outras providéncias,
alterada pela Lei Complementar n° 3.652/2011; norddemn® 42/2011, que dispBe sobre o Sistema de @erititerno do Poder Executivo
Municipal de Varzea Grande e déa outras providéncias

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 50 Sao responsabilidades do Gabinete do Poder Execut

| - Autorizar a confec¢do do Termo de Referéncia;

Il - Solicitar a elaborac¢éo do projeto de Lei den€@sséo ou Permisséao;

Il - Encaminhar ao Poder Legislativo MunicipaPmjeto de Lei de Concesséo ou Permissao;
IV - Assessorar o Prefeito para sancionar a l&olecessao ou Permissao;

V - Estabelecer o prazo minimo para concessao.

Art. 60 S&o responsabilidades do Setor de Compras ed&oita

| - Elaborar minuta de edital;

Il - Confeccionar edital;

Il - Agendar data de licitagéo;
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IV - Dar publicidade dos atos administrativos;

V - Declarar licitagdo deserta;

VI - Determinar a realizacao de nova licitacacarlo deserta;

VIl - Credenciar interessados;

VIII - Analisar e julgar habilitacdo dos licitaste

IX - Agendar data para abertura das propostgseims,

X - Observar prazo recursal;

XI - Desclassificar empresa licitante do certame;

XII - Declarar fracassada a licitagéo, quando m@ver licitante habilitado;

XIIl - Analisar e julgar as propostas;

XIV - Enviar o processo a autoridade superioagatjudicacdo e homologacao;
XV - Presidir os atos licitatérios.

Art. 70 Sao responsabilidades da Secretaria de Admigagtra Assessoria Juridica:
I - Analisar os documentos do processo licitatério

Il - Solicitar saneamento das inconformidades;

11l - Emitir parecer juridico.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Secao |
Da Permisséo de Servigo Publico

Art. 80 A Permissdo para prestacdo de servico publica par executada por particulares deve ser realizestbante licitagdo, sob qualquer
modalidade, observando-se sempre o disposto Ba6&%6/93.

Secao Il
Da Concesséo de Servigo Publico

Art. 90 A Concesséo para prestagdo de servigo publico gEraxecutada por particulares deve ser precatBdicitacdo na modalidade
concorréncia, nos termos do inciso Il do art. 2PeieB.987/95.

Art. 10. De posse da comunicagdo interna, encaminhado pin&e do Prefeito a Secretaria de Administrag&@perdenadoria de Licitagao
deve elaborar a minuta do edital e encaminhar ee@eia de Administracdo — Assessoria Juridica gali@er parecer juridico.

Art. 11. Havendoinconformidade na minuta do edital, suscitado f&éretaria de Administracdo Assessoria Juridica a Secretaria de
Administracdo — Comisséo de Licitacdo deve sanarcasiformidades.

Art. 12. Emitindo aSecretaria de Administracio Assessoria Juridica, parecer juridico favoravelmdauta do edital, deve a Comissao de
Licitac&@o, no prazo maximo de 01 dia, executaregsigtes procedimentos:

I - Confeccionar o edital definitivo;

Il - Agendar a data oportuna para a realizacaaiiacao;

IIl - Publicar o aviso em Diario Oficial, nos jais de grande circulagéo e no site da Prefeitura.

Art. 13. Na data, local e horério definidas edital, sera aberta a sessdo do certame liditabdiciando-se a primeira fase com a habilitadas
empresas licitantes.

Art. 14. Na primeira fase deve a Comissé&o de Licitagdo atenvelope de habilitagdo, apresentados pelasesamlicitantes e realizar check-list,
tendo como referéncia o edital e a legislagédo.

Art. 15. Sera desclassifica a empresa que estiver emforasidade com a habilitagdo ou quaisquer requisitd€oncorréncia Publica.

§ 1o Quando todos os licitantes forem inabilitadogarlas as propostas forem desclassificadas, a Canmsskicitacdo podera fixar aos licitantes
o0 prazo de oito dias Uteis para a apresentagaovdedocumentacéo ou de outras propostas.

§ 20 Nao havendo proponente habilitado, a Comissdoidt&a¢do considerar-se-4 fracassada a licitagderd encaminhado relatorio a Unidade
solicitante informando o fracasso da licitacéo.
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Art. 16. Conclusa a fase de habilitacdo, a Comissédo det#m deve no prazo méaximo de 01 dia, publicarroendas empresas habilitadas em
Diario Oficial, jornais de grande circulacéo e ite da Prefeitura.

Paragrafo Unico. Realizada a publicidade do atee-devagendar a data para abertura das PropofRasqies, observando sempre o prazo recursal.

Art. 17. Superada a fase de habilitagédo e aguardado o measal de 05 dias, dar-se-a inicio a fase ddwabettas propostas de precos, ordenado
os critérios e declarando vencedora do certameoptapnais vantajosa & administragéo publica.

Art. 18. Selecionada a proposta mais vantajosa para a afragéio publica, no prazo maximo de 01 dia, deveubdicar o nome da empresa
vencedora em Diario Oficial, jornais de grandewtacéo e no site da Prefeitura, aguardo-se o razomanifestagdo de recurso.

Art. 19. A Comissao de Licitagdo, depois de realizado osegiatentos do artigo anterior, deve encaminhar ogsso a Procuradoria Geral do
Municipio para colher parecer juridico.

§ 1o Caso o parecer juridico da Procuradoria Geral daitdpio seja desfavoravel e sendo o vicio insadnéleze-se anular o certame licitatorio e
no prazo maximo de 02 dias, encaminha-se o proeesSecretario de Administracdo e ao Prefeito, fieaéizar o processo.

§ 20 Desfavoravel o parecer juridico da Procuradogeazdo Municipio e sendo o vicio sanavel, sanaiseonformidade no prazo méaximo de 03
dias, devendo o Presidente da Comissdo de Licitagfigrazo maximo de 02 dias, encaminhar o procassGhefe do Poder Executivo, para
adjudicar e homologar.

§ 30 Favoravel o parecer juridico da Procuradoria IGésaMunicipio, o Presidente da Comisséo de Licttag® prazo méximo de 02 dias,
encaminha o processo ao Chefe do Poder Executiva gajudicar e homologar.

Art. 20. Adjudicado e homologado o certame licitatorioe@xar-se-a os procedimentos da Instru¢do Norm@fivk0 — Celebragéo, controle e
prestacdo de contas de convénios e congéneresiaose

CAPITULO VI
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 21. Compete & Controladoria Geral do Municipio dirimiatpguer davidas ou interpretacdes desta Instrucgimadiva.
Art. 22. Os anexos |, 11, 1ll, IV, V, VI e VII constituem pi@ integrante desta Instrucdo Normativa.

Art. 23. Antes da Adjudicacdo e homologacéo pelo ChefBaiter Executivo, todo o processo devera ser enbadhina Controladoria Geral do
Municipio para parecer sobre sua regularidade.

Art. 24. Em todas as fases do Processo deverdo ser dasms prazos para envio de informagdes ao Trindmalontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&leccada setor envolvido.

Art. 25. Esta instrucéio normativa entrara em vigor na datsua publicacao.
Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANEXO | )
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES
Capitulo Revisdo Data Descri¢cdo Sumaria Motivo
00 _ /11 Emisséo inicial — Aprovagéo da IN Emiss&o inicial
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ANEXO Il

ANEXO 1ll

ANEXO IV

ANEXO V

ANEXO VI

ANEXO VI

ANEXO VI

Publicado por:
Meire Cesar

Cadigo Identificador: BCCAC54A

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 02-03

ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUGAO DOS CONTRATOS

Dispde sobre o acompanhamento e controle de execdgd Contratos no ambito do Poder Executivo Muaicie Varzea
Grande

VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |

DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instru¢do Normativa tem por finalidade gicar os procedimentos e rotinas, para padrorozacompanhamento e controle da
execucdo dos Contratos, com vistas a eficiéncidraere moderacéo das despesas no ardbifoder Executivo Municipal de Varzea Grande.

CAPITULO Il _
DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange:

I. Gestor de Contrato;

1. Secretaria de Administracdo — Coordenadoria d&i@tms e Convénios;
Ill. Secretaria de Administracdo — Comissao de &géb.

CAPITULO IlI
DOS CONCEITOS

Art. 30 Para os fins desta Instrugdo Normativa considera-

| - Notificagéo: documento formal elaborado peltoddade administrava municipal competente, paracdnhecimento aos fornecedores sobre
irregularidades nas prestacdes de servicos ouimiatirnecidos, para sanar o vicio no prazo pabedtcido pela autoridade licitante.

Il - Relatério: conjunto de dados utilizado parprogluzir resultados parciais ou totais de uma det&da atividade, experimento, projeto, acao,
pesquisa, ou outro evento, finalizado ou ainda rdamento.
Il - Processo Administrativo: conjunto de ate®xaenados, direcionados para a solugdo de umeoeérdia no ambito administrativo.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 40 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74 da Constittigderal; Lei 8.666/1993 e suas alteragdes; igpad2 da Constituicdo Estadual; na

Resolucéo Normativa n°® 01/2007 do Tribunal de Codta&stado de Mato Grosso; na Lei Municipal 3.24280ue dispBe sobre a criagéo,

organizagdo e funcionamento da estrutura basisistEma municipal de controle interno (SMCI/VG) eSgretaria Municipal de Controle Interno

(SEMCI) e da outras providéncias, alterada peladanplementar n® 3.652/2011; no Decreto n°® 42/2044 dispbe sobre o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal de Varzea @eaa da outras providéncias.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 50 S&o responsabilidade do Gestor de Contrato:
| - analisar a execucdo dos contratos e emittdebs;
Il - confeccionar e emitir relatério de execuc@&oQbntrato.

IIl - Informar imediatamente a Secretaria de Adstiagdo — Coordenadoria de Contratos e Convéniog spiaquer irregularidade na execugéo
do Contrato
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Art. 60 S&o responsabilidades da Secretaria de Admigdgtra Coordenadoria de Contratos e Convénios:
| - analisar os relatorios de acompanhamento deugio de contratos;

Il - analisar as irregularidades de execucaoratrsl;
Il - notificar empresas para sanar os viciosgloslutos e/o servigos;
IV - acompanhar o saneamento dos vicios dos predub servicos;

V - convocar a empresa segunda colocada paraatantr

VI - confeccionar relatério de inconformidade ddsios dos produtos e/o servicos ndo sanados engmitar a Comissao de Licitagdo para
providéncias.

Art. 70 Sao responsabilidades da Comissao de Licitacao:

| - elaborar relatério de acompanhamento de ex&cde contratos com todas as ocorréncias e encansolSecretario de Administragao;

Il - instaurar Processo Administrativo e Disciplin

Il - aplicar penalidades administrativas, nosnes do Contrato / Edital, com toda a documentacao;

IV - convocar a segunda colocada quando requésitatb Secretario de Administracéo.

Art. 80 S&o responsabilidades da Secretaria de Admigdgtra

| - analisar o relatério de acompanhamento deusérde contratos;

Il - definir as penalidades a serem aplicadas;

Il - verificar a oportunidade e conveniéncia d@wocagdo de outras empresas classificadas neneep@ra a continuidade do objeto licitado.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 90 O Gestor do Contrato deve acompanhar a execucgoCdatratos, confeccionando relatério de acompanfi@amem duas vias e
encaminhar & Unidade de Controle Interno e ao Set@ontratos e Convénios.

Art. 10. De posse do relatério de acompanhamento e exede&&wntratos, a Secretaria de Administragdo — Coadiria de Contratos e
Convénios deve analisa-lo, no prazo maximo de Q8 dizservando o seu fiel cumprimento.

810 Nao havendo inconformidade nos produtos fornec@modos servigos prestados, encaminha-se o ielamiGestor do Contrato, solicitando o
arquivamento.

8§20 Havendo inconformidade nos produtos fornecidosl@aiservigos prestados, no prazo maximo de 05de#ees-se confeccionar notificacéo e
colher assinatura do Secretario de Administragdxeeutam-se 0s seguintes procedimentos:

| - enviar notificacdo de inconformidade a empresaa sanar o vicio do servico nos termos do atmfredital;
Il - encaminhar copia ao Gestor do Contrato pacanganhar a execugéo do saneamento das inconfaesida

Art. 11. Exaurido o prazo concedido a empresa inadimpl@aie, saneamento nos produtos fornecidos ou dogeeprestados, deve a Secretaria
de Administrac@o — Coordenadoria de Contratos e C@a8nlicitar informagdes ao Gestor do Contrato.

Art. 12. Regularizadas as inconformidades nos produtos flmweou dos servigos prestados, no prazo concedfecretaria de Administracéo —
Coordenadoria de Contratos e Convénios deve arquindatdrio de inconformidades.

Art. 13. Permanecendo as inconformidades nos produtos fdozeou dos servigos prestados e notificada a esapper trés vezes, deve a
Secretaria de Administracdo — Coordenadoria de &wmstre Convénios encaminhar relatério de inconfaaded a Comissdo de Licitagcdo para
providéncias.

Art. 14. O Presidente da Comisséo de Licitagdo, de posseladnio de inconformidades, deve analisa-lo eiepiétrecer sugestivo e encaminha-
lo & Secretaria de Administragéo.

Art. 15. A Secretaria de Administracdo analisara o relat@&itndonformidade, definir4 qual penalidade ser&cagh e decidira se convoca ou néo
0 segundo colocado do certame licitatorio.

Paragrafo unico. O Presidente da Comisséo de LiatBgegoeiro, deve providenciar a aplicacdo daaligedes nos termos do Contrato / Edital,
abrindo o Processo Administrativo e Disciplinamncimda a documentacéo e se necessario convocarasegplocada.

CAPITULO VI

CONSIDERACOES FINAIS

Art. 16. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimiagpguer duvidas ou interpretacées desta Instrucimativa.

Art. 17. Os anexos |, Il e lll constituem parte integrargstd Instrucdo Normativa.
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Art. 18. A Secretaria de Administracdo — Coordenadori@al@ratos e Convénios devera encaminhar a Controda@erial do Municipio copia de
todos os contratos e documentos a eles relacioneelebrados pela Administragdo Publica Municipain como informar no prazo de 05 (cinco)
dias todas as providéncias decorrentes dos relatéricaminhados pelo Gestor do Contrato.

Art. 19. Em todas as fases do Processo deverdo ser dasms prazos para envio de informagdes ao Trindmalontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&leccada setor envolvido.

Art. 20. Esta instru¢8o normativa entrara em vigor na datsua publicacéo.
Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANEXO | )
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES
Capitulo Revisao Data Descri¢cdo Sumaria Motivo
00 _ /11 Emisséo inicial — Aprovagéo da IN Emiss&o inicial
ANEXO Il
ANEXO 1ll

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: FBOD65FE

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 02-04

LOCACAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS
Dispde sobre locacéo de veiculos automotores gpaqentos, no ambito do Poder Executivo Municipa¥dezea Grande.
VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011
CAPITULO |
DA FINALIDADE
Art. 10 Esta Instru¢cdo Normativa tem por finalidade diicar normas procedimentais das rotinas interpasalocacdo de frota de veiculos
automotores e equipamentos, com vistas a eficifefitéicia e moderacéo das despesas Municipais.
CAPITULO Il _
DA ABRANGENCIA
Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange as seguintedadas Setoriais:
| - Unidades Setoriais Demandantes;
Il - Secretaria de Administracao;

Il - Procuradoria Geral do Municipio;

IV - Secretaria de Administragdo — Coordenadoridgigisicao;
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V - Secretaria de Administragéo — Coordenadorikicieacéo.

CAPITULO Il
DOS CONCEITOS
Art. 30 Para os fins desta Instru¢do Normativa considera-se

| - Licitagdo: Procedimento administrativo formam que a Administragdo Publica convoca, mediaatelicdes estabelecidas em ato préprio
(edital ou convite), empresas interessadas participar da disputa, com a finalidade de selecioaapropostas mais vantajosas para a
Administracao Publica, para aquisicdo de benswecest

Il - Locagdo: é o contrato pelo qual uma das parteediante remuneracéo paga pela outra, se comarfornecer-lhe, durante certo lapso de
tempo, 0 uso e 0 gozo de uma coisa infungivelestacéo de um servigo apreciavel economicamerdesg@acucao de alguma obra determinada.

Il - Veiculo Automotor: todo veiculo a motor deopulséo que circule por seus préprios meios, esgaee normalmente para o transporte viario
de pessoas e coisas, ou para a tracéo viaria cldogutilizados para transporte de pessoas escdlstermo compreende 0s veiculos conectados a
uma linha elétrica e que nédo circulam sobre trilf@mébus elétrico).

IV - Equipamento: qualquer maquina, aparelhoafeenta ou instalagdo utilizada na execugéo deabmaltro.

CAPITULO IV

DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74 da Constittiederal; Lei 8.666/1993 e suas alteragdes; mpas2 da Constituicdo Estadual; na

Resolucdo Normativa n°® 01/2007 do Tribunal de Codta&stado de Mato Grosso; na Lei Municipal 3.24280ue dispde sobre a criacéo,

organizagdo e funcionamento da estrutura basisistEma municipal de controle interno (SMCI/VG) eSgretaria Municipal de Controle Interno

(SEMCI) e da outras providéncias, alterada peladggnplementar n° 3.652/2011; no Decreto n° 42/2044 ,dispde sobre o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal de Varzea @ea dé outras providéncias.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 40 Sao responsabilidades das Unidades Setoriais miamtes por intermédio dos Secretarios das pastas:
| - realizar plano de estudo de viabilidade;

Il - apresentar proposta de locagéo de frota efoipamentos;

Il - solicitar demanda de locacao;

Art. 50 E responsabilidade da Secretaria de Administregpdd@lise da oportunidade, conveniente e viabilidddelocagdo de frota e/ou
equipamentos.

Art. 60 Sao responsabilidades da Procuradoria Geral dudifiio a analise da legalidade e emisséo de pajugdgdico sobre locagdo de frota e/ou
equipamentos.

Art. 70 S&o responsabilidades da Secretaria de Admigdsira Coordenadoria de Aquisicdo e Coordenadoriaicita¢do a execugdo dos
procedimentos da Instrugdo Normativa 01-02 — Aqéiside Bens e Servicos Mediante Licitac&o, includispensa e inexigibilidade.

CAPITULO V

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 80 O Secretéario da pasta, de posse do estudo diidadb e do levantamento da demanda de locacaeeidelos e equipamentos, deve
preencher o termo de referéncia e solicitar poorfegimal, via oficio ou comunicacéo interna a Secia de Administracao.

Art. 90 De posse da solicitagcdo de demanda de locacé@eidglos e/ou equipamentos a Secretaria de Admag&d deve, no prazo maximo de
sete dias, analisar a oportunidade e conveniéncia.

81o Sendo relevante a solicitagdo de locagdo de lesi@iou equipamentos, a Secretaria de Adminigiraggaminhara o pedido e o estudo de
viabilidade a Procuradoria Geral do Municipio pamalise juridica.

8§20 Nao sendo relevante a solicitacdo da demandaisiteg-se-a 0 seu arquivamento.

Art. 10. Favoravel o parecer juridico da Procuradoria GawaWunicipio, a Secretaria de Administragdo enchania o parecer juridico e o termo
de referéncia a Coordenadoria de Licitagdo, no prazrimo de cinco dias, para executar os procedosedé Instru¢do Normativa 01-02 —
Aquisicéo de Bens e Servigos Mediante Licitacadusiee dispensa e inexigibilidade.

Paragrafo Unico. Sendo desfavoravel o pareceligoricequisitar-se-a4 o arquivamento da solicitat@demanda.

CAPITULO VI

CONSIDERACOES FINAIS

Art. 11. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimiagpguer dividas ou interpretagfes desta Instrugiimativa.

Art. 12. Os anexos | e Il constituem parte integrante destau¢do Normativa.

Art. 13. A Secretaria de Administracdo — Coordenadori#dgéo devera encaminhar & Controladoria Geral doidfpio, antes da Adjudicacéo e
Homologacgéo pelo Chefe do Poder Executivo, 0s psosdgitatérios para a emissao do parecer solareegularidade.
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Art. 14. Em todas as fases do Processo deverdo ser dasyms prazos para envio de informacgdes ao Tridmalontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&lectada setor envolvido.

Art. 15. Esta instru¢do normativa entrara em vigor na datsua publicacéo.
Véarzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal

ANEXO | )
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES
Capitulo Reviséo Data Descri¢gdo Sumaria Motivo
00 _/m Emisséo inicial — Aprovagéo da IN Emiss&o inicial
ANEXO Il

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: FED3740C

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 02-06

CONTRATA(;AO E GERENCIAMENTO DE SERVICOS DE APOIO
Dispde sobre contratacdo e gerenciamento de sendecapoio, no ambito Poder Executivo MunicipaVdezea Grande

VERSAO: 01

DATA: 17/10/2011

CAPITULO |

DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade giigar normas procedimentais para padronizar anaothterna de contratacdo e
gerenciamento de servicos de apoio, com vistascacef, eficiéncia e transparéncia da aplicacdordoarsos publicos, no ambito do Poder
Executivo Municipal de Varzea Grande.

CAPITULO I

DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange a Secretarfdd@nistracéo.

CAPITULO Il

DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, tudo dati@ogho Federal; na Lei 8.666/93 e suas altesagde artigo 52 da Constituicdo
Estadual; na Lei Organica do Municipio de Varzear@e; Lei 1.164/1991 Estatuto do Servidor PubliooMunicipio de Varzea Grande; na
Resolucdo Normativa n°® 01/2007 do Tribunal de Codta&stado de Mato Grosso; na Lei Municipal 3.24280ue dispde sobre a criacéo,
organizagédo e funcionamento da estrutura basisistiima municipal de controle interno (SMCI/VG) eS#retaria Municipal de Controle Interno
(SEMCI) e da outras providéncias, alterada peladanplementar n® 3.652/2011; no Decreto n°® 42/20d4 dispbe sobre o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal de Varzea @ea dé outras providéncias.

CAPITULO V

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 40 Sa&o responsabilidades da Secretaria de Admicagtra
I. Observar a necessidade da contratagdo de sedécapoio;
1. Elaborar relatério;

lll. Coletar especificagbes técnicas;
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IV. Disponibilizar o relatério das especificacGésrticas;

V. Consolidar relatérios;

VI. Apresentar relatério consolidado ao Secretdegddministracéo;
VII. Elaborar Termo de Referéncia.

Art. 50 Sao responsabilidades do Secretario de Admip#&tra andlise e aprovacéo do relatério consolidado.
CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 60 Constatada a necessidade de contratacdo de seeiepoio, a Secretaria de Administracdo deve akspecificacBes técnicas e
particularidades das unidades envolvidas e elabeladrio com os dados colhidos.

Art. 70 A Secretaria de Administracéo disponibilizar&latorio para as unidades envolvidas, concederalprizo de devolucéo.

Art. 80 Consolidados os relatérios de contratacéo decgeda apoio, deve-se encaminhé-los ao SecretaAalohinistracdo, para andlise e parecer
de aprovacéo.

Paréagrafo unico. Caso o parecer do Secretéario ssfawbravel, os relatérios de contratacéo de sedecapoio devem ser arquivados, aguardando-
se nova oportunidade.

Art. 90 Aprovada a contratacdo de servico de apoio petoeBario de Administracdo, deve-se executar asrseg procedimentos:

I. Elaborar Termo de Referéncia;

1. Deflagrar os procedimentos da Instru¢cdo Normaafil-02 — Aquisicdo de bens e servi¢cos mediatitaggio, inclusive dispensa e inexigibilidade.

CAPITULO VI _
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 10. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimiagpguer duvidas ou interpretacfes desta Instrucimativa.
Art. 11. Os anexos | e Il constituem parte integrante destaugao Normativa.
Art. 12. A Secretaria de Administracdo devera encamint@ooesso a Controladoria Geral do Municipio, canfoinstrugdo Normativa 01-02 —

Aquisicdo de bens e servigos mediante licitacaygive dispensa e inexigibilidade.

Art. 13. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosmsdprazos para envio de informacdes ao Tribdealontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&leccada setor envolvido.

Art. 14, Esta instrucdo normativa entrard em vigor na datsud publicagao.
Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal

ANEXO | )
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES
Capitulo Reviséo Data Descrigdo Sumaria Motivo
00 _ Emissé&o inicial — Aprovagéo da IN Emiss&o inicial
ANEXO Il

Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 954E5E38
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PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 02-07

UTILIZACAO DE SERVICOS DE TELEFONIA FIXA E CELULAR

Dispde sobre utilizagao de servigos de telefonia & celular, no &mbito Poder Executivo Municipal\darzea Grande.
VERSAO: 001
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1o Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade diicar normas procedimentais para padronizar aadtiterna, utilizagdo de servicos de
telefonia fixa e celular, com vistas a eficaciaiéhcia e transparéncia da aplicacéo dos recp@olicos, no ambito do Poder Executivo Municipal
de Varzea Grande.

CAPITULO Il _

DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange:

I. Secretaria de Administracéo;

Il. Secretaria de Administracdo — Coordenadoriaemdlogia da Informacéo;

Ill. Unidades Setoriais.

CAPITULO Il

DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, tudo da i€ig&d Federal; na Lei 8.666/93 e suas alteragdesartigo 52 da Constituigao
Estadual; na Resolu¢do Normativa n° 01/2007 do ébde Contas do Estado de Mato Grosso; na Lei éijaii3.242/2008, que dispbe sobre a
criacdo, organizacdo e funcionamento da estrutésicd do sistema municipal de controle interno (SMG) e da Secretaria Municipal de
Controle Interno (SEMCI) e da outras providénciateratla pela Lei Complementar n°® 3.652/2011; no Beere 42/2011, que dispbe sobre o
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo kipal de Varzea Grande e da outras providéncias.

CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 40 Sao responsabilidades da Secretaria de Admigégtra Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo:

I. Criar grupos de controle de telefonia movel;

1. Estabelecer créditos em moeda corrente, paraurno dos Grupos e para os aparelhos individuais;

Ill. Enquadrar os servidores das unidades nos ctgps grupos de consumo de telefonia movel;

IV. Informar os usuarios do servigo sobre:

a) os grupos de telefonia moével que estao vincstado

b) os créditos disponiveis para consumo de telefordivel;

c) utilizac@o adequada de consumo dos servigosleferiia movel.

V. Colher assinatura do servidor responsavel pedoedho de telefonia mével, no termo de compromisgecebimento de bem movel;

VI. Avaliar relatério mensal de consumo de telefoiia;

VII. Solicitar esclarecimentos de inconformidadecdasumo;

VIIl. Encaminhar relatério de inconformidade de somo inadequado de telefonia a Secretaria de Adtragao.

Art. 50 Séao responsabilidades dos Chefes da reparticddnidades Setoriais:

I. Requisitar dos Servidores relatério mensal desgom de telefonia fixa;

Il. Encaminhar relatério mensal de consumo dedeleffixa a Secretaria de Administracdo — Coordenadie Tecnologia da Informacéo.

Art. 60 S&o responsabilidades da Secretaria de Admigdgtra

| - Avaliar relatério de consumo inadequado deftalia;

Il - Deflagrar os procedimentos da Instrugdo Ndivaa05-06 — Processo Administrativo Disciplinagsncasos de consumo inadequado de
telefonia.

CAPITULO VI
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DOS PROCEDIMENTOS

Secdo — |
Da Telefonia Mével

Art. 70 O Secretaria de Administracdo — Coordenadoriaedmdlogia da Informacdo deve gerar grupos, estzdade os créditos para consumo
mensal, para cada grupo e para aparelhos indigidoaisoftware de gestao.

Art. 80 Estabelecidos os créditos para consumo mensglefania mével, o Departamento de Tecnologia dartmacéo e Comunicacdo deve
realizar os seguintes procedimentos:

I. Enquadrar os servidores das unidades nos réapegrupos;

II. Informar os usuérios do servico, por meio de @nitagdo interna sobre os grupos que estdo engiosdm@s valores disponiveis, bem como a
utilizagdo adequada;

lll. Colher assinatura do servidor responsavel pplarelho, no termo de compromisso e recebimentoddel;
IV. Arquivar o termo de compromisso e recebimergarbvel.

Secéo -l
Da Telefonia Fixa

Art. 90 A utilizagéo do servico de telefonia fixa deve gerenciada pelos Chefes das unidades, sob anssgplidade do Secretario da Pasta.

Art. 10. As unidades devem encaminhar mensalmente relati@iconsumo de telefonia fixa e espelho das contigiduais a Secretaria de
Administracdo — Coordenadoria de Tecnologia da inémpéo.

Art. 11. De posse do relatério de consumo de telefoni déixespelho das contas individuais, o Departamdmtdecnologia da Informacgéo e
Comunicagdo — DTIC deve confrontar os dados com @ltesplas contas individualmente.

810 Caso o relatorio de consumo de telefonia fixaa@cesponda com o apresentado pela empresa cdatrdeve-se solicitar esclarecimentos da
empresa de telefonia.

8§20 N&o havendo esclarecimentos da empresa de telefteve-se encaminhar os documentos a Secretadaministracéo e solicitar medidas
juridicas necessarias para o caso.

CAPITULO VI _
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 12. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimiaggguer dividas ou interpretagfes desta Instrugiimativa.

Art. 13. Os anexos |, Il e Ill constituem parte integrargstd Instru¢do Normativa.

Art. 14. A Secretaria de Administracdo — Coordenadoria eendlogia da Informacéo devera encaminhar relatdgasal sobre o consumo de
telefonia fixa e mével a Controladoria Geral do Muijpio, informando ainda as providéncias tomadasteide constatacao de irregularidades no

prazo de 02 (dois) dias apds tomar conhecimentatdo

Art. 15. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosmsdprazos para envio de informacdes ao Tribdealontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&lectada setor envolvido.

Art. 16. Esta instru¢do normativa entrara em vigor na datsua publicacéo.
Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal

ANEXO | )
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES
Capitulo Revisao Data Descri¢cdo Sumaria Motivo

00 17/10/11 Emisséo inicial — Aprovagéo da IN Emiss&o inicial
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ANEXO Il
ANEXO 1l
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 125317A7

PREFEITURA MUNICIPAL
CELEBRACAO, CONTROLE

CELEBRACAO, CONTROLE E PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS E CONGENERES CONCEDIDOS.

Dispde sobre o procedimento para Celebragdo, coategbrestacédo de contas de convénios e congérmnesdidos.
VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instru¢do Normativa tem por finalidade giticar normas procedimentais para padronizar aadtiterna de celebracéo, controle e
prestacdo de contas de convénios e congéneresdauogeela administracdo publica direta e indireta, castas a eficicia, eficiéncia e
transparéncia da aplicagdo dos recursos publicodmbito do Poder Executivo Municipal de Varzean@ea

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instru¢do Normativa abrange as seguintes Uesd@etoriais:

I. Instituicdo Convenente;

1. Secretaria Municipal interessada;

Ill. Secretaria de Administracao;

IV. Controladoria Geral do Municipio;

V. Procuradoria Geral do Municipio;

VI. Secretaria de Administracdo — Coordenadoria aieti@tos e Convénios;
VII. Secretaria de Financas — Coordenadoria de Ciidtzde.

CAPITULO IlI
DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, tudo dati@ig&o Federal; na Lei 8.666/1993 e suas altersicio artigo 52 da Constitui¢céo

Estadual; na Resolu¢do Normativa n° 01/2007 do fébde Contas do Estado de Mato Grosso; na Lei dijadi3.242/2008, que dispbe sobre a
criacdo, organizacdo e funcionamento da estrutésicd do sistema municipal de controle interno (SMG) e da Secretaria Municipal de

Controle Interno (SEMCI) e da outras providénciateratla pela Lei Complementar n® 3.652/2011; no Beere 42/2011, que dispbe sobre o
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Mpaiae Varzea Grande e da outras providéncias.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 40 S&o responsabilidades da Instituicdo Conveneatebaracio do projeto e plano de trabalho, bem em@stacdo de contas do recurso,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias consecuévasjtar do recebimento da parcela do recurso.

Art. 50 Sao responsabilidades da Secretaria Municipatdasada:

I. Receber o oficio de solicitagdo de convénio;

1. Emitir parecer sugestivo;

Ill. Consultar dotacdo orgcamentaria;

IV. Avaliar prestacéo de contas;

V. Acompanhar as metas e o0s objetos.

Art. 60 Sao responsabilidades da Secretaria de Admirdgtrac

I. Avaliar a oportunidade e conveniéncia para fdizagédo de parceria de convénios;
1. Analisar o projeto e plano de trabalho dos @mws;

11l. Emitir parecer sugestivo.

Art. 70 Sao responsabilidades da Controladoria Geral dudpio a andlise da regularidade do processomsiss@o de parecer.
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Art. 80 Sé&o responsabilidades da Procuradoria Geral dodifiio a emisséo de parecer juridico e o acompaehto do processo.
Art. 90 S&o responsabilidades da Secretaria de Admigdgtra Coordenadoria de Contratos e Convénios:

I. Confeccionar termo de convénio;

1. Colher assinatura das partes;

IIl. Publicar termo de convénio.

Art. 10. S&o responsabilidades da Secretaria de Financa®rddhadoria de Contabilidade execuc¢édo dos procatiea Instru¢do Normativa
Instrugdo Normativa relativa a execucao financgir&onvénio e/ou contratos.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Secéo |
Da Analise e aprovacao do
Projeto de Convénio

Art. 11. A Instituicdo, para celebrar parceria com o propddé@lcancar objetivo em comum com o Poder Exegutigvera encaminhar oficio,
instruindo-o com projeto de convénio, plano dedtad e demais documentos pertinentes ao objetec@@ria Municipal.

Paragrafo unico. O oficio deve ser instruido com, no minimo, ous#gs documentos:

I. Copia do Estatuto devidamente registrado, CNPthalé Eleicéo e Posse da Diretéria da Entidade;
1. Cépia de Identidade e CPF do Presidente;

Ill. CertidGes de regularidade com o fisco fedezatadual e municipal, FGTS e INSS;

IV. Comprovacgédo de abertura ou de existéncia déacoorrente em Instituicdo Financeira Oficial corfinalidade especifica para movimentacgao
dos recursos;

V. Declaracéo de que ndo emprega menor;
VI. Copia da Lei Municipal reconhecendo a Entidadmo de Utilidade Publica e;
VII. Declaragao de inscri¢do no Conselho MunicipalAssisténcia Social (CMAS).

Art. 12. De posse da proposta convénio, encaminhado petituiggio Convenente, a Secretaria Municipal, com peténcia administrativa
pertinente ao objeto do convénio, analisara aitag&o e emitira parecer.

Art. 13. Havendo interesse na proposta de convénio, a Sear&unicipal encaminhara o processo, instruidm @dotacdo orgcamentéria, a
Secretaria de Administracdo, para analise e emisfiarecer.

Art. 14. A Secretaria de Administracéo avaliard a legalidadeproposta de convénio, observando a sua cduitigaiile com a proposta de plano
de Governo.

Paragrafo Unico. Sendo favordveb parecer da proposta, pela Secretaria de Adnag#@id; o processo de convénio sera encaminhado a
Controladoria Interna do Municipio para andlise.

Art. 15. A Controladoria Geral do Municipio, de posse dass, deve analisar a legalidade e exarar pareddido.
810 Constatando-se irregularidade, emite-se paresfad®avel, encaminhado os autos a Secretaria denigtracao.

820 Estando regular a legalidade dos autos, emitgasecer juridico favordvel e encaminha o process®eeretaria de Administragdo —
Coordenadoria de Contratos e Convénios.

Art. 16. A Coordenadoria de Contratos e Convénios de possaudos, instruido com parecer favoravel da Comtovia Interna, deve elaborar o
termo de convénio e encaminhar & Procuradoria @er#lunicipio, para colher parecer juridico.

Art. 17. A Procuradoria Geral do Municipio de posse ddassauleve analisa-lo a luz da legalidade e enwtieqer juridico.
810 Constatando-se irregularidade, emite-se paresfad®avel, encaminhado os autos a Secretaria denigtracao.

8§20 Estando regular a legalidade dos autos, emitpasecer juridico favoravel, com ou sem recomendagdeencaminha o processo a
Coordenadoria de Contratos e Convénios.

Art. 18. A Coordenadoria d€ontratos e Convénios de posse dos autos, insttofdgarecer favoravel da Procuradoria Geral do Mpiu, deve
executar os seguintes procedimentos:

I. Colher a assinatura dos signatarios, no ternmmmdeénio;
Il. Realizar a publica¢é@o do termo de convénio;

I1l. Anexar uma via do termo de convénio no prooess
IV. Enviar 01 (uma) via do termo de convénio para:
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a) Secretaria Interessada;
b) Instituicdo Convenente;
¢) Coordenadoria de Contabilidade.

Secéo Il
Do Acompanhamento e Prestacdo de Contas

Art. 19. No prazo maximo de até 60 dias ininterruptos, d@atato recebimento da parcela do recurso financdewe a Instituicio Convenente
encaminhar a Secretaria Municipal a prestagdo dspacompanhada dos documentos abaixo elencdm@syando a seguinte ordem:

I. Oficio de encaminhamento da Prestacio de Ccaamado pelo dirigente da Instituicao;
1. Copia do extrato bancario da conta especificatitia pela entidade beneficiada, evidenciado eswp e a saida dos recursos;

I1l. Copia dos comprovantes da despesa (nota fissatympanhado de carimbo e assinatura do dirigenentidade beneficiada, certificando que o
bem foi recebido e/ou o servico foi prestado;

IV. Demonstrativo financeiro de aplicacdo dos reosy
V. Conciliacéo bancaria;

VI. Relatério firmado por dirigente da entidade Ha@&da acerca do cumprimento dos objetivos presisiu no final do exercicio financeiro
acompanhado da devolugédo de recursos;

VIl. Cépia do Comprovante da devolugéo da aplicaiziparcela dos recursos porventura ndo aplicadegearaicio.

Paragrafo Unico. Tratando-se de repasse de recurso de auxilioydgsa execugéo de obras de ampliac&o ou refornmes@dacoes, a prestacdo de
contas deverd ser acrescida da seguinte documentaca

I. Orcamento e cronograma fisico-financeiro;
1. Projeto e especificagfes técnicas;
Ill. Relatério de execucao do servico ou obra, ositlgdo em que se encontra.

Art. 20. A prestacdo de contas deve ser analisada pelat&&dunicipal convenente, que avaliard a regdéte dos documentos, bem como a
avaliacdo do cumprimento das metas e objetos.

§ 1o Havendo irregularidade na prestacéo de contas;skeencaminhar a Instituicdo Convenente paragies.
§ 20 Deve-se encaminhar os autos para vista da CothbridaGeral, no prazo maximo de trés dias, a caftaecebimento da prestacéo de contas.

§ 3 Estando regular a prestacédo de contas, emitarseqy favoravel e encaminha o processo a CoordeaaoContabilidade para liberagdo dos
recursos.

Art. 21. Executados os procedimentos da Instru¢do Noreatlativa a liberacdo da parcela do convénio, degecretaria de Finangas —
Coordenadoria de Contabilidade arquivar o processo.

CAPITULO VI
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 22. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimiaipguer davidas ou interpretacdes desta Instruggiméadiva.
Art. 23. Os anexos |, II, lll, IV e V constituem parte intagte desta Instrugdo Normativa.
Art. 24. Antes das providéncias estabelecidas no § 2° ddare 8 3° do art. 20, o Processo devera ser émcado & Controladoria Geral do

Municipio para emisséo de parecer sobre sua reédpudiar.

Art. 25. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosmsdprazos para envio de informacdes ao Tribdealontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&leccada setor envolvido.

Art. 26. Esta instru¢do normativa entrara em vigor na datsua publicacéo.
Véarzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio
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SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal

ANEXO |
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES

Capitulo Revisdo Data Descrigdo Sumaria Motivo

00 _/m Emisséo inicial — Aprovagéo da IN Emiss&o inicial

ANEXO Il
ANEXO Il
ANEXO IV
ANEXO V
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 160262CB

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 03-01

GERENCIAMENTO E CONTROLE DO USO DA FROTA

Dispbe sobre o gerenciamento e controle do usaata fle veiculos, regulamenta as solicitagbes, t@ies de utilizacdo e da
outras providéncias.

VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instrucdo Normativa disciplina os proceditoere rotinas de uso e controle da frota de vedcwlom vistas a eficiéncia, eficacia e
moderacdo das despesas no andmt®oder Executivo Municipal de Varzea Grande.

CAPITULO II

DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange a Coordenaderiaahsportes, Secretarias e Unidades Setoriassinodoras da frota de veiculos.
CAPITULO Il
DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, tudo dati€ig@0 Federal; na Lei 8.666/1993 e suas alt@sica Lei 9.503/1997 (Cddigo de
Transito Brasileiro); no artigo 52 da Constituic&idgual; na Resolugdo Normativa n® 01/2007 do Tebde Contas do Estado de Mato Grosso;
na Lei Municipal 3.242/2008, que dispde sobre acéio, organizacéo e funcionamento da estruturagbdsi sistema municipal de controle interno
(SMCI/VG) e da Secretaria Municipal de Controle inte(SEMCI) e da outras providéncias, alterada pelaComplementar n° 3.652/2011; no
Decreto n° 42/2011, que disp8e sobre o Sistema dizdbkoInterno do Poder Executivo Municipal de \&Zrande e da outras providéncias.
CAPITULO IV

DOS CONCEITOS

Art. 40 Para os fins desta Instru¢do Normativa, consiserfiota de veiculos o conjunto de quaisquer l@scwautomdveis, maquinas pesadas,
caminhdes, motocicletas e congéneres, pertencertdministracao Piblica Municipal.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 50 Sao responsabilidades da Coordenadoria de Traaspor

I. Analisar as solicitagdes;

1. Deferir ou indeferir solicitagfes;

I1l. Escalar motorista;

V. Verificar o controle de combustivel;

V. Consolidar as fichas de controle de abastecionemt relatério mensal.

VI. Controlar e manter a regularidade do Licenciarmelos veiculos da frota

Art. 60 Sao responsabilidades dos Coordenadores das @eiamoriais, 0 recebimento das solicitacbes daladoota e 0 encaminhamento a
Coordenadoria das Unidades Setoriais.

Art. 70 Sao responsabilidades dos Secretarios das pastasame das solicitacdes de indeferimento deladmta.
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Art. 80 Sao responsabilidades dos Motoristas cumprirresefios estabelecidos no Cédigo de Transito Biasilatenderem as solicitagées do
exercicio de suas atribuicdes e cumprir os procemtios estabelecidos nesta Instrucdo Normativa lemacdes Normativas 03-02 e 03-03.
CAPITULO V

DOS PROCEDIMENTOS

Secéo |

Dos Requisitos Formais

Art. 90 A solicitagdo de veiculos deve ser encaminhadhugivamente ao Coordenador da Unidade, por meimdwinicacao interna, oficio ou
mediante formulario de requisi¢éo, contemplandenflimo os seguintes dados:

I. data e horério da pretenséo do uso da frota;
1. descri¢éo do percurso de deslocamento;
I1l. tempo estimado de saida, permanéncia no beaestino e retorno.

Paragrafo Unico. A solicitacéo deve ser instrufita dormulariodestinado unicamente para este fim.

Art. 10. A solicitacdo de veiculo para deslocamentos locaidjmite do Municipio, deve ser efetuada com egdéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas.

Paragrafo UnicdPara viagens intermunicipais e interestaduaisieitsgéio de veiculo, deve ser realizada com anésuega minima de 48 (quarenta
e oito) horas.

Secéo Il
Da Andlise das Solicitagcdes

Art. 11. O Coordenador da unidade, de posse da solicitacéisocdea frota, verificard a possibilidade de atewdito e relevancia do pedido.
8loHavendo disponibilidade de frota e sendo relevargedido, deve-se atender ao pedido e escalatarista.

§20 Caso ndo haja disponibilidade de veiculo e podersfdicitante aguardar o pedido, deve-se colo@&¥@endéncia.

8§30 Néao havendo disponibilidade de veiculo e ndo pdd® solicitante aguardar, deve-se cancelar apedi

840 Havendo disponibilidade de frota e ndo sendovaelie a solicitacdo deve-se arquivar o pedido,reimtear a decisdo ao Secretario da pasta
para reexame.

850 O Coordenador da unidade deve analisar a comiite da habilitagdo do condutor com relagéo doul@ disponibilizado e preencher os
formularios obrigatérios.

Art. 12. A solicitacdo de frota indeferida pelo Coordenadaibhidade pode, mediante solicitagcdo, ser encamiinba Secretario da pasta para
reexame.

Art. 13. O Secretario competente pela pasta reexaminard a@éddeferido de uso da frota e os fundamentostendando irrelevante a
solicitacdo, requisitara o arquivamento.

Paragrafo Unico. Entendendo relevante a solicitagfimisita o Coordenador da unidade para atensigictacéo, comunicando ao solicitante.

Secéo Il

Da Escala de Motorista

Art. 14. O Coordenador da unidade escalara o motorista pardes a demanda de uso da frota.

Paréagrafo Unico. Caso os condutores dos veiculamse$ proprios servidores da unidade, deve-seozrid compatibilidade da CNH (Carteira
Nacional de Habilitagdo) com o veiculo solicitado.

CAPITULO VI

CONSIDERACOES FINAIS

Art. 15. A frota somente deve ser utilizada para execucéo de squulijico, sendo definitivamente proibida a utili@agara outras finalidades.

Art. 16. Compete as unidades detentoras da posse dos vetthdesvarem as regras estabelecidas nas InstiNodemtivas 03-02 e 03-03.

Art. 17. Os motoristas devem, semanalmente, entregar osulfimios devidamente preenchidos e assinados pareomlenador/gerente de
transportes.

Art. 18. O Coordenador da unidade deansolidar as fichas de controle de abastecimenttra&atério mensal”, encaminhar ao Coordenadorlgera
de transportes e verificar o controle de combukstateavés do sistema BETHA Frotas e Gestédo de $-RiasilCard ou através de outros sistemas
gue porventura vierem a ser utilizados.

Art. 19. Findada a circulagdo diaria, todos os veiculosiadicdevem ser recolhidos nas suas respectiva®t8gas ou em outra unidade
pertencente ao Municipio, quando autorizado petoebario da pasta competente.

Art. 20. A frota, somente deve ser utilizada para e execde&ervigo publico, sendo decisivamente proibidtlizacdo para finalidades estranhas
a administracéo publica.

Art. 21. Os condutores deverdo executar o percurso pbedstédo no registro de movimentagdo de veiculoibfo o desvio de percurso para

outro lugar.
Art. 22. Compete a Controladoria Geral do Municipio, dirimiagquer ddvidas ou interpretacGes desta InstiNo@mativa.
Art. 23. Os anexos |, I, lll e IV constituem parte integeadesta Instru¢do Normativa.

Art. 24. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosym$dprazos para envio de informagfes ao Tribd@alontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&leccada setor envolvido.
Art. 25. Esta instru¢do normativa entrara em vigor na datsua publicacéo.

Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.
ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio
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SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
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ANEXO | .
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES
Capitulo Reviséo Data Descri¢cdo Sumaria Motivo
00 _ /11 Emissé&o inicial — Aprovacéo da IN Emiss&o inicial
ANEXO Il
ANEXO 1l
ANEXO IV

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:4992AED6

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 03-03

INSTRUGAO NORMATIVA 03-03
CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS AUTOMOTIVOS

Dispde sobre controle de estoque de combustiveisisp pneus e congéneres, no ambito do Poder Bxeddtinicipal de Varzea
Grande.

VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO I

DA FINALIDADE

Art. 1o Esta Instrugdo Normativa tem por finalidade d¢iticar os procedimentos e rotinas, para executandrole de estoque de combustiveis,
pegas, pneuscongéneres, com vistas a eficiéncia, controle eenagdo das despesas no amtddédoder Executivo Municipal de Varzea Grande.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA
Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange a Coordenaderiaahsportes e Coordenadoria de Compras e LioiagBmais Unidades Setoriais.

CAPITULO Il

DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, tudo da i@ig&d Federal; na Lei 8.666/1993 e suas altesggie artigo 52 da Constituicdo
Estadual; na Resolu¢do Normativa n° 01/2007 do fébde Contas do Estado de Mato Grosso; na Lei dijaii3.242/2008, que dispbe sobre a
criacdo, organizagdo e funcionamento da estrutésicd do sistema municipal de controle interno (SMG) e da Secretaria Municipal de
Controle Interno (SEMCI) e da outras providénciatgratla pela Lei Complementar n® 3.652/2011; no Bear® 42/2011, que dispde sobre o
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Mpaiae Varzea Grande e da outras providéncias.

CAPITULO IV

DOS CONCEITOS

Art. 40 Para os fins desta Instrucdo Normativa consideranateriais o conjunto de objetos, petrechos struimentos indispenséaveis ao
desempenho de atividades determinadas.

CAPITULO V

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 50 Sao responsabilidades do Coordenador de Transpoaealise do prazo de validade dos produtosjg@esle critérios de armazenamento,
critérios de manuseio, bem como:

| - examinar a necessidade de reposi¢édo de estoque

Il - verificar a disponibilidade do material noteato de licitagéo;

Il - solicitar materiais;

IV - confeccionar termo de referéncia;

V - registrar entrada e saida no controle de astoq

Art. 60 Sao responsabilidades do Secretario da Pastanildades Setoriais a analise da relevancia dastaghies de materiais.
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Art. 70 S&o responsabilidades da Coordenadoria de Aqaisi€gBbordenadoria de Licitagéo a execugdo dos proeatbs da Instrucdo Normativa
01-02 — Aquisicao de bens e servicos mediantadidi, inclusive dispensa e inexigibilidade.

CAPITULO V

DOS PROCEDIMENTOS
Secéo |

Do Armazenamento e Consumo

Art. 90 O coordenador de Transporte deve analisar o plaz@lidade, as informacdes e orientacGes dogdaltes dos materiais, armazenéa-los e
manusea-los, conforme recomendacdes dos fabricantes

Art. 10. Mensalmente @oordenador de Transporte deve realizar levantamdgmtcontrole de estoque observando a necessidadepdsicéo,
emitir relatério contemplando no minimo os seguwntados:

| - quantidade de materiais disponibilizados am/Smonsumidor;

Il - intervalo de prazo do consumo, individualiagmbr Unidade Setorial;

Secao Il
Da Reposicao

Art. 11. Com base nas informag6es colhidas no relatorio rheéeseontrole de estoque, o Coordenador de Trarespekte observar a necessidade
da reposi¢do de materiais.

Art. 12. Verificando-se a necessidade de reposicdo de nwiaaddo estoque, deve-se examinar a disponibdidad extrato de licitagdo, na
Coordenadoria de Aquisicao.

81o Caso amaterial esteja disponivel, no extrato de licitaghve-se elaborar a solicitagdo e encaminhar e@tdeo da pasta para analise.

8§20 Né&o estando disponivel o material no extrato idéat¢do, o coordenador deve elaborar o termo @émcia, nos termos da Instrucdo
Normativa 01-02 — aquisi¢éo de bens e servigosanggliicitacao, inclusive dispensa e inexigibilidado prazo de cinco dias.

Art. 13. As solicitagdes de materiais para reposicdo d@jestdevem ser enderecadas ao Secretario da pes@ngéise do pedido.

Art. 14. De posse do pedido de reposicdo de estoque, a@erresponsavel pela pasta deve analisar o pedigwazo maximo de trés dias.

§1o Entendendo relevante a solicitagdo, defere adpeslautoriza a aquisi¢éo.

8§20 N&o sendo relevante deve-se indeferir o pediimeinicar o coordenador de transportes, no pran@sielias.

CAPITULO VI

CONSIDERACOES FINAIS

Art. 15. Compete as unidades detentoras da posse dos eeiobkervarem as regras estabelecidas nesta AwstNgrmativa e nas Instrucdes
Normativas 03-01 e 03-02.

Art. 16. Compete a Controladoria Geral do Municipio dirimiagguer dividas ou interpretagfes desta Instrugiimativa.

Art. 17. Os anexos |, Il e Ill constituem parte integrargstd Instru¢do Normativa.

Art. 18. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosmsdprazos para envio de informacdes ao Tribdealontas do Estado de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competé&leccada setor envolvido.

Art. 19. Esta instru¢do normativa entrara em vigor na datsua publicacéo.
Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANEXO | )
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES
Capitulo Revisdo Data Descrigdo Sumaria Motivo
00 _ Emisséo inicial — Aprovagéo da IN Emiss&o inicial
ANEXO Il
ANEXO 1l

Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: BCA74F8B
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