
 
 
 

Mato Grosso , 27 de Outubro de 2011   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VI | Nº 1331 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                1 
 

ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS (AMM) 
 

Diretoria da AMM  
biênio 2011/2012 

  
Presidente de honra: José Aparecido dos Santos  
 
Presidente: Meraldo Figueiredo de Sá – Acorizal  
1º vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeiro – São Félix do Araguaia  
2º vice-presidente: Beatriz de Fátima Sueck – Nova Monte Verde  
3º vice-presidente: Valdecir Luiz Colle – Juscimeira  
4º vice-presidente: Dirceu Martins Comiran – Campos de Júlio  
5º vice-presidente: Silvio Souto Felisbino – Santo Afonso  
Secretário-Geral: Juviano Lincoln – Diamantino  
1º secretário: Carlos Roberto Torremocha – Aripuanã 
2º secretário: Nelci Capitani – Colniza  
Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah  
1º Tesoureiro: Nilton Borges Borgato – Glória D’Oeste 
2º Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami – Salto do Céu 
 
Conselho Fiscal 
Zenildo Pacheco Sampaio – Nossa Senhora do Livramento 
Aparecido Marques Moreira – Ribeirãozinho 
Nivaldo Ponciano Coelho – Reserva do Cabaçal 
 
Suplentes 
Juracyr Resende Da Cunha – General Carneiro  
José Carlos Junqueira de Araújo – Rondonópolis 
Maria Manea da Cruz – Lambari  D’Oeste 
  

Gerência de Comunicação 
 
Gerente de Comunicação 
Malu Sousa  
 
Editoração Eletrônica e Atendimento 
Noides Cenio da Silva  
Silvio Luiz Gomes da Silva  
 
Entre em Contato: 
 
 jornaloficial@amm.org.br  
(65) - 2123-1270 
(65) 2123-1228 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL "PORTAL DO 

ARAGUAIA" 

 
SECRETARIA EXECUTIVA  

RETIFICAÇÃO DO AVISO DE LICITAÇÃO  
 
Convite 02/2011 
  
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Mun. de Pontal do 
Araguaia/MT, comunica aos interessados que o AVISO DE 
LICITAÇÃO acima mencionado, publicado no jornal da AMM, no 
dia 25 de outubro de 2011, página 01, FOI RETIFICADO nos 
termos abaixo: 
  
ONDE SE LÊ: 
  
• Realização: 27/10/2011. Horas: 10:00hs (horário local) 
  
LEIA – SE: 
  
• Realização: 07/11/2011. Horas: 10:00hs (horário local) 
  
Pontal do Araguaia/MT, 26/10/2011. 
  

GERSON ROSA DE MORAES 
Presidente do Consórcio 

Publicado por: 
Marcia Cristina Moraes 

Código Identificador:76167270 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUA BOA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL 077/2011 
 
A Prefeitura Municipal de Água Boa, estado de Mato Grosso, 
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 
2230/2011 comunica aos interessados que será aberta licitação na 
modalidade de Pregão Presencial nº. 077/2011 no dia 11/11/2011 
às 09h00min (Horário de Mato Grosso), que será regida pela n°. 
Lei 10.520 de 17 de julho e 2.002, com aplicação subsidiária da Lei 
nº. 8.666/93, e suas alterações posteriores e demais disposições 
aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 077/2011. 
OBJETO: Contratação de empresa para elaboração de concurso 
público para preenchimento de vagas da prefeitura municipal de 
Agua Boa-MT. 
REALIZAÇÃO: 11/11/2011. 
INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 08:30 hrs  
  
O Edital contendo as instruções estará à disposição dos 
interessados na sede da Prefeitura Municipal de Água Boa MT, 
no horário das 07h30min às 11h30min e das 13h30min às 
17h30min horas.  
  
Água Boa, 26 de outubro de 2011. 
  
FABIO TADEU WEILER   
Pregoeiro Oficial do Município de água Boa 

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:4986EFC8 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL 078/2011 
 
A Prefeitura Municipal de Água Boa, estado de Mato Grosso, 
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 
2230/2011 comunica aos interessados que será aberta licitação na 
modalidade de Pregão Presencial nº. 078/2011 no dia 11/11/2011 
às 14h00min (MT) que será regida pela n°. Lei 10.520 de 17 de 
julho e 2.002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, e suas 
alterações posteriores e demais disposições aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 078/2011. 
OBJETO: Contratação de Empresa para prestação de serviços de 
exames laboratoriais. 
REALIZAÇÃO: 11/11/2011. 
INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 13h30min.  
  
 O Edital contendo as instruções estará à disposição dos 
interessados na sede da Prefeitura Municipal de Água Boa MT, 
no horário das 07h30min às 11h30min e das 13h30min às 
17h30min horas.  
  
Água Boa, 26 de Outubro de 2011. 
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FABIO TADEU WEILER   
Pregoeiro Oficial do Município de água Boa 

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:A3975007 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL 079/2011 

 
A Prefeitura Municipal de Água Boa, estado de Mato Grosso, 
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 
2230/2011 comunica aos interessados que será aberta licitação na 
modalidade de Pregão Presencial nº. 079/2011 no dia 16/11/2011 
às 09h00min (MT) que será regida pela n°. Lei 10.520 de 17 de 
julho e 2.002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, e suas 
alterações posteriores e demais disposições aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 079/2011. 
OBJETO: Aquisição de materiais de informática. 
REALIZAÇÃO: 16/11/2011. 
INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 08h30min.  
  
O Edital contendo as instruções estará à disposição dos 
interessados na sede da Prefeitura Municipal de Água Boa MT, 
no horário das 07h30min às 11h30min e das 13h30min às 
17h30min horas.  
  
Água Boa, 26 de Outubro de 2011. 
  
FABIO TADEU WEILER  
Pregoeiro Oficial do Município de água Boa 

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:884496D0 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL 080/2011 

 
A Prefeitura Municipal de Água Boa, estado de Mato Grosso, 
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 
2230/2011 comunica aos interessados que será aberta licitação na 
modalidade de Pregão Presencial nº. 080/2011 no dia 16/11/2011 
às 14h00min (MT), que será regida pela n°. Lei 10.520 de 17 de 
julho e 2.002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, e suas 
alterações posteriores e demais disposições aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 080/2011. 
OBJETO: Aquisição de material de limpeza e produtos de 
higienização para diversas secretarias.   
REALIZAÇÃO: 16/11/2011. 
INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 13:30 hrs  
  
O Edital contendo as instruções estará à disposição dos 
interessados na sede da Prefeitura Municipal de Água Boa MT, 
no horário das 07h30min às 11h30min e das 13h30min às 
17h30min horas.  
  
Água Boa, 26 de Outubro de 2011. 
  
FABIO TADEU WEILER   
Pregoeiro Oficial do Município de água Boa  

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:9A94C02A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS  
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 

044/2011 
  
Contratada : RUI RONER DE ASSIS ME 
CNPJ: 37.430.220/0001-65 

Objeto: AQUISIÇÃO DE AQUISIÇÃO DE UM 
MICROTRATOR Á DIESEL DE 14,5 CV, PARTIDA 
ELÉTRICA, COM PENUS, MOTOR HORIZONTAL DE 4 
TEMPOS, UMA ENCHADA ROTATIVA PARA 
MICROTRATOR, LARGURA DE 90 CM E UMA ROÇADEIRA 
APARADORA DE GRAMA PARA MICROTRATOR, 
LARGURA DE 90 CM.  
Valor: R$ 27.400,00 (vinte e sete mil e quatrocentos reais) 
Vigência: 27/04 a 27/11/2011 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:795D64D0 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N. 041/2011 PREGÃO 
PRESENCIAL DE REGISTRO DE PREÇOS N. 069/2011 

 
O Município de Alto Taquari - Estado de Mato Grosso, pessoa 
jurídica de direito público interno, com sede na Av. Macário 
Subtil de Oliveira, nº 848, Centro, Alto Taquari - MT, inscrito no 
CNPJ Nº. 01.362.680/0001-56, neste ato representado pelo seu 
Prefeito Municipal Sr. Maurício Joel de Sá, brasileiro, casado, 
engenheiro residente à Avenida Macário Subtil de Oliveira Nº. 
943 – centro, nesta cidade, portador da cédula de identidade RG 
Nº. 3.955.143-8 SSP/PR, devidamente inscrito no CPF/MF sob o 
Nº. 604.771.489-72 em face do Pregão Presencial Nº 69/2011, 
RESOLVE Registrar o Preço da empresa ANA MARIA 
BARBOSA, CNPJ nº. 03.285.485/0001-03, com sede na Avenida 
Macário Subtil de Oliveira, nº 1390, casa, Centro, nesta cidade de 
Alto Taquari – MT, neste ato representada pela Srª. Ana Maria 
Barbosa, brasileira, solteira, empresária, portadora do RG. nº 
776329 SSP/MT e CPF nº. 513.743.311-04, residente e domiciliado 
na Avenida Macário Subtil de Oliveira, nº 1390, casa, Centro, 
nesta cidade de Alto Taquari – MT, doravante denominado 
simplesmente FORNECEDOR, para prestação de serviços de 
manutenção preventiva e corretiva, nos termos do Edital de 
Licitação respectivo e do Termo de Referência anexo, sujeitando-
se as partes às determinações da Lei n. 8.666/93 e suas alterações, 
a Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 
011/2011, e, sendo observadas as bases e os fornecimentos 
indicados nesta Ata.  
  
1 - DO OBJETO 
  
1.1 - A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PREÇOS 
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE PESSOA 
JURÍDICA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA NA PARTE 
ELÉTRICA DOS VEÍCULOS PERTENCENTES AO 
MUNICIPIO DE ALTO TAQUARI , nas características e 
quantitativos descritas no Anexo I do Edital do Pregão Nº 069/2011. 
  
2 - DO PREÇO E DO FORNECEDOR 
  
2.1 - O preço, a quantidade, o fornecedor e as especificações dos 
serviços registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela 
abaixo: 
  
ANA MARIA BARBOSA  
CNPJ nº. 03.285.485/0001-03 
  
ITEM  QUANT.  UNID.  DESCRIÇÃO  VL.UNIT.   VL.TOTAL  

001 1 UN 

CONTRATACAO DE 
EMPRESA PARA 
PRESTACAO SERVICOS DE 
MANUTENCAO ELETRICA 
EM VEICULOS E MAQUINAS 

R$ 48.000,00 R$ 48.000,00 

002 1 UN 

CONTRATACAO DE 
EMPRESA PARA 
PRESTACAO DE SERVICO 
DE MANUTENCAO 
MECANICA E ELETRICA EM 
ONIBUS E VEICULOS DO 
TRANSPORTE ESCOLAR 

R$ 32.000,00 R$ 32.000,00 

 TOTAL          R$ 80.000,00 
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3 - DO OBJETO (AQUISIÇÃO)  
  
3.1 – Os serviços serão prestados no Município de Alto Taquari, 
quando necessário na oficina localizada no pátio da Secretaria 
Municipal de Viação e Obras, sendo recebidos e fiscalizados por 
pessoa indicada pela própria Secretaria.  
  
3.2 – Os serviços solicitados pela CONTRATANTE à 
CONTRATADA deverão ser feitos conforme item acima, após a 
emissão da ordem de fornecimento, devidamente assinada pela 
Administração Municipal, nos locais indicados pela mesma. 
  
3.3 – A empresa Contratada deverá: 
  
a) Prestar os serviços, de acordo com o solicitado. 
  
3.4 - Poderá ocorrer acréscimo ou decréscimo nos pedidos, de acordo 
com a necessidade e/ou conveniência do Contratante. 
  
4 - DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR 
  
4.1 - São obrigações do FORNECEDOR: 
  
4.1.1 - Proceder os serviços, objeto desta Ata de Registro de Preços, 
dentro das condições e preços ajustados em sua proposta e nos prazos 
previstos, bem como arcar com as penalidades previstas em lei e nesta 
Ata de Registro. 
  
4.1.2 - Protocolar a Nota Fiscal dos serviços, para posterior 
encaminhamento à Secretaria de Administração e Orçamento do 
Município de Alto Taquari a fim de efetivação do pagamento devido. 
  
4.1.3 - Manter durante toda a vigência da Ata de Registro de Preços a 
situação de regularidade relativa aos seguintes documentos: “Certidão 
Negativa de Débito (INSS/CND)”, “Certificado de Regularidade do 
FGTS (CEF/CRF)”. 
  
4.1.4 - Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providências e 
obrigações estabelecidas na legislação específica de acidentes de 
trabalho quando, em ocorrência da espécie, forem vítimas os seus 
empregados no desempenho dos serviços de entrega ou em conexão 
com eles, ainda que ocorridos em dependências do Município de Alto 
Taquari. 
  
4.1.5 - Não transferir a terceiros, quer total ou parcialmente, o objeto 
desta Ata, sem a devida anuência do Município de Alto Taquari. 
  
4.1.6 - Não cobrar, qualquer serviço ou materiais adicional que não 
conste da proposta apresentada, referente à entrega parcelada do 
objeto constante desta Ata; 
  
4.1.7 - Prestar esclarecimentos e orientações que forem solicitadas 
pelo Município de Alto Taquari, quanto aos materiais e procedimento 
de entrega, obrigando-se a corrigir prontamente às falhas detectadas; 
  
4.1.8 - Na hipótese de interrupção dos serviços, atraso na realização 
ou qualquer outro motivos que impossibilite sua regular prestação, a 
empresa fornecedora ficará obrigada a encaminhar justificativa, por 
escrito, quando for o caso, endereçada ao Município de Alto Taquari, 
para avaliação, que adotará as medidas cabíveis conforme legislação 
pertinente. 
  
5 - OBRIGAÇÕES DO ÓRGÃO GERENCIADOR  
  
5.1 - São obrigações do Órgão Gerenciador: 
  
5.1.1 - Convocar o licitante vencedor, em conformidade com o art. 64 
da Lei nº 8.666/93, art. 53 do Decreto Municipal nº 011/2011 para 
retirar a Nota de Empenho, no prazo de 2 (dois) dias úteis, a contar da 
notificação. 
  
5.1.2 - Fornecer à empresa a ser contratada, todas as informações e 
esclarecimentos que venham a ser solicitados relativamente ao objeto 
desta Ata. 

5.1.3 - Efetuar o pagamento ao fornecedor nas condições de preço e 
prazo estabelecidos nesta Ata de Registro de Preços. 
  
5.1.4 - Notificar por escrito, à empresa fornecedora, toda e qualquer 
irregularidade constatada no fornecimento do objeto licitado. 
  
6 - DO PAGAMENTO 
  
6.1 - O Município de Alto Taquari efetuará os pagamentos à 
Contratada, mediante Ordem Bancária ou cheque, após a apresentação 
da respectiva nota fiscal, que deverá ser processada em 2 (duas) vias, 
com todos os campos preenchidos, sem rasuras e devidamente 
atestada pelo servidor responsável pela fiscalização deste instrumento. 
  
6.2 - Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA deverá 
comprovar sua adimplência com a seguridade social (Certidão 
Negativa de Débito – CND/INSS), com o FGTS – CRF/CEF). 
  
6.3 - Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA, enquanto 
estiver pendente de liquidação qualquer obrigação financeira que lhe 
for imposta, não gerando isso para ela direito de atualização 
monetária. 
  
6.4 - A fatura deverá ser entregue ao Município de Alto Taquari com 
antecedência mínima de 5 (cinco) dias úteis à sua data de vencimento. 
  
6.5 - A fatura que for apresentada com erro será devolvida à 
CONTRATADA, para retificação e reapresentação e serão 
acrescentados, nos prazos anteriormente fixados, os dias que passarem 
entre a data da devolução e a da reapresentação. 
  
6.6 - O Município de Alto Taquari pagará à CONTRATADA 
mediante ordem bancária ou cheque, emitida em favor da pessoa 
jurídica, até 10 (dez) dias após emissão da nota fiscal, subseqüente ao 
do “atesto” da fatura pela autoridade competente, desde que não 
apresente falhas ou incorreções que obriguem seu saneamento. 
  
6.7 - Em nenhuma hipótese haverá antecipação de pagamento. 
  
6.8 - O Município de Alto Taquari, ao pagar a fatura, procederá à 
retenção de tributos de conformidade com a legislação vigente. 
  
6.9 - Se a empresa for optante pelo SIMPLES, deve anexar à nota 
fiscal documento que comprove a opção, para que não incida a 
retenção na forma acima. 
  
7 - DAS ALTERAÇÕES DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
7.1 - A Ata de Registro de Preços poderá sofrer alterações, obedecidas 
as disposições contidas no artigo 65 da Lei n. 8.666/93, e, artigos 50 a 
52 do Decreto Municipal Nº 011/2011. 
  
8 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 
  
8.1 - O Fornecedor terá seu registro cancelado quando: 
  
a) descumprir as condições da Ata de Registro de Preços; 
  
b) não retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento 
equivalente, no prazo estabelecido pela Administração, sem 
justificativa aceitável; 
  
c) tiver presentes razões de interesse público. 
  
8.2 - O cancelamento de registro, nas hipóteses previstas, assegurados 
o contraditório e a ampla defesa, será formalizado por despacho da 
autoridade competente do Município de Alto Taquari, conforme o 
artigo 53 do Decreto Municipal Nº 011/2011. 
  
8.3 - O fornecedor poderá solicitar o cancelamento do seu registro de 
preço na ocorrência de fato superveniente que venha comprometer a 
perfeita execução contratual decorrente de caso fortuito ou de força 
maior, desde que devidamente comprovado. 
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9 - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
9.1 - A despesa decorrente do objeto desta licitação correrá à conta de 
recursos específicos consignados no Orçamento do Município de Alto 
Taquari. 
  
10 - DA VIGÊNCIA  
  
10.1 - O prazo de vigência deste instrumento será de 12(doze) meses, 
contados da data de sua assinatura. 
  
11 - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  
  
11.1 - Independentemente de outras sanções legais e das cabíveis 
cominações penais, pela inexecução total ou parcial desta contratação, 
a Administração poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à empresa 
licitante, segundo a extensão da falta cometida, as seguintes 
penalidades, previstas no art. 87 da Lei nº 8.666/93, na Lei nº 
10.520/02, no Decreto Municipal nº 011/2011. 
  
a) Advertência por escrito, nas hipóteses de execução irregular da 
contratação, que não resulte em prejuízo para o serviço desta 
Fundação; 
  
b) Aplicação de multa administrativa com natureza de perdas e danos 
da ordem de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contratado, 
nas hipóteses de inexecução total da contratação, e de 10% (dez por 
cento) se ocorrer inexecução parcial, reconhecendo a empresa os 
direitos do Município de Alto Taquari, nos termos do art. 77 da Lei n. 
8.666/93; 
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento 
de contratar com o Município de Alto Taquari, por prazo não superior 
a 2 (dois) anos; 
  
d) Declaração de inidoneidade para licitar junto à Administração 
Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, 
ou até que seja promovida a reabilitação, na forma da lei, perante a 
própria autoridade  que 
  
aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do art. 87 da Lei n. 
8.666/93. 
  
e) Impedimento de licitar e contratar com o Município de Alto 
Taquari pelo prazo de até 05 (cinco) anos, à licitante que convocada 
dentro do prazo de validade da sua proposta, não celebrar contrato, 
deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o 
certame, ensejar o retardamento da execução de seu objeto, não 
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, 
comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, sem 
prejuízo das multas previstas neste edital. 
  
11.2 - Expirados os prazos propostos para o início dos serviços sem 
que a contratada o faça, ou ocorrendo atraso na entrega do objeto 
contratado, iniciar-se-á a aplicação da penalidade de multa de mora, 
correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado ou 
cuja justificativa não tenha sido acatada pela Administração do 
Município de Alto Taquari, incidente sobre o valor total desta 
contratação. 
  
11.2.1 - A multa prevista será aplicada até o limite de 20 (vinte) dias. 
Decorrido esse prazo, poderá, a administração, sob seu critério, não 
mais aceitar o objeto licitado, configurando-se a inexecução total do 
contratado, com as conseqüências previstas em lei, no ato 
convocatório e nesta Ata de Registro de Preços, a qual consta as 
obrigações contratuais para cada uma das partes. 
  
11.3 - As sanções previstas nas alíneas "a", "c", “d” e “e” do item 
11.1, poderão ser aplicadas juntamente com a prevista na alínea "b", 
facultada a defesa prévia da adjudicatária no respectivo processo, no 
prazo de 5 (cinco) dias úteis, a contar da ciência do ocorrido; 
  
11.4 - Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, 
não celebrar o instrumento do contrato, deixar de entregar ou 
apresentar documentação falsa, ensejar o retardamento da execução de 

seu objeto, não mantiver a proposta escrita ou a decorrente da fase dos 
lances verbais ou da negociação direta, ou as enviadas por e-mail ou 
fac-símile, conforme for o caso, falhar ou fraudar na execução do 
contrato, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, 
ficará impedido de licitar e contratar com a Administração Pública e 
será descredenciado, do sistema de cadastramento de fornecedores a 
que se refere o inciso XIV do art. 4º da Lei n. 10.520/2002 (Lei do 
Pregão), pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuízo das multas 
previstas neste edital e na ata de registro de preços e das demais 
cominações legais. 
  
11.5 - O licitante vencedor terá o prazo máximo de 01 (um) dia útil, 
após regular notificação por escrito, para confirmar o recebimento da 
Ordem de Fornecimento. 
  
11.5.1 - No caso de encaminhamento da Ordem de Fornecimento por 
meio de fac-símile, o licitante vencedor deverá encaminhar a 
comprovação de seu recebimento, o que poderá ser feito pela mesma 
via, por meio dos números: Fone: (66) 3496-1471/ Fax: (66) 3496-
1448. 
  
11.5.3 - Do ato que aplicar a penalidade caberá recurso, no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, a contar da ciência da intimação, podendo a 
Administração reconsiderar sua decisão, dentro do mesmo prazo. 
  
12 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  
  
12.1 - O Registro de Preços objeto desta Ata e a sua assinatura pelas 
partes não gera ao Órgão Gerenciador a obrigação de solicitar os 
fornecimentos que dele poderão advir, independentemente da 
quantidade indicada no respectivo Edital de Licitação. 
  
12.2 - A Ata de Registro de Preços, durante sua vigência, desde que 
previamente autorizada pelo Órgão Gerenciador, poderá ser utilizada 
por qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Federal, 
Estadual ou Municipal que não tenha participado do certame 
licitatório. 
  
13 - DO FORO  
  
13.1 - Para dirimir questões derivadas desta Ata fica nomeado o foro 
do Município de Alto Taquari. 
  
E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi a 
presente Ata lavrada em 03 (três) cópias de igual teor e forma, 
assinado pelas partes e testemunhas abaixo. 
  
Alto Taquari - MT, 06 de outubro de 2011. 
  
MAURICIO JOEL DE SÁ  
Prefeito Municipal 
  
ANA MARIA BARBOSA  
CNPJ nº. 03.285.485/0001-03 
  
TESTEMUNHAS:  
  
Assinatura:_________________________  
NOME:  
CPF: 
  
Assinatura:________________________ 
NOME:   
CPF:  
  
IRAN NEGRÃO FERREIRA  
Assessor Juridico 

Publicado por: 
Julio Emilio da Silva 

Código Identificador:938A4E01 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N. 042/2011 PREGÃO 
PRESENCIAL DE REGISTRO DE PREÇOS N. 072/2011 
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O Município de Alto Taquari - Estado de Mato Grosso, pessoa 
jurídica de direito público interno, com sede na Av. Macário Subtil de 
Oliveira, nº 848, Centro, Alto Taquari - MT, inscrito no CNPJ Nº. 
01.362.680/0001-56, neste ato representado pelo seu Prefeito 
Municipal Sr. Maurício Joel de Sá, brasileiro, casado, engenheiro 
residente à Avenida Macário Subtil de Oliveira Nº. 943 – centro, nesta 
cidade, portador da cédula de identidade RG Nº. 3.955.143-8 SSP/PR, 
devidamente inscrito no CPF/MF sob o Nº. 604.771.489-72 em face 
do Pregão Presencial Nº 72/2011, RESOLVE Registrar o Preço da 
empresa THIAGO WESLEY ARANHA - ME, CNPJ nº. 
05.913.849/0001-70, com sede na Rua Dr. José Morbeck, nº. 969, 
Centro, na cidade de Alto Araguaia - MT, neste ato representado pelo 
Sr. Marcos Aparecido Aranha, brasileiro, casado, empresário, 
portador do RG nº. 15252454 SSP/SP e CPF nº. 076.327.788-61, 
residente e domiciliado na Rua Quinze de Novembro, nº 545, Centro, 
na cidade de Alto Araguaia – MT, doravante denominado 
simplesmente FORNECEDOR, para contratação de empresa 
especializada em paisagismo e jardinagem, nos termos do Edital de 
Licitação respectivo e do Termo de Referência anexo, sujeitando-se as 
partes às determinações da Lei n. 8.666/93 e suas alterações, a Lei n. 
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 011/2011, e, 
sendo observadas as bases e os fornecimentos indicados nesta Ata. 
  
1 - DO OBJETO 
  
1.1 - A presente Ata tem por objeto o Registro de preços para futura e 
eventual contratação de empresa especializada em paisagismo e 
jardinagem com fornecimento de vasos e plantas para manutenção e 
revitalização dos jardins visando atender a Secretaria Municipal de 
Saúde deste município, características e quantitativos descritas no 
Anexo I do Edital do Pregão Nº 072/2011. 
  
2 - DO PREÇO E DO FORNECEDOR 
  
2.1 - O preço, a quantidade, o fornecedor e as especificações dos 
serviços registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela 
abaixo: 
  
THIAGO WESLEY ARANHA – ME  
CNPJ nº. 05.913.849/0001-70 
  
Item Unid. Quant. Descrição Vl. Unitário   Vl. Total  

0001 M 150 
SEPARADOR DE GRAMA - 
JARDIM 

 R$ 5,50  R$ 825,00 

0002 M² 200 GRAMA ESMERALDA  R$ 8,50  R$  1.700,00 

0003 UN 50 
ARGILA EXPANDIDA - 50 
LTS 

 R$ 41,00  R$  2.050,00 

0004 UN 50 
TERRA VEGETAL 
ADUBADA 50KGS 

 R$ 29,50  R$  1.475,00 

0005 UN 50 ADUBO ORGANICO  R$ 29,50  R$  1.475,00 

0006 UN 200 PLANTA - MOREIA  R$ 25,00  R$  5.000,00 

0007 UN 30 PLANTA CAMBARA  R$ 2,50  R$ 75,00 

0008 UN 100 
PLANTA - ALPINIA 
(TOUCEIRA) 

 R$ 45,00  R$  4.500,00 

0009 UN 50 CASCA PINUS 50LTS  R$ 45,00  R$  2.250,00 

0010 UN 60 PLANTA - PODOCARPO  R$ 45,00  R$  2.700,00 

0011 UN 50 PLANTA-GRANILHA  R$ 42,00  R$  2.100,00 

0012 UN 100 
PLANTA- BULCHINHO 
PEQUENO 

 R$ 35,00  R$  3.500,00 

0013 UN 50 
PLANTA- BULCHINHO 
GRANDE 

 R$ 70,00  R$  3.500,00 

0014 UN 30 PLANTA-MILHO LARANJA  R$ 5,00  R$ 150,00 

0015 UN 100 PLANTA- RAFIA  R$ 20,00  R$  2.000,00 

0016 UN 50 
PLANTA- ECHEVERIA 
(LINGUA DE SOGRA) 

 R$ 9,00  R$ 450,00 

0017 UN 150 PLANTA- MINI LIRIO  R$ 9,00  R$  1.350,00 

0018 UN 80 PLANTA- MINI SAMANBAIA  R$ 9,00  R$ 720,00 

0019 UN 100 PLANTA- LIRIO GIGANTE  R$ 93,00  R$  9.300,00 

0020 UN 30 PLANTA LIOPOLIS  R$ 4,50  R$ 135,00 

0021 UN 50 PLANTA-GRAMA PRETA  R$ 35,00  R$  1.750,00 

0022 UN 5 
VASO CAIXA VIDRO COM 
BORDA 40X40-PARA 
PLANTA 

 R$  280,00  R$  1.400,00 

0023 UN 5 
VASO CONE VIDRO 
GRANDE COM BORDA 
40X30-PARA PLANTA 

 R$  230,00  R$  1.150,00 

0024 UN 5 
VASO CONE VIDRO MEDIO 
COM BORDA 25X35- PARA 
PLANTA 

 R$  200,00  R$  1.000,00 

TOTAL           R$ 50.555,00  

  
3 - DO OBJETO (AQUISIÇÃO)  

3.1 – Os produtos serão solicitados conforme necessidade da 
Secretaria de Saúde devendo a entrega ocorrer no prazo máximo 
de 05 (cinco) dias úteis a contar do recebimento da Requisição de 
compras devidamente assinada emitida pela Administração 
Pública Municipal e deverá ser entregue diretamente na 
secretaria solicitante. 
  
3.2 - O objeto licitado será adquirido, conforme necessidade do 
Município de Alto Taquari, de acordo com a descrição contida no 
Edital e no Termo de Referência anexo, acompanhada de nota fiscal 
correspondente, a qual deverá ser preenchida com as especificações 
apresentadas na respectiva nota de empenho. 
  
3.3 - A empresa Contratada deverá: 
3.4 - A CONTRATADA ficará responsável pelo pagamento dos 
encargos tributários, trabalhistas, previdenciários e outros que 
decorram dos compromissos assumidos com a CONTRATANTE, 
observando-se o parágrafo 1º do art. 71, da Lei nº 8.666/93, sendo que 
a CONTRATANTE não assumirá qualquer responsabilidade pelo 
pagamento de tributos e outros encargos que competirem ao 
CONTRATADO. 
3.5 - Poderá ocorrer acréscimo ou decréscimo nos pedidos, de acordo 
com a necessidade e/ou conveniência do Contratante. 
  
4 - DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR 
  
4.1 - São obrigações do FORNECEDOR: 
  
4.1.1 - Proceder ao fornecimento dos produtos, objeto desta Ata de 
Registro de Preços, dentro das condições e preços ajustados em sua 
proposta e nos prazos previstos, bem como arcar com as penalidades 
previstas em lei e nesta Ata de Registro. 
  
4.1.2 - Protocolar a Nota Fiscal dos produtos fornecidos, para 
posterior encaminhamento à Secretaria de Administração e 
Orçamento do Município de Alto Taquari a fim de efetivação do 
pagamento devido. 
  
4.1.3 - Manter durante toda a vigência da Ata de Registro de Preços a 
situação de regularidade relativa aos seguintes documentos: “Certidão 
Negativa de Débito (INSS/CND)”, “Certificado de Regularidade do 
FGTS (CEF/CRF)”. 
  
4.1.4 - Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providências e 
obrigações estabelecidas na legislação específica de acidentes de 
trabalho quando, em ocorrência da espécie, forem vítimas os seus 
empregados no desempenho dos serviços de entrega ou em conexão 
com eles, ainda que ocorridos em dependências do Município de Alto 
Taquari. 
  
4.1.5 - Não transferir a terceiros, quer total ou parcialmente, o objeto 
desta Ata, sem a devida anuência do Município de Alto Taquari. 
  
4.1.6 - Não cobrar, qualquer serviço ou produtos adicionais que não 
conste da proposta apresentada, referente à entrega parcelada do 
objeto constante desta Ata; 
  
4.1.7 - Prestar esclarecimentos e orientações que forem solicitadas 
pelo Município de Alto Taquari, quanto aos produtos e procedimento 
de entrega, obrigando-se a corrigir prontamente às falhas detectadas; 
  
4.1.8 - Na hipótese de interrupção do fornecimento, atraso na 
realização ou quaisquer outros motivos que impossibilite sua regular 
prestação, a empresa fornecedora ficará obrigada a encaminhar 
justificativa, por escrito, quando for o caso, endereçada ao Município 
de Alto Taquari, para avaliação, que adotará as medidas cabíveis 
conforme legislação pertinente. 
  
5 - OBRIGAÇÕES DO ÓRGÃO GERENCIADOR  
  
5.1 - São obrigações do Órgão Gerenciador: 
  
5.1.1 - Convocar o licitante vencedor, em conformidade com o art. 64 
da Lei nº 8.666/93, art. 53 do Decreto Municipal nº 011/2011 para 
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retirar a Nota de Empenho, no prazo de 2 (dois) dias úteis, a contar da 
notificação. 
  
5.1.2 - Fornecer à empresa a ser contratada, todas as informações e 
esclarecimentos que venham a ser solicitados relativamente ao objeto 
desta Ata. 
  
5.1.3 - Efetuar o pagamento ao fornecedor nas condições de preço e 
prazo estabelecidos nesta Ata de Registro de Preços. 
  
5.1.4 - Notificar por escrito, à empresa fornecedora, toda e qualquer 
irregularidade constatada no fornecimento do objeto licitado. 
  
6 - DO PAGAMENTO 
  
6.1 - O Município de Alto Taquari efetuará os pagamentos à 
Contratada, mediante Ordem Bancária ou cheque, após a apresentação 
da respectiva nota fiscal, que deverá ser processada em 2 (duas) vias, 
com todos os campos preenchidos, sem rasuras e devidamente 
atestada pelo servidor responsável pela fiscalização deste instrumento. 
  
6.2 - Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA deverá 
comprovar sua adimplência com a seguridade social (Certidão 
Negativa de Débito – CND/INSS), com o FGTS – CRF/CEF). 
  
6.3 - Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA, enquanto 
estiver pendente de liquidação qualquer obrigação financeira que lhe 
for imposta, não gerando isso para ela direito de atualização 
monetária. 
  
6.4 - A fatura deverá ser entregue ao Município de Alto Taquari com 
antecedência mínima de 5 (cinco) dias úteis à sua data de vencimento. 
  
6.5 - A fatura que for apresentada com erro será devolvida à 
CONTRATADA, para retificação e reapresentação e serão 
acrescentados, nos prazos anteriormente fixados, os dias que passarem 
entre a data da devolução e a da reapresentação. 
  
6.6 - O Município de Alto Taquari pagará à CONTRATADA 
mediante ordem bancária ou cheque, emitida em favor da pessoa 
jurídica, até 15 (quinze) dias após emissão da nota fiscal, subseqüente 
ao do “atesto” da fatura pela autoridade competente, desde que não 
apresente falhas ou incorreções que obriguem seu saneamento. 
  
6.7 - Em nenhuma hipótese haverá antecipação de pagamento. 
  
6.8 - O Município de Alto Taquari, ao pagar a fatura, procederá à 
retenção de tributos de conformidade com a legislação vigente. 
  
6.9 - Se a empresa for optante pelo SIMPLES, deve anexar à nota 
fiscal documento que comprove a opção, para que não incida a 
retenção na forma acima. 
  
7 - DAS ALTERAÇÕES DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
7.1 - A Ata de Registro de Preços poderá sofrer alterações, obedecidas 
às disposições contidas no artigo 65 da Lei n. 8.666/93, e, artigos 50 a 
52 do Decreto Municipal Nº 011/2011. 
  
8 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 
  
8.1 - O Fornecedor terá seu registro cancelado quando: 
  
a) descumprir as condições da Ata de Registro de Preços; 
  
b) não retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento 
equivalente, no prazo estabelecido pela Administração, sem 
justificativa aceitável; 
  
c) tiver presentes razões de interesse público. 
  
8.2 - O cancelamento de registro, nas hipóteses previstas, assegurados 
o contraditório e a ampla defesa, será formalizado por despacho da 

autoridade competente do Município de Alto Taquari, conforme o 
artigo 53 do Decreto Municipal Nº 011/2011. 
  
8.3 - O fornecedor poderá solicitar o cancelamento do seu registro de 
preço na ocorrência de fato superveniente que venha comprometer a 
perfeita execução contratual decorrente de caso fortuito ou de força 
maior, desde que devidamente comprovado. 
  
9 - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
9.1 - A despesa decorrente do objeto desta licitação correrá à conta de 
recursos específicos consignados no Orçamento do Município de Alto 
Taquari. 
  
10 - DA VIGÊNCIA  
  
10.1 - O prazo de vigência deste instrumento será de 12(doze) meses, 
contados da data de sua assinatura. 
  
11 - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  
  
11.1 - Independentemente de outras sanções legais e das cabíveis 
cominações penais, pela inexecução total ou parcial desta contratação, 
a Administração poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à empresa 
licitante, segundo a extensão da falta cometida, as seguintes 
penalidades, previstas no art. 87 da Lei nº 8.666/93, na Lei nº 
10.520/02, no Decreto Municipal nº 011/2011. 
a) Advertência por escrito, nas hipóteses de execução irregular da 
contratação, que não resulte em prejuízo para o serviço desta 
Fundação; 
  
b) Aplicação de multa administrativa com natureza de perdas e danos 
da ordem de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contratado, 
nas hipóteses de inexecução total da contratação, e de 10% (dez por 
cento) se ocorrer inexecução parcial, reconhecendo a empresa os 
direitos do Município de Alto Taquari, nos termos do art. 77 da Lei n. 
8.666/93; 
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento 
de contratar com o Município de Alto Taquari, por prazo não superior 
a 2 (dois) anos; 
  
d) Declaração de inidoneidade para licitar junto à Administração 
Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, 
ou até que seja promovida a reabilitação, na forma da lei, perante a 
própria autoridade  que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso 
IV do art. 87 da Lei n. 8.666/93. 
  
e) Impedimento de licitar e contratar com o Município de Alto 
Taquari pelo prazo de até 05 (cinco) anos, à licitante que convocada 
dentro do prazo de validade da sua proposta, não celebrar contrato, 
deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o 
certame, ensejar o retardamento da execução de seu objeto, não 
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, 
comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, sem 
prejuízo das multas previstas neste edital. 
  
11.2 - Expirados os prazos propostos para o início dos serviços sem 
que a contratada o faça, ou ocorrendo atraso na entrega do objeto 
contratado, iniciar-se-á a aplicação da penalidade de multa de mora, 
correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado ou 
cuja justificativa não tenha sido acatada pela Administração do 
Município de Alto Taquari, incidente sobre o valor total desta 
contratação. 
  
11.2.1 - A multa prevista será aplicada até o limite de 20 (vinte) dias. 
Decorrido esse prazo, poderá, a administração, sob seu critério, não 
mais aceitar o objeto licitado, configurando-se a inexecução total do 
contratado, com as conseqüências previstas em lei, no ato 
convocatório e nesta Ata de Registro de Preços, a qual consta as 
obrigações contratuais para cada uma das partes. 
  
11.3 - As sanções previstas nas alíneas "a", "c", “d” e “e” do item 
11.1, poderão ser aplicadas juntamente com a prevista na alínea "b", 
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facultada a defesa prévia da adjudicatária no respectivo processo, no 
prazo de 5 (cinco) dias úteis, a contar da ciência do ocorrido; 
  
11.4 - Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, 
não celebrar o instrumento do contrato, deixar de entregar ou 
apresentar documentação falsa, ensejar o retardamento da execução de 
seu objeto, não mantiver a proposta escrita ou a decorrente da fase dos 
lances verbais ou da negociação direta, ou as enviadas por e-mail ou 
fac-símile, conforme for o caso, falhar ou fraudar na execução do 
contrato, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, 
ficará impedido de licitar e contratar com a Administração Pública e 
será descredenciado, do sistema de cadastramento de fornecedores a 
que se refere o inciso XIV do art. 4º da Lei n. 10.520/2002 (Lei do 
Pregão), pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuízo das multas 
previstas neste edital e na ata de registro de preços e das demais 
cominações legais. 
  
11.5 - O licitante vencedor terá o prazo máximo de 01 (um) dia útil, 
após regular notificação por escrito, para confirmar o recebimento da 
Ordem de Fornecimento. 
  
11.5.1 - No caso de encaminhamento da Ordem de Fornecimento por 
meio de fac-símile, o licitante vencedor deverá encaminhar a 
comprovação de seu recebimento, o que poderá ser feito pela mesma 
via, por meio dos números: Fone: (66) 3496-1471/ Fax: (66) 3496-
1448. 
  
11.5.3 - Do ato que aplicar a penalidade caberá recurso, no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, a contar da ciência da intimação, podendo a 
Administração reconsiderar sua decisão, dentro do mesmo prazo. 
  
12 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  
  
12.1 - O Registro de Preços objeto desta Ata e a sua assinatura pelas 
partes não gera ao Órgão Gerenciador a obrigação de solicitar os 
fornecimentos que dele poderão advir, independentemente da 
quantidade indicada no respectivo Edital de Licitação. 
  
12.2 - A Ata de Registro de Preços, durante sua vigência, desde que 
previamente autorizada pelo Órgão Gerenciador, poderá ser utilizada 
por qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Federal, 
Estadual ou Municipal que não tenha participado do certame 
licitatório. 
  
13 - DO FORO  
  
13.1 - Para dirimir questões derivadas desta Ata fica nomeado o foro 
do Município de Alto Taquari. 
  
E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi a 
presente Ata lavrada em 03 (três) cópias de igual teor e forma, 
assinado pelas partes e testemunhas abaixo 
  
Alto Taquari - MT, 19 de outubro de 2011. 
  
MAURICIO JOEL DE SÁ 
Prefeito Municipal 
  
THIAGO WESLEY ARANHA – ME 
CNPJ nº. 05.913.849/0001-70 
  
TESTEMUNHAS:  
  
Assinatura:_____________________  
NOME:  
CPF: 
  
Assinatura:_____________________ 
NOME:   
CPF:  
  
IRAN NEGRÃO FERREIRA 
Assessor Juridico 

Publicado por: 
Julio Emilio da Silva 

Código Identificador:226C04DA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N. 043/2011 ÃO 
PRESENCIAL DE REGISTRO DE PREÇOS N. 073/2011 

 
O Município de Alto Taquari - Estado de Mato Grosso, pessoa 
jurídica de direito público interno, com sede na Av. Macário Subtil de 
Oliveira, nº 848, Centro, Alto Taquari - MT, inscrito no CNPJ Nº. 
01.362.680/0001-56, neste ato representado pelo seu Prefeito 
Municipal Sr. Maurício Joel de Sá, brasileiro, casado, engenheiro 
residente à Avenida Macário Subtil de Oliveira Nº. 943 – centro, nesta 
cidade, portador da cédula de identidade RG Nº. 3.955.143-8 SSP/PR, 
devidamente inscrito no CPF/MF sob o Nº. 604.771.489-72 em face 
do Pregão Presencial Nº 73/2011, RESOLVE Registrar o Preço da 
empresa INDÚSTRIA QUIMICA CMT LTDA, CNPJ nº. 
10.717.170/0001-45, com sede na Rua Avenida Governador Júlio Jose 
de Campos, nº. 6969, Cidade de Deus, na cidade de Várzea Grande - 
MT, neste ato representado pelo Sr. Paulo Roberto Anderson, 
 brasileiro, casado, representante comercial, portador do RG nº. 
1110525-9 SSP/MT e CPF nº. 100.543.208-28, residente e 
domiciliado na Avenida Lavapes, nº 576 – Edifício Ceara Apto: 51, 
Bairro Duque de Caxiais, na cidade de Cuiabá - MT, doravante 
denominado simplesmente FORNECEDOR, para contratação de 
empresa especializada em paisagismo e jardinagem, nos termos do 
Edital de Licitação respectivo e do Termo de Referência anexo, 
sujeitando-se as partes às determinações da Lei n. 8.666/93 e suas 
alterações, a Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal 
nº 011/2011, e, sendo observadas as bases e os fornecimentos 
indicados nesta Ata. 
  
1 - DO OBJETO 
  
1.1 - A presente Ata tem por objeto o Registro de preços para futura e 
eventual contratação de empresa especializada para aquisição de 
hidrômetros, tubetes para hidrômetros, porca e guarnições para tubetes 
e material de consumo para atender o Departamento de Saneamento 
Municipal (DSM), características e quantitativos descritas no Anexo I 
do Edital do Pregão Nº 073/2011. 
  
2 - DO PREÇO E DO FORNECEDOR 
  
2.1 - O preço, a quantidade, o fornecedor e as especificações dos 
serviços registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela 
abaixo: 
  
INDÚSTRIA QUIMICA CMT LTDA  
CNPJ nº. 10.717.170/0001-45 
  
Item Unid. Quant. Descrição Vl. Unitário   Vl. Total  

0001 KG 1000 
HIPOCLORITO DE CALCIO 
EM PASTILHA DE 65 A 70% 

 R$ 17,50  R$ 17.500,00 

0002 KG 300 
HIPOCLORITO DE CALCIO 65 
A 70% - GRANULADO 

 R$ 10,00  R$  3.000,00 

TOTAL           R$ 20.500,00  

  
3 - DO OBJETO (AQUISIÇÃO)  
  
3.1 – Os produtos serão solicitados de forma parcelada, onde o 
Município solicitará a quantidade necessitada, devendo a entrega 
ser no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a contar do 
recebimento da Requisição de Compras, devidamente assinada, 
emitida pela Administração Pública Municipal e deverão ser 
entregues diretamente na secretaria solicitante. 
  
3.2 - O objeto licitado será adquirido, conforme necessidade do 
Município de Alto Taquari, de acordo com a descrição contida no 
Edital e no Termo de Referência anexo, acompanhada de nota fiscal 
correspondente, a qual deverá ser preenchida com as especificações 
apresentadas na respectiva nota de empenho. 
  
3.3 - A empresa Contratada deverá: 
3.4 - A CONTRATADA ficará responsável pelo pagamento dos 
encargos tributários, trabalhistas, previdenciários e outros que 
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decorram dos compromissos assumidos com a CONTRATANTE, 
observando-se o parágrafo 1º do art. 71, da Lei nº 8.666/93, sendo que 
a CONTRATANTE não assumirá qualquer responsabilidade pelo 
pagamento de tributos e outros encargos que competirem ao 
CONTRATADO. 
3.5 - Poderá ocorrer acréscimo ou decréscimo nos pedidos, de acordo 
com a necessidade e/ou conveniência do Contratante. 
  
4 - DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR 
  
4.1 - São obrigações do FORNECEDOR: 
  
4.1.1 - Proceder ao fornecimento dos produtos, objeto desta Ata de 
Registro de Preços, dentro das condições e preços ajustados em sua 
proposta e nos prazos previstos, bem como arcar com as penalidades 
previstas em lei e nesta Ata de Registro. 
  
4.1.2 - Protocolar a Nota Fiscal dos produtos fornecidos, para 
posterior encaminhamento à Secretaria de Administração e 
Orçamento do Município de Alto Taquari a fim de efetivação do 
pagamento devido. 
  
4.1.3 - Manter durante toda a vigência da Ata de Registro de Preços a 
situação de regularidade relativa aos seguintes documentos: “Certidão 
Negativa de Débito (INSS/CND)”, “Certificado de Regularidade do 
FGTS (CEF/CRF)”. 
  
4.1.4 - Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providências e 
obrigações estabelecidas na legislação específica de acidentes de 
trabalho quando, em ocorrência da espécie, forem vítimas os seus 
empregados no desempenho dos serviços de entrega ou em conexão 
com eles, ainda que ocorridos em dependências do Município de Alto 
Taquari. 
  
4.1.5 - Não transferir a terceiros, quer total ou parcialmente, o objeto 
desta Ata, sem a devida anuência do Município de Alto Taquari. 
  
4.1.6 - Não cobrar, qualquer serviço ou produtos adicionais que não 
conste da proposta apresentada, referente à entrega parcelada do 
objeto constante desta Ata; 
  
4.1.7 - Prestar esclarecimentos e orientações que forem solicitadas 
pelo Município de Alto Taquari, quanto aos produtos e procedimento 
de entrega, obrigando-se a corrigir prontamente às falhas detectadas; 
  
4.1.8 - Na hipótese de interrupção do fornecimento, atraso na 
realização ou quaisquer outros motivos que impossibilite sua regular 
prestação, a empresa fornecedora ficará obrigada a encaminhar 
justificativa, por escrito, quando for o caso, endereçada ao Município 
de Alto Taquari, para avaliação, que adotará as medidas cabíveis 
conforme legislação pertinente. 
  
5 - OBRIGAÇÕES DO ÓRGÃO GERENCIADOR  
  
5.1 - São obrigações do Órgão Gerenciador: 
  
5.1.1 - Convocar o licitante vencedor, em conformidade com o art. 64 
da Lei nº 8.666/93, art. 53 do Decreto Municipal nº 011/2011 para 
retirar a Nota de Empenho, no prazo de 2 (dois) dias úteis, a contar da 
notificação. 
  
5.1.2 - Fornecer à empresa a ser contratada, todas as informações e 
esclarecimentos que venham a ser solicitados relativamente ao objeto 
desta Ata. 
  
5.1.3 - Efetuar o pagamento ao fornecedor nas condições de preço e 
prazo estabelecidos nesta Ata de Registro de Preços. 
  
5.1.4 - Notificar por escrito, à empresa fornecedora, toda e qualquer 
irregularidade constatada no fornecimento do objeto licitado. 
  
6 - DO PAGAMENTO 
  

6.1 - O Município de Alto Taquari efetuará os pagamentos à 
Contratada, mediante Ordem Bancária ou cheque, após a apresentação 
da respectiva nota fiscal, que deverá ser processada em 2 (duas) vias, 
com todos os campos preenchidos, sem rasuras e devidamente 
atestada pelo servidor responsável pela fiscalização deste instrumento. 
  
6.2 - Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA deverá 
comprovar sua adimplência com a seguridade social (Certidão 
Negativa de Débito – CND/INSS), com o FGTS – CRF/CEF). 
  
6.3 - Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA, enquanto 
estiver pendente de liquidação qualquer obrigação financeira que lhe 
for imposta, não gerando isso para ela direito de atualização 
monetária. 
  
6.4 - A fatura deverá ser entregue ao Município de Alto Taquari com 
antecedência mínima de 5 (cinco) dias úteis à sua data de vencimento. 
  
6.5 - A fatura que for apresentada com erro será devolvida à 
CONTRATADA, para retificação e reapresentação e serão 
acrescentados, nos prazos anteriormente fixados, os dias que passarem 
entre a data da devolução e a da reapresentação. 
  
6.6 - O Município de Alto Taquari pagará à CONTRATADA 
mediante ordem bancária ou cheque, emitida em favor da pessoa 
jurídica, até 15 (quinze) dias após emissão da nota fiscal, subseqüente 
ao do “atesto” da fatura pela autoridade competente, desde que não 
apresente falhas ou incorreções que obriguem seu saneamento. 
  
6.7 - Em nenhuma hipótese haverá antecipação de pagamento. 
  
6.8 - O Município de Alto Taquari, ao pagar a fatura, procederá à 
retenção de tributos de conformidade com a legislação vigente. 
  
6.9 - Se a empresa for optante pelo SIMPLES, deve anexar à nota 
fiscal documento que comprove a opção, para que não incida a 
retenção na forma acima. 
  
7 - DAS ALTERAÇÕES DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
7.1 - A Ata de Registro de Preços poderá sofrer alterações, obedecidas 
às disposições contidas no artigo 65 da Lei n. 8.666/93, e, artigos 50 a 
52 do Decreto Municipal Nº 011/2011. 
  
8 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 
  
8.1 - O Fornecedor terá seu registro cancelado quando: 
  
a) descumprir as condições da Ata de Registro de Preços; 
  
b) não retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento 
equivalente, no prazo estabelecido pela Administração, sem 
justificativa aceitável; 
  
c) tiver presentes razões de interesse público. 
  
8.2 - O cancelamento de registro, nas hipóteses previstas, assegurados 
o contraditório e a ampla defesa, será formalizado por despacho da 
autoridade competente do Município de Alto Taquari, conforme o 
artigo 53 do Decreto Municipal Nº 011/2011. 
  
8.3 - O fornecedor poderá solicitar o cancelamento do seu registro de 
preço na ocorrência de fato superveniente que venha comprometer a 
perfeita execução contratual decorrente de caso fortuito ou de força 
maior, desde que devidamente comprovado. 
  
9 - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
9.1 - A despesa decorrente do objeto desta licitação correrá à conta de 
recursos específicos consignados no Orçamento do Município de Alto 
Taquari. 
  
10 - DA VIGÊNCIA  
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10.1 - O prazo de vigência deste instrumento será de 12(doze) meses, 
contados da data de sua assinatura. 
  
11 - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  
  
11.1 - Independentemente de outras sanções legais e das cabíveis 
cominações penais, pela inexecução total ou parcial desta contratação, 
a Administração poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à empresa 
licitante, segundo a extensão da falta cometida, as seguintes 
penalidades, previstas no art. 87 da Lei nº 8.666/93, na Lei nº 
10.520/02, no Decreto Municipal nº 011/2011. 
a) Advertência por escrito, nas hipóteses de execução irregular da 
contratação, que não resulte em prejuízo para o serviço desta 
Fundação; 
  
b) Aplicação de multa administrativa com natureza de perdas e danos 
da ordem de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contratado, 
nas hipóteses de inexecução total da contratação, e de 10% (dez por 
cento) se ocorrer inexecução parcial, reconhecendo a empresa os 
direitos do Município de Alto Taquari, nos termos do art. 77 da Lei n. 
8.666/93; 
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento 
de contratar com o Município de Alto Taquari, por prazo não superior 
a 2 (dois) anos; 
  
d) Declaração de inidoneidade para licitar junto à Administração 
Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, 
ou até que seja promovida a reabilitação, na forma da lei, perante a 
própria autoridade  que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso 
IV do art. 87 da Lei n. 8.666/93. 
  
e) Impedimento de licitar e contratar com o Município de Alto 
Taquari pelo prazo de até 05 (cinco) anos, à licitante que convocada 
dentro do prazo de validade da sua proposta, não celebrar contrato, 
deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o 
certame, ensejar o retardamento da execução de seu objeto, não 
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, 
comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, sem 
prejuízo das multas previstas neste edital. 
  
11.2 - Expirados os prazos propostos para o início dos serviços sem 
que a contratada o faça, ou ocorrendo atraso na entrega do objeto 
contratado, iniciar-se-á a aplicação da penalidade de multa de mora, 
correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado ou 
cuja justificativa não tenha sido acatada pela Administração do 
Município de Alto Taquari, incidente sobre o valor total desta 
contratação. 
  
11.2.1 - A multa prevista será aplicada até o limite de 20 (vinte) dias. 
Decorrido esse prazo, poderá, a administração, sob seu critério, não 
mais aceitar o objeto licitado, configurando-se a inexecução total do 
contratado, com as conseqüências previstas em lei, no ato 
convocatório e nesta Ata de Registro de Preços, a qual consta as 
obrigações contratuais para cada uma das partes. 
  
11.3 - As sanções previstas nas alíneas "a", "c", “d” e “e” do item 
11.1, poderão ser aplicadas juntamente com a prevista na alínea "b", 
facultada a defesa prévia da adjudicatária no respectivo processo, no 
prazo de 5 (cinco) dias úteis, a contar da ciência do ocorrido; 
  
11.4 - Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, 
não celebrar o instrumento do contrato, deixar de entregar ou 
apresentar documentação falsa, ensejar o retardamento da execução de 
seu objeto, não mantiver a proposta escrita ou a decorrente da fase dos 
lances verbais ou da negociação direta, ou as enviadas por e-mail ou 
fac-símile, conforme for o caso, falhar ou fraudar na execução do 
contrato, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, 
ficará impedido de licitar e contratar com a Administração Pública e 
será descredenciado, do sistema de cadastramento de fornecedores a 
que se refere o inciso XIV do art. 4º da Lei n. 10.520/2002 (Lei do 
Pregão), pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuízo das multas 
previstas neste edital e na ata de registro de preços e das demais 
cominações legais. 
  

11.5 - O licitante vencedor terá o prazo máximo de 01 (um) dia útil, 
após regular notificação por escrito, para confirmar o recebimento da 
Ordem de Fornecimento. 
  
11.5.1 - No caso de encaminhamento da Ordem de Fornecimento por 
meio de fac-símile, o licitante vencedor deverá encaminhar a 
comprovação de seu recebimento, o que poderá ser feito pela mesma 
via, por meio dos números: Fone: (66) 3496-1471/ Fax: (66) 3496-
1448. 
  
11.5.3 - Do ato que aplicar a penalidade caberá recurso, no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, a contar da ciência da intimação, podendo a 
Administração reconsiderar sua decisão, dentro do mesmo prazo. 
  
12 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  
  
12.1 - O Registro de Preços objeto desta Ata e a sua assinatura pelas 
partes não gera ao Órgão Gerenciador a obrigação de solicitar os 
fornecimentos que dele poderão advir, independentemente da 
quantidade indicada no respectivo Edital de Licitação. 
  
12.2 - A Ata de Registro de Preços, durante sua vigência, desde que 
previamente autorizada pelo Órgão Gerenciador, poderá ser utilizada 
por qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Federal, 
Estadual ou Municipal que não tenha participado do certame 
licitatório. 
  
13 - DO FORO  
  
13.1 - Para dirimir questões derivadas desta Ata fica nomeado o foro 
do Município de Alto Taquari. 
  
E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi a 
presente Ata lavrada em 03 (três) cópias de igual teor e forma, 
assinado pelas partes e testemunhas abaixo. 
  
Alto Taquari - MT, 20 de outubro de 2011. 
  
MAURICIO JOEL DE SÁ 
Prefeito Municipal 
  
INDÚSTRIA QUIMICA CMT LTDA  
CNPJ nº. 10.717.170/0001-45 
  
TESTEMUNHAS:  
  
Assinatura:_____________________  
NOME:  
CPF: 
  
Assinatura:_____________________ 
NOME:  
CPF:  
  
IRAN NEGRÃO FERREIRA 
Assessor Juridico 

Publicado por: 
Julio Emilio da Silva 

Código Identificador:41F44810 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 0347/2011 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE APIACÁS – MT,  no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 93, VIII, da Lei Orgânica do 
Município de 186 da Lei Complementar Municipal n.º 010/2008. 
  
Considerando o disposto no artigo 191 da Lei Complementar n.º 
010/2008. 
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Considerando a DENUNCIA havida através do Oficio n.º 
576/SMS/2011, da Secretaria Municipal de Saúde, no qual consta que 
a servidora pública MARGARIDA DA SILVA PEREIRA teria, em 
data de 07/10/2011, durante o horário de trabalho, sido surpreendida 
pela Gerente de enfermagem PINTANDO OS CABELOS, em 
companhia de outra servidora. 
  
Considerando que a Servidora Pública Municipal é funcionaria efetiva 
dessa municipalidade. 
  
Considerando que a conduta da servidora é incompatível com as 
normas vigentes, ferindo o disposto nos incisos III e IV do artigo 159 
da Lei complementar 010/2008. 
  
Considerando ainda o disposto no artigo 170, inciso I da Lei 
Complementar 010/2008, bem como o artigo 172 da mesma cártula. 
  
RESOLVE 
  
Artigo 1º - Determinar a abertura de Sindicância para apurar os fatos 
acima descritos envolvendo a servidora pública MARGARIDA DA 
SILVA PEREIRA, brasileira, solteira, auxiliar de serviços gerais, 
portadora do RG n.º 179.191 e do CPF/MF sob o n.º 630.043.301-30. 
  
Artigo 2º - A apuração dos fatos narrados no artigo anterior ficará à 
cargo do comissão permanente de sindicância e processo 
administrativo especial, constituída pelos seguintes servidores 
efetivos: 
  
SOLANGELE MARLI HORN 
Presidente 
  
MADALENA H Z BAUMANN  
Membro 
  
LEIDI DAIANE BIONDO VIEIRA  
Membro 
  
Artigo 3º - A referida comissão terá o prazo de 30 (TRINTA) dias 
para a conclusão dos trabalhos, a contar de 26/11/2.011, quando da 
publicação da presente portaria, prorrogáveis por igual período 
mediante requerimento da comissão. 
  
Artigo 4º - Os trabalhos da Comissão serão realizados nas 
dependências do Paço Municipal. 
  
Artigo 5º -  Esta portaria entra em vigo na data de sua publicação. 
  
Apiacás, 26 de outubro de 2011. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:229F81D1 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 0345/2011 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE APIACÁS – MT,  no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 93, VIII, da Lei Orgânica do 
Município de 186 da Lei Complementar Municipal n.º 010/2008. 
  
Considerando o disposto no artigo 191 da Lei Complementar n.º 
010/2008. 
  
Considerando a DENUNCIA havida através do Oficio n.º 
576/SMS/2011, da Secretaria Municipal de Saúde, no qual consta que 
a servidora pública Francisca Lucas da Silva teria, em data de 
01/10/2011,durante o horário de trabalho, sido surpreendida pela 
Gerente de enfermagem fazendo retirada de sobrancelhas, em 
companhia de outra servidora. 
  

Considerando que a Servidora Pública Municipal é funcionaria efetiva 
dessa municipalidade. 
  
Considerando que a conduta da servidora é incompatível com as 
normas vigentes, ferindo o disposto nos incisos III e IV do artigo 159 
da Lei complementar 010/2008. 
  
Considerando ainda o disposto no artigo 170, inciso I da Lei 
Complementar 010/2008, bem como o artigo 172 da mesma cártula. 
  
RESOLVE 
  
Artigo 1º - Determinar a abertura de Sindicância para apurar os fatos 
acima descritos envolvendo a servidora pública FRANCISCA 
LUCAS DA SILVA, brasileira, solteira, auxiliar de serviços gerais, 
portadora do RG n.º 179.191 e do CPF/MF sob o n.º 630.043.301-30. 
Artigo 2º - A apuração dos fatos narrados no artigo anterior ficará à 
cargo do comissão permanente de sindicância e processo 
administrativo especial, constituída pelos seguintes servidores 
efetivos: 
  
SOLANGELE MARLI HORN 
Presidente 
  
MADALENA H Z BAUMANN  
Membro 
  
LEIDI DAIANE BIONDO VIEIRA  
Membro 
  
Artigo 3º - A referida comissão terá o prazo de 30 (TRINTA) dias 
para a conclusão dos trabalhos, a contar de 26/11/2.011, quando da 
publicação da presente portaria, prorrogáveis por igual período 
mediante requerimento da comissão. 
  
Artigo 4º - Os trabalhos da Comissão serão realizados nas 
dependências do Paço Municipal. 
  
Artigo 5º -  Esta portaria entra em vigo na data de sua publicação. 
  
Apiacás, 26 de outubro de 2011. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:D0FF486D 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 0344/2011 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE APIACÁS – MT,  no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 93, VIII, da Lei Orgânica do 
Município de 186 da Lei Complementar Municipal n.º 010/2008. 
  
Considerando o disposto no artigo 191 da Lei Complementar n.º 
010/2008. 
  
Considerando a DENUNCIA havida através do Oficio n.º 
576/SMS/2011, da Secretaria Municipal de Saúde, no qual consta que 
a servidora pública Maria Espedita dos Santos França teria, em data 
de 01/10/2011,durante o horário de trabalho, sido surpreendida pela 
Gerente de enfermagem fazendo retirada de sobrancelhas, em 
companhia de outra servidora, que quando interpelada pela senhora 
Secretaria de Saúde, desacatado a mesma usando palavras de baixo 
calão, bem como, desacatado também a senhora Secretária de 
Administração, tudo na presença do Vereador Luiz Carlos 
Diefentaeler e o presidente da Câmara Municipal de Apiacás, Senhor 
Aldair José dos Santos. 
  
Considerando que a Servidora Pública Municipal é funcionaria efetiva 
dessa municipalidade. 
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Considerando que a conduta da servidora é incompatível com a 
moralidade administrativa, ferindo o disposto nos incisos III e IX do 
artigo 159 da Lei complementar 010/2008. 
  
Considerando ainda o disposto no artigo 170, inciso III da Lei 
Complementar 010/2008, bem como inciso V do artigo 175 da mesma 
cártula. 
  
RESOLVE 
  
Artigo 1º - Determinar a abertura de Sindicância para apurar os fatos 
acima descritos envolvendo a servidora pública MARIA ESPEDITA 
DOS SANTOS FRANÇA, brasileira, viúva, técnico em enfermagem, 
portadora do RG n.º 1451155-0 e do CPF/MF sob o n.º 946764961-
68. 
Artigo 2º - A apuração dos fatos narrados no artigo anterior ficará à 
cargo do comissão permanente de sindicância e processo 
administrativo especial, constituída pelos seguintes servidores 
efetivos: 
  
SOLANGELE MARLI HORN  
Presidente 
  
MADALENA H Z BAUMANN  
Membro 
  
LEIDI DAIANE BIONDO VIEIRA  
Membro 
  
Artigo 3º - A referida comissão terá o prazo de 30 (TRINTA) dias 
para a conclusão dos trabalhos, a contar de 26/11/2.011, quando da 
publicação da presente portaria, prorrogáveis por igual período 
mediante requerimento da comissão. 
  
Artigo 4º - Os trabalhos da Comissão serão realizados nas 
dependências do Paço Municipal. 
  
Artigo 5º -  Esta portaria entra em vigo na data de sua publicação. 
  
Apiacás, 26 de outubro de 2011. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:596E5DA1 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 0346/2011 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE APIACÁS – MT,  no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 93, VIII, da Lei Orgânica do 
Município de 186 da Lei Complementar Municipal n.º 010/2008. 
  
Considerando o disposto no artigo 191 da Lei Complementar n.º 
010/2008. 
  
Considerando a DENUNCIA havida através do Oficio n.º 
576/SMS/2011, da Secretaria Municipal de Saúde, no qual consta que 
a servidora pública ELIETE JUSTINO DA SILVA teria, em data de 
07/10/2011,durante o horário de trabalho, sido surpreendida pela 
Gerente de enfermagem PINTANDO OS CABELOS, em companhia 
de outra servidora. 
  
Considerando que a Servidora Pública Municipal é funcionaria efetiva 
dessa municipalidade. 
  
Considerando que a conduta da servidora é incompatível com as 
normas vigentes, ferindo o disposto nos incisos III e IV do artigo 159 
da Lei complementar 010/2008. 
  
Considerando ainda o disposto no artigo 170, inciso I da Lei 
Complementar 010/2008, bem como o artigo 172 da mesma cártula. 
  

RESOLVE 
  
Artigo 1º - Determinar a abertura de Sindicância para apurar os fatos 
acima descritos envolvendo a servidora pública ELIETE JUSTINO 
DA SILVA, brasileira, solteira, auxiliar de serviços gerais, portadora 
do RG n.º 179.191 e do CPF/MF sob o n.º 630.043.301-30. 
Artigo 2º - A apuração dos fatos narrados no artigo anterior ficará à 
cargo do comissão permanente de sindicância e processo 
administrativo especial, constituída pelos seguintes servidores 
efetivos: 
  
SOLANGELE MARLI HORN 
Presidente 
  
MADALENA H Z BAUMANN  
Membro 
  
LEIDI DAIANE BIONDO VIEIRA  
Membro 
  
Artigo 3º - A referida comissão terá o prazo de 30 (TRINTA) dias 
para a conclusão dos trabalhos, a contar de 26/11/2.011, quando da 
publicação da presente portaria, prorrogáveis por igual período 
mediante requerimento da comissão. 
  
Artigo 4º - Os trabalhos da Comissão serão realizados nas 
dependências do Paço Municipal. 
  
Artigo 5º -  Esta portaria entra em vigo na data de sua publicação. 
  
Apiacás, 26 de outubro de 2011. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:4F4F3480 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE EDITAL  
 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 021/2011 
  
Torno público, para conhecimento dos interessados, que foi declarado 
DESERTO, pela ausência de interessados na licitação, o Pregão 
referente ao Edital de Pregão Presencial nº 21/2011, destinado a 
Aquisição de Emulsão de Ruptura Lenta Catiônica tipo 1. Araguaiana, 
25/10/2011.  
  
MÁRCIA CRISTINA FERNANDES CORREA  
Pregoeira 

Publicado por: 
Marcia Cristina Fernandes Correa 
Código Identificador:EA542C50 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE ENTRADA EM EXERCÍCIO  

 
Eu, MARIA MADALENA DE BRITO SILVA, brasileira, casada, 
portadora da cédula de identidade 24163651 SEJSP MT e CPF: 
016.798.511-60. DECLARO, para todos os fins legais, que após ter 
tomado posse no cargo de APOIO ADMINISTRATIVO 
EDUCACIONAL, no dia 05 de outubro de 2011, entro em exercício 
de modo definitivo na data abaixo assinalada, sendo lotado na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
  
É o que declaro. 
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Araputanga – MT, 18 de outubro de 2011. 
  
ATESTADO 
  
EU, ZELIA BARBOSA GONÇALVES, Secretária Municipal de 
Educação e Cultura, nomeada pela Portaria nº 113/2011, atesto para 
todos os fins legais que a declaração de entrada em exercício é 
verdadeira, passando a servidora a exercer suas funções inerentes ao 
cargo de APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, na data 
acima assinalada. 
  
É o que atesto. 
  
Araputanga – MT, 18 de outubro de 2011. 
  
ZELIA BARBOSA GONÇALVES 
Secretária Municipal de Educação e Cultura 

Publicado por: 
Fabiana da Silva Ramos 

Código Identificador:494DEA6A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 152/2011 

 
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE 
SERVIDOR (a) PUBLICO (a). 

  
VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Município de 
Araputanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

  
RESOLVE:  Art. 1.º - Exonerar a pedido, conforme o protocolo de nº 
1218/2011, o Senhor JOSE ROBERTO JORGE DA SILVA, do cargo 
efetivo de BRAÇAL, da Prefeitura Municipal de Araputanga, Estado 
de Mato Grosso. 

  
Art. 2.º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 17.10.2011, revogando as 
disposições em contrario.  

  
Registra-se, Publica-se, cumpra-se. 

  
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato 
Grosso, aos 20 (vinte) dias do mês de outubro de 2011. 

  
VANO JOSE BATISTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Fabiana da Silva Ramos 

Código Identificador:EA35E22C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE POSSE N.º 130/2011 

 
Tomou posse no dia 25 de outubro de 2011, através da Portaria n.º 
134/2011, datada de 15 de setembro de 2011, o Senhor, BRUNO 
VICENTE DE OLIVEIRA, aprovado em concurso publico nº 
01/2011, para preenchimento do cargo de ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO, em caráter efetivo, perante o Prefeito 
Municipal, o Secretário de Administração e o Diretor de Recursos 
Humanos desta Prefeitura Municipal de Araputanga/MT. 
  
VANO JOSÉ BATISTA 
Prefeito Municipal 
  
ODILSON MAMEDES DA SILVA 
Secretario Municipal de Administração 
  
OVÍDIO DE FREITAS GODOY 
Diretor de Recursos Humanos 

Publicado por: 
Fabiana da Silva Ramos 

Código Identificador:BE4E9CAD 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE ENTRADA EM EXERCÍCIO  

 
Eu, PAULO CESAR DOS SANTOS, brasileiro, convivente, portador 
da cédula de identidade 13213750 SSP MT e CPF: 909.003.671-72. 
DECLARO, para os devidos fins legais, que após ter tomado posse no 
cargo de VIGIA, no dia 07 de outubro de 2011, entro em exercício de 
modo definitivo na data abaixo assinalada, sendo lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde. 
  
É o que declaro. 
  
Araputanga – MT, 24 de outubro de 2011. 
  
ATESTADO 
  
EU, RENATA SOUZA PINTO MARCONI, Secretária Municipal de 
Saúde, nomeada pela Portaria nº 66/2011, atesto para todos os fins 
legais que a declaração de entrada em exercício é verdadeira, 
passando o servidor a exercer suas funções inerentes ao cargo de 
VIGIA, na data acima assinalada. 
  
É o que atesto. 
  
Araputanga – MT, 24 de outubro de 2011. 
  
RENATA SOUZA PINTO MARCONI  
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Fabiana da Silva Ramos 

Código Identificador:9CE04433 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TERMO DE RESCISÃO AMIGAVEL DE CONTRATO  
 
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 097/2011  
  
TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL  
  
Termo de rescisão amigável de contrato que entre si celebram o 
Município de Araputanga e a empresa SULMEDI COMERCIO DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA . 
  
O MUNICÍPIO DE ARAPUTANGA ESTADO DE MATO 
GROSSO, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
administrativa na Rua Antenor Mamedes, Nº. 911, Centro, 
ARAPUTANGA - MT, inscrito no CNPJ 15.023.914/0001-45, neste 
ato representado pelo seu Prefeito o Sr. VANO JOSE BATISTA, 
brasileiro, casado, portador do R.G nº 984.70-2 DGPC/GO e inscrita 
no CPF sob nº 056.675.181-04 e do outro lado a empresa SULMEDI 
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, pessoa 
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ nº 92.536.010/0001-64, 
com sede na Rua Gotardo Mazzarolo, nº. 330, na cidade de Barão de 
Cotegipe, no Estado de Rio Grande do Sul, neste ato representada por 
DALCI FELIPETO , portador do RG. N.º 4012778876 SJS/RS e 
CPF N.º 307.886.250-04 resolvem pactuar a rescisão amigável do 
contrato em epígrafe conforme segue. 
  
1. CLAUSULA PRIMEIRA – DA RESCISÃO  
  
1.1.  As partes, de comum acordo resolvem, amigavelmente, rescindir, 
como rescindido tem, a partir desta data, o Contrato Administrativo 
nº 097/2011. 
  
2. CLÁUSULA SEGUNDA - DOS EFEITOS DA RESCISÃO  
  
2.1. A rescisão do presente contrato não gerará direito a indenização 
de qualquer natureza para as partes e nem mesmo a reparação de 
danos de qualquer espécie, já que inexistentes os motivos. 
2.2. A rescisão também não dará ensejo a aplicação de penalidades 
contratuais, já realizada de comum acordo entre as partes.   
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E por estarem assim de pleno acordo com os termos do presente 
rescisão, assinam este instrumento em 03 (três) vias de igual teor e 
forma, na presença de duas testemunhas que a tudo assistiram. 
  
Araputanga – MT, 26 de Outubro de 2011. 
  
MUNICÍPIO DE ARAPUTANGA  
  
VANO JOSÉ BATISTA 
Prefeito Municipal 
  
SULMEDI COM DE PROD. HOSPITALARES LTDA 
DALCI FELIPETO 
Socio Diretor 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:122C3FC1 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE RESCSÃO AMIGAVEL DO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 129/2011  
 
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 129/2011  
  
TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL  
  
Termo de rescisão amigável de contrato que entre si celebram o 
Município de Araputanga e a empresa P. J. DE SOUZA - ME. 
  
O MUNICÍPIO DE ARAPUTANGA ESTADO DE MATO 
GROSSO, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
administrativa na Rua Antenor Mamedes, Nº. 911, Centro, 
ARAPUTANGA - MT, inscrito no CNPJ 15.023.914/0001-45, neste 
ato representado pelo seu Prefeito o Sr. VANO JOSE BATISTA, 
brasileiro, casado, portador do R.G nº 984.70-2 DGPC/GO e inscrita 
no CPF sob nº 056.675.181-04 e do outro lado a empresa P. J. DE 
SOUZA - ME, inscrita no CNPJ: 11.545.069/0001-17, pessoa 
jurídica de direito privado, com sede na Rodovia MT 175 KM 03, 
S/N, Sala 01 , Salgadeira, neste Município de Araputanga/MT, 
representado pelo seu sócio diretor o Sr. PEDRO JERÔNIMO DE 
SOUZA, brasileiro, maior, portador do RG. N.º RG: 7974967  
SSP/SP e CPF N.º 479.482.648-68, resolvem pactuar a rescisão 
amigável do contrato em epígrafe conforme segue. 
  
1. CLAUSULA PRIMEIRA – DA RESCISÃO  
  
1.1.  As partes, de comum acordo resolvem, amigavelmente, rescindir, 
como rescindido tem, a partir desta data, o Contrato Administrativo 
nº 129/2011. 
  
2. CLÁUSULA SEGUNDA - DOS EFEITOS DA RESCISÃO  
  
2.1. A rescisão do presente contrato não gerará direito a indenização 
de qualquer natureza para as partes e nem mesmo a reparação de 
danos de qualquer espécie, já que inexistentes os motivos. 
  
E por estarem assim de pleno acordo com os termos do presente 
rescisão, assinam este instrumento em 03 (três) vias de igual teor e 
forma, na presença de duas testemunhas que a tudo assistiram. 
  
Araputanga – MT, 20 de Outubro de 2011. 
  
MUNICÍPIO DE ARAPUTANGA  
  
VANO JOSÉ BATISTA 
Prefeito Municipal 
  
P. J. DE SOUZA - ME   
PEDRO JERONIMO DE SOUZA 
Sócio Diretor 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:82760C70 

 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANÃ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 
055/2011 

 
O Município de Aripuanã-MT , através de sua Pregoeira, torna 
público que abertura do Pregão Presencial nº. 055/2011 marcada para 
o dia 31/10/2011 às 09 horas, foi PRORROGADA para o dia 
03/11/2011, às 11 horas. 
Objeto: Contratação de Assistente Social para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Saúde deste município, 
por um período de 12 (doze) meses. 
  
Aripuanã-MT, 26 de outubro de 2011. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:F4B508D7 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARÃO DE MELGAÇO  
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº 393/2011, DE 21 DE OUTUBRO DE 2011 

 
Dispõe sobre o re-parcelamento dos débitos 
constantes dos parcelamentos pactuados em 
25.08.2005 e 31.12.2007 entre a Prefeitura Municipal 
de Barão de Melgaço/MT e o Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores de Barão de 
Melgaço/MT, e dá outras providências.  

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BARÃO DE MELGAÇO/MT.  
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte lei: 
  
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado por esta lei, a 
realizar termo de re-parcelamento dos débitos constantes dos termos 
de parcelamentos pactuados em 25.08.2005 e 31.12.2007, 
devidamente atualizados no valor de R$ 678.541,55 (seiscentos e 
setenta, quinhentos e quarenta e um reais e cinqüenta e cinco 
centavos), conforme memorial descritivo constante no Termo de 
Confissão de Débitos Previdenciários n.º 001/2011. 
  
Art. 2º Fica o BARÃO-PREVI – Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores Municipais de Barão de Melgaço/MT 
autorizado a receber os valores constantes deste re-parcelamento nos 
termos aqui dispostos. 
  
Art. 3º O débito originário ora confessado, em obediência ao princípio 
financeiro e atuarial deverá ser corrigido pelo Índice escolhido (Índice 
IPCA) mais juros de mora à razão de 6% (seis por cento) ao ano, e 
deverá ser pago em parcelas, vincendas no dia 20 (vinte) de cada mês, 
mediante débito automático na conta do Fundo de Participação dos 
Municípios – FPM. 
  
Art. 4º O débito ora confessado, consolidado em reais será pago em 
240 (duzentos e quarenta) parcelas fixas, mensais e sucessivas, no 
valor mínimo de R$ 2.827,25 (dois mil, oitocentos e vinte sete reais e 
vinte e cinco centavos), acrescidas dos juros estabelecidos no 
parágrafo único. 
  
Parágrafo único. O saldo devedor, em obediência ao princípio do 
equilíbrio financeiro e atuarial, será corrigido pelo Índice escolhido 
(Índice IPCA) mais juros à razão de 6% (seis por cento) ao ano. 
  
Art. 5º Quaisquer outras operações ou negociações referentes a estes 
débitos fora dos termos definidos nesta lei serão considerados nulos 
de pleno direito. 
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Art. 6º O pagamento a que se refere esta lei independe do pagamento 
da contribuição previdenciária mensal devida pelo Município ao 
BARÃO-PREVI. 
  
Art. 7º Fica homologado o TERMO DE CONFISSÃO DE DÉBITOS 
PREVIDENCIÁRIOS n.º 001 de 17 de outubro de 2011, que faz parte 
integrante da presente Lei. 
  
Art. 8º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário, em especial a Lei Municipal n.º 281 de 
02 de dezembro de 2005 e os Termos de Parcelamento de Débitos 
pactuados em 25.08.2005 e 31.12.2007. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, em Barão de Melgaço/MT, 21 de 
outubro de 2011. 
  
MARCELO RIBEIRO ALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marcelino Viera Cardoso 

Código Identificador:B3DA2178 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES  

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 1.996/2011 
 

Que dispõe sobre alteração do Art. 2º, Art. 5º, § 1º do 
Art. 9º, o Art. 10º e o Art. 11º, todos da Lei Municipal 
nº. 1.818/2008, e dá outras providências. 

  
A Câmara Municipal de Barra do Bugres, tendo em vista o que dispõe 
o artigo 59 da Lei Orgânica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal 
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA , nos termos do artigo 77 
da Lei Orgânica Municipal, sanciona a seguinte lei: 
  
Art.1º  - Ficam alterados o Art. 2º, o Art. 5º, o § 1º do Art. 9º, o Art. 
10 e o Art. 11, todos da Lei Municipal nº. 1.818/2008 de 30/12/2008, 
que passarão a viger com a seguinte redação: 
  
Art. 2º - O COMED será constituído por 16 (dezesseis) membros 
representantes da sociedade civil e do poder público, eleitos por seus 
pares e indicados pelas suas respectivas entidades e nomeados por ato 
do Prefeito Municipal, por um período de 2 (dois) anos, permitida 
uma única recondução. 
  
§ 1º  - O  COMED será composto por duas câmaras,  com a seguinte 
representatividade: 

  
I – Câmara de Educação Básica (seis membros): 

  
a) 01 (um) representante dos professores da Educação Básica Pública; 

  
b) 01 (um) representante das Escolas Privadas, que mantenham 
Educação Infantil; 

  
  c) 01 (um) representante dos Profissionais da Educação Indígena; 
d) 01 (um) representante dos profissionais da Universidade Estadual 
de Mato Grosso – UNEMAT; 
e) 01 (um) representante das Associações de Bairros do Município; 
f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educação. 
II – Câmara de Acompanhamento e Controle Social (10 
membros): 
02 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo pelo menos 01 
(um) da Secretaria Municipal de Educação; 
b) 01 (um) representante dos professores da Educação Básica Pública 
Municipal; 
c) 01 (um) representante dos diretores das Escolas Públicas 
Municipais; 
e) 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das 
Escolas Públicas Municipais; 
f) 02 (dois) representantes de Pais de Alunos, indicados dentre os 
Conselhos Deliberativos das Escolas Públicas Municipais; 

g) 02 (dois) representantes dos estudantes da educação básica pública, 
que sejam maiores de 18 anos, sendo um deles indicado por entidade 
secundarista. 
h)  01 (um) representante do Conselho Tutelar. 
  
§ 2º - Cada membro titular deverá ter um suplente que o substituirá 
em casos de licença ou impedimento. 
  
§ 3º - Ocorrendo a vaga, a nomeação do substituto será pelo prazo 
restante do substituído. 
  
§  4º - Os representantes da Secretaria Municipal de Educação (Poder 
Executivo) serão indicados pelo respectivo Secretário. 
Art. 5º - Ao Conselho Municipal de Educação, compete: 
I – apreciar o relatório anual da Secretaria Municipal de Educação que 
deverá incluir dados sobre a execução financeira; 
II - emitir parecer sobre convênios, acordos ou contratos relativos a 
assuntos educacionais – área fim – que o Poder Público Municipal 
pretenda celebrar; 
III  - pronunciar-se previamente sobre a criação de estabelecimentos 
municipais de ensino, de modo a evitar a aplicação inadequada de 
recursos; 
IV  – exercer competência recursal em relação às decisões das 
entidades e instituições do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as 
respectivas instâncias; 
V - representar às autoridades competentes e, se for o caso, requisitar 
sindicâncias em instituições do Sistema Municipal de Ensino 
esgotadas as respectivas instâncias; 
VI – estabelecer medidas que visem à expansão, consolidação e 
aperfeiçoamento do Sistema Municipal de Ensino, ou propô-las se não 
forem de sua alçada; 
VII  – manifestar-se sobre assuntos e questões de natureza pedagógica 
que lhe forem submetidos pelos Poderes Executivo e Legislativo, pela 
Secretaria de Educação e por entidades de âmbito municipal ligadas à 
educação, ou por qualquer cidadão; 
VIII  - manter intercâmbio com Conselhos de Educação e organismos 
que possam contribuir com a educação; 
IX  – promover correições, por meios de comissões especiais, em 
qualquer estabelecimento de ensino do Sistema Municipal de Ensino, 
tendo em vista o fiel cumprimento da legislação escolar; 
X - participar na definição das políticas municipais de educação e na 
construção do Plano Municipal de Educação; 
XI  – exercer outras atribuições, previstas em lei, ou decorrentes da 
natureza de suas funções. 
§ 1º - São atribuições específicas da Câmara de Educação Básica: 
I  - autorizar e reconhecer as etapas e modalidades de ensino 
ministradas pelas instituições públicas e privadas que integram o 
Sistema Municipal de Ensino. 
II  – fixar normas para a organização e funcionamento das etapas e 
modalidades da Educação Básica ministradas nas instituições públicas 
e privadas que integram o Sistema Municipal de Ensino: elaboração 
de matrizes curriculares; elaboração de regimentos escolares; a 
progressão continuada, nos termos do art. 32, parágrafo 2º da LDB; 
reclassificação de alunos nos termos do art. 23, parágrafo 1º da LDB; 
a classificação de alunos em qualquer ano, série ou etapa, exceto a 
primeira do ensino fundamental, independentemente de escolarização 
anterior, nos termos da legislação vigente. 
III  – aprovar as matrizes curriculares propostas pelas instituições 
públicas e privadas que integram o Sistema Municipal de Ensino, 
observadas as normas fixadas nos termos do inciso II; 
IV – Credenciar instituições públicas e privadas que integram o 
Sistema Municipal de Ensino.  
§ 2º - São atribuições específicas da Câmara de Acompanhamento e 
Controle Social: 
I – acompanhar e exercer o controle social sobre a distribuição, 
transferência e aplicação dos recursos do FUNDEB. 
II  – acompanhar a aplicação dos recursos federais transferidos às 
contas dos Programas atendidos pelo FNDE e, ainda, receber e 
analisar as prestações de contas referentes a esses Programas, 
formulando pareceres conclusivos acerca da aplicação desses recursos 
encaminhando-os ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da 
Educação – FNDE. 
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§ 3º - Os atos normativos do COMED, após sua homologação pelo 
Secretário de Educação, constituem-se em legislação do Sistema 
Municipal de Ensino. 
§ 4º – A deliberação vetada pelo Secretário de Educação voltará a ser 
apreciada pelo COMED que poderá rejeitar o veto por, no mínimo, 
dois terços da totalidade dos membros. 
  
Art . 9º - ... 

  
§  1º - A escolha do Presidente e Vice-Presidente do COMED será 
realizada mediante apresentação de chapa para mandato de 02 (dois) 
anos, permitida uma recondução. 
  
Art. 10º - As atribuições, normas e funcionamento  do COMED e das 
Câmaras serão disciplinadas no Regimento Interno, em conformidade 
com esta Lei. 
§ 1º -  A Câmara de Acompanhamento e Controle Social terá 
competência deliberativa e terminativa. 

  
§ 2º - A presidência da Câmara de Acompanhamento e Controle 
Social, bem como as demais normas de funcionamento, obedecerão ao 
que estabelece a Lei Federal nº 11.494/2007. 
§ 3º- As Câmaras poderão organizar Comissões Específicas a serem 
definidas no Regimento Interno. 
§ 4º - As Câmaras serão presididas por um conselheiro eleito por seus 
pares, para um mandato de um ano, permitida uma recondução. 
Art. 11º - ... 
§ 1º - Os cargos da Secretaria Executiva serão preenchidos 
obrigatoriamente por servidores do quadro de profissionais efetivos  
da Secretaria Municipal de Educação. 
§ 2º - O (a) Secretário (a) Executivo (a) e os Assessores Técnicos 
serão indicados (as) pelo Presidente “ad referendun” do Conselho 
Pleno. 
Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário, em especial a Lei 
Municipal n° 1.836/2009, de 20 de fevereiro de 2009.  
  
Gabinete do Prefeito, 24 de outubro de 2011. 

  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Edirlei Soares da Costa 

Código Identificador:EE98D8B0 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 1.997/2011 
 

Que autoriza o Poder Executivo Municipal a doar o Lote 
nº 12 da Quadra 03 do Distrito Industrial a Empresa J. J. 
CARVALHO DE SOUZA, e dá outras providências. 

  
A Câmara Municipal de Barra do Bugres, tendo em vista o que dispõe 
o artigo 59 da Lei Orgânica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal 
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA , nos termos do artigo 77 
da Lei Orgânica Municipal, sanciona a seguinte lei: 
  
Art.1º - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a doar a 
Empresa J.J. CARVALHO DE SOUZA , inscrita no CNPJ sob o nº 
05.625.294/0001-60, o Lote de terreno urbano de nº 12, da Quadra 03 
, do Distrito Industrial, na sede deste Município, com uma área de 
2.250.00 m2, matriculado sob o nº 28989 no 1º Serviço Notarial e 
Registral desta Comarca de Barra do Bugres de propriedade do 
Município de Barra do Bugres. 
  
Parágrafo Único – O lote industrial mencionado no caput deste 
artigo, destina-se a instalação de uma Industria e Comércio de 
Artefatos de Madeira (forros, assoalhos, portais e madeiras serradas 
para a construção civil e benfeitorias rurais) 
  
Art.2º - A doação será feita sob condição: 
  
A doação do referido lote será efetuada mediante Escritura Pública de 
Doação, na qual ficará assegurada a reversão do imóvel doado a favor 

do Município, sem direito a qualquer tipo de indenização, se a 
donatária não cumprir o objetivo previsto no Parágrafo Único do Art. 
1º desta Lei ou nas hipóteses do art. 6º da Lei Municipal 1.877/2009. 
  
Fica estipulado o prazo de 06 (seis) meses para o início da 
implantação do Projeto a que se propõe e o prazo de 24 (vinte e 
quatro) meses para sua conclusão e funcionamento pleno, prazo estes 
que não poderão ser prorrogados. 
  
Art.3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito, 24 de outubro de 2011. 
  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Edirlei Soares da Costa 

Código Identificador:07E7CC66 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 1.998/2011 
 

Que autoriza o Poder Executivo Municipal, a conceder 
recolhimento especial das Taxas de Licenças de Obras e 
do Habite-se, e dá outras providências. 

  
A Câmara Municipal de Barra do Bugres, tendo em vista o que dispõe 
o artigo 59 da Lei Orgânica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal 
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA , nos termos do artigo 77 
da Lei Orgânica Municipal, sanciona a seguinte lei: 

  
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder 
recolhimento especial das Taxas de Licenças de obras e do Habite-se 
na regularização de averbação de construções que comprovem sua 
existência a mais de 05 (cinco) anos. 
Art. 2º - O recolhimento especial será de 50% (cinqüenta por cento) 
da taxa apurada com base nas tabelas do Código Tributário Vigente. 
  
Art. 3º - Serão considerados aptos a usufruírem desse recolhimento 
especial: 
I - os contribuintes que protocolarem seus projetos de regularização 
no prazo de 180 dias a partir da publicação desta lei, junto ao 
Departamento de Planejamento urbano e comprovarem através de 
documento que dê fé que a área residencial/comercial foi construída a 
mais 05(cinco) anos. 
  
Parágrafo Único -  São considerados documentos: 
  
a) Extrato/fatura de energia elétrica; 
b) Extrato/fatura de água; 
c) Extrato/fatura telefone. 
Art. 4º - Para a regularização prevista no artigo 1º desta lei, o Poder 
Público dispensará algumas das limitações administrativas 
estabelecidas no Plano Diretor Municipal de Barra do Bugres e suas 
regulamentações específicas, bem como nos demais diplomas legais 
pertinentes, desde que: 
  
I - tenham por finalidade a Inclusão Social dos beneficiários; 
II - não cause danos ao meio ambiente e/ou patrimônio; cultural; 
III - não afetem a ordem urbanística em geral; 
IV - obedeçam aos requisitos mínimos de adequação. 
  
Art. 5º – Imóveis residenciais, comerciais e industriais, sem 
numeração oficial, sem projeto aprovado e cadastrado, não podem ser 
vendidos, financiados, doados, nem inclusos no registro da escritura 
em cartório (averbados), e em casos de inventários, ficam 
indisponíveis para transferência. 
  
Art. 6º - Os recolhimentos especiais tratados nesta lei se restringem 
excepcionalmente para o prazo estipulado, os contribuintes que não 
promoverem sua regularização dentro do prazo, perdem 
automaticamente direito aos benefícios de que trata essa lei e estarão 
sujeitos as penalidades cabíveis. 
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Art. 7º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito, em 24 de outubro de 2011. 
  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Edirlei Soares da Costa 

Código Identificador:652C4001 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 011/11 REFERENTE AO 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE DE BARRA DO BUGRES Nº 001/2009 
 
A Senhora Secretária Municipal de Saúde de Barra do Bugres - 
MT, Luciana Lopes Castanha Souto, torna público a convocação do 
candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado Nº 001/2009. 
  
1 Convocação  
1. 1 CARGO: AGENTE COMBATE ÀS ENDEMIAS  
  
  
CANDIDATO  

RG 

1. Fátima Izabel do Nascimento 17620252 SSP/MT 

2. Alessandra Marcondes Santos 13159909 SSP/MT 

  
2- O candidato relacionado na lista de convocação deverá 
comparecer até o dia 04 de Novembro de 2011 das 07:00 h às 
13:00 h no Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de 
Barra do Bugres munidos dos seguintes documentos:  
Comprovante de Escolaridade conforme o cargo (certificado e 
histórico); 
Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
Título de Eleitor e Comprovante de Votação da última Eleição; 
Certidão de Reservista, (quando do sexo-masculino); 
Certidão de Casamento ou Nascimento (conforme o caso); 
Comprovante de residência; 
Cópia da Carteira de trabalho na página da foto e verso e Cartão do 
PIS/PASEP; 
Declaração de não acúmulo de cargo; 
Certidão de nascimento de filho menores de 21 anos, (se for o caso); 
  
3- VEDAÇÕES À CONTRATAÇÃO  
3.1 Fica vedada a contratação do candidato que: 
3.1.1 Acumular cargos, emprego ou função pública. 
3.1.2 Omitir informações ou apresentar informações incompletas ou 
inverídicas. 
3.1.3 Que tenha sofrido sanções disciplinares nos últimos 5 (cinco) 
anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado, caso 
o mesmo já tenha servido o Executivo Municipal em alguma função. 
  
Barra do Bugres, 26 de Outubro de 2011. 
  
LUCIANA LOPES CASTANHA SOUTO  
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Juliana Marques da Silva 

Código Identificador:4CB892BC 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA COMISSÃO CONCURSO 2011 
 
Publicação da Portaria nº 335/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 26/10/2011 
Portaria nº 335/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito de Brasnorte, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
Considerando a necessidade de conferir a maior transparência possível 
ao processo seletivo de candidatos para o preenchimento de ditas 

vagas, coisa que aconselha a Constituição Federal; Considerando o 
disposto no art. 37, inciso II, da Constituição Federal, determinando 
que a investidura em cargo público seja precedida de aprovação em 
concurso público; 
  
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Considerando a existência, no quadro de pessoal da 
Administração, de vagas a serem preenchidas, gradualmente, de 
acordo com as necessidades de serviço; Considerando o princípio 
constitucional da publicidade dos atos administrativos; 
ARTIGO 2° - Nomeia comissão especial para supervisionar e 
acompanhar a realização do concurso público da prefeitura municipal. 
ARTIGO 3° - Fica Constituída Comissão encarregada de promover, 
supervisionar e acompanhar o Concurso Público destinado à seleção 
de candidatos para o provimento dos cargos públicos existentes no 
quadro permanente efetivo da Prefeitura Municipal, ficando 
designados para sua composição as seguintes pessoas: 
I. Jonas Lemuel Kempa - Presidente 
II. Daniel Ferreira Junior - Membro 
III. Liane Jane Dresch - Membro 
IV. Regina Levandoski - Membro 
V. Rosana Domiciano – Membro 
VI- Amilton Americo Souza Lima – Membro 
VII- Litícia Lisette Pilger Zancanaro - Membro 
VIII- Giselle Ignachewski Navaqui - Membro 
ARTIGO  4° - A Comissão constituída nos termos do artigo anterior 
será presidida pelo Sr. Jonas Lemuel Kempa. 
ARTIGO 5° - Fica autorizada a Comissão de Concurso Público a 
baixar edital e adotar todas as providências necessárias à realização do 
concurso, bem como fiscalizar, supervisionar e dar apoio aos atos da 
Empresa Contratada e a análise e decisão quanto a eventuais recursos 
interpostos, mediante parecer emitido pela Empresa contratada. 
ARTIGO 6° - O Concurso Público reger-se á pelas disposições 
específicas do Edital, cabendo à Comissão decidir sobre os casos 
eventualmente omissos em conjunto com a empresa contratada para 
realizar o certame. 
ARTIGO 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário e será extinta após a 
homologação do Concurso Público. 
ARTIGO 8° - A condição de membro desta comissão é considerada 
de relevante interesse público, portanto não será remunerada. 
ARTIGO 9º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos vinte e seis 
dias do mês de Outubro de 2011. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:B9334FBC 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 289-2011 

 
Publicação da Portaria nº 289/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria n.º 289/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
  
RESOLVE: 
ARTIGO 1º - Conceder Férias aos servidores relacionados no Artigo 
2° desta portaria de acordo com a Lei 017/2007 de 14 de setembro de 
2007, que rege o Estatuto dos Servidores da Prefeitura do Município 
de Brasnorte. 
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ARTIGO 2º - Aos servidores abaixo relacionados que foram 
concedidos férias a partir de 01/10/2011 à 30/10/2011, correspondente 
ao período conforme consta: 
Secretaria de Saúde: 
M Servidor Referente ao Período 
03094 Benta Maria Gomes 27/09/2010 26/09/2011 
01878 Vania Machado da Costa 15/07/2010 14/07/2011 
00330 Giselle Ignachewski 04/01/2010 03/01/2011 
00136 Olidia Balmer 26/06/2009 25/06/2010 
00405 Elandia dos Santos Rocha 01/02/2010 31/01/2011 
00033 Roberto Alves de Souza 29/12/2009 28/12/2010 
00473 Julio Ferreira de Lima 17/08/2009 16/08/2010 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se  
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:F2CA84CC 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 290-2011 
 
Publicação da Portaria nº 290/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 290/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei,  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1º - Conceder nos termos da Lei 017/2007 conforme lhe 
faculta o Artigo 110, Licença Maternidade, de 180 (cento e oitenta) 
dias a servidora, Luciana da Silva, contados a partir desta data a 
licença será gozada no período de 03/10/2011 até 02/03/2012. 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze.  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:80860197 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 291-2011 
 
Publicação da Portaria nº 291/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 291/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Conceder nos termos da Lei 017/2007, artigo 117, 118, 
119, 3 meses de Licença Prêmio, ao servidor no período de 
03/10/2011 a 02/01/2012: 
Nome Matricula - 78 Período Aquisitivo 
Pedro Messias de Andrade 17/12/1995 a 16/12/2000 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique - se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:3368CBFA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 292-2011 

 
Publicação da Portaria nº 292/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 292/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Conceder nos termos da Lei 017/2007, artigo 117, 118, 
119, 3 meses de Licença Prêmio, ao servidor no período de 
03/10/2011 a 02/01/2012: 
  
Nome Matricula - 12 Período Aquisitivo 
Ivan Vieira Marques 22/12/2004 a 22/12/2009 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique - se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:4459FBD4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 293-2011 

 
Publicação da Portaria nº 293/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 293/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Conceder Férias aos servidores relacionados no Artigo 
2° desta portaria de acordo com a Lei 017/2007 de 14 de setembro de 
2007, que rege o Estatuto dos Servidores da Prefeitura do Município 
de Brasnorte. 
ARTIGO 2º - Aos servidores abaixo relacionados que foram 
concedidos férias a partir de 01/10/2011 à 30/10/2011, correspondente 
ao período conforme consta: 
M Servidor Referente ao Período 
01017 Ironi Zancanaro 03/01/2010 02/01/2011 
00937 Nézio Carvalho Amil 13/01/2010 12/01/2011 
01949 Carlos Alexandre Lopes 21/08/2008 20/08/2009 
00385 Rosana Sydlovski Lopes 02/06/2010 01/06/2011 
00329 Estelita Nunes Café 03/05/2009 02/05/2010 
00636  Nilso Ferreira de Mello 23/05/2009 22/05/2010 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três  dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se  
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MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:4AD7AF61 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 294-2011 

 
Publicação da Portaria nº 294/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 294/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são confere por Lei, 
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1º - Conceder Progressão Funcional aos servidores 
relacionados no Artigo 2° desta portaria de acordo com as Leis 018, 
019, 020 e 022 de 14 de setembro de 2007, que regem os Planos de 
Cargos e Carreiras dos Servidores da Prefeitura do Município de 
Brasnorte. 
ARTIGO 2º - Os servidores abaixo relacionados terão progressão de 
nível contados os dias a partir do mês de admissão e da seguinte 
forma: 
MATRIC DATA ADMISSÃO  FUNCIONÁRIOS  DE PARA 
264 06/10/1997 VALDECYR CANDIDO DA SILVA  14 15 
307 13/10/1997 JACINTO MUNHAK 14 15 
180 26/10/1997 GILBERTO JOSE ZANARDI 14 15 
201 27/10/1997 OSNI VIEIRA URBANO 14 15 
1833 27/10/1997 JAIR MIGUEL ENZWEILER 14 15 
1679 08/10/2007 REGINALDO MOREIRA DA COSTA 4 5 
1681 15/10/2007 LUIS BATISTÃO 4 5 
2506 20/10/2009 NEISON WILLE 2 3 
0722 01/08/2001 PEDRO ELIAS DOS SANTOS 10 11 
2507 27/10/2009 JULIANO RODRIGUES DE OLIVEIRA 2 3 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:C6F30842 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 295-2011 
 
Publicação da Portaria nº 295/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 295/2011 
  
O Sr. MAURO RUI HEISLER, Prefeito Municipal de Brasnorte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por lei, 
RESOLVE: 
  
Art.1º - Substitui membros na Portaria nº 071/2010, de 22 de Abril de 
2010, que nomeia a Comissão de Transporte Escolar. 
Art. 2º -  Nomear os membros abaixo relacionados para cumprirem o 
restante do mandato da Comissão de Transporte Escolar, biênio 
2010/2012, de acordo com o disposto no Art. 9º da Instrução 
Normativa nº 09/GS/SEDUC/2010 de 18/03/2010 e Portaria nº 
071/2010 de 22/04/2010, biênio 2010/2012: 
VII – Representantes da Câmara do FUNDEB/PNATE integrada ao 
Conselho Municipal de Educação – CME: 
Titular: Antônia de Fátima de Menezes CPF: 766.980.501-30 
Suplente: Rosária dos Santos Ferreira Bet CPF: 786.875.518-00 
Art. 3º - Ficam mantidos os demais nomes constantes na Portaria nº 
071/2010, Art. 2º, Incisos I a VI. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro de dois mil e onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:418F8A12 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 296-2011 
 
Publicação da Portaria nº 296/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 296/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Conceder nos termos da Lei 017/2007, artigo 117, 118, 
119, 1 mês de Licença Prêmio, a servidora no período de 03/10/2011 a 
02/11/2011: 
Nome Matricula - 490 Período Aquisitivo 
Natalia Oliveira Medeiros 02/05/2006 a 02/05/2011 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique - se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:B025A661 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 297-2011 

 
Publicação da Portaria nº 297/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 297/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
ARTIGO 1º - Revogar a Portaria n.º 380/2008 que concede a 
servidora Sr.ª FLAVIA KOVALESKI DE PAULA , licença 
Particular. 
ARTIGO 2º - Aos Servidores acima citados, retornará a atividades 
normais a partir desta data. 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte  

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:1A152D56 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 298-2011 
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Republicação da Portaria nº 298/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 03/10/2011  
Portaria nº. 298/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
ARTIGO 1º - Remanejar a Servidora Srª. Denise Elaine Zanelato 
Faria da Secretaria de Infra Estrutura. 
ARTIGO 2º- A servidora acima mencionada ficará lotada na 
Secretaria de Administração. 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:9CDEBB9A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 299-2011 
 
Publicação da Portaria nº 299/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011  
Portaria nº 299/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE  
  
ARTIGO 1º - Alterar a Portaria nº211/2011 que nomeia a Servidora 
Srª Albertina Munhak Pereira, do Cargo de Coordenadora de 
Urbanização, e recebia pela função o valor correspondente a uma 
DAS IV lotada na Secretaria Municipal de Infra Estrutura, para o 
Cargo de Coordenadora de Licitação, receberá pela função o valor 
correspondente a uma DAS IV, ficará lotada na Secretaria Municipal 
Finanças. 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do ano de dois mil e onze 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER  
Prefeito Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:84F75092 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 300-2011 

 
Publicação da Portaria nº 300/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 300/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por,Lei 
RESOLVE: 
ARTIGO 1º - Exonerar o Servidor Sr° Jonatas da Silva, nomeado com 
a portaria nº 141/2009 no cargo de Coordenador de Obras e 
Construções, e  recebia pela função o valor correspondente a uma 
DAS II, lotado na Secretaria Municipal de Infra Estrutura. 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:3B6C4EA8 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 301-2011 

 
Publicação da Portaria nº 301/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011  
Portaria nº. 301/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Remanejar a Servidora Srª. ROSEMAR DE FÁTIMA 
CENDRON da Secretaria Municipal de Finanças para Secretaria 
Municipal de Infra Estrutura. 
ARTIGO 2º - A Servidora acima mencionada ficará responsável pelo 
Orçamento de Peças e Serviços, Receber e Atestar Notas Fiscais no 
Setor de Compras da Secretaria Municipal de Infra Estrutura. 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:CE6B6F12 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 302-2011 
 
Publicação da Portaria nº 302/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011  
Portaria nº. 302/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei e considerando o resultado do Concurso Público nº 001/2010 
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1º - Nomear o candidato aprovado conforme os termos do 
Edital de Concurso 001/2010, conforme segue: 
Secretaria Infra Estrutura: 
Nome Cargo 
Ednilcio Solano Gomes Operador de Pá Carregadeira 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:E01E4532 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 303-2011 
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Publicação da Portaria nº 303/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 303/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Revogar a Portaria n.º 256/2011 que concede a 
servidora Sr.ª GILVANIA APARECIDA CAVIQUIONI, licença para 
tratamento de saúde. 
ARTIGO 2º - A Servidora acima citada retornará a atividades normais 
a partir desta data. 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:C92B87AD 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 304-2011 

 
Publicação da Portaria nº 304/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº. 304/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Revoga a Portaria 374/2005 em que a servidora Srª. 
ANTONIA DE FÁTIMA MENEZES exercia o Cargo de Conselheira 
Tutelar Secretaria Municipal Desenvolvimento Social e Trabalho. 
ARTIGO 2º - A servidora acima menciona retornará para suas 
atividades normais no de Cargo Apoio Administrativo Educacional 
ficará lotada na Secretaria de Educação e Cultura. 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:1B91AF38 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 305-2011 

 
Publicação da Portaria nº 305/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 305/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Nomear a Servidora Euda Eli da Silva com o CPF Nº  
793.172.431-34 como Ouvidora Municipal do SUS, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde. 

ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município De Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:7B3F26A4 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 306-2011 
 
Publicação da Portaria nº 306/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº. 306/2011 
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
  
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Remanejar a Servidora Sr.ª. ELIZABETH 
CONCEICAO DE OLIVEIRA LOPES da Secretaria Municipal de 
Saúde. 
  
ARTIGO 2º - A servidora acima mencionada ficará lotada na 
Secretaria Municipal de Administração. 
  
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:780A222A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 307-2011 

 
Publicação da Portaria nº 307/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 307/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Revogar a Portaria n.º 257/2011 que concede a 
servidora Sr.ª MARIA ELITE DE SOUZA LIMA BATISTAO, 
licença para tratamento de saúde. 
ARTIGO 2º - A Servidora acima citada retornará a atividades normais 
a partir desta data. 
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 
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Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:DD2A4E8F 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 308-2011 
 
Publicação da Portaria nº 308/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 03/10/2011 
Portaria nº 308/2011 
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei,  
  
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Conceder nos termos da Lei 017/2007, artigo 117, 118, 
119, 3 meses de Licença Prêmio, a servidora no período de 
03/10/2011 a 02/01/2012: 
  
Nome Matricula - 474 Período Aquisitivo 
Antônia de Fátima de Menezes 26/08/1999 a 25/08/2004 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos três dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique - se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:BDA8B96B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 309-2011 

 
Publicação da Portaria nº 309/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 04/10/2011 
Portaria nº 309/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por  Lei, 
  
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Exonerar a partir de 04/10/2011, a Servidora Gessica 
Denise Pitrowski nomeada através da Portaria nº 033/2009 no cargo 
de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil Classe “B”, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação. 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos quatro dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:BA2920F8 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 310-2011 

 

Publicação da Portaria nº 310/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 04/10/2011 
Portaria nº 310/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por  Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Exonerar a partir de 04/10/2011, a Servidora Flavia 
Kovaleski De Paula nomeada através da Portaria nº 382/2004 no 
cargo de Técnico Nível Superior-Odontóloga lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde. 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos quatro dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:C17AD48A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 311-2011 

 
Publicação da Portaria nº 311/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 04/10/2011 
Portaria nº 311/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por, 
  
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Exonerar o Servidor Sr° Clemilson França da Silva, 
nomeado com a portaria nº 016/2009 no cargo de Coordenador de 
Políticas de Transito e  recebia pela função o valor correspondente a 
uma DAS II, lotado na Secretaria no Gabinete do Prefeito. 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos quatro dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:6839DD9C 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 312-2011 

 
Publicação da Portaria nº 312/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 04/10/2011 
Portaria nº 312/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por, 
  
RESOLVE 
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ARTIGO 1º - Exonerar o Servidor Sr° Darci Adão dos Santos a partir 
04/10/2011, nomeado com a portaria nº 130/2009 no cargo de 
Supervisor de Infra Estrutura, e  recebia pela função o valor 
correspondente a uma DAS III, lotado na Secretaria Municipal de 
Infra Estrutura. 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos quatro dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:F434D568 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 313-2011 
 
Publicação da Portaria nº 313/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 04/10/2011 
Portaria nº 313/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei  
  
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Nomear o Srº. JOSE JACINTO RODRIGUES, portador 
do CPF n° 378.652.501-34, para exercer a partir desta data o 
COORDENADOR MAQUINAS DA ZONA URBANAS, receberá 
pela função o valor correspondente a uma DAS II, e ficará lotado na 
Secretaria Municipal Infra Estrutura. 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos quatro dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:25808A9F 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 314-2011 
 
Publicação da Portaria nº 314/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 04/10/2011 
Portaria nº 314/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei  
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Nomear o Srº. OSORIO URBANO DRESCH, portador 
do CPF n° 662.389.789-53, para exercer a partir desta data o 
Supervisor Infra Estrutura, receberá pela função o valor 
correspondente a uma DAS IV, e ficará lotado na Secretaria 
Municipal Infra Estrutura. 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos quatro dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:4A1AA67D 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 315-2011 

 
Publicação da Portaria nº 315/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 07/10/2011 
Portaria nº. 315/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei e considerando o resultado do Concurso Público nº 001/2010 
  
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Nomear o candidato aprovado conforme os termos do 
Edital de Concurso 001/2010, conforme segue: 
Secretaria de Infra Estrutura: 
Nome Cargo 
Adriano Rodrigues Nascimento Operador De Escavadeira Hidráulica 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos sete dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:90E580C4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 316-2011 

 
Publicação da Portaria nº 316/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 10/10/2011 
Portaria nº 316/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
  
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Revogar a Portaria n.º 275/2011 que concede a 
servidora Sr.ª Zenilde Lopes Lima, licença para tratamento de saúde. 
  
ARTIGO 2º - A Servidora acima citada retornará a atividades normais 
a partir desta data. 
  
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos dez dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 
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Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:E05C3A93 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 317-2011 
 
Publicação da Portaria nº 3172011 – Publicada Por Afixação no Mural 
da 
Prefeitura em 10/10/2011 
Portaria nº 317/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei e considerando o resultado do Concurso Público nº 001/2010 
RESOLVE  
  
ARTIGO 1º - Nomear o candidato aprovado conforme os termos do 
Edital de Concurso 001/2010, conforme segue: 
Sec. Municipal de Desenvolvimento Agrário e Meio Ambiente. 
Nome Cargo 
Paulo Ulhoa  Adjunto Técnico De Nível Superior - Médico 
Veterinário 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos dez dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:8502FB0E 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 318-2011 
 
Publicação da Portaria nº 318/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 10/10/2011 
Portaria nº 318/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por  Lei, 
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Exonerar a partir de 10/10/2011, o Servidor Ginaldo dos 
Santos Chaves, nomeado através da Portaria nº 247/2010 no cargo de 
Agente de Transporte- Motorista Categoria D lotado na Secretaria 
Municipal de Infra Estrutura. 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos dez dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:0D73CF24 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 319-2011 

 
Publicação da Portaria nº 319/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 10/10/2011 
Portaria nº 319/2011 
  

O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei 
  
RESOLVE  
  
ARTIGO 1º - Altera a Portaria 264/2008 que Nomeava a Gestora do 
Programa Bolsa Família a Servidora Sra. ANGELA SANDERLY 
WAGNER BORBA, e passará exercer esse cargo de Gestora do 
Programa Bolsa Família a partir desta a Servidora Sra. MARIZETE 
RIBEIRO DE LIMA CHAGAS, conforme estabelece as Portarias 246 
de 20/05/05 e 360 de 12/07/05 e Instituição Normativa 001 de 
20/05/05 do Ministério Desenvolvimento Social e Combate a Fome. 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições sem contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos dez dias do 
mês de Outubro de 2011. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Munícipio de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:765BAEB1 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 320-2011 
 
Publicação da Portaria nº 320/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 11/10/2011 
Portaria nº 320/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Revogar a Portaria n.º 283/2011 que concede a 
servidora Sr.ª Irinil Conceição Soares, licença para tratamento de 
saúde. 
  
ARTIGO 2º - A Servidora acima citada retornará a atividades normais 
a partir desta data. 
  
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos onze dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:99FCE4F7 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 321-2011 

 
Publicação da Portaria nº 321/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 11/10/2011 
Portaria nº. 321/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei e considerando o resultado do Concurso Público nº 001/2010. 
RESOLVE: 
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ARTIGO 1º - Nomear a candidata aprovada conforme os termos do 
Edital de Concurso 001/2010, conforme segue: 
  
Secretaria Municipal de Saúde: 
Nome Cargo 
Rosangela Daniela Pazdiora Especialista Em Saúde-Enfermeira 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos onze dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte  

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:C3D29337 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 322-2011 

 
Publicação da Portaria nº 322/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 11/10/2011 
Portaria nº. 322/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Remanejar a Servidora Sr.ª ROSANA SJYDLOVSKI 
LOPES da Secretario Municipal de Desenvolvimento Agrário e Meio 
Ambiente. 
  
ARTIGO 2º- A servidora acima mencionada ficará lotada na 
Secretaria Municipal de Infra Estrutura. 
  
ARTIGO 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos onze dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:568D70E1 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 323-2011 

 
Publicação da Portaria nº 323/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da Prefeitura em 13/10/2011 
Portaria nº 323/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
  
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Conceder nos termos da Lei 017/2007, artigo 117, 118, 
119, 1 mês de Licença Prêmio, a servidora no período de 13/10/2011 a 
12/11/2011: 
  
Nome Matricula - 84 Período Aquisitivo 
Maria Francisca dos Reis Teixeira 01/02/2006 a 31/01/2011 
  

ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos treze dias do 
mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique - se. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:4548C0CC 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 324-2011 

 
Publicação da Portaria nº 324/2011 – Publicada Por Afixação no 
Mural da 
Prefeitura em 14/10/2011 
Portaria nº. 324/2011 
  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito do Município de Brasnorte, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei e considerando o resultado do Concurso Público nº 001/2010 
  
RESOLVE 
  
ARTIGO 1º - Nomear o candidato aprovado conforme os termos do 
Edital de Concurso 001/2010, conforme segue: 
  
Secretaria Municipal de Saúde. 
Nome Cargo 
Rodrigo Antônio Postal  Especialista da Saúde - Bioquímico 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, ao quatorze dias 
do mês de Outubro do Ano de Dois Mil e Onze. 
  
Publique-se, Registre-se e Comunique-se 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito do Município de Brasnorte 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:8DDF04D3 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI 1377-2011 
 

Dispõe sobre a autorização para efetuar a transposição, 
o remanejamento ou a transferência de recursos de uma 
categoria de programação para outra, e de um órgão 
para outro, para manutenção das secretarias municipais, 
no fornecimento de serviços públicos a municipalidade 
e dá outras providências. 
  

O Sr. MAURO RUI HEISLER, Prefeito Municipal de Brasnorte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas pôr Lei, FAZ SABER, que a Câmara aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 
ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a efetuar 
a transposição, o remanejamento ou a transferência de recursos de 
uma categoria de programação para outra e de um órgão para outro, 
no valor de R$ 160.800,00 (Cento e sessenta mil e oitocentos reais), 
para cobertura das seguintes dotações orçamentárias: 
  
ÓRGÃO: 02. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

UNIDADE: 02.001. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

FUNÇÃO: 04. Administração 

SUBFUNÇÃO: 122. Administração Geral 

PROGRAMA: 0002. Gestão Político Administrativa. 

ATIVIDADE: 2.003. 
Manutenção e encargos com Gabinete do Prefeito, Assessoria 
Jurídica JSM. 
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ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 5.000,00 

Subtotal R$ 5.000,00 

  
ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

UNIDADE: 03.001. GESTÃO ADMINISTRATIVA 

FUNÇÃO: 04. Administração 

SUBFUNÇÃO: 122. Administração Geral 

PROGRAMA: 0003. Gestão Administrativa. 

ATIVIDADE: 2.005. 
Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de 
Administração. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 8.300,00 

Subtotal R$ 8.300,00 

  
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 

UNIDADE: 04.002. URBANIZAÇÃO 

FUNÇÃO: 15. Urbanismo 

SUBFUNÇÃO: 452. Serviços Urbanos 

PROGRAMA: 0019. Urbanização de vias. 

ATIVIDADE: 2.056. Manutenção e encargos com a Secretaria de Infra-Estrutura. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 10.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física 
3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 

R$ 
R$ 

11.000,00 
7.000,00 

Subtotal R$ 28.000,00 

  
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 

UNIDADE: 04.004. ESTRADAS VICINAIS 

FUNÇÃO: 26. Transporte 

SUBFUNÇÃO: 782. Transporte Rodoviário 

PROGRAMA: 0022. Construção, melhoramentos e conservação de estradas vicinais. 

ATIVIDADE: 2.058. Manutenção e encargos com a Secretaria de Infra-Estrutura. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 10.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 3.000,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 4.000,00 

Subtotal R$ 17.000,00 

  
ÓRGÃO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 

UNIDADE: 05.003. ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNÇÃO: 12. Educação 

SUBFUNÇÃO: 361. Ensino Fundamental 

PROGRAMA: 0006. Ensino Fundamental de 1ª a 8ª Série. 

ATIVIDADE: 2.013. Manutenção e encargos com o Ensino Fundamental. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 4.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 2.000,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 3.000,00 

Subtotal R$ 9.000,00 

      

ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.001. SECRETARIA DE SAUDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.038. Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de Saúde. 

          

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.14.00.00 – Diárias – Pessoal Civil R$ 15.000,00 

3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 10.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 2.000,00 

Subtotal R$ 27.000,00 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.001. SECRETARIA DE SAUDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.113. Manutenção e encargos com o Fundo Municipal de Saúde - PSF. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 8.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 1.000,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 2.000,00 

Subtotal R$ 11.000,00 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.001. SECRETARIA DE SAUDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.115. 
Manutenção e encargos com o Fundo Municipal de Saúde – 
SAÚDE BUCAL 

ELEMENTO DE DESPESA: 

3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 5.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 1.000,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 1.500,00 

Subtotal R$ 7.500,00 

  
ÓRGÃO: 07. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIO E MEIO AMBIENTE 

UNIDADE: 07.001. 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E MEIO 
AMBIENTE 

FUNÇÃO: 20. Agricultura 

SUBFUNÇÃO: 605 Abastecimento 

PROGRAMA: 0005. Desenvolvimento da Agricultura. 

ATIVIDADE: 2.011. 
Manutenção e Encargos com Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Agrário e Meio Ambiente. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 5.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 4.000,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 6.000,00 

Subtotal R$ 15.000,00 

  
ÓRGÃO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

UNIDADE: 08.001. SECRETARIA DE FINANÇAS 

FUNÇÃO: 04. Administração 

SUBFUNÇÃO: 123. Administração Financeira 

PROGRAMA: 0004. Gestão Financeira. 

ATIVIDADE: 2.008. Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de Finanças. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 5.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 2.000,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 6.000,00 

Subtotal R$ 13.000,00 

      

ÓRGÃO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO 

UNIDADE: 10.003. PROGRAMA DE INCENTIVO A PRÁTICA DE ESPORTES. 

FUNÇÃO: 27. Desporto e Lazer 

SUBFUNÇÃO: 812. Desporto Comunitário 

PROGRAMA: 0011. Infra-Estrutura e desenvolvimento do desporto 

ATIVIDADE: 2.105. Manutenção e encargos com o Esporte. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.14.00.00 – Diárias – Pessoal Civil R$ 4.000,00 

3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo 
3.3.90.32.00.00 – Material de Distribuição Gratuita 

R$ 
R$ 

5.000,00 
2.500,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 3.500,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 5.000,00 

Subtotal R$ 20.000,00 

  
TOTAL  R$ 160.800,00 

  
ARTIGO 2º - O crédito aberto no artigo anterior, terá como fonte de 
recursos, a anulação parcial das seguintes dotações orçamentárias: 
  
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 

UNIDADE: 04.001. HABITAÇÃO 

FUNÇÃO: 16. Habitação 

SUBFUNÇÃO: 482. Habitação Urbana 

PROGRAMA: 0018. Políticas habitacionais. 

ATIVIDADE: 2.054. Manutenção e encargos com a Secretaria de Infra-Estrutura. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.92.00.00 – Despesas de Exercícios Anteriores R$ 2.000,00 

Subtotal R$ 2.000,00 

  
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 

UNIDADE: 04.002. URBANIZAÇÃO 

FUNÇÃO: 26. Transporte 

SUBFUNÇÃO: 781. Transporte Aéreo 

PROGRAMA: 0019. Urbanização de vias 

PROJETO: 1.145. Construção de infraestrutura para pista de pouso. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.51.00.00 – Obras e Instalações R$ 9.950,00 

Subtotal R$ 9.950,00 

  
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 

UNIDADE: 04.004. ESTRADAS VICINAIS 

FUNÇÃO: 26. Transporte 

SUBFUNÇÃO: 782. Transporte Rodoviário 

PROGRAMA: 0022. Construção, melhoramentos e conservação de estradas vicinais. 

PROJETO: 1.068. Aquisição de Veículos. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 55.000,00 

Subtotal R$ 
55.000,00 
  

ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 

UNIDADE: 04.004. ESTRADAS VICINAIS 

FUNÇÃO: 26. Transporte 
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SUBFUNÇÃO: 782. Transporte Rodoviário 

PROGRAMA: 0022. Construção, melhoramentos e conservação de estradas vicinais. 

PROJETO: 1.070. Aquisição de talha, prensa, munck, oficina volante e caminhão. 

          

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 40.000,00 

Subtotal R$ 40.000,00 

  
ÓRGÃO: 07. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIO E MEIO AMBIENTE 

UNIDADE: 07.001. 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E MEIO 
AMBIENTE 

FUNÇÃO: 20. Agricultura 

SUBFUNÇÃO: 605 Abastecimento 

PROGRAMA: 0005. Desenvolvimento da Agricultura. 

PROJETO 1.006. Aquisição de Veículos 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 3.950,00 

Subtotal R$ 3.950,00 

  
ÓRGÃO: 07. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIO E MEIO AMBIENTE 

UNIDADE: 07.001. 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E MEIO 
AMBIENTE 

FUNÇÃO: 20. Agricultura 

SUBFUNÇÃO: 605 Abastecimento 

PROGRAMA: 0005. Desenvolvimento da Agricultura. 

PROJETO 1.011. Horas de trator de esteira para construção tanques piscicultura. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.51.00.00 – Obras e Instalações R$ 4.000,00 

Subtotal R$ 4.000,00 

  
ÓRGÃO: 07. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIO E MEIO AMBIENTE 

UNIDADE: 07.001. 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E MEIO 
AMBIENTE 

FUNÇÃO: 20. Agricultura 

SUBFUNÇÃO: 606 Extensão Rural 

PROGRAMA: 0005. Desenvolvimento da Agricultura. 

PROJETO 1.174. Construção de viveiros de mudas. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.51.00.00 – Obras e Instalações R$ 10.000,00 

Subtotal R$ 10.000,00 

  
ÓRGÃO: 07. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIO E MEIO AMBIENTE 

UNIDADE: 07.003. MEIO AMBIENTE 

FUNÇÃO: 18. Gestão Ambiental 

SUBFUNÇÃO: 542 Controle Ambiental 

PROGRAMA: 0048. Meio Ambiente. 

PROJETO 1.184. Aquisição de área para implantação do parque florestal municipal. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.61.00.00 – Aquisição de Imóveis R$ 9.950,00 

Subtotal R$ 9.950,00 

  
ÓRGÃO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO 

UNIDADE: 10.003. PROGRAMA DE INCENTIVO A PRÁTICA DE ESPORTES. 

FUNÇÃO: 27. Desporto e Lazer 

SUBFUNÇÃO: 812. Desporto Comunitário 

PROGRAMA: 0011. Infra-Estrutura e desenvolvimento do desporto 

PROJETO: 1.120. 
Construção de centro poliesportivo com pista de atletismo e 
quadra. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.51.00.00 – Obras e Instalações R$ 22.000,00 

Subtotal R$ 22.000,00 

  
ÓRGÃO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO 

UNIDADE: 10.003. PROGRAMA DE INCENTIVO A PRÁTICA DE ESPORTES. 

FUNÇÃO: 27. Desporto e Lazer 

SUBFUNÇÃO: 812. Desporto Comunitário 

PROGRAMA: 0011. Infra-Estrutura e desenvolvimento do desporto 

PROJETO: 1.122. Construção de Campo de Futebol. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.51.00.00 – Obras e Instalações R$ 3.950,00 

Subtotal R$ 3.950,00 

  
Total R$ 160.800,00 

  
Parágrafo Único – O referido Crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43 Inciso III, da Lei N.º 4.320/64. 
ARTIGO 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  

Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 25 (vinte e 
cinco) dias do mês de outubro do ano de dois mil e onze. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:4E160AE0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI 1378-2011 

 
DE 25 DE OUTUBRO DE 2011. 

  
Dispõe sobre a autorização para efetuar a transposição, 
o remanejamento ou a transferência de recursos de uma 
categoria de programação para outra, e de um órgão 
para outro, para manutenção das secretarias municipais, 
no fornecimento de serviços públicos a municipalidade 
e dá outras providências. 

  
O Sr. MAURO RUI HEISLER, Prefeito Municipal de Brasnorte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas pôr Lei, FAZ SABER, que a Câmara aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 

  
ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a efetuar 
a transposição, o remanejamento ou a transferência de recursos de 
uma categoria de programação para outra e de um órgão para outro, 
no valor de R$ 238.545,00 (Duzentos e trinta e oito mil reais e 
quinhentos e quarenta e cinco reais), para cobertura das seguintes 
dotações orçamentárias: 
  
  
ÓRGÃO: 02. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
UNIDADE: 02.001. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
FUNÇÃO: 04. Administração 
SUBFUNÇÃO: 122. Administração Geral 
PROGRAMA: 0002. Gestão Político Administrativa. 

ATIVIDADE: 2.003. 
Manutenção e encargos com Gabinete do Prefeito, Assessoria 
Jurídica JSM. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.14.00.00 – Diárias – Pessoal Civil R$ 2.000,00 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 5.000,00 

Subtotal R$ 7.000,00 

  
ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
UNIDADE: 03.001. GESTÃO ADMINISTRATIVA 
FUNÇÃO: 04. Administração 
SUBFUNÇÃO: 122. Administração Geral 
PROGRAMA: 0003. Gestão Administrativa. 

PROJETO: 1.075 
Aquisição de móveis, máquinas, equipamentos permanentes e 
acessórios. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 5.000,00 

Subtotal R$ 5.000,00 

  
ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
UNIDADE: 03.001. GESTÃO ADMINISTRATIVA 
FUNÇÃO: 04. Administração 
SUBFUNÇÃO: 122. Administração Geral 
PROGRAMA: 0003. Gestão Administrativa. 

ATIVIDADE: 2.005. 
Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de 
Administração. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.14.00.00 – Diárias – Pessoal Civil R$ 1.500,00 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 8.000,00 
3.3.90.35.00.00 – Serviços de Consultoria R$ 15.000,00 
3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 5.000,00 
3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 10.500,00 
Subtotal R$ 45.000,00 
          

  
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 
UNIDADE: 04.002. URBANIZAÇÃO 
FUNÇÃO: 15. Urbanismo 
SUBFUNÇÃO: 452. Serviços Urbanos 
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PROGRAMA: 0019. Urbanização de vias. 
ATIVIDADE: 2.056. Manutenção e encargos com a Secretaria de Infra-Estrutura. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 23.000,00 
3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 20.000,00 
3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 10.000,00 

Subtotal R$ 53.000,00 

  
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 
UNIDADE: 04.004. ESTRADAS VICINAIS 
FUNÇÃO: 26. Transporte 
SUBFUNÇÃO: 782. Transporte Rodoviário 
PROGRAMA: 0022. Construção, melhoramentos e conservação de estradas vicinais. 
ATIVIDADE: 2.058. Manutenção e encargos com a Secretaria de Infra-Estrutura. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 20.000,00 
3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 10.000,00 
3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 9.000,00 
Subtotal R$ 39.000,00 

  
ÓRGÃO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 
UNIDADE: 05.003. ENSINO FUNDAMENTAL 
FUNÇÃO: 12. Educação 
SUBFUNÇÃO: 361. Ensino Fundamental 
PROGRAMA: 0006. Ensino Fundamental de 1ª a 8ª Série. 
ATIVIDADE: 2.013. Manutenção e encargos com o Ensino Fundamental. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 5.000,00 
3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 6.000,00 
3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 2.000,00 
Subtotal R$ 13.000,00 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE: 06.001. SECRETARIA DE SAUDE 
FUNÇÃO: 10. Saúde 
SUBFUNÇÃO: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 
ATIVIDADE: 2.038. Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de Saúde. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.14.00.00 – Diárias – Pessoal Civil R$ 15.000,00 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 20.545,00 
3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 10.000,00 
Subtotal R$ 45.545,00 
ÓRGÃO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
UNIDADE: 08.001. SECRETARIA DE FINANÇAS 
FUNÇÃO: 04. Administração 
SUBFUNÇÃO: 123. Administração Financeira 
PROGRAMA: 0004. Gestão Financeira. 

PROJETO: 1.094. 
Aquisição de móveis, máquinas, equipamentos permanentes e 
acessórios. 

          

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 7.000,00 
Subtotal R$ 7.000,00 

  
ÓRGÃO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
UNIDADE: 08.001. SECRETARIA DE FINANÇAS 
FUNÇÃO: 04. Administração 
SUBFUNÇÃO: 123. Administração Financeira 
PROGRAMA: 0004. Gestão Financeira. 
ATIVIDADE: 2.008. Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de Finanças. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.14.00.00 – Diárias – Pessoal Civil R$ 3.000,00 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 8.000,00 
3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 3.000,00 
3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 10.000,00 
Subtotal R$ 24.000,00 

  
ÓRGÃO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
UNIDADE: 08.002. ENCARGOS ESPECIAIS 
FUNÇÃO: 28. Encargos Especiais 
SUBFUNÇÃO: 843. Serviço da Dívida Interna 
PROGRAMA: 0023. Encargos Especiais 
ATIVIDADE: 2.060. Amortização da dívida pública e precatórios judiciais. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  

3.3.90.91.00.00 – Sentenças Judiciais R$ 5.000,00 

Subtotal R$ 5.000,00 

  
TOTAL  R$ 238.545,00 

  
ARTIGO 2º - O crédito aberto no artigo anterior, terá como fonte de 
recursos, a anulação parcial da Reserva de Contingência: 
  
ÓRGÃO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
UNIDADE: 08.003. RESERVA DE CONTINGÊNCIA 
FUNÇÃO: 99. Reserva de Contingência 
SUBFUNÇÃO: 999. Reserva de Contingência 
PROGRAMA: 0024. Reserva de contingência. 
ATIVIDADE: 2.070. Gerenciamento dos recursos. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
9.9.99.99.00.00 – Reserva de Contingência R$ 238.545,00 
Subtotal R$ 238.545,00 

  
TOTAL  R$ 238.545,00 

  
Parágrafo Único – O referido Crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43 Inciso III, da Lei N.º 4.320/64. 
  
ARTIGO 3º  - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 25 (vinte e 
cinco) dias do mês de outubro do ano de dois mil e onze. 
 
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:8522EBA4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI 1379-2011 

 
 DE 25 DE OUTUBRO DE 2011. 
  

Autoriza o Poder Executivo Municipal abrir crédito 
adicional suplementar proveniente de excesso de 
arrecadação, para cobrir despesas com folhas de 
pagamentos e encargos dos servidores municipais e dá 
outras providências. 

  
O Sr. MAURO RUI HEISLER , Prefeito Municipal de Brasnorte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas pôr Lei, FAZ SABER, que a Câmara aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 

  
ARTIGO 1.º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir 
crédito adicional suplementar proveniente de excesso de arrecadação, 
no valor de R$ 1.069.000,00 (Hum milhão e sessenta e nove mil reais) 
nas seguintes dotações orçamentárias: 
  
ÓRGÃO: 02. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
UNIDADE: 02.001. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
FUNÇÃO: 04. Administração 
SUBFUNÇÃO: 122. Administração Geral 
PROGRAMA: 0002. Gestão Político Administrativa. 

ATIVIDADE: 2.003. 
Manutenção e encargos com Gabinete do Prefeito, Assessoria 
Jurídica JSM. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 5.000,00 
Subtotal R$ 5.000,00 

  
ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
UNIDADE: 03.001. GESTÃO ADMINISTRATIVA 
FUNÇÃO: 04. Administração 
SUBFUNÇÃO: 122. Administração Geral 
PROGRAMA: 0003. Gestão Administrativa. 

ATIVIDADE: 2.005. 
Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de 
Administração. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
  3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 5.000,00 
  Subtotal R$ 5.000,00 
        
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 
UNIDADE: 04.004. ESTRADAS VICINAIS 
FUNÇÃO: 26. Transporte 
SUBFUNÇÃO: 782. Transporte Rodoviário 
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PROGRAMA: 0022. Construção, melhoramentos e conservação de estradas vicinais. 
ATIVIDADE: 2.058. Manutenção e encargos com a Secretaria de Infra-Estrutura. 
            

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 40.000,00 
Subtotal R$ 40.000,00 

  
ÓRGÃO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 
UNIDADE: 05.003. ENSINO FUNDAMENTAL 
FUNÇÃO: 12. Educação 
SUBFUNÇÃO: 361. Ensino Fundamental 
PROGRAMA: 0006. Ensino Fundamental de 1ª a 8ª Série. 
ATIVIDADE: 2.013. Manutenção e encargos com o Ensino Fundamental. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 55.000,00 
3.1.90.13.00.00 – Obrigações Patronais R$ 2.000,00 
Subtotal R$ 57.000,00 

  
ÓRGÃO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 
UNIDADE: 05.013. FUNDEB 60% 
FUNÇÃO: 12. Educação 
SUBFUNÇÃO: 361. Ensino Fundamental 
PROGRAMA: 0006. Ensino Fundamental de 1ª a 8ª Série. 

ATIVIDADE: 2.096. 
Remuneração e Encargos dos Profissionais do Magistério da 
Educação Fundamental - FUNDEB 60%. 

  ELEMENTO DE DESPESA:     
  3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 190.000,00 
  Subtotal R$ 190.000,00 
            

  
ÓRGÃO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 
UNIDADE: 05.013. FUNDEB 60% 
FUNÇÃO: 12. Educação 
SUBFUNÇÃO: 365. Educação Infantil 

PROGRAMA: 0007. 
Educação Infantil - Assistência Educacional a crianças de zero a 
seis anos. 

ATIVIDADE: 2.098. 
Remuneração e Encargos dos Profissionais do Magistério da 
Educação Infantil - FUNDEB 60%. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 50.000,00 
3.1.90.13.00.00 – Obrigações Patronais R$ 15.000,00 

Subtotal R$ 65.000,00 

  
ÓRGÃO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 
UNIDADE: 05.014. FUNDEB 40% 
FUNÇÃO: 12. Educação 
SUBFUNÇÃO: 361. Ensino Fundamental 
PROGRAMA: 0006. Ensino Fundamental de 1ª a 8ª Série. 

ATIVIDADE: 2.102. 
Remun e Encargos dos Profis do Magist da Educ Básica - 
FUNDEB 40%. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 90.000,00 
3.1.90.13.00.00 – Obrigações Patronais R$ 45.000,00 

Subtotal R$ 135.000,00 

  
ÓRGÃO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 
UNIDADE: 05.014. FUNDEB 40% 
FUNÇÃO: 12. Educação 
SUBFUNÇÃO: 365. Educação Infantil 

PROGRAMA: 0007. 
Educação Infantil - Assistência Educacional a crianças de zero a 
seis anos. 

ATIVIDADE: 2.104. 
Remun e Encargos dos Profis do Magist da Educação Básica - 
FUNDEB 40%. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 30.000,00 

Subtotal R$ 30.000,00 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE: 06.001. SECRETARIA DE SAUDE 
FUNÇÃO: 10. Saúde 
SUBFUNÇÃO: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 
ATIVIDADE: 2.038. Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de Saúde. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 140.000,00 
Subtotal R$ 140.000,00 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNÇÃO: 10. Saúde 
SUBFUNÇÃO: 301. Atenção Básica 
PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.112. 
Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde - 
PASCAR. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.04.00.00 – Contratação por Tempo Determinado R$ 18.000,00 
3.1.90.13.00.00 – Obrigações Patronais R$ 3.000,00 
Subtotal R$ 21.000,00 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 
SUBFUNÇÃO: 301. Atenção Básica 
PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 
ATIVIDADE: 2.113. Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde - PSF. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.04.00.00 – Contratação por Tempo Determinado R$ 125.000,00 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 60.000,00 
3.1.90.13.00.00 – Obrigações Patronais R$ 32.000,00 
Subtotal R$ 217.000,00 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNÇÃO: 10. Saúde 
SUBFUNÇÃO: 301. Atenção Básica 
PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.114. 
Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde - 
PACS. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.04.00.00 – Contratação por Tempo Determinado R$ 10.000,00 

Subtotal R$ 10.000,00 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNÇÃO: 10. Saúde 
SUBFUNÇÃO: 301. Atenção Básica 
PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.115. 
Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde - 
SAÚDE BUCAL. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
  3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 18.000,00   
  Subtotal R$ 18.000,00   
          
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE   
UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE   
FUNÇÃO: 10. Saúde   
SUBFUNÇÃO: 302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial   
PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde.   

ATIVIDADE: 2.120. 
Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde, 
PAB,SUS/MAC,PACIS MICRO HEMOTERÁPICOS, ANTI-
RÁBICA E OUTROS. 

  

              

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 35.000,00 

Subtotal R$ 35.000,00 

  
ÓRGÃO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
UNIDADE: 08.001. SECRETARIA DE FINANÇAS 
FUNÇÃO: 04. Administração 
SUBFUNÇÃO: 123. Administração Financeira 
PROGRAMA: 0004. Gestão Financeira. 
ATIVIDADE: 2.008. Manutenção e encargos com a Secretaria Municipal de Finanças. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 63.000,00 
3.1.90.13.00.00 – Obrigações Patronais R$ 18.000,00 
Subtotal R$ 81.000,00 

  
ÓRGÃO: 09. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL E TRABALHO 

UNIDADE: 9.002 ATENÇÃO A CRIANÇAS, JOVENS E ADOLESCENTES. 
FUNÇÃO: 08. Assistência Social 
SUBFUNÇÃO: 243. Assistência à Criança a ao Adolescente 

PROGRAMA: 0015. 
Assistência social/atenção às crianças e adolescentes e atividades 
no conselho tutelar. 

PROJETO: 2.045. Manutenção e encargos a assistência a criança e adolescente. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 20.000,00 
Subtotal R$ 20.000,00 

  
Total R$ 1.069.000,00 
      

ARTIGO 2º - Os recursos para cobertura do Crédito Adicional 
Especial do artigo anterior, virão por ocasião de aumento da 
arrecadação oriundo de excesso de arrecadação pela tendência do 
exercício. 
  
Parágrafo Único – O referido Crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43 Inciso III, da Lei N.º 4.320/64. 
  
ARTIGO 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 25 (vinte e 
cinco) dias do mês de outubro do ano de dois mil e onze. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito 
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Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:39C82AC2 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EDITAL LRF 2 QUADRIMESTRE E 4 BIMESTRE 2011  
 
EDITAL Nº 017/2011  
  
A Prefeitura Municipal de Brasnorte, Estado de Mato Grosso, em 
cumprimento ao que dispõe a Constituição Estadual, artigo n.º 2, 
parágrafo 3.º e Lei de Responsabilidade Fiscal, artigos n.º 54 e 55. 
TORNA PÚBLICO  
  
A Prefeitura Municipal de Brasnorte, Estado de Mato Grosso, 
representada pelo Sr. Mauro Rui Heisler, TORNA PÚBLICO os 
Relatórios Resumidos de Execução Orçamentária, do 4º Bimestre  e 
de Gestão Fiscal do 2º Quadrimestre LRF – CIDADÃO  do exercício 
financeiro de 2011. 
  
Os Relatórios Resumidos de Execução Orçamentária e Gestão Fiscal, 
ficarão a disposição de qualquer contribuinte do Município de 
Brasnorte, para exame e apreciação, o qual poderá questionar-lhe a 
legitimidade nos termos da Lei. Após prazo previsto em Lei, os 
mesmos serão encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado de 
Mato Grosso, para fiscalização contábil, financeira, orçamentária, 
operacional e patrimonial. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, 29 (vinte e nove) 
dias do mês de setembro do ano de dois mil e onze. 
  
Registre-se 
Publique-se 
Cumpra-se. 

  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito 

  
Publicado por afixação 
29/09/2011 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:4102F45E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CÁCERES  

 
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES DE CÁCERES 
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO TEMPORARIO Nº 01/2011 
 
O PREVI-CÁCERES – Instituto Municipal de Previdência Social 
dos Servidores de Cáceres, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrito no CNPJ sob o n°. 02.332.486/0001-90, comunica o Terceiro 
Termo Aditivo ao Contrato Temporário de n°. 001/2011, como segue: 
  
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
TEMPORÁRIO DE N°. 001/2011 
CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CÁCERES – PREVI-CÁCERES 
CONTRATADO: SRA. KÁTIA CRISTINA LEITE NUNES  
OBJETO:  Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Temporário de n°. 
001/2011 para o fim de prorrogação pelo prazo de 03 (três) meses no 
cargo de contadora do Instituto Municipal de Previdência Social dos 
Servidores de Cáceres. 
  
PRAZO:  03(três) meses. 
DATA ÍNICIO DAS ATIVIDADES: 04/10/2011 
VALOR: de acordo com a legislação municipal vigente para o cargo 
de contador 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 3.1.90.04.00.00.000 – Contratação 
por Tempo Determinado 
  
Cáceres, 03 de Outubro de 2011. 

SILVIA FERNANDES FERREIRA 
Diretora Executiva 
Instituto Municipal de Previdência Social Dos Servidores de Cáceres  

Publicado por: 
Katia Cristina Leite Nunes 

Código Identificador:1ADA703F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL 
RESOLUÇÃO Nº. 54 DE 26 DE SETEMBRO DE 2011 

 
Dispõe sobre eleição de conselheiros para compor a 
diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente - CMDCA. 

  
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 
CMDCA no uso de suas atribuições legais, diante da 
DELIBERAÇÃO DO COLEGIADO em Reunião Ordinária realizada 
na Casa dos Conselhos no dia 26 de Setembro de 2011, com registro 
em Ata nº 54, resolve: 
  
Art. 1º - Eleger Veronique Alves Ribeiro Lima, representante da 
Comunidade Evangélica “Sara Nossa Terra”, para exercer a Função 
de Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA, com mandato de dois anos. 
  
Art. 2º - Eleger Fabiana Carvalho de Medeiros, representante da 
Secretaria Municipal de Assistência Social, para exercer a Função de 
Vice - Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA, com mandato de dois anos. 
  
Art.3º  - Eleger Evanilda Costa do Nascimento, representante da 
Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a Função de Secretária do 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 
CMDCA, com mandato de dois anos. 
  
Art.4º  - Eleger Eurides Galdino de Paula, representante da 
Associação Aprendendo com Jesus - AAJ, para exercer a Função de 
Tesoureiro do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA, com mandato de dois anos. 
  
Art. 4º - Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
  
Cáceres-MT, 26 de Setembro de 2011. 
  
VERONIQUE ALVES RIBEIRO  
Presidenta do Cmdca 

Publicado por: 
Fernanda de Almeida Gonçalves 

Código Identificador:A1DABC5E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL 
RESOLUÇÃO N.º 55 DE 26 DE SETEMBRO DE 2011. 

 
Dispõe sobre a Comissão Paritária de Elaboração e 
Organização da Conferência do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA. 

  
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 
CMDCA no uso de suas atribuições legais, diante da 
DELIBERAÇÃO DO COLEGIADO em Reunião Ordinária realizada 
na Casa dos Conselhos no dia 26 de Setembro de 2011, com registro 
em Ata nº 54, resolve: 
  
Art. 1º - Aprovar por consenso a Comissão Paritária de Elaboração e 
Organização da Conferência Municipal do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA, a qual será composta 
por: 
· Srª. Evanilda Costa do Nascimento - Secretaria Mun. Saúde – 
Presidenta da Comissão; 
· Srª. Caroline Emili de Lima Van Zwieten - Movimento Nacional de 
Meninos e Meninas de Rua – MNMMR; 
· Srª. Paula Domingas de A. J. Oliveira - Movimento Nacional de 
Meninos e Meninas de Rua – MNMMR; 
· Srª. Fabiana Carvalho de Medeiros - Secretaria Mun. Ação Social; 
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· Sr. Sergio de Aguiar Chaves - Pastoral da Criança; 
· Milena Almeida Barbosa Martins – Centro Espírita Mateus; 
· Rayane Lemes de Oliveira - Movimento Nacional de Meninos e 
Meninas de Rua – MNMMR; 
· Thais Regina Santos Leite - Movimento Nacional de Meninos e 
Meninas de Rua – MNMMR. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
  
Cáceres - MT, 26 de Setembro de 2011. 
  
VERONIQUE ALVES RIBEIRO 
Presidenta do Cmdca 

Publicado por: 
Fernanda de Almeida Gonçalves 
Código Identificador:3F872836 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PUBLICAÇÃO PARA ESCRITURAÇÃO PÚBLICA  

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna público que solicitou a 
EXPEDIÇÃO DE AUTORIZAÇÃO PARA ESCRITURAÇÃO no 
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste município 
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegando a 
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imóvel (is): 
  
ALVINO RUDNICK requerendo a AUTORIZAÇÃO PARA 
ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 05 da QUADRA 02, 
LOCALIZADO NA AVENIDA SÃO PAULO, LOTEAMENTO 
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
PEDRO ALBERTO DANIEL requerendo a AUTORIZAÇÃO PARA 
ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 12 da QUADRA 05, 
LOCALIZADO NA AVENIDA PORTO ALEGRE, LOTEAMENTO 
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
CARMELINDA SELVA ZANARDI requerendo a AUTORIZAÇÃO 
PARA ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 12 da QUADRA 02, 
LOCALIZADOS NA AVENIDA CURITIBA, LOTEAMENTO 
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
Abre-se o prazo de 15 (quinze) dias para oposição de terceiros 
devendo esta ser apresentada fundamentada junto a SECRETARIA 
DE FAZENDA DO MUNICIPÍO DE CAMPO VERDE – MT. 
Superado este prazo, o processo de emissão continuará em seu tramite 
normal até EXPEDIÇÃO DA AUTORIZAÇÃO PARA 
ESCRITURAÇÃO REQUERIDA. 
  
Campo Verde-MT, 07 de Outubro de 2011. 
  
MAURA LOPES DE SOUZA 
Secretaria Municipal de Fazenda  

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:AE2AEB1A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 653/2011, DE 24 DE OUTUBRO DE 2011. 

 
NOMEIA COMISSÃO PARA ABERTURA DE 
SINDICÂNCIA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM , Prefeito Municipal de 
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Nomear os membros abaixo relacionados, para sob a 
presidência do primeiro, compor Comissão destinada a efetuar 

abertura de Sindicância para apurar fatos envolvendo servidor público 
deste município, conforme documentação em anexo. 
  
- Beatriz Bade 
- Irasmo Farlles Gonçalves Nunes 
- Jakson Roberto Paschoal 
  
§ ÚNICO - A Comissão designada no “caput” deste Artigo terá o 
prazo de 10 dias para entrega do Relatório Final da apuração. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor, na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, em 24 de Outubro 
de 2011. 
  
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se, Publique-se. 
  
MÁRCIO MENEZES ROZA 
Sec. de Administração 

Publicado por: 
Izabel Cristina dos Santos 

Código Identificador:617E0DD7 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
LEI Nº. 1.754/2011, DE 17 DE OUTUBRO DE 2011. 

 
Autor: Poder Executivo 

  
DISPÕE SOBRE REGULAMENTAÇÃO DOS 
PLANTÕES E SERVIÇOS PRESTADOS PELOS 
PROFISSIONAIS DA SAÚDE DO MUNICÍPIO, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
  

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM , Prefeito Municipal de 
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, 
  
Faz saber, que a Câmara Municipal aprovou e Ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Os Gerentes de Especialidades Médicas, Gerente de Serviços 
Médicos e Médicos prestadores de serviços, poderão prestar serviços 
no CAPS e Central de Regulação, Atenção Básica, sendo estes por 
plantões, atendimentos ambulatoriais, transporte de pacientes, 
auditoria médica e regulação de vagas, conforme quadro a seguir: 
  

Descrição Valor  

Plantão com Transporte de Paciente R$ 2.500,00 (a cada 10 dias) 

Auditoria Médica e responsabilidade técnica da Agência 
Transfusional. 

R$ 2.000,00 mensal 

Médico do CAPS R$ 3.000,00 mensal 

Médico para atendimento na zona rural R$ 10.500,00 mensal 

Dentista para atendimento na zona rural com odontomóvel. R$ 3.800,00 mensal 

Médico Regulador de Vagas R$ 1.000,00 (a quinzena) 

  
Art. 2º - O pagamento dos profissionais da área de saúde que se 
enquadrarem no artigo primeiro da presente Lei, será efetuado até o 
dia 10 do mês subseqüente a realização dos serviços, na forma de 
prestação de serviço com a apresentação da nota fiscal 
correspondente. 
  
Art. 3º. Fica o Poder Executivo autorizado a gratificar os 
profissionais, com capacitação, que desempenham atividades de 
instrumentação, no Centro Cirúrgico do Hospital Coração de Jesus e a 
também ao profissional que presta serviço de visitador nos Hospitais 
que prestam serviço ao SUS no Município, no valor mensal de R$ 
350,00 (trezentos e cinquenta reais). 
  
Art. 4º. Fica o Poder Executivo autorizado a gratificar os profissionais 
que desempenham atividade de motorista na Secretaria Municipal de 
Saúde, no valor mensal de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), 



Mato Grosso , 27 de Outubro de 2011   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VI | Nº 1331 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                31 
 

como auxílio alimentação e despesas pessoais com viagens dentro do 
Estado de Mato Grosso.  
  
Art. 5º - Fica o Poder Executivo autorizado a gratificar as Agentes 
Comunitárias de Saúde, que atuam na Zona Rural do Município, a 
receber o valor mensal de R$ 100,00 (cem reais), conforme o repasse 
do Programa PASCAR. 
  
Art. 6º  - Fica o Poder Executivo autorizado a fazer pagamentos de 
exames de média complexidade realizados pelos Gerentes de Serviços 
Médicos e Gerentes de Especialidades Médicas, desde que solicitado 
pela rede municipal de saúde, os quais obedecerão aos valores 
constantes da tabela do SUS vigente. 
Art. 7º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário, em especial a Lei Municipal nº. 
1.452/2009, Lei Municipal nº. 1.496/2009 e a Lei Municipal n°. 
1.592/2010, e suas alterações. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Mato 
Grosso, em 17 de Outubro de 2011. 
  
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM 
Prefeito Municipal 
  
DESPACHO: Sanciono a presente Lei, sem ressalvas e emendas. 
  
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM 
Prefeito Municipal 

  
Registrada nesta Secretaria de Administração, de acordo com a 
legislação vigente, com afixação no local de costume. Data Supra. 
  
MÁRCIO MENEZES ROZA 
Sec. de Administração 

Publicado por: 
Izabel Cristina dos Santos 

Código Identificador:06507791 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 645/2011, DE 11 DE OUTUBRO DE 2011. 

 
DISPÕE SOBRE O PROCESSO ANUAL DE 
ATRIBUIÇÃO DE CLASSE E OU AULAS AO 
PESSOAL DOCENTE PERTECENTES AO QUADRO 
EFETIVO NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE 
PÚBLICA MUNICIPAL E DEMAIS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM , Prefeito Municipal de 
Campo Verde, Estado de Mato Grosso,  no uso de suas atribuições e 
considerando a necessidade de fixar critérios para atribuição de aulas 
na Rede Pública de Ensino, em observância à legislação vigente, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Regulamentar o processo de atribuição de classes e/ou aulas 
nos estabelecimentos da  Rede Pública de Ensino do Município de 
Campo Verde para profissionais do magistério de cargo efetivo. 
  
Art. 2º - Para a distribuição de classes e/ou aulas, será considerada a 
carga horária do professor definida na Lei Complementar 010/2006 a 
carga horária anual da Matriz Curricular da Unidade Escolar e ao 
Calendário Anual do ano Letivo de 2012. 
  
Art. 3º - As classes e/ou aulas atribuídas ao cargo de professor 
pertencente ao quadro efetivo de profissional da Educação Básica é de 
caráter permanente. 
  
Art. 4º - As aulas livres ou em substituição, atribuídas ao professor 
pertencente ao quadro efetivo com aulas excedentes, são de caráter 
eventual ou temporário. 
  
Art. 5º - Para o processo de atribuição de classes e/ou aula a SMEC 
deverá elaborar edital de convocação de professores, conforme 

normas estabelecidas nesta Portaria e no Edital nº 001/2011 contendo 
todas as informações necessárias ao processo de atribuição de classes 
e/ou aulas, tais como: período para contagem de pontos, cronograma 
de atribuição em todas as etapas e fases, com data, horário e local, 
afixando-o em local de fácil visualização; 
  
Art. 6º - O processo de atribuição de classes e/ou aulas deverá ser 
realizado pelas Comissões abaixo, observando as seguintes etapas: 
  
§ 1º Primeira Etapa –  Dar-se-á na Unidade Escolar, a ser realizada 
por uma comissão de Trabalho, constituída da seguinte forma: 
  
a) Diretor da Unidade Escolar; 
b) 02 Coordenador(a) da SMEC; 
c) 01 professor escolhido pelo corpo docente da Unidade Escolar, em 
reunião e lavrado em ata; 
d) 01 membro do Conselho Deliberativo Escolar. 
  
§ 2º Segunda Etapa – Dar-se-á na Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura, e será realizada por uma comissão composta pelos 
representantes abaixo, sob a Coordenação da SMEC, para atribuição 
de aulas aos professores remanescentes, aos professores que 
solicitarem remoção para aulas livres das Unidades Escolares: 
a) Secretário Municipal de Educação e Cultura; 
b) Diretores Escolares; 
c) Coordenadoras do Órgão Central; 
  
Art. 7º - As Comissões de Trabalho para processo de atribuição de 
classes e/ou aulas deverão seguir os procedimentos abaixo: 
  
I – A Contagem de pontos se dará na presença do profissional do 
magistério e da comissão e o documento deverá estar assinado pelos 
mesmos; 
II  -  Realizar sessão pública com a participação de todos os 
envolvidos no processo. 
III - Apresentar quadro de vagas de classes e/ou aulas a serem 
atribuídas, que deverá estar afixado em local de fácil visualização. 
IV – Apresentar relação de professores por ordem decrescente de 
contagem de pontos obtidos, por habilitação, constante de quadro 
demonstrativo afixado em local de fácil visualização. 
V – Elaborar atas, ao término de cada fase e etapa do processo de 
atribuição de classes e/ou aulas, discriminando as aulas atribuídas, 
professores remanescentes, com assinatura da Comissão de Trabalho, 
de todos os membros do grupo e de todos os participantes. 
  
Art. 8º - Para a realização do processo de atribuição de classes e/ou 
aulas, será observada a pontuação levantada pela Comissão de 
trabalho realizada em cada Unidade Escolar separadamente. 
  
Art. 9º - A Comissão de Trabalho da Unidade Escolar será constituída 
conforme parágrafo 1º, do artigo 6º desta Portaria, deverá elaborar: 
  
Parágrafo Único - A classificação de professores da Unidade Escolar 
deverá ser conforme pontuação obtida, observando rigorosamente os 
seguintes aspectos: 
I-  3,0 (três) pontos para cada ano de serviço trabalhado na Rede 
Municipal de Educação de Campo Verde, somados ao que o docente 
já possui; 
II-  20 (vinte) pontos para cada ano de serviço trabalhado na Unidade 
Escolar ou aos profissionais do magistério designados para o órgão 
central, direção e coordenação de unidades escolares somados ao que 
o docente já possui; 
III-  quanto aos títulos deverá ser considerado: 

  
FORMAÇÃO    PONTUAÇÃO  

MESTRADO Mestrado 40 (quarenta) pontos 

PÓS-GRADUAÇÃO Especialização 30 (trinta) pontos 

LICENCIATURA 
  

Graduação 20 (vinte) pontos 

Estar cursando Licenciatura Plena 
a partir do 5º semestre, 
devidamente comprovada. 

  
10 (dez) pontos 

ENSINO MÉDIO Magistério 05 (cinco) pontos 

  
IV- deverão ser considerados os pontos da maior titulação que o 
profissional tiver concluído, sendo vedado o cômputo cumulativo dos 
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pontos referentes aos títulos. Os Certificados serão contados a partir 
dos 3 (três) últimos anos (2009, 2010 e 2011); 
V-  quanto à atualização pedagógica: 
  
a)  quando se tem uma pós graduação ou especialização e faz-se outra, 
conta-se pontos como formação continuada considerando por 
módulos; 
b)  quanto às faltas injustificadas deverão ser descontados 1 (um) 
ponto a cada três faltas; 
c) não serão descontados pontos  quando o profissional do magistério 
estiver em licença maternidade,  licença paternidade,  por licença 
médica e por realização  de  cursos de atualização pedagógica; 
d)  somente serão somadas 400 horas de  certificados no total 
especificados abaixo: 
  
ATUALIZAÇÃO PEDAGÓGICA  PONTUAÇÃO  

 Certificados na área de Educação on line e outros que 
contemplem conhecimentos metodológicos  e de 
políticas educacionais. Obtêm-se os pontos através do 
resultado da somatória dos certificados divididos por 40 
(quarenta) 
Os pontos que excederem ao total de 400 h não serão 
contados para o próximo ano. 
  

1,0 (um) ponto para cada 40 horas 

  
 Certificados de cursos de Formação Continuada 
promovidos pela SMEC, SEDUC, MEC, CEFAPRO, ou 
realizados por parcerias entre instituições ligadas às 
mesmas. 
Os pontos que excederem de 400 h serão contados para o 
próximo ano. 
Obtêm-se os pontos através do resultado da somatória dos 
certificados divididos por 40 (quarenta) 

1,5 (um e meio) pontos para cada 40 horas. 

  
Art. 10 - Quando da apuração final dos pontos  ocorrer empate entre 
os profissionais do magistério, para efeito de desempate, serão 
observados os seguintes critérios: 
  
I  -  Maior idade; 
II – Maior tempo de serviço na Unidade Escolar; 
III – Maior tempo de serviço na Rede Pública Municipal de Ensino; 
IV – Maior titulação. 
  
Art.11  - A atribuição de classes e/ou aulas será realizada observando 
as seguintes etapas: 
  
§ 1º - Primeira Etapa – Na Unidade escolar para os profissionais do 
magistério observando a seguinte ordem: 
a) Educação Infantil; 
b) Ensino Fundamental Anos Iniciais; 
c) Ensino Fundamental Anos Finais; 

  
§ 2º - Segunda Etapa – Comissão de Trabalho sob Coordenação da 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura: 

  
a)  Para os profissionais do magistério remanescentes será observada a 
ordem de classificação, conforme pontuação apurada pela comissão 
de trabalho na Unidade Escolar, sem perdas de pontuação; 
b) Para profissionais do magistério, com pedido de remoção, será 
observada a ordem de classificação, conforme pontuação apurada pela 
comissão de trabalho na Unidade Escolar, descontando o tempo de 
serviço na unidade escolar; 
c) Somente será aceito pedido de remoção para vagas existentes na 
data da atribuição. 
   
Art. 12 - Participarão do processo de atribuição de classes e/ou aulas 
o professor titular de cargo efetivo, nas seguintes situações: 
  
 I – exercendo atividades de direção, coordenação de escola ou no 
órgão central – SMEC; 
 II – em convênio de Cooperação Técnica, desde que permaneçam 
inclusos no convênio. 
  
Art. 13 - Fica isento de participar do processo de atribuição de classes 
e/ou aulas o professor titular de cargo efetivo, nas seguintes situações: 
I – Em licença para tratar de interesse particular; 
II – Em afastamento; 
III – Em cedência para outro órgão. 
  

Art. 14 - Para a realização do processo de atribuição de classes e/ou 
aulas, será observado a pontuação levantada pelas Comissões de 
Trabalho, de acordo com esta Portaria e lavrada em Livro Ata da 
Secretaria Municipal de Educação e das Unidades Escolares referentes 
aos Artigos  9º, 10 e 11. 
  
Art. 15 - Ao Professor que se sentir prejudicado, quanto ao processo 
de atribuição de aulas, caberá recurso à Comissão constituída 
conforme consta no artigo 7º, Inciso I, desde que tenha participado de 
uma das etapas previstas nesta Portaria. 
  
Parágrafo Único – O recurso referido no “caput” deste artigo não 
terá efeito suspensivo do processo, devendo ser interposto até 48 
(quarenta e oito) horas após cada sessão, tendo a autoridade recorrida 
o mesmo prazo para emitir parecer. 
  
Art. 16 – À partir do ano de  2012, serão contados pontos por  
assiduidade  da  Jornada de Trabalho. 
  
I _ Assiduidade de 100% da jornada de trabalho/2012 (aulas 
letivas); 

 2,0 (dois) pontos 

II _ Por participação das reuniões pedagógicas; 100,00% 1,0 (um) ponto 

50,00% 0,5 (meio) ponto 

III _ Por participação em atividades Cívica, comemorativas e 
eventos da escola e da SMEC. 

100,00% 2,0 (dois) pontos 

75,00% 1,5 (um e meio) pontos 

50,00% 1,0 (um) ponto 

  
Art. 17 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
vigência a partir do ano letivo de 2012, revogando-se as disposições 
em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, 11 de Outubro de 
2011. 
  
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM  
Prefeito Municipal 
  
Registre-se, Publique-se. 

  
MÁRCIO MENEZES ROZA 
Sec. de Administraçao  

Publicado por: 
Izabel Cristina dos Santos 

Código Identificador:C84B9B05 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO  

 
O Prefeito Municipal de Campo Verde-MT, DIMORVAN 
ALENCAR BRESCANCIM, no uso de suas atribuições, torna público 
pelo presente Edital, os critérios para a realização da contagem de 
pontos e do processo anual de atribuição de classes e/ou aulas, ao 
corpo docente pertencente ao quadro efetivo, que atuarão na Educação 
Básica da Rede Pública Municipal, no ano letivo de 2012. 
  
1. Das Disposições preliminares: 
1.1  – A distribuição de classes e/ou aulas nos estabelecimentos da 
Rede Municipal de Ensino de Campo Verde está regulamentada pela 
Portaria Nº 645/2011, de Outubro de 2011. 
  
2. Da Entidade Executora da Seleção 
2.1 – A presente atribuição será realizada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura e nas Unidades Escolares por uma Comissão de 
Trabalho, constituída conforme Portaria Nº 645/2011, de Outubro de 
2011.  
  
3. Do Local e Horário – Para a averiguação de contagem de pontos 
será destinado o período de 05 a 09/12/2011, nas Unidades Escolares; 
  
3.1 – Tabela de Contagem de Pontos: 
  
CONTAGEM DE PONTOS 

DIA 05/12/11 HORÁRIO  ESCOLA 

MATUTINO 7:15 as 9:30 ARTEMIR PIRES  

VESPERTINO 13:15 as 15:30 ARTEMIR PIRES  

MATUTINO 9:40 as 11:00 C. E. PAULO FREIRE  
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VESPERTINO 15:40 as 17:00 C. E. PAULO FREIRE  

  

DIA 06/12/11 HORÁRIO  ESCOLA 

MATUTINO 7:15 as 9:15  CRECHE FANCISCO TIRADO A. 
FILHO  

MATUTINO/VESPERTINO 9:30 as 14:00 SANTO ANTONIO  

VESPERTINO 15:00 as 16:30  JOÃO PONCE  

      

DIA 07/12/11 HORÁRIO  ESCOLA 

MATUTINO 7:15 as 9:30 SÃO LOURENÇO 

VESPERTINO 13:15 as 15:30 SÃO LOURENÇO 

MATUTINO 9:40 as 11:00 SABINA  

VESPERTINO 15:40 as 17:00 SABINA  

  

DIA 08/12/11 HORÁRIO  ESCOLA 

MATUTINO 7:30 as 8:30  C. E. BEM ME QUER  

VESPERTINO 13:15 as 14:15 C. E. AMERECILDA  

MATUTINO 8:45 as 11:00 MONTEIRO LOBATO  

VESPERTINO 14:30 as 17:00 MONTEIRO LOBATO  

  

DIA 09/12/11 HORÁRIO  ESCOLA 

MATUTINO/VESPERTINO 8:00 as 10:00 JOSÉ GARBÚGIO  

VESPERTINO 13:45 as 15:40 PARAÍSO  

VESPERTINO 15:45 as 17:00 CRECHE FANCISCO TIRADO A. 
FILHO  

  
3.2 – Para a atribuição de classes e/ou aulas, aos profissionais do 
magistério pertencentes ao quadro efetivo, lotados em Unidades 
Escolares da cidade será de acordo com o seguinte calendário: 
  
3.2.1 – dia 23/01/12 , das 07 h e 30 min. às 09 h –Escola Municipal 
Artemir Pires;  
3.2.2 – dia 23/01/12, das 09 h e 15 min. às 11 h – Escola Municipal 
São Lourenço; 
3.2.3 – dia 23/01/12, das 13 h e 30 min. às 15 h – Centro 
Educacional Amerecilda;  
3.2.3 – dia 23/01/12, das 15 h e 15 min. às 17 h – Centro 
Educacional Paulo Freire; 
3.2.4 – dia 24/01/12 , das 07 h e 30 min. às 09 h –Escola Municipal 
Sabina; 
3.2.5 - dia 24/01/12, das 09h e 15 min. às 11 h – Escola Municipal 
Monteiro Lobato;  
3.2.6 –dia 24/01/12 , das 13h e 30 min. às 15h – Centro 
Educacional Bem-Me-Quer;  
3.2.7 – dia 24/01/12, das 15h e 15 min. às 17h – Creche Francisco 
Tirado A. Filho;  
  
3.3 – Para a atribuição de classe e/ou aulas, aos profissionais do 
magistério pertencentes ao quadro efetivo, lotados em Unidades 
Escolares do campo, será de acordo com o seguinte calendário e será 
na sede da Secretaria Municipal de Educação e Cultura: 
  
3.3.1 – dia 25/01/12 das 07 h e 30 min. às 09 h – Escola Municipal 
João Ponce; 
3.3.2 – dia 25/01/12, das 09 h e 30 min. às 11 h – Escola Municipal 
Paraíso; 
3.3.3 – dia 25/01/12 , das 13 h e 30 min. às 15 h – Escola Municipal 
José Garbúgio; 
3.3.4–  dia 25/01/12 , das 15 h e 30 min. às 17 h – Escola Municipal 
Santo Antonio; 
  
3.4 – Para atribuição de aulas livres, aos professores remanescentes, 
removidos e pedidos de remoção interna, será na sede da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, no dia 26/01/12 , com início às 08 
horas. 
  
4. Das Disposições Finais 
4.1 – Fazem parte do presente Edital o Anexo I – Ficha de Contagem 
de Pontos para Atribuição de Classes e/ou Aulas; 
4.2 – O quadro de horário da atribuição de classe e/ou aula e 
respectiva Comissão de Trabalho de cada Unidade Escolar deverão 
estar fixados no dia da atribuição; 
4.3 – Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, em 11 de Outubro 
de 2011. 
  

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM  
Prefeito Municipal 
  
Registre-se, Publique-se. 

  
MÁRCIO MENEZES ROZA 
Sec. de Administração 

Publicado por: 
Izabel Cristina dos Santos 

Código Identificador:D2F65BBB 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PUBLICAÇÃO PARA ESCRITURAÇÃO PÚBLICA  

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna público que solicitou a 
EXPEDIÇÃO DE AUTORIZAÇÃO PARA ESCRITURAÇÃO no 
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste município 
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegando a 
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imóvel (is): 
  
JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZAÇÃO 
PARA ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 01 da QUADRA 10, 
LOCALIZADO NA AVENIDA GOIAS, LOTEAMENTO JARDIM 
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZAÇÃO 
PARA ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 02 da QUADRA 10, 
LOCALIZADO NA AVENIDA GIOAS, LOTEAMENTO JARDIM 
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZAÇÃO 
PARA ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 16 da QUADRA 10, 
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO 
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZAÇÃO 
PARA ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 17 da QUADRA 10, 
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO 
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
Abre-se o prazo de 15 (quinze) dias para oposição de terceiros 
devendo esta ser apresentada fundamentada junto a SECRETARIA 
DE FAZENDA DO MUNICIPÍO DE CAMPO VERDE – MT. 
Superado este prazo, o processo de emissão continuará em seu tramite 
normal até EXPEDIÇÃO DA AUTORIZAÇÃO PARA 
ESCRITURAÇÃO REQUERIDA. 
  
Campo Verde-MT, 14 de Outubro de 2011. 
  
MAURA LOPES DE SOUZA 
Secretaria Municipal de Fazenda 

Publicado por: 
Izabel Cristina dos Santos 

Código Identificador:F859904E 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
RESULTADO DO PREGÃO 074/2011 - SRP 

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna público o resultado do 
julgamento, classificação das propostas da presente licitação para a 
empresa: LP COM. E REP. ASSES. E PREST. DE SERVIÇOS 
LTDA , CNPJ N. 10.832.896/0001-29, foi vencedora dos Lotes 
01,03,07,10,18,23,25,26 para a empresa: A HOSPITALAR PROD. 
PARA SAUDE LTDA , CNPJ N. 10.536.996/0001-08, foi vencedora 
dos Lotes  02,14,16,17,24, para a empresa: DENTAL CENTRO 
OESTE LTDA , CNPJ N. 36.900.926/0001-80 foi vencedora dos 
Lotes 04,05,06,08,09,11,15,27, para a empresa: DENTAL ALTA 
MOGIANA COMÉRCIO DE PRODUTOS ODONTOLÓGICOS 
LTDA,  CNPJ N. 05.375.249/0001-03 foi vencedora do Lote 21, para 
a empresa: VL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA , CNPJ N. 13.507.016/0001-
37 foi vencedora do Lote 12. 
  
Campo Verde – MT, 27 de outubro de 2011. 
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HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Pregoeira 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:07FB08FE 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA  

 
DEPARTAMENTO PESSOAL 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 
Nº035 

 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), WALDIM BRASIL RAMOS DE OLIVEIRA, 
brasileiro(a), portador da Cédula de Identidade nº 861.965 SSP/GO e 
CPF nº 522.104.051-49, residente na  Rua Juruena n°168,Bairro Sete 
de Setembro, em Canarana – MT, a seguir chamado de 
CONTRATADO , na forma mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de MOTORISTA ESCOLAR na 
qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos Servidores 
Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 23 de 
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a Contratação 
Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito) dias, contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 571,75 
(quinhentos e setenta e um reais e setenta e cinco centavos) 
mensais, pagos na mesma época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
 CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 

Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
WALDIM BRASIL RAMOS DE OLIVEIRA  
Contratado  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:96ED5474 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº036 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), HILARIO GLIENKE, brasileiro(a), portador da Cédula 
de Identidade nº 1037944996 SSP/RS e CPF nº 276.075.770-68, 
residente na Localidade do Garapu, em Canarana – MT, a seguir 
chamado de CONTRATADO , na forma mediante as clausulas 
abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de MOTORISTA ESCOLAR na 
qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos Servidores 
Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 23 de 
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a Contratação 
Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito) dias, contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 571,75 
(quinhentos e setenta e um reais e setenta e cinco centavos) 
mensais, pagos na mesma época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
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§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
HILARIO GLIENKE   
Contratado  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:8A5F9CCB 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº037 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), MILTON BLASS, brasileiro(a), portador da Cédula de 
Identidade nº 860 701 SSP/MT e CPF nº 535.047.801-00, residente 

na Localidade do Garapu, em Canarana – MT, a seguir chamado de 
CONTRATADO , na forma mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de MOTORISTA ESCOLAR na 
qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos Servidores 
Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 23 de 
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a Contratação 
Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito) dias, contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 571,75 
(quinhentos e setenta e um reais e setenta e cinco centavos) 
mensais, pagos na mesma época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
MILTON BLASS  
Contratado  
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TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:0235D17F 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº038 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), BRASILINO FRANCISCO DA COSTA, brasileiro(a), 
portador da Cédula de Identidade nº 0564911-0 SEJSP/MT e CPF nº 
378.414.751-87., residente na Rua Barra do Garças n°446 Bairro 
Centro, em Canarana – MT, a seguir chamado de CONTRATADO , 
na forma mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de MOTORISTA ESCOLAR na 
qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos Servidores 
Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 23 de 
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a Contratação 
Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito) dias, contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 571,75 
(quinhentos e setenta e um reais e setenta e cinco centavos) 
mensais, pagos na mesma época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  

6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
BRASILINO FRANCISCO DA COSTA  
Contratado  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:B26781EC 

 
DEPARTAMENTO PESSOAL 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 
Nº039 

 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), ERIONALDO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro(a), 
portador da Cédula de Identidade nº 1644046-3 SJSP/MT e CPF nº 
010.329.221-76., residente na Rua Planalto n°1394 Bairro Nova 
Canarana, em Canarana – MT, a seguir chamado de 
CONTRATADO , na forma mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de MOTORISTA ESCOLAR na 
qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos Servidores 
Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 23 de 
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a Contratação 
Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 25(vinte 
cinco) dias, contados a partir de 07/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 571,75 
(quinhentos e setenta e um reais e setenta e cinco centavos) 
mensais, pagos na mesma época dos demais servidores. 
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Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 07 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
ERIONALDO CORDEIRO DA SILVA  
Contratado  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:DC6D3D42 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº040 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 

Senhor (a), JACIRA PEDZAPRONIO XAVANTE, brasileiro(a), 
portador da Cédula de Identidade nº 2186635-0 SSP/MT e CPF nº 
035.018.791-64, residente na Aldeia Tanguro, em Canarana – MT, a 
seguir chamado de CONTRATADO , na forma mediante as clausulas 
abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito) dias, contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
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JACIRA PEDZAPRONIO XAVANTE  
Contratada  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:A7FD9335 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº041 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), GERALDINA FERREIRA GOMES DE SOUZA 
FREITAS, brasileiro(a), portador da Cédula de Identidade nº 
2186635-0 SSP/MT e CPF nº 035.018.791-64, residente na 
Localidade do Culuene, em Canarana – MT, a seguir chamado de 
CONTRATADO , na forma mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito) dias, contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 

  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
GERALDINA FERREIRA GOMES DE SOUZA FREITAS  
Contratada  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:5B423B96 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº042 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), NUBIA CAITANO DE JESUS, brasileiro(a), portador da 
Cédula de Identidade nº 1233443-0 SJ/MT e CPF nº 015.069.621-30, 
residente na Av.São Paulo n° 562 Jardim Tropical, em Canarana – 
MT, a seguir chamado de CONTRATADO , na forma mediante as 
clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 26(vinte 
seis) dias, contados a partir de 06/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
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3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 10% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 06 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
NUBIA CAITANO DE JESUS  
Contratada  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:9620F624 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº043 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 

Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), JARLEIA MARQUES STOFFEL, brasileiro(a), 
portador da Cédula de Identidade nº 12R-3.120.578 SSP/SC e CPF 
nº 632.319.561-53, residente na Rua Frederico Westphalen n°53 Nova 
Canarana, em Canarana – MT, a seguir chamado de 
CONTRATADO , na forma mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 
19(dezenove) dias, contados a partir de 13/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 10% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura         
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação                                               
Subfunção Ensino Fundamental                           
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
   
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 13 de Outubro de 2011. 
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WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal    
                                    
JARLEIA MARQUES STOFFEL  
Contratada                  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
      
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:B377868F 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº044 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), PAULA REGINA CAVANHOL, brasileiro(a), portador 
da Cédula de Identidade nº 1155093-7 SJ/MT e CPF nº 822.997.141-
20, residente na Rua Redentora n°487 Centro, em Canarana – MT, a 
seguir chamado de CONTRATADO , na forma mediante as clausulas 
abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito) dias, contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 10% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 

Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
PAULA REGINA CAVANHOL  
Contratada  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:40895237 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº045 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), MANOEL MESSIAS RIBEIRO DO NASCIMENTO, 
brasileiro(a), portador da Cédula de Identidade nº 631 383 SSP/MT e 
CPF nº 451.854.681-49, residente na Localidade da Matinha, em 
Canarana – MT, a seguir chamado de CONTRATADO , na forma 
mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito) dias, contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
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CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
MANOEL MESSIAS RIBEIRO DO NASCIMENTO  
Contratado  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:B79AA0F8 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº046 
 

Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), SANDRA CRISTINA SCHMIDT, brasileiro(a), 
portador da Cédula de Identidade nº 1386406-8 SSP/MT e CPF nº 
010.281.231-40, residente na Rua Capoeira Grande n°1173, Nova 
Canarana, em Canarana – MT, a seguir chamado de 
CONTRATADO , na forma mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses, contados a 
partir de 18/10/2011 a 16/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
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E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 18 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
SANDRA CRISTINA SCHMIDT  
Contratada  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:F41FD504 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº047 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), LUZIMARA RE´MAHORO XAVANTE, brasileiro(a), 
portador da Cédula de Identidade nº 1960216-2 SSP/MT e CPF nº 
023.611.191-45, residente na Aldeia Tanguro em Canarana – MT, a 
seguir chamado de CONTRATADO , na forma mediante as clausulas 
abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito), contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 

CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
LUZIMARA RE´MAHORO XAVANTE  
Contratada  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:F91A97AE 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº048 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), DEUZENIR MARIA DA SILVA, brasileiro(a), portador 
da Cédula de Identidade nº 1427654-2 SSP/MT e CPF nº 
946.531.511-72, residente na Localidade da Matinha em Canarana – 
MT, a seguir chamado de CONTRATADO , na forma mediante as 
clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
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CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito), contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
DEUZENIR MARIA DA SILVA   
Contratada  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:0CF57BC5 

 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº049 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), MARCIO TSEREHITE TSERERAI´RE, brasileiro(a), 
portador da Cédula de Identidade nº 1543148-7 SSP/MT e CPF nº 
001.266.821-43, residente na Aldeia Belém em Canarana – MT, a 
seguir chamado de CONTRATADO , na forma mediante as clausulas 
abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito), contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
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Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
MARCIO TSEREHITE TSERERAI´RE  
Contratado  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:293163A8 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº050 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), BARBARA SINHOSE E O XAVANTE, brasileiro(a), 
portador da Cédula de Identidade nº 1605432-6 SEJSP/MT e CPF nº 
007.310.811-10, residente na Aldeia Apowe em Canarana – MT, a 
seguir chamado de CONTRATADO , na forma mediante as clausulas 
abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
  
CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito), contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  

4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
 CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
BARBARA SINHOSE E O XAVANTE 
Contratada  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:5CD2D408 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

Nº051 
 
Contrato de trabalho por tempo determinado, regido pela Lei 
Municipal nº 731/2005 (Lei que autorizou a Contratação Temporária) 
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um lado a Prefeitura 
Municipal de Canarana – MT, com sede nesta cidade, sito à Rua 
Miraguaí, n º 228, centro, CGC n º 15.023922/0001-91, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Walter Lopes Faria, de ora 
em diante denominado apenas CONTRATANTE , e de outro lado o 
Senhor (a), CHICO NAIVA ORITIWE, brasileiro(a), portador da 
Cédula de Identidade nº 1967191-1 SSP/MT e CPF nº 025.476.821-
09, residente na Aldeia Apowe em Canarana – MT, a seguir chamado 
de CONTRATADO , na forma mediante as clausulas abaixo: 
  
CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:  
  
1.1  – O objeto do presente contrato é a prestação de serviços pelo 
CONTRATADO na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
na qualidade de servidor temporário regido pelo Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Canarana nº 028/2002 de 
23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulamentou a 
Contratação Temporária nº 994/2011 de 09 de Setembro de 2011. 
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CLAUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATO:  
  
2.1 – O prazo do presente contrato é de 02 (dois) meses e 28(vinte 
oito), contados a partir de 04/10/2011 a 30/12/2011. 
  
CLAUSULA TERCEIRA – DO VALOR DA REMUNERAÇÃO:  
  
3.1 – A CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO pela 
retribuição dos serviços prestados, a importância de R$ 545,00 
(quinhentos e quarenta e cinco reais) mensais, pagos na mesma 
época dos demais servidores. 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
pessoal em caráter temporário de excepcional interesse público, 
objetivando o funcionamento da maquina administrativa. 
§ 1º As contratações a que se refere este artigo são para os cargos 
constantes no anexo I desta lei. 
§ 2º Caberá ao contrato, no caso de extinção antecipada do contrato 
sem justa causa pelo contratante, indenização de 13º salário 
proporcional e férias proporcionais. 
§ 3º No caso de extinção antecipada motivada pelo contrato, sem justa 
causa, caberá indenização para a contratante na proporção de 40% do 
valor restante do contrato. 
CLAUSULA QUARTA – DA JORNADA DE TRABALHO:  
4.1 – A jornada de trabalho durante a vigência é de 220:00 horas 
mensais. 
  
CLAUSULA QUINTA – DOS DESCONTOS SOBRE A 
REMUNERAÇÃO:  
  
5.1 – A CONTRATANTE deverá efetuar sobre a remuneração do 
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei a favor da 
Previdência Social e do Imposto de Renda Retido na Fonte, quando 
este superar o limite de isenção, como também as faltas que 
porventura ocorrerem durante a vigência do contrato. 
  
CLAUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
6.1 – As despesas decorrentes da presente contratação correrão a 
contas da seguinte dotação orçamentária consignada no Orçamento 
Anual do Município; 
  
Órgão. Secretaria de Educação e Cultura  
Unidade Orçamentária Departamento de Educação 
Função Educação  
Subfunção Ensino Fundamental  
Programa Expansão e melhoria do ensino Fundamental 
Atividade Despesas com Salários e Encargos Sociais 
  
Elemento da despesa. 
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00.00.00.0101 
  
E por estarem de pleno acordo com teor da clausulas, firmam o 
presente contrato de trabalho, em duas vias de igual teor, que serão 
assinadas por ambas as partes. 
  
Canarana – MT, em 04 de Outubro de 2011. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal   
  
CHICO NAIVA ORITIWE   
Contratado  
  
TESTEMUNHAS:  
  
DINARA G.F.CANCIAN 
CPF: 006.368.701-11 
  
MAGDA PATRICIA ANDOLHE 
CPF: 536.695.840-72 

Publicado por: 
Dinara Feijó Cancian 

Código Identificador:61A0829B 

PREVICAN 
PORTARIA N° 021 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício Aposentadoria 
Por Tempo De Contribuição a servidora Sra. Lorena 
Artmann Gall.” 

  
A Diretora Executiva do PREVICAN - Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Canarana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e; 
  
Considerando o Art. 6, inciso I, II, III e IV da Emenda Constitucional 
nº 41/2003, combinado com art. 86, incisos I, II, III e IV da Lei n.º 
695/2005, que rege a previdência municipal, art. 164 Lei 
Complementar n.º 028/2002, que dispões sobre a reformulação do 
Estatuto, Anexo I da Lei Municipal n.º 911/2009; 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício Aposentadoria Por Tempo De 
Contribuição, a servidora Sra. Lorena Artmann Gall , brasileira, 
solteira, portadora do RG n.º 6017630523, SSP/RS e do CPF n.º 
402.069.470-20, residente e domiciliada a neste município, servidora 
Efetiva, no cargo Professora, Nível “6”, Classe “B”, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, devidamente matriculada sob o nº 
401385, com proventos Integrais, conforme processo administrativo 
do PREVICAN, n.º 2011.04.0003P, a partir de 04/10/2011 data até 
posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 04 de outubro de 2011, revogados as 
disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
CANARANA - MT, 26 de outubro de 2011. 
  
EDIRCE EUNES DE ANDRADE 
Diretora Executiva do Prevican 
  
Homologo: 
  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Edilaine Lopes da Costa 

Código Identificador:6C9D070E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº. 065/2011 
 

SÚMULA – DECRETA DATA DE COMEMORAÇÃO 
AO DIA DO SERVIDOR PÚBLICO E ESTABELECE 
PONTO FACULTATIVO NAS REPARTIÇÕES 
PÚBLICAS MUICIPAIS. 

  
Senhor JOSÉ ANTUNES DE FRANÇA, Prefeito Municipal de 
Castanheira, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais. 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º - Em virtude do Governo do Estado de Mato Grosso ter 
alterado o seu calendário para comemoração ao Dia do Servidor 
Público, fica DECRETADO,  que o município de Castanheira seguirá 
o Estado, transferindo para o dia 31 de outubro a comemoração ao Dia 
do Servidor Público e estabelece o dia 01 de novembro como ponto 
facultativo. 
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PARÁGRAFO ÚNICO  – As secretarias reguladoras de órgãos de 
interesse público ficarão de regime de sobreaviso para atender 
quaisquer emergências durante o dia facultado. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Castanheira – MT, em 25 de 
outubro de 2011. 
  
JOSÉ ANTUNES DE FRANÇA 
Prefeito Municipal de Castanheira 
  
OTAVIANO DOS ANJOS RIBEIRO 
Secretário Municipal de Administração 
 
REGISTRADO  e PUBLICADO no local de costume na data supra. 
 

Publicado por: 
Wesley dos Anjos Borges 

Código Identificador:AA81015E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLÍDER  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 038/2008  
 
DÉCIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE 
EXECUÇÃO DE OBRAS Nº 038/2008 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER - 
MT 
CONTRATADA : A. L. GALADINOVIC CONSTRUTOTA - ME 
OBJETO:  Execução da obra de reforma geral do prédio, ampliação 
de cozinha/refeitório, adequação ao PNEE e construção de muro com 
gradil na escola estadual “MARIA HELENA CARRARA 
MISSASSE” no município de Colíder/MT, Conforme Projeto Planta e 
Planilhas Orçamentárias da Tomada de Preço nº 002/2008. Fica 
acrescentado a Cláusula Quarta - dos prazos do Contrato Original, o 
prazo de 280 (duzentos e oitenta) dias, terminando a vigência do 
contrato em 31 de Dezembro de 2011. 
DATA DE ASSINATURA: 16/03/2011 

Publicado por: 
Rosimara Pereira da Silva 

Código Identificador:7BA2F7A5 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO - TOMADA DE PREÇOS Nº 013/2011 

 
A Prefeitura Municipal de Colider - MT, Localizada na Travessa dos 
Parecis nº 85, Bairro Centro, Setor Leste, torna público para 
conhecimento dos interessados que no dia 11/11/2011, as 09:00 horas, 
realizar-se-á abertura da Tomada de Preço nº 013/2011, a qual tem por 
objeto a contratação de empresa para execução da obra de construção 
de espaço educativo infantil tipo “C” (Proinfância), a ser construído 
no bairro Bom Jesus no município de Colider/MT. TIPO DE 
LICITAÇÃO: Menor Preço Global. Os interessados poderão retirar o 
Edital Completo no endereço acima, em horário de expediente, 
mediante o recolhimento aos Cofres público da taxa não reembolsável 
no valor de R$ 100,00 (Cem Reais). 
  
Colider/MT, em 26 de Outubro de 2011 
  
EDUARDO DA SILVA GUILHERME 
Presidente da Cpl 
  
Publique-se 

Publicado por: 
Erivaldo Evaristo de Lima 

Código Identificador:7010C6B2 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº.740/2011 

 
NOMEIA MEMBROS PARA A COMISSÃO 
ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO 

O Prefeito Municipal de Colider Celso Paulo Banazeski, no uso de 
suas atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Nomear membros para a Comissão Especial de Processo 
Seletivo Simplificado, responsável pela elaboração de Editais, bem 
como de provas, sua aplicação e correção visando a seleção de 
candidatos ao preenchimento de vagas para o quadro de funcionários 
da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico. 
  
Artigo 2º - A Comissão Especial de Processo seletivo Simplificado, 
instituída por força desta Portaria será constituída pelos seguintes 
membros: 
  
Elizabeti Ferreira da Silva - Presidente 
Odilce Piloneto – Vice-Presidente 
Edriane Cássia Carbonera – membro 
Denílson de Almeida de Paula – membro 
Ângela Maria da Paixão - membro 
Renata Cizauri dos Santos - membro 
Sueli Aparecida de Almeida Pinto - membro 
  
Parágrafo Único – As funções de cada um dos membros da presente 
Comissão serão determinadas pela Presidência desta Comissão. 
  
Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
17 de outubro de 2011. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal de Colider 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:005C3F96 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
 
Oficio nº 87/2011-ADM Notificação de rescisão da Ata de Registro 
de Preços 
  
Colniza/MT em, 26 de Outubro de 2011. 
  
A Empresa: 
ARAÚJO ABREU E CIA LTDA - EPP.    
  
Venho por meio deste, comunicar a Vossa Senhoria que a partir desta 
data de 26/10/2011, estamos efetuando cancelamento da Ata de 
Registro de Preços do Pregão SRP nº 012/2011, celebrado entre a 
Prefeitura Municipal de Colniza e a Empresa Araújo Abreu E Cia 
LTDA – EPP. 
Exoneração a pedido da Secretaria Municipal de Saúde, conforme CI 
nº 617/2011 - SMS. 
Fica a partir desta data o cancelamento baseado na lei 8.666/93 em 
seu artigo nº 79. 
Sem mais para o momento, reiteramos votos de estima e consideração. 
  
Atenciosamente, 
  
ADRIANA SPREY PEREIRA 
Secretária Municipal de Administração 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:6ECA7037 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
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AVISO DE DISPENSA Nº 011/2011 
  
A Comissão Permanente de Licitação da PREFEITURA 
MUNICIPAL DE COLNIZA/MT, no exercício das atribuições 
que lhe confere o Decreto nº. 115/2011 de 30/05/2011 torna 
público para conhecimento de todos interessados, que com 
amparo no art. 24 Inc. IV, da Lei 8.666/93, realiza a dispensa do 
procedimento n°52.1003312/2011 – Dispensa de licitação nº. 
011/2011, para Contratação de Empresa para prestação de 
serviços Médicos em caráter emergencial, através da Secretaria 
Municipal de Saúde, para atender as necessidades desta 
Municipalidade. 
  
Colniza/MT, 26 de Outubro de 2011. 
  
RODRIGO DE OLIVEIRA 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:1F3BA65C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EDITAL COMPLEMENTAR 003  
 
O Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público da 
Prefeitura Municipal de Comodoro – MT, nos termos dos itens 9.9 e 
9.10 do Edital nº. 001/2011, visando atender ao princípio da 
publicidade; 
  
I. Divulgar a listagem dos candidatos que efetuaram o pagamento da 
taxa de inscrição até a data 
estabelecida, conforme Edital Complementar 002/2011, definindo 
prazo de 02 dias úteis para pedido de revisão; 
II. Divulgar a listagem dos candidatos isentos de pagamento da taxa 
de inscrição; 
III. Divulgar a listagem de concorrência por cargo; 
IV. Comunicar aos candidatos que fizeram sua inscrição, cujos nomes 
não constam da referida listagem, que entre em contato com a 
Comissão Organizadora do Concurso ou se dirijam até a sede desta 
prefeitura municipal, munidos de documentos comprobatórios, para 
que sejam tomadas as providências necessárias. 
  
Comodoro – MT, em 24 de outubro de 2011. 
  
GUSTAVO ANDRE ROCHA 
Presidente da Comissão Organizadora do Concurso n° 001/2011 
  
RESOLVE: 
  
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011 
EDITAL COMPLEMENTAR Nº 003 
1 

Publicado por: 
Keila Pompermayer Carneiro 

Código Identificador:A6D45510 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

LISTA DE CANDIDATOS COM PAGAMENTO  
 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011 - PM COMODORO 
Candidatos Com Pagamento Confirmado 
Incrição Nome do Candidato Cargo Valor 
ANEXO DO EDITAL COMPLEMENTAR Nº 003/2011 
790 ADRIANA MAIA GRAVE CONTROLADOR INTERNO 90,00 
628 AILTON CEZAR GONÇALVES CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
177 ALAN MARCONE MATIELLO MAIA CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 

1078 ALINE DE SOUZA LOPES CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
1192 ALIOMAR PARAGUACU DE OLIVEIRA CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
908 AMARILTON RDRIGUES DA CRUZ CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
1198 ANDERSON FERREIRA VIEIRA CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
1085 ARIANE QUEIROZ DOS SANTOS CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
114 CELESTINA DANTAS DOS SANTOS GALVÃO 
CONTROLADOR INTERNO 90,00 
427 CLAUDIA RIBEIRO PEREIRA CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
825 DAVI ANGELO BERNARDI CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
431 DURVALINO SURIANO DOS SANTOS CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
1256 EDER JUSTINO DO NASCIMENTO CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
1430 ELIELZA CAMARGO SOUZA CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
744 FERNANDA PEREIRA DE CASTRO CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
239 FRANKLO INACIO BISPO DOS SANTOS CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
349 GIZELI APARECIDA FELIX CARDOSO CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
1153 JOSÉ BENILDO DE OLIVEIRA MARINHO 
CONTROLADOR INTERNO 90,00 
903 JOSIMAR ALEX DE BARROS CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
1406 JOSUE MOREIRA NEVES CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
337 JULIANA POSTAL FRANQUINI CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
1304 JULIANA SILVA NUNES CONTROLADOR INTERNO 90,00 
1270 KAROLINE CAMPOS QUEIROZ DAS NEVES 
CONTROLADOR INTERNO 90,00 
389 LUCAS SAMPAIO ARAUJO CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
1104 MARCIA REGINA SIMPIONI CARRARO CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
21 MARCO ANTONIO ZIMERMANN CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
1501 MARIA DO PERPÉTUO SOCORRO AZEVEDO 
GAMCBAORNRTAROLADOR INTERNO 90,00 
613 MARIA ELIANE JUSTINIANO DE ALMEIDA 
CONTROLADOR INTERNO 90,00 
1046 MICHERLLE DE HOLANDA OLIVEIRA CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
450 OTÁVIO CECHINEL CONTROLADOR INTERNO 90,00 
178 PAULA LIMA FERREIRA BARBOSA CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
455 RAFAEL CHAMA DE QUEIROZ CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
1057 RENAN VASCONCELOS CONTROLADOR INTERNO 90,00 
637 SIVANILDA PEREIRA DE SOUZA CONTROLADOR 
INTERNO 90,00 
1399 SUELIM DA SILVA CONTROLADOR INTERNO 90,00 
1083 VALDIRENE DE OLIVEIRA FERNANDES 
CONTROLADOR INTERNO 90,00 
344 VILMAR VACARI CONTROLADOR INTERNO 90,00 
809 WILTON SIQUEIRA LEITE CONTROLADOR INTERNO 
90,00 
Pág.: 1 Qtde 38 Total 3.420,00 
1155 ANDRÉ VITÓRIO BAGATTOLI 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
544 ANDRYELE SILVA RODRIGUES 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
334 BRUNA SCHMITT NETO FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 
90,00 
88 DOUGLAS FERNANDO SILVA SANTOS 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 



Mato Grosso , 27 de Outubro de 2011   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VI | Nº 1331 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                48 
 

251 ENÉIAS MARCELINO DA ROCHA 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
869 FERNANDA DARRYELLI CLARO GOMES 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1278 FRANCIANE KIPP FERRÃO 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1379 GISLAINE DE OLIVEIRA LUZ 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1373 GRACIELA FAGUNDES DE OLIVEIRA 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
403 GUALTER BEZERRA DE SOUSA 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
516 HEDILAINE MARIA FAUSTINO MEDEIROS 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1034 JEISON RODRIGO DE CAMPOS 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
174 KAREN ANDRESSA DOS SANTOS CARAVANTE 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1169 KÁSSIA FALCONI FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
458 LIDIANE TELES DE LIMA MATOS 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
703 LUCIANE FERREIRA DE LIMA 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
722 MARCELO PARDINI DE ANDRADE 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1156 MARIANA DA COSTA NEVES 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
596 MATEUS AUGUSTO SANTOS PIOVEZAN 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
241 MAYTÊ SILVA LEITE IKEZIRI 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1141 REGIANE FERNANDA DE SOUZA BARRETO 
REZENFADREMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1380 RICARDO HIROSHI DA CUNHA KANACILO 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
358 SANDRO APARECIDO RODRIGUES DE CARVALHOF 
ATROMNAINCIEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
1288 SUZEMERE SOUZA CARVALHO 
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 90,00 
410 WILLIAN PIERRO MARIA FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 
90,00 
904 ANDRESA RAYANNE GOMES PACHECO NUTRICIONISTA 
90,00 
1151 CINTIA ALÉSSIO DE LIMA NUTRICIONISTA 90,00 
580 FERNANDO STUANI NUTRICIONISTA 90,00 
725 FRANCIANNY DANYELLA SCHMIDT NUTRICIONISTA 
90,00 
542 JÉSSICA SOTTANI COELHO NUTRICIONISTA 90,00 
1049 LEILA DA COSTA JORTE NUTRICIONISTA 90,00 
468 SCHEYLA BEATRIZ DE BRITO WERLANG 
NUTRICIONISTA 90,00 
1138 VALÉRIA CRISTINA MATIUSSI NUTRICIONISTA 90,00 
1030 ADRIANA POHL PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
424 ALCIONE CANDIDA MOREIRA CASTRO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
105 ALESSANDRA LEANDRO GOMES ELIAS PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
716 ANA CAROLINA AVILA PEREIRA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
119 ANA CRISTINA FERREIRA DE SOUZA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
Pág.: 2 Qtde 76 Total 6.840,00 
ANEXO DO EDITAL COMPLEMENTAR Nº 003/2011 
724 ANA LUCIA DE SOUZA PEREIRA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1044 ANA MARIA COELHO PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
987 ANDRÉIA FELISBERTA DOS SANTOS SOUZA 
PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
758 ANDREIA FRANCA GEREMIAS PROFESSOR PEDAGOGIA 
- SEDE 90,00 
689 ANGELA CARVALHO DE ASSIS PROFESSOR PEDAGOGIA 
- SEDE 90,00 

823 ANGELA MACHADO GOMES PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
579 CÉLIA INÁCIO BELUCO PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
681 CENIR FRANCISCO DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
1309 CLEIRE NEVES SALES PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
29 CORINA SOARES PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
695 CRISTIANA VILMA DE SOUZA PROFESSOR PEDAGOGIA 
- SEDE 90,00 
1386 EDIANE FERREIRA CIESLIK PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
843 ELIENE MARIA DOS SANTOS NERI PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1414 ELISANDRA BATISTA DA SILVA NEVES PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
885 ELISANDRA PIACENTINI PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
856 ELMIRA DO NASCIMENTOLINO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1438 EVA CARVALHO NETO PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
1299 HELENA MARIA DINIZ PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
364 IDACI DA APARECIDA JOBINS PROFESSOR PEDAGOGIA 
- SEDE 90,00 
348 IDONETE RODRIGUES DE FRANÇA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
859 INES MARIA BASGAL RIBAS PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
1139 IOLANADA RIBEIRO DA SILVA DE LIMA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1345 IONE ALVES DE SOUZA SALAPATA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1499 IRINEIA ARMENTINA LIMA PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
483 IZANDRA SOARES DE ANDRADE PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
269 JACIELLE APARECIDA CARDOSO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1234 JANESCLEIA LONGO MALACO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1375 JOSEANE LUIZ PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
759 JOSELDA DE OLIVEIRA ATAYDE PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
422 JUSSARA CAVALCANTE PEDROSO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
767 KATIA EVANGELISTA VIEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
207 LENICE MARIA RIBEIRO LOPES PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
715 LUCIA HELENA DE SOUZA AVILA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
513 LUCIA VALARIO DA SILVA BERNARDO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1208 LUCIANA APARECIDA MARTINS PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
751 LUCIENE ARTIAGA RODRIGUES DA SILVA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
975 LUCIENI DE AMORIM PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
771 MARCOS ANTONIO GONÇALVES DA SILVA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
Pág.: 3 Qtde 114 Total 10.260,00 
1222 MARIA JOSE CARNEIRO PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
803 MARIA LUIZA MOURA TEIXEIRA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
781 MARIA LUZIA DE PAIVA MARTINS PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1103 MARIA MARTA DIAS DA ROCHA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
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1498 MARIA RITA SILVA PEREIRA PROFESSOR PEDAGOGIA 
- SEDE 90,00 
37 MARINES DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
593 MARLENE PEREIRA COSTA PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
833 MARLENE SOARES DA SILVA BORGES PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
832 MAURO ANDRE BRAGA PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
911 NELCI FÁTIMA TRENTO PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
810 ONÓRIA BATISTA ALEYNE DOS SANTOS PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
664 ORNELLA CLEMENTINO DA SILVA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1144 OSMARI COCHITO CARRASCO LEITE PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1129 POANY ALVES DIAS SAMPAIO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
847 RAMONA RIBEIRO PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
976 RAYTIBY NATALIE CORDEIRO DA SILVA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
958 ROSA ADRIANA DOURADO PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
577 ROSALINA VIERA DORIA PIOVEZAM PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
762 ROSANGELA APARECIDA DE JULIO PIOVEZAN 
PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
423 ROSENDO MARTINS TEIXEIRA NETO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
279 ROZENARIA SOARES BRANDÃO PENSO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
1263 SABRINA XAVIER DIAS PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
894 SANDRA NUNES DE ALMEIDA PROFESSOR PEDAGOGIA 
- SEDE 90,00 
1052 SILVANA CANDELORO SUMENSARE PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
890 SILVANI APARECIDA SPOLTI PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
950 SIMONE FELIX DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
184 SIMONE PIOVEZAN PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE 
90,00 
1199 SIRLENE GOMES FERREIRA GRAVA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
35 SIVANIR FÁTIMA DE SOUZA DE PADUA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
474 VALTEIR DOS SANTOS SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
1385 VERA CLEONICE PETRY PROFESSOR PEDAGOGIA - 
SEDE 90,00 
907 ZINETE PEREIRA TAVARES GONÇALVES PROFESSOR 
PEDAGOGIA - SEDE 90,00 
570 LUCIMAR PERERIA DOS SANTOS PROFESSOR 
PEDAGOGIA - ÁGUAS CLARAS 90,00 
1261 MARIA DA SILVA FERREIRA PROFESSOR PEDAGOGIA - 
ÁGUAS CLARAS 90,00 
679 VALERIA DE ALMEIDA PENIDO PROFESSOR 
PEDAGOGIA - ÁGUAS CLARAS 90,00 
1511 ÉDER DE MOURA PAIXÃO MEDEIROS PROFESSOR 
LETRAS - AGUAS CLARAS 90,00 
888 MARCIA LUCIA DA SILVA PROFESSOR LETRAS - AGUAS 
CLARAS 90,00 
113 CARLOS EDUARDO CARRARO PROFESSOR DE CIENCIAS 
BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
Pág.: 4 Qtde 152 Total 13.680,00 
1271 CLAUDIO MESSIAS DE SALES PROFESSOR DE 
CIENCIAS BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
772 DELMA SUELY REZENDE PROFESSOR DE CIENCIAS 
BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
1394 ERIKA CRISTIANE BASAN PAGLIUCA PROFESSOR DE 
CIENCIAS BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 

509 MARCOS RODRIGUES DE FREITAS PROFESSOR DE 
CIENCIAS BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
439 MARILZA FILOMENA RIBEIRO PROFESSOR DE 
CIENCIAS BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
968 PAULO SERGIO PEREIRA TEODORO PROFESSOR DE 
CIENCIAS BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
942 POLIANY PAULINO BATISTA PROFESSOR DE CIENCIAS 
BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
298 ROBERVANE DE OLIVEIRA COSTA PROFESSOR DE 
CIENCIAS BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
654 RODRIGO ANDRE FLORINTINO PROFESSOR DE 
CIENCIAS BIOLÓGICAS - AGUA S C L A9R0,A0S0 
1439 ANA MARIA ALVES PROFESSOR PEDAGOGIA - COL. 
MINEIROS - ES C . B O 9M0 ,J0A0RD 
639 LINALVA PEREIRA COELHO PROFESSOR PEDAGOGIA - 
COL. MINEIROS - ES C . B O 9M0 ,J0A0RD 
148 MARIA JOSÉ FERNANDES PROFESSOR PEDAGOGIA - 
COL. MINEIROS - ES C . B O 9M0 ,J0A0RD 
1233 EJAIR AROLDO ORTIZ SURUBI PROFESSOR DE LETRAS 
- COL. MINEIROS - ESC . B O M 9 0J,A0R0D 
1013 FERNANDA DELAI PROFESSOR PEDAGOGIA - ESTRELA 
DO GUAPO R É 9 0 , 0 0 
1028 REGINALDO DE ASSIS ALMEIDA PROFESSOR 
PEDAGOGIA - ESTRELA DO GUAPO R É 9 0 , 0 0 
1036 NÚBIA RODRIGUES DE OLIVEIRA PROF. DE LETRAS - 
MIRANDA ESTÂNCIA-ESC.CA S T . B 9R0A,0N0CO 
926 SUELI ANTERO DOS SANTOS PROF. DE LETRAS - 
MIRANDA ESTÂNCIA-ESC.CA S T . B 9R0A,0N0CO 
788 EMERSANDA DA SILVA MARCOLINO BARROS PROF. 
PEDAGOGIA - NOROAGRO-ESC.CARLOS P O M 
P90E,R00MAYER 
343 SUELI GASPAR FERNANDES PROF. PEDAGOGIA - 
NOROAGRO-ESC.CARLOS P O M P90E,R00MAYER 
778 ANA BELA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA - ÁREA 
INDÍGENA 90,00 
407 FABIANA MENDONÇA HEGNER PROFESSOR 
PEDAGOGIA - ÁREA INDÍGENA 90,00 
1006 JOSE BEZERRA PROFESSOR PEDAGOGIA - ÁREA 
INDÍGENA 90,00 
182 LAUCINO COSTA LEITE MENDES PROFESSOR 
PEDAGOGIA - ÁREA INDÍGENA 90,00 
1344 LOIKE KALAPALO PROFESSOR PEDAGOGIA - ÁREA 
INDÍGENA 90,00 
1245 ADAILTO DE ANDRADE RAIMUNDO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1405 ADRIANA FERREIRA DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1010 ADRIANA MARIA DO CARMO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
41 ADVILSON TEIXEIRA TORRES ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1184 ALESSANDRA HOFFMANN DOS SANTOS ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
400 ALEX EDUARDO TEODORO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
635 ALEX SEBASTHYAN DE SOUZA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
517 ALEXANDRE JOÃO BRUGNERA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1033 ANA MARIA LARRANHAGA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
66 ANDRÉ BONIFACIO BALLASCHK ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
793 ANDRÉ RUBENS MATIUZZO PIOVEZAN ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1295 ANGELICA SANTOS GARCIA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1478 BEATRIZ MARIA BARROSO DE MENEZES ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
821 CAIO MOTA DA SILVA FLORINDO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
Pág.: 5 Qtde 190 Total 16.540,00 
388 CLEMAIR MAGDA PADILHA DE LIMA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
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896 CRISTIANA FERNANDES DOS SANTOS ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1479 DIEGO SILVEIRA DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1442 EDELAINE CAVALHEIRO DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1353 EDILAINE MARTINS DE SOUZA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1352 EDSON DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 
SEDE 50,00 
1094 EDSON FERNANDES FERREIRA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1318 ELAINE DA PENHA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 
SEDE 50,00 
934 ELAINE DE SÁ PINATTI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 
SEDE 50,00 
1101 ELESSANDRA SAUCEDO DOS SANTOS ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
939 ELISÂNGELA DE MOURA DOLOVETES ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
565 ERICA CAMILA SOSSAI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
- SEDE 50,00 
1096 ERLIGIANE MARIA MIRANDA BOAVENTURA 
PEREAIRSASISTENTE ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
51 EZEQUIEL RABELO DO NASCIMENTO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1170 FABRICIO VAZ AYMOTO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
886 FERNANDA SCHUVARTZHAUPT ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1228 FRANCIELLY DE MIRANDA MOROCKOSKI ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
925 GABRIELE FREIRIA DE OLIVEIRA SOARES 
CORRÊAASSISTENTE ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
107 GIOVANE CANOFFRE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 
SEDE 50,00 
599 GISELE DA SILVA LEONI ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1259 GIVANILDO ARAUJO PINHEIRO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
643 GREICIELI LIMA SANTANA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
927 HANDERSON ANTONIO CORRÊA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
606 HELIO ALDO DOS SANTOS JUNIOR ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
607 ISABEL CRISTINA SANTA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
282 JAIME DA SILVA GUIMARAES ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
141 JHONNY ASSIS SILVA BATISTA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
179 JOSILENE NASCIMENTO DE LIMA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
996 KAMILA DA SILVA CARVALHO IANKE ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1118 KELEN CRISTINA VITORAZZI VIEIRA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1392 LAIANE GABRIELA FERNANDES BRAGA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
645 LAUDICÉIA DE OLIVEIRA BARBOSA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1467 LEANDRA APARECIDA ABRAO ROSA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
154 LETICIA OLIVEIRA MARIANO DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
997 LIDIANE BELANIZA PEREIRA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
440 LORENÇA LARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - SEDE 
50,00 
802 LUANA NASCIMENTO DE SOUZA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1045 LUCIA HELENA SUMENSARI ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 

Pág.: 6 Qtde 228 Total 18.440,00 
165 LUCIANA QUIXABA DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
259 LUCIVANI COURA DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1418 LUIZ DE MORAES SOUZA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1128 MAIARA FERREIRA DE SOUZA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
842 MAICON HENRIQUE QUEIROZ DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
342 MANASSÉS DA SILVA SANTOS ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
552 MARCILENE MARIA DO NASCIMENTO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
27 MARCOS FABIO DE OLIVEIRA PEREIRA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
991 MARIA APARECIDA BARBOSA DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
275 MARIA DO CARMO GONCALVES ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1339 MISLENE AZEREDO DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
323 NAJARA MENDES RODRIGUES ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
726 NEUZA CARDOSO DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
532 OZIEL DA SILVA SATHER ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1064 PATRICIA BIBIANO DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
535 PATRICIA GOMES DOS SANTOS ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
658 PATRICIA ROCHA DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
692 RAQUEL MACHADO LIMA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
28 RENATO JOSE DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
- SEDE 50,00 
979 RIAN DIULICE CORDEIRO DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
627 ROBERTA CARVALHO BERNARDES LIMA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
437 ROGERIO DALTOE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 
SEDE 50,00 
986 ROMULO CORDEIRO DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
970 ROSA MARIA DE SOUSA PEREIRA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
839 ROSANA PÊGO FERREIRA DOS SANTOS ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
620 SABRINA ESCOLA DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1150 SILVANIA DALL ALBA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
- SEDE 50,00 
32 SILVIA CASSIA RAMOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 
SEDE 50,00 
601 SUELENE PEREIRA SIMONETE ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
236 SULAMITA ALVES DO NASCIMENTO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
303 TAÍNE ALVES BARROSO MARINHO ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
273 TARCISO DA ROCHA GANÇALVES ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1287 THAIANE BLANCH BENITES ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
386 THAIS CAMILA MOURA SOUZA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
36 THAÍS CAVALCANTI DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1147 THAIS CORDEIRO DE SOUSA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
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602 THALISSA KRIGNL CAPELETTI ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
576 VALDEMIR DOS SANTOS SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
Pág.: 7 Qtde 266 Total 20.340,00 
ANEXO DO EDITAL COMPLEMENTAR Nº 003/2011 
138 VALDINEI DOS SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
- SEDE 50,00 
1325 WESLEY DIULAY DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
47 WEVERTON VICTOR DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
91 WILLIAN RODRIGO FEUSER ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
1081 ZENILDO GOSLINSKI DA SILVA ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO - SEDE 50,00 
467 ADRIANA BATISTA DE MIRANDA RECEPCIONISTA - 
SEDE 50,00 
140 ALEXANDRA SATHER DE SOUZA RECEPCIONISTA - 
SEDE 50,00 
286 AMANDA CRISTINA DE SOUZA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
1229 ANDREIA ALVES DE SOUZA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
883 CAROLINA PROEHL PEREIRA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
813 CREONICE DOS SANTOS RECEPCIONISTA - SEDE 50,00 
1338 EDLAINE LEITE DE OLIVEIRA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
1398 ELISANGELA MARTINS RECEPCIONISTA - SEDE 50,00 
845 ELISVANIA MIRANDA BOAVENTURA RECEPCIONISTA - 
SEDE 50,00 
1391 FABIANA DE SOUZA RODRIGUES RECEPCIONISTA - 
SEDE 50,00 
972 FERNANDA CRISTINA VIOTTO GEANESINI 
RIBEIRROECEPCIONISTA - SEDE 50,00 
292 FLAVIANE VIANA DA SILVA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
1154 FRANCIELE BARBOSA COSTA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
889 IVANILSA DA SILVA MEDEIROS RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
1130 JACIARA SANT'ANNA PERES RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
89 JAILTON MACENA DE LEMOS RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
1269 JESSIKA SEIFERT DA SILVA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
1125 JOSIANI MARIA CARDOSO RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
985 JUANILDO RODA VENTURA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
1331 LUCIANA RAMOS RECEPCIONISTA - SEDE 50,00 
798 NATASCHA EVANGELISTA DA SILVA RECEPCIONISTA - 
SEDE 50,00 
983 RAND-WENDY CORDEIRO DA SILVA RECEPCIONISTA - 
SEDE 50,00 
1240 ROSIMARA FERREIRA FRANÇA RECEPCIONISTA - 
SEDE 50,00 
909 SIRLENE SIMONE DALL ALBA RECEPCIONISTA - SEDE 
50,00 
740 TATIANE BELLAN RECEPCIONISTA - SEDE 50,00 
973 THAYS LIMA PEREIRA RECEPCIONISTA - SEDE 50,00 
1106 ALEXANDRA PEREIRA FERREIRA TELEFONISTA - SEDE 
50,00 
63 CLEUZA RODRIGUES DE ARAUJO TELEFONISTA - SEDE 
50,00 
551 DINALVA CAITANO DA COSTA TELEFONISTA - SEDE 
50,00 
278 FABIANA BISPO DOS SANTOS TELEFONISTA - SEDE 
50,00 
822 FABIOLA MACIEL TIMOTEO TELEFONISTA - SEDE 50,00 
123 GRACIELI DA SILVA MIRANDA TELEFONISTA - SEDE 
50,00 

1219 JESSICA LETICIA FELIX SOUZA TELEFONISTA - SEDE 
50,00 
Pág.: 8 Qtde 304 Total 22.240,00 
1087 NEUSA APARECIDA FERNANDES TELEFONISTA - SEDE 
50,00 
943 ROSANE APARECIDA SILVESTRE MARTINS 
TELEFONISTA - SEDE 50,00 
1212 SILVANA MARIA DA SILVA TELEFONISTA - SEDE 50,00 
553 DOUGLAS JUNIOR BATISTA DE ARRUDA AUXILIAR DE 
FARMÁCIA - SEDE 50,00 
640 GISELE BORGES DOS SANTOS AUXILIAR DE FARMÁCIA 
- SEDE 50,00 
1207 PATRICIA SOARES AUXILIAR DE FARMÁCIA - SEDE 
50,00 
1095 RITA MARIA DA SILVA AUXILIAR DE FARMÁCIA - 
SEDE 50,00 
1173 HELENA BATISTA DE OLIVEIRA AUXILIAR DE 
LABORATÓRIO - SEDE 50,00 
840 SEBASTIÃO BINO CORREA AUXILIAR DE 
LABORATÓRIO - SEDE 50,00 
871 ALESSANDRA IVANI BARTNIK TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
892 APARECIDA DE ALMEIDA DIAS DE SA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
812 ARYADNE GUILHERME DA SILVA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
1042 BETANIA MEDEIROS DE ALBUQUERQUE TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
870 ELIENE DOS SANTOS SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 
- SEDE 50,00 
471 EVA APARECIDA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM - 
SEDE 50,00 
506 JULIANA MOREIRA DA SILVA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
1324 LUCIA BAUER DE SOUZA TECNICO DE ENFERMAGEM - 
SEDE 50,00 
971 LUZIMERI MESSIAS DA SILVA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
540 MARGARIDA MARIA COELHO TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
770 MARIA APARECIDA LAURINDO DA SILVA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
262 MARIA CONCEIÇÃO BARBOSA DE SOUSA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
170 MARILZA APARECIDA PEREIRA QUIXABA MOTA 
TECNICO DE ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
784 MARLENE MARIA DA SILVA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
1372 MARLI FATIMA PIRES TECNICO DE ENFERMAGEM - 
SEDE 50,00 
1361 OZEANE MIRANDA SILVEIRA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
773 PATRICIA FABIÚLA MACHADO DE OLIVEIRA TECNICO 
DE ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
102 RAQUEL DOS SANTOS KIPP TECNICO DE ENFERMAGEM 
- SEDE 50,00 
989 RAQUEL MARCIA INACIA TECNICO DE ENFERMAGEM - 
SEDE 50,00 
696 ROSILDA SILVEIRA VIANA TECNICO DE ENFERMAGEM 
- SEDE 50,00 
1297 SANTA NILZA DA ROCHA TECNICO DE ENFERMAGEM 
- SEDE 50,00 
1134 VAGNA MARIA COSME TARGINO TECNICO DE 
ENFERMAGEM - SEDE 50,00 
779 CHARLES MARTINS DE MEDEIROS TECNICO DE 
ENFERMAGEM - NOVA ALVORADA 5 0 ,00 
479 CLEUZA LAUTON DE BRITO ALMEIDA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - NOVA ALVORADA 5 0 ,00 
438 VERAILZA MIRANDA BOAVENTURA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - NOVA ALVORADA 5 0 ,00 
1268 ANA CLAUDIA MARTINS TEIXEIRA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - NOROAGRO 50,00 
369 CLAUDINEI BATISTA TEIXEIRA TECNICO DE 
ENFERMAGEM - NOROAGRO 50,00 
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621 RONILSON MARTINS RODRIGUES TECNICO DE 
ENFERMAGEM - NOROAGRO 50,00 
1358 ALESSANDRO DOS SANTOS SILVA TECNICO DE 
HIGIENE DENTAL 50,00 
Pág.: 9 Qtde 342 Total 24.140,00 
795 EDITHE DE ASSUNÇÃO RAMOS TECNICO DE HIGIENE 
DENTAL 50,00 
1090 MARIA DA CONCEIÇÃO BATISTA DA SILVA TECNICO 
DE HIGIENE DENTAL 50,00 
43 ALINE LOPES PINKOWSKI INSTRUTOR DE INFORMÁTICA 
- SEDE 50,00 
559 CAMILA SILVA JOANSEN INSTRUTOR DE INFORMÁTICA 
- SEDE 50,00 
1018 ESTELA LETICIA DESPERATE MEDEIROS INSTRUTOR 
DE INFORMÁTICA - SEDE 50,00 
373 GABRIEL ÁVILA ESQUINELATO INSTRUTOR DE 
INFORMÁTICA - SEDE 50,00 
1417 HEBER MACENA CARDOSO INSTRUTOR DE 
INFORMÁTICA - SEDE 50,00 
50 MOISES OTONIEL CAMPOS ARRUDA INSTRUTOR DE 
INFORMÁTICA - SEDE 50,00 
1445 ADEILSON PEREIRA RAMOS EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
857 ADEMAR MACHADO EDUCADOR SOCIAL - SEDE 50,00 
149 ADRIANA MACHADO DE LIMA EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
567 ANA PAULA DA SILVA EDUCADOR SOCIAL - SEDE 50,00 
155 ANDREIA REGINA COSTA CAMPOS EDUCADOR SOCIAL 
- SEDE 50,00 
967 ANGELA APARECIDA BERALDO PEREIRA EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
146 ANNA CAROLINE VASCONCELOS EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
962 AURENI FRANCISCA DOS SANTOS EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
881 BRUNO REIS PEREIRA EDUCADOR SOCIAL - SEDE 50,00 
1302 CAMILA RICARDO LOPES EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
1504 CLAUDIMAR MOREIRA DA SILVA EDUCADOR SOCIAL 
- SEDE 50,00 
96 DIULIANA GARCIA CRISTALINO EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
1465 EDILENE GONÇALVES EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
443 ELDENIR APARECIDA DA SILVA SANTOS EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
374 ELIZIAMAR NEVES SALLES EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
33 ESTEFANIA BARROS FREITAS EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
1337 EUGENIA MARIA DA CRUZ PRIMO EDUCADOR SOCIAL 
- SEDE 50,00 
1248 FRANCIELLE NASCIMENTO GERVAZIO EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
610 FRANCIELLLEN TRINDADE SOUTO EDUCADOR SOCIAL 
- SEDE 50,00 
1111 GLAUCIA MARIA RAMOS RIBEIRO EDUCADOR SOCIAL 
- SEDE 50,00 
590 HAYUME CAMILLY OLIVEIRA CALDEIRA 
ALMEIDAEDUCADOR SOCIAL - SEDE 50,00 
940 IZAURA MOREIRA POSTAL EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
1188 JAINE SILVA ARAUJO EDUCADOR SOCIAL - SEDE 50,00 
603 JAQUELINE DORRIGUETTI DE ATAYDE EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
806 JULIANA MOURA TEIXEIRA EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
1055 LAIZA ESPINOSO MORAES EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
906 LAUDICEIA DE MENEZES BORGES EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
746 LILIAN ROSA RIBEIRO DA FONSECA EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 

1181 LUCILENE BERNARDA DA SILVA EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
1428 LUCIMAR PINTO POMPERMAYER RIGO EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
Pág.: 10 Qtde 380 Total 26.040,00 
936 LUCINÉIA FERREIRA DA SILVA EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
1221 LUCINEIA REGINA BELETATI EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
1423 LUCINEIDE MARIA DA SILVA EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
234 MAIRA SIQUEIRA DOS SANTOS EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
299 MARIA APARECIDA DE ATAYDE CAMARGO EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
1124 MARIA DE FATIMA ORNELAS MANEGUCI EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
1491 MARIA IRACEMA BARROSO DE MENEZES EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
1084 MARIETI DA SILVA VIOTTO EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
512 MARTA DOLORES DA SILVA EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
1464 MIRANI DIAS NUNES EDUCADOR SOCIAL - SEDE 50,00 
203 PATRICIA DA COSTA SILVA EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
1312 QUEZIA PEREIRA DE SOUZA EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
472 RITA DE LAZARO CALAZANS PASSOS EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
1452 ROSA APARECIDA DE OLIVEIRA GONÇALVES 
EDUCADOR SOCIAL - SEDE 50,00 
1029 ROSILMA DE SOUZA EDUCADOR SOCIAL - SEDE 50,00 
432 SILVAN PEREIRA DO CARMO EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
418 SILVANA BRITO DOS SANTOS EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
1319 SONIA GONZAGA TELLES EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
1468 TÂNIA CLÉIA DA ROCHA GONÇALVES EDUCADOR 
SOCIAL - SEDE 50,00 
60 VERA LUCIA DA SILVA NAVARRO EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
670 WALDIRENE ALVES PEREIRA EDUCADOR SOCIAL - 
SEDE 50,00 
861 ZILMA FERREIRA PESSOA EDUCADOR SOCIAL - SEDE 
50,00 
1500 ADELINA DA SILVA PEREIRA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
133 ADEMIR SOARES SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
145 ADEVAIR SÁ SANTOS SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
667 AGAMENON PEREIRA DE SOUZA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1000 ANA PAULA DA CONCEIÇÃO SILVA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
974 ANA PAULA FERREIRA DE SOUZA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
24 ANA PAULA SOARES LAGES SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
952 ANDRE AURELIANO DA SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
697 ANDRE LUIZ BARROSO DE MENEZES SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
354 ANDREIA FERREIRA DE SOUZA SECRETÁRIA ESCOLAR 
- SEDE 50,00 
963 ANGELA GONÇALVES MORESCHI SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
217 ARIELI PAULINA DE BRITO SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
700 CÉLIO FERNANDES SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
923 CELIO IGNACIO DE OLIVEIRA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
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586 CLAUDINÉIA AGUIAR DE SOUZA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
560 CLEIDE DE PAULA SENRA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
Pág.: 11 Qtde 418 Total 27.940,00 
895 CRISTIANO PEREIRA DE ALCÂNTARA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
180 DAIANE DOS ANJOS SAMPAIO ARAUJO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
539 DAYANE DE OLIVEIRA ALVES SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
935 DIENIFER DAIANE FRISTSCH SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1336 EDELAINE SILVA MOTA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
1093 EIQUIMAR LUIZ DE PAULA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1182 ELIANA PERES MARINHO SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
394 ELINETE DO CARMO STOFELL SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1180 ELISANGELA DA SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
12 ELIZETE RAMOS ALECRIM SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1076 EMERSON ALVES DOS SANTOS SECRETÁRIA ESCOLAR 
- SEDE 50,00 
1050 EVANEIDE MARIA ALVES ALMEIDA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
858 FERNANDA APARECIDA CRUZ DOS SANTOS 
SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
1225 FERNANDA MARIA PICININ SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
652 FLAVIA RODRIGUES DA SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1466 FRANCIANE SILVA PEREIRA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
225 FRANCIELLE FERNANDES FERREIRA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
756 GEICIELY CARDOSO DE SOUZA SECRETÁRIA ESCOLAR 
- SEDE 50,00 
220 GENECIANE RODRIGUES SAMPAIO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1077 GISELY GARCIA MARQUES SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1063 GISLENE LOPES DA SILVA SATHLER SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1168 GLEISE XAVIER ROCHA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
1487 GRACIELE DAYANE GODOY SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1110 GRACIELE DE PAULA FERREIRA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
561 GREICE KELLY MOREIRA DOS SANTOS SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
815 IONI DIAS NOGUEIRA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
1226 IVANETE ZEQUINI DA SILVA PIOVEZAN SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1401 IVONE PAIM CHIMENES LESEUX SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
808 JAIR JUNIOR MOURA TEIXEIRA SECRETÁRIA ESCOLAR 
- SEDE 50,00 
588 JANINHA DA SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
34 JÉSSICA VANESSA DE ALMEIDA AMADOR SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
188 JOCIELE TEIXEIRA DOS SANTOS SECRETÁRIA ESCOLAR 
- SEDE 50,00 
819 JOEL DALL ALBA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
302 JORCELEY PEGO DE MACEDO SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
152 JOSÉ CARLOS ALVES MARTINS SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 

227 JOSE OLIVEIRA FALCÃO SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
555 JOSIANA BELARIO DE SALES SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1071 JOSIANE ORTIZ GERALDES SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
Pág.: 12 Qtde 456 Total 29.840,00 
791 JOYCE ROMERA ALBERTONI SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1455 JULIANA APARECIDA CODEIRO MARTINS 
SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
131 JULIANA MARIA DE OLIVEIRA MACHADO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1512 KAISE CRISTINA SOARES RAMOS SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
566 KEILA APARECIDA COURA DA SILVA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1172 KELLY DE MOURA RODRIGUES SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
526 KEYLA POMPERMAYER CARNEIRO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
677 LEONILDA DE OLIVEIRA EMENEGILDO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1074 LESLIANE APARECIDA ORTIZ GERALDES SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1073 LETIANE SANTOS MADEIRA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
609 LORENA JORDANIA DOS SANTOS GONÇALVES 
SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
817 LUCILENE MORARA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
651 LUCINEIDE GOMES DA SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
82 MAISA DOURADO DORNELAS SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1369 MARCELA RUBIA SANTOS TEODORO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
671 MÁRCIA MARIA DA SILVA RIBEIRO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1343 MARIA DO SOCORRO DA XIMENES FERRAZ 
SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
1178 MARIA DO SOCORRO SOARES DA SILVA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1203 MARIA ROSANGELA SOARES SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1376 NATIARA NASCIMENTO GERVAZIO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1351 NEUZIRENE DA SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
780 PAMELA DAIANE HONORATO SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1133 PAMELA JESSICA MENDES LEAO SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1476 PAMELA VANESSA DA SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
459 PATRICIA AZEVEDO DA SILVA DOS SANTOS 
SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
1264 PATRICIA CRISTINA DE ALMEIDA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
764 PRISCILA DA SILVA SANTOS SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
390 PRISCILA ZIBETTI PEREIRA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1293 QUEITEANE CINTIA MARTINS RODRIGUES 
SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
879 RAFAEL VINICIUS LOURENCETTO DIONISIO DOS 
SSEACNRTOETSÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
1197 RICHARDICSON DOS SANTOS DA CUNHA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1243 ROSALIA RODRIGUES DA SILVA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1067 ROSANA RODRIGUES DA SILVA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
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777 ROSANGELA APARECIDA DA SILVA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
641 ROSANGELA DE SOUZA DOS SANTOS SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
1274 ROSELEI FÁTIMA STASZAK SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1320 ROSIMAR HELENA RODRIGUES SECRETÁRIA ESCOLAR 
- SEDE 50,00 
739 ROZEMERE LOPES DE OLIVEIRA SECRETÁRIA ESCOLAR 
- SEDE 50,00 
Pág.: 13 Qtde 494 Total 31.740,00 
981 RYDI MAXUELL CORDEIRO DA SILVA SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
688 SEILA MARIA ALVES SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
924 SILVANA MARIA DE SOUSA GUIMARAES SECRETÁRIA 
ESCOLAR - SEDE 50,00 
878 SOLANIO DIAS SOARES SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
50,00 
1246 SUELY DA SILVA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
556 TANIA MARIA ROCHA ALVES SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
660 TANIA REGINA PEGO PANIZI SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1444 THIATIRA PIRES RAMOS SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
1194 VANIA VIECELLI VIEIRA SECRETÁRIA ESCOLAR - 
SEDE 50,00 
392 WILLIAN SOARES SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 50,00 
1065 DAMARES SOARES ACS - MICRO ÁREA - 08 30,00 
1431 ISLAINE LAURET SILVA ACS - MICRO ÁREA - 08 30,00 
353 JESSICA DE OLIVEIRA MARTINS ACS - MICRO ÁREA - 08 
30,00 
223 MARIA APARECIDA DE SOUZA ACS - MICRO ÁREA - 08 
30,00 
1017 MIRIELI MEDRADO DA SILVA ACS - MICRO ÁREA - 08 
30,00 
134 ROSIMEIRE DE SOUZA ACS - MICRO ÁREA - 08 30,00 
1023 TATIANE ROSA DE SOUZA ACS - MICRO ÁREA - 08 
30,00 
77 IVONE CARMONA DE ARRUDA FERREIRA ACS - MICRO 
ÁREA - 10 30,00 
194 MARIA DO CARMO PEREIRA DA SILVA ACS - MICRO 
ÁREA - 10 30,00 
1022 ROSANGELA APARECIDA VERONEZI ACS - MICRO 
ÁREA - 10 30,00 
229 ALANA OLIVEIRA SOLEDADE SILVA ACS - MICRO ÁREA 
- 11 30,00 
1008 ANA MARIA LOPES ACS - MICRO ÁREA - 11 30,00 
574 CINTIA MARA OLIVEIRA CORDEIRO ACS - MICRO ÁREA 
- 11 30,00 
1082 CLAIR DE FATIMA CAMERA IANKE ACS - MICRO ÁREA 
- 11 30,00 
514 KEILE VANESSA TAVARES DE MEDEIROS ACS - MICRO 
ÁREA - 11 30,00 
339 LUCIENE FERREIRA DA SILVA ACS - MICRO ÁREA - 11 
30,00 
1220 MARIA DE FATIMA GONÇALVES DE OLIVEIRA ACS - 
MICRO ÁREA - 11 30,00 
605 MARIA DIAS BARBOSA ACS - MICRO ÁREA - 11 30,00 
1070 ROBSON AVILA SILVA ACS - MICRO ÁREA - 11 30,00 
563 SUELI PEREIRA SIMONETE ACS - MICRO ÁREA - 11 30,00 
1441 ADEMIR FERRREIRA DA SILVA ACS - MICRO ÁREA - 30 
30,00 
1119 ROSANGELA AMELIA TEODORO ACS - MICRO ÁREA - 
30 30,00 
755 ADRIANA LUCAS DA CRUZ ACS - MICRO ÁREA - 34 30,00 
505 ANDERSON GONÇALVES PAIVA ACS - MICRO ÁREA - 34 
30,00 
1205 CARMEM XIMENES GOMES ACS - MICRO ÁREA - 34 
30,00 
1002 CLEOMAR BARBOSA ACS - MICRO ÁREA - 34 30,00 
905 RENATO LUIZ DOS SANTOS ACS - MICRO ÁREA - 34 
30,00 

1332 ANDRE NEVES DO NASCIMENTO ACS - MICRO ÁREA - 
51 30,00 
Pág.: 14 Qtde 532 Total 33.080,00 
124 IVANILSA MENDES ACS - MICRO ÁREA - 51 30,00 
995 DAIANA GASPAR MOREIRA ACS - MICRO ÁREA - 01 
30,00 
291 EDNALVA VITOR RODRIGUES ACS - MICRO ÁREA - 01 
30,00 
1189 ELESSANDRA RODRIGUES ACS - MICRO ÁREA - 01 
30,00 
272 JULIANA OLIVEIRA CHAVES ACS - MICRO ÁREA - 01 
30,00 
932 LUCIENE SOARES DE SOUZA ACS - MICRO ÁREA - 01 
30,00 
864 NELIANE APARECIDA ALENCASTRE ACS - MICRO ÁREA 
- 01 30,00 
666 ROSINHA SANTOS LIMA ALMEIDA ACS - MICRO ÁREA - 
01 30,00 
1102 SELMA MARIA DE JESUS ACS - MICRO ÁREA - 01 30,00 
1306 ALDEMARIA ROSA MADUREIRA CUSTODIA ACS - 
MICRO ÁREA - 44 30,00 
1308 ALDMIR ROSA MADUREIRA ACS - MICRO ÁREA - 44 
30,00 
761 CAMILA ALMEIDA DO VALE ACS - MICRO ÁREA - 44 
30,00 
786 EDNA MOURA ACS - MICRO ÁREA - 44 30,00 
333 GISLANE APARECIDA TEIXEIRA ACS - MICRO ÁREA - 44 
30,00 
382 JOSE ACELMO DIAS SOARES ACS - MICRO ÁREA - 44 
30,00 
1239 LUANA DE LIMA FERREIRA ACS - MICRO ÁREA - 44 
30,00 
200 ROSELI DOS REIS BARBOSA ACS - MICRO ÁREA - 44 
30,00 
449 SUZANA GONÇALVES PEREIRA ACS - MICRO ÁREA - 44 
30,00 
1472 TELMA SANTOS DE AMORIM ACS - MICRO ÁREA - 44 
30,00 
828 ADILSON GONÇALVES DOS SANTOS OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
39 DIRCEU JOSÉ ALTENHOFEN OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
534 EDVAR PEROVANO PIOVEZAN OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
1475 ELITON DE SOUZA GREGORIO OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
546 GERFERSON CORREA LEITE OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
120 LINDERSON APARECIDO LIMA DE OLIVEIRA 
OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
1461 ROGERIO DA SILVA NEVES OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
371 SAMUEL PERES DA SILVA OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
356 WANDERSON CARDOSO DA SILVA OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA HIDRAULICA - PC 3 0 ,00 
335 ADEMILSON PEREIRA SOARES AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
362 ADRIANA MOREIRA DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
543 ADRIANO AFONSO DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1460 BILIANIA MARIA FERREIRA DOS SANTOS AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1069 BRUNA DE OLIVEIRA DA CRUZ AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
941 BRUNA JUCELIA LEITE DE OLIVEIRA FREITAS AGENTE 
DE COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
550 BRUNA TEODORO DE ALMEIDA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
151 CARLOS ALBERTO DOS SANTOS GAMA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1143 CICERO FLORENCIO DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
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1206 CLARICE FREIRE DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
Pág.: 15 Qtde 570 Total 34.220,00 
1282 CLEOMAR DA CONCEIÇAO SOUSA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1440 DALVANEI OLIVEIRA DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
837 DEIVID GOMES DE ALENCAR AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
153 DELINA PEREIRA DA SILVA MIRANDA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
960 DENIZE OLIVEIRA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 
- SEDE 30,00 
732 DIVINA CARVALHO NETO AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
824 EBE CRISTINA CARDOSO MARQUES AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
699 EDIMAR ALMEIDA BARRETO AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1382 ELI SOUZA ELESBÃO AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
58 ELZENIR FERNANDES SIMÕES AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1348 EMERSON DAMASCENO AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
44 ENEIS DOLORES AMADOR DA SILVA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
863 ENERSON ALVES PEREIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
829 ERICA SIMÕES DE OLIVEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
206 EUNICE FERREIRA PESSOA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
999 EZEQUIAS CAMERA IANKE AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1202 FABIO SILVA SIQUEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1097 FLAVIANE DA SILVA OLIVEIRA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1120 FRANCIELE DOS SANTOS SILVA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
40 FRANCILAINE ALVES DE BRITO AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1159 GEOVANE ALVES MONTEIRO AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
166 GESSICA MIGUEL DE SOUZA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1171 GIELLITTON GONÇALVES DA SILVA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
604 GILBERTO DE AZEVEDO DA SILVA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
319 GILMARA NERY LOURENCETTO AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
158 GILSON CANDIDO DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
855 GIVANEY WESLEY DA SILVA NAVARRO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1488 GORETE APARECIDA CAMARGO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
897 HELENA DA SILVA BERLESI AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1303 HELLEN DAYANE FALCAO AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1174 HENUS RICHARDSON MAIA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
52 HOZANA MORAIS DE OLIVERIA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1025 HUALISSON DE SOUZA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1250 ISALDINA DOS SANTOS VENANCIO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
868 JAQUELINE DE SOUZA PEIXOTO AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 

901 JEFERSON DE OLIVEIRA LOPES AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1389 JOACIR DE MELO BARBOSA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
489 JOSÉ GAUDENCIO PEREIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
Pág.: 16 Qtde 608 Total 35.360,00 
408 JUCINEI PENSO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - 
SEDE 30,00 
1112 JUELY ALVES GUIMARÃES MACHADO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
355 JULIO CESAR RANGEL AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
873 JUNIOR CÉZAR LOPES AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
135 LAERSON NUNES DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
420 LARA DE PAULA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - 
SEDE 30,00 
1482 LENICE RIBEIRO FILOMENA MACHADO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
682 LINDOMAR DOS ANJOS AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
623 LUCIANA FERREIRA DE SOUZA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1086 LUCIANE BELEM VIEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
98 LUCIANO LIMA DA MOTA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
249 MABEL REGINA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
487 MARCIA MEDEIROS DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
528 MARCIA SALETE TONET AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
216 MARCILEIA DA SILVA MATEUS AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1020 MARCOS DOS SANTOS MEDEIROS AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
519 MARGARETTE MARTINS DE SOUZA ROCHA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
578 MARIA ANDRESSA LAGE AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1039 MARIA DO CARMO RODRIGUES PINHEIRO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
914 MARIA DONIZETE DE SOUZA GREGÓRIO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
990 MARIA JOSIANE TEIXEIRA CHAVES AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
836 MARINES DE OLIVEIRA ORNESKI AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1313 MARLON RAMOS DOS SANTOS AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1136 MIRANI EVANGELISTA DA SILVA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1485 MIZAEL DA SILVA SANTOS AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
734 MOISES PAULO DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
721 NELI PEREIRA DE JESUS AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
384 NEUZETE DE OLIVEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
774 NOEMI BLANK DE OLIVEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
882 ODAIR CESAR GOMES VIANA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
67 OZIANE PEREIRA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
221 PAULO HENRIQUE VELOSO AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
992 REGINALDO FURTADO DO NASCIMENTO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
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491 RITA DE CÁSSIA KARNOSKI SABINO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1113 ROLDAO CUNHA DOS SANTOS AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
993 RONALDO FURTADO DO NASCIMENTO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
515 ROSA LUSIA DO CARMO AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
168 ROSANA LARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - 
SEDE 30,00 
Pág.: 17 Qtde 646 Total 36.500,00 
84 ROSANGELA MOREIRA DE SOUZA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1334 ROSILDA APARECIDA SIMOES AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
252 RUBEMAR SOUZA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1186 SAMANTA CRISTINA STEIN BONAVIGO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1072 SAMOEL DE SOUZA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
644 SANDRA SOARES BORGES AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
477 SIMONE QUINTILIANO DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
175 SIRLEI RESENDE TEIXEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1176 SIRLENE MARTINS AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1481 SIRLENE ROSA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
980 SIRLENI CORDEIRO DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1079 TATIANE EVANGELISTA FREITAS AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
944 TERCIO ANTUNES DOS SANTOS AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1056 THAIS DA SILVA ALVES PEREIRA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1462 THIAGO JOSIAS RIBEIRO DOS SANTOS AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1012 VALDO OLIVEIRA KUSTHER AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
951 VALQUIRIA ALMEIDA DA COSTA TEODORO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
657 VILMONDES PEREIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
38 WAGNER VALMOR VIEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1165 WASHINGTON DOUGLAS RAMOS MEIRA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
1456 WISLEY MAIRON RAMOS RODRIGUES AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE 30,00 
144 ADEVALDO SÁ SANTOS AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1317 ADIR FERNANDES DE BARROS AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
426 ANDRE RAMOS DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
377 ARMANDO EIJI HANO JUNIOR AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1448 DIONES DE PAULA VIEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
465 EDSLENE SOUZA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
955 ELAINE DE PAIVA CARDOSO DOS SANTOS AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
139 ESTEFANO RODRIGUES DE SOUZA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
169 EVA APARECIDA MALAQUAIS AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1255 EVANDRO PEREIRA RODRIGUES AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 

710 FABIO FURTADO DO NASCIMENTO AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1447 FERNANDO ANDRADE SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
768 GILMAR LUIZ TEIXEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
416 GLAZIELA DA FATIMA RAMOS AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
736 GLEICIANE PEREIRA FERRARI AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
811 IVANILDE MARIA BARBOSA FERREIRA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1284 JEFERSON BARBOSA GOIS AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
Pág.: 18 Qtde 684 Total 37.640,00 
1216 JENIFER PAULA GOIS TEIXEIRA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
283 JOANA DARC DE LOURDES MAGELA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
387 JOÃO BARBOSA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1099 JOILMA ROSA DOS SANTOS AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
524 JOMARA REZENDE AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
482 JOSIAS PEREIRA DE SOUZA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1145 LAIR LEITE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - 
ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
733 LIVIA AURELIANA SANTOS AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1227 LUANA KETRIN PAIM VILHALVA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
748 LUZIA APARECIDA TEIXEIRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
186 MARCELO DOS SANTOS SOUZA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
378 MARCOS FERREIRA DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
737 MARILZA FERREIRA DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
862 MICHELI VIOLATO AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1459 MIRIAN D. NUNES AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1265 MOREIRA BEZERRA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1349 NEUZA TIAGO DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1100 RENATO FERREIRA DA SILVA AGENTE DE COMBATE 
AS ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
288 ROZALINA MARIA DE SOUZA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
775 SERGIO RODRIGUES AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
1210 TIAGO DOS SANTOS SILVA AGENTE DE COMBATE AS 
ENDEMIAS - ÁREA RU R A L 3 0 , 0 0 
562 ADNA DOS SANTOS GRAPIUNA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
376 ADOTIVA MAURICIO DUARTE DE ALMEIDA AUXILIAR 
DE SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1471 ALCIONE DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
414 ALLETTE LICI DE LIMA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1032 ANA LUCIA DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1470 ANA RUBIA DA SILVA ARAUJO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
351 ANDREIA RAMIRO DOS SANTOS AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
55 ANGELA MARIA OLIVEIRA MIRANDA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
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572 APARECIDA MELO DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
945 ARIANE ALVES RODRIGUES AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
173 CLEUSA DE CARVALHO GODOY AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
130 CRISTIANE DOS SANTOS MAIA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
949 DEVANILDA GODOI DA CONCEIÇÃO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
429 EDILEIA MACHADO GOMES AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1037 EDINEIA APARECIDA CORREA SANTOS AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
747 ELAINE DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
370 ELEILZA ALMEIDA DE SOUZA MAIA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
Pág.: 19 Qtde 722 Total 38.695,00 
93 ELENITA CARDOSO DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1292 ELIANE CARNEIRO PEREIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1185 ELIANE LOPES RAMOS AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
64 ELIANE MARIA DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1279 ELISA MARIA DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
485 ELISANGELA DOS SANTOS SILVA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1054 ELISSANDRA APARECIDA DOS SANTOS AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
557 ELIZABETE MOTA DE ANDREDE AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1333 EUZI PEREIRA FERREIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
274 EVANI MARIA DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1437 FERNANDA DE SOUZA OFTER LEMES AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1327 GENI MARIA DA CRUZ AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1195 GESLANIA DE OLIVEIRA CARDOSO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
765 GIUSIANE DA SILVA MARCOLINO DOS SANTOS 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
347 IRACEMA RODRIGUES DE FRANÇA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
600 JOCELITA APARECIDA MACHADO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
317 JOSCILÉIA DE ALMEIDA SANTOS AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1473 JUCIANE MARTINS DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
636 JUCIELE ZANETE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
129 JURACIR OLIVEIRA DOS SANTOS SILVA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
406 KATIUSCIA MENDONÇA NASCIMENTO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
838 LEANDRA FRANCISCO PEREIRA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
776 LUCIANA DOS SANTOS FERREIRA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
72 LUCILEI GONÇALVES BARRETO AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
383 LUCINÉIA GOMES DO NASCIMENTO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1315 MARCIA FERNANDES DE PAULA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
396 MARCIA ROSA DE SOUZA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 

827 MARIA APARECIDA MOTA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
31 MARIA APARECIDA RASPANTE DE JESUS AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1131 MARIA EMELIA LOPES DA SILVA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
99 MARIA RAMOS ALECRIM AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1061 MARIA RODRIGUES DE SOUSA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1223 MARIA ROSIMEIRE DE OLIVEIRA PAIM AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1183 MARILENE DE OLIVEIRA BARBOSA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
938 MARIUZA RODRIGUES CHAVES AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1454 MARIZETE DE SOUZA COELHO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
185 MARLI ANTONIO ALMEIDA DA COSTA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
675 MARLI DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
Pág.: 20 Qtde 760 Total 39.645,00 
830 MARTA PINATI DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1289 MAURICEIA SOARES DOS SANTOS AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
728 MIRIAM MARTINS DE ANDRADE AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1290 NATALICIA DE ALMEIDA ELOY AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1432 NEUZA APARECIDA DOS SANTOS BOZOKI AUXILIAR 
DE SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
127 RAIMUNDA DOS SANTOS SALLES AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1080 RAMONA FATIMA LACERDA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1089 REGIANE MARQUES SUSSAI AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
53 ROSANGELA RIBEIRO DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
222 ROSELI BIRIBILLI AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
490 SANDRA REGINA PIOVAN RIBEIRO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
193 SENIRA APARECIDA DOS SANTOS AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1251 SIDINEIA FERNANDES DE PAULA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
493 SIMONE LEITE ALVES AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
930 SIRLEI APARECIDA MARTINS AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
650 VALDIRENE ASSIS DE PAULA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
68 VALDIRENE CANDIDA MOREIRA AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
852 VANESSA ALVES NEVES AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
564 VERA LUCIA DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
137 VERONILCE PEREIRA DOS SANTOS CANCELIER 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
215 VISLAINE CRISTINA DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1283 VIVIANE DE OLIVEIRA TEODORO AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS FEMININO - SE D E 2 5 ,00 
1200 CLEONILDO FELIX DE LIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS MASCULINO - S E D E 2 5 , 00 
163 JUVENIL DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
MASCULINO - S E D E 2 5 , 00 
1001 NILSON IANKE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
MASCULINO - S E D E 2 5 , 00 
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1272 RICARDO DE SOUSA REIS AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS MASCULINO - S E D E 2 5 , 00 
1116 SANDRO LUIZ BARBOZA JORDANI AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS MASCULINO - S E D E 2 5 , 00 
62 ADRIANA ROSA DE JESUS VIEIRA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
1310 ANDREIA CRISTINA GOMES MERENDEIRA - SEDE 25,00 
668 ANGELA LOPES DE OLIVEIRA TEODORO MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
618 AQBIGAIL HONORATO DA SILVA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
161 CLACI TERESINHA MARQUARDT MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
846 CLEUZENI FERNANDES FERREIRA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
1495 CREUZA APARECIDA DUTRA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
646 DANIELA RODRIGUES MACHADO MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
54 DELEUSA OLIVERIA DA SILVA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
481 EDICLAUDI ALMEIDA DOS SANTOS MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
954 EDNEYA DO NASCIMENTO GOMES MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
Pág.: 21 Qtde 798 Total 40.595,00 
860 ELENI PEREIRA MENDES MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1035 ELENIR FRANCISCA LUCION JORIATTI MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
1004 ELZENIR SOUZA DO CARMO MERENDEIRA - SEDE 25,00 
518 FRANCIELE CAMPOS DE OLIVEIRA SALES 
MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1117 FRANCINALVA DO BOM PARTO MACENA DE 
LEMOMSERENDEIRA - SEDE 25,00 
1436 GISLAINE APARECIDA GOES DA SILVA 
SANTANAMERENDEIRA - SEDE 25,00 
1211 IONE GONCALVES MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1092 IVANETE RODRIGUES DE ALMEIDA MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
1167 IVANI AZEREDO DA SILVA MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1179 IVANIA FERRARI DA SILVA MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1429 JANETE FERNANDES MERENDEIRA - SEDE 25,00 
735 JUCELI LEONEL FERREIRA MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1300 JUDITE ROSA MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1396 LUCILENE TEIXEIRA LOPES MERENDEIRA - SEDE 25,00 
754 MARCIA CRUZ DE SOUZA MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1122 MARIA APARECIDA BATISTA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
891 MARIA APARECIDA DA COSTA SILVA MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
1364 MARILZA DE FATIMA MARIA HEINEN MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
254 MARLENE DE OLIVEIRA ALVES MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
1341 MARLY REGINADOS SANTOS MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
1005 NEURA MACHADO MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1434 OLIMPIA DA CONCEIÇÃO DE ABREU MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
1163 PAULA DANIELE ALMEIDA MERENDEIRA - SEDE 25,00 
718 ROSA EDILEUZA BENITE MACHADO MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
211 ROSA PORFIRIO DOMINGOS DA SILVA MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
415 ROSIANE FONTINO MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1403 SILVANA JANETE DE BRITO TEIXEIRA MERENDEIRA - 
SEDE 25,00 
1149 SILVANI DOS SANTOS BRAGA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
391 SILVANI OLIVEIRA CALDEIRA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
1254 VALDINEIA SOARES DA SILVA MERENDEIRA - SEDE 
25,00 
921 VALERIA DA SILVA MERENDEIRA - SEDE 25,00 

1019 VERA LUCIA BUSON MERENDEIRA - SEDE 25,00 
1015 ZULEIDE RIBEIRO MOURA MERENDEIRA - SEDE 25,00 
691 ALDINEIA TORRES MACHADO GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
142 ALESSANDRA DE SOUZA GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
900 ANGELICA GOMES LOPES GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
19 CLARICE FELICIANO DA GAMA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
195 CREUSA DE JESUS DA SILVA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
Pág.: 22 Qtde 836 Total 41.545,00 
280 DALVA ALVES DA SILVA GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
295 DIVINA LEONARDA DA SILVA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
569 ELIANE PIRES DE OLIVEIRA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
45 ELIENE PEREIRA DOS SANTOS GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
23 ELZENI GASPARINI GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
633 FERNANDA RODRIGUES NOLASCO GARI - FEMININO - 
SEDE 25,00 
204 FRANCENILDA BATISTA GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
270 FRANCISCA ANDREIA DOURADO GARI - FEMININO - 
SEDE 25,00 
723 IRENE DE OLIVEIRA GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
611 IVONE BATISTA PINEIRO GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
844 IZETE VARELLA GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
26 JOVELITA MARIA BORGES GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
411 LACI GONÇALVES SOBRINHO BORGO GARI - FEMININO 
- SEDE 25,00 
1458 LEILA CRISTINA OLIVEIRA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
425 LIDIANE SILVA DE SOUZA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
915 LUCINÉIA TEOBALDO DE OLIVEIRA SOUZA GARI - 
FEMININO - SEDE 25,00 
1322 MARIA DO CARME DA CONCEIÇÃO GARI - FEMININO - 
SEDE 25,00 
359 MARIA SOCORRO DE SOUZA SILVA GARI - FEMININO - 
SEDE 25,00 
235 MARLENE GONÇALVES SOBRINHO GARI - FEMININO - 
SEDE 25,00 
473 NADIR APARECIDA RODRIGUES DOS SANTOS GARI - 
FEMININO - SEDE 25,00 
25 NILZEMAR LIMA DA SILVA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
1051 PATRICIA DE ALMEIDA ELOY GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
1115 RAQUEL PINHEIRO SIMÃO GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
17 ROSANA APARECIDA SEGANTINI GARI - FEMININO - 
SEDE 25,00 
1040 ROSIMAR APARECIDA GONÇALVES GARI - FEMININO - 
SEDE 25,00 
125 ROZANGELA MARIA DE BRITO GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
86 SABRINA DE OLIVEIRA GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
1114 SAMARA LIMA DA SILVA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
260 SANDRA SANTANA DA SILVA VARELLA GARI - 
FEMININO - SEDE 25,00 
1420 SEDIANE ALVES DE LIMA GARI - FEMININO - SEDE 
25,00 
122 SONIA SOLANGE DE LAIA GARI - FEMININO - SEDE 25,00 
1419 ADRIANO FERNANDES RAMOS GARI - MASCULINO - 
SEDE 25,00 
841 DILAMAR MACHADO GARI - MASCULINO - SEDE 25,00 
76 DOMINGOS SANTOS DA SILVA GARI - MASCULINO - 
SEDE 25,00 
727 EDILSON DA SILVA GOMES GARI - MASCULINO - SEDE 
25,00 
1277 EDIMAR ELESBÃO DE OLIVEIRA GARI - MASCULINO - 
SEDE 25,00 
87 EUDRE FILOMENA GARI - MASCULINO - SEDE 25,00 
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1335 FERNANDO DE SOUSA ALENCAR GARI - MASCULINO - 
SEDE 25,00 
Pág.: 23 Qtde 874 Total 42.495,00 
46 GERSON GOMES DA SOLEDADE GARI - MASCULINO - 
SEDE 25,00 
1450 JONAS GOMES GARI - MASCULINO - SEDE 25,00 
22 MANOEL MARCELINO DA SILVA GARI - MASCULINO - 
SEDE 25,00 
331 MAURO SEGALA DE MOURA GARI - MASCULINO - SEDE 
25,00 
598 OTAVIO TEODORO DA SILVA GARI - MASCULINO - 
SEDE 25,00 
584 PAULO SERGIO CECHINEL MORAIS GARI - MASCULINO 
- SEDE 25,00 
1230 REGINALDO BARCELOS TEODORO GARI - MASCULINO 
- SEDE 25,00 
297 WELLINGTON LIMA MOTA GARI - MASCULINO - SEDE 
25,00 
1296 ARNALDO MARIA PESSOA SEPULTADOR - SEDE 25,00 
917 ROGÉRIO TEIXEIRA BRITO SEPULTADOR - SEDE 25,00 
520 VALENTIN DA SILVA CARPINTEIRO - SEDE 25,00 
261 AUDILON TORRES MACHADO PEDREIRO - SEDE 25,00 
49 FRANCISCO ALVES TERTO JUNIOR PEDREIRO - SEDE 
25,00 
866 ISAIAS MARQUES DE OLIVEIRA PEDREIRO - SEDE 25,00 
1235 JOAO JEZUS TEIXEIRA PEDREIRO - SEDE 25,00 
1014 JOSE MARIA DOS SANTOS ALMEIDA PEDREIRO - SEDE 
25,00 
1214 JOSUE TENORIO DE MELO MOREIRA PEDREIRO - SEDE 
25,00 
1177 OSMAR MOREIRA DA SILVA PEDREIRO - SEDE 25,00 
1409 PAULO SERGIO DE SOUZA PEDREIRO - SEDE 25,00 
665 RONALDO ADRIANO SILVA DE SOLZA PEDREIRO - SEDE 
25,00 
150 CINTIA MARIA MACEDO GOMES PINTOR PREDIAL - 
SEDE 25,00 
460 EDIMAR DOS SANTOS PINTOR PREDIAL - SEDE 25,00 
1346 JOÃO PAULO DA SILVA PINTOR PREDIAL - SEDE 25,00 
672 RENATO FABRICIO DOS SANTOS PINTOR PREDIAL - 
SEDE 25,00 
363 EVERTON HENRIQUE MOREIRA DA SILVA JARDINEIRO - 
SEDE 25,00 
1126 FRANCISCO MEDEIROS DA SILVA JARDINEIRO - SEDE 
25,00 
1360 JEOVALDO RIBEIRO DA SILVA JARDINEIRO - SEDE 
25,00 
1275 JOSE APARECIDO MUNIZ DE ARAUJO JARDINEIRO - 
SEDE 25,00 
1397 JOSE CONCEIÇAÕ DA SILVA JARDINEIRO - SEDE 25,00 
1098 PAULO PIOVEZAN JARDINEIRO - SEDE 25,00 
582 RENATO TAVARES DA SILVA JARDINEIRO - SEDE 25,00 
466 VANDERLEI DA SILVA BARROS JARDINEIRO - SEDE 
25,00 
1217 WAGNER DE ARAUJO TOLEDO JARDINEIRO - SEDE 
25,00 
1068 LURDES SOLIS COSTUREIRA - SEDE 25,00 
683 MARCELA FELLER DOS ANJOS COSTUREIRA - SEDE 
25,00 
597 MIRLENE HELENA DE OLIVEIRA SILVA COSTUREIRA - 
SEDE 25,00 
1237 SALETE LONGO MALACO COSTUREIRA - SEDE 25,00 
267 DOMINGOS SAVIO NOLASCO SERVENTE DE OBRAS - 
SEDE 25,00 
Pág.: 24 Qtde 912 Total 43.445,00 
1314 LUIZ ADRIANO JACÓ SERVENTE DE OBRAS - SEDE 
25,00 
865 MARCOS LUIZ DE OLIVEIRA TEODORO SERVENTE DE 
OBRAS - SEDE 25,00 
1484 ALAN DIEDO DOS SANTOS RODRIGUES MOTORISTA 
VEICULO LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
1021 ALTAMIRO PEREIRA LOPES MOTORISTA VEICULO 
LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
731 EDER JOSE RIGO PIOVEZAN MOTORISTA VEICULO 
LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 

103 EDNALDO DA SILVA LOPES MOTORISTA VEICULO 
LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
197 EGINALDO APARECIDO ANACLETO SOUZA MOTORISTA 
VEICULO LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
156 FREDISON ALMEIDA DE OLIVEIRA MOTORISTA 
VEICULO LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
159 JULIANO CEZAR MARTINS SILVA MOTORISTA VEICULO 
LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
676 OSMAR HERGESHEIMER FAVATO MOTORISTA 
VEICULO LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
202 RENATO NEGAROTE MOTORISTA VEICULO LEVE - 
SEDE - CAT."C" 25,00 
1502 ROGERIO RODRIGUES PEREIRA MOTORISTA VEICULO 
LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
1311 SIDNEY TEIXEIRA HENRIQUE MOTORISTA VEICULO 
LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
329 VALDILSON LIMA DA MOTA MOTORISTA VEICULO 
LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
59 VALTENIR VILELA DA SILVA MOTORISTA VEICULO 
LEVE - SEDE - CAT."C" 25,00 
1218 WANILSON SOUZA LIMA MOTORISTA VEICULO LEVE - 
SEDE - CAT."C" 25,00 
1105 ADAUTO COSTA DO NASCIMENTO MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1107 ADELCIO TEIXEIRA DA SILVA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
199 ADELSON GONÇALVES DE MOURA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1140 ADENIR DOS SANTOS GARCIA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
435 ADEVAIR GONÇALVES SOBRINHO MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1506 ADIR DOS SANTOS GARCIA SOBRINHO MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
931 ALEXANDRO FABBRIM MOTORISTA VEICULO PESADO -
SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
690 ALIRIO ROCHISKY MOTORISTA VEICULO PESADO -
SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
469 ALMIR FERNADES DA SILVA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
730 APARECIDO JORGE MOTORISTA VEICULO PESADO -
SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
854 AUGUSTO CESAR DA SILVA XIMENES MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
322 CARLOS DE ALMEIDA MOTORISTA VEICULO PESADO -
SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
713 CARLOS ESPINDOLA DO AMARAL MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
212 CARLOS VIERA DE OLIVEIRA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1048 CORNELIO OLIVEIRA DOS SANTOS MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
571 DELCIVALDO RODRIGUES PIO MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
753 DENER MATIUZZO FELIX MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
831 DERCIDES MARTINS MOTORISTA VEICULO PESADO -
SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
816 EDIOMAR BASILIO FERREIRA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
266 EDSON MOREIRA DA SILVA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
65 EDVALDO JOSE DOS SANTOS GRAPIUNA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
826 EZIEL LUCIANO FERREIRA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
Pág.: 25 Qtde 950 Total 44.395,00 
428 FABIANO FRANCISCO TEODORO DA SILVA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1059 FRANCISCO ROBERTO MACHADO MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
470 GILMAR DE OLIVEIRA KUSTHER MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
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814 GUILHERME TOMAS DE SANTANA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
800 JONAS BATISTA DE SOUTO MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1474 JONAS LUIZ DE OLIVEIRA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
729 JOSE GERALDO ELOY MOTORISTA VEICULO PESADO -
SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
714 JOSÉ MAXIMINO DA SILVA JUNIOR MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
933 JOSEMAR MIRANDA DE OLIVEIRA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
794 JULIO CEZAR PONCIANO DA SILVA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
367 LAELDES RODRIGUES DE FRANÇA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
612 LUIS CARLOS SANTOS DE SOUZA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
81 LUIZ JOSÉ RODRIGUES DE FRANÇA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1236 MARCELO NEVES SANTANA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1496 MARCOS DA SILVA RICARDO MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1249 MIRIAN CALISTO DE GOIS MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1011 OSMANO ALVES DE MOURA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1201 ROBSON CARLOS TOLEDO CARNEIRO MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
56 RONEI RODRIGUES DAVID MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1483 SANDRO MAGALHAÊS DA SILVA MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
899 SILVANO FERNANDES PEREIRA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
649 VALDECI EVANGELISTA DIAS MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1359 VALDECIR DA SILVA MOTORISTA VEICULO PESADO -
SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
441 VALDINEY BARBOSA BORGES MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
969 VALMIR GUSLINSKI MOTORISTA VEICULO PESADO -
SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
243 WAGNO MAURICIO BANDEIRA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1121 WALDICIO JOSE DE JESUS MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1047 WJOSMAN DA FONSECA SILVA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
1427 ZILDEVAN SALDANHA DO SANTOS MOTORISTA 
VEICULO PESADO -SEDE -CAT."D,E " 2 5,00 
948 GEUSIANO TEIXEIRA DE ABREU MOTORISTA VEICULO 
PESADO -NOROAGRO -CA T . " D ,2E5", 0 0 
85 JOENE DE PAULA MOTORISTA VEICULO PESADO -
NOROAGRO -CA T . " D ,2E5", 0 0 
417 NICOLAU FERRARI MOTORISTA VEICULO PESADO -
NOROAGRO -CA T . " D ,2E5", 0 0 
327 ROBERTO DE PAULA TEIXEIRA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -NOROAGRO -CA T . " D ,2E5", 0 0 
464 VAGNER DE SOUZA HANSEN MOTORISTA VEICULO 
PESADO -NOROAGRO -CA T . " D ,2E5", 0 0 
326 LUIZ DA SILVA MOTORISTA VEICULO PESADO -
COL.MINEIROS - C A T .2"5D,,0E0" 
1477 MISAEL VIOTTO MOTORISTA VEICULO PESADO -
COL.MINEIROS - C A T .2"5D,,0E0" 
685 NIVALDO RODRIGUES DA SILVA MOTORISTA VEICULO 
PESADO -COL.MINEIROS - C A T .2"5D,,0E0" 
404 ABEL PEREIRA GABRIEL MOTORISTA VEICULO PESADO 
-ÁGUAS CLARAS - C A T2.5"D,0,0E" 
Pág.: 26 Qtde 988 Total 45.345,00 
1457 ANTONIO BORGES DOS SANTOS MOTORISTA VEICULO 
PESADO -ÁGUAS CLARAS - C A T2.5"D,0,0E" 

30 CARLITO FAGUNDES MOTORISTA VEICULO PESADO -
ÁGUAS CLARAS - C A T2.5"D,0,0E" 
1480 JOSE AUGUSTO DOS SANTOS MOTORISTA VEICULO 
PESADO -ÁGUAS CLARAS - C A T2.5"D,0,0E" 
20 JOSE IVAN PIRES DE ANDRADE MOTORISTA VEICULO 
PESADO -ÁGUAS CLARAS - C A T2.5"D,0,0E" 
1260 MAURO FERREIRA MOTORISTA VEICULO PESADO -
ÁGUAS CLARAS - C A T2.5"D,0,0E" 
1350 OZIEL DIAS DE FARIA MOTORISTA VEICULO PESADO -
ÁGUAS CLARAS - C A T2.5"D,0,0E" 
1330 RONALDO MENDES MOTORISTA VEICULO PESADO -
ÁGUAS CLARAS - C A T2.5"D,0,0E" 
698 ADRIANA DA SILVA FERREIRA CONTROLADOR 
INTERNO - CAMARA 90,00 
982 ALINE QUEIROZ DOS SANTOS RIOS CONTROLADOR 
INTERNO - CAMARA 90,00 
1038 ANDRÉA CRICIAN JORIATTI TEODORO CONTROLADOR 
INTERNO - CAMARA 90,00 
375 ARTUR NUERNBERG CONTROLADOR INTERNO - 
CAMARA 90,00 
1166 ELIVALDO VICENTE DA SILVA CONTROLADOR 
INTERNO - CAMARA 90,00 
1026 EVELYN DE BRITO ALMEIDA CONTROLADOR 
INTERNO - CAMARA 90,00 
1298 FABIANA GOULART FUMAGALLI ZIMERMANN 
CONTROLADOR INTERNO - CAMARA 90,00 
893 MARINES JUCÉLIA VICENTINI CONTROLADOR 
INTERNO - CAMARA 90,00 
100 NEWTON ANDRADE DE MACEDO CONTROLADOR 
INTERNO - CAMARA 90,00 
1329 PAULO CESAR LOBO DOS SANTOS CONTROLADOR 
INTERNO - CAMARA 90,00 
1043 ROSELAINE BELISSI CONTROLADOR INTERNO - 
CAMARA 90,00 
742 ANA PAULA VICENTINI CHAVES AGENTE LEG. DE 
RECEPÇÃO E TELEFONIA - CA M A R A50 , 0 0 
1066 GENILDA DA GLORIA DA SILVA AGENTE LEG. DE 
RECEPÇÃO E TELEFONIA - CA M A R A50 , 0 0 
533 MARCIA DOS SANTOS BRAGA AGENTE LEG. DE 
RECEPÇÃO E TELEFONIA - CA M A R A50 , 0 0 
634 FABIANO FELIPE DA COSTA AGENTE LEGISLATIVO DE 
TRANSPORTE CAT"AC " - C 3A0M,0A0RA 
90 GLEDSON FERNANDES VIANA AGENTE LEGISLATIVO DE 
TRANSPORTE CAT"AC " - C 3A0M,0A0RA 
1281 MARIO LOURENÇO DA SILVA FRANÇA AGENTE 
LEGISLATIVO DE TRANSPORTE CAT"AC " - C 3A0M,0A0RA 
1433 AIDE DE BAIRROS AGENTE LEGISLATIVO DE COPA E 
LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
750 ANA MARIA RIBEIRO SILVA AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1323 AZELIA EVANGELISTA DOS PASSOA FREITAS AGENTE 
LEGISLATIVO DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1187 CRISTIANA LIMA DE ARAUJO HEGNER AGENTE 
LEGISLATIVO DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
143 EVA MARTINS DE OLIVEIRA AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1354 FATIMA GUIMARAES FERREIRA AGENTE 
LEGISLATIVO DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1088 GLEICA PEREIRA CASTRO AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1357 JOICE QUELI RODRIGUES TEODORO AGENTE 
LEGISLATIVO DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
947 JUCIELI MONDINI AGENTE LEGISLATIVO DE COPA E 
LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
421 LAURINDA DOS SANTOS RIBEIRO AGENTE 
LEGISLATIVO DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
502 LENE ROSA PINHEIRO ARAUJO AGENTE LEGISLATIVO 
DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1007 LUCIANA DA SILVA PESSOA AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
799 LUCIENE DE FREITAS DIAS AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
385 LUCIMARA CAMARGO HOLUBE BOAVENTURA AGENTE 
LEGISLATIVO DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 



Mato Grosso , 27 de Outubro de 2011   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VI | Nº 1331 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                61 
 

Pág.: 27 Qtde 1026 Total 47.170,00 
1053 LUZIANE DE SOUZA LOPES AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
213 MARIA SOCORRO DO NASCIMENTO SILVA AGENTE 
LEGISLATIVO DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1146 MARIELLI SILVA LIMA AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
835 SILVANA PEREIRA SIMONETE AGENTE LEGISLATIVO 
DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
379 SILVIA MARCIA PRADO AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1209 SONIA SAMARI AGENTE LEGISLATIVO DE COPA E 
LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
1123 TIAGO JOSE TEODORO AGENTE LEGISLATIVO DE 
COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
922 VILMA RAMOS DA SILVA ROSA AGENTE LEGISLATIVO 
DE COPA E LIMPEZA - CA M A R 3A0 , 0 0 
792 ANGRA LUCHI PSICÓLOGO 90,00 
1378 BRUNA CARVALHO PSICÓLOGO 90,00 
659 CAROLLINA AMÁLIA DE SOUZA PSICÓLOGO 90,00 
648 CRISTIANO FURTADO SCARPAZZA PSICÓLOGO 90,00 
488 DANIELLY VARGAS QUEIROZ PSICÓLOGO 90,00 
504 FERNANDA DE CAMPOS BATISTA RASTEIRO 
PSICÓLOGO 90,00 
1422 GISELI REGINA DE OLIVEIRA FERNANDES PSICÓLOGO 
90,00 
741 HANARA TALITA DUPONT PSICÓLOGO 90,00 
101 MARIA APARECIDA GOUVEIA NUNES PSICÓLOGO 90,00 
994 MARIANA DE SOUZA LOPES PSICÓLOGO 90,00 
769 NADIR MORARA PSICÓLOGO 90,00 
1494 RENATA BORGES BATISTA PSICÓLOGO 90,00 
875 TAÍS CASTRILLON DIONELLO PSICÓLOGO 90,00 
785 TAMMY GAÍVA CARMONA PSICÓLOGO 90,00 
1252 DANIELA BATISTA DE ARRUDA ACS - MICRO ÁREA - 
24 30,00 
928 MARIA LUCIENE REZENDE SANTOS ACS - MICRO ÁREA 
- 24 30,00 
1294 PETERSON RAUL NORONHA ALVES DA SILVA ACS - 
MICRO ÁREA - 24 30,00 
1492 DEBORA RODRIGUES ANDRADE DOS SANTOS ACS - 
MICRO ÁREA - 53 30,00 
1175 LUCILENE TEIXEIRA CHAVES DOS SANTOS ACS - 
MICRO ÁREA - 53 30,00 
1193 SUELI FATIMA FALCHI ALEXANDRE ACS - MICRO 
ÁREA - 53 30,00 
1091 JUCELMA GOMES ACS - MICRO ÁREA - 54 30,00 
984 EDNA DA SILVA ACS - MICRO ÁREA - 55 30,00 
1449 JUCINEIA GOMES TIZZO ACS - MICRO ÁREA - 55 30,00 
1377 MARCIA CRISTINA DOS SANTOS BRANDAO ACS - 
MICRO ÁREA - 55 30,00 
442 CATIANA FERRARI DA SILVA ACS - MICRO ÁREA - 56 
30,00 
1305 MIRIAM GARCIA DE OLIVEIRA ACS - MICRO ÁREA - 56 
30,00 
Pág.: 28 Qtde 1060 Total 49.030,00 

Publicado por: 
Keila Pompermayer Carneiro 

Código Identificador:13B57BD6 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
LISTA DE CANDIDATOS ISENTOS  

 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011 - PM COMODORO 
PREFEITURA MUNCIPAL DE COMODORO  
Incrição Nome do Candidato Cargo Motivo 
ANEXO DO EDITAL COMPLEMENTAR Nº003/2011  
507 ADELINO LOPES DE ARAUJO LIMA AGENTE DE 
COMBATE AS ENDEMIAS - SEDE DOADOR DE SANGUE 
228 AMANDA NOGUEIRA SECRETÁRIA ESCOLAR - SEDE 
PNE 
Pág.: 1 Qtde 2 Total 80,00 

Publicado por: 
Keila Pompermayer Carneiro 

Código Identificador:C1A89FEC 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 0173/2011 - REMOÇÃO DE SERVIDOR - JALIS 
ALVES DE OLIVEIRA  

 
Portaria nº 0173/2011 de 25 de Outubro de 2011 
  

DISPÕE SOBRE REMOÇÃO DE SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL EFETIVO DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO. 

  
GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhes são 
atribuídas pela Lei Orgânica Municipal e Lei Municipal nº. 046/2008. 
  
RESOLVE; 
  
Art. 1º - Fica concedida a remoção, conforme Lei Complementar 
046/2008 Art. 045, do Servidor o Sr. JALIS ALVES OLIVEIRA, 
efetivo no cargo de PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM 
LETRAS Matricula - 000331 - Lotado na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO/ESCOLA MUNICIPAL 
VEREADOR VALDOMIRO NUNES DE ARAUJO PARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO/ESCOLA 
MUNICIPAL VILA TAPIRAGUAIA. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se às disposições em contrário. 
  
Registra-se,  
Publique-se,  
Cumpra-se. 
  
Confresa-MT, 25 de Outubro de 2011. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Célia de Souza Lima 

Código Identificador:A0599F12 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO  
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº 817/2011 

 
Declara de Utilidade Pública a Associação “Instituto 
Abraçando” e dá Outras Providências. 

  
A Câmara Municipal de Diamantino, Estado de Mato Grosso, no uso 
de suas atribuições, faz saber que Ela aprovou e o Prefeito Municipal 
sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Pública a Associação “Instituto 
Abraçando”, entidade de natureza privada, com fins não econômicos, 
inscrita no CNPJ nº 14.272.333/0001-84, com sede na Rua Joaquim 
Pereira da Silva Junior, no Bairro Buriti, no Município de 
Diamantino-MT. 
  
Art. 2° - Esta Lei entrará em vigor, na data de sua publicação, 
revogada as disposições em contrário. 
  
JUVIANO LINCOLN  
Prefeito Municipal 
  
Diamantino, 24 de outubro de 2011. 

Publicado por: 
Juçara Ramos Magalhães 

Código Identificador:B2B818E8 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

AVISO DE RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 
030/2011 

 
O Município de Diamantino-MT, por meio de seu Pregoeiro, torna 
público aos interessados o resultado do Pregão Presencial n° 
030/2011, cujo objeto trata-se do REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA AS OFICINAS DE 
QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, PARA ATENDER OS 
ALUNOS DOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL DO 
MUNICÍPIO DE DIAMANTINO, data da realização: 18/10/2011 às 
13:30 hs, que teve como vencedoras as empresas - L FERNANDO 
PROVENZANO DE SOUZA ME, inscrita no CNPJ sob n°. 
13.498.051/0001-37, sediada na Avenida XV de Novembro, 478, 
Porto, Cuiabá – MT, vencedora para o Lote 01 no valor total de R$ 
3.500,00(três mil e quinhentos reais); Lote 02 no valor total de R$ 
1.100,00 (um mil e cem reais); Lote 04 no valor total de R$ 2.550,00 
(dois mil quinhentos e cinqüenta reais); Lote 05 no valor total de 
R$ 6.900,00 (seis mil e novecentos reais); Lote 06 no valor total de 
R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais); Lote 07 no valor total de R$ 
1.585,00 (um mil quinhentos e oitenta e cinco reais); Lote 08 no 
valor total de R$ 3.450,00 (três mil quatrocentos e cinqüenta 
reais); Lote 12 no valor total de R$ 3.750,00 (três mil setecentos e 
cinqüenta reais) e Lote 13 no valor total de R$ 34.200,00 (trinta e 
quatro mil  e duzentos reais) e a empresa PAPELARIA 
PANTANAL LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 07.298.918/0001-08, 
sediada na Avenida Osasco, nº. 12, Quadra 01, CPA I, Cuiabá – MT, 
vencedora para o Lote 03 no valor total de R$ 16.500,00 (dezesseis 
mil e quinhentos reais); Lote 09 no valor total de R$ 2.550,00 (dois 
mil quinhentos e cinqüenta reais); Lote 10 no valor total de R$ 
2.450,00 (dois mil quatrocentos e cinqüenta reais); Lote 11 no 
valor total de R$ 10.850,00 (dez mil oitocentos e cinqüenta reais); 
Lote 14 no valor total de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais) e Lote 
15 no valor total de R$ 18.250,00 (dezoito mil duzentos e cinqüenta 
reais). 
  
Diamantino - MT,  24 de outubro de 2011. 
  
ANSDRÉ WIRGUES NETO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sandra Berenice Wagner da Silva 

Código Identificador:1F4CFCD6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

AVISO DE RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 
031/2011 

 
O Município de Diamantino-MT, por meio de seu Pregoeiro, torna 
público aos interessados o resultado do Pregão Presencial n° 
031/2011, cujo objeto trata-se do REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE OXIGÊNIO 
MEDICINAL E AR COMPRIMIDO PARA ATENDER O 
PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL E UNIDADES DE 
SAÚDE DO MUNICÍPIO DE DIAMANTINO - MT, data da 
realização: 21/10/2011 às 13:30 hs, que teve como vencedora a 
empresa - MULTIPLA DISTRIBUIDORA COMERCIAL LTDA - 
EPP, inscrita no CNPJ sob n°. 09.058.981/0001-00, sediada na 
Avenida Miguel Sutil, 14.233, Cidade Alta, Cuiabá – MT, vencedora 
para o Item 01 no valor unitário de R$ 78,00(setenta e oito reais); 
Item 02 no valor unitário de R$ 49,00 (quarenta e nove reais) e 
Item 03 no valor unitário de R$ 24,00 (vinte e quatro reais). 
  
Diamantino - MT,  25 de outubro de 2011. 
  
ANDRÉ WIRGUES NETO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sandra Berenice Wagner da Silva 
Código Identificador:69F3780C 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRÓPOLIS D´OESTE  

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO TERMO ADITIVO CONVÊNIO003.2011  
 
Convenente: Comissão Organizadora da 25ª Festa de Peão de 
Boiadeiros 
Objeto do Aditivo: prorrogar o prazo para prestação de contas do 
Convênio por mais 30 (trinta) dias, passando para 25 de novembro de 
2011, o seu prazo final. 
  
Figueirópolis D’Oeste – MT, 24 de outubro  de 2011. 
  
LAYR MOTA DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Valdir Nonato de Oliveira 

Código Identificador:507627BF 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº _001_/2011/SME/PREF/MT 
 

Dispõe sobre o Calendário Escolar das Unidades 
Escolares pertencentes à Rede Municipal de Ensino 
para o ano letivo de 2012 e dá outras providências. 
  

O SECRETÁRIO DE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas por Lei e, 
Considerando a necessidade de garantir o cumprimento do disposto 
no artigo 24, inciso I, da Lei nº 9.394/96; 
Considerando ainda, a necessidade de normatizar o início e término 
do ano letivo nas unidades escolares municipais; 
R E S O L V E: 
Art. 1º. Determinar que o Calendário Escolar para a Educação Infantil 
e o Ensino Fundamental deverá ter, no mínimo, 200 (duzentos) dias 
letivos, sendo a matriz curricular com a carga horária mínima de 800 
horas e máxima de 880 horas anual. 
§ Único - As escolas com a matriz curricular prevendo a carga horária 
superior a 800 horas deverão garantir que todos os alunos tenham 
condições de freqüentar 100% da carga horária diária com aulas 
distribuídas num só turno. 
Art. 2º. Os diretores das unidades escolares e o respectivo Conselho 
Deliberativo da Comunidade Escolar, na elaboração do calendário do 
ano letivo de 2012, deverão observar as datas estabelecidas nesta 
Portaria e o disposto no inciso V do artigo 31, da Lei nº. 7.040, de 1º 
de outubro de 1998, bem como encaminhar o referido calendário à 
Secretaria Municipal de Educação. 
Art. 3º. A Secretaria Municipal de Educação deverá articular com a 
Assessoria Pedagógica a possibilidade de compatibilização do 
calendário das unidades escolares quanto à data de início e término do 
ano letivo, bem como, as férias regulamentares previstas, objetivando 
o atendimento da demanda de alunos que utilizam o transporte escolar 
e outras atividades. 
Art. 4º. Estabelecer o início do ano letivo para 06.02.2012 e o dia 
21.12.2012 para o término do ano letivo nas unidades escolares da 
Rede Municipal de Ensino. 
Art. 5º. Determinar que as férias regulamentares dos professores da 
Educação Básica, nos termos do artigo 101, da Lei Complementar nº. 
048/09 sejam nos seguintes períodos: 
I -  após o término do 1º semestre letivo, de 16 a 30 de julho de 2012, 
período de 15 (quinze) de férias escolares destinadas aos alunos e 
professores em efetivo exercício em sala de aula, na articulação da 
aprendizagem e na sala de recursos multifuncionais; 
II -  no encerramento do ano letivo, conforme os respectivos 
calendários escolares, as férias  regulamentares  de 30 dias terão 
início no seu 1º dia útil imediato. 
Art. 6.  Determinar que após o término das férias, referente ao período 
2011/2012 (26/12/2011 a 24/01/2012), o professor da educação 
básica, efetivo ou estabilizado, deverá retornar as suas atribuições 
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funcionais, na sua unidade escolar de lotação, para planejamento das 
atividades escolares referentes ao ano letivo/2012, auxiliar a 
Comissão de Atribuição de Classes e/ou Aulas e Regime/Jornada de 
Trabalho, no processo de composição do quadro de pessoal e demais 
atividades inerentes ao bom andamento escolar. 
Art. 7º. A unidade escolar deverá realizar a confirmação / pré-
matrícula para os alunos que fazem parte do quadro da escola em 
2011, no período de 07/11/2011 a 02/12/2011; 
§ 1º. As matrículas para alunos “novos”  (aqueles que não constam na 
unidade escolar) serão no período de 05/12/2011 a 23/01/2012; 
§ 2º A unidade escolar deverá entregar documento informativo da 
confirmação da matrícula que será realizada no período de 07/11/2011 
a 02/12/2011; para ser assinado pelos pais ou responsáveis do aluno e 
pelo próprio aluno quando for maior de idade.  
Art. 8º. As matrizes curriculares inseridas e validadas no ano de 2011 
serão mantidas para o ano de 2012. Havendo a necessidade de 
alteração da Matriz Curricular, a escola, através de decisão coletiva e 
levando em consideração as normas vigentes deverá apresentar a 
proposta até o dia 02/12/2011, à Secretaria Municipal de Educação. 
Art. 9º. Compete à Direção Escolar com apoio da Secretaria 
Municipal de Educação acompanhar e fazer cumprir o disposto nesta 
Portaria. 
Art. 10º. Os casos omissos serão solucionados pela Secretaria 
Municipal de Educação. 
Art. 11º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Guiratinga (MT), 25 de outubro  de 2011. 
  
JUVERCY ALVES GONÇALVES JÚNIOR 
Secretário Municipal de Educação 

Publicado por: 
Juliana Macedo Kaneko 

Código Identificador:4691AA35 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGÁ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E 

PLANEJAMENTO 
DECRETO 100 DE 2011 

 
Estado do Mato Grosso  
Gestão 2009/2012 
DECRETO 100 / 2011 
Data 24 de Outubro de 2011. 
  

SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS: 

  
O Senhor Vanderlei Proenço Ribeiro, Prefeito Municipal de 
Itanhangá, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
tendo em vista o contido da Lei Municipal 263/2011, e em 
consonância com o art. 43, § 1º, Inc. I da Lei Federal 4320/64. 
  
DECRETA 
  
Art.1 - Fica Aberto no Orçamento Geral do Município um Credito 
Adicional Suplementar, no valor de R$ 45.661,75 (Quarenta e cinco 
mil seiscentos e sessenta e um reais e setenta e cinco centavos) para 
reforço das seguintes dotações orçamentárias, conforme Lei 
Municipal nø 263/2011; 
  
08.002-Fundo Municipal de Assistência Social 
08.02.08.244.0239.2074.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material 
Permanente R$ 45.661,75 
  
SUB-TOTAL:  R$ 45.661,75  
  
Art. 2 º- Para fazer face ao Crédito Autorizado no Artigo anterior, 
serão utilizados os recursos provenientes do superávit financeiro 
verificado no exercício de 2010 nas contas provenientes de recursos 
da Assistência Social e não utilizados nos respectivos exercícios. 

VANDERLEI PROENÇO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 
  
Rua Florianópolis, S/N - Fone - (66) 3578-2500 - Fax - 3578-1360 - 
CEP: 78.579.000 - ITANHANGÁ - MATO GROSSO 

Publicado por: 
Monica Duarte 

Código Identificador:D35F48AF 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 27, DE 24 DE OUTUBRO DE 2011 
 

Dispõe sobre expediente de atendimento Poder 
Executivo Municipal no dia 31 de outubro e 01 de 
novembro de 2011, e dá outras providências.  

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER, 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, exaradas no art. 
51, incisos IV e VI da Lei Orgânica Municipal e, 
  
CONSIDERANDO o dia 28 de outubro, consagrado ao “Dia do 
Funcionário Público”; 
  
CONSIDERANDO o Decreto Estadual nº 785, de 20 de outubro de 
2011, publicado no Diário Oficial do Estado de Mato Grosso dia 20 
de outubro de 2011, 
  
CONSIDERANDO que nesta data o Exmo. Senhor Governador do 
Estado, alterou a data que declara facultativo o ponto nas repartições 
públicas em homenagem aos Funcionários Públicos, 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica decretada a transferência do feriado do dia 28 de outubro 
de 2011 – Dia do Funcionário Público, para dia 31 de outubro de 
2011, segunda-feira, e ponto facultativo no dia 01 de novembro de 
2011, terça-feira, em virtude do feriado nacional de finados. 
  
Parágrafo único. Os órgãos/ unidades administrativas do Poder 
Executivo/Prefeitura que prestam serviços de relevante interesse 
público, considerados essenciais, tais como: saúde, saneamento 
básico, sepultamento, vigilância etc., terão autonomia, mediante seus 
respectivos titulares, para estabelecerem horários alternativos no 
cumprimento de suas atribuições.     
  
 Art. 2º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
 Art. 3º.  Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Edifício Sede do Poder Executivo Municipal, em Itiquira, 24 de 
outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.         
 
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:71B47A9E 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 221 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
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inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 624 de 07/Nov/2008; 
  
CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. ZIRALDO CARVALHO DE FIGUEIREDO, servidor público 
do quadro permanente do Poder Executivo, no cargo de Motorista, 
admitido em 16/02/2000, aprovado em Concurso Público, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde, pelo período de 06 (seis) meses – 
período de 17/10/2011 à 17/04/2012, referente ao período 
aquisitivo de 16/02/2000 à 16/02/2010. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria entrará em vigor em 17 de outubro de 2011, 
revogada as disposições contrarias. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:21B940B4 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 222 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 624 de 07/Nov/2008; 
  
CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. GUMERCINDO DE SOUZA, servidor público do quadro 
permanente do Poder Executivo, no cargo de Gari, admitido em 
04/02/2000, aprovado em Concurso Público, lotado na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano – período de 
17/10/2011 à 17/04/2012, referente ao período aquisitivo de 
16/02/2000 à 16/02/2010. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria entrará em vigor em 17 de outubro de 2011, 
revogada as disposições contrarias. 

Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:1782DAC0 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 223 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 624 de 07/Nov/2008; 
  
CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. HELENA MARIA MAGNI DE ARAÚJO, servidora pública do 
quadro permanente do Poder Executivo, no cargo de Enfermeira, 
admitida em 10/02/2000, aprovado em Concurso Público, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde – período de 01/10/2011 à 
01/04/2012, referente ao período aquisitivo de 10/02/2000 à 
10/02/2010. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria entrará em vigor em 01 de outubro de 2011, 
revogada as disposições contrarias. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:06C40BA8 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 224 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 684 de 02/jul/2010; 
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CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. JOSE CARLOS SANCHES, servidor público do quadro 
permanente do Poder Executivo, no cargo de Professor, admitido em 
03/02/2000, aprovado em Concurso Público, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação, pelo período de 03 (três) meses – período de 
12/08/2011 à 12/11/2011, referente ao período aquisitivo de 
03/02/2000 à 03/02/2005. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria terá efeitos em 12 de agosto de 2011, 
revogada as disposições contrarias. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:39566E19 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 225 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 
  

EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 684 de 02/jul/2010; 
  
CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. MARIA LUCIA RIBEIRO MIRANDA, servidora pública do 
quadro permanente do Poder Executivo, no cargo de Professora, 
admitido em 29/04/1994, aprovado em Concurso Público, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, pelo período de 03 (três) meses – 
período de 16/09/2011 à 16/12/2011, referente ao período 
aquisitivo de 29/04/2004 à 29/04/2009. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria terá efeitos a partir de 16 de setembro de 
2011, revogada as disposições contrarias. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:D99F7A01 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 226 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 
 

“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 684 de 02/jul/2010; 
  
CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. NADYA ZANINI CASTELO BRANCO, servidora pública do 
quadro permanente do Poder Executivo, no cargo de Professora, 
admitido em 03/02/2000, aprovado em Concurso Público, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, pelo período de 03 (três) meses – 
período de 16/09/2011 à 16/12/2011, referente ao período 
aquisitivo de 02/02/2005 à 03/02/2010. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria terá efeitos a partir de 16 de setembro de 
2011, revogada as disposições contrarias. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:6E9D0D55 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 227 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 684 de 02/jul/2010; 
  
CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
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R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. HERLY BARBOSA DE ALMEIDA, servidora pública do quadro 
permanente do Poder Executivo, no cargo de Professora, admitido em 
29/04/1994, aprovado em Concurso Público, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação, pelo período de 03 (três) meses – período de 
20/09/2011 à 20/12/2011, referente ao período aquisitivo de 
29/04/2005 à 29/04/2010. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria terá efeitos a partir de 20 de setembro de 
2011, revogada as disposições contrarias. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:93DC96E6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 228 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 684 de 02/jul/2010; 
  
CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. MARIA CLARA CARVALHEIROS MARQUES, servidora 
pública do quadro permanente do Poder Executivo, no cargo de 
Professora, admitido em 29/04/1994, aprovado em Concurso Público, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, pelo período de 03 (três) 
meses – período de 16/09/2011 à 16/12/2011, referente ao período 
aquisitivo de 29/04/2004 à 29/04/2009. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria terá efeitos a partir de 16 de setembro de 
2011, revogada as disposições contrarias. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:35D92FB5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 229 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 
 

“Concede Licença Prêmio por Assiduidade o(a) 
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do 
Poder Executivo, e dá outras providências”. 

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições legais exaradas no art.51, 
inciso I e VI, combinado com art.95 da Lei Orgânica do Município, e 
art.87, § 1º e 2º da lei Municipal nº. 379, de 03 de março de 1999 e 
Lei Municipal 684 de 02/jul/2010; 
  
CONSIDERANDO o requerimento protocolado no órgão/unidade 
administrativo competente do Poder Executivo/Prefeitura Municipal, 
em cumprimento das atribuições estabelecidas na legislação pertinente 
em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Prefeito Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1.º - Conceder Licença Prêmio por Assiduidade o(a) Servidor(a) 
Abaixo: 
  
1. VANILDA JESUINA CORREA GONZAGA DE ALMEIDA, 
servidora pública do quadro permanente do Poder Executivo, no cargo 
de Professora, admitido em 29/04/1994, aprovado em Concurso 
Público, lotado na Secretaria Municipal de Educação, pelo período de 
03 (três) meses – período de 20/09/2011 à 20/12/2011, referente ao 
período aquisitivo de 29/04/2005 à 29/04/2010. 
  
Art. 2.º - Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, as 
providências pertinentes, de acordo com a legislação em vigor. 
  
Art. 3.º - Esta Portaria terá efeitos a partir de 20 de setembro de 
2011, revogada as disposições contrarias. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em 
Itiquira-MT, 20 de outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:313AEBD9 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 230 DE 20 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“Nomeia o Servidor (a) que menciona, do exercício do 
cargo em Comissão, e dá outras providências.”  

  
EXCELENTÍSSIMO SENHOR ERNANI JOSÉ SANDER , 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, nos uso de suas atribuições legais exaradas no art. 
5l, incisos I e X, combinado com o art. 95, inciso II da Lei Orgânica 
do Município, e com o art. 34, inciso I da Lei Municipal nº. 379/99- 
Dispõe sobre o Regime Jurídico dos Servidores Público do Município 
de Itiquira, e 
  
CONSIDERANDO a necessidade de adequação funcional na 
estrutura administrativa do Poder Executivo/Prefeitura, para 
cumprimento das atribuições estabelecidas na Lei 661 de 29/12/2009 
em vigor, 
  
R E S O L V E: 
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Art. 1º - Nomear o Servidor (a)  para o exercício do cargo em 
comissão, de livre nomeação e exoneração na Secretaria de Trânsito, 
abaixo relacionado: 
  
RONALDO LUIZ VIEIRA CAMPOS 
Secretario de Trânsito 
  
Art. 2º. Caberá aos órgãos competentes do Poder Executivo, a 
providência pertinente, de acordo com a legislação em vigor, inclusive 
quanto aos procedimentos orçamentários e financeiros. 
  
Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação e 
revogam-se as disposições em contrário. 
  
Edifício Sede do Poder Executivo Municipal, em Itiquira, 20 de 
outubro de 2011. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.  
  
ERNANI JOSE SANDER 
Prefeito Municipal   

Publicado por: 
Jefferson Almeida Freire 

Código Identificador:ECD3F777 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO N. 052/2011 

 
A Prefeitura Municipal de Jaciara, através de Pregoeiro designado, 
torna público que, referente ao PREGÃO n.º. 052/2011 foi vencedora 
a Empresa POSTO TAPERÃO LTDA,  ao valor global de R$ 
1.921.150,00 (hum milhão, novecentos e vinte e um mil, cento e 
cinqüenta reais). Jaciara-MT, 26 de outubro de 2011. 
  
MARCOS JOSE SOUZA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Valeria Cavalcante da Silva 

Código Identificador:A0932D9F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 005/2011 – CONCURSO 

PUBLICO 002/2011 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE JACIARA - MT, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONVOCA os candidatos constantes no quadro em anexo, que foram 
aprovados no Concurso Público da Prefeitura Municipal de Jaciara - 
MT, conforme Homologação pelo Decreto Municipal nº 2.971/2011 e 
resultado final, destinado ao preenchimento de vagas, a comparecerem 
à Prefeitura Municipal de Jaciara - MT, na Coordenadoria de 
Recursos Humanos, situada na Avenida Antônio Ferreira Sobrinho, nº 
1075 - Centro, do dia 27/10/2011 ao dia 25/11/2011, no horário das 
08h00min às 11h00min e das 13h00min às 17h00min, portando os 
documentos originais ou fotocópia autenticada em cartório abaixo 
relacionado: 
1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 
(dezoito) anos; 
2. Certidão de Casamento ou Nascimento; 
3. Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o 
caso); 
4. Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso); 
5. Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF);  
6. Cartão do PIS/PASEP (se for o caso); 
7. Comprovante de votação das duas últimas eleições que 
antecederem à posse (se for o caso); 
8. Título de Eleitor; 

9. Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca 
do domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
10. Atestado de Saúde Física e Mental (Pré-Admissional) expedido 
pela Junta Médica Oficial do Município; 
11. 02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente; 
12. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de 
profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade e certidão de regularidade; 
13. Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
14. Comprovante de Escolaridade; 
15. Declaração contendo endereço residencial; 
16. Declaração negativa de acúmulo de cargo público; 
17. Declaração de Bens; 
18. Declaração de disponibilidade para cumprimento da carga horária 
de seu cargo a qual exercerá sua função; 
19. Número de Conta Bancaria em Agência Banco do Brasil (Corrente 
ou Salário); 
19. Os candidatos convocados farão exame medico admissional,  que 
será realizado por uma junta  médica designada pelo município; 
20. Exames Laboratoriais Pré - Admissionais que deverão ser 
providenciados e apresentados para análise da junta médica, sob pena 
de não poder tomar posse. Os exames são de responsabilidade do 
candidato. Obs.: Para todos os Cargos. (Hemograma Completo; 
Glicose; Uréia; Creatinina; Acido úrico; Colesterol total e frações; 
Triglicerídios; Transminases (TGO, TGP); Sorologia para Chagas; 
Raio X do Torax em PA e perfil). 
  
Ficam cientes que o não comparecimento dos convocados até a data 
indicada, a falta de comprovação de qualquer dos requisitos para 
investidura ou a prática de falsidade ideológica em prova documental 
acarretará o cancelamento da inscrição do candidato, sua eliminação 
do respectivo concurso público e anulação de todos os atos com 
respeito a ele praticados, sem prejuízo das sanções legais cabíveis, nos 
termos do Edital. 
  
Jaciara/MT, 26 de Outubro de 2011 
  
MAX JOEL RUSSI 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO CONVOCADOS  
  
Cargo: AGENTE DE FISCALIZAÇÃO  

Candidato Classificação Inscrição 

DANNIEL LIMA DA SILVA JUNIOR 01º 311 

FABIANO MARCOS CANCI 02º 639 

  
Cargo: AGENTE DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA  

Candidato Classificação Inscrição 

DAMIAO FERBONIO JUNIOR 01º 662 

  
Cargo: ANALISTA DE CONTROLE INTERNO  

Candidato Classificação Inscrição 

ADRIANNE APARECIDA DA SILVA 01º 162 

  
Cargo: ARQUITETO  

Candidato Classificação Inscrição 

ANGELA PEREIRA BARROS 01º 388 

  
Cargo: ASSISTENTE HOSPITALAR  

Candidato Classificação Inscrição 

TAIS REGINA MAZARO CANGANI 01º 365 

THAIS DOS SANTOS SANTANA 02º 598 

  
Cargo: FARMACÊUTICO  

Candidato Classificação Inscrição 

THAIS ALTHEMEYER 01º 096 

  
Cargo: MÉDICO  

Candidato Classificação Inscrição 

CARLON VILELA BORGES 01º 785 

ELISANGELA PINHO E SILVA 02º 505 

  
Cargo: OFICIAL ADMINISTRATIVO  

Candidato Classificação Inscrição 

NUBIA MENDONÇA VALADÃO 01º 420 

VERIDIANA CAMARGO ALVES 02º 375 
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VALERIA CAVALCANTE DA SILVA 03º 349 

ANGELICA NEVES SILVA 04º 573 

RENATA SOUZA LIMA 05º 027 

JUSLENE DA SILVA 06º 486 

ROBSON RODRIGO MARCIDELLI DE 
ALMEIDA 

07º 839 

KIZI AMORIM KROTH 08º 200 

ERIC EDRAS DE SOUZA MENDONÇA 09º 229 

PATRICIA MARIA BENTO LINS 10º 182 

MARCELLA GABRIELI PEREIRA REIS 11º 668 

TIAGO RODRIGO ZENKNER 12º 687 

MARCIA CAMARGO RIBEIRO 13º 772 

CLAUDIANE ROBERTA GONÇALVES DA 
SILVA 

14º 169 

JAQUIELE THAYANE GADELHA 15º 160 

Cargo: PROFESSOR EDUCAÇÃO FÍSICA 

Candidato Classificação Inscrição 

LUCELMA DE AQUINO NOGUEIRA 01º 474 

  
Cargo: PROFESSOR PEDAGOGIA 

Candidato Classificação Inscrição 

CELIA CRISTINA CAVALARI 01º 340 

DEBORA LUCIANA MARRAFON 02º 744 

THAIZ REGINA CELUPPI 03º 517 

ROSILENE ALVES SANTANA 04º 279 

SUZI DOS SANTOS LEITE DE SOUZA 05º 412 

IDALINA LAURA DE ARAUJO 06º 119 

SIMONE BORGES DE SOUZA 07º 296 

SOUZENI MARTINS DE SOUZA ROSA 08º 634 

HELENITA MARQUES DOURADO 09º 145 

CLEONICE DE OLIVEIRA SANTOS 10º 511 

VALDINEIA CARVALHO BATISTA 
QUEIROZ MUNIZ 

11º 337 

ROSILEIDE ZILDA BURIGO 12º 022 

HELOISA CORNELLI DE OLIVEIRA 13º 852 

CLADIA CLEVER MATIAS 14º 071 

MARCIA CRISTINA FERREIRA FARIAS 15º 323 

PATRICIA ARRUDA DA SILVA 16º 172 

LUCIMERI APARECIDA DE OLIVEIRA 17º 357 

CELMA NEVES TABOSA 18º 569 

IANARIA TABOSA LOPES 19º 551 

WANDERLUCY BATISTA FERREIRA 20º 464 

EDNA NONATO SANTANA 21º 407 

CLEIA DA SILVA LOPES 22º 264 

LEANDRO ELIAS DOS SANTOS 23º 095 

MARIA BENILDE BRAGA 24º 306 

PATRICIA ROSA BEZERRA 25º 552 

DANIELY MARIA OLIVEIRA BARBOZA 26º 131 

KEYTY MAIANE DA SILVA OLIVEIRA 27º 372 

ROSILENE FERREIRA MENDES 28º 038 

CATARINA BOM DESPACHO DA SILVA 29º 220 

LUCINEIDE DE SOUZA SCARTON 30º 548 

SANDRA PINHEIRO DE MATOS 31º 696 

ELIENE MALDE DA SILVA GARCIA 32º 483 

MIRIAN RODRIGUES ROQUE 33º 018 

MARIO ALVES DOS SANTOS 34º 504 

LUZINETE NEVES DOS SANTOS 35º 040 

LUCIMAR ALVES 36º 111 

APARECIDA FERRAZ DE MATOS 37º 651 

VALDILENE INES BELINI 38º 353 

CRISTIANE MARIA DE MEDEIROS BUENO 39º 210 

LEIDE LAURA DIVINO DA CRUZ 40º 150 

LUCIANA GONÇALVES DA COSTA 41º 536 

DAVID DE OLIVEIRA 42º 540 

IVANILDES MARTINS DE MORAIS 43º 269 

  
Cargo: TÉCNICO DE HIGIENE DENTAL  

Candidato Classificação Inscrição 

WADERLUCIA RODRIGUES DE ALMEIDA 01º 156 

  
Cargo: TÉCNICO EM CONTABILIDADE  

Candidato Classificação Inscrição 

EVA APARECIDA PEREIRA 01º 614 

EDEVANDRO RODRIGO GUANDALIN 02º 841 

  
Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  

Candidato Classificação Inscrição 

LUZIA ROSA DE ARAUJO 01º 366 

JANCEN KELIER WINK PEREIRA SILVEIRA 02º 670 

LUANA MAYRA COSMO 03º 257 

JOCELEIA VIEIRA BONINI FRANCISCO 04º 705 

ANTONIA BARBOSA AYRES 05º 092 

MORGANA GOMES GONÇALVES 06º 154 

EDNA CAMPOS 07º 642 

ESTER SCHWERTNER NEUBECKER 08º 065 

QUELI FERNANDA COSTA FARIA 09º 837 

LAIS AGNOLIN 10º 789 

RENATA VASCONCELOS XAVIER 11º 075 

MARLY VIEIRA GOMES 12º 123 

MEIRE ROCHA DE OLIVEIRA 01º PNE 063 

 
Publicado por: 

Marcos José Souza 
Código Identificador:43D18466 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 006/2011 - CONCURSO 
PUBLICO 002/2011 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE JACIARA - MT, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONVOCA os candidatos constantes no quadro em anexo, que foram 
aprovados no Concurso Público da Prefeitura Municipal de Jaciara - 
MT, conforme Homologação pelo Decreto Municipal nº 2.933/20011 
e resultado final, destinado ao preenchimento de vagas, a 
comparecerem à Prefeitura Municipal de Jaciara - MT, na 
Coordenadoria de Recursos Humanos, situada na Avenida Antônio 
Ferreira Sobrinho, nº 1075 - Centro, do dia 27/10/2011 ao dia 
25/11/2011, no horário das 08h00min às 11h00min e das 13h00min 
às 17h00min, portando os documentos originais ou fotocópia 
autenticada em cartório abaixo relacionado: 
1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 
(dezoito) anos; 
2. Certidão de Casamento ou Nascimento; 
3. Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o 
caso); 
4. Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso); 
5. Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF);   
6. Cartão do PIS/PASEP (se for o caso); 
7. Comprovante de votação das duas últimas eleições que 
antecederem à posse (se for o caso); 
8. Título de Eleitor; 
9. Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca 
do domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
10. Atestado de Saúde Física e Mental (Pré-Admissional) expedido 
pela Junta Médica Oficial do Município; 
11. 02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente; 
12. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de 
profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade e certidão de regularidade; 
13. Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
14. Comprovante de Escolaridade; 
15. Declaração contendo endereço residencial; 
16. Declaração negativa de acúmulo de cargo público; 
17. Declaração de Bens; 
18. Declaração de disponibilidade para cumprimento da carga horária 
de seu cargo a qual exercerá sua função; 
19. Número de Conta Bancaria em Agência Banco do Brasil (Corrente 
ou Salário); 
19. Os candidatos convocados farão exame medico admissional,  que 
será realizado por uma junta  médica designada pelo município; 
20. Exames Laboratoriais Pré - Admissionais que deverão ser 
providenciados e apresentados para análise da junta médica, sob pena 
de não poder tomar posse. Os exames são de responsabilidade do 
candidato. Obs.: Para todos os Cargos. (Hemograma Completo; 
Glicose; Uréia; Creatinina; Acido úrico; Colesterol total e frações; 
Triglicerídios; Transminases (TGO, TGP); Sorologia para Chagas; 
Raio X do Torax em PA e perfil). 
  
Ficam cientes que o não comparecimento dos convocados até a data 
indicada, a falta de comprovação de qualquer dos requisitos para 
investidura ou a prática de falsidade ideológica em prova documental 
acarretará o cancelamento da inscrição do candidato, sua eliminação 
do respectivo concurso público e anulação de todos os atos com 
respeito a ele praticados, sem prejuízo das sanções legais cabíveis, nos 
termos do Edital. 
  
Jaciara/MT, 25 de Outubro de 2011 
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MAX JOEL RUSSI 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO CONVOCADOS  
  
Cargo: PSICOLOGO 
Candidato Classificação Inscrição 
CAROLINE KLISTNER DA COSTA 2º 1177 

Publicado por: 
Marcos José Souza 

Código Identificador:3347D9EC 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO  
 
QUINTO TERMO ADITIVO CONTRATO 067/2010  
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU 
CONTRATADA: S.O. S  CONSTRUTORA E COMERCIO DE PRÉ 
MOLDADOS LTDA-ME 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução dos 
serviços de Construção de Quadra Poliesportiva no P. A. Corgão, na 
Comunidade São Bernardo e Rio dos Peixes, 
VIGENCIA: 150 DIAS A CONTAR DIA 27/10/2011 
  
JAURU – MT, 26 de outubro de 2011. 
  
SARA FERREIRA RAMALHO 
Gerente de Licitações e Contratos 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:86AA68E2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO  

 
QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATO 055/2010  
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU 
CONTRATADA: SILGRAN CONSTRUÇÕES LTDA 
OBJETO: PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA E DRENAGEM 
SUPERFICIAL SUBTERRANEA DO TRECHO:  
LOTE 01- RUA FERNAO DIAS, RUA MANOEL DA NOBREGA, 
CONFORME TERMO DE CONVENIO Nº 268102-80/2008 
MINISTERIO DAS CIDADES/PMJ 
VIGENCIA: 150 DIAS A CONTAR DIA 27/10/2011 
  
JAURU – MT, 26 de outubro de 2011. 
  
SARA FERREIRA RAMALHO 
Gerente de Licitações e Contratos 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:568CC688 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO  

 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO 033/2011  
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU 
CONTRATADA: LIDER CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA 
OBJETO: Ampliação do Prédio do DAE. Adequação do Sistema de 
Captação de Água e Ampliação e Readequação do Prédio do 
CEDECA 
VIGENCIA: 90 DIAS A CONTAR DIA 01/11/2011 
  
JAURU – MT, 26 de outubro de 2011. 
  
SARA FERREIRA RAMALHO 
Gerente de Licitações e Contratos 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:09BF1462 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO  

 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO 037/2011  
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU 
CONTRATADA: INSAAT CONSTRUTORA LTDA 
OBJETO: AMPLIAÇÃO E REFORMAS DE ESCOLAS 
MUNICIPAIS NO PA MIRASSOLZINHO, conforme Termo de 
Convênio nº 700313/2010/FNDE/PMJ, 
VIGENCIA: 150 DIAS A CONTAR DIA 02/11/2011 
  
JAURU – MT, 26 de outubro de 2011. 
  
SARA FERREIRA RAMALHO 
Gerente de Licitações e Contratos 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:E5683D60 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO  

 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO 038/2011  
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU 
CONTRATADA: SILGRAN CONSTRUÇÕES LTDA 
OBJETO: PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA E DRENAGEM 
SUPERFICIAL SUBTERRANEA EM DIVERSAS RUAS E 
AVENIDAS NA SEDE DO MUNICIPIO, NUMA EXTENSAO 
PROJETADA DE 1.790 m, REFERENTE AO SALDO 
CONTRATUAL DO TERMO DE CONVENIO Nº 256.744-99/2008 
MINISTERIO DAS CIDADES, 
VIGENCIA: 120 DIAS A CONTAR DIA 03/11/2011 
  
JAURU – MT, 26 de outubro de 2011. 
  
SARA FERREIRA RAMALHO 
Gerente de Licitações e Contratos 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:78BE5B60 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E 

PLANEJAMENTO 
DECRETO N° 097-2011 

 
DE 25 DE OUTUBRO DE 2011 
  

Dispõe sobre autorização para abertura de crédito 
adicional suplementar. 

  
Pedro Ferreira de Souza, Prefeito Municipal de Jauru, Estado de Mato 
Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial a Lei nº. 454/2010, de 28 de dezembro de 2010; 
  
D E C R E T A: 
  
Artigo 1º. - Fica aberto, no orçamento vigente, o crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), para 
reforço das seguintes dotações orçamentárias: 
  
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO 
04 - PREVI-JAURU - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL 
09 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 
272 - PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO 
082 - PREVIDÊNCIA 
099 - OUTROS 
2.062 - MANUTENCAO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO 
3.3.90.05.00.00.00 - OUTROS BENEFÍCIOS 
PREVIDENCIÁRIOS..............R$  20.000,00 
2.060 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM O PREVIJA 
3.3.90.05.00.00.00 - OUTROS BENEFÍCIOS 
PREVIDENCIÁRIOS..........R$  12.000,00 
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3.3.90.47.00.00.00 - OUTROS BENEFÍCIOS 
PREVIDENCIÁRIOS.........R$ 3.000,00 

  
TOTAL ..............R$  35.000,00 

  
Artigo 2º. - A cobertura do crédito adicional suplementar de que trata 
o artigo 1º deste decreto, se dará por anulação parcial da seguinte 
dotação orçamentária: 
  
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO 
04 - PREVI-JAURU - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL 
09 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 
272 - PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO 
082 - PREVIDÊNCIA 
099 - OUTROS 
2.069 - RESERVA DE RPPS 
9.9.99.99.00.00 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA.......R$ 
35.000,00 
  
TOTAL .................R$  35.000,00 

  
Artigo 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Jauru, em 25 de Outubro de 2011. 
  
PEDRO FERREIRA DE SOUZA 
Prefeito Municipal de Jauru 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:AF2E1A17 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
ATA Nº. 17 - CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE  

 
ATA Nº 17/2011 CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
JAURU  
Aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois mil e onze nas 
dependências do Paço Municipal “Presidente Tancredo de Almeida 
Neves”, sito a Rua do Comércio, 480, no Centro de Jauru/MT, ás oito 
horas, deu-início a verificação de “quorum” da reunião ordinária do 
Conselho Municipal de Saúde, sendo constato pela Secretária 
Executiva a ausência do número suficiente de membros, para a 
primeira chamada. Às oito horas e quinze minutos a Secretária 
Executiva procedeu nova contagem de “quorum” que não atingiu o 
mínino necessário para o início dos trabalhos deste Conselho. Sendo, 
portanto definido pela maioria dos membros presentes que convoque a 
reunião extraordinária para o dia vinte do mês de outubro do ano de 
dois mil e onze. Nada mais havendo a ser deliberado pelo Pleno, a 
reunião foi encerrada por ausência de “quorum mínimo” para iniciar a 
reunião ordinária, às oito horas e trinta minutos e, após lida a presente 
ata foi aprovada pelo Pleno e segue assinada pela Vice - Presidente do 
Conselho Municipal de Saúde de Jauru/MT, Adeir Mateus de Alpino, 
pela Secretaria Executiva Sandra Cristina Pavini Nunes e pelos 
demais conselheiros presentes: Valdo Adão Castedo (segmento 
Trabalhador da Saúde, Instituição Auxiliar de Enfermagem), Lear 
Texeira (segmento do Governo Municipal, Instituição Prefeitura 
Municipal de Jauru), Eunice Juçara Dias Gonçalves (segmento 
Usuário, Instituição API- Apoio a Pessoa Idosa), e Sonia Aparecida 
Dias F. Balbino (segmento Usuário, instituição Pastoral da Criança e 
Adolescente). 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:8B995BFC 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
ATA Nº. 18 - CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE  

 
ATA Nº 18/2011 CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
JAURU  
Aos vinte dias do mês de outubro do ano de dois mil e onze nas 
dependências da Prefeitura Municipal de Jauru/MT, sito a Rua do 

Comércio nº 480, no Centro de Jauru – MT, ás oito horas e dez 
minutos, deu- se início a reunião extraordinária do Conselho 
Municipal de Saúde com as seguintes pautas: Análise de Balancetes, 
Análise da Folha de Pagamento, e Informes Gerais. O presidente do 
Conselho Municipal de Saúde a Sr. Antonio Rosa Rodrigues 
agradeceu a presença de todos e em seguida foram apreciados pelos 
membros do Conselho os balancetes referentes ao mês de agosto de 
dois mil e onze, foi analisada a prestação de contas relativo ao período 
de primeiro do mês de agosto a trinta e um do mês de agosto do ano 
de dois mil e onze demonstrando de maneira clara os valores da 
Receita e do detalhamento das despesas, sendo que no período 
analisado o montante da receita arrecadada foi de R$ 246.558,42 
(Duzentos e quarenta e seis mil, quinhentos e cinqüenta e oito reais e 
quarenta e dois centavos), e a despesa empenhada foi de R$ 
471.527,88 (Quatrocentos e setenta e um mil, quinhentos e vinte sete 
reais e oitenta e oito centavos), e a despesa liquidada foi de R$ 
459.668.12 (quatrocentos e cinqüenta e nove mil, seiscentos e sessenta 
e oito reais e doze centavos) e a despesa paga foi no montante de R$ 
422.092,74 (quatrocentos e vinte e dois mil, noventa e dois reais e 
setenta e quatro centavos). Em seguida os conselheiros procederam a 
análise da folha de pagamento referente ao mês de agosto do ano de 
dois mil e onze, o valor total da folha de pagamento foi R$ 207.215,10 
(duzentos e sete mil, duzentos e quinze reais e dez centavos) após 
análise dos conselheiros a folha de pagamento foi devidamente 
aprovada. E nos informes gerais a Secretária Executiva procedeu à 
leitura do e-mail que o Conselho Municipal de Saúde recebeu na data 
de quatorze do mês de outubro comunicando sobre o 1º Consocial, e 
também procedeu os informes sobre a 7ª Conferência Estadual de 
Saúde realizada em Cuiabá nos dias quatorze, quinze e dezesseis do 
mês de outubro do corrente ano, e solicitou que os conselheiros 
encaminhem a secretaria deste conselho cópia dos documentos (RG e 
CPF) assim como número de telefone, endereço e e-mail de todos os 
membros que compõe o referido conselho e que o membro titular 
solicite os documentos ao seu respectivo suplente. Nada mais havendo 
a ser deliberado pelo Pleno, a reunião foi encerrada às dez horas e 
trinta minutos e, após lida e achada conforme, a presente ata foi 
aprovada pelo Pleno e segue assinada pelo Presidente do Conselho 
Municipal de Saúde de Jauru/MT, Antonio Rosa Rodrigues, pela 
Secretaria Executiva Sandra Cristina Pavini Nunes e pelos demais 
conselheiros presentes: Adeir Mateus de Alpino, segmento 
trabalhador da saúde, Instituição Agente Comunitário de Saúde, Lear 
Texeira segmento governo, Prefeitura Municipal de Jauru,  Eliata 
Paiva de Paula Segmento usuário,  Instituição SINTEP, Eunice Juçara 
Dias Gonçalves segmento usuário, Instituição API,  e Valdo Adão 
Castedo segmento trabalhador da saúde, Instituição Auxiliar de 
Enfermagem, Sônia Aparecida Dias F. Balbino segmento usuário, 
Instituição Pastoral da Criança e Adolescente. 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:79C2EDC6 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUÍNA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI COMPLEMENTAR N.º 1.292/2011. 
 

Dispõe sobre a criação da Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio e Mineração, do Departamento de 
Pecuária e de cargos de provimento em comissão, a 
inclusão da Unidade de Controle interno na Estrutura 
Administrativa do Poder Executivo e acrescenta, altera e 
revoga dispositivos da Lei Municipal n.º 678/2003 e da 
Lei Complementar Municipal n.º 1.016/2008, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , Faço saber que, a 
Câmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei 
Complementar: 
  
Art. 1.º Fica Criado na Lei Municipal n.º 678/2003, que dispõe sobre 
a Organização da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de 
Juína, a Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Mineração, 
com os Departamentos de Indústria, Comércio e Mineração, 
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respectivamente, com as Divisões de Programas de Apoio à Indústria, 
Programas de Apoio ao Comércio e Programas de Apoio à Mineração. 
  
Art. 2.º Fica transformada a Secretaria Municipal de Agricultura, 
Mineração e Meio Ambiente em Secretaria Municipal de Agricultura, 
Pecuária e Meio Ambiente, com a exclusão do Departamento de 
Mineração e a inclusão do Departamento de Pecuária. 
Parágrafo Único. O Departamento de Mineração fica vinculado à 
Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Mineração e o 
Departamento de Pecuária à Secretaria Municipal de Agricultura, 
Pecuária e Meio Ambiente. 
  
Art. 3.º Fica incluída na Organização da Estrutura Administrativa do 
Poder Executivo Municipal de Juína, que dispõe a Lei Municipal n.º 
678/2003, a Unidade de Controle Interno, vinculada diretamente ao 
Executivo Municipal. 
  
Art. 4.º Ficam revogados os dispositivos do Título III, da Lei 
Municipal n.º 678/2003, por se tratar de matéria pertinente aos Planos 
de Cargos da Administração Pública Municipal. 
  
Art. 5.º O inciso II, do art. 16, da Lei Municipal n.º 678/2003, passa a 
vigorar com a seguinte redação: 
  
II  - ÓRGÃOS INDEPENDENTES DE ASSESSORAMENTO 
  
1. GABINETE DO PREFEITO: 
1.1. Departamento de Comunicação e Marketing; 
1.2. Departamento de Cerimonial. 
  
2. ESCRITÓRIO DE APOIO ADMINISTRATIVO/CUIABÁ; 
  
3. ASSESSORIA JURÍDICA. 
  
4. UNIDADE DE CONTROLE INTERNO. 
  
Art. 6.º O item 4., do inciso IV, do art. 16, da Lei Municipal n.º 
678/2003, passa a vigorar com a seguinte redação: 
  
4. SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E MEIO 
AMBIENTE: 
4.1. Departamento de Agricultura: 
4.1.1. Divisão de Programas de Apoio à Agricultura; 
  
4.2. Departamento de Pecuária: 
4.2.1. Divisão de Programas de Apoio à Pecuária; 
  
4.3. Departamento de Meio Ambiente: 
4.3.1. Divisão de Programas de Apoio ao Reflorestamento; 
  
Art. 7.º Acrescenta o item 7., ao inciso IV, da Lei Municipal n.º 
678/2003, com a seguinte redação: 
  
7. SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E MINERAÇÃO: 
7.1. Departamento de Indústria: 
7.1.1. Divisão de Programas de Apoio à Indústria; 
  
7.2. Departamento de Comércio: 
7.2.1. Divisão de Programas de Apoio ao Comércio; 
  
7.3. Departamento de Mineração: 
7.3.1. Divisão de Programas de Apoio à Mineração. 
  
Art. 8.º Altera a Seção V, ao Capítulo I, do Título IV, da Lei 
Municipal n.º 678/2003, com a seguinte redação: 
  
                      SEÇÃO V 
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO  
  
Art. 9.º Acrescenta o art. 20-A, a Lei Municipal n.º 678/2003, com a 
seguinte redação: 
  
Art. 20-A . A Unidade de Controle Interno tem por finalidade: 

I -  o controle exercido diretamente pelos diversos níveis de chefia 
objetivando o cumprimento das metas estabelecidas nos programas 
integrantes dos orçamentos, bem como a observância da legislação e 
normas que orientam a atividade específica da unidade controlada; 
II -  o controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da 
observância à legislação e às normas gerais que regulam o exercício 
das atividades auxiliares; 
III -  o controle do uso e guarda dos bens pertencentes ao Município, 
efetuado pelos órgãos próprios; 
IV -  o controle orçamentário e financeiro das receitas e despesa 
efetuado pelos órgãos dos Sistemas de Planejamento, Orçamento, 
Contabilidade e de Finanças; 
V - o controle exercido pela Unidade de Controle Interno destinado a 
avaliar a eficiência e eficácia do Sistema de Controle Interno da 
administração e a assegurar a observância dos dispositivos 
constitucionais e dos relativos aos incisos I a VI, do artigo 59, da Lei 
de Responsabilidade Fiscal. 
VI -  coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle 
Interno da Prefeitura Municipal, abrangendo às administrações Direta 
e Indireta, promover a integração operacional e orientar a elaboração 
dos atos normativos sobre procedimentos de controle; 
VII -  apoiar o controle externo no exercício de sua missão 
institucional, supervisionando e auxiliando as unidades executoras no 
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao 
encaminhamento de documentos e informações, atendimento às 
equipes técnicas, recebimento de diligências, elaboração de respostas, 
tramitação dos processos e apresentação dos recursos; 
VIII -  assessorar a administração nos aspectos relacionados com os 
controles interno e externo e quanto à legalidade dos atos de gestão, 
emitindo relatórios e pareceres sobre os mesmos; 
IX -  interpretar e pronunciar-se sobre a legislação concernente à 
execução orçamentária, financeira e patrimonial; 
X - medir e avaliar a eficiência e eficácia dos procedimentos de 
controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem 
realizadas, mediante metodologia e programação próprias, nos 
diversos sistemas administrativos da Prefeitura Municipal, 
abrangendo às administrações Direta e Indireta, expedindo relatórios 
com recomendações para o aprimoramento dos controles. 
XI -  representar ao TCE-MT, sob pena de responsabilidade solidária, 
sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou 
prejuízos ao erário não-reparados integralmente pelas cedidas 
adotadas pela administração; 
XII -  emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela 
administração. 
XIII -  exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas 
administrativos afetos à sua área de atuação, no que tange a atividades 
específicas ou auxiliares, objetivando a observância à legislação, a 
salvaguarda do patrimônio e a busca da eficiência operacional; 
XIV -  exercer o controle, em seu nível de competência, sobre o 
cumprimento das metas definidas nos programas constantes do Plano 
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orçamentárias, do Orçamento Anual e 
do Cronograma de Execução Mensal de Desembolso; 
XV - exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes à 
Prefeitura Municipal, abrangendo as administrações Direta e Indireta, 
ou à Câmara Municipal, colocados à disposição de qualquer pessoa 
física ou entidade que os utilize no exercício de suas funções; 
XVI -  avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execução dos contratos, 
convênios e instrumentos congêneres, afetos ao respectivo sistema 
administrativo, em que a Prefeitura Municipal (inclusive a 
Administração Direta e Indireta), seja parte; 
XVII -  comunicar à Unidade de Controle Interno da Prefeitura 
Municipal ou da Câmara Municipal, qualquer irregularidade ou 
ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de responsabilidade 
solidária. 
IX – auxiliar na elaboração de projetos e programas de créditos 
relativos as instituições financeiras em geral destinados aos produtores 
rurais do Município de Juina. 
  
Art. 10. As seguintes Seções, do Capítulo I, do Título IV, da Lei 
Municipal n.º 678/2003, passam a vigorar com a seguinte redação: 
  
SEÇÃO VI  
DA SECRETARIA DE FINANÇAS E ADMINISTRAÇÃO 
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SEÇÃO VII  
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 
  
SEÇÃO VIII  
DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
  
SEÇÃO IX 
DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
  
SEÇÃO X 
DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 
  
SEÇÃO XI  
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E MEIO-
AMBIENTE. 
  
SEÇÃO XII  
DA SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E TURISMO 
  
SEÇÃO XIII  
DA SECRETARIA DE SAÚDE 
  
Art. 11. O art. 26, da Lei Municipal n.º 678/2003, passa a vigorar com 
a seguinte redação: 
  
Art. 26. A Secretaria de Agricultura, Pecuária e meio-Ambiente tem 
por finalidade: 
I -  promover a realização de programas de fomento a agropecuária e 
meio-ambiente de todas as atividades do Município; 
II -  assessorar o Executivo Municipal sobre a política do meio-
ambiente, com vista a garantir o controle, a preservação ambiental em 
benefício da qualidade de vida; 
III -  elaborar o plano de ações, contendo as diretrizes de 
planejamento, coordenação e controle da política municipal de 
preservação e defesa do meio-ambiente; 
IV -  manifestar-se sobre as providências de âmbito municipal de 
prevenção às atividades poluidoras e de outros assuntos que lhe sejam 
submetidos por imposição da política municipal de meio-ambiente; 
V - promover a articulação com diferentes órgãos, tanto no âmbito 
governamental como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento 
de incentivos e recursos para a economia do Município. 
VI –  estabelecer e implantar estratégias de incentivo à agropecuária 
para o desenvolvimento do Município; 
VII –  estabelecer e implantar estratégias de direcionamento da 
implantação de empreendimentos no Município induzindo à produção 
de materiais e serviços adequados ao fortalecimento da agropecuária 
no Município; 
VIII –  dimensionar demanda de infra-estrutura necessária ao 
desenvolvimento da agropecuária, intermediando, junto aos demais 
órgãos do Poder Executivo Municipal, o equacionamento das 
dificuldades e a adoção de providências cabíveis. 
  
Art. 12. Acrescenta a Seção XIV, ao Capítulo I, do Título IV, da Lei 
Municipal n.º 678/2003, com a seguinte redação: 
  
SEÇÃO XIV  
DA SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E 
MINERAÇÃO  
  
Art. 13. Acrescenta o art. 28-A, a Lei Municipal n.º 678/2003, com a 
seguinte redação: 
  
Art. 28-A.  A Secretaria de Indústria, Comércio e Mineração tem por 
finalidade: 
I – desenvolver ações para cadastramento e configuração do perfil 
econômico do Município; 
II –  estabelecer e implantar estratégias de incentivo à implantação de 
empresas que favorecem o desenvolvimento do Município; 
III –  estabelecer e implantar estratégias de direcionamento da 
implantação de empreendimentos no Município induzindo à produção 
de materiais e serviços adequados à indústria e ao comércio local; 
IV –  dimensionar demanda de infra-estrutura necessária ao 
desenvolvimento da mineração, indústria e comércio local, 
intermediando, junto aos demais órgãos do Poder Executivo 

Municipal, o equacionamento das dificuldades e a adoção de 
providências cabíveis; 
V – estabelecer e implantar estratégias de controle da implantação de 
empreendimentos no Município, promovendo a adoção de 
equipamentos e procedimentos necessários à preservação do meio 
ambiente; 
VI –  proceder às etapas inerentes ao processo de autorização de 
instalação e funcionamento de empresas no Município; 
VII –  desenvolver procedimentos necessários ao controle de vendas 
ambulantes no Município, tendo em vista os interesses da população e 
do comércio local; 
VIII –  promover a articulação com diferentes órgãos, tanto no âmbito 
governamental como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento 
de incentivos e recursos para a economia do Município; 
IX –  fomentar e desenvolver a livre iniciativa; 
X – estimular a geração de empregos através da implantação de 
indústrias no Município; 
XI –  cuidar para que seja dispensado tratamento diferenciado à 
pequena produção artesanal e mercantil, às microempresas e às 
empresas de pequeno porte; 
XIII –  Proporcionar o desenvolvimento dos setores de Mineração no 
Município; 
XIV –  Proporcionar a integração da Administração Pública Municipal 
com os Órgãos Federais e Estaduais atuantes nos setores de 
mineração, compatibilizando-se as devidas atribuições do sistema; 
XV – Proporcionar junto às demais administrações Municipais do 
Estado, condições de apoio desenvolvimento dos setores objetos da 
presente Lei. 
XVI –  A elaboração de uma política mineral, respeitando as devidas 
atribuições do sistema Federal, Estadual de Planejamento. 
XVII –  Promover a elaboração de programas, projetos, etc., 
relacionados ao desenvolvimento da atividade do setor de mineração, 
em atendimento aos planos Municipais de longo, médio e curto prazo; 
XVIII –  Participar ativamente da política de incentivos fiscais, infra-
estrutura, técnico, financeiro e outros que forem criados; 
XIX –  Promover a integração e compatibilização com os demais 
órgãos do sistema, notadamente com as Secretarias Municipais de 
Saúde, Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente e Infra-Estrutura; 
XX – Assessorar o Prefeito Municipal junto aos órgãos que definem 
sobre os incentivos à indústria, comércio e mineração. 
  
Art. 14. Ficam revogados os dispositivos do Capítulo II, do Título IV, 
da Lei Municipal n.º 678/2003, por se tratar de matéria de caráter 
transitória já integrada a organização da estrutura administrativa do 
Poder Executivo Municipal. 
  
Art. 15. Ficam criados os seguintes cargos de provimento em 
comissão, na Lei Complementar n.º 1.016/2008, que estabelece a 
reformulação do Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos dos 
Servidores da Prefeitura Municipal de Juína-MT: 
  
I -  Secretário Municipal de Indústria, Comércio e Mineração – DAG; 
  
II –  Assessor de Indústria, Comércio e Mineração – DAS-4; 
  
III –  Diretor do Departamento de Pecuária – DAS-3; 
  
IV –  Diretor do Departamento de Indústria – DAS-3; 
  
V – Diretor do Departamento de Comércio – DAS-3; 
  
VI –  Chefe da Divisão de Programas de Apoio à Pecuária – DAS-2; 
  
VII –  Chefe da Divisão de Programas de Apoio à Indústria – DAS-2; 
  
VIII –  Chefe da Divisão de Programas de Apoio ao Comércio – DAS-
2. 
  
IX –  Chefe da Divisão de Programas de Apoio à Mineração – DAS-2. 
  
Parágrafo Único. Os cargos criados pelo caput deste artigo serão 
incluídos nos ANEXOS e TABELAS, da Lei Complementar n.º 
1.016/2008, por Decreto do Prefeito Municipal. 
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Art. 16. Os seguintes ANEXOS da presente Lei Complementar 
passam a integrar a Lei Municipal n.º 678/2003, dela passando a ser 
parte integrante: 
  
I – ANEXO I  – EXECUTIVO MUNICIPAL; 
  
II – ANEXO II  – ÓRGÃOS DE COLABORAÇÃO COM O 
GOVERNO FEDERAL; 
  
III – ANEXO III  - ÓRGÃOS INDEPENDENTES DE 
ASSESSORAMENTO; 
  
IV – ANEXO IV  – ÓRGÃOS AUXILIARES; 
  
V – ANEXO V – ÓRGÃOS DE ADMINISTRAÇÃO ESPECÍFICA; 
  
VI – ANEXO VI  – GABINETE DO PREFEITO; 
  
VII – ANEXO VII  – SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E ADMINISTRAÇÃO; 
  
VIII – ANEXO VIII  – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PLANEJAMENTO; 
  
IX – ANEXO IX –  SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL; 
  
X – ANEXO X – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E 
CULTURA; 
  
XI – ANEXO XI  – SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-
ESTRUTURA; 
  
XII – ANEXO XII  – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA, PECUÁRIA E MEIO AMBIENTE; 
  
XIII – ANEXO XIII  – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, 
LAZER E TURISMO; 
  
XIV – ANEXO XIV  – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE; e, 
  
XV – ANEXO XV –  SECRETARIA MUNICIPAL DE INDÚSTRIA, 
COMÉRCIO E MINERAÇÃO. 
  
Parágrafo Único. Ficam revogados os atuais ANEXOS I e II, da Lei 
Municipal n.º 678/2003, passando a vigorar como estabelecidos pelos 
ANEXOS I e II, da presente Lei Complementar. 
  
Art. 17. A estrutura administrativa da Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio e Mineração entrará em funcionamento, 
gradualmente, na medida em que os serviços e atividades a Secretaria 
inerentes forem sendo implantados segundo as conveniências da 
Administração e as disponibilidades de recursos. 
  
Parágrafo Único. A implantação dos Serviços e Atividades da 
Secretaria será feita através da efetivação das seguintes medidas: 
  
I – provimento das respectivas chefias; e, 
  
II –  dotação de elementos humanos e materiais indispensáveis ao seu 
funcionamento. 
  
Art. 18. Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a regulamentar a 
presente Lei Complementar, caso necessário, no prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias, mediante Decreto do Executivo. 
  
Art. 19. Para implantação da estrutura da Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio e Mineração prevista nesta Lei Complementar e 
sua adequação à Lei Orçamentária Anual, fica o Poder Executivo 
autorizado a promover as transposições, transferências e 
remanejamentos de recursos e a abertura de créditos suplementares ou 
especiais até o limite de R$ 81.040,05 (oitenta e um mil, quarenta 
reais e cinco centavos), no orçamento para o exercício de 2011, 

conforme o disposto nos incisos V e VI, do Art. 167, da Constituição 
Federal. 
  
§ 1.º As Despesas da Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e 
Mineração e para a execução desta Lei Complementar correrão à 
conta de dotações próprias fixadas na Lei Orçamentária Anual para o 
Exercício de 2011 e devem ser fixadas, anualmente, no limite das 
necessidades, no Orçamento Fiscal do Poder Executivo Municipal. 
§ 2.º Os recursos disponíveis para a abertura de créditos adicionais são 
os previstos nos incisos I e II, do § 1º, do art. 43, Lei Federal n.º 
4.320/64. 
§ 3.º Fica autorizada à inclusão destas despesas nos instrumentos de 
planejamento exigidos pela Lei Complementar Federal n.º 101/00 
(Plano Plurianual – PPA, Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO e 
Lei Orçamentária Anual - LOA). 
  
Art. 20. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT , 20 de Outubro  de 2011. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:3010C96B 
 

PREVI-JUINA FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 
SOCIAL 

PORTARIA Nº 167 DE 25/10/2011 
 
A Secretária Municipal de Administração de Juína, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais nos termos do artigo 71 da 
Lei Municipal 830/2005, de 05/10/2005: 
  
E considerando a necessidade de realização de perícias médicas, 
conforme preceitua a Lei acima citada, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Nomear como peritos da Junta Médica do Fundo Municipal 
de Previdência Própria – Previ-Juina, o Dr. OSVALDO 
GASPARINI , CRM 1013-MT, contrato nº 001/2011 e o Dr. 
ROLDON ALFREDO FOGAÇA , CRM 4470-MT, contrato nº 
002/2011. 
  
Art. 2º - Compete aos membros da Junta Médica, realizar exames 
periciais e emitir relatório e laudo médico pericial, nos processos de 
auxílio-doença, aposentadoria por invalidez e reavaliação de 
aposentadoria por invalidez. 
  
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se, 
Publique-se, 
Cumpre-se. 
  
Juina/MT, 25 de outubro de 2011 
  
BESSY MARIA DO NASCIMENTO DIAS 
Secretária Municipal de Administração 
  
Homologo: 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Claudinei Mioranza 

Código Identificador:31F85915 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE  
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SECRETARIA DE GESTÃO PÚBLICA  
EDITAL DE PREGÃO Nº 121/2011 

 
Objeto: Contratação de pessoa jurídica para fornecimento e instalação 
de mobiliário em MDF para equipar o PSF XI no Bairro Tessele 
Junior conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde. 
Dia: 10 de Novembro de 2011. 
Entrega dos Envelopes: Até as 13:00 horas, do dia 10 de novembro 
de 2011. 
Edital Completo: Afixado no endereço: Av. Pará, Nº 109 E, Bairro 
Cidade Nova, Lucas do Rio Verde MT,CEP: 78455-000 – Fone: 65 
3549 8300 e na Internet, site www.lucasdorioverde.mt.gov.br. 
Abertura do envelope Nº 01: Às 13:30 horas, do dia 10 de 
Novembro de 2011, no endereço acima. 
Fundamento Legal: Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alterações 
da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98) 
  
Lucas do Rio Verde MT, 26 de outubro de 2011. 
  
JESSICA REGINA WOHLEMBERG 
Pregoeira 

Publicado por: 
Zeni Terezinha Andretta 

Código Identificador:504A8E02 
 

SERVIÇO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 
AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 012/2011 

 
Av. Mato Grosso, 547-E – Centro – E-mail: 
contabilidade@saaelrv.com.br 
  
Objeto: COMPRA DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO para 
manutenções em geral dos departamentos de Água, Esgoto e 
Resíduos Sólidos do SAAE – Serviço Autônomo de Água e esgoto 
deste Município. 
Entrega dos Envelopes: Até as  08:00 horas, do dia  10/11/2011. 
Edital Completo: SAAE – Fone: (65) 3549-7718. 
Credenciamento e abertura dos envelopes: 08:00 horas, dia 
10/11/2011, no endereço acima. Fundamento Legal: Regida pela Lei 
nº 10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 
de 21/06/93 ( com alterações da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98). 
  
Lucas do Rio Verde - MT, 26 de Outubro de 2011. 
  
JUSSARA MARTINELLI 
Pregoeira 

Publicado por: 
Jussara Martinelli 

Código Identificador:EB697519 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATO N.º 40/2011 
  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA-MT 
CONTRATADO: GABRIELA DA SILVA SANCHES  
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Psicólogo 
VALOR: R$ 7.000,00 Sete mil reais) 
PRAZO: 03 meses. 
DATA DA ASSINATURA: 03/10/2011 
ÓRGÃO: 05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
UNIDADE: 02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  
20.48 – 3.3.90.36 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA FÍSICA 
Declaramos para fins da Lei n.º 8.666/93, que foi publicado no mural 
oficial desta instituição no dia 03 de outubro de 2011. 

Publicado por: 
Gilmara Cleodina Dias Costa 

Código Identificador:7AACD41A 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TERMO DE PARALIZACAO  
 
DO CONTRATO DE OBRAS DE ENGENHARIA Nº. 003/2010 
  
Aos dezoito dias do mês de outubro do ano de dois mil e onze, no 
Gabinete do Prefeito Municipal, foi celebrado o PRIMEIRO TERMO 
DE PARALISAÇÃO DO CONTRATO N°. 003/2010, referente à 
Tomada de Preço nº. 010/2009, tendo como partes: de um lado a 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ,  inscrita no CNPJ Nº. 
24.772.188/0001-54, sito à Avenida Hermínio Ometto, nº. 101 Bairro 
ZE-022, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr. 
FERNANDO ZAFONATO , brasileiro, casado, empresário, portador 
do CIRG nº. 4.133.070-8-SSP/PR, inscrito no CPF sob o nº. 
603.459.349-20, residente e domiciliado na Rua 05, nº. 1.005, ZH1-
001, na Cidade de Matupá/MT, doravante denominada 
CONTRATANTE  e de outro lado a empresa PONTUAL 
CONSTRUTORA LTDA , devidamente inscrita no CNPJ sob o nº. 
09.001.183/0001-34, situada na Rua Safira, nº. 370, Bairro Bosque da 
Saúde, município de Cuiabá-MT, neste ato representada por seu sócio 
proprietário o Sr. JOSÉ DERLI ROSA, brasileiro, separado, 
portador do RG nº. 521095/SSPMT, inscrito no CPF sob o nº. 
353.277.071-72, residente e domiciliado no município de Cuiabá-MT, 
doravante denominada CONTRATADA , paralisam o contrato em 
mote fundamentados na Cláusula 05.4, II, como segue: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO TERMO DE PARALISAÇÃO  – 
O presente termo é firmado em conformidade com a Cláusula 5.4, II – 
Houver ordem escrita da CONTRATANTE para paralisação das 
obras, no todo ou em parte;   
  
Fica devidamente paralisado o contrato nº. 003/2010, cujo objeto é a 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA OBRAS DE 
CONSTRUÇÃO DE CENTRO DE EVENTOS NO LAGO 02, 
conforme planilhas e projeto técnico contidas nos anexos do Edital 
076/2009. O prazo de paralisação é de 60(Sessenta) dias, terá início a 
partir da assinatura do presente instrumento e seu término em 17 DE 
DEZEMBRO DE 2011, podendo ser prorrogado mediante Termo 
entre as partes. 
  
CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO  
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigência as demais cláusulas e 
condições do Contrato ora celebrado. 
E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente 
Termo em duas vias de igual teor e forma, para que produza os efeitos 
legais. 
  
Matupá/MT, 18 de Outubro de 2011. 
  
CONTRATANTE:  
 
FERNANDO ZAFONATO 
Prefeito Municipal 
  
CONTRATADA:  
 
PONTUAL CONSTRUTORA LTDA 
CNPJ nº. 09.001.183/0001-34 
  
JOSÉ DERLI ROSA 
CPF: 353.277.071-72 

Publicado por: 
Carlos Abraao Gaia 

Código Identificador:4AEEC3A4 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO CONTRATO N 157/2011 

 
CONTRATO Nº. 157/2011 
CONTRATANTE O MUNICÍPIO DE MATUPÁ/MT 
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CONTRATADA: ALPHA SISTEM COMPUTADORES E 
SERVIÇOS LTDA  
OBJETO: Aquisição de um Scaner de mesa com ADF automático 
para até 50 folhas por minuto no modo duplex, em atendimento à 
secretaria de Administração de Matupá.  
VALOR/GLOBAL:  R$ 2.720,00 
VIGÊNCIA: 25/10/2011 à 31/12/2011 
Fonte do código geral: 04.001.04.122.0003.1006.449052 “121” R$ 
2.720,00 

Publicado por: 
Carlos Abraao Gaia 

Código Identificador:8AC1EE38 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D´OESTE  

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 

COORDENAÇÃO GERAL 
LEI Nº 1039 DE 26 DE OUTUBRO DE 2011 

 
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO CEDER 
IMÓVEL DA MUNICIPALIDADE PARA USO DA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, POR PRAZO 
DETERMINADO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MIRASSOL D’OESTE, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais 
atribuições; 
  
FAZ SABER que o Plenário das Deliberações da Câmara Municipal 
de Mirassol D’oeste, Estado de Mato Grosso, APROVOU em Sessão 
Ordinária realizada no dia 24 de outubro de 2011 e eu SANCIONO a 
seguinte LEI : 
  
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder em 
favor da Caixa Econômica Federal, mediante Termo de Cessão de 
Uso, parte de terreno de propriedade do Município, com as seguintes 
características: 
  
- Imóvel localizado na Rua Antonio Tavares nº 3310, parte integrante 
da Quadra 42, medindo 714,00m2 com perímetro de 110,00 metros, 
com os seguintes limites e confrontações: 
Frente: 21,00 metros para a Rua Antonio Tavares. 
Fundos: 21,00 metros para a área pública remanescente. 
Lado Direito: 34,00 metros para a Rua Leonório Lourenção. 
Lado Esquerdo: 34,00 metros para a área pública remanescente. 
  
Parágrafo Único: O imóvel descrito neste artigo destina-se 
exclusivamente para construção e funcionamento de Agência da Caixa 
Econômica Federal, não podendo ser mudada a sua destinação e, a 
construção deverá ser iniciada em 120 (cento e vinte) dias a contar da 
data de assinatura do Termo de Cessão, sob pena de cancelamento da 
referida cessão. 
  
Art. 2º - O prazo para utilização do terreno será de 30 (trinta) anos a 
contar da data de assinatura do Termo de Cessão, sem qualquer ônus 
pela utilização, salvo o pagamento de despesas com consumo de água, 
energia elétrica, serviços telefônicos, tarifa de limpeza pública e 
demais tarifas que por ventura venham a incidir sobre o imóvel. 
  
Art. 3º - A título de ônus pela cessão e após decorridos 30 (trinta) 
anos de gratuidade de utilização do terreno, obriga-se a Caixa 
Econômica Federal a doar ao município de Mirassol D´Oeste, por 
meio de escritura pública, o prédio e as benfeitorias existentes, que 
passarão a integrar ao patrimônio do município, abrangendo a doação 
as benfeitorias de construção civil, não incluindo as instalações para 
funcionamento da agência, tais como caixa-forte, mobiliários e outros 
que continuarão de propriedade da Caixa. 
  
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, inclusive 
no Diário Oficial da União. 
  

Edifício da Prefeitura de Mirassol D´Oeste, Estado de Mato Grosso, 
Paço Municipal “Miguel Botelho de Carvalho” em 26 de outubro de 
2011. 
  
APARECIDO DONIZETI DA SILVA 
Prefeito 

Publicado por: 
Suelene de Fatima Pratinha Delbone 

Código Identificador:6202E78B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TERMO DE DESISTÊNCIA  
 
Em consonância com o disposto na PORTARIA 
INTERMINISTERIAL nº484, de 28 de setembro de 2009, dos 
Ministérios de Estado da Fazenda e das Cidades, informamos que o(s) 
beneficiário(s) abaixo relacionado(s) com seu(s) respectivo(s)  
CPF/MF, admitido(s) no programa Minha Casa, Minha Vida – 
PMCMV, para municípios com população de ate 50 mil habitantes, 
contemplado(s) com 1 (uma) unidade habitacional localizada nesta 
cidade, conforme contrato firmado em com este município de Nobres 
e a ECONOMISA, desistiram de participar do referido programa, 
sendo indicado(s) para substituição do(s) mesmo(s) os (s) 
pretendente(s) abaixo indicado(s) cujos o(s) será(ao) submetidos ao 
Ministério das Cidades, visando verificação do enquadramento dentro 
das normas do programa. 
  
Beneficiário Original  
  
Joanice Oliveira da Silva 
CPF/MF 021807931 11 
  
Adriele Carim da Fonseca 
CPF/MF 026329761 62 
  
Jaqueline Gláucia do C. Ferreira 
CPF/MF 007191181 23 
  
Tereza Cilene Garcia 
CPF/MF 039577121 82 
  
Vânia Maria de Pinto da Silva 
CPF/MF 011113341 61 
  
Elizabete Pereira da Silva 
CPF/MF 907146521 72 
  
Pretendente 
  
Jéssica Myeko Aiko 
CPF/MF 001820311 60 
  
Juliete Roberta dos Santos 
CPF/MF 031655701 32 
  
Elissandra Souza Santos 
CPF/MF 779634741 34 
  
Nayruane Mendes de Lima 
CPF/MF 039577121 82 
  
Marilei Araújo Lemes 
CPF/MF 077921021 00 
  
Aluízio da Silva Ferreira 
CPF/MF 014544531 33 
  
MARIA SIDNEY MODESTO 
Secretária de Assistência Social 



Mato Grosso , 27 de Outubro de 2011   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VI | Nº 1331 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                76 
 

Publicado por: 
Margareth Fidalski 

Código Identificador:A8851CDC 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELÂNDIA  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E 
CONVENIOS 

RETIFICAÇÃO DO EXTRATO DO SEGUNDO TERMO 
ADITIVO AO CONTRATO N 068/2011  

 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 068/2010  
Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT 
Contratado: Vitória Construtora LTDA. 
Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogação do prazo de 
execução do Contrato nº 068/2010. A prorrogação do prazo do 
referido termo contratual se dará sem aplicação de reajuste de valor. 
ONDE SE LÊ: 
Assinatura: 15/10/2011. 
LEIA-SE:  
Assinatura: 10/10/2011. 
Prazo de prorrogação: 240 (Duzentos e quarenta) dias, contados a 
partir do dia 24 de outubro de 2011. 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:64DEB0FC 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

DECRETO Nº 104/2011 
 

Regulamenta o Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente do Município de Nortelândia 
– MT. 

  
O Prefeito Municipal de Nortelândia, Sr. Neurilan Fraga, no uso de 
suas atribuições legais, dando cumprimento à Lei Municipal nº 57/91, 
de 11 de março de 1991; 
  
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar as atribuições, 
competências, recursos e a gestão do Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente e dá outras providências, nos termos da 
legislação federal competente e da Lei Municipal; 
  
CONSIDERANDO que ao Poder Executivo, por mister 
constitucional e da LOM compete regulamentar as leis de sua alçada 
administrativa e dentro do seu âmbito de competência regulamentar, 
  
DECRETA  
  
CAPÍTULO I  
DISPOSIÇÕES GERAIS 
  
Art. 1º Fica regulamentado o Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, que será gerido e administrado na forma 
deste decreto. 
  
Artigo 2º O Fundo tem por objetivo facilitar a captação, o repasse e a 
aplicação de recursos destinados ao desenvolvimento das ações de 
atendimento à criança e ao adolescente. 
  
§ 1º As ações de que trata o caput deste artigo referem-se, 
prioritariamente, aos programas de proteção especial à criança e ao 
adolescente exposto a situação de risco pessoal ou social, cujas 
necessidades extrapolam o âmbito de atuação das políticas sociais 
básicas, bem como o disposto no parágrafo 2º, do artigo 260, do 
Estatuto da Criança e do Adolescente. 
  
§ 2º Eventualmente, os recursos deste Fundo poderão se destinar à 
pesquisa e estudos da situação da infância e da adolescência no 
Município, bem como à capacitação de recursos humanos. 
  
§ 3º Dependerá de deliberação expressa do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente a autorização para aplicação de 

recursos do Fundo em outros programas que não os estabelecidos no § 
1º deste artigo. 
  
§ 4º Os recursos do Fundo serão administrados segundo o plano de 
aplicação elaborado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente e aprovado pelo Poder Legislativo Municipal, 
constituindo parte integrante do orçamento do Município. 
  
CAPÍTULO II  
ADMINISTRAÇÃO E CONTROLE  
  
 Art. 3º O Fundo Municipal se subordinará operacionalmente à 
Secretaria Municipal de Assistência Social e a contabilidade gerida 
pelo Departamento de Contabilidade da Prefeitura Municipal, se 
vinculará ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente, que receberá os recursos, transferindo-os para os 
projetos sociais, culturais e educacionais solicitados pelas instituições 
cadastradas e com as devidas finalidades de acordo com os doadores 
ou as transferências governamentais e não governamentais e/ou de 
pessoas físicas e jurídicas. 
  
Art. 4º As instituições beneficiárias prestarão contas ao Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente e este prestará 
contas à Contabilidade da Prefeitura Municipal. 
  
SEÇÃO I 
DAS ATRIBUIÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE  
  
Art. 5º São atribuições do Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente: 
  
I -  elaborar o plano de ação municipal para defesa dos direitos da 
criança e do adolescente e o plano de aplicação dos recursos do 
Fundo; 
  
II -  estabelecer os parâmetros técnicos e as diretrizes para aplicação 
dos recursos; 
  
III -  acompanhar e avaliar a execução, desempenho e resultados 
financeiros do Fundo; 
  
IV -  avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balanço anual do 
Fundo; 
  
V - solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informações 
necessárias ao acompanhamento, ao controle e à avaliação das 
atividades a cargo do Fundo; 
  
VI -  mobilizar os diversos segmentos da sociedade no planejamento, 
execução e controle das ações do Fundo; 
  
VII -  fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos do Fundo, 
requisitando, quando entender necessário, auditoria do Poder 
Executivo; 
  
VIII -  aprovar convênios, ajustes, acordos e contratos firmados com 
base em recursos do Fundo; 
  
IX -  publicar, no periódico de maior circulação dentro do Município, 
ou afixar, em locais de fácil acesso à comunidade, todas as resoluções 
do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
relativas ao Fundo; 
  
X – Cadastrar as entidades beneficiárias dos Programas do Fundo. 
  
XI -  encaminhar à contabilidade geral do Município: 
a) mensalmente, demonstração da receita e da despesa; 
b) anualmente, inventário dos bens móveis e imóveis, materiais e 
balanço geral do Fundo; 
  
XII -  encaminhar semestralmente, ao Ministério Público, 
demonstrativo de origens e aplicações de recursos integrantes do 
Fundo, acompanhado de relatório descritivo das atividades 
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desenvolvidas a partir desses recursos, bem como de extratos 
bancários relativos às movimentações efetuadas. 
  
SEÇÃO II  
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  
  
Art. 7º São atribuições da Secretaria Municipal de Assistência Social: 
  
I – acompanhar e/ou coordenar a execução dos recursos do Fundo, de 
acordo com o plano de aplicação referido no artigo 5º, inciso I, deste 
Decreto; 
  
II -  apresentar ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente proposta para o plano de aplicação dos recursos do 
Fundo; 
  
III -  tomar conhecimento e cumprir as obrigações definidas em 
convênios, ajustes, acordos e contratos firmados pelo Município e que 
digam respeito ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente; 
  
IV -  manter os controles necessários à execução das receitas e das 
despesas do Fundo; 
  
V - manter, em coordenação com o setor de patrimônio da Prefeitura 
Municipal, o controle dos bens patrimoniais com carga ao Fundo; 
  
VI -  firmar, em conjunto com o responsável pelo controle da execução 
orçamentária do Fundo; 
  
VII -  providenciar, junto à contabilidade geral do Município, que se 
indique, na referida demonstração, a situação econômico-financeira 
do Fundo; 
  
VIII -  apresentar ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente análise e avaliação da situação econômico-financeira do 
Fundo; 
  
IX -  manter controle dos contratos e convênios firmados com 
instituições governamentais e não-governamentais; 
  
X - realizar junto com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente relatório mensal de acompanhamento e avaliação do 
plano de aplicação dos recursos do Fundo. 
  
CAPÍTULO III  
DOS RECURSOS DO FUNDO 
  
Art. 8º São receitas do Fundo: 
  
I -  a dotação consignada anualmente no orçamento municipal e as 
verbas adicionais que a lei estabelecer no decurso de cada exercício; 
  
II -  doações de pessoas físicas e jurídicas, previstas no artigo 260, do 
Estatuto da Criança e do Adolescente; 
  
III -  valores provenientes das multas previstas no artigo 214, do 
Estatuto da Criança e do Adolescente, oriundas das infrações descritas 
nos artigos 228 a 258 do mesmo diploma legislativo; 
  
IV -  transferências de recursos financeiros oriundos dos Fundos 
Nacional e Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
  
V - doações, auxílios, contribuições, transferências de entidades 
nacionais, internacionais, governamentais e não-governamentais; 
  
VI -  produto de aplicações financeiras dos recursos disponíveis, 
respeitada a legislação em vigor, bem como da venda de material, de 
publicações e da realização de eventos; 
  
VII -  recursos advindos de convênios, acordos e contratos firmados 
entre o Município e instituições privadas e públicas, nacionais e 
internacionais, federais, estaduais e municipais, para repasse a 
entidades executoras de programas integrantes do plano de aplicação; 

VIII -  outros recursos que porventura lhe forem destinados. 
  
Art. 9º Constituem ativos do Fundo: 
  
I -  disponibilidade monetária em bancos, oriunda das receitas 
especificadas no artigo anterior; 
  
II -  direitos que porventura vier a constituir; 
  
III -  bens móveis e imóveis destinados à execução de programas e 
projetos do plano de aplicação. 
  
Parágrafo único. Anualmente processar-se-á o inventário dos bens e 
direitos, vinculados ao Fundo, que pertençam à Prefeitura Municipal. 
  
CAPÍTULO IV  
DA CONTABILIZAÇÃO DO FUNDO  
  
Art. 10 A contabilidade tem por objetivo evidenciar a situação 
financeira e patrimonial do próprio Fundo, observados os padrões 
e normas estabelecidas na legislação pertinente. 
  
Art. 11 A contabilidade será organizada de forma a permitir o 
exercício das funções de controle prévio, concomitante e 
subsequente, inclusive de apurar custos dos serviços, bem como 
interpretar e analisar os resultados obtidos. 
  
CAPÍTULO V  
DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
Art. 12 Após a promulgação da Lei de Orçamento, o Secretário 
Municipal da Assistência Social apresentará ao Conselho Municipal, 
para análise e aprovação, o quadro de aplicação dos recursos do 
Fundo para apoiar os programas e projetos contemplados no plano de 
aplicação. 
  
Parágrafo único. O Tesouro Municipal fica obrigado a liberar para o 
Fundo os recursos a ele destinados. 
  
Art. 13 Nenhuma despesa será realizada sem a necessária cobertura de 
recursos. 
  
Parágrafo único. Para os casos de insuficiência ou inexistência de 
recursos, poderão ser utilizados créditos adicionais, autorizados por lei 
e abertos por decreto do Poder Executivo. 
  
Artigo 14 A despesa do Fundo constituir-se-á: 
  
I -  do financiamento total, ou parcial, dos programas de proteção 
especial, constantes do plano de aplicação; 
  
II -  do atendimento de despesas diversas, de caráter urgente e 
inadiável, observado o § 1º, do artigo 2º, deste Decreto. 
  
Parágrafo único. É vedada a aplicação de recursos do Fundo quando 
recebidos para aplicação nos projetos e programas sociais, 
educacionais e culturais, para pagamentos de atividades do Conselho 
Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente, bem como do 
Conselho Tutelar. 
  
Art. 15 A execução orçamentária da receita se processará através 
da obtenção do seu produto nas fontes determinadas neste 
Decreto e será depositada e movimentada através da rede 
bancária oficial, em conta especial aberta para esse fim. 
  
CAPÍTULO VI  
PRESTAÇÃO DE CONTAS 
  
Art. 16 O Fundo está sujeito à prestação de contas de sua gestão pelo 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente a 
Prefeitura Municipal, que contabiliza e encaminha ao Poder 
Legislativo, ao Ministério Público e ao Tribunal de Contas, bem como 
ao Estado e à União, quanto aos recursos por estes transferidos ao 
FMDCA, conforme a legislação pertinente. 
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Art. 17 As entidades de direito público ou privado que receberem 
recursos transferidos do Fundo a título de subvenções, auxílios, 
convênios ou transferências a qualquer título serão obrigadas a 
comprovar a aplicação dos recursos recebidos segundo os fins a que 
se destinarem, sob pena de suspensão de novos recebimentos, além de 
responsabilização civil, criminal e administrativa. 
  
Art. 18 A prestação de contas de que trata o artigo anterior será 
feita por transferência realizada no exercício financeiro 
subseqüente aos recebimentos. 
  
Art. 19 A prestação de contas de subvenções e auxílios sociais 
compor-se-á de: 
  
I -  ofício de encaminhamento da prestação de contas; 
  
II -  plano de aplicação a que se destinou o recurso; 
  
III  - nota de empenho; 
  
IV -  liquidação total/parcial de empenho; 
  
V - quadro demonstrativo das despesas efetuadas; 
  
VI -  notas fiscais de compras ou prestação de contas de serviços; 
  
VII - recibos, quando for o caso de trabalhador avulso, sem vínculo 
empregatício; 
  
VIII -  ata da comissão de licitação, quando for o caso de aquisição de 
material ou serviços que ultrapassem os valores estabelecidos em 
legislação específica; 
  
IX -  extratos bancários; 
  
X- avisos de créditos bancários. 
  
XI –  Obedecer as normas vigentes de Prestação de Contas. 
  
Art. 19 A prestação de contas de convênios compor-se-á de: 
  
I -  ofício de encaminhamento da prestação de contas; 
  
II -  cópia de convênio e respectivo termo aditivo (quando houver); 
  
III -  publicação da aprovação do convênio pela Câmara de 
Vereadores no Diário Oficial; 
  
IV -  publicação do convênio e termo aditivo (quando houver) no 
Diário Oficial; 
  
V - autorização governamental para o Secretário de firmar o convênio; 
  
VI -  nota de empenho; 
VII -  liquidação total/parcial de empenho; 
  
VIII -  quadro demonstrativo das despesas efetuadas; 
  
IX -  notas fiscais de compras ou prestações de serviços; 
  
X - recibos, quando se tratar de trabalhador avulso, sem vínculo 
empregatício; 
  
XI -  ata da comissão de licitação, quando for o caso de aquisição de 
materiais ou serviços que ultrapassem os valores estabelecidos em 
legislação específica; 
  
XII -  avisos de créditos bancários; 
  
XIII -  parecer contábil; 
  
XIV -  parecer técnico e laudo do engenheiro responsável, caso o 
objeto do convênio seja a realização de obras; 
  

XV – Obedecer as normas vigentes de Prestação de Contas. 
  
CAPÍTULO VII  
DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
Art. 20 O Fundo terá vigência indeterminada. 
  
Art. 21 Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço Municipal Pedro Coelho Ormond, Sede do Município de 
Nortelândia-MT, aos 21 dias do mês de outubro de 2011, 57º da 
Emancipação Político-Administrativa. 
  
NEURILAN FRAGA 
Prefeito Municipal 
  
JOSSIMAR JOSÉ FERNANDES 
Secretário Municipal de Administração,Planejamento e Gestão 
  
ANA DOS ANJOS MARTINS PERON 
Secretária Municipal de Assistência Social 

Publicado por: 
Marcia Deungaro Fernandes 

Código Identificador:3579C2EF 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DECRETO Nº 105/2011 

 
DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO CONCURSO 
PÚBLICO 001/2011 DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE NORTELÂNDIA– MT 

  
O Prefeito Municipal de Nortelândia MT, Estado de Mato Grosso, Sr. 
NEURILAN FRAGA  no uso das atribuições legais que lhe confere a 
Lei Orgânica do Município, considerando o interesse público e a 
necessidade da Administração; 
  
Considerando ainda o Edital nº 001/2011 de 30 de Março de 2011, 
item 4 do referido Edital, Decreto Municipal nº 095/2011, de 17 de 
Agosto de 2011, e o Decreto Municipal nº 098/2011 de 01 de 
Setembro de 2011; 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1°  Fica convocado para a posse e entrada em exercício no 
respectivo cargo efetivo no interesse da Administração Municipal, o 
candidato classificado dentro do número de vagas, conforme consta 
do Anexo Único deste Decreto.   
  
Art.2º  O candidato ora convocado na forma deste Decreto e conforme 
seu Anexo Único, deverá comparecer ao Departamento Pessoal, 
localizado na Av. Prefeito João Macaúba, nº 82, Centro, o mais 
urgente possível ou em até 30 dias da publicação deste ato,  para as 
providências necessárias e cabíveis com vista aos procedimentos de 
conferência da documentação e outros procedimentos de praxe, 
atinente a posse e designação do respectivo local de trabalho; 
  
Art.3º  Para tomada de posse, o (a) candidato (a) deverá apresentar 
em  fotocópias autenticadas, toda documentação que comprove: 
  
I - ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadão Português a quem 
foi deferida a igualdade nas condições previstas pelo Decreto Federal 
Nº 70.436 de 18 de abril de 1972; 
  
II- ter  idade mínima de 18 (dezoito) anos; 
  
III - ter votado nas últimas eleições ou justificado a ausência 
(apresentando certidão de quitação eleitoral); 
  
IV - estar quite com o serviço militar obrigatório, quando do sexo 
masculino; 
  
V - gozar de boa saúde física e mental; 
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VI - não registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno 
exercício de seus direitos civis e políticos; 
  
VII - comprovar por ocasião da posse, diploma de conclusão do curso 
de acordo com o nível de escolaridade exigido para o cargo/perfil 
profissional; 
  
VIII - possuir aptidão física e mental para o exercício das atribuições 
do cargo, comprovadas por exame realizado por junta médica oficial 
vinculada ao Município de Nortelândia; 
  
IX - não estar incompatibilizado para nova investidura em cargo 
público; 
  
X - não receber proventos de aposentadoria e não ocupar ou receber 
proventos de cargo, emprego ou função pública que caracterizem 
acumulação ilícita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da 
Constituição Federal; 
  
XI - apresentar declaração de não exercer atividade privada 
incompatível com sua atividade funcional, não ter nenhum vinculo 
com empresa privada como sócio proprietário ou de Diretoria; 
  
XII - apresentar declaração firmada de não haver sofrido, no exercício 
profissional ou de qualquer função pública, penalidade disciplinar que 
tenha implicado demissão por justa causa, perda do cargo ou 
condenação por crimes ou contravenção. 
  
XIII - apresentar fotocópia autenticada da última declaração de bens 
ou efetuar declaração nos moldes previstos no Decreto Estadual Nº. 
4.487, de 18 de junho de 2002, e na Instrução Normativa nº 04, de 15 
de agosto de 2001; 
  
XIV - apresentar certidão comprobatória de registro no respectivo 
conselho de classe, não estar cumprindo penalidade imposta após 
regular processo administrativo, bem como estar inteiramente quite 
com as demais exigências legais do órgão fiscalizador do exercício 
profissional; 
  
XV - apresentar Certidões Negativas Cíveis e Criminais da Justiça 
Federal e da Justiça Estadual dos lugares onde tenha residido nos 
últimos 05 (cinco) anos; 
  
XVI - apresentar original e fotocópia dos seguintes documentos: 
Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Física - CPF, Certidão de 
Nascimento ou Casamento, Certidão de Nascimento dos dependentes 
(se possuir), Carteira de Vacina dos filhos menores de seis anos, 
fotocópia do Título de Eleitor, com certidão de quitação perante a 
Justiça Eleitoral, fotocópia do Certificado de Reservista ou Dispensa 
de Incorporação; 
  
XVII - diploma de conclusão do curso de acordo com o cargo exigido, 
acompanhado do Histórico Escolar. Registro no Conselho de Classe; 
  
XVIII - fotocópia de cartão de inscrição no PIS/PASEP (se já 
inscrito); 
. 
XIX - fotocópia da carteira de registro no órgão de classe; 
  
XX - comprovante de endereço residencial (cópia da conta de água, 
luz ou telefone); 
  
XXI - fotocópia da Carteira Nacional de Habilitação – C.N.H. de 
acordo com a categoria exigida (quando for o caso de Motorista); 
  
XXII - 02 fotos 3x4 recente, tirada de frente; 
  
XXIII - não ter sido exonerado anteriormente por não ter atingido as 
exigências do estágio probatório na Prefeitura Municipal de 
Nortelândia - MT ou outro órgão público que foi aprovado no 
Concurso Público; 
  
XXIV - não estar impedido de exercer cargo público por decisão 
judicial ou administrativa; 

XXV - o não preenchimento dos requisitos acima elencados, mesmo 
que o candidato venha ser aprovado no Concurso Público, acarretará a 
nulidade de sua participação, bem como sua responsabilização nos 
termos da Lei Penal, em caso de prestação de informações falsas; 
  
Art. 4º Os candidatos ora convocados deverão nesta oportunidade 
assinar sua nomeação ao respectivo cargo em que foi classificado no 
concurso 001/2011, ou ainda assinar o termo de desistência do cargo, 
sendo ainda considerado desistente o candidato que deixar de 
comparecer dentro do prazo estipulado pela Administração. 
   
Art. 5º A nomeação será feita exclusivamente no Regime Estatutário. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital, ressalvados os casos definidos por lei. 
  
Art. 6º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço Municipal Pedro Coelho Ormond, Município de Nortelândia, 
Estado de Mato Grosso, aos 26 dias do mês de outubro de 2011, 55º 
da Emancipação Político-Administrativa. 
  
NEURILAN FRAGA 
Prefeito Municipal 
  
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELÂNDIA  
Anexo Único do Decreto n° 105/2011 - Convocação 
  
CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Ronner Avelino de Moraes CPF: 90554469120 

2º Willian Rafael de P. Santana CPF: 04838829175 

3º Antonio Rodrigues da Silva CPF: 53526368104 

4º Jonathan Oliveira da Silva CPF: 05040618107 

5º Jhon Lennon de Jesus Santana CPF: 05304119118 

  
CARGO: MOTORISTA CNH-C  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Djalma Dias Bispo CPF: 84233648104 

2º Lina Ondina de Andrade CPF:10647209168 

3º Kleber Moreira Dias CPF:01546308105 

  
CARGO: VIGIA  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Willian Ribeiro dos Santos CPF: 01019378162 

2º Kleber Leal Miranda CPF: 04425607104 

3º Flávio Vinicius Fonseca de Sá CPF: 01623713108 

4º Esídio Guilherme N. Cardoso CPF: 04152566150 

  
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Andréia Diane B. Dourados Gomes CPF: 01033870137 

2º Ellen Cristina D. de Oliveira Almeida CPF: 96293586115 

3º Joseani Cristina T. dos Santos CPF: 02078654183 

4º Grazile Gubert da Silva CPF: 02460388101 

  
CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Elaine Francisco da Neves CPF: 80977421104 

  
CARGO: AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Ozeny Francisca da S. Figueiredo Rodrigues CPF: 39119564104 

2º Rorion Bruno de Souza Rosa CPF: 03399205139 

3º Geisiane de Campos Mello CPF: 94607354104 

  
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Suellen O. Fernandes de Souza CPF: 02492831159 

2º Gildete Sá Teles Porto CPF: 52252302100 
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3º Deise Maria dos Santos CPF: 62171640197 

  
CARGO: FISIOTERAPEUTA  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Lucas Alessandro Oliveira Damian CPF: 01177984115 

  
CARGO: MEDICO CLINICO GERAL  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Linealdo  de Aguiar Sobral CPF: 11315300478 

  
CARGO: ODONTOLOGO  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Aline Cristina Ormond Fraga CPF: 97056278191 

  
CARGO: PSICOLOGO  
  
CL.  Candidatos N° Documento 

1° Aline Galvão Itacaramby CPF: 73152196172 

  
NEURILAN FRAGA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Marcia Deungaro Fernandes 

Código Identificador:01D2628E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO 

LIVRAMENTO  
 

SECRETARIA DE GOVERNO 
D E C R E T O N°. 030/2011 

 
“Estabelece alteração do dia para a fruição de Ponto 
Facultativo de comemoração do “Dia do Servidor 
Público” do dia 28 (sexta-feira) para no dia 31 de 
Outubro (segunda-feira) do corrente ano e estabelece 
ponto facultativo nos órgãos da administração direta e 
indireta do Município de Nossa Senhora do 
Livramento/MT, o dia 01 de Novembro do corrente ano, 
e dá outras providências.” 

  
O Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Livramento, Estado de 
Mato Grosso, Doutor Zenildo Pacheco Sampaio, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas na Lei Orgânica do Município. 
  
Considerando - que em razão do dia 28 de Outubro do ano de 
2.011 (Sexta-Feira), ser Ponto Facultativo “Dia do Servidor 
Público”, e por razões embasadas na economicidade, fica 
transferido para dia 31 de Outubro (segunda-feira) do corrente 
ano e dia 01 de Novembro do corrente ano, ficam declarados 
ponto facultativos.  
  
Considerando – O expediente do dia 28 de Outubro do ano de 
2.011 (sexta-feira) será normal.  
  
Considerando – que em razão do dia 02 de Novembro, ser feriado 
nacional, o retorno as atividades será dia 03 de Novembro do ano 
2.011. 
  
Considerando – tal data é comemorada o dia do Servidor Público. 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º - Fica alterado o dia de fruição do Ponto Facultativo do “Dia 
do Servidor Público”, do dia 28 do mês de Outubro para o dia 31 de 
Outubro de 2.011, assim como declara ponto facultativo nos órgãos da 
administração direta e indireta do Município de Nossa Senhora do 
Livramento-MT, no dia 01 de novembro de 2.011. 
  
Art. 2º - Os efeitos do presente Decreto não se aplicam às atividades 
classificadas como essenciais ao funcionamento do serviço público 
municipal. 

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Nossa Senhora do Livramento/MT, 25 de outubro de 2.011. 
  
ZENILDO PACHECO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Heladio Mendes de Campos Maciel 
Código Identificador:1BFEFF5D 

 
SECRETARIA DE GOVERNO 

PORTARIA N° 105/2011 
 
Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do 
Livramento-MT, no uso de suas atribuições legais, que são conferidas 
pela Lei Orgânica Municipal, exonera o Senhor Rubens da Cruz 
Pereira, do Cargo em Comissão de Assessor Jurídico. a partir de 
26/10/2011. 
  
Nossa Senhora do Livramento-MT, em 26 de Outubro de 2011. 
  
ZENILDO PACHECO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Heladio Mendes de Campos Maciel 

Código Identificador:425E1C48 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI N° 411/2005 ANEXO I 

 
ANEXO II 

LEI N.° 0147/99 

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTE EFETIVO 

  categoria funcional  escol. Exigida  n.° vagas  vcto inicial  

  atendente odontologico  alfabetizado  2  R$ 300,00 

  continuo  alfabetizado  2  R$ 300,00 

  trabalhador braçal  alfabetizado  10  R$ 300,00 

serviços zelador  alfabetizado  32  R$ 300,00 

auxiliares coveiro  alfabetizado  2  R$ 300,00 

elementar ajudante geral I  alfabetizado  12  R$ 300,00 

  ajudante geral II  alfabetizado  14  R$ 363,56 

  cozinheira  alfabetizado  3  R$ 300,00 

  merendeira  alfabetizado  8  R$ 300,00 

  lavadeira  alfabetizado  2  R$ 300,00 

  guarda vigia  alfabetizado  8  R$ 300,00 

  auxiliar de limpeza  alfabetizado  6  R$ 300,00 

          

  agente administrativo I  1.° grau compl  6  R$ 300,00 

  agente administrativo II  1.° grau compl  6  R$ 329,98 

  telefonista  1.° grau compl  6  R$ 300,00 

  motorista I  alfabetizado  4  R$ 370,83 

  motorista II  alfabetizado  4  R$ 370,83 

  motorista III  alfabetizado  21  R$ 489,37 

serviços fiscal tributario  1.° grau compl  10  R$ 370,83 

auxiliares fiscal de obras  1.° grau compl  2  R$ 370,83 

e fiscal de saude  1.° grau compl  1  R$ 370,83 

administração aux enc serviço de agua  1.° grau compl  2  R$ 529,74 

  operador de maquinas I  alfabetizado  2  R$ 452,07 
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  operador de maquinas II  alfabetizado  4  R$ 489,37 

  operador de maquinas III  alfabetizado  9  R$ 529,74 

  
agente municipal de 
transito 

 1.° grau compl  1  R$ 529,74 

  mecanico I  1.° grau compl  1  R$ 452,07 

  mecanico II  1.° grau compl  3  R$ 529,74 

  agente de saude  1.° grau compl  19  R$ 300,00 

  auxiliar de enfermagem  2. ° grau especif  10  R$ 370,83 

  tecnico em higiene dental  2. ° grau especif  2  R$ 529,74 

serviços tecnico em agropecuaria  2. ° grau especif  1  R$ 529,74 

de nivel medio tecnico em laboratorio  2. ° grau especif  1  R$ 529,74 

ou assistente administrativo I  2. ° grau compl  17  R$ 370,83 

profissionalizante assistente administrativo II  2. ° grau compl  23  R$ 470,34 

  agente florestal  2. ° grau compl  2  R$ 401,41 

  tecnico agricola  2. ° grau especif  2  R$ 529,74 

  engenheiro civil  superior compl  1  R$ 1.617,65 

  enfermeiro padrão  superior compl  1  R$ 1.617,65 

serviço  medico  superior compl  1  R$ 4.268,78 

de  dentista  superior compl  2  R$ 1.617,65 

nivel superior assistente social  superior compl  1  R$ 1.067,29 

  bioquimico  superior compl  1  R$ 1.617,65 

ANEXO I 
 

LEI N.° 0147/99 
 

QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO 
 

quantidade denominação  simbolo  vencimentos 
 

1 sec. Administração  CC - 1  2059,41 
 

1 sec. De educação e cultura  CC - 1  2059,41 
 

1 
sec. De saude e 
saneamento 

 CC - 1  2059,41 
 

1 
sec. Agric. E meio 
ambiente 

 CC - 1  2059,41 
 

1 sec de finanças  CC - 1  2059,41 
 

1 
sec. de transp.obras e s. 
pub. 

 CC - 1  2059,41 
 

1 diretor rec. Humanos  CC - 2  1143,03 
 

1 diretor de finanças  CC - 2  1143,03 
 

1 diretor de agric. Meio amb.  CC - 2  1143,03 
 

1 diretor de hab.e urbanismo  CC - 2  1143,03 
 

1 
diretor de ass. E prom. 
Social 

 CC - 2  1143,03 
 

1 
diretor de transp. Obras e S 
P 

 CC - 2  1143,03 
 

1 
diretor de educação e 
cultura  

 CC - 2  1143,03 
 

1 diretor de desporto e lazer  CC - 2  1143,03 
 

1 
diretor de saude e 
saneamen 

 CC - 2  1143,03 
 

1 assessor juridico  CC - 2  1143,03 
 

1 contador   CC - 2  1143,03 
 

1 tesoureiro  CC - 2  1143,03 
 

3 orientador pedagogico  CC - 3  733,76 
 

3 supervisor escolar  CC - 3  733,76 
 

3 diretor escolar  CC - 3  733,76 
 

1 encarrado de serv de agua  CC - 3  733,76 
 

1 auxiliar de contabilidade  CC - 3  733,76 
 

6 assessor administrativo  CC - 4  600,35 
 

1 sec junta serv militar  CC - 4  600,35 
 

1 coordenador hospitalar  CC - 4  600,35 
 

1 
coord. Mun. De vigil. 
Alimentar 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe adm. Do f. m. de a 
soc. 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe adm. Do f. m. de 
educ. 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe adm. F.m. alim. 
Escolar 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe adm. F.T.D.C. e 
adolec. 

 CC - 4  600,35 
 

1 chefe adm. F. M. de saude  CC - 4  600,35 
 

1 
chefe adm. F. M. 
saneamento 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de d. recursos 
humanos 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de d. cont. e 
patrimonio 

 CC - 4  600,35 
 

1 chefe de tesouraria  CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div. De comp. 
Licit. 

 CC - 4  600,35 
 

1 chefe de div.T. e cadastro  CC - 4  600,35 
 

1 chefe de div agricultura  CC - 4  600,35 
 

1 
chefe div. De meio 
ambiente 

 CC - 4  600,35 
 

1 chefe div. De habitação  CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div . De 
urbanismo 

 CC - 4  600,35 
 

1 chefe de div. Assist. social  CC - 4  600,35 
 

1 chefe de div. Prom. Social  CC - 4  600,35 
 

1 chefe de div transporte  CC - 4  600,35 
 

1 chefe div de obras  CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div. Serv. 
Publicos 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div de 
almoxarifado 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div ensino inf. 
Esp. 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div. De bibliot.p. 
mun 

 CC - 4  600,35 
 

1 chefe de div. De cultura  CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div. De 
fundef/fuefum 

 CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div. De desp. E 
lazer 

 CC - 4  600,35 
 

1 chefe de div. De saude  CC - 4  600,35 
 

1 
chefe de div de 
saneamento 

 CC - 4  600,35 
 

ANEXO I LEI 140/98 
   

TABELA REMUNERAÇÃO PROFESSORES 
   

CLASSE VALOR  
   

Elementar  R$ 478,60 
   

A  R$ 682,80 
   

B  R$ 1.024,20 
   

C  R$ 1.160,97 
   

D  R$ 1.263,18 
   

 
Publicado por: 

Paula Renata Vindilino 
Código Identificador:9489FB8A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI N° 412/2005 
 

SÚMULA: Dispõe sobre denominação de campo de 
futebol, e dá outras providências. 

  
 O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber 
que a Câmara Municipal aprovou, e ele, sanciona e promulga a 
seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Fica denominado de “UNIDADE ESPORTIVA DE 
FUTEBOL SUIÇO CLOVIS APARECIDO BRAGA” o espaço 
público destinado ao campo de futebol suíço, localizado na Avenida 
Comendador Luiz Meneghel, s/n° - centro. 
  
Art. 2º - A denominação de que trata o artigo primeiro, é em 
homenagem ao jovem CLOVIS APARECIDO BRAGA, “in 
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memória”, atleta exemplar que abrilhantou no passado o esporte do 
Município de Nova Bandeirantes. 
  
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicação. 
  
Art. 4º - Revogam-se as Disposições em Contrário, 
  
Nova Bandeirantes-MT, 24 de Maio de 2005. 

Publicado por: 
Paula Renata Vindilino 

Código Identificador:2E1C745B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RETIFICAÇÃO DO EDITAL E PRORROGAÇÃO 
DO PRAZO DE ABERTURA DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

052/2011 
 
A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, através da 
Pregoeira Oficial, nomeado pela Portaria nº 002/2010, torna público a 
Retificação do Edital do pregão presencial nº 052/2011. ONDE SE LÊ 
na clausula 11 subitem 11.2: Após efetuada sua solicitação, os objetos 
licitados deverão ser entregues no prazo máximo de até 20 (vinte) 
dias, nas condições estipuladas no presente Edital e seus Anexos, no 
local indicado pela Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, em 
dias úteis e no horário de expediente. LEIA-SE: Após efetuada sua 
solicitação, os objetos licitados deverão ser entregues no prazo 
máximo de até 30 (trinta) dias, nas condições estipuladas no presente 
Edital e seus Anexos, no local indicado pela Prefeitura Municipal de 
Nova Bandeirantes, em dias úteis e no horário de expediente. 
E, considerando o Decreto nº 096/2011, que decreta ponto facultativo 
para os órgãos da administração municipal, o dia 31 de outubro de 
2011 e 01 de novembro de 2011, torna público que fica 
PRORROGADA para o dia 03 de novembro de 2011 às 13:30 horas a 
abertura do certame. O Credenciamento será das 13:00 às 13:30 horas. 
Informações poderão ser obtidas pelo telefone (66)3572-1951, 
Fax(66)3272.1973,- "ou pelo e-mail corporativo: 
licitação@novabandeirantes.mt.gov.br., até 02 dias úteis antes da 
abertura. 
  
REGINA DE SOUZA MENDONÇA 
Pregoeira 

Publicado por: 
Regina de Souza Mendonça 

Código Identificador:598D7907 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE PRORROGAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 
053/2011 

 
A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, através da 
Pregoeira nomeado pelo Decreto nº 078/2009, considerando o Decreto 
nº 096/2011, que decreta ponto facultativo para os órgãos da 
administração municipal, o dia 31 de outubro de 2011 e 01 de 
novembro de 2011, torna pública a prorrogação da sessão de abertura 
do edital do, pregão presencial nº 053/2011, que tem como objeto a 
 CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL DE NIVEL TÉCNICO 
COM FORMAÇÃO NA AREA DE TÉCNICO DE RAIO X PARA 
ATUAR NO HOSPITAL MUNICIPAL COM CARGA HORARIA 
DE 20 HORAS SEMANAIS EM ATENDIMENTOA A 
SECRETARIA DE SAÚDE. para o dia 03 de novembro de 2011 às 
09:00 horas a abertura do certame. O Credenciamento será das 08:30 
às 09:00 horas. 
Informações poderão ser obtidas pelo telefone (66)3572-1951, 
Fax(66)3272.1973,- "ou pelo e-mail corporativo: 
licitação@novabandeirantes.mt.gov.br,  até 02 dias úteis antes da 
abertura. 
  
REGINA DE SOUZA MENDONÇA 
Pregoeira 

Publicado por: 
Regina de Souza Mendonça 

Código Identificador:E8AD6987 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 054/2011  

 
A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, através da 
Pregoeira nomeado pelo Decreto nº 078/2009, torna público para 
conhecimento dos interessados que realizará Licitação na modalidade, 
pregão presencial nº 054/2011, do tipo menor preço global,de 
acordo com as disposições da Lei Federal nº 8.666/93, com as devidas 
alterações e demais normas pertinentes. Visando a Aquisição de 
alimentação (refeições. Marmitex, refrigerantes e água mineral) 
para atender as necessidades da prefeitura municipal de Nova 
Bandeirantes/MT conforme termo de referencia em anexo. Os 
envelopes contendo as Propostas e documentações deverão ser 
entregues das 13:00 às 13:30 do dia 11 de novembro 2011 na 
Avenida Comendador Luiz Meneghel nº 62, centro, na cidade de 
Nova Bandeirantes/MT. A sessão terá inicio às 13:30 horas, na 
mesma data e local. A cópia do Edital e seus anexos estarão 
disponíveis, no setor de licitações da Prefeitura Municipal de Nova 
Bandeirantes, localizada na Av. Comendador Luiz Meneghel nº 62 
,centro, CEP.78.565-000, Nova Bandeirantes-MT, ou telefone 
(66)3572-1951/1973, Fax(66)3272.1955,- através de solicitação pelo 
"e-mail corporativo: licitação@novabandeirantes.mt.gov.br ou no site 
www.novabandeirantes.mt.gov.br 
  
REGINA DE SOUZA MENDONÇA 
Pregoeira  

Publicado por: 
Regina de Souza Mendonça 

Código Identificador:475A6848 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RESCISÃO DO CONTRATO Nº 343/2011 

 
A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes-MT, com sede na Av. 
Comendador Luiz Meneguel, centro, na Cidade de Nova 
Bandeirantes-MT, devidamente inscrito no CGC/MF N.º 
33.683.822/0001-73, neste ato representado pelo seu Prefeito 
Municipal, Sr. Sr. Valdir Pereira dos Santos, brasileiro, divorciado, 
Prefeito Municipal, portador da Carteira de Identidade RG n.º 
1.336.863-5 SSP/PR, e do CIC/CPF n.º 236.135.139-00 na qualidade 
de contratante e do outro lado o senhor MILTON CLAUDIO DE 
MELO MAGALHÃES, brasileiro, autônomo, portador do RG nº 
478.855 SSP/MT e titular do CPF nº 271.761.856-20, residente no 
Município de Nova Bandeirantes/MT, na qualidade de Contratado, 
que antes, firmaram Contrato para estabelecer os direitos e obrigações 
das partes para a Locação de 01 caminhão pipa para molhar as vias 
publicas do município, conforme designado pela Secretaria de 
Infraestrutura e transportes da Prefeitura de Nova Bandeirantes/MT, 
de acordo com o Pregão Presencial nº 042/2011 agora, por meio deste 
instrumento, em comum acordo, resolvem o seguinte: 
  
CLÁUSULA ÚNICA – DO OBJETO DA RESCISÃO –  Tem por 
objeto o presente instrumento, rescindir os acordos firmados no 
contrato N.º 343/2011, assinado em 16 de junho de 2011, não 
resultando a partir do dia 31 de outubro de 2011, nenhum 
compromisso entre as partes. 
  
E assim, por estarem livres de quaisquer compromissos contratuais, 
em conformidade com a Cláusula única deste instrumento, assinam 
em 03 (três) vias de igual teor e forma a presente rescisão, na presença 
de 02 (duas) testemunhas idôneas e capazes. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Ex-contratante 
  
EDMILSON LABEGALINE  
Ex-contratado 

Publicado por: 
Regina de Souza Mendonça 

Código Identificador:3B66F8E6 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS  
 
1º TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº. 
001/2011, REFERENTE AO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 
001/2011 
Contratado: Reunidos Comércio de Petróleo LTDA 
Aditamento: O valor unitário registrado por litro de óleo diesel 
comum, gasolina e etanol hidratado comum, passarão a ter a seguinte 
recomposição a partir do dia 19/10/2011: 
- Gasolina de R$ 2,95 para R$ 3,00; 
- Óleo Diesel Comum de R$ 2,28 para R$ 2,32; 
- Etanol Hidratado Comum de R$ 1,99 para R$ 2,20. 
Data: 19/10/2011. 
  
ANTONIO JOSÉ ZANATTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Yana Maria Marcon 

Código Identificador:6CB71B9B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS  

 
02°Termo Aditivo ao Contrato Nº. 017/2010. 
Contratado: NOVA GUARITA CONSTRUTORA E 
INCORPORADORA LTDA 
Aditamento: Fica aditada, nos termos da Clausula Quarta, o prazo do 
Contrato de Prestação de Serviços nº. 017/10/SMA/PMNG, que passa 
a vigorar por mais 180 (cento e oitenta) dias, compreendidos entre o 
período de 04 de outubro de 2011 a 01 de abril de 2012. 
Data: 04/10/2011. 
  
ANTONIO JOSÉ ZANATTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Yana Maria Marcon 

Código Identificador:418E9DF4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS  

 
05°Termo Aditivo ao Contrato Nº 124/2008. 
Contratado: NOVA GUARITA CONSTRUTORA E 
INCORPORADORA LTDA 
Aditamento: Fica aditada, nos termos da Clausula Quarta, o prazo do 
Contrato de Prestação de Serviços nº. 124/08/SMA/PMNG, que passa 
a vigorar pelo período de 04 de outubro de 2011 a 03 de outubro de 
2012. 
Data: 04/10/2011. 
  
ANTONIO JOSÉ ZANATTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Yana Maria Marcon 

Código Identificador:A77B57AF 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº. 028/11/SMA/PMNG. 
RECURSO: PROJOVEM 
PRAZO: 10/10/11 A 31/12/11 
CONTRATADA: ELISIANE SCHUSTER  
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA FUNÇÃO DE 
INSTRUTORA DO PROGRAMA AÇÃO DIGITAL, PARA AS 
PESSOAS ATENDIDAS PELO PROGRAMA PROJOVEM.  
VALOR: R$ 1.776,66 (GLOBAL) 
DOTAÇÃO: ELEMENTO: 33.90.36.00.00.00; FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICO: 08.243.3003.2050. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA – MT 

ANTONIO JOSÉ ZANATTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Yana Maria Marcon 

Código Identificador:36AC79D2 
 

SETOR DE LICITAÇÕES 
PREGÃO PRESENCIAL 013.2011 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA – MT, 
através da sua Pregoeira Oficial, torna público para conhecimento dos 
interessados, que realizará a licitação na modalidade Pregão  
Presencial n.º 013/2011, cujo objeto é o registro de preço para 
aquisição de materiais permanentes (expediente e informática); 
aquisição de materiais de consumo (informática); prestação de 
serviços na confecção de balcões e murais, em atendimento as 
Secretarias da Prefeitura Municipal de Nova Guarita - MT , tudo 
em conformidade com as características técnicas e quantitativos 
descritos em Edital. 
  
Conforme Edital nos termos da Lei Federal n.º 8.666/93 e alterações 
posteriores, neste município de Nova Guarita - MT, com data prevista 
para abertura no dia 07/11/2011, às 08:30 horas. Cópias do edital e 
informações poderão ser obtidas na Prefeitura Municipal localizada na 
Av. dos Migrantes, Travessa Santo Antônio (Centro Administrativo 
Ganha Tempo), em Nova Guarita – MT, no horário das 08:30 hs as 
11:00, mediante comprovação do recolhimento de R$ 50,00 
(cinqüenta reais), valor não reembolsável. 
  
Informações: (66) 3574-1404. 
  
Nova Guarita – MT, em  24 de Outubro de 2011. 
  
GRACIELA SCHUSTER 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Yana Maria Marcon 

Código Identificador:A477F2E5 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGÁ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO 021 
 
DECRETO  Nº. 021/2011/GAPRE Nova Maringá, de  25 de 
Outubro de 2011. 

  
Súmula: “Cria Grupo E123 Especial de Trabalho para 
Modernização da Administração Tributária Municipal, 
dispõe sobre suas atribuições e dá outras providências.” 

  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova 
Maringá, Estado de Mato Grosso, no  uso de suas atribuições que lhe 
confere o artigo 47, inciso IV da Lei Orgânica Municipal; 
  
Considerando a necessidade de assegurar a melhoria da prestação 
dos serviços essenciais à população; 
  
Considerando a necessidade de promover no âmbito municipal maior 
justiça fiscal; 
  
Considerando a necessidade de garantir atendimento de melhor 
qualidade ao contribuinte; 
  
Considerando a necessidade de aprimorar os instrumentos de ação 
da Administração Tributária Municipal. 

  
DECRETA:  
  
Artigo 1º - Fica criado o Grupo Especial de Trabalho para 
Modernização da Administração Tributária Municipal , com a 
finalidade de coordenar todas as ações relacionadas ao 
desenvolvimento de medidas voltadas ao aperfeiçoamento das 
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capacidades normativa, organizacional, operacional e tecnológica da 
Administração Tributária Municipal. 
  
Parágrafo Único - O Grupo Especial de Trabalho ficará 
diretamente vinculado ao Secretário Municipal de Fazenda e terá a 
coordenação a cargo dos servidores: ALCIDES COSTA 
 Coordenador e SONIA MARA ZARDO MAGALHÃES  Sub-
coordenador, sendo constituído pelos seguintes membros: 
  
1º - Alcides Costa  
2º -  Sonia Mara Zardo  Magalhães  
3º -  Roberto de Lima  
4º -  Denerval Lacerda Trizotte 
  
Artigo 2º - O Grupo Especial de Trabalho, como responsável pela 
coordenação das ações modernizadoras na Área de Administração 
Tributária, terá as seguintes atribuições específicas: 
  
I - Identificar e selecionar os principais problemas (e suas causas) 
existentes na Administração Tributária do Município e que vêm 
limitando a exploração eficiente do seu potencial de receita, nas 
seguintes áreas e suas interseções: 
Av. Amos Bernardino Zanchet, n° 931, Centro, Nova Maringá-MT, 
Fone/Fax (66) 3537-1100, CEP: 78.445-000 
Email:prefnovamaringa@uol.com.br 
a) Organização e Gestão; 
b) Legislação Tributária; 
c) Cadastros Fiscais; 
d) Lançamento e Arrecadação dos Tributos; 
e) Cobrança Amigável e Judiciária; 
f) Fiscalização; 
g) Anistias e Isenções; 
h) Estudos Econômicos - Tributários; 
i) Atendimento ao Contribuinte; 
j) Sistema e Tecnologia de Informação; 
l) Relações intra e inter-institucionais; 
m) Outra áreas correlatas. 
  
II - Propor e detalhar as iniciativas para o enfrentamento e 
equacionamento dos problemas identificados, coordenando estudos, 
levantamentos, a elaboração, implantação e o acompanhamento de 
medidas internas e de projeto de modernização da administração 
tributária junto ao BNDES, bem como,a outros órgãos oficiais; 
  
Parágrafo Único - O Grupo Especial de Trabalho, observadas as 
disposições legais e ouvido o Secretário Municipal Administração e 
Finanças, poderá recorrer à contratação de serviços de consultoria 
técnica para realizar tarefas específicas de estudos, levantamentos e 
pesquisas para apoiar o desenvolvimento das atividades de elaboração 
e implantação do projeto de modernização da administração tributária. 
  
Artigo 3º - Os órgãos da Administração Municipal, especialmente o 
de Planejamento, Administração e a Procuradoria Geral, prestarão 
todo o apoio necessário ao desenvolvimento das atividades do 
Grupo Especial de Trabalho. 
  
Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,  
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal, “Dr. Miguel Vieira Ferreira”.  
Gabinete do Prefeito, 25 de Outubro de 2011. 
  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO 
Prefeito Municipal 

  
Registre-se e Publique-se 
Data Supra.  
  
Av. Amos Bernardino Zanchet, n° 931, Centro, Nova Maringá-MT, 
Fone/Fax (66) 3537-1100, CEP: 78.445-000 
Email:prefnovamaringa@uol.com.br 

Publicado por: 
Sônia Mara Zardo Magalhaes 

Código Identificador:1E786317 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL COMPLEMENTAR 011  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGÁ -  ESTADO 
DE MATO GROSSO - CONCURSO PÚBLICO 001/2011 -  
EDITAL COMPLEMENTAR 11  
Divulgação do Julgamento dos Recursos Relativos ao  Resultado 
do Concurso, e  Resultado Final Do Concurso - O Prefeito 
Municipal e a Presidente da Comissão Examinadora do Concurso 
Público nº 001/2011 do Município de NOVA MARINGÁ/MT, no 
uso de suas atribuições, tornam  público que encontram-se a 
disposição dos interessados no  Quadro Mural da Prefeitura 
Municipal de Nova Maringá a partir desta data, bem como no 
endereço eletrônico: www.grupoatame.com.br  o Resultado do 
Julgamento de Recursos referente a fase de divulgação do 
Resultado do Concurso Público nº 001/2011. Não houve nenhuma 
alteração no resultado divulgado após o julgamento de recursos. 
Sendo Assim, fica o Resultado do Concurso Público nº 001/2011 
divulgado no dia 20/10/2011 pelo Edital Complementar 10 e com 
aviso publicado no DOE/MT nº 25668 na pg. 87 considerado como 
o RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO 001/2011. 
  
Nova Maringá/MT, 26/10/2011.  
  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO 
Prefeito Municipal 
  
JULINDA ODILA SOUZA RALA 
Presidente Comissão Examinadora do Concurso. 

Publicado por: 
Sônia Mara Zardo Magalhaes 

Código Identificador:9C1A82D5 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

DECRETO 04 / 2011 DATA 01 DE SETEMBRO DE 2011. 
 

SÚMULA: ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO 
VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS: 

  
A Senhora JOICE MAFINI, Presidente da Câmara Municipal de Novo 
Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
tendo em vista o contido da Lei Municipal 314/2010, e em 
consonância com o lei Federal 4320/64. 
  
DECRETA 
  
Art. 1 - Fica aberto ao Orçamento Geral do Município, um Credito 
Adicional SUPLEMENTAR, no montante de 
R$ 10.000,00 ( Dez Mil Reais) destinados a atender as necessidades 
da CAMARA MUNICIPAL, nas seguintes 
dotações: 
01.001-CAMARA MUNICIPAL 
0012-01.001.01.031.0001.2001.339039000000 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa JurídicaR$ 10.000,00 
  
TOTAL GERAL: R$: 10.000,00 
  
Art. 2 - Para dar cobertura ao credito aberto no artigo anterior e 
indicado como recurso, na forma do disposto no 
art. 43, inciso III, da Lei Federal N 4.320/64, a anulação parcial das 
rubricas a saber: 
  
01.001-CAMARA MUNICIPAL 
0010-01.001.01.031.0001.2001.339033000000 – Passagens e 
despesas com locomoção R$ 3.000,00 
0001-01.001.01.031.0001.1001.449052000000 - Equipamento e 
material Permanente R$: 7.000,00 
  
TOTAL GERAL: R$: 10.000,00 
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Art.3º - Este decreto lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Presidência da Câmara Municipal de Novo Mundo , 
Estado de Mato Grosso, 01 de Setembro de 2011. 
  
JOICE MAFINI  
Presidente 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:5D9B59EE 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA  
 

DEPARTAMENTO JURÍDICO 
LEI MUNICIPAL Nº. 616-2011  

 
SÚMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL A CONTRATAR O ARRENDAMENTO 
DA TOTALIDADE DAS INSTALAÇÕES DO 
HOSPITAL SÃO VICENTE”.  

  
A CÂMARA MUNICIPAL DE PARANAÍTA, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, aprovou e eu, PEDRO 
HIDEYO MIYAZIMA, Prefeito Municipal, sanciono a segu inte 
Lei:  
  
Art. 1º - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar o 
arrendamento da totalidade das instalações do Hospital São Vicente, 
inscrito no CNPJ n. 14.959.282/0001-63, localizado em Paranaita, 
Mt.., pelo período de 06 (seis) meses, a contar do dia do inicio do 
contrato, pelo preço de R$20.000,00 (vinte mil reais) por mês, 
podendo este contrato ser renovado pelo período de 12 (doze) meses, 
mediante atualização monetária conforme índice oficial. 
  
Art. 2.º - A despesa decorrente desta contratação correrá por conta da 
seguinte dotação orçamentária: 
  
DOTAÇÃO: 334 
ÓRGÃO: 10 
UNIDADE: 01 
FUNÇÃO: 10 
SUBFUNÇÃO: 302 
PROGRAMA: 0032 
AÇÃO (Proj/Ativ): 2034 
NAT. DESPESA: 339039000000 
  
Art. 3º - A partir de 01/01/2012 a dotação orçamentária prevista no 
artigo anterior será alterada de acordo com a previsão orçamentária 
aprovada para o ano de 2012. 
  
Art. 4º - Fica a Secretaria de Saúde do Município de Paranaíta a 
adotar todas as providencias necessárias para a contratação objeto do 
artigo 1º desta Lei Municipal, bem como para o seu devido 
funcionamento. 
  
Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Art. 6º - Esta Lei Municipal entrará em vigor na data da sua 
publicação. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranaíta – MT., 21 de 
outubro de 2011. 
  
PEDRO HIDEYO MIYAZIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Viviane Ribeiro Coutinho 

Código Identificador:83068435 
 

DEPARTAMENTO JURÍDICO 
DECRETO MUNICIPAL Nº. 807-2011 

 

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DA 
Sra. ADIANE GISELI HAUBRICHT, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.” 

  
PEDRO HIDEYO MIYAZIMA, Prefeito Municipal de Paranait a, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe 
confere a lei: 
  
DECRETA:  
  
Art. 1°  - Fica exonerada desde a data 19/10/2011 a Sra. ADIANE 
GISELI HAUBRICHT, portadora da Cédula de Identidade RG nº. 
1368562-7 SSP/MT, inscrita no CPF nº. 923.780.801-15, do cargo 
efetivo de Merendeira Escolar - Escola Getúlio Vargas I e II Gleba 
Mandacarú, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a pedido da 
mesma e por motivos particulares. 
  
 Art. 2° - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação e/ou 
afixação em lugares de costume, revogando-se as disposições em 
contrário. Em especial o Decreto Municipal nº 586/2011. 
  
Paranaíta- MT, 25 de outubro de 2011. 
  
PEDRO HIDEYO MIYAZIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Viviane Ribeiro Coutinho 

Código Identificador:13FA48BA 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL 060/2011  
 
Prefeitura Municipal de Paranatinga – MT, através de sua pregoeira 
nomeada pela portaria 245 de 06 Julho de 2011, torna público para 
conhecimento dos interessados, que fará realizar Licitação, pela 
modalidade PREGÃO PRESENCIAL Nº. 060/2011, regido pela lei 
10.520/2002 e pelo Decreto Municipal n°481/2009, subsidiada pela 
Lei 8.666/93. Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Materiais 
de consumo para pavimentação asfáltica no Bairro Bica D’agua, 
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e 
Infraestrutura, de acordo com o Convênio 095/2011 – SETPU.  Data 
de abertura: 16/11/2011, quarta–feira às 08h. O Edital e os seus 
Anexos poderão ser retirados na sede da Prefeitura Municipal de 
Paranatinga-MT, sito Av. Brasil, 1900 – Centro, das 13 às 17h. 
Informações pelo telefone 66-3573-1329 e e-mail: 
licitacoesptga@bol.com.br. 
  
Paranatinga-MT, 26 de outubro de 2011. 
  
AZÉLIDE AP. BORILLE GARCIA 
Pregoeira 

Publicado por: 
João Paulo de Almeida da Silva 

Código Identificador:8B610F69 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONÉ  

 
PROCURADORIA JURIDICA 

AVISO DE LICITAÇÃO – TOMADA DE PREÇO Nº 001/2.011  
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE OBRAS E ENGENHARIA PARA 
REFORMA E AMPLIAÇÃO DA SEDE PRÓPRIA DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE POCONÉ – MT, Data e Hora de Abertura dos 
envelopes: 07/11/2011 às 10:00 horas Local: na sede da Câmara 
Municipal de Poconé – MT, Praça da Matriz, 45 Centro Sala das 
Sessões. 
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O Edital Completo poderá ser retirado no Setor de Licitações no 
endereço supracitado e outras informações através do telefone (65) 
3345-1519. 
  
Poconé – MT, 21 de outubro de 2011. 
  
LUCIANO PEREIRA DE SOUZA 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 

Publicado por: 
Alvaro A. de Oliveira 

Código Identificador:2A5C70AF 

 
PROCURADORIA JURIDICA 

TERMO ADITIVO AO CONTRATO  
 
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 006/2011 
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé 
Contratado: MILTON PEDROSO DE BARROS ME. 
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA :  DO VALOR 
A) Fica acrescido ao valor inicial contratado que encontra-se na 
quantia R$ 74.751,20 (setenta e quatro mil, setecentos e cinqüenta e 
um reais e vinte centavos) o valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais). 
CLAUSULA SEGUNDA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA 
As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrão a conta da 
seguinte dotação orçamentária: 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 128 – 
12.361.0015.2019.3.3.9.0.30.00.0 – Material de Consumo. 
  
Atenciosamente. 
  
ARLINDO MARCIO MORAIS 
Prefeito Municipal de Poconé 

Publicado por: 
Alvaro A. de Oliveira 

Código Identificador:728A9F1F 
 

PROCURADORIA JURIDICA 
TERMO ADITIVO AO CONTRATO  

 
Segundo Termo Aditivo ao Contrato n° 111/2011 
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé 
Contratado: JK CONSTRUÇÕES E COMERCIO LTDA. 
Objeto: CLAÚSULA PRIMEIRA: DO VALOR 
Fica acréscido ao valor inicial contratado R$ R$ 744.741,22 
(setecentos e quarenta e quatro mil, setecentos e quarenta e um reais e 
vinte e dois centavos), a quantia de R$ 152.645,61 (cento e cinqüenta 
e dois mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e sessenta e um 
centavos). 
  
Atenciosamente. 
  
ARLINDO MARCIO MORAIS 
Prefeito Municipal de Poconé 

Publicado por: 
Alvaro A. de Oliveira 

Código Identificador:0E678D9A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
ADJUDICAÇÃO TP 15/2011 

 
TERMO DE ADJUDICAÇÃO  
  
TOMADA DE PREÇOS Nº. 15/2011 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 22/2011 
  
Em conformidade com o artigo 43, inciso VI da Lei Federal nº. 
8666/93, a prefeitura municipal de Porto dos Gaúchos – MT, adjudica 
este Processo Licitatório, conforme segue: 
  
Repartição interessada:-----------SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA 

Modalidade de licitação:---------------- TOMADA DE PREÇOS 
  
Tipo de licitação:-------------------- MENOR PREÇO 
  
Conformidade:------------------------EDITAL E SEUS ANEXOS, 
BEM COMO A LEI FEDERAL Nº. 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
Forma de execução:----------------------------- INDIRETA 
  
Regime:---------------------- EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL 
  
Objeto: Contratação de Empresa especializada na execução de obras 
e engenharia civil, com fornecimento de materiais para construção de 
calçadas, totalizando 2.639,46 m², em conformidade com o TERMO 
DE CONVÊNIO Nº. 007/2011/SETPU/MT, e descriminado no item 
1.1 do Edital deste certame. 
  
Empresa vencedora: 
  
W.D. TERRAPLANAGEM E CONSTRUÇÃO LTDA  
CNPJ sob o nº. 02.962.493/0001-76 
  
Valor global:  
R$ 99.772,53 (noventa e nove mil setecentos e setenta e dois reais e 
cinqüenta e três centavos). 
  
Registrado e Publicado por afixação, no lugar público de costume 
desta, na data abaixo. 
  
Porto dos Gaúchos – MT, 25 de outubro de 2011. 
  
CARMEM LIMA DUARTE  
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Valmir José Martins 

Código Identificador:02131A21 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
ADJUDICAÇÃO TP 16/2011 

 
TERMO DE ADJUDICAÇÃO  
  
TOMADA DE PREÇOS Nº. 16/2011 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 23/2011 
  
Em conformidade com o artigo 43, inciso VI da Lei Federal nº. 
8666/93, a prefeitura municipal de Porto dos Gaúchos – MT, adjudica 
este Processo Licitatório, conforme segue: 
  
Repartição interessada:--------SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA 
  
Modalidade de licitação:----------- TOMADA DE PREÇOS 
  
Tipo de licitação:------------------------ MENOR PREÇO 
  
Conformidade:------------- EDITAL E SEUS ANEXOS, BEM 
COMO A LEI FEDERAL Nº. 8.666/93 E SUAS ALTERAÇÕES. 
  
Forma de execução:---------------------- INDIRETA 
  
Regime:-------------------- EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL 
  
Objeto: Contratação de Empresa especializada na execução de obras 
e engenharia civil, com fornecimento de materiais para construção de 
calçadas, totalizando 2.639,49 m², em conformidade com o TERMO 
DE CONVÊNIO Nº. 008/2011/SETPU/MT, e descriminado no item 
1.1 do Edital deste certame. 
  
Empresa vencedora: 
  
W.D. TERRAPLANAGEM E CONSTRUÇÃO LTDA  
CNPJ sob o nº. 02.962.493/0001-76 
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Valor global:  
R$ 99.904,50 (noventa e nove mil novecentos e quatro reais e 
cinqüenta centavos). 
  
Registrado e Publicado por afixação, no lugar público de costume 
desta, na data abaixo. 
  
Porto dos Gaúchos – MT, 26 de outubro de 2011. 
  
CARMEM LIMA DUARTE  
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Valmir José Martins 

Código Identificador:90142F24 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERÊNCIA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

RESULTADO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO N. 056/2011 
 
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Querência, Estado de Mato 
Grosso, torna Público o RESULTADO DO PROCESSO DE 
LICITAÇÃO n. 056/2011, regido pela Lei nº 8.666/93 de 03 de junho 
de 1993, e suas alterações posteriores. 
PROCESSO: 056/2011 
MODALIDADE : PREGÃO PRESENCIAL n. 031/2011 
OBJETO: Registro de preços para aquisição de medicamentos para 
uso do Setor de Saúde do Município de Querência - MT. 
Vencedores: 
  
· DENTAL CENTRO OESTE LTDA. – foi vencedora de 48 itens 
no valor total de R$ 134.380,02; 
· STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.  – foi vencedora 
de 103 itens no valor total de R$ 168.410,02.  
  
Querência - MT, 26 de outubro de 2011. 
  
CRISTIANE TIECKER REIDEL 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Cristiane Tiecker Reidel 

Código Identificador:2F8DBAF8 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAÇAL  
 

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS 
ADITIVO CONTRATO 34/2011  

 
Extrato do 2º Termo Aditivo ao Contrato n.° 034/2011. 
Contratante: Prefeitura Municipal de Reserva do Cabaçal-MT. 
Contratada: MÁXIMA CONSTRUTORA LTDA-ME 
  
Objeto de Aditivo: Sob a inteligência do art. 57, §1º da Lei Federal 
n.º 8.666/93, Fica prorrogado a vigência do contrato: 034/2011 Objeto 
Adequação de ruas e avenidas, iluminação, arborização e sinalização 
ruas e avenidas, iluminação, arborização e sinalização horizontal e 
vertical, na sede do Município de Reserva do Cabaçal – MT, por mais 
180 dias ficando a vigência para o dia 27/04/2012. 
  
Reserva do Cabaçal – MT, 26 de Outubro de 2011. 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:37A4BFD7 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO CASCALHEIRA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO N. 1261 DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2011 
 

“DISPÕE SOBRE HORÁRIO OFICIAL DO ESTADO 
DE MATO GROSSO, DURANTE HORÁRIO DE 
VERÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
ADÁRIO CARNEIRO FILHO, Prefeito Municipal de Ribeirão 
Cascalheira – Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal. 
  
Considerando, que está em vigor o Horário de Verão Decretado pelo 
Governo Federal; 
  
Considerando, ainda que o Horário de Verão tenha o fim exclusivo 
de economizar energia elétrica nos grandes centros; e 
  
Considerando, que o fuso horário do Estado de Mato Grosso é 
adiantado em uma hora. 
  
DECRETA  
  
Art. 1º - Fica Decretado, enquanto vigorar o Horário de Verão, 
adotado para o Município de Ribeirão Cascalheira, o Horário Oficial 
do Estado de Mato Grosso. 
  
Art. 2° - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
EM, 17 DE OUTUBRO DE 2011. 
  
ADÁRIO CARNEIRO FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ronaldo Martins Pinto 

Código Identificador:CA2FA395 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO 

CONTRATO N. 063/2011 
 
NOS TERMOS DO EDITAL DE LICITAÇÃO PROCESSO 
LICITATÓRIO N. 029/2011, MODALIDADE TOMADA DE 
PREÇOS N. 009/2011 E REFERENTE AO CONVÊNIO N. 
702192/2010 – CELEBRADO COM O MUNICIPIO DE 
RIBEIRÃO CASCALHEIRA-MT E O FUNDO NACIONAL DE 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FNDE.  
PARTES: Município de Ribeirão Cascalheira – MT, CNPJ nº. 
24.772.113/0001-73 e a Empresa Machado & Carvalho Construção e 
Comercio CNPJ: 10.392.408/0001-00. 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DAS ALTERAÇÕES  
O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Cláusula Quinta – Da 
Vigência, deste contrato, que passa a vigorar com a seguinte redação: 
“CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA”  
“A vigência do contrato será prorrogada por mais 30 (trinta) dias, 
conforme justificativa da Secretária Municipal de Educação Cultura e 
Desporto”. 
DA ASSINATURA: 14/10/2011. 
  
ASSINAM:  
  
ADÁRIO CARNEIRO FILHO  
Prefeito Municipal de Ribeirão Cascalheira - MT  
  
FILINTO PERREIRA MACHADO.  
Representante Legal 

Publicado por: 
Ronaldo Martins Pinto 

Código Identificador:2B7601DB 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO 

CONTRATO N. 070/2011 
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NOS TERMOS DO EDITAL DE LICITAÇÃO PROCESSO 
LICITATÓRIO N. 030/2011, MODALIDADE TOMADA DE 
PREÇOS N. 010/2011. 
PARTES: Município de Ribeirão Cascalheira – MT, CNPJ nº. 
24.772.113/0001-73 e a Empresa Machado & Carvalho Construção e 
Comercio CNPJ: 10.392.408/0001-00. 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DAS ALTERAÇÕES  
O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Cláusula Quinta – Da 
Vigência, deste contrato, que passa a vigorar com a seguinte redação: 
“CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA”  
“A vigência do contrato será prorrogada por mais 90 (noventa) dias, 
conforme justificativa da Secretária Municipal de Educação Cultura e 
Desporto”. 
DA ASSINATURA: 14/10/2011. 
  
ASSINAM:  
  
ADÁRIO CARNEIRO FILHO 
Prefeito Municipal de Ribeirão Cascalheira - MT e 
  
FILINTO PERREIRA MACHADO.  
Representante Legal  

Publicado por: 
Ronaldo Martins Pinto 

Código Identificador:9F277317 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO N. 

044/2011. 
 
PARTES: Município de Ribeirão Cascalheira – MT, CNPJ n. 
24.772.113/0001-73 e a Empresa ACPI Assessoria Consultoria 
Planejamento & Informática LTDA CNPJ: 36.879.070/0001-09. 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO  
1 – Em conformidade com a cláusula décima sexta do contrato e o 
artigo 79, inciso I, da Lei n. 8.666/93, Rescisão Administrativa por ato 
próprio e unilateral fica encerrado o compromisso assumido por 
ambos no contrato n. 044/2011, que dispõe sobre a “Prestação de 
serviços técnicos profissionais para elaboração da reforma 
administrativa do município,” com vigência de 90 (noventa) dias, 
referente ao processo licitatório n. 018/2011 do Pregão Presencial n. 
008/2011, conforme autorização do Senhor Prefeito Municipal, na 
justificativa às fls. 72. 
DA ASSINATURA: 14.10.2011 
  
ASSINA:  
  
ADÁRIO CARNEIRO FILHO  
Prefeito Municipal de Ribeirão Cascalheira – MT. 

Publicado por: 
Ronaldo Martins Pinto 

Código Identificador:A2DACC02 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃOZINHO  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
RETIFICAÇÃO EDITAL CARTA CONVITE 017/2011  

 
Na publicação do Edital de Carta convite nº 017/2011, visando 
contratação para executar plano de ação de educação ambiental para 
conscientização do uso sustentável da APA, do dia 04/11/2011, no 
Jornal Oficial IOMAT, onde se lê: 
A contratação de serviços de Biólogo com especialização na área de 
Educação Ambiental. 
LEIA – SE: 
A contratação de serviços de um Profissional com especialização na 
área de Educação Ambiental. 
A data de Abertura dos envelopes será dia 07/11/2011 
  
Ribeirãozinho – MT, 26/10/2011 
  
VALCILENE GOULART CARRIJO 
Presidente CPL 

Publicado por: 
Valcilene Goulart Carrijo 

Código Identificador:B4E6E87C 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

CARTA CONVITE 016/2011 
 
AVISO DE LICITAÇÃO  
  
O Município de Ribeirãozinho – MT torna público aos interessados 
que fará realizar no dia 07/11/2011, ás 09h00min, na sede da 
Prefeitura, à Rua Antônio João, nº. 156, licitação na modalidade Carta 
Convite, que tem por objeto: A Contratação de empresa para executar 
obras de reforma da fachada da Escola Municipal Paulo Freire, 
conforme Edital e seus anexos. Poderão participar do presente Convite 
n° 016/2011, todas as pessoas jurídicas devidamente cadastradas ou 
que tenham feito cadastro até 24 horas antes da abertura do certame, 
observada a necessária qualificação.  Maiores informações pelo 
telefone 66 3415 1129. 
  
Ribeirãozinho - MT, 25 de outubro de 2011. 
  
VALCILENE GOULART CARRIJO 
Pres. da Comissão de Licitação 

Publicado por: 
Valcilene Goulart Carrijo 

Código Identificador:6ADFACC1 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO 875/2011 
 
Em, 26 de outubro de 2011. 
  

“Decreta Ponto Facultativo no  Município de 
Ribeirãozinho.” 

  
APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal de 
Ribeirãozinho Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuições e na 
forma de Lei, 
  
DECRETA: 
  
Art. 1º -Considerando o Decreto nº 785 de 20 de outubro de 2011 do 
Governador do Estado de Mato Grosso. Fica decretado no município 
de Ribeirãozinho, Ponto Facultativo os dias 31 de outubro (segunda-
feira) – comemoração ao dia do Servidor Público e 01 de novembro 
(terça-feira). 
  
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrario. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirãozinho – MT, aos vinte e 
seis dias do mês de outubro de 2011. 
  
APARECIDO MARQUES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Janilde Oliveira Soares 

Código Identificador:32BA55F5 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLÂNDIA  

 
CPL 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 030/2011 
 
O PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE 
RONDOLÂNDIA , nomeado através do Decreto nº 531 / GAB / PMR 
/ 2011, de 05 de Janeiro de 2011, TORNA PÚBLICO para todos os 
interessados que está instaurado o procedimento licitatório sob a 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL Nº 030/2011, Objeto: 
“Aquisição de 01 (um) Veículo 0 (zero) km, adaptado para servir 
como Ambulância”, processado nos autos do Processo 
Administrativo de nº 778/2011 – SEMUSA, Recurso: Ministério da 
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Saúde – Programa de Trabalho 10.301.1214.8577 – Piso da Atenção 
Básica Fixo. 
Os interessados poderão retirar a integra deste Edital de Pregão 
Presencial na sala da CPL na sede do Município de Rondolândia, Rua 
Mathilde Klemz s/nº., Centro, no horário das 07:30 às 11:30 e 13:30 
ás 17:30 horas, de segunda a sexta – feira. 
A Sessão Pública para recebimento das propostas ocorrerá ás 10:00 
horas (horário de Brasília) do dia 17 de Novembro de 2011. 
  
Sala da CPLMS, Rondolândia - MT, 26 de Outubro de 2011. 
  
EDIMAR RICARTE 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Edimar Ricarte 

Código Identificador:82BB1EB9 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSÁRIO OESTE  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 40/2011 
 

“Altera o Decreto 38/2011 e da outras providências.”  
  
O PREFEITO DO MUNICIPIO de ROSÁRIO OESTE, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais conferidas 
por Lei Orgânica Municipal, 
  
Considerando o inicio do período chuvoso e o estado de urgência na 
reforma de estradas vicinais que interligam o Município de Rosário 
Oeste – MT; 
  
Considerando a execução dos trabalhos de limpeza de vias publicas e 
terrenos baldios evitando o acumulo de lixo, serviços estes, 
fundamentais para prevenção e combate ao mosquito da Dengue, 
  
Considerando a necessidade de dinamizar e otimizar os serviços 
prestados a população no âmbito da administração publica municipal; 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º. Fica determinado que haverá expediente normal no âmbito da 
Administração Publica Municipal no dia 28.10.2011, sendo que, fica 
decretado Ponto Facultativo no âmbito da Administração Publica 
Municipal no dia 31.10.2011 em virtude das comemorações do do 
dia 28.10.2011, sem prejuízo da prestação dos serviços considerados 
essenciais, tais como reparos em estradas vicinais, limpeza de vias 
publicas e terrenos baldios, coleta de lixo, e atendimentos de urgência 
e emergência a população. 
  
Art. 2º Fica determinado Ponto Facultativo no âmbito da 
administração publica municipal no dia 01.11.2011, sem prejuízo da 
prestação dos serviços considerados essenciais tais como reparos em 
estradas vicinais, limpeza de vias publicas e terrenos baldios, coleta de 
lixo, e atendimentos de urgência e emergência a população. 
  
Art. 3º Este decreto entra em vigência na data de sua publicação e/ou 
afixação, revogando-se disposições em contrário; 
  
Paço Municipal de Rosário Oeste, Estado de Mato Grosso, 26 de 
Outubro de 2011. 
  
JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro 

Código Identificador:4AA6DE51 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 260/2011 
 

“Dispõe elevação nível/classe de profissionais da área 
da educação, lotados na Secretaria Municipal de 
Educação, e da outras providencias”. 

  
O PREFEITO DE ROSÁRIO OESTE – MATO GROSSO, o Dr. 
JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAUJO , no uso de suas 
atribuições legais conferidas por lei 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1º. Fica determinado, nos termos da Lei Municipal 1.243 de 28 
de Junho de 2.011, que prevê o Plano de Cargos, Carreira e 
Vencimentos dos Profissionais da Educação Básica do Município de 
Rosário Oeste – MT, a elevação para a classe C à servidora ARIANE 
AMIKI DA SILVA. 
  
Artigo 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação/afixação. 
  
Artigo 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito de Rosário Oeste - MT, 26 de Outubro de 2.011. 
  
Dr. JOEMIL JOSÉ BALDUÍNO DE ARAUJO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro 

Código Identificador:A90C0C18 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 261/2011 

 
“Dispõe sobre a nomeação dos membros da comissão 
central do processo de seleção de diretores da rede 
municipal de ensino, e da outras providencias”. 

  
O PREFEITO DE ROSÁRIO OESTE – MATO GROSSO, o Dr. 
JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAUJO , no uso de suas 
atribuições legais conferidas por lei 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1º. Ficam nomeadas para integrar a Comissão Central do 
Processo de Seleção de Diretores da Rede Municipal de Ensino: 
  
a) EDUARDO LUIZ TRINDADE  
b) JOVANEA ELZA TEIXEIRA DA SILVA  
c) VANUZIA ARAÚJO A. DE S. SANTOS 

  
Artigo 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e/ou 
afixação. 
  
Artigo 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito de Rosário Oeste - MT, 26 de Outubro de 2.011. 
   
Dr. JOEMIL JOSÉ BALDUÍNO DE ARAUJO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro 

Código Identificador:8AF9BB34 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº044/2011 
 
DECRETO Nº044/2011 
DATA: 26 de Outubro de 2011. 
  

SÚMULA: Transfere o Dia do Servidor Público e 
estabelece Ponto Facultativo no Município de Santa 
Carmem- MT. 
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ALESSANDRO NICOLI , Prefeito Municipal de Santa Carmem , 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
D E C R E T A : 
  
ART.1º- Fica transferido para o dia 31.10.2011 o Dia do Servidor 
Público e estabelece  o dia 01.11.2011 como ponto facultativo no 
município de Santa Carmem. 
  
ART.2º-  Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
SANTA CARMEM- ESTADO DE MATO GROSSO 
EM, 26 de Outubro de 2011. 
  
Registre-se e Publique-se 
  
ALESSANDRO NICOLI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elizete Terezinha Faita Welter 

Código Identificador:2C090CEC 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 
TERMO ADITIVO 001/2010  

 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 001/2010  
  
 Sr (a), ROBSON WILLER CHAVES DA SILVA, brasileiro (a), 
solteiro (a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa 
Carmem – MT, possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 
1509951-2 SSP/MT e do CPF/MF Nº 007.275.171-12, é contratado 
(a) pela Prefeitura  Municipal de Santa Carmem,  inscrita no 
CNPJ/MF 37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 
491, em Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito 
Municipal Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  
da cédula de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 
630.307.051-53 residente e domiciliado  no Município de Santa 
Carmem – MT,  para prestar serviço de GUARDA DE ENDEMIAS, 
cujo prazo inicial foi  01 de março de 2010 e tinha como prazo final 
31 de outubro de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 
de dezembro de 2011. 
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
001/2010 firmado em 01 de março de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.    
_______________ 
CONTRATANTE 
_________________ 
CONTRATADO 
  
Testemunhas  
 
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
 
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:C714CA39 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 06/2010  
 

TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 006/2010  
  
Sr (a), EMY GRACIELI HENKES, brasileiro (a), solteiro (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1465099-1 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 011.664.001-40, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de PSICOLOGA, cujo prazo inicial foi  10 de março 
de 2010 e tinha como prazo final 31 de outubro de 2011, fica 
prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro de 2011.  
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
006/2010 firmado em 10 de março de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
___________ 
CONTRATANTE 
___________ 
CONTRATADO 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
 
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:6A084993 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 
TERMO ADITIVO 13/2010  

 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 013/2010  
  
Sr (a), REGINALDO CARVALHO DE CASTRO, brasileiro (a), 
solteiro (a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa 
Carmem – MT, possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 
1735298-3 SSP/MT e do CPF/MF Nº 036.497.371-40, é contratado 
(a) pela Prefeitura  Municipal de Santa Carmem,  inscrita no 
CNPJ/MF 37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 
491, em Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito 
Municipal Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  
da cédula de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 
630.307.051-53 residente e domiciliado  no Município de Santa 
Carmem – MT,  para prestar serviço de CONTÍNUO, cujo prazo 
inicial foi  05 de julho de 2010 e tinha como prazo final 31 de outubro 
de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro 
de 2011.  
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
013/2010 firmado em 05 de julho de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.    
____________ 
Contratante 
____________ 
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Contratado 
  
Testemunhas  
 
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:C5CB03BF 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 18/2010  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 018/2010  
  
Sr (a), SIMONE APARECIDA DA ROSA AQUINO, brasileiro (a), 
casado (a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa 
Carmem – MT, possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 
2450310-0 SSP/MT e do CPF/MF Nº 982.047.001-30, é contratado 
(a) pela Prefeitura  Municipal de Santa Carmem,  inscrita no 
CNPJ/MF 37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 
491, em Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito 
Municipal Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  
da cédula de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 
630.307.051-53 residente e domiciliado  no Município de Santa 
Carmem – MT,  para prestar serviço de ZELADORA, cujo prazo 
inicial foi  02 de agosto de 2010  e tinha como prazo final 31 de 
outubro de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 23 de 
dezembro de 2011.  
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
018/2010 firmado em 02 de agosto de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.   
__________ 
Contratante 
__________ 
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:9F67FF5B 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 07/2010  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 007/2010  
  
Sr (a), DELAIR MARIA DE PAULA, brasileiro (a), casado (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1170342-3 SJ/MT e do 
CPF/MF Nº 003.946.741-46, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 

de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de GUARDA DE ENDEMIAS, cujo prazo inicial foi  
01 de março de 2010 e tinha como prazo final 31 de outubro de 2011, 
fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro de 2011.  
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
007/2010 firmado em 01 de março de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011. 
_____________ 
Contratante 
_____________ 
Contratado 
  
Testemunhas  
 
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:722C3265 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 10/2010  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 010/2010  
  
Sr (a), ELIAS MIGUEL DO NASCIMENTO, brasileiro (a), solteiro 
(a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1605483-0 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 011.388.421-41, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, cujo prazo 
inicial foi  13 de abril de 2010 e tinha como prazo final 31 de outubro 
de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro 
de 2011.  
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
010/2010 firmado em 13 de abril de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.   
___________ 
Contratante 
___________ 
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 
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Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:BF02FE35 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 
TERMO ADITIVO 14/2010  

 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 014/2010  
  
Sr (a), MARCOS MULLER, brasileiro (a), casado (a), residente e 
domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, possuidor (a) 
da Cédula de Identidade RG Nº 1/R472.359 SSP/SC e do CPF/MF Nº 
179.966.519-49, é contratado (a) pela Prefeitura  Municipal de 
Santa Carmem, inscrita no CNPJ/MF 37.465.283/0001-57, 
localizada na Avenida Santos Dumont 491, em Santa Carmem/MT,  
neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal Sr. ALESSANDRO 
NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula de identidade  RG Nº 
982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 residente e domiciliado  
no Município de Santa Carmem – MT,  para prestar serviço de 
VIGIA,, cujo prazo inicial foi 05 de julho de 2010 e tinha como prazo 
final 31 de outubro de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data 
de 30 de dezembro de 2011.  
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
014/2010 firmado em  05 de julho de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.    
____________ 
Contratante 
____________ 
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:593110EA 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 
TERMO ADITIVO 21/2010  

 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 021/2010  
  
Sr (a), RODRIGO VALADARES BARBOSA, brasileiro (a), solteiro 
(a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 2153348-2 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 038.464.601-84, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de VIGIA,, cujo prazo inicial foi 24 de setembro de 
2010 e tinha como prazo final 31 de outubro de 2011, fica prorrogado 
o prazo final para a data de 30 de dezembro de 2011.  
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  

Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
021/2010 firmado em 24 de setembro de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.    
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado  
  
Testemunhas  
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:BE58E57F 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 
TERMO ADITIVO 03/2010  

 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 003/2010  
  
Sr (a), SIMONE GUEDES DA SILVA, brasileiro (a), solteiro (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1824549-8 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 019.649.931-30, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de TECNICO DE ENFERMAGEM, cujo prazo inicial 
foi  01 de março de 2010 e tinha como prazo final 31 de outubro de 
2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro de 
2011. 
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
003/2010 firmado em 01 de março de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.   
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado  
  
Testemunhas  
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:CC55E246 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 08/2010  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 008/2010  
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Sr (a), ANTONIO EDVINO SCHWAB, brasileiro (a), solteiro (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1188660-9 SJ/MT e do 
CPF/MF Nº 820.047.901-30, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de FARMACÊUTICO, cujo prazo inicial foi  12 de 
abril de 2010 e tinha como prazo final 31 de outubro de 2011, fica 
prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro de 2011. 
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
008/2010 firmado em 12 de abril de 2010. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011. 
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado 
   
Testemunhas  
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33 
   
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:83B75651 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 01/2011  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 001/2011  
  
Sr (a), GORETTI TEREZINHA ZEN, brasileiro (a), casado (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 11921272 SJ/MT e do 
CPF/MF Nº 960.579.201-04, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cujo prazo 
inicial foi  04 de fevereiro de 2011 e tinha como prazo final 31 de 
outubro de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de 
dezembro de 2011. 
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
001/2011 firmado em 04 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.   
____________ 
Contratante  
____________ 
Contratado 
  
Testemunhas  
  

VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:95AE94B5 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 02/2011  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 002/2011  
  
Sr (a), DIRCE INES NIEDERLE MENIN, brasileiro (a), casado (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1498572-1 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 002.492.601-90, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de ASSISTENTE ADMINISTRATIVA, cujo prazo 
inicial foi  04 de fevereiro de 2011 e tinha como prazo final 31 de 
outubro de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de 
dezembro de 2011. 
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
002/2011 firmado em 04 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado  
  
Testemunhas  
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:DD124BDB 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 03/2011  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 003/2011  
  
Sr (a), BONACISIO BUSS, brasileiro (a), casado (a), residente e 
domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, possuidor (a) 
da Cédula de Identidade RG Nº 4415820 PC/PA e do CPF/MF Nº 
270.248.141-87, é contratado (a) pela Prefeitura  Municipal de 
Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 37.465.283/0001-57, 
localizada na Avenida Santos Dumont 491, em Santa Carmem/MT,  
neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal Sr. ALESSANDRO 
NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula de identidade  RG Nº 
982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 residente e domiciliado  
no Município de Santa Carmem – MT,  para prestar serviço de 
MOTORISTA VEICULO CARGA ESPECIAL III, cujo prazo inicial 
foi  07 de fevereiro de 2011 e tinha como prazo final 31 de outubro de 
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2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro de 
2011. 
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
003/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:2D49AD4B 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 04/2011  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 004/2011  
  
Sr (a), VOLNEI PAULO KAPPES, brasileiro (a), casado (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1177123-2 SJ/MT e do 
CPF/MF Nº 844.524.631-34, é contratado (a) pela Prefeitura 
 Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de MOTORISTA VEICULO GRANDE PORTE II, 
cujo prazo inicial foi  07 de fevereiro de 2011 e tinha como prazo final 
31 de outubro de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 23 
de dezembro de 2011. 
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
004/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:AD06BDA9 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 06/2011  

TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 006/2011  
  
Sr (a), ANTONIO JORGE SILVA DA ROSA, brasileiro (a), viúvo 
(a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 0140626-4 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 140.281.901-34, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de MOTORISTA VEICULO GRANDE PORTE II, 
cujo prazo inicial foi  07 de fevereiro de 2011 e tinha como prazo final 
31 de outubro de 2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 23 
de dezembro de 2011. 
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
006/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.   
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado 
   
Testemunhas  
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:57914F15 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 
TERMO ADITIVO 07/2011  

 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 007/2011  
  
Sr (a), ANA PAULA NERY DO NASCIMENTO, brasileiro (a), 
solteiro (a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa 
Carmem – MT, possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 
1735240-1 SSP/MT e do CPF/MF Nº 002.905.921-60, é contratado 
(a) pela Prefeitura  Municipal de Santa Carmem,  inscrita no 
CNPJ/MF 37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 
491, em Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito 
Municipal Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  
da cédula de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 
630.307.051-53 residente e domiciliado  no Município de Santa 
Carmem – MT,  para prestar serviço de GARI, cujo prazo inicial foi  
07 de fevereiro de 2011 e tinha como prazo final 31 de outubro de 
2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro de 
2011. 
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
007/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado 



Mato Grosso , 27 de Outubro de 2011   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VI | Nº 1331 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                95 
 

Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33  
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:5DB12B0F 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 08/2011  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 008/2011  
  
Sr (a), JULIO CESAR DE MORAES, brasileiro (a), solteiro (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 7.690.212-7 SSP/PR e 
do CPF/MF Nº 005.891.869-81, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de ENFERMEIRO, cujo prazo inicial foi  07 de 
fevereiro de 2011 e tinha como prazo final 31 de outubro de 2011, fica 
prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro de 2011. 
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
008/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
____________ 
Contratante  
____________  
Contratado 
  
Testemunhas  
  
VALDIR AP. SARTORELO  
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:B160A425 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 09/2011  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 009/2011  
  
 Sr (a), ANDERSON DE PINHO FERREIRA, brasileiro (a), solteiro 
(a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 001374596 SSP/MS e 
do CPF/MF Nº 019.649.751-58, é contratado (a) pela Prefeitura 
 Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de TECNICO DE ENFERMAGEM, cujo prazo inicial 
foi  07 de fevereiro de 2011 e tinha como prazo final 31 de outubro de 

2011, fica prorrogado o prazo final para a data de 30 de dezembro de 
2011. 
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
009/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
____________ 
Contratante 
____________ 
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO 
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:0B1AD534 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 10/2011  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 010/2011  
  
Sr (a), LIDIANA ANTONIO DOS SANTOS, brasileiro (a), solteiro 
(a), residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1765393-2 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 014.637.971-33, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de ZELADORA, cujo prazo inicial foi  07 de fevereiro 
de 2011 e tinha como prazo final 31 de outubro de 2011, fica 
prorrogado o prazo final para a data de 23 de dezembro de 2011. 
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
010/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
____________ 
Contratante 
____________ 
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO 
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:F20E16FF 
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

TERMO ADITIVO 11/2011  
 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 011/2011  
  
Sr (a), WILLIAM LEANDRO JUNG, brasileiro (a), solteiro (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 2299903-5 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 050.841.751-11, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de VIGIA, cujo prazo inicial foi  07 de fevereiro de 
2011 e tinha como prazo final 31 de outubro de 2011, fica prorrogado 
o prazo final para a data de 30 de dezembro de 2011. 
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
011/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  
____________ 
Contratante 
____________ 
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO 
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:85DAF16B 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 
TERMO ADITIVO 12/2011  

 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 012/2011  
  
Sr (a), JULIANA CAROLINE BESS, brasileiro (a), solteiro (a), 
residente e domiciliado (a) no Município de Santa Carmem – MT, 
possuidor (a) da Cédula de Identidade RG Nº 1456309-6 SSP/MT e 
do CPF/MF Nº 006.400.541-02, é contratado (a) pela Prefeitura 
Municipal de Santa Carmem,  inscrita no CNPJ/MF 
37.465.283/0001-57, localizada na Avenida Santos Dumont 491, em 
Santa Carmem/MT,  neste ato, representada  pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro, casado,  portador  da cédula 
de identidade  RG Nº 982582 SSP/MT e CPF Nº 630.307.051-53 
residente e domiciliado  no Município de Santa Carmem – MT,  para 
prestar serviço de MÉDICA, cujo prazo inicial foi  07 de fevereiro de 
2011 e tinha como prazo final 31 de outubro de 2011, fica prorrogado 
o prazo final para a data de 30 de dezembro de 2011. 
  
Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente contrato, não obstante a idoneidade e 
sinceridade de propósito de ambas as partes.  
  
Prevalecendo todas as obrigações e direitos assumidos no contrato 
012/2011 firmado em 07 de fevereiro de 2011. 
  
Santa Carmem/MT, 31 de outubro de 2011.  

____________ 
Contratante 
____________ 
Contratado 
  
Testemunhas 
  
VALDIR AP. SARTORELO 
CPF/MF 017.592.898-33 
  
JULIANA ALMEIDA GOLO  
CPF/MF 865.829.761-68 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:4E122706 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 
TRIVELATO  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2009 EDITAL DE CONCURSO 
PÚBLICO Nº 44.01/2010 

 
O Senhor Roberto Jose Morandini – Prefeito do Município de Santa 
Rita do Trivelato – Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II da 
Constituição Federal, resolve 
TORNAR PÚBLICO:  
  
I  –  A convocação do candidato abaixo relacionado, aprovado em 
Concurso Público, conforme Edital Nº 01/2009 de 23/12/2009 e 
homologado pelo Edital de Concurso Público Nº 05.01/2010/2008 de 
10/02/2010. 
  
II –  O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de Santa 
Rita do Trivelato – MT no prazo de 20 (vinte) dias úteis, contados a 
partir da data de publicação, obrigatoriamente munidos de todos os 
documentos comprobatórios para o cargo, conforme lista de 
documentos exigidos pela Prefeitura Municipal disponibilizados no 
site: www.santaritadotrivelato.mt.gov.br. 
  
III – O não comparecimento para atender o presente Edital e 
confirmar a aceitação da vaga, será considerado como desistência, e o 
candidato perderá o direito de aprovação do Concurso Público, 
conforme item 10.6 do Edital Nº 01.01/2009. 
  
CLASSIFICAÇÃO  CANDIDATO  CARGO 

9º Benedita Bispo De Assunção Do Nascimento Zeladora De Limpeza 

  
Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Prefeitura do Município de Santa Rita do Trivelato, Estado do Mato 
Grosso, em 11 de outubro de 2011 
  
ROBERTO JOSÉ MORANDINI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:D8AAB01B 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

PORTARIA Nº 117/2011 DE 21 DE OUTUBRO DE 2011. 
 

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO (a 
pedido) DA Srª JOSELI SILVA VIANA DO CARGO 
EFETIVO DE ZELADORA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
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Art. 1º - Exonerar (a pedido) a Sr.ª JOSELI SILVA VIANA, inscrito 
no RG nº 2429379-2 SSP/MT e cadastrado no CPF sob nº 
868.633.392-34, do cargo efetivo de ZELADORA. 
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
  
Art. 3º - Revoga-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de 
Mato Grosso aos 21 de outubro de 2011. 
  
ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Na data Supra 
  
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:CFAA9E64 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº 032/2011 DE 26 DE OUTUBRO DE 2011 

 
“DISPÔE SOBRE PONTO FACULTATIVO 
MUNICIPAL AOS SERVIDORES PÚBLICOS NO 
DIA 01 DE NOVEMBRO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O Senhor ROBERTO JOSÉ MORANDINI, Prefeito Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, Estado do Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais: 
Considerando que no calendário anual se comemora o dia do 
funcionário público no dia 28 de outubro de 2010, mas como a 
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato desempenhará 
expediente normal nesta data: 
  
D E C R E T A 
  
Art. 1º - Fica decretado ponto facultativo aos funcionários públicos 
em todas as repartições públicas do Município de Santa Rita do 
Trivelato no dia 31 de Outubro de 2011,  em virtude das 
comemorações do dia do Funcionário Público. 
Art. 2º - O presente decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.  
  
Santa Rita do Trivelato, 26 de outubro de 2011. 
  
ROBERTO JOSÉ MORANDINI  
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:3584D388 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE DIVIDA ATIVA MUNICIPAL 

Nº 001/2011 
 
A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato vem por meio deste 
edital notificar os Contribuintes e Imóveis, abaixo relacionados, para 
realizarem o pagamento dos débitos existentes no registro de DIVIDA 
ATIVA do município de Santa Rita do Trivelato no prazo máximo de 
30 (trinta) dias, a contar da data de publicação desta notificação, sob 
pena de ser procedida EXECUÇÃO JUDICIAL  e a negativação de 
seu nome: 
  
NOME DO CONTRIBUINTE  RG/CPF/CNPJ IMOVEL 

ASS.EM ORG. DE CONCURSOS 03.546.295/0001-94   

ABILIO DOMINGOS DE ALMEIDA  923.211.008-34 AM.0004 

ACPI ASS. CONSULTORIA  36.879.070/0001-09   

ADALCINDO DOMINGOS DE PINHO  411.879.621-04 026.0018 

ADEILTON DA SILVA  012.257.721-33 004.0001 

ADEMIR ANTONIO BORGES DE LARA  086.256.031-49 HM.0013 

ADEMIR FERNANDES DE CAMPO  009.524.251-14 00A.0001 

ADILCO MARQUES RONDON  917.997.081-87 027.0018 

ADOLFO SCHAFFLER  241.036.089-00 015.0008 

ADOLFO SCHAFFLER  241.036.089-00 015.0011 

ADROALDO VIANA DE OLIVEIRA  390.557.959-68 CM. 0020 

AFONSO CABEZOS INFANTE  035.537.108-10 004.0007 

ALCIDES MATTOS MUNZIO    CM.0019 

ALEX GIACOMINI DELATORRE  984.608.890-68 037.0008 

AMBROZINA JOAQUINA DE LIMA  667.867.541-04 24A.0013 

ANELIO SCARTON  395.103.959-00 008.0010 

ANGELA VIEIRA  298.640.701-34 00E.0010 

ANICETO DE OLIVEIRA ASSUNÇÃO  411.786.291-04 004.0010 

ANILDO FRANCISCO DE ALMEIDA  943.799.041-72 24A.0014 

ANTONIO EMELIANO NEVES  362.685.691-72 002.0001 

ANTONIO EMELIANO NEVES  362.685.691-72 002.0005 

ANTONIO EMELIANO NEVES  362.685.691-72 29B.0019 

ANTONIO LUIZ PIASSANTI  498.941.889-15 030.0008 

ANTONIO LUIZ PIASSANTI  498.941.889-15 004.0003 

ANTONIO LUIZ PIASSANTI  498.941.889-15 004.004 

ANTONIO OLEINIK  482.258.431-34 019.0003 

ANTONIO OLEINIK  482.258.431-34 019.0004 

APARECIDO ALVES CONCENTINO  226.951.099-20 DM.0018 

AQUILINO GREGORIO DA SILVA  304.231.711-00 009.004B 

ARIELY FABIANA DE OLIVEIRA E ARIANY 
TALITA HAUPT  

010.280.411-79 015.0004 

ARON NEIVERTH  028.416.229-91 010.0001 

ARON NEIVERTH  028.416.229-91 010.0002 

BERNARDINO GARCIA DA ROSA  563.075.780-68 AM.015 

BOCALON E TARDETTI LTDA  01.088.303/0001-70   

BRUNILDA LOHMANN  800.394.481-34 006.0004 

CALVO E NOVELLI  07.636.403/0001-70   

CATARINA FERREIRA DA SILVA  019.172.671-00 023.0005 

CELMA R. MENDES DOS SANTOS 028.434.539-33 027.0015 

CLADECI MARIA DA SILVA  893.204.684-00 026.0005 

CLAUDIMIR MACIEL  002.353.021-98   

CLAUDIO DO NASCIMENTO  016.126.331-37   

CLAUDIONOR ALVES DE OLIVEIRA  886.006.291-87 CM.0004 

CLEIDE MATSCHINSKE COCCATO  895.278.871-00 034.0014 

CLEONIS FELIX DO NASCIMENTO  848.696.401-63 29B.0023 

CLUBE ESPORTIVO MAGESTER  01.947.380/0001-39 000.0016 

CONSTANTINO NIVALDO DE ALMEIDA  655.089.711-49 002.0007 

CONTATO ENG E ENGENHARIA  09.365.802/0001-70   

CONTROL UNION WARRANT LTDA  04.237.030/0082-32   

DALCI MATSCHINSKE  692.368.011-53 005.0001 

DANILO BIASIBETTI  002.879.401-01 025.0002 

DIVINO JULIO DOS ANJOS    JM.0009 

DOMINGOS DE ALMEIDA    BM.0019 

EDILEIA SANTOS CARDOSO  1679102-9 SSP/MT 24B.0006 

EDILSON APARECIDO DOS REIS  569.008.489-15 BM.0008 

EDILSON PINTO DE SOUZA  12.996.564 00F.0005 

EDINETE JOSEFA DE SOUZA 001.936.331-16 24B.0013 

EDIVALDO TABORDA BUERER  453.207.641-20 006.0006 

EDSON WACHHOLZ  621.681.340-49 DM.0001 

ELIANE ALVES DOS SANTOS  013.881.911-48   

ELIANIL NUNES DE ALMEIDA  020.226.041-05 25B.0004 

ELIEZER OLEINIK  607.876.279-68   

ELISIA RIBEIRO DA SILVA  502.243.951-49 25B.0006 

ELIVELTIN DORNELLES PINTADO ME  07.822.954/0001-29   

ELIZANGELA MARIA DA SILVA  808.254.191-15 29B.0019 

ELIZANGELA MARIA DA SILVA  808.254.191-15 032.0004 

ELIZETE MARIA PEIXOTO  013.011.471-50 25B.013 

ENEIDE LEMES DA SILVA  973.993.291-68 24A.0020 

ERASMO CUENCA 974.439.301-78 24B.0003 

ESPIRIDAO JOSE PEREIRA 004.802.421-00 24A.0006 

EUFRAGIO FELIX DA SILVA  018.534.981-14 00G.0008 

EURIDES BENEDITO DE CAMPOS  072.087.401-78 032.0006 

EURIDES BENEDITO DE CAMPOS  072.087.401-78 032.0007 

EURIDES BENEDITO DE CAMPOS  072.087.401-78 032.0008 

EURIDES BENEDITO DE CAMPOS  072.087.401-78 032.0009 

EVERSON SERRA 616.008.731-20 AM.0011 

FELISBERTO SAMUEL DA CUNHA  772.749.461-53 JM.0008 

FERNANDO DA SILVA  002.908.181-50 24B.0021 

FRANCISCA JOANA DE P. VILELA  778.579.331-04 032.010 

FRANCISCO FERREIRA FURKRANZ  227.470.348-52 KM.0006 

FRANCISCO J MEDEIROS DE SOUZA 037.463.618-42 028.0009 

GARCA ENGENHARIA LTDA  04.960.759/0001-77   

GASTAO MIGUEL DURKS  361.497.301-82 00A.0008 

GEAN E. O. WATZEL    002.0003 

GENEZIO MIRANDA  535.651.001-25 004.0009 

GENILSON SILVA SANTOS  003.567.681-71 027.0011 

GERONILDES LUCINDE DOMINGOS  1678953-9 24B.0012 

GPAV GARCIA PAVIMENTAÇÃO LTDA  07.303.816/0001-33   
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HALAN OLIVEIRA VALENTE  007.971.091-37 25B.0024 

HARI LOHMANN  344.723.981-68 00A.0009 

HEBER GARCIA NUNES  229.446.801-53 037.0007 

HENRIQUE OLEINIK  015.813.179-72 017.0001 

HENRIQUE OLEINIK  015.813.179-72 017.0003 

HENRIQUE OLEINIK  015.813.179-72 017.0005 

HENRIQUE OLEINIK  015.813.179-72 017.0009 

HENRIQUE OLEINIK  015.813.179-72 017.0010 

HUGO GARCIA SOBRINHO  748.627.828-68 013.0009 

IGREJA EV. ASS. DE DEUS 01.476.080/0001-19 013.0003 

IGREJA EV. ASS. DE DEUS 01.476.080/0001-19 013.0004 

ILARIO DALCIR SEIBEL  213.171.609-59 000.0018 

ILARIO DALCIR SEIBEL  213.171.609-59 000.0019 

ILARIO DALCIR SEIBEL  213.171.609-59 000.0020 

ILARIO IZE  553.663.849-15 00C.0002 

ILARIO IZE  553.663.849-15 00C.0003 

ILARIO IZE  553.663.849-15 00C.0004 

ILARIO IZE  553.663.849-15 00C.0005 

ILSON MATSCHINSKE  300.539.359-34 008.0001 

ILZA SILVA SANTOS  990.200.331-15 AM.0001 

IMOBILIARIA CIDADE ALTA    025.0003 

INACIO ADEMIR KRINDGES  223.434.319-49 000.027 

INACIO ADEMIR KRINDGES  223.434.319-49 000.028 

IRACI SALES DA SILVA  431.586.251-72 BM.0010 

IRINEU GUTEKOSKI  941.317.169-68 00D.0006 

IVAIR ALLEBRANDT  797.374.559-91 025.0001 

IVANILDE FRANCO DA SILVA  403.320.631-00 038.0015 

IVO TORMES  557.067.549-34 AM.0014 

IVONE APARECIDA DOS SANTOS  810.993.551-68 038.0018 

IVONE CARDOZO SILVEIRA  005.138.051-09 00D.0008 

J SHAFFLER PANIFICADORA  08.090.618/0001-00   

JACINTO LEANDRO DA SILVA  775.347.511-87 00A.0017 

JAIME MARCONZONI  074.420.849-15 019.0001 

JAIR PATROCINIO PEREIRA  503.686.481-68 HM.0008 

JAMIL ADAO DOS SANTOS  571.605.541-91 028.0012 

JAMIR APARECIDO DE ALMEIDA  838.795.871-91 024.0007 

JANAINA VELASQUEZ DICHOFF  828.274.191-49 008.0011 

JAUSINO FRANCISCO DA SILVA  386.512.709-68 24B.0022 

JEAN CARLOS DE SOUZA 621.108.961-91 HM.0001 

JEAN CARLOS DE SOUZA 621.108.961-91 HM.0020 

JOANICE DA SILVA DE SOUZA  33774615-1 SSP/MT 24A.0004 

JOAO PEDRO ENGELMANN  672.680.809-72 004.0011 

JOAO R. PEREIRA DE ANDRADE  782.119.489-15 AM.0015 

JONAS ALVES DA SILVA  992.458.411-20 BM.0001 

JOSE ALAERSON DOS REIS   BM.0007 

JOSE ALFREDO CALISTA  319.508.684-00 EM.0010 

JOSE ALFREDO CALISTA  319.508.684-00 AM.0002 

JOSE AMERICO ZANUZZO  147.717.999-20 0310002 

JOSE AMERICO ZANUZZO  147.717.999-20 031.0003 

JOSE BATISTA RODRIGUES 883.297.551-34 KM.0008 

JOSE DE SOUZA BECKER   018.0011 

JOSE DEILTO MENDES BRAGA  630.669.041-72 25B.0011 

JOSE FRANCISCO DA SILVA  791.392.131-53 00F.0008 

JOSE LUIZ PEREIRA DA SILVA  926.537.748-87 026.0015 

JOSE MARIA DE LIMA  131.406.471-15 018.0008 

JOSE ROBERTO FOGAÇA 787.043.599-68 AM.0009 

JULIO SERGIO FERREIRA DA SILVA  200.546.198-90 023.0007 

JURACI GOBBI  396.005.050-04 014.0005 

JURACI GOBBI  396.005.050-04 014.0006 

JURACI GOBBI  396.005.050-04 014.0007 

JUVENAL TOGO  203.790.722-20 CM.0006 

JUVENAL TOGO  203.790.722-20 CM.0007 

JUVENAL TOGO  203.790.722-20 DM.0014 

JUVENAL TOGO  203.790.722-20 DM.0015 

KEILA DA SILVA GONÇALVES  009.584.751-05 24B.0009 

LAERTE FAO BENATTI  001.029.870-33 29B.0021 

LAURITA ANUCIATO DE ALMMEIDA  009.524.261-96 023.011 

LEDA MARIA FERREIRA  346.281.341-20 HM.0016 

LEONI DE ARAUJO  002.064.801-48 017.0004 

LEONTINO SILVERIO LIMA  344.432.311-53 JM.0005 

LINDINALVA MARTINS DA SILVA  960.650.441-72 039.0006 

LINDOMAR BOSCATO  021.762.099-07 IM.0009 

LINO SANTANA DA CRUZ  161.822.511-15 00G.0006 

LOURIVAL MONTEIRO LIMA  332.342.641-04 JM.0011 

LUCI SPOLIDORO  964.010.101-00 027.0008 

LUCIANA PEDROZO DE SOUZA  981.518.511-04 29A.0007 

LUCIENE DE SOUZA PIRES  797.348.551-15 24A.0008 

LUCIMAR SOUZA OLIVEIRA  049.246.529-03 CM.0010 

LUIZ ANTONIO STACHECHEM    DM.0005 

LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA  378.786.031-20 00A.0005 

LUIZ DE OLIVEIRA  7.139.834-0 SSP/MT BM.0002 

LURDES FISCHER   019.0007 

MAGESSI TRANSPORTE E TURISMO  05.881.790/0001-85   

MANOEL IZE  160.315.639-91 021.0003 

MARCELO SEIBEL  571.616.821-34 00G.0002 

MARCIO ANTONIO DE OLIVEIRA  024.891.649-10 CM.0011 

MARIA DO ROSARIO  1692913-6  SSP/MT 023.0008 

MARIA HELENA MATOS BOERER  345.980.811-04 018.0004 

MARIA IOLANDA DE ALMEIDA  488.063.581-20 CM.0003 

MARIA SALONE TRANQUILINO  053.398.294-48 25B.0010 

MARIA QUEROBINO SOARES  004.061.891-96 JM.0004 

MARTA ELIZA NEIVRTH  593.200.791-53 010.0003 

MARTINHO DE ALMEIDA  468.413.341-91   

MARTINHO DE ALMEIDA    028.0006 

MAURICIO JOSE FRANCISCO FILHO    BM.0016 

METODO DES. URBANO E EPM. 05.353.199/0001-55 BM.0013 

METODO DES. URBANO E EPM. 05.353.199/0001-55 AM.0013 

METODO DES. URBANO E EPM. 05.353.199/0001-55 BM.0015 

MIRIA DA CRUZ IFRAN  004.606.781-75 24A.0001 

MM TELECOM - ENG. E SERV. DE 
TELECOMUNICACOES LTDA  

04.658.410/0001-85   

NADILA MIRCHE MUSTAFA ME  07.219.051/0001-58   

NARDINHO BISPO DE JESUS 868.508.141-68 HM.0006 

NEIZE SANTOS BUENO CARDOSO 743166 SSP/MT 24B.0011 

NELCI MARIA CABREIRA  977.518.471-15 00C.0013 

OLIVIO COLETTI  299.988.591-15 DM.0020 

PABLO DE OLIVEIRA ALMEIDA  628.121.811-68 DM.0008 

PATRICA F. OLIVEIRA ROCHA  334.258.868-35   

PAULINO FRANCISCO MENDES  326.386.711-34 00A.0010 

PAULO CEZAR LIDNER    019.0009 

PAULO EDUARDO EMERSON DURKS   00A.0007 

PEDRO MOACIR HEINTZE  334.187.059-87 011.0006 

PEDRO OLEINIK  567.985.391-49 017.0006 

R M KERKHOVEN LAVA JATO ME  10.669.558/0001-18   

RAIMUNDO BISPO DE JESUS 567.945.418-15 24A.0006 

REGINA CELIA B DOS SANTOS  654.169.709-44 023.0001 

REI BENEDITO DE ALMEIDA  522.372.301-53 JM.0010 

RENIVALDO ANDRE DE CAMPOS  412.471.839-04 HM.0014 

ROBERTO CEZAR DICHOFF  080.028.351-15 020.0001 

ROBERVAL DE JESUS   BM.0003 

ROSALINA DE SOUZA  018.816.101-52 24A.0012 

ROSANE MARCELINA DA SILVA    HM.0015 

ROSELENE LUCINDE DOMINGOS  017.035.671-02 25B.0015 

RUBENS LAMB  020.942.829-53 020.0008 

RUBENS LAMB  020.942.829-53 BM.0014 

SABINO JULIO DOS SANTOS 482.269.551-49 24b.0018 

SALETE REALDA AITA  699.197.980-53 013.0004 

SELVO GOMES FERREIRA  034.518.361-49 HM.0005 

SIMONE BELO  010.441.021-36 24B.0017 

SIMONE C. BARTOLLI RIBEIRO  130.776.848-29 KM.0012 

SIRIA TEREZINHA HEINTZE  004.063.651-80 021.0010 

SOLANGE MARTINELII  468.512.911-34 00E.0014 

STECMON COMERCIO E MONTAGEM  06.224.047/0001-15   

STREY E STREY LTDA ME  05.976.041/0001-31   

SUELI MARTINELLI TABORDA  482.249.871-91 038.0005 

TEODOMIRO FERREIRA DE ALMEIDA  651.352.531-49 028.0007 

TIBURCIO BARBOZA  545.802.779-53 008.0013 

TIBURCIO BARBOZA  545.802.779-53 00G.0003 

VALDENICE DA SILVA  019.172.901-95 24A.0015 

VALDINEIA ROSALIA PEREIRA  918.448.511-68 BM.0009 

VANDERLEI DA SILVA SOARES  943.946.441-00 00G.0005 

VENITA DE LAZARO LEORATO    BM.0020 

VICENTE MIRANDA DE SOUZA  198.241.902-44 DM.0006 

VILMAR PEREIRA DE MACEDO    KM.0002 

VIRGILIO NATAL DE ALMEIDA  453.346.331-20 DM.0019 

VITAL SIMPLICIO DE ARAUJO  118.777.669-68 005.0009 

ZAIR CURBANI  496.026.081-53 BM.0004 

  
Santa Rita do Trivelato, 20 de Outubro de 2011. 
  
MARLENE CORREA CARNELOCCI  
Secretaria de Finanças e Tributação 
  
FABIO LOHMANN  
Departamento de Tributos 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:3666D97D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº.017/2011 
 
SÚMULA : TRANSFERE FERIADO DO DIA DO SERVIDOR 
PUBLICO DE 28 DE OUTUBRO (SEXTA-FEIRA), PARA DIA 31 
DE OUTUBRO0 (SEGUNDA-FEIRA) E DECRETA PONTO 
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FACULTATIVO NO DIA 01 DE NOVEMBRO DE 2011, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
O Senhor Sílvio Souto Felisbino, Prefeito Municipal de Santo Afonso, 
Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas atribuições legais, 
respeitadas as normas da estrutura funcional do Poder Executivo 
Municipal, e consoante as normas gerais do Direito Público, 
  
DECRETA : 
  
Artigo 1º - Fica transferido o Feriado do Dia do Servidor Público do 
dia 28 de outubro (sexta-feira), para 31 de outubro (segunda-feira), e 
fica decretado ponto facultativo no dia 01 de novembro no Serviço 
Público Municipal. 
  
Artigo  2° - Os órgãos públicos municipais estarão fechados e não 
haverá expediente de atendimento ao público, exceto nos casos 
excepcionais. 
  
Artigo 3° - Todos os servidores públicos municipais, efetivos, 
comissionados e contratados, voltarão às suas atividades normais no 
dia 03 de novembro de 2011, e não sofrerão prejuízos quer quanto 
suas remunerações. 
  
Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço Municipal de Santo Afonso–MT, Estado de Mato Grosso aos 26 
dias do mês de outubro de 2011, 21º da Emancipação Político-
Administrativa. 26.10.2011 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Fagner Moreira da Cunha 

Código Identificador:886725CC 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 108/2011 

 
SÚMULA: RETORNA SERVIDORA ÀS SUAS 
ATIVIDADES NORMAIS. 

  
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no 
uso e gozo de suas atribuições legais, conforme as normas gerais de 
Direito Público, a Estrutura Administrativa, o Regime Jurídico Único 
e o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Públicos Municipais, 
através da presente Portaria, 
  
R E S O L V E 

  
Art. 1º Retornar a Servidora Pública Municipal, Sra. BENEDITA 
ETEL MARTINS SAMPAIO , ocupante do cargo efetivo de 
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, lotado na Secretaria Municipal 
de Educação, às suas atividades normais a partir do dia 21 de outubro 
de 2011, sendo que a mesma encontrava-se em benefício de Auxilio 
Doença. 
  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal de Santo Afonso-MT, aos 21 dias do mês de outubro 
de 2011, 21º da Emancipação Político-Administrativa - 21.10.2011. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 
  
FAGNER MOREIRA DA CUNHA 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Fagner Moreira da Cunha 

Código Identificador:3F5C2AAF 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 109/2011 

SÚMULA: EXONERA SERVIDOR EFETIVO DO 
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SANTO 
AFONSO - MT. 

  
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, Silvio 
Souto Felisbino no uso e gozo de suas atribuições legais, conforme as 
normas gerais de Direito Público, a Estrutura Administrativa, o 
Regime Jurídico Único e o Plano de Cargos e Salários dos Servidores 
Públicos Municipais, através da presente Portaria, 
  
R E S O L V E 
  
Art. 1º - Fica exonerado a pedido o Servidor MACCIONILIO 
MARQUES LEMOS , portador do RG sob o nº. 931.563 - SSP/MT, e 
CPF/MF 652.248.331-91, do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE GEOGRAFIA, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação do Município de Santo Afonso-MT. 
  
Art. 2º - A exoneração se dá a pedido do servidor, de acordo com a 
lei, e não haverá prejuízos para as partes. 
Parágrafo único. Os direitos decorrentes com a presente exoneração 
correrão por conta da municipalidade, de acordo com a lei. 
  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso aos 21 dias 
do mês de outubro de 2011, 21º da Emancipação Político-
Administrativa - 21.10.2011. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 
  
FAGNER MOREIRA DA CUNHA 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Fagner Moreira da Cunha 

Código Identificador:0DD05F45 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 110/2011 

 
SÚMULA: Dispõe sobre Ato de Admissão de Pessoal 
por Contrato Administrativo de prestação de serviços 
por tempo determinado de excepcional interesse 
público. 

  
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, Sr. 
Silvio Souto Felisbino no uso e gozo de suas atribuições legais, 
conforme as normas gerais de Direito Público, através da presente 
Portaria, 
  
R E S O L V E 
  
Art. 1º Tornar público o Ato de Admissão por Contrato 
Administrativo de prestação de serviços por tempo determinado de 
excepcional interesse público, conforme relacionado a baixo: 
  
Nº. Data de 

Assinatura 
Contratado Objeto Vigência 

028 18.10.2011 Caroline Oliveira 
Lima  

Prestação de serviços pessoais como 
Fisioterapeuta, atendendo na 
Secretaria Municipal de Saúde. 

31.12.2011 

  
Art. 2º A contratação de que trata esta portaria ocorre de acordo com 
a necessidade do Município. 
  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal de Santo Afonso, Estado de mato grosso, aos 21 dias 
do mês de outubro de 2011, 21º da Emancipação Político-
Administrativa - 21.10.2011. 
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SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Fagner Moreira da Cunha 

Código Identificador:9D7072E5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 111/2011 

 
SÚMULA: Dispõe sobre a homologação de rescisão por 
término de contrato administrativo de prestação de 
serviços por tempo determinado de excepcional 
interesse público. 

  
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, Sr. 
Silvio Souto Felisbino no uso e gozo de suas atribuições legais, 
conforme as normas gerais de Direito Público, através da presente 
Portaria, 
  
R E S O L V E 
  
Art. 1º Tornar público a homologação da rescisão por término do 
CONTRATO ADMINISTRATIVO relacionado a baixo: 
  
Nº. DATA  CONTRATADO  OBJETO 

027 12/09/2011 
A 
31/10/2011 

Valéria Mendes Vieira Prestação de serviços pessoais e 
profissionais de Técnica em Enfermagem 
no Posto de Saúde Padre Isidoro 
Schinaider, Distrito Boa Esperança, 
vinculado e subordinado à Secretaria 
Municipal de Saúde. 

  
Art. 2º A rescisão contratual se dá por término do prazo de vigência 
do contrato. 
  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal de Santo Afonso, Estado de mato grosso, aos 26 dias 
do mês de outubro de 2011, 21º da Emancipação Político-
Administrativa – 26.10.2011. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 
  
FAGNER MOREIRA DA CUNHA 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Fagner Moreira da Cunha 

Código Identificador:D58FE161 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO XINGU  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESUTADO DE LICITAÇÃO TP 04/2011  

 
Tomada de Preço 04/2011. 
Procedimento Administrativo 01752/2011. 
  
O Presidente da Comissão de Licitação da Prefeitura Municipal de 
São José do Xingu – MT, nomeado pela portaria nº 02/2011, torna 
público aos interessados que na sessão de processamento da TP 
04/2011 Tipo:TOMADA DE PREÇO  , cujo Objeto: 
“AMPLIAÇÃO E REFORMA DO CENTRO DE SAUDE 
INDIGENA DESTE MUNICIPIO”, conforme especificações 
constantes em Edital e seus anexos, em atendimento à solicitação da 
Secretaria Municipal de Saúde, onde ficou declarada vencedora do 
certame a empresa HB CONSTRUTORA E ENGENHARIA 
LTDA-ME que ofertou o valor de R$ 55.564,74 (Cinqüenta e cinco 
mil quinhentos e sessenta e quatro reais e setenta e quatro centavos. 
. 
São José do Xingu – MT, 25 de Outubro de 2011. 
  
 

WELLINGTON DO N. DE OLIVEIRA 
Presidente 

Publicado por: 
Aloizio Rodrigues da Silva 

Código Identificador:C449010B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE CANCELAMENTO DO PR Nº 16/2011 

 
Processo Licitatório nº 039/2011 – Processo Administrativo nº 
1822/2011 
  
A Prefeitura Municipal de São José do Xingu, Estado de Mato 
Grosso, através do seu pregoeiro oficial, nomeado pela Port. nº. 
030/2011 torna público, para conhecimento dos interessados, que o 
procedimento licitatório na Modalidade PREGÃO PRESENCIAL 
 REGISTRO DE PREÇOS 16/2011 a ser realizado no dia 31/10/2011 
na Prefeitura Municipal de SÃO JOSÉ DO XINGU/MT, com sede 
na Av. Mauro Pires Gomes, nº 41 – Centro, com objeto: Visando 
futura e eventual Contratação de prestação de serviços de Engenharia 
Civil (Pessoa Jurídica) para atuar junto a Prefeitura Municipal de São 
José do Xingu – MT na elaboração de projetos de engenharia, 
acompanhamento das obras em andamento com a emissão e 
acompanhamento das medições, fiscalização de construções realizada 
por terceiros com emissão de laudos de liberação, embargos por 
irregularidades, Habite-se, alvará de construção e Responsabilidade 
técnica junto a Prefeitura Municipal nos projetos de interesse público 
em atendimento à  Secretaria do Municipal de Obras de São José do 
Xingu-MT encontra-se CANCELADA . 
  
São José do Xingu – MT, 26 de Outubro de 2011. 
  
WELLINGTON DO N. DE OLIVEIRA. 
Pregoeira Oficial. 
Port. nº 30/2011. 

Publicado por: 
Aloizio Rodrigues da Silva 

Código Identificador:1E6D040E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP  

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 
199/2011 

 
ADERENTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP, por meio 
do: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS . 
Conforme: OFICIO Nº 0595/SOSU/2011ec, que solicita a Adesão 
para atender as ações da PRODEURBS – ATIVIDADE/DOTAÇÃO: 
2141.339039.0000.999. 
CONTRATADA:  F. A. DE OLIVEIRA & SANTOS LTDA – 
CNPJ: 11.967.852/0001-79, Avenida das Figueiras, n° 120, Bairro 
Setor Industrial Norte – CEP: 78.550-513, na cidade de Sinop, Estado 
de Mato Grosso. 
OBJETO:  A finalidade do presente Termo é a Adesão ao Registro 
de Preços Nº 122/2011, originário do Pregão Presencial nº 
116/2011, cujo objeto é a Contratação de Serviços para Confecções 
de Faixas de rua, ráfia e Impressões de Projetos Arquitetônicos e 
Topográficos, conforme solicitações das Secretarias Municipais, 
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, nas 
mesmas condições e valores pactuados, conforme a seguir: 
  
Nº 
ITEM 
NA ATA  

QUANT  UND PRODUTO MARCA  V. UNIT.  V. TOTAL  

2 3000 UN 

IMPRESSÃO DE PROJETO 
ARQUITETÔNICO E 
TOPOGRÁFICO, COM 
QUALIDADE FOTOGRÁFICA 
EM PAPEL CARTOLINA E 
PAPEL FOTO GRAMATURA 
90GR,MEDIDAS 0,9x1METRO. 

 EPLOT  11,00 33.000,00  

TOTAL  R$ 33.000,00 

  
SINOP-MT, 26 DE OUTUBRO DE 2011. PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SINOP  
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JUAREZ ALVES DA COSTA 
Prefeito Municipal 
  
MUNICIPIO  

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:B44738E5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI N° 1556/2011 
 
DATA: 25 de outubro de 2011. 
  

SÚMULA:  Dispõe sobre a concessão dos serviços 
públicos de auto-geração de energia, a partir da 
industrialização do lixo domiciliar não reciclado do 
Município de Sinop, e dá outras providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, faz saber, 
que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar 
contrato administrativo de parceria público-privada, na modalidade 
concessão administrativa, precedida de procedimento licitatório, para 
auto-geração de energia a partir da industrialização dos resíduos, não 
reciclados, de origem domiciliar no município, nos termos desta Lei. 
§ 1º. A licitação prévia à concessão dos serviços será realizada na 
modalidade de Concorrência Pública, do tipo Melhor Proposta 
Comercial, após qualificação de propostas técnicas, observados os 
princípios e normas gerais constantes das Leis Federais nº. 11.079/04 
– Parcerias Público-Privadas, nº 8.987/95 – Concessão e Permissão e 
nº 8.666/93 – Licitações e suas posteriores alterações, bem como as 
demais normas aplicáveis. 
§ 2º. Os serviços objeto da concessão compreendem a implantação, 
operação e manutenção de sistema de auto-geração de energia a partir 
da industrialização dos resíduos, não reciclados, de origem domiciliar. 
  
§ 3º. Os resíduos urbanos domiciliares, não reciclados, destinados à 
industrialização são aqueles provenientes do Município, podendo a 
Contratada prestar serviços para outras cidades, empresas ou 
particulares dentro do objeto dessa Concessão, desde que observado o 
disposto no edital e sem prejuízo na qualidade e duração dos serviços 
prestados em Sinop. 
  
Art. 2º. O prazo inicial do contrato é de 25 (vinte e cinco) anos, 
podendo ser prorrogado por mais 10 (dez) anos, na forma prevista no 
instrumento de contrato, porém, condicionado à adequada prestação 
do serviço e respeitadas às exigências técnicas. 
  
Art. 3°. A Contratada deverá executar os serviços em conformidade 
com as normas, prazos e especificações técnicas e demais disposições 
previstas no edital da licitação e no contrato administrativo de parceria 
público-privada. 
  
§ 1º. O Poder Executivo aceitará tecnologias certificadas técnica e 
ambientalmente no Brasil ou em países desenvolvidos, mas serão 
recusadas propostas que impliquem na continuidade de uso de aterros 
sanitários, ou que acarretem na combustão dos resíduos. 
§ 2º. A tecnologia de referência será a extração de gases combustíveis 
cuja utilização na geração de eletricidade gere o mínimo de impactos 
ambientais. 
Art. 4º. Poderão participar do certame licitatório, pessoas jurídicas 
legalmente habilitadas ao exercício da atividade econômica de 
geração de energia a partir da industrialização de lixo domiciliar, que 
comprovarem possuir os requisitos mínimos de qualificação exigidos 
no respectivo edital e que atendam à legislação pertinente, permitida a 
participação de empresas reunidas em consórcio. 
  
Art. 5º. A adjudicatária do certame deverá constituir Sociedade de 
Propósito Específico - SPE, com sede e administração no Município, 
cujo objeto social deverá restringir-se, exclusivamente, à execução do 
objeto do Contrato. 
  

§ 1º. A SPE assumirá a forma de sociedade anônima ou de sociedade 
por cotas de responsabilidade limitada e deverá ter como único objeto 
a execução dos serviços, bem como a realização das atividades 
correlatas e a exploração de fontes de receitas autorizadas no 
Contrato, de modo a viabilizar o cumprimento do mesmo. 
  
§ 2º. A sociedade deverá ter duração suficiente para o cumprimento de 
todas as obrigações decorrentes do Contrato e seus estatutos e 
composição acionária deverão ser submetidos à aprovação do Poder 
Executivo Municipal antes da assinatura do Contrato. 
  
§ 3º. O Poder Executivo Municipal indicará uma Autarquia ou 
Empresa Municipal que integrará a SPE como sócia, com participação 
de 5% (cinco por cento). 
Art. 6º. A remuneração mensal da Contratada pelo Poder Executivo 
Municipal, durante o prazo de concessão, será realizada através da 
contraprestação da composição dos valores de processamento do 
resíduo e energia e será efetivada da seguinte forma: 
I - pelo valor cobrado à Contratante, referente ao resultado da 
multiplicação da quantidade processada (toneladas), efetivamente 
medida, de resíduos de origem domiciliar (não reciclados), pela 
Remuneração de Processamento de Resíduos Urbanos, oferecida na 
licitação. 
  
II - pelo valor cobrado à Contratante, referente ao resultado da 
multiplicação da quantidade efetivamente medida de energia elétrica 
fornecida mensalmente, pela Remuneração Energia Elétrica, oferecida 
na licitação. 
  
III - por receitas alternativas ou complementares decorrentes da 
peculiaridade do serviço, com vistas a favorecer a modicidade das 
tarifas, de acordo com a previsão do art. 11 da Lei Federal 8.987/95; 
  
IV - caso a solução técnica apresentada gere créditos de carbono, 
metade ficará com a Concedente e metade com a Contratada. 
  
V - A remuneração a ser paga pelos serviços será reajustada, quando 
necessário, observados os princípios da modicidade e da manutenção 
do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato de Concessão, 
considerando as características técnicas do serviço, e seguirá os 
critérios estabelecidos no edital e respectivo contrato. 
  
Art. 7º. Caso o Poder Executivo Municipal realize desapropriações, 
obras e benfeitorias públicas relacionadas com a prestação do serviço 
e necessárias ao melhor desenvolvimento do objeto da Concessão, 
devidamente justificadas, integrar-se-ão à Concessão Administrativa e 
reverterão ao patrimônio municipal após o encerramento do contrato. 
  
Art. 8º. Os recursos necessários para realização das despesas relativas 
à contratação pretendida correrão por conta das dotações 
orçamentárias a serem consignadas, em época própria, nos orçamentos 
anuais, durante o prazo de concessão, dotações suficientes para 
cumprir as obrigações pecuniárias assumidas, observando as 
diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstas no Plano Plurianual 
e na Lei de Diretrizes Orçamentárias. 
Art. 9º. Fica instituído no orçamento da Secretaria Municipal de 
Finanças e Orçamentos o Fundo de Garantia de Parcerias Público-
Privadas Municipais, o qual poderá receber recursos da Administração 
direta e indireta, tendo por finalidade prestar garantia de pagamento 
de obrigações pecuniárias assumidas pelos parceiros públicos 
municipais, em virtude das parcerias de que trata esta Lei, respeitados 
os princípios, limites e normas instituídos pela Lei Federal nº 
11.079/2004. 
  
§ 1º. O Fundo de Garantia de Parcerias Público-Privadas Municipais 
será gerido pela Secretaria Municipal de Finanças e Orçamentos. 
  
§ 2º. Todos os recursos destinados ao Fundo deverão ser 
contabilizados como receita orçamentária municipal, a ela alocados 
através de dotação consignada em lei orçamentária ou créditos 
adicionais, obedecendo a suas aplicações às normas gerais de direito 
financeiro. 
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Art. 10. A Contratada poderá oferecer os direitos remuneratórios 
originários da concessão como garantia de empréstimos contraídos 
com o objetivo de assegurar o cumprimento das obrigações assumidas 
no Contrato. 
  
Art. 11. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, 
Em, 25 de outubro de 2011. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:A859514B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº. 1557/2011 

 
DATA:  25 de outubro de 2011. 
  

SÚMULA: Dispõe sobre o Serviço de Transporte 
Escolar de Passageiros no município e dá outras 
providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, faz saber que 
a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte 
Lei; 
  
CAPÍTULO I 
  
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
Art. 1º. O Serviço de Transporte Escolar de Passageiros destina-se ao 
transporte de estudantes da pré-escola ao ensino superior, 
matriculados em estabelecimentos de ensino do município. 
  
Art. 2º. Compete à Secretaria Municipal de Trânsito e Transporte 
Urbano a administração e a regular fiscalização do Serviço de 
Transporte Escolar de Passageiros. 
Art. 3º. O serviço descrito no art. 1º será executado mediante outorga 
da “Autorização”, concedida pelo Poder Executivo para: 
  
I - motoristas profissionais autônomos; 
II - empresas individuais; 
III - empresas coletivas. 
  
CAPÍTULO II 
  
DOS AUTORIZADOS E DOS CONDUTORES DE VEÍCULOS 
Seção I 
Dos Autorizados 
  
Art. 4º. Para operar no Serviço de Transporte Escolar de Passageiros o 
motorista profissional autônomo deverá cumprir as seguintes 
exigências: 
  
I - ser maior de 21 (vinte e um) anos; 
  
II - estar habilitado nas categorias “D” ou “E”; 
  
III - possuir 02 (dois) anos de experiência profissional; 
  
IV - apresentar certidão negativa de antecedente criminal, conforme 
especificado no Código de Trânsito Brasileiro - CTB; 
  
V - ter concluído o curso específico de condutores de veículos; 
  
VI - ser proprietário, ou possuir arrendamento mercantil em seu nome, 
do veículo com que pretende operar o serviço; 
  

VII - estar inscrito no Cadastro Fiscal do município de Sinop; 
  
VIII - apresentar cópia do Contrato de Prestação de Serviços 
celebrado com os passageiros ou seus responsáveis; 
  
IX - apresentar Certidão Negativa expedida em prazo não superior a 
30 (trinta) dias pelo DETRAN-MT que conste não ter o condutor 
cometido infração grave ou gravíssima, ou ser reincidente em 
infrações médias durante os 12 (doze) últimos meses (inciso IV do art. 
138 da Lei 9.503/97). 
  
Parágrafo único. Ao motorista profissional autônomo poderá ser 
outorgada apenas 01 (uma) Autorização, conforme estabelece o inciso 
VI. 
  
Art. 5º. Para operar o Serviço de Transporte Escolar de Passageiros a 
empresa, individual ou coletiva, deverá cumprir as seguintes 
exigências: 
  
I - estar legalmente constituída; 
  
II - dispor de escritório com sede e foro em Sinop; 
  
III - dispor de área apropriada para o estacionamento dos veículos; 
IV - ser proprietária, ou possuir arrendamento mercantil em seu nome, 
dos veículos com que pretende operar no serviço; 
  
§1º. A empresa que possuir arrendamento mercantil de veículo deve 
garantir a regularidade do serviço sob pena de perda da autorização; 
  
§2º. Para as empresas individuais ou coletivas poderá ser outorgado 
apenas 01 (uma) Autorização podendo cadastrar até 05 (cinco) 
veículos por empresa. 
Art. 6º. Cumpridas todas as exigências a Secretaria Municipal de 
Trânsito e Transportes Urbano emitirá o termo de Autorização, 
outorgado pelo Chefe do Poder Executivo. 
Seção II 
Dos Condutores de Veículos 
  
Art. 7º. Os condutores de veículos contratados pelos autorizados e os 
transportadores autônomos serão obrigatoriamente inscritos no 
Cadastro de Condutores mantido pela Secretaria Municipal de 
Trânsito e Transportes Urbano. 
  
Art. 8º. A inscrição será feita mediante requerimento instruído com os 
seguintes documentos: 
  
I - cópia da Carteira de Habilitação nas categorias D ou E; 
  
II - certidão negativa de antecedente criminal, conforme Código de 
Trânsito Brasileiro – CTB; 
  
III - certificado de conclusão do curso específico para condutores; 
IV - alvará de localização para condutor autônomo ou alvará de 
localização para empresa. 
  
Parágrafo único. Fica expressamente proibido ao condutor e/ou 
auxiliar fumar no interior do veículo. 
  
Art. 9º. Aos inscritos será fornecido Certificado de Condutor, com 
validade de 02 (dois) anos, havendo ainda a possibilidade de emissão 
de certificado com um período interior. 
Art. 10. Somente os profissionais inscritos no Cadastro de Condutores 
poderão operar os veículos do Serviço de Transporte Escolar de 
Passageiros. 
  
CAPÍTULO III 
  
DOS VEÍCULOS 
  
Art. 11. Somente veículos do tipo Van e Microônibus poderão ser 
utilizados no Serviço de Transporte Escolar de Passageiros. 
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Art. 12. Os veículos utilizados no Serviço de Transporte Escolar de 
Passageiros deverão: 
I - possuir faixa horizontal na cor amarela em toda a extensão da 
carroceria com 40 (quarenta) centímetros de largura, situada à meia 
altura, na qual constará o dístico “Escolar” em letras pretas; 
  
II - possuir apólice de seguro contra terceiros, passageiros ou não, por 
danos físicos; 
III - estar licenciado para tal finalidade; 
  
IV - atender a todas as normas do Código de Trânsito Brasileiro e 
desta Lei; 
V - quando o veículo for utilizado no Serviço de Transporte Escolar 
de Passageiros de maneira eventual, a faixa prevista no inciso I deverá 
ser branca, removível,  contendo o dístico "Escolar". 
  
Art. 13. O número de veículos admitidos a operar o serviço de 
transporte de que trata a presente Lei será determinado pelo Poder 
Executivo Municipal, disciplinado pela Secretaria Municipal de 
Trânsito e Transporte Urbano, levando-se em consideração o número 
de habitantes e entidades de ensino no município. 
  
Parágrafo único. O aumento do número de veículos que operam no 
Serviço de Transporte Escolar de Passageiros somente poderá ocorrer 
mediante estudos da Secretaria Municipal de Trânsito e Transporte 
Urbano e prévia autorização do Poder Executivo Municipal. 
Art. 14. A Secretaria Municipal de Trânsito e Transporte Urbano 
procederá a vistoria anual em todos os veículos utilizados no Serviço 
de Transporte Escolar de Passageiros, independentemente da vistoria 
realizada por ocasião do licenciamento. 
Art. 15. A vistoria verificará, prioritariamente, se o veículo atende aos 
itens de segurança, conforto e aparência e às exigências desta Lei e as 
do Código de Trânsito Brasileiro – CTB. 
  
Art. 16. Após a vistoria, a Secretaria Municipal de Trânsito e 
Transporte Urbano fornecerá um selo que deverá ser afixado no 
vértice superior direito do pára-brisa dianteiro. 
Parágrafo único. Além dos dados identificadores do veículo, constará 
a data da vistoria e seu prazo de validade. 
  
Art. 17. A vida útil dos veículos utilizados no Serviço de Transporte 
Escolar de Passageiros é fixada em 15 (quinze) anos para vans e 
microônibus. 
  
Art. 18. Os veículos utilizados no Serviço de Transporte Escolar de 
Passageiros obedecerão à lotação estabelecida no Certificado de 
Registro e licenciamento, sendo expressamente proibido o transporte 
de passageiros em pé. 
  
CAPÍTULO IV 
  
DA TRANSFERÊNCIA 
  
Art. 19. Admitir-se-á a transferência da Autorização outorgada a mais 
de 01 (um) ano mediante a aprovação prévia da Secretaria Municipal 
de Trânsito e Transporte Urbano e observância dos seguintes 
procedimentos: 
  
I - apresentação de requerimento pelas partes interessadas, com firma 
reconhecida, devidamente instruída com os documentos relacionados 
nos artigos 4º e 5º da presente Lei, conforme o caso; 
  
II - verificação dos Registros Cadastrais; 
  
III - análise do pedido; 
  
IV - alteração de Autorização de pessoa física para pessoa jurídica; 
V - deliberação administrativa. 
  
Art. 20. Aprovada a transferência, será o beneficiário convocado a 
assinar o Termo de Autorização, que será intransferível pelo prazo de 
01 (um) ano. 

Art. 21. Ocorrendo o falecimento do autorizado autônomo ou do 
titular de empresa individual, a transferência obedecerá à ordem de 
vocação hereditária estabelecida pelo Código Civil Brasileiro: 
  
I - havendo expressa autorização dos herdeiros a transferência poderá 
ser deferida a terceiros; 
  
II - o pedido de transferência, formulado pelos herdeiros ou terceiros, 
será instruído com cópia da partilha ou do alvará judicial expedido 
pelo juízo competente, no prazo máximo de 120 (cento e vinte) dias 
contados do término do inventário. 
  
Art. 22. Ao autorizado que requerer transferência fica vedado nova 
outorga. 
  
CAPÍTULO V 
  
DAS PENALIDADES 
  
Art. 23. A inobservância desta Lei sujeita o infrator às seguintes 
penalidades, que serão aplicadas, separadas ou cumulativamente, 
conforme a natureza e gravidade da infração: 
  
I - advertência escrita; 
II - multa; 
III - suspensão do Certificado de Condutor; 
IV - cassação do Certificado de Condutor; 
V - suspensão da Licença para Trafegar; 
VI - cassação da Autorização. 
  
Art. 24. Constatada a infração será lavrado o Auto de Infração que 
instruirá o respectivo Processo Administrativo. 
  
Art. 25. As infrações serão classificadas de acordo com sua gravidade, 
em grupos distintos, conforme sua natureza e gravidade. 
  
Art. 26. Instaurado o Processo Administrativo o infrator será 
notificado para exercer o seu direito de defesa no prazo máximo de 10 
(dez) dias, contados da data do recebimento da Notificação, em 
petição encaminhada à Secretaria Municipal de Trânsito e Transportes 
Urbano. 
  
Art. 27. Será sumariamente cassada a Autorização para a exploração 
do Serviço de Transporte Escolar de Passageiros: 
  
I - sempre que houver paralisação do serviço por período máximo de 
01 (um) ano; 
II - se for efetuada transferência do termo de Autorização, sem 
conhecimento e anuência da Secretaria Municipal de Trânsito e 
Transporte Urbano; 
  
III - quando houver dissolução ou for decretada a falência da empresa. 
  
CAPÍTULO VI 
  
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
Art. 28. No transporte escolar de estudantes com idade até 10 (dez) 
anos é obrigatória a presença de um auxiliar para o acompanhamento 
dos estudantes. 
  
Parágrafo único. Fica obrigatório ao auxiliar apresentar junto à 
Secretaria Municipal de Trânsito e Transportes Urbano, Certidão 
Negativa de Antecedentes Criminais e o comprovante de endereço 
atualizado. 
  
Art. 29. A fiscalização do Serviço de Transporte Escolar de 
Passageiros será exercida pela Secretaria Municipal de Trânsito e 
Transportes Urbano. 
  
Art. 30. Os autorizados são obrigados a remeter a Secretaria 
Municipal de Trânsito e Transportes Urbano os itinerários 
percorridos, número de estudantes transportados e quaisquer dados 
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que forem solicitados para compor os relatórios estatísticos do Serviço 
de Transporte Escolar de Passageiros. 
  
Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 25 de outubro de 2011. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:5D5DD69D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI N° 1558/2011 
 
DATA:  25 de outubro de 2011 
  

SÚMULA:  Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito 
Adicional Suplementar, respectivamente dentro das 
peças orçamentárias, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil 
e quinhentos reais) e dá outras providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
faz saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele 
sanciona a seguinte Lei; 

  
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito 
Adicional Suplementar no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e 
quinhentos reais), suplementado e reduzido se necessário, nos termos 
do art. 43, §1°, inciso III, da Lei Federal n. 4320/64, para reforço de 
dotação consignada no orçamento para o presente exercício, aprovado 
pela Lei nº 1403/2010, atendendo à seguinte dotação orçamentária: 

  
16 - PREVI SINOP 
16.010 - PREVI SINOP 
16.010.09.122.0030.2114 - MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA 
DO PREVI-SINOP 
3.1.9.1.00.00.00.999 - Aplicação Direta Decorrente de Operação entre 
Órgãos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orçamentos  Fiscal e da 
Seguridade Social  R$  2.500,00 
 - (dois mil e quinhentos reais) 
  
Art. 2. Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43, 
§1°, inciso III da Lei Federal n. 4320/64, ficam parcialmente anuladas 
a seguinte Dotação Orçamentária: 
  
16 - PREVI SINOP 
16.010 - PREVI SINOP 
16.010.09.122.0030.2114 - MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA 
DO PREVI-SINOP 
3.1.9.0.00.00.00.999 - Aplicações Diretas R$  2.500,00 
 - (dois mil e quinhentos reais) 
  
Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação revogada as 
disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP. 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
Em, 25 de outubro de 2011. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:2E626101 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº. 1559/2011 

 

DATA: 25 de outubro de 2011. 
  

SÚMULA:  Autoriza o Município de Sinop/MT a 
receber em doação pura e simples realizada pelo 
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos 
Naturais Renováveis – IBAMA a importância de 
805,270 m³ (oitocentos e cinco vírgula duzentos e 
setenta metros cúbicos) de madeira “in natura”, e dá 
outras providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, faz saber, 
que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º. Fica o Município de Sinop/MT, autorizado a receber em 
doação pura e simples, realizada pelo Instituto Brasileiro do Meio 
Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis – IBAMA, a 
importância de 805,270 m³ (oitocentos e cinco vírgula duzentos e 
setenta metros cúbicos) de madeira “in natura” (toras) das essências 
Amescla, Angelim amargo, Angelim macho, Cambará, Canelão, 
Caixeta, Caroba, Cedrinho, Cedrão, Champagne, Farinha seca, 
Garapeira, Guanamdi, Jatobá, João duro, Marupa, Oitissica, Pau, Pau 
óleo, Peroba mica, Peroba Rosa, Peroba d’água, Peroba campo, 
Sucupira amarela - Faveira, Sucupira preta, Tachi, Tachi Ingá, Tachi 
Pau, Tauari e Timburi, para fins específicos de uso em obras sociais 
da Prefeitura Municipal de Sinop, conforme Termo de Doação nº. 
084882. 
  
Art. 2º. As despesas decorrentes da logística de retirada da madeira 
recebida doação correrão à conta de verbas próprias do Município. 
  
Art. 3º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 25 de outubro de 2011. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:100ABC4D 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N° 169/2011 

 
DATA: 25 de outubro de 2011 
  

SÚMULA:  Abre um Crédito Adicional Suplementar, 
no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) e 
dá outras providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, de 
acordo com o art. 42 da Lei nº. 4.320/64, e especialmente a Lei nº. 
1558/2011; 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º. Fica aberto no Orçamento do Município um Crédito Adicional 
Suplementar no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), 
para atender as seguintes dotações: 
  
16 - PREVI SINOP 
16.010 - PREVI SINOP 
16.010.09.122.0030.2114 - MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA 
DO PREVI-SINOP 
3.1.9.1.00.00.00.999 - Aplicação Direta Decorrente de Operação entre 
Órgãos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orçamentos  Fiscal e da 
Seguridade Social R$  2.500,00 
 - (dois mil e quinhentos reais) 
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Art. 2. Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43, 
§1°, inciso III da Lei Federal n. 4320/64, fica parcialmente anulada a 
seguinte Dotação Orçamentária: 
  
16 - PREVI SINOP 
16.010 - PREVI SINOP 
16.010.09.122.0030.2114 - MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA 
DO PREVI-SINOP 
3.1.9.0.00.00.00.999 - Aplicações Diretas R$  2.500,00 
 - (dois mil e quinhentos reais) 
  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação 
revogada as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP. 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
Em, 25 de outubro de 2011. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Cumpra-se 
  
JHONI HELEN CRESTANI 
Diretora Presidente do PREVI-SINOP 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:3AA18E48 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº 170/2011 

 
DATA:  25 de outubro de 2011 
  

SÚMULA:  Altera o art. 1°, inciso I, alínea b do 
Decreto n° 043/2010, de 09 de abril de 2010. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e tendo em 
vista o disposto na Lei Municipal nº. 1274/2010, de 16 de março de 
2010; 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º. O Artigo 1°, inciso I, alínea b do Decreto n° 043/2010, de 09 
de abril de 2010, passa a vigorar com os seguintes membros: 
  
Representante da Secretaria Municipal de Saúde; 
  
Titular: Mauri Rodrigues de Lima 
Suplente: Ana Carolina Lopes de Azevedo 
  
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, 
EM, 25 de outubro de 2011. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:AA6B0631 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 088/2011 
 
O Município de Sorriso – MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna 
Público para conhecimento dos interessados, que realizará às 08:00 

horas (Horário Oficial de Sorriso – MT), do dia 16 de novembro 
de 2011, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sito a Av. 
Porto Alegre, 2.525, Centro – Sorriso – MT, a abertura do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 088/2011. O julgamento da referida licitação será 
através do Menor Preço por Item, objetivando o “Registro de Preços 
para Futura e Eventual Contratação de Pessoa Física ou Jurídica para 
Efetuar Transporte de Calcário do Município de Nobres MT, para o 
Município de Sorriso MT, com Disponibilização de Rodagem de até 
40 (quarenta) Quilômetros na Zona Rural do Município de Sorriso – 
MT para Descarga do material”. 
O Edital poderá ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso, 
Departamento de Licitação, durante o horário normal de expediente 
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br. 
Maiores informações poderão ser obtidas junto a Comissão 
Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal em horário normal 
de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através do telefone (66) 
3545-4700. 
  
Sorriso – MT, 27 de outubro de 2011 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:F926CA3D 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 089/2011 

 
O Município de Sorriso – MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna 
Público para conhecimento dos interessados, que realizará às 10:30 
horas (Horário Oficial de Sorriso – MT), do dia 16 de novembro 
de 2011, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sito a Av. 
Porto Alegre, 2.525, Centro – Sorriso – MT, a abertura do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 089/2011. O julgamento da referida licitação será 
através do Menor Preço por Item, objetivando o “Registro de Preços 
para Futura e Eventual Aquisição de Ferros, Chapas de Ferro e Tubos 
de Ferro para consertos e reformas de equipamentos da Prefeitura de 
Sorriso – MT”. 
O Edital poderá ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso, 
Departamento de Licitação, durante o horário normal de expediente 
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br. 
Maiores informações poderão ser obtidas junto a Comissão 
Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal em horário normal 
de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através do telefone (66) 
3545-4700. 
  
Sorriso – MT, 27 de outubro de 2011 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:82011C81 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL N.º 076/2011 
 
O Município de Sorriso – MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna 
Público para conhecimento dos interessados, que o procedimento 
licitatório de PREGÃO PRESENCIAL Nº 076/2011, tendo como 
objeto o “Registro de Preços para Futura e Eventual Contratação de 
Empresa Especializada para Execução de Serviços de Operação e 
Manutenção das Atividades de Coleta, Transporte, Armazenamento, 
Tratamento e Destinação Final de Resíduos das Unidades de Saúde”, 
FRACASSOU. 
Maiores informações poderão ser obtidas junto a Comissão 
Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal em horário normal 
de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através do telefone (66) 
3545-4700. 
  
Sorriso – MT, 18 de OUTUBRO de 2011 
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SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:856248BF 
 

PREVISO 
PORTARIA Nº 138/2011 

 
A Diretora Executiva do Previso - Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores de Sorriso, Estado de Mato Grosso, no uso de 
suas atribuições legais e nos termos do Art. 81 da Lei Complementar 
nº 135/2011 de 29 de julho de 2011. 
Resolve, 
  
Art.1º - Designar o servidor ALCEMAR ROSA DOS SANTOS, 
matricula 099, para exercer a função de Gestor de Investimentos. 
  
Art.2º - Fica concedido Gratificação de Função de 50% do valor do 
cargo de Gestor de Investimentos, na forma do art. 38 a 41 da Lei 
Complementar 141/2011 – Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 
do Previso e art. 54 da Lei Complementar n° 140/2011 – Estatuto dos 
Servidores Públicos da Administração Pública Direta, Autárquica e 
Fundacional do Município de Sorriso - MT. 
  
Art.3º - O servidor acima identificado, designado para assinar 
juntamente com o Gestor do Fundo de Previdência dos Servidores de 
Sorriso toda e qualquer movimentação financeira desta Autarquia. 
  
Art. 4º - A presente designação fica homologada pelo Conselho 
Curador, em reunião extraordinária de 25/10/2011. 
  
Art.5º - Fica revogada a Portaria n° 027/2011. 
  
Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data sua publicação, com 
efeitos retroativos a 01 de Outubro de 2011. 

  
Registre, Publique e Cumpra-se. 

  
Sorriso/MT, 26 de Outubro de 2011 
  
GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA  
Diretora Executiva do Previso 

Publicado por: 
Barbara Hoffmann Zilio 

Código Identificador:66850D86 
 

PREVISO 
PORTARIA N.º 139/2011 

 
A Diretora Executiva do PREVISO, Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores de Sorriso, Estado de Mato Grosso, no uso de 
suas atribuições legais e nos termos do Art. 81 da Lei Complementar 
Municipal nº 135/2011 de 29 de Julho de 2011. 

  
RESOLVE, 
  
Art. 1º - Conceder à servidora Bárbara Hoffmann Zilio a função 
gratificada – FG PADRÃO 01, conforme art. 37 da Lei Complementar 
n° 141/2011. 
  
Art. 2º - A presente concessão fica homologada pelo Conselho 
Curador, em reunião extraordinária de 25/10/2011. 
  
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a partir de 01 de outubro de 2011. 
  
Registre, Publique e Cumpra-se. 
  
Sorriso/MT, 26 de Outubro de 2009. 
  
GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA  
Diretora Executiva do Previso 

Publicado por: 
Barbara Hoffmann Zilio 

Código Identificador:D44F442A 

 
PREVISO 

PORTARIA Nº 140/2011 
 
A Diretora Executiva do Previso - Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores de Sorriso, Estado de Mato Grosso, no uso de 
suas atribuições legais e nos termos do Art. 81 da Lei Complementar 
nº 135/2011 de 29 de julho de 2011. 

  
Resolve, 
  
Art.1º - Designar a servidora Jeanne Grapiglia Machado da Silva, 
matrícula 096, para exercer a função de Coordenador do 
Departamento de Finanças. 
  
Art.2º - Fica concedido o vencimento do Cargo Comissionado de 
Coordenador de Departamento de Finanças, na forma do art. 40 da Lei 
Complementar 141/2011 – Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 
do Previso e art. 54 da Lei Complementar n° 140/2011 – Estatuto dos 
Servidores Públicos da Administração Pública Direta, Autárquica e 
Fundacional do Município de Sorriso - MT. 
  
Art. 2º - A presente designação fica homologada pelo Conselho 
Curador, em reunião extraordinária de 25/10/2011. 
  
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data sua publicação, com 
efeitos retroativos a 01 de Outubro de 2011. 

  
Registre, Publique e Cumpra-se. 
Sorriso/MT, 26 de Outubro de 2011 
  
GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA  
Diretora Executiva do Previso 

Publicado por: 
Barbara Hoffmann Zilio 

Código Identificador:712E545F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DE LICITACAO  
 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 034/2011  
REGISTRO DE PREÇO Nº 029/2011  
  
O Município de Tapurah - MT, através de seu Pregoeiro Oficial, torna 
público para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregão 
Presencial nº 034/2011 – Registro de Preço Nº 029/2011, tendo por 
objeto futura e eventual contratação de empresa para efetuar o 
transporte rodoviário de pedra brita e pó de pedra para uso na 
execução da pavimentação asfáltica nas ruas e avenidas do município 
de Tapurah - MT. Cuja abertura se deu em 19 de Outubro ás 08:00 
horas, sagrou-se vencedora a empresa: SUPREMO TRANSPORTE 
RODOVIARIO DE CARGAS EM GERAL LTDA ME  com o 
valor total de R$ 62.000,00 (sessenta e dois mil reais) sendo o valor 
unitário de R$ 41,892 (quarenta e um reais e oitenta e nove centavos e 
dois décimos) por tonelada.  
  
Tapurah-MT, 24 de Outubro de 2011.  
  
CLAUDIO DO NASCIMENTO 
Pregoeiro Oficial. 

Publicado por: 
Aline Thais Schuller 

Código Identificador:7EBE8CD9 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO  
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO Nº. 32 DE 23 DE OUTUBRO DE 2011. 

 
“Da exoneração de oficio da funcionária Noeny Pereira 
de Souza – vacância do cargo ocupado de Técnico 
Administrativo – e de outras providências”. 

  
O Prefeito Municipal de Tesouro – Estado de Mato Grosso, no uso 
das atribuições legais, e: 
  
Considerando o que prevê o Art.35,II c/c Art.36, III  da Lei nº101/91 
– Estatuto do Funcionário Publico; 
  
Considerando o termino de afastamento concedido à pedido 
formulado pela funcionaria NOENY PEREIRA DE SOUZA em: 02 
de abril de 2007 (Prot.nº5093, fls.45, Lv.03); e, 08.abril.2008 (Prot. 
nº5341, fls.53, Lv.03); 
  
Considerando que decorrido o prazo da LICENÇA CONCEDIDA nos 
termos do Art.81,III c/c o Art.99 da Lei nº101/91 – Estatuto do 
Funcionário Publico, a AUSENCIA em retornar ao exercício do 
cargo, caracterizando o abandono, 
DECRETA: 
  
Art. 1º - A EXONERAÇÃO de oficio da Funcionaria NOENY 
PEREIRA DE SOUZA (Técnica Administrativa), em decorrência do 
ABANDONO DE CARGO (Art.147, II  c/c Art.153 – da referida 
Lei), face às considerações enunciadas acima. 
  
Art. 2º - A VACANCIA da vaga de técnico administrativo nos termos 
do Art.35 c/c o Art.38 da Lei nº101/91 – Estatuto do Funcionário 
Publico, a ser preenchido na forma da referida lei. 
  
Art. 3º - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRA-SE 
PUBLICA-SE 
CUMPRA-SE. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
Em 23 de outubro de 2011. 
  
ILTON FERREIRA BARBOSA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:9DE0F631 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO Nº. 33, DE 23 DE OUTUBRO DE 2011. 

 
“Da exoneração de oficio do funcionário Marcostone 
Moura Torres – vacância do cargo ocupado de Fiscal de 
Tributos – e de outras providências”. 

  
O Prefeito Municipal de Tesouro – Estado de Mato Grosso, no uso 
das atribuições legais, e: 
  
Considerando o que prevê o Art.35,II c/c Art.36, III  da Lei nº101/91 
– Estatuto do Funcionário Publico; 
  
Considerando o termino de afastamento concedido à pedido 
formulado pelo funcionário Marcostone Moura Torres, em 27 de 
janeiro de 2003 (Prot.nº1324, folha 11, do Livro 03); 
  
Considerando que decorrido o prazo da LICENÇA CONCEDIDA nos 
termos do Art.81,III c/c o Art.99 da Lei nº101/91 – Estatuto do 
Funcionário Publico, a AUSENCIA em retornar ao exercício do 
cargo, caracterizado o abandono, 
  
DECRETA: 
  
Art. 1º - A EXONERAÇÃO de oficio do Funcionário Marcostone 
Moura Torres (Fiscal de Tributos), em decorrência do ABANDONO 

DE CARGO (Art.147, II  c/c Art.153 – da referida Lei), face às 
considerações enunciadas acima. 
  
Art. 2º - A VACANCIA da vaga de Fiscal de Tributos nos termos do 
Art.35 c/c o Art.38 da Lei nº101/91 – Estatuto do Funcionário 
Publico, a ser preenchido na forma da referida lei. 
  
Art. 3º - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRA-SE 
PUBLICA-SE 
CUMPRA-SE. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
Em 23 de outubro de 2011.  
  
ILTON FERREIRA BARBOSA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:E523848E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 
01/2011 

 
Interessada: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL – 
MT. 
Proponente: JOSÉ FRANCISCO SANTOS DE OLIVERIA 
PRODUÇÕES - ME 
Nome Fantasia: JJ PRODUÇÕES. 
CNPJ: 14.485.345/0001-97. 
Endereço: Rua Nivaldo do Amaral, nº 1090 – Parque Morumbi II – 
Foz do Iguaçu - PR. 
Objeto: Serviços de Execução Musical do 14º Festival da Canção de 
União do Sul - XIV FESCANUSUL, a realizar-se no Pavilhão de 
Festas da Igreja Católica de União do Sul – MT, nos dias 16, 17, 18 e 
19 de novembro de 2011, com conjunto musical completo, 
compreendendo: a) ensaios dos calouros a partir do dia 15/11/2011; b) 
fases classificatórias dos calouros das quatro categorias nos dias 16 e 
17/11/2011; c) fase final do festival com premiação das quatro 
categorias, no dia 18/11/2011; d) show/baile de encerramento no dia 
19/11/2011. 
  
Preço dos Serviços: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). 
  
Prazo de Execução: De 15 de novembro até 19 de novembro de 2011. 
  
Motivo da Inexigibilidade de Licitação: Por ser considerada 
necessária e oportuna a escolha da proponente supracitada, em vista 
da notoriedade e do elevado conceito adquirido pelas edições anuais 
do Festival da Canção de União do Sul (FESCANUSUL), que 
necessita manter seu padrão conceituado na região e no estado, 
devendo sempre melhorar o seu nível, portanto, requerendo a escolha 
de um conjunto musical (Banda) com comprovada experiência em 
eventos musicais e festivais, escolha esta que num processo licitatório 
normal poderia vir a comprometer a qualidade e o sucesso do evento, 
em função do critério de julgamento pelo menor preço, quando a 
questão central está na qualidade da execução musical, demandando 
uma escolha criteriosa de um conjunto musical reconhecido e 
consagrado pela opinião pública, e vislumbrando uma situação de 
inviabilidade de competição para o presente caso, decidiu-se pela 
contratação da proponente supra, mediante inexigibilidade de 
licitação. 
  
Fundamento Legal: Art. 25, III, da Lei nº 8.666/93, de 21/06/93 e 
alterações posteriores. 
Decisão: RATIFICO nos termos do artigo 26, da Lei nº 8.666/93 a 
Inexigibilidade de Licitação nº 01/2011. 
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GABINETE DO PREFEITO, União do Sul, MT, 26 de outubro de 
2011. 
  
ILDO RIBEIRO DE MEIDEIROS  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Erineu Diesel 

Código Identificador:D94E58BB 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO N.º 706, DE 25 DE OUTUBRO DE 2011. 

 
Dispõe sobre medidas de contenção de despesas no 
âmbito municipal, com a finalidade de redução de 
gastos e da manutenção do equilíbrio das contas 
públicas, e dá outras providências. 

  
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de União do 
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 
embasado no inciso VI, do artigo 69, combinado com o caput do 
artigo 68 da Lei Orgânica do Município de União do Sul; 
  
· Considerando a previsão de queda da arrecadação decorrente da 
redução de valores das transferências constitucionais e de convênios; 
  
· Considerando a necessidade da manutenção do equilíbrio das contas 
públicas do Município; 
  
· Considerando a obrigatoriedade no cumprimento dos dispositivos 
em relação ao equilíbrio entre receita e despesa, adequando-se aos 
preceitos contidos no § 1º, do artigo 1º, da Lei Complementar de nº 
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Ficam suspensas, a partir da edição deste decreto, todas e 
quaisquer aquisições e contratações de produtos e serviços que não 
sejam essenciais para a administração pública, exceto as que 
comprometam o funcionamento dos órgãos da Administração 
Municipal. 
  
§ 1º. Todas as aquisições deverão ser autorizadas previamente pelo 
Departamento de Compras, vinculado à Secretaria de Fazenda e 
Planejamento do Município. 
  
§ 2º. Excluem-se da suspensão, as contratações de despesas futuras 
decorrente de licitações em andamento autorizadas pela autoridade 
competente. 
  
Art. 2º. Fica proibida a utilização da frota de veículos do município 
nos finais de semana e dias considerados feriados nacionais ou 
municipais, bem como a sua utilização, antes das 7 (sete) horas e após 
as 17 (dezessete) horas, ressalvados os casos autorizados de 
viagem/missões oficiais, ou por motivo de emergência. 
  
Parágrafo Único. O responsável que não restituir o veículo no prazo 
previsto deverá apresentar justificativa, ficando sujeito à abertura de 
sindicância. 
  
Art. 3º. - Fica terminantemente proibido, qualquer tipo de extensão de 
horário de trabalho que acarrete no pagamento de horas extras a partir 
de 01 de novembro de 2011, exceto aos servidores lotados nos órgãos 
que prestam serviços essenciais. 
  
§ 1º. Os titulares dos órgãos da Administração Direta deverão 
comunicar seus subordinados de que nenhum serviço extra será pago a 
partir de 01 de novembro de 2011, salvo aqueles considerados 
essenciais. 
  
§ 2º. Os titulares dos órgãos da administração direta deverão informar, 
até o dia 01 de novembro de 2011, para a Secretaria de 
Administração, os servidores lotados em órgãos que prestam serviços 
essenciais e a previsão de horas extras, para que seja providenciado, 

junto à Secretaria de Fazenda e Planejamento, o provisionamento do 
pagamento de horas extras desses servidores. 
§ 3º. As horas extras eventualmente prestadas por servidores de 
serviços que não sejam considerados essenciais, serão de 
responsabilidade exclusiva do titular da pasta. 
  
Art. 4º. Fica determinado a todos os Setores da Administração 
Municipal, cujos funcionários são portadores de aparelho telefônico 
celular corporativo, para que reduzam ao máximo a utilização de tais 
aparelhos, restringindo o seu uso às situações realmente 
imprescindíveis e inadiáveis, e nos casos em que não seja possível 
outra alternativa de comunicação. 
Parágrafo Único. Os funcionários devem buscar a alternativa da 
comunicação via computador, ou seja, via “msn” e via “e-mail”, ou 
outra forma de comunicação não onerosa. 
  
Art. 5º. Fica determinado a todos os setores da Administração 
Municipal, que procedam à redução da utilização de aparelhos de ar 
refrigerado, e a utilização de resistências consideradas de elevado 
consumo elétrico. 
  
Art. 6º. Fica vedada a concessão de diárias e adiantamentos sem a 
prévia autorização da Secretaria de Governo, homologadas pelo 
Prefeito Municipal, devendo ser solicitada no mínimo com 02 (dois) 
dias de antecedência. 
  
Parágrafo único. As despesas de viagens efetuadas em desacordo 
com o disposto neste artigo, serão de exclusiva responsabilidade de 
quem as autorizar. 
  
Art. 7º. Ressalvadas as transferências de origem constitucional ou 
legal, não será concedido, no período de vigência deste decreto, apoio 
financeiro, a qualquer título, para: 
I - o setor privado; 
II  - a realização de eventos culturais, exceto o Festival da Canção de 
União do Sul (FESCANUSUL), que será realizado com recursos de 
convênio com o Estado; 
III  – a realização de eventos esportivos. 
  
Parágrafo Único As vedações previstas neste artigo poderão ser 
excepcionadas mediante justificativa apresentada pelo titular do 
órgão, e desde que expressamente autorizados pelo Prefeito 
Municipal. 
  
Art. 8º. Ficam vedadas a todas as Secretarias: 
I – novas nomeações de servidores efetivos, comissionados, 
contratações ou convocações; 
II – nomeação de servidores substitutos, excetuando-se os cargos de 
professores em salas de aula; 
III - novos afastamentos de servidores para estudos ou cursos, com 
ônus para o Município; 
IV – novos afastamentos ou cedências de servidores, com ônus para o 
Município, para órgãos federais, estaduais ou municipais; 
V – a concessão de: 
a) novas gratificações para prestações de serviços extraordinários, 
quando não autorizados expressamente pelo Prefeito Municipal; 
b) novas licenças para tratar de interesses particulares, quando 
implicarem em nomeações para substituição; 
c) gozo de licença-prêmio, quando implicarem em substituições ou 
convocações; 
d) concessão de bolsas de estudo; 
e) concessão de diárias para participação em seminários, congressos, 
cursos e treinamentos em geral; 
f) concessão de Função Gratificada. 
  
Parágrafo único. As despesas previstas neste artigo poderão, em 
casos excepcionais, ser autorizadas pelo Prefeito Municipal, quando 
presentes razões de relevante interesse público, mediante justificativa 
da Secretaria solicitante. 
  
Art. 9º. O horário de expediente interno e de atendimento ao Público 
no Paço Municipal fica fixado das 07h às 13 h, de segunda a sexta-
feira, salvo serviços essenciais. 
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Art. 10. As medidas de que trata o presente Decreto, terão duração até 
a data de 31 de dezembro de 2011, podendo ser prorrogadas, caso 
persista a necessidade. 
  
Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 12. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO, União do Sul – MT, em 25 de outubro 
de 2011. 
  
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Erineu Diesel 

Código Identificador:A7D9D210 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

ATO N.º 153/2011 
 
A Mesa Diretora  da Câmara Municipal de Várzea Grande, Estado de 
Mato Grosso, usando de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Art.1.º -   EXONERAR do cargo em comissão CRISTIANE LAURA 
DE BARROS GOMES MARAN,  Assessor de Imprensa, do gabinete 
da  Presidência.  
  
Art. 2.º – Este Ato entra em vigor a partir desta data. 
  
Gabinete da  Presidência,  03  de  Outubro de 2011. 
  
VER. ANTONIO GONÇALO PEDROSO “MANINHO” DE 
BARROS 
Presidente 
  
VER. WANDERLEY CERQUEIRA 
1.º Secretário 

Publicado por: 
Nirley da Silva Cavalcanti 

Código Identificador:768D8FE1 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
ATO N.º 155/2011 

 
A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Várzea Grande, Estado de 
Mato Grosso, usando de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1.º – EXONERAR  dos cargos em comissão os servidores abaixo 
relacionados: 
  
NOME CARGO 
ANTONIO SERGIO DE ALMEIDA FILHO Assessor Jurídico 
CARLOS ARRUDA DE CARLI Procurador Geral 
  
Art. 2.º – Este Ato tem efeitos retroativos a partir de 03/10/11. 
  
Gabinete da  Presidência, 19  de  Outubro  de 2011. 
  
VER. ANTONIO GONÇALO PEDROSO “MANINHO” DE 
BARROS 
Presidente 
  
VER. WANDERLEY CERQUEIRA 
1.º Secretário 

Publicado por: 
Nirley da Silva Cavalcanti 

Código Identificador:D1A0A93A 

CÂMARA MUNICIPAL 
ATO N.º 156/2011 

 
A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Várzea Grande, Estado de 
Mato Grosso, usando de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1.º – NOMEAR  nos cargos em comissão os servidores abaixo 
relacionados, no gabinete da Presidência. 
  
NOME CARGO 
  
CRISTIANE LAURA DE BARROS GOMES MARAN  Assessor de 
Gabinete 
PAULO GUILHERME DA COSTA RIBEIRO Motorista 
  
Art. 2.º – Este Ato tem efeitos retroativos a partir de 03/10/11. 
  
Gabinete da  Presidência, 19  de  Outubro  de 2011. 
  
VER. ANTONIO GONÇALO PEDROSO “MANINHO” DE 
BARROS 
Presidente 
  
VER. WANDERLEY CERQUEIRA 
1.º Secretário 

Publicado por: 
Nirley da Silva Cavalcanti 

Código Identificador:06336800 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA N.º 57 /2011 

 
A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Várzea Grande, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º -  Transferir para o dia 31 de outubro de 2011 (segunda-feira) 
o feriado em comemoração ao Dia do Servidor Público. 
  
Art. 2.º - Considerar ponto facultativo o dia 1.º de novembro de 2011 
(terça-feira). 
  
Art. 3. º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
  
Praça dos Três Poderes, Palácio Benedito Gomes,  em Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, 25 de Outubro de 2011. 
  
VER. ANTONIO GONÇALO PEDROSO “MANINHO” DE 
BARROS 
Presidente  
  
VER. WANDERLEY CERQUEIRA  
1.º  Secretário 

Publicado por: 
Nirley da Silva Cavalcanti 

Código Identificador:E1D9EDE3 
 

DAE/VG 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO  

 
DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO DE VÁRZEA 
GRANDE/MT  
  
EXTRATO DE CONTRATO DE ATA DE REGISTRO  
  
Ata de Registro n°: 010/2011 
Contratada: HIDRABRÁS MATEIRAIS HIDRÁULICOS LTDA  
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES MATERIAL 



Mato Grosso , 27 de Outubro de 2011   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VI | Nº 1331 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                110 
 

HIDRÁULICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 
DAE/VG. 
Fundamentação Legal: Pregão Presencial n.º 007/2011. 
Valor:  R$ 16.500,00 
DOTAÇÃO:  (21)3.3.90.30.00.00.00.00.0999 
Prazo: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DA SUA PUBLICAÇÃO 
NA IMPRENSA OFICIAL  
Assinatura: 26/09/2011. 
  
JOÃO CARLOS HAUER 
Diretor Presidente 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 

Código Identificador:4473E4B3 
 

DAE/VG 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO  

 
DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO DE VÁRZEA 
GRANDE/MT  
  
EXTRATO DE CONTRATO DE ATA DE REGISTRO  
  
Ata de Registro n°: 011/2011 
Contratada: PORTOBRAS COMERCIAL LTDA  
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES MATERIAL 
HIDRÁULICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 
DAE/VG. 
Fundamentação Legal: Pregão Presencial n.º 007/2011. 
Valor:  R$ 25.050,00 
DOTAÇÃO:  (21)3.3.90.30.00.00.00.00.0999 
Prazo: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DA SUA PUBLICAÇÃO 
NA IMPRENSA OFICIAL  
Assinatura: 26/09/2011. 
  
JOÃO CARLOS HAUER 
Diretor Presidente 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 
Código Identificador:B3D3F14A 

 
DAE/VG 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO  
 
DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO DE VÁRZEA 
GRANDE/MT  
  
Ata de Registro n°: 009/2011 
Contratada: DOAL PLASTIC INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
LTDA  
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES MATERIAL 
HIDRÁULICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 
DAE/VG. 
Fundamentação Legal: Pregão Presencial n.º 007/2011. 
Valor:  R$ 25.000,00 
DOTAÇÃO:  (21)3.3.90.30.00.00.00.00.0999 
Prazo: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DA SUA PUBLICAÇÃO 
NA IMPRENSA OFICIAL  
Assinatura: 26/09/2011. 
  
JOÃO CARLOS HAUER 
Diretor Presidente 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 
Código Identificador:0BD8FE68 

 
DAE/VG 

PORTARIA 014/2011 
 
O Diretor Presidente do Departamento de Água e Esgoto – 
DAE/VG, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que 
consta na Lei n.º 1.164./91 art.97. 

RESOLVE:  
  
Conceder em favor do Servidor Paulo Biasim, lotado no Setor de 
Manutenção, exercendo o cargo de Encarregado de Equipe, a licença 
prêmio assiduidade, referente quinquênio período de 01/07/2004 à 
30/06/2009, tendo direito um total de 03 (três) meses, ou ainda, 90 
(noventa) dias de licença que converto em espécie para todos os 
efeitos. Conforme Lei 1.164/91 Capítulo VI, Seção VI Art. 97 
Parágrafo 3º e 4º do Estatuto do Servidor Publico Municipal. 
  
Várzea Grande, 05 de setembro de 2011. 
  
JOÃO CARLOS HAUER 
Diretor Presidente Dae/vg 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 
Código Identificador:C6D24594 

 
DAE/VG 

PORTARIA 015/2011 
 
O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ÁGUA 
E ESGOTO DO MUNICÍPIO DE VÁRZEA GRANDE , no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pela Lei Municipal n. 1.733/97, 
alterada pela Lei Municipal n. 1866/98, de 08/04/1998 e: 
Considerando o disposto no caput e no Parágrafo 4º do Artigo 41 da 
Constituição Federal; 
Considerando o disposto no caput do Artigo 140 da Constituição 
Estadual; 
Considerando, o término do estágio probatório de 36 (trinta e seis) 
meses. 
Considerando, finalmente, o que determina LEI Nº 1.164/91 na seção 
VII Artigo 101 do Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Várzea Grande; 
  
R E S O L V E: 
  
Art.º1  Conceder  licença para tratar de interesses particulares, de 
1 (um ano) para o Servidor JOSEMAR CAXIAS DE 
CARVALHO, MATRICULA 513,  no período de 11/10/2011 a 
10/10/2012. 
  
Várzea Grande/MT, 07 de outubro de 2011. 
  
JOÃO CARLOS HAUER 
Diretor Presidente - Dae/vg 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 
Código Identificador:D851E4D3 

 
DAE/VG 

PORTARIA 016/2011 
 
O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ÁGUA 
E ESGOTO DO MUNICÍPIO DE VÁRZEA GRANDE , no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pela Lei Municipal n. 1.733/97, 
alterada pela Lei Municipal n. 1866/98, de 08/04/1998 RESOLVE: 
  
Art.º 1º - Que o feriado do dia 28/10/2011 - Comemoração do Dia 
do Servidor Público – será transferido para o dia 31/10/2011 
(segunda-feira), conforme Decreto n.º 55/2011 do Prefeito 
Municipal de Várzea Grande, datado de 24/10/2011. 
  
Art.º 2º - No dia 01/11/2011 (terça-feira) o expediente será normal 
nos serviços essências, quais sejam: Produção, 
Operacional/Manutenção de Rede, Comercial. 
  
Art.º 3º - Informamos ainda que no Setor de Produção os 
servidores devem trabalhar conforme a escala de serviço já 
definida pelo Setor Responsável. 
 . 
Várzea Grande/MT, 25 de outubro de 2011. 
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JOÃO CARLOS HAUER 
Diretor Presidente - Dae/vg 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 

Código Identificador:57033992 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI COMPLEMENTAR N.º 3.654/2011 

 
“Estabelece normas para elaboração e padronização de 
atos administrativos relativos a pessoal, no âmbito do 
Poder Executivo do Município de Várzea Grande e dá 
outras providências.” 

  
Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por lei, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei: 
  
Art. 1.º - Esta Lei Complementar estabelece normas para a elaboração 
e padronização de atos administrativos relativos a pessoal, no âmbito 
do poder Executivo do Município de Várzea Grande. 
  
Art. 2.º - É obrigatória, nos Atos de Governo relativos a pessoal, a 
consignação do nome completo do servidor público, da matrícula 
funcional ou, inexistência desta, do registro geral, do cadastro de 
pessoa física, do órgão de lotação e, quando for o caso, data de início 
e término de eventos funcionais. 
  
Art. 3.º - Fica definida a seguinte classificação dos atos 
administrativos referentes a Recursos Humanos do Poder Executivo. 
  
I – Ato de Governo: é ato de competência exclusiva do Chefe do 
Poder Executivo, após a apreciação da Secretaria de Administração, 
caracterizado por quaisquer dos eventos funcionais abaixo 
discriminados: 
a) cessão ou disposição de servidor a outro Poder, Órgão ou entidade; 
b) cassação de disponibilidade; 
c) concessão de afastamento para estudos ou missão no exterior; 
d) anulação, revogação e declaração de nulidade de ato de governo; 
e) nomeação e exoneração de Secretários Municipais; 
f) nomeação e exoneração de servidores públicos de provimento 
efetivo ou em comissão; 
g) demissão por efeito de processo administrativo disciplinar; 
h) exoneração de servidor decorrente de avaliação de estágio 
probatório; 
i) concessão de aposentadoria; 
j) cassação de aposentadoria; 
k) promoção da Guarda Municipal. 
  
II – Ato Administrativo : é ato emanado da autoridade administrativa, 
no exercício de sua competência, caracterizado pelos seguintes 
comandos: 
a) de exclusiva deliberação e concessão da Secretaria Municipal de 
Administração: 
1) licença para qualificação profissional; 
2) afastamento para exercício de mandato eletivo; 
3) licença para atividade política; 
4) licença para desempenho de mandato classista; 
5) tornar sem efeito ato de nomeação de candidato aprovado em 
concurso público que não tomou posse em tempo hábil; 
6) perda do cargo ou função pública por efeito de sentença judicial 
transitada em julgado; 
7) readaptação; 
8) reversão; 
9) reintegração; 
10) disponibilidade por extinção do cargo; 
11) aproveitamento e redistribuição de servidor; 
12) retorno do servidor ao órgão de origem; 
13) enquadramento, progressão e promoção funcional, inclusive dos 
profissionais da área de educação; 
14) averbação de tempo de serviço; 
15) concessão de salário-família; 
16) concessão de licença-prêmio; 

17) revisão de proventos; e, 
18) pensão. 
b) de deliberação da Secretaria Municipal de Administração, 
conjuntamente com o órgão de lotação do servidor: 
1) estabilidade após estágio probatório; 
2) declaração de desnecessidade do cargo; 
3) convocação de concurso; 
4) dedicação exclusiva de servidor, inclusive dos profissionais da área 
de educação. 
III – Portaria:  é ato interno pelos quais os titulares ou dirigentes de 
órgãos expedem determinações gerais ou especiais a seus 
subordinados, designam servidores para exercícios de funções, e 
iniciam sindicância e processos administrativos disciplinares, sendo: 
a) de deliberação do órgão de lotação do servidor; 
1) repreensão; 
2) apostila de nome; 
3)  convocação por abandono de cargo; 
4) designação em substituição de cargo comissionado; 
5) designação e dispensa de função DAÍ; 
6) elogio; 
7) escala de férias; 
8) gozo de licença prêmio; 
9) horas adicionais para profissional da educação básica; 
10) licença à gestante, à adotante e à paternidade; 
11) licença em razão de casamento ou falecimento; 
12) licença para prestar serviço militar; 
13) licença para tratamento de saúde; 
14) licença para tratar de interesse particular; 
15) licença por acidente em serviço; 
16) licença por motivo de afastamento do cônjuge; 
17) licença por motivo de doença em unidade, dentro do órgão; 
18) remoção de servidor para outra unidade, dentro do mesmo órgão; 
19) repreensão; 
20) suspensão; e, 
21) conversão de suspensão em multa. 
IV – Despacho – é decisão que as autoridades administrativas 
proferem em documentos requeridos e processos sujeitos à sua 
apreciação, e que abrange os seguintes eventos funcionais. 
a) de concessão exclusiva da Secretaria Municipal de Administração; 
1) afastamento por motivo de prisão e, 
b)  de concessão do órgão de lotação do servidor: 
1) afastamento por motivo de prisão e, 
2) revogação dos efeitos de suspensão preventiva. 
V – Instrução Normativa – é ordem escrita e geral a respeito do 
modo e forma de execução de determinado serviço público, expedida 
pelo superior hierárquico, com objetivo de orientar os servidores no 
desempenho das atribuições que lhe são afetadas, assegurando a 
unidade de ação no organismo administrativo. 
VI – Homologação – é o ato administrativo que convalida ou 
referenda ato legítimo anterior, reconhecendo-lhe validade e eficácia 
utilizadas nos eventos. 
VII – Ordem de Serviço: é a determinação especial dirigida aos 
responsáveis por obras ou serviços, contendo imposição de caráter 
administrativo, ou especificações técnicas sobre o modo e a forma de 
sua realização. 
VIII – Ofício: é a comunicação escrita que as autoridades, chefes ou 
gerentes fazem entre si  ou entre a administração e particulares, em 
caráter oficial. 
IX – Ofícios Circulares: são ordens ou comunicações escritas, de 
caráter uniforme, expedido a determinados servidores, incumbidos de 
certos serviços ou do desempenho de certas atribuições em 
circunstâncias especiais. 
X – Comunicação Interna – CI: é um procedimento utilizado apenas 
dentro do próprio órgão, para eventuais solicitações ou comunicações, 
tais como: 
1) comunicação do início de gozo de férias; 
2) justificativas de faltas; e, 
3) solicitação de serviços gerais. 
  
Art. 4.º - Devem ser obrigatoriamente publicados, somente tendo 
validade após a publicação no órgão oficial: os atos de governo, atos 
administrativos, as portarias e as instruções normativas. 
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Art. 5.º - Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 
  
Praça Três Poderes, Paço Municipal “Couto Magalhães”, Várzea 
Grande, 04 de outubro de 2011.  
  

SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:0C44E494 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARÃO DE MELGAÇO  

 
GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSÃO DE DÉBITOS PREVIDENCI ÁRIOS Nº 001/2011 
 
O MUNICÍPIO DE BARÃO DE MELGAÇO, Estado de Mato Grosso, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, com sede na avenida Augusto 
Leverger, 1.410, centro, inscrito no CNPJ sob o nº. 03.507.563/0001-69, doravante denominado DEVEDOR, representado neste termo pelo seu 
Prefeito Municipal Sr. Marcelo Ribeiro Alves, brasileiro, portador do C.P.F. n.º 468.630.441-53 e do RG n.º 0449956-5 SSP/MT, residente e 
domiciliado na Avenida 13 de março, s/n, centro, na cidade de Barão de Melgaço/MT e o BARÃO-PREVI – Fundo Municipal de Previdência Social 
dos Servidores Públicos de Barão de Melgaço/MT, situado na avenida Augusto Leverger, n.º 1.410, Centro, neste município, neste ato representado 
pelo Sr. Benedito de Pinho Amorim, Secretário de Administração, portador do CPF n.º 161.730.581-20 e do RG n.º 091.847 SSP/MT, residente e 
domiciliado na cidade de Barão de Melgaço/MT, doravante denominado CREDOR, conforme este termo acordam o seguinte: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
O BARÃO-PREVI - Fundo Municipal de Previdência Social dos Servidores Públicos de Barão de Melgaço/MT é CREDOR da Prefeitura Municipal 
de Barão de Melgaço/MT, da quantia de R$ 678.541,55 (seiscentos e setenta, quinhentos e quarenta e um reais e cinqüenta e cinco centavos), 
correspondente aos débitos constantes dos termos de parcelamentos de débitos pactuados em 25.08.2005 e 31.12.2007, devidamente atualizada, a 
importância acima declarada, discriminada na planilha da cláusula segunda, que deste instrumento faz parte integrante. 
  
Pelo presente instrumento a Prefeitura Municipal de Barão de Melgaço/MT, confessa ser devedora do montante citado e compromete quitar na forma 
aqui estabelecida. 
  
O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestação quanto ao valor e procedência da dívida, assume integral responsabilidade pela 
exatidão do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do BARÃO-PREVI de apurar, a qualquer tempo, a existência 
de outras importâncias devidas, não incluídas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo período.  
  
CLÁUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO 
I - Estabelece-se que o valor atualizado da dívida da Prefeitura Municipal de Barão de Melgaço/MT com o BARÃO-PREVI - Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores de Barão de Melgaço/MT, referentes aos termos de parcelamentos de débitos pactuados em 25.08.2005 e 
31.12.2007, estão constituídos da seguinte forma: 
 

Parcelamento firmado em 31.12.2007 em 60 parcelas 
Data base outubro-11       Taxa de Juros anual 6,00% 
          IPCA  Mês base 2,183390 
Competência Período Valor Fator de Capitalização IPCA do Mês Fator de Atualização Total Atualizado em Reais 
jan/08 44 R$ 251,29 1,238193 1,787203 1,22168034 R$ 380,12 
fev/08 43 R$ 2.563,44 1,232195 1,796854 1,21511870 R$ 3.838,14 
mar/08 42 R$ 2.154,68 1,226226 1,805658 1,20919365 R$ 3.194,84 
abr/08 41 R$ 2.179,97 1,220286 1,814325 1,20341725 R$ 3.201,32 
mai/08 40 R$ 2.231,77 1,214375 1,824304 1,19683465 R$ 3.243,67 
jun/08 39 R$ 2.154,35 1,208493 1,838716 1,18745377 R$ 3.091,56 
jul/08 38 R$ 2.229,86 1,202639 1,852323 1,17873116 R$ 3.161,02 
ago/08 37 R$ 2.341,81 1,196813 1,862140 1,17251682 R$ 3.286,22 
set/08 36 R$ 2.236,10 1,191016 1,867354 1,16924294 R$ 3.113,96 
out/08 35 R$ 2.314,92 1,185247 1,872209 1,16621079 R$ 3.199,79 
nov/08 34 R$ 2.363,67 1,179505 1,880634 1,16098635 R$ 3.236,79 
dez/08 33 R$ 2.121,59 1,173792 1,887404 1,15682179 R$ 2.880,84 
jan/09 32 R$ 2.218,00 1,168106 1,892689 1,15359174 R$ 2.988,79 
fev/09 31 R$ 2.105,15 1,162448 1,901774 1,14808095 R$ 2.809,50 
mar/09 30 R$ 1.831,22 1,156817 1,912234 1,14180104 R$ 2.418,78 
abr/09 29 R$ 1.934,51 1,151213 1,916058 1,13952200 R$ 2.537,75 
mai/09 28 R$ 1.751,31 1,145637 1,925255 1,13407842 R$ 2.275,38 
jun/09 27 R$ 1.640,50 1,140088 1,934304 1,12877319 R$ 2.111,16 
jul/09 26 R$ 1.597,49 1,134565 1,941267 1,12472418 R$ 2.038,51 
ago/09 25 R$ 1.596,79 1,129069 1,945927 1,12203131 R$ 2.022,89 
set/09 24 R$ 1.462,02 1,123600 1,948845 1,12035078 R$ 1.840,43 
out/09 23 R$ 1.431,75 1,118157 1,953523 1,11766838 R$ 1.789,30 
nov/09 22 R$ 1.401,49 1,112741 1,958993 1,11454764 R$ 1.738,13 
dez/09 21 R$ 1.342,93 1,107351 1,967024 1,10999666 R$ 1.650,67 
TOTAIS   R$ 45.456,61       R$ 62.049,57 
jan/10 20 R$ 89.207,25 1,101987 1,974302 1,10590481 R$ 108.716,22 
TOTAIS   R$ 89.207,25       R$ 108.716,22 
TOTAL GERAL   134.663,86       R$ 170.765,79 
Parcelamento firmado em 25.08.2005 em 160 parcelas 
  
Data base 

outubro-11       Taxa de Juros anual 6,00% 

          IPCA  Mês base 2,183390 
Competência Período Valor Fator de Capitalização IPCA do Mês Fator de Atualização Total Atualizado em Reais 
jan/06 68 R$ 0,12 1,391233 1,658824 1,31622795 R$ 0,22 
fev/06 67 R$ 3.097,63 1,384494 1,668611 1,30850775 R$ 5.611,73 
mar/06 66 R$ 2.545,96 1,377788 1,675452 1,30316478 R$ 4.571,23 
abr/06 65 R$ 2.670,87 1,371114 1,682657 1,29758516 R$ 4.751,84 
mai/06 64 R$ 2.128,40 1,364472 1,686190 1,29486594 R$ 3.760,47 
jun/06 63 R$ 2.149,56 1,357862 1,687877 1,29357237 R$ 3.775,69 
jul/06 62 R$ 1.686,14 1,351285 1,684332 1,29629459 R$ 2.953,55 
ago/06 61 R$ 2.053,11 1,344739 1,687532 1,29383630 R$ 3.572,15 
set/06 60 R$ 1.664,24 1,338226 1,688376 1,29318970 R$ 2.880,10 
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out/06 59 R$ 2.195,82 1,331743 1,691922 1,29047970 R$ 3.773,71 
nov/06 58 R$ 3.090,72 1,325292 1,697505 1,28623512 R$ 5.268,56 
dez/06 57 R$ 3.036,66 1,318873 1,702767 1,28226011 R$ 5.135,41 
jan/07 56 R$ 3.680,96 1,312484 1,710941 1,27613467 R$ 6.165,26 
fev/07 55 R$ 3.226,96 1,306126 1,718469 1,27054427 R$ 5.355,11 
mar/07 54 R$ 2.975,52 1,299800 1,726030 1,26497837 R$ 4.892,40 
abr/07 53 R$ 3.020,26 1,293503 1,732416 1,26031520 R$ 4.923,69 
mai/07 52 R$ 2.417,39 1,287238 1,736747 1,25717227 R$ 3.912,01 
jun/07 51 R$ 2.400,60 1,281002 1,741610 1,25366202 R$ 3.855,23 
jul/07 50 R$ 2.543,25 1,274797 1,746487 1,25016156 R$ 4.053,18 
ago/07 49 R$ 2.557,00 1,268622 1,750678 1,24716836 R$ 4.045,65 
set/07 48 R$ 3.387,68 1,262477 1,758906 1,24133409 R$ 5.309,02 
out/07 47 R$ 2.302,24 1,256362 1,762072 1,23910370 R$ 3.584,04 
nov/07 46 R$ 2.440,62 1,250276 1,767359 1,23539751 R$ 3.769,75 
dez/07 45 R$ 2.822,87 1,244219 1,774075 1,23072077 R$ 4.322,62 
jan/08 44 R$ 4.451,39 1,238193 1,787203 1,22168034 R$ 6.733,51 
fev/08 43 R$ 3.569,84 1,232195 1,796854 1,21511870 R$ 5.344,99 
mar/08 42 R$ 2.911,51 1,226226 1,805658 1,20919365 R$ 4.317,03 
abr/08 41 R$ 2.979,38 1,220286 1,814325 1,20341725 R$ 4.375,26 
mai/08 40 R$ 3.342,31 1,214375 1,824304 1,19683465 R$ 4.857,73 
jun/08 39 R$ 4.258,32 1,208493 1,838716 1,18745377 R$ 6.110,81 
jul/08 38 R$ 4.079,86 1,202639 1,852323 1,17873116 R$ 5.783,56 
ago/08 37 R$ 3.092,55 1,196813 1,862140 1,17251682 R$ 4.339,73 
TOTAIS   R$ 88.779,74       R$ 142.105,27 
set/08 36 R$ 4.250,51 1,191016 1,867354 1,16924294 R$ 5.919,21 
out/08 35 R$ 4.063,73 1,185247 1,872209 1,16621079 R$ 5.617,08 
nov/08 34 R$ 5.039,70 1,179505 1,880634 1,16098635 R$ 6.901,31 
dez/08 33 R$ 4.680,69 1,173792 1,887404 1,15682179 R$ 6.355,76 
jan/09 32 R$ 4.410,61 1,168106 1,892689 1,15359174 R$ 5.943,37 
fev/09 31 R$ 5.359,86 1,162448 1,901774 1,14808095 R$ 7.153,18 
mar/09 30 R$ 4.430,48 1,156817 1,912234 1,14180104 R$ 5.852,02 
abr/09 29 R$ 4.113,69 1,151213 1,916058 1,13952200 R$ 5.396,47 
mai/09 28 R$ 5.041,38 1,145637 1,925255 1,13407842 R$ 6.549,97 
jun/09 27 R$ 5.151,69 1,140088 1,934304 1,12877319 R$ 6.629,71 
jul/09 26 R$ 4.650,31 1,134565 1,941267 1,12472418 R$ 5.934,13 
ago/09 25 R$ 4.130,75 1,129069 1,945927 1,12203131 R$ 5.233,04 
set/09 24 R$ 3.723,91 1,123600 1,948845 1,12035078 R$ 4.687,76 
out/09 23 R$ 3.917,76 1,118157 1,953523 1,11766838 R$ 4.896,14 
nov/09 22 R$ 4.108,01 1,112741 1,958993 1,11454764 R$ 5.094,77 
dez/09 21 R$ 4.421,54 1,107351 1,967024 1,10999666 R$ 5.434,76 
jan/10 20 R$ 4.075,34 1,101987 1,974302 1,10590481 R$ 4.966,59 
fev/10 19 R$ 5.654,23 1,096649 1,989110 1,09767227 R$ 6.806,34 
mar/10 18 R$ 5.178,91 1,091337 2,004625 1,08917669 R$ 6.155,96 
abr/10 17 R$ 5.176,72 1,086050 2,015049 1,08354227 R$ 6.091,87 
mai/10 16 R$ 5.198,33 1,080790 2,026535 1,07740108 R$ 6.053,16 
jun/10 15 R$ 4.450,17 1,075554 2,035249 1,07278809 R$ 5.134,79 
jul/10 14 R$ 3.406,05 1,070344 2,035249 1,07278809 R$ 3.911,01 
ago/10 13 R$ 3.395,10 1,065160 2,035452 1,07268083 R$ 3.879,16 
set/10 12 R$ 3.384,15 1,060000 2,036266 1,07225193 R$ 3.846,38 
out/10 11 R$ 4.622,17 1,054865 2,045430 1,06744841 R$ 5.204,63 
TOTAIS   R$ 116.035,79       R$ 145.648,58 
mai/11 4 R$ 213.326,62 1,019613 2,158469 1,01154590 R$ 220.021,91 
TOTAIS   213.326,62       R$ 220.021,91 
TOTAL GERAL   418.142,15       R$ 507.775,76 

  
II - O parcelamento, de acordo com o art. 5º da Portaria n.º 402 de 10 de dezembro de 2008, atualizada, no montante de R$ 678.541,55 (seiscentos e 
setenta, quinhentos e quarenta e um reais e cinqüenta e cinco centavos), correspondente aos débitos constantes dos termos de parcelamentos de 
débitos pactuados em 25.08.2005 e 31.12.2007, amortizado em 240 (duzentas e quarenta) parcelas mensais e sucessivas de R$ 2.827,25 (dois mil, 
oitocentos e vinte sete reais 
e vinte e cinco centavos), conforme determina o presente Termo, acrescidas dos juros e atualizações estabelecidos na cláusula terceira. 
  
III - A primeira parcela, no valor R$ 2.827,25 (dois mil, oitocentos e vinte sete reais e vinte e cinco centavos) será paga em 20/11/2011 e as demais 
parcelas, na mesma data dos meses ulteriores, comprometendo-se o DEVEDOR a pagar as parcela em dia, acrescidas dos juros e atualizações 
estabelecidos na cláusula terceira. 
  
IV - Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, incidirão juros de 1% (um por cento) ao mês e correção pelo IPCA (Índice Preço ao 
Consumidor Amplo), desde a data do vencimento até a data do pagamento. 
  
V- A Devedora se obriga, também, a consignar no orçamento de cada exercício financeiro, as verbas necessárias ao pagamento das parcelas e das 
contribuições que vencerem após esta data. 
  
VI - O parcelamento dessa dívida, constante deste instrumento é definitiva e irretratável, ressalvados os privilégios assegurados ao BARÃO-PREVI 
para a cobrança judicial da dívida, atualizada pelos citados índices até a data da inscrição em Dívida Ativa. 
  
VII - A eficácia deste Termo de Confissão e Parcelamento de Débitos Previdenciários ficará na dependência da comprovação do recolhimento 
regular, nas épocas próprias, das parcelas e das contribuições correntes, a partir da competência do mês em que este Termo for assinado. 
  
VIII - Fica comprometido que o Município informará o pagamento de cada prestação mensal deste Termo e o recolhimento de quaisquer 
contribuições previdenciária correntes mensais, incidentes sobre a remuneração dos servidores efetivos, tanto a parte retida dos servidores efetivos, 
quanto a parte patronal, em conformidade com as alíquotas previdenciárias apuradas pelo Cálculo Atuarial enviado ao Ministério da Previdência 
Social, e definida em Lei Municipal, através dos seguintes documentos: 
a) Demonstrativo Previdenciário; 
b) Demonstrativo Financeiro; e 
c) Comprovante de Repasse. 
  
CLÁUSULA TERCEIRA – DA CORREÇÃO 
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O Montante será atualizado pelo índice IPCA (Índice Preço ao Consumidor Amplo) acrescido de uma taxa de juros de 6% (seis por cento) ao ano e 
parcelas vincendas determinadas na Cláusula 2ª serão atualizadas pelo mesmo índice também acrescidas de taxa de juros de 6% (seis por cento) ao 
ano, visando manter o equilíbrio financeiro e atuarial. 
  
CLÁUSULA QUARTA: DA RETENÇÃO 
O DEVEDOR autoriza que seja efetuada automaticamente a retenção no Fundo de Participação dos Municípios – FPM, e o repasse ao BARÃO-
PREVI na Agência n.º 1216-5 Conta corrente n.º 59.230-3 do Banco do Brasil, do valor das parcelas estabelecidas na Cláusula Segunda, acrescido 
de (índice de atualização), na data do seu vencimento. 
  
CLÁUSULA QUINTA - DA INADIMPLÊNCIA 
Fica convencionado entre as partes que o não pagamento pelo DEVEDOR de qualquer das parcelas nos vencimentos estipulados, implicará no 
imediato vencimento do saldo devedor remanescente, passando a ser inscrito em dívida na Dívida Ativa do CREDOR, com os acréscimos legais. 
  
CLÁUSULA QUINTA: DA MORA  
O CREDOR não está obrigado a providenciar qualquer notificação ou interpelação para constituir o DEVEDOR em mora pelo não pagamento de 
qualquer das parcelas do presente termo, sendo que o simples e puro inadimplemento já obrigará o DEVEDOR a pagar a totalidade remanescente na 
forma prevista na Cláusula Quarta. 
  
CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO: 
Constitui-se em motivos para rescisão deste acordo, que ocorrerá independentemente de qualquer intimação, notificação ou interpelação judicial ou 
extrajudicial: 
a) a infração de qualquer das cláusulas deste instrumento; 
b) a falta de pagamento de três parcelas consecutivas ou não, ou a falta de recolhimento de qualquer das contribuições mensais correntes. 
  
A rescisão do presente acordo por descumprimento de quaisquer das cláusulas, servirá para inscrição do débito em Dívida Ativa, no todo ou em 
parte. 
  
  
A rescisão deste acordo implicará na atualização monetária sobre o saldo devedor, sujeitando-se o DEVEDOR à sua cobrança judicial, acrescida dos 
juros de 1% (um por cento) ao mês, a contar da data da última parcela paga, até a da inscrição da dívida e honorários advocatícios. 
  
CLÁUSULA SÉTIMA: DA DEFINITIVIDADE 
A assinatura do presente Termo pelo DEVEDOR importa em confissão definitiva e irretratável do débito, sem que isso implique em novação ou 
transação, configurando ainda, confissão extrajudicial, nos temos dos art. 348, 353 e 354, do Código de Processo Civil. 
  
CLÁUSULA OITAVA: DA PUBLICIDADE 
 O presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissão de Débitos Previdenciários entrará em vigor na data de sua publicação, que será feita por 
extrato em jornal ou no mural na data de 17 de outubro de 2011. 
  
CLÁUSULA NONA: DO FORO 
Para dirimir quaisquer dúvidas que porventura venham surgir no decorrer da execução do presente Termo, as partes de comum acordo elegem o foro 
da Comarca do Município de Santo Antônio do Leverger, Estado de Mato Grosso. 
  
Para fins de direito, este instrumento é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, diante de 2 (duas) testemunhas. 
  
Barão de Melgaço/MT, 17 de outubro de 2011.  
  
MARCELO RIBEIRO ALVES 
Representante Legal do Ente 
  
BENEDITO DE PINHO AMORIM  
Representante Legal da Unidade Gestora  
Testemunhas: 

Publicado por: 
Marcelino Viera Cardoso 

Código Identificador:4B25428F 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUÍNA  
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N.º 315/2011 

 
Dispõe sobre abertura de Crédito Suplementar autorizado pela Lei n.º 1.210/2010 de 20/12/2010 (LOA), e dá outras providências. 

  
O Senhor Altir Antônio Peruzzo, Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica 
do Município. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1.º - Fica aberto no Orçamento Municipal do Exercício de 2011 um Credito Suplementar no Valor de R$ 999.000,00 (novecentos e noventa e 
nove mil reais), autorizado pela Lei n.º 1.210/2010 de 20/12/2010 (LOA) destinados ao reforço das seguintes dotações Orçamentárias: 
  
No DECRETO TIPO  PARC . DATA  RED. CODIGO GERAL  HISTORICO  VALOR  
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000315/2011 5-SUPLEM. 3 1/7/2011 1066-06.002.08.243.1101.1101.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 7 1/7/2011 0408-05.002.10.301.1070.1070.449052000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 9 1/7/2011 0333-05.002.10.302.1065.1065.449051000000 REFORCO ORCAMENTARIO 136.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 13 1/7/2011 0464-06.001.08.244.2031.2031.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 30.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 16 1/7/2011 0041-02.002.04.122.2004.2004.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 50.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 18 1/7/2011 0515-06.002.08.243.2033.2033.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 30.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 19 1/7/2011 0390-05.002.10.302.2030.2030.339093000000 REFORCO ORCAMENTARIO 6.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 21 1/7/2011 0230-05.001.10.122.2018.2018.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO 30.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 22 1/7/2011 0381-05.002.10.302.2030.2030.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO 250.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 23 1/7/2011 0249-05.002.10.305.2019.2019.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO 30.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 24 1/7/2011 0620-07.001.12.361.2039.2039.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO 60.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 26 1/7/2011 0662-07.004.12.365.2043.2043.319009000000 REFORCO ORCAMENTARIO 2.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 29 1/7/2011 0386-05.002.10.302.2030.2030.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 80.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 30 1/7/2011 0392-05.002.10.302.2030.2030.449052000000 REFORCO ORCAMENTARIO 105.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 31 1/7/2011 0250-05.002.10.305.2019.2019.319013000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 32 1/7/2011 0621-07.001.12.361.2039.2039.319013000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 33 1/7/2011 0462-06.001.08.244.2031.2031.319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 34 1/7/2011 0555-07.001.12.365.2036.2036.319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 35 1/7/2011 0655-07.004.12.361.2042.2042.319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 39 1/7/2011 0385-05.002.10.302.2030.2030.339014000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 40 1/7/2011 0423-06.001.08.241.1076.1076.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 5.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 42 1/7/2011 0314-05.002.10.302.1059.1059.449051000000 REFORCO ORCAMENTARIO 30.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 43 1/7/2011 0726-07.002.13.392.2046.2046.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 5.000,00 
000315/2011 5-SUPLEM. 44 1/7/2011 0751-08.001.20.601.1175.1175.449052000000 REFORCO ORCAMENTARIO 70.000,00 

  
Artigo 2.º - Para dar cobertura aos Créditos abertos no artigo anterior no Valor de R$ 999.000,00 (novecentos e noventa e nove mil reais) serão 
utilizados recursos descritos no artigo 43, § 1.º III da Lei Federal n.º 4.320/64, conforme descrito abaixo: 
  
No DECRETO TIPO  PARC . DATA  RED. CODIGO GERAL  HISTORICO  VALOR  
000315/2011 6-REDUCAO 1 1/7/2011 0037-02.002.04.122.2004.2004.339033000000 REDUCAO DE DOTACOES 9.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 2 1/7/2011 0056-03.001.04.123.2006.2006.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 50.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 3 1/7/2011 0057-03.001.04.123.2006.2006.319013000000 REDUCAO DE DOTACOES 5.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 4 1/7/2011 0065-03.002.04.122.1012.1012.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 10.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 5 1/7/2011 0102-03.002.04.122.1020.1020.339035000000 REDUCAO DE DOTACOES 15.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 6 1/7/2011 0071-03.002.04.122.2007.2007.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 30.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 7 1/7/2011 0076-03.002.04.122.2007.2007.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES 4.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 8 1/7/2011 0084-03.002.02.062.1016.1016.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES 7.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 9 1/7/2011 1085-03.002.04.123.1292.1292.449039000000 REDUCAO DE DOTACOES 200.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 10 1/7/2011 0100-03.002.28.846.1018.1018.339047000000 REDUCAO DE DOTACOES 100.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 11 1/7/2011 0103-03.002.28.846.1021.1021.339091000000 REDUCAO DE DOTACOES 15.936,00 
000315/2011 6-REDUCAO 12 1/7/2011 0104-03.003.04.123.1022.1022.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 10.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 13 1/7/2011 0114-03.003.04.123.1029.1029.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 35.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 14 1/7/2011 0141-03.005.04.122.1033.1033.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 5.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 15 1/7/2011 0152-03.006.04.122.1034.1034.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 5.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 16 1/7/2011 0161-03.006.04.122.2011.2011.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 12.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 17 1/7/2011 0163-03.007.04.126.1035.1035.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 8.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 18 1/7/2011 0172-03.007.04.126.2012.2012.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 10.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 19 1/7/2011 0191-04.001.04.122.1041.1041.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 5.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 20 1/7/2011 0192-04.001.04.122.1042.1042.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 4.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 21 1/7/2011 0201-04.001.04.122.2015.2015.339033000000 REDUCAO DE DOTACOES 4.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 22 1/7/2011 0206-04.002.04.122.1044.1044.449061000000 REDUCAO DE DOTACOES 9.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 23 1/7/2011 0217-04.003.04.122.1045.1045.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 5.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 24 1/7/2011 0226-04.003.04.122.2017.2017.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 8.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 25 1/7/2011 0227-04.003.04.122.2017.2017.339092000000 REDUCAO DE DOTACOES 2.799,00 
000315/2011 6-REDUCAO 26 1/7/2011 0238-05.001.10.122.2018.2018.339092000000 REDUCAO DE DOTACOES 4.397,00 
000315/2011 6-REDUCAO 27 1/7/2011 0243-05.002.10.301.1050.1050.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 12.499,00 
000315/2011 6-REDUCAO 34 1/7/2011 0241-05.002.10.302.1048.1048.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES 6.249,00 
000315/2011 6-REDUCAO 35 1/7/2011 0294-05.002.10.302.1055.1055.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 49.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 36 1/7/2011 0295-05.002.10.302.1055.1055.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 34.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 37 1/7/2011 0240-05.002.10.302.1048.1048.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 50.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 38 1/7/2011 0244-05.002.10.302.1051.1051.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 60.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 39 1/7/2011 0306-05.002.10.302.1057.1057.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 19.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 40 1/7/2011 0307-05.002.10.302.1057.1057.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES 6.249,00 
000315/2011 6-REDUCAO 41 1/7/2011 0308-05.002.10.302.1058.1058.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 39.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 42 1/7/2011 0309-05.002.10.302.1058.1058.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES 6.249,00 
000315/2011 6-REDUCAO 43 1/7/2011 0310-05.002.10.302.1058.1058.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 19.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 44 1/7/2011 0311-05.002.10.302.1058.1058.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 29.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 45 1/7/2011 0312-05.002.10.302.1058.1058.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 9.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 46 1/7/2011 0313-05.002.10.302.1059.1059.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 29.999,00 
000315/2011 6-REDUCAO 47 1/7/2011 0315-05.002.10.302.1059.1059.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 19.000,00 
000315/2011 6-REDUCAO 48 1/7/2011 0316-05.002.10.302.1059.1059.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES 26.634,00 

  
Art. 3.º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
  
Juina - MT , em 04 de Julho de 2011. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:B6BABC84 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 080/2011 
 



Mato Grosso , 27 de Outubro de 2011   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VI | Nº 1331 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                116 
 

 O MUNICÍPIO DE SORRISO – MT, através do Pregoeiro Oficial, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregão 
Presencial n.º 080/2011, tendo como objeto a “Contratação de Empresa Seguradora para efetuar Seguro Total de Veículos pertencentes à Secretária 
Municipal de Saúde e Saneamento e Gabinete do Prefeito Municipal”, conforme resultado abaixo: 
  
EMPRESA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: ARINOS CORRETORA DE SEGUROS, 05.915.768/0001-09  
 

DESCRIÇÃO VALOR  

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (V-41) S-10 ADVANTAGE.  R$      3.200,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (V-33) AGRALE FURGOVAN 6000.  R$      4.100,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (V-37) S-10 COLINA.  R$      3.200,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (V-46) FORD RANGER.  R$      3.200,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (K-29) KOMBI.   R$      1.900,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (V-50) S-10 ADVANTAGE.   R$      3.100,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (V-53) RENAULT MASTER 2.5.   R$      6.000,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (V-54) RENAULT MASTER 2.5.   R$      6.000,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SEGURO DO VEÍCULO (V-39) PAJERO SPORT 4X4 HPE 2.5.   R$      4.100,00 

 
Sorriso – MT, 20 de outubro de 2011. 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:03AEA01B 
 

 


