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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TP 12/2011

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidihat de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico gt realizar-se
na sala de LicitagBes; a seguinte Licitacédo regela Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei 88324 e suas
alteracBes posteriores.

MODALIDADE: Tomada de Prego n°. 012/2011.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para a elaboigio de
Projeto para Ampliacdo da iluminacdo publica da Rual com
inicio na MT 414 ate MT 240; Av. Olimpica; Av. Universitaria;
Av. Planalto 22 etapa e Setor Industrial

REALIZACAO: 14/09/2011.

HORAS: 09h00min.

O Edital contendo as instrugdes estara a disposigddnteressados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, odafio das
07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30miashaté o
terceiro dia que anteceder o recebimento dos gme®lo

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal
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Aparecido Marques Moreira — Ribeirdozinho

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Suplentes
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José Carlos Jungueira de Araljo — Rondonépolis
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Gerente de Comunicagao
Malu Sousa
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Agua Boa - MT, 25 de Agosto de 2011.

CARINA MIGNOSO
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Carina Mignoso
Cddigo Identificador:298677D4

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
LE 001/2011

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico gté realizar-se
na sala de Licitag@es; a seguinte Licitacéo regela Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei 883294 e suas
alteracdes posteriores.

MODALIDADE: Leildo n°. 001/2011.

OBJETO: Um veiculo Strada Fire CE Flex, ano e modelo 20089,
branca, placas NLI 4582, chassi n°. 9BD27833M9712462
REALIZACAO : 13/09/2011.

HORAS: 09h00min.

O Edital contendo as instrugdes estara a disposigddnteressados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, ndatio das

07h30min as 17h30min horas até o terceiro dia queceder o

recebimento dos envelopes.

Agua Boa - MT, 25 de agosto de 2011.

CARINA MIGNOSO
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Carina Mignoso
Cddigo Identificador:999790CC

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CC 007/2011

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidihat de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico gté realizar-se
na sala de LicitagBes; a seguinte Licitacédo regela Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei 883894 e suas
alteracBes posteriores.

MODALIDADE: Concorrencia n°. 007/2011.

OBJETO: Contratacdo de empresa para Consultoria e Elabodagao
diversos projetos de Engenharia.

REALIZACAO: 27/09/2011.

HORAS: 09h00min.

O Edital contendo as instrucdes estara a disposig&dnteressados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, ndatio das

07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30miashaté o

terceiro dia que anteceder o recebimento dos gme®lo

Agua Boa - MT, 25 de Agosto de 2011.

CARINA MIGNOSO
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:503C46EB

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CA 008/2011
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A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico gté realizar-se
na sala de Licitagdes; a seguinte Licitac&o repela Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei 883894 e suas
alteracBes posteriores.

MODALIDADE: Concorréncia n°. 008/2011.

TIPO: Concorréncia para alienacao.

OBJETO: Alienacdo de lotes urbanos dotados de infra-esaut
destinados a ocupacéao residencial e comerciafdsitna zona urbana
do municipio de Agua Boa, denominada Bairro Univérsite Setor
Industrial.

REALIZACAO: 28/09/2011.

HORAS: 14h00min.

Os interessados poderdo retirar o Edital complet, sede da
Prefeitura Municipal, situada a Avenida Planalt®, 410, Centro,
Agua Boa — MT, no horario das 07h30min as 11h30midas
13h30min as 17h30min, até o segundo dia Util quecader a
abertura dos envelopes;

Agua Boa - MT, 25 de Agosto de 2011.

CARINA MIGNOSO
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:022ECOF1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

GRUPO PERMANENTE DE LICITAGAO B
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de
combustiveis e lubrificantes.

Favorecido: MORAIS E REZENDE LTDA
Prazo de execucgéo: 30 dias

Valor Global R$ 39.129,00 (trinta e nove mil e cente vinte e nove
reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24 inciso IV da Lei n.° 8.666/93.
Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia cona
justificativa apresentada pela responsavel pelos pcessos de
licitacdo e de acordo com o Parecer juridico constées do
Processo de Dispensa de Licitagdo n°® 010/2011, nesntos do
artigo 26 da Lei n° 8.666/93 e suas atualiza¢des.

Alto Boa Vista — MT, em 25 de agosto de 2011.

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edgar Frederico da Silva
Cddigo Identificador:97ACO1E6

GRUPO PERMANENTE DE LICITACAO
CARTA CONVITE N.° 008/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA, Estado de
Mato Grosso, torna publico para conhecimento d@sédssados, que
fara realizar, no dia 01 de agosto de 2011, a0(%@as, na sede da
Prefeitura, LICITACAO, na modalidade CONVITE, paralertura
de processo licitatorio, visando a

“LOCACAO DE 02 (DOIS) CAMINHOES TIPO PIPA COM
CAPACIDADE DE TRANSPORTAR 16.000 (DEZESSEIS) MIL
LITROS DE AGUA”, pelo periodo de Setembro a Dezemie®011

’nos termos da Lei n° 8.666/93 de 21 de junho d@3l.8tualizada
pela Lei n° 8.883/94 e posteriores deliberacdedineamtes. Os

proponentes interessados poderdo obter o editgbletorna sede da
Prefeitura de Alto Boa Vista, & Av. Serra Nova 78 9 centro. Mais
Informamos, no fone: (66) 3539-1113 no horario 89Q as 17:00.

Alto Boa Vista - MT, 25 de agosto de 2011.

EDGAR FREDERICO DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Edgar Frederico da Silva
Cadigo Identificador:0C983B88

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 865 DE 22 DE AGOSTO DE 2011

Autoriza o Poder Executivo Municipal a concedemse
exclusividade, o direito de execucdo dos Servigos d
Transporte de Passageiros por contrato a terceios
Empresa J. A Konrad Transporte - ME, com sede a Rua
Minas Gerais s/n, Centro, e inscrita no CNPJ n°
32.955.379.0001-80 no Municipio de Alto Garcas 5 MT
e d& outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Alto Gar¢as fazaber que
a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele proolga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizadoonceder, sem
exclusividade, o direito de execugdo dos Servigadhnsporte de
Passageiros por contrato a terceiros a Empreséahfad Transporte
- ME, no ambito do Municipio de Alto Gargas — MT.

Art. 2° - A prestacdo de servigos referida no artig anterior sera
concedida pelo prazo de 05 (cinco) anos e obedecerdegislacio
do transporte coletivo de passageiros e suas altefzes.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua pubdacgao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio Sede do Poder Legislativo de Alto Gargas - W, Gabinete
da Presidéncia em 22 de Agosto de 2011.

Autores: Adelaido Martins Cardoso
Aloisio Follmann

David Fraga de Carvalho

Fabio Adriano Agulhdo

lldézio Borges Martins

Jodo Batista de Araujo e Silva
Joao Rosa Filho

José Farias da Silva

Sebastiana Ribeiro Pinto

FABIO ADRIANO AGULHAO
Presidente
Publicado por:
Cristiane
Cddigo Identificador:2815E370

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 085 DE 25 DE AGOSTO DE 2011

Corrobora, a titulo de consideracdo, a Concessao de
Aposentadoria POR INVALIDEZ, pelo RGPS/INSS, do
Servidor Efetivo e/ou Estavel JORDIMAR FILHO
RIBEIRO, na Funcdo e Lotagcdo especificada, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS - MT em
exercicio SUELY MARIA ARAUJO BARBOSA , Estado de Mato
Grosso, no uso das suas atribuicdes legais exanadas. 71, incisos
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IV e X, combinado com os arts. 86 e 87, no que eguba Lei
Orgénica do Municipio, e com o disposto nos ai2s. 2 233, no que
couber, da Lei Municipal n°. 292/1990, de 02/100l9Bstatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Municipio), com adighes
introduzidas no art. 40 da Constituicdo FederalapeEmendas
Constitucionais Federais n°s 3/1993, 20/1998 e 8B/2Gi0 que
couber e,

CONSIDERANDO os termos da Comunicagdo daspectiva
CONCESSAO DE APOSENTADORIA emitida em 05/08/2011
pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) —ndiio n°.
547.361.260-8 — Espécie 32, lavrado nos respectiamgstros
funcional, do Servidor Publico Municipal e,

CONSIDERANDO que foram cumpridas as demais disposicOd
legais e formais que disciplinam a matéria, emrigo

RESOLVE:

Art. 1°. CORROBORAR, A TIiTULO DE CONSIDERACAO A
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, do Servidor Efetivo e/ou
Estavel JORDIMAR FILHO RIBEIRO, respectivamente, A PARTIR
DE: 05/08/2011; na Funcdo de Auxiliar de Servicesas |, lotado
na Secretaria Municipal de Obras e Servicos Piflieaquadrado
conforme os termos, no que couber, da Lei Muniaiak93/00, E,
pelo REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS) do
INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL (INSS),
RESPECTIVAMENTE, CONFORME beneficio n°. 547.361.260-4
ESPECIE 32, de acordo com a Comunicagdo da Concessao
Aposentadoria do referido Instituto, emitida em0832011, para 0s
devidos e legais efeitos.

Art. 2°. Determina que sejam feitos os procedimentoss@sos, no
que couber, e as anotagfes exigidas, nos regiraisla funcional do
Servidor Publico, para os devidos e legais efeitos.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data da suagagfb, com
efeitos estabelecidos nmaspectiva Comunicacdo de Concessdo dd
Aposentadoria emitida em 05/08/2011, pelo Instititacional de
Seguro Social (INSS).

PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE
E CUMPRA-SE.

Gabir]ete da Prefeita Municipal em exercicio, SUELY MARIA
ARAUJO BARBOSA, Edificio Sede do Poder Executivp Alto
Garcas, 25 de agosto de 2011.

SUELY MARIA ARAUJO BARBOSA
Prefeita Municipal em exercicio
Publicado por:
Cristiane
Cadigo Identificador:4F16B84D

SETOR DE COMPRAS E L[CITA(;OES
AVISO DE PROCESSO LICITATORIO N° 052/2011

PREGAQO PRESENCIAL R. P. N° 037/2011

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

Data Abertura das Propostas: 07/09/2011

Local: Prefeitura Municipal de Alto Garcas, Sala istaces.
Horério: 09h00min horas.

Tipo: Menor Preco Por Item

1 - A Prefeitura de Alto Gargas por intermédio do Beegoeiro e no
exercicio das atribuicdes que lhe confere a Partzi017/2011, de
17 de Janeiro de 2011, comunica aos interessadofaqurealizar a
Licitacdo na modalidade Pregdo Presencial — N° 2032/, cuja
objeto abaixo citado.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O

FORNECIMENTO DE MATERIAIS, ASSIM COMO A

(7]

CONTRATACAO DE MAO-DE-OBRA PARA SERVICO DE
SOLDA, DESTINAODOS A MANUTENGAO DOS VEICULOS
CONFORME DESCRITO NO EDITAL DE PROCESSO
LICITATORIO.

2 - Copias deste edital poderdo ser obtidas, na Salacilacédo, na
sede da Prefeitura Municipal de Alto Garcas - Milyasla na Rua
Dom Aquino, 346, Bairro Centro, Informacdes adicisnag
esclarecimentos, no mesmo endereco ou pelo teldi@®e 3471-
2450, das 12:00 h as 17:00h.

Alto Gargas - MT, 25 de Agosto de 2011.

REINALDO HEVERTON FERRAZ DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Portaria n° 17/2011

De acordo:

CARLOS EDUARDO ZANCHET GIRARDELLO
Advogado — OAB/MT n° 11.033/MT
Procurador Geral
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador: DE6551B6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

PREFEITURA MUNICIPAL
CHAMAMENTO PUBLICO

A Prefeitura de Alto Paraguai sob CNPJ 03.648.532001-28
situada a Rua Tiradentes, n° 40, Centro de Alto Pauai, Prefeito
Adair José Alves Moreira e a Secretaria de Acao Siat convoca o
Sr. NILO ALVES DOS REIS portador do CPF 205.430.691-6@ a
Sra ELIANA ALVES DA SILVA portadora do CPF:
025.781.031.-51, e o Sr EDSON MOREIRA DA SILVA a
comparecerem a Secretaria de A¢do Social sito a Rugete de
Setembro, s/n°, Centro de Alto Paraguai no prazo m@mo de 15
dias corridos a contar da data desta publicacdo par estarem
assinando o contrato da unidade habitacional do Pgyama
Minha Casa Minha Vida, o ndo comparecimento caractizar
desisténcia do contrato.

Informamos ainda, a necessidade de urgéncia desferido
chamamento uma vez que necessitamos encaminhaHFRA.

Na certeza de contarmos com sua atengdo, ante@pamssos
agradecimentos.

Atenciosamente,

TANIA REGINA DE SIQUEIRA
Secretaria Municipal de A¢do Social de Alto ParagudT.
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador:2D3E22AF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO B
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 027/2011 PREGAO
PRESENCIAL DE REGISTRO DE PRECOS N. 046/2011

O Municipio de Alto Taquari - Estado de Mato Grosso, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Macario Subtil de
Oliveira, n® 848, Centro, Alto Taquari - MT, insorino CNPJ Ne.
01.362.680/0001-56 neste ato representado pelo seu Prefeito
Municipal Sr.Mauricio Joel de S& brasileiro, casado, engenheiro
residente a Avenida Macario Subtil de Oliveira ™3 — centro, nesta
cidade, portador da cédula de identidade RG N°53193-8 SSP/PR,
devidamente inscrito no CPF/MF sob o N°. 604.773-A8 em face

do Pregéo Presencibil® 46/2011 RESOLVE Registrar o Precoda
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empresa LUIZ ANTONIO BOCALAN EPP, CNPJ n°
32.994.337/0001-58, com sede na Rua Delfino Batista,189,
Centro, nesta cidade de Alto Taquari - MT, nesterafmesentado
pelo Sr° Marcio Henrique Bocalan, brasileiro, casasbmerciante,
portador do RG. n°. 001.199.365 — SSP/MS e CPF81988.721-04,
residente e domiciliado na Rua Delfino Batista n®,18entro, na
cidade de Alto Taquari — MT, e a empre¥ANIA MARIA
CARRIJO - ME, CNPJ n°. 11.724.231/0001-64, com sede na R
Tedfilo Joaquim de Melo, n° 341, Centro, nesta dedae Alto
Taquari — MT, Vénia Maria Carrijo brasileira, casadapresaria,
portadora do RG. n° 841511 SSP/GO e CPF n°. 1727083
residente e domiciliado na Rua Jerdnimo Marque95 Centro,
nesta cidade de Alto Taquari — MT, doravante denado
simplesmente FORNECEDOR, para aquisicdo demateriais de
construcéo, nos termos do Edital de Licitagdo resmee do Termo
de Referéncia anexo, sujeitando-se as partes asni®edes da Lei
n. 8.666/93 e suas alteracdes, a Lei n. 10.5207 die julho de 2002,
Decreto Municipal n® 011/2011, e, sendo observadabases e 0s
fornecimentos indicados nesta Ata.

1-DO OBJETO

1.1 -A presente Ata tem por objeto o Registro de Preaos futura e
eventual contratagdo de pessoa juridica espedalizgara
fornecimento parcelado de materiais de construgdia manutencéo
das secretarias deste Municipio nas caracterisgcasiantitativos
descritas no Anexo | do Edital do Pregdo N° 0461201

2 - DO PRECO E DO FORNECEDOR
2.1 - O preco, a quantidade, o fornecedor e as espexifisados
servicos registrados nesta Ata, encontram-se idd&ana tabela

abaixo:

LUIZ ANTONIO BOCALAN EPP
CNPJ n°. 32.994.337/0001-58

ltem Unid |Quant [Descricdo |. Unitario |. Total
CAL HIDRATADA PARA PINTURA
poo1 |UN 4000 [t e ks, 1o LINGRS 760 RS 30.400,00
0005 [UN [100 | ARRUELA ABA LARGA 3/8 R$0,12 RS 12,0
bo12 [M_ [200 | CABO PP 3X4MM RS 6,00 RS 1.380,00
013 [UN [8 CAIXA DE DESCARGA COMPLETA R$ 20,05 R$7,60
bois [UN [8 CHUVEIRO RS 28,00 RS 224,00
CURVA 90C 3/4 SOLDAVEL |
0019 |UN |20 [CURVA 90C 3 e RS 0,60 RS 12,00
0021 [UN [10 | DISJUNTOR TRIPOLAR 80A RS 69,00 RS S0
FERRO VERGALHAO 5/16MM |
0024 |BA |30 FERRO VERC/ RS 24,30 RS 729,00
0026 |UN |10 IR ISOLANTE DE ALTA FUSAQ pg 16 37 R$ 163,20
JOELHO ESGOTO 100X90° MAT.
o028 [N |20 POHO B RS 3,00 R$ 60,00
LAMPADA LUZ MISTA 160 WATTS
0030 |UN |30 BAMPADA RS 8,60 RS 258,00
0036 |[UN |30 | PALHA ACO N° 1 - MAT. CONSUMORS 0,74 RS 22,20
0038 [UN [100 | PORCA SEXTAVADA 3/8 R$ 0,16 RS 16,00
0039 [KG |5 REJUNTE 5KG - MAT. CONSUMO | RS 11,90 B%50
SELADOR _ ACRILICO 18 LT
poar |uN |10 PR o) RS 58,00 RS 580,00
0043 [UN |25 [TELHA ONDULADA 8MM - 3,66 X g 55 g9 R$ 1.320,00
TIJOLO PO DE MICO MAT DI
0045 |UN [2000 [[IOLO PO ! RS 0,51 R$ 1.020,00
0046 [UN 15000 | TIJOLO 8 FUROS - MAT. CONSUMD R$®.4 RS 6.000,00
bo48 [UN [6 TINTA LATEX 18LT RS 80,00 RS 480,00
0050 [UN [20 | TORNEIRA 3/4 PLASTICO R$ 4,25 RS 85,00
bos2 _[UN_[8 VASO SANITARIO BRANCO RS 65,00 RS 520,0
0054 [UN_[10 | VERNIZ MOGNO GALAO 3,600 LT | R$3590 | $R59,00
bos5 [UN [8 ISPLUDE P/ VASO RS 2,60 RS 20,80
boss _[UN [5 BROCA ACO 1/4 RS 8,50 RS 42,50
bos7 _[UN [8 LUVA SOLDAVEL 25MM RS 0,46 RS 3,68
boss  [UN |5 REDUCAO PVC 110 MM X 60 MM | RS 3,85 RS.25
PARAFUSO PARA TELHA 5/16X1]]
0os0 |UN |20 PARAFUSO RS 0,47 RS 94,00
063 (M |300 SQE?o FLEXIVEL 750V 2,5MM3 pg 0 g9 R$ 267,00
0064 [M_[200 | CABO PP 3X2,5 MM R$ 3,35 RS 670,00
0065 [M__[200 | CABO PP 3X4MM RS 6,90 RS 1.380,00
0066 [UN_[100 | CONECTOR CUNHA 2,5MM RS 4,60 RS 46,0
0068 [UN [25 | DISJUNTOR BIPOLAR 60A RS 55,50 RS 730
0070 [UN [25 | DISIUNTOR TRIPOLAR 100 A RS 64,20 R6U5,00
0071 [M_ [300 | FIO PARALELO 2,5MM RS 1,40 RS 420,00
0073 [M__[300 | FIO SOLIDO 2,5MM RS 0,89 RS 267,00
0075 [UN_[80 | LAMPADA COMPACTA 127 V 30W| R$ 9,90 R92,00
0076 _[UN_[80 | LAMPADA COMPACTA 30W X 220YRS 11,50 RS 920,00
0078 [UN [50 | LAMPADA 100V 220W RS 2,60 RS 130,00
0081 [UN [40 | LAMPADA MISTA 160W E-27 RS 8,60 RS 300
b0s4 [UN [80 | REATOR ELETRICO AF 2X40W RS 21,00 R§80,00
TELHA VIDRO TIPO PAULISTA
0087 |UN |220 [TCLHA VIDRO RS 32,00 RS 7.040,00

[TOTAL | [ | [ [R$62.100,23 |

VANIA MARIA CARRIJO — ME

CNPJ n°. 11.724.231/0001-64

Item Unid |Quant [Descricdo |. Unitario |. Total
FIXADOR COLA PARA PINTURA A

0002 [UN [4000 [BASE DE CAL -SACHE CONTEND(R$ 0,95 R$ 3.800,00
150 ML

0003 [M |20 AREIA GROSSA R$ 95,00 R$ 1.900,00
IARGAMASSA 20 KG - MAT,

0004 |UN |15 -390 R$ 8,62 R$ 129,30

0006 [BA |10 CANO SOLDAVEL 1/2" R$ 8,30 R$ 83,00

0007 [BA |10 CANO SOLDAVEL 3/4 R$ 10,40 R$ 104,00

0008 [UN |10 CANO PVC 100MM R$ 35,22 R$ 352,20

0009 [BA |10 CANO 50MM R$ 20,00 R$ 200,00

0010 [UN [15 BARRA ROSCADA 5/16 R$ 2,40 R$ 36,00
PARAFUSO ROSCA SOBERBA N

0011 |UN |20 |- onticha R$ 0,10 R$ 2,00
ICAL FILITO SC 20KG - MAT.

0014 |UN |30  |Zo8civio R$ 5,95 R$ 178,50

0015 [UN [4 CARRIOLA SIMPLES R$ 80,00 R$ 320,00

0017 [UN_[200 | CIMENTO 50 KG R$ 21,90 R$ 4.380,00

0018 [UN |20 CURVA 112 R$ 0,35 R$ 7,00

0020 [UN |10 g'ESCCC? PARA  MAQUITA  CORTE pg 14 09 R$ 140,00

0022 [UN |8 ENGATE DE PIA R$ 2,00 R$ 16,00

0023 [UN_[4 ENXADA R$ 15,00 R$ 60,00

0025 [UN |15 FITA ISOLANTE 10 METROS R$ 2,00 R$QD,
TRENA DE PLASTICO 5 MTS |-

0027 |[UN |6 PORTATIL R$ 5,00 R$ 30,00
DOELHO ESGOTO 50X90° -MAT.

0029 |UN |20  |-oiciiio R$ 0,90 R$ 18,00
LIXA  MASSA  80-MAT.  DH

0032 [UN 100 |Olcimo R$ 0,40 R$ 40,00

0033 [UN_[100 [ LIXA DE FERRO R$ 0,90 R$ 90,00
MANGUEIRA JARDIM SILICONADA

0034 M |50 |5 0. POR METRO R$ 1,62 R$ 81,00

0035 [UN |10 MASSA ACRILICA 18LT R$ 20,00 R$ 200,00

0037 [M |20 PEDRISCO FINO R$ 89,90 R$ 1.798,00

0040 [UN |10 RELE FOTO CELULA S/BASE 220V R$ 15,00 _|R$ 150,00

0042 [UN |20 SIFAO UNIVERSAL R$ 3,40 R$ 68,00

0044 [UN |3 THINNER 5 LT R$ 26,95 R$ 80,85
[TINTA ESMALTE SINTETICO 3.6 L]

0047 |UN |10 | poanco R$ 35,95 R$ 359,50

0053 [UN |10 VEDA ROSCA 18MM 10MTS R$ 1,40 R$ 14,00

0059 [UN |10 FITA CREPE 25MMX50MT, R$ 3,20 R$ 32,00

0061 [UN |6 PENEIRA ACO ARO 55 R$ 9,00 R$ 54,00

0062 [UN [200 [ ABRACADEIRA NYLON 15 R$ 0,09 R$ 18,00

0067 [UN_|[5 DISJUNTOR TRIPOLAR 32 A R$ 43,95 RS 7B

0069 [UN |25 DISJUNTOR DIN 32A TRIPOLAR R$ 43,95 R$98,75

0072 [UN_[300 [ FIO SOLIDO ESPECIAL 1,5MM R$ 0,54 R§2,00

0074 [M_[300 [FIO SOLIDO 4,00MM R$ 1,55 R$ 465,00

o077 |UN |40 Ii&l;llvl\:/’ADA INCANDESCENTE 127\ pg 1 14 RS 45.60

0079 [UN |75 LAMPADA FLUORESCENTE 20W | R$ 4,50 R$7330

0080 [UN [150 [LAMPADA FLUORESCENTE 40W | R$4,30 R$5600

0082 [UN |30 PLAFONS R$ 3,50 R$ 105,00

0083 [UN_ |60 REATOR BIVOLT 2X20 R$ 14,50 R$ 870,00
PLAFUNIER FECH E27 COM

0085 [UN (30 SOQUETE BR R$ 3,50 R$ 105,00
PARAFUSO ROSCA  SOBERH

0086 JUN 120 lopyTAVADO N°10 COM BUCHA | R 013 R$ 2,60

[TOTAL R$ 18.827,55

3 - DO OBJETO (AQUISICAO)

3.1 - O objeto licitado sera adquirido, conforme neitzde do
Municipio de Alto Taquari, de acordo com a descrigntida no
Edital e no Termo de Referéncia anexo, acompanhadet fiscal
correspondente, a qual devera ser preenchida coespasificacdes
apresentadas na respectiva nota de empenho.

3.2- A empresa Contratada devera:

a) Fornecer os produtos solicitados, de acordo @smuantitativos
solicitados.

3.3- Podera ocorrer acréscimo ou decréscimo nos eedite acordo
com a necessidade e/ou conveniéncia do Contratante.

4 - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

4.1- S&o obrigacbes do FORNECEDOR:

4.1.1 - Proceder o fornecimento dos materiais, objetstadéta de
Registro de Pregos, dentro das condi¢Bes e pregssmdps em sua
proposta e nos prazos previstos, bem como arcarasopenalidades
previstas em lei e nesta Ata de Registro.

4.1.2 - Protocolar a Nota Fiscal dos produtos fornecidoata
posterior encaminhamento a Secretaria de Admigtra e
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Orcamento do Municipio de Alto Taquari a fim detiegdo do
pagamento devido.

4.1.3 -Manter durante toda a vigéncia da Ata de RegisirBrécos a
situacd@o de regularidade relativa aos seguintesnadeatos: “Certidao
Negativa de Débito (INSS/CND)”, “Certificado de Regidade do
FGTS (CEF/CRF)".

4.1.4 -Assumir, ainda, a responsabilidade por todas @agdéncias e
obrigacBes estabelecidas na legislacdo especificactlentes de
trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forgimasd os seus
empregados no desempenho dos servicos de entregia conexao
com eles, ainda que ocorridos em dependéncias aicidio de Alto

Taquari.

4.1.5 -N&o transferir a terceiros, quer total ou parcélta, o objeto
desta Ata, sem a devida anuéncia do Municipio te Pdquari.

4.1.6 - Nao cobrar, qualquer servico ou produto adicians nao
conste da proposta apresentada, referente a enpagalada do
objeto constante desta Ata;

4.1.7 - Prestar esclarecimentos e orientacdes que foréinitadas
pelo Municipio de Alto Taquari, quanto ao produforecedimento de
entrega, obrigando-se a corrigir prontamente asi$atletectadas;

4.1.8 - Na hipotese de interrupcdo do fornecimento, atrago
realizagdo ou qualquer outro motivos que impostbgua regular
prestacdo, a empresa fornecedora ficara obrigadencaminhar
justificativa, por escrito, quando for o caso, eedada ao Municipio
de Alto Taquari, para avaliacdo, que adotara asidasdcabiveis
conforme legislagcéo pertinente.

5 - OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR
5.1 -S&o obrigacdes do Orgdo Gerenciador:

5.1.1 -Convocar o licitante vencedor, em conformidade oocant. 64
da Lei n° 8.666/93, art. 53 do Decreto Municipalo@1/2011 para
retirar a Nota de Empenho, no prazo de 2 (dois) dtieis, a contar da
notificagao.

5.1.2 -Fornecer a empresa a ser contratada, todas amagoes e
esclarecimentos que venham a ser solicitadoswvataéinte ao objeto
desta Ata.

5.1.3 -Efetuar o pagamento ao fornecedor nas condicogsete e
prazo estabelecidos nesta Ata de Registro de Precos.

5.1.4 - Notificar por escrito, a empresa fornecedora, tedpialquer
irregularidade constatada no fornecimento do obigitado.

5.1.5 - Proceder a retengcdo, em cumprimento as normas
procedimentos previstos na IN n. 480, de 15 derdeme de 2004,
expedida pela Secretaria da Receita Federal, doshmpsobre a
Renda da Pessoa Juridica — IRPJ, bem assim da Ca#dlocial
sobre o Lucro Liquido — CSLL, da Contribuicdo pafirmanciamento
da Seguridade Social — COFINS e da Contribuicdo para
PIS/PASEP, sobre os pagamentos que efetuar a Bekgidicas em
razdo do fornecimento de bens ou prestacdo decssreim geral,
inclusive obras, observados os procedimentos peits, exceto para
as empresas optantes do “SIMPLES” quando, por &casia
apresentacdo da Nota Fiscal, comprovarem a refefdao mediante
documento oficial fornecido pela Delegacia da Reacdtederal,
extraido do CNPJ.

6 - DO PAGAMENTO

6.1 - O Municipio de Alto Taquari efetuard os pagamenios
Contratada, mediante Ordem Bancéaria, ap6és a apaeSentda
respectiva nota fiscal, que devera ser processada éduas) vias,
com todos os campos preenchidos, sem rasuras eladeiite
atestada pelo servidor responsavel pela fiscalizdeate instrumento.

6.2 - Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera
comprovar sua adimpléncia com a seguridade sodartiflao
Negativa de Déhito — CND/INSS), com o0 FGTS — CRF/CEF).

6.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, ertquan
estiver pendente de liquidacdo qualquer obrigaig@méeira que lhe
for imposta, ndo gerando isso para ela direito tealiaacio
monetaria.

6.4 - A fatura devera ser entregue ao Municipio de Akguari com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis a ataad® vencimento.

6.5 - A fatura que for apresentada com erro serd dedeha
CONTRATADA, para retificacdo e reapresentagdo e oserd
acrescentados, nos prazos anteriormente fixadaagsjue passarem
entre a data da devolucéo e a da reapresentacao.

6.6 - O Municipio de Alto Taquari pagara a CONTRATADA
mediante ordem bancaria, emitida em favor da pgssfica, até o
10° (décimo) dia util subseqiiente ao do “atesto’fatara pela
autoridade competente, desde que ndo apresends falhincorreces
gue obriguem seu saneamento.

6.7 -Em nenhuma hipotese havera antecipacéo de pagament

6.8 - O Municipio de Alto Taquari, ao pagar a faturapqadera a
reten¢do de tributos de conformidade com a ledislaente.

6.9 - Se a empresa for optante pelo SIMPLES, deve ariexwta
fiscal documento que comprove a opgdo, para queiméda a
retencdo na forma acima.

7 - DAS ALTERACOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
7.1 -A Ata de Registro de Precos podera sofrer altegagimdecidas
as disposic¢des contidas no artigo 65 da Lei n.63936 e, artigos 50 a
52 do Decreto Municipal N° 011/2011.

8 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1 -O Fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro dmfre

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ourumsinto
equivalente, no prazo estabelecido pela Adminidtracsem
justificativa aceitavel,

c) tiver presentes razdes de interesse publico.

8.2 - O cancelamento de registro, nas hipéteses prsyetaegurados
o contraditério e a ampla defesa, sera formalizaolodespacho da
autoridade competente do Municipio de Alto Taqueoinforme o
artigo 53 do Decreto Municipal N° 011/2011.

8.3 - O fornecedor podera solicitar o cancelamento doregistro de
preco na ocorréncia de fato superveniente que veoimprometer a
perfeita execucdo contratual decorrente de cadoitforou de forgca
maior, desde que devidamente comprovado.

9 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - A despesa decorrente do objeto desta licitagdemr@oa conta de
recursos especificos consignados no Orgamento dhicldio de Alto
Taquari.

10 - DA VIGENCIA

10.1 -O prazo de vigéncia deste instrumento sera deoigjdneses,
contados da data de sua assinatura.

11 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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11.1 - Independentemente de outras sancdes legais eabasis

cominagdes penais, pela inexecugao total ou patesh contratacao,
a Administrac@o podera, garantida a prévia defgsiécar & empresa
licitante, segundo a extensdo da falta cometida, seguintes

penalidades, previstas no art. 87 da Lei n°® 8.866fMa Lei n°

10.520/02, no Decreto Municipal n® 011/2011.

a) Adverténcia por escrito, nas hipéteses de efecirgegular da
contratagdo, que ndo resulte em prejuizo para wuvigseresta
Fundacéo;

b) Aplicacdo de multa administrativa com natureggdrdas e danos
da ordem de 20% (vinte por cento) sobre o valal @b contratado,

nas hip6teses de inexecucéo total da contratacde,1®% (dez por

cento) se ocorrer inexecuc¢do parcial, reconhecendanpresa 0s
direitos do Municipio de Alto Taquari, nos termasatt. 77 da Lei n.

8.666/93;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em ligtacénpedimento

de contratar com o Municipio de Alto Taquari, poazm ndo superior
a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos deternisadé& punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo, na fatenéei, perante a
prépria autoridade que

aplicou a penalidade, de acordo com o inciso Nado87 da Lei n.
8.666/93.

e) Impedimento de licitar e contratar com o Murizigle Alto
Taquari pelo prazo de até 05 (cinco) anos, a fitgt@ue convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, nabrae contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacgédo dailgala para o
certame, ensejar o retardamento da execugdo deolgeto, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdocontrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraudealfissem
prejuizo das multas previstas neste edital.

11.2 -Expirados 0s prazos propostos para o inicio dns¢es sem
que a contratada o faca, ou ocorrendo atraso magantio objeto
contratado, iniciar-se-a a aplicacao da penalidedenulta de mora,
correspondente a 1% (um por cento) por dia deainasstificado ou
cuja justificativa ndo tenha sido acatada pela Adtriacdo do
Municipio de Alto Taquari, incidente sobre o valtmtal desta
contratacéo.

11.2.1 -A multa prevista sera aplicada até o limite dg\20te) dias.
Decorrido esse prazo, podera, a administragioseokcritério, ndo
mais aceitar o objeto licitado, configurando-seexecucao total do
contratado, com as conseqiéncias previstas em nlei, ato
convocatorio e nesta Ata de Registro de Precos,ah apnsta as
obrigac@es contratuais para cada uma das partes.

11.3 - As sancgdes previstas nas alineas "a", "c", “detdo item

11.1, poderdo ser aplicadas juntamente com a pmevisalinea "b",
facultada a defesa prévia da adjudicataria no oéispeprocesso, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéeiacorrido;

11.4 -Quem, convocado dentro do prazo de validade darsymsta,
nao celebrar o instrumento do contrato, deixar dé&egar ou
apresentar documentacéo falsa, ensejar o retarttaieexecucdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta escrita owardmte da fase dos
lances verbais ou da negociagéo direta, ou asdas/igor e-mail ou
fac-simile, conforme for o caso, falhar ou fraudar execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou comieterde fiscal,
ficara impedido de licitar e contratar com a Adrsiragéo Publica e
sera descredenciado, do sistema de cadastramerfioonéeedores a
que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n.520/2002 (Lei do
Pregao), pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sejmipvedas multas
previstas neste edital e na ata de registro deoprecdas demais
cominacdes legais.

11.5 -O licitante vencedor teragrazo maximo de 01 (um) dia Util
apos regular notificagcdo por escrito, para confirmaecebimento da
Ordem de Fornecimento

11.5.1 -No caso de encaminhamento da Ordem de Fornecirpento
meio de fac-simile, o licitante vencedor devera aernohar a

comprovacao de seu recebimento, o que poderaisepé&a mesma
via, por meio dos numeroEone: (66) 3496-1471/ Fax: (66) 3496-
1448.

11.5.3 -Do ato que aplicar a penalidade cabera recurspramn de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da mt#o, podendo a
Administracdo reconsiderar sua decisdo, dentroekmu prazo.

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 -O Registro de Precgos objeto desta Ata e a suaahssirpelas
partes ndo gera ao Orgdo Gerenciador a obrigacasolistar os
fornecimentos que dele poderdo advir, independesritm da
quantidade indicada no respectivo Edital de Liéita¢

12.2 - A Ata de Registro de Precos, durante sua vigédeisgde que
previamente autorizada pelo Orgdo Gerenciador, rposker utilizada
por qualquer 6rgédo ou entidade da Administracaoliéail-ederal,
Estadual ou Municipal que ndo tenha participado aotame
licitatorio.

13- DO FORO

13.1 -Para dirimir questbes derivadas desta Ata ficagamio o foro
do Municipio de Alto Taquari.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achadforne, foi a
presente Ata lavrada em 03 (irés) coOpias de igeat & forma,
assinado pelas partes e testemunhas abaixo

Alto Taquari - MT, 27 de junho de 2011.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal

LUIZ ANTONIO BOCALAN EPP
CNPJ n°. 32.994.337/0001-58

VANIA MARIA CARRIJO — ME
CNPJ n°. 11.724.231/0001-64

TESTEMUNHAS:
Assinatura:

NOME:
CPF:

Assinatura:
NOME:
CPF:

IRAN NEGRAO FERREIRA
Assessor Juridico
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador:3D40B6C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 028/2011 PREGAO
PRESENCIAL DE REGISTRO DE PRECOS N° 47/2011

O Municipio de Alto Taquari - Estado de Mato Grosso, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Macario Subtil de
Oliveira, n® 848, Centro, Alto Taquari - MT, indorino CNPJ N°.
01.362.680/0001-56 neste ato representado pelo seu Prefeito
Municipal Sr.Mauricio Joel de S& brasileiro, casado, engenheiro
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residente a Avenida Macario Subtil de Oliveira 33 — centro, nesta
cidade, portador da cédula de identidade RG N°53193-8 SSP/PR,
devidamente inscrito no CPF/MF sob o N°. 604.78-Z8 em face
do Pregdo PresenciblP 047/2011RESOLVE Registrar o Precoda
empresa LUIZ ANTONIO BOCALAN EPP , CNPJ no.
32.994.337/0001-58, com sede na Rua Delfino Batista,189,
Centro, nesta cidade de Alto Taquari - MT, nesterafsesentado
pelo Sr° Marcio Henrique Bocalan, brasileiro, casatbmerciante,
portador do RG. n°. 001.199.365 — SSP/MS e CPF$1988.721-04,
residente e domiciliado na Rua Delfino Batista n®,18entro, na
cidade de Alto Taquari — MT, a empreB&EDREIRA BASALTO
LTDA, CNPJ: 24.645.517/0001-04, com sede na Fazendauksshi
S/N, Zona Rural, na cidade de Costa Rica — MS, naste
representado pelo Sr° Waldeli Dos Santos Rosa,ldirasicasado,
empresario, portador do RG. n°. 1.820.581 SSP/PR [E. @GP
326.120.019-72, residente e domiciliado na Rua Asibeo Paes
Coelho, n°. 826, Centro, na cidade de Costa Rica —-eMSempresa

VOLMIR PEDRO EBLING , CNPJ: 10.772.720/0001-29, com sedg

a Rua Delfino Batista, n°. 976, sala, Centro, nedade de Alto
Taquari — MT, neste ato representado pelo Sr° \fdfredro Ebling,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG..0857285.934 e
CPF. n° 616.905.970-20, residente e domiciliadoRma Delfino

Batista, n°. 976, casa, Centro, nesta cidade de Ttpari — MT,

doravante denominado simplesmentEORNECEDOR, para
aquisicao denateriais, nos termos do Edital de Licitagao retpee

do Termo de Referéncia anexo, sujeitando-se as spadte
determinagdes da Lei n. 8.666/93 e suas alteragdes,n. 10.520, de
17 de julho de 2002, Decreto Municipal n® 011/20&}1,sendo
observadas as bases e os fornecimentos indicasiasAta.

1-DO OBJETO

1.1 -A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos futura e

eventual contratacdo de pessoa juridica espedalizgpara

fornecimento de materiais para execuc¢do de pavagaotasfaltica de
vias publicas urbanas deste Municipio nas carattaé e

guantitativos descritas no Anexo | do Edital dogaeN° 047/2011.

2 - DO PRECO E DO FORNECEDOR

2.1 - O preco, a quantidade, o fornecedor e as espexmifisados
servicos registrados nesta Ata, encontram-se idd&ana tabela
abaixo:

PEDREIRA BASALTO LTDA

CNPJ: 24.645.517/0001-04

ltem Unid _[Quant [Descricdo |. Unitario |. Total
BRITA N. 0 - REFORMA

1 m3 600 AMPLIACAO R$ 82,90 R$ 49.740,00
BRITA N°1 - REFORMA §

2 M3 500 IAMPLIACAO R$ 82,90 R$ 41.450,00

5 M3 120 PO DE BRITA R$ 82,90 R$ 9.948,00

[TOTAL R$ 101.138,00

VOLMIR PEDRO EBLING

CNPJ: 10.772.720/0001-29

ltem Unid |Quant [Descri¢do |. Unitario |. Total
IAREIA GROSSA - REFORMA-|

3 M3 400 IAMPLIACAO R$ 95,00 R$ 38.000,00

[TOTAL R$ 38.000,00

LUIZ ANTONIO BOCALAN EPP

CNPJ n°. 32.994.337/0001-58

Item Unid _|Quant [Descricdo |. Unitario |. Total
ICIMENTO SACO 50KG -

4 UN 2600 REFORMA - AMPLIACAO R$ 23,90 R$ 62.140,00

[TOTAL R$ 62.140,00

3 - DO OBJETO (AQUISIGAO)

3.1 - O objeto licitado sera adquirido, conforme neitle do
Municipio de Alto Taquari, de acordo com a desaric@ntida no
Edital e no Termo de Referéncia anexo, acompanhadet fiscal
correspondente, a qual devera ser preenchida coespasificacdes
apresentadas na respectiva nota de empenho.

3.2- A empresa Contratada devera:

a) Fornecer os produtos solicitados, de acordo @smuantitativos
solicitados.

3.3 - Podera ocorrer acréscimo ou decréscimo nos eedit acordo
com a necessidade e/ou conveniéncia do Contratante.

3.4 - Os produtos serdo solicitados de forma pareala, onde o
Municipio solicitard a guantidade necessitada, develo a entrega
ser_no _prazo maximo _de 03 (trés) dias Uteis, a camt do
recebimento _da Requisicdo de Compras, devidamentessinada,
emitida _pela Administracdo Publica_Municipal e devea ser
entregues diretamente na secretaria solicitante.

4 - DAS OBRIGAGCOES DO FORNECEDOR
4.1- S&o obrigacbes do FORNECEDOR:

4.1.1- Proceder ao fornecimento dos produtos, objettadAta de

Registro de Precgos, dentro das condi¢des e pregswddps em sua
proposta e nos prazos previstos, bem como arcarasopenalidades
previstas em lei e nesta Ata de Registro.

4.1.2 - Protocolar a Nota Fiscal dos produtos fornecidoata
posterior encaminhamento a Secretaria de Admigtra e
Orcamento do Municipio de Alto Taquari a fim detiegédo do
pagamento devido.

4.1.3 -Manter durante toda a vigéncia da Ata de RegisirBrécos a
situacd@o de regularidade relativa aos seguintesnadeatos: “Certidao
Negativa de Débito (INSS/CND)”, “Certificado de Regidade do
FGTS (CEF/CRF)".

4.1.4 -Assumir, ainda, a responsabilidade por todas @agdéncias e
obrigacBes estabelecidas na legislacdo especificactlentes de
trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forgimasd os seus
empregados no desempenho dos servicos de entregia conexao
com eles, ainda que ocorridos em dependéncias aicldio de Alto

Taquari.

4.1.5 -N&o transferir a terceiros, quer total ou parcélta, o objeto
desta Ata, sem a devida anuéncia do Municipio ¢t Pdquari.

4.1.6 - Nao cobrar, qualquer servico ou produto adicians nao
conste da proposta apresentada, referente a enpagalada do
objeto constante desta Ata;

4.1.7 - Prestar esclarecimentos e orientacdes que fordinitambas
pelo Municipio de Alto Taquari, quanto ao produtorecedimento de
entrega, obrigando-se a corrigir prontamente as$afletectadas;

4.1.8 - Na hipotese de interrupcdo do fornecimento, atrago
realizacdo ou qualquer outro motivos que impostbgua regular
prestacdo, a empresa fornecedora ficara obrigadencaminhar
justificativa, por escrito, quando for o caso, eedada ao Municipio
de Alto Taquari, para avaliagdo, que adotara asidasdcabiveis
conforme legislacéo pertinente.

5 - OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR
5.1 -S&o obrigacdes do Orgdo Gerenciador:

5.1.1 -Convocar o licitante vencedor, em conformidade oocant. 64
da Lei n° 8.666/93, art. 53 do Decreto Municipalog@1/2011 para
retirar a Nota de Empenho, no prazo de 2 (dois) dtieis, a contar da
notificagao.

5.1.2 -Fornecer a empresa a ser contratada, todas amagoes e
esclarecimentos que venham a ser solicitadosvataéinte ao objeto
desta Ata.

5.1.3 -Efetuar o pagamento ao fornecedor nas condicogsete e
prazo estabelecidos nesta Ata de Registro de Precos.
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5.1.4 - Notificar por escrito, a empresa fornecedora, tedpialquer
irregularidade constatada no fornecimento do obieitado.

5.1.5 - Proceder a retengcdo, em cumprimento as normas
procedimentos previstos na IN n. 480, de 15 derdeme de 2004,
expedida pela Secretaria da Receita Federal, doshmpsobre a
Renda da Pessoa Juridica — IRPJ, bem assim da Ca#dlocial
sobre o Lucro Liquido — CSLL, da Contribuicdo paférmanciamento
da Seguridade Social — COFINS e da Contribuicdo para
PIS/PASEP, sobre os pagamentos que efetuar a Bekgidicas em
razdo do fornecimento de bens ou prestacdo decssreim geral,
inclusive obras, observados os procedimentos peits, exceto para
as empresas optantes do “SIMPLES” quando, por &casia
apresentacdo da Nota Fiscal, comprovarem a refefdao mediante
documento oficial fornecido pela Delegacia da Reacdtederal,
extraido do CNPJ.

6 - DO PAGAMENTO

6.1 - O Municipio de Alto Taquari efetuard os pagamenios
Contratada, mediante Ordem Bancéaria, ap6s a aprefentda
respectiva nota fiscal, que devera ser processada éduas) vias,
com todos os campos preenchidos, sem rasuras eladeiite
atestada pelo servidor responsavel pela fiscalizdeate instrumento.

6.2 - Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera

comprovar sua adimpléncia com a seguridade sodartiflao
Negativa de Débhito — CND/INSS), com o0 FGTS — CRF/CEF).

6.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, ertquar|
estiver pendente de liquidacdo qualquer obrigaig@méeira que lhe
for imposta, ndo gerando isso para ela direito tealiaacio
monetaria.

6.4 - A fatura devera ser entregue ao Municipio de Akguari com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis a ataad® vencimento.

6.5 - A fatura que for apresentada com erro serd dedeha
CONTRATADA, para retificacdo e reapresentagdo e oserd
acrescentados, nos prazos anteriormente fixadaagsjue passarem
entre a data da devolucéo e a da reapresentacao.

6.6 - O Municipio de Alto Taquari pagara a CONTRATADA
mediante ordem bancaria, emitida em favor da pgssiica, até o
10° (décimo) dia util subseqiiente ao do “atesto’fatara pela
autoridade competente, desde que ndo apresends falhincorrecGes
gue obriguem seu saneamento.

6.7 -Em nenhuma hipotese havera antecipacéo de pagament

6.8 - O Municipio de Alto Taquari, ao pagar a faturapqadera a
retengdo de tributos de conformidade com a ledislagente.

6.9 - Se a empresa for optante pelo SIMPLES, deve areexwta
fiscal documento que comprove a opgdo, para queiméda a
retencdo na forma acima.

7 - DAS ALTERAGOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
7.1 -A Ata de Registro de Precos podera sofrer altegagimdecidas
as disposic¢des contidas no artigo 65 da Lei n.63986 e, artigos 50 a
52 do Decreto Municipal N° 011/2011.

8 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1 -O Fornecedor tera seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro dmfre
b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ourumsinto

equivalente, no prazo estabelecido pela Admini8tracsem
justificativa aceitavel,

c) tiver presentes razdes de interesse publico.

8.2 - O cancelamento de registro, nas hipéteses prsyetaegurados
o contraditério e a ampla defesa, sera formalizaolodespacho da
autoridade competente do Municipio de Alto Taquesinforme o
artigo 53 do Decreto Municipal N° 011/2011.

8.3 - O fornecedor podera solicitar o cancelamento doregistro de
preco na ocorréncia de fato superveniente que veoimprometer a
perfeita execucdo contratual decorrente de cadoitforou de forgca
maior, desde que devidamente comprovado.

9 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - A despesa decorrente do objeto desta licitagdemr@oa conta de
recursos especificos consignados no Orgamento dhicldio de Alto
Taquari.

10 - DA VIGENCIA

10.1 -O prazo de vigéncia deste instrumento serd denz@jdneses,
contados da data de sua assinatura.

11 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Independentemente de outras sancdes legais eablasis

cominagdes penais, pela inexecugao total ou patesh contratacao,
a Administrac@o podera, garantida a prévia defgsiécar & empresa
licitante, segundo a extensdo da falta cometida, seguintes

penalidades, previstas no art. 87 da Lei n° 8.&6Ma Lei n°

10.520/02, no Decreto Municipal n® 011/2011.

a) Adverténcia por escrito, nas hipéteses de efecirgegular da
contratagdo, que ndo resulte em prejuizo para wvigseresta
Fundacéo;

b) Aplicacdo de multa administrativa com natureggdrdas e danos
da ordem de 20% (vinte por cento) sobre o valal @b contratado,

nas hip6teses de inexecucéo total da contratacde,1®% (dez por

cento) se ocorrer inexecuc¢do parcial, reconhecendanpresa 0s
direitos do Municipio de Alto Taquari, nos termasatt. 77 da Lei n.

8.666/93;

¢) Suspenséo temporaria de participagdo em liagtacénpedimento
de contratar com o Municipio de Alto Taquari, poazwm ndo superior
a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos deternésadé& punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo, na fatendei, perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, dedaccom o inciso
IV do art. 87 da Lei n. 8.666/93.

e) Impedimento de licitar e contratar com o Muriigle Alto
Taquari pelo prazo de até 05 (cinco) anos, a fitgt@ue convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, nabrae contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacgéo dailgala para o
certame, ensejar o retardamento da execugdo deolgeto, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdocontrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraudealfissem
prejuizo das multas previstas neste edital.

11.2 -Expirados 0s prazos propostos para o inicio dng¢es sem
que a contratada o faca, ou ocorrendo atraso magantio objeto
contratado, iniciar-se-a a aplicacao da penalidedenulta de mora,
correspondente a 1% (um por cento) por dia deainasstificado ou
cuja justificativa ndo tenha sido acatada pela Adtiacdo do
Municipio de Alto Taquari, incidente sobre o valtmtal desta
contratacéo.

11.2.1 -A multa prevista sera aplicada até o limite dg\20te) dias.
Decorrido esse prazo, podera, a administragioseokcritério, ndo
mais aceitar o objeto licitado, configurando-seexéecucao total do
contratado, com as consequéncias previstas em nlei, ato
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convocatorio e nesta Ata de Registro de Precos,ah apnsta as
obriga¢@es contratuais para cada uma das partes.

11.3 - As sancdes previstas nas alineas "a", "c", “detdo item

11.1, poderdo ser aplicadas juntamente com a pmevisalinea "b",
facultada a defesa prévia da adjudicataria no oéispeprocesso, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéeiacorrido;

11.4 -Quem, convocado dentro do prazo de validade darsymsta,
nao celebrar o instrumento do contrato, deixar dé&egar ou
apresentar documentacéo falsa, ensejar o retarttaieexecucdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta escrita ocerdmte da fase dos
lances verbais ou da negocia¢éo direta, ou asdas/igor e-mail ou
fac-simile, conforme for o caso, falhar ou fraudar execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou comieterde fiscal,
ficara impedido de licitar e contratar com a Admsiracéo Puablica e
sera descredenciado, do sistema de cadastramerfioonéeedores a
que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n.520/2002 (Lei do
Pregao), pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sejnipvedas multas
previstas neste edital e na ata de registro deoprecdas demais
cominacdes legais.

11.5 -0 licitante vencedor teragrazo maximo de 01 (um) dia Ut
apos regular notificagédo por escrito, para confirmaecebimento da
Ordem de Fornecimento

11.5.1 -No caso de encaminhamento da Ordem de Fornecimento
meio de fac-simile, o licitante vencedor devera aemohar a
comprovacao de seu recebimento, o que poderaisepéa mesma
via, por meio dos numeroBone: (66) 3496-1471/ Fax: (066) 3496-
1448.

11.5.3 -Do ato que aplicar a penalidade cabera recurspramn de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da mt#o, podendo a
Administracdo reconsiderar sua decisdo, dentroeknma prazo.

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 -O Registro de Precos objeto desta Ata e a suaahissirpelas
partes ndo gera ao Orgdo Gerenciador a obrigacasolitstar os
fornecimentos que dele poderdo advir, independesritam da
quantidade indicada no respectivo Edital de Liéitac

12.2 -A Ata de Registro de Precos, durante sua vigédeisde que
previamente autorizada pelo Orgédo Gerenciador, rposler utilizada
por qualquer 6rgdo ou entidade da Administracaoli€t-ederal,
Estadual ou Municipal que ndo tenha participado aotame
licitatério.

13 - DO FORO

13.1 -Para dirimir questfes derivadas desta Ata ficagamio o foro
do Municipio de Alto Taquari.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achadfomrne, foi a
presente Ata lavrada em 03 (trés) copias de igeat & forma,
assinado pelas partes e testemunhas abaixo

Alto Taquari - MT, 01 de julho de 2011.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal

LUIZ ANTONIO BOCALAN EPP
CNPJ n°. 32.994.337/0001-58

PEDREIRA BASALTO LTDA
CNPJ: 24.645.517/0001-04

VOLMIR PEDRO EBLING
CNPJ: 10.772.720/0001-29

TESTEMUNHAS:

Assinatura:

Nome:
CPF:

Assinatura:
Nome:
CPF:

IRAN NEGRAO FERREIRA
Assessor Juridico
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador: ETEDAC45

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO B
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 029/2011 PREGAO
PRESENCIAL DE REGISTRO DE PRECOS N° 050/2011

O Municipio de Alto Taquari - Estado de Mato Grosso, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Macario Subtil de
Oliveira, n° 848, Centro, Alto Taquari - MT, insorino CNPJ Ne.
01.362.680/0001-56 neste ato representado pelo seu Prefeito
Municipal Sr.Mauricio Joel de S& brasileiro, casado, engenheiro
residente a Avenida Macario Subtil de Oliveira ™3 — centro, nesta
cidade, portador da cédula de identidade RG N°53193-8 SSP/PR,
devidamente inscrito no CPF/MF sob o N°. 604.7A-A8 em face
do Pregdo Presencial N080/2011 RESOLVE Registrar o Precoda
empresaSILVA & VANO LTDA, CNPJ n° 11.002.989/0001-99,
com sede na Rua Francisco Mendes de Moraes, nS8Eb1 Centro,
nesta cidade de Alto Taquari - MT, neste ato reptesla pela Sr2
Maria de Lourdes Batista Vano, brasileira, casadapresaria,
portadora do RG. n°® 15.826.936-6 SSP/SP e inscata&CRF n°
202.761.068-57, residente e domiciliada & Rua Fsaadviendes de
Moraes, n° 855, Centro, nesta cidade de Alto Tagullii, doravante
denominada simplesmentEORNECEDORA, para prestagdo de
servicos, nos termos do Edital de Licitagdo respee do Termo de
Referéncia anexo, sujeitando-se as partes as detgydeis da Lei n.
8.666/93 e suas alteracdes, a Lei n. 10.520, d#eljdlho de 2002,
Decreto Municipal n® 011/2011, e, sendo observadabases e 0s
fornecimentos indicados nesta Ata.

1-DO OBJETO

1.1 - A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos futura e
eventual CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
MOVEIS, TOALHAS, UTENSILIOS E DECORAGAO NOS
EVENTOS E SOLENIDADES QUE SERAO REALIZADOS PELO
MUNICIPIO, nas caracteristicas e guantitativos descino Anexo |
do Edital do Pregédo N° 050/2011.

2 - DO PRECO E DO FORNECEDOR

2.1 - O preco, a quantidade, o fornecedor e asHispedes dos itens
registrados nesta Ata, encontram-se indicadoshadetabaixo:

SILVA & VANO LTDA
CNPJ n° 11.002.989/0001-99

LOTE N°01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA

ALOR

ITEM |COMEMORACOES [DESCRICAO FoTAL

ALOR UNIT.

40 arranjos com flores natu
p/mesa de convidados; anjo:
icom flores naturais p/ aparadd
de comida; montagem
laparadores de comida com tan
de madeira e forragéo de tecido
mesas, 40 tampdo; 40 toal
longas; 40 toalhas cobres;
cadeiras; 200 capas de cadeirR$ 4.500,00
braco; 200 pratos; 200 talhefes

200 tacas; 200 pratos
isobremesas; 200 talheres
lsobremesa, 08 jarras de vidrd
travessas p/ servir os alimentos|
talheres p/ servir aliment
cortinar fundo do palco; montar
ilares com flores no saldo.

1 Dia do Idoso R$ 4.500,00

120 arranjos c/ flores naturais f
Dia do Sewidormesa de convidados; 04 arra

Publico Municipal ~ |com flores naturais p/ aparad'R$ 11.800,00

R$ 11.800,00

de comida; montagem de
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laparadores de comida com tal
de madeira e forragdo de tec
120 mesas; 120 tampdes;
toalhas Ilmgas; 120 tolhas
lcobre; 960 cadeira; 960 pratos;
talheres; 960 tagas; 960 prato
sobremesa, 960 talheres
lsobremesa; 10 jarras de vidro;|
travessa p/ servir os alimentos,
talheres p/ servir os alimentos.

Formatura da Pré
Escola

ICortinado da parede inteira
fundo do saldo com bani
forracdo e decoracdo do pal
decorar palco com tecidos
bexigas nas cores do tema; arc
bexigas no acabamento
cortinado do palco; fixagdo de r
lcom bexigas no teto doaldio
montagem de trés arcos de be|
na entrada do saldo; forraca
decoragdo da parte externa
lentrada do saldo; 70 tampdes
toalhas longas; 70 mesas;
cadeiras; 70 toalhas colff
montagem de 02 aparadores|
lcomida c/ tampos de madeir;
forragdo dos mesmos; 7 trave:
/ servir os alimentos.

R$ 8.000,00

R$ 8.000,00

Miss Primavera

ICortinar o fundo do saldo a par
inteira; forracdo de madeirame|
do palco; montagem e forracéq
passarela do desfile; Arranjos
pilares com flores natusai n
lacabamento da passa
decoragé@o da entrada do salad
tecido formando um tanel e va
de plantas ornamentais;

toalhas cobre; montagem d¢
laparadores de comida c/ tampo
madeira e forracdo dos mesmo.

R$ 8.000,00

R$ 8.000,00

Dia do Professor

B0 arranjos com flores naturaig
mesa de convidados; arranjos
flores naturais p/ aparadores
lcomida; montagem de aparad
de comida com tampos de mad|
le forracdo de tecido; 30 mesas|
tampdes; 30 toalhas longas,
toalhas cobres; 20@adeira; 20|
capas de cadeira c/ bracgo;
pratos; 200 talheres; 200 tagas;
guardanapos de tecido;
potinhos de sobremesa descart:
200 colheres de sobrem
descartavel; 05 jarras de vidro;
travessas p/ servir os alimentos|
talheres p/ seir alimentoq
cortinar fundo do palco; montar
arranjos no palco.

R$ 4.500,00

R$ 4.500,00

Miss 32 idade

40 arranjos com flores naturaig
mesa de convidados; arranjos
flores naturais p/ aparadores
icomida; Montagem de aparadg
de comida conmtampos de made!
le forracdo de tecido; 40 mesas|
tampdes; 40 toalhas longas;
toalhas cobres; 150 cadeiras;
capas de cadeira c/ braco;
pratos; 150 talheres; 150 tagas;
pratos de sobremesa; 150 talh|
de sobremesa; 08 jarras de vi
08 travessas p/ servir alimentos
talheres p/ servir aliment(
cortinar fundo do palco e mon
passarela com tapete e pilares
flores

R$ 4.000,00

R$ 4.000,00

IArraia Municipal

Decorar a entrada do local ¢
asos e plantas naturais; forrg
decoar palco de apresentag|
lcom itens tematicos; forrar fre
das barracas com tecido compd
o tema.

R$ 4.500,00

R$ 4.500,00

Encontros Regionais

Decorar a entrada do local c
asos e plantas naturais;
toalhas em tecido para forro
mesas de corndados; forrar
frente do palco de apresentagc:
decorar.

R$ 2.400,00

R$ 2.400,00

Feira de Artesanato

Decorar com flores de papel o
do local do evento; forrar c
toalhas de tecido os aparadoreg
lexposicdo dos artesanatos; 6 V|
lcom coqueibs naturais
lornamentacé&o do local.

R$ 2.300,00

R$ 2.300,00

[TOTAL

R$ 50.000,00

LOTE N° 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO

ITEM  |COMEMORAGCOES [DESCRICAO ALOR UNIT. TS';‘XS
11— PALCO DO SHOW
Feitio do madeiramento pj
forracdo das laterais do pal
forracio com elanca pre
10 Expo Taquari decoragdo tematica do palcqoq 44 056 0y | Rg 18.000,00

lacabamento; fixagdo do assoj
do palco.

2 — CAMARINS
ICANTORES

DOS

Forrar paredes; madeiramento
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piso e forrago; acabamento c(
moveis e toalhas.

B — CAMARINS DOS MUSICOS
Forrar paredes; madeiramento
piso e forragdo; acabamento (
moveis e toalhas

4 - ESTANDE DA|
PREFEITURA

Fixacdo de madeiramento do p
forracdo de piso de made
decorgédo de ambientes ¢/ mov|
asos com plantas ornamentais
5 — ESTANDE DA EXPO CANA
Fixacdo de madeiramento do p
forracdo de piso de made
decorag@o de ambientes ¢/ moy
asos com plantas ornamentais

[TOTAL
[TOTAL

R$ 18.000,00
R$ 66.750,00

3 - DO OBJETO (AQUISICAO)

3.1 — O objeto licitado serd adquirido, conforme nsitkxle do
Municipio de Alto Taquari, de acordo com a descrigntida no
Edital e no Termo de Referéncia anexo, acompanhadet fiscal
correspondente, a qual devera ser preenchida cosspesificacées
apresentadas na respectiva nota de empenho.

3.2- A empresa Contratada devera:

a) Fornecer os servigos solicitado, de acordo csnguantitativos
solicitados no prazo Maximo de 5 (cinco) dias uteis

3.3- Podera ocorrer acréscimo ou decréscimo nos eedite acordo
com a necessidade e/ou conveniéncia do Contratante.

4 - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
4.1- S0 obrigacdes do FORNECEDOR:

4.1.1- Fornecer 0s servigos, objeto desta Ata de RegirPrecos,
dentro das condi¢es e pre¢os ajustados em suaspaap NOs prazos
previstos, bem como arcar com as penalidades pas\ds lei e nesta
Ata de Registro.

4.1.2 - Protocolar a Nota Fiscal dos materiais fornecidpara
posterior encaminhamento & Secretaria de Admigtra e
Orcamento do Municipio de Alto Taquari a fim detief;do do
pagamento devido.

4.1.3 -Manter durante toda a vigéncia da Ata de RegistrBre@cos a
situacd@o de regularidade relativa aos seguintesnadeatos: “Certidao
Negativa de Débito (INSS/CND)", “Certificado de Regidade do
FGTS (CEF/CRF)".

4.1.4 -Assumir, ainda, a responsabilidade por todas @agdéncias e
obrigacOes estabelecidas na legislacdo especificactlentes de
trabalho quando, em ocorréncia da espécie, foreéimad os seus
empregados no desempenho dos servigos de entregi@ @onexao
com eles, ainda que ocorridos em dependéncias aicidio de Alto

Taquari.

4.1.5 -Na&o transferir a terceiros, quer total ou parcélta, o objeto
desta Ata, sem a devida anuéncia do Municipio ¢ Pdquari.

4.1.6 -Nao cobrar, qualquer servico ou produto adiciane néo
conste da proposta apresentada, referente a enpa@galada do
objeto constante desta Ata;

4.1.7 - Prestar esclarecimentos e orientagdes que fordinitamias
pelo Municipio de Alto Taquari, quanto ao produerecedimento de
entrega, obrigando-se a corrigir prontamente asafletectadas;

4.1.8 - Na hipétese de interrupcdo do fornecimento, atrago
realizacdo ou qualquer outro motivo que imposséiua regular
prestacdo, a empresa fornecedora ficara obrigadencaminhar
justificativa, por escrito, quando for o caso, erdada ao Municipio
de Alto Taquari, para avaliacdo, que adotara asidasdcabiveis
conforme legislacéo pertinente.
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5 - OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR
5.1 -S&o obrigacdes do Orgdo Gerenciador:

5.1.1 -Convocar o licitante vencedor, em conformidade oocant. 64
da Lei n° 8.666/93, art. 53 do Decreto Municipalod1/2011 para
assinatura do contrato, no prazo de 2 (dois) diess,la contar da
notificagao.

5.1.2 -Fornecer a empresa a ser contratada, todas amagoes e
esclarecimentos que venham a ser solicitadoswataéinte ao objeto
desta Ata.

5.1.3 -Efetuar o pagamento ao fornecedor nas condicogsete e
prazo estabelecidos nesta Ata de Registro de Precos.

5.1.4 - Notificar por escrito, a empresa fornecedora, tedpialquer
irregularidade constatada no fornecimento do obigitado.

5.1.5 - Proceder a retengcdo, em cumprimento as normas
procedimentos previstos na IN n. 480, de 15 derdeme de 2004,
expedida pela Secretaria da Receita Federal, doshmpsobre a
Renda da Pessoa Juridica — IRPJ, bem assim da Ca#dlocial
sobre o Lucro Liquido — CSLL, da Contribuicdo paférmanciamento
da Seguridade Social — COFINS e da Contribuicdo para
PIS/PASEP, sobre os pagamentos que efetuar a Bekgidicas em
razdo do fornecimento de bens ou prestacdo decssreim geral,
inclusive obras, observados os procedimentos peits, exceto para
as empresas optante do “SIMPLES” quando, por ozasid
apresentacdo da Nota Fiscal, comprovarem a refefdao mediante
documento oficial fornecido pela Delegacia da Reacdtederal,
extraido do CNPJ.

6 - DO PAGAMENTO

6.1 - O Municipio de Alto Taquari efetuard os pagamenios
Contratada, mediante Ordem Bancaria ou cheque, ag@resentacao
da respectiva nota fiscal, que devera ser procassad? (duas) vias,
com todos os campos preenchidos, sem rasuras eladeiite

atestada pelo servidor responsavel pela fiscalizdeate instrumento.

6.2 - Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera

comprovar sua adimpléncia com a seguridade sodartiflao
Negativa de Débhito — CND/INSS), com o0 FGTS — CRF/CEF).

6.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, ertquar|
estiver pendente de liquidacdo qualquer obrigaig@méeira que lhe
for imposta, ndo gerando isso para ela direito tealiaacio
monetaria.

6.4 - A fatura devera ser entregue ao Municipio de Akguari com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis a ataad® vencimento.

6.5 - A fatura que for apresentada com erro serd dedeha
CONTRATADA, para retificacdo e reapresentacdo e oserd
acrescentados, nos prazos anteriormente fixadaagsjue passarem
entre a data da devolucéo e a da reapresentacao.

6.6 - O Municipio de Alto Taquari pagara a CONTRATADA
mediante ordem bancaria, emitida em favor da pgssiica, até o
15° (décimo quinto) dia Gtil subsequente ao dostateda fatura pela
autoridade competente, desde que ndo apresentemas fabu
incorre¢cBes que obriguem seu saneamento.

6.7 -Em nenhuma hipotese havera antecipacéo de pagament

6.8 - O Municipio de Alto Taquari, ao pagar a faturapqadera a
retengdo de tributos de conformidade com a ledislaente.

6.9 - Se a empresa for optante pelo SIMPLES, deve anexwta
fiscal documento que comprove a opgdo, para queiméda a
retencdo na forma acima.

7 - DAS ALTERACOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1 -A Ata de Registro de Precos podera sofrer altesagimdecidas
as disposicdes contidas no artigo 65 da Lei n.63986 e, artigos 50 a
52 do Decreto Municipal N° 011/2011.

8 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1 -O Fornecedor tera seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro dmfre

b) ndo retirar o respectiva contrato ou instrumesjaivalente, no
prazo estabelecido pela Administracéo, sem juatifia aceitavel;
c) tiver presentes razdes de interesse publico.

8.2 - O cancelamento de registro, nas hipo6teses preyesaegurados
o contraditério e a ampla defesa, sera formalizaolodespacho da
autoridade competente do Municipio de Alto Taqueonforme o
artigo 53 do Decreto Municipal N° 011/2011.

8.3 - O fornecedor podera solicitar o cancelamento doregistro de
preco na ocorréncia de fato superveniente que veoitmprometer a
perfeita execugdo contratual decorrente de cadoitftorou de forga
maior, desde que devidamente comprovado.

9 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - A despesa decorrente do objeto desta licitagder@oa conta de
recursos especificos consignados no Orgamento dhicldio de Alto
Taquari.

10 - DA VIGENCIA

10.1 -O prazo de vigéncia deste instrumento sera attielezembro
de 2011, contados da data de sua assinatura.

11 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Independentemente de outras sancOes legais eabasis

cominacdes penais, pela inexecugéo total ou patesh contratacéo,
a Administrac@o podera, garantida a prévia defgsiicar a empresa
licitante, segundo a extensdo da falta cometida, seguintes

penalidades, previstas no art. 87 da Lei n° 8.&6Ma Lei n°

10.520/02, no Decreto Municipal n® 011/2011.

a) Adverténcia por escrito, nas hipéteses de efecirgegular da
contratacdo, que n&o resulte em prejuizo para wvigeemdesta
fundacéo;

b) Aplicacdo de multa administrativa com natureggdrdas e danos
da ordem de 20% (vinte por cento) sobre o valal @b contratado,

nas hipéteses de inexecucédo total da contratacde,1®% (dez por

cento) se ocorrer inexecugdo parcial, reconhecendampresa 0s
direitos do Municipio de Alto Taquari, nos termasatt. 77 da Lei n.

8.666/93;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em lictacémpedimento
de contratar com o Municipio de Alto Taquari, poazm ndo superior
a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos deternisadé& punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo, na fatenéei, perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, dedacoom o inciso
IV do art. 87 da Lei n. 8.666/93.

e) Impedimento de licitar e contratar com o Murizigle Alto
Taquari pelo prazo de até 05 (cinco) anos, a fitétaue convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, nabrae contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacgédo dailgala para o
certame, ensejar o retardamento da execugdo deolgeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdocontrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraudealfissem
prejuizo das multas previstas neste edital.
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11.2 - Expirados os prazos propostos para o inicio dngces sem
que a contratada o faca, ou ocorrendo atraso maganto objeto
contratado, iniciar-se-a a aplicacdo da penalididenulta de mora,
correspondente a 1% (um por cento) por dia deainasstificado ou
cuja justificativa ndo tenha sido acatada pela Adstiacdo do
Municipio de Alto Taquari, incidente sobre o valtotal desta
contratacao.

11.2.1 -A multa prevista sera aplicada até o limite dg\@0te) dias.
Decorrido esse prazo, podera, a administragcdoseolxritério, ndo
mais aceitar o objeto licitado, configurando-seexecucao total do
contratado, com as conseqiéncias previstas em nlei, ato
convocatorio e nesta Ata de Registro de Precos,ah gpnsta as
obriga¢bes contratuais para cada uma das partes.

11.3 - As sancgdes previstas nas alineas "a", "c", “detdo item

11.1, poderao ser aplicadas juntamente com a paavisalinea "b",
facultada a defesa prévia da adjudicataria no otispeprocesso, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéaiacorrido;

11.4 -Quem, convocado dentro do prazo de validade darsymsta,
ndo celebrar o instrumento do contrato, deixar dé&egar ou
apresentar documentacgéo falsa, ensejar o retarttaheexecucdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta escrita owardmte da fase dos
lances verbais ou da negociacao direta, ou asdawigor e-mail ou
fac-simile, conforme for o caso, falhar ou fraudar execugédo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou comieterde fiscal,
ficara impedido de licitar e contratar com a Adrsiragdo Publica e
sera descredenciado, do sistema de cadastramefidtondeedores a
que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n.520/2002 (Lei do
Pregéo), pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sejuipredas multas
previstas neste edital e na ata de registro deoprecdas demais
cominacgdes legais.

11.5 -O licitante vencedor teragrazo maximo de 01 (um) dia Util
apos regular notificacdo por escrito, para confirmaecebimento da
Ordem de Fornecimento

11.5.1 -No caso de encaminhamento da Ordem de Fornecirpento
meio de fac-simile, o licitante vencedor devera aernohar a
comprovacao de seu recebimento, o que poderaisepéa mesma
via, por meio dos nimeroBpne: (66) 3496-1471/ Fax: (066) 3496-
1448.

11.5.2 -Do ato que aplicar a penalidade cabera recurspramn de

05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da itifilo, podendo a
Administracdo reconsiderar sua decisdo, dentroekmu prazo.

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 -O Registro de Pregos objeto desta Ata e a suaaassirpelas

partes ndo gera ao Orgdo Gerenciador a obriga¢c&soldstar os

fornecimentos que dele poderdo advir, independeritm da

quantidade indicada no respectivo Edital de Liéita¢

13 - DO FORO

13.1 -Para dirimir questfes derivadas desta Ata ficagamio o foro
do Municipio de Alto Taquari.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achadfomrne, foi a
presente Ata lavrada em 03 (trés) copias de igeat & forma,
assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Alto Taquari/MT, 01 de julho de 2011.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal

SILVA & VANO LTDA
CNPJ n° 11.002.989/0001-99

TESTEMUNHA:

ASSINATURA:
NOME:

CPF:
ASSINATURA:
NOME:

CPF:

IRAN NEGRAO FERREIRA
Assessor Juridico
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador:4355AB0C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO ~
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 30/2011 PREGAO
PRESENCIAL DE REGISTRO DE PRECOS N° 49/2011

O Municipio de Alto Taquari - Estado de Mato Grosso, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Macario Subtil de
Oliveira, n° 848, Centro, Alto Taquari - MT, insorino CNPJ Ne.
01.362.680/0001-56 neste ato representado pelo seu Prefeito
Municipal Sr.Mauricio Joel de S& brasileiro, casado, engenheiro
residente a Avenida Macario Subtil de Oliveira ™3 — centro, nesta
cidade, portador da cédula de identidade RG N°53193-8 SSP/PR,
devidamente inscrito no CPF/MF sob o N°. 604.77-AB em face
do Pregéo Presencibil® 49/2011 RESOLVE Registrar o Precoda
empres&AGOTTI, FAGOTTI & SAURINI LTDA - ME, CNPJn°
08.419.568/0001-53, com sede na Rua Major GamaQ&pP @entro
Sul, na cidade de Cuiaba - MT, neste ato represenpath Sr2
Claudia de Oliveira Fagotti, brasileira, casada, resgria, portadora
do RG. n° 1433457-7 SSP/MT, inscrita no CPF. n®.68l..621-72,
residente e domiciliada na Rua Domingos de Limal.803, Santa
Cruz, na cidade de Rondonépolis — MT, doravante deraaia
simplesmentsFORNECEDORA, para aquisicdo de camisetas, nos
termos do Edital de Licitagdo respectivo e do TedroReferéncia
anexo, sujeitando-se as partes as determinacdksi ¢a 8.666/93 e
suas alteragBes, a Lei n. 10.520, de 17 de julh@0f2, Decreto
Municipal n° 011/2011, e, sendo observadas as basees
fornecimentos indicados nesta Ata.

1-DO OBJETO

1.1 -A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos futura e
eventual contratacdo de empresa para fornecimentmaterial de
consumo (camisetas) para atender as necessidad&ealataria
Municipal de Esporte e Lazer e Secretaria de Acéoiab deste
Municipio, nas caracteristicas e quantitativos idescno Anexo | do
Edital do Pregdo N° 049/2011.

2 - DO PRECO E DO FORNECEDOR
2.1 - O preco, a quantidade, o fornecedor e as espemfisados
servicos registrados nesta Ata, encontram-se idd&ana tabela

abaixo:

LOTE N° 01 — CAMISETAS DIVERSAS

ltem _ |Unid_[Quant [Descricdo |. Unitario |. Total

CAMISETA DE MANGAS CURTAS
DECOTE REDOND(
CONFECCIONADA EM TECIDO D
MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -)
SENDO 67 % POLIESTER E33Y%
VISCOSE, COM COSTURAS 10¢R$ 12,90
OVERLOCADAS E ACABAMENTO Df
12 QUALIDADE .DECOT!
[CONFECCIONADO EM MALHA
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
COLORIDA COM ESTAMPA SILCADA
EM POLICROMIA NA FRENTE
COSTAS. TAM. G ADULTO

0001 [UN |20 R$ 258,00

CAMISETA DE MANGAS CURTAS
DECOTE REDOND(
CONFECCIONADA EM TECIDO D
MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -)| R$ 12,90
SENDO 67 % POLIESTER E 3
VISCOSE, COM COSTURAS 100
OVERLOCADAS E ACABAMENTO Df
12 QUALIDADE DECOT

0002 [UN |10 R$ 129,00

CONFECQONADO EM MALHA
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RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
[COLORIDA COM ESTAMPA SILCADA
EM POLICROMIA NA FRENTE
[COSTAS. TAM. M ADULTO

0003

UN

20

CAMISETA DE MANGAS CURTAS
DECOTE REDOND(]
CONFECCIONADA EM TECIDO D
MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M:
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -),
SENDO 67 % POLIESTER E 3
ISCOSE,
(OVERLOCADAS E ACABAMENTO DH
12 QUALIDADE DECOT!
CONFECCIONADO ~ EM  MALHA
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
COLORIDA COM ESTAMPA E
POLICROMIA NA FRENTE E COSTAS
[TAM. P ADULTO

COM COSTURAS 104 R$ 12,90

R$ 258,00

DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 GI/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -),
SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO!
ICOM COSTURAS 100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE. DECOT
[CONFECCIONADO EM MALHA RIBANA
MEDIDO 2 CM DE LARGURA. COLORIDA
COM ESTAMPA EM POLICROMIA NA
FRENTE E COSTAS. TAM. GG ADULTO

ISUB TOTAL:

R$ 645,00

LOTE N°

02

CONVIVER

— CAMISETAS PARA PROGRAMA GRUPO

0011

UM

10

[CAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID!
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 GI/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -),
SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO:!
ICOM COSTURAS 100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE. DECOT
[CONFECCIONADO EM MALHA RIBANA
MEDIDO 2 CM DE LARGURA. COLORIDA
COM ESTAMPA EM POLICROMIA NA
FRENTE E COSTAS. TAM. EXG ADULTO

R$ 11,87

R$
118,70

0004

200

[CAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID!
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -)|
SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO
COM COSTURAS 100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 1 QUALIDADH
[ DECOTE CONFECCIONADO EM MALH
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
COLORIDA COM ESTAMPA SILCADA El
POLICROMIA NA FRENTEE COSTAS. TAM
G ADULTO

R$ 10,10

R$
2.020,0

0012

UM

10

[CAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID!
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 GI/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -),
SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO:!
ICOM COSTURAS 100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE
DECOTE CONFECCIONADO EM MALH
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
[COLORIDA com ESTAMPA E
POLICROMIA NA FRENTE E COSTAS. TAl
P ADULTO

R$ 11,87

R$
118,70

[SUB TOTAL:

RS

1.068,3

0005

200

[CAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID!
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -)|
SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO
COM COSTURAS 100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE
DECOTE CONFECCIONADO EM MALH
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
COLORIDA COM ESTAMPA SILCADA El
POLICROMIA NA FRENTE E COSTAS. TAl
M ADULTO

R$ 10,10

R$
2.020,0

LOTE N° 04 — CAMISETAS PARA O PROGRAMA BOLSA
FAMILIA

0006

100

ICAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOTH
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -),
[SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO!
ICOM COSTURAS 100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE
DECOTE CONFECCIONADO EM MLHA
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
[COLORIDA CoMm ESTAMPA E
POLICROMIA NA FRENTE E COSTAS. TAl
P ADULTO

R$ 10,10

R$
1.010,0

0013

UN

60

ICAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU ), SEND(
67 % POLIESTER E 33% VISCOSE, C
[COSTURAS  100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE
DECOTE CONFECCIONADO EM MALH
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
[COLORIDA COM ESTAMPA SILCADA El
POLICROMIA NA FRENTE E COSTAS. TA
M ADULTO

R$ 9,85

R$
591,00

0007

100

[CAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT]
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -),
[SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO
ICOM COSTURAS 100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 1* QUALIDADE
DECOTE CONFECCIONADO EM MALH
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
[COLORIDA CoMm ESTAMPA E
POLICROMIA NA FRENTE E COSTAS. TH.
GG ADULTO

R$ 10,10

R$
1.010,0

0014

UN

60

ICAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU ), SEND(
67 % POLIESTER E 33% VISCOSE, C
[COSTURAS  100% OVERLOCADAS

IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE .DECOT
[CONFECCIONADO EM MALHA RIBANA
MEDIDO 2 CM DE LARGURA. COLORIDA
[COM ESTAMPA SLCADA EM POLICROMIA|
NA FRENTE E COSTAS. TAM. G ADULT!

R$ 9,85

R$
591,00

ISUB TOTAL:

R$
6.060,0

0015

UN

60

ICAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU ), SEND(
67 % PQIESTER E 33% VISCOSE, CO
[COSTURAS  100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE
DECOTE CONFECCIONADO EM MALH
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
[COLORIDA CcoMm ESTAMPA E
POLICROMIA NA FRENTE E COSTAS. TA
P ADULTO

R$ 9,85

R$
591,00

LOTE N° 03 — CAMISETAS PARA PROGRAMA PRO JOVEM

0008

30

[CAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID!
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 GI/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -),
SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO!
ICOM COSTURAS 100% OVERLOCADAS
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE
DECOTE CONFECCIONADO EM MALH
RIBANA MEDIDO 2 CM DE LARGURA
[COLORIDA COM ESTAMPA SILCADA E
POLICROMIA NA FRENTE E COSTAS. TAl
M ADULTO

R$ 11,87

R$
356,10

0016

UN

60

[CAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT!
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU ), SEND(
67 % POLIESTER E 33% VISCOSE, C
[COSTURAS  100% OVERLOCADAS

IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE. DECOT
ICONFECCIONADO EM MALHA RIBANA
MEDIDO 2 CM DE LARGURA. COLORIDA
COM ESTAMPA EM POLICROMIA NA
FRENTE E COSTAS. TAM. GG ADULTO

R$ 9,85

R$
591,00

0009

30

[CAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU -),
SENDO 67 % POLIESTER E 33% VISCO
COM COSTURAS 100% OVERLOADAS H
IACABAMENTO DE 12 QUALIDADE .DECOT
CONFECCIONADO EM MALHA RIBANA
MEDIDO 2 CM DE LARGURA. COLORIDA
COM ESTAMPA SILCADA EM POLICROMIA
NA FRENTE E COSTAS. TAM. G ADULT!

R$ 11,87

R$
356,10

0017

UN

60

ICAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT
REDONDO, CONFECCIONADA EM TECID
DE MALHA PV (MALHA FRIA) COM
GRAMATURA MEDIA DE 165 G/M
(TOLERANCIA DE 3% PARA + OU ), SEND(
67 % POLIESTER E 33% VISCOSE, C
[COSTURAS  100% OVERLOCADAS

JACABAMENTO DE 12 QUALIDADE. DECOT
[CONFECCIONADO EM MALHA RIBANA
MEDIDO 2 CM DE LARGURA. COLORIDA
COM ESTAMPA EM POLICROMIA NA
FRENTE E COSTAS. TAM. EXG ADULTO

R$ 9,85

R$
591,00

[SUB TOTAL:

R$
2.955,01

0010

10

ICAMISETA DE MANGAS CURTAS, DECOT

REDONDO, CONFECIONADA EM TECIDQ

R$ 11,87

R$
118,70

LOTE N°

CANOAGEM

05 -
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CAMISETA SEM MANGA, DECOTH ICAMISETA SEM MANGA, DECOTH
[REDONDO, CONFECCIONADA E [REDONDO, CONFECCIONADA E|
ITECIDO DE MALHA DRY ESPECIAI ITECIDO DE MALHA PV (MALHA
COM GRAMATURA MEDIA DE FRIA) COM GRAMATURA MEDIA|
140G/M2 (TOLERANCIA 3% PARA H 165G/M2 (TOLERANCIA 3% PARA
OU PARA ), SENDO 929 OU PARA ), SENDO 679
POLIESTER E 8% ELASTANO, CO POLIESTER E 33% VISCOSE, C(
COSTURA 100% OVERLOCADAS COSTURA 100% OVERLOCADA
0024 UN [60 |ACABAMENTO DE 1° QUALIDADE R$ 12,00 R$ 720,00 0021 UN [ 100 |[ACABAMENTO DE 1° QUALIDADH R$ 9,27 R$ 927,00
NA COR BRANCA, DECOTE NA COR BRANCA. DECOTE
OMBRO CONFECCIONADO E (OMBRO CONFECCIONADO E|
MALHA RIBANA MEDINDO 1CM MALHA RIBANA MEDINDO 1CM
DE LARGURA, SENDO NA CO DE LARGURA, NA COR AZUl
IAZUL MEIA-NOITE, CcO MEIA-NOITE, COM ESTAMPA!
ESPAMPAS SILCADAS Y] SILCADAS EM POLICROMIA NA
POLICROMIA  NA FRENTE FRENTE E COSTAS. TAMANHO
[COSTAS. TAMANHO P ADULTO. IADULTO.
CAMISETA SEM MANGA, DECOTH CAMISETA SEM MANGA, DECOTH
[REDONDO, CONFECCIONADA E [REDONDO, CONFECCIONADA E|
ITECIDO DE MALHA DRY ESPECIAI ITECIDO DE MALHA PV (MALHA
COM GRAMATURA MEDIA DE FRIA) COM GRAMATURA MEDIA|
140G/M2 (TOLERANCIA 3% PARA 165G/M2 (TOLERANCIA 3% PARA
OU PARA ), SENDO 929 OU PARA ), SENDO 679
[POLIESTER E 8%ELASTANO, CO POLIESTER E 33% VISCOSE, C(
COSTURA 100% OVERLOCADAS COSTURA 100% OVERLOCADA
0025 UN [30 |ACABAMENTO DE 1° QUALIDADE R$ 12,00 R$ 360,00 0022 UN [200 |[ACABAMENTO DE 1° QUALIDADH R$ 9,27 R$ 1.854,00
NA COR BRANCA, DECOTE NA COR BRANCA. DECOTE
OMBRO CONFECCIONADO E (OMBRO CONFECCIONADO E|
MALHA RIBANA MEDINDO 1CM MALHA RIBANA MEDINDO 1CM
DE LARGURA, SENDO NA CO DE LARGURA, NA COR AZUl
IAZUL MEIA-NOITE, CcO MEIA-NOITE, COM ESTAMPA!
ESPAMPAS SILCADAS E SILCADAS EM POLICROMIA NA
POLICROMIA  NA FRENTE FRENTE E COSTAS. TAMANHO
[COSTAS. TAMANHO M ADULTO. IADULTO.
CAMISETA SEM MANGA, DECOTH CAMISETA SEM MANGA, DECOTH
[REDONDO, CONFECCIONADA E [REDONDO, CONFECCIONADA E|
ITECIDO DE MALHA DRY ESPECIAI ITECIDO DE MALHA PV (MALHA
COM GRAMATURA MEDIA DE FRIA) COM GRAMATURA MEDIA|
140G/M2 (TOLERANCIA 3% PARA 165G/M2 (TOLERANCIA 3% PARA
OU PARA ), SENDO 929 OU PARA ), SENDO 679
POLIESTER E 8% ELASTANO, CO POLIESTER E 33% VISCOSE, C(
COSTURA 100% OVERLOCADAS COSTURA 100% OVERLOCADA
0026 UN [10 |JACABAMENTO DE 1° QUALIDADH R$ 12,00 R$ 120,00 0023 UN |50 [|ACABAMENTO DE 1° QUALIDADH R$ 9,27 R$ 463,50
NA COR BRANCA, DECOTE NA COR BRANCA. DECOTE
OMBRO CONFECCIONADO E (OMBRO CONFECCIONADO E|
MALHA RIBANA MEDINDO 1CM MALHA RIBANA MEDINDO 1CM
DE LARGURA, SENDO NA CO DE LARGURA, NA COR AZzUl
IAZUL MEIA-NOITE, CcO MEIA-NOITE, COM ESTAMPA!
ESPAMPAS SILCADAS E SILCADAS EM POLICROMIA NA
POLICROMIA  NA FRENTE FRENTE E COSTAS. TAMANHO
[COSTAS. TAMANHO G ADULTO. IADULTO.
[SUBTOTAL: R$ 1.200,00 [SUBTOTAL: R$ 7.786,80
[TOTAL R$ 19.715,10
LOTE N° 06 — CAMISETAS PARA DIVERSAS PRATICAS ~
ESPORTIVAS 3 - DO OBJETO (AQUISICAO)
CAMISETA COM MANGA CURTA,
ggﬁgggmomm En TREEC?S(')“DDC 3.1 - O objeto licitado sera adquirido, conforme neitzde do
MALHA PV (MALHA FRIA) COM Municipio de Alto Taquari, de acordo com a descrigntida no
g%’t’ggmg& ;{fDQR AlefG’(’\)"z Edital e no Termo de Referéncia anexo, acompanhadwt fiscal
PARA -), SENDO 67% POLIESTER correspondente, a qual devera ser preenchida coespesificacdes
igg/g/ V'SCOS\E/Engg'AD?STUR apresentadas na respectiva nota de empenho.
0018 UN | 168 ACAEAMENTO DE 10 R$ 9,27 R$ 1.557,36
QUALIDADH
gﬁntgR C%RNAF’\‘ECCAC-I OﬁiggTEE 3.1.1 - Os produtos solicitados pela CONTRATANTE a
MALHA RIBANA MEDINDO 1CM CONTRATADA, deverdo apresentar de forma proviséasapque a
EAEEI A_Lﬁgﬁ%mv Cgﬁ CEOSRT AQ,Z:LAL Pregoeira e Equipe de Apoio fagcam a conferéncia cohermo de
SILCADAS EM POLICROMIA NA Referéncia, ocasido em que se darda ou ndo o regdbingn
fRENTE & COSTAS. TAMANHO definitivo no prazo de 05 (cinco) dias.
CAMISETA COM MANGA CURTA,
ggﬁggguomm Eu T'?E'f—:?ggDDC 3.1.2- Caso néo se efetue o recebimento definitivo, presa sera,
MALHA PV (MALHA FRIA) COM unicamente, responsavel pela retirada imediataottos rejeitados,
ﬁﬁﬁ“éélﬁﬁﬁ S%ED'P/; RAlﬁiG/g'i independentemente de notificacdo, uma vez que &w pstipulado
0 ~ . . ~ ..
PARA ), SENDO 67% POLIESTER para tal, ndo recaindo obrigagdo alguma para o &fhini de Alto
33% VISCOSE, COM COSTUH Taquari por eventual demora, ou, inclusive, pelta fde retirada dos
0019 UN | 244 [L00% OVERLOCADA R$ 9,27 RS 2.261,88 bi
IACABAMENTO DE 1° QUALIDADE| *® % -0 objetos.
NA COR BRANCA. DECOTE
(OMBRO CONFECCIONADO  E| -
MALHA RIBANA MEDINDO 1CM 3.2-A empresa Contratada devera:
DE LARGURA, NA COR AZUl
MEIA-NOITE, COM ESTAMPA .. o
SILCADAS EM POLICROMIA NA a) Fornecer o produto solicitado, de acordo conguaEntitativos no
i’gﬁ’ﬁg E COSTAS. TAMANHO prazo Maximo de 10 (dez) dias Gteis.
[CAMISETA COM MANGA CURTA 3 . o )
ggﬁgEECIONADA Eu TR;EEC[I)S(')\‘DDC 3.3- Poderé& ocorrer acréscimo ou decréscimo nos pgdite acordo
MALHA PV (MALHA FRIA) COM com a necessidade e/ou conveniéncia do Contratante.
GRAMATURA  MEDIA  165G/M3
TOLERANCIA 3% PARA + Ol ~
33% VISCOSE, COM COSTUR
100% OVERLOCADA ~ . ~ .
0020 UN 78  |AcABAMENTO DE 1° QUALIDADH RS 9:27 R$ 723,06 4.1 - S&o obrigagbes do FORNECEDOR:
NA COR BRANCA. DECOTE
OMBRO CONFECCONADO E . .
MALHA RIBANA MEDINDO 1CM 4.1.1- Proceder ao fornecimento dos Erodutos, objettadata de
nDAEEuALﬁg?TLéRA' Cgﬁ CEOSRTAQIZDL/JAL Registro de Precos, dentro das condi¢cdes e pregs@dds em sua
SILCADAS EM POLICROMIA NA proposta e nos prazos previstos, bem como arcarasopenalidades
,TSE’:% E COSTAS. TAMANHO previstas em lei e nesta Ata de Registro.
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4.1.2 - Protocolar a Nota Fiscal dos produtos fornecidoara
posterior encaminhamento a Secretaria de Admigtra e
Orcamento do Municipio de Alto Taquari a fim detegéo do
pagamento devido.

4.1.3 -Manter durante toda a vigéncia da Ata de RegistrBreécos a
situacd@o de regularidade relativa aos seguintesnadeatos: “Certidao
Negativa de Débito (INSS/CND)”, “Certificado de Regidade do
FGTS (CEF/CRF)".

4.1.4 -Assumir, ainda, a responsabilidade por todas @agdéncias e
obrigacBes estabelecidas na legislacdo especificactentes de
trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forgimasd os seus
empregados no desempenho dos servigos de entregi@ @onexao
com eles, ainda que ocorridos em dependéncias aicidio de Alto
Taquari.

4.1.5 -N&o transferir a terceiros, quer total ou parcédta, o objeto
desta Ata, sem a devida anuéncia do Municipio t® Pdquari.

4.1.6 - Nao cobrar, qualquer servico ou produto adicians nao

conste da proposta apresentada, referente a enpagalada do
objeto constante desta Ata;

4.1.7 - Prestar esclarecimentos e orientacdes que foréinitadas
pelo Municipio de Alto Taquari, quanto ao produerecedimento de
entrega, obrigando-se a corrigir prontamente asi$atletectadas;

4.1.8 - Na hipotese de interrupcdo do fornecimento, atrago
realizacdo ou qualquer outro motivo que imposséiua regular
prestacdo, a empresa fornecedora ficara obrigadencaminhar
justificativa, por escrito, quando for o caso, eedada ao Municipio
de Alto Taquari, para avaliacdo, que adotara asidasdcabiveis
conforme legislacéo pertinente.

5 - OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR
5.1 -S&o obrigacdes do Orgdo Gerenciador:

5.1.1 -Convocar o licitante vencedor, em conformidade oocant. 64
da Lei n° 8.666/93, art. 53 do Decreto Municipalod1/2011 para
retirar a Nota de Empenho, no prazo de 2 (dois) dtieis, a contar da
notificagao.

5.1.2 -Fornecer a empresa a ser contratada, todas amagoes e
esclarecimentos que venham a ser solicitadoswvataéinte ao objeto
desta Ata.

5.1.3 -Efetuar o pagamento ao fornecedor nas condicogsete e
prazo estabelecidos nesta Ata de Registro de Precos.

5.1.4 - Notificar por escrito, a empresa fornecedora, tedpialquer
irregularidade constatada no fornecimento do obigitado.

5.1.5 - O CONTRATADO sera responsavel pelo pagamentp
dos encargos tributarios, trabalhistas, prevideinsi@ outros que
decorram dos compromissos assumidos com a CONTRAEAN
observando-se o paragrafo 1° do art. 71, da L&i6®6/93, sendo que
a CONTRATANTE nao assumira qualquer responsabilidpdi®

pagamento de tributos e outros encargos que caepetiao

CONTRATADO.

6 - DO PAGAMENTO

6.1 - O Municipio de Alto Taquari efetuard os pagamenéos
Contratada, mediante Ordem Bancéaria, ap6s a aprefentda
respectiva nota fiscal, que devera ser processad@ €duas) vias,
com todos os campos preenchidos, sem rasuras eladeite
atestada pelo servidor responsavel pela fiscalizdeate instrumento.

6.2 - Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera
comprovar sua adimpléncia com a seguridade so&artiflao
Negativa de Débito — CND/INSS), com o0 FGTS — CRF/CEF).

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

6.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, ertquan
estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigag@mdeira que lhe
for imposta, ndo gerando isso para ela direito tealiaacao
monetaria.

6.4 - A fatura devera ser entregue ao Municipio de Akguari com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis a ataad& vencimento.

6.5 - A fatura que for apresentada com erro serd daleha
CONTRATADA, para retificacdo e reapresentacdo e oserd
acrescentados, nos prazos anteriormente fixadaagsjue passarem
entre a data da devolugao e a da reapresentacgao.

6.6 - O Municipio de Alto Taquari pagara a CONTRATADA
mediante ordem bancaria, emitida em favor da pessifica, até o
10° (décimo) dia util subseqiente ao do “atesto”fatara pela
autoridade competente, desde que n&do apresentdmas fabu
incorre¢des que obriguem seu saneamento.

6.7 -Em nenhuma hipétese havera antecipa¢édo de pagament

6.8 - O Municipio de Alto Taquari, ao pagar a faturapgedera a
retengéo de tributos de conformidade com a ledislaigente.

6.9 - Se a empresa for optante pelo SIMPLES, deve areexwta
fiscal documento que comprove a opcdo, para queiméda a
retencao na forma acima.

7 - DO FORNECIMENTO

7.1 —Os produtos serdo solicitados de forma parcelada de o
municipio solicitard a quantidade necessitada, demdo a entrega
ser no prazo maximo 10 dias Uteis a contar do reciebento da
Requisicdo de Compras devidamente assinada emitidaela
Administracdo Pudblica _Municipal e deverd ser__entrege
diretamente na secretaria solicitante.

7.2 — Os produtos solicitados pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, deverédo apresentar de forma proviséasapque a
pregoeira e Equipe de apoio fagam a conferéncia @aermo de
referéncia, ocasido em que se dara ou néo o resetriram definitivo
no prazo de 05 (cinco) dias.

8 - DAS ALTERACOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
8.1 -A Ata de Registro de Precos podera sofrer altegaglmdecidas
as disposicdes contidas no artigo 65 da Lei n.6396 e, artigos 50 a

52 do Decreto Municipal N° 011/2011.

9 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

9.1 -O Fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condi¢gfes da Ata de Registro dmBre

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ourumsinto
equivalente, no prazo estabelecido pela Adminidtracsem
justificativa aceitavel;

c) tiver presentes razdes de interesse publico.

9.2 - O cancelamento de registro, nas hip6teses preyesaegurados
o contraditério e a ampla defesa, serd formalizagiodespacho da
autoridade competente do Municipio de Alto Taquesinforme o
artigo 53 do Decreto Municipal N° 011/2011.

9.3 - O fornecedor podera solicitar o cancelamento doregistro de
preco na ocorréncia de fato superveniente que veoimprometer a
perfeita execucdo contratual decorrente de cadoitforou de forgca
maior, desde que devidamente comprovado.

10 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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10.1 - A despesa decorrente do objeto desta licitagé@méoa conta
de recursos especificos consignados no Orgamendduddcipio de
Alto Taquari.

11 - DA VIGENCIA

11.1 -O prazo de vigéncia deste instrumento serd denz@jdneses,
contados da data de sua assinatura.

12 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 - Independentemente de outras sancdes legais eabasis

cominacdes penais, pela inexecugéo total ou patesh contratacéo,
a Administrac@o podera, garantida a prévia defgsiicar a empresa
licitante, segundo a extensdo da falta cometida, seguintes

penalidades, previstas no art. 87 da Lei n° 8.866fMx Lei n°

10.520/02, no Decreto Municipal n® 011/2011.

a) Adverténcia por escrito, nas hipéteses de efecirgegular da
contratagdo, que ndo resulte em prejuizo para wuvigseresta
fundacéo;

b) Aplicagéo de multa administrativa com natureggdrdas e danos
da ordem de 20% (vinte por cento) sobre o valal @b contratado,

nas hipéteses de inexecucgédo total da contratacde,1®% (dez por

cento) se ocorrer inexecugdo parcial, reconhecendampresa 0s
direitos do Municipio de Alto Taquari, nos termasait. 77 da Lei n.

8.666/93;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em lictacénpedimento
de contratar com o Municipio de Alto Taquari, poagp ndo superior
a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministracdo
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos determeésadé punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo, na fatenei, perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, dedaccom o inciso
IV do art. 87 da Lei n. 8.666/93.

e) Impedimento de licitar e contratar com o Murizigle Alto
Taquari pelo prazo de até 05 (cinco) anos, a fitgt@ue convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, nabrae contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacgédo dailgala para o
certame, ensejar o retardamento da execugdo deolgeto, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdocontrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraudealfissem
prejuizo das multas previstas neste edital.

12.2 -Expirados 0s prazos propostos para o inicio dng¢es sem
que a contratada o faca, ou ocorrendo atraso maganto objeto
contratado, iniciar-se-a a aplicacdo da penalididenulta de mora,
correspondente a 1% (um por cento) por dia deaingsstificado ou
cuja justificativa ndo tenha sido acatada pela Adtriacdo do
Municipio de Alto Taquari, incidente sobre o valtotal desta
contratacao.

12.2.1 -A multa prevista sera aplicada até o limite dg\20te) dias.
Decorrido esse prazo, podera, a administragcaossokcritério, ndo
mais aceitar o objeto licitado, configurando-seexecucao total do
contratado, com as consequéncias previstas em nlei, ato
convocatoério e nesta Ata de Registro de Precos,ah apnsta as
obriga¢fes contratuais para cada uma das partes.

12.3 - As sancgdes previstas nas alineas "a", "c", “detdo item

11.1, poderdo ser aplicadas juntamente com a pmevisalinea "b",
facultada a defesa prévia da adjudicataria no otispeprocesso, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéaiacorrido;

12.4 -Quem, convocado dentro do prazo de validade darsymsta,
nao celebrar o instrumento do contrato, deixar dé&egar ou
apresentar documentacgéo falsa, ensejar o retartiaieexecucdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta escrita owardmte da fase dos
lances verbais ou da negocia¢éo direta, ou asdas/igor e-mail ou
fac-simile, conforme for o caso, falhar ou fraudar execugdo do

contrato, comportar-se de modo inidéneo ou comieterde fiscal,

ficara impedido de licitar e contratar com a Adrsiragédo Publica e
sera descredenciado, do sistema de cadastramerfioonéeedores a
que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n.520/2002 (Lei do

Pregéo), pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sejuipredas multas
previstas neste edital e na ata de registro deoprecdas demais
cominacdes legais.

12.5 -0 licitante vencedor teragrazo maximo de 01 (um) dia Util
apos regular notificacdo por escrito, para confirmaecebimento da
Ordem de Fornecimento

12.5.1 -Caso ndo haja a confirmacdo do recebimento da Od#em
Fornecimento, no prazo do item 12.5, sera aplieadailta de 15%
sobre o valor total da contratacdp mediante processo
administrativo, garantida a ampla defesa.

12.5.2 -No caso de encaminhamento da Ordem de Fornecimento
meio de fac-simile, o licitante vencedor devera aemnnhar a
comprovacao de seu recebimento, o que poderaisepéa mesma
via, por meio dos numeroBone: (66) 3496-1471/ Fax: (066) 3496-
1448.

12.5.3 -Do ato que aplicar a penalidade cabera recurspramn de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da mt#o, podendo a
Administracado reconsiderar sua decisdo, dentroeknma prazo.

13 - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 -O Registro de Precos objeto desta Ata e a suaahissirpelas
partes ndo gera ao Orgdo Gerenciador a obrigacasolitstar os
fornecimentos que dele poderdo advir, independesritm da
quantidade indicada no respectivo Edital de Liéitac

13.2 - A Ata de Registro de Precos, durante sua vigédeisde que
previamente autorizada pelo Orgdo Gerenciador, racskr utilizada
por qualquer 6rgdo ou entidade da Administracaoliéail-ederal,
Estadual ou Municipal que ndo tenha participado aotame
licitatério.

14 - DO FORO

14.1 -Para dirimir questdes derivadas desta Ata ficagamio o foro
do Municipio de Alto Taquari.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achadforne, foi a
presente Ata lavrada em 03 (trés) copias de igeat & forma,
assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Alto Taquari/MT, 04 de julho de 2011.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal

FAGOTTI, FAGOTTI & SAURINI LTDA - ME
Contratada

TESTEMUNHA:
ASSINATURA:

NOME:
CPF:

ASSINATURA:
NOME:
CPF:

IRAN NEGRAO FERREIRA
Assessor Juridico
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador:411451D6
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 657, DE 24 DE AGOSTO DE 2011.

“Dispde sobre alteracdo nos anexos do Plano Puaian
do Municipio de Araguainha, Estado de Mato Grossp
para o Quadriénio de 2010 a 2013 e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribuicdes que lhe séo conferidas por lei:

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele saiona a

seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado poadst, a
realizar alteracdo nos anexos da Lei Municipal 602, de 30 de
Dezembro de 2009, que disp&e sobre o Plano Plalianu

Art. 2° - As alteracdes efetuadas no PPA 2010 a 2013 seafizadas
em conformidade ao Art. 5° da Lei Municipal n°. 6@2 30 de
Dezembro de 2009.

Art. 3° - Fica anexo a presente Lei, alteracdes nos anex@&dato
Plurianual.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cddigo Identificador:23A79259

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 658, DE 24 DE AGOSTO DE 2011.

“Dispde sobre alteracdes nos anexos da Lei Mudicipp
n°. 648, de 16 de Junho de 2011 e déa outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL I;)E ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei:

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele saiona a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado pordst, a
realizar alteragdo nos anexos da Lei Municipab48, de 16 de Junho
de 2011, que dispGe sobre as diretrizes para elgiorda Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2012.

Art. 2° - As alteracdes efetuadas serdo executadas obseraandd
diretrizes, objetivos, prioridades e metas estalnds.

Art. 3° - Fica anexo a presente Lei, alteragbes nos anexdsida
Municipal n°. 648/2011.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador:286EA3B2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N.° 87/2011

Tomou posse no dia 24 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
103/2011 datada de 02 de agosto de 2011, o Sed@BE
ORLANDO DE SOUZA, aprovado em concurso publico n2011,

para preenchimento do cargo de AUXILIAR ADMINISTRA/O,

em carater efetivo, perante o Prefeito MunicipalSecretario de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destfeitura
Municipal de Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: FC6E7BCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE POSSE N.° 88/2011

Tomou posse no dia 24 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, o SenHbIDSON
RICARDI MIRANDA DE ARRUDA, aprovado em concurso
publico n® 01/2011, para preenchimento do carghl@&ITOR DE
ESPORTES em carater efetivo, perante o Prefeito Municipal,
Secretario de Administracdo e o Diretor de Recuro®anos desta
Prefeitura Municipal de Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador:22BC01BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE POSSE N.° 89/2011

Tomou posse no dia 24 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, o SenhdAMIL
CARLOS PEREIRA LEITE, aprovado em concurso publico n°
01/2011, para preenchimento do cargo de INSTRUTOR DE
ATIVIDADES FISICAS, em carater efetivo, perante oefeito
Municipal, o Secretario de Administragcdo e o Diretie Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal de Araputanga/MT

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
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Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo ldentificador: F3EDAA35

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE POSSE N.°90/2011

Tomou posse no dia 24 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, a SenhdrAlUGIA DE

JESUS LOPES, aprovada em concurso publico n® 01/2para
preenchimento do cargo de MONITOR DE CRECHE, em carat
efetivo, perante o Prefeito Municipal, o SecretéléoAdministragéo e
o Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Npaticde

Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: D541E1BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N.°91/2011

Tomou posse no dia 25 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, o Senh@iAND WILL,
aprovado em concurso publico n® 01/2011, para pheémento do
cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, em carater éfet
perante o Prefeito Municipal, o Secretdrio de Adstiacdo e o
Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Mualicige
Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador:B361C22D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N.° 92/2011

Tomou posse no dia 25 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
110/2011 datada de 10 de agosto de 2011, o SEBERGIO LUIZ
PIRES SALOME, aprovado em concurso publico n® 0112@Bra
preenchimento do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVEN
carater efetivo, perante o Prefeito Municipal, ocr8&rio de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destfeitura
Municipal de Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador:0E49873B

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N.° 93/2011

Tomou posse no dia 25 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
103/2011 datada de 02 de agosto de 2011, a SedhirANA DOS
SANTOS LEITE, aprovada em concurso publico n® 0l12(para
preenchimento do cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, em
carater efetivo, perante o Prefeito Municipal, ocr8&rio de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destfeitura
Municipal de Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: 7FC4A591

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE POSSE N.° 94/2011

Tomou posse no dia 25 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, o SenfidENDGONIO
JAKS MOREIRA DIAS, aprovado em concurso publico nf2011,
para preenchimento do cargo de VIGIA, em caragivef, perante o
Prefeito Municipal, o Secretario de Administracdm eDiretor de
Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal de Aaayga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador:52B1383A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE POSSE N.° 95/2011

Tomou posse no dia 25 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, a SenhgHaZIANE
SOCORRO ALVES LEITE, aprovada em concurso publico n°
01/2011, para preenchimento do cargo de MONITOR DE CHRE

em carater efetivo, perante o Prefeito MunicipalSecretario de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destfeitura
Municipal de Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: C6A13588

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N.° 96/2011

Tomou posse no dia 25 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°

101/2011 datada de 29 de julho de 2011, o SentdWENAL
LEITE, aprovado em concurso publico n° 01/2011, apar
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preenchimento do cargo de VIGIA, em carater efetiperante o
Prefeito Municipal, o Secretario de Administracim eDiretor de
Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal de Aasyga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: 74209ACD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N.° 97/2011

Tomou posse no dia 25 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, o SenhorAG\D
RODRIGUES DE FARIAS, aprovado em concurso publico n
01/2011, para preenchimento do cargo de AUXILIAR DH
SERVICOS GERAIS, em carater efetivo, perante o Prefei
Municipal, o Secretario de Administracdo e o Diretie Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal de Araputanga/MT

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: CB93368A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE POSSE N.°98/2011

Tomou posse no dia 25 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, o Senhol.SEEN DE
SOUZA PESSOA, aprovado em concurso publico n° Ql/2@ara
preenchimento do cargo de MONITOR DE CRECHE, em carat
efetivo, perante o Prefeito Municipal, o SecretéléoAdministragdo e
o Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Npaticde
Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: 1IFC3ABC6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 5.154/2011
“Dispbe sobre a concessdo do beneficio df

Aposentadoria Compulséria ao servidor Sr. Carlog
Alberto Zambelli de Almeida.”

)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O Prefeito Municipal de Aripuand, Estado de Mato<3p, no uso de
suas atribui¢fes legais e;

Considerando o Art. 40, §1°, inciso I, da Constitigdo Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41@3,
combinado com Art. 12, inciso I, da Lei Municipal n°® 637, de 13
de outubro de 2006, anexo Il — Escalas de Vencimente Tabela |
— Cargos de Provimento Efetivo, da Lei Municipal n.826 de 17
de junho de 2009, autoriza o chefe do poder exeouti municipal a
conceder recomposicéo diferenciada da perda salatide 2,65%
(dois virgula sessenta e cinco por cento) de 6% is@or cento) e
de 16% (dezesseis por cento) para os funcionariosulgicos
concursados, contratados e inativos do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficicAposentadoria Compulséria, ao
servidor Sr.CARLOS ALBERTO ZAMBELLI DE ALMEIDA
brasileiro, casado, portador da Cédula de identié@l@° 2449082-2
SSP/MT e inscrito no CPF sob o n° 011.914.206-@3jdente e
domiciliado neste municipio, efetivo no cargo de r&a de
MEDICO Nivel “10”, Referencia “02”, lotado naSecretaria

Municipal de Satudecom proventos proporcionais, conforme processo

administrativo do FAPEMA,
26/08/2011.

n.°2011.01.0089P, a partir de

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd2& do més de
agosto de 2011.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se.

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracédo e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: 68ACACOA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 31/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Bardo de Melgag
CONTRATADO: Baranjak Comercio e Prestacdo de SerliJd3A-
ME

OBJETO: Prestacao de Servicos de locacdo de somep pal
iluminacdo, para apresentacdo de shows no peried®1d07 a
03/07/2011, em festividades culturais.

PRAZO: 03/07/2011

VALOR GLOBAL: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00.00 — Outros SEmwvide
Terceiro — Pessoa Juridica

ASSINADO EM: 02/05/2011

VIGENCIA: 03/07/2011

MARCELO RIBEIRO ALVES
Prefeito Municipal de Bardo de Melgago
Publicado por:
Marcelino Viera Cardoso
Cddigo Identificador:95D692A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 17/2011

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 31/2011
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO — MT,
através do seu Pregoeiro Oficial, Senhor MARCELINCENRA
CARDOSO, torna publico o Pregdo Presencial n° 17/2@hta
contratagdo de empresa especializada para prestEgaservicos
mecanicos na manutencdo da frota de veiculos déeitBre
Municipal de Barao de Melgago, dia 10 de setembr20d4, as 09:00
horas na Sala de Licitagbes da Prefeitura Municg®lBardo de
Melgago, na Avenida Augusto Leverger, n° 1.410, foerBardo de
Melgaco/MT. Demais informacdes pelo E_mail:
Marcelino_vc@hotmail.com e pelo Fone/Fax (65) 333D7, das
07:00 as 13:00 horas, em conformidade com a Legislaigente.

Bardo de Melgaco/MT, 26 de agosto de 2011

MARCELINO VIEIRA CARDOSO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Marcelino Viera Cardoso
Cddigo Identificador:6D91D788

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N° 020/2011

Levamos ao conhecimento dos interessados o resudtagregdo em
epigrafe que tem como objeto AQUISICAO DE MATERIAIS
ELETRICOS PARA MANUTENCAO DA REDE DE
ILUMINAGAO PUBLICA DESTE MUNICIPIO DE BARRA DO
BUGRES, de acordo com a proposta apresentada pelasesas
participantes, resultado dos lances apresentadki§rito de lances,
termo de adjudicacdo e termo de homologacdo doPS8eito
Municipal, no qual foi declarado, vencedoras asresgsCOXIPO
MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME para os itens 01, 06, 09, 11,
15, 16, 18, 19, 20, 21, 22 e 26 no valor total del®R%$.694,00 (cento
e quarenta e um mil seiscentos e noventa e queis) ELETRICA
RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS LTDA para os itens 02,
05, 08, 10, 13, 17, 23, 27, 28 e 29 no valor td@alR$-166.474,00
(cento e sessenta e seis mil quatrocentos e seteqtmtro reais)
TODILIT MATERIAL PARA CONSTRUCAO LTDA ME  para
os itens 03, 04, 07, 12, 14, 24 e 25 no valor W&aR$-138.144,00
(cento e trinta e oito mil cento e quarenta e quedais e item 030
FRACASSADO. Esclarecendo ainda que a homologacaiursobre
a proposta de menor pregco e que 0 prego ofertadd &®
conformidade com os praticados no mercado, de acaam
estimativa realizada pelo setor competente e deédte juntada ao
processo.

Barra do Bugres-MT, 24 de agosto de 2011

EDIRLEI SOARES DA COSTA
pregoeiro
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:2BF18383

DEPARTAMENTO DE LICJTAQAO E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITACAO CONVITE N°.: 011/2011

O municipio de Barra do Bugres — MT, torna publice mberessados
o resultado do procedimento licitatério na modalelde convite n°.:
011/2011, proveniente de “AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO PARA A CONCLUSAO DAS OBRAS DAS
ARQUIBANCADAS DO ESTADIO DO COLORADO ESPORTE
CLUBE NESTE MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES - MT”, -
Empresas Vencedoras: SANSAO - MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA para os itens 01,07 e 08 com valor tol-
5.345,00(cinco mil trezentos e quarenta e cincasyeSERGIO
ANDRADE JUNQUEIRA E CIA LTDA para os itens 02, 03, 04, 05
e 06 no valor total de R$-4.977,30(quatro mil e wemos e setenta e
sete reais e trinta centavo€)yitério de Julgamento: Menor Prego
por item- A Homologacgéo do Excelentissimo Prefeito Municifual
realizada em 24 de agosto de 2011.

Barra do Bugres, 24 de agosto de 2011.

EDIRLEI SOARES DA COSTA
Pres. da Com. Perm. de Licitagéo
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: A2645D35

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGCAO PREGAO 020/2011

Sr. Wilson Francelino de OliveirgExcelentissimo Prefeito Municipal
de Barra do Bugres - MT, torna publico para conhetimee todos
os interessados que em conformidade com ata daosesklica e
valores adjudicados pelo Pregoeiro Sr. Edirlei &oda Costa:

1- Homologa o processo licitatério na modalidadegBo Presencial
n°. 020/2011, que tem como objeto AQUISICAO DE MATER
ELETRICOS PARA MANUTENCAO DA REDE DE
ILUMINACAO PUBLICA DESTE MUNICIPIO DE BARRA DO
BUGRES, & favor das empresas:

COXIPO MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME  com valor total
de R$-141.694,00 (cento e quarenta e um mil seissennoventa e
quatro reais).

ELETRICA RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS LTDA  com
valor total de R$-166.474,00(cento e sessenta arskfuatrocentos
e setenta e quatro reais).

TODILIT MATERIAL PARA CONSTRUCAO LTDA ME  com
valor total de R$-138.144,00(cento e trinta e oitbcento e quarenta
e quatro reais).

2- Convoco as empresas vencedoras do certame, papsano de
cinco dias Uteis, comparecer para assinatura daa@ont

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT — 24 desag 2011.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito municipal
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:472C2AEQ

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGCAO DO CONVITE 011/2011

Homologo o procedimento licitatério na modalidadeon@te
n°.:011/2011, tendo em vista 0s cumprimentos legais termos do
Edital completo e a Lei 8.666 de 21.06.93 e alefzela Lei 8.883 de
08.06.94 e 9.648 de 27/05/98.

Barra do Bugres — MT, 24 de agosto de 2011.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cddigo Identificador: EO3E2752

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E CONTROLE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONVENIO 011/2011

Concedente:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:
03.507.522/0001-72

Convenente: Associacdo dos Pequenos Produtord®urais da
Comunidade Jatob4-ASPROJATO

Objeto: Alteragdo de Valor do convénio n° 011/2011

Valor: R$ 2.596,25(dois mil quinhentos e noventa seis reais e
vinte e cinco centavos)
Dotagédo Orcamentaria
3.3.30.43.00.00
Responsavel JuridicoReinaldo Lorencgoni Filho

09.001.0.0.10.301.6080.2.094 -
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Publicado por:
Lindaura Guedes de Oliveira
Cadigo Identificador: FDEOF8EB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO - TP 009-2011

Aviso de Licitacdo
Modalidade: Tomada de Precos n. 009/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE, ESTADO DE

MATO GROSSO, faz saber que se encontra aberta a Tomada |de

Precos, regida pela Lei 8.666/93 com as alteradaelsei 8.883/94,
no Tipo“Menor Prego Global”,com o objetivo de contratar Empresa
Especializada para Executar Servi¢cos de Pavimentasfaltica com
TSD em vias urbanas no Municipio de Brasorte-MT faone plano
de trabalho, memorial descritivo e planilhas anéxalital completo
podera ser adquirido no endereco acima.

Os envelopes contendo a Documentacdo de HabilieagoProposta
deverdo ser entregues as 8:00 h do dialed3etembro de 2011, no
Pac¢o Municipal no endereco acima citado.

Brasnorte - MT, 25 de agosto de 2011.

CLADES FINKLER
Presidente da CPL
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:4054A53C

De interesse: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS - SOSU.

Objeto: Dispesa de Licitagdo objetivando a locagéaima area de
terra rural de 30,0 he. (trinta hectares), locdézao KM 14,5 da MT-
343, no sentido Caceres/Barra do Bugres, necessddaufi@acao
como aterro sanitario, neste Municipio.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Despesas: recursos Prarpios.

CLASSIFICACAO FUNCIONAL:

17.452.0023.2.069;

Dotacdo: 3.3.90.36.0000 - Outros Servicos de Tergei Pessoa
Fisica. 986.

Fundamentacéo: art. 24, inciso X, da Lei n.° 866&1 de junho de
1.993.

A Comissdo Permanente de Licitagdo, ap6s exame camgmtacio
exigida no Procedimento de Dispensa, decidiu pstallka do imovel
rural, cujas especificacdes constam do objeto aciel@ado, de
Propriedade do Sr. AFONSO NEI FONTES RAMIRES, nowvae
R$ 2.896,38 (dois mil, oitocentos e noventa e sEsre trinta e oito
centavos) pelo prazo de 12 (doze) meses, perfazendtor total de
R$ 34.756,56 (trinta e quatro mil, setecentos eugntp e seis e
cinquenta e seis centavos), Diante do feito, PUBLECRE.

Local e data: Caceres/MT., 23 de agosto de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da CPL.

Publicagdo em 24 de agosto de 2011.
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:4E08BADC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE A:DMINISTRA(;AO
RECONSIDERACAO DE PUBLICACAO — CARTA CONVITE
N.° 42/2011 — PROCESSO N.° 101/2011.

De interesse: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Foi publicado neste Diario, na data de 08 de agdsta?011, o
Resultado de Licitagdo na Modalidade de Carta ComA#%2/2011 —
Processo n.° 101/2011, em que a empresa TEREX CONSTRSC(
E TRANSPORTES LTDA., obteve éxito no certame, nmrde R$
58.360,53 (cinqlienta e oito mil, trezentos e seaseis e cinglienta
e trés centavos), sendo que, foi publicado a RETIEI®@ da Carta
Convite n.° 42/2011 — Processo n.° Idem, por cooréigivalor, que
recentemente havia sido de R$ 58.360,53 (cinglentdtoe mil,
trezentos e sessenta reais e cinglienta e tréveghtpassava entdo a
ostentar o valor de R$ 64.501,12 (sessenta e guelfrquinhentos e
hum reais e doze centavos). Mas, apos reexame Qutaissdo
Permanente de Licitagdo - CPL,
CONSIDERADA a primeira publicacdo circulada iniciatte no dia
08 de agosto de 2011, DESCONSIDERA-SE A RETIFICACA@ada
em razao do valor a maior.

Nada tendo a ser feito, do que o que seja pelaaleparado,
PUBLIQUE-SE.

Local e data: 23 de agosto de 2011.

LUIS AURELIO ALVES.
Pregoeiro Oficial.

Publicagdo em 24 de agosto de 2011.
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cddigo Identificador:B9777606

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRA(;AO
RESULTADO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 47/2011 -
PROCESSO N,° 125/2011.

EXPEDE-SE que s€

_ PREFEITURA MUNICIPAL B
ATA DA SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DO PREGAO
PRESENCIAL N° 014/2011

Aos 23 (vinte e trés) dias do més de agosto de 281@9h00min
reuniram-se no prédio da Prefeitura Municipal de @laapolis-MT
(na sala de licitagBes) o pregoeiro oficial do mipio, junto com a
comissdo de apoio, para realizarem a Sessdo PulidicRregao
Presencial n°® 014/2011, tendo como Objéfme 01 Aquisicao de
Pecas Caminhdo Mercedes Benz 1418 Lote 02 Aquisicdo de
Pecas para P4 Mecanica Caterpillar 930,Tconforme especificados
no (anexo |) deste Edital. Dando inicio a sess@oegoeiro solicitou
aos representantes que compareceram para apreserdacarta de
credenciamento, tendo 03 licitantes no ramo dedatife: STILLO
COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
09.292.256/0001-94, localizada na Av. Castelo Branftd770, sala
15, Setor Rodoviario, Goiania-GO, representada peiloprocurador
Sr. Rogério Martins de Almeida, em conformidade cam
credenciamento, parte integrante do certame; ROBERTMAR.
SILVA inscrita no CNPJ 07.851.684/0001-84, localzad Av. 15 de
novembro n°® 750 centro, Campinapolis-MT, represenfaelo seu
procurador Sr. Roberto Ramos da Silva, em conformida@m o
credenciamento, parte integrante do certame e TRQNF
DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA, inscrita no CNPJ
06.217.735/0001-58, localizada na Av. Castelo Brartd@395, bairro
Ipiranga, Goiania-GO, representada pelo seu prdour&r. Nilton
Rodrigues dos Reis, em conformidade com o credenntamparte
integrante do certame. Apds a conferencia do crialeento
verificou que todas as empresas apresentaram agitaexpressa de
aceitacdo das condi¢cbes do Edital. Dando sequeimdiiou a
apreciacdo dos envelopes de proposta escrita, ypeaficar se
atendem o disposto no edital. Apds analise dosl@me® verificou-se
que todas as propostas estdo em conformidade cedital, desta
forma procedeu ao langamento das propostas tendwegainte
resultado inicial no mapa comparativo: Lote 01 - IL%D
COMERCIO E SERVICOS LTDA apresentou um valor globaRs$e
34.732,00 (Trinta e Quatro Mil Setecentos e Triat®ois Reais),
ROBERTO R. DA SILVA apresentou um valor global de R$
43.415,00 (Quarenta e Trés Mil Quatrocentos e QuiReais) e
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TRIUNFO DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA apresentou um
valor global de R$ 34.384,60 (Trinta e Quatro MiéZentos e Oitenta
e Quatro Reais e Sessenta Centavos). Apés confirmmagédao das
empresas para o lote 2, passou-se aos registréanbes, tendo como
valores iniciais no mapa comparativo: STILLO COMERCHE
SERVICOS LTDA apresentou um valor global de R$ 48370,
(Quarenta e Oito Mil Trezentos e Setenta Reais ¢eM@entavos),
ROBERTO R. DA SILVA apresentou um valor global de R§
60.496,41 (Sessenta Mil Quatrocentos e Noventa ie Beais e
Quarenta e Um Centavos) e TRIUNFO DISTRIBUIDORA DH
PECAS LTDA apresentou um valor global de R$ 47.886,5
(Quarenta e Sete Mil Oitocentos e Oitenta e SeissRe&inquenta
Centavos). Dando seqiéncias iniciou-se a fase detrregle lances
conforme tabela especifica. Terminada a fase distregde lances,
deparamos com o0s seguintes valores para o lote efitoresa
vencedoraSTILLO COMERCIO E SERVICOS LTDA com a
proposta no valor d&é$ 23,500,00em segundo lugar ficou a empress
TRIUNFO DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA com a proposta de
R$ 23,550,00 e em terceiro lugar a empresa ROBERTO R. [
SILVA com a proposta de R$ 24.000,00. Terminadase €k registro
de lances, deparamos com 0s seguintes valores qpdode 02:
empresa vencedor@TILLO COMERCIO E SERVICOS LTDA
com a proposta no valor de$ 36.900,00 (trinta e seis mil e

novecentos reais)em segundo lugar ficou a empresa ROBERTO R.

DA SILVA com a proposta de R$ 37.000,00 (trinta & seil reais) e
em terceiro lugar a empresa TRIUNFO DISTRIBUIDORA DH
PECAS LTDA com a proposta de R$ 43.100,00 (quaretr@seamil e
cem reais). Sendo que a empresa primeira colocadadfudicadas
vencedora nos lotes acima especificados. Em seguigeegoeiro
solicitou aos representantes das empresas lictaetdavia interesse

[PECAS LTDA [ [ [ [ [ [ |

Licitantes 302 RodadasjLa 322 Rodadg332 Rodadaf342 Rodada|352 Rodada
Rodada

STILLO COMERCIO E

SERVICOS LTDA [24.700,00 [24.500,00 [24.300,00 |24.100,00 [23.900,00 [23.800,00

SE\B}ERTO R. DA 24.800,00 [24.600,00 [24.400,00 [24.200,00 [24.000,00 |Dessiste

[TRIUNFO

DISTRIBUIDORA DE [24.650,00 [24.450,00 |24.250,00 |24.050,00 [23.850,00 [23.750,00

PECAS LTDA

Licitantes 302 Rodada 312 Rodada [322 Rodada

STILLO COMERCIO E SERVICOS LTDA 23.700,00 23.600,00 23.500,00

ROBERTO R. DA SILVA Dessiste Dessiste Dessiste

[TRIUNFO DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA |23.650,00 23.550,00 Dessiste

Campinapolis- MT, 23 de agosto de 2011

WANDERLAN GONDIM SILVEIRA

Pregoeiro

STILLO COMERCIO E SERVICOS LTDA

Licitante

ROBERTO R. DA SILVA

Licitante

TRIUNFO DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA

Licitante

REGISTRO DE

LANCE

Pregao Presencial n°® 014/2011
Lote 02 pecas para p4 mecénica Caterpillar 930t

_de regurso ant_ra a dECISaO’ todos dec_lararam mnte a Licitantes E;%?i?;ta 12 Rodadal22 Rodada [32 Rodada |42 Rodada |52 Rodada
intencdo de ndo interpor recurso. Nada mais havanskr tratado o TG COVERGIOE
pregoelro deu por encerrada a sessao publlcal muasslnada por SERVICOS LTDA 48.370,20 |47.400,00 [47.100,00 [46.800,00 }46.500,00 46.200,00
mim Junior Martins de Souza, que digitei a preseati pelo ROBERTO  R- DAl60.496,41 |47.500,00 [47,200,00 [46.900,00 146.600,00  [46.300,00
pregoeiro Wanderlan Gondim Silveira, e pelos repnesites das TRIUNEG
empresas licitantes. DISTRIBUIDORA DE |47.886,50 [47.300,00 [47.000,00 |46.700,00 |46.400,00 46.100,00
PECAS LTDA
REG[STRO DE !‘ANCE Licitantes 62 Rodada |72 Rodadal82 Rodada |92 Rodada 102 Rodadajl12 Rodada
Pregéo Presencial n°® 014/2011 [STILLO COMERCIO E
S L S ERVICOS LTDA 45.900,00 [45.600,00 |45.300,00 [45.000,00 [44.700,00 [44.400,00
Lote 01 Aquisicdo de Pecas Caminhdo Mercedes Benzl 84 B T
Licitantes Ers?:fi(t):[a 12 Rodadaf2? Rodada 3% Rodada |42 Rodada (5% Rodada SILVA ' 46.000,00 145.700,00 145.400,00 [45.100,00 44.800,00 144.500,00
TRIUNFO
ST COMERCIO B 134.732,00 [83.500,00 (33.000,00 [32.250,00 (3170000 [31.300,00 DISTRIBUIDORA DE [45.800,00 |45.500,00 }45.200,00 |44.900,00 |44.600,00 [44.300,00
ROBERTO R. DA PECAS LTDA
SivA : 43.415,00 [33.696,00 [33.060,00 [32.500,00 [31.900,00 [31.500,00
TRIUNFO Licitant 123 Rodadd . 143 Rodadd152 Rodadd16° Rodada [172 Rodad
DISTRIBUIDORA DE [34.384,60 [33.300,00 [32.900,00 [32.000,00 [31.600,00 [31.200,00 citantes 00203z 0dada odadgls™ Rodadg odada odada
PECAS LTDA STILLO COMERCIO
E SERVICOS LTDA  [#4:100,00 [43.800,00 [43.500,00 43.200,00 [42.900,00 [42.700,00
Licitantes [6° Rodada [7* Rodadale? Rodada [o° Rodada J10° RodadalL1 Rodadal gﬁgﬁRTo R DAL4.200,00 [43.900,00 |43.600,00 [43.300,00 [43.000,00 |42.800,00
gggb%gg'\ﬁgE'OE 30.900,00 [30.500,00 [30.200,00 [29.900,00 [29.500,00 [29.200,0 TRIUNFO
FOBERTO— R DA DISTRIBUIDORA  DE [44.000,00 [43.700,00 [43.400,00 [43.100,00 |Desistente [Desistente
SV : 31.000,00 [30.600,00 [30.300,00 {30.000,00 [29.600,00 [29.300,00 PECAS LTDA
TRIUNFO
DISTRIBUIDORA  DE [30.800,00 [30.400,00 [30.100,00 [29.800,00 [29.400,00 [29.100,00 | citantes 8 Rodadat® 0 Rodadap1® Rodadaln2® Rodadales® Rodada
PECAS LTDA Rodada
STILLO COMERCIO
— E SERVICOS LTDA  [+2:500,00 [42.300,00 [42.100,00 [41.900,00 (41.700,00 (41.500,00
ici a a F a a a
Licitantes 12 RodadaRodada 142 Rodadg152 Rodadal162 Rodada|172 Rodadal ROBERTO R. DA42.600,OO 42.400,00 |42.200,00 [42.000,00 |41.800,00 |41.600,00
STILLO COMERCIO E SILVA
S ERVICOS LTDA 28.900,00 [28.600,00 [28.300,00 [28.000,00 [27.700,00 [27.500,00 TRIUNFO
ROBERTO R DAl DISTRIBUIDORA DE [Desistente [Desistente [Desistente [Desistente [Desistente [Desistente
SILvA : 29.000,00 [28.700,00 [28.400,00 [28.100,00 [27.800,00 [27.600,00 PECAS LTDA
TRIUNFO
=
E:Esg:esl‘BLuTlggRA DE [28.800,00 [28.500,00 [28.200,00 [27.900,00 [27.650,00 [27.450,00 | citantes [ ROdadaé?)dada 6% Rodaddz 72 Rodadalee® Rodadalzs® Rodada
STILLO COMERCIO
= E SERVICOS LTDA  [41-300.00 [41.100,00 (40.900,00 40.700,00 (40.500,00 140.300,00
ici a a E a a a
Licitantes 18 RodadaRodada 202 Rodadg212 Rodadaj222 Rodada23? Rodada SE&ERTO R. DA41.400,00 41.200,00 [41.000,00 [40.800,00 [40.600,00 }40.400,00
STILLO COMERCIO E
SERVICOS LTDA 27.200,00 [26.900,00 [26.700,00 [26.500,00 [26.300,00 [26.100,00 TRIUNFO
ROBERTO R oA DISTRIBUIDORA DE [Desistente [Desistente|Desistente [Desistente |Desistente [Desistente
SV : 27.300,00 [27.000,00 [26.800,00 [26.600,00 [26.400,00 [26.200,00 PECAS LTDA
TRIUNFO
DISTRIBUIDORA  DE [27,150,00 [26.850,00 [26.650,00 [26.450,00 [26.250,00 [26.050,00 | citantes 20° RodadalPL 32 Rodadass® Rodadals4® Rodadalses Rodada
PECAS LTDA Rodada
STILLO COMERCIO
— E SERVICOS LTDA  [40-100,00 [39.900,00 [39.700,00 [39.500,00 (39.300,00 (39.100,00
ici a a F a a a
Licitantes 24 RodadaROdada 262 Rodadd272 Rodadaf282 Rodadal292 Rodada| ROBERTO R. DA4O.200,OO 140.000,00 [39.800,00 [39.600,00 [39.400,00 |39.200,00
STILLO COMERCIO E SILVA
S ERVICOS LTDA 25.900,00 [25.700,00 [25.500,00 [25.300,00 [25.100,00 [24.900,00 TRIUNFO
ROBERTO R DA DISTRIBUIDORA DE [Desistente [Desistente [Desistente [Desistente [Desistente [Desistente
SivA : 26.000,00 [25.800,00 [25.600,00 [25.400,00 [25.200,00 [24.950,00 PECAS LTDA
TRIUNFO
DISTRIBUIDORA  DE [25-850,00 [25.650,00 [25.450,00 [25.250,00 [25.000,00  [24.850,00
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372
Rodada

38.700,00

Licitantes 362 Rodada| 382 Rodada39? Rodadal40? Rodadaj41? Rodada

ISTILLO COMERCIO
E SERVICOS LTDA
ROBERTO R.
SILVA

[TRIUNFO
DISTRIBUIDORA DE
PECAS LTDA

38.900,00 38.500,00 [38.300,00 [38.100,00 [37.900,00

DA

39.000,00 (38.800,00 (38.600,00 |38.400,00 [38.200,00 [38.000,00

Desistente [Desistente|Desistente |Desistente [Desistente |Desistente

432
Rodada
37.500,00

Licitantes 422 Rodada] 442 Rodadg452 Rodadaj46? Rodadal472 Rodada

STILLO COMERCIO
E SERVICOS LTDA
ROBERTO R.
SILVA

TRIUNFO
DISTRIBUIDORA DE|Desistente
PECAS LTDA

37.700,00 37.300,00 |37.100,00 [36.900,00

DA|

37.800,00 [37.600,00 [37.400,00 [37.200,00 [37.000,00 [Desistente

Desistente [Desistente |Desistente |Desistente

Campinapolis- MT, 23 de agosto de 2011

WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Pregoeiro

STILLO COMERCIO E SERVICOS LTDA
Licitante

ROBERTO R. DA SILVA
Licitante

TRIUNFO DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA
Licitante
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: FB81E562

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

PREFEITURA MUNICIPAL
L E I N°. 1.424/2011(*)

Campo Novo do Parecis, 11 de julho de 2011.
Autoria: Poder Executivo Municipal

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR OPERACAO DE CREDITO INTERNO §
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo dos
Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber que ar&a&haicipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a catair
Operacéo de Crédito Interna até o limite de R$ 12080000 (doze
milhGes e quinhentos mil reais), junto a agéncifodeento BNDES —
Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Sodajos
recursos serdo utilizados na implantacdo de ol@asfihestrutura no
Municipio de Campo Novo do Parecis, conforme Anexgdrte
integrante desta Lei.

Paragrafo Unico. O valor da Operacédo de Crédito esta condicionad
a obtencao pela municipalidade, de autorizac&o &t realizagéo,
em cumprimento aos dispositivos legais aplicaveig€adividamento
Publico através de Resolucdes emanadas do Senagi@lFegela Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 2°. Para cumprimento do disposto no artigo anteria fid®oder
Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adical Especial no
Orgcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 10.600,00 (dez
milhdes, cento e quinhentos mil reais), com asisézpiclassificacdes
or¢camentarias:

| — Classificagcdo

Org&o 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Unidade Orgcamentéria Departamento de Desenvolvarigriiano
Funcdo Urbanismo

SubFuncao Infraestrutura Urbana

Programa Desenvolvimento Sustentavel

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Projetolmplantagéo de obras de infraestrutura na &rea urbaa no
Municipio de Campo Novo do Parecis.

Detalhamento

Cédigo 07.002.15.451.0010.43

Elementos de Despesa 4.4.90.51.00.00 - Obras aldpdts R$
8.450.000,00

Il — Classificagédo

Org&o 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Unidade Orcamentéaria Departamento do Sistema Viario

Funcéo Transporte

SubFuncao Transporte Rodoviario

Programa Desenvolvimento Sustentavel

Projeto Elevacédo do Leito Carrogavel das Estradas Municipais,
com Recuperacao de Pontes das Linhas Sucuruina e aMaria.
Detalhamento

Cadigo 07.002.15.451.00110.44

Elementos de Despesa 4.4.90.51.00.00 - Obras aldpdés R$
800.000,00

Ill — Classificagcdo

Orgdo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Unidade Orgamentéaria Fundo Municipal de Apoio apdE®

Funcéo Desporto e Lazer

SubFuncao Desporto Comunitario

Programa Formando Campdes, Firmando Amizades.
Projetolmplantagdo de obras de infraestrutura esportiva naSede,
Distritos e Bairros no Municipio de Campo Novo do Brecis.
Detalhamento

Cédigo 06.002.27.812.0003.45

Elementos de Despesa 4.4.90.51.00.00 - Obras aldpdes R$
1.250.000,00

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a afiédito
Adicional Suplementar no Or¢camento Geral do Mumicipo valor
de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes reais), na segulassificacdo
orcamentaria:

| — Classificagcdo

Orgédo 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade Orcamentéria Gabinete da Secretaria de msimgcao
Funcdo Administragcéo

SubFuncao Administracéo Geral

Programa Gestéao Publica Responsavel

ProjetoConstru¢éo do Pac¢o Municipal

Detalhamento

Cadigo 03.001.04.122.0011.1034

Elementos de Despesa 4.4.90.51.00.00 - Obras aldpdes R$
2.000.000,00

Art. 4° Para dar cobertura aos créditos autorizados atdons artigos
2° e 3° serdo utilizados os recursos da Operac&yédito de acordo
com o art. 43, 8 1°, IV da Lei Federal n°. 4.320,1@ de marco de
1964.

Art. 5°. As alteracdes constantes dos arts. 1° 2° e 3°ldegpassam a
integrar a Lei Municipal n°. 1.340, de 16 de dezentte 2009, que
disp8e sobre o Plano Plurianual para o perioddd6é 2 2013 e a Lei
Municipal n°. 1.377 de 09 de julho de 2010, quepd@lssobre as
diretrizes orgcamentarias para o exercicio financdg 2011 — LDO
2011.

Art. 6° Anualmente, a partir do exercicio financeiro vigate, o
orcamento do Municipio consignara dotacGes propriapara a
amortizagdo do principal e dos acessérios da divideora
contratada.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 11
dias do més de julho de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito
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Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no lugar de costume, data supra.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao

(*) Republicada para correcdo: erro material no28tincisos | e Il.

Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cadigo Identificador: 98D4BAC4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 303, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas el
59, | da Lei Orgéanica do Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 1.130/2006, dd
11.07.06 que dispde sobre o Estatuto dos Servidedssicos do
Municipio de Campo Novo do Parecis,

Considerandoa realizagdo do Concurso Publico para provimento ¢
cargos efetivos do servigo publico municipal, comfe o disposto no
Edital de Concurso Publico n°® 001/2007, e sua hogagiio através
do Decreto n® 036/2008, prorrogado pelo Decretocken n°® 075,
de 01 de setembro de 2010,

Considerandoa existéncia de vagas nos 6rgaos da Administrac
Municipal,

RESOLVE

1. NOMEAR, a partir desta data, a Senh@BNISE DE FATIMA
SOARES, portadora do RG n° 2213765-3 SSP/MT e CPF |
405.417.540-68, para ocupar o cargo décnico da Saude
EspecialidadeTécnico de Enfermagem — Sedeeste municipio de
Campo Novo do Parecis, Nivel I, Classe A, do quadrgessoal
efetivo do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 22
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cadigo Identificador: FOF2ACA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 300, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasaél
59, | da Lei Orgéanica do Municipio e,

Considerandoo disposto na Lei Municipal n°. 1.177, de 27 dehju
de 2007 e alteragdes posteriores,

Considerandoo Edital de Escolha dos Conselheiros Tutelares ne.

002/2011, do Conselho Municipal dos Direitos da @@ e do
Adolescente — CMDCA,

Considerandoa solicitacdo do Conselho Municipal dos Direitos d
Crianca e do Adolescente, através do Oficio CMDCAO@%/2011,
de 17 de agosto de 2011, protocolado na Secretuidcipal de
Administracdo em 15 de agosto de 2011,

Considerandoa necessidade administrativa e o interesse publico

RESOLVE

1. NOMEAR,com efeitos retroativos a 22 de junho de 2@1%enhor
CAIO CESAR GOMES DOS SANTQSportador doRG n°.

e

[=]

14535548 SSPMTe CPF n° 005.267.781-80para compor o
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Conselho Tutelar de Campo Novo do Parecis, como nwembr
SUPLENTE, eleito no pleito de 18 de junho de 2011, em
conformidade com o Edital de Escolha dos Conselbfitdelares n°.
002/2011.

2. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 22
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragéilicada por
afixagcdo no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimento
Cadigo Identificador: C35E849B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 301, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidasaél

59, | da Lei Orgéanica do Municipio e,

Considerandoo disposto na Lei Municipal n°. 1.177, de 27 dehju

de 2007 e alteracdes posteriores,

Considerandoo Edital de Escolha dos Conselheiros Tutelares n°.
002/2011, do Conselho Municipal dos Direitos da @@ e do
Adolescente — CMDCA,

Considerandoa solicitacdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, através do Oficio CMDCAO@%/2011,

de 17 de agosto de 2011, protocolado na Secretuidcipal de
Administracdo em 15 de agosto de 2011,

Considerandca necessidade administrativa e o interesse publico

RESOLVE

1. NOMEAR, com efeitos retroativos a 22 de junho de 2041,
SenhoraROSILENE GONCALVES ROCHA portadora ddRG n°.
14546175 SSPMTe CPF n° 940.622.261-20para compor o
Conselho Tutelar de Campo Novo do Parecis, como nwembr
SUPLENTE, eleita no pleito de 18 de junho de 2011, em
conformidade com o Edital de Escolha dos Conseldfittelares n°.
002/2011.

2. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 22
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimento
Cadigo Identificador: 0C6ADDO00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 302, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasarél
59, | da Lei Orgéanica do Municipio e,

Considerandoo disposto na Lei Municipal n°. 1.177, de 27 dehju
de 2007 e alteracdes posteriores,
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Considerandoo Edital de Escolha dos Conselheiros Tutelares ne.
002/2011, do Conselho Municipal dos Direitos da @@ e do
Adolescente — CMDCA,

Considerandoa solicitacdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, através do Oficio CMDCAO@%/2011,
de 17 de agosto de 2011, protocolado na SecreWuizcipal de
Administracdo em 15 de agosto de 2011,

Considerandca necessidade administrativa e o interesse publico

RESOLVE

1. NOMEAR, com efeitos retroativos a 22 de junho de 2041,
SenhoraERIDA FERREIRA MARQUES portadora doRG n°.
11774703 SJ MTe CPF n°. 720.735.431-2(ara compor o Conselho
Tutelar de Campo Novo do Parecis, como memBuPLENTE,
eleita no pleito de 18 de junho de 2011, em conftade com o
Edital de Escolha dos Conselheiros Tutelares r&200.1.

2. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 22
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cddigo Identificador: 95A40A01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 304, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

Dispde sobre designacdo do Comité Local d¢
Acompanhamento do Plano de Metas Compromisgo
Todos Pela Educacédo - Plano de Ag¢Bes Articuladas
PAR da Rede Municipal de Campo Novo do Parecis
MT.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas L
Organica do Municipio,

Considerandoa necessidade de criar o Comité Gestor do Plano
Metas Compromisso Todos Pela EducagédPlano de Acdes
Articuladas - PAR e estabelecer as competéncias @uss
responsaveis pela implementagéo,

Considerandoa solicitacdo da Secretaria Municipal de Educagao
Cultura, através do Memorando n°. 603, de 19 detagis 2011,
protocolado e nesta mesma data na Secretaria Nahiaie
Administracéo,

Considerandaa necessidade administrativa,

de

RESOLVE

1. Fica criado oCOMITE LOCAL DE ACOMPANHAMENTO
DO PLANO DE METAS COMPROMISSO TODOS PELA
EDUCACAO - PLANO DE ACOES ARTICULADAS — PAR,
com a seguinte composicao:

I - representantes da Secretaria Municipal de Educdp e
Cultura:

a) Leandro Martins dos Santos - CPF 919.087.280-00

b) Tania Maria Baggio Maria - CPF 020.233.289-69

¢) Méarcia Teresinha Binsfeld Furlan - CPF 563.459-26

d) Elisangela Borges de Freitas Forestieri - CPFI1B5229-06

e) Elton Fabio Suares - CPF 488.739.341-53

Il - representante da Assessoria Pedagogica:
a) Hedi Helma Bencke - CPF 581.155.369-20

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Il - representante dos Diretores:
a) Neusa Bernadete - CPF 320.340.671-34

IV - representantes dos Coordenadores Pedagdégicos:
a) Regina Guedes Ribeiro - CPF 367.464.871-72

V - representantes dos Técnicos Administrativos:
a) Cristina Geist Freire - CPF 005.963.460-00

VI - representantes dos Professores da Zona Urbana:

a) Silvana Gongalves de Melo Stieler - CPF 127. 3958

b) Dalva Sonia Zatti Koczkoday - CPF 945.683.169-87

¢) Elizandra Alves Pereira da Silva Souza - CPEB.101-04
d) Edna Paz de Oliveira - CPF 620.996.551-20

e) Ademir Schwan - CPF 005.079.749-20

VII - representante dos Professores da Zona Rural:

a) lara Inés Herrmann - CPF 642.811.590-53

VIII - representantes dos Conselhos Deliberativos ab
Comunidades Escolares:

a) Dionardo Mendes da Conceicdo - CPF 789.043.041-2

IX - representante da Educacéo Escolar Indigena:
a) Miriam Kazaizokairo - CPF 481.932.241-91

X - representante da Secretaria Municipal de Infrastrutura:
a) Rudi lanke - CPF 499.126.310-72

2.0 Comité Local tera as seguintes competéncias:

| - acompanhar a implementacdo e execucdo do Rlanéc¢des
Articuladas - PAR da Rede Municipal de Ensino;

Il - analisar os relatérios de progresso da exerdgdPlano de Acgdes
Articuladas - PAR da Rede Municipal de Ensino;

Il - avaliar o desempenho e os resultados alcarg;pdlo do Plano de
Acdes Articuladas - PAR da Rede Municipal de Ensino;

IV - contribuir para a divulgacdo do Plano de Ac@etculadas -
PAR da Rede Municipal de Ensino junto a sociedadk civ

3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgBlicatendo a
vigéncia até 31 de dezembro 2014.

4. Revogam-se as disposi¢cBes em contrario, e emiakpelortaria
n°. 290/2009, de 21 de julho de 2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 22
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimento
Cadigo Identificador: 3854877F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 305, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasarél

59 da Lei Organica do Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Municipal 1.130/2006, de 11.67.0
que dispGe sobre o Estatuto dos Servidores Puldizddunicipio de
Campo Novo do Parecis,

Considerando o requerimento do servidor Mauro Luiz Ody, através
do Memorando n°. 126, de 18 de agosto de 201loquiaido dia 22
de agosto de 2011, na Assessoria Técnica Legglativ
Considerandoo periodo aquisitivo 01.11.93 a 30.10.2003,

RESOLVE
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1.CONCEDER licenga prémio por assiduidade ao Servidog
Municipal, MAURO LUIZ ODY , efetivo no cargo dégente de
Fiscalizacdo Tributaria, Obras e Posturas, EspecialidadeAgente
de Fiscalizagdo matricula n°® 034, lotado na Secretaria Municg=l
Financgas, do quadro de pessoal efetivo desta Rirefé¥lunicipal de
Campo Novo do Parecis.

2. O periodo de gozo da licenca concedida sera derg@ses com
inicio em 01 de setembro de 2011 e término em 30vembro de
2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 22
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cddigo Identificador:89EDE626

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 307, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas arél
59, | da Lei Orgéanica do Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Municipal n°. 1.130/2006, dd
11.07.06 que dispde sobre o Estatuto dos Servidedssicos do
Municipio de Campo Novo do Parecis,

Considerandoa realizacdo do Concurso Publico para provimento d
cargos efetivos do servico publico municipal, comfe o disposto no
Edital de Concurso Publico n°. 001/2007, e sua hogagéio através
do Decreto n°. 036/2008, prorrogado pelo DecretecHtvo n°. 075,
de 01 de setembro de 2010,

Considerandoa existéncia de vagas nos o6rgdos da Administrac;
Municipal,

RESOLVE

1. NOMEAR, a partir desta data, a SenhDELIZE APARECIDA
DE SOUZA CORREIA, portadora ddRG n°. 1426473-0 SSP/ME
CPF n° 947.612.641-87 para ocupar o Cargo dégente
Administrativo, EspecialidadeAgente Administrativo, lotada na
Secretaria Municipal de Salde, neste municipio depBaNovo do
Parecis, Nivel I, Classe A, do quadro de pessotvefdo Municipio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 22
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cadigo ldentificador: C2DAFCED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 309, DE 23 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas el

DT

59, | da Lei Orgéanica do Municipio e,
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(0]

Considerando o disposto na Lei Municipal n°. 1.130/2006, de
11.07.06 que dispde sobre o Estatuto dos Servidedssicos do
Municipio de Campo Novo do Parecis,

Considerandoa realiza¢do do Concurso Publico para provimento de
cargos efetivos do servigo publico municipal, comfe o disposto no
Edital de Concurso Publico n°. 001/2007, e sua hogagéio através

do Decreto n°. 036/2008, prorrogado pelo DecretecHtvo n°. 075,

de 01 de setembro de 2010,

Considerandoa existéncia de vagas nos 6rgdos da Administracao
Municipal,

RESOLVE

1. NOMEAR, a partir desta data, a Senh&»MONE VISINESKI ,
portadora ddRG n°. 2382792-0 SSP/ME CPF n°. 956.200.101-63
para ocupar o Cargo dégente Administrativo, Especialidade
Agente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Finangas,
neste municipio de Campo Novo do Parecis, Nivel 4s€d A, do
quadro de pessoal efetivo do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 23
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimento
Cddigo Identificador:96186C75

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 306, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasarél

59 da Lei Organica do Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Municipal 1.130/2006, de 11.67.0
que disp8e sobre o Estatuto dos Servidores Puldizddunicipio de
Campo Novo do Parecis,

Considerando o requerimento da servidora Angele Tatiane Martins
Oliveira, através do Memorando n°. 687, de 22 dleojule 2011,
protocolado dia 22 de julho de 2011, na Secretiriadministracéo,
Considerandoo periodo aquisitivo 01.04.05 a 30.03.2011,

RESOLVE

1. CONCEDER licenga prémio por assiduidade a Servidora
Municipal, ANGELE TATIANE MARTINS OLIVEIRA , efetiva

no cargo de Agente Administrativo, Especialidade Agente
Administrativo , matricula n°® 1916, lotada na Secretaria Muniaiieal
Salde, do quadro de pessoal efetivo desta Prefeifumicipal de
Campo Novo do Parecis.

2. O periodo de gozo da licenca concedida sera denfes com
inicio em 01 de setembro de 2011 e término em 3Gesvbro de
2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 22
dias do més de agosto de 2011.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administragédolicada por
afixacé@o no local de costume, data supra, cumpra-se

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
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Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cddigo Identificador:641278C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL 061/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do seu Pregoeiro designado pela Pontdria
036/2011, no uso de suas atribuicdes, torna pyblipara
conhecimento dos interessados, que realizara ¢imtaa modalidade
PREGAO PRESENCIAL, do tipoMENOR PRECO POR LOTE,
conforme previsto neste Edital e seus anexos, cbediéncia ao
disposto na Lei n. 10.520, de 18.07.02 e no Deditecutivo n.
038/05, Decreto Executivo n. 089-A/2010, Lei Commetar n.
123/06 e subsidiariamente, na Lei n. 8.666/93.

O Credenciamento das empresas participantes, sdizad® no dia
12 de Setembro de 2011, as 08 horas (horério loca)os envelopes
contendo a proposta de precos e documentagéo iealgab definido
no objeto desse Edital e seus anexos, deverdo réergees ao
pregoeiro até as xxh xx min, no mesmo local, oa,sea sala de
reunides da Prefeitura Municipal de Campo Novo doeds
localizada na Av. Mato Grosso, 66NE, centro, Campmvd\do
Parecis — MT.

A presente licitacdo tem por objeto Gontratacdo de pessoas
juridica especializada em Seguranca do Trabalho parprestacdo
de servicos de exames admissional e demissional,dfametria,
Espirometria e Acuidade visual simplesconforme especificados no
Termo de Referéncia em anexo.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a i€x#0

Permanente de Licitagdes, no Pago Municipal Ewgliderst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5109 / 5157, o edital negia podera ser
retirado pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.b

Campo Novo do Parecis 25 de agosto 2011

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cadigo Identificador: BBECO9EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL 062/2011
REGISTRO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do seu Pregoeiro designado pela Poméria
36/2011, no uso de suas atribui¢des, torna pulpa@ conhecimento
dos interessados, que realizara Licitagdo na nmimtgiPREGAO
PRESENCIAL, do tipoMENOR PRECO POR ITEM, conforme
previsto neste Edital e seus anexos, com obediénaiisposto na Lei
n. 10.520, de 18.07.02 e no Decreto Executivo ®8/08 Decreto
Executivo n. 089A/2010, que regulamenta o regid&oprecos, Lei
Complementar n. 123/06 e subsidiariamente, na L&i666/93.

O Credenciamento das empresas participantes séizadeano dial 2

de Setembro de 2011, as 14 horas (horario locad os envelopes
contendo a proposta de precos e documentagao ditalgéb definido

no objeto desse Edital e seus anexos, deverdo régrgees ao
pregoeiro até as 14hl15min, no mesmo local, ou sgjasala de
reunides da Prefeitura Municipal de Campo Novo doeds

localizada na Av. Mato Grosso, 66NE, centro, Campmvd\do

Parecis — MT.

A presente licitacdo tem por objeREGISTRO DE PRECO para

futura e eventual contratacdo de empresa para prestdo de

servigos de transporte, por km rodado, para atendea Secretaria
Municipal de Esportes.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a i€x#0
Permanente de LicitagBes, no Pago Municipal Eugliderst, pelos
telefones (65) 3382-5147 / 5109 / 5157 ou no s#ePdefeitura
Municipal: www.camponovodoparecis.mt.gov.br .

Campo Novo do Parecis, 25 de agosto de 2011.

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimento
Cadigo Identificador: DD2888CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO

Concorréncia Publica N° 005/2011

O Municipio de Campo Novo do Parecis, Estado de Maims€a,
através da Comissdo Permanente de Licitagcdo, fagr sge se
encontra aberta aos interessados junto a Sedesftia, sito a Av.
Mato Grosso, 66 NE, em Campo Novo do Parecis — Micigacao
na Modalidade de Concorréncia, regida pela Lei Féder 8.666 de
21 de junho de 1993 e posteriores alteracfes, & pindicbes
estabelecidas nkdital Concorréncia Publica 005/2011 destinada
a aquisicao imével com 30 ha, de area, conforme esjficacdo no
anexo | desse instrumento, conforme Lei Municipal n°1435/2011
de 04 de agosto de 2011 que alterou a Lei Municipat®
1.426/2011 a ser realizado no dizg0 de Setembro de 2011, as 09
horas na Sede da Prefeitura Municipal no endereco amteente
citado.

O Edital completo podera ser obtido junto a PrefaitMunicipal de

Campo Novo do Parecis, durante o horario normaixgediente das
08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 15:00 horaggimda a sexta
feira.

Os envelopes contendo a documentagdo e propost@sadeser
entregues na sede da Prefeitura Municipal junto ai€sdo de
Licitac&o até o dia e horario marcados para suduabe

Aos interessados que tiverem duvidas de carataictéou legal na
interpretacdo do EDITAL, serdo atendidos duranteario normal
de expediente, pela Comissdo Permanente de Licjtagisede da
Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — Md,horario
normal de expediente, ou pelos telefones 65 3360 bl 3382 5147.

Campo Novo do Parecis — MT, 25 de agosto de 2011.

LEANDRO NERY VARASCHIN
Presidente da Cpl
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimento
Cadigo Identificador: 1DFB159F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

RETIFICACAO

Contrato n°017/2011

Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis xniafteF
Camargo Construtora e Servigos Gerais-ME,

Objeta prestagdo de servicos com fornecimento de matpeed
execucdo de reparos em pontes sobre os ridgdadgue Cravari e
Seringal.

Classificagao Orgcamentaria:
4.4.90.51.00.0&$ 78.322,80

Valor Total: R$ 78.322,80

Prazo: 60 dias

Data: 15/07/2011

07.005.26.782.0010.1131
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Procedimento Licitatério:Carta Convite n° 008/2011
Secretaria:Infraestrutura
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cédigo Identificador:907261C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO R
EXTRATO DO ADITIVO N° 006 AO TERMO DE CONVENIO
N° 008/2006

CONVENENTES: Municipio de Campo Novo do Parecis x
Associagdo Halitina
OBJETO DO ADITAMENTO: O presente instrumento tem como
objeto a alteragdo da Clausula Terceira — Da Vigéngassando a
vigorar pelo periodo de mais 03 (irés) meses, gunioi em 12 de
julho de 2011 e término em 11 de outubro de 2011.
PRAZO: 03 meses
DATA: 12/07/2011
Publicado por:
Rosangela Xavier de Alcantara Nascimentd
Cadigo Identificador: C8E85326

ESTADO DE MATO GROSSO ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 093/2011
DA ESPECIE: Ata de registro de precos.
DO OBJETO: Aquisicdo eventual e futura de materdsaulicos,
para rede de distribuicdo de agua.
DO VALOR: R$ 34.449,50 (Trinta e quatro mil e quamoms e
guarenta e nove reais e cinglienta centavos).
DA VIGENCIA: 21/07/2011 a 20/07/2012.
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE e a Empresa FUTURA COMERCIO E SERVICOS
LTDA — ME.
CNPJ: 11.073.488/0001-01 / CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo ldentificador: 7TE2554DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 094/2011
DA ESPECIE: Ata de registro de precos.
DO OBJETO: Aquisicao eventual e futura de materisaulicos,
para rede de distribuicdo de agua.
DO VALOR: R$ 18.775,25 (Dezoito mil, setecentos ekt e cinco
reais e vinte e cinco centavos).
DA VIGENCIA: 21/07/2011 a 20/07/2012.
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE e a Empresa AAGUA COMERCIO E
DISTRIBUICAO DE MATERAIS HIDRAULICOS LTDA - EPP.
CNPJ: 09.237.525/0001-10/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cddigo Identificador: DB35541E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 097/2011

DO OBJETO: Confeccao e instalagdo de placas dezagab

DO VALOR: Valor global R$ 66.000,00(sessenta e seiseais).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 06 - Secretaria Municipal de
Saude, 01 - Fundo Municipal da Saude, 2.031 - Aafigia
Epidemioldgica e Ambiental em Saude, (180
3.3.90.39.00.00.00.00.0102 — Outros Servigos deeilreis — Pessoa
Juridica, (181) 3.3.90.39.00.00.00.00.0102 - OutBzsvicos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

DA VIGENCIA: 04/08/2011 a 03/08/2012.

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa M. A. COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ/MF n°. 04.398.282/0001-88 / CONTRATADA.

Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador:B1ES88BDF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 098/2011
DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada ganipacao
e realizacdo, com fornecimento de equipamentos triaa, de
espetaculo de rodeio.
DO VALOR: Valor global R$ 140.000,00(cento e quaaemil reais).
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 11 - Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Turismo, 01 - Departamento deu@yltl.301 —
Desenvolvimento Cultural
3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servicos de Terseiro Pessoa
Juridica.
DA VIGENCIA: 05/08/2011 a 04/08/2012.
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa RENATO SOUZA RODEIOS E
EVENTOS LTDA - ME, CNPJMF n° 10.945.976/0001-90 /
CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador:339B9398

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 099/2011

DA ESPECIE: Registro de Precos.

DO OBJETO: Aquisi¢éo de produtos de panificagao.

DO VALOR: Valor global R$ 463.052,50 (quatrocentosessenta e

trés mil e cinquenta e dois reais e cinqienta uenja

DA VIGENCIA: 08/08/2011 a 07/08/2012.

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /

CONTRATANTE, e a empresa CASSOL GRANDI & GRANDI

LTDA - EPP, CNPJ/MF n°. 02.022.055/0001-28 / CONTRATAD

Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cddigo Identificador:436C7388

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 100/2011
DA ESPECIE: prestacéo de servicos.
DO OBJETO: apresentacao artistica (dupla Gilsonleabe).
DO VALOR: Valor global R$ 10.620,00 (dez mil e seistos e vinte
reais).
DA DOTACAO: 11 - Secretaria Municipal de Culturaspgerte e
Turismo; 01 - Departamento de Cultura; 1.301 — Deslgimento
Cultural
3.3.90.36.00.00.00.00 — Outros Servicos de Terseif@essoa Fisica
DA VIGENCIA: 09/08/2011 a 08/10/2011.
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a DELVANE FRANCINO DE SOUZA /
CONTRATADO.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador:D7A42315

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 101/2011

DA ESPECIE: prestacéo de servicos — execucdo de obra

DO OBJETO: Reforma do posto do Programa Saude dali&aioi
municipio.
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DO VALOR: Valor global R$ R$ 66.648,78 (Sessenta s sal e
seiscentos e quarenta e oito reais e setenta eeritavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 06 - Secretaria Municipal de
Saude, 01 — Fundo Municipal de Saude, 1.015 — Cayégir e
Ampliacdo de Postos de Saude, no Municipid
4.4.90.51.00.00.00.00.0102.0 - Obras e Instalacbes.

DA VIGENCIA: 10/08/2011 a 09/11/2011.

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa SERVAM SERVICOS AMAZONIA
LTDA, CNPJ/MF n°. 05.976.135/0001-00 / CONTRATADA.

Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: 8B8824F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 102/2011
DA ESPECIE: Ata de Registro de Precos.
DO OBJETO: Aquisicdo de moveis, utensilios e equiggans de
informatica.
DO VALOR: R$ 17.231,00 (dezessete mil, duzentos rgare um
reais).
DA VIGENCIA: 25/08/2011 a 24/08/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa SOUZA & CELSO LTDA - ME
CNPJ/MF n°. 05.532.386/0001-04 /| CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador:0928AEFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 103/2011
DA ESPECIE: Ata de Registro de Precos.
DO OBJETO: Agquisicdo de moveis, utensilios e equiggans de
informética.
DO VALOR: R$ 300.501,00 (trezentos mil, quinhentasrereais).
DA VIGENCIA: 25/08/2011 a 24/08/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa RAIMEX IND. E COM. DE PROD.
INFORMATICA LTDA
CNPJ/MF n°. 02.714.100/0004-58/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: DDE32006

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 105/2011
DA ESPECIE: Ata de Registro de Precos.
DO OBJETO: Agquisicdo de moveis, utensilios e equiggans de
informética.
DO VALOR: R$ 115.109,00 (cento e quinze mil, centmee reais).
DA VIGENCIA: 25/08/2011 a 24/08/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa ATl COM. DE MOVEIS E
INFORMATICA LTDA ME
CNPJ /MF n°. 12.544.341/0001-07 / CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador:02BDEDB6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 106/2011

DA ESPECIE: Ata de Registro de Precos.

DO OBJETO: Agquisicdo de moveis, utensilios e equiggans de
informética.

DO VALOR: R$ 138.277,00 (cento e trinta e oito miljzéntos e
setenta e sete reais).

DA VIGENCIA: 25/08/2011 a 24/08/2012

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa PELEGRINI ELETROMOVEIS
LTDA ME

CNPJ/MF n°, 12.627.181/0001-60/ CONTRATADA.

Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: 79858B0C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 107/2011

DA ESPECIE: Ata de Registro de Precos.

DO OBJETO: Agquisicdo de moveis, utensilios e equigrans de
informatica.

DO VALOR: R$ 93.982,00 (noventa e trés mil, novecemmitenta e
dois reais).

DA VIGENCIA: 25/08/2011 a 24/08/2012

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa FUTURA COM. E SERVICOS
LTDA CNPJ/MF n°, 11.073.488/0001-01/ CONTRATADA.

Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador:0C084FD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 108/2011
DA ESPECIE: Ata de Registro de Precos.
DO OBJETO: Agquisicdo de moveis, utensilios e equigrans de
informatica.
DO VALOR: R$ 145.130,70 (cento e quarenta e cincq oghto e
trinta reais e setenta centavos).
DA VIGENCIA: 25/08/2011 a 24/08/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa JAIME TRENTINI & CIA LTDA
ME
CNPJ/MF n°. 08.914.393/0001-50/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador:BE897578

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 109/2011

DA ESPECIE: prestacéo de servicos — execucdo de obra

DO OBJETO: Construgdo do Laboratério Publico de /Asesli
Clinicas

DO VALOR: 67.011,47 (sessenta e sete mil e onze eeagjuarenta e
sete centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 06 - Secretaria Municipal de
Saude.

01 — Fundo Municipal de Saude; 1.015 — ConstrucAmpliacao de
Postos de Saude no Municipio; 4.4.90.51.00.00.0m0@.0 - Obras
e Instalacdes.

DA VIGENCIA: 24/08/2011 a 23/01/2012.

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa SERVAM SERVICOS AMAZONIA
LTDA, CNPJ/MF n°. 05.976.135/0001-00 / CONTRATADA.

Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cddigo Identificador: 1A373038

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO'
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EXTRATO DO CONTRATO N° 104/2011
DA ESPECIE: Ata de Registro de Precos.
DO OBJETO: Aguisicdo de moveis, utensilios e equigrans de
informatica.
DO VALOR: R$ 86.569,67 (oitenta e seis mil, quinhergcsessenta e
nove reais e sessenta e sete centavos).
DA VIGENCIA: 25/08/2011 a 24/08/2012
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa MARCELO DIAS MACHADO ME
CNPJ/MF n°. 05.892.902/0001-01/ CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: OEAOC8E4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miidic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

NABOR GUARIM FERNANDES requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 09, DA QUADRA
15, LOCALIZADO NA RUA RIO GRANDE DO SUL DO
LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

DOURIVAL PEREIRA GARDEZ requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 14, DA QUADRA
15, LOCALIZADO NA AVENIDA PORTO ALEGRE DO

LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, o processo de emissao coatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 11 de agosto de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador: DF36BC98

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PUBLICACAO DO TERMO DE CONVENIO N° 18/2011

ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE E A
EMPRESA CATXERE TRANSMISSORA DE ENERGIA S/A E
COM A INTERVENIENCIA  ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

OBJETO: Execucao do Plano de Acédo para Controle darisla-
PACM, durante as obras de constru¢do da Linha desmissdo, por
meio do desenvolvimento de a¢Bes para reducddatedade risco de
infeccdo por Plasmodium.sp incluindo medidas de prevencéo,
protecdo e recuperacdo da salde dos trabalhadataspepulagdo
residente na area de influéncia da Linha de Trasssi
VIGENCIA: Agosto de 2011 a Fevereiro de 2013
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 7C320664

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPO VERDE-MT E O IMCA -
INSTITUTO MORRO DA CUTIA DE AGROECOLOGIA.

OBJETO: Implementar a instalacéo e desenvolvimeatbsd(quinze)

sistemas de producéo, através da Tecnologia S84i& — Producdo
Agroecoldgica Integrada e Sustentavel, como ingnimde inclusédo
de renda, acesso ao mercado, qualidade de vidaaklégle para as
familias de agricultores assentados no Assentanizmio Oso6rio no

Municipio de Campo Verde.

VIGENCIA: 15/08/2011 A 31/12/2011
ASSINATURA: 15/08/2011
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:0630175C

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PUBLICACAO DO TERMO DE CONVENIO N° 20/2011

ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPO VERDE-MT E A
COOPERATIVA MISTA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO

MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - COOPERUNIAO.

OBJETO: O presente Termo de Convénio tem por objegpassar
recursos financeiros para auxilio na Manutencé@atzperativa Mista
da Agricultura Familiar do Municipio de Campo Verde

COOPERUNIAO.

VIGENCIA: 15/08/2011 A 31/12/2011
ASSINATURA: 15/08/2011
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:2E02BCA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PUBLICACAO DO TERMO DE REVOGAGCAO N° 15/2011

O MUNICIPIO DE CAMPO VERDE-MT revoga o convénio n°
15/2011 que tem como objeto o repasse de recursnscéiros para
auxilio na manutengdo da Cooperativa Mista da Aljuican Familiar
do Municipio de Campo Verde — COOPERUNIAO.
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 93A7CBC9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PUBLICACAO DO TERMO DE CONVENIO N° 19/2011

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°050

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(d, JOCIELLE SILVA DA LUZ, brasileiro (a), portador da
Cédula de Identidade n° 7093691397 SSP/RS e CPF n°
008.157.060-08esidente na Rua Trés Passos, n° 494, Jardim Ttopica
em, Canarana - MT, a seguir chamad@@NTRATADO , na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato é a prestacéeeddcos pelo
CONTRATADO na funcao dAUXILIAR ADMINISTRATIVO na
qualidade de servidor temporario regido pela LeinMipal n°
880/2009 de 23 de Abril de 2009, que regulamentoatratacio
Temporaria de Excepcional Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:
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2.1 — O prazo do presente contrato é de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aR$ 800,00
(Oitocentos Reais). Lei Municipal n° 880/2009 de &8 Abril de
2009, mensais, pagos nha mesma época dos demaisesy

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €200 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA -
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaprrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do DistritoaRitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotacdo ongtiria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgao. Secretaria de Saude

Unidade Orcamentéaria Fundo Municipal de Salde
Funcédo Saude

Subfuncéo Atencao Basica

Programa Salde

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeidisS.

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.000002D1

E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitmam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JOCIELLE SILVA DA LUZ
Contratada

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo ldentificador: 38EB94FB

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°051

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura

Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(d, JULIANO VITTI, brasileiro (a), portador d&€édula de
Identidade n° 7316337-4 SSP/PRe CPF n° 024.636.639-79
residente em Rua Tenente Portela 1138, Jardim Hpfanarana -
MT, a seguir chamado dBONTRATADO, na forma mediante as
clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato € a prestacéeedecos pelo
CONTRATADO na fungdo déeDDONTOLOGO na qualidade de
servidor temporario regido pela Lei Municipal n°0&8009 de 23 de
Abril de 2009, que regulamenta a Contratacdo Temporde

Excepcional Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato é de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigcos prestados, a importaneiaR#l 4.500,00
(Quatro Mil e Quinhentos Reais) Lei Municipal n° 880/2009 de 23
de Abril de 2009, mensais, pagos na mesma épocadeomis
servidores.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS SOBRE A
REMUNERACAO:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaorrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do DistritoaRitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotacdo ongtiria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretaria de Saude

Unidade Orcamentéaria Fundo Municipal de Salde
Funcdo Saude

Subfuncéo Atencao Basica

Programa Saulde

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeidisS.

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.000002D1

E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitemam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JULIANO VITTI
Contratado

TESTEMUNHAS:
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DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador: 3F687A96

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°052

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(3, KAIULU TRUMAI SUYA, brasileiro (a), portador da Cédula
de Identidade n° 2198662-2 SSP/MT e CPF n° 037.6Q478,
residente na Aldeia Boa Esperanga em, Canarana - avideguir
chamado deCONTRATADO, na forma mediante as clausulas
abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato é a presta¢deeddcos pelo

CONTRATADO na fungdo deAISAN na qualidade de servidor
temporario regido pela Lei Municipal n° 880/20092%de Abril de

2009, que regulamenta a Contratacdo Temporaria a@epEonal

Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato € de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importdn@aR$ 540,00

(quinhentos e quarenta reais). Lei Municipal n°/8809 de 23 de

Abril de 2009, mensais, pagos na mesma época dowmisle
servidores.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS SOBRE A
REMUNERACAO:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFgquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato
CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaorrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do DistritoaRitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotagdo omtaria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretaria de Saude

Unidade Orcamentéaria Fundo Municipal de Salde
Funcéo Saude

Subfuncéo Atencao Basica

Programa Salde

o

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeidisS.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000201

E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitmam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

KAIULU TRUMAI SUYA
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cddigo Identificador: 3BED67BAO

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°053

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(9, KAIULU YAWALAPITI, brasileiro (a), portador da Cédula
de Identidade n° 1084439-2 SSP/MT e CPF n° 987.01603,
residente na Rua Bela Vista de Goias 204, Canarang, aMeguir
chamado deCONTRATADO, na forma mediante as clausulas
abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato € a prestacéeedecos pelo
CONTRATADO na fungido deDRIENTADORA INDIGENA na
qualidade de servidor temporario regido pela LeinMipal n°
880/2009 de 23 de Abril de 2009, que regulamentoatratacdo
Temporaria de Excepcional Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato é de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigos prestados, a importdn@aRé 800,00
(Oitocentos Reais).Lei Municipal n° 880/2009 de 23 de Abril de
2009, mensais, pagos na mesma época dos demaisesy

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA -—
REMUNERACAOQ:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei atfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
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este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaorrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do DistritoaRitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotagdo omgtaria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretaria de Saude

Unidade Orgamentéria Fundo Municipal de Saide
Funcéo Saude

Subfuncéo Atencao Basica

Programa Saulde

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeislisS.

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.000002D1

E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitmam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

KAIULU YAWALAPITI
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cddigo Identificador: AAD199F1

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°054

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(9, KANAWAYURI LEANDRO MARCELLO KAMAIURA,
brasileiro (a), portador d&£édula de Identidade n°1321043-2
SSP/MT e CPF n° 897.563.711-58esidente na Av. Goids em
Canarana - MT, a seguir chamado @®@NTRATADO, na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato € a prestacéeedecos pelo
CONTRATADO na fungdo deCONSULTOR DE SAUDE
INDIGENA na qualidade de servidor temporario regido pela Lé
Municipal n° 880/2009 de 23 de Abril de 2009, gegulamenta a
Contratacdo Temporaria de Excepcional Interessadebl

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato é de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

o

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

L

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importaneigR#l 3.000,00
(Trés Mil Reais). Lei Municipal n° 880/2009 de 23 de Abril de 2009,
mensais, pagos na mesma época dos demais servidores

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA DOS DESCONTOS SOBRE A
REMUNERACAO:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retidoamel quando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaorrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do Distritoafitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotagdo omgtaria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretaria de Salde

Unidade Orgamentéria Fundo Municipal de Salde
Funcéo Saude

Subfuncéo Atencao Basica

Programa Saude

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeislisS.

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000201

E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitemam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

KANAWAYURI LEANDRO MARCELLO KAMAIURA
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cadigo Identificador: 1D4D0AD3

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°055

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(3, AIRIKA KUIKURO, brasileiro (a), portador d&édula de
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Identidade n° 2220777-5 SSP/MT e CPF n° 037.928.091-

residente na Rua Guarita n° 823, Nova Canarana ear&an- MT,

a seguir chamado d€ONTRATADO, na forma mediante as
clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato € a prestacéeedecos pelo
CONTRATADO na funcdo deBEJUZEIRA na qualidade de
servidor temporario regido pela Lei Municipal n°08809 de 23 de
Abril de 2009, que regulamenta a Contratagdo Temiporde

Excepcional Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato é de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aR$ 540,00

(quinhentos e quarenta reais). Lei Municipal n°/2809 de 23 de

Abril de 2009, mensais, pagos na mesma época dosisle
servidores.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA -
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retidoamel quando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato
CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaprrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do Distritoafitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotagdo omgtaria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretaria de Salde

Unidade Orgamentéria Fundo Municipal de Salde
Funcédo Saude

Subfuncéo Atencao Bésica

Programa Saude

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeislisS.

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000201

E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitmam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que serdo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

AIRIKA KUIKURO
Contratada

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cadigo Identificador: FDB1E9BA

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°056

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(d, KUYAWA YUDJA, brasileiro (a), portador da Cédula de
Identidade n° 1406296-8 SSP/MT e CPF n° 938.07105esidente
na Aldeia Parque- Samba em Canarana - MT, a segamado de
CONTRATADO, na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato é a prestacéeeddcos pelo
CONTRATADO na fungdo deAGENTE SERV. GERAIS na
qualidade de servidor temporario regido pela LeinMipal n°
880/2009 de 23 de Abril de 2009, que regulamentoatratacao
Temporaria de Excepcional Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato € de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aR$ 540,00

(quinhentos e quarenta reais). Lei Municipal n°/2809 de 23 de

Abril de 2009, mensais, pagos na mesma época dowisle
servidores.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €200 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS SOBRE A
REMUNERACAO:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato
CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaprrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do Distritoafitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotacdo ongtiria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretaria de Salde

Unidade Orcamentéaria Fundo Municipal de Salde
Funcédo Saude

Subfuncéo Atencao Bésica

Programa Saude

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeislisS.

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000201
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E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitmam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que serdo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

KUYAWA YUDJA
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador: 395B5EDA

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°057

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(d, LURDES MAZUR JAZINSKI brasileiro (a), portador da
Cédula de Identidade rf819016SESP/SCe CPF n°052.505.259-
38, residente A Av. Goias, n° 101, Bairro Jardim Toahem
Canarana - MT, a seguir chamado @®NTRATADO, na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato é a prestacéeeddcos pelo
CONTRATADO na fungdo d&lUTRICIONISTA na qualidade de
servidor temporario regido pela Lei Municipal n°08809 de 23 de
Abril de 2009, que regulamenta a Contratacdo Temporde

Excepcional Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato € de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importaneiaR#l 4.000,00
(quatro mil reais). Lei Municipal n° 880/2009 de 23 de Abril de
2009, mensais, pagos na mesma época dos demaisesy

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA - DOS DESCONTOS SOBRE A
REMUNERACAQ:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaprrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do Distritoafitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotacdo ongtiria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretaria de Saude

Unidade Orcamentéaria Fundo Municipal de Salde
Funcédo Saude

Subfuncéo Atencao Basica

Programa Salde

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeidisS.

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.000002D1

E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitmam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que serdo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

LURDES MAZUR JAZINSKI
Contratada

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo ldentificador: C50546FD

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°058

Contrato de trabalho por tempo determinado, celebredtre a
Prefeitura Municipal de CANARANA - MT, com sede nesta
cidade, sito a Rua Miraguai, n° 228, centr@NPJ n°
15.023922/0001-91neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. Walter Lopes Faria, de ora em diante denominado apenas
CONTRATANTE, e de outro lado o Sr. (aMAHI TRUMAI
WAURA, brasileiro (a), portador d&édula de Identidade n°
2159237-3 SSP/M@ CPF n° 035.502.191-9¢esidente na na Aldeia
Steinen em, CANARANA - MT, a seguir chamado de
CONTRATADO de acordo com mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato € a prestagdserricos pelo
CONTRATADO na fungdo deAISAN na qualidade de servidor
temporario regido pela Lei Municipal n° 880/200928de Abril de
2009, que regulamenta a Contratacdo Temporaria a@epEonal
Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato € de 05 (cimames e 29(vinte
nove) dias com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aR$ 540,00
(Quinhentos e Quarenta Reais).Lei Municipal n°880%2@e 23 de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 35



Mato Grosso , 26 de Agosto de 2011 « Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp

ANO VI | N° 1289

Abril de 2009, mensais, pagos na mesma época dowmisle
servidores.
CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA -
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtratagrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do DistritoaRitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotacdo ongtiria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretéria de Saude

Unidade Orcamentéria. Fundo Municipal de Salud#4.Fs.
Funcdo. Saude

Subfunc¢éo. Atencdo Basica

Programa. Saude

Atividade. Despesas com Pessoal e Encargos SedraiM. S.

Elemento da Despesa.
Contratacéo por Tempo Determinado. 3.1.90.04.0(00@000201

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitazam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

MAHI TRUMAI WAURA
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador:44A30C24

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°059

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 770/2006 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 12 de dezembro de 2006, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Sr.(8, MARAKAU TXIKAO, brasileiro (a), portador daédula de
Identidade n° 19987013 SSP/MS e CPF n° 034.270.381-
residente na Aldeia Tupara em, Canarana - MT, airselgamado de
CONTRATADO, na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente contrato é a prestacéeeddcos pelo
CONTRATADO na fungdo dAGENTE DE SERVICOS GERAIS

na qualidade de servidor temporario regido pela Manicipal n°
880/2009 de 23 de Abril de 2009, que regulament@oatratacio
Temporaria de Excepcional Interesse Publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato € de 05(cineseme 29 (vinte
nove) dias, com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importancia BR$
540,00(quinhentos e quarenta reais). Lei Muniai3a880/2009 de 23
de Abril de 2009, mensais, pagos na mesma épocadeoris
servidores.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA -
REMUNERACAOQ:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuré@ago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétrabaprrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do DistritoaRitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotacdo orngtiria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretaria de Saude

Unidade Orcamentéaria Fundo Municipal de Salde
Funcédo Saude

Subfuncéo Atencao Bésica

Programa Salde

Atividade Despesas com Salarios e Encargos SdeidisS.

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.000002D1

E por estarem de pleno acordo com teor das clajsfitmam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

MARAKAU TXIKAO
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador:B7861039
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DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°060

Contrato de trabalho por tempo determinado, celebradtre a
Prefeitura Municipal de CANARANA - MT, com sede nesta
cidade, sito a Rua Miraguai, n° 228, centr@NPJ n°
15.023922/0001-91neste ato representado pelo Prefeito Municipa
Sr. Walter Lopes Faria, de ora em diante denominado apena|
CONTRATANTE, e de outro lado o Sr. (aMARCELO DE
SOUSA ALVES, brasileiro (a), portador daédula de Identidade n®
16057252 SSP/MT e CPF n° 027.345.561-38sidente na Rua
Tuparandi n°1034 em, CANARANA — MT, a seguir chamat®
CONTRATADO de acordo com as Clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato € a prestagdserricos pelo
CONTRATADO na funcdo de AGENTE DE SAUDE
AMBIENTAL, na qualidade de servidor temporario regido pela Lé
Municipal n° 880/2009 de 23 de Abril de 2009, gegulamenta a
Contratagdo Temporaria de Excepcional Interessadaubl

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21-0 prazo do presente contrato € de 05(cinememe 29(vinte
nove) dias,com inicio dia 03/01/2011 a 30/06/2011.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 700,00
(Setecentos Reais).Lei Municipal n°880/2009 de 23 adril de
2009, mensais pagos na mesma época dos demais servidores

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €200 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA —
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuré@ago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtatagrerdo a
conta do Convénio firmado com a Prefeitura Municige

CANARANA — MT, e FUNASA por intermédio do DistritoaRitario

Especial Indigena Xingu, da seguinte dotacdo ongHiria

consignada no Orcamento Anual do Municipio.

Orgéo. Secretéria de Saude

Unidade Orcamentéria. Fundo Municipal de Salud#4.Fs.
Funcdo. Saude

Subfunc¢éo. Atencdo Basica

Programa. Saude

Atividade. Despesas com Pessoal e Encargos SedmaiM. S.

Elemento da Despesa.
Contratagéo por Tempo Determinado. 3.1.90.04.0000@000201

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitazam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 03 de Janeiro de 2011.

[

h
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WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

MARCELO DE SOUSA ALVES
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo ldentificador: 23428765

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 36/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Castanheira
CONTRATADO (A): AF ROSA - ME

CNPJ: 13.743.129.0001.31

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada nazagidi de
Concurso Publico

VIGENCIA: 25/08/2011 a 31/12/2011

VALOR: R$ 52.000,00 (cinqiienta e dois mil reais)

FORMA DE PAGAMENTO: mensal

DATA DE ASSINATURA: 25/08/2011

ROSIMEIRE JACINTA DUARTE
Presidente da CPL
Portaria n® 242/2011
Publicado por:
Kaliana Alves Borges
Cadigo Identificador:50420DD6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
4° EDITAL DE CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS PARA
PROVIMENTO DOS CARGOS APROVADOS E
CONVOCADOS DO CONCURSO 001/2010.

Ficam convocados os Candidatos abaixo relacionadessan
Publicagdo de Investidura e Provimento do Cargo ppresentar-se
no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagéoato de
provimento.

17 — Educador Social :

[Clas. Jcop. INOME |
L Joooooo0187 | Maisa Cristiane Cezar Harmel |
51 — Zeladora :

Clas. ICOD. NOME

1 0000000507 Lucilene Moreno Parra

3 0000000015 Debora Nogueira da Silva

Ficam os candidatos acima mencionados convocadosparecer na
sede da Prefeitura Municipal de Claudia-MT no diad@8agosto de
2011 para assinatura juntamente com o Prefeito diali Vilmar
Giachini o termo de posse.

Claudia-MT, 02 de agosto de 2011.

VILMAR GIACHINI
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Ana Paula Feldhaus Diel
Cadigo Identificador: 3083B25D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 187/2011

DATA: 01 de agosto de 2011

SUMULA: “Nomeia os integrantes da Comissédg
Organizadora do Processo Seletivo Publico 001/2011]
da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT, Sr. Vilmar Giachin
no uso de suas atribui¢es legais:

RESOLVE:

1. INSTITUIR, a partir desta data, aCOMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO,
destinada ao planejamento, organizagdo, julgamentiemais atos
necessarios a realizagdo do Processo SeletivocB(i§i001/2011 na
Prefeitura Municipal de Claudia, previsto para o rmdésagosto de
2011.

2. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Pubiito
001/2011 ter4 a seguinte composi¢ao:

| — Presidente: Vanuza Cristina Botelho de Jesus —: Q¥F
135.889.248-25

Il — Membro: Cristina Berta Hartmann — CPF: N° 012.261-63;

Il — Membro: Regilson Costa Marques — CPF: N° 946.831-04;

IV — Suplente: Angela Ramos Pereira — CPF: N° 93R50D-72.

3. A Comissao ora instituida tera a responsabilidadeuteprir as
determinacdes da Lei Organica Municipal e o respedEdital do
Processo Seletivo Publico 001/2011.

4. Esta Portaria entrar4 em vigor na data de suaqagalo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Claudia-MT, 01 de agosto de 2011.

VILMAR GIACHINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Paula Feldhaus Diel
Cadigo Identificador: 3F29CC1F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICI'I:ACAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO TOMADA DE
PRECOS N° 007/2011

A Prefeitura Municipal de Colider/MT, através de dDamissédo
Permanente de Licitagdo, torna publico o RESULTADD

julgamento da Tomada de Pregos n° 007/2011, cujetooké
contratacdo de empresa para execucdo da obra dirugdio e
recuperacdo de estradas vicinais padrdo alimerador projeto de
assentamento veraneio, localizado no municipio @did€/MT.

Sagrou-se vencedora do certame licitatério a erapRESSTAL

TERRAPLANAGEM LTDA - EPP .

Colider/MT, em 25 de Agosto de 2011

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Presidente da Cpl

Publique-se
Publicado por:
Erivaldo Evaristo de Lima
Cddigo Identificador:4FE6C317

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 044/2011

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através sieu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessagios,fara realizar
licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com d&ta
abertura prevista para o dia 08 de Setembro de, Z3129:00 horas,
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal deideoMT, tendo
como objeto aaquisicdo de materiais betuminosos e 6leo diesel,
para a execugdo de pavimentagdo asféltica em ruaseenidas do
municipio de Colider/MT. O Edital completo esta a disposi¢cao dos
interessados, gratuitamente, na Prefeitura Muriaifea Colider —
Comissado Permanente de Licitagcdo, sito na TravessRakecis, 85 —
Setor Leste — Colider/MT e no site www.colider.mv.go

Colider/MT, em 25 de Agosto de 2011

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Pregoeiro Oficial

Publique-se
Publicado por:
Erivaldo Evaristo de Lima
Cadigo Identificador:8372DD91

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO DOS APROVADOS NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2010

Ficam Convocados os aprovados no Processo Selétymif@ado n°®
05/2010 que devera apresentar-se na Unidade Esdalaue foi
atribuido aulas, para inicio das atividades se dara no dia 01 de
setembro de 2011 munidos dos seguintes documentos originais e
trés copias legiveisque serao retidas:

-Certificado/Diploma, devidamente registrado, dectuséio de curso,
emitido por instituicdo de ensino credenciada pdinistério da
Educacéo, para o cargo que se candidatou;

-Registro nos respectivos Conselhos Profissionais;

-Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Tridurguperior
Eleitoral-TSE;

-Titulo de Eleitor com o comprovante de votacadifieativa da
Gltima eleicao;

-Comprovante de quitagdo com as obrigacBes militmego sexo
masculino;

-Carteira de Identidade;

-Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

-Certiddo de Nascimento/Casamento ou Escritura Rbléc Unido
Estavel;

-Carteira de Trabalho;

-Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

-Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 2&;ano
-Comprovante de residéncia em nome do candidatogeiutores ou
declaracdo firmada pelo proprietario do imdvel cofinma
reconhecida;

-Carteira Nacional de Habilitacéo;

-Comprovante se estrangeiro na forma da lei (natado);

Originais:

-Carteira de Trabalho;

-03 fotos 3x4 atual e colorida;

-Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes Criminass Wdtimos 05
(cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca em @uandidato
residir ou for domiciliado;

-Atestado Médico de capacidade Fisica (emitidosppafissionais do

SuUs);
-Atestado de Sanidade Mental (emitidos por prafissis do SUS);
-Declaracdo de néo infringéncia ao Inciso XVI —. & da

Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempa gamprimento
de carga horéria;

-Declaracéo de Bens;

-Outros documentos pertinentes que se fizerem sédes.

Os Candidatos convocados séo:

CARGO: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Classificagdo 15° DAIANE LOURENCO DE ANDRADE

Classificagdo 16° CLAUDINEIA DOS REIS

Classificago 17° ADRIANA DE SOUZA MARTINS
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O provimento do candidato no emprego fica condailn a
apresentacdo de todos os documentos comprobatfiriosequisitos
relacionados acima.

O nao pronunciamento do candidato aprovado no pratabelecido
para esse fim facultard ao Poder executivo a capamc dos
candidatos seguintes, perdendo o mesmo o direifowéstidura no
emprego ao qual se habilitou.

Os contratos para os aprovados que forem chamadasapsumir o
cargo, terdo validade a partir da data da asseaknircontrato até 20
de Dezembro de 2011, podendo ser renovado a oritda
Administracdo Municipal.

O presente Processo Seletivo Simplificado tem aekdde 12 (doze)
meses, contado a partir 28 de janeiro de 2011 plodser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

Colider/MT, 25 de agosto de 2011

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Halateno
Cadigo Identificador: E52F58B1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO DE APROVADOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

Ficam Convocados os aprovados no Processo Selétymif@ado n°
002/2010 que deverdo apresentar-se na Divisdo de$escHumanos
da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento Baséco dia 01
de setembro de 201Imunidos dos seguintes documentos originais
duas copias legiveisque seréo retidas:

-Certificado/Diploma, devidamente registrado, dectuséio de curso,
emitido por instituicAo de ensino credenciada pédioistério da
Educacéo, para o cargo que se candidatou;

-Registro nos respectivos Conselhos Profissionais;

-Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Tridurg&uperior
Eleitoral-TSE;

-Titulo de Eleitor com o comprovante de votacadifieativa da
Gltima eleigao;

-Comprovante de quitagdo com as obrigagbes milit@eso sexo
masculino;

-Carteira de Identidade;

-Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

-Certiddo de Nascimento/Casamento ou Escritura Rblkc Unido
Estavel;

-Carteira de Trabalho;

-Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

-Certidao de Nascimento dos filhos menores de 24;ano
-Comprovante de residéncia em nome do candidatogeiutores ou
declaracdo firmada pelo proprietario do imdvel cofinma
reconhecida;

-Carteira Nacional de Habilitagao;

-Comprovante se estrangeiro na forma da lei (natado);

Originais:

-02 fotos 3x4 atual e colorida; -Carteira de Trhbal

-Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes Criminass Wtimos 05
(cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca em @uandidato
residir ou for domiciliado;

-Atestado Médico de capacidade Fisica (emitidogppafissionais do
SUS);

-Atestado de Sanidade Mental (emitidos por prafissis do SUS);
-Declaracdo de ndo infringéncia ao Inciso XVI —. & da
Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempa gamprimento
de carga horéria;

-Declaracéo de Bens; -Outros documentos pertingutese fizerem
necessarios.

O provimento do candidato no emprego fica condaitn a
apresentacdo de todos os documentos comprobatfiriosequisitos
relacionados acima.

O inicio das atividades se dara até o dia 01 de satbro de 2011
Os candidatos convocados s@argo/Funcéo: Agente de Combate
as Endemias:

LUCIANA CARDOSO DO NASCIMENTO - 42° Classificado
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O nao pronunciamento do candidato aprovado no pratabelecido
para esse fim facultard ao Poder executivo a capduc dos
candidatos seguintes, perdendo o mesmo o direifowestidura no
emprego ao qual se habilitou.

Os contratos para os aprovados que forem chamadasapsumir o
cargo, terdo validade a partir da data da assmakoircontrato até 31
de Dezembro de 2011, podendo ser renovado a aritéa

Administracdo Municipal.

O presente processo seletivo simplificado tem wdidde 12 (doze)
meses, contado a partir 21 de Junho de 2011.

Colider/MT, 25 de agosto de 2011.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Halateno
Cadigo Identificador: EB1F75DF

GABINETE DO PREFEITO B
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

LICITACAO MODALIDADE:
001/2011

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

OBJETO: Contratacdo de Consultas Médicas, Exames Clinicos e
laboratoriais para atendimento aos usuarios dos idifios
Consorciados ao Consorcio Intermunicipal de Saudeeggéo Norte
Matogrossense — CISRNM.

CELSO PAULO BANAZESKI, Presidente do Consorcio
Intermunicipal de Salde da Regido Norte Mato-grossse —
CISRNM, usando das atribui¢cdes que lhes sdo inerensgit@dos
os principios legais correlatos, profere o seguimEERMO DE
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO.

| — O certame, aberto pela Comissdo Permanente ad&déo da
Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido NorteMedssense —
CISRNM, solicitado pela Secretaria Executiva, quaatis atos
praticados, verifica-se que foram realizados ddoconidade com o
Edital, reconhecendo-os como legais, legitimodidas]

Il — Quanto as despesas oriundas do referido pockgitatério,
constata-se que 0s recursos estdo consignadosgaménhto para o
ano de 2011.

Diante do exposto, observando-se as formalidadpara efeito de
homologacéo de licitagdo, EGELSO PAULO BANAZAESKI ,
considerando os atos do certame como vélidos eeodsntes ao
interesse publicoHOMOLOGO nesta data o Processo Licitatorio
Sob ModalidadeTomada de Precos n° 001/2011 qual tem por
objeto a Contratagdo de Consultas Médicas, Examesc@ire
laboratoriais para atendimento aos usudarios dos idifuos
Consorciados ao Consodrcio Intermunicipal de Saudeeggéo Norte
Matogrossense — CISRNM, cujo certame teve como venasds
empresas:

TOMADA DE PRECO N°

ALOR TOTAL

EMPRESA JADJUDICADO

ITEM

ITEM 40; ITEM 41; ITEM 42; ITEM 43; ITEM 44
ITEM 45; ITEM 46; ITEM 47; ITEM 48; ITEM 4
ITEM 50; ITEM 51; ITEM 52; ITEM 53: ITEM 54
ITEM 55; ITEM 56; ITEM 57; ITEM 58; ITEM 5!
ITEM 60; ITEM 61; ITEM 62; ITEM 63; ITEM 64
ITEM 65; ITEM 66; ITEM 67; ITEM 68; ITEM 6
ITEM 70; ITEM 71; ITEM 72; ITEM 73; TEM 74;
ITEM 75; ITEM 76; ITEM 77; ITEM 78; ITEM 7!
ITEM 80; ITEM 81,

ITEM 86; ITEM 94; ITEM 95; ITEM 96; ITEM 97
ITEM 98; ITEM 99; ITEM 100; ITEM 101; ITE!
102; ITEM 103; TEM 104

ITEM 01, ITEM 04; ITEM 05; ITEM 06; ITEMO7:
ITEM 09; ITEM 12; ITEM 13; ITEM 14; ITEM 14R$ 101.080,00
ITEM 16; ITEM 25;

-[ITEM 11; ITEM 32; ITEM 33; ITEM 34; ITEM 3!

FOCCUS - CENTRO DE|
DIAGNOSTICO POR
IMAGEM SS LTDA

R$ 54.269,80

(ONO & XAVIER LTDA

ROSSANA KOTECKI

1R$ 88.743,00

ME ITEM 36; ITEM 37; ITEM 38; ITEM 39

Determino que se tomem as devidas providéncias gsmiaatura do
contrato.
Colider/MT, 25 de Agosto de 2011.

CELSO PAULO BANAZESKI
Presidente do CISRNM
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Publicado por:
José Carlos Mingarelli
Cadigo Identificador: E28BE6C5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
RESULTADO PR 025/2011

A Prefeitura de Confresa-MT, declara vencedora docqsso
licitatério n°® 076/2011 Pregéo Presencial 025/2@149 objeto é o
Registro de Precgos para Prestacdo de servigos depbrée Escolar
as empresas Francielle Alves de Sousa no valor aGldb R$
11.200,00 e a empresa J.R.F. de Sousa ME no vatdralGtle R$
22.058,00. A Ata de Registro de Precos na Integéa @slisposicéo
para consulta no setor de Licitagbes e ContratosPaddeitura
Municipal de Confresa.

Confresa, 22 de Agosto de 2011.

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cddigo Identificador: 11AA23B7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 0142/2011 - LICENCA - EDVANRLEY ROCHA

de 23 de Agosto de 2011.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DE
CARGO EFETIVO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicBesslags lhes séo
atribuidas pela Lei Orgéanica Municipal e Lei Mupalin® 020/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Fica concedida a LICENCA SEM VENCIMENTOS pon
periodo de 06 (seis) meses correspondido entre9/2BDL a
02/03/2012 ao Servidor Publico Municipal o Sr. EDNRLEY
ROCHA DE SOUSA — Matricula 000783, ocupante de Carfgtivi®

de AGENTE DE CONSERVACAO/OPERADOR DE PA
CARREGADEIRA, Lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, conforme disposto no Art. 121 da Lei
Complementar n°® 020/2005 de 28 de Dezembro de 2005
atendimento ao requerimento do Servidor.

Art. 2°: Esta Portaria entra em vigor na data depiblicacdo.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
Confresa-MT, 23 de Agosto de 2011.
GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 9CE9DES6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 0143/2011 - LICENCA -MARIA DELCI DIAS

Portaria n® 0143/2011 de 23 de Agosto de 2011.

%
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DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA
PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
OCUPANTE DE CARGO EFETIVO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicBesslags lhes séo
atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Mupalin® 020/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Fica concedida a LICENCA PREMIO pelo periatio 90
(noventa) dias ininterruptos a Servidora Publicanidipal a Sra.
MARIA DELCI DIAS GOMES COSTA - Matricula 000163,
ocupante do Cargo Efetivo de PROFESSORA MAGISTERIOadiat
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO/ESCOLA
MUNICIPAL CENTRAL, conforme disposto no Art. 125 deeiL
Complementar n°® 020/2005 de 28 de Dezembro de 20@sne
atendimento ao requerimento da Servidora.

PERIODO AQUISITIVO PERIODO DA LICENCA
31/07/2006 | 29/07/2011 01/09/2011 | 29/11/2011

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Confresa-MT, 23 de Agosto de 2011

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo ldentificador: 52665675

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 118/2011

O Prefeito Municipal de Cotriguagu, Estado de MatoosSo,
DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso das atribuicdes queel sdo
conferidas por Lei,Considerando a necessidade asimaitiva,;

RESOLVE:
Art. 1°. Constituir a Comisséo de Fiscalizacdo e Azamhamento do

Concurso Pudblico Municipal — Edital 001/2011 da @itaefa de
Cotriguacu/MT, com a seguinte composigao:

Servidor Funcdo na Comissdo Matricula Cargo

[Técnico de Nivel Super

0450 Educacional (Nutricionist

Tais de Souza Gelio Schuster  Presidente

=

Elaine Castanha Bonavigo Secretaria 1379 Agenteiisimativo

Fabiane Dias Ferreira Membro 2168 EspeCIah';ta em  Sa(
(Enfermeira)

Noeli Lorand Suplente 0007 Auxiliar Administrativo

Art. 2°. A referida Comissao tera a responsabilidi@ldcompanhar e
Fiscalizar as determinacdes do Regulamento do Candblico

Municipal, estabelecidas na Legislacdo Municipagi lOrganica
Municipal e os respectivos Editais do Concurso iedabl

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cotriguagu — MT, 01 de Agosto de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador: E354984B

PREFEITURA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 117/2011

DATA: 22/08/2011 — Aditivo de Objeto: Aumento do &uitativo e
Numero de vagas; Aditivo de Valor: 5.196,22, tatatido: 32.686,22;

Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador: A6F3169F

PREFEITURA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 088/2011

DATA: 25/08/2011 — Aditivo de Valor: 8.290,00, tbtando:
42.745,00;
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador: 26358A4D

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 130/2011

DATA: 22/08/2011 — OBJETO AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSUMO E GENEROS ALIMENTICIOS PARA SECRETARIAS
MUNICIPAIS E ESCOLAS MUNICIPAIS DO CENTRO -
EMPRESA: MOURA DE SOUZA E CIA LTDA - ME; VALOR:

44.184,62; VIGENCIA: 120 DIAS — PREGAO n° 010/2011.

Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador:69B3329A

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 131/2011

DATA: 22/08/2011 — OBJETO AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSUMO E GENEROS ALIMENTICIOS PARA SECRETARIAS
MUNICIPAIS E ESCOLAS MUNICIPAIS DO CENTRO -
EMPRESA: DARCI BRAMBILA - ME; VALOR: 12.084,23;
VIGENCIA: 120 DIAS — PREGAO n° 010/2011.
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador: AADE127C

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 132/2011

DATA: 24/08/2011 - OBJETO LOCAGAO DE IMOVEL
COMERCIAL PARA FUNCIONAMENTO DO BANCO DO
BRASIL sendo o imdvel de propriedade do CONTRATADQyaito
na Av. Tamburellho bairro Centro, cidade Cotriguagap 78330-00,
no Estado de Mato Grosso; sob Matricula n°® 1.76B86& do Cartério
de Cotriguacu/MT Registro de Iméveis, livre de dnusguaisquer
dividas — Senhor: VALDIR ANTONIO BERNARDI; VALOR:
5.450,00; VIGENCIA: 31/12/2011.
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador: EDC802B6

_ PREFEITURA MUNICIPAL R
RETIFICACAO DO EDITAL ONDE SE LE CONCORRENCIA
N° 006/2011 LEIA-SE CONCORRENCIA N° 007/2011

A Prefeitura Municipal de Cotriguacu/MT., torna pabl que
realizara nos termos da Lei Federal n° 8.666/93jtdgao na
Modalidade ONDE SE LE Concorréncia N° 006/2011 LEIA-SE
Concorréncia N° 007/2011 tendo como Objeto: “Aquisicdo de
220.000 (duzentos e vinte mil) litros de diéselom abertura no dia
12 de setembro de 2011, as 08:00 horas, em suanaefe. 20 de
dezembro, n° 725, centro, na cidade de Cotriguatu-kla sala de

LicitacBes, podendo os interessados adquiriremagasinformacdes
no horario de expediente da Prefeitura, mediaqtagamento da taxa
ndo reembolsavel de R$ 50,00 (Cinglienta reais).

Cotriguacu/MT, 08 de setembro de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cddigo Identificador: 765CD1F5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

LICITACAO .
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO 012/2011 QUE
CONSISTE NO REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS - PROFISSIONAIS DE MEDICINA DE
NiVEL SUPERIOR, COM PERFIL PARA ATENDIMENTO DO

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF), PARA

CONSULTAS DE CLINICA GERAL, NAS UNIDADES DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE DOM AQUINO, ESTADO DO
MATO GROSSO, NOS QUANTITATIVOS E
ESPECIFICACOES DESCRITAS NO ANEXO | DO
PRESENTE EDITAL.

O MUNICIPIO DE DOM AQUINO-MT, no uso de suas atripdes

legais, e tendo em vista que o Processo Licitatdsionodalidade de
PREGAO transcorreu em todas as fases sem nenhutiogaesento

por parte dos licitantes e que foram obedecidosditeames da
Legislacdo em vigor, conforme a Lei Federal n° 20/62, com

aplicacéo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/08s silteracdes.

RESOLVE:

HOMOLOGAR a Empresa©ZIEL VIRGINIO MORAES - ME -
CNPJ 13.885.600/0001-2&alor global de R$ 144.000,00 (cento e
quarenta e quatro mil reais) para prestacdo dégesrmédicos nos
termos fixados no Edital do Pregdo 012/2011 cornstregde precos.
Determina ainda ao departamento de Contabilidadenias&o do
respectivo empenho em favor da Empresa vencedora.

Dom Aquino-MT, 25 de agosto de 2011.

DONIZETE ALVES DE ARAUJO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cddigo Identificador: A2A3164C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D"OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO 014/2011

REGISTRO DE PRECO

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Figueirép@iOeste - MT
torna publico para conhecimento dos interessadossoltado da
licitagdo na Modalidade de Pregéo Presencial n92014, menor
preco por item, cujo objeto Contrata¢céo de emprsgecélizada em
recargas de nitrogénio liquido efetuadas em batig@i®génicos, para
atender os produtores rurais do municpio de Figpelis D’Oeste em
média 15 Kg cada recarga, realizada em sessdocaubb dia
23/08/2011, tendo como vencedor O licitante: NITROGE
COMERCIO DE NITROGENIO LIQUIDO LTDA; Item 01 no valor
de R$ 16.198,38 (dezesseis mil cento e noventaeaeasfs e trinta e
oito centavos). O procedimento Administrativo refge a licitagdo
acima, encontra-se a disposi¢éo dos interessadssande Licitagdes.
Figueirdpolis D'Oeste - MT, 24 de Agosto de 2011.
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PAULO CESAR DA CONCEICAO
Pregoeiro
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: AF099771

_PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO
CONTRATO N°. 048/2011

Na Publicacdo Ratificacdo do extrato do contratdZPBl, realizada
no Diario Oficial dos Municipios — AMM do dia 18/2®11, edi¢édo
n® 1283, pag. 230NDE SE LE: “locacéo de retro escavadeira d
pneu com operaddr LEIA — SE: "aquisicdo de equipamentos
hospitalar ".

Figueiropolis D'Oeste - MT, 23 de Agosto de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: B4EBFE38

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Objeto: Locagdo de imoével para funcionamento do Hospita
Municipal de Galucha do Norte-MT.

Favorecido: André Guimardes da Cunha Melo.

Prazo de execucao31 de Dezembro de 2011

Valor global: R$ 19.080,00 (dezenove mil e oitenta reais)
Fundamento Legal:Artigo 24 Inciso X da Lei n°. 8.666/93.
Justificativa: Anexa nos autos do processo de dispensa de limitag
n°. 012/2011.

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia agustificativa
apresentada pela Comissdo Permanente de Licitagdaermos do
Artigo 26, da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizacdes.

Gaucha do Norte — MT, 25 de Agosto de 2011.

NILSON FRANCISCO ALESSIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador:D722BCEF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO 032/2011 TOMADA DE PRECOS
04/2011

(OBJETIVO:

DATA:
ALOR:

FIRMA:

Obra de Construcéo de Pista de Caminhada.
01/08/2011 a 01/12/2011

152.818,83

Construtora Universo LTDA

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cddigo Identificador:24A33469

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO 036/2011 CARTA CONVITE
12/2011

Contratagdo de Servigos de Locagdo de Sonori
Iluminacéo,Show Musical, Show Baile e Propag:

OBJETIVO: olante para a festividade do desfile para a eaaty

* MISS MATO GROSSO TURISMO 2011".

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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DATA: 27/07/2011

ALOR: 18.505,00

FIRMA: E B de Souza Show e Eventos ME

Publicado por:
Fabiana Lima Marconato
Cadigo Identificador: 19E7492A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

SECRETARIA ESPECIAL DE COORDENACAO GERAL
DECRETO N.° 038/2011 DE 26 DE AGOSTO DE 2011

“DISPOE SOBRE PRORROGACAO DE PRAZO
PARA PAGAMENTO DE CONTRIBUICAO DE
MELHORIA (ASFALTO), CONFORME
ESPECIFICA”.

ORLElI JOSE GRASSELI, PREFEITO MUNICIPAL DE
IPIRANGA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais e no uso de suas gfignilegais e em
cumprimento ao que dispde a legislacdo, em espaciaCddigo
Tributario Municipal, instituido pela Lei n° 066e A6 de dezembro
de 2005, em seus arts. 271 a 281.

Considerando os procedimentos do Edital de Contébuicle
Melhoria n°® 001/2011, publicado em 08 de Julho@EL2

Considerando que o prazo constante no Edital pganpento expira-
se dia 01 de setembro de 2011, para pagamentotaa ousda 12
parcela com desconto;

Considerando as alegacdes dos contribuintes do riestimento da
publicidade do Edital de n° 01/2011;

Considerando que até a presente data ndo forama@dstitnenhum
pagamento referente a contribuicdo em epigrafe; e

Considerando a necessidade de compensar os valefersdas,
conforme os valores ja lancados através do Edipabsitado.

DECRETA,;

Art. 1° - Fica prorrogado o prazo de pagamento, em carater
excepcional, de 01 a para 30 de setembro do cerecicicio, 0
vencimento da cota Unica e da 12 parcela com diesder20% (vinte

por cento) aos contribuintes cujo pagamento da ®oigbo de
Melhoria ainda néo foi efetuado conforme estabeleceEdital
001/2011, nas condic¢des abaixo especificadas:

Art. 2° - O vencimento para pagamento a vista ou da 12 paseeh
no dia 30 de setembro de 2011.

Paragrafo Primeiro - O pagamento da Contribuicdo de Melhoria
podera ser realizado nas seguintes condi¢des:

Paragrafo Segundo Pagamento em parcela Unica, com desconto de
20% (vinte por cento), conforme Lei Municipal n8582011.

Paragrafo Terceiro - Pagamento em até 18 (dezoito) parcelas
mensais (Lei n° 56/2005, art. 53), com acréscimpues de 1% (um
por cento) ao més, nos termos do Decreto n° 038/2@ incidéncia
de desconto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ipiranga datbloEstado de
Mato Grosso, em 26 de Agosto de 2011.

ORLE| JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Fabiana Schaffner Tait
Cddigo Identificador: BE20EEE4

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 083 /2011 DATA: 24 DE AGOSTO DE 2011.

SUMULA: “Concede Gratificagdo ao servidor que
menciona, e da outras providéncias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeitd
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, de suas
atribuigdes legais e amparado pela Lei Complem@®24#2009 e suas
alteracGes posteriores:

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida Gratificac@o salarial de 20% (vpaecento)
a Servidoralaine Regina da Silva Campagnoloportadora do CPF
n° 006.674.421-03 e RG n° 08634297 SSP/MT, serviédetiva
nomeada através da Portaria 185/2011.

Art 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Art 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d&Agosto de
2011.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

ALAIR BARBOSA
Sec. Administracdo
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: CA321763

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 227 /2011 DATA DE 25 DE AGOSTO DE 2011.

SUMULA: “Nomeia Comissdo de Avaliacdo por
Merecimento e Avaliagdo de Estagio Probatério de
Servidores admitidos através do Concurso Publicp
001/2005 e 001/2010, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Matws€o, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeiro, no uso de suas atrilasici@gais em
atendimento a Lei Complementar n°. 023/2009 e sltasagbes
posteriores.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissao para fins de Avaliacdo por Meretime
Avaliacdo de Estagio Probatdrio de Servidores adostatravés do
Concurso Publico 001/2005 e 001/2010 lotados_naeBeia de
Educacédo e Culturdo Municipio de ltanhanga que tera a seguint
composicao.

D

A fim de Avaliacdo de Servidores do CEIl Pequeno digéen e
Primeiros Passos

Gestor:Cleusete Aparecida Ulsenheimer

Coordenadores Pedagogicddineia V. Sangiovo / Daisy A. Juy
Selinger

Assessora Pedagoégiddaria Isabel Dobre

Representante SINTERafael Vargas Nauer

Secretéaria de Educac&®uzana Béss

A fim de Avaliacdo de Servidores da Escola Munici@zcilia
Meireles

Gestor:Jacir de Lara

Coordenadores Pedagoégicdsara E. Casavechia / Daisy A. Juy
Selinger

Assessora Pedagoégiddaria Isabel Dobre

Representante SINTERafael Vargas Nauer

Secretéaria de Educac&®uzana Béss

A fim de Avaliagdo de Servidores da Escola Municipeulo Freire
Gestor:Deise Cristiana Davies da Silva

Coordenadores Pedagoégicé&diane F. Marin / Jocilene Oliveira da
Silva / Daisy A. Juy Selinger

Assessora Pedagoégiddaria Isabel Dobre

Representante SINTERafael Vargas Nauer

Secretéaria de Educac&®uzana Béss

A fim de Avaliacdo de Servidores da Escola Municigeagquim
Barbosa dos Santos

Gestor:Maria Isabel Dobre

Coordenadores PedagogicBsisy A. Juy Selinger

Representante SINTERafael Vargas Nauer

Secretéria de Educac&®uzana Béss

Paragrafo Unico: A Comissdo que trata esta Portaria tera como
objeto de avaliagcdo o disposto no Capitulo V, e BB.e 64 da Lei
Complementar 23/2009 e suas alteragdes.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de shhgagao.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario.
Gabinete do Prefeito de Itanhanga-MT, 25 de Agdst@011

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

ALAIR BARBOSA
Sec. Administracdo
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador:4E8B27CC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 228 /2011 DATA: 25 AGOSTO DE 2011.

SUMULA: “Nomeia Servidor ao cargo em comissio
gue menciona e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Matws€o, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeirono uso de suas atribuigbes legais, e
amparado pela Lei Complementar 024/2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Srfatiane Alves dos Santasportadora do CPF
n° 311.383.378-70 e RG n° 371496226 SSP/SP, pareeexecargo
em comisséo de Encarregado da Unidade MunicipaCatiastro e
Junta do Servico Militar CC;B8otada no Gabinete do Prefeito, no
Municipio de Itanhangd, Estado de Mato Grossotir pizsta data.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de shlicpgéo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Itanhanga-MT, 25 de Agdst@011

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe
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ALAIR BARBOSA
Sec. Administracédo
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador:508EC972

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 229 /2011 DATA: 25 DE AGOSTO DE 2011.

SUMULA: “Nomeia Comissdo Especial de Licitag&o d
da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Matws€o, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeirono uso de suas atribuicbes legais ¢
amparado pelo Art. 53 da Lei 8.666/93, e ainda,

Considerando a necessidade de levar a leildo os &dmsiridos
através de Doacgéo da SEMA-MT,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo Especial de Licitagdo, com o fim
especifico de leiloar madeiras adquiridas atraeé$ermo de Doacéo
da SEMA — MT, que tera a seguinte formacao.

Presidente:Maria Fabiana Hammel
Membros: Camila Bruna Moresco / Paulo Cesar Dapper / Alair]
Barbosa / Renata Tereza Zini

Paragrafo Primeiro - Fica designada nos termos do art. 53 da Le
8.666/93, como Leiloeira Oficial a Servidora Sr? ridaFabiana
Hammel.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de shicpgéo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Itanhanga-MT, 25 de Agdst@011

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

ALAIR BARBOSA
Sec. Administracédo
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador:12BB15C5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 002/201

MODALIDADE LICITA(;AO:
TIPO: Menor Precgo Global.

Tomada de Precos

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada na Constregéo|d

Escola de Ensino Fundamental — Padrdo FNDE — Qf q#hfra
Estrutura Fisica e Recursos Pedagdgicos), na Ruam@enna, Qd
21 A, Lote 01, Setor B, Bairro Jardim Vitoria, no ipegtro urbano da
cidade de Itatba — MT, Conforme Planilhas OrcamiastaProjetos e
memorial descritivo, anexo ao Presente Edital

Abertura dar-se-a no dia 12 de Setembro de 200BRB0OmIn (nove
horas) Horario de Mato Grosso.

Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de l&adbMT,
situada na Av. Tancredo Neves, 799, centro, Itallid .

Aquisicdo do Edital e Informag8es: O caderno digaljéo, composto
de edital, minuta de contrato e anexos, poderfosaecido mediante
pagamento de R$ 50,00 (Cinquenta Reais), corresp@ndentusto
da copia reprogréafica, a ser recolhido aos cofi@sligns, através
Documento de Arrecadagdo do Municipio de ItaubadvDgue sera
fornecido pelo Departamento de Arrecadacdo, situzlaAvenida
Tancredo Neves, n.° 799, Centro, em ltauba/MT, reaimformacdes

das 07:30 horas as 11:30 horas ou pelo Fone (x8p66-1196, até o
terceiro dia (til que anteceder a abertura doslepes.

Iltalba — MT 25 de Agosto de 2011

OTAVIO LUIZ FIEL
Presidente C.P.L.
Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cadigo Identificador:8BD05407

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 003/2011

MODALIDADE LICITACAO:
TIPO: Menor Preco Global.
OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada na Constriegdo d
uma Quadra Esportiva Escolar Coberta, na Quadrd 8\° Retor E,
Rua Madre Barbara Maix (Prédio), no perimetro urbdmaidade de
Italba — MT, Conforme Planilhas Or¢gamentarias, Rysje memorial
descritivo, anexo ao Presente Edital

Abertura dar-se-a no dia 12 de Setembro de 201DRB0OmIn (dez
horas) Horario de Mato Grosso.

Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de l&agb MT,
situada na Av. Tancredo Neves, 799, centro, Itallid .

Aquisi¢éo do Edital e Informagdes: O caderno dialjéo, composto

de edital, minuta de contrato e anexos, poderfosaecido mediante
pagamento de R$ 50,00 (Cinquenta Reais), corresp@ndentusto

da copia reprogréafica, a ser recolhido aos cofi@sligns, através
Documento de Arrecadagdo do Municipio de ItaubadvDgue sera
fornecido pelo Departamento de Arrecadacdo, situzlaAvenida
Tancredo Neves, n.° 799, Centro, em ltaiba/MT, raaiorformacdes
das 07:30 horas as 11:30 horas ou pelo Fone (x8p66-1196, até o
terceiro dia (til que anteceder a abertura doslepes.

Tomada de Precos

Italba — MT 25 de Agosto de 2011

OTAVIO LUIZ FIEL
Presidente C.P.L.
Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cddigo Identificador: FB4BC803

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO 001/2011 — EDITAL
COMPLEMENTAR 05 - RETIFICACAO DA RELACAO
HOMOLOGADA DOS CANDIDATOS INSCRITOS

O Prefeito Municipal e o Presidente da Comissédo Examadora

do Concurso Publico n°® 001/2011 do Municipio de Jgada/MT,

no uso de suas atribuicdes, tornam publico a RETIFICGAO da

Relagdo das Inscricbes Homologadas do Concurso Pigol
001/2011 em virtude de néo ter constado o nome dandidato

Carlos Jose Ramos de Fraca no Cargo 14-Vigia. A Reldo das
Inscricdes Homologadas Retificada do Concurso Pubt 001/2011
bem como este edital complementar 05 encontram-sed&sposi¢éo
dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura Murgipal de
Jangada a partir desta data, bem como no enderecdetrdnico:

www.grupoatame.com.br. Jangada/MT, 24/08/2011.

VALDECIR KEMER-
Prefeito Municipal /

JOSE CANDIDO DA ROCHA NETO NETO
PResidente Comissdo Examinadora do Concurso

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:21C166E2
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PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2011- EDITAL
COMPLEMENTAR 07

O Prefeito Municipal e o Presidente da Comissdo hatora do
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2011 do Mipic de

Jangada/MT, no uso de suas atribui¢Oes, tornaquiglie Resultado
do Julgamento de recursos referente a divulgacagatharito das
provas escritas e o Gabarito de Cargos Oficial Ratlb Pos-
Recursos encontram-se a disposi¢cdo dos interessamoluadro
Mural da Prefeitura Municipal de Jangada a partista data, bem
como no enderecgo eletrénico: www.grupoatame.corddgada/MT,
24/08/2011.

VALDECIR KEMER-
Prefeito Municipal.

JOSE CANDIDO DA ROCHA NETO NETO-
Presidente Comisséo Examinadora do Processo Seithmificado.
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:5850906F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA DA LOA PARA O
EXERCICIO FINACEIRO DE 2012

EDITAL DE PUBLICAGCAO
N° 023/2011.

AUDIENCIA PUBLICA DA LElI ORCAMENTARIA ANUAL —
LOA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012.

O Excelentissimo Senhor PEDRO FERREIRA DE SOUZA, Roefe
Municipal de Jauru, Estado de Mato Grosso, em cumento aos
principios Constitucionais e da Lei de Responsahiédé#iscal,
convoca todos os municipes para participar da AwthéPublica da
Lei Orcamentaria Anual — LOA, para o Exercicio Fiogiro de 2012,
a ser realizada no dia 12 de Setembro do correteda 15:00 horas,
no Pago Municipal Presidente “Tancredo de Almeidadsd”.

Paco Municipal Presidente Tancredo de Almeida Neges Jauru-
MT, 25 de Agosto de 2011.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:53587FD0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 1.275/2011.

Autoriza o Poder Executivo a promover a alienagé® d
Imoveis do Patrimbnio Municipal que menciona, e d
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , Faco saber que, a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguirite Le

Art. 1.° Fica o Poder Executivo autorizado a promover @natao
dos Imdveis do Patriménio Municipal, oriundos datrfcala n° 8469
da area denominada “Uma area com 1.502.712,83ommAatla pela
unificacdo das chéacaras 01 a 14 da Quadra “A” — 66rh82,00 m2,
chacaras 01 a 28 da Quadra “B” — com 142.781,0&md&ara 01 a
28 da Quadra “C” — com 142.782,00m?, chacaras 00 @a2Quadra
“D” — com 141.573,00 m2, chacaras 16 a 30 da Qu&dfa- com

76.825,90 m?, chacaras 01 a 25 e Lotes 01 a Ouddr® “H” — com
152.923,02 m?, chacaras 01 a 26 da quadra “I” — téin576,00 m?,
chacaras 01 a 28 da Quadra “J’ — com 142.782,0@magaras 01 a
29 da Quadra “K” — com 149.101,62 m?, chacaras 28 da Quadra
“L” — com 149.365,25 m? e uma area com 195.813,98eferente as
ruas Camburiu, Crisciuma, Chapeco, Laguna, Xaxim, Xahx
Avenida Brusque e parte da Avenida Brasilia, situadaProjeto
Expansdo Urbana de Juina, neste municipio de Bdilfia/cujas
Quadras, Lotes e Dimensdes estio relacionados #XANJINICO,
da presente Lei, desta passando a ser parte integra

Paragrafo Unico. O Mapa e Matricula Imobiliaria da area descrita no
caputdeste artigo segueEm anexo a presente Lei, passando desta a ser
parte integrante.

Art. 2.° A alienagao realizar-se-a através de procedimitatorio,
observada a modalidade da Concorréncia Publica abspmsto na
Lei Federal n.° 8.666/93 e valor constante da Agabh dos Imdéveis a
ser realizada por Comissao designada por Decrefxelcutivo.

§ 1.° Nado havendo interessados no procedimento licitatér
Administracdo Municipal podera promover a vendaseotada a
ordem cronolégica do protocolo de requerimentos aléros
interessados.

§ 2.°A Comissdo que trata este artigo deverd ser compmbs
seguintes membros:

I — 02 (dois) Servidores Publicos do Poder Executesiaveis,
indicados pelo Prefeito Municipal;

Il — 02 (dois) Vereadores, indicados pelo PresidenteCélmara
Municipal, escolhidos dentre seus pares e;

Il — 02 (dois) Corretores de Imdveis devidamente nos€lbo
Regional dos Corretores de Imdveis do Estado de NEatsso —
CRECI-MT.

Art. 3.° Os im6veis poderdo ser alienados em até 36 (tergais)
parcelas mensais, com os devidos acréscimos, coafdispuser o
Decreto do Executivo, a ser editado Pelo Prefeimidpal.

Art. 4.° Fica autorizada o Poder Executivo a promover rea ar
descrita no art. 1.°, da presente Lei, perante asRegmobiliario
Competente, os desmembramentos, anexacfes, dedadetzara o
patriménio disponivel do Municipio assim como paraa de uso
especial, que se fizerem necessérias, apds apropeldo Orgéo
Competente Municipal, visando regularizar a situgéfioa existente
nestas areas ha mais de 20 (vinte) anos.

Art. 5.° Ficam desafetados da sua destinacédo original aveim
Publicos Municipais com autorizacéo de alienagda peesente Lei,
passando a fazer parte integrante do patrimonipodisel do
Municipio.

Art. 6.° Se necessario, a presente Lei sera regulamentadzepreto
do Prefeito Municipal.

Art. 7.° A aplicacdo da receita proveniente da alienagdservado o
art. 44, da Lei Complementar Federal n.° 101/20G8eh ser
destinada a despesas de capital, inclusive, parapdepriacdes de
areas de interesse social destinadas a regulasifagdiaria urbana.
Paragrafo Unico. A receita auferida com a alienacdo devera ser
depositada em uma conta especifica, a ser abegdgbdinalidade.

Art. 8.° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacad
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,23 deagostode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Lei n.° 1.275/2011.

LOTEAMENTO “PADRE DUILIO”
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Quadra 01: Lotes 01 e 24 com 525,42 m?; Lotes 02 ao 11 eol23a
com 510,60 m?; Lotes 12 e 13 com 506,10 m2,

Quadra 02: Lotes: 01 e 22 com 506,10 m?, Lotes 02 ao 09 aol21
com 510,60 m?, Lotes: 10 e 13 com 430,20 m?;, Late® 12 com
434,70 m2,

Quadra 03: Lotes 01 e 04 com 430,20 m?; Lotes 02 e 03 com7434
m?; Lotes 05 ao 10 e 13 ao 16 com 510,60 m?, Lldtecom 440,70
m2; Lote 12 com 472,60 m2.

Quadra 04: Lote 01 com 423,22 m?; Lotes 02 ao 10 e 13 aookd ¢
510,60 m?; Lote 11 com 513,38 m?, Lote 12 com 5PT.&te: 21com
524,92 mz2,

Quadra 05: Lote 01 com 276,00 m?; Lotes 02 ao 07 e 10 aootd4 ¢
510,60 m2; Lote 08 com 540,60 m2; Lote 09 com 5B4nA.

Quadra 06: Lotes 01 e 04 com 430,20 m?; Lotes 02 e 03 com7434
m?; Lotes 05 ao 12 e 15 ao 22 com 510,60 m?, L8tean 506,10
m2; Lote 14 com 368,46 m2.

Quadra 07: Lotes 01 e 22 com 506,10 m?, Lotes 02 ao 09 enl2la
com 510,60 m?; Lotes 10 e 13 com 430,20 m?, Lofk® 112 com
434,70 m2,

Quadra 08: Lote 01 e 24 com 525,42 m?; Lotes 02 ao 11 e 123a0
com 510,60 m?; Lote 12 e 13 com 506,10 m?2.

Quadra 09: Lotes 01 e 24 com 525,42 m?; Lotes 02 ao 11 e 12Bao
com 510,60 m?; Lotes 12 e 13 com 506,10 m?;

Quadra 10: Lotes 01 e 22 com 506,10 m?; Lotes 02 ao 09 eolZla
com 510,60 m?; Lotes 10 e 13 com 430,20 m?; Lotes 12 com
434,70 m2.

Quadra 11: Lotes 01 e 04 com 430,20 m?; Lotes 02 e 03 com7434
mz?; Lotes 05 ao 12 e 15 ao 22 com 510,60 m?; L8te 14 com
506,10 m2.

Quadra 12: Lote 01 com 480,61 m?; Lote 02 com 506,10 m?; IG8e
com 510,60 m2.

Quadra 13: Lotes 01 e 09 com 506,10 m2, Lote 05 com 434,70 m
Lotes 02 ao 04 e 06 ao 08 com 510,60 m?2.

Quadra 14: Lotes 01 e 04 com 430,20 m?; Lotes 02 e 03 com7434
m?; Lotes 05 ao 12 e 15 ao 22 com 510,60 m?; LbBe 14 com
506,10 m2,

Quadra 15: Lote 01 e 22 com 506,10 m2; Lotes 02 ao 09 e 12lao
com 510,60 m?; Lotes 10 e 13 com 430,20 m?; Lotee 112 com
434,70 m2,

Quadra 16: Lotes 01 e 24 com 525,42 m?; Lotes 02 ao 11 enlZ3a
com 510,60 m?; Lotes 12 e 13 com 506,10 m2.

Quadra 19: Lotes 01 e 04 com 430,20 m?; Lotes 02 e 03 com7434
m2; Lotes 05 ao 12 e 15 ao 22 com 510,60 m?;, Lb&s 14 com
506,10 m2,

Quadra 20: Lotes 01, 05 e 09 com 506,10 mz?; Lotes 02 ao D4 08
com 510,60 m?; Lote 06 com 765,90 m2.

Quadra 21: Lotes 01, 11, 12 e 22 com 445,50 m?; Lotes 020ae 13
ao 21 com 450,00 m2.

Quadra 22: Lotes 01, 11, 12 e 22 com 445,50 m?; Lotes 020ae 13
ao 21 com 450,00 m2.

Quadra 23: Lotes 01, 11, 12 e 22 com 445,50 m?; Lotes 020ae 13
ao 21 com 450,00 m2.

Quadra 24: Lotes 01, 11, 12 e 22 com 445,50 m?; Lotes 020ae 13

ao 21 com 450,00 m2.

Quadra 25: Lotes 01, 11, 12 e 22 com 445,50 m?; Lotes 020ae 13
ao 21 com 450,00 m2.

Quadra 26: Lotes 01, 11, 12 e 22 com 520,50 m?; Lotes 020ae 13
ao 21 com 525,00 m2.

Quadra 27: Lotes 01, 06, 07 e 12 com 520,50 m?; Lotes 02 ae 08
ao 11 com 525,00 m2.

Quadra 28: Lotes 01, 06, 07 e 12 com 445,50 m?; Lotes 025ae 08
ao 11 com 450,00 m2.

Quadra 29: Lotes 01, 05, 08 e 12 com 445,50 m?; Lotes 024®6
e 07 e 09 ao 11 com 450,00 m2.

Quadra 31: Lotes 01, 06 ,07 e 12 com 445,50 m?; Lotes 025ae
ao 11 com 450,00 mz2.

Quadra 32: Lotes 01, 06 ,07 e 12 com 445,50 m?; Lotes 025ae 08
ao 11 com 450,00 m2.

Quadra 33: Lotes 01, 05, 06 e 10 com 445,50 m?; Lotes 024ae 07
ao 09 com 450,00 m2.

Quadra 34: Lotes 01, 05, 06 e 10 com 445,50 m?; Lotes 024ae 07
ao 09 com 450,00 m2.

Quadra 36: Lotes 01, 05, 06 e 10 com 445,50 m?; Lotes 024ae 07
ao 09 com 450,00 m2.

Quadra 37: Lotes 01, 05, 06 e 10 com 520,50 m?; Lotes 024ae 07
ao 09 com 525,00 m2.

Quadra 38: Lotes 01, 05, 06 e 10 com 520,50 m?; Lotes 024ae 07
ao 09 com 525,00 m2.

Quadra 39: Lotes 01, 05, 06 e 10 com 445,50 m?; Lotes 024ae 07
ao 09 com 450,00 m2.

Quadra 41: Lotes 01, 05, 06 e 10 com 445,50 m?; Lotes 024ae 07
ao 09 com 450,00 m2.

Quadra 42: Lotes 01, 05, 06 e 10 com 445,50 m?; Lotes 024ae 07
ao 09 com 450,00 m2.

Quadra 44: Lotes 01, 06 ,07 e 12 com 445,50 m?; Lotes 025ae
ao 11 com 450,00 m2.

Quadra 45: Lotes 01, 06 ,07 e 12 com 445,50 m?; Lotes 025%ae
ao 11 com 450,00 m2.

Quadra 46: Lotes 01, 06 ,07 e 12 com 445,50 m?; Lotes 025ae 08
ao 11 com 450,00 m2.

Quadra 47: Lotes 01, 06 ,07 e 12 com 445,50 m?; Lotes 025%ae
ao 11 com 450,00 m2.

Quadra 49: Lotes 01 e 24 com 520,50 m?; Lotes 02 ao 10 eolB3a
com 525,00 m?; Lote 11 com 590,62 m?; Lote 12 c@® B2 m?; Lote
13 com 563,98 mz?; Lote 14 com 568,75 m2.

Quadra 50: Lotes 01 e 24 com 445,50 m?; Lotes 02 ao 10 eolB3a
com 450,00 m?; Lote 11 com 463,50 m?; Lote 12 c@®,47 m2; Lote
13 com 456,47 m?; Lote 14 com 452,25 mz2.

Quadra 51: Lotes 01 e 24 com 445,50 m?, Lotes 02 ao 10 en1&3a
com 450,00 mz; Lote 11 com 427,50 m2; Lote 12 c@,99 m?; Lote
13 com 407,69 m2; Lote 14 com 412,50 m2.

Quadra 52: Lotes 01 e 24 com 445,50 m2; Lotes 02 ao 10 eolB3a
com 450,00 m?; Lote 11 com 384,00 m?; Lote 12 c@®,& mz?; Lote
13 com 367,37 m?; Lote 14 com 372,00 m2.
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Quadra 53: Lotes 01 e 22 com 445,50 m?; Lotes 02 ao 10 eolBla
com 450,00 m?; Lote 11 com 685,49 m?; Lote 12 c6@,&4 m=.

Paragrafo Unico. O Mapa e Matricula Imobiliaria da area descrita no
caputdeste artigo seguam anexo a presente Lei, passando desta a ser

Quadra 54: Lotes 01 e 22 com 445,50 m?; Lotes 02 ao 10 eolBla
com 450,00 m2; Lote 11 com 602,99 m2; Lote 12 cG@, 84 m2.

Quadra 55: Lotes 01 com 403,50 m?; Lote 02 com 408,00 m2gLof]
03 com 405,00 m?; Lote 04 com 403,50 m?; Lote O éd.1,00 mz;
Lote 06 com 426,00 m2; Lote 07 com 391,50 m?; IG&eom 385,50
m2; Lote 09 com 390,00 m?; Lote 10 com 393,00 n#telL11l com
477,00 m?;, Lote 12 com 486,00 m2,

Quadra 56: Lotes 01 com 376,50 m?; Lote 02 com 372,00 m2gLof]
03 com 379,50 m?; Lote 04 com 403,50 m?; Lote O é®6,50 mz;
Lote 06 com 513,00 m?; Lote 07 com 370,50 m?; lG8eom 372,00
m2; Lote 09 com 372,00 m2, Lote 10 com 378,00 nwtelL11l com
499,50 m?; Lote 12 com 469,50 m2,

Quadra 57: Lotes 01 com 358,50 m?; Lote 02 com 360,00 m2gLot]
03 com 360,00 m2; Lote 04 com 399,00 m?; Lote 0% &4.3,00 mz2;
Lote 06 com

453,00 m?;, Lote 07 com 460,50,00 m?; Lote 08 co®,2® m2;, Lote
09 com 513,00 m?, Lote 10 com 525,00 m?; Lote Irh 485,00 m2.

Quadra 58: Lotes 01 com 472,50 m?; Lote 02 com 444,00 m2eLot]
03 com 477,00 m2; Lote 04 com 460,50 m?; Lote Of &23,00 mz2;
Lote 06 com 360,00 m2; Lote 07 com 471,00 m2; IG&ecom 487,50
m2,

Quadra 59: Lotes 01 com 453,00 m?; Lote 02 com 486,00 m2gLof]
03 com 510,00 m?; Lote 04 com 424,50,00 m?; Lotec®m 423,00
m2; Lote 06 com 400,50 m?, Lote 07 com 441,00 nteLO8 com
588,00 mz2,

Quadra 60: Lotes 01 com 343,39 m?; Lote 02 com 335,19 m2gLot]
03 com 345,35 m?; Lote 04 com 363,12 m?; Lote Of &25,64 mz;
Lote 06 com 365,44 m?; Lote 07 com 373,92 m?; IG&ecom 364,64
m2; Lote 09 com 474,04 m?;, Lote 10 com 319,28.

Quadra 61: Lotes 01 com 414,00 m?; Lote 02 com 492,38 m2gLof]
03 com 513,08 m2; Lote 04 com 524,40 m?; Lote 0 641,60 m2.

Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: D30F5A2F

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 1.276/2011.

Autoriza o Poder Executivo a promover a alienagé® d
Imoéveis do Patrimbnio Municipal que menciona, e d
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , Faco saber que, a
Céamara Municipal decreta e eu sanciono a seguirite Le

Art. 1.° Fica o Poder Executivo autorizado a promover @enaltfdo
dos Imoveis do Patriménio Municipal, oriundos datricala n° 8469
da area denominada “Uma area com 1.502.712,83ommatla pela
unificagdo das chacaras 01 a 14 da Quadra “A” — 68r©82,00 m2,
chacaras 01 a 28 da Quadra “B” — com 142.781,0&Cmd&ara 01 a
28 da Quadra “C” — com 142.782,00m?, chacaras 00 @a2Quadra
“D” — com 141.573,00 m?, chacaras 16 a 30 da Qu&dfa- com
76.825,90 m2?, chacaras 01 a 25 e Lotes 01 a 0uddr® “H” — com
152.923,02 m2, chacaras 01 a 26 da quadra “I" — £6in576,00 m2,
chacaras 01 a 28 da Quadra “J’ — com 142.782,0@magaras 01 a
29 da Quadra “K” — com 149.101,62 m?, chacaras 28 da Quadra
“L” — com 149.365,25 m? e uma area com 195.813,98eflerente as
ruas Camburiu, Crisciuma, Chapec6, Laguna, Xaxim, X@hx
Avenida Brusque e parte da Avenida Brasilia, situadaProjeto
Expansdo Urbana de Juina, neste municipio de Bdilfia/cujas
Quadras, Lotes e Dimensdes estdo relacionados EXANJINICO,
da presente Lei, desta passando a ser parte integra

parte integrante.

Art. 2.° A alienagao realizar-se-a através de procedimitatorio,
observada a modalidade da Concorréncia Publica acispmsto na
Lei Federal n.° 8.666/93 e valor constante da Agalb dos Imoveis a
ser realizada por Comissdo designada por Decrefxelcutivo.

§ 1.° Ndo havendo interessados no procedimento licitatér
Administracdo Municipal podera promover a vendaseobada a
ordem cronolégica do protocolo de requerimentos aidros
interessados.

§ 2.°A Comissdo que trata este artigo devera ser compmbs
seguintes membros:

I — 02 (dois) Servidores Publicos do Poder Executestaveis,
indicados pelo Prefeito Municipal;

Il — 02 (dois) Vereadores, indicados pelo PresidenteCélmara
Municipal, escolhidos dentre seus pares €;

Il = 02 (dois) Corretores de Imdéveis devidamente no €lbos
Regional dos Corretores de Imoveis do Estado de NEtsso —
CRECI-MT.

Art. 3.° Os imdveis poderdo ser alienados em até 36 (tensais)
parcelas mensais, com os devidos acréscimos, coafdispuser o
Decreto do Executivo, a ser editado Pelo Prefeimidpal.

Art. 4.° Fica autorizada o Poder Executivo a promover na are
descrita no art. 1.°, da presente Lei, perante gisRe Imobiliario
Competente, os desmembramentos, anexacfes, dedadetz@ra o
patriménio disponivel do Municipio assim como paraa de uso
especial, que se fizerem necessarias, apés aproveldo Orgéo
Competente Municipal, visando regularizar a situdé#ioa existente
nestas areas ha mais de 20 (vinte) anos.

Art. 5.° Ficam desafetados da sua destinacéo original dwveis
Publicos Municipais com autorizacé@o de alienagda peesente Lei,
passando a fazer parte integrante do patrimdnipodisel do
Municipio.

Art. 6.° Se necessario, a presente Lei sera regulamentadzepreto
do Prefeito Municipal.

Art. 7.° A aplicagdo da receita proveniente da alienagdservado o
art. 44, da Lei Complementar Federal n.° 101/20Q08e ser
destinada a despesas de capital, inclusive, paapdriacbes de
areas de interesse social destinadas a regulasifagdiaria urbana.

Paragrafo Unico. A receita auferida com a alienacdo devera ser

depositada em uma conta especifica, a ser abeadgbdinalidade.

Art. 8.° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacéd
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,23 deagostode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Lei n.° 1.276/2011.

LOTEAMENTO “TETO VERDE”

Quadra 01: Lote 01 com 4.993,53 m?, Lote 02 com 4.986,88 m2;
Lotes 04, 06, 08, 10, 12, 14, 16 e 18 com 4.99in39 otes 03, 05,
07, 09, 11, 13, 15 e 17 com 4.998,53 m?, Lote 118 60067,36 m2;
Lote 20 com 5.739,64.

Quadra 02: Lote 01 com 4.979,53 m?, Lote 02 com 4.840,30 m?,

Lotes 04, 06, 08, 10, 12, 14, 16 e 18 com 4.84MmBC0Lotes 03, 05,
07, 09, 11, 13, 15 e 17 com 4.983,92 m?, Lote 1Ifa 6a378,97 mz;
Lote 20 com 4.919,80.
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Quadra 03: Lote 01 com 5.187,5 m2, Lote 02 com 5.319,59 rote&

04, 06, 08, 10, 12, 14, 16 e 18 com 5.324,00 mé4.03, 05, 07, 09,
11, 13, 15 e 17 com 5.191,90 m?; Lote 19 com 44962, Lote 20

com 4.732,13.

Quadra 04: Lote 01 e 19 com 4.995,21 m?, Lote 02 ao 07 edlB&
com 4.999,71 m?, Lote 08 com 5.544,69 m?; Lotex@®® 5.542,88
m2; Lote 10 com 5.536,57 m?; Lote 11 com 5.530]a8g 12 com
4.999,39 m2,

Quadra 05: Lote 01 com 4.934,41 m?; Lote 02, 03 e 16 e 17 com
4.938,71 m2, Lote 04 ao 07, 12 ao 15 com 4.938 30 ates 08 com
6.028,07 m?; Lote 09 com 5.509,86 m?; Lote 10 cof®3,55; Lote
11 com 5.232,39 m?; Lote 18 com 4.934,21 m2.

Quadra 06: Lote 01 com 5.010,30 m2, Lote 02 ao 07 com 5.(14,9
m2, Lote 08 com 5.634,39 m?; Lotes 09 com 5.47%8B7 Lote 10
com 5.148,62 m?; Lote 11 com 5.148,62; Lote 12 862,17 mz?,
Lote 13 com 6.502,59 m?; Lote 14 com 6.371,01 nAek 15 ao 18
com 5.591,82 m?; Lote 19 com 5.589,28 m2.
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:8002F207

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 329/2011.

Dispde sobre a nomeacédo dos membros que integrarap
Conselho Municipal de Assisténcia SociaCMAS, do
Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, e déasut
providéncias.
Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO , Prefeito Municipal do
Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no uas suas
atribuicdes legais, conferidas pela ConstituicdceFdddemais leis e
pelo art.83, incisolll , da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:
Art. 1.° Ficam nomeados 0s seguintes membros para compmrem
Conselho Municipal de Assisténcia SociadlMAS, do Municipio de
Juina, Estado de Mato Grosso:
| - REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:
a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

1. TITULAR : Simone Leite Brandao;
2.SUPLENTE: Juliana Dias Torres.

1. TITULAR : Cleuza Alves de Jesus;
2.SUPLENTE: Ana Comin da Silva.

b) Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:

1. TITULAR : Célia Aparecida Benedito de Lima;
2.SUPLENTE: Izabel Zaniolo de Alencar.

c) Secretaria Municipal de Administragdo e Financgas:

1. TITULAR : Nelson Ferreira Pancheski;
2.SUPLENTE: Claudinei Mioranza.

d) Secretaria Municipal de Saude:

1. TITULAR : Diva Marlene de Oliveira;
2.SUPLENTE: Jucélia Clara Nunes de Souza.

Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

01 — REPRESENTANTES DE ENTIDADES DOS/AS
UDUARIOS/AS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL;

1. TITULAR : Augusto Tavares da Cruz — Sociedade Fenix;
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2. SUPLENTE: Santos Souza Soares - Associa¢do do Moradores do
Bairro Modulo 06.

1. TITULAR : Helena Oliveira Pires - Associacdo dos ldosos de
Juina;

2. SUPLENTE: José Vicente de Medeiros - Associacédo dos Iddsos
Juina;

02 — REPRESENTANTES DE ENTIDADES PRESTADORAS
DE SERVICOS DA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. TITULAR : Kenner Campos do Nascimento — APEJE;
2. SUPLENTE: Maiara Aparecida Franco Rodrigues — APEJE;

1. TITULAR : Ana Paula Marques Schulz — Lions Clube de Juina;
2.SUPLENTE: Maria dos Santos de Assis - Lions Clube de Juina.

03 — REPRESENTANTES DOS/AS TRABALHADORES DA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. TITULAR : Devanir Donizete Tezollin — ASSEMU;
2. SUPLENTE: Damaris Asseburg — Conselho Regional
Psicologia.

de

Art. 2.° A funcao de integrante do Conselho Municipal desi8acia
Social — CMAS é considerada servico publico relevamindo sera
remunerada, nos termos da Lei Municipalln102 de31 dejulho de
2009

Art. 3.° O CMAS ¢ a instancia de Controle Social do Programa Bolsa
Familia.

Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghtica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, éthdeagostode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: E9QEF8F98

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 333/2011.

Declara Héspede Oficial do Municipio de Juina-M@, n
periodo que menciona, o casal que representa
oficialmente o ROTARY” e a “ASR”, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuigbes que lhe confere a Constituicdo Federake. 83, inciso
Il , da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO, a visita oficial do casalOAO MARIO SILVA
MALDONADO e SANDRA MARIA DO COUTO
MALDONADO , respectivamente, Governador do Rotary Distrito
4440e Coordenadora d&SR, durante a Reunido Festiva na Sede do
Rotary de Juina-MT, onde havera uma palestra seshvéetas Sociais
Distritais;

CONSIDERANDO, a importancia do referido evento que reunira
diversos rotarianos do Municipio de Juina-MT;

CONSIDERANDO, a cooperacdo do Rotary com o Municipio de
Juina-MT com a cedéncia por meio de comodato deireadde rodas

e equipamentos para a Ala Pediatrica do Hospitalidfjpal de Juina;

e,

CONSIDERANDO, ainda, o respeito, o carinho e a gratiddo domoss
Municipio pelo Rotary,

DECRETA:

Art. 1.° Fica DeclaradéiOSPEDE OFICIAL DO MUNICIPIO DE
JUINA-MT o Senhor,JOAO MARIO SILVA MALDONADO ,
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Governador do Rotary Distrito444Q e sua esposa, Senhora
SANDRA MARIA DO COUTO MALDONADO , Coordenadora da
ASR, durante os dias que se realizara a Reunido Fesi\idede do
Rotary de Juina-MT, com palestra sobre as MetaaiSdgistritais.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,19 deagostode 2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:32C5C69F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 334 /2011.

Convoca a 1% Conferéncia Municipal sobre
Transparéncia e Controle Social do Municipio deaduirf
— MT e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso de suas
atribuigdes legais, e considerando o disposto rmrdde Presidencial
de 08 de dezembro de 2010, que convoca a 12 Cociefdacional
Sobre Transparéncia e Controle Social — 12 Consocial,

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 12 Conferéncia Municigalbre

Transparéncia e Controle Social, a ser realizadadrass10 e 11 de
novembro de 2011, na cidade de Juina, Mato Grgsso,0 tema: “A

sociedade no acompanhamento da gestéo publica”.

Paragrafo Unico - A 12 Consocial terd como objetivos

| - debater e propor a¢Bes da sociedade civil mmpanhamento e
controle da gestdo publica e o fortalecimento daragdo entre
sociedade e governo;

Il - promover, incentivar e divulgar o debate eese@hvolvimento de
novas idéias e conceitos sobre a participacdo Isonia
acompanhamento e controle da gestao publica;

Ill - propor mecanismos de transparéncia e acessofarmacgdes e
dados publicos a ser implementados pelos érgantdades publicas
e fomentar o uso dessas informacdes e dados italade;

IV - debater e propor mecanismos de sensibilizacdwbiliza¢do da
sociedade em prol da participacdo no acompanhaneeotmtrole da
gestdo publica;

V - discutir e propor acfes de capacitacédo e deadifio da sociedade
para o acompanhamento e controle da gestao publieaptilizem,
inclusive, ferramentas e tecnologias de informacao;

VI - desenvolver e fortalecer redes de intera¢&dieersos atores da
sociedade para o acompanhamento da gestéo pa@blica;

VIl - debater e propor medidas de prevencéo e ctard&orrupcao
que envolvam o trabalho de governos, empresasedsole civil.

Art. 2° - A 12 Consocial sera presidida pela Sedeetdunicipal de
Financas e Administragcdo, Sr® Bessy Maria do NaswionDias, ou,
em sua auséncia, pelo Controlador Interno do Mpiaicsr. Gilmar
Rezer.

Art. 3° - A coordenacgdo da 12 Consocial sera deoresabilidade da
Secretéria Municipal de Financas e Administracéa e colaboragdo
direta dos demais Secretarios Municipais e de Camifsspecial
constituida para este fim.

Paragrafo Unico — A Comisséo Especial de que trataput deste
artigo serd composta pela Vice Prefeita, a ChefiaGdbinete, o
Secretéario de Educacéo e Cultura, o Controladorriotda Prefeitura
e o Contador do Municipio.

Art. 4° - O regimento interno da 12 Consocial sdedbaado por
comissdo a ser constituida pela Secretaria MunicipaFinancas e
Administracao, e dispora sobre:

| — a organizacgéo e o funcionamento da conferénaizicipal; e
Il — o processo democratico de escolha de seusgatids,
representantes da sociedade civil e do poder miblic

Paragrafo Gnico - O regimento interno a que seagefecaput sera
submetido a apreciacdo e aprovagdo da Secretarisicigal de
Financas e Administragao.

Art. 5° - As despesas com a organizacéo e reatizégd® Consocial
correrdo por conta dos recursos orgcamentarios aendd
consignados a Secretaria Municipal de Finangasneiristracao.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de publicacdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina — MT 24 deagostode2011,
190°. Ano da Independéncia e 123°. da Republica.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 5FE15B37

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

PREFEITURA MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE JURUENA

PORTARIA N.° 039/2011 -

Dispde sobre a retificagdo da Portaria n.° 037/26aé trata da
concesséao do beneficio Aposentadoria Por Tempo Déilwicédo a
servidora SraVanir Dalmolin Bratkoski .A Diretora Executiva do
PREVI-JURUENA - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Juruena, EstddoMato
Grosso, no uso de suas atribuiges legaBoasiderandoo art. 6°,
incisos I, Il, Il e IV da Emenda Constitucional n41/2003,
combinado com art. 86, incisos I, Il, 11l e IV dailMunicipal n.° 579,
de 25 de junho de 2004, que rege a previdénciaaipahi anexo |, da
Lei n.° 866 de 07 de fevereiro de 2011, que con@adrento de
vencimentos aos profissionais da Educacéo Basidsludocipio de
JuruenaResolve: Art. 1°Conceder o beneficidposentadoria Por
Tempo De ContribuicAqg a servidora Sra.Vanir Dalmolin
Bratkoski, brasileira, casada, portadora do RG n.° 3903358P/PR
e do CPF n.° 792.829.201-78, residente e domieilieste municipio,
servidora Efetiva, no cargo Professor, Nivel “I#"“G”, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgéo, devidamente coddida sob o n°
202787, com proventos Integrais, conforme procesbuinistrativo
do PREVI-JURUENA, n.2011.04.0002Pa partir de 01/08/2011 até
posterior deliberacadirt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 dstagle 2011,
revogadas as disposices em contrario. Registregxsklique-se,
cumpre-se. Juruena - MT, 25 de agosto de 28afdra Josy Lopes
de Souza - Diretora Executiva do PREVI-JURUENA.

Homologo:
BERNARDINHO CROZETTA-
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Denise Aparecida Perin
Cadigo Identificador:BCE98799

PREFEITURA MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE JURUENA

PORTARIA N°. 038/2011 —

Dispde sobre a retificacdo da portaria n.° 036/2qu# trata da
averbacdo de Tempo de Servigo, ndo concomitantéaersn da Sra.
Vanir Dalmolin Bratkoski, servidora publica deste municipio. A
Diretora Executiva do PREVI-JURUENA - Fundo Municipaé
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpitale Juruena,
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Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassique lhe sédo
conferidas por lei e, considerando a necessidadegatantir o
cumprimento do art. 86, incisos I, II, Il e IV dai Municipal n.°
579, de 25 de junho de 20QRESOLVE: Art.1° - Averbar os tempos
de contribuicdes ndo concomitantes conforme Certidéginal de
Tempo de Contribuicdo do INSArt. 2° - Fica averbado o tempo de
contribuicdo equivalente ha 1202 dias liquido, espondente a 3
(trés) anos 3 (trés) meses e 17 (dezessetes) dias:

PERIODO
[15/02/1985 A 31/05/1988

ORGAO | DIAS |
| PRANCHITA PREFEITURA MUNFAL J1202 |

Art.3° - Compete a Diretora Executiva do PREVI-JURURNA ,
acompanhar e fazer cumprir o disposto nesta portad. Art.4°-
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicado, revogam
— se as disposigcbes em contrario. Registre-se, Hgbk-se e
Cumpre-se JURUENA - MT, 25 de agosto de 2011.

SANDRA JOSY LOPES DE SOUZA
Diretora Executiva do PREVI-JURUENA
Publicado por:
Denise Aparecida Perin
Cadigo Identificador: BE418F19

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL Ne.
011/2011

TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO — GLOBOL”

A Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste / MT, &8 de Agosto
de 2011, através da Comissdo Permanente de Licitacde seu
Pregoeiro torna publico para conhecimento dos essados, que
realizara no dia 13 de Setembro de 2011 as 08:08 hsitacdo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°. 011/2011, cujetob§
a “Aquisicdo de Materiais de Expediente para suprir as
necessidades dos Programas Sociais da Secretaria mitipal de
Promocéo e Assisténcia Social'a pasta contendo o Edital completd
€ Seus anexos encontram-se a disposicdo dos saeossno horario
de expediente desta Prefeitura.

Lambari D’Oeste/MT em 25 de Agosto de 2011.

RUBENS VENTURA
Pregoeiro
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador:3D77A1D7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 1957, DE 24 DE AGOSTO DE 2011

Autoria: Poder Executivo

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a conceder
direito real de uso de uma area de 2.157,51 m%(doi
cento e cinquenta e sete virgula cinquenta e umomet
guadrados), ao Sindicato Rural de Lucas do Rio ¥erd
e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio VerdeEstado de Mato
Grosso, fago saber que a Camara Municipal aprowau sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal acder o
direito real de uso, a titulo gratuito e por tenipgeterminado, uma

area de 2.157,51 m2 (dois mil cento e cinquenteete sirgula

cinquenta e um metros quadrados), denominado Eiteda quadra
06, localizado no Bairro Tessele Junior, neste Mpiug conforme
mapa em anexo, ao Sindicato Rural de Lucas do Rideyénscrito
no CNPJ sob o n. 33.667.015/0001-67.

Art. 2° A presente concessdo observard as seguintes @esdic
resolutérias:

| - a construcdo da Sede do Sindicato Rural de Luc&ial®erde -
MT, em conformidade com as normas estabelecidadegadacdes
pertinentes, em especial 0 Codigo Municipal de Qbras

Il - a constru¢éo acima referida deverd ter inicionaagde 06 (seis)
meses apos a efetivagdo da presente concessaalaséonem 01
(um) ano apds o inicio;

Ill - o imovel concedido sera utilizado Unica e exclasigente para os
fins a que se propde, ou seja, para as atividaal&rdlicato Rural de
Lucas do Rio Verde;

IV - ndo podera ser transferida a terceiros durantepsazp de
vigéncia;

V - ndo podera ter suas atividades paralisadas padpesuperior a
90 (noventa) dias.

Art. 3° A partir da vigéncia desta Lei o Sindicato RuralLdeas do
Rio Verde fluird plenamente do terreno e respongeratodos os
encargos civis, administrativos, tributarios e piemciarios que
venham a incidir sobre o imovel.

Art. 4° Resolve-se, a qualquer tempo, esta concessdo com O
descumprimento de quaisquer as condi¢des estatesetd artigo 2°
desta Lei, retornando o imovel imediatamente ao icfpin, com
todas suas benfeitorias, sem direito a concessomfE qualquer
espécie de indenizagéo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revoga-se as disposicdes em contrario, em espediel a
Municipal N. 1497, de 11 de dezembro de 2007.

Lucas do Rio Verde, 24 de agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo ldentificador: ED1IE1IEAD

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 1958, DE 24 DE AGOSTO DE 2011

Autoria: Poder Executivo

Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar
a 42 Campanha denominadd.évo Lucas na
Placa e no Coracdo’ho Municipio de Lucas do
Rio Verde, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio VerdeEstado de Mato
Grosso, fago saber que a Camara Municipal aprovau sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado aizeala 4%
Campanha denominad&évo Lucas na Placa e no Coracaqiara
incentivar o primeiro emplacamento e a transfeeéde veiculos de
outros municipios para o Municipio de Lucas do Réodé - MT.
Paragrafo Gnico. A campanha tera vigéncia até 09 de dezembro de
2011.

Art. 2° Os participantes da Campanha concorrerdo a prémies
serdo distribuidos mediante sorteio, sendo aslasrentregues no
momento da transferéncia do veiculo.

§ 1°As cartelas seréo elaboradas de forma a idemtdicampanha e
a premiacdo, devidamente numerada e serdo disiabuia seguinte
forma:

| - duas cartelas para cada motocicleta emplacadamsferida;
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Il - trés cartelas para cada veiculo de passeio @livario emplacado
ou transferido;

Ill - trés cartelas para cada veiculo de transponpastEageiro e/ou de
carga emplacado ou transferido.

Art. 3° Da premiacdo, forma e dia da realizacdo do sorteio

| — A Premiagao se dara da seguinte forma:

a) 1° Prémio — 01 (um) Notebook;

b) 2° Prémio — 01 (um) Notebook

¢) 3° Prémio — 01 (um) Notebook;

Il - Cada contribuinte devera depositar, em uma urndizada na

Prefeitura Municipal, o canhoto da cartela devidam@reenchido.

Il — O sorteio e a entrega dos prémios serdo realizzal&yefeitura
Municipal no dia 14 de dezembro de 2011, na presdng membros
do Conselho Municipal de Contribuintes o qual fafid@alizagao.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo adars@guinte
dotagdo orcamentéaria: 04.00100.04.122.0401.20@R3%.00.00
(material de consumo).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Art. 6° Revoga-se as disposigdes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 24 de agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador:B29A9F26

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 1959, DE 24 DE AGOSTO DE 2011

Autoria: Poder Executivo

Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municip@l n
1280 de 07 de junho de 2006 e acrescenta dispmsiti
na Lei Municipal n® 1629 de 26 de novembro de 2008
da outras providéncias.

MARINO JOSE FRANZ, Prefeito Municipal de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas igdrique lhe sdo
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Muni@pabvou e ele

sanciona a seguinte Lei,

Art. 1° Altera ocaput o inciso V, 0 8 3° e acrescenta o inciso IX a
artigo 2° da Lei Municipal n°® 1280 de 07 de junh® 2D06 que
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°- O Conselho Municipal de Educacgéo sera constityidiol5
(quinze) membros, escolhidos pelos respectivosesegsl

1....;

2. ...

3.

4. ...

5. 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhaglai@ Ensino
Publico;

6....;

7. ..,

8. ...

9. 02 (dois) representantes dos Gestores das EscotasRede
Municipal de Ensino.

§ 3°0 cargo de presidente sera exercido pelo represeateleito por
seus pares em reunido do colegiado.”

Art. 2° Acrescenta o inciso XXIll ao artigo 11 da Lei Mcipial n°®
1629 de 26 de novembro de 2008 que passa a vigomaa seguinte
redacéo:

“Art. 11 ...

XXIIl — Fixar normas, nos termo da lei, para a Educacaoias
suas respectivas modalidades no ambito do Munigipio

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revoga-se as disposigdes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 24 de agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador:577A50FC

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 1960, DE 24 DE AGOSTO DE 2011

Autoria: Poder Executivo

Altera a Lei n° 1788/2009 (PPA exercicio 2010/2043)
Lei n® 1868/2010 (LDO exercicio de 2011) e alteems;0

e abre crédito suplementar na Lei n°® 1901/2010 (Lei
Orcamentaria Anual para 2011), e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio VerdeEstado de Mato
Grosso, fago saber que a Camara Municipal aprowau sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a incluir na Lei n°® 1788/2009, guta do
Plano Plurianual para o periodo de 2010/2013, ditoréuplementar
nas dotagdes; conforme discriminagdo no artigo 3°.

Art. 2° Fica autorizado a incluir na Lei n° 1868/2010 4 de

Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio de 20d41crédito

suplementar nas dotac¢des conforme discriminac&otigm 3°.

Art. 3° Fica autorizado a abrir um crédito adicional so@etar no
orcamento vigente no valor de R$ 4.510.000,00 (quaiihdes
quinhentos e dez mil reais), para atender as seguidotacdes
orgcamentarias:

GABINETE DO PREFEITO

02.003.0.0.04.124.0202.2011

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc. e Vantagens Fixasvit.13.000,00
TOTAL 10.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.001.0.0.04.122.0301.2031

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i . &h000,00
3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 30.@0,0
3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P. FisicA@n00
3.3.90.39.99.00 - 999 - Outros S.Terc.-P. Jurifi@&00,00
03.001.0.0.04.122.0303.2027

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i.C5\000,00
03.001.0.0.04.122.0306.2173

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i.Z5.000,00
03.001.0.0.04.782.0307.2131

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i.Z5,000,00
TOTAL 235.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.0.0.04.122.0401.2005

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i®.&R®00,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
SERVICOS PUBLICOS

05.001.0.0.04.122.0501.2140

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i.830.000,00
05.001.0.0.04.122.0504.2138

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 150000,
05.001.0.0.04.122.0504.2139

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i &n000,00
3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 1000,
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P. Juri@@x 000,00
05.001.0.0.04.122.0505.2166

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i &h000,00
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3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 100010,
3.3.90.36.00.00 - 999 - Qutros S.Terc.-P. FisicA@N00
3.3.90.39.00.00 - 999 - Qutros S.Terc.-P. Juriti®&a620,00
05.001.0.0.04.452.0503.2161

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i.Ch000,00
TOTAL 1.298.620,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.10.122.0801.2156

3.1.90.11.00.00 - 201 - Venc.e Vantagens Fixas-i®.&10.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2096

3.1.90.11.00.00 - 201 - Venc.e Vantagens Fixas-i®.280.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2098

3.1.90.11.00.00 - 201 - Venc.e Vantagens Fixas-i.Z5.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2148

3.1.91.13.00.00 - 201 - Obriga¢Bes Patronais 20000,
08.002.0.0.10.304.0802.2154

3.1.90.11.00.00 - 201 - Venc.e Vantagens Fixas-i.85000,00
TOTAL 652.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL
SOCIAL
09.001.0.0.08.122.0901.2039
3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-R®.Ci0.000,00
3.1.91.13.00.00 - 201 - Obriga¢Bes Patronais 100000

TOTAL 180.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
10.001.0.0.12.122.1010.2086

3.3.90.36.00.00 - 102 - Qutros S.Terc.-P. FisicAGmMO0
3.3.90.39.00.00 - 102 - Qutros S.Terc.-P. JuridixQ00,00
4.4.90.52.00.00 - 102 - Equip.e Material Permarseeh@®.000,00
10.001.0.0.12.365.1003.2057

3.1.90.04.00.00 - 101 - Contratagdo p/tempo Deterdar200.000,00
3.1.90.11.00.00 - 101 - Venc.e Vantagens Fixas-i®.240.000,00
3.1.91.13.00.00 - 101 - Obrigagbes Patronais 200000
10.001.0.0.12.367.1006.2159

3.1.90.11.00.00 - 101 - Venc.e Vantagens Fixas-i®.03%.000,00
3.1.91.13.00.00 - 101 - Obrigagbes Patronais 100000
10.002.0.0.12.361.1004.2060

3.1.90.04.00.00 - 103 - Contratagdo p/tempo Deterdar870.000,00
3.1.90.11.00.00 - 103 - Venc.e Vantagens Fixas-i.522.380,00
10.002.0.0.12.365.1003.2091

3.1.90.11.00.00 - 103 - Venc.e Vantagens Fixas-R®.Zi0.000,00
3.1.91.13.00.00 - 103 - Obrigag6es Patronais 200000
10.002.0.0.12.365.1003.2093

3.1.91.13.00.00 - 103 - Obrigagbes Patronais 680000
10.002.0.0.12.367.1006.2087

3.1.90.11.00.00 - 103 - Venc.e Vantagens Fixas-i . &h000,00
3.1.91.13.00.00 - 103 - Obriga¢Bes Patronais 40000,

TOTAL 2.004.380,00

DE DESENVOLVIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL ESPORTE, LAZER TURISMO E
CULTURA

11.004.0.0.13.392.1109.2214

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i. 000,00
3.1.91.13.00.00 - 999 - Obriga¢Bes Patronais 50000,

TOTAL 75.000,00
SECRETARIA
COORDENACAO
14.001.0.0.04.121.1401.2142

3.1.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-i &h000,00
TOTAL 50.000,00

MUNICIPAL PLANEJAMENTO E

Art. 4° Para cumprimento do artigo 3° serdo utilizados rsesu
provenientes das anulacdes das dotacBes abaix@od#paom o art.
43, paragrafo 1°, inciso 1l da Lei Federal n° 8/82:

GABINETE DO PREFEITO

02.001.0.0.04.122.0201.2001

31.91.13.00.00 — 999 - Obrigacdes Patronais 13850,
33.90.14.00.00 — 999 - Diérias — Civil 30.000,00

33.90.30.00.00 — 999 - Material de Consumo 30.000,00
33.90.33.00.00 — 999 - Passagens e Despesas coomag&o
20.000,00

33.90.36.00.00 — 999 - Outros S.Terc.-P.FisicaCB)(D
44.90.52.00.00 — 999 - Equip.e Material Permanete300,00
02.001.0.0.04.122.0201.2003

33.90.39.00.00 — 999 - Outros S.Terc.-P.Juridiz&@i00
02.001.0.0.04.122.0201.2004

31.90.11.00.00 — 999 - Venc.e Vantagens Fixas-R.Z2v000,00
31.91.13.00.00 — 999 - Obrigacdes Patronais 170000,
33.90.30.00.00 — 999 - Material de Consumo 10.000,00
44.90.52.00.00 — 999 - Equip.e Material Permanet?es00,00
02.002.0.0.04.122.0201.2002

33.90.30.00.00 — 999 - Material de Consumo 2.000,00
02.003.0.0.04.124.0202.2011

33.90.30.00.00 — 999 - Material de Consumo 5.000,00
33.90.36.00.00 — 999 - Outros S.Terc.-P.FisicaGi@D

TOTAL 212.100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.001.0.0.04.122.0301.2031

3.1.91.13.00.00 — 999 - Obrigag6es Patronais 10000
33.50.39.00.00 — 999 - Outros Servicos de Terceif@sssoa Juridica
4.950,00

3.50.43.00.00 — 999 - Subvengbes Sociais 20.000,00
03.001.0.0.04.122.0301.2035

33.90.30.00.00 — 999 - Material de Consumo 1.000,00
33.90.36.00.00 — 999 - Outros S.Terc.-P.FisicaQ,@m
33.90.39.00.00 — 999 - Outros S.Terc.-P.Juridica b
03.001.0.0.04.122.0303.2127

31.91.13.00.00 — 999 - Obrigac¢des Patronais 13000,
33.90.30.00.00 — 999 - Material de Consumo 5.000,00
33.90.33.00.00 — 999 - Passagens e Despesas coomag&o
2.700,00

4.4.90.52.00.00 - 999 - Equip.e Material Permarset1@00,00
03.001.0.0.04.122.0304.2129

31.90.13.00.00 - 999 - Obrigacdes Patronais 5.000,0
33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 5.000,00
3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.FisicQGL@0
3.3.90.39.00.00 - 999 - Qutros S.Terc.-P.Juridié@,00
4.4.90.52.00.00 - 999 - Equip.e Material Permarsepi600,00
03.001.0.0.04.122.0306.2173

33.90.30.00.00 - 301 - Material de Consumo 2.000,00
33.90.33.00.00 - 999 - Passagens e Despesas cowmbgéo
2.700,00

33.90.36.00.00 - 301 - QOutros S.Terc.-P.Fisicadd,@
33.90.39.00.00 - 301 - Outros S.Terc.-P.Juridiéad,00
44.90.52.00.00 - 301 - Equip.e Material Permanent230,00
03.001.0.0.04.122.0308.2174

31.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-A.Co000,00
33.90.33.00.00 - 999 - Passagens e Despesas cowmbgéo
1.350,00

03.001.0.0.04.126.0302.2126

31.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-H.@8.000,00
31.91.13.00.00 - 999 - Obrigacdes Patronais 2.000,0
33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 10.000,00
44.90.52.00.00 - 301 - Equip.e Material Permaneaites0,00
03.001.0.0.04.131.0305.2175

31.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-A.20v000,00
31.90.13.00.00 - 999 - Obrigag8es Patronais 5.000,0
31.91.13.00.00 - 999 - Obrigagfes Patronais 3.689,0
03.001.0.0.04.453.0307.2167

31.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-H.84v117,00
31.90.13.00.00 - 999 - Obrigacdes Patronais 1.000,0
31.91.13.00.00 - 999 - Obrigag8es Patronais 6.859,0
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Fisica(BD@
44.90.51.00.00 - 999 - Obras e InstalagGes 70.000,0
44.90.52.99.00 - 999 - Outros Materiais Permane38e300,00
03.001.0.0.04.782.0307.2131

31.91.13.00.00 - 999 - Obriga¢Bes Patronais 250000,
44.,90.52.99.00 - 999 - Outros Materiais Permanent#30,00
TOTAL 486.270,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.0.0.04.122.0401.2005

33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 1.000,00
44.90.52.00.00 - 999 - Equip.e Material Permaneb®300,00
04.001.0.0.04.122.0401.2007

33.90.47.00.00 - 999 - Obrigag6es Tributarias e C&MO00,00
04.001.0.0.04.126.0402.1001

33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Fisicad®G @
44.90.52.00.00 - 999 - Equip.e Material Permanehit@30,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 52



Mato Grosso , 26 de Agosto de 2011 < Jornai@lfEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp < ANO VI | N° 1289

04.001.0.0.04.128.0402.2009

33.90.14.00.00 - 999 - Diarias - Civil 1.000,00
33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 2.000,00
33.90.33.00.00 - 999 - Passagens e Despesas cowmbgéo
1.500,00

33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.FisicaG @D
04.001.0.0.04.129.0402.1002

33.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Jurididaamo,00
04.001.0.0.19.126.0402.2038

33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 20.000,00
TOTAL 201.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
SERVICOS PUBLICOS

05.001.0.0.04.122.0504.2138

31.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-H.Ci294,00
31.90.13.00.00 - 999 - Obrigacdes Patronais 2.000,0
31.91.13.00.00 - 999 - Obrigag6es Patronais 4.891,0
05.001.0.0.04.122.0505.2166

31.91.13.00.00 - 999 - Obrigag6es Patronais 100000,
05.001.0.0.04.452.0503.2161

31.91.13.00.00 - 999 - Obrigacdes Patronais 2.000,0
05.001.0.0.04.572.0502.2160

31.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-H.20v000,00
31.90.13.00.00 - 999 - Obrigacdes Patronais 5.000,0
33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 2.000,00
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.FisicaG@m
33.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Juridiéa®,00
05.001.0.0.15.451.0505.1054

44.90.51.00.00 - 301 - Obras e Instalagbes 10.000,0
44.90.51.00.00 - 999 - Obras e Instala¢bes 5.000,00
05.001.0.0.15.451.0505.1056

33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 5.000,00
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.FisicaGDO,
33.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Juridizgd@,00
44.90.51.00.00 - 999 - Obras e InstalagGes 800,00
05.001.0.0.15.451.0508.1153

44.90.52.00.00 - 999 - Equip.e Material Permanehitg30,00
TOTAL 100.755,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

06.001.0.0.20.122.0601.2063

31.91.13.00.00 - 999 - Obrigag6es Patronais 200000,
33.50.43.00.00 - 999 - Subvengdes Sociais 900,00
33.90.14.00.00 - 999 - Diarias - Civil 3.000,00
06.001.0.0.20.122.0602.1060

33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 5.000,00
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.FisicatG @D
33.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Juridié@®,00
06.001.0.0.20.122.0602.2065

33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 5.000,00
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Fisicalh@
4.4.90.52.00.00 - 999 - Equip.e Material Permarseti@00,00
06.001.0.0.20.128.0605.2074

33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 4.500,00
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Fisica® @D
33.90.39.00.00 - 999 - QOutros S.Terc.-P.Juridit@@,00
06.001.0.0.20.541.0603.2071

33.90.14.00.00 - 999 - Diarias - Civil 1.500,00
33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 1.000,00
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Fisica@DO,
33.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Juridiéa@,00
06.001.0.0.20.541.0604.2073

33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 8.000,00
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.FisicatG @D
33.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Juridié@®,00
TOTAL 100.300,00
SECRETARIA  MUNICIPAL
ECONOMICO
07.001.0.0.04.122.0701.2022
33.50.43.00.00 - 999 - Subvenges Sociais 5.000,00
44.50.42.00.00 - 999 - Auxilios 6.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.08.302.0804.2202

33.90.39.00.00 - 202 - QOutros S.Terc.-P.Jurididaamo,00

DE DESENVOLVIMENTO

08.002.0.0.10.122.0801.2156

31.90.91.00.00 - 201 - Sentencgas Judiciarias 1M000
44.90.52.00.00 - 201 - Equip.e Material Permanéen®e300,00
08.002.0.0.10.122.0804.2201

33.90.30.00.00 - 201 - Material de Consumo 5.000,00
33.90.39.00.00 - 201 - Qutros S.Terc.-P.Juridic@d®00
08.002.0.0.10.301.0803.1181

33.90.30.00.00 - 201 - Material de Consumo 15.000,00
33.90.36.00.00 - 201 - Outros S.Terc.-P.Fisicad®Ga0
3.3.90.39.00.00 - 201 - Qutros S.Terc.-P.Jurid&:800,00
08.002.0.0.10.301.0803.2097

31.90.11.00.00 - 201 - Venc.e Vantagens Fixas-A.00v000,00
31.90.13.00.00 - 202 - Obriga¢Bes Patronais 100000,
31.90.16.00.00 - 201 - Outras Despesas Variavees10.000,00
31.91.13.00.00 - 201 - Obriga¢Bes Patronais 100000,
33.90.33.00.00 - 201 - Passagens e Despesas cowmbgQ&o
2.000,00

33.90.33.00.00 - 202 - Passagens e Despesas cowmbgéo
2.000,00

08.002.0.0.10.301.0803.2098 - MANUTENCAO DO PSF Il
31.91.13.00.00 - 201 - Obriga¢Bes Patronais 100000,
08.002.0.0.10.301.0803.2099

31.90.13.00.00 - 201 - Obriga¢Bes Patronais 100000,
31.90.13.00.00 - 202 - Obriga¢Bes Patronais 200000,
08.002.0.0.10.301.0803.2100

31.90.11.00.00 - 201 - Venc.e Vantagens Fixas-A.20v000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2101

31.91.13.00.00 - 201 - Obrigag6es Patronais 200000,
08.002.0.0.10.301.0803.2102

31.90.11.00.00 - 201 - Venc.e Vantagens Fixas-H.80v000,00
31.91.13.00.00 - 201 - Obriga¢Bes Patronais 200000,
08.002.0.0.10.301.0803.2106

33.90.33.00.00 - 202 - Passagens e Despesas cowmbgéo
3.240,00

08.002.0.0.10.301.0803.2133

31.91.13.00.00 - 201 - Obrigag6es Patronais 150000,
31.91.13.00.00 - 202 - Obrigag6es Patronais 150000,
08.002.0.0.10.301.0803.2135

31.90.11.00.00 - 202 - Venc.e Vantagens Fixas-H.8%000,00
31.91.13.00.00 - 201 - Obriga¢Bes Patronais 150000,
08.002.0.0.10.301.0803.2200

33.90.30.00.00 - 201 - Material de Consumo 60.000,00
33.90.39.00.00 - 201 - QOutros S.Terc.-P.Juridic@d®00
08.002.0.0.10.302.0804.2144

31.90.16.07.00 - 201 - Plantdes 120.000,00

31.91.13.00.00 - 202 - Obriga¢Bes Patronais 200000,
08.002.0.0.10.302.0804.2145

31.90.04.00.00 - 201 - Contrata¢do por Tempo Détemho 5.000,00
31.90.04.00.00 - 202 - Contrata¢do por Tempo Déteho 5.000,00
31.90.11.00.00 - 201 - Venc.e Vantagens Fixas-A.C3@d.000,00
31.90.16.00.00 - 201 - Outras Despesas Variavees25.000,00
31.90.16.00.00 - 202 - Outras Despesas Variavees50.000,00
31.91.13.00.00 - 201 - Obrigag6es Patronais 100000,
3.1.91.13.00.00 - 202 - Obriga¢Bes Patronais 100000
44.90.51.00.00 - 201 - Obras e Instala¢bes 40.000,0
44.90.51.00.00 - 202 - Obras e Instala¢bes 20.000,0
08.002.0.0.10.302.0804.2148

31.90.04.00.00 - 201 - Contratagdo por Tempo Détemo
10.000,00

31.90.11.00.00 - 202 - Venc.e Vantagens Fixas-A.00v000,00
31.90.13.00.00 - 201 - Obrigag8es Patronais 8.000,0
31.90.16.00.00 - 201 - Outras Despesas Variavees9.659,00
31.90.16.00.00 - 202 - Outras Despesas Variawees6.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2150

31.90.13.00.00 - 201 - Obrigag8es Patronais 3.857,0
33.90.30.36.00 - 202 - Material Hospitalar 6.000,00
08.002.0.0.10.303.0805.2134

31.91.13.00.00 - 201 - Obrigag6es Patronais 350000,
33.90.32.00.00 - 201 - Material, bem ou servigo Digtribuicéo
gratuita 5.000,00

08.002.0.0.10.304.0802.2154

31.91.13.00.00 - 201 - Obrigacdes Patronais 5.000,0
08.002.0.0.10.305.0802.2152

44.,90.52.48.00 - 202 - Veiculos Diversos 26.389,00
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08.002.0.0.10.306.0807.2136

33.90.32.00.00 - 201 - Material, bem ou servicodstribuicéo
gratuita 50.000,00

TOTAL 1.223.145,00
SECRETARIA  MUNICIPAL
SOCIAL
09.001.0.0.08.122.0901.2039
33.50.39.00.00 - 999 - Outros Servigos de TerceirBessoa Juridica
7.000,00

3.3.90.32.00.00 - 999 - |Material, bem ou servi¢odistribuicdo
gratuita 10.000,00

09.001.0.0.08.122.0901.2041

44.90.52.00.00 - 999 - Equip.e Material Permane2®800,00
09.004.0.0.08.482.0904.2176

33.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo 5.000,00
33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.FisicaB @D
33.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Juridié@®,00

TOTAL 50.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
10.001.0.0.04.306.1002.2075

31.90.04.00.00 - 999 - Contratacdo por Tempo Deéterho
20.000,00

10.001.0.0.04.306.1002.2077

31.90.04.00.00 - 999 - Contratacdo por Tempo Deétero
10.000,00

31.90.11.00.00 - 999 - Venc.e Vantagens Fixas-A.€000,00
31.91.13.00.00 - 999 - Obrigag6es Patronais 4.810,0
10.001.0.0.04.306.1002.2078

31.91.13.00.00 - 999 - Obrigacdes Patronais 5.962,0
10.001.0.0.12.122.1001.1026

44.90.52.00.00 - 101 - Equip.e Material Permanehdds000,00
10.001.0.0.12.122.1001.2056

31.90.04.00.00 - 101 - Contratagdo por Tempo Détemo
80.000,00

31.91.13.00.00 - 101 - Obrigag6es Patronais 200000,
33.90.14.00.00 - 101 - Diérias - Civil 10.000,00
10.001.0.0.12.122.1001.2067

31.90.11.00.00 - 101 - Venc.e Vantagens Fixas-H.00000,00
31.90.13.00.00 - 101 - Obrigag8es Patronais 6.600,0
10.001.0.0.12.306.1002.2196

33.90.36.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.FisicaG @D
33.90.39.00.00 - 999 - Outros S.Terc.-P.Juridic@am 00
10.001.0.0.12.361.1009.2085

31.90.13.00.00 - 101 - Obrigag6es Patronais 500000,
10.001.0.0.12.364.1007.2088

33.90.14.00.00 - 101 - Diérias - Civil 5.000,00
10.001.0.0.12.365.1003.2089

31.90.04.00.00 - 101 - Contrata¢do por Tempo Détemto 5.000,00
31.90.11.00.00 - 101 - Venc.e Vantagens Fixas-H.8%000,00
10.001.0.0.12.366.1008.2082

31.90.11.00.00 - 101 - Venc.e Vantagens Fixas-RA.@000,00
31.90.13.00.00 - 101 - Obrigag6es Patronais 150048,
10.001.0.0.12.367.1006.2159

33.50.43.00.00 - 101 - Subvenc¢des Sociais 5.000,00
10.002.0.0.12.361.1004.2059

33.90.36.00.00 - 104 - QOutros S.Terc.-P.Fisica@®BD00
44.90.52.00.00 - 104 - Equip.e Material Permanesif@s000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2090

31.90.04.00.00 - 104 - Contratagdo por Tempo Détemo
40.000,00

31.90.11.00.00 - 104 - Venc.e Vantagens Fixas-H.23d.380,00
31.90.13.00.00 - 104 - Obriga¢Bes Patronais 110000,
31.91.13.00.00 - 104 - Obriga¢Bes Patronais 350000,
10.002.0.0.12.365.1003.2092

31.90.04.00.00 - 104 - Contratacdo por Tempo Deéterho
100.000,00

31.90.13.00.00 - 104 - Obrigag6es Patronais 750000,
31.91.13.00.00 - 104 - Obrigag6es Patronais 350000,
33.90.36.00.00 - 104 - Outros S.Terc.-P.FisicaG@m@
10.002.0.0.12.366.1008.2083

31.90.13.00.00 - 104 - Obriga¢Bes Patronais 210000,
33.90.30.00.00 - 104 - Material de Consumo 20.000,00
33.90.36.00.00 - 104 - Outros S.Terc.-P.Fisicad®G @
33.90.39.00.00 - 104 - QOutros S.Terc.-P.JuridicQ@d®00

DE DESENVOLVIMENTO

44.90.52.00.00 - 104 - Equip.e Material Permaneb®300,00
10.002.0.0.12.367.1006.2080

44.90.51.00.00 - 104 - Obras e InstalagGes 30.000,0
44.90.52.00.00 - 104 - Equip.e Material Permaned®e300,00
10.003.0.0.13.392.1011.2143

31.90.13.00.00 - 999 - Obrigag6es Patronais 3.800,0
TOTAL 1.784.400,00
SECRETARIA MUNICIPAL
CULTURA E TURISMO
11.001.0.0.04.122.1101.2171
31.91.13.00.00 - 999 - Obrigag6es Patronais 700000,
11.001.0.0.04.452.1104.2203

44.90.51.00.00 - 999 - Obras e InstalagBes 15@000,
11.001.0.0.27.812.1104.1168

44.90.51.00.00 - 301 - Obras e Instalag6es 10@000,
TOTAL 320.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL
COORDENACAO
14.001.0.0.04.121.1401.2142
44.90.52.00.00 - 999 - Equip.e Material Permanesites30,00
TOTAL 31.530,00

DE ESPORTES, LAZER,

DE PLANEJAMENTO E

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Lucas do Rio Verde, 24 de agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador: 7FB45DD7

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 1961, DE 24 DE AGOSTO DE 2011

Autoria: Poder Executivo

Altera a Lei n® 1890/2010 (PPA exercicio 2010/204.3)

a Lei n° 1891/2010 (LDO exercicio de 2011, e abre
Crédito Especial na Lei n° 1901/2010 (Lei

Orcamentaria Anual para 2011) e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio VerdeEstado de Mato
Grosso, fago saber que a Camara Municipal aprovau sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a incluir na Lei n°® 1890/2010, guta do
Plano Plurianual para o periodo de 2010/2013, ioraontemplado
no Anexo |.

Art. 2° Fica autorizado a incluir na Lei n° 1891/2010 4 de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2041projeto
contemplado no anexo Il.

Art. 3° Fica autorizado a incluir na Lei n° 1901/2010, Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2011, cepsaontemplado
no anexo lIl.

Org&o: 10- Secretaria Municipal de Educag&o

Unidade Orgamentéria: 00100- Gabinete do Secretario

Funcdo: 12- Educacgéo

Subfunc¢éo: 361- Ensino Fundamental

Programa: 1004 — Ensino Fundamental — Aprender com Qualidade
Tipo de Agédo: 1-Projeto

Cddigo/agdo: 206- Construgdo da Quadra Esportiva no Bairro
Menino Deus

Natureza da despesa:4.4.90.00.00.00 - Aplicagbes Diretd®$
538.030,26

Fonte de Recursos 101 — Outros Recurso — Rec. PropRs$
50.000,00

102 — Rec.Conv.Prog. da Educa¢@®488.030,26

Projeto: R$ 538.030,26
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Art. 4° Para atender parte do crédito aberto no artiga88%onte de
Recursos 999 Outros Recursos, serdo utilizados rsmecu
provenientes das anulagBes das dotacBes abaixooeformidade
com o inciso Ill, 8 1°, art. 43 da Lei 4.320/64:
10.00100.12.365.1003.1027.44.90.00.00.00R$50.000,00

onde:

Org&o: 10- Secretaria Municipal de Educagio

Unidade Orgamentéria: 00100- Gabinete do Secretario

Funcgéo: 12- Educagdo

Subfunc¢éo: 365- Educagéo Infantil

Programa: 1003 - Ensino Infantil - Aprendendo desde Cedo

Tipo de Acgéda- 1-Projeto

Cédigo/agao 027- Construgdo da Creche Contemplando os Bairr
Maffini e Cerrado

Natureza da despesa4.4.90.00.00.00 - Aplicagbes Diretas

Fonte de Recursos101 — Outros Recursés$ 50.000,00

Art. 5° Para atender parte do crédito aberto no artigaé8%onte de
Recursos 102 — Recurso de Convénio e Programa — Edcag
valor de R$ 488.030,26 (quatrocentos e oitentacemil, trinta reais
e vinte e seis centavos), serdo utilizados recupsogenientes do
excesso de arrecadacdo proveniente dos recurso¥edno de
Compromisso do FNDE PAC201972/20firmado entre o Ministério
da Educacéo e o Municipio de Lucas do Rio Verdearard o inciso
I, 8 1°, art. 43 da Lei 4.320/64.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 24 de agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador: 26524ED2

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N° 1962, DE 24 DE AGOSTO DE 2011

Autoria: Poder Executivo

Altera a Lei n° 1890/2010 (PPA exercicio 2010/204.3)
a Lei n° 1891/2010 (LDO exercicio de 2011, e abr
Crédito Especial na Lei n° 1901/2010 (Lei
Orcamentaria Anual para 2011) e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio VerdeEstado de Mato
Grosso, fago saber que a Camara Municipal aprowau sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a incluir na Lei n°® 1890/2010, guta do
Plano Plurianual para o periodo de 2010/2013, efraontemplado
no Anexo |.

Art. 2° Fica autorizado a incluir na Lei n° 1891/2010 4 de
Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 20d41projeto
contemplado no anexo Il.

Art. 3° Fica autorizado a incluir na Lei n° 1901/2010, Le
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2011, cepvojontemplado
no anexo lll.

Org&o: 10- Secretaria Municipal de Educacéo

Unidade Orcamentéria: 00100- Gabinete do Secretéario

Fungéo: 12- Educagao

Subfung¢éa 365- Educacéo Infantil

Programa: 1003 - Ensino Infantil - Aprendendo desde Cedo

Tipo de Agéo:- 1-Projeto

Cadigo/acao: 207- Construgdo do Centro de Educagdo Infant
situado no Bairro Venturini

Natureza da despesa:4.4.90.00.00.00 - Aplicagbes Diretd®$

DS

A%

1.421.965,76
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Fonte de Recursos 101 — Outros Recursos — Rec. PropRé
100.000,00

102 — Rec.Conv.Prog. da Educa¢&b1.321.965,76

Projeto: R$ 1.421.965,76

Art. 4° Para atender parte do crédito aberto no artigoriantema
Fonte de Recursos 999 — Outros Recursos , serdzadtb recursos
provenientes das anulagbes das dotacdes abaixooeforraidade
com o inciso lll, 8 1°, art. 43 da Lei 4.320/64:
10.00100.12.365.1003.1027.44.90.00.00.00.101 R$00MO

onde:

Org&o: 10- Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Orgamentéria: 00100- Gabinete do Secretario

Funcdo : 12- Educacédo

Subfung¢édo: 365- Educacéo Infantil

Programa: 1003 - Ensino Infantil - Aprendendo desd€edo

Tipo de Acéo:- 1-Projeto

Cddigo/agdo: 027- Construgdo da Creche Contempland@s
Bairros Maffini e Cerrado

Natureza da despesa: 4.4.90.00.00.00 - Aplicacdescias

Fonte de Recursos101 — Outros Recurso®$100.000,00

Art. 5° Para atender parte do crédito aberto no artigaa8%onte de
Recursos 102 — Recurso de Convénio e Programa — Educag
valor de R$ 1.321.965,76(um milhdo e trezentos &evenum mil e
novecentos e sessenta e cinco reais e setenta ees¢ivos), serao
utilizados recursos provenientes do excesso de caalagdo
proveniente dos recursos do Termo de Compromisso-NDE
PAC200155/2011firmado entre o Ministério da Educacdo e o
Municipio de Lucas do Rio Verde conforme o inciso8lI1°, art. 43
da Lei 4.320/64.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 7° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 24 de agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador:5E2F7E36

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N° 1963, DE 24 DE AGOSTO DE 2011

Autoria: Poder Executivo

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
receber em doacdo a titulo gratuito e a desafetar d

classe dos bens dominiais e afetar para a classe do
bens de uso comum do povo os imdveis que meneiona,
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio VerdeEstado de Mato
Grosso, fagco saber que a Camara Municipal aprovau sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a receber em doacadudo ti
gratuito o Lote 03B do setor 03, com area de 94%{Aovecentos e
quarenta e cinco metros quadrados) matriculadooboosn® 21.498
para prolongamento da Rua Itanhanga e o Lote 03&:tw 03, com
area de 700,00m? (setecentos metros quadradosgutedo no sob o
n° 21.500 para alargamento da Rua Renascenca, deedagfe do Sr.
Balduino Onzi e Nereides Dal Pont Onzi.

Art. 2° Autoriza o Poder Executivo Municipal a desafetar da classe
dos bens dominiais e a afetar para a classe desdeemso comum do
povo o imdvel denominado lote 03B do setor 03, cawa &e
945,00m2 (novecentos e quarenta e cinco metrosragies) e a
efetuar o prolongamento das Rua ltanhanga, confémaego |.
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Art. 3° Autoriza o Poder Executivo Municipal a desafetar da class

dos bens dominiais e a afetar para a classe desdeenso comum do
povo o imoével denominado lote 03D do setor 03, céma de

700,00m? (setecentos metros quadrados), e a efelargamento da
Rua Renascenca, conforme Anexo |.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 24 de agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador: 7B63ECB6

_ PREFEITURA MUNICIPAL
DECLARAGCAO DE NULIDADE DE ATO ADMINISTRATIVO

O Municipio de Lucas do Rio Verde, através de seefeRo

Municipal e Secretario Municipal de Gestdo Publigayoca o

Principio Constitucional da Autotutela com o ohjetde tornar nulo
0 Ato Administrativo de posse e de entrada em éxierda servidora
Fatima Aparecida da Luz Paulo, vez que eivado dgos/ie

manifestamente contrarios aos Principios Constitaiso A integra
das razdes e demais atos e informagdes encontranaisposi¢cao no
Paco Municipal, sito a Av. Para, 109-E, Cidade Ndwsas do Rio
Verde -MT.

Lucas do Rio Verde MT, 23 de Agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

JOSE LUIZ PAETZOLD
Secretario Municipal de Gestdo Publica
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador:67A3EED9

_ PREFEITURA MUNICIPAL
DECLARAGCAO DE NULIDADE DE ATO ADMINISTRATIVO

O Municipio de Lucas do Rio Verde, através de seefeRo
Municipal e Secretario Municipal de Gestdo Publigajoca o
Principio Constitucional da Autotutela com o objetile tornar nulo
o Ato Administrativo de posse e de entrada em ésierda servidora
Geralda de Jesus Sabido, vez que eivado de vigiendestamente
contrarios aos Principios Constitucionais. A indegias razbes e
demais atos e informacdes encontram-se a disposicddPaco
Municipal, sito a Av. Para, 109-E, Cidade Nova, lsida Rio Verde
-MT.

Lucas do Rio Verde MT, 23 de Agosro de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

JOSE LUIZ PAETZOLD
Secretario Municipal de Gestdo Publica
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador: C74A9530

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 078/2011

A Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde — Miravés do Sr.
Prefeito Municipal Marino José Franz, CONVOCA o(a)
candidato(a) abaixo relacionado(a), classificado(ap Processo
Seletivo Simplificado 01/201Jpara comparecer no prazo maximo de
02 (dois) dias, a contar da publicacdo desta, ndeSeéa Prefeitura

Municipal de Lucas do Rio Verde, situada a Av. Pard 109 E —
Cidade Nova, para apresentarem documentos, halbésexigidas
e tomar posse de seu respectivo cargo

Cargo: 114 — PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

CLASSIFICACAO ICANDIDATO
04°. DAIANE CAROLINE MUN DOS SANTOS
05°. SIMONE ELYS BUSNELLO

O néo comparecimento no prazo legal implicara nsisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura Mipal de Lucas
do Rio Verde, convocar o(s) imediatamente post@®)y obedecendo
a ordem de classificacéo.

Lucas do Rio Verde — MT, 25 de Agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

JOSE LUIZ PAETZOLD
Secretario Municipal de Gestdo Publica
Publicado por:
Liliane Barcelos Martins
Cadigo Identificador: B429C837

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PUBLICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUCIARA, SenhoPARASSU DE

SOUSA FREITAS, portador do CPF n° 280.918.331-72 e RG n°

15304417 SSP/GO, residente e domiciliado na AveBldzu Abreu
Luz, s/n -em cumprimento ao artigo 48 da (Lei de Responsalbiéid
Fiscal), que institui normas para a Transparénai&astdo Fiscal e
uma delas sdo a realizagdes de audiéncias pulpieesa divulgacdo
dos atos praticados pelos agentes publicos pelestédg Publicos,
TORNA PUBLICO A REALIZACAO DA AUDIENCIA
PUBLICA NO DIA 29 de Agosto de 2011 as 09:00 hrs NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA, REFERENTE A
LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE
2012.

Luciara/MT, 01 de Agosto de 2011.

Registre-se
PUBLICADO:

01/08/2011 A 29/08/2011
ASSINATURA

Publique-se
Cumpra-se

PARASSU DE SOUSA FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:93703230

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LICENCA SEMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
COMUNICA

MATUPA PREFEITURA MUNICIPAL , inscrito noCNPJ sob n°
24.772.188/0001-540rna publico que requereu junto a SEMA/MT a
Licenca de Prévia(LP) e Licenca de Instalacédo (hdya atividade de
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CONSTRUCAO DA FEIRA DO PRODUTOR, no municipio de
Matupéa - MT. NAO EIA/RIMA
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 779B942A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N°009/2011

CONVENIO
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CNPJ: 24.772.188/0001-54
CONTRATADA: UNIDADE DE
RESENDE DE FREITAS LTDA
CNPJ: 04.806.934/0001-76
OBJETO: Contribuicdo para deslocamento de Académidos
Municipio de Matupa para Cidade de Itatba - MT
Valor: R$ 8.456,40
VIGENCIA: 29/08/2011 a 23/12/2011
Cod. Geral: 07.001.12.364.0014.1031.337041 “102" R$@40
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:B743108A

ENSINO SUPERIOR

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D"'OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRPN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
TERMO DE RESCISAO

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO n° 100/2011

Pelo presente termo de Rescisdo Contratual, de wroladunicipio
de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, detetdoCNPJ n.
03.755.477/0001-75 neste ato representado pel®dFARECIDO
DONIZETI DA SILVA , portador do RG 020.176 SSP/MT e CPH
078.907.371-49, a seguir denominaGONTRATANTE e a Sra
ALINE RIZZOLLI VESCOVI, brasileira, casada, residente ¢
domiciliada nesta Cidade de Mirassol D’Oeste-MT tquaora do RG
13969625 SSP/MT e CPF 700.691.741-72, neste atondeada
contratada, resolvem de comum acordo, por inicdati& contratada,
conforme requerimento protocolo 3298/2011 resciadpartir de 11
de junho de 2011 o Contrato de Prestacdo de Sersigdessoal Por
Tempo Determinado n® 100/2011 , ficando assim vaswle n&o
percebendo ambas as partes quaisquer dnus oosljpeteriores.

E por estarem de pleno acordo, firmam o presesteuimento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presencaOde (duas)
testemunhas.

Mirassol D'Oeste, 11 de junho de 2011.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Contratante

ALINE RIZZOLLI VESCOVI
Contratada

Testemunhas:

ALCILENA C. QUEIROZ BOTELHO
RG: 375911 SSP/MT
CPF 303.820.681-49

RODRIGO DONIZETE TERRADAS
RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF: 024.713.901-70
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cadigo Identificador: FA3B43AA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
TERMO DE RESCISAO

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO n° 102/2011

Pelo presente termo de Rescisdo Contratual, de woladunicipio
de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, detestdoCNPJ n.
03.755.477/0001-75 neste ato representado pel®dFARECIDO
DONIZETI DA SILVA , portador do RG 020.176 SSP/MT e CPF
078.907.371-49, a seguir denomina@ONTRATANTE e a Sra
MEIRE FERREIRA DA SILVA, brasileira, solteira, residente e
domiciliada nesta Cidade de Mirassol D'Oeste-MT taaora do RG
2040224-4 SSP/MT e CPF 050.319.411-54, neste atondeada
contratada, resolvem de comum acordo, por inicatdi& contratada,
conforme requerimento protocolo 3817/2011 resciadpartir de 28
de junho de 2011 o Contrato de Prestagdo de Serdigdessoal Por
Tempo Determinado n® 102/2011 , ficando assim vaiwmle ndo
percebendo ambas as partes quaisquer énus ooslpesteriores.

E por estarem de pleno acordo, firmam o presesteuimento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presencaOde (duas)
testemunhas.

Mirassol D'Oeste, 28 de junho de 2011.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Contratante

MEIRE FERREIRA DA SIVA
Contratada

Testemunhas:

ALCILENA C. QUEIROZ BOTELHO
RG: 375911 SSP/MT
CPF 303.820.681-49

RODRIGO DONIZETE TERRADAS
RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF: 024.713.901-70
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cadigo Identificador:4D7600C6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 203/2011

“Dispde sobre a nomeacdo dos candidatos aptos,
aprovados no concurso publico realizado em
15/11/2009¢ da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €wosSr.JOSE
CARLOS DA SILVA, no uso das atribuigBGes legais lhe conferida
pela Lei, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR os candidatos aptos, conforme relagdo deesom
gue adiante segue:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/ZONA RURAL
U Dulciele Ferreira Santos
Ui Judite de Oliveira Miotto

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
U Izaltina da Silva
U Jucélia da Silva

VIGIA

U Moisés Marini Miotto
U Luiz Carlos da Silva
U Fermino de Almeida
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i Antdnio Filho Costa
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data 0d¢09/2011
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nobres/MT, em 24 de ago&t@011.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cddigo Identificador: CBD73615

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 042/2011

Dispde sobre a nomeacao dos membros para comporg
a Comité Municipal Pré Copa, para subsidiar o comité
Oficial do Estado com informacBes e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €wosSr.JOSE
CARLOS DA SILVA, no uso das atribuicdes legais que lhe s&
conferidas por LeiDECRETA:

Art. 1° - NOMEAR os abaixo relacionados para comporeGomité
Municipal Pré Copa, para subsidiar o Comité Oficial do Estado con
informagdes ou fungdes que lhes couber:

- Presidente: Claudio Vitalino
- Vice-PresidenteAndré Avelino Bezerra

a) Representante da ACENOB:
- Juliano Hoepers

b) Representante das Empresas e Industrias:
- Marcos Makoto Murai

c¢) Representante do Rotary Club de Nobres Distritd.440:
- Denis Anderson Rodrigues Pereira

d) Representante da Associa¢cdo de Moradores:
- Joilson da Costa

e) Representantes da Associagao de Bairro Jardim Raa:
- Milton Vicente dos Santos

f) Representante da Vila Roda D’Agua:

- Edson Luiz Pinto

g) Representante do Clube da Melhor Idade:
- Maria Ferlim

h) Representante da Hotelaria:
- Sandra Klein Bezerra

i) Representante dos Taxistas:
- Ant6bnio Anselmo de Amorim

j) Representante dos Restaurantes:
- Lucia Aparecida Ribeiro dos Santos

k) Representante da Magonaria:
- Milton Eterno dos Santos

I) Representante da Imprensa
- Eliz&ngela da Silva Neponuceno

m) Representante dos Professores:
- Neuza Albuquerque da Silva

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagalo e ou
afixacdo em local de costume, revogando as disipesigm contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd24agosto de

Em

o

2011.
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JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo Identificador: 38442645

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 204/2011

“Regulamenta o processamento de pedidos de Remocéo,
Transferéncia e Disponibilidade dos servidores s
municipais efetivos e comissionados da Prefeitura
Municipal de Nobres/MT.”

O Prefeito Municipal de Nobres/MTOSE CARLOS DA SILVA,
no uso de suas atribui¢cBes, que lhe sdo confepdadei, assim
dispéem:

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos
relativos a remocdo, transferéncia e disponibikkddds servidores
publicos efetivos e comissionados da Prefeitura ibipal de
Nobres/MT;

CONSIDERANDO o disposto no art. 57, inciso | e Il da Lei
Orgéanica;

RESOLVE:

Art. 1° - Todos os servidores publicos ocupantes de cafgbgas e

comissionados da Prefeitura Municipal de Nobres/Mdmente

poderdo ser removidos, transferidos ou dispondulis para cargo
com especialidade idéntica ou diversa, em areanarba rural deste
municipio, observada a conveniéncia administratevaexpressa
anuéncia do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua @agdia;

renovam-se as disposicdes anteriores.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd24Agosto de
2011.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cddigo Identificador:6A955198

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANGAS
LICITACAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL: N°
015/2011(REGISTRO DE PRECOS)

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para Préscdo
de Servigos de Torno e Solda, Manutengdo em Auto Hieg,
Manutencdo Mecénica em Maquinas e Equipamentos Peizs,
Veiculos de passeio, caminhonetes, 6nibus, microbas, van e
Caminhdes em geral, para atender as necessidadess dtiversos
Orgdos Municipais. Realizacdo: 12/09/2011 as 9:0(arSala de
Reunido do Paco Municipal , INFORMAGCOES: Av. Coronel
Botelho, 458, centro, Nossa Senhora do Livramento/MTFone
(65) 3351-1200, HORARIO DE ATENDIMENTO: 07:00h as
13:00h (hora local) — e-mail: nossasenhoradolivranmémt.gov.br

FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS
Pregoeiro
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:05BF68F8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA
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PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 384/2011

Sumula: Disp8e sobre Lei de Diretrizes Orcamergaria
LDO para o exercicio 2012, e da outras providéncias

O Excelentissimo Senhor Antonio José Zanatta, RodWunicipal de
Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, faz saber aju@amara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sancionguairse lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1. S&o estabelecidas, em cumprimento ao dispostotnb6a, §
2°, da Constituicdo, as diretrizes orcamentariasMdmicipio para
2012, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragéo para 2012;

Il - a estrutura, organizacdo e diretrizes para a e#ece alteracdes
dos

orgamentos do Municipio para 2012;

Ill - as disposigoes relativas as despesas do Munampigpessoal;

IV - as disposi¢cdes sobre as alteragbes na legislaidmatia do
Municipio;

Paragrafo Unica Fazem parte integrante desta Lei os seguint
documentos:

| — Projecdo da Receita e da Despesa para 2012;

Il - Anexo de metas e prioridades para 2012;

Il - Anexo de Riscos Fiscais;

IV — Relatério dos projetos em andamento e posi¢éo sobiteacéo
de

conservacdo do patrimdnio publico e providéncissram adotadas.

CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA
2012

Art. 2. Em consonancia com o art. 165, § 2°, da ConslitJi@s
metas e as prioridades para o exercicio finanad&r®012 sédo as
especificadas no Anexo de Metas e Prioridadesrgagra esta Lei.
Paragrafo Unica Os valores constantes no Anexo de que trata e
artigo possui carater indicativo e nao normativeyvaethdo servir de
referéncia para o planejamento, sendo automatidenanalizados
pela lei orcamentéria.

CAPITULO IlI

A ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DIRETRIZES PARA A
EXECUGAO E )
ALTERAGOES DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO PARA
2012

Secao |
Da Organizagdo dos Orgamentos do Municipio

Art. 3. O or¢camento fiscal e da seguridade social comperéo a
programacao dos Poderes do Municipio, seus fundogios,
autarquias e fundag®es instituidas e mantidasRder Publico, bem
como das empresas publicas, sociedades de econostéiae demais
entidades em que o Municipio, direta ou indiretamedetenha a
maioria do capital social com direito a voto e gleda recebam
recursos da Fazenda Municipal.

Art. 4 Os orcamentos discriminardo a despesa por unidd
orcamentaria, detalhada por categoria de programdcééditos
or¢camentarios) com suas respectivas dotagoes.

§ 1° As atividades, projetos e operacdes especiais rpodser
desdobrados em subtitulos (subprojetos ou suldaties), abertos
por Decreto do Poder Executivo, para especifica calizacdo
fisica integral, parcial ou, ainda, atender a diasgdo por fonte de
recursos (recursos vinculados), ndo podendo haleragio das

ES

respectivas finalidades, produtos, unidades de deedi valores,
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estabelecidos para o respectivo titulo (projetwjdatde ou operacéo
especial).

§ 2°. As categorias de programacdo de que trata estasdréio
identificadas no projeto de lei orgamentaria pagpamas, atividades,
projetos ou operagdes especiais, e respectivositidabt com
vinculacdo de suas metas fisicas ao anexo de mgiesridades de
gue trata esta Lei.

Art. 5. A lei orcamentaria discriminard em unidades
orgamentérias e/ou em categorias

de programacdao especificas as dotac¢des destinadas:

| — a fundos especiais;

Il - as acdes de saude e assisténcia social;

Ill - ao pagamento de beneficios da previdéncia, pala categoria
de

beneficio;

IV — aos créditos orgamentérios que se relacionem atdagéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental;

V - a concessao de subvengdes econdmicas e subsidios;

VI - a participagdo em constituicdo ou aumento de aapié
empresas;

VIl - ao pagamento de precatérios judiciarios, que edistdas
unidades

orgcamentarias responsaveis pelos débitos;

VIIl - as despesas com publicidade, propaganda e dpadgzficial;
e

IX - a0 cumprimento de sentencas judiciais transitatagulgado
consideradas

de pequeno valor.

Art. 6. O projeto de lei orcamentaria que o Poder Exeoutiv
encaminhara ao Legislativo

seréa constituido de:

| - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados;
Il - anexo dos orgamentos fiscal

discriminando a receita

e a despesa na forma definida nesta Lei;
IV - anexo do orgamento de investimento a que se refare 165, §
50, inciso

I, da Constituicdo; e

V - discriminagdo da legislacdo da receita e da daspeferente ao
orgamento

fiscal e da seguridade social.

VI — demonstrativo da renuncia da receita e da margeexgansao
das

despesas obrigatorias de carater continuado.

e da seguridade social

§1°. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcaman
conterd:

| - exposigédo circunstanciada da situagdo econémicmdieira,
informando, saldos de créditos especiais, situag@erada dos restos
a pagar ao final do exercicio e outros compromifisasceiros
exigiveis;

Il - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectiente, dos
principais

agregados da receita e da despesa;

§2°. Integrard a proposta or¢camentéria, além dos datome
referidos, para cada unidade administrativa, dgiersucinta de suas
principais finalidades, com indicacé@o da respedégsslacéo.

Art. 7. Para efeito do disposto neste capitulo o Podeislatigo do
Municipio encaminhard ao Poder Executivo, até #1dJR011, sua
respectiva proposta orcamentaria, para fins deotidagéo do projeto
de lei orcamentaria, observadas as disposi¢coes deist

Secéo Il

Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 8. A Lei orcamentaria contera reserva de contigéncia
constituida de dotacdo global e correspondera, na eil

orgcamentéria a, no maximo, 3,0% (trés) por cento daReceita
Corrente Liquida prevista para o Municipio e:
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| — se destinara a atender a passivos contingenteergos fiscais
imprevistos;

Il — ficara sob a coordenacdo do Orgdo responsavel feda
destinacgéo; e

Il — sera controlada através de registros contabeissistema
orgcamentario.

§1°.N&o sera considerada, para os efeitos do per¢elgupe trata o
caput, a reserva a conta de receitas vinculadasretamente
arrecadadas dos fundos e das entidades da adegasindireta, cuja
utilizag8o fica autorizada até o limite previstoLeé Orcamentaria.
§2° A reserva de contingéncia, como fonte de recysacs a abertura
de créditos adicionais para eventos fiscais imptesi que nao
estejam contemplados no anexo de riscos fiscaiserse podera ser
utilizada com valores que ultrapassem, concomitaemée:

| - & previsdo do Anexo de riscos fiscais; e

Il — o déficit financeiro apurado em balanco de reaifsoes do
exercicio

anterior.

§3°. No més de dezembro de 2012, a reserva de contieg@revista
podera ser utilizada como fonte de recursos pal®eura de créditos
adicionais, desde que observado o §2°, Il, doa8%g

Art. 9. Para os efeitos do art. 16 da Lei ComplementatQ1’, de
2000:

| - integrara o processo administrativo de que tradet.d(38 da Lei n°
8.666, de

21 de junho de 1993, bem como os procedimentossigpdopriacdo
de

imdveis urbanos a que se refere o § 30 do artda82onstitui¢do, o
impacto

orcamentério e financeiro exigido em decorréncia@an® 101/2000,
art. 16;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, paradifs3d, aquelas
cujo valor

nao ultrapasse os limites a que se refere os mtiedl do art. 24 da
Lei no

8.666, de 1993.

Art. 10. O Poder Executivo elaborara e publicara, atéatriivs apds
a publicagcdo da lei orgcamentaria para 2012, cramgr de
desembolso mensal para o exercicio, nos termosrtd@®ada Lei

Complementar no 101 de 2000.

§1°. Para fins de elaboracdo do cronograma do Podetukxe, o

Poder Legislativo, em até dez dias da publicacaced®rcamentaria,
encaminhara ao Executivo a sua necessidade desesp@zanceiros,
estabelecidas mensalmente, para o exercicio de 2012

§ 2°.No caso do Poder Executivo, o ato referido no tepos que o
modificarem

conterdo:

| - metas bimestrais de realizacdo de receitas, goefalisposto no
art. 13 da

Lei Complementar n° 101, incluindo seu desdobramgntoorigem
de

recursos;

Il - demonstrativo da despesa por programas de governo.

Secao Il

Dos Recursos Correspondentes as Dotagbes Orgamelsar
Compreendidas
os Créditos Adicionais Destinados ao Poder Legislat

Art. 11. O Poder Legislativo do Municipio tera como limige

despesas em 2012, para efeito de elaboragdo deespactiva
proposta orcamentaria, a aplicacdo do percentu@|@éb6 ( Sete por
Cento) sobre a receita tributaria e de transferéng@ Municipio,

auferida em 2010, nos termos do art. 29-A da Coidid da
Republica, acrescidos dos valores relativos aow@sae pensionistas.
81°. Para efeitos do célculo a que se refere o camgiderar-se-4 a
receita efetivamente arrecadada até o Udltimo méerian ao do
encerramento do prazo para a entrega da propogaaentaria no
Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadagéoo final do
exercicio.

§2°. Ao término do exercicio sera levantada a recdetivamente
arrecadada para fins de repasse ao Legislativandix estabelecidas
as seguintes alternativas em relacdo & base ddacatiizada para a
elaboragdo do orcamento:

| — caso a receita efetivamente realizada situe-sepatamares
inferiores aos

previstos, o Legislativo indicara as dotagGes arserontingenciadas
ou

utilizadas para a abertura de créditos adiciomaiBader Executivo.

Il — caso a receita efetivamente realizada situe-sepatamares
superiores aos

previstos, o Legislativo indicara os créditos oreatarios a serem
suplementados ao Executivo até o limite constinalimente previsto.

Art. 12. Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo dailitiea os

recursos correspondentes as dotagcdes orcamen@@ia€amara
Municipal, inclusive os oriundos de créditos adicis, serdo
entregues até o dia 20 de cada més, de acordo @vonograma de
desembolso a ser elaborado pelo Poder Legislatiservados os
limites anuais de 7,0% (sete por cento) sobre eiteetributaria e de
transferéncias de que trata o art. 29-A da Conglituda Republica,
efetivamente arrecadada no exercicio de 2010, endosesse valor
superior ao orcamento do Legislativo, o limite dmuss créditos
orgcamentarios.

§ 1°.Em caso da néo elaboracéo do referido cronograsngepasses
se dardao na forma de duodécimos mensais, iguaiscessvos,

respeitados, igualmente, os limites de que tratzpat.

§ 2° Considera-se receita tributéria e de transferérsaa fins de
calculo do orcamento do Poder Legislativo, desde &fativamente
arrecadadas:

a) IPTU

b) IRRF

c) ITBI

d) ISSON

e) TAXAS

f) Contribuicdo de Melhoria

g) Receita da Divida Ativa Tributaria

h) Juros e multas da divida ativa tributaria
i) Juros e multas das Receitas tributaria
i) FPM

) ITR

m) IOF s/ ouro

n) ICMS Desoneragéo

o) CIDE

p) ICMS

q) IPVA

r) IPl (Exportacéo)

Art. 13. O repasse financeiro relativo aos créditos orcéémies e
adicionais sera feito diretamente em conta bandada&ada pelo
Poder Legislativo.

Paragrafo Unica Ao final do exercicio financeiro o saldo de rets
sera devolvido ao Poder Executivo, deduzido:

| — os valores correspondentes ao saldo do passianciro,
considerando-se

somente as contas do Poder Legislativo;

Il — os valores necessarios para:

a) obras e investimentos do Poder Legislativo quapétssem um
exercicio financeiro;

b) outros, desde que justificados pelo Presidenteedslativo.

Art. 14. A Camara Municipal enviara até o dia 05 decada més, a
demonstracdo da execucdo orgamentaria e contabil doés e até o
més anterior para fins de integracdo a contabilidad geral do
Municipio.

Secéo IV
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e avaj@o dos

Resultados dos programas financiados com recursos osl
orcamentos
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Art. 15. Além de observar as demais diretrizes estabeleamtsta
Lei, a escrituracdo contabil serd efetuada de foampropiciar o
controle dos custos das acdes e a avaliacdo doftades dos
programas de governo.

Art. 16. Os servicos de contabilidade do Municipio orgagén
sistema de custos que permita:

a) mensurar o custo dos produtos das acBes govertasien

b) mensurar os custos diretos e indiretos dos pragata governo;
¢) identificar o custo por atividade governamentatgfios;

d) a tomada de decisGes gerenciais.

Art. 17. A avaliagdo dos resultados dos programasedgoverno se
fard de forma continua pelo sistema de controle ietno do Poder
Executivo.

§ 1°. A avaliagdo dos resultados dos programas de gowemsistira
em analise sobre o desempenho da gestao govermhragavés da
movimentagao dos indicadores de desempenho, cojogzs com 0
custo das agdes que integram os programas e ac@uplem termos
de realizac@o dos produtos das agbes e o atingintlensuas metas
fisicas, de forma que permita & administracéoiscalizacéo externa
concluir sobre a eficiéncia das agbes governangeataiqualidade do
gasto publico.

§ 2° Quadrimestralmente, em audiéncia publica promopata fins
de propiciar a transparéncia e a participacdo popoh lei de
diretrizes orgamentérias, o Poder Executivo avligrterante a
sociedade, a eficacia e a eficiéncia da gestdo,onlgmando o
planejamento realizado em comparagdo com 0 exerutadjue se
refere aos indicadores de desempenho, aos valaséssge as metas
fisicas relacionadas com os produtos das agdes.

Secdo V
Da Disposigdo Sobre Novos Projetos

Art 18. Além da observéancia das prioridades e metas dérgjaeesta
Lei, a lei orcamentéria e seus créditos adiciorsnsiente incluirdo
projetos novos apos:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todosrajetgs e
respectivos

subtitulos em andamento com recursos necessaridérano do
projeto ou a

obtencéo de uma unidade completa;

Il — estiverem assegurados os recursos de manuteng@atrdodnio

publico e,

efetivamente, o Poder PuUblico estiver adotando asdidas
necessarias para

tanto.

§ 1°. N&o constitui infragdo a este artigo o inicio d&a projeto,
mesmo possuindo outros projetos em andamento,hzgasuficiente
previsao de recursos orgcamentarios e financeirms @atendimento
dos projetos em andamento e novos.

§ 2° O sistema de controle interno fiscalizarad e demnarés o
cumprimento do paragrafo Gnico do art. 45 da Lei flementar n°®
101/2000.

§ 3° E condicdo para o inicio de projetos, devendo taondo
procedimento de que trata o art. 38 da Lei 8.666/96 do
procedimento de compra, em casos de contratacd®s vatores
estimados inferiores aos previstos no art. 24|llda referida Lei, a
referéncia de atendimento ao artigo 45 da Lei depdtesbilidade
Fiscal.

Secao VI

Da Transferéncia de Recursos Entidades da

Administracao Indireta

para as

Art. 19. O Municipio transferird a contribuicdo patronalrgpa
Regime Unico de Previdéncia Social, para o InstiNszional de
Previdéncia Social:

| — os valores referentes a contribuicdo equivalenf2% sobre a
remuneracao

paga ou creditada aos servidores;

Art. 20. O Municipio podera efetuar transferéncias finasei
intragovernamentais, autorizadas em lei especifmanforme

preconiza a Constituicdo da Republica, Art. 167,:VIII

| — a fundos e fundag®es, inclusive as instituidasaaticas pela
administracéo

publica,

Il — a empresas publicas e sociedades de economia cuigtanaioria
do capital

pertence ao Municipio, para suprir déficits finarae

Secéo VI
Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado
Subsecéo |

Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem &in
Lucrativos

Art. 21. E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em @éd#os
adicionais, de dotacdes a titulo de subveng¢besispcessalvadas,
aquelas destinadas a entidades privadas sem foratilos, de
atividades de natureza continuada, que preenchandasseguintes
condicgbes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de formauga, nas
areas de

assisténcia social, saude, educacéao, cultura modese estejam
registradas nas Secretarias Municipais correspoesten

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais derera
filantrépica,

institucional ou assistencial;

Ill - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicd@rndl do
ADCT, bem

como na Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativosedevapresentar
declarac@o de funcionamento regular nos ultimos dobs, emitida
no exercicio de 2012, e comprovante de regularidadmandato de
sua diretoria.

Art. 22. Fica autorizada a inclusdo de dotacOes, na ¢einoentaria e
em seus créditos adicionais, a titulo de “auxilipsita entidades
privadas sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento a atividades educacionais, salgdistenciais,
culturais, de

meio ambiente ou desportivas;

Il - cadastradas junto as Secretarias Municipais goneentes;

Ill - signatarias de contrato de gestdo com a Admig#rdublica
Municipal;

V - consércios intermunicipais, constituidos por |@xelusivamente
por entes

publicos;

VI - qualificadas como Organizacdo da Sociedade CivihtlEresse
Publico —

OSCIP.

VIl — Associacbes e entidades ndo governamentais leg&me
constituidas.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da observancia das condicdes
estabelecidas neste artigo, a incluséo de dotagdkes orcamentéria e
sua execucdo, dependerdo, ainda da regular aglichgs recursos,
mediante determinag&o de Lei Municipal especifigiagUe disciplina
a prestacdo de recursos repassados) devendo czatesolucdo dos
valores no caso de desvio de finalidade;

Subsecéo Il
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 23. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado ande
necessidades de pessoas fisicas, através dosrpasgirstituidos de
assisténcia social, salde, agricultura, despautisnio e educacéo,
desde que aprovada pelo respectivo conselho mahicip

Paragrafo Unico— Fica o Poder Executivo expressamente autorizado
a contribuir para atender as despesas de outralari¢eleracdo, desde
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que haja previsdo na lei orcamentaria anual e raedéhha a ser
baseada em convénio, ajuste, acordo ou congénbservada a
legislacdo de referéncia, nos exatos termos dgoa®2 da Lei
Complementar n.° 101/2000

Art. 24°. A transferéncia de Recursos publicos para cobficitide
pessoas juridicas, além das condigbes fiscaisgpasvho art. 14 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, quando for o caswerd ser
autorizada por lei especifica e, ainda, atendema das seguintes
condicdes:

| — a necessidade deve ser momenténea e recair sss@afisica ou
entidade

cuja auséncia de atuacdo do Poder Publico possficarsa sua
extingdo

com repercussdo social grave no Municipio, ou, aimdpresentar
prejuizo

para o municipio.

Il — incentivo fiscal para a instalagdo e manutencacempresas
industriais,

comerciais e de servigos, nos termos do que j@eiapg.ei Municipal
especifica.

Il — no que se refere a concessdo de empréstimos atiestira
pessoas fisicas

e juridicas, estes ficam condicionados, além doapegto dos
encargos

financeiros de juros nédo inferiores a 12% ao anpbao custo de
captacgéo,

nos termos do que dispde o artigo 27 da Lei Compleanen®
101/2000:

a) destinagdo dos recursos através de fundo rotativo;

b) formalizagdo de contrato;

c) aprovagao de projeto pelo Poder Publico;

d) acompanhamento da execucao;

e) prestagdo de contas.

Paragrafo Unica Lei especifica podera, conforme possibilita g
paragrafo Unico do artigo 27 da LC n°® 101/2000 bestaer subsidio
para empréstimos de que trata o inciso Il desigaarhipétese em
que a lei orcamentaria estabelecera crédito orgamemproprio.

Secao VIlI
Dos Créditos Adicionais

Art. 25. Os projetos de lei relativos a créditos adicisnséréo

apresentados na forma e com o detalhamento estmloelpa lei

orgcamentaria anual.

Art. 26. Acompanhardo os projetos de lei relativos a ooédit
adicionais as exposi¢bes de motivos que os juséfiy e que

indiguem as consequiéncias dos cancelamentos dgddstpropostas
sobre a execugdo das atividades, dos projetos suoparacdes
especiais.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE
CARATER CONTINUADO

Secéo |

Do Aproveitamento da Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de
Carater Continuado

Art. 27. A compensacdo de que trata o art. 17, § 2Ya Lei
Complementar n° 101, de 2000, quando da criacdo emmento de
despesas obrigatdérias de carater continuado, no antb dos
Poderes Executivo e Legislativo, podera ser realizada partir do
aproveitamento da respectiva margem de expansao.

Paragrafo Unico. Cada Poder mantera controle sobre os valores
aproveitados da margem de expansdo desde a ediadCdn®
101/2000.

Secao Il

ja
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Das Despesas com Pessoal

Art. 28. O Poder Executivo e Legislativo publicardo tatiacargos
efetivos e comissionados integrantes do quadrd derpessoal civil,
demonstrando os quantitativos de cargos ocupadossqroidores
estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

Art. 29. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municiprédecomo
limites na elaboragdo de suas propostas orcamesidara pessoal e
encargos sociais:

| — No Poder Legislativo:

a) 70% das receitas de impostos e transferénciasajpem ao Poder,
conforme Art. 29- A da Constituicdo Federal, exabsids valores
referentes aos inativos e pensionistas e event@asses de cunho
extra-orgamentarios;

b) em caso de a despesa com pessoal projetada st@draixo dos
6%

sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, devera seergdido o
limite

de acréscimo desta despesa, previsto no Art. Teidde
Responsabilidade Fiscal.

Il — No Poder Executivo:

a) caso o Poder tenha ultrapassado os 54% (cingéeqntatro pontos
percentuais) sobre a Receita Corrente Liquida neiei@de 2010, o
or¢camento de 2012 devera prever o retorno ao peadimite até o
final do exercicio, nos termos do art. 70 da Lei @lementar n°® 101
de

2000.

b) em caso de a despesa com pessoal projetada st@draixo dos
54%

sobre a Receita Corrente Liquida, devera ser obseovéinhite de
acréscimo desta despesa, em percentual da reaséalb calculo,
nos termos do art.. 71 da Lei Complementar n° 16 20D0.

Art. 30. Os projetos de lei sobre transformagéo de catgos, como
os relacionados a aumento de gastos com pessoa@heges sociais
deverdo ser acompanhados de manifestacdo do Conschalitica e
Remuneracdo de Pessoal de que trata o art. 39 dstitGigdo da
Republica.

Art. 31. Para fins de atendimento ao disposto no art. 889, inciso
I, da Constituigdo, ficam autorizados, além dagagens pessoais ja
previstas nos planos de cargos e regime juridico:

I — No Poder Executivo:

a) recuperacao de vencimentos dos exercicios de2Q002;

b) aumento de remuneragdo em percentual de até 15%;

c) reforma do plano de carreira do magistério publcmicipal

d) investiduras por admiss&o por aprovagao para Cargunprego
publico, designacdo de funcdo de confianga ou cargocomissao
com

disponibilidade de vagas;

f) concessdo de abono remuneratério aos servidoreefetivo
exercicio

do magistério;

g) criagdo de vagas no servico publico para o atesmtion de
programas

da Uniao;

h) Reforma do Plano de Carreira, Cargos e salarios elviSres.

i) contratagGes de pessoal por excepcional inteqgdiskco, desde
que

atendidos os pressupostos que caracterizem comoogltermos da
Lei

Municipal n°® 023/1995 e que venham atender a $iemcuja
investidura por concurso ndo se revele a mais adiegiace as
caracteristicas da necessidade da contratacéo.

Il — No Poder Legislativo:

b) aumento de remuneracdo em percentual de até 15%;

b) criagdo dos cargos de Vigia e Zeladora

c) alteragBes Plano de Cargos e Carreira da Camaraigaini

d) investiduras por admisséo por aprovagao para Gargunprego
publico, designacdo de funcdo de confianga ou cargocomissao
com

disponibilidade de vagas;
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e) contrataces de pessoal por excepcional inteqa@skco, desde
que

atendidos os pressupostos que caracterizem copmosatlermos da
Lei Municipal n® 23/95 Art. 197, e que venham atmd situacdes
cuja

investidura por concurso ndo se revelem a maisuadigface as
caracteristicas da necessidade da contratacéo.

§ 1° As autoriza¢Bes dos incisos | e Il deveréo secquidlas da
analise da repercussao sobre o percentual da despespessoal, nos
termos do artigo 17 e 71 da Lei Complementar n°20@mD.

§ 29 Os créditos orcamentarios para as despesas cosonapedn
Municipio, tendo em vista a perda acumulada nosigemtos dos
servidores publicos, em atendimento ao previstinciso X do art. 37
da CF/88, deverdo prever, além da perda do valasitiga do ultimo
exercicio, a revisdo geral acumulada em mais até 5%

Art. 32. No exercicio de 2012 a realizacdo de servi¢o esdmadrio,
gquando a despesa houver ultrapassado os 51,3%foilaqi@ um
inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinceiios e sete
décimos por cento), respectivamente, no Poder HEwecue
Legislativo, exceto no caso previsto no art. 5608 inciso Il, da
Constituicdo, somente poderd ocorrer quando destinad
atendimento de relevantes interesses publicos sejaen situacdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sabged@ntre estes:

| — situagdes de emergéncia ou calamidade publica;

Il — situagcdes em que possam estar em risco a segutarngessoas
ou bens;

Ill - arelacéo custo-beneficio se revelar favoravetadatdo a outra
alternativa

possivel;

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizacdo de servigp
extraordinario, no ambito do Poder Executivo e &lagivo, nas
condicbes estabelecidas no caput deste artigo, sefar-
respectivamente, pelo Prefeito Municipal e Predeledta Camara,
sendo os motivos devidamente fundamentados naadatdrizacao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES

LEGISLACAO TRIBUTARIA
DO MUNICIPIO

SOBRE ALTERACOES NA

Art. 33. Na politica de administracdo tributaria do Munigificam
definidas as seguintes diretrizes para 2012, deveate o final do
exercicio, legislacéo especifica dispor sobre:

| — a revisdo na aliquota da contribuicdo social aédos servidores
para o

custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social,

Il — revisdo no Cédigo Tributario do Municipio, espeuiahte sobre:
a) Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU:

1. ser progressivo em razao do valor do imével; e

2. ter aliquotas diferentes de acordo com a laagdia e o uso do
imével.

b) a alteragdo na aliquota e na base de calculo gostm Sobre
Servicosde Qualquer Natureza.

Art. 34. Na estimativa das receitas do projeto de lei roegdaria
poderdo ser considerados os efeitos de propostadtatacdes na
legislagao tributaria.

Paragrafo Unico.Caso as alteragGes propostas ndo sejam aprovadas

ou o sejam parcialmente, de forma a ndo permititegralizacdo dos
recursos esperados, serdo canceladas as previsdaeceita e
dotagbes orcamentarias de forma a restabeleceevasio sem as
alteragGes na legislacgéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 35. Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Compiearen®

101/2000, fica o Municipio autorizado a firmar cénio ou
congéneres, com a Unido ou o Estado, com vistas:
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| — ao funcionamento de servigos bancarios e de segumiblica;

Il — a possibilitar 0 assessoramento técnico aos poEuturais do
Municipio;

Il — & utlizagdo conjunta,
equipamentos de

propriedade do Estado ou Uniéo;
IV — a cedéncia de servidores para o funcionamentorgio® ou
entidades no

municipio de Nova Guarita.

no Municipio, de maquinas e

Art. 36 - Se verificado que a realiza¢@o da receita pod&oaatingir
as metas do equilibrio financeiro, conforme deteamia Lei
Complementar n.° 101/2000, o Poder Executivo prondove
limitacdo de empenho e movimentagdo financeira, t@®e nos
seguintes critérios:

| — limitagdo de empenho relativo a novos investimenémde seria
utilizado

recurso proprio do orgamento.

Il — limitagdo de empenho de despesas relativas a ndage
congéneres.

Il — limitagdo de empenhos referente a despesas grafica

IV — limitacdo de empenhos de despesa relativas a lzef
institucionais pela

midia, excetuando-se as decorrentes doa atos deighade exigidos
por lei.

V — limitagcdo de despesas com combustiveis e deriyadosto para
a frota da

saude e educacéo.

§1° - Nao sera objeto de limitacdo de empenho, as dEsppse
constituem obriga¢Bes constitucionais e legais dte, einclusive
aquelas destinadas ao pagamento do servigo dadivid

§2° - A limitacdo de empenho e movimentacado financeirdepé ser
suspensa, no todo ou em parte caso a situacdasteféo de receita
se reverta nos bimestres seguintes.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Nova Guarita/MT, 18 de agosto de 2011.

ANTONIO JOSE ZANATTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Yana Maria Marcon
Cddigo Identificador:66AE43C1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 08/2011

Pelo presente instrumento, a Prefeitura MunicipalNbva Monte
Verde-MT, Estado de Mato Grosso, Pessoa JuridicaDideito
Publico Interno, com sede administrativa a Avenidato Grosso,
s/n°, Bairro Centro, nesta cidade, doravante denaina
PREFEITURA, neste ato devidamente representada pefeit®
Municipal, Sra. BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, brasita,
casada, advogada, portadora da C.l. RG n°. 4.336.598P/PR e
CPF/MF n.° 788.664.809-91, RESOLVE registrar 0s meda
empresa NAMIER LUIS MONTEIRO ME, nas quantidades
estimadas na Secao 4 desta Ata de Registro de Pdecasordo com
'a classificagdo por elas alcangadas por item, ateftdas condigdes
previstas no Instrumento Convocatério Pregdo Predenfc 15/2011

e as constantes desta Ata de Registro de Prec@stasdp-se as
partes as normas constantes da Lei n. 8.666/9a=adteracdes, Lei
10.520/02 e, no que couber, ao Decreto Municipal42010, e em
conformidade com as disposi¢des a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro dec@s para futura e
eventual CONTRATACAO DE SERVICOS DE PUBLICACAO DE
ATOS OFICIAIS EM JORNAL DE CIRCULAGAO LOCAL PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE NO
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EXERCICIO DE 2011, conforme especificacdes e condigod
constantes no edital de Pregao Presencial n°. 16/20

1.1.1. Este instrumento ndo obriga a Prefeituranaaf contratacdes
nas quantidades licitadas, podendo ocorrer lic#a@specificas para
tal objeto, obedecida a legislacdo pertinente, seagbegurada ao
detentor do registro a preferéncia da execucdo,igeraldade de

condicbes.

2. DA VIGENCIA
2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) spesmtados a partir
de sua publicagdo, podendo ser prorrogada na foan.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento caberarat8ea Municipal
de Planejamento, Administracé@o e Financas, at@dwd3epartamento
de Compras/Licitagcdes, no seu aspecto operacional, apoio da
Assessoria Juridica, nos aspectos legais;

4. DO CONTRATADO

4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a da@edo dos
servicos registrados nesta Ata, encontram-se idd&ana tabela
abaixo:

FORNECEDOR: NAMIER LUIS MONTEIRO ME

CNPJ: 11.392.401/0001-50

ENDEREGCO: AV. ANTONIO JOAQUIM DE AZEVEDO,
CENTRO, NOVA MONTE VERDE-MT

Seq] Qtd Und

Descricdo
Servicos de publicacdoedatos oficial
publicados em formato de colunas de
cm na fonte padrdo Times New Ron|

tamanho 7 (padrdo Windows®), espag!

Preco Unit. Preco Total

01 [2.000 [cm 2(1,50 41.000,00

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Executar os servicos dentro dos padrdes dstides pela
Prefeitura Municipal, de acordo com as especifieacdo edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos dmu@s do
descumprimento das condi¢Bes estabelecidas.

5.2. Os servicos licitados deverdo ser executadododmna como
forem solicitados pelo setor competente, sendoodibflizado a
Prefeitura Municipal exemplares do jornal onde f@iculada a
publicacéo.

5.3. Prestar os esclarecimentos que forem solastadla Prefeitura
Municipal, cujas reclamacdes se obriga a atendamt@mente, bem
como dar ciéncia imediatamente e por escrito, dalgger
anormalidade que verificar quando da execugdo dos @e sua
responsabilidade ;

5.4. Prover todos 0s meios necessarios a garardiapldna
operacionalidade dos servicos, inclusive consideraos casos de
greve ou paralisac@o de qualquer natureza;

5.5. A falta de quaisquer dos itens cujo forneciimencumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser aegato motivo de
forca maior para o atraso, ma execucdo ou inexecdgQa servigos
objeto deste edital e ndo a eximira das penalidadgse esta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condigims
estabelecidas;

5.6. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipalkalquer
alteracdo ocorrida no enderego, conta bancaria teaojulgaveis
necessarias para recebimento de correspondéncia;

5.7. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de segare saiude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingr@es;

5.8. Fiscalizar o perfeito cumprimento dos servigaguie se obrigou,
cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentédistalizacéo dar-
se-a independentemente da que sera exercida pdPreseitura;

5.9. Indenizar terceiros e/ou a propria Prefeiemacaso de auséncia
ou omissdo de fiscalizacdo de sua parte, pelossdanoprejuizos
causados por sua culpa ou dolo, devendo a coraratimtar todas as
medidas preventivas, com fiel observancia as ekigén das
autoridades competentes e as disposi¢des legaistem

5.10. A contratada ficard obrigada a aceitar, nasnms condigdes
deste edital, os acréscimos ou supressdes queesenii necessarias,

ES

até o limite legal de 25% (vinte e cinco por cerdo)valor inicial
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atualizado do objeto adjudicado, devendo supresad#sa desse
limite ser resultantes de acordo entre as partes;

5.12. Os acréscimos ou supressdes até o limité teg@5% serdo
aplicados automaticamente na ata de Registro de.Preg

5.13. Executar os servigos, conforme estipuladdenedital e de
acordo com a proposta apresentada;

5.14. Assumir a responsabilidade por todos o0s gnsar
previdenciarios e obrigacdes sociais e/ou trakathiprevistas na
legislagdo vigente, comprometendo-se a salda-laepo oportuno,
vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhurnalovinc
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Nova tdorerde-MT;
5.15. Assumir todos os encargos de possiveis deananabalhistas,
civeis ou penais, relacionadas a prestacéo doga@greriginalmente
ou vinculada por prevencao, conexdo ou continéncia;

5.16. Assumir a responsabilidade pelos encargoaisi® comerciais
resultantes da adjudicacdo deste Pregao.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retiddaOrdem de
Servico;

6.2. Fornecer a empresa a ser contratada todasfasnacles e
esclarecimentos que venham a ser solicitadosvafaginte ao objeto
deste Edital;

6.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condictidmelxidas neste
Edital;

6.4. Notificar por escrito, a empresa contratadaate qualquer
irregularidade constatada durante a prestagaoenaigas;

6.5. Nenhum pagamento sera efetuado a empresataatedo
registro, enquanto pendente de liquidacdo qualgbegacéo. Esse
fato ndo sera gerador de direito a reajustament@rdeos ou a
atualizagdo monetaria.

6.6. N&o haverd, sob hip6tese alguma, pagamereoipado.

7. DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento devido sera efetuado conforme @&mida nota
fiscal devidamente atestada pela secretaria redpeinatestando o
recebimento dos servigos.

7.2 A Nota Fiscal serd paga somente apés o atestcsetor
competente, assegurando que 0S servigos prestatius de acordo
com as exigéncias contidas neste edital.

7.3 A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-Mdserva-se o
direito de ndo efetuar o pagamento se os dadogaches da Nota
Fiscal estiverem em desacordo com os dados da smpemcedora
do certame licitatdrio.

7.4. As despesas bancarias decorrentes de tramséerde valores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGaiat

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os precos registrados manter-se-ao inalterpelos periodo de
vigéncia da presente Ata, admitida a revisao no dasdesequilibrio
da equacéo econdmico-financeira inicial desteunsnto a partir de
determinacg&o estatal, cabendo-lhe no maximo o sepis percentual
determinado.

8.2. Os precos registrados que sofrerem revisdo pdwerdo
ultrapassar 0s precos praticados no mercado, ntintena diferenca
percentual apurada entre o valor originalmente teotes da proposta
e aguele vigente no mercado a época do registro.

8.3. Caso o preco registrado seja superior & mémsapdecos de
mercado, a PREFEITURA solicitara ao fornecedor/cavaigia,
mediante correspondéncia, reducdo do preco registide forma a
adequa-lo ao praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociagdo com o primeiro cajocad
PREFEITURA podera rescindir esta ata e convocar,teiwsos da
legislacéo vigente, e pelo preco do 1° (primeiapcado, as demais
empresas com precos registrados, cabendo rescissta dta de
registro de precgos e nova licitagdo em caso dadsacna negociagao.
8.5. Serd considerado compativeis com os de meroadprecos
registrados que forem iguais ou inferiores a médigueles apurados
pelo setor demandante, na pesquisa de estimatipeedes.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

9.1. A presente Ata de Registro de Precos podergaserelada de
pleno direito, nas seguintes situacdes:
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a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprirolasgacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro d®®re¢

b) quando o fornecedor/consignataria der causa Sscisé®
administrativa da Ata de Registro de Precos, nastésps previstas
nos incisos de | a XII, XVIl e XVIIl do art. 78 dzei 8.666/93;

c) em qualquer hipétese de inexecucdo total ouiglado objeto
decorrente deste Registro de Precos;

d) os precos registrados se apresentarem supegiosgsraticados no
mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente wmiEnaolas e
justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do preco registrademroecedor sera
informado por correspondéncia, a qual sera juntadaprocesso
administrativo da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacdssivendereco do
Fornecedor, a comunicagdo serd feita por publicagdioDiario
Oficial, considerando-se cancelado o preco registra partir da
Gltima publicacgéo.

9.4. A solicitacdo do Fornecedor para cancelametds precos
registrados podera ndo ser aceita pela PREFEITURAltéado-se a
esta neste caso, a aplicagdo das penalidadestasaveste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro eigoBy cessaréo
todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fomeato do
objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogatev@aancelar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspead®ia execugdo
e/lou sustar o pagamento das faturas, até que o FORDER
cumpra integralmente a condigdo contratual infdagi

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado no atendimento ao tobjgujeitard a
empresa, a juizo da Administracdo, a multa momatei 0,5% (meio
por cento) por dia de atraso, até o limite de 10%z (por cento),
conforme determina o artigo 86, da Lei n°. 8666/93,;

10.1.1. A multa prevista neste item sera descordadaréditos que a
contratada possuir com a Prefeitura Municipal deaNdonte Verde-
MT, e podera cumular com as demais sanc¢des adraihiss,
inclusive com a multa prevista no item 20.2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecucdo total ou parcial desi®s, a
Administracdo poderd aplicar a vencedora, as saguisangoes
administrativas previstas no artigo 87 da Lei 668/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasrslala ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor total daticdo;

¢) Suspenséo temporaria de participagdo em ligtacénpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Nova tdovierde-MT,
por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, sendo equecaso de
inexecucdo total, sem justificativa aceita, serdicago o limite
maximo temporal previsto para a penalidade de 6&)dnos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministragdo
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos deternmeésadé punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapt®@ria autoridade
que aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\artigo 87 da
Lei n. 8.666/93, c/c artigo 7° da Lei n. 10.520/200

10.3. Se a Fornecedora ndo proceder ao recolhingantmulta no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimggdr parte da
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, o resfvo valor
sera descontado dos créditos que a contratada ipassu esta
Prefeitura e, se estes ndo forem suficientes, @r vple sobejar sera
encaminhado para execugao pela Procuradoria Matiicip

10.3.1. Em se tratando de adjudicataria que naopamuer para
retirada da Ordem de Fornecimento dos ltens, or wiomulta ndo
recolhida sera encaminhado para execucdo pela Rdwia
Municipal;

10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recoosprazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administracdo reconsiderar sua decisdo ou nesge recaminha-lo
devidamente informado para a apreciacdo e decigd@rier, dentro
do mesmo prazo;

10.5. Seréo publicadas no Diario Oficial do Estdddato Grosso as
san¢gBes administrativas previstas no item 20.2, cjeste edital,
inclusive a reabilitacéo perante a Administracabliea.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As infragdes penais tipificadas na Lei 8.8863erdo objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, g@mjuizo das
demais cominacdes aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

12.1 - As despesas decorrentes das contratac@eslasi da presente
ata de registro de pregos correrdo a conta dasd#staorcamentarias
citadas abaixo, ou das demais que possam vir & adgresente ata,
as quais serdo elencadas em momento oportuno:

Orgéo 04 — SECRETARIA MUNIC. DE PLANEJ., ADMINISTRPAO E FINANCAS

Unidade: 001 — Séc. Mun. Planejamento, Adminisbag&inancas

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub-Fungéo: 131 — COMUNICACAO SOCIAL

Programa: 0003 — Gestéo Publica Responsavel epaarge

Projeto/Atividade: 2011 — Divulgagdo e Publicag&osfOficiais do Executivo

83 — Natureza da Despesa:339039000000—Outros 88rerd— Pessoa Juridica

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguigposicoes:

I. todas as alteragGes que se fizerem necessérixs egistradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presatdede Registro de
Precos.

Il. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analismit@, juridica e

decisdo superior o Edital de Pregdo Presenciall®2011, seus
anexos e as propostas das classificadas.

Il. E vedado caucionar ou utilizar o contrato deeote do presente
registro para qualquer operagdo financeira, semigpré expressa
autorizag¢éo da Prefeitura Municipal de Nova Mongzdé-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisqligvidas e

controvérsias oriundas do presente instrumento,dé €omarca de
Nova Monte Verde-MT, por mais privilegiado que oybossa ser.

E por estarem de acordo, as partes firmam o peesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um sé efegal, ficando uma
via arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do6Girtda

Lei 8 666 de 21/06/93.

Nova Monte Verde-MT, 06 de abril de 2011.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

NAMIER LUIS MONTEIRO ME
CNPJ11.392.401/0001-50
CONTRATADA
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: FE827A68

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 12/2011

Pelo presente instrumento, a Prefeitura MunicipalNbva Monte
Verde-MT, Estado de Mato Grosso, Pessoa JuridicaDideito
Publico Interno, com sede administrativa a Avenidato Grosso,
s/n°, Bairro Centro, nesta cidade, doravante denal@ina
PREFEITURA, neste ato devidamente representada pefeit®
Municipal, Sra. BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, brasita,
casada, advogada, portadora da C.l. RG n°. 4.336.598P/PR e
CPF/MF n.° 788.664.809-91, RESOLVE registrar os gseda(s)
empresa(s) CLINICA MEDICA MINAS PARANA LTDA, nas
qguantidades estimadas na Secéo 4 desta Ata derRefgsPrecos, de
acordo com a classificac@o por elas alcancadagqmor atendendo as
condicdes previstas no Instrumento ConvocatorigarePresencial
n° 22/2011 e as constantes desta Ata de RegigirdPrecos,
sujeitando-se as partes as normas constantes da 8€66/93 e suas
alterag@es, Lei 10.520/02 e, no que couber, aodb@ddunicipal n°.
14/2010, e em conformidade com as disposi¢Gesiarseg

1. DO OBJETO
1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de@s para futura e
eventual CONTRATACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO DE
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EXAMES DE ULTRASONOGRAFIA E ELETROCARDIOGRAMA
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO, conforme especifica¢des e condi¢cdestamtes no
edital de Pregéo Presencial n°. 22/2011.

1.1.1. Este instrumento ndo obriga a Prefeituranaaf contratacdes
nas quantidades licitadas, podendo ocorrer lic#a@specificas para
tal objeto, obedecida a legislacdo pertinente, ceagbegurada ao
detentor do registro a preferéncia da execucéo,igeraldade de

condicdes.

2. DA VIGENCIA
2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) spesmtados a partir
de sua publicacdo, podendo ser prorrogada na fdante.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento caberarat@ea Municipal
de Planejamento, Administracé@o e Financas, at@dwd3epartamento
de Compras/Licitacdes, no seu aspecto operacional, apoio da
Assessoria Juridica, nos aspectos legais;

4. DO CONTRATADO

4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a da@edo dos
servicos registrados nesta Ata, encontram-se idd&ana tabela
abaixo:

FORNECEDOR: CLINICA MEDICA MINAS PARANA LTDA
CNPJ: 07.892.991/0001-03

ENDERECO: AV. ARLINDO NOSSOL, S/N°, CENTRO, NOVA
MONTE VERDE-MT

Seq. | Cad. Descri¢do do Servico | Qontd  V.Unit V. Total
1 7406 Serwgq de elaboracdo de Exame Ufomografi 50 100,00 5.000,00
IAbdominal
L 17256 Serwgo_ de elaboragdo de Exame Uimnograﬂlzoo 100,00 20.000,00
Obstétrica
Servico de elaboragdo de Exame Eletrocardiog
3 27407 om laudo 120 70,00 8.400,00
A 29162 Sgrwgq qg elaboracdo de Exame Umtmograﬂlso 100,00 5.000,00
ias Urinarias
| 38.400,00

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Executar os servicos dentro dos padrdes dstides pela
Prefeitura Municipal, de acordo com as especifiea¢cdo edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos deu®s do
descumprimento das condi¢fes estabelecidas.

5.2. Os servigos licitados deverdo ser executado$odna como
forem solicitados pelo setor competente.

5.3. Prestar os esclarecimentos que forem solastadla Prefeitura
Municipal, cujas reclamacdes se obriga a atendamt@mente, bem
como dar ciéncia imediatamente e por escrito, dalgger
anormalidade que verificar quando da execucdo dos d@e sua
responsabilidade ;

5.4. Prover todos 0s meios necessarios a garardiapldna
operacionalidade dos servigos, inclusive considerags casos de
greve ou paralisacé@o de qualquer natureza;

5.5. A falta de quaisquer dos itens cujo forneciimencumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser aegato motivo de
forca maior para o atraso, ma execugdo ou inexecdgé servicos
objeto deste edital e ndo a eximir4 das penalidadpse esta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condigims
estabelecidas;

5.6. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipalalquer
alteracdo ocorrida no endereco, conta bancaria tesojulgaveis
necessarias para recebimento de correspondéncia;

5.7. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de segare saidde no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingrges;

5.8. Fiscalizar o perfeito cumprimento dos servigagie se obrigou,
cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentédistalizacéo dar-
se-a independentemente da que sera exercida pdPreseitura;

5.9. Indenizar terceiros e/ou a propria Prefeiemacaso de auséncia
ou omissdo de fiscalizagcdo de sua parte, pelossdanoprejuizos
causados por sua culpa ou dolo, devendo a coraratimtar todas as
medidas preventivas, com fiel observancia as ekigén das
autoridades competentes e as disposi¢des legaistem

5.10. A contratada ficard obrigada a aceitar, nasnmas condigdes
deste edital, os acréscimos ou supressdes queesenii necessarias,
até o limite legal de 25% (vinte e cinco por cerdo)valor inicial
atualizado do objeto adjudicado, devendo supresadisa desse
limite ser resultantes de acordo entre as partes;

5.12. Os acréscimos ou supressodes até o limité teg25% serdo
aplicados automaticamente na ata de Registro de.Pre¢

5.13. Executar os servigos, conforme estipuladdenedital e de
acordo com a proposta apresentada;

5.14. Assumir a responsabilidade por todos o0s gosar
previdenciarios e obrigacdes sociais e/ou trabathiprevistas na
legislagdo vigente, comprometendo-se a salda-la®epo oportuno,
vez que o0s seus empregados ndo manterdo nenhumlovinc
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Nova Mdrerde-MT,;
5.15. Assumir todos os encargos de possiveis deasanabalhistas,
civeis ou penais, relacionadas a prestacéo dogagreriginalmente
ou vinculada por prevengao, conexdo ou continéncia;

5.16. Assumir a responsabilidade pelos encargoaigi® comerciais
resultantes da adjudicagéo deste Pregao.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retidadaOrdem de
Servico;

6.2. Fornecer a empresa a ser contratada todasfasnacles e
esclarecimentos que venham a ser solicitadoswataéinte ao objeto
deste Edital;

6.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condi¢tizelxidas neste
Edital;

6.4. Notificar por escrito, a empresa contratadalate qualquer
irregularidade constatada durante a prestacaoetaigas;

6.5. Nenhum pagamento serd efetuado a empresatatatedo
registro, enquanto pendente de liquidacdo qualgbegacéo. Esse
fato ndo sera gerador de direito a reajustament@rdeos ou a
atualizagdo monetéria.

6.6. Nao haverd, sob hip6tese alguma, pagamergoipado.

7. DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento devido serd efetuado conforme @mida nota
fiscal devidamente atestada pela secretaria redpeinatestando o
recebimento dos servicos.

7.2 A Nota Fiscal serd paga somente apés o atestcsetor
competente, assegurando que 0s servigos prestatius de acordo
com as exigéncias contidas neste edital.

7.3 A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-Mdserva-se o
direito de ndo efetuar o pagamento se os dadogaches da Nota
Fiscal estiverem em desacordo com os dados da smpemcedora
do certame licitatdrio.

7.4. As despesas bancérias decorrentes de tramséenrdée valores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGaiat

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os precos registrados manter-se-ao inalterpdlms periodo de
vigéncia da presente Ata, admitida a revisao no dasdesequilibrio
da equacéo econdmico-financeira inicial desteunstnto a partir de
determinagédo estatal, cabendo-lhe no maximo o sepds percentual
determinado.

8.2. Os precos registrados que sofrerem revisdo pderdo
ultrapassar os precos praticados no mercado, ntirrsEna diferenca
percentual apurada entre o valor originalmente taoits da proposta
e aquele vigente no mercado a época do registro.

8.3. Caso o preco registrado seja superior & mémsapdecos de
mercado, a PREFEITURA solicitard ao fornecedor/coraigia,
mediante correspondéncia, reducdo do preco redpstde forma a
adequé-lo ao praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociagdo com o primeiro cajocad
PREFEITURA poderéa rescindir esta ata e convocar,t@wsos da
legislagdo vigente, e pelo preco do 1° (primeiapcado, as demais
empresas com precgos registrados, cabendo rescissta dta de
registro de precgos e nova licitagdo em caso dadsacna negociagao.
8.5. Serd considerado compativeis com os de meroadprecos
registrados que forem iguais ou inferiores & médigueles apurados
pelo setor demandante, na pesquisa de estimatpeedes.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
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9.1. A presente Ata de Registro de Precos poderésserlada de
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprirolasgacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro d®®re¢

b) quando o fornecedor/consignataria der causa scisé®
administrativa da Ata de Registro de Precos, nastdsps previstas
nos incisos de | a XII, XVIl e XVIIl do art. 78 daei 8.666/93;

c) em qualquer hipétese de inexecucdo total ouiglado objeto
decorrente deste Registro de Precos;

d) os precos registrados se apresentarem supesiosgsraticados no
mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente wminaolas e
justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do prego registradénroecedor sera
informado por correspondéncia, a qual sera juntadaprocesso
administrativo da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacdseivandereco do
Fornecedor, a comunicacdo sera feita por publicagdioDiario
Oficial, considerando-se cancelado o preco registra partir da
Gltima publicacgéo.

9.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelametds precos
registrados podera nao ser aceita pela PREFEITURAlté&mdo-se a
esta neste caso, a aplicagdo das penalidadestasaveste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro eigoBy cessaréo
todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao foneato do
objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogatev@aancelar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspead®ia execugdo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORDER
cumpra integralmente a condi¢do contratual infdagi

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado no atendimento ao tobjgujeitard a
empresa, a juizo da Administracdo, a multa momatde 0,5% (meio
por cento) por dia de atraso, até o limite de 10%z (por cento),
conforme determina o artigo 86, da Lei n°. 8666/93,;

10.1.1. A multa prevista neste item sera descordadaréditos que a
contratada possuir com a Prefeitura Municipal deaNdonte Verde-
MT, e podera cumular com as demais sancdes adraihiss,
inclusive com a multa prevista no item 20.2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecucdo total ou parcial desi®s, a
Administracdo poderd aplicar & vencedora, as sgguisangdes
administrativas previstas no artigo 87 da Lei 668/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasrmslala ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor total dotico;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em lictacénpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Nova tdovierde-MT,
por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, sendo equecaso de
inexecugdo total, sem justificativa aceita, serficago o limite
maximo temporal previsto para a penalidade de 6&)@dnos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministracéo
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos deternmeésadé punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapm@ia autoridade
que aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\artigo 87 da
Lei n. 8.666/93, c/c artigo 7° da Lei n. 10.520/200

10.3. Se a Fornecedora ndo proceder ao recolhingantmulta no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimapdr parte da
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, o resivo valor
sera descontado dos créditos que a contratada ipassu esta
Prefeitura e, se estes ndo forem suficientes, @r vple sobejar sera
encaminhado para execuc¢éo pela Procuradoria Maifticip

10.3.1. Em se tratando de adjudicataria que naopawmruer para
retirada da Ordem de Fornecimento dos ltens, or wiomulta ndo
recolhida sera encaminhado para execucdo pela RBdwia
Municipal;

10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recamsprazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administracdo reconsiderar sua decisdo ou nesge recaminha-lo
devidamente informado para a apreciacdo e decigd@rier, dentro
do mesmo prazo;

10.5. Serédo publicadas no Diario Oficial do EstdddVato Grosso as
san¢gBes administrativas previstas no item 20.2, cjeste edital,
inclusive a reabilitacéo perante a Administracabliea.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As infragdes penais tipificadas na Lei 8.8868erdo objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, ggmjuizo das
demais cominacdes aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

12.1 - As despesas decorrentes das contratac@eslasi da presente
ata de registro de pregos correrdo a conta dasd#staorcamentarias
citadas abaixo, ou das demais que possam vir & adperesente ata,
as quais serdo elencadas em momento oportuno:

Orgéo 06 — SEC. MUN. DE SAUDE E SANEAMENTO

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcdo: 10 — SAUDE

Sub-Funcéo: 302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULARIAL

Programa: 0033 — BLOCO DE MAC AMBULATORIAL E HOSPALAR

Projeto/Atividade: 2030 — Atencdo MAC AmbulatoraHospitalar

236 — Natureza da Despesa: 339039000000 — OutresiBeTerc. Pessoa Juridica

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as sequdigposicoes:

I. todas as altera¢gBes que se fizerem necesséris Iegistradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presatdede Registro de
Precos.

Il. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analismit@, juridica e

decisdo superior o Edital de Pregdo Presencial®?2011, seus
anexos e as propostas das classificadas.

Il. E vedado caucionar ou utilizar o contrato deeote do presente
registro para qualquer operagdo financeira, semigpré expressa
autorizacéo da Prefeitura Municipal de Nova Monéedé-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisqligvidas e

controvérsias oriundas do presente instrumento,dé €omarca de
Nova Monte Verde-MT, por mais privilegiado que oybossa ser.

E por estarem de acordo, as partes firmam o peesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um sé efegal, ficando uma
via arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do6Girtda

Lei 8 666 de 21/06/93.

Nova Monte Verde-MT, 25 de maio de 2011.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

CLINICA MEDICA MINAS PARANA LTDA
Cnpj 07.892.991/0001-03
Contratada
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador:3679EED8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 895 DE 25 DE AGOSTO DE 2.011

“Dispde sobre a concessédo de Licenca para tratar de
assunto particular e da outras providéncias”.

A Sr2 Railda de Fatima Alves Prefeita Municipal de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbessleges |he confere
a Lei Organica do Municipio e,

Considerando o Art. 98 da Lei Complementar n°. 0233de Agosto
de 2007,

DECRETA.

Art. 1°. - Fica concedido ao servidor publiéABIO ARRUDA
PEREIRA, lotado na Secretaria de Administragdo, na funcdo de
Agente Administrativo licenca para tratar de assyarticular de 01
(um) ano sem subsidio, conforme citado no Artiganacmencionado.
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Art. 2°. — O periodo concedido tera inicio no dia 02 de Agaito
2011 e término no dia 02 de Agosto de 2012, podeetonar antes
desse periodo por interesse de ambas as partes.

Art. 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagaio,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de tagde 2011,
revogadas as disposi¢ées em contrario,

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de ®aisso em 25
de Agosto de 2.011.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Evanete Alves Guimardes
Cadigo Identificador: 3F2C20EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 896 DE 25 DE AGOSTO DE 2.011.

“Dispde sobre a concessdo de Licenca Prémio p
Assiduidade”.

A Sra.Railda de Fatima Alves Prefeita Municipal de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdessleges |he confere
a Lei Organica do Municipio e,

Considerando o Art. 95 da Lei Complementar n°. 0233de Agosto
de 2007.

DECRETA

Art. 1°. - Fica concedida a servidora publIMARCIA DOMINGAS
FREIRE DE ANDRADE, lotada na Secretaria de Saude, na funcgj
de Assistente Social, licenca prémio de 03 (tré®ses por
assiduidade com subsidio do cargo efetivo, confasitaglo no Artigo
acima mencionado.

Art. 2°. — O periodo concedido tera inicio no dia 18 de Agafto

2011 e término no dia 18 de Novembro de 2011, apss periodo o
servidor citado no Art. 1°, devera retornar a suzfo na secretaria
lotada.

Art. 3°. — Este Decreto entra em vigor na data de suaqagéld,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 18 de #gae 2011,
revogadas as disposi¢cdes em contrario,

Gabinete do Prefeito de Nova Nazaré, Estado de K@atsso aos 25
dias do més de Agosto de 2.011.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Evanete Alves Guimardes
Cadigo Identificador: A1D3699B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 048/2011

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA OLIMPIA-MT E A EMPRESA: CONSTRUTORA E
INCORPORADORA GUEDES LTDA

OBJETO:““EXECUCAO DE OBRAS/SERVICOS REFERENTE

A PAVIMENTAGAO ASFALTICA E DRENAGEM NA RUA:
GETULIO VARGAS, DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-
MT".

CcODIGO ORCAMENTARIO:
08.08003.15.451.0020.1807.4.4.90.51.00.00-301 - &eia@e
Municipal de Obras - Obras elnstalacfes
08.08003.15.451.0020.1807.4.4.90.51.00.00-999-&=iae

o

Municipal de Obras - Obras e Instalagfes

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VALOR: R$ 217.976,21 (duzentos e dezessete mil novecentos e

setenta e seis reais e vinte e um centavos)
LICITACAO: Tomada de Prego 005/2011
DATA: 25/08/2011

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cddigo Identificador:2213F01F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N°. 020/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Ubirat@ONVOCA a candidata
abaixo relacionada, aprovada no concurso publiaizezlo em
30/08/2009, para comparecer no prazo maximo dérid@aj dias, na
sede da Prefeitura Municipal de Nova Ubiratd, juaadepartamento
de Pessoal para apresentar documentos e habititagRigidas
conforme abaixo, e tomar posse de seu respectigo.ca

Originais:
- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (Farum)
- Exame Médico efetuado pelo Médico do trabalho;

Declaracdo de Bens e Valores. (Departamento dsoBle da
Prefeitura)
- Declaragdo de que ndo exerce outro cargo, empmegiuncéo
publica inacumulavel (Departamento de Pessoal efeiRira).

02 Fotocopias Legiveis:

- Cédula de Identidade (RG);

- Cadastro de Pessoa Fiisica (CPF);

- Certidao de Nascimento ou Casamento;

- Certiddo de Nascimento dos Filhos Dependentes;

- Carteira de Vacina dos Filhos Menores de 06 (aais3;

- Comprovante de Endereco (Agua, luz, etc.)

- Carteira de PIS ou PASEP ou Carteira de TraballRSCT

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de votagéo ultima eleicdo (Referendo);

- Carteira de Habilitacdo (Se motorista);

- Documento Militar (Se homem);

- Documento Escolar (escolaridade conforme o cpega o qual foi
feito o concurso)

- Quando se tratar de cargo de nivel Superiorseptar registro nos
respectivos conselhos.

CARGO:PROFESSOR CIENCIAS/40HR

NOME DO CANDIDATO | N°INSC. | CLASSIFICACAO |
PAQUELINE RODRIGUES DA SILVA | 468 | 12 CLASSIFICADA |

O ndo comparecimento no prazo legal e a ndo apegsen da
documentacdo acima descrita, implicard na desisté&tec candidata
convocada, podendo a Prefeitura Municipal de Nobadth — MT,

convocar imediatamente o candidato aprovado/cieadi

posteriormente a este, obedecendo a ordem deficiagso.

Nova Ubirata-MT, 17 de Agosto de 2011.

EDER LEANDRO SETTER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cadigo Identificador:02B52680

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 0174/2011
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O Prefeito Municipal de Nova Ubirata, no uso de sumatribui¢cdes
legais e em conformidade com o que disp8e o Editat 004/2011
que trata do Processo Seletivo Simplificado;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica HOMOLOGADO o Resultado Final do Processo
Seletivo Simplificado n°. 004/2011, conforme ligag anexa, que
passam a fazer parte integrante desta Portaria.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubiraté, 22rde Agosto de
2011.

Comissao de Acompanhamento, Fiscalizacéo e
Supervisdo de Concurso Publico — CAFCC
Darci José Hantt

Presidente

EDER LEANDRO SETTER
Prefeito Municipal

DISTRITO DE SANTO ANTONIO DO RIO BONITO

A concursada, convocada em 19 de Julho de 201fgroom Edital de
Convocacgéo de Posse n°. 016/2011, publicado pacafixno Local
Oficial de Publicagdo do Municipio (Mural da Prefeitura) e no
site  www.novaubirata.mt.gov.br, fora eliminada do Certame
perdendo automaticamente o direito a efetivagdongor atender o
Item 12.4.1 do Edital n°. 001/2009.

Nova Ubirata-Mt, 22 de Agosto de 2011.

EDER LEANDRO SETTER
Prefeito Municipal

DARCI JOSE HANTT
Secretario Municipal de Administragao
Portaria n°. 003/2009

Certifico que este Decreto foi registrado e publicadr afixacdo no
mural da Prefeitura Municipal na data de 04/08/2011

DARCI JOSE HANTT
Secretario Municipal Administragao
Port. n° 003/2009
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cadigo Identificador: 1IFOABF87

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO

DISTRITO DE NOVO MATO GROSSO

NOME L.P__|MAT. |CONH.GER. | TOTAL | RESULTADO
ALDELUCIA L. C.[10 |25 4,0 7,5 1° COLOCADA

[CAVALCANTE

MARIELI ARAUJO DA [1,0 1,0 2,5 14,5 22 COLOCADA

SILVA

ISONIA AP. S. PEGO 0,5 0,5 2,5 3.5 32 COLOCADA

JULIANA PEREIRA DO N. NAO COMPARECEU

JJAPPE

DISTRITO DE AGUA LIMPA

NOME LP__|MAT. |CONH.GER. | TOTAL RESULTADO
BERNADETE DIAS[L0 |25 [0 75 128 COLOCADA
MARCOLINO

DISTRITO DE PIRATININGA
NOME LP__|MAT. |CONH.GER. _|TOTAL | RESULTADO
FRANCIELI JAQUELINE 05 [25 |45 7.5 12 COLOCADA
FUHR

Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cddigo ldentificador: FF2B3826

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE ELIMINAGAO Ne. 006/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Ubiratda, através wefeito
Municipal Sr. Osmar Rossetto e a Secretaria Murlicida
Administracdo, no uso de suas atribui¢cbes legameonformidade
com o Artigo 12.5 do Edital n®. 001/2009, e EditalConvocagéo de
Posse n°. 016/2011, tornam publico:

Fica, ELIMINADA, do concurso publico municipal de Nova Ubirata
a seguinte candidata:

CARGO:ASSISTENTE SOCIAL

NOME DO CANDIDATO N° INSC._[CLASSIFICACAO
ROSANE GREICE DE AGUI/ 367 43 CLASSIFICADA

NOME P _[MAT. [CONH.GER. | TOTAL | RESULTADO
JULCI GUEDA MARETH ___[2,0 2,0 2,0 6.0 15 COLOCADA NORTE

ELETICIA RIBEIRO DA |10 [20 |25 5,5 2> COLOCADA

SILVA

MIRELI DE  SOUZA[L5 |10 |25 5.0 32 COLOCADA GABINETE DO PREFEITO

BARBOZA _ _ LEI MUNICIPAL N° 902 DE 29 DE JUNHO DE 2011.
CLAUDIA CECILIA _P. NAO COMPARECEU

GoMES

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA
O EXERCICIO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Nortetds® Modelo,
faz saber a todos os habitantes do Municipio, D&mara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Novo Horizerdo Norte,
Estado Modelo, para o exercicio de 2012 sera edooe executado
observando as diretrizes, objetivos, prioridadesetas estabelecidas
nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administragcdo Municipal;

Il - a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaborac¢éo do Or¢gameatdldnicipio;
V - as Disposic¢des sobre a Divida Publica Munigipal

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - as DisposicGes sobre Alteracdes na Legislagi#twutaria; e
VIII - as Disposicbes Gerais.

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artifoda Lei
Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, as ristass de
receitas, despesas, resultado primario, nominabretante da divida
publica para o exercicio de 2012, estdo identiisadnos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com @aRarn.° 249,
de 30 de abril de 2010-STN.

Art. 3° - A Lei Orgcamentaria Anual abrangera asidaues da
Administracdo Direta e o Fundo Municipal de Preniié Social -
FUMPS, que recebem recursos do Orgcamento FiscalSeduridade
Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, 8 3° do artdd°LRF, foi
incluido nos moldes  do MANUAL  TECNICO DE
DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA PORTARIA N.° 249, de 30 de
abril de 2010-STN.
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Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Rseferidos nos
Art. 2° e 3° desta Lei, constituem-se dos seguintes

VOLUME |

Anexo de Riscos Fiscais e Anexo de Metas Fiscais
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

| - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Meféscais do
Exercicio Anterior;

Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido;
Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursofddb com a
Alienacao de Ativos;

Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situacdo Financeratuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores;

Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensacdo da Reialne
Receita; e

Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Desp&saigatorias
de Carater Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos nestigo, serdo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consalidagstituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei d
Diretrizes Orcamentérias - LDO, deverd conter oxénde Riscos
Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, dadeeComplementar
n.° 101/2000, o Demonstrativo | - Metas Anuaisassaborado em
valores Correntes e Constantes, relativos a Recddaspesas,
Resultado Primario e Nominal e Montante da Dividhliea, para o
Exercicio de Referéncia 2012 e para os dois seguinte

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 22023 e 2014
deverdo levar em conta a previsdo de aumento oucdeddas
despesas de carater continuado, resultantes dassdincde aumento
salarial, incremento de programas ou atividadesniticadas, inclusdo
ou eliminacdo de programas, projetos ou atividades. valores
constantes, utilizam o parametro do indice Ofidalinflacdo Anual,
dentre os sugeridos pela Portaria n.° 249/2010Ttka S

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", serdo calcidasediante a
aplicacdo do calculo dos valores correntes, diegligpelo PIB
Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, incisdol Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Mefascais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelag®r comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido naiei@morcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado PrimarMominal,

Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada ldguincluindo
analise dos fatores determinantes do alcance oudo&ovalores
estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.9° - De acordo com o 8§ 2° item Il, do Art. 44 LRF, o
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, DespeéRasultado

Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e i@dv
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos conmdria e
metodologia de calculo que justifiqguem os resukagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exerciciteriaes e
evidenciando a consisténcia delas com as prengseabjetivos da
Politica Econémica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténciasubsidio as
andlises, os valores devem ser demonstrados emevalorrentes e
constantes, utilizando-se os mesmos indices ja ranh@s no
Demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°, inciso lll, dot.A4° da LRF, o
Demonstrativo 1V - Evolugdo do Patriménio Liquidieve traduzir as
variagbes do Patrimbnio de cada Ente do Municipiosua
Consolidacéo.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara eparado a
situagao do Patrimdnio Liquido do Regime Prevideiwia

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 29, inciso lIl, do Art. 4° da LRF, gtrata da Evolugéo
do Patrimébnio Liquido, estabelece também, que osrses obtidos
com a alienacgdo de ativos que integram o referadompdnio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvosteatk por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou proprio desvidores
publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicacaos deecursos
Obtidos com a Alienacédo de Ativos, deve estabeldeeonde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara eparado a
situacao do Patrimdnio Liquido do Regime Previdaiwia

AVALIACAO DA SITQAQAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em razédo do que esta estabelecido nq &d%o IV, alinea
"a", do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscategnante da Lei de
Diretrizes Orgamentérias - LDO, devera conter diag@o da situacéo
financeira e atuarial do regime préprio dos semgdanunicipais, nos
trés Gltimos exercicios. O Demonstrativo VI - Aeghio da Situagdo
Financeira e Atuarial do Regime Préprio de Previ@déndos
Servidores Publicos, seguindo o modelo da Portafia249/2010-
STN, estabelece um comparativo de Receitas e Deaspesa
Previdenciarias, terminando por apurar o Resultadeidenciario e a
Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 29, inciso ¥ Adit. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demdivstrgue
indique a natureza da renudncia fiscal e sua coragénsde maneira a
nao propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renuncia compreende incentivos fiscaigstem remissao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isenglieracdo de
aliguota ou modificacdo da base de céalculo e oltereficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensacao sera acompanhada de medmanmntes do
aumento da receita, elevacdo de aliquotas, amplidedbase de
calculo, majoracéo ou criagéo de tributo ou couicio.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO .

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatori@ darater
continuado a despesa corrente derivada de lei,daqutovisoria ou
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ato administrativo normativo que fixem para o estiegacao legal de
sua execucao por um periodo superior a dois ei@scic

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem BEepans&o das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a pempoissivel
inclusdo de eventuais programas, projetos ou afifdd que venham
caracterizar a criagdo de despesas de caratencadd.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO
PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - O § 2° inciso Il, do Art. 4°, da LRF, dphina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido comména e
metodologia de calculo que justifiqguem os resukagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exerciciteriaes, e
evidenciando a consisténcia delas com as prengseagbjetivos da
politica econémica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portari24892010-STN,
a base de dados da receita e da despesa constitigiss valores
arrecadados na receita realizada e na despesatade@auos trés
exercicios anteriores e das previsdes para 2013, 22014.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Rwiim é indicar se
0s niveis de gastos orcamentarios, sao compativem sua
arrecadacdo, ou seja, se as receitas nao-finamcsima capazes de
suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultadm#&io devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Goverder&e através
das Portarias expedidas pela STN - Secretaria doufe Nacional, e
as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 17 - O célculo do Resultado Nominal, devera dever a
metodologia determinada pelo Governo Federal, @gulamentacao
pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do e Nominal,
devera levar em conta a Divida Consolidada, da deskra ser
deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Finara®inenos Restos
a Pagar Processados, que resultara na Divida @GiadlLiquida,
que somada as Receitas de Privatizacdes e deduzsd@assivos
Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CAL’CULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obrigacdgsumidas pelo
ente da Federagdo. Esta serd representada pelsdends titulos,
operages de créditos e precatdrios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de BataecBalancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apsuraus exercicios
anteriores e da projecéo dos valores para 2013 2Q0D14.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administrac@oniipal para o

exercicio financeiro de 2012, serdo definidas eafestnadas no Plano
Plurianual de 2010 a 2013, compativeis com os i@bgete normas

estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢camentara p@l2 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual nacosstituindo
todavia, em limite a programacédo das despesas.

§ 2° - Na elaboracéo da proposta orcamentaria 2@ta, o Poder

Executivo podera aumentar ou diminuir as metasdésestabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgadgeita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas péslic

IIl - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orcamento para o exercicio financeiec2@12 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo e Fundo MunideaPrevidéncia
Social - FUMPS, que recebam recursos do Tesou® $eduridade
Social e sera estruturado em conformidade com autbst
Organizacional estabelecida em cada Entidade daimstracdo
Municipal.

Art. 21 - A Lei Orgamentéria para 2012 evidenciagaReceitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, ieapecifagueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos OrcamentosaiBise da
Seguridade Social, desdobradas as despesas péo fisup-funcéo,
programa, projeto, atividade ou operagfes espegjaigianto a sua
natureza, por categoria econdmica, grupo de natwlezdespesa e
modalidade de aplicacdo, tudo em conformidade cenPartarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteracBes posteri@esquais
deverdo conter os Anexos exigidos nas PortariaSeataetaria do
Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Profostamentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, incis@ ILdi 4.320/1964,
contera todos 0s Anexos exigidos na legislacaongerte.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAC}AO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orgamento para exercicio de 2012 obsw@eentre outros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio erdoeitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo ed-Municipal de
Previdéncia Social - FUMPS (arts. 1°, § 1° 4°"1'd8 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos OrcameddoReceita para
2012 deverao observar os efeitos da alteracéogialedo tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflacdo do mjoo crescimento
econdmico, a ampliagdo da base de calculo dostdgba a sua
evolucdo nos Ultimos trés exercicios e a projecdm s dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo pacareinhamento da
Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Pdgacutivo

Municipal colocara a disposi¢do da Camara Munia@pdd Ministério

Pablico, os estudos e as estimativas de receites @eercicios
subsequentes e as respectivas memorias de caiotld, § 3° da
LRF).

Art. 25 - Na execucdo do orgcamento, verificado g@eemportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metasesi@tado
primario e nominal, os Poderes Legislativo e Exgoutde forma
proporcional as suas dotagBes e observadas a €nteecursos,
adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos émmotacao
financeira nos montantes necessarios, para astd@stapaixo (art. 9°
da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursosindos de
transferéncias voluntérias;

Il - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

Il - dotacéo para combustiveis, obras, servi¢ddips e agricultura;
e

IV - dotagdo para material de consumo e outrosiggende terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento deasnbimestrais
de arrecadacdo para implementacdo ou ndo do mewania
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limitacdo de empenho e movimentagdo financeir& sensiderado
ainda o resultado financeiro apurado no Balancoirfatial do
exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Coatla em relacdo
a Receita Corrente Liquida, programadas para 201der@o ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Bedpbsgatorias
de Carater Continuado fixadas na Lei OrgcamentarisaApara 2011
(art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetayuilibrio das
contas publicas do Municipio, aqueles constantedmxo Préprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

8 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizemosaténdidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, seerhodo
Excesso de Arrecadacdao e do Superavit Financeirexdecicio de
2011.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o ExecMunicipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, gmdp anulagdo
de recursos ordinarios alocados para outras daacH@o
comprometidas.

Art. 28 - O Orgcamento para o exercicio de 2012imkast recursos
para a Reserva de Contingéncia, de até 3% das ReCgiteentes
Liquidas previstas e 30% do total do orcamentoadia @ntidade para
a abertura de Créditos Adicionais Suplementares.5&nll da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia sestmados ao
atendimento de passivos contingentes e outrossrs@ventos fiscais
imprevistos, obtengdo de resultado primario pasise for o caso, e
também para abertura de Créditos Adicionais Suplanes

conforme disposto na Portaria MPO n.° 42/1999, %te Portaria
STN n° 163/2001, art. 8° (art. 5° IIl, "b" da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia déssirea riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dideOdetembro de
2012, poderdo ser utilizados por ato do Chefe dceeiP&ctecutivo
Municipal para abertura de créditos adicionais emphtares de
dotacdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior2anieses sO
constardo da Lei Orgcamentaria Anual se contempladnsPlano
Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabera até 30
dias apo6s a publicacdo da Lei Orcamentaria Anugrogramacao
financeira das receitas e despesas e o cronograeeducdo mensal
ou bimestral para as Unidades Gestoras, se fesm(ast. 8° da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados r& Orcamentaria
para 2012 com dotagdes vinculadas e fontes deseswriundos de
transferéncias voluntarias, operacfes de crédigmagdo de bens e
outras extraordinarias, s6 serdo executados eadads a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu isgwano fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou gararfido 8°, §
paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 32 - A rendncia de receita estimada para aotsie de 2012,
constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo seraidermsla para
efeito de calculo do orcamento da receita (art§ 2%, V e art. 14, |1 da
LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouroni®pal a
entidades privadas, beneficiard somente aquelaardéer educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, deperacéo técnica e
voltadas para o fortalecimento do associativismonioipal e
dependera de autorizacdo em lei especifica (artl, 47" e 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas comrses do Tesouro
Municipal deverdo prestar contas no prazo de 36, diantados do
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelwico de

contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Unice @onstituicdo
Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estiva do impacto
orgcamentario-financeiro e declaracédo do ordenadatedpesa de que
trata o art. 16, itens | e |l da LRF deverdo seeiidos no processo
gue abriga os autos da licitagcdo ou sua dispees#ibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no &:8§13° da LRF, séo
consideradas despesas irrelevantes, aquelas deesr@a criacao,
expansdo ou aperfeicoamento da agdo governamamabcprrete
aumento da despesa, cujo montante no exerciciociira de 2012,
em cada evento, ndo exceda ao valor limite papedsa de licitacdo,
fixado no item | do art. 24 da Lei n.° 8.666 / 19¢9@vidamente
atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservacapatiimonio
publico terdo prioridade sobre projetos novos paaéo de recursos
orcamentarios, salvo projetos programados com sesurde
transferéncia voluntaria e operacao de crédito4artda LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros emtdediracdo so
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quafidoados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recasds orcamentaria
(art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixacdo daspdsas serdo
or¢cadas para 2012 a precos correntes.

Art. 38 - A execucdo do orcamento da Despesa obefledentro de
cada Projeto, Atividade ou Operagbes Especiaista;éo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidadelileagdo, com
apropriacdo dos gastos nos respectivos elementoguéetrata a
Portaria STN n.° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicéo, o remanejamenta wansferéncia
de recursos de um Grupo de Natureza de Despesditiambia de
Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto, dsigde ou Operacdes
Especiais, poderd ser feita por Decreto do Prefeitmicipal no
ambito do Poder Executivo e por Decreto Legislatiodresidente da
Céamara no ambito do Poder Legislativo (art. 167d&IConstituicdo
Federal).

Art. 39 - Durante a execugdo orcamentaria de 28&2p Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podeiricluir novos
projetos, atividades ou operacdes especiais homerga das
Unidades Gestoras na forma de crédito especialdedeme se
enquadre nas prioridades para o exercicio de 2aft2 167, | da
Constituicdo Federal).

Art. 40 - O controle de custos das ac¢bes desemasivpelo Poder
Puablico Municipal, obedecera ao estabelecido n&art§ 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados ateésperacoes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fipoaisstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realisadpuradas ao
final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lebstemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentdei&?2012 serdo
objeto de avaliagdo permanente pelos responsadeismodo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, @omligsvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fistabelecidas (art.
4°, 1, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orgamentéria de 2012 poderéa coatgoriza¢édo para
contratagdo de Operagbes de Crédito para atendiraddéspesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de 386 das

Receitas Correntes Liquidas apuradas até o finabahestre anterior
a assinatura do contrato, na forma estabelecidRRka(art. 30, 31 e

32).
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Art. 43 - A contratacdo de operacOes de creditoenagra de
autorizacdo em lei especifica (art. 32, ParagraficdJda LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamentdfimido na

legislacdo pertinente e enquanto perdurar o exgcessd?oder
Executivo obtera resultado primario necesséariovéfraa limitacdo de
empenho e movimentagao financeira (art. 31, 8l fa LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, diante lei
autorizativa, poderdo em 2012, criar cargos e fesc@lterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a resragio de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoabvapgo em
concurso publico ou carater temporario na formeeg®bservados os
limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il dadiituicdo Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesasrefges destes
atos deverao estar previstos na lei de orcamenéo284.2.

Art. 46 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artgy da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoahd® um dos
Poderes em 2012, Executivo e Legislativo, ndo exéedem
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesficaga no
exercicio de 2011, acrescida de 5%, obedecidoitemprudencial de
51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respentnte (art.
71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporéria, xdepeional
interesse publico, devidamente justificado pela ordade
competente, a Administragdo Municipal podera améora realizagdo
de horas extras pelos servidores, quando as despasapessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no artliP@a LRF (art.
22, paragrafo tnico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as segusnteedidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas uleapass limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20):

| - eliminagdo de vantagens concedidas a servigdores

Il - eliminacdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneracao de servidores ocupantes de cargooenissao;

IV - demissao de servidores admitidos em caratepoeario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros corialntende-se como
terceirizagcdo de méao-de-obra referente substituiigiigervidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacéo & de-obra cujas
atividades ou fungbes guardem relacdo com ativlade fungBes

previstas no Plano de Cargos da Administracdo Mpalicbu ainda,

atividades proprias da Administracdo Publica Myati desde que,
em ambos 0s casos, ndo haja utilizacdo de matetiagsjuipamentos
de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mao-te-ebvolver
também fornecimento de materiais ou utilizagao glépamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por cé@cterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera otaskifiem outros
elementos de despesa que ndo o "34 - Outras DesgesBessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao".

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizagim lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureibaitéiria com vistas
a estimular o crescimento econémico, a geracadongpesgos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classesos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados nocélwargamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéneianos dois
subseqientes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos langados e ndo arrecadadssritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiamescrédito

tributario, poderdo ser cancelados, mediante aaighd em lei, ndo se
constituindo como renudncia de receita (art. 14 @3ERF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentiisencdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira tamte do Orcamento
da Receita, somente entrara em vigor apds adocduedaas de
compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviar4 a propostgamentéria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgénio
Municipio, que a apreciard e a devolvera para sarg#® o
encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recessaaTtq nao
cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentaria anual eécefcaminhada a
sanc¢édo até o inicio do exercicio financeiro de 2€ita o Executivo

Municipal autorizado a executar a proposta orcaanenina forma

original, até a san¢ao da respectiva lei orcamargaual.

Art. 54 - Serdo considerados legais as despesasmugdtas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissssmidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordinarigrtos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertoexeccicio
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizadossinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de segfosorda
administragdo direta ou indireta, para realizagdoltras ou servicos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 - Esta Lei entrard em vigor na data depudicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtarte, Estado
de Mato Grosso, Em 29 de Junho de 2011.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:8B6C1FB5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

PREFEITURA MUNICIPAL B
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2011 LICITACAO:
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 027/2011

ATO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Tendo em vista 0 que consta dos autos do Procesddcidacdo
realizado na modalidade de Pregdo Presencial n?2@Rl, e
resultados apresentados pela Comissdao Permanentdcitigao,
homologoo presente certame para todos os efeitos preéstdsi. O
objeto do Processo Licitatorio €ontratacdo de Prestacdo de
Servicos de Jardinagem e Servigcos de Manutencdo d&sas e
Espacos Publicos em Geral

Novo Mundo — MT, em 26 de Agosto de 2011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: CD34F586

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 109/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011
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“Dispde sobre nomeacdo dos membros da Comissjo O Sr.JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito municipal de

Municipal de Transporte Escolar - COMTE e, da outrag
providéncias.”

O Sr.JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito municipal de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso dasuitfibs que Ihe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 1 °©° NOMEAR o0s membros da Comissdo Municipal ds
Transporte Escolar - COMTE conforme o Decreto n° Q@6
07/04/2008.

Art. 2° As competéncias da referida comissédo sestabelecidas por
decreto e regimento interno.

Art. 3° A Comisséo sera composta pelos seguimenitiais abaixo
enumerados:

| — Representante dos alunos da Rede Municipal
Florisvaldo Pereira dos Santos — C.P.F. 622.7691651-

Il — Representante dos alunos da Rede Estadual
Katiane Eli — C.P.F. 043.698.561-67

Il - Representante dos Pais de Alunos
Sandra Mara Di Giulio Bohac —C.P.F. 069.786.008-65
Romildo Rodrigo Silva

IV — Representante dos Professores da Rede Municipal
Maria Rosa Leite Sgarbi — C.P.F. 537.919.831.72
Sirlene da Silva Souto — C.P.F. 695.730.771-91

V — Representante dos Professores da Rede Estadual
José Augusto Jerénimo da Silva — C.P.F. 895.803061.
Ruth Ferreira Borga — C.P.F. 176.903.741-15

VI — Assessor Pedagdgico
Valdeci Ferreira dos Santos - C.P.F. 268225.628-77

VIl — Representantes do Poder Executivo
Jilguimbergue Holsbak Moreira - - CPF 650.616.831-5
Joelma Feitosa de Souza — C.P.F.914.584.391-53

VIII - Representante do Poder Legislativo
Artur Luiz Borre — C.P.F. 476.459.110-34
Rubens Ferreira Lopes — C.P.F. 253.909.101-68

IX - Representante do Conselho do FUNDEB/PNATE:
Sueli Ribeiro Fava — C.P.F. 337.477.501-25

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogando-se as disposi¢cBes em contrario, em espacPortarias n°
337/2010.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, Novo Mundo/MT em 23 de Agaet®011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cddigo Identificador:5D550D16

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 110/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011

“Dispde sobre designacao de servidor para atuar con
PREGOEIRO no ambito municipal, e da outras
providéncias.”

[=]
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Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso dasuitiibs que Ihe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, para atuar comd’regoeiro em licitagbes na
modalidade de pregdo, no dmbito da Prefeitura Mpedicde Novo
Mundo - MT, a servidora:

ROBERTA MEZALIRA VENTUROSO , matricula n°® 068.

Art. 2° - Devendo-se manter os membros da EquipdmEo em
licitagbes na modalidade de pregdo, no ambito defefura
Municipal de Novo Mundo - MT, os servidores:

Luiz Afonso Mallmann
Liria Kirten Wronski
Luciane de Almeida Vieira Antunes

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogando-se as disposi¢cbes em contrario, em esgegortaria n°
108/2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, Novo Mundo/MT, em 23 de Agalt 2011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: 29267427

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
RESULTADO E REPUBLICACAO TOMADA DE PREGCOS
009/2011 — DESERTA

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, atrad@sCPL, Torna
publico para conhecimento dos interessados, queliciéacéo,
Tomada de Pregos 009/201&ujo o objeto é Contratacéo de empresa
especializada para execucdo, por empreiteira glatmlObra de
construcdo de Escola com 06 salas, padrdo FNDEforcoa
Convénio 700227/2011 a ser construida no Reside@olala Verde,
atendendo a solicitagdo da Secretaria Municipal Edeicacdo e
Cultura, ndo conpareceram interessados para a Rresiertacao,
sendo declarada licitag@o deserta. A mesma sendbRegda. Data de
abertura: 13/09/2011 — terca-feira as 08h. O Editab seus Anexos
poderdo ser retirados na sede da Prefeitura Mahidg Paranatinga-
MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as 17lorimacdes pelo
telefone 66-3573-1329 e email: licitacoesptga@bat.or.

Paranatinga-MT, 25 de agosto de 2011.

AZELIDE AP. BORILLE GARCIA
Presidente CPL
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: FB29123C

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 067/2011

Aditivo n® 001 ao contrato 067/2011 — Contratanf®efeitura
Municipal de Paranatinga; Contrataddatheus Scolarg Objeto:
Locacdo de trator com grade com operador para pavagao dos
bairros Jardim Panorama e Vista Alegre, atendesdoeaessidades
da Secretaria de Obras e Infraestrutura. Valos00,00 (um mil,
quinhentos reais).Periodo: 08/08/2011 a 08/11/2011.
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Paranatinga, 08 de agosto de 2011.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cddigo Identificador: E4AEB93AD

DEPARTAMENTO DE LICI'I:A(;OES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL 007/2011 -
SEMUSA

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, atraglésua pregoeira
nomeada pela portaria 245 de 06 de Julho de 20113 publico para
conhecimento dos interessados, que realizara ¢iwta pela
modalidadePREGAO PRESENCIAL N°. 007/2011 - SEMUSA
regido pela lei 10.520/2002 e pelo Decreto Municifa481/2009,
subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto: Contratacdo Esepresa
Especializada para prestagdo de servicos e aquisiedmateriais
permanentes e de consumo para perfuragdo e irfgiadBszum pogo
artesiano para o Residencial Colina Verde, atendasd®cessidades
da SEMUSA (Servico Municipal Autbhomo e Saneamento
Ambiental). Data de abertura: 12/09/2011 — segunda-feirs8as ©
Edital e os seus Anexos poderdo ser retirados tha d& Prefeitura
Municipal de Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 190Centro, das 13
as 17h. Informacdes pelo telefone 66-3573-1329 @aie-
licitacoesptga@bol.com.br.

Paranatinga-MT, 25 de agosto de 2011.

AZELIDE AP. BORILLE GARCIA
Pregoeira
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador:9007EDAO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 293/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidis|pgislacdo em
vigor:

RESOLVE:

1 — Nomear aSra. DEUSILENE SANTOS SOUSA portadora do
RG n°® 26903712003-9 SSC/MA e do CPF n°® 028.771.483dea
responder pelo cargo efetivo iIECNICO EM ENFERMAGEM .

2 —Esta Portaria entra em vigor a partir da preseati@, devogadas as
disposi¢cdes em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-M3 d2 agosto de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

TERMODEPOSSE

O Sr.VILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, no
uso de suas atribuicdes legais e para os fins algde o Artigo 37,
item 2 da Constituicdo Federal vigente, confere esgmteTERMO
DE POSSEa:

Sra. DEUSILENE SANTOS SOUSA, portadora do RG n°
26903712003-9 SSC/MA e do CPF n° 028.771.483-78 tgyosido
aprovada (0) el©ONCURSO PUBLICO n° 001/2010, homologado
em 07 de abril de 2011, ao qual se submeteu p&@ago Publico de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em conformidade com a Portaria
de Nomeagédo n° 293/2011 de 23 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

LUVERLAN PEREIRA NETTO
Secretério de Administragao

DEUSILENE SANTOS SOUSA
Técnico em Enfermagem

O presente termo de Posse encontra-se registraddistarico
funcional da (o) servidora (0).

Paranatinga-MT, 23 de agosto de 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 778BA185

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 296/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidks|pgislagdo em
vigor:

RESOLVE:

1 —Nomear oSr. CARLITO COELHO VIEIRA , portador do RG
n° 1442972-1 SSP/MT e do CPF n° 919864781-49, pesponder
pelo cargo efetivo deIGIA .

2 —Esta Portaria entra em vigor a partir da preseati@, devogadas as
disposi¢gdes em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-M3 d2 agosto de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

TERMODEPOSSE

O Sr.VILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, no
uso de suas atribui¢Bes legais e para os fins algde o Artigo 37,
item 2 da Constituicdo Federal vigente, confere esgmteTERMO
DE POSSEao:

Sr. CARLITO COELHO VIEIRA, portador do RG n° 1442972-1
SSP/MT e do CPF n° 919864781-49, por ter sido agmya) em
CONCURSO PUBLICO n° 001/2010, homologado em 07 de abril
de 2011, ao qual se submeteu para o Cargo PublisdGlé, em
conformidade com a Portaria de Nomeacgdo n° 296/2@123 de
agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

LUVERLAN PEREIRA NETTO
Secretéario de Administragao

CARLITO COELHO VIEIRA
Vigia

O presente termo de Posse encontra-se registraddigtarico
funcional do (a) servidor (a).

Paranatinga-MT, 23 de agosto de 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador:92C44816

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 297/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011
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O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidks|pgislagdo em
vigor:

RESOLVE:

1 —Nomear aSra. FABBIOLA DA SILVA MENDES , portadora do
RG n° 1268299-3 SSP/MT e do CPF n° 979.020.711-38a p
responder pelo cargo efetivo iIECNICO EM ENFERMAGEM .

2 —Esta Portaria entra em vigor a partir da preseati@, devogadas as
disposicdes em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-M3 d2 agosto de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

TERMODEPOSSE

O Sr.VILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, no
uso de suas atribui¢Bes legais e para os fins algde o Artigo 37,
item 2 da Constituicdo Federal vigente, confere esemteTERMO
DE POSSEa:

Sra. FABBIOLA DA SILVA MENDES, portadora do RG n°
1268299-3 SSP/MT e do CPF n° 979.020.711-53, porsigo
aprovada (0) ef£ONCURSO PUBLICO n° 001/2010, homologado
em 07 de abril de 2011, ao qual se submeteu p&argo Publico de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em conformidade com a Portaria
de Nomeagédo n° 297/2011 de 23 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

LUVERLAN PEREIRA NETTO
Secretéario de Administragao

FABBIOLA DA SILVA MENDES
Técnico em Enfermagem

O presente termo de Posse encontra-se registraddigtorico
funcional da (0) servidora (0).

Paranatinga-MT, 23 de agosto de 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador: F607A5A0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 295/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3R. VILSON PIRES, no
uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidis|pgislacdo em
vigor:

RESOLVE:

1 —Nomear aSra. LUCIMAR PEREIRA DA SILVA , portadora do
RG n° 1458867-6 SSP/MT e do CPF n° 975.217.601-Hsa p
responder pelo cargo efetivo UEGIA .

2 —Esta Portaria entra em vigor a partir da preseati@, devogadas as
disposi¢des em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-M3 d2 agosto de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

TERMODEPOSSE

O Sr.VILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, no
uso de suas atribui¢Bes legais e para os fins algde o Artigo 37,
item 2 da Constituicdo Federal vigente, confere asgmteTERMO
DE POSSEa:

Sra. LUCIMAR PEREIRA DA SILVA, portadora do RG n°
1458867-6 SSP/MT e do CPF n° 975.217.601-15, porsigo
aprovada (0) ef£ONCURSO PUBLICO n° 001/2010, homologado
em 07 de abril de 2011, ao qual se submeteu p&argo Publico de
VIGIA, em conformidade com a Portaria de Nomeacg&o n° @85/2
de 23 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

LUVERLAN PEREIRA NETTO
Secretéario de Administragao

LUCIMAR PEREIRA DA SILVA
Vigia

O presente termo de Posse encontra-se registraddigtorico
funcional da (o) servidora (0).

Paranatinga-MT, 23 de agosto de 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: A94D59AD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 294/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3R. VILSON PIRES, no
uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidis|pgislacdo em
vigor:

RESOLVE:

1 — Nomear aSra. LUZIA APARECIDA DA SILVA SANTOS ,
portadora do RG n° 953993 SSP/MT e do CPF n° 5508668,
para responder pelo cargo efetivoRIECEPCIONISTA.

2 —Esta Portaria entra em vigor a partir da preseati@, devogadas as
disposi¢gdes em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-M3 d2 agosto de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

TERMODEPOSSE

O Sr.VILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, no
uso de suas atribui¢Bes legais e para os fins algde o Artigo 37,
item 2 da Constituicdo Federal vigente, confere asgmteTERMO
DE POSSEa:

Sra. LUZIA APARECIDA DA SILVA SANTOS, portadora do RG
n° 953993 SSP/MT e do CPF n° 550.560.081-68, porsigo

aprovada (0) el©ONCURSO PUBLICO n° 001/2010, homologado
em 07 de abril de 2011, ao qual se submeteu p&@ago Publico de
RECEPCIONISTA, em conformidade com a Portaria de Nomeacao
n°. 294/2011 de 23 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
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LUVERLAN PEREIRA NETTO
Secretério de Administragao

LUZIA APARECIDA DA SILVA SANTOS
Recepcionista

O presente termo de Posse encontra-se registraddistarico
funcional da (0) servidora (0).

Paranatinga-MT, 23 de agosto de 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:239818F8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRAC}AO
PORTARIA DE EXONERACAO

PORTARIA N° 076/2011.

DISPOE SOBRE EXONERACAO A PEDIDO DO
SENHOR LITON LANES PETRY, DO CARGO, DE
TECNICO AGRICOLA, NO MUNICIPIO DE
PLANALTO DA SERRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Planalto da
Serra- MT, no uso de suas atribui¢es legais que Ihe sdorutade
por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR a pedido o Senhor LITON LANES

PETRY, brasileiro, portador do RG n° 789682 SSP/MT e do @PF
513.993.261-04, do cargo de TECNICO AGRICOLA no Muyii

de Planalto da Serra - MT, a partir de 01 de agest?011.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de suagqagaio.
Artigo 3°- Revogam as disposi¢cdes em contrarios.
Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 01 de agosto de 2011.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deliana Silva
Cddigo Identificador: 7BOD6F47

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRA(;AO
PORTARIA DE EXONERACAO

PORTARIA N° 077/2011.

DISPOE SOBRE EXONERACAO A PEDIDO DO
SENHOR ELEUZANDIR DOMINGUES PONTES,
DO CARGO, DE GARI, NO MUNICIPIO DE
PLANALTO DA SERRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Planatta Serra
- MT, no uso de suas atribuicdes legais que lheséaferidas por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR a pedido o Senhor ELEUZANDIR
DOMINGUES PONTES, brasileiro, portador do RG n° 18392
SJ/MT e do CPF n° 026.192.461-30, do cargo de GARManicipio
de Planalto da Serra - MT, a partir de 02 de agest?011.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na digaua publicacao.
Artigo 3°- Revogam as disposi¢cdes em contrarios.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 02 de agosto de 2011.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador:54F77967

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRA(;AO
PORTARIA DE EXONERACAO

PORTARIA N° 078/2011.

DISPOE SOBRE EXONERACAO A PEDIDO DA
SENHORA LENICE ROCHA SILVA MOREIRA, DO
CARGO, DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, NO

MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Planalto da
Serra- MT, no uso de suas atribuices legais que Ihe saoraage
por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR a pedido a Senhora LENICE ROCHA
SILVA MOREIRA, brasileira, portadora do RG n° 296000 SSP/MT e
do CPF n° 797.994.181-00, do cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO no Municipio de Planalto da SerraMT, a
partir de 05 de agosto de 2011.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de suaqagaio.
Artigo 3°- Revogam as disposi¢cdes em contrarios.
Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 05 de agosto de 2011.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deliana Silva
Cddigo Identificador: BESBEB34B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRAC}AO
PORTARIA DE EXONERACAO

PORTARIA N° 080/2011.

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO, DO SR. PAULO
MORAIS MONTELO, DO CARGO DE JARDINEIRO
NO MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO Prefeito Municipal de Planalto da
Serra- MT, no uso de suas atribui¢es legais que Ihe sdorutadge
por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, o Sr. PAULO MORAIS MONTELO
brasileiro, portador do RG n°1030840-7 SSP /MT e GRF n°
896.313.821-68 do cargo de JARDINEIRO por aband@ncadgo de
acordo com os Artigos n° 173 e 174 da Lei Municipi22 de 24 de
maio de 1993 no Municipio de Planalto da Serra ; Bpartir de 22
de agosto de 2011.
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Artigo 2° - Esta portaria entrar4 em vigor na data de suagagdio.
Artigo 3°- Revogam as disposi¢6es em contrarios.
Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito 22 de agosto de 2011.
DENIO PEIXOTO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Deliana Silva
Cadigo Identificador: C8D9443A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N°
018/2011

O pregoeiro e membros da equipe de apoio, da Rrefdiunicipal
de Poconé, no exercicio das atribuicdes que Ihferma Portaria N°
0039/2011, de 17/03/2011 torna publico, que osedores do Pregao
018/2011 destinado a AQUISICAO DE OLEO LUBRIFICANTE,
FLUIDOS E GRAXAS PARA VEICULOS LEVES E PESADOS DA
FROTA DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE POCONE/MT
foram as empresas:

AGUILERA AUTO PECAS LTDA — CNPJ 37.525.771/0005-36
COM. DE LUBRIFICANTES OLIVEIRA LTDA ME — CNPJ
07.370626/0001-39

Sendo s6 o tinhamos para o0 momento subscrevemo-nos
Atenciosamente,
Poconé-MT, 25 de Agosto de 2011.
ERASMO PAULO DE LIMA
Pregoeiro
Publicado por:

Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador:670C7DF1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 098/2011, DE 25 DE AGOSTO DE 2011

“Dispde sobre Homologacdo da Resolugdo CMS-P4
N°. 025 e da outras providéncias”.

GERSON ROSA DE MORAES Prefeito Municipal de Pontal do
Araguaia, Estado de Mato Grosso, no uso de subsigfies legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Homologar aResolu¢cdo CMS-PA N°. 025 de 15/08/2011,
que aprova a prestacao de contas da Secretariipalrde Salde
referente ao segundo trimestre (abril, maio e jymtocorrente ano,
conforme apresentado em plenario.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagagéio ou
afixacéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal.
Pontal do Araguaia, 25 de Agosto de 2011.

GERSON ROSA DE MORAES

3>

Prefeito Municipal
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Publicado por:
Nilva Turatti
Cddigo Identificador: C831DFDC

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 601/2011, DE 24 DE AGOSTO DE 2011

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir e
manter estrada que menciona e da outras
providéncias.”

GERSON ROSA DE MORAES Prefeito Municipal de Pontal do
Araguaia, Estado de Mato Grosso, FAZ SABER que a Gamar
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alerir
manter estrada vicinal de acesso ao Projeto deulgria Familiar do
Assentamento “Dona Sizaltina”, viabilizado pelo jeto de Crédito
Fundiario, composto pela Secretaria Municipal deicdtura meio

Ambiente e Sindicato dos Trabalhadores Rurais detaPaio

Araguaia.

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Pontal do Araguaia - MT, 24 de agosto de 2011.

GERSON ROSA DE MORAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nilva Turatti
Cadigo Identificador: 7BB2A9EE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE PREGAO NO 068/2011- PMPL

(PROCESSO N0104/2011-PMPL)

PREGAO N°. 068/2011Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo
Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela lG6&1993.

OBJETO: AQUISICAO DE UM VEicho UTILITARIO 0 KM
PARA A SECRETARIA DE EDUCACAO.

CREDENCIAMENTO: das 07h 30m as 08h do dia 08 de
setembro 2011.

INICIO DA SESSAO: as 08h do dia 08 de setembro de 2011 —
Aquisicdo do Edital no site: www.ponteselacerdagyovt.br (website:
Licitacdo pregédo) — Fonel/fax: (65) 3266-2534 e (83p6-2716.
LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA
PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito a Av. Marechal
Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT. Pontes e
Lacerda/MT, 25 de agosto de 2011.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: 174EA138

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LEI COMPLEMENTAR 66/2011

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL, POR
TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ORGAOS DA
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ADMINISTRACAO MUNICIPAL NA PRESTACAO
DE SERVICOS AO PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL ,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigigés| faz saber
que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona airgdeglei
Complementar:

Art. 1° - Para atender necessidades de contratagdo deappssa
prestacdo de servigos; aos 6rgdos da Administriifmcipal, em
carater temporario de excepcional interesse pubkgoparado no
Art. 37, incisos IX da Constituicdo Federal. E dafoomidade com a
Lei Orgénica Municipal nos seus Artigos n.°107jda¢/1, sendo que
esta regulamentada, pela Lei n.° 205 de 21 de Agiest1998, qual
“Define os casos de Contratagdo por tempo determieada outras
providéncias”. Nas condigces e prazos previstostasedeis,
regulamenta-se.

Art. 2° Considera-se, para os fins desta Lei, a necessidade
contratacdo de pessoal, por tempo determinado, prastacdo de
servicos, de acordo Plano de Cargos vigente e apwopalas Leis

Complementares n.° 60/2010, 61/2010 de 26 de Ouf0#0, nestes

termos concede - se abaixo:

| - Admissédo de 01 (Um) Mecanico;
Il - Admissao de 01 (Um) Técnico de Enfermagem;
Il - Admissao de 01 (Um) Engenheiro Civil.

Art. 3° - A contratacdo do pessoal nos termos desta lréi feéto
mediante processo simplificado prescindindo deiag@ de titulos e
documentos, com ampla divulgacgéo.

§ Primeiro — A contratacédo de pessoal podera sévada & vista de
notéria capacidade profissional, através da apresgm de
documentos, que qualifiquem para as funcdes esgegifoposta
nesta Lei, nos seus incisos |, II, lll e IV, Art.2°

§ Segundo — A Constituicdo Federal estabelece queerfdetada
ocupagdes exigem apenas conhecimento praticosoflaspo”, neste
contexto, as provas devem constituir em testescpsatmediante os
quais os candidatos executem, na presenca dos re@ores, as
tarefas que lhe serdo exigidas quando se acharesxeragicio da

funcdo estabelecida.

Art. 4° - As contratacBes serdo feitas por tempo deteduina
observando o seguinte prazo de Mar¢co a Dezembrb/2@k casos
previstos nesta Lei.

§ Unico — O periodo probatério sera de trinta (3B)sdSendo o
responsavel do 6rgdo da Administracdo Municipal, caal foi
alocado o servidor, emitir nota de avaliagéo eqearde aprovacao ou
nao do servidor, encaminhando este para o setsoalgsara devidas
providéncias.

Art. 5° - As contratacdes somente poderéo ser feitas ceemndncia
da dotagdo orcamentaria especifica e mediantegpagiorizagdo do
Prefeito.

Art. 6° - E proibida a contratac&o, nos termos destadesgervidores
da Administracdo direta ou indireta da Unido, Estado Distrito
Federal, bem como de empregados ou servidoresudesabsidiarios
e controladas.

§ Unico — Sem prejuizos da nulidade do contratonfiagdo do
disposto neste artigo importara na responsabilidaeinistrativa do
contratado, inclusive quanto a devolucdo dos valgragos aos
contratados.

Art. 7° - A remuneragdo do pessoal contratado nos termsts d.ei

sera fixada, em importancia ndo superior ao valramuneracdo
fixada para os servidores de final de carreira das

mesmas categorias, de acordo plano de cargos resaligente da
entidade contratante.

Art. 8° - O pessoal contratado nos termos desta lei nder@p

| — receber atribuicdes, funcbes ou encargos n&@vighos no
respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a tittdgdpio ou em
substituicdo, para os exercicios de cargos em sémisu funcéo de
confiar;

Il — ser novamente contratado, com fundamentoariesit

§ Unico — A inobservancia do disposto neste arfigportara na

rescisdo do contrato nos casos dos incisos lailha declaracdo da
sua insubsisténcia, no caso do inciso lll, sem umef da

responsabilidade administrativa das autoridadesoleidas na

transgressao.

Art. 9° - As inflagdes disciplinares atribuidas ao pessoatratado
nos termos desta Lei serdo mediante sindicanciglwoda no prazo
de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 10 — Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desteas
relagbes trabalhistas e previdenciaria vigentes egidas pela
legislacdo Municipal e Federal.

Art. 11 — O contrato firmado de acordo com esta Lei exinge-a,
sem direito a indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;
Il — por iniciativa do contratado.

§ Unico — A extingdo do contrato, nos casos dosindi, sera
comunicada com antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 12 — O tempo de servigo prestado em virtude de cagia nos
termos desta Lei sera contado para todos os efeitos

Art. 13 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua puidlca
Art. 14 — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Reserva do Cabacal-MT, 10 de Mar¢o de 2011.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josmar Jose Moreira
Cadigo Identificador: C36046A2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LEI COMPLEMENTAR 67/2011

“DISPOE  SOBRE A CONTRATACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL, POR
TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL NA PRESTAGCAO
DE SERVICOS AO PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL ,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigiigés| faz saber
que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona airgdeglei
Complementar:

Art. 1° - Para atender necessidades de contratagdo deappssa
prestacdo de servigos; aos 6rgdos da Administritifmcipal, em
carater temporario de excepcional interesse pubkgoparado no
Art. 37, incisos IX da Constituicdo Federal. E dafoomidade com a
Lei Orgéanica Municipal nos seus Artigos n.°107jga¢/I, sendo que
esta regulamentada, pela Lei n.° 205 de 21 de Agiest1998, qual
“Define os casos de Contratagdo por tempo determieada outras
providéncias”. Nas condigcBes e prazos previstostasedeis,
regulamenta-se.
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Art. 2° Considera-se, para os fins desta Lei, a necessidade
contratacdo de pessoal, por tempo determinado, pastacdo de
servigos, de acordo Plano de Cargos vigente e ajfoopalas Leis

Complementares n.° 60/2010, 61/2010 de 26 de Ouf0#0, nestes

termos concede - se abaixo:

| - Admissao de 01 (Um) Operador de Maquinas Pesasga

Art. 3° - A contratacdo do pessoal nos termos desta lr@i fe@to
mediante processo celetivo simplificado prescindidd avaliagdo de
titulos e documentos, com ampla divulgacao.

§ Primeiro — A contratacdo de pessoal podera sévada a vista de
notéria capacidade profissional, através da apresgénm de
documentos, que qualifiquem para as funcdes espegifoposta
nesta Lei, nos seus incisos |, II, lll e IV, Art.2°

§ Segundo — A Constituicdo Federal estabelece queerfdetada
ocupacdes exigem apenas conhecimento praticosoflasfn”, neste
contexto, as provas devem constituir em testescpsatmediante os
quais os candidatos executem, na presenca dos reGomes, as
tarefas que lhe serdo exigidas quando se achareexergicio da
funcéo estabelecida.

Art. 4° - As contratagdes serdo feitas por tempo deteduina
observando o seguinte prazo de Maio a Dezembro/28ds casos
previstos nesta Lei.

§ Unico — O periodo probatério sera de trinta (3@sdSendo o
responsavel do 6rgdo da Administracdo Municipal, caml foi
alocado o servidor, emitir nota de avalia¢cdo eqearde aprovacao ou
néo do servidor, encaminhando este para o seteoglgsara devidas
providéncias.

Art. 5° - As contratagdes somente poderdo ser feitas ceerdincia
da dotagdo or¢camentéria especifica e mediantegpaénorizacdo do
Prefeito.

Art. 6° - E proibida a contratagdo, nos termos destadeegervidores
da Administracdo direta ou indireta da Unido, Estadb Distrito
Federal, bem como de empregados ou servidoresudesabsidiarios
e controladas.

§ Unico — Sem prejuizos da nulidade do contratonfgéo do
disposto neste artigo importara na responsabilidaeinistrativa do
contratado, inclusive quanto a devolucdo dos valgragos aos
contratados.

Art. 7° - A remuneracdo do pessoal contratado nos termests d.ei

sera fixada, em importancia ndo superior ao valramuneracéo
fixada para os servidores de final de carreira das

mesmas categorias, de acordo plano de cargos r@sal@gente da
entidade contratante.

Art. 8° - O pessoal contratado nos termos desta lei nderao

| — receber atribuicbes, fun¢bes ou encargos n&vigios no
respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a tittdogpio ou em
substituicdo, para os exercicios de cargos em sémisu funcéo de
confiar;

Ill — ser novamente contratado, com fundamentoaniesit

§ Unico — A inobservancia do disposto neste artigportara na

rescisdo do contrato nos casos dos incisos lailha declaragao da
sua insubsisténcia, no caso do inciso lll, sem ufref da

responsabilidade administrativa das autoridadesoleidas na

transgresséo.

Art. 9° - As inflagdes disciplinares atribuidas ao pessoalratado
nos termos desta Lei serdo mediante sindicancigldda no prazo
de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 10 — Aplica-se ao pessoal contratado nos termos destaas
relacdes trabalhistas e previdenciaria vigentes egidas pela
legislagdo Municipal e Federal.

Art. 11 — O contrato firmado de acordo com esta Lei exiirge-a,
sem direito a indenizacgfes:

| — pelo término do prazo contratual;
Il — por iniciativa do contratado.

§ Unico — A extingdo do contrato, nos casos dosmdi, sera
comunicada com antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 12 — O tempo de servi¢o prestado em virtude de caigfia nos
termos desta Lei sera contado para todos os efeitos

Art. 13 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua pudieca
Art. 14 — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Reserva do Cabacal-MT, 03 de Maio de 2011.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josmar Jose Moreira
Cadigo Identificador: 88EA96B5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LEI COMPLEMENTAR 68/2011

“DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 61/2010, DE 26 DE
OUTUBRO DE 2010, QUE TRATA DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA
PREFEITURA DE RESERVA DO CABACAL-MT E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Sr. NIVALDO PONCIANO COELHO , Prefeito Municipal de
Reserva do Cabacal, Estado de Mato GroB#@, SABER que a
Camara aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Comptame

Art. 1° Altera a carga horaria da Tabela de cargos deimemto
efetivo dos profissionais de nivel superior, AneKo da Lei
Complementar 61/2010, conforme relacionado abaixo:

ANEXO - Il
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR

X X CARGA CATEGORIA f
PADRAO | DENOMINACAO HORARIA | FUNCIONAL N° VAGAS| CLASSE | NIVEL
CPE- 05 Fisioterapeuta 30h Area Saudp 02} Al 01 p 35

Art. 2° Altera a Tabela de referéncia de vencimentos aiwgos
efetivos, Anexo V da Lei Complementar 61/2010, pasacargos
relacionados abaixo:

ANEXO - V
TABELA DE REFERENCIA DE VENCIMENTOS DOS
CARGOS EFETIVOS

CATEGORIA CARGOS EXIST. VENCIMENTO
FUNCIONAL PREEN. VAGOS ESCOLARIDADE INICIAL R$
Operador de Maquin|
Pesadas - 02 Ens. Fund. Incompleto 1300,00
Opt?rador de  Maquin 02 - Ens. Fund. Incompleto 700,00
IAgricolas
Operaf:lor g 01 -- Ens. Fund. Incompleto 1.600,00
Motoniveladora
(Operador . de P 01 - Ens. Fund. Incompleto 1.300,00
Carregadeira
Operador . g 01 -- Ens. Fund. Incompleto 1.300,00
Retroescavadeira
Operador de  Maqui
Esteira - 01 Ens. Fund. Incompleto 1.300,00
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Mecanico | - 01 | | 2.000,00 |

Art. 3°. Altera a Secgéo IV da Tabela de referéncia deirerdos das
funcdes de confianca e das funcdes gratificadagx@n/| da Lei
Complementar 61/2010, para as fungdes abaixo:

ANEXO VI
TABELA DE REFERENCIA DE VENCIMENTOS DAS
FUNCOES DE CONFIANCA E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS

SECAO IV
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

SIMBOLO
FG - 01
FG - 02
FG - 03
FG — 04
FG - 05

VALOR R$
100,00
150,00
200,00
300,00
500,00

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua puldlac
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabalér.
RESERVA DO CABACAL-MT, 01 DE JUNHO DE 2011

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josmar Jose Moreira
Cadigo Identificador:275D8CA2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LEI COMPLEMENTAR 69/2011

“DISPOE  SOBRE A CONTRATACAO DE
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, POR TEMPO
DETERMINADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL NA PRESTAGCAO
DE SERVICOS AO PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL ,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiglgss| faz saber
que a Céamara Municipal aprovou e ele sanciona airgeguei
Complementar:

Art. 1° - Para atender necessidades de contratagdo deappssa
prestacdo de servicos; aos 6rgdos da Administrigfimcipal, em
carater temporario de excepcional interesse puUblgoparado no
Art. 37, incisos IX da Constituicdo Federal. E dafoomidade com a
Lei Orgéanica Municipal nos seus Artigos n.°107jga¢/I, sendo que
esta regulamentada, pela Lei n.° 205 de 21 de Agitst1998, qual
“Define os casos de Contratacdo por tempo determieada outras
providéncias”. Nas condigcbes e prazos previstostasedeis,
regulamenta-se.

Art. 2° Considera-se, para os fins desta Lei, a necessidade
contratagdo de pessoal, por tempo determinado, pastacdo de
servi¢os, de acordo Plano de Cargos vigente e afoopalas Leis

Complementares n.° 60/2010, 61/2010 de 26 de Ouf0#0, nestes
termos concede - se abaixo:

| - Admisséo de 01 (Um) Eletricista em Manutencdo d&ede de
Baixa e Alta Tensao;

Art. 3° - A contratagdo do pessoal nos termos desta lr@i fe@to
mediante processo simplificado prescindindo deiag@b de titulos e
documentos, com ampla divulgacéo.

§ Primeiro — A contratacdo de pessoal podera sévada a vista de
notéria capacidade profissional, através da apresgénm de

documentos, que qualifiquem para as funcdes esgegifoposta
nesta Lei, nos seus incisos |, II, lll e IV, Art.2°

§ Segundo — A Constituicdo Federal estabelece queerfdetada
ocupagdes exigem apenas conhecimento praticosoflasgo”, neste
contexto, as provas devem constituir em testescpsatmediante os
quais os candidatos executem, na presenca dos reGomes, as
tarefas que lhe serdo exigidas quando se achareexergicio da

funcdo estabelecida.

Art. 4° - As contratagdes serdo feitas por tempo deteduina
observando o seguinte prazo de agosto a Dezemldg/P0s casos
previstos nesta Lei.

§ Unico — O periodo probatério sera de trinta (3@sdSendo o
responsavel do 6rgdo da Administracdo Municipal, caml foi
alocado o servidor, emitir nota de avaliagdo eqearde aprovacao ou
nao do servidor, encaminhando este para o setsoalgsara devidas
providéncias.

Art. 5° - As contratacdes somente poderéo ser feitas ceemndncia
da dotagdo orcamentaria especifica e mediantegpagiorizagdo do
Prefeito.

Art. 6° - E proibida a contratagdo, nos termos destadeegervidores
da Administragcdo direta ou indireta da Unido, Estadb Distrito
Federal, bem como de empregados ou servidoresudesabsidiarios
e controladas.

§ Unico — Sem prejuizos da nulidade do contratopflagéo do
disposto neste artigo importara na responsabilidaeinistrativa do
contratado, inclusive quanto a devolugdo dos valgragos aos
contratados.

Art. 7° - A remuneragdo do pessoal contratado nos termsts d.ei

serd fixada, em importancia ndo superior ao valraemuneracédo
fixada para os servidores de final de carreira das

mesmas categorias, de acordo plano de cargos resaligente da
entidade contratante.

Art. 8° - O pessoal contratado nos termos desta lei nderap

| — receber atribuicdes, funcbes ou encargos n&@vighos no
respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a tittdgapio ou em
substituicdo, para os exercicios de cargos em sémisu funcéo de
confiar;

Il — ser novamente contratado, com fundamentoariesit

§ Unico — A inobservancia do disposto neste arfigportara na

rescisdo do contrato nos casos dos incisos lailha declaragao da
sua insubsisténcia, no caso do inciso lll, sem umef da

responsabilidade administrativa das autoridadesoleidas na

transgressao.

Art. 9° - As inflagdes disciplinares atribuidas ao pessoatratado
nos termos desta Lei serdo mediante sindicanciglwWoda no prazo
de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 10 — Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desteas
relagbes trabalhistas e previdenciaria vigentes egidas pela
legislacdo Municipal e Federal.

Art. 11 — O contrato firmado de acordo com esta Lei exinge-a,
sem direito a indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;
Il — por iniciativa do contratado.

§ Unico — A extingdo do contrato, nos casos do indis sera
comunicada com antecedéncia minima de trinta dias.
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Art. 12 — O tempo de servigo prestado em virtude de c@agéia nos
termos desta Lei sera contado para todos os efeitos

Art. 13 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua pudieca
Art. 14 — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Reserva do Cabacal-MT, 16 de Agosto de 2011.
NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Josmar Jose Moreira
Cadigo Identificador: BBFO6AC9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA N° 001/2011

A Comissdo Permanente de Licitacdo do Fundo Mudidp&eSaude
de Ribeirdo Cascalheira torna publico aos interessgde realizara
Licitacdo regida pela Lei n® 8.666/93 de 21/06/18%1as alteracdes
posteriores. MODALIDADE: Concorréncia Publica n° (@11,
OBJETO: PERFURACAO DE 11 POGCOS TUBULARES
PROFUNDOS TIPO | E 01 POCO TUBULAR PROFUNDO
TIPO 1l, SENDO O06(SEIS)POCOS TUBULARES NO PA
CANCELA, 04(QUATRO) NO PA SANTA LUCIA, 01(UM) NO
PA CRUZEIRO DO NORTE E 01 NO PA MARIA TEREZA NO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CASCALHEIRA MT, conforme
anexos deste Edital.

Abertura no di26 de Setembro de 2011as09:00 horas (horario
de Brasilia). O edital completo estara e disposicdo dos irgacks
na sede da CPL na Prefeitura Municipal situada wenila Padre
Jodo Bosco 2.067, Centro, Ribeirdo Cascalheira/MT, godéra ser
adquirido pessoalmente, mediante o recolhimentotasta de R$
150,00(cento e cinglienta reaisjunto ao setor de Tributacdo destd
Prefeitura, até 03 (trés) dias Uteis antecedentesbertura dos
envelopes. Informagdes pelo telefone (66) 3489-I&BBorario das
7:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00(horario de Brpsih dias Uteis.

Ribeirdo Cascalheira, 22 de Agosto de 2011.

MOISES ALVES MARQUES
Presidente da Comissao de Licitacao

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:9475AAC0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio dAposentadoria por Tempo De
Contribuicdo, a servidor SraAbgair Ruth Da Silva Trigueiro,
brasileira, vilva, portadora do RG n.° 076975, 88P¢ do CPF n.°
172.672.001-25, residente e domiciliada neste nipioicservidora
Efetiva, no cargo de Professor, Classe “C”, Nivel"/d8tada na
Secretaria Municipal de Educacéo, devidamente coddida sob o n.°
100003, com proventos Integrais, conforme procesbuinistrativo
do ROSARIO-PREVI, n.2011.04.0051Pa partir de 01/08/2011, até
posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puica
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 20Mbgadas as
disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
ROSARIO OESTE - MT, 24 de agosto de 2011.

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Almir Rocha
Cadigo ldentificador: ACAEEES83

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 142/2011

PORTARIA N°. 142/2011.

“Dispde sobre averbacéo de Tempo de Contribuicao,
nao concomitante, em favor da Shhgair Ruth Da
Silva Trigueiro, servidora publica deste municipio.”

O Prefeito Municipal de Rosario Oeste, Estado de MatGrossq

no uso de suas atribuicBes legais que Ihe sao ratedepor lei e,
Considerando a necessidade de garantir o cumprinuentart. 80,
inciso I, II, Il e IV da Lei Municipal n°® 975/2004ue institui o
Regime Proprio de Previdéncia Social do MunicipidRdséario Oeste
— MT.

RESOLVE:

Art.1° - Averbar o tempo de servico ndo concomitante aomé
certiddo de tempo de contribuicdo e parecer jusidin nome do Sra.
Abgair Ruth Da Silva Trigueiro.

Art. 2° - Fica averbado o tempo de contribuigdo equivalbatd089
dias liquido, correspondente a 11 (onze) anosp@a€s) meses e 14
(quatorze) dias, prestados aos seguintes 6rgaos:

DIAS

PERIODO LIQUIDOS

ORGAO

21/09/1977 A 07/04/1986 BANCO ITAU S/A 3117

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 202/2011

“Dispde sobre a concessédo do beneficio Aposentado
Por Tempo De Contribuicdo a servidora Sra. Abga
Ruth Da Silva Trigueiro.”

O Prefeito do Municipio de Rosério OesteEstado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢es legais e;

Considerando o preenchimento dos requisitos previsto Art. 6°
inciso I, 11, 11l e IV da Emenda Constitucional #1/2003, combinado
com art. 80, incisos |, I, lll e IV, da Lei Munjzl n°® 975 de 15 de
Abril de 2004, que regulamenta o Regime Préprio deviBéncia
Social no Municipio, anexo | da Lei n.° 1.243/204de Dispde sobre
reestruturacdo do Plano de Cargo, Carreira e Ventisiedos
Profissionais da Educagdo Basica do Municipio de iRo€Zeste -

= =

MT,;
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01/05/1986 A 27/12/1988 ROSARIO OESTE PREFEITURA 796

Art.3° - Compete ao Prefeito Municipal de Rosario Oeste/MT,
acompanhar e fazer cumprir o disposto nesta partari

Art.4°- Esta portaria entra em vigor na data de sua pudlica
revogam — se as disposi¢c8es em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se
ROSARIO OESTE - MT, 13 de junho de 2011.
JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Almir Rocha
Cadigo Identificador:026C3BCB
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EDITAL DE CHAMAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO 009/2011

A Prefeitura Municipal de Roséario Oeste — Mato Goossnvoca a
servidora, SraELIANE CORREA PEREIRA, portadora do RG n°.
989798 SSP/MT, no cargo de Fiscal de Tribulmsda na Secretaria
de Fazenda — Setor de Tribyt@s comparecer nesta prefeitura, ng
Secretaria de Administracdo, & Avenida Otavio Casfta, Centro —
Rosario Oeste — MT.

O ndo comparecimento na presente convocacgdo sesiderado
ABANDONO DE CARGO/FUNCAO, Nos termos dos artigos 207 e
208 da Lei n° 533/1993 (Estatuto dos Servidores li¢dgh
Municipais).

Rosario Oeste, 22 de agosto de 2011.

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador:9AEE7BEA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N. 64/2011

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER AOS ALUNOS
DA REDE DE ENSINO PUBLICO DESTE MUNICIPIO DE
ROSARIO OESTE/MT

PRAZO: 03(TRES) MESES

VALOR TOTALDA LINHA 14: 7.965,00 (SETE MIL,
NOVECENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS)
CONTRATANTE: JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
CONTRATADO: BENEDITO JOAO CORREA DE SA

ROSARIO OESTE , 03 DE AGOSTO DE 2011
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cddigo Identificador:9ADCE14B

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N. 65/2011

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO
PUBLICA, NO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT

PRAZO: 12(DOZE) MESES

VALOR TOTAL: R$ 62.400,00 (sessenta e dois mil e quaicentos
reais)

CONTRATANTE: JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
CONTRATADO: ACPlI ASSESSORIA CONSULTORIA
PLANEJAMEN-TO & INFORMATICA LTDA.

ROSARIO OESTE, 16 DE AGOSTO DE 2011
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: C294F4D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N. 66/2011

OBJETO: CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER AOS ALUNOS
DA REDE DE ENSINO PUBLICO DESTE MUNICIPIO DE
ROSARIO OESTE/MT

VALOR TOTAL DA LINHA 08-B: R$ 38.760,00(trinta e oito mil,
setecentos e sessenta reais)

CONTRATANTE: JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
CONTRATADO: NEMARIA BERTAGLIA BRAUM
HERRERA- ME

ROSARIO OESTE, 16 DE AGOSTO DE 2011
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cddigo Identificador:8917787C

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N. 67/2011

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA,
ELABORACAO, EXECUCAO, FISCALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO DE OBRAS E PROJETOS TECNICOS
NO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VALOR TOTAL: R$ 60.000,00 (sessenta e mil reais)
CONTRATANTE: JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
CONTRATADO: RECH CONSTRUCOES CIVIS LTDA

ROSARIO OESTE /MT, 22 DE JULHO DE 2011
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador:90C0521E

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N. 68/2011

OBJETO: EXECUGAO DE SERVICOS MEDICOS NA
ESPECIALIDADE CLINICO GERAL, ATENDIMENTO NO
PSF1, MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT
PRAZO: 12 (DOZE) MESES
VALOR TOTAL: R$ 123.740,16 (cento e vinte e trés mil,
setecentos e quarenta reais e dezesseis centavos)
CONTRATANTE: JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
CONTRATADO: ANA PAULA COSER
ROSARIO OESTE /MT, 22 DE JULHO DE 2011
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: FOC79B63

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE ABERTURA E PUBLICACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 003/2011

O Municipio de Santa Rita do Trivelato, pessoa josicle direito

publico, inscrito no CNPJ 04.205.596/0001-17, situad Avenida
Flavio Luis n°. 2.201, Centro, Santa Rita do Trivele¢presentado
pela Prefeita Municipal Senh&oberto José Morandini brasileiro,

agricultor, portador da Cédula de Identidade RG $dtD6.698.150-8
SSP-RS e no Cadastro de Pessoa Fisica CPF n°. 246MbD,

residente e domiciliado na Fazenda Morandini nEstiade, no uso
de suas atribui¢cdes, torna publica a abertura deeBso Seletivo
Simplificado de Pessoal com vistas a sele¢do epostontratacao,
nos seguintes cargos e Secretarias:

PRAZO: 05(CINCO) MESES

VAGAS CARGO JORN. SEM. ESCOL. SALARIO R$
01 Médico 40 horas [\ VE! SUerior + registio foq g 549 94
classe
01 Zeladora (pacoval 40 horas Alfabetizado R$ BBO,
01 Agente Sanitario 40 horas _|Nivel médic R$ 777,27
o1 Monitor de onibus |45 poas | Alfabetizado R$ 680,11
(linha porteira 2)
01 Professor de letra: 40 horas [Nivel superio R$ 1.427,94
01 Psic6logo 40 horas [Nivel superio R$ 2.623,28
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Motorista categorig
“D” transporte
escolar.

01 40 horas Alfabetizado R$ 1.049,31

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seré regido peesente Edital
e sua operacionalizacdo cabera Secretaria Municipal
Administracao.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se paavimento
temporario das vagas para atuacdo em zona urbamal @brangidas
pela competéncia das Secretarias Municipais.

1.3 Todo o Processo Seletivo Simplificado seréleegentado pela
Lei Municipal n°. 178/2005 e pelo Decreto Municipdl 035/2010.

1.4 O Edital n°. 003/2011, encontra-se afixado masrais da
Prefeitura Municipal, na Céamara de Vereadores, e site
www.santaritadotrivelato.mt. gov.be a Lei Municipal n°. 178/2005 e
Decreto  Municipal n°. 035/2010 encontra-se no  sif
www.santaritadotrivelato.mt. gov.br.

1.5 — o processo seletivo 003/2011 tem validade (@en) ano.

2 - DOS REQUISITOS PARA A SELECAO

2.1 Somente serd classificado por meio do Proc&sdetivo o
candidato que atender, no ato da inscricdo, aessigrs previstos no
Decreto n°. 035/2010.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - Local de Inscricdo: Periodo de: 01 de setembra 08 de
setembro de 2011, das 09h00 as Ilh00 e das 13h001&k00, na
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO, localizada na Avenida Flavio Luis, n°. 2.201,
Bairro Centro, nesta cidade de Santa Rita do Trivel® — MT

3.2 - Os Candidatos deverdo preencher a ficha de tsghc de

emprego fornecida no local da inscricdo e anexelaadpia legivel
dos documentos comprobatérios exigidos no decr&td36/2010,

sob pena de desclassificacdo caso a falta de alggomento ou que
0s mesmos estejam ilegiveis.

Cépia dos seguintes documentos:

- CPF;

- RG;

- Titulo de Eleitor &lltimo comprovante de votacao (2010);

- Certiddo de nascimento ou casamento;

- Carteira de Trabalho;

- PIS/PASEP;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de Residéncia;

- Documento comprobatério de inscrigdo no respectBonselho,

guando for o caso;

3.3- As inscri¢des deverdo ser feipedo proprio candidato, ou por
terceiro com procuragdo por instrumento particutmm firma
reconhecida.

3.4- A participacdo do candidato no Processo Seledimplificado
implicara o seu conhecimento e aceitacdo das chesligstabelecidas
neste Edital, Lei n°. 178/2005 e Decreto Municipal 035/2010 dos
quais ndo podera alegar desconhecimento..

3.5_ A aprovagao no processo seletivo nao geraalite contratagéo
e somente serdo chamados os candidatos aprovadas gefeitura
necessitar e conforme a disponibilidade de vagas.

3.6 — Ndo sera cobrado taxa de inscricdo para cepso seletivo
003/2011.

3.7 — NAo sera reservado vagas para portadores de neckEssid
especiais pois 0 numero de vagas nao atinge oneatdegal para
destinacao de vaga.

3.8 — Os candidatos ao cargo de monitor de dnibusrdo comprovar
residéncia nas proximidades do final da linha frart2.

4 - SELECAO
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4.1- PRIMEIRA ETAPA: inscricdes, entrega e analise dos
documentos listados no item 3.2; (dia 01 de setentbia 08 de
setembro de 2011, das 09h00 as IlhO0 e das 13h0016k00). A
selecdo dos candidatos ocorrerd mediante verificac@nalise de
documentos para comprovagdo das informacgfes deatara ficha
de solicitacdo de emprego.

4.1.1 — A homologagdo dos inscritos sera publicadodia 09 de
setembro de 2011, nos murais da Prefeitura Munjcgea Camara
Municipal e no site www.santaritadotrivelato.mt.dov, juntamente
com a divulgacdo dos locais de realizagdo das proeasegunda
etapa.

4.2 - SEGUNDA ETAPA: prova teérica: (dia 13 de setemhr de
2011 as 07h30), no centro de Evento localizado naaea em Santa
Rita do Trivelato/MT .

4.2.1. A SEGUNDA ETAPA do Processo Seletivo cordstde 03
(trés) fases, conforme descrito:

| — Prova teérica contendo 10 (dez) questdes de €vimknto
especifico do cargo a ser preenchido;

Il — Prova de redagdo com tema da atualidade alisatgado no
momento da realizacdo da prova;

Il — Entrevista com psicologa designada pelo chdée Poder
Executivo Municipal.

4.2.2- As provas dos incisos |, Il e Ill do item 4.2térdo peso 10
(dez) cada uma, sendo o resultado final obtido aosomatéria das
trés notas e dividido por trés, conforme exempkab

10 + 10+10- Resultado Final

3

4.2.3 -Permanecendo candidatos empatados em todos @sostita
vaga sera decidida por idade, sendo contratad@ssifitado com
maior idade.

4.2.4. O resultado da segunda etapa sera divulgaddia 16 de
setembro de 2011, nos quadros de avisos da Prefeitda Camara
Municipal e no site www.santaritadotrivelato.mt.dov

4.25 — A homologagdo do resultado do processotiaelsera

publicada no dia 19 de setembro de 2011.

5 CONTRATACAO

5.1 Conforme Edital de Convocagéo os candidatosragos deveréo
apresentar-se em 48 (quarenta e oito) horas ao éegonsavel pela
contratacao.

5.2 E imprescindivel, no ato da contratacdo, asaptacio dos
documentos complementares:

a) O Exame Admissiona) sera realizado por Médico Clinico Geral
do municipio;

b) Declaracdo de Bens e Valores (se ndo possuir thews apresentar
de que nado possuem bens, com assinatura;

c) 01 foto.

d) Documento de escolaridade exigido pela funcéo;

5.3 - Sdo documentos complementares para contratacaforice o
caso:

| - Certiddo de nascimento dos filhos menores de Gdtgeze) anos
de idade, ou dos maiores caso sejam incapazes;

Il — Apresentada a certiddo de nascimento de cada, fitiso
documentos abaixo relacionados tornam-se obrigestori

- CartBes de vacina dos filhos menores de 5 (ciaco$;
- Atestado que comprove a frequéncia a escolaittws fcom idade
escolar.

5.4 No ato da Contratacdo todos os documentos esigldverdo ser
apresentados em forma de fotocOpias acompanhadasridpnais
para conferéncia.

5.5. A contratagdo sera feita conforme as necelssdada
Administracdo, seguindo a ordem de classifica¢c@&ocdadidatos.
5.5.1 — Os contratos serdo regidos pelo regimdiparadministrativo;
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5.5.2 — Os contratados estardo vinculados ao regigral de
previdéncia social;

6 - VEDACOES A CONTRATACAO

6.1 N&o sera contratado o candidato que:

6.1.1 Acumular cargos, emprego ou funcéo publica;

6.1.2 Omitir informacdes ou apresentar informagdesmpletas ou
inveridicas.

7 - RECURSOS

7.1 Serd assegurado ao candidato o direito a mETwEanto a
classificagdo do Processo seletivo Simplificado, eatla etapa
realizada.
7.2. O recurso devera ser interposto no prazo n@éxiendois dias,
contado a partir da data de publicacdo dos Editidivulgacdo dos
resultados.

8 - CASOS OMISSOS

8.1 Os casos ndo previstos neste Edital serdo vidssl
conjuntamente pelas Secretarias Municipais baseauks Lei
Municipal n°. 178/2005, Decreto Municipal n°. 0351D, e Comissao
Organizadora, no que tange a realizagdo deste $3mc8eletivo
Simplificado.

Santa Rita do Trivelato, 24 de agosto de 2011.
REGISTRE, PUBLIQUE-SE E AFIXE.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cddigo Identificador:00474D85

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 100/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011

SUMULA: ‘REGULAMENTA O PAGAMENTO DE
GRATIFICACAO AO SERVIDOR SR° ADAO
ERNESTO GOMIERO

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Bstado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais queatheanferidas pela
Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica acrescido ao salario do Servidor d&&nesto Gomiero
o porcentual de 25% (vinte e cinco por cento) pourAular o Cargo
de auxiliar de servicos gerais e a funcdo de jandin conforme

previsto na Lei Municipal Complementar n°. 038/2@lkl Cargos e
Salérios.

Art. 2° - O Porcentual acima esta dentro do pre\ast. 20 §1° da Lei
Complementar n°. 038/2011 de Cargos e Salario do dipini de

Santa Rita do Trivelato.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor nadh sua publicagdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, aflst de Mato

Grosso, em 23 de agosto de 2011.

ROBERTO JOSE MORANINI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
afixe-se na data supra

Chefe de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:66BC8A80

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 101/2011 DE 23 DE AGOSTO DE 2011.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
ADRIANGELA PEREIRA DE PINHO PARA O
CARGO DE AGENTE SANITARIO CONFORME
CONTRATO  052/2011 E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sr.2 ANDRIANGELA PEREIRA DE PINHO,
inscrito no RG n° 2135977-6 SSP/MT e cade}strado ne &M n°
037.610.111-30, no cargo de AGENTE SANITARIO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na datauke publicagdo, com
vigéncia em 14 de fevereiro de 2012 conforme tesntda contrato
052/2011

Art. 3° - Revoga-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita dodlato, Estado de
Mato Grosso aos 23 de agosto de 2011.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data Supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cddigo Identificador: AE26E1EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 102/2011 DE 25 DE AGOSTO DE 2011

Sl;JMULA: “REVOGA A PORTARIA N°. 019/2011 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Bstado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais queatheanferidas pela
Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal:

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Portaria n°. 019/2011 de 2ladeijo de 2011.
Art. 2° - A presente portaria entra em vigor ntadge sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, aflst de Mato
Grosso, em 25 de Agosto de 2011.

ROBERTO JOSE MORANINI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
afixe-se na data supra
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:856382AF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N.° 070/2011

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pregd@iicial torna
Publico para conhecimento dos interessados, qliea@aas09:30
horas (Horéario Oficial de Sorriso — MT), do dia 09 @& setembro de
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2011, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipa ai Av. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO

PRESENCIAL N° 070/2011 O julgamento da referida licitagdo sera
através do Menor Precgo por Item, objetivando o “Regide Precos
para Futura e Eventual Aquisicdo de Materiais Qulogicos:

Materiais de Consumo, Equipamentos, Materiais Imgntais e
Correlatos para as Unidades Municipais de Saude”.

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Mipat de Sorriso,
Departamento de Licitacdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a i€x#0

Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemério normal
de expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou atcavéslefone (66)
3545-4700.

Sorriso — MT, 25 de agosto de 2011

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:B3C9785F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
LElI MUNICIPAL N.° 849 /2011

Sumula: Altera dispositivos da Lei Municipal n.°
840/2011, de 28 de Junho de 2011, e da outrd
providéncias.

O Exmo Senhor Percival Cardoso Nobreg&refeito Municipal De
Tabapord, Estado De Mato Grossesando de suas atribuicdes que]
Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Céamishanicipal
aprovou eEU sanciono a seguinte Lei

ART. 1° - Acresce paragrafo Unico, ao artigo 4% passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

Art. 41....

Paragrafo Unica Ao motorista que no desempenho de sug
atribuigbes tiver que pernoitar habitualmente (50%#dos dias Uteis
do més) fora de sua residéncia, e ndo for contetaplaelo caput
deste artigo, serd acrescida a sua remuneracdo 1§@&tnze por
cento) do valor de seu salario base.

ART. 2° - Altera-se a alinéd”, inciso I, do artigo 48, que passa a te
a seguinte redacéo:

b) Classe Brequisito da Class@ mais titulo de Especializacédo, com
carga horaria minima de 360 horas, ou 360 (trezengosessenta)
horas de cursos de aperfeicoamento, qualificac@u @apacitacdo
profissional;

ART. 3° - Altera-se a nomenclatura do paragrafo Unicortiga52,
para paragrafo 1° e acresce um segundo paragredopagsa a ter a
seguinte redacao:

Art. 52 E vedado ao servidor desempenhar atividades quesafion
préprias do cargo de que for titular.

§1°_ A Categoria dos Servidores Efetivos e Estaegis,na entrada
em vigor desta lei, tenha exercido por mais de @4daifo) anos
consecutivos (ou 04 anos corridos, cujo o somatdds periodos de
interrupcdo, ndo ultrapasse a 06 (seis) meses), VADADES
DIVERSAS A DE SUAS ATRIBUICOES FUNCIONAIS, em raz&o
Cargo comissionado e/ou de Confianca e/ou Func¢oesifiéadas, e
que exigiram do servidor responsabilidades excesennaior grau
de experiéncia e conhecimentos especificos, fasi@selus a um
adicional de 25% (vinte e cinco por cento), sobe& sencimento

(salario base com progresséo na carreira);
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8§2°_ Se o Servidor deixar de desenvolver as ativislagiee lhe

conferiram o direito acima mencionado, 0 mesmo magds fara jus a

percepgdo dos 25% (vinte e cinco por cento) desaim®os sobre seu
vencimento.

ART. 4° - Fica definido que a concessdo dos adicionais de
Insalubridade e Periculosidade aos servidores regidoela Lei
Municipal n° 840/2011, seréo da seguinte forma:

I. — Os trabalhos realizados em atividades Insalubpg atentem
contra a saude humana, acima dos limites toleraveisrao
remunerados com adicional de 18% (dezoito por Qe (quinze
por cento) ou 13% (treze por cento), calculadosreabvencimento
basico vigente, conforme graus maximo, médio e nmoinda
Insalubridade;

Il. - Os trabalhos realizados em atividades que impliquem
“contato permanente com inflamaveis ou explosivams,ainda, ao
trabalho que impligue no manuseio com eletricidagim alta
voltagem, em condi¢cdes de risco acentuado”, ser&idde um
acréscimo de 30% sobre o salario basico, a titudo Allicional de
Periculosidade.

§ 1°. —Os adicionais de insalubridade e de periculosidadepodem
ser concedidos mediante pericia de profissionalltiatio;

§ 2° — Se constatado por meio de laudo oficial, emitidor p
profissional devidamente habilitado, a elimina¢@adusa insalubre
cessara a obrigatoriedade desta municipalidade egap o adicional
de insalubridade, deixando assim, o servidor, deeifajus a
percepcéo de citado acréscimos.

ART. 5° - Ficam retificados os valores do Anexo lll, bem ccangua
forma de representagdo dos niveis de progresséaicalepara
nlimeros Arabicos.

Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagimgando-se as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de Agosto de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

Anexo lll

Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR —I

(Assistente Social e Psic6logo)

Nivel/Class A - 1,00 B-1,10 C-1,20 D-1,30 E-1,40

1 Er?osoo ao R$ 1.900,00| R$ 2.090,00 R$2.280,J0 R$2.470,R6 2.660,00
2 02 & 03 anopR$ 1.938,00| R$ 2.131,80 R$ 2.325,d0 R$ 2.519R$ 2.713,20
3 03 &4 04 anod R$ 1.976,7| R$ 2.174,44 R$ 2.37 R 2.569,79| R$ 2.767,46
4 04 & 05 ano§ R$ 2.016,3 R$ 2.217,9p R$ 2.419 5% 2.621,18) R$ 2.822,81
5 05 & 06 anoy R$ 2.056,6p R$ 2.262,2B R$ 2.467, 8% 2.673,61 R$ 2.879,27
6 06 & 07 anoy R$2.097,76 R$ 2.307,5B R$ 2.517 %% 2.727,08) R$ 2.936,85
7 07 2 08 anoy R$2.139,7L R$ 2.353,6B R$ 2.567,68 2.781,62[ R$ 2.995,59
8 08 & 09 anod R$ 2.182,5 R$ 2.400,7p R$ 2.619 66 2.837,25 R$ 3.055,50
9 09 & 10 anod R$ 2.226,1p R$ 2.448,7f R$ 2.671} 88 2.894,00 R$ 3.116,61
10 10 411 anoy R$ 2.270,6 R$ 2.497,74 R$ 2.724 &5 2.951,88) R$ 3.178,95
11 11412 anoy R$ 2.316,0 R$ 2.547,7D R$ 2.779 &5 3.010,92) R$ 3.242,53
12 12 413 anod R$2.362,4)L R$ 2.598,6p R$ 2.834 8% 3.071,13[ R$ 3.307,38
13 13 4 14 ano R$ 2.409,6p R$ 2.650,6B R$ 2.891 58 3.132,56] R$ 3.373,52
14 14 415 anod R$2.457,8p R$ 2.703,60 R$ 2.949 &% 3.195,21 R$ 3.440,99
15 154 16 anod R$ 2.507,00L R$2.757,7]L R$ 3.008 & 3.259,11 R$ 3.509,81
16 16 417 ano§ R$ 2.557,1p R$ 2.812,8p R$ 3.068 58 3.324,29| R$ 3.580,01
17 17 418 anoy R$ 2.608,2 R$ 2.869,1p R$ 3.129 &8 3.390,78) R$ 3.651,61
18 18 419 anoy R$ 2.660,4 R$ 2.926,5p R$ 3.192 58 3.458,60[ R$ 3.724,64
19 19 420 anoy R$ 2.713,6f R$ 2.985,0B R$ 3.256 &% 3.527,77| R$ 3.799,14
20 20 2 21 anoy R$2.767,9# R$ 3.044,7¢4 R$ 3.321 & 3.598,32[ R$ 3.875,12
21 21 &4 22 ano§ R$ 2.823,3 R$ 3.105,6B R$ 3.387, 86 3.670,29] R$ 3.952,62
22 22 8 23 anoy R$2.879,7fy R$3.167,74 R$ 3.4559 R% 3.743,70] R$ 4.031,67
23 23 824 anoy R$2.937,3p R$ 3.231,1p R$ 3.524 &% 3.818,57| R$4.112,31
24 24 325 anod R$2.996,1]  R$ 3.295,7p R$ 3.509 & 3.894,94| R$ 4.194,55
25 25 4 26 anod R$ 3.056,08  R$ 3.361,6B R$ 3.667 RS 3.972,84| R$ 4.278,44

Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR — II
(Arquiteto, Contador, Engenheiro Agrdnomo e Pregoe&o)
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Nivel/Class [A- 1,00 B- 1,10 C-1,20 D- 1,30 E - 1,40 Nivel/Clesse A-1,00 B-1,10 C-1,20 D-1,30 E - 1,40
1 [0 99 2 ORg2100,00| R$231000[ R$252040 RS 2730/ 2.940,00 1 P %02 ORs 030,00 | R$1023,00| R$11160D RS 120486 1.302,00
> 02 4 03 anopR$ 2.142,00| R$ 2.356,20 R$ 2.570,40 R$ 2.78488 2.998,80 2 02 a 03 ano$R$ 948,60 R$ 1.043,46 R$ 1.138,3p R$ 1.233R8 1.328,04
3 03304 anod R$2.184,8f R$2.403,3p  R$ 2.621 &S 2.840,29] R$ 3.058,78 3 03a04anog R$967,57| R$1.0643 R$ 1.161|68 1.257,84| R$ 1.354,60
4 04 205anoy R$2.22858F R$2.451,3p R$ 2.674 R$ 2.897,10] R$ 3.119,95 4 104 a 05 ano§ R$ 986,92 R$ 1.085,62 R$ 1.184|R$ 1.283,00/ R$ 1.381,69
5 05 206 anod R$2.273,1L R$ 2.500,4p R$ 2.727}®% 2.955,04] R$ 3.182,35 5 |05 a 06 ano§ R$ 1.006,66 R$ 1.107,38 R$ 1.207,98 1.308,66| R$ 1.409,33
3 06307 anod RS 2.318.5) RS 255048 RS 278258 3.014 14| RS 3.246.00 6 06 207 ano{ R$1.026,8) R$ 1.129,47 RS 1.232] R 1.334,83| R$ 1.437,51
i 07208 anod RS 236408 RS 26014F RS 2831%® 3.07442] RS 3.310.02 7 07208 anoy R$1.047.38 RS 11520p RS 1256|806 1.361,53] RS 1.466,26
g 08309 anoy R$ 241228 R$2.653,46 RS 2.8946% 3.135,91] R$3.377,14 8 08409 anoy R$1.06828 R$1.17511 R$1.2816% 1.388,76] RS 1.49559
o 092 10 anoy R$ 2.460,4B  R$ 2.706,58 RS 2.952,58 3.198,63] RS 3.444,68 9 09a10anosy R$1.089.6¢4 R$1.19861 RS 1.3078% 1.416,54] RS 1.525,50
10 03 11anod R$2500.60 RS 276065 RS 30116% 326260 RS 351357 10 [0ailanoy RS1.11144 RS122258 RS 1333 Kb 1.444,87] RS 1.656,01
11T 15 0 anod RS 2550.8b RS 281566 RS 3071853327 55| RS 3563.64 1L [ialzano] R$1.13366 RS1247,08 RS 136014 1.473,76] RS 1.667,13

: 12 [12a13anod R$1.156,3% R$1.271,97 RS 1.387|& 1.503,24] R$ 1.618,87
12 [12ai3anoy R$2.611,0p R$2.872,1p RS 3.133K® 3.394,41] R$ 3.655,52 : C

2 13 [13aldanod R$1.1794p R$1.29741 RS 1.41588 1.533,30] R$ 1.651,25
13 [13aldanoy R$2.6633) RS 29296 RS 3.109%% 3.462,30] R$ 3.728,63 : 2 S
A s anod Re 27165 RS 295525 RS 3259 8% 3531 E5 RS 350320 14 j14al5anoy R$1.20305 RS132335 RS 144368 1.563,07] RS 1.684,28

: : : 2 . 15  [15al6anod R$1.227,17 R$1.349,88 RS 1.472/R8 1.595,25| R$ 1.717,96
15 [15a16anos R$2.77091 R$3.0480D RS 3.329GW 3.602,18) R$3.879.27 16 [16a17anoy R$ 125166 RS 13768 RS L5019 1.627,15 R$ 1.752,32
16 [16a17anoy R$2.8263p R$3.10805 RS3.39LEH3.674,22) RS 3.956,85 17 [i7a18ano] R$1.2766) R$1.4043p RS 1.5326® 1.659,70] RS 1.787,37
17 [17al8anoy R$2.8828p R$3.17118 RS3.4594%3.747,70] RS4.035,99 18 [18al9anoy R$1.302,2P R$1.432,46 RS 1.562|&B 1.692,89] RS 1.823,11
18 [18a19anod R$294051 R$32345p R$3526&S3822,66 R$4.116,71 19 [i9a20ano§ R$1.3282] R$1.46L1) RS 15939 1726,75 RS 1.859,58
10 [19420anoy R$2.9993p R$3.29925 RS3.5094FH3.899,11 RS4.199,04 20 PpOa2lanod R$1.35483 R$1.490,37 RS 1.62580% 1.761,28] RS 1.896,77
20 |20 a2lanog R$3.059,3p R$3.36528 RS 3.67LFS3.977,09 R$4.28302 21 Pplazzanoy R$1.38L,98 R$1.520,1p RS 165885 1.796,51] RS 1.934,70
21 [2la22anoy R$3.1204p R$343254 R$3.7445% 4.056,64 RS 4.368,69 22 Pp2a23anod R$1.409,5] R$1.550,58 RS 1.691[4% 1.832,44] R$ 1.973,40
22 [22a23anogy R$3.1829) R$3501,1p R$3.8194#84.137,77| R$4.456,06 23 |p3a24anod R$1.437,76 R$ 1.5815% R$ 1.725/®G 1.869,09] R$ 2.012,87
23 23 324 anod R$3.24656 R$3.571.21 R$ 3.899 &S 4.220,52( R$ 4.545,18 24 24 a25anod R$1.466,5P R$1.613,1f  R$ 1.759&% 1.906,47| R$ 2.053,12
24 24 a25an09 R$33114p R$364260 R$3.973R%4.304,93) R$4.636,08 25 P53 26 anod R$1.49585 R$1.6454B  R$ 1.795(6% 1.944,60] R$ 2.094,19
25 [P5a26anod R$3.377,7p R$3.7154p RS 4.05386 4.391,03] R$ 4.728,81

Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR — il
(Advogado, Auditor Publico, Engenheiro Civil e Médio
Veterinario)

Cargo: TECNICO DE NIVEL MEDIO I
(Topografo, Técnico Agricola,Técnico em Zootecnia)

NivellClass [A- 1,00 B-1,10 C-1.20 D-130 | E-140

i 2:]90500 2 0 Rg1.300,00| R$1.430,00] R$1560,d0 R$1.69088 1.820,00
2 02 2 03 anobR$ 1.326,00| R$ 1.458,60] R$ 1.591,40 RS 1.723/88 1.856,40
3 032 04anod R$ 135250 R$ 1.487,7 RS 1.623,6% 1.758,28] RS 1.893,53
7 042 05an0d R$ 1.3795] R$ L517,58 RS L655,48 1.793,44] RS 1.931,40
5 05206 anod R$ 1.407,1p _R$ 1.547,88 RS 1.689,6% 1.829,31] RS 1.970,03
6 06207 anod R$ 1.4353L R$ 1.578,8% RS L722,85 1.865,90] RS 2.009,43
7 07208 anod R$ 1.4640L R$ 1.610,4L RS 1.7560,& 1.903,21] R$ 2.049,62
5 08209 anoy R$ 1.493.2p R$ 1.642,6F RS 1.791,6% 1.941,28] R$ 2.090,61
o 092 10 anod R$ 1.523,1p_R$ 1.675,4f RS 1.827, K% 1.980,10] R$ 2.132,42
10 [10allanoy R$1.5536P R$1.70898 RS 1.864,&S 2.019,71] R$ 2.175,07
11 [llai2anod R$15846D RS 1.743,16 RS L.9016% 2.060,10] RS 2.218,57
12 |l2ai3anod R$16163) RS 177808 RS 1.93966 2.101,30] RS 2.262,94
13 [i3aldanod R$16487] R$1.813,5) RS LO78# 2.143,33 RS 2.308,20
14 [14al5anod R$1.68L6D R$1.849.85 RS 2.018,6% 2.186,20] RS 2.354,36
15  [15a16anoy R$1.7153P R$1.886,85 RS 2.050,8% 2.229.92 R$ 2.401,45
16 [16a17anoy R$1.749.68 R$ 1.924,5D RS 2.0995% 2.274,52] RS 2.449,48
17 [i7al8anoy R$1.7846P RS 1.963,08 RS 2.141 5% 2.320,01] RS 2.498,47
18 [18al9anoy R$1.8203L R$2.002,3b RS 2.184,8% 2.366,41] R$ 2.548,44
19 [19a20anod R$1.856,7p R$2.042,3) RS 2.228,66 2.413,74] R$ 2.599,41
20 |20a2lanod R$1.89386 RS$2.08320 RS 2.272,6® 2.462,01] RS 2.651,40
21 |plazzanod R$1.93L,78 R$2.1249D RS 2.3186 2.511,25] RS 2.704,42
22 [p2az3anod R$1.9703] R$2.167,4D RS 2.364,R® 2.561,48] RS 2.758,51
23 [p3azdanod R$2.009.7] R$2210,76  RS$ 2.411,R% 2.612,71] RS 2.813,68
P4 [p4aazsanod R$2.0499] R$225497 RS 2.459,%6 2.664,96] RS 2.869,96
25 [P5az6anoy R$2.09097 R$2.300,0f RS 250956 2.718,26] RS 2.927,36

NvelClass A-100 _ [B-L10 C-1.20 D-130 | E-140

w00 %9 2 Ors280000| R$3.08000| R$3.360.00 RS 3.640/8 3.920,00
B 02 3 03 anobR$ 2.856,00] RS 3.141,60] R$3.427,d0 RS 3.711/86 3.998,40
5 [03a04an0§ R$2913,1F R$320445 RS 3.494,R$ 3.787,06] RS 4.078,37
4 04305204 R$2971.,38 R$ 326850 RS 3.564,66 3.862,80 RS 4.159,04
5 [05206an04 R$3.030,8L R$3.333,80 RS 3.634,85 3.940,05 RS 4.243,13
6 [06207ano§ R$3.09L4F RS 34005 RS 3.704.RE 4.018,85 RS 4.328,00
7 J07208ano R$3.1532b RS 3.46858 RS 3.783,85 4.099,23 RS 4.414,56
5 J08a09ano R$3.2163P R$3.537.95 R$3.859,66 4.181,22] R$ 4.502,85
5 [09310an0d R$3.280,66 R$3.608.7L RS 3.034,R% 4.264,84 R$ 4.502,00
10 [10a1lano R$3.3462p R$3.680.80 RS 4.019,565 4.350,14 RS 4.684,76
11 [11a12ano R$3413,1p R$3.7545) RS 4.009,85 4.437,14 RS 4.778,46
12 [12a13an0 R$348L4p R$3.8295p RS 4.174,R® 4.525,88] RS 4.874,03
13 [13al4ano R$ 355108 R$3.906,18 RS 4.261,85 4.616,40 RS 4.971,51
14 |i4ai5anod R$3.622,1p R$3.98431 RS 4,346,585 4.708,73 RS 5.070.94
15 |i5a16an0d RS 369450 R$4.063.90 RS 443385 4.802,00 RS 5.172.36
16 [16317anoy R$3.7684B R$4.14527 RS 4.520, K5 4,898,968 RS 5.275,80
17 [17a18ano R$38438) R$4.228.18 RS 4.619,6% 4.096,94 RS 5.381,32
18 [18a19ano R$3.92068 R$4.312,74 RS 4.704,85 5.096,88 RS 5.488,95
1o [19320ano3 R$3.999,00 R$4.399,0p RS 4.798,85 5.198,82] RS 5.598,73
20 |20a21ano R$4.079,0f RS 448698 RS 4.804,8% 5.302,79 RS 5.710,70
p1  [21a22an0 R$4.160.6b R$4.576.7p RS 4.992,R6 5.408,85 RS 5.824,91
P2 [22223an0 R$4.2438] RS 466825  R$5.004,86 5517,0d RS 5.941,41
03 23224 anod R$4.328.7% RS4.76L6p  R$5.194.8% 5627,37 RS 6.060,24
b4 Pp4azsanod R$4.4153P R$4.856.85 RS 5.299,8%5.739,91 R$6.18L45
P5  [p5a26an0y RS4.503.6F R$4.95300 RS 5.404,8% 5.854,71 RS 6.305,07

Cargo: TECNICO DE GESTAO

Cargo: TECNICO DA FISCALIZACAO E ARRECADACAO
(Fiscal de Obras e Postura, e Fiscal Tributério)

(Técnico Contabil) Nivel/Class A-1,00 B-1,10 C-1,20 D-130 | E-1,40
i 1 gneosoo 2 OlR$ 030,00 | R$1.023,00| R$1.11500 RS 1.207/88 1.299,00
NivellClass ___JA- 1,00 5-1,10 €-1.20 D-130 | E-140 2 02 203 anobR$ 948,60 | RS 1.043,46| RS 1.137,3D RS L.231,28 1.324,08
1 Pe 902 ORs 1.700,00| R$187000| R$2040,00 RS 221088 2.380,00 3 paaodanod R$06757| R61.0643) RS 1.160/6% 1.055,76] RS 135148
B 02 303 andkR$ 1.734,00] RS 1.007,40] R$ 2.080.80 RS 2.254128 2.427,60 4 D4a05anos R$98692] R$1.0856¢ RS 1.183%$1.260,88] R$ 137851
g 03304 ano}R$ 1.768,68| R$ 1.94555| R$2.12242 RS 2.2991R8 2.476,15 2 g: a06anog R$1.00666 R$1107.33 RS$1.206R61306,50 RS 1.406,08
: 307 anoy R$1.026,8) R$1.129,4f RS 1.231[6% 1.332,63 RS 1.434,20
u 04805an03R$ 1.804,05] R$198446] R$2.164.86 RS 234pRE 2.525,68 7 |p7a08anod R$1.047,38 RS L.152,06 RS L.2556% 1.359,28] RS 1.462,88
> 054 06 ano3R$1.840,13| R$2.02415] R$2.20816 R$2301R82.576,19 8 08209 anoy RS 1.06828 R$ 117511 RS 1.280| 78 1.386,46 R$ 1.492,14
6 06 8 07 ano3R$ 1.876.94| RS$2.064,63] R$225232 RS 2.440RS 262771 o 092 10 anod R$ 1.089.6F R$ 1.198,61 RS 1.306/#0 1.414,19] RS 1.521,99
u 07 808 anogR$ 1.914,48| R$2.10592] R$2297,37 RS 248883 2.680,27 10 [0allanod R$LIILAF R$1.222,58 RS 1.3326% 1.442,48] RS 1.552,43
8 08 209 anogR$ 1.952,77 | R$2148,04] R$2.343,32 RS 2534R02.733,87 11 [11ai2anod R$1.133,66 R$1.247,08 RS 1.359 % 1.471,33| R$ 1.583,47
g 09210 ano$R$ 1.991,82| R$2.191,00] R$2.390.19 RS 2.589R%$ 2.788,55 12 [12a13anoy R$1.156,38 R$1.2719] RS 1.386/86 1.500,75 RS 1.615,14
10 10 & 11 ano$R$ 2.031,66 | R$ 2.234,82 R$ 2.437,99 R$ 2.641R% 2.844,32 13 13214 anod R$1.179,46 RS 1.297,41L R$ 1.414)68 1.530,77] R$ 1.647,45
11 11 & 12 ano$R$ 2.072,29 | R$ 2.279,52 R$ 2.486,715 R$ 2.693R88 2.901,21 14 14 215 anod R$ 1.203,06 R$ 1.323,3p R$ 1.442|R% 1.561,38| R$ 1.680,40
12 12 & 13 ano$R$ 2.113,74 | R$ 2.325,11 R$ 2.536,48 R$ 2.741R6 2.959,23 15 15a 16 anod R$ 1.227,12 R$ 1.349,8B R$ 1.471| %% 1.592,61] R$ 1.714,00
13 13 & 14 ano$R$ 2.156,01 | R$ 2.371,61 R$ 2.587,71 R$ 2.802R$ 3.018,42 16 16 417 ano§ R$1.251,66 R$ 1.376,8p R$ 1.500|6% 1.624,46| R$ 1.748,28
14 [14a15ano$R$ 2.199,13| R$ 2.419,04| R$2.638,96 RS 2.854/8% 3.078,78 17  [i7alBanoy R$1.276,6) R$1.404,3p RS 1.530,68 1.656,95] RS 1.783,25
15 [154 16 ano$R$ 2.243,11| R$ 2.467,43| RS$2.69L,744 RS 2.916/85 3.140,36 18 [18al9anoy R$1.302,2P R$1.432,45 RS 1561 1.690,09] RS 1.818,91
16 [16a17 ano$R$ 2.287,98] R$2.516,77| RS$2.74597 RS 2.97418% 3.203,17 19  [9az0anoy R$1.328,2] R$1.46L,10 RS 1.592|4% 1.723,89] RS 1.855,29
17 [17 218 ano§R$ 2.333,74| R$2.567,11| R$2.800,48 RS 3.033/86 3.267,23 20 Ppoa2lanod R$1.354,88 R$1.490,32 RS 1.624/RS 1.758,37] RS 1.892,40
18 [18419 ano§R$ 2.380,41| R$2.618,45| R$2.85649 RS 3.094/3 3.332,57 21 Pplazzanod R$1.381L9B R$ 1.520,1p RS 1.656/8% 1.793,54| RS 1.930,25
19 [19420 ano§R$ 2.428,02| R$2.670,82] R$2.913,62 RS 3.156 RS 3.399,23 22 2az3anos R$1.409,5] RS L1.550,58 RS 1.689|%% 1.829,41] RS 1.968,85
20 20 & 21 ano$R$ 2.476,58 | R$ 2.724,24| R$2.971,89 R$3.219B8% 3.467,21 23 23a24ano§ R$1437,76 R$1.581,54 R$1.723 RS 1.866,00] R$ 2.008,23
01 21 &4 22 ano$R$ 2.526,11| R$ 2.778,72 R$3.031,33 R$ 3.283R8 3.536,55 24 24 a25anoy R$1.466,5p R$1.613,1} R$ 1.758| R 1.903,32| R$ 2.048,39
22 22 4 23 ano$R$ 2.576,63| R$ 2.834,30 R$3.091,96 R$ 3.3498% 3.607,29 25 25 a26 ano§ R$1.49585 R$ 1.6454B R$ 1.793| &K1 1.941,38| R$ 2.089,36
23 |23 424 anobR$ 2.628,17| R$2.890,98] R$3.153,80 RS 3.414/83 3.679,43
24 |24 525 anobR$ 2.680,73| R$ 2.948,80] R$3.216,§7 RS 3.484R5 3.753,02 . X .
25 2526 ano}R$ 2.734,34| R$3.007,78] R$3.28LJL RS 3.554/85 3.828,08 Cargo: AGENTE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Cargo: TECNICO DE NIVEL MEDIO |
(Agente Administrativo, Escriturario, Desenhista Arquitetdnico)

(Mecénico, Mestre de Obras, Operador de Moto Niveldora,
Operador de Pa Carregadeira , e Operador de Retro-
Escavadeira)
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« Jorndai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp ¢

ANO VI | N° 1289

Nivel/Class: A - 1,00 B-1,10 C-1,20 Nivel/Class: IA - 1,00 B-1,10 C-1,20

1 De 00 & 02 anos R$ 1.412,0 R$ 1.553,20 R$ 1694 1 De 00 & 02 anos R$ 790,00 R$ 869,00 R$ 948,00
2 02 & 03 anos R$ 1.440,24 R$ 1.584,26 R$ 1.928)2 2 02 a 03 anos R$ 805,80 R$ 886,38 R$ 966,96

3 03 & 04 anos R$ 1.469,04 R$1.61595 R$1.762/85 3 03 & 04 anos R$ 821,92 R$ 904,11 R$ 986,30

4 04 & 05 anos R$ 1.498,4. R$1.648,47 R$1.798/11 4 104 a 05 anos R$ 838,35 R$ 922,19 R$ 1.006,03
5 05 & 06 anos R$ 1.528,3 R$1.681,43 R$ 1.834/07 5 105 a 06 anos R$ 855,12 R$ 940,63 R$ 1.026,15
6 06 & 07 anos R$ 1.558,964 R$1.714,46 R$ 1.87075 6 106 a 07 anos R$ 872,22 R$ 959,45 R$ 1.046,67
7 07 & 08 anos R$1.590,14 R$1.749,16 R$ 1.908/17 7 07 & 08 anos R$ 889,67 R$ 978,64 R$ 1.067,60
8 08 & 09 anos R$1.621,94 R$1.784,14 R$1.946,33 8 108 & 09 anos R$ 907,46 R$ 998,21 R$ 1.088,95
9 09 & 10 anos R$ 1.654,3 R$1.819,42 R$ 1.985/26 9 09 & 10 anos R$ 925,61 R$ 1.018,17 R$ 1.110,73
10 10 & 11 anos R$ 1.687,41 R$1.856,42 R$ 2.024/96 10 10 a 11 anos R$ 944,12 R$ 1.038,54 R$ 1.132,95
11 11 & 12 anos R$ 1.721,23 R$1.893,34 R$ 2.065/46 11 11 & 12 anos R$ 963,01 R$ 1.059,31 R$ 1.155,61
12 12 & 13 anos R$ 1.755,64 R$1.931,41 R$2.106(77 12 12 & 13 anos R$ 982,27 R$ 1.080,49 R$ 1.178,72
13 13 & 14 anos R$ 1.790,7 R$1.969,43 R$ 2.148/91 13 13 a 14 anos R$ 1.001,91 R$ 1.102,10 R$ 1.202,29
14 14 & 15 anos R$ 1.826,51 R$2.009,43 R$2.191)89 14 14 a 15 anos R$ 1.021,95 R$ 1.124,14 R$ 1.226,34
15 15 & 16 anos R$ 1.863,1 R$ 2.049,41 R$ 2.235(72 15 15 a 16 anos R$ 1.042,39 R$ 1.146,63 R$ 1.250,87
16 16 & 17 anos R$ 1.900,31 R$2.090,40 R$2.280/44 16 16 & 17 anos R$ 1.063,24 R$ 1.169,56 R$ 1.275,88
17 17 & 18 anos R$ 1.938,31 R$2.132,41 R$ 2.326/05 17 17 & 18 anos R$ 1.084,50 R$ 1.192,95 R$ 1.301,40
18 18 & 19 anos R$ 1.977,14 R$2.174,85 R$2.372/57 18 18 & 19 anos R$ 1.106,19 R$ 1.216,81 R$ 1.327,43
19 19 & 20 anos R$ 2.016,6 R$ 2.218,35 R$ 2.420/02 19 19 a 20 anos R$ 1.128,31 R$ 1.241,15 R$ 1.353,98
20 20 & 21 anos R$ 2.057,02 R$2.262,72 R$2.468)42 20 20 a 21 anos R$ 1.150,88 R$ 1.265,97 R$ 1.381,06
21 21 & 22 anos R$ 2.098,1 R$ 2.307,97 R$2.517/79 21 21 a 22 anos R$ 1.173,90 R$ 1.291,29 R$ 1.408,68
22 22 & 23 anos R$ 2.140,17 R$2.354,13 R$ 2.568/15 22 22 a 23 anos R$ 1.197,38 R$ 1.317,11 R$ 1.436,85
23 23 & 24 anos R$ 2.182,97 R$2.401,42 R$2.619/51 23 23 & 24 anos R$ 1.221,32 R$ 1.343,46 R$ 1.465,59
24 24 & 25 anos R$ 2.226,5 R$2.449,24 R$2.671/90 24 24 & 25 anos R$ 1.245,75 R$ 1.370,33 R$ 1.494,90
25 25 & 26 anos R$2.271,11 R$2.498,42 R$2.725/34 25 25 a 26 anos R$ 1.270,67 R$ 1.397,73 R$ 1.524,80
Cargo: Agente da Administragdo Publica Il Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO

(Eletricista de Manutengdo, Operador de Maquina Agréola, (Agente de Limpeza Pdublica, Coveiro, Gari, Jardineio,

Pintor/Letrista)

Nivel/Class A - 1,00 B-1,10 C-1,20

1 De 00 a 02 anos R$ 1.100,00 R$ 1.210,00 R$ 1820

2 02 & 03 anos R$ 1.122,00 R$ 1.234,20 R$ 1.846,4
3 03 & 04 anos R$ 1.144,44 R$ 1.258,88 R$ 1.373,33
4 04 & 05 anos R$ 1.167,33 R$ 1.284,06 R$ 1.400,79
5 05 & 06 anos R$ 1.190,68 R$ 1.309,74 R$ 1.428,81
6 06 & 07 anos R$ 1.214,49 R$ 1.335,94 R$ 1.457,39
7 07 & 08 anos R$ 1.238,78 R$ 1.362,66 R$ 1.486,53
8 08 & 09 anos R$ 1.263,55 R$ 1.389,91 R$ 1.516,27
9 09 a 10 anos R$ 1.288,83 R$ 1.417,71 R$ 1.546,59
10 10 & 11 anos R$ 1.314,60 R$ 1.446,06 R$ 1.577,52
11 11 &4 12 anos R$ 1.340,89 R$ 1.474,98 R$ 1.609,07
12 12 & 13 anos R$ 1.367,71 R$ 1.504,48 R$ 1.641,25
13 13 4 14 anos R$ 1.395,07 R$ 1.534,57 R$ 1.674,08
14 14 4 15 anos R$ 1.422,97 R$ 1.565,26 R$ 1.707,56
15 15 & 16 anos R$ 1.451,43 R$ 1.596,57 R$1.741,71
16 16 & 17 anos R$ 1.480,46 R$ 1.628,50 R$ 1.776,55
17 17 & 18 anos R$ 1.510,06 R$ 1.661,07 R$ 1.812,08
18 18 & 19 anos R$ 1.540,27 R$ 1.694,29 R$ 1.848,32
19 19 & 20 anos R$ 1.571,07 R$ 1.728,18 R$ 1.885,29
20 20 a 21 anos R$ 1.602,49 R$ 1.762,74 R$ 1.922,99
21 21 & 22 anos R$ 1.634,54 R$ 1.798,00 R$ 1.961,45
22 22 & 23 anos R$ 1.667,23 R$ 1.833,96 R$ 2.000,68
23 23 & 24 anos R$ 1.700,58 R$ 1.870,64 R$ 2.040,69
24 24 & 25 anos R$ 1.734,59 R$ 1.908,05 R$ 2.081,51
25 25 & 26 anos R$ 1.769,28 R$ 1.946,21 R$ 2.123,14

Cargo: AGENTE DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA IlI
(Auxiliar De Mecanico, Borracheiro, Auxiliar De Sareamento,
Motorista, Pedreiro, Tratorista)

Nivel/Class A-1,00 B-1,10 C-120

1 De 00 & 02 anos R$ 860,00 R$ 946,00 R$ 1.032,00
2 02 a 03 anos R$ 877,20 R$ 964,92 R$ 1.052,64
3 03 & 04 anos R$ 894,74 R$ 984,22 R$ 1.073,69
4 04 & 05 anos R$ 912,64 R$ 1.003,90 R$ 1.095,17
5 05 & 06 anos R$ 930,89 R$ 1.023,98 R$1.117,07
6 06 & 07 anos R$ 949,51 R$ 1.044,46 R$1.139,41
7 07 & 08 anos R$ 968,50 R$ 1.065,35 R$ 1.162,20
8 08 & 09 anos R$ 987,87 R$ 1.086,66 R$ 1.185,44
9 09 & 10 anos R$ 1.007,63 R$ 1.108,39 R$ 1.209,15
10 10 & 11 anos R$ 1.027,78 R$ 1.130,56 R$ 1.233,34
11 11412 anos R$ 1.048,34 R$ 1.153,17 R$ 1.258,00
12 12 4 13 anos R$ 1.069,30 R$ 1.176,23 R$ 1.283,16
13 13 & 14 anos R$ 1.090,69 R$ 1.199,76 R$ 1.308,83
14 14 & 15 anos R$ 1.112,50 R$ 1.223,75 R$ 1.335,00
15 15 & 16 anos R$ 1.134,75 R$ 1.248,23 R$ 1.361,70
16 16 & 17 anos R$ 1.157,45 R$ 1.273,19 R$ 1.388,94
17 17 & 18 anos R$ 1.180,60 R$ 1.298,66 R$ 1.416,71
18 18 & 19 anos R$ 1.204,21 R$ 1.324,63 R$ 1.445,05
19 19 & 20 anos R$ 1.228,29 R$1.351,12 R$ 1.473,95
20 20 & 21 anos R$ 1.252,86 R$ 1.378,14 R$ 1.503,43
21 21 a 22 anos R$ 1.277,91 R$ 1.405,71 R$ 1.533,50
22 22 & 23 anos R$ 1.303,47 R$ 1.433,82 R$ 1.564,17
23 23 & 24 anos R$ 1.329,54 R$ 1.462,50 R$ 1.595,45
24 24 & 25 anos R$ 1.356,13 R$ 1.491,75 R$ 1.627,36
25 25 & 26 anos R$ 1.383,26 R$ 1.521,58 R$ 1.659,91
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS

(Office Boy, Recepcionista, Telefonista)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Trabalhador Bragal, Trabalhador de Servigos Gerais, 2lador e

Vigia)

Nivel/Class A -1,00 B-1,10 C-1,20

1 De 00 & 02 anos R$ 700,00 R$ 770,00 R$ 840,00
2 02 a 03 anos R$ 714,00 R$ 785,40 R$ 856,80

3 03 & 04 anos R$ 728,28 R$ 801,11 R$ 873,94

u 04 a 05 anos R$ 742,85 R$ 817,13 R$ 891,41

5 05 & 06 anos R$ 757,70 R$ 833,47 R$ 909,24

6 06 & 07 anos R$ 772,86 R$ 850,14 R$ 927,43

7 07 & 08 anos R$ 788,31 R$ 867,15 R$ 945,98

8 08 & 09 anos R$ 804,08 R$ 884,49 R$ 964,90

9 09 a 10 anos R$ 820,16 R$ 902,18 R$ 984,19
10 10 & 11 anos R$ 836,56 R$ 920,22 R$ 1.003,88
11 11 & 12 anos R$ 853,30 R$ 938,63 R$ 1.023,96
12 12 & 13 anos R$ 870,36 R$ 957,40 R$ 1.044,43
13 13 a 14 anos R$ 887,77 R$ 976,55 R$ 1.065,32
14 14 a 15 anos R$ 905,52 R$ 996,08 R$ 1.086,63
15 15 a 16 anos R$ 923,64 R$ 1.016,00 R$ 1.108,36
16 16 a 17 anos R$ 942,11 R$ 1.036,32 R$ 1.130,53
17 17 & 18 anos R$ 960,95 R$ 1.057,04 R$ 1.153,14
18 18 & 19 anos R$ 980,17 R$ 1.078,19 R$ 1.176,20
19 19 & 20 anos R$ 999,77 R$ 1.099,75 R$ 1.199,73
20 20 & 21 anos R$ 1.019,77 R$ 1.121,74 R$ 1.223,72
21 21 a 22 anos R$ 1.040,16 R$ 1.144,18 R$ 1.248,20
22 22 a 23 anos R$ 1.060,97 R$ 1.167,06 R$ 1.273,16
23 23 a 24 anos R$ 1.082,19 R$ 1.190,40 R$ 1.298,62
24 24 a 25 anos R$ 1.103,83 R$ 1.214,21 R$ 1.324,60
25 25 & 26 anos R$ 1.125,91 R$ 1.238,50 R$ 1.351,09

Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: A4997C86

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
LEI MUNICIPAL N.° 850/2011

Altera dispositivos da Lei Municipal n.° 842/20ti&, 28
de Junho de 2011, e da outras providéncias.

O Sr. Percival Cardoso Nobrega, Prefeito Municipal De Tqlmaa,
Estado De Mato Grossoysando de suas atribuicbes que lhe séo
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municiaiovou eEU
sanciono a seguinte Lei

ART. 1° - Fica alterado o art. 9°, da Lei Municipal n.%244.1, de
28/06/2011, que passa a ter a seguinte redacao:

“Art.9°. A carreira dos Profissionais do Sistema it de Saude
Municipal é constituida de 12 (doze) grupos ocuma&is assim
definidos”

ART. 2° - Fica alterada a alinéh” do inciso | e o paragrafo 5°, do

artigo 12, passando a ter a seguinte redacéo:
“Art.12 ...

88
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b) Classe B: requisito da Classe A mais titulo decEihizacdo, com
carga horaria minima de 360 horas, ou 360 (trezentosessenta)
horas de cursos de aperfeicoamento, qualificac@w eapacitacdo
profissional, na &rea de atuagdo ou na area de abémcia do SUS.

85°. O servidor que exercer as fungbes de preceptou instrutores
em cursos do Programa de Qualificagdo Profissional area de
abrangéncia do SUS, ou area de atuagdo, e apreseetéificados
com carga horaria minima exigida, recebera contagel®ssa
pontuacéo para fins de progresséo horizontal

ART. 3° - Fica alterado o art. 12, inciso IV, alineg ,'passando a ter
a seguinte redacao:
“Art.12 ...

V. ...

e) Classe E: requisito da classe “D” mais 240 (dumsre quarenta)
horas de curso de aperfeicoamento, qualificacda edapacitacao
profissional”

ART. 4° - Fica alterado o paragrafo 1° do artigo 14 eszengta-se o
um 8° paragrafo, que passam a ter a seguintesiesiac

Art.14°. ...

§1°. Para o cumprimento do disposto no caput deserébservado o
intervalo minimo de 3 (trés) anos da classe A pacdasse B, mais 3
(trés) anos classe B para a classe C, mais 3 (ésp da classe C
para a D e mais 5 (cinco) anos da classe D partaase E.

88°. O servidor que, até a data de promulgacdo dm s
enquadramento, encontrar-se cursando especializagdm carga
horaria minima de 360 horas/aula, fara direito aeidiata elevacéo
de classe, independente do intervalo de tempo aapievisto.

ART. 5° - Altera-se o Capitulo IV, Art. 27, inciso lll, qyassa a ter a
seguinte redagéo:

CAPITULO IV 5
DO PROGRAMA DE VALORIZAGAO DO SERVIDOR
Art.27°. ...

lll. Os servidores que devidamente credenciados S, forem
designados para a fungdo de digitador/processaderdddos dos
Sistemas de Informacdo do SUS serdo valorizadodormaa de
acréscimo salarial na proporcdo de 25% (vinte ecoirpor cento)
sobre seu salario base, ap6s terem cumprido o egteabatério de 3
(trés) anos, ou se no ato do enquadramento ini¢éalforem
credenciados e designados como responsavel pelemsis de
informacéo.

ART. 6° - Fica retificado o art. 58, da lei 842/2011, del@ onde se
I1é “observando o disposto nart. 51", leia-se*observando o disposto
noart. 55

ART. 7° - Retifica-se o art. 59 e seu paragrafo Unicoetd842/2011,

devendo onde se fémudanca de carga horarig, leia-se” mudanca

de plano de cargo, carreira e salario”

ART. 8° - Fica revogado o art. 65, da lei em comento.

ART. 9° - Ficam alterados os Anexos I, Il e Ill.

Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdmgando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de Agosto de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

ANEXO |
QUANTIDADE DE CARGOS EFETIVOS

Carga
Grupo Ocupacional Cargo Vagas horéaria
semanal
Agente de Salde - | Agente de Combate as Endemias 8 40
Lavadeira 02 40
Zelador 05 40
Agente de Apoio a Salde Migia 10 40
lAgente de Limpeza Publica 09 40
[Trabalhador de Servicos Gerais 10 40
Recepcionista 09 40
Agente de Apoio a Satide {@Office Boy 01 40
Cozinheira 02 40
. L |JAuxiliar de Saude Bucal 04 40
Assstg;tﬂed;le'e_clnlco da JAuxiliar de Enfermagem (em Exting&o) 04 40
JAuxiliar de Laboratério 01 40
lAgente Administrativo da Saude 02 40
Escriturario 02 40
Oficial Administrativo 02 40
Técnico da Salde - |  [Fiscal Sanitario 03 40
[Técnico em Satide Bucal 04 40
ITécnico em Enfermagem 25 40
[Técnico em Laboratério 02 40
Técnico da Saude - Il Técnico em Radiologia 02 30
|Assistente Social 01 30
[Quimico 01 40
Nutricionisté 01 40
Especialista da Saude - [Biélogo 01 40
Educador Fisico 01 40
Engenheiro Sanitario 01 40
[Terapeuta Ocupacional 01 40
Bioquimico/Farmacéutico 03 30
Especialista da Saude - I|Fisioterapeuta 02 30
Psicélogo 01 40
Especialista da Saude - Il] Cirurgido Dentista —éxtincdo 01 20
Especialista da Saude - IY Fonoaudi6élogo 01 40
- . \[Cirurgido-Dentista 04 40
Especialista da Saude - Enfermeio o5 70
Médico Clinico Geral 04 40
Médico Médico Cirurgido Geral 01 40
Médico Ginecologista 0l 40
Médico Pediatra 01 40

ANEXO Il

QUADRO DE TRANSFORMAGOES DE CARGOS

Situacéo Atual

Situac&o Anterior

lAgente de Combate as End.

emias

Agente de Saude Awbie

JAuxiliar de Saude Bucal

Auxiliar de Consultério Déro

Cirurgido Dentista de PSF

Cirurgido Dentista

[Técnico em Satide Bucal

Técnico em Higiene Dental

lAgente Administrativo da Saude

Agente Administrativ

ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTOS

Cargo: Agente de Saude - | (40 horas)
Agente de Combate as Endemias

Nivel/Classe A-1,00 B-1,10 C-1,20 D-1,30 - E40
1 De: 00 a 02 ands R$ 651,00 R$ 716,10 R$ 781,2D R$ 846,80 R$4a1 1]
2 02 a 03 anos R$ 664,0p R$ 730,42 R$ 796,82 $ 868,23 R$ 929,63
3 03 a 04 anos R$ 677,3 R$ 745,03 R$ 812/76 88R$9 R$ 948,22
4 04 a 05 anos R$ 690,85 R$ 759,93 R$ 829/02 89BHAO0 R$ 967,18
5 05 a 06 anos R$ 704,6 R$ 775,13 R$ 845(60 91BP6 R$ 986,53
6 06 a 07 anos R$ 718,76 R$ 790,63 R$ 862|51 93RB8 R$ 1.006,2
7 07 a 08 anos R$ 733,18 R$ 806,44 R$ 879,76 9RP7 R$ 1.026,38
8 08 a 09 anos R$ 747,79 R$ 822,57 R$ 897,35 97RHE3 R$ 1.046,9
9 09 a 10 anos R$ 762,7 R$ 839,03 R$ 915[30 9RH8 R$ 1.067,8
10 10 a 11 anos R$ 778,00 R$ 855,81 R$933,61$1.®1,41| R$1.089,2]L
11 11 a 12 anos R$ 793,57 R$ 872,92 R$ 952,28% 1.681,63| R$1.110,9
12 12 a 13 anos R$ 809,44 R$ 890,88 R$ 971,32%$ 1.652,27 R$ 1.133,21L
13 13 a 14 anos R$ 825,68 R$ 908,19 R$990,75%$ 1.673,31 R$ 1.155,88
14 14 a 15 anos R$ 842,14 R$ 926,85 R$ 1.01D, 5% 1.094,78 R$ 1.178,9P
15 15 a 16 anos R$ 858,98 R$ 944,88 R$ 1.03D, 78 1.116,67| R$ 1.202,5[
16 16 a 17 anos R$ 876,16 R$ 963,78 R$ 1.05[, 385 1.139,01| R$ 1.226,6p
17 17 a 18 anos R$ 893,68 R$ 983,05 R$ 1.07p,4%5 1.161,79] R$ 1.251,1p
18 18 a 19 anos R$ 911,56 R$ 1.002,71 R$ 1.093,&R$ 1.185,02] R$ 1.276,118
19 19 a 20 anos R$ 929,7D R$ 1.022,77 R$ 1.515,R$ 1.208,72] R$ 1.301,70
20 20 a 21 anos R$ 948,38 R$ 1.043,22 R$ 1.638,(R$ 1.232,90) R$ 1.327,74
21 21 a 22 anos R$ 967,35 R$ 1.06409 R$ 1.260,R$ 1.257,56) R$ 1.354,29
22 22 a 23 anos R$ 986,7D R$ 1.085,37 R$1.484,R$1.282,71] R$ 1.381,38
23 23 & 24 anos R$ 1.006,43 R$1.107,08 R$ 7207 R$ 1.308,3§ R$ 1.409,41
24 24 a 25 anos R$ 1.026,56 R$ 1.129,22 R$ B231 R$ 1.334,53 R$ 1.437,19
25 25 a 26 anos R$1.047,09 R$ 1.151,80 R$ 5256 R$ 1.361,22 R$ 1.465,93
26 26 a 27 anos R$1.068,03 R$1.17484 R$ 6281 R$ 1.388,44 R$ 1.495,25
27 27 & 28 anos R$ 1.089,40 R$1.194,33 R$ 307 R$ 1.416,2] R$ 1.525,15
28 28 a 29 anos R$1.111,18 R$1.222,30 R$ U333 R$ 1.444,54 R$ 1.555,66
29 29 a 30 anos R$1.13341 R$1.24,75 R$ 960 R$ 1.473,43 R$ 1.586,717
30 30 a 31 anos R$ 1.156,07 R$1.271,68 R$ 2987 R$ 1.502,9¢ R$ 1.618,90
31 31 a 32 anos R$1.179,20 R$1.297,12 R$ D415 R$ 1.532,96 R$ 1.650,47
32 32 a 33 anos R$ 1.202,¥8 R$ 1.323,06 R$ B443 R$ 1.563,61 R$ 1.683,49
33 33 & 34 anos R$ 1.226,84 R$1.349,52 R$ 2072 R$ 1.594,89 R$ 1.717,97
34 34 a 35 anos R$1.251,87 R$1.3764,51 R$ 6501 R$ 1.626,78 R$ 1.751,92
35 35 a 36 anos R$ 1.276,40 R$1.404,04 R$ 831 R$ 1.659,32 R$ 1.786,96
Cargo: Agente de Apoio a Saulde - | (40 horas)
89
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(Agente de Limpeza Publica, Lavadeira, Zelador, Vigi e
Trabalhador de Servigos Gerais)

Nivel/Classe A-1,00 B -1,10] C-1.2 D-1,30 -E40
1 De: 00 & 02 anos R$ 569,pR$ 625,90 R$ 682,80 R$ 739,70 R$ 796,6D
2 02 a 03 anos R$ 580,B8R$ 638,42] R$ 696,46 R$ 754,49 R$ 812,58
3 03 & 04 anos R$ 591,99R$ 651,19 R$ 710,39 R$ 769,58 R$ 828,7B
4 04 & 05 anos R$ 603,83R$ 664,21] R$ 724,59 R$ 784,98 R$ 845,3p
5 05 & 06 anos R$ 615,90R$ 677,49 R$ 739,08 R$ 800,68 R$ 862,27
6 06 & 07 anos R$ 628,22R$ 691,04 R$ 753,87 R$ 816,69 R$ 879,51
7 07 & 08 anos R$ 640,T9R$ 704,87| R$ 768,94 R$ 833,02 R$ 897,1p
8 08 & 09 anos R$ 653,60R$ 718,96/ R$ 784,32 R$ 849,68 R$ 915,04
9 09 & 10 anos R$ 666,67R$ 733,34 R$ 800,01 R$ 866,68 R$ 933,3¢%
10 10 &4 11 anos R$ 680,p1R$ 748,01] R$ 816,01 R$ 884,01 R$ 952,01
11 11 412 anos R$ 693,61R$ 762,97 R$ 832,33 R$ 901,69 R$ 971,06
12 12 a 13 anos R$ 707 #18R$ 778,23 R$ 848,98 R$ 919,72 R$ 990,4[
13 13 a 14 anos R$ 721,6R$ 793,79 R$ 865,96 R$ 938,12 R$ 1.010,28
14 14 a 15 anos R$ 736,p6R$ 809,67 R$ 883,27 R$ 956,88 R$ 1.030,49
15 15 & 16 anos R$ 750,78R$ 825,86) R$ 900,94, R$ 976,02 R$ 1.051,10
16 16 417 anos R$ 765,8(R$ 842,38 R$ 918,96 R$ 995,54 R$ 1.072,12
17 17 418 anos R$ 781,12R$ 859,23 R$ 937,34 R$ 1.015,45 R$ 1.093,66
18 18 a 19 anos R$ 796,4R$ 876,41 R$ 956,08 R$ 1.035,76 R$ 1.11543
19 19 a 20 anos R$ 812,67R$ 893,94 R$ 975,21 R$ 1.056,47 R$ 1.137,/4
20 20 a 21 anos R$ 828,93R$ 911,82] R$ 994,71 R$ 1.077,60 R$ 1.160,60
21 21 & 22 anos R$ 845,5(R$ 930,05/ R$ 1.014,60 R$ 1.099,16 R$ 1.183,71L
22 22 & 23 anos R$ 862,41R$ 948,66/ R$ 1.034,90 R$ 1.121,14 R$ 1.207,38
23 23 & 24 anos R$ 879,66R$ 967,63 R$ 1.055,59 R$ 1.143,56 R$ 1.231,58
24 24 a 25 anos R$ 897,P6R$ 986,98/ R$ 1.076,71 R$ 1.166,43 R$ 1.256,16
25 25 a 26 anos R$ 915,PR$ 1.006,7PR$ 1.098,2#4 R$ 1.189,76 R$ 1.281,28
26 26 a 27 anos R$ 933,58$ 1.026,86R$ 1.120,2] R$ 1.213,56 R$ 1.306,91
27 27 &4 28 anos R$ 952,1R$ 1.047,3pR$ 1.142,61 R$ 1.237,83 R$ 1.333,04
28 28 & 29 anos R$ 971,PR$ 1.068,3¢R$ 1.165,46 R$ 1.262,58 R$ 1.359,71L
29 29 &30 anos R$ 990,6R$ 1.089,7lR$ 1.188,7f R$ 1.287,84 R$ 1.386,90
30 30 a 31 anos R$ 1.010,465 1.111,50R$ 1.212,556 R$ 1.313,59 R$ 1.414,64
31 31 a 32 anos R$ 1.030,68 1.133,7BR$ 1.236,8 R$ 1.339,86 R$ 1.442,98
32 32 a 33 anos R$ 1.051, 78 1.156,4[LR$ 1.261,58 R$ 1.366,66 R$ 1.471,79
33 33 a 34 anos R$ 1.072,806 1.179,58R$ 1.286,76 R$ 1.393,99 R$ 1.501,28
34 34 a 35 anos R$ 1.093 R 1.203,1PR$ 1.312,50 R$1.421,87 R$ 1.531,2p
35 35 a 36 anos R$ 1.115,62 1.227,1pR$ 1.338,7p R$ 1.450,31 R$ 1.561,87
Cargo: Agente de Apoio a Saude - Il (40 horas)
(Cozinheira, Recepcionista e Office Boy)
Nivel/Classe A-1,00 B - 1,10 C-1.2 D-13p -E40
1 De: 00 a 02 anos R$ 652,p(R$ 717,20 R$ 782,40 R$ 847,6 R$ 912,80
2 02 & 03 anos R$ 665,04R$ 731,54) R$ 798,05 R$ 864,5 R$ 931,06
3 03 & 04 anos R$ 678,34R$ 746,17| R$ 814,01| R$ 881,84 R$ 949,68
4 04 a 05 anos R$ 691,91R$ 761,10 R$ 830,29 R$ 899,4 R$ 968,67
5 05 & 06 anos R$ 705,75R$ 776,32] R$ 846,89 R$917,4Y R$ 988,04
6 06 & 07 anos R$ 719,86R$ 791,85 R$ 863,83| R$ 935,82 R$ 1.007,8
7 07 &4 08 anos R$ 734,26R$ 807,68 R$ 881,11] R$ 954,5¢ R$ 1.027,9
8 08 & 09 anos R$ 748,94R$ 823,84 R$ 898,73| R$ 973,6! R$ 1.048,57
9 09 & 10 anos R$ 763,92R$ 840,31] R$916,71] R$ 993,1 R$ 1.069,4
10 10 a 11 anos R$ 779,P0R$ 857,12 R$ 935,04 R$1.012,96 R$ 1.090,88
11 11 412 anos R$ 794,78R$ 874,26 R$ 953,74 R$1.033,22 R$1.112,70
12 12 413 anos R$ 810,68R$ 891,75 R$ 972,82 R$ 1.053,88 R$ 1.134,95
13 13 &4 14 anos R$ 826,89R$ 909,58 R$992,27| R$1.074,96 R$ 1.157,65
14 14 & 15 anos R$ 843,43R$ 927,77| R$ 1.012,12 R$ 1.096,4 R$ 1.180,80
15 15 a 16 anos R$ 860,B0R$ 946,33| R$ 1.032,36 R$ 1.118,39  R$ 1.204,42
16 16 a 17 anos R$ 877,51R$ 965,26( R$ 1.053,01 R$ 1.140,7 R$ 1.228,51
17 17 a 18 anos R$ 895,06R$ 984,56( R$ 1.074,07 R$ 1.163,5 R$ 1.253,08
18 18 &4 19 anos R$ 912,9RK$ 1.004,25R$ 1.095,55 R$ 1.186,8 R$ 1.278,14
19 19 & 20 anos R$ 931,PR$ 1.024,3¢R$ 1.117,46 R$ 1.210,5 R$ 1.303,70
20 20 & 21 anos R$ 949 8R$ 1.044,8PR$ 1.139,81 R$ 1.234,7 R$ 1.329,78
21 21 a 22 anos R$ 968,8R$ 1.065,7PR$ 1.162,61 R$ 1.259,4 R$ 1.356,37
22 22 a 23 anos R$ 988,PR$ 1.087,04R$ 1.185,86 R$ 1.284,68 R$ 1.383,50
23 23 a 24 anos R$ 1.007,985 1.108,78R$ 1.209,57 R$ 1.310,3 R$ 1.411,17
24 24 & 25 anos R$ 1.028 R 1.130,95R$ 1.233,77 R$ 1.336,5 R$ 1.439,39
25 25 & 26 anos R$ 1.048 R 1.153,5/R$ 1.258,44 R$ 1.363,3 R$ 1.468,18
26 26 & 27 anos R$ 1.069,68 1.176,6/R$ 1.283,61 R$ 1.390,5 R$ 1.497,55
27 27 a 28 anos R$ 1.091) (% 1.200,18R$ 1.309,28 R$ 1.418,39 R$ 1.527,50
28 28 a 29 anos R$ 1.112/88 1.224,18R$ 1.335,4T R 1.446,7$ R$ 1.558,05
29 29 a 30 anos R$ 1.135] 58 1.248,6b6R$ 1.362,18 R$ 1.475,69 R$ 1.589,21
30 30 a 31 anos R$ 1.157, 88 1.273,61R$ 1.389,42 R$ 1.505,2 R$ 1.620,99
31 31 a 32 anos R$ 1.181®R$ 1.299,11R$ 1.417,21 R$ 1.535,3 R$ 1.653,41
32 32 a 33 anos R$ 1.204, 635 1.325,0PR$ 1.445,55 R$ 1.566,0. R$ 1.686,48
33 33 a 34 anos R$ 1.228 % 1.351,5PR$ 1.474,46 R$ 1.597,3 R$ 1.720,21
34 34 a 35 anos R$ 1.253 7% 1.378,6PR$ 1.503,95 R$ 1.629,2 R$ 1.754,61
35 35 a 36 anos R$ 1.278, 385 1.406,2PR$ 1.534,08 R$ 1.661,8 R$ 1.789,71

Cargo: Assistente Técnico da Saude - | (40 horas)
(Auxiliar de Saude Bucal, Auxiliar de Enfermagem (en Extingéo)
e Aucxiliar de Laboratorio)

Nivel/Classe A-1,00 B-1,10 C-12 D-1,3D - E40
1 De: 00 a 02 anos R$ 750,p(R$ 825,00] R$ 900,00 R$ 975,0 R$ 1.050,0
2 02 a 03 anos R$ 765,00R$ 841,50, R$ 918,00 R$ 994,5 R$1.071,0
3 03 & 04 anos R$ 780,30R$ 858,33] R$ 936,36] R$ 1.014,39 R$ 1.092,42
4 04 & 05 anos R$ 795,91R$ 875,50 R$ 955,09] R$ 1.034,68 R$ 1.114,27
5 05 & 06 anos R$ 811,32R$ 893,01] R$974,19] R$1.055,37 R$ 1.136,55
6 06 & 07 anos R$ 828,06R$ 910,87| R$ 993,67| R$1.076,48 R$ 1.159,28
7 07 a 08 anos R$ 844,62R$ 929,08 R$ 1.013,55 R$ 1.098,0 R$ 1.182,47
8 08 a 09 anos R$ 861,51R$ 947,67| R$ 1.033,82R$ 1.119,9 R$ 1.206,12
9 09 a 10 anos R$ 878,74R$ 966,62| R$ 1.054,49 R$ 1.142,3 R$ 1.230,24
10 10a11 anos R$ 896,82R$ 985,95 R$ 1.075,58 R$ 1.165,2 R$ 1.254,85
11 11a12anos R$ 914,PR$ 1.005,6fR$ 1.097,09 R$ 1.188,5 R$ 1.279,94
12 12 a 13 anos R$ 932,58$ 1.025,78R$ 1.119,04 R$ 1.212,29  R$ 1.305,54
13 13 a 14 anos R$ 951,18$ 1.046,30R$ 1.141,42 R$ 1.236,5 R$ 1.331,65
14 14 a 15 anos R$ 970,2@$ 1.067,2BR$ 1.164,25 R$ 1.261,2 R$ 1.358,29

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

15 15 a 16 anos R$ 989,6R$ 1.088,5/R$ 1.187,58 R$ 1.286,4 R$ 1.385,45
16 16 a 17 anos R$ 1.009, 4% 1.110,3¢4R$ 1.211,28 R$ 1.312,2 R$ 1.413,16
17 17 & 18 anos R$ 1.029,58 1.132,5pR$ 1.235,51 R$ 1.338,4 R$ 1.441,42
18 18 a 19 anos R$ 1.050, 58 1.155,2pR$ 1.260,22 R$ 1.365,2 R$ 1.470,25
19 19 a 20 anos R$ 1.071, 585 1.178,3pR$ 1.285,42 R$ 1.392,5 R$ 1.499,66
20 20 a 21 anos R$ 1.092/&R$ 1.201,8/R$ 1.311,18R$ 1.420,39 R$ 1.529,65
21 21 a 22 anos R$ 1.114{485 1.225,9[LR$ 1.337,35 R$ 1.448,8 R$ 1.560,24
22 22 a 23 anos R$ 1.136| R 1.250,4PR$ 1.364,10 R$ 1.477,7 R$ 1.591,45
23 23 & 24 anos R$ 1.159,485 1.275,4BR$ 1.391,38 R$ 1.507,3 R$ 1.623,28
24 24 a 25 anos R$ 1.182| 6% 1.300,94R$ 1.419,21 R$ 1.537,4 R$ 1.655,74
25 25 a 26 anos R$ 1.206, 335 1.326,96R$ 1.447,59 R$ 1.568,2 R$ 1.688,86
26 26 a 27 anos R$ 1.230,485 1.353,5pR$ 1.476,55 R$ 1.599,5 R$ 1.722,64
27 27 a 28 anos R$ 1.255, 685 1.380,5/R$ 1.506,08 R$ 1.631,5 R$ 1.757,09
28 28 a 29 anos R$ 1.280, B8 1.408,18R$ 1.536,20 R$ 1.664,2 R$ 1.792,23
29 29 a 30 anos R$ 1.305,R% 1.436,3%R$ 1.566,92 R$ 1.697,5 R$ 1.828,08
30 30 a 31 anos R$ 1.331} 885 1.465,0fR$ 1.598,26 R$ 1.731,4 R$ 1.864,64
31 31 a 32 anos R$ 1.358, 5% 1.494,3fR$ 1.630,28 R$ 1.766,0 R$ 1.901,93
32 32 a 33 anos R$ 1.385,685 1.524,26R$ 1.662,88 R$ 1.801,4 R$ 1.939,97
33 33 a 34 anos R$ 1.413|&K$ 1.554,7pR$ 1.696,09 R$ 1.837,4 R$ 1.978,77
34 34 a 35 anos R$ 1.441{ 6% 1.585,84R$ 1.730,01 R$ 1.874,1 R$ 2.018,34
35 35 a 36 anos R$ 1.470,53$ 1.617,56R$ 1.764,61 R$ 1.911,6 R$ 2.058,71
Cargo: Técnico da Saude - | (40 horas)

(Agente Administrativo da Saude, Escriturario, Oficil
Administrativo, Fiscal em Vigilancia Sanitaria, Técrico em Saude
Bucal, Técnico em Enfermagem e Técnico em Laboratonio

Nivel/Classe A-1,00 B - 1,10 C-1,2( D-1,3p - E40
1 De: 00 & 02 anos R$ 880,p(R$ 968,00 R$ 1.056,00 R! 1.144,01) R$ 1.232,00
2 02 a 03 anos R$ 897,60R$ 987,36 R$ 1.077,1PR$ 1.166,88 R$ 1.256,64
3 03 & 04 anos R$ 915,5R$ 1.007,1[LR$ 1.098,66 R$ 1.190,22 R$ 1.281,77
4 04 a 05 anos R$ 933,8R$ 1.027,2bR$ 1.120,64 R$ 1.214,02 R$ 1.307,41
5 05 a 06 anos R$ 952,58K$ 1.047,7PR$ 1.143,05 R$ 1.238,3 R$ 1.333,56
6 06 a 07 anos R$ 971,5®$ 1.068,7pR$ 1.165,91 R$ 1.263,0f R$ 1.360,23
7 07 & 08 anos R$ 991,0R$ 1.090,1BR$ 1.189,28 R$ 1.288,3 R$ 1.387,43
8 08 & 09 anos R$ 1.010/&%$ 1.111,98R$ 1.213,01 R$ 1.314, 11 R$ 1.415,18
9 09 & 10 anos R$ 1.031}085 1.134,1fR$ 1.237,2F R$ 1.340,3! R$ 1.443,48
10 10 a 11 anos R$ 1.051,68 1.156,85R$ 1.262,0PR$ 1.367,19 R$ 1.472,35
11 11 a 12 anos R$ 1.072,R% 1.179,9pR$ 1.287,26 R$ 1.394,5 R$ 1.501,80
12 12 a 13 anos R$ 1.094,R% 1.203,5pR$ 1.313,00R$ 1.422,42 R$ 1.531,84
13 13 a 14 anos R$ 1.116,68 1.227,6pR$ 1.339,26 R$ 1.450,8Y R$ 1.562,47
14 14 a 15 anos R$ 1.138, %% 1.252,2[LR$ 1.366,0pR$ 1.479,89 R$ 1.593,72
15 15 a 16 anos R$ 1.161,R% 1.277,2pR$ 1.393,3Y R$ 1.509,4 R$ 1.625,60
16 16 a 17 anos R$ 1.184, 865 1.302,80R$ 1.421,24 R$ 1.539,6f R$ 1.658,11
17 17 a 18 anos R$ 1.208,68 1.328,86R$ 1.449,66 R$ 1.570,47 R$ 1.691,27
18 18 a 19 anos R$ 1.232,R$ 1.355,4BR$ 1.478,65R$ 1.601,88 R$ 1.725,10
19 19 a 20 anos R$ 1.256,86 1.382,54R$ 1.508,28R$ 1.633,91 R$ 1.759,60
20 20 a 21 anos R$ 1.281, 9% 1.410,1PR$ 1.538,39 R$ 1.666,59 R$ 1.794,79
21 21 a 22 anos R$ 1.307,63 1.438,4PR$ 1.569,16 R$ 1.699,92 R$ 1.830,69
22 22 a 23 anos R$ 1.333 F% 1.467,1fR$ 1.600,54 R$ 1.733,92 R$ 1.867,30
23 23 a 24 anos R$ 1.360,465 1.496,5[LR$ 1.632,55 R$ 1.768,6 R$ 1.904,65
24 24 a 25 anos R$ 1.387,6% 1.526,44R$ 1.665,21 R$ 1.803,97 R$ 1.942,74
25 25 a 26 anos R$ 1.4154% 1.556,9FR$ 1.698,51 R$ 1.840,0 R$ 1.981,59
26 26 a 27 anos R$ 1.443 K3 1.588,1[LR$ 1.732,48 R$ 1.876,8 R$ 2.021,23
27 27 a 28 anos R$ 1.472,68$ 1.619,8/R$ 1.767,18R$ 1.914,39 R$ 2.061,65
28 28 a 29 anos R$ 1.502,665 1.652,2fR$ 1.802,4Y R$ 1.952,6 R$ 2.102,88
29 29 a 30 anos R$ 1.532, K% 1.685,3[LR$ 1.838,52R$ 1.991,7 R$ 2.144,94
30 30 a 31 anos R$ 1.562,R% 1.719,0PR$ 1.875,29 R$ 2.031,5f R$ 2.187,84
31 31 a 32 anos R$ 1.594,60 1.753,4pR$ 1.912,80 R$ 2.072,2 R$ 2.231,60
32 32 433 anos R$ 1.625,88 1.788,4fR$ 1.951,0pR$ 2.113,64 R$ 2.276,23
33 33 434 anos R$ 1.658 4% 1.824,24R$ 1.990,0f R$ 2.1559]1 R$ 2.321,75
34 34 a 35 anos R$ 1.691,565 1.860,7PR$ 2.029,88 R$ 2.199,0 R$ 2.368,19
35 35 a 36 anos R$ 1.725, 8% 1.897,9BR$ 2.070,4Y R$ 2.243,01 R$ 2.415,55
Cargo: Técnico da Saude - 1l (40 horas)
(Técnico em Radiologia)
Nivel/Classe A-1,00 B - 1,10 C-1.2 D-13 - E40
1 De: 00 a 02 anos R$ 1.408,606 1.548,8pDR$ 1.689,60 R$ 1.830,40 R$ 1.971,20
2 02 a 03 anos R$ 1.436{ B 1.579,7BR$ 1.723,39 R$ 1.867,01 R$ 2.010,62
3 03 & 04 anos R$ 1.464{88% 1.611,3VR$ 1.757,8¢ R$ 1.904,3! R$ 2.050,84
4 04 & 05 anos R$ 1.494|B8$ 1.643,60R$ 1.793,02 R$ 1.942 4. R$ 2.091,85
5 05 a 06 anos R$ 1.524{0% 1.676,4f R$ 1.828,88 R$ 1.981,2 R$ 2.133,69
6 06 a 07 anos R$ 1.554{585 1.710,00R$ 1.865,4% R$ 2.020,9 R$ 2.176,36
7 07 & 08 anos R$ 1.585|6%5 1.744,2DR$ 1.902,76 R$ 2.061,33 R$ 2.219,89
8 08 a 09 anos R$ 1.617|3%5 1.779,08R$ 1.940,82 R$ 2.102,5! R$ 2.264,29
9 09 & 10 anos R$ 1.649|R% 1.814,6f R$ 1.979,64 R$ 2.144,6 R$ 2.309,57
10 10 a 11 anos R$ 1.682,68 1.850,96R$ 2.019,28 R$ 2.187,5 R$ 2.355,77
11 11 a 12 anos R$ 1.716,%% 1.887,98R$ 2.059,61 R$ 2.231,2! R$ 2.402,88
12 12 a 13 anos R$ 1.750,6% 1.925,74R$ 2.100,81 R$ 2.275,87 R$ 2.450,94
13 13 a 14 anos R$ 1.785,685 1.964,2bR$ 2.142,82 R$ 2.321,39 R$ 2.499,96
14 14 a 15 anos R$ 1.821} 405 2.003,54R$ 2.185,68 R$ 2.367,8: R$ 2.549,96
15 15 a 16 anos R$ 1.857,&3p 2.043,6[LR$ 2.229,39 R$ 2.415,1 R$ 2.600,96
16 16 a 17 anos R$ 1.894,98p 2.084,48R$ 2.273,98 R$ 2.463,4 R$ 2.652,98
17 17 a 18 anos R$ 1.932,885 2.126,1f R$ 2.319,46 R$ 2.512,7 R$ 2.706,04
18 18 a 19 anos R$ 1.971) %45 2.168,6PR$ 2.365,85 R$ 2.563,00 R$ 2.760,16
19 19 a 20 anos R$ 2.010,%% 2.212,0f R$ 2.413,16 R$ 2.614,2 R$ 2.815,36
20 20 a 21 anos R$ 2.051 18 2.256,3[LR$ 2.461,48 R$ 2.666,5! R$ 2.871,67
21 21 a 22 anos R$ 2.092, R$ 2.301,4#R$ 2.510,66 R$ 2.719,88 R$ 2.929,10
22 22 a 23 anos R$ 2.134,08p 2.347,46R$ 2.560,87 R$ 2.774,2 R$ 2.987,68
23 23 a 24 anos R$ 2.176, R 2.394,4[LR$ 2.612,09 R$ 2.829,7 R$ 3.047,44
24 24 a 25 anos R$ 2.220, R 2.442,3pR$ 2.664,38 R$ 2.886,36 R$ 3.108,38
25 25 a 26 anos R$ 2.264,685 2.491,1pR$ 2.717,62 R$ 2.944,08 R$ 3.170,55
26 26 a 27 anos R$ 2.309, %% 2.540,9Y R$ 2.771,97 R$ 3.002,9 R$ 3.233,96
27 27 a 28 anos R$ 2.356, 1% 2.591,7pR$ 2.827,41 R$ 3.063,02 R$ 3.298,64
28 28 a 29 anos R$ 2.403, 305 2.643,6BR$ 2.883,96 R$ 3.124,2 R$ 3.364,61
29 29 a 30 anos R$ 2.451) 385 2.696,5pDR$ 2.941,68 R$ 3.186,7 R$ 3.431,91
30 30 a 31 anos R$ 2.500,%8 2.750,4BR$ 3.000,47 R$ 3.250,51 R$ 3.500,55
31 31 432 anos R$ 2.550,405 2.805,44R$ 3.060,48 R$ 3.315,52 R$ 3.570,56
32 32 a 33 anos R$ 2.601AR$ 2.861,5pR$ 3.121,69 R$ 3.381,83 R$ 3.641,97
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33 33 a 34 anos R$ 2.653 485 2.918,7BR$ 3.184,13 R$ 3.449,46 R$ 3.714,81 7 07 2 08 anos RS 2.139] RS 2.353,68 RS 2.567,6% R$ 2.781,64 R$ 2.995,59
34 34 435 anos R$ 2.706]%05 2.977,1pR$ 3.247,80 R$ 3.518,45 R$ 3.789,10 8 08 4 09 anos RS 2.182[F$ 2.400,75 R$ 2.619,00 RS 2.837,25 R$ 3.055,50
35 35 4 36 anos R$ 2.760]685 3.036,7DR$ 3.312,76 R$ 3.588,82 R$ 3.864,88 9 09 4 10 anos RS 2.226(18$ 2.448,7] R$ 2.671,38 RS 2.894,00 R$ 3.116,61]
10 10 a 11 anos R$ 2.270|68$ 2.497,74 R$ 2.724,8] R$ 2.951,84 R$ 3.178,95
- , 11 112 12 anos R$ 2.316|0R% 2.547,70 RS 2.779,3] RS 3.010,94 R$ 3.242,53
Cargo: Especialista da Saude — 1 (30 horas e 40 haja 1 12213 anos RS 2.362)435 2.598,6b R$ 2.834,89 RS 3.07L,13 RS 3.307,38
Assistente Soc|a|-(30 horas) e B|0|ogo, Educador Kie, 13 13 & 14 anos R$ 2.409|68$ 2.650,63 R$ 2.891,59 R$ 3.132,5¢ R$ 3.373,52
A o o P 14 14 2 15 anos R$ 2.457|8%$ 2.703,64 R$ 2.949,42 R$ 3.195,2] R$ 3.440,99
Engenheiro Sanitario, Nutricionista, Quimico e Terapata 5 15 3 16 anos RS 2.507|®S$ 2.757,7L R$ 3.008,4] RS 3.259,1] RS 3.500,81
Ocupacional-(40 horas) 16 16 & 17 anos R$ 2.557| 156 2.812,8b RS 3.068,58 RS 3.324,29 RS 3.580,01]
17 17 2 18 anos R$ 2.608|2% 2.869,12 RS 3.129,9% R$ 3.390,78 R$ 3.651,61
. 18 18 2 19 anos R$ 2.660|48% 2.926,50 RS 3.192,5% RS 3.458,60 R$ 3.724,64
Nivel/Classe A-1,00] B-1,10 C-124 D-1,3D - E40 : : : ek 2
1| De00a02anos | RS 18006 1.980,0DRS 2.160,00 RS 2.340,00 RS 2.520,00 19 19 420 anos RS 2713675 2.985,08 RS 3.256,40 R$ 3.527,71 R$ 3.799,14
5 > 503 anos RS L 5361605 2010 6P RS 2203 2P RS 233650 RS 2.570.40 20 20 a 21 anos R$ 2.767|9R$ 3.044,74 R$ 3.321,53 R$ 3.598,33 R$ 3.875,12
3 033 04 anos RS 157275 2 050.90RS 2247 26 RS 243458 RS 262081 21 21 & 22 anos R$ 2.823|306 3.105,63 RS 3.387,96 R$ 3.670,29 R$ 3.952,62
7 043 05 anos RS 1910/ 05 2 10L.1DRS 2 202 2LRS 245325 RS 267424 22 22 2 23 anos R$ 2.879|/$ 3.167,74 R$ 3.455,72 R$ 3.743,7( RS 4.031,67]
= 05 508 anos RS 1045178 2 143 2bR$ 2336 05 RS 253266 RS 272773 23 23 a 24 anos R$ 2.937|3%% 3.231,10 RS 3.524,83 RS 3.818,5] R$ 4.112,31
6 06 207 anos RS 1.987|3% 2.186,0BRS 2.384,8 RS 2.583,55 RS 2.782,28 5‘5‘ 5‘5‘ a g: anos E g'gzg 0]:; g'ggi’; -2 2'223’2 2 g-g?‘z"gj E i'gg'ii
7 07 3 08 anos RS 2.027|085 2.229,8)R$ 2.432,50 R$ 2.635,22 _R$ 2.837,93 a 20 anos : -352, 067, D12, 218,
5 083 09 aos RS 2.067163 2.974.4bRS 245L 16 RS 2.687 95 RS 289469 26 26 & 27 anos R$ 3.117|1$ 3.428,87 R$ 3.740,58 R$ 4.052,3() R$ 4.364,01]
5 09310 anos RS 2 108|198 2 310.80RS 2530. 78RS 2 74166 RS 2.952.58 27 27 & 28 anos R$ 3.179|4%6 3.497,44 RS 3.815,39 R$ 4.133,34 R$ 4.451,29
o 108 11 anos RS 21511 B 2.366.25RS 2 5510 RS 279655 RS 3 011.63 28 28 & 29 anos R$ 3.243|(8$ 3.567,39 R$ 3.891,70 R$ 4.216,01 R$ 4.540,32
T 11512 anos RS 2191 T 2 413 6LRS 2 633 0bRS 2. 052 45 RS 307187 29 29 a 30 anos R$ 3.307|9%6 3.638,74 RS 3.969,54 R$ 4.300,33 R$ 4.631,12
2 122 13 anos RS 2.238,0% 2.461,8BRS 2.685,60 RS 2.909,50 RS 3.133,30 g(l’ 2‘13 a g; anos E g-i}‘l‘ ;‘: 232232 2"2‘2‘3’2 2 Z‘igi’gz E i';ig';g
13 13 & 14 anos RS 2.282| &% 2.511,1PRS 2.739,4) R$ 2.967,69 RS 3.195,97 a 32 anos : 189, 129, 474, -818,
7 14515 anos RS 2 3208 2 551.33RS 2.704 10R5 30270} RS 3.250.80 32 32 a 33 anos R$ 3.51042$ 3.861,46 R$ 4.212,50 R$ 4.563,54 R$ 4.914,59
5 15216 an0s RS 237506 2 612 57RS 2 850.07 RS 3 08756 RS 3.325.00 33 33434 anos R$ 3.580|@3% 3.938,69 RS 4.296,75 R$ 4.654,82 R$ 5.012,89
6 16217 anos RS 242256 2 664 6BRS 2907 0BRS 3 14935 RS 3.39L.50 34 34 235 anos R$ 3.652|R$ 4.017,46 RS 4.382,69 R$ 4.747,9] R$5.113,14
] 17518 anos RS 247160 2.718 1pRS 206520 RS 3.212.30 RS 345042 35 35 a 36 anos R$ 3.725|78% 4.097,81 R$ 4.470,34 RS 4.842,81 R$ 5.215,40
18 18 & 19 anos RS 2.520/485 2.772,48R$ 3.024,5) R$ 3.276,56 _ R$ 3.528,61
19 19 & 20 anos RS 2.570|&% 2.827,98R$ 3.085,0LR$ 3.342,10 _ R$ 3.599,18 Cargo: Especialista da Saude — IV (40 horas)
20 20 & 21 anos RS 2.622| 765 2.884,4DRS 3.146,7L RS 3.408,94 R$ 3.671,16 )
21 21422 anos R$ 2.674,R$ 2.942,1BR$ 3.209,65R$ 3.477,12 RS 3.744,59 (Fonoaudiologo)
22 22 a 23 anos RS 2.728 R 3.001,0PR$ 3.273,8R$ 3.546,66 RS 3.819,48
23 23 6:1 24 anos R$ 2.782, R 3.061,0%R 3.339,32R$ 3.617,5 R$ 3.895,87 Nivel/Classe A-1,00 B- 1,10 C-1.2 D-1,3p - E40
24 24 8 25 anos R$ 2.838,425 3.122,26R$ 3.406,10R$ 3.689.94 R$3.973,79 1 De: 00 402 anos | R$ 2.400,65 2.640,0DR$ 2.880,0p R$ 3.120,00 R$ 3.360,00
25 25 4 26 anos R$ 2.895, 78 3.184,71R$ 3.474,2PR$ 3.763,74 R$ 4.053,26 2 02 & 03 anos R$ 2.448| 605 2.692,8DR$ 2.937,60R$ 3.182,40  R$ 3.427,20
26 26 & 27 anos R$ 2.953, 68 3.248,4PR$ 3.543,71 R$ 3.839,0 R$ 4.134,33 3 03 a 04 anos RS 2.496|985 2.746,66R$ 2.996,35 R$ 3.246,0 R$ 3.495,74
27 27 & 28 anos R$ 3.012] B8 3.313,3f R$ 3.614,58 R$ 3.915,8 R$ 4.217,01 4 04 a 05 anos R$ 2.546|90% 2.801,5pR$ 3.056,28 R$ 3.310,9 R$ 3.565,66
28 28 6:1 29 anos R$ 3.072| 4% 3.379,6¢iR$ 3.686,87 R$ 3.994,1 R$ 4.301,35 5 05 a 06 anos R$ 2.597|&% 2.857,6PR$ 3.117,40 R$ 3.377,1 R$ 3.636,97
29 29 &30 anos R$ 3.133, &1 3.447,28R$ 3.760,61 R$ 4.074,00 R$ 4.387,38 6 06 & 07 anos R$ 2.649| R 2.914,77R$ 3.179,75R$ 3.444,78 R$ 3.709,71
30 30 a 31 anos R$ 3.196,525 3.516,1Y R$ 3.835,82 R$ 4.155,4 R$ 4.475,13 7 07 a 08 anos R$ 2.702| R 2.973,0fR$ 3.243,35R$ 3.513,6 R$ 3.783,91
31 31 a 32 anos R$ 3.260, 485 3.586,5pR$ 3.912,54 R$ 4.238,5 R$ 4.564,63 8 08 a 09 anos R$ 2.756|885 3.032,58R$ 3.308,21 R$ 3.583,91 R$ 3.859,58
32 32 a 33 anos R$ 3.325,68 3.658,28R$ 3.990,79R$ 4.323,3¢ RS 4.655,92 9 09 410 anos R$ 2.811|985 3.093,18R$ 3.374,33 R$ 3.655,58 RS 3.936,78
33 33 &34 anos R$ 3.392 % 3.731,3PR$ 4.070,61 R$ 4.409,82  R$ 4.749,04 10 10 & 11 anos R$ 2.868, 7% 3.155,04R$ 3.441,8f R$ 3.728,69 R$ 4.015,51
34 34 a 35 anos R$ 3.460, 02 3.806,0PR$ 4.152,0°2 R$ 4.498,0 R$ 4.844,02 11 11 a 12 anos R$ 2.925, 5% 3.218,15R$ 3.510,7D R$ 3.803,2 R$ 4.095,82
35 35 a 36 anos R$ 3.529, &% 3.882,1#R$ 4.235,06 R$ 4.587,9 R$ 4.940,90 12 12 a 13 anos R$ 2.984, R% 3.282,5[.R$ 3.580,9P R$ 3.879,3 R$ 4.177,74
13 13 & 14 anos R$ 3.043 R 3.348,1pR$ 3.652,50 R$ 3.956,91 RS 4.261,29
. s p 14 14 & 15 anos R$ 3.104,66 3.415,1PR$ 3.725,59 R$ 4.036,05 RS 4.346,52
Cargo: Especialista da Satde - 1l (30 horas e 40 has) 15 152 16 anos RS 3.166, 7 3.483,4PR$ 3.800,10R$ 4.116,7] RS 4.433,45
16 16 & 17 anos R$ 3.230,08 3.553,00R$ 3.876,10R$ 4.199,1] R$ 4.522,12
(Bioguimico/Farmacéutico e Fisioterapeuta-30 horas Psicélogo- 17 1ralBanos | RS 3.2946% 3.624.15R$ 3.953,60 R 4.263,09 RS 4.612.56
18 18 & 19 anos R$ 3.360,58 3.696,61R$ 4.032,7D RS 4.368,75 RS 4.704,81
40 horas) 19 19 & 20 anos R$ 3.427,F% 3.770,5[R$ 4.113,35 RS 4.456,18 RS 4.798,91
20 20 a 21 anos R$ 3.496, 58 3.845,908R$ 4.195,60 R$ 4.545,25 RS 4.894,89
Nivel/Classe A- 1,00 B- 1,10 C- 1,24 D-1,3p - E40 21 21 ;a 22 anos R$ 3.566,R% 3.922,9?R 4.279,58R$ 4.636, 1 R$ 4.992,78
1 De:00a02anos | R$ 2.200,66 2.420,00R$ 2.640,00R$ 2.860,00 RS 3.080,00 22 22 & 23 anos RS 3.637,605 4.001,36R$ 4.365,12R$ 4.728,88 R$5.092,64
2 02 & 03 anos R$ 2.244] 605 2.468,4DR$ 2.692,80 R$ 2.917,20  R$ 3.141,60 23 23 & 24 anos R$ 3.710,88 4.081,3DR$ 4.452,4PR$ 4.823,46 R$ 5.194,49
3 03 & 04 anos R$ 2.288|885 2.517,7fR$ 2.746,6b R$ 2.975,54 _ R$ 3.204,43 24 24 a4 25 anos R$ 3.78458 4.163,00R$ 4.541,4YR$ 4.919,98 R$ 5.298,38
4 04 & 05 anos R$ 2.334]685 2.568,1PR$ 2.801,59 R$ 3.035,05 R$ 3.268,52 25 25 & 26 anos R$ 3.860, B8 4.246,2f R$ 4.632,30R$ 5.018,32 R$ 5.404,35
5 05 & 06 anos R$ 2.381|385 2.619,4pR$ 2.857,6P R$ 3.095,7¢6 _ R$ 3.333,89 26 26 & 27 anos R$ 3.937,48 4.331,2DR$ 4.724,95R$ 5.118,69 R$5.512,44
6 06 4 07 anos R$ 2.428|985 2.671,8BR$ 2.914,7f R$ 3.157,6] _ R$ 3.400,57 27 27 & 28 anos R$ 4.016,K%5 4.417,8PR$ 4.819,44R$ 5.221,06 R$ 5.622,68
7 07 408 anos R$ 2.477|585 2.725,3[R$ 2.973,0/ R$ 3.220,82 RS 3.468,58 28 28 & 29 anos RS 4.006,58 4.506,18R$ 4.915.88R$ 5.32549 R$5.735,14
8 08 & 09 anos R$ 2.527|R$ 2.779,8PR$ 3.032,5BR$ 3.285,24 R$ 3.537,95 29 29 a 30 anos R$ 4.178 48 4.596,3DR$ 5.014,16R$ 5.432,00 R$5.849,84
9 09 410 anos R$ 2.577|685 2.835,4PR$ 3.093, 1B R$ 3.350,95 R$ 3.608,71 30 30 & 31 anos RS 4.262,68% 4.688,28R$ 5.114,43R$ 5.540,64 RS 5.966,84
10 10 & 11 anos R$ 2.629, &% 2.892,1PR$ 3.155,04 R$ 3.417,9¢  R$ 3.680,89 31 31232 anos R$ 4.347,R% 4.781,9DR$ 5.216,7P R$ 5.651,45 RS 6.086,17
11 11 4 12 anos R$ 2.681, % 2.949,9 R$ 3.218,15 R$ 3.486,32 _ R$ 3.754,50 32 32 a 33 anos R$ 4.434 R 4.877,68R$ 5.321,06R$ 5.764,48 RS 6.207,90
12 12 a 13 anos RS 2.735,&% 3.008,97R$ 3.282,50 R$ 3.556,05  R$ 3.829,59 33 33 a 34 anos R$ 4.522,90 4.975,1pR$ 5.427,48R$ 5.879,77 RS 6.332,06
13 134 14 anos R$ 2.790, K% 3.069,15R$ 3.348,16R$ 3.627,17 _ R$ 3.906,18 34 34 a 35 anos R$ 4.613 8 5.074,6DR$ 5.536,08R$ 5.997,36 RS 6.458,70
14 14 3 15 anos R$ 2.845, &% 3.130,5BR$ 3.415,1PR$ 3.699,71 R$ 3.984,31 35 35 & 36 anos R$ 4.70562 5.176,18R$ 5.646,7pR$ 6.117,3] R$ 6.587,87
15 15 & 16 anos R$ 2.902 88 3.193,14R$ 3.483,4P R$ 3.773,7] RS 4.063,99
16 16 a 17 anos R$ 2.960, %6 3.257,00R$ 3.553,00 R$ 3.849,18 _ R$ 4.145,27 . ‘o .
17 17 2 18 anos R$ 3.020, K% 3.322,1/IR$ 3.624,15R$ 3.926,1] _ R$ 4.228,18 Cargo._EspgNCIallsta _da Saulde - V (_40 horas)
18 18 & 19 anos R$ 3.080,5% 3.388,5BRS 3.696,64 RS 4.004,69 RS 4.312,74 (Cirurgido Dentista e Enfermeiro)
19 19 a 20 anos R$ 3.142) R% 3.456,3pR$ 3.770,5] R$ 4.084,78 _ R$ 4.399,00
20 20 a 21 anos R$ 3.204, 9% 3.525,4BR$ 3.845,98 R$ 4.166,48 RS 4.486,98 NivelClasse A 100l B-iio -1z 5136 “E40
g; 2; a gg anos E g'ggj g g'gggvgii i'ggi'g 2 i'ggjg 2 ig;g;g 1| De:00a02anos | RS 2.890,6% 3.179,0pR$ 3.468,00R$ 3.757,00 RS 4.046,00
5 = a 4 anos RS 3401 B8 394T2R 4'081'3; RS Tt Re 47616 2 02 2 03 anos RS 2.947| 80 3.242,58R$ 3.537,3p R$ 3.832,14 _ R$ 4.126,92
> 24?‘25 anos RS 3469 18 3816.1PRS 2163 0L RS 4500.08 RS 4.656.55 3 03 2 04 anos R$ 3.006| 705 3.307,4BR$ 3.608,1] R$ 3.908,78 _R$ 4.209,46
= = a e anos RS 3530 56 3.895.4DRS 4246 JTRE 4600 15 RS 4.953.95 4 04 a 05 anos RS 3.066)885 3.373,5BR$ 3.680,2] R$ 3.986,96 _ R$ 4.293,65
a 2b anos : :892,4PRS 4.246, -009, 993, 5 05 & 06 anos RS 3.128| 785 3.441,06R$ 3.753,8] R$ 4.066,70 R$ 4.379,52
26 26 4 27 anos R$ 3.609, 8% 3.970,2JR$ 4.331,2D R$ 4.692,13 RS 5.053,07 3 05307 anos RS 3.100| 78 3500 5/ RS 3.508. 95 RS 4. 148.05 RS 4467 11
27 27 28 anos RS 3.681] 5% 4.049,6fR$ 4.417,82 R$ 4.785,98 RS 5.154,13 7 07208 anos RS 3254635 3.580.0/ RS 3.905.55R% 4 230,90 RS 4.556.45
28 28 & 29 anos RS 3.755, K8 4.130,6/ R$ 4.506,18 R$ 4.881,7) RS 5.257,21 g 08309 anos RS 3319 75 3.651.67RS 3953 6 RS 4 315.61 RS2 647 58
gg gg a 2‘13 anos E g'ggg g 2'33’222 ;"222'232 ;‘-g;g’g 2 g'igg’gg 9 09 & 10 anos RS 3.386| K0 3.724,7|LRS 4.063,3L R$ 4.401,97 _R$ 4.740,53
I e ?32 anos RS 3995 06 4.383.2h RS 4 78T SV REE 16046 REE575.99 10 10 & 11 anos RS 3.453,82 3.799,2DRS 4.144,58 RS 4.489,96 RS 4.835,34
a o2 anos : :383,9PRS 4. 762, -280, 218, 11 11 & 12 anos R$ 3.522,8% 3.875,18R$ 4.227,4] R$ 4.579,76 RS 4.932,05
32 32333 anos R$ 4.064, K% 4.471,1pR$ 4.877,6B8R$ 5.284,10 _R$ 5.690,57 = 5 A 13308 RS 350955 3,952 60RS 4 312.07RS 4 67236 RS 503069
;31 gi a 2‘5‘ anos E 2';‘2‘2 g i'gggvggi g'g;ié 92 g'ig;"; 2 g'ggg'ig 13 13 a 14 anos RS 3.665,F 4.03L, /RS 4.398,26 RS 4.764,78 _R$ 5.131,31
= = a = anos RS 4313 5% 4944 8K 5'176'19 RS E607 2 e 5 038.58 14 14 & 15 anos R$ 3.738 5% 4.112,38R$ 4.486,2BR$ 4.860,08 RS 5.233,93
a 30 anos : dlas 176,18 RS 5.607, 238, 15 15 & 16 anos R$ 3.813 B 4.194,6PR$ 4.575,95R$ 4.957,28 RS 5.338,61
16 16 & 17 anos R$ 3.889 56 4.278,5PR$ 4.667,47 R$ 5.056,43 RS 5.445,38
17 17 & 18 anos R$ 3.967, 88 4.364,00R$ 4.760,82R$ 5.157,56 RS 5.554,29
Cargo: Especialista da Saude - I1l (20 horas) 18 18 & 19 anos R$ 4.046,R% 4.451,3YR$ 4.856,04 R$ 5.260,7 R$ 5.665,38
(Cirurgido-Dentista — Cargo Extinto) 19 19 a 20 anos R$ 4.127,63 4.540,39R$ 4.953,16 R$ 5.365,9 R$ 5.778,68
_ 20 20 a 21 anos R$ 4.210, 56 4.631,2DR$ 5.052,2PR$ 5.473,24 RS 5.894,26
Nivel/Classe A-1,00 B-110 C-12d D-13 - E40 21 21 & 22 anos RS 4.294, 88 4.723,8BR$ 5.153,2 R$ 5.582,70 R$ 6.012,14
1 De: 00 a 02 anos R$ 1.900, %% 2.090,00 R$ 2.280,00 R$ 2.470,00 R$ 2.660,00 22 22 a 23 anos R$ 4.380, 78 4.818,3DR$ 5.256,38 R$ 5.694,3 R$ 6.132,39
2 02 ? 03 anos R$ 1.938|(R$ 2.131,80 R$ 2.325,6(0 R$ 2.519,40 R$ 2.713,20 23 23 a4 24 anos R$ 4.467,88 4.914,6F R$ 5.361,46 R$ 5.808,2! R$ 6.255,03
3 03 & 04 anos R$ 1.976(M$ 2.174,44 R$ 2.372,11 R$ 2.569,79 R$ 2.767,46 24 24 a 25 anos R$ 4.557, R 5.012,9pR$ 5.468,69 R$ 5.924,4 R$ 6.380,13
4 04 2 05 anos R$ 2.016|3R$ 2.217,92 R$ 2.419,5% R$ 2.621,1§ R$ 2.822,81] 25 25 & 26 anos R$ 4.648 88 5.113,2PR$ 5.578,0b RS 6.042,90 RS 6.507,74
5 05 a 06 anos R$ 2.056|62$ 2.262,28 R$ 2.467,9% R$ 2.673,61 R$ 2.879,27) 26 26 & 27 anos R$ 4.741) B8 5.215,4DR$ 5.689,6 R$ 6.163,76  R$ 6.637,89
6 06 a 07 anos R$ 2.097|78$ 2.307,58 R$ 2.517,3) R$ 2.727,0§ R$ 2.936,85 27 27 & 28 anos RS 4.836, K8 5.319,8DR$ 5.803,4] R$ 6.287,03 R$ 6.770,65
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28 28 a 29 anos R$ 4.932, %05 5.426,19R$ 5.919,48 R$ 6.412,7 R$ 6.906,06
29 29 a 30 anos R$ 5.031, 5865 5.534,7PR$ 6.037,8] R$ 6.541,0 R$ 7.044,18
30 30 & 31 anos R$ 5.132, 78 5.645,4LR$ 6.158,68R$ 6.671,8 R$ 7.185,07
31 31 & 32 anos R$ 5.234, 835 5.758,3PR$ 6.281,8) R$ 6.805,2 R$ 7.328,77
32 32 a 33 anos R$ 5.339, 585 5.873,48R$ 6.407,44 R$ 6.941,39 R$ 7.475,34
33 33 a 34 anos R$ 5.446,32 5.990,9pR$ 6.535,59 R$ 7.080,2 R$ 7.624,85
34 34 a 35 anos R$ 5.555, 785 6.110,7fR$ 6.666,3)R$ 7.221,82 R$7.777,35
35 35 & 36 anos R$ 5.666, %85 6.232,9pR$ 6.799,62 R$ 7.366,2 R$ 7.932,90

Cargo: Médico (40 horas)
(Médico Clinico Geral, Médico Cirurgiao Geral Médio
Ginecologista e Médico Pediatra)

Paragrafo Gnico. Durante a vigéncia da noventena prevista no caput,
o Municipio de Tabaporéa contribuira ao PREVIPORA doase na
aliquota de contribuicdo até entéo estabelecidadagdo anterior.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicee@mgada as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Tabapord/M3 d2 agosto de
2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

Nivel/Classe A-1,00] B-1,10 C-124 D-1,3D - E40
1 De: 00 4 02 anos | R$ 3.100,66 3.410,0DR$ 3.720,0p RS 4.030,00 RS 4.340,00
2 02 4 03 anos R$ 3.162| 6% 3.478,2DR$ 3.794,4DR$ 4.110,60 R$ 4.426,80 ANEXO |
3 03 2 04 anos R$ 3.225|R% 3.547,7pR$ 3.870,2)R$ 4.192,8] R$ 4.515,34 -
4 04 2 05 anos R$ 3.289|Ri 3.618,7PR$ 3.947,69 R$ 4.276,6] _R$ 4.605,64 ESCALONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL
5 05 a 06 anos R$ 3.355|5% 3.691,0pR$ 4.026,65 R$ 4.362,20 _R$ 4.697,76
6 06 a 07 anos RS 3.422|6%5 3.764,9PR$ 4.107,18R$ 4.449,4%5  R$ 4.791,71
7 07 2 08 anos RS 3.491| R 3.840,2|R$ 4.189,32 R$ 4.538,48 _ R$ 4.887,54 -
8 08 & 09 anos RS 3.560985 3.917,0PR$ 4.273,11 R$ 4.629,20 _R$ 4.985,30 ég‘ﬁ AL'(?LSJS,/IA
9 09 a 10 anos R$ 3.632| R1 3.995,3pR$ 4.358,5] R$ 4.721,79 _R$ 5.085,00 o2 a0
10 10 & 11 anos R$ 3.704, 78 4.075,2] RS 4.445, 7§ R$ 4.816,22 _R$ 5.186,70 T o5
11 11 2 12 anos R$ 3.778,885 4.156,7[ RS 4.534,6p R$ 4.912,55 RS 5.290,44 =
12 12 3 13 anos RS 3.854|45 4.239,0LR$ 4.625,35R$ 5.010,8) RS 5.396,24 2014 1,21%
13 13 a 14 anos RS 3.931] 55 4.324,7DR$ 4.717,86R$ 5.111,01 RS 5.504,17 2015 1.45%
14 14 & 15 anos R$ 4.010, 5% 4.411,2DR$ 4.812,2P R$ 5.213,23 RS 5.614,25 2016 1,69%
15 15 4 16 anos R$ 4.090,85 4.499,4PR$ 4.908,46 R$ 5.317,50 _R$ 5.726,54 2017 1,93%
16 16 & 17 anos RS 4.172| T8 4.589,4R$ 5.006,63 R$ 5.423,85 RS 5.841,07 2018 2,17%
17 17 4 18 anos RS 4.255/6% 4.681,20R$ 5.106,76 R$ 5.532,38 _ R$ 5.957,89 2019 2,41%
18 18 a 19 anos R$ 4.340] 78 4.774,8PR$ 5.208,90R$ 5.642,9] R$ 6.077,05 2020 2,64%
19 19 & 20 anos R$ 4.427,%8b 4.870,3PR$ 5.313,08R$ 5.755,88 R$ 6.198,59 2021 2,88%
20 20 & 21 anos R$ 4.516,R$ 4.967,7BR$ 5.419,34 R$ 5.870,95 R$ 6.322,56 2022 3,12%
21 21222 anos R$ 4.606|4% 5.067,0BR$ 5.527,7P R$ 5.988,3] _ R$ 6.449,01 2023 3,36%
22 22 a 23 anos RS 4.698 5% 5.168,4PR$ 5.638,28 R$ 6.108,14 _R$ 6.577,99 2024 3,60%
23 23 a 24 anos RS 4.792|5% 5.271,7PR$ 5.751,00 RS 6.230,30 RS 6.709,55 2025 3,83%
24 24 3 25 anos RS 4.888,38 5.377,2BRS 5.866,0f RS 6.354,00 RS 6.843,74 2026 4,07%
25 25 & 26 anos RS 4.986| 565 5.484,7/ RS 5.983,39 RS 6.482,00 RS 6.980,62 2027 4,31%
26 26 & 27 anos RS 5.085#85 5.594,47 RS 6.103,06R$ 6.611,64 RS 7.120,23 2028 4,55%
27 27 & 28 anos R$ 5.187|6% 5.706,3bR$ 6.225,1P RS 6.743,88 RS 7.262,63 2029 4,79%
28 28 & 29 anos R$ 5.291] 85 5.820,4BR$ 6.349,6P RS 6.878,75 RS 7.407,89 2030 5.03%
29 29 a 30 anos RS 5.397| 785 5.936,8PR$ 6.476,6L R$ 7.016,38__ RS 7.556,05 2031 5.,26%
30 30 a 31 anos RS 5.505| 22 6.055,6BRS 6.606,11 RS 7.156,65 RS 7.707,17 2032 5.50%
31 31 2a32anos RS 5.615| 2% 6.176,711RS 6.738,2f R$ 7.299,79 RS 7.861,31 5033 5.74%
32 32 233 anos RS 5.727| 535 6.300,2BRS 6.873,08RS$ 7.445,78 _ R$ 8.018,54 2034 5.98%
33 33 234 anos RS 5.842| 085 6.426,2BR$ 7.010,49R$ 7.594,70 _R$ 8.178,91 2035 6.00%
34 34 a 35 anos R$ 5.958, 92 6.554,8].R$ 7.150,7) R$ 7.746,59 RS 8.342,48 2036 6.45%
35 35 a 36 anos R$ 6.078, R 6.685,9.R$ 7.293,7LR$ 7.901,52 RS 8.509,33 5037 5.69%
2038 6,93%
Publicado por: 2089 7179
. 2040 7,41%
_ _ Cristiane Bobbo 2081 765%
Cadigo Identificador:276D2348 2042 7,88%
2043 8,12%
~ 2044 8,36%
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA 2045 8.60%

LElI MUNICIPAL 852/2011

“Altera a redagdo do inciso IV do artigo 44 da Lei

Municipal n. 482 de 14 de dezembro de 2004, qy
Institui 0 Regime Préprio de Previdéncia Social dg

Municipio de Tabapord/MT e, da outras providéncias”
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TABAPORA

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu csanoe
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. A redacdo do inciso IV do art. 44 da Lei n. 482,1d! de
dezembro de 2004, passa a vigorar com as segaitgescoes:

Art. 44, s

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, inclsidsuas
autarquias e fundagdes, definida na reavaliacdariatuigual a
13,60% (treze inteiros e sessenta centésimos pup)cealculada
sobre a remuneracdo de contribuicdo dos seguradivss,a
compreendendo: 13,10% (treze inteiros e dez cembS8spor cento)
relativo ao custo normal e 0,50% (cinquenta cemi@sipor cento)

referentes a aliquota de custo especial, escalonedotermos do
Anexo |, desta Lei.

Art. 2°. Fica homologado o relatério técnico sobre os tadak da

reavaliacdo atuarial realizado em MAIO/2011.

Art. 3°. A contribuig8o previdenciaria prevista no incisbdo art. 44

na redacdo dada por esta lei somente sera exigitta decorrido o
prazo de noventa dias, a contar da sua publicagotermos do § 6°
do art. 195 da Constituicdo Federal.

[¢)

Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: D1B6DD23

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
LEI MUNICIPAL N° 846 /2011

Reconhece a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico e autoriza o Poder Executivo
Municipal a realizar Processo Seletivo Publico para
contratagdo de Agente Comunitario de Saude — ACS -,
por prazo determinado na forma especifica e dasutr
providéncias.

O Prefeito Municipal de Tabapora, Exmo. Sr. Petc@ardoso de
Nobrega, Estado de Mato Grosso, USANDO das ati@esigue lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, Féaber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguiite L

Art. 1°. Em conformidade com o Anexo Unico desta, que desina

as Micro-Areas descobertas por profissionais queenat como
Agentes Comunitarios de Saude; Fiemxonhecida a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, noitanmbunicipal da
salde, em autorizando o Poder Executivo Municipatealizar
“Processo Seletivo Publi¢oe proceder a posterior contratacdo de
pessoal, por tempo determinado, nos termos dooirXisdo art. 37
c/c art. 198, 8§ 4°, 5° e 6°, todos da Constituikgateral c/c. Emenda
Constitucional n® 51/2006 e Lei federal n° 11.350620
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Paragrafo (inico. A contratacédo dos Agentes Comunitarios de Saldle PERCIVAL CARDOSO NOBREGA

obedecera ao regime juridico administrativo espepravisto na lei
municipal n® 732/2009que regulamenta o exercicio da profissao 4
nivel municipal e da outras providenciag)nculando-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social na modalidade contaatministrativo
por excepcional interesse publico, com prazo detemo e
vinculagdo ao limite de despesas fixados na Lei Cemmgntar n°
101, de 04/05/2000, e demais normas vigentes aplga espécie.

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO — MICRO AREAS DESCOBERTA

ICARGO PSF | agas Classificados

A Candidatos que obtiver:
JAGENTE COMUNITARIO DH i p .
SAUDE - ACS MICRO AREA 01 |1 aproveitamento  igual

superior a 50% da prova

[Candidatos que obtiver:

JAGENTE COMUNITARIO p .
aproveitamento  igual

PEvICRO AREA 071

Art. 2°. Os contratos destinam-se a atender o disposto MRSPA SAUDE - ACS superior a 50% da prova
Programa Agente Comunitario de Saude, ficando aafoi a —
s . K . CARGO PSF Il agas Classificados
contratar os quantitativos descritos a seguir coespectivos - Candidat bt
- ] . IAGENTE COMUNITARIO Df ; anaidalos que . obliver
vencimentos mensais, a saber: SAUDE - ACS MICRO AREA 121 aprovgltamento igual
superior a 50% da prova
I\?ARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA, CARGA H ORARIA SEMANAL E CARGO S agas Classificados
ENCIMENTO IAGENTE COMUNITARIO D . (Candidatos que  obiver
SAUDE - ACS MICRO AREA 04 |1 aproveitamento igual
Vagas pard encimento superior a 50% da prova
c « Escolaridade Carga  Horaria|
argo Contratacéo Mini s | Mensal
Imediata fnima. emana Inicial (R$) ICARGO PSF IV agas Classificados
lAgente . | i 3 Candidatos que obtiver:
[Comunitario d07 (E:nsmcll t Fundamen 10 h 637,00 + 10% éﬁESEE ACCSOMUNITARIO DEMICRO AREA 10(1 aproveitamento  igual
ISatde ompieto oras Insalubridade superior a 50% da prova

Art. 3° Serdo Disponibilizadas 07 (sete) vagas de con&atag]
imediata, para atender a necessidade temporéarigxdepcional
interesse publico, obedecendo aos critérios de upgab e
Classificagéo das notas, de avaliagéo por Micro-Area

Paragrafo Unica Serdo classificados todos os candidatos qu
obtiverem nota de aproveitamento igual ou superi®d% (cinquenta
por cento) do contetido avaliado.

Art. 4°. O recrutamento do pessoal, devera ser feito median
processo seletivo publico, regido por edital elabdorpela Secretaria
Municipal de Administragdo em conjunto com a Seci@tMunicipal
de Saude, sujeito a ampla e prévia divulgacdo nareinsa do
Municipio e a observancia dos principios da legala moralidade,
impessoalidade, eficiéncia e publicidade.

Paragrafo Unico. Os critérios de sele¢do deverdo se dar por neio
provas objetivas e escritas, tudo devidamente ocovapgo por
documentos idéneos que permanecerdo arquivadashaaridividual
dos contratados durante a vigéncia de seus regpectintratos.

Art. 5°. As atribuicdes a serem desempenhadas pelos se&widd
temporarios, o regime juridico administrativo, jada de trabalho,
remuneracdo e demais vantagens, incluindo 13° icaléérias,

adicional de 1/3, sobre o valor das ferias, repossmanal
remunerado e todas as demais parcelas de natweemmeratoria,
obedecerdo aos critérios dispostos na lei municipa¥?32 de 22 de
Abril de 2009.

Paragrafo unico. Também se aplica aos profissionais contratados p|
forca desta Lei Complementar, o regime disciplinglicavel aos
servidores efetivos do Municipio.

Art. 6°. Para cobertura das despesas do PACS — ProgramaeAge
Comunitario de Salde sera utilizado as dotacGesnergarias abaixo
especificadas do Orgcamento Geral do Municipio, esuphtadas, se
necessario:

- 111.05001.10301.001.22027.319011.0000
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Vencimentos
Art. 7°. Fica o Prefeito Municipal autorizado a regulameraa
presente Lei, no que for necessario, mediante Becre

Paragrafo Unico. E parte integrante desta lei, ANEXO UNICO
demonstrativo das Micro-Areas Descoberta.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabapord, Estil®ato Grosso,
em 10 de Agosto de 2011

nt
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Candidatos que obtiver
aproveitamento  igual
superior a 50% da prova

IAGENTE COMUNITARIO

SAUDE - ACS MICRO AREA 08 [1

[Candidatos que obtiver:
aproveitamento  igual
superior a 50% da prova

JAGENTE COMUNITARIO

SAUDE - ACS MICRO AREA 09 [1

Totais

Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: AA92007D

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
LEI MUNICIPAL N.° 848/2011

SUMULA: Dispde sobre a alteragfo no Artigo 1° da Le
Municipal n°® 417/2003, de 23/12/2003.

O Prefeito Municipal de Tabapord, Estado de Matos&w, Senhor
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, usando de suas atribuicdes q
lhe sdo conferidas em Lei.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e Eusanei seguinte
Lei.

Art. 1° - Fica alterado o Artigo 1° da Lei Municip® 417/2003, de
23/12/2003, passando a vigorar com a seguinte edag

“Artigo.1° - Fica fixado a data de 20 de Setemhromo Feriado
Municipal, para comemoracdo do Aniversario de Enpagéo
Politico Administrativa de Tabapora”.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de Budlicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabapord - M, 28 de Agosto
de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: DB611C59

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE ABERTURA DE EDITAL

O Municipio de Tapurah - MT, através de seu Pregdeficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, auabedo Pregdo
Presencial N° 028/201,1que sera realizado no d@8/09/2011 as
08:00 horas (horario local), na Sala de Licitacdes da Prefeitura
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Municipal, tendo como objeto &ontratacdo de empresa para a
execuc¢do dos servigos continuados de Coleta de Rasfblidos na
Estacdo de Transbordo da Contratante, Transporte estiDagdo
Final dos Residuos Soélidos Domiciliares e Comercigesados na
area urbana do municipio de Tapurah-MT

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Mipsitde Tapurah,
durante o horario de expediente ou através do s
www.tapurah.mt.gov.b¥aiores informacdes poderdo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitac&o, na PrafiMunicipal
em horario normal de expediente, das 08:00 as 11h6éas ou
através do telefone (66) 3547-360@purah — MT, 26 de Agosto de
2011.

CLAUDIO DO NASCIMENTO
Pregoeiro/ Prefeitura de Tapurah — MT
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cddigo Identificador:452CECD8

te

Cumpra-se:
Publique-se:

WAGNER MARCONDES DA CUNHA LOPES
Superintendente

Av. Alzira Santana s/n.- Bairro Nova varzea GrandeCEP
78.135.750 —tel.(65) 36328000
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: FOD4D59C

DAE/NG
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA
GRANDE/MT

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO DE
VALOR

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO DE AUDIENCIA PUBLICA

De: 26.08.2011

Méaximo Antonio Rodrigues dos Santos, Prefeito Mydti de
Torixoréu, Estado de Mato Grosso, no uso de suidsigbes legais e
de acordo com o artigo 48 da Lei Complementar nf2D00 — LRF,
artigo 44 da Lei Federal n® 10.257/2001 — Estafat€idade e Art. 1°
da Lei Complementar n® 131/2009.

TORNA PUBLICO A POPULACAO EM GERAL, por afixacéo
nos murais da Prefeitura e através dos meios deirdoatdo de
massa e eletrénico que:

Sera realizada aAUDIENCIA PUBLICA para Discussdo e
Elaboragdo do Orgamento Publico Municipal para ®@ragio
financeiro 2012.

Dia: 06.09.2011
Horario: 19:00 hs
Local: Plenario da Camara Municipal

Gabinete do Prefeito Municipal de Torixoréu-, Estade Mato
Grosso, aos 26 dias do més de agosto do ano dk 2.01

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador: DA352C36

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 063/2011

Véarzea Grande - MT, 25 de Agosto de 2011.

O Superintendente da Fundagdo de Saude de Varasaesmo uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias, confedttavés da Portaria
N°.032/2011 e assinado pelo Prefeito Municipal dez€a Grande.
Resolve:

Conceder um més de férias ao servidor MARCO AURELIO D

BARROS SILVA referente ao periodo aquisitivo 2010/2011 a part|
de 01/09/2011 a 30/09/2011.

De Ciéncia:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Termo Aditivo n°: 027/2011

Pregéo Presencial 001/2008

Contrato Aditado: 06/2008

Contratada: ROSIMEIRE FREIRE DA SILVA - ME

Objeto: Termo Aditivo de Acréscimo

Valor: R$ 39.337,27(Trinta e nove mil trezentos e trintete reais e
vinte e sete centavos)

Fundamentacéo Legal Art. 65, item Il § 1° da Lei n° 8.666/93

JOAO CARLOS HAUER
Diretor Presidente
Publicado por:
Jodo Bosco Maiolino de Mendonga
Cadigo Identificador:8015B3E5

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 4° TERMO

EXTRATO DO 4° TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO AO
CONTRATO DE LOCACAO E PRESTACAO DE SERVICOS N°.
082-A/2007Partes Interessadas: prefeitura munidpalarzeagrande
e a Empresa ACPlI ASSESSORIA  CONSULTORIA
PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA. Fundamentagio
Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/9bjeto: Alterar
no Contrato Original, a Clausula Sexta — Do Prada @rorrogagao.
Vigéncia: 06 (seis) meses (07.08.2011 a 07.02.20D&a de
Assinatura: 25.07.2011. Signatarios: MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal / MARCELO HENRIQUE ALVES DE
SIQUEIRA - Secretario Municipal de Receita / OSVALDO
PEREIRA LEITE - Diretor Financeiro da ACPI Ltda e OST
CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO — Procurador Geral do
Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:8AB7BAGE

PREFEITURA MUNICIPAL
PRESENCIAL N°16/2010

RETIFICACAO DE PUBLICACAO RESULTADO DE PREGAO
PRESENCIALN°16/2010

A FUNDAGCAO DE SAUDE DE VARZEA GRANDE - MT-
FUSVAG, através da Pregoeira Oficial designado [r@aaria n°.
03/2011, torna publico para conhecimento dos ista@os a
retificacdo abaixo : Onde se REFERENTE A AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PARA COZINHA INDUSTRIAL.

Leia — se:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NOS SERVICOS DE MECANICOS E ELETRICOS,
MANUTENCAO, FUNILARIA, PINTURA, CONSERTO DE AR

AUTOMOTIVO, CONSERTO DE RELOGIO DE
KILOMETRAGEM, BORRACHARIA E REPAROS E
AQUISICAO DE PECAS EM GERAL.
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FRANCISCA LUZIA DE PINHO
Pregoeira
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:BOBD5160

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N° 010/2011-AMHRFDU-VG-MT

O Presidente da Agéncia Municipal de Habitacdo, Regacao

Fundiaria e Desenvolvimento Urbano do Municipid/dezea Grande
— Mt, no uso das suas atribui¢des legais, faz salbedos quanto ao
conhecimento do objeto deste Edital, que apds mitgalegal do

processo de arrecadacgdo de area que mencionapquenprimento

da legislacdo que disp6e sobre a matéria esta iexjued presente
edital para fins de conhecimento publico, sendo ubligacao

obrigatdria uma vez no Diario Oficial, e duas veees jornal de

grande circulacdo no municipio, com intervalos 8e(duinze) dias
entre as publicages.

AREA ARRECADADA

imével urbano com area de 683,32m2, com as seguingglidas e
confrontacdesMP. 01 ao MP. 02, Medindo 14,27 metros, Azimute|
58°33’ e confrontando com a Rua Salin Nadaf; MP. @ MP. 03,
Medindo 11,55 metros, Azimute 56°00’ e confrontanclim a Rua
Salin Nadaf; MP. 03 ao MP. 04, Medindo 14,68 metyoszimute

152026’ e confrontando com Julio Domingos de Campbt?. 04 ao
MP. 05, Medindo 9,12 metros, Azimute 147°37’ e eonfando com
Julio Domingos de Campos; MP. 05 ao MP. 06, Medind8,04

metros, Azimute 248°44’ e confrontando com GeorgahRiro da

Silva; MP. 06 ao MP. 07, Medindo 13,86 metros, Azie180°00’ e
confrontando com George Pinheiro da Silva; MP. 0D aMP. 08,

Medindo 8,53 metros, Azimute 268°11' e confrontandom José
Leite de Barros; MP. 08 ao MP. 09, Medindo 7,27 nuesty Azimute
350°23’ e confrontando com José Dias da Costa; MP.a® MP. 10,
Medindo 0,48 metros, Azimute 70°01’ e confrontandmtJosé Dias
da Costa; MP. 10 ao MP. 01, Medindo 21,44 metros, nitie

340°01’ e confrontando com José Dias da Costas termos do Art.
867, e seguintes do CPC, c/c com o disposto na Laiidipal n°
1.346/93,

Publique-se na forma e nos prazos legais.
V.Grande-Mt, 28 de julho de 2011.

APARECIDO REGINALDO RODRIGUES
Diretor Presidente da AMHRFDU-VG-MT
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:0C2762F8

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO

TOMADA DE PRECOS N. ©001/2011.
A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Véarzea Grande — MT, em atendimento ao disposto rtigoal09,
inciso |, da Lei 8.666/93, torna publico para caiimento dos
interessados que, na Licitagdo modalidddenada de Pregos n°.
001/2011 foi Habilitada a empresaQUALILOG SERVICOS
AUXILIARES ADM. LTDA-EPP , ficando convocada a empresd
citada para a 22 fase, abertura de Proposta desP e se dara do
dia 29/08/2011 as 14h30min horasvVarzea Grande — MT, 24 de
agosto de 2011. Comissdo Permanente de Licitagdecretario de
Administracao.
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:63CE9FE2

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO 2° TERMO

EXTRATO 2° TERMO PRORROGAGAO DE PRAZO CONVENIO
N°. 034/2009
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Vémade e o
CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA — ESCOLA - CIEE.
Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93 alterada Ipeilan® 8.883/94.
Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia, do Convéniagigal.
Vigéncia: 12 (doze) meses (29.07.2011 a 29.07.20D2%a de
Assinatura: 25.07.2011. Signatarios: MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal / ANTONIO ROBERTO POSSAS DE
CARVALHO — Secretario Municipal de Administracédo / &UDIO
RODRIGO DE OLIVEIRA — Centro de Integragdo Empresa-Eseo
Convenente e OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO —
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:9435028D

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 235/2011

O Secretario Municipal de Administracéo, no uscdas atribuicbes
legais, tendo em vista o que consta do Proces383@3/2011,

RESOLVE:

Conceder a servidorRITA NEY DUARTE , lotada na Secretaria
Municipal de Saude, exercendo o cargo de Médic@{agcologista,

03 (trés) meses de Licenca Prémio, a vigorar no peridd

08/05/2011 a 06/08/2011referente aoquinquénio 23/05/2004 a
23/05/2009

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande-MT, 05 de agosto de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Mun. Administragéo
Publicado por:
Leandro Manduca
Cadigo Identificador:0985E1C3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO MODALIDADE: TOMADA DE
PRECOS N° 016/2011 TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para exedagédo
obras de drenagem de a&guas pluviais, terraplanagem,
pavimentagdo, meio fio e sarjetas e sinalizagdo hpontal e
vertical da Rua Bolivia entre a Avenida Caracas e & Bogotd;
Avenida Caracas entre a Rua Venezuela e da Avenidastados
Unidos entre a Rua Bogotd e a Rua Havananesse municipio,
conforme contrato de repasse n° 0348.486-26/2010RATAIXA —
Programa Turismo Social no Brasil, firmado entre misério do
Turismo e o municipio de Vera — MT. O Municipio Wera-MT,
através da Comissdao Permanente de Licitacdo, tofibicp que
estard recebendo propostas para a Contratacéo isageiaés 08:00
horas do dia 12/09/20110 Edital completo podera ser retirado no
Departamento de Compras e Licitagbes, sito a Aawatn® 1651,
Prefeitura Municipal de Vera-MT, mediante pagametgd$ 100,00.
Vera-MT, 24 de Agosto de 2011.

ROBERTO CARLOS DAMBROS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Eric Willian Moro
Cadigo Identificador:5469D8C1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE
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PREFEITURA MUNICIPAL LICITACAO: TOMADA DE PREGOS N°031/2011 VILA BELA
EXTRATO DE CONTRATO N° 115/2011 DA SS. TRINDADE - MT, 15 DE AGOSTO DE 2011.
EXTRATO DE CONTRATO N° 115/2011 - OBJETO: construgéo WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
de 01 (uma) sala de aula na Escola Municipal Dutpi€axias no Prefeito Municipal.
municipio de Vila Bela da Santissima Trindade. — O&®_DE R$ Publicado por:
48.056,11 (quarenta e oito mil reais) DOT. ORC: ORGAO 05 | Nalice Marques Nantes Shimizu
UNID.: 03- PROJ. ATIV.: 1.006 -DOTACAO: 4.4.90.51.00 - Cadigo Identificador:519FC470

DATA: 15/08/2011 — PRAZO: 120 (CENTO E VINTE) DIAS. -

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO MUNICIPAL N° 001/2011 (RERR ATIFICADO)

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA MUNICIPA L DE ALTO BOA VISTA/MT, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS FAZ SABER QUE FARA REALIZAR NESTE MUNI CIPIO PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA CONTRATACAO DE SERVIDORES, NOS TERMOS DO PRESENTE EDITAL RERRATIFICADO.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico sera organizado $ERCON - TECNOLOGIA DE SISTEMAS DE INFORMATICA E CONSULTORIA
LTDA.

2. Os cargos, vagas, qualificagcdo minima exigidegahoraria e vencimento sdo os constantes do aunkeste Edital.

3. O Cronograma do Processo Seletivo Publico é stante do anexo |l deste Edital, cujas datas desmdrigorosamente respeitadas.

4. O meio oficial de divulgacdo dos atos deste éamm Seletivo € o mural de avisos da Prefeituraidvhat e no enderego eletronico:
www.sydcon.com.br e Jornal Oficial dos Municipio&MM, disponivel no endereco eletrdnico: www.amrg.br, cabendo ao candidato informar-

se sobre quaisquer retificagfes, resultados, jldgsarde recursos e quaisquer outros atos ocorridos.
Il - DO REGIME JURIDICO, LOCAL DE TRABALHO E PRAZO DE CONTRATA GAO.

1. O Regime Juridico é o Estatutario.

3. O Regime Previdenciario € o Regime Geral de Béacia - RGPS.

2. Local de Trabalho: Micro-areas definidas no anedeste Edital e diversos locais na zona urbramal e Distrito de Nova Suia.
3. O prazo de contratagdo podera ser de até Olafuonyu até a realizagdo do Processo Seletivo.

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quendéderida a igualdade nas condigdes previstasdfd@art. 12 da Constituicdo Federal.
. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

. Estar em dia com as obrigac¢des do servico miitado sexo masculino.

. Estar em gozo dos direitos politicos.

. Possuir, na data da contratacéo, idade igusiiperior a 18 (dezoito) anos.

. Estar ciente que devera possuir, na data deatagdo, a habilitacdo e qualificacdo minima exgidra o cargo.

. Nao ter sofrido, no exercicio da funcéo publmalidade por pratica desabonadora, ou demigsgogta causa.

. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias@smo presente Edital.

. Ter disponibilidade para o cumprimento da joendé trabalho.

OCoO~NOOUITDWNE

IV - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢Bes poderdo ser realizadas pessoarerpior procuracdo no periodo, local e horariegais:

1.1. Periodo: d24/08/2011 a 29/08/201 &xceto sabado e domingo.

1.2. Local: Prefeitura Municipal de Alto Boa Vistacalizada na Av. Moises Dorneles Montiel n° 9Bsirro Centro - Alto Boa Vista - MT.

1.3. Horario: d®8h00min as 11h00min e 14h00min as 17h00maxceto sabados, domingos e feriados.

2. No ato da inscri¢éo presencial o candidato @eapresentar obrigatoriamente os seguintes docoment

2.1. Comprovante de pagamento do valor respectitax@ade inscricdo, sera através de crédito idesdid na conta n° 20.400-5, Agéncia n° 0801
do Banco do SICREDI.

Escolaridade exigida alor da taxa de inscri¢cdo
Ensino Fundamental 10,00
Ensino Médio 15,00
Ensino Superior 20,00

|00

2.2. Original e cépia ou copia autenticada da Gartie Identidade ou documento equivalente e CPF.

2.3. Ficha de Inscricdo, em formulario préprioeameenchida no ato da inscrigéo.

2.4. N&o serdo aceitas inscrigbes com a documeniragdmpleta.

2.5. Considera-se devidamente preenchida a Ficlrasdecdo que contenha a correta identificacdcatulidato, a indicagéo do cargo para o qual
esta concorrendo e ndo apresente emendas, erasgliakuras, informacgdes insuficientes, em brandtegivel.

2.6. Na falta da Carteira de Identidade, poderapesentado outro documento de igual valor legaidel que contenha, no minimo, a fotografia, a
assinatura e a filiagcéo do candidato.

2.7. E obrigatéria a apresentacdo do documentanatiguando a copia apresentada n&o contiver acdeéb cartorial, devendo a mesma ser
conferida e autenticada pelo responsavel pelo ireegito das inscrigdes.

2.8. A inscricdo devera ser feita pessoalmenteasppcuracdo, ndo sendo aceitas inscricdes pgrostal, extemporanea, sob condi¢éo, ou por
qualquer outro meio, vedada ainda a substituicaqudesquer dos comprovantes exigidos e anexadmha ée Inscrigo.
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2.8.1. O candidato inscrito por procuragdo assuoi@ responsabilidade pelas informacdes prestadassgu procurador, arcando com as
conseqiiéncias de eventuais equivocos no preendbinierfricha de Inscricdo e ou na apresentacdoalmmtacdo pertinente.

2.8.2. No caso de inscricao por procuragdo, deserapresentada original e copia simples ou cagenticada do documento de identidade do
candidato, original e copia do documento de idewéddo procurador.

2.9. A inexatiddo das declaragfes ou a irreguldgdios documentos, ainda que verificados posteginten eliminaréo o candidato do processo
seletivo publico, anulando-se todos os atos dect@seda inscricdo, sem prejuizo das demais mediel@asdem administrativa, civil ou criminal,
assegurados os direitos de ampla defesa e do divditia

2.10. O simples dep6sito bancério da taxa de g@&mmao caracteriza a inscricdo do candidato, guerste se efetiva mediante preenchimento e
conseqlente registro oficial de recebimento dagritthinscricdo nos termos do subitem 2.5, semipaeflo disposto no subitem 2.9 deste Edital.
2.11. Somente serdo aceitas as inscricdes cujorogaie de Depdsito Bancario ou recibo de pagamaptesente o exato valor da taxa de
inscricdo do cargo a que se refere, conforme mdismo Anexo | deste Edital.

2.12.0 pagamento da importancia relativa a taxa deig&edevera ser efetuado em dinheiro.

2.13. N&o havera devolugdo do valor da taxa deigdeg exceto em situacdes excepcionais de caneatamu néo realizacdo do processo, quando
sera devida restituicdo dos valores pagos peladidztos inscritos, no prazo maximo de 30 dias,anog a partir da data do Decreto ou Ato de
cancelamento, mediante apresentacdo do compradarmscricdo, documento de identidade, ou aindpastal, mediante requerimento, dirigido &
Comissao de Fiscalizagdo, no enderecgo da Prefetinmatante do item 1.2 e 2.1 deste edital, indisdBahco, Agéncia e Conta para depdsito. Em
qualquer situacéo a restituicdo somente sera e nome do candidato inscrito.

2.13.1. O valor a ser restituido ao candidato sendgido monetariamente pela variagdo do IGPM,idedntre a data do pagamento da inscri¢éo e
a da restituicdo.

2.13.2. Na hipétese de nao realizagdo ou cancetandenprocesso seletivo, constante do item aciniRreéeitura poderéd optar por realizar novo
processo seletivo, no prazo maximo de 90 (novetige) garantindo nova inscricdo aos inscritos rem@vcancelado, nas mesmas condi¢des, sem
qualquer énus financeiro.

2.14. Cada candidato podera concorrer em apenasargo.dCaso o candidato efetue mais de uma inscrigié, considerada apenas a ultima
inscricdo, ficando automaticamente cancelada iagsjicao (6es) anteriores.

2.15. Ainscrigdo do candidato implicara na taatteitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidashuwtdl, em relacéo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.16.0s valores de inscrigdo pagos em desacordo comaloedecido neste Edital ndo serdo devolvidos,ehfor o motivo alegado.

2.17. N&o haverd, sob qualquer pretexto, inscii¢éweiséria ou condicional.

2.18.N&o serao recebidas inscrigdes por via postalsiiasde, condicional ou extemporanea.

2.19.N&o serdo aceitas inscrigdes contendo dados inetwspl

V. ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. Havera isen¢do do valor da taxa de inscricAm pa candidatos que se declarar impossibilitadardar com o pagamento dessa taxa ou
comprovar renda mensal igual ou inferior a um galdinimo ou ainda que, comprovar a condicdo derdpsegado e os doadores regulares de
sangue.

2. Os candidatos que pretenderem a isen¢éo da taraaicéo deverdo requeré-la nos termos definickeair:

2.1. Os candidatos que pretenderem a isencao aaeaixscricdo deverdo requeré-la nos termos defira seguir: deverdo comparecer nos 2bas

e 26/08/2011das08h00min as 11h00min e 13h00min &s 17h00micom o requerimento e documentos descritos neegimento indicados pelo
préximo item.

2.2. Para realizagdo da inscricdo com isencao ganpento da taxa de inscri¢éo, o candidato deveenpher e assinar o requerimento proprio nos
termos do Anexo VIII, deste Edital, no qual iranfar declaracdo de hipossuficiéncia e ao qual ses&ada copia e original dos documentos
comprobatérios da renda prépria, conforme estalglems subitens 2.3 a 2.4, devendo 0s mesmosngegues na rua Moisés Dorneles Montiel,
975 - Centro, na cidade de Alto Boa Vista, EstadMd® Grosso pessoalmente e na data indicadamaite.

2.3. Somente serdo aceitos, como comprovantesida pEdpria 0s seguintes documentos:

2.3.1. No caso de empregados registrados: Carteifrabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginasconéenham fotografia, identificacéo e
anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da pranpégina subsequente em branco ou com corresgendata de saida anotada do Ultimo
contrato de trabalho/comprovante de rendimentagspondente ao ano de 2010.

2.3.2. No caso de autdénomos, declaracéo de prppribo dos rendimentos correspondentes a contratpsedtacdo de servigo e/ou contrato de
prestacéo de servicos e Recibo de Pagamento Auténomo

2.3.3. No caso de desempregados, Carteira de Toabdthevidéncia Social (CTPSpaginas que contenham fotografia, identificacaaatacdo do
ultimo contrato de trabalho e da primeira paginbssgliente em branco ou com correspondente dataidie anotada do Ultimo contrato de
trabalho; comprovacao de estar ou ndo recebendgursdesemprego.

2.3.4. Além dos documentos necessarios, a comgowdg; renda propria, o candidato devera enviaas@ms seguintes documentos:

a) Documento de identidade do requerente.

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requereetegeth ele dependa.

c) Comprovante de residéncia (conta atualizada Zjedki agua ou de telefone fixo e etc., contend@snm endereco indicado pelo candidato no
Pedido de Inscricao).

2.3.5. A comprovacao de doadores de sangue demeféita por meio de documento comprobatério padeato (Declaracdo de Regularidade) de
sua condigdo de doador regular, expedido por Baa&@adgue, publico ou privado (autorizado pelo PBdético), em que faz a doagéo, constando
no minimo trés doacgdes, anteriores a publicacae Eeltal.

2.3.6. Os candidatos com direito a isencao, cordd?nevisto nos subitens anteriores deverdo obsemdata limite para efetuarem a inscrigdo.

2.4. A autenticacéo de que tratam os subitens agodara ser efetivada nos enderecos de entregacdandntacéo indicados no subitem 2.2, no
horario ded8h00min as 11h00min e das 13h00min as 17hO0Ominediante a apresentacgao do original e copia dasgentos.

2.5. As informagBes prestadas no requerimento derigo com isencdo do pagamento da taxa de iéecrigem como a documentacéo
comprobatéria apresentada, serdo de inteira respiidade do candidato, podendo este, a qualquenento, se comprovada a ma fé, através de
processo administrativo que garanta os principmsahtraditério e da ampla defesa, ser eliminadd@dxesso Seletivo e responder por crime
contra a fé publica, sem prejuizo de outras sarlegess.

2.6 Serdo desconsiderados os pedidos de isengi@mdmento de taxa de inscrigdo a candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Deixar de preencher o pedido de inscri¢do, bammooo requerimento de isengdo, Anexo VI, nestitaEd

¢) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

d) Pleitear a isencao sem apresentar copia e akigrs documentos indicados neste Edital, Anexg Wéste Edital.
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e) Deixar de entregar o requerimento e declaragdizcada no Anexo VIII, neste Edital, devidamenteepchido, assinado, juntamente com a
documentacao comprobatoria especificada e prafimsdds no subitem 2.1, deste capitulo.

2.7. Expirado o prazo do subitem 2.1, deste capitéb serd permitida a complementagdo da docundenéstregue.

2.8. Nao serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagmaehe inscricao via fax ou via correio eletrdnico.

2.9. Cada pedido de isenc¢éo e a respectiva docugdentamprobatéria de hipossuficiéncia econdmicacsanalisados e julgados pela Comissdo
de Processo Seletivo.

2.10. O candidato que apresentar pedido de isaigdagamento da taxa de inscrigdo e, simultaneameagar a taxa de inscricdo, ndo tera o seu
pedido de isen¢éo analisado.

2.11. N&o seréo acatados pedidos de isencdo dmpagada taxa de inscri¢do para candidatos quearaiprovem renda mensal igual ou inferior a
um salario minimo, seja qual for o motivo alegado.

2.12. A documentacéo apresentada para fins defisata;pagamento da taxa de inscrigdo valera sorpardeeste Processo Seletivo, ndo podendo
ser devolvida ou dela ser fornecida copia.

2.13. A relagdo dos candidatos com pedidos de adsemeferidos e Indeferidos sera disponibilizadaimtarnet, no endereco eletronico:
www.sydcon.com.br e no mural da Prefeitura Municgitado na rua Moisés Dorneles Montiel, 975 - @enia cidade de Alto Boa Vista - MT,
no dia26/08/2011

2.14. Os candidatos que tiverem a isencéo defpddardo proceder & inscri¢do no periodo e nos seenpoazos indicados nos subitens 2.1 e 2.2.
2.15. Indeferida a isencéo da taxa de inscricdermgnecendo o interesse, o candidato podera iesesevmediante pagamento da respectiva taxa
de inscrigao.

2.16. Em hipotese alguma havera a substituicaadmaonsignado na Ficha de Inscricao.

VI - DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo Publico constara de probgeti@a de Mltipla Escolha e de Titulos.

2. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carétaminatorio, sera aplicada para todos os cargos.

3. A cada prova de mdltipla escolha, sera atribuidovalor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

4. A classificacdo geral dos candidatos serd fieita média aritmética dos pontos obtidos em caaleapr

5. Os tipos de provas objetivas de multipla escailimeros de questdes e peso de pontuacao dewsataapara todos os cargos séo as seguintes:

Provas Nimeros de Questé Pontuacdo de cada Questéo Total
- Portugués 05 4,00 20,0

- Matematica 05 4,00 20,0

- Conhecimentos Gerais 05 4,00 20,0

- Especifica 05 8,00 40,0
Total 20 - 100,0

6. Sera aprovado o candidato que totalizar o mirde®0% (cinqlienta por cento) do total geral detqgodo conjunto da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

7. O Programa de Prova para as questdes de m@siptdha encontra-se detalhado no anexo IlI detital E

8. A Prova de Titulos, de caréter classificatésionente para os cargos de nivel superior, terapmies computados, até o limite de 10 (dez)
pontos, apenas aos candidatos aprovados na Prgstiv®lde Mdltipla Escolha, obedecendo ao critdegontuacdo estabelecido a seguir:

9. A Prova de Titulos obedecera aos seguintesiostde pontuagdo:

[Quadro de Atribuicédo de Pontos por Avaliacéo deldst

Titulos \Valor
- P6s graduacéo 5,00
- Mestrado ou doutorado 10,00

10. Na contagem de titulos de ensino médio e supen sera aceitos o de maior graduacgéo e serdioguiws até 10 (dez) pontos.

11. Nao serdo aceitos, para os efeitos desta empiplomas dos cursos descritos no anexo | dehtal.

12. Os titulos referentes a cursos poderdo sevquisidos até o di29.08.2011na Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista, no hiardle expediente
(08h00mMin as 11h00min e 14h00min as 17h00mirou enviados pelo correio correspondente aootid sede da Prefeitura Municipal, via
protocolo ou por meio do correio com registro edegea partir d25/08/2011 a 29/08/2011, com data de recebimenté 28/08/2011.

13. Os titulos deveréo ser apresentados em fomcipdiploma ou certificado expedido por institoighe ensino ou aperfeigoamento de Recursos
Humanos reconhecida oficialmente.

14. Sera vedada, apos entrega dos certificadojusasubstituicéo, inclusédo ou complementacgéo.

15. A Avaliagédo dos titulos sera feita em conjyreta Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico.

16. Somente serdo aceitos e avaliados os titutcesgeles no prazo estabelecido.

VIl - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera reale no Municipio de Alto Boa Vista, as 08h00min boda dia04.09.2011e tera duragdo
méaxima de 03h00min (trés horas) e minima de 01h®Quma hora), em local a ser divulgado, atravésdital complementar.

2. O ingresso na sala de provas somente sera jakrrdiéntro do horario estabelecido e ao candida®apresentar o comprovante de Inscrigdo
juntamente com a cédula oficial de identidane Carteira expedida por Orgédos ou Conselhos de Ctpssdenham forca de documento de
identificacdo (OAB, CRM, CRO, CORECON, CRA, CREA, etc.). Conttmoumento néo ficaréa retido, seré exigida a aptagé&o do original, ndo
sendo aceito copia, ainda que autenticada.

3. O horério de inicio das provas podera ser difimientro de cada sala de aplicacédo, observadmmotele duracio estabelecido no presente
Edital.

4. A inviolabilidade das provas serd comprovaddrdete cada sala de aplicagdo, na presenca deinmmantrés candidatos.

5. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala rdaapobjetiva somente poderdo entregar as respeciiwovas e retirar-se do local,
simultaneamente.

6. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamadaeticd® de prova, importando a auséncia ou retadantdo candidato em sua exclusdo do
Processo Seletivo Publico, seja qual for o mothegado.

7. Em nenhuma hipotese haveréa aplicacéo de provaslds locais e horarios pré-estabelecidos.

8. O candidato devera comparecer ao local desigrado antecedéncia minima de 30 (trinta) minutasjido de caneta tipo esferografica azul ou
preta.

9. N&o sera permitido nenhum tipo de consulta eéoude equipamentos eletronicos durante a reatiziggiprovas.
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10. O candidato devera transcrever suas respastatha de respostas, que é o documento validogoaracéo eletrénica, com caneta esferografica
preta ou azul.

11. Serdo de inteira responsabilidade do cand@afoejuizos advindos das marcagdes feitas inaonegite na Folha de Respostas.

12. Nao serdo computadas questdes ndo assinakadalha de respostas, ou que contenham mais daespasta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

13. N&o se podera substituir a folha de resposta@uséncia de assinatura na mesma implicara eemsiagao.

14. O candidato, ao terminar a prova, entregaféseal, somente a folha de respostas.

15. N&o haveré revisdo de provas sem que hajssederidamente fundamentado, conforme modelo aivexo

16. Sera excluido do Processo Seletivo Publicondidato que:

a) Se apresentar ap6s o horario estabelecido.

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o maiegado.

c) Nao apresentar o Comprovante de Inscricao erecto de Identidade exigida.

d) Durante a realizacdo das provas for colhidolegrdnte comunicagéo com outro candidato ou corsopssestranhas, oralmente, por escrito, ou
através de equipamentos eletronicos, ou aindaepteaumultuar a sua realizagao.

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser m@ameamente, em casos especiais e desde que nantwaga fiscal.

f) Usar de insubordinac¢des ou descortesia paraosotoordenadores ou fiscais de salas, auxiliasesogidades presentes.

g) Nao devolver a folha de respostas.

VIl - DA AVALIACAO MEDICA

1. A Avaliacdo Médica é parte integrante do Praz&sletivo Publico Municipal, sendo eliminado odidato considerado inapto nesta fase.

2. A Avaliacdo Médica, de carater eliminatério, tear objetivo verificar as condigdes de saude dulickato, consistindo de exame médico clinico
e, se necessario, exames complementares, quersat@ados pela Divisdo de Medicina e Segurancdrdbalho - Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista.

3. Os exames tém a finalidade de verificar as g@rdifisicas necessérias ao desempenho das dteibuig emprego publico postulado.

4. O Departamento de Recursos Humanos determinac&rabdato o dia, horario e local para a realizadddcAvaliagdo Médica, quando da

convocagao.

5. Quando exigidos exames complementares para medmeprovar o seu estado de saude, fica o candatatgado a cumprir o prazo que for

estabelecido pelo Médico do Trabalho do Departamept Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bta Vista, para a entrega dos
respectivos resultados, sob pena de ser considirapto.

6. Serdo considerados aprovados na Avaliacdo Mésticaente os candidatos com parecer de APTO.

7. Seré& considerado inapto na Avaliacdo Médicandidato que:

a) deixar de apresentar qualquer um dos exame#taddis;

b) deixar de comparecer aos exames nas datasiosagdocais estabelecidos;

c) tiver condigdo de saude incompativel com o egppgiblico, devidamente atestado pelo Médico dbalhmo.

8. N&o havera segunda chamada para a Avaliacaad/éija qual for o motivo alegado para justificatraso ou auséncia do candidato.

IX - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

1. Os candidatos aprovados seréo classificadomeiar de listas nominais, em ordem decrescentecatel@ com a média final obtida no Processo
Seletivo.

2. A Classificacéo Final sera feita pela soma dosgzoobtidos na Prova Objetiva de Mltipla Esca@tRrova de Titulos.

3. Apurado o total de pontos, na hipdtese de engaie os candidatos, sera dada preferéncia, feita de classificacdo, sucessivamente, ao
candidato que:

a) maior pontuacao na prova de conhecimentos dispsaci

b) obtiver o maior nimero de pontos na prova deh€oimentos Gerais.

¢) For o mais idoso.

4. Serdo considerados aprovados no Processo $alsttandidatos que apresentarem cumulativamestegointes resultados:

a) que obtiverem no minimo cinglienta por cento (5@&@proveitamento na Prova Objetiva;

b) estar APTO na Avaliagdo Médica.

5. O resultado final do Processo Seletivo e a ifiessdo dos candidatos aprovados serdo homologadiomeio de edital publicado no 6rgéo
oficial de imprensa Oficial da Prefeitura Municipalafixado em mural da Prefeitura e nos endem@et®nicos: www.sydcon.com.br.

X - DOS RECURSOS

1. Caberao recursos a Comisséo do Processo SelatRiefkitura Municipal de Alto Boa Vista, segundodelo constante no anexo 1V, sobre:

a) as inscri¢des, no prazo de 24 (vinte e quatm@shda ocorréncia do fato;

b) ao Gabarito da Prova Objetiva de Mltipla Esaptip prazo de 24 (vinte e quatro) horas da occaélo fato;

c) aos resultados, no prazo de 24 (vinte e quatn@s da ocorréncia do fato.

2. Os pontos correspondentes as questdes por aemtutadas serdo atribuidos a todos os candida®ssel relacionarem com as mesmas,
independentes de formulacdo de recursos.

3. Apoés a avaliacédo pela Comisséo Organizadorasodtados dos mesmos seré expressos como “Defendivideferido”.

4. Os recursos deverao ser protocolados, pelosdzaasd, na sede da Prefeitura Municipal de Alto Bista, no horario de 08h00min as 11h00min
horas e das 14h00min as 17h00min horas confornaes dat anexo Il e enderecado a Comisséo do ProSessivo, com indica¢éo do Processo
Seletivo, nome do candidato, nimero de inscricdssatura, conforme modelo anexo IV.

5. Serdo rejeitados liminarmente os recursos gaeestiverem redigidos com as indicagdes acima odurelamentados, ou ainda aqueles a que se
der entrada fora dos prazos estabelecidos.

6. Compete a Comissdo Organizadora do ProcessavB8eteempresa Contratada, a aplicacdo do ProcedstivBejulgar os recursos com
referéncia as inscrigfes e resultados da Provai@bje Miltipla Escolha e & Comissdo Especial amwésso Seletivo, no que diz respeito a Prova
de Titulos e totalizacgao final.

Xl - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FISICA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que prtefazer uso das prerrogativas que lhes séo fdesltao inciso VIl do art. 37 da Constituigio
Federal, é assegurado o direito de inscricdo reepte Processo Seletivo Publico, desde que aé&lefiaide que sdo portadoras sejam compativeis
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com o exercicio do cargo, na propor¢do de 5% (gimecacento) das vagas oferecidas para cada caegpreradas as fragdes, quando o percentual
resultar namero menor que 1 (um).

2. O candidato portador de deficiéncia devera da&cl@mo momento da inscricdo, essa condicdo eieiétefia da qual é portador, apresentando
Laudo Médico Original, atestando a espécie e o gtanivel da deficiéncia, com expressa referéngiad@ligo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas - CID, bem como a provéaesa da deficiéncia. Este Laudo ficara retida& aeexado ao formulario de inscricdo. Caso
o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo seradevado como deficiente apto para concorrer assveggervadas, mesmo que tenha assinalado
tal opcéo no formulario de inscri¢éo.

3. O candidato portador de deficiéncia que, nalatmscri¢cdo, ndo declarar essa condi¢&o, ndo {dauerpor recurso em favor de sua situagéo.

4. Caso necessite de condicdes especiais pararsetsulas provas previstas neste edital, o candpdatador de deficiéncia devera solicita-las por
escrito, a Comisséo Especial do Processo SeletivticByiaté o quinto dia Gtil apds o encerramentidacri¢des.

5. Nao seréo considerados como deficiéncia osrdisgide acuidade visual, passiveis de corre¢cdolesndo tipo miopia, astigmatismo, estrabismo
e congéneres.

6. O candidato portador de deficiéncia, se aprovgdando de sua contratacdo, sera submetido a sexagdicos e complementares, que terdo
decisdo terminativa sobre a qualificacdo como efte ou ndo e o grau de deficiéncia que ndo @auite para o exercicio do cargo.

7. Na falta de candidatos aprovados para as vagasvadas aos portadores de deficiéncia, estas remértidas aos demais selecionados, com a
estrita observancia da ordem de classificacao.

8. As pessoas portadoras de deficiéncia partiapdodProcesso Seletivo em igualdade de condigGesosademais candidatos, no que se refere ao
contetido das provas, avaliagéo e os critérios aapéo, ao horério e ao local de aplicagdo daspre a pontuacdo minima exigida.

9. O candidato que, no ato da inscri¢éo, se degi@r@ador de deficiéncia, se aprovado no Proc8ssetivo Publico, tera seu nome publicado na
lista geral dos aprovados e em lista a parte.

Xl - DO DESLIGAMENTO:

1. Demais Contratados:

a) A administracéo publica podera rescindir unillteente o contrato na ocorréncia de uma das deguiipoteses:
a.l) Pratica de falta grave, dentre as enumerad&statuto dos Servidores Publicos do Municipidltie Boa Vista.
a.2) Acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou empdblica.

a.3) Necessidade de redugdo de quadro de pessoakqesso de despesa.

a.4) Insuficiéncia de desempenho.

XlIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Ainscricdo do candidato importard no conhecimeias presentes instrugdes e na aceitacio expi@ssandicdes do Processo Seletivo Publico,
tais como se acham estabelecidas neste Edital.

2. Néo serdo fornecidos atestados, certificadosentides, relativas a habilitagdo, classificacéionota de candidatos, valendo para tal fim a
publicac&o do resultado final e homologacao doéysm Seletivo.

3. A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista e a epga contratada ndo se responsabilizam por quaisgusos, textos, apostilas e outras
publicac@es referentes a este Processo Seletivo.

4. A aprovacéo no Processo Seletivo ndo assegaitod contratacdo, mas esta, quando ocorrer gobedl rigorosamente a ordem de classificacéo
dos candidatos, o prazo de validade do Processtiv®et limites de vagas existentes, bem como asvigrem a vagar ou que forem criados
posteriormente pela Prefeitura.

5. O candidato devera manter junto ao Departan@mf®ecursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bdta Vista, durante o prazo de validade
do Processo Seletivo, seu enderec¢o atualizadmdosaventuais convocagdes, ndo lhe cabendo quakplamacao caso esta ndo seja possivel, por
falta da citada atualizagéo.

6. Sera considerado desistente o candidato quecar@parecer na data estabelecida pela Prefeituen quantratacdo no cargo para o qual foi
classificado bem como o candidato que ndo apresesititocumentos exigidos.

7. Quando a contratacdo do candidato ndo ocormgradéo prazo previsto, sua contratacéo sera cersgld sem efeito.

8. O candidato contratado devera assumir suaslatigs em dia, hora e local definido pela Admingétoa sendo que somente apos esta data, ser-
Ihe-a garantido o direito a remuneragéo.

9. No ato da contratagdo no cargo o candidato deygesentar, obrigatoriamente, os seguintes dotome

a) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascinmnt@asamento ou averbacdes se houver.

b) Fotocépia autenticada da certiddo de nascinwogdilhos se tiver.

c¢) Cartédo de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir).

d) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

e) Fotocépia autenticada do Titulo de Eleitor cooomprovante de votacédo na Ultima eleigdo.

f) Fotocopia autenticada do Certificado de Resenvilasencéo ou de dispensa (se do sexo masculino).

g) Declaragéo de que nédo possui antecedente clirséteo se cumprida a pena.

h) Declaracao de que nunca foi demitido do sempigulico por justa causa.

i) declaragdo de néo ter sido condenado, por sgateansitada em julgado, por pratica de ato dedbigade administrativa.

j) declaragdo de que néo infringe o art 37, in2i¥b da CF/88 (Acumulacéo de Cargos e Funcgfes) e amganto aos proventos de aposentadoria,
o disposto no art 37, 810, da CF/88, com a reddaéa pela Emenda Constitucional n® 20/98.

h) Comprovante de residéncia.

10. Toda informac&o referente a realizacdo do Bsac8eletivo Publico sera fornecida pela Prefeitierélto Boa Vista, através da Comisséo do
Processo Seletivo e nos enderecos eletronicos: syaaon.com.br.

11. O prazo de validade do presente Processo\&eRiblico é de 01 (um) ano, contados da data delogagao do resultado final.

12. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homalagalo Processo Seletivo, e ndo se caracterizaside administrativo ou legal, é facultada a
fragmentacao de todos os registros escritos, mdoiss, entretanto, durante o periodo de validesleegistros eletrénicos a eles referentes.

13. Os casos omissos ou duvidosos serdo resop@asomissédo do Processo Seletivo da Prefeituracipahde Alto Boa Vista.

14. Também integram este Edital de Processo Seletiblico os anexos | a VIl

15. Todos os horarios fixados no presente editdbses de Brasilia.

16. Toda a publicacé@o referente ao Processo Selesitara disponivel na Prefeitura Municipal de Bwa Vista, na Avenida Moises Dorneles
Montiel, n® 975, Bairro Centro - em Alto Boa Vista TM nos e nos enderecos eletrénicos: www.sydconbtom

17. Incorporar-se-a a este Edital, para todoseitosf quaisquer editais complementares, retifieacévisos e convocagdes, relativo a este Processo
Seletivo, que vierem a ser publicado pela empreganzadora deste Processo Seletivo Plblico, caiesegncia da Prefeitura Municipal de Alto
Boa Vista.
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18. Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao soltado final do Processo Seletivo.

Alto Boa Vista, MT, 24 de Agosto de 2011.

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal

ANEXO |

CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA, CARGA HORAR

IA SEMANAL E VENCIMENTO.

Cargo Escolaridade Local agas Cadastro PNE Total (Carga Horaria Salario
Reserva de Vagas [Semanal
Prefeitura Municipal 02 - - 02 40
Secretaria Municipal de Satde 02 - - 02 40
Escola Municipal Betel - 02 - 02 40
Escola Municipal Boa Esperanca 02 - - 02 40
IAuxiliar de ServicodEnsino A Secretaria de Educag&o Creche Municipal Arco Iris 02 - - 02 40 RS 545.00
Gerais Incompleto Ginasio de Esporte o1 |- - 01 40 DA
Secretaria de Educacéo — Transporte Escolar 02 - - 02 40
Secretaria de Acéo Social 04 - - 04 40
[Destacamento Policia Militar 01 - - 01 40
Policia Civil 01 - - 01 40
Gari Ensino FSecretaria de Infraestrutura 03 - - 03 40 R$ 545,00
Incompleto
. Ensino A . = i
Merendeira Secretaria de Acéo Social - CRAS/CREAS 01 - - 01 40 R$ 545,00
Incompleto
Pedreiro Ensino Prefeitura 1| - o2 40 RS 852,28
Incompleto
Tratorlstla - Ensino FSecretaria de Agricultura 02 - - 02 40 R$ 710,23
Categoria “D! Incompleto
Motorista | — CNHIEnsino HSecretaria de Saude 01 01 - 02 40 R$ 710.23
Categoria “A C”  |[Incompleto Secretaria de Acéo Social 02 - - 02 40 [ ’
Motorista Il —CNHEnsino HSecretaria de Educacéo 01 01 - 02 40
Categoria “D ou E’liIncompleto Secretaria de Infra-Estrutura 02 - - 02 40 R$ 791,40
lAgente : . L ~
. . Ensino F. CompletfSecretaria de Administragdo — Tele Centro 02 - - 02 40 R$ 710,23
JAdministrativo
Secretaria de Administracéo 01 - - 01 40
Setor de Contabilidade 01 - - 01 40
IAssistent Gabinete do Prefeito 01 - 01 01 04
Azzsin?sr,]t;tivo Nivel Médic Compras or |- — Jot 20 R$ 913,16
[Tributos 01 - - 01 40
Secretaria de Agéo Social (Acéo Digital) 01 - - 01 40
Escola Betel (Laboratério de Informatica) 01 - - 01 40
ITécnico er
Manutencio INivel Médic Secretaria de Administracéo — Tele Centro 01 - - 01 40 R$ 1.237,84
Equipamento q
Informética
Prefeitura Municipal 01 - - 01 40
Recepcionista Nivel Médic Secretaria de Agédo Social 01 - 01 01 40 R$ 710,23
Secretaria Municipal de Saude - 01 - 0l 40
brofessor — I [Superior Especifi
Biologia com  Licenciatur[Escola Municipal Boa Esperanca 01 - - 01 30 R$ 1.178,20
9 lem Biologia.
Superior Especifi
professor = Il jeom  Licenciatufle o\, pynicipal Betel o1 |- - oz 30 R$ 1.178,20
Educacéo Fisica [em Educagg
Fisica.
brofessor — I [Superior Especifi
Letras com  Licenciatur[Escola Municipal Boa Esperanga 01 - - 01 30 R$ 1.178,20
em Letras.
_ [Swerior EspecificlEscola Municipal Betel - 01 - 01 30
l’i’/gtfgriséc;iz:a L com LicenciaturE Ia Municioal Boa E 01 01 30 R$ 1.178,20
e Matematica. scola Municipal Boa Esperanga - -
Professor — | -Médio Especific|Secretaria Educacéo — Creche Municipal 04 - - 04 40 R$ 916,66
Magistério de Magistério. Secretaria Acdo Social - CREAS 02 - - 02 40 R$ 916,66
CRAS 01 02 - 03
Professor — Il |Superior EspecifigCREAS 01 - - 01 RS 1.178.20
Pedagogia de Pedagogia Escola Municipal Betel 03 02 - 05 [ —
Escola Boa Esperanca 03 01 - 04
Superior Especifi
JAssistente Social [com registro njSecretaria de Acéo Social — CREAS 01 - - 01 30 R$ 2.435,10
Orgéo Competentg.
Superior Especifi
Médico com registro  nSecretaria Municipal de Saude - PSF I e Il 02 - - 02 40 R$ 7.305,30 + Plantap
Orgdo Competentg.
Fisioterapeuta Superior EspecifidCentro de Reabilitagdo - 01 - 01 40 R$ 2.840,95
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com  registro  n
Orgdo Competentg.
écnico erTécnico Especifig
Enfermagem com registro  niSecretaria de Sadde 02 - - 02 40 R$ 1.237,84
9 Orgdo Competentg.
Hrécnico ITécnico Especifig
- com registro  nSecretaria de Agricultura o1 - - 01 40 R$ 1.237,84
JAgropecuaria P
Orgdo Competentg.
Superior Especifi
Nutricioniste com registro  niSecretaria de Sadde/Educagdo 01 - - 01 40 R$ 2.435,10
Orgdo Competentg.
Enfermeiro (_Superior Especifi
badra 9com Registro rfSecretaria de Satde — Distrito de Estrela do Aiagua 01 - - 01 40 R$ 4.058,50
adréo AR
Orgdo Competentd
ITOTAIS 67 12 01 |80

(*) PNE - Portadores de Necessidades Especiais.

NEXO Il
[CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Data Horéario IAtividade Local
[Quadro avisos da Prefeitura e no
22/08/2011 10h00min Publicacédo do Resumo e Edit&rdcesso Seletivo  [site: www.sydcon.com.br,

www.amm.org.br.

[Quadro avisos da Prefeitura e no

14h00min as 17h00min

[dos candidatos ao Processo Seletivo

24/08/2011 10h00min Rerratificacdo do Resumo eaEdé Processo Seletivolsite: www.sydcon.com.br,
www.amm.org.br.
5108 e 26/08/2011 08h00min as 11h00min |Periodo de Solicitagdo de Isencédo da Taxa de mPrefeitura Municipal

08h00mMin as 11h00min

(24108 2 2910812011 ) 41100min as 17h00min

Periodo de Inscri¢des dos candidatos ao ProcestivS)

[Prefeitura Municipal

08h00min as 11h00min

29/08/2011 14h00min as 17h00min Ultimo dia para protocolo dos titulos Prefeituraribipal
Prefeitura Municipal e no
[30/08/2011 15h00min Divulgagéo da relacéo de ip8es site: www.sydcon.com.br,
.amm.org.br.
Local a ser divulgado na Prefeitura
. . o - - Municipal e no site:
04/09/2011 08h00min as 11h00min Realizacédo da Rdbyjetiva de Multipla Escolha. sydcon.com.br,
.amm.org.br
. « . - |Prefeitura Municipal e no
05/09/2011 16h00min Els\/clgﬁ,]?ao dos gabaritos da Prova Objetiva de IF‘b‘r’sile: www.sydcon.com.br,
www.amm.org.br.
. Julgamento dos recursos sobre os gabaritos da . -
08/09/2011 15h00min Objetiva de Mutipla Escolha Prefeitura Municipal
. « . - {Prefeitura Municipal e no
08/09/2011 15h00min Els\/clgﬁ,]?ao do resultado da Prova Objetiva de Mmsile: www.sydcon.com.br,
www.amm.org.br.
Divuloacio Prefeitura Municipal e no
09/09/2011 15h00min gagao . s Psite: www.sydcon.com.br,
homologacéo pelo Prefeito Municipal
www.amm.org.br.
ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL

- Agente Administrativo

- Auxiliar de Servigos Gerais

- Gari

- Merendeira

- Pedreiro

- Tratorista

- Motorista Categoria A, C e D ou E.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafiareta das palavras; Separacio de Silabas; Femiasculino;
Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Propar@adt Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; SindnimoAn&nimos; Encontro Vocdlico e
Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagéo; Fras@sTie Frase; Singular e Plural; Artigo; SubstanBvdprio e Comum; Género, Nimero e Grau
do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempiod/erbo; Frase e oracdo; Sujeito; Predicado; Adeéinterjeicdo; Onomatopéia; Uso do

porqué.

MATEMATICA : Conjuntos; Sistema de Numeragdo Decimal; SistermaaRo de Numerag&o; Adicdo, Subtragdo, Multiplicagddiviséo de
Numeros Naturais; Nimeros Racionais; Operacdes cagbés (Adicdo Subtracdo, multiplicacdo e diviséd)meros Decimais; Porcentagem;
Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massaacd@de e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retasi-i8&ams, Segmento de Retas,
Angulos, Poligonos, Triangulo; Perimetro de urmtgiflo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos); Gélde Areas, Poligono, Metro Quadrado e
Unidades maiores e menores do que 0 metro quadrado.

CONHECIMENTOS GERAIS : Assuntos ligados a atualidade nas areas: Ecoadientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Satéimbiental,
Esportiva, Artistica e Social do Brasil. ConhecimerBerais do Municipio de Alto Boa Vista (Histérgggografia e atualidades). Conhecimentos

basicos de informatica.
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ESPECIFICA PARA MOTORISTA CATEGORIA “A e C"/ CATEGORIA “D  ou E”: Operacionais de eletricidade de autos; Nogbasdsas
de: mecénica, operagdo e manutencdo preventivegldpamentos automotivos de veiculos; Conhecimeatsistema de funcionamento dos
componentes dos equipamentos como: leitura do Ipaifeel de 6leo, de &gua, condigbes de freio, pnetc; Diagnosticos de falhas de
funcionamento dos equipamentos; Lubrificacdo e@wagao do veiculo; Cédigo de Transito Brasileircei-ri® 9.503, de 23 de Setembro de 1997,
atualizacdo e Legislacdo Complementar; Resolu¢cd&OdeTRAN.

ESPECIFICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO : Aspectos gerais da redacio oficial. Gestdo ddidauie: ferramentas e técnicas.
Administracdo e organizagdo. Servicos publicos:ceitos, elementos de definicdo, principios, classifio. Atos e contratos administrativos.
Rela¢cdes humanas e interpessoais. Atos e fatos iathativos: Classificagdo dos Atos Administrativddementos do Ato Administrativo;
Vinculagdo e Discricionariedade do Ato Administvati Perfeicao, Validade e Eficacia dos Atos Adnimaiivos; Atributos do Ato Administrativo;
Teoria dos Motivos Determinantes; Formas de extindds Atos Administrativos; Atos Administrativosvéiidos; Convalidagdo. Poderes
Administrativos: Poder hierarquico, disciplinar ermativo. Competéncia, responsabilidade e ética erice® publico. Informatica: Sistema
Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, ®egimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2032007 (Word, Excel,
PowerPoint), Internet

TRATORISTA: NocOes béasicas de: mecanica, operacdo e manutprdntiva dos equipamentos automotivos de vedg@onhecimento de
sistema de funcionamento dos componentes dos eggrpas como: leitura do painel, nivel de 6leo, deaa condi¢bes de freio, pneus, etc;
Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equepsos; Lubrificac@o e conservagao do veiculo; Codgdransito Brasileiro — Lei n° 9.503, de
23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacad@l@omntar; Resolucdes do CONTRAN. Operar veiculo®nzatlos especiais, tais como:
tratores, guindastes, maquinas de limpeza de edsgbto, trator de esteira e outras maquinas idrils/e executar outras atividades correlatas.
ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, GARI E PEDREIR O: Organizagdo do local de trabalho e processosatialho.
Boas maneiras. NogGes basicas de primeiros socbigisne pessoal, meio ambiente, primeiros socpos®guranga e acidentes do trabalho suas
causas e prevencdo. Prevencéo e combate a prindipiacéndio. Etica no trabalho. Normas de segaraionceito de protecdo e equipamentos de
protecéo. CondicOes sanitarias e de conforto nasslale trabalho, coleta e armazenamento do lixo.p@ammento no local de trabalho, utilizagao
de equipamentos, ferramentas e materiais utilizadoatividade. Demais conhecimentos sobre ativiladpecificas de acordo com o cargo e
estatuto do servidor publico.

ESPECIFICA PARA MERENDEIRA: Atividades especificas teéricas inerentes ao cabgas maneiras, comportamento no ambiente de
trabalho, organizacédo do local de trabalho, no¢@escas de preparacdo de alimentos, coleta e anaraeato e tipos de recipientes, materiais
utilizados na limpeza em geral, trabalho de cozipheparo de café, lanches e refeicdes em gerafdgle conservacao de alimentos, controle de
estoque de material de limpeza e de cozinha, redatie pedidos de materiais de consumo, limpez&rermgs alimenticios, higiene pessoal,

ambiental e de materiais de consumo e no¢Ges bakdampeza de prédios publicos.

CARGOS DE ENSINO MEDIO

- Assistente Administrativo

- Recepcionista

- Técnico em Enfermagem

- Técnico em Agropecudaria

- Técnico em Manutencéo de Equipamento de Informati
- Professor | - Magistério

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de texto literario ou informativo. Zenhecimentos Lingiiisticos: Fonética: fonemas, mnes
vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, texa. Morfologia: a estrutura da palavra, formadéipalavras, as classes de palavras. Ortografia:
emprego das letras, acentuacao grafica.

Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Simaxgermos da oragdo, as oragfes no periodo ctmpmsicordancia verbal e nominal,
regéncia verbal e nominal, ocorréncia da craseycagho de palavras. Semantica: sinonimia e antapnimimografia, homofonia, paronimia,
polissemia.

MATEMATICA : Conjunto dos nimeros naturais: a numeracio decipatacdes e resolucdes de problemas. Multipthgisores de um nimero
natural: divisibilidade; maximo divisor comum; mito multiplo comum. NUumeros fraciondrios: operag@®s nimeros fracionarios; resolugées de
problemas. Fragdes e nimeros decimais: Operac@iesimmeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Pedrande figuras planas. Areas de figuras
planas (triangulos, quadrilateros, circulos e pol@s regulares). Conjunto dos numeros inteirosivekat Operagdes e resolugdes de problemas.
Conjunto dos numeros racionais: Resolugdo de equalghés8 grau. Resolucdo de problemas. Razdo e péaporgopriedades das proporgdes.
Divisdo proporcional. Média aritmética simples engerada. Regra de trés simples. Regra de trés, stap®orcentagem, juros simples e
montante. Conjunto dos ndmeros reais: OperagGespmimimios. Produtos notaveis. Fatoracdo. Sistedeagquaces do 1° grau com duas
incognitas. Equacdes do 2° grau. Resolucdo de pnableRelacdes métricas e trigonométricas nos tridsgatangulos: aplicacéo do teorema de
Pithgoras. Fungdes: Fung¢éo do 1° grau. Fungéo &fiedrFuncdo exponencial. Funcéo logaritmica. is@aCombinatdria Simples. Geometria
sélida: prismas e piramides, cilindros e conegrasfareas e volumes.

CONHECIMENTOS GERAIS : Assuntos ligados a atualidade nas areas: Ecoafientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Satéimbiental,
Esportiva, Artistica e Social do Brasil. ConhecimernBgerais do Municipio de Alto Boa Vista (Histérgggografia e atualidades). Conhecimentos
béasicos de informatica.

ESPECIFICA PARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Principios da administragéo publica. Poderes daifidtragéo. Administragéo direta

e administracao indireta. Redacéo empresarial @bfitos e contratos administrativos. Envio e lgento de correspondéncia. Documentagéo e
arquivo. Servigos publicos. Lei de Licitagdes e Catos (Lei Complementar n°® 101/2000). Conceitos bagie operacdo de microcomputadores.
Sistema Operacional Microsoft Windows: Configuracbésicas do Sistema Operacional (painel de coptfdlganizacdo de pastas e arquivos.
Operacgdes de manipulagdo de pastas e arquivoscapver, excluir e renomear) Mapeamento de ueglae rede. Editor de Textos Microsoft
Word: Criacéo, edi¢do, formatagdo e impresséo. Qriacanipulacdo de tabelas. Insercédo e formatag@pélicos e figuras. Geracdo de mala
direta. Planilha Eletrénica Microsoft Excel: Criag&dicdo, formatacdo e impressao. Utilizacdo dentias. Geracao de graficos. Classificacdo e
organizagdo de dados. Internet: Produgéo, maniiula@rganizacdo de mensagens eletronicas (email).
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ESPECIFICA PARA Recepcionista Deveres e responsabilidades do recepcionista;dé¢oqde estrutura organizacional e hierarquia.
Caracteristicas do profissional de atendimento audiqmi organizacdo pessoal, agenda e espaco dalhoabEficiéncia no uso do telefone:
tonalidade de voz, diccdo, clareza e objetividabermas de atendimento ao publico. NogBes geraisesdie protocolo e entrega de
correspondéncias internas e externas. Recepc¢atribudgfio da correspondéncia; Pronomes de tratamBoias maneiras e apresentacédo pessoal.
A inviolabilidade, o sigilo das comunicacdes e delefonemas e a Constituicdo Federal. Comunicac&iteesecados, anotacdes e bilhetes;
Raciocinio ldgico, iniciativa, decisdo e atencdo cemtrada. Ligacdes e operacOes telefonicas; coroceger nas ligacdes interurbanas e
internacionais; ligagdes telefonicas a cobrarxoefa secretéaria eletronica; uso e conservacaguipamento de telefonia. Auto-estima, Motivagao
e Relagdes interpessoais; Nogoes de postura epéditssional. Outros assuntos relacionados diretéeneom a area de atuacgao do cargo.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM ENFERMAGEM: Imunizagéo: conceito, importancia, tipos, principaacinas e soros utilizados em satde
publica (indicacéo, contra-indicacdes, doses, gmadministracéo, efeitos colaterais), conservaghwacinas e soros (cadeia de frio). Doengas
transmissiveis: agente, forma de transmissao, pgéee sinais e sintomas, assisténcia de enfermagegilancia epidemioldgica das principais
doencas transmissiveis. Assisténcia de enfermagemlizer: na prevencdo do Cancer cérvico-uterino &dma, no Prénatal no planejamento
familiar. Assisténcia de enfermagem a crianca: oxttrole do crescimento e desenvolvimento, no ctetlas doengas diarréicas, no controle das
infeccOes respiratorias agudas (pneumonia, otdesgdalites, infeccOes das vias aéreas superiones);ontrole das principais verminoses
(ascaradiase, oxioriase, estrogiloidiase, giardémsebiase e esquitossomose), na alimentacdoatg&rfaleitamento materno e orienta¢édo para o
desmame). Assisténcia de enfermagem ao adulto. fmncausas, sinais e sintomas, tratamento e @&ssiatde enfermagem das patologias dos
seguintes sistemas: Sistema cardiovascular, indofi@ cardiaca congestiva e hipertensao arteBiglema respiratério: asma e pneumonias;
Sistema digestivo: gastrites e Ulceras pépticase®a anddcrino: diabetes mellitus; Sistema negiaid caracterizagdo dos niveis de consciéncia e
acidentes vascular cerebral; Sistema musculo-esipel traumatismos (distensdo, entor¢os, subluxacdraturas); Procedimentos bésicos de
enfermagem: verificagdo da presséo arterial, ptasoperatura e respiracéo, curativos (técnicass e curativos), administragdo de medicamentos
(diluicao, dosagem, vias e efeitos colaterais);dlagdo em Enfermagem: Lei do exercicio profisdio@anceitos matematicos aplicados a pratica
profissional.Salde Publica:Organizagdo dos servicos de saude no Brasil. Crggéo e principios do SUS. Modelo Assistencialnaféiamento.
Planejamento e programagao local de satde. PdNticional de Humanizagéo. Sistema Unico de SalRtimeipios, Diretrizes e Controle Social.
Politica Nacional de Atenc¢éo Basica no SUS. Sistatedaformacéo em Saude. Vigilancia epidemiolégic@oencas de Notificagcdo Compulséria.
A Saude no contexto da Seguridade Social. Saudeléomantar. O Sistema Nacional de Vigilancia Saiit&8ituacdo de saude, politicas publicas
e organizacdo de programas e servigos para segnpapulacionais estratégicos. Educacdo em saudiéicd&® Nacionais na area da saude.
Vigilancia Epidemiologica, Sistema Nacional de Vagcia Sanitaria.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM AGROPECUARIA : Principios da Agricultura Organica. Vias de Apliio de Vacinas, medicamentos e
vitaminas em geral. Principais Culturas do Estédmla de Plantas Frutiferas. Secagem e Armazenag@réds. Horticultura. Uso e conservagéo
dos solos. Adubacdo em geral. Tipos e classificalgidertilizantes e corretivos. Preparo e Aplicagi#o Defensivos. Irrigacdo e drenagem.
Conhecimentos gerais de fitotecnia. Grandes cultmasis. Grandes culturas perenes. Produgdo desmQbaicultura. Fruticultura. Silvicultura.
Pastagens. NocOes de boas praticas agricolas. Macanm agricola. Maquinas e implementos agricétagulagem de equipamentos agricolas.
Manutencdo de maquinas e implementos agricolagidsage fitossanidade vegetal e animal. Identificalz principais pragas agricolas. Manejo
de pragas. Uso correto de agrotdxicos. Nocdes edquagdo de propriedades rurais. Sistema de posinemto GPS - nogBes de uso do
equipamento e utilidade para mapeamento de umaig@dagde. Bovinocultura. Avicultura. Ovinocultura. @apcultura. Piscicultura. No¢Ges de
sanidade animal. Nocdes de higiene e de seguradgadual, coletiva e de instalagdes. No¢des dmgirbs socorros. Solos: caracteristicas e
fertilidade. Topografia. Apicultura. Avicultura dpostura. Avicultura de corte. Piscicultura. Forcaffura. Suinocultura. Equideocultura.
Gerenciamento da produgéo. Cunicultura. Bovinocaltle Leite. Bovinocultura de Corte. Controle e mawej dejetos de suinos. Manejo de gado
leiteiro. Utilizagdo adequada de vestimentas epaguéntos. ; Vistoria e emissao de parecer. Conadét@enservacdo ambiental. Legislagdo basica
de meio ambiente: Nog¢Ges de legislacdo ambient®@rBke(Politica Nacional de Meio Ambiente). Politile Meio Ambiente do Estado do Espirito
Santo: sistemas de meio ambiente e instrumentgsst&o ambiental.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTO DE INFORMA TICA: 1. Intemnet: Conceitos gerais,
caracteristicas, topologia, servicos e protocdios;ionamento e caracteristicas de FTP, SMTP, HPIIR3; 2. Conceitos basicos de programacao:
l6gica de programacéo, algoritmos; 3. Conceitosesaticroinformatica: hardware, software, sistemasragonais (Windows 9x, Windows NT,
Windows 2000 Server, XP e Linux) e Office; 4. Sisés de Informacdo: conceitos, tipos de sistemainfdemacdo e sua aplicacdo nas
organizagfes; 5. Conceitos basicos de computac@desaerais de Hardware e Software, softwaresatiptis de uso geral e para aplicagdes
comerciais; 6. Conceitos basicos de sistemas opewdsi sistemas monotarefas, multitarefas, sist@peasacionais de rede e sistemas distribuidos.
Arquitetura de sistemas operacionais: programasisiema, programas aplicativos, shell, nicleo,gg@édo processador, geréncia de memoria,
geréncia de entrada e saida, sistema de arquivesidérecamento na Internet: enderecgos IP, submedestaras de subrede, Aplicativos de rede:
Interagdo cliente-servidor, Sistema de nomes eod&rdos (DNS), compartilhamento de arquivos, ftitp htelnet, correio eletrdnico (protocolos
POP, IMAP, SMTP), geréncia de redes (SNMP). 8. Ctogebasicos de seguranca em redes: firewall, psoXNAT (Network Address
Translation), virus e worms. Regras béasicas de cdempento profissional para o trato diario com oljgdhinterno e externo e colegas de trabalho;
9. Zelo pelo patrimdnio publico.

ESPECIFICA PARA Professor | — Magistério: Fundamentos filoséficos, psicoldgicos, socioldgieosistoricos da educacdo: Concepgdes
filosoficas da educacgdo; Relagdo entre educacd@dedsole e cultura; A escola como instituicdo socl@prias do desenvolvimento e da
aprendizagem; Psicologia da Educagéo; - Fundameditbéticometodoldgicos da Educacgdo: Tendéncias gogleas na pratica escolar;
Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo@aprendizagem; Projeto Politico PedagdgicopBsCidada. - Ensino e aprendizagem de
questdes sociais; Linguagem na escola; Historigdlacacdo; Pedagogia da incluséo; A relacdo prafesseo; Conhecimento sobre ciclos de
formacgédo; Estrutura e funcionamento do ensino dgrdf; Reorganizacdo do Ensino; Democratizagdo rdin@ Avaliacdo; Planejamento
Participativo. Fundamentos legais da Educacdo: @aigSib Federal de 1988 (Atualizada): Titulo VICapitulo Ill, Secédo | - Da Educagéo.
Parametros Curriculares Nacionais da Educacdo. é ®icktrizes e Bases da Educacéo (Lei n°® 9.394P#&Ametros Curriculares Nacionais da
Educacdo Bésica; Estatuto da Crianga e do Adoles€katen® 8.069/90); Lei 10.172/2001 — Plano Naclod@ Educacéo. Financiamento da
Educacéo.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
- Assistente Social
- Enfermeiro

- Fisioterapeuta
- Professor Il - Biologia
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- Professor Il - Educacéo Fisica
- Professor Il - Letras

- Professor Il - Matematica

- Professor Il - Pedagogia

- Nutricionista

- Médico

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de texto literario ou informativo. Zenhecimentos Lingiisticos: Fonética: fonemas, m@ince
vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, texia. Morfologia: a estrutura da palavra, formadéipalavras, as classes de palavras. Ortografia:
emprego das letras, acentuacao grafica.

Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Simaxtermos da oragdo, as oragfes no periodo ctmpmscordancia verbal e nominal,
regéncia verbal e nominal, ocorréncia da cras@cagho de palavras. Semantica: sinonimia e antanimimografia, homofonia, paronimia,
polissemia.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS : Conjuntos; Conjuntos numéricos; Funcdes; Relactescd® polinominal do 1° e 2° grau;

Funcdo modular; Fungdo exponencial; Funcdo logaijtiProgressdes aritméticas e geométricas; Matrzeerminantes; Sistemas Lineares;
Andlise combinatéria; Bindbmio de Newton; Conjuntosrdeneros complexos; Polindmios; Trigonometria -iéggdo no triangulo retangulo,

Funcdes circulares, Relagdes e identidades trigamicas Transformag8es trigonométricas; Equacgdgsrtométricas; Inequagédo trigonométricas;
Relacdes de triangulos quaisquer; Geometria - Semgdhde figuras geométricas planas, Relagbes nemmariangulo retangulo, Poligonos
regulares inscritos na circunferéncia, relacdesicaét Area das figuras geométricas planas, Poked®rismas, Piramide, Cilindro, Cone, Esfera;
Geometria analitica - Introducéo a geometria dnalfilana, Estudo da reta no plano, cartesianadBsta circunferéncia no plano cartesiano.

CONHECIMENTOS GERAIS : Assuntos ligados a atualidade nas areas: Ecomdr@ientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Sglieio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Sodial Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio I6giangm e quantitativo). Conhecimentos Gerais
do Municipio de Alto Boa Vista (Historia, geografiatualidades).

ESPECIFICA PARA ASSISTENTE SOCIAL: A identidade da profissdo do Servico Social e s#eterminantes ideo-politicos. O espaco
ocupacional e as rela¢des sociais que sdo estalaaslgelo Servico Social. A Questéo Social, o cdateonjuntural, profissional e as perspectivas
tedrico-metodoldgicas do Servigo Social posrectnagéio. O espaco socio-ocupacional do Servicolseeia diferentes estratégias de intervengdo
profissional. As possibilidades, os limites e asaedas para o Servigo Social na esfera publicaagaie nas ONG's. A instrumentalidade como
elemento da intervencgéo profissional. O planejameatintervencdo e a elaboragdo de planos, programpaojetos sociais. O Servico Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mereadwalshlho. Analise da questédo social. Fundamenigbdricos, tedricos e metodoldgicos do
Servigo Social. Os fundamentos éticos da profisdamnsolidacdo da LOAS e seus pressupostos tasoi@movo reordenamento da Assisténcia
Social/SUAS. A politica social brasileira e os pregas sociais de transferéncia de renda na contangidade: bolsa familia, PETI, Agente Jovem
etc. Saude Pdublica: Organizacdo dos servicos de saude no Brasil. Craggéio e principios do SUS. Modelo Assistencial mafdiamento.
Planejamento e programacéo local de saude. PdNcinal de Humanizacéo. Sistema Unico de Salimeipios, Diretrizes e Controle Social.
Politica Nacional de Atencéo Bésica no SUS. Sistatedaformacao em Salde. Vigilancia epidemiologiéoencas de Notificagdo Compulsoria.
A Saude no contexto da Seguridade Social. Saudeleorantar. O Sistema Nacional de Vigilancia Saisit&8ituacdo de saude, politicas publicas
e organizacdo de programas e servicos para segnpafulacionais estratégicos. Educacdo em saudi¢icdo Nacionais na area da saude.
Vigilancia Epidemiologica, Sistema Nacional de éagiia Sanitaria.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO (A): Fundamentos de enfermagem: Enfermagem: concdijetivms, categorias e fungdes. Instrumentos
basicos de enfermagem. O Processo de trabalho fdemagem. Metodologia de assisténcia. Assisténeicenfermagem nas necessidades:
alimentacéo, higiene, eliminacdo, regulagcdo términavimentacdo, deambulacdo, sono, repouso, reépirantegridade fisica e terapéutica.
Enfermagem Geral. Enfermagem Clinica. Administradfionedicamentos. Programa de Controle de Infeccépitdtar. Etica profissional: Cadigo
de Deontologia de

Enfermagem. Legislagdo do exercicio profissionafeEnagem médico-cirdrgica: Assisténcia de enfeemag pacientes com infec¢des cronicas
dos sistemas: cardiovascular, respiratorio, urin@mndocrino e gastrointestinal. Métodos de desidie e esterilizagdo. Assisténcia de enfermagem
em situacdes de urgéncia: politraumatismo, queinaadarimentos, hemorragias, parto de urgénciaqubelétrico, urgéncia psiquitrica, crise
convulsiva, picada de animais pegonhentos, intgies e paradas céardio-respiratorias. Enfermageermeainfantil: Assisténcia de enfermagem a
mulher no ciclo gravidopuerperal. Assisténcia demnagem as principais afec¢des ginecoldgica. f&3giga de enfermagem ao recém-nascido e a
parturiente (normal ou com complicag6es). Crescimentlesenvolvimento infantil. Assisténcia de enfegem ao aleitamento materno. Criancas
com afeccdes dos aparelhos respiratérios, reriasuvinarias e do aparelho reprodutor. DistUrbiesabdlicos, hematolégicos, cardiovasculares e
digestivos, consideragdes pediatricas. Oncologihdfreea e envenenamento infantil. Enfermagem deles@ublica e Coletiva: O programa de
vigilancia epidemioldgica. As doengas de Notifiea€mpulséria. As doengas sexualmente transmisslwaigizacéo e cadeia de frio. Calendario
de Vacinas. Assisténcia de enfermidade no domidaticipacéo popular. Trabalho com grupos edumsitiTrabalhos em equipes. Sistema Unico
de Salde (SUS): seus principios e diretrizes. (82880/90 e 8.142/90); Normas e portarias atuaisistitaicdo Federal de 1988 (secéo Il - Da
Saude). Norma Operacional Béasica (NOB/SUS/96). Adiiiengdo aplicada & enfermagem: Principios de adragéo geral, administracdo
aplicada em unidades da rede basica de salde.ntipidgia: Coeficiente e indicadores de salde maigados pela saude publica. Programa
Salude da Familia - PSF Assunto: Responsabilidadetuisdes e Bases de ag¢Bes da Equipe do Programnde Sta Familia. Principais
responsabilidades da Atencéo Basica a serem exasutaths Equipes de Saude da Familia nas areasapas da Norma Operacional Béasica da
Assisténcia a Saude (NOAS/2001). Unidade de Saédeadnilia. A implantacéo, evolugcéo, seus princigicaia aplicacdo. Bases das acdes da
Equipe Saude da Familia (ESF) e Equipe Saude BES&B)( Outros assuntos relacionados diretamente careaade atuacdo do cargo. Saude
Publica: Sistema Unico de Saude (SUS): Seus piosigiretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Nwmaa ortarias atuais, Constituicdo Federal de
1988 (secédo Il Da Saude); Norma Operacional Basi€2B(SUS/96). Outros assuntos relacionados diretameon a area de atuagao do cargo.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, d8¥8uas atualizacdes (arts 37 a 43; arts 196;aa280226 a 230).

ESPECIFICA PARA Fisioterapeuta: Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dosembros superiores e inferiores e do tronco;
neuroanatomia; anatomia do sistema respiratérioamiavascular; neurofisiologia; fisiologia: respénda, cardiovascular, articular e do

envelhecimento; Avaliacdo e conduta fisioterap@upara as disfun¢des cardiovasculares (afeccOesilaeess periféricas cronicas e agudas,
insuficiéncia cardiaca, doenca arterial coronajiapaeumoldgicas (doenga pulmonar obstrutiva cejnafecgdes pleurais, bronquiectasia,
Sindrome de Angustia Respiratoria Aguda, insufig@mespiratdria aguda, fibrose cistica, traumatsrt@racicos, pneumonia e atelectasia),
reumatologicas (artroses, artrite reumatoide, edipmnanquilosante, lIUpus eritematoso sistémigeyjatricas (osteoporose, alteracdes fisiologicas
decorrentes do envelhecimento, incontinéncia uaharaumatoortopédicas (desvios da coluna veatehaturas, luxacoes, lesées de partes moles,
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lesdes articulares, complicagGes osteoarticulagsstraumaticas: rigidez, distrofia simpatico-reflexsindrome compartimental), neurolégicas
(acidente vascular encefalico, traumatismo raquédfae, polineuropatias, doencgas extra-piramidasiés de nervos periféricos e paralisia facial)
e dermatolégicas (paciente queimado, Ulceras desfog Fisioterapia em pré e pos-operatério degiasi toracicas, abdominais e ortopédicas;
Fisioterapia em Terapia Intensiva: avaliacdo fesigpéutica e radioldgica do térax, abordagem aiesipéutica do aparelho locomotor e do
sistema respiratorio, sindrome de imobilismo, necde assisténcia ventilatoria, monitorizacdo rasfia e desmame; Fisioterapia Geral —
cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fosmia. Sistema Unico de Sadde (SUS): seus prirgipidiretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90);
Normas e portarias atuais. Constituicdo Federab88 {secao Il - Da Saude). Norma Operacional B§sieB/SUS/96). Administracdo aplicada a
enfermagem: Principios de administragdo geral, midtracdo aplicada em unidades da rede basica e .s&pidemiologia: Coeficiente e
indicadores de saude mais utilizados pela saudiécauPrograma Saude da Familia - PSF Assunto: Regpdidades. AtribuicGes e Bases de
acdes da Equipe do Programa Saude da Familia.igaimecesponsabilidades da Atencdo Bésica a sexeouidas pelas Equipes de Saude da
Familia nas areas prioritarias da Norma OperaciBdalca da Assisténcia a Saude (NOAS/2001). Unided8aude da Familia. A implantacao,
evolugéo, seus principios e sua aplicacdo. Basesq®es da Equipe Salde da Familia (ESF) e EquipgeSBucal (ESB). Outros assuntos
relacionados diretamente com a area de atuagaardo. Salde Publica: Sistema Unico de Salde (S48 principios, diretrizes e Leis (8.080/90
e 8.142/90); Normas e Portarias atuais, Constitulggderal de 1988 (se¢do Il Da Saude); Norma OperakBasica (NOB/SUS/96). Outros
assuntos relacionados diretamente com a area agfatdo cargo. Constituicdo da Republica Federati\Brasil, de 1988 e suas atualizac¢Ges (arts
37 a43; arts 196 a 200; arts. 226 a 230).

ESPECIFICA PARA Professor Il — Biologia: Aspectos metodoldgicos do Ensino das Ciéncias BicdégiOs Seres vivos: origem e evolugéo
bioldgica dos seres vivos, contribuicdo do organisteoria e evolugdo celular, funcionamento dalagla organizacdo celular, aspectos fisicos
quimicos e estruturais. Reproducéo celular. Claasfic e caracteristicas gerais dos seres vivos. tEdsticas anatdmicas e filoséficas do ser
humano: aspectos basicos na organizacgao e fisdotlmy aparelhos digestivos, circulatérios, resfii@s, excretor, venoso, enddcrino, reprodutor e
locomotor. A transmissédo da vida — heranca biolgichereditariedade e o0 meio ambiente. Ecologizssistema, relagles troficas e biomas. O
homem e a biosfera: poluicdo e degradacdo amhi¢htadamentos legais da Educacéo: Constituicdo &ederl988 (Atualizada): Titulo VIII,
Capitulo Ill, Segdo | - Da Educagdo. Parametros Queies Nacionais da Educacdo. Lei de Diretriz8ases da Educacéo (Lei n° 9.394/96);
Parametros Curriculares Nacionais da Educacdo Basstatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 83@§9Lei 10.172/2001 — Plano Nacional
de Educacéo. Financiamento da Educacéao.

ESPECIFICA PARA Professor Il - Educacéo Fisica:Desportos: Regras, principais desportos aplicadassoala (futsal, voleibol, basquetebol,
handebol e atletismo); Recreagdo: Jogos espontanelirsgidos, jogos pré-desportivos; Treinamentopdes/o: crescimento da crianga e do
adolescente, diferengas psicofisicas entre idademdologia e didatica do ensino de educacéo fislsardagem metodologia e novas perspectivas
para a educacéo fisica; Psicomotricidade: Conceésikos, desenvolvimento psicomotor nas criancaslade escolar e influéncias no rendimento
escolar. Fundamentos legais da Educacéo: Constittigderal de 1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capdtull, Secéo | - Da Educacédo. Parametros
Curriculares Nacionais da Educagdo. Lei de DiretrieeBases da Educacdo (Lei n° 9.394/96); Param@trotculares Nacionais da Educacéo
Bésica; Estatuto da Crianga e do Adolescente (L&id89/90); Lei 10.172/2001 — Plano Nacional de Bgéo. Financiamento da Educacéo.

ESPECIFICA PARA Professor Il — Letras: Estudo de texto informativo e/ou literario. Conheaitos lingiiisticos: Ortografia; O nome e seu
emprego; O verbo: flexdo, emprego de tempos e maxpsonome e seu emprego; Regéncia verbal e nan@ealcordancia verbal e nominal.

Estrutura da oracdo e do periodo; aspectos sigagcsemanticos, processo de coordenacdo e sudig@idinFiguras de linguagem. Séries
sinonimicas, homonimicas e paronimicas. Pontuag&eariacdo linglistica: as diversas modalidadewuusio da lingua. Formacéo de palavras.
Literatura: Literatura contemporanea. Alfabetizagdhinguistica. Fundamentos legais da Educacéo: tiflagdo Federal de 1988 (Atualizada):

Titulo VIII, Capitulo Ill, Segdo | - Da Educagao.r&aetros Curriculares Nacionais da Educacdo. LdDidetrizes e Bases da Educagéo (Lei n°®
9.394/96); Parametros Curriculares Nacionais da &gficcBasica; Estatuto da Crianca e do Adolesceni&{182069/90); Lei 10.172/2001 — Plano

Nacional de Educacéo. Financiamento da Educacao.

ESPECIFICA PARA Professor Il — Matematica: 1. Linguagem basica dos conjuntos: Os conjuntosndaseros naturais, inteiros, racionais e
reais. Operagfes fundamentais: adicdo, subtracétiipiicacdo e divisdo; Poténcias de expoentesonats. Radiciacdo. A reta numérica.
Propriedades especificas de cada um desses canjiNaturais: maltiplos e divisores, fatoragédo, miéxidivisor comum e minimo multiplo
comum. Inteiros: multiplos e divisores. Represemtatd@cimal dos nimeros racionais e reais. 2. Lingumaglgébrica: Equacdes e Inequacdes -
Equacdes do 1° e do 2° graus. Raizes de produtpslidémios do 10 e do 20 graus. Sistemas de eqead@el® grau, com duas variaveis.
Inequagbes produto e quociente, envolvendo polioéndo 1° e 2° graus. Razfes e Propor¢bes- Propalidegte. Grandezas diretamente
proporcionais e grandezas inversamente proporcoRagra de trés simples e composta. Porcentagers,gudescontos simples. Taxas compostas
de juros e de desconto. Calculo Algébrico-Operacdes expressodes algébricas. Identidades algébratasais. Polindmios. Operacgdes. Funcgdes:
Funcdes do 1° e do 2° graus. Raizes. Estudo dis.sthficos. Grafico de uma funcéo real de vatideal: intervalos de crescimento e/ou
decrescimento, raizes, pontos de maximo/minimaiag&#o de sinais da funcéo. Matrizes - Matriz gea¢matriz quadrada, triangular, diagonal,
identidade, nula, transposta e inversa. Igualdadpezacdes de matrizes Sistemas lineares: Equéipéeses, sistemas de equagdes lineares e
escalonamento. 3. Linguagem Estocéastica: NocOeandkse combinatdria e probabilidade -Problemas gpdem ser resolvidos via listagens,
diagrama de arvore ou pela utilizagdo do Prindfaindamental da Contagem. Probabilidade de um eeemtom espago amostral finito. Bindmio
de Newton. Tridngulo de Pascal. Tratamento da tmégéo - Interpretacdo e utilizacdo de dados apeiEnem tabelas e/ou graficos (segmentos,
coluna, setores). Média aritmética e ponderadairguagem geométrica: Geometria plana - Posicéretds no plano. Teoremas de Pitagoras e
Tales. Poligonos. Poligonos regulares. Perimetrgulds internos e externos. Congruéncia e semelhd@gaiangulos. Quadrilateros. Tipos,
propriedades, perimetros e &reas. Circunferénciasen.dPropriedades, perimetro e area. Angulos reurderéncia. Relacdes métricas e
trigonométricas em triangulos retangulos. Areagrénetros de triangulos. Geometria sélida: Volumesdlidos. Areas total e lateral de figuras
tridimensionais. Figuras tridimensionais e suasifi@mcdes. 5. Fundamentos da matematica: His®rizonteldos conceituais especificos da
matematica. 6. Matematica e ensino. Diferentesgasitpedagogicas no ensino da matematica. Fundesnisgais da Educacgdo: Constituicdo
Federal de 1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capitulp Segéo | - Da Educacgdo. Parametros Curriculbi@sonais da Educacéo. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgéo (Lei n° 9.394/96); ParametroscGlames Nacionais da Educacd@o Bésica; Estatuto dmdgarie do Adolescente (Lei n°
8.069/90); Lei 10.172/2001 — Plano Nacional de EBgdéo. Financiamento da Educacéo.

ESPECIFICA PARA Professor Il — Pedagogia:Teoria e Pratica da Educac&o - Conhecimentos &sR@dagdgicos - Funcéo social e politica da
escola: perspectiva critica e perspectiva neolibgestdo democratica e autonomia na organizacatrati@ho escolar; colegiados escolares;
projetos politico-pedagégicos. A educacgdo basicB8masil: acesso; permanéncia; incluséo e fracassulags A organizacdo da educacao basica:
LDB Lei Federal n® 9394/96; principios e fins da @fio nacional; diretrizes curriculares para onenfindamental e para a educacgédo Infantil;
parametros curriculares nacionais. Fundo de Manéter Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Ya(dio dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB. Conhecimentos da Préatica de Ensino: processmsiteldos do ensino e da aprendizagem; conh&oima escola; a organizacdo do
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tempo e do espago e a avaliagdo escolar; projetdsabalho e a interdisciplinaridade; cotidianootst relagGes de poder na escola; curriculo e
cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar.

ESPECIFICA PARA NUTRICIONISTA: Nogdes gerais sobre Nutricdo e alimentacdo normabducio a Orientagdo Nutricional. Nocgdes
gerais sobre alimentos - Alimentos e Saude. Nurig&ua relacdo com a salde da Comunidade. Nugidstiizacdo de Nutrientes: Digestao,
Absorcdo e Metabolismo. Dietoterapia. Dietoterapés anemias. Dietoterapia nos estudos patogénicesmmpdificam o peso. Desnutricdo.
Dietoterapia na desnutricdo proteico-energéticatripfio para criangcas e adolescentes. Nutricdo @cdoe Moléstias Carenciais. Relagdo da
Nutricdo com o processo de crescimento. Nutricddesenvolvimento Humano. Microbiologia dos Alimentdsansmissdo de doengas pelos
Alimentos. Estocagem de alimentos e combate adssetroedores. Envenenamento e Toxicologia Alimeiadde Publica: Organizacdo dos
servicos de saude no Brasil. Organizacéo e prireigoSUS. Modelo Assistencial e Financiamento. épdemento e programacao local de saude.
Politica Nacional de Humanizac&o. Sistema Unic8aléde - Principios, Diretrizes e Controle Socialitiea Nacional de Atencgéo Basica no SUS.
Sistemas de Informag¢édo em Saude. Doengas de MoéficCompulséria. Constituicdo Federal de 1988uldMntlll, Capitulo 11, Sec¢éo I, Artigos
de 196 a 200, da Saude. BRASIL. Ministério da Satden® 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Uni&rasilia, 20/09/1990. BRASIL.
Ministério da Saude. Lei n® 8.142 de 28/12/199GriDiOficial da Unido. Brasilia, 29/12/1990. BRASMinistério da Saude. Portaria MS/GM n°
373 de 27 de fevereiro de 2002 Regionalizagdo dastAssia a Saude: Aprofundando a descentralizagio eqiidade no acesso. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS - SU1-2002). BRASIL - Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2008nistério da Saude. Pacto pela
Vida. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. BRASMinistério da Saude/Secretaria de Vigilancia &aude. Doencas Infecciosas e
Parasitérias - Guia de Bolso, 5% edicdo ampliadaie 8, 2005 (doencas de notificagdo compulsorigp@hivel em http://www.saude.gov.br/svs.
BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 648,28 de margo de 2006. Brasilia, Politica NacioeaAtengdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizagdstehcdo Béasica para o Programa Saude da FandliRregrama Agentes Comunitarios de
Saude. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. BRAMinistério da Saude. Secretaria Executiva. IBdid écnico da Politica Nacional de
Humanizacéo: documento base para gestores e tadbaéis do SUS - 22 edi¢do Brasilia - Ministério dad®, 2004. CUNHA, J.P., Cunha, R.E.
Sistema Unico de Salde - Principios. In Briskilistério da Salde. Gestdo Municipal de SaudgtoBeBasicos, Brasilia, 2001, pp 285-304.
Disponivel em: http://portal.saude.gov.br /portgjlavos/pdf/gestao_municipal_de_saude.pdf. FREITA8tlos Machado de. A Vigilancia da
Salde para a Promogédo da Salde. In: CZERESNIA, BREJTAS, Carlos Machado de. Promocado da Saude: itosceeflexdes, tendéncias
(capitulo 7), Editora Fiocruz. ROUQUAYROL, Maria Z&li ALMEIDA, Naomar de. Epidemiologia e Saude. Rio #meiro. MEDSI.
STARFIELD, Barbara. Atengdo Primaria. Equilibrio entrecessidades de salde, servigos e tecnologididBrdhESCO e Ministério da Saude.
Sistemas de Informacgdo em Saude: Disponivel eny/mtpy.saude.gov.br/bvs. Sus/Saude Publica: ComgituFederal/88: Capitulo da Saude.
Organizacdo dos servicos de salde no Brasil - Sistdnico de Salde: antecedentes, histéricos, prirscip diretrizes, controle social,
financiamento, legislagdo e normatizacdo compleanaitd SUS. Planejamento e programagcao local deesdigdritos sanitarios. Politica Nacional
de Humanizacdo. Politica Nacional de Atencédo Base&US. Nocdes basicas de vigilancia epidemiolégicanitaria. Indicadores de salde.
Sistema de notificacdo. Endemias/Epidemias: situagdal, medidas de controle e tratamento. Distis@nitarios enfoque estratégico. NogGes de
higiene social, sanitaria e mental. Estratégia®dmnizacéo da Atengdo Bésica: Programa de Agentesi@@rios e Saude da Familia, Trabalho
em equipe multidisciplinar. Epidemiologia e Sistenie Informacédo: Bases conceituais, processo saltenca (fatores determinantes e
desencadeadores), Medidas de morbi-mortalidadeleEpologia das doengas infecciosas e ndo infeczigga causam impacto na qualidade de
vida, doencas preveniveis por imunizagdo, Zoonflsgue, leischimaniose, leptospirose, hidrofotmaoplasmose, entre outras; caracteristicas,
medidas de prevencao e tratamento). Lei n® 80808(D9/90 e Lei n° 8142, de 28/12/90. NOAS 2001.

MEDICO: 1. Conhecimento da legislag&o que regulamentafessgio; 2. Conhecimento da Etica profissional; 2ibBtes Mellitus; 4. Hipertensdo
Arterial; 5. Doenga Pulmonar; 6. Obstrutiva CronitaCardiopatias; 8. Valvupatias; 9. Tuberculose;Oddencas Sexualmente Transmissiveis; 11.
Hanseniase; 12. Hepatite; 13. Maléria; 14. Leishiosan 15. Raiva; 16. Febre Tiféide; 17. Tétano; Adite Reumatdide; 19. Lupus Eritematoso
Sistémico; 20. Osteoporose; 21. Insuficiéncia Ragaba; 22. Insuficiéncia Renal cronica; 23. Patakegia Tiredide; 24. Pneumopatias; 25. Acdes
preventivas junto a comunidade; 26. O papel dagmiohal inserido na equipe de salde familiar;2ifmportancia do agente comunitario de saude
na otimizacdo da consulta médica; 28. Prevencaxidentes no trabalho e prevencado de infeccéo thtspi29. Prevencdo de doengas tropicais.
Conhecimentos de Legislacdo de Saude Public®oencas mais comuns na comunidade: Doencas Tissigais e N&o Transmissiveis,
(Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertenséderiatt Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); SalaalBAlimentagdo e Nutricdo; A salde
nas diversas fases da vida: (Transformacdes do Gtupmno, Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-ataACS, Riscos na Gravidez, Direito
da Gestante, cuidados basicos ao recém nascidoizegédo, Puerpério: Direitos da Crianga, Amamentagétérios de Risco Infantil, Crescimento
en Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na InfaAcidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e Adéiesa, Direito e salide do Idoso,
Prevencgdo de Acidentes); Educacdo em saude. Ngobes Maléria, febre amarela e dengue; Biologia etorvy Cuidado higiénico do corpo e
alimentos; Cuidados com o meio ambiente e sanearhéstoo; Epidemias e endemias; Nocdes de éticaj@doge prevencgdes e recuperagdo da
salde. Biosseguranca; controle de infeccdo. Infeco@gpiratérias agudas/ verminoses/ diarréia /deaicBo. Aleitamento materno. Programa
Nacional de Imuniza¢Bes. Doencgas Prevniveis pomimagdo (Rubéola, Sarampo, Poliomielite, Coqueludhmerculose, Difteria, Tétano,
hepatites, meningites, caxumba, varicela). SAUDENDALHER: Assisténcia ao Pré- natal. Planejamentmiffar. Sistema Unico de saide-SUS:
Objetivos, atribuices; doutrinas e competénciasit#nento Materno. Doengas Sexualmente transraissi@AUDE DO ADULTO: Programa de
Assisténcia Diabetes Mellitus. Programa de Asss#ééHlipertensédo Arterial. DST/AIDS. Doencas maiqfientes na rede de Atengdo Primaria.
Doencas Infecto-contagiosas. EPIDEMIOLOGIA: Indisees de Salde (Indicadores de Morbidade e de Nttatid). Vigilancia Epidemioldgica e
Doenca de Notificagdo Obrigatoria. Campanhas s@staBistema de Informages em Salde. PROGRAMACACLANEJAMENTO EM
SAUDE. Imunizac&o: Principios Basicos em Imunolég@alendario nacional de imunizacéo. Objetivos dasublica.

ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
,____de de

A

Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo.

Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista.

Referente: Recurso Administrativo - Processo Sel@®ilico - Edital n® 001/2011.

() Inscrigbes.
() Gabarito Oficial - Revisédo de Questfes da Prova.
() Resultado Prova Objetiva de Miltipla Escolha.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 107



Mato Grosso , 26 de Agosto de 2011 < Jornai@lfEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp < ANO VI | N° 1289

() Resultado Final - Classificagdo e Pontuacéo tgoEi
() Outros

Prezados Senhores,

Eu, ndide#io(a) ao cargo de , ClI n°
, inscrito sob o n° no Processo Seletivo Publico desta Prefeitarsho através deste, solicitar:

Atenciosamente,

(assinatura candidato)

ANEXO V
RELACAO DE TITULOS

Cargo: N° da inscricéo:

Nome dg candid{:tto:
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

[Campos preenchidos pelo candidate (deixar em branco)
IN° N° de horz|Histérico / Resumo Pré - pontuacéo

Observacéo: Preencher em letra de forma ou & neqois campos destinados ao candidato, entregaioestaliario em 02 (duas) vias, conforme
Edital.

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
ANEXO VI X
REQUERIMENTO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Nome do candidato:
N° da inscrigao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCptesentou LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados siacom
base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da Classificagao Internactbm&loenga - CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
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(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia dsrbies de acuidade visual passiveis de corregéples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (mavoaXcno local caso necessite de Prova EspeciaBiouem caso positivo, discriminar o tipo
de prova necessario).

() N&o necessita de prova ou tratamento especial.
() Necessita de prova especial (Discriminar abgixal o tipo de prova necessario)

(Datar e assinar)

Assinatura
ANEXO VII B
MODELO DE PROCURACAO
PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador éhilac de identidade n°
, residente a , n° , Bairro , CEP , ha
cidade de , estado de , e-mail , homeio e itoastomo meu bastante
procurador, para os fins de promover a minha ig&orho cargo de do Processo Seletivo Publico
da Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipde Alto Boa Vista, Edital n°® 001/2011, o Sr. (a).
, portador da cédula de identidade n° , CPF n°
, residente a . n° , Bairro , CEP , ha cidade
de , estado de ps@uderes especificos para, em meu nome, firmegquerimento padrdo de inscrigdo e

declaracéo de que estou de acordo com as normidasono referido edital.

Local e data: , / /.

Assinatura:

ANEXO VII X
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL

ICompreende as atribuicdes que se destinam a exesaiiasupervisdo imediata, tarefas bragais simplesnao exijam conhecimentos ou habilitacdescéféaes, como capn|
le rocar terrenos e logradouros publicos; prepagamaassa, concreto e executar outras tarefasaresilile obras; quebraavimentos, abrir e fechar valas; carregar e desya
lAuxiliar de Servicos Gerais eiculos, empilhando as mercadorias nos locaisanidis; transportar ateriais, moveis, equipamentos e ferramentas; limipbrificar e guardar ferramentas, equipamen
materiais de trabalho, de acordo com as instruggeebidas; dar mira e bater estacas nos trabadipogréficos; carregar e armar equipamentos de tafiagauxiliar n
construcéo de palanques, andaimes e outras obrdigarano preparo de produtos quimicos para dedefio; executar outras atribuicdes afins.

Gari Compreende a categoria funcional com as atiles de executar coleta lixo domiciliar e deméisdades complementares afins.

Preparar e servir merenda escolar; fazer trabaleolimpeza nas diversas dependéncias e prédiog@siblimpar pisos, vibs, lustres, méveis, instalagdes sanitarias|
remover lixo e detritos e encarregar-se da reacfgdavar encerrar assoalhos; fazer arrumagdeseaisIde trabalho; proceder a remocéo e conserde;E@ves, maquinas|
Merendeira matérias em geral; fazer a limpeza de patios; z#aa que os utensilios utilizados estejam semprédas condi¢oes de higiene e uso; operara com fogpeselhos d
preparacdo ou manipulacéo de géneros alimentigfigeracédo e outros a recolher, lavar e guartamsilios da merenda, encarregasdoda limpeza geral da cozinha
refeitério; executar outras tarefas correlatas.

Pedreiro Compreende a categoria funcional conmrimigies de executar trabalho bragal relacionadasobras civis especifico de pedreiro e demaiglaties complementares e afjns.
ICompreende as atribuigdes que se destinam a operator de Esteira, realizando aterro sanitamspécionar as condi¢gées operacionais dos equipasestar pel
Tratorista Imanutenc@o da maquina; respeitar as normas técmicssregulamentos do servico; planejar o trabellealizar marengdo béasica do trator de esteira; executar

atribuicoes afins.
ITrabalho que consiste em dirigir veiculos motoriadarros de pequeno porte para transporte degsedSoidar da limpeza, conservacédo e manutencéuedosos e fazey-
Motorista “A ou C" — | lhes pequenos reparos quando da sua utilizag&eené¢her fichas de controle. . Cumprir o regulamembrmas, rotinas emnigor. . Realizar outras tarefas de acordo co
atribuicOes proprias da respectiva funcéo, inckisigministrativas.

Trabalho que consiste em dirigir veiculos motorEadOnibus, Micro Onibus, Kombi) para transporteatinos e pessoas ourgas. . Cuidar da limpeza, conservag|
Motorista “D ou E” - Il imanutengdo dos veiculos e fazer-lhes pequenosoregaendo da suilizag&o. . Preencher fichas de controle. . Cimgpregulamento, normas, rotinas em vigor. . ed
outras tarefas de acordo com as atribuicées psdgaaespectiva funcéo, inclusive administrativas.

ICompreende o cargo com atribuicdes de executaigesradministrativos, nas areas de secretariaduin&dracéo, digitagdo, arquivo, manipulacdoddelos, datilografi
JAgente Administrativo protocolo, registro, arquivos, operar maquinas aografia, digitagdo, telex, controle orcamertéei comdbil, manusear ficharios, controlar entrada easaiel materiais
consumo e demais atividades complementares e afins.

ENSINO MEDIO

ICompreende o cargo com atribuicdes de executaigesradministrativos, nas areas de deciwdo, administragdo, digitacdo, arquivo, maripéb de dados, datilogral
|Assistente Administrativo protocolo, registro, arquivos, operar maquinas aografia, digitacdo, telex, controle orcamergéei contabil, manusear ficharios, controlar entradzida de materiais|d
consumo e demais atividades complementares, cergdadmatica avangada + nocdes de manutencéo afi

ICompreende a categoria funcional com as atribuigiéesiue se destinam de recepcdo no atendimentaildizopem geral verificando suas pretensdes, pegatathe:
informacdes e demais atividades complementarea® af

Executar tarefas ligadas ao publico, prestandoicgervgerais de enfermagem. Realizar exames biaosétriCoordenar exames médicos periddicos eagngssionai
Encaminhar laudos. Controlar materiais, medicanseatequipamentos. Preparar quadros e relatorioe sténdimentos presias] organizar e manter arquivos; coordel
lexecutar projetos especificos na area de satdenéjchabitacagplanejamento familiar e outros, colaborar na imgalefio e acompanhamento de programa assistenaig
Técnico de Enfermagem satide preventiva, promovendo encontros grupai® janpopulagdo de menor poder aquisitivo, orientanao buscando férmulas para a melhoria de coedigie vid
Desencadear campanhas, sob a coordenagéo espelgifiainacdo, coordenar na divulgacédo de progridsicos de salde pithl e outros, elaboragdo de relatérios, fich
dos atendimentos, bem como organizar todo o sistienasiquivo e manencdo de equipamentos e material necessario. taxamtras atividades relativas ao cargo, confa
necessidades do Municipio.

Realizar atividades relativas & elaboragéo de maypdentas topograficas e fotointerpretagdo, bemo andlise e interpretacdo das mesmas. Orieebagceitar as atividades|
[Técnico em Agropecudria rotina de laboratério. Executar atividades de aete fiscalizacéo florestal, recursos hidricofyse pesqueiras, defesa sanitaria animal e inspg@rodutos e subprads d
origem animal e de defesa sanitéria, inspecaaalifiacio vegetal.

ICompreende as atribui¢ées que se destina a exeregéncia efetiva de atividades, area de magise&ssim como elaborar programas e planos de li@bzdntrolar e avalia
Professor | - Magistério rendimento escolar e a recuperagédo de alunoscipartide reuniées e pesquisas educacionais; capper@ambito da escolpara o aprimoramento tanto do processo e
laprendizagem, como da agdo educacional e partimpa(va na vida comunitéria da escola; exect ribuicdes afins.

Solucdo de problemas relacionados a operacédo dpaetgntos de informatica; manutencdo da seguraecdados do sistema; orientacdcamfo ao funcionamento
lequipamentos e programas genéricos; interagdo jamsofabricantes ou produtores de sistemas ou gragr genéricos e espids, visando a solucdo de proble
relacionados a sistemas ou programas; zelar peletaaitilizacdalos equipamentos de informatica; assistir ao usutriprogramas e equipamentos quanto a correagéib|
promover e orientar quanto ao estado de consendmsiequipamentos e programas; prestar informagadministracdo e/ou a manutengdo dos emépeos, quanto a defei
lapresentados pelos mesmos; executar outras ati pativeis com as especificadas.

Recepcionista

[Técnico em Manutengdo de Equipament]
Informatica
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ENSINO SUPERIOR

ICompreende as atribuicdes que se destina atragéatal® legislativos que regulamentam a profissé&cuegar e supervisionar trabalhos relacionados catesenvolviment
diagnéstico e tratamento dos pacientes em seustasciais (publico interno e externo); idengifie analisar problemasnecessidades materiais, psiquicas e de outrne|
aplicar aos processos basicos do servigo sociehmid atividades inerentes a especialidade; caittyifara o tratamento e prexgio de problemas de origem psicosso
lecondmica que interferem no tratamento médico;waeoutras atribuicdes afins.

S&o atribuicdes especificas do Profissional da &gficcna atividade de docéncia: participar da faagéid de politicas edutianais nos diversos ambitos do Sistema PUDbIi|
Educacdo Basica; elaborar planos, programas et@sagelucacionais no ambito especifico de sua aippedticipar da elaboragéo do Plano PolifRemiag6gico; desenvolvg
Professor Il - Pedagogo regéncia efetiva; controlar e avaliar o rendimessicolar, de forma parcial semestralmente, e ré@aadual no final da etapa; executar tame recuperacédo de alunos; parti
de reunido de trabalho; elaborar procedimentostighfglo o encaminhamento dos alunos para o assessoto pedagdgico na idade escolar; desenvolver pesg|
leducacional; e, participar de agdes administragvdas interagdes educativas com a comunidade.

ICompreende o cargo a ministrar disciplinas compesetios curriculos de ensino fundamental (52 &r&¥s3, transmitindo os contetdos tedricpsaticos pertinentes, atravé:
lexplicacoes, dindmica de grupos e outras técrpeaa, ministrar conhecimentos basicos para a formdgaluno e demais atividades complementaresie. afi

ICompreende o cargo a ministrar disciplinas compesetios curriculos de ensino fundamental (52 &r&¥s3, transmitindo os contetdos tedricpsaticos pertinentes, atravé:
explicacdes, dindmica de grupos e outras técrigaa, ministrar conhecimentos basicos para a formndgaluno e demais atividades complementaresie. afi

S&o atribuicdes especificas do Profissional da &gficcna atividade de docéncia: participar da foagéid de politicas edutianais nos diversos ambitos do Sistema Pablif
Educacdo Basica; elaborar planos, programas et@sagelucacionais no ambito especifico de sua aippedticipar da elaboracéo do Plano PolifRemlag6gico; desenvolvg
Professor || — Educacéo Fisica regéncia efetiva; controlar e avaliar o rendimessicolar, de forma parcial semestralmente, e ridaadwal no final da etapaxecutar tarefa de recuperacéo de alunos; par
de reunido de trabalho; elaborar procedimentostighfelo o encaminhamento dos alunos para o assessoto pedagdgico na idade escolar; desenvolver pesgf
leducacional; participar de acdes administrativdaseinteracdes educativas com a comunidade.

ICompreende o cargo com atribuicdes de executadadies na sua dimensao técnico-profissional e

[que requeiram escolaridade de superior vinculagze&®d profissional exigido para ingresso e denagigidades complementares e afins.

JAtender consultas médicas em ambulatério, hospitaislades sanitarias e efetuar exames médico e e préscolares, examinar servidores publicos municipaid
ffins de controle do ingresso, licenca e aposeni@doreencher e assinar laudos de exames e veéficdazer diagnésticos e recomendar gpfardca indicada para cada c
prescrever regimes dietéticos; prescrever exaniesdtoriais. Atender a populacdo de um modo gdiagnosticando enfermidades, medicando-os ou enbamiloes, er
casos especiais a setores especializados. Atenagenciais e prestar socorros. Efetuar auditoasservicos médico hospitalares e elaborar relatérios. Elaborar eiq
laudos médicos, anotar em ficha apropriada ostesfad obtidos, ministrar cursos de primeiros sesoriBupervisionar em atividadés planejamento ou execugao, refere
sua area de atuacéo, preparar relatérios dasaatesdrelativas ao emprego.

ICompreende o cargo com atribuicdo de prevengatiagda e pesquisa em terapia fisica e reabilitagé@aljar e reavaliar estado de satde de doentes e acidentados, red
Fisioterapeuta ltestes musculares, funcionais, de amplitude astiaie verificacéo cini€a e movimentagéo, reabilitacdo sequencial derimgées, encefalites, doencas reumaticas, paas|
seqiielas de acidentes vascular-cerebrais, ortgpealimatologia e outros, empregando ginasticaetioa;, cinesioterapia, eletroterapia e outras tasespeciais.
[Compreende o cargo com atribuicdes de executaidadies na sua dimensdo profissional e que requedstularidade de superivinculada ao perfil profissional
Nutricionista exigido para ingresso e demais aéigtes coplementares e afins.

ICompreende as atribuicdes definidas através dsslegeslativos que regulamentam a profisséo. Exetieidades de enferrite na unidade assistencial de enfermage
centro cirGrgico, hemodinamica, hemodidlise, utiesgéncia, maternidade, clinica médica, clinicérgica, pediatria, ambulatdrio, unidades de intgiea e demaisetore
pertinentes; exercer fungdes de coordenacédo desasede enfermagem; desenvolver as suas fungdasoddo com a convéncia do servigo; executar e supervisionar o
atividades inerentes a sua especialidade; exenutas atribuicdes afins.

IAssistente Social

Professor Il — Matematica

Professor Il — Letras

Professor Il — Biologia

Médico

Nutricioniste

Enfermeiro (a) Padréo

ANEXO VIl - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE  INSCRICAO REQUERIMENTO DE ISENGAO DE
TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital de Processo Seletivo n° 0Q1/2@queiro a isengdo do pagamento da taxa degiisc

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome:

Cargo Pretendido:

Endereco: Ne: Bairro: CEP:
Tel.: ( ) Cidade: UF:

CPF: CTPS: Série: Data Exp.:

Carteira de Identidade: aiE-m

OBSERVACOES IMPORTANTES: *N&o serdo acatados pedidos de isengdo do pagardantaxa de inscrigdo para candidatos que nao
comprovem renda mensal igual ou inferior a um Ealdrinimo, seja qual for o motivo alegado. *Someatpreenchimento da solicitagdo de
Isencéo ndo implica na efetivac@o da inscricd@malicato requerente tem que executar todos osdineertos exigidos no item 2.2.

DECLARAC}AO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessasetgdo de pagamento de taxa de inscricdo ao RBm&=eletivo, que apresento condicdo de
Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estalolel no Edital n°. 001/2011 da Prefeitura Municiga Alto Boa Vista - MT, em especial
guanto as disposic¢des do item 2.2.

Declaro também estar ciente de que a veracidadenftmmacOes e documentacdes apresentadas é da imiefra responsabilidade, podendo a
Comissdo Examinadora do Processo Seletivo, em casfradde, omissdo, falsificacdo, declaracdo inidpreu qualquer outro tipo de
irregularidade,

proceder ao cancelamento da inscricdo e automatittena eliminacédo do certanmgdendo adotar inclusive responsabilizagéo criminatontra

a minha pessoa

Alto Boa Vista-MT, de de 2011.

Assinatura do Candidato:

Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do $50&eletivo:

Protocolo [] Deferido

[ ] Indeferido

Publicado por:
Cristiano Rubin Parizotto
Cadigo Identificador: 5F03D959

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
RELATORIO DE OBRAS EM ANDAMENTO 2011
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(ORGAO ‘ALOR ‘ALOR ALOR PAG INICIO DA|

Resp. [OBRA CONTRATO _|aDiTivO  [VALORTOTAL leperyapos — [SALDO oBRA

sMovsu ggﬂﬁ:&?ae de galerias para microdgema de aguas pluviais na avenida dos estuda\nllo‘sss‘o3 0,00 110,553,03 55.565,51 54.987,52 onL

[SMOVSU|Construcéo de uma ciclovia com 1.800 m no muniapi€ ARLINDA-MT. 179.999,16 0,00 179.999,16 98.61D, 81.399,16 07/07/10

FMAS Construgdo de 60 unidades habitacionais cea de construcio de 24,12m2. 533.006,09 60.370,98 93.35%7,02 477.760,20 115.616,82 06/03/09
Construgdo de 04 salas de aula em alvenaria bashiitF refeitério adequagdo da qu

ISMECEL |poli esportiva e do esco fisico, reforma da instalacdo elétrica. Ser88,25m? d|519.637,85 38.166,94 557.804,79 529.009,83 28.894,9 27/02/08
construcéo 4 salas e 370,85m? da reforma do bloco

sms Estruturag?o de r_ede de servicos de atencdo hdsicaideREFORMA nos PSFs Sa 101.500,00 0,00 101.500,00 48.346,73 53.153,27 42000
Paulo e S&o Camilo.
Estruturacéo de rede de servicos de atengdo hdsisaldeAMPLIACAO dos PSF's S

SMS paulo e Sio Camilo. 190.467,46 0,00 190.467,46 122.851,56 67.615,90 04200

SMAPIC hcﬂc;\”PSX”QaO da FEIRA DO PRODUTOR RURAL conforme @ n® 026639%8/2004, g3 550 45 0,00 183.258,42 12.283,37 170.975,05 06220

ISMECEL [Construcdo de Centro de Eventos no municipio delCRBA-MT. B77.439,07 0,00 377.439,07 60.000,00 3BB,07 18/12/09

sms (;onslruqao e implantacdo de estacdo de tratamertieale distribuicdo e abaste(:|men134g'032'63 0,00 349.032,63 90.000,00 259.032,63 03101
agua, na com. Del Rey.

ISMAPIC |Construcéo de agroindistria de processanunteite organico na comunidade Genezard. 1481264, 0,00 148.764,42 61.763,14 87.001,28 17/05/11

ISMS Construcéo de posto de saude familiar no celet©arlinda. 224.758,94 0,00 224.758,94 37.782,10 186.976,84 22/06/11

[SMS Construcéo de posto de satde familiar no dktparé. 240.714,11 0,00 240.714,11 0,00 240.714,11  |08/08/11

ISMOVSU|Pavimentagéo asfaltica em vias urbanas, em g lalas Adalia. 50.012,72 0,00 50.012,72 0,00 12072 03/11/10

sMovsu [Pavimentacéo a_sfaltlca e fjrenagem suPerflclaI da_apluwas de partes das Ruas: N 210,000,00 0,00 210,000,00 48.652,76 161.347,24 1108
Senhora Aparecida, Cruzeiro do Sul e séo Joddaatis

ISMOVSU|[Pavimentacdo asfaltica e drenagem superficial dasgluviais nas Ruas: Violetas e Adalja. 101.822,9 0,00 101.522,99 30.405,54 71.117,45 03/11/10

[TOTAL |[GERAL 3.590.113,02  |98.537,87 3.688.650,89 1.673.020,74 1.946.184,02

SMOVSU - Secretaria Municipal de Obras, Viacao wifes Urbanos.

SMS - Secretaria Municipal de Saude.

SMECEL - Secretaria Municipal de Educagéo, Espotazer.

FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social.

SMAPIC — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecaidinddstria e Comercio.

CARLINDA-MT 22 DE AGOSTO DE 2011

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LUIS CARLOS DE QUEIROZ SPINDOLA
Eng. Civil - CREA-RM 260497849-0
Publicado por:
Cristiano Bensone
Cadigo Identificador:D21C172E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 07/2011

Pelo presente instrumento, a Prefeitura MunicigaNdva Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso, Redsddica de Direito Publico Interno,
com sede administrativa a Avenida Mato Grosso, 8aftfro Centro, nesta cidade, doravante denomin&EFEITURA, neste ato devidamente
representada pela Prefeita Municipal, Sra. BEATRIZ BEATIMA SUECK LEMES, brasileira, casada, advogadartadora da C.I. RG ne.
4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.809-91, RE&Oiegistrar os precos da(s) empresa(s) CONSTRULIDERTERAIS PARA
CONSTRUCAO LTDA ME e SILVIO ZANELLA ME, nas quantidad estimadas na Secdo 4 desta Ata de Registro ¢esPde acordo com a
classificacdo por elas alcancadas por item, atgltdes condi¢cdes previstas no Instrumento ConvdoaFnegdo Presencial n°. 12/2011 e as
constantes desta Ata de Registro de Precos, sdfeit@as partes as normas constantes da Lei 16/8366 suas alteracdes, Lei 10.520/02 e, no que
couber, ao Decreto Municipal n°. 14/2010, e emaonidade com as disposi¢des a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro decps para futura e eventual aquisicdo de matetmisonstrucdo e correlatos com entrega
parcelada para atender o municipio de Nova Montd&/eonforme especificacdes e condi¢des constaasts Edital e seus anexos.

1.1.1. Este instrumento n&o obriga a Prefeituiamaaf contratagdes nas quantidades licitadas, pludecorrer licitagdes especificas para aquisi¢cdo
do(s) objetos(s), obedecida a legislacao pertinesgrdo assegurada ao detentor do registro a gmefarde fornecimento, em igualdade de
condicbes.

2. DA VIGENCIA
2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) spesmtados a partir de sua publicacédo, podendoreepngada na forma da lei.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera i@t88a Municipal de Planejamento, Administracabimancas, através do Departamento de
Compras/Licitagbes, no seu aspecto operacional apaio da Assessoria Juridica, nos aspectos legais;

4. DO CONTRATADO
4.1. O preco, a quantidade, o fornecedor e a d&@a@o dos servigos registrados nesta Ata, ereonse indicados na tabela abaixo:

FORNECEDOR: CONSTRULIDER MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA ME
CNPJ: 09.148.220/0001-31
ENDERECO: Av. Mato Grosso, Centro, Nova Monte Verde-MT

Seq. Cdéd. Descricdo Und Qntd V. Unit V. Total Marca
3 23116 ADESIVO PLASTICO P/ CANO DE PVC EMB. C/ 200 UNIDADE 71 7,80 553,80 Gyncol
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208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219

14650 ALICATE UNIVERSAL 8 pol
4556 ARAME RECOZIDO
23102 AREIA FINA P/ CONCRETO
16181 AREIA GROSSA PARA CONCRETO
4617 AREIA MEDIA
24362 BOMBA SUBMERSA VIBRATORIA 800 - 110V
24297 BROCA ACO RAPIDO 10,5 mm
24298 BROCA ACO RAPIDO 11,5 mm
24299 BROCA ACO RAPIDO 12,5 mm
24300 BROCA ACO RAPIDO 13,5 mm
24289 BROCA ACO RAPIDO 2 mm
24290 BROCA ACO RAPIDO 2,5 mm
19140 BROCA ACO RAPIDO 3,00MM
24291 BROCA ACO RAPIDO 3,5 mm
24292 BROCA ACO RAPIDO 4,5 mm
14656 BROCA ACO RAPIDO 4MM
24293 BROCA ACO RAPIDO 5,5 mm
14657 BROCA ACO RAPIDO 5MM
5015 BROCA ACO RAPIDO 6.5 mm
14658 BROCA ACO RAPIDO 6MM
24295 BROCA ACO RAPIDO 8,5 mm
14660 BROCA ACO RAPIDO 8MM
24296 BROCA ACO RAPIDO 9,5 mm
4561 CABO PARA ENXADA 1,50MT
23008 CADEADO 20MM
4469 CADEADO 30MM
23113 CAIXA D AGUA 1.000 LITROS FIBRA
22999 CAIXA DE DESCARGA 9 LITROS
4499 CAL HIDRATADA 20 KG
19499 CAL PARA PINTURA EMB. C/ 8KG
23566 CARRINHO DE MAO
22668 CHAVE COMBINADA 11MM
22669 CHAVE COMBINADA 12MM
12415 CHAVE COMBINADA 13MM
20995 CHAVE COMBINADA 14MM
22670 CHAVE COMBINADA 15MM
23489 CHUVEIRO ELETRICO TRADICIONAL C/ REG DETEMPERATURAS 110W
2405 CIMENTO 50KG
15863 COLA ADESIVA PVC 75GR
23117 CURVA 90° P/ CANO DE ESGOTO 100mm
6289 DOBRADICA POLIDA 3 1/2
6441 ENXADA 02 CARAS 2L
24343 ENXADA 1,5 LB C/ CABO
24344 ENXADAO 2,5 LB C/ CABO
24353 FACAO SAE 12
14707 FECHADURA EXTERNA INOX
22199 FECHADURA PARA PORTA EXTERNA
21576 FECHADURA PARA PORTA INTERNA
23099 FERRO 4,2 mm BARRA C/ 12 MTS
23101 FERRO 5/16 BARRA C/ 12 MTS
10014 FITA CREPE 19MM X 50M
23125 FITA VEDA ROSCA 10 MTS
24370 FUNDO PREPARADOR P/ PINTURA 18 LITROS
23100 IMPERMEABILIZANTE NEUTROL 3600 ML
23095 LIMA CHATA 8 pol
28738 LIMA PARA MOTOSERRA FINA
23120 LIXA D'AGUA N 80
23119 MANGUEIRA PRETA 3/4 C/ PAREDE 2mm
6263 MASSA CORRIDA ACRILICO 18LT
23122 MASSA CORRIDA PVA 3,6 LTS
24345 PA DE BICO C/ CABO DE MADEIRA TERMINAL BPROX 71 CM
23128 PARAFUSO C/ BUCHA P/ FIXAR VASO SANITARIO
19394 PEDRA BRITA P/ CONSTRUCAO N 01
24346 PIA DE COZINHA EM MARMORE 1,40 mts
11635 PIA LAVATORIO COM COLUNA
23129 PINCEL CHATO LARG 1,5 pol
23131 PINCEL CHATO LARG 3 pol
12112 PINCEL CHATON 1
12115 PINCEL CHATO N 2
23115 PISO CERAMICO ANTIDERRAPANTE TAM 33X33 CM
24360 PISO CERAMICO LISO TAM 33X33 CM
4547 PREGO 12X12
15831 PREGO 15X15
2401 PREGO 18X27
19395 PREGO 18X27
19344 PREGO 18X30
4224 PREGO 19 X 36
4548 PREGO 22X48
5691 PREGO 26X72
24349 PREGO P/ ETERNIT PCT 1 KG
23132 RASTELO ANCINHO S/ CABO 12 DENTES
6437 REGADOR PLASTICO 10LT
24357 REGISTRO 25mm P/ PVC
28736 REGISTRO 50mm P/ PVC
16635 REJUNTE PACOTE 1KL
5661 ROLO ANTI RESPINGO 23CM
5607 ROLO DE LA 18CM
19496 SELADOR ACRILICO PIGMENTADO 3,6 LTS
23479 SERRINHA ACO RAPIDO RIGIDA 12 pol
6242 SIFAO DE PIA
28737 SIFAO P/ PIA SANFONADO C/ 02 SAIDAS
24361 SIFAO SANFONADO P/ PIA 01 SAIDA
11533 SIFAO SANFONADO UNIVERSAL
18870 SUPORTE PARA ROLO 23CM
23133 TAMBOR P/ FECHADURA EXTERNA ALIANCA C/ CAVE
23134 TAMBOR P/ FECHADURA EXTERNA STAM C/ CHAVE
24359 TELHA DE BARRO CUMEEIRA DE CERAMICA
20003 TELHA ETERNIT 2,44X0,50
TELHA FIBRA CIMENTO 2,44X0,50X4mm
23098 TIJOLO 6 FUROS
23097 TIJOLO MACICO C/ 2 FUROS
19391 TINER-REMOVEDOR DE TINTA EMB. C/ 900 ML
23143 TINTA A BASE D'AGUA BRANCA 18 LITROS
24369 TINTA A BASE D'AGUA VERDE CLARO 18 LITROBITERNA
23137 TINTA ACRILICA SEMI BRILHO BRANCA 18 LITRS
23135 TINTA ESMALTE SINTETICO 3,6 LTS CORES VAMDAS
23136 TINTA ESMALTE SINTETICO 900 ml CORES VARDAS
24368 TINTA ESMALTE SINTETICO VERDE CLARO EMB/@,6 LITROS
23104 TINTA SEMI BRILHO ACRILICA AZUL PIGMENTCS 5040-R70B - 18 LITROS
23123 TINTA SEMI BRILHO ACRILICA VERDE CLARO BBMENTO RS0305 - 18 LITROS
23105 TINTA SEMI BRILHO ACRILICA VERDE CLARO RBMENTO RS0305 - 3,6 LITROS
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11
52
171

192
326
140
95

14
108
150
121
450
1
63
10
134
104
6
13
45
56
49
48
610
400
16
27
71
40
35
37
15
405
45
17
26
31
6
125
52
10
7
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20
17
26
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37
32
26
210
440

56000

4000

18

60

8

47

28

15

12

26
15
21

11,00
7,20
43,00
43,00
43,00
150,00
11,40
11,00
13,00
17,50
2,00
1,90
2,20
2,20
2,20
2,10
2,65
2,55
2,90
4,10
7,50
6,50
6,70
5,60
5,00
7,90
265,00
14,50
7,80
5,80
65,00
5,80
5,80
6,80
6,30
6,90
26,50
21,80
2,20
3,50
1,20
18,00
17,00
16,00
12,80
22,50
22,50
17,70
5,65
20,00
2,20
0,83
90,00
53,50
8,50
3,00
0,65
0,73
47,50
11,90
19,30
1,20
123,00
79,00
70,00
3,50
6,30
8,70
9,30
9,30
9,30
7,00
6,95
6,50
6,50
6,05
6,05
6,05
8,55
6,80
7,50
7,80
6,80
17,50
2,90
13,30
10,90
18,50
2,75
5,00
13,50
5,00
5,00
5,30
12,00
11,80
2,05
9,15

0,24
0,29
6,95
52,00
76,00
179,00
30,00
11,30
30,00
238,50
185,00
42,50

121,00 Ecofer
374,40 Acofer
7.353,00
5.203,00
6.235,00
1.950,00 Vibragua
228,00 ATC
165,00 ATC
195,00 ATC
262,50 ATC
60,00 ATC
57,00 ATC
66,00 ATC
44,00 ATC
66,00 ATC
63,00 ATC
79,50 ATC
76,50 ATC
87,00 ATC
143,50 ATC
112,50 ATC
130,00 ATC
100,50 ATC
89,60
450,00 Triangle
663,60 Triangle
5.565,00 Fortlev
1.203,50 Alumasa
3.377,40 Usical
1.392,00 Itabranca
1.560,00 Fischer
17,40 Robust
17,40 Robust
20,40 Robust
18,90 Robust
20,70 Robust
662,50 Sintex
21.800,00 Votorantin
46,20 Politub
143,50 Krona
142,80 Silvana
54,00 Collins
272,00 Collins
224,00 Collins
51,20 Collins
945,00 Soprano
2.205,00 Soprano
1.309,80 Soprano
1.084,80 Gerdau
6.520,00 Gerdau
308,00 3M
78,85 Fiorlon
180,00 Linercryl
749,00 Otto Bongardi
918,00 KF
450,00 KF
78,65 Vonder
328,50 Amaflex
47,50 Linercryl
749,70 Linercryl
193,00 Tramontina
160,80 Worker
12.792,00
474,00 Luzarte
910,00 Luzarte
157,50 Atlas
352,80 Atlas
426,30 Atlas
446,40 Atlas
5.673,00 Rochagres
3.720,00 Rochagres
112,00 Guerdau
187,65 Guerdau
461,50 Guerdau
260,00 Guerdau
211,75 Guerdau
223,85 Guerdau
90,75 Guerdau
3.462,75 Guerdau
306,00 Impacto
127,50 Worker
202,80 Metasul
210,80 Durin
105,00 Durin
362,50 Ecomassa
691,60 Atlas
109,00 Atlas
129,50 Linercryl
82,50 Starret
100,00 Starret
229,50 Starret
130,00 Durin
110,00 Durin
196,10 Atlas
384,00 3F
306,80 3F
430,50 Unido
4.026,00 Vogatex
0,00
13.440,00
1.160,00
125,10 Farbem
3.120,00 Linercryl
608,00 Linercryl
8.413,00 Dacar
840,00 Dacar
169,50 Dacar
360,00 Dacar
6.201,00 Dacar
27,0 Dacar
892,50 Dacar
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220 23103 TINTA SEMI BRILHO ACRILICA VERDE ESCUROIBMENTO S2070-G30Y - 18 LITROS UNIDADE 59 274,50 .185,50 Dacar
221 23139 TORNEIRA PLASTICA BRANCA 1/2 pol C/ BUCH® 3/4 UNIDADE 63 2,45 154,35 HERC
222 23140 TORNEIRA PLASTICA BRANCA 1/2 pol C/ BUCH® 3/4 BICO DE PATO UNIDADE 39 4,95 193,05 HERC
224 23142 TRENA PLASTICA 20 MTS UNIDADE 21 17,50 367,50 Worker
225 5628 TUBO PARA CAIXA DE DESCARGA UNIDADE 73 7,00 511,00 Krona
226 23111 TUBO SOLDAVEL 100 MM P/ ESGOTO BARRA CMITS UNIDADE 105 34,00 3.570,00 Tubosan
227 23110 TUBO SOLDAVEL 25 MM P/ AGUA BARRA C/ 6 MY UNIDADE 81 10,20 826,20 Tubosan
228 12704 VASO SANITARIO BRANCO UNIDADE 22 70,00 1.540,00 Luzarte
230 23124 VERNIZ SECAGEM RAPIDA DE 3.600ml UNIDADE 30 38,50 1.155,00 Dacar

TOTAL 178.643,95

FORNECEDOR: SILVIO ZANELLA ME
CNPJ: 03.185.953/0001-60
ENDERECO: Av. Mato Grosso, Centro, Nova Monte Verde-MT

Seq. Céd. Descrigdo UNIDADE Qntd V. Unit V. Total Marca
1 23090 ABRACADEIRA DE FITA C/ ROSCA S/ FIM METAL/2 X 5/8 UNIDADE 95 0,85 80,75 Wurth
2 23073 ACIDO MURIATICO LITRO 17 9,00 153,00 Resicolor
5 24240 ANTI FERRUGEM DESIGRIPANTE SPRAY 300ML UNIDADE 14 6,20 86,80 Worker
7 23109 ARAME GALVANIZADO N 16 - ROLO C/ APROX 1 KG UNIDADE 31 10,95 339,45 Gerdau
14 24351 BANDEJA PLASTICA P/ ROLO 23 CM UNIDADE 15 4,40 66,00 Vonder
17 23086 BICO DUPLO P/ ENCHER PNEU 1/4" UNIDADE 5 9,00 45,00 Vonder
47 24294 BROCA ACO RAPIDO 7,5 mm UNIDADE 15 6,75 101,25 Vonder
48 14659 BROCA ACO RAPIDO 7MM UNIDADE 20 4,90 98,00 Vonder
61 4559 CAVADEIRARETAN 09 UNIDADE 2 12,50 25,00 Canal
67 28733 CHAVE COMBINADA ESTRELA E BOCA N° 16 UNIDADE 3 9,50 28,50 Robust
68 28734 CHAVE COMBINADA ESTRELA E BOCA N° 18 UNIDADE 3 10,70 32,10 Robust
69 28735 CHAVE COMBINADA ESTRELA E BOCA N° 20 UNIDADE 3 12,50 37,50 Robust
70 23480 CHAVE L N. 08 UNIDADE 1 11,50 11,50 Robust
71 23481 CHAVE L N. 09 UNIDADE 1 13,20 13,20 Robust
72 23482 CHAVE L N. 10 UNIDADE 1 13,60 13,60 Robust
73 23483 CHAVE LN. 11 UNIDADE 1 14,90 14,90 Robust
74 23484 CHAVE L N. 12 UNIDADE 1 14,60 14,60 Robust
75 23485 CHAVE L N. 13 UNIDADE 1 16,40 16,40 Robust
76 23486 CHAVE L N. 14 UNIDADE 1 16,50 16,50 Robust
77 23487 CHAVE LN. 15 UNIDADE 1 16,70 16,70 Robust
81 19465 COLA P/ USO EM MADEIRA LATA DE 200 GR UNIDADE 56 9,00 504,00 Brascola
CORANTE LIQUIDO 50 ML IDEAL P/ COLORIR TINTAS LATEX ACRILICA E A BASE D'AGUA
83 23112 CORES DIVE%SAS UNIDADE 111 1,90 210,90 Xadrez
84 23096 CORRENTE P/ MOTO SERRA C/ 42 DENTES 3/8 UNIDADE 100 68,00 6.800,00 Carlton
86 23081 DISCO DE CORTE LIXADEIRA 7 pol POR 7/8 (RO) UNIDADE 25 7,30 182,50 Vonder
87 23080 DISCO DE DESBASTE P/ LIXADEIRA 7 pol PORBTFURO) UNIDADE 120 8,70 1.044,00 Vonder
88 23082 DISCO P/ POLICORTE 12 pol POR 3/4 (FURO) UNIDADE 115 16,00 1.840,00 Vonder
100 23106 ESMALTE A BASE D'AGUA BRANCO 3,6 LITROS UNIDADE 85 44,00 3.740,00 Resicolor
101 23068 ESTANHO P/ SOLDA KILO 20 4,90 98,00 Vonder
109 12828 FITAISOLANTE 19MMX10M UNIDADE 34 1,70 57,80 Amanco
111 23114 FIXADOR P/ CAL EMB. C/ 150 ML UNIDADE 66 0,95 62,70 Vonder
113 28739 FOICE PARA PASTO UNIDADE 2 17,90 35,80 Tramontina
119 19887 LONA DUPLA FACE COMUM 6X50M (ROLO) UNIDADE 50 270,00 13.500,00 Lonax
120 24355 LONA PLASTICA DUPLA FACE - PRETA E BRANCROx14 UNIDADE 7 193,00 1.351,00 Lonax
121 23092 LUVA LATEX PRETA FORRADA P/ COLETA DE LI& TAM G UNIDADE 100 6,00 600,00 Mucambo
148 24354 MANGUEIRA 2" METRO 100 5,20 520,00 Amaflex
149 14077 MANGUEIRA CRISTAL 3/4X2 - PAREDE 2mm METRO 665 2,60 1.729,00 Amaflex
151 23094 MANGUEIRA PRETA 3/4 X 2,5mm ROLO C/ 10078 UNIDADE 8 115,00 920,00 Amaflex
153 23121 MARTELO DE UNHA 27mm C/ CABO UNIDADE 13 9,90 128,70 Vonder
154 24341 MASCARA NAO DESCARTAVEL P/ PRODUTOS QUI®IDS C/ 2 FILTROS DE CARVAO UNIDADE 10 52,60 526,00 Vonder
156 6247 MASSA CORRIDA ATRILICA 18LT UNIDADE 1 47,50 47,50 Rizzieri
157 23478 MASSA CORRIDA PVA 18 LTS UNIDADE 35 36,00 1.260,00 Rizzieri
159 23083 OCULOS DE SEGURANCA INCOLOR P/ ESMERILHAR UNIDADE 6 6,40 38,40 Vonder
164 24348 PIA DE COZINHA EM INOX 1,5 mts UNIDADE 8 170,00 1.360,00 Luzarte
169 23130 PINCEL CHATO LARG 2 pol UNIDADE 40 3,40 136,00 Atlas
176 4501 PNEU PARA CARRIOLA C/ CAMARA DE AR UNIDADE 5 24,00 120,00 Vonder
191 24350 REGISTRO P/ FOGAO A GAS C/ MANGUEIRA DB 1 UNIDADE 23 19,50 448,50 Alianca
204 19440 TELA DE ARAME MALHA LOSANGULAR P/ VIVEIRO METRO 12 4,85 58,20 Coleira
207 28740 TESOURA PARA PODA UNIDADE 2 17,50 35,00 Tramontina
223 23141 TORNEIRA PLASTICA PRETA 1/2 pol C/ BUCHX 3/4 UNIDADE 50 1,70 85,00 Viqua
TOTAL 38.649,75

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Executar o fornecimento dentro dos padrGeabekicidos pela Prefeitura Municipal, de acordo casn especificacbes do edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos dem@s do descumprimento das condiges estabelecidas

5.2. Os itens licitados deverdo ser entregues da de municipio de Nova Monte Verde-MT, da formanooforem solicitados pelo setor
competente.

5.3. A embalagem devera ser acondicionada confpadedio do fabricante, devendo garantir a protecéiante o transporte e estocagem, bem
como constar identificagdo do produto, data dedadk vigente e demais informacdes exigidas na laggis em vigor.

5.4. Substituir, as suas expensas, no prazo ded@g) (dias Uteis, apos notificacdo formal, os ptosluentregues em desacordo com as
especificacdes deste edital, conforme anexos e aoespectivas proposta, ou que apresente vicicudiédgde (que apresentem problemas na
utilizagdo);

5.5. Prestar os esclarecimentos que forem solastpéla Prefeitura Municipal, cujas reclamacdestsiga a atender prontamente, bem como dar
ciéncia imediatamente e por escrito, de qualquemaalidade que verificar quando da execuc¢édo dasdesua responsabilidade ;

5.6. Prover todos 0s meios necessarios a garaatiplaha operacionalidade do fornecimento, inclusiwasiderados os casos de greve ou
paralisacdo de qualquer natureza;

5.7. A falta de quaisquer dos produtos cujo fomeaito incumbe ao detentor do preco registrado,podlera ser alegada como motivo de forca
maior para o atraso, ma execugdo ou inexecucadcelug;os objeto deste edital e ndo a eximird dasljglades a que estad sujeita pelo ndo
cumprimento dos prazos e demais condi¢des aqliedstidas;

5.8. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipallquer alteragdo ocorrida no endere¢o, contaabane outras julgiveis necessérias para
recebimento de correspondéncia;

5.9. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de segare sadde no trabalho, previstas nas normasmegntadoras pertinentes;

5.10. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornemio a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmesténus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-&
independentemente da que sera exercida por e$gtee

5.11. Indenizar terceiros e/ou a propria Prefeiemacaso de auséncia ou omissdo de fiscalizac&aadparte, pelos danos ou prejuizos causados
por sua culpa ou dolo, devendo a contratada atlmias as medidas preventivas, com fiel observarscexigéncias das autoridades competentes e
as disposicoes legais vigentes;
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5.12. A contratada ficara obrigada a aceitar, nesnmas condi¢Oes deste edital, os acréscimos oessdps que se fizerem necessarias, até o limite
legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valociadi atualizado do objeto adjudicado, devendo sgiies acima desse limite ser resultantes de
acordo entre as partes;

5.13. Os acréscimos ou supressdes até o limitedeg2b% serdo aplicados automaticamente na aRegistro de Preco.

5.14. Fornecer os produtos, conforme estipuladterestital e de acordo com a proposta apresentada;

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retidad@rdem de Fornecimento dos Materiais;

6.2. Fornecer a empresa a ser contratada todafoasacdes e esclarecimentos que venham a seitabdis relativamente ao objeto deste Edital;
6.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condictdmekezidas neste Edital;

6.4. Notificar por escrito, a empresa contrataoida i qualquer irregularidade constatada durargeetimento dos materiais;

6.5. Disponibilizar local para recebimento e guatda produtos.

6.6. Nenhum pagamento sera efetuado & empresaatatelo registro, enquanto pendente de liquidagidqger obrigacdo. Esse fato ndo sera
gerador de direito a reajustamento de precos tuadizncdo monetaria.

6.7. N&o haverd, sob hip6tese alguma, pagamereoipado.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado apds a entregarddst@s e/ou materiais, mediante apresentacdo t#afisocal devidamente atestada pela
Secretaria responsavel.

7.2. O Contratado devera indicar no corpo da Natealfatura, descricdo do produto/material enteegie acordo com o especificado no Termo de
Referéncia e Proposta apresentada;

7.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nas fistais/faturas, estas serdo devolvidas aodedue, para as necessarias corregfes, com as
informagdes que motivaram sua rejeicéo, sendo arpegto realizado apds a reapresentagdo das remais/fiaturas.

7.2.2. Nenhum pagamento isentarda o FORNECEDOR/CONTRATABs suas responsabilidades e obrigacGes, nenicandpaceitagcdo definitiva
do fornecimento.

7.3. O Contratante ndo efetuara pagamento de tikdoontado, ou por meio de cobranca em banco, bem,®s que forem negociados com
terceiros por intermédio da operagao de “factoring”

7.4. As despesas bancarias decorrentes de trar@éed® valores para outras pracgas serdo de redplifede do Contratado.

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os precos registrados manter-se-&o inalteraeloperiodo de vigéncia da presente Ata, admiticdevisdo no caso de desequilibrio da equagao
econdmico-financeira inicial deste instrumento dipde determinacéo estatal, cabendo-lhe no méximepasse do percentual determinado.

8.2. Os pregos registrados que sofrerem revis@opnéerdo ultrapassar os precos praticados no meroaghtendo-se a diferenga percentual
apurada entre o valor originalmente constante dpgsta e aquele vigente no mercado a época daroegis

8.3. Caso o preco registrado seja superior & méuiapdecos de mercado, a PREFEITURA solicitarad aoe&muhor/consignatéria, mediante
correspondéncia, reducéo do preco registrado,rdefa adequa-lo ao praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociacdo com o primeiro caoadREFEITURA podera rescindir esta ata e convooar termos da legislacao vigente, e
pelo preco do 1° (primeiro) colocado, as demaisresais com precos registrados, cabendo rescisé@atasie registro de pregos e nova licitagéo
em caso de fracasso na negociacao.

8.5. Sera considerado compativeis com os de memsgwecos registrados que forem iguais ou infesiér média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

9.1. A presente Ata de Registro de Precos poderdaseelada de pleno direito, nas seguintes sitsacte

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumpobagacdes constantes no Edital e desta Ata desiRegle Precos;

b) quando o fornecedor/consignatéaria der causscésé® administrativa da Ata de Registro de Prewshipoteses previstas nos incisos de | a XII,
XVII e XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hipotese de inexecugao total ougalw objeto decorrente deste Registro de Pregos;

d) os precos registrados se apresentarem supesimsgwaticados no mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente igtnagdlas e justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do preco registradfmroecedor serd informado por correspondénciaahsgud juntada ao processo administrativo
da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacdssivendereco do Fornecedor, a comunicagdo ser feit publicacdo no Diario Oficial,
considerando-se cancelado o preco registrado ia ganiltima publicacéo.

9.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamgosqorecos registrados podera néo ser aceita REEEFITURA, facultando-se a esta neste caso,
a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro elgoBrcessardo todas as atividades do FORNECEDO®Raglao fornecimento do objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogaliveancelar esta Ata, a seu exclusivo critériogpduspender a sua execugao e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpgaaimente a condicao contratual infringida.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado na entrega dos masesigieitara a empresa, a juizo da Administrac@oula moratdria de 0,5% (meio por cento) por
dia de atraso, até o limite de 10% (dez por centm)forme determina o artigo 86, da Lei n° 8666/93;

10.1.1. A multa prevista neste item sera descordadaréditos que a contratada possuir com a Rrefé¥unicipal de Nova Monte Verde, Estado
de Mato Grosso e podera cumular com as demais esagdninistrativas, inclusive com a multa previstatem 10.2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecugdo total ou parcial moeftimento dos materiais, a Administragdo podeligaapa vencedora, as seguintes sancoes
administrativas previstas no artigo 87 da Lei 668/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasnesida ordem de até 20% (vinte por cento) sobeday total do contrato;

c) Suspensdéo temporaria de participacdo em licitegdpedimento de contratar com a Prefeitura Mpaicle Nova Monte Verde-MT, por prazo
néo superior a 02 (dois) anos, sendo que em casexkecucao total, sem justificativa aceita, sg@l&cado o limite maximo temporal previsto para
a penalidade de 02 (dois) anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar junfaéninistracdo Publica, enquanto perdurarem os mstileterminantes da punigdo, ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autdedgue aplicou a penalidade, de acordo com o in¢isio artigo 87 da Lei n. 8.666/93, c/c artigo
7° da Lei n. 10.520/2002;
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10.3. Se o Fornecedor nao proceder ao recolhindmtmulta no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contatdomtimacdo por parte da Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde-MT, o respectivo vadera descontado dos créditos que a contratadaipesm esta Prefeitura e, se estes nao
forem suficientes, o valor que sobejar sera endaadio para execucéo pela Procuradoria da Fazendaipaln

10.3.1. Em se tratando de adjudicataria que na@amoer para retirada da Ordem de Fornecimentddteriais, o valor da multa ndo recolhida
serd encaminhado para execucao pela Procuraddfiazeéada Municipal;

10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera reconosprazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contari@c@a da intimacdo, podendo a Administragao
reconsiderar sua decisao ou nesse prazo encaninle®iiamente informado para a apreciacéo e desigérior, dentro do mesmo prazo;

10.5. Serao publicadas no Diario Oficial do EstdddVato Grosso as sangdes administrativas previstitem 10.2, c, d, deste edital, inclusive a
reabilitacdo perante a Administragdo Publica.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. As infragBes penais tipificadas na Lei 8.8868erdo objeto de processo judicial na forma fegate prevista, sem prejuizo das demais
cominagdes aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS
12.1 - As despesas decorrentes das contratac@eslasi da presente ata de registro de precos apaearénta das dotacdes orcamentarias citadas
abaixo, ou das demais que possam vir a aderirsgmpe ata, as quais serdo elencadas em momentorapor

04- Secretaria de Planejamento, Administracdo aricias
001- Secretaria de Planejamento, Administracamarigas
04- Administracao

122- Administracdo Geral

0004- Gestao Administrativa

2006- Manutencéo Atividades Séc. Plan. Adm e Fiasng
72 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

05- Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
001- Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
12- Educacao

361- Ensino Fundamental

0024- Gerenciamento Global da Educacéo
2012- Manutencéo da Secretaria de Educacéo
100 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

05- Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

003 — Fundeb 40

12- Educacao

361- Ensino Fundamental

0028- Aperfeicoamento e Valoriza¢do de Educadores
2021 — Fundeb 40 - Fundamental

145 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

06- Secretaria Municipal de Saude e Saneamento

001- Fundo Municipal de Saude

10- Saude

301- Atencgédo Basica

0030 — Gestao das Politicas Publicas de Saude

2026- Atividades a Cargo do Fundo Municipal de Saude
186 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

06- Secretaria Municipal de Saude e Saneamento

001- Fundo Municipal de Saude

10- Saude

302- Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

0033- Bloco de MAC Ambulatorial e Hospitalar

2030- Bloco Il — Atencdo MAC Ambulatorial e Hospitala
233 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

06- Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
001- Fundo Municipal de Saude

10- Saude

301- Atencgédo Basica

0032- Bloco de Atencgdo Basica

2029- Bloco | — Atencao Basica

203 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

07- Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Amtie e Turismo
001- Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Amibie e Turismo
20- Agricultura

606- Extensdo Rural

0040- Desenvolvimento e Promogédo da Agropecuaria

2036- Manutencao do Depto. de Agricultura e Peauari

275 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
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08- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabal@dadania
001- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabalf@idadania
08- Assisténcia Social

244- Assisténcia Comunitaria

0041- Protecao Social Basica

2038- Manutencao do Fundo Municipal de AssistéBoiaal
312 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

09 - Secretaria Municipal de Obras, Transportesrei@s Urbanos
001 - Secretaria Municipal de Obras, Transportgsreicos Urbanos
26 - Transporte

782 - Transporte Rodoviario

0021 - Urbanizagdo e Manutencao de areas publicas

2040 - Manutencéo do Depto. de Obras e Transportes

358 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as segudigposicoes:

I. todas as alteragBes que se fizerem necesséré@s registradas por intermédio de lavratura dedexditivo & presente ata de Registro de Precos.
Il. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analismit®, juridica e decisdo superior o Edital de 8veBresencial n°. 12/2011, seus anexos e as
propostas das classificadas.

lll. é vedado caucionar ou utilizar o contrato desote do presente registro para qualquer opeffagiitceira, sem prévia e expressa autorizagao da
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisgliridas e controvérsias oriundas do presenteuimsinto, € o da Comarca de Nova Monte
Verde-MT, por mais privilegiado que outro possa ser

E por estarem de acordo, as partes firmam o pesemtrato, em 02 (duas) vias de igual teor e fgara um so efeito legal, ficando uma via
arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do artig6Dei 8 666 de 21/06/93.

Nova Monte Verde-MT, 01 de abril de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT
Beatriz de Fatima Sueck Lemes
Prefeita Municipal

CONSTRULIDER MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA ME
Cnpj 09.148.220/0001-31

SILVIO ZANELLA ME
Cnpj: 03.185.953/0001-60
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador:2035E0D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 09/2011

Pelo presente instrumento, a Prefeitura MunicigaNdva Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso, Redsddica de Direito Publico Interno,
com sede administrativa & Avenida Mato Grosso, 8afiro Centro, nesta cidade, doravante denomin&ZFEITURA, neste ato devidamente
representada pela Prefeita Municipal, Sra. BEATRIZ BATIMA SUECK LEMES, brasileira, casada, advogadartadora da C.I. RG ne.
4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.809-91, REEOiegistrar os precos das empresas SULMEDI COMERDE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, DIPROLMEDI MEDICAMENTOS LTDA, DISRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BEVILAQUA LTDA,
DENTAL REZENDE LTDA, DENTAL CENTRO OESTE LTDA, DIHOL- DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, MEDLIFE
FARMACEUTICA LTDA ME e DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS NATURA LTDA, nas quantidades estimadas na Segdo 4 Ae&stde
Registro de Precos, de acordo com a classificacA@lps alcancadas por item, atendendo as condpy@esstas no Instrumento Convocatério
Pregdo Presencial n°. 16/2011 e as constantesAtestia Registro de Precos, sujeitando-se as pgsteermas constantes da Lei n. 8.666/93 e suas
alteracdes, Lei 10.520/02 e, no que couber, aodb@diunicipal n°. 14/2010, e em conformidade cordiggosi¢des a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro dE@s para futura e eventual aquisicdo de mateziabdsumo hospitalar e odontolégico, material
laboratorial, medicamentos injetaveis e de farmbésica para atender a Secretaria Municipal deeSalaneamento, conforme especificacdes e
condi¢cBes constantes neste Edital e seus anexos.

1.1.1. Este instrumento néo obriga a Prefeituiemaaf contratacdes nas quantidades licitadas, mmlecorrer licitacdes especificas para aquisi¢éo
do(s) objetos(s), obedecida a legislacdo pertinesgrdo assegurada ao detentor do registro a gmefarde fornecimento, em igualdade de
condicdes.

2. DA VIGENCIA
2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) spesmtados a partir de sua publicagdo, podendaregngada na forma da lei.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera i@t8ea Municipal de Planejamento, AdministracaBirancas, através do Departamento de
Compras/Licitagfes, no seu aspecto operacional apmio da Assessoria Juridica, nos aspectos legais;
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4. DO CONTRATADO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a d&@a@o dos servi¢os registrados nesta Ata, ereoorse indicados na tabela abaixo:

FORNECEDOR: SULMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 92.536.010/0001-64 B
ENDERECO: RUA GOTARDO MAZAROLLO, 330, CENTRO, BARAO DE COTH&E-RS
TELEFONE DE CONTATO: (54) 3523-2500

Seq. | Cod. | Descricdo do Item Und Qntd V Unit V. Total Marca

1 16662|ABAIXADOR DE LINGUA ESPATULA SUBLIGUAL EM MADEIRA PC C/100 UND PACOTE| 150 1,78 267,00 Teuto

11 |8756 | AGUA DESTILADA 05ML UNIDADE 10600 [0,07 742,00 Isofarma

12  [14881JAGUA DESTILADA 10ml UNIDADE 10000 [0,08 800,00 Isofarma

42 |17156/AMIODARONA 150 MG/3 ML INJETAVEL UNIDADE |200 1,00 200,00 Teuto

43 [20721|/AMIODARONA 200MG COMPR UNIDADE |2000 0,10 200,00 Geolab

44 [20722|AMITRIPTILINA 25MG CPR UNIDADE 20000 [ 0,03 600,00 Teuto

45 [20723|AMITRIPTILINA 75MG CPR UNIDADE[|2000  [0,15 300,00 Cristalia

46 [20433|AMOXILINA 50 MG/ML PO PARA SUSPENSAO UNIDADE[|2000 0,99 1.980,00 Teuto

64 [20729|AZITROMICINA SUSPENSAO ORAL 40MG/ML UNIDADE|1500  [2,80 4.200,00 Prati

118 [20735(CARBAMAZEPINA 20MG/ML SUSPENSAO ORAL UNIDADE 100 5,80 580,00 Medley

126 [14831|CATETER MULTI VIAS C/ CLAMP CORTAFLUXO UNIDADE |2300 0,45 1.035,00 Compojet

128 |20737|CEFALEXINA SODICA OU CLORIDRATO DE CEFALEXINA CAPSUA 500MG UNIDADE [30000 (0,12 3.600,00 Teuto

129 [20738|CEFALEXINA SODICA OU CLORIDRATO DE CEFALEXINA SUSPESAO ORAL 50MG/ML UNIDADE|1500 1,90 2.850,00 Teuto

131 [20800|CEFALOTINA SODICA 01MG UNIDADE[|2500  [1,18 2.950,00 ABL

133 |20801|CEFTRIAXONA DISSODICA 500MG UNIDADE|500 0,85 425,00 Teuto

145 |7770 | CLORANFENICOL 1G UNIDADE 50 1,35 67,50 Novafarmi

148 |14885|CLORIDRATO DE AMIODORONA INJET 150mg/3ml UNIDADE[100 1,00 100,00 Teuto

149 |28677|CLORIDRATO DE BIPERIDENO 2 MG UNIDADE 2000 0,05 100,00 Teuto

153 [17185|CLORIDRATO DE ISOXSUPRINA 10 MG/2 ML INJETAVEL UNIDADE |200 10,19 2.038,00 Apsen

154 [14887|CLORIDRATO DE ISOXSUPRINA INJ 10 mg/2 ml UNIDADE |1000 10,19 10.190,00 Apsen

160 [17197|CLORIDRATO DE RANITIDINA 50 MG/02ML UNIDADE 4200 0,25 1.050,00 Teuto

174 |20916|COLETOR UNIVERSAL TIPO COPO 80 ML EM PVC C/ TAMPA FALETA PARA MANUSEIO CX C/ 100 UND CAIXA [ 15000 | 180 210.000,00 J Prolab

194 |20744DEXAMETASONA CREME 0,1% BISNAGA UNIDADE[1500  [0,49 735,00 Multilab

198 |23917|DICLOFENACO POTASSIO 75MG UNIDADE[600 0,23 138,00 Teuto

199 |20427|DICLOFENACO SODICO 75MG UNIDADE[6200  [0,21 1.302,00 Teuto

o1 20809 glg'léll\l:é)l\/ll?él.\lﬁ‘)TﬁL30MG+CLORIDRATO DE PIRIDOXINA 50 MG+@&ICOSE 1000 MG+ FRUTOSE 1000 MG VEICU UNIDADE |1300 207 2.691,00 Nycomed

202 [28679IDIOSMINA + HESPERIDINA 450+50MG UNIDADE |1000 0,21 210,00 Hyper

203 [20745|DIPIRONA 500MG/ML GOTAS UNIDADEJ4000  [0,35 1.400,00 Farmace

204 [20807|DIPIRONA 500MG/ML INJETAVEL UNIDADE|5000  [0,25 1.250,00 Teuto

209 [28722[ENANTATO DE NORESTISTERONA 50MG+VALERATO DE ESTRADIL 5 MG - INJETAVEL UNIDADE[1000  |7,02 7.020,00 Cifarma

211 [7756 | EQUIPO MACRO GOTAS UNIDADE|3700  [0,45 1.665,00 Medgoldman

212 {9923 | EQUIPO MICRO GOTAS UNIDADE [600 0,75 450,00 Med Plastic

224 {9925 | ESPARADRAPO MICROPORE 10CMX4,5M UNIDADE |230 4,00 920,00 Misner

236 [17005FENOBARBITAL 100 MG COMPRIMIDO UNIDADE |15000 [0,04 600,00 Teuto

280 |20811JFOSFATO DISSODICA DE DEXAMETASONA 04MG/ML UNIDADE |2200 0,40 880,00 Farmace

309 [20753HIDROXIDO DE MAGNESIO + HIDROXIDO DE ALUMINIO SUSPESAO ORAL 35,6MG + 37MG C/ 100 ML UNIDAD500 0,90 540,00 Mariol

325 [28724]LEVONORGESTREL 0,15MG + ETINILESTRADIOL 0,03 CX @1 COMPRIMIDOS CAIXA 5000 [0,63 3.150,00 Cifarma

326 [20762|LEVOTIROXINA SODICA 100UG UNIDADE 2000 [0,09 180,00 Ache

327 [20760|LEVOTIROXINA SODICA 25 UG UNIDADE 1000 0,09 90,00 Ache

328 [20761LEVOTIROXINA SODICA 50UG UNIDADE 2000 0,09 180,00 Ache

336 14913 | LORATADINA 1MG/ML XAROPE UNIDADE |1500 0,98 1.470,00 Mariol

337 |24052|LUVA DE PROCEDIMENTO EXTRA TAM M TALCADA CX C/ 100UND UNIDADE |200 13,99 2.798,00 Nugarc

346 [2523 | LUVA PROCEDIMENTO TAMANHO M C/100 CAIXA 136 13,99 6.099,64 Nugarc

359 [17011JMETFORMINA 850 MG COMPRIMIDOS UNIDADE|50000 [ 0,04 2.000,00 Geolab

360 [20768METILDOPA 250MG COMPRIMIDO UNIDADE[15000 [0,06 900,00 Laboris

366 [17014]METRONIDAZOL 40 MG/ML SUSPENSAO ORAL UNIDADE 800 1,00 800,00 Prati

367 [20771{METRONIDAZOL CREME VAGINAL 5,0% BISNAGA UNIDADE [800 1,00 800,00 Prati

368 [20772MICONAZOL CREME VAGINAL 2.0% BISNAGA UNIDADE [500 1,30 650,00 Prati

383 [20778]OMEPRAZOL 20MG UNIDADE [50000 [0,04 2.000,00 Geolab

387 [28691|JOXCARBAMAZEPINA 300MG UNIDADE [3000 0,46 1.380,00 Ranbaxy

392 [24076/PARACETAMOL 200MG/ML SOLUCAO ORAL UNIDADE|5000  [0,33 1.650,00 Mariol

393 [14922]PARACETAMOL CPR 500mg UNIDADE|50000 [ 0,02 1.000,00 Prati

398 [20780[PERMETRINA LOCAO 1% UNIDADE|1000  [0,88 880,00 Sta Terezinha

413 [17030[PREDNISONA 20 MG COMPRIMIDO UNIDADE|10000 [0,04 400,00 Prati

418 [22188|PROTETOR SOLAR FPS 30 120 ML UNIDADE [600 6,80 4.080,00 Sunnyday

429 [28693RISPERIDONA 1 MG UNIDADE |5000 0,10 500,00 Cristalia

432 |20816|SACARATO DE HIDROXIDO DE FERRO |l 100MG DE FERRQIBML UNIDADE |600 8,50 5.100,00 Nicomec

453 [28728|SINVASTATINA 20 MG UNIDADE |2000 0,04 80,00 Pharlab

495 [24064/SORO FISIOLOGICO 0,9% C/ 500ML UNIDADE|100 1,50 150,00 Basa

496 [6094 | SORO FISIOLOGICO 9 % 500ML CX C/ 24 UND CAIXA 144 36,00 5.184,00 Basa

497 [7929 | SORO FISIOLOGICO 9% 1000ML CX C/ 12 UND CAIXA 176 29,20 5.139,20 Basa

499 [5536 | SORO FISIOLOGICO 9% FR 250ML CX C/ 48 UND CAIXA B3 68,00 5.644,00 Basa

501 19946 | SORO GLICOFISIOLOGICO FR 1.000 ML CX C/URD CAIXA  [152 27,50 4.180,00 Basa

502 15537 | SORO GLICOFISIOLOGICO FR 500 ML CX C/ 2HD CAIXA  J103 49,45 5.093,35 Basa

503 19948 | SORO GLICOSADO 5% 1.000 ML CX C/ 12 UND CAIXA b 30,55 152,75 Basa

505 |12723|SORO MANITOL 20% FR. 250 ML CX C/ 24 UND CAIXA L 58,00 58,00 Basa

506 [23957|SORO MANITOL 20% FR. 500ML CX C/ 24UND CAIXA PO 60,00 1.200,00 Basa

507 [23959|SORO RINGER LACTADO 500ML UNIDADE|10 2,14 21,40 Basa

509 [20817|SUCCINATO SODICO 100MG HIDROCORTISONA UNIDADE[750 0,93 697,50 Teuto

510 [20818|SUCCINATO SODICO 500ML HIDROCORTISONA UNIDADE|1350  [2,39 3.226,50 Teuto

514 |17154|SULFATO DE AMICACINA 500MG/2ML UNIDADE [620 0,83 514,60 Teuto

517 [23961|SULFATO DE NEOMICINA 5SMG+BACITRACINA ZINCINICA 250U UNIDADE 1000 0,68 680,00 Teuto

519 |17198|SULFATO DE TERBUTALINA 0,5 MG/1 ML INJETAVEL UNIDADE |200 1,35 270,00 Grenfarma

521 [28729|SULFATO FERROSO XAROPE UNIDADE |1000 1,00 1.000,00 Natulak

529 [20790[TETRACICLINA 1% POMADA OFTALMICA UNIDADE 200 1,70 340,00 Grenfarma

530 {9901 | TIABENDAZOL 250MG/5ML SUSP.ORAL UNIDADE|500 8,90 4.450,00 Uci Farma

549 [20792)VALPROATO DE SODIO 250MG SUSPENSAO ORAL UNIDADE 200 2,09 418,00 Teuto

550 [20793)VALPROATO DE SODIO 500MG CAPSULA UNIDADE|10000 [0,49 4.900,00 Sanof
343.582,44

FORNECEDOR: DIPROLMEDI MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ: 03.362.758/0001-68

ENDERECO: RUA HENRIQUE SCHWERING, 366, CENTRO, ERECHIM-RS

TELEFONE DE CONTATO: (54) 3522-1593

Iseq. [ céd. | Descricao do Item lund |Qntd  [Vv.unit  [V. Total | Marca |

30 ]28718 | ALENDRONATO SODICO 70 MG JUNIDADEJ1000  [0,35 | 350,00 | Elofarm |
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68 [20730 | BECLOMETASONA 50MG SPRAY INALATORIO UNIDADERO0 __ [23.50 2.700,00 Glaxo

71 [20732 | BENZILPENICILINA BENZATINA 1.200.000Ul PBARA SUSPENCAO INJETAVEL UNIDADE 1500 | 0,79 118500  [Teuto

06 [21226 | BROMETO DE IPATROPIO 20ML UNIDADEjO0 ___[0,62 496,00 Hipolabor

117 [7172 | CARBAMAZEPINA 200MG CPR UNIDADE000 0,05 250,00 Neoquimici

119 |20736 | CARBONATO DE CALCIO 500MG UNIDADE[R0000 0,03 500,00 Sobral

126 [23906 | CLORETO DE POTASSIO 10% C/ 1OML UNIDADERO50__[0,15 307,50 Equiplex

151 [14886 | CLORIDRATO DE CLORPROMAZINA INJ 25 mght UNIDADE50 _ |1,06 583,00 Cristalia

158 [17225| CLORIDRATO DE PETIDINA 50MG INJETAVEL UNIDADERO0  [1,22 488,00 Cristalia

161 [23910 | CLORIDRATO DE TETRACAINA 1% + CLORIDRATOE FENILEFRINA 0,1% C/ 10ML COLIRIO UNIDADE 62 739 458418 Alergan

105 [20434 | DEXCLORFENIRAMINA MALEATO, SOLUCAO OU XARPE 0,4 MG/ML UNIDADER000_[0,76 152000 [Neoguimici

200 16936 | DIGOXINA 0,25MG COMPRIMIDO UNIDADE[R0000 0,03 500,00 Teuto

234 |16942 | FENITOINA 100 MG COMPRIMIDO UNIDADE[10000 0,05 500,00 Teuto

237 |28723| FENOBARBITAL 40MG/ML GOTAS UNIDADE5O 1,80 90,00 Cristalia

238 23920 | FENOBARBITAL SODICO 200MG/02ML UNIDADE[LO0 __[0,88 88,00 Cristalia

289 |17179| FUROSEMIDA 20 MG/2 ML INJETAVEL UNIDADE[1200 0,20 240,00 Teuto

290 28683 | FUROSEMIDA 40 MG/02ML UNIDADE[L00 __[0,20 20,00 Teuto

299 20750 | GLICLAZIDA COMPRIMIDO UNIDADE000]0,19 950,00 Cifarma

510 |28719| IBUPROFENO 20MG/ML FRASCO C/ 30ML UNIDADEBO0 __[1,20 500,00 Multilab

354 20766 | MEBENDAZOL 20MG/ML SUSPENSAO ORAL ONIDADE000 _[0,39 1.950,00 Belfarm

361 |28687 | METILFENIDATO 10 MG UNIDADER000 0,93 1860,00  |Novarti

380 20777 | OLEO MINERAL 100ML FRASCO ONIDADE[L000_|1,19 1.190,00 Belfar

438 |20785 | SALBUTAMOL 100 MG AEROSOL INALATORIO UNIDADE[pOO __|3,09 1.854,00 Glacso

518 23962 | SULFATO DE SALBUTAMOL 05MG/ML UNIDADEEO _ [0,84 42,00 Hipolabor

20.921,68

FORNECEDOR: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BEVILAQUA LTDA

CNPJ: 06.894.854/0001-45

ENDERECO: AV. ARIOSTO DA RIVA, 2281, SETOR E, ALTA FLORE&-MT

TELEFONE DE CONTATO: (66) 3521- 6363/ 3521-4910

Seq. | Cod. | Descrigdo do Iltem Und Qntd | V. Unit. V. Total Marca

> [28717|ACETATO DE MEDROXIPROGESTORONA 150MG/ML INJETAVEL UNIDADE|1000 _|13.57 13.570,00 Pfizer

4 [20795/ACIDO ASCORBICO 100 MG/ML VITAMINA C UNIDADE[2300 0,49 1.127,00 Theoto

15 |20431JAGULHA DESCARTAVEL 20 X 5,5 CX C/ 100UND CAXA B0 [3.17 95,10 Solidor

16 |23900]AGULHA DESCARTAVEL 20X 5.5 CX C/ 100UND CAXA |20 |3.17 380,40 Solidor

17 |16665|AGULHA DESCARTAVEL 25 X 07 CX C/ 100 UND CAXA b0 |3.17 855,90 Solidor

18 |16666/AGULHA DESCARTAVEL 25 X 08 CX C/ 100 UND CAXA P40 3.8 763,20 Solidor

19 |16667JAGULHA DESCARTAVEL 40 X 12 CX C/ 100 UND CAXA 162 3,26 528,12 Solidor

20 [17058/AGULHA GENGIVAL CURTA 30G BISEL TRIFACETADO (BD) CX C/100 UND CAXA _PBals_ 9,49 32.408.35 Solidor

1 [28752/AGULHA GENGIVAL LONGA 27G CX. C/100 UND CAXA 1020 9,94 10.138,80 Solidor

27 [28669|ALCOOL EM GEL 70 % EMB. C/ 1.000 ML ONIDADE[500 4,84 2.420,00 Zulu

28 [16668/ALCOOL ETILICO 70% FRASCO C/ L.OOOML CX. C/ 12 CAXA_ 20 [32.62 16.962,40 Zulu

33 [16672]ALGODAO ORTOPEDICO 15 CM DE LARGURA (PCT C/ 12 ROBD PACOTE |50 | 3,87 193,50 Ortofen

34 [16673/ALGODAO ORTOPEDICO 20 CM DE LARGURA (PCT C/ 12 ROBD PACOTE |70 | 5,47 382,90 Ortofen

457 [16916/AMOXILINA 500 MG COMPRIMIDO UNIDADE([30000 0,07 2.100,00 Prati

56 [20441/ATADURA CREPE 15 CM C/ 13 FIOS E 4,5 CM C/ 12UND PACOTE |252 | 9,26 2.333,52 Biotextl

60 |20842/ATADURA GESSADA 20CM CX C/ 20UND CAXA b5 37,99 2.089,45 Ortofen

62 [20727|ATENOLOL 50MG COMP UNIDADE([30000 | 0,02 500,00 Prat

63 [20728/AZITROMICINA 500MG UNIDADE[3500 0,37 1.295,00 Prati

65 | 23901[BACIA EM ACO INOX 35 CM CAPACIDADE 4700 ML UNIDADE[L2 69,00 828,00 Fortinox

69 |20731/BECLOMETASONA DIPROPRIONATO DE PO SOLUCAO INALANTBU AERESSOL 50 UG/DOSE E 200UG/DOSE | UNIDAREO 22,32 4.464,00 Chiese

70 [20102/BECLOMETASONA INALATORIO 250MG UNIDADE[300 33,90 10.170,00 Gleenmark

97 [23903[BROMETO DE N-BUTILESCOPOLAMINA + DIPIRONA SODICA 41G/ML + 500MG/5mI UNIDADE5000 [0,49 2.450,00 Hipofarma

98 9956 | BROMETO DE N-BUTILESCOPOLAMINA 20MG/ML UNIDADE|2000 1,30 2.600,00 Prati

111 |23974]CAPILAR COM HEPARINA P/ DETERMINACAO DE HEMATOCRITGPCT/ 500 UNI UNIDADHEZ 8,10 16,20 Perfecta

120 | 24019|CARIOSTOP 30% CJ ML UNIDADE[2 13,40 26,80 Maquira

121 | 23004|CATETER INTRAVENOSO N° 16 CAIXA C/ 50 CAXA 0 20,61 1.030,50 Solidor

123 |20843CATETER INTRAVENOSO N° 19 CX C/ 50UND CAXA 1L 20,61 20,61 Solidor

124 | 20844CATETER INTRAVENOSO N° 22 CX C/ 50 UND CAXA 160 |18,99 3.038,40 Solidor

125 | 20845|CATETER INTRAVENOSO N° 24 CX C/ 50UND CAXA 155 [18,99 2.043,45 Solidor

130 | 20799|CEFALOTINA 500MG UNIDADE[450 _|1.55 597,50 Cellofarma

132 | 17164/CEFTRIAXONA DISSODICA 01 MG UNIDADE[2500 | 1,01 2.525,00 Teuto

136 |28673CETOPROFENO 500 MG/ML INJETAVEL EV UNIDADE[1000 | 1,11 1.110,00 Unido Quimica

144 |28676|CLORANFENICOL + COLAGENASE 10MG+0,6U/G - BISNAGA SBRAMAS UNIDADE|100 __|11,99 1.199,00 Crystalia

147 |23907|CLORETO DE SODIO 0,9% C/ 10ML UNIDADE[250 0,17 42,50 Equiplex

156 | 28678|CLORIDRATO DE LIDOCAINA 2% S/ VASO CONSTRUTOR FRASEC/ 20 ML UNIDADE[400 _|1,55 520,00 Cristalia

159 |23909|CLORIDRATO DE PROMETAZINA 25MG/ML C/ 2ML UNIDADE[400 0,82 328,00 Sanval
CLORIDRATO DE TIAMINA 10MG, RIBOFLAVINA 5 FOSFATO [ SODIO 2,5MG, NOTOCOTINAMIDA 30Md

162 23911~ ORIDRATO DE PIRIDOXINA 2,5MG, PANTOTENATO DE CALE 6MG AMPOLA C/ 2ML (COMPLEXO B) UNIDADE[|2600 (0,49 1.274,00 Hypofarma
COLETOR PARA MATERIAL PERFUROCORTANTE, EM MATERIAL RESISTENTE A PERFURACOE]

172 | 16694 MPERMEAVEL, COM SISTEMA DE ABERTURA E FECHAMENTO RATICO E SEGURO AO MANUSEIO, E|UNIDADE[200  [2,66 532,00 Grandesc
FORMATO RETANGULAR, CAPACIDADE 13 L

176 | 23916/COMPRESSAS CIRURGICAS 50X55 CM UNIDADE[S0 __|1,04 52,00 Biotextl

180 |23973CORANTE BAAR UNIDADE[L 11,88 11,88 Cromatus
DESINFETANTE HOSPITALAR A BASE DE QUARTENARIO DE AKNIA E FORMOL PARA DESINFECCAO MEDICY ——

192 |1669§] HOSPITALAR C/ 5.000ML Q UNIDADE 8 15,91 127,28 Rioquimica

193 | 17174DESLANOSIDO 0,2 MGIML CJ 2ML UNIDADE[1050 0,99 1.039,50 Unigo Quimica

206 [28721[DISPOSITIVO INTRA-UTERING UNIDADE[100 27,99 2.799,00 Injeflex

208 [20436ENALAPRIL 20 MG UNIDADE|80000 | 0,02 1.600,00 Royton

218 [16701ESCOVA ENDOCERVICAL DESCARTAVEL (GINECOLOGICA) UNIDADE[1300 0,16 208,00 Adiin

223 [6156 | ESPARADRAPO 10X4,5 CM UNIDADE[446 4,29 191334 Misner

228 [20847[ESPECULO P/ EXAME GENICOLOGICO DESCARTAVEL P CAIX&/ 100UND CAXA & 70,81 283,24 Adiin

229 [23987[ESPECULO P/ EXAME GENICOLOGICO DESCARTAVEL G CAIXG/ 100UND ONIDADE[L 99,00 99,00 Adiln

242 [23988[FI0 CAT GUT CROMADO 2.0 C/ AGULHA CAIXA CI 24 FIOS CAXA B 12,69 128,07 Shalon

243 [20848[FIO CAT GUT SIMPLES 2.0 C/ AGULHA CAIXA C/ 24 FIOS CAIXA 103 42,69 2.397,07 Shalon

244 [20849[FI0 CAT GUT SIMPLES 3.0 C/ AGULHA CAIXA C/ 24 FIOS CAXA 103 42,69 2.397,07 Shalon

245 [20850[FIO CAT GUT SIMPLES 4.0 C/ AGULHA CAIXA C/ 24 FIOS CAXA Jl00 42,69 4.269,00 Shalon

246 [23921[FIO CAT GUT SIMPLES 5.0 C/ AGULHA CAIXA C/ 24 FIOS UNIDADE[50 42,60 2.134,50 Shalon

47 [9934 | FIO DE NAYLON 2.0 C/ AGULHA CJ 24 FIOS CAXA 150 [13,99 2.098,50 Solidor

248 [9935 | FIO DE NAYLON 3.0 C/ AGULHA C/ 24 FIOS CAXA 162 |13,99 2.266,38 Solidor

249 [7348 | FIO DE NAYLON 6.0 C/ AGULHA CX C/ 24 FIOS CAXA _F0 13,99 699,50 Solidor

250 [20851[FIO DE NYLON 4.0 C/ AGULHA CX CJ 24 FIOS CAXA 176 [13,99 2.462,24 Solidor

251 [23922[FI0 DE NYLON 5.0 C/ AGULHA CX C/ 24 FIOS UNIDADE[103 __|13,99 1.440,97 Solidor

252 [17108[FIO DE SUTURA EM SEDA, AGULHADO 4.0 CX C/ 24UND CAXA b5 13,99 769,45 Shalon

254 [28681[FIO GUIA METALICO C/ REVESTIMENTO EM P.T.F.E E HIDGFILICO UNIDADE[3 20,50 121,50 Fortex

255 [28758[FIO RETRATOR 4.0 UNIDADE[3 30,00 90,00 Biodinamica

57 [20852/FITA ADESIVA PARA AUTOCLAVE T9X4CM UNIDADE[74 3,16 233,84 Eurocel

259 [20853FIXADOR CITOPATOLOGICO SPRAY 250ML UNIDADE[TO __[8.,76 87,60 Adiin

260 [28682/FIXADOR PARA REVELACAO MANUAL EMB. 20 LITROS UNIDADE[I0 66,83 668,30 Kodak

288 [23924FURACIN 2% 1000 ML ONIDADE[S 12,25 61,25 Parati
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293 (9937 | GAZE COMPRESSA ESTERIO 13 FIOS 7,5X7,5@50 PACOTE | 400 13,99 5.596,00 Biotextil

295 [7042 | GAZE TIPO QUEIJO 91X91 UNIDADE |6 18,21 109,26 Ortofen

296 |23925(GEL PARA ELETROTERAPIA FRASCO C/ 5LITROS UNIDADE |30 14,30 429,00 Carbogel

297 |8550 | GEL PARA ULTRASSON ECODOPLER E SONAR COGBIL UNIDADE|9 14,30 128,70 Carbogel

301 [22609[GLUCONATO DE CLOREXIDINA 1000 ML UNIDADE |10 11,30 113,00 Rioquimica

302 |17116(GUARDANAPO DE PAPEL BRANCO 20X22,5 PACOTE | 215 0,98 210,70 Kithen

305 [23990|HEPARINA SODICA 25.000 Ul C/ 0,25ML UNIDADE |50 5,00 250,00 Hipolabor

306 [14892JHEPARINA SODICA INJ 5000 UI/0,25ml UNIDADE|300 4,99 1.497,00 Hipolabor

311 [20439|IBUPROFENO 600 MG COMPRIMIDO UNIDADE|50000 | 0,06 3.000,00 Multilab

316 [20917|KIT MASCARAS PARA INALACAO C/ EXTENSAO ADULTO UNIDADE |43 6,67 286,81 NS

317 |16763[KIT MASCARAS PARA INALACAO C/ EXTENSAO INFANTIL UNIDADE |43 6,67 286,81 NS

323 |22588[LAMINULAS DE CRISTAL P/ CAMARA DE NEUBAUER CAIXA P 13,50 27,00 Perfecta

329 |28686[LIDOCAINA SPRAY 10% C/ 50ML UNIDADE |10 37,00 370,00 Cristalia

333 |20016{LIQUIDO DE TURCK 1000ML UNIDADE|5 13,23 66,15 Cromatus

334 [28764|LIXEIRA DE BANCADA PARA RESIDUOS INOXIDAVEL BASCULANTE, CILINDRICO 1,2 LITROS UNIDADH3 69,90 209,70 Tramontina

338 [24051)LUVA DE PROCEDIMENTO EXTRA TAM P TALCADA CX C/ 100JND CAIXA po0 13,99 2.798,00 Lemgruber

339 [20856|LUVA DE PROCEDIMENTO TAMANHO G CAIXA C/ 100UN CAIXA 124 13,99 1.734,76 Lemgruber

340 [20857|LUVA DE PROCEDIMENTO XP CX C/ 100UND CAIXA 1L80 13,99 2.518,20 Lemgruber

341 |28765(LUVA ESTERIL 8.0 UNIDADE|1000 0,46 460,00 Lemgruber

343 |23991fLUVA ESTERIL N° 7 UNIDADE [550 0,46 253,00 Lemgruber

344 |23928[LUVA ESTERIL N° 7,5 PAR PACOTE | 600 0,88 528,00 Lemgruber

345 |23929|LUVA ESTERIL N° 8 PAR PACOTE | 880 0,90 792,00 Lemgruber

347 6159 | LUVA PROCEDIMENTO TAMANHO P C/100 CAIXA B74 13,99 5.232,26 Lemgruber

350 [14872]MASCARA CIRURGICA DESC SIMPLES CX C/50 CAIXA b0 3,62 181,00 Sky

355 (9992 | MEPERIDINA 100MG/2ML INJETAVEL UNIDADE|250 1,06 265,00 Unido Quimica

357 [20863MEPIVACAINA ANESTESICO 2% COM VASO CX C/ 50 UND CAIXA P30 30,00 6.900,00 Dentsply

362 |20769[METOCLOPRAMIDA 10MG UNIDADE|15000 |0,02 300,00 Hipolabor

364 |20813(METOCLOPRAMIDA 5MG/ML INJETAVEL UNIDADE4100 0,19 779,00 Isofarma

365 [17012[METRONIDAZOL 250 MG COMPRIMIDO UNIDADE 20000 | 0,03 600,00 Prati

372 |20776[NISTATINA 100.000UI/G SUSPENSAO OR/ UNIDADE|1000 0,99 990,00 Prati

373 [28726[NORESTITERONA 0,35 MC- COMPRIMIDO CX C/ 35 UNID CAIXA P50 5,90 1.475,00 Biolab

374 [23932|OCITOCINA 05 UI/ML UNIDADE|1000 0,79 790,00 Unido Quimica

375 [28690|0CULOS P/ ELETROTERAPIA 830 J UNIDADE |1 780,00 780,00 Ibramed

376 [12376|(0CULOS PROTECAO INCOLOR UNIDADE|9 4,28 38,52 Danny

378 [23980[OLEO DE INCISAO 100 ML UNIDADE|1 2,59 2,59 Unido Quimica

384 [14377|ORNITARGIN 10ML UNIDADE |50 2,95 147,50 Baldaccin

386 |23934[OXACILINA SODICA 24MG/10ML UNIDADE|1000 0,79 790,00 Nova Farm

389 |20814[PALMITATO DE PIPOTIAZINA 100MG/04ML UNIDADE [300 33,90 10.170,00 Sanofi

391 [16784|PAPEL TOALHA DUAS DOBRAS 23X23 CREME PCT C/ 1000 EQAS PACOTE | 640 9,48 6.067,20 Trevo

415 [23937|PROLOGAMENTO PARA INALADOR COM ROSCA UNIDADE |12 6,67 80,04 NS

416 (9907 | PROMETAZINA 25MG 2ML INJETAVEL UNIDADE|20000 | 0,82 16.400,00 Sanval

428 [24470[REVELADOR P/ RAIO X - REVELACAO MANUAL - EMB 20 LITROS UNIDADE|10 92,00 920,00 Kodak

435 |28694[SACOLA BRANCA LEITOSA C/ IDENTIFICACAO P/ LIXO INFEETANTE 30 LITROS UNIDADH3000 |0,14 420,00 Azplast

436 | 28695[SACOLA BRANCA LEITOSA C/ IDENTIFICACAO P/ LIXO INFEETANTE 50 LITROS UNIDADH2000 |0,19 380,00 Azplast

441 |16796|SCALPE PARA PUNCAO VENOSA COM BORBOLETA E AGULHA HERIL DESCARTUVEL N. 25 CX C/ 100 UND CAIXA | 155 25 1.331,45 Solidor

443 |16794|SCALPE PARA PUNCAO VENOSA COM BORBOLETA E AGULHA HERIL DESCARTAVEL N.21 CX C/ 100 UND CAIXA | 123 8,59 1.056,57 Solidor

448 [16799|SERINGA DESCARTAVEL 05 ML C/ AGULHA UNIDADE|19600 |0,23 4.508,00 Injex

450 [16800|SERINGA DESCARTAVEL 10 ML C/ AGULHA UNIDADE|16500 | 0,32 5.280,00 Injex

451 [14843|SERINGA DESCARTAVEL 20ml C/ AGULHA UNIDADE|12500 | 0,42 5.250,00 Injex

454 | 20900|SOLUCAO DE PVPI DEGERMANTE - PVPI POLIVINIL PIRROOONA 10%, 1000ML CX C/ 12 UND CAIXA | 52 110,00 5.720 Rio Quimica

458 |16900[SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N 6.5 UNIDADE |2 1,80 3,60 Solidor

459 |16899[SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N 6.0 UNIDADE |3 1,80 5,40 Solidor

460 |16902[SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N 7.0 UNIDADE|6 1,80 10,80 Solidor

461 [16903]SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N 8.0 UNIDADE |3 1,80 5,40 Solidor

462 [16904|SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N 8.5 lUNIDADE |6 1,80 10,80 Solidor

463 [23941|SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N§ 4,5 UNIDADE |2 1,80 3,60 Solidor

464 |16898]SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N§ 4.0 UNIDADE |3 1,80 5,40 Solidor

465 |23942[SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N§ 5.0 UNIDADE 2 1,80 3,60 Solidor

466 |23943[SONDA ENDOTRAQUEAL C/BALAO N§ 5.5 UNIDADE[5 1,80 9,00 Solidor

470 |28699[SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 5,0 UNIDADE |5 1,29 6,45 Solidor

471 |28700]SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 5,5 UNIDADE|5 1,29 6,45 Solidor

472 [28701{SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 6,0 UNIDADE|5 1,29 6,45 Solidor

473 [28702|SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 6,5 UNIDADE|5 1,29 6,45 Solidor

474 [28703]SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 7,0 UNIDADE|10 1,29 12,90 Solidor

475 [28704|SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 7,5 UNIDADE|10 1,29 12,90 Solidor

476 |28705(SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 8,0 UNIDADE|10 1,29 12,90 Solidor

477 |28706(SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 8,5 UNIDADE|10 1,29 12,90 Solidor

478 |28707[SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 9,0 UNIDADE |10 1,29 12,90 Solidor

479 |23944/SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N° 3.5 UNIDADE|5 1,29 6,45 Solidor

480 [28708/SONDA FOLEY N° 08 UNIDADE |10 0,98 9,80 Solidor

489 [23949|SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 06 UNIDADE |10 0,24 2,40 Markmed

508 [28709|SORO RINGER LACTADO 500ML CX C/ 24 UND CAIXA RO 46,65 933,00 Equiplex

515 [17158]SULFATO DE ATROPINA 0,25 MG/1 ML INJETAVEL UNIDADE|250 0,26 65,00 Isofarma

520 |20789[SULFATO FERROSO 40MG/FE++ UNIDADE|35000 |0,02 700,00 Prati

531 [9902 | TIABENDAZOL 500MG UNIDADE|2000 0,73 1.460,00 Germed

540 |23966[TOUCA CIRURGICA SANFONADA C/100UND PACOTE |53 5,19 275,07 Descarpack

541 |21867[TOUCA DESCARTAVEL SANFONADA CX C/ 100 UND PACOTE | 20 5,19 103,80 Descarpack

548 [20791)VALPROATO DE SODIO 250MG CAPSULA UNIDADE 6000 0,39 2.340,00 Biolab
263.179,72

FORNECEDOR: DENTAL REZENDE LTDA

CNPJ: 08.593.452/0001-36

ENDERECO: AV. ASSIS CHATEAUBRIAND, 1555, SETOR OESTE, GMIA-GO

TELEFONE DE CONTATO: (62) 4008-8300

Seq. | Cod. | Descricédo do Item Und Qntd V. Unit. V. Total Marca

7 20864|ACIDO FOSFORICO 37% PACOTE C/ 13 UND PACOTE [70 4,50 315,00 Magquira

10 |20860JADESIVO 2.1 FRASCO UNIDADE([14 17,90 250,60 DFL

23 |23997|ALAVANCA INOX INFANTIL UNIDADE(fL 12,70 12,70 Cassiflex

24 |24002|ALAVANCA SELDIN ADULTO 1L UNIDADEP 12,70 25,40 Cassiflex

25 |24003JALAVANCA SELDIN ADULTO 1R UNIDADEP 12,70 25,40 Cassiflex

49  |17062JANESTESICO TOPICO 5% SABOR TUTI-FRUTI POTE C/ 12 G UNIDADE[36 5,20 187,20 DFL

53 |28753JAPLICADOR DESCARTAVEL MICRO BUSH FINO C/ 100 UNI PACOTE |33 7,79 257,07 FGM

76 |17082[BROCA CARBIDE PARA ALTA ROTACAO N 329 UNIDADES 4,40 22,00 Dyna

77 ]17083[BROCA CARBIDE PARA ALTA ROTACAO N 330 UNIDADES 4,40 22,00 Dyna

78 |24007[BROCA CARBIDE PARA ALTA ROTACAO N° 02 UNIDADES 4,40 22,00 Dyna

79 |24006[BROCA CARBIDE PARA ALTA ROTACAO N° 04 UNIDADES 4,40 22,00 Dyna

95 |20879[BROCA N° 213F UNIDADEB 1,65 8,25 Poul Sorensen

115 |24018|CAPSULA DE AMALGAMA 3 PORCAO UNIDADEJK00 2,25 900,00 SDI

137 |17091JCIMENTO DE HIDROXIDO DE CALCIO PARA FORRACAO CAIXA |18 9,95 179,10 Dentsply
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138 |13319ICIMENTO RESTAURADOR INTERMEDIARIO PULPOSAN LIQUIDCC/ 20 ML UNIDADEK 17,90 71,60 SS White
139 |13322JCIMENTO RESTAURADOR INTERMEDIARIO PULPOSAN PO C/ 8BR UNIDADEK 17,90 71,60 SS White
155 |20806|CLORIDRATO DE LIDOCAINA 2% UNIDADEROO 0,45 90,00 Dentsply
177 |28757|CONDENSADOR HOLEMBACK NR 1 UNIDADER 3,95 7,90 Golgran
178 |12374/CONDENSADOR HOLEMBACK NR 2 UNIDADER 3,95 7,90 Golgran
182 |22630|CUBA RIM 25CMX12CM UNIDADEfR 27,29 245,61 Fava
183 |20873JCUNHA DE MADEIRA PCT C/ 100 UND PACOTE |3 5,44 16,32 lodontosul
184 |24030|CURETA ALVEOLARES N° 86 (TIPO LUCAS) UNIDADEP 3,95 7,90 Golgran
185 |24023|CURETA DE GRACY N° 11 UNIDADEK 5,30 21,20 Cassiflex
186 |24024|CURETA DE GRACY N° 12 UNIDADEK 5,30 21,20 Cassiflex
187 |24025|CURETA DE GRACY N° 5 UNIDADE} 5,30 21,20 Cassiflex
188 |24026|CURETA DE GRACY N° 6 UNIDADE} 5,30 21,20 Cassiflex
189 |24027|CURETA DE GRACY N° 7 UNIDADE} 5,30 21,20 Cassiflex
190 |24028/CURETA DE GRACY N° 8 UNIDADE} 5,30 21,20 Cassiflex
DISCOS DE LIXA-DISCOS DE POLIESTER, ADESIVO, ABRASIVO E BORRACHABDSILICONE CX C/ 56 DISCQ
205 20874NAS GRANULACOES GROSSO, MEDIO. FINO E EXTRAFIM CAIXA B 3.25 189,75 bV
215 |24033JESCAVADOR DE DENTINA N° 11,5 UNIDADE6 3,90 23,40 Golgran
216 |24034[ESCAVADOR DE DENTINA N° 5 UNIDADE 3,90 23,40 Golgran
220 |20910[ESCULPIDOR HOLLEMBACK 3 S UNIDADER 3,90 7,80 Golgran
227 |20846([ESPECULO P/ EXAME GENICOLOGICO DESCARTAVEL M CAIX&/ 100UND CAIXA  [I5 83,70 1.255,50 Adlin
262 |12366(FORCEPS AD 150 UNIDADE} 29,26 117,04 Golgran
263 |12378[FORCEPS AD 151 UNIDADE K 29,26 117,04 Golgran
264 |12369|FORCEPS AD 17 UNIDADE|L 29,26 29,26 Golgran
265 |12368[FORCEPS AD 18 L UNIDADE|L 29,26 29,26 Golgran
266 |12367[FORCEPS AD 18 R UNIDADE|L 29,26 29,26 Golgran
267 |24040[FORCEPS ADULTO N° 65 UNIDADEfL 29,26 29,26 Golgran
268 |24041{FORCEPS ADULTO N° 69 UNIDADEfL 29,26 29,26 Golgran
269 |12372[FORCEPS ADULTO N°01 UNIDADEfL 29,26 29,26 Golgran
270 |12370[FORCEPS ADULTO N°16 UNIDADE(fL 29,26 29,26 Golgran
271 |17112|FORCEPS CONFECCIONADO EM ACO INOXIDAVEL N.16 (TIPOHIFRE DE TOURO) UNIDADE 3 29,26 87,78 Golgran
272 |24042|FORCEPS INFANTIL N° 02 UNIDADE|L 29,26 29,26 Golgran
273 |24043|FORCEPS INFANTIL N° 101 UNIDADE|L 29,26 29,26 Golgran
274 |24045(FORCEPS INFANTIL N° 24 UNIDADER 29,26 87,78 Golgran
275 |20911fFORCEPS INFANTIL N° 44 UNIDADER 29,26 87,78 Golgran
276 |24044[FORCEPS INFANTIL N° 65 UNIDADEfL 29,26 29,26 Golgran
277 ]12386(FORCEPS INFANTIL N°O1 UNIDADE(fL 29,26 29,26 Golgran
278 |7896 | FORCEPS INFANTIL N°03 UNIDADE(fL 29,26 29,26 Golgran
281 |24046[FOTOPOLIMERIZADOR UNIDADER 483,90 1.451,70 VH
294 |24047|GAZE HIDROFILA PACOTE C/ 500 UND UNIDADE[74 7,95 588,30 Biotextil
308 |28761{HIDROXIDO DE CALCIO EM PO UNIDADEK 3,30 13,20 Assfer
312 |28762[ONOMERO DE VIDRO F P/ CIMENTACAO EM PO FRASCO Chd UNIDADEB 22,60 113,00 SS White
315 [14871{KIT BROCA 12 LAMINA P/ ACABAMENTO DE AMALGAMA UNIDADEfL 32,30 32,30 injecta
330 |24093[LIMA OSSEA N° 03 UNIDADER 14,90 29,80 Prata
331 |24092(LIMA OSSEA N° 11 UNIDADER 14,90 29,80 Prata
356 |14874[MEPIVACAINA 3% S/ VASO CX C/ 50 CAIXA  [10 22,70 227,00 Dentsply
388 |24055/0XIDO DE ZINCO 50GRAMAS UNIDADEP 14,50 9,00 Inodon
390 |28766[PAPEL CARBONO ODONTOLOGICO P/ ARTICULACAO 12 FLS UNIDADEP 1,65 3,30 Preven,
394 |16061{PASTA PROFILATICA 90GR UNIDADE|L7 3,95 67,15 Maquira
395 |20872[PEDRA POMES POTE C/ 100G UNIDADE|L7 3,90 66,30 K-Dent
399 |24057[PINCA ALVEOLOTOMO 16CM UNIDADE 37,60 225,60 Cassiflex
400 |12391fPINCA CLINICA UNIDADER 5,80 11,60 Cassiflex
412 |24060[POTE DAPPEN DE VIDRO UNIDADE(10 1,65 16,50 Preven
422 |17136|RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL TPH REFIL A1 UNIDADEB 14,95 74,75 Dents Ply
423 |17137|[RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL TPH REFIL A2 UNIDADE 14,95 119,60 Dents Ply
424 |17138[RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL TPH REFIL A3 UNIDADER 14,95 119,60 Dents Ply
425 |17139|RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL TPH REFIL A3,5 UNIDADEB 14,95 74,75 Dents Ply
426 |17140[RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL TPH REFIL B 1 UNIDADER 14,95 44,85 Dents Ply
427 |20869[RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL TPH REFIL B2 UNIDADEfL 14,95 14,95 Dents Ply
445 |20908[SELANTE DE FOSSULAS E FISSURAS MATIZADO REFIL 2 G UNIDADE[76 14,90 1.132,40 Dentsply
446 17111 [ SERINGA CARPULE COM REFLUXO UNIDADEfL 17,50 17,50 Prevdent
532 |20871TIRA DE LIXA DE METAL TAMANHO DE 4MMX6MM PCT C/ 12 UND PACOTE |14 5,10 71,40 Noslig
535 |28759[TIRA MATRIZ 7MM UNIDADEKO 1,20 48,00 Preven
538 |17150[TIRAS DE POLIESTER C/ 50 UNIDADES PACOTE |18 1,00 18,00 Preven
552 | 20859|VERNIZ COM FLUOR UNIDADE|14 12,50 175,00 SS White
10.038,49
FORNECEDOR: DENTAL CENTRO OESTE LTDA
CNPJ: 36.900.926/0001-80
ENDERECO: RUA PROF. JOAO FELIX, 635, BAIRRO BAU, CUIABA-MT
TELEFONE DE CONTATO: (65) 3901-7575
Seq. | Cod. | Descricédo do Item Und Qntd V. Unit. V. Total Marca
8 23899/ACIDO TRANEXAMICO 05 ML UNIDADE|100 2,59 259,00 Germed
9 24088JALCOOL ACIDO 1% UNIDADE|L 9,00 9,00 CRQ
26 [24089ALCOOL ACIDO 3% UNIDADE|L 9,00 9,00 CRQ
74 |28754BICARBONATO DE SODIO EM PO CX C/ 15 PACOTES DE 4RBMAS UNIDADE|140 25,00 3.500,00 Magquira
75 |20896BROCA CHAMA DE VELA 4138 UNIDADE|L 1,25 1,25 Labordental
83 |24011fBROCA CILINDRICA 3070 UNIDADE(5 1,25 6,25 Microdont
84 |20893BROCA CONE INVERTIDO 1034 UNIDADE(L9 1,25 23,75 Microdont
85 |20894BROCA CONE INVERTIDO 1035 UNIDADE(19 1,25 23,75 Microdont
86 [208959BROCA CONE INVERTIDO 1036 UNIDADE[19 1,25 23,75 Microdont
87 [24012BROCA DIAMANTADA N° 1090 UNIDADE5 1,25 6,25 Microdont
88 [24013BROCA DIAMANTADA N° 1091 UNIDADE5 1,25 6,25 Microdont
89 [287559BROCA DIAMANTADA PARA ACABAMENTO FINO N° 6006 UNIDADER 28,00 56,00 Microdont
90 |24014BROCA ESFERICA 1011 UNIDADE|L5 1,25 18,75 Microdont
91 |24015BROCA ESFERICA 1012 UNIDADE(L0 1,25 12,50 Microdont
92 |20890BROCA ESFERICA 1014 UNIDADE(5 1,25 6,25 Microdont
93 |20891fBROCA ESFERICA 1015 UNIDADE(L0 1,25 12,50 Microdont
94 [20892BROCA ESFERICA 1016 UNIDADE[15 1,25 18,75 Microdont
99 [22627BROMIDRATO DE FENOTEROL 20 ML UNIDADEKO00 1,43 572,00 Hipolabor
104 |10367CABO PARA ESPELHO UNIDADE[30 1,80 54,00 Preven
105 |24014CAIXA PARA ESTERILIZAR MATERIAL PERFURADAS PARA AUTOCLAVE 20X10X05CM UNIDADH 15 37,00 555,00 Aconox
106 |2083JCALICE DE VIDRO UNIDADERO 7,20 144,00 Micron
108 |2293JCANETA DE ALTA ROTACAO (DABI OU KAVO) UNIDADER 354,00 1.062,00 Kavo
109 |28756CANETA DE BAIXA ROTACAO UNIDADER 466,00 1.398,00 Kavo
110 |2867CANHAO PARA COLETA A VACUO UNIDADE(5 0,45 2,25 Cral
112 |14829CAPILAR SEM HEPARINA P/ DETERMINACAO DE HEMATOCRITGPCT/ 500 UNI PACOTE| 8 6,50 52,00 Perfecta
113 |14857CAPSULA DE AMALGAMA 1 PORCAO UNIDADE]2800 1,12 3.136,00 SDI
114 |14859CAPSULA DE AMALGAMA 2 PORCAO UNIDADE[3200 1,46 4.672,00 SDI
116 |9124 | CAPTOPRIL 25MG UNIDADE[200000 | 0,01 2.000,00 Mariol
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166 |23914COLETE CERVICAL TAMANHO G UNIDADE|L 27,00 27,00 Marimar
167 |23913COLETE CERVICAL TAMANHO M UNIDADE]R 27,00 54,00 Marimar
168 [23914COLETE CERVICAL TAMANHO P UNIDADE[L 27,00 27,00 Marimar
175 [24020COLGADURA PERIAPICAL PARA 14 FILMES UNIDADE|15 26,34 395,10 Tecnodent
179 [13504CORANTE HEMATOLOGICO 500ML KIT C/3 UNIDADE|14 26,70 373,80 Newproy
181 [20883CUBA METALICA PARA SORO FISIOLOGICO UNIDADE9 11,39 102,51 Aconox
191 |24029CURETA PARA CIRURGIA TAMANHO MEDIO UNIDADE|6 8,24 49,44 Golgran
217 [2403§ESCOVA DE ROBSON PARA PROFILAXIA UNIDADE]2000 0,88 1.760,00 Preven
226 [2408JESPATULA DOURADA PARA RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL UNIDADE|L0 45,00 450,00 Indusbello
232 [1486§EUGENOL VIDRO C/20ml UNIDADE]R 4,80 9,60 Magquira
233 |17106EVIDENCIADOR DE PLACA BACTERIANA, MASTIGAVEL, FRAS® C/ 100 UNIDADES UNIDADE 100 16,00 1.600,00 Biodiniza
239 |2446GFILME P/ RAIO X 24X30 CX C/ 100 LAMINAS CAIXA _[10 66,90 669,00 Fuji
241 | 24468FILME P/ RAIO X 35X43 CX C/ 100 LAMINAS CAIXA 10 146,00 1.460,00 Fuji
253 |17109FIO DENTAL 500M UNIDADE([L 6,00 6,00 Preven
258 (9979 | FITOMENADIONA 10MG/ML [UNIDADE650 0,52 338,00 Hipolabor
261 [16069FLUOR GEL 200ml P/ USO ODONTOLOGICO SABOR NEUTRO UNIDADE|52 2,35 122,20 DFL
284 [23984FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA TAMANHO P UNIDADE[300 0,75 225,00 Masterfral
292 [23989GARROTE COM TUBO DE LATEX N° 200 COM BASE EM PVC UNIDADE[20 12,00 240,00 Lemgruber
313 |28763IONOMERO DE VIDRO F P/ CIMENTACAO LIQUIDO FRASCO C@ 10ml UNIDADE5 7,20 36,00 SS White
322 |123926LAMINA DE VIDRO PONTA FOSCA CX C/ 100UND CAIXA  [124 4,30 533,20 Exacta
324 |28685LAMPADA PARA MICROSCOPIO 12V 20W UNIDADE 5,50 22,00 Xelux
332 _|28767LIMPADOR DE BROCAS C/ CERDAS DE METAL UNIDADE|L 9,50 9,50 John
342 [23927LUVA ESTERIL N° 6,5 PAR PACOTE | 150 0,90 135,00 Sanro
382 [239330LIVAS PARA ESTETOSCOPIO SEM ROSCA UNIDADE(80 0,60 48,00 CBS
396 [2405PELICULA OCLUSA PARA RAIO-X PERIAPICAL UNIDADE600 0,50 300,00 Agfa
402 [23978PONTEIRA P/ PIPETA DE 1000 MICRO LITROS UNIDADE|L0 21,00 210,00 Cral
403 |23979PONTEIRA P/ PIPETA DE 20 MICRO LITROS UNIDADE|10 12,00 120,00 Cral
404 |2397§PONTEIRA P/ PIPETA DE 25 MICRO LITROS UNIDADE|10 12,00 120,00 Cral
405 |23977PONTEIRA P/ PIPETA DE 50 MICRO LITROS UNIDADE|10 12,00 120,00 Cral
406 | 23975PONTEIRA PARA PIPETA DE 10 MICRO LITROS UNIDADE|10 12,00 120,00 Cral
407 [12379PORTA AGULHA MATHIE 14 CM UNIDADER 22,50 45,00 Profissional
408 [208771PORTA AMALGAMA AUTOCLAVAVEL UNIDADE|L 9,00 9,00 Magquira
409 [24059PORTA BISTURI N° 03 UNIDADE|6 4,50 27,00 Profissonal
410 [28693JPORTA LAMINAS TRES DIVISOES UNIDADE|1500 0,30 450,00 Cral
411 |1037PORTA MATRIZ UNIVERSAL UNIDADE WK 17,50 70,00 Prisma
430 | 20858SABONETE LIQUIDO C/ AROMA 5000ML UNIDADE[74 16,50 1.221,00 Premisse
431 | 2393§SABONETEIRA EM REFIL FECHAMENTO C/ CHAVE REFIL DEG ML UNIDADE|12 19,30 231,60 Premisse
437 |120784SAIS PARA REIDRATACAO ORAL 27,9 G CAXIA C/ 100 ENVEDPES CAIXA 1000 20,00 80.000,00 Prati
447 |16794SERINGA DESCARTAVEL 03 ML C/ AGULHA UNIDADE|8600 0,21 1.806,00 Descarpack
ISOLUCAO FIXADORA PARA RADIOGRAFIAS ODONTOLOGICAS PBGNTA P/ USO EM PRECESSO MANUA
456 24062FRASCO C/ 500ML UNIDADE|12 3,70 44,40 Kodak
457 |24063SOLUCAO REVELADORA PARA RADIOGRAFIA ODONTOLOGICA PRNTA PARA USO MANUAL C/ ATE 500ML | UNIDADH 10 3,70 300 Kodak
467 |20451)SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 3,0 UNIDADE6 1,30 7,80 Solidor
468 | 286971SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 4,0 UNIDADE5 1,30 6,50 Solidor
469 |2869§SONDA ENDOTRAQUEAL S/ BALAO N 4,5 UNIDADE5 1,30 6,50 Solidor
500 [23955SORO GICOFISIOLOGICO FR. 250ML CX C/ 48UND CAIXA P 90,00 180,00 Equiplex
511 [1714§SUGADOR COLORIDO DESCARTAVEL PARA USO ODONTOLOGICRCT C/ 40 UNID PACOTE| 260 2,36 613,60 SS Plus
512 [2406§SUGADOR DESCARTAVEL PARA USO ODONTOLOGICO C/ 20 UDII CAIXA PO 1,18 23,60 SS Plus
522 [2406§SUPORTE P/ ALCOOL EM GEL UNIDADE[3 19,30 57,90 Premisse
523 |240671SUPORTE P/ PAPEL TOALHA UNIDADEB 22,17 66,51 Premisse
524 |2406§SUPORTE P/ SABONETE LIQUIDO UNIDADE|L 19,30 19,30 Premisse
528 | 28711 TESTE RAPIDO P/ DENGUE DETECCAO AC IGM E IGG CX 20 UND CAIXA b 199,80 999,00 Wama
533 [2087(TIRA DE LIXA PARA RESINA 3MM C/ 150 UND PACOTE |14 5,40 75,60 Noslig
534 [20869TIRA MATRIZ 5MM UNIDADE|75 1,04 78,00 Injecta
536 [23969TIRA PARA HCG DE URINA FHC-101 25mlU/MI CX C/ 50UND CAIXA B3 17,50 1.102,50 Inlab
537 [16909TIRA REATIVA DE URINA EMBALAGEM. C/ 200 UND UNIDADEKO 31,50 1.260,00 Wama
539 |23935TOALHEIRO INTERFOLHAS FECHAMENTO C/ CHAVE PARA PARETOALHA DE 2 OU 3 DOBRAS UNIDADE 12 22,17 266,04 diisse
542 |123967TUBO DE LATEX N° 200 COM BASE EM PVC (GARROTE) METRO |20 0,80 16,00 Lemgruber
553 |24071)VERNIZ FORRADOR DE CAVIDADES 15ML UNIDADE5 7,50 37,50 SS White
116.079,95
FORNECEDOR: DIHOL — DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 26.792.580/0001-90
ENDERECO: AV. OITO DE ABRIL, JD. DA INDEPENDENCIA, CUIAB-MT
TELEFONE DE CONTATO: (65) 3614-8400
[Seq. | Cod. | Descricdo do Item Und Qntd V. Unit. V. Total Marca
35 20875 | ALGODAO ROLETE PACOTE C/ 25 UND [PACOTE | 1100 0,30 330,00 SS Plus
48 20797 | AMPICILINA SODICA 01G UNIDADE[350 0,84 294,00 Prodotti
54 24004 | APLICADOR PARA HIDROXIDO DE CALCIO UNIDADE]2 3,52 7,04 Golgran
55 14820 | ATADURA CREPE 10CM 13 FIOS 4,5 C/12 PACOTE | 216 5,37 1.159,92 Orthocrem
57 20442 | ATADURA CREPE 20 CM C/ 13 FIOS E 4,5 CMIRUN PACOTE | 174 10,21 1.776,54 Orthocrem
72 20733 | BENZILPENICILINA BENZATINA 600.000 Ul POARA SUSPENSAO INJETAVEL UNIDADIE 200 0,64 128,00 Teut
80 24008 | BROCA CARBIDE PARA BAIXA ROTACAO N° 02 UNIDADE(8 4,85 38,80 Microdont
81 24009 | BROCA CARBIDE PARA BAIXA ROTACAO N° 03 UNIDADE(8 4,85 38,80 Microdont
82 24010 | BROCA CARBIDE PARA BAIXA ROTACAO N° 04 UNIDADE(8 4,85 38,80 Microdont
100 20909 | BRUNIDOR N 29 UNIDADE[3 3,90 11,70 Golgran
122 [23905 | CATETER INTRAVENOSO N° 18 CAIXA C/ 50 CAIXA B0 19,96 1.197,60 Solidor
207 120435 | ENALAPRIL 05 MG UNIDADE|50000 0,02 1.000,00 Royton
300 19980 | GLICOSE 25% ampola ¢/ 10ml UNIDADE 2500 0,13 325,00 Isofarm
449 123994 | SERINGA DESCARTAVEL 1 ML C/ AGULHA UNIDADE[3000 0,13 390,00 Embramac
455 20901 | SOLUCAO DE PVPI TOPICO - PVPI POLIVINILFROLIDONA 10%, 1000ML CX C/ 12 UNID CAIXA | 36 97,92 3.525,12 Segmenta
10.261,32
FORNECEDOR: MEDLIFE FARMACEUTICA LTDA ME
CNPJ: 02.761.780/0001-18
ENDERECO: RUA BRASILIA, QD 66, LOTE 15, SETOR AEROPORTOLSWP. DE GOIANIA - GO
TELEFONE DE CONTATO: (62) 3288-1610
Seq. | Cod. | Descricéo do Item Und Qntd V. Unit. V. Total Marca
3 9883 | ACIDO ACETILSALICILICO 100 MG UNIDADE|100000 0,01 1.000,00 Sobral
6 14898/ACIDO FOLICO 5 mg COMP UNIDADE|15000  [0,02 300,00 Prati
13 [20430AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES FRASCO C/ 1000ML LITRO 100 2,17 217,00 Farmax
29 |21881ALCOOL METILICO 1000ML UNIDADER 3,96 7,92 Cruzeiro
31 |16670ALGODAO HIDROFILO ROLO C/ 500 MG UNIDADE|150 6,48 972,00 Soft
32 |6882 | ALGODAO ORTOPEDICO 10CM PCT C/12 ROLOS PACOTE |40 1,78 71,20 Ortofen
36 |16676ALMOTOLIA DE PLASTICO TRANSPARENTE BICO RETO CAPACIADE 1.000 ML UNIDADH 26 1,46 37,96 J Prolab

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

121



Mato Grosso , 26 de Agosto de 2011 « Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp

ANO VI | N° 1289

38 |16677ALMOTOLIA DE PLASTICO TRANSPARENTE BICO RETO CAPACADE 500 ML UNIDADH40 1,62 64,80 J Problab

39 |28670ALMOTOLIA DE PLASTICO OPACO 500 ML UNIDADE[20 1,04 20,80 J Problab

61 |20726ATENOLOL 100MG COMP UNIDADE[20000  [0,03 600,00 Prati

107 [16684CAMPO OPERATORIO (COMPRESSA) 45 X 50 CM PACOTE CGBUND PACOTE |10 36,96 369,60 Ortofen

127 [1668CATETER NASAL P/ OXIGENIO TIPO OCULOS UNIDADE|100 0,71 71,00 Embramed

135 [17164CETOPROFENO 100 MG INJETAVEL UNIDADE 2200 1,12 2.464,00 Uni&o Quimica

140 |7462 | CLAMP UMBILICAL UNIDADE|L0 0,36 3,60 Flexor

141 |28720JCLONAZEPAM 0,5 MG COMPRIMIDO UNIDADE]2000 0,02 40,00 [Neoquimici

142 |28674CLONAZEPAN 0,5 MG COMPRIMIDO UNIDADE]2000 0,02 40,00 [Neoquimici

143 |28679CLORANFENICOL + AMINOACIDOS + METIONINA + RETINOL -POMADA (EPTEZAN) UNIDADH 30 8,80 264,00 Allergan

150 [20804CLORIDRATO DE CIMETIDINA 150MG/ML UNIDADE K00 0,15 60,00 [Neoquimici

152 [17226CLORIDRATO DE ETILEFRINA 10 MG/ML INJETAVEL UNIDADE 300 0,89 267,00 Unido Quimica

157 |23904CLORIDRATO DE LIDOCAINA EM GEL 2% TUBO UNIDADEU2 1,39 58,38 [Neoquimici

163 [20741CLORIDRATO DE TIAMINA 300MG UNIDADEJ10000 _ [0,11 1.100,00 Hipolabor

164 |2873(JCLORIDRATO DE TIORIDAZINA 200MG UNIDADE[3000 2,11 6.330,00 Valeant

165 |7871 | CLORIDRATO DOPAMINA 05MG/ML UNIDADE|1050 0,47 493,50 [Neoquimica

170 |20832COLETOR INFANTIL FEMININO UNIDADE|100 0,17 17,00 Medplastic

171 |20833COLETOR INFANTIL MASCULINO UNIDADE|100 0,17 17,00 Medplastic

197 [20809DIAZEPAM 10MG AMPOLA UNIDADE|650 0,34 221,00 Santiza

210 |17176EPINEFRINA 1:1.000 INJETAVEL UNIDADE 420 0,38 159,60 Hipolabor

235 |23919FENITOINA SODICA 50 MG/ML UNIDADE 200 1,01 202,00 Unido Quimica

291 17182 | FUROSEMIDA 40MG CPR UNIDADE[20000 | 0,02 400,00 Geolab

298 |20749GLIBENCLAMIDA 05MG UNIDADE]25000 0,01 250,00 Geolab

303 |1700§HALOPERIDOL 5 MG COMPRIMIDO [UNIDADE|15000 0,03 450,00 Teuto

304 |17184HALOPERIDOL 5MG/ML INJETAVEL UNIDADEKO00 0,34 136,00 Teuto

307 |17007HIDROCLOROTIAZIDA 25 MG COMPRIMIDO UNIDADE[120000 {0,02 2.400,00 Prati

314 |20759ISOSSORBIDA DINITRATO DE SUBLINGUAL 5MG UNIDADE 200 0,04 8,00 Sanval

348 |17184MALEATO DE METILERGOMETRINA 0.2MG/2ML UNIDADE|150 1,24 186,00 Unido

349 |23930MALEATO DE MIDAZOLAM 05MG/ML UNIDADE|1000 0,84 840,00 Hipolabor

353 |20767MEBENDAZOL 100MG UNIDADE|15000  |0,02 300,00 Sobral

358 | 7778 | METFORMINA 500MG CPR UNIDADE[3000 0,05 150,00 Vitapan

369 |2868dMORFINA 10 MG 1 ML [UNIDADE500 0,59 295,00 Hipolabor

379 |240540LEO LUBRIFICANTE PARA INSTRUMENTOS DE ALTA E BAIXAROTACAO C/200ML UNIDADH 2 10,50 21,00 PR

385 |120930TOSPORIN VD C/10 ML C/1 UNIDADE[3 8,23 24,69 FTM

401 |17190PIRACETAN 1000 MG/5 ML INJETAVEL UNIDADE|150 1,86 279,00 Sanof

414 |17031PREDNISONA 5 MG COMPRIMIDO UNIDADEJ10000 _ [0,02 200,00 [Neoquimici

417 19126 | PROPANOLOL 40MG UNIDADE|50000 | 0,02 1.000,00 Sanval

439 |2869GSALBUTAMOL XAROPE 100ML UNIDADE 400 0,80 320,00 Hipolabor

452 | 28727SINVASTATINA 10 MG UNIDADE]2000 0,04 80,00 Labores

494 |2876JSORO FISIOLOGICO 0,9% C/ 100ML UNIDADE|1300 1,38 1.794,00 Equiplex

498 |23954SORO FISIOLOGICO 9% 100ML CX C/ 24 UND CAIXA 110 33,20 331,20 Equiplex

504 9947 | SORO GLICOSADO 5% 500 ML CX C/ 24 UND CAIXA B3 42,34 2.244,02 Equiplex

513 |23995SULFATO DE AMICACINA 100MG/2ML UNIDADE|100 0,38 38,00 Hipolabor

516 |28710SULFATO DE MORFINA 10MG/ML UNIDADE|100 0,59 59,00 Hipolabor

554 |2871GVITELINATO DE PRATA 10 PCC COLIRIO FRASCO C/ 05 ML UNIDADE]2 7,46 14,92 Allergan

27.290,19

FORNECEDOR: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS NATURAIS LTDA

CNPJ: 02.189.326/0001-34

ENDERECO: AV. BEIRA-RIO, 1004, JD CALIFORNIA, CUIABA-MT

TELEFONE DE CONTATO: (65) 3634-6697

Seq. | Cad. | Descricdo do Item Und Qntd V. Unit V. Total Marca

14 [16663AGULHA DESCARTAVEL 13 X 4.5 CX C/100 UND CAIXA 190 3,10 589,00 Solidor

22 |28668AGULHA PARA COLETA A VACUO 25X7 CX C/ 100 UND CAIXA PO 23,43 468,60 Labor

37 |16678ALMOTOLIA DE PLASTICO TRANSPARENTE BICO RETO CAPACIADE 250 ML UNIDADE|30 1,30 39,00 J Prolab

40  |17155AMINOFILINA 240 MG/10 ML INJETAVEL UNIDADE|100 0,28 28,00 Hypofarma

41 |9951 | AMINOFILINA 240MG/1ML UNIDADE[250 0,28 70,00 Hypofarma

50 |20725ANLODIPINO BELISATO DE 10MG COMP UNIDADE|15000 | 0,04 600,00 Geolab

52 |28671ANTOCOAGULANTE EDTA FRASCO 20 ML UNIDADE|3 6,12 18,36 Labtest

58 |16682ATADURA GESSADA 10 CM DE LARGURA (CX C/ 20 UN) CAIXA PO 14,15 283,00 Ortofen

59 |16683ATADURA GESSADA 15 CM DE LARGURA (CX C/ 20 UN) CAIXA PO 13,00 260,00 Ortofen

66  |20876BANDEJA DE ACO INOX 22X12 P. 1,5CM UNIDADE|10 16,82 168,20 Millenium

67 |23902BANDEJA DE ACO INOX 22X12 P. 1,5CM UNIDADE|2 16,82 33,64 Millenium

73 ]9954 | BICARBONATO DE SODIO 8.4% 10ML UNIDADE|250 0,28 70,00 Santec

101 |12390BRUNIDOR NR 33 UNIDADE|3 4,60 13,80 Fava

102 |17161BUTILBROMETO DE ESCOPOLAMINA 20 MG/1 M INJETAVEL UNIDADE(300 0,40 120,00 Hipofarm

134 |20739CETOCONAZOL XAMPU UNIDADE[200 2,90 580,00 Raylton

169 |9921 | COLETOR DE URINA SISTEMA FECHADO UNIDADE[200 1,85 370,00 Solidor
COLETOR PARA MATERIAL PERFUROCORTANTE, EM MATERIAL RESISTENTE A PERFURACOH

173 [23914IMPERMEAVEL, COM SISTEMA DE ABERTURA E FECHAMENTO RATICO E SEGURO AO MANUSEIO, E|UNIDADE|336 3,36 1.128,96 Safe Pack
FORMATO RETANGULAR, CAPACIDADE 20L

196 |16939DIAZEPAM 10 MG COMPRIMIDO UNIDADE|15000 | 0,03 450,00 Santiza

213 |20746ERITROMICINA 250MG/5ML SUSPENSAO ORAL 2,5% FRASCJ 60ML UNIDADE[300 1,70 510,00 Prati

214 |20747ERITROMICINA 500MG COMPRIMIDO UNIDADE|2000 0,14 280,00 Prati

219 |2868JESCOVA ENDOCERVICAL DESCARTAVEL (GINECOLOGICA) PCTE/ 100 UND PACOTE |30 16,15 484,50 Labor

221 |16741ESFIGNOMANOMETRO ADULTO COMPLETO TAMANHO G UNIDADE|18 32,00 576,00 Solidor

222 12391ESFIGNOMANOMETRO INFANTIL COMPLETO TAMANHO GG UNIDADE|6 42,00 252,00 Glicomed

225 17400 | ESPATULA DE AYRES UNIDADE|1300  [0,03 39,00 Theoto

230 |1037ESPELHO ODONTOLOGICO NR 05 PLANO RF UNIDADE(80 1,71 136,80 Qualybles

231 |16743ESTETOSCOPIO ADULTO UNIDADE|16 5,60 89,60 Solidor

240 |24467FILME P/ RAIO X 35X35 CX C/ 100 LAMINAS CAIXA [0 118,53 1.185,30 Fuji

256 |9936 | FITA ADESIVA DE CREPE 19X4CM UNIDADE[270 2,20 594,00 Missner

279 |23923FORMOL 40% C/ 1000 ML UNIDADE|1 12,00 12,00 Chenco

282 |2398GFRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA TAMANHO G UNIDADE|500 0,97 485,00 Masterfral

283 |23985FRALDA DESCARTAVEL GERIATRICA TAMANHO M UNIDADE|500 0,97 485,00 Masterfral

285 |23983FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL G PCT C/ 8 UNIDADES. UNIDADE|100 3,02 302,00 Dry

286 |23983FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL M PCT C/ 8 UNIDADES. UNIDADE|100 3,02 302,00 Dry

287 |23981FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL P PCT C/ 8 UNIDADES. PACOTE | 100 3,02 302,00 Dry

319 |24049LAMINA DE BISTURI N§ 15 C/ 100UND CAIXA H# 10,90 43,60 Labor

320 |13371LAMINA DE BISTURI N§ 15 C/ 100UND CAIXA  HB2 10,90 457,80 Labor

321 |28684LAMINA DE BISTURI N°. 24 C/ 100 UND CAIXA B0 10,90 327,00 Labor

335 |20763LORATADINA 10MG UNIDADE|8000  [0,04 320,00 Geolab

351 |23931MASCARA CIRURGICA DUPLA BRANCA C/ ELASTICO CAIXA C/100 UND CAIXA  p3 4,60 105,80 Descarpack

352 |16780MASCARA DE PROTECAO TUBERCULOSE N 95 CX C/ 200UND CAIXA 10 274,00 2.740,00 Descarpack

363 |2872§METOCLOPRAMIDA 40MG/ML EMB. C/ 10 ML UNIDADE[200 0,22 44,00 Isofarma

370 |28689NEFIDIPINO 20 MC UNIDADE|10000 | 0,03 300,00 Geolab

371 |20779NIFIDIPINO 10MG UNIDADE}40000 | 0,02 800,00 Geolab

377 |20841OLEO DE IMERSAO FRASCO C/ 100ML UNIDADE|1 9,37 9,37 Laborclin

397 |20779PERMANGANATO DE POTASSIO 100MG UNIDADE|2500 (0,04 100,00 Mariol
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419 |20827REAGENTE P/ TIPAGEM SANGUINEA ANTI A 10 ML UNIDADE|1 17,00 17,00 Bio Easy
420 |20828REAGENTE P/ TIPAGEM SANGUINEA ANTI B 10 ML UNIDADE|1 17,00 17,00 Bio Easy
421 |20829REAGENTE P/ TIPAGEM SANGUINEA ANTI D 10 ML UNIDADE|2 31,90 63,80 Bio Easy
433 |239923SACO DE LIXO HOSPITALAR 20 LITROS COR BRANCA UNIDADE|2750  [0,07 192,50 Nekplas
434 |23993SACO DE LIXO HOSPITALAR 40 LITROS COR BRANCA UNIDADE|1300 _[0,11 143,00 Nekplas
440 |2394JSCALPE PARA PUNCAO VENOSA COM BORBOLETA E AGULHA HERIL DESCARTAVEL, N. 19 C/ 100UND CAIXA |35 8,60 3000 Lamedid
442 |16795SCALPE PARA PUNCAO VENOSA COM BORBOLETA E AGULHA HERIL DESCARTAVEL N. 23 CX C/ 100 UND CAIXA | 205 8% 1.763,00 Lamedid
444 |16797SCALPE PARA PUNCAO VENOSA, COM BORBOLETA E AGULHASTERIL, DESCARTUVEL, N. 27 CX C/ 100 UND| CAIXA [ 153 8,60 1.315,80 Lamedid
481 |22603SONDA FOLEY N° 12 UNIDADE|32 0,80 25,60 Solidor
482 |22604SONDA FOLEY N° 14 UNIDADE|32 0,80 25,60 Solidor
483 |22609SONDA FOLEY N° 16 UNIDADE|32 0,80 25,60 Solidor
484 |2260§SONDA FOLEY N° 18 UNIDADE|12 0,80 9,60 Solidor
485 |23945SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 04 UNIDADE|10 0,38 3,80 Embramed
486 | 2394GSONDA NASOGASTRICA CURTA N° 06 UNIDADE|10 0,39 3,90 Embramed
487 |23947SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 08 UNIDADE|10 0,39 3,90 Embramed
488 |23944SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 04 UNIDADE|10 0,48 4,80 Embramed
490 |23950SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 08 UNIDADE|10 0,54 5,40 Embramed
491 |23952SONDA URETRAL N° 06 UNIDADE|10 0,39 3,90 Embramed
492 |23953SONDA URETRAL N° 08 UNIDADE|10 0,39 3,90 Embramed
493 |23951SONDA URETRAL N° 12 UNIDADE|10 0,39 3,90 Embramed
525 14668 | TERMOMETRO DIGITAL UNIDADE |42 7,10 298,20 Bioland
526 |16909TERMOMETRO P/ GELADEIRA DE VACINAS EXTERNO C/ TEMARATURA MAXIMA E MINIMA UNIDADE|6 33,35 200,10 J Prolab
527 |23963TERMOMETRO P/ GELADEIRA DE VACINAS INTERNO C/ TEMPRATURA MAXIMA E MINIMA UNIDADE|6 20,01 120,06 J Prolab
543 |28712TUBO P/ COLETA A VACUO C/ CITRATO (TAMPA AZUL) CX €100 UND CAIXA P 29,00 58,00 Labor
544 128713TUBO P/ COLETA A VACUO C/ EDTA (TAMPA ROXA) CX C/ @0 UND CAIXA B0 28,99 1.739,40 Labor
545 128714TUBO P/ COLETA A VACUO C/ FLUORETO (TAMPA CINZA) CXC/ 100 UND CAIXA PO 28,28 565,60 Labor
546 |28719TUBO P/ COLETA A VACUO SECO (TAMPA VERMELHA) CX C100 UND CAIXA PO 20,96 419,20 Labor
547 116907TUBOS DE ENSAIO DE VIDRO PARA LABORATORIO 05 ML CTAMPA UNIDADE|1000  [0,09 90,00 Labor
551 |1691QVASELINA LIQUIDA FRASCO C/1.000 ML UNIDADE|30 12,00 360,00 Cinord
24.356,89

5. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

5.1. Executar o fornecimento dentro dos padrdeabelkgcidos pela Prefeitura Municipal, de acordo casn especificacdes do edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos demms do descumprimento das condigGes estabelecidas

5.2. Os itens licitados deverdo ser entregues da de municipio de Nova Monte Verde-MT, da formanooforem solicitados pelo setor
competente, no prazo de no méaximo 20 (vinte diasjacios do recebimento da requisicéo.

5.3. A embalagem devera ser acondicionada confpadedo do fabricante, devendo garantir a proteg¢éiante o transporte e estocagem, bem
como constar identificacéo do produto, data dedadk vigente e demais informacgdes exigidas na laggis em vigor.

5.4. Substituir, as suas expensas, no prazo ded@g) (dias Uteis, apos notificacdo formal, os ptosluentregues em desacordo com as
especificagfes deste edital, conforme anexos e a@aspectiva proposta, ou que apresente vicio didgde (que apresentem problemas na
utilizacao);

5.5. Prestar os esclarecimentos que forem solastpela Prefeitura Municipal, cujas reclamagdestsiga a atender prontamente, bem como dar
ciéncia imediatamente e por escrito, de qualquemaalidade que verificar quando da execucédo dasdesua responsabilidade ;

5.6. Prover todos 0os meios necessarios a garaatiplaha operacionalidade do fornecimento, inclusigasiderados os casos de greve ou
paralisacdo de qualquer natureza;

5.7. A falta de quaisquer dos produtos cujo formeaito incumbe ao detentor do preco registrado,podlera ser alegada como motivo de forga
maior para o atraso, ma execugdo ou inexecucadcelug;os objeto deste edital e ndo a eximird dasljglades a que estad sujeita pelo ndo
cumprimento dos prazos e demais condi¢des aqliedstidas;

5.8. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipadlquer alteracédo ocorrida no endereco, contadbiane outras julgaveis necessérias para
recebimento de correspondéncia;

5.9. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de segare sadde no trabalho, previstas nas normasmegntadoras pertinentes;

5.10. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornemimo a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmesténus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-&
independentemente da que sera exercida por e$tétlre

5.11. Indenizar terceiros e/ou a prépria Prefeiemacaso de auséncia ou omissdo de fiscalizac&aalparte, pelos danos ou prejuizos causados
por sua culpa ou dolo, devendo a contratada attmtas as medidas preventivas, com fiel observarscexigéncias das autoridades competentes e
as disposicoes legais vigentes;

5.12. A contratada ficar4 obrigada a aceitar, nesnmas condi¢Ges deste edital, os acréscimos oessdps que se fizerem necessérias, até o limite
legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valociadiatualizado do objeto adjudicado, devendo sgiies acima desse limite ser resultantes de
acordo entre as partes;

5.13. Os acréscimos ou supressdes até o limiteded2b% seréo aplicados automaticamente na &Registro de Preco.

5.14. Fornecer os produtos, conforme estipuladterezbtal e de acordo com a proposta apresentada;

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retidad@rdem de Fornecimento dos Materiais;

6.2. Fornecer a empresa a ser contratada todafanacdes e esclarecimentos que venham a setambiis relativamente ao objeto deste Edital;
6.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condicaekzidas nesta Ata de Registro de Precos;;

6.4. Notificar por escrito, a empresa contrataoida i qualquer irregularidade constatada durargeebimento dos materiais;

6.5. Disponibilizar local para recebimento e guatds produtos.

6.6. Nenhum pagamento sera efetuado a empresaatateio registro, enquanto pendente de liquidacgdqger obrigacdo. Esse fato ndo sera
gerador de direito a reajustamento de pregos tuasizncdo monetaria.

6.7. Nao haverd, sob hip6tese alguma, pagamergoipado.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd efetuado apds a entregarddst@s e/ou materiais, mediante apresentacdo tafiscal devidamente atestada pela
Secretaria responsavel.

7.2. O Contratado deverd indicar no corpo da Nateakfatura, descricdo do produto/material enteegle acordo com o especificado no Termo de
Referéncia e Proposta apresentada;

7.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nas riigtais/faturas, estas serdo devolvidas aodedue, para as necessarias corre¢des, com as
informagdes que motivaram sua rejeicéo, sendo arpagto realizado apds a reapresentagdo das remaisfiaturas.

7.2.2. Nenhum pagamento isentard 0 FORNECEDOR/CONTRATABs suas responsabilidades e obrigacbes, nencandpaceitacio definitiva

do fornecimento.
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7.3. O Contratante ndo efetuara pagamento de tiedoontado, ou por meio de cobranca em banco, bem,®s que forem negociados com
terceiros por intermédio da operagao de “factoring”
7.4. As despesas bancarias decorrentes de trar@éed® valores para outras pragas serdo de redpliede do Contratado.

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os precos registrados manter-se-&o inalteraeloperiodo de vigéncia da presente Ata, admitidevisdo no caso de desequilibrio da equagao
econdmico-financeira inicial deste instrumento dipde determinacéo estatal, cabendo-lhe no méaximepasse do percentual determinado.

8.2. Os pregos registrados que sofrerem reviséopnéerdo ultrapassar os precos praticados no neroa@htendo-se a diferenga percentual
apurada entre o valor originalmente constante dpgsta e aquele vigente no mercado a época dareegis

8.3. Caso o preco registrado seja superior & mémiapdecos de mercado, a PREFEITURA solicitara aoe&muhor/consignatéria, mediante
correspondéncia, reducéo do preco registrado,rdefa adequa-lo ao praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociacdo com o primeiro caoadREFEITURA podera rescindir esta ata e convocar termos da legislacao vigente, e
pelo preco do 1° (primeiro) colocado, as demaisresais com precos registrados, cabendo rescisé@atasie registro de pregos e nova licitagéo
em caso de fracasso na negociacao.

8.5. Sera considerado compativeis com os de memsgwecos registrados que forem iguais ou infesiér média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

9.1. A presente Ata de Registro de Precos poderdaseelada de pleno direito, nas seguintes sitsacte

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumpobagacdes constantes no Edital e desta Ata desiRegle Precos;

b) quando o fornecedor/consignatéria der causscésé® administrativa da Ata de Registro de Prewshipoteses previstas nos incisos de | a XiII,
XVIl e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hipotese de inexecugao total ougbalw objeto decorrente deste Registro de Pregos;

d) os precos registrados se apresentarem supesimsggaticados no mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente igtnaglas e justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do preco registradfmroecedor serd informado por correspondénciaabhsgud juntada ao processo administrativo
da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacdssivendereco do Fornecedor, a comunicagdo ser feit publicacdo no Diario Oficial,
considerando-se cancelado o preco registrado ia ganiltima publicacéo.

9.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamgosqorecos registrados podera néo ser aceita REEEFITURA, facultando-se a esta neste caso,
a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro elgoBrcessardo todas as atividades do FORNECEDO®Raglao fornecimento do objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogaliveancelar esta Ata, a seu exclusivo critériogpbduspender a sua execugao e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpgaaimente a condicao contratual infringida.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado na entrega dos masesigieitara a empresa, a juizo da Administrac@oula moratdria de 0,5% (meio por cento) por
dia de atraso, até o limite de 10% (dez por centm)forme determina o artigo 86, da Lei n° 8666/93;

10.1.1. A multa prevista neste item sera descordadaréditos que a contratada possuir com a Rrefé¥unicipal de Nova Monte Verde, Estado
de Mato Grosso e podera cumular com as demais esagdninistrativas, inclusive com a multa previstatem 10.2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecugdo total ou parcial moeftimento dos materiais, a Administragdo podelig¢aapa vencedora, as seguintes sancoes
administrativas previstas no artigo 87 da Lei 668/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasnesida ordem de até 20% (vinte por cento) sobeday total do contrato;

c) Suspenséo temporaria de participa¢do em liciteg&pedimento de contratar com a Prefeitura Mpaicle Nova Monte Verde-MT, por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos, sendo que em casexiecucao total, sem justificativa aceita, s@lécado o limite maximo temporal previsto para
a penalidade de 02 (dois) anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar junfaéninistracéo Publica, enquanto perdurarem os mstileterminantes da punigdo, ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autdedgue aplicou a penalidade, de acordo com o in¢isio artigo 87 da Lei n. 8.666/93, c/c artigo
7° da Lei n. 10.520/2002;

10.3. Se o Fornecedor nao proceder ao recolhindmtmulta no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contatdomtimacdo por parte da Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde-MT, o respectivo vadera descontado dos créditos que a contratadaipesm esta Prefeitura e, se estes nao
forem suficientes, o valor que sobejar sera endaadio para execucéo pela Procuradoria da Fazendaipaln

10.3.1. Em se tratando de adjudicatéria que nagareuer para retirada da Ordem de Fornecimentd/dteriais, o valor da multa ndo recolhida
serd encaminhado para execucao pela Procuraddfiazeéada Municipal;

10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera reconosprazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contari@c@a da intimacdo, podendo a Administragao
reconsiderar sua decisao ou nesse prazo encaninle®iiamente informado para a apreciacéo e desigirior, dentro do mesmo prazo;

10.5. Serao publicadas no Diario Oficial do Estdddviato Grosso as san¢des administrativas previstéem 10.2, ¢, d, deste edital, inclusive a
reabilitacdo perante a Administragdo Publica.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. As infracBes penais tipificadas na Lei 8.886¢erdo objeto de processo judicial na forma mhegate prevista, sem prejuizo das demais
cominagdes aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORQAMENTARIOS
12.1 - As despesas decorrentes das contratac@eslasi da presente ata de registro de precos apaarénta das dota¢Bes or¢camentarias citadas
abaixo, ou das demais que possam vir a aderirsgmpie ata, as quais serdo elencadas em momentorapor

Orgédo 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMEND
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcdo: 10 — SAUDE

Sub-Fungéo: 301 — ATENCAO BASICA

Programa: 0032 — BLOCO DE ATENCAO BASICA
Projeto/Atividade: 2029 — Bloco | — Atencéo Béasica

203 — Natureza da Despesa: 339030000000 — Matierizdnsumo
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Orgéo 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMEND
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcéo: 10 — SAUDE

[Sub-Func&o: 301 — ATENCAO BASICA

Programa: 0034 — BLOCO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Projeto/Atividade: 2032 — Bloco IV — Assisténciaacéutica

216 — Natureza da Despesa: 339032000000 — Mader@istribuicdo Gratuita

Orgédo 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMEND
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcdo: 10 — SAUDE

[Sub-Fungdo: 302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULARIAL
Programa: 0033 — BLOCO DE MAC AMBULATORIAL E HOSPALAR
Projeto/Atividade: 2030 — Bloco Il — Atengdo MAC Amiatorial e Hospitalar
233 — Natureza da Despesa: 339030000000 — Matierizdnsumo

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as sequdigposicoes:

I. todas as alteragBes que se fizerem necesséré@s registradas por intermédio de lavratura dedexditivo a presente ata de Registro de Precos.
Il. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analismit®, juridica e decisdo superior o Edital de 8veBresencial n°. 16/2011, seus anexos e as
propostas das classificadas.

Ill. E vedado caucionar ou utilizar o contrato deeote do presente registro para qualquer opefagteira, sem prévia e expressa autorizagio da
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisqlieidas e controvérsias oriundas do presenteuimsinto, € o da Comarca de Nova Monte
Verde-MT, por mais privilegiado que outro possa ser

E por estarem de acordo, as partes firmam o pesemtrato, em 02 (duas) vias de igual teor e fguara um so efeito legal, ficando uma via
arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do artie6Dei 8 666 de 21/06/93.

Nova Monte Verde-MT, 25 de abril de 2011.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

SULMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 92.536.010/0001-64

DIPROLMEDI MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 03.362.758/0001-68

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BEVILAQUA LTDA
CNPJ: 06.894.854/0001-45

DENTAL REZENDE LTDA
CNPJ: 08.593.452/0001-36

DENTAL CENTRO OESTE LTDA
CNPJ: 36.900.926/0001-80

DIHOL — DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 26.792.580/0001-90

MEDLIFE FARMACEUTICA LTDA ME
CNPJ: 02.761.780/0001-18

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS NATURAIS LTDA
CNPJ: 02.189.326/0001-34
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador: 1IE2C1BE6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 10/2011

Pelo presente instrumento, a Prefeitura MunicigaNdva Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso, Redsdidica de Direito Publico Interno,
com sede administrativa & Avenida Mato Grosso, 8aftro Centro, nesta cidade, doravante denomin&EFEITURA, neste ato devidamente
representada pela Prefeita Municipal, Sra. BEATRIZ BATIMA SUECK LEMES, brasileira, casada, advogadartadora da C.I. RG ne.
4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.809-91, REE&Oilegistrar os precos da(s) empresa(s) CRIS CRISTINSTREIRANTE E
PIZZARIA LTD A ME, nas quantidades estimadas na Seté@lesta Ata de Registro de Precos, de acordo adassificagdo por elas alcancadas
por item, atendendo as condigBes previstas noumstito Convocatério PREGAO PRESENCIAL N°. 19/2011 easstantes desta Ata de
Registro de Precos, sujeitando-se as partes as si@onatantes da Lei n. 8.666/93 e suas alteral:6e40.520/02 e, no que couber, ao Decreto
Municipal n°. 14/2010, e em conformidade com apatig:6es a seguir.

1. DO OBJETO
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1.1. A presente Ata tem por objeto o registro dec@s para futura e eventual aquisicdo de itensadédigacéo e confeitaria para atender as
Secretarias Municipais de Assisténcia Social e dec&gdo e Cultura nos eventos, encontros, confizaefies e cursos realizados por estas
secretarias e seus programas correlatos, confapeeicacdes e condigdes constantes neste Editaleanexos.

1.1.1. Este instrumento néo obriga a Prefeituiamaaf contratacdes nas quantidades licitadas, mmlecorrer licitagdes especificas para aquisi¢éo
do(s) objetos(s), obedecida a legislacdo pertinesgado assegurada ao detentor do registro a @mefarde fornecimento, em igualdade de
condicbes.

2. DA VIGENCIA
2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) spesmtados a partir de sua publicagdo, podendaregngada na forma da lei.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera i@t8ea Municipal de Planejamento, AdministracaBirancas, através do Departamento de
Compras/Licitagbes, no seu aspecto operacional apmio da Assessoria Juridica, nos aspectos legais;

4. DO CONTRATADO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a d&@a@o dos servicos registrados nesta Ata, ereoorse indicados na tabela abaixo:

FORNECEDOR: CRIS CRISTINA RESTAURANTE E PIZZARIA LTDA ME
CNPJ: 10.895.056/0001-05
ENDERECO: AV. MATO GROSSO, N°. 18, SALA 02, NOVA MONTNERDE-MT

Seq. [ Céd. Descrigdo do Item Und Qtd V. Unit. V. Total
1 28896BAQUETE 200gr UNIDADE [ 7650 0,87 6.655,50
2| 28893BELISCAO 10gr UNIDADE | 12300 0,20 2.460,00
3 28899BOLO FESTA RECHEADO E CONFEITADO KILO 770 17,00 13.090,00
4 2889%BOLO SIMPLES UM SABOR C/ COBERTURA DE COCQ.EITE CONDENSADO APROX. 1.800 GRAMAS UNIDADE 3550 17,00 60.350,00
5 28903 CUECA VIRADA 30gr UNIDADE | 16000 0,25 4.000,00
6 2890QMINI LANCHE 100gr UNIDADE | 10000 0,80 8.000,00
728897 MINI PAO FRANCES 50gr UNIDADE | 31500 0,25 7.875,00
8 28894NOZINHO 30g UNIDADE | 14500 0,25 3.625,00
9 28901 PAO DE FORMA 400g UNIDADE | 14250 2,75 39.187,50

10 28898 SALGADO ASSADO 50g UNIDADE | 23300 0,30 6.990,00

11 28902 SALGADO FRITO 50gr UNIDADE | 26000 0,30 7.800,00

12 28907 TORTA SALGADA SABORES VARIADOS APROX. 2.300 UNIDADE | 10800 20,67 223.236,00
383.269,00

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Executar o fornecimento dentro dos padrdeabelkgcidos pela Prefeitura Municipal, de acordo casn especificacdes do edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos demms do descumprimento das condigGes estabelecidas

5.2. Os itens licitados deverdo ser entregues da de municipio de Nova Monte Verde-MT da forma ooforem solicitados pelo setor
competente.

5.3. A embalagem devera ser acondicionada confpadedo do fabricante, devendo garantir a protec¢éiante o transporte e estocagem, bem
como constar identificacéo do produto, data dedadk vigente e demais informacgdes exigidas na laggis em vigor.

5.4. Substituir, as suas expensas, no prazo ded@g) (dias Uteis, apos notificacdo formal, os ptosluentregues em desacordo com as
especificagOes deste edital, conforme anexos eawoespectivas proposta, ou que apresente viciaudidgde (que apresentem problemas na
utilizacao);

5.5. Prestar os esclarecimentos que forem solastpela Prefeitura Municipal, cujas reclamagdestsiga a atender prontamente, bem como dar
ciéncia imediatamente e por escrito, de qualquemaalidade que verificar quando da execucédo dasdesua responsabilidade ;

5.6. Prover todos 0os meios necessarios a garaatiplaha operacionalidade do fornecimento, inclusiwasiderados os casos de greve ou
paralisacdo de qualquer natureza;

5.7. A falta de quaisquer dos produtos cujo formeaito incumbe ao detentor do preco registrado,podlera ser alegada como motivo de forga
maior para o atraso, ma execugdo ou inexecucadcelug;os objeto deste edital e ndo a eximird dasljglades a que estad sujeita pelo ndo
cumprimento dos prazos e demais condi¢des aqietstidas;

5.8. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipadlquer alteracdo ocorrida no endereco, contadbiane outras julgaveis necessérias para
recebimento de correspondéncia;

5.9. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de segare sadde no trabalho, previstas nas normasmegntadoras pertinentes;

5.10. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornemio a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmesténus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-a
independentemente da que sera exercida por e$tétlree

5.11. Indenizar terceiros e/ou a prépria Prefeiamacaso de auséncia ou omissdo de fiscalizac&aalparte, pelos danos ou prejuizos causados
por sua culpa ou dolo, devendo a contratada attmtas as medidas preventivas, com fiel observascexigéncias das autoridades competentes e
as disposicdes legais vigentes;

5.12. A contratada ficar4 obrigada a aceitar, nesnmas condi¢Ges deste edital, os acréscimos oessdps que se fizerem necessérias, até o limite
legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valociadiatualizado do objeto adjudicado, devendo sgiies acima desse limite ser resultantes de
acordo entre as partes;

5.13. Os acréscimos ou supressdes até o limitedeg2b% serdo aplicados automaticamente na aRegistro de Preco.

5.14. Fornecer os produtos, conforme estipuladterezbtal e de acordo com a proposta apresentada;

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retidad@rdem de Fornecimento dos produtos;

6.2. Fornecer a empresa a ser contratada todafanacdes e esclarecimentos que venham a setambiis relativamente ao objeto deste Edital;
6.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condictaekesidas neste Edital;

6.4. Notificar por escrito, a empresa contrataoida i qualquer irregularidade constatada durargeebimento dos materiais;

6.5. Disponibilizar local para recebimento e guatds produtos.

6.6. Nenhum pagamento sera efetuado a empresaatatelo registro, enquanto pendente de liquidacgdqger obrigacdo. Esse fato ndo sera
gerador de direito a reajustamento de pregos tuasizncdo monetaria.

6.7. Nao haverd, sob hip6tese alguma, pagamergoipado.
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7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento seré efetuado apds a entregaathsigs, mediante apresentacéo da nota fiscal aieedte atestada pela Secretaria responsavel,
sendo de responsabilidade do fornecedor a emigsBlot Fiscal Eletrdnica para pagamento do objestedicitacéo, de acordo com o disposto no
artigo 198-A-5-2, Inciso | do RICMS (Regulamento @MS).

7.2. O Contratado deverd indicar no corpo da Nateakfatura, descricdo do produto/material enteegle acordo com o especificado no Termo de
Referéncia e Proposta apresentada;

7.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nas fistais/faturas, estas serdo devolvidas aodedue, para as necessarias correges, com as
informagdes que motivaram sua rejeicéo, sendo arpegto realizado apds a reapresentagdo das remais/fiaturas.

7.2.2. Nenhum pagamento isentard 0 FORNECEDOR/CONTRATABs suas responsabilidades e obrigacbes, nencandpaceitacio definitiva

do fornecimento.

7.3. O Contratante ndo efetuara pagamento de tiedoontado, ou por meio de cobranca em banco, bem,®s que forem negociados com
terceiros por intermédio da operagao de “factoring”

7.4. As despesas bancérias decorrentes de tramséed® valores para outras pragas serdo de redplicesde do Contratado.

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os precos registrados manter-se-&o inalteraeloperiodo de vigéncia da presente Ata, admitidevisdo no caso de desequilibrio da equacgao
econdmico-financeira inicial deste instrumento dipde determinacao estatal, cabendo-lhe no maximapasse do percentual determinado.

8.2. Os pregos registrados que sofrerem reviséopnéerdo ultrapassar os precos praticados no meroaghtendo-se a diferenga percentual
apurada entre o valor originalmente constante dpgsta e aquele vigente no mercado a época daroegis

8.3. Caso o preco registrado seja superior & méuiapdecos de mercado, a PREFEITURA solicitara aoe&muhor/consignatéria, mediante
correspondéncia, reducéo do preco registrado,rd&fa adequa-lo ao praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociagdo com o primeiro calogd@REFEITURA podera rescindir esta ata e convoear,termos da legislacédo vigente, e
pelo preco do 1° (primeiro) colocado, as demaisresdis com precos registrados, cabendo rescisé@atasie registro de pregos e nova licitagéo
em caso de fracasso na negociacao.

8.5. Sera considerado compativeis com os de mesgwecos registrados que forem iguais ou infesiér média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

9.1. A presente Ata de Registro de Precos podedaseelada de pleno direito, nas seguintes sitsacte

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumpobagagdes constantes no Edital e desta Ata destRegie Precos;

b) quando o fornecedor/consignatéaria der causscésé® administrativa da Ata de Registro de Prewshipoteses previstas nos incisos de | a XII,
XVII e XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93;

¢) em qualquer hipétese de inexecucao total ouglalc objeto decorrente deste Registro de Pregos;

d) os precos registrados se apresentarem supesimsgmaticados no mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente igtnagdlas e justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do preco registradfmroecedor serd informado por correspondénciaabhsgud juntada ao processo administrativo
da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacdssivendereco do Fornecedor, a comunicacdo ser @it publicacdo no Diario Oficial,
considerando-se cancelado o preco registrado ia ganiltima publicacéo.

9.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamgosqorecos registrados podera néo ser aceita REEEFITURA, facultando-se a esta neste caso,
a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro elmPrcessardo todas as atividades do FORNECEDO®R;aglao fornecimento do objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogaliveancelar esta Ata, a seu exclusivo critériogpbduspender a sua execugao e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpgaaimente a condicao contratual infringida.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado na entrega dos pradatgeitara a empresa, a juizo da Administrac&ouléa moratéria de 0,5% (meio por cento) por
dia de atraso, até o limite de 10% (dez por centm)forme determina o artigo 86, da Lei n°® 8666/93;

10.1.1. A multa prevista neste item sera descordadaréditos que a contratada possuir com a Rrefé¥lunicipal de Nova Monte Verde, Estado
de Mato Grosso e podera cumular com as demais esagdninistrativas, inclusive com a multa previstatem 10.2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecugdo total ou parcial moefimento dos materiais, a Administragdo podeli&gapa vencedora, as seguintes sancoes
administrativas previstas no artigo 87 da Lei 668/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasn@slda ordem de até 20% (vinte por cento) sobedar total do contrato;

c) Suspenséao temporaria de participacdo em licitegéhpedimento de contratar com a Prefeitura Mpaicle Nova Monte Verde-MT, por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos, sendo que em cas@xiecucao total, sem justificativa aceita, s@lécado o limite maximo temporal previsto para
a penalidade de 02 (dois) anos;

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar junfaéninistracéo Publica, enquanto perdurarem os mstileterminantes da puni¢éo, ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autdedgue aplicou a penalidade, de acordo com o ifi¢igio artigo 87 da Lei n. 8.666/93, c/c artigo
7° da Lei n. 10.520/2002;

10.3. Se o Fornecedor nao proceder ao recolhindmtmulta no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contatdomtimacdo por parte da Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde-MT, o respectivo vaserd descontado dos créditos que a contratadaipesm esta Prefeitura e, se estes ndo
forem suficientes, o valor que sobejar serd endaadio para execucao pela Procuradoria da Fazendipaln

10.3.1. Em se tratando de adjudicatéria que nagareuer para retirada da Ordem de Fornecimentd/dteriais, o valor da multa ndo recolhida
serd encaminhado para execucao pela Procuraddfiazeéada Municipal;

10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recnosprazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contariélec@ da intimacgéo, podendo a Administracéo
reconsiderar sua decisédo ou nesse prazo encanitle&itiamente informado para a apreciacao e desigéior, dentro do mesmo prazo;

10.5. Serao publicadas no Diario Oficial do Estdddviato Grosso as san¢des administrativas previstéem 10.2, ¢, d, deste edital, inclusive a
reabilitacdo perante a Administragdo Publica.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As infracBes penais tipificadas na Lei 8.886¢erdo objeto de processo judicial na forma megate prevista, sem prejuizo das demais
cominagdes aplicaveis.
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12. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
12.1 - As despesas decorrentes das contratac@eslasi da presente ata de registro de precos anér@@nta das dotacbes orcamentarias citadas abaixo
das demais que possam vir a aderir a present@saf@ais serdo elencadas em momento oportuno:

05- Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
001- Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
12- Educagéo

361- Ensino Fundamental

0024- Gerenciamento Global da Educacéo
2012- Manutengéo da Secretaria de Educagéo
100 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

05- Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

003 — Fundeb 40

12- Educagéo

361- Ensino Fundamental

0028- Aperfeicoamento e Valorizagdo de Educadores
2021 — Fundeb 40 - Fundamental

145 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

08- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabal@dadania
001- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Traballidadania
08- Assisténcia Social

241- Assisténcia ao ldoso

0041- Protegdo Social Basica

2050- Fundo Municipal do Idoso

287 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

08- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabal@dadania
001- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Traballidadania
08- Assisténcia Social

243- Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

0041- Protegdo Social Basica

2047- Manutencao do PETI

301 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

08- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabal@dadania
001- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Traballidadania
08- Assisténcia Social

244- Assisténcia Comunitaria

0041- Protegdo Social Basica

2038- Manutenc¢éo do Fundo Municipal de AssistéSoiaal
312 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as segudigposicdes:

I. todas as alteracdes que se fizerem necesséré@s registradas por intermédio de lavratura dedexditivo a presente ata de Registro de Precos.

IIl. Vinculam-se a esta Ata, para fins de andlisaité, juridica e decisdo superior o Edital de Bodgresencial n°. 19/2011, seus anexos e as propasta
classificadas.

Il. E vedado caucionar ou utilizar o contrato deente do presente registro para qualquer operfigloceira, sem prévia e expressa autorizagdo da
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisgu&idas e controvérsias oriundas do presentaimsnto, € o da Comarca de Nova Monte Verde-MT,
por mais privilegiado que outro possa ser.

E por estarem de acordo, as partes firmam o pesentrato, em 02 (duas) vias de igual teor e fggara um soé efeito legal, ficando uma via arquivaala
sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Le668 ée 21/06/93.

Nova Monte Verde-MT, 18 de maio de 2011.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

CRIS CRISTINA RESTAURANTE E PIZZARIA LTDA ME
Cnpj 10.895.056/0001-05
Contratada
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: C9CD730B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 11/2011

Pelo presente instrumento, a Prefeitura MunicigaNdva Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso, Redaddica de Direito Publico Interno, com sede
administrativa a Avenida Mato Grosso, s/n°, Bairemi®o, nesta cidade, doravante denominada PREFEATWBste ato devidamente representada pela
Prefeita Municipal, Sra. BEATRIZ DE FATIMA SUECK IMES, brasileira, casada, advogada, portadora d&RG.In°. 4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.°
788.664.809-91, RESOLVE registrar os pregos datg)resa(s) OSNI DOS SANTOS ME e WAGNER ZANELLA MEsquantidades estimadas na
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Secéo 4 desta Ata de Registro de Precos, de acorda classificagéo por elas alcancadas por iteendando as condicdes previstas no Instrumento
Convocatério PREGAO PRESENCIAL N°. 20/2011 e as tzontss desta Ata de Registro de Pregos, sujeits@@s- partes as normas constantes da Lei n.
8.666/93 e suas alterag8es, Lei 10.520/02 e, nequiger, ao Decreto Municipal n°. 14/2010, e emawonilade com as disposi¢des a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro d=@s para futura e eventual aquisicdo de pneusredrde ar, protetores, rodas e correlatos coragantr
parcelada e contratagdo de servigos de consertitagen, recapagem e vulcanizacdo de pneus e lavdgericulos para atender as necessidades do
municipio de Nova Monte Verde, conforme especifiesge condigdes constantes neste Edital e seussanex

1.1.1. Este instrumento ndo obriga a Prefeituranaaf contratagdes nas quantidades licitadas, mlmdenorrer licitagBes especificas para aquisicds)do
objetos(s), obedecida a legislacéo pertinenteosasskegurada ao detentor do registro a prefer@adiarnecimento, em igualdade de condicdes.

2. DA VIGENCIA
2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) spesmtados a partir de sua publicacéo, podendargepgada na forma da lei.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRESO
3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera &t8ga Municipal de Planejamento, Administracdd-inancas, através do Departamento de
Compras/Licitagdes, no seu aspecto operacional apmio da Assessoria Juridica, nos aspectos legais;

4. DO CONTRATADO
4.1. O preco, a quantidade, o fornecedor e a da@@io dos servicos registrados nesta Ata, ermorge indicados na tabela abaixo:

FORNECEDOR: OSNI DOS SANTOS ME
CNPJ: 02.572.587/0001-39
ENDERECO: AV. MATO GROSSO, S/N°.,, CENTRO, NOVA MONMERDE-MT

Seq. | Céd. | Descricéo do Item Und Qtd | V. Unit. V. Total Marca

1 24547 | BICO P/ PNEU S/ CAMARA ARO 14 UNIDADE 10 5,00 50,00 Reflex

2 24549 | BICO P/ PNEU S/ CAMARA ARO 15 - 16 UNIDADE 40 6,00 240,00 Reflex

3 23526 | BICO SEM CAMARA ARO 13 UNIDADE 64 4,50 288,00 Reflex

4 29089 | BICO SEM CAMARA ARO 16 UNIDADE 70 6,00 420,00 Reflex

5 14544 | CAMARA DE AR 1000X20 UNIDADE _ [136 88,00 11.968,00 Tortuga

6 15266 | CAMARA DE AR 13.00.24 UNIDADE _ [10  [160,00 1.600,00 Tortuga

7 15270 | CAMARA DE AR 17.5.25 UNIDADE |8 160,00 1.280,00 Tortuga

8 24554 | CAMARA DE AR 175/70X13 UNIDADE 24 28,00 672,00 Tortuga

9 15304 | CAMARA DE AR 18.4.30 UNIDADE 8 180,00 1.440,00 Tortuga
10 |29074 | CAMARA DE AR 295X22,5 UNIDADE 20 94,00 1.880,00 Tortuga
11 |24545| CAMARA DE AR 5.60 R 15 UNIDADE 4 28,00 112,00 Tortuga
13 ]29101 | CAMARA DE AR 750X16 BICO LONGO UNIDADE 50 [44,00 2.200,00 Tortuga
14 ]15271 | CAMARA DE AR 900X20 UNIDADE _ [136 [69,00 9.384,00 Tortuga
16 |7330 | CAMARA DE AR ARO 14 UNIDADE 140 [28,00 1.120,00 Tortuga
17 ]16727 | CAMARA DE AR ARO 15 UNIDADE 40 [40,00 1.600,00 Tortuga
18 |24548 | CAMARA DE AR ARO 16 UNIDADE 24 40,00 960,00 Tortuga
19 |24551| CAMARA DE AR P/ MOTO 100.90X18 UNIDADE 2 29,00 58,00 Magiol

20 |15301 | CAMARA DE AR P/ MOTO 2.75-21 UNIDADE B3 29,00 87,00 Magiol

21 |24553 | CAMARA DE AR P/ MOTO 2.75X18 UNIDADE 2 29,00 58,00 Magiol

22 [15302 | CAMARA DE AR P/ MOTO 4.10-18 UNIDADE B 29,00 87,00 Magiol

23 [29064 | CAMARA DE AR P/ MOTO ARO 14 UNIDADE _ [10  [29,00 290,00 Magiol

24 [29063 | CAMARA DE AR P/ MOTO ARO 17 UNIDADE _ [10  [29,00 290,00 Magiol

25  [29080 | CAMARA DE AR P/ MOTO ARO 18 UNIDADE _ [17  [29,00 493,00 Magiol

26 |29081 | CAMARA DE AR P/ MOTO ARO 21 UNIDADE 17 29,00 493,00 Magiol

27 ]21508 | PNEU 1000X20 BORRACHUDO 16 LONAS UNIDADE 64 1.120,00 71.680,00 Goodyear
28 ]15264 | PNEU 1000X20 LISO UNIDADE 20 965,00 19.300,00 Goodyear
29 ]21507 | PNEU 1000X20 LISO 16 LONAS UNIDADE 24 965,00 23.160,00 Goodyear
30 14360 | PNEU 110/80 18 TRASEIRO XLR UNIDADE |5 155,00 775,00 Rinaldi

31 15260 | PNEU 13.00.24 12 LONAS UNIDADE |6 2.534,00 15.204,00 Goodyear
33 15261 | PNEU 17.5.25 16 LONAS UNIDADE |8 4.325,00 34.600,00 Goodyear
35 14037 | PNEU 175/70X14 UNIDADE ¢ 311,00 1.244,00 Goodyear
37 |12920 | PNEU 185/70X14 UNIDADE 12 288,00 3.456,00 Goodyear
38 |24546 | PNEU 185/70X14 50% ASFALTO, 50% ESTRADA UNIDADE 16 288,00 4.608,00 Goodyear
41 ]29108 | PNEU 225/75 R 15 BORRACHUDO UNIDADE 8 550,00 4.400,00 Goodyear
43 |15314 | PNEU 235/75 R 15 UNIDADE 16 625,00 10.000,00 Goodyear
44 [29099 | PNEU 275X17,5 BORRACHUDO UNIDADE M0  [730,00 29.200,00 Goodyear
45  [29098 | PNEU 275X17,5 LISO UNIDADE M0 (720,00 28.800,00 Goodyear
46 [29071 | PNEU 295/70X22,5 BORRACHUDO UNIDADE |8 1.660,00 13.280,00 Goodyear
49 15269 | PNEU 7.50/16 LISO UNIDADE |6 445,00 2.670,00 Goodyear
50 11339 | PNEU 80/100-21 NW 33 DIANTEIRO XLR/NX/XRTX UNIDADE 5 175,00 875,00 Rinaldi

51 15263 | PNEU 900X20 BORRACHUDO UNIDADE 40 1.085,00 43.400,00 Goodyear
52 |29082 | PNEU 900X20 BORRACHUDO 14 LONAS UNIDADE 6 1.085,00 6.510,00 Goodyear
53 |21505| PNEU 900X20 BORRACHUDO 16 LONAS (14 lond$ lonas nédo existe) UNIDADE 12 1.085,00 13.020,00 Goodyear
56 7836 | PNEU 90X90X18 UNIDADE _ [10  [190,00 1.900,00 Rinaldi

57 [15310 | PNEU DE MOTO 110/80X189 (4.10/18) 70% ESDR E 30% ASFALTO TRAS. UNIDADE B 190,00 570,00 Rinaldi

58 {15309 | PNEU DE MOTO 300/21 70% ESTRADA E 30% ASF® DIANT. UNIDADE B 190,00 570,00 Rinaldi

59  [29061 | PNEU DIANTEIRO MOTO 60/100X17 UNIDADE |5 190,00 950,00 Rinaldi

60 29083 | PNEU FUSCA ARO 14 UNIDADE 4 288,00 1.152,00 Goodyear
61 24550 | PNEU P/ MOTO 100.90X18 UNIDADE 2 190,00 380,00 Rinaldi

62 |24552 | PNEU P/ MOTO 2.75X18 UNIDADE 2 190,00 380,00 Rinaldi

63 ]29062 | PNEU TRASEIRO MOTO 80/100X14 UNIDADE 5 190,00 950,00 Rinaldi

64 [15268 | PNEU TRATOR 18.4.30 10 LONAS UNIDADE |8 3.300,00 26.400,00 Goodyear
68 [29100 | RODA 750X16 - 6 FUROS UNIDADE _ [10  [545,00 5.450,00 Brasroda
69  [29059 | RODA ARO 14 UNIDADE |2 270,00 540,00 Brasroda
70 [29097 | RODA ARO 16 5 FUROS UNIDADE |5 500,00 2.500,00 Brasroda
71 |29069 | RODA ARO 24 (PATROLA 112) UNIDADE 2 1.380,00 2.760,00 Brasroda
72 ]29070 | RODA ARO 25 (PA W20) UNIDADE 2 2.500,00 5.000,00 Brasroda
73 |24555| RODA DE FERRO ARO 14 UNIDADE 9 270,00 2.430,00 Brasroda
74 24565 | RODA DE FERRO ARO 14 C UNIDADE 350,00 1.400,00 Brasroda
75 [29096 | RODA DE FERRO ARO 20 10 FUROS COM CONICO UNIDADE _ [10  [800,00 8.000,00 Brasroda
76 [29067 | RODA DE FERRO ARO 20 10 FUROS SEM CONICO UNIDADE _ [14 (800,00 11.200,00 Brasroda
77 [29068 | RODA DE FERRO ARO 20 8 FUROS SEM CONICO UNIDADE ¢ 800,00 3.200,00 Brasroda
78 ]19425| SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 1000X20 UNIDADE 200 |15,00 3.000,00

79 |23513 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 175-70X13 UNIDADE 220 |8,00 1.760,00

80 |23509 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 185-70X14 UNIDADE 60 9,00 540,00

81 ]23503 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 185-70X14 AMBRA UNIDADE 50 9,00 450,00
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82 123506 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 215/80 R 16 UNIDADE |80 9,00 720,00
83 129109 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 225/75 R 15 UNIDADE |30 9,00 270,00
84 123510 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 235X75-15 UNIDADE 30 19,00 270,00
85 23523 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 24A (PATROR)113.00.24 UNIDADE |10 70,00 700,00
86 [24558 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 24A (PATROLMATSU) 14.00X24 UNIDADE |20 70,00 1.400,00
87 23518 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 25a (W20E}.525 UNIDADE _ J10 70,00 700,00
88 |23520 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 25a (WA1807 5.25 UNIDADE |10 |70,00 700,00
89 29090 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 275X17,5 UNIDADE _ J100 |70,00 7.000,00
90  ]29066 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 295.80X22,5 UNIDADE |20 20,00 400,00
91 ]23504 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 900X20 UNIDADE _ ]110 |18,00 1.980,00
92 29065 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU 90X90X18 UNIDADE |50 18,00 400,00
93 129084 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU FUSCA 1500 UNIDADE |10 18,00 80,00
94 124588 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU MOTO UNIDADE __ |160 8,00 1.280,00
95 123507 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU TRATOR MF X3@ UNIDADE |2 70,00 140,00
96 |23508 | SERVICO DE CONSERTO DE PNEU TRATOR MF 7180 UNIDADE |10 10,00 100,00
97 ]29111 | SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA DE MOTO UNIDADE 40 9,00 360,00
98 129102 | SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA DE VEICULO 3#MICRO-ONIBUS, MASTER) UNIDADE [ 200 | 65,00 13.000,00
99 129060 | SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA DE VEICULO BXO (GOL, UNO, PARATI, STRADA, FUSCA) UNIDADE | 352| 3Q0 11.264,00
100 |29085| SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA DE VEICULO GRIDE (CAMINHAO, ONIBUS) UNIDADE 1272 ]135,00 36.72000
101 |29088| SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA DE VEICULO MHO (S10, F1000, KOMBI, SPRINTER) UNIDADE | 270 45,00 12.150,00
102 ]29086 | SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA MAQUINAS PESMS (PA CARREGADEIRA, PATROLA, PC) UNIDADE | 10 | 1750 1.750,00
103 |29104| SERVICO DE LAVAGEM MEIA SOLA DE VEICULO/3 (MICRO-ONIBUS, MASTER) UNIDADE | 200 | 45,00 9.00@0
104 29103 | SERVICO DE LAVAGEM MEIA SOLA DE VEICULO BRANDE (CAMINHAO, ONIBUS) UNIDADE _ [300 | 65,00 19.50000
105 |19424| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 1000X20 130 (14,00 1.820,00
106 |23522| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 17.5.25 (WA)8 UNIDADE |8 65,00 520,00
107 |23516| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 175-70X13 UNIDADE |70 7,50 525,00
108 |28890| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 185-70X14 UNIDADE _ B5 7,50 262,50
109 |24585| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 215/80 R 16 UNIDADE |66 18,50 561,00
110 |29110| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 225/75 R 15 UNIDADE |16 18,50 136,00
111 ]23511| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 235X75-15 UNIDADE |16 18,50 136,00
112 123524 | SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 24A (PATROL2) 13.00.24 UNIDADE |20 65,00 1.300,00
113 |23519| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 25a (W20H)7-5.25 UNIDADE |8 65,00 520,00
114 ]29095| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 275X17,5 UNIDADE _ ]100 |13,00 1.300,00
115 129094 | SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU 900X20 UNIDADE _ ]100 |13,00 1.300,00
116 |29105| SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU XLR 125 DIAEIRO UNIDADE |5 7,50 37,50
117 129106 | SERVICO DE MONTAGEM DE PNEU XLR 125 TRARD UNIDADE |10 7,50 75,00
118 114318| SERVICO DE RECAPAGEM DE PNEU 900X20 UNIDADE 43 470,00 20.210,00
119 ]23521| SERVICO DE RECAPAGEM DE PNEU ARO 25 5175 UNIDADE |8 1.750,00 14.000,00
120 11857 SERVICO DE RECAPAGEM DE PNEUS 1000X20 UNIDADE |55 480,00 26.400,00
121 29092 | SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 1000X20 UNIDADE |20 240,00 4.800,00
122 129076 | SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 13.00.24 UNIDADE |10 ]440,00 4.400,00
123 29077 SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 14.00.24 UNIDADE |8 440,00 3.520,00
124 129078 | SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 17.5.25 UNIDADE |8 480,00 3.840,00
125 128892| SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 175.70.13 UNIDADE |50 135,00 1.750,00
126 129079 SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 18.4.30 UNIDADE 4 580,00 2.320,00
127 128891 | SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 215/8018 UNIDADE |50 165,00 3.250,00
128 129093 | SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 275X17,5 UNIDADE |20 270,00 5.400,00
129 |29075| SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 295/70X32 UNIDADE |10 330,00 3.300,00
130 |29091| SERVICO DE VULCANIZACAO DE PNEU 900X20 UNIDADE |20 380,00 7.600,00
131 |23525| TIP TOP N 05 P/ CONSERTO DE PNEUS UNIDADE _ |270 30,00 8.100,00
682.001,00

FORNECEDOR: WAGNER ZANELLA ME
CNPJ: 00.780.558/0001-37
ENDERECO: ROD. MT 208, S/N°, SETOR INDUSTRIAL, NOWAONTE VERDE-MT.

Seq. | Cod. Descri¢do do Item Und Qtd [V. Unit. V. Total Marca
12 15303 | CAMARA DE AR 7.50/16 UNIDADE 12 38,00 456,00 Tortuga
15 24566 | CAMARA DE AR ARO 13 UNIDADE |30 25,00 750,00 Tortuga
32 24556 | PNEU 14.00X24 UNIDADE |6 3.039,00 18.234,00 Goodyear
34 11595 | PNEU 175 /70X13 50% ASFALTO, 50% ESTRADA UNIDADE |50 191,00 9.550,00 Goodyear
36 24567 | PNEU 185/14C UNIDADE |12 379,00 4.548,00 Goodyear
39 15272 | PNEU 215/80 R 16 BORRACHUDO UNIDADE |28 534,00 14.952,00 Goodyear
40 15273 | PNEU 215/80 R 16 LISO UNIDADE 28 499,00 13.972,00 Goodyear
42 29107 | PNEU 225/75 R 15 LISO UNIDADE |8 527,00 4.216,00 Goodyear
47 29072 | PNEU 295/70X22,5 LISO UNIDADE 12 1.634,00 19.608,00 Goodyear
48 21526 | PNEU 5.60 R 15 4 LONAS UNIDADE |4 232,00 928,00 Goodyear
54 15262 | PNEU 900X20 LISO UNIDADE |30 943,00 28.290,00 Goodyear
55 21504 | PNEU 900X20 LISO 14 LONAS UNIDADE |16 943,00 15.088,00 Goodyear
65 15267 | PNEU TRATOR 7.50/16 10 LONAS BORRACHUDO UNIDADE |6 539,00 3.234,00 Goodyear
66 8019 | PROTETOR ARO 20 UNIDADE _ |146  |33,00 4.818,00 Vulk
67 29073 | PROTETOR ARO 22 UNIDADE 20 38,40 768,00 Vulk
TOTAL 139.412,00

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Executar o fornecimento dentro dos padréedekicidos pela Prefeitura Municipal, de acordo esrmaspecificacdes do edital, responsabilizangmse
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimesteahdigbes estabelecidas.

5.2. Os itens licitados deverdo ser entregues t& de municipio de Nova Monte Verde-MT da forma adiorem solicitados pelo setor competente, no
prazo méaximo de 02 (dois) dias.

5.3. A embalagem devera ser acondicionada confpadeio do fabricante, devendo garantir a protegéante o transporte e estocagem, bem como constar
identificacdo do produto, data de validade vigentemais informagdes exigidas na Legislacdo enr.vigo

5.4. Substituir, as suas expensas, no prazo dddid) dias Uteis, apds notificacédo formal, os proslentregues em desacordo com as especificacsies de
edital, conforme anexos e com a respectivas prapostque apresente vicio de qualidade (que apeesgmoblemas na utilizacéo);

5.5. Prestar os esclarecimentos que forem solastaéla Prefeitura Municipal, cujas reclamagdeshsiga a atender prontamente, bem como dar ciéncia
imediatamente e por escrito, de qualquer anornagidae verificar quando da execugdo dos atos despansabilidade ;

5.6. Prover todos os meios necessarios a garamteda operacionalidade do fornecimento, inclusivesiderados os casos de greve ou paralisacéo de
qualquer natureza;

5.7. A falta de quaisquer dos produtos cujo formecito incumbe ao detentor do prec¢o registradopnéera ser alegada como motivo de for¢ca maior gara
atraso, ma execugdo ou inexecugdo dos servicowalgste edital e ndo a eximird das penalidadegasta sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e
demais condi¢des aqui estabelecidas;

5.8. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municigahlquer alteragdo ocorrida no enderego, contadoiane outras julgaveis necessarias para
recebimento de correspondéncia;

5.9. Respeitar e fazer cumprir a legislacéo deraega e salde no trabalho, previstas nas normalsnegntadoras pertinentes;
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5.10. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornemime a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmergednus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-a
independentemente da que sera exercida por esétliee

5.11. Indenizar terceiros e/ou a prépria Prefeiemacaso de auséncia ou omisséo de fiscalizac8oalparte, pelos danos ou prejuizos causados @or su
culpa ou dolo, devendo a contratada adotar todasedilas preventivas, com fiel observancia as egigé das autoridades competentes e as disposi¢6es
legais vigentes;

5.12. A contratada ficar obrigada a aceitar, nesmmas condicdes deste edital, os acréscimos oessdps que se fizerem necessérias, até o limékedeg
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial dizedo do objeto adjudicado, devendo supressf@saadesse limite ser resultantes de acordo entre as
partes;

5.13. Os acréscimos ou supressdes até o limiteded2b% serdo aplicados automaticamente na d&egistro de Preco.

5.14. Fornecer os produtos, conforme estipuladtereglital e de acordo com a proposta apresentada;

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retidad@rdem de Fornecimento dos produtos;

6.2. Fornecer a empresa a ser contratada todafoasacdes e esclarecimentos que venham a seteastdie relativamente ao objeto deste Edital;

6.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condictd®kexidas neste Edital;

6.4. Notificar por escrito, a empresa contrataaida & qualquer irregularidade constatada durargeebimento dos materiais;

6.5. Disponibilizar local para recebimento e guatds produtos.

6.6. Nenhum pagamento sera efetuado a empresaatatdo registro, enquanto pendente de liquidac@dgger obrigagdo. Esse fato nédo sera gerador de
direito a reajustamento de pre¢os ou a atualizaxgeetaria.

6.7. Nao haverd, sob hipdtese alguma, pagamergoipatlo.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado apds a entregaralhstgs e/ou execucdo dos servicos, mediante aypagse da nota fiscal devidamente atestada pela
Secretaria responséavel, sendo de responsabilidafterdecedor a emissdo de Nota Fiscal Eletrdnica pagamento dos produtos objeto desta licitagdio, d
acordo com o disposto no artigo 198-A-5-2, Inciso RICMS (Regulamento do ICMS).

7.2. O Contratado devera indicar no corpo da N@tealFfatura, descricdo do produto/servigo entrépezutado, de acordo com o especificado no Termo
de Referéncia e Proposta apresentada;

7.2.1. Caso constatado alguma irregularidade naas ritscais/faturas, estas serdo devolvidas acededor, para as necessarias corre¢gdes, com as
informacdes que motivaram sua rejeigdo, sendo arpagto realizado apds a reapresentagéo das resais/ffaturas.

7.2.2. Nenhum pagamento isentard 0 FORNECEDOR/CQITM®O das suas responsabilidades e obrigacdes, impiicard aceitacdo definitiva do
fornecimento.

7.3. O Contratante nédo efetuar4 pagamento de tiedoontado, ou por meio de cobranca em bancocbero, os que forem negociados com terceiros por
intermédio da operagao de “factoring”;

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os precos registrados manter-se-do inalterpdlos periodo de vigéncia da presente Ata, admidavisdo no caso de desequilibrio da equagdo
econdmico-financeira inicial deste instrumento dipde determinagdo estatal, cabendo-lhe no maximegpasse do percentual determinado.

8.2. Os pregos registrados que sofrerem revisdpoderdo ultrapassar os pregos praticados no nencethtendo-se a diferenca percentual apuradae@ntre
valor originalmente constante da proposta e agugémte no mercado a época do registro.

8.3. Caso o preco registrado seja superior a nifédigprecos de mercado, a PREFEITURA solicitardawetedor/consignataria, mediante correspondéncia,
reducgdo do prego registrado, de forma a adequdwadicado no mercado.

8.4. Fracassada a negociacéo com o primeiro cace@®REFEITURA podera rescindir esta ata e conyowesr termos da legislacéo vigente, e pelo preco
do 1° (primeiro) colocado, as demais empresas cegogiregistrados, cabendo rescisdo desta ataidiaelp precos e nova licitagdo em caso de fracass
na negociacao.

8.5. Seréa considerado compativeis com os de meosagdecos registrados que forem iguais ou infesiarmédia daqueles apurados pelo setor demandante,
na pesquisa de estimativa de precos.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

9.1. A presente Ata de Registro de Precos podeidaseelada de pleno direito, nas seguintes si@sacd

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumpobagacdes constantes no Edital e desta Ata distRede Precos;

b) quando o fornecedor/consignataria der causacisé® administrativa da Ata de Registro de Prewshipdteses previstas nos incisos de | a XIII| ¥V
XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93;

¢) em qualquer hip6tese de inexecucéo total ougbae objeto decorrente deste Registro de Precos;

d) os pregos registrados se apresentarem supesimsggaticados no mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente rinadlas e justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do prego registradéoroecedor serd informado por correspondéncia,ad pra juntada ao processo administrativo da
presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacdssieadereco do Fornecedor, a comunicagéo seeafeit publicagdo no Diario Oficial, considerando-se
cancelado o preco registrado a partir da Gltimdigagfio.

9.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamdofoprecos registrados podera ndo ser aceita RE&EETURA, facultando-se a esta neste caso, a
aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de RegistraelgoB, cessaréo todas as atividades do FORNECER@Ryas ao fornecimento do objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogatie cancelar esta Ata, a seu exclusivo crit@oalera suspender a sua execugdo e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cuntpgralmente a condigdo contratual infringida.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado na entrega dos pradstgeitard a empresa, a juizo da Administracdouléa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de
atraso, até o limite de 10% (dez por cento), conéotdetermina o artigo 86, da Lei n® 8666/93;

10.1.1. A multa prevista neste item sera descordaedaréditos que a contratada possuir com a Rnefé¥lunicipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato
Grosso e podera cumular com as demais san¢Gesisttlativas, inclusive com a multa prevista no ite®2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecugdo total ou parcial nmefimento dos materiais, a Administracdo podericaapa vencedora, as seguintes sangfes
administrativas previstas no artigo 87 da Lei 668/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasn@sla@la ordem de até 20% (vinte por cento) sobeday total do contrato;

¢) Suspensdo temporaria de participacdo em lictacBnpedimento de contratar com a Prefeitura Mpalacde Nova Monte Verde-MT, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos, sendo que em caso decingfo total, sem justificativa aceita, seré apglco limite maximo temporal previsto para a peizale

de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntddiministragdo Publica, enquanto perdurarem os mstideterminantes da punigdo, ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autdedgue aplicou a penalidade, de acordo com o if¥Wisto artigo 87 da Lei n. 8.666/93, c/c artigo & d
Lei n. 10.520/2002;
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10.3. Se o Fornecedor ndo proceder ao recolhingantoulta no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contadomtimacéo por parte da Prefeitura Municipal de
Nova Monte Verde-MT, o respectivo valor sera detsamm dos créditos que a contratada possuir conPesteitura e, se estes nao forem suficienteslon va
que sobejar sera encaminhado para execucao pelar&toria da Fazenda Municipal;

10.3.1. Em se tratando de adjudicataria que ndgamuer para retirada da Ordem de Fornecimentdviddsriais, o valor da multa ndo recolhida sera
encaminhado para execucao pela Procuradoria dadeakéunicipal;

10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recms prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contari@lacia da intimacdo, podendo a Administragdo
reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encanideditiamente informado para a apreciacdo e desigéior, dentro do mesmo prazo;

10.5. Serdo publicadas no Diario Oficial do Est@ldoMato Grosso as sangdes administrativas previgtaisem 10.2, c, d, deste edital, inclusive a
reabilitac@o perante a Administragao Publica.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. As infragbes penais tipificadas na Lei 8.886erdo objeto de processo judicial na forma hegale prevista, sem prejuizo das demais cominagdes
aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS
12.1 - As despesas decorrentes das contratacesiasi da presente ata de registro de precos ecoa@énta das dotacdes orgamentarias citadas abaixo
das demais que possam vir a aderir a present@sag@ais serdo elencadas em momento oportuno:

03- Gabinete do Prefeito

001- Gabinete do Prefeito

04- Administracdo

122- Administracéo Geral

0004- Gestéo Administrativa

2003- Manutencao e Encargos do Gabinete da Prefeita
45 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

03- Gabinete do Prefeito

001- Gabinete do Prefeito

04- Administragéo

122- Administracéo Geral

0004- Gestédo Administrativa

2003- Manutencao e Encargos do Gabinete da Prefeita

50 - 33.90.39.00.00.00 — Qutros Servicos de TaseirPessoa Juridica

04- Secretaria de Planejamento, Administragao anes
001- Secretaria de Planejamento, Administracaman€ias
04- Administragéo

122- Administracéo Geral

0004- Gestédo Administrativa

2006- Manutengao Atividades Séc. Plan. Adm e Fiasng
72 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

04- Secretaria de Planejamento, Administragao anes

001- Secretaria de Planejamento, Administracamari€as

04- Administragéo

122- Administracéo Geral

0004- Gestédo Administrativa

2006- Manutengao Atividades Séc. Plan. Adm e Fiasng

75 - 33.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de TarseiPessoa Juridica

05- Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
001- Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
12- Educacgao

361- Ensino Fundamental

0024- Gerenciamento Global da Educagéo

2012- Manutencao da Secretaria de Educacao
100 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

05- Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

001- Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

12- Educagéo

361- Ensino Fundamental

0024- Gerenciamento Global da Educacéo

2012- Manutencao da Secretaria de Educacao

103 - 33.90.39.00.00.00 — Qutros Servicos de Tersei Pessoa Juridica

05- Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
001- Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
12- Educagao

361- Ensino Fundamental

0029- Transporte Escolar

2013 - Manutencao do Transporte Escolar

114 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

05- Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
001- Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
12- Educagao

361- Ensino Fundamental
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0029- Transporte Escolar
2013 - Manutencao do Transporte Escolar
115 - 33.90.39.00.00.00 — QOutros Servicos de Tersei Pessoa Juridica

06- Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
001- Fundo Municipal de Salde

10- Saude

301- Atengédo Basica

0030 — Gestao das Politicas Publicas de Saude

2026- Atividades a Cargo do Fundo Municipal de $aud
186 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

06- Secretaria Municipal de Salde e Saneamento

001- Fundo Municipal de Salde

10- Saude

301- Atengao Basica

0030 — Gestéo das Politicas Publicas de Saude

2026- Atividades a Cargo do Fundo Municipal de $aud

190 - 33.90.39.00.00.00 — Qutros Servicos de Tersei Pessoa Juridica

06- Secretaria Municipal de Salude e Saneamento
001- Fundo Municipal de Saude

10- Saude

301- Atengéo Basica

0032- Bloco de Atencao Bésica

2029- Bloco | — Atencéo Bésica

203 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

Orgéo 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMEND

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcéo: 10 — SAUDE

Sub-Func&o: 301 — ATENCAO BASICA

Programa: 0032 — BLOCO DE ATENCAO BASICA

Projeto/Atividade: 2029 — Bloco | — Atengdo Basica

207 - 339039000000 — Outros Servicos de Terceifsssoa Juridica

06- Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
001- Fundo Municipal de Salde

10- Saude

302- Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

0033- Bloco de MAC Ambulatorial e Hospitalar

2030- Bloco Il — Atencdo MAC Ambulatorial e Hospéa
233 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

Orgéo 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMEND

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcdo: 10 — SAUDE

Sub-Funcéo: 302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULARIAL

Programa: 0033 — BLOCO DE MAC AMBULATORIAL E HOSPALAR

Projeto/Atividade: 2030 — Bloco Il — Atengdo MAC Amiatorial e Hospitalar

236 —339039000000 — Outros Servicos de TerceiRassoa Juridica

06- Secretaria Municipal de Salude e Saneamento
001- Fundo Municipal de Saude

10- Saude

305- Atengdo Basica

0036- Bloco de Vigilancia em Saude

2031- Bloco Il - Vigilancia em Saude

244 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

Orgdo 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMEND

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Func&o: 10 — SAUDE

[Sub-Funcéo: 305 — VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa: 0036 — BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Projeto/Atividade: 2031 — Bloco Il — Vigilancia eBaude

247 —339039000000 — Outros Servicos de Terceifassoa Juridica

07- Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ariie e Turismo
001- Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambie e Turismo
20- Agricultura

606- Extensdo Rural

0040- Desenvolvimento e Promogé&o da Agropecuaria

2036- Manutencao do Depto. de Agricultura e Peaudri

275 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

07- Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ariie e Turismo

001- Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Amiiie e Turismo

20- Agricultura

606- Extensdo Rural

0040- Desenvolvimento e Promogé&o da Agropecuaria

2036- Manutencao do Depto. de Agricultura e Peaudri

279 - 33.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Tergei Pessoa Juridica
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08- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabal@dadania
001- Fundo Municipal de Assisténcia Social

08- Assisténcia Social

243- Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

0041- Protegdo Social Basica

2046 — Manutencéo do Conselho Tutelar

295 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

08- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabal@dadania

001- Fundo Municipal de Assisténcia Social

08- Assisténcia Social

243- Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

0041- Protegdo Social Basica

2046 — Manutencéo do Conselho Tutelar

298 - 33.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de TergeiPessoa Juridica

08- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabal@dadania
001- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Traballidadania
08- Assisténcia Social

244- Assisténcia Comunitaria

0041- Protegdo Social Basica

2038- Manutencao do Fundo Municipal de Assisté8oicial
312 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

08- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Trabal@dadania

001- Secretaria Mun. Assisténcia Social, Traballidadania

08- Assisténcia Social

244- Assisténcia Comunitaria

0041- Protegdo Social Basica

2038- Manutenc¢éo do Fundo Municipal de AssistéBoial

315 - 33.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Trsei Pessoa Juridica

09 - Secretaria Municipal de Obras, Transportesrei@s Urbanos
001 - Secretaria Municipal de Obras, Transportgsregicos Urbanos
26 - Transporte

782 - Transporte Rodoviario

0021 - Urbanizag¢do e Manutengédo de areas publicas

2040 - Manutencao do Depto. de Obras e Transportes

358 - 33.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

09 - Secretaria Municipal de Obras, Transportesrei@s Urbanos

001 - Secretaria Municipal de Obras, Transportgsregicos Urbanos

26 - Transporte

782 - Transporte Rodoviario

0021 - Urbanizag¢do e Manutengéo de areas publicas

2040 - Manutencao do Depto. de Obras e Transportes

361 - 33.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Tiergei Pessoa Juridica

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as segudigposicoes:

I. todas as alteracdes que se fizerem necessérés registradas por intermédio de lavratura dedexditivo a presente ata de Registro de Pregos.

II. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analisait®, juridica e decisdo superior o Edital de Boegresencial n°. 20/2011, seus anexos e as proasta
classificadas.

Ill. € vedado caucionar ou utilizar o contrato deeote do presente registro para qualquer operfiganceira, sem prévia e expressa autorizagdo da
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisgueidas e controvérsias oriundas do presentaimsnto, € o da Comarca de Nova Monte Verde-MT,
por mais privilegiado que outro possa ser.

E por estarem de acordo, as partes firmam o peesentrato, em 02 (duas) vias de igual teor e fggara um so6 efeito legal, ficando uma via arquivaaa
sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Le68 @e 21/06/93.

Nova Monte Verde-MT, 19 de maio de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

OSNI DOS SANTOS ME
Cnpj 02.572.587/0001-39

WAGNER ZANELLA ME
Cnpj 00.780.558/0001-37
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador: 11CFD6E1
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