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_ ESTADO DE MATO GROSSO
ASSOCIAGAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS -
AMM-MT

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 033/2011

O Municipio de Jangada/MT com sede administratiea Raco
Municipal Julio Domingos de Campos, s/n, Centro, ddafy MT,
fone/fax XX-65-3344-1453 através da sua CPL- Comissi
Permanente de Licitagdo torna publico para quensgpaseressar,
abertura de processo licitatorio na modalidade ssujtada do tipo
menor pre¢dOR ITEM, que tem por objetivo @ONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
PARCELADO DE AGUA  MINERAL, GELO E
REFRIGERANTES para atender ao municipio de Jangada/MT
de acordo com o que determina a Lei Federal n°20M3, e,
subsidiariamente, no que couberem, as disposigieidas na Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

DATA DE ABERTURA: Dia 31/08/2011 as 12:00h.

Informagbes mais detalhadas e o edital completoendod ser
solicitados no endereco supra mencionado, de sagusdxta — feira,
das 07.00 as 13:.000 com a CPL pelo
licitacaojangada@hotmail.com . Jangada/MT, 18 destgde 2011.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal

1° vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeigée Félix do Araguaia
2° vice-presidente: Beatriz de Fatima Sueck — Ndwate Verde
3° vice-presidente: Valdecir Luiz Colle — Jusciraeir

4° vice-presidente: Dirceu Martins Comiran — Cam@dlio
5° vice-presidente: Silvio Souto Felisbino — Sakflanso
Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino

1° secretério: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana

2° secretario: Nelci Capitani — Colniza

Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gléria D'@es

2° Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éo C

Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Aparecido Marques Moreira — Ribeirdozinho

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro
José Carlos Jungueira de Araljo — Rondonépolis
Maria Manea da Cruz — Lambari D’Oeste

Geréncia de Comunicagéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Editoracéo Eletronica e Atendimento
Noides Cenio da Silva
Silvio Luiz Gomes da Silva

Entre em Contato:

jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

e-mail:

RO

(65) 2123-1228

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CARLOS KAZUHIKO MITO
Pregoeiro
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: B28126FB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 07/2011

O Sr. Alcides Batista Filho, Prefeito Municipal ddtoA Araguaia,
Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atdibsie de acordo
com o Resultado Final do Processo Seletivo Siropliid edital n°
003/2011, Convoca o0s candidatos abaixo relacionados
comparecerem na sede da Prefeitura Municipal deAtaguaia-MT,
situada a Avenida Carlos Hugueney, n° 572, munidssddcumentos
necessarios a comprovacdo dos requisitos paraatagdp no cargo
pleiteado e entrada em exercicio de forma imprdwelg em
01/09/2011. O candidato que ndo se apresentarta@stipulada sera
considerado como desistente, podendo a Prefeituradipal de Alto
Araguaia convocar o(s) imediatamente posterior(edgdecendo
rigorosamente a ordem de classificagdo.

COZINHEIRA

CLASSIFICAGAO INSCRICAO NOME

01 494 MARINEIDE PINTO SANTOS
ENFERMEIRO

CLASSIFICAGAO INSCRICAO NOME

01 320 ADRIANA BATISTA

02 311 ALANA APARECIDA FABRI

03 424 ELIENAI ALVES DE SOUZA

04 502 JAQUELINE PEREIRA DE SOUZA
NUTRICIONISTA

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME

01 093 ADRIANA LUZ MARTINS SAGNO
PSICOLOGO

CLASSIFICAGAO INSCRICAO NOME

01 335 LUANA SILVA DE REZENDE
ECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIFICAGAO INSCRICAO NOME

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

293
150
274
401
132
429
100
292
051
159
156
170
199
181
131
285
305
394
239
412
043

JEANNE SOUZA DE OLIVEIRA
LEANDRA DE LARA FERREIRA
ANTHUNES MENDES RODRIGUES
ZILDECI ARAUJO DE SOUZA

EVA SILVA RESENDE

LUZINETE AMANCIO ALMEIDA
DORI KRIESEL SPEROTO
ALTEMAR CAMPOS LINHARES
PAULO LEANDRO FLORES ALVES
MARIA APARECIDA PEREIRA CARVALHO
LUCIMAR ANDRADE OLANDA
ELISANGELA RODRIGUES MORAIS
LUCIELMA RODRIGUES DE SOUZA
EDIMAR BATISTA BORGES

ELCI ALVES

MAURA DAVID SOARES IRIGARAY
MARYHELEN BIRKHAHN E SILVA
ANA PAULA COLAVITE

THYANNA DE OLIVEIRA IZIDORO
MARIA MADALENA DIAS DA SILVA
LILIANE BARBOSA DA SILVA
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22 337 ADENIZIA MOREIRA DA SILVA

23 200 ANNIE CAICARA AGUIRRE

24 510 ALBA TEREZA DE LARA FERREIRA
25 197 TATIANE DAVID BORGES

26 271 MARIA CORACI DA SILVA

27 217 LUIZ ANTONIO XAVIER

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador:B24CBF71

TECNICO EM RADIOGRAFIA

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME
01 480 MARCELO JORGE DOS SANTOS GANIKO
02 056 IDEGUNDES PEREIRA DOS SANTOS

Alto Araguaia — MT, 22 de Agosto de 2011

ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: 05FCCE9E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 085/2011

Dispde sobre a abertura de crédito especial e ttasou
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai, Estado de Mab Grosso,
no uso das atribuic6es que Ihe confere a Lei Ocgathd Municipio,
faz saber que a Camara Municipal decreta e ele, @mnsme
promulga a seguinte Lei:

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele samria a
seguinte Lei.:

Art.1° - Fica o Poder Executivo Municipal de AltarBguai, Estado
de Mato Grosso, autorizado a Abrir Crédito Espentavalor de R$
2.400.000,00 (Dois Milhdes e Quatrocentos Mil Regigvistas no
or¢camento inicial de 2011, conforme discriminadaiz.:

Org&o: 04 Secretaria Municipal de Infra- Estrutura

Unidade Orcamentaria: 002 Departamento de Viac@wase Serv.
Publico

Funcdo.: 26 Transporte

SubFuncao.: 782 Transporte Rodoviario

Programa: 0012 Reestrutura da Malha Viaria

Projeto/Atividade.: 1072 Construcdo de pontes de f@bmcem
Alvenaria

Elemento de Despesd:4.90.51 Obras e Instalagdes......................
R$ 2.400.000,00

TOTAL GERAL .......cee... R$ 2.400.000,00

Art. 2° - Os Recursos para cobertura do Crédito Eapdo artigo

anterior, virdo por ocasido de aumento da arreéada virtude da
assinatura do Convénio conforme proposta 004807/#tskkida no
SICONV, firmado com o Ministério da Integracdo Naebno valor

de R$ 2.400.000,00 (Dois Milh&es e QuatrocentosRdais).

Art. 3°- Os créditos especiais objeto do presaumente poderdo ser
abertos por ocasido do ingresso da receita do€n@s/supra citados
nos cofres do Tesouro Municipal.

Art. 4°- Fica autorizado a inclusdo desta despesanstrumentos de
planejamento exigidos pela Lei n°® 101/00 (PPA/LDQA)

Art. 5°- A presente lei entrara em vigor na dataue publicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai (MT) em 01 de
julho de 2011

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
REQUERIMENTO DE DILACAO DE PRAZO

O presidente da comissdo de processo administratagsignada pelo
decreto n.° 823/2011 do Senhor Prefeito Municipals autos do
processo administrativo 02/2.011, atendendo o etermiina o artigo
196 da cartula, requeiro de Vossa Senhoria dilaigigrazo para
conclusdo dos trabalhos aqui desenvolvidos, peldog®e de 60
(sessenta) dias.

Termos em que,

Pede deferimento

Apiacas, 19 de agosto de 2011.

SOLANGELE MARLI HORN
Presidente
A Sua Exceléncia, o Senhor

Defiro pelo prazo requerido.
Publique-se

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: 5F5CF70F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

LRF-Cidadao - 9.15 - 19/08/11

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Il aia "c" - Anexo IV
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

OPERACOES REALIZADAS

Até o Quadrimestre

OPERACOES DE CREDITO (1)
0,00

Externas
0,00

Titulos Publicos
0,00

Contratos de Empréstimos
0,00

Financiamentos
0,00

Internas
0,00

Titulos Publicos
0,00
Contratos de Empréstimos
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0,00

Financiamentos
0,00

POR ANTECIPAGAO DA RECEITA (Il
0,00

TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (I + 1I)
0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL
4.810.559,36

% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS
SOBRE A RCL
0,00

% DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA
RECEITA SOBRE A RCL
0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL
PARA AS OPERACOES DE

CREDITO INTERNAS E EXTERNAS
16,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL
PARA AS OPERACOES DE

CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA
7,00

FONTE:
Nota:
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador:61E98FAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO REF.: CONTRATO N°. 030/2011

NUMERO DO CONTRATO: N°. 030/2011
FUNDAMENTO LEGAL: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA
CONTRATADO: ADEMIR REIS DE ALMEIDA LINO
OBJETO: SERVICO PARA FIXACAO DE NUMEROS NAS
RESIDENCIAS PARA IDENTIFICACAO
PRAZO: 1 MES
VALOR DO CONTRATO: R$ 1.752,54
DATA DA ASSINATURA: 07/07/2011
VIGENCIA: 07/07/2011 A 07/08/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador: BD955850

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO REF: CONTRATO N°. 031/2011

NUMERO DO CONTRATO: N°. 031

FUNDAMENTO LEGAL: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA

CONTRATADA: BRAS DOMINGOS DA SILVA

OBJETO: SERVICO DE PEDREIRO PARA REFORMA DA
CANTINA DA ESCOLA MUNICIPAL PAULO LOPES TEIXEIRA

PRAZO: 1 MES

VALOR DO CONTRATO: . 3.140,92
DATA DA ASSINATURA: 07/07/2011
VIGENCIA: 07/07/2011 A 07/08/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador: C62A698D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO REF.: CONTRATO N°. 032/2011

NUMERO DO CONTRATO: N°. 032/2011 i
FUNDAMENTO LEGAL: LEI ORGANICA DO MUNICIPIG.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA

CONTRATADO: INCOPLACAS IND. E COM. DE PLACAS
LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE POSTES, INSTALACAO DE PLACAS
E NUMERACAO DAS RESIDENCIAS DO MUNICIPIO DE
ARAGUAINHA
PRAZO: 2 MESES
VALOR DO CONTRATO: R$ 32.540,00
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2011
VIGENCIA: 01/08/2011 A 01/10/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador:4C9C8A9A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO REF.: CONTRATO N°. 033/2011

NUMERO DO CONTRATO: N°.033/2011
FUNDAMENTO LEGAL: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA
CONTRATADO: L.P. PAPELARIA LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE ESCRITORIO,
DIDATICOS E DE EXPEDIENTE PARA MANUTENGAO DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE:  ADMINISTRAGAO,
EDUCACAO, ACAO SOCIAL, E AGUA E ESGOTO
PRAZO: 5 MESES
VALOR DO CONTRATO: R$ 38.480,7
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2011
VIGENCIA: 01/08/2011 A 31/12/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cddigo Identificador: LEE10785

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO REF.: CONTRATO N°. 034/2011

NUMERO DO CONTRATO: N°. 034/2011
FUNDAMENTO LEGAL: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA
CONTRATADO: LIVRARIA E PAPELARIA LAPIS DE COR
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE ESCRITORIO,
DIDATICOS E DE EXPEDIENTE PARA MANUTENGAO DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE E MEIO AMBIENTE E
CULTURA
PRAZO: 5 MESES
VALOR DO CONTRATO: R$ 4.501,55
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2011
VIGENCIA: 01/08/2011 A 31/12/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador:OFA251FF
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO REF.: CONTRATO N°. 035/2011

NUMERO DO CONTRATO: N°. 035/2011
FUNDAMENTO LEGAL: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA
CONTRATADO: GRAFICA MULTICOR LTDA
OBJETO: CONFECGAO DE MATERIAIS GRAFICOS PARA
MANUTENCAO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS,
CONFORME ESPECIFICA(;OES DOS SERVICOS,
VINCULADOS A PROPOSTA DA CONTRATADA, EM ANEXO.
PRAZO: 5 MESES
VALOR DO CONTRATO: R$ 38.467,00
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2011
VIGENCIA: 01/08/2011 A 31/12/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador: ASE736F8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

NUMERO DO CONTRATO: N° 036
FUNDAMENTO LEGAL: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA
CONTRATADO: COPLAN — Consultoria e Planejamento LTDA
OBJETO: a aquisi¢céo de licenca de uso de software, corcidagao
de servidores e suporte técnico, que possibildeampanhamento e a
andlise das Guias de Informacéo e Apuracdo Elemdni GIA's,
relativos aos contribuintes deste municipio, canforespecificacdes
dos servigos, vinculados a proposta da contratada.
PRAZO: 5 MESES
VALOR DO CONTRATO: R$ 6.000,00
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2011
VIGENCIA: 01/08/2011 A 31/12/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador: C8146CAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO REF.: CONTRATO N°. 037/2011

NUMERO DO CONTRATO: N° 037
FUNDAMENTO LEGAL: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA
CONTRATADO: COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS
EVOLUCAO LTDA-ME
OBJETO: AQUISICAO DE PECAS, FILTROS E PNEUS
PRAZO: 4 MESES
VALOR DO CONTRATO: R$ 78.639,00
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2011
VIGENCIA: 01/08/2011 A 31/12/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador:8B95317A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 011/2011

ILIDIO DA SILVA NETO, Presidente da Camara Municipde
Araputanga, Estado de Mato Grosso, no uso de segaisl
atribuicoes.

RESOLVE:

Conceder férias a Servidora VERA LUCIA DE SOUZA SILV2Q
(trinta) dias de Férias regulamentares correspdadan periodo
aquisitivo de 01/08/2011 a 31/08/2011.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Aaapgat Estado
de Mato Grosso, aos 29 (VINTE NOVE) dias do médudko (07) do
ano de dois mil e Onze (2011).

LIDIO DA SILVA NETO
Presidente
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo ldentificador: D5BB33D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE OBRAS
REFERENTE AO CONTRATO N.° 232/2010

Terceiro Termo Aditivo de Contrato de Obras, queirfazie um lado
a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA/MT, pessoa
juridica de Direito Publico inscrita no CGC/MF sob
n°15,023,914/0001-45, com a sede na cidade de faraga, Estado
de Mato Grosso, na Rua Antenor Mamedes, n.° 91&te nato
representante pelo Sr. VANO JOSE BATISTErasileiro, casado,
portador do RG sob n° 98470-ZA SSP/GO e inscrit€R&/MF sob
n.° 056.675.981-04, residente e domiciliado & Rumirbi Rosa
Pereira, n.° 1040, Centro, no Municipio de Arapuad¥, de ora em
diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e docolato a
empresa CONSTRUTORA LAMBERTINI LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ:10.845.327/0001-18, pessoa juridica de dingiteado, com
sede na Rua Tenente Euldlio Guerra, n°. 161, BaimésA na cidade
de Cuiaba, MT, neste ato representado por ARILSON DBHA
LUCAS DE JESUS, portador do RG. N.° 10107002 SSP&VIPF
N.°696.188.361-34, residente e domiciliado na @dae Cuiaba,
Estado de Mato Grosso doravante denominada simetgem
CONTRATADA, tem entre si justo e contratado, nosmes do
Processo Licitatorio Tomada de Precos N° 004/2€ditforme segue:
CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto deste contrato é a EXECUCAO
DE SERVICOS DE PAVIMENTACAO ASFALTICA, em
consonancia com o Projeto Basico, conforme Contrat®ldras n.°
232/2010, as partes mencionadas resolvem em “FercBérmo
Aditivo” alterar a Clausula Quinta do contrato amigiio, que trata do
prazo pactuado para a execugao dos servigos.

PARAGRAFO UNICO —_Adita-se 0 prazo para a execugde do
servicos que era de 03/03/2011 a 30/08/2011, mratse o prazo de
vigéncia, ficando estabelecido novo prazo de vigénpara
31/08/2011 a findar em 31/10/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica justificado o presente atpela
ocorréncia de fato alheio a vontade das partesutstanciado nas
clausulas e condicdes estabelecidas no contrajimario.

CLAUSULA TERCEIRA — N&o sendo possivel a execucédo detob
pactuado nas datas aprazadas, mas, a escassezadpossibilita a
plena execucdo do objeto, ndo restando outra atiean se ndo a
prorrogacéo de novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - O fato que levou as partes Contrdts a
concordar em assinar o Termo Aditivo, foi em viguwths Clausulas e
condi¢cbes ora mencionadas, ficando ratificadas stoda demais
clausulas do contrato originario que nédo confliteom o presente
Termo Aditivo.

Estando assim, justos e contratados, assinam seriee Termo
Aditivo em, 03 (trés) vias de igual teor valor, p@senca de duas
testemunhas que também assinam. Araputanga/MTe ¥gdsto de
2011.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Contratante.
Publicado por:
Dina Dantas da Silva Pereira
Cadigo Identificador:2EODC1F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMLNISTRA(;AO
AVISO DE RESULTADO DO PREGAO N° 026/2011
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OBJETO: Registro de precos para futura e eventual Canatagao
de Empresa Especializada para Prestacdo de Servicde Horas
Técnicas de Solda, Manutengdo em MAaquinas e Equipantes
PesadosVeiculos de Passeio, Camioneta®nibus, Micro-Onibus,
Van e Caminhdes em Geral.

Data da realizagdo: 15/08/2011.

EmpresaK. S. DOS SANTOS - ME Vencedora que apresentou o
menor valor poitens: ltem 01 -R$ 59,00]tem 02 -R$ 54,00]tem
03 -R$ 64,00jtem 04 -R$ 59,00Jtem 09 -R$ 44,00]Jtem 10 -R$
54,00, Item 11 -R$ 59,00Jtem 17 -R$ 54,00Jtem 18 -R$ 54,00,
Item 20 -R$ 54,00ltem 25 -R$ 54,00

EmpresaWILHEN C. MORETTI & MORETTI LTDA - EPP
Vencedora que apresentou o menor valor lpams: Item 08 -R$
61,00,ltem 15 -R$ 66,00Jtem 16 -R$ 75,00)Jtem 22 -R$ 97,00,
Item 23 -R$ 64,00ltem 24 -R$ 79,00ltem 26 -R$ 66,00
EmpresaW. L. AZEVEDO DA GRACA - ME, Vencedora que
apresentou o menor valor ptens: Item 05 -R$ 104,00item 06 -R$
64,00,Item 14 -R$ 58,00ltem 21 -R$ 79,00.

EmpresaRETIFICA DE MOTORES ARAGON LTDA , Vencedora
que apresentou o menor valor fitens: Item 12 -R$ 44,00ltem 13 -
R$ 109,00.

EmpresaA. P. SILVA AUTO ELETRICA - ME , Vencedora que
apresentou o menor valor pgtens: Item 07 -R$ 59,00.

Araputanga MT, 19 de Agosto de 2011.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:B558CFB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N.° 75/2011

Tomou posse no dia 18 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, o Senk&v|UEL DE

ALMEIDA, aprovado em concurso publico n° 01/201larg
preenchimento do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAdS)
carater efetivo, perante o Prefeito Municipal, ocr8&rio de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destfeitura
Municipal de Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador:5D724C4D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE POSSE N.° 76/2011

Tomou posse no dia 19 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, o SenBdiKSI JHONIS
DA SILVA, aprovado em concurso publico n® 01/20ldara
preenchimento do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVEM
carater efetivo, perante o Prefeito Municipal, ocr8&rio de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destdeitura
Municipal de Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: 7B179F29

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE POSSE N.° 77/2011

Tomou posse no dia 19 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
93/2011 datada de 21 de julho de 2011, o Senhor, LOAR
HENRIQUE MACENA BARBOSA, aprovado em concurso publico
n° 01/2011, para preenchimento do cargo de PSICOL@&arater
efetivo, perante o Prefeito Municipal, o Secretél@oAdministragdo e
o Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Npaticde
Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cddigo Identificador: SAOEA638

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

DEPARTAMENTO DE ~LICITAQZAO E CONTRATOS
RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N° 019/2011

Levamos ao conhecimento dos interessados o resudtagregdo em
epigrafe, de acordo com a proposta apresentadas eeigpresas
participantes deste certame e o resultado dos daapeesentados,
conforme histérico de lances, termo de adjudicagdtermo de
homologacdo do Sr. Prefeito Municipal, no qual f@gclarado,
vencedoras as empresasdLDAS COMERCIO DE PRODUTOS
QUIMICOS LTDA ME para o item 01 no valor total de R$
73.000,00 (setenta e trés mil rgagsitem 02 no valor total de R$
25.550,00(vinte e cinco mil e quinhentos e cingéemeais)
INDUSTRIA QUIMICA CMT LTDA ME  para o item 03 no valor
total de R$ 45.500,00(quarenta e cinco mil e quitd®ermreais)
CLORO MATO GROSSO LTDA para o item 04 no valor total de
R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos redif)ION QUIM.
COM. E IMPORTACAO LTDA para o item 05 no valor total de R$
5.460,00 (cinco mil quatrocentos e sessenta rdzss)arecendo ainda
que a homologacao recaiu sobre a proposta de npeego e que o
preco ofertado esta em conformidade com os praticad mercado,
de acordo com estimativa realizada pelo setor ctenpe e
devidamente juntada ao processo.

Barra do Bugres-MT, 18 de agosto de 2011

EDIRLEI SOARES DA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:B1677D76

DEPARTAMENTO DE LI(;ITAQAO E CONTRATOS
AVISO DE RETIFICACAO — PREGAO 023/2011 -
TRANSPORTE ESCOLAR

O municipio de Barra do Bugres — MT torna publico mjloa a
retificacdo da data de abertura da licitagdo pregésencial 023/2011
— contratacdo de transporte escolar, onde a messgEa@ a ser
realizada no dia 01/09/2011

Barra do Bugres-MT, 19 de agosto de 2011.
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EDIRLEI SOARES DA COSTA
pregoeiro.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:B8D792F8

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO Ne:
014/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres- MT, CNPJ
03.507.522./0001-72

Contratada: TERRAVAN CONSTRUCOES LTDA,,
03.189.011/0001-50

Objeto: Prorrogacgdo do prazo de vigéncia.

Responsavel JuridicoReinaldo Lorengoni Filho .
Vigéncia: 28/07/2011 a 25/11/2011.

Cnpj:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:62D6601F

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLAGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 19/2011

O Prefeito Municipal de Barra do Bugres-MT, usands daas
atribuicbes legais e de conformidade com o queddisp Lei n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragbsteriores,
resolve Homologar as decisdes do pregoeiro comrs@mProcesso
Licitatério da Modalidade Pregdo presencial n°® 019/211, em
favor das empresa€ALDAS COMERCIO DE PRODUTOS
QUIMICOS LTDA ME no valor total de R$ 98.550,00 (noventa €
oito mil e quinhentos e cinqienta rgaiENDUSTRIA QUIMICA
CMT LTDA ME no valor total de R$ 45.500,00 (quarenta e cinc
mil e quinhentos reaisf,LORO MATO GROSSO LTDA no valor
total de R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e quinhenteais),UNION
QUIM. COM. E IMPORTACAO LTDA no valor total de R$
5.460,00 (cinco mil quatrocentos e sessenta reais.

Barra do Bugres-MT, 18 de agosto de 2011

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:8E159F74

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO
RESOLUCAO Ne°. 008/CMDCA/2011

Dispde sobre a Aprovagcdo do Regulamento Fund
Municipal dos direitos da crianca e do adolescente
FMDCA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE - CMDCA de Barra do Bugres — MT, reunido
no dial5 deAgosto de2011,em Reunido Extraordinaria, no uso
de suas atribui¢des legais com base no seu Reginmetno, na Lei
Municipal n°® 841/90, reestruturada pela Lei Muratip® 1.858, de 19
de junho de 2009, e Lei Federal n°® 8069/90, deelj8ltio de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento do Fundo Municipal dosittiseeda
crianca e do adolescente - FMDCA de Barra do Bugm@msfomme
decisdo do Conselho Pleno:

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta dataud
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Barra do Bugres/MT, 15 de Agosto 2011

LARISSA PETRONI RANGEL
Presidente do CMDCA de Barra do Bugres - MT

o

Publicado por:
Wellington Rogério Duarte da Silva
Cddigo Identificador:E21AA426

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRACAO
AVISO DE RETIFICACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
34/2011 — PROCESSO N° 117/2011

Interessado (a): Secretaria Municipal de Obrasrei@s Urbanos -
SOSU.

Objeto: Contratacdo de Empresa para locagdo de 02 magpénas
carregadeira capacidade minima 100HP, capacidadacdaba 1,7m

2 @ 04 caminh@o basculante 10/12 m 2, para patesiamlimpeza e
tapa buracos nas ruas nao pavimentadas dos bd@sasdade.

A comisséo de licitagdo torna publico que foi edeln alteragdo na
data do certame, considerando que nado houve pra@monentre a
ultima publicacéo e a data do certame conforméelgteido no art 4°,
v da Lei 10.520/2002.

ONDE SE LE: Data de abertura: 17/08/2011 Horario: 15h00
LEIA-SE: Data de abertura: 06/09/2011 Horario: 15h00

Ficam ratificados todos os demais itens do refeziital.
Prefeitura de Caceres-MT8 He agosto de 2011

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cadigo ldentificador:2F36B175

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTBAC}AO
RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO - CARTA
CONVITE N.°47/2011 - PROCESSO N.° 111/2011.

Interessado (a): Secretaria Municipal de Obrasrei@s Urbanos -
SOSU.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada parsigp de
emulsao asfatica para atender a Coordenacdo deplee@gem nos
servicos de recapeamento e tapa-buraco nos piisi@passos e no
centro da cidade.

Despesas: Recursos Préprios:

Classificacdo funcional: 15.451.0016.2.067;
Ficha: 976;

Dotacdo: 3.3.90.30.0000 - Material de Consumo;
Empresa vencedora do certame licitaca:
ASFALTOS LTDA., valor R$ 24.750,00 (vinte e quatroil m
setecentos e cinquenta reais).

Fundamentacéo: Lei n.° 8.666 de 21 de junho de81.99

Local e data: Caceres/MT., 16 de agosto de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cadigo Identificador: EO4E994B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRA(;AO
ATO AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO — CONVITE
N° 48/2011 PROCESSO: 115/2011

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, através da Ge#&m de
Licitac@o, informa a todos os interessados, o Rahoiltla Licitagdo.
Objeto: Locagdo de maquinario para atender a coagd® de
terraplanagem para patrolamento, limpeza e tapacbsrnas ruas
pavimentadas dos bairros da cidade.

Recursos: Proprios.

Resultado: A comissao tornou o certame DESERTO, dewidhdo
comparecimento de nenhuma empresa.

Realizacdo: 11 de agosto de 2011 - Horario: 13h00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 6
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LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comisséao
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:02278869

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 36/2011 -
PROCESSO N.° 120/2011

Interessado (a): Secretaria Municipal de Obrasrei®s Urbanos —
SOSU.

OBJETO: Aquisicdo de pneus, camaras e protetores giander 0s
veiculos e maquinas da secretaria de obras e servipanos deste
Municipio.

Despesas: Recurso Proprios / CIDE

Data de Abertura:12/09/2011 - Horério:15:00

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial.

Publicacdo em 19 de agosto de 2011.
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cddigo Identificador:218C6193

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICITACAO - EDITAL N° 63 - PROCESSO DE
COMPRA N° 121/2011 - PREGAO PRESENCIAL N° 37/2011

Interessados: Secretaria Municipal de: Educagdo; Saulde; Acd
Social; Agricultura; Financas; Governo e Adminigéra.

Objeto: Implantagdo do Registro de Precos, e sua poster
implementacdo para contratacdo de empresa espadglipara
prestacdo dos servicos de manutengdo preventivarretica de
mecanica para veiculos, com fornecimento de peeasiigas ou
originais de primeira linha, independente da magcaategoria,
componentes e assessorios de reposicdo para atenadlimia frota
pertencente a Secretaria Municipal de: EducacémjeSah¢ao Social;
Agricultura; Finangas; Governo/Gabinete do Prefeitsddministra¢éo
da Prefeitura de Caceres-MT.

Data de Abertura e Horério: dia02 de Setembro de 2014s13h00,
horario local (MT).

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.

Observacao: As consultas serdo respondidas mediante o e-m
licitacaocaceres@hotmail.com ou Procotolados diretde na
Prefeitura de Caceres-MT, situada a Avenida GetWlagas, n°
1.815, CEP: 78200-000, Céaceres-MT, das 12:00 asO1Bddas,
telefone: 3223-1500 — ramal 233 e Telefax: (65)332205. O edital e
seus anexos estardo disponiveis exclusivamente ite {
http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/, onde seoeram acessiveis
a todos os interessados.

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 19 de Agosto de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: E3FDDF69

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
BALANCETE MENSAL - JULHO/2011

Encontra-se a disposicdo dos interessados, no ndoalPoder
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Mipail de Caceres,
referente ao més déJLHO/2011.
Este documento permanecera exposto pelo prazo déezd dias, a
contar da data desta publicacéo.

Céaceres-MT., 17 de Agosto de 2011.

MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Financgas

()]

Bl
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Publicado por:
Simone Aparecida Garcia Paesano
Cddigo Identificador: CEF51D72

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO PORTARIAS

EXTRATO DA PORTARIA N° 539/2011.

PORTARIA N°. 539/2011, DE 08 DE AGOSTO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

REINTEGRA O SERVIDOR JUSSIE JOSE BOTTEGA
FLORENCIO AO CARGO DE GARI POR MOTIVO DE
TERMINO DE LICENGA POR INTERESSE PARTICULAR.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:347DE958

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO PORTARIAS

PORTARIA N°. 541/2011, DE 08 DE AGOSTO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

CONCEDE LICENGCA A SERVIDORA MUNICIPAL VIVIANE
BORGES GERALDINO AGUIAR PELO PERIODO DE DOIS
ANOS, POR MOTIVO DE INTERESSE PARTICULAR.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: BBBC5EC8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO PORTARIAS

EXTRATO DA PORTARIA N° 542/2011.

PORTARIA N°. 542/2011, DE 08 DE AGOSTO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA LUCIENE BARBOSA DA SILVA DO
CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:5D7AAED3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO PORTARIAS

EXTRATO DA PORTARIA N° 543/2011.

PORTARIA N°. 543/2011, DE 09 DE AGOSTO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO O SERVIDOR
CLEMILSON CARVALHO DO NASCIMENTO PARA
EXERCER O CARGO DE PROFESSOR, JUNTO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: E593364E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO PORTARIAS

PORTARIA N°. 544/2011, DE 12 DE AGOSTO 2011.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR LEANDRO BORGES PACHECO DO
CARGO DE ASSESSOR DE GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: 5 EDFB27B
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO PORTARIAS

PORTARIA N°. 545/2011, DE 12 DE AGOSTO 2011.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA SILVIA LETICIA COELHO
EICKHOFF DO CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE
ATENDIMENTO AO PUBLICO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:8C1AAG8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO PORTARIAS

EXTRATO DA PORTARIA N° 546/2011.
PORTARIA N°. 546/2011, DE 15 DE AGOSTO 2011.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO A SERVIDORA
GRASCIELLY VIECELI MAIA PARA EXERCER O CARGO
DE CONTROLADOR INTERNO, JUNTO A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador:0D1CA757

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO PORTARIAS

EXTRATO DA PORTARIA N° 547/2011.

PORTARIA N°. 547/2011, DE 15 DE AGOSTO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA A SENHORA MEIRE ROSANA SILVA
MARZINOTTI PARA EXERCER O CARGO DE GERENTE DE
SERVICOS MEDICOS DO PSF OLIMPIA STECANELLA
MACARINI DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: CB5C4313

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO PORTARIAS

PORTARIA N°. 548/2011, DE 15 DE AGOSTO 2011.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO A SERVIDORA
MEIRE BRAZ DO NASCIMENTO PARA EXERCER O
CARGO DE PROFESSORA, JUNTO A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:37F85776

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO PORTARIAS

PORTARIA N°, 549/2011, DE 15 DE AGOSTO 2011.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA A SENHORA ROSELY FERREIRA SILVA PARA
EXERCER O CARGO DE CHEFE DO SETOR DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:8A3F5137

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO PORTARIAS

PORTARIA N°. 552/2011, DE 15 DE AGOSTO 2011.
AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA COMISSAO DA UNIDADE ESCOLAR PARA
REALIZAR AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DOS
SERVIDORES EM ESTAGIO PROBATORIO, LOTADOS NA
CRECHE FRANCISCO TIRADO ARAGAO FILHO, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 9852B0A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miidic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamdo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

NABOR GUARIM FERNANDES requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 09, DA QUADRA
15, LOCALIZADO NA RUA RIO GRANDE DO SUL DO
LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

DOURIVAL PEREIRA GARDEZ requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 14, DA QUADRA
15, LOCALIZADO NA AVENIDA PORTO ALEGRE DO

LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE — MT.
Superado este prazo, o processo de emissao coatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 11 de agosto de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador: 989D1F92

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO DE CONTIGENCIA

DECRETO N° 315/2011 DE: 07/06/2011

“NORMATIZA AS DESPESAS E GASTOS NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO, COM VISTAS A
CONTIGENCIA DE DESPESAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Senhor Prefeito Municipal de CANABRAVA DO NORTE -TM
LOURIVAL MARTINS ARAUJO , no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas em lei,

Considerando os dispositivos dai Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal

Considerando a necessidade de se promover medigasispm a
contencdo de despesas, a fim de ajusta-las ao flnaaceiro do
Tesouro Municipal, em face da queda de arrecadagéepcada por
fatores macro econémicos;

Considerando que a boa gestdo dos ingressos finnaipratica
fundamental no Regime de Responsabilidade Fiscal;
Considerando que compete ao Poder Executivo linutargastos
publicos, bem como executar um rigido controle d@smos com
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excecdo das despesas obrigatdrias de carater wabirprevistas em

lei, e;

Considerando finalmente que todas as entidades &@®ngublicos

municipais devem participar do esfor¢o conjuntoetkicdo de gastos

publicos, com a finalidade de garantir condicdea® parealizacéo de

investimentos indispensaveis ao desenvolvimentmauicipio,
DECRETA:

Art. 1° - Os 6rgéos da Administragdo Publica Municipatapaaior
controle dos gastos publicos deverdo, a partiraddata, seguir as
determinacdes emanadas do presente ato, bem canegdislactes
Federal e Municipal que regem a matéria.

Art. 2° - Os gastos publicos somente poderdo ser reatizaédiante
autorizacdo expressa da Chefe do Executivo, cujendedo devera
ser para casos de extrema urgéncia e necessidadke @arater
continuado, e deverdo necessariamente estar @euwstLDO e
LOA, respectivamente.

Paragrafo Primeiro - Excetuam-se do disposto neste artigo os gast|
com despesas cuja receita seja oriunda de convénio.

Paragrafo Segundo —As regras de reducdo de gastos e sg
contingenciamento estdo previstasli2O, e devem ser obedecidas
em estrita observancia ao dispostaartigo 9° da L.C. 101/2000

Art. 3° - Fica suspensa a realizagdo de todo e qualquertev
participacdo de eventos ou atividades que envolaspesas extras,
diferentes daquelas previstas, partir do més de AGOSTO do
corrente ano,com excecao daquelas que envolvam cumprimento
metas e de objetivos de ordem legal e de convénas,areas da
Educacdo, da Saude e da Agdo Social e devidametotezadas pelo
Prefeito Municipal.

Art. 4° - Fica suspensa toda e qualquer compra diretaditeia.
Paragrafo Unico - Em caso de necessidade de compra de quaisq
bens de consumo, utensilios ou similares devenaregaeridos pelo
secretario titular da past.encaminhados ao Prefeito Municipal

Art. 5° - As despesas com diarias de servidores somente se
efetivadas mediante autorizagao do Chefe do Exexutiv

Art. 6° - A partir desta data ndo seréo fornecidos auxitiosgessdes
e/lou ajudas financeiras a outros 6rgaos e repastigdou pessoas
estranhas ao servico publico municipal.

Art. 7° - Os veiculos pertencentes ao municipio permaneassdo
patio da garagem municipal, quando nao estiveresmreco, sendo
sua utilizacéo proibida sem autorizagdo do sedoet@spectivo.
Paragrafo Gnico - Compete a cada secretaria instituir um Plano d
Acéo, visando a redugéo, a suspensdo e/ou minidwzdg uso dos
veiculos.

Art. 8° - As viagens com veiculos oficiais somente podero S
realizadas com autorizagdo do Prefeito e Secre@sjectivo.

Art. 9° - Fica também proibido o transporte de pessoasnésisaao
servigo publico em veiculos oficiais.

§ 1 - Excetua-se do disposto neste artigo o transpat@edsoas
enfermas, quando sua deslocacéo para tratamentwteoncentro se
fizer necessaria e imprescindivel a salde e adadaesmo.

§ 2° - As despesas com locomogdo e translado de pacipatas
outros centros deverdo ser pagas pelo pacienteuotepresentante ou
acompanhante.

§ 3° -Excetuam-se do disposto no artigo acima as pesswestes e
de reconhecida dependéncia financeira.

Art. 10 - As obras e servicos de engenharia que estejam
andamento terdo seus gastos revistos e sua cayimdapendera de
autorizacédo do Chefe do Executivo.

Paragrafo Unico —Excetuam-se do disposto neste artigo as obras
servicos de engenharia cujos recursos sejam olagjetosnvénios.

Art. 11 - Cada secretaria devera observar os percentuaimasrde
gastos, com a reducéo descritadmb 12 deste Decreto.

Paragrafo Unico - Cada secretaria devera apresentar ao Prefe
Municipal mensalmente e até 31/08/2011, o Relatdds medidas
administrativas que realizou, contendo, na medidapdssivel, o
langamento dos resultados objetivos ou circunsidosi

Art. 12 - Dever-se-80 observar as seguintes segmentos utgiced

| - Uso de Computadores:

Todos os computadores e equipamentos deverdo skgades no
intervalo de almoco e final de expediente.

Il - Uso de Energia:

Todas as lampadas, aparelhos eletrénicos e araiondilo deverdo

Il - Uso de Telefones:
As ligacdes interurbanas, locais somente ser&zegkivia telefonista
e a servigos sendo proibido a utilizacdo de ligagiera interesses
pessoais.
IV — Diérias:
Somente com autorizac¢do do Prefeito Municipal.
V — Passagens:
Somente com autorizacdo do Prefeito Municipal..
VI - Veiculos Oficiais:
Reducgédo de 30% nesta despesa e permanéncia nangaraden do
dia e finais de semana.
VIl - Horas Extras:
Suspensas.
Responsavel no caso de excepcional interesse publico
VIl — Fotocopias:
Fotocdpias somente de interesse da Administracao.
IX - Material de Consumo:
Ds Observar a redugdo de 10% com esta despesa.
Art. 13 - Os casos omissos no presente ato serdo resolpielo
u Chefe do Poder Executivo.
Art. 14 - Este Decreto entrard em vigor na data de suaqaghld e
sua vigéncia se estendera até o 8ta de Novembro de 2011,
podendo ser prorrogado a critério da Administragdo.

Gabinete do Prefeito de Canabrava do Norte — MTgdé8unho de
He 2011.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

her PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRE-SE
Publicado por:
Dayane Olieira Silva
Cadigo Identificador:47A14B56

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

SETOR DE LICITA(;OE~S
TERMO DE REVOGACAO

e
Ref. Pregao Presencial n° 026/2011.

O Prefeito Municipal de Canarana-MT, no uso de stabuicdes
legais, com fundamento no art. 38, IX, da Lei 8/886e alteracfes
dela decorrente, resoNREVOGAR a licitagdo em epigrafe, por ser
uma licitagdo deserta, que tinha por objeto a Raftagdo da Lei
Orgénica Municipal, Execu¢do de Audiéncias Publicas
Acompanhamento Juridico em atendimento do Gabinete.

Vistas do processo poderdo ser obtidas perante Gprigr
Pregoeira/Equipe de Apoio, em dias de expedientmadono horario
compreendido das 12hs:00 as 18hs:00.

WALTER LOPES FARIA
L, Prefeito Municipal
Publicado por:
Edinilce Prudente
Cddigo Identificador:9A031452

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

to

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 658/2011

SUMULA: “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 533/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, aprovoa eu,

ser desligados no final do expediente.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Orodovaldo Antdnio de Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Acrescenta 0 84 ao Art. 21 da Lei Municipal n°. /2889,
que passara a ter a seguinte redagao:

“

§ 4 Sera atribuicdo do Secretario de Municipal de #éscia Social a
assinatura de cheques em conjunto com o Prefeitoicidal, ou
delegar esta atribuigdo.

Art. 2° - As demais disposicdes da Lei Municipal n°. 533/200
permanecerdo em vigor.

Art. 3° - Fica o Executivo autorizado a proceder a reedighd.al
Municipal n°. 533/2009, com a alteracédo da predegite

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data depsidicacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA/MT,
Em 19 de agosto de 2011.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador:B33798C8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
RESULTADO DA CARTA CONVITE N° 023/2011

A Presidente da CPL, torna publico o resultado ddtdcdo tipo
CARTA CONVITE N.° 23/2011, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, O objeto do presenteontratacdo de empresa ou
instituicAo especializada para a prestacdo de gevi de
Planejamento, Organizacdo, Realizacdo e Processamete
Resultados de Concurso Publico para provimentoawogos para o
municipigpara a Prefeitura Municipal de Castanheira Estadblato
Grosso. Que teve abertura de sessao no dia 1810842010:30 horas.
Com a seguinte empresa vencedora A F Roza — ME CN¥
13.743.129/0001-31 com valor global de R$ 52.00Q¢d@giienta e
dois mil reais).

Castanheira - MT, 18 de agostoa: 1

ROSEMEIRE JACINTA DUARTE
Presidente da CPL
Publicado por:
Kaliana Alves Borges
Cadigo Identificador: CFE5A929

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
RESULTADO DA CARTA CONVITE N° 024/2011

A Presidente da CPL, torna publico o resultado datdgdo tipo
CARTA CONVITE N.° 24/2011, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, O objeto do presente contratacdo de empresa p
prestacdo de servicos de tecnico informatica ,mar®refeitura
Municipal de Castanheira Estado de Mato Grosso. t&ee abertura
de sessdo no dia 18/08/2011 as 14:00 horas. Coguateempresa
vencedora Isael Jose da Fonseca - Me. CNPJ:10.620004-15,
com o valor global de R$ 26.400,00 (vinte e seisargjuatrocentos
reais).

Castanheira - MT, 18 de agosto2 1

ROSEMEIRE JACINTA DUARTE

PJ:

Ala

Presidente da CPL

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Kaliana Alves Borges
Cddigo Identificador: 365DEA31

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO —~ PREGAO PRESENCIAL N° 039/2011

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através sleu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessap@sdo julgamento
do certame Licitatério sob Modalidade Pregdo Pra@aknn®
039/2011, deliberou-se por julgar deserto o presestame tendo em
vista a auséncia de participantes. Nesta oportdaidizliberou pela
repeticdo do procedimento licitatério nos mesmosnds do
publicado anteriormente, ficando o mesmo com da&aalertura
prevista para o dia 01/09/2011 as 15:00 horas remmendereco. O
Edital completo esta a disposi¢cdo dos interessagatjitamente, na
Prefeitura Municipal de Colider — Comissdo PermandgtLicitacdo,
sito na Travessa dos Parecis, 85 — Centro — Seste L€olider/MT e
no site www.colider.mt.gov.br

Colider/MT, em 19 de Agosto de 2011.

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Pregoeiro Oficial

Publique-se
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador:87F62874

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI N°. 2492/2011

Projeto de Lei n°. 444/2011
Autoria: Poder Executivo
LEI MUNICIPAL N°. 2492/2011

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA A
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
NA ESTRUTURA DA LEI N°. 2406/2010, LEI
ORCAMENTARIA ANUAL DO MUNICIPIO DO
EXERCICIO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Groso, Sr.
Celso Paulo Banazeski, no uso de suas atribuicdegais, faz saber
que a Camara Municipal de Colider aprovou e ele saiona a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado airabm
Crédito Adicional Especial no valor de até R$ 710,00@setecentos
e dez mil reais), destinado a Diversas Secretitiascipais.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado &iadar
em seu Orcamento Programa 2011 a seguinte dotegdimentaria:

Orgéo: 04 — Secretaria Municipal de Gestédo Publica

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Gesté&o Pabli

Funcéo: 04 — Administragéo

Sub-Fungédo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 0021 — Gestéo Administrativa

Projeto: 2.008 — Atividades a Cargo da Sec. DedaeBfiblica.

Natureza da Despesa:

3190.16.00.00 — Outras Despesas Variaveis — PeSaadlal R$ 130.000,0p

TOTAL DA ACAO R$ 130.000,0

Orgao: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Espte e Lazer.

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario

Funcgédo: 12 — Educacao

Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0029 — Gerenciamento Global da Educacéo

Projeto: 2.024 — Manutencéo e Encargos com a Edocag

Natureza da Despesa:

3190.16.00.00 — Outras Despesas Variaveis — PeGadkl | rRs | 235.000,0p
10
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TOTAL DA AGAO | rs | 235.000,0
Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Saude e Saneante Basico

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcéo: 10 — Saude

Sub-Fungéo: 301 — Atencéo Basica

Programa: 0039 — Gestéo da Politica Publica deesaud

Projeto: 2.033 — Manutencao do Fundo Municipal dédg.

Natureza da Despesa:

3190.16.00.00 — Outras Despesas Variaveis — PeSaadlal R$ 50.000,0
TOTAL DA ACAO R$ 50.000,0
Orgéo: 10 — Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obra e Urbanismo

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Infraesrajt@bra e Urbanismo

Funcgéo: 26 — Transporte

Sub-Fungéo: 782 — Transporte Rodoviario

Programa: 0017 — Gest&o Administrativa da Sinfra.

Projeto: 2.048 — Manutengé@o Sec. Mun. Infraesteyt@bra e Urbanismo.

Natureza da Despesa:

3190.16.00.00 — Outras Despesas Variaveis — PeSaalal R$ 295.000,0p
TOTAL DA AGAO R$ 295.000,0!
TOTAL GERAL R$ 710.000,01

Artigo 3° - O presente crédito adicional ampara-se no adye 43
da Lei n°® 4.320/64 de 17 de marco de 1964, e asges utilizados
s80 os previstos no inciso Il do § 1° do Artigodé3lei citada.

Paragrafo Unico: Para atender ao credito aberto de que trata @arti
1° e 2° da presente lei, sera utilizado como falgerecursos as
anulagbes parciais ou totais nas seguintes dotacéasentérias:

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A CELEBRAR CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL”

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Groso, Sr.

Celso Paulo Banazeskio uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber
que a Camara Municipal de Colider aprovou e elei@aa@ seguinte
Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar tmide
Locacdo de Imdvel nos termos estabelecidos pel&8.666/93, e suas
alteracGes posteriores, destinado a abrigar adagées da Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento Basico.

Artigo 2° - No espaco fisico a ser locado sera instaladd®éemos
seguintes setores: Gabinete do Secretario, AssesderGabinete,
Gabinete do Secretario Adjunto de Saneamento BaEigoipe de
Assessoria Administrativa, Geréncia Orgcamentafianceira, Setor
de Compras, Recurso Humanos, Conselho Municipal deleSau
Educacédo Permanente.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estaddvidéo Grosso,
18 de agosto de 2011

CELSO PAULO BANAZESKI

RED. DOTAGAO DESCRICAO VALOR

0040 | 03.001.04.122.0021.2004.319013000000  Obrigaeatonais 35.000,p0 Prefeito Municipal

0070 | 04.001.04.122.0021.2008.3191130100§0 _ Obrigaeagonais - RPPS 10.000,00 Publicado por:
0071 | 04.001.04.122.0021.2008.335041000000  Contiesi 6.000,d0 Deise da Silva Aragéo
0072 | 04.001.04.122.0021.2008.3360410000§0  Congdiesi 6.000,00 Cédigo ldentificador: D16D6BE1
0073 | 04.001.04.122.0021.2008.3370410000§0  Congdesi 6.000,00

0083 | 04.001.04.122.0021.2008.339092000000  Despes@zercicios Anteriores 4.000{00

0084 | 04.001.04.122.0021.2008.339093000000  IndeMizag Restituicoes 10.000{00 ESTADO DE MATO GROSSO

0085 | 04.001.04.128.0011.2009.339030000000  Matézilonsumo 8.000, 00 PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

0086 | 04.001.04.128.0011.2009.3390360000§0  OutnicSs de Terceiros - PF 5.000{00

0087 | 04.001.04.128.0011.2009.339039000090  Outm;Be de Terceiros - PJ 10.000400 ASSESSORIA JURIDICA

0088 | 04.001.11.333.0021.2010.3390300000§0  Matéei@onsumo 5.000, 00 PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

0089 | 04.001.11.333.0021.2010.3390360000§0  OutmwicSs de Terceiros - PF 1.000]00

0090 | 04.001.11.333.0021.2010.3390390000§0  Outmuic8s de Terceiros - PJ 10.000}00 CONTRATOS REFERENTES AO 1° SEMESTRE

0121 | 05.001.04.122.0027.2012.339036000000  OutmwicSe de Terceiros - PF 10.000{00

0122 | 05.001.04.122.0027.2012.3390390000§0  OutnicBs de Terceiros - PJ 50.00000

0123 | 05.001.04.122.0027.2012.339041000000 _ Congdesi 10.000,d0 Contrato: n° 001/2011

0140 | 06.001.12.361.0029.2015.339039000000 _ OutmoécBe de Terceiros - PJ 100.000,00 Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MTESOLINA NIMER BUSS
0160 | 06.001.12.361.0029.2024.3390300000§0  Mateidonsumo 100.000,p0 Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacésedacos
0178 | 06.001.12.365.0029.1013.449052000000  Equip@mmenMaterial Permanente| 35.004,00 de Enfermeira com carga horéria de 08 (OitO) halidsias e 40
0274 | 07.001.10.301.0039.2034.339004000000  Conémtagr Tempo Determinado 50.000},00 (quarenta) horas semanais, junto(BSF) BELA VISTA, Localizado
0439 | 10.001.15.452.0013.2050.3390390000§0 Outm@e de Terceiros - PJ 50.000/00 4 Rua S3o Domingos s/n°, Bairro Bela Vista. Os sesvigerdo
0445 | 10.001.26.782.0012.1048.3390300000§0 Mam!alonsumo 50.000,p0 destinados aos beneficiarios vinculados ao Sisténieo de Satde —
0448 | 10.001.26.782.0014.1051.3390300000§0  Matéei@onsumo 89.000,P0

0450 | 10.001.26.782.0014.1051.449051000000  Obrastalacoes 50.000,p0 SUS. . .

TOTAL GERAL 710.000.0 Valor Global: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos regi

Artigo 4° - Fica igualmente autorizado a atualizacdo naMugiicipal
n° 2398/2010 - LDO 2011 e Lei Municipal n° 228509 - PPA
2010/2013, as alteracBes descritas no artigo 28 tes

Artigo 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pudiza
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, em 1&\desto de 2011.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: 1919556F

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI N°. 2493/2011

Projeto de Lei n°. 445/2011
Autoria: Poder Executivo
LEI N°, 2493/2011

Vigéncia: inicio em03/01/2011e término en®3/03/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): ESOLINA NIMER BUSS
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:673E4E36

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 002/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT @AQUELINE FURINI
VAZ

Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestac@em@os de
Enfermagem com carga horaria de 40 (quarenta) rs@amnais e
com 08 (oito) horas diarias, junto ddOSPITAL MUNICIPAL
ANDRE MAGGI, Localizado & Avenida Mato Grosso, Bairro
Centro. Os servigos serdo destinados aos benefgiginculados ao
Sistema Unico de Saudesys

Valor Global: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentosas)

Vigéncia: 03/01/2011 e termino 31/01/2011

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): JAQUELINE FURINI VAZ
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Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: E4A15C4E

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 003/2011

Origem: Processo de Dispensa de Licitacadt4/2010

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT eMARIA NILZA
BATISTA FIUZA

Objeto: O presente contrato tem por objeto a locacédo démdwel
Comercial, e construcido @ VENARIA , medindo216,00 m2 onde
serd instalado tNSS — INSTITUTO NASCIONAL DO SEGURO
SOCIAL. O referido imével esta situado a Avenida do Cardpr
Lote 22A, Quadra 02, Centro, nesta cidade de CdMika

Valor Global: R$ 36.600,00 (trinta e seis mil e sgientos reais)
Vigéncia: 03/01/2011 e termino em 03/01/2013.

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): MARIA NILZA BATISTA FIUZA

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:06D13CC4

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 004/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS DE MATO
GROSSO
Objeto: O presente Contrato tem por objeto a prestacae,FT,
de servigos e venda de produtos, que atendam &ssimedes da
CONTRATANTE, mediante adesdo ao(s) ANEXO(s) dest
Instrumento contratual que, individualmente, camdza(m) cada
modalidade envolvida
Valor Global: R$ 3.500,00 (trés mil quinhentos rea).
Vigéncia: inicio em13/01/2011e término en31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS DE MATO GROSSO
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo ldentificador:61159FD4

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 005/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MTI® ONE SABINO
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacaeiésss
de Enfermagem com carga horaria de 40 (quarentaylsemanais e
com 08 (oito) horas diarias, junto ddOSPITAL MUNICIPAL
ANDRE MAGGI, Localizado & Avenida Mato Grosso, Bairro
Centro. Os servigos serdo destinados aos benafiiginculados ao
Sistema Unico de SaudesuUs
Valor Global: R$ 3.600,00 (trés mil seiscentos resi
Vigéncia: 25/01/2011 e termino 25/02/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): IVONE SABINO
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: 19F48309

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 006/2011

Origem: Processo de Dispensa de Licitagdd09/2011.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT MARGARETH LIEZ
SAAD

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestacécedac8s

o

com atendimentdVédico na especialidade de Clinico Geral con
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atendimento de 40 (quarenta) horas semanais, jaotqPSF)
PROGRAMA DA FAMILIA RURAL, localizado & Avenida do
Contorno S/N°, neste Municipio de Colniza/MT, Osvigers serédo
destinados aos beneficirios vinculados ao Sistame de Saude —
SUS.
Valor Global: R$ 15.750,00(quinze mil setecentos e cingiienta
reais)
Vigéncia: 25/01/2011 e termino 25/02/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): MARGARETH LIEZ SAAD
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:92874B75

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 007/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT eIMPACTOS -
INSTITUTO M. POS-GRADUAGAO E SERVICOS LTDA.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Contratacdo de
Empresapara Prestar Servicos cddWRSOS DE CAPACITACAO

DOS PROFESSORES das Escolas Publicas Municipais na
(SEMANA PEDAGOGICA), que serd realizado na Escola
Municipal Bom Jesyscom horario de inicio 48:30 e intervalo para
Almoco 4s11:30 retornando 44.3:30 termino asl7:30, curso esse
para Capacitar os Professores da rede Municipalgare letivo de
2011.

Valor Global: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentoseais)

Vigéncia: 07/02/2011 e termino 09/02/2011

Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): IMPACTOS -
GRADUAGAO E SERVIGOS LTDA.

INSTITUTO M. POS-
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador: E40D4D62

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 008/2011

Origem: Processo de Pregdo Registro de Pregco (Presencial) n°
001/2011.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT EERRAZ E KRUGER
LTDA-ME

Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacierdzssde
locacdo d&FRETE AEREO, a fim de atender as necessidades desta
Municipalidade, considerando as fortes chuvas hofaés que
assolam o Municipio de Colniza, provocando eroséagande escala
nas estradas causando assim a destrui¢do de ponte.

Valor Global: R$ 215. 160,00 (duzentos e quinze miento e
sessenta reais)

Vigéncia: 31/01/2011 e termino 31/12/2011

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): FERRAZ E KRUGER LTDA-ME

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: F9078EB6

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n°® 009/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MTROSANGELA PEREIRA
SCHUCK

Objeto: O presente contrato tem por Objeto a Prestac&®eddcos
de Servicos dePSICOLOGA, para realizar entrevista com os
Candidatos Aprovados no Teste Seletivo Publico Mpaicpara
Aptidédo do Cargo Pretendido.

Valor Global: R$ 5.000,00 (cinco mil e reais)

Vigéncia: 31/01/2011 e termino 01/03/2011

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): ROSANGELA PEREIRA SCHUCK
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Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: F2DF07D9

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 011/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT &/AGNER SANTOS
QUEIROZ
Objeto: O presente contrato tem por objeto prestacdo dégssrna
locacdo de um veiculo tipo Caminhdo Ford/F4000, #8680, Cor
amarela, placatXJ7325, c6d. RENAVAM : 542701391-3,chassi:
LA7GYG78323, para assim atender as necessidades da dighabui
de Material Didatico, Material Permanente e de Guagdb nas
Escolas Publicas Municipais e na Zona Rural.
Valor Global: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos &és),
Vigéncia: 01/02/2011 e termino 02/03/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): WAGNER SANTOS QUEIROZ
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: 73877061

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 012/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MTELINIO TOMAZI
Objeto: O presente contrato tem por objeto prestacdo dégssrna
locagdo de um veiculo tipo Caminhdo Ford/F4000 TwBa@, ano
1998, Cor Branca, placaYQ 5675,c6d.RENAVAM: 697599833-
3 chassi: 9BFL2UJG3WDB30357 para assim atender as
necessidades da distribuicio da merenda Escolar Hszolas
Publicas Municipais da Zona Rural.
Valor Global: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos &és)
Vigéncia: 01/02/2011 e termino 02/03/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): CLINIO TOMAZI
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:01A8DBEC

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 013/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presen€ial)
003/2011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT ASSOCIACAO DOS
FEIRANTES DE COLNIZA (ASFECO)
Objeto: O presente contrato tem por objeto Aquisicdo dee@n
Alimenticios tendo em vista o inicio do ano letivo @811 e as
necessidades da Distribuicdo da Merenda Escolea gsaalunos das
Escolas Publicas Municipais e Rurais.
Valor Global: R$ 166.295,00 (cento e setenta e saif duzentos e
noventa e cinco reais)
Vigéncia: 09/02/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): ASSOCIACAO DOS FEIRANTES DE
COLNIZA (ASFECO)
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:57613E89

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 014/2011

Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presencial)
003/2011.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT RIARCILEIA PITTERI
DOS SANTOS - ME

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

=

nO

Objeto: O presente contrato tem por objeto Aquisicdo dee@#fs
Alimenticios e Aquisicdo de Material de Limpez&ndo em vista o
inicio do ano letivo de2011 e as necessidades da Distribuicdo da
Merenda Escolar para os alunos das Escolas Psibflaaicipais e
Rurais.

Valor Global: R$ 735.009,90 (setecentos e trinta@nco mil nove
reais e noventa centavos).

Vigéncia: 09/02/2011 e termino 31/12/2011

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): MARCILEIA PITTERI DOS SANTOS — ME

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador: 399DAFAF

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 015/2011

Origem: Processo de Pregéo Presenciadf%/2011.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT Bl. L NASCIMENTO -
ME

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestacécedac8s
para Contratagdo de Empresa Conserto de Equipantéospgalares,
para atender necessidades da Secretaria Municgpabalide do
Municipio de Colniza.

Valor Global: R$ 54.739,00 (cinglienta e quatro miketecentos e
trinta e nove reais)

Vigéncia: 14/02/2011 e termino 05/05/2011

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): MAURO LUIZ DO NASCIMENTO

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador: 756 ECAF8

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 016/2011

Origem: Processo de Pregdo004/2011.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT EZEQUIEL NEVES DA
SILVA - ME

Objeto: O presente contrato tem por objeto prestacéo mi&ss de
lavador e borracharia.

Valor Global: R$ 11.930,00 (cento e onze mil novaues e trinta
reais)

Vigéncia: 14/02/2011 e término em 31/12/2011.

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): EZEQUIEL NEVES DA SILVA — ME

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:9F064CF7

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 017/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT €JOSE AUGUSTO
FERMIANO ROBERTO

Objeto: O presente contrato tem por objeto prestacéo décesrde
Um TECNICO EM INFORMATICA , para fazerREPAROS E
MANUTENCAO NOS COMPUTADORES DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS , junto a Secretaria Municipal de Educacéo.

Valor Global: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos ags)

Vigéncia: 14/02/2011 e termino 14/07/2011

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): JOSE AUGUSTO FERMIANO ROBERTO

Publicado por:

Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:E22DC31E
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ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 018/2011

Origem: Processo de Pregdo PresenciaD@7/2011.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT EZEQUIEL NEVES DA
SILVA - ME

Objeto: O presente contrato tem por objeto prestacdo dégssrna
locacdo de02 (dois) Veiculos tipoCAMINHONETE, capacidade
minima 4000 KG, em perfeito estado de conservaigétuso
motorista, pegas e livre de combustivel.

Valor Global: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reis)

Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): EZEQUIEL NEVES DA SILVA — ME

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador: 264E0902

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 019/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT &RIPA MAURICIO
KALINOWSKI

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestacécedac8s
de 01 (um)PROFISSIONAL NA AREA DE ENGENHARIA
CIVIL , para prestar servicos d&S-BUILT DO PROJETO DE
PAVIMENTACAO DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NASCIONAL, REGULARIZACAO DO PROJETO DE
DRENAGEM DA FUNASA E PROJETO DE 9.000 M2 DE
PAVIMENTACAO DA SINFRA , para atender as necessidades d
Secretaria de Planejamento

Valor Global: R$ 7.000,00 (sete mil reais)
Vigéncia: 21/02/11 e término em 21/03/2011.
Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): ARIPA MAURICIO KALINOWSKI

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:B694E973

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 020/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MTRJLIANA ALVES
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratac&ngeesa
especializada em servicos MECANICA em geral, que ficara a
disposicdo da Secretaria Municipal de Obras prdstaBervicos de
consertos e manutencao em todos os veiculos daleeecretaria.
Valor Global: R$ 3.000,00 (trés mil reais)
Vigéncia: 21/02/2011 e termino 21/04/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): JULIANA ALVES
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: DD8D0820

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 021/2011

Origem: Processo de Pregdo Registro de Pre¢o (Presencial)
010/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MTI® ONE SABINO

Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacaerdiss de
Enfermagem com carga horaria de 40 (quarenta) hsmamnais e
com 08 (oito) horas diarias, junto ddOSPITAL MUNICIPAL
ANDRE MAGGI, Localizado & Avenida Mato Grosso, Bairro
Centro. Os servigos serdo destinados aos beneafiiginculados ao
Sistema Unico de SaudesuUs

Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Vigéncia: 25/02/2011 e termino 25/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): IVONE SABINO
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: CIADB6C1

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n°022/2011

Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presen€ial) n
012/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT@LINICA MEDICA SAO
PAULO LTDA — EPP.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestac@®edacos
de empresa especializada em servigos méditoslICO GERAL
para preenchimento de 01 (uma) vaga, com atendimeat 40
(quarenta) horas semanais e 08 (oito) horas digtiato ao(PSF)
PROGRAMA DA FAMILIA RURAL, localizado & Avenida do
Contorno S/N°, neste Municipio de Colniza/MT

Valor Global: R$ 157.500,00

Vigéncia: inicio em25/02/2011e término en25/12/2011
Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): CLINICA MEDICA SAO PAULO LTDA — EPP.

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: EA7B93D3

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 023/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presen€ial) n
010/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT @AQUELINE FURINI
VAZ
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacaceiiésss
de Enfermagem com carga horéaria de 40 (quarentay lsemanais e
com 08 (oito) horas diérias, junto B&F (NOVA VIDA), Localizado
a Avenida Dois Mil, Bairro Centro. Os servigos sed@éstinados aos
beneficiarios vinculados ao Sistema Unico de Sa8leS.
Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil)
Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): JAQUELINE FURINI VAZ
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:2C2271C6

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 024/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presen€ial) n
010/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT\$AULDICI MACHADO
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacaeiésss
de Enfermagem com carga horaria de 40 (quarentaylsemanais e
com 08 (oito) horas diarias, junto ddOSPITAL MUNICIPAL
ANDRE MAGGI, Localizado & Avenida Mato Grosso, Bairro
Centro. Os servigos serdo destinados aos benafiiginculados ao
Sistema Unico de Saudesys
Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil)
Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): VAULDICI MACHADO
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo ldentificador:BB99977A

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
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Contrato: n° 025/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presenéial)
010/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT ¥ANILDA PINHEIRO
ALMEIDA
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacierdizss de
Enfermagem com carga horaria de 40 (quarenta) rs@amnais e
com 08 (oito) horas diarias, junto ddOSPITAL MUNICIPAL
ANDRE MAGGI, Localizado & Avenida Mato Grosso, Bairro
Centro. Os servigos serdo destinados aos benefgiginculados ao
Sistema Unico de Saudesys
Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil)
Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): VANILDA PINHEIRO ALMEIDA
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo ldentificador: E41AAAA8

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 026/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presen€ial)
010/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MTAKIE TAKETA
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacaerdiss de
Enfermagem com carga horaria de 40 (quarenta) hsmamnais e
com 08 (oito) horas diarias, junto @wograma de Agente de Saude
Comunitario e Assisténcia Rural (PASCAR), Localizado na
Avenida do contorno, s/n°, Centro. Os servigos sdegtinados aos
beneficiarios vinculados ao Sistema Unico de Sa®l€S
Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil)
Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): AKIE TAKETA
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: 192B0525

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 027/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presenéial)
010/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MTESOLINA NIMER BUSS
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacierdizss de
Enfermagem com carga horaria de 40 (quarenta) rs@amnais e
com 08 (oito) horas diarias, junto d@PSF) BELA VISTA,
Localizado a Rua S&o Domingos s/n°, Bairro Bela Vidgservigos
serdo destinados aos beneficiarios vinculados steréa Unico de
Saude -SUS.
Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil)
Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): ESOLINA NIMER BUSS
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador:3D921039

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 028/2011

Origem: Processo de Pregdo Registro de Prego (Presencial)
010/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT EUCIANE TEODORO
DE SOUZA

Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestac@em&os de
Enfermagem com carga horaria de 40 (quarenta) rs@amnais e
com 08 (oito) horas diarias, junto d®SF) RAIO DE LUZ,
localizado no Avenida do Contorno s/n°, Bairro Bela teemeste

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Municipio de Colniza/MT. Os servicos serdo destisadmos
beneficiarios vinculados ao Sistema Unico de Sa®lgS

Valor Global: R$ 36.000,00

Vigéncia: inicio em01/03/2011e término en31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): LUCIANE TEODORO DE SOUZA

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador:075693F0

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 029/2011
Origem: no Processo de Pregdo Registro de Preco (Presencial) n°
010/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT EEREZINHA ROSA DE
JESUS
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacaerdigss de
Enfermagem com carga horaria de 40 (quarenta) rs@amnais e
com 08 (oito) horas diérias, junto di¥NIDADE DE SAUDE DA
FAMILIA NO GUARIBA, Localizado na BR 206, s/n° no Distrito
do Guariba. Os servicos serdo destinados aos biémiefs vinculados
ao Sistema Unico de Saud&Us
Valor Global: R$ 36.000,00
Vigéncia: inicio em01/03/2011e término en31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): TEREZINHA ROSA DE JESUS
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:06E1CA62

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 030/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presen€ial) n
010/2011
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT EEANDRO SANTOS
PEREIRA
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacaerdiess de
Enfermagem com carga horaria de 40 (quarenta) hsmamnais e
com 08 (oito) horas diarias, junto @SF) RURAL, Localizado na
Avenida do contorno, s/n°, Centro. Os servigos sdegtinados aos
beneficiarios vinculados ao Sistema Unico de Sa®léS
Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil)
Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): LEANDRO SANTOS PEREIRA
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:B68D7154

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 031/2011
Origem: Processo de Pregdo Presencial Registro de Pregco n°.
011/2011.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT eUIZ RODRIGO DA
SILVA BERNARDI

Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratacd@ntg@aesa
especializada na execucdo de Servicos de AssesSanaabil
Publica, Administrativa e Financeira, Planejameat®restacdo de
Contas, com responsabilidade Técnica para o exerd&2011, para
atender as necessidades desta municipalidade.

Valor Global: R$ 97.800,00 (Noventa e Sete Mil e @centos
Reais)

Vigéncia: 01/03/2011 e termino 29/02/2012

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): LUIZ RODRIGO DA SILVA BERNARDI
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Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador: D8B19067

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 032/2011
Origem: Processo de Pregao Presenciad@8/2011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT €ONSULTORIA E
PLANEJAMENTO MUNICIPAL S/S LTDA
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratagd®ndpresa
especializada na execuc¢éo SIERVICO DE MONITORAMENTO
DA GESTAOE
SERVICOS DE APOIO AO CONTROLE INTERNO, para
atender as necessidades da Secretaria de Finangas
Valor Global: R$ 55.000,00
Vigéncia: inicio em01/03/2011e termino en01/01/2012
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): CONSULTORIA E PLANEJAMENTO
MUNICIPAL S/S LTDA
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:325297E8

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 033/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presenéial)
013/2011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT eMILLENIUM
PAPELARIA E MATERIAIS DE INFORMATICA LTDA.
Objeto: O presente contrato tem por objetdquisicdo de Material
de Consumo, (TONNER E CARTUCHOS PARA DIVERSAS
IMPRESSORAS) para atender necessidades das Secretar
Municipais, através da Prefeitura Municipal de C&MT.
Valor Global: R$ 166.786,00 (cento e sessenta esseiil setecentos
e oitenta e seis reais).
Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE
INFORMATICA LTDA.
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador:3C1A3915

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 033/2011
Origem: Processo de Pregdo Registro de Preco (Presenéial)
013/2011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT eMILLENIUM
PAPELARIA E MATERIAIS DE INFORMATICA LTDA.
Objeto: O presente contrato tem por objetdguisicdo de Material
de Consumo, (TONNER E CARTUCHOS PARA DIVERSAS
IMPRESSORAS) para atender necessidades das Secretar
Municipais, através da Prefeitura Municipal de C&MT.
Valor Global: R$ 166.786,00 (cento e sessenta esseiil setecentos
e oitenta e seis reais).
Vigéncia: 01/03/2011 e termino 31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE
INFORMATICA LTDA.
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador: 32364C78

ASSESSORIA JURIDICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Contrato: n° 034/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Origem: Processo de Pregédo Registro de Preco (Presen€ial) n
012/2011

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT é&VELIN OLIVER
BERFT

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestac@®edacos
de empresa especializada em Servigos MéditdslICO GERAL
para preenchimento de 01 (uma) vaga,R®R) Programa Saude da
Familia, Localizado na BR 206, s/n° no Distrito do Guaribaja
carga horaria sera de 8 (oito) horas diarias e qarénta) horas
semanais em dias Uteis, ou conforme a necessidad®edretaria
Municipal de Saude, e atender quando solicitada Belcretaria de
Saude para atender aos programas de prefeituegaltire

Valor Global: R$ 200.000,00

Vigéncia: inicio em01/03/2011e término en31/12/2011
Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): EVELIN OLIVER BERFT

Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cddigo Identificador: EF67AC6E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

TERMO DE VINCULA<;AO A CONTRATO DE PRESTA<;AO DE
SERVI<;0S TECNICOS DE OPERACIONALIZA<;AO DOS
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DE MATO GROSSO N.0 05/2009.

Sao partes no presente instrumento:

a) de urn lado, o Municipio de COLNIZA, pessoa jigadde direito
publico interno, devidamente inscrita no CNPJ n.0
04.213.687/0001-02, neste ato representado pelo Refeito
Municipal Sra. Nelci Capitani, brasileira, portadda Carteira de
Identidade n° 02681029-0 SSP/ RJ inscrito no CPFAbb n°
125.661.447-53, residente e domiciliado na Rua ARwerfeito sjn,
Centro na cidade de COLNIZA / MT, doravante denominad
CONTRATANTE;

b) de outro,
MUNICIPIOS

a ASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS

- AMM , pessoa juridica de direito privado, insarito CNPJ sob o n°
00.234.260/ 0001-21, sediada na Av. Rubens de Megagion
3920, neste ato representada por seu Presideefeit®r

Municipal PEDRO FERREIRA DE SOUZA, brasileiro, casado,
portador da Carteira de Identidade n° 0756590-9 $8Rinscrito no
CPF/MF sob n° 533.356.531-20, residente e

domiciliado na Rua Pastor Benedito da Silva, 383,rBdlrentro na
cidade de Jauru j MT, doravante denominada AMM.

As partes aclma qualificadas, por seus represestigais ao final
assinados, CONSIDERANDO QUE:
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:01C7E36D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

(i) a AMM realizou urn processo de solicitacao depostas, com o
objetivo de contratar 01 (um) consorcio de empresasl (uma)
instituicao  financeira  publica para prestar semigode
operacionalizagao dos Regimes Proprios de Previae&zicial
(doravante denominados RPPS) dos Municipios dalBsta Mato
Grosso filiados a AMM, que aderirem ao Programa ARREVI,
nos

termos e para OS fins do que dispoe a Lei n° 9887 |

(i) o CONSORCIO PREVIMUNI foi o vencedor desse praes
tendo se qualificado como consorcio de empresas.

a CAIXA ECONOMICA FEDERAL foi vencedora nesse processo
como instituicao financeira publica.
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a AMM firmou com o CONSORCIO PREVIMUNI e com a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL Contratos de Prestacao de Servigd
Tecnicos de Operacionaliza<cao dos Regimes Progei@sevidencia
dos Municipios do Estado de Mato Grosso que estabelas
condicoes pelas quais se prestarao o0s servigos gsaRRPPS dos
Municipios (doravante denominados Contratos dei§@s\T ecnicos);

(v) a adesao dos diversos Municipios do Estado dtoNBrosso ao
AMM-PREVI e facultativa e depende da aceitar;aop pdlnicipio,
das condigoes dos Contratos de Servigos Tecniceseu$ Anexos;

RESOLVEM firmar o presente instrumento, que se eegetlas
seguintes clausulas e condicoes:
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: CFCA2E60

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

CLAUSULA PR IMEIRA: Com a assinatura deste instrumernto,
CONTRATANTE, tendo tido previa conhecimento de todo
conteudo do Programa AMM-PREVI, em especial os Ctogrde
Servitcos Tecnicos e seus Anexos, e estando okedegeacordo com
essas clausulas e condigoes, se vincula ao ProghkdivkPREVI,
passando a se beneficiar dos servit¢cos tecnicapecionalizagao
de seu RPPS pelo CONSORCIO PREVIMUNI e pela CAIXA
ECONOMICA FEDERAL.

CLAUSULA SEGUNDA: Constituem obrigacoes do
CONTRATANTE, para que o objetivo de sua vinculagacAMM-
PREVI seja plenamente alcancado:

a) proceder abertura de conta corrente do RPPSira Egon6mica
Federal para movimenta<;;ao dos recursos finarceooentes;

b) recolher a Caixa Econ6mica Federal 50% (cinquesataento) dos
recursos depositados na conta vinculada do RPRSemientes das
contribuicoes dos servidores ocupantes de cardgivasfe existentes
ate a data da assinatura deste Termo;

c) autorizar o debito em conta corrente, par me® TED

(transferencia eletronica disponivel) ate o vigesidia subsequente
ao pagamento da folha mensal, das contribuicoeislasetdos

servidores e da contribuicao patronal devida palmiMpio;

d) encaminhar ao RPPS, na data do fechamento de fdé
pagamento, 0 arquivo magnetico correspondenteest®dtos
das contribuit¢coes previdenciarias;
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:3417B80B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

e) encaminhar a AGENDA ASSESSORIA os dados cadastias

servidores ativos, inativos e pensionistas vinmgadio RPPS,
existentes na data de implementacao de sua viralag AMM

PREVI, bem como as alteragcoes cadastrais, admissamissao de
servidores, em ate 15 (quinze) dias da realizagmoatios que lhe
deram causa;

f) informar a AMM sabre quaisquer alteracoes naislagao
municipal, que tenham interferencia no custeio emggnizacao do
Regime Previdenciario Municipal, no prazo de ate(dinze) dias
contados da data da sua publicagao;

g) disponibilizar local, mobiliario, pontos eleti e telefonicos
necessarios a instalacao dos equipamentos de atioanconforme
especificacao a ser fornecida pela AGENDA ASSESSOQORIA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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h) informar a AMM qualquer mau desempenho dos sesvpor parte
das consorciadas integrantes do CONSORCIO PREVIMUNRQ be
como, da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, para efetiva solugao

i) realizar os procedimentos operacionais de furaitento do RPPS,
conforme os manuais de operacao a serem fornegelasAGENDA
ASSESSORIA;

j) efetuar pagamento, mediante autorizacao a CADXCFOEOMICA
FEDERAL de debito em conta do RPPS, das taxas devda
consorciadas integrantes do CONSORCIO PREVIMUNI, a&o
20 (vinte) do més subsequente.
Publicado por:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

CLAUSULA TERCEIRA: Para fins da presente vinculacacAM
PREVI, o CONTRATANTE ratifica as seguintes obrigagoaiem
daquelas ja expressas no Contrato de Servigos bschic

3.1. do Consoércio PREVIMUNI:
a) a vinculagao ao Contrato de Servigos Tecnicbgomo disposto
no item 1.5 do referido Contrato;

3.2. da CAIXA ECONOMICA FEDERAL:
a) a vinculacao ao Contrato de Servicos Tecnicbogotao disposto
no item (iii) das consideragoes finais do refe@mtrato.

CLAUSULA QUARTA: As despesas decorrentes deste Tegmo
Vinculagao correrao par conta da seguinte dotaggomentaria:
33.90.39-00 SERVIcOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

CLAUSULA QUINTA: Aplicam-se, subsidiariamente e naueg
couber, as avencas pactuadas no presente coratsategras da Lei
Federal no

9717/98, da Portaria MPAS n° 4.992/99, da ResoldgaGMN n°
3.244/2004, da Lei n° 8.666/93 e demais legislapaelata.

CLAUSULA SEXTA: 0 presente Termo tera a vigencia 6@

(sessenta) meses contados da data de sua assimatdemdo ser
renovado conforme interesse das partes, nos tetmast. 57, inciso
I, § 2°, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA: E dispensavel a licitagao para @gancao dos
servigos objeto deste contrato, de acordo comigoa?d, da Lei n°
8666/93.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

CL.AUSULA OITAVA: 0 MUNICIPI O tera o prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data da assinatura do preserttenmento, para
implementar o programa AMM-PREVI, sob pena de aman as
despesas, a titulo de indenizacao, inerentes azisa®eja executados
gue compoem o objeto do presente Contrato, diret@reeempresa
prestadora do servico.

CL.AUSULA NONA: Fica eleito o foro do CONTRATANTE, nos
termos do art. 55, § 2°, da Lei n° 8666/93, conuneia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja,apdirimir as
questoes oriundas deste contrato.

Nas condicoes acima mencionadas, 0 CONTRATANTE eMiMA
assinam o presente Termo de Vincula ao que implicautomatica
vincula ao do CONTRATANTE e de seu RPPS, ao AMM-PREVI.
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Cuiaba/MT, 30 de MAR<;0O de 2009.
ASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS MUNICIPIOS

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
PRESIDENTE

NELCI C APITANI
PREFEITA MUN ICIPAL DE COLNIZA

TESTEMUNHAS:

GISELE PAVINI DOURADO
CPF: 953.765.931-34

REN To- FER.REIRA SANTANA LARA
CPF: 569.651.251-87
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: 7F691556

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS CPL
001/2011

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventuaisiggo de
Produtos Quimicos destinado para o tratamento u ag
Vigéncia: 10/02/2011 a 10/02/2012
Data:10/02/2011
Dotac&o:369 - 07.05 2.049 3.3.90.30.00.00.00.00
Contratante: Gaspar Domingos Lazari - Prefeitura idpal de
Confres. -Contratada: IndUstria Quimica CMT Ltda.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:BF1AE240

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS CPL
002/2011

Objeto: Registro de Precos para futura e eventualisiggo de
Produtos Quimicos destinado para o tratamento u ag
Vigéncia: 10/02/2011 a 10/02/2012
Data:10/02/2011
Dotacgéo: 369 - 07.05 2.049 3.3.90.30.00.00.00.00
Contratante: Gaspar Domingos Lazari - Prefeitura idpal de
Confres. - Contratada: Quimar Comércio de ProdutosniQas e
Tratamento de Agua Ltda. ME.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cédigo Identificador: 78774C98

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO CPL 61/2010

Contratada: Base Dupla Servigos e Construcdes Ltda

Objeto do Aditivo: Prorrogacdo do prazo de durag@o contrato
original por mais 180 (cento e oitenta) dias, végwio de 10 de agosto
de 2.011 a 10 de fevereiro de 2.012.

Data da Assinatura: 05 de agosto de 2011.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador:2960F659

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO CPL 061/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Confresa;
Contratada: Base Dupla Servi¢os e Constru¢des Civdl. Ltd
Objeto: Suspensédo Temporario do valor contratuéd periodo de
210 dias em decorréncia da necessidade e intefegsgministracao.
Confresa, 03 de Novembro de 2010.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: 6FEE683D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL N° 022//2011

DE 18 DE AGOSTO DE 2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA, ESTADO DE
MATO GROSSO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A
CONSTITUICAO FEDERAL E LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO ART. 83, INCISO 17°.

TORNAPUBLICO

A Prefeitura Municipal de Confresa, Estado de M#&b00sso,
representado pelo seu Prefeito, SBASPAR DOMINGOS
LAZARI , TORNA PUBLICO o Balancete Referente ao Exercicio
Financeiro, do Més de Julho 2011.

O Balanco Mensal do Més de Julho 201Ficara a disposicao de
qualquer contribuinte deste municipio para questiine a sua
legitimidade pelo prazo preconizado pela legislaggente.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dione Cleia Moraes Gomes
Cadigo Identificador: 9994F87C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 072/2011

JUVIANO LINCOLN , Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigées,

Considerando que a cedéncia foi solicitada sem pargseste 6rgado.
RESOLVE:

Art. 1° - Ceder a servidora efetiva, ocupante do Cargo de Agent
Administrativo, a Sra. ELIANE CRISTINE DA COSTA
MAGALHAES, matricula n° 823, ao Tribunal Regional do Trabalho
da 232 Regido, pelo prazo de 12 (doze) meses.

Art. 2° - A cedéncia é feita sem Onus para o Municipio de
Diamantino-MT.

Art. 3° - O Cessionario fica responsavel pelo recolhimedéo
Previdéncia do Servidor ao INSS.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shéicagao,
revoga-se as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Diamantino, 22 de Agosto de 2011.
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cddigo Identificador:2BD8425D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 073/2011

JUVIANO LINCOLN , Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigées,
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CONSIDERANDO, o Artigo 65 da Lei Complementar n°® 001/2 de
22 de junho de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para comporem a Comissdo de Enquadramento
Profissionais da Educag&o Basica os seguintes seggid

JOAO GONCALVES LOPES
Representando a Secretaria Municipal de Administraca

NILVO PEDRO LANZA
Representando a Secretaria Municipal de Educacattw&u

DEYSE VIEIRA DE BARROS
Representando o Setor de RH

ALEXANDRINO RODRIGUES DA CRUZ
Representando os profissionais da Educacao

LUCINDA PRAXEDES CAPISTRANO DE AZEVEDO
Representando o Sintep

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sbéicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 22 de Agosto de 2011.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador: A20549DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 414/2011

CONTRATO DE__PRESTACAO DE__SERVICO COM
REPOSICAO DE PECAS N°. 414/2011 ASS: 03/08/2011 — VIr
global-R$7.965,44(sete mil novecentos e sessentma® ceais e
quarenta e quatro centavos), Contrata©STO DE MOLAS SAO
VICENTE LTDA : Objeto: FORNECIMENTO DE PECAS E
PRESTACAO DE SERVICOS DE ALINHAMENTO DE
CHASSIS E DE CARRINHO DO VEICULO FORD CARGO
1721, PLACAS KAC 2597 vigéncia do Contrato: 30 dias.
DIAMANTINO /MT em 03 de agosto de 2011

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silval
Cadigo Identificador:4857A061

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATOS DE DECRETOS

JULHO/2011

DECRETO: N° 054/2011 - Ementa: Abre Crédito Adicional
Suplementar e da outras providéncias. Data: 033Q7/2

DECRETO: N° 060/2011 - Exonera do Cargo de Secretario deg

Agricultura o Senhor Joarez Rodrigues Campos e daaout
Providéncias. Data: 11/07/2011.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO

N° DO CONTRATO ORIGINAL: 002/2011

MOTIVO DE ALTERACAO: Expansio de 05 (cinco) mesesmiazo
global, constante da Clausula Sétima do Contrat®®?2011. Data:
29/07/2011.

Dom Aquino-MT, 18 de agosto de 2011.

DONIZETE ALVES DE ARAUJO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador:6CC3324D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO i
27° EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO
001/2010

I. A Prefeitura do Municipio de Guarantd do Nofsfado de Mato
Grosso, tendo em vista o Concurso Publico realizamlalia 09 de
janeiro de 2011, CONVOCHelo presente edital os candidatos
aprovados para o preenchimento da vagas abaiaoedalas:

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM GEOGRAFIA

CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO

20 VALDEMAR CALISTO 0386

JULHO/2011.

Il. Os candidatos convocados terdo um pnazximo de30 (trinta)
dias a contar de 18 de agosto de 20para tomar posse no referido
cargo, conforme edital. Os candidatos deverdo aptasse no
Departamento de Recursos Humanos dentro do prajuuladb,
munidos dos seguintes documentos:

Copias legiveis autenticadas ou acompanhadas d&aigg

- Certiddo de Nascimento ou Casamento

- Certidao de Nascimento dos filhos (menores dendd)a

- Declaracéo de Frequéncia dos filhos na Escolaqres de 14 anos)
- Carteira de vacinacao dos filhos (menores de 65)an

- Carteira de Identidade (RG)

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (atualizado @asicado)

- Titulo de Eleitor

- Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoesd (lias ultimas
eleicbes)

- Reservista (se for do sexo masculino)

- Carteira de trabalho - CTPS (caso ja tenha tratbalbam carteira
assinada)

- PIS/PASEP

- Comprovante de Escolaridade (Historico Escolar)

- Diploma/Certificado

- Conta Salario Banco do Brasil Agencia 1589-X (Gudraso
Norte/MT)

- Carteira de Motorista (para motoristas e operaddee Maquinas
Pesadas)

- Comprovante do curso de Dire¢do Defensiva e Prdmé&ocorros
(para motoristas e operadores de Maquinas Pesadas)

Declaracdo de residéncia (para imével alugaddadeéio do
proprietario com firma reconhecida).

Documentagdo do registro no conselho da respecttegoria
quando se tratar de profissdo regulamentada, miducomprovante
de quitacédo de anuidade e certidao de regularidade.

- Declaracéo de bens ou copia da declaracéo desionde Renda
Originais:

- 01 foto 3x4 (recente)

- Declaracéo de ndo acumulo de cargo Publico.

- Declaracao de disponibilidade para cumprimentoadga horaria de
seu cargo a qual exercera sua funcao.

Certiddo fornecida por cartéorio da residéncia dmdiato,
comprovando nado ter sofrido condenacdo criminahsitada em
julgado, de a¢des civeis e criminais.

- Certiddo negativa de débitos para com o muniapiGuaranta do
Norte/MT.
- Atestado médico com os seguintes exames:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 19
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a)Urina tipo |

b)Hemograma completo

c)Protoparasitologico

d)VDRL

e)Glicemia (em jejum)

f)RX do térax

g)Colpocitologia Oncotica (Para mulheres acima dar8% de idade)
h) PSA (para homens acima de 40 anos de idade)

i)Colesterol total e fracbes HDL e LDL (para homensnulheres
acima de 40 anos de idade)

j) Audiometria (para motoristas e Operadores deWvas pesadas).
k)Exame oftalmolégico com acuidade visual e fun@ootho (para
motoristas e Operadores de Maquinas pesadas).

Guarantad do Norte/MT, 18 de agosto de 2011.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Paco Municipal;

Publicado no site da Prefeitura Municipal e no dbr®ficial do
Municipio AMM, em 18/08/2011.

NP n° 785/2011.

CLECI BORELI FELISBINO
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao
Publicado por:
Micheli Guerreiro Campos
Cadigo Identificador:500E907B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTR~AC}AO
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de ltiquira/MT, através daeBidente da
Comissao Permanente de Licitagéo, torna publico gamhecimento
dos interessados na Tomada de Pre¢o n° 010/20%hadis a
AQUISIGOES DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
A NECESSIDADE DA MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS NA
SEDE DO MUNICIPIO E NO DISTRITO DE OURO BRANCO DO
SUL, nos termos do art. 49 da Lei n° 8.666/92mi19.6 do Edital
da TOMADA DE PRECO 010/2011, que REVOGA, por interess
publico decorrente de fato superveniente, a ligitagm epigrafe,
consoante decisdo da Autoridade Competente.

Itiquira/MT, 19 de Agosto de 2011.

PRISCILA MARIA SANTOS LIMA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagcdes
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: F3E34605

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 006/2011

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2011regido pela Lei n°. 10.520 de
17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n6@33 e suas
alteracbes, Lei Complementar n° 123/06, e o Deckétmicipal
015/2007.

Objeto: AQUISI(;C)ES DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA MERENDA ESCOLAR
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS NA SEDE DO MUNICIPIO E NO
DISTRITO DE OURO BRANCO DO SUL, cujos quantitativos e
especificacdes estdo apresentadas no Termo de fdepdexo | do
Edital.

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
E DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: Data: 01 DE

Local de Abertura da Licitagdo: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITIQUIRA - END: PRACA FREI LIBERATO, 311 - CENTRO -
ITIQUIRA/MT.

Local de Retirada do Editat Praca Frei Liberato, 311 — Centro, Sede
da Prefeitura Municipal de ltiquira, junto ao Sette Licitaces,
mediante a apresentagdo do recibo de compra dal Eulit valor de
R$ 20,00 (vinte reais) ndo reembolsavel, para cobéspesas
referente a reproducao grafica.

ITIQUIRA (MT), 19 de agosto de 2011.

LUIZ ANTONIO CABRAL DA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:6BB75462

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

SETEMBRO DE 2011- Horario: 09h00min (nove horas).

DEPARTAMENTO DENLICITA(;QES E CONTRATOS
REAVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.°
043/2011

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através deg@eiro nomeado,
torna publico que realizara licitagdo na modaliddRREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS, ao MENOR
VALOR GLOBAL , tendo por objeto‘Registro de precos para
Locacao de veiculos, com motorista, para transportée pacientes
residentes no Municipio de Jaciara-MT para tratamend de
hemodialise”, nos termos da Lei 10.520/02, a realizar-se n@dlide
setembro de 2011 - 08:30 h -MTOs interessados poderdo obter o
Edital completo na Prefeitura, a Av. Antonio FaaeSobrinho, n.°
1075, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00,howediante
recolhimento da taxa de R$ 50,00, ndo restitulvébrmacdes: tel.
(0**66)3461 7923 —

MARCOS JOSE SOUZA
Pregoeiro.
Publicado por:
Marcos José Souza
Cadigo ldentificador: 698BF660

DEPARTAMENTO DE LICITA(}OE§ E CONTRATOS
REAVISO DE LICITACAO DE PREGAO PRESENCIAL N.°
042/2011

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através deg@eiro nomeado,
torna publico que realizara licitagdo na modaliddRREGAO
PRESENCIAL, ao MENOR VALOR GLOBAL , tendo por objeto:
“Registro de pregos para eventuais aquisicdes de Iraais
utilizados na manutencao e reparos das redes, ransa¢ cavaletes
de agua do Municipio de Jaciara-MT”, conforme planilha
discriminada no edital, nos termos da Lei 10.520808alizar-se no
dia 01 de setembro 2011 - 13:30 h -MTOs interessados poderéo
obter o Edital completo na Prefeitura, a Av. Antorferreira
Sobrinho, n.° 1075, das 08:00 as 11:00 e das 18007:00 horas,
mediante recolhimento da taxa de R$ 50,00, n&o tuieti.
Informacdes: tel. (0**66)3461 7923.

MARCOS JOSE SOUZA
Pregoeiro.
Publicado por:
Marcos José Souza
Cadigo Identificador: D824CDAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 010 AO CONCURSO
PUBLICO N° 002/201

A Comissao Especial para Supervisionar e AcompaalRealizacao
do Concurso Publico do Municipio de Jaciara - MTheesmlmente
nomeada pela Portaria n® 083/2011, usando de silasg@es legais
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e tendo em vista o Edital de Concurso Publico n?2002, TORNA
PUBLICO:

I. Divulgar Parecer dos Recursos sobre as Provasti@iy

Realizadas no dia 07/08/2011, da banca examinadbra secursos
de candidatos quanto a divulgagdo do Gabarito @ficeferente ao
Concurso Publico.

Inscrigdo Candidato Recorrente Cargo

0839 Robson Rodrigo Mardidelli de Almeid. Oficiadrinistrativo

0200 Kizi Amorim Kroth Oficial Administrativo

0182 Patricia Maria Bento Linz Oficial Administnati

0406 Féabio Ferreira Santos Oficial Administrativo
0453 Ordilei Jorge da Silva Técnico em Enfermagem
0156 Wanderlicia Rodrigues de Aimeida Técnico efefBmgem
0105 Romélia Soraria C. Nascimento Técnico em BErdgem
0454 Sandra Alves de Souza Técnico em Enfermagem
0195 Josefa Maria Ferreira dos Santos Técnico derfiagem
0079 Odelizete Pereira de Jesus Técnico em Enfermag
0075 Renata Vasconcelos Xavier Técnico em Enfermage
0180 Rosangela Pereira Fran¢a Andrade Técnico éenrRamgem
0705 Jocélia Vieira Bonini Francisco Técnico emeEmiagem
0105 Romélia Soraia C. Nascimento Técnico em Erdfigem
0128 Neyla Martins dos Santos Técnico em Enfermagem
0368 Cristiane Ferreira da Silva Técnico em Enfegeena
0214 Mércio Ferreira da Costa Técnico em Processande Dados
0024 lva Gomes Souza Coimbra Técnico em Higienadden
0330 Sonia Cristina Gongalves Agente de Fiscalz&ghitaria
0005 Celcimar Gongalves Leal Professor Pedagogia
0412 Suzi dos Santos Leite de Souza Professor Bgidag

0370 Paulo Sérgio da Silva Scaranaro Professodded€ao Fisica
0122 Ronildo Rodrigues Senra Professor de Edudaisica
0367 Fabiana dos Santos Rocha Martins Farmacéutico

0716 Douglas Schuster Farmacéutico

Cargo: AGENTE DE FISCALIZACAO SANITARIA

- Questdo: 24:Recurso ProcedenteQuestédo anulada.

- Questdo: 47: Recurso Improcedent@ enunciado bem como a
resposta correta “D” da questdo esta fundamentadatn98 da Lei
Municipal n°® 1059/2007, que disp6e sobre o Codignit&do do
Municipio de Jaciara — MT. “Art. 98. Todo proprigtadde terreno,
cultivado ou ndo, dentro dos limites do Municipé,obrigado a
extinguir focos ou viveiros de moscas e mosquitdemais animais
nocivos existentes dentro de sua propriedade. \&dfificada pela
fiscalizacdo do Municipio, a infracdo ao que dispdeaput deste
artigo, serd emitida intimagdo ao proprietario eloeno, marcando-se
0 prazo, improrrogavel, de 30 (trinta) dias, paegufarizacdo do
problema. Portanto, mantém-se inalterado o Gabafiticial
divulgado.

- Questdo: 50:Recurso ProcedenteQuestdo anulada.

Cargo: FARMACEUTICO

- Questdo: 03: Recurso Improcedente O Candidato (a)ndo
protocolou o recurso como exige o Edital de Concurso n° 002/20
remetendo apenas via fax. Recurso Prejudicado psénaia de
protocolo conforme prevé no item 8.2s recursos deverdo ser
interpostos por escrito via letra de forma, datilogafados ou
impressos, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteisp@ a
divulgagdo do resultado impugnado, contendo, obrigariamente,
a justificativa fundamentada, protocolados na Prefdura e
enderecados a Comissdo de Fiscalizacdo, preferereciante
utilizando o modelo de formulério constante do Anex VI deste
Edital” . Portanto, mantém-se inalterado o Gabarito Oficial

- Questdo: 04: Recurso Improcedente O Candidato (a)ndo
protocolou o recurso como exige o Edital de Concurso n° 0a2/20
remetendo apenas via fax. Recurso Prejudicado psénaia de
protocolo conforme prevé no item 8.2s recursos deverdo ser
interpostos por escrito via letra de forma, datilogafados ou
impressos, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteisp@ a
divulgagéo do resultado impugnado, contendo, obrigariamente,

a justificativa fundamentada, protocolados na Prefeura e

enderecados a Comissdo de Fiscalizacdo, prefererciante
utilizando o modelo de formulario constante do Anex VI deste
Edital” . Portanto, mantém-se inalterado o Gabarito Oficial

- Questdo: 31: Recurso Improcedente O Candidato (a) n&o
fundamentou o recurso como exige o Edital de Conauff902/2011.
Recurso Prejudicado por auséncia de fundamentagéiorote prevé
no item 8.2.“0Os recursos deverdo ser interpostos por escrito ai
letra de forma, datilografados ou impressos, no pzo maximo de
2 (dois) dias uteis apés a divulgacdo do resultadmpugnado,
contendo, obrigatoriamente, a justificativa fundamatada,
protocolados na Prefeitura e enderecados a Comissade
Fiscalizac&o, preferencialmente utilizando o modelde formulario
constante do Anexo VI deste Edital’ Portanto, mantém-se
inalterado o Gabarito Oficial.

- Questdo: 37:Recurso ProcedenteQuestédo anulada.

- Questao: 38:Recurso Improcedente A BCG (contra tuberculose)
e uma das primeiras vacinas que 0 recém-nascida kogo apos o
parto via intradérmica (no bracgo) e causa uma pegreacao no local
da aplicacdo um més depois. Portanto, mantém-séeramo o
Gabarito Oficial.

DOENCAS LOCAL DE X
IDADE VACINAS DOSES EVITADAS APLICAGAO DOR/REACAO
.. _N&o doéi. Reagdo em
Ao BCG-ID Dose Unica Formas graves ¢ .NO bfa(;_o dlrem‘-’dias com uma casquin
nascer tuberculose intradérmica no local

Fonte:
http://www.multiplos.com.br/port/index.php?optiorora_content&ta
sk=view&id=136&Itemid=90

- Questao: 47:Recurso Improcedente O candidato diz que ndo é
somente o método de Rugai que utiliza o método dende-
Hidrotropismo, o que esta correto. Porém no endocida questio
deixa claro que a alternativa correta devera setreleas opcoes
abaixo e nas alternativas s6 existe uma opgaotaoge € a letra
“D”, divulgado no Gabarito oficial. Portanto, mamtése inalterado o
Gabarito Oficial.

Cargo: OFICIAL ADMINISTRATIVO

- Questdo: 03: Recurso Improcedente O Candidato (a) n&o
fundamentou o recurso como exige o Edital de Conauf902/2011.
Recurso Prejudicado por auséncia de fundamentagdoro® prevé
no item 8.2.“Os recursos deverao ser interpostos por escrito &i
letra de forma, datilografados ou impressos, no pzo maximo de
2 (dois) dias uteis apds a divulgacao do resultadmpugnado,
contendo, obrigatoriamente, a justificativa fundamatada,
protocolados na Prefeitura e enderecados a Comissade
Fiscalizac&o, preferencialmente utilizando o modelde formulario
constante do Anexo VI deste Edital’ Portanto, mantém-se
inalterado o Gabarito Oficial.

- Questdo: 17:Recurso ProcedenteQuestédo anulada.

- Questdo: 24:Recurso ProcedenteQuestédo anulada.

- Questdo: 31:Recurso Improcedente No enunciado da questdo
pede ao candidato (a), no Windows Explorer paracgeiar um
conjunto de arquivos intercalados deve-se clica? Bara selecionar
arquivos intercalados, sé é possivel pressionandecla CTRL e
selecionando os arquivos desejados. A tecla SHHfdciona, mas
nao intercalados e sim e uma Unica sequéncia. ortmantém-se
inalterado o Gabarito Oficial.

- Questdo: 47:Recurso Improcedente O fato da questdo possuir
duas alternativas iguais, néo interferiu na resmwa questao, pois a
mesma possui alternativa correta para a resolugda@detra “B”, que
atende claramente o enunciado. Portanto, mantémadeerado o
Gabarito Oficial.

Cargo: PROFESSOR PEDAGOGIA
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- Questdo: 18:Recurso ProcedenteQuestédo anulada.

- Questdo: 19: Recurso Improcedente O Candidato (a) néo
fundamentou o recurso como exige o Edital de Conauff902/2011.
Recurso Prejudicado por auséncia de fundamentagéiorote prevé
no item 8.2.“0Os recursos deverdo ser interpostos por escrito i
letra de forma, datilografados ou impressos, no pmo maximo de
2 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do resultadapugnado,
contendo, obrigatoriamente, a justificativa fundamatada,
protocolados na Prefeitura e enderecados a Comissade
Fiscalizacao, preferencialmente utilizando o modelde formulario
constante do Anexo VI deste Edital’ Portanto, mantém-se
inalterado o Gabarito Oficial.

Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

- Questdo: 18:Recurso ProcedenteQuestédo anulada.

- Questdo: 37:Recurso ProcedenteQuestédo anulada.

- Questdo: 50: Recurso Improcedente O cargo para o qual o
candidato (a) inscreveu de Professor de EducagicaFbnde todas
as questfes contemplavam a area de atuacdo na priddiea
municipal de educagéo, com suas atribuigées defimd anexo Il do
Edital n. 002/2011, que transcrevemoS&as atribuicdes especificas
do Profissional da Educacdo na atividade de docélciparticipar
da formulacé@o de politicas educacionais nos divers@mbitos do
Sistema Publico de Educacao Basica; elaborar plangsrogramas
e projetos educacionais no ambito especifico de swduacao;
participar da elaboracdo do Plano Politico-Pedagogo;
desenvolver a regéncia efetiva; controlar e avaliao rendimento
escolar, de forma parcial semestralmente, e relatir anual no
final da etapa; executar tarefa de recuperagdo de lunos;
participar de reunido de trabalho; elaborar procedmentos
objetivando o encaminhamento dos alunos para o asseramento
pedagogico na unidade escolar; desenvolver pesquisducacional;
participar de a¢fes administrativas e das intera¢@ educativas

com a comunidade”. Portanto, mantém-se inalterado o Gabaritd

Oficial, pois 0 enunciado da questédo esta conta® atribuicdes do
cargo de Professor de Educagdo Fisica. Portantmtémease
inalterado o Gabarito Oficial.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

- Questdo: 17:Recurso ProcedenteQuestédo anulada.

- Questao: 20:Recurso Improcedente A alternativa [C] € incorreta
porque AUB tem no méximo 7 elementos, considerarsda p caso
de maximo em Unido a intercesséo entre os doisictmy ser nula. A
alternativa [A] esta correta, considerando o cadigjucom menor
nimero de elementos estar contido nos demais, &médo o maximo
de intercesséo. Portanto, mantém-se inalteraddaria Oficial.

- Questdo: 24:Recurso ProcedenteQuestdo anulada.

- Questdo: 33: Recurso Procedente Gabarito alterado para a
alternativa “D”.

- Questdo: 40: Recurso Improcedente O Candidato (a) néo
fundamentou o recurso como exige o Edital de Conauff902/2011.
Recurso Prejudicado por auséncia de fundamentagdoro® prevé
no item 8.2.“0Os recursos deverdo ser interpostos por escrito ai
letra de forma, datilografados ou impressos, no pmo maximo de
2 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do resultadapugnado,
contendo, obrigatoriamente, a justificativa fundamatada,
protocolados na Prefeitura e enderecados a Comissade
Fiscalizacao, preferencialmente utilizando o modelde formulario
constante do Anexo VI deste Edital’ Portanto, mantém-se
inalterado o Gabarito Oficial.

Cargo: TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS

- Questdo: 24:Recurso ProcedenteQuestdo anulada.

Cargo: TECNICO EM HIGIENE DENTAL

- Questdo: 33: Recurso Procedente Gabarito Alterado para a
alternativa “D”.

Nota: As questdes que foram anuladas ou tiveram anatiea de
resposta alterada, coincidentes provas de maisrdeango, também
sofreram alteragdo, mesmo nédo sendo objeto descecos referidos
cargos. Esta atitude é tomada devido a isonomiagalittade do
presente concurso publico quando da utlizagdo dussmos
conteudos programaticos.

Il. Retificar o Gabarito das Provas Realizadas no0@i@8/2011em
razao dos recursos Deferidos dos Candidatos:

Cargo:AGENTE DE FISCALIZACAO SANITARIA

Portugués 10 01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-090410

Matemética 10 11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
Conhecimentos Gerais 10  21D-22C-23A-24N-25A-26B-ZB®-29A-30D
Conhecimentos Especificos 2031B-32A-33C-340-35B-36D-37B-38A-39C-40B-41C:-42D-438

44A-45B-46B-47D-48C-49C-50N

Cargo:AGENTE DE FISCALIZACAO

Portugués 10 01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-090410

Matemética 10 11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23A-24N-25A-26B-ZB®-29A-30D
Conhecimentos Especificos 203lB-32A-33C-34C-35B-36D-37B-38A»39C-40B»4lB-42B-4»3D

44D-45D-46A-47B-48A-49B-50A

Cargo:ANAL ISTA DE CONTROLE INTERNO

Portugués 10 01B-02C-03A-04B-05C-06D-07A-08C-09B-10
Matemética 10 11D-12B-13C-14A-15D-16D-17A-18N-190B2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23B-24C-25A-26B-28B-29A-30A
Conhecimentos Especificos 203lD-32A-33B-34D-35A—36D-37B-38D-39C-40D-41(3-42D-

43A-44B-45C-46A-47B-48A-49C-50B

Cargo:ARQUITETO

Portugués 10 01B-02C-03A-04B-05C-06D-07A-08C-09[B-10
Matematica 10  11D-12B-13C-14A-15D-16D-17A-18N-190B2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23B-24C-25A-26B-28B-29A-30A
Conhecimentos Especificos 2031A—32C:-33C-34B-35D-36C-37B-38A-3!~)A-40D-418-42D-

43C-44D-45B-46B-47D-48C-49A-50A

Cargo:ASSISTENTE HOSPITALAR

Portugués 10 01B-02C-03A-04B-05C-06D-07A-08C-09[B-10
Matemética 10 11D-12B-13C-14A-15D-16D-17A-18N-190B2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23B-24C-25A-26B-28B-29A-30A

31B-32C-33A-34C-35A-36D-37D-38B-39B-40A-41D-42B-

Conhecimentos Especificos 43D-44A-45C-46C-47D-48A-49A-508

Cargo:CONTADOR

Portugués 10 01B-02C-03A-04B-05C-06D-07A-08C-09B-10
Matemética 10 11D-12B-13C-14A-15D-16D-17A-18N-190B2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23B-24C-25A-26B-28B-29A-30A
Conhecimentos Especificos 203lB-32A-33C-34D-35B-36C-37B-38D-39A—40C»41D-42B-

43A-44A-45B-46D-47A-48D-49D-50B

Cargo:FARMACEUTICO

01B-02C-03A-04B-05C-06D-07A-08C-09[B-10
11D-12B-13C-14A-15D-16D-17A-18N-190B2
21D-22C-23B-24C-25A-26B-28B-29A-30A

31B-32C-33A-34C-35A-36D-37N-38B-39B-40A-41D-42C-
43A-44A-45C-46B-47D-48B-49C-50D

Portugués 10
Matemética 10
Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 20

Cargo:MEDICO

01B-02C-03A-04B-05C-06D-07A-08C-09[3-10
11D-12B-13C-14A-15D-16D-17A-18N-190B2
21D-22C-23B-24C-25A-26B-28B-29A-30A

31B-32C-33A-34C-35A-36D-37D-38B-39B-40A-41B-42C-43C
44C-45D-46B-47A-48A-49B-50D

Portugués 10
Mateméatica 10
Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 20

Cargo:OFICIAL ADMINISTRATIVO

01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-090x10
11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
21D-22C-23A-24N-25A-26B-2ZBD-29A-30D

31B-32A-33C-34C-35B-36D-37B-38A-39C-40B-41D-42B-43B
44C-45C-46D-47B-48B-49C-50C

Portugués 10
Matemética 10
Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 20
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Cargo:PROFESSOR DE PEDAGOGIA

Portugués 10 01B-02C-03A-04B-05C-06D-07A-08C-09B-10
Matemética 10 11D-12B-13C-14A-15D-16D-17A-18N-190B2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23B-24C-25A-26B-28B-29A-30A

31C-32D-33D-34C-35A-36A-37B-38B-39D-40A-41B-42C-

Conhecimentos Especificos 2043A—44B-45D-46C-47B-4SC-49D-50A

Cargo:PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Portugués 10 01B-02C-03A-04B-05C-06D-07A-08C-09B-10
Matemética 10 11D-12B-13C-14A-15D-16D-17A-18N-190B2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23B-24C-25A-26B-28B-29A-30A
Conhecimentos Especificos 203lC-32D»33D-34C-35A—36A-37N-388-3QC-4OB-418-42D-

43B-44C-45C-46A-47A-48D-49A-50B

Cargo:TECNICO ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO

Portugués 10 01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-090410
Matemética 10 11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23A-24N-25A-26B-ZB®-29A-30D

31B-32A-33C-34C-35B-36D-37B-38A-39C-40B-41C-42D-43B

Conhecimentos Especificos 204 4D-45B-46A-47 A-48B-49C-50C

Cargo:TECNICO EM CONTABILIDADE

Portugués 10  01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-090A10

Matematica 10  11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
Conhecimentos Gerais 10  21D-22C-23A-24N-25A-26B-ZB®-29A-30D
Conhecimentos Especificos 20318-32A—33C-34C-35B-36D-37B-38A»39C-40B»41D-4ZB-43B

44A-45C-46B-47D-48C-49A-50A

Cargo:TECNICO EM ENFERMAGEM

Portugués 10 01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-090410
Matemética 10 11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23A-24N-25A-26B-ZB®-29A-30D
Conhecimentos Especificos 20 31B-32A-33D-34D-35A-36D-37B-38C-39A-40B-41B-42C-

43C-44B-45D-46A-47D-48D-49A-50A

Cargo:TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Portugués 10  01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-090A10
Matematica 10  11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
Conhecimentos Gerais 10  21D-22C-23A-24N-25A-26B-ZB®-29A-30D

31B-32A-33D-34D-35A-36D-37B-38C-39A-40B-41B-42C-

Conhecimentos Especificos 2043C-448-45A—46D-47A-48D-49C-50A

Cargo:TECNICO EM LABORATORIO

Portugués 10  01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-09DA10
Matemética 10 11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23A-24N-25A-26B-2ZB®-29A-30D
Conhecimentos Especificos 203lB-32A-33D-34D-35A—36D-37B-38C-39A-4OB-4lB-42D-

43C-44D-45C-46A-47C-48B-49A-50A

Cargo:TECNICO EM PROCESSAMENTOS DE DADOS

Portugués 10 01B-02D-03A-04C-05D-06C-07B-08A-090410
Matematica 10  11B-12D-13D-14A-15C-16C-17N-18B-19BA2
Conhecimentos Gerais 10 21D-22C-23A-24N-25A-26B-ZB®-29A-30D

31A-32D-33B-34A-35A-36B-37C-38B-39B-40B-41B-42C-43B

Conhecimentos Especificos 2044A—450-4GC-47A-48D-49D—SOC

Obs.: *N - Questado anulada

lll. O presente Edital e a listagem completa esi@poniveis no
endereco eletrdnico: www.sydcon.com.br e www.jaciat.gov.br,
publicada no Jornal Oficial dos Municipios (www.ararg.br) e
afixada no saguao da Prefeitura Municipal de JacidT.

Jaciara-MT, 18 de Agosto de 2011.

CLAUDECIO GONGALVES DA SILVA
Presidente da Comissdo de Organizacdo, Acompanhament
Fiscalizacao.

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcos José Souza
Cadigo Identificador:0C630C9D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCGCAO PARA FUNDAGAO
ASSOCIACAO DOS PREFEITOS DO ESTADO DE MATO
GROSSO-APEMT

A comissédo pro-fundacéo da Associacdo dos PrefdioEstado de
Mato Grosso —APEMT, convoca todos os Prefeitos deitipios do
Estado de Mato Grosso para Assembléia Geral Exfirsota de
aprovacdo da fundacéo da referida entidade, seabrada as 15:00
horas do dia 01 de setembro de 2011 a ser realimadaiditorio da
AMM (Associacdo Matogrossense dos Municipios), neenala
Historiador Rubens de Mendongca, n°3920 Centro Puwoliti
Administrativo Cuiaba — MT.

Cuiab4, 18 de Agosto de 2011.

COMISSAO PRO-FUNDACAO DA ASSOCIACAO DOS
PREFEITOS DO ESTADO DE MATO GROSSO - APEMT
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 7525F8A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 021-2011 -
REGISTRO DE PRECOS

AVISO
Encontra-se aberta, na Comissdo Permanente de cBimitala

Prefeitura Municipal de Jauru, situada na Rua do @amén®. 480,
Bairro Centro, Licitacdo Modalidade de Pregdo Presencial,

Registro de Precocom finalidade de Registro de Pregos para futura e

eventualAquisicdo de materiais para artesanato, para atendea
demanda da Secretaria de Promoc¢do Social, nos Pregnas do
PAIF, API, PETI e PROJOVEM. Cuja especificagbes detalhadas
encontram-se em Anexo acompanhado o edital dadamt

Regem a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520/20C:i
Complementar 123/2006, o Decreto Municipal 067/2009,
subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demaislkgies aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 31/0BI28s 08:00 (oito)
horas, na sala de reunides da Comissdo Permanenteidgdes,
guando os interessados deverdo apresentar os peseld. 01 —
Propostas de Precos e n°. 02 — Documentos de tdehdi ao
Pregoeiro, bem como a Declaragédo, em separadangielopes acima
mencionados, dando ciéncia de que preenchem pletanes
requisitos de habilitacdo estabelecidos no ato awatdrio do
certame, de acordo com o modelo do anexo IV quenpaoha o
Edital.

O PREGCO BASE ENCONTRA-SE A DISPOSICAO NO ANEXO
| DO EDITAL

As Empresas interessadas, através de seus reprassniegais,
poderdo credenciar-se, mediante apresentacdo demdoto de
credenciamento de acordo com o modelo em anexopeadrado o
Edital, junto ao Pregoeiro, a partir das 08:00 sd@dia especificado
no paragrafo anterior.

Poderé&o participar da licitacdo pessoas juridices ajuam no ramo
pertinente ao objeto licitado, observadas as céediconstantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos intedssana CPL, em
meio magnético, mediante entrega de um CD vazicsedginda a
sexta — feira, no horario de 08:00 as 11:00 ou petiereco eletronico
www.jauru.mt.gov.br. E necessario que ao fazer doachdo edital
entrar em contato com o setor de licitagbes pagaiedo programa
mediador para fazer a proposta de preco. SO SERAOITCE
PROPOSTA DE PRECO NO SISTEMA MEDIADOR, DEVERA
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VIR VIA IMPRESSA E EM CD para importar para o sisterh®O

SERAO ACEITO PROPOSTA EM PEN-DRIVE, toda e qualque

empresa interessada devera entrar em contato cADDMASSA0
Permanente de Licitac&o, via fone/fax (0xx65) 32885 ou 1849, ou
licitacao@jauru.mt.gov.br para que possamos coraurgossiveis
alteracdes que se fizerem necessérias. A CPL négsgensabilizara
pela falta de informacdes relativas ao procedimeatpueles
interessados que ndo confirmarem, pelos meios g asretirada do
edital. Qualquer duvida contatar pelos telefon@macnencionados.

JAURU-MT, 19 DE AGOSTO 2011

SARA FERREIRA RAMALHO
Pregoeira
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: CLCAO0AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR 04 - CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU — ESTADO DE MATO
GROSSO - CONCURSO PUBLICO 001/2011 - EDITAL
COMPLEMENTAR 04

Divulgacdo da Relacéo das Inscrigbes Homologadasride$ e das
Inscrigbes Indeferidas do Concurso Publico N° 0Qi¥200 Prefeito
Municipal e o Presidente da Comissdo ExaminadoraCdocurso
Pdblico n°® 001/2011 do Municipio de Jauru/MT, n®@ we suas
atribuigbes, tornam publico a divulgagdo da Relagd® Inscrigcbes
Homologadas Deferidas e das Inscrigbes IndeferttasConcurso
Pdblico n°® 001/2011. A Relagdo das Inscricbes Hogzalas
Deferidas e das Inscricbes Indeferidas bem come eslital
complementar 04 encontram-se a disposicdo dosegs@os no
Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Jauru dipdesta data,
bem como nos enderegos eletrdnicos: www.jauru.mbgo e
www.grupoatame.com.br. Desta forma, inicia-se datagem de
prazo recursal nos termos do edital do Concurso. RIAMT,
19/08/2011.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

JOSE NILSO DA COSTA
Presidente Comissao Exam. do Concurso.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 5BE5SCAAD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 306/2011

Dispde sobre a homeacgédo dos membros que integrarl

Conselho Municipal de SaudeGMS, do Municipio de
Juina, Estado de Mato Grosso, e da outras provi@&nc

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO , Prefeito Municipal do
Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no uas sduas
atribuicdes legais, conferidas pela ConstituicdceFdddemais leis e

pelo art. 83, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, e em

conformidade com a Lei Federal 8°142/90e a Lei Municipal n°
869/2006

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados o0s seguintes membros para comporen

Conselho Municipal de Saide — CMS, do Municipio dea]JlEstado
de Mato Grosso:

| - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL:
a) Representantes da Secretaria Municipal de Saude:
1. Titular: Elizeth Lacia de Aradjo;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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2. Suplente:Edinei Santos da Silva.

b) Representantes da Secretaria Municipal de Admistragcdo e
Financas:

1. Titular: Nataniel Tomasini;

2. Suplente:Joselina Auxiliadora Almeida Moraes Sousa.

¢) Representantes da Secretaria Municipal de Ass&tcia Social:
1. Titular: Simone Leite Brand&o;
2. Suplente:Gisele Rodrigues Martins de Souza.

Il - REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICOS
DE SAUDE CREDENCIADOS PELO SUS DO MUNICIPIO:

a) Representantes Credenciados pelo SUS:

1. Titular: Cassio Antonio Genaro;

2. Suplente:Steféania Berigo de Oliveira.

Il — REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DE
SAUDE DO MUNICIPIO:

a) Representantes de Entidade Representativa de Cgteia
Profissional da Classe de Enfermagem:

1. Titular: Rosineide Concei¢do dos Santos Vasconcelos:

2. Suplente:Valdelice Maria Santos de Castro.

b) Representantes de Entidade de Servidores de Saide Nivel
Superior:

1. Titular: Marciane Aparecida Similli:

2. Suplente:Kétia Costa Vital dos Santos.

c) Representantes de Entidade Representativa de Silores de
Saude de Nivel Médio e Auxiliar:

1. Titular: José Laércio de Faria ;

2. Suplente:Elessandro Muniz Rodrigues.

d) Representantes da Categoria de Agentes de Saulde:
1. Titular: Luzimar Pereira Sotero;
2. Suplente:Maria Helena Sandonarde.

\% - REPRESENTANTES
REPRESENTATIVAS DE USUARIOS:

a) Representantes de Entidade Religiosa:
1. Titular: Justina Inés Mioreli Loch;

2. Suplente:Terezinha Izabel Lazaro.

DE ENTIDADES

b) Representantes do Movimento de Mulheres:
1. Titular: Maria Ana Mendes;
2. Suplente:Adair Cavalcante.

¢) Representantes das Associa¢des ou Bairros:
1. Titular: Jacinta Maria Petry;
2. Suplente:Maria Lucia de Oliveira Teodoro.

d) Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Raiis:
1. Titular: Mario Francelino Vieira;
2. Suplente:Cicero Francelino Vieira.

e) Representantes das Entidades Indigenas:
1. Titular: Fernando Dywru Rikbaktsa.
2. Suplente:Salete Contini.

f) Representantes dos Trabalhadores das Indistrias:
1. Titular: Joao Alves da Luz;
2. Suplente:Irineu Coito dos Santos.

g) Representantes dos Portadores de Necessidadesdesgs:
1. Titular: Lucia Pereira Dias;

2. Suplente:Sorélia Souza de Aradjo.

Representantes dos Sindicatos ou
Empregadores:

1. Titular: Moacyr Mandadori;

2. Suplente:Luiz Fernandes Dias.

Associagbes

24

dos



Mato Grosso , 22 de Agosto de 2011 « Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp

ANO VI | N° 1285

Art. 2° - A fungéo de integrante do Conselho Municipal dédg —
CMS, é considerada servigo publico relevante e n&reenunerado,
nos termos da Lei Federal #142/90 e da Lei Municipal n°
869/2006.

Art. 3° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselhoidihai de
Saude -€MS, sera escolhido entre seus membros.

Art. 4° - Os membros do Conselho terdo mandato&(deis) anos,

podendo ser reconduzidos ao cargo a critério de sespectivas
entidades representativas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina, MT, em @ deJunho de2011.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: C4E95067

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 332/2011.

Dispde sobre a Convocagcdo dos candidatos q
mencionam, aprovados e/ou classificados em Concur
Publico do Municipio de Juina-MT, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Fedembe. 83, inciso
Il , da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado do Concurso Public®0172010
realizado nos termos dédital de Concurso Publicon® 001/2010Q
ficam convocados para a posse e entrada em exeosaiandidatos
relacionados n&elacdo dos Candidatos Convocadanstantes do
ANEXO UNICO, do presente Decreto, que desse passa a ser p
integrante.

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decrg
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos dspsito na
Avenida Hitler Sanséo, n.° 240, Médulo I, no Mupicide Juina-MT,

0 mais urgente possivel ou em até 05 (cinco) digsuiblicacao deste
Ato, para as providéncias necessarias e cabiveis, wvista aos
procedimentos de conferéncia da documentagdo e osout
procedimentos de praxe, atinente a posse e dedymgrespectivo
local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto nes
artigo implicard na desclassificagdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3.° Para tomada de posse, os candidatos deverdo apresen
cOpias, Xerox ou fotocépias autenticadas, todamectacao a seguir
relacionada:

a) Cédula de Identidade;

b) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Léi {& e 37, | da
CF/88);

c) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

d) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 @®$or o
caso);

e) Carteira de Vacinacéo dos filhos menores de 05 é&®dor o
caso);

f) Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

g) Cartdo do PIS/PASEP;

h) Carteira Nacional de Habilitacéo;

i) Carteira de Trabalho (todas as paginas preenchidas);

j) Provar estar quites com as obrigacdes eleitoraBertiddo do
Cartoério Eleitoral;
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k) Titulo de Eleitor;

I) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuida comarca
do domicilio dos dultimos cinco anos, relativa as&éacia ou
inexisténcia de ag¢8es civeis e criminais (com trdesn julgado);

m) Declaracdo de Bens e Valores;

n) Apresentagdo de Atestado Médico firmado por prioisd da area
de medicina do trabalho , de capacidade fisicargahe

0) 01 (uma) fotografia 3x4 recente, colorida;

p) Documentos que comprovem a escolaridade exigidaganrgo /
Categoria Profissional / Especialidade e respectiggistro no
conselho de classe, conforme discriminado no edi#abertura;

q) Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

r) Comprovante Residéncia;

s) Declaracdo de ndo Acumulagdo de Cargos Publicosysine

funcdo, cargo ou emprego em autarquias, fundacddsicas,

empresas publicas, sociedades de economia mist@nii#o, do

Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios & Bloinicipios ou de
acumulacéo licita, nos termos do inciso XVII, 8it.da C.F/88;

t) Declaragdo de horario de trabalho, se possuir ouinzulo

empregaticio, para demonstracdo de compatibilidzaae o horario
disponivel e de interesse do Orgéo Publico;

u) Tipagem Sanguinea;

Art. 4°. A nomeagdao sera feita exclusivamente no ReginaEatio.

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referid
Edital.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT, 19de Agostode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Decreto n.° 332/2011

RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

arte | — FISIOTERAPEUTA — 30 HORAS

Classificacdo Inscrigdo Candidato

1° 005835 MAYCON LUIZ BASILIO

Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: E987C61F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 439/2011

Partes: MUNICIPIO DE JURUENA e a Empres8IMAO PEDRO
COMIN-EPP

Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza para utilizagéder
publica de ensino municipal de Juruena - MT.

Valor R$: 28.401,66 (vinte e oito mil quatrocentos e um geai
sessenta e seis centavos)

Dotacao Orgcamentaria: 101-05.01.2.014.3.3.9.0.30.00.0-Material de
Consumo

Duracéo: 31 de Dezembro de 2011.

Data de Assinatura:01 de Agosto de 2011.

Foro: Comarca de Cotriguagu — MT

Juruena/MT, 19 de Agosto de 2011.

BERNARDINHO CROZETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Denise Aparecida Perin
Cadigo Identificador: BLC8DE1F
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PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO ADITIVO CONTRATUAL N°. 99/2011 —
REFERENTE AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICO Ne°. 289/2011.

Partes: MUNICIPIO DE JURUENA/MT
CASTANHA

Valor R$: 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)
Data da Assinatura: 02 de Junho de 2011

Foro: Comarca de Cotriguacu/MT

e a Empresav.M

Juruena/MT, 19 de Agosto de 2011.

BERNARDINHO CROZETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Denise Aparecida Perin
Cddigo Identificador: 52125007

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
ERRATA: TERMO ADITIVO 010/2011

Publicado no Jornal Oficial AMM de 09/08/2011, Régb3 — Edicdo
Ano VI N° 1276 — Cadigo Identificador: 5DDO00FA

Onde se |é:

TERMO ADITIVO: N°: 010/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 026/2011
CONTRATADO: ALAIDE ARJONA DE MATOS

OBJETO: PRESTAQAO DE SERVICO NA FUNQAO DE
PROFESSORA

VALOR: R$ 6.304,80

VIGENCIA: 23/07/2011 A 23/12/2011

Leia-se:

TERMO ADITIVO: N°: 010/2011
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 026/2011
CONTRATADO: ALAIDE ARJONA DE MATOS
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO DE
PROFESSORA
VALOR: R$ 7.881,00
VIGENCIA: 23/07/2011 A 23/12/2011
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cadigo ldentificador:205B29BC

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N 420/2011

DE 18 DE AGOSTO DE 2011.
Autor: Poder Executivo

“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Eséci
na Lei Municipal n°® 390/2010, da Lei Orgcamentarial
Anual do Exercicio Financeiro de 2011, do Municipid
de Lambari D'Oeste - MT.”

A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de
Lambari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no usaide atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovola esanciona a
seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autadn a incluir
Credito Adicional Especial na Secretaria MunicipalAtiministracédo
e Planejamento no Orgamento vigente, aprovado Lligldunicipal
390/2010, para o Exercicio Financeiro de 2011.

Orgéo: 03- Secretaria Municipal de Administrac&ianejamento
Unidade:001-Secretaria Municipal de Administrac&lanejamento

4.4.90.51- Obras e Instalacdes .............. Rspa®,00

Art. 2° - Para a cobertura ao crédito aberto peigaanterior, serdo
utilizados recursos conforme o artigo 43, § 1%smdl ou Il da Lei
Federal n° 4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sugipacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Exaerlunicipal,
aos dezoito dias do més de agosto do ano de doésanke.

Publique-se, Registre-se, e Cumpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cadigo Identificador: 0A82046F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

04.122.0003.1.090 - Ampliagdo / Reforma do Paco Mpal

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 2228, DE 01 DE JULHO DE 2011

Abre Crédito Suplementar e da outras providéncias.

MARINO JOSE FRANZ, Prefeito Municipal de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas igfié¢silegais e
especialmente a Lei n° 1901/2010.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orgamento do Municipio um Crédito
Suplementar no valor de R$ 1.222.020,00 (um milldAzentos e
vinte e dois mil e vinte reais) para atender asis¢gs dotacdes:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.001.0.0.04.122.0301.2031.33.90.30.00.00 — 999
Material de Consumo 15.000,00
03.001.0.0.04.122.0301.2031.33.90.36.00.00 - 999
Outros S.Terc.-P.Fisica 7.000,00
03.001.0.0.04.122.0301.2031.33.90.39.47.00 - 999
Servicos de Comunicacao em Ger 52.000,00
03.001.0.0.04.122.0301.2031.33.90.39.99.00 - 999
Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 7.000,00
03.001.0.0.04.782.0307.2131.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 1.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.0.0.04.122.0401.2005.31.91.13.00.00 - 999
Obrigagdes Patronais 1.200,00
04.001.0.0.04.122.0401.2005.33.90.93.00.00 - 999
Indenizacdes e Restituicbes 10.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS
05.001.0.0.15.452.0505.2137.33.90.39.00.00 — 999

Outros S.Terc.-P.Juridica 23.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

07.001.0.0.04.122.0701.2019.33.90.33.00.00 - 999
Passagens e Despesas com Locomo¢éo 6.000,00
07.001.0.0.04.122.0701.2032.33.90.36.00.00 - 999

Outros S.Terc.-P.Fisica 4.500,00
07.001.0.0.04.122.0701.2032.33.90.39.00.00 — 999

Outros S.Terc.-P.Juridica 14.000,00
07.001.0.0.04.122.0702.1012.44.90.51.00.00 - 999

Obras e Instalagfes 196.000,00
07.001.0.0.04.122.0702.2023.33.90.36.00.00 — 999

Outros S.Terc.-P.Fisica 5.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.30.99.00 - 201

Outros Materiais de Consumo 25.000,00
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.39.99.00 - 201

VIACAO E
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Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 20.000,00
08.002.0.0.10.122.0801.2156.44.90.52.00.00 - 201

Equip.e Material Permanentes 105.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2096.31.91.13.00.00 — 202
Obriga¢Bes Patronais 650,00

08.002.0.0.10.301.0803.2104 .31.91.13.00.00 - 202
Obriga¢Bes Patronais 1.300,00
08.002.0.0.10.302.0804.2144.31.91.13.00.00 — 201
Obrigagdes Patronais 5.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2144.33.90.36.00.00 — 201

Outros S.Terc.-P.Fisica 10.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2149.33.90.30.99.00 - 201

Outros Materiais de Consumo 10.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2149.33.90.39.99.00 - 201

Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 10.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

09.001.0.0.08.122.0901.2039 .31.91.13.00.00 - 999
Obrigagdes Patronais 2.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
10.001.0.0.12.122.1001.1026.44.90.52.00.00 - 101

Equip.e Material Permanentes 115.000,00
10.001.0.0.12.365.1003.2057 .31.91.13.00.00 - 101
Obriga¢Bes Patronais 3.400,00
10.001.0.0.12.367.1006.2159 .31.90.11.00.00 - 101

Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil 63.600,00
10.001.0.0.12.367.1006.2159 .31.91.13.00.00 - 101
Obrigagdes Patronais 2.700,00
10.002.0.0.12.365.1003.2093.31.90.04.00.00 - 103
Contratacédo por Tempo Determinado 130.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2093.31.90.11.00.00 - 103

Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil 355.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2093.31.91.13.00.00 - 103
Obrigacdes Patronais 18.100,00
10.002.0.0.12.367.1006.2087.31.91.13.00.00 - 103
Obrigagdes Patronais 1.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA,
LAZER E TURISMO
11.001.0.0.04.452.1104.2203.33.90.36.00.00 - 999

Outros S.Terc.-P.Fisica 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL
COORDENACAO
14.001.0.0.04.121.1401.2113 .33.90.39.00.00 - 999
Outros S.Terc.-P.Juridica 370,00

DE PLANEJAMENTO E

Art. 2° Para cumprimento do artigo anterior e de acordo@am. 43,
parégrafo 1° inciso Il da Lei Federal n° 4.320fi6dm parcialmente
anuladas as seguintes dotacdes orgamentarias:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.001.0.0.04.122.0301.2031.44.90.52.99.00 - 999
Outros Materiais Permanentes 15.000,00
03.001.0.0.04.122.0304.2129 .44.90.52.00.00 - 999
Equip.e Material Permanentes 10.000,00
03.001.0.0.04.122.0308.2174.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 4.000,00
03.001.0.0.04.126.0302.2126 .44.90.52.00.00 - 999
Equip.e Material Permanentes 5.500,00
03.001.0.0.04.453.0307.2167.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 28.000,00
03.001.0.0.04.453.0307.2167.44.90.52.99.00 - 999
Outros Materiais Permanentes 20.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.0.0.04.129.0402.2008 .33.90.39.00.00 - 999
Outros S.Terc.-P.Juridica 23.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
SERVICOS PUBLICOS
05.001.0.0.15.451.0507.1147 .44.90.51.00.00 - 301
Obras e Instalag6es 30.000,00
05.001.0.0.15.451.0507.1147 .44.90.51.00.00 - 999
Obras e Instala¢g6es 50.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

06.001.0.0.20.122.0602.2065 .33.90.30.00.00 - 999

Material de Consumo 6.000,00

06.001.0.0.20.122.0602.2065 .33.90.39.00.00 - 999

Outros S.Terc.-P.Juridica 10.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

07.001.0.0.04.122.0701.2019.33.90.30.00.00 — 999

Material de Consumo 3.000,00
07.001.0.0.04.122.0701.2019.44.90.52.00.00 - 301

Equip.e Material Permanentes 1.800,00
07.001.0.0.04.122.0701.2022 .33.90.30.00.00 - 999

Material de Consumo 10.000,00
07.001.0.0.04.122.0701.2022 33.90.36.00.00 — 999

Outros S.Terc.-P.Fisica 6.200,00
07.001.0.0.04.122.0701.2032 .44.90.51.00.00 — 999

OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
07.001.0.0.04.122.0702.2023.44.90.52.00.00 - 999

Equip.e Material Permanentes 5.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.10.301.0803.2098.33.90.36.00.00 - 201

Outros S.Terc.-P.Fisica 5.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2100.33.90.36.00.00 - 201

Outros S.Terc.-P.Fisica 5.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2105.33.90.36.00.00 - 201

Outros S.Terc.-P.Fisica 5.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2106 .31.90.11.00.00 - 202

Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil 71.950,00
08.002.0.0.10.302.0804.2144 .44.90.52.00.00 - 201

Equip.e Material Permanentes 10.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2145 .44.90.51.00.00 - 202

Obras e Instala¢g6es 10.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2149.44.90.52.00.00 - 201

Equip.e Material Permanentes 10.000,00
08.002.0.0.10.303.0804.1180 .33.90.30.00.00 - 201

Material de Consumo 30.000,00
08.002.0.0.10.303.0804.1180.33.90.36.00.00 - 201

Outros S.Terc.-P.Fisica 15.000,00
08.002.0.0.10.303.0804.1180.33.90.39.00.00 — 201

Outros S.Terc.-P.Juridica 10.000,00
08.002.0.0.10.304.0802.1178.33.90.30.00.00 - 201

Material de Consumo 3.000,00
08.002.0.0.10.304.0808.1173.44.90.51.00.00 - 202

Obras e Instalagfes 12.000,00
SECRETARIA  MUNICIPAL
SOCIAL
09.001.0.0.08.241.0902.2042.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 20.000,00
09.001.0.0.08.241.0902.2042.44.90.52.00.00 - 999
Equip.e Material Permanentes 8.000,00
09.001.0.0.08.243.0902.2047.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 4.600,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
10.001.0.0.04.122.1002.1042 .33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 20.000,00
10.001.0.0.04.122.1002.1042 .33.90.36.00.00 - 999
Outros S.Terc.-P.Fisica 5.000,00
10.001.0.0.04.122.1002.1042 .33.90.39.00.00 - 999
Outros S.Terc.-P.Juridica 5.000,00
10.001.0.0.04.122.1002.1042 .44.90.51.00.00 - 999
Obras e Instalag6es 10.000,00
10.001.0.0.04.122.1002.1044.33.90.39.00.00 - 101
Outros S.Terc.-P.Juridica 5.000,00
10.001.0.0.04.122.1002.1044.44.90.51.00.00 — 101
Obras e Instala¢g6es 10.000,00
10.001.0.0.12.122.1001.1025.44.90.52.00.00 - 101
Equip.e Material Permanentes 600,00
10.001.0.0.12.122.1001.2067 .31.91.13.00.00 - 101
Obrigagdes Patronais 3.000,00
10.001.0.0.12.122.1001.2067 .33.90.30.00.00 - 101
Material de Consumo 5.000,00
10.001.0.0.12.365.1003.1027 .44.90.51.00.00 — 102
Obras e Instala¢gfes 115.000,00
10.001.0.0.12.365.1003.2089 .33.90.30.00.00 — 101
Material de Consumo 10.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2090.33.90.36.00.00 - 104

DE DESENVOLVIMENTO
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Outros S.Terc.-P.Fisica 35.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2090.44.90.52.00.00 - 104

Equip.e Material Permanentes 50.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2092.31.90.11.00.00 — 104

Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil 270.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2092.44.90.52.00.00 - 104

Equip.e Material Permanentes 130.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA,
LAZER E TURISMO

11.001.0.0.04.452.1104.2203 .44.90.51.00.00 - 999

Obras e InstalagBes 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL
COORDENACAO
14.001.0.0.04.121.1401.2142 .33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 370,00

DE PLANEJAMENTO E

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Lucas do Rio Verde, 01 de julho de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

MARIA APARECIDA MARIN ROSSATO
Secretéria de Financas

Registre-se e Publique-se
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador: 70819588

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 2235, DE 13 DE JULHO DE 2011

Abre Crédito Suplementar e da outras providéncias

MARINO JOSE FRANZ, Prefeito Municipal de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas igfié¢silegais e
especialmente a Lei n°. 1940/2011.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orgamento do Municipio um Créditg
Suplementar no valor de R$ 281.785,36 (duzentoteataie um mil,
setecentos e oitenta e cinco reais e trinta eceeisivos), para atender
as seguintes dotacgoes:

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
13.100.0.0.04.122.1301.2014.33.90.39.00.00 - 999
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridic3R0
13.100.0.0.04.122.1301.2014.44.90.52.00.00 — 999
Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
13.100.0.0.04.122.1301.2015.33.90.39.00.00 - 999
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridic®®00
13.200.0.0.17.512.1302.2016.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 50.000,00
13.200.0.0.17.512.1302.2016.33.90.39.00.00 - 999
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa JuridicZ8836
13.300.0.0.17.512.1303.2024.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 30.000,00

Art. 2° Para cumprimento do artigo anterior e de acordo@am. 43,
parégrafo 1° inciso Il da Lei Federal n° 4.320fi6dm parcialmente
anuladas as seguintes dota¢des orcamentarias:

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
13.100.0.0.04.122.1301.2013.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 10.000,00
13.100.0.0.04.122.1301.2013.33.90.39.00.00 - 999
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridic®Q@0
13.100.0.0.04.122.1301.2013.44.90.52.00.00 - 999
Equipamentos e Material Permanente 10.000,00

13.100.0.0.04.122.1301.2014.33.90.14.00.00 - 999
Diarias - Civil 1.000,00
13.100.0.0.04.122.1301.2014.33.90.33.00.00 - 999
Passagens e Despesas com Locomogéo 1.664,36
13.100.0.0.04.122.1301.2014.33.90.36.00.00 - 999
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 121,00
13.100.0.0.04.122.1301.2014.44.90.51.00.00 - 999
Obras e Instala¢g6es 50.000,00
13.100.0.0.04.122.1301.2015.33.90.36.00.00 - 999
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 000,
13.100.0.0.04.128.1301.2010 .33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 8.000,00
13.200.0.0.17.512.1302.2016.33.90.14.00.00 - 999
Diarias - Civil 1.000,00
13.200.0.0.17.512.1302.2016.44.90.52.00.00 — 999
Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
13.500.0.0.17.512.1304.2026.33.90.39.00.00 - 999
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridic®Q@R20

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca
Art. 4° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Lucas do Rio Verde, 13 de julho de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

MARIA APARECIDA MARIN ROSSATO
Secretéria de Financas

Registre-se e Publique-se
Publicado por:
Aline Hartmann
Cddigo Identificador: C4819858

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 2243, DE 12 DE AGOSTO DE 2011

Reajusta o valor dos custos dos servicos, infragdes

multas aplicados pela Autarquia Municipal SAAE -

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto e da outras
providéncias.

MARINO JOSE FRANZ, Prefeito Municipal de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas igfiémilegais que
Ihe séo conferidas por Lei,

Considerando que o Ultimo reajuste dos custos degas, infracdes
e multas aplicadas pelo SAAE ocorreu em 2009;

Considerando que o aumento nas despesas em de@iénarios
fatores, em especial, as ampliagdes das redestlibuicdo de agua,
0 aumento na demanda de consumidores, como també&mndento
dos custos com o fornecimento de energia elécmabustivel, entre
outros que interferem direta ou indiretamente rexegio e prestacdo
dos servicos oferecidos pelo SAAE;

Considerando que é dever do Poder Publico Municpequar as
tarifas em conformidade com os servigos prestaéts PAAE, sob
pena de inviabilizar o fornecimento destes seryicos
DECRETA:

Art. 1° Fica reajustado os custos dos servigos, infracoasiléas
aplicados pelo SAAE conforme anexo Unico deste &ecr

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua puiicac
Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Lucas do Rio Verde, 12 de agosto de 2011.
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MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

RAIMUNDO DANTAS DE SOUZA FILHO
Diretor do SAAE - Servico Autbnomo de Agua e Esgoto

Registre-se e Publique-se.
Publicado por:
Aline Hartmann
Cddigo Identificador:54F3CD64

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 2245, DE 18 DE AGOSTO DE 2011

Dispde sobre a nomea¢do dos membros dos Conselhos

Curador e Fiscal do PREVILUCAS - Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores d¢
Lucas do Rio Verde e da outras providéncias.

MARINO JOSE FRANZ, Prefeito Municipal de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas igfiémilegais que
Ihe séo conferidas por Lei e,

Considerando o disposto no art. 1°, VI da Lei n/B, de 27 de
novembro de 1998;

Considerando o disposto nos arts. 13 e 14 da Leidifoah n.° 1383,
de 28 de Marco de 2007 e art.1° Lei Municipal 18068;
Considerando a realizacéo da eleicdo em 17 de adesi®11, nos
termos dos artigos supracitados;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados como membros do Conselho Curader, ppr

mandato de 02 (dois) anos, conforme o cargo pacmab foram
designados ou eleitos:

Indicados pelo Poder Executivo Titular — Lourdessbinski Rodrigues
Titular — Marcio Futigami
Suplente — Michele Faifer Morelli Ferreira
Titular — Guiomaatié dos Santos
Titular — José Roberto Martins da Silva
Suplente — Ana Paula Rycheski
Titular — Elizeldo RigsOliveira
Titular - Horys Goys Santos Andrade
Suplente — Giovanni Rodrigues da Silva
Suplente — Michele Augusta A Piccini

Indicado pelo Poder Legislativo

Eleitos em Assembleia Geral

Art. 2° Ficam nomeados como membros do Conselho Fiscal, pa
mandato de 02 (dois) anos, conforme o cargo pacmab foram
designados ou eleitos:

Indicados pelo Poder Executivo Titular — Waldordeylesus Gomes Vasconcelos
Titular — Jussara Martinelli
Suplente — Daniela Pelissari
Titular — Romildamkida Santana
Titular — Ademil Pereira Placido
Titular — Lissandra Dluznieval Maso
Titular — Diogo Schvinn
Suplente — Melina Marques Castaldelli
Suplente — José Carlos de Oliveira

Indicado pelo Poder Legislativo

Eleitos em Assembleia

Art. 3° Os servidores acima nomeados serdo regidos pef® 1883,
de 28 de marco de 2007, sua alteracBes e seustrespdRegimentos
Internos.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua pghtica
Art. 5° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Lucas do Rio Verde, 18 de agosto de 2011.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

JORGE ANTONIO ANDRETTA
Diretor Executivo — PREVILUCAS

Registre-se e Publique-se
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador: CDCF889D

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 05/2011

O SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
LUCAS DO RIO VERDE — MT, através do Sr. Diretor Rairdan
Dantas de Souza FilhoCONVOCA, o(a) candidato(a) abaixo
relacionado(a), classificado(a) nerocesso Seletivo Simplificado
01/2011 para comparecer no prazo maximo de 02 (dois) diesntar
da publicacdo desta, na Sede do SAAE de Lucas doVRide,
situada a Av. Mato Grosso, n.° 547 E — Centro, par@sentarem
documentos, habilitagdes exigidas e tomar posseederespectivo
cargo.

Cargo: 12 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — 40 HORAS

CLASSIFICAGAO CANDIDATO

14.° THIAGO DE AZEVEDO MARINHO

O ndo comparecimento no prazo legal implicara sésténcia do(a)
candidato(a) convocado(a) podendo o SAAE — Seiigénomo de
Agua e Esgoto de Lucas do Rio Verde, convocarim@liatamente
posterior(es), obedecendo a ordem de classificac&o.

Lucas do Rio Verde — MT, 19 de Agosto de 2011.

RAIMUNDO DANTAS DE SOUZA FILHO
Diretor SAAE
Publicado por:
Jussara Martinelli
Cadigo Identificador:04618F11

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N.° 33/2011
PROCESSO N.° 034/2011
MODALIDADE: DISP: 001/2011
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA-MT
CONTRATADO: EMPRESA H B S LUZ -ME E CNPJ:
01.247.875/0001-55,,
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE PERFURACAO DE
POCO ARTESIANO,
VALOR: R$ 35.904,00 (TRINTA E CINCO MIL NOVECENTOS E
QUATRO REAIS)
PRAZO: Empreitada global.
DATA DA ASSINATURA: 12/08/2011
Orgéo 05 — Secretaria Municipal de Sadude
05.01 — Secretaria Municipal de Saude
4490 51 91 00 00 - Outras Obras e instalagbes
Declaramos para fins da Lei n.° 8.666/93, que tdilipado no mural
oficial desta instituicdo no dia 12 de agosto d&120
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:088862F1

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 02/2011 CONCURSO
PUBLICO N° 001/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA — MT, convoca 0s
candidatos aprovados no Concurso Publico n® 001/2@lacionados
no Anexo |, para comparecerem a Coordenadoria @erRlessoal da
Prefeitura Municipal, para provimento de vagas detdes do

Concurso Publico.

Os candidatos deverdo se apresentar no dia e dhvespecificado no
anexo | deste Edital, munidos dos seguintes doctoseabaixo

relacionados que serdo conferidos com o origimdd, ®na de ndo o
fazendo perder o direito a vaga no Concurso Publico.

a) CPF/MF ativo;
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b) titulo de eleitor, com comprovante de votacaaihiana eleigédo,
nos dois turnos, se for o caso ou certiddo espadifd TRE;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir d&djto) anos
completos;

e) PIS/PASEP, NIT ou NIS (todos sdo um mesmo dontojie

f) comprovante de residéncia;

g) declaracéo de bens e valores que constituem patgmonio;

h) declaracdo de que exerce ou ndo outro cargoregmpu fungdo
publica, discriminando-os;

i) declaragdo de que ndo possui antecedente ctimiad/o se

cumprida a pena.

j) declaracdo de ndo ter sido condenado, por sgmteansitada em
julgado, por pratica de ato de improbidade adnratisa.

k) declaracéo de que nunca foi demitido do serpigialico por justa
causa.

I) declaracdo de que néo infringe o art. 37, inckdd da CF/88

(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e ainda, quantpraeentos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da CFE8, a redacéo
dada pela Emenda Constitucional n° 20/98.

m) fotocdpia autenticada do comprovante de cagdcitéegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no érgdo evempe, quando
cabivel.

n) laudo médico favoravel, fornecido pelo médicedenciado pela
Prefeitura de Luciara;

n) laudo psicolégico favoravel, fornecido pelo pgigo credenciado
pela Prefeitura de Luciara;

o) fotocdpia autenticada dos documentos de hatilit@xigidos para
0 cargo ao qual concorreu;

p) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

Gabinete do Prefeito, aos 18 de Agosto de 2011

PARASSU DE SOUZA FREITAS
Prefeito Municipal

ANEXO |

Cargo: MOTORISTA

Candidato Inscricdo Colocagao
CLAUMIRO RIBEIRO MEDEIROS | 19 3° APROVADO

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:2E13E796

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N.° 046/2011

“Dispde sobre a retificagdo dos termos da portar
036/2011 de 17/06/2011 que Dispbe sobre a concesq

do beneficio de aposentadoria por Idade em faaor
Servidora Sr.2 ELILA RIBEIRO LUCIO".

A Diretora Executiva do PREVILANDIA, Fundo Municipde
Previdéncia Social dos servidores do Municipio darddlandia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiggsd,

ResolveArt. 1° Retificar os termos da portaria n° 036/20&117 de
junho de 2.011,

Onde - se |é:

A Diretora Executiva do PREVILANDIA, Fundo Municipade
Previdéncia Social dos servidores do Municipio darddlandia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassle nos termos
do Art. 40, § 1°, inciso lll,alinea “b” da Consi¢iio Federal, com
redacdo determinada pela Emenda ConstitucionabDfl928, e ainda
combinado com art.12, Inciso lll, da Lei Municip&l 739/2010 de
16 de agosto de 2.010, que rege a Previdénciadipahi art. 186
Inciso Il da Lei Municipal n° 004/2005, que dispéobre o Estatuto
dos Servidores do Municipio de Marcelandia e L&i001/2009 que
dispGe sobre o plano de cargos e carreira dosdsees deste
Municipio.
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Leia-se:

A Diretora Executiva do PREVILANDIA, Fundo Municipade
Previdéncia Social dos servidores do Municipio darddlandia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassle nos termos
do Art. 40, § 1°, inciso lll,alinea “b” da Consi@iio Federal, com
redacdo determinada pela Emenda Constitucionalli29@3, e ainda
combinado com art.12, Inciso lll, da Lei Municip&l 739/2010 de
16 de agosto de 2.010, que rege a Previdénciadipahi art. 186
Inciso Il da Lei Municipal n° 004/2005, que dispéobre o Estatuto
dos Servidores do Municipio de Marcelandia e L&i001/2009 que
dispGe sobre o plano de cargos e carreira dosdsees deste
Municipio.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.

Marcelandia — MT, 18 de agosto de 2011.

MARCIA ROSALVA DA SILVA ALVES
Diretora Executiva

HOMOLOGO:
ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marli Teresinha Teixeira
Cddigo Identificador:964BD41D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO - GENESIO SEGUNDO TERMO

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO
Ne°. 079/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: GENESIO F. DE SOUZA & CIA LTDA - ME
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO PARA EXECUCAO DE
UMA MANGUEIRA COM 420 LANCES
VIGENCIA: 09/08/2011 A 10/09/2011
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cbes do Contrato ora celebrado
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:4376346D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\JISTRACAO
EXTRATO DE PARALIZACAO

Termo de Paralizagdo de Obra do contrato n°® 24-201-1Celebrado
entre a Prefeitura Municipal de Nobres e a Empriskailene
Camargo & Cia Ltda-EPRDbjeto: Paralizacdo de obr®ata: 18 de
Agosto de 2.011.Assinam — Jose Carlos da Silva — Prefeito
Municipal de Nobres e empresa Marilene Camargo & @ia-EPP-
Teréncio Argemiro de Franca — Contratado
Publicado por:
Viviany Turque Pacheco
Cadigo Identificador:37DF8B17

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONVENIO N° 07-2011

CONVENIO N° 007/11 - Celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Nobres e Associa¢éo de Produtores Rurais do AssentanGleba
Bonanza.Objeto: Auxilio Financeiro para atender a Associacao de
Produtores Rurais do Assentamento Gleba BonaWador: R$
50.000,00 (cinglienta mil reaisPata 15 de Agosto de 2011.
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Vigéncia: 03 meses. Assinam — Jose Carlos da SiMRrefeito
Municipal de Nobres e Associacdo de Produtores Rudn
Assentamento Gleba Bonanza — Ivan Carlos Torquatesidente

Publicado por:
Viviany Turque Pacheco
Cadigo Identificador:24B3FE7F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 062/2011

PROCESSO 092/EPP/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte. Estdd Mato
Grosso, através daPP (Equipe Permanente de Pregéo), torna Publi
para amplo conhecimento dos interessados, o rdeudt licitacdo na
modalidade d®REGAO PRESENCIAL N.° 062/2011 tendo como
objeto o “Registro de Precos para futura e evenA@UISICAO
DE SEMENTES, VENENOS, ADUBOS, EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS DE CONSUMO PARA ATENDER A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL”, neste ato sagrou-
se vencedora a EmpreS0ORTEIRA AGRICOLA PRODUTOS
AGROPECUARIOS LTDA . Nova Canaé do Norte, 19 de Agosto dg
2011.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:5291C1C3

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 064/2011

PROCESSO 094/EPP/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte. Estdd Mato
Grosso, através daPP (Equipe Permanente de Pregéo), torna Publi
para amplo conhecimento dos interessados, o rdeult licitacdo na
modalidade d®REGAO PRESENCIAL N.° 064/201] tendo como
objeto a: “AQUISICAO DE UMA MOTOCICLETA ZERO
QUILOMETRO PARA A PREMIACAO DO IPTU 2011 DO
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE - MT”, ndo
houveramempresas interessadas em participar do citadancest
sendo certo que, a Equipe Permanente de Pregaal@&iBrou no
sentido de julgaDESERTO o processo licitatério em epigrafe. Noval
Canaa do Norte, 19 de Agosto de 2011.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:927F5114

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 065/2011

PROCESSO 097/EPP/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte-MTaaés da EPP
(Equipe Permanente de Pregdo) faz saber aos sddes que se
encontra aberta a Licitacdo na modalidRREGAO PRESENCIAL
N.° 065/2011 do tipo menor preco por Lote, que tem como obgeto
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTAGAO DE SERVICOS DE ULTRASSONOGRAFIA
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE”
Data de abertura das Propost@8/09/2011 Horario: 08h30miry
Local: Sala de Licitagbes da Prefeitura MunicipalNbva Canaé do
Norte — MT. Edital Completo e seus anexos, dispEnigos
interessados na Sede da Prefeitura Municipal deal@ana& do Norte

CO

— MT, Sito a Av. Sao Paulo n°. 89, Centro, na ciddel®ova Canaa
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do Norte — MT, mediante prévio recolhimento da intfciaNAO
REEMBOLSAVEL no valor referente aos custos de R$ 25,00 (Vinte
e Cinco Reais), através de guia emitida pelo Setdritbeitacdo que
poderdo ser recolhidos nas Agéncias do Banco SicoediCasas
Lotéricas. Nova Canaa do Norte — MT, 19 de Agostaadel.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo ldentificador: F3592D01

_ GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 112/2011

Na edicao do Jornal Oficial Eletrdnicos dos Murim$pdo Estado de
Mato Grosso, de 18/08/2011, pagina 42, onde seNIEGNIO LUIZ
CESAR DE CASTRO leia-se VICENTE GEROTTO DE
MEDEIROS.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: BLE7E065

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 603/2011

EMENTA REGULAMENTA A CONCESSAO DE
ADICIONAL DE REMUNERAGAO PARA

ATIVIDADES PENOSAS, INSALUBRES E DE
PERICULOSIDADE AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE NOVA MARILANDIA-MT, E

ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, ESTADO
DE MATO GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS DE DIREITO
PUBLICO E NA FORMA DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° — Serdo consideradas atividades ou operac¢desulinssl
aquelas que, por sua natureza, condigdes ou métteldsabalho,
exponham os servidores a agentes nocivos a satio® dos limites
de tolerancia fixados em razéo da natureza e dasittade do agente
e do tempo de exposi¢do aos seus efeitos.

§ 1°— A eliminacdo ou neutralizagdo da insalubridactam@ra:

| — com a adocdo de medidas que conservem o amblieritabalho
dentro dos limites de tolerancia;

Il — com a utilizacdo de equipamentos de protecaividlul ao
trabalhador, que diminuam a intensidade do agegtessivo aos
limites de tolerancia.

§ 2° A insalubridade foi regulamentada pela Norma
Regulamentadora n° 15, por meio de 14 anexos.

§ 3° — Os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIsanfo
regulamentados na Norma Regulamentadora de n° 06.

§ 4°— Limite de Tolerancia — é a concentracéo ou Bitlee maxima
ou minima, relacionada como a natureza e o tempexpesicdo ao
agente, que ndo causara dano a saude do trabaldadante a sua
vida laboral.

§ 5°— Os agentes classificam—se em: quimicos, exewiplonbo;
fisicos, e bioldgicos.

Art. 2° — O exercicio de trabalho em condig¢des insalula@sa dos
limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministédo Trabalho,
assegura ao servidor a percepg¢do de adicional ctespaente de
40%, 20%, e 10% do salario minimo da regido, segusd
classifiquem nos graus maximo, médio ou minimo.
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a) Minimo (adicional de 10% sobre o salario minime)agentes
quimicos (pode chegar ao grau médio ou maximo).

b) Médio (adicional de 20% sobre o salario minimo)agentes
biolégicos (pode chegar ao grau maximo), ruidosticoos ou
intermitentes, ruido de impacto, calor radiantediagdes néo
ionizantes, vibracdes, frio e umidade.

c) Maximo — (adicional de 40% sobre o salario minimaadiacdes
ionizantes, pressdes hiperbaricas, poeiras minerais

Paragrafo Unico— A insalubridade pode ser corrigida pela adogdo ¢
medidas para eliminagdo ou diminui¢cdo de elemeptegidiciais a
salde e do trabalhador e ao ambiente onde exas@tuidades.

Art. 3° — S&o consideradas atividades ou operacdes pasigoa
forma da regulamentacdo aprovada pelo Ministério Tdabalho,
aqueles que, por sua natureza ou métodos de toabaipliquem o
contato permanente com inflamaveis ou explosivosendicdes de
risco acentuado, que operam com Raios X ou subatrailioativas
ou exercam suas atribuicdes no setor de energielé

§ 1°— O trabalho em condigdes de periculosidade asseguservidor
publico municipal um adicional de 30% sobre o $al&em os
acréscimos resultantes de gratificacdes ou prémios.

§ 2° A periculosidade foi regulamentada pela Norm
Regulamentadora n° 16, por meio de dois anexos.

§ 3°— Liquido inflaméavel é todo aquele que possui paie fulgor
inferior a 70°C e pressdo de vapor que nao exceflakg/icm?2
absoluta a 37,7°C.

§ 4° — Explosivos sdo substancias capazes de rapidansmt
transformarem em gases, produzindo calor intens@ressées
elevadas.

§ 5°— O contato permanente pode se dar de maneirénaantu
intermitente.

§ 6°— A periculosidade s6 cessa sob o ponto de \egel tom a total
eliminagé&o do risco.

Art. 4° — A caracterizagdo e a classificagdo da insalabdde da
periculosidade, segundo as normas do Ministéridrdbalho, far—se-
0 através de PERICIA a cargo de Engenheiro do TFralwal Médico
do Trabalho, registrados no Ministério do trabalho.

§ 1° — Para a realizagdo da PERICIA aplicar-se—&0 asasodu
Ministério do Trabalho.

§ 2°— O laudo pericial contera necessariamente:

| — o local de exercicio ou natureza do trabalhlizaz;

Il — 0 agente nocivo a salde ou identificador d@yisc

Il — o grau de nocividade ao organismo humano, d&@eaio:

a) O limite de tolerancia conhecida, quanto ao tedhpexposicdo aos
agentes nocivos.

b) A verificagdo do tempo de exposicdo do servidos agentes
Nnocivos.

IV — a classificagdo dos graus de insalubridade pedeulosidade,
com o0s respectivos percentuais, aplicaveis ao localatividade
examinados.

Art. 5° — Os efeitos pecuniarios decorrentes do trabathoandicdes
de insalubridade ou periculosidade seréo devidusnéar da data de
publicacéo da presente lei.

§ 1° — O direito do servidor publico municipal ao adi@l de

insalubridade ou de periculosidade cessara conménat&o do risco
a sua saude ou integridade fisica, bem como osmers referentes
ao adicional de insalubridade poderdo ser modifisachavendo
modificagdes na natureza condi¢Bes ou métodosaballro expostos
a agentes nocivos a saude.

§ 2°— O servidor que fizer jus aos adicionais de utzadlade e

periculosidade deverd optar por um deles, ndo saecdmulaveis
estas vantagens.

§ 3°— Os referidos adicionais serdo pagos proporcico@ a carga
horaria de trabalho, fazendo jus a integralidada paregime de 40
horas semanais.

§ 4° — Os servidores municipais que, na data da puélicada

presente lei, ja estejam percebendo quaisquer oadisi ou

gratificacdes por insalubridade ou periculosidademanecerdo com
0s respectivos beneficios, até a realizacéo da PBRIQue se refere
esta lei.
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Art. 6° — A Prefeitura e 6rgdos municipais adotardo medédetivas,
por meio de normas de saude, higiene e seguranga,vistas a
eliminagdo ou reducdo das condigdes penosas, lmealuou
perigosas, através de suas Secretarias Municipaishavera
permanente controle da atividade de servidores peragbes ou
locais considerados insalubres ou perigosos.

§ 1° — A servidora gestante ou lactante serd afastadguanto
perdurar a gesta¢do ou a lactacdo, das operaclesis previstos
neste artigo, exercendo suas atividades em lokdireae em servico
nao perigoso.

§ 2°— Os locais de trabalho e os servidores que opesamRaios X
ou substancias radioativas devem ser mantidos sofitrote
permanente, de modo que as doses de radiagdo ritEzado
ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagapnia.

§ 3° - Os servidores a que se refere o paragrafo anteerdo
submetidos a exames médicos a cada 06 (seis) meses.

Art. 7° — A concessdo do adicional de insalubridade,
periculosidade e de atividade penosa aos servidpfklicos da
administragdo direta obedecera as normas estatedauesta Lei.

Art. 8° — Compete ao Prefeito Municipal, cumprindo o dispo®sta
Lei, a concesséo do adicional de insalubridadgedieulosidade e de
atividade penosa, mediante a expedi¢cdo de Portama relacéo
nominal dos servidores.

§ 1° — A Secretaria Municipal que tem sob seu coman@@si
considerada insalubre, perigosa ou penosa, ficponsdavel por
comunicar as alteragbes ocorridas no ambiente swordicdes de
trabalho ou o remanejamento dos servidores dessas, &ob pena de
responsabilidade.

§ 2°— O pagamento dos adicionais de gque trata estaelssa com a
eliminagéo das condicdes de trabalho que Ihe deearsa, ou com o
afastamento do servidor do ambiente que contenndigiies de
insalubridade, periculosidade ou pilosidade.

Art. 9° — Para o fiel cumprimento desta lei poderdo selizatas,
periodicamente, novas inspecdes no local de tratmlteexames das
concessbGes dos adicionais sob pena de suspensdesplectivo
pagamento.

Art. 10 — O perito ou dirigente que conceder ou autoriaar
pagamento dos adicionais em desacordo com estujegiar—-se—a as
sanc¢fes cabiveis.

Art. 11 — As despesas decorrentes com a execucdo da tprésen
correrdo por conta de verbas préprias que serasigr@mudas no
orgcamento geral do Poder Executivo Municipal, doertie exercicio
de 2011 e subsequentes, criadas se inexistentegleamentadas se
necessario.

Paragrafo Unico — Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal
fazer as alteragdes que se fizerem necessariagindunicipal que
trata do PPA/2010/2013 e nas Leis Municipais quatain,
respectivamente, da LDO/LOA/2011, para fins de aimmnto ao
disposto da presente lei.

Art. 12 — Fica igualmente autorizado ao Poder Executivtonaar
todas as demais providéncias administrativas, ifasd
orcamentarias, financeiras, contabeis, patrimoniaitbutarias e
fiscais para o fiel cumprimento da presente lei.

Paragrafo Unico — Eventuais casos omissos serdo resolvidos p
Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Dedviunicipal.

Art. 13 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publdac
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre—se e publique—se, na data supra, na fare. d
PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA-MT, EM 08 DE
AGOSTO DE 2011.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA
Prefeito Municipal

32

de

a

elo

a



Mato Grosso , 22 de Agosto de 2011 « Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp

ANO VI | N° 1285

Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:2198FD1B

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
PORTARIA N°. 143/2011“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO
EFETIVO”

“NOMEIA SERVIDORA PARA CARGO EFETIVO”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa - MT, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Sr. MARTA TOMAZ ALVES MENDES
portadora do RG n°. 000802033 SSP/MS, inscrita no &PFo n.°
638.203.231.04, para exercer o cargo efetivo deATKDRA, lotado
na Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito o nomeagié ® constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na datawepublicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Maringa — MT, 15 de Agosto de 2011.

P.R.C

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Admilson de Souza
Cadigo Identificador:8A7387D2

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
PORTARIA N°. 144/2011“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO
EFETIVO”

“NOMEIA SERVIDORA PARA CARGO EFETIVO”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa - MT, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Sr. SINEILA FIGUEIREDO DA SILVA
portadora do RG n°. 15990699 SSP/MT, inscrita no €80 n.°
731.865.461.68, para exercer o cargo efetivo de HRMFEIRA
PADRAO, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito o nomeagid ® constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na datawepublicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Maringa — MT, 15 de Agosto de 2011.

P.R.C

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Admilson de Souza
Cadigo Identificador:60327A55
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL COMPL. 02- CONC. PUBLICO 02

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA - ESTADO

DE MATO GROSSO - CONCURSO PUBLICO 001/2011 -
EDITAL COMPLEMENTAR 02

O Prefeito Municipal e a Presidente da Comisséo khadora do
Concurso Publico n° 001/2011 do Municipio de NOVA
MARINGA/MT, no uso de suas atribuigbes, tornam pEblia
divulgacéo da Relagdo dos pedidos de isencéo deécrsceferidos e
indeferidos do Concurso Publico n° 001/2011. A Reagos Pedidos
de Isencao de inscricdo Deferidos e Indeferidos d@mo este edital
complementar 02 encontram-se a disposicdo dosegs@os no
Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Nova Maérggpartir desta
data, bem como no enderego eletrbnico: www.grupoatzom.br.
NOVA MARINGA/MT, 19/08/2011.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

JULINDA ODILA SOUZA RALA
Presidente Comissé@o Examinadora do Concurso.
Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cadigo Identificador:49898A19

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES B
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 051/2011

DISPENSA: N° 003/2011

OBJETO: contratacdo de empresa para fornecimentmateriais
Betuminosos PARA PAVIMENTACAO ASFALTICA DO
PERIMETRO URBANO.

Termo de Ratificacdo de DISPENSA

Considerando a necessidade emergencial e de urgédeia
Administracdo Publica em atender o interesse daigipatidade na
contratacdo em carater de emergéncia face a ueg@acisituacdo
imposta pelo cancelamento de convénio anteriornfentado com o
Estado de Mato Grosso, e, a atual fase em quecsaiteam as obras
de pavimentacdo asfaltica desenvolvidas no Mumicige Nova
Nazaré/MT.

Considerando as peculiaridades do caso e todasnasatagdes da
Comissdo Permanente de Licitagdes, em especial aotajge ao
desfecho do Termo de Cooperacdo 103/2010, convéuimra
celebrado com o Governo do Estado de Mato Grosswést da
Secretaria de Estado de Infraestrutura de Matos8rd®m como, a
fase em que se encontram as obras de pavimentsigdtica urbana,
carecendo no presente momento da aquisi¢cdo enercdgurgéncia
dos materiais RR2C e CM30, bem como, tendo em vistastatacdo
dos valores praticados no mercado com os ofertaelosproponente
ARAPETRO DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA -
ARAGUAIA PETROLEO, para a prestacdo dos servicoslicados,
aferindo que o valor ora proposto, isto é, R$ 11®@2 (cento e
dezenove mil e vinte reais), os quais serdo pago4 (quatro)
parcelas mensais e iguais de R$ 29.755,00 (vinteove mnil,
setecentos e cinquenta e cinco reais), estdo @mdiz com o
mercado local e atende as necessidades do munipipsuindo as
caracteristicas necessarias e esperadas, sendoafitatativa
confirmada pela Comissdo Permanente de Licitacdo Ndga
Nazaré/MT, através de pesquisa de mercado realizadéelefone e
demais dados consultados.

Considerando a emergéncia na necessidade da aquisig®rodutos
supra referidos e discriminados no corpo do presprdcedimento
licitatorio, atendendo assim a necessidade da rpatidade e,
considerando que o material é de extrema urgéraria @ desfecho
das obras de pavimentacdo asféltica urbana, aollevdntamento de
precos dos produtos que serdo fornecidos, afegntiimstatando que
o valor praticado pelo proponente supra referidw re&oavelmente
compativeis com os praticados em outros municipios.
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Por fim, considerando o parecer juridico, o qualdamentado nos
termos do art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93 cdesbu dispensavel a
licitagdo em comento nos termos da Lei de Licitag@sta Prefeita
Municipal, do Municipio de Nova Nazaré/MT, acolhere&ferido
parecer, e, RATIFICA a dispensa de licitacdo, noklesdelineados,
nos termos da Lei 8.666/93.

Nova Nazaré/MT, 19 de agosto de 2011.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal de Nova Nazaré/MT
Publicado por:
Marcelo Theodoro Soares
Cadigo Identificador: 75144453

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITAGAO
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 026/2011

A PREGOEIRA OFICIAL, INSTITUIDA PELA PORTARIA N.°
095/2011, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA,
TORNA PUBLICO O RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL
N.° 026/2011, REFERENTE A CONTRATACAO DBMATERIAI
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AOS CURSOS
DE CAMPO, MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE
HIGIENEIZACAO DESTIANADO A MANUTENCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, CONSERVACAO DA FEIRA MUNICIPAL,
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO
(DAE), MATEIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE
HIGIENEIZACAO, DESTINADOS A  SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS
DO MUNICPIO DE NOVA OLIMPIA-MT . APOS ANALISE E
CONFERENCIA FOI DECLARADA VENCEDORA A EMPRESA:
COMPACTA COMERCIAL LTDA , CLASSIFICADA PRIMEIRO
LUGAR POR APRESENTAR MENOR PRECO UNITARIO,
CONFORME DEMONSTRA MAPA DE PRECOS DO REFERIDO
PREGAO PRESENCIAL.

NOVA OLIMPIA, 19 DE AGOSTO DE 2011.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cadigo Identificador: ADAB9CDA

DEPARTAMENTO LICITAGAO
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 028/2011

A PREGOEIRA OFICIAL, INSTITUIDA PELA PORTARIA N.°
095/2011, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA,
TORNA PUBLICO O RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL
N.° 026/2011, REFERENTE A CONTRATAGAO PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE PINTURA INTERNA E EXTERNA,
INCLUINDO, BARRADO, PISO ESQUADRIAS E LIMPEZA
DO AMBIENTE.PINTURA INTERNA E EXTERNA, PINTURA
ESMALTE SINTETICO EM LETREIROS, PINTURA EM
FAIXAS DE RAFIAS E PINTURA COM LOGOMARCAS
PARA IDENTIFICACAO DOS AMBIENTES MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE NOVA OIIMPIA-MT.  APOS ANALISE E
CONFERENCIA FOI DECLARADA VENCEDORA A EMPRESA:
D. LUIZ BARRETO-ME , CLASSIFICADA PRIMEIRO LUGAR
POR APRESENTAR MENOR PRECO UNITARIO, CONFORME
DEMONSTRA MAPA DE PRECOS DO REFERIDO PREGAO
PRESENCIAL.

NOVA OLIMPIA, 19 DE AGOSTO DE 2011.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira Oficial

Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cddigo Identificador: 0CB586A8

DEPARTAMENTO LICITACAO
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 029/2011

A PREGOEIRA OFICIAL, INSTITUIDA PELA PORTARIA N.°
095/2011, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA,
TORNA PUBLICO O RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL
N.° 026/2011, REFERENTE ACONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE PRODUTOS QUIMICOS PARA

O TRATAMENTO DA AGUA DISTRIBUIDA NO MUNICIPIO

DE NOVA OLIMPIA-MT ,”. APOS ANALISE E CONFERENCIAS
FORAM DECLARADAS VENCEDORAS AS EMPRESAS:
INDUSTRIA QUIMICA CMT LTDA , VENCERORA DOS ITENS
01-03-05 EQUIMAR COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS

E TRATAMENTO DE AGUA LTDA-ME , VENCEDORA DOS
ITENS 02-04 CLASSIFICADAS POR APRESENTAREM MENOR
PRECO UNITARIO, CONFORME DEMONSTRA MAPA DE
PRECOS DO REFERIDO PREGAO PRESENCIAL.

NOVA OLIMPIA, 19 DE AGOSTO DE 2011.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cadigo Identificador: LDA2F4AE

ESTADO DE MATO GROSSO ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGCAO DE POSSE N°. 019/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Ubira@ONVOCA a candidata
abaixo relacionada, aprovada no concurso pulblicizeslo em
30/08/2009, para comparecer no prazo maximo dérid@aj dias, na
sede da Prefeitura Municipal de Nova Ubiratd, juaadepartamento
de Pessoal para apresentar documentos e habititagRigidas
conforme abaixo, e tomar posse de seu respectigo.ca

Originais:

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (Férum).

Exame Médico efetuado pelo Médico do trabalho;

Declaracdo de Bens e Valores. (Departamento de &esko
Prefeitura)

Declaracao de que ndo exerce outro cargo, emprefimnoédo publica
inacumulavel (Departamento de Pessoal da Prefpitura

02 Fotocopias Legiveis:

Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fiisica (CPF);

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Certidao de Nascimento dos Filhos Dependentes;

Carteira de Vacina dos Filhos Menores de 06 (saiz3;a
Comprovante de Endereco (Agua, luz, etc.)

Carteira de PIS ou PASEP ou Carteira de Trabalho CTPS;
Titulo de Eleitor;

Comprovante de votagdo ultima eleicdo (Referendo);

Carteira de Habilitacdo (Se motorista);

Documento Militar (Se homem);

Documento Escolar (escolaridade conforme o carga paqual foi
feito o concurso)

Quando se tratar de cargo de nivel Superior, api@se2gistro nos
respectivos conselhos.

CARGO:PROFESSOR CIENCIAS/40HR

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO

12 CLASSIFICADA

JAQUELINE RODRIGUES DA SILVA 468
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O ndo comparecimento no prazo legal e a ndo apegsen da
documentacdo acima descrita, implicara na desist&le candidata
convocada, podendo a Prefeitura Municipal de Nobadth — MT,

convocar imediatamente o candidato aprovado/cieadi

posteriormente a este, obedecendo a ordem deficiagso.

Nova Ubiratd-MT, 17 de Agosto de 2011.

EDER LEANDRO SETTER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cadigo Identificador: 1BO55D9F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

PREFEITURA MUNICIPAL B
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 058/2011 LICITACAO:
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 026/2011

ATO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Tendo em vista 0 que consta dos autos do Procesddcidacdo
realizado na modalidade de Pregdo Presencial n?2@RE e
resultados apresentados pela Comissdao Permanentdcitigao,
homologoo presente certame para todos os efeitos preéstdsi. O
objeto do Processo Licitatdrio Registro de Pregos para Aquisigdo
de Madeira Serrada

Novo Mundo — MT, em 22 de agosto de 2011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: CB8169FA

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 108/2011 DE 18 DE AGOSTO DE 2011

“Dispde sobre designacao de servidor para atuar con
PREGOEIRO no ambito municipal, e da outrag
providéncias.”

O Sr.JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito municipal de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso dasuitfibs que Ihe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, para atuar comd’regoeiro em licitagbes na
modalidade de pregdo, no dmbito da Prefeitura Mpedicle Novo
Mundo - MT, o servidor:

JOAO CARLOS VIDIGAL SANTOS , brasileiro, casado, portador
da Cédula de Identidade RG n° 1237211-0, matricul&30.

Art. 2° - Também ficam designados para atuarem co@mbros da
Equipe de Apoio em licitag6es na modalidade dedwego ambito da
Prefeitura Municipal de Novo Mundo - MT, 0s serviels

Luiz Afonso Mallmann

Liria Kirten Wronski

Luciane de Almeida Vieira Antunes

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em esmegortaria n°
001/2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 18 de Agosto de 2011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador:2FA2F1CD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO DE LICJTA(;AO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 021/2011

A Prefeitura Municipal de Paranaita, através da Buagoeira
nomeada pelo Decreto Municipal n°. 710/2011, tgodalico que

estara realizando Licitagdo na Modalidade de Prég&sencial n°.
021/2011 regido pela Lei n° 10.520/2002 e pelor&ecMunicipal

n°. 153/2009, subsidiada pela Lei n°. 8.666/1938et0: Contrata¢éo
de empresa especializada em transporte de passageaimicipal e
intermunicipal, em estradas de terra e pavimenfada atender as
Secretarias da Prefeitura Municipal. Inicio da &essia 05/09/2011
Horario: 09:00 horas. Credenciamento: das 08:30 %800horas.

Retirada do Edital na Prefeitura e no site: www.paita.mt.gov.br

informacgdes pelo telefone: (66) 3563-2700, LocalaSle Licitagbes
da Prefeitura Municipal de Paranaita, situada a/AR¢eu Rossi, s/ n°.
Centro, Paranaita/MT, CEP: 78.590-000.

Paranaita/MT, 19 de Agosto de 2011.

LUCIANE RAQUEL BRAUWERS
Pregoeira
Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cadigo ldentificador: F96322C7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 006/2011

Contrato n°. 006/2011 — ContratanBEMUSA (Servico Municipal
Autbnomo e Saneamento Ambientaj) Contratado (a)Rosangela
da Silva Capeldo.Objeto: contratacdo de profissional para prestacdo
de servicos de Consultoria e Assessoria Juridiga, @@aar junto a
SEMUSA (Servico Municipal Autbnomo e Saneamento
Ambiental), atuando nas seguintes areas: prestar assisjéridiaa
perante qualquer juizo, instancia ou tribunal, espntar junto as
instituicdes e reparticbes publicas federais, estade municipais, em
especial, na localidade de Cuiaba/MT, autarquiasjedades de
economia mista, pessoas juridicas de direito poadpessoas fisicas
em geral, emitir informagbes e pareceres, forneseporte
administrativo, conferir expedientes diversos e caet@ outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidéader: R$
15.000,00 (quinze mil reais)Periodo: 01/08/2011 a 30/12/2011.

Paranatinga, 01 de agosto de 2011.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador:8A8A3B7D

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 799 DE 18 DE AGOSTO DE 2011

“Dispde sobre as Diretrizes para a Elaboragédo da Le
Orcamentaria de 2012, de Paranatinga e da outras
providéncias”.

O SENHOR VILSON PIRES, PREFEITO MUNICIPAL DE
PARANATINGA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE
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SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER, QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. Sd0 estabelecidas, em cumprimento ao dispostot.nboar, §
29, da Constituicdo Federal e em consonancia cart. al°, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, asrida®t
orgcamentérias para o ano de 2011, da administqagélica direta e
indireta do Municipio, nela incluida o Poder Legjiislo, o Fundo
Municipal de Previdéncia dos Servidores PublicosPdeanatinga —
PPREV, o Servigo Municipal Autbnomo e Saneamento iantal —
SEMUSA, a Fundagdo “LAR DOS IDOSOS” do municipio de
Paranatinga.

| - as prioridades e metas da administracédo pubiizaicipal;

Il - as metas fiscais;

Il - a estrutura e organiza¢do dos orgamentos;

IV - as diretrizes para a elaboragdo e execucaoodmmentos do
Municipio e suas alteracdes;

V - as disposicdes sobre as despesas com pesueEdrgos sociais;
VI - as disposicdes sobre altera¢Ges na legishaitidaria;

VIl — as disposig6es sobre a divida publica musicip

VIII - as disposi¢cBes gerais.

CAPITULO | )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administracdo Municjpeia o
exercicio financeiro de 2012 séo aquelas defirtkddsmonstradas no
“Anexo de Prioridades e Metas para 2012 - ANEXQuie faz parte
integrante desta Lei que deve observar as pricegladm:

| - atendimento as necessidades basicas da populagé areas de
salde, educacéo, assisténcia social, atencdongariadolescente e a
familia, esporte e lazer, habitagdo, cultura, afjtica, indUstria e
comércio e meio ambiente.

Il - Promog&o do desenvolvimento sustentavel voltadgeracdo de
emprego e renda;

Il - Ajustes administrativos, visando o equilibemtre as receitas e
despesas, eliminando, assim, o déficit pablicoreprindo com o que
determina a Lei Complementar 101/2000.

Paragrafo Unico - A execucdo das acgbes vinculadas as metas e
prioridades estardo condicionadas ao equilibrioreeméeceitas e
despesas, conforme Anexo de Metas Fiscais - AnlegoAnexo de
Riscos Fiscais — Anexo lll, que integram a preskate

Art. 3° - O Plano Plurianual e a Proposta Orcamentaria gad2
poderd aumentar ou diminuir as metas estabeledidsis Lei e as
identificadas no Anexo |, a fim de compatibilizadespesa orcada a
receita prevista, de forma a preservar a suficiéédeicaixa.

CAPITULO Il
DAS METAS FISCAIS

Art. 4° - As metas fiscais de receitas, despesas, resutamhario,
nominal e montante da divida publica para os esieside 2012,
2013, e 2014, de que trata o art. 4° da Lei Compitan@°® 101/2000,
sdo as identificadas no ANEXO Il desta lei, quetean ainda os
seguintes demonstrativos:

| - Demonstrativo da Avaliacdo do Cumprimento dasd€éiscais do
exercicio 2009;

Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as fixadas trés
exercicios Anteriores;

11l - Demonstrativo da Evolugdo do Patriménio Lidmy

IV - Origem e Aplicagdo dos Recursos de Alienacadtiems;

V - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previtawdo RPPS;
VI - Demonstrativo da Proje¢do atuarial do RPPS;

VIl -Demonstrativo da Estimativa e Compensacdo daUReia de
Receita;

VIll- Demonstrativo da Margem de Expansdo das Despe
Obrigatérias de Carater Continuado.

81°- Integra também esta Lei 0 Anexo de Riscos FiscaldEXO llI

§2°% O Municipio define como Meta Fiscal o valor quemetende
atingir, no exercicio orcamentario e nos dois s#gsj a titulo de
receitas, despesas, montante da divida publicautados nominal e
primario, este representando o valor que se esgesiinar ao
pagamento de juros e do principal da divida.

83°. Terdo prioridade sobre as agbes de expansédo: anpat@a do
servico da divida, as despesas com pessoal e escagriais,
pagamento de precatorios judiciais e a manutengdatividades.

CAPITULO Il 5
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGAMENTOS

Art.5°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:
| - Programa, o instrumento de organizagdo da go&ernamental,
que articula um conjunto de agbes visando a cdmag@io dos
objetivos pretendidos,
Il - Agéo, um instrumento de programacéo para gkaa objetivo de
um programa, denomina por projeto, atividade oua@® especial;
Il - Projeto, um instrumento de programagao pécargar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operadifiésadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorseegaxpansao ou
aperfeicoamento da atuagdo governamental;
IV - Atividade, um instrumento de programacao pateancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunt@pleracdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das gesulta um
produto necessario a manutengdo da atuagio govemte e
V - Operacdo Especial, as despesas que ndo cartrilpara a
manutencéo, expansdo ou aperfeicoamento das ag@es/erno, das
quais ndo resulta um produto e ndo gera contragdstdireta sob a
forma de bens ou servigos.
VI - Unidade Orcamentaria, o menor nivel da classifio
institucional, agrupada em 06rgédos orgamentéariotendidos estes
como os de maior nivel da classifica¢&o instituaipn
VIl - Receita Ordinaria, aquelas previstas paragagarem no caixa
da unidade gestora de forma regular, seja pelae@mgia de tributar
e arrecadar, seja por determinagdo constitucianphrtiihamento dos
tributos de competéncia de outras esferas de govern
VIII - execugdo fisica, a autorizagdo para o quemtratado realize a
obra, forneca o bem ou preste o servigo;

as IX - execugdo orcamentaria, o empenho e a liqumatzi despesa,
inclusive sua inscri¢do em restos a pagar;
X - execucao financeira, o pagamento da despedasive dos restos
a pagar ja inscritos.

§ 1° Cada programa identificard as acdes necessanagegir aos
seus objetivos, sob a forma de projetos, atividaglesperactes
especiais, e estas com identificagdo da classiicagstitucional,
funcional programatica, especificando os objetivogtas fisicas e
financeiras.

§2° As categorias de programacgédo serdo identificadagrojeto de
Lei Orcamentéria por programas, projetos, atividade operacdes
especiais.

Art.6° - O Orgamento para o exercicio financeiro de 2012 do
Municipio abrangera os Poderes Legislativo e Exezub Fundo
Municipal de Previdéncia dos Servidores PublicosPdeanatinga —
PPREV e o Servigo Municipal Autbnomo e Saneamentdidntal —
SEMUSA, a Fundacdo “LAR DOS IDOSOS” do municipio de
Paranatinga e sera estruturado em conformidadeacoamfiguracéo
Organizacional da Prefeitura.

Paragrafo Unico - Nos Orgamentos dos Fundos Mumigie das
demais entidades da administracdo indireta, desges gomo

Unidades Gestoras, possuam contabilidade propmiap sestimadas
apenas as receitas de sua competéncia legal @aednios firmados
por seus dirigentes, assim como, as despesavaslaibs programas
executados com estes recursos.

Art.7° - A Lei Orcamentaria evidenciard as receitas e despede

cada uma das Unidades Gestoras, desdobrando asesaespor
fungcdo, sub-funcdo, programa, projeto, atividade aperacdes
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especiais e quanto a sua natureza, por categanemica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicacdoreenés Portarias
MOG n° 42/1999, Interministerial 163/2001 e PoaaBiTN N° 462,

de 05 de Agosto de 2009.

Art.8° - O projeto da Lei Orcamentaria, que o Poder Exeoutiy
encaminhara a Camara de Vereadores, sera constierido

| - mensagem;

Il - Projeto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados.

Paragrafo Unico - Os demonstrativos orcamentarios a que se referg
inciso Il deste artigo, s@o os quadros e anexagdms pelo artigo
165, § 6° da Constituicdo Federal e pelos § § 1,i@€isos do artigo
29, e artigo 22 da Lei n°® 4.320/64 a seguir disodaios:

| - Sumario geral da receita por fontes e das desppor funcles do
governo;

Il. - Quadro demonstrativo da receita e despesanskycategorias
econdmicas, na forma do Anexo 1 da Lei n° 4.320/64;

lll. - Receita segundo as categorias econdmicasexé da Lei n°
4.320/64;

IV - Natureza econ6micas - Consolidacdo Geral - An2xa Lei n°
4.320/64;

V - Quadro discriminativo da receita, por fontes,respectiva
legislacao;

VI - Quadro das dotacgdes por 6rgdos do governoePledislativo e
Poder Executivo;

VII - Quadro demonstrativo da despesa por drgamsypidade
orgamentaria, programa de trabalho - Anexo 6 dant.di320/64;
VIIl.- Quadro demonstrativo da despesa por progranaal de
trabalho do governo, por funcdo governamental -xArné da Lei n°
4.320/64;

IX. - Quadro demonstrativo da despesa por funcdals;funcdes e
programas conforme o vinculo com os recursos - &r&xla Lei n°
4.320/64;

X - Quadro demonstrativo das despesas por 6rgangdés - Anexo 9
da Lei n°® 4.320/64;

XI - Quadro demonstrativo da receita e planos décagfio dos
fundos especiais;

XII - Quadro demonstrativo do programa anual debdizo do
governo em termos de realizag&o de obras e deag#iestie servicos;
XIII - Tabela explicativa da evolugdo da receitdeedespesa - artigo
22, inciso Il da Lei n® 4.320/64;

XIV - Quadro Demonstrativo da Despesa - QDD poegatia de
programacédo, com identificacdo da classificacdotitisonal,
funcional programatica, programa, categoria econ@yelemento de
despesa, recursos e denominagédo do projeto/atajidad

XV - Descricdo sucinta de cada unidade administa®g suas
principais finalidades, com a respectiva legislacéo

XVI - Demonstrativo regionalizado do efeito, sokas receitas e
despesas, decorrentes de isengfes, anistias, Gemissubsidios e
beneficios de natureza financeira, tributaria ditca.

Art.9°. A mensagem que encaminhar o Projeto da Lei Orca@mant
contera:

| - quadro demonstrativo da evolugdo da receita @@scicios de
2008 a 2010 e previsédo para 2011 e 2012;

Il - metodologia e memdéria de calculo das estinaatidas receitas;

Il - montante de recursos para aplicagdo na magée e
desenvolvimento do ensino e na saude;

Art.10. Para efeito do disposto no artigo anterior, odPaeqgislativo,
encaminhard a Secretaria de Finangcas do Municdpo31 de agosto
de 2011, suas respectivas propostas orcamentatiservados os
pardmetros e diretrizes estabelecidos nesta Leia pms de
consolidag&o do projeto de lei orcamentéria.

Paragrafo Unico - As unidades orcamentarias serdo agrupadas
acordo com as suas vinculagdes institucionaispdittas como sendo
o de maior nivel de classificagdo institucional.

Art.11 - O Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD figara
despesa ao nivel de grupo de natureza de despesdiiade de
aplicacéo, conforme disposto na Portaria STN nf208®, admitido

o remanejamento por Decreto do Chefe do Poder Exeaigntro de

cada projeto, atividade ou operacbes especiaimidiefpor esta lei
como categoria de programacao.

Art.12 - Os decretos de abertura de créditos suplementare
autorizados na lei orcamentéria anual, deverdo astempanhados de
exposicdo de motivos que inclua a justificativa éndicacdo dos
efeitos do cancelamento de dotacdes sobre a exedasatividades e
dos projetos.

Art.13 - As programagdes dos Fundos: Municipal de Saude,
Assisténcia Social, da Crianga e do Adolescentereld-Wunicipal

de Previdéncia dos Servidores Publicos de PargaatiPPREV e
outros que vierem a ser criados serdo abertos cdmdades
Orcamentarias do 6rgao a que estiverem subordinados

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABQRACAO, EXECUGAO DO
ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

Art.14 - A previsdo da receita e fixacdo da despesa na Le
Orcamentaria deverdo ocorrer a pregos correntes.

Art.15. - A proposta orcamentaria para o exercicio de2204do
contera dispositivo estranho a previsdo da receit@a fixacdo da
despesa, face a Constituicdo Federal, atendendo praresso de
planejamento permanente, sem prejuizo das nornramckiras
estabelecidas pela legislacéo federal.

Art.16 - O orgamento anual do municipio abrangera as adiragdes
direta e indireta, sendo discriminado no orcamefigzal da
administracdo direta o Poder Legislativo e Podechtivo, com seus
fundos e Orgdos. A administracdo indireta, comglerdo as

Fundacdes e Autarquias.

Art.17 - A Lei Orcamentaria Anual atenderd as diretrgesis e aos
principios da unidade, universalidade, anualidadexdusividade,

evidenciando a transparéncia da gestdo fiscal, nedosdgo-se o

principio da publicidade e permitindo o amplo aoesa sociedade a
todas as informacdes relativas a cada uma desgeset

Art.18 - Na fixacdo da despesa devera ser observada a
compatibilidade da programacdo dos orgamentos cabjetivos do
PPA e LDO, devendo o montante das despesas fixddasxceder a
previsao das receitas estimadas para o exercicio.

Art.19 - As Unidades Orgcamentérias, quando da elaborde&uas
propostas parciais deverdo atender a estruturateige considerar o
aumento ou diminui¢cdo dos seus servigos.

Art.20 - No projeto de Lei Orcamentaria Anual, as recegiasio
estimadas e as despesas fixadas segundo os prgeotes em 1° de
julho de 2011 (base de correc¢éo relativa a 30 deojale 2011).

Paragrafo Unico - O Poder Executivo, no prazo detB6ta) dias

apoés a publicagdo da Lei Orcamentéaria e por ocak&ocorrecdes
efetuadas no decorrer do exercicio, encaminhar@nd@a€ Municipal

para ciéncia, copia do orcamento anual devidansamtagido.

Art.21 — Constituem-se requisitos essenciais da respdidsala

na gestéo fiscal, a institui¢cdo, previsdo e efativacadacédo de todos
os tributos da competéncia constitucional do mpiu¢ciconforme
dispbe o Art. 11 da LRF.

Paragrafo Unico - Constituem-se receitas do municipio aquelas
provenientes de:

| - tributos de sua competéncia;

Il - atividades econOmicas, que por sua convergémpssam ser
executadas;

Il - transferéncias por forca de mandamentos dmeginais,
transferéncias fundo a fundo, ou de convénios floraom entidades
privadas e 6rgdos governamentais em todas as®sfegoverno;
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IV - empréstimo tomado por antecipacdo da receitdeealguns
servicos mantidos pela administragdo municipal.

Art.22 - Constara na proposta orcamentaria o produtmpasacdes
de crédito, com destinacdo especifica e vinculada peojeto,
obedecendo aos limites e procedimentos estabeteciddegislacdo
vigente.

Art.23 - Nenhum compromisso sera assumido sem que htggado
or¢camentaria e recursos financeiros na programdeddesembolso,
atendendo, desta forma ao que dispde a Lei ComptamEni/2000 -
equilibrio entre receitas e despesas.

Art.24 - O Orcamento Fiscal abrangera as administracoesadi
indireta.

Art.25 - O Projeto de Lei do Or¢gamento para 2012 destinegursos
para atender, prioritariamente, as seguintes daspes

| - com pagamento de precatérios judiciais apresErst até 1° de
julho de 2011,

Il - com pessoal ativo, inativo, pensionistas eaegas sociais;

IIl - com pagamento da divida publica;

IV - de manutencéo e desenvolvimento do ensino; e

V - com agdes e servicos de saude

Art.26 - Na elaboragdo da proposta orcamentaria seréoidbsnds
projetos e atividades constantes do ANEXO | queerfazparte
integrante desta Lei, podendo ser inclusos novagefos no
orcamento desde que constem no Plano Plurianuatleidos no
anexo da LDO, através de lei especifica.

Paragrafo Unico - O ANEXO | desta Lei estabelecenadtas e
prioridades, distribuidas por Secretarias e Orgéos Governo
Municipal, por programa, fun¢do, sub-funcdo, pagéitividades,
metas fisicas e metas financeiras.

Art.27 - A lei orgamentéria ndo consignara dotagdo pamsimento
com duragdo superior a um exercicio financeiro gée esteja
previsto no Plano Plurianual ou em lei especificacgie autorize a
sua inclusdo, conforme disposto no paragrafo promgd artigo 167
da Constituicdo Federal.

Art.28 - Os projetos em execugdo terdo prioridade sobreowssn
projetos, ndo podendo ser paralisadas sem autdoizkgislativa,
salvo por insuficiéncia de recursos financeiros.

Paragrafo Unico - N&o poder&o ser programados novos projetos:
| - por conta de reduc¢do ou anulagdo de projetoaretamento;

Il - que ndo possuam comprovada viabilidade técrecandmica e
financeira.

Art.29 - O municipio aplicara os limites constitucionaie suas
receitas resultantes de impostos, compreendidgsoagnientes de
transferéncias sendo:

| - no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) daefecresultante de
impostos, compreendidas as provenientes de trénsfas, na
manutencao e desenvolvimento do ensino.

Il - no minimo 15% (quinze por cento) da receitsut@nte de
impostos e transferéncias constitucionais e legasacoes e servicos
publicos de salde.

Il - 1% das receitas da administracdo direta eiréta para
Contribuigdo ao PASEP

Art.30 - Constardo da proposta orgcamentdria, demonstsatilas
Receitas e das Despesas das Autarquias e Fundagdé&sma do
Anexo Il da Lei Federal 4.320/64 - da Receita e dssp@sa por
Orgaos do Governo.

Paragrafo Unico - Os orcamentos das Autarquiasneldgdes serdo
estabelecidos por Decreto do Poder Executivo, madgrevista no
artigo 107, da Lei 4.320/64

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art.31 - As despesas totais com pessoal, ativo e inatlgo
administracdo direta e indireta ficam limitadas866(sessenta por
cento) da receita corrente liquida, atendendo sodio no art. 19 da
Lei Complementar 101/2000.

Art.32 - A reparticdo do limite estabelecido no artigotedor
obedecera os percentuais de 6% (seis por cent@ @aPoder
Legislativo e 54% (cinglienta e quatro por centolapa Poder
Executivo, conforme inciso Il do art. 20 da Lei Quamentar
101/2000.

Art.33 — O Executivo Municipal, mediante lei autorizatiyadera
criar cargos e funcdes, alterar a estrutura deeicas; realizar
concurso publico, corrigir ou aumentar a remuneraii# servidores,
conceder vantagens, e por ato administrativo, adnpiessoal
aprovado em concurso publico ou em teste seletwo, carater
temporario na forma da lei, observados os limitesse regras
estabelecidas na Lei Complementar n° 101 (Lei dedRespilidade
Fiscal).

Art.34 - Serdo inclusas no orcamento fiscal dotagdesr@gtirias

para atender a despesas decorrentes da criac@rgis @ fungdes,
alterac@o nas estruturas de carreira, realizag&odeurso Publico,
realizacdo de processo seletivo simplificado paemdimento das
necessidades temporarias e excepcionais; aumenémndeeracéo de
servidores, concessdo de vantagens, reforma admiivia e

implantacdo de Plano de Cargos, Carreira e Saladiesde que
compativeis com o equilibrio das contas publicas.

Art.35 - A criagdo de cargos ou alteracdo da estruturaadesira,
aumento de remuneracdo, bem como a admissdo deahess
qualquer titulo pelas administracdes direta e atdjrs6 poderdo ser
feitas se:

| - houver prévia dotagdo orcamentdria, suficigpéea atender as
projecOes de despesas e os acréscimos delas déesyre

Il - estiverem de acordo com o limite fixado noigot32 desta Lei,
atendendo também o disposto no Artigol6 da Lei Cemehtar n °©
101/2000 - LRF;

Il - For autorizada pelo Poder Legislativo.

Art.36 - Nos casos de necessidade temporaria, de exoepcio
interesse publico, devidamente justificado pela ordade
competente, o Poder Executivo podera autorizaalizagdo de horas-
extras a servidores municipais em servicos excepi@pnas areas de
salde, obras, transporte, limpeza publica, segaraadministracéo,
servicos gerais, educacao e outras de relevaetesase publico.

Art.37 - No caso dos limites maximos de despesas conogesara
os Poderes Executivo e Legislativo, estabelecidogm 20 da Lei
Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade IFigzam

ultrapassados em qualquer um dos Poderes, serdadasio nos
respectivos Poderes, as seguintes medidas voltadas
reenquadramento no prazo maximo de dois quadriesestr

| - eliminacdo de despesas com horas-extras, egeetodo destinada
ao atendimento de relevante interesse publicocedpente voltados
para as areas de seguranca e saude;

Il - exoneracao de servidores ocupantes de carg@®»missao;

Il - eliminacdo de vantagens concedidas a sergglor

IV - demisséo de servidores admitidos em caratepteario.

Paragrafo Unico - A autorizacio para a realizagio de horas-extras,
no ambito do Poder Executivo, nas condi¢des establels no caput
deste artigo, € de exclusiva competéncia do Seretde
Administracao.

Art.38 - O Poder Executivo podera conceder aumento deimento
dos servidores publicos municipal, caso seja ctatkta excesso
efetivo da arrecadacéo que eleve a receita corigoida, observados
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os limites estabelecidos no art. 20, Ill, da Lei @@mentar Federal
n° 101/2000, e desde que autorizado pelo Podeslaé&ygo.

Art.39 - Os contratos de terceirizacdo de mao-de-obragueferem
a substituicdo de servidores e empregados publicEsao
contabilizados como “Outras Despesas de Pessoabri@ates de
Terceirizagdo”, elemento de despesa 3.1.90.34.

Paragrafo Unico — Para efeito do disposto neste artigo, entende-
como terceirizagcdo de mé&o-de-obra, a contratacgoedsoal para o
exercicio exclusivo de atividades ou fung¢des costado Plano de
Cargos d Administragdo Municipal, excluidas as despeecorrentes
da utilizagcdo de materiais ou equipamentos de @agde do
contratado ou de terceiros.

CAPITULO VI

DAS  DISPOSICOES
LEGISLAGAO TRIBUTARIA

SOBRE  ALTERACOES NA

Art.40 - O Cdbdigo Tributario Municipal podera ser alterade o
modificado de acordo com as necessidades de is¢erg8blico
municipal.

Art.41 - O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal4a

(quarenta e cinco) dias antes do encerramento @ocielo, se

necessario for, Projeto de Lei relativo as altezagu modificacdes
na Legislacé@o Tributaria pertinente a:

| - revis@o da planta de valores, de forma a aaab valor venal dos
iméveis para a cobranca do IPTU e ITB];

Il - atualizagdo das aliquotas do imposto sobreiges de qualquer
natureza,

Il - atualizacé@o das taxas pelo poder de policia;

IV - atualizacdo das taxas por prestacdo de sexvico

V - contribuicdo de melhoria;

VI - reestruturacdo da atividade de fiscalizac@téria;

VIl - aperfeicoamento dos instrumentos para agiipada cobranca
da divida ativa e atualizado do valor dos créditos;

VIII - atualizagdo do cadastro mobiliario fiscal clrater obrigatorio.

§ 1°- Somente podera ser aprovada ou editada lei quneeda ou
amplie incentivo, isencdo ou beneficio de natutebataria da qual
decorra rendncia de receita se atendido o dispustart. 14 da Lei
Complementar n° 101, de 04.05.2000, incisos | e Il.

§ 2°- Os tributos lancados e ndo arrecadados, insceto divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiamescrédito
tributario, poderado ser cancelados, mediante aaigid em lei, ndo se
constituindo como renuncia de receita para efaitalidposto no art.
14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 3°- Na estimativa das receitas do projeto de Leia®entaria
poder&o ser considerados os efeitos de propostadtetacdes ou
modificacdo na legislag&o tributaria que sejamtolige projeto de lei
gue esteja em tramitacdo na Camara Municipal.

CAPITULO VII
PUBLICA

DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA
MUNICIPAL

Art.42 - Obedecidos os limites estabelecidos em Lei compieane
Federal, o municipio podera realizar opera¢degélhito ao longo do
exercicio 2012, destinado a financiar despesaspi¢at previstas no
orcamento.

Art.43 - As operacdes de crédito deverdo ser autorizpdad ei
Orgcamentéria e constar do orgamento do municipio.

Art.44 - A verificagdo dos limites da divida publica séeita na
forma e nos prazos estabelecidos na Lei ComplemantatO1, de
04.05.2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VII
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.45 - Ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual poderdcapemtadas
emendas, desde que:

I- sejam compativeis com o Plano Plurianual e cdreiae Diretrizes
Orgcamentarias.

Il - ndo alterem dotagOes referentes a despespssseal, encargos e
servicos da divida.

Ill- ndo utilizem recursos provenientes de convéréooperacgdes de
crédito vinculadas.

Art.46 - A Proposta Orcamentéaria do Poder Legislativoed&\ser
elaborada pela Cémara Municipal, de acordo com anfae
Constitucional niimero 025/2000 e encaminhada aorA®dEutivo,
observando-se as determinac¢des contidas nesta Lei.

Art.47 - Conforme a Emenda Constitucional n °© 58, de 23 de
setembro de 2009, o Poder Legislativo tera comitdipara o total da
despesa, incluindo os subsidios dos Vereadoresleigoxs os gastos
com inativos, o valor correspondente de 7% (setecpnto) sobre o
somatoério da receita tributaria e das transferéncia

Art.48 - Os orcamentos para o exercicio 2012 destinag@orsos
para a Reserva de Contingéncia, sendo estabelecidmnarimo até
3% (trés por cento) das receitas Correntes Liquidesgistas para o
mesmo exercicio (Art. 5° Il da LRF).

Paragrafo Unico - Os recursos da Reserva de Contingéncia seréo
destinados ao atendimento de passivos contingenes$ros riscos e
eventos fiscais imprevistos, conforme art. 5° Hb” da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000(LRF).

Art.49 - Constitui-se requisito essencial o equilibricemts receitas e
despesas do municipio, ndo podendo ser fixadaesEsmsem que
estejam definidas as fontes de recursos.

Art.50 - No final de cada bimestre o Poder Executivo tardliagdo
da execucdo orcamentéria e financeira para varificaumprimento
das metas estabelecidas na programacao.

Art.51 - Se verificado, no final de cada bimestre, queadizacdo da
receita podera nao atingir as metas do equililmanteiro, conforme
determina a Lei Complementar 101/00, o Poder Exexytiomovera

a limitacdo de empenho e movimentagdo financemey base nos
seguintes critérios:

| - limitagdo de empenho relativo a novos investitos, onde seria
utilizado recurso préprio do orgamento.

II- Limitagdo de empenho de despesas relativas agews e
congéneres.

IlI- Limitacéo de empenhos referente a despesdegsa

IV- Limitagdo de empenhos de despesas relativaseiaulagao

institucionais pela midia, excetuando-se as dectmse da

disponibilizacdo de informag8es de interesse datiwalade.

V- Limitacédo de despesas com combustiveis e desjakceto para
a frota que atende os servigos de saude e educacgéo.

Paragrafo 1°- N&o serdo objeto de limitacdo de empenho asdasp
que constituem obriga¢des constitucionais e legaiente, inclusive
aquelas destinadas ao pagamento do servigo dadivid

Paragrafo 2°- A limitagdo de empenho e movimentacéo financeira
poderd ser suspensa, no todo ou em parte, castuagds de
frustracé@o da receita se reverta nos bimestresrtegu

Art.52 — Os Orgdos do Poder Executivo poderdo firmar &oiog
com outras esferas de governo para o desenvohdntenprogramas
prioritarios nas areas de educacao, cultura, sateé@ ambiente,
assisténcia social, transporte, infra-estruturguigenca, saneamento e
outros que por ventura se fizerem necessarios.

Art.53 - O Controle de Custo e Avaliacdo de Resultados dos
programas de governo previsto no Art. 4°, incisglihea “e” da LRF
serd realizado pela Controladoria Interna da PugeitMunicipal,
criada pela Lei n® 029, de 23 de dezembro de 2005.
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Paragrafo 1°- O artigo 20 da Lei 029, em seus itens | a Xirgehs
atribuicbes da Controladoria no sentido do cumprimeda Lei
Complementar n°® 101, de 04/05/2000.

Paragrafo 2° - Dentre outras atribuicbes, cabe a Controlador
orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gesiégamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgdos da administratjéeta e indireta,
visando a regular e racional utilizacéo dos recuesbens publicos.

Art.54 - Em caso de transferéncias de recursos a ensigaftdicas e
privadas, serdo efetuadas observando-se o dispogtaragrafo tnico
do Art. 16 da Lei 4.320/64. “O valor das subven¢&snpre que
possivel, serd calculado com base em unidades décose
efetivamente prestados ou postos a disposicdo wmsessados,
obedecidos os padr6es minimos de eficiéncia prerigerfixados”.

Art.55 - A destinacdo de recursos para cobrir necessdielpessoas
fisicas ou déficits de pessoas juridicas deverastrizada por Lei
especifica, conforme dispbe o Art. 26 da Lei Completar n°

101/2000 - LRF.

Art.56 - O Poder Executivo podera contribuir para o dastie
despesas de competéncia de outros entes da Fexderagforme o
artigo 62, inciso |, da Lei Complementar n ° 10120 houver:

| - existéncia de dotagdo especifica;

II- interesse da municipalidade;

11I- contrapartida do ente da federacao que estigado beneficiado;
IV- comprovacgéo de que o ente beneficiado se achdia quanto ao
pagamento de tributos, empréstimos e financiametewisios ao ente
transferidor, bem como quanto a prestagdo de calgasecursos
anteriormente dele recebidos.

Paragrafo Unico - Para que seja efetivada a contribuicdo sefa

necessaria autorizagdo em lei especifica e foragdliz de Convénio,
acordo, ajuste ou congénere entre 0 municipio m® da Federacao,
definindo os deveres e obrigagbes das partes, fermaazo para
apresentacéo da prestacéo de contas.

Art.57 - O Prefeito Municipal estabelecera através de Deade
Poder Executivo a Programacdo Financeira e o Cranmagrde
Execucdo Mensal de Desembolso, até trinta diasidicpcéo da Lei
Orgcamentaria Anual.

Art.58 - A estimativa da receita que constara do Progolei
Orcamentaria para o exercicio de 2012 completardidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos npaig&; com vista
a expansao da base de tributagdo e consequentatautas receitas
proprias.

Paragrafo Unico - A estimativa da receita citada no presente @rtig
levard em consideracdo, adicionalmente, o impaetolegislacéo
tributaria, observadas a capacidade econdmica dtritmainte e a
justa distribuic@o de renda, com destaque para:

| - atualizagdo da planta genérica de valores dugfpio;

Il - revisdo, atualizacdo ou adequacdo da legislag#utaria
municipal.

Art.59 - O municipio s6 fara concessédo ou ampliagdo deiiveeou
beneficio de natureza da qual decorra renudnciaedeita, com
autorizacdo de Lei Especial, composta de anexderda:

| - A estimativa do impacto orgamentario-financeiim exercicio em
gue deva iniciar sua vigéncia e nos exerciciosistzs)

Il - As medidas de compensacdo no periodo menctonadnciso |,

por meio do aumento da receita proveniente da glevee aliquotas,
ampliacdo da base de calculo, majoracéo ou cridedtributo ou

contribuicao.

Art.60 - Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Comphane®.

101/00 e em cumprimento ao § 3°, do mesmo artiga esStabelecido
que, no exercicio de 2012, a despesa sera cordddesevante se 0

seu impacto orgcamentario-financeiro no exercicio n#trapassar,
para bens, servicos e obras os limites fixadosspeldsos | e Il, do
art. 24, da Lei 8666/93, devidamente atualizados.

Art.61 — Para os fins do disposto no art. 17, da Lei Comphéanen®

101/2000 e em cumprimento ao § 1°, do mesmo anig@tos que
criarem ou aumentarem despesas obrigatérias deercaantinuado,
deverdo ser acompanhados de comprovacéo de quspesdecriada
ou aumentada ndo afetard as metas de resultadais fie que trata o
§ 1° do art. 4° da LRF.

Art.62 - Se o projeto da Lei Orgamentaria ndo for sanciorzéd31
de dezembro de 2011, a programagdo dele constamtergp ser
executada para o atendimento das seguintes despesas

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento do servico da divida; e

Il - transferéncias constitucionais e legais pasdundos municipais
legalmente constituidos.

IV - 1/12 (um doze avos) das dotacOes relativas as defespesas

Art.63 - Por ocasido da avaliagéo e atualizagdo do FR&manual -
PPA e da elaboragdo da LDO e Lei Orcamentaria AnudDA, o
Poder Executivo podera fazer revisdo das metaséi® financeiras
discriminadas no ANEXO | desta Lei, adequando-$a acestimativa
das receitas e previsdo da despesa para 2012.

Art.64 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pujdiza
Art.65 - Revogam-se as disposi¢cBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, déstde Mato
Grosso, 18 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador:095336F9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°014 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E
LEI ORCAMENTARIA 2012

EDITAL N°. 014/2011

AUDIENCIA PUBLICA SOBRE A READEQUAGCAO DO PPA
2010-2013 E A ELABORACAO DA LElI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS — LDO/2012 E LEI ORCAMENTARIA —
LOA/2012

MARCIONILO CORTES SOUZA, Prefeito Municipal de Pednzta
Estado de Mato Grosso, em atendimento ao que determ
Paragrafo Unico, do artigo 48 da Lei Complementafl Xie
04/05/2000, convoca Audiéncia Publica para tratareddequacéo do
PPA 2010-2013 e a elaboragao da Lei de Diretrizgar@entarias e
Lei Orcamentaria para o ano de 2012. A referidaiémeih sera
realizada as 19:00 horas do dia 24 de agosto dk 2@blenario da
Camara Municipal, sito a Rua Noda Guenko, 338, redtale.

Pedra Preta - MT, 17 de agosto de 2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cecilia Aparecida Fim Amorim
Cadigo Identificador:61A15238

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 493/2011

DE 12 DE AGOSTO DE 2011
Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora

Municipal, a Senhora JOANA LUIZA DE SOUZA e da
outras providéncias;
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MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO

DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sug
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d&1/05/2009 a 11/05/2010

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias a Senhal®@ANA LUIZA DE SOUZA
ocupante do cargo d8ervicos Gerais,lotado junto a Secretaria
Municipal de Saude, a serem usufruidas no periedal8/2011 a
31/08/2011.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —

MT.

AOS DOZE DIAS DO MES DE AGOSTO DO ANO DE 2011.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Cecilia Aparecida Fim Amorim
Cadigo Identificador:6F13E95C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA

PORTARIA N° 169/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR o0 SenhorDANIEL MARTINS, Portador
do RG 237.299 SSP/MT, inscrito no CPF 352.892.2818a
exercer o cargo deDIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
TESOURARIA, desta Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sU
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 01 de Julho de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cddigo Identificador:5F971771

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA 171/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE,~ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR o Senhor HAN SILVA, Portador do RG
1828107-9 SSP/MT, inscrito no CPF 017.011.401-5¢4 paercer o

cargo de ASSESSOR TECNICO ESPECIAL para atender a

a

Secretaria de Planejamento Administracéo e Finasests Prefeitura
Municipal.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposi¢cdes em confrario

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 01 de Julho de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador: CBOC6CBE

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA 172/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR o SenhorEDINEI TRINDADE DA
SILVA, Portador do RG 333 002 SSP/MT, inscrito no CPF
796.681.001-15, para exercer o cargo NEOTORISTA DO
GABINETE, desta Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposigées em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 01 de Julho de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cddigo Identificador: 790019D1

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA 173/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR o0 Senhor JEFFERSON DA SILVA
BARROS, Portador do RG 1854937-3 SSP-MT, e inscrito no CPF
722.668.211-72, para exercer o cargo G®@ORDENADOR DE
PROJETOS E PROGRAMASpara atender &ecretaria Municipal
de Educac8alesta Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.

Poconé - MT, 01 de julho de 2011.
ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador:07E2A7A7

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA 174/2011
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O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO o159 |NILZAMARIA PEREIRA 09/06/2010 ovorzo11 Ao,
. CPF — 328.725.261-53 09/06/2011 31/07/2011
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
. 1005 |PAULA ISABEL DE ARRUDA [02/04/2010 Aorio72011 Aoy
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CPF — 958.741.001-72 02/04/2011 31/07/2011
PATRICIA _ MARIA _ DE
01/06/2010 Aov/o7r2011 4
. 1448  |OLIVEIRA LOBO SESA
RESOLVE: CPF — 849,843 68187 01/06/2011 31/07/2011
. o ] 0492 |PEDRO GONGALVES NETO _ |28/03/2010 Aoro7i2011 Ao
ARTIGO 1° - CONCEDER “Férias” aos funcionarios abaixo CPF - 053.316.681-00 28/03/2011 31/07/2011
relacionados com seus periodos aquisitivos, perideloférias e 1097 |RITABENEDITADASLVA  ]02/04/2010 A01/07/2011  Acpon
lotacdes CPF - 362.470.221-15 02/04/2011 31/07/2011
GOEes. o982 |ROBERTO CARLOS DA SILVA [02/04/2010 Ao1/072011 Ao nrra
PERIODO PERIODO CPF — 019.946.661-02 02/04/2011 31/07/2011
MAT. [NOME : SECRETARIA
AQUISITIVO FERIAS OSA ODEE D SoUzA
1132 |ADEMIL RONDON DE CAMPOY17/05/2009 4o1/072011 Ageon 1009 |siLva 02/04/2010 A01/07/2011  Agegp
CPF — 204.452.701-44 17/05/2010 31/07/2011 CPE — 020.592.621-51 02/04/2011 31/07/2011
ANDERSON GONGALVES DHooos008  4o1/07/2011  ASEDUCEL ROSANGELA  SOUZA  DHppio42009  Aowio7i2011 4
0855 |1SOUZA 02/04/2009 31/07/2011 0959 [ARRUDA 02/04/2010 31/07/2011  |SEPUCEL
CPF - 011.303.691-45 CPF - 016.993.731-32
ANDRE ~ GONGALVES DA ROSILENI ALVES DE LIMA 02/042010 A01/07/2011 4
1009  [SILVA 02/04/2010 AoHo72001 - AseiNerA 1101 |cpF — 007.054.691-66 02/04/2011 31/07/2011  [SESA
P - 352.580.341.87 02/04/2011 31/07/2011
0%, og75|ROSINEI FELIPE DE SOUZA |20/02/2010 Ao1/072011 Ao nrra
1039 ANITA GOMES DE CAMPOS  ]02/04/2010 A01/07/2011 A SESA CPF — 482.638.181-68 20/02/2011 31/07/2011
CPF — 772.251.471-53 02/04/2011 31/07/2011 0201 |ROZENI CIPRIANA DE LIMA  02/01/2007 Ao1/0772011 A oorceL
BENEDITA VICENCIA DUARTE[ 1 /100000 dovorpo1r A CPF — 595.144.851-49 01/01/2008 31/07/2011
0782 |E SILVA 01/10/2010 31072011 [OTAT
CPF — 172.520.241-72 ZILAR  MARTINS — DE|n5/04/2010 Aovo7i2011 4
1109  |SIQUEIRA QUEIROZ SESA
BENEDITO AURELIO ARRUDA| CPE — 568.035.751-87 02/04/2011 31/07/2011
03/07/2009 Ao1/o7/2011 4
0904 |LIMA 03/07/2010 31072011 [SEPAG
CPF - 866.701.231-91
BENEDITO  OLIMPIO  DH ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
0736 |ARRUDA LEITE 17/07/2008 4010772011 Ao oo o ) g Ta b
CPF -~ 314.453 651.20 17/07/2009 31/07/2011 pupllcagao, com efeitos de acordo_ com a wgengt_mceﬁ;cado no
BERNARDO DA SivAl periodo das férias, revogam-se as disposi¢des etrado.
02/04/2010 Ao1/07/2011 4
1014 |RONDON SESA
OPFE - 458.544.911.68 02/04/2011 31/07/2011
—— e PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
11/03/2009 Ao1/07/2011 4
0784 [MERIQUADRO 11/03/2010 31072011 [SEPUCEL . . , .
CPF - 007.366.981-40 Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de julho 6&2
q
CARMEN LUCIA DOS SANTOY5/04/5010 Aoo7i2011 4
1043 |ALMEIDA 02/04/2011 31072011 [SESA « P
CPF - 960.472.911-04 ARLINDO MARCIO MORAIS “ Tico de Arlindo
oo SEIUSZTINA APARECIDA  DA[ /0o o Jovorzon ], Prefeito Municipal de Poconé _
OPF - 362.481.341-20 02/04/2011 31/07/2011 Publlcado_ por:
DOUGLAS  VICENTE - GOMEY;5/64/2010 Aovo7/2011 4 Alvaro A. de Oliveira
1018  |RIBEIRO SESA Cadigo ldentificador:2117A7E5
OPE 01488158126 02/04/2011 31/07/2011 g
EDSON DE CAMPOS OLIVEIRA01/07/2010 Aot/o7/2011 4
1483 |CpF _362.367.481-87 01/07/2011 31072011 [OTAF PROCURADORIA JURIDICA
GETULIA  MARIA  LIMA 150110010 dovormoir A PORTARIA 175/2011
0026 [MARTINS 02/01/2011 31072011 [SESA
CPF — 595.138.611-04
0109 |NEROMILDENIZDASILVA  [02/01/2009 401072011 Aot rrn O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
CPF — 420.404.501-49 02/01/2010 31/07/2011 MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
JOENIL JOSE DE AMORIN,, /20410 Aovor2011 4 USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
0514 |COSTA 01/03/2011 31072011 |SEINFRA
CPF — 879.054.341-68
JOSE  SANTANA  PEREIR[,g/0n0000 dovormoir A RESOLVE:
0482 |LEITE SESA
CPF - 329 530.11.53 28/03/2010 31/07/2011
SUCIENE — ARRUDA—DE ARTIGO 1° - CONCEDER “Licenca Prémio” aos funcionarios
1071 |OLIVEIRA 02/04/2010 4030712011 Aspgp abaixo relacionados com sua vigéncia conforme é&sin.
OPE - 362 028.501.53 02/04/2011 31/07/2011
JULIANA SILVERIA DA SILVA [02/04/2010 Aotorzar A
1072 SESA PERIODO | PERIODO DE
CPF - 010.796.091-56 02/04/2011 31/07/2011
JULIMAR _ GUIA _ PEREIRA ol HovE AQUISITIVO LICENGA SEeRETRR
137 |LEE 1riosao1  |atioraors |SEPUCEL 00 [siva o RUES Plovosoos  Aovoriao1n  Asey e
CPF - 013.742.431-08 o 001.930.501.34 01/03/2008 29/09/2011
1023 _|FAURO HILTON DE ARRUDA [02/04/2010 A01/07/2011  |SESA ST
CPF — 006.596.291-51 02/04/2011 31/07/2011 CYBELLE DA  SILVA
11/03/2003  A31/07/2011 2]
LELIANE GILDA 1 0/05/2010 A01/07/2011 A 0130 AV 11/03/2008 abono  pecuniar{ >=ASER
0757 |EVANGELISTA DE MORAES SEDUCEL CPF - 495.442.841-68 ™
CPE - 001,182 00197 10/05/2011 31/07/2011
i ERLAETE VICENCIA
1155 |LENILSON OLIVEIRA ARAUJO [17/05/2010 A01/07/2011 Aoe aser 0721 |arRRUDA 01;09§2002 f11;07§2011 AsebuceL
CPF — 925.151.185-34 17/05/2011 31/07/2011 CPE — 786.744.841-15 01/09/2007 09/10/2011
LOURENCO. MARTINHO  DO311/06/2009 Aovio7/2011 4 FERMINA  CLEUZA  DAlg1/00/2002  A11/07/2011 A
1170 SANTOS 11/06/2010 31/07/2011 SESA 0720 COSTA 01/09/2007 10/08/2011 SEDUCEL
CPF - 005.236.431-36 CPF — 784.510.941-04
MANOEL MIGUELITO DA LUZ [01/01/2010 Aorioizo11 4 o001l 7
0232 |CPF — 256.312.501-44 01/01/2011 3uo7/2011  [SEINFRA GONGALINA  DOS  ANJOY 1 /00m00s  Aatiomi2011 2/3
MARCIO NEI COSTA 0704 PEREIRA 01/09/2007 abono  pecuniar SEDUCEL
02/04/2010 Aoo7/2011 4 CPF - 103.070.601-87
1026 [MARQUES SESA M
02/04/2011 31/07/2011
CPF _ 01035650193 JOSE  MARGARIDO  DOY53i04/1997  A10/07/2011 A
1453 |MARCOS AURELIO GOMES  [01/06/2010 401/07/2011  4SESA 0479  [SANTOS 2310412002 17/09/2011 SEINFRA
CPF — 759.858.961-53 01/06/2011 31/07/2011 CPF — 786.898.561-53
MARIA APARECIDA 01/07/2011 A
1076 |FERREIRA 85;83;521(1) A gijg%gﬁ Asesa oa1g  |POSE MARIAELIAS 01/03/1998  A31/07/2011 213 |\ mma
CPF - 739.293.011-72 CPF —523.044.691-91 01/03/2003 abono pecuniari
1078 _|MARIACRISTINA DE SOUZA [02/04/2010 Joro72011 A con M
CPF - 020.246.711-28 02/04/2011 31/07/2011 JOSE ODAIR CESAR D 01/07/2011 A
1083 _|VIARIA LUCIA DE ARRUDA _[02/0412010 Ao1i0772011 Ageen 0227 |ARRUDA QalLioer  ABHon20NL 2B IsEinFra
CPF - 007.776.311-48 02/04/2011 31/07/2011 CPF - 630.901.041-72 P
MARILCE  FRANCISCA - DAl55/01/2010 Aovor2011 A MARIZA DE SOUZA DA
0306  |SILVA 02/01/2011 a1/0vio011  |SEASER 0173 |costa 01/03/2003  Aow07/2011 Ao
CPF - 667.777.121-00 — — P~ 761.098.101-00 01/03/2008 29/09/2011
MORGANA MARIA DA CRUZ _[02/04/2010 Aot/o7/2011 4
1092 |S5F 09 572 501.87 02/04/2011 aLlovpor1  |SESA 0055 NATALICIO JESUS DA SILVA02/01/2002  A01/07/2011 _ A|SFAP
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CPF — 362.401.681-49 02/01/2007 31/07/201 2/3
abono pecuniér

M

01/07/2011 A
01/03/1998 A31/07/2011 2/3
01/03/2003 abono pecuniér
im

ROSANA LOPES DE CAMPO$18/08/2003 A01/07/2011 A
0742 CPF — 458.444.701-25 18/08/2008 29/09/2011 SEDUCEL
01/07/2011 A
01/09/2002 A31/07/2011 1/3
01/09/2007 abono pecuniari
M

OLINETE SANTANA GOMES
0002 RIBEIRO
CPF —790.854.401-06

SEDUCEL

SOLANGE GONCALINA D
0681 ASILVA MARTINS
CPF —551.890.911-04

SEDUCEL

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sl
publicacdo, com efeitos de acordo com a vigéngmeaficado no
periodo da licenga, revogam-se as disposi¢ées piraco.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de julho 6&2

ARLINDO MARCIO MORAIS(Tico de Arlindo)
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador: FE2FE142

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA 176/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER “Licenga Maternidade” a funcionaria
abaixo relacionada com sua vigéncia conforme efsgeo.

* Matricula 01452 — ROSELMA MARIA DE OLIVEIRA DENIZ

— portadora do CPF sob n° 943.269.321-04 e do R@G%©B80397-2
SSP-MT de 08/03/1999, lotada na Secretaria MuridpaSaude no
cargo de APA-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, durante o
periodo de 05/07/2011 a 02/11/2011 120 dias, cowdax Lei 1.393
de 16.05.2006 no seu Art. 74 e Art. 95.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sU
publica¢do, com efeito a partir de 05 de julho @812 revogam-se as
disposi¢cdes em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de julho 6&2

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador:8C032C58

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO DE CONTRATO POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO CELEBRADO ENTRE

Contrato n.° 088/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: MARINALVA APARECIDA PROENCA

Objeto: Fica o contratado admitido no quadro decifumarios da
Contratante para exercer as funcdes de ANS -

ENFERMEIRO junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Remuneracdo: R$ 7460,22 (sete mil quatrocentos ergaseeais e
vinte e dois centavos).

Periodo: 01/07/2011 a 28/02/2012.

Dotagéo Orcamentéria:
06.002.10.302.0022.2040.3.1.90.04.00.00.00

241 -

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé/MT
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador: 1DF2FD18

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO DE CONTRATO POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO CELEBRADO ENTRE

Contrato n.° 089/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: THIAGO MONACO DE ARAUJO

Objeto: Fica o contratado admitido no quadro decifumarios da
Contratante para exercer as funcoes de ANS -

MEDICO junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Remuneracéo: R$ 9521,22 (nove mil Quinhentos e entm reais e
vinte e dois centavos).

Periodo: 01/07/2011 a 28/02/2012.

Dotacdo Orcamentaria:
06.002.10.302.0022.2040.3.1.90.04.00.00.00

241

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé/MT
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador:00E52C30

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO DE CONTRATO POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO CELEBRADO ENTRE

Contrato n.° 090/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: THALES SANTANA DAMANTE

Objeto: Fica o contratado admitido no quadro decifumarios da
Contratante para exercer as funcoes de ANS -

MEDICO junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Remuneracéo: R$ 9521,22 (nove mil Quinhentos e entm reais e
vinte e dois centavos).

Periodo: 01/07/2011 a 28/02/2012.

Dotacdo Orcamentaria:
06.002.10.302.0022.2044.3.1.90.04.00.00.00

266

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé/MT
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador:3A2DBFE9

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO DE CONTRATO POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO CELEBRADO ENTRE

Contrato n.° 090/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: THALES SANTANA DAMANTE

Objeto: Fica o contratado admitido no quadro decifumarios da
Contratante para exercer as funcoes de ANS -

MEDICO junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Remuneracéo: R$ 9521,22 (nove mil Quinhentos e entm reais e
vinte e dois centavos).

Periodo: 01/07/2011 a 28/02/2012.

Dotagéo Orgcamentéria:
06.002.10.302.0022.2044.3.1.90.04.00.00.00
Atenciosamente.

266

ARLINDO MARCIO MORAIS
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Prefeito Municipal de Poconé/MT
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo ldentificador: 1IED4582D

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO AOS CONTRATO POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 001/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: JULIANA DE PAULA SILVA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

As partes de comum acordo resolvem realizar o pres&ermo
Aditivo, visando alterar o contrato N° 1/2011,

nas clalsulas e condi¢des a seguir estabelecidas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Onde se |é na Clausula Quarta:

O prazo de duragao do presente contrato é 01/0R231/07/2011
Leia-se:

O prazo de duragdo do presente contrato € 01/0R231/1/2012
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Onde se |é na Clalsula Primeira

mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 533tiB8o mil
Trezentos e vinte e um reais e cinquenta e

oito centavos),sendo pagos mensalmente em parettagn dia 20
(vinte) do subsequente ao vencido.

Leia-se:

mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 5694it2o mil
seiscentos e noventa e quatro reais e doze

centavos),sendo pagos mensalmente em parcelas,dée?0 (vinte)
do subsequente ao vencido.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO

Leia-se: As despesas deste contrato ocorrerdo pota cda(s)
seguinte(s) dotacao(des) abaixo:

202 - 06.001.10.122.0019.2033.3.1.90.04.00.00.00

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cddigo Identificador: 7D7CE173

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO DE ADITIVO AOS CONTRATO POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 002/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: NILCE FRANCISCA DA SILVA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

As partes de comum acordo resolvem realizar o pres&ermo
Aditivo, visando alterar o contrato N° 2/2011,

nas clalsulas e condi¢des a seguir estabelecidas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Onde se |é na Clausula Quarta:

O prazo de duragao do presente contrato é 01/0R231/07/2011
Leia-se:

O prazo de duracao do presente contrato é 01/0R231/1/2012
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Onde se |é na Clalsula Primeira

mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 533tiB8o mil
Trezentos e vinte e um reais e cinquenta e

oito centavos),sendo pagos mensalmente em parettagn dia 20
(vinte) do subsequente ao vencido.

Leia-se:

mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 5694iti2o mil
seiscentos e noventa e quatro reais e doze

centavos),sendo pagos mensalmente em parcelas,dée?0 (vinte)
do subsequente ao vencido.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO

Leia-se: As despesas deste contrato ocorrerdo pota cda(s)
seguinte(s) dotacao(des) abaixo:
202 - 06.001.10.122.0019.2033.3.1.90.04.00.00.00

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador: 1440F93A

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO ADITIVO AOS CONTRATO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 003/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: MARIA ROSEMAR DA SILVA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

As partes de comum acordo resolvem realizar o pres&ermo
Aditivo, visando alterar o contrato N° 3/2011, nelalsulas e
condicBes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Onde se |é na Clausula Quarta:

O prazo de duragao do presente contrato é 01/0R231/07/2011
Leia-se:

O prazo de duracao do presente contrato é 01/0R&231/1/2012
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Onde se Ié na Cladsula Primeira mediante a remwum@racual no
valor de: R$ 5321,58 (cinco mil Trezentos e vintaire reais e
cinquenta e oito centavos),sendo pagos mensalraentgarcelas, ate
o dia 20 (vinte) do subsequente ao vencido.

Leia-se:

mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 5694iti2o mil
seiscentos e noventa e quatro reais e doze cehsarmo pagos
mensalmente em parcelas, ate o dia 20 (vinte) dtsesuente ao
vencido.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO

Leia-se: As despesas deste contrato ocorrerdo pota cda(s)
seguinte(s) dotacdo(des) abaixo:

202 - 06.001.10.122.0019.2033.3.1.90.04.00.00.00

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador:43700DC6

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO ADITIVO AOS CONTRATO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 004/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: JOILCO METELO BASTOS

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

As partes de comum acordo resolvem realizar o ptes&éermo
Aditivo, visando alterar o contrato N° 4/2011, nelslsulas e
condi¢Bes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Onde se |é na Clalsula Quarta:

O prazo de duragdo do presente contrato é 01/0R231/07/2011
Leia-se:

O prazo de duracao do presente contrato é 01/0R231/1/2012
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Onde se Ié na Clausula Primeira mediante a remwua@racual no
valor de: R$ 3270 (tres mil duzentos e setenta jeseado pagos
mensalmente em parcelas, ate o dia 20 (vinte) dtsesuente ao
vencido.

Leia-se:
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mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 383@rBs mil
Quinhentos e trinta e nove reais e cinquenta e g@tdavos),sendo
pagos mensalmente em parcelas, ate o dia 20 (dotsubsequente
ao vencido.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO

Leia-se: As despesas deste contrato ocorrerdo pota cda(s)
seguinte(s) dotacdo(des) abaixo:

202 - 06.001.10.122.0019.2033.3.1.90.04.00.00.00

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador: 79209056

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO ADITIVO AOS CONTRATO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 005/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: EDSON ROSARIO DE CAMPOS

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

As partes de comum acordo resolvem realizar o ptes&ermo
Aditivo, visando alterar o contrato N° 5/2011,naklsulas e
condi¢cBes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Onde se |é na Clalsula Quarta:

O prazo de duragdo do presente contrato € 01/0R231/07/2011
Leia-se:

O prazo de duracao do presente contrato é 01/0R&31/1/2012
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Onde se Ié na Clausula Primeira mediante a remwua@racual no
valor de: R$ 3270 (tres mil duzentos e setenta jeseado pagos
mensalmente em parcelas, ate o dia 20 (vinte) tsesuente ao
vencido.

Leia-se:

mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 383@Bs mil
Quinhentos e trinta e nove reais e cinquenta

e oito centavos),sendo pagos mensalmente em paregdao dia 20
(vinte) do subsequente ao vencido.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO

Leia-se: As despesas deste contrato ocorrerdo pota cda(s)
seguinte(s) dotacdo(des) abaixo:

202 - 06.001.10.122.0019.2033.3.1.90.04.00.00.00

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador: D35FEAA2

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO ADITIVO AOS CONTRATO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 082/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: JOCINEY JOSUEL DE ALMEIDA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

As partes de comum acordo resolvem realizar o pres&€ermo
Aditivo, visando alterar o contrato N° 82/2011, nelalsulas e
condi¢cBes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Onde se |é na Clausula Quarta:

O prazo de duragao do presente contrato é 02/06/231/07/2011.
Leia-se:

O prazo de duragdo do presente contrato é 02/0b&231/1/2012
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Onde se Ié na Clausula Primeira mediante a remwua@racual no
valor de: R$ 1769,79 (um mil Setecentos e sessentave reais e
setenta e nove centavos),sendo pagos mensalmemtareehas, ate o
dia 20 (vinte) do subsequente ao vencido.

Leia-se:

mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 383@Bs mil
Quinhentos e trinta e nove reais e cinquenta

e oito centavos),sendo pagos mensalmente em paredédao dia 20
(vinte) do subsequente ao vencido.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO

Leia-se: As despesas deste contrato ocorrerdo pota cda(s)
seguinte(s) dotacao(des) abaixo:

202 - 06.001.10.122.0019.2033.3.1.90.04.00.00.00

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador:2FE06722

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO ADITIVO AOS CONTRATO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 083/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: RONDON LEMES DE OLIVEIRA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

As partes de comum acordo resolvem realizar o pres&ermo
Aditivo, visando alterar o contrato N° 83/2011, nelalisulas e
condi¢cBes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Onde se |é na Clausula Quarta:

O prazo de duragao do presente contrato é 02/06/231/07/2011.
Leia-se:

O prazo de duragdo do presente contrato é 02/0b&231/1/2012
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Onde se Ié na Cladsula Primeira mediante a remwum@racual no
valor de: R$ 1769,79 (um mil Setecentos e sessent@ve reais e
setenta e nove centavos),sendo pagos mensalmemtareetas, ate o
dia 20 (vinte) do subsequente ao vencido.

Leia-se:

mediante a remuneracao anual no valor de: R$ 383@rBs mil
Quinhentos e trinta e nove reais e cinquenta e g@tdavos),sendo
pagos mensalmente em parcelas, ate o dia 20 (votspbsequente
ao vencido.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO

Leia-se: As despesas deste contrato ocorrerdo pota cda(s)
seguinte(s) dotacao(des) abaixo:

202 - 06.001.10.122.0019.2033.3.1.90.04.00.00.00

Atenciosamente.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador:22CF1000

SETOR DE LICI'[A(;AO
AVISO DE CONVOCACAO - TP 05/2011

Convocamos as empresas participantes da Tomadaede 3/2011
referente a Contratac@o de Servigcos Técnicos deckislle, para a
realizacdo de Sess@o Publica para apuracdo ddtadesu das
propostas técnicas que se realizara 4s 08h00méiad®3 de agosto
de 2011, na Sede da Prefeitura Municipal de Poconé.

Informages pelo telefone (65) 3345-1357.

Poconé/MT, 19 de agosto de 2011.
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NATALICIO JESUS DA SILVA
Presidente de Licitagao
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: EB85493E

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE PRORROGAGAO DE PREGAO PRESENCIAL
019/2011

O Municipio de Poconé-Mt por intermédio da Secretistunicipal de
Administracdo mediante Pregoeiro designado pelataRar n°
038/2011 de 18/01/2011, torna Publica a PRORROGACAO
Licitacdo na Modalidade de Pregdo Presencial n2019/ para
CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA ELABORACAO DE PLANO
LOCAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL — PMHIS
DO MUNICIPIO DE POCONE-MT, para o dia31 de Agosto de
2011 as 8h0O0Omim.

ERASMO PAULO DE LIMA
Pregoeiro
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo ldentificador: 9FF4C97C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 104, DE 01 DE AGOSTO DE 2011
NOMEIA ~ COMISSAO

HABITACAO

MUNICIPAL DE

Newton de Freitas Miottg Prefeito Municipal de Pontes e Lacerda
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes, lhee séo
conferidas por Lei, e considerando as instrucbesSeleretaria de
Estado de Trabalho, Emprego e Cidadania,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para comporem a Comissao Municipal d
Habitacdo, sob a presidéncia da primeira nomeadamembros
abaixo relacionados e respectivas instituicdes:

| - Cristiane Aparecida Forin Miotto
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Ttadal

Il - Marly Aparecida Santana
Assistente Social

Il - Jair Alves de Souza
Secretério Municipal de Infraestrutura e Servicablieos

IV - Vereadora Jalma Parreira de Freitas Angelo
Camara Municipal

V - Raimundo Curvino da Silva
Rotary Clube

VI - Sénia Claudia de Carvalho Sant’ana
Lions Clube

VII - José Barbosa Louro
Loja Mag6nica Obreiros da Liberdade

VIII - Maria dos Remédios Vieira de Souza
EMPAER — Empresa de Assisténcia e Extenséo Rural

IX - Maria Lucia Brancher

Igreja Adventista do 7° Dia

X - José Aparecido da Silva
Sindicato dos Trabalhadores Rurais
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XI - Sildemarques Chaves de Souza
Igreja Assembléia de Deus

XII - Gilmar Maldonado Roman
Associagdo Desportiva “Pé de Chumbo”

XIII - Suely Fernandes dos Santos
Centro Espirita Jesus Consolador

XIV - Leila Aparecida Melo
Igreja Catolica

XV - Maria de Fatima S. Nascimento de Freitas
Igreja Batista Nacional

Art. 2° - Os trabalhos da presente comisséo serdo coordepatio
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Thab& secretariados
por membro de sua livre escolha.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 01 de agosto de 2011P.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:B7E300CE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 105/2011

“Dispde sobre o reajuste dos beneficios mantidds pe
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servislore
de PONTES E LACERDA - PREVI-LACERDA, e da
outras providéncias"

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE PONTES E
LACERDA, Estado de Mato Grosso, no uso da atribuicdo hee |
confere a Lei Organica Municipal, €;

Considerando o disposto no § 8° do art. 40 da Coigstit Federal
com redacéo dada pela Emenda Constitucional r20@3f

Considerando o disposto no § 12 do art. 40 da Coigstit Federal
com redagéo dada pela Emenda Constitucional ri928/

Considerando o disposto no artigo 15 da Lei Federd0.887, de 18
de junho de 2004;

Considerando o disposto na Portaria Interministeri&l07, de 14 de
julho de 2.011;

DECRETA:

Art. 1° Os beneficios mantidos pelo Fundo Municipal devielémcia
Social dos Servidores de PONTES E LACERDA - PREVI-
LACERDA, concedidos ou que tenham cumpridos todag@aisitos
para obtencdo com base na legislacéo vigente ia gar20.02.2004,
serdo reajustados a partir de emdbjaneiro de 2011, e®,47%
(seis inteiros e quarenta sete centésimos por );esgiodo aplicado na
competéncia de agosto/2011.

§ 1° O montante pecuniério retroativo (janeiro a julheferente a
diferenca entre o percentual aplicado pelo Deantd@15/2011 e o
percentual fixado no caput do

artigo 1° deste decreto, sera pago em parcela jumtzEmente com os
proventos correspondentes ao més de agosto/2011.

§ 2°Para os beneficios concedidos pelo PREVI-LACERDA girpar
de 1° de fevereiro de 2010 até 31 de dezembro H& 20reajuste nos
termos do caput dar-se-a de acordo com os perégnmaicados no
anexo deste Decreto.
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§ 3° Para os beneficios que tenham sofrido majoracdddaled
elevacdo do salario minimo para R$ 540,00 (quiniseatguarenta
reais) nas competéncias de janeiro e fevereiro0d4,22 R$ 545,00
(quinhentos e quarenta cinco reais), a partir de

1° de marco de 2011, o referido aumento deveradsscontado
guando da aplicagdo do reajuste de que trata @ eap§ 1°.

Art. 2° Para os beneficios concedidos pelo PREVI-LACERDA
anterior a data estabelecidacaputdo artigo anterior e com base na|
regra de transicdo prevista no art. 8° da Emendastacional
20/1998, art. 6° da Emenda Constitucional 41/200arte 3° da
Emenda Constitucional n. 47/2005, o reajuste da-de-acordo com
a regra aplicavel a cada caso.

Art. 3° A partir de 1° de janeiro de 2011, o valor da daissalario-
familia por filho ou equiparado de qualquer condjcaté quatorze
anos de idade ou invalido de qualquer idade é de:

I - R$ 29,43 (vinte nove reais e quarenta trés wes)apara o
segurado com remuneragcdo mensal ndo superior a BP157
(quinhentos setenta e trés reais e noventa e UrAMOE).

Il - R$ 20,74 (vinte reais e setenta e quatro cersapara o segurado
com remuneracdo mensal superior a R$ 573,91 (quimheetenta e
trés reais e noventa um centavos) e igual ou orfexi R$ 862,60

(oitocentos e sessenta dois reais e sessenta@gntav

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se remurnerag
mensal do segurado o valor total das espécies ematdnias por ele
percebidas, ainda que resultante da soma das resgdes dos cargos
acumulaveis.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em /MT, 01 de agakt 2011.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:3C4307A0

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 100/2011

Institui @ Comissdo Permanente de Licitagdo paré
compras, obras e servicos da Prefeitura Municipal d
Pontes e Lacerda

NEWTON DE FREITAS MIOTTO, Prefeito de Pontes e Lacerda,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgugdlo conferidas
por Lei,

DECRETA:

| - Ficam designados os servidores abaixo para compa@omissao
Permanente de Licitacdo para compras, obras gesrda Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda, funcionando a pram&omo
Presidente, o segundo como Secretario e o tero@ino Membro:

01 -CELIACRISTINA DE SOUZA;
02 - NEILTON BRAGA GUIMARAES; e 03 - JOSE BERION.

Il - Fica atribuida a esta comissdo poderes para analismitir
pareceres nos Processos de Dispensa e Inexigdldialicitacéo.

Ill - Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlicaevogadas
as disposi¢es em contrario, em especial o Deofetd93, de 15 de
julho de 2011.
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Gabinete do Prefeito de Pontes e Lacerda, 01 d#agde 2011.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 72D940BE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 101 DE 01.08.2011

Dispde sobre a Convocacédo de Candidatos Aprovados
no Teste Seletivo 001/2010, para admissédo ao $ervic
Publico Municipal

NEWTON DE FREITAS MIOTTO , Prefeito Municipal de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de atribsidégais,
considerando o previsto nos incisos Il e 1V, do 3rtda Constituicdo
Federal, a Lei Organica Municipal, o Estatuto devidier Publico
Municipal e ainda o Edital de Processo Seletivad/2010;

DECRETA:

Art. 1° - Tendo em vista o resultado do Teste Seletiva parcargos

de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Enagmi
realizado nos termos do Edital n°. 001/2010 e pabbt no Jornal dos
Municipios no dia 04/05/2010, fica convocado o abaklacionado

para comparecer ao Edificio Sede da Prefeitura dijpadi no prazo

maximo de 15 (quinze) dias a partir da data daipatfio deste
Decreto.

Paragrafo Unico— O n&o comparecimento no prazo previsto neste
artigo implica na desclassificagdo dos mesmos seodgiderados
desistentes.

RELACAO DOS CONVOCADOS
Ordem /Nome
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

MICRO AREA 65 — Assentamento Miura
— Rosineide Rose Pereira

Art. 2° - Para tomar posse, o(a) candidato(a) devera eapers
documentacéo original ou fotocOpia autenticada,cqueprove:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Igi (i® e Art. 37, | da
CF/88);

Estar em dias com as obrigacdes eleitorais pamdidans de ambos
0S sexos e com as obrigacdes militares para osdeaosl do sexo
masculino;

Possuir escolaridade conforme exigéncia do carg@a ma qual
concorreu;

Ter idoneidade civil e criminal por meio de ceréd6negativas
expedidas pelo Cartério Distribuidor do Juizo Esshdla Comarca
onde reside;

N&o haver infringido as leis constantes deste Edita

N&o estar exercendo acumulacgéo ilegal de cargdEpsie

Ter aptiddo de sanidades fisica e mental para iei® do cargo
comprovado por baterias de exames feitos por J#étiica Oficial
do Municipio ou da Previdéncia Social Geral.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 01 de agosto de 2011.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:845708A0
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 106/2011

Dispde sobre a Convocacédo de Candidatos Aprovad
no Teste Seletivo 001/2010, para admissdo ao ®ervi
Publico Municipal.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO , Prefeito Municipal de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de atribsidégais,
considerando o previsto nos incisos Il e 1V, do 3rtda Constituicdo
Federal, a Lei Organica Municipal, o Estatuto devidler Publico
Municipal e ainda o Edital de Processo Seletivad2010;

DECRETA:

Artigo 1° - Tendo em vista o resultado do Teste Seletiva jmar
cargos deAgente de Combate a Endemja®alizado nos termos do
Edital n°. 001/2010 e publicado no Jornal dos Mipins no dia
04/05/2010, ficam convocados o0s abaixo relacionagmsa
comparecerem ao Edificio Sede da Prefeitura Mualicip prazo
maximo de 15 (quinze) dias a partir da data daipatfio deste
Decreto.

Paragrafo Unico— O n&o comparecimento no prazo previsto nes
artigo implica na desclassificagdo dos mesmos seodgiderados
desistentes.

RELACAO DOS CONVOCADOS
Ordem /Nome

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
— Miria de Oliveira Lopes;

— Gracielly Soprani Caires; e

- Priscila Santos Lemos da Silva

Artigo 2° - Para tomar posse, o(a) candidato(a) devera eapieas
documentacéo original ou fotocOpia autenticada,cqueprove:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Igi (® e Art. 37, | da
CF/88);

Estar em dias com as obrigacdes eleitorais pamdidans de ambos
0S sexos e com as obrigacdes militares para osdeaosl do sexo
masculino;

Possuir escolaridade conforme exigéncia do carg@a ma qual
concorreu;

Ter idoneidade civil e criminal por meio de ceréd6negativas
expedidas pelo Cartério Distribuidor do Juizo Esshdla Comarca
onde reside;

N&o haver infringido as leis constantes desteaEdit

N&o estar exercendo acumulacgéo ilegal de cargdEpsie

Ter aptiddo de sanidades fisica e mental para iei® do cargo
comprovado por baterias de exames feitos por J#étiica Oficial
do Municipio ou da Previdéncia Social Geral.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagsio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2011.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: COA97F3A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO

PREGAO REGISTRO DE PRECOS N. °061/2011
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°096/2011
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NA CONFECCAO DE
MATERIAIS GRAFICOS DAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n.° 00&/R@a Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de sudsuatdes legais,
torna pulblico aos interessados quePREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS N.° 061/2011cujo certame se deu as 08h
do dia 12/08/2011; sagrou vencedoras as emprdgeBlGRAN
COM. DE PROD. DESC. E SERVICOS LTDA-EPP, vencedora
dos itens 01,04,21,24 e 31, com valor total de RBRE)50 (vinte mil,
oitocentos e oitenta e nove reais e cinquenta vesitee MACIEL
DA SILVA & CIA LTDA , vencedora dos itens
02,03,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15,16,17,13)122,23,25,
26,27,28,29,30,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42443\5 e 46, com
valor total de R$51.070,20 (cinquenta e um milterda reais e vinte
centavos). Maiores informacdes fone 0xx65 3266-2B84sio Braga
Ortencio Munhoz ou site www.ponteselacerda.mt.go&®A. Pontes
e Lacerda/MT, 19 de agosto de 2011.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: AOO4C6EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE RESULTADO

PREGAO REGISTRO DE PREGOS N. °065/2011
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°100/2011

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA PARA A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n.° 00&/R@a Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de sudsuatdes legais,
torna pulblico aos interessados quePREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS N.° 065/2011cujo certame se deu as 08h
do dia 19/08/2011; sagrou vencedora a emprEsaCESAR DE
CARVALHO & CIA LTDA-EPP, vencedora do item 01, com valor
total de R$85.000,00 (oitenta e cinco mil reais)idviss informagbes
fone O0xx65 3266-2534, Anésio Braga Ortencio Munhaz site
www.ponteselacerda.mt.gov.br ATA. Pontes e Lacdtda/19 de
agosto de 2011.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: 720A5672

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
LICITACAO

EXTRATO DE EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N°. 017/2011
TOMADA DE PRECOS N°. 012/2011

A Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos — Md@sgwa juridica
de direito publico interno, devidamente inscrita @8PJ sob o n°.
03.204.187/0001-33, com sede administrativa naaPtappoldina
Wilke, n.° 19, — MT, CEP — 78.560-000, fone (66) 83219, por
meio da sua CML — Comiss@o Municipal de Licitacastiinida pela
portaria 001/2011 de 03/01/2011, faz saber quensentra aberta
licitac&o, conforme descrigbes abaixo:

Modalidade de
PRECOS

Tipo de licitacéda MENOR PRECO
Regimento e Conformidade---------------- EDITAL E SEUS
ANEXOS, BEM COMO LEI FEDERAL N°. 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.

licitag&o----------------------- TOMADA DE
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Forma de execucén INDIRETA

DO JULGAMENTO

Data: 08/09/2011
Horério: 09:00 HORAS
Local: PREDIO DA

PREFEITURA MUNICIPAL (ENDERECO ACIMA CITADO).

DA ENTREGA DOS ENVELOPES

Data; Até 08/09/2011
Horéario: Até as 09:00
HORAS

Local: PREDIO DA

PREFEITURA MUNICIPAL (ENDERECO ACIMA CITADO).

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestigdo
servi¢os de divulgag6es informativas gerais deéste do municipio
de Porto dos Gauchos/MT, em transmisséo de caratio/visual em
rede de televiséo aberta, durante o exercicio @i&.20

Devido ao carater dinAmico do sistema de transmiskfi sinais
audio/visuais necessarios ao objeto licitado, acesgmtarem as
propostas, as proponentes automaticamente se coef@m, em
carater irretratavel e irrevogavel a transmitinncqualidade, o sinal
audio/visual do objeto ora licitado, caso lhe sejmdicado.

Cabera a licitante vencedora a responsabilidadeatesmissdo de
otima qualidade, bem como manté-las durante todmerdodo de
vigéncia do contrato.

Obs.: O Edital na integra com seus anexos, bem comontaderial
necessario para elaboracéo das Propostas e defoaisdcoes,
encontram-se a disposi¢ao na Prefeitura Municipd&atto dos
Gauchos, no endereco acima citado, ou pelo telé6rg526 1219,
sem qualquer dnusaos interessados em participar da licitacéo,
durante o horario normal de atendimento da Preéeitu

Porto dos Gauchos — MT, 19 de agosto de 2011.

VALMIR JOSE MARTINS
Comisséao Municipal de Licitacéo
Presidente
Publicado por:
Valmir José Martins
Cadigo Identificador: E949176B

ESTADO DE MATO GROSSO_
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DO PROCESSO N. 045/2011.

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncista@io de Mato
Grosso, torna Publico o RESULTADO do Processo déagéo n.
045/2011, regido pela Lei Federal n° 10.520 de7/2@2, o Decreto
Municipal n° 596/2006, de 21 de Julho de 2006 cplitacdo da Lei
Federal n° 8.666/93, suas alteracdes.

PROCESSQ 045/2011

MODALIDADE : Pregéo Presencial n. 024/2011

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual prestdedo
servicos de exames laboratoriais para uso do Mpiaidie Queréncia
- MT.

Data: 19/08/2011.

HORARIO : 14 horas (horério local)

VENCEDORES:

FERNANDA MUHL ME - foi vencedora do lote n. 01, com o
valor total de R$ 162.490,00

ALEXANDRA APARECIDA COSTA — ME - foi vencedora do
lote n. 02, no valor total de R$ 162.495,00

Queréncia — MT., 19 de agosto de 2011.

CRISTIANE TIECKER REIDEL
Pregoeira

Publicado por:
Cristiane Tiecker Reidel
Cadigo Identificador:2F86B5CC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA 003/2011

LICITACAO DISPENSADA

OBJETO: "Locacgédo de 01 (um) imével situado na Rua Saod?aul
141, centro deste municipio de Ribeirdo Cascalheifa/ébntando
com Ol(uma) sala, 01 (uma) copa, 04(quatro)quartos,
02(dois)banheiros, 0l(uma)area de servico, Ol(uispgDsa,
01(uma) cozinha, 01(um) cbmodo e O0l(uma)lavandgraa
funcionamento Exclusivo da CASA DE APOIO A CRIANCA BA
ADOLESCENTE, Conforme Lei Municipal n® 597/2011.

FAVORECIDO: Srd. SUELI BARROS JARDIM, brasileira,
solteira, portadora do CPF n° 470.013.561-15 - R@.533.541-
SSP/GO.

VIGENCIA :05(cinco) meses.

VALOR GLOBAL : R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL : Lei Federal 8.666/93 , Artigo 24
Inciso X .

JUSTIFICATIVA: Anexa aos auto do processo de Dispensa n°
003/2011.

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia agustificativa
apresentada pela responséavel pelos processostdeslice de acordo
com o Parecer juridico constantes do Processo dpebsa n°
003/2011, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.65649 suas
atualizacgGes.

Ribeirdo Cascalheira, Em 16 de Agosto de 2011.

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luzinete Martins Ferreira
Cadigo Identificador: C7251C04

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
NOTA OFICIAL DE CANCELAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE/MT, em
razdo da necessidade de readequacado do numergateofartadas, e
considerando o principio do interesse publico, lkesGANCELAR

O PROCESSO SELETIVO N° 004/2011e torna publico para o
conhecimentos de todos, que a publicacédo efetuadziario Oficial
Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosendia 19 de
Agosto de 2011, referente a&DITAL DO PROCESSO
SELETIVO N° 004/2011,tornando o mesmo sem efeito.

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Rosario Oeste, 19 de Agosto de 2011.
Publicado por:
Almir Rocha
Cadigo Identificador: 1IE83B2F1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}i&O
AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL PREGAO
PRESENCIAL N°013/2011

Em cumprimento o que reza o § 4° do Art. 21 da 8.666/93, o

Das Categorias Funcionais

Art. 3° - O quadro de cargos de provimento efetapds a
reclassificacdo fica integrado pelas seguintesgoates funcionais,
com o respectivo nimero de cargos e padrfes danemo:

Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santa Cruz dogX — MT DENOMINAGAO DA CATEGORIA| PADRAO COEFICIENTE
g : = FUNCIONAL N° DE CARGOS INICIAL
torna publico aos interessados que houve alteragddem 9.1 e —— — — —
subitem do edital do Pregdo Presencial n° 013/20aferente a _foenle Adminatvo___ ' ’
lificacdo Técnica, tendo como objeto a aquisig&oprodutos _ Agente Comuntarlo de Saude % 32 R
Q!Ja I p (} C . L . g . p - Agente de Combate as Endemias 03 3,0 4,00
alimenticios e refrigerantes a fim deN suprir as essitlades das ~Agents de Satde Ambiental 02 30 700
Secr.et.anas Municipal de Administragcdo, Ac&o Soaaﬁecretana TAgents Santaro 02 30 7.00
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Santa CuXidgu-MT. ~Almoxarife 03 3.0 4,00
As demais informag8es ficam inalteradas. O Editdlfie@do e seus - Assistente Social 02 8,0 11,00
anexos poderdo ser obtidos na sala de licitagbesPraeitura - Assistente Odontolégico 02 3.0 4,00
Municipal de Santa Cruz do Xihgu — MT, situada a Alos - Auxiliar Administrativo 10 3.0 4,00
Imigrantes, s/n°, Centro. Outras informac6es podeedimbtidas pelo - Awiliar de Biblioteca - 20 horas 02 05 220
telefone (66) 3594-1000 - Auxiliar de Biblioteca 02 3,5 4,25
’ - Auxiliar de Enfermagem 02 7,0 6,00
. - Auxiliar de Laboratério 01 3,0 4,00
Santa Cruz do Xingu-MT, 19 de Agosto de 2011. —~axiar G Manutonoio o 30 200
- Auxiliar de Mecanico 01 3,0 4,00
ASTOR ALBRECHT - Auxiliar de Saneamento 01 3,0 4,00
Pregoelro. - Auxiliar de Servigos Gerais 15 2,5 3,50
Publicado por: - Bioguimico 01 10,0 22,50
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha - Contador 01 9,50 17,24
Cadigo Identificador: DBD82FFO0 - Controlador Interno o1 100 22,50
- Eletricista 01 7,5 8,49
- Enfermeiro 05 9,5 17,24
ESTADO DE MATO GROSSO - Enfermeiro 30 horas 08 9,0 12,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO ~Escriturario 02 6,0 5,40
TRIVELATO - Farmacéutico 01 9,25 13,50
- Fiscal Tributario 02 6,0 5,40
~ - Fisiot t 02 9,25 13,50
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO _F;Z;ZIZZZ:IZ — — — —
o . .
LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N°. 038/2011 DE 18 DE ~Fonoauditioge o 525 350
AGOSTO DE 2011 T oa 30 700
- Inspetor Escolar 01 3,0 4,00
“REESTRUTURA O PLANO DE CARGOS, ~Mecanico 02 7.0 6,00
VENCIMENTOS E DE CARREIRA DOS - Médico Clinico Geral — 20 horas 01 11,0 25,00
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA - Médico Clinico Geral 02 12,00 44,00
DO TRIVELATO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” - Merendeira 10 2,5 3,50
- Monitor de Creche 10 - Lei Especifica
O Senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de 'xf’:”fsf :asi:i:a‘??" gaze?’ai gi ‘;g :z‘;
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, so de suas ooTmE e e e ’ ’
ibuicdes legais, conferidas pela ConstituicdoeFade pela Lei _ Notorsta Rapliagio Canera D > o0 >
atri AUIgoes g A p " ¢ . p - Nutricionista 01 9,25 13,50
Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Mpai@provou e ~Odontologo — 20 horas o1 50 12.00
ele sanciona a seguinte Lei Complementar Municipal: ~Odontolégo — 40 horas o1 95 1724
. - Operador de Maquinas Pesadas 05 7,0 6,00
CAPITULO | - Operador de Motoniveladora 02 7.4 7,20
D|SPOS|(;OES PRELIMINARES - Operador de Escavadeira Hidraulica 01 7,5 8,49
- Professor 40 - Lei Especifica
Art. 1° - O servigo publico centralizado no ExeeatMunicipal é - Psicologo _ 02 9.25 13,50
integrado pelos seguintes quadros: - Recepcionista 06 250 3%0
. R - Secretario Escolar 02 Lei Especifica
| - quadro dos cargos de provimento efetivo; —
_ d dOS carqos em comisséO' e - Técnico em Enfermagem 06 7,3 7,00
I qua l’? i g ’ - Instrutor de Informatica 02 4,0 4,50
I - fungoes grat_lflcadas- . . - Técnico em Radiologia 02 7,4 7,20
Art. 2° - Para efeitos desta Lei, considera-se: “Treinador de Esportes o1 74 720
| — cargo, o conjunto de atribuicGes e responsiuks conferidas a - Zelador de Limpeza 20 25 3,50
um servidor publico, mantidas as caracteristicasrigdo por lei, - Zelador de Patrimonio 20 25 3,50

denominagdo propria, numero certo e
padronizada;

Il — Categoria funcional, o agrupamento de cargos nussma

denominagdo, com iguais atribuicBes e responsab#s constituida
de padrdes e classes;

Il — Carreira, o conjunto de cargos de provimenfetieo para 0s

quais os servidores poderdo ascender através asses] mediante
promocao;

IV — Padrao, a identificagdo numérica do valor émoimento da
categoria funcional;

V — Classe, a graduacao de retribuicdo pecuniarizalda categoria
funcional, constituindo a linha de promocgéao;

VI — Promogao, a passagem do servidor de uma deizim classe
para a imediatamente superior da mesma categoicéohal.

retribuicdo umpiéca

CAPITULO Il
DO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Secéo |

TABELA 01 - QUADRO DE CARGOS EM PROVIMENTO
EFETIVO

Secéo Il
Das Especificagdes Das Categorias Funcionais

Art. 4° - Especificagbes das categorias funcionpésa os efeitos
desta Lei, é a diferenciagdo de cada uma relatineemes atribuigoes,
responsabilidades e dificuldades de trabalho, besmoc as
qualificacBes exigiveis para o provimento dos caugee a integram.
Art. 5° - A especificagdo de cada categoria furalicievera conter:

| — denominagao da categoria funcional;

Il — padréo de vencimento;

Il — descricéo sintética e analitica das atribeg;0

IV — condi¢Bes de trabalho, incluindo o horéario aeal e outras
especificas;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 50



Mato Grosso , 22 de Agosto de 2011 « Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp

ANO VI | N° 1285

V — requisitos para provimento, abrangendo o ndeelinstrucdo, a
idade e outros especiais de acordo com as atrimigd cargo.

Art. 6° - As especificacBes e as atribuicdes désgoaias funcionais
reestruturadas previstas nesta Lei Complementaseassrespectivas
lotacdes e requisitos estdo dispostas no ANEXOuk ¢ parte
integrante da presente Lei.

Secdao Il
Do Recrutamento De Servidores

Art. 7° - O recrutamento para os cargos efetivosdaa para a classe
inicial de cada categoria funcional, mediante cosmypublico, nos
termos disciplinados no Regime Juridico dos Sereglodo
Municipio.

Art. 8° - O servidor que por forca de concurso fwablor provido em
cargo de outra categoria funcional sera enquadnadolasse A da
respectiva categoria, iniciando nova contagem dgpdede exercicio
para fins de promogéo.

Secéo IV

Do Treinamento

Art. 9° - A Administracdo Municipal promovera cussdreinamentos
e reciclagens para os servidores publicos mungigaimpre que
verificada a necessidade de melhor capacita-las pdesempenho de
suas fungdes e atribuicdes, com a finalidade dendirar a execugéo
das atividades dos diversos 6rgdos e garantir eridatle e a
eficiéncia dos servigos publicos.

Art. 10 — O treinamento sera denominado internondaafor
desenvolvido pelo proprio Poder Executivo Municipa) sera
denominado externo, quando o treinamento for egeélcupor 6rgao
ou entidade especializada.

Secéo V
Da Promocéo

Art. 11 — A promocgado sera realizada dentro da mesatagoria
funcional mediante a passagem do servidor de untarndi@ada
classe para a imediatamente superior.

Art. 12 — Cada categoria funcional tera cinco clasdesignadas pelas
letras A, B, C, D, E e F sendo esta Ultima a finataleeira.

Art. 13 — Cada cargo se situa dentro da categorizidnal,
inicialmente na classe A e a ela retorna quando.vag

Art. 14 — As promocgdes obedecerdo ao critério dptede exercicio
em cada classe e ao de merecimento.

Art. 15 — O tempo de exercicio na classe paradénpromogéo para a
classe seguinte sera de:

| — Na classe “A” com até 10 (dez) anos;

Il — Na classe “B” com mais de 10 (dez) anos atédé&esseis) anos;
Ill — Na classe “C” com mais de 16 (dezesseis) aié21 (vinte e
um) anaos;

IV — Na classe “D” com mais de 21 (vinte e um) aé 27 (vinte e
sete) anos;

V — Na classe “E” com mais de 27 (vinte e setelsaaté 35 (trinta e
cinco) anos;

VI — Na classe “F” com mais de 35 (trinta e cinanps

Art. 16 — Merecimento é a demonstracdo positivasdovidor no
exercicio do seu cargo e se evidencia pelo desdmpda forma
eficiente, dedicada e leal das atribuicdes quesdtteconferidas, bem
como pela sua assiduidade, pontualidade e disaiplin

§ 1° - Em principio, todo servidor tem merecimenqara ser
promovido de classe.

§ 2° - Fica prejudicado o merecimento, acarretamdaerrupcéo da
contagem do tempo de exercicio para fins de promaginpre que o
servidor:

| — somar duas penalidades de adverténcia;

Il — sofrer pena de suspenséao disciplinar, mesnecguvertida em
multa;

IIl — completar trés faltas injustificadas ao seovi

IV- somar dez atrasos de comparecimento ao seg¥igosaidas antes
do horario marcado para o término da jornada.

§ 3° - Sempre que ocorrer qualquer das hip6tesegistas no
paragrafo anterior iniciar-se-a nova contagem ffias do exigido
para promogao.

Art. 17 — Suspendem a contagem do tempo para éimpsamocao:

| — as licencas e afastamentos sem direito a reracéie;

Il — os auxilios-doenca no que excederem de nowdias, mesmo
quando em prorrogacéo, exceto os decorrentes diendeiem servigo;
Ill — as licengas para tratamento de salude em pekstamilia.

Art. 18 — A promocéo tera vigéncia a partir do rséguinte aquele
em que o servidor completar o tempo de exercicigidex para o

ingresso na classe imediatamente superior.

CAPITULO Il

DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO
Secéo |

Das Categorias Funcionais dos Cargos em Comissao

Art. 19 — E o seguinte 0o Quadro dos Cargos em Comi&3&) da
Administracdo Centralizada do Executivo Municipaimco nimero
de vagas, funcdo e padréo de referéncia salarial:

Nimero de Cargos Denominacéo da Categoria Fundiea! Padrédo
07 - Secretarios Municipais Lei Especifica
01 - Oficial de Gabinete 1,0
01 - Chefe de Gabinete 2,5
01 - Assessor de Engenharia Arquitetura e Urbanismo |4,0
01 - Assessor Cultural e de Imprensa 2,5
01 - Assessor de Departamento de Esportes 2,5
01 - Assessor de Engenharia Civil 4,0
07 - Assessor de Secretaria 1,0
01 - Assessor Juridico 7,0
01 - Assessor dos Conselhos Municipais 1,0
01 - Chefe do Departamento de Administragdo da&au | 2,7
o1 - Chefe do Departamento de Agropecuaria e 27
Ambiente
01 - Chefe do Departamento de Administra¢do Escolar |2,7
01 - Coordenadora de Assisténcia Social 3,8
01 - Chefe do Departamento de Agua e Esgoto 2,7
01 - Chefe do Departamento de Compras e Licitagdes 2,7
01 - Chefe do Departamento de Contabilidade 2,7
01 - Chefe do Departamento de Tributacéo e Fisogiz 2,7
01 - Chefe do Departamento de Esportes, CulturazerL 2,7
01 - Chefe de Departamento de Informatica 2,7
01 - Chefe do Departamento de Planejamento 2,7
01 - Chefe do Departamento da Promog&o da Saudie® 2,7
02 - Chefe do Departamento de Projetos Especiais 7 2
01 - Chefe do Departamento de Servigos Rurais 2,7
02 - Chefe do Departamento de Servigos Urbanos 2,7
01 - Chefe do Departamento de Patriménio Municipal |2,7
01 - Chefe do Departamento de Recursos Humanos 2,7
01 - Chefe do Departamento Municipal de Transito 7 2,
01 - Coordenador Municipal de Convénios e Contratos |3,0
01 - Coordenador do Posto Eleitoral Funcéo gratific
01 - Diretor Hospitalar Funcéo gratificada
01 - Diretor de Escola Municipal Funcéo gratificada
01 - Diretor de Creche Municipal Funcéo gratificada;
02 - Menor Continuo 0,30
01 - Menor Continuo 20 horas 0,15
01 - Ouvidor Municipal 2,5
01 - Promotor de Eventos 1,0
01 - Técnico de Esportes 1,5
01 - Tesoureiro 2,7

TABELA 02 — QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

§ 1° - A critério e conveniéncia da Administracddia podera ser
nomeado, por Portaria, agente para cargo em camds&hefe de
departamento, e também chefe de departamento aga lcararia de
20 (vinte) horas semanais.

| - O coeficiente salarial do chefe de departamentn carga horaria
de 20 (vinte) horas semanais é equivalente a 7,20.

§2° - Os vencimentos dos secretarios municipaisisé@minados por
lei especifica.

CAPITULO IV
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 20 — As gratificacOes serdo a todos os sereglgublicos
municipais, sem prejuizo dos vencimentos previprs a categoria
funcional de origem do servidor, ficando a cargo @befe do
Executivo.

§ 1° - As gratificacdes sdo concedidas por Portagh critério e
conveniéncia do Prefeito Municipal, e ndo excedardpercentual
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equivalente a 50% (cinquenta por cento) dos ventiseprevistos
para a categoria de origem do servidor.

§ 2° - As gratificagBes s@o suspensas automaticangn caso de
licengcas com prazo superior a 15 (quinze) diasgdseastabelecida
com o retorno ao desempenho da funcéo gratificada.

§ 3° - As gratificacbes sdo de carater temporariccessam
imediatamente por simples determinacdo do Prefditmicipal ou

pela exoneracéo do servidor da fungéo gratificada.

CAPITULO V
DA JORNANDA DE TRABALHO

Art. 21 — A jornada de trabalho para os cargogyiaigtes desta lei é
de 40 (quarenta) horas semanais e 8 (oito) hodasasli salvo em
casos extraordinarios para a eficiéncia dos ses\pgblicos e quando
estiver estipulada carga horéria diversa na derayéimda categoria
funcional dos respectivos quadros de cargos e émsdispositivos
desta lei.

Art. 22 — As horas laboradas em regime extraordirggréo lancadas
em banco de horas a ser criado por decreto muhieigantrolado
pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefdiumgipal.

§ 1° - As horas extraordinarias laboradas serdanstitas a
compensacao sempre no més posterior ao seu dedempen

§ 2° — E vedado o pagamento de horas extraordinabaradas pelos
servidores publicos municipais, salvo quando startrde plantdo
meédico.

§ 3° - O adicional de plantdo médico € contabitizambr hora
efetivamente laborada fora da jornada de traballseré percebido
somente pelas seguintes categorias funcionaisodé@mento efetivo:

| — Bioquimico;

Il — Enfermeiro;

11 - Médico Clinico Geral;

IV - Médico Clinico Geral — 20 horas;

V — Técnico em Radiologia;

VI — Técnico em Enfermagem.

§ 4° - O valor do adicional de plantdo médio é Wato por hora
laborada, sendo equivalente a 100% (cem por cexoiae o valor
estabelecido por cada hora normal de trabalho dadse publico
municipal.

CAPITULO VI
DA TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO

Art. 23°- Os vencimentos dos cargos efetivos sebdiolos através da
multiplicacdo dos coeficientes respectivos peloowvaltribuido ao
padrdo referencial estabelecido por Lei Municipahforme segue:

COEFICIENTE SEGUNDO A CLASSE P/ TEMPO DE
TRABALHO

PADRAO A B c D E F

0,5 2,20 2,31 2,42 2,44 2,56 2,58
1,0 2,72 2,85 2,99 3,13 3,28 3,44
1,5 2,81 2,95 3,09 3,24 3,40 3,57
2,0 3,00 3,15 3,30 3,46 3,63 3,81
2,5 3,50 3,67 3,85 4,04 4,24 4,35
3,0 4,00 4,20 4,41 4,63 4,86 5,10
3,5 4,25 4,36 4,47 4,69 4,91 5,16
4,0 4,50 4,72 4,95 5,19 5,44 5,71
4,5 4,75 4,88 5,12 5,37 5,63 5,91
5,0 5,00 5,25 5,51 5,78 6,06 6,36
55 5,19 5,44 571 5,99 6,29 6,60
6,0 5,40 5,67 5,95 6,24 6,55 6,87
6,5 5,70 5,98 6,27 6,58 6,90 8,24
6,75 5,75 6,04 6,34 6,66 6,99 7,34
7,0 6,00 6,30 6,61 6,94 7,28 7,66
7.3 7,00 7,35 7,72 8,11 8,52 8,95
7,4 7,20 7,56 7,93 8,33 8,74 9,18
7,5 8,49 8,91 9,35 9,81 10,30 10,81
7,7 10,00 10,50 11,02 11,57 12,15 12,76
8,0 11,00 11,55 12,12 12,72 13,35 14,01
8,5 11,50 12,07 12,67 13,30 13,96 14,65
9,0 12,00 12,60 13,23 13,89 14,58 15,30
9,25 13,50 14,17 14,86 15,61 16,37 17,17
9,5 17,24 18,10 19,00 19,95 20,94 21,89

9,75 17,60 18,48 19,40 20,37 21,39 22,46
9,8 19,36 20,30 21,40 22,41 23,53 24,71
10,0 22,50 23,62 24,80 26,04 27,34 28,70
10,5 25,00 26,25 27,56 28,94 30,39 31,91
11,0 27,74 29,12 30,57 32,09 33,69 35,37
11,5 31,00 32,55 34,17 35,88 37,68 39,56
12,0 44,00 46,20 48,51 50,93 53,48 56,15
12,5 50,00 52,5 55,12 57,88 60,77 63,81
13,0 55,00 57,5 59,12 61,12 63,00 65,00

TABELA 03 — TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM
PROVIMENTO EFETIVO

§ 1° - O adicional de Insalubridade e periculosidsera pago a todos
os servidores que possuem direito conforme presenit Lei.

§ 2° - O pagamento do adicional de insalubridadé salculado de
acordo com a legislacao pertinente.

CAPITULO VI
DA TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM
COMISSAO

Art. 24°- Os vencimentos dos cargos em comissaao sebtidos
através da multiplicacdo dos coeficientes respestipelo valor
atribuido ao padrdo referencial estabelecido por Menicipal,
conforme segue:

PADRAO COEFICIENTE
0,15 1,50
0,30 3,00
0,5 3,50
1,0 5,40
15 6,70
1,7 7,20
2,0 8,00
2,5 9,00
2,7 9,50
3,0 10,00
3,5 12,50
3,8 14,00
4,0 15,00
4,5 15,51
5,0 16,00
55 17,60
6,0 18,50
6,5 19,40
7,0 21,90
8,0 23,00

TABELA 04 — TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM
COMISSAO

CAPITULO VIl _ ]
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25° - Os vencimentos, vantagens e atribuigles categorias
funcionais de Professor, de Monitor de Creche eeteeario Escolar
sdo determinados por leis especificas.

Art. 26° - O valor monetario atribuido ao PadrédcelReicial Salarial &
estabelecido por lei municipal.

Art. 27° - O piso salarial dos servidores publioasnicipal de Santa
Rita do Trivelato é equivalente ao coeficiente dg03.exceto os
cargos que desempenhe fungbes 20 horas, e tamlvéro pargo de
menor continuo.

Art. 28° - As despesas decorrentes da aplicacdea gsorrerdo por
conta das dotagbes orcamentarias préprias de cadeetaia
municipal, departamento ou gabinete que o0s respscttargos
estiverem lotados.

Art. 29° - Esta lei entrard em vigor na data de pullicacéo,
revogadas disposi¢cdes em contrario.

Art. 30° - Revoga-se a Lei Complementar n° 033/20H3 eemais
disposicdes em contrario.

Santa Rita do Trivelato, 18 de Agosto de 2011.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal
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Registre-se, Publique-se e
Afixe-se na data supra
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:2F9C7F7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO - ESTADO DE MATO GROSSO AVISO DE
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 042/2011

Aos dezenove dias do més de agosto de 2011, ag¢estD8 horas na
sala do Departamento de Compras e Licitaces daeiteref
Municipal de Santa Rita do Trivelato — MT deu-seulggmento do
Pregéo Presencial n° 042/2011 tendo como objet@@I8ICAO DE
MOVEIS PARA ESCOLA MUNICIPAL TRES DE NOVEMBRO.
Nesta foi considerada vencedora a empresa: Indlst@Gomércio de
Moveis Bassani LTDA CNPJ: 00.277.042/0001-74 Com orvdke
R$ 51.276,84 (cinquenta e um mil duzentos e setrgais reais e
oitenta e quatro centavos). Santa Rita do Triveldil, 19 de agosto
de 2011.

CLEBER ALEXANDRE INACIO DE OLIVEIRA
Pregoeiro.
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:91F0C379

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
CONVITE PARA AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Santo Antonio do Leste — ,M@m
atendimento ao Art.165 inciso 2° da ConstituicAalefa, Lei
101/2000 Lei de Responsabilidade Fiscal e Art. 240 6° da Lei
Organica Municipal, vem através do presente CONVID#&Ra a
sociedade para participar de uma Audiéncia Pulgea tratar da
discussao na Elaboracgéo das Leis de Diretrizear@ntaria (LDO)
e Lei Orgcamentaria Anual (LOA) para o Exercicio 2[@12, que
ocorrerd no dia 23/08/2011, as 19:00 Hs, no Plenda Camara
Municipal

Atenciosamente

REINALDO COELHO CARDOSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: FFADED91

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 076/2011

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA COMISSAO
PERMANENTE DE RECEBIMENTO E
CONFERENCIA DE MEDICAMENTOS DA
FARMACIA BASICA.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas @ibisiegais,

RESOLVE:
Art. 1° - |Instituir a Comissao Permanente de Recebimento

Conferéncia de Medicamentos da Farmécia Basica adiogiipelo
Municipio de Sdo José do Rio Claro, podendo para tprticar

e
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todos os atos necesséarios ao fiel cumprimento de auacao,
inclusive requerer apoio juridico, composta dosisg#gs membros:
NOME CARGO

Alberto Cardoso de Castro Farmacéutico

Loiri Androcheski de Lima Recepcionista

Marcos Isaias

Fiscal Sanitarista

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sudqgaglo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro(MT), 19 de agosto de 2011.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador: 14767C51

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCACAO N° 005/2.011 DE 19 DE AGOSTO
DE 2.011

“DISPOE SOBRE A CONVOCAGCAO DO SERVIDOR
DEUSIMAR BARBOSA DA SILVA A
COMPARECER EM SEU LOCAL DE TRABALHO.”

O Prefeito Municipal de S&o José do Xingu — Estieldlato Grosso,
Sr. GILBERTO MENDES LEONCINI, no uso de suas atribegd
legais, por intermédio do Departamento de Recursamados,
convoca o servidor Deusimar Barbosa da Silva, portdd CPF n°
332.125.621-53, matricula n° 854, a comparecer em lscal de
trabalho para o cumprimento de suas obrigacdesuryn ae Gari, no
prazo de 24 horas, sob pena de rescisdo do comkeatabalho n°
27/2011.

Séo José do Xingu — MT, 19 de Agosto de 2.011.

GILBERTO MENDES LEONCINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:37DE3116

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 118/2011

Designa os servidores abaixo mencionados comadisca
dos contratos celebrados pela Céamara Municipal de
Sinop.

O Presidente da Cémara Municipal de Sinop — EstadVdto
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, e atdade que
determina o artigo 67 e paragrafos da Lei n° 86621 de junho de
1993;

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo mencionadms (fiscalizar

contratos celebrados pela Camara Municipal de Sicopforme
especifica:

Numero do Contrato Servidor

024/2011 Marco Aurélio Stamm Janior

025/2011 Valdemar Huck
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Art. 2° Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 18 de agosto de 2011.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Andrielli Santos
Cadigo ldentificador:622E3D9C

CAMARA MUNICIPAL
ERRATA

Ficam retificados termos da Portaria n°® 114/2011

Onde se |é:

Numero do Contrato Servidor

020/2009 José Marcelo Phillipsen

018/2011 José Marcelo Phillipsen

Leia-se:

Numero do Contrato Servidor

020/2009
018/2011

Evaristo Aradjo de Souza

Evaristo Aradjo de Souza

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Andrielli Santos
Cddigo Identificador:02159D93

CAMARA MUNICIPAL
PUBLICAGAO EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO: N° 025/11

PARTES: Camara Municipal de Sinop e Vivo S.A

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada naagiiesie
Servico Movel Pessoal (SMP), na modalidade Locarvigo
Comutado de Longa Distancia Nacional - LDN e Longstdhcia
Internacional — LDI originados de terminais méweisonexao remota,
com fornecimento de aparelhos digitais e mini magl@ortateis em
regime de comodato.

VALOR ESTIMADO: R$25.000,00

VIGENCIA: 02/08/2011 a 27/09/2011

NOTA DE EMPENHO N° 410/2011 - 3

COD. ORCAMENTARIO 01.010.0.0.01.031.0001.2001 A
33.90.39.00

MODALIDADE DE LICITACAO: Ata de Registro de Precos
058/2010/SAD/MT

TIPO DE LICITACAO: Pregdo 10/2010/SAD/MT

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Andrielli Santos
Cddigo Identificador: 53F00852

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 115/2011

DATA: 17 de agosto de 2011

SUMULA: Convoca a 12 Conferéncia Municipal sobrd
Transparéncia e Controle Social — Consocial.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais
considerando o disposto no art. 3° do Decreto dRresial de 08 de
julho de 2011 que Convoca a 12 Conferéncia Naciooalres

Transparéncia e Controle Social;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

e

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 12 Conferéncia Municigabre
Transparéncia e Controle Social — Consocial, a sdizagla nos dias
19 e 20 de outubro de 2011, com o tema “A sociedade
acompanhamento da gestdo publica”.

Art. 2°. A 12 Consocial tera como objetivos:

| - debater e propor acBes da sociedade civil mmnpanhamento e
controle da gestdo publica e o fortalecimento deragdo entre
sociedade e governo;

Il - promover, incentivar e divulgar o debate eese@hvolvimento de
novas idéias e conceitos sobre a participagdo Ison@
acompanhamento e controle da gestao publica;

Ill - propor mecanismos de transparéncia e acessdfoemacdes e
dados publicos a ser implementados pelos érgantdades publicas
e fomentar o uso dessas informacdes e dados pitalade;

IV - debater e propor mecanismos de sensibilizacdwbiliza¢do da
sociedade em prol da participacdo no acompanhaneeotmtrole da
gestdo publica;

V - discutir e propor acfes de capacitacédo e deadifio da sociedade
para o acompanhamento e controle da gestao puplieautilizem,
inclusive, ferramentas e tecnologias de informacao;

VI - desenvolver e fortalecer redes de interag&diversos atores da
sociedade para o acompanhamento da gestéo pa@blica;

VIl - debater e propor medidas de prevencgédo e ctamdaorrupcdo
que envolvam o trabalho de governos, empresasedsole civil.

Art. 3°. A 12 Consocial precedera a conferénciadesiae sera
realizada no Centro de Eventos.

Art. 4°, A 12 Consocial sera presidida pelo Sedetie Governo.
Paragrafo Unico. A coordenagdo da 12 Consocial sl
responsabilidade da Secretaria de Governo comabael¢do direta
das demais pastas.

Art. 5° A conferéncia dispora de um regimento rimee que
disciplinara:
| — a organizacéo e o funcionamento da conferénaizicipal;

Il — o processo democratico de escolha de seusgatis,
representantes da sociedade civil e do Poder Bublic

Paragrafo Unico. O regimento interno a que se eefecaput sera
homologado por ato do Poder Executivo Municipal.

Art. 6°. As despesas com a organizagdo e realizdgdd. Consocial
correrdo por conta dos recursos orgamentarios ipspr

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

MAURI RODRIGUES DE LIMA
Secretario de Governo
Publicado por:
Andrielli Santos
Cadigo Identificador:829C4FC8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1526/2011

DATA: 19 de agosto de 2011
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SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir
Crédito Adicional Suplementar,
dentro das pecas or¢camentérias, no valor de H
7.456.133,27 (sete milhdes quatrocentos e cinglier]
e seis mil cento e trinta e trés reais e vintete se
centavos) e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legaissdber que
a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e elesana seguinte
Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autori@adbrir Crédito

Adicional Suplementar no valor de R$ 7.456.133,2te(amilhdes

guatrocentos e cinquienta e seis mil cento e terités reais e vinte e
sete centavos), nos termos do art. 43, 81°, intisla Lei Federal n°®
4320/64, para reforco de dotacdo consignada nanerg@ para o

presente exercicio, aprovado pela Lei n° 1403/2@&8tinados a
suprir projeto de pavimentacéo asfaltica e drenagenvias urbanas
do Municipio, objeto dos Convénios n°024/11 e n°DR5¢elebrados
com o Governo do Estado, conforme segue:

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - SOSU
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS -
SOsuU
07.010.0.0.15.451.0039.1154—
DRENAGEM DE AGUAS
CORREGOS, PAVIMENT,
FIOS

4.4.90.00.00.00.301 - AplicagOes diretas R$ 7.456213

- (sete milhdes quatrocentos e cinquenta e seisantb e trinta e trés
reais e vinte e sete centavos)

EXECUCAO DE REDES
PLUVIAIS, CANALIZ. DE
PAVIM.ASFALT.CALCAD.MEIO

TOTAL R$ 7.456.133,27

Art. 2°, Servirdo de cobertura para o Crédito AdieioSuplementar
mencionado no art. 1°, em conformidade com o &tdd Lei n°.

1339/2010, os recursos no montante de R$ 7.456 1L.8&% milhdes
guatrocentos e cinqiienta e seis mil cento e terités reais e vinte e
sete centavos), provenientes do Convénio 024/20tdceBso n°

51.055-6/2011 e Convénio n°® 025/2011, Processo .05517/2011 —

da Secretaria de Estado de Transportes e Pavirdentdthana -

SEPTU, néo previstos na Lei Orgamentaria do carewrercicio, 0s
quais serdo recepcionados na receita conforme rRo@onjunta

STN/SOF n° 2, de 2009.

Art.3°. Esta Lei entra em vigor na data de suaipa¢do, revogadas
as disposic¢des contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 19 de agosto de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

ANEXO |

EXPANSAO DE DESPESA

EVENTO: EXECUCAO DE REDES E DRENAGEM DE AGUAS
PLUVIAIS, CANALIZ. DE CORREGOS, PAVIMENT, PAVIM.
ASFALT. CALCAD. MEIO FIOS

I. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO
Art. 16, | e 8 2°da LRF

IMPACTO
FINANCEIRO

2011

ORGCAMENTARIO!
ACAO

2012 2013

EXECUGCAO DE REDES E DRENAGEM DE AGUA
PLUVIAIS, CANALIZ. DE CORREGOS, PAVIMENT]

PAVIM. ASFALT. CALCAD. MEIO FIOS 7.456.133,27 0,00 0,00
Fonte: 301
TOTAIS 7.456.133,27 0,00 0,00

MEMORIA DE CALCULO:

Para o ano de 2011: Valor conforme Convénio 024/2@ocesso n° 51.055-6/2011 e Convénfio

respectivamentg

$
ta

025/2011, Processo n° 51.055-7/2011 — da Secreffizstado de Transportes e Pavimentagéo Urlfjana
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SEPTU.

Para 2012 e 2013: Previsdo de Execucdo da Obr&)&im 840 havendo impacto da mesma em 2!
2013.

2. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O SEMWSTEIO

Art. 17, § 1° da LRF | | |

Fonte de Recursos
Valor Anual 2011

TRANSFERENCIA NAO PREVISTA NA LOA/2011

Convénio 024/2011, Processo n° 510556/2011 e Canw@r925/2011, Processo
510557/2011 — da Secretaria de Estado de Transperfeavimentagdo Urban
SEPTU.

7-456.133,27

TOTAL 7.456.133,27

3. DEMONSTRACAO DA COMPENSAGCAO DA
DESPESAS GERADAS

Art. 17, § 2° e § 4° da LRF

EVENTO: AUMENTO DA RECEITA

Fonte de Recursos 2012 2013

TOTAL 0,00 0,00

As obras de Pavimentacdo e Drenagem de Aguas Rlwbgeto dos
Convénios 024/11 e 025/11 serdo empenhadas em 284 havendo
impacto orcamentario nos exercicios de 2012 e 2013.

Sinop-MT, 19 de agosto de 2011.

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal de Finangas e Orgcamento

Declaramos para todos os fins, que as adequac¢@essdeias para
atender as despesas geradas no Or¢camento Fissalev{gOA/2011)
constam desse Projeto de Lei. Declaramos tambérmsgymesmas séo
compativeis com o PPA 2010-2013, LDO-2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos
Cddigo Identificador:9A19FACS8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 117/2011

DATA: 19 de agosto de 2011

SUMULA: Abre um Crédito Adicional Suplementar, no
valor de R$ 7.456.133,27 (sete milhBes quatroceatos
cinquenta e seis mil cento e trinta e trés reaihe e
sete centavos).

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cbes lega&isaabrdo
com o art. 42 da Lei n° 4.320/64, e especialmentéei n°.
1526/2011;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento do Municipio urédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 7.456.133,27 (sete nillgB@trocentos
e cinqlenta e seis mil cento e trinta e trés reaiginte e sete
centavos), para atender as seguintes dotacdes:

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - SOSU
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS -
SOSU
07.010.0.0.15.451.0039.1154—
DRENAGEM DE AGUAS
CORREGOS, PAVIMENT,
FIOS

4.4.90.00.00.00.301 - AplicagOes diretas R$ 7.456213

- (sete milhGes quatrocentos e cinqlenta e seisentb e trinta e trés
reais e vinte e sete centavos)

EXECUCAO DE REDES E
PLUVIAIS, CANALIZ. DE
PAVIM.ASFALT.CALCAD.MEIO

TOTAL R$ 7.456.133,27
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Art. 2°, Servirdo de cobertura para o Crédito AdieioSuplementar
mencionado no art. 1°, em conformidade com o &tdd Lei n°.

1339/2010, os recursos no montante de R$ 7.456.1.8%2 milhdes
guatrocentos e cinqiienta e seis mil cento e tentas reais e vinte e
sete centavos), provenientes do Convénio 024/20tdcefso n°

51.055-6/2011 e Convénio n°® 025/2011, Processo .05517/2011 —

da Secretaria de Estado de Transportes e Pavirdentahana -

SEPTU, nédo previstos na Lei Orcamentaria do carerercicio, 0s
quais serdo recepcionados na receita conforme rRo@onjunta

STN/SOF n° 2, de 2009.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de muialicacéo,
revogadas as disposigdes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 19 de agosto de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Sec. Mun.de Finangas e Orgamento
Publicado por:
Andrielli Santos
Cadigo Identificador: 26636438

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N.°
026/2011

O Municipio de Sorriso — MT, através da ComissaarReente de
LicitacBes, torna publico para conhecimento dosréssados o
resultado da Tomada de Pregos n.° 026/2011, cujetool® a
Contratacdo de Empresa para Execugdo de Obra der@@iosda
Edificacdo do Centro de Referéncia de Assisténciaabdo Bairro
Sao Domingos. SAGROU-SE vencedora da presente chicitaa
empresa: MEGA CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA
EPP, CNPJ N° 10.682.530/0001-10, com valor global R
486.533,49.

Sorriso — MT, 18 DE AGOSTO DE 2011

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Presidente Comissdo Permanente de Licitagédo
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:282B1DF2

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N.° 066/2011

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pragad@ficial torna
Publico para conhecimento dos interessados, quizagaas08:30
horas (Horéario Oficial de Sorriso — MT), do dia 05 @& setembro de
2011 na Sala de Licita¢cdes da Prefeitura Municipa ai Av. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO

PRESENCIAL N° 066/2011 O julgamento da referida licitagdo sera
através do Menor Preco, objetivando o “Registro decds para
Futura e Eventual Contratagdo de Empresa Espedializa Prestagao
de Servicos de Hospedagem, Alimentagdo (café ddamahimoco e
janta) e transporte dos pacientes do local da kegeen da
contratada até os hospitais”.

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Mipatde Sorriso,

Departamento de Licitagdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br.

Maiores informacBes poderdo ser obtidas junto a i€

Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemirio normal

de expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou atdavéslefone (66)
3545-4700.

Sorriso — MT, 19 de agosto de 2011

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cddigo Identificador:4A3797A6

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N.° 067/2011

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pragd@iicial torna
Publico para conhecimento dos interessados, guliea@aas08:00
horas (Horério Oficial de Sorriso — MT), do dia 08 @& setembro de
2011, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipa ai Av. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO
PRESENCIAL N° 067/2011 O julgamento da referida licitagdo sera
através do Menor Preco, objetivando o “Registro decds para
Futura e Eventual Aquisicdo de Cadeiras MetalicaBu{ar de aco
fixa) emplilhavel, estrutura de 04 (quatro) pésmskeracos, com
encaixe lateral (para formacéo de longarinas)agmna cor preta”.
O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Migaktde Sorriso,
Departamento de Licitagdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a i€x#0
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemario normal
de expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou atcavéslefone (66)
3545-4700.

Sorriso — MT, 19 de agosto de 2011

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: F7TC3AADE

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N.° 068/2011

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pragad®ficial torna
Pablico para conhecimento dos interessados, quizaaas08:00
horas (Horario Oficial de Sorriso — MT), do dia 09 & setembro de
2011 na Sala de Licita¢cdes da Prefeitura Municipa ai Av. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO
PRESENCIAL N° 068/2011 O julgamento da referida licitagdo sera
através do Menor Preco, objetivando o “Registro decds para
Futura e Eventual Contratacdo de Sessdes de Ftere
Hidroterapia para Pacientes do Municipio de SorristT”.

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Migaktde Sorriso,
Departamento de Licitagdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br.

Maiores informacBes poderdo ser obtidas junto a i€
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemario normal
de expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou atdavéslefone (66)
3545-4700.

Sorriso — MT, 19 de agosto de 2011

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:57E6105D

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N.° 069/2011

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pregd@iicial torna
Publico para conhecimento dos interessados, gliea@aas10:00
horas (Horario Oficial de Sorriso — MT), do dia 05 @& setembro de
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2011, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipa ai Av. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO
PRESENCIAL N° 069/2011 O julgamento da referida licitagdo sera
através do Menor Preco, objetivando a “Aquisica@t¢um) Veiculo
0 KM, Ano e Modelo néao inferior a 2011, Motor 108 Portas, Cor
Solida, Poténcia Minima de 65 CV, para premiacd@dBestival de
Pesca do Municipio de Sorriso — MT".

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Mipat de Sorriso,
Departamento de Licitagdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a i€x#0
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemério normal
de expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou atcavéslefone (66)
3545-4700.

Sorriso — MT, 19 de agosto de 2011

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: 74A6 AED8

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 136/2011.

DATA: 16 DE AGOSTO DE 2011.

ALTERA O ARTIGO 82 E REVOGA INCISOS E
SUAS ALINEAS DO ARTIGO 82 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 135/2011, DE 29 DE JULHO
DE 2011.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO , ESTADO DE MATO GROSSO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE
A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E
ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR

Art. 1° - O artigo 82 da Lei Complementar n° 135/2011 pasta a
seguinte redacao:

“Art. 82 - Para compor o quadro de pessoal do Pseyios cargos de
provimento efetivo, fungdo gratificada e de provitneem comisséo,
serdo criados mediante Lei especifica.”

Art. 2° - Ficam revogados os incisos “I, Il e llI” e suagahs do
artigo 82.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data e s
publicacéo.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 16 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice- Prefeito

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
VALDECIR DE LIMA COSTA

ARI GENESIO LAFIN

VIVYANE MARIA CENI BEDIN
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
EMILIANO PREIMA

EMILIO BRANDAO JUNIOR

SADI BORTOLOTTI

MARCIO KUHN

SANTINHO SALERNO

AVANICE LOURENGCO ZANATTA
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: F621348B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 069/2011.

DATA: 12 DE AGOSTO DE 2011.

MEMBRO DO COMITE DE
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO
PROGRAMA DE ACELERACAO DO
CRESCIMENTO DO MUNICIPIO DE SORRISO —
PAC-SORRISO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SUBSTITUI

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI, E

CONSIDERANDO a solicitagdo do Sr. Alessandro Martinho de
Souza Junior, de retirada de seu nome dentre o rosfebplentes do
Comité de Acompanhamento e Avaliacdo do PAC-SORRISO;

CONSIDERANDO o recebimento do OFICIO N°. 260/PREVISO
indicando um substituto para compor o quadro de bnasn no

Comité de Acompanhamento e Avaliagcdo do PAC-SORRISO e
representar aquela Autarquia.

DECRETA:

Art. 1° - Fica substituido o membro suplente que ira remtas o
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servisate Sorriso —
PREVISO no Comité de Acompanhamento e Avaliacdo AG-P
Sorriso, pelo seguinte membro designado:

a) Suplente: Sr. ALCEMAR ROSA DOS SANTOS.

Art. 2° - Este Decreto Municipal entra em vigor na datasda
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 12 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario de Administracao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: A7TE77BDC

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2038/2011.

DATA: 16 DE AGOSTO DE 2011.

INSTITUI A SEMANA  MUNICIPAL  DE
PREVENCAO DA SAUDE DO HOMEM.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
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FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1°. Fica instituido no Municipio de Sorriso a Semananidipal
de Prevencéo a Sdude do Homem, a ser comemoradlanante, na
semana que antecede o Dia dos Pais.

Art. 2°. A Semana Municipal de Prevencdo a Salde do Horaem t
como objetivos especificos:

|- promover estudos, debates, cursos e pesquisasaglatsaide do
homem;

II- difundir conhecimentos importantes para a saudaaioem nas
diferentes etapas de sua vida;

IlI- e stimular a criagdo do Conselho Municipal de Preversc&alde
do Homem.

Art. 3°. A Semana Municipal de Prevencdo a Saude do Homgm
contemplara:

|- simpédsios, aulas, palestras, conferéncias, curseminarios,
debates, atividades culturais, oficinas e exposigfiee tenham como
tema assuntos relacionados a promocao e atengd@imi@ do homem ;
II- campanhas educativas e informativas sobre medgreentiva,
doencas sexualmente transmissiveis, planejamentmiligia
tabagismo, élcool, nutricdo, higiene bucal, pudttca, primeiros
socorros e qualquer tematica que envolva o bem estasalde do
homem;

IlI- distribuicdo de panfletos, material informativadiscussGes sobre
formas de prevenir e combater doencas como: céafeegurostata,
coracdo, disfungBes sexuais, pressao alta, diabetasos;

IV- outras atividades relativas ao tema.

Art. 4°. O resultado dos trabalhos, as propostas e sugeptiia

realizacdo de acdes e programas de interesse & s@ithiomem

poderdo ser encaminhados aos 6rgaos competensesgpados sobre
a viabilidade de sua implantacgéo.

Art. 5°. Durante a Semana Municipal de Prevencdo a Salde
Homem, o poder publico poderd oferecer aos homens atentlime
médico preventivo, com realizagdo de exames adeguadada faixa
etaria.

Paragrafo Unico - As acdes descritas no “caput” deste artigo poderdo
ser acrescidas de atividades na area de odontplmgi@ prevencéo
de céries, extragdes e obturacgoes.

Art. 6°. Para os fins previstos nesta Lei fica a PrefeiMtaicipal
autorizada a firmar convénios e parcerias comtiuigfies publicas e
privadas, entidades sociais e educacionais, agéesi& organizaces
nacionais e internacionais e com 6rgdos dos GoseFRamlerais e
Estaduais.

Art. 7°. A Semana Municipal de Prevencao a Saude do Homsera,
incluida no calendario cultural do Municipio de & devendo ser
divulgada, juntamente com outros eventos promoviduela

Prefeitura.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 16 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice - Prefeito

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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VALDECIR DE LIMA COSTA

ARI GENESIO LAFIN

VIVYANE MARIA CENI BEDIN
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
EMILIANO PREIMA

EMILIO BRANDAO JUNIOR
SADI BORTOLOTTI

MARCIO KUHN

SANTINHO SALERNO

AVANICE LOURENCO ZANATTA

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo ldentificador: E060155F

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2.039/2011

DATA: 16 DE AGOSTO DE 2011.

ALTERA O ARTIGO 1° DA LEI MUNICIPAL N°
1.849/2009 DE 16 DE SETEMBRO DE 2009 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - Fica alterado o artigo 1° da Lei Municipal n°1.24®9 que
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1° - Ficam obrigadas, por forca da presenteilas escolas
estabelecidas no Municipio de Sorriso/MT, executara0 menos
uma vez por semana, os Hinos: Nacional, Estadualueidipal, e
hastearem as Bandeiras: Nacional, Estadual e Mpaicicom seus
alunos.”

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 16 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice - Prefeito

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
VALDECIR DE LIMA COSTA

ARI GENESIO LAFIN

VIVYANE MARIA CENI BEDIN
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
EMILIANO PREIMA

EMILIO BRANDAO JUNIOR
SADI BORTOLOTTI

MARCIO KUHN

SANTINHO SALERNO

AVANICE LOURENCO ZANATTA

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario de Administragao
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Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo ldentificador: 32812CBD

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2.040/2011.

DATA: 16 DE AGOSTO DE 2011.

ACRESCENTA ALINEA "g" AO ART. 4° DA LEI
MUNICIPAL N° 1.420/2005 DE 1° DE DEZEMBRO
DE 2.005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - Fica acrescentado alinea "q" ao Art. 4° da Lenidipal n°®
1.420/2005 de 1° de Dezembro de 2.005, com a degeitacéo:

“g) 1 (um) Representante do Poder Legislativo Mipat.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 16 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice - Prefeito

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
VALDECIR DE LIMA COSTA

ARI GENESIO LAFIN

VIVYANE MARIA CENI BEDIN
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
EMILIANO PREIMA
EMILIOBRANDAO JUNIOR

SADI BORTOLOTTI

MARCIO KUHN

SANTINHO SALERNO

AVANICE LOURENGCO ZANATTA

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: E1BB891E

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2.041/2011

DATA: 16 DE AGOSTO DE 2011.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
POR SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIOS
ANTERIORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abéidito
adicional suplementar por Superavit Financeiroyvalor de até R$
171.689,34 (Cento e setenta e um mil seiscento®m@taie nove reais
e trinta e quatro centavos), nos termos do Artigo&1°, incisd e §
2° da Lei Federal n® 4.320/64, para refor¢co daagdets consignadas
no orcamento vigente para o presente exerciciovagas pela Lei n°
1990/2010.

Art. 2°- Face ao crédito autorizado no artigo anterioradkst, serdo
utilizados os recursos provenientes do Superandrféeiro verificado
no exercicio de 2010, nas contas provenientes darsa@s da
Assisténcia Social e ndo utilizados em exercicmerares, conforme
determinagéo do Ministério de Desenvolvimento SedidDS.

Art. 3°- Os recursos acima previstos serdo utilizados jgdoaco das
seguintes dotagdes orcamentarias:

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pagdiz.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 16 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice - Prefeito

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
VALDECIR DE LIMA COSTA

ARI GENESIO LAFIN

VIVYANE MARIA CENI BEDIN
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
EMILIANO PREIMA

EMILIO BRANDAO JUNIOR
SADI BORTOLOTTI

MARCIO KUHN

SANTINHO SALERNO

AVANICE LOURENCO ZANATTA

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cddigo Identificador:3996441B

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2.042/2011.

DATA: 16 DE AGOSTO DE 2011.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRAIR
DESPESAS PARA REALIZACAO DO 8° FESTIVAL
DE PESCA ESPORTIVA AMADORA DO
MUNICIPIO DE SORRISO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a caint
despesas para a realizacdo do 8° FESTIVAL DE PESCA
ESPORTIVA AMADORA DO MUNICIPIO DE SORRISO, até o
montante de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).
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Art. 2°- O valor a que refere o artigo 1° desta Lei poderautilizado
para aquisicdo de premiacdo e despesas de marutcdanizacdo
do evento.

Art. 3°- Para atender as despesas oriundas da presentseta,
utilizados os recursos provenientes da seguintgéotorcamentaria:

09 - Secretaria de Industria, Comércio e Turismo;

09.001 - Gabinete Secretario;

09.001.23 - Comércio e Servicos;

09.001.23.695 - Turismo;

09.001.23.695.0249 - Sorriso tudo a ver;
09.001.23.695.0249.2094 - Manut. Eventos, Carn&@dfesta, Fest.
Pesca e outros;

09.001.23.695.0249.2094.3390390000 - Outros Seerc T P.
Juridica R$ 35.000,00.

Art. 4°- Fica ainda o Poder Executivo Municipal autorizaao
disponibilizar os seguintes servicos para a regiizalo evento:

a) 40 horas de maquina motoniveladora e pa careéggad

b) transporte de 120 cargas de areia;

c) disponibiliza¢éo de 10 banheiros quimicos peitat

d) disponibilizacdo de servicos de molhacéo das dgeaacesso e no
local do evento;

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pagdiz.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 16 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice - Prefeito

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
VALDECIR DE LIMA COSTA

ARI GENESIO LAFIN

VIVYANE MARIA CENI BEDIN
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
EMILIANO PREIMA

EMILIO BRANDAO JUNIOR
SADI BORTOLOTTI

MARCIO KUHN

SANTINHO SALERNO

AVANICE LOURENCO ZANATTA

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: 1BBE964B

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2.043/2011.

DATA: 16 DE AGOSTO DE 2011.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, aatamld a
abrir crédito adicional suplementar no valor de 8$42.000,00 (trés
milhdes cento e quarenta e dois mil reais) nosdsrdo artigo 43,
paragrafo 1°, inciso Il da Lei Federal n°. 4.320/para reforco de
dotagdo contemplada no Orgamento vigente, sobigaod

Art. 2° - Para atender as suplementacdes citadas no artigdoa
serdo utilizados recursos provenientes da anulpeicial ou total
da(s) seguinte(s) dotacéo(s) orcamentaria(s):

Art. 3° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicaca
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 16 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice - Prefeito

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
VALDECIR DE LIMA COSTA

ARI GENESIO LAFIN

VIVYANE MARIA CENI BEDIN
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
EMILIANO PREIMA

EMILIO BRANDAO JUNIOR
SADI BORTOLOTTI

MARCIO KUHN

SANTINHO SALERNO

AVANICE LOURENCO ZANATTA

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cddigo Identificador:4C618983

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE ANULAGAO DA LICITAGAO DE TOMADA DE
PRECO N°. 04/2010

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 70/2010
TOMADA DE PRECOS N°04/2010

OBJETO: EXECUCAO DE OBRA DE PAVIMENTACAO
ASFALTICA

A Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, eémda Comissao
Permanente de Licitagdes comunicaANULACAO da licitacdo

acima referenciada, nos termos do Paragrafo ligjoa49 da Lei n°
8.666/93.

Terra Nova do Norte, 19 de agosto de 2010

ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO DOS SANTOS
Presidente da CPL
Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador: IAC22CAA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL N°. 98/2010

Extrato
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Contrato n°. 98/2010

bbjeto: Obras de pavimentacdo asfaltica nas ruas: Sartirza
Anita Garibaldi e Teot6nio Vilela de acordo com tato de Repasse
n°. 2628.0303831-53/2009

Contratante: Municipio de Terra Nova do Norte.
Contratada: REINA & CIA LTDA

Motivo: Considerando que a licitacdo foi deflagradates da
aprovacao técnica do projeto pelos érgaos finanogsddo recurso, o
Ministério das Cidades e a Caixa Econdmica Fedemindo

Resolucdo Normativa expedida para nortear o assunto

Fundamento Legal Art.77 da Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores.
Terra Nova do Norte — MT, 19 de agosto de 2011.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:92913EC3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI COMPLEMENTAR N°. 24/2011

“Dispde sobre a Reestruturacdo do Plano de Cargoq
Carreira e Salarios dos Profissionais da Educagagd
Bésica Publica do Municipio de Terra Nova do Norte
Estado de Mato Grosso e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estadode Mato
Grosso, Sr. MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO, no
uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a GCém de
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Cplementar.

TITULO |
Das Finalidades

Art. 1°. Esta Lei Complementar disp8e sobre a reestruturdgao
Plano de Cargo, Carreira e Salarios dos Profissiatai&ducagdo

Basica Publica do municipio de Terra Nova do Ndfstado de Mato

Grosso, tendo por finalidade organiza-la, estrdtair@ estabelecer as
normas sobre o regime juridico de seus profisssonai

Paragrafo Unico. O Plano de Cargo, Carreira e Salédds
Profissionais da Educagdo Basica tem por objetiwfiGcia e a
valorizacéo dos Profissionais da Educac¢éo Bésicdiamie:
Estabelecimento do principio para o ingresso emyedamento na
carreira, mediante titulo e qualificacdo dos Psiisais da Educacéo.
Estabelecimento de uma sistematica de vencimen@meneragao
harmonica e justa que permita a valorizagéo e &ibaitdo de cada
Profissional da Educacéo, através da qualidadeuldasempenho.

CAPITULO |
Dos Profissionais da Educacéo Basica

Art. 2°. Para efeitos desta Lei Complementar, entende-se [
Profissionais da Educagao Basica:

I — O conjunto deprofessores que exercemnas atividades de
docéncia, de coordenagdo pedagodgica de assessoramento
educacionale dedirecdo escolar

Il — Funcionarios Técnicos Administrativos Educacionais—

compostos de atribuigbes inerentes as atividadeesgeturacédo
escolar, de multimeios didaticos e outras que exif@rmacdes
especificas, nas unidades escolares e na adngéistreentral do
Sistema Publico Municipal de Educacgédo Basica.

Il — Auxiliar e Apoio Administrativo Educacional — composto de
atribuigbes inerentes 4as atividades de Auxiliar Adsirativo,

Nutricdo Escolar, de Limpeza e Manutencdo de leftaitura, de

Vigilancia e de Transporte Escolar, que desemperdtavidades nas
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unidades escolares e na administragdo centralsten® Publico de
Educacéo Basica.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo deve
proporcionar aos Profissionais da Educagdo Baésidarizacao
mediante formag&o continuada, manutencéo de umspisoial aos
Professores de educacéo basica garantia de cosdigbgabalho e
cumprimento da aplicagdo dos recursos constituisiatestinados a
educacao.

TiTULO Il
Da Estrutura da Carreira dos Profissionais da Educacga Béasica

CAPITULO |
Da Constituicdo da Carreira

Art. 3°. A Carreira dos Profissionais da Educacgdo Basicastitnida
de:

| — 03 (trés) cargos de carreira de provimento efato:

a) Professor — composto das atribuicdes inerentes as fungbes de
Magistério nas atividades de docéncia, de coord@npedagogica, de
assessoramento educacional e de dire¢do nas usiescdares;

b) Técnico Administrativo Educacional — composto das atribui¢cbes
inerentes as atividades de assistente de admgdietrascolar,
manutencdo de equipamentos de informatica e deimmeids
didaticos, monitor de creche, Bibliotecario e outase exijam
formacdes especificas de Ensino Médio e profisfimatiio
especifica;

c¢) Auxiliar e Apoio Administrativo Educacional — composto das
atribuigbes inerentes as atividades de auxiliarisidirativo, nutricdo
escolar, de manutencgao de infra-estrutura, de tdfilenoperacdes, de
vigia, de auxiliar de manutencé@o e limpeza, desparte escolar
(motoristas, mecanicos, eletricistas de veiculoraator e chapeador)
ou outras que requeiram formacéo em nivel de Efsindamental.

Il — 02 (duas) funcdes de dedicacéo exclusiva no Bito escolar:

a) Diretor de Unidade Escolar, funcdo composta daseguintes
atribuicdes:

1. Representar Escola,
funcionamento;

2. Coordenar, em consonancia com o Conselho Delberaia
Comunidade Escolar, a elaboracdo, a execucdo e lmcaea do
Projeto Politico-Pedagdgico e do Plano de Deseimelvo
Estratégico da Escola (PDE), observadas as padlificiblicas da
Secretaria  Municipal de Educacdo, e outros prosesse
planejamento;

3. Coordenar a implementacdo do Projeto Politicafégico da
Escola, assegurando a unidade e o cumprimento dawo e do
calendario escolar;

4. Manter atualizado o tombamento dos bens publioeiando, em
conjunto com todos os segmentos da Comunidade Espela sua
conservacao;

5. Dar conhecimento a Comunidade Escolar das idieste normas
emitidas pelos Orgéos do Sistema de Ensino;

6. Submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidadel&spara
exame e parecer, no prazo regulamentado, a presdecdontas dos
recursos financeiros repassados a unidade escolar;

7. Divulgar a Comunidade Escolar a movimentacdonfiama da
Escola;

8. Coordenar o processo de avaliacdo das acOes (uechs) e
técnico-administrativo-financeiras desenvolvidag€seola;

9. Apresentar, anualmente, a Secretaria MunicipaEducacgédo e a
Comunidade Escolar, a avaliagdo do cumprimento da&fasm
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Esewhliacdo
interna da Escola e as propostas que visem a nieelfequalidade do
ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

10. Apresentar, mensalmente, a Secretaria Munidip&ducacéo e a
Comunidade Escolar, relatério das horas-atividades piofessores
lotados na Unidade Escolar sob sua dire¢éo;

a responsabilizando-se  petu
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11. Manter atualizado o fluxo de informacdes eatténidade Escolar
e a Secretaria Municipal de Educacdo e/ou Asses&mdagogica,
divulgando os oficios, os editais, os comunicadas, instru¢ées
normativas e as portarias enviadas a escola;

12. Elaborar, apresentar e manter a disposicadiis 8os servidores
da escola e da comunidade escolar o Plano de ficatialsua gestao;
13. Cumprir e fazer cumprir a legislacéo vigente.

§ 1°.0 Cargo de Diretor devera ser ocupado por um doedateo
que compde o quadro da escola ao qual pretendego eaou por
professor efetivo do quadro da SME, sempre elagta pomunidade
escolar; a escola para ter o cargo de diretor sec@ssario ter no
minimo 100 alunos matriculados e freqliientando Esau

b) Secretario Escolar, fungdo ocupada pelo auxiliar
administrativo e composta das seguintes atribuicdes

1. Responsabilizar-se pelo planejamento, organizag@mrdenacao,
controle e avaliagdo de todas as atividades patdésed secretaria e
seu funcionamento;

2. Realizar o registro e escrituragdo, assegurandamprimento de
normas e prazos relativos ao processamento de dedesninados
pelos érgdos competentes ligados a educacéo;

3. Verificar a regularidade da documentacdo referénmatricula,
adaptacéo, transferéncia de alunos, encaminhancisos especiais a
deliberagéo do diretor;

4. Atender/providenciar o levantamento e encamirgmmaos 6rgaos
competentes de dados e informagdes educacionais;

5. Elaborar relatérios das atividades da Secretrieolaborar na
elaboragao do relatério anual da Escola;

6. Cumprir e fazer cumprir as determinacfes dodfirelo Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar e dos 6rgéos etentes;

7. Assinar, juntamente com o diretor, todos os dwsuos referentes
a vida escolar dos alunos;

8. Facilitar o acesso e atender as solicitagfesrefmesentantes da
Secretaria Municipal de Educacdo, da SecretariaEdmdo de
Educacdo e do Conselho Estadual de Educagdo ndagge ao
exame de livros, escrituracdo e documentacdo valativida escolar
dos alunos, fornecer-lhes todos os elementos qoessitarem para
seus relatérios, nos prazos devidos;

9. Redigir as correspondéncias oficiais da escola;

10. Ndo permitir a presenca de pessoas estranhaeraigo da
secretaria;

11. Participar da elaboragéo do Plano de Desemehtio Escolar;

§ 2° Para ter o cargo de secretaria escolar a escalssgn& ter no
minimo 250 alunos matriculados e freqliientando Esau

Il — 02 (duas) fungbes de assessoramento educa@bno ambito
da SME:

a) Assessor de Politicas Pedagodgicas, funcdo contposlas
seguintes atribuicdes;

1. Assessorar as escolas municipais quanto a aplazdéd da
legislacdo educacional e administrativa advindas @aonselho
Estadual de Educacdo, da Secretaria de Estado ueagad e da
Secretaria Municipal de Educacéo;

2. Orientar e acompanhar as unidades escolaredabara;ao e
execucao da matriz curricular, calendario escojaadro de pessoal,
regimento escolar, PPP e demais documentos deseteda escola;
3. Monitorar, bimestralmentén(loco) as Escolas da Rede Municipal
de Ensino, objetivando o cumprimento do estabebenal legislacéo
pertinente, referente a composicéo de turma e quimpessoal;

4. Emitir parecer sobre as irregularidades cordaatanas unidades
escolares e submeté-lo & apreciacdo e homologag&dedretario
Municipal de Educacéo;

5. Dar atendimento e resposta, em tempo habil, odisitacdes
emanadas das Superintendéncias da Secretaria deloEste
Educacdo, MEC, CEE/MT e Unidade Escolar, no dmbaosda
competéncia;

6. Articular e monitorar programas e projetos pédams emanados
dos 6rgdos competentes na area de abrangéncianadest as
unidades escolares;

7. Orientar, acompanhar e analisar a elaboracdoPldmo de
Desenvolvimento Escolar (PDE), tendo por base ungntos
emanados do érgéo central;

8. Analisar as atas de resultados finais, juntaenenm o diretor e
secretario escolar;

9. Assessorar as escolas publicas municipais no sgueefere a
projetos voltados a melhoria da qualidade do ensino

§ 3°.Cargo ocupado por 02 docentes, sendo o convitedeltochefe
da SME, com carga horaria de 40 horas semanaisie 268 do
salario vigente ao cargo.

b) Assessor (a) Técnico Educacional, fun¢cdo compostdas
seguintes atribuicfes:

1. Fornecer orientagdo técnica e administrativdriidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino;

2. Assessorar técnica e administrativamente adassgwnicipais, no
que tange a documentacéo, projetos, repasses enosyv

3. Assessorar as escolas municipais quanto a bililicale da
legislacdo educacional e administrativa advindas @aonselho
Estadual de Educacdo, da Secretaria de Estado ueagad e da
Secretaria Municipal de Educacéo;

4. Emitir parecer sobre as irregularidades cordaatanas unidades
escolares e submeté-lo & apreciacdo e homologag&dedretario
Municipal de Educagao;

5. Subsidiar as unidades escolares na execucidoselicacdo dos
atos administrativos;

6. Dar atendimento e resposta, em tempo habil, dlisitacOes
emanadas das Superintendéncias da Secretaria deloEste
Educacdo, MEC, CEE/MT e Unidade Escolar, no &mb#osda
competéncia;

7. Encaminhar para a Assessoria Pedagdgica dod;gtach emissao
de parecer técnicos, 0s processos referentesc@arile Escola, bem
como a autorizagdo para o seu funcionamento, smlemciamento,
nova denominagdo, encerramento de atividade, ss&peamporaria
de atividade e extingdo de cursos do Sistema Madide Ensino,
observando rigorosamente as documentacdes peesnemt cada
processo;

8. Articular e monitorar programas e projetos erdasada SME e
SEDUC na area de abrangéncia das unidades escolares;

9. Auxiliar na elaboracéo do relatério circunstadoi de verificagéo
prévia da situacdo da escola, através de visitaetighndo
regularidade no processo;

10. Orientar, acompanhar e analisar a elaboracéoPldoo de
Desenvolvimento Escolar (PDE), tendo por base ungntos
emanados do 6rgéo central;

11. Monitorar a execucdo do Plano de Desenvolvimdegcolar
(PDE) nas unidades escolares, através de instromenaliativos
emitidos pelo érgéo central;

12. Participar do processo de elaboragdo dos dstrativos no
que se refere a atribuicéo de classes e/ou aulas;

13. Ter acesso a atribuicdo de classes e/ou adlacentratacbes do
pessoal do corpo administrativo a fim de encamipiaaa o setor de
recursos Humanos da Prefeitura a Folha de Pagamento

14. Acompanhar rotineiramente a folha de pagamentbtm de
detectar possiveis irregularidades;

15. Manter sob seu controle o quantitativo de p@sestabelecido
pela Secretaria Municipal de Educacg&o, bem conaispsnibilidades
para outros 6rgdos publicos;

16. Elaborar projetos, programas e documentosagficiisando a
melhoria da educac@o, ao bom andamento das atéddaddos
processos ou voltados as outras areas de atuadila

§ 4°.Cargo ocupado por 01 docente, sendo o convite fieiiw chefe
da SME, com carga horaria de 40 horas semanaisie 26% do
salario vigente ao cargo.

IV — Funcéo de Coordenador Pedagdgico no Ambientesgolar,
funcdo compostadas seguintes atribui¢des:

1. Coordenar o planejamento e a execucdo das aedeggmicas da
Unidade Escolar;
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2. Articular a elaboragdo participativa do Projé&tedagégico da
Escola;

3. Coordenar a avaliagdo continua do Projeto PolRedagdgico na
Unidade Escolar;

4. Coordenar a implantagdo das diretrizes emanalas Prgéos do
Sistema de Ensino, buscando implementa-los na deidzscolar,
atendendo as peculiaridades locais;

5. Coletar, analisar e divulgar os resultados desrdpenho dos
alunos, visando & corre¢cdo e intervencdo no Plaeei®
Pedagdgico, articulando com a Direcdo a implantagdo
implementacdo de medidas e ac¢Bes que promovam lzonaelda
qualidade de ensino e o sucesso escolar dos alunos;

6. Articular e coordenar as atividades nos horalim$ora-atividade
na Unidade Escolar;

7. Coordenar e articular a elaboracdo de projetesdisciplinares /
multidisciplinares, em consonancia com a propostdagdgica da
escola;

8. Analisar/avaliar junto aos professores as caukmsevasdo e
repeténcia propondo a¢des para sua superacao;

9. Articular as reuni@es pedagdgicas planejanddpjoom os demais
professores, as intervencdes necessarias a cqua dgualunos, bem
como as reunides com pais e conselho de classe;

10. Articular e coordenar atividades de Formacé&otiGoada junto
aos professores e técnicos, visando a melhoria engenho
profissional;

11. Coordenar a utilizagdo plena dos recursos daE3tbla pelos
professores, onde ndo houver um técnico em mutisrdidaticos;

12. Propor e incentivar a realizacao de palestraspntros e similares
com grupos de alunos e professores sobre temasméds para a
formacéo integral e desenvolvimento da cidadania;

13. Participar da elaboragdo do Plano de Desemiehtio Escolar;
14. Substituir o Diretor em suas auséncias;

15. Elaborar e apresentar a dire¢ao da Escola ecdegas seu Plano
de Trabalho Anual.

§ 5°.0 cargo de coordenacéo sera ocupado por um dadbempeadro
da escola, escolhido pelos profissionais de edocgg& atuam na
escola em conformidade com a SME, com carga hod&rid0 horas
semanais, com base na classe e nivel a qual perenftingdo
gratificada de 15% (quinze por cento). Ressalva slas do
perimetro urbano onde os coordenadores terdo 4 ls@manais e
funcgéo gratificada de 15%.

CAPITULO II
Dos Cargos da Carreira

SECAO |
Do Cargo de Professor

Art. 4°. O cargo deProfessor é estruturado em linha horizontal de|
acesso, identificado por letras maiuscutasforme tabela do anexo
| da presente Lei Complementar

§ 1° As classes séo estruturadas segundo a formacédayara o
provimento e para a progressao horizontal no calgacordo com as
seguintes correlagdes:

| — Classe A -habilitagdo especifica de nivel médio — magistéem
extingdo do cargo/classe A)

Il — Classe B —habilitacdo especifica de grau superior no nieel d
graduacao na area educacional, representado pnocilitura plena;

Il — Classe C —habilitagcdo especifica de grau superior no nivel d
graduacdo, representado por licenciatura plena,especializacdo na
area de educacdo relacionada com sua habilitagéndemdo as
normas do Conselho Nacional de Educacéo;

IV — Classe D- habilitagdo especifica de grau superior em rdeel
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
mestrado na &rea de educacao relacionada comlsilitabao.

V — Classe E- habilitagdo especifica de grau superior em rdeel
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
doutorado na area de educagdo relacionada com alilitadgao
(EMENDA ADITIVA N.° 003/2011).

§ 2° Cada classe desdobra-se em niveis, indicados parisalps
arabicos d@1 a 12que constituem a linha vertical de progresséo.

Art. 5°. S&o atribuicdes especificas plofessor:

1. Desenvolver a regéncia efetiva, ministrando @s detivos e
horas/aulas estabelecidos no calendario escokam de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamnaravaliacédo, a
formacéo continuada, reunides pedagogicas e iidesagducativas
com a comunidade;

2. Participar da elaboracgéo do Projeto Politicoalgédico;

3. Elaborar planos, programas e projetos educasiama ambito
especifico de sua atuacéo, de acordo com o PPBcd&E

4. Avaliar o rendimento escolar, de acordo comop@sta vigente no
ambito municipal;

5. Criar estratégias de atendimentos educacionaigplementares,
integradas as atividades desenvolvidas na turma;

6. Manter permanente contato com o0s pais dos alwoseus
responsaveis, informando-os e orientando-o0s sobesenvolvimento
dos mesmos, obtendo dados de interesse para Gpoa@ducativo;

7. Trabalhar a recuperacdo de alunos de acordooc&egimento
Escolar;

8. Elaborar plano de trabalho para o desenvolvimdetsuas horas-
atividades de acordo com o Projeto Politico-Pediagég com o seu
planejamento anual;

9. Cumprir a hora-atividade no ambito da unidadelasc

10. Participar de cursos de formag&o continuadsentdo de enfocar
a perspectiva da acao reflexiva e investigativacensonancia com o
Projeto Pedagégico da Escola;

11. Desenvolver pesquisa educacional;

12. Participar de a¢Bes administrativas e demaéates promovidos
pela Escola;

13. Participar da formulacéo de Politicas Educai®mos diversos
ambitos do Sistema Publico;

14. Cumprir e fazer cumprir as determinacgdes daléegio vigente;
15. Participar da elaboragdo do Plano de Desemwehto Escolar
(PDE).

SECAO Il
Do Cargo de Técnico Administrativo Educacional
Do Cargo de Monitor de Creche

Art. 6°. O cargo deMonitor de Creche é estruturado em linha
horizontal de acesso, identificado por letras nwilas, conforme
tabela Il do anexo | da presente Lei Complementar

§ 1° As classes séo estruturadas segundo a formagé&daexigra o
provimento e para a progressao horizontal no calgacordo com as
seguintes correlagdes:

| — Classe A— habilitacdo em nivel de ensino médio;
Il — Classe B — habilitacdo em nivel de ensino médio com
profissionalizagdo (Prolnfantil), na area de atoaca

§ 2° Cada classe desdobra-se em niveis, indicados parisagps
arabicos d@1 a 12que constituem a linha vertical de progresséo.

Art. 7°. Sao atribui¢bes especificas Monitor de Creche:

1 - Interagir com os demais profissionais da lagiito Educacional
para a construcgédo coletiva do Projeto Politico-Bégizo.

2 - Planejar juntamente com o professor, executavaiar as

atividades propostas as criangcas, objetivando dacué o educar
como eixo norteador do desenvolvimento infantil.

3 - Organizar tempos e espacos que privilegiemnzdr como forma

de expressao, pensamento, interacdo e aprendizagem.

4 - Cuidar da crianga respeitando seus direitos sliferencas

individuais, sociais, econOmicas, culturais, étmieareligiosas, sem
discriminagdo alguma.

5 - Participar juntamente com o professor das émscom 0s pais ou
responsaveis estabelecendo o vinculo familia-esepie@esentando e
discutindo o trabalho vivenciado e o desenvolvimeta crianga.

6 - Proporcionar atividades/brincadeiras envolvesitiea¢cbes em que
a crianga possa construir sua autonomia.
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7 - Auxiliar o professor regente no atendimentcr@ancas, em suas
necessidades individuais de alimentacdo, repougi@nk, asseio, e
cuidados especiais decorrentes de prescri¢cdes asédic

8 - Colaborar e participar de atividades que envolaacomunidade,
sob a orienta¢d@o do professor da sala ou da dids;@éscola.

9 - Participar de atividades de qualificacdo projporadas pela
secretaria Municipal, dos estudos de formagéo oatia.

10 - Refletir e avaliar sua pratica profissionalséando aperfeicoa-la
constantemente.

SECAO IlI
Dos Cargos de Técnico Administrativo Educacional
Do cargo de Assistente Administrativo e Técnico denformatica

Art. 8°. Os cargos deé\ssistente Administrativo Educacional e
Técnico de Informatica estruturam-se em linha horizontal de acess
identificada por letras mailsculaspnforme tabela 1ll e IV do
Anexo | da presente Lei Complementar:

§ 1° As classes séo estruturadas segundo a formacédaypara o
provimento e para a progressao horizontal no calgacordo com as
seguintes correlagdes:

Il — Classe A— Habilitagdo Especifica no Ensino Médio

Ill — Classe B — habilitagdo em grau superior, em nivel de gredoa
na area de atuac&o, conforme cargo: (Economia, Migimaicio, Area
de informatica e Contabilidade);

§ 2° Cada classe desdobra-se em niveis, indicados garisahos
arabicos de 01 a 12 que constituem a linha vediegrogressao.

Art. 9°. O desenvolvimento das atribuicdes e atividadeAgsistente
Administrativo Educacional dar-se-a dentro da unidade central d
SME na qual serd lotado de acordo com as necessidad
conveniéncias da Secretaria.

Art. 10°. Esta classe funcional engloba todos os cargoag@és de
técnico administrativo, burocratico, controle, d&enaimento ao
publico sob supervisdo imediata. Tais cargos coemglem tarefas
semi-rotineiras, apresentando as seguintes casdict&s principais:

I. Requerem capacidade para interpretar e cumgtiruigdes verbais
no auxilio de Almoxarifado, Biblioteca, Gabinetefms;

1. Colaborar na preparacéo e aplicagdo do plarfartgonamento da
Biblioteca;

Ill. Requer responsabilidades por guarda, uso e eteagdo de
objetos de trabalho;

IV. Proporciona acesso a assuntos confidenciaiginebo discricdo e
fidelidade institucional;

V. Exige esforco visual e de atencdo seletiva daranperiodo de
trabalho, com periodos de descanso;

VI. Requer preparagdo para auxiliar na portaria @opolo, em
misséo de atendimento ao Publico;

VII. Exige agilidade nos servicos de expedicéo, woicacdo interna
e externa e atendimento telefénico;

VIIl. Escrituragdo, arquivo, protocolo, estatistiedas, transferéncias
escolares, boletins, relatérios relativos ao fum&inento das
secretarias escolares ou bibliotecas;

IX. Assisténcia e/ou administracdo dos servigoald®xarifado, dos
servicos de planejamento e or¢camentarios, dosg¢senfinanceiros;
dos servigos de manutencéo e controle da infratastr; dos servigos
de transporte, dos servicos de manutencdo, guarctanteole dos
materiais e equipamentos para a pratica de espoagsunidades
escolares e outros;

§ 1° As principais atividades ddécnico em manutengcdo de
equipamentos informatica:

|.Prestar assessoria de informatica a Secretarianidipal de
Educacéo Unidades de Educacéo Ligadas a SME;

Il.Prestar suporte técnico imediato na manutengéceduipamentos e
nos sistemas de informatica da SME e Unidades ded€do;
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lll.Controlar o acesso dos usuarios ao sistemafdenidtica da SME.
Fazer as atualizacdes periédicas dos dados nosmasst de
informatica da SME;

IV.Supervisionar as atualizagdes da home Page ddeifera
Municipal na SME

V.Orientar e dirimir davidas dos usuarios dosesiss.
VIl.Assessorar quanto as especificacdes técnicasaqaisicbes ou
locacéo de equipamentos ou sistemas de informatica.
Vlll.Instalagdo, configuragdo, operacdo e manutendé redes de
computadores.

IX.Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentosnfi@matica
da SME e Unidades Escolares.

X.Executar outras tarefas que lhe forem determinadaspelo
superior imediato.

Paragrafo Unico. A instrugdo requerida para o desempenho
satisfatério dos cargos é a correspondente de mimmiEnsino
Médio.

SECAO IV
Dos Cargos de Apoio Administrativo Educacional
Dos Cargos de Auxiliar Administrativo Educacional

Art. 11. Os cargos deAuxiliar Administrativo Educacional
estruturam-se em linha horizontal de acesso idesdié por letras
maiusculas,conforme tabela V do Anexo | da presente Lei
Complementar:

§ 1° As classes séo estruturadas segundo a formacé&daexigra o
provimento e para a progressao horizontal no calgacordo com as
seguintes correlagdes:

| — Classe A -habilitagdo em nivel de ensino fundamental;

Il — Classe B — habilitacdo em nivel de ensino médio com curso
profissionalizante (Préfuncionario) e outros comgazghoraria minima
de 360 horas, na &rea de atuagao;

§ 2°. Cada classe desdobra-se em niveis, indicados parisaigps
arabicos de 01 a 12, que constituem a linha véd&arogressao

Art. 12. A classe funcional dos Servicos de Auxiliar Admirgtvo
engloba todos os cargos e fungdes de controle rediatento ao
publico e de articulagdo interna e externa, solersigio imediata.
Tais cargos compreendem tarefas semi-rotineirasxilfau de
Bibliotecério, Secretaria Escolar @ordenador de Laboratério de
Informatica) apresentando as seguintes caracteristicas piigicipa

| — apresenta alguma complexidade e acentuadssitlade funcional;
Il — exige certo nivel de discernimento para efettaiaces dentro
de limites recomendaveis;

Il — requer responsabilidades por guarda, uso msemwacdo de
aparelhos eletro-eletrénicos e objetos de trabalho;

IV — proporciona acesso a assuntos confidencigiginelo discrigdo e
fidelidade institucional;

V — exige esforco mental e visual e de atencadigelelurante o
periodo de trabalho.

Paragrafo Unico. O desempenho das fungbes e tarefas atinentes aos
cargos dos Auxiliares requer conhecimentos gemigspondentes a
escolaridade do Ensino Fundamental, exigindo, tmie
conhecimentos especificos prévios ou experiénoiEsiares.

a) O cargo de Auxiliar Administrativo Educacionphdera exercer a
Funcao de Auxiliar de Bibliotecéario, tendo como foes:

1. Responsabilizar pelo acervo bibliografico e painio material da
biblioteca;

2. Organizar, manter organizado e limpo o acereonddo a atender
alunos, professores e comunidade escolar com iagiicdade;

3. Registrar todo o acervo catalogando e sistenmatizaonforme

orientagbes da SME;

4. Conhecer o acervo bibliografico para orientaalosos na busca e
selecdo de obras;
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5. Registrar em livro proprio, fichas ou meio elatod todos os
empréstimos e devolugdes;

6. Resgatar todos os empréstimos antes do términandoletivo
evitando com que 0 acervo se extravie por ocasdgafastamento ou
transferéncias de aluno ou professor;

7. Regulamentar via Regimento da Biblioteca mecanisieosso e
reposicdo do acervo em caso de perda ou dano;

8. Tornar publico os horérios de atendimento déididra de forma
que todos os alunos dos turnos de funcionamentésatda possam ter
acesso a este espago;

8. Participar de cursos de Formacédo Continuada.

9. Auxiliar e/ou criar, projetos de leitura da dag® incentivar através
de campanhas o uso da biblioteca.

b) O cargo de Auxiliar Administrativo Educacional,deoa exerce a
Funcéo deCoordenador de Laboratério de Informatica Educativa
— LIED, tendo como funcgdes:

1. sensibilizar o professor de sala e a comuni@adelar sobre suas
funcdes, bem como da importancia do uso do Labdwoatde
Informatica como um recurso didatico e pedagdgico;

2. elaborar o Plano de A¢&o do uso do LIED, juntgmeom o
coordenador pedagdgico, em conformidade com o PRuiéico-
Pedagdgico da Escola;

3. participar das reunifes pedagogicas para piamesj®, elaborando
junto com os professores as atividades a seremd#silas;

4. articular junto aos coordenadores pedagoégicicubadores de
ciclos e docentes a elaboracéo participativa eugéec de projetos
interdisciplinares/ multidisciplinares voltados @aos recursos da
Informatica Educativa no processo de ensino-apzregeim;

5. programar, em consonancia com a CoordenacaoctéakEsficinas
e mini-cursos para os professores e demais merdareaemunidade
escolar, conforme necessidade;

6. ser parceiro da Secretaria Municipal de Educae#o projetos,
capacitagdes, estudos e outros eventos;

7. coordenar e acompanhar os docentes e discem&aboracdo dos
projetos interdisciplinares e no uso pedagogicd D quanto aos
recursos oferecidos pela informatica no laboratério

8. estudar/pesquisar constantemente, na area dedatude modo a
proporcionar enriquecimento das atividades a selesanvolvidas em
conjunto com os outros professores;

9. atuar como multiplicador na capacitacdo dos igsioihais da
escola, através de oficinas, quanto a necessidad@cdrporar as
tecnologias e sua linguagem para uma mudanca derpdente aos
novos paradigmas de educacéo;

10. organizar horarios de uso do LIED de forma guamova o
acesso a alunos e professores para desenvolvintentprojetos
previamente elaborados e agendados;

11. mediar as aulas, auxiliar na execucédo de taeefe utilizacdo dos
softwares disponiveis no laboratério, sendo de oresghilidade e
autonomia do professor de sala a direcdo das acdesstas;

12. responsabilizar-se pela presenga dos alunosofespores no
LIED, motivando-os e incentivando-os a freqlientaoemesmo;

13. manter a ordem e a disciplina no laboratério;

14. responsabilizar-se pela manutencéo dos equiiamexistentes;
15. preservar a limpeza e higiene da sala;

16. agendar e acompanhar a realizagdo de manusepgdeentivas e
corretivas dos equipamentos do laboratério;

17. manter um antivirus na rede ativo e atualizado;

18. configurar os equipamentos conforme definidio peofessor da
disciplina;

19. dar suporte técnico aos professores, aluname&oharios que
estejam no laboratério;

20. estimular a divulgacdo dos trabalhos realizaglos meio de
exposicoes;

21. participar de cursos, mostras, seminarios, ressgs e outros;

22. acompanhar a eficacia e os resultados dodhosbao laboratério
com questionarios, relatérios estatisticos, juntdmecom a
coordenacdo pedagdgico e encaminhar, no final dpa@nresultados
a SMECD;

23. usar o Cronograma Eletrdnico para facilitar éizag o trabalho
de todos;

24. garantir no cronograma de uso do LIED:

— 1 periodo semanal de estudo para os professoid&D;

— 1 periodo semanal para manutencéo do Laboratorio;

— 1 periodo semanal para os professores pesquisan@mpararem
seus projetos;

25. dispor-se a participar da avaliacdo anual de tabalho
pedagdgico, através de instrumentos a serem deinid

26. Participar de cursos de Formacéo Continuada.

SECAO V
Dos Cargos de Apoio Administrativo Educacional
Do Cargo de Nutricionista

Art. 13. O cargo deNutricionista estrutura-se em linha horizontal de
acesso identificado por letras mailsculeanforme tabela VI do
Anexo | da presente Lei Complementar:

§ 1° As classes séo estruturadas segundo a formagé&daexigra o
provimento e para a progressao horizontal no calgacordo com as
seguintes correlacgdes:

| — Classe A -habilitagdo especifica de grau superior no nieel d
graduacéo;

Il — Classe B —habilitacdo especifica de grau superior no nieel d
graduacdo, com especializacdo na area;

§ 2° Cada classe desdobra-se em niveis, indicados parisagps
arabicos de 01 a 12, que constituem a linha véd&E@rogressao

§3°.As principais atividades ddutricionista saa

Prestar assisténcia as Escolas Municipais, quantpadidade da
alimentacéo escolar;

Elaborar e por em execucdo nas unidades escolavedcipais
Cardapios para alimentagéo balanceada dos alunos;

Participar da elaboragdo das planilhas de aquigigoprodutos da
merenda escolar, juntamente com o responsaveaqalsaicao;
Participar como membro do conselho municipal damaitacéo
Escolar;

Vistoriar periodicamente os ambientes que guardamlimentos, na
SME e nas unidades Escolares;

Participar ativamente no controle e aquisicdo dosdyios da
agricultura familiar; adquiridos pela SME para ddawales Escolares;
Elaborar e emitir laudos relacionados a merendalasnas unidades
escolares e deposito da SME;

Colaborar nas atividades de planejamento e exectglatvos a
melhoria do atendimento e qualidade de vida dalpgga;

Planejar, organizar e avaliar unidades de aliméotag nutri¢éo,
especialmente as que destinam produtos para anédigd® escolar no
muicipio;

Participar de programas de educacéo nutricional.

§ 4°. A instrucdo requerida para o desempenho satisfatiénvera ter
habilitagéo legal para o exercicio da fun¢ao, cegistro no Conselho

SECAOQ VI
Dos Cargos de Apoio Administrativo Educacional
Dos servigos de Adjunto de Operacgfes, Vigia, Awdli de
Nutricdo, Limpeza e Manutencao e Auxiliar de Service Gerais

Art. 14. Os cargos deApoio Administrativo Educacional
estruturam-se em linha horizontal de acesso idesdié por letras
maiusculasgconforme tabela VIl e VIII do Anexo | da presente Lé
Complementar:

§ 1° As classes séo estruturadas segundo a formagédaexigra o
provimento e para a progressao horizontal no calgacordo com as
seguintes correlagdes:

| — Classe A— habilitacdo em nivel de ensino fundamental;

Il — Classe B - habilitagdo em nivel de ensino médio com curso
profissionalizante (Préfuncionario) e outros comgazghoraria minima
de 360 horas, na &rea de atuacgao;

§ 2°. Cada classe desdobra-se em niveis, indicados parisagps
arabicos de 01 a 12, que constituem a linha véd&arogressao.
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Art. 15. Esta classe de servigos, na Secretaria Municip&ddeacao
€ integrada pelos seguintes cargos:

| — Adjunto de Operacdes;

Il - Vigia;

11l — Auxiliar de Nutricdo, Limpeza e Manutencao
IV — Auxiliar de Servigos Gerais

Paragrafo Unico. A instrucdo requerida para o desempenh
satisfatorio dos cargos auxiliares de servicos amenais € a
correspondente ao Fundamental.

Art. 16. Os cargos auxiliares so classificados seguntkrios de:

| — intensidade de esforgo fisico e mental;

Il — nivel de escolaridade requerida para o desehgpsatisfatorio de
tarefas e fungdes integrantes de cada cargo dasmiiés classes;

IIl — responsabilidade por erros inerente a fungao;

IV — ambiente e ergonomia do trabalho: condi¢cdesle@empenho,
riscos, periculosidade, etc.

Art. 17. A classe funcional dos Servicde Adjunto de Operagbes
engloba todos os cargos e func¢des operacionaisfieestrutura,
estruturas de madeira, e servicos de construcdh carpintaria,
marcenaria, serralharia, pintura, instalagbes biaah elétrica e
sanitaria, apresentando as seguintes caractesipticaipais:

| — requerem capacidade para interpretar e cunmstiugcdes verbais;
conhecimentos elementares de escrita, leitura, métita e
conhecimentos especificos do trabalho;

Il — as tarefas sé@o variadas e de alguma complgxidperativa. As
diretrizes gerais sdo estabelecidas pela supervisdbendo ao
ocupante do cargo a iniciativa de julgar as opgties adequadas
para cada acgao especifica;

IIl — seus erros sdo detectados no curso normabtialho, através de
controles comuns. A dificuldade para sua correcfouta, exigindo,
entretanto, sentimento de responsabilidade e canigso pessoal
com qualidade e bom desempenho;

IV — esforco fisico é constante, compreendendo mentagéo,
remocao de peso e manejo de instrumentos;

V — ocorrem trabalhos sob condi¢cdes de ruido, ppeierragao,
produtos téxicos, riscos.

Art. 18. A classe dos Servicos déigia, Auxiliar de Nutricdo,
Limpeza e Manutencgdo e Auxiliar de Servigos Geraisonstituem
um grupo funcional que compreende todos 0s serdeaseguranca e
vigilancia de prédios municipais e unidades funaismurante e apés
o0 expediente, servicos de atendente, servententmyziimpeza e
afins, sempre sob superviséo direta.

§ 1°.As principais atividadedo Vigia séa

I. fazer a vigilancia das areas internas e extemi@s unidades

escolares e do 6rgdo central;

1. detectar, registrar, relatar e comunicar agdiceda unidade escolar
e/ou a chefia imediata, possiveis situacdes degisc integridade

fisica das pessoas e a integridades dos bens gaibfiob sua

responsabilidade;

Ill. prevenir os alunos e os profissionais da ed&@ocade possiveis

situacdes perigosas dentro das unidades escolares;

IV. controlar a entrada e saida de pessoas naadesdescolares e a
SME;

V. Participar de cursos de Formacao Continuada.

§ 2°. As principais atividades dAuxiliar de Nutricdo, Limpeza e
Manutencdo e do Auxiliar de Servicos Geraisda (EMENDA
MODIFICATIVA N.° 011/2011).

I. limpeza e higienizagdo das unidades escolares;

Il. execucgédo da limpeza das areas externas;

Ill. preparar e servir os alimentos que comp8eneeenda;

IV. manter a limpeza e a organiza¢éo do local, mageriais e dos
equipamentos necessarios ao refeitdrio e a cozinha;
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V. manter a higiene, a organizagéo e o controlartmsnos utilizados
na preparacédo da merenda e das demais refei¢oes;

VI. Participar de cursos de Formacao Continuada.

VII. Promover constantemente a conservacédo e ozamaaento dos
géneros alimenticios destinados a merenda escolar;

VIII - exercer as suas atividades com completaehigi pessoal e
alimentar;

IX - distribuir a merenda escolar nos horarios ptedninado pela
direcéo da escola;

X - selecionar os alimentos para composicao doagéwdoficial da
merenda escolar;

XI - cuidar da armazenagem e do controle de estagutodos os
materiais e produtos postos a sua disposic¢ao;

XII - zelar pelo patriménio publico do seu localtdgbalho;

XIII - exercer outras atividades correlatas.

XIV - receber, conferir e atestar o recebimento gwsdutos
alimenticios destinados a merenda escolar;

XV - abrir e fechar as portas e janelas das ingaks prediais onde
trabalha;

XVI - ligar e desligar as luzes, os ventiladoreparalhos de ar
condicionados e de mais aparelhos elétricos quaddoestiver em
uso e ao término de cada expediente;

XVII - prestar informagbes simples e encaminharpassoas aos
departamentos de seus interesses;

XVIII - realizar tarefas inerentes a limpeza gedak instalacbes de
seu local de trabalho;

XIX - primar pela ordem no local de trabalho, madie a
higienizacdo em todo o &mbito das unidades essplateiliando as
agentes escolar quando necessario.

XX - realizar limpeza do patio, janelas, pisos,lemps e paredes do
seu local de trabalho ou onde foi determinado o superior
imediato;

XXI - Execucdo de pequenos reparos de modo gemixdiar os
servicos de jardinagem e horta;

XXII - Comunicar os gestores das unidades escoléndas as
situacdes de riscos a integridade fisicas das asssao patrimdnio
publico.

SECAO VI
Dos Servigos de Manutencéo de Veiculo Escolar

Art. 19. Os cargos de Servicos de Manutencdo deulteiEscolar
englobam todos os cargos e fungdes, inerentes raballtos na
mecanica e manutencéo da frota da Secretaria Mahide Educacéo
(mecéanico, chapeador, eletricista de veiculos antimm estrutura-se
em linha Vertical de acesso, identificada por fetraailsculas,
conforme tabela IX e X do Anexo | da presente Lainlementar.

§ 1° Nesta classe pertencem todos os profissionais iefipes em

mecanica, chapeador e demais profissionais enealwsgio conserto,
manutencao, conservagdo dos veiculos e das maqien&VIE ou

gque prestam servicos a SME do municipio, isto éaFEscolar e tem
as seguintes caracteristicas basicas:

| — requerem capacidade para interpretar e cunmgtiucdes verbais;
conhecimentos elementares de escrita, leitura, métita e

conhecimentos especificos do trabalho;

Il — as tarefas sé@o variadas e de alguma complgidaerativa. As
diretrizes gerais sdo estabelecidas pela supervisabendo ao
ocupante do cargo a iniciativa de julgar as opgties adequadas
para cada acgao especifica;

Il — esfor¢co fisico & constante, compreendendo imemtacao,

remocao de peso e manejo de instrumentos;

IV — ocorrem trabalhos sob condi¢cdes de ruido, rppeierragéo,
produtos toéxicos, riscos.

§ 2°. A instrugdo requerida para o desempenho satisbatix$ cargos
desta classe é a correspondente ao Ensino Funddu@entpleto.

SECAO VIl
Dos Servigos de Motorista do Veiculo Escolar

Art. 20. Os cargos de&Servicos de Motorista do Veiculo Escolar
englobam os cargos e fung6es operacionais dedsfratura viarias,
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conducao de veiculos automotores pertencentegano®na SME ou
que prestam servicos a SMégnforme tabela Xl do Anexo | da
presente Lei Complementar.

§ 1° As classes séo estruturadas segundo a formacé&daexigra o
provimento e para a progressao horizontal no calgacordo com as
seguintes correlagdes:

| — Classe A- habilitacdo em nivel de ensino fundamental;
Il — Classe B— habilitagdo em nivel de ensino médio com curs
profissionalizante (Préfuncionario) e outros comgazghoraria minima
de 360 horas, na &rea de atuagao;

§ 2°. Cada classe desdobra-se em niveis, indicados parisagps
arabicos de 01 a 12, que constituem a linha véd&arogressao.

Art. 21. Os cargos deste grupo funcional tém as seguint
caracteristicas bésicas:

| — requerem capacidade para interpretar e cunmatiucdes verbais
e conhecimentos especificos do trabalho;

Il — esforco fisico € constante, compreendendo mentagéo,

remocao de peso e manejo de instrumentos;

Il — ocorrem trabalhos sob condigbes de ruido,irppeserracao,

produtos téxicos, riscos.

IV — as tarefas séo variadas e de alguma compléxidperativa. As

diretrizes gerais sdo estabelecidas pela supervisabendo ao
ocupante do cargo a iniciativa de julgar as opgties adequadas
para cada acgao especifica.

Art. 22, Sédo atribuicGes especificas mhotorista:

1. Conduzir os veiculos pertencentes ou a disposigd&ecretaria
Municipal de Educacdo, de acordo com as disposi¢datidas no
Cdédigo Nacional de Transito, observando a categotigida por lei,
para a fungdo a ser desempenhada;

2. Manter os veiculos sob sua responsabilidade emdighes
adequadas de uso, fazendo manutencdes basicasligariente,
principalmente no que tange ao nivel de 6leo dtecar verificagcao
da agua do radiador e bateria;

3. Fazer a manutencéo basica do veiculo;

4. Conduzir o veiculo com zelo e responsabilidade;

5. Manter a limpeza e a higienizacdo do veiculo saa
responsabilidade;

6. Detectar, registrar e relatar ao superior higrigo todos os eventos
mecanicos, elétricos e de funilaria anormais querram com o
veiculo durante o uso;

7. Registrar em planilha a quantidade de combustiéubrificantes
consumidos e a quilometragem percorrida; isto senguwe for
efetuada a operacéo.

8. Participar de cursos de Formacédo Continuada;

9. Desenvolver no minimo 40 (Quarenta) horas dmalh@ durante a
semana.

Art. 23. Motorista é o profissional condutor de veiculos
compreendendo as seguintes especialidades:

| — veiculo escolar;
Il — caminhao de transporte de cargas e similares;
IIl — veiculos executivos.
TITULO IlI
Do Regime Funcional

CAPITULO |
Do Ingresso

Art. 24. Para ingresso na Carreira dos Profissionais da E#aca
Basica, serédo obedecidos os seguintes critérios:

| — Possuir a habilitagdo especifica exigida pacaimento de cargo
publico;

Il — ter escolaridade compativel com a naturezeadgo;

Ill —ter registro profissional expedido por érgdo corpt, quando

assim exigido.
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SECAO |
Do Concurso Publico

Art. 25. Para o ingresso na Carreira dos Profissicais da
Educacdo Basica, exigir-se-a concurso publico de pras ou de
provas e titulos.

Paragrafo Unico: O julgamento dos titulos sera efetdo de
acordo com os critérios estabelecidos pelo EditakedAbertura do
Concurso.

Art. 26. O concurso publico para provimento dos cayos dos
profissionais do Magistério reger-se-a em todas asias fases pelas
normas estabelecidas na legislacdo que orienta o®ncursos

publicos, em edital a ser baixado pelo 6rgdo compsite,

atendendo as demandas no municipio.

Art. 27. As provas do concurso publico para a cariea dos
Profissionais da Educacgao Basica dever&o abranges aspectos de
formacéao geral e formagéo especifica de acordo carhabilitacdo
exigida pelo cargo.
CAPITULO Il
Das Formas de Provimento

SECAO |
Da Nomeacéao

Art. 28. Nomeagéo é a forma de investidura inicial em caxggico.

§ 1° A nomeacdo em carater efetivo obedecerd rigorosamen
ordem de classificacdo dos candidatos, aprovada®aourso.

§ 2°. O nomeado adquire estabilidade ap6s o cumprindmiestagio
probatério nos termos do Art. 35 e 36 desta Lei Gempntar.

§ 3° O Profissional nomeado para a Carreira dos Profiagoda
Educacdo Baésica sera enquadrado na classe e nical ida
habilitacdo exigida para o cargo.

SECAOII
Da Posse

Art. 29. Posse é o0 ato de investidura em cargo publico, antalia
aceitacdo expressa das atribuicbes de servicospensabilidades
inerentes ao cargo publico, com o compromisso da kervir,

formalizada com a assinatura do termo pela autdeid@mpetente e
pelo empossado.

Art. 30. Havera posse nos cargos da carreira dos prof@siaa
Educacéo Basica nos casos de nomeagao.

Art. 31. A posse sera dada pelo chefe do poder execubial, |
observadas as exigéncias legais e regulamentases pavestidura no
cargo.

Art. 32. A posse devera ser efetuada no prazo maximo de&iBta)
dias, a contar da publicacdo do ato de Provimemiplanente
divulgado.

§ 1° O requerimento do interessado, 0 prazo da posserdautr
prorrogado por até 30 (trinta) dias.

§ 2° No caso do interessado n&o tomar posse no prazestpr&o
caputdeste artigo, tornar-se-a sem efeito a sua nomgegssalvado
0 previsto no paragrafo anterior.

§ 3° A posse ndo podera ser efetivada mediante proauracé

especifica. Pois é um ato personalissimo, pessoabesferivel.

§ 4°.No ato da posse o Profissional da Educacédo Basreasegara,
obrigatoriamente, declaracdo dos bens e valorexoungtituem seu
patrimdénio e declaragdo quanto ao exercicio oudgoutro cargo,
emprego ou funcéo publica.
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Art. 33. A posse em cargo publico dependera de comprovditiiap
fisica e mental para o exercicio do cargo, mediarseecdo médica
oficial.
Secao lll
Do Exercicio

Art. 34. O exercicio é o efetivo desempenho do cargo payaabo
Profissional da Educacédo Basica foi nomeado e eragoss

Paragrafo Unico. Se o profissional da Educacdo Béasica ndo entrpr
em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias, apO6sia @osse, sera
demitido do cargo.
Secdo IV
Do Estagio Probatdrio

Art. 35. Ao entrar em exercicio, o Profissional da Educagasica,
nomeado para o cargo de provimento efetivo, fisajéito ao estagio
probatério por periodo de 36 (trinta e seis) medemnte o qual sua
aptidao e capacidade serdo objetos de avaliagcdmmesempenho do
cargo para o qual fora nomeado, observando-segamses fatores:

| — zelo, eficiéncia e criatividade no desempenhs dtribuicdes de
seu cargo;

Il — assiduidade e pontualidade;

11l — produtividade;

IV — capacidade de iniciativa e de conviver condesais servidores;
V — respeito e compromisso com a instituicao

VI — participagdo nas atividades promovidas pestitincéo

VIl — responsabilidade e disciplina;

VIl — idoneidade moral.

§ 1°. O servidor em estagio probatério que se encontstafo do
cargo para o qual fora nomeado tera seu estagmafingo suspenso,
reiniciando a contagem de tempo ao retorno deaiadades.

§ 2° Para a aquisicdo da estabilidade no cargo, € obrigaa
avaliacdo especial de desempenho, em que o senadwado devera
obter, na média de 06 (seis) avaliacdes, a soraaa@ima de 60%
(sessenta por cento) da pontuagéo total considerada

Art. 36. Seis meses antes de findo o periodo do estagbafdmo,
sera submetido & homologacgéao da autoridade contpetesvaliagédo
do desempenho do Profissional da Educacédo Basiaelizada de
acordo com o que dispuser a legislacdo ou regulamgertinente,
sem prejuizo da continuidade de apuragéo dos faton@merados nos
incisos do artigo anterior desta Lei Complementar.

§ 1°. Para a avaliagdo prevista oaputdeste artigo, sera constituida
Comissao de Avaliacdo, formada de forma paritam&juindo o
Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, Art. 188iso XII,
Lei Municipal n® 815, de 06 de novembro de 200%& qstitui, no
Ambito Municipal, a Gestédo Democratica do EnsinblRo de Terra
Nova do Norte-MT.

§ 2°. O Profissional da Educacdo Basicdo aprovado no estégio
probatério serd exonerado, cabendo recurso acediegmaximo da
Instituicdo, assegurada ampla defesa.

Secéo V
Da Estabilidade

Art. 37. O Profissional da Educacéo Basica, habilitado entwso
publico e empossado em cargo da carreira adqusi@bilidade no
servico publico ao completar 03 (trés) anos deivefegxercicio,
condicionada a aprovagdo no Estagio Probatorio.

Art. 38. O Profissional da Educacao Basica s6 perdera @ cary
virtude de sentenga judicial transitada em julgadode processo
administrativo disciplinar ou mediante processo dealiacao
periédica de desempenho, assegurados em todos 88Ss c@
contraditérios a ampla defesa.

Secéo VI
Da Readaptacéo
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Art. 39. Readaptacgéo é o aproveitamento do Profissional dea€édo
Bésica em cargo de atribuicdo e responsabilidad@aiiveis com a
limitacdo que tenha sofrido em sua capacidadeafisic mental,
verificada em inspecéo médica.

§ 1°. Se julgado incapaz para o servi¢o publico, o net@a@o sera
aposentado nos termos da lei vigente.

§ 2°. A readaptacgéo sera efetivada em cargo da cadeiedribuicbes
afins, respeitada a habilitagdo exigida.

§ 3°. Na readaptacdo a remuneragdo sera de acordo coovaa
fungdo, sendo vedado a reducgéo dos vencimentosaliesdonal da
Educacao Basica.
Secao VI
Da Reversao

Art. 40. Reverséao é o retorno a atividade de funcionario eayiado
por invalidez quando, por junta médica oficial, efor declarados
insubsistentes os motivos determinantes da apakeiga

Art. 41. A reverséo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargdtaase
de sua formagdo, com remuneracgao integral.

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido este cargo, o Profissional
da Educacgéo Bésica exercera suas atribuicdes coredeae, até a
ocorréncia de vaga.

Art. 42. Ndo podera reverter o aposentado que ja tiver aiagn 70
(setenta) anos de idade.
Secéo VIlI
Da Reintegracéo

Art. 43. Reintegracdo € a reinvestidura do Profissional dacégho
Basica estavel no cargo anteriormente ocupado @ango resultante
de sua transformagédo, quando invalidada a sua si@mnjsor deciséo
administrativa ou judicial, com ressarcimento datoas vantagens.

§ 1°. Na hipétese do cargo ter sido extinto, oifswial da Educagdo
Béasica ocupara outro cargo equivalente ao antecmm todas as
vantagens.

§ 2°. O cargo a que se refereaputdeste artigo somente podera ser
preenchido em carater precario até o julgamensd. fin

Secdo IX
Da Reconducédo

Art. 44. Reconducdo é o retorno do funcionario estavel agoca
anteriormente ocupado e decorrera de:

| — Inabilitagdo em estagio probatdrio relativoudro cargo;
Il — Reintegragdo do anterior ocupante.

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido o cargo de origem, o
Profissional da Educagé&o Basica sera aproveitadouém cargo.

Secéo X
Da Disponibilidade e do Aproveitamento

Art. 45. Aproveitamento € o retorno do Profissional da Edéoca
Basica em disponibilidade ao exercicio do cargoipdbl

Art. 46. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade,
Profissional da Educacéo Basica ficara em dispadituie.

Art. 47. O retorno a atividade do Profissional da Educagé&icBé&em
disponibilidade far-se-a mediante aproveitamentgigatbrio em
cargo de atribuigdes e remuneracdes compativeisocameriormente
ocupado.

Paragrafo Unico. O érgdo central do Sistema de Educacdo Publica

determinara o imediato aproveitamento do Profisdioila Educacéo
em disponibilidade, em vaga que vier ocorrer nggigs do Sistema
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de Educacdo Publica na localidade em que trabalhateaiormente
ou em outra, atendendo ao interesse publico.

Art. 48. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e casaada
disponibilidade se o Profissional da Educacéo Basézaentrar em
exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovangymta médica
oficial.

Art. 49. Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, te
preferéncia o de maior tempo de disponibilidadeoesaso de empate,
o de maior tempo de servigo publico.

CAPITULO Il
Da Vacancia

Art. 50. A vacancia do cargo publico decorrera de:

| — exoneragao;

Il — demisséo;

Il — remocéae

IV — readaptacgo

V — aposentadoria;

VI — posse em outro cargo inacumulavel, e;
VII — falecimento.

Art. 51. A exoneracdo de cargo efetivo dar-se-4 a pedido o

Profissional da Educacao Basmade oficio.
Paragrafo Unico. A exoneragéo de oficio dar-se-&:

| — quando néo satisfeitas as condigfes do egtagbatorio;

Il — quando, por decorréncia do prazo, ficar eatiat punibilidade
para demissao por abandono de cargo;

Il — quando, tendo tomado posse, ndo entrar neciExe no prazo
estabelecido.

Art. 52. A exoneragao de cargo em comissao dar-se-a:

| — a juizo da autoridade competente, salvo ososam@rupados
mediante processos eletivos;
Il — a pedido do préprio Profissional da Educacasié&a

CAPITULO IV
Do Regime de Trabalho

Secao |
Da Jornada Semanal de Trabalho dos Profissionais déducacéo

Art. 53. O regime de trabalho do Profissional dadagédo Basica de
Terra Nova do Norte/MT sera de:

30 (trinta) horas de trabalho semanal para os gsofes, nesse total
estao incluidas as horas de Trabalhos Pedagodioos dtividade).

40 (quarenta) horas de trabalho semanal para oaisi@&rofissionais

da Educagéo Basica.

Art. 54. A distribuicdo da jornada de trabalho do Profisaloda
Educacdo Bésica é de responsabilidade da Secr#arnaipal de
Educacdo e deve estar articulada ao Plano de Dmsenento
Estratégico.

Art. 55. Fica assegurado a todos os professores efetivos
correspondente 'a (um terco) de sua jornada semanal para atividad
relacionadas ao processo didatico-pedagogico.

Entende-se por Horas de Trabalho Pedagogico (livideale)
aquelas destinadas a:

a) Aquelas destinadas a recuperagdo do aluno cdiniédeia em
acompanhar a classe, (cujo trabalho devera serpacdrado pela
coordenacao pedagdgica de cada unidade escolar),

b) A preparacao e avaliagéo do trabalho didatico,

¢) A colaboracdo com a administragdo da escola,

d) As reunides pedagégicas,

L

bra
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e) As articulagbes com a comunidade e ao aperfeigotn
profissional de acordo com a proposta pedagodgicaade escola,
aprovada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 56. O professor efetivo podera atribuir até 10 (dbeyas
excedentes, desde que ndo tenha suas horas-awigagjudicadas
por isso, 0 que, se acontecer, implicard na supdanediata de suas
aulas adicionais.

Art. 57. Ao Profissional da Educacéo Bésica no exercicifudgdo
de diretor de Unidade Escolar, Coordenador Pedagdgissessor
Pedagdgico e Secretario Escolar sera atribuidgimeede trabalho
de dedicacdo exclusiva, com impedimento de exercd@ outra
atividade remunerada, seja publica ou privada.

§ 1° — A fungdo de diretor s6 acontecera nas escolastiger no
minimo 100 (cem) alunos matriculados e frequentaadonidade
escolar.

§ 2° -Nas escolas em que professor estiver em regimeede&ao
Exclusiva (Diretor) tera como retribuicdo pecura@dbésica o salario
de 40 (quarenta) horas semanais do nivel e claspee gertence,
acrescida dos percentuais baseados no numero mesalle acordo
com os critérios apresentados no Artigo 58.

Art. 58. A Func¢édo Gratificada dos diretores das Escolasidihais

sera de até 50% (cinqlienta por cento) do salage da profissional
nomeado para 0 estabelecimento de ensino confokmeem de
alunos, na seguinte forma e proporc¢éo:

| — de 101 a 249 alunos — 20% (vinte por cento);

Il — de 250 a 399 alunos — 30% (trinta por cento);

IV — de 400 a 599 alunos — 40% (quarenta por cento)
V — acima de 600 alunos — 50% (cinglienta por cgnto)

Art. 59. O profissional da Educag&@o Bésica que for nomeada @

funcdo de Coordenador Pedagdgico, tera vencimentxaielo com

sua carga horéaria de efetivagdo no concurso, 38shsemanais e
funcéo gratificada de 15% (quinze por cento). Reasa$ escolas do
perimetro urbano onde os coordenadores terdo 4 ls@manais e
funcgédo gratificada de 15%.

§ 1° Os Profissionais da Educagdo Basica nomeadosapdtancdes
de Diretor e Assessor Educacional pertencentegdssRMunicipal e
Estadual perceberdo seu salario das Redes Muniifatadual na
Classe e Nivel a que pertencer, sem acréscimo adide Dedicagao
Exclusiva.

§ 22 O Profissional da Educagéo Bésica da rede estaduatados
para as fung¢bes de Diretor e Assessor Educaciaraklperdo seu
salario na Classe e Nivel a que pertencer, comacresdicional de
10 horas mais 50% de Dedicagéo Exclusiva.

TITULO IV
Da Movimentacgdo na Carreira

CAPITULO |
Da Movimentag&o Funcional

Art. 60. A movimentagdo funcional do Profissional da Eduoaca
Bésica dar-se-4 em duas modalidades:

| — por promocéo de classe;
Il — por progressao funcional.

SECAO |
Da Promocao de Classe

Art. 61. A promogdo do profissional da educacdo bésica dargu
atual dar-se-4 em virtude de nova habilitagdo éfpecalcancada
pelo mesmo, devidamente comprovada, observandersticio de 03
(trés) anos.
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§ 1° O profissional nomeado para a carreira dos piofigis da
educacao basica sera enquadrado na classe endiadl i

§ 2°.Os coeficientes para 0os aumentos salariais declasge para a
subsequente ficam estabelecidos de acordo conmungzg

| — para as classes do cargo de Professor:

a) classe A: 1,00;
b) classe B: 1,50;
c) classe C: 1,70;
d) classe D: 2,00;

Il — para as classes do cargo de Técnico Administigo
Educacional:

a) classe A: 1,00;
b) classe B: 1,30;

Ill — para as classes do cargo de Auxiliar e Apoiddministrativo
Educacional:

a) classe A: 1,00;
a) classe B: 1,15;

SECAO Il
Da Progressao Funcional

Art. 62. O Profissional da Educacgado Basica tera direitoogrpssao
de um nivel para outro, desde que aprovado em ggoantinuo e
especifico de avaliagdo de desempenho, obrigatenigna cada 03
(trés) anos.

§ 1°.Para a primeira progresséo, o prazo sera contpddiada data
em que se der a investidura do profissional noocang do seu
enquadramento.

§ 2°.Decorrido o prazo previsto reapute ndo havendo processo de
avaliacdo, a progressao funcional dar-se-a autoaménte.

§ 3°.As normas de avaliagdo de desempenho, espedificeargo de
Professor, incluindo os instrumentos e os critélégsis e objetivos,
terdo regulamento proprio, a ser definido por CofaisParitaria
constituida pelo Orgdo da Educacéo e pelos Simdi®epresentantes
da categoria.

§ 4°.Os coeficientes para os aumentos salariais de ueh para o
subsequente ficam estabelecidos de acordo conmumgzg

1-1,00;
2—1,04;
3-1,085;
4—1,135;
5-1,19;
6—1,25;
7-1,33;
8—1,41;
9-1, 50;
10-1,53;
11-1,56;
12— 1,59.

CAPITULO Il
Da Remocéao

Art. 63. Remocgédo é o deslocamento do Profissional da Educag
Basica de uma escola para outra, ou 6rgdo do sistiemansino,
observando a existéncia de vagas:

§ 1°. A remogao processar-se-a:

| — a pedido;
Il — por interesse do servico;

Il — por permuta;
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IV — por motivo de saude;
V — por transferéncia de um dos conjuges, quantio fes servidor
publico.

§ 2°. A remogdo dar-se-4 em época de férias escolark®s, par
interesse do servigo ou por motivo de saude.

§ 3°. A remocao por interesse do servico dar-se-a sempriante
razdes fundamentadas no interesse do ensino.

§ 4°. A remocao por motivo de saude dependerd de periédica,
comprovando as razdes apresentadas pelo requerente.

§ 5°. A remogdo por permuta poderd ser concedida quaisdo o
requerentes exercerem atividades da mesma natderaesmo nivel
e grau de habilitacdo, tendo o mesmo trabalhadsuss respectivas
Unidades Escolar pelo menos um ano.

TITULO V
Dos Direitos, das Vantagens e das Concessfes

CAPITULO |
Dos Vencimentos e da Remuneracao

Art. 64. Vencimento € a retribuicdo pecuniaria pelo efeéixercicio
do cargo publico com valor fixado.

Art. 65. Remuneracéo € o vencimento do cargo efetivo, pemtese
ou temporarias previstas na legislagao vigente.

Art. 66. Fica instituido por esta Lei Complementar o pisarsal
inicial aos profissionais do magistério, correspantd a sua jornada
de trabalho efetivo proporcional ao piso salaradional.

§ 1°. O sistema remuneratdrio dos Profissionais do Mégistda
Educacédo Basica Publica Municipal é estabelecidavésr de piso,
fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo decadicpor tempo
de servico, verba de representacdo, devendo seistorev
obrigatoriamente a cada 12 (doze) meses.

§ 2°. 0 sistema remuneratério dos Profissionais da EdiacB@sica,
deve ser revisto obrigatoriamente a cada 12 (doesgs, garantindo
no minimo, o poder de compra desses profissiofBMENDA
MODIFICATIVA N.° 011/2011).

Art. 67. O valor da Remuneracatos Profissionais da Educacao
Béasica considerando o Magistério para professor £ demais
funcionarios sera fixado em conformidade com ositpsdas tabelas
dos anexos de | a XI desta Lei Complementar.

§ 1°.0 valor do Piso Salarial dos Profissionais da Edacd Ublica
Bésica sera:

| - de R$ 890,98 (oitocentos e noventa reais e rtaveito centavos)
para o Professor Nivel Médio, profissionalizanteMagistério;

Il - de R$ 750,00 (setecentos e cinglienta reais) paiocupantes do
cargo de Assistente Administrativo ndo profissicaalo;

IV - de R$ 600,00 (seiscentos reais) para os otapaio cargo de
Auxiliar Administrativo e monitor de creche Eduaatal n&o
profissionalizado;

V - de R$ 550,00 (quinhentos e cinglienta reais) pauacupantes dos
cargos de Adjunto de Operagdes, Vigia, Auxiliar Netricao,
Limpeza e Manutencdo e Auxiliar de Servicos Gerai&o
profissionalizado;

VI - de R$ 800,00 (oitocentos reais) para os ocigsado cargo de
Motorista ndo profissionalizado.

VIl — de R$ 1400,00 (um mil e quatrocentos reaispes ocupantes
do cargo de Técnico em Manutengéo de Equipamestasfarmatica
e Nutricionista.

VIIl — de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reaisjapas ocupantes
do cargo de Mecanico de Veiculo Automotor.

IX - de R$ 1300,00 (um mil e trezentos reais) paracupantes do
cargo de chapeador e Eletricista de Veiculo Automot
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§ 2°. Até a conclusdo da profissionalizacéo especifiagarge-se ao
servidor da educagao bésica, na forma de Remuneoggido salarial
da classe A, para os que prestaram concurso nd aévénsino
Fundamental e médio, conforme Tabela Il a XI quepie esta Lei.

Art. 68. O célculo dos vencimentos correspondentes as slasaes
niveis da série de classe dos profissionais deagéocsera feito
multiplicando-se o valor do vencimento basico dogocaque é a
Classe A, Nivel | pelo respectivo coeficiente, nami@ da tabela
constante no anexo | desta Lei Complementar.

CAPITULO Il
Dos Direitos

SECAOQ |
Da Licenca para Qualificacéo Profissional

Art. 69. A licenga para qualificacé@o profissional dar-sesénrévia
autorizacdo do Prefeito Municipal e consiste nostafaento dos
profissionais da Educag&o Basica do quadro de pemtonefetivo,
sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens,uaadaga sua
efetividade para todos os efeitos da carreira,sgué& concedida para
freqliéncia a cursos de pos-graduagdo, no Pais @xtedor, se de
interesse da educacéao.

| — para frequiéncia de cursos de atualizacéo, erfocnidade com a
Politica Educacional ou com Plano de Desenvolvimé&stratégico;

Il — para freqiiéncia a cursos de formacgdo, apedeignto e
especializacéo profissional ou em nivel de postgaedio e estagio no
pais ou no exterior, se do interesse da unidade;

Ill — participar de Congressos e outras reunidesatiereza cientifica,
cultural, técnica ou sindical, inerentes as fungiEsempenhadas pelo
Profissional da Educacéo Basica.

Art. 70. S&o requisitos para a concessdao de
aperfeicoamento profissional:

licenca paé

| — exercicio de 03 (trés) anos ininterruptos de;éio;

Il — curso correlacionado com a area de atuagaosietonia com a
Politica Educacional e com o Projeto Politico-Pédamp da escola;
Il — disponibilidade Orgcamentaria e Financeira.

Art. 71. O Profissional da Educacéo Bésica, licenciado pamde

que trata o Art. 66, obriga-se a prestar servigp$ngdo de lotacao,
quando de seu retorno, por um periodo minimo igwmldo seu
afastamento.

Art. 72. O nimero de licenciados para qualificagdo profisgimédo
podera exceder 1/6 (um sexto) do quadro de lotdgamidade.

§ 1° A licenca de que trata o caput deste artigo ser&ceztida
mediante requerimento fundamentado e projeto delestpresentado
para apreciacdo da Secretaria Municipal de Educagéo

§ 2°. Em se tratando de profissional da Secretaria Mpaicte
Educacdo, o requerimento e o projeto de estudo réevser
apresentados a autoridade maxima da Instituicdo.

§3. Em nenhuma hipétese serd admitida a atividade merada do
licenciado durante o periodo de afastamento, sob ge abertura de
processo administrativo disciplinar para aplicagd@as medidas
cabiveis, sem prejuizo da suspensdo automaticeetiega.

SECAO Il
Da Licenga para Tratamento de Salude

Art. 73. A licenga para tratamento de saude do profissiateal
educacao podera ser concedida a pedido em confmtenizbm as leis
da instituicdo previdenciaria a que o profissioestiver vinculado,
sendo necessaria inspecdo médica.

Art. 74. Em qualquer dos casos, a inspecdo médica serapi@ita
médico autorizado pela municipalidade, ndo admitindo-seldade

\ra

médico particular sem autorizagdo da mesma.
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Art. 75. A licenga por prazo superior a 15 (quinze) diasesum sera
valida se atestada por pericia médica.

Art. 76. No curso da licenga, o profissional da Educacéteaise-a

de atividade remunerada, sob pena de interrupg@gdiata da mesma
licenga, com perda total do vencimento ou remui@d@era@té que
reassuma o cargo.

Art. 77. Findo o prazo da licengca, o profissional da Educesgra
submetido a nova inspecdo médica, que concluira pelta ao
servico, pela prorrogagdo da licenca ou pela apadena.

Art. 78. Considerando-se apto em inspecdo médica, o profasia
Educacao reassumira o exercicio sob pena de sareapucomo faltas
os dias de auséncia.

Paragrafo Unico. No curso da licenga podera o profissional da
Educacao requerer inspeg¢do médica, caso se juigumedices de
reassumir o exercicio.

SECAO IlI
Da Licenga por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

Art. 79. O profissional da Educacéo podera obter licenganpmiivo
de doenca do cdnjuge ou companheiro (a), ascendéegeendente,
madrasta, padrasto e enteado ou dependente que
comprovadamente as suas expensas e conste do sstaagento
funcional, mediante prescri¢cdo por junta médiceialfi

viva

§ 1°. A licenca de que trata este artigo sera deferida assisténcia
direta do profissional da Educacéo for indispensawedo puder ser
prestada simultaneamente com o exercicio do casgéeconcedida
pelo Chefe do Poder Executivo, sem prejuizo da menagdo do
cargo efetivo, até 30 (trinta) dias, podendo serrpgada por mais 30
(trinta) dias, mediante parecer de médico oficial.

§ 2° Excedendo estes prazos, mediante necessidade ac@uaro
através de estudo social elaborado por assisteai@ slo municipio,
sem remuneragao, por até 90 (noventa). dias

SECAO IV
Da Licenga a Gestante

Art. 80. A profissional da Educacdo gestante sera concedida
mediante inspec¢do e prescricdo médica, licengalfor (cento e
oitenta) dias com remuneracao.

Paragrafo Unico. A licenca de que trata o caput deste artigo sera
concedida de acordo com as leis da InstituicdoifRrauiaria a que a
servidora estiver vinculada

SECAO V
Da Licenga para Tratamento de Interesse Particular

Art. 81. A critério da Administragdo Publica Municipal podeser
concedida ao profissional da Educa¢do ocupanteadgo cefetivo,
desde que nédo esteja em estagio probatorio, liqgeargatratamento de
interesse particular pelo prazo de até 02 (dois$ aonsecutivos, sem
remuneracgéo.

§ 1°. A licenga podera ser interrompida nas seguies hipéteses:
a) por interesse da SME, em consenso com o parislsia qualquer
tempo, fixando prazo de retorno de 30 (trinta);dias

b) por interesse do profissional da Educacdo apdspkdos no
minimo 12 (doze) meses de afastamento, medianteurgoauo
formal com um més de antecedéncia.

§ 2° E vedada a solicitagdo de licenca para tratamaatmteresse

particular por periodo inferior a 01 (um) ano e sel@ovagao sO se
dara apo6s 02 (dois) anos do retorno do profissidaa@ducacéo basica
as suas atividades.
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Art. 82. O profissional do magistério transferido ou removitgo
podera obter a licenga antes de assumir o exercicio

Art. 83. A licenca ndo podera ser superior a 02 (dois) anam, nq
prorrogada.

SECAO VI
Das Férias

Art. 84. O professor e os demais profissionais da educanéfetivo
exercicio do cargo gozarao de férias anuais:

| — de 45 (quarenta e cinco) dias para o professsaber:

a) 15 (quinze) dias no término do 1° semestre gi@vio calendario
escolar;

b) 30 (trinta) dias no encerramento do ano letigoadordo com o
calendario escofa

Il — de 30 (trinta) dias para os demais ProfissionaisEdacacéo
Basica, de acordo com a escala de férias.

§ 1°. Os Profissionais da Educagdo Béasica em exercicia diar
unidade escolar gozardo de 30 (trinta) dias dafé@nuais, conforme
escala.

§ 2°. E vedado levar a conta de férias qualquer &aitaervico.

§ 3°. E proibida a acumulagdo de férias, salvo por aksoly
necessidade do servigo e pelo prazo maximo dedi®) @hos.

Art. 85. Independente de solicitagdo serd pago aos Profa@siaa
Educacado Basica, por ocasido das férias, um adicdmd/3 (um
ter¢o) da remuneragéo, correspondente ao periofioids.

Art. 86. Aplica-se aos servidores contratados temporariamerds
termos do Art. 105, o disposto nesta Sec¢éo

SECAO VI
Da Licenga-Prémio por Assiduidade

Art. 87. ApOs cada qlinquénio ininterrupto de efetivo exaocho
servi¢o publico municipal, o profissional da Ed@a@asica fara jus
a 03 (trés) meses de licenga, a titulo de prémi@ssiduidade, com a
remuneracao do cargo efetivo.

Paragrafo Unico. Para fins da licenca-prémio de que trata esigoart
sera considerado o tempo de servico efetivo desdengresso no
servigo publico municipal.

Art. 88. Ndo se concederd licenca-prémio ao Profissional
Educacéo Basica que, no periodo aquisitivo:

| — sofrer penalidade disciplinar de suspenséao;

Il — afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca por motivo de doenga em pessoa da familem
remuneracao;

b) licenca para tratar de interesse particular;

¢) condenacdo a pena privativa de liberdade paesea definitiva;
d) afastamento para acompanhar cdnjuge ou companhei

Paragrafo unico. As faltas injustificadas ao servico retardardo @

concessdo da licenca prevista neste artigo, neop@&p de um més
para cada trés faltas.

Art. 89. O numero de Profissionais da Educagdo Basica em gd
simultaneo de licenca-prémio ndo podera ser superdd3 (um terco)
da lotacdo da respectiva unidade administrativrgao ou entidade.

Art. 90. Para possibilitar o controle das concessfes dachceo
o6rgdo de lotacdo devera proceder anualmente a aesdab
Profissionais da Educagdo Basica que estardo em dmdienca-
prémio por assiduidade.

Das Concessoes e dos Afastamentos

SECAO |
] Das Concessodes

Art. 91. Sem qualquer prejuizo, poderd o Profissional dac&gho
Basica ausentar-se do servigo:

| — por 01 (um) dia, para doacéo de sangue;

Il — por 01 (um) dia, para se alistar como eleitor;

11l — por 08 (oito) dias consecutivos, em razéo de:

a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, nsdrau padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela eoirm&

Art. 92. Sera concedido horario especial ao Profission&diecacédo
Basica estudante, quando comprovada a incompagibdicentre o
horario escolar e o do 6rgdo, sem prejuizo do &ierdo cargo.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida
compensacao de horarios na reparticdo, respeitddeagdo semanal
do trabalho.

SECAO Il
Dos Afastamentos

Art. 93. Aos Profissionais da Educacédo Basica serdo permitdo
seguintes afastamentos:

| — para exercer atribuicdes em outro 6rgdo ouladé dos Poderes
da Uniéo ou do Estado, sem 6nus para o 6rgéo genari

Il — para exercer fungdo de natureza técnico-pegleg@m 6rgdo da
Unido ou do Estado, sem 6nus para o érgao de grigem

Il — para exercicio de mandato eletivo, com direit op¢cdo de

remuneracgéo;

IV — para estudo ou misséo no exterior, para fregiaéa cursos de
atualizagdo, em conformidade com a Politica Edocatiou com o

Plano de Desenvolvimento Escolar.

Art. 94. Na hip6tese do inciso IV do artigo anterior, o Bsibnal da
Educacgdo Bésica ndo podera ausentar-se do MunidipiBstado ou
do Pais para estudo ou misséo oficial, sem aut@rizalo poder
executivo.

§ 1°. O afastamento ndo excedera a 3 (trés) anos @, dindissdo ou
o estudo, somente decorrido igual periodo, seramifido novo
afastamento.

§ 2°. Ao Profissional da Educacédo Bésica beneficiado pelposto

a neste artigo ndo sera concedida exoneragao olgdiqesra tratar de
interesse particular antes de decorrido periodoaligao do
afastamento, ressalvada a hipétese do ressarcindmtalespesa
havida com o mesmo afastamento.

Art. 95. O afastamento do Profissional da Educagdo Basica par
servir em organismo internacional de que o Brastigpe ou com o
qual coopere dar-se-a com direito a opcéo pelameragéo.

CAPITULO IV
Do Tempo de Servico

Art. 96. E contado para todos os efeitos, exceto para dies

progressdo de nivel, o tempo de servigo publicoibpa prestado

na Administracdo Direta, nas Autarquias e Funda¢d@sicas do
zo Municipio, inclusive o das Forcas Armadas.

Art. 97. A apuracdo do tempo de servigo sera feita em diasgréo
convertidos em anos, considerado o ano como de(tB&fentos e
sessenta e cinco) dias.

Art. 98. Além das auséncias ao servico previstas no Art.séb,
considerados como de efetivo exercicio os afast@mmesm virtude
de:

CAPITULO Il
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| — férias;

Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalemedrgaos ou

entidades dos Poderes da Unido, dos Estados e ilgiosicsalvo no

periodo de estagio probatério.

Ill — exercicio de cargo ou fungdo de governo omniadstragdo, em

qualquer parte do territério nacional, por nomeagdd’residente da
Republica, Governo Estadual e Municipal;

IV — desempenho de mandato eletivo federal, estadnainicipal;

V — juri e outros servigos obrigatorios por lei;

VI - licengas:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da propria salde, até 02 (doi);

c) por motivo de acidente em servigo ou doengagsiohal;

d) prémio por assiduidade;

e) por convocacao para o servico militar;

f) qualificagcéo profissional;

g) licenga para acompanhar cdnjuge ou companheiro;

h) licenca para tratamento de satude em pessoandlafae;

i) desempenho de mandato classista.

VIl — deslocamento para nova sede de que tratat.068r § 6° desta
Lei.

VIII — participacdo em competicdo desportiva esshaunacional ou

convocagao para integrar representacdo desposgoiarmal no pais ou
no exterior, conforme disposto em lei especifica.

Art. 99. Contar-se-4 apenas para efeito de aposentadoria
disponibilidade:

| — o tempo de servico publico federal, estadualeicipal mediante
comprovacao do servico prestado e do reconhecintenpoevidéncia
social;

Il — a licencga para atividade politica, no casadao 98, § 1° da Lei
n°. 128/90;

Il — o tempo correspondente ao desempenho de rmaraletivo
federal, distrital, estadual, municipal, anteriorinagresso no servico
publico municipal;

IV —o tempo de servico relativo a tiro de guerra.

§ 1°. O tempo de servigo a que se refere o inciso | desigo ndo
podera ser contado em dobro ou com quaisquer oatn@scimos,
salvo se houver norma correspondente na Legislsitauncipal e/ou
Estadual.

§ 2°. O tempo em que o Profissional da Educagdo Béasiaveest
aposentado ou em disponibilidade sera contado appa@ nova
aposentadoria ou disponibilidade.

§ 3°. Seréa contado, em dobro, o tempo de servico prestadrcas
Armadas em operacdes de guerra.

§ 4°.E vedada a contagem cumulativa de tempo de sepvegiado
concomitantemente em mais de um cargo ou fun¢adredo ou
entidade dos Poderes da Unido, Estado, Distriteraéeé Municipio,
autarquia, fundagao publica, sociedade de econorisia e empresa
publica.

CAPITULO V
Da Aposentadoria

Art. 100. O Profissional da Educacao Basica sera aposentado:

| — por invalidez permanente, sendo os proventtegiais quando
decorrentes de acidente em servigo, moléstia piofial ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificada emelgiroporcional
nos demais casos;

Il — compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos diejdam proventos
proporcionais ao tempo de servico;

Il — voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de efetivo senggohomem, e aos 30
(trinta), se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio encd@s de magistério,
se professor aos 55 anos de idade, e 25 (vintece)¢gise professora
aos 50 anos de idade, com proventos integrais;

c¢) aos 30 (trinta) anos de efetivo servico, se moeeaos 25 (vinte e
cinco), se mulher, com proventos proporcionaisdsé& ¢empo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, senhoeeos 60
(sessenta), se mulher, com proventos proporcicaaigempo de
Servigo.

§ 1°. Consideram-se doencas graves, contagiosas OWweisira que
se refere o inciso | deste artigo, tuberculoseaatiienacdo mental,
neoplasia maligna, cegueira posterior ao ingresssenvico publico,

hanseniase, cardiopatia grave, doenca Rbgkinson paralisia

irreversivel e incapacitante, expondiloartrose darpnte, nefropatia
grave, estado avancado do Mal dkaget osteite deformante,
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS); nasc de

magistério, surdez permanente, anomalia da falate®o que a lei
indicar, com base na medicina especializada.

§ 2°. Sdo consideradas fungBes de magistério as exergda

professores e especialistas em estabelecimentdudagio basica em
seus diversos niveis e modalidades, incluidas, dratividade da
docéncia, as de dire¢do de unidade escolar e anatdenacdo e
assessoramento pedagdgico.

Art. 101. A aposentadoria compulsoria serd automatica eade
por ato, com vigéncia a partir do dia imediato duem que o
funcionério atingir a idade limite de permanénaeservico ativo.

Art. 102. A aposentadoria voluntaria ou por invalidez vigara partir
da data da publicacéo do respectivo ato.

§ 1°. A aposentadoria por invalidez serd precedida cenga para
tratamento de salde, por periodo ndo excedente(\dri?d e quatro)
meses.

§ 2°. Expirado o periodo de licenca e ndo estando erdigies de
reassumir o cargo ou de ser readaptado, o Profésia Educacéo
Basica sera aposentado.

§ 3°.0 lapso de tempo compreendido entre o términaceéada e a
publicacdo do ato de aposentadoria sera considecadw de
prorrogacao de licenca.

Art. 103. O provento de aposentadoria sera calculado com
observancia do disposto nos Artigos 64 a 68 dest&Cbmplementar

e revisto, na mesma data e proporgao, sempre quediéicar o valor

da remuneracao do Profissional da Educacéo Bésieaiedade.

CAPITULO VI
Dos Direitos e dos Deveres Especiais dos Profissinda
Educacéo Basica

SECAO |
Dos Direitos Especiais

Art. 104. Além dos direitos previstos nesta Lei, sdo direiios
Profissionais da Educacao Basica:

| — ter ao seu alcance informacdes educaciondifiptaica, material
didatico-pedagdgico, instrumentos de trabalho, bemo contar com
assisténcia técnica que auxilie e estimule a mighade seu
desempenho profissional e ampliagdo de seus conetos;

Il — dispor, no ambiente de trabalho, de instalacédequadas,
materiais técnico-pedagoégicos suficientes e adexp @dira que possa
exercer com eficiéncia as suas funcdes;

Il — ter liberdade de escolha e utilizacdo de mitee procedimentos
didaticos e de instrumento de avaliagdo do processsino-
aprendizagem, dentro dos principios psicopedagsgiabjetivando
alcancar o respeito a pessoa humana e a consttag¢éam comum;

IV — ter acesso a recursos para a publicacdo tallwas e livros
didaticos ou técnico-cientificos;

V — néo sofrer qualquer tipo de discriminagdo maral material
decorrente de sua opgdo profissional, ficando matof sujeito as
penalidades previstas na Constituicdo Federal 5Arinciso V e XII;
VI — Aos condutores de veiculos da frota escolemme cuidar do
zelo e manutencdo do Veiculo, principalmente dassties
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relacionados a parte Mecanica, Lubrificagdo, Peelusvagem, tendo

a sua disposi¢do equipamentos e produtos paraaefetis acdes e
sempre na companhia de um ajudante;

VIl — reunir-se na unidade escolar para tratarsbeigtos de interesse
da categoria e da educagdo em geral, sem prejaizoaiividades

escolares.

Paragrafo Unico. Os direitos especiais, que constam nos incisds |,
Il e IV, deverdo estar relacionados ao PDE, PPPDDE da
respectiva escola.

SECAO Il
Dos Deveres Especiais

Art. 105. Aos integrantes do grupo dos Profissionais da Hiiaca
Béasica no desempenho de suas atividades, além desgeomuns
aos servidores publicos civis do Municipio, cumpre:

| — preservar as finalidades da Educacdo Nacidngpiradas nos
principios da liberdade e nos ideais de solidadedaumana;

Il — promover e/ou participar das atividades edigorsais, sociais e
culturais, escolares e extra-escolares em bendfi@goalunos e da
coletividade a que serve a escola;

Il — esforcar-se em prol da educagédo integral Wma utilizando
processo que acompanhe o avango cientifico e tagicol e
sugerindo também medidas tendentes ao aperfeict@ameos
servigos educacionais;

IV — comparecer ao local de trabalho com assid@dadontualidade,
executando as tarefas com zelo e presteza;

V — fornecer elementos para permanente atualizad@oseus
assentamentos junto aos 6rgdos da Administracao;

VI — assegurar o desenvolvimento do senso critida eonsciéncia
politica do educando;

VIl — respeitar o aluno como sujeito do processacativo e
comprometer-se com a eficacia do seu aprendizado;

VIII — comprometer-se com 0 aprimoramento pessoptodissional
através da atualizacdo e aperfeicoamento dos domfr#os, assim
como da observancia aos principios morais e éticos;

IX — manter em dia registro, escrituracdo e docuagdio inerente a
funcado desenvolvida e a vida profissional;

X — preservar os principios democraticos da ppdigdo, da
cooperagao, do didlogo, do respeito & liberdadejaedica social.

TITULO VI
Das Disposi¢fes Gerais

Art. 106. A funcdo de Diretor Escolar constitui mandato ietete
devera recair sempre em integrante da carreiraPdofssionais do
Magistério escolhido pela comunidade escolar.

Paragrafo Unico. A eleicdo, as atribuicbes e os demais critérioa pa
escolha de Diretor Escolar de que trata este agtggp regulamentado
nas Leis Municipais n°® 815, de 06 de novembro de728 n°
970/2011, que Institui no Ambito Municipal, a Gestdemocratica
do Ensino Publico.

Art.107 - O enquadramento dos atuais servidores nos cargos
Técnico Administrativo Educacional e Apoio Admin&tvo
Educacional dar-se-a da seguinte forma:

Paragrafo Unico. Os atuais servidores efetivos que se encontra|
lotados na Secretaria de Educagdo exercendo fungéespoio
administrativo ndo profissionalizado receberdo samuneragdo
conforme a Tabela VIl a XI até completar os estugesessarios de
modo a serem enquadrados na progressao da carreira.

Art. 108. Os Profissionais da Educacdo poderdo congregarpsse
Sindicato ou Associagdo de Classe na defesa dosdgeitss, nos
termos da Constituicdo Federal.

Art. 109. Em caso de necessidade comprovada, conforme L
Municipal poderdo ser admitidos Profissionais deidagdo Bésica
mediante contrato temporario, com jornada de thabakpecifica e

Im

§ 1° A admissdo de que trata este Artigo deverd obseagar
habilitagBes inerentes ao cargo do profissionadtiulido, priorizando
o candidato com o melhor nivel de habilitacdo owugrde
escolaridade.

§ 2°.0 Profissional da Educagédo Basica, contratado teamipanente,
perceberd Remuneragdo compativel com a habilitagédsfa nos
incisos dentro de cada classe conforme os artigosigos desta Lei
Complementar, tendo por base sua classe e areaatéiat

§ 3°. Em situagbes emergenciais em que ndo houver caoslida
habilitados, poderdo ser atribuidas ao professativef aulas
adicionais, respeitando-se o teto limite de 10 )(dhexas, permitido
em Lei, sendo o acréscimo de sua carga horarialadi a base do
valor da hora/aula, baseado em sua classe e no nive

Art. 110. E assegurado ao Profissional da Educacdo Basiva, ati
recebimento da gratificacdo natalicia integral atédia 20 de
dezembro do ano trabalhado, garantida a propoildiecda aos
contratos temporariamente.

Art.111 - Para efeito do cumprimento do Art. 107 desta aeiatuais
servidores efetivos dos cargos de Técnico Admatist
Educacional, Auxiliar e Apoio Administrativo Edudacal deixardo
de pertencer as Leis Complementares n° 015/2008/201D — Plano
de Cargo, Carreiras dos Servidores Municipais da eRued
Municipal de Terra Nova do Norte Estado de MatosSoo passando
a fazer parte do Plano de Cargos, Carreira e Safomgrofissionais
da Educagdo Basica Publica — PCCS da Secretaria ahide
Educacéo.

TiTULO VI
Das Disposi¢des Finais

Art. 112. Os efeitos financeiros desta Lei Complementar ficam
condicionados a existéncia de previsdo orcamentaria

Art. 113. O Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) diasisap
publicacdo desta Lei Complementar, procedera a aegultacéo
necessaria a sua eficacia.

Art. 114. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrémiogspecial a Lei
Complementar n.° 009/2006, n.° 010/2006 e a Lei bpai
934/2010.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos dezessetedbamés de agosto
do ano de dois mil e onze.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal

ANEXOS i
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO |
QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO

“E 0 cargo publico que depende de aprovacéo praviaConcurso
publico de provas, ou provas e titulos podendo ceepado por
cidadédos brasileiros de ilibada reputacgao, sergaglpiblicos gerando
vinculo empregaticio com o Municipio”

remuneracdo de acordo com esta Lei.

TABELA |
a}
MAGISTERIO - PROFESSORES 30 HORAS

Classe A B C D

Coeficiente 1,0 1,5 1,7 2,0
Nivel Remuneragédo Remuneracéo Remuneragédo Remuneragdo
Qi 1 1,00 890,98 1336,47 1514,67 1781,96
=~ 2 1,04 926,62 1389,93 1575,25 1853,24
3 1,085 966,71 1450,07 1643,41 1933,43
4 1,135 1011,26 1516,89 1719,15 2022,52
5 1,19 1060,27 1590,40 1802,45 2120,53
6 1,25 1113,73 1670,59 1893,33 2227,45
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7 1,33 1185,00 1777,51 2014,51 2370,01 TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 40 h/s Nutrici  onista
8 1,41 1256,28 1884,42 2135,68 2512,56
9 1,50 1336,47 2004,71 2272,00 2672,94 Classe A B
10 1,53 1363,20 2044,80 2317,44 2726,40 Coeficiente 1 1,30
11 1,56 1389,93 2084,89 2362,88 2779,86 Nivel Remuneracdo Remuneracdo
12 1,59 1416,66 2124,99 2408,32 2833,32 1 1,00 R$ 1.400,00 R$ 1.820,0
2 1,04 R$ 1.456,00 R$ 1.892,8
X 3 1,085 R$ 1.519,00 R$ 1.974,7
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 2 1.135 RS 1.580,00 R$ 2.065.7
TABELA Il 5 1,19 R$ 1.666,00 R$ 2.165,8
6 1,25 R$ 1.750,00 R$ 2.275,0
> 7 1,33 R$ 1.862,00 R$ 2.420,6
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 40 h/s 8 141 RS 1.974.00 RS 2.566.2
MONITOR DE CRECHE - 40 h/s 9 150 RE 2.100.00 RS 2.730.0
B 10 1,53 R$ 2.142,00 R$ 2.784,6
Classe A 11 1,56 R$ 2.184,00 R$ 2.839,2
Coeficiente 1 115 12 1,59 R$ 2.226,00 R$ 2.893,8
Nivel Remuneracéo Remuneragéo
; igg 2 Zgﬁ'gg 2 sigvgg SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
3 1,685 R$ 651,00 R$ 748,65 TABELA VII
4 1,135 R$ 681,00 R$ 783,15
5 119 R$ 714,00 R$ 821,10 TABELA APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 40 h/s Ad junto de Operagdes e Vigia
6 1,25 R$ 750,00 R$ 862,50
7 1,33 R$ 798,00 R$ 917,70 Classe A B
8 1,41 R$ 846,00 R$ 972,90 Coeficiente 1 115
9 1,50 R$ 900,00 R$ 1.035,04 Nivel Remuneracéo Remuneracéo
10 1,53 R$ 918,00 R$ 1.055,7( 1 1,00 R$ 550,00 R$ 632,50
11 1,56 R$ 936,00 R$ 1.076,4Q 2 1,04 R$ 572,00 R$ 657,80
12 1,59 R$ 954,00 R$ 1.097,10 3 1,085 R$ 596,75 R$ 686,28
4 1,135 R$ 624,25 R$ 717,89
it 5 1,19 R$ 654,50 R$ 752,68
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 5 725 RS 68750 RS 790.63
TABELA 11l 7 1,33 R$ 731,50 RS 841,23
8 1,41 R$ 775,50 R$ 891,83
= - — - 9 1,50 R$ 825,00 R$ 948,75
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 40 h/s Assiste nte Administrativo 0 153 RS 84150 R$ 96774
11 1,56 R$ 858,00 R$ 986,70
Classe A B . > 3
Cocficiente 1 13 12 1,59 R$ 874,50 R$ 1.005,64
Nivel Remuneragéo Remuneracéo
; ivgg Ei 338‘38 Rﬁ gﬁgﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
3 1,085 R$ 813,75 R$ 1.057,84 TABELA VIII
4 1,135 R$ 851,25 R$ 1.106,63
5 1,19 R$ 892,50 R$ 1.160,25 APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 40 h/s Auxiliar de Nutrigao,
6 1,25 R$ 937,50 R$ 1.218,79 Limpeza e Manutenc&o e Auxiliar de Servicos Gerais
7 1,33 R$ 997,50 R$ 1.296,74 Classe A B
8 1,41 R$ 1.057,50 R$ 1.374,7 Coeficiente 1 115
9 1,50 R$ 1.125,00 R$ 1.462,5 Nivel Remuneracao Remuneragéo
10 1,53 R$ 1.147,50 R$ 1.491,7 1 1,00 R$ 550,00 R$ 632,50
11 1,56 R$ 1.170,00 R$ 1.521,0 2 1,04 R$ 572,00 RS 657,80
12 1,59 R$ 1.192,50 R$ 1.550,2 3 1,085 R$ 596,75 R$ 686,26
4 1,135 R$ 624,25 R$ 717,89
e 5 1,19 R$ 654,50 R$ 752,68
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 5 195 R$ 687,50 RS 790.63
TABELA IV 7 1,33 R$ 731,50 R$ 841,23
8 1,41 R$ 775,50 R$ 891,83
g
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL 40 h/s Técnico d e Manutencgdo de Equipamento 190 igg E giigg E ggg;g
P de 'mmma";a 5 11 1,56 R$ 858,00 RS 986,70
Cosficiente 1 1.30 12 1,59 R$ 874,50 R$ 1.005,64
Nivel Remuneragdo Remuneragédo "
; 1:80 E i-igg’gg E i'gég’g SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1,04 .456, -892,
3 1,085 R$ 1.519,00 R$ 1.974,7 TABELA IX
4 1,135 R$ 1.589,00 R$ 2.065,7
5 1,19 R$ 1.666,00 R$ 2.165,8 TABELA APOIO ADMINISTRATIVO
6 1,25 R$ 1.750,00 R$ 2.275,0 EDUCACIONAL - 40 h/s Mecanico de Veiculo Automotor
7 1,33 R$ 1.862,00 R$ 2.420,6 Classe A
8 1,41 R$ 1.974,00 R$ 2.566,2 Coeficiente 1
9 1,50 R$ 2.100,00 R$ 2.730,0 Nivel Remuneragédo
10 1,53 R$ 2.142,00 R$ 2.784,61 1 1,00 R$ 1.500,00
11 1,56 R$ 2.184,00 R$ 2.839,2 2 1,04 R$ 1.560,00
12 1,59 R$ 2.226,00 R$ 2.893,8 3 1,085 R$ 1.627,50
4 1,135 R$ 1.702,50
3 5 1,19 R$ 1.785,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 5 125 RS 1.875.00
TABELA V 7 1,33 RS 1.995,00
8 1,41 R$ 2.115,00
9 1,50 R$ 2.250,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40 h/s 10 153 RS 2.295,00
11 1,56 R$ 2.340,00
Classe _ A B 12 1,59 RS 2.385,00
Coeficiente 1 1,15
Nivel Remuneracgédo Remuneracgédo -
1 100 RS 600,00 R$ 690,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
2 1,04 R$ 624,00 R$ 717,60
3 1,085 R$ 651,00 R$ 748,65 TABELA X
4 1,135 R$ 681,00 R$ 783,15
5 1,19 R$ 714,00 R$ 821,10 TABELA APOIO ADMINISTRATIVO
6 1,25 R$ 750,00 R$ 862,50 EDUCACIONAL - 40 h/s Chapeador e Eletricista de Veiulo Automotor
7 1,33 R$ 798,00 R$ 917,70 Classe A
8 1,41 R$ 846,00 R$ 972,90 Coeficiente 1
9 1,50 R$ 900,00 R$ 1.035,00 Nivel Remuneragéo
10 1,53 R$ 918,00 R$ 1.055,7( 1 1,00 R$ 1.300,00
11 1,56 R$ 936,00 R$ 1.076,4( 2 1,04 R$ 1.352,00
12 1,59 R$ 954,00 R$ 1.097,1( 3 1,085 R$ 1.410,50
4 1,135 R$ 1.475,50
~ 5 119 R$ 1.547,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 6 1.05 R$ 1.625.00
TABELA VI 7 1,33 R$ 1.729,00
8 1,41 R$ 1.833,00
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9 1,50 R$ 1.950,00
10 1,53 R$ 1.989,00
11 1,56 R$ 2.028,00
12 1,59 R$ 2.067,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TABELA XI
TABELA APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 40 h/s Mo _torista
Classe A B
Coeficiente 1 1,15
Nivel Remuneracgédo Remuneracgédo
1 1,00 R$ 800,00 R$ 920,00
2 1,04 R$ 832,00 R$ 956,80
3 1,085 R$ 868,00 R$ 998,20
4 1,135 R$ 908,00 R$ 1.044,2(
5 1,19 R$ 952,00 R$ 1.094,8(
6 1,25 R$ 1.000,00 R$ 1.150,0
7 1,33 R$ 1.064,00 R$ 1.223,6
8 1,41 R$ 1.128,00 R$ 1.297,2
9 1,50 R$ 1.200,00 R$ 1.380,0
10 1,53 R$ 1.224,00 R$ 1.407,6
11 1,56 R$ 1.248,00 R$ 1.435,2
12 1,59 R$ 1.272,00 R$ 1.462,8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO Il

QUADRO DEMONSTRATIVO DA QUANTIDADE DE VAGAS
POR CARGO

TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR

Codigo Classe-Nivel Padréo de
Vencimento Cargos Quadro
Inicial
TNS -I A-01 R$ 1.400,00 Nutricionista 01
SERVICOS DE NIVEL MEDIO
Caédigo Classe-Nivel Padrédo de
Vencimento Cargo Quadro
Inicial
SNM —I 01 R$1.400,00 Técnico em Manutengdo (de 01
Equipamentos Informatica
SNM I 01 R$ 750,00 Assistente Administrativo 04
SNM -1l 01 R$ 600,00 Monitor de Creche 07
CARGOS AUXILIARES
Codigo Classe-Nivel Padréo de
Vencimento Cargos Quadro
Inicial
AUX —| 01 R$1.500,00 Mecanico de Veiculo Automotor 02
AUX - 01 R$1.300,00 Chapeador 02
1l Eletricista de Veiculo Automotor 01
AUX — 01 R$800,00 Motorista 25
1
AUX — 01 R$600,00 Auxiliar Administrativo 05
v
Auxiliar de Servigos Gerais 10
AUX -V 01 R$550,00
Vigia 20
Auxiliar de Nutrigdo, Limpeza € 45
Manutencéo
Adjunto de Operacdes 04
ESTAGIARIOS
Cadigo Classe-Nivel Padréo de
Vencimento Cargos Quadro
Inicial
ENS. 01 85,72% do Estagiario Nivel Superior 4
menor salario
ENM 01 70% do menor| Estagiario Nivel Médio 4
salario
MAGISTERIO
Classe-Nivel Padréo de
Codigo Vencimento Cargos Quadro
Inicial
PNS - 11 01 R$ 1.514,67 P6s-Graduado — 30 horas 7
PNS -1 01 R$ 1.336,47 Licenciatura Plena — 30 $iora| 60
PNM 01 R$ 890,98 Professor 2° Grau - Magistéfio 15
— 30 horas

PNM = Professor com formagao do 2° Grau ( Nivel idgd
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PNS | = Professor de Nivel Superior (Licenciat®ana)
PNS Il = Professor de Nivel Superior (P6s-Graduado)
Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:2238ABD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI MUNICIPAL N° 991/2011

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A DOAR BENS MOVEIS INSERIVEIS
PARA A COOPERNOVA - COOPERATIVA
AGROPECUARIA MISTA TERRA NOVA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Sr. MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO, PREFEITO
MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE

MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL

APROVOU E ELE NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
SANCIONA A SEGUINTE LELI:

Art. 1°. - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado ardmdem
movel relacionado no Anexo | desta Lei para a COOPERA -
Cooperativa Agropecuaria Mista Terra Nova, insariaaCNPJ sob n.°
24.702.037/00001-20 sediada na BR 163, KM 648 enaTé¢ova do
Norte-MT.

Paragrafo Unico —O bem referido no caput deste Artigo foi objeto
de avaliacdo pela Comissdo de Avaliagdo de Bens rmBaio,
devidamente instituida através da Portaria n.°2002/, que atestou a
oportunidade e conveniéncia socioecon6mica da doac¢a

Art. 2°. — O bem doado somente podera ser utilizado paranesiéi
entidade beneficiada, sob pena de reversao ao imic

Art. 3°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacéd
revogam-se todas as disposi¢cBes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
Mato Grosso, aos dezessete dias do més de agoatmdie dois mil
e onze.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MANOEL RODRIGUES DE FREIT
Prefeito Municipal

ANEXO |
Descri¢cdo do bem mével a ser doado:

01 cabine de Caminhdo Mercedes Benz 1113,
344.873.42344.3

numeragao

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:4A9732BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N°. 992/2011

SUMULA: Dispde sobre alteragbes na Lei
Complementar n°. 021 de 06 de janeiro de 2010 e da
outras providéncias.

O Sr. MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO, PREFEITO
MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS
SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1°. Altera o Paragrafo Terceiro do Artigo 15 da Lei
Complementar n.° 021 de 06 de janeiro de 2010, gasgpa vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. 15 (...)
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Paragrafo 3°: Cada cargo tera sete classes, designadas peks let
A,B,C,D,E,F,G, sendo esta Ultima referente ao fimatdrreira; cada
classe sera composta por cinco niveis representalosalgarismos
arabicos 01, 02, 03, 04, 05.

Artigo 2°. Altera a tabela de coeficiente constante do Pai@gexto
do Artigo 15 da Lei Complementar n.° 021 de 06 deij@ de 2010,
gue passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 15 (...)
Paragrafo 6°(...)

GRAUS COEFICIENTE CLASSE ATUARIAL NIVEL
| 0,02 A 01

1l 0,04 A 02
1] 0,06 A 03
[\ 0,08 A 04
\ 0,10 A 05
VI 0,12 B 01
Vil 0,14 B 02
Vil 0,16 B 03
1X 0,18 B 04
X 0,20 B 05
Xl 0,22 C 01
Xl 0,24 C 02
Xl 0,26 C 03
XIV 0,28 C 04
\ 0,30 C 05
XVI 0,32 D 01
XVII 0,34 D 02
XVII 0,36 D 03
XIX 0,38 D 04
XX 0,40 D 05
XXI 0,42 E 01
XX 0,44 E 02
XX 0,46 E 03
XXIV 0,48 E 04
XXV 0,50 E 05
XXVI 0,52 F 01
XXVII 0,54 F 02
XVl 0,56 F 03
XXIX 0,58 F 04
XXX 0,60 F 05
XXXI 0,62 G 01
XXXII 0,64 G 02
XXXl 0,66 G 03
XXXIV 0,68 G 04
XXXV 0,70 G 05

Artigo 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&ogam-
se as disposicdes contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norg, Estado
de Mato Grosso, aos dezessete dias do més de agdst@no de
dois mil e onze.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:60927836

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 10/2011.

Disp6e sobre nomeacédo de funcionaria recebida por
bra

cedéncia para exercer o cargo de Zeladora na Cam
Municipal.

O Presidente da Camara Municipal de Unido do Sudtade de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a funcionaria Sr2. JUCELIA ARAUJDISZA,

portadora do RG n°® 1989412-0 SSP/MT e do CPF n° 02291-66,
cedida pela Prefeitura Municipal, para ocupar oyeaefetivo de
Zeladora na Camara Municipal, nivel elementar, égfgia 06, por
prazo indeterminado.

§ 1° - A funcionaria cedida sera remunerada pelaa@afunicipal,

r

0

assegurados seus direitos, deveres e vantagertardgessdo Estatuto
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dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complemem&i007, de
29/02/2009).

§ 2° - As avaliagBes do estagio probatdrio da funduiia cedida ficam
a cargo da Camara Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL, ESTADO DE
MATO GROSSO, Em 18 de agosto de 2011

JOAO BATISTA BORELLI
Presidente.
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:8CA6925E

_ PREFEITURA MUNICIPAL
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2011

Interessada: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL —
MT.

Proponente ASSOCIAGAO COMUNITARIA RADIO UNISUL FM
CNPJ/MF: 04.687.313/0001-10

End.: Av. Porto Alegre, 103 — Centro — Unido do Sul - MT

Objeto: Veiculagdo radiofénica diaria de avisos, anuncios,
comunicados, convites, informacdes, spot de cangzmmtrevistas e
demais comunicagbes da Prefeitura Municipal e $Sw@e
Municipais que se fizer necessarias, através dasenai de radio
comunitaria denominada: Radio Unisul FM.

Preco bruto dos Servicos:R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) por
més, a titulo de “apoio cultural”.

Motivo da Dispensa de LicitacdoPor ser a proponente supra a Unica
entidade proprietaria de emissora de radio existeesta Cidade e
Municipio de Uniao do Sul.

Decisdo: RATIFICO nos termos do artigo 26, da Lei n° 8.666493
Dispensa de Licitagdo sob n° 03/2011.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 14 de feveoeile
2011.

ILDO RIBEIRO DE MEIDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: 15A90AA7

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 131/2011.

Nomeia os Membros da Comissdo de Transporte
Escolar do Municipio de Unido do Sul e da outras
providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, nos termos da legishagénte;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados os Membros da COMISSAO DE
TRANSPORTE ESCOLAR do Municipio de Unidao do Sul — MT,
para o mandato de 07 de agosto de 2011 até O6odéoade 2013,
assim composta:

| - Representante de Alunos da Rede Estadual de Enst

- Paulo Cesar Alves.

RG: 1180199-9 SSP/MT.

CPF: 881.104.351-49.

Endereco: Rua Maranhdo, n°® 77, Bairro S&o Luis - fdiede
92258875.

Il - Representante de Pais da Rede Municipal de Eim:
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- Amauri Miranda.

RG: 853.102 SSP/MT.

CPF: 632.096.751-04.

Endereco: Rua Joacgaba, n° 46 - Telefone: (66) 92887

Il - Representante de Assessores Pedagdgicos:

- Adriane Salete Darold.

RG: 11/R-2.819.781 SSP/SC.

CPF: 001.151.309-85.

Endereco: Rua Cacique Doble n°78 — centro - Telefd66)
92312448 ou 35401382.

IV - Representante de Professores da Rede Estadua Ensino:
- Valdirene Almeida.

RG: 1006267-0 SSP/MT.

CPF: 823.065.401-87.

Endereco: Rua Joacgaba, n° 27 — cento - Telefon@2861932.

V - Representante de Professores da Rede Municipdd Ensino:

- Barbara Bueno.

RG: 1561721-1 SSP/MT.

CPF: 006.185.101-92.

Endereco: Rua Faxinal dos Guedes, n° 458 - Tele{66&92321284.

VI - Representantes do Poder Executivo Municipal:

- Sueli Teresinha Titon.

RG: 11/R-1.881.397 SSP/SC.

CPF: 706.109.599-72.

Endereco: Rua Erval Velho n° 201 — centro - Telefo(@s)
35401485.

- Marcelo Correa.

RG:1830411-7 SSP/MT.

CPF: 717.756.411-04.

Endereco: Avenida Floriandpolis n® 185, centro defme: (66)
92925268.

VII - Representantes do Poder Legislativo Municipal:

- Silas da Silva Nunes.

RG:871703 SSP/MT.

CPF: 411.731.981-72.

Endereco: Rua Xaxim, n® 293 - centro - Telefoné) @051728.

- Eliandro Grisa.

RG: 4.092.784 SSP/SC.

CPF: 878.966.991-68.

Endereco: Avenida Curitiba, n°® 41 — centro - Telefor{66)
92154277.

VIl - Representante do  Conselho do
FUNDEB/PNATE:

- Wilma Chaquine Bagatini.

RG: 401745 SSP/MS.

CPF: 465.302.581-91.

Endereco: Rua Xanxeré, s/n° - Telefone: (66) 9296/42155568.

Municipal

Paragrafo Unico - A Comissdo tera seus membros renovados a c4
dois (02) anos, podendo ser reconduzido um mesnmmubnoeuma
Unica vez.

Art. 2° — A Comissédo de Transporte Escolar nomeada na fooma
artigo 1° desta Portaria tera a finalidade de fizmaa execucao do
transporte pelo municipio, bem como deliberar sabrérovérsias, e
também deverd, obrigatoriamente, emitir parecer prastacdes de
contas e relatorio acerca das condi¢cbes do Tratesfiscolar no
municipio. Essas séo especificacdes que estaoitdesta Instrucio
Normativa n® 014/2011/GS/SEDUC/MT.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagélo,
retroagindo efeito a 07 de agosto de 2011.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 18 de agodt®
2011.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

da

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:2078ECES

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

DAE/NG
ATO DE NOMEAGAO N° 13/2011

ATO DE NOMEACAO N.° 008/2011

Jodo Carlos Hauer, Diretor Presidente do DEPARTAMENDD
AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE, no uso das atribugd
que lhe séo conferidas pela Lei Municipal n.° 1/886 resolve
NOMEAR a partir do dia 01 de agosto de 2.011, depeetivos
Cargos em Comissao, os servidores abaixo relacionfmados no
Departamento de Agua e Esgoto de Varzea GrandeEADZ

1) Moacir Gongalo Curvo - DAI - Il
2) Julio Reveles Pereira Filho - DAI - Il

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Véarzea Grande, 01 de agosto de 2011
Publicado por:
Jodo Bosco Maiolino de Mendonga
Cddigo Identificador: 3aD9FA4CF

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 833/2011.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal e o que tdn® processo n°
49877/11,

RESOLVE:

EXONERAR Nilzenir Marques de Oliveira, do cargo em Comissao
de Secretaria Escolar — DAI 2, lotada na EMEB Apinl@trutuoso da
Silva da Secretaria Municipal de Educagao, a paetir0/08/2011

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 17 de agosto de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: FB3BO30F

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 0266/2011.

O Secretario Municipal de Administragdg no uso de suas
atribuicdes que lhe sédo conferidas pela Lei Orgad Municipio e
nos termos do decreto n°.032/2010.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados para compor a Comissdo Permanente d
Sindicancia e Processos Administrativos Discipbsarcriada pelo
Decreto Municipal n°.032/2010 em substituicdo artdia n°.
214/2010.

Presidente:Ricardo Siqueira da Costa
Suplente:Esmael Angelo
Membro:Rosemberg Almeida Barcelos
Suplente: Benedito Jorge.
Secretéria:Elizabeth Blittz Souza
Suplente:Marcio de Almeida Silva
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Art. 2°. Ficam mantidos os prazos e prorrogacdes dos ti@bala
Comissdao nomeada através da Portaria n°.1.147/200%nocessos
instaurados até esta data.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaom
efeitos retroativos a 11 de agosto de 2011.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magaki’, em
Véarzea Grande, 17 de agosto de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Meire Cesar
Cédigo Identificador:6B1F60C3

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO/CMASVG/N®. 009/2011
Estado de Mato GrossoPrefeitura Municipal de Varzea
GrandeSecretaria Municipal de Promocéo e Assisiéatial
Conselho Municipal de Assisténcia Sacial

Funcionamento no CMASVG, e da outras providéncias

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténciaci@b de
Varzea Grande;no uso de suas atribuicdes legais, dispostos na
Federal n® 8.742 de 07 de dezembro de 1993; Leidipah n°® 1.620
de 14 de Novembro de 1995 e Lei 1.650 de 03 d® ddH996;
Considerandoo Decreto n° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, gue
dispde sobre as entidades e organizacdes de askis$écial de que
trata o artigo 3° da Lei 8.742, de 07 dezembro @81e da outras
providéncias;

Considerando a Resolu¢gdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de
2009, que aprova a Tipificagdo Nacional dos Sesvicd
Socioassistenciais;
Considerandoa Resolu¢do CNAS n° 016 de 05 de Maio de 2010, que
define os pardmetros nacionais para a inscri¢do ettislades e
organizagbes de assisténcia social, bem como dogicae
programas, projetos e beneficios Socioassistenciais
Considerandoa Resolu¢do Normativa n° 011 de 1° de Setembro
2010, deste colegiado, publicada em 02 de Seteddmjoele mesmo
ano, em Diério Oficial do Estado de Mato Grosso;

Considerando as Deliberagdes em Plenaria Ordinaria do Pleno do
CMASVG, sob o0 n° 118 de 03 de Agosto de 2011.

ei

e

Resolve:

Art.1° — Conceder a INSCRICAO de FUNCIONAMENTO e af
prestacdo de Servigcos de Assisténcia Social, beno,cprogramas,
projetos e beneficios Socioassistenciais, com Wdédndeterminada,
a seguinte Entidade:

a) Conselho Central de Varzea Grande da Sociedade\Béente de
Paulo.

Processo n° 007/CMASVG/2011nscricdo sob n° 010/2011

§ Unico— Nos termos do art. 22 da Resolugio Normativd hd@ 1°
de Setembro de 2010, as instituicdes ndo podeerutr Programas
e Projetos sem a devida Inscricdo junto a este (@oleg como
atualizagdo ou expanséo de suas Atividades e 8ertigg Assisténcia
Social.

Art. 2° — A instituico dever4d manter o endereco e meies d
comunicacdo atualizados na Secretaria Executive MASVG, sob
pena de perda da validade desta Inscricdo, no®deda legislacdo
vigente.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpgfdb,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registrada Publicada

Cumpra-se

Véarzea Grande-MT, 18 de Agosto de 2011.

JOAO GUMERCINDO CASSIM
Presidente do CMAS-VG

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:59FABD96

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO/CMASVG/N®. 009/2011
Estado de Mato GrossoPrefeitura Municipal de Varzea
GrandeSecretaria Municipal de Promocgao e Assisiéacial
Conselho Municipal de Assisténcia Sacial

Funcionamento no CMASVG, e da outras providéncias

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténciaci8b de
Véarzea Grande;no uso de suas atribuicGes legais, dispostos na lei
Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993; Leidipah n® 1.620

de 14 de Novembro de 1995 e Lei 1.650 de 03 d® 3dH996;
Considerandoo Decreto n® 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que
dispde sobre as entidades e organizagdes de asgistécial de que
trata o artigo 3° da Lei 8.742, de 07 dezembro 3f#8,1e da outras
providéncias;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de
2009, que aprova a Tipificagdo Nacional dos Sesvico
Socioassistenciais;

Considerandoa Resolugdo CNAS n° 016 de 05 de Maio de 2010, que
define os pardmetros nacionais para a inscri¢cdo etitislades e
organizagbes de assisténcia social, bem como dogica®
programas, projetos e beneficios Socioassistenciais

Considerandoa Resolucéo Normativa n° 011 de 1° de Setembro de
2010, deste colegiado, publicada em 02 de Seteddijoele mesmo
ano, em Diario Oficial do Estado de Mato Grosso;

Considerando as Deliberagbes em Plenaria Ordinaria do Pleno do
CMASVG, sob o n° 118 de 03 de Agosto de 2011.

Resolve:

Art.1° — Conceder a INSCRICAO de FUNCIONAMENTO e a
prestacdo de Servicos de Assisténcia Social, beno,cprogramas,
projetos e beneficios Socioassistenciais, com Wdédndeterminada,
a seguinte Entidade:

a) Conselho Central de Varzea Grande da Sociedade\#3é&ente de
Paulo.

Processo n° 007/CMASVG/2011nscricdo sob n° 010/201;1

§ Unico— Nos termos do art. 22 da Resolugdo Normativa had@e 1°
de Setembro de 2010, as instituicdes ndo podegmutat Programas
e Projetos sem a devida Inscricdo junto a este @oleg como
atualizagdo ou expanséo de suas Atividades e Bsrtig Assisténcia
Social.

Art. 2° — A instituicdo dever4d manter o endereco e meies d
comunicacao atualizados na Secretaria Executive MASVG, sob
pena de perda da validade desta Inscricdo, no®seda legislacdo
vigente.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpgdd,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registrada Publicada

Cumpra-se

Véarzea Grande-MT, 18 de Agosto de 2011.

JOAO GUMERCINDO CASSIM
Presidente do CMAS-VG
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 3A2FA7BD

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO

EXTRATO DO 1° TERMO DE PRORROGAGAO DE PRAZO AO
CONTRATO DE ADESAO N°.103/2010

TEX Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZE
GRANDE e a Empresa F. ROCHA & CIA LTDA-ME.
Fundamentac&o Legal: Lei n° 8.666/93 alterada Ipeilan® 8.883/94,
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Pregdo Presencial n°.005/10. Objeto: Aditar ao @umtDriginal, as
Cladusulas Sétima — Da Dotacdo Orgcamentaria e a Norlaa
Vigéncia. Dotagdo Orcamentéria: - 04 — SecretarianiMpal de
Administracdo. Classificacdo Funcional Programéatidal.04.122.2-
2077. Elemento de Despesa: - 3.3.90.39.00.999 -TO-SPessoa
Juridica. Dotagdo Orcamentaria: - 08 — Secretarimitipal de
Educacao. Classificagdo Funcional Programatica:20122.2-2023.
Elemento de Despesa: - 3.3.90.39.00.999 — O.SPessoa Juridica.
Dotagdo Orcamentaria: - 09 — Secretaria Municipal $aude.
Classificagéo Funcional Programética: - 02.10.3020%6. Elemento
de Despesa: - 3.3.90.39.00.301 — O.S.T. — Pessa@icau— Utilizar
20% da despesa nessa atividade. Dotacdo Orcaraentafl9 —
Secretaria Municipal de Saude. Classificagdo FumatiBrogramatica:
- 02.10.301.16-2099. Elemento de Despesa: - 3390.301 —
O.S.T. — Pessoa Juridica — Utilizar 20% da despesaa atividade.
Dotacdo Orgcamentaria: - 09 — Secretaria Municipal $adde.
Classificagéo Funcional Programética: - 02.10.122(33. Elemento
de Despesa: - 3.3.90.39.00.999 — O.S.T. — Pessaicau— Utilizar
20% da despesa nessa atividade. Dotacdo Orcaraentafl9 —
Secretaria Municipal de Saude. Classificacdo FumatiBrogramatica:
- 02.10.305.21-2041. Elemento de Despesa: - 33910.301 —
O.S.T. — Pessoa Juridica- Utilizar 20% da despesaanatividade.
Dotacdo Orgcamentaria: - 09 — Secretaria Municipal $adde.
Classificagdo Funcional Programatica: - 02.10.362105. Elemento
de Despesa: - 3.3.90.39.00.301 — O.S.T. — Pessaicau— Utilizar
0,5% da despesa nessa atividade. Dotagdo Orcamentdd9 —
Secretaria Municipal de Saude. Classificacdo FumatiBrogramatica:
- 02.10.303.17-2098. Elemento de Despesa: - 3390.301 —
0O.S.T. — Pessoa Juridica — Utilizar 0,5% da despessa atividade.
Dotacdo Orcamentaria: - 09 — Secretaria Municipal $adde.
Classificagdo Funcional Programatica: - 02.10.363@81. Elemento
de Despesa: - 3.3.90.39.00.301 — O.S.T. — Pessfhcau— Utilizar
0,5% da despesa nessa atividade. Dotagdo Orcamerntdd9 —
Secretaria Municipal de Saude. Classificacdo FumatiBrogramatica:
- 02.10.301.16-2036. Elemento de Despesa: - 3390.301 —
0O.S.T. — Pessoa Juridica — Utilizar 0,5% da despessa atividade.
Dotagédo Orcamentaria: - 11 — Secretaria MunicigalPdomocao e
Assisténcia Social. Classificacdo Funcional Progtmaa -
01.08.122.2-2046. Elemento de Despesa: - 3.3.903%09 — O.S.T.
— Pessoa Juridica. Dotagdo Orgcamentaria: - 11 retdea Municipal
de Promocdo e Assisténcia Social. Classificacdo iBnalc
Programatica: - 02.08.244.27-2094. Elemento de &msp -
3.3.90.39.00.301 — O.S.T. — Pessoa Juridica. Vigéri@ (doze)
meses, (de 18.08.2011 a 18.08.2012). Data de Assnd 8.08.2011.

Signatarios: SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES - Prefeitd

Municipal / ANTONIO ROBERTO POSSA DE CARVALHO -
Secretario Municipal de Administragdo / F. ROCHA & CIADA-

ME — Contratada e OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILH(

— Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:2DDCF176

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 4° TERMO

EXTRATO DO 4° TERMO DE PRORROGAGCAO DE PRAZO AO
CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVIGOS N°. 123/2007
Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE e a Firma CONSTRUTORA V. C. LTDA. Fundamentaca
Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/Garta Convite
n°.034/2007. Objeto: Alterar no Contrato Originalicaput” da sua
Clausula Sexta — com relagdo aos Prazos e suasodoies.
Vigéncia: 10 (dez) meses (07.04.2011 a 07.02.20I%ta de
Assinatura: 27.07.2011. Signatarios: MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal / LUIZ CARLOS SAMPAIO - Secretdr
Municipal de Infra-Estrutura - SINFRA / CONSTRUTORA .
LTDA — Contratada e OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS
FILHO — Procurador Geral do Municipio de Varzear@ia
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: FFEDA280

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 006/SMS/2011

O Secretario Municipal de Salde de Varzea Grangded® de Mato
Grosso, Dr. Fabio Saad, no uso de suas atribui¢gégais, que lhe
confere o Inciso |, artigo 79, da Lei Organica daihicipal;

Resolve:

Art.1° - Instituir a Comissdo Técnica para Recebimento e8mae
Bens: modveis, imdveis ou de material de consumo rdeues de
outras pessoas fisicas e juridicas;

Art.2° — Os membros da Comissdo Técnica para Recebimento e
Doacédo de Bens: moveis, im6veis ou de material dswuno, sera
composto pela Superintendéncia de Gestdo, Supeiérieia
Técnica, Responsavel Técnico do Almoxarifado, ChefiiRonio,
Assessor Juridico e pelo Secretario Municipal dedl&a

Art.3° — Os Membros da Comissao de Recebimento e Doacdo de
Bens: moveis, imbveis ou de material de consumoagBbordenacao

da Superintendéncia de Gestdo, deverdo aferir ecg@atécnico, que
sera submetido a delibera¢éo do Secretario Munid@&éalde, que
opinard deliberativamente pela doacdo ou recebomelus bens
apontados no relatério apresentado;

Art. 4° — A critério da Comisséo, podera ser convocadadamr que
possua qualificacéo profissional necesséria, pdeviga avaliacéo de
doagdo ou recebimento de bens mdveis, iméveis omaterial de
consumo para serem auferidos tecnicamente;

Art. 5° — Os bens patrimoniais tais como moéveis e iméyeéforem

disponibilizados por qualquer servidor lotado neSacretaria
Municipal de Saude, a outra pessoa fisica ou gaiéim desacordo
com esta Portaria, ser4 passivel das sancdes tpgevia Lei n°

1.164/91, Lei Organica Municipal, € na Lei N° 8.86

Art. 6° — Esta Portaria tera seus efeitos a partir depteslata.
Véarzea Grande, 12 de agosto de 2011.

DR. FABIO SAAD — FT.
Secretario Municipal de Salde
Publicado por:
Meire Cesar
Caédigo Identificador:52F636F0

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO 1° TERMO

EXTRATO 1° TERMO DE RENOVACAO CONTRATO
LOCACAO N°.088/2010Partes Interessadas: PREFEITURA
MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE e a Sra. ZULEICA
CATARINA DE DEUS. Fundamentagcdo Legal: Lei n° 8.666/9
alterada pela Lei n° 8.883/94. Objeto: Aditar o Catat Original, na
sua Clausula Quarta — Do Prazo. Vigéncia: 12 (daneses
(03.08.2011 a 03.08.2012). Data de Assinatura: 82001.
Signatarios: MURILO DOMINGOS - Prefeito MunicipalFABIO
SAAD - Secretario Municipal de Saude / ZULEICA CARINA DE
DEUS FONTES - Locadora e OSCAR CESAR RIBEIRO
TRAVASSOS FILHO - Procurador Geral do Municipio \dérzea
Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:2AFA991D

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 006/SMS/2011

O Secretario Municipal de Salde de Varzea Grangdead® de Mato
Grosso, Dr. Fabio Saad, no uso de suas atribui¢gégais, que lhe
confere o Inciso |, artigo 79, da Lei Organica daihicipal;

Resolve:
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Art.1° - Instituir a Comissdo Técnica para Recebimento e;8mae
Bens: modveis, imdveis ou de material de consumo rdeues de
outras pessoas fisicas e juridicas;

Art.2° — Os membros da Comissdo Técnica para Recebimentd
Doacédo de Bens: moveis, im6veis ou de material dswno, sera
composto pela Superintendéncia de Gestdo, Supeiérieia
Técnica, Responsavel Técnico do Almoxarifado, ChefiiRonio,
Assessor Juridico e pelo Secretario Municipal dedl&a

Art.3° — Os Membros da Comissao de Recebimento e Doacao
Bens: moveis, imbveis ou de material de consumoagBbordenacao

da Superintendéncia de Gestdo, deverdo aferir ecg@atécnico, que

sera submetido a delibera¢éo do Secretario Munid@ésalde, que
opinard deliberativamente pela doacdo ou recebomelos bens

apontados no relatério apresentado;

Art. 4° — A critério da Comisséo, podera ser convocadadmr que
possua qualificacéo profissional necesséria, pdeviga avaliacéo de
doagdo ou recebimento de bens mdveis, iméveis omaterial de
consumo para serem auferidos tecnicamente;

Art. 5° — Os bens patrimoniais tais como moéveis e iméyeéforem

disponibilizados por qualquer servidor lotado neSacretaria
Municipal de Saude, a outra pessoa fisica ou gaiéim desacordo
com esta Portaria, ser4 passivel das sancdes tpgevia Lei n°
1.164/91, Lei Organica Municipal, € na Lei N° 8.86

Art. 6° — Esta Portaria tera seus efeitos a partir depteslata.

e

de

Véarzea Grande, 12 de agosto de 2011.

DR. FABIO SAAD - FT.
Secretario Municipal de Satde
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:599C7721

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 066/2010
Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE e a Empresa SELPROM TECNOLOGIA LTDA - ME.
Fundamentagdo Legal: Lei n° 8.666/93 alterada Ipeilan°® 8.883/94.
Objeto: Aditar o Contrato Original, na sua Clauswat§ — Do Prazo
e suas Prorrogacdes. Vigéncia: 12 (doze) mese952011 a
21.05.2012). Data de Assinatura: 04.07.2011. Sigiwst MURILO
DOMINGOS - Prefeito Municipal / LUIZ CARLOS SAMPAIG
Secretario Municipal de Infra-Estrutura - SINFRA UCELIA
PEREIRA — Selprom Tecnologia Ltda-ME - Contratada ®CAR
CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO — Procurador Geral do
Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:6BO76EAL

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

PREFEITURA MUNICIPAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA BALANCO ORCAMENTAR

IO ORCAMENTO FISCAL E DA

SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A FEVEREIRO 2011/BIMESTRE JANEIRO- FEVEREIRO.

MUNICIPIO DE ARAGUAINHA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2011/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e t'inciso Il e §1°)
~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ::,’\"TEFQEAO ATUALIZADA No Bimestre  |% Jan a Fev % SALDO A
(a) REALIZAR (a-c)
(b) (b/a) 2011 (c) (cla)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS)(I) 5.06435,08 5.192.943,58 1.037.119,61 19,97 1.037.119,6319,97 4.155.823,97
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 5.064.336,08 5.192.943,58 1.037.119,61 19,9 1103761 19,97 4.155.823,97
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 77.592,75 126.323,25 16.478,78 13,04 16.478,78 413,0109.844,47
1.1.1.0.00.00 - Impostos 74.175,00 119.598,00 15.013,28 12,55 15.013,28 512,4104.584,72
1.1.2.0.00.00 - Taxas 3.417,75 5.622,75 1.046,83 18,62 1.046,83 18,6p 7492
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 0,00 1.102,50 418,67 37,97 418,67 37,97 683,83
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 182.941,5 337.291,50 62.931,69 18,66 62.931,69 18,6 29435
1.2.1.0.00.00 - Contribui¢bes Sociais 165.375,00 319.725,00 62.916,49 19,69 62.916,49 6819, | 256.808,51
1.2.2.0.00.00 - Contribuicées Econoémicas 17.566,50 17.566,50 15,20 0,09 15,20 0,09 17.551,30
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 44.761,50 87.318,00 4.161,54 4,77 4.161,54 4,77) 158346
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 1.102,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessées E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Transfoéuac 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 20.396,25 20.396,25 10.273,86 50,37 10.273,86 50,410.122,39
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.725.631, |4.613.873,93 939.768,52 20,37 939.768,52 20,37 .6743105,41
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 4.620.873,93 4.613.873,93 939.768,52 20,3 93%7268, 20,37 3.674.105,41
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicoesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 104.737,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

81



Mato Grosso , 22 de Agosto de 2011 « Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp

ANO VI | N° 1285

1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 13.032,65 |7.740,65 3.505,22 45,28 3.505,22 45,29 4.235,43
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 1.212,75 1.433,25 68,20 4,76 68,20 4,76 1.365,05
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituicbes 2.205,00 2.205,00 2.934,32 133,0 2.934,32 133,p829,32

1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 4.102,40 4.102,40 502,70 12,25 502,70 12,2 3.899,7
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 5.512,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operagoes De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 - Operagdes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.0.0.00.00 - ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.1.0.00.00 - Alienacéo De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.2.0.00.00 - Alienacéo De Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.0.0.10.00 - Amortizacdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicoesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgdblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.5.2.0.00.00 - Integralizacdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.5.4.0.00.00 - Remuneragdo Das Disponibilidade§ &mwuro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortiza¢éo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 00,0

2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B) RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS)(1I) 0,00 80.482,50 10.766,74 13,38 10.766,74 13,3p 16976

SUB TOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (1 + 1) 5.064.3368 5.273.426,08 1.047.886,35 19,47 1.047.886%87 4.225.539,7
OPERAGCOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 @O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0@m 0, 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 o@m 0, 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (Il1+IV) 5.064.36,08 5.273.426,08 1.047.886,35 19,87 1.04735389,87 4.225.539,7B
DEFICIT(VI) - - - - -- -
TOTAL(VII) = (V+VI) 5.064.336,08 5.273.426,08 1.047.886,35 19|87 0471886,35 19,87 4.225.539,13
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - | - 6.115.16@ - -

DOTAGAO |CREDITOS [poTAGRD  [BESPeSAS o DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS |ATUALIZADA - -
(a) (b) (c)=(a+b) No Bimestre Jan a Fev 2013 No Bimestre Jan a Fev 2011% SALDO
(d) (e) ( (9 (9/c) |(c-9)

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 546.771,53| -2.500,00 5.944.271,53 1.077.989,56 1988756 857.630,00 857.630,00 14|83086.641,53
DESPESAS CORRENTES 5.343.725,04] 50.800,00 5.394.525,04 1.031.115,69 0311115,69 | 810.856,13 810.856,13 151,0:583.668,91
Pessoal e Encargos Sociais 2.936.719,90[ 19.000,00 2.955.719,90 500.413,51 436061 500.413,51 500.413,51 16{23455.306,39
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 2.407.005,14] 31.800,00 2.438.805,14 530.702,18 782018 310.442,62 310.442,62 12|23128.362,52
DESPESAS DE CAPITAL 603.046,49 -53.300,00 549.746,49 46.873,87 46.873,8 |46.773,87 46.773,87 8,5 502.972,6.
Investimentos 523.666,49 -53.300,00 470.366,49 33.512,25 33.512,2 |33.512,25 33.512,25 7,1 436.854,2.
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida 79.380,00 0,00 79.380,00 13.361,62 13.361,62 1%261 13.261,62 16,7[66.118,38
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00| 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 259.007,30| .500,00 261.507,30 46.999,05 46.999,05 46.999,05 999605 17,94214.508,25
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 6.205.778,8% @) 6.205.778,83 1.124.988,61 1.124.988,6]L 904.629,0 904.629,05 14,5p5.301.149,78]
AMORTIZACAO DA DiVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) D,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,00
Amortizacao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00] 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacédo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00] 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 6.205.78,83 | 0,00 6.205.778,83 1.124.988,61 1.124.988,4104.629,05 904.629,05 14,$8.301.149,78|
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 143.257,30 - -

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 6.205.778,83| 0,00 6.205.778,83 1.124.988,61 1.83469 | 904.629,05 1.047.886,35 16|89157.892,48
FONTE:

Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo ldentificador:2F66BE5SB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D"OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N 419/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 82



Mato Grosso , 22 de Agosto de 2011 < Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp < ANO VI | N° 1285

DE 18 DE AGOSTO DE 2011.
Autor: Poder Executivo

“Disp6e sobre a Incluséo de Projetos/AtividadesLed Municipal n® 375/2010, da Lei de Diretrizes @mentarias para o Exercicio
Financeiro de 2011, do Municipio de Lambari D’Oebt&.”

A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de Lambari D'Oeste, EstdddViato Grosso, no uso de suas atribuicdes Idgais,
saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanaiseguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autadp a incluir agdo (Projetos/Atividades) na LeiRieetrizes Orgcamentarias para o Exercicio
Financeiro de 2011, constituido pelo anexo de Mefasoridades daei Municipal n® 375/2010 - LDO.

Orgéo: 03- Secretaria Municipal de Administrac&ianejamento
Unidade:001- Secretaria Municipal de Administragd@anejamento

Programa : 0003— ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipd Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 1.090 - Ampliagéo / Reforma do Pago Municipa Administracdo 509 M2 2011 165.000,01
P 509 M2 2012 165.000,0

Funcéo: 04 - Subfuncéo: 122

Art. 2° - Para a cobertura ao crédito aberto pelgaanterior, seréo utilizados recursos confoanrgtigo 43, § 1°, inciso Il ou Ill da Lei Federdl
4.320/64.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sudigacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Exaziunicipal, aos dezoito dias do més de agostardnde dois mil e onze.
Publique-se, Registre-se, e Cumpra-se.
MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cddigo Identificador:83EC93BB

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N 418/2011

DE 18 DE AGOSTO DE 2011.
Autor: Poder Executivo

“Dispde sobre a Inclusdo de Projetos/Atividades lrei Municipal n°® 355/2009, do Plano Plurianual douMcipio de Lambari
D’Oeste - MT para o quadriénio 2010/2013.”
A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de Lambari D'Oeste, EstdddViato Grosso, no uso de suas atribuicdes Idgais,

saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanaiseguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autadn a incluir nova agdo (Projetos/Atividades) nanBlPlurianual para o ano 2011, constituido
pelo anexo da Lei n° 38509 - PPA

Org&o: 03- Secretaria Municipal de Administrac&ianejamento
Unidade:001- Secretaria Municipal de Administragd@anejamento

Programa : 0003— ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipo} Migiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.090 - Ampliacdo / Reforma do Paco Municipa Administracdo 509 M2 2011 165.000,0
P 509 M2 2012 165.000,0

Funcéo: 04 - Subfuncéo: 122

Art. 2° - Para a cobertura ao crédito aberto pelgaanterior, serdo utilizados recursos confoangetigo 43, § 1°, inciso Il ou Ill da Lei Federdl
4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder ExariMunicipal, aos dezoito dias do més de agostardnde dois mil e onze.
Publique-se, Registre-se, e Cumpra-se.
MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:

Améds Medeiros dos Santos
Cddigo Identificador:69513D58
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTI  NA - MT

A Presidenta da Comissdo Organizadora do Concurdc®dla Camara Municipal de Nova Xavantina — MT $aber aos interessados que estaréo
abertas as inscricdes para o Concurso Publico Mualidie Provas objetivas, Provas de Titulos e PrBvascas para o ingresso no seu quadro
permanente de pessoal, para 0s cargos constanpessgmte Edital, nos termos do que preceituarh 8arll da Constituicdo Federal, Lei Federal
7.853/89, Decreto Federal 3.298/99, Lei Estadu@l #P3/2002, 8.795/2008 vigente, de acordo conispsicdes a seguir;

RESOLVE
Tornar PUblico aos Interessados:
1. — Das Inscricoes:

1.1 — Com excec¢do das inscri¢cdes isentas a demsaisgdes serdo recebidas no periodo de 22 deoadpR011 a 16 de setembro de 2011.

Inicio 22/08/2011 no periodo das 12h00min as 17hO@nde segunda a sexta-feira.

Término: 16/09/2011 as 17h00min.

Vencimento para pagamento da taxa de inscricdo 1@(@2011 horario de funcionamento bancério
LOCAL: Camara Municipal

Inscricdes Presenciais

Inicio: 22/08/2011 no periodo das 12h00min as 17hfih de segunda a sexta-feira.
Inscricdes com isengdo de pagament| Término: 02/09/2011 as 17h00min.
taxa

Os horarios Previstos neste edital se referem ao fidoio local de Nova Xavantina — MT.

2 — Formas de Pagamento:

2.2.1- O valor da taxa de inscricdo devera ser demlmséen conta correnfd.® 17.172-7junto aoBanco do Brasil S/A Agéncia 1322-6.
2.2.1.1 -O deposito correspondente ao valor da taxa dei¢dscdeve ser identificado;

2.2.2 —-N&o seréo aceitos comprovantes de depdsitos rasizan caixa eletronicos.

2.3 — Valor das Inscrigdes:

a) Ensino Superior Completo R$ 70,00
b) Ensino Médio Completo R$ 50,00
c¢) Ensino Fundamental Completo R$ 30,00

2.4 — Do Procedimento para a Inscricdo Presencial:

2.4.1 — Os candidatos que ndo tenham acesso adhfgderéo fazer inscricdo presencialmente, codti@de um servidor autorizado, na sede da
Céamara Municipal, situada na Praga Trés Poderes Nm?a Xavantina - MT.

2.8. Das isen¢des da taxa de inscri¢do para hipofsiente e doador de sangue

2.8.1. Ficardo isentos da taxa de inscricdo os candida@pmssuficiente e doadores regulares de sanguea forma das Leis Estaduais n°s
7.713/2002 e 8.795/2008.

2.8.2.0s candidatos com direito & isengdo deverdo ofasasvseguintes regras no ato da inscricao predenci

2.8.2.1.0 candidato com vencimento de até um salério mimeio(R$ 817,50)devera entregar fotocopia simples do RG; fotocépigles do
CPF; comprovante de renda se exerce atividade readméholerite, contracheque ou declaracéo de antdnpagina de identificacdo da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS contendceraim série, bem como cépia de todas as folhasmeato de trabalho que identifiquem a
data de admisséo e o valor de remuneracao, assim @dolha subseqiiente em branco); declaracaodgeipmpunho (ou seja, escrita pelo proprio
candidato) de que recebe até um salario minimoi@ me

2.8.2.2.0 candidato desempregado devera entregar fotos@pjeles do RG; fotocopia simples do CPF; fotocO@igédgina de identificacdo da
carteira de trabalho e Previdéncia Social — CTP$eado nimero e série, fotocopia de todas as falbasontrato de trabalho que identifiquem a
data de admisséo e demissédo, assim como a folkacgignte em branco; e declaracéo de préprio punhsefa, escrita pelo préprio candidato) de
gue esta desempregado.

2.8.2.3.0s documentos apresentados serdo analisados pelks&o organizadora no ato da inscri¢éo, possibiit dessa forma que o candidato
gue por ventura ndo consiga apresentar os docusneetessarios para isencao, possa inscrever-se apgamento da taxa de inscri¢ao.

2.8.2.4.A comprovacao ddoadores de sangudevera ser feita por meio de documento comprolmapérironizado (Declaracdo de Regularidade)
de sua condicdo de doador regular, expedido pordBdacSangue, publico ou privado (autorizado peldeP®ublico), em que faz a doacéo,
constando no minimo trés doagdes no periodo derdeges, anteriores a publicacio deste edital.

2.8.3.0s candidatos com direito a isengdo, conformeigieemos subitens anteriores, deverdo observaradidate para efetuarem a inscri¢ao.
2.8.3.1.Serao aceitas inscricdes para os candidatos caitoda isengdo no periodo @2 de agosto a 02 de setembro @911, por meio de
requerimento padrao, disponivel no Anexo Il, apsetocolado junto a Camara Municipal de nova Xaventionforme item 2.8.1.

2.8.3.2.A inscricao de candidatos com isen¢do deve ssepoil, ficando vedado qualquer outro meio pawaavalidacao.

2.9 — As vagas reservadas para Portadores de Neddades Especiais (PNE) encontram-se disponibilizada® item a seguir conforme
tabela;

2.9.1 — Da participacédo de candidatos portadoreedessidades especiais:

2.9.1.1 - Aos candidatos portadores de necessi@spesiais estdo reservados 5% (cinco por censoyatms dos cargos previstos neste Edital, de
acordo com a Lei Federal n°. 7.853/89, regulamerpatb Decreto n°. 3.298/99.

3 — DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS ESPECIFICACOES
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3.1.0s cargos e vagas estéo distribuidos conforme®héa presente edital.

4 — DAS PROVAS

4.1-Data e local das provas objetivas, e das provas (tiéas;

4.1.1- As provas objetivas para todos os cargos seddizadas no di@9 de outubro de 2011no periodo matutino das 08h00min as 12h00min -
(Horario Local) nos locais a serem indicados em edital complemeespecifico, queestara disponivel no site www.acpi.inf.br,
www.camaranovaxavantina.comébsera afixado no local de costume.

5 — Do Cronograma de Execugédo do Concurso Publico.rf01/2011

5.1- Periodo das inscricdes: 22/08 a 16/09/2011

5.2 — Divulgacéo dos locais de realizacdo das prowas & listagem dos nomes dos candidatos: até ciasoadites da realizacdo das provas no
mural da Camara Municipal de Nova Xavantina - MTsite www.acpi.inf.br e www.camaranovaxavantina.dom.

5.3 —Data da realizagdo das provas objetivas prevista @@ de outubro de 2011;

5.4— Prazo para divulgacdo dos gabaritos: dia segamtéa realizacdo das provas no periodo vesperérsede da Camara Municipal de Nova
Xavantina - MT e no site www.acpi.inf.br e www.caar@ovaxavantina.com.br

5.5— Divulgacao dos aprovados e classificados ermoicrescente: até 30 (trinta) dias apos a reélizdgs provas, podendo ocorrer em etapas;

6 — Dos Recursos

6.1 — Dos atos praticados pela Camara Municipal de N¢asaantina - MT /Comissao Organizadora do Concurdoli€in®. 001/2011 cabera
recurso na forma da lei, desde que apresentadgazo peferido a seguir, contado da data da sudgdigéio, ressalvados os prazos especificos
previstos neste Edital:

a) Impugnacéo do Edital n®. 001/2011: até o 2%tliaepois da sua divulgacao;

b) Indeferimento de inscricdo: dois dias Uteis defa divulgacéo;

c¢) Divulgacdo do gabarito das questdes objetivais: dias Uteis;

d) Divulgacgao do resultado do concurso: dois dias

Nova Xavantina — MT, 19 de Agosto de 2011.
MARTA HELENA DA SILVA NEGRAO
Presidenta da Comissédo Organizadora do Concurdiz®ub

001/2011

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

N.° CARGO T;F:gjaie Habilitacdo Necessaria para o cargo Remuneracdo Inicial| Carga Horaria VAGAS
Normal PNE Total
. Ensino Superior, com formagéo: Bachargl
Objetiva e Prova e = I P
Auditor Pablico Interno De em Administragdo, Ciéncias Contabeis 1.307,74 40h
01 ) Direito ou Economia. 01
Titulo .
Registro no Conselho de Classe. o1
ENSINO MEDIO COMPLETO.
Tipos de Habilitagdo Necessaria parg Remuneracéo Inicial Carga VAGAS
N.° CARGO Horéria
Provas 0 cargo
Normal PNE CR Total
. L ~ Objetiva e Pratic:
o1 Assistente de Administragao de Digitagio Médio Completo 912,73 40h 01 01
02 Recepcionista Objetiva Médio Completo 545,00 40h 01 01
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
) JUS Carga
N.° CARGO T,:l,’;giaie Habilitacdo Necessaria para o cargo Remunerago Inicial Horaria VAGAS
Normal PNE Total
Objetiva e
01 Operador de Som Prética 545,00 40h o1 o1
Ensino Fundamental Completo
Servigos Gerais Objetiva 545,00 40h o1
02 Ensino Fundamental Completo 01
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Publicado por:
Ana Caroline Mocelin
Cadigo Identificador:035F7COB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° _007/2011
De ordem do Senhor Clomir Bedin, Prefeito Municig@lSorriso, Estado de Mato Grosso, tendo em
vista o Processo Seletivo Simplificado 001/2014lizado em JULHO/2011, CONVOCA pelo presente edital
os candidatos aprovados, conforme rela¢cdo abaixo:

EDITAL DE CONVOCAGAO 007/2011

PROFESSOR | - PEDAGOGIA 40HS - SEDE MUNICIPIO
NOME DO CANDIDATO Eﬁgé I’\ll\:SC -IE—)ETAL CLASSIFICACAO
PONTOS

1 Crislaine da Silva 30/06/1988 194 78 APROVADO(A) 1°
2 Bruna Bolsoni Camargo 29/08/1989 027 76 APROVADO(A) 20
3 Fernanda Sorgts 02/06/1989 164 74 APROVADO(A) 30
4 Meirilene Moura 14/11/1981 123 74 APROVADO(A) 40
5 Simone Pasqualoto 29/01/1986 019 72 APROVADO(A) 50
6 Adriana Moreira 05/02/1981 012 70 APROVADO(A) 6°
7 Arina Nobre Camara 23/06/1979 030 70 APROVADO(A) 7°
8 Sabrina Suellen da Silva 17/10/1989 161 70 APROVADO(A) 8°
9 Aline Klimeck Souza 25/04/1985 099 68 APROVADO(A) 9°
10 Camila Aparecida Ortiz 30/05/1989 229 68 APROVADO(A) 10°
11 Luciane Rosa Soares 27/02/1989 213 68 APROVADO(A) 11°
12 Nerina Evangelista de Medeiros 20/05/1975 074 68 APROVADO(A) 12°
13 Marcelo Roberto da Silva Dutra 26/01/1975 210 66 APROVADO(A) 13°
14 Maria Lice Alves Lima 27/03/1980 181 66 APROVADO(A) 140
15 Anicleidy Cordeiro Sousa 28/03/1975 005 64 APROVADO(A) 150
16 Genice Martha Marangoni Furlan 27/07/1961 064 64 APROVADO(A) 16°
17 Andreia da Silva 17/08/1981 046 62 APROVADO(A) 17°
18 Aparecida Mauricia da Silva 03/01/1974 174 62 APROVADO(A) 18°
19 Ana Lucia da Silva 05/04/1973 047 62 APROVADO(A) 19°
20 Eluiza Odete Scatolin 16/04/1980 104 62 APROVADO(A) 20°
21 Maria Auxiliadora Mendes de Melo 20/03/1973 140 62 APROVADO(A) 21°
22 Rosenilda Klein 28/06/1978 108 62 APROVADO(A) 22°
23 Tania de Oliveira 11/08/1976 048 62 APROVADO(A) 23°
24 Djalma de Almeida Fonseca 25/09/1974 041 62 APROVADO(A) 240
25 Elizabeth Quintino da Silva 24/08/1972 141 60 APROVADO(A) 250
26 Gilcilene da Silva Souza 01/06/1983 034 60 APROVADO(A) 26°
PROFESSOR | - PEDAGOGIA 20 HS — DISTRITO DE CARAVA®
NOME DO CANDIDATO DATANASC :\r‘\;’sc ;CE)TAL CLASSIFICACAO

PONTOS

|Amanda de Andrade 03/04/1986 017 70 APROVADO(A) 1°
PROFESSOR | - PEDAGOGIA 20 HS - SEDE MUNICIPIO
NP TOTAL -

NOME DO CANDIDATO DATA NASC INSC DE CLASSIFICACAO

PONTOS
1 Vianey Itajana Schwann 08/06/1972 066 76 APROVADO(A) 1°
2 Roberta Novello de Bem 10/12/1986 015 74 APROVADO(A) 20
3 Lilian Kelen Barboza dos Santos 07/03/1984 148 72 APROVADO(A) 3°
4 Rosi Bigolim 20/08/1978 119 72 APROVADO(A) 40
5 Aline Fernanda Kerber 25/09/1990 218 70 APROVADO(A) 50
6 Josielly Cristine Peters 17/04/1986 116 70 APROVADO(A) 6°
7 Marcia Jose Luiz 01/02/1979 008 70 APROVADO(A) 7°
8 Marta Rosane Rech 10/06/1970 133 70 APROVADO(A) 8°
9 Sirlene Martins 16/03/1972 179 70 APROVADO(A) 9°
10 Roselene Rodrigues Jardim 18/08/1974 156 68 AR (A) 10°
11 Joana D'arc Silva de Macedo 13/03/1960 076 68 RG\PADO(A) 11°
12 Maria Lourdes Krasnievicz 09/02/1953 139 68 ARRODO(A) 120
13 Maria Cristina Silva de Moura Teixeira 29/09/296 |043 66 APROVADO(A) 13°
14 Luciane de Fatima Souza 15/05/1983 180 66 APROVADO(A) 140
15 Marines Riboli 30/09/1977 003 66 APROVADO(A) 15°
16 Juliana Bondan 04/06/1984 096 66 APROVADO(A) 16°
17 Leiza Maria Diniz 17/07/1976 189 66 APROVADO(A) 17°
18 Camila Rossato Librelotto 25/02/1989 209 64 APROVADO(A) 180
19 Claudia Regina Dias Nascimento 20/07/1974 059 64 APROVADO(A) 19°
20 Ivane Cristina Sardinha Silva 25/10/1986 224 62 APROVADO(A) 20°
PROFESSOR | - LINGUA INGLESA 20 HS -SEDE MUNICIPIO

NO TOTAL R

NOME DO CANDIDATO DATA NASC INSC DE CLASSIFICACAO

PONTOS
1 Aparecida Thiago dos Santos Pereira 25/6/1974 10460 APROVADO(A) 1°
2 Liliane Martins Barbosa 22/7/1985 020 58 APROVADO(A) 20
3 Shirlei Aprecida Melo Faria 13/3/1969 216 56 ARRKDO(A) 3°
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PROFESSOR | - EDUCAGAO FISICA 20 HS - SEDE MUNIQIPI

0 ~
NOME DO CANDIDATO NN Noe  |POTAGRE |cLassiFicacAo
1 Robson Rodolfo Machado da Silva 13/01/1982 173 58 APROVADO(A) 1°
2 Andrionéia de Fatima Klauss 03/11/1985 135 56 BFRDO(A) 20
3 Helenn Vanessa Souza Rosa 05/04/1980 032 54 ARRONA) 3°
4 Cleide Maria Lopes 26/07/1983 067 50 APROVADO(A) 40
PROFESSOR | - EDUCAGAO FISICA 40 HS - SEDE MUNICIPI
o ~
NOME DO CANDIDATO o Nee  |FOMA-PE |cLassiFicacAo
1 Erielson Henrique Souza Silva 12/11/1984 016 74 PRAVADO(A) 1°
2 Antonio Simdes de Oliveira Neto 23/11/1987 082 70 APROVADO(A) 20
3 Daiane Zanella 06/03/1987 217 64 APROVADO(A) 3°
4 Daiane Ferreira Teza 24/04/1987 131 62 APROVADO(A 40
5 Emanoela Cristina Camilo 13/04/1988 105 54 APRODQFA) 50
6 Vinicius Mostago da Fonseca 20/10/1984 185 50 @PRDO(A) 6°
PROFESSOR | - LINGUA PORTUGUESA
20 HS - DISTRITO DE CARAVAGIO
NOME DO CANDIDATO DATA NASC N° INSC TOTAL DE PONTOS CLASSIFICAGAO
Almir Matias dos Santos 16/07/1972 143 72 APROVADO(A)
PROFESSOR | - LINGUA PORTUGUESA 40 HS - SEDE MUNPGD
NOME DO CANDIDATO DATA NASC N° INSC TOTAL DE PONTOS CLASSIFICACAO
Patricia Henrique da Silva
Gomes 24/01/1979 190 66 APROVADO(A) 1°
NOME DO CANDIDATO DATA NASC N° INSC TOTAL DE PONTOS CLASSIFICAGCAO
1 |Anilza Candido da Silva 05/09/1978 158 62 APROVADO(A) 1°
2 |Tania Mara Oliveira dos Santos 03/06/1956 018 62 APROVADO(A) 20
3 |Janilce Pinto 27/09/1979 089 58 APROVADO(A) 30
PROFESSOR | - HISTORIA 20 HS - SEDE MUNICIPIO
o ~
NOME DO CANDIDATO oA Nsc LoTAL OE CLASSIFICAGAO
Janaina Carla Buzatto 15/7/1981 196 64 APROVADO(A) 1°
2 |Sirdione Maria Bortolanza Di Domenico 27/5/1963 126 62 APROVADO(A) 20
3 | Noeli Maria Feix Dal Bem 11/9/1961 208 60 APROVADO(A) 3°
PROFESSOR | - HISTORIA 20 HS — BOA ESPERANGA
NOME DO CANDIDATO DATA NASC Nsc ToTAL OE CLASSIFICAGAO
1 |Luciana Teixeira Silveira 11/8/1975 069 74 APROVADO(A) 1°
PROFESSOR | - CIENCIAS 20 HS - SEDE MUNICIPIO
0
NOME DO CANDIDATO A INsc ot oE CLASSIFICAGAO
1 |Camila Hochsprung Cruz 18/07/1984 221 66 APROVADO(A) 1°
2 |Luis Carlos Fagundes Moreira 16/07/1984 053 64 APROVADO(A) 20
PROFESSOR | - CIENCIAS 20 HS — BOA ESPERANGA
0 ~
NOME DO CANDIDATO - Nsc e CLASSIFICACAO
1 |Fabio Eduardo Ferreira dos Santos 24/02/1983 118 64 APROVADO(A) 10
PROFESSOR | - CIENCIAS 20 HS — DISTRITO DO CARAVA®GI
0 ~
NOME DO CANDIDATO ﬁﬁ;’é |'\rl\|sc lng\ﬁIng CLASSIFICACAO
1 |Alesandra Tcatch 14/03/1980 028 56 APROVADO(A) 1°
PROFESSOR | - MATEMATICA 20 HS — SEDE DO MUNICIPIO
NOME DO CANDIDATO DATA NASC msc :,gm"og'z CLASSIFICAGAO
1 IAdeniIson Carlos Pinto 11/08/1982 049 58 APROVADO(A) 1°
Os candidatos convocados por este Edital terdo piad?2 (dois) dias Uteis a contar desta data
19/08/2011, para firmar contrato temporario noriééecargo e deverédo apresentar-se no Departardento
Recursos Humanos, dentro do prazo estipulado, msigio® seguintes documentos:
COPIAS (TRAZER O ORIGINAL PARA AUTENTICACAO) ORIGINAL
-01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de
*RG; frente;
*CPF; -Exame Admissional.
«Certiddo de Nascimento ou Casamento; -Declaragéo de Bens e Valores com
«Certiddo de Nasc. dos filhos menores de 18 ange(dentes reconhecimento de assinatura.
comprovante); -Declaragédo de que nédo exerce outro
«* Diploma (Registrado no Orgdo Competente); cargo, emprego ou funcéo publica
«Comprovante de escolaridade (Histérico Escolar); inacumulavel.
-Reconhecida idoneidade moral com
«Titulo de eleitor;
apresentacdo das respectivas certiddes:
«Comprovante das 02 (duas) Ultimas eleicdes;
-a) Justica Eleitoral — Quitagdo e pleno
«Carteira de Reservista (masculino);
gozo dos direitos civeis, expedida pelo
*PIS/PASEP; Cart6rio Eleitoral;
*CTPS (Carteira de Trabalho); -b) Justica Estadual — Negativa crime e
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*RG e CPF do conjuge (mesmo sendo Unido Estavel); civel, expedida pelo Férum e pelo site
«CPF dos dependentes; www.trfl.gov.br/servigos/certidao
«Comprovante de residéncia atual em nome do admitido -Da comprovacéo da idoneidade:
«Carteira de Habilitagdo (Motorista e Operador deMidgas) — B, C, D -Apresentacéao de certiddo negativa civel
ouE. e criminal, caso positiva, apresentar
«Se estrangeiro, comprovante de permanéncia edegalino pais. certiddo narrativa.
*Numero da conta corrente no banco HSBC. OBS.: No ato da entrega dos
«*Carteira profissional conforme a formacéo, as nestdeveréo ter documentos no Departamento de
registro no Estado de Mato Grosso. Recursos Humanos, seréo entregues a
autorizagdo e recomendacédo para a
OBS. * Documentos exigidos somente para o cargoético. realizagdo do exame admissional.
A data da posse sera a data do protocolo
de recebimento do Departamento
pessoal quando da entrega de todos os
documentos exigidos.

A falta de um Gnico documento inabilitara o canttidafirmar o contrato temporario.

O Municipio de Sorriso reserva-se o direito dec#ali outros documentos que julgar legal e necispéara o ato de nomeagéo dos candidatos para
0S respectivos cargos.

O ndo comparecimento do candidato convocado per edital, no prazo acima estipulado, sera congidedesistente da vaga, ficando a
Administracéo livre para convocar o proximo canthda

SORRISO (MT), 19 DE AGOSTO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Jaqueline Rissi
Cadigo Identificador: F3B97FBA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

PREFEITURA MUNICIPAL
BALANCETE FINANCEIRO - POR CATEGORIA ECONOMICA MATO GROSSO | NSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
VILA RICA MES/ANO : JUNHO/2011

MATO GROSSO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE VILA RICA
Balancete Financeiro - Por Categoria Econdmica

Receita Despesa
Titulos Valor Titulos Valor
Receita Orgamentaria 200.328,12 Despesa Orgamentaria 77.812,80
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 71.742,45 Despesas extgta-orcamentarias 77.812,80
RECEITA PATRIMONIAL 41.417,94
PESSOAL e ENCARGOS SOCIAIS 4.659,04
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.283,01
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 73.153,76
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 81.884,72
Receita Extra - Orgamentaria 80.060,00 Despesa Extra - Orgamentéria 84.972,75
DEPOSITOS 2.247,20 DEPOSITOS 2.247,20
CONSIGNAGOES 2.247,20 CONSIGNAGOES 2.247,20
DE TERCEIROS 2.247,20 DE TERCEIROS 2.247,20
OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 77.812,80 OBRIGAGOES EMRITULAGAO 77.824,00
OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO ORCAMENT77.88Q, OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGCAO ORCAM77.83@
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 77.812,80 DESPESA LIQUIMM A PAGAR 77.812,80
OBRIGAGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 11,20
CONSIGNAGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 11,20
INTERFERENCIAS PASSIVAS 4.901,55
OUTRAS INTERFERENCIAS PASSIVAS 4.901,55
INCORPORACAO/DESINCORPORACAO DE SALDOS FI4.901F83
Saldos anteriores 9.141.631,79 Saldos atuais 9.259.234,36
Aplicacdes do RPPS 0,00 Aplicacdes do RPPS 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 12.854,11 BANCO C/ MOVIMENTO 4.992,15
BANCOS C/ VINCULADAS 0,00 BANCOS C/ VINCULADAS 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 9.128.777,68 INVESTIMENTOS DO RPPS 9.254.242,21
TESOURARIA GERAL 0,00 TESOURARIA GERAL 0,00
Total 9.422.019,91 Total 9.422.019,91
VILA RICA, 28/07/2011
EUDES FORTUNATO NETO JOSAFAT MORAES MACIEL
DIRETOR EXECUTIVO CONTADOR CRC MT- 010419/0-0
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Publicado por:
Vinicios Liborio de Siqueira
Cadigo Identificador: DB2BFD37

PREFEITURA MUNICIPAL
BALANCETE FINANCEIRO - POR CATEGORIA ECONOMICA MATO GROSSO | NSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
VILA RICA MES/ANO : MAIO/2011

MATO GROSSO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE VILA RICA
Balancete Financeiro - Por Categoria Econdmica

Receita Despesa
Titulos Valor Titulos Valor
Receita Orgamentaria 271.527,64 Despesa Orgcamentaria 74.470,40
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 70.009,87 Despesas exceto Intra-orgamentarias qAQ7
RECEITA PATRIMONIAL 114.259,36

PESSOAL e ENCARGOS SOCIAIS 3.866,43
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.364,58

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 70.603,97
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 79.893,83
Receita Extra - Orgamentaria 76.913,58 Despesa Extra - Orcamentaria 77.706,19
DEPOSITOS 2.443,18 DEPOSITOS 2.443,18
CONSIGNAGOES 2.443,18 CONSIGNAGOES 2.443,18
DE TERCEIROS 2.443,18 DE TERCEIROS 2.443,18
OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 74.470,40 OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 75.263,01
OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAO ORGCAMENT74.420, OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO ORCAM76201
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 74.470,40 DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 75.263,01
Saldos anteriores 8.945.367,16 Saldos atuais 9.141.631,79
Aplicacdes do RPPS 0,00 Aplicacdes do RPPS 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 99.757,00 BANCO C/ MOVIMENTO 12.854,11
BANCOS C/ VINCULADAS 0,00 BANCOS C/ VINCULADAS 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 8.845.610,16 INVESTIMENTOS DO RPPS 9.128.777,68
TESOURARIA GERAL 0,00 TESOURARIA GERAL 0,00
Total 9.293.808,38 Total 9.293.808,38
VILA RICA, 29/06/2011
EUDES FORTUNATO NETO JOSAFAT MORAES MACIEL
DIRETOR EXECUTIVO CONTADOR CRC MT- 010419/0-0

Publicado por:
Vinicios Liborio de Siqueira
Cadigo Identificador:BBFA9220

PREFEITURA MUNICIPAL
BALANCETE FINANCEIRO - POR CATEGORIA ECONOMICA MATO GROSSO | NSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
VILA RICA MES/ANO : MAIO/2011

MATO GROSSO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE VILA RICA
Balanco Orcamentario - Administracao Indireta - INBITO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE VILA

Titulos Previsdo/Fixacédo R$ Execucdo R$ Diferencas R$
Receita

RECEITAS CORRENTES 874.000,00 509.652,59 -364.347,41
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 473.000,00 210.374,26 -262.625,74
RECEITA PATRIMONIAL 400.000,00 260.885,75 -139.114,25
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.000,00 38.392,58 37.392,58
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 471.000,00 208.975,83 -262.024,17
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 471.000,00 208.975,83 -262.024,17
Soma: 1.345.000,00 718.628,42 -626.371,58
Déficit: 0,00 0,00 0,00

Total: 1.345.000,00 718.628,42 -626.371,58
Despesa

Créditos Ocamentérios e Suplementares 1.345.000,00 307.281,69 -1.037.718,31
Créditos Especiais 0,00 0,00 0,00

Créditos Extraordinarios 0,00 0,00 0,00

Soma: 1.345.000,00 307.281,69 -1.037.718,31
Superavit: 0,00 411.346,73 411.346,73
Total: 1.345.000,00 718.628,42 -626.371,58
VILA RICA, 30/05/2011

EUDES FORTUNATO NETO JOSAFAT MORAES MACIEL

DIRETOR EXECUTIVO CONTADOR CRC MT- 010419/0-0

Publicado por:
Vinicios Liborio de Siqueira
Cadigo Identificador:034269B5
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BALANCETE FINANCEIRO - POR CATEGORIA ECONOMICA MATO GROSSO |
VILA RICA MES/ANO : MAIO/2011

MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE VILA RICA

Balanco Orcamentario - Administracéo Indireta - TNBJTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE VILA

NSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE

Titulos Previsdo/Fixagédo R$ Execucéo R$ Diferencas R$
Receita

RECEITAS CORRENTES 874.000,00 819.729,80 -54.270,20
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 473.000,00 352.126,58 -120.873,42
RECEITA PATRIMONIAL 400.000,00 416.563,05 16.563,05
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.000,00 51.040,17 50.040,17
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 471.000,00 370.754,38 -100.245,62
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 471.000,00 370.754,38 -100.245,62
Soma: 1.345.000,00 1.190.484,18 -154.515,82
Déficit: 0,00 0,00 0,00

Total: 1.345.000,00 1.190.484,18 -154.515,82
Despesa

Créditos Ogamentarios e Suplementares 1.345.000,00 450.828,69 -894.171,31
Créditos Especiais 0,00 0,00 0,00

Créditos Extraordinarios 0,00 0,00 0,00

Soma: 1.345.000,00 450.828,69 -894.171,31
Superavit: 0,00 739.655,49 739.655,49
Total: 1.345.000,00 1.190.484,18 -154.515,82
VILA RICA, 28/07/2011
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UNICIPAL DE PREVIDENCIA DE VILA RICA MES

Titulos Previsdo/Fixa¢édo R$ Execucdo R$ Diferencas R$
Receita

RECEITAS CORRENTES 874.000,00 701.286,40 -172.713,60
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 473.000,00 280.384,13 -192.615,87
RECEITA PATRIMONIAL 400.000,00 375.145,11 -24.854,89
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.000,00 45.757,16 44.757,16
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGCAMENTARIAS 471.000,00 288.869,66 -182.130,34
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 471.000,00 288.869,66 -182.130,34
Soma: 1.345.000,00 990.156,06 -354.843,94
Déficit: 0,00 0,00 0,00

Total: 1.345.000,00 990.156,06 -354.843,94
Despesa

Créditos Ocamentérios e Suplementares 1.345.000,00 377.357,16 -967.642,84
Créditos Especiais 0,00 0,00 0,00

Créditos Extraordinarios 0,00 0,00 0,00

Soma: 1.345.000,00 377.357,16 -967.642,84
Superavit: 0,00 612.798,90 612.798,90
Total: 1.345.000,00 990.156,06 -354.843,94
VILA RICA, 29/06/2011
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