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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO PR 054/2011

O Pregoeira Substituta da Prefeitura Municipal deiaABoa, estado
de Mato Grosso, designado pelo Decreto 2.231/2@1Aa publico o
resultado da sesséo que se realizou na data d&2RIQ, licitacdo na
modalidade de Preg&o Presencial, Menor Pre¢o tewe gencedor a
empresa: ITEM 1 — BARRATUR TRANSPORTADORA LTDA;
ITEM 2 — BARRATUR TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 3 —
BARRATUR TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 4 — BARRATUR

TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 5 - BARRATUR
TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 6 - BARRATUR
TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 7 - BARRATUR
TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 8 - BARRATUR
TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 9 - BARRATUR
TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 10 - BARRATUR
TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 11 - BARRATUR
TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 12 - BARRATUR
TRANSPORTADORA LTDA; ITEM 13 - BARRATUR

TRANSPORTADORA LTDA

Agua Boa, 03 de Agosto de 2011.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal

1° vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeigée Félix do Araguaia
2° vice-presidente: Beatriz de Fatima Sueck — Ndwate Verde
3° vice-presidente: Valdecir Luiz Colle — Jusciraeir

4° vice-presidente: Dirceu Martins Comiran — Cam@dlio
5° vice-presidente: Silvio Souto Felisbino — Sakflanso
Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino

1° secretério: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana

2° secretario: Nelci Capitani — Colniza

Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gléria D'@es

2° Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éo C

Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Aparecido Marques Moreira — Ribeirdozinho

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro
José Carlos Jungueira de Araljo — Rondonépolis
Maria Manea da Cruz — Lambari D’Oeste

Geréncia de Comunicagéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Editoracéo Eletronica e Atendimento
Noides Cenio da Silva
Silvio Luiz Gomes da Silva

Entre em Contato:
jornaloficial@amm.org.br

(65) - 2123-1270
(65) 2123-1228

CARINA MIGNOSO
Pregoeira Substituta
Publicado por:
Carina Mignoso
Cddigo Identificador:06265E9F

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DO PR 55/2011

O Pregoeira Substituta da Prefeitura Municipal drishBoa, estado
de Mato Grosso, designado pelo Decreto 2.231/2@tAa publico o
resultado da sesséo que se realizou na data d&/2RIQ, licitacdo na
modalidade de Preg&o Presencial, Menor Prec¢o tewe eencedor a
empresa: ITEM 1 — TATIANE CAPITANIO VEICULOS — ME

Agua Boa, 3 de Agosto de 2011.

CARINA MIGNOSO
Pregoeira Substituta
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo ldentificador:6D1E512C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2011 - EDITAL
COMPLEMENTAR 05

A Comissdo Examinadora de Processo Seletivo Simgudifi n°

003/2011, no uso de suas atribuicbes legais, tqttzico que

encontra-se a disposicdo dos interessados no Quddral da

Prefeitura Municipal de Alto Araguaia a partir gesfata, bem como
nos enderecos  eletrdnicos:  www.altoaraguaia.migov. e

www.grupoatame.com.br os seguintes : 1)Resultadduligamento
de recursos referente a divulgacdo do gabaritopdagas escritas
aplicadas em 24/07/2011; 2)Gabarito de Cargos OfR&tificado

P6s-Recursos; 3) Resultado do Julgamento dos Titnlmegues em
24/07/2011.

Desta forma, fica valendo a data da publicagcdomyaensa oficial
como inicio da contagem de prazo recursal nos temaoedital do
Processo Seletivo Simplificado.

Alto Araguaia/MT, 03/08/2011.

HELTON NASCIMENTO DA SILVA

Presidente Comissdo Examinadora do Processo Seletivo

Simplificado.
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: 05ADA8BB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

PREFEITURA MUNICIPAL
NOTIFICACAO N° 05/2011

A EMPRESA

BARAO CONSTRUTORA-LTDA

ATT: SENHOR GONCALO DE BARROS

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através geoefeito
municipal Adair José Alves Moreira, considerandgue dispde o
Contrato n° 146/2009 por este ato NOTIFICA a emprBsado
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Construtora-LTDA dos seguintes achados da auditari@ribunal de
Contas da Uni&o-TCU:

Falta de compactacéo de aterro;

Tubulagdes assentadas em profundidades menores udo aq
recomendadas em projeto e em normas técnicas;

Falhas na execucao do reservatério do Campo dedjiag

Falhas na execucdo da fundagcdo do reservatério dopcale
Aviacao;

Auséncia de teste hidrostéatico das tubulages.

Fica portanto esta empresa NOTIFICADA a procederdevidos
concertos e correcdo dos itens acima descritospsob de serem
glosados na medigéo final.

Prefeitura de Alto Paraguai/MT, aos 26 dias do de&égilho de 2011.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 7CDE909E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 258/2011

SUMULA: “DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacas,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuiggas|..
RESOLVE:

Art 1° - Exonerar a pedido, o funcionaldEMERSON CAMPOS

DE SOUSA, ocupante do cargo de Agente Servicos Publicg

(Servicos Gerais)-Portaria n° 401/2010 — Concurshli€ n°
001/2010, lotada na Secretaria Municipal de Urlraais

Art 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir da datasda
publicacdo ou afixacdo nos lugares de costume,geslas as
disposi¢cdes em contrario.

Apiacas-MT; 03 de Agosto de 2011.
SEBASTIAO SILVA TRINDADE

Prefeito Municipal
Publicado por:

Thayany Aparecida Pereira Barbosd

Cddigo Identificador: 9AEFAE12

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 259/2011

SUMULA: “DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacas,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuiggas|..

RESOLVE:

Art 1° - Exonerar a pedido, o funcionarfARLOS ROBERTO
ZAGLI, ocupante do cargo de Agente Conservacao (Pedreir
Portaria n°® 356/2010 — Concurso Publico n° 001/20&tada na
Secretaria Municipal de Infra Estrutura.

Art 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir da daasda
publicagdo ou afixacdo nos lugares de costume, geslas as
disposi¢cdes em contrario.

=
~

n

Apiacas-MT; 03 de Agosto de 2011.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PrefEito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: 3EDC65B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAP
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL 031/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 031/2011
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Apiacasa#stde
Mato Grosso torna publico o resultado da licitagao
modalidade Pregdo Presencial 031/2011
OBJETO: AQUISICAO DE OLEO DIESEL
EMPRESA VENCEDORA: G-3 COMERCIO DE DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA.
VALOR: R$ 344.720,00 (trezentos e quarenta e qualireetecentos
e vinte reais).
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:508AD1AA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.°© 99/2011

Dispde sobre Concessdo de Licenca-prémio, nos

termos do Art. 102.° do RJU Regime Juridico Unico,
ao Sr. EDISON PEREIRA DE LIMA.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipiale
Araputanga Estado de Mato Grosso, no uso de stiasigies legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - Conceder Licencga-prémio, nos termos db 202.° do RJU
Regime Juridico Unico, da Lei Municipal 135/1992,%r0 EDISON
PEREIRA LIMA, no periodo de 01 de Agosto de 2011%d2
outubro de 2011.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de RecursosaHos, para
as devidas anotacgdes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrara em vigor na digasua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publique-se, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estalé Mato
Grosso, aos 28 dias do més de julho de 2011.

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:0EA351D3

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 100/2011

Disp6e sobre Concessdo de Licenga-prémio, nos

termos do Art. 102.° do RJU Regime Juridico Unico,
a Sr2, MAURINA MOREIRA DA CRUZ.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipiale
Araputanga Estado de Mato Grosso, no uso de stasigies legais,
RESOLVE:
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Art. 1.° - Conceder Licenga-prémio, nos termos do 202.° do RJU
Regime Juridico Unico, da Lei Municipal 135/1992, Sx2.
MAURINA MOREIRA DA CRUZ, no periodo de 01 de Agosto de|
2011 & 29 de outubro de 2011.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de RecursosaHos, para
as devidas anotacgfes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrara em vigor na daasda publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Esta@ Mato
Grosso, aos 28 dias do més de julho de 2011.

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 32CDB8SEB

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 102/2011

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
PUBLICO.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipiae
Araputanga Estado de Mato Grosso, no uso de stiasigies legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - Exonerar a pedido a Senhora, JANETE MWX DE
CAMPOQOS, do cargo de Agente Comunitario de Saude retiRira
Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, &feitos a
partir de 01/08/2011.

Art. 2.° - Comunique-se a Diretoria de Recursos Husapara as
devidas anotacfes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrara em vigor na daasda publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estalé Mato
Grosso, aos 29 dias do més de julho de 2011.

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:980CD3B3

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 103/2011

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO N° 01/2011.

O Prefeito Municipal de Araputanga Estado de Matos€o, no uso
de suas atribuicBes legais;

Considerando a Classificagdo Geral do Concurso Rupliblicada
no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso atradés Editais
Complementares n°. 12 e 15, bem como sua Homologpghlicados
por meio Decreto Municipal n°. 39, em 12 de jullid? e do Edital
de Convocacéo n° 01/2011 e 02/2011, publicado nodD@icial do

Estado de mato Grosso de 14 e 22 de julho de 2011;

RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR, os candidatos aprovados constantes no quadro

abaixo, para provimento de Cargo Efetivo da PrefeiMunicipal de
Araputanga/MT

CARGO- 03: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
(SEDE MUNICIPAL)

CLASS NOME NASCIMENTO NF
9 MARINEIDE SOARES PEREIRA 10/09/1966 62
11 MARCIA DANIELA BASSI DA SILVA |28/10/1992 62
15 LUSILENE NOGUEIRA CRISPIN 05/06/1974 59

CARGO- 04: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CLASS NOME NASCIMENTO NF

3

VALERIA APARECIDA PEREIRA 22/05/1987 91

CARGO- 06: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CLASS NOME NASCIMENTO NF

7

JOSE ORLANDO DE SOUZA 17/03/1981 75

CARGO- 09: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

CLASS NOME NASCIMENTO NF

1

JULIANA DOS SANTOS LEITE 23/10/1991 88

CARGO- 11: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (COM. DE
CACHOERINHA)

CLASS NOME NASCIMENTO NF

1 ADILSON DE SOUZA 02/04/1981 91

CARGO- 013: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SEDE

MUNICIPAL)
CLASS NOME NASCIMENTO NF
11 CELIA APARECIDA HELENO DA
SILVA 06/01/1976 94

CARGO- 22: INSTRUTOR DE INFORMATICA

CLASS NOME NASCIMENTO NF

1

LEANDRO SOUZA MESSIAS 05/04/1985 82

CARGO- 027: MONITOR DE CRECHE

CLASS NOME NASCIMENTO NF

3 JOSIMAR ALVES DE LIMA 1806/1988 94

CARGO- 30: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

CLASS NOME NASCIMENTO NF

1

LUCIANO DA SILVA NETO 22/04/1980 87

CARGO- 35. PROFESSOR EDUCAGAO FISICA (SEDE

MUNICIPAL)
CLASS NOME NASCIMENTO NF
! MARCIA CRISTINA RODRIGUES | 30/03/1978 94
2 LIANE TEODORO DA SILVA 20/08/1984 92
5 JULIENE DA SILVA OLIVEIRA 29/11/1985 86
6 MURILO FERREIRA FLORES 02/02/1988 86
CARGO- 36: PSICOLOGO
CLASS NOME NASCIMENTO NF

2 GIULIANA FRANCESCA MARCELO)

E MARIANO 24/08/1978 79

CARGO- 42: VIGIA
CLASS NOME NASCIMENTO NF
1 ENIS MEDEIROS DA SILVA 27/11/1971 100
2 JOAO PAULO DA SILVA 20/06/1972 100

Art. 2.° - Dando continuidade ao ato, devera saatio o respectivo
Termo de Posse Individual.

Art. 3° - Esta Portaria Entra em Vigor na data dea publicagdo,
revogada as disposi¢ées em contrario.
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Registra-se, publica-se, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estaé Mato
Grosso, aos 02 dias de agosto de 2011.

Esta portaria foi publicada e fixada no local de
Costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 77268B4C

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE

TERMO DE POSSE N.° 05/2011

Tomou posse no dia 29 de julho de 2011, atravéPattaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, o SenhoRM™A VIEIRA,
aprovado em concurso publico n® 01/2011, para pheémento do
cargo de DENTISTA “PSF”, em carater efetivo, pegaatPrefeito
Municipal, o Secretario de Administragcdo e o Diretie Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal de Araputanga/MT

TERMO DE POSSE N.° 06/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
96/2011 datada de 26 de julho de 2011, a SenhOBEBINA DOS
SANTOS LOPES, aprovada em concurso publico n° Ql/2para
preenchimento do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, em teara
efetivo, perante o Prefeito Municipal, o SecretéléoAdministragdo e
o Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Npaticde
Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 08/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, a Senli@&LMA
SOARES BELIATO, aprovada em concurso publico n° 0ll12@ara
preenchimento do cargo de FARMACEUTICA, em caratetid,
perante o Prefeito Municipal, o Secretario de Adstiacdo e o
Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Mualicige
Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 09/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, a Senkx&ANILDA
ROSA DE SANTANA, aprovada em concurso publico n°2014,
para preenchimento do cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUGA
em carater efetivo, perante o Prefeito MunicipalSecretario de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destdeitura
Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 10/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, a SenE@H,EIA DE
ARAUJO RIOS, aprovada em concurso publico n® 01/2Gfka
preenchimento do cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, em
carater efetivo, perante o Prefeito Municipal, ocr8&rio de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destfeitura
Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 11/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, o SenHBAZGALVES
BORGES, aprovado em concurso publico n° 01/2011, p4
preenchimento do cargo de OPERADOR DO SMAE, em aqaraf
efetivo, perante o Prefeito Municipal, o SecretéléoAdministragéo e
o Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Npaticde
Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.°12/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
96/2011 datada de 26 de julho de 2011, a Senhdit&CELIA

ALMEIDA CAMILO, aprovada em concurso publico n°® @41,

ra

para preenchimento do cargo de MONITORA DE CRECHE, e
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carater efetivo, perante o Prefeito Municipal, ocr8g&rio de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destfeitura
Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 13/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravéXodaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, a Senh@#®dANY
SOUZA LIMA, aprovada em concurso publico n°® 01/20phra
preenchimento do cargo de APOIO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL, em carater efetivo, perante o Prefeitariitipal, o
Secretéario de Administracdo e o Diretor de Recurho®anos desta
Prefeitura Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 14/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, a Senh@#dANE
MARIA GONGCALVES DE FREITAS, aprovada em concurso
publico n°® 01/2011, para preenchimento do cargo AROIO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, em carater efetivo, pertmo
Prefeito Municipal, o Secretario de Administracdm eDiretor de
Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal de Aaayga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 15/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, a SenhoA&RIMEDITE
DOS SANTOS SOUZA, aprovada em concurso publicoi2@i1,
para preenchimento do cargo de TECNICO ENFERMAGEM @ota
em carater efetivo, perante o Prefeito MunicipalSecretario de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destdeitura
Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 16/2011

Tomou posse no dia 01 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
96/2011 datada de 26 de julho de 2011, o SenhaCllL® LUCAS
COENGA RONDON, aprovado em concurso publico n°® 011201
para preenchimento do cargo de ELETRICISTA, em cagiativo,
perante o Prefeito Municipal, o Secretario de Adstiacdo e o
Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Mualicige
Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 17/2011

Tomou posse no dia 02 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
96/2011 datada de 26 de julho de 2011, o SenhoER3ON JOSE
DO PADRO, aprovado em concurso publico n° 01/2014rap
preenchimento do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, em
carater efetivo, perante o Prefeito Municipal, ocr8&rio de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destdeitura
Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 18/2011

Tomou posse no dia 03 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
101/2011 datada de 29 de julho de 2011, a Senh@RACIELLE
HELENO DA SILVA, aprovado em concurso publico n%Zii11,
para preenchimento do cargo de ORIENTADOR DE OFICINA D
ARTES, em carater efetivo, perante o Prefeito Mipaigc o Secretario
de Administrac@o e o Diretor de Recursos Humanot d&efeitura
Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 19/2011

Tomou posse no dia 03 de agosto de 2011, atravéXodaria n.°
96/2011 datada de 26 de julho de 2011, o SenhoVARO
MARCONI, aprovado em concurso publico n° 01/2011, apar
preenchimento do cargo de MEDICO ESPECIALISTA 2 AREA:
GERIATRIA, em carater efetivo, perante o Prefeito Mipal, o
Secretéario de Administracdo e o Diretor de Recurho®anos desta
Prefeitura Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 20/2011

Tomou posse no dia 03 de agosto de 2011, atravéXodaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, a SenhowENA D’'ARC
PEREIRA, aprovado em concurso publico n° 01/2011ra pa
preenchimento do cargo de APOIO ADMINISTRATIVO
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EDUCACIONAL, em carater efetivo, perante o Prefeitariitipal, o
Secretario de Administracdo e o Diretor de Recurho®anos desta
Prefeitura Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 21/2011

Tomou posse no dia 03 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, o Senhoi,DV®AO
FERREIRA MAIA, aprovado em concurso publico n® 01/204dra
preenchimento do cargo de APOIO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL (COMUNIDADE DAS BOTAS), em carater
efetivo, perante o Prefeito Municipal, o SecretéléoAdministragéo e
o Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Npaticde
Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 22/2011

Tomou posse no dia 03 de agosto de 2011, atravéXodaria n.°
103/2011 datada de 02 de agosto de 2011, a Senké@CIA
DANIELA BASSI DA SILVA, aprovado em concurso pulsicn®
01/2011, para preenchimento do cargo de APOI
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, em carater efetivo, pertao
Prefeito Municipal, o Secretario de Administracdm eDiretor de
Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal de Aaayga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 23/2011

Tomou posse no dia 03 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
96/2011 datada de 26 de julho de 2011, a SenhoraRIAM
NASSALETE CARAPIA SOARES, aprovado em concurso mabl
n°® 01/2011, para preenchimento do cargo de AUXILIARE
SERVICOS GERAIS, em carater efetivo, perante o Prefei
Municipal, o Secretario de Administragcdo e o Diretie Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal de Araputanga/MT

TERMO DE POSSE N.° 24/2011

Tomou posse no dia 03 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, a SenhdE®IANE
BICALHO DE ALMEIDA, aprovado em concurso publico n°
01/2011, para preenchimento do cargo de MONITOR DE CHRE
em carater efetivo, perante o Prefeito MunicipalSecretario de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destdeitura
Municipal de Araputanga/MT.

TERMO DE POSSE N.° 25/2011
Tomou posse no dia 03 de agosto de 2011, atravé®odaria n.°
97/2011 datada de 28 de julho de 2011, a SenhdH ALLUIZ
BICALHO, aprovado em concurso publico n® 01/2011, apar
preenchimento do cargo de MONITOR DE CRECHE, em carat
efetivo, perante o Prefeito Municipal, o SecretéléoAdministragdo e
o Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Npaticde
Araputanga/MT.
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 7995CBF6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECO N° 005/2011

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, com sedeRua Antenor
Mamedes n.° 911, Centro, Araputanga/MT. CEP 78.260-80avés
da sua Comissdo Permanente de Licitagdo, tornacpildi quem
possa interessar, que fara realizar as 09:00 hiwaka 22/08/2011,
licitacdo na modalidade supracitada, regida pela3l&66/93 e suas
alteracbes, do tipo menor preco na oferta globahtratacdo de
empresa para EXECUCAO DE SERVICOS DE PAVIMENTACAOQ,
ASFALTICA E DRENAGEM, junto a Secretaria de Obras dd
municipio de Araputanga/MT. Informacg6es detalhagladital podera
ser obtido no endereco supracitado, durante o ibor@ormal de
expediente das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 1ur6,a Comisséo
Permanente de Licitagdo, mediante o pagamento widascinerente
ao valor da reproducédo do edital e seus anexof£qle R$ 50,00
(cinglienta reais), ndo reembolsavel, ou gratuitéenatravés do site
www.araputanga.mt.gov.br.

Araputanga MT, 03 de Agosto de 2011.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:960DCEEQ

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2011

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA - MT

A Prefeitura Municipal de Aripuana, Estado de Md&oosso, a
Comissao do Concurso Publico n° 001/2011, designeldaRortaria
N° 5.089/2011, de 07 de julho de 2011, com amparque dispde o
Art. 37, incisos |, Il e VIl da Constituicdo Federde 05 de outubro
de 1988, alterada pela Emenda Constitucional ntié®4 de junho
de 1998, no Art. 3° incisos | e Il, e ainda, o @stabelece o texto
renovado no seu Art. 6°, e seus paragrafos, comrmsgue preceitua
a Lei Organica do Municipio e 0 Regulamento do Cawirublico
aprovado pelo Decreto N°. 1.835 de 06 de julho @EL2 TORNA
PUBLICO, a realizag&o de Concurso Publico de ProvEitueos para
Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal Efetivdwdocipio de
Aripuand e da Camara de Vereadores, mediante asi¢6end
estabelecidas neste edital. O Concurso Publico segilo pelas
InstrucBes Especiais deste Edital, e executado mafgpresa
ELIANDRO VAHL - ME, reconhecida pela denominacdo de
ACTIVA Informatica Assessoria e Planejamento, CNPJ
05.779.705/0001-72, Registro no CRA/MT 00282-J, segund
Contrato n°. 199/2011 da Prefeitura Municipal dgiaina, em 24 de
maio de 2011.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital tem por objeto estabelecer asicdes de realizacéo
do Concurso Publico para o recrutamento e seleedoaddidatos
interessados em ocupar cargos/fun¢cdes no QuadrBedeoal do
Municipio de Aripuana — MT, discriminados no Andxdo presente
edital e as vagas que vierem a existir ou as gqeenferiadas durante
0 prazo de sua validade.

1.2. Os candidatos aprovados sujeitar-se-8o argedenislacéo: Lei
Organica do Municipio, e Lei Federal n° 11.350808statuto e
Plano de Carreira dos Servidores de ARIPUANA-MT, dai L
Complementar N°. 002/1999, Lei Complementar N°. (#RY1 Lei
Complementar N°. 018/2005, Lei Complementar N°. GR¥B2 Lei
Complementar N°. 035/2009, Lei Complementar N°. GB#?2 Lei
Complementar N°. 040/2009, Lei Complementar N°. @92 Lei
Complementar N°. 044/2009, Decreto N°. 1.154/200&cr&o N°.
1.311-A/2007, Decreto N°. 1.598/2009, e o RegulamdatConcurso
Publico aprovado pelo Decreto N°. 1.835 de 06 dwojule 2011,
sendo o nimero de vagas, salarios, remuneragio EQoOSsItos
estabelecidos nos Anexos | e Il do presente Ediragendo-se pela
legislagdo municipal especificada nos anexos citado

1.3. Para concorrer as vagas de Agente Comunité@i®alide, é
obrigatério que o candidato resida na comunidade/Ale trabalho na
qual ira inscrever-se e atenda as exigéncias éstades pela Lei
Federal n°. 11.350/06.

1.3.1. A inscricdo para Agente Comunitario de Sadele ser feita
para a localidade especifica de residéncia do datai

1.3.2. As localidades para as quais estdo dispenag vagas de
Agentes Comunitarios de Salude sdo assim especHicddaacordo
com a lotagdo para o Programa de Agentes ComusitdeiGalde:
Guariba: 1 vaga

Vale do Sonho (Nova Unido): 1 vaga

1.4. A jornada de trabalho a ser cumprida estgeita@ prestacédo da
carga horéria estabelecida nos Anexos | e Il, dedaccom cada
cargo especifico e sera exercida no ambito do ripiaide Aripuana
MT, de acordo com as necessidades e conveniéradas
Administracdo Municipal.
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1.5. As atribuigbes de cada cargo estdo disposta®inOrganica do
Municipio, Decreto N°. 1.154/2006, Decreto N°. 1-2¥2007,
Decreto N°. 1.598/2009, Lei Complementar n.° 002/&tatuto do
Magistério Publico Municipal de Aripuand — e LeisnGmementares
gue o alteram e Lei Federal n°. 11.350/2006.

1.6. Do total de vagas, 10% serdo providos na fodmaDecreto
Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Fed€ral296/2004.

1.7. O Concurso Publico tera validade de 2 (doissapodendo ser
prorrogado, por igual periodo, a critério da Ptafai Municipal de
Aripuand, a contar da data da homologacdo do aekulfinal do
certame objeto deste Edital.

1.8. As vagas oferecidas serdo providas durant@zople validade
do concurso, atendido o interesse e a conveni@acikdministracdo
Municipal, de acordo com suas necessidades.

1.8.1. Durante o periodo de validade do concursajmero de vagas
podera ser modificado na forma estabelecida nasléegio e os
candidatos classificados no concurso, a critéride eacordo com a
necessidade da Prefeitura Municipal de Aripuanal pdderédo ter o
direito as novas vagas e/ou excedentes das apertaste Edital.

1.9. O concurso seré realizado sob a responsatglida Prefeitura
Municipal de Aripuana-MT, que contara com o0 apo@oAbsessoria
Juridica e Consultoria Técnica através da empresaded Vahl —
ME, contratada nos termos da legislac@o em vigor.

1.9.1. A Comissdo Organizadora do Concurso Publ&d’dvas e
Titulos, objeto deste Edital € a designada porafiariN® 5.089/2011,
do Executivo Municipal.

1.9.2. As provas serédo elaboradas, aplicadas igidas pela empresa
especializada contratada para esta finalidade.

2. DOS CANDIDATOS

2.1. As provas do Concurso Publico serdo prestadagopos os
candidatos devidamente inscritos, podendo partigipaconcurso o
candidato que preencher os seguintes requisitos:

ser brasileiro nato, naturalizado comprovado pamudwnto oficial,
ou portugués em gozo dos direitos politicos conmgutos por certiddo
fornecida pelo Ministério da Justica (Decreto 1?2436 de 18/04/72);
ter na data da posse idade minima de 18 (dezoitiy eompletos e
ndo ter idade igual ou superior a 70 anos; res$atv@s casos de
cargo de motorista cuja CNH deve ser da categorigidexe de
carater definitivo, ndo provisorio;

estar em dia com as obrigacbes eleitorais e SerMiibar (se
candidato do sexo masculino), comprovado atravésddaumentos
especificos;

estar em pleno gozo de sua sanidade fisica e mental

gozar dos direitos politicos e civis e ndo ter @dentes criminais;
2.2. As pessoas Portadoras de Necessidades Esp@RNE) que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhesfasfdtadas no
inciso VIII do Artigo 37 da Constituicdo Federal, Decreto Federal
n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999, que regularaeinéd Federal
n° 7.853 de 24 de outubro de 1989 é asseguradeitodia inscricdo
aos cargos em concurso cujas atribuicdes sejamatomeis com a
deficiéncia de que séo portadoras.

2.3. A pessoa portadora de necessidades especdisigara do
concurso em igualdade de condi¢cdes com os dem@aildedos, nos
termos do Art. 41 do Decreto n® 3.298/99, alterpetnp Decreto
Federal n° 5.296/2004 no que concerne:

2.3.1. Ao conteudo das provas;

2.3.2. A avaliacéo e aos critérios de aprovagao;

2.3.3. Ao horario e local de aplicacédo das proeas;

2.3.4. A nota minima exigida.

2.4. O portador de necessidades especiais aoafetiva inscrigdo,
especificara, obrigatoriamente:

2.4.1. ser portador de necessidade especial, imdtiea em campo
proprio com expressa referéncia ao cddigo correge da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID;

2.4.2. além de realizar a sua inscricdo no endeedgmdnico, os
candidatos portadores de necessidades especi@sidesncaminhar
Solicitagdo a Comisséo de Concurso, (Anexo V) anlexato original
ou coépia autenticada, atestando a espécie e o @auivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigoespondente da
Classificacéo Internacional de Doenga — CID, bem canpoovavel
causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federdl.298, de 20
de dezembro de 1999.

2.4.3. o laudo nao podera ter sido emitido ha rdaisioventa (90)
dias da data de publicacéo deste edital.

2.4.4. na falta do Laudo Médico, o requerimentoirdericdo sera
processado como de candidato nao portador de idaEss
especiais, mesmo que declarada tal condicédo pmstente;

2.4.5. encaminhar, juntamente com o Laudo Médiopjacdo RG e
do CPF;

2.5. O portador de necessidades especiais ao afatia inscricdo
deverd estar ciente:

2.5.1. das atribui¢des do cargo;

2.5.2. de que devera submeter-se a avaliagdo méduica a
verificagdo da compatibilidade de sua deficiénoia © exercicio das
atribuicdes do cargo.

2.6. No ato de inscricdo, o candidato portador deessidades
especiais que necessitar de tratamento diferengiadba realizacéo
das provas e/ou etapas, devera requeré-lo, no mordaninscrigdo,
indicando essas condi¢Ges diferenciadas.

2.7. O candidato portador de necessidades espeminindo que
necessitar de condicdo especial para realizacd@rola deveri
solicita-la por escrito e tera prazo até o encezramndo periodo das
inscricdes para POSTAR o documento de que falano 24 e seus
subitens, pessoalmente no posto disponibilizade Pedfeitura ou via
sedex em envelope lacrado, constando o0s seguinizzes
COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO — CONDIGAO ESPECIAL
PARA A REALIZACAO DE PROVA - Prefeitura Municipal de
Aripuand, - Praca S&o Francisco de Assis, 128 —aCRbstal 91,
Aripuand - MT - CEP: 78.325-000. Devera também ajunt
Solicitacdo, conforme Anexo V, especificando as essitlades
especiais que tera para a realizagdo das provasdguassim sua
condicdo o exigir, condicionada sua participacdo aestame a
possibilidade de realizagdo das provas em condigies nao
importem em quebra de sigilo ou identificacdo deéa)didato(a) por
ocasido do julgamento de sua prova.

2.8. Nao sera permitida a intervencdo de tercgdas auxiliar o
candidato portador de necessidades especiais lim¢da das provas
ou no exercicio das fungdes inerentes ao cargouogdb a ser
exercida pelo candidato, se aprovado.

2.9. O atendimento as condicdes solicitadas fisaj@ito a andlise da
Comisséo de Concurso que verificara a viabilidadezeabilidade do
pedido.

2.10. N&o é um impeditivo & realizacdo das provers bomo ao
exercicio do cargo ou funcéo do portador de netades especiais, a
utilizagdo de equipamentos de uso habitual paraniocdo e
acomodacao, ou a necessidade de preparagdo donterfilseco para
tal.

2.11. A deficiéncia existente, quando da nomeagéia p cargo, ndo
podera ser arguida ou utilizada para justificar amga. de cargo e/ou
funcéo.

2.12. Apés a investidura do candidato no cargogfici@ncia néo
podera ser arguida para justificar a concessapakeatadoria.

2.13. Nao concorrera a reserva de vagas como Bortdd
Necessidades Especiais e ndo terd deferida condigfecial de
prova, o candidato portador de deficiéncia que pheervar as
instrucdes constantes deste Edital.

2.14. Caso o candidato portador de necessidadesi@spseja
considerado inapto para o cargo, serd nomeado didedo portador
de necessidades especiais imediatamente posiaga reservada e
nao provida por falta de candidatos portadores deessidades
especiais ou por reprovacdo dos concorrentes pcierdievertida
para a classificacdo geral.

2.15. Ndo havera segunda chamada, seja qual fostivaralegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candigeatdador de
deficiéncia as provas e/ou avaliagdes de quedrptasente edital.
2.16. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadr@revisdo da
Sumula AGU n° 45/2009 e do art. 4° e seus inciso®ecreto n°
3.298/1999 e suas alteracdes, o candidato, casoapepvado no
concurso, figurara na lista de classificagdo gdoatargo no qual esta
inscrito.

2.17. O candidato portador de deficiéncia reprovaapericia médica
no decorrer do estagio probatério em virtude dermmatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo sera ezoioer

2.18. A candidata que tiver necessidade de amamentante a
realizacdo da prova tedrica devera levar um acohgsde que ficara
em sala reservada e que sera responsavel pelagiaoiianca.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 6
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2.18.1. Nado havera compensacdo do tempo de ama@entm
periodo de duragdo da prova.

2.18.2. A candidata que ndo levar acompanhante pdaera
permanecer com a crianga no local de realizacdprdass.

3. DAS INSCRICOES
3.1. O periodo das inscrigcbes é de 18 de agostb @e3agosto de
2011.
3.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecitoee tacita
aceitacdo das normas e condi¢bes estabelecidas Ed#hl, em
relac@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato rdeeenhecer o
presente edital e certificar-se de que preenchestad requisitos
exigidos. No momento da inscricdo, o candidato dewptar pelo
cargo ao qual deseja concorrer, conforme Anexds deste edital.
3.4. E vedada a inscricdo condicional, a extem@aAa via postal, a
via fax ou a via correio eletrénico ou por proc@@¢
3.5. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivelimero de Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
3.6. O Processo de Inscricdo ao Concurso Publicuispoeneste
Edital dar-se-a através da Internet, acessandaderego eletrénico
www.activaassessoria.com.br, no link correlato aonddcso de
Aripuand, devendo o candidato proceder conformeriies: seguir.
3.7. Ao preencher o formulario de inscricao e tmitis 0s dados pela
internet, o candidato confirma ter conhecimentguesente Edital n®
001/2011 e aceita os termos nele contidos.
3.7.1. Para inscrever-se, o candidato devera pneere Ficha de
Inscrigdo que devera conter os seguintes dados:
nome completo conforme o CPF;
nacionalidade;
naturalidade;
estado civil;
enderego completo;
RG (ndmero e data emisséao);
CPF
titulo eleitoral (nUmero, zona e se¢ao)
PIS/PASEP (opcional)
escolaridade
doador de sangue (Sim ou N&o)
doador de 6rgéo (Sim ou N&o)
portador de necessidades especiais — PNE
cargo pretendido
data de nascimento;
reservista;
filiacéo;
nome do cdnjuge (se houver).
3.7.2. No ato da inscricdo o candidato devera mmpro Boleto
Bancério que devera conter, entre outras, as seguitfformacdes:

1. Nome completo (conforme o CPF);

2. CPF;

3. Cargo pretendido;

4. Valor da inscricéo.
3.7.3. Para o pagamento, o candidato devera imparioleto, que
serd o seu Comprovante de Inscricdo, devendo es@pessentado
pago, juntamente com documento de identidade dield neste
edital no item 4.6.5., no ingresso para a realizag® provas;
3.7.4. O ndo pagamento do boleto até a data déenvenito acarretara
em indeferimento da inscri¢ao.
3.75. E de total responsabilidade do candidatoinfsrmacoes
contidas na Ficha de Inscri¢cdo e no Boleto Bancario;
3.7.6. Para realizar sua inscricdo e obter o BdBatncario para o
pagamento da Taxa de Inscricdo o candidato devegésar na
Internet o endereco eletrbnico www.activaassessoriabr durante o
periodo de inscricdo, de 18 a 31 de agosto de 2irando este
prazo no dia 31 de agosto de 2011, as 23 horasmerifos;
3.7.7. A Prefeitura Municipal de Aripuana dispoli#zira postos de
inscrigdo auxiliando os candidatos que n&o posS|WEHSO A internet,
funcionando no periodo destinado as inscricdessEgbstos serdo
localizados nos seguintes enderegos, com seustiesgehorarios de
atendimento:
Cémara Municipal de Aripuand, Rua Anténio Paulo dat&ailego,
n° 168, das 8 as 12 horas;
Sindicato dos Servidores Publicos de Aripuand-®ispuRua dos
Seringueiros n°. 345, sala 01-Centro, das 8 as tHsho

Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, RuaSdomgueiros n°.
198-Centro, das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas.

3.7.8. No caso de inscricdo feita em posto displzabdo pela
Prefeitura Municipal de Aripuand — MT, conforme specificado no
item anterior, a Ficha de Inscricdo devera ser ésga, o candidato
devera_revisar, conferindo os dadesassinar a ficha de inscrigdo,
responsabilizando-se pelos dados preenchidos. BaFievera ser
impressa em duas vias, sendo uma entregue ao atmdida outra
devera ser arquivada em pasta especifica.

3.7.9. Além dos dados informados nos itens acimandidato devera
tomar conhecimento:

Do seu numero de inscricdo, que sera informado dialEde
homologacéo das Inscri¢Bes, da confirmagéo do gaagm 0 qual se
inscreveu, dados que serdo informados posterioemamtenderecos
eletrénicos www.activaassessoria.com.br e www.arnpumt.gov.br e
no atrio da Prefeitura Municipal e na Camara de &wees de
Aripuand — MT, de acordo com o Anexo Il do presefidital -
Cronograma Basico do Concurso;

Do local onde fara a prova sera divulgado em edivahplementar
especifico para tal;

Das informagfes contidas no presente edital;

Do dia, hora e local das provas tedricas, pratcde aptidéo fisica
para os cargos que o exigirem;

Do endereco eletrbnico de acesso disponivel pafermacdes
complementares: www.activaassessoria.com.br comssacea
informagbes através do atendimento via e-mail cstar& no link
Aripuand, bem como através do site da Prefeitura,
www.aripuana.mt.gov.br.

3.7.10. Para a efetivagdo da inscricdo €& impres@hdgue o
candidato preencha de forma correta os dadostadiis na Ficha de
Inscricdo, transmita os dados pela internet e efetupagamento
conforme o vencimento do Boleto Bancario;

3.7.11. O holeto bancério devera ser impresso @@a@yamento apos
a conclusdo do preenchimento da ficha de inscrigdicendereco
eletrbnico da empresa;

3.7.12. Serao de total responsabilidade do cardigstinformacdes
cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas;da lei

3.7.13. As informacgBes prestadas na Ficha de t&sripela internet
sdo de inteira responsabilidade do candidato, vasdo-se a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA E A ACTIVA
ASSESSORIA o direito de excluir do processo seletiqoele que
nao preencher esse documento oficial de forma teorecompleta
el/ou que forneca dados inveridicos;

3.7.14. Efetivada a inscricdo, sob hipotese algusemiio aceitos
pedidos de alteragdo de inscricdo para cargos,doemo devolugéo
da importancia paga, ou paga em duplicidade;

3.7.15. Ndo serdo aceitas inscricdes que ndo pomdsrem,
rigorosamente, as condi¢les estabelecidas nesié edi

3.7.16. O processo de inscricdo somente se conmplegaefetiva com
a confirmacdo pela agéncia bancaria do pagamentwvatt de
inscrigdo correspondente ao cargo;

3.7.17. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA-MT e a
ACTIVA ASSESSORIA néo se responsabilizam por sagdes de
inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem tacnios
computadores, falhas de comunicacdo, congestioriantias linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordemic& que
impossibilitem a transferéncia de dados;

3.7.18. Nao serdo aceitos pagamentos de inscrjgiredepdsito em
caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transieié eletrénica, DOC,
DOC eletrbénico, ordem de pagamento ou depdsito coemntonta
corrente, condicional e/ou extemporanea ou porqggeal outra via
gue ndo a especificada neste Edital;

3.7.19. Os Boletos Bancérios para o pagamento daidéiscdo
Concurso Publico somente poderdo ser pagos: petanéf nas
Agéncias Bancarias, nas Casas Lotéricas, nos Caleériicos, nas
Agéncias dos Correios.

3.7.20. Caso os Boletos Bancarios ndo sejam pagomstasicoes
citadas no item 3.7.19, a Prefeitura Municipal depéana e a
empresa ACTIVA ndo se responsabilizam pela demoea
compensagdo do Boleto, resultando na ndo confirmalfcsua
inscricdo em tempo habil para a homologacéo.

3.7.21. O candidato podera reimprimir o Boleto Baiocaré o ultimo
dia das inscri¢cdes pela pagina de acompanhamentmmiturso no
endereco eletrdnico da empresa www.activaassessoridor.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 7
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3.7.22. O valor da inscrigdo, uma vez pago, na@ restituido;

3.7.23. Nao havera inscricdo condicional, nem porespondéncia ou
procuracao; verificado, a qualquer tempo, o recebtmde inscricdo
gue ndo atenda a todos os requisitos, sera elaladac

3.7.24. S&o considerados desistentes os candidptes tenham
realizado sua inscri¢cdo via internet e ndo tenhagom respectivo
Boleto Bancario conforme especifica o item 3 e sabiens;

3.8. E vedada mais de uma inscri¢do por candidato.

3.9. Os valores correspondentes a taxa de inss#&@o

ESCOLARIDADE EXIGIDA VALOR

Ensino Fundamental Incompleto R$ 35,00
Ensino Fundamental R$ 40,00
Ensino Médio R$ 65,00
Ensino Superior R$ 90,00

3.10. A Comissdo Organizadora divulgara a homolagadas
inscricbes no atrio da Prefeitura Municipal e da &&mde
Vereadores de Aripuand e no enderegco  eletronig
www.activaassesoria.com.br e no site www.aripuahgaw.br, de
acordo com o Cronograma no Anexo lIl.

3.11. Fica dispensado do pagamento de taxa deg#sar candidato
beneficiario da Lei Estadual n® 8.795/2008, de @7adeiro de 2008,
mediante apresentacdo de copia autenticada da GEPSertiddo
funcional para servidores publicos acompanhada doib&ede
Pagamento, ou da Lei Estadual n°® 7.386/2001, ddeOfaneiro de
2001, mediante apresentacdo de declaracdo ofielatiahdor de
sangue, expedido pelos Hemocentros.

3.11.1. Considera-se, para enquadramento ao benefmmente a
doagéo de sangue promovida a 6rgéo oficial ouidaete credenciada
pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

3.12. O candidato beneficiado pela isen¢éo deigéxzrconforme o
item anterior devera realizar sua inscricdo noogeride 18 a 23 de
agosto de 2011, encerrando-se 0 prazo para agéisads candidatos
com direito a isengdo as 23 horas e 59 minutosal@3lde agosto de
2011.

3.13. O candidato beneficiado pela isencéo deig&zrconforme o
item anterior, devera efetuar sua inscricdo e aptas pessoalmente
ou enviar via sedex, respeitando para a postagentimo dia de
inscricdo determinado para os isentos, para ComiSséodenadora
de Concurso, na Prefeitura Municipal de Aripuana-8MPraca Séo
Francisco de Assis, n° 128, Centro, Caixa Postal @GER 78.325-
000, Aripuand-MT, documentos de acordo com as B&ERli
especificacdes:

3.13.1. Preencher e assinar a ficha de solicitaighnscricdo com
isencéo, conforme Anexo VI,

3.13.2. Anexar Declaragdo original emitida pelo &rgpublico
responséavel pela coleta de doacéo de sangue, (ldatms), (no caso
de doador sanguineo).

3.13.3. fotocOpia autenticada do documento comjpdoioa de
isencao, da certidao funcional para servidoresigublcompanhada
do Recibo de Pagamento, Carteira de Trabalho, nasgsague
comprovem direito a isengao;
3.13.4. Copia da Carteira de
autenticados em cartorio;

3.13.5. Cdpia da Ficha de Inscricéo;

3.13.6. Copia do Boleto bancario ndo pago.

3.13.7. A documentacdo acima devera ser protocola
impreterivelmente no periodo estabelecido no Cramgr Previsto
no Anexo lll.

3.13.8. Entregar a documentacéo acima, pessoalment®ostos de
Atendimento discriminados no item 3.7.7 de acordm ® horério
estabelecido ou enviar via SEDEX para a Comissaodeoadora de
Concurso, na Prefeitura Municipal, a Praca Sdo Bamce Assis, n°
128, Centro, CEP 78.325-000, Aripuana-MT, respeitapdoa a
postagem o Ultimo dia de inscricdo determinado pari&entos, nao
havendo prorrogacéo do periodo para a entrega.

3.13.9. A ndo apresentacdo de qualquer documetatbedscido para
comprovar a condicdo de doador de sangue, Lei &Estad®
7.386/2001, de 08 de janeiro de 2001, ou de angeleoLei Estadual
n® 8.795/2008, de 07 de janeiro de 2008, ou a ept@sio dos
documentos fora dos padrdes e formas solicitadaplicara no
indeferimento do pedido de isencéo.

Identidade e CPF, deed&m

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

3.14. A relacéo das isencdes deferidas serd ddalgas enderecos
eletrdnicos www.activaassessoria.com.br e no
www.aripuana.mt.gov.br.

3.15. Os candidatos com isencdo deferida terdo isserigao
automaticamente efetivada.

3.16. Sendo constatada, a qualquer tempo, coma, falsalquer
documentacdo entregue sera cancelada a inscricéovedura
efetivada e anulados todos os atos dela decorrergsgondendo
ainda, seu autor, pela falsidade, na forma da lei.

3.17. As doagdes deverdo estar compreendidas tiosgiR4 (vinte e
quatro) meses, antes do término da inscricdo dougsoc

3.18. Apls a divulgagdo do resultado dos pedidosselecéo, nédo
serdo aceitos documentos e/ou comprovantes de fmwmplementar
ou retificadoras.

3.19. Néo sera aceita solicitagdo de isencdo denparfo de valor de
inscricéo via postal, via fax ou via correio elefo®.

3.20. Cada pedido de isencéo sera analisado e qujggld Comissao
de Concurso e pela empresa responsavel pela réalidagconcurso.
3.21. A relagdo dos pedidos de isencdo de taxaridiede sera
divulgada de acordo com o Cronograma estabelecidine®o Il do
presente edital e divulgado nos enderecos elet®nic
www.activaassessoria.com.br e  www.aripuana.mt.gpv.bna
Prefeitura Municipal e na Camara de Vereadores gmiana - MT.
3.21.1. Os candidatos que tiverem seus pedidosededo indeferidos
em Edital que sera publicado de acordo com o cranag do Anexo
Ill deverdo, para efetivar a sua inscricdo no ceswuacessar 0
www.activaassessoria.com.br e  www.aripuana.mt.gpv.be
reimprimir 0 Boleto Bancario para pagamento de aceain Edital
referente  a isencdo homologada e indeferida e opoefo
procedimentos descritos naquele edital.

3.21.2. O interessado que tiver seu pedido de dseimgleferido e que
ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo maafe no prazo
estabelecido no subitem anterior estara automagictexcluido do
concurso publico.

3.22. Ao preencher sua Ficha de Inscricdo e efetymgamento do
Boleto Bancario, o candidato esta declarando formateneque
preenche as condi¢Bes de inscricdo relacionadatemo2.1. deste
Edital.

3.23. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdooacpitdidos de
alteracdo quanto ao cargo e/ou funcéo escolhidos.

3.24. As informag@es prestadas na ficha de ins#ffgdnulario pela
internet serdo de inteira responsabilidade do datali reservando-se
a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA e a ACTIVA
ASSESSORIA o direito de excluir do Processo Seletiguele que
nao preencher esse documento oficial de forma a@iem@ correta
e/ou que fornega dados inveridicos.

3.25. As 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquentave minutos) do dia
31 de agosto de 2011 (horério local), a Ficha derigdo ndo estara
mais disponivel no endereco eletrdnico.

3.26. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inserigfue néo
atenderem rigorosamente as condi¢des estabelegdasEdital.

3.27. Para os encaminhamentos via SEDEX, relacamadjualquer
um dos atos deste certame, sera tempestivo aqostiadp no prazo
estabelecido neste edital no item 6 e seus subiBos Recursos) e
seus subitens, no tocante a datas.

3.28. O comprovante de pagamento da taxa de iAscdevera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nas lde realiza¢éo
de todas as provas as quais devera submeter-se.

3.29. Até 20 (vinte) dias Uteis apds o encerramda®inscricdes, a
Comissao Coordenadora do Concurso publicara no simmgaesa
responsavel pelo concurso e no site da Prefeitunaidipal, e afixara
nas dependéncias da Prefeitura Municipal e da Cadeav&ereadores
de Aripuand - MT, Edital de Deferimento e Indefeiito de
Inscricdes contendo relacdo nominal dos candidatespectivos
ndmeros de inscricdo e relacdo dos candidatos igeearn sua
inscricdo homologada ou indeferida, inscri¢bestésede pagamento,
podendo interpor recurso de acordo com o que detarmpresente
Edital no item 6 e seus subitens (Dos Recursos).

3.30. No Prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a G@mi€oordenadora
do Concurso analisard os recursos de indeferimeatanstricao,
isencao e publicard, via Edital, o resultado.

4. DAS PROVAS E DOS TiTULOS
Das Provas Tedricas:
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4.1. O Concurso constara de Prova Tedrica, de Reddeafrova
Pratica e Prova de Aptiddo Fisica, de carater edtiiio e
classificatorio, e, conforme o caso, de Prova deldd, de carater
classificatério, conforme determina o Anexo Il degente edital.

4.2. As provas tedricas e de redacéo serdo reatizad dia 16 de
outubro de 2011, em local a ser definido em Editamplementar,
sendo que os portdes serdo fechados as 8 horasjohoficial de
Mato Grosso, vedada a entrada de qualquer candigastal ato;
4.2.1. Com antecedéncia minima de 10 (dez) diagesidente da
Comissdo de Concurso convocard nominalmente, viaalEdi
Convocacéo, os candidatos aptos a realizar as prenasia, hora e
local determinado.

4.2.2. As provas tedricas serdo feitas por argeecéicas (Portugués,
Matematica, Conhecimentos Gerais, Conhecimentos Hisps¢
Redacao) para as categorias funcionais, de acord@maspecificado
no Anexo Il deste edital.

4.2.3. As provas tedricas serdo compostas de aqeestijetivas de
multipla escolha, contendo 5 (cinco) alternativas duais apenas 1
(uma) estara correta, e abrangerdo conteludos praticas
publicados no Anexo IV deste edital;

4.3. Para as categorias funcionais, bem como paamdidatos dos
quais se exigir Ensino Médio e Ensino Superionnatias questdes
objetivas de multipla escolha havera também prevRebtacao;

4.3.1. A prova de Redacgdo valer4d 10 (dez) pontosnsistird na
elaboracdo de texto com, no maximo 30 linhas, acdectemas da
atualidade.

4.3.2. A prova de Redacéo tem o objetivo de avali@ontetdo —
conhecimento do tema, a capacidade de expressdnodalidade
escrita e 0 uso das normas do registro formal cdhoLingua
Portuguesa.

4.3.3. A prova de Redagdo devera ser a mao, emlégtheel, com
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, n&dosg@ermitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessta® 0 uso de
qualquer tipo de material de consulta.

4.3.4. O tema para a redagéo sera sugerido noncaderprovas em
folha especial, acompanhada de folha de rascundoamds redigida,
deverd ser transcrita para a Folha Definitiva deaR&d devendo a
mesma ser anexada a folha de Gabarito para a devidgao;

4.3.5. A folha de texto definitivo da Redacéo seffnico documento
vélido para avaliagdo. A folha para rascunho n@carde provas é
de preenchimento facultativo e ndo valera parénalidade.

4.3.6. A folha de texto definitivo da Redagéo ndd seibstituida por
erro de preenchimento do candidato.

4.3.7. Somente sera corrigida a redacdo do candigia¢ obtiver
pontuacéo igual ou superior a 40% (quarenta) dal tl# pontuagéo
nas provas teéricas e ndo tenha obtido nota zermesthuma das
provas teéricas, nem tenha deixado de compareqeslguer uma das
provas;

4.3.8. A avaliacdo dos diferentes itens da corregdoprova de
Redacao esta especificada no Anexo IV do preseritial . Ed

4.4. A pontuagédo de cada prova tedrica varia def) a 25 (vinte e
cinco) conforme o nimero de questdes por area mloecimento.
4.4.1. As provas tedricas e de redagdo terdo durded04 horas,
(neste tempo incluido o preenchimento do Cartdo dpd¢as e a
transcricdo da Redacéo para Folha definitiva.) eeterdo a seguinte
distribuicdo e pontuacao:

PROVA TEORICA
ESCOLARIDADE |Total de
Pontos

NIVEL DE

EXIGIDO Distribui¢éo das Questbes

- lingua portuguesa: 10

- matematica: 10

- conhecimentos gerais: 10

- conhecimentos especificos: 20

Conhecimentos relatds ao nivel d|
escolaridade correspondente ao En50
Fundamental Incompleto

- lingua portuguesa: 10

- matematica: 10

- conhecimentos gerais: 10

- conhecimentos especificos: 20

Conhecimentos relativos ao nivel
escolaridade correspondente ao En50
Fundamental

- lingua portuguesa: 10
Conhecimentos relativos ao nivel - matematica: 10

escolaridade correspondente ao En60 - conhecimentos gerais: 10
Médio - conhecimentos especificos: 20
- redacédo: 10

- lingua portuguesa: 15

- conhecimentos gerais: 10

- conhecimentos especificos: 25
- redacéo: 10

Conhecimentos relativos ao nivel
escolaridade correspondente ao En|60
Superior

4.4.2. Cada questdo objetiva valera 1,00 (um) paesiaglo o total de
pontos das questdes objetivas correspondente aerolde questdes
em cada cargo.

4.5. Os conteudos das provas tedricas estdo aspdos por nivel e
por cargo no Anexo IV do presente edital.

4.6. Os locais das provas serdo publicados em|Editaplementar
publicado no Endereco eletrénico da empresa,
www.activaassessoria.com.br e da prefeitura de uAng,
www.aripuana.mt.gov.br e exposto no atrio da Piafeie da Camara
de Vereadores de Aripuana- MT, até no maximo 5 dises da
realizagdo das provas.

4.6.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a daeispm para as
provas, o candidato devera verificar a publicac®o Eflital de
Convocacéo nos enderecos eletronigasv.activaassessoria.com.br e
www.aripuana.mt.gov.br, e as listas afixadas no amuda
PREFEITURA e da CAMARA MUNICIPAL DE ARIPUANA.

4.6.2. SO ser& oportunizada ao candidato a redtizag qualquer uma
das provas exigidas pelo presente edital, na detrio e local
constante no Edital de Convocacdo. A ACTIVA ASSESSOR#A
encaminhara cartdo de convocagdo para a prova a qual o
candidato devera ficar atento aos comunicados wuiisfigados no
Endereco eletrbnico da empresa www.activaassessoridr e da
Prefeitura Municipal www.aripuana.mt.gov.br e nosurais da
Prefeitura Municipal e da Camara de Vereadores griAna.

4.6.3. Se até 5 dias antes da data estabelecidaapaalizacdo das
provas teéricas, eventualmente, por qualquer qjge ganotivo, o
candidato que tenha efetuado o pagamento da taxasdecdo, de
acordo com o previsto no presente edital, ndo tsew nome
constando no Edital de Convocacéo, devera entramoatato através
do atendimento via e-mail entrando no link Aripuard endereco
eletrbnico www.activaassessoria.com.br ou pelofdete(66) 8131
3600 para que seja analisada a situagcdo e seu noniechédo na
lista correspondente ao seu cargo, podendo entéicipa do
concurso mediante a apresentacdo do respectivo roeame de
pagamento da taxa de inscricdo e da apresentagdm dimcumento
original oficial com foto, no dia da aplicacéo daya.

4.6.3.1. A incluséo de que trata o item acima sesfizada na forma
condicional, sujeita a posterior verificacdo dautagdade da referida
inscricao.

4.6.3.2. Constatada a irregularidade da inscrigioinclusédo do
candidato sera automaticamente cancelada, senodireeclamacao,
independente de qualquer formalidade, consideradtss todos os
atos dela decorrentes.

4.6.4. O candidato devera apresentar-se paraiaagi@d das provas
munido do Boleto Bancario pago, do documento detifttzacao
original, de caneta esferografica de tinta azupmia, 01 (uma) hora
antes do horario fixado para seu inicio, sendoidersdo eliminado o
candidato que deixar de comparecer.

4.6.5. Serdo aceitos como documentos de idengificagqueles
expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publaas g-orcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério dasla¢es Exteriores
ou por Ordem ou Conselho que, por Lei Federal vatamo
identidade. Também serdo aceitos passaportes, raaxacional de
Habilitacdo — CNH - (modelo com foto) e Carteira @dabhlho. N&o
serdo aceitos, por serem documentos destinadostras diins, a
certiddo de nascimento ou de casamento, o titeitoal, a carteira
de motorista (modelo sem foto) e carteira de estiada

4.6.5.1. Os documentos deverdo estar em perfedadigdes, de
forma a permitir, a identificagcdo do candidato adareza;

4.6.5.2. Caso o0 candidato esteja impossibilitado apeesentar
documento de identidade original, por motivo dedpemroubo ou
furto, devera levar documento que ateste o regdsrocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, 90 (novewlias, ocasido
em que sera submetido a identificacdo especial,pmendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital emufério proprio, se
for o caso.

4.6.5.3. A identificacdo especial sera exigida,ld@m, do candidato
cujo documento de identificag8o suscite dividasitgua veracidade,
causada por estranhamento de fisionomia e/ou assinde seu
titular.

4.6.5.4. Ndo sera tolerada a entrada ou a perman@accandidato
sem identificagdo na sala ou no recinto onde sesatizadas as
provas, sob alegacéo de que alguém lhe trarad aftpsndocumentos
de identidade especificados no item anterior.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 9
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4.6.5.5. Nao serdo aceitos protocolos, cOpias dardentos citados,
ainda que autenticados, ou quaisquer outros dodomatiferentes
dos anteriormente definidos, inclusive carteiraoddem publica ou
privada.

4.6.6. Os fiscais da sala ndo serdo responsalufzpdr quaisquer
objetos particulares dos candidatos;

4.6.6.1. O esquecimento de algum item no interosala de prova s6
podera ser verificado pelos fiscais do processpedla, extravio ou
quebra de utensilio pessoal do candidato nédo serésgonsabilidade
da ACTIVA, nem dos fiscais responséaveis pela agfioadas provas.
4.6.6.2. A Comissao de Concurso e a ACTIVA recomendam o
candidato ndo leve nenhum objeto além dos perrsitidficialmente,
para a realizacd@o das provas e especificadosmali@4.

4.6.7. O candidato, ao terminar a prova, entregana fiscal,
obrigatoriamente o Gabarito e a Folha de Redac&oqgsacargos que
assim o exigirem;

4.6.8. O caderno de questdes s6 podera ser leednlegndidato apds
transcorrer 03 (trés) horas do inicio da provadsegue o mesmo sé
podera deixar o recinto depois de decorridos 68s€sga) minutos do
inicio da prova.

4.6.8.1. O candidato que sair do local de aplicatg@iprova objetiva
antes do horéario estabelecido no item 4.6.8. nawendolevar o
caderno de questdes e em caso de desobediéndi disg®sitivo 0
candidato serd automaticamente eliminado do coocurs

4.6.8.2. O candidato que sair da sala antes demspletarem as 03
(trés) horas do inicio da prova e que, portant@m pédera levar
consigo o caderno de provas, tera oportunidadestité-to, quando
devidamente identificado, no periodo de 18 e 18utabro de 2011,
na Recepcédo da Prefeitura Municipal, no horario8das 12 horas. Os
cadernos de provas que ndo forem retirados nesta skrdo
incinerados na forma da lei.

4.6.9. Os trés ultimos candidatos s6 poderdo saio$ da sala de
aplicacédo da prova objetiva.

4.6.10. O candidato ndo poderda ausentar-se da csaiante a
realizagcdo da prova sem o acompanhamento de uah fisc

4.6.11. Nao havera prorrogacéo do tempo previst aaplicagdo da
prova em virtude de afastamento, por qualquer mptie candidato
da sala de prova.

4.6.12. O candidato além de transcrever as resppata o Gabarito
devera postar sua assinatura no campo apropriado.

4.6.12.1. O candidato devera transcrever, com gasderografica de
tinta preta ou azul, as respostas da prova tepdaca o Gabarito que,
juntamente com a Redacgéo e a prova pratica (parat@gorias que a
exigirem), serdo os Unicos documentos validos pa@recao;
4.6.12.2. Serdo de inteira responsabilidade doidatudos prejuizos
advindos de marcag@es feitas incorretamente nori&aba

4.6.12.3. O Gabarito, cujo preenchimento é de resgulidade do
candidato, é o Unico documento valido para a caoeas questfes
tedricas, devera ser preenchido de acordo com stsugdes do
Caderno de Provas e ser entregue no final da pm¥iscal de sala,
sem rasuras e/ou manchas, levando consigo some@Gterno de
Questdes.

4.6.12.4. Serao consideradas marcacdes incorretgsiea estiverem
em desacordo com este edital.

4.6.12.5. Nao serd computada questdo com emendasora, ainda
que legivel, nem questdo ndo respondida ou quesrduatmais de
uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.6.12.6. Nao devera ser feita nenhuma marca faracampo
reservado as respostas ou a assinatura.

4.6.12.7. Em hipétese alguma, haverd substituighGabarito ou da
Folha Definitiva de Redacdo, por erro do candidato.

4.7. Sera excluido do Concurso o candidato que:

4.7.1. Apresentar-se ap0s 0 horario estabelecida painicio das
provas;

4.7.2. Ndo comparecer a prova, conforme convocafiéial seja qual
for o motivo alegado;

4.7.3. Ndo apresentar o documento de identificagaforme previsto
neste edital;

4.7.4. Nao permitir a coleta de sua assinaturacasss necessarios;
4.7.5. Ausentar-se da sala ou local de prova sewompanhamento
de um fiscal;

4.7.6. Ausentar-se a qualquer momento da sala cal ke prova
levando a folha de Gabarito ou a Folha de Redacéo;

4.7.7. For surpreendido em comunicacdo com outasgas, dando
ou recebendo auxilio para a execucao das provasilmando-se de
livros, dicionarios, notas ou impressos nao pedos]

4.7.8. Lancar mdo de meios ilicitos para execufapea,;

4.7.9. Fizer anotacdo de informacdes relativasuas sespostas em
qualquer material que ndo o determinado pelastagéas recebidas e
as constantes do Caderno de Provas;

4.7.10. Ndo devolver ao fiscal o Gabarito e a Fdligdinitiva da
Redacéo, quando for o caso, ou qualquer outro rabtiiaplicacio
da prova,;

4.7.11. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dbsltros;

4.7.12. Estiver portando arma, ainda que posseapectivo porte;
4.7.13. Agir com incorrecdo ou descortesia, usarlidguagem
impropria, ofensiva ou obscena, que caracterizéudets de
desrespeito ou grosseira para com qualquer memhbrceqiliipe
encarregada da aplicac@o da prova.

4.8. A decisdao de exclusdo de candidato do conquuscqualquer
uma das razdes apresentadas no presente editab cabempresa
responséavel pela realiza¢do do concurso, juntancemea Comissao
de Concurso.

4.8.1. A ocorréncia de qualquer dos fatos indicagos levem a
decisao de exclusdo de candidato, sera consigmegadprio papel da
prova escrita, com apreensdo de elementos de &léneia, se for o
caso.

4.9. Em hipotese alguma, serd permitido, aos catahd ficar
circulando no local das provas apés o término dzsmas.

Dos Titulos

4.10. A entrega de titulos é facultada aos canmidatteressados,
inscritos para os cargos de NIVEL SUPERIOR, sendongagem de
pontos por titulos atribuidos somente a aquelesfareen aprovados
na prova objetiva prevista neste Edital.

4.10.1. A pontuagdo alcancada nos titulos seraidemasla apenas
para efeito de classificagédo.

4.10.2. O candidato portador de titulagdo de pésigacdo deverd
prestar esta informagéo na Ficha de Inscri¢do.ndidato que deixar
de fazer a marcagdo mencionada no ato de insgmdera o direito
a pontuagao.

4.10.3. Além de assinalar na Ficha de Inscricatuba¢do de pos-
graduacgdo, o candidato portador desta titulacA@rédegntregar ou
enviar via SEDEX, para o endereco da Prefeitura itjoal de
Aripuand, Praca Sao Francisco de Assis, 128 - Rossal 91 - CEP
78.325-000 - Aripuand - MT,
Coordenadora de Concurso Publico, o formulario dedaccom o
Anexo VII, os documentos comprobatérios de titydasa contagem
de pontos, quais sejam, a copia autenticada emricatto Diploma
ou Certificado que comprove Graduagdo, acompanhaddigtorico
Escolar, Diploma ou Certificado de Especializacdegstvhdo ou
Doutorado na area afim de formacdo do candidatafoome Anexo
Il, dos Tipos de Provas. O candidato que deixaredgiar a
documentacdo comprobatéria da titulagdo ndo terditalia sua
computagdo na somatdria dos pontos.

4.10.4. No caso de documentos entregues pessoelnpatera ser
encaminhada copia simples acompanhada do origaral @ devida
autenticacao.

4.10.5. A entrega bem como a postagem do enviSEREX deverdo
respeitar a data limite do término das inscricGenilas para o
candidato em questéo.

4.10.6. No ato de entrega ou do envio dos titWlosandidato devera
preencher e assinar requerimento de acordo comdelmaonstante
do Anexo VII - Modelo de Formulario - Prova de Tdés no qual
indicara o titulo apresentado, bem como uma cdépianéicada em
cartorio do titulo declarado de acordo com o quee@fica o item
4.10.3.

4.10.7. N&o serdo considerados para fins de pddyammtocolos dos
documentos.

4.10.8. N&o sera permitida a juntada ou substiuidd quaisquer
documentos extemporaneos.

4.10.9. Sera atribuida a seguinte pontuacéo, tadsstapresentados:
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" PONTUAGCAO POHPONTUACAO
NATUREZA DO TITULO TITULO MAXIMA
Titulo de Doutor, na area do cargo. 6 pontos 6qmont
Titulo de Mestre, na area do cargo. 4 pontos Josont
Curso de 'e_specl|a_llzagao, em nivel de g@sluagao, co 2 pontos 2 pontos
carga horéaria minima de 360 horas.

4.10.10. A pontuagdo ndo sera cumulativa, sendsiderada a de
maior valor dentro da pontuacéo constante do quednoa;

4.11. Serdo aceitas inscricdes e realizada a camtag pontos para
os titulos de portadores de diploma de graduagio ds-graduacéo
obtida no exterior, desde que devidamente conwddislaeconhecidos
por instituicdo de ensino superior no Brasil, namfmrda Lei n°
9394/96, leis complementares e/ou devidas altesagd@evendo ser
traduzidos para a lingua portuguesa por tradutarjantado.

4.12. Todos os documentos apresentados em qualguerdos
momentos do certame, cuja devolugdo néo for sadiaino prazo de
30 (trinta) dias contados a partir da homologagéicedultado final do
Concurso Publico, seréo incinerados na forma da lei.

Da Prova Pratica de Informética.

4.13. Para os cargos de Escriturario, Agente Adsmativo, Fiscal

Sanitario, Técnico Agricola, Auditor Publico Interra Prova Pratica
de Informética consistira na digitacdo e impress@oum texto

alfanumérico, no intervalo de 7 (sete) minutos;

4.14. As Provas Préticas, avaliadas de 0 (zerd),@01(dez) pontos,
serdo aplicadas aos candidatos das categorias gjuexigirem,

conforme Anexos Il e IV deste edital, especificadasitem 4.13,

estando sua pontuagcdo condicionada aos aspectokadasa
especificados a seguir.

4.14.1. A Prova Pratica de
determinacdes:

O texto sera disponibilizado ao candidato no atoreddizacdo da
prova, devendo ser digitado no mesmo formato diestdo modelo,

realizando-se, porém, as tarefas solicitadas;

Devera ser utilizado o Word como editor de texto;

4.14.2. Os pontos obtidos na prova pratica de nmditica serdo
somados aos pontos alcancados nas provas teéricas;

4.14.3. Estara desclassificado o candidato queroeappratica de
informatica obtiver nota zero.

4.14.4. Somente sera corrigida a prova pratica nderrhatica do

candidato que obtiver pontuagdo igual ou superid0% (quarenta
por cento) nas provas teéricas e ndo tenha obtita mero em

nenhuma das provas;

4.15. A Prova Pratica de Informatica para os catdalespecificados
no item 4.13. para efeito de classificagdo ou dssificacdo serdo
avaliados os fatores conforme critérios a seguir:

4.15.1. Quantidade do texto digitada;

4.15.2. indice de acertos de digitaco;

4.15.3. indice de acertos de formatacao;

4.15.4. Tarefas atribuidas no ato da realiza¢gwalza.

Informatica seguira a&guimtes

Das Provas Praticas de Motorista de Caminh&o/Onibys
Operador de Maquinas Pesadas (Motoniveladora).

4.16. As Provas Praticas para os cargos acimaifispdos, avaliadas
de O (zero) a 10,00 (dez) pontos, serdo aplicadasandidatos das
categorias que as exigirem, conforme Anexos |l edBéte edital,
estando sua pontuacéo condicionada aos aspectizslasale acordo
com ficha de avaliacdo especifica de cada cargo.

4.16.1. A data, local, horario e forma de realipagas Provas Praticas
para 0s cargos que assim o exigirem seguem asnafdies contidas
neste Edital e em Edital Complementar que seragadai no dia 27
de setembro de 2011.

4.16.2. Para as Provas Praticas os candidatosadegemparecer 30
minutos antes do horario previsto para o inicidawal de realizacéo
das mesmas, munidos dos documentos exigidos comforpresente
edital e seguindo as determinacgdes do Edital €mepara as Provas
Préticas.

4.17. Para os candidatos aos cargos de Motorista
Caminh&o/Onibus, Operador de Maquinas Pesadas (Meladora),
serdo exigidas, na prova pratica:

a realizacdo de atividades praticas relacionadas @mteudos
especificados para o cargo;

a realizacdo de procedimentos praticos de uso danfentas e
material;
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a demonstracado da funcionalidade dos equipameritosaeentas;
a aplicacdo de contetdos especificos do cargo.

Da Prova Pratica de Direcdo Veicular.

4.18. A prova pratica de direcdo veicular, de earéliminatério, sera
aplicada para os cargos de Motorista de Caminhabé@nDperador
de Maquina Pesada (Motoniveladora).

4.18.1. A prova pratica de que trata o presente $era avaliada de 0
(zero) a 10,00 (dez) pontos.

4.18.2. O candidato convocado para a prova pralieadirecao
veicular, obrigatoriamente, dever4 comparecer paraalizacdo da
referida prova portando carteira de habilitacdcatagoria de acordo
com o que se especifica para os cargos que exigirewa pratica de
Motorista, de acordo com o Anexo |, Il e IV do et edital.

4.18.3. Para a prova pratica de direcdo veiculad sdilizado o
veiculo (Caminhdo e/ou Onibus), e maquina (Motoaeta),
conforme o cargo ao qual o candidato esta conaboren

4.18.4. A prova prética de direcéo veicular coirdiste verificacdo da
pratica de dire¢cdo, em percurso a ser determinadoogasidao da
realizacdo da prova, seguindo em &rea urbana abertos veiculos
ou em local especifico no caso de Operador de Maqui

4.18.5. O tempo de duragdo da prova pratica dg&diredao devera
exceder a 30 minutos, contados a partir da enttadzandidato e do
examinador no veiculo até o desligamento do veipelo candidato,
salvo ocorréncia de fatos que, independentementatuiacdo do
candidato, forcem a ultrapassagem do tempo inieiadenprevisto.
4.18.6. A pontuagdo na prova préatica de direcaculesi para o cargo
de Motorista de Caminhdo/Onibus), resultarda da agé@di dos
seguintes aspectos:

Faltas graves: descontrolar-se no plano, no acliveo declive; entrar
na via principal sem o devido cuidado; usar a eonéio de direcio;
subir na cal¢ada destinada ao transito de pedesirasla estacionar;
deixar de observar a sinalizagdo da via, sinaisegaelamentacao, de
adverténcia e de indicacdo; deixar de observar exgas de
ultrapassagem, de preferéncia de via ou mudandirelgfio; exceder
a velocidade da via; perder o controle da direcaoveliculo em
movimento; deixar de observar a preferéncia do sieslequando
estiver atravessando a via transversal na qualanleevai entrar, ou
quando o pedestre ndo tenha concluido a travessilsive na
mudanca de sinal; deixar a porta do veiculo absutsemi-aberta
durante o percurso da prova ou parte dele; fazmrietamente a
sinalizacdo devida ou deixar de fazé-la; deixarudar o cinto de
seguranga; desengrenar o veiculo quando em movwmaEmgrenar as
marchas incorretamente; apoiar o pé no pedal deeagbm com o
veiculo engrenado e em movimento; usar o pedaiseagem antes
de usar o pedal do freio nas frenagens;

Faltas médias: executar o percurso da prova, ridodm parte, sem
estar com o freio de mao inteiramente livre; trafegm velocidade
inadequada para as condi¢Bes da via; interromfpigraionamento do
motor sem justa raz&o, apos o inicio da provaj faaaversao com
imperfeicdo; usar a buzina sem necessidade ou eah fwoibido;
utilizar incorretamente os freios;

Faltas leves: ajustar incorretamente o banco douledestinado ao
condutor; ndo ajustar devidamente os espelhosvigtres; utilizar
incorretamente os instrumentos do painel; ndo iesiaico veiculo a
distancia maxima de 20 cm do meio fio.

4.18.7. A pontuagdo resultante dos itens avaliadogrova pratica
sera somada as outras provas as quais o canckdat ge submetido.
4.19. Para a prova pratica de Operador de Maqendm ®bservadas:
4.19.1. As operag0es especificas da maquina;

4.19.2. Uso e manuseio da maquina e equipamentos;

4.19.3. Cuidados especificos no transporte ou masobr

4.19.4. A pontuagdo resultante dos itens avaliadogrova pratica
para os candidatos aos cargos de Motorista de Caaiidhibus e de
Operador de Maquina Pesada (Motoniveladora) senad® as outras
provas as quais o candidato tenha se submetido.

4.20. Sera considerado APTO no caso da prova ardecdirecdo
veicular o candidato cuja somatéria de pontos shaFde Avaliacdo
especifica atingir o minimo de 40% (quarenta) dessi avaliados,
sendo sua pontuagdo somada as outras provas dsoquandidato
tenha se submetido.

4.21. Informacdes e instru¢cbes complementares aquefizerem
necessarias, relacionadas as provas praticas dmste edital
especifico de convocacgédo para essa fase.
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Das Provas de Aptidao Fisica

4.21. Cada modalidade das Provas de Aptiddo Figadara 10,00
(dez) pontos e serdo aplicadas aos candidatosatlegodas que as
exigirem, conforme Anexos Il e IV deste edital;

4.22. A data, local e horéario para a realizagdopesas de Aptidéo
Fisica para os cargos que assim o exigirem, sédaiicado em Edital
Complementar no dia 27 de setembro de 2011.

4.22.1. Para as Provas de Aptiddo Fisica os candiddeverdo
comparecer 30 minutos antes do horario prevista pamicio no local
de realizacdo das mesmas, munidos dos documentigsdosx
conforme o edital n°® 001/2011 e seguindo as detegdbes do Edital
especifico para as Provas de Aptidao Fisica.

4.22.2. Para o Teste de Aptiddo Fisica, o candidiatera comparecer
em data, local e horéario a serem oportunamentdgdigos em edital
especifico, com trajes apropriados para a pragcadiicacao fisica,
munido de Declaragdo de Responsabilidade (AnexodéN)damente
assinada pelo candidato, no qual devera constpregssamente, que
esta apto a realizar o teste de aptidao fisica destcurso.

4.22.3. O candidato apresentara, além da Declaradao
Responsabilidade, documento de identidade origomdéto bancario
e assinard a lista de presenca.

4.22.4. O candidato que deixar de apresentar aabReélo de
Responsabilidade, ou apresenta-la em desacordo ¢m @nterior,
serd impedido de realizar o teste, sendo consegmente eliminado
do concurso.

4.22.5. A Declaracdo de Responsabilidade deveré&rseegue no
momento de identificagdo do candidato para a esgiiz do teste de
aptidao fisica. Nao sera aceita a entrega em audroento.

4.23. O candidato, que der ou receber ajuda a,@dra considerado
eliminado do concurso.

4.24. Os casos de alteracdo psicologica e/ou digiicd, temporaria,
(estados menstruais, gravidez, indisposi¢es, asibrontusdes,
luxacdes, fraturas etc.) que impossibilitem a regfio do teste ou
diminuam a capacidade fisica dos candidatos, né&mw devados em
consideracéo, ndo sendo dispensado nenhum trataprévitegiado.
4.25. Ao resultado do Teste de Aptidao Fisica satdlouidos pontos
obtidos pelo candidato, os quais serdo somadosi@msis pontos
resultantes das outras provas as quais tenha setdb.

4.26. Serdo eliminados os candidatos que deixaeereaizar algum
dos testes, ou ndo apresentarem Declaracdo de Rebpmiade que
os habilitem a realizagdo dos testes.

4.27. O teste de aptidao fisica visa avaliar aadpde do candidato
para suportar, fisica e organicamente, as exigéndas tarefas
especificas do seu cargo.

4.28. As avaliagdes, os indices e as notas do destptidao fisica
obedeceréo ao previsto nos seguintes quadros.

4.29. A prova de aptiddo fisica constara de 03)tn@odalidades a
seguir:

4.29.1. Teste — 1: Corrida Sinuosa.

Corrida Sinuosa consiste em percorrer um trajetoosiom demarcado
por cinco cones distantes 1,50 metros entre ssndsto primeiro a
3,00 (trés) metros da linha de partida. O candidatgera sair detras
da linha de partida e fazer o trajeto correndo, setidos de ida e
volta, ultrapassando os obstaculos sinuosamenteardo a linha de
chegada ainda correndo. Medir-se-a o tempo gasi nealizar o
percurso em segundos e de acordo com O sexo exaefdiria
estabelecida nas Tabelas | e Il, para afericdamta n

4.29.1.1. Tabela | - Corrida Sinuosa para Homens — g0 em
segundos

NOTA FAIXA ETARIA
18a19 20 a29 30 a 39 40 a 49 50 a 59 60 a 69

10,0 6 7 8 9 10 11
9,5 7 8 9 10 11 12
9,0 8 9 10 11 12 13
8,5 9 10 11 12 13 14
8,0 10 11 12 13 14 15
7,5 11 12 13 14 15 16
7,0 12 13 14 15 16 17
6,5 13 14 15 16 17 18
6,0 14 15 16 17 18 19
55 15 16 17 18 19 20
5,0 16 17 18 19 20 21
45 17 18 19 20 21 22

4,0 18 19 20 21 22 23
3,5 19 20 21 22 23 24
3,0 20 21 22 23 24 25

4.29.1.2. Tabela Il - Corrida Sinuosa para Mulheres- Tempo em
segundos

FAIXA ETARIA
NOTA 18a19 20a29 30a39 40 a 49 50 a 59 60 a 69
10,0 7 8 9 10 11 12
9,5 8 9 10 11 12 13
9,0 9 10 11 12 13 14
8,5 10 11 12 13 14 15
8,0 11 12 13 14 15 16
75 12 13 14 15 16 17
7,0 13 14 15 16 17 18
6,5 14 15 16 17 18 19
6,0 15 16 17 18 19 20
55 16 17 18 19 20 21
5,0 17 18 19 20 21 22
4,5 18 19 20 21 22 23
4,0 19 20 21 22 23 24
3,5 20 21 22 23 24 25
3,0 21 22 23 24 25 26
4.29.2.Teste — 2: Teste de Barra fixa
Masculino Feminino
Niamero de flexdes Pontos Tempo em suspensao Pontos
De zeroa 3 0,0 (eliminado) Dezerosa5s Oihifghdo)
40ub 2,0 De6salls 2,0
6ou7 4,0 Dellsal5s 4,0
8ou9 6,0 Del6sal9s 6,0
10oull 8,0 De20sa24s 8,0
Igual ou superior a 12 10,0 Igual ou superior 325 |10,0

4.29.3. Teste — 3: Teste de Flexdo Abdominal com rigzalcéo de 1
minuto

Masculino Feminino

Niamero de flexdes Pontos Tempo em suspensao Pontos
De zeroa 5 0,0 (eliminado) De zeroa 3 0,0 (elad®)
De 6a 10 1,0 De4a8 1,0

De 11 a 15 2,0 De9al2 2,0

De 16 a 20 3,0 De 13 a 16 3,0

De 21 a 25 4,0 De 17 a 20 4,0

De 26 a 30 5,0 De21a?24 5,0

De 31a35 6,0 De 25a28 6,0

De 36 a 40 7,0 De 29 a 32 7,0

De 41 a 45 8,0 De 33 a 36 8,0

De 46 a 50 9,0 De 37 a 40 9,0
Superior a 50 10,0 Superior a 40 10,0

4.30. Sera considerado eliminado no teste de aptfisica e,
consequentemente, eliminado do concurso publi@ndidato que:
4.30.1. Deixar de realizar algum dos testes;

4.30.2. Nao obtiver pontuagao em qualquer um dsiese

4.30.3. Nao comparecer para a realizacao dos testes

4.31. O candidato que n&o obtiver pontuacdo enqgasldos testes
ndo podera prosseguir na realizacdo dos demass testndo logo
considerado eliminado do teste e, consequentemelit@nado do
concurso.

4.32. Seré atribuida aos candidatos classificadésta Final no teste
de aptid@o fisica que ser4 a média aritmética datupcdes obtidas
nos trés testes.

4.33. Demais informacdes a respeito do Teste ded@ptFisica
constardo do Edital de convocagéo para essa Fase.

5. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

5.1. Os candidatos serdo classificados em ordemesiEmte da
pontuacéo final.

5.1.1. Os candidatos classificados serdo enumeratoduas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovadositra especial.
(Portadores de Necessidades Especiais - PNE).

5.1.2. N&@o ocorrendo inscricdo neste concurso awvapdo de
candidatos portadores de necessidades especia#s, ef@borada
somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

5.1.3. A prova de titulos ndo terd carater elindina, servindo a
respectiva pontuagcdo apenas para somar-se a paatdas provas
anteriores do candidato para fins de classificacéo.
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5.1.4. Os candidatos dos quais se exige a proRedacao (Ensino
Médio e Ensino Superior) que nao tiverem direitcoérecédo de sua
Redacao, de acordo com o que determina o item 418.presente
edital serdo automaticamente eliminados e nédo teld&sificacdo
alguma no concurso.

5.2. Sera considerado reprovado o candidato:

5.2.1. Que néo tiver atingido 40% (quarenta pota)etia pontuacao
maxima possivel na prova tedrica para seu cargo;

5.2.2. Que tenha obtido nota zero em qualquer w@agprbvas;

5.2.3. Que tenha deixado de comparecer a qualqueedas provas.
5.3. O total de pontos da prova objetiva sera aasfma dos pontos
obtidos em cada prova de acordo com o que esgedfiguadro do
item 4.4.1.

5.4. O total de pontos, para fins de classificag@wrespondera a
soma dos pontos obtidos pelo candidato na provicéede redagéo,
prética, de titulos e de aptiddo fisica, conforrseeificam o corpo
do presente edital e seus Anexos Il e IV;

5.5. A classificacdo dos candidatos dar-se-4 pagyocaem rigorosa
ordem decrescente do total de pontos;

5.5.1. Em caso de igualdade da pontuacao finafosaplicados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de deseapatndidato:

O candidato ja pertencente ao quadro de pessaaudiipio e,
Havendo mais de um com este requisito, serda nomaqudele que
tiver mais tempo de servigo no quadro do municipio;

Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anastemmos da lei
federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos densando que sera
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

Mais idoso dentre os candidatos com idade infai®0 (sessenta)
anos;

Que obtiver maior nimero de acertos nas questdesrdecimentos
especificos;

5.5.2. No ato da inscricdo, o candidato fornecerdinformacées
necessarias para fins de desempate, estando sageipenalidades
impostas pela Administracdo Municipal, em casonderidicas.

5.5.3. Informag@es relacionadas ao item 5.5.1 “&'%1. “b” serdo
fornecidos pela Prefeitura Municipal de Aripuana.

5.6. O candidato que deixar de comparecer a pefwich ou pratica
estard automaticamente eliminado do concurso.

5.7. A Comissdo Coordenadora do Concurso e a ACTIV
ASSESSORIA, empresa responsavel pela realizagdomituso, de
posse dos resultados parciais, consolidard a pgiduéinal dos
candidatos pela somatéria dos pontos obtidos raagrtedricas, de
redacéo, praticas, de aptidao fisica e de titumsacbrdo com as
exigéncias de cada cargo, com base no que estabelgresente
Edital.

6. DOS RECURSOS

6.1. Em todas as situa¢Bes nas quais couber reaursandidato
dispora de até 2 (dois) dias Uteis para fazé-l@omtar do dia
subsequente ao da divulgagdo do resultado em questdorario das
8 (oito) horas do primeiro dia as 18 (dezoito) koda ultimo dia
(horario local), ininterruptamente, devendo o reouser dirigido ao
Presidente da Comissdo Coordenadora do Concurso fokmatoes
e Formulario para a elaboracdo de eventuais rezuestardo
disponiveis no Site da empresa, no presente eslital em Editais
Complementares.

6.1.1. Ao interpor recurso, o candidato deveréckeo, consistente e
objetivo em seu pleito. O recurso inconsistentenbempestivo sera
preliminarmente indeferido.

6.1.2. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo desmErnem recursos
contra o gabarito oficial definitivo.

6.2. O candidato devera utilizar, exclusivament8jstema Eletrénico
de Interposicéo de Recursos através do e-ma
concurso.aripuana@gmail.com de acordo com as g@ssudescritas
em Edital especifico referente ao Recurso e de acocoth 0 que
especifica o presente Edital neste item 6 e sehitess.

6.3. As respostas aos recursos interpostos pelodidedos serdo
individualizados, indicando as questfes recorridasndo os
resultados publicados em Edital Complementar, no eregd
eletrénico www.activaassessoria.com.br e www.arnpuat.gov.br e
expostos no atrio da Prefeitura Municipal e da CardarVereadores
de Aripuana.

1
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6.3.1. Se do recurso interposto resultar anulagdquéstéo integrante
de prova, a pontuagdo correspondente a essa qeeséatribuida a
todos os candidatos.

6.3.2. Se houver alteragdo por forca de impugnagdesgabarito
preliminar de questdo integrante de prova, esssagho valera para
todos os candidatos, independente de terem regorrid

6.4. A Banca Examinadora da entidade constitui-se (gtima
instancia para recurso, sendo soberana em sua$eleciazdo porque
néo caberéo recursos adicionais.

6.4.1. Nao serdo acatados recursos de questdesodaspou de
decisBes de recursos ja analisados pela Banca Ea@wnine/ou pelo
Departamento Juridico da empresa responséavel palzacdo do
concurso.

6.4.2. Admitir-se-a um Unico recurso por questé&@a pada candidato,
relativamente ao gabarito ou ao contetdo das (gEstd

6.4.3. Serdo rejeitadas liminarmente as reclamaedescursos que
nao estiverem fundamentados e comprovados e sendades
necessarios a identificacdo do candidato, bem camoeles
protocolados fora da forma e dos prazos estipuladste Edital.

6.4.4. Nao serdo encaminhadas respostas individaaisandidatos.
6.4.5. Ndo sera aceito recurso via postal, via farfregue
pessoalmente ou, ainda, fora do prazo.

6.5. Em qualquer uma das situa¢cdes em que coub@soe no prazo
de até 10 (dez) dias uUteis, a Comissdo Coordenadaaiacurso e a
ACTIVA ASSESSORIA analisardo os recursos e publizanda
Edital, o resultado.

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

7.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (daissaa partir da
publicacdo da homologacéo, prorrogavel uma venesessario, por
mais 02 (dois) anos, a critério da Administracdoniipal, periodo
indispensavel para preenchimento das vagas oferenikte edital.

8. DOS REGIMES ADOTADOS

8.1. Do Regime Juridico

8.1.1. Os candidatos aprovados no Concurso Pubbogeados sob
regime Estatutario ingressarédo na carreira naelasw nivel inicial

de cada cargo, de acordo com o nivel de formac&pdexpara o

respectivo cargo;

8.1.2. A remuneracdo / salario base dos cargogcobje presente
concurso é especificada no Anexo | do presentaledit

8.2. Do Regime Previdenciario

8.2.1. Os candidatos aprovados no Concurso Publiedos
considerados do Regime préprio de Previdéncia Mpaliciregime

previdenciario adotado pela Prefeitura Municipahdipuanad — MT.

9. DA DIVULGACAO

9.1. O Gabarito Preliminar divulgara as respostferentes as
questdes objetivas das Provas teodricas.

9.2. O Gabarito Preliminar estara a disposicaoitesessados no dia
16 de outubro de 2011, a partir das 18 horas, muterecos
eletrénicos www.activaassessoria.com.br e www.anpumt.gov.br.
9.3. As respostas aos recursos interpostos nagiiés momentos do
Concurso serdo objeto de divulgagdo no mural da PREFA e da
CAMARA MUNICIPAL DE ARIPUANA e no enderego eletronico
www.activaassessoria.com.br e www.aripuana.mt.gpatravés de
Edital Complementar de acordo com o que determiiteno 6 e seus
subitens.

9.4. O Gabarito Oficial sera publicado através delitaE
Complementar, disponivel no mural da PREFEITURA MUNI&LLP
e da CAMARA DE VEREADORES DE ARIPUANA e no site
www.activaassessoria.com.br e www.aripuana.mt.gov.b

9.5. A pontuagdo dos candidatos, os resultadosissifitacéo final
deste Concurso estardo a disposicdo dos interessadasural da
PREFEITURA e da CAMARA MUNICIPAL DE ARIPUANA e no
endereco eletrdbnico  www.activaassessoria.com.br
www.aripuana.mt.gov.br.

9.6. A lista de homologacéo do resultado final g de publicagdo
no Diéario Oficial do Estado, no Diario Oficial davM (Associagdo
Matogrossense de Municipios), no endereco eletwddic ACTIVA
ASSESSORIA, no endereco eletrdnico da Prefeiturdrifguand e
em jornal de grande circulacdo, e sera composta gupeles
candidatos aprovados até o dobro de vagas ofesecida

e
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10. DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

10.1. A posse e 0 exercicio far-se-do na formabektaida na
Legislacao vigente.

10.2. Os candidatos aprovados serao convocados ruem@acao,
atendendo as necessidades da Administracdo Muhisgmuindo-se,
rigorosamente, a ordem de classificacdo final, atdimite do
estabelecido no Anexo | deste edital ou em outimerad de vagas
fixado em edital complementar;

10.3. Os candidatos aprovados serdo convocados ruamgacao
através de Decreto, obedecendo a ordem de clas$ific

10.4. As vagas do concurso sdo as estabelecid@nexo | deste
edital e se referem a toda circunscri¢éo territ@iaMunicipio (sede
e demais locais).

10.5. As convocagbes deverdo ocorrer em formacaigeta entre os
candidatos ndo portadores de necessidades espe@aisandidatos
portadores de necessidades especiais.

10.6. Os candidatos aprovados serdo convocadasigacecerem em
data, horario e local pré-estabelecidos para tamappsse e
receberem a designacgédo do respectivo local ddhimba

10.7. Seré considerado desistente, portanto eldui® concurso, o
candidato que ndo comparecer nas datas estabsle@din
administragdo municipal, para preenchimento da yaga a qual foi
classificado, ou ainda, que ndo se apresentar gmraxames que
atestardo, ou ndo, estar em gozo de sanidadedisiemtal.

10.8. Os candidatos classificados serdo nomeadagpinde
necessidade de pessoal e disponibilidade orcanemt@rMunicipio
de Aripuana e limites legais para tais despesajeatendo a ordem
de classificacéo final, dentro do prazo de validd@€oncurso.

10.9. Na hipétese de nomeacdo, o candidato firroandpromisso,
declarando que aceitara as condi¢fes da politicanadrativa e da
jornada de trabalho que poderd ser em quaisquer tdioms
apresentados, tais como: manha e tarde, tardeéeeenoianha e noite,
bem como todos os locais de trabalho, onde a Rnefdilunicipal de
Aripuand, estado de Mato Grosso, desenvolve oundebera suas
atividades.

10.10. Caso haja desisténcia ou ampliacdo do nudereagas, a
administracdo municipal promovera tantas nomeagfiemntas se
fizerem necessarias durante o periodo de validadeodcurso para
preenchimento de vagas, observando-se a ordemosmode
classificacéo.

10.11. Para tomar posse, o candidato devera apaesépia de todos
os documentos juntamente com a documentacdo driginacépia
autenticada) que comprove:

10.11.1 Cédula de Identidade - RG;

10.11.2. Certiddo de nascimento, casamento, divorcio

10.11.3. Certiddo de nascimento dos filhos menagelidanos (se for
0 caso);

10.11.4. Carteira de vacinacéo dos filhos menorés a®os, se for o
caso;

10.11.5. Certidao de regularidade do CPF - Cadastfedsoa Fisica,
emitido pelo site da Receita Federal;

10.11.6. Cartdo PIS / PASEP;

10.11.7. Titulo de Eleitor;

10.11.8. Certidao emitida pelo Cartério Eleitoralgle o candidato
encontra-se quite com a Justica Eleitoral;

10.11.9. Certiddo fornecida pelo Cartério distribuida comarca do
domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existé ou inexisténcia
de agdes criminais (com transito em julgado);

10.11.10. Duas (02) fotos 3x4 coloridas;

10.11.11. Certiddo de regularidade do Conselho daectsa
categoria quando se tratar de profissédo regulamienta

10.11.12. Carteira Nacional de Habilitagdo, de azoam a categoria
exigida no edital.

10.11.13. Certificado de Reservista (sexo masculino);

10.11.14. Comprovante de escolaridade através d@ribes escolar,
diploma, ou certificado de concluséo, conforme @xaja do cargo ao
qual concorreu, devidamente registrado pelo MECertficado de
formagdo em informatica, conforme exigéncia do @aa que
concorreu.

10.11.15. Fotocépia autenticada de Curso espegifice Condutores
de Transporte Escolar, de acordo com a Resolu¢c@28508 de 29 de
julho de 2008;

10.11.16. Emitir Certiddo Negativa de Débitos (eetir nesta
Prefeitura no Setor de Tributos).

10.11.17. Comprovante de residéncia no nome do d@atedéx. (conta
de agua, luz, telefone), ou instrumento emitidoopeblndidato
declarando que reside no endereco constante na eoxa (Os
Agentes Comunitarios de Salde que ndo tiverem centaseu nome
que comprovem sua residéncia, devem dirigir-se l@i®Civil para
emissdo de Declaracdo da mesma).

10.11.18. Declaragdo de acumulo ou ndo de cargbcpy§Anexo
VIl

10.11.19. Declaracao de disponibilidade para cumgto da carga
horéria integral estabelecida pelo 6rgdo no qualoexa a sua fungéo;
(Anexo IX)

10.11.20. Declaragéo de bens; (Anexo XI)

10.11.21. Declaracdo de que néo infringiu as lais fyndamentam
este edital; (Anexo X)

10.12. Os candidatos aprovados submeter-se-dopacis médica
atendendo legislagdo em vigor, observando o quesseg

10.12.1. A inspecdo médica tera carater eliminatori

10.12.2. A inspecdo médica compreenderda: examesicadi
laboratoriais e complementares;

10.12.3. Todos os exames correrdo as expensasdiolato;

10.12.4. Cabera a junta médica do municipio emitiktestado de
Saude, considerando o candidato “apto” ou “inap#ra o cargo;
10.13. Os exames complementares a serem realipadpresentados
(original e copia) no momento do exame médico aslomngl séo os
abaixo discriminados:

10.13.1. Exames laboratoriais:

Hemograma, com contagem de plaquetas;

Tipagem sanguinea ABO e Fator RH;

Glicemia de jejum;

Creatinina;

Colesterol total;

Colesterol HDL;

Triglicerideos;

EAS Urina rotina;

EPF — Fezes parasitologicos;

Colinesterasépara os Agentes de Combate as Endemias)
Eletrocardiograma, com avalia¢éo cardioldgica, aelpgica, definir
grau;

Radiografia de torax em P.A. e Perfil Esquerdo, rdo técnico.
10.13.2. Atestado de Saude Fisica e Mental (présatbnal)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipiofdis de entregar
todos os resultados dos exames para o médico salteavaliado por
ele, toda documentacéo sera entregue na Prefédurdcipal de
Aripuand);

10.13.3. Outros exames complementares, como abetaograma,
audiometria e demais que se fagcam necessarios, rgoodser
solicitados no dia do exame médico.

10.14. O exame médico devera ser agendado na &ecdunicipal
de Saude deste municipio no horario normal de Gumachento.

10.15. O candidato, no ato da posse, devera apaesgmprovante
da conta corrente bancaria do Banco do Brasil; casaenha conta
neste Banco, deverd solicitar a Coordenadoria derReciHumanos
da Prefeitura de Aripuand, declaracé@o que |he lpiissiprovidenciar
abertura da referida conta.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1. O Municipio, através da Comissédo do Concues@, divulgar,
sempre que necessario, editais complementaresekns oficiais, na
Prefeitura Municipal e na Camara de Vereadores gmiand - MT e

no endereco eletrénico www.activaassessoria.com. ke
www.aripuana.mt.gov.br referentes ao presenteledéando de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar taisqagiiles.

11.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventaiializacbes ou
retificacdes, enquanto ndo consumada a providémciavento que
Ihes disser respeito, circunstancia que serd meadeéem Edital ou
Aviso a ser publicado no endereco eletrénico
www.activaassessoria.com.br e www.aripuana.mt.gov.bos locais
de costume.

11.3. A legislacdo que entrar em vigor apés a dataublicacédo deste
edital, bem como altera¢des posteriores ndo séijgtoade avaliagdo
das provas deste concurso.

11.4. As informagBes sobre o presente process@ ptéblicacdo da
classificacéo final, serdo prestadas pelo ACTIVASESSORIA, por
meio do telefon€66)8131 3600de segunda a sexta-feira, das 8h as
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12h e das 14h as 17h, e pela internet, no endez&odnico
www.activaassessoria.com.br e www.aripuana.mt.gpressalvado o
disposto no subitem 11.5. deste edital.

11.5. N&o serdo dadas, por telefone, informacOestaotes dos
editais publicados no endereco eletrdnico, a resple datas, locais e
horarios de realizagdo das provas ou outras infpgesaconstantes no
Edital de Abertura do concurso ou em Editais Comptaares. Sera
de inteira responsabilidade do candidato obseigarasamente os
editais e os comunicados a serem divulgados atrdeésendereco
eletrénico www.activaassessoria.com.br e www.anpuat.gov.br e
expostos na Prefeitura municipal e na Camara deaderes de
Aripuana - MT.

11.6. Em caso de alteracédo de algum dado cadaattad, emissao da
classificacdo final, o candidato deverd requerent@alizacdo a
ACTIVA ASSESSORIA.

11.7. Nao sera aceita inscricdo condicional.

11.8. A inscricdo para todo e qualquer efeito deitdi expressa o
conhecimento e a total aceitacdo, por parte do Gatwjide todas as
condicbes estabelecidas neste edital, editais @ngpitares e
regulamento.

11.9. A inscri¢éo serd, obrigatoriamente, para @rcesgo.

11.10. Sera expressamente vedada a posterior taigésij inclusdo
ou complementacéo de qualquer documento exigidoscacao.
11.11. A declaracao falsa ou inexata dos dadogdamtes da ficha de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documentts®s,fa
falsificados ou inexatos determinara o cancelamdatinscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes emuguaqoca, além
de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

11.12. E de inteira responsabilidade do candidaiteenchimento da
Ficha de Inscricdo bem como a impressdao do Boletoc&n
disponiveis no endereco eletrbnico www.activaassiessom.br e
www.aripuana.mt.gov.br.

11.13. Apés o preenchimento da Ficha de Inscricdanepressao do
Boleto Bancario ndo sera permitida, em hipétese aguaimavés do
endereco eletrnico, qualquer alteracdo dos daelas aontidos, no
gue se refere ao cargo ao qual o candidato estbeendo. Somente
serdo permitidas alteracdes de dados cadastrais@tenha ocorrido
erro de informagcdo dos dados pessoais do candidat@yés de
Recurso referente a homologacao das inscri¢des.

11.13.1. O candidato que identificar qualquer errosua inscricdo no
Edital de Homologagdo das Inscrigbes terd 2 (ddiay, apds a
publicacéo do referido edital para entrar com Remuatravés do e-
mail aripuana.concurso@gmail.com para solicitaralisragées. O
candidato que nédo solicitar a correcao nos ternestedtem devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advimda sua
omisséo.

11.14. Para o candidato que fizer mais de umaig@xrsera validada
a inscrigdo cujo boleto tenha sido pago.

11.15. Todas as provas serdo realizadas no mesmo, ta que
impossibilita ao candidato de realizar provas 2atargos distintos.
11.16. Nao havera segunda chamada para as preyagual for o
motivo alegado pelo candidato para justificar suséacia, inclusive
moléstia, acidente ou outro fato, importando a m@eisédo candidato
na sua eliminacdo automatica do concurso.

11.17. Em hip6tese alguma sera devolvida a impoidépaga pelo
candidato para participar do concurso (taxa deigés);

11.18. Em nenhuma hipétese, havera na via adnatiigtr vista ou
revisao de provas.

11.19. Durante a realizacdo das provas ndo senditjgler a nenhum
candidato comunicar-se com o0s demais, ou com &ssarao
concurso, consultar livros ou apontamentos, bem ocqortar
quaisquer aparelhos eletrdnicos tais como: grayadalculadora,
receptor,pagers, notebook, pen driveyaquina fotografica, telefone
celular, agenda eletrdnica, bipalkman, palmtopreceptor, relégio de
qualquer espécie, Oculos escuros ou quaisquer Gaimsssde
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro ou emgpt similar sob
pena de exclusédo do concurso.

11.20. Conforme a lei n® 9.294, de 15 de julho €861 ndo sera
permitido fumar nos locais da prova, nem em qualtpeal do prédio
onde se realizam as provas.

11.21. O candidato que chegar apds o horario marqgada o
fechamento dos portdes ou se utilizar de meiotdligiara a sua
realizacgao, seré eliminado do concurso.

11.22. O resultado deste concurso sera divulgad®iano Oficial
dos Municipios AMM, na Prefeitura Municipal e na Gém de
Vereadores de Aripuana — MT e no endereco elewbigcACTIVA
www.activaassessoria.com.br, no endereco eletrodadPrefeitura
Municipal www.aripuana.mt.gov.br, por cargo em ond@ecrescente
e conterd: n° da inscricdo, o nome do candidatotatab de pontos
obtidos.

11.22.1. A Prefeitura Municipal de Aripuand—-MT eALTIVA
ASSESSORIA fardo divulgar, sempre que necessarlasjoamas
complementares ao presente edital e avisos oficiais

11.22.2. A classificagdo do candidato ndo assefuralireito ao seu
ingresso automatico e imediato ao cargo ao quhbbditou, estando
a sua convocacdo condicionada a necessidade epanitisidade
orgcamentéaria da Administracdo PuUblica e estabelevis Anexo | e
Il do presente Edital.

11.22.3. Os itens deste edital poderdo sofrer eaentalteracbes
enquanto nao for consumado o evento que lhe dizites

11.23. Todas as alteracdes serdo tornadas pubidasma da Lei.
11.24. Os locais para a realizacéo das Provagésorie redacéo e
praticas, serdo informados em Edital Complementa€a®vocacéo
dos candidatos para a realizagdo das provas erdia setembro de
2011;

11.25. Decorridos 90 (noventa) dias da data da hogagdo e ndo
caracterizando qualquer 6bice, é facultada a ine@@® das provas e
demais registros escritos.

11.26. Toda mengdo ao horario neste edital e empou@tos dele
decorrentes tera como referéncia o horario ofdgaMato Grosso.
11.27. Correréo por conta exclusiva do candidatisguer despesas
com documentacdo, material, exames, viagem, alagéof estada e
quaisquer outras decorrentes de sua participag&ornmurso.

11.28. A organizacdo do certame ndo disponibilizzténdimento
médico emergencial de qualquer natureza, sendizad@ nestes
casos a infraestrutura publica de salde local.

11.29. O candidato devera estar constantementé¢oatepossiveis
modificagcdes que possam ser divulgadas no endeletdnico da
ACTIVA ASSESSORIA www.activaassessoria.com.br e oefdtura
de Aripuana www.aripuana.mt.gov.br.

11.30. Sem prejuizo das sang¢6es criminais cabaejsalquer tempo,
a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA e a ACTIVA
ASSESSORIA poderdo anular a inscricdo, prova ou aQéwe do
candidato, desde que sejam verificadas falsidadededlaracdo ou
irregularidade no Certame.

11.31. Os prazos estabelecidos neste Regulamenfmod@cdo iniciar
aos sabados, domingos e feriados.

11.32. Os Exames de Provas poderdo ser realizadaomingos e
feriados.

11.33. Os locais para a realizacdo das Provacésorie redacao e
praticas, serdo informados em Edital Complementa€a®evocagéo
dos candidatos para a realizagdo das provas erdia setembro de
2011.

11.34. Apdés a competente homologagdo dos resultatisie
concurso, através de Decreto do Poder Executivoastoas
informacgdes e decisdes serdo de responsabilidadRRE&EITURA
MUNICIPAL DE ARIPUANA.

11.35. Os casos omissos serdo resolvidos pela GorigesConcurso
e pela Activa Assessoria.

Aripuanad — MT, 03 de agosto de 2011.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

ROGERIA ROSARIA PARRA MERINO DE MACEDO
Presidente da Comissdo de Concurso Publico

ANEXO |
Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Predellunicipal de
Aripuana-MT a ser preenchido pelo Concurso PUbl@zb/2011

NIVEL ELEMENTAR

N° VAGAS PNE|
NIVEL N° (Portadores  d¢
CARGOS VAGAS |Necessidades |LOCAL VALOR
Especiais)
Agente de Servigi L
1 Publicos — 08h 02 01 Sede/Municipio R$ 602,1
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1 Vigia — 08h 01 - Sede/Municipio R$ 602,p1
1 Zelador - 08h o1 - Camara dRs 674,67
Vereadores
2 Escriturario — 08h 01 - Sede/Municipio R$ 615/03
Ol-Localidade: Val
Agent c itari do Sonho / No
gente omunitario  d ) Uni&o
3 Satde — 08h 02 i R$ 714,00
01-Localidade:
Guariba
Motorista d L
4 Caminhao/®nibus — 08h |°4 - Sede/Municipio R$ 894,68
Operadr de Maquing
4 Pesadas (Motoniveladora)G4 - Sede/Municipio R$ 894,68
08h
Agente de Combate .
6 Endemias — 08h 04 - Sede/Municipio R$ 894,68
NIVEL MEDIO
N° VAGAS PNE|
NIVEL N° (Portadores  dd
CARGOS VAGAS |Necessidades |[LOCAL VALOR
Especiais)
3 fgente Administrativo 15,y - Sede/Municipio R$ 760,48
Auxiliar de Enf 01- Sede / Municipio
5 uxiliar de Enfermagem o, ) oL P AMedadRS 760,43
Milagrosa
5 Fiscal Sanitario — 08h 01 - Sede/Municipio R$,28!
01-Sede/Municipio
6 Técnico Agricola — 08h 02 - 01-Localidade R$ 894,63]
Conselvan
05- Sede / Municipio
Técnico de Enfermagem|~ 01- 01-Localidade
6 08h 07 Sede/Municipio |Conselvan R$ 894,63
01- Localidade AR2
6 Técnico em Raio X -24R, ; Sede/Municipio RS 894,68
semanais
NIVEL SUPERIOR
N° VAGAS PNE|
NIVEL Ne (Portadores  d¢
CARGOS VAGAS |[Necessidades |LOCAL VALOR
Especiais)
Auditor Publicd Camara d
7 Interno — 08h 01 ) Vereadores R$2.230,01
Bioquimico 01-Sede/Municipio
8 q 02 - 01-Localidade: R$ 2.021,06
04h
Conselvan
8 “a” gg:]e’me'm 01 - Sede/Municipio R$ 4.042,12
01-Sede/Municipio
01- Localidade AR2
Professor 01- Projeto Lontra
P2A25 Educacéo Fisiq05 - 01- P. A. Medalh R$ 1.312,55
— 25h :
Milagrosa
01- Cidade Morena
Professor d 01- P.A.Medalh
P2A25 Histéria — 25h 01 ) Milagrosa ks 1.312,55
Professor d R 01- Projeto Lontra
P2A25 Geografia — 25| 02 01- Cidade Morena R$1312,55
Professor d| I
P2A25 Portugués — 25! 01 - 01- Localidade AR2| R$ 1.312,55
01- Projeto Lontra
02- P. A. Medalh{
P2A25 ﬁggzsz"za B 221 4 ;’Al”'a P'r :‘S'aMeda'h Milagrosa R$ 1.312,55
909 9 01-Localidade
Conselvan
ANEXO Il

Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Predeilunicipal de
Aripuana-MT a ser preenchido pelo Concurso PublizgtyZ011 com
os Requisitos exigidos e osTipos de Provas as quais devera
submeter-se.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

NIVEL

0
CARGOS N

VAGAS

NO
PNE
(Portadores dd
Necessidades
Especiais)

VAGAS

REQUISITOS

TIPOS DE
PROVAS

Agente de Servig
Publicos — 08h

01

Ensino Fundament
Incompleto;

Conhecimentos especificq

Teodrica
Aptidao
Bisica

Motorista d
Caminh&o/Onibus
08h

104

Ensino Fundament}
Incompleto; Curso
Condutores de Veiculos
situagdo de risco confor
Resolugdo n° 285/08

CONTRAN. Carteir
Nacional de Habilitag
(CNH) catgoria “D"ou|
superior, obedecendo
legislacdo de  transi

Conhecimentos especiﬁcfls.

Teodrica
Prética

Operador d|
Maquinas  Pesad
(Motoniveladora)
08h

o

1

Ensino Fundament}
Incompleto; experiénc|
comprovada no exercig
da profissdo; Cartei
Nacional de Habilitacd
(CNH) categoria C, D ou
obedecendo a legislacéo,
transito e ao tipo

maquina a ser opera
Conhecimentos especific

Tedrica
Prética

S.

Vigia — 08h 01

Ensino Fundamentj
Incompleto;

Conhecimentos especificq

Tedrica
Aptidao
Bisica

Zelador — 08h 01

Ensino Fundament
Incompleto;
Conhecimentos especificq

Tebrica
Aptidao
Bisica

ENSINO

FUNDAMENTAL

NIVEL

N°

CARGOS VAGAS

NO
PNE
(Portadores dd
Necessidades
Especiais)

VAGAS

REQUISITOS

TIPOS DE
PROVAS

Agente Comunirio|
de Salde — 08h

o

2

Histérico ou Certificado
conclusdo  do  Ensi
Fundamental;

Conhecimentos especific

Tedrica
Aptidao
gisica

Agente de Comba]
as Endemias — 08h

Histérico ou Certificado d
concluséo do Ensi
Fundamental;

Conhecimentos especific

Tedrica

S.

Escriturario — 08h 01

Histérico ou Certificado
concluséo do Ensi
Fundamental;
Conhecimentos especific
Curso de informética.

Tedrica
Prética d
Informética

ENSINO

MEDIO

NIVEL

No

CARGOS VAGAS

NO
PNE
(Portadores dd
Necessidades
Especiais)

VAGAS

REQUISITOS

TIPOS DE
PROVAS

Agente

Administrativo — OSHOl

Diploma, Certificado d
Conclusdo ou Histérig
Escolar do Ensino Méd
reconhecido pelo ME
Conhecimentos especifici
Curso de informética.

Tedrica,
Redagéo
Pratica  de
Informéatica

Auxiliar de)
Enfermagem — 08h

Diploma, Certificado d
Conclusdo ou Historig
Escolar do Ensino Méd
reconhecido pelo ME
Curso de Auxiliar d
Enfermagem;
Conhecimentos especific
inscricdo e registro
respectivo Consell
Profissional - COREN.

Tedrica
Redagéo

Fiscal Sanitario — 0481

Diploma, Certificado df
Conclusdo ou Histérig
Escolar do Ensino Méd
reconhecido pelo ME
Conhecimentos especific
Curso de informética.

Tedrica,
Redagéo
Prética d
Informética

Técnico Agricola 1
08h

Diploma, Certificado df
Conclusdo ou Historig
Escolar do Ensino Médig
Técnico Agricola / Técnid
em Agropecuéria

reconhecido pelo ME
Conhecimentos especifici
inscricdo e registro

respectivo Consell]
Profissional - CREA,;
Curso de Informatica.

Tedrica,
Redagéo
Pratica d
Informética

Técnico d
Enfermagem — 08h

Diploma, Certificado d
Conclusdo ou Histérig
Escolar do Ensino Médio
Técnico de Enfermagem
reconhecido pelo ME
Conhecimentos especifici
inscricdo e registro n|
respectivo Consell]
Profissional - COREN.

Teérica
Redagéo

Técnico em Raio X |5
24h semanais

N

Diploma, Certificado df
Conclusdo ou Histérig
Escolar do Ensino Médig
Curso Técnico em Raio

Radiologia reconhecic
pelo MEC; Conhecimeng
especificos; inscrigdo

registro no  respecti
Conselho  Profissional

CRTR.

Tebrica
Redagéo

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

NIVEL

No

CARGOS VAGAS

NO
PNE
(Portadores dd
Necess.
Especiais)

VAGAS

REQUISITOS

TIPOS DE
PROVAS

Auditor Publicd
Interno — 08h

Curso superior em Ciénc
Contéabeis, Administrag:
ou Economia reconheci
pelo MEC; Conheciment
especificos;  inscrigao

Tedrica,
Redagéo,
Titulos [
Prética d
Informética
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registr?h no ref_spect{ O conteltdo programatico da provas do Concurso Rbhie
e formesion? 001/2011 da Prefeitura Municipal de Aripuana — M3t4 organizado
Curso  Superor e em grupos, por grau de escolaridade, de acordoasdisposicbes
Bioquimica  reconhecid deste Edital.
pelo MEC; Conheciment{Tedrica,

8 Bioquimico - 04h 02 - especificos; inscrigdo |Redagao
registro  no _respectiy Titulos OS GRUPOS SAO OS SEGUINTES:
Conselho  Profissional |-
CRF.
Curso  Superior e GRUPO 1 — ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Enfermagem recdrecidd
pelo MEC; Conheciment{Tedrica, . .
8“a”  |Enfermeiro - 08h 01 - especificos; inscricdo |Redagéo Comp6em o Grupo 1 os seguintes cargos:
registro no  respecti|Titulos
Conselho  Profissional |-

CRE. Vi ubli : i inhaitds:
Agente de Servicos Publicos; Motorista de Caminhaitfs
Curso  Superior e Operador de Maquinas Pesadas (Motoniveladora)aVaglador.
Educacéo Fisi
reconhecido pelo ME . . . . .
Professor d Conhecimentos espificos] Tedrica, Para as categorias funcionais, que exigirem dosdidatos
P2A25 |Educagdo Fisica |66 - inscricdo e registro rfRedagao : . . .
25h respectivo Consell Titulos conhecimentos relativos ao nivel de escolaridadeespondente ao
Profissional — CREF €om) Ensino Fundamental Incompleto:
comprovante de pagame
de anuidade. L .
Curso  Superior e[ o A - LINGUA PORTUGUESA: (10 QUESTOES)
poags |Professor o . Geografia reconhecido pdp -t Interpretacéo de texto; vocabulério do texto;
Geografia — 25h MEC; Conhecimentd Titul ~ Lt A - . .
especificos. itulos Nogbes de gramética: concordancia verbal e nomswstantivo;
Professor de Histor Curso Superior em Histo] Teorica, artigo; adjetivo; verbo; pronome; advérbio; numersihonimos e
P2A25 01 - reconhecido pelo ME{Redagédo Ani . 3 ilAhica: - e 3
_ 25h Conhecimentos espeiicfsiulos antdnimos; separagao silabica; ortografia; ponmagéentuacao.
Prof d Curso Superior em Letr|Tedrica, L ~
P2A25 Protessclr 2sn |01 - reconhecido de MEC;|Redagao B - MATEMATICA: (10 QUESTOES)
Bl g"”he”me;‘ms especificgSitulos Operagbes aritméticas fundamentais: adigdo, sélmragivisio e
01 = P AfE I e (docenof TeOTCR: multiplicagéo;
P2A25 Emfess“f dos Medalha Pedagogia (docénc) oo acdo plicagao; ~ o
edagogia - 25h Miagrosa  |reconhecido pelo MEr .\ < Problemas e expressbes envolvendo as 4 operagdes;
Conhecimentos especiicd®. Fracdes; figuras geométricas; questdes de raaiolcigico
ANEXO il C - CONHECIMENTOS GERAIS: (10 QUESTOES)
. | - Histéria do Estado de Mato Grosso:
CRONOGRAMA BASICO DASO PRINCIPAIS ATIVIDADES DO Periodo Colonial; Periodo Imperial; Periodo Repuallic o
CONCURSO  PUBLICO N° 001/2011 DA PREFEITURA coronelismo e a 12 Republica; a divisdo do Estaltdto Grosso;
MUNICIPAL DE ARIPUANA 0s processos de migragao.
Il - Geografia do estado de Mato Grosso:
Pul),licdag:c» do Edi.ta~| de Abertura do Concurso NYZmii1 03/08/2/01/1 Os municipios de Mato Grosso:
Pen’o o das Inscrf(;ci)es . 18 a 31/08/2011 Iocaliza(;ao geogréfica;
Periodo das Inscri¢des dos Candidatos Isentosgimento 18 a 23/08/2011 . , . ~ .
- - — 0s componentes do meio fisico e suas relacdesvoreldima,
Periodo para o encaminhamento dos documentos deased 18 a 23/08/2011 hidrografia e vegetagéO'
pagamento de taxa ,
Periodo para o encaminhamento dos titulos - 0 messiinscricdes 18 a 31/08/2011 a utiIizagéo dos recursos naturais e a preser\mpﬁdental;
Eeriod_o_para 0 encaminhamenedbcumentos de Portadores de N{; o . 21/0a10011 meios de transporte e Comunica@éo;
speciais P A .
Publicagéo do Edital das inscrigdes isentas deferdindeferidas 02/09/2011 at|V|dadt.as' Qcogomlgas. ~.
Prazo para o pagamento da taxa para as inscrag@ss indeferidas 05 e 06/09/2011 “I, - Ml.JI'IICIDIO e Arlpuana.' <.
Publicacéo do Edital das inscri¢c6es indeferidasradiogadas 13/09/2011 Historia e Geoqraf_la de A”P_uana' L
Prazo para encaminhamento de recurso referente nasrigbel, , o 15/00/2011 Aspectos econdmicos, politicos, sociais e outros;
indeferidas Poder legislativo e executivo.
Resposta aos recursos referentes as inscrigddsrivds __| 19/09/2011 IV - Atualidades: conhecimentos sobre os fatos atuais do Mundo, do
sg:frgsagﬁggﬂgggae"p‘i‘;cﬁ”“'da“’S' com ddtzal para a realizagl /09,201 Pais e do Estado de Mato Grosso e do Municipio dpu&na
Realizagéo das Provas Teodricas 16/10/2011 adqumdos através dos meios de Comunlcagéc"
Realizagdo das Provas Praticas de Operador de Maquis Pesada B
(Motoniveladora), Motorista de Caminh&o/Onibus 16/10/2011 D - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS:
Realizagdo da Prova Prética de Informatica
Dlvu!gac;éo do Gabarito Prelllmlnar dés Provas Teéric 16/10/2011 | — AGENTE DE SERV|QOS PUBUCOSI (20 questﬁes)
Realizacéo da Prova de Aptidéo Fisica 17/10/2011

Realizara Prova de Aptiddo Fisica

Prazo para encaminhamento de recurso referentalari@® Preliminaj17 e 18/10/2011

Resposta a0 10urS0s a0 Gabarito Profminar 10T 1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.

Publicacao do Gabarfto Oficial do Conourso 271020 caracteristicas adequadas ao proflssmnlal;AS - @D No trzjbalho;
Publicagéo do Edital de pontuacéo das provas sxedacéo, pratid 01/11/2011 4 conservacao e manUtenan do patrlmonlp pUbﬁC(DOGPeS de
e titulos. limpeza, conservagdo e manutencéo do ambienteballio, interno
Prazo para encaminhamento de recurso referentetagedo geral flog ¢ 0g/11/2011 e externo; 6. limpeza, conservacio e servicos easéxternas tais
Resposta aos recursos a pontuagéo geral 07/11/2011 Comq patlos, ]al'dlnS, qumtals, ruas, pragas, @"qtﬁ_‘rrenos‘ valas,
Publicagdo dos Resultados do Concurso Public®idrio Oficial, galerlas, fOSS&S, redes de esgotos, de aguaswlavﬂue outros; 7.
Prefeitura Municipal, Camara de Vereadores de Amig, Endered08/11/2011 servigos de lavoura, preparo de terreno, planﬂqbagem, poda de
letronico da AMM e End letronico da Acti . . .. .
eletronico da AMM e Enderego eletronico da Activa arvores e plantas; 8. recolhimento e acondiciontonete lixo,
Decreto de Homologagéo do Concurso Pablico 08/11/20

entulhos; 9. carga e descarga de veiculos; 10. agemt e
desmontagem de palanques, andaimes; 11. constde;gmntes e
bueiros; 12. atividades relacionadas & pavimentacinalizacdo de
vias; 13. conhecimentos sobre sistema elétricodeatlico, reparos
em imdveis, pintura, lavagem e manutencao de \ascl. cuidados,
conservacdo e uso adequado de ferramentas, equipsmee
trabalho e equipamentos de seguranca; 15. org@oiziciativa no
trabalho; 16. perfil do profissional e atribuicdgs acordo com o
Decreto N°. 1.154/2006 que estabelece as atritsiigde cargos de
provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Agmé; 17. atitudes

De acordo com o que propBe o Edital 001/2011, euttditais
Complementares, Leis, Decretos e informacdes serdicados,
visando atender as necessidades e a legalidade rdmiSo Publico
em questdo. Cabe ao candidato manter-se informadwéat da
divulgacédo na Prefeitura Municipal, na Camara dec¥@ores e nos
enderecos eletrénicos: www.aripuana.mt.gov.br
www.activaassessoria.com.br .

1)

ANEXO IV
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em servico: regras basicas de comportamento pmfaspara o trato
diario com o publico interno e externo e colegagraiealho; 18. boas
maneiras e apresentacdo pessoal; 19. relagbepesdenis; 20.
conhecimento e consideracdo as regras e hieramuigservico

publico; 21. ética profissional; 22. Lei Complememt& 001/99 de 21
de outubro de 1999 que disp6e sobre o regime garidids servidores
publicos do municipio de Aripuana.

Il - MOTORISTA CAMINHAO/ONIBUS: (20 questdes)

Realizara prova pratica

1. Direitos, deveres e responsabilidades do servblico; 2.

organizagdo no trabalho; 3. atendimento ao publicoogbes de
limpeza, conservagdo e manutencéo do ambienteabaltip, interno
e externo; 5. conhecimentos tedricos e praticoscoraducdo de
caminhdes, caminhdes guincho, caminhfes basculantesetas,

caminhdo Muck, comboio, caminhdo poliguindaste,cules de

recapeamento de vias publicas e demais veiculosadsporte de
carga; 6. conhecimentos tedricos e praticos nauwgéicdde micro-
Onibus, 6nibus e demais veiculos automotores parssporte de
escolares e outros passageiros; 6.1. segurangamsporte; 6.2. uso
adequado de medidas cabiveis na prevencédo ou salecgualquer
anormalidade, para garantir a seguranca dos passadenseuntes e
outros veiculos de acordo com as Leis de Trangitepnhecimento
de condicdes de funcionamento e manutencdo dosle®igpneus,
agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, filtremaleiros, faréis,
freios, embreagem, abastecimento de combustigétnsa elétrico; 8.
segurancga dos passageiros a serem transportadgosih@cimentos de
mecanica de emergéncia/urgéncia; 10. limpeza eigieslde uso do
veiculo; 11. legislagdo de transito: regras gedaigirculagdo; regras
de ultrapassagem; regras de mudanca de direcagasrede

preferéncia; velocidade permitida; classificacds ©is; deveres e
proibi¢es; 12. infragbes bésicas para apreensadodementos de
habilitacdo de acordo com o Cédigo de Transito Brasil infracdes

bésicas para a cassagdo de documentos de habilife8:8principais

crimes e contravengbes de transito; 14. conheconelet sinais
sonoros e gestos de agente autoridade de traridtotipos de

sinalizacéo: placas de regulamentacéo; adverténicidicacdo; sinais
luminosos; 16. conhecimento de defeitos simplesnagor; 17.

procedimentos corretos para economizar combusth&l;cuidados
necessarios para conservar o veiculo em boas @éasdipecanicas;
19. porte de documentos obrigatérios do veicul® eahdutor; 20.

zelo pela guarda, economia, conservagdo, manuten{iéigeza dos
equipamentos e uso adequado de ferramentas e raaguirexercicio
de sua profissdo; 21. prevencédo de acidentes bballi@g 22. perfil do

profissional e atribuicbes de acordo com o Dechto1.154/2006
que estabelece as atribuicbes dos cargos de pradnedetivo da

Prefeitura Municipal de Aripuand; 23. higiene edsgorporal; 24.
boas maneiras e apresentacdo pessoal; 25. até@odservico: regras
basicas de comportamento profissional para o td#oio com o

publico interno e externo e colegas de trabalho; d2ganizacéo e
iniciativa no trabalho; 27. relagdes interpesso2is;conhecimento e
consideracdo as regras e hierarquia no servigoicp(iti29. ética

profissional; 30. Lei Complementar n.° 001/99 ded2loutubro de
1999 que dispde sobre o regime juridico dos sem#publicos do
municipio de Aripuana.

PROVA PRATICA:

1. Realizar manobras; 2. realizar procedimentos icosat de

funcionamento do veiculo; 3. demonstrar a funcidade dos

equipamentos do veiculo; 4. percorrer determinaajeto urbano; 4.
conteudos especificados para o cargo. A prova &dlérpontos. A
pontuacéo esta condicionada as falhas cometidasatdo com ficha
de avaliagao especifica.

1] - OPERADOR DE MAQUINAS
(MOTONIVELADORA): (20 questdes)

Realizara prova pratica

1. Direitos, deveres e responsabilidades do servblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. atendimento ao pubKconocdes de
limpeza, conservagdo e manutencéo do ambienteballip, interno
e externo; 5. Leis de Transito - Cédigo NacionalTdansito); 6.
interpretacdo de aparelhos indicadores da méaquinados
equipamentos; 7. cuidados com 0 equipamento e pkermentos; 8.
conhecimento e competéncia na operacdo de motadom para
execucgdo de servigos de terraplanagem, nivelantensomlo e outros;

PESADAS

9. conhecimento do manuseio correto da maquina,ndabidas de
seguranga para operacdo e estacionamento; 10.comenéo de

limpeza e manutencdo da maquina; 11. conhecimefsd para
efetuar reparos de urgéncia/emergéncia na madgl@napnhecimento
de regulagem de implementos; 13. manutencdo pieserda

maquina: abastecimento, lubrificacéo, calibragenpmieus, troca de
6leo, limpeza de filtros; 14. sistema elétrico @raulico; 15. zelo pela
guarda, economia, conservacdo, manutencdo e limpdas

equipamentos e uso adequado de ferramentas e raaguirexercicio
de sua profissdo; 16. prevencéo de acidentes bballig 17. perfil do
profissional e atribuicbes de acordo com o Dechto1.154/2006
que estabelece as atribuicdes dos cargos de pnuingdetivo da
Prefeitura Municipal de Aripuand; 18. higiene edsagorporal; 19.
boas maneiras e apresentacdo pessoal; 20. at@odservico: regras
basicas de comportamento profissional para o td#oio com o

publico interno e externo e colegas de trabalho; d2ganizacédo e
iniciativa no trabalho; 22. relagdes interpesso2s;conhecimento e
consideracdo as regras e hierarquia no servigoicpiiti?4. ética

profissional; 25. Lei Complementar n.° 001/99 ded2loutubro de
1999 que dispbe sobre o regime juridico dos ser@&publicos do
municipio de Aripuana.

PROVA PRATICA:

1. Realizar atividades especificas do cargo; 2izeeaprocedimentos
praticos de uso da maquina e de seus equipameéntdsmonstrar a
funcionalidade dos equipamentos e implementos; @hteddos

especificados para o cargo. A prova valera 10 goropontuacao
estd condicionada as falhas cometidas de acordo fadma de

avaliacéo especifica.

IV — VIGIA: (20 questdes)

Realizara Prova de Aptidao Fisica

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. atendimento ao pubKconocgdes de
limpeza, conservagdo e manutencéo do ambienteballio, interno
e externo; 5. elaboragdo de boletim de ocorrén6iasianutencéo de
ordem e disciplina no local de trabalho; 7. predende acidentes,
prevencdo de roubos, prevencdo de incéndios; 8landgp do
patrimdnio publico; 9. realiza¢éo de rondas deenép; 10. controle
de entrada e saida de pessoal; 11. controle, negistvistoria de
entrada e saida de veiculos e materiais; 12. cagdo de seguranca
nas dependéncias ao seus cuidados: janelas e fertesias, luzes
desligadas; 13. pratica de atendimento de telefasesmanotagdo de
recados; 14. limpeza e manutencdo de moveis e IMOUS.
manutencdo da seguranca no trabalho; 16. uso detoegs de
incéndio; 17. manutencao e reparos em instalag@esaps: consertos
de moveis, portas, janelas, esquadrias; 18. auwilio trabalhos
elementares: horta e jardim; 19. zelo pela guarznomia,
conservacdo, manutencgéo e limpeza dos equipaments adequado
de ferramentas e maquinas no exercicio de suasséiofi 20.
prevencdo de acidentes no trabalho; 21. perfil dufigsional e
atribuicbes de acordo com o Decreto N°. 1.154/2(i@6estabelece as
atribuigdes dos cargos de provimento efetivo déeRuea Municipal
de Aripuand; 22. higiene e saude corporal; 23. hoaseiras e
apresentacdo pessoal; 24. atitudes em servicoasregasicas de
comportamento profissional para o trato diario @apublico interno
e externo e colegas de trabalho; 25. organizacéwicativa no
trabalho; 26. relacBes interpessoais; 27. conhetore consideracdo
as regras e hierarquia no servi¢o publico; 28aépiofissional; 29.
Lei Complementar n.° 001/99 de 21 de outubro de IRE9dispbe
sobre o regime juridico dos servidores publicosndanicipio de
Aripuana.

V — ZELADOR: (20 questdes)

Realizara Prova de Aptiddo Fisica

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.

organizagdo no trabalho; 3. atendimento ao pubktoruidados,
conservacéo, manutencao e higiene de equipamefgéommentas de
trabalho; 5. conhecimentos inerentes ao funciontomenuso de
ferramentas de trabalho e equipamentos de lim@iezanservagéo e
manutencdo do ambiente de trabalho, interno e rextemoveis,

utensilios, quadros, pisos, paredes, tetos, pojaglas, rodapés,
luminérias, corredores, patio, jardins, calgcadasiteos; 7. execucao
de servicos de limpeza e capinagem de areas externaternas:
patios, jardins, calgadas; 8. execucdo de sendeosnanutencéo e
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reparos; 9. execucdo de servigos de lavar e pessgaas, preparo de
cha e café; 10. competéncia no controle de matdaatonsumo e
limpeza; 11. organizacao e iniciativa no trabalti;equipamentos de
seguranga; 13. limpeza e coleta de lixo; 14. aciomtkmento
adequado do lixo; 15. zelo pela guarda, econonimservacao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos e uso adeqded
ferramentas e maquinas no exercicio de sua profid€a prevengdo
de acidentes no trabalho; 17. perfil do profissiamatribuicdes de
acordo com o Decreto N°. 1.154/2006 que estabelscaribuicbes
dos cargos de provimento efetivo da Prefeitura kipal de
Aripuand; 18. higiene e saude corporal; 19. boaseimas e
apresentacdo pessoal; 20. atitudes em servicoasrelgsicas de
comportamento profissional para o trato diario @publico interno
e externo e colegas de trabalho; 21. organizagdwicativa no
trabalho; 22. relagBes interpessoais; 23. conhetore consideracao
as regras e hierarquia no servico publico; 24 aépiofissional; 25.
Lei Complementar n.° 001/99 de 21 de outubro de 1RE9dispde
sobre o regime juridico dos servidores publicosnaanicipio de
Aripuana.

GRUPO 2 — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Compdem o Grupo 2 os seguintes cargos:

Agente Comunitario de Salde; Agente de Combate aenkas
Escriturério.

Para as categorias funcionais, que exigirem dodidatos nivel de
escolaridade correspondente ao Ensino Fundamentab|€im:

A - LINGUA PORTUGUESA: (10 QUESTOES)

Interpretacdo de texto; sinbnimo e antdnimo; odfbgr divisdo
silabica; acentuagdo gréfica; pontuagdo; encontordlico e
consonantal, digrafo.

Classe de palavras: substantivo, artigo, adjetirepgsicéo, pronome,
numeral, verbo, advérbio, conjuncao e interjeicao.

Uso de: porqué, mas/mais, mal/mau, onde/aonde;

B - MATEMATICA: (10 QUESTOES)

Operac0es aritméticas fundamentais: adigao; sudtatraqultiplicacéo;
divisdo.

OperagGes com numeros inteiros e nimeros fracmnéarproblemas
envolvendo as operag@es fundamentais;

Sistemas de unidades de medida de comprimento, @ohame,
massa e tempo;

Estudo da proporcionalidade e regra de trés;

Porcentagem e juros simples; fracdes; nimeros désigeometria.

C - CONHECIMENTOS GERAIS: (10 QUESTOES)

| - Histéria do Estado de Mato Grosso:

Periodo Colonial:

a bandeira de Pascoal Moreira Cabral;

a descoberta de ouro;

0 abastecimento da regiao;

a descoberta de novas minas;

criacdo da capitania de Mato Grosso.

Periodo Imperial:

a transferéncia da capital para Cuiaba;

a economia: erva mate, poaia, borracha, casas camserusinas de
acucar e pecuaria;

a questédo da escravidéo.

Periodo Republicano:

o coronelismo e a 1.2 Republica;

a divisdo do Estado de Mato Grosso;

0s processos de migracao.

Il - Geografia do estado de Mato Grosso:

Os municipios de Mato Grosso:

localizagdo geogréfica;

os componentes do meio fisico e suas relacdesvoreldima,
hidrografia e vegetagao;

a utilizacdo dos recursos naturais e a presenagéiental;
aspectos da colonizagdo oficial e particular emoM@trosso e a
formac&o dos municipios;

fluxos migratérios e a ocupacéo da fronteira admico

meios de transporte e comunicacao;

atividades econdmicas.

11l - Municipio de Aripuana:

Historia e Geografia de Aripuand;

Aspectos econdmicos, politicos, sociais e outros;
Poder legislativo e executivo do municipio;

IV - Atualidades: conhecimentos sobre os fatos atuais do Mundo, do
Pais e do Estado de Mato Grosso e do Municipio dpu&na
adquiridos através dos meios de comunicacéo.

D - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS:

| - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: (20 questfes)
Realizara prova de aptidéo fisica

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. atendimento ao pubMltogruidados,
conservacdo, manutencdo e higiene de equipamefeammentas de
trabalho; 5. conservacdo e manutencdo do ambientéradbalho,
interno e externo; 6conhecimento sobre vigilancia, prevencéo e
controle de doengcas e promocdo a saude, deseraslvén
conformidade com as diretrizes do SUS e sob sugianda Secretaria
Municipal de Salde; 7. educacdo em saude e visitacdiar, busca
de faltosos; 8. levantamentos de dados sécioecan8raide saude; 9.
orientagdo sobre vacinacdo de criangcas e gestafiegrientacdes
para promogdo da saude de gestantes, recém-naspig@peras,
idosos e adolescentes; 11. orientagBes para p@velogcontrole das
DST/AIDS; 12. orientagdes sobre a prevencao dewerftanseniase
e tuberculose; 13. orientagBes para planejamentoilide 14.
orientacdes sobre a utilizagdo da agua; 15. dedtntixo e esgoto;
16. participacdo popular nos servicos de saudepri@ntacdo sobre
prevencgdo de doencas cronicas degenerativas;di@ndie profilaxia:
nocdes de saude, de alimentacéo, de habilitac@oredido vestuario;
19. nogBes de saneamento basico e agravos a slidecdes
bésicas sobre doengas infecto-contagiosas, dedesasgyanismo; 21.
nocdes de prevencdo de doencas; 22. funcionament®SF —
Programa de Saude Familiar. 23. registro de infoéma referentes as
atividades executadas em formulérios especificéseaboracdo de
relatorios; 25. execugdo de tarefas em conformidade a legislagao
atual, Federal, Estadual e Municipal; 26. Legistada salde; 26.1.
Constituicdo Federal de 1988 — titulo VIII, capitillosecéo II; 26.2.
Constituicdo Estadual - titulo V — capitulo | — sech; 26.3
NOB/SUS - Norma Operacional Béasica do SUS 01/96, canuga
atencdo a saude; 26.4. Lei Federal n°. 11.350/0&€ko pela guarda,
economia, conservagdo, manutencdo e limpeza dapageentos e
uso adequado de ferramentas e maquinas no exerg&icua
profissdo; 28. prevencdo de acidentes no traba®o; perfil do
profissional e atribuicdes de acordo com o Deck&tdl.311-A/2007
que estabelece as atribuicbes dos cargos de pradnedetivo da
Prefeitura Municipal de Aripuand; 30. higiene eds@orporal; 31.
boas maneiras e apresentacdo pessoal; 32. até@odservico: regras
basicas de comportamento profissional para o tdioio com o
publico interno e externo e colegas de trabalho; d38anizacéo e
iniciativa no trabalho; 34. relagdes interpessoaiis;conhecimento e
consideracdo as regras e hierarquia no servicoicp(ili36. ética
profissional; 37. Lei Complementar n.° 001/99 ded2loutubro de
1999 que dispde sobre o regime juridico dos semipublicos do
municipio de Aripuana.

Il — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: (20 questdes)

1. Direitos, deveres e responsabilidades do servblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. atendimento ao pubktogruidados,
conservacéo, manutencao e higiene de equipamefgéommentas de
trabalho; 5. conservacdo e manutencdo do ambiemtérathalho,
interno e externo; 6. conhecimento sobre vigildngeevencdo e
controle de doengas e promocdo a saude, deseraslvin
conformidade com as diretrizes do SUS e sob sugienda Secretaria
Municipal de Saude; 7. conhecimento sobre atividatie combate e
prevengdo de endemias, mediante a notificagao ates fendémicos,
vistoria e deteccdo de locais suspeitos, eliminag@&o focos,
orientacéo geral de saude; 8. conhecimento sobrafode prevencéo
da malaria e da dengue, conforme orientagao doshimnd da Saulde;
9. realizacdo de pesquisas de vetores nas fas@sidare adulta; 10.
conhecimento sobre eliminacdo de criadouros patEhciepositos
positivos para larva do mosquito, através de remodastruicéo,
vedacdo e outros; 11. conhecimento sobre realizdedtvatamento
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focal e borrifagdes com equipamentos costais;edlizacdo de coleta
de amostra de sangue de cées; 13. informacdes edbrgacdo a
populacdo com relacdo aos meios de evitar projferale vetores;
14. conhecimento sobre formas de encaminhamentceaawios de
salide os casos suspeitos de doengas endémicasalifacdo de
visita domiciliar; 16. registro de informacdes refges as atividades
executadas em formularios especificos; 17. elaBoralg relatorios
técnicos; 18. execucdo de tarefas em conformidadee legislacao
atual, Lei Federal n° 11.350 de 05/10/2006; 19idlagfio da saude;
19.1. Constituicdo Federal de 1988 — titulo Vllipitalo II, se¢éo II;
19.2. Constituicdo Estadual - titulo V — capitule Secao II; 19.3
NOB/SUS - Norma Operacional Basica do SUS 01/96, oanta
atencdo a saude; 20. zelo pela guarda, economizsemr@cao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos e uso adeqded
ferramentas e maquinas no exercicio de sua profi24a prevengdo
de acidentes no trabalho; 22. perfil do profissiamatribuices de
acordo com o Decreto N°. 1.311-A/2007 que estabealsatribuicdes
dos cargos de provimento efetivo da Prefeitura kipal de
Aripuand; 23. higiene e saude corporal; 24. boaseimas e
apresentacdo pessoal; 25. atitudes em servicoasrelgsicas de
comportamento profissional para o trato diario @ppublico interno
e externo e colegas de trabalho; 26. organizacawicativa no
trabalho; 27. relagBes interpessoais; 28. conhetore consideracao
as regras e hierarquia no servico publico; 29aépiofissional; 30.
Lei Complementar n.° 001/99 de 21 de outubro de 1RE9dispbe
sobre o regime juridico dos servidores publicosnaanicipio de
Aripuana.

Il — ESCRITURARIO: (20 questdes)

Realizara prova préatica de Informatica especificadano final do
Grupo 2.

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. atendimento ao publio;limpeza,
conservacéo e manutencédo do ambiente de trabatbmo e externo;
5. cuidados, conservacdo, manutencdo e higien® edexjuado de
maquinas, equipamentos e ferramentas de trabalhatili@gacdo de
aparelhos: fotocopiadora, fax, telefone, calculader outros; 7.
correspondéncia oficial e comercial; 8. encaminhdme de
correspondéncia e comunicados; 9. protocolo/coorefncia; 10.
elaboracdo e digitacdo de expedientes administseatimemorandos,
oficios, informac0es, relatérios, projetos dedeicretos, atas e outros;
11. registro e calculos relativos as areas trilagarpatrimonial,
financeira, de pessoal e outras; 12. técnicas dmnamacdo de
arquivo; 13. elaboracdo, atualizagdo, organizac@orservacdo de
ficharios e arquivos manuais; 14. elaboragdo, dmsuatualizagdo
de arquivos magnéticos de dados cadastrais; 15tromnde
documentos, processos e expedientes arquivadospibecimentos
basicos em Informética: 16.1. manuseio de perdérie impressoras;
16.2. utlizagdo do Microsoft Word/Excel - todos @scursos
disponiveis — mala direta, criacdo de tabelasboetgdo de tabela de
calculo; 16.3. utilizagcéo do PowerPoint — criag&mgresentacéo e de
organograma; 16.4. utilizagdo do Windows na paeterdanizacéo do
microcomputador, tais como apagar / renomear /aco@iquivos /
criar, apagar pastas de trabalho; 16.5. nocBesitdenkt e Intranet;
17. zelo pela guarda, economia, conservacdo, magédee limpeza
dos equipamentos e uso adequado de ferramentasg@inas no
exercicio de sua profissdo; 18. prevenc¢éo de aeisie trabalho; 19.
perfil do profissional e atribuicdes de acordo conDecreto N°.
1.154/2006 que estabelece as atribuicdes dos cdggsovimento
efetivo da Prefeitura Municipal de Aripuand; 20gibhe e saude
corporal; 21. boas maneiras e apresentagdo pe@dadtitudes em
servigo: regras béasicas de comportamento profigkipara o trato
diario com o publico interno e externo e colegastrdéalho; 23.
organizagdo e iniciativa no trabalho; 24. relacib¢srpessoais; 25.
conhecimento e consideragdo as regras e hierampigservico
publico; 26. ética profissional; 27. Lei Complememt& 001/99 de 21
de outubro de 1999 que dispbe sobre o regime garidibs servidores
publicos do municipio de Aripuana.

PROVA PRATIQA DE INFORMATICA — PARA A CATEGORIA
DE: ESCRITURARIO

A Prova Pratica de Informatica consistira na difitae impresséao de
um texto alfanumeérico, no intervalo de 7 (sete)utus;

1. O texto sera disponibilizado ao candidato no ato da
realizagdo da prova, devendo ser digitado no mesmo
formato e estética do modelo, realizando-se, porésn,
tarefas solicitadas;

2. Deveré ser utilizado o Word como editor de texto;

3. Os pontos obtidos na prova pratica de informatiedic
somados aos pontos alcangados nas provas teéricas;

4. Estara desclassificado o candidato que na provicprde
informatica obtiver nota zero.

5. Para efeito de classificacdo serdo avaliados awrefat
conforme critérios a seguir:

Quantidade do texto digitada;
Nimero de erros cometidos, tanto de digitagdo gudeformatacéo;
Tarefas atribuidas no decorrer da prova.

GRUPO 3 — ENSINO MEDIO
Compdem o Grupo 3 0s seguintes cargos:

Agente Administrativo; Auxiliar de Enfermagem; FascSanitério;
Técnico Agricola, Técnico de Enfermagem, Técnicd=aio X.

Para as categorias funcionais, que exigirem dodidaios nivel de
escolaridade correspondente ao Ensino Médio:

A - LINGUA PORTUGUESA: (10 QUESTOES)

1. interpretacao de texto;

2. sinbnimos e antdbnimos;

3. ortografia:

divisdo silabica;

acentuacao grafica;

pontuacéo;

crase;

encontro vocdlico e consonantal.

4. morfologia:

classes de palavras: substantivo, artigo, adjepvanome, numeral,
verbo, advérbio, preposi¢éo, conjuncao e interjeica
formacéo de palavras.

5. sintaxe:

concordancia nominal e verbal;

regéncia verbal e nominal,

colocacdo pronominal;

6. tipologia textual.

7. registro formal e informal da linguagem.

8. nogdes de estilistica:

linguagem figurada/conotacéo e denotacéo;
virtudes e vicios de linguagem.

9. noc¢Bes de literatura:

pré-modernismo;

modernismo;

literatura contemporanea brasileira e mato-grogsens

B - MATEMATICA: (10 QUESTOES)

Operac0es aritméticas fundamentais: adigao; sdtatyaqultiplicacéo;
divisdo.

OperagGes com nameros inteiros e numeros fracms)doroblemas
envolvendo as operac¢fes fundamentais;

sistemas de unidades de medida de comprimentg,véleane, massa
e tempo;

estudo da proporcionalidade e regra de trés sineptesnposta;
porcentagem e juros simples e compostos;

equacdes e inequacdes do 1.° grau e problemasietgeimples;
geometria;

radicais;

fungbes do 1.° e 2.° grau;

equacdes do 2.° grau;

potenciacao e radiciacao;

matrizes.

C - CONHECIMENTOS GERAIS: (10 QUESTOES)
| - Historia do Estado de Mato Grosso:

Periodo Colonial:

a bandeira de Pascoal Moreira Cabral;

a descoberta de ouro;

0 abastecimento da regiéo;
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a descoberta de novas minas;

criacdo da capitania de Mato Grosso.

Periodo Imperial:

a transferéncia da capital para Cuiaba;

a guerra da Triplice Alianga contra o Paraguai;

a economia: erva mate, poaia, borracha, casas caiseusinas de
acuUcar e pecuaria;

a questao da escravidédo.

Periodo Republicano:

o coronelismo e a 1.2 Republica;

processo de povoamento contemporaneo nas regi8asoddCuiaba,
Sao Lourenco e Paraguai;

a divisdo do Estado de Mato Grosso;

0s processos de migracao.

Il - Geografia do estado de Mato Grosso:

Os municipios de Mato Grosso:

localizagdo geogréfica;

0os componentes do meio fisico e suas relagBesvoreldima,
hidrografia e vegetagao;

a utilizacdo dos recursos naturais e a presenagiental;

aspectos da colonizag8o oficial e particular emoM@trosso e a
formac&o dos municipios;

fluxos migratérios e a ocupacéo da fronteira admico

meios de transporte e comunicacao;

atividades econdmicas no setor primario, secunagtéociario.

11l - Municipio de Aripuana:

Geografia e Histéria do municipio de Aripuang;

Aspectos econdmicos, politicos, sociais e outros;

Poder legislativo e executivo;

IV - Atualidades: conhecimentos sobre os fatos atuais do Mundo, dlo

Pais e do Estado de Mato Grosso e do Municipioiadgs através
dos meios de comunicagéo.

D - REDACAO:

O tema para a redacao sera sugerido no cadernmdaspem folha

especial que, apos redigida, devera ser anexadtha de gabarito

para a devida correc¢éo;

Somente seré corrigida a redacdo do candidato lofilopontuacao

igual ou superior a 40% (quarenta por cento) nasgsrtedricas e ndo
tenha obtido nota zero em nenhuma das provas;

A Redacéo valera 10,00 (dez) pontos que serdo sanaadoonjunto

dos pontos das provas tedricas;

Estara reprovado o candidato que atingir pontuatf@dor a 40% do

total da pontuagdo da Redagéo;

Para efeito de classificacdo serdo avaliados nagledss seguintes
fatores, conforme critérios a seguir especificadBstrutura da

Redacdo; Desenvolvimento e argumentacdo consistedte acordo

com o tema proposto; Coeréncia e coesdo; Texto pidmde acordo

com as Normas da Lingua Portuguesa.

E - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS:

| — AGENTE ADMINISTRATIVO: (20 questbes)

Realizara prova pratica de informatica, especificad ao final do

arupo 3.

Realizara prova de redacéo

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.

organizagdo no trabalho; 3. atendimento ao publitojimpeza,

conservacéo e manutencédo do ambiente de trabatkmo e externo;
5. cuidados, conservacdo, manutencdo e higien® edexjuado de
maquinas, equipamentos e ferramentas de trabalhatili@gacdo de
aparelhos: fotocopiadora, fax, telefone, calculader outros; 7.
correspondéncia oficial e comercial; 8. formas @¢atentos para
correspondéncia oficial; 9. elabora¢do e/ou revidéoexpedientes
administrativos: documentos legais, relatorios, jgtos de lei,

decretos, pareceres e correspondéncias de maigleadade; 10.
andlise e providéncias de documentos relacionadoasmectos
financeiros, previdenciarios e outros; 11. conhecitm de leis,
regulamentos e instrug@es relativas a assuntosiméniatracdo; 12.
registro e célculos relativos as areas tributaripatrimonial,

financeira, de pessoal e outras; 13. técnicasgn@acdo de arquivo
manual e eletrdnico; 14. controle de documentoficqusos e
expedientes arquivados; 15. registros de expedieagendamento,
seletividade de documentagBes e pautas de reuriibesiocdes de

técnicas de secretaria; 17. normas patrimoniaisuegerenciamento
(tombamento, controle, termos de responsabilidadeaixas,
transferéncias, e alienagao de bens publicoshdgies béasicas sobre
licitacBes e contratos administrativos (Lei n° 8.@¢ 21/06/93). 19.
nogOes basicas sobre elaboragdo de folha de paggamesncargo
sociais (previdéncia social e impostos diversod)cBnhecimento das
tabelas de Imposto de Renda Retido na Fonte e do;I®$S
conhecimentos basicos sobre a Lei Organica do Npiaicde
Aripuand — MT; 22. nog¢des basicas sobre célculosdideitos
trabalhistas conforme a CLT,; 23. no¢les geraises@mnpenho de
despesas; 24. liquidacdo de despesas e ordem dengrip; 25.
conhecimentos sobre emissao de notas fiscais dprapne servicos
e obras; 26. conhecimentos basicos em Inform&&4: manuseio de
periféricos — impressoras; 26.2. utilizacdo do bkoft Word/Excel -
todos os recursos disponiveis — mala direta, wiadd tabelas —
elaboracdo de tabela de célculo; 26.3. utilizagdoPdwerPoint —
criacdo de apresentacdo e de organograma; 26lizag#o do
Windows na parte de organizacdo do microcomputatdis, como
apagar / renomear / copiar arquivos / criar, appgatas de trabalho;
26.5. nocdes de Internet e Intranet; 27. zelo pakrda, economia,
conservacdo, manutencgéo e limpeza dos equipaments adequado
de ferramentas e maquinas no exercicio de suasgéiofi 28.
prevencdo de acidentes no trabalho; 29. perfil dufigsional e
atribuicdes de acordo com o Decreto N°. 1.154/2(i@6estabelece as
atribuigdes dos cargos de provimento efetivo déeRuea Municipal
de Aripuand; 30. higiene e saude corporal; 31. hoaseiras e
apresentacdo pessoal; 32. atitudes em servicoasrelgasicas de
comportamento profissional para o trato diario apublico interno
e externo e colegas de trabalho; 33. organizacéwicativa no
trabalho; 34. relagBes interpessoais; 35. conhetore consideracao
as regras e hierarquia no servico publico; 36aépiofissional; 37.
Lei Complementar n.° 001/99 de 21 de outubro de IR&9dispbe
sobre o regime juridico dos servidores publicosnaanicipio de
Aripuana.

Il — AUXILIAR EM ENFERMAGEM: (20 questdes)

Realizara prova de redacédo

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.
organizacdo no trabalho; 3. caracteristicas adeguad profissional
de atendimento ao publico; 4. limpeza, conservacamnutencado do
ambiente de trabalho, interno e externo; 5. cuigadonservacao,
manutencao e higiene e uso adequado de maquindapaegntos e
ferramentas de trabalho; 6. aspectos legais deiei@profissional de
auxiliar de enfermagem; 7. nocdes basicas sobreocegso saude-
doenca; 8. o papel e as atribuicbes do auxiliaemfermagem na
equipe de saude; 9. relacionamento profissionab@dagem da
clientela; 10. procedimentos técnicos relacionaclms a satisfacéo
das necessidades de conforto e seguranca do maciempeza da
unidade, higiene do paciente, massagem de confooicbes para
exames, transporte do paciente, assisténcia aotedcam fase
terminal; 11. procedimentos técnicos no auxilio chagndstico e
tratamentos diversos: sinais vitais, coleta de naagepara exames;
12. medicagéo: calculo, vias, diluigbes; 13. dosagmmsulinoterapia;
14. processo cicatricial e técnicas de curativobaadagens; 15.
crioterapia e termoterapia; 16. cuidados de enfgema em
procedimentos técnicos especificos: drenagem bsnebulizagao,
inalacdo, tapotagem, oxigenoterapia, aspiracdo deregdes,
sondagens, manobras de ressuscitagao cardiopulnighatuacéo do
profissional na prevencdo e controle da infeccaspitaar; 18.
conceitos de assepsia e antissepsia; 19. estgfiizenétodos fisicos e
quimicos; 20. classificacdo das cirurgias segundpotencial de
contaminacdo; 21. assisténcia de enfermagem emadmidie
isolamento; 22. assisténcia de enfermagem na umidiadrgica; 23.
assisténcia ao paciente no pré-operatério, no dpematério, na
circulacdo da sala de cirurgia, na recuperacdoapéstésica; 24.
atuacdo do auxiliar nas emergéncias: controle remofragias,
gueimaduras, imobilizacdes, medidas de ressusejtaca
envenenamentos, insuficiéncia respiratoria; 25s@sgia pré-natal e
ginecoldgico em nivel ambulatorial: atribuiges alwiliar no pré-
natal; 26. complicacdes da gravidez: sinais e siat 27. prevengao
do céancer cérvico-uterino e de mama; 28. planejariamiliar; 29.
assisténcia ao trabalho de parto: periodos deadlat de expulsdo e
de livramento; 30. complicagbes do parto: sinaisirgomas; 31.
assisténcia a puérpera do parto normal e cesad@n@omplicacdes
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do puerpério: sinais e sintomas; 33. assisténadafica; primeiros
cuidados ao recém-nascido na sala de parto: admidsarecém-
nascido no bergario; medidas antropométricas; tadéa,
amamentagcdo e registros; 34. assisténcia a cridoeate; 35.
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS)gdPna de
Saude da Familia (PSF); 36. Sistema de Vigilandimneytar e
Nutricional — SISVAN; 37. Sistema de Informacédo dd¥ascidos
Vivos — SINASC; 38. Vacinacdo: conservacdo e apficac39.
legislagdo da saude: 39.1. Constituicdo Federab@8 4 Titulo VIII,
Capitulo I, Segéo II; 39.2 Constituicdo Estaduditulo V — Capitulo
1 — Secéo II; 39.3 NOB/SUS - Norma Operacional Badwe5US
01/96, campos da atencdo a saude; 39.4. legisldgaBUS (Lei
8.080/90); 40. zelo pela guarda, economia, cons@ojananutengéo
e limpeza dos equipamentos e uso adequado de &ntasne
maquinas no exercicio de sua profissdo; 41. préeede acidentes no
trabalho; 42. perfil do profissional e atribuicdgs acordo com o
Decreto N°. 1.154/2006 que estabelece as atritaiigde cargos de
provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Agma; 43. higiene e
salde corporal; 44. boas maneiras e apresentagfoahe45. atitudes
em servico: regras basicas de comportamento pmfaspara o trato
diario com o publico interno e externo e colegastrdéalho; 46.
organizagdo e iniciativa no trabalho; 47. relacib¢srpessoais; 48.
conhecimento e consideragdo as regras e hierampisservico
publico; 49. ética profissional; 50. Lei Complememi& 001/99 de 21
de outubro de 1999 que dispbe sobre o regime garidibs servidores
publicos do municipio de Aripuana.

Il — FISCAL SANITARIO (20 questbées)

Realizara prova pratica de informatica especificadaao final do
arupo 3.

Realizara prova de redacéo

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. caracteristicas adeguad profissional
de atendimento ao publico; 4. limpeza, conservacamnutencédo do
ambiente de trabalho, interno e externo; 5. cuidadonservagéo,
manutencao e higiene e uso adequado de maquinapaegntos e
ferramentas de trabalho; 6. campanhas de vacinagama; 7.
controle de vetores; 8. sitios e captura de anipag@nhentos; 9.
situagbes de risco sanitario na criacdo e abateardmais; 10.
mananciais de abastecimento de &gua; 11. fiscabizde projetos de
instalacdes hidraulicas; 12. manutencdo e limpezalepdsitos de
agua e do sistema de abastecimento; 13. técnicdmtdenento e
disposicao final de esgotos sanitarios; 14. remegéestino do lixo;
15. processo de funcionamento de usinas de congeostal6.
cumprimento dos codigos de obras, posturas e sanitd. vigilancia
sanitaria: medidas de saneamento e vigilancia&@)itl8. situacdes
de risco de contaminacdo ambiental; 19. investiegmcd
epidemiologicas; 20. educacdo sanitéria; 21.conséos de géneros
alimenticios; 22. aspectos sanitarios de estalnedetds comerciais,
industriais e de servigos; 23. aspectos sanitéigosstabelecimentos
publicos: hospitais, escolas, creches; 24. emidséutos de infracéo,
notificagdes, relatorios de vistoria e outros; @missdes internas de
prevencgdo de acidentes, e entidades de classeijt@cOes de risco
no ambiente de trabalho; 27. normas de segurangsabhalho; 28.
legislagdo sanitaria vigente; 29. Lei Complemen&8/39 — Cdadigo
Sanitario do Municipio de Aripuana. 30. conhecirnenbasicos em
Informética: 30.1. manuseio de periféricos — impoeas; 30.2.
utilizagdo do Microsoft Word/Excel - todos os resns disponiveis —
mala direta, criacdo de tabelas — elaboracéo @¢atdle célculo; 30.3.
utilizagdo do PowerPoint — criagdo de apresentagi®organograma;
30.4. utilizagdo do Windows na parte de organizagéo
microcomputador, tais como apagar / renomear /acogiquivos /
criar, apagar pastas de trabalho; 30.5. nocBesitdenkt e Intranet;
31. zelo pela guarda, economia, conservacdo, magadee limpeza
dos equipamentos e uso adequado de ferramentasg@inas no
exercicio de sua profissao; 32. prevencgédo de aesien trabalho; 33.
perfil do profissional e atribuicdes de acordo conDecreto N°.
1.598/2009 que estabelece as atribuicdes dos cdggsovimento
efetivo da Prefeitura Municipal de Aripuand; 34gibne e saude
corporal; 35. boas maneiras e apresentagdo peS€oadtitudes em
servigo: regras béasicas de comportamento profigkipara o trato
diario com o publico interno e externo e colegastrdéalho; 37.
organizagdo e iniciativa no trabalho; 38. relacib¢srpessoais; 39.
conhecimento e consideragdo as regras e hierampisservico

publico; 40. ética profissional; 41. Lei Complememt& 001/99 de 21
de outubro de 1999 que disp8e sobre o regime garidibs servidores
publicos do municipio de Aripuana.

IV — TECNICO AGRICOLA: (20 questdes)

Realizara prova pratica de informatica especificadaao final do
garupo 3.

Realizara prova de redacao

1. Direitos, deveres e responsabilidades do servblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. caracteristicas adeguad profissional
de atendimento ao publico; 4. limpeza, conservacawmnutencédo do
ambiente de trabalho, interno e externo; 5. cuidadonservagéo,
manutencéo e higiene e uso adequado de maquindpaegntos e
ferramentas de trabalho; 6. administracdo rura¢cénomia rural; 8.
nutricdo animal; 9. quimica orgéanica; 10. bovincarte e leite); 11.
suinocultura; 12. fruticultura; 13. olericulturad.lculturas, producgéo e
problemas regionais; 15. apicultura; 16. avicultdia topologia; 18.
irrigacdo e drenagem; 19. macro cultura; 20. fairag; 21.
armazenamento e estocagem de produtos agropecuZtiosulturas
regionais; 23. mecanizacdo agricola; 24. equilileioldgico; 25.
planejamento agricola; 26. politicas agricolas;cliha; 28. manejo e
conservacdo do solo; 29. agricultura (com énfaseagwcultura
regional); 30. maquinas e implementos agricolas;cBhstrucdes e
instalacBes rurais; 32. controle de plantas dasinBa. tecnologia
agroindustrial; 34. transgénicos; 35. projetos;[@6eceres, relatérios
e informes técnicos; 37. orientagdes técnicascBBivo de hortas e
viveiros: semeadura, preparo do solo, preparonsptante de mudas,
poda e outros; 39. identificacdo de pragas e dsenga afetam
hortas, viveiros, areas verdes; 40. fertilizantesreetivos do solo; 41.
andlise de solo; 42. uso de agrotoxicos; 43. clntie parasitas;
implantacdo comunitaria de praticas hortifrutigesngjs; 44.
conhecimentos basicos em Informatica: 44.1. maawdeiperiféricos
— impressoras; 44.2. utilizagdo do Microsoft Wosd/# - todos os
recursos disponiveis — mala direta, criagdo ddaabeelaboragdo de
tabela de célculo; 44.3. utilizagdo do PowerPointcriagdo de
apresentacéo e de organograma; 44.4. utilizacdiddows na parte
de organizacdo do microcomputador, tais como apagamomear /
copiar arquivos / criar, apagar pastas de trabaddds. nocdes de
Internet e Intranet; 45. zelo pela guarda, econprmimservacao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos e uso adeqded
ferramentas e maquinas no exercicio de sua profig€a prevengdo
de acidentes no trabalho; 47. perfil do profissianatribuicdes de
acordo com o Decreto N°. 1.154/2006 que estabelscaribuicbes
dos cargos de provimento efetivo da Prefeitura kipal de
Aripuand; 48. higiene e saude corporal; 49. boaseimas e
apresentacdo pessoal; 50. atitudes em servicoasregasicas de
comportamento profissional para o trato diario @ppublico interno
e externo e colegas de trabalho; 51. organizagdwicativa no
trabalho; 52. relagBes interpessoais; 53. conhetore consideracao
as regras e hierarquia no servigo publico; 54 aégbiofissional; 55.
Lei Complementar n.° 001/99 de 21 de outubro de IRE9dispbe
sobre o regime juridico dos servidores publicosnaanicipio de
Aripuana.

V — TECNICO EM ENFERMAGEM: (20 questdes)

Realizara prova de redacéo

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. caracteristicas adeguad profissional
de atendimento ao publico; 4. limpeza, conservacamnutencédo do
ambiente de trabalho, interno e externo; 5. cuisadonservacao,
manutencao e higiene e uso adequado de maquinapaegntos e
ferramentas de trabalho; 6. aspectos legais daiei@profissional de
técnico em enfermagem; 7. introdugdo a enferma@eroonceito de
salde e doenca; 9. assisténcia de enfermagemitcoaaijetivo; 10.
equipe de enfermagem; 11. fundamentos de enfermaigertipos de
unidade de salde; unidade do paciente; 13. movag@&nido paciente
no hospital; 14. prevencao e controle de infecgispitalar: medidas
de assepcia; higienizacéo; desinfecgdo; antissepaisterilizacéo;
preparo para material de esterilizagdo; 15. pré@rde acidentes
mecénicos, fisicos e quimicos; 16. seguranca demacacamado;
movimentacao, tipos e objetivos; transporte, pre@awe conforto; 17.
pesagem e mensuracdo; 18. verificagdo de temperapulso,
respiracdo e tensao arterial; 19. exames fisic@beratoriais; 20.
atendimento das necessidades de higiene corpdrafin2lidades e
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cuidados na aplicagdo quente e fria do cateteri@Rojnstilacéo e
irrigacdo vesical na lavagem vaginal; 23. condutassisténcia
imediata em casos de asfixia, hemorragia, vOmitdufa, lipotimia,
convulsdo, insolagdo, corpo estranho, picada deetass e
envenenamento; 24. administracdo de medicamentosigpmral e
parenteral; 25. preparo de drogas e solucdesijridade e cuidados
na puncdo lombar, aspiracéo, oxigenoterapia, netgdp, drenagens,
gavagem, transfusdo sanguinea e balango hidricoid@itificagao
das variaveis; motivos e agdes de enfermagem, rosscenddes,
vasos, nervos e articulagbes (cartilagem, articuledpsula e
ligamentos); 28. distarbios ortopédicos principaisontusées,
entorses, luxagOes, fraturas, feridas, distenséo estiramento
muscular; 29. assisténcia pré-natal e ginecolégaa nivel
ambulatorial: atribuicdes do técnico no pré-na8al;complicagbes da
gravidez: sinais e sintomas; 31. prevencado do camereico-uterino e
de mama; 32. planejamento familiar; 33. assistéaoidrabalho de
parto: periodos de dilatagdo, de expulsdo e deantignto; 34.
complicacBes do parto: sinais e sintomas; 35.tégsi® a puérpera
do parto normal e cesariano; 36. complicacdes @opguio: sinais e
sintomas; 37. assisténcia a crianga, primeirosadas ao recém-
nascido na sala de parto: admissdo do recém-nascidoercario;
medidas antropométricas; hidratagdo, amamentag@myistros; 38.
assisténcia a crianga doente; 39. enfermagem ede saéntal: o
portador de doenca mental: abordagem, relacionangeotidados de
enfermagem; 40. procedimentos basicos de enfermagemeuro-
psiquiatria; 41. programa de Agentes ComunitarioSaigde (PACS)
e Programa de Saude da Familia (PSF); 42. Sistemdigilancia
Alimentar e Nutricional — SISVAN; 43. Sistema ddoimagédo dos
Nascidos Vivos — SINASC; 44. vacinacdo: conservagaplicacao;
45. relacdo entre os sistemas municipais; 46. mhpgestor Estadual
e Federal: direcdo e articulacdo; 47. bases paraawm modelo de
atencdo a saude; 48. legislacdo da salde; 48.ktitDardio Federal
de 1988 — titulo VIII, capitulo I, se¢&o II; 48 Qonstituicdo Estadual
- titulo V — capitulo | — secao II; 48.3 NOB/SUS ersha Operacional
Bésica do SUS 01/96, campos da atengdo a salde;E&8aduto da
Crianca e do Adolescente; 48.5. Estatuto do Idd8®. degislacdo do
SUS (Lei 8.080/90); 48.7. principios, cédigos, leisdecretos que
regulamentam o exercicio profissional e os direlospaciente; 49.
zelo pela guarda, economia, conservacdo, manutentidmeza dos
equipamentos e uso adequado de ferramentas e rmaaquirexercicio
de sua profissdo; 50. prevencéo de acidentes bballig 51. perfil do
profissional e atribuigcbes de acordo com o Dechto1.154/2006
que estabelece as atribuicdes dos cargos de pnoingdetivo da
Prefeitura Municipal de Aripuand; 52. higiene edm@orporal; 53.
boas maneiras e apresentacdo pessoal; 54. atéadservico: regras
basicas de comportamento profissional para o td#oio com o
publico interno e externo e colegas de trabalho; d§anizacédo e
iniciativa no trabalho; 56. relagfes interpessdaifs;conhecimento e
consideracdo as regras e hierarquia no servigoicpilb8. ética
profissional; 59. Lei Complementar n.° 001/99 ded2loutubro de
1999 que dispbe sobre o regime juridico dos ser@gpublicos do
municipio de Aripuana.

VI — TECNICO EM RAIO X: (20 questdes)

Realizara prova de redacéo

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.

organizacdo no trabalho; 3. caracteristicas adeguad profissional
de atendimento ao publico; 4. limpeza, conservacawmnutencédo do
ambiente de trabalho, interno e externo; 5. cuidadonservagéo,
manutencao e higiene e uso adequado de maquindpaegntos e
ferramentas de trabalho; 6. nogdes basicas sobradas;6es: 6.1.
riscos das radiagbes na radiologia diagnéstica;néeios de protecéo;
6.3. aparelhos de Raio X; 6.4. grades, cones, cies, ecrans,
intensificadores; 6.5. cmara escura; 6.6. revelag@anual e
automatica; 6.7. componente da camara escura; filhges; 6.9.

revelador, fixador e componentes. 7. fatores radiobs: 7.1.

incidéncias; 7.2. identificacdo das radiografias3. incidéncias de
rotina e incidéncias especiais; 8. técnica radio&g8.1. membro
superior: mao — 0ssos do corpo — quirodactilos; méorpo estranho;
idade 6ssea — punho; cotovelo — antebraco; ombrameplata;

articulagdo acrdomio clavicular; clavicula; 8.2. niea inferior: pé

ante-pé; pé retro-pé; pododactilos; calcaneo; fEw®p; articulacdes
tibio tarsica (rupturas ligamentares); perna; joetbtula; fémur; colo
do fémur; articulagdo coxo femural; bacia; pubigicalagdo sacro

iliaca; escanograma. 8.3. coluna vertebral; coloeavical; coluna
toracica; coluna lombo-sacra; cdccix; coluna pasaokose; 8.4.
cranio: radiografias panoramicas; radiografias ddinio no
politraumatizado; sela tarcica; buraco 6ptico; iass; seios da face;
9. radiografias simples do abdémen e do térax; @&games
contrastados; 11. nog¢Bes de hemodindmica; 12.alaptre os
sistemas municipais; 13. papel do gestor Estadkabderal: direcéo e
articulagdo; 14. bases para um novo modelo de &eagalde; 15.
Legislacdo da saude; 15.1. Constituicdo Federab88 % titulo VIII,
capitulo 11, se¢éo II; 15.2. Constituicdo Estadudtitio V — capitulo |
— Secao Il; 15.3 NOB/SUS - Norma Operacional BasicaStlS
01/96, campos da atencdo a saude; 15.4. Estatu@ridaca e do
Adolescente; 15.5. Estatuto do ldoso; 15.6. legilado SUS (Lei
8.080/90); 15.7. principios, codigos, leis e dexgefue regulamentam
o exercicio profissional e os diretos do paciehe;zelo pela guarda,
economia, conservacdo, manutencdo e limpeza ddpaaegntos e
uso adequado de ferramentas e maquinas no exerdéicua
profissdo; 17. prevencdo de acidentes no trabalBo; perfil do
profissional e atribuicbes de acordo com o Dechto1.154/2006
que estabelece as atribuicdes dos cargos de pnaingdetivo da
Prefeitura Municipal de Aripuand; 19. higiene eds@orporal; 20.
boas maneiras e apresentacdo pessoal; 21. até@odservico: regras
basicas de comportamento profissional para o td#oio com o
publico interno e externo e colegas de trabalho;d?ganizacéo e
iniciativa no trabalho; 23. relagdes interpesso2ds;conhecimento e
consideracdo as regras e hierarquia no servigoicp(iti?5. ética
profissional; 26. Lei Complementar n.° 001/99 ded2loutubro de
1999 que dispbe sobre o regime juridico dos ser@&publicos do
municipio de Aripuana.

PROVA PRATICA DE INFORMATICA - PARA A
CATEGORIA DE: AGENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL
SANITARIO, TECNICO AGRICOLA.

A Prova Prética de Informatica consistird na d@itae impresséo de
um texto alfanumérico, no intervalo de 7 (sete)utus;

1. O texto sera disponibilizado ao candidato no ato da
realizacdo da prova, devendo ser digitado no mesmo

formato e estética do modelo, realizando-se, porés,
tarefas solicitadas;
2. Deveré ser utilizado o Word como editor de texto;
3. Os pontos obtidos na prova pratica de informatiedic
somados aos pontos alcancados nas provas teéricas;
4. Estara desclassificado o candidato que na provicgrde
informatica obtiver nota zero.
5. Para efeito de classificacdo serdo avaliados awrefat
conforme critérios a seguir:
Quantidade do texto digitada;
Nimero de erros cometidos, tanto de digitagdo gudeformatacéo;
Tarefas atribuidas no decorrer da prova.

GRUPO 4 — ENSINO SUPERIOR
Compdem o Grupo 4 os seguintes cargos:

Auditor Publico Interno; Biogquimico; Enfermeiro; dfessor de
Educacdo Fisica; Professor de Geografia; ProfedsorHistoria;
Professor de Lingua Portuguesa; Professor Pedagogo.

Para as categorias funcionais, que exigirem dodidatos nivel de
escolaridade correspondente ao Ensino Superior:

A - LINGUA PORTUGUESA: (15 QUESTOES)

1. interpretacdo de texto;

2. sinbnimos e antdbnimos;

3. ortografia:

divisdo silabica;

acentuacéo grafica;

pontuagéo;

crase;

encontro vocalico e consonantal.

4. morfologia:

classes de palavras: substantivo, artigo, adjefivanome, numeral,
verbo, advérbio, preposicéo, conjuncao e intereica
formacé&o de palavras.
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5. sintaxe:

concordancia nominal e verbal,

regéncia verbal e nominal;

colocacgéo pronominal;

6. tipologia textual.

7. registro formal e informal da linguagem.
8. nocdes de estilistica:

linguagem figurada/conotacéo e denotacao;
virtudes e vicios de linguagem.

9. nogdes de literatura:

pré-modernismo;

modernismo;

literatura contemporénea brasileira e mato-grogsens

B - CONHECIMENTOS GERAIS: (10 QUESTOES)

| - Histéria do Estado de Mato Grosso:

Periodo Colonial:

a bandeira de Pascoal Moreira Cabral;

a descoberta de ouro;

0 abastecimento da regiao;

a descoberta de novas minas;

criacdo da capitania de Mato Grosso.

Periodo Imperial:

a transferéncia da capital para Cuiaba;

a guerra da Triplice Alianca contra o Paraguai;

a economia: erva mate, poaia, borracha, casas camserusinas de
acucar e pecuaria;

a questédo da escravidao.

Periodo Republicano:

o coronelismo e a 1.2 Republica;

processo de povoamento contemporaneo nas regiéasoddCuiaba,
S&o Lourenco e Paraguai;

a divisao do Estado de Mato Grosso;

0s processos de migracgao.

Il - Geografia do estado de Mato Grosso:

Os municipios de Mato Grosso:

localizagdo geogréfica;

os componentes do meio fisico e suas relagGesvorelgima,
hidrografia e vegetacgéo;

a utilizacdo dos recursos naturais e a presenapéiental;
aspectos da colonizagdo oficial e particular emoM@trosso e a
formacgéo dos municipios;

fluxos migratérios e a ocupacao da fronteira aggico

meios de transporte e comunicacao;

atividades econdmicas no setor primario, secunagtéociario.

Il - Municipio de Aripuana:

Histéria e Geografia de Aripuand;

aspectos econdémicos, politicos, sociais e outros;

poder legislativo e executivo;

IV - Atualidades: conhecimentos sobre os fatos atuais do Mundo, dlo

Pais e do Estado de Mato Grosso e do Municipioiadgs através
dos meios de comunicagéo.

C - REDACAO:

O tema para a redacao sera sugerido no cadernmdaspem folha

especial, que ap0s redigida, devera ser anexadiha de gabarito

para a devida correc¢éo;

Somente seré corrigida a redacdo do candidato lafileopontuacéo

igual ou superior a 40% (quarenta por cento) naggsrtedricas e nao
tenha obtido nota zero em nenhuma das provas;

A Redacéo valera 10,00 (dez) pontos que serdao sanadoonjunto

dos pontos das provas tedricas;

Estara reprovado o candidato que atingir pontuatf@dor a 40% do

total da pontuacdo da Redacéo;

Para efeito de classificagdo serdo avaliados nagRedas seguintes
fatores, conforme critérios a seguir especificadBstrutura da

Redacéo; Desenvolvimento e argumentagdo consistedte acordo

com o tema proposto; Coeréncia e coesdo; Texto pidmde acordo

com as Normas da Lingua Portuguesa.

D - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS:

| — AUDITOR PUBLICO INTERNO: (25 questdes)

Realizara prova préatica de informética especificadaao final do
qarupo 4.

Realizara prova de redacéo

1. Direitos, deveres e responsabilidades do servblico; 2.
organizacdo no trabalho; 3. caracteristicas adeguad profissional
de atendimento ao publico; 4. limpeza, conservacamnutencao do
ambiente de trabalho, interno e externo; 5. cuigadonservacao,
manutencéo e higiene e uso adequado de maquindpaegntos e
ferramentas de trabalho; 6. procedimentos relativaea de auditoria
do sistema de controle interno; 7. servicos de tandi
interna,conhecimento e cumprimento da legislagagenie; 8.
exatidao e atualizagdo dos registros contabeigumprimento de
contratos, convénios, acordos, ajustes; 10. agsentas funcionais e
financeiros dos servidores; 11. orientagdo técrdoa Orgdos e
entidades auditadas, visando ao cumprimento dsldggo; 12. exame
de processos de licitagdo; 13. elaboracéo de paamrtificados de
auditoria e demais documentos de competéncia dgoicat4.
elaboracdo de relatérios parciais e globais dagamshs realizadas,
identificando e informando irregularidades; 15. heecimentos
basicos em Informatica: 15.1. manuseio de perdérie impressoras;
15.2. utilizagdo do Microsoft Word/Excel - todos @scursos
disponiveis — mala direta, criacdo de tabelasboetgdo de tabela de
calculo; 15.3. utilizacdo do PowerPoint — criag&mgresentacéo e de
organograma; 15.4. utilizagdo do Windows na pagterdaniza¢éo do
microcomputador, tais como apagar / renomear /acoiquivos /
criar, apagar pastas de trabalho; 15.5. nocdesitdenét e Intranet;
16. zelo pela guarda, economia, conservacdo, magadee limpeza
dos equipamentos e uso adequado de ferramentasq@nas no
exercicio de sua profissdo; 17. prevenc¢éo de aeisie trabalho; 18.
perfil do profissional e atribuicbes de acordo comDecreto N°.
1.311-A/2007 que estabelece as atribuicdes dosgalg provimento
efetivo da Prefeitura Municipal de Aripuand; 19giehe e salde
corporal; 20. boas maneiras e apresentagdo pe&doadtitudes em
servico: regras béasicas de comportamento profigkipara o trato
diario com o publico interno e externo e colegastrdbalho; 22.
organizagdo e iniciativa no trabalho; 23. relacib¢srpessoais; 24.
conhecimento e consideracdo as regras e hieramuigservico
publico; 25. ética profissional; 22. Lei Complememt& 001/99 de 21
de outubro de 1999 que disp6e sobre o regime garidids servidores
publicos do municipio de Aripuana.

ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Organizagdo Administrativa brasileira: 1.1. aulstracéo direta e
indireta; 1.2. centralizacdo e descentralizagad.idtacdes (Lei n°
8.666 de 21/06/93). 2.1. Conceito, principios, wbgfinalidade; 2.2.
Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade; 2.2dklidades; 2.4.
Procedimentos e fases; 2.5. Revogacdo e anulaggoCamissao
Permanente de Licitacdes (Constituicdo e respoicadd); 2.7.
Contratos administrativos. 2.8. Conceito, caracteaiste principais
tipos: reajuste de precos; corre¢do monetériauiedo econdmico
e financeiro.

CONTABILIDADE PUBLICA:

1. Plano de contas Unico para os Orgdos da Admsig#s Direta; 2.
registros contébeis de operagdes tipicas em Ursd@dgamentéarias
ou Administrativas (sistema orcamentério, finanmejpatrimonial e
de compensacao); 3. Inventario: material permanerde consumo;
4. Balanco e demonstragdes das variagdes patrirmaaidas pela
Lei n° 4.320/64 e alteragdes; 5. Auditoria no segbdblico; 6.

Principios, normas técnicas, procedimentos; 7.iAgab de controles
internos: papéis de trabalho; 8. Relatorios e Persce

ORCAMENTO PUBLICO E FINANCAS:

1. Orcamento publico: elaboragdo, acompanhameistalizacéo; 2.
créditos adicionais, especiais, extraordinariosjmitihdos e
suplementares; 3. Plano Plurianual; 4. Projeto dieQrcamentéria
Anual: elaborag¢éo, acompanhamento e aprovacgéo.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Licitag&o: conceito, finalidades, principiosjetb, obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade,  vedacéo, modalidades; 2a
responsabilidade civil da Administragdo Publical @picos da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/0B)t.
principios, objetivos, efeitos no planejamento e pomcesso
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orcamentario; 3.2. limites para despesas de pedawites para a
divida e mecanismo de transparéncia fiscal;, 4.slagbes e
regimentos relativas a atuagéo do Tribunal de Comtagstado de
Mato Grosso: LC 269/07 (Lei Organica) , Regimemi@ino do TCE-
MT atualizado, Lei de Responsabilidade Fiscal 101(@i 8.666/93
suas alteracdes e complementagfes, Lei 4.320/64.

LEGISLAGAO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA:

Lei Organica do Municipio de Aripuana;

Decreto N°. 1.154-2006 — Atribui¢es dos cargos;

Decreto N°. 1.311-A-2007 — Atribui¢cBes dos cargos;

Decreto N°. 1.598-2009 — Atribui¢es dos cargos;

Lei Complementar 002/99 e suas alteracdes — Estdtutdagistério
Publico de Aripuang;

Lei N°. 363/99 - Codigo Sanitario do Municipio;

Lei N°. 005/99 — Cadigo Tributario do Municipio;

Lei N°. 009/00 — Cadigo de Posturas do Municipio;

Resolucédo n° 024/2008 - Regimento Interno da Camaracigal de
Aripuana.

Il - BIOQUIMICO: (25 questdes)

Realizara prova de redacéo

1. Direitos, deveres e responsabilidades do sarviiblico; 2.
organizacdo no trabalho; 3. caracteristicas adeguad profissional
de atendimento ao publico; 4. limpeza, conservacawmnutencédo do
ambiente de trabalho, interno e externo; 5. cuidadonservagéo,
manutencao e higiene e uso adequado de maquindpaegntos e
ferramentas de trabalho; 6. conhecimento sobre erciio da
profissdo de Bioquimico; 7. Fundamentos: 7.1. ldieatido dos
diversos equipamentos de um laboratério, sua agdia e
conservacdo: balancas, estufas, microscépio, iadratc: 7.2.
Identificacdo dos métodos mais utilizados na di@gho e sua
utilizag8o: emprego do calor imido, autoclave, deay calor fluente,
pasteurizagdo, tindalizagdo, esterilizacdo em &stu$olucdes
desinfetantes; emprego de calor seco, flambagemo fde Pasteur;
7.3. preparacdo de meios de cultura, solugBesemézg) e corantes;
7.4. manuseio e esterilizagdo de material contadnin@d.5. métodos
de prevencgdo e assisténcia a acidentes de trabaBotécnicas de
lavagem de material em laboratério de andlisesceln 7.7. nocGes
de anatomia humana: localizacéo de vasos sangudaeagpuncdo e
coleta de sangue e outros: 8. Bioquimica: 8.1. ifieant os diferentes
anticoagulantes usados em laboratério, bem comeciigar seu
emprego nas diferentes dosagens realizadas no esandiquidos
biolégicos; 8.2. distinguir fotometria, espectroioietria, fotometria
de chama, bem como sua utilizagdo nos diversosescainquimicos
realizados no laboratério; 9. Hematologia: 9.1gem do sangue,
técnicas de coleta por pungdo venosa, digital oteriar e
identificac8o de técnica para obter plasma ou para analise; 9.2
métodos de coloragdo — Gram Ziehl e Neisser; 9epgpo do corante
em hematologia; 9.4. manipulacdo correta de equepsos, bem
como cuidados de limpeza e manutencdo dos mesmos;
Imunologia: 10.1. nogdes gerais das principaisdeagorolégicas em
imunologia: 11. Microbiologia: 11.1. coleta, trange e
armazenamento de amostras destinadas aos exanebialigicos;
11.2. selegdo e utilizagdo de técnicas adequadas geaneadura,
repigues, isolamento e identificagdo de microogans reponsaveis
por doencas humanas: 12. Parasitologia: 12.1. ifbagio dos
cuidados quanto a coleta de material necessari@a gxame
parasitoldgico: 12.2. cuidados especiais para &alet material para
pesquisa de sangue oculto; 12.3. coleta e confeslgddmina para
pesquisa de hematozoarios; 13. conhecimento dasldego
farmacéutica; 14. conhecimento da legislacdo sobexercicio da
profissdo farmacéutica; 15. conhecimento da legisia sobre
instalacdo e funcionamento de estabelecimentos distiias
farmacéuticas; 16. conhecimento da legislacdo sebpecialidades
farmacéuticas e produtos oficiciais; 17. farmaauit& conceito das
principais formulas e e operac¢des farmacéuticaspfeparacéo das
principais formulas da farmacopéia brasileria; J®litica de
assisténcia farmacéutica no SUS; 20. relagdo ewvdgresistemas
municipais; 21. papel do gestor Estadual e Fedetabcdo e
articulagdo; 22. bases para um novo modelo de &eagalde; 23.
Legislacdo da saude; 23.1. Constituicdo Federab@8 £ titulo VIII,
capitulo Il, secao IlI; 23.2. Constituicdo Estadu#iio V — capitulo |,
secdo Il; 23.3 NOB/SUS - Norma Operacional Basic&dS& 01/96,

campos da atencdo a saude; 23.4. Estatuto da Crianck
Adolescente; 23.5. Estatuto do Idoso; 23.6. legiglado SUS (Lei
8.080/90); 23.7. principios, codigos, leis e dexgefue regulamentam
o exercicio profissional e os diretos do pacierté; perfil do
profissional e atribuicbes de acordo com o Dechfto1.154/2006
que estabelece as atribuicbes dos cargos de pradnedetivo da
Prefeitura Municipal de Aripuand; 25. atitudes eovigo; 26. regras
basicas de comportamento profissional para o td#oio com o
publico interno e externo e colegas de trabalhor&jtas das relacdes
interpessoais; 28. conhecimento e consideragdegaasre hierarquia
no servigo publico; 29. ética profissional; 30. G®mplementar n.°
001/99 de 21 de outubro de 1999 que disp8e sobegime juridico
dos servidores publicos do municipio de Aripuana.

Il - ENFERMEIRO: (25 questdes)

Realizara prova de redacéo

1. Direitos, deveres e responsabilidades do servblico; 2.
organizagdo no trabalho; 3. caracteristicas adeguad profissional
de atendimento ao publico; 4. limpeza, conservacawmnutencédo do
ambiente de trabalho, interno e externo; 5. cuidadonservagéo,
manutencéo e higiene e uso adequado de maquindpaegntos e
ferramentas de trabalho; 6. conceito; histéricdjdade de classe;
equipe de enfermagem; 7. planejamento e avaliag&ssisténcia de
enfermagem; 8. assisténcia de enfermagem nas doenfgrto-
contagiosas; 9. assisténcia de enfermagem aompeExiem situacées
clinicas e cirlrgicas relativas aos sistemas: ogedicular,
gastrintestinal, respiratério, renal, musculo-e$&figm, neuroldgico e
enddcrino; 10. atuacdo do enfermeiro no centragitcd e centro de
material e esterilizagdo; 11. atuacdo do enferme&rqprevencéo e
controle de infeccdo hospitalar; 12. enfermagem s#turacbes de
urgéncia e emergéncia; 13. atuacdo do enfermeirauminade de
ambulatério; 14. gerenciamento em saude; 15. psoads trabalho de
enfermagem; 16. assisténcia da enfermagem narterckide; 17.
assisténcia da enfermagem em salde mental; 18&apraghacional
de imunizacéo; 19. vigilancia sanitaria e epideégala; 20. satude do
trabalhador; 21. coeficientes de natalidade e iidatde; 22.
cobertura vacinal; esquema de vacinagdo (blogue®)Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS) e Programa ddeSda
Familia (PSF); 24. Sistema de Vigilancia AlimengaNutricional —
SISVAN; 25. Sistema de Informacéo dos Nascidos ¥iv&SINASC;
26. enfermagem na saude da mulher: prevencédo aercgpré-natal,
puerpério; 27. prevengdo e tratamento da tubereulbanseniase,
obesidade, dengue e maléaria; 28. prevencdo de amerrnicas
degenerativas: hipertensé@o, diabetes e outras; p&encdo de
doencgas tropicais; 30. enfermagem na salde dacarian do
adolescente; 31. salde do idoso; 32. formagdo ditiases e de
técnicos de enfermagem (capacitacdo pedagdgicayeB®ao entre
0s sistemas municipais; 34. papel do gestor edtadiederal: dire¢do
e articulagdo; 35. bases para um novo modelo deédtea saude; 36.
Legislacdo da saude; 36.1. Constituicdo Federab@8 % titulo VIII,
capitulo 11, se¢éo II; 36.2. Constituicdo Estadudtitio V — capitulo |
— Secao Il; 36.3 NOB/SUS - Norma Operacional BasicaStlS
01/96, campos da atencdo a saude; 36.4. Estatu@ridaca e do
Adolescente; 36.5. Estatuto do Idoso; 36.6. legilado SUS (Lei
8.080/90); 36.7. principios, codigos, leis e dexgefue regulamentam
o exercicio profissional e os diretos do paciedie;zelo pela guarda,
economia, conservacdo, manutencdo e limpeza ddpaaegntos e
uso adequado de ferramentas e maquinas no exerdéicua
profissdo; 38. prevencdo de acidentes no trabaBo; perfil do
profissional e atribuigcbes de acordo com o Dechto1.598/2009
que estabelece as atribuicdes dos cargos de pnaingdetivo da
Prefeitura Municipal de Aripuand; 40. higiene edsgorporal; 41.
boas maneiras e apresentacdo pessoal; 42. atéodservico: regras
basicas de comportamento profissional para o td#oio com o
publico interno e externo e colegas de trabalho; of8anizacéo e
iniciativa no trabalho; 44. relagdes interpessoélis;conhecimento e
consideracdo as regras e hierarquia no servigoicp(ibl6. ética
profissional; 47. Lei Complementar n.° 001/99 ded2loutubro de
1999 que dispbe sobre o regime juridico dos ser@&publicos do
municipio de Aripuana.

IV — PROFESSOR DE V A VIl - LICENCIATURA PLENA EM
EDUCACAO FISICA (25 questdes)
Realizara prova de redacéo
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CONTEUDOS ESPECIFICOS DE EDUCACAO FISICA:

1. A histdria e as atuais tendéncias pedagdgicasldeacéo fisica; 2.
Processos de ensino e avaliagdo de educacdo #swalar; 3.
Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioléglmoguimico,
biomecénico e afetivo); 4. Componentes da psiconid#ile; 5.
Causas e tipos das lesbes corporais mais comungspostes; 6.
Conhecimentos béasicos sobre a prestacdo de prinsasros; 7.
Habitos higiénicos; 8. Atividades posturais; 9. [@laaes fisico-
motoras basicas; 10. Atividades adequadas ao cOgim; 11.
Atividades na iniciacdo esportiva; 12. Tipos deoesgs (conceito,
caracteristicas e regras); 13. Atividades espartiveecreativas; 13.1.
Jogos recreativos (ativos, passivos e moderad@®. kensoriais;
13.3. motores; 13.4. mimicos; 13.5. pré-desporti¢8s. recreativos;
13.7. desportivos; 14. a cultura popular e corpdaatducacao fisica;
15. conceitos e procedimentos das dancas, jogospécativos,
recreativos e competitivos); 16. Lutas e ginastidés1. a aptidédo
fisica: desenvolvimento das habilidades motorasa® @hpacidades
fisicas; 17. a educacdo fisica como instrumentoc@®unicacgao,
expressao, lazer e cultura; 18. a educacéo fisieags portadores de
necessidades especiais e de curso noturno;

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO E LEGISLACAO:

1. Histéria da Educacéo; 1.1. O pensamento pedegognascentista;
1.2. O pensamento pedagogico moderno; 1.3. O pemdam
pedagogico iluminista; 1.4. O pensamento pedaggmsdivista; 1.5.
O pensamento pedagogico da Escola Nova; 1.6. Oapmmo
pedagdgico antiautoritario; 1.7. O pensamento piglag latino-
americano; 1.8. O pensamento pedagogico brasilibeoal; 1.9. O
pensamento pedagégico brasileiro progressista; D1pensamento
pedagdgico brasileiro: perspectivas atuais; 2. Eomhtacédo tedrica
da educagdo do ensino fundamental: 2.1. fundamengbricos e
filosoficos; 2.2. fundamentos socioldgicos; 2.3.ndamentos
psicoldgicos: 2.4. fundamentos biolégicos; 3. campsdo de
sistemas e teorias do desenvolvimento e da apegefiz da
psicologia e abordagem sécio-construtivista no gssc educativo; 4.
o curriculo e a organizagdo do processo pedagogoensino
fundamental; 5. abordagem interdisciplinar e asai#s basicas que
integram o curriculo minimo do ensino fundamenél;perfil do
profissional do ensino fundamental; 7. legislac&educacédo: 7.1.
Constituicdo Federal de 1988 - titulo VIII — capmitull; 7.2.
Constituicdo Estadual — titulo V — capitulo 1l — 8ed; 7.3. Lei de
Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional n.° 9394/96;Leis n°
11.114/2005 e n° 11.274/2006; 7.5. Resolucdo Ne 3, de agosto de
2005 do Conselho Nacional de Educagéo; 7.6. EstdautGrianca e
do Adolescente; 8. Parametros Curriculares NacipriisTemas
Transversais; 10. zelo pela guarda, economia, O8O,
manutencdo e limpeza dos equipamentos e uso adeqded
ferramentas e maquinas no exercicio de sua profiddi higiene e
saude corporal; 12. boas maneiras e apresentaggogbel3. atitudes
em servigo: regras basicas de comportamento pmfaspara o trato
diario com o publico interno e externo e colegastrdbalho; 14.
organizagdo e iniciativa no trabalho; 15. relacib¢srpessoais; 16.
conhecimento e consideracdo as regras e hieramuigservico
publico; 17. ética profissional; 18. Lei Complememt& 002/99 de 21
de outubro de 1999 - Estatuto do Magistério Publitmicipal de
Aripuand — e Leis Complementares.

V — PROFESSOR DE V A VIII — LICENCIATURA PLENA EM
GEOGRAFIA (25 questdes)

Realizara prova de redacéo

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE GEOGRAFIA

1. A ciéncia geogréfica e seus reflexos no contestmlar do ensino
fundamental; 2. A geografia frente as transformagdi® mundo: 2.1.
redefinicbes do mapa mundi; 2.2. globalizagdo; Z8opolitica
mundial; 2.4. espacos geograficos de hoje; 3. Qganismos
internacionais (mundiais e regionais): sua estajtumtuacdo e
problemas; 4. Os grandes conjuntos socio-econdntimosnundo
atual; 5. As diversas faces do socialismo: China,aCaeitpaises do
leste europeu; 6. Antecedentes da mudanga soviétita
Caracteristicas do mundo atual: 7.1. subdesenvaiiome?.2.
revolucdo tecnoldgica e cientifica; 7.3. meio amtgp7.4. as fontes
de energia; 8. Espago geografico brasileiro: 8etritdrio; 8.2.
educacao, ciéncia, tecnologia, industria; 8.3. nsmsi minerais; 8.4.
energia; 8.5; producdo agricola; 8.6. distribuigéderras; 8.7. fluxos
internacionais; 8.8. transportes; 8.9. populacad) Estado de Mato

Grosso: 9.1. localizag@o geogréfica; 9.2. extenatorial; 9.3.
limites; 9.4. aspectos gerais do relevo, climageta&gfo e hidrografia;
9.5. complexo do Pantanal; 9.6. o potencial ecoocdmituristico; 9.7.
a degradacdo do meio ambiente; 9.8. populacad. &&scimento e
distribuicdo; 9.8.2. o surto migratério e suas egugncias; 10. Os
recursos naturais e a exploracdo do subsolo; Hyficultura e
pecuaria; 11. O processo de industrializagdo; 1Zof@ércio e 0s
transportes; 13. A cultura e o turismo; 14. As ésnénergéticas em
Mato Grosso; 15. Mesorregifes e microrregifes; .1principais
municipios e suas caracteristicas econdmicas eaisocl5.2.
populacdo; 15.3. urbanizagdo e desenvolvimento; At6alidades
sobre 0 mundo, o pais, 0 estado e o municipio halos nos
principais meios de comunicacao.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO E LEGISLACAO:

1. Histéria da Educacéo; 1.1. O pensamento pedegognascentista;
1.2. O pensamento pedagogico moderno; 1.3. O pemgam
pedagdgico iluminista; 1.4. O pensamento pedagquisdivista; 1.5.
O pensamento pedagogico da Escola Nova; 1.6. Oapmmo
pedagdgico antiautoritario; 1.7. O pensamento piglag latino-
americano; 1.8. O pensamento pedagogico brasiibeoal; 1.9. O
pensamento pedagdgico brasileiro progressista; D1fensamento
pedagégico brasileiro: perspectivas atuais; 2. Eomhtacédo tedrica
da educagdo do ensino fundamental: 2.1. fundaméngbricos e
filosoficos; 2.2. fundamentos socioldgicos; 2.3.ndamentos
psicologicos: 2.4. fundamentos biol6gicos; 3. campsdo de
sistemas e teorias do desenvolvimento e da apegefiz da
psicologia e abordagem sécio-construtivista no gssc educativo; 4.
o curriculo e a organizacdo do processo pedagogoensino
fundamental; 5. abordagem interdisciplinar e asdi@s basicas que
integram o curriculo minimo do ensino fundamen@al;perfil do
profissional do ensino fundamental; 7. legislac&educacéo: 7.1.
Constituicdo Federal de 1988 - titulo VIII — capmitull; 7.2.
Constituicdo Estadual — titulo V — capitulo 1l — 8ed; 7.3. Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n.° 9394/96;Leis n°
11.114/2005 e n° 11.274/2006; 7.5. Resolucdo Ne 3, de agosto de
2005 do Conselho Nacional de Educagéo; 7.6. EstdautGrianca e
do Adolescente; 8. Parametros Curriculares NacipriaisTemas
Transversais; 10. zelo pela guarda, economia, o©ESHO,
manutencdo e limpeza dos equipamentos e uso adeqded
ferramentas e maquinas no exercicio de sua profiddd higiene e
saude corporal; 12. boas maneiras e apresentaggogbel3. atitudes
em servico: regras basicas de comportamento pmfaspara o trato
diario com o publico interno e externo e colegastrdbalho; 14.
organizagdo e iniciativa no trabalho; 15. relacib¢srpessoais; 16.
conhecimento e consideracdo as regras e hieramuigservico
publico; 17. ética profissional; 18. Lei Complememi& 002/99 de 21
de outubro de 1999 - Estatuto do Magistério Publitmicipal de
Aripuand — e Leis Complementares.

VI — PROFESSOR DE V A VIl — LICENCIATURA PLENA EM
HISTORIA (25 questdes)

Realizara prova de redacdo

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE HISTORIA:

1. CivilizacBes antigas: orientais e classicas; igtdda medieval; 3.
Histdria Moderna; 4. Histéria contemporanea; 5tdtia do Brasil; 6.
A organizagdo politico- administrativa, econdmicsoeial da col6nia
portuguesa; 7. Crise do sistema escravista e derdgdig; 8.
Movimento cultural do Il Reinado; 9. Crise politicanstitucional dos
anos 20 e 30; 10. O Estado Novo; 11. Brasil col@iasil império e
Brasil Republica; 11. o Brasil e o0 mundo atual — deama —
capitalismo — globalizagdo — tecnologia — conflitb8. Mato Grosso:
formacéo histdrica (séculos XVIII, XIX, XX, XXI) -evolugdo de
ocupagdo e povoamento de MT; 12.1. Histoéria de Matsso; 12.2.
Mato Grosso nos periodos colonial, imperial e réipabo; 12.3.
Processo de ocupacado de Mato Grosso; 12.4. Movimgraliticos e
sociais de Mato Grosso; 12.5. cultura matogrosseaspectos
econdmicos, politicos, sociais, turismo; 13. atlsmles sobre o
mundo, o pais, o0 estado e 0 municipio veiculadegpnocipais meios
de comunicacéo.

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO E LEGISLACAO:

1. Histéria da Educacéo; 1.1. O pensamento pedegognascentista;
1.2. O pensamento pedagogico moderno; 1.3. O pemgam
pedagégico iluminista; 1.4. O pensamento pedagdmsdivista; 1.5.
O pensamento pedagégico da Escola Nova; 1.6. Oapemgo
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pedagdgico antiautoritario; 1.7. O pensamento piglag latino-
americano; 1.8. O pensamento pedagogico brasiibeoal; 1.9. O
pensamento pedagégico brasileiro progressista; D1pensamento
pedagdgico brasileiro: perspectivas atuais; 2. kmehtacdo tedrica
da educacdo do ensino fundamental: 2.1. fundamengbricos e
filosoficos; 2.2. fundamentos socioldgicos; 2.3.ndamentos
psicoldgicos: 2.4. fundamentos biolégicos; 3. cammpsdo de
sistemas e teorias do desenvolvimento e da apeseliz da
psicologia e abordagem sécio-construtivista no gssc educativo; 4.
o curriculo e a organizagdo do processo pedagogoensino
fundamental; 5. abordagem interdisciplinar e asai#s basicas que
integram o curriculo minimo do ensino fundamenél;perfil do
profissional do ensino fundamental; 7. legislac&educacédo: 7.1.
Constituicdo Federal de 1988 - titulo VIII — capmitull; 7.2.
Constituicdo Estadual — titulo V — capitulo 1l — 8ed; 7.3. Lei de
Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional n.° 9394/96;Leis n°
11.114/2005 e n° 11.274/2006; 7.5. Resolucdo Ne 3, de agosto de
2005 do Conselho Nacional de Educagéo; 7.6. EstdautGrianca e
do Adolescente; 8. Parametros Curriculares NacipriisTemas
Transversais; 10. zelo pela guarda, economia, OB,
manutencdo e limpeza dos equipamentos e uso adeqded
ferramentas e méaquinas no exercicio de sua profiddd higiene e
saude corporal; 12. boas maneiras e apresentaggogbel3. atitudes
em servigo: regras basicas de comportamento pmfaspara o trato
diario com o publico interno e externo e colegastrdbalho; 14.
organizagdo e iniciativa no trabalho; 15. relacib¢srpessoais; 16.
conhecimento e consideracdo as regras e hieramuigservico
publico; 17. ética profissional; 18. Lei Complememt& 002/99 de 21
de outubro de 1999 - Estatuto do Magistério Publitmicipal de
Aripuand — e Leis Complementares.

VIl — PROFESSOR DE V A VIl — LICENCIATURA PLENA
EM PORTUGUES (25 questdes)

Realizara prova de redacéo

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE PORTUGUES

1. Lingua, linguagem, texto, discurso; 2. As vaadeb linguisticas e
0 ensino de lingua Portuguesa; 3. Organizacdodkgttextualidade;
3.1. tipologia textual; 4. Producéo, recepcao erpretacdo de textos;
5. a teoria da literatura e literatura na escola: Beratura brasileira:
escolas literarias; 5.2. literatura brasileira ntodee contemporanea;
5.3. literatura mato-grossense; 5.4.. literaturfanito-juvenil; 6. a
gramatica, seu questionamento critico e ensino: fhfdética e
fonologia: 6.1.1. ortografia: 6.1.2. acentuagad:3.pontuacgao; 6.2.
morfologia: 6.2.1. estrutura e formagdo das patg\B®.2. classes de
palavras; 6.3. sintaxe; 6.3.1. frase, oracao eg@eri6.3.2. termos da
oracdo (essenciais, integrantes e acessorios) P&i®do simples e
composto (coordenacdo e subordinacéo) 6.3.4. rieg@rerbal e
nominal; 6.3.5. concordancia verbal e nominal; 6fdncdes
morfossintaticas do “que” e do “se”; 6.5. semantig®. estilistica:
6.6.1. linguagem figurada: conotacéo e denotacd?2.6virtudes e
vicios de linguagem.

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO E LEGISLACAO:

1. Histéria da Educacéo; 1.1. O pensamento pedegdgnascentista;
1.2. O pensamento pedagogico moderno; 1.3. O pemgam
pedagégico iluminista; 1.4. O pensamento pedagdmpsdivista; 1.5.
O pensamento pedagégico da Escola Nova; 1.6. Oapemgo
pedagdgico antiautoritario; 1.7. O pensamento piglag latino-
americano; 1.8. O pensamento pedagogico brasiibeoal; 1.9. O
pensamento pedagdégico brasileiro progressista; D1pensamento
pedagdgico brasileiro: perspectivas atuais; 2. kmehtacdo tedrica
da educacdo do ensino fundamental: 2.1. fundamdrisbdSricos e
filosoficos; 2.2. fundamentos socioldgicos; 2.3.ndamentos
psicoldgicos: 2.4. fundamentos biolégicos; 3. cammpsdo de
sistemas e teorias do desenvolvimento e da apesetiz da
psicologia e abordagem sdcio-construtivista no gsse educativo; 4.
o curriculo e a organizagcdo do processo pedagogoensino
fundamental; 5. abordagem interdisciplinar e asai#s basicas que
integram o curriculo minimo do ensino fundamenél;perfil do
profissional do ensino fundamental; 7. legislac&educacao: 7.1.
Constituicdo Federal de 1988 - titulo VIII — camtull; 7.2.
Constituicdo Estadual — titulo V — capitulo 1l — 8ed; 7.3. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional n.° 9394/96; Leis n°
11.114/2005 e n° 11.274/2006; 7.5. Resolucdo Ne 3, de agosto de
2005 do Conselho Nacional de Educacéo; 7.6. EstdtuiGrianca e

do Adolescente; 8. Parametros Curriculares NacipriiisTemas
Transversais; 10. zelo pela guarda, economia, OB,

manutencdo e limpeza dos equipamentos e uso adeqded
ferramentas e maquinas no exercicio de sua profidda higiene e
saude corporal; 12. boas maneiras e apresentaggogbel3. atitudes
em servigo: regras basicas de comportamento pmfaspara o trato
diario com o publico interno e externo e colegastrdéalho; 14.

organizagdo e iniciativa no trabalho; 15. relacib¢srpessoais; 16.
conhecimento e consideracdo as regras e hieramuigservico

publico; 17. ética profissional; 18. Lei Complememt& 002/99 de 21
de outubro de 1999 - Estatuto do Magistério Publtmicipal de

Aripuana — e Leis Complementares.

VIl - PROFESSOR COM FORMACAO EM PEDAGOGIA: (25
questdes)

Realizara prova de redacéo

1. Histéria da Educacéo; 1.1. O pensamento pedegdgnascentista;
1.2. O pensamento pedagdgico moderno; 1.3. O pemiam
pedagdgico iluminista; 1.4. O pensamento pedagquisdivista; 1.5.
O pensamento pedagogico da Escola Nova; 1.6. Oapmmo
pedagégico antiautoritario; 1.7. O pensamento piglag latino-
americano; 1.8. O pensamento pedagogico brasilibiecal; 1.9. O
pensamento pedagdgico brasileiro progressista; D1fensamento
pedagégico brasileiro: perspectivas atuais; 2. dumhtos da
educacdo; 3. estrutura e funcionamento do ensindafuental; 4.
sistema educacional brasileiro; 5. conteldos eeglioeentos tedrico-
metodolbgicos para as séries inicias do ensinoaimedtal nas areas
de: 5.1. lingua portuguesa; 5.2. alfabetizacao; l&e3atura infantil;
5.4. artes e todas as suas manifestacoes; 5.5ea@om@ntos logico-
matematicos; 5.6. ciéncias naturais; 5.7. ciéndiasiais; 5.8.
educacdo fisica. 6. fundamentacéo tedrica da edlodaantil e das
séries iniciais do ensino fundamental: 6.1. fundgo® histéricos e
filoséficos; 6.2. fundamentos sociolégicos; 6.3. ndamentos
psicologicos: 6.3.1. teorias do desenvolvimentoaeadrendizagem;
6.3.2. inteligéncia emocional; 6.4. fundamentos |Idgicos da
educacdo; 7. compreensédo de sistemas e teoriassdowblvimento e
da aprendizagem da psicologia e abordagem sOckiratimista no
processo educativo; 8. o curriculo e a organizagdoprocesso
pedagdgico nas séries iniciais do ensino fundahehta abordagem
interdisciplinar e as ciéncias basicas que integramarriculo minimo
da educacéo infantil e das séries iniciais do enfimdamental; 9.
perfil do profissional da educacao infantil e désies iniciais; 10.
Legislagdo de educacgdo: 10.1. Constituicdo Federdl9d8 — titulo
VIII — capitulo IIl; 10.2. Constituicdo Estadual ituto V — capitulo Il
— Secdo I; 10.3. Lei de Diretrizes e Bases da Ediachtacional n.°
9394/96; 10.4. Leis n° 11.114/2005 e n° 11.274/2006. Resolugéo
N° 3, de 3 de agosto de 2005 do Conselho Nacion&dieacao;
10.6. Estatuto da Crianca e do Adolescente; 11. nidrés
Curriculares Nacionais; 12. Temas Transversaiszdl®. pela guarda,
economia, conservagdo, manutencdo e limpeza dapagegentos e
uso adequado de ferramentas e maquinas no exergéicua
profissdo; 14. higiene e saude corporal; 15. boaseimas e
apresentacdo pessoal; 16. atitudes em servicoasrelgasicas de
comportamento profissional para o trato diario eppublico interno
e externo e colegas de trabalho; 17. organizacdoicativa no
trabalho; 18. relagBes interpessoais; 19. conhetore consideracdo
as regras e hierarquia no servico publico; 20aépiofissional; 21.
Lei Complementar n.° 002/99 de 21 de outubro de 1¥&atuto do
Magistério PUblico Municipal de Aripuana — e Leisn@idementares.

PROVA PRATICA DE INFORMATICA -
CATEGORIA DE: AUDITOR PUBLICO INTERNO

PARA A

A Prova Prética de Informatica consistird na difitae impresséo de
um texto alfanumeérico, no intervalo de 7 (sete)utus;

1. O texto sera disponibilizado ao candidato no ato da
realizagdo da prova, devendo ser digitado no mesmo

formato e estética do modelo, realizando-se, porés,

tarefas solicitadas;

Devera ser utilizado o Word como editor de texto;

Os pontos obtidos na prova pratica de informatedic

somados aos pontos alcangados nas provas teéricas;

4. Estara desclassificado o candidato que na provicprde
informatica obtiver nota zero.

wn
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5. Para efeito de classificacdo serdo avaliados awrefat
conforme critérios a seguir:
Quantidade do texto digitada;
Numero de erros cometidos, tanto de digitagdo gudeformatacéo;
Tarefas atribuidas no decorrer da prova.

QUADRO DE MODALIDADES DE PROVA DE PROVAS
PRATICAS, DE APTIDAO FISICA, DE REDAGAO E DE
TITULOS DE ACORDO COM O ESPECIFICADO NO EDITAL
001/2011:
CARGOS
TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
TODOS 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO
TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
ESCRITURARIO
AGENTE ADMINISTRATIVO
FISCAL SANITARIO
TECNICO AGRICOLA
AUDITOR PUBLICO INTERNO
MOTORISTA DE CAMINHAO/ONIBUS . ]
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAJPROVA PRATICA ESPECIFICA
(MOTONIVELADORA)
AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS
VIGIA
ZELADOR ) )
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

MODALIDADES
PROVA DE TITULOS

PROVA DE REDAGAO

PROVA PRATICA DE INFORMATICA]

PROVA DE APTIDAO FISICA

Comissao de Concurso Publico, em Aripuana - MT, 03giesto de
2011.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

ROGERIA ROSARIA PARRA MERINO DE MACEDO
Presidente da Comissdo de Concurso Publico

ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO -
NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
SOLICITACAO DE CONDICAO
REALIZAGAO DE PROVA

PORTADOR DE

ESPECIAL  PARA

ATENCAO: Siga atentamente as instru¢es do proaautionabaixo:

PROCEDIMENTO:

- Seguir as orientacbes de procedimento estabaka edital
001/2011.

- Grampear junto a esse documento, com o cabeckbhidamente
preenchido, a cOpia autenticada dos documentosidesig para
avaliacéo.

- Preenchimento em letra de forma ou digitado.

IDENTIFICACAO DESTE DOCUMENTO, PREENCHENDO OS
DADOS SOLICITADOS

EVENTO: CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA — MT.

NOME COMPLETO:

CPF: RG:

CARGO:

DOCUMENTACAO EXIGIDA TIPO DE
(Original ou fotocopias autenticadas em cartério) DOCUMENTO

(A ser preenchido
pela Comissdao de
Concurso)

Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou divedeficiéncia, com| [ ] Sim
expressa referéncia ao c6digo correspondente dasiftlacdo Internacional [ ] Nao
de Doenga — CID, bem como a provavel causa daiélefia (somente parg
os PNE)

Documento de Identidade — RG

[_]Sim
[_1Nao

CPF - [_1Sim
[_]Nao

Especificagéo da condicdo especial para realizdedorova:(A ser
preenchido pelo Candidato)

Assinatura do candidato

ANEXO VI

MODELO DE FORMULARIO - SOLICITACAO DE ISENGAO
DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
ATENCAO: Siga atentamente as instru¢des do procautionabaixo.

PROCEDIMENTO:

- Seguir as orientacbes de procedimento estabaka edital
001/2011.

- Grampear junto a esse documento, com o cabeckbhidamente
preenchido, a copia autenticada dos documentosidesig para
avaliacao.

- Preenchimento em letra de forma ou digitado.

IDENTIFICACAO DESTE DOCUMENTO, PREENCHENDO OS
DADOS SOLICITADOS

EVENTO: CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA — MT.

NOME COMPLETO:
CPF: RG:
CARGO:

DOCUMENTAGAO EXIGIDA TIPO DE
(Original ou fotocépias autenticadas em cartério) DOCUMENTO

(A ser preenchido
pela Comissdo de
Concurso)

Declarag&o original emitida pela Fundacéo de Helogitoe Hemoterapiaddq [ ] Sim

Estado de Mato Grosso — FHEMERON [_1Nao
Documento de Identidade — RG [ ]Sim
[_]1Nao
CPF - [_]1Sim
[_]Nao
Comprovante de inscrigdo (Cépia do Boleto bana@i pago). [ ]Sim
[_1Nao

Assinatura do Candidato

AVALIACAO da Comissdo de Concurso: [ ] DEFERIDA [ ]
INDEFERIDA

Assinatura do Avaliador
ANEXO VI
MODELO DE FORMULARIO - PROVA DE TiTULOS

ATENCAO:
- Somente serdo aceitos os titulos entregues aaeesse documento.
- Siga atentamente as instru¢des do procedimenig@b

PROCEDIMENTO:

- Seguir as orientagGes de procedimento estabeteam edital
001/2011.

- Grampear junto a esse documento, com o cabeckbhidamente
preenchido, a copia autenticada do titulo a entrggaa avaliacao.

- Preenchimento em letra de forma ou digitado.

IDENTIFICACAO DESTE DOCUMENTO, PREENCHENDO OS
DADOS SOLICITADOS

EVENTO: CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA - RO.

NOME COMPLETO:

CPF: RG:
CARGO:
DOCUMENTACAO ENCAMINHADA ou APRESENTADA: | TIPO DE | PONTUAGAO
(Original ou fotocopias autenticadas em cartério) DOCUMENTO DO TiTULO
(Candidato (A ser
deve Assinalar) | preenchido
pela Comissédo
de Concurso)
Diploma de Graduacgéo ou Certificado de Conclusadligel [__]Diploma Sem Pontuacéo
Superior, na especialidade determinada no Anexio IEdital [ ] (Graduacdo
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condor
cargo)

001/2010, de acordo com o cargo. Certificado

Titulo de Doutor ou Ata de Defesa de Tese de Dadwma | [ ] Titulo
especialidade determinada no Anexo Il do Edital/2011, de | [ ] Ata de
acordo com o cargo. Defesa

() 6 pontos

Titulo de Mestre ou Ata de Defesa de Dissertacabletrado
na especialidade determinada no Anexo Il do EG#4/2011,
de acordo com o cargo.

[_] Titulo
[]1 Ata de
Defesa

() 4 pontos

Certificado de Especializacdo ou Atestado de Cséclude
Curso de Especializagdo na especialidade deterenimead
Anexo |l do Edital 001/2010, de acordo com o cafytinimo
de 360 horas)

() 2 pontos
Certificado
[_] Atestado

TOTAL DE PONTOS:

Assinatura do Candidato

Assinatura do Avaliador
ANEXO VIl

DECLARACAO DE (ACUMULO OU) NAO ACUMULO DE
CARGO PUBLICO

Por ser verdade firmo a presente declaracao.

Aripuana-MT, de 2011.

Assinatura

ANEXO XI

DECLARACAO DE BENS /2011

Eu, , brasileiro(a)tades civil),

, portador da Cédula dé¢iddde - RG

ne. SSP/ , e inscrito no CPF som°.
, residenteneitiado a

Rua N°. ,
, Bairro

adecidle

Aripuan@d/MT, em cumprimento ao que determina a REaieral n°
8.429 de 12 de junho de 1992, em seu Artigo 13, PECLARO
gue possuo 0s seguintes bens:ECLARO que ndo possuo bens).

Eu, , (estado civil, prafissa
. , portador da Céduldatgidade - Por ser expresséo da verdade, firmo o presenteqparaurta efeitos

RG n°. , € inscrito no CPF sob legais.

ne. , residente e cdad a

Rua , iroBa|  Aripuana-MT, de 2011.

DECLARO para os devidos fins e efeitos legais que aéamulo

cargo publico. Assinatura

Por ser verdade firmo a presente declaracao. ANEXO XII

Aripuana-MT, de 2011. DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PARA
REALIZACAO DOS
TESTES DE APTIDAO FiSICA

Assinatura

ANEXO IX Eu, , bras#gjr¢éstado
civil), , portador da Céduea

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO Identidade - RG n°. SSP/ , gitmsw CPF
sob o n°. dergsi e

Eu, (estado civil, profissdo) , , portador domiciliado a Rua

da Cédula de Identidade - RG n°. ., e , . N°

inscrito no CPF sob o n° , , Bairro

residente e domiciliado a Rua adecidle

oBaifr  Aripuan&d/MT,DECLARO para os devidos fins e efeitos legais que

DECLARO para os de\l/idos fins e efeitos legais queh&en
disponibilidade para cumprimento de carga horartagral exigida
por minha atividade funcional.

Por ser verdade firmo a presente declaracéo.

Aripuand-MT, de 2011.

Assinatura

ANEXO X

DECLARA(;AO DE CUMPRIMENTO DAS LEIS DO

CONCURSO

Eu, , (estado civil, iqm@d)
, ,  portadta

Cédula de Identidade - RG n°, e inscrito

no CPF sob o n°. idends e

domiciliado a Rua
, Bairro

estou ciente das especificagdes referentes acssTdstAptidao Fisica
que serdo realizados para o] cargo de
quad
estou concorrendo e que se encontram detalhadoEdital n°.
001/2011 do Concurso Publico Municipal de AripuarBECLARO

gue me encontro APTO para realizar os testes tescessumindo
plena e total responsabilidade sobre a minha Eatigo nos mesmos.

Por ser expresséo da verdade, firmo o presenteqparaurta efeitos
legais.

Aripuana-MT, de 2011.

Assinatura
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador:405EE62C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

, DECLARO para os atvid
fins e efeitos legais que néo infringi as Leis furalamentam o Edital

n°. 001/2011 do Concurso Publico Municipal.

DEPARTAMENTO DE I:ICITAQAO E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO N°.: 018/2011 - SRP
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O municipio de Barra do Bugres — MT, torna publice mberessados
0 resultado do procedimento licitatério na modal@lade pregéo
presencial n°.: 018/2011, proveniente REGISTRO DE PRECOS
COM VALIDADE PARA 12 (DOZE) MESES PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISIQAO DE FORMA PARCELA DE VARIOS
TIPOS DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES DE
CAMARA DE AR, A SEREM UTILIZADOS EM MAQUINAS E
VEICLUOS, QUE COMPOEM A FROTA", - Empresas
Vencedoras: CASA DOS PNEUS LTDApara os itens 02, 04, 07,
08, 010, 011, 013, 016, 018, 020, 024, 028, 020, 036, 038, 040,
042, 043, 044, 048, 053, 054, 055, 056, 059, 060, 064, 073, 076,
077 e 088 com valor totaR$-635.370,00 (seiscentos e trinta e cinco
mil trezentos e setenta reaisg HANNELIESE REITER PATTIS
EPP para os itens 01 ,03, 05, 06, 09, 012, 014, 013, 019, 021,
022, 023, 025, 026, 027, 031, 032, 033, 034, 033, @39, 040, 041,
043, 047, 048, 049, 051, 052, 053, 054, 059, 068, 065, 067, 068,
069, 070, 071, 072, 073, 074, 076, 080, 085, 088, @ 089 com

valor total deR$-704.961,00(setecentos e quatro mil novecentos €

sessenta e um reaisritério de Julgamento: Menor Pre¢o por item
- A Homologacédo do Excelentissimo Prefeito Municifodlrealizada
em 03 de agosto de 2011.

Barra do Bugres, 03 de agosto de 2011.

EDIRLEI SOARES DA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:2AFF8DBA

DEPARTAMENTO DE LICI:I'AQAO E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 021/2011

A Prefeitura Municipal de Barra do Bugres/MT faz sala®s
interessados que se farAlICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL, com a finalidade de selecionar proposta
para AQUISICAO DE FORMA FRACIONADA DE
MATERIAIS PARA RECUPERACAO DE ASFALTO EM VIAS
PUBLICAS, CALCADAS, BUEIROS, SARJETAS MEIO FIO E
PINTURA DE POSTES, MEIO FIO E ARVORES NESTE
MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES, conforme especificacdes
constante no Anexo, tujas especificacdes detalhadas encontram-
em Anexo acompanhando o Edital da Licitagdo.

Rege a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520602Decreto
Municipal n® 004/2007, subsidiariamente, a Lei&1866/93 e demais
legislagdes aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrerd no Ha(dezesseis) de agosto de
2011 as 8:30 (oito horas e trinta minutos)no Departamento de
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Barra do Bugwek-quando os
interessados deverdo apresentar os envelopes nP@dpostas de
Precos e n° 02 - Documentos de Habilitacdo ao Piegdem como
a Declaracéo, em separado dos envelopes acimaanados, dando
ciéncia de que preenchem plenamente os requiséokadilitacdo
estabelecidos no ato convocatério do certame.

As empresas interessadas, através de seus reprdgesniegais,
poderdo credenciar-se, mediante apresentacdo dendoto proprio,
junto ao Pregoeiro, a partir d&30 h do dia especificado no
paragrafo anterior.

Poderao participar da licitacdo pessoas juridices ajuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observadas as coedigbnstantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos intexdssgelo endereco
eletrdnico_http:Avww.barradobugres.mt.gov.br. E necessério que,
ao fazer download do Edital, seja informado ao Etepzento de
Licitagcdo via fax — (065)3361-2771a retirada do mesmo, para que
possamos comunicar possiveis altera¢cdes que senfizeecessarias.
A CPL ndo se responsabilizara pela falta de infoGmagelativas ao
procedimento aqueles interessados que nédo confilmmauelos meios
expostos, a retirada do Edital. Quaisquer dlvidastatar pelos
telefones (065) 3361-2771 ou 3361-1921.

Barra do Bugres-MT — 03 de agosto de 2011.

'z
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EDIRLEI SOARES DA COSTA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:24E4E490

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO PREGAO 18/2011 SRP

Sr. Wilson Francelino de OliveirgExcelentissimo Prefeito Municipal
de Barra do Bugres - MT, torna publico para conhetimee todos
os interessados que em conformidade com ata daosesklica e
valores adjudicados pelo Pregoeiro Sr. Edirlei &oda Costa:

1- Homologa o processo licitatério na modalidadegBo Presencial
n°. 018/2011, que tem como objeto REGISTRO DE PRECOR CO
VALIDADE PARA 12 (DOZE) MESES PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICAO DE FORMA PARCELADA DE
VARIOS TIPOS DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES
DE CAMARA DE AR, A SEREM UTILIZADOS EM MAQUINAS

E VEICLUOS, QUE COMPOEM A FROTA, & favor das empresas:

CASA DOS PNEUS LTDA com valor total de R$35.370,00
(seiscentos e trinta e cinco mil trezentos e setanteais)
HANNELIESE REITER PATTIS EPP com valor total deR$-
704.961,00(setecentos e quatro mil novecentos esesata € um
reais)

2- Convoco as empresas vencedoras do certame, papaano de
cinco dias Uteis, comparecer para assinatura da&ont

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT — 03 desag 2011.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito municipal
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: E33D040A

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGAO 009 /11 REFERENTE AO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DO BUGRES N° 001/2009

A Senhora Secretaria Municipal de Saude de BarBudpes - MT,
Luciana Lopes Castanha Souto, torna publico a ce@pémc do
candidato aprovado no Processo Seletivo Simplifidd€i001/2009.
1 Convocacao

1. 1 CARGO: AGENTE COMBATE AS ENDEMIAS

CANDIDATO RG

1. | Cleusa Francisca Rodrigues 780753

2- O candidato relacionado na lista de convocag@erd comparecer
até o dia 10 de Agosto de 2011 das 07:00 h as 1B:0fb
Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal deaBdor Bugres
munidos dos seguintes documentos:

Comprovante de Escolaridade conforme o cargo (cadid e
historico);

Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa [I§i€);

Titulo de Eleitor e Comprovante de Votagdo da UltiElaicao;
Certidao de Reservista, (Qquando do sexo-masculino);

Certidao de Casamento ou Nascimento (conforme 0;caso)
Comprovante de residéncia;

Coépia da Carteira de trabalho na péagina da foto overCartao do
PIS/PASEP;

Declaracao de ndo acumulo de cargo;

Certidao de nascimento de filho menores de 21 #s@$or 0 caso);

3- VEDACOES A CONTRATACAO

3.1 Fica vedada a contrata¢do do candidato que:

3.1.1 Acumular cargos, emprego ou funcéo publica.

3.1.2 Omitir informacdes ou apresentar informagdesmpletas ou
inveridicas.
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3.1.3 Que tenha sofrido sang¢6es disciplinares tovas 5 (cinco)
anos, mediante processo administrativo devidamiastaurado, caso
0 mesmo ja tenha servido o Executivo Municipal ggnma funcao.

Barra do Bugres, 03 de Agosto de 2011.
LUCIANA LOPES CASTANHA SOUTO
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:

Noides Cenio da Silva
Cadigo ldentificador: FD16F83D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
ATA REGISTRO DE PRECO 12

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 12/2011

PROCESSO Ne. 31/2011

PREGAO PRESENCIAL N°. 12/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO

ARAGUAIA , sediada na Rua 2 s/no, Centro, Municipio de Bomn

Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, repegiepelo senhor
Prefeito Aloisio Irineo Jakoby, no uso de suasaicdes, doravante
denominado“ORGAO GERENCIADOR” , e, de outro lado as
empresasELTON CAMILO MEI , CNPJ n° 13.793.960/0001-06,
com sede a Rua 12, s/n, Setor Bela Vista, Bom Jesusaipaia-
MT, neste ato devidamente representada por Pauliciv$ Moreira
de Souza, portador do CPF n.° 948.873.811-15 e dtei@ade
Identidade RG 4273716 DGPC/GO, e a emprasa. DA SILVA —
ME, CNPJ: 10.650.827/0001-02, com sede a Avenida Mauélio
Fullin, s/n, centro, Bom Jesus do Araguaia-MT, nattedevidamente
representada pelo seu proprietario Anilson Almeid&ilva, portador
do CPF: 488.878.621-68 e da carteira de identidd@el.938.234
SSP/MT, doravante designadd3ETENTORAS”, , celebram, por
forca do presente instrumento, elaborado de aceomin minuta
examinada pela Assessoria Juridica do Municipievi @o disposto
no § dnico do art.38 da Lei n.° 8.666/93, de 2judbo de 1993, a
presenteAta de Registro de Precgs com poder vinculativo e
obrigacional, em acordo com o disposto no artigodh5Lei n°
8.666/93, e nos termos da Lei n°® 10.520, de 11lde de 2002, e do
Decreto Municipal n® 027/2010, e das demais norrtemis
aplicaveis, e em vista do resultado do Pregdo Reesan® 012/2011.

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1 A presente tem por objeto registrar precos ptaras
contratagbes de servigos de xérox, encadernagérgeede toner e
cartuchos, bem como manutencdo e reposicdo de ,pegas
decorréncia do resultado da licitagdo de RegistrBr@eos, a que se
refere o Pregdo Presencial N° 012/2011constante do processo
administrativo n°. 31/2011.

DETENTORA: ELTON
13.793.960/0001-06;
OBJETO: recarga de toner e cartuchos, bem como manutemca
reposicao de pecas

CAMILO MElI , CNPJ n°

Recarga de toner HP35A/36A/852 300 Unid 75,00 220800
Recarga de toner Sansung ML1610

Recarga de toner Lexmark E120

Recarga de toner Lexmark X340

Recarga de Cartucho HP21 300 Unid 20,00 6.000,00
Recarga de Cartucho HP22

Recarga de Cartucho HP27

Recarga de Cartucho HP28

Recarga de Cartucho HP60 colorido

Recarga de Cartucho HP60 preto

Troca de Lamina de Limpeza HP35A/36A/852 300 Uni0Q
6.000,00

Troca de Lamina dosagem HP35A/36A/85A
Troca de Lamina de Limpeza Sansung ML1610
Troca de Lamina dosagem Sansung ML1610
Troca de Lamina de Limpeza Lexmark X340/E120
Troca de Lamina dosagem Lexmark E120

Troca PCR HP35A/36A/852 300 Unid 15,10 4.530,00
Troca PCR Lexmark X340/E120

Troca do Cilindro HP35A/36A/852 300 Unid 13,50 4.@&0
Troca do Cilindro Lexmark X340/E120 300 Unid 15,0800,00
Troca do Cilindro Sansung ML1610 300 Unid 13,20 6,06
Troca de Chip Lexmark X340/E120 300 Unid 7,90 2.6@0,
Troca de Chip HP35A/36A/852 300 Unid 7,90 2.247,00

TOTAL GLOBAL R$: 56.157,00 (Cinquenta e seis mil cento e
cinqlienta e sete reais)

DETENTORA: A. A. DA SILVA — ME , CNPJ: 10.650.827/0001-
02;
OBJETO: servigcos de xérox e encadernagao;

Xérox tamanho A4 200.000 Unid 0,40 80.000,00

Encadernacéo, com aspiral, frente transparente,
verso preto, tamanho A4, quantidade minima de 30tas. 1.000
Unid 8,00 8.000,00

TOTAL GLOBAL R$: 88.000,00 (Oitenta e oito mil reais)
CLAUSULA SEGUNDA — Da Vigéncia

2.1 Esta Ata de Registro de Precos tera vigénci®2ddoze) meses, a
partir da data de sua assinatura, podendo serogemta uma Unica
vez por igual prazo, se 0s precos registradosragarem mostrando-
se vantajosos.

2.2 Durante o prazo de vigéncia desta Ata de Regie Precos, o
Orgdo Gerenciador ndo se obriga a adquirir a oplehi total
estimada dos servicos/materiais registrados, nenadquiri-los
exclusivamente pelo sistema de Registro de Pregoenpo fazé-lo
através de outra licitacdo quando julgar convemjes¢m que caiba
recurso ou indenizacdo de qualquer espécie a Caaara® Orgio
Gerenciador podera, ainda, cancelar a Ata, na @ucier de alguma
das hipoteses legalmente previstas, garantidos arafama, neste
caso, o contraditorio e ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA — Da Utilizagéo da Ata de Registro de
Precos

3.1 Podera utilizar-se da Ata de Registro de Prggakjuer 6rgédo ou
entidade da Administragdo que néo tenha particighite certame,
mediante prévia consulta ao Orgdo Gerenciador érema expressa
da Contratada, desde que devidamente comprovadatagea e,

respeitadas, no que couberem, as condicBes e ras egfabelecidas
na Lei n°® 8.666/93 e demais dispositivos legaidpentes.

3.2 Caberéa a Contratada, observadas as condig6bslesidas, optar
pela aceitagcdo ou ndo do fornecimento a Orgdo aupleira
participacdo na Ata, desde que este fornecimemopngudique as
obrigacBes anteriormente assumidas.

CLAUSULA QUARTA — Das Condi¢Bes de Fornecimento

4.1 O Orgéo Gerenciador sera o responsavel passdat controle e
administragdo desta Ata de Registro de Precosieaid] sempre que
solicitado pelos Orgéos interessados, respeitandea de registro e
0s quantitativos a serem adquiridos, a empresa &ads, para a qual
sera emitido a Ordem de Fornecimento.

42 A emisséo das Ordens de Fornecimento sera train
responsabilidade e iniciativa dos 6rgaos usuamssadAta, cabendo-
Ihes todos os atos de administrac&o junto a Codaata

4.3 A Administracdo ndo emitira qualquer pedidocdenpra sem a
prévia existéncia do respectivo crédito orcamemtari
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4.4 O 6rgéo adquirente enviara a Ordem de Fornettntiretamente
a Contratada, por correio, correspondéncia elembmicfax, contendo
a descricdo do item, quantidade, valor total ellatalocais para
entrega dos materiais.

4.5 A recusa pela Contratada em realizar o fornedimm®u em
assinar o instrumento de contrato quando for o,cassujeitara as
sancdes previstas na Clausula Décima Segunda.

4.6 Quando comprovada a situagéo do item anteri@rg&o usuéario
podera comunicar a ocorréncia ao Gerenciador eitsolindicagédo da
préxima empresa a ser destinado a Ordem de Foreetmmsem
prejuizo da abertura de processo administrativa pgalicacdo de
sancoes.

4.7 O pedido de fornecimento sera formalizado pi@rinédio de:
4.7.1 Nota de empenho e Ordem de Fornecimento,dquarentrega
for de uma s6 vez e nédo houver obrigacdes futuras.

4.7.2 Nota de empenho e Contrato de fornecimentandp se
fizerem necessarias clausulas de obrigacdes futuras

4.8 A Contratada ficara obrigada a atender todamens de
Fornecimento efetuados durante a vigéncia destamd¢amo que a
entrega deles decorrente estiver prevista parapdetzrior a do seu
vencimento.

CLAUSULA QUINTA — Do Cancelamento da Ata de Registro ¢
Precos

5.1 A presente Ata de Registro de Precos sera eatzcele pleno
direito, nas seguintes hipoteses:

5.1.1 Automaticamente:

5.1.1.1 Por decurso de seu prazo de vigéncia;

5.1.1.2 Por nao restarem fornecedores registrados.

5.1.2 Por ato da autoridade méaxima do Orgéo Gexeati quando a
Contratada:

5.1.2.1 N&o cumprir as obrigacdes constantes é¢sta

5.1.2.2 N&o efetuar o fornecimento e a Adminiswag@o aceitar sua
justificativa;

5.1.2.3 Der causa a rescisdo administrativa deaontlecorrente de
Registro de Precos.

5.2 A Ata podera ainda ser revogada:

5.2.1 Em qualquer das hipdteses de inexecucéo datagdarcial do

Contrato decorrente de registro de pregos;

5.2.2 Se o0s pregos registrados se apresentarenriosepeaos

praticados no mercado, mediante processo administra

5.2.3 Por razdes de interesse publico devidamesmeodstradas e
justificadas pela Administracao;

5.2.4 Se a Contratada, mediante solicitagdo poit@scomprovar

estar impossibilitada de cumprir as exigéncias ttad® Registro de
Precos, por ocorréncia de casos fortuitos ou de fioraior.

5.3 A comunicagao a Contratada do cancelamentoefw pegistrado
sera feita por correspondéncia com aviso de reestionjuntando-se
0 comprovante aos autos que deram origem ao i@gistprecos.

5.4 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivehdereco da
Contratada, a comunicacéo sera feita por publicagdiornal Oficial

do Municipios - AMM considerando-se cancelado g;pnegistrado

apo6s 1 (um) dia da publicacéo.

5.5 A solicitagdo da Contratada para cancelament® mlecos

registrados devera ser formulada com a antecedéecid0 (trinta)

dias, facultada & Administragcdo a aplicacdo dagGemnprevistas na
Clausula Décima Segunda desta Ata, caso ndo aesiteszOes do
pedido.

5.6 O cancelamento da presente Ata pelas raz6esad®s nos
subitens 5.1.2 e 5.2.1 sujeitard a Contratada adssarprevistas na
Clausula Décima Segunda.

CLAUSULA SEXTA - Dos Encargos da Contratada

Sao encargos da Contratada, além de outros assuneisiasAta:

6.1 entregar os servigos/materiais dentro do pcamstante da Ordem
de Fornecimento, nas quantidades, especificagbdecas nele
contidos;

6.2 pagar todos os tributos, contribuicdes fis@iparafiscais que
incidam ou venham a incidir, direta e indiretamestdbre os servigos
fornecidos, bem como eventual custo de frete nagat

6.3 substituir, sem custos adicionais e no praz@5équinze) dias,
todo o material que se revelar defeituoso ou enacdedo com o
edital;

6.4 atender prontamente quaisquer exigéncias desempante da
Administracao, inerentes ao objeto da contratacao;

6.5 manter, durante a execugdo do contrato, as asesomdi¢cdes da
habilitacéo.

CLAUSULA SETIMA - Dos Encargos da Administracdo

7.1 Séo encargos dos 6rgaos adquirentes, alémtoes @ssumidos
nesta Ata:

a) acompanhar e fiscalizar o recebimento do objesta Ata, bem
como atestar nas notas fiscais/faturas a efetiragando mesmo;

b) efetuar os pagamentos devidos a Contratada;

c) comunicar ao Orgdo Gerenciador eventuais ireeglddes
constatadas do atendimento do objeto desta Ata.

7.2 Incumbe exclusivamente ao Org&o Gerenciador:

a) gerenciar as Atas de Registro de Precos;

b) orientar os 6rgédos da Administracéo PUblica@sgados na adesao
a Ata;

c) aplicar as Contratadas as penalidades regularasm@aontratuais.

CLAUSULA OITAVA — Da fiscalizagéo e gerenciamento

8.1 A fiscalizagdo e gerenciamento da Ata de Regidtr Preco sera
responsabilidade de um representante da Prefeidwaicipal,
especificamente designado para isso.

8.2 A fiscalizagdo serd exercida no interesse daiddtracdo Publica
e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Cadg&ainclusive
perante terceiros, por quaisquer irregularidadesaesua ocorréncia,
nao implica coresponsabilidade do Poder Publicdeoseus agentes e
prepostos.

8.3 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerea@sobjeto do
contrato deverdo ser prontamente atendidas pelaafaaea.

8.4 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mestoaslicbes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que seenfiz no
fornecimento do objeto da presente licitagéo, &% 2Zvinte e cinco
por cento) do valor do contrato.

CLAUSULA NONA — Do recebimento e pagamento

9.1 O recebimento dos servicos pelo 6rgdo adgeirdat-se-a na
forma prevista no artigo 73, inciso Il e seus paatip, da Lei n°
8.666/93 e conforme abaixo:

9.1.1 A assinatura de funcionario da Administrag@ocanhoto do
documento de venda ou transporte representara apeoebimento
provisorio, configurando-se o definitivo somenteda ateste da
fiscalizagdo quanto as especificagbes e quantiddmlematerial

entregue.

9.1.2 Caso insatisfatorias as verificagdes acimaalase-a um Termo
de Recusa, no qual se consignardo as desconformidama as
especificagcbes. Nesta hipétese, todo o lote erdresgwma rejeitado,
devendo ser substituido no prazo de 15 (quinzs) dia

9.1.3 Caso a substituicdo ndo ocorra no prazo ésfipuou caso o
novo lote também seja recusado, estara a Contratadaendo em
atraso na entrega, sujeita a aplicacéo de peneaidad

9.14 Os custos da substituicdo de lote rejeitadoredo

exclusivamente a conta da Contratada.

9.2 O pagamento sera feito pelo 6rgdo adquirentaneeda corrente
nacional, mediante Ordem Bancaria ou cheque nor@ratprrera até
0 100 (décimo) dia do més subsequiente apds o neeetn definitivo

do servico/material, mediante a apresentacdo dgpeatemie Nota
Fiscal ou Fatura

9.3 O pagamento somente ocorrerd apos a verificdgdegularidade
do cadastramento e habilitacéo parcial da Contratada

9.4 O recebimento ndo exclui a responsabilidad€at#tratada pelo
perfeito desempenho do material fornecido, cabdmelosanar

quaisquer irregularidades detectadas quando dzagéib do referido
material.
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9.5 A critério do 6rgdo adquirente, poderdo sefizatos os
pagamentos devidos para cobrir possiveis despemas neultas,
indenizagfes a terceiros ou outras de responsatdlida Contratada.
9.6 A nota fiscal/fatura devera ser emitida peldppa Contratada,
obrigatoriamente com o ndmero de inscricdo no CNiPd gue foi
cadastrado no sistema eletrbnico e constante da d®tEmpenho,
ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas ocwtnmos CNPJ,
mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

CLAUSULA DECIMA — Do reajuste e revisio de precos

10.1 Durante a vigéncia desta Ata de Registro deoBres precos
registrados serdo irreajustaveis, exceto nas lipsiedevidamente
comprovadas, de ocorréncia de situacdes previstaainea “d” do

inciso Il do art. 65 da Lei n® 8.666/93 ou de réauglos precos
praticados no mercado.

10.2 Mesmo comprovada a ocorréncia de situacéasprera alinea
“d” do inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/93, drinistracao podera,
se julgar conveniente, optar por cancelar a Ataggar novo processo
licitatorio.

10.3 Os precos registrados poderdo ser revistoslemarréncia de
eventual redugdo daqueles praticados no mercade tato que eleve
o custo dos materiais registrados, cabendo ao OGgtenciador

promover as necessarias negociacgoes junto a Caddrat

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da dotag&o orcamentaria

11.1 Os recursos necessarios ao atendimento dassdssdecorrentes
da presente Ata correrdo a conta das seguintescodsta
orcamentérias, cabendo a cada 6rgéo adquirentésafenda Nota de
Empenho e respectivo pagamento.

02-Gabinete do Prefeito

01-Gabinete do Prefeito

2.003-Manutencao e encargos c/gabinete do prefeito
33.90.39.00.00.00-Outros servigcos de terceirosepedsridica

03-Secretaria de Administragdo e Planejamento
01-Gabinete do Secretario

2.014-Manutencéo e encargo c/secretaria adm ejpiaaeto
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

03-Secretaria de Administragdo e Planejamento
01-Gabinete do Secretario

2.099-Manutencéo e encargo c/departamento pessoal
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

03-Secretaria de Administragdo e Planejamento
03-Departamento de patriménio

2.015-Manutencao e encargo c/departamento de @atiom
33.90.39.00.00.00-Outros servigcos de terceirosepedsridica

04-Secretaria de Financas

01-Departamento de Contabilidade

2.013-Manutencéo e encargo c/dpto de contabilidade
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

04- Secretaria de Financas

02-Departamento de tributos

2.017-Manutencéao e encargo c/dpto de tributacdo
33.90.39.00.00.00-Outros servigcos de terceirosepedsridica

04- Secretaria de Financas

O4-tesouraria

2.019-Manutencéo e encargo c/a tesouraria
33.90.39.00.00.00-Outros servigcos de terceirosepedsridica

05- Secretaria municipal de saude

01-Secretaria de saude

2.029-Manutencéo e encargo c/secretaria de saude
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

06- Secretaria de promogéo social
01-Gabinete secretaria

2.022-Manutencao e encargo c/Secr Promog¢éo Social
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

06- Secretaria de promogéo social

02-Fundo municipal de programa social

2.026-Manutencéo conselho tutelar dos dir criangagescentes
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

07- Secretaria de educacgdo

01-Gabinete secretaria

2.047-Manutencao e encargo c/Secr educagao
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

07- Secretaria de educacgdo

01-Gabinete secretaria

2.058-Manutencéo e encargo c/a creche
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

08- Secretaria de obras e servigos publicos

01-Gabinete do secretario

2.054-Manutencéo das atividades da secretariards ob
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

09- Secretaria de agricultura indUstria e comercio

01- Secretaria de Gabinete

2.028-Manutencdo e encargo c/secretaria de agniaule meio
ambiente

33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

10- Secretaria de esporte e lazer

01- Secretaria do Gabinete

2.121-Manutencdéo c/a secretaria de desporto e lazer
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceiroseedsridica

11- Secretaria de meio ambiente e turismo

01- Secretaria do Gabinete

2.136-Manutencao c/a secretaria de meio ambiente
33.90.39.00.00.00-Outros servigos de terceirosepedsridica

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Das sancdes

12.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacéissumidas
pela Contratada, resguardados os procedimentos\qreds, podera
acarretar as seguintes sancoes:

12.1.1 adverténcia;

12.1.2 multas (que poderdo ser recolhidas em gliescadadora
municipal, a ser preenchido de acordo com instmf@mecidas pelo
6rgao adquirente):

12.1.2.1 de 1% (um por cento) sobre o valor doduede compra, por
dia de atraso no prazo de fornecimento dos matenaino prazo de
substituicdo do material rejeitado, durante os dufinge) primeiros
dias e 2% (dois por cento) para cada dia subsegipotendo o
contrato ser rescindido, apés o 15° (décimo quititofle atraso;
12.1.2.2 de 10% (dez por cento) sobre o valor dalidpede compra,
pela recusa em substituir qualquer material rejeitau com defeito,
caracterizando-se a recusa, caso a substituicieenéfetivar nos 15
(quinze) dias que se seguirem a data da comunictgémal da
rejeicéo ou defeito;

12.1.2.3 de 2% (dois por cento) sobre o valor diideede compra,
por infragdo de qualquer outra clausula contrataabrada na
reincidéncia;

12.1.2.4 de 10% (dez por cento) sobre o valor atado, no caso de
recusa injustificada da licitante adjudicataria aceitar ou retirar a
Nota de Empenho ou firmar o contrato, no prazo adigdes
estabelecidas;

12.1.3 suspenséo do direito de licitar e contradan a Administragéo
por prazo de até 2 (dois) anos;

12.1.4 declarag¢édo de inidoneidade para licitar ontratar com a
Administracdo Publica, conforme o disposto no imd¥é, do artigo
87, da Lei n° 8.666/93.

12.2 No processo de aplicacéo de penalidadesgeguaaslo o direito
ao contraditério e a ampla defesa, ficando esdtiveque o prazo
para apresentacdo de defesa prévia serd de 5 )(aile® Uteis
contados da intimacao inicial.
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12.3 As penalidades serdo obrigatoriamente redestrano CRC da
Prefeitura, e no caso de suspenséo de licitaitarlte devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizonddtas previstas
nesta Ata e no eventual contrato e das demais egdes legais.

12.4 Se o valor da multa ndo for pago ou depositadca
automaticamente descontado do pagamento a quetsat@da fizer
jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia @elico da Contratada,
o valor devido sera cobrado administrativamenta pfdicialmente.
12.5 A sangéo prevista no subitem 12.1.2.4 nagbeaads demais
licitantes que, apesar de ndo vencedoras, viesanmeonvocadas para
fornecer o objeto desta licitagdo nos termos deeEedino prazo de 48
(quarenta e oito) horas comunicarem seu desinteress

12.6 As sancdes previstas nos subitens 12.1, 122.2.3 e 12.2.4
poderdo ser aplicadas juntamente com a do subRer?1

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Das disposicdes finais

13.1 Integram esta Ata de Registro de Precos o |EditaPregao
Presencial n® 012/2011 e seus anexos, a Ata daospsblica e a
proposta vencedora apresentada pela Contratada.

13.2 Os casos omissos serdo resolvidos de aconmoacdei n°
10.520/2002, e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Do Foro

14.1 Para dirimir na esfera judicial as questdamdas da utilizagao
da presente Ata que ndo possam ser solucionad
administrativamente, serd competente o Foro da €eanue Ribeirdo
Cascalheira - MT.

Bom Jesus do Araguaia, 20 de Julho de 2011.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

ALOISIO IRINEO JAKOBY
orgdo Gerenciador

A.A. DA SILVA-ME
Detentora

ELTON CAMILO MEI
Detentora
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador:8CC33F4C

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
ATA REGISTRO DE PRECO 14

PREGAO PRESENCIAL N. 014/2011

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 014/2011

Pelo presente instrumentd&EFEITURA MUNICIPAL DE BOM
JESUS DO ARAGUAIA, doravante denominada ORGAO
REGISTRADOR, neste ato representada pelo Prefeitoidifuah Sr.
ALOISIO IRINEO JAKOBY , RESOLVE registrar os precos da
empresa: BARRATTUR TRANSPORTADORA E TURISMO
LTDA CNPJ: 06.344.615/0001-11de acordo com a classificacdo
por ela alcangcada, atendendo as condi¢Bes previstdsstrumento
Convocatdrio e as constantes nesta Ata de Registré’rdeos,
sujeitando-se as partes as normas constantes da 1@i520/02 e Lei
8666/93 e suas alteracBes, no que couber, ao Debfenicipal
027/2010, e em conformidade com as disposi¢cdeguarse

Clausula Primeira — Do Objeto

A presente visa o0 Registro de Precos para estabebscealores
referentes & CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM FORNECIMENTO DE PASSAGENS E DESPACHO DE
DOCUMENTOS E MERCADORIAS EM GERAL, destinados a
todas secretarias e departamentos pertencentes ref@itysa
municipal, relacionados no edital pregdo para tegide precos n°
014/2011 com validade de 12 (doze) meses, confogodro
demonstrativo anexo:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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QDT UND DESCRICAO DO OBJETO — PASSAGENS PRECO
PRECO

ORIGEM E DESTINO UNITARIO TOTAL

300 UM B.J.A GOIANIA/ GO E VICE VERSA 144,60 43.380,0
100 UM B.J.A AGUA BOA/MT E VICE VERSA 59,20 5.920,00

50 UM B.J.A NOVA XAVANTINA/MT E VICE VERSA 62,50
3.125,00

100 UM B.J.A BARRA DO GARCAS/MT E VICE VERSA 89,40
8.940,00

100 UM B.J.A RIBEIRAO CASCALHEIRA E VICE VERSA 29,10
2.910,00

300 UN B.J.A CUIABA/MT E VICE VERSA 166,10 49.830,00

10 UM B.J.A SERRA NOVA DOURADA/MT E VICE VERSA 4,40
44,00

10 UM B.J.A ALTO BOA VISTA/MT E VICE VERSA 18,00 18000
30 UM B.J.A SAO FELIX DO ARAGUAIA/MT E VICE VERSA
40,20 1.206,00

VALOR TOTAL R$: 115.535,00 (Cento e quinze mil quinteene
trinta e cinco reais)

QDT UND DESCRICAO DO OBJETO - DOCUMENTOS E
MERCADORIAS PRECO PRECO

ORIGEM E DESTINO UNITARIO TOTAL

200 UM B.J.A - CUIABA/MT OU VICE VERSA 20,00 4.000,00
200 UM B.J.A - GOIANIA/GO OU VICE VERSA 20,00 4.000,00
200 UM B.J.A PARA LOCALIDADES DE ATE 300 KM DO 18,00
3.600,00

MUNICIPIO E VICE VERSA

VALOR GLOBAL R$: 11.600,00 (Onze mil e seiscentossea

Clausula Segunda — Da Vigéncia

A presente Ata de Registro de Precos tera a vigéteil2 (doze)
meses, a partir da sua Assinatura, sendo que duramirazo de
validade deste Registro de Preco o Municipio de Besus] do
Araguaia ndo sera obrigado a utilizar-se dos fomm&atos que dela
poderéo advir, facultando-se a realizacéo de ¢igdeespecifica para a
aquisicdo pretendida, sendo assegurado ao bereficié registro
preferéncia em igualdade de condicdes.

Clausula Terceira — Das Condi¢gGes

Em cada fornecimento decorrente desta Ata, ser@ereddas as
clausulas e condi¢cdes constantes no Edital de ®regésencial n°
014/2011, que a precedeu e integra o presenteunmstito de
compromisso. Os reajustes somente serdo conceglidosio houver,
mediante comprovacao fiscal, majoracédo de precos.

Clausula Quarta — Dos Prazos

Os produtos/servicos deverdo ser entregues de cacoodn a
necessidade e quantidade solicitada pela Secreemnsavel, em
cada solicitacdo de fornecimento, ap6s a emissamrdam de
compra, devendo este ser cumprido pela contratsaa, pena de
rescisdo e demais sangdes previstas na Lei n6/83%6 alteracdes.

Clausula Quinta — Das Disposic¢des Finais

A renlincia da entrega serd somente aceita portesmim firma
reconhecida do representante legal da empresa dtigere
impossibilitada de entregar os servigos, podenddaaa empresa ser
desclassificada se houver constancia de atrasostdicada por trés
vezes.

Integram esta Ata o processo n° 033/2011 referanteedital de
pregao presencial n® 014/2011 e seus anexos, bem & propostas
das empresas que firmam a presente.

Fica eleito o Foro da Comarca de Ribeirdo CascalWlrapara
dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizaziipresente ata.

BOM JESUS DO ARAGUAIA-MT, 20 DE JULHO DE 2011.
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ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal

BARRATTUR TRANSPORTADORA E TURISMO LTDA
Empresa Detentora
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador:BBA7TDCB4

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
ATA REGISTRO DE PRECO 15

PREGAO PRESENCIAL N. 015/2011

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 015/2011

Pelo presente instrumentd&EFEITURA MUNICIPAL DE BOM
JESUS DO ARAGUAIA, doravante denominada ORGAO
REGISTRADOR, neste ato representada pelo Prefeitoidifuath Sr.
ALOISIO IRINEO JAKOBY , RESOLVE registrar os precos da
empresa: ELIENE VAZ DA SILVA PEREIRA ME CNPJ:
08.700.989/0001-58]e acordo com a classificacéo por ela alcancad
atendendo as condicdes previstas no InstrumentodCatério e as
constantes nesta Ata de Registro de Precos, sujeitse as partes as
normas constantes da Lei n. 10.520/02 e Lei 866&93uas
altera¢cbes, no que couber, ao Decreto Municipal20AD, e em
conformidade com as disposic¢des a seguir:

Clausula Primeira — Do Objeto

A presente Ata visa 0 Registro de Pregos para dstaves valores
referentes & AQUISICAO DE PAES E LANCHES DIVERSOS
destinados a todas secretarias e departamentosngmrtes da
prefeitura municipal, relacionados no edital pregaoa registro de
precos n° 015/2011 com validade de 12 (doze) mesmdprme
guadro demonstrativo anexo:

ITEM ESPECIFICACOES QUANT V. UNIT V. TOTAL

1 Pao Francés 50 Grs com Margarina 2.000 Unida&€s10000,00

2 Pao Francés 50 Grs c/mortadela (02 fatias) 2l0@idades 1,00
2.000,00

3 Suco Artificial — Sabores Diversos — Servido @el200 Litros
2,00 400,00

4 Leite Queimado — Servidos em Garrafas de 01 Ri@® Litros 3,00
600,00

5 Mini Salgados Diversos (Pastel frito de 300 KG003.000,00
frango e de presunto com mussarela, pastel assado,

coxinha, empadinha, enroladinho)

6 2000 ml Refrigerante de boa qualidade 500 Fra3€851.500,00
(sabores guarand, laranja, liméo, laranja e outros)

7 Copo Descartavel 200ml ¢/100 Und 120 FD 2,49 98,8

8 P&o de Queijo 400 Kg 10,00 4.000,00

9 Biscoito de Polvilho 400 Kg 10,00 4.000,00

10 P&o Doce 50grs 10.000 Und 0,35 3.500,00

11 Bolo (“pedaco” trigo, fuba e formigueiro) 250d6,50 125,00

12 P&o Francés 50 Grs 4.000 Kg 4,90 19.600,00

13 P&o para cachorro quente 2.000 Und 0,35 700,00

14 Torrada 100 Kg 7,00 700,00

15 Enroladinho de queijo 400 Kg 10,00 4.000,00

16 Broa temperada 400 kg 10,00 4.000,00

17 Peta 7.000 unidades 0,35 2.450,00

VALOR GLOBAL R$: 51.873,80 (cinglienta e um mil oieotos e
setenta e trés reais e oitenta centavos).

Clausula Segunda — Da Vigéncia

A presente Ata de Registro de Precos tera a vigémeil2 (doze)
meses, a partir da sua Assinatura, sendo que duramirazo de
validade deste Registro de Preco o Municipio de Besus] do
Araguaia ndo sera obrigado a utilizar-se dos fommaatos que dela
poderéo advir, facultando-se a realizacé@o de ¢igdeespecifica para a
aquisicdo pretendida, sendo assegurado ao beneficia registro
preferéncia em igualdade de condicdes.

Clausula Terceira — Das Condi¢gGes
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Em cada fornecimento decorrente desta Ata, ser@ereddas as
clausulas e condi¢cdes constantes no Edital de ®regésencial n°
015/2011, que a precedeu e integra o0 presenteunmstito de
compromisso. Os reajustes somente serdo conceglidosio houver,
mediante comprovacao fiscal, majoracédo de precos.

Clausula Quarta — Dos Prazos

Os produtos/servicos deverdo ser entregues de cacooth a
necessidade e quantidade solicitada pela Secretmjpmnsavel, em
cada solicitacdo de fornecimento, ap6s a emissamrdam de
compra, devendo este ser cumprido pela contratsma,pena de
rescisdo e demais sangdes previstas na Lei n6/83%6 alteracdes.

Clausula Quinta — Das Disposic¢des Finais

A renlincia da entrega serd somente aceita portesmim firma
reconhecida do representante legal da empresa digere
impossibilitada de entregar os servigos, podenddaaa empresa ser
desclassificada se houver constancia de atrasostdicada por trés
vezes.

Integram esta Ata o processo n° 034/2011 referanteedital de
pregdo presencial n® 015/2011 e seus anexos, bem & propostas
das empresas que firmam a presente.

Fica eleito o Foro da Comarca de Ribeirdo CascalWlrapara
dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilzagipresente ata.

BOM JESUS DO ARAGUAIA-MT, 20 DE JULHO DE 2011.

ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal

ELIENE VAZ DA SILVA PEREIRA ME
Empresa Detentora
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador:45EC30BB

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
EXTRATO DE CONTRATOS JANEIRO

EXTRATO DE CONTRATOS JANEIRO

CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATADA ﬁ_(FZSIA-ASSESSORIA CONSULTORIA PLANEJAMEND & INFORMATICA
CONTRATO Ne. 01/2011
Este Contrato tem por objeto prestagdo de sereigpscializados de consulto
tendo por objetivo a promocéo do incremento daitepeépria municipal, co
economicidade e justica fiscal, por meioistrumentalizagdo legal, gerenci
normativa da agéo fazendaria da Administracao Mpalic
OBJETO Em atendimento a esse objetivo e de acordo comegairge:
produtos:
Elaboragéo do Cédigo Tributario;
Elaboragdo da Planta Genérica de Valores.
FUNDAMENTO Processo Licitatério n°. 34/2010
RECURSOS 33.90.39.00.00.00 — Outros servicos de terceiresqeejuridica
PRECO GLOBAL  |14.000,00
ASSINATURA 03/01/2011.
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
GYNMED DISTRIBUIDORA  IMPORTAGCAO E ESPORT. D
CONTRATADA MEDICAMENTOS LTDA-ME
CONTRATO Ne. 02/2011
Constitui objeto do presente Contrato o fornecimeole Medicamento]
OBJETO Materiais e Insumos e Material de Consumo Odoniodogara abastecimento
Farmécia Bésica dos Psf's do Municipio
FUNDAMENTO Processo Licitatério n°. 33/2010
RECURSOS 33.9(_).39.90.00.0Q — Material de consumo/33.90.320000 — Material dg
Distribuicdo gratuita
PRECO GLOBAL  |587.356,07
ASSINATURA 04/01/2011.
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATADA MARCIO DE TOLEDO CRUZ
CONTRATO Ne. 03/2011
OBJETO O objeto do presente contrato é a locagdo de pefdialvenaria, nesta cidal
com destinagdo para funcionamento da PREFEITURA MIURAL localizadd
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na Rua2 s/n® Centro, no municipio de Bom Jesus do Araglestado do Maj CONTRATANTE  |PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
Grosso. CONTRATADA CONSTRUTORA JC
———s
FUNDAMENTO Processo Licitatério n°. 02/2011 . __ CONTRATO N°. 1172011
RECURSOS 33.90.36.00.00.00 — Outros serv terceiros pessifi O objeto do presente contrato é a Locagéo de horgsin@ compreendendo:
PRECO GLOBAL  ]44.400,00 OBJETO horas para trator de esteira, para manutengacsttagias vicinais pertencente
ASSINATURA 07/01/2011. municipio (Lazara/Novo Paraiso), onde os servicesics indicados pe
Secretario de Obras.
FUNDAMENTO Processo Licitatério n°. 14/2011
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA RECURSOS 33.90.39.00.00.00 — Outros servicos de terceireqaepiridica
CONTRATADA DIEGO MORELLO PRECO GLOBAL 12.800.00
CONTRATO N°. 04/2011 ASSINATURA 28/01/2011.
O presente Contrato tem por objetG@@ntratacéo de empresa para Elaborag
OBJETO Projeto de 50 Casas Populares, contendo Memoriatribigo; Planilha €
Quantidade; Planilha Orgamentaria; Resumo do Ongtome Publicado por:
FUNDAMENTO Processo Licitat6rio n°. 03/2011 Célio José de Olveira
RECURSOS 33.90.39.00.00.00 — Outros serv terceiros pessétiga Cc')digo |dentificador: A67E3A83
PRECO GLOBAL 25.000,00
ASSINATURA 13/01/2011.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
EXTRATO DE CONTRATOS JUNHO
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATADA AMORIM MAQUINAS PECAS SERV. E REPRES. LTDA
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATO N°. 06/2011
- - ~ n n CONTRATADA RONALDO CARDOSO DE OLIVEIRA
O objeto IMEDIATO do presente instrumento é de segi 0 Maior Descon - ~
OBJETO (porcentagem); enquanto o objeto MEDIATO ser& adoimento de gcas, dle CONTRATO 2° ADITIVO CONTRATO Ne. 66/2010
lubrificante e pneus originais e ou genuinas pam@aquinarios municipais. ASSESSORAMENTO  TECNICO, ELABORAGAO DE PROJE]
FUNDAMENTO Processo Licitatorio n°. 01/2011 OBJETO AGROPECUARIO, ACOMPANHAMENTO EM PROPRIEDADES RURAIS
- ASSOCIAGCOES JUNTO A SECRETARIA DE AGRICULTURA INDURIA
RECURSOS 33.90.30.00.00.00 — Material de Consumo E COMERCIO
DG/UENUINAS PECAS| g, FUNDAMENTO CONVITE 04/2010 PROC. 24/2010
RECURSOS 33.90.36.00.00.00 — Outros servicos de terceiresqeefisica
% PEGAS|gy,
ORIGINAIS VALOR 12.000,00
ASSINATURA 18/01/2011. ASSINATURA 06/06/2011
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA CONTRATADA ESPAGUAS CONSTRUGOES SANEAMENTO E PAVIMENTACOES LA
CONTRATADA VERA CELITA PALUDO CONTRATO N°. 4472011
0
CONTRATO N 0_7/2011 - - - - Contratagéo de empresa em regime de EmpreitadmiGmm forneciment de
O objeto IMEDIATO do presente instrumento € de segi o Maior Descon material € m&o de obra, para Construgdo de Sislen@aptago, Tratament
OBJETO (porcentagem); enquanto o objeto MEDIATO sera adoimento de pegas, Ol OBJETO Rede de Distribuigio de Agua na sede do munic{pécservicos a ser executa
lubrificante e pneus originais e ou genuinas dadte aos veiculos municipal encontranse no Plano de trabalho, constituida de MemoriadcBtévos d
FUNDAMENTO Processo Licitatorio n°. 01/2011 Servicos e Materiais, Orgamento e = Cronogramad-financeiro da Obra; g
RECURSOS 33.90.30.00.00.00 — Material de Consumo passam a ser parte integrante deste Contrato.
% PECAS FUNDAMENTO TOMADA DE PRECO 02/2011PROCESSO 17/2011
GENUINAS 10% RECURSOS 44.90.51.00.00.00 — Obras e Instalacées
% PECAS 5% VALOR 602.100,00
ORIGINAIS ASSINATURA 06/06/2011.
ASSINATURA 18/01/2011.
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATADA RODRIGO ROSA PAES PARREIRA
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA CONTRATO Ne°. 45/2011
CONTRATADA MARTINI COMBUSTIVEIS LTDA CONTRATAGCAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
CONTRATO N°. 08/2011 ASSESSORIA E CONSULTORIA RELATIVOS AO INDICE O
—_— n - - n OBJETO PARTICIPACAO DO MUNICIPIO [E BOM JESUS DO ARAGUAIA N/
OBJETO Constltyl objeto do plrelstlente Contrato o forne(nml&?g Oleo Diesel destinad ARRECADACAO DO ICMS COTA PARTIDA 25% DO ESTADO N
aos veiculos e maquinarios pertencentes ao Muaicipi EXERCICIO DE 2011 ANO BASE 2010
FUNDAMENTO __ |Processo Licitatério n®. 04/2011 FUNDAMENTO __|CONVITE 07/2011 PROCESSO 26/2011
RECURSOS 33.90.30.00.00.00 — Material de consumo RECURSOS 33.90.39.00.00.00 — Outros servicos de terceiresqaejuridica
PRECO GLOBAL 430.000,00 VALOR 12.000.00
ASSINATURA 21/01/2011. ASSINATURA 06/06/2011.
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATANTE _ |PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA CONTRATADA INSTITUTO BRASILEIRO DE DIREITO E GESTAO PUBLICA-IBGP
CONTRATADA LINDALVA SOARES LACERDA DE CARVALHO CONTRATO N°. 46/2011
CONTRATO N°. 09/2011 PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSO
OBJETO Constitui objeto do presente Contrato o fornecimedé Alcool e Gasoli OBJETO TECNICA PARA A VIABILIDADE DE FOMENTAR A CELEBRACAO DF
destinados aos veiculos e motocicletas pertencaatbinicipio PARCERIAS COM ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS ATRAVE®E
FUNDAMENTO Processo Licitat6rio n°. 04/2011 CONVENIOS.
RECURSOS 33.90.30.00.00.00 — Material de consumo FUNDAMENTO DISPENSA 06/2011 ZROCESSQ 29/(12011 - —
PRECO GLOBAL _|253.500,00 RECURSOS 33.90.39.00.00.00 — Outros servigos de terceiresqaejuridica
ASSINATURA 21/01/2011. VALOR 21.000,00
ASSINATURA 06/06/2011.
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATADA EURIPEDES DE SOUZA & TAVARES LTDA
CONTRATADA NIVALDO ANTONIO ROSSETO
CONTRATO N°. 47/2011
CONTRATO N°. 10/2011 - =
-~ - — -~ CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO DE PONTES
O objeto do presente contrato é a Ldtage horas maquina, compreendend OBJETO MADEIRA E CONSTRUAO DE BUEIROS, NAS ESTRADAS MUNIGAIS.
OBJETO horas para trator de esteira, para afofar caseaheascalheira no Mureré, p) -
0s servicos a serem executados na estrada mureté,seréo indicados p FUNDAMENTO TOMADA DE PREGO 04/2011 Processo 28/2011
Secretario de Obras. RECURSOS 44.90.51.00.00.00 — Obras e Instalagdes
FUNDAMENTO Processo Licitat6rio n°. 13/2011 VALOR 387.158,31
RECURSOS 33.90.36.00.00.00 — Outros servicos de terceirsqzefisica ASSINATURA 06/06/2011.
PRECO GLOBAL 13.440,00
ASSINATURA 24/01/2011. CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATADA BENEDITO LEANDRO NETO
CONTRATO N°. 48/2011
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OBJETO CONTRATAGAO DE MAO DE OBRA NA MANUTENGAO E REFORM
DOS PREDIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO.

FUNDAMENTO CONVITE 08/2011 PROCESSO 27/2011

RECURSOS 33.90.39.00.00.00 Outros servicos de terceirosoRehsridica

VALOR 61.000,00

ASSINATURA 06/06/2011.

CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

CONTRATADA L DE SOUZA SILVA EPP

CONTRATO Ne. 51/2011

OBJETO LOCAGAO DE HORAS MAQUINA E LOCAGAO CAMINHOES

FUNDAMENTO PREGAO PRESENCIAL-RP 11/2011 PROCESSO 30/2011

RECURSOS 33.90.39.00.00.00 Outros servicos de terceirosoRehsridica

VALOR 866.500,00

ASSINATURA 28/06/2011.

Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador:03035BB3

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
PORTARIA

PORTARIA n.° 024/2011 de 02 de agosto de 2011

“CONCEDER FERIAS A SERVIDOR A CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O SenhoALOISIO IRINEO JAKOBY , Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no usoadeatribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias ao servidor Antonio Neves Arangxiito
pelo CIC/MF sob o numero Antonio Neves Araujo, octipalo cargo
de provimento efetivo como Controlador Interno atipate 02 de
agosto de 2011 a 22 de agosto de 2011.

Artigo 2° - Esta portaria passara em vigorar a partir ddé2gosto
de 2011.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 02 de agosto de 2011.

ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador:4CD28F31

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTBA(;AO
RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO - CARTA
CONVITE N.° 35/2011 - PROCESSO N.° 90/2011.

Interessado(a) : Secretaria Municipal de Obrasreigs Urbanos -

SOSU.

Objeto: Prestagao de servigos na confec¢aBlaeas, adesivos para
carros, caminhdes e motos, placas indicativas deatrsito, para

atender a Coordenadoria Executiva de Transito, dedaccom o

levantamento realizado pela Secretaria MunicipaDdeas e Servicos
Urbanos - SOSU, desta Prefeitura Municipal de Caddie, que

atende as exigéncias da Lei n.° 8.666 de 21 deojuigh1.993 e
artigos pertinentes.

A Prefeitura Municipal de Caceres FAZ SABER que,izeal na data
de 12 de julho de 2011, procedimento licitatéricseatido de escolha
dos prestadores de servigos conforme exposto etoothgste edital, e
devido ao ndo comparecimento dos interessados pde pas

empresas proponentes, a Comissdo Permanente deaciait

considerou o certame da Modalidade como "DESERTA"'n&do
havendo outro procedimento a ser considerado, @ elpdblicado.
Local e data, Caceres/MT., 02 de agosto de 2011.

LUIS AURELIO ALVES.
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cddigo Identificador: 45021923

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
REVOGACAO DE ATO LICITATORIO - PREGAO
PRESENCIAL N.° 16/2011 - PROCESSO N.° 44/2011

Ato: Revogacao de Procedimento Licitatorio.

Modalidade: Pregdo Presencial - Registro de Pre¢bdsl6i2011-
Processo n.° 44/2011.

O presente Pregdo Presencial n.° 16/2011, paradesteas
necessidades da instalagdo de stands e tendas tedumn
FIP/2011, torna-se REVOGADA em consideracdo ao INTERE
PUBLICO, onde foi esta aquisicdo através da modadiddel Carta
Convite.

Local e data: Prefeitura de Caceres/MT., 02 de agies2011.

LUIS AURELIO ALVES.
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:0OF4DAF31

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
REVOGAGAO DE ATO LICITATORIO - PREGAO
PRESENCIAL N.° 17/2011 - PROCESSO N.° 45/2011

Ato: Revogacédo de Procedimento Licitatorio.

Modalidade: Pregdo Presencial - Registro de Prec¢bslf2011-
Processo n.° 45/2011.

O presente Pregéo Presencial n.° 17/2011, quatsedi contrata¢éo
de empresas especializadas na execugdo de sha#cpico, para
atender aos eventos: 31° e 32° FESTIVAL INTERNACIONBE
PESCA DE CACERES, ANO CENTENARIO DA DIOCESE DE
SAO LUIZ; ARRAIA PANTANEIRO; FESTIVAL DE PRAIA;
ANIVERSARIO DE CACERES; NATAL E REVEILLON, conforme
especificacdes constantes nos ANEXOS |, Il e IHtedEdital, torna-
se REVOGADA em consideracdo ao INTERESSE PUBLICO, onde
foi esta aquisicdo através da modalidade de Cartait€on

Local e data: Prefeitura de Caceres/MT., 02 de agies2011.

LUIS AURELIO ALVES.
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:52C790A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
REVOGAGAO DE ATO LICITATORIO - PREGAO
PRESENCIAL N.° 18/2011 - PROCESSO N.° 46/2011

Ato: Revogacédo de Procedimento Licitatorio.

Modalidade: Pregdo Presencial - Registro de Pre¢bdsl812011-

Processo n.° 46/2011.

O presente Pregdo Presencial n.° 18/2011, quatsede Registro de
Preco para futura e eventual locacdo de ambul&migleta (com
desfebilizador, cilindro de oxigénio e demais afmwanecessarios
para a realizagdo dos primeiros socorros) paraliaemto durante a
realizacdo do 31° FIPe, (no periodo de 07 a 15ale de 2011); 32°
FIPe (para o ano de 2012, e 0 1° FESTIVAL DE PRAiés(dias 01
e 02 de outubro de 2011 a serem realizados pelaASEIR, de

acordo com a Lei n.° 8.478 de 15 de maio de 200fce aos
expostos, torna-se REVOGADA em consideracdo ao INTEHE
PUBLICO, onde foi esta aquisicdo através da modadiddel Carta
Convite.
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Local e data: Prefeitura de Caceres/MT., 02 de agtesR011.

LUIS AURELIO ALVES.
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:43411A1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RETIFICACAO DE TITULO DE EXTRATO DE EDITAL DE
CARTA CONVITE N.° 46/2011 - PROCESSO N.° 88/2011

Ato: Retificacdo de Titulo de Extrato de Edital.
Modalidade: Carta Convite n.° 46/2011 - Process8&/2011.

Extrato de Carta Convite publicado em 19 de julh®@#l, edigédo

n.° 1260, pagina n.° 3, como sendo o que segue:
ONDE SE LE: CARTA CONVITE N.° 46/2011,
LEIA-SE: CARTA CONVITE N.° 33/2011.

Local e data: 15 de julho de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Milton Costa Ribeiro
Cadigo Identificador: F5712DFB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO PORTARIAS

EXTRATO DA PORTARIA N° 453/2011.

PORTARIA N°. 453/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

CONCEDE ACESSO/PROMOCAO AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS.

EXTRATO DA PORTARIA N° 454/2011.

PORTARIA N°. 454/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

TRANSFERE SERVIDORES MUNICIPAIS DE LOTACAO.
EXTRATO DA PORTARIA N° 455/2011.

PORTARIA N°. 455/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

CONCEDE FERIAS A SERVIDORES MUNICIPAIS.

EXTRATO DA PORTARIA N° 456/2011.

PORTARIA N°. 456/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA A SENHORA DIONiZIA FERREIRA DA SILVA
PARA EXERCER O CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE
EDUCACAO CONTINUADA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

EXTRATO DA PORTARIA N° 457/2011.

PORTARIA N°. 457/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA A SENHORA ROSANGELA TELES ROCHA PARA
EXERCER O CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE
ATENDIMENTO AO PUBLICO DO ESF RECANTO DO
BOSQUE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
EXTRATO DA PORTARIA N° 458/2011.

PORTARIA N°. 458/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA A SENHORA ALICIANE FERREIRA E ALMEIDA
DE ANDRADE PARA EXERCER O CARGO DE DIRETORA
DO CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DA PORTARIA N° 459/2011.

PORTARIA N°. 459/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

EXONERA O SENHOR HELIO EDGAR DE PAIVA DA SILVA
DO CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE FISCALIZACAO
DO ATERRO SANITARIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO AGRICOLA E MEIO AMBIENTE.
EXTRATO DA PORTARIA N° 460/2011.

PORTARIA N°. 460/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO A SERVIDORA
LIVIA BORGES DE SENE CORREA PARA EXERCER O
CARGO DE PROFESSORA, JUNTO A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.

EXTRATO DA PORTARIA N° 461/2011.

PORTARIA N°. 461/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA HELEN KASSIA GUIMARAES DA
SILVA DO CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE
ATENDIMENTO AO PUBLICO DA FARMACIA MUNICIPAL
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DA PORTARIA N° 462/2011.

PORTARIA N°. 462/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA NOEMI| PEREIRA SANTANA
NOGUEIRA DO CARGO DE DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL BASICA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E PROMOCAO
SOCIAL.

EXTRATO DA PORTARIA N° 463/2011.

PORTARIA N°. 463/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA IDALINA MOREIRA LEITE DO
CARGO DE COORDENADORA DO CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO E PROMOCAO SOCIAL.

EXTRATO DA PORTARIA N° 464/2011.

PORTARIA N°. 464/2011, DE 01 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA A SENHORA CHRISTHIANE BERWANGER
BANDEIRA DE MELO PARA EXERCER O CARGO DE
COORDENADORA DO ABRIGO CASA ACONCHEGO ROSA
MARIA DEZORDI DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO
E PROMOCAO SOCIAL.

EXTRATO DA PORTARIA N° 465/2011.

PORTARIA N°. 465/2011, DE 04 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA ESTER DA
SILVA REIS POR LICENGA MATERNIDADE.

EXTRATO DA PORTARIA N° 466/2011.

PORTARIA N°. 466/2011, DE 05 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO A SERVIDORA
HELOISA BENEDITA RODRIGUES PARA EXERCER O
CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM, JUNTO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.

EXTRATO DA PORTARIA N° 467/2011.

PORTARIA N°. 467/2011, DE 05 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA A SENHORA IDALINA MOREIRA LEITE PARA
EXERCER O CARGO DE INSPETORA DO CENTRO DE
REFERENCIA SOCIAL - CRAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO E PROMOGAO SOCIAL.

EXTRATO DA PORTARIA N° 468/2011.

PORTARIA N°. 468/2011, DE 05 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA O SENHOR ORPILIANO TELLES DOS SANTOS
PARA EXERCER O CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE
CONTROLE DE PORTARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS.

EXTRATO DA PORTARIA N° 469/2011.

PORTARIA N°. 469/2011, DE 06 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA O SENHOR MARCOS ANTONIO FERRARI DO
CARGO DE CHEFE DO SETOR DE DISTRIBUICAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

EXTRATO DA PORTARIA N° 470/2011.

PORTARIA N°. 470/2011, DE 06 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

REINTEGRA A SENHORA MARIA APARECIDA DA SILVA
GALIAN AO CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
POR TERMINO DE LICENCA PARA ACOMPANHAMENTO
DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.
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EXTRATO DA PORTARIA N° 471/2011.

PORTARIA N°. 471/2011, DE 07 DE JULHO 2011.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

CONCEDE LICENGCA AO SERVIDOR MUNICIPAL MARCOS

LUIZ PEIXOTO COSTA PELO PERIODO DE DOIS ANOS,
POR INTERESSE PARTICULAR.

EXTRATO DA PORTARIA N° 472/2011.

PORTARIA N°. 472/2011, DE 08 DE JULHO 2011.

EXONERA O SENHOR GILBERTO LAUSCHNER DO
CARGO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 45001553

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ABERTURA DO PREGAO 064/2011

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da iSs&o
Permanente de Licitagdo, torna publicRBGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, DESCARTAVEIS E OUTROS , na Modalidade
Pregdo n° 064/2011, di® de agosto de 2011 as 14 horam sede
da Prefeitura Municipal de Campo Verde. Solicitagéedital através
do E-mail:_compras@campoverde.mt.goHon conformidade com a
legislacéo vigente.

Campo Verde, 02 de agosto de 2011

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Pregoeira
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador: 2FAAQAS7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
CONCORRENCIA N. 002/2011 - REFORMA E AMPLIACAO
DO HOSPITAL MUNICIPAL

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da i€séo
Permanente de Licitacdo, torna publicocC®NTRATACAO DE
EMPRESA PARA REFORMA E AMPLIACAO DO HOSPITAL
MUNICIPAL CORAGAO DE JESUS, na Modalidade
CONCORRENCIA n° 002/2011, déb de setembro de 2011 as 14
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde. dixm
informacdes E-mail: compras@campoverde.mt.gov.brou
www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com aislagio
vigente.

Campo Verde, 03 de agosto de 2011

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Presidente da CPL
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador:6EC74D54

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

EDMILSON YORIO OTAKE requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 16, DA QUADRA 06,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO DO

LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

RAISA STECHOW requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 07, DA QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO DO

LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE —
MT.

CLAIR DE MOURA CASSOLA requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 04, DA QUADRA
15, LOCALIZADO NA AVENIDA FLORIANOPOLIS,
LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

MARIA  APARECIDA G. PENTEADO requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 13,

DA QUADRA 11, LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO,

LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

VLADEMIR MARQUES PENTEADO requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 14,

DA QUADRA 11, LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO,

LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

CLAUDIA FIN RAMOS requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 15, DA QUADRA 10,
LOCALIZADO NA AV. MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, o processo de emissao cgatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 21 de julho de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cddigo ldentificador: AEE53403

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 30/2011

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Por Invalidez ao servidor Sr. Eterno
Francisco Nunes.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Matosso, no

uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Art. 40, § 1°, inciso |, da Const#ai¢-ederal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/26@8binado

com art. 12, inciso |, da Lei n.° 504 de Outubro2065, que rege a
previdéncia municipal, art. 69 da Lei Municipal ®16/1991, que
dispGe sobre estatuto do servidor publico do mpiuicianexo I,

tabela I, da Lei Municipal n.° 488/2005, que institova estrutura
administrativa do Poder Executivo do Municipio dec&mho e

Decreto Municipal n°® 589 de 03 de fevereiro de 20juie dispde
sobre o salario minimo;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio Aposentadoria Por ideal ao Sr.
Eterno Francisco Nunes, brasileiro, casado portddoportador da
cédula de identidade n°. 737.505 — 2° Via, SSP/G@b «CPF n.
17.802.321-0, residente e domiciliado neste muiticigervidor
Efetivo, no cargo Auxiliar Administrativo, nivel Il lotado na
Secretaria Municipal de Administrac@o, devidamenétriculado sob
o n° 100505, com proventos Integrais, conforme qmsT
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administrativo do n.° 2011.03.0005P, a partir dé0O®2011, até
posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
COCALINHO - MT, 01 de agosto de 2011.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:2BA1B208

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 037/2011

REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através sieu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessaglos,fara realizar
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com diata
abertura prevista para o dia 17 de Agosto de 284 B,00 horas, na
sala de licitagGes da Prefeitura Municipal de GoldT, tendo como
objeto oregistro de precos para futura e eventual contratafo de
servicos de consultas médicas e realizagdo de prdiceentos
ultrassonogréficos, radiolégicos e gréficos para ehder as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde e $amento
Basico do Municipio de Colider/MT. O Edital completo esta a
disposicao dos interessados, gratuitamente, naitref Municipal de
Colider — Comissao Permanente de Licitac8o, sitdramessa dos
Parecis, 85 — Bairro Centro — Setor Leste - Colider@®ho site
www.colider.mt.gov.br

Colider/MT, em 03 de Agosto de 2011.

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Pregoeiro

Publique-se
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador: ABFC1B57

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 053/2011

A Prefeitura Municipal de Colniza - MT através do Pregoeiro
Oficial, designado pelo Decreto Municipal n°. 0IB/2, em
cumprimento a Lei Federal n°. 10.520/2002, e denmmsmas
complementares, torna publico o vencedor do Pr&gé@sencial n°
053/2011realizado no dia 03/08/2011, com objetivo de seter
proposta pargrestacdo de servicos na elaboracdo do plano local
de habitacdo de interesse socjalsendo o seguinte licitante:
EMPRESAMERITOS CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA

- ME, com valorde R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, 03 de agost®@él.

ANTONIO APOLINARIO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Vania Orben
Cddigo Identificador: DO5DB600

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE ERRATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO/MT

Foi publicado no dia 05 de maio de 2011, no jo@radial dos
Municipios do Estado do Mato Grosso na Pagina 25.

Onde se |é:

1 ° TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO N° 062/2011 AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR N°017/2011

DATA: 11/04/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADA: S. R. WARMLING AMARO

OBJETO: A supresséao parcial de valor do Contrato de Ryéstde
Servicos de Transporte Escolar n°017/2011No vatoR$71.883,35
(setenta e um mil oitocentos e oitenta e trés redisnta e cinco
centavos).

DOTACAO: 06.06.1.052.33.90.39

Leia-se:
2 ° TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO N° 062/2011 AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR N°017/2011
DATA: 11/04/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADA: S. R. WARMLING AMARO
OBJETO: A supresséo parcial de valor do Contrato de Ryé&stde
Servicos de Transporte Escolar n°017/2011
No valor de R$71.883,35 (setenta e um mil oitoceatoienta e trés
reais e trinta e cinco centavos).
DOTACAO: 06.06.1.052.33.90.39
Foi publicado no dia 01 de Agosto de 2011, no jofdficial dos
Municipios do Estado do Mato Grosso na Pagina 21.
Onde se |é:
2 ° TERMO ADITIVO Ne°. 100/2011 Ao Contrato de
Prestagdo de Servigos n°. 017/2011 e Aditivo r®/204.1.
DATA: 05/07/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADA : S. R. Warmling Amaro
OBJETO: Alteragdo do Contrato de Prestacdo de Servigos
de Transporte de Alunos da Rede de Ensino Publico
Municipal n°® 017/2011 e Aditivo n°. 062/2011.
DOTACAO: 06.02.1.161.33.90.39

Leia-se:
3 °© TERMO ADITIVO N°. 100/2011 Ao Contrato de
Prestacéo de Servigos n°. 017/2011 e Aditivo r®/208 1.
DATA: 05/07/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADA : S. R. Warmling Amaro
OBJETO: Alteracdo do Contrato de Prestacdo de Servicos
de Transporte de Alunos da Rede de Ensino Publico
Municipal n°® 017/2011 e Aditivo n°. 062/2011.
DOTACAO: 06.02.1.161.33.90.39
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cddigo Identificador: F9434412

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE INEXIGIBILIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO/MT
JUNHO/2011

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne:
DATA: 11 de junho de 2011.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: Rodobens Caminhdes Rondénia Ltda
OBJETO: Revisdo dos 15.000 km, referente ao veiculo Onibus,
marca Mercedes Bens, Placa NUG 1397, atendendoret&ia
Municipal de Educacdo, bem como aquisi¢cdo de $§ilgdleos
decorrentes da referida revisdo, no periodo dantjara

011/2011
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DOTACAO ORCAMENTARIA:  06.02.2.019.33.90.30 -

06.02.2.01933.90.39
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°:  012/2011

DATA: 11 de junho de 2011.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: Extra Caminh@es Ltda.

OBJETO: Revisdo de 48.000 km, referente a 03 (trés) caramhd
ford/cargo 2422e, bem como aquisi¢do de oleosreditiecorrentes
da referida revisao, no periodo da garantia, endatento a
secretaria municipal de obras.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
08.01.2.052.33.90.39

08.01.2.052.33.90.30-

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne:
DATA: 27 de junho de 2011.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro
CONTRATADO: DYMAK MAQUINAS RODOVIARIAS LTDA.
OBJETO: servigo de revisdo das seguintes maquinas: 2:@0@sh
magquina komatsu gd555-3/b15297; 1.000 hrs da madwmatsu
pc200-8/b30767; 2.500 hrs da maquina wa200-5/b1,d888 como
aquisicao de pecas e 6leos em decorréncia daglesfeevisdes
DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.01.2.052.33.90.30 -
08.01.2.052.33.90.39.

013/2011

Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador: 15FEE80A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 004/2011

EMENTA: CRIA COMISSAO DE AVALIACAO DOS
BENS MOVEIS E IMOVEIS DA CAMARA
MUNICIPAL DE COTRIGUAGU.

DORIVAL DOS SANTOS, Presidente da Camara Municipal d

Cotriguacu, no uso das atribuigcbes que lhe séo Kidagepor Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada a Comissdo de ANALIACAO DOS &
MOVEIS E IMOVEIS da Camara Municipal de Cotriguagd-M

Art. 2° - A referida Comisséo ora criada sera corappslos seguintes
membros:

Presidente — Leani Ricter

Secretaria — Marcia K. Baronas

Membro — Jose de Oliveira Amorim

Art. 3° - A Comisséao tera como finalidade avaliarBemns Moveis e
Imoéveis da Camara Municipal de Cotriguagu.

Art. 4° - - Esta Portaria entra em vigor na datawkepublicacao.
Céamara Municipal de Cotriguacu, 01 de agosto de 2011

DORIVAL DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal

Registra-se, Publique-se,

MARCIA K. BARONAS
Diretora de Departamento
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cddigo Identificador:590FBD84

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 115/2011

DATA: 01/08/2011 — OBJETO Locagdo de Imével (01 satan
banheiro) para funcionamento de dependéncias deicaem Ouro
Verde dos Pioneiros — SENHOR: ARVELINO DE OLIVEIRA
PAULINO; VALOR: 2.550,00; VIGENCIA: 31/12/2011.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cddigo Identificador:019COFCB

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 116/2011

DATA: 02/08/2011 — OBJETO AQUISICAO DE EMULSAO
ASFALTICA PARA PAVIMENTACAO DE DIVERSAS RUAS NO
MUNICIPIO — EMPRESA: ARAPRETO DISTRIBUIDORA DE
PETROLEO LTDA - ME; VALOR: 168.300,00; VIGENCIA: 180
DIAS — TOMADA DE PRECO n° 043/2011.
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador: ASBFDCBC

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 117/2011

DATA: 02/08/2011 — OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA REALIZA(;AO DE CONCURSO PUBLICO
PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU/MT —
EMPRESA: S.0.S ASSESSORIA, CONSULTORIA ADM. LTDA,
VALOR: 27.490,00; VIGENCIA: 120 DIAS — CONVITE n°
017/2011.

Publicado por:

Roseli Inés Lusa

Cadigo ldentificador: AFESAC3E

PREFEITURA MUNICIPAL
RESCISAO DE CONTRATO N° 001/2011

DATA: 31/07/2011 -
CONTRATADO.

DESINTERESSE POR PARTE DO

Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador:00406B3B

PREFEITURA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 084/2011
DATA: 01/08/2011 - Aditivo de Valor: tbrando:
31.800,50;

5.939,00,

Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador: 54535E0F

_PREFEITURA MUNICIPAL
PRORROGACAO DE PRAZO DA TOMADA DE PRECO N°
044/2011

A Prefeitura Municipal de Cotriguacu/MT., torna pabl que
realizara nos termos da Lei Federal n° 8.666/93jtdgao na
Modalidade Tomada de Precos n° 044/2011, tendo cOineto:
“AQUISICAO DE PECAS PARA MOTOS”, com abertura no d@ia
agosto de 2011 as 08:00 horas, prorrogando pae22die agosto de
2011 as 08:00 horas, em sua sede na Av. 20 de Hezenf? 725,
centro, na cidade de Cotriguacu-MT., na sala dddgoes, podendo
os interessados adquirirem pastas e informag¢desharario de
expediente da Prefeitura, mediante o pagamento ata hao
reembolsavel de R$20,00 (Vinte reais)+ taxa de ézpeal

Cotriguacu/MT, 02 de agosto de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cddigo Identificador:4071DAFF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE
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DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO P.P. 025-2011 - RECARGA DE
TONNER E CARTUCHOS

A Prefeitura Municipal de Denise-MT, através de $&egoeiro,
nomeado pela Portaria 058/2011 de 13 de Abril dd 2@rna publico
que estard realizando licitacdo na modalidade RREGAO
PRESENCIAL N° 025/2011,regido pela Lei n°® 10.520/2002, pelo
Decreto Municipal n°® 008/2008, subsidiada pela n%€B8.666/1993.
Objeto: Servico de Recarta de Tonner e Cartuchusio da Sessao:
Dia: 17/08/201MHoréario: 08:00 horasCredenciamento:das 7:30 as
8:00 horas. Retirada do edital na Prefeitura Mualaife Denise-MT,
Praca Brasilia n.° 111 — Centro — Denise-MT, infoi@eac pelo
telefone (65) 3342-1615 ou (65) 3342-13RBdcal: Sala de Licitacdo
da Prefeitura Municipal de Denise-MT — Situada acRrBrasilia n.°
111 - Centro — Denise-MT. CEP: 78.380-000.

Denise-MT, 03 de Agosto de 2011.

ALEXSANDRO OLIVEIRA ARAGAO
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Alexssandro Oliveira Aragao
Cadigo Identificador:32ECCED2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA

Lei n°® 791/2011, de 25 de Abril de 2011, publicatm Boletim
Oficial n°® 1206 , de 03 de Maio de 2011. Correcdade se € Art.
1° - Fica o Poder Executivo Municipal, por intermédio Elefeito
Municipal, autorizado a receber @LBERTO SILVERIO e sua
esposalVETE BORGES DE ALMEIDA, e assim incorporar ao
patrimonio do Municipio através de Escritura P@lite Dagdo em
Pagamento, a ser lavrada do Cartério de Registronuwelis de
Diamantino/MT, os terrenos urbanos correspondesgtesatriculas de
n°® 23.856, 23.857, 23.858, 23.859, 23.860, 23.288369, 24.370,
24,371, 24.372, 23.862, 23.863, 23.864, 23.8658653. 23.867,
23.987, 23.988, 23.869, 23.870, 23.871, 23.8723734, 25.516
registrados no 1° Oficio de Registro de Imdveis Glamarca de
Diamantino, de propriedade dos devedores e locllina cidade de
Diamantino, Loteamento Trevo Residencial Posto ¢iln area total
de 22.550 m? (vinte e dois mil e quinhentos e cimga metros
guadrados).leia-se Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, por
intermédio do Prefeito Municipal, autorizado a tmre de
GILBERTO SILVERIO e sua esposdVETE BORGES DE
ALMEIDA, e assim incorporar ao patriménio do Municipio &g
de Escritura Publica de Dacdo em Pagamento, aaseada do
Cartério de Registro de Iméveis de Diamantino/MT, tegenos
urbanos correspondentes as matriculas de n°® 23285857, 23.858,
23.859, 23.860, 24.368, 24.369, 24.370, 24,3713724.23.862,
23.863, 23.864, 23.865, 23.866, 23.867, 23.9879833. 23.869,
23.870, 23.871, 23.872, 24,373, 25.117, 25.516stmegios no 1°
Oficio de Registro de Imoéveis da Comarca de Diamantide
propriedade dos devedores e localizado na cidadBiamantino,
Loteamento Trevo Residencial Posto Gil, com areal tigt 22.550 m?2
(vinte e dois mil e quinhentos e cinquenta metuedgados).”

Diamantino, 02 de Agosto de 2011.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador: 0CF60491

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 042/2011

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDORES
EFETIVOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino-Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe saferdas pelo
art.67,VI da Lei Orgénica do Municipio e.

DECRETA:

Art. 1° — Fica exonerada, em funcdo da concesséo de apdsea,
os servidores Publicos efetivos:

ARMINDO GOMES DA SILVA - Agente Operacional e
Manutencéo - Pedreiro, afastado das fungdes a plartli4/06/2011
(Quatorze de Junho de Dois Mil e Onze);

JOANA MONICA DA CRUZ - Apoio Administrativo Educacional
- Merendeira, afastado das funcdes a partir de6120Q1 (Quatorze
de Junho de Dois Mil e Onze);

VIRGILIA FERREIRA DE MORAES - Agente Publico Municipal
— Servente, afastado das fung¢des a partir de P®D6/(Dezoito de
Junho de Dois Mil e Onze);

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Diamantino-MT,07 de Julho de 2011.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cddigo Identificador:21EF81AA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 043/2011

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDORES
EFETIVOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino-Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe saferdas pelo
art.67,VI da Lei Orgéanica do Municipio e.

DECRETA:

Art. 1° — Ficam exonerados, a teor do artigo 107 da 16/18®0 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de Distina, os
servidores abaixo relacionados, por ndo terem mteras notificacdes
publicadas, no Jornal Oficial Eletrdnico dos Mupics do Estado de
Mato Grosso;

GIRLAINE ALVES DE ARRUDA AZEVEDO, nomeada para o
cargo de Professor de Lingua Portuguesa, pelo eofe 003/1998
de 16 de fevereiro de 1998 e empossada em 02 e narl998.
OLIMPIA SANTANA DE ALMEIDA, nomeada para o cargo de
Servente, pelo Decreto n°. 010/1996 de 02 de mde;d996 e
empossada em 04 de marco de 1996.

RODOLFO SATURNINO SANTANA, nomeado para o cargo de
Vigia, pelo Decreto n° 015/1991 de 15 de feveram 1991 e
empossada em 01 de marco de 1991.

ESTER ANGELA DE OLIVEIRA NETA, nomeada para o cargo
de Fiscal de Servicos Publicos, pelo Decreto n2/20M2 de 18 de
janeiro de 2002 e empossada em 25 de janeiro d& 200

RITA MARIA DE LIMA, nomeada para o cargo de Professora, pelo
Decreto n°. 005/1992 de 05 de fevereiro de 1992mossada em 07
de fevereiro de 1992.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Diamantino, 14 de julho de 2011.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cddigo Identificador: 3FA257AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 209/2011
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CONTRATO N°: 209/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: NATALICIO ARAUJO DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislag@otinente em
vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: 13A6FAGB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 004/2010

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: CLAUDIO PORTELA DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadono Posto de Saude de Deciolandia|
fundamentado na legislagcdo pertinente em vigoigaaB0 da Lei n°®
521/2003, de 06 de outubro de 2003, e da Lei nf26R3, de 13 de
outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0201.000000
DATA DO CONTRATO: 1/1/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:084A4D72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 210/2011

CONTRATO N°: 210/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: DEOLINDO JOSE DE ARAUJO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigillancia Sanitaria, fundamentado na legislagiotinente em
vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador:5E41E38B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 010/2010

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: LAURENTINO SAMUEL DE PINHO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado no Patio da Prefeitura,
fundamentado na legislagcdo pertinente em vigoigaaB0 da Lei n°®
521/2003, de 06 de outubro de 2003, e da Lei nf26R3, de 13 de
outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servigos Publicos.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/1/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador: CC9FB790

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 211/2011

CONTRATO N°: 211/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: VALDIR XAVIER MORENO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigillancia Sanitaria, fundamentado na legislagiotinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador:682789E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 014/2010

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: NATALINO SOARES DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado no P.S.F. Bom Jesus,
fundamentado na legislacdo pertinente em vigoigaaB0 da Lei n°®
521/2003, de 06 de outubro de 2003, e da Lei nf26R3, de 13 de
outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0201.000000
DATA DO CONTRATO: 1/1/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:83C36595

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 016/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
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CONTRATADO: JOSE ALCIDES VERDECIO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egssldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.00800.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:80FBC82A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 017/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: EDCARLOS DOS SANTOS MELO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egssldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador: 7B8CB453

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
i FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 018/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: SIDNEY DA CRUZ TAQUES
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Murgipal de
Saude e Vigilancia Sanitaria fundamentado na legislacéo pertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 diiloo de 2003, e
da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Salde e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: BEBC52F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 019/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: AURELIO JOVERCINO DE ALMEIDA

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Murgipal de
Saude e Vigilancia Sanitaria fundamentado na legislacéo pertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 diuloo de 2003, e
da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Salde e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:5AA73382

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 212/2011

CONTRATO N°: 212/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: JOAO BATISTA NETTO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretatia Municipal de Obras,
Viagdo e Servicos Publicos, fundamentado na legislgpertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 diiloo de 2003, e
da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Obras,
Viacéo e Servigos Publicos.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador:5D515F6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
i FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 020/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: FRANCISCO CARLOS DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Murgipal de
Saude e Vigilancia Sanitaria fundamentado na legislagéo pertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 diuloo de 2003, e
da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Salde e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:045F1AAA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 214/2011

CONTRATO N°: 214/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: FRANCISCO DO NASCIMENTO GASPAR
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DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta d
cinco reais) mensais.
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotana de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigillancia Sanitéria, fundamentado na legislagiotinente em
vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitéria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta d
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador:92BF4B65

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 021/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: AUGUSTO MANOEL DOMINGOS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servicos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Murtgipal de
Saude e Vigilancia Sanitaria fundamentado na legislagcao pertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 deiloo de 2003, e
da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo ldentificador: EABD1BBB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N¢. 215/2011

CONTRATO N°: 215/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: BARTOLINO DA SILVA BARROS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servicos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigillancia Sanitéria, fundamentado na legislagiotinente em
vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitéria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta d
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: E50D4F64

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 022/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: PEDRO LEANDRO DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéara de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egssldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:813C393F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 216/2011

CONTRATO N°: 216/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: ANTONIO SOARES SANTANA

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretara Municipal de
Administracdo e Finangas, fundamentado na legislaegtinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM:  Secretaria
Administracdo e Financas.

DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011

DATA DA RESCISAO: 31/07/2011

VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.

Municipal de

Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador: 63585275

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 024/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: FRANCISCO DE SALES DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egssldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:65CCA020

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 217/2011

CONTRATO N°: 217/2011
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CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: SEBASTIAO CONERLIO DE ALMEIDA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretara Municipal de
Administracdo e Financas, fundamentado na legislaegtinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM:  Secretaria
Administracdo e Financas.

DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011

DATA DA RESCISAO: 31/07/2011

VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.

Municipal de

Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador: ACFOA587

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 025/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: FRANCISCO DE SALES DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Murgipal de
Obras, Viagdo e Servicos Publicosfundamentado na legislagdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servigos Publicos.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta &
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 53EADODB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 026/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: RUI SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Municigl de
Promocéo Social, Esporte e Lazerfundamentado na legislacdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promoc¢éao
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 5A80E625

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 218/2011

CONTRATO N°: 218/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: NATALINO PEREIRA PARDINHO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, fundamentado na legislacdanpaté em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @@&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: BOEF9B5D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 027/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: CECILIO MATIAS DOS SANTOS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislag@#otinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:4E609135

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 219/2011

CONTRATO N°: 219/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: EDILSON AMORIN AMORIM DOS SANTOS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, fundamentado na legisla¢cdapaté em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @@&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador: FA4F87A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 220/2011

CONTRATO N°: 220/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
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CONTRATADO: LEIR TORRES PEREIRA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egssldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo ldentificador: E5592D3A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 221/2011

CONTRATO N°: 221/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: AGLIUCO APARECIDO DOS SANTOS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Agricultura, fundamentado na legislagdo pertinete vigor, artigo
60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro de 2008ad.ei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Agricultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: C7754A9C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 223/2011

CONTRATO N°: 223/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: MARINO FERNANDES DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egssldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador: 48E6F089

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 029/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: DONIZETE DE SOUZA

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Municigl de Saude e
Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislacdo pertinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:8DC1034C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 224/2011

CONTRATO N°: 224/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: CICERO JESUS ROMANO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigillancia Sanitaria, fundamentado na legislagitinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador:8D98AA26

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 030/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: SEBASTIAO CORRREA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@l de
Promocéo Social, Esporte e Lazerfundamentado na legislacdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promoc¢ao
Social, Esporte e Lazer
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: EOOB386C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 225/2011

CONTRATO N°: 225/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: NELSON CAMPOS BUENO
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OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude]
e Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislag@#otinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Salde e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador:561F7B10

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 031/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: LIVIR DOS SANTOS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Murgipal de
Promocéo Social, Esporte e Lazerfundamentado na legislacdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: SecretaridMunicipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:5623FD3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 032/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: LEONIDAS CORREA DE MATOS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servicos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@l de Saude e
Vigildncia Sanitéria, fundamentado na legislagdo pertinente e
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta 6
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 78DCAE80

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 226/2011

CONTRATO N°: 226/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: ERONILDES SANTOS DE OLIVEIRA

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egssldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promocao
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador:6F9AFF15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 227/2011

CONTRATO N°: 227/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: EDENIR BRASILIANO DE MORAES
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egsldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 23/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador:642902B2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 033/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: ORIVALDO ALMEIDA FRANCAS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@al de Obras,
Viagcdo e Servigcos Publicosfundamentado na legislagédo pertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 diiloo de 2003, e
da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Obras,
Viagdo e Servigos Publicos
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:83B60BFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 034/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: JOAQUIN SANTANA GONCALVES
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OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@l de
Promocéo Social, Esporte e Lazerfundamentado na legislacdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promocéo
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:217E96DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 242/2010

CONTRATO N°: 242/2010
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: ARIDIO DE ARRUDA DE OLIVEIRA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Casa Memorial dos Viajantes,
fundamentado na legislagcdo pertinente em vigoigaaB0 da Lei n°
521/2003, de 06 de outubro de 2003, e da Lei nf26R3, de 13 de
outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador:4019322F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 035/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: CARLINDO AILTON DE ALMEIDA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@l de Saude e
Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislagdo pertinente e
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 18D9467D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 245/2010

CONTRATO N°: 245/2010
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: DIVINO SOUZA PACHECO

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Escola Municipal Jodo Batista
de Almeida, fundamentado na legislacdo pertinentevigor, artigo
60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro de 2008ad.ei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: D61AEFB3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 036/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: VITOR DA SILVA BARROS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Murgipal de
Saude e Vigilancia Sanitaria fundamentado na legislacéo pertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 diiloo de 2003, e
da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:3887B451

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 248/2011

CONTRATO N°: 248/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: HAMILTO BANDEIRA ALENCAR
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, fundamentado na legislacdapaté em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 3/3/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: 12FABDD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 249/2011

CONTRATO N°: 249/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: MANOELINO MORAES DA COSTA
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OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, fundamentado na legislacdanpaté em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacéo €
Cultura
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0104.000000
DATA DO CONTRATO: 3/3/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: 1IE94DBBO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 038/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: VALDEMAR MONTEIRO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@l de
Promocéo Social, Esporte e Lazerfundamentado na legislacdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promocao
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:B6AD4583

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 039/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: BENEDITO JOSE MESQUITA DE BARROS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servicos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@l de Saude e
Vigildncia Sanitéria, fundamentado na legislagdo pertinente e
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta 6
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:2E3E5174

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 250/2011

CONTRATO N°: 250/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: ROGERIO MARQUES MARTINS

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, fundamentado na legislacdapaté em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0104.000000
DATA DO CONTRATO: 3/3/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador: E2504E05

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 040/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: MARCIO FERNANDO FERREIRA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na SecretariaMunicipal de
Promocéo Social, Esporte e Lazerfundamentado na legislacdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: SecretaridMunicipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 1AD48D48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 251/2011

CONTRATO N°: 251/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: ODAIR JOSE DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, fundamentado na legislacdapaté em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0104.000000
DATA DO CONTRATO: 3/3/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador:6FEE2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 042/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: MANOEL GENTIL DO ESPIRITO SANTO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 50



Mato Grosso , 04 de Agosto de 2011 « Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp

ANO VI | N° 1272

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Municipal de
Promocéo Social, Esporte e Lazerfundamentado na legislacdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: SecretaridMunicipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 1C38756C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 256/2010

CONTRATO N°: 256/2010
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: TEODOCIO AGOSTINHO DE SANTANA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Escola Municipal de
Educacéo Infantil Carinha de Anjo, fundamentado na legislacdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@0(806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador: 18205E36

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 043/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: FERNADO CESAR DE ARRUDA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@l de
Agricultura , fundamentado na legislagdo pertinente em vigtigaa
60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro de 2008ad.ei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de
Agricultura
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo ldentificador: E314B91B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 277/2011

CONTRATO N°: 277/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: PAULO MARQUES DA SILVA

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, fundamentado na legislacdapaté em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 3/3/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: A48AE2C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 284/2011

CONTRATO N°: 284/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: IZAIAS SEBASTIAO DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na SecretariaMunicipal de
Agricultura, Industria, Comércio e Meio ambiente, fundamentado
na legislacéo pertinente em vigor, artigo 60 dar®é521/2003, de 06
de outubro de 2003, e da Lei n® 522/2003, de I&utléoro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de
Agricultura, Indastria, Comércio e Meio ambiente
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 3/3/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: 1BD26F00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 310/2011

CONTRATO N°: 310/2011
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: VILSON POLEZZE
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislag@otinente em
vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 4/4/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador: C49BC229

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 453/2010

CONTRATO N°: 453/2010
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
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CONTRATADO: SEBASTIAO ALVES DA COSTA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Praca do S&o Benedito,
fundamentado na legislagcdo pertinente em vigoigaaB0 da Lei n°®
521/2003, de 06 de outubro de 2003, e da Lei nf26R3, de 13 de
outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promog¢é&o
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/9/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cddigo Identificador: BSCEF74C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 509/2010

CONTRATO N°: 509/2010
CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: ODARIO BENEDITO DE
ALMEIDA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotana de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Obras,
Viagdo e Servicos Publicos, fundamentado na legislgertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 deiloo de 2003, e
da Lei n® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servigos Publicos.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 4/11/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: 46B61B85

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 044/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: JAIR DO ESPIRITO SANTO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, fundamentado na legislacdanpaté em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: D2D3DFED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°. 512/2010

CONTRATO N°: 512/2010

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: RICARDO COSTA ANTUNES
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéara de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Obras,
Viagdo e Servicos Publicos, fundamentado na legislgoertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 diiloo de 2003, e
da Lei n® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servigos Publicos.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 4/11/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: 59EBACAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 045/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: VALDEMIR IZAIAS DA COSTA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@l de Salde e
Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislacdo pertinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n° 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTAGAOQ: 3.1.90.04.00.00.00.00.00800.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 3B0408F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N°: 046/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: OBEDIER BONFIM
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Saude
e Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislag@otinente em
vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria
ESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 4F524F5B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 47/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: ARINO MASCIMO DE SOUZA
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OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado naSecretaria Municipal de Saude
e Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislag@#otinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgutle 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Salde e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:52FA788F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 048/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: MARIO GREGORIO DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado naSecretaria Municipal de Saude
e Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislag@#otinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordutee 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Salde e
Vigilancia Sanitaria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta d
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:9F47BC2E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 049/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: OSVALDINO BENEDITO TRINDADE
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servicos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado naSecretaria Municipal de Saude
e Vigilancia Sanitaria, fundamentado na legislag@otinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Salde e
Vigilancia Sanitéria.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta d
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: D455AB82

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 053/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: ANTONIO CECHETT
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos

por tempo determinado, para atender necessidadpotara de

excepcional interesse publico, na funcidoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servigo Publicos, fundamentado na ledislaertinente em
vigor, artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servico Publicos.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 3/3/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: DB8A4FC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 067/2010

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: PEDRO PESSOA DOS SANTOS
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servicos
por tempo determinado, para atender necessidadpotana de
excepcional interesse publico, na funciaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Secretaria Municipal de
Promocdo Social, Esporte e Lazer, fundamentado egsldcdo
pertinente em vigor, artigo 60 da Lei n® 521/2@@806 de outubro de
2003, e da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro d&.200
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Promocao
Social, Esporte e Lazer.
DESPESA DA DOTACAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador:5B826DE4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 101/2010

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: EDILSON RODRIGUES DE SOUZA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servicos
por tempo determinado, para atender necessidadpotana de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado na Escola Municipal Bras
Maimoni, fundamentado na legislac&@o pertinente gguaryartigo 60
da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro de 2003, kedl@a® 522/2003,
de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2010
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: A8940152

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 169/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: ADIVALDO MOREIRA DA SILVA

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servicos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Escola Municipal de Educacdo
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Infantil Carinha de Anjo, fundamentado na legislap&dtinente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n°®522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura.
DESPESA DA DOTAQAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 7/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta d
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 79753643

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 171/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: CLAUDINEI RODRIGUES DA SILVA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Casa Memorial dos Viajantes,
fundamentado na legislacdo pertinente em vigoiga@0 da Lei n°®
521/2003, de 06 de outubro de 2003, e da Lei nf26R3, de 13 de
outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0104.000000
DATA DO CONTRATO: 7/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta d
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:4FD969DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 173/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: FRANCISCO JOSE DE MEIRA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Escola Municipal de Educacdo
Infantil Vovo Celina, fundamentado na legislagadipente em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0104.000000
DATA DO CONTRATO: 7/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta ¢
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: CD3DA529

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 174/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: JARY SANTANA ROSA

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Sede da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura, fundamentado na legislacBmgrge em

vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura. DESPESA DA DOTACAO:
3.1.90.04.00.00.00.00.0101.000000
DATA DO CONTRATO: 7/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador: EDFE1147

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 193/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: MILTON DE ALMEIDA
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotarna de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Escila Municipal de Educacao
Infantii Dona Nhanhd, fundamentado na legislacadimente em
vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 de ordgute 2003, e da
Lei n® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0101.0000000
DATA DO CONTRATO: 7/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cadigo Identificador: 797E2FC9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO CONTRATO N. 198/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT
CONTRATADO: JUAREZ BATISTA DO NASCIMENTO
OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotéra de
excepcional interesse publico, na funcdoAgmio Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotadona Escola Municipal de Educacdo
infantil Tia Alair, fundamentado na legislagdo peghte em vigor,
artigo 60 da Lei n°® 521/2003, de 06 de outubro @@&32e da Lei n°
522/2003, de 13 de outubro de 2003.
SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0104.000000
DATA DO CONTRATO: 7/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador:B6D39E11

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
B FINANCAS
RESCISAO DO COMTRATO N. 028/2011

CONTRATANTE: Municipio de Diamantino — MT

CONTRATADO: HERMES FERREIRA DA SILVA FILHO

OBJETO: O CONTRATADO prestou ao CONTRATANTE servigos
por tempo determinado, para atender necessidadpotara de
excepcional interesse publico, na funcaoAg®io Administrativo
Educacional - Vigilancia - lotado Secretaria Munici@al de Obras,
Viagdo e Servigcos Publicosfundamentado na legislagédo pertinente
em vigor, artigo 60 da Lei n° 521/2003, de 06 diiloo de 2003, e
da Lei n°® 522/2003, de 13 de outubro de 2003.
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SECRETARIA DE ORIGEM: Secretaria Municipal deObras,
Viagéo e Servigos Publicos.
DESPESA DA DOTAGAO: 3.1.90.04.00.00.00.00.0080.000000
DATA DO CONTRATO: 1/2/2011
DATA DA RESCISAO: 31/07/2011
VALOR DO CONTRATO: R$ 545,00(quinhentos e quarenta €
cinco reais) mensais.
Publicado por:
Dayanne Priscila de Oliveira Nobile
Cddigo Identificador: D66FALEC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO 010/2011

QUE CONSISTE NO REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO DE CONSUMO,
VISANDO ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS E URBANISMO, CONFORME DESCRIGCOES
CONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

O MUNICIPIO DE DOM AQUINO-MT, no uso de suas atribéies
legais, e tendo em vista que o Processo Licitatdmionodalidade de
PREGAO transcorreu em todas as fases sem nenhutiogaesento
por parte dos licitantes e que foram obedecidosditames da
Legislagdo em vigor, conforme a Lei Federal n° 20/62, com
aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/@8s silteracdes.
RESOLVE:

HOMOLOGAR as Empresas: COXIPO MATERIAIS
ELETRICOS LTDA-ME inscrita no CNPJ: 26.579.029/0001-63
representada por. FERNADO COUTINHO ELOI - CPF
010.059.501-48valor global de R$ 188,00 (cento e oitenta e oit
reais) M.C.G. FERREIRA E CIA LTDA ME inscrita no CNPJ:
13.231.670/0001-60 representada por: CELSON TAPEOCY DE
CARVALHO - 283.470.248-98 valor global de R$ 696,95
(seiscentos e noventa e seis reais e noventa ® @cestavos)
ULTRAWATTS MATERIAIS ELTERICOS LTDA ME inscrita

no CNPJ: 03.131.590/0001-80 representada por: MARC®
BORGES LEAL - 395.702.151-00valor global de R$ 45.654,85
(quarenta e cinco mil seiscentos e cinqlienta eg@ueais e oitenta e
cinco centavos), para fornecimento de materiaisieédé nos termos
fixados no Edital Pregdo 010/2011 com registroréegs.

Determina ainda ao departamento de Contabilidadenias&o do
respectivo empenho em favor das Empresas vencedoras

Dom Aquino-MT, 03 de agosto de 2011.

DONIZETE ALVES DE ARAUJO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cddigo Identificador:54B56AC9

LICITACAO .
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO 011/2011 QUE
CONSISTE NO REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO
DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, VISANDO ATENDER A
DEMANDA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO, SAUDE, ADMINISTRACAO, ACAO SOCIAL, E
DAE - DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO, CONFORME
DESCRICOES CONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

O MUNICIPIO DE DOM AQUINO-MT, no uso de suas atribéies
legais, e tendo em vista que o Processo Licitatdsionodalidade de
PREGAO transcorreu em todas as fases sem nenhutiogaesento
por parte dos licitantes e que foram obedecidosditames da
Legislagdo em vigor, conforme a Lei Federal n° 20/62, com

RESOLVE:

HOMOLOGAR as Empresas:CUIABA COMERCIO DE
PAPELARIA E ASSISTENCIA TECNICA EM TELEFONIA —

ME -CNPJ 10.339.441/0001-76alor global de R$ 11.078,16 (onze
mil setenta e oito reais e dezesseis centavos)E®ONORA
COMERCIO DE PAPEIS, IMPORTACAO LTDA - CNPJ
03.064.692/0007-15valor global de R$ 11.651,88 (onze mil
seiscentos e cinglienta e um reais e oitenta eceittavos) para
fornecimento de materiais de expediente nos tefixados no Edital
Preg&o 011/2011 com registro de precos.

Determina ainda ao departamento de Contabilidadenias&o do
respectivo empenho em favor da Empresa vencedora.

Dom Aquino-MT, 03 de agosto de 2011.

DONIZETE ALVES DE ARAUJO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cadigo Identificador:8C78252D

LICITACAO 5
TERMO DE HOMOLOGAGAO

TERMO DE HOMOLOGACAO DA TOMADA DE PRECOS
002/2011 QUE CONSISTE CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE AMPLIACAO NA
UNIDADE DE SAUDE FAMILIAR - USF-02 (AREA DE 105,71
M2), LOCALIZADA NA AVENIDA JOAO FURTADO, BAIRRO
VILA ESPORTIVA, DOM AQUINO - MT, CONFORME
DISPOSICOES CONTIDAS NESTE EDITAL E SEUS
ANEXOS.

O MUNICIPIO DE DOM AQUINO-MT, no uso de suas atribéies
legais, e tendo em vista que o Processo Licitatdmionodalidade de
TOMADA DE PRECOS transcorreu em todas as fases samune
guestionamento por parte dos licitantes e que fashedecidos os
ditames da Legisla¢éo em vigor, conforme a Lei Fdde 8.666/93 e
suas alteracoes.

RESOLVE:

HOMOLOGAR a Empresa: ECONST CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA - CNPJ: 11206966/0002-87 no
valor global de R$ 134.119,41 (cento e trinta quatih cento e
dezenove reais e quarenta e hum centavos), pareugixe de
Ampliacdo na Unidade de Saude Familiar - USF-O2a(@te 105,71
m?), localizada na Avenida Jodo Furtado, Bairro portiva, Dom
Aquino - MT, nos termos fixados no Edital da Tomatta Pregos
002/2011 e seus anexos, para atender a Secretanécifval de
Saude.

Determina ainda ao departamento de Contabilidadenias&o do
respectivo empenho em favor da Empresa vencedora.

Dom Aquino-MT, 03 de agosto de 2011.

DONIZETE ALVES DE ARAUJO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cadigo Identificador: 9F32EC85

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

aplicacéo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/98s silteracdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE RESULTADO CARTA CONVITE 019/2011

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA

A Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’Oeste -T\através da sua
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico solteelo do
julgamento da habilitacdo e propostas do processmtdrio na
modalidade de Carta Convite 019/2011, onde sagroeseedor a
empresa INFOMAX COMPUTADORES LTDA ME , com a
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proposta global R$ 24.207,86 (vinte e quatro milettas e sete reais
e oitenta e seis centavos)

Figueirdpolis D'Oeste MT, 28 de Julho de 2011.

JANDERSON FREITAS DA COSTA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo ldentificador: 60F6B245

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 007/2011

CONTRATADO: L. A. ZUCHETTI COMBUSTIVEIS EPP.

Objeto do Aditivo: Acrescer e suprimir quantitatide combustiveis e
lubrificantes no gabinete do Prefeito e nas setaetde Saude,
Educacéao e Cultura.

Figueirdpolis D'Oeste — MT, 15 de julho de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cddigo Identificador: 7489351F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

SECRETARIA ESPECIAL DE COORDENACAO GERAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 02 AO EDITAL PSS N°
003/2011

O Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte, Estadode Mato
Grosso, Orlei José Grasselino uso de suas atribui¢Bes legais, torn
plblico a RELACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS no
Processo Seletivo Simplificado n° 003/2011, nosiségs termos:

AMPLA CONCORRENCIA
INSC CANDIDATO CARGO PT ocC RE
GUILHERME VALADARES|, , = °
01 GOMES MEDICO - 40 HORAS 55 1 AP

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

INSC CANDIDATO CARGO PT oC RE
SIGLAS E ABREVIACOES:
INSC = Numero de PT = Pontos oc : Ordem RE = Resultado

inscricdo Classificatéria

AP = Aprovado NC = Nao Compareceu|DC = Desclassificado RP = Reprovado

O presente Edital devera se publicado na ImprenSieialOdo
Municipio @www.amm.org.br), no site da Prefeitura Municipal de
Ipiranga do Nortgwww.ipirangadonorte.mt.gov.br) e no mural da
Prefeitura, para os fins previstos no Edital de rAva do PSS n°
003/2011, notadamente para fins de interposicdealesos.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ipiranga datbloEstado de
Mato Grosso, em 03 de julho de 2011.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Walter Djones Rapuano
Cadigo Identificador: 9C5334A1

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
DECRETO 68 DE 2011

Prefeitura Municipal de Itanhanga
Estado do Mato Grosso

Gestdo 2009/2012
DECRETO®68/ 2011

Data 01 de Julho de 2011.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Vanderlei Proenco Ribeiro, Prefeito Mumitipe
Itanhangd, Estado de Mato Grosso, no uso de stibsigies legais,
tendo em vista o contido da Lei Municipal 242/2018, em
consonancia com o art. 43, § 1°, Inc. Ill da Laiétal 4320/64.
DECRETA

Art.1 - Fica Aberto no Orcamento Geral do Municipio um
Credito Adicional Suplementar, no valor de R$ 38340,00
(Trezentos e oitenta e trés mil duzentos e quarentaais) para
reforco das seguintes dotagcdes orgamentarias, confe Lei
Municipal ng 242/2010;

02.001-Gabinete do Prefeito
02.01.04.122.0202.2002.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 5.000,00
SUB-TOTAL:. 5.000,00R$

03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0205.2008.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigm¢tatronais R$
10.000,00

SUB-TOTAL:. 10.000,0R$

04.002-Fundo Municipal de Educagao
04.02.12.361.0209.2020.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00

SUB-TOTAL.:. 2.000,00R$

04.004-Fundo de Man Desenv da Educ. Basica FUNDEB
04.04.12.361.0210.2027.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
20.000,00

SUB-TOTAL:. 20.000,0R$

04.006-Departamento de Esportes e Lazer
04.06.27.812.0258.1062.4.4.9.0.51.00.00.00 Obradgswlacdes R$
4.096,91

SUB-TOTAL:. 4.096,91R$

05.002-Fundo Municipal de Saude
05.02.10.301.0229.2060.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
20.000,00

05.02.10.301.0229.2060.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 35.000,00
05.02.10.301.0230.2063.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigm¢tatronais R$
10.000,00

SUB-TOTAL.:. 65.000,0R$

06.001-Gabinete do Secretario
06.01.04.122.0221.2050.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 5.000,00
06.01.23.695.0215.2094.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 134.600,00
06.01.20.606.0221.1019.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 71.541,00

SUB-TOTAL: .211.141,0R$

07.001-Gabinete do Secretario
07.01.04.122.0212.2042.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
5.000,00

SUB-TOTAL:. 5.000,00R$

08.001-Gabinete do Secretario
08.01.04.122.0234.2070.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
5.000,00

SUB-TOTAL:. 5.000,00R$

09.001-Gabinete do Secretario
09.01.04.122.0216.2041.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 42.000,00
09.01.04.122.0216.2041.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
5.000,00

Vendimsen e
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09.01.04.122.0216.2041.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvics de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 9.002,09

Rua Murici, S/N - Fone - (66) 3578-1360 - Fax - 357814 - CEP:
78.579.000 - ITANHANGA - MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Itanhanga

Estado do Mato Grosso

Gestédo 2009/2012

SUB-TOTAL:. 56.002,0R$

TOTAL GERAL: R$.383.240,00

Art. 2 - Para dar cobertura ao credito aberto confome o artigo
anterior, serdo utilizados, recursos de anulac¢éo peal ou total de
saldo de dotagcbes em conformidade com ART. 4 da Lei
orgcamentdria anual para o exercicio de 2011.
03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0205.2008.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 5.000,00
SUB-TOTAL: . 5.000,00R$

04.002-Fundo Municipal de Educagao
04.02.12.361.0209.2020.3.3.9.0.14.00.00.00 Diérias Civil R$
2.000,00

04.02.12.365.0211.1005.4.4.9.0.51.00.00.00 Obradgswlacdoes R$
114.250,00

SUB-TOTAL: .116.250,0R$

05.002-Fundo Municipal de Saude
05.02.10.301.0230.2063.3.3.9.0.14.00.00.00 Diérias Civil R$
5.000,00

05.02.10.301.0230.2063.3.3.9.0.39.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 15.000,00

SUB-TOTAL:. 20.000,0R$

06.001-Gabinete do Secretario
06.01.23.695.0215.2094.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
4.059,00

06.01.23.695.0215.2094.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvigds de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 5.000,00
06.01.23.695.0215.2094.3.3.9.0.41.00.00.00 CONTRIBUISORES
40.300,00

SUB-TOTAL:. 49.359,0(R$

08.001-Gabinete do Secretario
08.01.08.244.0235.2072.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
5.000,00

SUB-TOTAL: . 5.000,00R$

08.002-Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.02.08.244.0239.2074.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
15.000,00

08.02.08.244.0239.2074.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 10.000,00

SUB-TOTAL:. 25.000,0R$

08.003-Fundo Munic. dos Direitos Crian¢a e Adolesc
08.03.08.243.0234.2088.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
15.000,00

08.03.08.243.0234.2088.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 10.000,00
08.03.08.243.0234.2088.3.3.9.0.39.00.00.00  Outrosrvigds de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 8.000,00
08.03.08.243.0234.2088.4.4.9.0.51.00.00.00 Obradgswlacdoes R$
5.000,00

SUB-TOTAL: . 38.000,0(R$

09.001-Gabinete do Secretario
09.01.15.451.0219.1016.4.4.9.0.51.00.00.00 Obradsswlacdes R$
124.631,00

SUB-TOTAL: .124.631,0R$

TOTAL GERAL: R$.383.240,00

Vendimsen e

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Rua Murici, S/n - Fone - (66) 3578-1360 - Fax - 8392414 - Cep:
78.579.000 - ltanhangé - Mato Grosso
Publicado por:
Monica Duarte
Cadigo Identificador:6D6C9241

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

DEPARTAMENTO DE LICI'I:A(;OES E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO N. 041/2011

A Prefeitura Municipal de Jaciara, através de ReiEgodesignado,
torna publico que, referente ao PREGAO n.°. 041/36il¢encedora
a EmpresalVAN BATISTA CAMILO , ao valor global deR$
33.600,00 (trinta e trés mil e seiscentos reais)aciara-MT, 03 de
agosto de 2011.

MARCOS JOSE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Valeria Cavalancate da Silva
Cadigo Identificador: A2464EFD

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQOES E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO N. 044/2011

A Prefeitura Municipal de Jaciara, através de ReiEgodesignado,
torna publico que, referente ao PREGAO n.°. 044/26drhm
vencedoras as Empres@RAFICA E EDITORA DOMINGOS
LTDA, no lote 01, ao valor global de$ 54.500,00 (cinqiienta e
quatro mil e quinhentos reais)e EDITORA DE LIZ LTDA no lote
02, ao valor global dB$ 11.000,00 (onze mil reaisjaciara-MT, 03
de agosto de 2011.

MARCOS JOSE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Valeria Cavalancate da Silva
Cddigo Identificador: AFEB9130

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LEILAO PUBLICO - EDITAL N° 001/2011

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através ddldeiro Oficial,
torna publico que realizaraldEILAO n°. 001/2011 paradesafetacéo
e alienacéo, pelo MAIOR LANCE, de imoveis de propriedade da
Prefeitura Municipal de Jaciara — MT, devidamente registrado
em cartério”, nos termos da Lei 8666/93 alteracdes, a readizare
DIA 31 de agosto 2011 - 08h30min h —MTo Anfiteatro Municipal
Celcita Pinheiro. Os interessados poderdo obteritalEdmpleto na
Prefeitura, a Av. Antonio Ferreira Sobrinho, n.730das 08:00 as
11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas. Informatgef0**66)3461
7923 - Jaciara-MT, 02 de agosto de 2011.

MILTON FERREIRA JUNIOR
Leiloeiro Oficial
Publicado por:
Marcos José Souza
Cadigo Identificador: E5A86D25

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO — CONCORRENCIA N°. 001/2011

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através da Gsép de
Licitac@o, torna publico que realizara, nos tergi@d.ei n® 8.666/93 e
suas alteracdes, Licitacdo na Modalidade Concaaérfc 001/2011,
do tipo menor preco global, no regime de empreitatigral, tendo
como objeto“Contratacdo de Empresa para execucdo de obras de
ampliacdo e Readequacdo do Sistema de Abastecimed® Agua
do Municipio de Jaciara-MT, conforme Projeto Técnico,
Cronograma Fisico-Financeiro e Planilha Orcamentaa, partes
integrantes deste Edital, e demais especificacdedeneontidas”. A
entrega dos envelopes, documentagdo e propostis aeertos no
dia 05 de Setembro de 2011, até as 08:30 h, nadseBeefeitura, a
Avenida Antonio Ferreira Sobrinho, n°. 1075 — Centréaciara-MT.
Os interessados, mediante requerimento, poderder abtEdital
completo no horéario de expediente, das 08h00mItLASOMIn e das
13h00min  as 17h0Omin , na Prefeitura, mediante
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recolhimento/depédsito da taxa ndo reembolsavel de 1B$,00.
Informacdes: Tel. (66) 3461 7923.

Jaciara-MT, 25 de maio de 2010.

MILTON FERREIRA JUNIOR
Presidente da CPL.
Publicado por:
Marcos José Souza
Cddigo Identificador: BE3A9C87

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 007 AO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2011

A Comissao Especial para Supervisionar e AcompaalRealizacao
do Concurso Publico do Municipio de Jaciara - MTpeeslmente
nomeada pela Portaria n® 083/2011, usando de silas@es legais
e tendo em vista o Edital de Concurso Publico n?2102, TORNA
PUBLICO:

I. Comunicar que ndo houve recursos quanto a digétgda relacdo
de inscritos no Concurso Publico;

1l. Homologar em definitivo as inscri¢cbes dos caatlbs do Concurso
Publico de acordo com as normas estabelecida rial B&li002/2011;

Ill. Homologar em definitivo a listagem dos candaa PNE
(Portadores de Necessidades Especiais);

IV. Alterar a quantidade de vagas disponiveis par@argo de

PROFESSOR DE PEDAGOGIA que passa a reger da seguintg

forma:
Denominacéo do Carga Vencimento
Cargo e Padréo dg Vagas Escolaridade Minima| Horaria Mensal Inicial
Vencimento Semanal (R$)
Professor Pedago Licenciatura Plena e
- Classe B Nivel | 821 021 34 Pedagogia 30 1.469,7

Total Geral de

71| 05|76 | CR
Vagas

V. O presente Edital e a listagem completa est@podiveis no
endereco eletrdnico: www.sydcon.com.br e www.jacrat.gov.br,
publicada no Jornal Oficial dos Municipios (www.arorg.br) e
afixada no saguéo da Prefeitura Municipal de JacidMT.

Jaciara, 29 de Julho de 2011.

CLAUDECIO GONGALVES DA SILVA
Presidente da Comissdo de Organizacdo, Acompanhament
Fiscalizacédo

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcos José Souza
Cddigo Identificador: CAC8250A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA GP/N° 432/2011

JOSE ALCIR PAULINO, PREFEITO MUNICIPAL DE JUARA,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuar como Pregoeiro enta{iées na
modalidade de pregdo, no dmbito do Fundo MuniapaPrevidéncia
Social — PREV - Juara, o servidor:

JOSE ROBERTO PEREIRA ALVES

Paragrafo Unico — O Edital indicara em cada certéipigtorio o
Pregoeiro.

Art. 2° - Ficam designados para atuarem como mesrdadEquipe de
Apoio em licitacdes na modalidade de pregdo, noitantdo Fundo
Municipal da Previdéncia Social — PREYV - Juara,avsidores:
Denise Tinti

Norma Jaqueline de Oliveira Lauro,

Sandra Calmon Requena Camargo

Paragrafo Unico — O Edital indicara os membros gaifie de Apoio
para atuarem no certame, com no minimo trés intézga

Gabinete do Prefeito Municipal de Juara, EstadMd® Grosso, em
01 de Agosto de 2011.

ROBERTO SACHETTI JOSE ALCIR PAULINO
Secretario Mun. de Administracao Prefeito MunicigalJuara

c/cépia: GP
SAD
PUBLICACAO
INTERESSADO
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: ADADEEA2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

DEPARTAMENTO DE TRANSITO MUNICIPAL
EDITAL DE NOTIFICACAO N. 13/2011- INFRACOES DE
TRANSITO

DEPT DE TRANSITO

MUNICIPAL DE JUINA-MT

Edital De Notificagdo N.13/2011 Infracdes de Trtmsi

O Diretor do departamento de Transito Municipaldima, Estado do
Mato grosso ,na qualidade de autoridade de traMitoicipal, com
fulcro nos artigos 281 e 282, do cédigo de tran8masileiro,
considerando esgotadas as tentativas de ciéncidnffagdes por
outros meios, NOTIFICA os PROPRIETARIOS DOS VEICULOS
ABAIXO RELACIONADOS que estes foram autuados nas slata
especificadas, tendo os referidos Autos de Infratgidransito sido
julgados subsistentes. Com efeito, CASO O CONDUTOR-
INFRATOR NAO TENHA SIDO IDENTIFICADO NO MOMENTO
DA AUTUACAO, e tratando-se de infragdo de compei@nde
condutor, para fins de pontuacdo, os PROPRIETARIOS DOS
VEICULOS, a partir da publicagdo do presente editah o prazo 15
(quinze) dias para apresenta-lo ao departamerit@usto Municipal,
sob pena de ser considerado o responséavel pelagpdiot decorrente,
nos termos do artigo 257,in 7° e 8° de CTB, e reéekid7 e 72/98
do CONTRAN. Ficam NOTIFICADOS também para, querendo,
interpor no prazo de 30 (trinta) dias da publicagéste Edital, por
escrito, RECURSO ADMINISTRATIVO, sem a necessidade de
pagamento prévio da multa, conforme os artigos 2i&2, 4°,
285,286,e287 do CTB. Outrossim, NOTIFICA que o RECURSO
ADMINISTRATIVO devera ser interposto junto ao Dejaanento de
Transito Municipal, sito na AV. Hilda Lourdes Petlios/n° centro,

no Municipio de Juina MT, anexo a secretaria Mynatide Infra-
estrutura (PARQUE DE MAQUINAS MUNICIPAL) .

ENQUADRAMENTO ARTIGO 162-| (Dirigir veiculo sem peasir
CNH ou permisséo para dirigir)

PLACA N° INFRAGAO DATA/HORA

KAO0361 MTA0551817 25/07/2011 AS 21:20

NJS5605 MTA0551826 26/07/2011 AS 23:40

NJIM7881 MTA0551829 27/07/2011 AS 01:20

JZL8002 MTA0551809 25/07/2011 AS 15:20

KAO3459 MTA0551811 25/07/2011 AS 17:02

JZA6391 MTA1182997 22/07/2011 AS 12:10

ENQUADRAMENTO ARTIGO 152 — V (Dirigir veiculo com
validade da CNH vencida a mais de trinta dias)
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PLACA

N° INFRACAO

DATA/HORA

NPD0539

MTA1345079

25/07/2011 AS 17:20

NPD1241

MTA0551810

25/07/2011 AS 17:20

ENQUADRAMENTO ARTIGO 165 ( Dirigir veiculo sob inféncia

de alcool)

PLACA

N° INFRAGAO

DATA /HORA

LCZ6250

MTA0551824

26/07/2011 AS 01:00

ENQUADRAMENTO ARTIGO 175 (Utilizar o Veiculo para

demonstrar ou exibir manobras perigosas

PLACA

N° INFRACAO

DATA/HORA

KAO0361

MTA0551821

25/07/2011 As 21:35

NPO7478

MTA0551831

27/07/2011 As 01:50

NJS5505

MTA0551827

26/07/2011 As 23:40

JZA6391

MTA1182998

22/07/2011 As 12:10

ENQUADRAMENTO ARTIGO .196-11 ( Trafegar pela Contramde

direcdo em via com sinaliza¢éo de sentido Unico)

PLACA

N° INFRAGAO

DATA/HORA

NJIM7881

MTA0551830

27/07/2011 AS 01:22

ENQUADRAMENTO ARTIGO .195 (Desobedecer ordens endaisa
de autoridade competente de transito)

PLACA

N° INFRAGAO

DATA/HORA

KAO0361

MTA0551820

25/07/2011 AS 21:30

JZA6391

MTA1345078

22/07/2011 AS 12:20

ENQUADRAMENTO ARTIGO .230

registrado que nao esteja devidamente licenciado)

-V Conduzir o veiculo

PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA

KAO0361 MTA551819 25/07/2011 AS 21:25
‘ENQUADRAMENTO ARTIGO .169 (Dirigir sem atengao )
PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA

KBN5910 MTA0551825 26/07/2011 AS 08:50
NQUADRAMENTO ARTIGO .181-X (Estacionar em fila dupla
PLACA N° INFRAGAO DATA/HORA

NOS MTA0551228 24/07/2011 AS 22:47
ENQUADRAMENTO ARTIGO .210 (Transpor bloqueio viario
policial)

PLACA N° INFRAGAO DATA/HORA

JZH7490

MTA1345081

25/07/2011 AS 17:30

ENQUADRAMENTO ARTIGO .230-VII (Conduzir veiculo co

caracteristicas alteradas)

m

PLACA

N° INFRACAO

DATA /HORA

NPO7478

MTA0551832

27/07/2011 AS 01:50

ENQUADRAMENTO ARTIGO .230-IX (Conduzir veiculo sem

equipamento obrigatorio)

PLACA

N° INFRACAO

DATA/HORA

NPO7478

MTA0551833

27/07/2011 AS 01:50

LCZ6250

MTA0551823

26/07/2011 AS 00:50

ENQUADRAMENTO ARTIGO .252-IV (Conduzir veiculo usamd
calgados sem firmeza p/ os pés )

PLACA

N° INFRACAO

DATA/HORA

LCZ6250

MTA0551822

26/07/2011 AS 00:38

JUINA —MT 03 de Agosto de 2011

DIRCEU PEREIRA DE MENDONCA
Diretor Dept® Transito Municipal

PORTARIA MUN. 034/09
PODER EXECUTIVO
JUINA - MT
Publicado por:
Dirceu Pereira de Mendonga
Cadigo Identificador:67205B55

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 262/ 2011.

Aprova o Regulamento do Cemitério Municipal dd
Juina-MT, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, no uso das atribdies
gue lhe confere a Constituicdo Federal, o art. 83sa Ill, da Lei
Organica do Municipio, e as disposicdes da Lei Mpai n.°
1.216/2010,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aprovado o Regulamento do Cemitério Municipal d
Juina-MT, da forma como estabelecido no ANEXO UNI@O
presente Decreto, passando desse a ser partairtegr

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT, 21 defevereiro de2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Decreto n.° 262/2011

REGULAMENTO DO CEMITERIO MUNICIPAL DE JUINA-MT

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° O presente Regulamento disciplina o funainento do
Cemitério Municipal e a concessdo de espacos e, Ibes como
normas que deverdo ser seguidas pelas agénciaarfarenos casos
de sepultamentos, nos termos da Lei Municipal 226/2010.

Paragrafo Unico. Este Regulamento diz respeito stmeio
sepultamento de corpo cadavérico humano e peca8nanas, tais
como membros, 6rgdos, tecidos e outros, resultal@esmputacao,
atos cirlrgicos ou processos obstétricos, retiragaseres humanos
vivos, provenientes de hospitais e congéneres dudifiio de Juina-
MT.

Art. 2.° E vedado criar restricdes ao sepultamenim fundamento
em crenga religiosa ou discriminacdo fundada era, ragxo, cor,
trabalho ou convicgdes politicas.

Art. 3.° No Cemitério Municipal ndo se permitira értprbacdo da
ordem e tranquilidade, o desrespeito aos sentirsealioeios e a
conviccdes religiosas, ou qualquer outro componameu ato que
fira os principios éticos e atente contra 0s costum

Art. 4.° Os titulares de direito sobre as sepu#tieam sujeitos a
disciplina legal e regulamentar referente & deeénséguranca e
salubridade aplicavel as construgdes funerarias.

Art. 5.° Na sede da administracdo de cada cemitéeieem ser
expostas, para consulta publica, planta geral datégo e plantas
parciais de cada quadra ou setor, de modo a sa@ménte feitas
identificacdo e localizacdo de cada sepultura.

CAPITULONl
DO REQUERIMENTO PARA EMISSAO DA GUIA DE
AUTORIZAGAO DE SEPULTAMENTO

Art. 6.° O requerimento para emissdo da Guia deorfasicdo de
Sepultamento sera solicitada por um familiar, ceittee funeraria ou
pelo préprio concessionario, denominado Requerepsio ao
Departamento de Saude, da Secretaria Municipal a@deS do
Municipio de Juina-MT, mediante formulario estabiele pelo
ANEXO 1, do presente Regulamento, que deste passer garte
integrante.

Art. 7.° O formulario sera preenchido pelo Encaadegpela Emissao
da Guia conforme as informagbes que serdo prestapdds
Requerente.

§ 1.° No Requerimento devera constar os dados do:

| — requerente:

Il — falecido;

Il — lote ou espago do Cemitério Municipal, objeeoConcessao; e,
IV — concessionario.

§ 2.° Considerando que o concessionario passacacsettribuinte da
Municipalidade, quanto aos dados do mesmo é obrigat
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| — nome ou razéao social, conforme o caso;

Il - estado civil;

11l - data de nascimento;

IV — nacionalidade e naturalidade, com a UF;

V - nome da genitora;

VI — telefone para contato, sempre atualizado;

VII - cédula de identidade, 6rgao emissor, UF ata da emissao;
VIII CPF/MF ou CNPJ/MF, conforme o caso;

IX - enderego, com logradouro e numero da resiéénou
estabelecimento;

X - bairro

XI — nome do Municipio, com a UF; e,

XIl — Cédigo de Enderecamento Postal — CEP.

§ 3.° O Requerimento devera ser firmado pelo reqgtere pelo
Encarregado pela Emissdo da Guia, assim como endtid 3 (trés)
vias, com a seguinte destinacgao:

| — 1.2 (primeira) para o requerente;

Il — 2.2 (segunda) para o Departamento de Tribotaga

Il — 3.2 (terceira) para 0 Arquivo do Departamet¢oSaude.

Art. 8.° Por forca do art. 310, § 4.°, da Lei Mupdt n.° 1.046/2008,
que instituiu o Caédigo Tributario Municipal, as emgas ou agéncias
funerarias sdo responsaveis pelo recolhimentoadas tde concesséo
do espaco ou lote do cemitério municipal refera® sepultamentos
realizados nos sabados, domingos, feriados e dmasgue ndo for
possivel efetuar o recolhimento pelos meios regsjaficando este
prorrogado para o primeiro dia Util subseqiientel@sepultamento,
sob pena de configuragcdo do crime de apropriacéébita, nos
termos da lei penal.

Art. 9.° De posse da 1.2 (primeira) e 2.2 (segunda) do
Requerimento para emissdo da Guia de Autoriza¢c&edeltamento,
o requerente devera se dirigir ao Departamento riteutiicdo da
Prefeitura Municipal e solicitar o Documento de gdadacgdo para o
recolhimento do valor da Taxa de Concesséo do letespaco do
Cemitério Municipal.

Art. 10. Recebido o Requerimento pelo Departamentdrieitacdo
sera efetuado o langamento imediato da Taxa de €sfwele Uso de
Espagos ou Lotes do Cemitério Municipal em nome d
concessionario, e emitido o Documento de Arrecadacédm
vencimento para o mesmo dia do recebimento.

Art. 11. Se nao for dias de sabados, domingosdes e dias em que
ndo for possivel efetuar o recolhimento pelos medgslares, em que
a funeréria é responsavel pelo recolhimento da @ax&oncessao, e
o Requerente deixar de fazer o recolhimento da Tsexd emitida

pelo Departamento Competente Guia de Autorizac&®egeltamento

em gavetas, da Ala B, do Cemitério Municipal.

Art. 12. Emitido o Documento de Arrecadacéo e daviente quitado
pelo requerente, esse entregara 01 (uma) via dorBsto para o
Encarregado pela Emissdo da Guia, que por suapveenchera a
Guia de Autorizagdo de Sepultamento (desde quesesrlos 0S
documentos obrigatérios) e o Comprovante de Conce3siiasoria
de Lote ou Espaco do Cemitério Municipal e os eatd@gara o
Concessionario.

Paragrafo Unico. O Encarregado pela Emissdo da (aiara fazer
uma copia do Documento de Arrecadacdo, devidanguitado, e
firméa-lo, certificando que confere com o original.
CAPITULO IlI
DA GUIA DE AUTORIZACAO DE SEPULTAMENTO

Art. 13. N&o sera emitida Guia de Autorizagéo deuamento sem a
apresentacdo da Declaragdo de Obito, salvo no dasmteresse
sanitario.

Art. 14. A Declaragio de Obito devera ser apresants momento
da solicitag@o da Guia de Autorizagdo de Sepulteonen

Art. 15. As Guias de Autorizagdo de Sepultamentdcsexpedidas

exclusivamente e em ordem numeérica pelo DepartantEnSaude.

Art. 16. A Guia de Autorizagdo de Sepultamento sum@odera ser
preenchida apés apresentado todos os documen®ssag0s.

Art. 17. O preenchimento da Guia de AutorizagddSdpultamento
devera ser efetuado por servidor publico desigrnaelo Secretario
Municipal de Salde, ou seu substituto imediato, cc@mncarregado
pelo Departamento de Saude.

Art.18. Na Guia de Autorizacdo de Sepultamento teoas

| — nimero da guia, ano, em ordem cronoldgica @aeissdo e
namero da via;

Il — numero e data da declaragdo de 6bito;

11l — nome do médico declarante;

IV — qualifica¢des do falecido, data hora e locafalecimento;

V — local do sepultamento do Cemitério Municip&ferente a Ala,
Quadra, Fileira, Lote, Bloco, ou Letra e NUmero gleaem gaveta;
VI — prazo da concesséo;

VIl — Valor da taxa de concesséo expresso em Umidédcal do
Municipio - UFM;

VIl — dados da funeraria;

IX - assinatura do concessionario e do Encarregetm Emissédo da
Guia;

Paragrafo Unico. A guia de sepultamento serd emigich 3 (trés)
vias, destinada:
| —a 1.2 (primeira), para o concessionario;

Il —a 2.2 (segunda), para o servi¢o de sepultamnent
Ill — a 3.2 (terceira) para o arquivo do Departaimele Saude.

Art. 19. A inutilizagdo ou perda de guia de autagéo de
sepultamento pelos agentes autorizados devera oseunicada a
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 20. O Modelo da Guia de Autorizacdo de Seputtato a ser
utilizado para os servicos do Cemitério Municipab éonstante do
ANEXO II, deste Regulamento, que desse passa ageriptegrante.

CAPITULO IV
DA EMISSAO DO TiTULO DE CONCESSAO

Art. 21. O concessionario devera no prazo de 668sésga) dias, a
contar da emissdo do Comprovante de Concessdo Riayiso
providenciar junto ao Departamento de Salde, dareBea
Municipal de Saude, do Municipio de Juina-MT, asmé@® do Titulo
de Concessao do Lote ou Espaco do Cemitério Munjaipadliante
apresentacdo da Certiddo de Obito do falecido.

§ 1.° O Titulo de Concessé&o de Uso de espaco ouldo@emitério
Municipal sera expedido pelo Departamento de Satatsinado pelo
Prefeito Municipal, em nome do Concessionario.

§ 2.°. O Titulo de Concessédo devera ser renovada d#&ta do seu
Termo Final, por iniciativa do concessionario, peima da incidéncia
das disposi¢Bes do art. 11, § 3.°, da Lei Municip&l1.216/2010
(calcinagdo dos restos mortais), mediante TermBefeovacédo a ser
expedido pela Municipalidade.

§ 3. O Termo de Renovagdo do Titulo de Concessddsdede
espaco ou lote do Cemitério Municipal, a ser utilzaesta expresso
no Modelo constante no ANEXO V, deste Regulamente, desse
passa a ser parte integrante.

Art. 22. O Titulo de Concesséo sera entregue petarsgado pelo
Departamento de Saude diretamente a pessoa do SSwE#io, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da apresentdgd€ertiddo de
Obito, expedida pelo cartério de Registro Civil cotepée.

Art. 23. No Titulo de Concesséo constara:

| — niimero do Titulo e ano, em ordem cronolégicauwaemissao;

Il — qualificagBes do Municipio concedente;

Ill — prazo da concesséao;

IV — identificacdo do espaco ou lote concedidontmia Ala, Quadra,
Fileira, Lote, Bloco, ou Letra e Nimero quando envets

V — nome do falecido e data do falecimento;
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VI — nimero da Guia de Autorizagdo de Sepultamentda Certidao
de Obito e dados do cartério emissor da Certid&0hito;

VIl — nome, grau de parentesco e qualificacfes dwc€ssionario;

VIl — local e data e assinatura do Prefeito Mypad;i

IX — Termo inicial e final da concessao;

X — Observagdo quanto a necessidade da renovag@mdassao e as
conseqiiéncias juridicas da ndo renovacgéo, comedédgl.

Art. 24. No caso de morte do concessionério, asfea@éncia de
direitos dar-se-a na forma da sucessao legitimeestamentaria, de
acordo com o Cadigo Civil Brasileiro.

§ 1.° O novo concessionario devera apresentarfam gle 30 (trinta)
dias contados do sepultamento do antigo concesgona

documentacdo comprobatéria da relagcdo de parentestestamento
que lhe transmitiu o direito a concessdo, medigmezedimento
administrativo.

§ 2.° Para fins de documentacdo comprobatéria tecae de
parentesco com o objetivo de transferéncia deatitidde (direitos) da
concessdo, sera necessario que o requerente dpresEuerimento
de Transferéncia de Concessao e Declaragdo de @rRardntesco,
conforme modelo constante no ANEXO |V, deste Regatam que
desse passa a ser parte integrante, onde conste:

| — o tipo e grau de parentesco com o titular;
Il — a informacgéo sobre a existéncia de outros disyd do titular,
relacionando os nomes e grau de parentesco deioadeles;

§ 3.° Deverdo ser anexados a Declaragdo menciorageragrafo
anterior:

| - certiddo de 6bito do titular e do cOnjuge, cagiular seja casado;
Il - certiddo de nascimento do requerente;

Il - demais documentos/certiddes que julgar negéss para provar
da relacéo de parentesco.

§ 4.° O declarante respondera administrativa, a@vetiminalmente
pelas declaracdes realizadas.

IV - Antes da transferéncia da concesséo de usdyricipio devera
publicar em jornal local e imprensa oficial a coragfo dos eventuais
parentes do titular que possuam interesse na GHTgmra que se
manifestem, concedendo para tanto um prazo derBfajtdias a
contar da data da publicacédo, sendo que somerite @@ste prazo e
sem nenhuma manifestagdo a transferéncia podecéarsduida.

Art. 25. Eventuais manifestacbes de parentes bgad®s serdo
analisadas pela Administragdo Municipal, indivicgo@nhte.

Art. 26. Os modelos de Titulos de Concessées atifizadios para 0s

servicos do Cemitério Municipal, sdo o0s constantes skguintes

anexos, deste Regulamento , que desse passamatseinfegrante,

assim especificados:

I - ANEXO VII — Titulo de Concesséo para utilizacdos lotes da

ALA A (SEPULTURAS CONVENCIONAIS), do Cemitério

Municipal;

Il - ANEXO VIII - Titulo de Concesséo para utilizagéos espacos da
ALA B (GAVETAS), do Cemitério Municipal

Il - ANEXO IX - Titulo de Concessédo para utilizagélos lotes da

ALA B (REGIAO CAMPAL), do Cemitério Municipal

IV - ANEXO X - Titulo de Concesséo para utilizag&msdspagos do
OSSUARIO, do Cemitério Municipal

CAPITULO V
DA DIMENSAO DOS JAZIGOS

Art. 27. Os jazigos do Cemitério Municipal de Juln@ deveréo ter,
obrigatoriamente, as seguintes dimensdes:

| - SEPULTURA: 2,20 metros de comprimento, 0,85 rowtde
largura e 1,10 metros de profundidade, para adudtds 30 metros de
comprimento, 0,40 metros de largura e 1,10 meteoprdfundidade,
para infantes;

Il - CARNEIRO SIMPLES: 2,26 a 2,40 metros de compritoe,91
a 1,05 metros de largura, 0,60 a 0,80 metros deaadt 1,10 a 1,30 de
profundidade;

Il - CARNEIRO SOBREPOSTO: As mesmas dimenses, dobrada
ou triplicadas, do Carneiro Simples, limitado argd} nichos acima
do nivel do solo e 2 (dois) subterraneos, com pidifiade maxima de
1,90 metros, abaixo do nivel do solo;

IV — GAVETAS VERTICAIS: 2,50 metros de compriment0,90
metros de largura e 0,80 metros de altura.

§ 1.° Na Regido Campal, os carneiros devem ser odhssra 0,50
metros abaixo do nivel do solo.

§ 2.° Os intervalos laterais entre jazigos a cairstteverdo ter um
minimo de 0,30 metros de distancia.

CAPITULO VI 5
DAS PLAQUETAS DE IDENTIFICAGAO

Art. 28. Devera constar nas Plaquetas de Identéizalos Jazigos, o
nome do falecido, datas de nascimento e falecimdrgm como a
identificac&o do lote ou da gaveta.
CAPITULO VI
DAS INUMACOES

Art. 29. Cada cadaver tera um jazigo, sendo permiidepultamento
em vala comum, no caso de grandes epidemias omidalde publica.

Art. 30. Os sepultamentos no Cemitério Municipal epta serdo
autorizados mediante a apresentagdo da Guia derizagio de
Sepultamento;

§ 1.° A autorizagdo de sepultamento somente swafetdepois de
emitida a Guia de Autorizacdo de Sepultamento eseldbacdo de
Obito estiver transcrita no Livro de Registro de Bepnento, do
Departamento de Salde.

§ 2.° Se algum cadaver for levado ao Cemitério Mpaic
desacompanhado da Guia de Autorizagdo de Sepulianoenfor
encontrado em seu recinto ou as suas portas, orrEgado pelo
Cemitério, imediatamente, dara parte a autoridadieigdp a fim de
que se promova sua remocdo e se adotem as meditiamip
cabiveis.

Art. 31. O sepultamento sera realizado dentro dag/idte e quatro)
horas seguintes ao falecimento.

Art. 32. Nenhum cadaver permanecera insepulto @is de 24 (vinte
e quatro) horas, a contar do momento em que hajaidc a morte,
salvo se o corpo estiver embalsamado ou por exaeterminacédo
da autoridade judicial ou policial.

Art. 33. Em cada sepultura s6 se enterrard um eadéxcetuando-se
o do recém-nascido e o da mée ou ainda os corpiosdes gémeos
recém-nascidos.

Paragrafo Unico. Quando a inumagcéo for realizad&demlo de duas
gavetas ou mais, sera observado para cada gadetpasto naaput
deste artigo.

Art. 34. Os infantes deverdo ser sepultados na Quadda ALA A,
do Cemitério Municipal.

CAPITULO VIII
DA EXUMAGAO

Art. 35. As sepulturas poderédo ser aberta somapeisi de decorrido
o prazo legal de 05 (cinco) anos para os adul@3 @rés) anos para
infantes, sendo que dentro deste periodo nenhummaagéo podera
ser feita, salvo determinacgéo judicial ou policéal,ainda determinada
pela Secretaria de Estado da Saude, observandase estabelece
este Regulamento e a Lei Municipal n.° 1.216/2010.

Art. 36. Decorridos os prazos fixados no artigoedot e nado
renovada a concessdo, as sepulturas serdo abedasdespojos
retirados e transportados para o Ossuario, e pagie calcinacao.

§ 1.° A exumacdo s6 serd feita depois de tomadasaypgles
sanitarias julgadas necessarias pelas autoridadgsetentes.

§ 2.° Quando a exumacdo objetivar a trasladacéeesies mortais
para fora do Municipio de Juina-MT, depois de dedos os prazos
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regulamentares, o interessado apresentara ao Bewgato de Salde,
urna confeccionada de acordo com as normas técajsas/adas
pelas autoridades competentes.

§ 3.° O servidor designado pelo Secretario Municigpa Saude
assistira as exumagoes, a fim de verificar se esé#isfeitas as
condicBes estabelecidas neste Regulamento.

§ 4.° O servidor designado fornecera certiddo denexdo com todas
as indicagdes necessarias para a identificacéoedtiss mortais, bem
como da trasladacgéo, quando for o caso, conforngelma@onstante
do ANEXO V, do presente Regulamento.

Art. 37. Decorrido o prazo disposto no art. 33 telédegulamento, as
exumacdes poderdo serdo requeridas, por escritoc@ecessionario
ou pelos sucessores, na forma da sucesséo legitirtestamentaria,
de acordo com o Caodigo Civil Brasileiro, os quaisedéu alegar e
provar:

| - a qualidade de quem faz o pedido;

Il - a razdo do pedido e a causa da morte confaertido de Obito
respectiva;

Il - consentimento da autoridade competente, amisdicdo sobre o
municipio se for feita a exumacgéo para a translagioadaver para
outro municipio;

IV - consentimento de autoridade consular respedci®r for feita a
exumacdao para translagdo para outro pais.

Art. 38. As exumacdes serdo sempre registradas petgidor
designado, em livro proprio.

Art. 39. Em sepultura onde houver sido feito sepoénto de pessoa
falecida por moléstia contagiosa, assim considepadies normas da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISAZo se fara
exumacdo, sendo para atender determinacdo judiciglolicial, na
forma da lei.

Paragrafo Unico. Os casos de sepultamento de péaisaida por
moléstia contagiosa deverdo constar do Livro de dRegide
Sepultamento.

Art. 40. No caso de exumacdo de interesse da dusiigervidor
designado providenciard a indicagdo da sepulturasespectiva
abertura, o transporte do cadaver para o local Wépsia e o
ressepultamento, imediatamente, ap6s o términditigéncias.

§ 1.° Se as diligéncias requisitadas forem feitas \rtude de
requerimento da parte, esta pagara as taxas deagdom

§ 2.° Quando a exumacao for requisitada por awdeidolicial ou
judicial sera realizada:

| — em data e hora previamente estabelecidas;
Il — na presenca de autoridade policial.

§ 3.2 O ressepultamento deverd ser registradoveondioprio.

CAPITULO IX X
DO SEPULTAMENTO DE PEGAS ANATOMICAS

Art. 41. Compreende-se como pegas anatdmicas, mbros, 6rgaos,
tecidos e outros, resultantes de amputacdo, atasgicbs ou
processos obstétricos, retiradas de seres humaruss provenientes
de hospitais e congéneres do Municipio de Juina-MT.

Paragrafo Unico. Inclui-se no disposto no caputpdptos de
fecundagdo sem sinais vitais, com pesos menores Q@
(quinhentos) gramas ou estaturas menores que Bfe (ei cinco)
centimetros, ou idades gestacionais menores qeir@) semanas,
que nao tenham valor cientifico ou legal e ndoddmvido requisicdo
pelo paciente ou seus familiares.

Art. 42. As pecgas anatOmicas serdo sepultadas noitéiem
Municipal, em sepulturas, localizadas na Fileirad®,Quadra 8, do
Cemitério Municipal.

Art. 43. O sepultamento de pecas anatdbmicas que teste
Regulamento fica condicionada a rigida observamciague couber,
das normas estabelecidas pela Resolugéo n.° 3@®, de dezembro
de 2006, da Diretoria Colegiada da Agéncia NaciaaVigilancia
Sanitaria, que dispGe sobre o Regulamento Técnica pa

Gerenciamento de Residuos de Servigcos de Saldes alseracoes
posteriores.

Art. 44. Os hospitais ou congéneres deverao aysarescrito o
Departamento de Saude, com antecedéncia minimad dgirte e
quatro) horas, sobre a necessidade de sepultanwmt@pecas
anatdmicas, para as providéncias cabiveis.

Art. 45. O pedido de sepultamento devera ser dmadée
formalizado em papel timbrado do hospital, em 0Rag§) vias,
assinado pelo responsavel do setor hospitalar, identificacdo de
seu nome e cargo, dirigido ao Encarregado pelo ibepanto de
Saude, dele constando obrigatoriamente a discrg@ma e
identificac@o das pecas anatfmicas;

Art. 46. Uma das vias do pedido de que trata osineinterior sera
registrada e arquivada no Departamento de Saludende a outra
via, com protocolo de recebimento passado pela Adimacao, ser
registrada e arquivada no hospital ou estabelet¢imesngénere de
origem.

Art. 47. As sepulturas que trata este Capitulo stenpnderdo ser
abertas e reutilizadas pela Administracdo do Ceimitgtunicipal,

quando necessério, ap6s o decurso de tempo necepsda a
completa decomposicao e desintegracéo das pe¢asnices.

CAPITULO X
DA CONSERVAGAO E TRATAMENTO PARA FINS DE
TRANSPORTE DE RESTOS MORTAIS HUMANOS
Secéo |
Da Conservacao e Tratamento
Subsecao |
Dos Procedimentos de Conservacao

Art. 48. A utilizagdo ou ndo de procedimento de seswmacao
dependera do tipo de translado e do tempo decaegritte o ébito e a
inumacéao e do diagnostico da causa da morte.

Paragrafo Gnico. Desde que ndo seja por via aéreaaoitima, estio
desobrigados do uso de método de conservacéo @s dadranslado
intermunicipal e interestadual de restos mortaimdnos, em urna
funeraria, prevista nesta norma, quando o temporddo entre o
6bito e a inumacao nao ultrapassar 24 (vinte egjuadras.

Art. 49. Para efeitos desta norma serdo considsrpdmcedimentos
de conservacéo a formolizagdo e o embalsamamento.

Art. 50. Seré obrigatoria a utilizagcdo de proceditnale conservacao:

§ 1.° No translado internacional, por meio de esgmhmento e
acondicionamento na urna funeraria tipo Il, impeivet e lacrada,
especificada na Resolugdo RDC/ANVISA n.° 68, de 106udebro de
2007.

| - excetua-se do disposto no paragrafo primeimstel artigo, o
translado internacional de natureza terrestre, timari fluvial e
lacustre de restos mortais humanos, entre mungcipiasileiros e os
estrangeiros pertencentes a paises que fazem ifasnteom o
territério nacional quando o tempo decorrido endredbito e a
inumacao nao ultrapassar 24 (vinte e quatro) horas.

Il - quando o periodo entre o 6bito e a inumaciivesscompreendido
entre 24 (vinte e quatro) horas e 48 (quarent#og lobras, sera usada
a formolizagdo e acondicionamento em urna funeréipa II,
impermeavel, hermeticamente fechada, especificalaR@solucao
RDC/ANVISA n.° 68, de 10 de outubro de 2007.

§ 2.°.No translado interestadual/intermunicipakaég/ou entre portos
de controle sanitario instalados no territério oaai, por meio de
formolizagdo e acondicionamento em urna funeramgermeavel tipo
I, hermeticamente fechada, especificada na Redolug
RDC/ANVISA n.° 68, de 10 de outubro de 2007, quandmedodo
entre 0 6hito e a inumagado estiver compreendidee €24 (vinte e
quatro) horas e 48 (quarenta e oito) horas.

§ 3.° No translado interestadual/intermunicipakaé/ou entre portos
de controle sanitario instalados no territério omel, por meio de
embalsamamento e acondicionamento em urna funetaa ll,
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impermeavel e lacrada, especificada na Resolucao RIDABA n.°
68, de 10 de outubro de 2007, quando o periodo @@ngido entre o
6bito e a inumacao for superior a 48 (quarentaog horas.

§ 4.° Nos demais transladados, quando o periode enbbito e a
inumacdo estiver compreendido entre 24 (vinte etrgquae 48
(quarenta e oito) horas, por meio de formolizacaoandicionamento
em urna funeraria tipo Il, impermeavel, hermeticarmefechada,
especificada na Resolu¢gdo RDC/ANVISA n.° 68, de 106utebro de
2007.

Art. 51. Fica vedada, em todo o territério nacigraalprestacdo de
servico de conservagdo em restos mortais humanosjue o 6bito
tenha tido como causa a encefalite espongiforniee fRemorragica
ou outra nova doenca infecto-contagiosa que, pam@nvenha a
surgir a critério da OMS e concordancia da ANVISAM SVS/MS.

Art. 52. S6 sera permitida, em todo o territéricinnal, a prestagio
de servigo de conservagdo em restos mortais hunsareosontenham
radiacdo, apos liberacdo formal pela Comissdo Natide Energia
Nuclear.
Subsecao I
Da Ata de Procedimento de Conservagdo

Art. 53. E obrigatéria a lavratura de Ata de Conaeiio de Restos
Mortais Humanos, conforme ANEXO VI, da Resolucad
RDC/ANVISA n.° 68, de 10 de outubro de 2007, sempre fpr
realizado procedimento de conservacdo de restosisidrumanos.
Referida ata devera ser apresentada a Autoridadeu$afrederal de
Portos, Aeroportos, Fronteiras e Recintos Alfandegapor ocasiao
do translado sob sua competéncia, ou a critérioAdtoridade
Sanitaria Estadual ou Municipal, nos demais casos.

Paragrafo Unico. Os procedimentos de conservacdesties mortais
humanos serdo realizados por profissional médico sob sua
superviséo direta e responsabilidade, cuja atgoeerdle subscrita.

Art. 54. Os procedimentos de conservagéo de restosis humanos
deverdo ocorrer em laboratério apropriado, sob rigae de
Funcionamento e Alvara Sanitério.
Paragrafo Unico. O responsavel técnico pelo labdmta que se
refere o caput deste artigo, deve ser médico, regyetk, habilitado
para o exercicio de sua profissao.

Secéao IV
Do Acondicionamento

Art. 55. Para efeito desta norma sera consideradagainte urna:
Urna funeréaria tipo Il: caixa ou recipiente exteremn madeira,
medindo, no minimo, 30 mm (trinta milimetros) dpessura, forrado
internamente com folhas de zinco soldada.

Art. 56. A urna funeraria deve ser compativel e gadea as
caracteristicas dos restos mortais humanos a seaesiadados, ao
método de conservagao utilizado, ao tempo compigenehtre o

6bito e a inumacao, e o meio de transporte a Bizadb.

Paragrafo Unico. Na superficie externa da urna réuie devera
constar o nome, a idade e o sexo da pessoa fglexidagem e

destino final dos restos mortais humanos e a @géot quanto aos
cuidados em seu manuseio.

Art. 57. A urna funeraria que acondicionar restasgtais humanos,
sob método de conservagao, devera conter amosti@ddesubstancia
utilizada no procedimento, acondicionada em frasgeermeavel e
lacrado, a titulo de contraprova.

Secdo V
Do Translado

Art. 58. O translado de restos mortais humanos stidos a método
de conservagdo pertinente e acondicionados emespecificada na
Resolucdo RDC/ANVISA n.° 68, de 10 de outubro de 2@@vera
ser efetuado em compartimento apropriado, destiradisivamente
para armazenagem de carga do veiculo transporg&deo, maritimo,
fluvial, lacustre ou terrestre.

Art. 59. E vedado em todo o territorio nacionatranslado de restos
mortais humanos cuja causa da morte tenha sido faditee
espongiforme, febre hemorragica ou outra nova doenfecto-

contagiosa que, porventura, venha a surgir, arioritda OMS e

concordancia da ANVISA/MS e SVS/MS.

Art. 60. O translado de restos mortais humanos cpenham
radioatividade, s6 sera autorizado apds a liberdo@imal, pela
Comissao Nacional de Energia Nuclear - CNEN.

Art. 61. Excetuam-se do disposto neste Capitulamstado de cinzas
provenientes da cremagao dos restos mortais humanos

Art. 62. Aplica-se a este Capitulo o disposto da oRegdo
RDC/ANVISA n.° 68, de 10 de outubro de 2007, que&#spobre o
Controle e Fiscalizagdo Sanitaria do Translado deoReslortais
Humanos e suas alteragdes posteriores.

CAPITULO XI
DA ADMINISTRAGAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

Art. 63. O Cemitério Municipal serda administradogp@tministragao
Pudblica Municipal, precisamente, pela Secretariaibpal de Infra-
Estrutura com colaboragéo da Secretaria Municip@alide.

Art. 64. A Secretaria Municipal de Infra-Estrutueatabelecera as
normas especificas e gerais a ser aprovadas poetbelo Executivo,
inclusive a supervisdo, o controle e a avaliacds dervigos,
competindo-lhe ainda:

| — elaborar projetos e proposi¢cBes que objetivermnmpliacdo e
melhoria dos servigos de cemitérios;

Il —promover a padronizacéo dos servicos;

Ill — elaborar propostas de alteracdo de taxagivetaaos servigos
funerérios.

Art. 65. A Administracdo dos cemitérios compreendeservicos de
organizagao, controle, manutencéo, vigilanciadajamento, limpeza
e demais servicos correlatos para o perfeito funacieento da
necrépole.

Paragrafo Unico. Havera no Cemitério Municipal encdfregado e
pessoal de apoio em nimero suficiente & operaciieals servigos.

Art. 66. Compete a Secretaria Municipal de InfrariEsta,

precisamente, pelo Departamento de Controle Admatigd, zelar
pelo cumprimento das disposi¢des do presente Regntamne demais
normas atinentes ao funcionamento do cemitério cipalj e ainda
fiscalizar a ordem e a regularidade dos servigosramionais do
cemitério;

CAPITULO XII
DAS COMPETENCIAS
Secéo |
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 67. Compete a Secretaria Municipal de Saldéreeautras
coisas:

| — fiscalizar os servicos funerarios;

Il — fazer a escrituragdo dos atos funerarios;

Il — e orientar a administracdo do cemitério mipat no que diz
respeito as normas sanitarias.

IV — Emitir o titulo de Concessdo a ser firmado pélefeito
Municipal.

Art. 68. No Departamento de Saude terd, além deo®utvros
pertinentes, 04 (quatro) livros abertos, rubricadosncerrados pelo
Encarregado:

| — Livro de Registro de Sepultamentos;

| — Livro de Registro de Ressepultamentos;

IIl — Livro de Registro de Exumagdes;

§ 1.° No Livro de Registro de Sepultamentos ser&erohdos:

| — namero de ordem crescente;

Il — o registro devera ser feito no mesmo dia doukamento, em
ordem cronolégica de ano, més, dia e hora;

Ill - o registro contera o prenome, nome, apelii®,acordo com a
Declaracéo de Obito;
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IV — o registro mencionara, também, a localizacaa espécie de
jazido;

V — o registro devera ser feito por extenso, palgaor palavra, sem
abreviacbes, emendas ou rasuras.

§ 2.° No Livro de Registro de Exumacdes observa;see que
couber, as exigéncias previstas no paragrafo anteri

§ 3.° Poderdo ser utilizados, para maior rapidezgiézacdo dos
servicos, meios mecénicos ou de computacéo eletrOnia forma
prevista pela Lei Federal n.° 6.015/73.

Art. 69. A Declaragdo de 6bito, serdo encadernadosivros de até
200 (duzentas) folhas, obedecendo o nimero de ordeatado na
margem superior direita, rubricados e encerradimsErecarregado.

Art. 70. O Titulo de Concessao de Espago do Cemitdrinicipal
deverd ser emitido em duas vias, sendo uma arquivaol
Departamento de Saude, e sera encadernada em deviaté 200
(duzentas) folhas, devendo, ap6s a encadernacéoutsécados e
encerrados pelo Encarregado.

Art. 71. No verso da Declaracdo de Obito serdmdeits anotacdes
relativas a inumacdo, exumacéo, perpetuidade e isleassuntos
relacionados com o morto, sem prejuizo dos registros livros

proprios.

Art. 72. Os dados estatisticos relativos a inumagwumacao,
Concesséo de Espacos, sepulturas, carneiros, asssgpultamento
de indigentes e transferéncias de restos mortaéssgassuario, serao
encaminhados, anualmente, pelo Departamento des Sadtulares
da pasta da Secretaria Municipal de Saude, de-Hsfraitura e de
Planejamento.

Secéo Il
Da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura

Art. 73. Compete a Secretaria Municipal de Infradlisra, entre
outras coisas:

| — elaborar projetos e proposi¢cBes que objetivermnmpliacdo e
melhoria dos servigos de cemitérios;

Il — promover a padronizagdo dos servicos;

Il — elaborar propostas de alterac@o de taxagivataaos servicos
funerérios.

IV — opinar quanto aos requerimentos, reclamac®@egestdes, sejam
elas relativas aos cemitérios ou aos servicos duiost

V — acompanhar a execucdo das concessfes, exercigadosa
fiscalizacdo no cumprimento das obrigagbes asssmigalos
concessionarios.

Art. 74. S&o atribuicdes do Encarregado pelo Daepahto de Saude
designado, além de outras atribuicBes expressas Regulamento,
as seguintes:

| — dirigir e fiscalizar a escrituragdo do cemibéri

Il — atender as requisi¢8es dos autoridades pidieiaudiciarias;

Il — cumprir e fazer cumprir as disposicdes dédgulamento, alem
das instru¢Bes e ordens que lhes forem dadas gmlessuperiores;

IV — enviar ao Secretario Municipal de Infra-Esimat e de Saude
relacédo de sepultamentos e relatérios e os datktssdsos referidos
neste Regulamento;

V — comunicar ao Secretario Municipal de Infra-Hstra, por escrito,
a execugdo irregular de qualquer obra, colaboragdando for o
caso, para a efetivagdo de seu embargo;

VI — acompanhar as exumagfes, de acordo com o0 npeess
Regulamento, exigindo que se faga alinhar e numesajazigos,
designando os lugares em que devem ser abertas;

VII — receber e instruir os requerimentos de tiule concessao;

Art. 75. S&o atribuigdes dos coveiros, pedreires/esites e guardas,
dentro de suas respectivas fungées:

| — atuar segundo as determina¢cBes da Secretamiécidal de Infra-
Estrutura;

Il — tratar a todos com cortesia;

11l — abrir sepulturas;

IV — transportar e sepultar cadaveres;

V — exercer a vigilancia interna

VI — fazer outros servigos que Ihes forem deterdusa

CAPITULO Xl
DO EXPEDIENTE DO CEMITERIO

Art. 76. O expediente dos cemitérios sera de dommgabado, das
07:00 (sete) as 17:00 (dezessete) horas.

Art. 77. O Cemitério Municipal sera convenientemefgtehados e
neles ndo poderdo entrar, fora do horario regultanesalvo os
participantes de veldrios, nos estritos limites diasas destinadas as
capelas mortuérias.

CAPITULO XIV
DAS PROIBICOES

Art. 78. No Cemitério Municipal é vedada a entrada ébrios,
vendedores ambulantes de qualquer natureza,
desacompanhadas de adultos e pessoas acompanbadéanais.

Art. 79. E expressamente proibido no cemitério;

| — escalar as cercas;

Il — pisar nas sepulturas;

Il — caminhar ou deitar-se na relva;

IV — rabiscar os tamulos;

V — cortar ou arrancar flores;

VI — praticar atos que, de qualquer modo prejudiges timulos, as
canalizacOes, as sarjetas ou qualquer parte doécagmi

VIl — colocar andncios, quadro ou quaisquer folegto

VIII — jogar papel, cascas ou restos de frutash@mr

IX — formar depdsitos de materiais de construcéfupararios;
Paragrafo  Unico. A Secretaria Municipal de Infrarisira
providenciar4 a colocagdo de cestas de lixo emstedaruas dos
cemitérios, assim como o0s avisos indicativos daibigbes referidas
neste artigo.

Art. 80. Podera ser retirado do cemitério todo &ggee perturbar a
ordem ou que se comportar de forma desrespeitasanados, sem
prejuizo de outras cominagdes legais.

Art. 81. As coroas, flores e outros materiais usautws funerais serao
retirados pela Administracéo, logo que estiveremnesw estado de
conservacéo, sem que os interessados tenham dinsittamacao.

Art. 82. Nos casos de exumacéo, os interessaddsrero direito ao
material e aos ornamentos retirados dos jazigosAsereclama-los,
decorridas 24 (vinte e quatro) horas do ato.

CAPITULO XV
DAS TAXAS

Art. 83. As taxas devidas pela concessdo de espaciotes do
Cemitério Municipal, e pela prestacdo de servi¢osirdanacao,
exumacdo, transferéncia de sepulturas e Concesdaspdeo, sdo as
estabelecidas pelo Cdédigo Tributario do Municipio Jigéna-MT e
legislacéo especifica.
CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 84. Os casos omissos serdo resolvidos pelosretagos
Municipal de Salde e de Infra-Estrutura, ouvidasaesoria Juridica
do Municipio, e publicados por Decreto do Execytieservado para
tanto, o que dispde a legislacdo federal e estadhemh como as
normas de vigilancia sanitaria, editadas pela AigeMNacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA e pelo Orgédo de Vigikia Sanitaria
Estadual.

Art. 85. Este Regulamento entra em vigor na dataudepublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT, 21 de fevereiro de 2011.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Langone
Cadigo Identificador:8F52644C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO 034/2011

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimentooligdes
integradas de tecnologia da informacdo para asirgeguéareas:
contabilidade publica, planejamento, orcamentausia, recursos
humanos, folha de pagamento, protocolo, almoxarijfdititacéo,
compras, patrimonio, frotas, salde publica municipducacao,
controle interno, 4gua, esgoto e servicos, arreéada fiscalizacéo,
bem como geragdo de Aplic para o TCE-MT, a serzaddi pelo
Municipio de Marcelandia - MT.

CONTRATADO: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA
LTDA.

VALOR: R$ 99.450,00 (Noventa e nove mil quatrocemainqiienta
reais).

DATA ASSINATURA: 01/07/2011

DATA VIGENCIA: 01/07/2012

Marcelandia, 03 de Agosto de 2011.
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador: A624FDD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;,AO
ATA DE REGISTO DE PRECO 025-2011 — PREGAO 027-2011

OBJETO: Registro de Pregos para futuras e eventgaisigdes de
Géneros Alimenticios e Materiais de Limpeza.

CONTRATADO: S. T. MACHADO & MACHADO LTDA.

VALOR: R$ 476.763,55 (Quatrocentos e setenta e sibisetecentos
e sessenta e trés reais e cinglienta e cinco cehtavo

Data Assinatura: 19/07/2011.

Data Vigéncia: 31/12/2011.

Marcelandia, 03 de Agosto de 2011.
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador:067A6970

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;,AO
ATA DE REGISTO DE PRECO 026-2011 — PREGAO 028-2011

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventualr&agéo de
empresa para prestar servicos de horas maquinasaddo com a
necessidade da Secretaria de Obras.

CONTRATADO: TERRANORTE ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA

VALOR: R$ 423.026,00 (Quatrocentos e vinte e trésuvinite e seis
centavos).

Data Assinatura: 29/07/2011.

Data Vigéncia: 31/12/2011.

Marcelandia, 03 de Agosto de 2011.
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador: D4AA3D80E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 031/2011

OBJETO: Este instrumento tem por objetivo prorragatigéncia do
contrato 031/2011 para execugdo dos servicos atigante

contratados.

VALOR: R$ 41.761,14 (Quarenta e um mil setecent@ssenta e um
reais e quatorze centavos).

DATA: 01/07/2011

Marcelandia, 03 de Agosto de 2011
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador: OADAFF30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
NONO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 039/2008

OBJETO: Este instrumento tem por objetivo prorragatigéncia do
contrato 039/2008 para execucdo dos servicos atigante
contratados.

DATA: 29/07/2011

VIGENCIA: 30/10/2011

Marcelandia, 03 de Agosto de 2011
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador:62B49EDE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N 069/2010

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 069/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT
Contratado: Construtora Muralha LTDA ME.
Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogagégorazo de
execucdo do Contrato n°® 069/2010. A prorrogacdo idazopdo
referido termo contratual se dard sem aplicacdeajaste de valor.
Assinatura: 04/07/2011.
Prazo de prorrogacdo: 120 (Cento e vinte) dias consecutivos,
contados a partir do dia 13 de julho de 2011.
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador:0B90CD70

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 088/2008

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 088/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT

Contratado: E. S. ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA.
Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogadadgorazo de
execucdo do Contrato n® 088/2008. A prorrogacédo idazopdo
referido termo contratual se dard sem aplicacdeajaste de valor.
Assinatura: 04/07/2011.

Prazo de prorrogacdo:240 (Duzentos e quarenta) dias consecutivos,

contados a partir do dia 13 de julho de 2011.
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cddigo Identificador: CE3697CC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
EXTRATO DE RESULTADOS FINAIS DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°011/2011

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PREFEITURA  MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO — MT; TORNA PUBLICO AOS INTERESSADOS
O RESULTADO LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO
PRESENCIAL N° 011/2011,

PARTICIPANTE/ VENCEDOR: PMH PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA.R$ 36.9000,00
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OBJETO: ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA PARA
AQUISICAO DE 1500 TESTES HEMATOLOGICOS MENSAIS,
COM CONCESSAO EM REGIME DE COMODATO COM OPCAO
DE COMPRA DE UM ANALISADOR HEMATOLOGICO

AUTOMATICO E REAGENTES PARA O SEU
FUNCIONAMENTO.

FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS
Pregoeiro
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador: E90ODOC65

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
EXTRATO DE RESULTADOS FINAIS DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°012/2011

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PREFEITURA  MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO — MT; TORNA PUBLICO AOS INTERESSADOS
O RESULTADO LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO
PRESENCIAL N° 012/2011, O CERTAME FOI DECLARADO
FRUSTRADO POR ERROS FORMAIS NAS FORMULACOES
DAS PROPOSTAS DAS EMPRESAS PARTICIPANTES.
OBJETO: AQUISICAO DE REAGENTES BIOQUIMICO COM
CESSAO EM REGIME DE COMODATO DE UM ANALISADOR
SEMI - AUTOMATICO DE ANALISE BIOQUIMICA PARA O
LABORATORIO DO MUNICIPIO.

FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS
Pregoeiro
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: D62C7E30

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 058/2011

PROCESSO 085/EPP/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte. Estdd Mato
Grosso, através daPP (Equipe Permanente de Pregao), torna Publi
para amplo conhecimento dos interessados, o réeult licitagdo na
modalidade d®REGAO PRESENCIAL N.° 058/2011 tendo como
objeto a:*CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA

NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICA
PARA ATENDER A ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL” , neste ato sagrou-se vencedora a EmpteRa DA
SILVA - ME . Nova Canaa do Norte, 03 de Agosto de 2011.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador: F47DE760

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 062/2011

PROCESSO 092/EPP/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte-Mffaeés da EPP
(Equipe Permanente de Pregdo) faz saber aos sadmEs que se
encontra aberta a Licitacdo na modalidRREGAO PRESENCIAL
N.° 062/2011 do tipo menor preco por Item que tem como obgeto
“Registro de Precos para futura e eventd®UISICAO DE
SEMENTES, VENENOS, ADUBOS, EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS DE CONSUMO PARA ATENDER A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL”. Data de abertura
das Propostas18/08/2011 Horario: 08h30miny Local: Sala de

LicitagBes da Prefeitura Municipal de Nova CanadNiote — MT.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Edital Completo e seus anexos, disponivel aos sgad®s na Sede da
Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte — MTo i Av. Séo
Paulo n°. 89, Centro, na cidade de Nova Canad doe NomT,
mediante prévio recolhimento da  importanciaNAO
REEMBOLSAVEL no valor referente aos custos de R$ 25,00 (Vinte
e Cinco Reais), através de guia emitida pelo Setdrith@tacdo que
poderdo ser recolhidos nas Agéncias do Banco SiceediCasas
Lotéricas. Nova Canaa do Norte — MT, 03 de Agostaadel.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: ALIE55BBD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA DE PRECO 061/2011

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, torna petlique fara
realizar Tomada de Preco, cujo objeto é a aquisigionaterial de
construcdo para utilizacgdo na manutencdo das 8sarete
Departamentos deste Municipio.

Data da abertura: 22/08/2011, as 14:00hs, no pradidrefeitura
Municipal de Nova Lacerda, sala de licitag6es, Ruad. julho, 815,
Centro, Nova Lacerda-MT.

Interessados em adquirir o edital completo e maimfermacoes (65)
3259-4045 das 13:00 &s 17:00hs.

Nova Lacerda-MT 03 de agosto de 2011.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Presidente da CPL
Publicado por:
José Carlos Monteiro JUdnior
Cadigo Identificador:C7B22DDC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONCURSO PUBLICO 001/2010 - EDITAL DE
CONVOCACAO 001/2011 - ELIZANGELA PEREIRA

CONCURSO PUBLICO 001/2010

EDITAL DE CONVOCACAO 001/2011

O Sr.OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado do Mato Grosso, no exercicio ds sfidbuicdes e
de acordo com o Resultado Final do Concurso Pullit2010,
CONVOCA of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s)
comparecer(em) na Sede da Prefeitura Municipal @eaNaringa —
MT, situada na Avenida Amos Bernardino Zanchet, 9®ilprazo de
10 (dez) dias, munidos dos documentos necessamasngrovagao
dos requisitos para provimento do cargo pleiteadb, pena de ser
considerado desistente, perdendo a respectiva vaga.

Cargo: 021 - MERENDEIRA

a

Clas. NOME

04° ELIZANGELA PEREIRA MACHADO DE MEDEIROS

Nova Maringa - MT, 03 de Agosto de 2011.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Admilson de Souza
Cadigo Identificador:40C53BB6

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

CERTIDAO DE NAO COMPARECIMENTO- CONCURSO
001/2010-ROSANA MARIA VIEIRA
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CERTIDAO DE NAO COMPARECIMENTO

Declaramos para os devidos fins que a Senhora ROSKMKNRIA
VIEIRA, portadora do CPF 021.851.461.14 convocada@mcurso
001/2010 para tomar posse no dia 20 de Julho d& 28ido o edital
de convocacao publicado no Diario Oficial, JornMM, Mural de
Prefeitura e Radio Local, ndo compareceu no locapidado na
convocagdo munida dos documentos necessarios a@mgao dos
requisitos para provimento do cargo pleiteado razx@rde dez dias
uteis apos a data da convocagao.

Nova Maringa - MT, 03 de agosto de 2011.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SONIA MARA ZARDO MAGALHAES
Secretaria de Administracao
Publicado por:
José Admilson de Souza
Cadigo ldentificador:503C89E4

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONCURSO PUBLICO 001/2010 - EDITAL DE
CONVOCACAO 001/2011 - CICERA VICENTE DA SILVA

O Sr.OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado do Mato Grosso, no exercicio ds sfidbuicdes e
de acordo com o Resultado Final do Concurso Pulflit2010,
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) 4§
comparecer(em) na Sede da Prefeitura Municipal @eaNaringa —
MT, situada na Avenida Amos Bernardino Zanchet, 9®ilprazo de
10 (dez) dias, munidos dos documentos necessamasngrovagao
dos requisitos para provimento do cargo pleiteadb, pena de ser
considerado desistente, perdendo a respectiva vaga.

Cargo: 047 — ZELADORA

Clas. NOME

13° CICERA VICENTE DA SILVA

Nova Maringa - MT, 03 de Agosto de 2011.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Admilson de Souza
Cddigo Identificador: FBC5459D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DO RESULTADO FINAL DO SELETIVO N° 006/2011

EDITAL DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2010

O Municipio de Nova Maringa — MT, através de seafgito, OSCAR
JOSE DE CARVALHO, depois de transcorridos todos mEzqs
recursais, HOMOLOGA o resultado final apresentado peld
Comissao do Processo Seletivo Simplificado n° 00&/20
Cargo: PSICOLOGO
Cdédigo do Cargo: 01

Col.  |Nome do Candidato P.E. ENTR. P.PRAT. | TOTAL Situacao

1°|GISELI SANTOS NUNES 6,0 8,0 HiHH# 7,0 APROVADD

Nova Maringa, 03 de Agosto de 2011.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
So6nia Mara Zardo Magalhaes
Cadigo Identificador: F5718296

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2011- CON. PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MAFx”INGA - ESTADO
DE MATO GROSSO - CONCURSO PUBLICO 001/2011 -

O Prefeito Municipal e a Presidente da Comisséo khadora do
Concurso Pudblico n° 001/2011 do Municipio de NOVA
MARINGA/MT, no uso de suas atribuicdes, tornam plgue foi
realizada eRETIFICACAO do EDITAL n.° 001/2011 supracitado:
Art. 1°. - Fica Retificado do Anexo | — Quadro de @rgos do
EDITAL n. © 001/2011, conforme segue

Onde se Lé:
. Cargo . . .
Céd.Cargo (Categoria) Escolaridade / Requisitos Exigidos
05 Controlador Nivel Superior Completo em Administragdo, Econorfiiantabilidad
Interno ou Direito com Registro no Respectivo ConselhoiBsafnal
Leia-se:
. Cargo . - .
Céd.Cargo (Categoria) Escolaridade / Requisitos Exigidos
05 Controlador Nivel Superior Completo em Ciéncias Contabeis, Aistiacéo
Interno Economia ou Direito

Art. 2°. — Revogam-se as disposi¢des em contrarfiermanecendo
inalteradas as demais disposi¢cdes do EDITAL n. © 00D/21. O

Edital Complementar 01 na integra encontra-se podigdo dos
interessados no Quadro Mural da Prefeitura Munliciia Nova
Maringd/MT a partir desta data, bem como no endesdgtronico:
http://www.grupoatame.com.br. Nova Maringa/MT, (8 Algosto de
2011.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal /

JULINDA ODILA SOUZA RALA
Presidente Comisséo Examinadora do Concurso.
Publicado por:
So6nia Mara Zardo Magalhaes
Cddigo Identificador: D4AAOB31A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

EDITAL COMPLEMENTAR 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 001 DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

“QUE DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR
PUBLICO

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Nova Olimpia - MT, usando de suas atribuicdes tegaie lhe sédo
Inerentes por Lei, expede a seguinte portaria;
RESOLVENDO:

Art. 1° - Fica nomeada para ocupar o CargPROVIMENTO EM
CONFIANGCA DE DIRETOR ESCOLAR, junto a Escola
Municipal de Educacdo basica “René Barbour” a profesefetiva
municipal Sra.SILVANIA PEREIRA DE ARAUJO, brasileira,
casada, portadora da Cédula de Identidade RG: n81Q5*SSP/AL
e do CPF: n° 811.135.951-91, residente e dondallimeste
Municipio de Nova Olimpia-MT.

Art. 2° - As atribui¢cdes da funcdo de dedicacadusiea de Diretor
Escolar de Unidade Escolar estéo previstas na“@tdo inciso Il do
artigo 3° da Lei Complementar Municipal n°. 022 @ede maio de
2010.

Art.3° - A Servidora ora designada sera concedidiianal por
dedicacao exclusiva de conformidade com o paragnmafio do artigo
36 da Lei Complementar Municipal n°. 022 de 03 déoMea 2010.
Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na datawepublicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal em Nova Olimpia — ,MJI3 de
Janeiro de 2011.

FRANCISCO SOARES MEDEIROS
Prefeito Municipal.
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Publicado por:
Suzany Passarello Aradjo
Cddigo Identificador:9A1C4D08

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 092/2011

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
Considerando a necessidade de
representantes de Entidades;
RESOLVE:

substituir alguns memb

Artigo 1° - Nomear para compor a Comissdo Municipata o
Programa Estadual de Habitacdo Meu Lar, Casas ReputaBolsa
Material de Construcédo (BMC), os seguintes membros.
Representante da Secretaria Municipal de A¢do, Rfdm&ocial e
Trabalho

Vera Llcia dos Santos Lorca

Representante da Secretaria Municipal de Transpo@ésas e
Servigos Publicos

Edmundo Getulio Ribeiro

Representante da Camara Municipal de Vereadores

José Alves de Lima

Representante da Igreja Catdlica

Cleusa Maria Dias Pereira Marcondes

Representante da Igreja Congregacao Crista no Brasil

Alcides Alberti

Representante da Igreja Assembléia de Deus

Adilson Floréncio dos Santos

Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Samuel Oscar de Souza

Representante dos Agentes Comunitarios de Saude

Simone Moreira de Morais

Artigo 2° - As nomeacdes que trata 0 artigo anteriéo sera
remunerada, devendo os nomeados participarem cgpnesentantes
do Poder Legislativo Municipal e demais seguimedtsociedade.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na dltasua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 15 de julho de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 15/07/2011 & 15/08/2011.
Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador: FO885DB0

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 093/2011

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS NOMEIA MEMBROS DA
COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PARA
ESCOLHA DO HINO E DA BANDEIRA OFICIAL DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

RESOLVE:

Artigo 1° Designar as senhoras Luciney Rosa Sur Rpmalita
Maria Pereira Marcondes e Dilma Aparecida Gonc¢aWeimaroski,
para elaboragdo da Bandeira e Hino Oficial Municg®oNova Santa

Helena/MT.

A Comissao tera a seguinte composigao:

PRESIDENTE — LUCINEY ROSA SUR ROMAO

1° - MEMBRO — TALITA MARIA PEREIRA MARCONDES

2° - MEMBRO - DILMA APARECIDA GONGCALVES
VOINAROSKI

Artigo 2° Para elaboracdo da Bandeira Oficial do iipio a
Comissdo criada no caput do artigo 1° deverd okedalguns
quesitos:

a) criatividade;

b) originalidade (desvinculacéo de outras bandgiras

€) comunicagao (transmisséo da idéia e universigiga

d) aplicabilidade (seja em cores, em preto e braeoco variadas
dimensdes e sobre diferentes fundos).

Paragrafo Unico. Considera-se Bandeira Oficial doiMpio de Nova
Santa Helena/MT

1.1.1 Originais e inéditas;

1.1.2 Apresentadas em papel tamanho A4, brancoregsp em
apenas uma face, gramatura livre, nos formatos 1&xX210X15cm e
5X7,5cm, devendo ser 02 (duas) coloridas e 02 jduaso e branco,
totalizando 04 (quatro) exemplares.

1.1.3 No caso de haver texto, devera ser redigidp liegua
portuguesa, de acordo com a norma culta e com a&snoormas
ortograficas em vigor, desde 1° de janeiro de 2009.

1.2 Para a execucdo do modelo de bandeira, podeitidieada
qualquer técnica, a critério da comissao.

1.3 Os modelos, produzidos ou utilizados de tésnicanuais, devem
ser apresentados em copia colorida, de boa quelidadspeitando a
forma de apresentagdo deste regulamento.

1.6 As bandeiras deverdo vir acompanhadas de igasitif
conceitual, no maximo em uma folha A4, com 04 (m)atopias
(conforme o item 5.1.2), impressa em apenas unme faate Arial,
corpo 12, espacamento 1,5, todas as margens ceam.2,5

1.7 Os trabalhos que ndo atenderem as exigéntaxekeidas, neste
Edital, serdo, automaticamente, eliminados.

Artigo 3° Para elaborag¢édo do Hino Oficial do Mupicia Comisséo
criada no caput do artigo 1°, devera obedecer alguesitos:

a) conteldo da letra;

b) pesquisa;

¢) originalidade.

Paragrafo Unico. Considera-se Hino Oficial do Mypiide Nova
Santa Helena/MT

1.1 Considera-se hino, para efeito deste, a esdrptética constituida
obrigatoriamente pela seguinte estrutura:

1.1.1 poema composto em 05 (cinco) estrofes deqG4dtro) versos
cada, sendo 01 (uma) 01 (um) refréo ou estribilho.

1.1.2 O tema das estrofes devera obedecer a segeifiéncia:

a) 12 estrofe: Enaltecer a natureza de Nova Saglem&d/MT

b) Refrdo: Exaltar a cidade de Nova Santa Helena/MT

c) 22 estrofe: Apresentar uma sintese histérica

d) 32 estrofe: Explorar as riquezas do presente

e) 42 estrofe: Refletir os anseios o espirito valorde Nova Santa
Helena/MT

1.1.3 - A expressdo musical do hino deve apresesare outras, as
seguintes caracteristicas:

a) Carater vibrante, vigoroso ou solene;

b) Melodia e ritmo fluentes, acessiveis e faceisaiepreender;

¢) Realcar o sentido da letra;

d) Ser fluente e simples;

e) A tessitura média das notas musicais deve-saauar entre 0 "do
3" (d6 central do piano ou érgéo) e o "d6 4" (untava acima);

f) ter pausas de respiragéo suficientes e nos ntosieartos;

g) evitar cromatismos exagerados (semitons su@eyse/ intervalos
de dificil entoagao;

h) caracteristicas e influéncias da musica predamdnda regido para
qual se destina.

1.1.4 A musica deve observar o estilo musical dehim, podendo
este ser posteriormente arranjado e executadonpaanda marcial,
reservando o0s direitos ao Municipio de um arranfrapessa
formacéo.

1.1.5 O hino dever& atender as duas formas deagiio, podendo ser
executado para continéncia ou canto.

1.1.6 O tempo de execucdo do hino devera ser daimimo 3 (trés)
minutos e no maximo de 5 (cinco) minutos.

1.2 As obras devem ser originais e inéditas.
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1.3 Entende-se por original a obra cuja estrutufia ocontenha
elementos reconheciveis como sendo de outra awjodando a do
compositor inscrito. Entende-se por inédita a e ndo tenha sido
executada ou divulgada por nenhum meio de comuigagiblico ou

privado, nem em apresentagfes publicas.

Paragrafo Unico devera ainda levar em conta o< ricst de

composicdo que abrangem a histéria, a naturezajgaezas, 0s
anseios e o espirito valoroso do povo de Nova Séeiena/MT, além

da criatividade, originalidade, autenticidade. Entratando do hino, a
poesia, adequagdo a linguagem que esta ao alcantedds, os
aspectos linglistico-literarios, a adequacédo a@tamnfacilidade de
comunicacdo, a graméatica correta, o estilo utitizase compativel
com o de um hino, a singularidade, além da coemédai conjunto

com os objetivos dispostos no item da composicauirtm

Artigo 4° A comissdo nomeada para composi¢cdo dadd@nd Hino

Oficial do Municipio cedera a propriedade intelettda obra por
prazo indeterminado ao Municipio de Nova Santa hé&MT, que se
reserva o direito de publicar, gravar e divulgar t@balho,

mencionando o nome dos autores.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 27 de julho de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 27/07/2011 a 27/08/2011.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: A1269F8F

LICITACOES E CONTRATOS
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 056/2010

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°. 056/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Santa kg T.
Contratada: CONSOLIDA INDUSTRIA E CONSTRUCAO LTDA -
ME

Data Assinatura: 20/07/2011

Vigéncia: 31 de outubro de 2011.

Objeto: Este Termo Aditivo tem por objetivo estandeprazo de
execucao e entrega do objeto do Contrato n° 056/2tH<3ando ter
como limite de entrega a data de 31 de outubrddé.2

Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:B086513F

LICITACOES E CONTRATOS
TOMADA DE PRECO 005/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
Estado de Mato Grosso, através de sua Comissdo MRerteade
LicitacBes, torna publico a quem interessar qua ssalizado no dia
22/08/2011, as 09h00min horas, na sala de licitagtde Prefeitura
Municipal de Nova Santa Helena, sito a Praga Jdaer®d Zaneti,
s/n°, onde o Edital Completo estara disponivel ndrfm comercial,
pelo valor de R$ 50,00 (cinquienta reais) ndo reesalel, Licitacdo
da Modalidade Tomada de Precos sob n°. 005/2@ilMenor Preco
Global, tendo como objetivo, a Contratacdo de Esgppara executar
a OBRA 01: DESLOCAMENTO DE REDE DE ALTA TENSAO
COM 348 METROS E IMPLANTACAO DE 11 POSTES DE
CONCRETO E RETIRADA DE 5 POSTES DE CONCRETO.
OBRA 02: EXTENSAO DE REDE DE ALTA TENSAO COM 96
METROS DE CABO 3#2CAA E EXTENSAO DE REDE DE
BAIXA TENSAO COM 826 METROS DE CABO 3#120 (70) MM?2
COM INSTALACAO DE 02 TRANSFORMADORES DE
3#11,5KVA/36,2KV E IMPLANTACAO DE 15 POSTES DE
CONCRETO.

Nova Santa Helena/MT, 03 de agosto de 2011,

ALEX OSCAR DE SOUSA
Presidente da C.P.L.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:69DAA0OBB

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO DESERTA

MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N°. 004/2011

TIPO DE LICITAGCAO: Menor Preco GLOBAL

INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa hele MT
AUTORA: Comissdo Permanente de Licitacdo

OBJETO: OBRA 01: DESLOCAMENTO DE REDE DE ALTA
TENSAO COM 348 METROS E IMPLANTAGCAO DE 11 POSTES
DE CONCRETO E RETIRADA DE 5 POSTES DE CONCRETO.
OBRA 02: EXTENSAO DE REDE DE ALTA TENSAO COM 96
METROS DE CABO 3#2CAA E EXTENSAO DE REDE DE
BAIXA TENSAO COM 826 METROS DE CABO 3#120 (70) MM2
COM INSTALAGAO DE 02 TRANSFORMADORES DE
3#11,5KVA/36,2KV E IMPLANTACAO DE 15 POSTES DE
CONCRETO. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Rnefeit
Municipal de Nova Santa Helena/MT torna publico adsressados
gue a Tomada de Prego n°. 004/2011, cujo objetnaaitientificado,
foi declarado DESERTO.

Nova Santa Helena — MT, 03 de agosto de 2011.

ALEX OSCAR DE SOUSA
Presidente da C.P.L.
Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador: 1BBCC68B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 094/2011

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido do cargo de AgenteFdencas, a
Senhora BRUNA MARIA PROCOPIO MARTINS PARRON,
portadora da Cédula de Identidade RG 1.378.509-5\85@/do CPF

n°® 931.375.401-00, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 01 de agosto de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 01/08/2011 a 01/09/2011.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:6D111D9E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 095/2011

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear para exercer o Cargo de Seceeféxecutiva de
Planejamento a Senhora BRUNA MARIA PROCOPIO MARTINS
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PARRON, portadora da Cédula de lIdentidade RG 1.37&509

SSP/MT e do CPF n° 931.375.401-00, a partir dextta d

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditasua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 01 de agosto de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 01/08/2011 & 01/09/2011.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:5B3956BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 096/2011

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Transferir o Sr. LUIZ FERNANDES PEREIRA DA
SILVA, portador da C/lI RG. n°. 1.596.798-0 SSP/Mtce CPF n°.
011.212.251-52, da Secretaria Municipal de Agrimalt Industria,
Comércio e Meio Ambiente, para Secretaria Municipdg
Administracdo, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na diasua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 01 de agosto de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 01/08/2011 a 01/09/2011.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:4E5237FE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 097/2011

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando, o requerimento do Servidor CRISTIANO DBR
protocolado em 01 de agosto de 2011, e

Considerando, o que dispde o § 1° do art. 106 daL.@61/2002, Lei
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio devadN&anta
Helena/MT,

RESOLVE:

Artigo 1° - Interromper, a pedido, a Licenga paratdr de Interesses
Particulares, de 02 (dois) anos, do Servidor Pdbldunicipal
CRISTIANO LORCA, Motorista, devendo retornar ao sesvic

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditasua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 01 de agosto de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal
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REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 01/08/2011 a 01/09/2011.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 1A833F8D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 447/2011

Sumula: Altera a Estrutura Organizacional Basica da

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, Estaglo d

Mato Grosso, de que trata a Lei Complementar n°

162/2005 e d& outras Providéncias.

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helerstafo de Mato
Grosso, Sr. DORIVAL LORCA faz saber que a Camara Mpalic
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Artigo 1° Ficam Alteradas as Estruturas Organizzai® Basicas da
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamenteggainte forma:

Artigo 2° Fica excluido da Secretaria Municipal Ba;angas e
Planejamento, prevista na alinea “b” do Incisodb,artigo 8° da Lei
n° 162/2005, o Departamento de Planejamento e Gesta

Artigo 3° Da nova nomenclatura a Secretaria Muaicife Financas e
Planejamento, que passara a Secretaria Municip@ihdecas.

Artigo 4° Acrescenta-se 0 inciso X ao artigo 8°laa 162/2005,
denominando-a de Secretaria Municipal de Planejam®BEPLAN, a
qual contara com a seguinte Unidade interna, del garencial:

Departamento de Planejamento e Gestao.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucgdo destarterdo por
conta das dotagdes orcamentarias consignadas amemtp vigente,
durante o presente exercicio e para 0s exerci@gsirges sera
efetuada a adequacéo dos instrumentos de plang@aiie®, PPA e
LOA contemplando as altera¢es autorizadas namgeekei.

Art. 6° Esta lei entrara em vigor na data de subligagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa HeleMil, em 25
de julho de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se,Publique-se,Cumpra-se
Publicado afixado no mural desta Prefeitura Mumicipo periodo de
25/07/2. 011 a 25/08/2. 011
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 4BCFB500

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO PP 224-2011

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 024/2.011
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT,
torna publico que faré realizar licitacdo na mattade de PREGAO
PRESENCIAL parsAQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO
PARA MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA , as8
horas (horario de Brasilia) do dia 16 de agosto.@&12 no Palacio
dos Pioneiros — sala de licitagdes, sito Avenidpeiicio Roncador
Xingu, 249 — centro — St. Xavantina.
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Os interessados em adquirir copia do Edital, deves@irar junto ao
setor de Licitagdes, no endereco supracitado éfaués do telefone
(66) 3438-3362.

Nova Xavantina — MT, 04 de agosto de 2.011.

WALMIR ARRUDA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Walmir Arruda Costa
Cddigo Identificador: 7937995D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 096/2011.

“Dispbe sobre a nomeacgéo da funcionéria publica e
cargo de comisséo, e da outras providéncias.”

O SenhorJOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito Municipal
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso ddmiges que
Ihe confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a Senhora KAMILLA ANTUNES DA CRUZ,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG2059529-8
SSP/MT, devidamente inscrita no CPF sob n°. 02%23720, do
cargo deCHEFE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos 29 de Julho de 2011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador:41F85C5B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 097/2011.

“Dispde sobre a designagdo para desempenho ge
atribuicdes, e da outras providéncias.

O SenhorOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito Municipal
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso démigbes que
Ihe confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o servidor efetivo Senhor PEDRO CELIO
RODRIGUES MORAGAS, Matricula 036, brasileiro, portadia
Cédula de Identidade RG n°. 8.940.957 SSP/MT, dewédsaninscrito
no CPF sob n° 148.589.326.72, a desempenhar iasigies de
Vistoriador junto a Agéncia Municipal de TransitAMT.

Paragrafo Unico — O desempenho das atividadesdaifiacéo junto
a Agéncia Municipal de Transito — AMT com 6nus agad de
origem e sem prejuizo ou acréscimos qualquer anrésm relacéo a
remuneracdo base ao cargo de Fiscal de Tributos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SEPUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, aos 29 de Julho de 2011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
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De Acordo:

PEDRO CELIO RODRIGUES MORAGAS
Matricula 036
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: 3FBF27BF

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°.098/2011

“Dispde sobre concessdao de Beneficio de Salario
Maternidade, pelo Fundo Municipal de Previdéncia
Municipal de Novo Mundo - Previ Mundo, e da outras
providéncias’

O SenhorJOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito Municipal
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso désigdes que
Ihe confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Salario Maternidameperiodo de
02/07/2011 a 02/11/2011, em favor da servidora @enbBAYANE

CONSTANTE DOS SANTOS , efetiva no cargo de TécniamA
Educacional Profissionalizado lotada Na Secretianicipal de
Educacéo, Fundeb 40% , conforme processo do PREWHMI n°.

012/2011.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 02 de julho de 2011.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Exercicio
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: CBD9E821

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 099 /2011

“Dispde sobre concessdo de Beneficio de Auxilio
Doenca, pelo Fundo Municipal de Previdéncia
Municipal de Novo Mundo - Previ Mundo, e da outras
providéncias.

O SenhorJOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito Municipal
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso désigdes que
Ihe confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o beneficio de Auxilio Doenca, noipdo
13/07/2011 a 13/08/2011, em favor da servidora @@nMaria da
Consolacdo Teixeira de Souza efetiva no cargo deADEIRA
Gerais nivel “II” Classe /A", lotado na Secretafiéunicipal de
Educacéo, conforme processo do PREVI-MUNDO n°. @132

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 13 de julho de 2011.
REGISTRE-SEPUBLIQUE-SE , CUMPRA-SE
JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Em Exercicio
Publicado por:

Liria Kurten Wronski
Cddigo Identificador:E77B8914
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 039/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA-
MT

CONTRATADA: RONTA COMERCIAL LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO A
SEREM UTILIZADOS POR DIVERSAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS PARA O EXERCICIO DE 2011

VIGENCIA: 04/07 A 31/12/2011

VALOR: 57.49090 (CINQUENTA E SETE MIL
QUATROCENTOS E NOVENTA REAIS E NOVENTA
CENTAVOS)

PTA — MT, 04/07/2011

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 040/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA-
MT

CONTRATADA: KCINCO CAMINHOES E ONIBUS LTDA
OBJETO: AQUISICAO 01 (UM) VEICULO TIPO CAMINHAO
ZERO QUILOMETRO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

VIGENCIA: 04/07/2011 ATE 31/12/2011

VALOR: 129.500,00 (CENTO E VINTE E NOVE MIL E
QUINHENTOS REAIS)

PTA — MT, 04/07/2011

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 041/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA-
MT

CONTRATADA: CIMASP — COMERCIO E INDUSTRIA DE
EQUIPAMENTOS, SERVICOS E PECAS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE (01) UM COLETOR COMPACTADOR
DE RESIDUOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
VIGENCIA: 04/07/2011 ATE 31/12/2011
VALOR: 57.400,00 (CINQUENTA E
QUATROCENTOS REAIS)

PTA — MT, 04/07/2011

SETE MIL E

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 042/2011
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA-
MT
CONTRATADA: EMAM — EMULSOES E TRANSPORTES LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE EMULSAO ASFALTICA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS
VIGENCIA: 06/07/2011 ATE 31/12/2011
VALOR: 61.500,00 (SESSENTA E UM MIL E QUINHENTOS
REAIS)
PTA — MT, 06 DE JULHO DE 2011.
Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cadigo Identificador: D1B70640

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE ALTERACAO CONTRATUAL

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO Ne. 013/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARANAITA/MT

CONTRATADA: TRANSPORTE ESCOLAR SAO PEDRO LTDA
DO ADITIVO: DESTINA-SE A ADITAR A CLAUSULA OITAVA
DO CONTRATO N°. 013/2011, PRORROGANDO O PRAZO DH
VIGENCIA, QUE PASSA A SER ATE DIA 12 DE AGOSTO DE
2011.

PARANAITA/MT, 15/07/2011

Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cadigo Identificador:5C8808C1

DEPARTAMENTO DE LICITA(}AO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO EDITAL DE
PREGAO PRESENCIAL N°. 019/2011

A Prefeitura Municipal de Paranaita, através da Buagoeira

nomeada pelo Decreto Municipal n° 710/2011 torflalipo que no

Pregao Presencial que se trata o Edital n°. 019/B¥hAdo a efeito as
09h00min horas do dia 29 de Julho de 2011, foiadadh vencedora
do certame a empresa PEDREIRA PALLUS — LTDA inscrita

CNPJ n°. 15.341.886/0001-04.

Paranaita/MT, 03 de Agosto de 2011.

LUCIANE RAQUEL BRAUWERS
Pregoeira
Publique - se
Publicado por:
Regina Biaz6to
Cadigo Identificador: AB9AEB47

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 064/2011

Contrato n°. 064/2011 — Contratante: Prefeitura Mpalic de
Paranatinga; Contratad@ENTROESTE AMBIENTAL COLETA
TRANSPORTE E LIMPEZA URBANA LTDA. Obijeto:
Contratacdo de Empresa para Coleta, Transporte, nleata e
Destinagéo Final dos Residuos Sélidos da Saudegyrdpss A, B e E,
conforme especificagbes deste Edital. A mesma defanecer os
equipamentos necessarios para Coleta Mensal doiahatélor: R$
16.000,00 (dezesseis mil reaidperiodo: 28/07/2011 a 30/12/2011.

Paranatinga, 28 de julho de 2011.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cddigo Identificador:97243DA8

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 002 AO CONTRATO 074/2010

Aditivo n® 002 de Prazo ao contrato 074/2010 — (danhte:
Prefeitura Municipal de Paranatinga; Contratad@NSTRUTORA
E INCORPORADORA GDN LTDA; Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para a execugdo de obra vimeR&cao
Asfaltica nos Bairros Unido, Novo Horizonte e Cemgara atender a
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura naonikfpio de
Paranatinga-MT. Periodo: 01/07/2011 a 30/12/2011.
Paranatinga, 30 de junho de 2011.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: CAE783A6

DEPARTAMENTO DE~LICITAC(~)ES E CONTRATOS
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 039/2011

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da pregoeira
nomeada pela Portaria 245/2011, torna publico atmessados, o
resultado do Pregdo Presencial n°® 039/2011, regida Lei
10.520/2002 e pelo Decreto Municipal n° 481/20Qfsiliada pela
Lei 8.666/93. Objeto: Registro de Precos para agfiosde baterias
para as Secretarias Municipais de Obras e inftéastt, Educacao e
Cultura, Saude e Assisténcia Social. Foi vencedampresaM.R
Barreira - Auto Servicos com valor total deR$ 19.800,00
(dezenove mil, oitocentos reais)

Paranatinga, MT, 03 de agosto de 2011.
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AZELIDE APARECIDA BORILLE GARCIA
Pregoeira

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da pregoeira
nomeada pela Portaria 245/2011, torna publico atsédssados, 0
resultado do Pregdo Presencial
10.520/2002 e pelo Decreto Municipal n° 481/20@dskliada pela
Lei 8.666/93. Objeto: Locacdo de maquindarios pamrpentacdo dos
bairros Jardim Panorama e Vista Alegre atendendeesssidades da
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura. #encedor o
licitante: Matheus Scolarocom valor total d&k$ 10.500,00 (dez mil,

DEPARTAMENTO DENLICITA(;OES E CONTRATOS
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 044/2011

quinhentos reais)

Paranatinga, MT, 03 de agosto de 2011.

AZELIDE APARECIDA BORILLE GARCIA
Pregoeira

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SENHORVilson Pires, FAZ SABER, QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A

GABINETE DO PREFEITO

n° 044/2011,

regidia Lei

LEI N° 788 DE 02 DE AGOSTO DE 2011

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
ABRIR CREDITOS SUPLEMENTAR E

OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEGUINTE LEI :

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a realiza
abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, destinado o
cobertura da despesa com Projeto de Atividade, ggender despesas
nos termos do artigo 167, Inciso V, da ConstituiE&deral e Artigo

41, da Lei Federal n° 4.320/64, na forma discrigéna

Ne.

ORGAO/UNID. ORGAMENTARIA/PROJETO/ELEMENTO
DA DESPESA

VALOR

Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador:64432D8E

Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: 3FC73088

DA

01

Fundo Mun. Prev. Social Serv. Paranatinga — P.PREV.
Fundo Mun. Prev. Social Paranatinga — P.PREV.
Contribui¢ao Previdenciaria ao PASEP.

12.001.09.271.0003.2103.3390.47 (O1).......cmmmmmereevereneenennenes R$ 10.000,00
Fundo Mun. Prev. Social Serv. Paranatinga — P\/PRE

Fundo Mun. Prev. Social Paranatinga — P.PREV.

MANUTENGAO E ENCARGOS COM P. PREV.

12.001.09.272.0019.2102.3190.01 (05).... R$ 80.000,00
12.001.09.272.0019.2102.3190.03 (06 R$  40.000,00
12.001.09.272.0019.2102.3190.08 (07).... R$ 200.000,00
12.001.09.272.0019.2102.3190.09 (08).... R$ 20.000,00
12.001.09.272.0019.2102.3190.11 (09).... R$ 10.000,00
12.001.09.272.0019.2102.3390.14 (12).... R$ 5.000,00
12.001.09.272.0019.2102.3390.36 (16).... R$ 5.000,00
12.001.09.272.0019.2102.3390.39 (17).... R$ 30.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES.........ccovvunrrerireeniennrenerneas

R$ 400.000,00

ARTIGO 2° -

Para dar cobertura ao crédito suplementar apeftoartigo anterior
provenientes
remanejamento, anulacéo total ou parcial de dosagéEmentarias,
de um 6rgdo para outro e de uma categoria econ@aidaspesa para

serao

utilizados o0s recursos

outra.

Ne.

ORGAO/UNID. ORGAMENTARIA/PROJETO/ELEMENTO
DA DESPESA

VALOR

da s,

01

Fundo Mun. Prev. Social Serv. Paranatinga — P.PREV.
Fundo Mun. Prev. Social Paranatinga — P.PREV.
SUPERAVIT ORGCAMENTARIO.
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (Q1)
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (05)..
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (06)..
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (Q7)..
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (08)..
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (09)

10.000,00
80.000,00
40.000,00
200.000,00
20.000,00
10.000,00
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12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (12)........c0cueuce R$ 5.000,00
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (16)... R$ 5.000,00
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00(18) p/ (17)... R$ 30.000,00

TOTAL DAS ANULAGOES.........cvuiviieiieiieieerenieesesesesvesieens R$  400.000,00

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo
com efeito retroativo a 01 de julho de 2011, revamp-se as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, déstde Mato
Grosso, em 02 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 3D63E2DE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 789 DE 02 DE AGOSTO DE 2011

“Inclui nos Anexos do Plano Plurianual — PPA 2010-
2013, Lei 610/2009, o programa que menciona e da
outras providencias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SENHOR Vilson Pires, FAZ SABER, QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI :

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a inclains

anexos do Plano Plurianual — PPA 2010-2013, Lei/Z&0®, o

Programa/Projeto de Atividade, para atender despsss termos do
artigo 167, Inciso V, da Constituicdo Federal e gatd3. da Lei
Federal n° 4.320/64, na forma discriminada:

Org&o.: 06 - Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.
Unidade.: 002 - Departamento de Educacao.

Funcdo.: 12 - Educacéo.

Sub Func¢éo.:361 — Ensino Fundamental.

Programa.: 0009 — Desenvolvimento do Ensino Fundamental.

Projeto/Atividade.: 1316 — Construcdo de Escola do Ensino
Fundamental.

Elemento de Despesa.:

4490.51.00 Obras e Instalagdes............. R$ 89433
Total.....coovvevrieeene R$ 804.549,31

ARTIGO 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, déstde Mato
Grosso, em 02 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 5BA69E2A

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 790 DE 02 DE AGOSTO DE 2011

“Inclui na Lei n® 704/2010e nos seus respectivos
Anexos - LDO para 2.011, o programa gque menciona e
da outras providencias

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SENHOR Vilson Pires, FAZ SABER, QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI :

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a incloa Lei
n° 704/2010 e nos seus respectivos anexos - LD® 811, o
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Programa/Projeto de Atividade, para atender despess termos do
artigo 167, Inciso V, da Constituicdo Federal e gutd3. da Lei
Federal n° 4.320/64, na forma discriminada:

Org&o.: 06 - Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.
Unidade.: 002 - Departamento de Educacao.

Funcdo.: 12 - Educacéo.

Sub Func¢éo.:361 — Ensino Fundamental.

Programa.: 0009 — Desenvolvimento do Ensino Fundamental.
Projeto/Atividade.: 1316 — Construgdo de Escola do Ensino
Fundamental.

Elemento de Despesa.:

4490.51.00 Obras e Instalagdes..R$ 804.549,31

Total...R$ 804.549,31

ARTIGO 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, déstde Mato
Grosso, em 02 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:95492BDD

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 791 DE 02 DE AGOSTO DE 2011

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
ABRIR CREDITOS ADICIONAL ESPECIAL POR
EXCESSO DE ARRECADAGCAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SENHORVilson Pires, FAZ SABER, QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI :

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a realizaf
abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, destinado 4
cobertura de despesa com Projeto de Atividade, giaraler despesas
nos termos do artigo 167, Inciso V, da ConstituiE&deral e Artigo
43. da Lei Federal n° 4.320/64, na forma discriciéna

Org&o.: 06 - Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Unidade.: 002 - Departamento de Educacéao.

Funcdo.: 12 - Educacéo.

Sub Func¢éo.:361 — Ensino Fundamental.

Programa.: 0009 — Desenvolvimento do Ensino Fundamental.
Projeto/Atividade.: 1316 — Construgdo de Escola do Ensino
Fundamental.

Elemento de Despesa.:

4490.51.00 Obras e Instalagdes..R$ 804.549,31

Total.R$ 804.549,31

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito adicional espebeita
pelo artigo anterior serdo utilizados os recursasdos de Excesso
de Arrecadacdo na fonte de Convénio, Ministério daidt€rio da
Educacdo/Fundo Nacional de Desenvolvimento da Kdoca
Convénio n® 700227/2011, Conforme Artigo 43, § 1€isim Il da lei
4.320/1964.

Paragrafo | — Excesso de :

TOTAL DO EXCESSO..R$ 804.549,31

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacd
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, déstde Mato
Grosso, em 02 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

[®]
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Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: D893C0OC7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°. 024/2009.

PROCESSO Ne. 10/2009.
FUNDAMENTO AO TERMO : Este termo aditivo decorre do atraso
na execucdo das medicGBXD PRAZO: Altera-se a Clausula Quinta
— item 1 para final de vigéncia em 05/12/2011 stavi com base no
artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93, previsteCltéusula Oitava —
subclausula dnica, do contrato n°. 024/20C®DNTRATANTE :
Dénio Peixoto Ribeiro CONTRATADO: CONSTRUTORA
FERREIRA — LTDA.
Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador:D197BC87

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 150/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR os ‘Membros da Subcomissédo Técnica”,
que serdo escolhidos mediante sorteiqpara as atribuicdes de
auxiliar a “Comissdo Permanente de Licitagdo”, nggmento das
Propostas Técnicas das Agéncias de Publicidadepartieiparem do
Processo Licitatério, para contratacdo dos sendgopublicidade da
Prefeitura Municipal de Poconé, conforme composajiaixo:
Membro: Paulo Maria Ferreira Leite, CPF 020.789.798-05
Membro: Calixtro Benedito de AlmeidaCPF 172.575.491-68.
Membro: Laerte de Arruda Mendes, CPF 952.410.001-00.
Membro: José Luis G. de Siqueira, CPF 373.446.926-00
Membro: Luciney N. Alves dos Santos, CPF 204.372.851-20.
Membro: Vicente Gomes da Silva, CPF 209.385.271-34.
Membro: Marivanna da Silva Campos , CB&1.523.371-25.
Membro: Daniel Martins da Silva, CPF 352.892.281-87.

Membro: Alvaro Alexandre de Oliveira , CPF 006.422.441-46.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposigdes em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 01 de Junho de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: DB309101

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 195/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
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ARTIGO 1° - NOMEAR os ‘Membros da Subcomissao Técnica”,
que foram escolhidos mediante sorteiopara as atribuicbes de
auxiliar a “Comissdo Permanente de Licitagdo”, riggmento das
Propostas Técnicas das Agéncias de Publicidadepaytieiparem do
Processo Licitatorio, para contratacdo dos sendgopublicidade da
Prefeitura Municipal de Poconé, conforme composaiixo:
Membro: Marivanna da Silva Campos , CB&1.523.371-25.
Membro: Calixtro Benedito de AlmeidaCPF 172.575.491-68.
Membro: Alvaro Alexandre de Oliveira , CPF 006.422.441-46.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sU
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.

Poconé - MT, 29 de Julho de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: F7TDE9B29

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

) SETOR CONTABIL
RELATORIO DOS PROJETOS EM ANDAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

RELATORIO'DOS PROJETOS EM ANDAMENTOS
LIMITES ATE ABRIL DE 2011

a

De Contribuicdes Sociais 0,po 0,00 0,00 0,00
Previdenciarias 0,40 0,00 0,00 0,00
Dema_is Contribuicod 0,00 0,00 0,00 0,00
Sociais
Do FGTS 0,0 0,00 0,004 0,00
Provisdes de PPPs 0Joo 0,00 0,00 0,00
Outras Divida 0,0p 0,00 0,00 0,00
DEDUGCOES (lI) 2.790.802,43 5.853.058,6'3 - -
Ativo Disponivel 2.792.898,41 6.034.416,8} 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,p0 0,00 0,00 0,00
() Restos a  Pag 200554 181.358,1 0,09 0,00
Processados
DIV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL)
(1) = (-1t 0,004 0,00 0,004 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDAY 7 3000385 7.717.528.8
% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] 0,p0 0,00 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL [(lIl) / RCY 0,00 0,00 0,00 0,00
% LIMITE DEFINIDO POR
RESOLUGCAO 120,04 120,04 120,04 120,04
DO SENADO FEDERAL - <%>
FONTE:
Nota:

Publicado por:
Marizeth P. de Souza
Cadigo ldentificador:210801CC

SETOR CONTABIL
ANEXO Il

MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA - PODER
EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS
DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2011 LRF-Cidad&o - 9.15 - 02/08/11
LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § Zhexo Il

SEQ DESCRIGCAO INICIO VALOR R$ EXECUTADO |A EXECUTAR

01 |Projeto: 1021 E
Pavimentagdo  Asfalti
nas ruas e avenidaslo
Municipio

Objeto = Construgédo d
Pavimentacdo  Asfalti
com convénio firmad|
com a Caixa Econdmi
Federal,

15/06/2010| 2.155.895,4B 652.257,1 1.503.638,3p

Pontal do Araguaia — Mt, 30 de abril de 2011.

GERSON ROSA DE MORAES
Prefeito Municipal

CARLOS SILVA DE SOUSA
Séc. Mun. Administragao
Publicado por:
Marizeth P. de Souza
Cadigo Identificador:5B31329B

SETOR CONTABIL
ANEXO ||

MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA - PODER
EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a ABRIL/2011 LRF Cidado 9.15 - 02/08/11
LRF, art. 55, inciso I, alinea "b" - Anexo Il

SALDO SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICACAO EXERCICIO Até o 1° Até 0 2° Até 0 3°

ANTERIOR | Quadrimestrd Quadrimestrd Quadrimestrg

DIVIDA CONSOLIDADA -DC (1) 0,004 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,01 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
R
322:;9565 de Crédito inferiores o 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 0Joo 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,0 0,00 0,00 0,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SALDO SALDO DO EXERCICIO DE
GARANTIAS EXERCICIO Até o 1° Até 0 2° Até 0 3°
ANTERIOR | Quadrimestre] Quadrimestre| Quadrimestre|

EXTERNAS(I) 0,01 0,004 0,004 0,00

é‘r’gtlm o Operacoes 0,00 0,09 0,09 0,00

E'f:;gif‘o em Operagdes 0,09 0,00 0,00 0,09

Outras Garantias 0,90 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(II) 0,00 0,004 0,004 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0j00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Créditd ,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,90 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I+1) 0,00 0,004 0,004 0,00
FESE”A CORRENTE LIQUIDA 7.390.038,5f 7.717.528,8B 7.014.974,0 0,00
05/2;12 ;OR'I(':/IA_L DAS GARANTIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE ~ DEFINIDO POR]
RESOLUCAO 22,00 22,04 22,00 22,00
DO SENADO FEDERAL %

SALDO SALDO DO EXERCICIO DE
CONTRAGARANTIAS EXERCICIO A o 10 A 0 20 AlG 0 3°
ANTERIOR | Quadrimestre] Quadrimestre|] Quadrimestre

EXTERNAS(I) 0,0 0,00 0,00 0,00

Al Operagdes 0,00 0,09 0,00 0,00

E‘;Tﬁf:) em Operagbes 0,09 0,00 0,09 0,00

Outras Garantias 0,90 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0j00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operagdes de Créditd ,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,90 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
Nota:

Publicado por:
Marizeth P. de Souza
Cadigo Identificador:943BD54C

SETOR CONTABIL
ANEXO IV

MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a AGO/2011
LRF-Cidad&o - 9.15 - 02/08/11
LRF, Art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso Ill adla "c" - Anexo
\Y

OPERACOES
REALIZADAS

Até o Quadrimestre

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00
Externas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00

POR ANTECIPAGAO DA RECEITA (lI) 0,00
TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (I + II) 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

% DAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERN
SOBRE ARCL

% DAS OPERAGCOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO

RECEITA SOBRE A RCL

LIMITE DEFINIDO_POR RESOLUCAO DO SENADO FEDER
PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS

7.014.974,0p

0,00

0,00

16,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLL}(;Z\O DO SENADO FEDERA
PARA AS OPERAGCOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO
RECEITA

7,00

FONTE:
Nota:
Publicado por:
Marizeth P. de Souza
Cddigo Identificador: 7CCC599D

SETOR DE LICITACAO
RESULTADO LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
N°.19/2011 - REGISTRO DE PRECOS

A Pregoeira da Prefeitura de Pontal do Araguaiatiffia publico
para conhecimento dos interessados, o resultado Poméao
Presencial n°. 19/2011que teve por Objeto: registro de precos par|
futura e eventual contratacdo de servicos de edlgBorde exames
radiolégico para atender as necessidades da Secretanicipal de
Saude, pelo prazo de 12(doze) meses Cujos vencefonas:
Orlando Alves Teixeira para ostens: 80, 81, 82, 83, 84, 85, 88, 89,
90, 92, 93, 94, 95, 98, 99, 100,1 01 e IRR63.825,0(sessenta e trés
mil e oitocentos e vinte e cinco reaishldo Rosa Cruzpara ostens:
111, 112, 113, 114, 115 e 11R$33.050,0Q@rinta e trés mil e
cinquenta reais),

Pontal do Araguaia-MT, 02 de agosto de 2011.

MARCIA REGINA S. CAROLO
Pregoeira.
Publicado por:
Marcia Regina S. Carolo
Cadigo ldentificador: D840477D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE PREGAO NO 062/2011- PMPL

SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

(PROCESSO N0097/2011-PMPL)

PREGAO N°. 062/2011Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e peld
Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela lG6&1993.

OBJETO: AQUISICAO DE PECAS MECANICAS PARA PAS
CARREGADEIRAS DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.
CREDENCIAMENTO: das 07h 30m as 08h do dia 15 de agosto
2011.

INICIO DA SESSAO: as 08h do dia 15 de agosto de 2011 —
Aquisicdo do Edital no site: www.ponteselacerdayow.br (website:
Licitacdo pregédo) — Fonel/fax: (65) 3266-2534 e (83p6-2716.
LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA
PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito a Av. Marechal
Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT.

Pontes e Lacerda/MT, 03 de agosto de 2011.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: DC430F5F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE PREGAO NO 063/2011- PMPL

SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

(PROCESSO N0098/2011-PMPL)

PREGAO N°. 063/2011Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo
Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela lG8&1993.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A AVALIACAO
LABORAL NO AMBIENTE DE TRABALHO.

CREDENCIAMENTO: das 10h 30m as 11h do dia 15 de agosto
2011.

INICIO DA SESSAO: as 11h do dia 15 de agosto de 2011 —
Aquisi¢do do Edital no site: www.ponteselacerdayovt.br (website:
Licitagdo pregédo) — Fonef/fax: (65) 3266-2534 e (83p6-2716.
LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA
PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito a Av. Marechal
Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT.

Pontes e Lacerda/MT, 03 de agosto de 2011.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador:09148618

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE PREGAO NO 064/2011- PMPL

SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

(PROCESSO N00992011-PMPL)

PREGAO N°. 064/2011Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo
Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela lG8&1993.

OBJETO: AQUISICAO DE PECAS E MATERIAL DE
DESGASTE PARA MOTOSSERRAS E ROGADEIRAS DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIGCOS
PUBLICOS.

CREDENCIAMENTO: das 07h 30m as 08h do dia 16 de agosto
2011.

INICIO DA SESSAO: as 08h do dia 16 de agosto de 2011 —
Aquisicdo do Edital no site: www.ponteselacerdayovt.br (website:
Licitacdo pregédo) — Fonel/fax: (65) 3266-2534 e (83p6-2716.
LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA
PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito & Av. Marechal
Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT.

Pontes e Lacerda/MT, 03 de agosto de 2011.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador:404434DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CANCELAMENTO DO PREGAO NO 059/2011- PMPL

(PROCESSO N°091/2011-PMPL)
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O Municipio de Pontes e Lacerda, através do Pregéeiésio Braga
Ortencio Munhoz, torna publico, para conhecimergdarderessados,
o Cancelamento do Pregdo n. 059/2011, por nao tepacido

nenhum participantes, sendo deserta.

Pontes e Lacerda/MT, 03 de agosto de 2011.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: 9B3FF738

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI

LEI N° 349/2011
DE: 12 de Julho de 2011.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS,
ESTADO DE MATO GROSSO, faz saber a todos os halasatid
Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ela issraca
seguinte:

LEI

Art. 1° - O Or¢camento do Municipio de Porto dos Gauchetwdd de
Mato Grosso, para o exercicio de 2012, sera eldba&a@xecutado
observando as diretrizes, objetivos, prioridade®tas estabelecidas
nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administracdo Municipal;

Il - a Estrutura dos Orgcamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaborac¢éo do Or¢gameatddnicipio;
V - as Disposic¢des sobre a Divida Publica Munigipal

VI - as Disposi¢cOes sobre Despesas com Pessoal;

VII - as DisposicGes sobre Alteracdes na Legislag#twutaria; e
VIII - as Disposicbes Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4°ala L
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as Ifistas de
receitas, despesas, resultado primario, nominargante da divida
publica para o exercicio de 2012, estdo identifisatbs
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com saFam® 462, de
05 de agosto de 2009-STN.

Art. 3° - A Lei Orgamentéria Anual abrangera as Entidatdes
Administracéo Direta, Indireta constituidas pelasatquias,
Fundacdes, Fundos, Empresas Publicas e Sociedade®domia
Mista que recebem recursos do Orcamento FiscalSedaridade
Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais,’ 8 3°do art. 4° da If&iF,
incluido nos moldes do MANUAL TECNICO DE
DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA PORTARIA N° 462/2009-STN.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscaisidefenos
Art. 2° e 3° desta Lei, constituem-se dos seguintes

VOLUME |
Anexo de Riscos Fiscais e Anexo de Metas Fiscais

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
| - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Mefascais do
Exercicio Anterior;

Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugao do Patrimonio Liquido;
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursodddb com a
Alienacao de Ativos;

Demonstrativo VI - Avaliacdo da Situac@o Financearétuarial do
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores;

Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensacdo da Realne
Receita; e

Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Desp€xaigatorias
de Carater Continuado.

Paragrafo Unico- Os Demonstrativos referidos neste artigo, seréo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consalidagstituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de
Diretrizes Orcamentérias - LDO, devera conter oxénde Riscos
Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei den@lementar
n° 101/2000, o Demonstrativo | - Metas Anuais, staorado em
valores Correntes e Constantes, relativos a Recbigapesas,
Resultado Priméario e Nominal e Montante da Dividalied, para o
Exercicio de Referéncia 2012 e para os dois seguinte

§ 1°- Os valores correntes dos exercicios de 20123 202014
deverdo levar em conta a previsdo de aumento ouc&eddas
despesas de carater continuado, resultantes dassgiocde aumento
salarial, incremento de programas ou atividadesniticadas, inclusao
ou eliminacdo de programas, projetos ou atividades. valores
constantes, utilizam o pardmetro do indice Ofidalinflacdo Anual,
dentre os sugeridos pela Portaria n°® 462/2009 &a ST

§ 2°- Os valores da coluna "% PIB", serdo calculadodiante a
aplicacdo do calculo dos valores correntes, dieslioelo PIB
Estadual, multiplicados por 100.

AVALIAS;AO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Attda LRF, o
Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Mefascais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelao@r comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido naciex@morcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primariorainal,

Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada ldguincluindo
andlise dos fatores determinantes do alcance oudo&ovalores
estabelecidos como metas.

§ 1° - A elaboragdo deste Demonstrativo pelos munisigiom
populacao inferior a cinqiienta mil habitantes,estringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios argera 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.9° - De acordo com o 8§ 2° item Il, do Art. 4° da LRF
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparacas as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, DespeRasultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e i@dv
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos conmdria e
metodologia de calculo que justifiquem os resukagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicitsriaes e
evidenciando a consisténcia delas com as prengseagbjetivos da
Politica Econémica Nacional.
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§ 1° - A elaboragdo deste Demonstrativo pelos munisigiom
populacao inferior a cinqiienta mil habitantes,estringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios argera 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio adisas os
valores devem ser demonstrados em valores correntesstantes,
utilizando-se os mesmos indices ja comentados nwbsgrativo .

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° [d&F, o

Demonstrativo 1V - Evolugdo do Patrim6nio Liquidieve traduzir as
variacbes do Patrimbnio de cada Ente do Municipiosua

Consolidacao.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara eparado a
situacao do Patrimdnio Liquido do Regime Prevideiwia

ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11° - O § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, que trata Evolugdo
do Patriménio Liquido, estabelece também, que osrses obtidos
com a alienacdo de ativos que integram o referadonpdnio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvostieatia por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou proprio desvidores
publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicacaos deecursos
Obtidos com a Alienagdo de Ativos, deve estabeldeepnde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em separado
situagdo do Patrimdnio Liquido do Regime Prevideiwia

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12° - Em razdo do que esta estabelecido no § 2°pifi¢isalinea

"a", do Art. 4° da LRF, o Anexo de Metas Fiscategnante da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO, devera conter diag@o da situacéo
financeira e atuarial do regime préprio dos semgdanunicipais, nos
trés ultimos exercicios O Demonstrativo VI - Avalia da Situagao
Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéndos

Servidores Publicos, seguindo o modelo da Poméré62/2009-STN,
estabelece um comparativo de Receitas e DespesaddpPm@arias,

terminando por apurar o Resultado Previdenciarideponibilidade

Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13° - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Afi. da
LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera conter um dstrativo que
indique a natureza da rendncia fiscal e sua coragénsde maneira a
nédo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1°- A rendncia compreende incentivos fiscais, amistemissao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isenglieracdo de
aliguota ou modificacdo da base de célculo e oliereficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2°- A compensacéo serd acompanhada de medidas f@otesndo
aumento da receita, elevacdo de aliquotas, amplidedbase de
calculo, majoracéo ou criagao de tributo ou couicio.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO .

Art. 14° - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de tm@ra
continuado a despesa corrente derivada de lei,daqatoviséria ou
ato administrativo normativo que fixem para o estidgacao legal de
sua execucao por um periodo superior a dois ei@scic
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Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a pepaisisivel
inclusdo de eventuais programas, projetos ou atidd que venham
caracterizar a criagdo de despesas de caratencadd.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO
PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15° - O § 2°, inciso Il, do Art. 4° da LRF, determigae o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido commaona e
metodologia de calculo que justifiquem os resukagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exerciciteriaes, e
evidenciando a consisténcia delas com as premgseasobjetivos da
politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n° 462/2009-
STN, a base de dados da receita e da despesaudesestios valores
arrecadados na receita realizada e na despesatade@auos trés
exercicios anteriores e das previsfes para 2013, 22014.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 16° - A finalidade do conceito de Resultado Priméarindécar se
0s niveis de gastos orgcamentarios, sdo compativers sua
arrecadacdo, ou seja, se as receitas nao-finamcsia capazes de
suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Primario devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Goverder&le através
das Portarias expedidas pela STN - Secretaria doLfe Nacional, e

as normas da contabilidade puablica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 17° - O célculo do Resultado Nominal, dever4 obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, @gulamentacao
pela STN.

Paragrafo Unico - O céalculo das Metas Anuais do Resultado
Nominal, devera levar em conta a Divida Consolidddajual devera
ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Foemos menos
Restos a Pagar Processados, que resultara na ODweidsolidada
Liguida, que somada as Receitas de PrivatizacGesdezidlos os
Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fisqaida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 18° - Divida Publica é o montante das obrigacfes asssnpelo
ente da Federacdo. Esta sera representada pelséends titulos,
operacges de créditos e precatdrios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apairaos exercicios
anteriores e da projecéo dos valores para 2013 2Q0D14.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 19° - As prioridades e metas da Administracdo Munigizea o
exercicio financeiro de 2012, serdo definidas eafestnadas no Plano
Plurianual de 2010 a 2013, compativeis com os igbgete normas
estabelecidas nesta lei.

§ 1°- Os recursos estimados na Lei Orgamentaria pat& 2erdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndcosstituindo
todavia, em limite & programacao das despesas.
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§ 2°- Na elaboracédo da proposta or¢gamentéria para, 20 EBbder
Executivo poderda aumentar ou diminuir as metasa$sestabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgadgeita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas péslic

IIl - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20° - O orgamento para o exercicio financeiro de 2drangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagées, ¢sjnEmpresas
Puablicas e Outras, que recebam recursos do Tesod@oSeguridade
Social e sera estruturado em conformidade com autbst

Organizacional estabelecida em cada Entidade daimstracdo

Municipal.

Art. 21° - A Lei Orcamentaria para 2012 evidenciard as Resa

Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, ieapecifaqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos OrgamentosaiBise da
Seguridade Social, desdobradas as despesas péo fusub-funcéo,
programa, projeto, atividade ou operagdes espegjaigianto a sua
natureza, por categoria econdmica, grupo de natwlezdespesa e
modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade cenPartarias

SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteracBes posteri@gsquais

deverdo conter os Anexos exigidos nas PortariaSeataetaria do
Tesouro Nacional - STN.

Art. 22° - A Mensagem de Encaminhamento da Propos
Orcamentaria de que trata o art. 22, ParagrafodJmiciso | da Lei

4.320/1964, contera todos 0s Anexos exigidos naislégio
pertinente.
IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO E

EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23° - O Orcamento para exercicio de 2012 obedecen@ en
outros, ao principio da transparéncia e do eqiolibntre receitas e
despesasabrangendo os Poderes Legislativo e Executivodégies,
Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°%4%11%" e 48 LRF).

Art. 24° - Os estudos para definicdo dos Orcamentos datRqraeia
2012 deverdo observar os efeitos da alteracdogiaedo tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do p#wjoo crescimento
econdmico, a ampliacdo da base de calculo dostdgba a sua
evolucdo nos ultimos trés exercicios e a projecam ms dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamer]
da Proposta Orgcamentaria ao Poder Legislativo, deP&xecutivo
Municipal colocara a disposi¢do da Camara Muniapad Ministério
Publico, os estudos e as estimativas de receites @eercicios
subseqlientes e as respectivas memorias de catotld?, § 3° da
LRF).

Art. 25° - Na execugdo do orgamento, verificado que

comportamento da receita podera afetar o cumprongas metas de
resultado priméario e nominal, os Poderes LegisiativExecutivo, de
forma proporcional as suas dotacdes e observaitedteade recursos,
adotardo o mecanismo de limitacdo de empenhos émmotacio

financeira nos montantes necessarios, para asodstapaixo (art. 9°
da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursoaindos de
transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

Il - dotagéo para combustiveis, obras, servicddipts e agricultura;
e

IV - dotagdo para material de consumo e outrosigga\de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das meta
bimestrais de arrecadacéo para implementacdo odmatecanismo

da limitagdo de empenho e movimentacdo financesara

considerado ainda o resultado financeiro apurado Batanco

Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonteedersos.

t
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Art. 26° - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em

relacdo a Receita Corrente Liquida, programadas 22, poderao
ser expandidas em até 5%, tomando-se por base sapefas
Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Leia@entaria
Anual para 2010 (art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 27° - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar tilmgudas
contas publicas do Municipio, aqueles constantesmxo Proprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1°- Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdodmtos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, seerhode
Excesso de Arrecadacdo e do Superavit Financeirexdecicio de
2011.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executumicipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, gmdp anulagdo
de recursos ordinarios alocados para outras datachao
comprometidas.

Art. 28° - O Orgcamento para o exercicio de 2012 destirerarsos
para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores ad@%Receitas
Correntes Liquidas previstas e 10% do total do cegaonde cada
entidade para a abertura de Créditos AdicionaiseBugitares. (art.
59, 1l da LRF).

§ 1°- Os recursos da Reserva de Contingéncia serdmatissi ao

atendimento de passivos contingentes e outrossrs@ventos fiscais
imprevistos, obtengdo de resultado primario pasise for o caso, e
também para abertura de Créditos Adicionais Supltanes

conforme disposto na Portaria MPO n°® 42/1999 58ré Portaria STN
n° 163/2001, art. 8° (art. 5° lll, "b" da LRF).

§ 2°- Os recursos da Reserva de Contingéncia destirmdizsos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o didzeQdezembro de
2012, poderao ser utilizados por ato do Chefe dceeiP&ctecutivo
Municipal para abertura de créditos adicionais emghtares de
dotacdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29° - Os investimentos com duracdo superior a 12 ms8es
constardo da Lei Orgcamentaria Anual se contempladpsPlano
Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30° - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelea&#&30
dias apo6s a publicacdo da Lei Orcamentaria Anugrogramacao
financeira das receitas e despesas e o cronograeeeducdo mensal
ou bimestral para as Unidades Gestoras, se fasm(est. 8° da LRF).

Art. 31° - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei @reataria
para 2012 com dotagdes vinculadas e fontes deseswriundos de
transferéncias voluntarias, operacfes de crédienagéo de bens e
outras extraordinarias, s6 serdo executados eaads a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu isgweno fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou gararfido 8°, §
paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 32° - A renlncia de receita estimada para o exerdei@012,

constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo seraidemsla para
efeito de calculo do orgamento da receita (ar§£®, V e art. 14, | da
LRF).

Art. 33° - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal
entidades privadas, beneficiarda somente aquelaardéer educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, deperacéo técnica e
voltadas para o fortalecimento do associativismonioipal e
dependera de autorizacdo em lei especifica (artl, 47" e 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do
Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prago3d dias,
contados do recebimento do recurso, na forma detidbe pelo
servico de contabilidade municipal (art. 70, peafgrinico da
Constituicdo Federal).
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Art. 34° - Os procedimentos administrativos de estimativantpacto
orgcamentério-financeiro e declara¢édo do ordenadatedpesa de que
trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo seeiitlos no processo
que abriga os autos da licitagdo ou sua dispeesdibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF

s8o consideradas despesas irrelevantes, aquelasret¢es da
criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da acéo gowental que
acarrete aumento da despesa, cujo montante nd@adicanceiro de
2012, em cada evento, ndo exceda ao valor limite gaspensa de
licitacdo, fixado no item | do art. 24 da Lei n%@®6 / 1993,
devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 35° - As obras em andamento e a conservacdo do paidmd
publico terdo prioridade sobre projetos novos paagldo de recursos
orcamentérios, salvo projetos programados com gsesurde
transferéncia voluntaria e operacao de crédito4arda LRF).

Art. 36° - Despesas de competéncia de outros entes dadédesd
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quafidoados

convénios, acordos ou ajustes e previstos recasds orcamentaria
(art. 62 da LRF).

Art. 37° - A previsdo das receitas e a fixacdo das despe=sés
or¢cadas para 2012 a precos correntes.

Art. 38° - A execugdo do orcamento da Despesa obedeceité) die
cada Projeto, Atividade ou Operag6es Especiaistaéo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidadelieagdo, com
apropriacdo dos gastos nos respectivos elementogueetrata a
Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicdo, 0 remanejamento ou §
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureea
Despesa/Modalidade de Aplicacé@o para outro, defgrcada Projeto,
Atividade ou OperacgBes Especiais, podera ser fmtaDecreto do
Prefeito Municipal no ambito do Poder Executivo @ ecreto
Legislativo do Presidente da Camara no dmbito dePbegislativo
(art. 167, VI da Constituicdo Federal).

Art. 39° - Durante a execugdo orgamentdria de 2012, sederPo
Executivo Municipal for autorizado por lei, podeiricluir novos
projetos, atividades ou operagdes especiais nomerga das
Unidades Gestoras na forma de crédito especialledegie se
enquadre nas prioridades para o exercicio de 282 167, | da
Constituicdo Federal).

Art. 40° - O controle de custos das ac¢des desenvolvidas Rder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido n&art§ 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operag
orcamentarias, tomando-se por base as metas fippaisstas nas

planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadpuradas ao
final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41° - Os programas priorizados por esta Lei e contadgd no

Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentdeid?2012 serédo
objeto de avaliagdo permanente pelos responsadeismodo a

acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, @omligsvios e

avaliar seus custos e cumprimento das metas fisgtabelecidas (art.
40,1, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42° - A Lei Orcamentaria de 2012 podera conter awagQéa para

contratacdo de Operagbes de Crédito para atendiraddéspesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de 3% das

Receitas Correntes Liquidas apuradas até o finathestre anterior
a assinatura do contrato, na forma estabelecidRRka(art. 30, 31 e

32).

Art. 43° - A contratacdo de operacGes de credito dependera
autorizacdo em lei especifica (art. 32, ParagraiicdJda LRF).

Art. 44° - Ultrapassado o limite de endividamento definida

legislacdo pertinente e enquanto perdurar o exgcessdoder
Executivo obtera resultado primario necesséariovéfraa limitacao de
empenho e movimentagao financeira (art. 31, 8l fa LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45° - O Executivo e 0 Legislativo Municipal, mediarits
autorizativa, poderdo em 2011, criar cargos e fesc@lterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a resragio de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoabvapgo em
concurso publico ou carater temporario na formeeg®bservados os
limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il dagiituicdo Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverdo estar previstos na lei de orcamenéo284.1.

Art. 46° - Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoahd® um dos
Poderes em 2012, Executivo e Legislativo, ndo exéedem
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesficaga no
exercicio de 2011, acrescida de 5%, obedecidoitebmrudencial de
51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respautnte (art.

71 da LRF).

Art. 47° - Nos casos de necessidade temporaria, de exoepcio
interesse publico, devidamente justificado pela ordade
competente, a Administragdo Municipal podera améora realizacdo
de horas extras pelos servidores, quando as dsspasapessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no artliP@a LRF (art.
22, paragrafo tnico, V da LRF).

o Nkad

Art. 48° - O Executivo Municipal adotara as seguintes nesligara
reduzir as despesas com pessoal caso elas uleapass limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminagdo de vantagens concedidas a servigdores

Il - eliminagdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneragéo de servidores ocupantes de cargcoenissao;
IV - demissao de servidores admitidos em caratepoeario.

Art. 49° - Para efeito desta Lei e registros contabeigneig:-se como
terceirizacdo de mao-de-obra referente substituitifigervidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacéo & de-obra cujas
atividades ou fun¢gbes guardem relacdo com ativlade fungBes
previstas no Plano de Cargos da Administracdo Mpalicbu ainda,
atividades proprias da Administracdo Publica Myrati desde que,
bes em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiaggjuipamentos
de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de mao-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagao glépamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por cé@cterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera otaskifiem outros
elementos de despesa que nao o "34 - Outras DesgesRessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao".

VI DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 50° - O Executivo Municipal, quando autorizado em peidera

conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureibaitéiria com vistas
a estimular o crescimento econémico, a geracaongpesegos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classesos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados nocélwargamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéneianos dois

subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 51° - Os tributos lancados e néo arrecadados, ins@itodivida
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tributario, poderdo ser cancelados, mediante aaighd em lei, ndo se
constituindo como renudncia de receita (art. 14 @3ERF).

Art. 52° - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengéo
beneficio de natureza tributaria ou financeira tamte do Orcamento
da Receita, somente entrara em vigor apds adocdued&as de
compensacao (art. 14, 8 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53° - O Executivo Municipal enviara a proposta orcatasa a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgénio
Municipio, que a apreciard e a devolvera para sarg#® o
encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1°- A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquiaiib
cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 2°- Se o projeto de lei orcamentéaria anual n&o fmaminhada a
sanc¢édo até o inicio do exercicio financeiro de 2€ita o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orgaanenina forma
original, até a san¢ao da respectiva lei orcamargaual.

Art. 54° - Serdo considerados legais as despesas com rayliass
pelo eventual atraso no pagamento de compromissssmidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55° - Os créditos especiais e extraordinarios, abessiltimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertoexeccicio
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 56° - O Executivo Municipal esta autorizado a assawavénios
com o Governo Federal e Estadual através de seyfosorda
administragdo direta ou indireta, para realizag@oliras ou servigcos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pujdlica
Porto dos Gauchos - MT, 12 de Julho de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:BAADA124

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEIS

LEI N° 344/2011
De: 04 de maio de 2011

“Fica estabelecido a reposi¢do salarial de acordo of
indice oficial de inflagdo a todos os funcionarios
efetivos e comissionados da cdmara municipal déoPor
dos Galchos, e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
por seus representantes aprovam, e a Prefeita Mungal, Sra.
CARMEN LIMA DUARTE , promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica estabelecido a reposi¢cdo salarial no patarmaBd
(seis) a todos os servidores efetivos e comissmmath Camara
Municipal de Porto dos Gauchos a partir de 01 Mai@011.

Paragrafo Unico —A reposicéo salarial que trata o artigo 1° causa
impacto orcamentario e financeiro na ordem de 1,46f% virgula
guarenta e seis por cento), que corresponde emesalon aumento
mensal de R$ 369,90 (trezentos e sessenta e nageere@venta
centavos) no orgamento.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publ@aca
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de mai20d4.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhtsem 04 de
maio de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

LEI N° 345/2011.
De: 01 de junho de 2011.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
Sra. CARMEN LIMA DUARTE _faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Pordos
Gauchos MT o CAE - Certificado Amigo do Esporte.

Art. 2° - O CAE - Certificado Amigo do Esporte visa a dadir
pessoas juridicas ou fisicas que participem déainias relacionadas
ao desenvolvimento do esporte no municipio de RirsoGauchos.

Art. 3° - Considera-se Amigo do Esporte a pessoa juridicéisica

que de fato divulgue, estimule, patrocine, ou amlebde alguma
forma pra o fortalecimento ou aprimoramento do Weskimento do

esporte e dos atletas no municipio de Porto dost@asu

Art. 4° - O CAE Certificado Amigo do Esporte, podera selizatilo
em qualquer tipo de evento realizado pela Preteisunicipal, para
divulgacdo do apoio de sua empresa ou pessoa, figsicBsporte do
Municipio de Porto dos Gauchos.

Art. 5° - A permisséo do uso do CAE — Certificado AmigoEsporte
sera concedido apés analise pelo CAE — Conselho Adugesporte,
ndo remunerado, formado por um representante da ued dos
seguintes seguimentos:

I — Um membro da Secretaria Municipal de Educacatufzue
Esportes — Departamento de Esportes, onde calfeesiaéncia;

Il — Um membro da Camara Municipal de Vereadores;

Il — Um membro representado 0s seguimentos espgrtido
Municipio.

Paragrafo Unico — A permissdo de uso sera valido por um ano
podendo ser prorrogado.

Art. 6° - As pessoas Juridicas ou Fisicas, interessadasoeseguir
permissdo para uso do Certificado Amigo do Espdegera pleite4-
lo junto ao CAE.

Art. 7° - O poder executivo fard ampla divulgacdo do CAE
Certificado Amigo do Esporte, nos meios de comuidicaglo
Municipio.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao
Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhibsem 01 de
junho de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

LEI N°© 346/2011.
De: 07 de junho de 2011.

“Fixa os valores das diarias pagas aos Servidores bkibs
Municipais e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela@aac seguinte
Lei:

Art. 1° Fica fixado os valores das diarias pagas aos &nagos
Publicos Municipais da seguinte forma:

| — Para o Prefeito e Vice — Prefeito Municipal R$ 800,
(quatrocentos reais);
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Il — Para os Secretarios Municipais, Chefe de Gabirtsessor
Juridico, Contador, Controlador Interno, Representdat&unicipio
em Cuiaba, R$ 300,00 (trezentos reais);

1 Para os Chefes de Departamento, Assistente Soc
Coordenador Administrativo do Hospital, CoordenadaMibjilancia
em Salde e Atencdo Basica, Coordenadores Pedagdbicemres
Escolares e Secretarios Escolares R$ 250,00 (dszentnglienta
reais);

IV — Para os Chefes de Setores, Chefes de Secdo e dissidee
Gabinete, R$ 200,00 (duzentos reais);

V — Para os Conselheiros Municipais e demais Funciom&ublicos
Municipais, R$ 200,00 (duzentos reais).

Paragrafo Unico: As diarias de que trata esta Lei, serdo pagas 4
favorecidos quando estes se ausentarem do Muni&igovico deste.

Art. 2° Para que fagam jus as diarias mencionadas nestaslLe
Funcionarios Publicos deverdo ter em méaos a comgetgdem de

Servico expedida pelo Secretario Municipal ou palefeito se for o

caso.

Paragrafo Gnico: Em seu retorno ao municipio, oclum@rio Publico

Municipal, apresentara ao seu superior, relatdrtuostanciado dos
servigos realizados por ocasido da referida viagem.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacd
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaubkibsem 07 de
junho de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

LEI N°. 347/2011.
De: 05 de julho de 2011.

“Autoriza o Poder Executivo Municipal, a firmar
Convénio de repasse de ajuda custo para a Associa
dos Pequenos Produtores da Gleba Sao Jodo, erda o
providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS
ESTADO DE MATO GROSSO faz saber que a Camara Municipal
aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firma
convénio de repasse de ajuda de custo com a Ase8ocidos
Pequenos Produtores da Gleba S&o Jodo para a mgiwtdo
Transporte dos produtos da CONAB no Municipio, atgbor varia
de acordo com o servigo prestado, a ser pago nmeastd durante o
exercicio de 2011.

Artigo 2° - A forma e as condi¢Bes do repasse serao estatadend
Termo de Convénio, que sera firmado entre as partes.

Artigo 3° - A entidade destinataria da ajuda de custo ficagads a
prestar contas todo dia 30 de cada més sobre o aplirado no
transporte dos produtos, cujo valor varia de acawm o trabalho
realizado e sera pago mediante a apresentacdo demeloto
comprobatério das despesas de que trata esta Lei.

Artigo 4° - Para pagamento da despesa referida no Artigo &, s
utilizada verba constante do Or¢gamento Financeira p exercicio de
2011, na seguinte dotacao:

(RED 505) — 09.002.04.122.0047.2441.3390.39.00.06-00utros
Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Artigo 5° - A presente Lei entrard em vigor na data de subgagho.
Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Ga(db®sle julho de
2011.

CARMEN LIMA DUARTE

LEI N°© 348/2011.
De: 05 de julho de 2011.

al,

Porto dos Gauchos MT, ao Frigorifico JBS S/A, siaia
no municipio de Juara MT e da outras providéntias

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS
GAUCHOS MT faz saber que a Céamara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

os Art 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado anfir
convénio de repasse de ajuda de custo ao FrigndB& S/A, situado
no municipio de Juara — MT, no valor de R$ 1.00Q.00 mil reais)
mensais, para auxilio no transporte de trabalhadaf®e nosso
municipio até o mesmo, no exercicio de 2011.

Art 2° - A forma e as condi¢Bes do repasse serdo estalzdect
Termo de Convénio, que sera firmado entre as partes.

Art 3° - A entidade destinataria da ajuda de custo fizagada a
prestar contas todo dia 30 de cada més sobre o aplirado no
transporte dos trabalhadores, mediante a apredenti; documento
comprobatério das despesas de que trata esta lei.

Art 4° - Para pagamento da despesa referida no Artigiedta lei,
sera utilizada verba constante do Orgamento Fir@nda Secretaria
Municipal de Administragdo para o exercicio de 2044 seguinte
rubrica orgcamentaria: (0051)
03.001.04.122.0003.2020.3390.39.00.00.00 Outresvigps de
terceiros — Pessoa Juridica.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Ca0
t Gabinete da Prefeita de Porto dos Gaulchos MT, emeOfilho de

2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

LEI N° 350/2011
DE: 12 de Julho de 2.011

“Autoriza o Poder Executivo a abrir no Orgcamento do
Municipio um Crédito Adicional Especial e da outras
providencias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS-MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribui¢cdes legais,e,
ainda no que dispde o Art 40 a 43 da Lei 4.320/&4. saber que a
Céamara Municipal aprovou e ela sanciona a seguiite L

Adicional Especial no valor total de R$ 240.000,@uZentos e
quarenta mil reais), no Orcamento vigente da RueéeMunicipal de
Porto dos Gauchos-MT, conforme discriminado abaixo:

ADICIONA:

ORGAO: Secretaria Municipal de Viagéo e Obras..08

UNIDADE: Departamento de Urbanismo...003

FUNCAOQ: Urbanismo.... 15

SUB FUNCAO: Infra Estrutura Urbana... 451

PROGRAMA: Pavimentagdo das Vias Urbanas .0037
PROJ/ATIV: Obras de Calgamento e Passeio em diviRsas e
Avenidas da cidade de Porto dos Gauchos MT...1997
ELEMENTO DE DESPESA:

Obras e InstalagGes: 4490.51.00.00.00.R$ 240.000,00

TOTAL ADICIONADO....R$ 240.000,00

Prefeita Municipal
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Art. 2° - E para dar cobertura ao Crédito Adicional Espepia ora
se cria serdo utilizado recursos oriundo dos Congéfi6/2011,
07/2011 e 08/2011 celebrados com a Secretaria daddesde
Transporte e Pavimentacdo Urbana e a Prefeituradipahde Porto
dos Gauchos MT, (copia anexa).

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua puidica
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cBes em contrario.
Prefeitura Municipal de Porto dos Gaulchos/MT, 13ulbo de 2.011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

LEI N° 351/2011
De: 12 de Julho de 2.011

“Autoriza o Poder Executivo a abrir no Orcamento d
Municipio um Crédito Adicional Especial e da outrag
providencias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS-MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicbes legais,g
ainda no que dispde o Art 40 a 43 da Lei 4.320f@4 saber que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguiite L

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédit
Adicional Especial no valor total de R$ 168.551,84r{to e sessenta
e oito mil, quinhentos e cinquienta e um reais etdrie quatro
centavos), no Orcamento vigente da Prefeitura Mpalice Porto dos
Gauchos-MT, conforme discriminado abaixo:

ADICIONA:

ORGAO: Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura..07
UNIDADE: Departamento de Esportes....002

FUNCAO: Desporto e Lazer...... 27

SUB FUNCAO: Desporto Comunitario .....812

PROGRAMA: Esporte e Lazer.....0012

PROJ/ATIV: Cobertura da Quadra da Escola Municipakt@&to
Adolfo Wilke............ 1998

ELEMENTO DE DESPESA:

Obras e Instalag8es: 4490.51.00.00.00..R$ 168.851,3

TOTAL ADICIONADO ...R$ 168.551,34

Art. 2° - E para dar cobertura ao Crédito Adicional Espepia ora
se cria serdo utilizado recursos oriundo do Terreo Gbnvenio
0297342-95/2009 celebrado com o Ministério dos Hspoe a
Prefeitura Municipal de Porto dos Galichos MT, (aapiexa).

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pufdca

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cBes em contrario.
Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos/MT, 12ulao de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:B4A0A403

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIAS

PORTARIA N° 290/2011
De: 05 de julho de 2011

“Altera carga horaria da servidora Marta d&ouza
Ribeiroe da outras providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT ,

no uso de suas atribui¢es legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a carga horaria da servidokarta de Souza
Ribeiro para(C/A — N/1) 25 horascuja remuneracado passara ser R$
753,70 (Setecentos e cinquenta e trés reais eaetemavos), lotada
no cargo deProfessor, junto a Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhibsem 05 de
julho de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°, 291/2011
De: 12 de julho de 2011

“Concede Férias ao servidor Luiz Domingues da
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicbes legais
conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, paragssfgundo do artigo
104 da Lei 018/91 Estatuto dos Funcionarios PusliG@vis do
Municipio, das suas Autarquias e Fundacgfes e @l@11/2002;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 16/07/20RBD, (trinta) dias deFérias
sendol1/3 (um tergo)convertido emabono pecuniario,ao servidor
Luiz Domingues nomeado no cargo de Vigia na Secretaria
Municipal de Administracdo, referente ao periodaligitivo de
14/07/2010 a 13/07/2011.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data depsablicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhibsem 12 de
julho de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 292/2011
De: 13 de julho de 2011

“Concede Licenca Maternidade & servidora Erica
Gongalves dos Santos Reatda outras providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicdes legais e
ainda com fulcro no que estabelece o artigo 12Bed&lunicipal n°
018 de 18/06/1991;

RESOLVE:

Artigo 1° - ConcederlLicenca Maternidade a servidora Erica
Goncalves dos Santos Reatlotada no cargo de Zeladora junto a
Secretaria Municipal de Saude, durante o periodd afe (cento e
vinte dias) a partir do dia 18/07/2011 conformestateo médico.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suagagio.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhtsem 13 de
julho de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 293/2011
De: 13 de julho de 2011
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“Concede afastamento para casamento a funcionari
Janaina Zago de Almeida e d& outras providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribui¢cBes legais
ainda com fulcro no que estabelece o artigo 13&gpafo Il da Lei
Municipal n° 018 de 18/06/1991;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento para casameénservidoralanaina
Zago de Almeida, lotada no cargo de Auxiliar de Consultério
Dentario - ACD junto a Secretaria Municipal de Saudurante o
periodo de 08 (oito) dias a partir de 28 de julb@d11.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhtsem 13 de
julho de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 294/2011
De: 25 de julho de 2011

“Concede Licenca Saude ao servidor Marcésan
Paredes Feitosa e da outras providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribui¢Bes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca Saude ao servititarcos Alan Paredes
Feitosa,lotado no cargo de Motorista junto a Secretaria iglpal de
Infraestrutura, durante o periodo de 07 de julho2@gl a 21 de
setembro de 2011, conforme Comunicado de Decis&raladéncia
Social.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhtsem 25 de
julho de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°, 295/2011
De: 01 de agosto de 2011

“Concede Férias a servidora Simone PontesSilaa e
da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicbes legais
conferidas por Lei, c.c com o artigo 103 da Lei/918Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Municipio, das suagafquias e
Fundacdes e pela Lei 011/2002

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 01/08/20130 (trinta) dias
consecutivos dEérias a servidoré&8imone Pontes da Silvanomeada
no cargo de Técnico de Enfermagem, lotada na Seerdflunicipal
de Saude, referente ao periodo aquisitivo de 0B005/a 04/05/2011.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data depablicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhibsem 01 de
agosto de 2011.
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CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 296/2011
De: 01 de agosto de 2011

“Concede Férias a servidora Cristiane Zago de
Almeidae déa outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicbes legais
conferidas por Lei, c.c com o artigo 103 da Lei/918Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Municipio, das suastafquias e
Fundacdes e pela Lei 011/2002;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 01/08/20130 (trinta) dias
consecutivos deFérias a servidoraCristiane Zago de Almeida
nomeada no cargo de Recepcionista, lotada na Sgarbtanicipal
de Saude, referente ao periodo aquisitivo de (A005/a 30/04/2011.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data desablicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhtsem 01 de
agosto de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 297/2011
De: 01 de agosto de 2011

“Concede Férias ao servidor Jose Gomes Gue&rrda
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicbes legais
conferidas por Lei, c.c com o artigo 103 da Lei/918Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Municipio, das suasafquias e
Fundacdes e pela Lei 011/2002

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 01/08/20130 (trinta) dias
consecutivos dEérias ao servidodose Gomes Guerranomeado no
cargo de Jardineiro lotado na Secretaria MunicgmlAgricultura,
Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel, refereateperiodo
aquisitivo de 01/05/2010 a 30/04/2011.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data depsablicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhtsem 01 de
agosto de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°, 298/2011
De: 01 de agosto de 2011

“Concede Férias a servidora Jéssica de Lima Batesta
da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicbes legais
conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, paragssfgundo do artigo
104 da Lei 018/91 Estatuto dos Funcionarios PusliGvis do
Municipio, das suas Autarquias e Fundacdes e pla11/2002
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 01/08/20RBD, (trinta) dias deFérias

sendol1/3 (um tergo) convertido emabono pecunidrio,a servidora
Jéssica de Lima Batista nomeada no cargo de Assistente de
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Gabinete lotada no Gabinete da Prefeita Municipaferente ao
periodo aquisitivo de 01/08/2010 a 31/07/2011.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data depablicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhibsem 01 de
agosto de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 299/2011
De: 01 de agosto de 2011
Rabuskg

“Concede Férias ao servidor Alencar

Neuckampe da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicbes legais
conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, paragssfgundo do artigo
104 da Lei 018/91 Estatuto dos Funcionarios PUbli@vis do
Municipio, das suas Autarquias e Fundacges e @l@11/2002;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 01/08/208D, (trinta) dias deFérias
sendol1/3 (um tergo)convertido emabono pecuniario,ao servidor
Alencar Rabuske Neuckamp nomeado no cargo de Chefe dd
Departamento de Esportes lotado na Secretaria Mahicde
Educacdo, Cultura e Esportes, referente ao perigdisigvo de
10/07/2010 a 09/07/2011.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data depsablicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhtsem 01 de
agosto de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 300/2011
De: 01 de agosto de 2011

“Concede Férias ao servidor Raimundinho Goreesda
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE , no uso de suas atribuicbes legaig
conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, paragssfgundo do artigo
104 da Lei 018/91 Estatuto dos Funcionarios PusliGvis do
Municipio, das suas Autarquias e Fundacdes e @2l@11/2002;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 10/08/20RBD, (trinta) dias deFérias
sendol1/3 (um tergo)convertido emabono pecuniario,ao servidor
Raimundinho Gomes nomeado no cargo de Operador dé
Saneamento lotado na Secretaria Municipal de Istinaiira,
referente ao periodo aquisitivo de 01/03/2010 az28011.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data depsablicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhibsem 01 de
agosto de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 301/2011
De: 01 de agosto de 2011

“Exonera a pedido Alessandra Dias Ferreira dos
Santos aprovada no Processo Seletivo Simplificado n
001/2011 e déa outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE , usando de suas prerrogativas legais e
ainda em conformidade com o Artigo 55 da Lei n®/01 Estatuto do
Funcionario Pablico Municipal,

RESOLVE

Art. 1° Exonerar a pedidélessandra Dias Ferreira dos Santos
partir de 01 de agosto de 2011 do carg@dudeiliar de Laborat6rio ,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqagiio.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaubhibsem 01 de
agosto de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 302/2011
De: 01 de agosto de 2011

“Concede Licenca Especial em Espécie a servidora
Flavia Ferreira Munize da outras providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT,
no uso de suas atribuicbes legais e ainda comofuhr que
estabelece o Artigo 120°, paragrafo Unico da Leinidipal n°
018/1991, Artigo 57 da Lei 026/2001 e Lei CompleraeMunicipal
002/2003, resolve:

Art. 1° Conceder Licenca Especial em Espéciea servidora

FLAVIA FERREIRA MUNIZ, Iotada no cargol87 Professor

(CIC-N/2), junto a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultera
Esporte, no més dagosto de 2011 referente ao quinquénio de
13/02/2006 a 12/02/2011.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gaudhibsem 01 de
agosto de 2011.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:65D65C4F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRAC}AO
EDITAL DE CONVOCACAO

A comunidade do Municipio de Porto Estrela-MCONVOCA todos os
interessados para Assembléia Geral Ordinéria deldgdio da APAE, que serd
realizada na data, local e horario abaixo tratascr

DATA:13/08/2011

LOCAL:CESPE- Centro de Eventos Social Porto Estrela-M
HORARIO: 09:00 hs

A presente Assembléia Geral Ordinaria tera a ségoitem do dia:

1.- Fundacgéo da APAE de Porto Estrela .

2.- Homologacéo do Estatuto da APAE.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 85



Mato Grosso , 04 de Agosto de 2011 « Jornai@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matossp

ANO VI | N° 1272

3.- Eleicdo e posse da Diretoria Executiva, Conselt®
Administracdo e Conselho Fiscal da APAE.

Porto Estrela-MT, 13 de julho de 2011.

DEVAIL APARECIDA DA SILVA
Coordenadora da comissdo provisoria para a funddgasPAE no
municipio de Porto Estrela-MT.
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cadigo Identificador:80E57DCF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 248/2011 - CV 015

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-

MT
CONTRATADA: ANALISE COM. REPRESENTACOES
LABORATORIAIS LTDA. — EPP, CNPJ/MF: 07.188.891/0001-
09
OBJETO: LOCACAO DE EQUIPAMENTO  SEMI-
AUTOMATIZADO PARA EXECUGCAO DE EXAMES

LABORATORIAIS NA AREA DE HEMATOLOGIA.

VALOR: R$ 28.560,00 (VINTE E OITO MIL, QUINHENTOS E
SESSENTA REAIS)

VIGENCIA: 18 DE MARCO DE 2012.

DATA: 18/07/2011.

ALESSANDRO DOS SANTOS OLIVEIRA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador:63632B3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE A:DMINISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO 013/2011

EDITAL DE CONVOCACAO N° 013/2011

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e ddoacom o que
determina o Artigo 57, § 3°, inciso IV da Lei Orgé&ndo Municipio,
combinado com o art. 70, inciso X| e ainda o dispo® art. 113,
inciso |, alinea “a” da Lei Organica Municipal eqae dispde a Lei
Municipal n® 1.213 de 16 de maio de 2008, demaisaides e a Lei
Municipal n® 1.341 de 22 de dezembro de 2009, terdovista o
Processo Seletivo Pablico 001/2011, de 18 de fewede 2011,
homologado em 01/04/11, através do Decreto n° 01Q/publicado
integralmente, no Jornal Oficial dos MunicipiosM® no dia 01 de
abril de 2011, péagina 83 a 85, considerando assvagaerem
preenchidas, considerando as vagas a serem préaschi
CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no Processav®eaidt001/2011,
que deverdo comparecer no prazo de 10 (dez) diasntar da
publicacéo, na Coordenadoria de Recursos Humanaos Eesfeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 12:00 &0Q h, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentandeguinte
documentacdo afim de assumirem suas funcdes, comfédital
acima citado.

COORDENADOR DO CRAS
Nome Classificacéo
Amilton Florentino de oliveira 2°

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxd@2de agosto
de 2011.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 008/2011

EDITAL DE CONVOCACAO N° 008/2011

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e ddaacom o que
determina o Artigo 57, § 3°, inciso IV da Lei Orgé&ndo Municipio,

combinado com o art. 70, inciso X| e ainda o dispo® art. 113,
inciso |, alinea “a” da Lei Orgéanica Municipal eqae dispfe a Lei
Municipal n°® 1.213 de 16 de maio de 2008 e a Lenikipal n° 1.344
de 31 de dezembro de 2009, tendo em vista 0 Pmcesketivo

Pablico 005/2010, de 13 de dezembro de 2010, hagadt em

01/02/11 através do Decreto n°® 108/2011 publicategralmente, no
Jornal Oficial dos Municipios - AMM no dia 03 devézeiro de 2011,
paginas 81 e 83, considerando as vagas a seremcpig®s e de
acordo com a convocagdo da atribuicdo de aulaslivealizado na
Secretaria Municipal de Educagdo, conforme lavramela Ata ,

considerando as vagas a serem preenchidas.

CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no Processav®eai@t005/2010,
que deverdo comparecer no prazo de 10 (dez) diasntar da
publicacéo, na Coordenadoria de Recursos Humanos Eesfeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 12:00 &0Q h, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentandseguinte
documentacdo afim de assumirem suas funcdes, comfétdital
acima citado.

APOIO OPERACIONAL
Nome Classificacéo
Luzicleia Francisca da Luz 6°

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxd@2ule agosto
de 2011.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cadigo Identificador:8BE3F64E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 341/2011

Edital n.° 008/2011 de 02 de agosto de 2011

Homologa Termo de Adverténcia, conforme menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais de acordm artigo 113,
inciso Il, alinea “f’ da Lei Organica do Municipie Poxoréu;
Considerando a ordem de servico designada ao serfddoilson
Ferreira Matos;

Considerando a recusa do ser servidor a atenderdacrdem;
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar Termo de Adverténcia do ServiDenilson
Ferreira Matos ocorrido em 01/08/2011, anexo nasttaria.

Art. 2° - Registre-se. Publique-se. Cumpre-se.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxob2ude
agosto de 2011.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cadigo Identificador: CFFE4EBD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

Cddigo Identificador:2B47B9EA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
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PORTARIA DE N.° 115/2011 DE 01 DE AGOSTO DE 2011.

“NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE RESERVA DO CABAGCAL-MATO
GROSSO.”

NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserva
do Cabacal, no uso de suas atribuicBes legais:

RESOLVE

Art. 1° - Nomeia Membros do Conselho Municipal desis#ncia
Social do Municipio de Reserva do Cabacal — Mato $&xos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular: Herondino Neto de Almeida

CPF: 849.541.161-04

Suplente: Deuzina Pereira Cardoso Coelho

CPF: 424.600.931-87

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Titular: Lucimar Maria Diniz

CPF: 626.780.601-44

Suplente: Sebastido Quirino Mendes

CPF: 943.279.631-00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Titular: Cleonice Pereira da Silva Neiva
CPF: 843.927.541-20

Suplente: Rosilene Maria Nunes

CPF: 615.845.091-04

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Titular: Leticia Venancio Ferreira Lima
CPF: 034.142.741-16

Suplente: Valéria Braguini

CPF: 177.963.678-48

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
Titular: Ronivon de Oliveira Furtado

CPF: 027.822.281-10

Suplente: Arilson de Oliveira Gomes

CPF: 481.918.841-00

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL —
SISPURC

Titular: lvone Aparecida de Mendoncga

CPF:901.118.851-91

Suplente: Alzira Moreira de Souza Sodré

CPF: 000.055.601-79

PASTORAL DA CRIANCA
Titular: Terezinha Xavier

CPF: 568.347.051-04

Suplente: Maria de Sales Teixeira
CPF: 568.347.051-04

UNIAO DAS ASSOCIACOES PARA ACOES COMUNITARIAS
Titular: Henrique Beletable Ramos

CPF: 207.805.751-72

Suplente: Adenilson de Oliveira Gomes

CPF: 621.491.641-11

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 01 de Agosto de 2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josmar Jose Moreira
Cadigo Identificador: 984E980E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

DEPARTAMENTO DE LICITACOESN
ADENDO MODIFICADOR DE LICITACAO

MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 004/2011

A Prefeitura Municipal de Salto do Céu - MT, mediante sua
Comissdo Permanente de Licitagdo, designada peltaridom®
057/2011, de 14 de margo de 2011, torna public@ panhecimento
e esclarecimento dos interessados, que houve umdadao Edital,
ou seja:

Onde se |é:

4.1.2.1.1 - A licitante devera dispor do seguintefigsional como
responsavel técnico pela execucédo da obra: 01 Emgegnheiro Civil,
para tanto devendo apresentar Declaracdo de Congzmnde
Responsabilidade Técnica nos termogAttexo 02)desde Edital;

5.5 - O prazo de pagamento, serd conforme a MidatZLontrato
(Anexo 09).

5.3.4 - Devera constar da Proposta Comercial, o @ranta Fisico e
Financeiro adotado pela licitante conforme modAlzexo 08)
Leia-se:

4.1.2.1.1 - A licitante devera dispor do seguintefigsional como
responsavel técnico pela execucédo da obra: 01 Emgegnheiro Civil,
para tanto devendo apresentar Declaracdo de Congzmnde
Responsabilidade Técnica nos termogAtmexo 03)desde Edital;

5.5 - O prazo de pagamento, sera conforme a Midat&ontrato
(Anexo 02).

5.3.4 - Devera constar da Proposta Comercial, odgrama Fisico e
Financeiro adotado pela licitante conforme modelo;

Salto do Céu — MT, 03 de Agosto de 2011.

NAIARA CARDOSO PEREIRA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Michelle Dayhane de Andrade Assis
Cddigo Identificador: D8945271

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS 05/2011

AVISO DE LICITACAO DE TOMADA DE PRECOS N.° 05/2011
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM,
ESTADO DE MATO GROSSO, faz saber aos interessados que fara
realizar no dia 18dezoito)de Agosto de 2011 39:00 (nove)horas,
na sede da Prefeitura Municipal, licitagdo na niddde deTomada
de Precgos n.° 05/2011do tipoMENOR POR PRECO GLOBAL,
tendo como objeto &£ONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DAS OBRAS DE PAVIMENTACAO E
DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS NO MUNICIPIO DE
SANTA CARMEM.

Edital podera ser retirado no Departamento detdgdes, situado a
Av. Santos Dumont 491 — Centro, de segunda a seikt-flas 07 h
as 13 h, mediante apresentacdoreguerimento do interessado e
comprovante de taxa referente ao custo de reprodig&R$ 100,00
(cem reais). InformagBes poderéo ser obtidas amwdelefone: (66)
3562.1115 /15009.

Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato sep@nte que
impeca a realizacdo desta licitacdo na data acimacionada, o
evento sera automaticamente transferido para oepondia Uutil
subseqiente, no mesmo horario, independentementencida
comunicacao.
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Santa Carmem — MT, 03 de Agosto de 2011.

MARCELI TAFAREL
Presidente CPL
Publicado por:
Marta Maria Weber
Cadigo Identificador: 00FF7F97

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS 05/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM,
ESTADO DE MATO GROSSO, faz saber aos interessados que far
realizar no dia 19dezenove)de Agosto de 2011 a89:00 (nove)
horas, na sede da Prefeitura Municipal, licitacdomodalidade de
Tomada de Precos n.° 05/2011do tipo MENOR POR PRECO
GLOBAL , tendo como objeto @ONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUGAO DAS OBRAS DE PAVIMENTACAO E
DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS NO MUNICIPIO DE
SANTA CARMEM.

Edital podera ser retirado no Departamento dedgdes, situado a
Av. Santos Dumont 491 — Centro, de segunda a seikt-flas 07 h
as 13 h, mediante apresentacdoreguerimento do interessado e
comprovante de taxa referente ao custo de reprodig&R$ 100,00
(cem reais). Informag8es poderéo ser obtidas &mwdelefone: (66)
3562.1115 /15009.

Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato sep@&nte que
impeca a realizacdo desta licitagdo na data acimacionada, o
evento sera automaticamente transferido para oepondia Uutil
subseqiente, no mesmo horario, independentementencida
comunicacao.

Santa Carmem — MT, 03 de Agosto de 2011.

MARCELI TAFAREL
Presidente CPL
Publicado por:
Marta Maria Weber
Cadigo Identificador: D65E5F5A

[otat da Redugao |rs 60.000,00 |

Santa Rita do Trivelato - MT, 18 de Maio de 2011

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se, afixe-se
Na data supra
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: ED8A2B50

LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO - ESTADO DE MATO GROSSO AVISO DE
LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 042/2011

Objeto: : Aquisigdo de Materiais Permanentes (M&tatricados sob
medida) para escola Trés de Novembro. Data delsbe(9/08/2011
as 08:00 horad.ocal: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Tratel
(Sala de Licitagdes), localizada a Av. Flavio Lu201,Centro —
Santa Rita do Trivelato/MT. O Edital Completo pode sdicitado
pelos interessados pelo fone: (65)3529-6161 e
Email:licitacao@santaritadotrivelato.mt.gov.br.

pelo

Santa Rita do Trivelato/MT, 03 de agosto de 2011.

CLEBER A. INACIO DE OLIVEIRA
Pregoeiro.
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: CA3D102B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEILAO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

Dia do leildo: 19 agosto 2011 - 62 feira - 10:00 horas.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO ESPECIAL N° 014/2011 DE 18 DE MAIO DE 2011

“ABRE CREDITO ESPECIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O Senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal dg
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s de suas
atribuicdes legais, resolve:

DECRETAR

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de crédito suplementar
orgcamento vigente no valor d@$ 60.000,00(sessenta mil reais),
conforme a Lei Municipal n® 368/2010, para ateraleova dotacdo
or¢camentaria.
Suplementacao orcamentaria
06.001.10.122.0012.2044.339036000000
06.001.10.301.0012.1016.449051000000
08.001.08.122.0014.2027.339036000000
07.001.12.365.0007.1021.449051000000
07.001.12.361.0005.2072.339030000000
06.001.10.301.0012.1016.449051000000
06.001.10.122.0012.2044.339039000000
08.001.08.122.0014.2027.339030000000
06.002.10.303.0029.2069.339030000000
Total das Suplementacées

Reduc¢do Orcamentaria
05.001.25.751.0021.2104.339039000000
05.001.04.122.0003.2020.339030000000
02.001.04.122.0003.1005.449052000000

R$ 10.000,00
R$ 5.000,00
R$ 3.000,00
R$ 14.500,00
R$ 3.000,00
R$ 5.000,00
R$ 16.000,00
R$ 1.000,00
R$ 2.000,00
R$ 60.000,00

R$ 30.000,00
R$ 10.000,00
R$ 20.000,00

=
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Local do leildo: Secretaria Municipal de Obras — Santa Rita do
Trivelato/MT.

EDITAL DE LEILAO N.° 001/2011/PMSRT

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO/MT , CNPJ 04.205.596/0001-17, com enderego a
Avenida Flavio Luiz n°® 2.201, centro, Cep 78.453;08@nta Rita do
Trivelaro/MT, neste ato denominado simplesmentefeRuea ou
Vendedor, torna publico para conhecimento dosessados, que em
data, horéario e local mencionados e através doodied Publico
Oficial do Estado de Mato GrossAl. VARO ANTONIO MUSSA
PEREIRA — Matricula n® 013/2008/Jucemat, devidamente ndmea
autorizado, realizara a presente licitacdo na numidd de leildo
publico, conforme o presente Edital de Leildo e §made Bens do
Anexo |, a fim de receber lances, para a vendaedeulos e outros
bens mdveis diversos de sua propriedade.

O presente leildo foi autorizado pela Lei Municipdl 381/2011, e
realizar-se-a com estrita observancia do princgf#ioLicitagdo, nos
termos da Lei N°. 8.666/93 de 21/06/93, Lei N°. 8384 de
08/06/94, Decreto n° 21.981/32, e suas alterag®és presente Edital
e demais legislagfes aplicaveis, sendo que os dotomexpedidos
pelo Leiloeiro Publico Oficial séoevestidos de Fé Publicgara os
seus devidos fins e efeitos.

Edital completo, descri¢do dos bens e fotos iltisas encontram-se
para apreciacao virtual e meramente de carateivdégdcédo no site
do Leiloeiro: www.kleiberleiloes.lel.br. Ligacdes: Leiloeiro (65)
3686.1887 — 9287.9838, Prefeitura (65) 3529.6161.

O leildo sera realizado no Patio Secretaria Mualcige Obras no
centro urbano da cidade de Santa Rita do Trivelafp/bhde os
interessados deverdo realizar suas visitas e Mstoaos bens
disponibilizados para o leildo a partir do dia B31Q durante horério
de expediente da Prefeitura.
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01 — CONDICOES DE PARTICIPACAO — habilitagdo, lances e
pagamento.

1.1. DA HABILITACAOQ:

1.1.1. Poderao participar e oferecer lances nadeik licitantes que
se habilitarem, pessoas fisicas ou juridicas, gorés dos originais de
RG e CPF; se empresa, copia do Contrato Social e@aot&NPJ; e
se representante, Procuracdo objetiva passada ptdri€aNao
podem participar funcionérios e servidores do Vende

- Para os licitantes que ja arremataram em leil@alkizados em 2011
pela organizacéo Kleiber Leildes, se houver nededsi, deverdo: a)
atualizar cadastro, b) realizar o deposito da @aucfreceber nova
senha.

1.1.2. A habilitagdo prévia podera ser feita até das do inicio do
leildo, cumprindo os requisitos:

1.1.2.1. preenchimento de FICHA CADASTRAL, apresedta os
documentos acima exigid¢sujeita a consulta e aprovacgéo)

1.1.2.2. deposito caucionado junto ao Leiloeirockegue ou dinheiro
para os seguintes lotes:

. Lotes 05, 06, 07, 08, 09 e 10 caucaoRi® 1.500,00

1.1.2.3. recebimento de nimero de senha pessamhpsferivel.
1.1.2.4. ndo serdo habilitados licitantes com iggsts cadastrais. A
fase de habilitacdo se encerra com o inicio dadeil

1.1.2.5. ndo serdo aceitos cheques de terceirascaso de dinheiro,
devera ser depositado em conta do Leiloeiro.

1.1.3. A habilitacdo de licitantes que ndo possam estar esentes
no leildo podera ser feita antecipadamente ou enviada moouae-
mail até as 16:00 horas do dia anterior ao leiddm@mvés de “Ficha
Cadastro com Oferta de Laricelepositando a caucdo somente en|
dinheiro na conta do Leiloeiro. A oferta sera lida no atolé&iléo,
podendo ser vencida por lance superior.

1.1.4. Os documentos, depositos caucionados, chequesnbaird,
serdo devolvidos aos ndo Arrematantes somentenabdd leildo. Se
a caucdo foi em dinheiro, o Leiloeiro a devolve& ato apenas
através de cheque nominal ao beneficiario.

1.2. DOS LANCES:

1.2.1. Os lances comegcam com o valor da avaliagéddns, sendo
presenciais e verbais, ou ainda, na hipétese daafe lance via fax
ou e-mail nas condi¢Bes previstas no sub-item 1.4eBdo declarado
vencedor na batida do martelo pelo Leiloeiro dditie habilitado que
maior preco oferecer.

1.2.2. Na hipétese do lance vencedor ter sido @rde fax ou e-mail,
0 Leiloeiro comunicara o Arrematante para que mace
imediatamente o deposito do valor da arrematacdeméira o
documento de arrematacdo respectivo. n@o cumprimento da
obrigagdo assumida no prazo estipulado sera coadale
inadimpléncia, aplicando-se o disposto no Iltem41.81.3.4.1.

1.2.3. As vendas serdo efetuadas somente com langewra
pagamento_A VISTA.,

Havendo incidéncia de ICMS ou outros 6nus, esté&ogsor conta e
suportados pelo Arrematante.

1.2.4. A comisséo do Leiloeiro Publico Oficial é H@% (dez por
cento)a ser paga pelo Arrematante. Em nenhuma hipotesédagiro
devolve a comissao recebida. O Vendedor ndo pagiss@o e nao
tem qualquer despesas com o Leiloeiro.

1.3. DO PAGAMENTO:

1.3.1. O pagamento e acerto de contas do Arrensatené efetuado
logo apos a arrematacgéo e a vista, com dinheicheque, sendo que
o valor do deposito caucéo sera abatido no valar@enatagdo ou na
comissé@o. No caso de pagamento em cheque, vadbotodiferenca
apurada, o lote adquirido sO sera liberado pelodeédar apds a
compensacao.

1.3.2. No local do leilao estara instalado o e&ddtdo Leiloeiro para
os recebimentos e acertos, quando sera expediddDBANDE
ARREMATACAO EM LEILAO PUBLICO. A conta bancaria do
Vendedor para receber a arrecadacéo sera formezide.

1.3.3. A Nota de Arrematacdo em Leildo Publico sexgedida
exclusivamente em nome do Arrematante habilitad@ jpaleildo,
sendo que o Leiloeiro ndo esta autorizado a emirh nome de
terceiros.

1.3.4. Uma vez expedida a Nota de Arrematacao owgizado que o
lance vencedor foi por fax ou e-mail, e ndo redliza pagamento do
preco, serd declarado a inadimpléncia da arrenmtegéh o seu
cancelamento e nulidade, perdendo o Arrematant@ar da caugéo

(8 2° artigo 53 das Licitagdes), sendo o lote egfielo a outros
interessados.

1.3.4.1. O Vendedor podera optar ainda por aplasrdemais
penalidades e sancgdes dispostas na Lei de Lic#agdeontratos ou
demandar judicialmente. Ndo honrada também a cémis®
Leiloeiro podera emitir titulo executivo de créditmbrar, protestar e
demandar judicialmente em desfavor do inadimplente.

1.3.5. O leildo é uma operacdo liquida e certa oadkcitante
habilitado participa de livre e espontanea vontade, desisténcia, a
frustracdo do carater competitivo, 0 ndo pagamemtsyustacdo ou
bloqueio do cheque dado em caugéo ou para ligudagigamento,
configura fraude, dolo e prejuizo aos cofres paklie ao Leiloeiro, e
em ocorrendo, sera registrado BO Policial.

02 - DOS BENS MOVEIS DIVERSOS E DA TRANSFERENCIA:
2.1.Todos os bens serdo vendidos no estado em que septmam
guando de sua exposi¢ao.

2.2. O licitante devera se certificar das carastieds e circunstancias
que envolvem os veiculos, bens moveis diversosnéia, podendo
alegar desconhecimento das condigcfes e estadow fisic de
conservacao dos lotes ofertados e adquiridos prar & esponténea
vontade, dos prazos para transferéncia e regisias, possiveis
restricbes ou obriga¢cfes impostas por leis vigentes

2.3. As visitas "in loco' aos bens disponibilizadpara leildo,
vistorias, levantamentos, consultas, deverdo salizaglas com
antecedéncia e estdo liberadas a exclusiva vorgadecisdo dos
interessados, ndo cabendo apdés a arrematacdo,maedies,
arrependimentos, indeniza¢des ou qualquer outroegimento ndo
previsto neste Edital.

2.4. Sera de responsabilidade do Arrematante agidgrias de
retirada do lote adquirido do local onde se enemntrreformas e
consertos, remocao, fretes, despesas tradiciopai® transferéncia
e/ou regularizacdo de documentos, impostos etadestos atos e
acdes decorrentes para efetivacdo da propriedadeemome, bem
como, demais custos oriundos.

2.5. O arrematante de veiculos automotores tef@@azo maximo de
30 (trinta) dias, a contar da data do leildo, pasdizar as reformas e
consertos necessarios e fazer a vistoria obrigatdd Detran e
efetivar a transferéncia de propriedade junto afi@r O Vendedor
entregara o Certificado de Registro de Veiculo - Amégao para
Transferéncia, devidamente datado e preenchido emendo
arrematante ou na forma necessaria para efetis@mpromisso.

2.5.1 Ap6s o pagamento total da arrematagdo, tedantentagdo
necessaria para transferéncia de propriedade dalealevidamente
livre e desembaragada sera entregue exclusivampeluté&/endedor ao
Arrematante.

2.5.2 O Arrematante assume o compromisso de néaolaircom o
veiculo antes de consolidada a transferéncia deripdade e, ndo o
fazendo, além de responder civil e criminalmentegu@ntuais casos
necessarios, autoriza desde ja o Vendedor, indeptdente de
intimagdo ou notificagdo, a requerer judicialment®isca e apreenséo
do veiculo, sem que caiba apelagdo contraria, dptaor voltar o
bem ao seu patriménio e perdendo o Arrematanteiastiqs pagas, a
qual ndo cabera recursos, ou entdo manter o vedaukgeu patio até a
efetiva ordem documental.

03 - DISPOSICOES GERAIS:

3.1 E vedado ao Arrematante ceder, permutar, vepeéahorar, dar
em garantia, ou de qualquer outra forma, negoadrems adquiridos
antes do acerto de contas, pagamento total da aaeho e
transferéncia de propriedade.

3.2 Fica sob a inteira responsabilidade do Arremtata retirada dos
bens moveis no prazo maximo de 05 (cinco) diassU&gidés a
confirmagdo do pagamento da arrematacdo, obsenaslaemais
requisitos previstos neste Edital. Apds esse psard cobrado taxa de
depésito a base de 1% (um por cento) ao dia sobvalar do
arremate.

3.3 ApoOs decorridos 30 (trinta) dias sem providérde retirada do
bem, o lote retoma ao patrimdnio do Vendedor, ieddpntemente de
aviso ou notificacdo, perdendo o Arrematante astipg pagas, a
qual ndo cabera recursos.

04 - DISPOSICOES FINAIS:

4.1 O Vendedor se reserva ao direito de vinculareada a sua
aprovacgédo ou ndo, fazer alteracdes, colocar Ideeggtirar no todo ou
em parte, desdobrar, agrupar ou reunir bens ers éoseu exclusivo
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critério, necessidade ou interesse da administrag@dusive, no
momento do leildo, sem que caiba qualquer reclammagé
indenizacao.

4.2. O Leiloeiro Publico Oficial estd apto e awtado a introduzir
modificacdes, proceder alteracdes, fazer corre¢desventuais erros
ou omissdes e demais atos necessarios a corregaspdréncia e ao
aperfeicoamento do presente leildo

4.3. Encerrado o leildo, o Leiloeiro lavrard e masi a ATA
circunstanciada com os registros indispensavelagde dos bens,
avaliacdo e valor de venda e respectivos Arremegargtontendo
também os acontecimentos e fatos relevantes. Qeralajteracéo
posterior a emissdo da Ata devera ser efetuadaantedCertiddo
Aditiva do Leiloeiro.

4.4. A prestacéo de contas pelo Leiloeiro ao Veadedorrera em até
10 (dez) dias, passiveis de prorrogacao, e selizaga mediante o
repasse da arrecadacdo do leildo (dinheiro, TEDC D@epositos,
cheques), copia original de uma via das Nota dematacdo e da Ata
contra-recibo, dando plena e rasa quitagdo enckrrartrabalho do
Leiloeiro.

4.5. Edital completo, detalhes e demais informagdederdo ser
obtidas no local do leildo.

4.6. Fica eleito o Forum da Comarca da Comarca deaNo
Mutum/MT, renunciando a qualquer outro.

Santa Rita do Trivelato/MT, 03 de agosto de 2011

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

ADIR PELISAO
Presidente comissao
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cddigo Identificador:4C6C3E30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ANEXO | RELACAO ANEXA DOS BENS DIVERSOS
DISPONIBILIZADOS PARA ALIENACAO EM LEILAO

Lote 01 — Sucatas diversasCPU, monitores, impressoras, maquina
de escrever, mesas e cadeiras, e outros itensstado em que se
encontram. AvaliacaR$ 90,00

Lote 02 — Sucatas diversaspecas e ferragens diversas, no estado €
gue se encontram. Avaliac&$ 120,00

Lote 03 — Sucateados diversasaproximadamente 15 portas, 25
janelas/vitros, metalicas/madeira, 2 arquivos d& acfogdo indl 6
bocas, no estado em que se encontram. AvaliR§&400,00

Lote 04 — Pneus sucateados diversos paral2 patrol, 04 pa
carregadeira, 02 trator pequeno, 04 camionetespdeio, 28
caminhdes, no estado em que se encontram. AvalR&h310,00
Lote 05 — Sucata, sem documento01 Onibus MB 1315, ano
1992/92, placa KPE-3617, motor trocado e fundidixacde cadmbio
desmontada, parciais, no estado em gue se encénaabacdoR$
5.700,00

Lote 06 — 01 Onibus MB 1618, ano 1993/93, placa KPE-4294
chassis 9BM384085PB977960, com motor de 1113, serabisas,
para-choque, faltando rodas e pneus, caixa de oaenliferencial
traseiro desmontados, parciais, no estado em guensentra.
AvaliacdoR$ 3.300,00

Lote 07 — 01 Onibus MB 1618, ano 1993/93, placa KPE-429¢
chassis 9BM384085PB977946, com motor e caixa_de cAmbi
lugar, parado, no estado em que se encontra. AéalR$ 6.500,00
Lote 08— 01 Onibus MB 1313, ano 1983/83, placa JYH-28B8assis
34505011560259, rodando, no estado em que se emcAnbliacdo
R$ 9.700,00

Lote 09 — 01 Veiculo Fiat Uno Mille Fire, 4 portas, an803/03,

Im

placa JZP-2495, chassis 9BD15822534468726, motatidan fora
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do lugar, faltando pecas, no estado em que se eacéwaliacdoR$
3.000,00

Lote 10 — 01 Veiculo GMC, ano 2001/01, placa JZH-2886 ssisa
9BG244MK01C707699, caixa de cambio e diferencial cacts,
carroceria de madeira, acompanha a carrocerianatigi capota de
fibra, no estado em que se encontra. Avalid$dl0.000,00

ADIR PELISAO
Presidente comisséo de organizacgao e avaliagdo
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:11B4BB74

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO CONTRATOS MES DE JULHO DE 2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita deelato

Contrato n° 084/2011

Contratado: Ronaldo Adriano da Silva

Objeto: Prestagéo de Servigos no cargo de MotdZiatteira D

Valor Mensal: R$ 1.046,31 (Hum e quarenta e noais e trinta e um
centavos)

Vigéncia: 01/07/2011 & 01/01/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita deelato

Contrato n° 085/2011

Contratado: Carolina Maria de Mello

Objeto: Prestagdo de Servigos no cargo de Médica

Valor Mensal: R$_8.549,94 (oito Mil guinhentos e uma e nove
reais e noventa e quatro centay®$yéncia: 18/07/2011 a 18/01/2012

Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: BDC820F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CONVOCACAO DE POSSE N°
013.01/2011PROCESSO SELETIVO N° 001/2011.

A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelatstdelo de Mato
GrossoCONVOCA os candidatos abaixo relacionados, aprovados no
PROCESSO SELETIVO Ne°. 001/201lrealizado no dia 24.05.2011,
para comparecer no prazo de 02 (dois) dias na Baderefeitura
Municipal de Santa Rita do Trivelato/MT, para apnése
documentos de habilitacdo abaixo relacionados pamaar posse
temporaria no cargo em que foi classificado.

a) Exame de aptidao fisica e mental para o cargo;
b) Uma foto 3x4, recente;

c¢) Copia da certidao de nascimento dos filhos;

d) Copia da carteira de vacinacao dos filhos;

e) Declaracgédo de freqiiéncia na escola dos filhos.

MONITOR DE ONIBUS LINHA 1
Vanildes Ferreira da Silva

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacé

Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Trivel&stado do Mato
Grosso, em 03 de agosto de 2011.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

ROSEMERI SCHAFFLER TEREZIO
Presidente da Comissao Organizadora
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:B20A126E
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N. 037/2011 — ADM

JEFFERSON RODRIGO DOS SANTOS TRINDADE, Secretério
de Administracéo da Prefeitura Municipal de SargeeZinha, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legaferidas por Lei;
RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder Licenca sem remuneracdo para a servid
publica municipal Sra. NILZA ALVES SANTOS RODRIGUES,
auxiliar administrativa, matricula n.142, lotada R®cretaria de
Educacéo, durante o periodo de 02 anos.

Artigo 2° - A Licenca de que trata o artigo 1°, sera comtzdi
conforme disposto no Artigo 64 da Lei 332/01 dedéddezembro de
2001.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagsio,
com efeitos a partir de 16 de julho de 2011.

Santa Terezinha MT, 03 de agosto de 2.011.
CUMPRA-SE

JEFFERSON RODRIGO DOS SANTOS TRINDADE
Secretario de Administragao
Portaria 025/2010 - GP
Publicado por:
Juliana Carlos Dantas
Cadigo Identificador: DCBE8SBAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N. 038/2011 — ADM

JEFFERSON RODRIGO DOS SANTOS TRINDADE, Secretario
de Administrac@o da Prefeitura Municipal de SardgeeZinha, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legaferidas por Lei;
RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder Licengca sem remuneragdo para 0 servid
publico municipal Sr. ELIVANDRO NOLETO SILVA, matnda
n.430, lotada na Secretaria de Administracdo, pomeriodo de 02
anos.

Artigo 2° - A Licenca de que trata o artigo 1°, sera comlzdi
conforme disposto no Artigo 121 da Lei 093/90 daelé4lezembro de
1990.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de suagagsio.
Santa Terezinha MT, 03 de agosto de 2.011.
CUMPRA-SE

JEFFERSON RODRIGO DOS SANTOS TRINDADE
Secretario de Administracao
Portaria 025/2010 - GP
Publicado por:
Juliana Carlos Dantas
Cadigo Identificador:1723D197

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO DO MES DE JULHO DE 2011

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 045/201ASS.
11/07/2011 VCTO 11/12/2011, VLR- 2.725,00-CONTRATADA:

TATIANE NUNES DA COSTA - OBJ: PRESTAGCAO DE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SERVICOS COMO ORIENTADORA SOCIAL DO PROJOVEM
DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO/MT, TUDO CONFORME
PROJETO BASICO, QUE FICA FAZENDO PARTE INTEGRANTE
DESTE CONTRATO, INDEPENDENTE DE SUA TRANSCRIGCAO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 046/201ASS.
22/07/2011 VCTO 31/12/2011, VLR- 20.780,00-CONTRATADO
ROGERIO JOSE DA SILVA — OBJ: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LAVA JATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
047/2011ASS.22/07/2011VCTO  31/12/2011, VLR- 10.665,00-
CONTRATADO: CARLOS R DE LIMA ME - OBJ:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE BORRACHARIA.

3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 031/2009.

ASS. 29/07/2011 VCTO  31/12/2011- VIr-  1.700,00-
CONTRATADO: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA
LTDA- OBJ:ACRESCIMO DE VALORES. AQUISICAO DE
LICENCAS DE USO, MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO EM
SISTEMA DE CONTABILIDADE, TESOURARIA, RECURSOS
HUMANOS, TRIBUTACAO, COMPRAS, LICITACAO,
ALMOXARIFADO, PATRIMONIO, PROTOCOLO/PROCESSOS,
CONTROLE INTERNO, EDUCACAO E FARMACIA.

SANTO AFONSO — MT EM 03 DE AGOSTO DE 2011.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Céassia Bergo
Cadigo Identificador: F5553EA8

PREVIMSA
PORTARIA N° 10/2011

“Dispbe sobre a Retificagdo da Portaria n.° 005/200
que trata da concessdo do beneficio de Pensao Por
Morte, em favor da Sra. Nita Arruda de Jesus”.

O Secretario Municipal de Administracdo — DiretorRREVIMSA,
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos servisa@e Municipio
de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no uswak aribuicées
legais e nos termos do Art. 40, § 7°, inciso |ICimstituicdo Federal,
com redacéo determinada pela Emenda ConstitucienaPa!ll, de 19
de Dezembro de 2003, Art. 59, da Lei Municipal Canpntar n.°
021/94, de 16 de Fevereiro de 1994, anexo “I-C”el@mbde
vencimentos da Lei Complementar n.° 001 de 28 deojute 2005,
Art. 28, inciso “II", da Lei Municipal n.° 147/028 de Abril de 2005.

Resolve:

Art. 1° Conceder o Beneficio deensdo por Morteem decorréncia
do falecimento do servidd®r. Antonio Francisco Borges da Silva
portador do RG. n.° 063.045, SSP/MT CPF, 267.677.911-72,
efetivo no cargo de Operdador de Maquinas Pesadias] “Ill”,
lotado na Secretaria Municipal de Infra-Estrutucam proventos
integrais, rateado em partes iguais ao seu conjunto de deptzida
seguinte forma: para%ra. Nita Arruda de Jesus companheira do
“de cujus”, portadora do RG n.° 1201191-6, SSP/MTdo CPF n.°
000. 146. 031-52, residente e domiciliada neste icfpio, com
pensadvitalicia o valor de 33,33% (trinta e trés inteiros e triatmés
décimos por cento) do valor da penséo, e pa@Paula Arruda da
Silva, portadora do RG n.° 2290047-0, SSP/MT e do CPF n.°
048.474.321-00, (flha menor) com pens&mporaria o valor de
33,33% (trinta e trés inteiros e trinta e trés Okds por cento) e para
Leidiane Arruda Borges da Silva, portadora do RG 2290103-5,
SSP/MT e do CPF n.° 048.474.881-%flha menor) com pensao
temporaria o valor de 33,33% (trinta e trés inteiros e triptarés
décimos por cento), do valor da pensao, confornm@ozesso do
PREVIMSA n.° 001/2007, a partir de 04/02/2007 data do Qhliata
até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pgilica
revogadas as disposi¢ées em contrario.
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Registre, publique e cumpra-se.
Santo Afonso - MT, 03 de agosto de 2011.

FAGNER MOREIRA DA CUNHA
Secretario Municipal de Administragdo e Planejament

HOMOLOGO:

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:29F7FD63

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DA LICITACAO NA MODALIDADE DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°.011/2011.

O Municipio de Santo Antonio de Leverger - MT, aés de seu
representante legal, torna publico o resultado d#ad¢do na
modalidade de licitagdo Pregdo Presencial n°.011/2®agra-se
vencedor a empresa: DURA-LEX SISTEMA DE GESTAQ
PUBLICA LTDA - EPP com o valor global de R$ 93.600(@0venta

e trés mil e seiscentos reais),

Santo Antonio de Leverger - MT, 01 Agosto de 2011.

UGO DA CONCEICAO PADILHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: D3F70E56

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DA LICITACAO NA MODALIDADE DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°.012/2011.

O Municipio de Santo Antonio de Leverger - MT, aés de seu
representante legal, torna publico o resultado d#ad¢do na
modalidade de licitacdo Pregdo Presencial n°.012/2Qicitacdo
Frustrada - MT, 01 Agosto de 2011.

UGO DA CONCEI(;AO PADILHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:2B07D534

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATOS DE ATOS DE PESSOAL NO MES DE JULHO DE
2011

O Senhor Clomir Bedin, Prefeito Municipal de Sorrisstado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legaica@a@ com a Lei
Organica do Municipio de Sorriso resolve;

Portaria n°. 286/2011 de 01/07/2011 - Resolve altergargo do
servidor Fernando Barbosa Dario no cargo de ChefBed@o para
Chefe de Departamento, lotado na Secretaria de Wanig;

Portaria n°. 287/2011 de 01/07/2011 - Resolve altare&Fungéo
Gratificada do servidor Diogo Tsutomu Uchimura agtis na
Secretaria de Agricultura;

Portaria n°. 288/2011 de 01/07/2011 - Resolve carcédingdo
Gratificada ao servidor Dibgenes Maurice Oliveidatado na

Secretaria de Agricultura,

Portaria n°. 289/2011 de 01/07/2011 - Resolve altare&Fungéo
Gratificada do servidor Juliano Mezzalira ,lotada &ecretaria de
Agricultura

Portaria n°. 290/2011 de 01/07/2011 - Resolve avetdrapo de
servico da servidora Maria Vieira do Nascimenttada na Secretaria
de Saude,

Portaria n°. 291/2011 de 01/07/2011 - Resolve avetdrapo de
servico da servidora Marinete Guss scarquettidiotza Secretaria de
Educacéo,

Portaria n°. 292/2011 de 01/07/2011 - Resolve avetdrapo de
servico do servidor Zigmundo Dambrowski, lotadaSexretaria de
Educacéo,

Portaria n°. 293/2011 de 01/07/2011 - Resolve pgarrcedéncia da
Servidora Raquel Caetano dos Santos Valiati, lotadSeacretaria de
Administracéo,

Portaria n°. 294/2011 de 01/07/2011 - Resolve pgarrcedéncia da
Servidora Beloni Brunoro, lotada na Secretaria de iAhtnacao,
Portaria n°. 295/2011 de 01/07/2011 - Resolve pgarrgedéncia do
Servidor Hercules Pereira Giuliani, lotada na Seacie Municipal de
Obras,

Portaria n°. 297/2011 de 01/07/2011 - Resolve canrcestorno de
licenca particular da Servidora Masira Trevisan Rpds, lotada na
Secretaria de Educacéo,

Portaria n° 298/2011 de 01/07/2011 — Resolve condg@Hemés de
licenca premio para o servidor Jose Francisco de&dotado na
Secretaria Municipal de Educacéo,

Portaria n°® 299/2011 de 01/07/2011 — Resolve cond@Henés de
licenga premio para o servidor Leonildo Marquetado na Secretaria
Municipal de Educacéo,

Portaria n°® 300/2011 de 01/07/2011 — Resolve crianigsdo de
avaliacdo de bens inserviveis para servigo publico,

Portaria n°® 301/2011 de 01/07/2011 — Resolve nommegmbros do
conselho FUNREBOM,

Portaria n°. 302/2011 de 01/07/2011 - Resolve alter@argo da
servidora Fernanda Dantas Souza no cargo de Mafétérea para o
cargo de Monitor de Servicos, lotada na Secretshimicipal de
Fazenda,

Portaria n° 303/2011 de 01/07/2011 - Resolve altergargo do
servidor André Ricardo de Souza no cargo de Mordmrservicos
para o cargo de Monitor de Programas, lotada neeei@ Municipal
de Obras,

Portaria n°. 304/2011 de 01/07/2011 - Resolve alter@argo da
servidora Maria Aparecida de Paula Freitas no cagdlonitor de
Servigos para o cargo de Monitor de Programasgdotea Secretaria
Municipal de Saude,

Portaria n°. 305/2011 de 01/07/2011 - Resolve carcédingdo
Gratificada para a servidora Paula Grasiela Martlotada na
Secretaria Municipal de Administracéo,

Portaria n°. 306/2011 de 01/07/2011 - Resolve carcédingdo
Gratificada para o servidor Arlindo Paulo Henkelstado na
Secretaria Municipal de Obras,

Portaria n°. 307/2011 de 01/07/2011 - Resolve exoreemedido a
servidora Cidalia Marques Barbosa Oda do cargo dentAge
Comunitaria de Saude , lotada na Secretaria Munidip&alde,
Portaria n°. 308/2011 de 01/07/2011 — Resolve nomeservidora
Beatriz Mayra dos Santos Rocha no cargo em comisgaotdd de
Servicos, lotado na Secretaria Municipal de Governo

Portaria n° 309/2011 de 01/07/2011 — Resolve noroeservidor
Anderson Augusto Bosa no cargo em comissdo Moniter
Programas, lotado na Secretaria Municipal de Obras,

Portaria n°. 310/2011 de 01/07/2011 — Resolve noraeservidora
Jaqueline de Oliveira Rolim no cargo em comissao ildomle area,
lotado na Secretaria Municipal de Educacao,

Portaria n° 311/2011 de 04/07/2011 — Resolve camcetl més de
licenga premio para o servidor Lociano Rodriguesidiedo, lotado
na Secretaria Municipal de Saude,

Portaria n° 312/2011 de 04/07/2011 — Resolve comcBdenca
particular de 03 anos para a servidora Edena GriBtinch, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo,

Portaria n° 313/2011 de 04/07/2011 — Resolve cond®ieneses de
licenca premio para a servidora Lucia Pereira Haffm lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo,
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Portaria n°. 314/2011 de 04/07/2011 — Resolve cand@® meses de
licenca premio para o servidor Jailson FerreiraLihea, lotado na
Secretaria Municipal de Saude,

Portaria n° 315/2011 de 04/07/2011 — Resolve cancetl més de
licenca premio para a servidora Helena Huver, totad Secretaria
Municipal de Saude,

Portaria n° 316/2011 de 04/07/2011 — Resolve camcetl més de
licengca premio para o servidor Rudimar Menegottdado na
Secretaria Municipal de Saude,

Portaria n° 317/2011 de 04/07/2011 — Resolve cancetl més de
licenca premio para a servidora Ivete Gemelli,dat@a Secretaria
Municipal de Educacéo,

Portaria n° 318/2011 de 04/07/2011 — Resolve camcetl més de
licenca premio para a servidora Marly Batista Aguimatricula 659,
lotada na Secretaria Municipal de Agricultura,

Portaria n° 319/2011 de 04/07/2011 — Resolve camcetl més de
licenca premio para a servidora Marly Batista Agumatricula 660,
lotada na Secretaria Municipal de Agricultura,

Portaria n°® 320/2011 de 05/07/2011 — Resolve prarrdigenca
maternidade para a servidora Wagnélia AparecidaaMdacedo
Vilela Terra, lotada na Secretaria Municipal ded&au

Portaria n°. 322/2011 de 06/07/2011 - Resolve carcgubsentadoria
por tempo de servico a servidora Maria Lucia Brégalotada na
Secretaria Municipal de Educacéo,

Portaria n°. 323/2011 de 08/07/2011 - Resolve carrcddsvio de
funcdo a servidora lvania Terezinha S. Barden, ¢otzal Secretaria
Municipal de Educacéo,

Portaria n°. 324/2011 de 09/07/2011 - Resolve cancestorno de
desvio de fungéo a servidora Mariney de Araujo Mésgeira, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo,

Portaria n° 325/2011 de 11/07/2011 — Resolve cancgozo de 03
meses de licenca premio para o servidor Dirceu @&, lotado na
Secretaria Municipal de Administracao,

Portaria n°. 326/2011 de 11/07/2011 - Resolve carcddsvio de
funcdo a servidora Alzira Couto Pereira, lotada recr&aria
Municipal de Saude,

Portaria n° 327/2011 de 11/07/2011 — Resolve cancetl més de
licenca prémio para a servidora Marcia Adriana Gddtada na
Secretaria Municipal de Saude,

Portaria n° 328/2011 de 13/07/2011 — Resolve camcetl més de
licenca prémio para a servidora Silvia Falleirosnfihg, lotada na
Secretaria Municipal de Saude,

Portaria n° 330/2011 de 18/07/2011 — Resolve erorempedido a
servidora Juliana Scholtéo, lotada na Secretariaidifial de Saude,
Portaria n° 331/2011 de 18/07/2011 — Resolve erorempedido a
servidora Fernanda Rodrigues Silva, lotada na Se@eiunicipal
de Acéo Social,

Portaria n°. 332/2011 de 18/07/2011 — Resolve candg® meses de
licenca prémio para a servidora Maria de Fatima Res Braga,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,

Portaria n° 333/2011 de 18/07/2011 — Resolve cancetl més de
licenca prémio para a servidora Regina de Souzanbfiralotada na
Secretaria Municipal de Educacéo,

Portaria n°. 334/2011 de 26/07/2011 — Resolve pgarrdicenca
maternidade para a servidora llzenete Barbosa Ali@ada na
Secretaria Municipal de Saude,

Portaria n° 335/2011 de 29/07/2011 — Resolve erorepedido o
servidor Cristian de Paula Nunes, lotada na Se@etéunicipal de
Agricultura,

Extratos de Distratos do Municipio de Sorriso —MTiés de Julho de
2011.

Distrato 051/2011/ tipo: Contratacdo de Pessoal pempo
Determinado n°. 277/2009/ Contratado: Nivaldo So&sanos /
Objeto: Resciséo do empregado/ Cargo: Medico PSF /4Dlasa da
assinatura: 01/07/2011/ assinam: Clomir Bedin, BdnilLima de
Oliveira, Nivaldo Sousa Ramos;

Distrato 052/2011/ tipo: Contratacdo de Pessoal pempo
Determinado n°. 086/2010/ Contratado: Maria ValEgerari Paulino/
Objeto: Rescisdo a pedido do empregador/ Cargo: $3mfede
Matemaética 20hs, / Data da assinatura: 15/07/284diham: Clomir
Bedin, Avanice Loureng¢o Zanatta.

Extratos de Aditivos do Municipio de Sorriso -Mmés de Julho de
2011

Aditivo do contrato 247/2010 data da assinaturd002011/ Tayna
Vacaro Moura Alves / cargo: Enfermeiro/Assinam: CloBedin,
Tayna Vacaro Moura Alves, Rondinelli Roberto da Cabtas

Aditivo do contrato 249/2010 data da assinaturd®02011/ Argilei
Santana da Silva e Carvalho / cargo: Técnica em
Enfermagem/Assinam: Clomir Bedin, Argilei Santana Sitva e
Carvalho, Rondinelli Roberto da Costa Urias

Aditivo do contrato 252/2010 data da assinatur#7/2011/ Mirian
Tereza Vali Sole Rocha / cargo: Medico /Assinam:n@ioBedin,
Mirian Tereza Vali Sole Rocha, Rondinelli RobertoQissta Urias
Aditivo do contrato 253/2010 data da assinatur@2/2011/ Elizania
Rodrigues de Carvalho Aguiar / cargo: Técnico em
Enfermagem/Assinam: Clomir Bedin, Elizania RodrigdesCarvalho
Aguiar , Rondinelli Roberto da Costa Urias

Sorriso, 04 de Agosto de 2011.
PUBLIQUE-SE E /OU AFIXE-SE

RONDINELLI ROBERTO COSTA URIAS
Sec. Administracdo
Publicado por:
Jaqueline Rissi
Cadigo Identificador: CF1DE779

PREVISO
PORTARIA N.° 095/2011

“Dispde sobre a retificacdo da concessao do bewefici
de Aposentadoria Por Tempo de Contribuigdo Especial
a Servidora Sr.2 Maria Salete Favero Martins

A Diretora Executiva d®REVISO, Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Sorriso, @stale Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e nosagdos incisos |,
II, Il e IV do Art. 6° da Emenda Constitucional 841 de 19 de
Dezembro de 2003, Art. 146 da Lei Complementar Npalian.®
034/2005, de 21 de Dezembro de 2005, que dispde edbstatuto e
Plano de Carreira dos Profissionais do Magistériauico do
Municipio de Sorriso; combinado com o Anexo |l da&i L
Complementar n® 109/2009 e Art. 12, inciso lll, edina” e § 3°
combinado com o Art. 98 da Lei Complementar n.°2(BBl de 29 de
Julho de 2011, que rege o Regime Proprio de PrecidéSocial de
Sorriso/MT.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio dAposentadoria Por Tempo de
Contribuicdo Especial em favor da SraMaria Salete Favero
Martins, portadora do RG. n° 1377099-3 SSP/MT, CPF n°.
438.974.109-82, efetiva no cargo de Professor20 horas/semanais,
Referéncia “XVIII", Classe Atuarial “E”, Grau “XXI”,lotada na
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, a ddeservidora
conta com 9.307 dias trabalhados, ou seja, 25 @tosyeses e 02
dias, com Proventos Integrais de Contribuicdg conforme o
processo do PREVISO n.° 2011.09.00000007.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua agdla
retroagindo seus efeitos a partir do dia 03 de #agde 2011.

Registre, publique e cumpra-se.
Sorriso - MT, 03 de Agosto de 2011.

GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA
Diretora Executiva

HOMOLOGOC
WANDERLEY PAULO DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Barbara Hoffmann Zilio
Cadigo Identificador: DEED5B51
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
22/2011 REGISTRO DE PRECO N° 19/2011

O Municipio de Tapurah - MT, através de seu Pregd@ficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, otagleuldoPregéo
Presencial n°® 022/2011- REGISTRO DE PRECOS N° 019/2011
que tem por objeto futura e eventual contratacapetsoa juridica
para fornecimento de pecgas/acessorios genuinasigimais de
primeira linha, para veiculos operacionais (lev@sibus e micro
onibus, maquinas e veiculos pesados) para atentdindenfrota de
veiculos do Municipio de Tapurah - MT.Cuja abertsgadeu em 25

de julho as 08:00 horas sagrou-se vencedoras as empresak:

TATIANA SIQUEIRA SANTIAGO com o total de 4 (quatro) itens
totalizando o desconto 49,5 % (quarenta e nove ie pw cento),
NASCIMENTO COM. DE PECAS PARA TRATORES LTDA
com o total de 2 (dois) itens totalizando o desz@®,5 % (setenta e
nove e meio por centdy)DS AUTO PECAS LTDA ME com o total
de 4 (quatro) itens totalizando o desconto 58,7 édlenta e oito
virgula sete por centoM.A.E DA SILVA — ME com o total de 5
(cinco) itens totalizando o desconto 69,5 % (sdasennove e meio
por cento),F.A DE ANDRADE DA SILVA & CIA LTDA — ME
com o total de 2 (dois) itens totalizando o dese@7t % (trinta e sete
por cento).

Tapurah 01/08/2011

CLAUDIO DO NASCIMENTO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador: ES0CA9E2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 017, DE 01 DE JULHO DE 2.011

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE ASSESSOR DE
PLANEJAMENTO E COORDENAGAO GERAL.

O senhor llton Ferreira Barbosa, Prefeito Municipal Tesouro,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshguednfere a Lei
Organica do Municipio, em especial, no inciso ¥ ailtigo 36.
DECRETA:

Art. 1o - Fica exonerado do cargo em comissao dsegsor de
Planejamento e Coordenacao Geral da Prefeitura hahio senhor
ANCELMO DOURADO GOMES, devidamente inscrito no CPIFHM
sob o n°011.719.351-88.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data we pgublicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Tesouro, 01 de julho de 2.011.

ILTON FERREIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:1371A57B

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 018, 01 DE JULHO DE 2.011

DISPOE SOBRE ADMISSAO DE AGENTE
COMUNITARIA DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O senhor llton Ferreira Barbosa, Prefeito Municipgal Tesouro,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshguednfere a Lei
Orgénica do Municipio, em especial, no inciso 1'g,attigo 36, e de
acordo com a Lei Federal n.° 11.350/2006

DECRETA:

Art. 1o - Fica admitida no cargo de Agente Comuigitde Saude, a
senhora ANAY ALVES CARVALHO LACERDA, devidamente
inscrita no CPF/MF sob o n°. 570.194.951-68.

Art. 2° - A referida nomeagao compreende o perdml01/07/2011 a
31/10/2011, periodo em que a titular do cargonsergra em auxilio-

maternidade.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de publicacdo,

revogando as disposi¢cdes em contrario.

Tesouro, 01 de julho de 2.011.

ILTON FERREIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:D76FOC1D

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 020, DE 01 DE JULHO DE 2.011

“DISPOE SOBRE
FUNCIONARIA  EFETIVA,
PROVIDENCIAS.”

EXONERACAO DE
E DA OUTRAS

O senhor llton Ferreira Barbosa, Prefeito Municipal Tesouro,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshguednfere a Lei
Orgénica do Municipio, em especial, no inciso ¥ aitigo 36;

E considerando a concessao de aposentadoria mi ithana, pelo
INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social) Rcfonaria abaixo
identificada.

DECRETA:

Art. 10 - Fica exonerada do cargo de Recepciorasgenhora Sonia
Maria Lopes de Moraes, devidamente inscrita no MIPFéob o n°

304.552.941-00, lotada na Secretaria Municipal dmifsistracao.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data ue publicacéo,

revogando as disposi¢cdes em contrario.

Tesouro, 01 de julho de 2.011.
ILTON FERREIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 08060EOF

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO: 068/2011

Contratantes: PMT/Cristiane Aparecida Pereira de Saza

Objeto: Contratacdo de servigos, na funcdo de Professorartdeanato, para desenvolver atividg
com as familias atendidas pelo Programa de Acén &aiticativo de Apoio a Familia-PBV II.

Vigéncia: julho a setembro de 2011

Valor Global: R$. 984,00

Data da Assinatura: 01 de julho de 2011

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:8BCOA25E

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO: 069/2011

Contratantes: PMT/DENTAL CENTRO OESTE LTDA

Objeto: Objeto deste contrato, a aquisicdo de Meaéntos, conforme relacéo e caracteristicas ca
no ANEXO Il do Processo de Licitagdo n°. 002/2011.

Vigéncia: A partir da data de assinatura até 3dedembro de 2011.
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Valor Global: R$ 119.983,95

Processo Licitatério: Processo de Inexigibilidace002/2011

Data da Assinatura: 18 de julho de 2011.

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo ldentificador: 1F3323A7

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO: 070/2011

Contratantes: PMT/Antonio de Castro e Silva Neto

Objeto: contratacédo de servicos de enfermeiro, garar junto ao Programa Saude da Familia, d
atendimento no Centro de Salde, e desenvolvendienaais atividades referentes ao Programa.

Vigéncia: julho @ dezembro de 2011

Valor Global: R$ 9.900,00

Processo Licitatério: Carta Convite n.° 12/2011

Data da Assinatura: 19 de julho de 2011

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:28232CAA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO: 068/2011

Contratantes: PMT/Cristiane Aparecida Pereira de Saza

Objeto: Contratagdo de servigos, na funcdo de Professorartdsanato, para desenvolver atividg
com as familias atendidas pelo Programa de Acén &aiticativo de Apoio a Familia-PBV II.

Vigéncia: julho a setembro de 2011

Valor Global: R$. 984,00

Data da Assinatura: 01 de julho de 2011

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: E54A65EB

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO: 069/2011

Contratantes: PMT/DENTAL CENTRO OESTE LTDA

Objeto: Objeto deste contrato, a aquisi¢cdo de Medicameotwgprme relagdo e caracteristicas con
no ANEXO Il do Processo de Licitag&o n°. 002/2011.

Vigéncia: A partir da data de assinatura até 31 de dezedeh2d11.

Valor Global: R$ 119.983,95

Processo Licitatorio: Processo de Inexigibilidade n.° 002/2011

Data da Assinatura: 18 de julho de 2011.

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 7DEF5CAF

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO: 070/2011

Contratantes: PMT/Antonio de Castro e Silva Neto

Objeto: contratagédo de servicos de enfermeiro, para atméo po Programa Salde da Familia, d
atendimento no Centro de Saude, e desenvolvendenasis atividades referentes ao Programa.

Vigéncia: julho & dezembro de 2011

Valor Global: R$ 9.900,00

Processo Licitatério: Carta Convite n.° 12/2011

Data da Assinatura: 19 de julho de 2011

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 44988EA6

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 043/2011

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAQ ESPECIAL
DE AVALIACAO DO TANQUE DE AGUA QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tesouro, usando das atti®es legais, em
conformidade com a legislacao vigente, em espegiki Organica
do Municipio.

RESOLVE BAIXAR A SEGUINTE PORTARIA:

Art. 1° - Designar os senhores Ricardo Vinicius &ilCosta,
Presidente da CPL, devidamente inscrito no CPF/MB & n°.
007.078.861-80, José Reis de Jesus, Secretario algid/ie Obras
Publicas, devidamente inscrito no CPF/MF sob o 412.890.461-91,
e Reginaldo Gabriel de Castro, devidamente inscot€RF/MF sob
0 n° 654.731.321-20, para sob a presidéncia aoepd, comporem
Comissdo Especial de Avaliacdo, a fim de avaliaremtanque de
agua usado, confeccionado com metal reforcado, capacidade
minima de 16.000I, completo, contendo evacuadagie com jatos
distribuidos focalizados e chuveirinho, alimentaderagua posterior,
protecéo lateral e superior, em 6timo estado deeswacdo, para a
finalidade de aquisicéo.

Art. 2° - Seréa publicado no Diario Oficial do Estade Mato Grosso,
bem como no Jornal Oficial dos Municipios, o deviBermo de
Publicacéo Para Aquisicdo de Bem Movel, no prazadmpgavel de
03 (trés) dias Uteis para apresentacdo das prepgostgparte de quem
interessar para posterior avaliacao.

Art. 2° - Os membros de que trata o artigo antdardo a avaliagao
de acordo com o mercado interno regional, considier® desgaste e
estragos temporais sobre o bem moével a ser adguitido mediante
Laudo Circunstanciado de Avaliacao.

Art. 3° - A Comissao Especial de Avaliacdo do bermvehéealizara a
avaliacdo de que trata o artigo anterior, obedsecalus principios
basicos da Administracdo Publica, sem dolo e nelitiaa

Art. 4° - A Comissdo Especial de Avaliacdo ter4d azpr
improrrogavel de 03 (trés) dias para apresentar audb
Circunstanciado de Avaliagdo, sem emendas e nemrasagm papel
timbrado, contendo a assinatura de todos os dekigna

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registra-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Tesouro, 20 de julho de1201
ILTON FERREIRA BARBOSA

Prefeito Municipal

TERMO DE PUBLICAGCAO PARA’AQUISIQAO DE UM TANQUE
DE AGUA COM CAPACIDADE MINIMA DE 16.000I

O MUNICIPIO DE TESOURO, Estado de Mato Grosso, pessoa
juridica de direito publico interno, devidamentearito no CNPJ/MF
sob o n°. 03.543.303/0001-49, com sede adminisrata cidade de
Tesouro, & Avenida Humberto Marcilio, n°. 158, eesito
devidamente representado pelo Chefe do Poder Exeddtinicipal
SENHOR ILTON FERREIRA BARBOSA, brasileiro, casado,
servidor publico, portador do RG 481981/SSP/MT e /GFF -
344.663.131-04, residente e domiciliado nesta edded Tesouro,
Estado de Mato Grosso, a Rua Marechal Rondon, n° pBé83
intermédio da Comissdo Especial de Avaliacdo, ded@npela
Portaria n°. 043, de 20 de julho de 2011, torndigmimo prazo de 03
(trés) dias Uteis, na Imprensa Oficial do Estadddéo Grosso e no
Jornal Oficial dos Municipios, a quem possa inagsque pretende
adquirir um tanque de agua usado, com capacidadeentle 16.000I
de éagua, completo (com todos 0s equipamentos ESSHEEES),
confeccionado em metal reforcado, evacuador de @gua jatos
distribuidos e chuveirinho, alimentador de aguatep@s, protegdo
lateral e superior, em 6timo estado de conservagda, a finalidade
especifica de serem molhadas ruas e estradasisjcafiastecimento
de agua em obras, dentre outros, cujas propostasrab ser
encaminhadas para a Prefeitura Municipal de Tes@Jm), sita a
Avenida Humberto Marcilio, n°. 158, Bairro Centro, CER8.775-
000, telefone: (66) 3435-1118, sendo reservado aaidipio, por
intermédio da Comissdo em epigrafe, selecionar dangroduto
oferecido, levando-se em conta, principalmente, stad® de
conservacdo, equipamentos e o perfeito funcionamenie, para
constar, eu , RICARDO VINICIUS SILVA COSTA,
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presidente da Comissédo Especial, lavrei o presemnteo, para ser
publicado, de acordo com o prazo estabelecido ndarfo n°.
043/2011. Nada mais.

Tesouro, 02 de agosto de 2011.
RICARDO VINICIUS SILVA COSTA

Presidente da Comissao Especial
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:46A7460E

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 043/2011

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO ESPECIAL
DE AVALIACAO DO TANQUE DE AGUA QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tesouro, usando das ati®rs legais, em
conformidade com a legislacdo vigente, em espeziki Organica
do Municipio.

RESOLVE BAIXAR A SEGUINTE PORTARIA:

Art. 1° - Designar os senhores Ricardo Vinicius &ilCosta,
Presidente da CPL, devidamente inscrito no CPF/MB & n°.
007.078.861-80, José Reis de Jesus, Secretario algid/ie Obras
Publicas, devidamente inscrito no CPF/MF sob o 42.890.461-91,
e Reginaldo Gabriel de Castro, devidamente inscot€RF/MF sob
0 n° 654.731.321-20, para sob a presidéncia aoepd, comporem
Comissdo Especial de Avaliacédo, a fim de avaliaremtanque de
agua usado, confeccionado com metal reforcado, capacidade
minima de 16.000I, completo, contendo evacuadagie com jatos
distribuidos focalizados e chuveirinho, alimentaderagua posterior,
protecéo lateral e superior, em 6timo estado deetwacdo, para a
finalidade de aquisicéo.

Art. 2° - Seréa publicado no Diario Oficial do Estade Mato Grosso,
bem como no Jornal Oficial dos Municipios, o deviermo de
Publicacdo Para Aquisicdo de Bem Movel, no prazadmpgavel de
03 (trés) dias Uteis para apresentacado das prepgostgparte de quem
interessar para posterior avaliacao.

Art. 2° - Os membros de que trata o0 artigo antdeddo a avaliagdo
de acordo com o mercado interno regional, considier® desgaste e
estragos temporais sobre o bem moével a ser adguitido mediante
Laudo Circunstanciado de Avaliacao.

Art. 3° - A Comissao Especial de Avaliacdo do bemvehéealizara a
avaliacdo de que trata o artigo anterior, obedscilus principios
basicos da Administracdo Publica, sem dolo e nelitiaa

Art. 4° - A Comissdo Especial de Avaliacdo ter4d azpr
improrrogavel de 03 (trés) dias para apresentar audb
Circunstanciado de Avaliagdo, sem emendas e nemasagm papel
timbrado, contendo a assinatura de todos os dekigna

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registra-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Tesouro, 20 de julho de1201
ILTON FERREIRA BARBOSA

Prefeito Municipal

TERMO DE PUBLICACAO PARA AQUISICAO DE UM TANQUE
DE AGUA COM CAPACIDADE MINIMA DE 16.000I

O MUNICIPIO DE TESOURO, Estado de Mato Grosso, pessd

juridica de direito publico interno, devidamentearito no CNPJ/MF
sob o n°. 03.543.303/0001-49, com sede adminisdraia cidade de
Tesouro, a Avenida Humberto Marcilio, n° 158, aesito

devidamente representado pelo Chefe do Poder Exeddtinicipal
SENHOR ILTON FERREIRA BARBOSA, brasileiro, casado,
servidor publico, portador do RG 481981/SSP/MT e /GWFF -
344.663.131-04, residente e domiciliado nesta edded Tesouro,
Estado de Mato Grosso, a Rua Marechal Rondon, n° pB6é8
intermédio da Comissdo Especial de Avaliacdo, ded@npela
Portaria n°. 043, de 20 de julho de 2011, torndigmino prazo de 03
(trés) dias uteis, na Imprensa Oficial do Estadd/ldé Grosso e no
Jornal Oficial dos Municipios, a quem possa inwagsque pretende
adquirir um tanque de agua usado, com capacidatdeentle 16.000I
de agua, completo (com todos 0s equipamentos eSSHSEES),
confeccionado em metal reforcado, evacuador de &gua jatos
distribuidos e chuveirinho, alimentador de aguatep@s, protegdo
lateral e superior, em 6timo estado de conservagda, a finalidade
especifica de serem molhadas ruas e estradasisjcat@stecimento
de agua em obras, dentre outros, cujas propos@srad ser
encaminhadas para a Prefeitura Municipal de Tes@Jm), sita a
Avenida Humberto Marcilio, n°. 158, Bairro Centro, CER8.775-
000, telefone: (66) 3435-1118, sendo reservado aaidipio, por
intermédio da Comissdo em epigrafe, selecionar tnangroduto
oferecido, levando-se em conta, principalmente, stad® de
conservacdo, equipamentos e o perfeito funcionamenie, para
constar, eu , RICARDO VINICIUS SILVA COSTA,
presidente da Comissédo Especial, lavrei o presemteo, para ser
publicado, de acordo com o prazo estabelecido ndarf®o n°.
043/2011. Nada mais.

Tesouro, 02 de agosto de 2011.

RICARDO VINICIUS SILVA COSTA
Presidente da Comissdo Especial
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: FB6E6B5C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 691, DE 01 DE AGOSTO DE 2011.

Abre Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio, do Exercicio Financeiro de 2011

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas affibslitegais e
embasado no inciso |, do art. 4°, da Lei Municipal01, de 07 de
dezembro de 2010 (Lei Or¢camentaria do Exercicip0dd);

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orgamento Geral do Municipioggercicio

financeiro de 2011, um Crédito Adicional Suplemeniar valor de

R$ 251.000,00 (duzentos e cinquenta e um mil re@gésy reforco da
seguinte dotagdo orgcamentaria:

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
SERVICOS URBANOS

08.001 — DIVISAO DE URBANISMO

(251) 15.451.0011.1.028-4490.51.00.00.00 — Obtastala¢gbes = R$
251.000,00.

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementerta no
artigo 1° deste Decreto, fica anulada igual impmith das seguintes
dotagdes orcamentarias:

02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

02.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(20) 04.122.0002.2.003-3390.30.00.00.00 — Matet@lConsumo =
R$ 10.000,00.

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(28) 04.122.0003.2.004-3390.30.00.00.00 — Matat@lConsumo =
R$ 10.000,00.

(36) 04.128.0003.1.011-4490.51.00.00.00 — Obrastalactes = R$
10.000,00.
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05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
05.001 — DEPARTAMENTO DE APOIO EDUCACIONAL

(114) 12.361.0028.2.035-3390.39.00.00.00 — Outms.Jerceiros -
Pessoa Juridica = R$ 51.000,00.

05.003 — DEPARTAMENTO DE CULTURA

(171) 13.392.0027.2.034-3390.36.00.00.00 — Outemyg.Jerceiros -
Pessoa Fisica = R$ 10.000,00.

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
06.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(176) 10.301.0020.2.023-3390.30.00.00.00 — MatelgaConsumo =
R$ 15.000,00.

06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(188) 10.301.0026.2.031-3190.34.00.00.00—Outras p DeBessoal
Decor. de Terceiriz. = R$ 65.000,00.

(191) 10.301.0026.2.031-3390.36.00.00.00—Outroy. Skerceiros —
Pessoa Fisica = R$ 15.000,00.

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA

07.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(225) 16.482.0016.1.041-4490.51.00.00.00 — Obtastala¢ges = R$
20.000,00.

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
SERVICOS URBANOS

08.002 — DIVISAO DE TRANSPORTES

(276) 26.782.0014.2.014-3390.36.00.00.00—Outroy. SEgrceiros -
Pessoa Fisica = R$ 15.000,00.

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

09.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(278) 17.512.0008.1.019-4490.51.00.00.00 — Obtiastala¢gbes = R$
10.000,00.

(297) 20.606.0010.2.049-3370.41.00.00.00 — Congims = R$
10.000,00.

(298) 20.606.0010.2.049-3390.36.00.00.00—OQutroy. Segrceiros —
Pessoa Fisica = R$ 10.000,00.

TOTAL = R$ 251.000,00.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagdio.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul - MT, 01 de agod®
2011.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: CEAOC6A1

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 116/2011.

Disp6e sobre exoneracdo de funcionario do carg
efetivo de Engenheiro Agrbnomce da outras
providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aibissiiegais;

Considerando o teor do requerimento de exoneragdscisio pelo
funcionério abaixo identificado;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar nesta data, a pedido, RUBENS CESARELA,
portador do RG n° 3.769.017-5 SSP/SC e do CPF n2@R919-09,
do cargo de provimento efetivo Bagenheiro Agronomainculado a
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n° 867, de 02 detagis 2004 e
demais disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul — MT, 01 de agod®
2011.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: CC1ADC80

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato de Execucdo de Obra, por Preco Global, de
Reforma e Ampliac@o de Unidade de PSF II.

N° do Contrato: 040/2011.

Vinculo Legal: Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93 e alteragGes
posteriores.

Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n°
01.614.538/0001-59.

Contratada: E. E. Camargo & Cia. Ltda. — CNPJ: 07.747.315/0001-
46.

Objeto: Execucdo de Obra, no regime de empreitada poropreg
global, de Reforma e Ampliacdo da Unidade de Sawd® Si-II,
localizado na Avenida Santa Catarina, LoteamentdirdaBedin, na
Cidade de Unido do Sul — MT, de conformidade comrajepm
técnico-arquitetdnico e memorial descritivo — Andxdo Edital de
Tomada de Pregos n® 007/2011, e nos termos deémefas e
condi¢cBes gerais das Licitacbes, emanadas da der&en® 8.666/93

e suas alteracdes posteriores.

Valor Global: R$ 225.929,36 (duzentos e vinte e cinco mil,
novecentos e vinte e nove reais e trinta e seiaees).

Cad. Dotagdo  Orcamentaria:  06.002.10.302.0025.1.055—
4490.51.00.00.00 (Céd. n° 0201).

Prazo de Execu¢do90 (noventa) dias corridos, a contar da ordem de
servico.

Data de assinatura:01/08/2011.

Signatarios:

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS

Prefeito de Unido do Sul

e

JOAO PEREIRA DOS SANTOS
pela Contratada.
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:59F87570

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 09/2011

Dispb6e sobre convocagdo de candidata aprovada no
Concurso Publico n°® 001/2008 da Prefeitura Municipal
de Uniéo do Sul — MT.

De ordem do senhor ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito
Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grossndb em vista o
Concurso Publico de Provas, realizado em 15 de judéh®008,
homologado em 30 de junho de 2008, e prorrogadwesrdo Decreto
n° 619, de 29 de junho de 2010;

Considerando ainda o disposto no Edital de Concutgdid® N°
001/2008;

1. Pelo presente Edital, fica CONVOCADA a candiddsssificada,
para preenchimento de vaga existente no momentoforooe
descricdo abaixo:

CARGO: ZELADORA.

NOME N° INSCRICAO CLASSIFICAGAO

JUCELIA ARAUJO SOUZA 127 122 Colocada

2. A candidata convocada por este Edital terd po&80 (trinta)
dias, a contar da data de afixagdo/publicacdo destmlEgara ser
nomeada e tomar posse no respectivo cargo.

3. A candidata devera apresentar-se no DepartantEntBecursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Unido do Suhteedo prazo
estipulado, munida dos seguintes documentos:

FOTOCOPIAS Autenticadas:
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- Carteira de Identidade;

- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, em validade;

- Titulo de Eleitor e prova de quitagdo com a ¢astileitoral;

- Comprovante de Escolaridade (Diploma, Certificdbeclaracao,
etc.);

- Certidao de Nascimento de filhos e de Casamenfor secaso.
ORIGINAL:

- Inspecdo médica de aptidao fisica e mental, épgubr médico
designado pelo municipio;

- Certidao Negativa de Foro Criminal, do lugar quéageresidido nos
Gltimos 05 (cinco) anos, expedida no maximo har@¥énta) dias da
data de expedicao do presente Edital;

Folha de Antecedentes, da Policia do(s) Estadwfde tenha
residido nos Ultimos 05 (cinco) anos, expedida raximo ha 90
(noventa) dias da data de expedicéo do presenta;Edi
- Declaragdo de bens e valores patrimoniais (indaiconjuge, se
casado);

- Declaragéo do Orgdo Publico ao qual esteja vadoylde que tem
situacao juridica compativel com nova investiduracargo publico,
por ndo estar respondendo a processo administrdibaiplinar ou

sindicancia, e ndo ter sofrido, no exercicio decfnpublica, as
penalidades de demissdo, nos termos do artigo patagrafo Unico
da Lei Complementar Municipal n° 007/2008;

- Declaragdo negativa de acimulo ilegal de campre&go ou fungdo
publica;

- Declaracao referente recebimento ou ndo de pimamtorrente de
aposentadoria ou pensao.

4. Somente serd aceito protocolo de documentodexigéste edital,
se o protocolo for expedido antes do término de@ma presente
convocagao.

UNIAO DO SUL — MT, 03 de agosto de 2011.

ERINEU DIESEL
Secretario Mun. de Administragao

Visto:

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cddigo Identificador:545340A0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 044/2011

Véarzea Grande - MT, 01 de Agosto de 2011.

O Superintendente da Fundacgao de Saude de Varaadeésno uso
de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, confestfavés da Portaria
N°.032/2011 e assinado pelo Prefeito Municipal dez¥a Grande,
Sr. Joao Madureira dos santos,

Resolve:

Exonerar a pedido a Sr2 MARCILEY MENDES CORREA SANTOS
do cargo de Assessora Técnica a partir desta data.

De Ciéncia:
Cumpra-se:
Publique-se:

WAGNER MARCONDES DA CUNHA LOPES
Superintendente

Av. Alzira Santana s/n.- Bairro Nova varzea Gran@EP
78.135.750 —tel.(65) 36328025
Varzea Grande — MT

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: FDD9F70B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 044/2011

Véarzea Grande - MT, 01 de Agosto de 2011.

O Superintendente da Fundagdo de Saude de Varasaesmo uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias, contedattavés da Portaria
N°.032/2011 e assinado pelo Prefeito Municipal dez¥a Grande,
Sr. Jodo Madureira dos santos,Resolve:

Exonerar a pedido a Sr2 MARCILEY MENDES CORREA SANTOS
do cargo de Assessora Técnica a partir desta data.

De Ciéncia:Cumpra-se:Publique-se:

WAGNER MARCONDES DA CUNHA LOPES
Superintendente

Av. Alzira Santana s/n.- Bairro Nova varzea GrandeCEP
78.135.750 —tel.(65) 36328025
Varzea Grande — MT
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:B2AC9318

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DE MATO GROSSO

FUSVAG FUNDACAO DE SAUDE DE VARZEA GRANDE

AVISO DE LICITAGAO/ PREGAO PRESENCIAL N° 018/2011

A Fundagdo de Saude de Véarzea Grande, através dass@om
Permanente de Licitagdo/ Pregédo, torna public@ panhecimento de
interessados realizara e1#/08/2011 as 09:0Moras na sua sede Av:
Alzira Santana S/N, Bairro Nova Varzea Grande, &@@b na
modalidade: PREGAO PRESENCIAL , “Menor Preco ", cujo
objetivo é :AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL (EPIS) , conforme edital e mediante as condi¢Bes
estabelecidas, Lei Federal 10.520/2002, Decretoidipai 032/05 e
pela Lei 8.666 de 21 de junho de 1.993 e suasafies posteriores.
Para informacdes estamos a disposi¢cdo na sede AR} setor de
licitac@o/pregdo em horéario comercial das 08:001880 e 13:30 as
17:30, ou deve ser solicitado por e-mail:
licitacoes_fusvag@hotmail.com ou no sitevw.fusvag.com.br.

FRANCISCA LUZIA DE PINHO
Pregoeira:

De Acordo:
WAGNER MARCONDES DA CUNHA LOPES
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 5EF826A6

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUGCAO N° 22/2011/CME/NG

DESIGNA OS CONSELHEIROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARZEA
GRANDE NA COMPOSICAO DAS CAMARAS DE
EDUCAGCAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL
E CAMARA DO FUNDEB.

O Conselho Municipal de Educacao de Varzea Grarweso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei NacionalON894/96, que fixa
as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, LeB2G861 — institui
o Sistema Municipal de Ensino de Varzea GrandeMuaiicipal N°
3.551/2010 - do Conselho Municipal de Educacdo/VG/MT
Resolucdo 001/02 — CME/VG e por deliberacdo do Coaselano
do Conselho Municipal de Educacéo.

RESOLVE,
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Art. 1° Designar os Conselheiros abaixo relacionados pg
composicdo d€AMARA DE EDUCACAO INFANTIL:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipatducacéo;
Titular: Catarina Monteiro Mayer
Suplente: Odinéia Terezinha do Prado Oliveira

Il - 01 (um) representante da Educacéo Especial;
Titular: Maria Ferreira De Souza
Suplente: Adriana Roberta Ferreira dos Santos.

11l - 01 (um) representante do Conselho Tutelar;
Titular: Rosana de Carvalho Senra Leite
Suplente: Adeilce Machado Miranda dos Santos

IV - 01 (um) representante do Poder Legislativo;
Titular:
Suplente:

V- 01 (um) representante dos Diretores da Rede ¢blunicipal de
Ensino;

Titular: Eva de Paulo Vieira Santos

Suplente: Evanir Mendes da Costa Cruz

VI - 01 (um) representante dos pais dos alunos daglades
Escolares da Rede Publica Municipais de Ensino:

Titular: Emanuelly Ramos Magalhdes Marques

Suplente: Jaqueline Soares da Cruz

§ 1°- Os trabalhos da Camara de Educacdo Infantil seegidios
pela Conselheiraatarina Monteiro Mayer por um periodo de 02
(dois) anos, com data retroativa a partir de 1Bdeco de 2.011.

§ 2° - As representatividades que se encontram em vacteréia o
prazo de 60 (sessenta) dias para encaminharenrem@sentantes,
sob pena de serem excluidos da Camara.

Art. 2° Designar os Conselheiros abaixo relacionados
composicdo d€AMARA DE ENSINO FUNDAMENTAL:

I - 01 (um) representante da Assessoria Pedagigtealual;
Titular: Maria José Pereira de Oliveira
Suplente: Maria Rosaria do Espirito Santo

Il — 01(um) representante da Educacao Especial;
Titular: Maria Ferreira de Souza
Suplente: Adriana Roberta Ferreira dos Santos.

Il - 01 (um) representante dos Professores da Rébéca Municipal
de Ensino;

Titular: Leomar Fatima da Silva Oliveira

Suplente: Maria de Fatima Gabriel

IV - 01 (um) representante do Magistério Particula
Titular: Jodo Pinheiro
Suplente: Mara Gomes dos Santos

V - 01 (um) representante do Poder Legislativo;
Titular:
Suplente:

VI- 01 (um) representante do Ensino Superior:
Titular: Luiz Rodrigues
Suplente: Gisselda Mattana

§ 1° - Os trabalhos da Camara de Ensino Fundamental se
presididos pela ConselheiraddARIA JOSE PEREIRA DE
OLIVEIRA por um periodo de 02(dois) anos, com data retr@ati
partir de de 15 de marco de 2.011.

§ 2° - As representatividades que se encontram em vacéeréia o
prazo de 60 (sessenta) dias para encaminharenreygesentantes,
sob pena de serem excluidos da Camara.

ra
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relacionados na

Art. 3° Designar os Conselheiros abaixo
composicdo d€AMARA DO FUNDEB

I - 01 (um) representante do Poder Executivo;
Titular: Catarina Maria da Silva
Suplente: Tacilia Soares da Costa

Il — 01(um) representante da Secretaria MunicipaEducagéo;
Titular: Catarina Monteiro Mayer
Suplente: Odinéia Terezinha do Prado Oliveira

Il - 01 (um) representante de Professor das Esc#ablicas
Municipais, indicado pelas Entidades Sindicais dae@aia no
Municipio;

Titular: Gongalina Auxiliadora Leite Rondon

Suplente: Marli Thomaz de Arruda

IV — 02 (dois) representantes dos Estudantes dad€do Bésica
Publica;

Titular: Elias Ferreira de Carvalho

Suplente: Antonio Vieira da Silva

Titular: Maria Piedade dos Santos
Suplente: Sebastido Pedro Falc&o

V - 01 (um) representante dos Diretores da Redad@didlunicipal de
Ensino;

Titular: Eva de Paulo Vieira Santos

Suplente: Evanir Mendes da Costa Cruz

VI - 01 (um) representante dos Servidores Técnidodifvistrativos
das Unidades Escolares da Rede Publica MunicipalEdsgno,
indicado pelas Entidades Sindicais da Categoria noidfpio;

Titular: Heliamar Junia de Castro

Suplente: Eliane Aparecida Ferreira da Silva

VIl - 02 (dois) representantes de Pais de Alunos Uaidades
Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino;

Titular: Licia Messias de Campos

Suplente: Estevam Domingos da Silva

Titular: Emanuelly Ramos Magalhdes Marques
Suplente: Jaqueline Soares da Cruz

VIII - 01 (um) representante do respectivo Consdihunicipal de
Educacéo

Titular: Jodo Pinheiro

Suplente: Leomar Fatima da Silva Oliveira

IX - 01 (um) representante do Conselho Tutelar;
Titular: Rosana de Carvalho Senra Leite
Suplente: Adeilce Machado Miranda dos Santos

Paragrafo 1°: A presidéncia e vice-presidéncia da Céamara do
FUNDEB seréo exercidas pelos Conselhedw&o Pinheiro e Eva de
Paulo Vieira Santosrespectivamente, por um periodo de 02 (dois)
anos, com data retroativa a partir de 15 de magg@0d 1.

Art. 4° - As atribuicdes e funcionamento das Camaras ser#&udtef
no Regimento Interno do Conselho Municipal de Edacac

Art. 5° - Os mandatos dos conselheiros das respectivas Céseadas
de 02 (dois) anos, permitido a recondugédo por igaebdo.

Art. 6° - O Conselho Pleno, integrado por todos os Consetheiro
Municipais de Educacéo de Varzea Grande, que §&@®&uperior do
Conselho Municipal de Educacdo, funcionando comdadéarmesa
recursal e deliberativa maximas das competéncgmosliias no artigo
10, da Lei Municipal n® 3551/2010.

REGISTRADA, PUBLICADA,

CUMPRA-SE.
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Véarzea grande, 13 de julho de 2011.

LUIZ RODRIGUES
Presidente do Conselho Municipal de Educacao
Varzea Grande

HOMOLOGO

ZILDA PEREIRA LEITE DE CAMPOS
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:4A4ESE2F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 018/2011 TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL
POR LOTE

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS ESCOLARES,
MATERIAIS DE EXPEDIENTE E OUTROS MATERIAIS A
SEREM UTILIZADOS NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO, CENTROS MUNICIPAIS E PELO PETI -
PROGRAMA DE ERRADICAGCAO DO TRABALHO INFANTIL. O
Municipio de Vera - MT, torna publico que as 07{fras do dia
17/08/2011 estara recebendo propostas para abertura as (0886,
do Pregdo Presencial para as aquisicdes supmitdd Edital
completo poderd ser retirado no Departamento de Gmme
Licitacbes, sito a Av. Otawa n° 1651, ou pelo site
www.vera.mt.gov.br.

Vera-MT, 03 de Agosto de 2011.

JOEDSON AMARAL DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Eric Willian Moro
Cddigo Identificador:B47CEC83

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE CONTRATOS - DEPARTAMENTO PESSOAL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 003/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VERA — MT;
CONTRATADO : ROSELIA MARIA DA SILVA; VALOR: R$
600,00 MENSAIS; VIGENCIA : 01/08/2011 ATE 20/12/20011;

OBJETO: O CONTRATADO TRABALHARA EXERCENDO A
FUNCAO DE MONITOR DE RECREACAO E PRATICAS
ESPORTIVAS 40 HORAS E MAIS AS FUNCOES QUE VIEREM
A SER OBJETO DE ORDENS VERBAIS, CARTAS OU AVISOS,
SEGUNDO AS NECESSIDADES DA CONTRATANTE, DESDE
QUE COMPATIVEIS COM SUAS ATRIBUICOES:; DATA:
01/08/2011PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO : 003/2011.

EXTRATO DE CONTRATO N°. 004/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VERA — MT;
CONTRATADO : MARIA CRIVER DOS SANTOS;VALOR: R$
858,00 MENSAIS ;VIGENCIA : 01/08/2011 ATE 31/12/20011;
OBJETO: O CONTRATADO TRABALHARA EXERCENDO A
FUNCAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS E MAIS
AS FUNCOES QUE VIEREM A SER OBJETO DE ORDENS
VERBAIS, CARTAS OU AVISOS, SEGUNDO AS
NECESSIDADES DA CONTRATANTE, DESDE QUE
COMPATIVEIS COM SUAS ATRIBUICOESDATA: 01/08/2011.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO : 003/2011

EXTRATO DE CONTRATO N°. 005/2011
CONTRATANTE : MUNICIPIO DE VERA - MT;
CONTRATADO : ARIADENE DE PAULA SILVA; VALOR: R$
858,00 MENSAIS; VIGENCIA : 01/08/2011 ATE 31/12/20011;
OBJETO: O CONTRATADO TRABALHARA EXERCENDO A
FUNCAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS E MAIS
AS FUNCOES QUE VIEREM A SER OBJETO DE ORDENS
VERBAIS, CARTAS OU AVISOS, SEGUNDO AS
NECESSIDADES DA CONTRATANTE, DESDE QUE
COMPATIVEIS COM SUAS ATRIBUICOESDATA: 01/08/2011;
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO : 003/2011.

EXTRATO DE CONTRATO N°. 006/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VERA — MT;
CONTRATADO : ZILDA APARECIDA TELES PINTO;VALOR:
R$ 858,00 MENSAISVIGENCIA : 01/08/2011 ATE 31/12/20011;
OBJETO: O CONTRATADO TRABALHARA EXERCENDO A
FUNCAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS E MAIS
AS FUNCOES QUE VIEREM A SER OBJETO DE ORDENS
VERBAIS, CARTAS OU AVISOS, SEGUNDO AS
NECESSIDADES DA CONTRATANTE, DESDE QUE
COMPATIVEIS COM SUAS ATRIBUICOESDATA: 01/08/2011;
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO : 003/2011.

Publicado por:
Eric Willian Moro
Cadigo Identificador: DD36C056

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ARAGUAIANA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORC AMENTARIA BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A JUNHO 20 11/BIMESTRE MAIO-JUNHO. RREO, ANEXO | (LRF
52, INCISO |, ALINEAS

PREVISAO

RECEITAS REALIZADAS

ATUALIZADA SALDO A

RECEITAS INICIAL @) No Bimestre % Jan a Jun % REALIZAR (a-c)
(b) (la) 2011 () (cla)
A) RECEITAS (EXCETO |NTRA-ORQAMENTAR|AS)(|) 8.03199,83 8.031.500,00 1.493.103,94 18,99 4.793.716,3359,69 3.237.783,67
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 7.583.046,07 7.583.046,24 1.432.892,74 18,p0 R97RV2 52,40 3.609.768,42
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 561.647,93 526.266,94 97.226,50 18,47 190.622,07 ,2236 | 335.644,87
1.1.1.0.00.00 - Impostos 512.181,94 512.181,94 95.125,34 18,47 187.575,76 ,6236 | 324.606,18
1.1.2.0.00.00 - Taxas 14.085,00 14.085,00 2.101,16 149p 3.046,31 21,6 1.038,69
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 35.380,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRlBUlCC)ES 0,00 35.380,99 4.762,63 13,4 10.200,63 28,8 P5368
1.2.1.0.00.00 - Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdmicas 0,00 35.380,99 4.762,63 13,4 10.200,63 28,8 P5368
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 20.217,71 20.217,71 6.691,50 33,1p 15.457,84 76,4@.759,87
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 I 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 20.217,71 20.217,71 6.691,50 33,1p 15.457,84 76,481.759,87

1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessoes E Permissdes 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Industria De Transfodnag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 157.000,00 157.000,00 13.883,27 8,84 31.237,67 019,9125.762,33
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.781.112,83 6.781.113,00 1.306.264,24 19,p6 3062800 54,53 3.083.051,00
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 6.681.112,83 6.681.113,00 1.270.274,86 19,01 3168299 54,62 3.031.980,01
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 100.000,00 100.000,00 35.989,38 35,99 48.929,01 9348, |51.070,99
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 63.067,60 63.067,60 4.064,60 6,44 27.697,61 43,9p 5.363,99
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 5.559,45 5.559,45 714,03 12,8 2.128,73 38,2 37230
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituicdes 0,00 0,00 1.674,61 0,00 3.207,71 0,00 -3.207,71
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 55.598,70 55.598,70 1.475,96 2,65 21.907,57 39,4p 3.693,13
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 1.909,45 1.909,45 200,00 10,4 453,60 23,7 1.455,8
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 448.453,76 448.453,76 60.211,20 13,43 820.438,51 | 2,958 |-371.984,75
2.1.0.0.00.00 - OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operagoes De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 - Operacoes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagdo De Bens Mdveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagéo De Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizag&o De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 448.453,76 448.453,76 60.211,20 13,43 820.438,51 2,958 | -371.984,75
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasggiliblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 448.453,76 448.453,76 60.211,20 13,43 820.438,51 2,958 | -371.984,75
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragéo Das Disponibilidaded &muro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacédo 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 00,0
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(1I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) 8.031.499,83 8.031.500,00 1.493.103,94 18,5p 4718333 59,69 3.237.783,67
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 8.031.49,83 8.031.500,00 1.493.103,94 18,59 4.793.716,33 |59,69 3.237.783,67
DEFICIT(VI) - - - - 489.963,56 - -

TOTAL(VII) = (V+VI) 8.031.499,83 8.031.500,00 1.493.103,94 18,5 5678339 59,69 | 3.237.783,67
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 9.795.175,51 - -

A : ‘ DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS NGIAL  |ADicioNals  |aTUALIZADA EMPENHADAS : ¢ % |SALDO

@ (b) (©)=(a+b) No Bimestre |Jan a Jun No Bimestre |Jan a Jun 2011 |(9/c) |(c-9)
(d) (e) U] (9)

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 831.500,00 | 2.813.731,00 10.845.231,00 1.359.894|35%006200,92 | 1.468.705,24 5.228.796,95 4821 5.84605
DESPESAS CORRENTES 7.106.076,94 | 421.599,00 7.527.675,94 1.109.344|45%724396,48 | 1.337.691,91 3.846.141,11 51109 3.688183
Pessoal e Encargos Sociais 3.939.645,47 | 58.700,00 3.998.345,47 738.937,7 3%528,63 | 732.467,72 2.154.925,66 53§90 1.843.419|81
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,Jo 0,00
Outras Despesas Correntes 3.166.431,47 | 362.899,00 3.529.330,47 370.406,7p 8828R0,85 | 605.224,19 1.691.215,45 47192 1.838.2150
DESPESAS DE CAPITAL 845.108,06 2.462.532,00 3.307.640,06 250.549,9 272804,44 | 131.013,33 1.382.655,84 41180 1.924.98412
Investimentos 780.108,06 2.462.532,00 3.242.640,06 250.549,9 272804,44 | 131.013,33 1.382.655,84 42164 1.859.984]2
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Amortizag&o da Divida 65.000,00 0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0J0®.008,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 80.315,00 -70.400,00 9.915,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0] 9.915,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,J0 0,00
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 @ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 8.031.500,00| &13.731,00 10.845.231,00 1.359.894,35 6.600.200|92468.705,24 | 5.228.796,95 48,21 5.616.434,p5
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) D,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00 18.992,38 54.882,94 0,0 SAUB
Amortizag&o da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00 18.992,38 54.882,94 | ,00 0| -54.882,94
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,J0 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00 18.992,38 54.882,94 | ,00 0| -54.882,94
Amortizacédo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,Jo 0,00
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Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,Jo 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 8.031.90,00 | 2.813.731,00 10.845.231,00 1.359.894B5 626692 | 1.487.697,62| 5.283.679,89 48172 5.561.95]]
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - - - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 8.031.500,00 | 2.813.731,00 10.845.231,00 1.359.894]8.665.200,92 | 1.487.697,64 5.283.679,89 44,72 1%58,11
FONTE:
~ DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO/SUBFUNGAO ke ATUAIZADA [N Bimese No Bimeste [Janadun  |% % o
@ () JanaJun (c) © (eltotal €) |(efa)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGC.)(1) 8.031.500,00] #&®231,00 1.359.894,33 6.665.200,90 1.487.697,62 2775/76,55 | 100,00 48,66 5.567.454,44
LEGISLATIVA 485.000,00 485.000,00 70.787,29 266.047,54 78.855,1 |224.063,15 4,25 46,20 260.936,85
Acdo Legislativa 485.000,00 485.000,00 70.787,29 266.047,54 78.855,1 |224.063,15 4,25 46,20 260.936,85
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 1.574.374,00 | 1.805.485,00 134.519,55 1.129.887,39 46.426,29 924.930,10 17,53 51,23 880.554,90
Administracéo Geral 986.800,00 1.189.811,00 124.556,72 797.612,77 12206 668.128,89 12,66 56,15 521.682,11
Administracéo Financeira 451.000,00 495.100,00 -4.422,67 288.179,21 59.359,4 |213.520,93 4,05 43,13 281.579,07
Controle Interno 60.000,00 44.000,00 5.090,00 14.792,00 5.090,00 792400 0,28 33,62 29.208,00
Turismo 76.574,00 76.574,00 9.295,50 29.303,40 9.962,79 48328 0,54 37,20 48.085,72
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00
RELAGOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 701.100,00 618.360,00 96.070,69 340.634,21 1088749, |278.592,24 5,28 45,05 339.767,76
Assisténcia ao ldoso 2.900,00 4.900,00 856,77 2.495,92 856,77 249592 | ,050 50,94 2.404,08
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 9.500,00 [e[2]ei9] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.500,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 134.700,0q 32.760,00 31.549,16 59.835,92 21.283,16 44.620,46 | ,85 0 33,61 88.139,54
Assisténcia Comunitaria 554.000,00 471.200,00 63.664,76 278.302,37 86.809,9 |231.475,86 4,39 49,12 239.724,14
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0w, 0,00 0,00
SAUDE 1.569.897,00 | 1.891.897,00 254.245,83 1.165.128,84 62.4R4,95 806.842,91 15,29 42,65 1.085.054,0p
Atencédo Basica 1.567.397,00 | 1.889.397,00 254.245,83 1.165.128,84 62.4R4,95 806.842,91 15,29 42,70 1.082.554,0p
Vigilancia Epidemiol6gica 2.500,00 2.500,00 0,00 0@, 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
TRABALHO 80.315,00 80.315,00 0,00 80.000,00 23.105,43 460920 0,89 58,42 33.394,10
Relacéo de Trabalho 80.315,00 80.315,00 0,00 80.000,00 23.105,43 460920 0,89 58,42 33.394,10
EDUCAGAO 2.122.773,06 | 1.960.862,06 278.950,61 1.149.752,77] 71.831,97 1.036.472,49 | 19,64 52,86 924.389,57
Ensino Fundamental 1.657.015,47 | 1.575.204,47 205.702,81 953.145,34 .02085 841.774,91 15,95 53,44 733.429,56
Ensino Médio 40.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000100
Ensino Superior 15.000,00 15.000,00 8.312,39 13.989,23 8.312,39 989323 0,27 93,26 1.010,77
Educacéo Infantil 410.757,59 369.657,59 64.935,41 182.618,20 65.338,9 |180.708,35 3,42 48,89 188.949,24
CULTURA 103.000,00 90.100,00 56.291,50 56.450,50 1.291,50 .450150 0,03 1,61 88.649,50
Difuséo Cultural 103.000,00 90.100,00 56.291,50 56.450,50 1.291,50 | .450150 0,03 1,61 88.649,50
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 445.335,94 827.835,94 152.727,62 698.845,45 16478635 |631.263,94 11,96 76,25 196.572,00
Infra-estrutura Urbana 42.672,06 148.872,06 0,00 147.751,71 0,00 99.996,35 |1,89 67,17 48.875,71
Servigos Urbanos 397.663,88 678.963,88 152.727,62 551.093,74 1647835 |531.267,59 10,07 78,25 147.696,29
Transporte Hidroviario 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HABITAGAO 10.000,00 1.982.633,00 88.811,52 952.179,76 8%211, |952.179,76 18,04 48,03 1.030.453,24
Infra-estrutura Urbana 10.000,00 1.982.633,00 88.811,52 952.179,76 86211, |952.179,76 18,04 48,03 1.030.453,24
SANEAMENTO 246.000,00 519.000,00 29.512,81 422.586,59 76.233,7 |156.932,85 2,97 30,24 362.067,15
Saneamento Béasico Urbano 246.000,00 519.000,00 1285 422.586,59 76.033,72 156.932,85 2,97 30,24 2.088,15
GESTAO AMBIENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 75.000,00 53.840,00 8.264,82 14.086,82 8.264,82 086482 0,27 26,16 39.753,18
Abastecimento 75.000,00 53.840,00 8.264,82 14.086,82 8.264,82 088482 0,27 26,16 39.753,18
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,00 130.000,00 130.000,00 1300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 130.000,00
Promogao da Produgédo Vegetal 0,00 130.000,00 16000 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 130.000,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVICOS 96.370,00 57.370,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00 57.370,00
Turismo 96.370,00 57.370,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 7.379,00
COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 236.020,00 131.020,00 30.478,39 98.184,05 32.178,39 |86.184,05 1,63 65,78 44.835,95
Servigos Urbanos 10.000,00 10.000,00 0,00 9.508,00 0,00 9.508,00 80,1 95,08 492,00
Transporte Rodoviario 226.020,00 121.020,00 30.478,39 88.676,05 32.178,39 | 76.676,05 1,45 63,36 44.343,95
DESPORTO E LAZER 141.000,00 136.598,00 29.233,70 96.416,98 6.805,93 [62.973,90 1,19 46,10 73.624,10
Turismo 30.000,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0800,
Desporto Comunitario 111.000,00 135.798,00 29.233,70 96.416,98 6.805,93 [62.973,90 1,19 46,37 72.824,10
ENCARGOS ESPECIAIS 65.000,00 65.000,00 0,00 6530, 18.992,38 54.882,94 1,04 84,44 10.117,06
Servigo da Divida Interna 65.000,00 65.000,00 0,00 65.000,00 18.992,38 540882 1,04 84,44 10.117,06
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 80.315,00 9.915,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00 9.915,00
Reserva de Contingéncia 80.315,00 9.915,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 91300
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8.031.500,00 10.845.231,00 1.359.894,33 6.665.200,9 | 1.487.697,62 5.277.776,55 100,000: 48,66'15 58745
FONTE: |
. EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TQTAL PREVISAO
ESPECIFICACAO - (ULT. 12JATUALIZADA
Jul/ 10 Ago/ 10 | Set/ 10 Out/ 10 Nov/ 10 Dez/ 10 /Jdn Fev/ 11 Mar/ 11 | Abr/ 11 Mai/ 11 Jun/ 11 M.) 2011
RECEITAS CORRENTES (1) 591.780,p866.998,9$596.595,04879.739,31733.510,611.122.208,3p751.086,3¢722.325,98729.236,7§774.642,3$879.283,79798.055,5$9.245.463,818.877.361,45
Receitas Tributaria 26.300,3p 41.762,p2 23.51989648,63| 16.385,69 86.307,32] 2.662,96 2.772,8 38002 | 47.724,69 50.173,99 47.052,p1 399.53713 26B(D4
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'T";‘r’r?fgr‘i’al Sobre Propriedade  Predialg g 70 [ 26056 | 536,28 | 358509 | 1.020d7 1.610,1 0,00 |0,00 34447 | 451,84 | 580024 45545 1548644 72512
g";‘;gsm Sobre Transmissdo Inter Viog 5 600 00| 24.712,4] 3.80004 640,00] 2.640,p0 sasa2|0,00 0,00 22.250,0) 32.980,00 28.800(00 26807p212.727,40 | 347.070,65
',\"T;‘t’grsé‘z’a Sobre Servicos de Quald, g5 77 | 284901 11.001.d2 272665 22897 53513 [2662,96 | 2.772,88| 4.587,44 427648 3.104p783385 | 49.369,35 | 36.504,20
Outras Receitas Tributarias 10.390,p8 13.939.648777p | 10.918,3d 1043581 21.041,6¢ 0,00 0,00 83165 10.015,97] 12.379,6B 12.591,p9 121.954p4 19795
Receitas de Contribuicoes 218248 181268 2.852|@.379,20 | 2.548,51| 3.061,42 | 0,00 0,00 2.487p0 51200 | 1.906,88 | 2.855,75| 24.636,86)  35.380,99
Receita Patrimonial 152768 13093 5.778%7 #@B |4.62861 | 4.854,15 | 0,00 0,00 460442 4.162|R158,72 | 3.532,78| 38.444,03| 20.217,71
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 10.326,45 8.087,]6 6.975[83 2983 | 11.315,14 7.836,10 | 0,00 3.982,18 7.919p1 53504 | 6.695,69 | 7.187,58] 84.108,35  157.000,00
Transferéncias Correntes 547.014@0.921,9§552.902,1]846.662,00693.313,3]1.013.870,2p741.167,2§710.407,2§664.932,4$712.197,0815.873,8{734.836,9$8.644.103,018.075.428,21
ﬁﬂ‘naici;ige do Fundo de Partic. f533 179 44312 507,07260.870,5[280.824,1$336.641,09685.137,98 | 406.986,0438.467,76286.240,66379.411,09435.484,54393.055,414.348.806,734.271.065,00
Cota Parte do ICMS 158.063}3%9.895,99145.234, 75151.906,0$186.943,9p160.484,37 | 139.559,}844.850,8§186.905,35155.891,26206.454,7f169.587,441.975.777,342.021.770,80
Cota Parte do IPVA 158323 1.1333p 894,60 514,04261,61 | 438,51 1.189,73| 869,22 | 3.358,d4 1.875p8 27483 | 3.101,31 | 19.547,39| 15.724,88
Transferéncias de Recursos do FUNDEB  57.039,82 98132 | 52.412,67 57.060,1p 66.556,f7 65.407,46 @281 66.115,19 70.0189F 67.894.16 86.04324 721285785.140,90 | 670.890,94
Outras Transferéncias Correntes 97.15q 76 65.59[939189,52| 356.357,§002.909,0§202.402,20 | 131.115,}80.104,29] 118.408 §507.125,1963.563,49| 96.606,59 1.514.830[11095.976,59
Outras Receitas Correntes 442543 3104f7 457(8837,33 | 531947 627911 | 7.256p 516357 8979 |2.154,45 | 1.474,57] 2.590,0§ 54.634,0f  63.067,60
DEDUCOES (Il 47.261,48 63.068, 41 82.355F6 127,58109.731,39124.029,25 | 116.674,§617.456,8]95.332,25| 107.442,3030.950,3$113.496,1{1.235.386,5}1.284.206,35
gg;‘\/‘i’:‘%‘ﬁ'@éo Plano  Seg. Social |, o, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | ,000 0,00 0,00 0,00
Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000, |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gfe’cgzr:fc?gﬁgs Financ. entre - Regil, o, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 |00 0,00 0,00
ES?\JLLJ)‘;S; de Receita para a Formacal,; »g1 46| 63.068,9] 82.35546 127.58[12@.731,3124.029,25 116.674,1!]517.456,8 195.332,25| 107.442,2030.950,3$113.496,1]1.235.386,5]1.284.206,35
(Ffl_zﬁ;zlm CORRENTE LIQUIDA () J544 519 48603.930,0514.239,4§752.152,00623.779,24998.179,07 634.411,1!@04.869,1 1633.904,41667.200,1$748.333,3§684.559,418.010.077,247.593.155,10
FONTE: |

Inscritos RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Exercicios Cancelados Pagos A Pagar Inscritos| calzins Pagos A Pagar

Anteriores 2010
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 0,00 55.34542 0,00 5511253 232,89 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO 0,00 55.345,42 0,00 55.112,53 232,89 0,00 0,00 0,000,00
Administragao Direta 0,00 55.345,42 0,00 55.112,53 232,89 0,00 0,00 0,000,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 25.356,31 0,00 25.356,31 0,00 0,00 0,00 0,00] ,00 0
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 29.989,11 0,00 29.756,22 232,89 0,00 0,00 0,00]0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢camentaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (lll) = (I + 1) 0,00 55.345,42 0,00 55.112,53 232,89 0,00 0,00 0,00]0,00
FONTE:

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2010 Em 30 Abr 2011 Em 30 Jun 2011
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (II) 1.200.817,25 1.174.126,05 1.158.861,56
Ativo Disponivel 1.256.162,67 1.176.258,94 1.159.094,45
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 55.345,42 2.132,89 232,89
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lil) = (I - Il) -1.200.817,25 “1.174.126,05 -1.158.861,56
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Il + IV - V) -1.200.817,25 ~1.174.126,05 -1.158.861,56
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Jun 2011
(c-b) (c-a)

RESULTADO NOMINAL 15.264,49 41.955,69
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DISCRIMINAGAO DA META

FISCAL

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O

0,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2010 Em 30 Abr 2011 Em 30 Jun 2011
() (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V| - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00
FONTE:
) PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES () 7.562.828,53 1.429.921,82 3.971.696,96 3.880.226,70
Receita Tributaria 526.266,94 97.226,50 190.622,07 157.383,09
IPTU 25.272,14 10.354,80 11.151,11 11.579,34
ISS 36.504,20 7.027,92 21.328,08 28.716,92
ITBI 347.070,65 54.872,81 110.102,81 51.819,12
IRRF 103.334,95 22.869,81 44.993,76 59.984,72
Taxas 14.085,00 2.101,16 3.046,31 5.282,99
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribui¢es 35.380,99 4.762,63 10.200,63 12.855,89
Receita Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes 35.380,99 4.762,63 10.200,63 12.855,89
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 20.217,71 6.691,50 15.457,84 15.915,57
(-) AplicacGes Financeiras 20.217,71 6.691,50 15.457,84 15.915,57
Transferéncias Correntes 6.781.113,00 1.309.984,82 3.711.938,98 3.638.452,57
FPM 3.394.852,00 662.832,06 1.871.716,60 1.488.022,90
ICMS 1.617.416,64 301.554,32 804.762,26 737.506,79
Outras Transferéncias Correntes 1.768.844,36 345.598,44 1.035.460,12 1.412.922,88
Demais Receitas Correntes 220.067,60 17.947,87 58.935,28 71.535,15
Divida Ativa 55.598,70 1.475,96 21.907,57 26.257,43
Receitas Correntes Diversas 164.468,90 16.471,91 37.027,71 45.277,72
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 448.453,76 60.211,20 820.438,51 746.314,29
Operagdes de Crédito (111) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 448.453,76 60.211,20 820.438,51 746.314,29
Convénios 448.453,76 60.211,20 820.438,51 746.314,29
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 448.453,76 60.211,20 820.438,51 746.314,29
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 8.011.282,29 1.490.133,02 4.792.135,47 4.626.540,99
o DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUASZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
DESPESAS CORRENTES (VIII) 7.527.675,94 1.337.691,91 3.846.141,11 3.565.034,33
Pessoal e Encargos Sociais 3.998.345,47 732.467,72 2.154.925,66 2.041.328,60
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 3.529.330,47 605.224,19 1.691.215,45 1.523.705,73
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 7.527.675,94 1.337.691,91 3.846.141,11 3.565.034,33
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 3.307.640,06 150.005,71 1.437.538,78 241.093,74
Investimentos 3.242.640,06 131.013,33 1.382.655,84 215.785,06
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Capital Ja Integralizadol (XI 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida (XIV) 65.000,00 18.992,38 54.882,94 25.308,68
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 3.242.640,06 131.013,33 1.382.655,84 215.785,06
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 9.915,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIIl) = (X + XV + XVI + XVII) 10.780.231,00 1.468.705,24 5.228.796,95 3.780.819,3
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -2.768.948,71 21.427,78 -436.661,48 845.721,60
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
FONTE:
~ A RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVSA0 TUALIZADA . Jana Jun 2011 %
(@) o Bimestre (b) (b/a)
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 6.790.865,35 807865,35 1.296.150,83 3.573.710,26 52,63
Receitas de Impostos 447.485,28 447.485,28 72.965,18 161.429,49 36,07
Impostos 408.846,99 408.846,99 72.255,53 142.582,00 34,87
Divida Ativa dos Impostos 36.841,16 36.841,16 387,1 17.471,52 47,42
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 1.797,13 1.797,13 312,51 1.375,97 76,56
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 6.343.380,07 6.343.380,07 1.223.185,65 3.412.280,7 53,79
Cota Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios 3.394.852,00 3.394.852,00 662.832,06 1.871.716,60 5,135
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracao LXBR 96 -3.639,19 -3.639,19 -530,14 -1.060,28 29,14
Cota-Parte ICMS 1.617.416,64 1.617.416,64 301.554,32 804.762,26 7649,
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0
Cota-Parte ITR 27.855,51 27.855,51 8.939,45 43.731,58 156,99
Cota-Parte IPVA 12.579,90 12.579,90 5.943,40 11.777,83 93,62
Z’Srcela das Transferéncias Destinadas & Formac&t/NOEB 1.204.315,21 1.294.315,21 244.446,56 681.352,78 6452,
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 872.239,60 87239,51 214.604,47 565.137,59 64,79
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 706890,94 670.890,94 158.529,36 424.874,97 63,33
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 670.890,94 670.890,94 158.529,36 424.874,97 63,33
Complementagéo da Uniéo ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 00 0, 0
EZ”;;S;‘T\:%Z? - de Recursos do  Fundo Nacionall)s, 348 g6 101.348,57 20.085,73 46.440,70 45,82
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEdioic 100.000,00 100.000,00 35.989,38 93.821,92 293,8
Receita de Operacéo de Crédito Destinada a Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagéao 0,00 0,00 0 0,0 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - II) 6.368.78%4 6.368.789,65 1.266.308,74 3.457.495,07 54,29
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGA DOTACAO DOTACAO DESPESAS HRUDADAS
CAO INICIAL ATUALIZADA

= No Bimestre Jan a Jun 2011 %
DEDUCOESDADESPESA
Z/;E%ZL):%% GANHO/COMPLEMENTACAO DO FUNDE| EXERCICIO (XIV) © @ (dc) -
VINCULADAS A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS | 1.41782,12 1.300.616,59 259.826,74 657.281,66 50,54
Despesas com Ensino Fundamental (VII) 981.070,00 4.989,00 186.075,42 462.584,08 50,56
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e PrdaBgVIIl) |276.812,12 369.657,59 65.438,93 180.708,35 48,89
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1X) 160.@0,0 16.000,00 8.312,39 13.989,23 87,43
SESIF(’:%S%Q? VINCULADAS = AQ FUNDEB - ENSINOl¢74 g9 94 660.245,47 112.015,23 379.190,83 57,43
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 615,94 660.245,47 112.015,23 379.190,83 57,43
Outras Despesas no Ensino Basico 53.945,47 0,00 0 0,0 0,00 0,00
\ég\lUCéJA_éADOAS A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIQ] 34.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(F:I'l?\lé[l;llgléDAS COM RECURSOS DE OPERACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E:ID\ISSIEQA%OM OUTROS RECURSOS VINCULADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 2.122.773,06 960.862,06 371.841,97 1.036.472,49 52,86
[se | I> IV]J=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (X) 256.477,81

[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) -
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PodaEsc 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANBVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 0,00

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

COM DISPONIBILIDADE
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Tmeciios e Exercicios

Anteriores Cancelados em
RP de despesas com manutengéo e desenvolvimesttsito 8.063,61 0,00
RP de despesas com Ensino Basico 9.227,34
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONE'UCIONAL (XXI) 1.036.472,49
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTONA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 29
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ESINO BASICO [(XI / IV) * 100] § 5° do artigo 60 daDCT 89,25

Em 31 de Dezembro de 2010 Jan a Jun 2011
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB
0.00 74.429,88
DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGCAO
POR SUBFUNGAO INICIAL IATUALIZADA o Bimestre Jan a Jun 2011 %
(e) [U) (fle)

ENSINO FUNDAMENTAL 1.657.015,47 1.575.204,47 298.090,65 841.774,91 4453
ENSINO MEDIO 40.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0
ENSINO SUPERIOR 15.000,00 15.000,00 8.312,39 13.989,23 93,26
EDUCAGAO INFANTIL 410.757,59 369.657,59 65.438,93 180.708,35 48 B9
TOTAL DAS DESPESAS 2.122.773,06 1.960.862,06 371.841,97 1.036.472,49 | 2,865
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FONTE: | | | | |
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL @) JanaJun 2011 [%
(b) (b/a)(b/a)
RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONRE LEGAIS (I) 6.790.865,35 6.790.865,35 3.573.710,26 52,63
Impostos 408.846,99 408.846,99 142.582,00 34,87
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 38.638,29 38.638,29 18.847,49 48,78
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 6.343.380,07 6.343.380,07 3.412.280,77 53,79
Da Uniéo 4.305.884,39 4.305.884,39 2.394.309,91 55,61
Do Estado 2.037.495,68 2.037.495,68 1.017.970,86 49,96
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUBBUS(Il) 482.114,70 482.114,70 306.800,40 63,64
Da Uni&o para o Municipio 348.971,98 348.971,98 271.763,77 77,88
Do Estado para o Municipio 133.142,72 133.142,72 35.036,63 26,32
Demais Municipios para o Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDIH) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORGAMENTARIAS 2.052.834,99 2.052.835,16 1.594.558,45 77,68
(-) DEDUCAO PARA O FUNDEF 1.284.206,35 1.284.206,35 667.475,80 51,98
TOTAL 8.041.608,69 8.041.608,86 4.807.593,31 59,78
. ~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE DOTAGCAO ATUALIZADA
(Por Grupo de Natureza de Despesa) INICIAL (c) JanaJun2011 %
(d) (d/c)(bla)
DESPESAS CORRENTES 1.500.081,00 1.587.081,00 772.302,91 48,66
Pessoal e Encargos Sociais 744.600,00 876.800,00 374.434,53 42,70
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 755.481,00 710.281,00 397.868,38 56,02
DESPESAS DE CAPITAL 69.816,00 304.816,00 34.540,00 11,33
Investimentos 69.816,00 304.816,00 34.540,00 11,33
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IV) 1.569.897,00 1.891.897,00 806.842,91 42,65
~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOSSIEIDE DOTACAO  |aTuaLiZADA  [Tanaimnzoi %
(e) (e)/desp.(b/a)satde
DESPESAS COM SAUDE 1.569.897,00 1.891.897,00 806.842,91 42,65
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINGDA SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos do Sistema Unico de Sadde - SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) RP INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADEIRANCEIRA - - 0,00 0,00
VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS!
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOSBRICOS DE SAUDE(V) 1.569.897,00 1.891.897,00 808,34 100,00
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE INSCROS EM RESTOS A PAGAR
EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelado em 2011(
Anteriores
RP DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES EM SERVICOS PWES DE SAUDE 9.738,73 0,00
PARTICIPAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFEREMS
22,30
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <5,00>2 [(V-VI)/I]
. ~ ~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO
(Por Subfung&o) INICIAL ATUALIZADA Jan a Jun 2011 %
(9) (g/total(b/a) g)
Atencéo Basica 1.567.397,00 1.889.397,00 806.842,91 100,00
Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Epidemiol6gica 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
Alimentacédo e Nutricdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfuncdes 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.569.897,00 1.891.897,00 806.842,91 100,00
FONTE:
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 1C46256E
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
EXTRATO DE CONTRATOS MAIO
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CONTRATADA DORCILIO DE SOUZA RODRIGUES-ME
CONTRATO N°. 42/2011
OBJETO O objeto do presente contrato é a prestacéo dgsenle transporte escolar dos alunos da localidademinada:
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- Troca Tapa, com destino a Regido do Gameleirappendo 168 km/dia a R$: 2,50 km;

- alunos da localidade denominada Nova Conquista,destino ao ponto do dnibus escolar; percorr&8dkm/dia a R$: 2,00 km;

- alunos da localidade denominada Cérrego da @ogadestino a Sede do Municipio; percorrendo 72llerdl R$: 2,00 km;

- alunos da localidade que compreende a Faz Chep#5ao Miguel e Faz Agromon, com destino a EstmMila Campinas; percorrendo 142 km/dia a R0 R/8;
- alunos da localidade denominada Cérrego Secodestino a Sede do Municipio, percorrendo 100 knad®$: 2,50 km;

- alunos da localidade denominada Sorriso, comirteatSede do Municipio, percorrendo 104 km/dia a RS0 Xm; conforme roteiro e especificagdes da prapds
preco do processo referendado anteriormente, ceraqu estivesse transcrito.

FUNDAMENTO tend_o em vista a homologagédo de Iicita(;éo_p_araaués de servigos de transporte escolar, confornieGAR PRESENCIAL N° 01/2010, Termo Aditivo da Atal
Registro de Prego n°. 01/2010, e Processo Licitat3r22/2010

RECURSOS 33.90.39.00.00.00 — Outros servigos de terceiresqaejuridica

ASSINATURA 27/05/2011.

CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

CONTRATADA GILBERTO ALAOR DA SILVA-ME

CONTRATO N°. 43/2011
O objeto do presente contrato é a prestacéo digsene transporte escolar dos alunos da localidademinada:

OBJETO - Jacubim, com destino a Sede do Municipio, peecoio 150 km/dia a R$: 2,00 km;

- alunos da localidade denominada Faz. Guerredm, destino a escola da Vila Campinas; percorresda¥dia a R$: 2,00 km;

tendo em vista a homologagéo de licitagdo paraam@s de servicos de transporte escolar, confolREGAO PRESENCIAL N° 01/2010, Termo Aditivo da Ade]

FUNDAMENTO Registro de Prego n°. 02/2010, Processo Licitatd¥i®2/2010
RECURSOS 33.90.39.00.00.00 — Outros servigos de terceiresqaejuridica
ASSINATURA 27/05/2011.

Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador: 149B68CA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 011/2011
PREGAO: N° 011/201:2REGISTRO DE PRECOS

A presente licitagdo tem por objet®REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo denedicamentos para atender as Unidades
Basicas de Saude do Municipio, conforme especifiéas descritas abaixo

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE |, pessoa juridica de direito pablico inscrita no QW n.° 01.375.138-0001-38, estabelecida
na cidade de Brasnorte, com sede administrativa aCRuapo Grande, N° 1133, Bairro Nosso Lar, nesta eidb Brasnorte-MT, neste ato
representado pelo Prefeito Municip8R.© MAURO RUI HEISLER, brasileiro, casado, residente e domiciliado nestade, portador do CPF
401.179.369.87 e RG. 13/R 899. 930 SSP/SC, RESOLViEtnago preco as empresas abaixo relacionadagenoss doEdital de Pregéo n°
011/2011 ao REGISTRO DE PRECOS, com seus respectivos pregos unitarios e totaisqonastidades estimadas, atendendo as condi¢des
previstas no Edital e as constantes desta Ata distRede Precos, conforme as Lei n. 10.520/200566393 e suas altera¢Ges, em conformidade
com as disposic¢des a seguir:

Martins Comercio de Medicamentos Ltda - CNPJ: 02.61437/00

Item Quant. und. Descricdo Fabricante P.Unitario
9 50 UN FENTANIL 0,5MG/MST CRISTALIA 3,47
41 3000 UN BROMOPRIDA 10MG PRATI DONADUZZI 0,06
48 100 AMP BICARBONATO DE SODIO 8,4 10ML SAMTEC 0,36
49 100 AMP CLOR POTAS 19,1% 10ML ISOFARMA 0,16
53 20 FR SULF. MAGNESIO 10% 10ML ISOFARMA 0,28
55 20 FR SULF. MAGNESIO 50% 10ML ISOFARMA 0,49
58 200 UN DACTIL OB CPR AVENTIS 0,37
62 300 UN VITAMINA K INJ HIPOLABOR 0,31
63 40 UN HEMOBLOCK 250MG INJ EMS HOSP 3,57
70 4 UN MUPIROCINA CR 15G CRISTALIA 22,96
81 500 UN GENTAMICINA 40MG NOVAFARMA 0,35
99 3000 UN SCALP N.25 P.V.C SOLIDOR 0,09
108 80 UN SONDA FOLEY 2 VIAS N.14 SOLIDOR 0,75
109 80 UN SONDA FOLEY 2 VIAS N.16 SOLIDOR 0,75
110 100 UN SONDA NASOGASTRICA CURTA N.08 MEDSONDA 0,38
111 20 UN SONDA NASOGASTRICA CURTA N.12 MEDSONDA 0,41
112 40 UN SONDA NASOGASTRICA LONGA N.04 MEDSONDA 0,49
113 30 UN SONDA NASOGASTRICA LONGA N. MARK MED 0,60
114 60 UN SONDA URETRAL N.06 MARK MED 0,39
115 40 UN SONDA URETRAL N.08 MARK MED 0,39
116 30 UN SONDA ENDOTRAQUEAL C/B 4,0 SOLIDOR 1,65
117 20 UN SONDA ENDOTRAQUEAL C/B 4.5 SOLIDOR 1,65
118 20 UN SONDA ENDOTRAQUEAL C/B 5,5 SOLIDOR 1,68
119 20 UN SONDA ENDOTRAQUEAL C/B 8,0 SOLIDOR 1,68
120 20 UN SONDA ENDOTRAQUEAL C/B 8,5 SOLIDOR 1,68
122 80 UN SONDA FOLEY 2 VIAS N.16 SOLIDOR 0,75
132 3000 UN ESCOVA GINECOLOGICA DESC ADLIN 0,16
141 50 UN COL. DE URINA S.FECHADO 2000ML SOLIDOR 1,84
143 100 UN MASCARA DESC. TRIPLA C/ ELAST EMBRAMAC 0,08
178 200 UN CLONAZEPAM 2,5MG/ML GTS 20ML*B1 S/CX(G) HIPOLABOR 1,83
193 50 UN ACETILCISTEINA INJ UNIAO QUIMICA 2,20
Centermedi Comercio de Produtos Hospitalares Ltda €NPJ: 03.652.030/0001-70
ITEM DESCRIGAO QUANT. UNID. MARCA V. UNIT.
2 NITROFURAZONA POMADA 500 GR 500 UNIDADE PRATI DOADUZZI 4,340
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4 OMEPRAZOL 20 MG CPR 160000 UNIDADE PRATI DONADUZZ 0,040
6 METOCLOPRAMIDA 10 MG CPR 50000 UNIDADE HIPOLABOR 0,029
8 METOCLOPRAMIDA GTS 5000 UNIDADE MARIOL 0,290
13 LIDOCAINA GELEIA 2% 30G 15 UNIDADE NEO QUIMICA 480
16 SULFATO DE MORFINA INJ. 150 UNIDADE HIPOLABOR 650
19 MIDAZOLAN 15 MG CPR 1200 UNIDADE UNIAO QUIMICA ®30
22 PROPATILNITRATO CPR 100 UNIDADE BRISTOL 0,330
26 HIDRALIAZINA INJ. 50 UNIDADE CRISTALIA 1,670
28 CLOR. ETILLEFRINA 10 MG INJ. (EFORTIL) 20 UNIDAB UNIAO QUIMICA 0,870
30 EPINEFRINA INJ. 150 UNIDADE HYPOFARMA 0,410
32 BEROTEC GOTAS 200 UNIDADE HIPOLABOR 1,300
33 ACEBROFILINA XPE INF 120 ML S/ CX 500 FRASCO PRADONADUZZI 2,080
34 AMBROXOL XPE PEDIATRICO 120ML 100 UNIDADE MARIOL 0,790
36 FLORATIL PEDIATRICO 50 UNIDADE CIFARMA 0,520
42 DIMETICONA CPR 200 UNIDADE PRATI DONADUZZI 0,030
47 DIMENIDRATO + CLORIDRATO DE PIRIDOXINA AMP. 30 MIDADE UNIAO QUIMICA 1,230
65 EPTIZAN POMADA 10 UNIDADE UNIAO QUIMICA 7,770
67 NEOMICINA + BACITRACINA POMADA 10 UNIDADE MULTILAB 0,630
69 COLIRIO ANESTESICO 10 UNIDADE ALLERGAN 6,750
83 CETOCONAZOL 200 MG 200 UNIDADE PRATI DONADUZZI ,070
154 VALPROATO DE SODIO 500MG CPR 1200 UNIDADE BIOBA 0,530
155 BIPERIDENO 2 MG CPR 20000 UNIDADE TEUTO 0,059
156 CARBAMAZEP. SUSP. 2% 100ML 300 UNIDADE MEDLEY , B0
177 AMITRIPTILINA 25 MG CPR 32000 UNIDADE TEUTO 0010
179 CLORPROMAZINA 100 MG 10000 UNIDADE UNIAO QuUIMIE 0,100
181 CLORIDRATO DE NORTRIPTILINA DE CAPSULA 25 MG mw UNIDADE RAMBAXY 0,170
185 FENOBARBITAL GTS 100 UNIDADE SANVAL 2,130
186 HALOPERIDOL 0,1 MG CPR 2000 UNIDADE CRISTALIA ,@8
187 HALOPERIDOL 0,5 MG CPR 10000 UNIDADE TEUTO om3
188 VALPROATO DE SODIO 250ML SISP 300 UNIDADE TEUTO 2,050
190 SULFATO FERROSO CPR 8000 UNIDADE PRATI DONADUZZ 0,030
191 ACIDO FOLICO 5 MG CPR 16000 UNIDADE TKS 0,020
192 AAS 100 MG 150000 UNIDADE IMEC 0,010
195 DIPIRONA GTS 20 ML 9000 UNIDADE MARIOL 0,400
200 AAS 500 MG 10000 UNIDADE BALM LABOR 0,020
203 PREDINIZONA 20MG CPR 10000 UNIDADE PRATI DONAMZI 0,040
204 PROMETAZINA 25 MG 15000 UNIDADE PRATI DONADUZZI 0,030
209 DIGOXINA 0,25 MG 12000 UNIDADE VITAPAN 0,030
210 ENALAPRIL 20 MG 50000 UNIDADE GREENPHARMA 0,030
213 FUROSEMIDA 40 MG 30000 UNIDADE GEOLAB 0,018
218 METILDOPA 250 MG 70000 CAIXA LABORIS 0,072
220 ALENDRONATO DE SODIO 70 MG CPR 4000 UNIDADE EEAR 0,270
221 PROPANOLOL 40MG 180000 UNIDADE VITAPAN 0,010
223 ANLODIPINO 05 MG CPR 140000 UNIDADE VITAPAN e
225 SINVASTATINA 20 MG COMPRIMIDO 130000 UNIDADE LBORIS 0,036
226 ESPIRONOLACTONA 25 MG 20000 UNIDADE ASPEN PHARM 0,100
227 CARDIDOPA + LEVODOPA CPR 1000 UNIDADE TEUTO 03
238 MEBENDAZOL 100 MG CPR 8000 UNIDADE PRATI DONADMZI 0,029
239 METRONIDAZOL 250 MG 15000 UNIDADE PRATI DONADWZ 0,030
240 METRONIDAZOL 40MG/ML C/ 80ML 300 FRASCO PRATIONADUZZI 1,030
246 ALBENDAZOL 40 MG SUSP. 5000 UNIDADE PRATI DONAIZZ| 0,500
247 CIPROFLOXACINO 500 MG CPR 100000 UNIDADE PRADONADUZZI 0,080
248 FLUCONAZOL150MG CPR 40000 UNIDADE PRATI DONADWZZ 0,120
SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA 400 + 80 MG -
249 COMPRIMIDO 30000 UNIDADE PRATI DONADUZZI 0,045
252 ACICLOVIR 200 MG CPR 1000 UNIDADE PRATI DONADWZ 0,065
253 MORFINA 10 MG CPR 1200 UNIDADE CRISTALIA 0,135
258 DIAZEPAN 10 MG INJ. 50 UNIDADE SANTISA 0,330
Brasil Distribuidora - Produtos Para Satude LTDA - CNPJ 07.334.150/0001-61
ITEM QTDE ESPECIFICACAO UNID MARCA V. UNIT
17 150 CLORIDRATO DE TRAMADOL 100 MG INJ UND Hipolabor 0,550
52 70 GLUCONATO DE CALCIO 100 MG 10 ML UND Hipolabor 0,660
86 3000 AGULHA 13X4,5 UND Descarpack 0,038
87 7000 AGULHA 20 X 5,5 UND Descarpack 0,039
88 30000 AGULHA 25X7 UND Descarpack 0,038
89 15000 AGULHA 25X8 UND Descarpack 0,038
90 300 CATETER INTRAVENOSO N° 14 UND Descarpack 0,429
91 300 CATETER INTRAVENOSO N° 16 UND Descarpack 0,429
92 6000 CATETER INTRAVENOSO 20 G UND Descarpack 0,369
93 2000 CATETER INTRAVENOSO 22 G UND Descarpack 0,379
94 3000 CATETER INTRAVENOSO 24 G UND Descarpack 0,429
95 500 LAMINA DE BISTURI N° 15 UND Labor 0,130
101 10000 SERINGA DESC. 03 ML C/ AG UND Descarpack 0,129
102 10000 SERINGA DESC. 05 ML C/ AG UND Descarpack 0,127
103 10000 SERINGA DESC. 10 ML C/ AG UND Descarpack 0,245
104 10000 SERINGA DESC. 20 ML C/ AG UND Descarpack 0,430
121 80 SONDA FOLEY N° 10 C/ 2 VIAS UND Lamedid 1,060
123 60 SONDA URETRAL N° 04 UND Medsonda 0,390
126 50 ALGODAO HIDROF. 500 GR. PCT Polarfix 10,749
127 200 ALGODAO ORTOPEDICO 20 CM UND Ortofen 0,550
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128 300 ATADURA GESSADA15CM X3 M UND Ortofen 1,260
130 200 ABAIXADOR DE LINGUA C/100 PCT Theoto 2,160
133 100 ESPATULA DE AIRES UND Theoto 0,039
138 300 FRALDA GERIATRICA M UND Descarpack 0,760
139 300 FRALDA GERIATRICA G UND Descarpack 0,790
140 300 FRALDA GERIATRICA GG UND Descarpack 0,820
142 400 MASCARA DE PROTEGCAO N95 UND Descarpack 1,950
148 10 CLOREXIDINA 5% NAO ALCOOLICO UND Rioquimica 13,200
150 15 GEL P/ ULTRASOM 3 LT UND Adlim 15,000
151 10 GALAO GLUTARAUDEIDO 2% DE 5 LT UND Rioquimica 21,500
153 48 PVPI TOPICO 1 LT UND Rioquimica 11,750
158 2000 ESPARADRAPO 10 X 4,5 UND Polarfix 6,550
159 300 FITA ADESIVA HOSPITALAR UND Polarfix 2,130
160 300 FITA AUTOCLAVE UND Polarfix 3,050
161 200 FITA MICROPOROSA 10 X 4.5 UND Cremer 4,880
162 1000 LUVA DE PROCEDIMENTO P C/ 100 CX Descarpack 16,000
163 700 LUVA DE PROCEDIMENTO M C/ 100 CX Descarpack 16,000
164 300 LUVA PROC. G UND Descarpack 0,160
172 1000 GAZE TIPO QUEIJO 91X91 13 FIOS 500 GRAMAS UND Ortofen 29,000
180 40000 FLUOXETINA 20 MG CPR UND Hipolabor 0,078
259 50 AGULHA RAQUI 27 G UND Lamedid 2,480
260 500 CATETER INTRAVENOSO N° 18 UND Descarpack $ ®R369
Stock Comercial Hospitalar Ltda — CNPJ 00.995.371/@1-50
Item Descricao Quant. Unid. Marca V. Unit.
1 CETOCONAZOL SHAMPOO 100 ML 400 UNIDADE ROYTON 2,890
3 Hidréxido de Magnésio + Hidréxido de Aluminio passéo oral 35,6 mg + 37 mg 3000 UNIDADE MARIOL 88N
5 RANITIDINA 150 MG CPR 160000 UNIDADE TKS 0,039
7 BROMOPRIDA GTS 10 ML 5000 UNIDADE NEO QUIMICA R$ 0,600
10 CLORIDRATO DE CETAMICINA 0,544MG/ML AMP.1 20 UNIDADE INST BIOCHIMICO 32,800
11 CLOR.DE BUPIVACAINA + GLICOSE 5% (NEOCAINA PESAR) 150 UNIDADE HYPOFARMA 1,720
12 LIDOCAINA 2% S/V 20ML 400 FRASCO TEUTO 1,360
14 FENOBARBITAL INJ. 400 UNIDADE UNIAO QUIMICA 0,830
15 DIPIRONA SODICA INJ 2 ML 12000 UNIDADE TEUTO 0,240
18 MIDAZOLAN 15 MG INJ. 500 UNIDADE NEO QUIMICA 0,840
20 HALOPERIDOL INJ. 50 UNIDADE TEUTO 0,370
21 DESLANOSIDO 0,2MG/ML INJ 150 UNIDADE UNIAO QUIMICA 1,050
23 DOPAMINA 50 MG INJ 200 UNIDADE TEUTO 0,400
24 DOBUTAMINA INJ. 20 UNIDADE NEO QUIMICA 1,660
25 HYDERGINE 0,3 MG/ML 50 UNIDADE NOVARTIS 4,620
35 OLEO MINERAL 100 ML 40 FRASCO NATULAB 1,200
38 BUTILBROMETO DE ESCOPOLAMINA + DIPIRONA SODICANJ. 12000 UNIDADE TEUTO 0,510
39 BUTILBROMETODE ESCOPOLAMINA + DIPIRONA COMP 3000 UNIDADE NEO QUIMICA 0,090
40 CLORIDRATO DE METOCLOPRAMIDA INJ. 5000 UNIDADE TEUTO 0,200
43 RANITIDINA INJ. 20000 UNIDADE TEUTO 0,210
44 OMEPRAZOL 40 MG INJ 10 ML 800 FRASCO ARISTON 2,560
45 ACIDO ASCORBICO AMP 8000 UNIDADE NEOLATINA 0,500
50 GLICOSE 25% HIPERM. 1000 UNIDADE SAMTEC 0,130
51 GLICOSE 50% HIPER. 700 UNIDADE SAMTEC 0,160
54 FUROSEMIDA 10 MG/ML INJ. 100 UNIDADE TEUTO 0,220
56 OXITOCINA INJ. 200 UNIDADE EUROFARMA 0,710
57 INIBINA 10 MG INJ. 100 UNIDADE APSEN 8,060
59 ACETATO DE BETAMETASONA + FOSFATO DISSODICO DEEFAMETASONA INJETAVEL 200 UNIDADE MANTECORP 5,000
60 METHERGIN CPR 500 UNIDADE NOVARTIS 0,460
61 HEPARINA SODICA 5000 UI INJ. 100 UNIDADE BLAUSIEGEL 7,200
64 PRIMOLUT NOR CPR 40 UNIDADE BAYER 0,490
66 COLAGENASE + CLORANFENICOL POMADA 50 MG 50 UNIDADE CRISTALIA 10,600
68 CETOCONAZOL CREME 30 GR 10 UNIDADE GEOLAB 0,858
71 HIDROCORTISONA 100 MG INJ S/DIL 600 FRASCO TEUTO 0,710
72 HIDROCORTISONA 500 MG INJ. 300 UNIDADE TEUTO 2,360
73 CETOPROFENO INJ. 300 UNIDADE CRISTALIA 0,920
74 DICLOFENACO DE SODICO 3ML INJ 15000 UNIDADE TEUTO 0,210
75 TENOXICAM 2 G INJ C/1 400 FRASCO EUROFARMA 3,000
76 AMPICILINA 1 GR INJ. 100 UNIDADE ARISTON 0,830
7 OXACILINA SODICA 500 MG INJ 1000 UNIDADE TEUTO R,640
78 CEFALOTINA 1 GR INJ S/DIL 7000 UNIDADE ARISTON 1,160
79 CEFTRIAXONA SODICA 1G INJ. 6000 UNIDADE NOVAFARMA 1,240
80 AMICACINA 500 MG INJ. 200 UNIDADE TEUTO 0,590
82 GENTAMICINA 80 MG INJ. 100 UNIDADE NOVA FARMA 0,312
84 BENZILPENICILINA POTASSICA 5.000.000 Ul 500 UNIDADE NOVA FARMA 1,480
85 CLORANFENICOL 1G INJ 100 UNIDADE ARISTON 1,080
96 LAMINA DE BISTURI N° 23 500 UNIDADE SOLIDOR 0,100
97 SCALP 21 G 7000 UNIDADE EMBRAMAC 0,090
98 SCALP 23 G 7000 UNIDADE DESCARPACK 0,089
100 SERINGA DESC. 1ML C/ AGULHA 13X4,5 10000 UNIDADE DESCARPACK 0,100
105 EQUIPO MACRO GOTAS COM INJETOR LATERAL 15000 UNIDADE COMPOJET 0,694
106 EQUIPO MICRO GOTAS SIMPLES 2000 UNIDADE COMPOJET 0,600
107 MULTIVIAS C/ CLAMP 5000 UNIDADE COMPOJET 0,500
124 EQUIPO P/ TRANSFUSAO 200 UNIDADE EMBRAMED 2,070
131 COLETOR UNIVERSAL 80 ML 1000 UNIDADE 3B 0,170
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134 ESPECULO P 600 UNIDADE ADLIN 0,650
135 ESPECULO M 300 UNIDADE KOLPLAST 0,771
136 ESPECULO G 600 UNIDADE ADLIN 0,930
137 FIXADOR CITOLOGICO AEROSOL100ML 100 UNIDADE ADLIN 4,460
144 DESCARTEX 13 LTS 1000 UNIDADE CARTOON BOX 2,670
145 CONJ. P/ NEBULIZADOR INFANTIL 50 UNIDADE DARU 5,330
146 AGUA OXIGENADA 1 LT 10 VOL 100 UNIDADE RIOQUIMICA 2,520
147 CLOREXIDINA 5% 1 LT 10 UNIDADE RIOQUIMICA 8,000
149 FORMOL 10% 1 LT 10 LITRO RICIE 8,000
152 PVPI DEGERMANTE 1 LT 12 UNIDADE RIOQUIMICA 11,460
157 VASELINALIQ. 1 LT 24 UNIDADE SANEATIVO 11,500
165 LUVA ESTERILIZADA 7,0 800 UNIDADE LEMGRUBER 0,870
166 LUVA ESTERILIZADA 7,5 PAR 1300 UNIDADE LEMGRUBER 0,870
167 LUVA ESTERILIZADA 8,0 800 UNIDADE LEMGRUBER 0,870
168 LUVA ESTERILIZADA 8,5 1400 UNIDADE LEMGRUBER 0,870
169 FILME RXV 24 CM X 30 CM 5000 UNIDADE IBF 1,040
170 FILME RX V 35 CM X 35 CM 7000 UNIDADE FUJIFILM 1,270
171 COMPRESSA DE CAMPO OPERATORIO 50 X 45 "500 GRS 200 UNIDADE MB TEXTIL 0,900
173 ATADURA CREPE 10CM X 1,80M 13 FIOS 8000 UNIDADE MB 0,520
174 ATADURA CREPE 20CM X 1,80M 13 FIOS 8000 UNIDADE BIO TEXTIL 1,010
175 CARBAMAZEPINA 200 MG CPR 25000 UNIDADE TEUTO 0,045
182 DIAZEPAN 10 MG CPR 40000 UNIDADE SANTISA 0,026
183 FENITOINA CPR 100MG 2000 UNIDADE TEUTO 0,062
184 FENOBARBITAL 100 MG CPR 30000 UNIDADE TEUTO 0,046
189 SORO ORAL REIDRATANTE 27,9 GR ENVELOPE 12000 UNIDADE NATULAB 0,250
194 COMPLEXO B INJETAVEL 10000 UNIDADE HYPERMARCAS 0,490
196 IBUPROFENOO 600 MG COMPRIMIDO 40000 UNIDADE VITAPAN 0,050
197 PARACETAMOL GTS 10 ML 9000 UNIDADE MARIOL 0,360
198 PARACETAMOL 500 MG 200000 UNIDADE TKS 0,030
199 DIPIRONA 500 MG 200000 UNIDADE PRATI,DONADUZZ] 0,030
201 IBUPROFENO SUSPENSAO ORAL 20MG/ML 9000 UNIDADE GERMED 5,000
202 DEXCLOROFENIRAMINA XAROPE 100 ML 3000 FRASCO TEUTO 0,690
205 AMIODARONA 200 MG CPR 7000 UNIDADE GEOLAB 0,090
206 ATENOLOL 50 MG 32000 UNIDADE PRATI,DONAD 0,018
207 ATENOLOL 100 MG CPR 10000 UNIDADE GEOLAB 0,020
208 CAPTOPRIL 25 MG 200000 UNIDADE GEOLAB 0,015
211 ENALAPRIL 05 MG 30000 UNIDADE ROYTON 0,020
212 ENALAPRIL 10 MG 50000 UNIDADE ROYTON 0,020
214 GLIBENCLAMIDA 5 MG 180000 UNIDADE GEOLAB 0,015
215 HIDROCLOROTIAZIDA 25 MG 160000 UNIDADE ROYTON 0,015
216 HIDROCLOROTIAZIDA 50 MG CPR 40000 UNIDADE GEOLAB 0,015
217 METFORMINA 850 MG 180000 UNIDADE PRATI.DONADUZZ 0,044
219 METILDOPA 500MG 80000 UNIDADE TKS 0,120
222 LOSARTANA POTASSICA COMPRIMIDO 50 MG 150000 UNIDADE PRATI,DONADUZZ] 0,044
224 ANLODIPINO 10 MG CPR 130000 UNIDADE GEOLAB 0,035
228 CAPTOPRIL 50 MG CPR 60000 UNIDADE GEOLAB 0,026
229 CINARIZINA 75 MG 80000 UNIDADE GEOLAB 0,035
230 NIFEDIPINA 10 MG 20000 UNIDADE GEOLAB 0,026
231 NIFEDIPINA 20MG 80000 UNIDADE GEOLAB 0,026
232 DICLOFENACO SODICO 150000 UNIDADE VITAMED 0,014
233 AZITROMICINA 500 MG CPR 30000 UNIDADE PRATI,DONAD 0,350
234 AMOXILINA 250 MG SUSP. 10000 UNIDADE NEO QUIMICA 0,860
235 AMOXILINA 500 MG CPR 120000 UNIDADE MULTILAB 0,053
236 CEFALEXINA 250 MG XPE 10000 UNIDADE TEUTO 1,780
237 CEFALEXINA 500 MG CPR 80000 UNIDADE TEUTO 0,100
241 NISTATINA 100.000 UI/G SUSPENSAO ORAL 50ML 500 UNIDADE NATULAB 1,300
242 BENZILPENICILINA BENZATINA 1.200,00 U.I. - PO RRA SUSPENSAO INJETAVEL 1000 UNIDADE TEUTO 0,630
243 BENZILPENICILINA BENZATINA 600.000 U.| - PO PAR SUSPENSAO INJETAVEL 500 UNIDADE TEUTO 0,530
244 BENZILPENICILINA PROCAINA+POTASSIA 300.000 U-IPO PARA SUSPENSAO ORAL 400 UNIDADE NOVAFARMA 0,88
245 ALBENDAZOL 400 MG CPR 2500 UNIDADE PRATI,DONAD 0,170
250 Sulfametoxazol + Trimetoprima 40/8 mg/ml- Sugd® oral 500 UNIDADE TEUTO 0,740
251 MEBENDAZOL SUSP. 20 MG 30 ML 500 UNIDADE NATULAB 0,440
254 METRONIDAZOL POMADA GINECOLOGICA 1600 UNIDADE TEUTO 1,020
255 MICONAZOL CREME VAGINAL 60GR 1600 UNIDADE PRATI DONADUZZ 1,070
256 SULFADIAZINA DE PRATA CREME 400GR 500 UNIDADE PRATI,DONADUZZ 8,850
257 DEXAMETASONA CREME 0,1% 10 G 5000 UNIDADE TEUTO 0,400
261 AGUA INJECAO 10 ML 2000 UNIDADE SAMTEC 0,080

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO B

1.1 Este instrumento nédo obriga ao ORGAO a firmar edagdes nas quantidades estimadas, podendo olicitegbes especifica para aquisicdo
do(s) objetos(s), obedecida a legislacdo pertinesgado assegurada ao detentor do registro a @mefarde fornecimento, em igualdade de
condicbes.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1 A presente Ata tera validade por 12 meses, coatagmartir de sua assinatura, conforme Decreto d&thalin. 055/2010;

2.2 Durante a vigéncia da Ata de Registro de PrecodqueaOrgdo ou Entidade da Administragdo podefiizaitia Ata, mesmo que n&o tenha
participado do certame licitatorio, mediante préstmsulta ao Orgdo gerenciador, desde que devidansemprovada a vantagem, conforme
estipulado no Decreto Municipal n. 89/2010.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRE COS
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3.1 0 gerenciamento deste instrumento cabera a Rrefditunicipal de Brasnorte, por meio da Secretatimiblpal de Administracdo, devendo ser
observado o aspecto operacional e juridico.

CLAUSULA QUARTA —DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE ATENDIMENTO

4.1 A entrega devera ser feita, em até 10 (dez) dimsdos, contados da data da emissdo da ordemrdecfmento nas quantidades nela
especificadas, salvo se houver pedido formal dergmacdo deste, devidamente justificado pela titéf@ontratada e acatagor esta Prefeitura,
sem nenhum custo adicional;

4.2 A entrega devera ser feita na Secretaria Municipal de Saddesegunda a sexta-feira, das 07h:00min as 11m0&mdas 13h:00min as
17h:00min.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO

5.1 As empresas detentoras dos prec¢os registradosposkr convidadas a firmar contratacdes de fametb, observadas as condigdes fixadas
neste instrumento, e seus Anexos, e na legislagdiognte;

5.2 As aquisi¢des dos produtos registrados nesteimstrto serdo efetuadas através Nota de Empenhijapela Prefeitura Municipal de
Brasnorte, contendo: o n° da Ata, 0 nome da empoesaieto, a especificacdo, o endereco e a datatdega;

5.30 bem licitado sera avaliado em relagdo a conftade, concentracéo, forma farmacéutica, bem comalidgde e quantidade, de acordo com o
Edital, apds, a nota fiscal sera atestada e enbanénpara pagamento;

5.4 Os medicamentos deverdo ser entregues juntamemisua Nota Fiscal, e cdpia da autorizacédo de ¢omemto, obedecendo rigorosamente o
solicitado;

5.5 Os medicamentos a serem entregues deverdo ter gearalidade superior a dez/2013, com excecdo dmufs que possuem prazo de
validade menor, desde que devidamente comprovado;

5.6 O recebimento ndo excluir4 a Adjudicataria dagaspbilidade civil, nem ético-profissional, pelafpito fornecimento do objeto, dentro dos
limites estabelecidos pela Lei 8.666/93;

5.7 A Adjudicatéria ficard obrigada a corrigir, as suexpensas, no todo ou em parte, o objeto destea@wrem que se verificar vicios ou
incorre¢des resultantes dos materiais fornecidos;

5.8 A Secretaria Municipal de Saude rejeitara, no todem parte, o fornecimento realizado em desacmrdoa ordem de fornecimento e com as
normas deste Edital;

5.9 A contratada responsabilizar-se-4 pelas despesas tansporte e demais despesas eventuais, quenparx sobrevier do presente
fornecimento;

5.10Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, dH Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1.990digodle Defesa do Consumidor, é vedado
o fornecimento de qualquer produto ou servico esaclerdo com as normas expedidas pelos érgdosiofmmanpetentes ou, se as normas
especificadas nado existirem, pela Associacéo Biasile Normas Técnicas ou outra entidade credem@atb Conselho Nacional de Metrologia,
Normatizacédo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

6.1 O Fornecedor devera retirar a Nota de Empenhagamomled2 (dois)dias, contados do recebimento da convocagao fprmal

6.2 O Fornecedor devera entregar o item registradé\&mem até 10 (dez) dias corridos, contados da datemissdo da ordem de fornecimento
nas quantidades nela especificadas, conforme kstipuas clausulas anteriores, salvo se houvedpéddimal de prorrogacéo deste, devidamente
justificado pela licitante/contratada e acatpdo esta Prefeitura, sem nenhum custo adicional;

6.3 A empresa se obrigard em um prazo maximo de Cetr(gudias corridos, a solucionar quaisquer probkeoom os itens adquiridos, inclusive
com reposicdo dos mesmos se por ventura ndo estivatendendo as finalidades propostas, desde qeelamacédo esteja devidamente
documentada pela unidade e descartado o uso iradtqu

6.4 0O fornecedor fica obrigado a aceitar nas mesmadigies de fornecimento acréscimos de até 25% do tathl da Ata de Registro de Precos;
6.5 S&o obrigagbes do fornecedalém das demais previstas nesta Ata e no Edital

| - executar o fornecimento dentro dos padréesekaidos pela Prefeitura, de acordo com o espadifi nesta Ata e nos Anexo, que faz parte
deste instrumento, responsabilizando-se por evisnpugjuizos decorrentes do descumprimento de geretrjausula ou condi¢do aqui estabelecida;
Il - cumprir a data e horéario da entrega, ndo seamiitos os medicamentos que estiverem em desacond@s especificacdes constantes deste
instrumento, nem quaisquer pleitos de faturamestaordinarios sob o pretexto de perfeito funamenato e concluséo do objeto contratado.

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicitapeloOrgéo, cujas reclamagdes se obriga a atender prontayesrte como dar ciéncia a
Prefeitura, imediatamente e por escrito, de qualgnermalidade que verificar quando da execucasTdg

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo defeftura, no tocante ao fornecimento do produtsiragomo ao cumprimento das obrigacdes
previstas nesta ATA;

V - prover todos 0s meios necessarios a garantetia operacionalidade do fornecimento, inclusaesiderados os casos de greve ou paralisagdo
de qualquer natureza;

VI - a falta de quaisquer dos produtos cujo formexcito incumbe ao detentor do preco registrado,po@iera ser alegada como motivo de forga
maior para 0 atraso, ma execugdo ou inexecucasa&lwg;os objeto desta ATA e ndo a eximira das jedes a que esta sujeita pelo ndo
cumprimento dos prazos e demais condi¢fes estatadec

VII - comunicar imediatamente a Prefeitura Munitigaalquer alteragdo ocorrida no enderec¢o, comadya@ e outros julgaveis necessarios para
recebimento de correspondéncia;

VIII - respeitar e fazer cumprir a legislago dgwanca e saude no trabalho, previstas nas noegamentadoras pertinentes;

IX- fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecintera que se obrigou, cabendo-lhe, integralmenténas decorrentes. Tal fiscalizac@o dar-se-4
independentemente da que sera exercidaRreleitura;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgdo, mesmo ero dasauséncia ou omissdo de fiscalizagio de stie, par quaisquer danos ou prejuizos
causados, devendo a contratada adotar todas aslameglieventivas, com fiel observancia as exigéndass autoridades competentes e as
disposicdes legais vigentes;

Xl — ndo transferir, no todo ou em parte, o obgi@resente licitagdo;

XIl - manter todas as condi¢des de habilitacdo exigidgsesente licitacao;

XIII - indicar o preposto e seu substituto, quairficresponsavel pelo controle das solicitagcdes,dmeno pelos esclarecimentos de davidas quando
da execucéo contratual;

XIV - Ser responsavel pelo fornecimento dos benstrdedos padrdes adequados de qualidade e seguratigmais quesitos previstos na lei
8078/90, assegurando todos os direitos inererjasliade de consumidor a Prefeitura;

XV - Ser responsavel pelos encargos trabalhistasjdenciarios, fiscal e comercial.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 111



Mato Grosso , 04 de Agosto de 2011 < Jornai@lfEletrénico dos Municipios do Estado de Matosdp < ANO VI | N° 1272

7.1Sao responsabilidades do Fornecedor Contratado:

| - todo e qualquer dano que causar ao Orgéo, aueirtes, ainda que culposo, praticado por seusoptep, empregados ou mandatario, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade alifisgdo ou acompanhamento pela Prefeitura;

Il - todo e qualquer tipo de autuagdo ou acéo que \esb&er em decorréncia do fornecimento em queb&o como pelos contratos de trabalho
de seus empregados, mesmo nos casos que envolemuas decisdes judiciais, eximindo ao Orgédo/Bdidde qualquer solidariedade ou
responsabilidade;

Ill - toda e quaisquer multas, indenizacdes ou despapastas a Prefeitura por autoridade competentelemmrréncia do descumprimento de lei
ou de regulamento a ser observado na execucd@ddeate que devidas e pagas, as quais seréo tsedasoao Orgio/Entidades, que ficara, de
pleno direito, autorizada a descontar, de qualpagamento devido a contratada, o valor correspoaden

7.2 O fornecedor autoriza ao Orgéo/Entidade, a descantealor correspondente aos referidos danos ojuipos diretamente das faturas
pertinentes aos pagamentos que lhe forem deviddspéndentemente de qualquer procedimento judiciaxtrajudicial, assegurada a prévia
defesa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 A Prefeitura Municipal de Brasnorte, obriga-se a:

| - indicar os locais e horarios em que deverédo seegurs os produtos;

Il - receber o produto nos termos, prazos e condigiasadecidas no edital;

Il - permitir ao pessoal da contratada, acesso abdacentrega desde que observadas as normasutiarsgg

Il - notificar o fornecedor de qualquer irregularidadeomtrada no fornecimento dos produtos;

IV - efetuaros pagamentos devidos, nas condi¢fes estabelecisi@sata,;

V - fiscalizar a entrega do objeto licitado;

VI - natificar a licitante vencedora, por escrito e amecedéncia, sobre multas, penalidades e quaidgbitos de sua responsabilidade;

VII - aplicar as san¢des administrativas contratuaifpetes, em caso de inadimplemento.

8.2 Cabera a Prefeituraromover ampla pesquisa de mercado, de forma arowaipque 0s precos registrados permanecem corejsatom os
praticados no mercado;

8.3Cabera a Prefeitura receber o bem adjudicado, nosseprazos, quantidade, qualidade e condi¢cdabedstidas neste edital;

8.4 O recebimento provisério dar-se-a pela SecreMtinicipal de Saude, por meio de seu responsavetamda entrega do bem e da nota fiscal
pela adjudicatéaria, sendo que este recebimentamyiiza a sua aceitacao;

8.5 O recebimento definitivo dar-se-a apos a verificagdo cumprimento das especificagbes do bem, mowsedo presente edital, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias;

8.6 O objeto adjudicado sera recusado se néo for cemgizom o solicitado pela Secretaria Municipabdéde;

8.7 Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento aategip

8.8 Caso haja a intencao de adesao ao registro de poegatro 6rgdo ndo participante — “Caronas”, esée®rao manifestar seu interesse junto ao
orgdo gerenciador da Ata, para que este indiqupossiveis fornecedores e respectivos precos a seramcados, obedecidos a ordem de
classificacao;

8.8.1Cabera ao Orgdo Gerenciador, Secretaria Municpaldininistracdo, buscar oficialmente, junto ao émedor registrado na Ata de Registro
de Precos, sobre a aceitagdo ou ndo do fornecifeentigo, condicionado ainda ao ndo prejuizo dagagdes anteriormente assumidas;

8.8.2 Em todos os casos as quantidades adicionais athpigontratadas ndo poderdo exceder a 25% doditgtieos registrados na Ata de
Registro de Pregos, conforme estabelecido no §.18%da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO o
9.1 As despesas decorrentes da contratagdo, objeétoAtes correrdo a conta dos ORGAOS/ENTIDADES adeasa®gistro de precos.

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO

10.1 O Orgéo/Entidadeefetuara o pagamento & CONTRATADA, através de OrBancéaria (OB) emitida em favor do fornecedor, nazgra
maximo de até 30 (trinta) dias, apds o recebimelatdNota Fiscal/fatura dos medicamentos efetivamenteegues, devidamente atestada pelo
agente fiscalizador designado para esse fim;

10.2Junto ao corpo da Nota Fiscal/Fatura é recomenfidaeo constar, para fins de pagamento, informagélasvas ao nome e nimero do banco,
da agéncia e da c/c da contratada, bem como,reprasa é optante dSIMPLES”;

10.3Em sendo optante do ‘SIMPLES” o fornecedor devpréasentar documento expedido pela Receita Fedaerardgrando essa condicao;

10.4 No preco a ser pago deverdo estar inclusas txl@espesas inerentes a: salarios, encargos sddlaigarios, trabalhistas e comerciais,
materiais, fretes, enfim todas as despesas nei@essaarfornecimento do produto;

10.5 Caso constatado alguma irregularidade nas noEdifaturas, estas serdo devolvidas ao fornecedoa, as necessarias corregdes, com as
informagdes que motivaram sua rejei¢céo, contanaopsazo para pagamento da data da sua reapresentag

10.6Para cada Nota de Empenho, o fornecedor deveré emé Unica nota fiscal/fatura;

10.7Por ocasido do pagamento, sera efetuada con@Ntd INE” da situagdo do Fornecedor junto ao Caddglmaicipal de Fornecedores, para
verificagdo de todas as condi¢Ges de habilitagdendaresa e caso ndo seja cadastrado, devera dpreSertidédo Negativa de FGTS e INSS;
10.8Nenhum pagamento isentara 0 FORNECEDOR das suas sebjltades e obriga¢des, nem implicara aceitagéinitiva do fornecimento;
10.9 A Prefeitura ndo efetuar4 pagamento de titulo afgado ou por meio de cobranga em banco, bem canmue forem negociados com
terceiros por intermédio da operacao fetoring’;

10.10As despesas bancarias decorrentes de transfer@ecialores para outras pragas serdo de respateddida adjudicataria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

11.1 Os pregos registrados manter-se-ao inalteradas geriodo de vigéncia da presente Ata, admitidavisdo no caso de desequilibrio da
equacao econdmico-financeira inicial deste instntmena hipétese de sobrevir fatos superveniemgsevisiveis, ou previsiveis, porém, de

consequiéncias incalculaveis, retardadores ou irtipesiida execucdo do ajustado, ou ainda, em cafwrglemaior caso fortuito, fato do principe e

fato da administracéo, nos termos do art. 65418 5° da Lei 8.666/93, desde que devidamentgpoovado;

11.2 Os precos registrados que sofrerem revisdo nd@paksardo aos precos praticados no mercado, masgeraddiferenga percentual apurada
entre o valor originalmente constante da proposiguele vigente no mercado a época do registro;

11.3Caso o preco registrado seja superior & média égepde mercado, a Prefeitura, solicitard ao Fedwcmediante correspondéncia, redugéo
do prego registrado, de forma a adequa-lo, confamé 3 do Decreto Municipal n. 89/2010;

11.3.1Havendo negociacao para fins de revisdo de pdeg@ra aguardar o prazo minimo de 90 (noventa)ediapreco alterado somente estara em
vigor apos a publicacéo do ato, respeitando o teaddiscrito no referido Decreto Municipal.
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11.4Sera considerado compativeis com os de mercadeosgregistrados que forem iguais ou inferionegdia daqueles apurados pela
Prefeitura Municipal de Brasnorte;
11.5A reviséo de precos sera feita com fundamentolanilipas de composigao de custos e/ou preco deadrc

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE__PRECOS

12.1A presente Ata de Registro de Pregos podera seeleaiacde pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o Fornecedor ndo cumprir as obrigacGestantes nesta Ata de Registro de Precos;

b) quando o Fornecedor néo retirar a Nota de Emgpralprazo estabelecido;

¢) quando o Fornecedor der causa a rescisédo athaiivis da Nota Empenho decorrente deste RegistRratms, nas hipbteses previstas nos
incisos de | a XIl e XVIII do art. 78 da Lei 8.663/

d) em qualquer hipdteses de inexecucao total arighala Nota Empenho decorrente deste Registro;

€) 0s precos registrados se apresentarem supeaaasgsaticados no mercado;

f) por razBes de interesse publico devidamente dstrawlas e justificadas;

12.20correndo cancelamento do preco registrado, o Eedue sera informado por correspondéncia com aésecebimento, a qual sera juntada
ao processo administrativo da presente Ata;

12.3No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivatlereco do Fornecedor, a comunicacéo sera feitaytdicacao no Diario Oficial,
considerando-se cancelado o preco registrado ia gardltima publicacéo;

12.4A solicitagcdo do Fornecedor para cancelamento diop registrados podera ndo ser aceita pela farafdunicipal, facultando-se a esta

neste caso, a aplicacdo das penalidades prevestts Ata;

12.5Havendo o cancelamento do preco registrado, cesgatas as atividades do FORNECEDOR, relativas améimento do ITEM,;

12.6 Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativeatheelar esta Ata, a seu exclusivo critério, podespender a sua execucdo e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpraaithente a condigdo contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUBSTITUICAO DE ITEM

13.10 fornecedor podera solicitar a substituicdo do begistrado em Ata por outro de mesma espéciaergéporém, de outra marca, no caso de
ocorréncia de fato superveniente, devidamente aoragn que independe de sua vontade, sem qualquer mooésm valor anteriormente
registrado;

13.2Cabera ao 6rgdo gerenciador a andlise técnicadicauiuanto a possibilidade de atender a substdudg produto registrado;

13.3Havendo a substituicdo do produto, conforme itemeriores, o produto substituido somente estardigon apos aditivo & Ata de Registro de
Preco.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGO S, SEGUROS, ETC

14.1Correrdo por conta exclusivas do FORNECEDOR:

1) todos os impostos e taxas que forem devidosemurcéncia das contratacdes do objeto desta ARedistro de Precos;

1) as contribuigbes devidas & Previdéncia Soeiatargos trabalhistas, prémios de seguro e dendesdde trabalho, emolumentos e outras despesas
que se fagam necessérias & execucdo dos senogde®lecimento do produto;

Ill) todas as despesas com alimentacéo, transgigate, e outras despesas que se facam necessaf@secimento do produto, objeto desta Ata de
Registro de Precos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1 Pelo ndo cumprimento das obrigacGes assumidamtagia a prévia defesa em processo regular, o FORBBEGHicara sujeito as seguintes
penalidades, previstas no artigo 87 da Lei n. 88%& na Lei n. 10.520/2002, sem prejuizo das tecominacdes aplicaveis:

1) adverténcia, nas hipdteses de execucao irregoleontrato, que ndo resulte prejuizo para o sedégta administracéo;

I1) multa de 20% do valor da Ata;

Il) suspensdo temporéaria para licitar e contratarestsOrgao, por periodo de até 5 (cinco) anoshipaseses e nos termos dos artigos 7° da Lei
n. 10.520/2002;

IV) declaracéo de inidoneidade para licitar ou coatredbm a Administracdo Publica, pelo prazo de atéir£o) anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que sefaguida a reabilitacdo perante a autoridade queaa penalidade, nos termos do art. 87,
inciso IV, da Lei n. 8.666/93.

15.2A penalidade de adverténcia sera aplicada em @afaltds ou descumprimento de clausulas contratuesiao causem prejuizo a Prefeitura e
a terceiros que necessitem do produto/servidotradis na presente Ata, e seré lancada no Cadastordecedores do Municipio;

15.3A CONTRATADA sujeitar-se-a a multa dédl(um por cento) incidente sobre o valor total da Nota de Empenbodja de atraso, a partir do
1° (primeiro) dia de atraso, considerando o pratabelecido para entrega do produto;

15.4Caso a contratada ndo solucione quaisquer probledvasdos da aquisicdo dos medicamentos sofrerianmainsoante capute 88 do art. 86
da Lei 0 8.666/93 e alteracdes posteriores, da seguinteaform

a) atraso até 2 (dois) dias, multa de 2% (dois poioden

b) a partir do 3dterceiro) até o limite do_5¢uinto) dia, multa de 4% (quatro por cento), cedzando-se a inexecug¢ao total da obrigagaota par
do 60(sexto) dia de atraso.

15.5A partir do 6° (sexto) dia de atraso, caracterszag a inexecuc¢do total da obrigacéo, e poderéfaitara, a seu exclusivo critério, rescindir a
ATA, ficando a contratada impedida de licitar cosdaministragdo Publica por um prazo de 05 (cincmsa

15.6 A multa, eventualmente imposta a contratada, seidmaticamente descontada da fatura a que fizeaguescida de juros moratérios de 1%
(um por cento) ao més. Caso a contratada néo tesritaum valor a receber desta Prefeitura, ser-k@méedido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados de sua intimagdo, para efetuar o pagardanmtaulta. ApGs esse prazo, ndo sendo efetuadgameato, seus dados serdo encaminhados
ao Orgéo competente para que seja inscrita nasddtida do Municipio, podendo, ainda a Administeagéoceder & cobranca judicial da multa;

15.7 As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a tacdrala reparacdo dos eventuais danos, perdasjoizps que seu ato punivel venha
causar & Administracéo;

15.8 Se a Contratada ndo proceder ao recolhimento di@ mo prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contadosntanacdo, o respectivo valor sera
descontado dos créditos que esta possuir com eftitéra, e, se estes ndo forem suficientes, @r vple sobejar ser4 encaminhado para inscrigdo
em Divida Ativa e execuc¢ao pelo Municipio de Bratjor

15.9A penalidade de suspenséo temporaria para licitmngatar com esta Prefeitura pelo prazo de at&ifbo) anos, sera lancada no Cadastro
Municipal de Fornecedores e podera ser aplicadaamwms de reincidéncia em descumprimento de prazoateal ou ainda descumprimento total
ou parcial da obrigacéo, mesmo que desses fatoesdélbem prejuizos a Prefeitura ou terceiros;

15.10A penalidade de declaracéo de inidoneidade poeerdrsposta:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 113



Mato Grosso , 04 de Agosto de 2011 < Jornai@lfEletrénico dos Municipios do Estado de Matosdp < ANO VI | N° 1272

a) se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialneeibrigacéo contratual, desde que desses fatdieragqurejuizos ao Orgdo/Entidade;

b) se a CONTRATADA sofrer condenagéo definitiva poitica de fraude fiscal no recolhimento de quasdubutos, ou deixar de cumprir suas
obrigac®es fiscais ou parafiscais;

c) se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitosasglo frustrar os objetivos da licitac&o.

15.11As sanc¢des previstas nos incisos I, Il e IV do&ftda Lei 8.666/93, poderdo ser aplicadas jurmssreom a multa;

15.12 A penalidade de declaragdo de inidoneidade, agligeda competente autoridade, apos a instrugciocedmmgnte processo no qual fica
assegurada a ampla defesa da CONTRATADA, serd langadCadastro Municipal de Fornecedores, implicaadoativagdo do cadastro,
impossibilitando o fornecedor ou interessado dacrehar-se com a Administracdo Federal e demai&oéfgntidades integrantes do Cadastro
Municipal;

15.13A falta de material ndo podera ser alegada comivende forca maior e ndo eximira a CONTRATADA dasiglelades a que esta sujeita
pelo ndo cumprimento das obrigacdes estabelecakia ATA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ILICITOS PENAIS
16.1 As infracBes penais tipificadas na Lei 8.666/98@ebjeto de processo judicial na forma legalmemavista, sem prejuizo das demais
cominagdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1As partes ficam, ainda, adstritas as seguinteosiigfes:

| - todas as alteragdes que se fizerem necessériagsgigtradas por intermédio de lavratura de teaditivo a presente Ata de Registro de Precos.
Il - integram esta Ata, o Edital regdo n°® 011/201% seus anexos e as propostas da empresas cassifizara cada grupo, por ITEM.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA FISCALIZACAO
18.10 acompanhamento e a fiscaliza¢éo da presentBeMRegistro de Precos sera realizado pela Secrbtariipal de Salde;

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
As partes contratantes elegem o foro de Brasnortediio competente para dirimir quaisquer questéiemaes da presente ATA, inclusive os
casos omissos, que nao puderem ser resolvidosipeddministrativa, renunciando a qualquer outaw,mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam a peesdit, em 02 (duas) vias de igual teor e forma panaso efeito legal, ficando uma via
arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do artig6Dei 8 666 de 21/06/93.

Brasnorte — MT, 03 de agosto de 2011.

Prefeito Municipal
Contratada

Contratante

TESTEMUNHAS:
CPF:

TESTEMUNHAS:
CPF:
Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Cadigo Identificador:42A69A3E

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

GABINETE DO PREFEITO
RREO - BALANCO ORCAMENTARIO

MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO.
LRF-Cidad&o - 9.15 - 01/08/11

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b"idoiso Il e §1°)

. RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ,F,’\,ngl\ﬁf #o ?aT)UALIZADA No Bimestre  [% Jan a Jun % SALDO A

(b) (b/a) |2011 (c) (cl/a) REALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(1) 13.60000,00 13.600.000,00 2.132.904,21 15,48 5.642.668,4|41,49 | 7.957.431,54
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 10.380.000,00 10.380.000,00 1.922.985,55 18,p3 65425,63 49,58 | 5.233.554,37
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 745.000,00 745.000,00 136.267,26 18,40 347.214,69 | 6,614 |[397.78531
1.1.1.0.00.00 - Impostos 600.000,00 600.000,00 125.682,79 20,95 284.789,76 | 7,474 |315.210,24
1.1.2.0.00.00 - Taxas 144.500,00 144.500,00 10.584,47 7,31 62.424,93 043,782.075,07
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 500,00 500,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 500,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 100.000,0 100.000,00 15.203,07 15,2  44.107,36 44,11 55892
1.2.1.0.00.00 - Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdmicas 100.000,00 100.000,00 15.203,07 150  44.107,36 1144, | 55.892,64
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 64.000,00 64.000,00 12.299,42 19,2p  33.899,08 52,9[80.100,92
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 068,00 63.000,00 12.299,42 19,5  33.899,08 53,8] .102%92
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1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessées E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Industria De Transfoénac 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 205.500,00 205.500,00 44.954,37 21,88 134.373,86 ,3965 | 71.126,14
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.073.600, 9.073.500,00 1.674.601,49 18,4 4.492.530,13] 5149, | 4.580.969,87
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 8.860.500,00 8.860.500,00 1.571.620,13 17,14 4132902 49,15 4.505.357,98
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdelas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 213.000,00 213.000,00 102.981,36 48,35 137.388,11 | 4,506 |75.611,89
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 192.000,0 192.000,00 39.659,94 20,64 94.320,51 49,1 974679
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 45.000,00 45.000,00 16.731,43 37,1B  34.143,91 75,8810.856,09
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituicbes 2.000,00 2.000,00 188,59 9,43 4.633,36 231,47 2383
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 140.000,00 140.000,00 19.736,83 14,30  48.347,59 5334, | 91.652,41
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 5.000,00 5.000,00 3.003,09 60,0 7.195,65 143,91 .195265
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 3.220.000,00 3.220.000,00 209.918,66 6,5. 496.822,8 15,41 2.723.877,17
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operagoes De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 - Operagdes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENAGAO DE BENS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
2.2.1.0.00.00 - Alienacéo De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienacéo De Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizacdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.219.000 3.219.000,00 209.918,66 6,52 496.122,83 15,4 .7222877,17
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicoesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgdiblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 3.219.000,00 3.219.000,00 209.918,66 6,5, 496.822,8 |15,41 2.722.877,17
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizacdo Do Capital Social 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragdo Das Disponibilidade§ &mwmuro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacao 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS)(I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (1 + 1) 13.600.000,00 13.600.000,00 2.132.904,21 15,48 2568,46 41,49 | 7.957.431,54
OPERAGCOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (Il1+IV) 13.600000,00 13.600.000,00 2.132.904,21 15,6 5.642.568,4 41,49 | 7.957.431,54
DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 13.600.000,00 13.600.000,00 2.132.904,21 15,48 25%68,46 41,49 7.957.431,54
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 12.130.180,20 - -

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS  |DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA  INo Bimestre ~ [Jan a Jun No Bimestre [JanaJun 2011 % |c.q)

@ (0) (c)=(a+b) (d) (e) U] (@) (g/c)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 13870.000,00 | 0,00 13.470.000,00 1.810.706,0 6.327263 |2.169.071,48| 5.529.190,93 41]05940.809,07
DESPESAS CORRENTES 10.704.300,00| -659.124,50 10.045.175,50 1.617.342,45.379.562,41 1.762.989,2 4.580.199,44 4%%064.976,06
Pessoal e Encargos Sociais 4.760.700,00 -451.000,00 4.309.700,00 778.720,14| 1802837,54 778.844,54 2.176.139,70 50,29.33.560,30
Juros e Encargos da Divida 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0jogo
Outras Despesas Correntes 5.933.600,00 | -198.124,50 5.735.475,50 838.322,49| 1983724,87 984.144,72 2.404.059,74 4118331.415,76
DESPESAS DE CAPITAL 2.760.700,00 | 659.124,50 3.419.824,50 193.663,42| 171869,85 406.082,22 948.991,49 27|2%470.833,01
Investimentos 2.760.700,00 | 585.124,50 3.345.824,50 193.663,42| 171869,85 370.559,83 913.469,10 27|30432.355,40
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 74.000,00 74.000,00 0,00 0,00 35.522,39 353922 48,00138.477,61
RESERVA DE CONTIGENCIA 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
D) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 13.470.000,04 ,@ 13.470.000,00 1.810.706,05 6.397.432,2 2.78948 | 5.529.190,93 41,d5.940.809,07
AMORTIZAGCAO DA DiVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) [130.000,00 0,00 130.000,00 0,00 125.000,00 0,00 69.533,25 ,49980.466,75
Amortizacéo da Divida Interna 130.000,00 0,00 130.000,00 0,00 125.000,00 0,00 538%5 53,4960.466,75
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 130.000,00 0,00 130.000,00 0,00 125.000,00 0,00 538L5 53,4960.466,75
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Amortizacdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 13.600000,00 | 0,00 13.600.000,00 1.810.706,05 6.522.432,1@.169.071,48| 5.598.724,18 41,]8.001.275,82
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 43.844,28 - -

TOTAL (XIV) = (X1l + XIII) 13.600.000,00| 0,00 13.600.000,00 1.810.706,0 32226 2.169.071,48 5.642.568,46 4113957.431,54

Publicado por:
Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cadigo Identificador: 10479214

GABINETE DO PREFEITO B
RREO 3° BIMESTRE - DESPESA POR FUNCAO/SUBFUNCAO

MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO.

LRF-Cidad&o - 9.15 - 01/08/11

_ DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

. ~ DOTACAO - - SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun No Bimestre |Jan a Jun % % (a-6)

(@) (b) (c) (d) (e) (eltotal €) |(e/a)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 13.600.000,0 608.000,00 1.810.706,05 6.522.432,26 2.169.071,$#85985724,18 | 100,00 41,17 8.001.275,8p
LEGISLATIVA 590.000,00 590.000,00 64.593,61 240.562,25 72.019,9 |214.304,41 3,83 36,32 375.695,59
Acéo Legislativa 590.000,00 590.000,00 64.593,61 240.562,25 72.019,9 |214.304,41 3,83 36,32 375.695,59
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 3.069.000,00 2.635.082,00 480.881,23 1.720.705,13 21.851,42 1.513.817,04| 27,04 57,45 1.121.264,96
Administracao Geral 2.989.000,00 2.575.082,00 472.981,23 1.712.583,53 21.851,42 1.513.595,44| 27,03 58,78 1.061.486,$6
Administracéo Financeira 30.000,00 10.000,00 7.900,00 7.900,00 0,00 0,00 00,0 0,00 10.000,00
Formacéo de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Servigos Urbanos 20.000,00 20.000,00 0,00 221,60 0,00 221,60 0,00 111, |19.778,40
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 1.177.000,00 780.280,00 100.992,38 304.184,17 03162 251.105,52 4,49 32,18 529.174,48
Assisténcia ao ldoso 150.000,00 20.000,00 1.100,00 1.359,63 1.100,00 43128 0,02 6,72 18.656,72
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 365.000,00 15.0Q0,00 14.872,17 41.567,31 15.698,45 38.706,41| ,69 0 18,00 176.293,59
Assisténcia Comunitaria 662.000,00 545.280,00 85.020,21 261.257,23 1141804, |211.055,83 3,77 38,71 334.224,17
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE 2.125.200,00 2.198.802,00 325.619,33 1.565.451,73 99.157,80 1.170.285,25| 20,90 53,22 1.028.516,f5
Administracéo Geral 265.000,00 194.000,00 23.566,70 105.414,62 23.848,7 |105.289,12 1,88 54,27 88.710,88
Atencéo Basica 1.540.200,00 1.724.802,00 245.807,23 1.245.263,04 04.8%5,15 898.722,04 16,05 52,11 826.079,96
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 120.000,00 5.000,00 1.305,80 101.325,64 26.095,41 67.951,74| 211, 59,09 47.048,26
Suporte Profilatico e Terapéutico 100.000,00 63000 16.992,92 41.578,31 14.464,86 34.984,25 0,62 ,5355 |28.015,75
Vigilancia Epidemiol6gica 100.000,00 102.000,00 37.946,68 71.870,10 30.173,68]63.338,10 1,13 62,10 38.661,90
TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAO 4.077.500,00 3.933.373,00 524.686,99 1.455.360,2Q 79.783,85 1.419.061,08| 25,35 36,08 2.514.311,92
Ensino Fundamental 3.542.500,00 3.455.597,50 524.686,99 1.449.034,7Q 78.289,85 1.416.191,58| 25,29 40,98 2.039.405,92
Ensino Médio 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]| 0.00D,00
Ensino Profissional 20.000,00 11.325,50 0,00 6.325,50 1.464,00 2.869,50 |0,05 25,34 8.456,00
Educacéo Infantil 485.000,00 436.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]436.450,00
Educacéo de Jovens e Adultos 10.000,00 10.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
CULTURA 100.000,00 80.000,00 4.734,73 7.729,73 3.534,73 296173 0,12 8,16 73.470,27
Difusdo Cultural 100.000,00 80.000,00 4.734,73 7.729,73 3.534,73 29673 0,12 8,16 73.470,27
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 940.000,00 2.091.720,00 216.087,01 740.818,96 3107 648.114,91 11,58 30,98 1.443.605,d9
Infra-estrutura Urbana 795.000,00 1.926.720,00 170.038,42 671.149,08 0338 578.445,03 10,33 30,02 1.348.274,97
Servigos Urbanos 145.000,00 165.000,00 46.048,59 69.669,88 46.048,59]69.669,88 1,24 42,22 95.330,12
HABITACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SANEAMENTO 307.000,00 303.398,00 79.827,73 150.324,77 79.874,5 |150.324,77 2,69 49,55 153.073,23
Saneamento Basico Urbano 307.000,00 303.398,00 79.827,73 150.324,77 79.874,5 |150.324,77 2,69 49,55 153.073,23
GESTAO AMBIENTAL 19.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 9.00D,00
Controle Ambiental 19.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 9.00D,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 205.500,00 201.500,00 4.050,00 4.323,00 4.050,00 323400 0,08 2,15 197.177,00
Promogao da Produgéo Vegetal 22.500,00 18.500,00 05040 4.323,00 4.050,00 4.323,00 0,08 23,31 140077
Promogao da Produgéo Animal 20.000,00 20.000,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Abastecimento 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 5.008,00
Extensédo Rural 128.000,00 128.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]128.000,00
ORGANIZACAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 26.500,00 26.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 6.509,00
Promogao Industrial 26.500,00 26.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]| 6.50,00
COMERCIO E SERVIGOS 105.300,00 67.045,00 0,00 17.245,00 0,00 17.245,00[0,31 25,72 49.800,00
Turismo 105.300,00 67.045,00 0,00 17.245,00 0,00 17.245,00[0,31 25,72 49.800,00
COMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 345.000,00 145.000,00 0,00 11.916,53 0,00 11.916,53|0,21 8,22 133.083,47
Transporte Rodoviario 345.000,00 145.000,00 0,00 11.916,53 0,00 11.916,53|0,21 8,22 133.083,47
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DESPORTO E LAZER 232.000,00 183.300,00 9.233,04 42.810,83 2.886,92 | 6.463,71 0,65 19,89 146.835,29
Desporto Comunitario 232.000,00 183.300,00 9.233,04 42.810,83 2.886,92 | 6.463,71 0,65 19,89 146.835,29
ENCARGOS ESPECIAIS 276.000,00 340.000,00 0,00 261.000,00 58.237,74 23323 2,77 45,66 184.767,77
Servigo da Divida Interna 140.000,00 204.000,00 0,00 125.000,00 35.522,39 .056%4 1,88 51,50 98.944,36
Outros Encargos Especiais 136.000,00 136.000,00 0,00 136.000,00 22.715,35 176069 0,90 36,89 85.823,41
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Reserva de Contingéncia 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 060D

N DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO/SUBFUNGAO R‘?JQ%AO ATUASZADA No Bimestre Jan a Jun No Bimestre |Jan a Jun % % (Sﬁ;)DO

(@) (b) (©) (d) (e) (eltotal €) |(e/a)

b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORQAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 13.600.000,00 |13.600.000,00 1.810.706,05 6.522.432,26 2.169.071,48 |5.598.724,18 99,9998 [41,1671 |8.001.275,82
FONTE:

Publicado por:
Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cadigo Identificador:6C9971FB

GABINETE DO PREFEITO
RREO 3° BIMESTRE - RCL

MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO.

j EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO - : ATUALIZADA
Jul/ 10 |Ago/10 [Set/10 |Out/10 |Nov/10 [Dez/10 [Jan/11 |Fev/ 11 |Mar/1l |Abr/11l [Mai/11  [Jun/11  J(ULT. 12M)[5q0
RECEITAS CORRENTES (1) 703.795,B511.469,2§787.809,5$850.588,84891.706, 1|1.263.688, 7[B68.959,5{915.096,2927.420,4]974.909,901.143.952,0}11.040.560,0411.279.957,2.1.791.000,00
Receitas Tributaria 22.379.60 103.97¢@907,06| 29.792,74 37.539,49 60.785,5p  33.75(,%6388,01| 85.029,3§ 55.774,13 79.281,9p  56.985}7 4.568,76 | 745.000,00
'T";‘r’r?fgr‘i’als“b’e Propriedade Predil, 116 77 | 1.028,98| 2.7049d 42566 460041 1.967,088,42 0,00 1.997,28| 14.193.44 449101 4.634,7§ 1.846,86 | 115.000,00
Imposto - Sobre  Transmissdo lrfq 7274569 39.282,6p 3.088,9p 7.813,38 0,00 6814 |834,77 | 36.393.2§ 70527 | 947,53 18.439.5  18Q%6 |70.000,00

Vivos de Bens

Imposto Sobre Servicos de Qualdyy g 67| 22.7137] 28.506,]5 17.885]27 12.783,%4002,00 | 15.533,84 12.86314 2125507 21.644,129390 | 20.958,03 | 244.086,17] 175.000,00

Natureza

Outras Receitas Tributarias 6.952,9B 6.588,56 12241|8.392,83 | 12.334,4p 22.825,44 17.851401 22168B25.383,75| 19.229,1p 10.484,71 12.953,41 178698 385.000,00
Receitas de Contribui¢es 6.381,1p 6.629,94 6.819|6.341,12 | 6.497,97| 7.358,88 7.660,41 6.793,p9 47881 | 7.335,40 | 6.428,68 8.774,39 85.136,05 100.000,0
Receita Patrimonial 7.253,39 8.424,7| 6.747,J0 H5Z |5.518,94 | 5.775,77 5.114,7 5.903,40 5.110)74470544 | 6.482,16 5.817,26 73.395,10 64.000,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 16.596,%1 19.919|62 27.68p,8072,20| 18.646,64 13.409,25| 14.516J19 17.217,71172]20| 36.513,3 27.207,09| 17.747,2 247.601,¢5 5.520,00
Transferéncias Correntes 633.899/82.054,1$645.178,4$784.668,41811.290,6¢1.148.368,7p798.190,87840.333,2]799.723,3(842.607,261.006.794,1f929.334,78 | 10.002.443,p¥D.484.500,00

ﬁzﬁcﬁg‘f do Fundo de Partic. |, 43 179 71312 507,27260.870,84280.823,7}336.641,5§585.137,62 406.986,11438.468,4 £286.240,8[379.411,3§435.484,25 | 393.055,84 4.348.807,p7 4.400.000,d0
Cota Parte do ICMS 181.089|a85.731,64167.063,3}174.811,7]215.350,1}184.427,36 | 161.463,§467.774,76218.298,4181.120,86240.775,02 | 197.180.4d 2.285.988 i1 2.500.000,d0
Cota Parte do IPVA 112765 8.878,7p 5587,41 &b |3.892,03 | 2.562,32 | 6.278,84 11.657|57 17.08}237282,20| 20.036,02 | 16.93516 136.538,08  80.000,00

lmgﬁg“c'“ de  Recursos |y, 4g5 63127.540,54108.069,51117.652,2$137.233,26134.862,82 | 147.520,1759.123,64168.146,60163.406,2{207.288,87 | 174.457,3 1.750.787,f1 2.000.000,d0

Outras Transferéncias Correntes 92.968,06 117.6pH)9.587,5§206.312,0$118.173,6§241.378,64 | 75.941,1] 63.308,J1 109.95{976386,59| 103.209,1] 147.70591 1.471.32312 1580400

Outras Receitas Correntes 17.28507 10.463,96 288]6.038,77 | 12.212,7] 27.9905 9.719,36 8.461/98269,95 | 27.209,24 17.758,88] 21.901,0p  186.784,kB92.000,00
DEDUGOES (1) 85.678,94 103.812f87.215,98| 97.194,7] 112.837|923.506,57 | 115.834,{924.044,5$105.023,6$118.022,94139.740,62 | 121.786,84 1.334.700..7 1.385.000,40
gg?\}%‘;‘ﬁ'cw Plano Seg. Social |, , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00

Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000, |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financ. entre Regil, o, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00
Previdenciarios

ggiﬁsggg Receita para a ForMag 676 95| 103.812,487.215,98| 97.194,7] 112.837[a23.506,57 | 115.834,1924.044,5$105.023,6§118.022,9§139.740,62 | 121.786,84 1.334.700,7 1.385.000,d0
RECEITA CORRENTE

618.116,7$807.656,6$700.593,5$753.394,1]778.868,2[1.140.182,15753.124,7$791.051,61822.396,7$856.886,9$1.004.212,3918.773,20 |9.945.257,11]10.406.000,00

LIQUIDA (1) = (1 - I1)

Publicado por:
Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cddigo Identificador: 1B5A6A34

GABINETE DO PREFEITO B
RREO 3° BIMESTRE - RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO.

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS

PODER/ ORGAO Inscritos _
Exercicios 2010 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores
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a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 33.260,57 2628406 0,00 292.654,54 3.044,09 224.934,89 0,00 6286365 6.288,24
EXECUTIVO 33.260,57 262.438,06 0,00 292.654,54 3.044,0! 2289 0,00 218.646,65 6.288,24
Administracéo Direta 33.260,57 262.438,06 0,00 292.654,54 3.044,0 2249 0,00 218.646,65 6.288,24
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 33.260,57 262.438,06 0,00 292.654,54 3.044,0 2249 0,00 218.646,65 6.288,24
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracéo Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢amentéria 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentéaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢camentaria 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (li1) = (1 +11) 33.260,57 262.438,06 0,00 292.654,54 3.044,0 2249 0,00 218.646,65 6.288,24

Publicado por:
Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cddigo Identificador: AOBOD138

GABINETE DO PREFEITO
RREO 3° BIMESTRE - RPPS

MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGI ME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO.

LRF-Cidad&o - 9.15 - 01/08/11

P PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestie  |dan adun 2011 |Jan a Jun 2010
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Prev. entre 0 RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+ll1+1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS |N|C|A% ATUASZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORQC)(VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacao Prev de Pens6es entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREV.(X)=(V-1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - DOTAGAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 20 BIM/2011 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2010 2011

Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cadigo Identificador:6AB29BFO

GABINETE DO PREFEITO
RREO 3° BIMESTRE - RESULTADO NOMINAL

MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO.

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2010 Em 30 Abr 2011 Em 30 Jun 2011
(@) (b) (©)

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 237.480,28 496.773,41 461.251,02
DEDUGCOES (1l 800.937,70 984.871,73 914.321,75
Ativo Disponivel 1.063.375,76 1.013.132,30 917.365,84
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 262.438,06 28.260,57 3.044,09
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA amy=-m -563.457,42 -488.098,32 -453.070,73
RECEITA DE PRIVATIZACC)ES (v) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 237.480,28 496.773,41 461.251,02
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -800.937,70 -984.871,73 -914.321,75

PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Jun 2011

(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 70.549,98 -113.384,05
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO

ESPECIFICAGAO

(@

Em 31 Dez 2010

Em 30 Abr 2011
(b)

Em 30 Jun 2011
©

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII)

0,00

0,00

0,00
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DEDUGCOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (1X) = (V | - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cadigo Identificador:423D682D

GABINETE DO PREFEITO
RREO 3° BIMESTRE - RESULTADO PRIMARIO

MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO.

RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES () 10.317.000,00 1.918.290,92 5.133.877,71 4.686.629,2
Receita Tributaria 745.000,00 136.267,26 347.214,69 283.768,01
IPTU 115.000,00 49.544,93 65.794,27 57.485,36
ISS 175.000,00 43.897,63 115.195,84 54.512,98
ITBI 70.000,00 19.386,58 57.634,50 28.590,18
IRRF 240.000,00 12.853,65 46.165,15 94.474,33
Taxas 144.500,00 10.584,47 62.424,93 48.705,16
Contribuicdo de Melhoria 500,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribui¢es 100.000,00 15.203,07 44.107,36 35.440,93
Receita Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes 100.000,00 15.203,07 44.107,36 35.440,93
Receita Patrimonial Liquida 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 64.000,00 12.299,42 33.899,08 19.642,81
(-) Aplicacdes Financeiras 63.000,00 12.299,42 33.899,08 19.642,81
Transferéncias Correntes 9.073.500,00 1.682.206,28 4.513.861,29 4.217.851,00
FPM 3.520.000,00 662.832,09 1.871.717,71 1.466.772,25
ICMS 2.000.000,00 350.365,15 933.291,50 851.442,36
Outras Transferéncias Correntes 3.553.500,00 669.009,04 1.708.852,08 1.899.636,39
Demais Receitas Correntes 397.500,00 84.614,31 228.694,37 149.469,32
Divida Ativa 140.000,00 19.736,83 48.347,59 21.304,86
Receitas Correntes Diversas 257.500,00 64.877,48 180.346,78 128.164,46
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 3.220.000,00 209.918,66 496.122,83 2.435.661,00
Operagoes de Crédito (l11) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 3.219.000,00 209.918,66 496.122,83 2.435.661,00
Convénios 3.219.000,00 209.918,66 496.122,83 2.435.661,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (I - lll - IV - V) 3.219.000,00 209.918,66 496.122,83 2.435.661,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1) 13.536.000,00 2.128.209,58 5.630.000,54 7.122.190,26

i DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PRIMARIAS ATUASZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
DESPESAS CORRENTES (VIII) 10.045.175,50 1.762.989,26 4.580.199,44 4.181.877,9
Pessoal e Encargos Sociais 4.309.700,00 778.844,54 2.176.139,70 2.462.041,83
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 5.735.475,50 984.144,72 2.404.059,74 1.719.636,08
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 10.045.175,50 1.762.989,26 4.580.199,44 4.181.877,9
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 3.549.824,50 406.082,22 1.018.524,74 1.121.210,19
Investimentos 3.345.824,50 370.559,83 913.469,10 1.024.469,10
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital Ja Integralizadol (XI 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida (XIV) 204.000,00 35.522,39 105.055,64 96.741,09
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 3.345.824,50 370.559,83 913.469,10 1.024.469,10
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 5.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XV 1l 13.396.000,00 2.133.549,09 5.493.668,54 5.206.147,01
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) 140.000,00 -5.339,51 136.332,00 1.916.043,25
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
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GABINETE DO PREFEITO

RREO 3° BIMESTRE - RECEITAS E DESPESAS DA EDUCACAO

MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Publicado por:
Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cddigo Identificador: D59FD455

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVI MENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF-Cidad&6.15 - 01/0

~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ::l’\lngl\Qon g‘;UALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 %
(b/a)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 7.518.000,00 7.518.000,00 1.447.247,60 3.915.481,80 52,08
Receitas de Impostos 468.000,00 468.000,00 138.692,80 290.206,33 62,01
Impostos 360.000,00 360.000,00 112.829,14 238.624,61 66,28
Divida Ativa dos Impostos 80.000,00 80.000,00 13.069,62 26.736,47 33,42
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 28.000,00 28.000,00 12.794,04 24.845,25 8,78
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 7.050.000,00 7.050.000,00 1.308.554,80 3.625.275,47 51,42
Cota Parte do Fundo de Participac@o dos Municipios 3.520.000,00 3.520.000,00 662.832,09 1.871.717,71 3,175
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracdo LXBR 96 -5.000,00 -5.000,00 -623,42 -1.870,26 37,41
Cota-Parte ICMS 2.000.000,00 2.000.000,00 350.365,15 933.291,50 6646,
Cota-Parte do IPI sobre Exportacao 20.000,00 20.000,00 4.033,68 12.356,53 61,78
Cota-Parte ITR 40.000,00 40.000,00 842,77 5.908,20 14,77
Cota-Parte IPVA 64.000,00 64.000,00 29.577,07 79.418,33 124,0
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNIDEB (I1) 1.411.000,00 1.411.000,00 261.527,46 24.253,46 51,34
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 2.980.000,00 2.980.000,00 535.084,74 1.268.809,81 2,584
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 2.000.000,00 2.000.000,00 381.746,26 1.019.943,59 1 5
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 2.000.000,00 2.000.000,00 381.746,26 1.019.943,59 1 5
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derbes/imento 241.000,00 241.000,00 50.357,12 1B M7 46,26
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEéioic 739.000,00 739.000,00 102.981,36 137.388,11 18,59
Receita de Operacéo de Crédito Destinada a Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (1 + 111 - 11) 9.087.000,00 9.087.000,00 1.720.804,88 4.459.838,15 49,08
. DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO INICIAL ATUALIZADA ] Jan a Jun 2011 %
(© No Bimestre (drc)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 2.077.500,00 1.933.373,00 243.154,46 496.342,10 672500
Despesa com Ensino Fundamental (VII) 1.542.500,00 1.398.373,00 241.690,46 494.878,10 393500
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e RodaB&VIII) 485.000,00 485.000,00 0,00 0,00 00,00
Despesas com Outros Niveis de Ensino(IX) 50.000,00 50.000,00 1.464,00 1.464,00 2,93
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 2.000.000,00 2.000.000,00 336.549,39 922.718,98 1446,
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 1.200.000,00 1.200.000,00 185.980,71 512.886,70 7442,
Outras Despesas no Ensino Basico 800.000,00 800.000,00 150.568,68 409.832,28 51,23
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAO ,aD 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 4.077.500,00 3.933.373,00 579.703,85 1.419.061,08 0,0036,08
[se II>IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (X) --
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 295.490,13
DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGCAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 295.490,13
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00
Despesas com Educag&o Infantil em Creches e PmdaBsc 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 295.490,13
RESTOS A PAGAR INSCRITOS CQM DISPONIBILIDADE
. FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO ENSINO INSC RITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES - —
Inscritos em Exercicios
Anteriores Cancelados em
RP de despesas com manutencg&o e desenvolviment@dsino - 0,00
RP de despesas com Ensino Bésico - -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI) 1.123.570,95
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
INIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI/ ] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 28,7
INIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO EN  SINO BASICO [(XI/ IV) * 100] § 5° do artigo 60 doADCT 50,29
Em 31 de Dezembro de 2010 Jan a Jun 2011
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB
0.00 133.338,89
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R _ DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO ATUALIZADA - o1 7
POR SUBFUNGAO INICIAL © No Bimestre e
ENSINO FUNDAMENTAL 3.542.500,00 3.455.597,50 578.239,85 1.416.191,58 0,984
ENSINO MEDIO 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0
ENSINO PROFISSIONAL 20.000,00 11.325,50 1.464,00 2.869,50 253
EDUCAGAO INFANTIL 485.000,00 436.450,00 0,00 0,00 0
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS 4.077.500,00  |3.933.373,00 579.703,85 1.419.061,08 36,08
FONTE:

GABINETE DO PREFEITO
RREO 3° BIMESTRE - RECEITAS E DESPESAS DA SAUDE

MUNICIPIO DE ITANHANGA i )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Publicado por:

Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cadigo Identificador:21EA2242

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2011/SEMESTRE JANEIRO A JUNHO.
LRF-Cidad&o - 9.15 - 01/08/11

~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS O oy AR amasun 201t %
(b) (b/a)(b/a)
RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAI S E LEGAIS (1) 7.518.000,00 7.518.000,00 3.915.481,80 52,08
Impostos 360.000,00 360.000,00 238.624,61 66,28
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 108.000,00 108.000,00 51.581,72 47,76
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 7.050.000,00 7.050.000,00 3.625.275,47 51,42
Da Unigo 4.450.000,00 4.450.000,00 2.347.032,17 52,74
Do Estado 2.600.000,00 2.600.000,00 1.278.243,30 49,16
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS(Il) 624.000,00 624.000,00 234.602,55 37,60
Da Uni&o para o Municipio 486.000,00 486.000,00 212.125,64 43,65
Do Estado para o Municipio 138.000,00 138.000,00 22.476,91 16,29
Demais Municipios para o Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE (IIl) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 6.869.000,00 6.869.000,00 2.216.937,57 32,27
(-) DEDUCAO PARA O FUNDEF 1.385.000,00 1.385.000,00 703.122,30 50,77
TOTAL 13.626.000,00 13.626.000,00 5.663.899,62 41,57
. ~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO ATUALIZADA
(Por Grupo de Natureza de Despesa) INICIAL (c) Jan a Jun 2011 %
(d/ic)(bla)
DESPESAS CORRENTES 2.010.200,00 2.020.200,00 1.061.435,95 52,54
Pessoal e Encargos Sociais 890.200,00 866.200,00 484.962,92 55,99
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 1.120.000,00 1.154.000,00 576.473,03 49,95
DESPESAS DE CAPITAL 115.000,00 178.602,00 108.849,30 60,95
Investimentos 115.000,00 178.602,00 108.849,30 60,95
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IV) 2.125.200,00 2.198.802,00 1.170.285,25 53,22
~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DESAUDE R‘?CTC\%AO ATUALIZADA Jan a Jun 2011 %
(e) (e)/desp(b/a)atde
DESPESAS COM SAUDE 2.125.200,00 2.198.802,00 1.170.285,25 53,22
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) RP INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE F INANCEIRA - - 0,00 0,00
VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS!
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVIGOS PWBLICOS DE SAUDE(V) 2.125.200,00 2.198.802,00 1.170.285,25 100,00
N . RESTOS A PAGAR
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE INSCRITOS EM - —
EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelado em 2011(f)
Anteriores
RP DE DESPESAS PROPRIAS COM ACOES EM SERVICOS PUBLCOS DE SAUDE 0,00 0,00
PARTICIPAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 29.89
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <1 5,00>2 [(V-VI)/] !
. B - DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS QOM SAUDE DOTACAO DOTAGCAO San & Jun 2011 %
(Por Subfuncéo) INICIAL ATUALIZADA
(@) (g/total(b/a) g)
Atencéo Basica 1.540.200,00 1.724.802,00 898.722,04 76,80
Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial 120.000,00 115.000,00 67.951,74 5,81
Suporte Profilatico e Terapéutico 100.000,00 63.000,00 34.984,25 2,99
Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00
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Vigilancia Epidemiol6gica 100.000,00 102.000,00 63.338,10 5,41
Alimentagdo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfuncées 265.000,00 194.000,00 105.289,12 9,00
TOTAL 2.125.200,00 2.198.802,00 1.170.285,25 100,00

Publicado por:
Sandra Tomasi Tosi Lopes
Cddigo Identificador: 933058C0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ITAUBA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENT  ARIA BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A JUNHO 20 11/BIMESTRE MAIO-JUNHO. RREO, ANEXO | (LRF
52, INCISO I, ALINEAS

LRF-CIDADAO
RECEITAS PREVISAO | ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A
INICIAL (@) No Bimestre (b)| % (b/d)  Jan a Jun 2011 (c) % (cla) REALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 15.07800,00| 15.075.000,00 2.313.460,02 15,35 5.983.756,18 39,69 9.091.243,82
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 13.279.00(,003.279.000,00 2.063.887,27 15,44 5.365.972,20 40,41 7.913.027,80
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 473.000,0( 4760000 226.626,45 47,9 384.296,61 81,25 88.703,3
1.1.1.0.00.00 - Impostos 401.000,0p 401.000,00 am61 55,57 339.632,98 84,70 61.367,02
1.1.2.0.00.00 - Taxas 71.000,0d 71.000,0 3.808,84 5,36 44.663,63 62,91 26.336,37
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 1.000,0( .00D,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 375.0@0, 375.000,00 59.526,26 15,87 160.036,23 42,68 BRHI
1.2.1.0.00.00 - Contribui¢des Sociais 225.000,p0  5.(D,00 26.665,52 11,8 65.398,52 29,07 159.601,48
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdémicas 150.000400 150.000,00 32.860,74 21,91 94.637,71 63,09 552962,
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 122.000,04 100,00 13.706,58 11,2 39.884,14 32,69 82.115,8
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 1.000,0( ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 086,00 56.000,00 9.489,72 16,95 27.324,83 48,79 673317
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessdes E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 50m00, 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgéo Vegetal 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Industria De Transfodnag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 164.000,d0 060,00 23.172,20 14,1 76.177,99 46,45 87.822,0
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 11.976,000 11.976.000,00 1.725.089,27| 14,40 4.667.879,88 38,98 7.308.120,12
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 9.947.000,00 9.947.000,04 1.605.908,9 16|14 4733501 45,60 5.411.284,99
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicoeséeias 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 2.02e00 2.029.000,00 119.180,33 587 132.164,87 6,51 1.896.835,13
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 169.000, 169.000,00 15.766,51 9,3 37.697,35 22,31 1316302
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 46.000,do .00B,00 2.563,59 5,57| 7.497,65 16,30 38.502,35
1.9.2.0.00.00 - Indenizagdes E Restituicdes 200000 20.000,00 1.073,49 5,37 9.919,88 49,60 10.080,1
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 83.000,0 3.080,00 11.581,78 13,9 19.732,17 23,77 63.267,8
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 2000 20.000,00 547,65 2,74 547,65 2,74 19.452,34
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 1.796.000,§0 796.000,00 249.572,75 13,90 617.783,98 34,40 1218802
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 10.000,0p ao,ao 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
2.1.1.0.00.00 - Operag6es De Crédito Internas 00000 10.000,00 0,00 0,04 0,00 0,00 10.000,00
2.1.2.0.00.00 - Operagdes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0@, 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.00 - Alienacéo De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagédo De Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.776.000 | 1.776.000,00 249.572,75 14,95 614.251,97 34,59 1.161.748,03
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicoeséeias 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgdblicas 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 1. 700600 1.776.000,00 249.572,75 14,95 614.251,97 934,5 1.161.748,03
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate & fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 10.000,0 10.000,00 0,00 0,00 3.532,01 35,32 6.467,99
2.5.2.0.00.00 - Integralizacéo Do Capital Social 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragéo Das Disponibilidade3 &muro 0,00 0,00 0,00 0,0l 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacéo 0,00 0,00 0,00 0,4qo 0,00 0,00 00,0
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,p0 000, 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 10@m0, 10.000,00 0,00 0,008 3.532,01 35,32 6.467,99
B) RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS)(Il) 225.000,00 22000,00 37.469,14 16,6 93.985,62 41,77 131.014,38
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SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) 15.300.0000 15.300.000,00] 2.350.929,6 15,37 6.077.741,8 39,72 9.222.258,2
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,0 ,00 0 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,01 ,00 0 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (IlI+1V) 15.310000,00 15.310.000,00 2.350.929/16 15,36 6.077.741,8 39,70 9.232.258,2
DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 15.310.000,00 15.310.000,0 50.929,16 15,36 6.077.741,8 39,70 9.232.258,2
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 12.479.708 - -
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre JanaJun | No Bimestre| JanaJun201] % SALDO
@ (b (©)=(a+b) (d) (e) [U) (9) (g/c) (c-9)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII) 1375.000,00 30.000,00 14.805.000,00 2.073.797)53 627082,49 | 2.169.099,3¢ 5.414.859,48 34,97390.140,42
DESPESAS CORRENTES 12.998.850,p0 -98.086,49 17786011 1.719.714,70 7.034.918,42 1.740.863,44 415180 | 36,53 8.189.247,3
Pessoal e Encargos Sociais 5.220.550[00 -373.431,224.847.112,78 733.810,46 2.164.146,44 733.810]46 1642146,44 | 44,6% 2.682.966,34
Juros e Encargos da Divida 50.000,00 -20.000,90 00800 0,00 9.800,00 1.393,77 4.335,37] 14,425.664,63
Outras Despesas Correntes 7.728.30000 295.35(,33 .023.850,33 985.904,24 4.860.972,38  1.005.65},215432033,99 | 31,69 5.480.616,34
DESPESAS DE CAPITAL 1.496.000,0 153.086,8p 1.646,89 354.082,83 827.123,67] 428.237,90 703.343 82,654 945.743,11
Investimentos 1.546.000,0 183.086,8p 1.729.086,B9 354.082,83 836.923,67 428.237,90 706.285,38  40B6522.801,51
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida -50.000,00 -30.000,0 -80,000 0,00 -9.800,00 0,00 -2.941,60 3,p8 -77.058 40
RESERVA DE CONTIGENCIA 280.150,00 -25.000,04 259,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4o 255.150,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
D) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 225.000,00 ,aD 225.000,00 45.768,29 99.198,37 45.768,29 9BP98 | 44,09 125.801,68
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 15.000.000,0 0300,00 15.030.000,00 2.119.565,42  7.961.2401812142867,63| 5.514.057,9 36,p9.515.942,10
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 300.000,00 -30.000,00 270.000,00 0,00 161.408,0p 34.8680 6.847,10 28,4¢ 193.152,90
Amortizacéo da Divida Interna 300.000,0 -30.000,J0 270.000,00 0,00 161.408,00 34.868,50 76.847,0 4648,193.152,90
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00
Outras Dividas 300.000,00 -30.000,0( 270.000,0 00,0 161.408,00 34.868,50| 76.847,10 2844693.152,90
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,0 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 15.300000,00 0,00 15.300.000,0 2.119.565,82 8.122.644,81249.736,13 5.590.905,0 36,549.709.095,00
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 486.836,80 - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 15.300.000,00 0,00 15.3m000,00 2.119.565,87 8.122.648,41  2.249.73¢,13 7761@1,80 | 39,7p 9.222.258,20
FONTE:
~ - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNGAO INICIAE%E?J?A?I%ADA DOTQ;‘:AO No Bimestre JanaJdun | NoBimestre| JanaJun % % Sg—_z)o
(b) (c) (d) (e) (eftotal e)| (ela)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 15.300.000,00 301®.000,00 2.119.565,87 8.081.048,41 2.249.736,13590%05,00 100,00 36,54 9.709.095,p0
LEGISLATIVA 674.000,00 674.000,00 89.514,60 310.5%9 87.741,42 253.975,14 4,54 37,48 420.024 B6
Acéo Legislativa 674.000,00 674.000,01 89.514,6 0.519,72 87.741,42 253.975,1 4,54 37,48 420.024}86
JUDICIARIA 81.000,00 66.000,00 0,00 66.000,00} 0,00 5.500,00 0,10 8,33 60.500,00
Defesa do Interesse Publico no Processo 81.000,00 6.00@,00 0,00 66.000,00 0,00 5.500,0(4 0,1 8,83 508000
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 2.407.200,00 2.128.564,39 217.150,9% 1.061.268,30 246.779,49 781.707,7B 13,98 3672 61836,61
Administracéo Geral 2.251.200,00 2.005.564,89 8782 1.033.655,20 235.823,3 757.844,68 13,46 937,71.247.719,71]
Controle Interno 81.000,00 68.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.000,00
Formagé&o de Recursos Humanos 25.000,00 15.000,p0 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,0f
Comunicacéo Social 50.000,00 40.000,0( 9.706, 1 613710 10.956,10 23.863,10 0,43 59,46 16.136,90
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @®,0 0,00 0,00
RELAGOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 767.000,00 853.193,37] 69.451,41 335.282,24 82.550,22 206.932,2f 3,70 24,p5 6461061,
Assisténcia ao Idoso 35.000,00 35.000,0 627,42 27442 1.326,45 2.621,09 0,05 7,4 32.378 91
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 93.000,00 .00000 8.466,28 26.645,03 9.512,14 24.423,41 0,44 26,26 68.576,39
Assisténcia Comunitaria 639.000,00 725.193,37 60735 304.509,79 71.711,61 179.887,97 3,2 24181 .35830
PREVIDENCIA SOCIAL 510.000,00 510.000,00 34.501,09 50.043,06 16.382,00 31.923,97 0,57 6,26 478.076|03
Previdéncia do Regime Estatutario 510.000,00 500000 34.501,09 50.043,06 16.382,0 31.923,97 047 ,26 6| 478.076,03
SAUDE 2.917.000,00 2.918.423,1 368.105,0f 1.8 | 467.978,78| 1.268.580,(7 22,6 43,47  1.649084B,
Atencédo Basica 1.620.000,00 1.602.000,90 233.021,[/7 887.992,48 285.228,66 678.819,4)7 12,14 42B7 8253
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.192.000,00 1.202.423,13 118.623,19 875.885,4 166.290,01 397189 9,51 44,24 670.503,3
Suporte Profilatico e Terapéutico 30.000,00 30.000, 0,00 11.876,49 0,00 11.876,4! 0,21 39,b9 185123
Vigilancia Epidemiol6gica 75.000,00 84.000,00 1644 53.784,55 16.460,11 45.964,3 0,83 5472 38703
TRABALHO 167.800,00 193.800,00 0,00 166.000,0 30,99 74.421,32 1,33 38,4 119.378,48
Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 147.800,00 .808700 0,00 130.000,00 19.630,9 51.321,42 0,92 ,7234 96.478,68
Empregabilidade 20.000,00 46.000,004 0,00 36.000,J0 23.100,00 23.100,00 0,41 50,2p 22.900,00
EDUCAGAO 3.710.000,00 4.079.564,1 619.980,0p 2158526 664.143,53 1.635.510,49 29,2! 40,p9 2.58462
Ensino Fundamental 2.966.000,00 2.992.637p2 481584 1.461.074,81 415.790,1! 1.086.397|24 19,43 303¢, 1.906.239,98
Ensino Superior 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Educacéo Infantil 502.000,00 768.926,8 132.920,41 464.471,18 192.176,72 441.646,1p 7,94 57 p4 327798(
Educacéo de Jovens e Adultos 91.000,00 103.000{00 .662,B1 21.085,94 7.662,31 21.085,94 0,3 20447 918106
Educacéo Especial 101.000,00 165.000,do 47.651,12 09.497,33 48.514,35 86.381,21] 1,55 52,35 78.618 9
CULTURA 140.000,00 377.095,00 245.040,0 250.638,36 3.034,08 7.508,87 0,13 1,99 369.586,13
Patrimdnio Historico, Artistico e Arqueoldgico 20@M00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0l 0,40 21000
Difusdo Cultural 119.000,00 356.095,0( 245.040,J0 50.@38,36 3.034,08 7.508,87 0,13 2,1 348.58613
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DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 470.000,00 533.700,00 255.097,2 412811,| 274.097,27| 382.611,8] 6,84 71,49 151.088J19
Infra-estrutura Urbana 300.000,00 329.700,00 255aP | 329.611,81 | 255.097,2]  329.611,41 5,9 oolo7 1988
Servigos Urbanos 170.000,00 204.000,0p 0,00 820800,|  19.000,00 53.000,00 0,95 2598  151.000,p0
HABITACAO 80.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00 70.000,00
Habitagéo Urbana 80.000,00 70.000,0( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
SANEAMENTO 164.000,00 262.000,00 6.212,19 164.881,4 54.755,80 | 130.31519 2,33 29,7 131.684p4
Saneamento Basico Urbano 164.000,00 262.000p0 2821 164.881,44 54.75580]  130.315,16 2.3 29[74 684184
GESTAO AMBIENTAL 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Recuperacéo de Areas Degradadas 20.000,00 20.000j00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 20.000,0p
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 247.000,00 364.660,00 21.273,40 198,883 | 23.178,00 59.435,72 1,06 169 305224 p8
Promocéo da Produgdo Vegetal 12.000,00 12.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,0
Promocao da Producao Animal 20.000,00 20.000,do 0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,0
Extens&o Rural 215.000,00 332.660,0 2127340 369812 23.178,00 59.435,72) 1,06 1747 273.22428
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0p 000
COMERCIO E SERVICOS 38.000,00 38.000,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 38.000,00)
Turismo 38.000,00 38.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 0,00 38.000,00
COMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 00, 0,00
ENERGIA 165.000,00 210.000,00 40.491,03 162.30143 37.718.41 | 100.047,39) 1,79 47,6 109.952 b1
Energia Elétrica 165.000,00 210.000,0 40.491,0B  2.318,43 37.71841| 100.047.3 1,79 7.4 109.952)61
TRANSPORTE 1.385.000,00 131500000 13252744  1@eo2l | 175.786,67| 4654951 8,33 3540  849.504|88
Transporte Rodoviario 1.385.000,00 1.315.000p0  .523294 669.136,21 |  175.786,6 465.495,12 8.3p 39 4849.504,88
DESPORTO E LAZER 180.000,00 195.000,0 202208fF 3460 23.597,23 59.984,84 1,07 30,16 135.015[16
Desporto Comunitario 165.000,00 180.000,0p 20.200.d  67.346,60 23.597,23 59.984,8 1,01 33.p2 1201615
Lazer 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,qo 0,00 15.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 1.150.000,00 464.000,0p 0,00 22,00 49.262,27 |  126.955,0 2.27 2736 337.044|95
i i DOTAGO DOTAGO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA @) No Bimestre Jan a Jun No Bimestre | Jan a Jun % % (a-€)
(b) (c) (d) (e) (eftotal e)| (ela)
Servigo da Divida Interna 1.150.000,00 464.000,d0 000 281.408,00 49.262,27|  126.955,05 2,2 276 oaaps
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,qo 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 27.000,00 27.000,00 0,00 00, 0,00 0,00 0,00 0,00 27.000,0
Reserva de Contingéncia 27.000,00 27.000,0 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 27.000,0
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 15.300.000,00 15.300.000,0D  2.119.565$2  BO88L | 2.249.736,1§ 5590.905p0 100  36,5450709.095,00
FONTE:
- ) PREVISAO
ESPECIFICACAO EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | ATl ALIZADA
Jul10 | Ago/10]  sev10| ouv1 Nov/1d  Dez/1p  /dan| Fev 11| Mar11] Ab/11l  Mai1i]  Juw il (U Mm)| 2011
RECEITAS CORRENTES (1) | 813.897 J8)7.786,661.116.164,3996.292, 7§1.040.456,00L.319.853,3[081.550,7§970.495,86877.176,84943.842, 1{1.087.028, 7PL.241.634,6[L2.266.179,6} 14.855.000,04
Receitas Tributaria 30.047,489.798,81] 332.651,18] 34.076,14 66.715,11| 42.022,6§ 34.403,p89.195,84 25.693,61] 38.377,49 25584,31| 201.042,1F 929.608,d7  473.000,00
Imposto Sobre Propriedade | 1, 55 | 5135194 s51.06385 244554 367,18 84826 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.962,99 50.000,40
Predial e Territorial
Imposto \‘j'l‘\’,g’: dzg';"s‘i“é" Inlerieg,00 | 437.82| 3.648,74 000 23325f6 1.362p6 5337 4.878,92| 1.0146% 522343 247448 69.74419 3.118,05| 100.000,00
Imposto Sobre Servicos de | 5 757 6 25 243,59 265.493,11] 19.825,.84 32.856,.45| 30.780,99 13.776,191.160,61 15.551,39 23.141,84 16.16300| 124.0675p 61378841  150.000,40
Qualquer Natureza
Outras Receitas Tributarias | 4.049,p4 11.98%,28.445,48| 11.804,6p 10.165,77| 9.031,14| 19.794§83.156,31] 9.127,65| 10.012,1p 6.946,63 | 7.228,42| 145.744,4p  173.000,40
Receitas de Contribuicoes | 26.093|128.109,45 27.347,97| 27.522,4L 28.522,02| 42.536,34 23.149,p91.689,47 27.418,39 28.253,1 27.822,93| 31.703.3 340.167,93  375.000,40
Receita Patrimonial 852058 7.69489 5486pL 53| 3.521,23| 6.040,84 4.407.43 8.60L45 6.934,1823000| 10.187,47  3.519,1 76.889,d5  122.000p0
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0p 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 000,| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 11.52510.646,74 10.783,93| 10.550,3p 9.690,12 | 11.77549 8.316,/5 10.652|35.788,51] 22.248,18 12.332,23| 10.839,94 141.149.40  164.000,0
Transferéncias Correntes |  734.07¢/8¥.215,1$ 726.538,38 913.710,6} 925.581,63 1.209.265,[405.683,8[857.373,1[803.496,8]847.217,4%1.006.257,6f 983.607,80] 10.700.024,p23.552.000,00
Cota ng‘g ﬁ%;ﬁ%‘?gsde Partit>33.179,4§812.507,0] 260.870,57280.824,1§ 336.641,09| 585.137,9B 406.986/838.467,7§286.240,66379.411,09 435.484,54 393.055.4f 4.348.806/7%.550.000,00
Cota Parte do ICMS 216.551|#82.902, 3§ 198.789,76/208.009,6] 256.246,57] 219.451,3p 168.532/289.066,6]219.979,2$182.515,4] 242.629,89 198.698,7B 2.513.373|03.000.000,00
Cota Parte do IPVA 21.775,488.805,34| 9.30851| 6.044,31 3.06442  3.6808 1008{74.46527 15.190,19 23.581,03 23.849,43| 23.277,14 164.620,43  180.000,90
Tra”Sferegﬁ'ﬁEggRecursosC‘130.728,7 145.635,8% 123.402,35134.344,6] 156.703,73 153.996,9p 131.765597.743,4p145.553,9141.450,56 179.437,01] 151.016,8f 1.731.779[6@.050.000,00
Outras Transferéncias Correntps 131.841842364,55 134.167,19|284.487,0f 172.024,62] 246.098,0p 187.722,59.630,11|136.532,8§120.259,3p 124.856,80] 217.559,61 1.941.445[4B.772.000,00
Outras Receitas Correntes | 3.634p8  4.321,98 18855,4.690,78] 6.42598] 82124} 5589B3 12.98p.6841,37| 151601 484414 1092253 78.339)67  0D600
DEDUGOES (Il) 106.904,4323.408 50 106.784,39134.711,59 139.421,51] 161.144,5p 130.390/131.613,34117.121,6§130.588,6) 154.312,47] 137.129.2p 1.573.53038..741.000,00
CO“”ib“iQé%;'\?iz%rseg' Sociall 15 g98,24 12.058,3 12.203,50| 12.578.5f 13.46873| 265832 6.698d2 6.559hs 12.50bumos2d 1330798 132675 15447947 225.00040
Servidor 12.098,2$12.058,39 12.29350| 12.5785f 13.468,73| 26.583.24 6.698d2 6.559[45 12.50p4B969,24 13.397,08| 13.267,54 154.479.07  225.000,00
C;;"gﬁ;“essag?gvmizgr%”;re 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 odo 000 0,00 0,00 0,00
Dgg:‘nﬁigé%e d’f’egﬁ',t\laD'Eaéaa 94.806,20111.350,1p 94.490,89 | 122.133,§2125.952,78] 134.561,2B 123.691}295.053,8$104.616,1$117.619,3] 140.914,49| 123.861,7L 1.419.051/18.516.000,00
'E%%EIET:(ESE’ZE_’\I‘J B |706.992,0754.378 1 1.009.379,9'861.581,1 | 901.034,58 1.158.708,IE1.160,6 1338.882,5§760.055,20813.253 56 932.716,32 1.104.505 }130.692.649,2p 13.114.000,00
FONTE: | |
. PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 201
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(l) 285.000 285.000,00 30.882,38 77.957,83 51.240,50
RECEITAS CORRENTES 285.000,00 285.000,00 30.882,38 77.957,83 51.240,50
Receita de Contribuigoes 225.000,00 225.000,00 26.665,52 65.398,52 19.726,64
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Pessoal Civil 225.000,00 225.000,00 26.665,52 65.398,52 23.128,97
Contribuicéo de Servidor Ativo Civil 223.000,00 2230,00 26.665,52 65.398,52 23.128,97
Contribuicéo de Servidor Inativo Civil 1.000,00 aooo0 0,00 0,00 0,00
Contribui¢ao de Pensionista Civil 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuigdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 26.597,67
Compensacéao Prev. entre 0 RGPS e o RPPS 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00
Receita Patrimonial 60.000,00 60.000,00 4.216,86 12.559,31 1.513,86
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 60.000,00 60.000,00 4.216,86 12.559,31 1.513,86
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORGAMENTARIAS)(II) 22%0,00 225.000,00 33.806,87 82.829,99 24.825,43
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+I+I1+IV) 51000,00 510.000,00 64.689,25 160.787,82 76.065,93
i DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS |N|C|§|— ATUAU;;ADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 201
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC)(VI) 248.880 273.850,00 16.382,00 31.923,97 3.182,13
ADMINISTRAGAO 127.850,00 137.850,00 9.368,38 19.133,23 0,00
Despesas Correntes 117.850,00 127.850,00 9.368,38 19.133,23 0,00
Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 121.000,00 136.000,00 7.013,62 12.790,74 3.182,13
Pessoal Civil 121.000,00 136.000,00 7.013,62 12.790,74 3.182,13
Aposentadorias 10.000,00 10.000,00 327,00 327,00 0,00
Pensbes 10.000,00 25.000,00 5.359,90 8.851,73 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 101.000,00 100,00 1.326,72 3.612,01 3.182,13
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacéao Prev de A posen. entre 0 RPPS e 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Prev de Pensées entre o RPPS e o 0,00 ,00 O 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORGAMENTARIAS)(VII) 8.000, 8.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIIl) 25850,00 281.850,00 16.382,00 31.923,97 3.182,13
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 253.150,00 228.150,00 387,25 128.863,85 72.883,80
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 20 BIM2011 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2010 2011
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 30.277,09 27.173,97 1.871,79
Investimentos 0,00 266.495,69 415.456,23
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 201
RECEITAS CORRENTES 225.000,00 225.000,00 33.806,87 82.829,99 24.825,43
Receita de ContribuicGes 225.000,00 225.000,00 33.806,87 82.829,99 24.825,43
Pessoal Civil 225.000,00 225.000,00 18.145,78 46.050,77 24.825,43
Contribuigao Patronal de Servidor Ativo Civil 2260000 225.000,00 18.145,78 46.050,77 24.825,43
Contribuicéo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal de Pensionista Civil 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00 15.661,09 36.779,22 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 225.000,00 225.000,00 33.806,87 82.829,99 24.825,43
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - DOTBAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 JanJan 2010
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 m 0,00 0,00 0,00
FONTE:
SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2010 Em 30 Abr 2011 Em 30 Jun 2011
(a) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 619.547,08 679.662,85 679.662,85
DEDUGOES (Il) - 662.990,21 746.279,82
Ativo Disponivel 765.082,99 1.230.398,55 1.232.766,47
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 920.549,68 567.408,34 486.486,65
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I1l) = (I - I1) 0,00 16.672,64 -66.616,97
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RECEITA DE PRIVATIZACC)ES v) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 619.547,08 679.662,85 679.662,85
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -619.547,08 -662.990,21 -746.279,82
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Jun 2011
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -83.289,61 -126.732,74
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O -70.000,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2010 Em 30 Abr 2011 Em 30 Jun 2011
() (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIIl) 277.315,38 366.016,46 417.328,02
Ativo Disponivel 293.669,66 366.016,46 417.328,02
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 16.354,28 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V| - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VI - 1X) 0,00 0,00 0,00
FONTE:
P PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 13.448.000,00 2.114.039,84 5.487.915,53 5.740.886,0
Receita Tributaria 473.000,00 226.626,45 384.296,61 652.213,93
IPTU 50.000,00 0,00 0,00 189,80
ISS 150.000,00 140.230,53 213.860,50 530.327,94
ITBI 100.000,00 72.220,87 84.170,38 18.360,90
IRRF 101.000,00 10.366,21 41.602,10 66.777,41
Taxas 71.000,00 3.808,84 44.663,63 36.557,88
Contribuicdo de Melhoria 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribui¢es 600.000,00 108.994,22 279.645,44 233.304,06
Receita Previdenciaria 450.000,00 60.472,39 148.228,51 142.281,85
Outras Contribuicdes 150.000,00 48.521,83 131.416,93 91.022,21
Receita Patrimonial Liquida 66.000,00 4.216,86 12.559,31 1.597,46
Receita Patrimonial 122.000,00 13.706,58 39.884,14 30.223,86
(-) Aplicagdes Financeiras 56.000,00 9.489,72 27.324,83 28.626,40
Transferéncias Correntes 11.976.000,00 1.735.263,60 4.697.538,83 4.735.935,3
FPM 3.640.000,00 662.832,06 1.871.716,60 1.488.022,90
ICMS 2.400.000,00 353.062,97 945.137,91 1.013.623,33
Outras Transferéncias Correntes 5.936.000,00 719.368,57 1.880.684,32 2.234.089,16
Demais Receitas Correntes 333.000,00 38.938,71 113.875,34 118.135,22
Divida Ativa 83.000,00 11.581,78 19.732,17 32.438,04
Receitas Correntes Diversas 250.000,00 27.356,93 94.143,17 85.697,18
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 1.796.000,00 249.572,75 617.783,98 892.047,93
Operagdes de Crédito (111 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéao de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.776.000,00 249.572,75 614.251,97 892.047,93
Convénios 1.776.000,00 249.572,75 614.251,97 892.047,93
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 10.000,00 0,00 3.532,01 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 1.786.000,00 249.572,75 617.783,98 892.047,93
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 15.234.000,00 2.363.612,59 6.105.699,51 6.633.933,9
. DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUAU%ADA No Bimestre Jan a Jun 2011 Jan a Jun 2010
DESPESAS CORRENTES (VIII) 13.125.763,11 1.786.629,73 4.810.714,12 5.241.851,4
Pessoal e Encargos Sociais 5.072.112,78 779.578,75 2.263.344,76 2.196.368,30
Juros e Encargos da Divida (IX) 30.000,00 1.393,77 4.335,37 0,00
Outras Despesas Correntes 8.023.650,33 1.005.657,21 2.543.033,99 3.045.083,19
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 13€6.763,11 1.785.235,96 4.806.378,75 5.241.451,49
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 1.919.086,89 463.106,40 780.190,88 483.627,08
Investimentos 1.729.086,89 428.237,90 706.285,38 385.680,32
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Capital Ja Integralizadol (X! 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida (XIV) 190.000,00 34.868,50 73.905,50 97.946,76
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 1.729.086,89 428.237,90 706.285,38 385.680,32
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 255.150,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 15.080.000,00 2.213.473,86 5.512.664,13 5.621,81
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) 154.000,00 150.138,73 593.035,38 1.005.902,18
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
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DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O 168.050.00
EXERCICIO DE REFERENCIA !
FONTE:
RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos _
Exerc_l'cios 2010 Cancelados Pagos A Pagar Inscritds Canceladps PhgdsPagar
Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 536.260,24 940,68 0,00 970.323,27 486.486,64 0,00 0,00 0opo 000,
EXECUTIVO 536.260,24 920.549,68 0,00 970.323,2f .486,65 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracéo Direta 536.260,24 904.195,4 0,00 95399 486.486,65 0,00 0,00 0,0 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 218.139,p8 0,00 139,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 686.056,12 0,00 888882 100.174,30 0,00 0,00 0,01 0,00
Investimentos 536.260,24 0,00 0,00 149.947,99 3635 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Amortizagédo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
Administrag&o Indireta 0,00 16.354,28 0,00 16.384,2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 16.354,28 0,00 0,00 16.354,28 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 16.354,p8 - 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentéria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orcamentaria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL () = (1 + 1) 536.260,24 920.549,68 0,00 70.323,27 486.486,65 0,00 0,00 0,0 0,00
FONTE:
B PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO| sTyALIZADA , JanaJdunf o
INICIAL @ No Bimestre 2011 (bla)
(b)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 8.241.000,0p 8.241.000,00 1.539.324,32 3.983.9374,1948,34

Receitas de Impostos 385.000,000  385.000,00 214.314,25 303.104,19 78)73
Impostos 300.000,000  300.000,00 212.451,40 298.030,88 99 B4
Divida Ativa dos Impostos 52.000,00 52.000,00 1.096,11 3.500,08 6,78
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Bliva de 33.000,00 33.000,00 766,74 1.575,2B 4,7
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 7.856.000,0p 7.856.000,00 1.325.010,07 3.680.831,046,85
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 3.640.000,0p 3.640.000,00 662.832,06 1.871.71¢,6051,42
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo LYXBR 96 -6.000,00 -6.000,00 -628,22 -1.884,66 31,41
Cota-Parte ICMS 2.400.000,0p 2.400.000,00 353.062,97 945.137,p1 39,38
Cota-Parte do IPI sobre Exportagdo 20.000,00 20.000,00 4.268,85 11.466,48 57,33
Cota-Parte ITR 80.000,00 80.000,00 2.996,81 29.804,f1 37,36
Cota-Parte IPVA 144.000,00] 144.000,00| 37.701,40 88.833,p7 61,p9
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNIDEB (I1) 1.576.000,0p 1.576.000,00 264.776,20 735.756,B9 46,49
Cota-Parte IOF-OURO 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (lll) 2.480.000,0p 2.480.000,00 460.863,27 1.426.257,0157,51
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (V) 2.050.000,0p 2.050.000,00 330.453,83 886.967,B2 43,47
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 2.050.000,0p 2.050.000,00 330.453,83 886.967,B2 43,47
Complementagédo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derbes/imento 150.000,0 150.000,0 31.229,11 80394 53,99
Transf. de Convénios Destinadas a Programas dea&aioic 280.000,00] 280.000,00 99.180,33 458.310}14  163|68
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagéao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - 11) 9.145.000,0p 9.145.000,00 1.735.411,39 4.674.434,3151,11
RESTOSVINCULADASAPAGARA RFI?’\(‘:E’I\IT(?;Ié\lASSII?\‘I28Ezgigggégﬁlggggiglgé%%isMDEDISPONIBILIDADEIMPOSTOS 1.570.000,d 1.936.564,1 358.536,81 828.179,67 42,77 p.00
Despesa com Ensino Fundamental(VI1)(XVI) 1.410.000,0p 1.467.637,22 199.641,48 511.417,49 34,85p,00
DespesasDespesascomcomEducagaoEducagaolnfantilenfeemCrechesCrecheseePré-EscolasPré-Escolas(VIII) 95.000,00 339.926,89 126.032,70 265.87820 783@A0
Despesas com Outros Niveis de Ensino (IX) FINANGEIRDGANHO/COMPLEM.DOFUNDEB DO EXERCICIO 129.000,J0 5.600,00 32.862,63 50.883,88 39,44 (.00
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) @50.000,0¢ 2.078.000,00 305.606,72 807.330,p2 38,45
TOTAL (XVIII) 151.210,48
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 1.230.000,0p 1.230.000,00 157.468,09 439.360,p2 35,12
Outras Despesas no Ensino Basico DE RESTOS A PAGARULADO AO 820.000,00| 848.000,00 148.138,63 36D.90 43,39
VINCULADAS A CONTRIBUICAOENSINOSOCIALINSCRITOSDOSABRIOEMEXERCICIOSEDUCAGCAOANTERIORES 90.000,0 65.000 0,00 0,00 0
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 00, 0,00 0,00 0,00
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAO ,0D 0,00 0,00 0,00 0
RPTOTALdedespesasDASDESPESAScommanutencdoCOMENSi#é®evolvimento(XIl) do ensino 3.710.004,00.079.564,11| 664.143,53217.584,3%35.510,49 40,09
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se | I> IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (X)I 33.048,04
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 151.210,43
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTUCIONAL (XXI) 1.412.726,03
DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 151.210,43

TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXY 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 35,46 0,00
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PodaEsc 49,54 0,00

DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANBVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 00

TOTAL (XVIiI) Jan a Jun 2011151.210,43

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES]

RESTOS A BAR0.00 INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE228.075,54 FANICEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOB

Inscritos em Exercicios Cancelados efn

Anteriores
RP de despesas com manutengdo e desenvolvimesttsitho) 217.584,35 0,00
RP de despesas com Ensino Bésico 33.048,04 -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONEUCIONAL (XXI) I 1.484.300,06 I
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTBONA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 376
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ESINO BASICO [(XI / IV) * 100] § 5° do artigo 60 daDCT 49,54]
Em 31 de Dezembro de 2010 Jan a Jun 2011
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB
0.00 228.075,54
- - DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO ATUALIZADA P ————" ”
— No Bimestre
POR SUBFUNCAO INICIAL (e) ® (fre)
ENSINO FUNDAMENTAL 2.966.000,00 2.992.637,22 415.790,15| 1.086.397,24 6,3 3
ENSINO SUPERIOR 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0
EDUCAGAO INFANTIL 502.000,00 768.926,89 192.176,72 441.646,10 5741
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 91.000,00 103.000,00 7.662,31 21.085,94 204
EDUCAGAO ESPECIAL 101.000,00 165.000,00 48.514,35 86.381,21 523!
TOTAL DAS DESPESAS 3.710.000,00 4.079.564,11 664.143,53 1.635.510,4 0,094
FONTE:
N RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PIT\IIIEC\Z/IELAO ATUALIZADA Jan a Jun 2011 %
() (b) (b/a)(b/a)
RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONRE LEGAIS (1) 8.235.000,00 8.235.000,00 3.983.997, 48,38
Impostos 300.000,00 300.000,00 298.030,88 99,34
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 85.000,00 85.000,00 5.075,31 5,97
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 7.850.000,00 7.850.000,00 3.680.831,0 46,89
Da Uniao 4.650.000,00 4.650.000,00 2.376.901,3 51,12
Do Estado 3.200.000,00 3.200.000,00 1.303.929,6: 40,75
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUBBUS(II) 1.025.000,00 1.025.000,00 498.667,33 638,
Da Uni&o para o Municipio 752.000,00 752.000,00 460.967,33 61,30
Do Estado para o Municipio 223.000,00 223.000,00 37.700,00 16,91
Demais Municipios para o Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDIH) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORGAMENTARIAS 7.391.000,00 7.391.000,00 2.236.908,5 30,27
(-) DEDUGAO PARA O FUNDEF 1.516.000,00 1.516.000,00 706.097,94 46,58
TOTAL 15.135.000,00 15.135.000,00 6.013.415,1 39,73
. ~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO ATUALIZADA
(Por Grupo de Natureza de Despesa) INICIAL (c) Jana Jun 2011 %
(dlc)(b/a)
DESPESAS CORRENTES 2.682.000,00 2.700.623,13 1.205.898,9 44,65
Pessoal e Encargos Sociais 1.407.000,00 1.202.000,00 562.471,01 46,79
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 1.275.000,00 1.498.623,13 643.427,96 42,93
DESPESAS DE CAPITAL 235.000,00 217.800,00 62.681,10 28,78
Investimentos 235.000,00 217.800,00 62.681,10 28,78
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IV) 2.917.000,00 2.918.423,13 1.268.580,0 43,47
) B ' ) DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOSS»DE INICIAL ATUALIZADA Jan a Jun 2011 %
(e) (e)/desp.(b/a)satde
DESPESAS COM SAUDE 2.917.000,00 2.918.423,13 1.268.580,0 43,47
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINGDA SAUDE 1.025.000,00 0,00 183.905,29 14,50
Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 1.025.000,00 0,00 183.905,29 14,50
Recursos de Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
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(-) RP INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADEIRANCEIRA

0,00

0,00

VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS!

TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOSBRICOS DE SAUDE(V)

1.892.000,00 2.918.423,13 1.694,78

85,50

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE INSCROS EM

RESTOS
Inscritos em Exercicios

EXERCICIOS ANTERIORES .
Anteriores

A PAGAR
Cancelado em 2011(f)

RP DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES EM SERVIGOS PWES DE SAUDE

219.452,47

0,00

PARTICIPACAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENG

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <5,00>2 [(V-VI)/I]

21,72

DESPESAS COM SAUDE
(Por Subfuncéo)

DOTAGCAO DOTAGAO

DESPESAS LIQUIDADAS

Jan a Jun 2011
(9)

INICIAL ATUALIZADA

%
(g/total(b/a)g)

Atencéo Basica

1.620.000,00 1.602.000,00 678.819,47

53,51

Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial

1.192.000,00 .202.423,13 531.919,81

41,93

Suporte Profilatico e Terapéutico

30.000,00 30000, 11.876,49

0,94

Vigilancia Sanitaria

0,00 0,00 0,00

0,00

Vigilancia Epidemiologica

75.000,00 84.000,00 45.964,30

3,62

Alimentagdo e Nutrigdo

0,00 0,00 0,00

0,00

Outras Subfuncées

0,00 0,00 0,00

0,00

TOTAL

2.917.000,00 2.918.423,13 1.268.580,07

100,00

FONTE:

Publicado por:

Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 715CFFFA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 303/2011

Dispde sobre abertura de Crédito Suplementar aatiipela Lei n.° 1.210/2010 de 20/12/2010 (LOAja®utras providéncias.

O Senhor Altir Anténio Peruzzo, Prefeito Municipkd Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das abisiiegais que lhe confere a Lei Orgéanica

do Municipio.
DECRETA:

Art. 1.° - Fica aberto no Or¢gamento Municipal do Exerct#02011 um Credito Suplementar no Valor de R$ 3088100 (trés milhdes seiscentos
e oitenta e um mil reais), autorizado pela Leilr220/2010 de 20/12/2010 (LOA) destinados ao refdas seguintes dotacdes Or¢camentarias:

No DECRETO TIPO

PARC. DATA RED.

CODIGO GERAL HISTORICO VALOR

000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
09.001.15.451.2050.2050.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.

001 01/06/2011 097501.27.812.2054.2054.339036000000 REFORCO ORCAMENTARIO
002 01/06/2011 0884-01.15.451.2050.2050.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO
003 01/06/2011 034305.10.301.2026.2026.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO
004 01/06/2011 0881-

1.200.000,00

005 01/06/2011 07500B.20.122.1174.1174.449052000000 REFORCO ORCAMENTARIO
006 01/06/2011 07530B20.122.1176.1176.449052000000 REFORCO ORCAMENTARIO
007 01/06/2011 0230405.10.122.2018.2018.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO
008 01/06/2011 038105.10.302.2030.2030.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO
009 01/06/2011 0248-05.10.305.2019.2019.319009000000 REFORCO ORCAMENTARIO
010 01/06/2011 0249-05.10.305.2019.2019.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO
011 01/06/2011 0663-04.12.365.2043.2043.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO
012 01/06/2011 0877-08.065.451.2050.2050.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO
013 01/06/2011 1077405.02.367.2057.2057.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO
014 01/06/2011 0921-08.26.782.2051.2051.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO
015 01/06/2011 073940B.20.122.2047.2047.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO
016 01/06/2011 0288-05.10.304.2023.2023.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO
017 01/06/2011 0640-0%4.12.361.2040.2040.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO
018 01/06/2011 0514-05.08.243.2033.2033.339014000000 REFORCO ORCAMENTARIO
019 01/06/2011 0517-08.08.243.2033.2033.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO
020 01/06/2011 0797-0B.20.602.1189.1189.449051000000 REFORCO ORCAMENTARIO
021 01/06/2011 102501.97.812.1274.1274.337041000000 REFORCO ORCAMENTARIO
022 01/06/2011 0623-0%.12.361.2039.2039.339014000000 REFORCO ORCAMENTARIO
023 01/06/2011 109100.15.451.1297.1297.449051000000 REFORCO ORCAMENTARIO
024 01/06/2011 0375405.10.302.2029.2029.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO
025 01/06/2011 0198-0%.04.122.2015.2015.319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO
026 01/06/2011 025105.10.305.2019.2019.319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO
027 01/06/2011 107905.12.367.2057.2057.319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO
028 01/06/2011 087908.165.451.2050.2050.319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO
029 01/06/2011 0924-08.26.782.2051.2051.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO
030 01/06/2011 0053-02.04.124.2005.2005.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO
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10.000,00
200.000,00
180.000,00

50.000,00
150.000,00
50.000,00
200.000,00
500,00
50.000,00
200.000,00
100.000,00
50.000,00
300.000,00
60.000,00
20.000,00
180.000,00
10.000,00
50.000,00
180.000,00
23.000,00
10.000,00
158.000,00
50.000,00
3.000,00
10.000,00
2.000,00
10.000,00
115.500,00
9.000,00
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000303/2011 5-SUPLEM.
000303/2011 5-SUPLEM.

Art. 2.° - Para dar cobertura aos Créditos abertos no atitgvior no Valor de R$ 3.681.000,00 (trés milhéeiscentos e oitenta e

031 01/06/2011 0133-08.04.123.2009.2009.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO
032 01/06/2011 0408-05.10.301.1070.1070.449052000000 REFORCO ORCAMENTARIO

serdo utilizados recursos descritos no artigo 43° §1 da Lei Federal n.° 4.320/64, conforme diés@baixo:

No DECRETO TIPO

PARC. DATA RED.

CODIGO GERAL HISTORICO VALOR

000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO

001 01/06/2011 0849-091R451.1206.1206.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
002 01/06/2011 0850-091R451.1207.1207.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
003 01/06/2011 0859-091R451.1213.1213.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
004 01/06/2011 0860-091®451.1213.1213.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
005 01/06/2011 0862-0910451.1214.1214.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
006 01/06/2011 0873-0910451.1220.1220.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
007 01/06/2011 0875-0910451.1221.1221.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
008 01/06/2011 0874-0910451.1222.1222.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
009 01/06/2011 0891-091R451.1224.1224.449061000000 REDUCAO DE DOTACOES
010 01/06/2011 0894-091W451.1227.1227.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
011 01/06/2011 0898-091R451.1230.1230.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
012 01/06/2011 0899-091R451.1231.1231.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
013 01/06/2011 0901-0910451.1233.1233.339041000000 REDUCAO DE DOTACOES
014 01/06/2011 1090-0910451.1296.1296.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
015 01/06/2011 0885-091HW451.2050.2050.339092000000 REDUCAO DE DOTACOES
016 01/06/2011 1093-0910451.1299.1299.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES

No DECRETO TIPO

PARC. DATA RED.

CODIGO GERAL HISTORICO VALOR

000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO

017 01/06/2011 0886-091HR451.2050.2050.339093000000 REDUCAO DE DOTACOES
018 01/06/2011 0882-091R451.2050.2050.339033000000 REDUCAO DE DOTACOES
019 01/06/2011 0887-0910451.2050.2050.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
020 01/06/2011 0888-091R451.2050.2050.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES
021 01/06/2011 0855-091R452.1211.1211.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
022 01/06/2011 0856-091R452.1212.1212.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
023 01/06/2011 0857-091R452.1212.1212.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
024 01/06/2011 0858-091R452.1212.1212.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
025 01/06/2011 0842-091®482.1203.1203.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES
026 01/06/2011 0865-09100512.1216.1216.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
027 01/06/2011 0892-09100512.1225.1225.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
028 01/06/2011 0900-09100512.1232.1232.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
029 01/06/2011 0867-0918541.1217.1217.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
030 01/06/2011 0868-091M541.1217.1217.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
031 01/06/2011 0869-091M541.1217.1217.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
032 01/06/2011 0870-0918541.1217.1217.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
033 01/06/2011 0906-0928282.1236.1236.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
034 01/06/2011 0904-097MW252.1234.1234.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
035 01/06/2011 0908-09M282.1237.1237.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
036 01/06/2011 0909-092M282.1237.1237.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
037 01/06/2011 0910-092HM282.1238.1238.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
038 01/06/2011 0911-092®282.1238.1238.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
039 01/06/2011 0912-0928282.1238.1238.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
040 01/06/2011 0913-0928282.1239.1239.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
041 01/06/2011 0930-0928282.1242.1242.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
042 01/06/2011 0931-0920282.1242.1242.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
043 01/06/2011 1094-092H282.1300.1300.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
044 01/06/2011 0928-092M282.2051.2051.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES
045 01/06/2011 0935-0910227.1244.1244.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
046 01/06/2011 0981-11D0811.1253.1253.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
047 01/06/2011 0989-11D0811.1258.1258.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
048 01/06/2011 1058-1128895.1287.1287.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
049 01/06/2011 1057-1128895.1286.1286.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
050 01/06/2011 1049-117R1B95.1282.1282.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
051 01/06/2011 1048-117R1B95.1281.1281.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
052 01/06/2011 1047-117R1B95.1281.1281.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
053 01/06/2011 1046-117R1895.1281.1281.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
054 01/06/2011 1045-1128895.1281.1281.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
055 01/06/2011 1044-1128895.1280.1280.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
056 01/06/2011 1042-1128895.1278.1278.339035000000 REDUCAO DE DOTACOES
057 01/06/2011 1022-11D0813.1271.1271.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
058 01/06/2011 0996-11D0811.1262.1262.339035000000 REDUCAO DE DOTACOES
059 01/06/2011 0997-11D0811.1263.1263.339035000000 REDUCAO DE DOTACOES
060 01/06/2011 1014-11D0811.1268.1268.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
061 01/06/2011 1015-11D0811.1268.1268.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
062 01/06/2011 1016-112D0811.1268.1268.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
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20.000,00
30.000,00

um mil reais)

53.120,00
65.620,00
49.995,00
49.995,00
9.995,00
65.620,00
10.000,00
6.245,00
21.245,00
29.995,00
19.995,00
19.995,00
29.995,00
99.995,00
2.722,00
4.995,00

4.995,00
2.995,00
5.000,00
13.995,00
159.370,00
9.995,00
9.995,00
33.120,00
82.190,00
19.995,00
31.245,00
31.245,00
12.495,00
9.995,00
99.995,00
89.995,00
49.995,00
11.245,00
20.000,00
50.000,00
19.995,00
13.120,00
19.995,00
49.995,00
19.995,00
33.120,00
4.995,00
4.995,00
26.560,00
31.870,00
53.120,00
33.745,00
29.995,00
74.370,00
13.745,00
19.995,00
9.995,00
19.995,00
21.245,00
10.620,00
21.000,00
21.200,00
10.620,00
9.000,00
9.995,00
11.870,00
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000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO

063 01/06/2011 0966-11D0812.1251.1251.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
064 01/06/2011 0980-11D0812.1252.1252.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
065 01/06/2011 0986-11D0812.1255.1255.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
066 01/06/2011 0982-11D0812.1254.1254.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
067 01/06/2011 0983-11D0812.1254.1254.339031000000 REDUCAO DE DOTACOES
068 01/06/2011 0988-11D0812.1257.1257.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
069 01/06/2011 0990-11D0812.1259.1259.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
070 01/06/2011 0984-11D0812.1254.1254.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
071 01/06/2011 0985-11D0812.1254.1254.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
072 01/06/2011 0991-11D0812.1260.1260.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
073 01/06/2011 0995-11D0812.1261.1261.449061000000 REDUCAO DE DOTACOES
074 01/06/2011 1024-11D0812.1273.1273.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
075 01/06/2011 1017-112D0812.1269.1269.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
076 01/06/2011 0832-0818841.2049.2049.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
077 01/06/2011 0837-08185841.1201.1201.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
078 01/06/2011 0828-0818841.2049.2049.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
079 01/06/2011 0807-082M505.1194.1194.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
080 01/06/2011 0754-082M$01.1177.1177.339032000000 REDUCAO DE DOTACOES
081 01/06/2011 0752-082M$01.1175.1175.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES
082 01/06/2011 0745-082M122.2047.2047.449092000000 REDUCAO DE DOTACOES
083 01/06/2011 0771-082M601.1183.1183.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
084 01/06/2011 0773-082M601.1183.1183.449061000000 REDUCAO DE DOTACOES
085 01/06/2011 0712-07.18292.1169.1169.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
086 01/06/2011 0707-07.18292.1167.1167.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
087 01/06/2011 0580-07.10366.1125.1125.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
088 01/06/2011 0074-03M0222.2007.2007.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
089 01/06/2011 0105-03M0223.1023.1023.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
090 01/06/2011 0139-0328)843.1032.1032.469073000000 REDUCAO DE DOTACOES
091 01/06/2011 0245-051M201.1052.1052.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
092 01/06/2011 0246-051M201.1052.1052.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
093 01/06/2011 0247-051M201.1052.1052.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES
094 01/06/2011 0269-051M201.1053.1053.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
095 01/06/2011 0270-051M301.1053.1053.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
096 01/06/2011 0271-051M301.1053.1053.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
097 01/06/2011 0320-051M301.1061.1061.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
098 01/06/2011 0321-051W301.1061.1061.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
099 01/06/2011 0322-051M301.1061.1061.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
100 01/06/2011 0323-051M301.1062.1062.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
101 01/06/2011 0324-051M301.1062.1062.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
102 01/06/2011 0325-051M301.1062.1062.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
103 01/06/2011 0327-051M301.1063.1063.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES
104 01/06/2011 0328-051M301.1063.1063.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES
105 01/06/2011 0329-051M301.1063.1063.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES
106 01/06/2011 0326-051M301.1063.1063.339048000000 REDUCAO DE DOTACOES
107 01/06/2011 0380-051M301.1067.1067.337041000000 REDUCAO DE DOTACOES

No DECRETO TIPO

PARC. DATA RED.

CODIGO GERAL HISTORICO VALOR

000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO
000303/2011 6-REDUCAO

108 01/06/2011 0379-051M301.1067.1067.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES
109 01/06/2011 0259-051M301.2020.2020.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES
110 01/06/2011 0273-0510301.2022.2022.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES
111 01/06/2011 0348-051m301.2027.2027.319013000000 REDUCAO DE DOTACOES
112 01/06/2011 0240-051M302.1048.1048.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de suagagdlo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Juina - MT, 01 deJunho de2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

31.870,00
10.000,00
106.245,00
9.995,00
9.995,00
53.120,00
21.200,00
9.995,00
12.000,00
9.995,00
53.120,00
84.500,00
31.870,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
30.000,00
53.000,00
6.249,00
10.000,00
25.000,00
41.000,00
30.000,00
18.000,00
50.000,00
100.000,00
31.870,00
150.000,00
19.995,00
19.995,00
22.495,00
4.995,00
4.995,00
6.245,00
9.995,00
9.995,00
56.000,00
19.600,00
9.995,00
8.265,00
9.995,00
9.995,00
19.680,00
4.995,00
26.245,00

4.995,00
150.000,00
200.000,00
100.000,00

30.964,00

Publicado por:

Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: DBC9E9D5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 304/2011

Dispde sobre abertura de Crédito Suplementar aatiipela Lei n.° 1.210/2010 de 20/12/2010 (LOAja®utras providéncias.

O Senhor Altir Anténio Peruzzo, Prefeito Municipkd Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das abisiiegais que lhe confere a Lei Orgéanica

do Municipio.
DECRETA:
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Art. 1.° - Fica aberto no Orgamento Municipal do Exercét®d2011 um Credito Suplementar no Valor de R$ 100000@em mil reais), autorizado
pela Lei n.° 1.210/2010 de 20/12/2010 (LOA) destowao refor¢o das seguintes dotagbes Orcamentarias

No DECRETO TIPO PARC. DATA RED. CODIGO GERAL HISTORICO VALOR
000304/2011 5-SUPLEM. 001 01/06/2011 0002-03.09.272.2013.2013.339001000000 REFORCO ORCAMENTARIO 50.000,00
000304/2011 5-SUPLEM. 002 01/06/2011 0004-03.09.272.2013.2013.339005000000 REFORCO ORCAMENTARIO 50.000,00

Art. 2.° - Para dar cobertura aos Créditos abertos no atigior no Valor de R$ 100.000,00 (cem mil resésfio utilizados recursos descritos no
artigo 43, 8 1.° lll da Lei Federal n.° 4.320/6dnforme descrito abaixo:

No DECRETO TIPO PARC. DATA RED. CODIGO GERAL HISTORICO VALOR
000304/2011 6-REDUCAO 001 01/06/2011 0014-03@N272.1037.1037.339047000000 REDUCAO DE DOTACOES 28.000,00
000304/2011 6-REDUCAO 002 01/06/2011 0015-03(M0999.1038.1038.779999990000 REDUCAO DE DOTACOES 72.000,00

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagdlo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Juina, Estado de Mato Grosso, em 01 de Junho de 201

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 984F9C8C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

SETOR CONTABIL
ANEXO |

MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a ABR/2011 LRF Cidadao 9.15 - 02/08/11.
LRF, art. 55, inciso I, alinea "a" - Anexo |

DESPESA COM PESSOAL DESPESA LIQUIDADA
Ultimos 12 meses
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 3.844.832,9
Pessoal Ativo 3.836.914,2p
Pessoal Inativo e Pensionista 7.918,6
Outras despesas de pessoal decorrentes de coded@seirizacdo (art. 18, § 1° da LRF) (Il) 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 14.710,4.
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demisséimtaria 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 6.791,7
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 7.918,6
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (IlI)t 0,00
Contribuicdes Patronais - Repasses FinanceirdSxaicio 2006 0,00
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP(IV) = (I-lI+11) 3.830.122,5
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 7.717.528,8B
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 49,63
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> 4.167.465,5f
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRF) <% > 3.959.092,2]
1 Valores referentes & movimentacgao financeiraedida ao RPPS relativos a contribui¢do patronal
FONTE:
Nota:

Publicado por:
Marizeth P. de Souza
Cddigo Identificador: 37693886

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

B PREFEITURA MUNICIPAL )
COMPLEMENTACAO DA LISTAGEM DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUB LICO 001/2011 PARA O CARGO: 015-
ENFERMEIRO PADRAO

A Presidente da Comissao Examinadora do Concurso Plito n°® 001/2011, no uso de suas atribuiges, conemque a listagem do cargo de
Enfermeiro Padrao, publicada no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso de 2271 do dia 03 de Agosto de
2011 na pagina n° 125, trouxe a lista dos candidat@omente até a 442 colocagdo, sendo a listagem glea, composta de 54 candidatos,
conforme segue:Cargo: 015 - Enfermeiro Padrao
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Inscricdo Nome Nascimento Col E P M G PP T Total Sit
0000000426 ALTHIERS LIMA SILVA 14/11/1984 1 60 8 0 20 0 0 88 AP
0000000327 MARINA RESSIORE BATISTA 30/05/1989 2 60 8 0 18 0 0 86 AP
0000000305 KEILA LARISSA FAVARO 18/10/1985 3 56 10 0 20 0 0 86 CR
0000000732 REJANE ANDRADE MACHADO PEREIRA 10/01/898 4 56 14 0 14 0 0 84 CR
0000000385 MARIA ALICE GONCALVES MACHADO 16/08/1986 5 56 12 0 16 0 0 84 CR
0000000677 ALAN CARDEC BARBOSA 12/07/1981 6 56 10 0 18 0 0 84 CR
0000000140 ADAILSON DUARTE SILVA 18/12/1987 7 52 12 0 18 0 0 82 CR
0000000374 ARIELE RODRIGUES DE FREITAS 24/09/1987 8 52 12 0 12 0 5 81 CR
0000000294 LORRANY SARA DUARTE CARDOSO 29/12/1989 9 56 8 0 16 0 0 80 CR
0000000641 GRAZIELE ARAUJO MARTINS 04/01/1986 10 56 6 0 18 0 0 80 CR
0000000314 BIANE PEREZ CAMPOS 06/03/1981 11 52 10 0 16 0 0 78 CR
0000000472 JOSILENE DALIA ALVES 24/06/1985 12 52 10 0 16 0 0 78 CR
0000000586 VINICIUS LOPES GONZAGA 17/03/1988 13 52 8 0 16 0 0 76 CR
0000000424 ANFILOFIA SILVA SOUZA 15/10/1986 14 52 6 0 16 0 0 74 CR
0000000020 LAIS JOKACIA CAMPOS COSTA 17/10/1987 15 48 6 0 20 0 0 74 CR
0000000574 NEURIVALDO CASSIANO CAMPOS JUNIOR 25/0988 16 52 6 0 14 0 0 72 CR
0000000752 EDJANE AVILA DOS SANTOS 04/07/1984 17 48 8 0 16 0 0 72 CR
0000000719 ELIENAI ALVES DE SOUSA 08/04/1972 18 48 10 0 12 0 0 70 CR
0000000555 ANNY CAROLINE DE FREITAS 05/05/1987 19 44 8 0 18 0 0 70 CR
0000000484 RICARDO MARTINS BARBOSA 24/09/1989 20 44 8 0 18 0 0 70 CR
0000000208 REGINA MAR DE OLIVEIRA 25/06/1970 21 48 6 0 14 0 0 68 CR
0000000285 MARCO TULIO BATISTA NUNES 25/02/1988 22 44 12 0 12 0 0 68 CR
0000000178 ANGRA FABIANA DE MORAES BASTOS 29/10/128 23 40 10 0 18 0 0 68 CR
0000000421 ALLELYANE CHRISTINNE LEITE RIBEIRO 29/08985 24 44 10 0 12 0 0 66 CR
0000000605 KAMILA LAURA DE FREITAS SILVA 17/10/1982 25 44 8 0 14 0 0 66 CR
0000000522 BEATRIZ BARILLI SA 09/12/1985 26 40 8 0 18 0 0 66 CR
0000000629 MARIA AUXILIADORA TAVEIRA LOPES 24/05/188 27 48 6 0 10 0 0 64 CR
0000000061 ANDREA ARRAZ PESSOA 22/05/1989 28 44 6 0 14 0 0 64 CR
0000000673 CLAUDIA PERES ALVES 18/05/1988 29 40 12 0 12 0 0 64 CR
0000000409 LILIA MAIHANE CAMPOS 09/07/1984 30 40 8 0 16 0 0 64 CR
0000000076 LAURA CRISTINA MARTINS DE SOUSA 10/1083 31 36 10 0 18 0 0 64 CR
0000000177 POLIANA CRISTINA CARVALHO DE ELIAS 26/05979 32 36 14 0 12 0 0 62 CR
0000000654 REILLA OLIVEIRA COSTA 17/04/1986 33 36 12 0 14 0 0 62 CR
0000000411 ROSAMARIA VALOES METELLO 12/10/1980 34 40 10 0 10 0 0 60 CR
0000000705 DANA VILELA BARBOSA 16/04/1983 35 40 6 0 14 0 0 60 CR
0000000603 LILIANE ASSIS GOMES 19/10/1984 36 40 6 0 14 0 0 60 CR
0000000309 KAMILLA GARCIA SILVA 24/01/1985 37 36 8 0 16 0 0 60 CR
0000000712 LAURA VANESSA DUTRA SANCHEZ 02/06/1986 38 40 8 0 10 0 0 58 CR
0000000077 ADRIANA DA COSTA SOUSA 23/10/1986 39 40 4 0 14 0 0 58 CR
0000000463 JULIA CRISTINA RIBEIRO ANDRADE 13/05/188 40 40 4 0 14 0 0 58 CR
0000000716 VIVIAN KARINE TSUTSUI DE OLIVEIRA 10/07087 41 36 10 0 12 0 0 58 CR
0000000304 ERIKA DE LIMA CORTE 31/08/1988 42 36 10 0 12 0 0 58 CR
0000000196 NORMA CRISTIAN DUTRA LIMA 22/05/1981 43 32 12 0 14 0 0 58 CR
0000000353 SAMILA BUENO DOS SANTOS 01/07/1989 44 36 10 0 10 0 0 56 CR
0000000222 REGIANNY LOPES DE SOUSA 09/01/1986 45 36 0 14 0 0 56 CR
0000000526 EDNALVA BRANDA 23/08/1966 46 36 0 16 0 0 56 CR
0000000600 ANA PAULA RODRIGUES PERES 11/05/1986 47 32 12 0 12 0 0 56 CR
0000000318 FERNANDA RONICHI COSTA 15/11/1977 48 32 10 0 14 0 0 56 CR
0000000691 ELISAMA GOETZ 11/07/1985 49 32 6 0 18 0 0 56 CR
0000000475 MARCILIA DE SOUSA FONSECA 03/09/1984 50 36 8 0 10 0 0 54 CR
0000000330 FERNANDA ANDRADE DINIZ 11/06/1986 51 36 8 0 10 0 0 54 CR
0000000212 SEBASTIAO ANTONIO RODRIGUES NETO 05/0888 52 32 6 0 14 0 0 52 CR
0000000590 SOELY APARECIDA TAVARES 31/12/1988 53 32 6 0 14 0 0 52 CR
0000000262 RONALDO ROSA NASCIMENTO JUNIOR 24/12/898 54 28 6 0 18 0 0 52 CR

LEGENDA: AP: APROVADO / CR:CADASTRO DE RESERVA / E: CONHEESPECIFICO / P:PORTUGUES / M:MATEMATICA / G:
CONHEC. GERAIS / PP: PROVA PRATICA / T: TITULO
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: DBEAA7FD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 024/2011 DE ATO DE NOMEACAO N°. 254/G P/2011 DE 03/08/2011

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2010

EDITAL COMPLEMENTAR N°. 024/2011.

CONVOCA 0OS CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO M UNICIPAL N°. 001/2010 DE 03/11/2010, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor Miguel Romanhuk, Prefeito Municipal emr€i@o, no uso de suas atribui¢bes legais;

CONVOCA:

Art. 1° - Os candidatos aprovados no Concurso Publico diadin®. 001/2010 de 03/11/2010, realizado ndéide janeiro de 2011 e 16 de

janeiro de 2011, conforme resultado final homolagalavés d@ecreto n°. 098/GP/2011 de 01/04/20ara que compare¢am na Secretaria
Municipal de Administrac¢do, nas dependéncias deaBamento de Pessoal da Prefeitura Municipal asRoa Antdnio Hortolani, 62 N, Centro em
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Tangara da Serra, em até 30 (trinta) dias, a cdatdata da convocacao, de acordo com o item Edital de abertura do concurso, conforme lista
abaixo:

GRUPO OCUPACIONAL |
INSC. NOME CLAS. TOTAL CARGO SITUAGAO
345465 EDILEUZA PEIXOTO DE AZEVEDO 40° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
370054 GILBERTO PERINI 41° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
342965 LUCIANA CRISTINA DE SOUZA 42° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
368378 NILZA APARECIDA BENA DE SOUZA 43° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
358138 LIDIANE ALVES BRITO 440 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
363324 NILZA BATISTA PUGER 45° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
366191 CRISTIANE SILVA PORTILHO VILA NOVA 46° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
368193 SANDRA MARA RODRIGUES 47° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
344895 DAMARIS SOARES DA SILVA AGUIAR 48° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
362078 JULIO CARLOS PAULINO ROSA 49° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
356473 TANIA CRISTINA VELOSO DE MOURA 50° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
373679 FLAVIO DE ALCANTARA MONTENEGRO 3° 56 VIGIA APROVADO
GRUPO OCUPACIONAL Il
373559 DANIEL FRANCO FELIPPE 11° 74 MOTORISTA APROVADO
359998 SERGIO LUIZ OENNING 120 74 MOTORISTA APROVADO
356832 VANDERLEI DOS SANTOS 13° 74 MOTORISTA APROVADO
355632 JESIEL FERNANDES DA SILVA 140 74 MOTORISTA APROVADO
358338 FABIO JOSE MENDES DE SOUZA 15° 74 MOTORISTA APROVADO
345203 MARCELO CRISTIANO DA ROCHA FONSECA 16° 74 MOTORISTA APROVADO
360389 KLEBER MOREIRA DIAS 6° 74 OPERADOR DE MAQUINAS APROVADO
370045 IVAN DURAES MAZZO ° 70 OPERADOR DE MAQUINAS APROVADO
358574 PAULO DO NASCIMENTO 8° 66 OPERADOR DE MAQUINAS APROVADO
361196 ELIANE TERESINHA HORN 22° 86 RECEPCIONISTA CLASSIFICAVEL
357720 ROSIMEIRE GIMENEZ PEREIRA DOS SANTOS 23° 86 RECEPCIONISTA CLASSIFICAVEL
GRUPO OCUPACIONAL IlI
INSC. NOME CLAS. TOTAL CARGO SITUAGAO
366705 GILSON DA SILVA RAMOS 28° 56 AGENTE ADMINISTRATIVO Il CLASSIFICAVEL
363029 RAFAEL TAVEIRA DE SIQUEIRA 29° 56 AGENTE ADMINISTRATIVO |1 CLASSIFICAVEL
368874 FABIANA GARCIA DE MELO 30° 54 AGENTE ADMINISTRATIVO Il CLASSIFICAVEL
343722 MAIRITA MANDORA DOS SANTOS 40 68 OPERADOR DE RAIO X CLASSIFICAVEL
348549 ERNANDES ROMAO DA SILVA 3° 56 OPERADOR DE ETA APROVADO
359206 DILMA NOGUEIRA MENDES 13° 72 TECNICO DE ENFERMAGEM 30 HORAS APROVADO
345071 IVONE CELIS PEREIRA 140 72 TECNICO DE ENFERMAGEM 30 HORAS APROVADO
GRUPO OCUPACIONAL IV
INSC. NOME CLAS. TOTAL CARGO SITUAGAO
358751 GRACE BELL BORTOLUZZI 1° 62 ARQUITETO APROVADO
362443 FRANCINE ADRIANO DE OLIVEIRA 15° 54 CIRURGIAO DENTISTA CLASSIFICAVEL
352380 ADRILENE GUIMARAES CARDOSO 16° 54 CIRURGIAO DENTISTA CLASSIFICAVEL
374429 JANE MARIA DELGADO 3° 68 CONTADOR APROVADO
349275 FLAVIA MACHADO COELHO 4° 72 ENFERMEIRO 30 HORAS CLASSIFICAVEL
349767 JEANE PINHEIRO CAETANO 18° 58 ENFERMEIRO 40 HORAS CLASSIFICAVEL
348157 ROMULO CEZAR RIBEIRO DA SILVA 190 58 ENFERMEIRO 40 HORAS CLASSIFICAVEL
363809 EMERSON OLIVEIRA ALVES 40 63 MEDICO CLINICO GERAL 30 HORAS ZONA RURAL CLASSIFICAVEL
352596 HELOISA CAMPOS DE ARAUJO 5° 63 MEDICO CLINICO GERAL 30 HORAS ZONA RURAL CLASSIFICAVEL
342865 JOSE ANTONIO YABAR SANCHEZ 6° 61 MEDICO CLINICO GERAL 30 HORAS ZONA RURAL CLASSIFICAVEL
347690 GERALDO BREHN DAVILA 2° 65 MEDICO OBSTETRA CLASSIFICAVEL
363767 THYARA JAQUELINE LEITE 40 56 MEDICO PEDIATRA CLASSIFICAVEL
363138 LAFAIETE PAUKA LOYOLA NETTO 5° 54 MEDICO PEDIATRA CLASSIFICAVEL
353077 JOAO LEOPOLDO BACAN 6° 54 MEDICO PEDIATRA CLASSIFICAVEL
365558 MARLENE RAQUEL WURMLI SANTOS 2° 61 PSICOLOGO 20 HORAS CLASSIFICAVEL
346216 BARBARA GEANY RAMOS DIAS 5° 54 PSICOLOGO 40 HORAS APROVADO

Art. 2° - Os candidatos deverdo apresentar os originaigregar as copias dos documentos constantes tnachtws Normativa n°. 001/SAD/2011,
no prazo descrito no artigo 1° deste Edital.

Art. 3° - Sera desclassificado o candidato que:

a) — ndo comparecer no periodo estipulado no Adesse edital;

b) — ndo apresentar a documentacao exigida na Insktdo Normativa n°. 001/SAD/2011;

c) — for declarado inapto para exercer o cargo a qufoi classificado, mediante atestado e exames nams.

Art. 4° - Os candidatos nomeados através deste Editalddegemparecer no Centro de Especialidade sito &Rclides Geraldo Medeiros 38-E,
1° piso, Centro, neste municipio, no @2409/2011as16 horas para posse e defini¢cdo do local de trabalho ésrde lotacionograma.

Art. 5° - Registra-se, Publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, Estado de Mto Grosso, aos trés dias do més de agosto do aeaddis mil e onze.

MIGUEL ROMANHUK
Prefeito Municipal-em Exercicio

EDIRSON JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragdo

ATO N° 254/GP/2011 DE 03/08/2011
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O SenhoMIGUEL ROMANHUK, Prefeito Municipal em Exercicio de Tangara da&edfstado de Mato Grosso, no uso de suas atritsuepde
Ihe séo conferidas por lei;
RESOLVE

Art 1° - NOMEAR os candidatos relacionados abaixo, para exemecagater efetivo, o cargo do quadro de pesso&refeitura Municipal de
Tangara da Serra, para o qual foram aprovados eru@mPUublico n°. 001/2010 realizado nos dias Ouleiro de 2.011 e 16 de janeiro de 2.011
com Resultado final publicado através do Decret®@8/GP/2011 de 01/04/2011, e expedi¢do do Editapbementar 024/2011, datado em 03 de
agosto de 2.011, obedecida a ordem de classificagdo

GRUPO OCUPACIONAL |
INSC. NOME CLAS. TOTAL CARGO SITUAGAO
345465 EDILEUZA PEIXOTO DE AZEVEDO 40° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
370054 GILBERTO PERINI 41° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
342965 LUCIANA CRISTINA DE SOUZA 42° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
368378 NILZA APARECIDA BENA DE SOUZA 43° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
358138 LIDIANE ALVES BRITO 44° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
363324 NILZA BATISTA PUGER 45° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
366191 CRISTIANE SILVA PORTILHO VILA NOVA 46° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
368193 SANDRA MARA RODRIGUES 47° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
344895 DAMARIS SOARES DA SILVA AGUIAR 48° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
362078 JULIO CARLOS PAULINO ROSA 49° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
356473 TANIA CRISTINA VELOSO DE MOURA 50° 50 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS CLASSIFICAVEL
373679 FLAVIO DE ALCANTARA MONTENEGRO 3° 56 VIGIA APROVADO
GRUPO OCUPACIONAL I
373559 DANIEL FRANCO FELIPPE 11° 74 MOTORISTA APROVADO
359998 SERGIO LUIZ OENNING 120 74 MOTORISTA APROVADO
356832 VANDERLEI DOS SANTOS 13° 74 MOTORISTA APROVADO
355632 JESIEL FERNANDES DA SILVA 14° 74 MOTORISTA APROVADO
358338 FABIO JOSE MENDES DE SOUZA 15° 74 MOTORISTA APROVADO
345203 MARCELO CRISTIANO DA ROCHA FONSECA 16° 74 MOTORISTA APROVADO
360389 KLEBER MOREIRA DIAS 6° 74 OPERADOR DE MAQUINAS APROVADO
370045 IVAN DURAES MAZZO ° 70 OPERADOR DE MAQUINAS APROVADO
358574 PAULO DO NASCIMENTO 8° 66 OPERADOR DE MAQUINAS APROVADO
361196 ELIANE TERESINHA HORN 22° 86 RECEPCIONISTA CLASSIFICAVEL
357720 ROSIMEIRE GIMENEZ PEREIRA DOS SANTOS 23° 86 RECEPCIONISTA CLASSIFICAVEL
GRUPO OCUPACIONAL IlI
INSC. NOME CLAS. TOTAL CARGO SITUAGAO
366705 GILSON DA SILVA RAMOS 28° 56 AGENTE ADMINISTRATIVO Il CLASSIFICAVEL
363029 RAFAEL TAVEIRA DE SIQUEIRA 29° 56 AGENTE ADMINISTRATIVO Il CLASSIFICAVEL
368874 FABIANA GARCIA DE MELO 30° 54 AGENTE ADMINISTRATIVO Il CLASSIFICAVEL
343722 MAIRITA MANDORA DOS SANTOS 40 68 OPERADOR DE RAIO X CLASSIFICAVEL
348549 ERNANDES ROMAO DA SILVA 3° 56 OPERADOR DE ETA APROVADO
359206 DILMA NOGUEIRA MENDES 13° 72 TECNICO DE ENFERMAGEM 30 HORAS APROVADO
345071 IVONE CELIS PEREIRA 140 72 TECNICO DE ENFERMAGEM 30 HORAS APROVADO
GRUPO OCUPACIONAL IV
INSC. NOME CLAS. TOTAL CARGO SITUAGAO
358751 GRACE BELL BORTOLUZZI 1° 62 ARQUITETO APROVADO
362443 FRANCINE ADRIANO DE OLIVEIRA 15° 54 CIRURGIAO DENTISTA CLASSIFICAVEL
352380 ADRILENE GUIMARAES CARDOSO 16° 54 CIRURGIAO DENTISTA CLASSIFICAVEL
374429 JANE MARIA DELGADO 3° 68 CONTADOR APROVADO
349275 FLAVIA MACHADO COELHO 4° 72 ENFERMEIRO 30 HORAS CLASSIFICAVEL
349767 JEANE PINHEIRO CAETANO 18° 58 ENFERMEIRO 40 HORAS CLASSIFICAVEL
348157 ROMULO CEZAR RIBEIRO DA SILVA 190 58 ENFERMEIRO 40 HORAS CLASSIFICAVEL
363809 EMERSON OLIVEIRA ALVES 40 63 MEDICO CLINICO GERAL 30 HORAS ZONA RURAL CLASSIFICAVEL
352596 HELOISA CAMPOS DE ARAUJO 5° 63 MEDICO CLINICO GERAL 30 HORAS ZONA RURAL CLASSIFICAVEL
342865 JOSE ANTONIO YABAR SANCHEZ 6° 61 MEDICO CLINICO GERAL 30 HORAS ZONA RURAL CLASSIFICAVEL
347690 GERALDO BREHN DAVILA 2° 65 MEDICO OBSTETRA CLASSIFICAVEL
363767 THYARA JAQUELINE LEITE 4° 56 MEDICO PEDIATRA CLASSIFICAVEL
363138 LAFAIETE PAUKA LOYOLA NETTO 5° 54 MEDICO PEDIATRA CLASSIFICAVEL
353077 JOAO LEOPOLDO BACAN 6° 54 MEDICO PEDIATRA CLASSIFICAVEL
365558 MARLENE RAQUEL WURMLI SANTOS 2° 61 PSICOLOGO 20 HORAS CLASSIFICAVEL
346216 BARBARA GEANY RAMOS DIAS 5° 54 PSICOLOGO 40 HORAS APROVADO

Art. 2° - A posse do candidato se dara nos termos do Adalldei complementar n°. 006/1994 de 21/06/1994,dispde sobre o regime juridico

Unico dos servidores publicos do Municipio de Taagk Serra.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se o0 presente ato

Palacio Tangara, Tangard da Serra, Estado de Maiss&G aos trés dias do més de agosto do ano demibie onze, 35° aniversario de
Emancipagao Politico - Administrativa.

MIGUEL ROMANHUK
Prefeito Municipal em Exercicio

EDIRSON JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Andrea Cristina Trentini
Cadigo Identificador: A16EB202
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA No Bimeste m T oo % SALDO A
INICIAL (a) REALIZAR (a-C)
(b) (b/a) |2011 (c) (cla)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 10.20000,00 10.200.000,00 1.656.797,94 16,34 4.793.882,1|46,99 5.406.717,84
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 7.935.000,00 7.935.000,00 1.606.797,94 20,p5 4008314 55,55 3.526.991,86
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 206.850,00 206.850,00 64.161,73 31,42 165.170,21 ,8579 |41.679,79
1.1.1.0.00.00 - Impostos 176.000,00 176.000,00 60.875,68 34,99 131.301,29 | ,6074 |44.698,71
1.1.2.0.00.00 - Taxas 30.850,00 30.850,00 3.286,05 10,6 16.483,05 53,434.366,95
1.1.3.0.00.00 - Contribui¢do De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 17.385,87 0,00 -17.385,87
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 115.000,00 115.000,00 19.566,73 17,q1 61.468,23 4553, 153.531,77
1.2.1.0.00.00 - Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdmicas 115.000,00 115.000,00 19.566,73 17,q1 61.468,23 4553, 153.531,77
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 19.170,00 19.170,00 9.251,05 48,26 9.251,05 48,26 .91805
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 19.170,00 19.170,00 9.251,05 48,26 9.251,05 48,26 .918%5
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessdes E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Industria De Transfoénag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.575.400,00 7.575.400,00 1.512.650,20 19,p7 4608616 55,00 3.408.798,84
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 6.305.400,00 6.305.400,00 1.512.650,20 23,p9 4608616 66,08 2.138.798,84
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 1.270.000,00 1.270.000,00 0,00 0,09 0,00 0,00] 1020000
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 18.580,00 18.580,00 1.168,23 6,29 5.517,49 29,7p .0623%1
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 1.880,00 1.880,00 78,87 4,20 804,00 42,71 1.076,00
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituicdes 0,00 0,00 855,37 0,00 978,23 0,00 -978,23
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 16.600,00 16.600,00 233,99 1,41 3.406,10 20,5p 98B0
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 100,00 100,00 0,00 0,00 329,16 329,1p -229,16
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 2.265.000,00 2.265.000,00 50.000,00 2,2 385.274,02 [17,01 1.879.725,98
2.1.0.0.00.00 - OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operacoes De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 - Operacoes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 15.000,00 15.000,00 10.000,00 66,947 52.600,00 350]637.600,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagéo De Bens Moveis 15.000,00 15.000,00 10.000,00 66,67 52.600,00 350/637.600,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagéo De Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.250.000,00 2.250.000,00 40.000,00 1,7 332.674,02 |14,79 1.917.325,98
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De InstituicdesdRias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgdblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 2.250.000,00 2.250.000,00 40.000,00 1,7 332.674,02 |14,79 1.917.325,98
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragéo Das Disponibilidaded &muro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacédo 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,000 00,0
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS)(I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) 10.200.000,00 10.200.000,00 1.656.797,94 16,34 34282,16 46,99 5.406.717,84
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 10.200000,00 10.200.000,00 1.656.797,94 16,2 4.793.882,1 46,99 5.406.717,84
DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 10.200.000,00 10.200.000,00 1.656.797,94 16,4 34282,16 46,99 | 5.406.717,84
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 9.248.489,38 - -
[DESPESAS |poTacAo  |crébitos  [potacAo [pEsPEsAs [EmPENHADAS  [DESPESAS LiQuiDADAS |
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INICIAL ADICIONAIS  |ATUALIZADA No Bimestre |Jan a Jun No Bimestre [Jan a Jun 2011 |% SALDO
(a) (b) (c)=(a+b) (d) (e) (9) (g/c) |(c-9)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 1020.000,00 | 0,00 10.120.000,00 1.729.57903 6.83(886 1.756.948,13| 4.135.040,78 40]86984.959,22
DESPESAS CORRENTES 8.776.030,00 | -279.000,00 8.497.030,00 1.485.40644670.597,87 1.477.961,1 3.423.274,63 402073.755,37
Pessoal e Encargos Sociais 4.116.100,00 | -52.300,00 4.063.800,00 746.030,80 132781,25 808.785,69 1.957.389,80 48127106.410,20
Juros e Encargos da Divida 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0J00 0030
Outras Despesas Correntes 4.656.930,00 | -226.700,00 4.430.230,00 739.375,7 3563366,62 669.175,50 1.465.884,83 332964.345,17
DESPESAS DE CAPITAL 1.342.970,00 279.000,00 1.621.970,00 244.172,947 091770,01 278.986,94 711.766,15 43|880.203,85
Investimentos 1.342.970,00 279.000,00 1.621.970,00 244.172,947 091770,01 278.986,94 711.766,15 43|880.203,85
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Amortizag&o da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,q0 0,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 1.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,q0 0,00
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 @ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 10.120.000,0d ,@ 10.120.000,00 1.729.579,08 6.880.367,88 1.48618 | 4.135.040,78 40,46.984.959,22
AMORTIZAGCAO DA DiVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) B0.000,00 0,00 80.000,00 0,00 57.600,00 9.385,62 34.303,54 2,88445.696,46
Amortizag&o da Divida Interna 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00 57.600,00 9.385,62| .303454 42,8945.696,46
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,q0 0,00
Outras Dividas 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00 57.600,00 9.385,62| .303454 42,8945.696,46
Amortizacdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 10.200000,00 | 0,00 10.200.000,00 1.729.579,3 6.937.967,88 |1.766.333,75| 4.169.344,32 40,p8030.655,68
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 623.937,84 - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 10.200.000,00| 0,00 10.200.000,00 1.729.579|03 83788 1.766.333,79 4.793.282,16 46{99106.717,84
FONTE:
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:
N DESPESAS LIQUIDADAS
- DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS
FUNGAO/SUBFUNGAO DoInSRO - [aTualizaba : NoBimestre [Janadun  [% %  [sao
@ No Bimestre 1Jan a Jun (@ () (eftotale) |(era)  |(a-e)
(b) (©)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 10.200.000,0 200.000,00 1.729.579,03 6.937.967,88 1.766.333,/51694344,32 | 100,00 40,88 6.030.655,6B
LEGISLATIVA 462.000,00 462.000,00 58.374,15 215.373,96 64.874,0 | 198.557,66 4,76 42,98 263.442,34
Acéo Legislativa 462.000,00 462.000,00 58.374,15 215.373,96 64.874,0 | 198.557,66 4,76 42,98 263.442,34
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 1.503.500,00 1.343.600,00 291.712,81 896.075,27 .62a(B4 467.581,57 11,21 34,80 876.018,43
Administracao Geral 1.047.500,00 966.300,00 239.159,13 675.448,00 78758 374.970,95 8,99 38,80 591.329,05
Administracéo Financeira 391.000,00 352.300,00 52.553,68 220.555,27 42.899,3 |92.538,62 2,22 26,27 259.761,38
Tecnologia de Informatizagéo 5.000,00 5.000,00 0,00 72,00 72,00 72,00 0,00 1,44 4.928,00
Ordenamento Territorial 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Formacéo de Recursos Humanos 50.000,00 20.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00800
Infra-estrutura Urbana 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00400
Servigos Urbanos 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00D
RELAGOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 473.800,00 405.800,00 50.332,17 213.836,90 53.510,7 |119.976,25 2,88 29,57 285.823,75
Assisténcia ao ldoso 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 2.800,00 8A®BO0 95,00 10.266,44 704,95 936,78 0,02 4,98 68722
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 90.500,00 .508D0 6.599,42 21.345,52 7.057,14 16.355,48 0,39 |35,95 29.144,52
Assisténcia Comunitaria 330.500,00 341.500,00 43.637,75 182.224,94 45.848,6 |102.683,99 2,46 30,07 238.816,01
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE 2.292.000,00 2.402.000,00 357.337,58 1.573.639,03 34.646,91 952.826,40 22,85 39,67 1.449.173,$0
Atencao Béasica 1.846.000,00 1.855.400,00 348.902,16 1.406.770,03 00.424,12 879.346,67 21,09 47,39 976.053,33
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 370.000,00 5.800,00 0,00 139.190,16 21.539,66 45.800,88 1,10 ,63 9 429.799,12
Suporte Profilatico e Terapéutico 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Vigilancia Sanitaria 11.000,00 6.000,00 0,00 600,00 0,00 600,00 0,01 0010, |5.400,00
Vigilancia Epidemiolégica 60.000,00 60.000,00 8.435,42 27.078,85 12.653,13| .078785 0,65 45,13 32.921,15
TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAO 2.487.000,00 3.120.720,00 284.063,06 2.361.409,78 09.431,51 1.365.276,63| 32,75 43,75 1.755.443 B7
Ensino Fundamental 2.132.000,00 2.187.420,00 218.095,84 1.581.020,3¢ 64.581,00 949.205,85 22,77 43,39 1.238.214,15
Ensino Superior 15.500,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 500600
Educacéo Infantil 277.900,00 884.200,00 56.213,48 757.096,90 1357176, |392.778,26 9,42 44,42 491.421,74
Educacéo de Jovens e Adultos 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Educacéo Especial 58.600,00 40.600,00 9.753,74 23.292,52 9.753,74 29262 0,56 57,37 17.307,48
CULTURA 128.000,00 71.400,00 890,71 13.214,71 2.690,71 481 0,12 6,74 66.585,29
Difusdo Cultural 128.000,00 71.400,00 890,71 13.214,71 2.690,71 481 0,12 6,74 66.585,29
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 850.230,00 1.051.930,00 376.353,95 773.665,37 2480 562.114,42 13,48 53,44 489.815,58
Infra-estrutura Urbana 836.000,00 1.037.700,00 375.138,95 768.875,37 29780 557.324,42 13,37 53,71 480.375,58
Servigos Urbanos 14.230,00 14.230,00 1.215,00 4.790,00 1.215,00 04009 0,11 33,66 9.440,00
HABITACAO 50.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0.00D,00
Habitagdo Urbana 50.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0.00D,00
SANEAMENTO 105.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]15.000,00
Saneamento Basico Urbano 105.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]15.000,00
GESTAO AMBIENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 245.000,00 151.680,00 9.144,98 49.510,96 11.377,53]30.915,52 0,74 20,38 120.764,48
Preservagdo e Conservacdo Ambiental 5.000,00 B000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Promogc&o da Producéo Vegetal 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Defesa Sanitaria Animal 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extensédo Rural 215.000,00 141.680,00 9.144,98 49.510,96 11.377,53]30.915,52 0,74 21,82 110.764,48
ORGANIZACAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00D,00
Extenséo Rural 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0CBID
Promocé&o Industrial 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0OCGBID
COMERCIO E SERVICOS 90.000,00 25.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 5.20®,00
Comercializagao 90.000,00 25.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 5.200,00
COMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 163.000,00 126.000,00 33.283,60 98.923,00 30.817,04{72.221,03 1,73 57,32 53.778,97
Energia Elétrica 163.000,00 126.000,00 33.283,60 98.923,00 30.817,04/72.221,03 1,73 57,32 53.778,97
TRANSPORTE 885.000,00 636.400,00 241.245,61 557.737,55 1331665 |248.681,74 5,96 39,08 387.718,26
Transporte Rodoviario 885.000,00 636.400,00 241.245,61 557.737,55 1331665 |248.681,74 5,96 39,08 387.718,26
DESPORTO E LAZER 261.470,00 164.270,00 26.840,41 81.981,35 21.088,57|68.045,66 1,63 41,42 96.224,34
Desporto Comunitario 261.470,00 164.270,00 26.840,41 81.981,35 21.088,57|68.045,66 1,63 41,42 96.224,34
ENCARGOS ESPECIAIS 185.000,00 185.000,00 0,00 102.600,00 25.604,59 33283 1,88 42,34 106.667,27
Servico da Divida Interna 82.000,00 82.000,00 0,00 57.600,00 9.385,62 345303, |0,82 41,83 47.696,46
Outros Encargos Especiais 103.000,00 103.000,00 0,00 45.000,00 16.218,97 28419 1,06 42,75 58.970,81
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Reserva de Contingéncia 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 010D
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 10.200.000,00 }10.200.000,00 1.729.579,03 6.937.967,88 1.766.333,75 |4.169.344,32 |100 40,8759 |6.030.655,68
FONTE:
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:
~ ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) -
Jan a Jun 2011 No Bimestre (b) % (b/4
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 6.337.100,00 6.337.100,00 1.340.437,37 3.634.893,11 |57,36
Receitas de Impostos 147.100,00 147.100,00 36.191,04 70.940,42 48,2
Impostos 130.000,00 130.000,00 35.878,18 66.730,32 51,3
Divida Ativa dos Impostos 15.500,00 15.500,00 233,99 3.406,10 21,97
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Biiwa de 1.600,00 1.600,00 78,87 804,00 50,25
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 6.190.000,00 6.190.000,00 1.304.246,33 3.563.952,69 |57,58
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 2.960.000,00 2.960.000,00 662.832,06 1.871.716,60 3,236
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo LXBR 96 -4.000,00 -4.000,00 -587,38 -1.762,14 44,04
Cota-Parte ICMS 1.880.000,00 1.880.000,00 334.112,72 895.018,04 6147,
Cota-Parte do IPI sobre Exportagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 8.000,00 8.000,00 1.316,41 2.231,10 27,89
Cota-Parte IPVA 104.000,00 104.000,00 45.934,42 84.633,37 81,38
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormagadDEB (11) 1.242.000,00 1.242.000,00 260.638,10 12.115,72 57,34
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (lll) 137.700,00 137.700,00 278.401,18 734.735,83 533,
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) ,0 0,00 246.393,18 660.759,47 0
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 0,00 0,00 246.393,18 660.759,47 0
Complementagédo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derdes/imento 137.700,00 137.700,00 32.008,00 73376 53,72
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaE&ioic 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - 1) 5.232.800,00 5.232.800,00 1.358.200,45 3.657.513,22 69,90
- DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO RI?JQEAO ATUALIZADA -
© No Bimestre Jan a Jun 2011 %
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 1.237.000,00 | 1.925.720,00 265.092,43 729.956,77 9137,
Despesas com Ensino Fundamental I(VII)(XVI) 1.193.500,00 | 1.290.920,00 184.250,14 486.090,76 6537,00
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e Prdag&¢lIl) 5.000,00 596.300,00 80.842,29 156.803,31 26,3 0,00
Despesas com Outros Niveis de Ensino (IX) 38.500,00 38.500,00 0,00 87.062,70 226,14
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 1.250.000,00 1.195.000,00 244.339,08 635.319,86 1653,
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 750.000,00 | 750.000,00 ﬁg:ggg:gg 55,07
Outras Despesas no Ensino Basico 500.000,00 445.000,00 87.673,62 222.323,81 49,96
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 00, 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAO ,aD 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 2.487.000,00 |3.120.720,00 509.431,51 1.365.276,63 43,75
[se 11> 1V]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XIIl) - 51.356,25
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB -
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DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) -
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXY) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e PrdaEsc 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 0,00
RESTOS A PAGARO0.00 INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE9.447,62
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES fﬁﬂfﬁiﬁm Exercicios Cancelados em
RP de despesas com manutengdo e desenvolviment@dsino 0,00 0,00
RP de despesas com Ensino Basico 0,00 -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI) |1.365.276,63 I
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTO S NA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI/ ] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 37,56
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO E  NSINO BASICO [(XI / IV) * 100] § 5° do artigo 60 doADCT 62,50
Em 31 de Dezembro de 2010 Jan a Jun 2011
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB
0.00 9.447,62
- ~ DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS

EggPsEjéAFSU(,:\‘CéI\A/IOMANUTENQAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO IE’)\ICIJCTI/:\(EAO ATUALIZADA - PRSI =

(e) No Bimestre ( (tle)
ENSINO FUNDAMENTAL 2.132.000,00 2.187.420,00 364.501,00 949.205,85 3943
ENSINO SUPERIOR 15.500,00 5.500,00 0,00 0,00 0
EDUCAGAO INFANTIL 277.900,00 884.200,00 135.176,77 392.778,26 44 42
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0
EDUCAGAO ESPECIAL 58.600,00 40.600,00 9.753,74 23.292,52 57,97
TOTAL DAS DESPESAS 2.487.000,00 3.120.720,00 509.431,51 1.365.276,63 43,75
FONTE:

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

MUNICIPIO DE VILA RICA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAM

PREFEITURA MUNICIPAL

ENTARIA BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A JUNHO 20 11/BIMESTRE MAIO-JUNHO. RREO, ANEXO | (LRF

52, INCISO |, ALINEAS

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECE|TAS REALIZADAS SALDO A
INICIAL (a) No Bimestre (b) % (b/a) | JanaJun 2011 (c) % (c/gREALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 27.207111,00 27.202.511,00 6.276.849,38 23,07 15.408824, 56,64 11.794.186,32
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 26.806.111,00 26.801.511,00 5.219.511,38 19,47 304986,68 53,10 12.570.524,32
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 2.925.400,00 2.910.300,00 686.236,88 23,58 1.81080 62,44 1.093.198,02
1.1.1.0.00.00 - Impostos 2.598.000,00 2.598.000,00 653.770,77 25,16 1.681888 61,63 996.911,17
1.1.2.0.00.00 - Taxas 320.400,00 305.300,00 32.466,11 10,63 215.583,86 ,6170 |89.716,14
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 429,29 6,13 6.570,71
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 693.000,0 693.000,00 186.616,00 26,93 488.231,77 70,45 78843
1.2.1.0.00.00 - Contribuicdes Sociais 473.000,00 473.000,00 141.752,32 29,97 352.126,58 4,457 120.873,42
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdémicas 220.000,00 220.000,00 44.863,68 20,39 136.105,19 ,8761 |83.894,81
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 520.000,00 520.000,00 222.038,74 42,70 574.501,44 10,48 -54.501,44
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 120.000,00 120.000,00 66.361,44 55,30 157.938,39 1,623 -37.938,39
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessoes E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 31,75 1,27 2.468,25
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deioga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 31,75 1,27 2.468,25
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Industria De Transfoénag¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 299.550,00 299.550,00 40.888,22 13,65 132.310,38 1744 1167.239,62
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 21.674,801 |21.685.311,00 3.839.139,99 17,70 10.735.287,22 149,50 10.950.023,78
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 21.409.311,00 21.419.811,00 3.772.168,45 17,61 4B8(065,44 49,69 10.775.815,56
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 265.500,00 265.500,00 66.971,54 25,22 91.291,78 3834, |174.208,22
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 690.860,0 690.850,00 244.591,55 35,40 483.522,14 69,99 320786
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 48.000,00 0,00 2.951,67 0,00 15.887,84 0,00 -158387
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituicdes 24.350,00 24.350,00 23.545,39 96,70 60.098,73 246,9-35.748,73
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1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 614.000,00 662.000,00 79.587,44 12,02 266.109,22 ,2040 | 395.890,78
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 4.500,00 4.500,00 138.507,05 3.077,943  141.426,35 142381 | -136.926,35
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 401.000,00 401.000,00 1.057.338,00 263,69 1.1770838 293,60 -776.338,00
2.1.0.0.00.00 - OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operag6es De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 - Operacoes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENAGAO DE BENS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagdo De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagéo De Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 400.000,0 400.000,00 1.057.338,00 264,33 1.177.338,00 294,3-777.338,00
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,0
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgiliblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 200.000,00 200.000,00 1.057.338,00 528,67 1.1770838 588,67 -977.338,00
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragéo Das Disponibilidaded &muro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(1I) 471.000,00 47000,00 161.778,55 34,35 370.754,38 78,72 1006245,
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) 27.678.111,00 27.673.511,00 6.438.627,93 23,47 793079,06 57,02 11.894.431,94
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 27.678111,00 27.673.511,00 6.438.627,93 23,2 15.7790679, 57,02 11.894.431,94
DEFICIT(VI) - - - - - - -

TOTAL(VII) = (V+VI) 27.678.111,00 27.673.511,00 6.438.627,93 23,47 79%079,06 57,02 | 11.894.431,94
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 27.724.728,54 - -

MUNICIPIO DE VILA RICA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAM

PREFEITURA MUNICIPAL

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: ESOEA44F

ENTARIA DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO

DAS DESPESAS POR FUNGCAO/SUBFUNGAO ORCAMENTOS FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A JUNHO
2011/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF, ART. 52, INCISO II, AL

LRF-Cidad&o - 9.14 - 02/08/11

Receita Despesa
Titulos Valor Titulos Valor
Receita Orgamentaria 3.188.037,13 Despesa Orgamentaria 1.151.382,25
RECEITA TRIBUTARIA 264.446,32 Despesas exceto Intra-orgamentarias 1.071.524,39
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 26.607,44

PESSOAL e ENCARGOS SOCIAIS 80.823,97
RECEITA PATRIMONIAL 31.517,85

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 914.370,76
RECEITA DE SERVICOS 18.863,87

INVESTIMENTOS 71.481,70
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.075.272,42

AMORTIZAGAO DE DIVIDA 4.847,96
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 183.652,93
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 847.500,00 Despesas Intra-orgamentarias 79.857,86
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -259.823,70 SBEAL e ENCARGOS SOCIAIS 79.857,86
Receita Extra - Orgamentaria 1.614.218,60 Despesa Extra - Orgcamentéria 2.238.190,19
CREDITOS EM CIRCULACAO 28.742,75 CREDITOS EM CIRCULACAO 20,59
CREDITOS A RECEBER 28.742,75 CREDITOS A RECEBER 20,59
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 28.742,75 CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 20,59
OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 1.585.475,85 OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 2.138.871,60
OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO ORGAM 1.1512385 OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO ORG 1.1388,90
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.151.382,65 DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.158.363,90
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 434.093,20

OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 980.507,70
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 427.494,24

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS ULTIMOS 5 A 13,847
CONSIGNAGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 6.598,96

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 856.428,48

CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 110.381,78

INTERFERENCIAS PASSIVAS 99.298,00
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TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 99.298,00

REPASSES PASSIVOS 99.298,00
Saldos anteriores 4.461.772,98 Saldos atuais 5.874.456,27
APLICAGOES NO MERCADO ABERTO 248.666,40 APLICAGOES NO MERCADO ABERTO 189.754,14
BANCO C/ MOVIMENTO 1.480.502,36 BANCO C/ MOVIMENTO 1.771.560,18
BANCOS C/ VINCULADAS 2.416.236,19 BANCOS C/ VINCULADAS 3.906.879,91
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00 INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
POUPANCA 316.368,03 POUPANCA 6.262,04
TESOURARIA GERAL 0,00 TESOURARIA GERAL 0,00
Total 9.264.028,71 Total 9.264.028,71

VILA RICA, 02/08/2011

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSAFAT MORAES MACIEL
Contador - Crc/Mt 010419/0-0

Publicado por:
Noides Cenio da Silva

Cadigo Identificador: E95C56A2

PREFEITURA MUNICIPAL
BALANCETE FINANCEIRO - POR CATEGORIA ECONOMICA ESTADO DE MATO G ROSSO PREFEITURA MUNICIPAL DE

VILA RICA MES/ANO : JUNHO/2011

Receita Despesa
Titulos Valor Titulos Valor
Receita Orcamentaria 3.188.037,13 Despesa Orcamentaria 1.151.382,25
RECEITA TRIBUTARIA 264.446,32 Despesas exceto Intra-orcamentarias 1.071.524,39
RECEITAS DE CONTRIBUIGCOES 26.607,44

PESSOAL e ENCARGOS SOCIAIS 80.823,97
RECEITA PATRIMONIAL 31.517,85

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 914.370,76
RECEITA DE SERVICOS 18.863,87

INVESTIMENTOS 71.481,70
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.075.272,42

AMORTIZAGAO DE DiVIDA 4.847,96
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 183.652,93
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 847.500,00 Despesas Intra-orgamentarias 79.857,86
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -259.823,70 SBBAL e ENCARGOS SOCIAIS 79.857,86
Receita Extra - Orgamentaria 1.614.218,60 Despesa Extra - Orgamentéria 2.238.190,19
CREDITOS EM CIRCULAGAO 28.742,75 CREDITOS EM CIRCULAGCAO 20,59
CREDITOS A RECEBER 28.742,75 CREDITOS A RECEBER 20,59
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 28.742,75 CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 20,59
OBRIGACOES EM CIRCULACAO 1.585.475,85 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 2.138.871,60
OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO ORCAM 1.1512385 OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO ORG 1.1383,90
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.151.382,65 DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.158.363,90
OBRIGAGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 434.093,20

OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 980.507,70
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 427.494,24

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS ULTIMOS 5 A 13,847
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 6.598,96

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 856.428,48

CONSIGNAGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 110.381,78

INTERFERENCIAS PASSIVAS 99.298,00

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 99.298,00

REPASSES PASSIVOS 99.298,00
Saldos anteriores 4.461.772,98 Saldos atuais 5.874.456,27
APLICAGCOES NO MERCADO ABERTO 248.666,40 APLICAGOES NO MERCADO ABERTO 189.754,14
BANCO C/ MOVIMENTO 1.480.502,36 BANCO C/ MOVIMENTO 1.771.560,18
BANCOS C/ VINCULADAS 2.416.236,19 BANCOS C/ VINCULADAS 3.906.879,91
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00 INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
POUPANCA 316.368,03 POUPANCA 6.262,04
TESOURARIA GERAL 0,00 TESOURARIA GERAL 0,00
Total 9.264.028,71 Total 9.264.028,71

VILA RICA, 02/08/2011

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSAFAT MORAES MACIEL
Contador - Crc/Mt 010419/0-0

Publicado por:
Noides Cenio da Silva

Cadigo Identificador: AAAEE77C
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~ PREFEITURA MUNICIPAL i
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA TITULOS PREVISAO/FIXACAO ~ R$ EXECUGAO R$ DIFERENGAS R$ BALANGCO
ORGAMENTARIO - ADMINISTRAGAO DIRETA MES DE JUNHO 2011 ESTADO DE MATO GROSSO BETHA SISTEMAS PAGINA

1DE1
Titulos Previsdo/Fixacdo R$ Execugdo R$ Diferengas R$
Receita
RECEITAS CORRENTES 28.883.611,00 14.948.339,73 -13.935.271,27
RECEITA TRIBUTARIA 2.925.400,00 1.817.308,17 -1.108.091,83
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 220.000,00 136.105,19 -83.894,81
RECEITA PATRIMONIAL 120.000,00 157.938,39 37.938,39
RECEITA AGROPECUARIA 2.500,00 31,75 -2.468,25
RECEITA DE SERVICOS 299.550,00 133.464,00 -166.086,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 24.626.311,00 12.271.068,14 -12.355.242,86
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 689.850,00 432.424,09 -257.425,91
RECEITAS DE CAPITAL 401.000,00 2.437.338,00 2.036.338,00
ALIENACAO DE BENS 1.000,00 0,00 -1.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 400.000,00 2.437.338,00 2.037.338,00
DEDUCOES DA RECEITA -2.951.500,00 -1.539.958,12 1.411.541,88
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -2.951.500,00 -1.539.958,12 1.411.541,88
Soma: 26.333.111,00 15.845.719,61 -10.487.391,39
Déficit: 0,00 0,00 0,00
Total: 26.333.111,00 15.845.719,61 -10.487.391,39
Despesa
Créditos Ocamentérios e Suplementares 25.193.621,00 13.115.286,56 -12.078.334,44
Créditos Especiais 0,00 0,00 0,00
Créditos Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Soma: 25.193.621,00 13.115.286,56 -12.078.334,44
Superavit: 1.139.490,00 2.730.433,05 1.590.943,05
Total: 26.333.111,00 15.845.719,61 -10.487.391,39

VILA RICA, 02/08/2011

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSAFAT MORAES MACIEL
Contador - Crc/Mt 010419/0-0
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: FB104F5C

A publicacao eletronica no Jornal Oficial Eletronico dos
municipios do Estado de Mato Grosso possui a
mesma validade legal das publicacoes impressas.

Para mais informagdes, ligue: Tel.:(65) 2123-1270 - E-mail: jornaloficial@amm.org.br
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

X g PREVISAO

ESPECIFICACAO EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL ATUALIZADA

Jul/ 10 Ago/ 10 Set/ 10 Out/ 10 Nov/ 10 Dez/ 10 Jan/ 11 Fev/ 11 Mar/ 11 Abr/ 11 Mai/ 11 Jun/ 11 (ULT. 12 M.) 2011
RECEITAS CORRENTES (1) 715.075,09 834.443,77 708.707,98 830.326,55 83700829 |1.127.251,60 818.121,85 869.401,28; 742.849,1% 22.385,54 955.885,57 911.550,47 10.173.257,85 DOVH0
Receitas Tributaria 13.922,07 17.809,32 11.617,90 19.954,98 10.648,01| 8.428,25 20.556,48 29.670,04 25.870,22 24.911,74| .94R30 40.221,73 277.548,74 206.850,00
Imposto Sobre Propriedade Predial e Territorial ,865 6.145,77 256,38 583,06 725,11 544,53 52,95 0,00 504,17 190,68 394,46 5.141,18 14.903,89 22.000,00
Imposto Sobre Transmiss&o Inter Vivos de Bens 17807 1.124,43 555,16 207,68 250,87 1.120,32 0,00 ,5355 2.417,82 687,41 1.883,23 3.918,25 14.128,47 00BQ00
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza 8.800,0 |5.128,19 5.738,01 8.811,90 7.244,89 16.583,08 44699 7.419,56 4.876,01 7.803,13 11.712,98 12.828,0 |103.090,73 88.000,00
Outras Receitas Tributarias 3.548,68 5.410,93 5.068,35 10.352,34 2.427,14 30827 13.958,63 21.894,97 18.072,22 16.230,52 9B349, 18.334,22 145.425,65 76.850,00
Receitas de Contribuicdes 10.157,86 10.481,13 10.436,88 10.045,03 10.034,72| 0.080,73 11.562,11 10.386,04 9.199,39 10.753,96| o0o0s7@ 10.965,99 122.704,58 115.000,00
Receita Patrimonial 2.505,93 2.608,86 1.637,63 1.590,82 1.662,84 28388, 0,00 0,00 0,00 0,00 5.009,18 4.241,87 21.345,96 19.170,00
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 688.201,28 796.428,96 684.808,36 798.142,76 818869 |1.076.590,51 785.643,43 828.234,48| 706.093,2p 85.487,45 918.177,21 855.111,09 9.736.458,63 880700
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios 73348 338.193,77 260.870,57 280.824,13 336.641,9p 85.187,98 406.986,01 438.467,76 286.240,64 379811, |435.484,54 393.055,47 4.374.493,45 3.700.000,00
Cota Parte do ICMS 197.869,01 186.994,76 181.809,70 190.161,04 2340622 |200.899,66 158.614,37 160.490,17 207.256,9 722363 228.745,41 187.897,58 2.307.483,93 2.350000
Cota Parte do IPVA 10.997,30 8.551,63 9.575,13 6.462,78 3.560,71 A1 6.064,50 7.068,34 10.765,86 24.474,72 31.336,98|26.080,86 147.760,23 130.000,00
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 92.950,20 51085 87.741,01 95.521,10 111.418,79 109.494,27 669751 102.704,34 108.528,00 105.468,44] 133.791,9p112.601,28 1.261.434,19 0,00
Outras Transferéncias Correntes 153.205,29 159.139,45 144.811,95 225.173,61 1277825 |178.237,18 116.313,04 119.503,87 93.301,77 380%7 88.818,38 135.475,90 1.645.286,83 2.6370000,
Outras Receitas Correntes 287,95 7.115,50 207,21 592,96 1.413,55 65,28 359,83 |1.110,72 1.686,32 1.192,39 158,44 1.009,79 150299, 18.580,00
DEDUGOES (1l) 88.432,67 106.729,91 91.423,31 103.631,35 115.847,9|125.737,53 114.363,73 121.020,21 100.844,54 29519 139.279,01 121.359,09 1.343.418,44 1.2140000,
Contribui¢do Plano Seg. Social do Servidor 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00
Compensagao Financ. entre Regimes Previdenciarios ,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00
Dedugdo de Receita para a Formagdo do FUNDEB 88432 |106.729,91 91.423,31 103.631,35 115.347,9% 787%3 114.363,73 121.020,21 100.844,58 115.249,1139.279,01 121.359,09 1.343.418,44 1.214.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill) = (I - II) 626.642,42 |727.713,86 |617.284,67 [726.695,20 |721.981,05 [1.001.514,07 |703.758,12 |748.381,07 |642.004,57 |707.066,44 |816.606,56 [790.191,38 |8.829.839,41 7.963.000,00
FONTE:

Publicado por:
Erineu Diesel

Cadigo Identificador:

A publicacao eletronica mo Jormal Oficial Eletronico dos
municipios do Estado de Mato Grosso possui a
mesma validade legal das publicacoes impressas.
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