SIGPUB - SiaTEMma GEREMNCIADOR DE PUBLICADOES LECAm

JORNAL OFICIAL

-

ELETRANICO DOS MUNICIPIOS DO

EsTADO DE MATO GROSSO

Mato Grosso , 27 de Junho de 2011 « Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Mato$3m ¢« ANO VI | N° 1244

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

DEPARTAMENTO DE LICIT@QAO
DISPENSA DE LICITACAO

Termo de Ratificagcdo de Inexigibilidade de Licitagao

Objeto Contratacdo dEEANN & JULIO

Favorecido A.C. ALVES E CIA LTDA

Prazo de execugdo Um Show no dia 09 de julho d& 201

Valor global R$ 55.000,00 (Cinquenta e Cinco Miidis)
Fundamento Legal Artigo 25, Inciso Il da Lei nB@&6/93
Justificativa Anexa aos autos do Processo de Dispgh002/2011

Ratificamos a Inexigibilidade de licitagdo em coréswia com a
justificativa apresentada pelo responsavel a ComiBsfimanente de
Licitacdo, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.886f suas

Ratificamos a Inexigibilidade de licitagdo em coréswia com a
justificativa apresentada pelo responsavel a ComiBsfimanente de
Licitagdo, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.886k suas
atualizacg6es.

Termo de Ratificacdo de Inexigibilidade de Liciaca

Objeto Contratagéo ddILIONARIO E JOSE RICO

Favorecido RICARDO CAMILO SHOWS E EVENTOS

Prazo de execugdo Um Show no dia 10 de julho d& 201

Valor global R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais)
Fundamento Legal Artigo 25, Inciso Ill da Lei n6@&6/93
Justificativa Anexa aos autos do Processo de Dispgh004/2011

atualizagbes

Termo de Ratificagcdo de Inexigibilidade de Licitagao

Ratificamos a Inexigibilidade de licitagdo em coréswia com a
justificativa apresentada pelo responsavel a ComiBsfimanente de
Licitagdo, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.886F suas
atualizagGes.

Termo de Ratificagcdo de Inexigibilidade de Licitagédo

Objeto Contratagdo dBAMMIL

Favorecido RICARDO CAMILO SHOWS E EVENTOS

Prazo de execugdo Um Show no dia 08 de julho d& 201

Objeto Contratacdo dganda Santa Monic:

Favorecido Nazir Felipes

Prazo de execugdo Show nos dias 09 e 10 de julR6e

Valor global R$ 18.000,00 ( Dezoito Mil Reais)

Fundamento Legal Artigo 25, Inciso Ill da Lei n6@&6/93

Justificativa Anexa aos autos do Processo de Dispgh005/2011

Valor global R$ 130.000,00 ( Cento e trinta milisga
Fundamento Legal Artigo 25, Inciso Il da Lei nB@&6/93
Justificativa Anexa aos autos do Processo de Dispgh003/2011

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal

1° vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeigée Félix do Araguaia
2° vice-presidente: Beatriz de Fatima Sueck — Ndwate Verde
3° vice-presidente: Valdecir Luiz Colle — Jusciraeir

4° vice-presidente: Dirceu Martins Comiran — Cam@dlio
5° vice-presidente: Silvio Souto Felisbino — Sakflanso
Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino

1° secretério: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana

2° secretario: Nelci Capitani — Colniza

Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gléria D'@es

2° Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éo C

Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Aparecido Marques Moreira — Ribeirdozinho

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro
José Carlos Jungueira de Araljo — Rondonépolis
Maria Manea da Cruz — Lambari D’Oeste

Geréncia de Comunicagéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Editoracéo Eletronica e Atendimento
Noides Cenio da Silva
Silvio Luiz Gomes da Silva

Entre em Contato:
jornaloficial@amm.org.br

(65) - 2123-1270
(65) 2123-1228

Ratificamos a Inexigibilidade de licitagdo em coréswia com a
justificativa apresentada pelo responsavel a ComiBsfimanente de
Licitacdo, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.886f suas
atualizagdes.

Termo de Ratificagcao de Inexigibilidade de Licitagédo

Objeto Contratagdo ddanda Fruto Proibido

Favorecido Fruto Pro Servicos de Som Ltda

Prazo de execugdo Show nos dias 06 e 07 de julR6e

Valor global R$ 13.000,00 (Treze Mil Reais)
Fundamento Legal Artigo 25, Inciso Il da Lei nB@&6/93
Justificativa Anexa aos autos do Processo de Dispgh006/2011

Ratificamos a Inexigibilidade de licitagdo em coréswia com a
justificativa apresentada pelo responsavel a ComiBsdimanente de
Licitacdo, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.886k suas
atualizagGes.

ANTONIO MARCELO TURA
Presidente 202 Expovale
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:99154D4D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA 99/2011

"Dispde sobre a concessdo do beneficio
Aposentadoria Voluntaria por Idade em favor do Sr.
Benedito Severo Ribeiro"

A Diretora Executiva do PREVI-CACERES, Instituto Mupiai de
Previdéncia Social dos Servidores de Caceres, Estmddviato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e noeseto Art. 40°, §
1°, incisos lll alinea "b" da Constituicdo Federamc redacao
determinada pela Emenda Constitucional n°. 41/2@3,19 de
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dezembro de 2003; Art. 117 inciso lll, alinea "dtt. 165 e 274 da
Lei Complementar n°. 25/1997 de 27 de novembro @&¥;18rt. 12,

inciso Ill alinea "b", § 5° e 13 da Lei Complementér 062/2005, de
12 de dezembro de 2005; Lei Complementar n°. 048/21@005 de
setembro de 2003;

Resolve:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Ytdtia por Idade
em favor do Sr. Benedito Severo Ribeiro, portadoRG2237004-8
SSP/MT e do CPF 395.564.411-15, servidor efetivocagyo de
Auxiliar de Servigos Gerais, nivel "I", Classe "F"Matricula n°.

1.853, lotado na Secretaria Municipal de Saude, qwoventos
proporcionais, conforme o processo do PREVI-CACERES NP
49/2011, a partir desta data, até posterior delgder.

Art. 2°. - Esta portaria entra em vigor na datasde publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.

Céceres-MT, 07 de Junho e 2011.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretor Executiva

HOMOLOGO:
TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres-MT
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador:9C79B4F1

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N°. 101/2011

"Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicag
em favor da Sra. Luzia Maria de Oliveira"

A Diretora Executiva do PREVI-CACERES, Instituto Mupii de

Previdéncia Social dos Servidores de Caceres, Estmddviato

Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e nomsedo Art. 6°.,

inciso I, I, Il e IV da Emenda Constitucional f1/2003, de 19 de
dezembro de 2003; Art. 117 inciso lll, alinea "aAm. 165 da Lei

Complementar n°. 25/1997, de 27 de novembro de 188788 da

Lei Complementar n°. 062/2005, de 12 de dezembr@Qi5; Lei

Complementar n°. 048/2003 de 05 de setembro de 2003;

Resolve:

Art. 1°. - Conceder o beneficio de Aposentadoriauvtdria por
Tempo de Contribuicio em favor de Sra. LUZIA MARIA DE
OLIVEIRA, portadora do RG 2228929-1 SSP/MT e do CPF
207.995.351-68, servidora Estavel no cargo de Auxde Servigos
Gerais, nivel "I", Classe "J" e Matricula n°. 1.2Eada na Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Urbanos, com prowerinegrais,
conforme o processo do PREVI-CACERES N°. 047/2011, rtir pa
desta data, até posterior deliberacéo.

Art. 2°. - Esta portaria entra em vigor na datasde publicacéo,
revogados as disposi¢ées em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.

Caceres-MT, 10 de Junho de 2011.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva

HOMOLOGO:

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres-MT
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cddigo Identificador: CD86465D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
RECURSO REFERENTE A PRIMEIRA ETAPA DO
PROCESSO SELETIVO 001/2011

Resposta ao recurso referente a primeira etapa at®$do Seletivo
001/2011, apresentado pela candiddteide Maria Pereira
Assuncao Echeverria,que concorre ao Cargo de Técnico de Nivel
Médio do CRAS | e Il, cddigo sete, conforme Edital Fimcesso
Seletivo supramencionado.

INDEFERIDO, devido a candidata ndo ter anexado, ao
requerimento de inscricdo, documentacdo comprabadércursos de
aperfeicoamento na area, constante no QuadrodllAmkexo Il do
Edital em tela e, por essa razdo, a mesma ndoitatngontuagao
minima exigida para o cargo (30%), conforme o 6y do Edital
001/2011, ou seja, quatro pontos, sendo que odaodndo pontuou
na somatoria geral.

Comissao Municipal do Teste Seletivo:

Adelk Dantas Souza

Rosimeire Rodrigues

Eliete B. Mucari de Almeida

Erica Lima Teotbnio

Julio César Deluque

Publicado por:

Fernanda de Almeida Goncalves
Cadigo Identificador:395E1846

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
RECURSO REFERENTE A PRIMEIRA ETAPA DO
PROCESSO SELETIVO 001/2011

Resposta ao recurso referente a primeira etapa at®$do Seletivo
001/2011, apresentado pelo candidRenan de Assis Souzague
concorre ao Cargo de Coordenador do PETI, codigo, mmrdorme
Edital do Processo Seletivo supramencionado.

INDEFERIDO, devido o candidato ndo ter anexado, ao
requerimento de inscri¢do, documentacdo compradbadércursos de
aperfeicoamento e experiéncia profissional na é&ceastante no
Quadro I, do Anexo Il do Edital em tela e, poraesaszao, nao atingiu
a pontuagdo minima exigida para o cargo (30%),ccom® o item 3.6
do Edital 001/2011, ou seja, quatro pontos, seng® @ candidato
atingiu apenas dois pontos na somatéria geral.

Comissao Municipal do Teste Seletivo:
Adelk Dantas Souza
Rosimeire Rodrigues
Eliete B. Mucari de Almeida
Erica Lima Teotbnio
Julio César Deluque
Publicado por:
Fernanda de Almeida Goncalves
Cadigo Identificador:3D1C3A14

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
RECURSO REFERENTE A PRIMEIRA ETAPA DO
PROCESSO SELETIVO 001/2011

Resposta ao recurso referente a primeira etapa ae$do Seletivo
001/2011, apresentado pela candidatstiane Santos de Almeida
Rubio, que concorre ao Cargo de Coordenador do PETI, coaige,
conforme Edital do Processo Seletivo supramencmnad

INDEFERIDO, devido a candidata ndo ter anexado, ao
requerimento de inscricdo, copia do documento doisRegdo
Conselho Profissional, para os candidatos do niugkefor e nivel
técnico, conforme exigéncia do item 2.6.1, letrd, “do Edital
001/2011.

Comissao Municipal do Teste Seletivo:
Adelk Dantas Souza
Rosimeire Rodrigues
Eliete B. Mucari de Almeida
Erica Lima Teotonio
Julio César Deluque
Publicado por:
Fernanda de Almeida Goncalves
Cadigo Identificador: DDFC8C2C
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL
RECURSO REFERENTE A PRIMEIRA ETAPA DO
PROCESSO SELETIVO 001/2011

Resposta ao recurso referente a primeira etapa ae$do Seletivo
001/2011, apresentado pela candidbtésa Gomes de Assisgque
concorre ao Cargo de Coordenador do PETI, codigo, mmrdorme
Edital do Processo Seletivo supramencionado.

INDEFERIDO, devido & documentagdo da candidata n&o
habil para comprovar se a mesma esta cursandoootunso superior,
pré—requisito exigido para o cargo pleiteado, canéo anexo | do
Edital 001/2011, e também pelo fato que a documéntapresentada
foi retirada “via internet”, sem constar nenhumairegtura do(s)
responsavel(eis) pela Instituicdo de Ensino e/ovaregado do
Curso.

Comissao Municipal do Teste Seletivo:
Adelk Dantas Souza
Rosimeire Rodrigues
Eliete B. Mucari de Almeida
Erica Lima Teotdnio
Julio César Deluque
Publicado por:
Fernanda de Almeida Goncalves
Cadigo Identificador: 10B292A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL
RECURSO REFERENTE A PRIMEIRA ETAPA DO
PROCESSO SELETIVO 001/2011

Resposta ao recurso referente a primeira etapa ae$do Seletivo
001/2011, apresentado pelo candidatonathan Stroher, que
concorre ao Cargo de Educador Social/ProfissionaAltadagem -
CREAS, cddigo quatro, conforme Edital do ProcessoetiSel
supramencionado.

- INDEFERIDO, devido o candidato ndo ter comprovado experiénc
minima exigida para o cargo, conforme consta naxénedo Edital
001/2011, qual seja, “estar cursando nivel supecimm experiéncia
comprovada de no minimo 01(um) anofaacdo...” Vale ressaltar,
que a funcéo a que se refere o edital em telae eddcador social/
profissional de abordagem, da area da AssisténaialS

Referente aos cursos de aperfeicoamento, o candidateve
pontuagdo maxima, qual seja, oito (08) pontos, kit que sdo
atribuidos quatro (04) pontos para cada vinte @@as comprovadas,
tendo como limite de pontuagdo méaxima oito (08)tp®nos quais
foram atribuidos ao candidato conforme mencionadomaa
Entretanto, no que se refere a experiéncia profissina area de
Assisténcia Social, outro item de caréater elimiriat® candidato nédo
pontuou, por ndo apresentar a documentagéo exigidao cargo em
questao, conforme o Quadro Il, do Anexo Il do Bd@1/2011.

Comissao Municipal do Teste Seletivo:
Adelk Dantas Souza
Rosimeire Rodrigues
Eliete B. Mucari de Almeida
Erica Lima Teotdnio
Julio César Deluque
Publicado por:
Fernanda de Almeida Gongalves
Cadigo Identificador: BCE21CAC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 650/2011

SUMULA: “REVOGA E LEI MUNICIPAL No.
118/2000, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso ge suas atribuicdes legais, aprovoeu,e
ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA , Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte Lei:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Artigo 1° - Fica REVOGADA a Lei Municipal n° 118/2000, de 16 de
agosto de 2000, que em sumula “AUTORIZA O CHEFE DM@ER
PUBLICO MUNICIPAL A DOAR AREA DE TERRA PUBLICA
MUNICIPAL A CEPLAC.”

Artigo 2° - O imo6vel, objeto de doagdo revogada, conforneigto
no Artigo 1° desta Lei passa a integrar o patrim@minicipal.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA - MT,
Em 24 de junho de 2011

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municlpal
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador: 224FC332

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 652/2011

SUMULA: “Altera dispositivos da Lei MUNICIPAL n.°
454/2008 e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, aprovoa eu,
Orodovaldo Anténio de Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Altera os incisos I, I, Ill e IV do art. 1° da iLe
Municipal n.° 454/2008, que passardo a ter a segredacao:

|- dispensa de 100% (cem por cento) em pagamenitsaa para 0s
devedores ou terceiros interessados que requeeéeBD (sessenta)
dias da publicacdo da presente Lei;

Il — dispensa de 60% (sessenta por cento), pardeesdores ou
terceiros interessados que requererem até 110o(eedez) dias da
publicacéo da presente Lei;

Ill - dispensa de 50% (cinquenta por cento), paradevedores ou
terceiros interessados que requererem até 15®m(eesihquenta) dias
da publicacdo da presente Lei;

IV — dispensa de 40% (quarenta por cento), pardevgdores ou
terceiros interessados que requererem até 184o(eemitenta e
quatro) dias da publicacéo da presente Lei.

Art. 2° - As demais disposi¢cfes da Lei Mypatin.° 454/2008
permanecerdo em vigor.

Art. 3° - Fica o Executivo autorizado a pamea reedicao da Lei
Municipal n.° 454/2008 com as alteragdes da predesit

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor a padr data de 1° de julho
de 2011, ficando revogadas as disposi¢cdes em contra

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA/MT,
Em 24 de junho de 2011.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito MuNicipal
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cddigo Identificador:43474C11

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D"OESTE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 045/2010

Contratado: EMPRESAS BRASILEIRAS DE CORREIOS E
TELEGRAFOS

Objeto do Contrato: Prestacdo de servigos e venda produtos post
que atenda as necessidades do municipio confores@@@os anexos
Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do Contrato originario pof
mais 12 (meses), com inicio em 28 de Maio de 20ttmino em 27
de Maio de 2012 e alterar as alineas “a” e “b"tdmi6.1 da Clausula
Sexta — Das condi¢des de Pagamento.

Figueiropolis D'Oeste — MT, 27 de maio de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo ldentificador:4ABF6ED5S

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 066/2009

Extrato de 5° termo aditivo ao contr&6/2009

Contratado: Multipla Construcdes Ltda

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 12
(cento vinte) dias, com seu término em 02/10/2011.

Figueiropolis D'Oeste — MT, 02 de junho de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:6D3A5A34

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATOS TEMPORARIOS

Contrato: N° 025/2011

Contratado: Leomar Pereira dos Santos

Objeto: Prestacdo de Servigos na Func¢édo de E&trici
Valor Global: 3.903,78

Vigéncia: 02/02/2011 A 02/08/2011

CONTRATO: N°:026/2011

CONTRATADO: ALAIDE ARJONA DE MATOS

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

DE

CONTRATO: N°:027/2011

CONTRATADO: SONIA FERNANDES DE OLIVEIRA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

DE

CONTRATO: N°:028/2011

CONTRATADO: REGINA PEREIRA DA S. SVERSUTI
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

DE

CONTRATO: N°:029/2011

CONTRATADO: SANDRA MARIA N.SVERSUTI

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

DE

i

VALOR GLOBAL: R$ 7.422,70

S

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:030/2011

CONTRATADO: LUCIENE GIL DOS SANTOS

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:021/2011

CONTRATADO: CLEUDINEIA MEDEIROS DOS SANTOS
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:032/2011

CONTRATADO: LENIR MEDEIROS DOS SANTOS
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:033/2011

CONTRATADO: ELISANGELA MONTEIRO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:034/2011

CONTRATADO: SELMA RODRIGUES S. DA SILVA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:035/2011

CONTRATADO: DAMARES ROSE M. PORANGABA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:036/2011

CONTRATADO: SANDRA DE SOUZA MENEZES
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:037/2011

CONTRATADO: ROSANGELA LUIZA DO CARMO
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 3.562,85

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:038/2011

CONTRATADO: ELOIR CARLOS FIRMINO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:039/2011

CONTRATADO: NORMA SANTOS FEITOSA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 4.156,70

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:040/2011
CONTRATADO: RILDO OLIVEIRA VICENTE
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OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:041/2011

CONTRATADO: VALDINEI RIBEIRO DOS SANTOS
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 4.453,60

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:042/2011

CONTRATADO: JOSE RUBENS CORTEZ FILHO
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:043/2011

CONTRATADO: SANDRA ALVES LUDGERIO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 5.930,15

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:044/2011

CONTRATADO: FRANCASNELIA GUEDES DA SILVA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 4.915,70

VIGENCIA: 21/02/2011 A 21/07/2011

CONTRATO: N°:045/2011

CONTRATADO: ROBERTO FIDELIS DE OLIVEIRA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

VALOR GLOBAL: R$ 4.915,70

VIGENCIA 01/03/2011 A 22/07/2011

CONTRATO: N°:046/2011

CONTRATADO: ANGELA MARIA DE SOUZA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 3.722,81

VIGENCIA 01/03/2011 A 22/07/2011

CONTRATO: N°:047/2011

CONTRATADO: AUXILEIA MARIA DE SOUZA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO
PROFESSOR TEMPORARIO

VALOR GLOBAL: R$ 2.375,74

VIGENCIA 01/03/2011 A 30/04/2011

CONTRATO: N°:048/2011

CONTRATADO: MIRIAN DE OLIVEIRA SANTOS
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
ARTIFICE EM COPA/COZINHA

VALOR GLOBAL: R$ 3.183,26

VIGENCIA 01/03/2011 A 22/07/2011

CONTRATO: N°:049/2011

CONTRATADO: VALDECI CERVALHO BARBOSA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA FUNGAO
MOTORISTA DE VEIC. LEVES E PESADOS

VALOR GLOBAL: R$ 3.158,52

VIGENCIA 14/03/2011 A 22/07/2011

CONTRATO: N°:050/2011
CONTRATADO: EDER FRANCISCO DA SILVA

DE

DE

DE
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DE

DE

OBJETO:PRESTAGAO DE SERVICO NO PAC’S NA FUNGCAO

DE AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE
VALOR: R$650,00
VIGENCIA 06/03/2011 A 16/07/2011

Publicado por:
Amos Medeiros dos Santos
Cadigo Identificador: CBB79C77

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 272, DE 24 DE JUNHO DE 2011

Nomear Comissao Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado Edital n° 04/2011, e da outras
providencias.

JOCI PICCINI, Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribsiig@ais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores municipais abaixo, para conapor
Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simpliidadital n°
04/2011, considerando a partir desta data.

Membros:

Daniela Pelissari Presidente

Vera Lucia Marcon — Membro

Aline Hartmann — Membro

Gisele Junqueira Simdes Vieira de PaulaMembro

Art. 2° A Comissdo Examinadora tera a responsabilidade wnig@rau
as determinag¢des da Lei Municipal n°® 1115/2004, Mahicipal n°
1816/2010, e do Decreto Municipal n°® 2040/2010 ekEdital do
Processo Seletivo Simplificado 04/2011.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 24 de junho de 2011.

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em Exercicio
Publique-se e Cumpra-se
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador:5F48E7DF

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EDITAL DE PREGAO N° 078/2011

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para efetuar o poaes
intermunicipal de Pedra Brita N° 01, Pedra Britaf@t(isco) e pé de
pedra, serdo utilizados no Loteamento Venturini.

Dia: 08 de julho de 2011.

Entrega dos EnvelopesAté as 08:00 horas, do dia 08 de julho de
2011.

Edital Completo: Afixado na Av. Para, N° 109 E, Bairro Cidade
Nova, Lucas do Rio Verde MT, CEP: 78455-000 — Fohe54D 8300

e na Internet, site www.lucasdorioverde.mt.gov.br.

Abertura do envelope N° 01:As 08: 30 horas, do dia 08 de julho de
2011, no enderec¢o acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/88n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n° 9.648/98).

Lucas do Rio Verde MT, 24 de junho de 2011.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador:81FD72DE

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
12 RETIFICACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 072/2011
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O MUNICIPIO DE LUCAS DO RIO VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO, através da sua Pregoeira e Equipe de Apuaia, publico,
a todos os interessados na licitagdo do edital pigrafe, que o
mesmo sofreu a 12 Retificagdo, sendo ela: Lotetédr 18: onde se
|1é: “Concreto Usinado convencional Fck 90 Mpa'lé-se “Concreto
Usinado convencional FCK 15,0 Mpa"As alteracdes estardo
disponiveis aos interessados no site da Prefdvurécipal de Lucas
do Rio Verde — MT. www.lucasdorioverde.mt.gov.br,mamuendereco:
Av. Parg, n° 109 E, Bairro Cidade Nova, Lucas do Reod¥, estado
de Mato Grosso, fone 65 3549 8300. Em funcdo dearidef
Retificacdo, a licitagcdo supracitada, fica adiada padia08/07/2011,
as 13:00horas no edificio Sede da Prefeitura MunicipaLdeas do
Rio Verde-MT.

Lucas do Rio Verde MT, 24 de junho de 2011.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: 0ABEB2CC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
REPUBLICACAO DO AVISO DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL 012/2011

O Pregoeiro Oficial e a Equipe de Apoio da PrefaitMunicipal de
Nortelandia-MT, vem, através deste, comunicar atéssados que
serd realizada Licitagdo na modalidade Pregéo muede- Sistema
de Registro de Pre¢os, com o seguinte objeto: Agfiasile materiais
para manutencéo da rede de lluminacdo Publica Mahiconforme
descrito na Relagdo dos itens, Anexo | do EditahoTIMENOR
PRECO POR ITEM. Data de Abertura: 07 de julho de 26éthtario:
09:00 horas. Local: Sala de Reunides e licitacdegnitla Prefeito
Jodo Macauba, 82, Centro, Nortelandia-MT - CEP: 7&8D O
edital completo e seus anexos estardo disponiveis site
www.nortelandia.mt.gov.br, ou na sede da Prefeitihanicipal,
telefone (65) 3346-1411, ou por solicitagdo para eanail:
pregoeiro@nortelandia.mt.gov.br.

Nortelandia-MT, 24 de junho de 2011.

WALCEMIR CARLOS DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cddigo Identificador: 30510571

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 350/2011

O Senhor NEURILAN FRAGA, Prefeito Municipal de Ndéedia,

Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegse lhe séo
conferidas pelo cargo, e conforme a Lei n°. 155020 12 de
Fevereiro de 2010 — Estatuto e Plano de Cargos, ifzares Salarios
(PCCS) dos Profissionais da Educacéo,

RESOLVE:
Promover a Progressdo de Nivel de Cargo de Profedss

Profissionais da Educacédo Basica do Municipio detdiordia-MT,
abaixo relacionados:

N.° NOME
Do Nivel Para_Nivel

01 Arleti Del Castanhel dos Santos [\ \
02 Dinair Rodrigues Scaneiro \ vV
03 Dinete Dias da Silva \Y \
04 Edileusa Oliveira Souza \Y \
05 Edinéia Carvalho Dias da Silva [\ Vv
06 Eloisa Maria de Paula Vi IX
07 Jeane Quinteiro Uchoa L.Souza [\ \

08 Lenir Tavares de Aimeida X Xl
09 Gilmara Gomes da cruz v \
10 Luciney Oliveira da Silva \ Vv
11 Marizete Leal de Paula \ Vi
12 Nilda GomesPortela \Y \
13 Nilma Faria Darolt Vi IX

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagagilo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao décimo quinto dia do deéginho de
2011, 57° da Emancipagao Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestédo
Publicado por:
Ellen Cristina Desiderio de Oliveira Almeida
Cddigo Identificador:918225A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
DESPORTO E LAZER
EDITAL N° 002-2011 - PROCESSO ELEITORAL DO CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE NORTELANDIA/MT.

Dispde sobre o Processo Eleitoral de Escolha de 05

(cinco) Membros do Conselho Tutelar, sendo 05 @inc

Titulares e 05 (cinco) Suplentes, estabelecendo os

critérios para candidatura, calendario eleitoraifaone
edital de Convocacao e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, Josiane

Gomes Meira Pereirg no uso de suas atribui¢gfes legais, com base no

artigo 139 da Lei Federal 8.069/90/ECA — EstatutdCdanca e do
Adolescente, modificado pelo artigo 10 da Lei Fatlgr242/91, e Lei
Municipal n® 057/91 e Emenda Modificativa n° 00D20de
03/03/2005, que dispde sobre o processo de esdoélembros do
Conselho Tutelar e seus respectivos suplentes noicipion de
Nortelandia/MT.

DA ELEICAO
| - A eleicdo sera realizada no dia @ agosto de 2011, no horario
das 08:h00 as 17:h00; na Casa da Cultura “Judith Bis Barreto”.

Il — A eleicdo sera coordenada pela presidenta d®CA| comissdo
eleitoral e fiscalizacdo do Ministério Publico

Il — Cabe ao poder executivo através da SecreMriaicipal de
Assisténcia Social, Secretaria Municipal de EducagaSecretaria
Municipal de Saude que compde o CMDCA, oferecer toass
condicBes para realizacdo do processo de escafieipliiado por
esse edital, sob a fiscalizagdo do Ministério Rablatravés da
Promotoria de Justica da Vara Especializada dadid&e Juventude
do Municipio;

IV — O prazo para recurso junto a secretaria ekecuto CMDCA
sera de 05 (cinco) dias, depois de encerrado @gsoade escolha e a
publicacéo do resultado das eleigdes;

V — Todo processo de escolha sera regulamentadorgsotucéo
aprovada pelo pleno do Conselho Municipal dos Rigeila Crianca e
dos Adolescentes de Nortelandia-Mt.

DA CEDULA OFICIAL
I- A Cédula Oficial sera confeccionada pelo CMDCA -n€alho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescerdgavés da
Comissao eleitoral;
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II- Na cédula, constara apenas espago para o niefewonome do
candidato;

lll- O ndmero do candidato correspondera ao numdeo sua
inscricéo;
IV- Constara relagdo de todos os candidatos naeahidevassavel.

DA MESA RECEPTORA

I- A mesa receptora recebera uma relagdo com o mEntedos os
eleitores do municipio;

II- Atuardo como mesarios os Membros do Conselhoitie dos
Direitos da Crianca e Adolescente e outros escadtpeta comissao;

lll- Constitui a mesa Receptora 01 Presidente, Olre®e®, 01
Mesario;

IV- O mesario substituira o Presidente de modo hag sempre
guem responda pessoalmente pela ordem e regularitagrocesso
do processo eleitoral, cabendo-lhe assinar a AEaleio;

V- A assinatura dos eleitores sera recolhida nasi$ode votagao;

VI- Todo Material usado sera recolhido pela MesaeRtwa e a
Comissdao e encaminhado para a sede do CMDCA, em gae
arquivado para posteriores necessidades;

VI- Compete aos componentes da Mesa Receptora auaspniormas
estabelecidas pela comisséo Eleitoral;

DA VOTACAO
I- O voto sera direto, secreto e facultativo;
II- O eleitor s6 tera direito a 01 (um) voto no geeso de escolha;

Ill- Identificado voto em duplicidade, o conselhouMcipal dos
Direitos das Criangas e Adolescentes — CMDCA, abiirdicAncia
para identificar o eleitor e sua relagdo com o ithatd, passivo de
impugnacdo da candidatura, anulacdo da votacagoresentacao
junto ao Ministério Publico;

IV- O eleitor tera direito ao exercicio do voto, s@mprovado seu
domicilio eleitoral no municipio de Nortelandia-Mt,que

obrigatoriamente devera constar no Titulo de Bleitonimero da
Zona Eleitoral e Secéo.

DA PROPAGANDA ELEITORAL

I- A propaganda eleitoral somente podera ser @#diz pelos
candidatos, apdés homologacédo oficial das candidatwonforme

IV- Nao sera permitida confeccdo de camisetas, denéutros tipos
de divulgacdo em vestuério;

V- No dia do pleito fica proibida a realizacdo depmganda eleitoral,
bem como a realiza¢do da chamada “boca de urna”;

VI- E proibido o transporte de eleitores em veisu{oarros, motos
etc..);

VII- Compete a Comissao Eleitoral apreciar as irragdades e/ou
infracdes cometidas pelos candidatos, podendosivelususpender a
propaganda, determinar o recolhimento do materiatéecassar a
candidatura do candidato infrator.

DO RESULTADO DAS ELEICOES

I- Concluida a apuragdo dos votos, a Presidente B®DGRA,
proclamaréa o resultado da escolha, determinadsuitaelo em jornal
e radio;

Il- Havendo empate, serd eleito o candidato comomidade,
prevalecendo o empate o eleito sera conhecido@teis, realizado
no momento da apuracgéo;

Ill- Os dois mais votados serao titulares e os deguintes serdo 0s
suplentes

IV- Ocorrendo vacancia, ou desisténcia do cargaraisd o suplente
conforme ordem de classificacdo, pelo periodomési@o mandato;

V- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Condéliracipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

DA POSSE

I- A posse sera no di@d de agosto de 2011, as 19:h30 na Casa da
Cultura, com exercicio a partiole 10 de agosto de 2011;

II- Este Edital entrara em vigor na data de suanatsa e sera
publicada no jornal de circulagdo no municipio.

Nortelandia, 07 de junho de 2011.

JOSIANE GOMES MEIRA PEREIRA
Presidenta do CMDCA
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador:4168E62E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
DESPORTO E LAZER
PORTARIA N° 008/SMECDL/2011

inciso XVII da Inscrigéo; Dispde sobre Renovagdo dos membros do Comité Local
de Acompanhamento do “Plano de Metas Compromisso
Todos Pela Educacdo” — Plano de Acdo Articulado —

PAR — da Rede Municipal de Educacdo de Nortelandia

II- Ndo sera permitida propaganda, que impliquerggerturbacéo a
ordem publica, aliciamento de eleitores e propagamgjanosa;

a) Considera-se grave perturbagcdo a ordem publioaaganda que
fira 0 cddigo municipal de postura, que perturtsssego publico ou
que agrida o meio ambiente;

b) Considera-se aliciamento de eleitores, o oferetimou promessa
em dinheiro, beneficios ou vantagens de qualquerema, mediante
apoio para candidatura;

c) Considera-se propaganda enganosa a promessa sdiere
eventuais demandas que ndo séo atribuicdo do @oriBetelar, bem
como qualquer outra que induza dolosamente o eleitro, com o
objetivo em auferir vantagem;

Ill- Fica Proibida aos candidatos ao cargo de Ctwesal Tutelar,
propaganda eleitoral em radio, televisdo, carrcsa®, jornais, ou
quaisquer outros tipos de midias eletronicos exostonet;

de Mato Grosso e da outras providéncias.

A Secretéaria Municipal de Educagdpno uso das atribuigbes legais,
e considerando a necessidaderelgovar os membros do Comité
Gestor do “Plano de Metas Compromisso Todos pela BHdag&o —
Plano de Ac¢éo Articulada — PAR”, criado pela Portaria n°® 005/09,
de 03/08/2009, e estabelecer as competéncias tes responsaveis
pela implementacao.

RESOLVE:

Art.1° Designar os abaixo relacionados para compore@omité
Local de Acompanhamento do “Plano de Metas Compromi®
Todos Pela Educacdo” — Plano de Acdo Articulado — PAR da
Rede Municipal de Educacédo de Nortelandia de Mato Bsso.

1) COORDENACAO GERAL
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- Neuracy dos Santos Mddolo — 522.541.271-87 — TECNOC
ADMINIS"I:RATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

2) ESCOLAS

- Leila Mendes
ADMINISTRATIVO
- Gilmara Gomes da Cruz — 571.744.401-00 - PROFESSOR

- Advair Ferreira dos Santos - 487.671.231-04 -
COORDENADORA PEDAGOGICA

- Edna Alves da Silva - 571.692.921-49 -
ADMINISTRATIVO

Ramos - 593.489.171-53 - APOIO

TECNICO

- Arleti Del Castanhel dos Santos - 631.247.851-34
COORDENADORA PEDAGOGICA

- Dinair Rodrigues Scaneiro -  346.784.761-72 -
ARTICULADORA

- Maria de lourdes Cavalcante Casado — 648.751.7R8- -
DIRETORA

- Raimundo Monteiro — 163.414.571-20 — PAIS

- Lucimar Rodrigues Carvalho — 593.852.271-49 — APQ
ADMINISTRATIVO

- Kellis Trindade Souza — 005.203.971-42 - PAIS

- Jeane Quinteiro Uchoa Lima de Souza - PROFESSORA

- Edileusa de Souza Rosa — 651.863.381-68 — COORDENZRA
PEDAGOGICA

- Nilma Faria Darolt - 957.228.794-91 - COORDENADORA
PEDAGOGICA

3) ASSESSORIA PEDAGOGICA
- Josiane Gomes Meira Pereira — 206.759.501-63 - 3ESSORA

4) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO

- Benedito Antonio Almeida Neto — 829.127.181-04 APOIO
ADMINISTRATIVO

- Florindo de Oliveira Almeida -
COORDENADOR DE PROJETOS

- Adelaide Del Castanhel Castello -
ASSESSORA TECNICA PEDAGOGICA

033.100.978-11 —

522.449.381-15

5) CONSELHOS

- Mara Flaviana Almeida - FUNDEB - 587.803.351-87 -
PRESIDENTE

- Gilson Portela Oliveira — CME —825.528.941-00 - AESIDENTE

- Marizete Leal de Paula — CMAE - 522.432.061-53 -
PRESIDENTE

- Linalva Aradjo Santos — Conselho Escolar — 841.32211-72 -
PRESIDENTE

- Jucelio Pereira dos Santos — Conselho Escolar -$937.421-00 -
PRESIDENTE

- Claudiana Estevo Rodrigues — Conselho Escolar - 5833.791-
15 - PRESIDENTE

Art. 2° O Comité Local tera como competéncias:

| — participar da elaboracdo, implementacdo, dacdp e
acompanhamento da execuc¢éo do Plano de Acdo AadePAR da
Rede Municipal de Nortelandia, Estado de Mato Grosso

Il — analisar os relatérios de progresso da execdgdPlano de Acdo
Articulada — PAR da rede Municipal de NortelandiaEstado de
Mato Grosso;

Il — avaliar o desempenho e os resultados alcaszpdlo Plano de
Acdo Articulada PAR da rede Municipal de Nortelandistado de
Mato Grosso;

IV — contribuir para a divulgacéo do Plano de Aédticulada PAR
da rede Municipal de Nortelandia, Estado de Matos&u junto a
sociedade civil.

V — elaborar e cumprir o estabelecido no Regimenterho do
Comité.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor a partir da datasde
publicacéo, tendo a vigéncia até 31 de dezemb&0dé, revogada a
Portaria n® 005/2009 de 03/08/2009.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Nortelandia-MT, 01 de Junho de 2011.

MARLENE JULIA DE OLIVEIRA SCARPAT
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador:85C197DF

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, CULTURA,
DESPORTO E LAZER
REGIMENTO INTERNO DO COMITE LOCAL DE
ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE ACOES
ARTICULADAS - PAR

PERIODO: 2011 A 2014
MUNICIPIO: NORTELANDIA - MT

CAPITULO |
CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° O Comité Local de acompanhamento do Plano de Ac¢des
Articuladas — PAR, do municipio de NORTELANDIA - M®&rgao
colegiado de carater mobilizador, consultivo, daetibvo e de
assessoramento, tem como fungdo acompanhar a agabor
implementacédo e execucao do Plano de Acdes Artiasla PAR, da
Rede Municipal de Ensino.

Art. 2° O Comité local de acompanhamento do plano de Acles
Articuladas PAR ¢é constituido através da Portafa008 de 01 de
Junho de 2011, por representantes da Secretariaicilglain de
Educacdo, Representante das Escolas, Representanfessebksoria
Pedagdgica, Representantes de Conselhos Munidipegpsesentantes

de Pais de alunos e Conselhos Escolares.

CAPITULO Il
) SEGAO|
DA ORGANIZAGAO, COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 3° Para constituir o Comité Local de Acompanhament®AR,
as instituicdes nomeardo um representante titular.

§ 1° - Previamente a nomeagdo dos conselheiros, serécaes
Assembléia Geral para a eleicdo do Presidente, sedeespectivo
Vice

§ 2°- O Comitéelegera, dentre os seus membros, um representante
para atuar como Secretario (a) Executivo (a).

§ 3° -Os representantes terdo mandato de 04 (quatro) pemsitida
uma Unica reconducéo.

§ 4°- No caso de impedimento do titular seu suplentedeser por
ele convocado.

§ 5° - Os representantes das instituicbes citadas acirnase&o
remunerados, sendo sua representacdo entendidafwogdo publica
e relevancia social.

§ 6° -O Comité reunir-se a ordinariamente bimestralmesre datas
definidas pelos respectivos membros, extraordinmemide, por
convocagédo do Presidente.

§ 7°- As convocacdes para Assembléia Geral serdo feitnsata,
edital, ou feitas pessoalmente aos membros.

§ 8°- Poderdo ser convidadas a participar das sessdeslisgto a
voto, pessoas fisicas ou juridicas, que possanvilooint para o
acompanhamento das a¢fes a serem desenvolvidas.

SECAO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Das competéncias do Comité de Acompanhamento do PAR:
I. participar da elaboragdo, divulgacdo, impleraghd e
acompanhar a execuc¢do do Plano de A¢bes Articulad®sR da
rede municipal de Ensino;
Il. analisar os relatérios de progressao da execuigh Plano de
acOes Articuladas da rede municipal de Ensino;
Ill. avaliar o desempenho e os resultados alcarscpdto Plano de
Acbes Articuladas PAR do municipio de Nortelandia-MT;
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IV. contribuir para a divulgacdo do Plano de Ac@eSculadas —
PAR do municipio de Nortelandia junto ao executivo,idigivo,
comunidade escolar e comunidade nortelandense

V. buscar articulagdo entre o Comité Estadual e omi@s
Municipais de Acompanhamento do Par.

VI. elaborar, aprovar e executar o Regimento Interno

CAPITULO Il
SECAO |
DA ESTRUTURA E ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO
COMITE

Art. 5° A estrutura do Comité Local de Acompanhamento do P
compreende:

|. Presidente;

Il. Vice- Presidente;

Ill. Secretaria Executiva.

IV. Demais Membros

Art.6° Ao presidente que € o coordenador local do PAR,nibeu
dirigir, coordenar e supervisionar as ac¢bes do @orhocal e,
especificamente:
I. representar o Comité nos atos que se fizerem seies,
Il. convocar e presidir as reuni6es ou suspendé-lgsando
necessario, bem como dar execug¢édo as suas decisdes;
Ill. aprovar as pautas das reunifes e resolver aqaeakt ordem;
IV. apreciar, avaliar, emitir parecer e subsidiar asisdes do
Comité de Acompanhamento do PAR,;
V. propor altera¢des no Regimento Interno, quandosséde;
VI. avaliar bimestralmente, juntamente com todo o C®nait
execucdo de todas as atividades realizadas noAdORAR;
VII. elaborar semestralmente relatérios sobre a impieagao do
PAR e propor medidas para solucionar as irreguldeisiaquando
encontradas, em uma reunido especifica no finahde semestre.
VIII. atualizar no sistema (simec) o PAR.
IX. participar de encontros do PAR, local, regionatadisal e
nacional.

Art. 7° Compete ao Vice- Presidente:

Paragrafo Unico: Compete a Vice- Presidéncieepresentar o
Presidente sempre que o mesmo estiver impedidoodgarecer,
ficando investida das mesmas competéncias para atua

Art.8° - Compete a Secretaria Executiva:

I. convocar reunides e remeté-las aos membros do Coueité
Acompanhamento do PAR em no méximo 07 (sete) d&s &pos a
reuniao;

Il. dar suporte a execugcdo de atividades do Comité
Acompanhamento do PAR e de seus respectivos repanies)

Ill. manter os arquivos e providenciar a divulgacdoad@idades e
decisdes das reunifes realizadas;

IV. manter uma excelente comunica¢do das correspordénici
Comité Local de Acompanhamento do PAR.

V. enfim, ao Secretario compete secretariar as resimdeComité
Local, lavrar e registrar as respectivas atas @acudo expediente do
PAR.

Paragrafo Unico- A funcdo da Secretaria (0) Executiva (a) ser
exercida por um dos membros do Comité Municipal d
Acompanhamento do PAR eleito pelos seus pares;

Art. 9° - Compete aos Membros do Comité do PAR:

I. realizar estudos com vistas a fornecer subsidsoslezisGes do
CAE;

1. participar das reunifes e nelas votar quandoitsal@s;

lll. realizar o acompanhamento de todas as acdes alesida
concluséo;

IV. propor e requerer esclarecimentos que lhe foreis atmelhoria
de todos.

V. além de estar acompanhando o desenvolvimento dass.a
desenvolver ainda outras atividades que lhes fa&ibuidas pelo
Presidente.

CAPITULO IV

He

D

DISPOSICOES GERAIS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 10° Este Regimento Interno podera ser revisto e refadal
pelo voto de dois terco dos membros do Comité denpemhamento
do PAR, sempre que houver necessidade de inclusdasmictos
considerados essenciais.

Art. 11 Os assuntos discutidos no Comité de Acompanhamento d
PAR serdo registrados em Atas que, depois de amsya®réo
disponibilizadas ao publico sempre que solicitado.

Art. 12 Os casos omissos serdo solucionados pelo Presigignté o
Coordenador Geral do respectivo Comité.

Art. 13 Este Regimento entra em Vigor na data de sua pghtica
tera vigéncia de 01/06 a 31 de Dezembro de 20tdyagam-se as
disposi¢gdes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

NORTELANDIA — MT, 01 DE JUNHO DE 2011.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

MARLENE JULIA DE OLIVEIRA SCARPAT
Secretéria Municipal de Educacéo

APROVAM:

MEMBROS DO COMITE LOCAL
1) COORDENAGCAO GERAL
- Neuracy dos Santos Médolo — 522.541.271-87 — TECNOC
ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

2) ESCOLAS

- Leila Mendes
ADMINISTRATIVO
- Gilmara Gomes da Cruz — 571.744.401-00 - PROFESSOR

- Advair Ferreira dos Santos 487.671.231-04
COORDENADORA PEDAGOGICA

- Edna Alves da Silva 571.692.921-49
ADMINISTRATIVO

Ramos 593.489.171-53

APOIO

TECNICO

- Arleti Del Castanhel dos Santos - 631.247.851-34
COORDENADORA PEDAGOGICA

- Dinair Rodrigues Scaneiro -  346.784.761-72 -
ARTICULADORA

- Maria de lourdes Cavalcante Casado — 648.751.7R0- -
DIRETORA

- Raimundo Monteiro — 163.414.571-20 — PAIS

- Lucimar Rodrigues Carvalho — 593.852.271-49 — APQ
ADMINISTRATIVO

- Kellis Trindade Souza — 005.203.971-42 - PAIS

- Jeane Quinteiro Uchoa Lima de Souza - PROFESSORA

- Edileusa de Souza Rosa — 651.863.381-68 — COORDENZRA
PEDAGOGICA

- Nilma Faria Darolt - 957.228.794-91 - COORDENADORA
PEDAGOGICA

3) ASSESSORIA PEDAGOGICA
- Josiane Gomes Meira Pereira — 206.759.501-63 - 3ISSSORA

4) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO

- Benedito Antonio Almeida Neto — 829.127.181-04 APOIO
ADMINISTRATIVO

- Florindo de Oliveira Almeida
COORDENADOR DE PROJETOS

- Adelaide Del Castanhel Castello
ASSESSORA TECNICA PEDAGOGICA

033.100.978-11

522.449.381-15

5) CONSELHOS

- Mara Flaviana Almeida -
PRESIDENTE

- Gilson Portela Oliveira — CME —825.528.941-00 - FESIDENTE

FUNDEB - 587.803.351-87 -
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- Marizete Leal de Paula - CMAE - 522.432.061-53 -
PRESIDENTE
- Linalva Aradjo Santos — Conselho Escolar — 841.322.1-72 -
PRESIDENTE
- Jucelio Pereira dos Santos — Conselho Escolar -91837.421-00 -
PRESIDENTE
- Claudiana Estevo Rodrigues — Conselho Escolar - 5833.791-
15 — PRESIDENTE
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador:8B51E86D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO PRESENCIAL SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
N.° 021/2011

AVISO

ENCONTRA-SE ABERTA, NO SETOR DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, SITUADO A
AVENIDA MATO GROSSO, 175, CENTRO, CEP: 78.370-000,
NOVA OLIMPIA-MT, LICITACAO NA MODALIDADE DE
PREGAO PRESENCIAL SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
DO TIPO MENOR PRECO POR ITEM, COM FINALIDADE DE
SELECIONAR PROPOSTAS PARZ£egistrar precos para futuras,
AquisicOes de medicamentos, materiais farmacoldgisomateriais
hospitalares, materiais de producdo de higienizacaamateriais
odontolégicos, equipamentos  médicos, hospitalares e
laboratoriais, insumos da area de salde e afins, amanter as 05
(cinco) Unidades de Saude Bésica, com suas respexti equipes
de saude da familia, 01 (uma) Unidade Mista de Saéd01 (um)
Laborat6ério, 01 (um) unidade de Raio X, 01 (uma) umiade de
Farmacia Basica, 01 (uma) Unidade de Vigilancia emmaude, 01
(uma) Unidade Descentralizada de Reabilitacdo e 0fuma)
Unidade Mo6vel de Urgéncia e Emergéncia do Municipide Nova
Olimpia-MT, CUJAS ESPECIFICACOES DETALHADAS
ENCONTRAM-SE EM ANEXO ACOMPANHANDO O EDITAL
DA LICITACAO.

REGEM A PRESENTE LICITAGAO, A LEI FEDERAL 10.520/02,
LEI MUNICIPAL N.°920/2011, SUBSIDIARIAMENTE, A LEI N.°
8.666/93 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS.

A ABERTURA DESTA LICITACAO OCORRERA NO DIA 08
(OITO) DE JULHO DE 2011, AS 08:00 (OITO) HORAS, NBALA
DE LICITACOES, QUANDO OS INTERESSADOS DEVERAO
APRESENTAR OS ENVELOPES N.° 01 — PROPOSTA DH
PRECOS E N.° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO A
PREGOEIRA, BEM COMO A DECLARACAO, EM SEPARADO
DOS ENVELOPES ACIMA MENCIONADOS, DANDO CIENCIA
DE QUE PREENCHEM PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO ESTABELECIDOS NO ATO CONVOCATORIO
DO CERTAME.

AS EMPRESAS INTERESSADAS, ATRAVES DE SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, PODERAO CREDENCIAR-SE,
MEDIANTE APRESENTAGCAO DE DOCUMENTO PROPRIO,
JUNTO A PREGOEIRA, A PARTIR DAS 07:00 (SETE) HORAS
DO DIA ESPECIFICADO NO PARAGRAFO ANTERIOR.

PODERAO PARTICIPAR DA LICITACAO PESSOAS JURIDICAS
QUE ATUAM NO RAMO PERTINENTE AO OBJETO LICITADO,
OBSERVADAS AS CONDIGOES CONSTANTES DO EDITAL.

O EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS
INTERESSADOS NO SETOR DE LICITAGOES DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, NO HORARIO DE 07:00 AS 11:00 E DAS 13:00
AS 17:00 HORAS, OU E NO SIT#&ww.novaolimpia.mt.gov.br.

QUAISQUER DUVIDAS CONTATAR PELO TELEFONE (65)

3332-1130.

NOVA OLIMPIA-MT, 23 DE JUNHO DE 2011.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira
Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cadigo Identificador:B0386523

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 920 DE 20 DE MAIO DE 2011.

Regulamenta, no &ambito da Administragdo Publica
Municipal de Nova Olimpia, o Sistema de Registro de
Precos previsto no Art. 15 da Lei n° 8.666, de 21 d
junho de 1993, e Artigo 11 da Lei Federal n°® 10,520

17 de julho de 2002, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL Fago saber que a Camara de Nova
Olimpia, Estado de Mato Grosso, aprova e eu san@@eguinte lei:

Art. 1°. Fica instituido o Sistema de Registro decBs no ambito do
Poder Executivo de Nova Olimpia do Estado de Matos§b, nos
termos do art. 15 da Lei n® 8.666, de 21 de jundd @03, para a
contratacdo futura de servigos e a aquisicao de temiso frequente,
inclusive de informatica, respectivamente, adotaselo tipo Menor
Preco, sendo obrigatdria a mencgéo desta Lei eradital.

81°. Os procedimentos e formalidades inerentes iatensa de
Registro de Pregos serdo orientados pelas normisi a& 8.666/93,
do Decreto Federal n°® 3.931, de 19 de setembroOf& 2 suas
alteracdes posteriores, além dos principios getaislicitacdes e
contratos da administragcdo publica.

§2°. O Sistema de Registro de Precos consiste emrocedimento
especial de selegcdo, isonbmico, que visa selecienaggistrar a
proposta mais vantajosa para o Poder Executivo ale Nlimpia
realizar suas futuras contratagfes de bens e ssm&uso frequente.

§3°. O procedimento do registro de pregos destna-selecdo de
precos para registro, o qual podera ser utilizagla pdministracao
Municipal de Nova Olimpia em contratos futuros pacenpras ou
prestagdo de servigos.

84° As contratagbes decorrentes do Sistema detRedis Precos
deverdo atender, ainda, aos requisitos de padgétzde bens e
racionalizagdo do consumo ou quando houver neeelsidle
contratacbes freqiientes e quando for convenieraguésicdo por
meio de entrega parcelada.

Art. 2°. Competird a Comissao de Licitagdo do Podeckivo cujo
presidente e membros serdo designados pelo Préfritocipal a
adotar as medidas pertinentes a sua viabilizacao.

Paragrafo Unico. Compete conjuntamente ao PresidEnComisséo
de Licitag&o e ao Secretario de Administracdo,rerggamento, apos
o procedimento licitatorio do Sistema de RegistroRtecos, que
funcionardo como Orgdo Gerenciador da Ata.

Art. 3°. A catalogac@o de valores para as confiatage bens e
servigos previstos no artigo 1° desta Lei sera &immda através de
Ata de Registro de Precos, a qual decorrerd de diroeato de
licitacdo na modalidade de concorréncia publica ppegéo, tipo
menor prego, que devera ser elaborada pela Condsséiitacio e
homologada pelo Prefeito Municipal de Nova Olimpia.

Art. 4°. A Ata de Registro de Pregos € documentuculativo,

obrigacional, com caracteristica de compromissoa péutura

contratagdo, onde se registram os precos, forneegdoondicbes a
serem praticadas, conforme as disposi¢cdes contidasstrumento
convocatorio e propostas apresentadas. Os prec@s sggistrados
em conformidade com a classifica¢do obtida.

81° - No ambito do procedimento disciplinado potaekei, a
adjudicacédo importa o registro de todos os prelgasificados.
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§2° - Homologado o resultado da licitagdo, o Pesgiel da Comisséo
de Licitacéo, respeitada a ordem de classificacdogeantidade de
fornecedores a serem registrados, convocara osesstEos para
assinatura da Ata de Registro de Precos que, ddpaismpridos os
requisitos de publicidade, tera efeito de compremide fornecimento
nas condi¢des estabelecidas no edital.

Art. 5°. O edital de licitagdo para o SRP observagaque couber, as
disposicdes do Artigo 40 da Lei Federal n° 8.66&@dale junho de
1993 e Artigo 49, inciso |, da Lei Federal n° 10.5@ 17 de julho de
2002.

Art. 6°. O objeto da licitacdo podera ser subddadem lotes, quando
técnica e economicamente viavel, de forma a pdisaibimaior
competitividade, sem perda da economia de escalsereados a
quantidade minima, o prazo e local de entrega dixaxedital.
Paragrafo Gnico. No siléncio do edital ndo serditdEncotacdo de
guantidades inferiores as demandadas na licitagao.

Art. 7°. O procedimento de registro de precos séliaado, quando
conveniente, para materiais e géneros de consuegilente, que
tenham significativa expressdo em relacdo ao comdotal ou que
devam ser adquiridos para diversos Setores da Céavhamniipal,
bem como para os servicos habituais e necessariggeovenham ser
prestados a diversas unidades.

Paragrafo Unico. Os bens e servigos de inform§tiederdo ser
adquiridos por meio do SRP se na licitagdo a s#izesla puder ser
adotada o tipo Menor Preco.

Art. 8°. Nos termos do art. 2° e seu paragrafoajrocPresidente da
Comissao de Licitacdo e o Secretario de Administrag®rdenardo e
manterdo o registro de pregos para materiais ergeme consumo
freqliente que devam ser adquiridos para todos toseSada Camara
Municipal.

81.° - O preco registrado e a indicacdo dos reispscfornecedores
serdo divulgados em 6rgédo oficial de imprensa,iteoda Prefeitura
Municipal e ficardo disponibilizados durante a vigé da Ata de
Registro de Precos.

§2.° - O preco registrado sera utilizado obrigatoente por todos os
Setores da Prefeitura Municipal.

Art. 9.° - A existéncia de preco registrado nadgzba Administracéo
a firmar as contratacGes que dele poderdo adegmdio-lhe facultada
a utilizacdo de outros meios, respeitada a ledielaglativa as
licitacdes, sendo assegurado ao beneficiario distreca preferéncia
de fornecimento em igualdade de condicdes.

Paragrafo nico - A ndo utilizagdo do registro tegps serd admitida
no interesse do Poder Executivo para as aquisigdess prestaces
de servicos nos casos em que a utilizagdo se rargleecondmica.

Art. 10. Os fornecedores que tiverem seus pregistrados poderdo
ser convidados a firmar as contratacdes decorreldesegistro de
precos, durante o periodo de sua vigéncia, obsasvas condicdes
fixadas no edital do procedimento e as normasryeres.
Paragrafo Unico. O prazo maximo de validade dostegide precos
sera de 1 (um) ano, computadas todas ao prorrogacde

Art. 11. Observados os critérios e condi¢cbes eleaites no edital, o
Poder Executivo poderd comprar ou contratar corteomemente
com dois ou mais fornecedores que tenham seusspregistrados.

Paragrafo Unico. Caso o primeiro colocado no itegisteado na ata
ndo tiver condi¢cbes de atender ao pedido formulpel® Poder

Executivo, é facultada a contratacdo dos demadécadbs, obedecida
a ordem de classificagdo.

Art. 12. O preco registrado pode ser canceladesagsintes casos:
| — pelo Poder Executivo, quando:

a) o fornecedor n&o cumprir as exigéncias do imEnio
convocatorio que deu origem ao registro de pregos;

b) o fornecedor ndo formalizar o contrato decomeai registro de
precos ou nao tenha retirado o instrumento equit@l@o prazo
estabelecido, se a Comisséo de Licitacdo ndo amagustificativa;

c) o fornecedor der causa a rescisdo administradiwacontrato
decorrente do registro de precos;

d) em qualquer das hipdteses de inexecucdo totapasaial de
contrato decorrente do registro de precos;

e) o fornecedor ndo aceitar reduzir o seu pregstrado, na hipotese
de este se tornar superior aqueles praticados readoe

f) por razbes de interesse publico, devidamentddoentado.

Il - pelo fornecedor, quando, mediante solicitagiw escrito, na
ocorréncia de fato superveniente que venha compeoraeperfeita
execucdo contratual, decorrente de caso fortuit@edorca maior,
devidamente comprovado.

§ 1.° - A comunicagéo do cancelamento do pre¢stragio nos casos
previstos no inciso | deste artigo, sera formalizpdr despacho da
autoridade competente e sera feita pessoalmente pou
correspondéncia com aviso de recebimento, juntaedmmprovante
nos autos que deram origem ao registro de pregsggarados o
contraditério e a ampla defesa.

§2.° - Frustradas as tentativas do paragrafo antexicomunicacéo
sera feita por publicacdo na Imprensa Oficial danidipio ou jornal
de circulacéo regional, por 3 (trés) vezes congssjtconsiderando-
se cancelado o preco registrado a partir da Ulpaidicacéo.

§3.° - A solicitagdo do fornecedor para cancelamemd preco
registrado devera ser formulada com antecedéncgd dg&inta) dias,
facultada & Administracdo a aplicacdo das penaglguievistas no
ato convocatorio, caso nao aceitas as razodes ddoped

84° - Ocorrendo o cancelamento, far-se-a a refiesstdo da ata de
registro.

Art. 13. Aplicam-se ao SRP e as contratacdes deterdmtes, as
penalidades previstas nas Leis Federais n° 8.@6@&,1dde junho de
1993 e n° 10.520, de 17 de julho de 2002, confariceso.

Art. 14. Havendo alteracdo de pregcos dos materg@sieros ou
servicos tabelados por Orgdos oficiais competentss, precos
registrados poderdo ser alterados de conformidaden @s
modifica¢des ocorridas, obedecidas as disposigigtidas no art. 65
da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 1.° - O preco registrado poderd ser revisto enordéncia de
eventual reducdo daqueles praticados no mercadaleofato que
eleve o custo dos servicos ou bens registradogndabao Orgéo
Gerenciador da Ata promover as necessdarias negesiggnto aos
fornecedores.

§ 2.° - Quando o preco inicialmente registrado, pootivo
superveniente, tornar-se superior ao preco praticad mercado o
orgdo gerenciador devera :

I — convocar o fornecedor visando a negociacdo pedacdo de
precos e sua

adequacéo ao praticado pelo mercado;

Il — frustrada a negociagdo, o fornecedor serardibe do

compromisso assumido;

Il — convocar os demais fornecedores visando igpartunidade de
negociacao.

§ 3° - Quando o preco de mercado tornar-se supaderprecos
registrados e o fornecedor, mediante requerimerdeiddmente

comprovado, ndo puder cumprir 0 compromisso, o@ggienciador
podera :

| — liberar o fornecedor do compromisso assumida) aplicagdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivasreprovantes
apresentados, e se a comunicagdo ocorrer antesedidopde

fornecimento; e

Il — convocar os demais fornecedores visando igpattunidade de
negociacao.

§ 4° - Nao havendo éxito nas negociacdes, o Orgd@mgiador devera
proceder a revogacdo da Ata de Registro de Precdaosarelo as
medidas cabiveis para obtencgdo a contratacdo m@uatigj@sa. O preco
registrado podera ser revisto em decorréncia deteake reducéo
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daqueles praticados no mercado, ou de fato que @esusto dos
servicos ou bens registrados, cabendo ao OrgdnGader da Ata
promover as necessarias negociagdes junto aocéatoes.

Art. 15. Os precos registrados poderdo ser regostaa forma e
condicdes constantes do respectivo instrumentoamantdrio.

8§ 1.° - No instrumento convocatério, devera seabedecido um
indice econbmico idéneo, que podera ser substitp@ooutro que
venha a ser definido, como aplicavel, pelo Seto€detabilidade ou
pelo 6rgao competente da Camara Municipal de Noirapid.

§2.° - Em quaisquer casos, caso seja necesspiecacao do indice
previsto, ndo podera ultrapassar o preco pratinadoercado.

Art. 16. Observado o limite fixado no paragrafocando artigo 10.°,

mantidas as mesmas condi¢gdes do instrumento cadvioggpodera

ser prorrogado o prazo para a vigéncia da ata gistre de precos,

por periodo igual ou inferior ao originalmente bstacido, desde que
pesquisa prévia de mercado néo revele precosardsriobedecidos o
disposto no artigo 57 da Lei 8.666 de 21 de jurdn@2D3.

Art. 17. Cabera ao 6rgdo gerenciador que efetuagistro de precos
a pratica dos atos para seu controle e administraca

Art. 18. E obrigatdria, no sistema de controle, ampesquisa de
mercado.

Art. 19. Os pregos registrados serdo publicadosesiralmente, no
site oficial do Poder Executivo Municipal, para orierdtacda
Administracdo Publica, em atendimento ao dispostam 15, § 2°,
da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 20. Qualquer cidadao podera impugnar formabmess precos
registrados constante do quadro geral em razdoadenpatibilidade
desse com o preco vigente no mercado, para tant@rgiio
Gerenciador instaurar4 o competente processo isarapuracdo da
denincia e a tomada das medidas pertinentes.

Art. 21. Esta Lei entrara em vigor na data de suhligacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, aos 20dido més de
maio de 2011.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cddigo Identificador:470D60A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N° 034 DE 23 DE MAIO DE 2011.

“REGULAMENTA O SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS PREVISTO NOS ARTIGOS 15 DA LEI
FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993,
ARTIGO 11 DA LEI FEDERAL N° 10.520, DE 17 DE
JULHO DE 2002, E LEI MUNICIPAL N° 920 DE 20
DE MAIO DE 2011 E DA PROVIDENCIAS

CORRELATAS.”

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Nova Olimpia — Estado de Mato Grosso uso de suas atribuicfes
regimentais e legais, com fundamento no dispostioena® 8.666, de
21 de junho de 1993; na Lei Federal n°® 10.520, delel julho de
2002; e nd_ei Municipal n°® 920 de 20 de Maio de 2011 .
RESOLVE:
Art. 1° - As contratacBes de servicos e as aquisi¢degme Quando
efetuadas pelo Sistema de Registro de Preco, nixcAddoMunicipio
de Nova Olimpia - Mato Grosso, obedecerdo ao disposste
Decreto.
Paragrafo Unico - Para os efeitos deste Decreto sdo adotadas
seguintes definigdes:

| - Sistema de Registro de Pre¢os - SRP: conjunto degimentos
para registro formal de precos relativos a prestai# servicos e
aquisicao de bens, para contratacdes futuras;

Il - Ata de Registro de Precos - documento vingudatobrigacional,
com caracteristica de compromisso para futura a@g#io, onde se
registram os precos, fornecedores, 6rgdos pantipae condicdes a
serem praticadas, conforme as disposicdes contidasstrumento
convocatorio e propostas apresentadas;

Art. 2°. A licitacdo para inclusdo no Sistema de Registrd®tegos
sera realizada na modalidade de pregdo ou conc@rédo tipo
menor preco, na forma da Lei Federal 10.520/2082.¢ Federal n.°
8.666/93, c/c as alteracdes, e sera precedida géa gyesquisa de
mercado, realizada direta ou indiretamente pel@drgu entidade
licitante.

Art. 3°. O prazo de validade do registro de pre¢co ndo poder
superior a um ano, computadas neste as eventaoaisgacoes.

Paragrafo Unico. O preco registrado e a indicagdo dos respectivos
fornecedores serdo publicados na imprensa oficial.

Art. 4°. O Municipio podera realizar procedimento licitai6de
registro de prego utilizando como valor de refei@rtabela de pregos
de fabricante ou de sistema eletrénico equivalgrdea registro de
precos de maior percentual de desconto sobre dda@efabela, desde
gue os valores estejam de acordo com os praticadp®ercado.

Art. 5° O edital do preg&o para registro de precos corgempelo
menos:

| - O preco unitario maximo que o Municipio se dis@ pagar, por
item;

Il - a quantidade minima de unidades a ser cofaatatem;

Il - as condi¢Bes quanto aos locais e prazos ttegme a forma de
pagamento;

IV - 0 prazo de validade do registro de preco;

Art. 6° - Serd adotado, preferencialmente, 0 SRP nas rdegui
hipoteses:

| - quando, pelas caracteristicas do bem ou servigmuver
necessidade de contratacdes freqlientes;

Il - quando for mais conveniente a aquisi¢cdo destoam previsdo de
entregas parceladas ou contratacdo de servicossSdeios a
Administracdo para o desempenho de suas atribyicdes

Il - quando for conveniente a aquisicdo de bens @ontratacao de
servicos para atendimento a mais de um 6rgdo adaeet ou a
programas de governo; e

IV - quando pela natureza do objeto ndo for possdefinir
previamente o quantitativo a ser demandado pelaidisimacéo.

Art. 7°. A Administragdo do Municipio poderd subdividir a
quantidade total do item em lotes, sempre que covapo técnica e
economicamente viavel, de forma a possibilitar maio
competitividade, observado, neste caso, dentregufr quantidade
minima e o prazo e local de entrega.

Paragrafo Unico - Podera ser realizado registro de pregos para
contratacdo de bens e servi¢os de informética, edlidal a legislacéo
vigente, desde que devidamente justificada e eiaatla a vantagem
econdmica.

Art. 8° Ao prego do primeiro colocado poderdo ser regisia
tantos fornecedores quantos necessarios para qudurgdo da
proposta de fornecimento de cada um, seja atingid@antidade

as total estimada para o item ou lote.
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Artigo 9° - O edital de licitagdo para o SRP observara, mooguber,
as disposic¢des do artigo 40 da Lei Federal n° 8 86&1 de junho de
1993 e do artigo 4°, inciso |, da Lei Federal n520, de 17 de julho
de 2002 e sua regulamentacdo, e indicara:

| - a estimativa se possivel da quantidade a serermmatadas no
prazo de validade do registro;

Il - o0 prazo de validade do registro de pregos, obgere disposto no
artigo 13 deste Decreto;

Ill - os 6rgdos participantes do respectivo SRP;

IV - os locais e prazos de entrega e de execucébjeim.o

§ 1°- Quando o edital previr o fornecimento de bens puestacéo de
servicos em locais diferentes, é facultada a erigéte apresentacéo
de proposta de preco diferenciada por regido.

§ 2° —O Edital podera admitir como critério de adjudiaagioferta
de desconto sobre tabelas de pregos praticada®mado nos casos
de pecas de veiculos, medicamentos, passagens,adegritencoes e
outros similares.

Paragrafo Unico- No siléncio do edital ndo sera admitida cotadgio
guantidades inferiores as demandadas na licitagao.

Artigo 10 - Ao prego do primeiro colocado serdo registra@dogos
fornecedores de bens ou prestadores de servicomtogua
concordarem, respeitadas as quantidades oferesidaada proposta.
Paragrafo Unico- Para efeito de registro, a classificacdo obedeger
ordem crescente dos precos ofertados nas respegingpostas,
decidindo-se eventual empate nos moldes estabetecallLei Federal
n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

Artigo 11 - Homologado o resultado da licitacdo, o Orga
Gerenciador elaborara a ata de registro de prewsgual serdo
registrados os pregos e os fornecedores de bemsestadores de
servigos, com observancia da ordem de classificagiquantidades e
as condicdes a serem observadas nas futuras egdgate os 6rgdos
participantes.

§ 1° - O primeiro colocado e os licitantes que concamiaem
executar o objeto da licitagdo pelo pre¢o do prinedlocado serdo
convocados para assinar a ata de registro de precos

§ 2°- O licitante que, convocado para assinar a @&iaadde fazé-lo
no prazo fixado, dela sera excluido.

§ 3°- Colhidas as assinaturas, o Orgéo Gerenciadolidamsiara a
imediata publicagdo da Ata e, se for o caso, dogat promover a
exclusdo de que trata o paragrafo anterior.

Artigo 12 - O prazo maximo de validade do registro de preeoa de
12 (doze) meses, contado a partir da data da pgBlicda respectiva
Ata.

§ 1° - As contratagdes decorrentes do SRP terdo sugncidg
estabelecida conforme as disposicbes contidas rditise e
respectivos instrumentos de contrato e congénereservado o
disposto no artigo 57 da Lei Federal n° 8.666,ldde2junho de 1993.
§ 2°- E admitida a prorrogacédo da vigéncia da ata,temsos do
artigo 57, paragrafo IV da Lei n° 8.666/93, quaralgproposta
continuar se mostrando mais vantajosa, satisfetiss demais
requisitos desta forma.

Artigo 13 - Os fornecedores de bens ou prestadores de a®rvi
incluidos na ata de registro de precos estardgadws a celebrar os
contratos que poderdo advir, nas condicdes estitede no ato
convocatorio, nos respectivos anexos e na progaa A

Artigo 14 - A existéncia de precos registrados ndo obriga
Administracdo a firmar as contratacdes que delefendo advir,
ficando-lhe facultada utilizacdo de outros meiosspeitada a
legislacao relativa as licitacdes, sendo asseguaadoeneficiario do
registro a preferéncia de contratacéo em igualdad®mndicdes.

Artigo 15 - A contratagdo com os fornecedores de bens d
prestadores de servicos registrados, apds a idicaelo Orgéo
Gerenciador, sera formalizada pelo Orgdo Partitipauor intermédio
de instrumento contratual, nos moldes previstosdital.

Paragrafo Unico - O instrumento de contrato observara, no qu
couber, o disposto no artigo 55 da Lei Federal .66@ de 21 de
junho de 1993.

Artigo 16 - Quando o preco registrado tornar-se superigraticado
no mercado, o Orgdo Gerenciador devera:

| - convocar o fornecedor do bem ou prestador ddggemisando a
negociacdo para a reducdo de pre¢os e sua adequag@wcado;

Il - liberar o fornecedor do bem ou prestador do igendo
compromisso assumido, e cancelar o seu registamdyufrustrada a
negociacao, respeitados os contratos firmados;

Ill- convocar os demais fornecedores ou prestadoreemeEas,
visando igual oportunidade de negociacao.

Paragrafo Gnico - N&o havendo éxito nas negociagbes, o Orgédo
Gerenciador cancelard o bem ou o servigo objefwrelgo negociado.
Artigo 17 - O fornecedor do bem ou prestador do servigo sera
registro cancelado quando:

| - descumprir as condi¢des da ata de registro degrec

Il - recusar-se a celebrar o contrato ou ndo retirarssumento
equivalente, no prazo estabelecido pela Adminidtracsem
justificativa aceitavel;

Il - ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, patése deste se
tornar superior aqueles praticados no mercado;

IV - for declarado inidéneo para licitar ou contraom a
Administracdo nos termos do artigo 87, inciso I¥,laei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993;

V - for impedido de licitar e contratar com a Admirdgdo nos
termos do artigo 7° da Lei Federal n° 10.520, deeljulho de 2002.

Paragrafo Unico - O cancelamento do registro, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sera formalizado despacho da
autoridade competente do Orgdo Gerenciador.

Artigo 18 - O fornecedor do bem ou prestador do servigo p@gode
solicitar o cancelamento do seu registro de pregocorréncia de fato
superveniente que venha comprometer a perfeitaugdieacontratual,
decorrente de caso fortuito ou de forca maior deviehte
comprovados.

Artigo 19 -Aplicam-se ao SRP e as contrata¢des dele decesrast
penalidades previstas nas Leis Federais n° 8.@6@&,1dde junho de
1993 e n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, confariceso.

§ 1°- Os procedimentos para aplicagdo das demaisigades nédo
indicadas no parégrafo anterior seréo conduziddanmuito do Orgéo
Gerenciador e as penalidades serdo aplicadas ptaridade
competente do mesmo 6rgéo.

Artigo 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua @agalic
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito.

Nova Olimpia - Mato Grosso, aos 23 dias do mésaie oe 2011.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria na data.supr

JOAO SARTORI
Sec. Municipal de Administracado
Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cédigo Identificador:E778E47B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N.° 070/2011 — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
PONTES E LACERDA

CONTRATADA : EMPRESA LUMA CONSTRUTORA LTDA-
EPP - OBJETO. EXECUTARA PARA O CONTRATANTE
CONSTRUCAO E AMPLIACAO DO GINASIO
POLIESPORTIVO, OBRAS PREVISTAS NO RESPECTIVO
PROJETO, MEMORIAL DESCRITIVO E PLANILHAS
ANEXAS, QUE PASSAM A INTEGRAR O PRESENTE
INSTRUMENTO, COMO SE NELE ESTIVESSEM
TRANSCRITOS._VALOR : R$ 2.135.480,66 (DOIS MILHOES,
CENTO E TRINTA E CINCO MIL, QUATROCENTOS E
OITENTA REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS) - DATA:
14/06/2010 — VIGENCIA 31/12/201] DISP.. CONCORRENCIA
PUBLICA N°. 001/2011. VINCULA AO PRESENTE PROCESSO
CONTRATO DE REPASSE N.° 0303281-04/2009/ MINISTERIO
DO ESPORTE/CAIXA E CONTRATO DE REPASSE
N.°0329307-52/2010, CELEBRADOS COM A UNIAO, POR
INTERMEDITO DO  MINISTERIO DO ESPORTE,
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REPRESENTANDO PELA CAIXA ECONOMICA FEDERAL E
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA,
OBJETIVANDO A EXECUGAO DO PROGRAMA ESPORTE E
LAZER NA CIDADE. DOTAGAQO: 08.00 — 27.8121016.1014. -
4.4.90.51.00, FICHA 771.
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: C77B250B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 312 DE 24 DE JUNHO DE 2011

DISPOE SOBRE EQUIPE LOCAL DA REDE
MUNICIPAL PARA A ELABORACAO DO
DIAGNOSTICO/PAR DO PDE NACIONAL DA
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatrmadda
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdesltte séo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICBO
MUNICIPIO;

RESOLVE:
Artigo 1° - NOMEAR a equipe local da rede municipake tera a

funcdo de construir o diagnostico da Rede MunicifmlEducacéo,
que tera a seguinte composicao:

Ronaldo FlorearsoShntos

Rosa Maria Ferreira Botassim
Milts de Souza Ladeia
Paulo Henrique Pivoti Junqueira

Sidnei Jafett
Sonia Maria dos Santos

MCxisima Botelho
Maléa&iRodrigues Brauno
Maciarle Gomes Cassimiro
aFApierecida Guevara

Secretario Municipal de Educagéo

Técnicos da Secretaria Municipal de Educagao

Representantes dos Diretores de Escola

Representante dos Professores da Zona Urbana|

Representante dos Professores da Zona Rural
Representante do Quadro Técnico das Escolas
Representante dos Conselhos Escolares — CDCES

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data sl
publicacéo, revogando as disposi¢Ges em contrério.

| REGISTRADA | PUBLICADA | CUMPRA-SE |

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS AOS 24
DE JUNHO DE 2011

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

Publicado por:
Jodo Claret Donadel
Cddigo Identificador:27AB8B76

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 313 DE 24 DE JUNHO DE 2011

DISPOE SOBRE O COMITE LOCAL DE
ACOMPANHAMENTO DO “PLANO DE METAS
COMPROMISSO TODOS PELA EDUCACAOQ” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatrmdda
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdesltte séo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICBO
MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR o Comité Local de AcompanhamentoRlano
de Metas “Compromisso Todos Pela Educacéo” que temgdio de
acompanhar a execugdo do PAR no Municipio durargg@anos.

Amilton Carlos Rodrigues Zorzatti
Jose Charupa Gomes
Wilian Ricardo Gosta

Representantes dos Gestores

Representante das Comunidades Escolares Eniceciqmo® Carmo

Representante da Sociedade Civil Organizada Maiéaekida Alves de Almeida Rezio

Representante dos Técnicos da Secretaria MurjReginaldo de Souza Fernandes
de Educacao Joao Paulo Gama de Oliveira

Artigo 2° O Comité Local de Acompanhamento Permanes¢ra
composto da seguinte forma:

PRESIDENTE — JOAO PAULO GAMA DE OLIVEIRA
VICE-PRESIDENTE - MARIA APARECIDA ALVES DE
ALMEIDA REZIO

SECRETARIO EXECUTIVO -
FERNANDES

REGINAL DE SOUZA

Artigo 3° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data si&
publicacéo, revogando as disposi¢des em contrério.

REGISTRADA | PUBLICADA | CUMPRA-SE |

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS AOS 24
DE JUNHO DE 2011

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXA(;AO NO LOCAL DE COSTUME
Publicado por:

Jodo Claret Donadel
Cadigo Identificador: 29354492

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 651/2011

SUMULA: “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°. 132/200E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu,ddovaldo Anténio

de Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinté.ei:

Art. 1° - Altera os Anexos I, IV e V da Lei Municipal n°32/2001, que passaréo a ter a seguinte redacao:

ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS — PROFESSORES 30 HORAS
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) A B C D
CLASSE/NIVEL
1 1,5 1,7 1,85
1 1 895,51 1.343,27 1.522,36 1.656,69
2 1,04 931,33 1397,00 1.583,25 1.722,95
3 1,085 971,62 1.457,44 1.651,76 1.797,50
4 1,135 1016,40 1.524,61 1.727,87 1.880,34
5 1,19 1.065,65 1.598,49 1.811.60 1.971,46
6 1,25 1.119,38 1.679,08 1.902,95 2.070,96
7 1,32 1.182,07 1.773,11 2.009,51 2.186,83
8 1,41 1.262,66 1.894,01 2.146,52 2.335,93
9 1,5 1.343,25 2.014,90 2.283,54 2.485,03
ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS COM ENQUADRAMENTO DEFINITIVO
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 30 HORAS
) A B C D
CLASSE/NIVEL
1 1,5 1,7 1,85
1 1 841,94 1.262,9 1.431,2 1.557,5
2 1,04 875,61 1.313,4 1.488,54 1.619,8
3 1,085 913,5( 1.370,2 1.552,94 1.689,9
4 1,135 955,64 1.433,4 1.624,5 1.767,8%
5 1,19 1.001,9 1.502,8 1.703,2 1.853,57
6 1,25 1.052,4; 1.578,6 1.789,1 1.946,9
7 1,32 1.111,3 1.667,04 1.889,3 2.056,0
8 1,41 1.187,1 1.780,7 2.018,1 2.196,1
9 1,5 1.262,9 1.894,3 2.146,9: 2.336,3
TABELA DE VENCIMENTOS COM ENQUADRAMENTO TEMPORARIO
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 30 HORAS
. A B C D
CLASSE/NIVEL
1 15 1,7 1,85
1 1 644,64 966,94 1095,83 1192,5
2 1,04 670,39 1005,57 1139,6% 1240,2
3 1,085 699,39 1049,0 1188,9 1293,87
4 1,135 731,67 1097,4: 1243,79 1353,4
5 1,19 777,01 1150,61 1304,0 1419,0
6 1,25 805,74 1208,64 1369,71 1490,6
7 1,32 850,34 1276,3 1446,4: 15741
8 1,41 908,84 1363,34 1545,1 1681,4
9 1,5 966,9( 1450,34 1643,7 1788,7
ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS COM ENQUADRAMENTO DEFINITIVO
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 30 HORAS
’ A B
CLASSE/NIVEL
1,25
1 1 673,54 841,99
2 1,04 700,49 875,6(
3 1,085 730,84 913,49
4 1,135 764,471 955,89
5 1,19 801,57 1.001,8
6 1,25 841,99 1.052,4
7 1,32 889,04 1.111,34
8 1,41 949,7( 1.187,1.
9 1,5 1.010,3 1.262,85]
TABELA DE VENCIMENTOS COM ENQUADRAMENTO TEMPORARIO
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - 30 HORAS
, A B
CLASSE/NIVEL
1 15
1 1 447,14 715,71
2 1,04 465,04 744,44
3 1,085 485,19 776,61
4 1,135 507,54 812,34
5 1,19 532,14 851,7
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6 1,25 558,91 894,71
7 1,32 590,217 944,81
8 1,41 630,53 1.009,2
9 15 670,71 1.073,6

Art. 2° - Os demais dispositivos da Lei Municip& 132/2001 permanecerao em vigor.
Art. 3° - Fica o Executivo autorizado a procedezadicdo da Lei Municipal n.° 132/2001, com agadfes da presente Lei.
Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data demuaicacao, salvo o Anexo lll, que retroagira sefeitos na data de 1° de maio de 2011.

Paragrafo Unico — As diferencas das reposi¢céesencmentos do Anexo Il referente ao pagamentmés que se retroage na data de 1° de maio
de 2.011, serdo pagas em 2 (duas) parcelas iguaisiq do pagamento das folhas dos meses de juliog28gosto/2011.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario. .

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT,
Em 24 de junho de 2011.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador: FED9EE24

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 649/2011

SUMULA: “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°. 238/200E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu,ddovaldo Anténio
de Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinté.ei:

Art. 1° - Altera os incisos Il e IV do art. 44, da Lei Muipial n°. 238/2003, que passardo a ter a seguidicae:

Art. 44.

Il - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluigiaas autarquias e fundacges, definida na reavalatgarial igual a 13,97% (treze inteiros
e noventa e sete décimos percentuais) calculada ackemuneracéo de contribuicdo dos segurad@sativ

IV - adicionalmente a contribuicdo de que trata o indlsteste artigo, todos os 6rgéaos de poder do afipio, inclusive nas autarquias e fundagdes,
a titulo de recuperagdo do passivo atuarial e ¢@iam, contribuirdo na aliquota a razdo de 1,69% (oteiros e sessenta e nove décimos
percentuais) incidentes sobre a totalidade da reragéo de contribuicdo dos servidores ativos, emmsas do inciso | e Il, até dezembro de 2045,
conforme tabela anexo a essa lei;

”

Art. 2° - Os demais dispositivos da Leirivipal n°. 238/2003 permanecerdo em vigor.
Art. 3° - Fica o Executivo autorizado ageder a reedicdo da Lei Municipal n°. 238/2008) es altera¢des da presente Lei.
Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor a pata data de 1° de julho de 2011, ficando revogadadisposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em 24 de junho de 2011.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

ANEXO |
FINANCIAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

PERIODO SALDO AMORTIZAGAO JUROS PRESTAGAO CUSTO
- 846.764,99
1 846.148,54 616,45 4.121,67 4.738,13 1,69%
2 845.529,08 619,46 4.118,67 4.738,13 1,69%
3 844.906,61 622,47 4.115,66 4.738,13 1,69%
4 844.281,11 625,50 4.112,63 4.738,13 1,69%
5 843.652,56 628,55 4.109,58 4.738,13 1,69%
6 843.020,96 631,60 4.106,52 4.738,13 1,69%
7 842.386,28 634,68 4.103,45 4.738,13 1,69%
8 841.748,51 637,77 4.100,36 4.738,13 1,69%
9 841.107,64 640,87 4.097,25 4.738,13 1,69%
10 840.463,64 643,99 4.094,13 4.738,13 1,69%
11 839.816,52 647,13 4.091,00 4.738,13 1,69%
12 839.166,24 650,28 4.087,85 4.738,13 1,69%
13 838.512,80 653,44 4.084,68 4.738,13 1,69%
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14 837.856,18 656,62 4.081,50 4.738,13 1,69%
15 837.196,36 659,82 4.078,31 4.738,13 1,69%
16 836.533,33 663,03 4.075,10 4.738,13 1,69%
17 835.867,07 666,26 4.071,87 4.738,13 1,69%
18 835.197,57 669,50 4.068,63 4.738,13 1,69%
19 834.524,81 672,76 4.065,37 4.738,13 1,69%
20 833.848,77 676,03 4.062,09 4.738,13 1,69%
21 833.169,45 679,33 4.058,80 4.738,13 1,69%
22 832.486,81 682,63 4.055,49 4.738,13 1,69%
23 831.800,86 685,95 4.052,17 4.738,13 1,69%
24 831.111,57 689,29 4.048,83 4.738,13 1,69%
25 830.418,92 692,65 4.045,48 4.738,13 1,69%
26 829.722,90 696,02 4.042,11 4.738,13 1,69%
27 829.023,49 699,41 4.038,72 4.738,13 1,69%
28 828.320,68 702,81 4.035,31 4.738,13 1,69%
29 827.614,44 706,23 4.031,89 4.738,13 1,69%
30 826.904,77 709,67 4.028,46 4.738,13 1,69%
31 826.191,65 713,13 4.025,00 4.738,13 1,69%
32 825.475,05 716,60 4.021,53 4.738,13 1,69%
33 824.754,96 720,08 4.018,04 4.738,13 1,69%
34 824.031,37 723,59 4.014,54 4.738,13 1,69%
35 823.304,26 727,11 4.011,01 4.738,13 1,69%
36 822.573,61 730,65 4.007,48 4.738,13 1,69%
37 821.839,40 734,21 4.003,92 4.738,13 1,69%
38 821.101,62 737,78 4.000,34 4.738,13 1,69%
39 820.360,25 741,37 3.996,75 4.738,13 1,69%
40 819.615,27 744,98 3.993,14 4.738,13 1,69%
41 818.866,66 748,61 3.989,52 4.738,13 1,69%
42 818.114,41 752,25 3.985,87 4.738,13 1,69%
43 817.358,50 755,91 3.982,21 4.738,13 1,69%
44 816.598,90 759,59 3.978,53 4.738,13 1,69%
45 815.835,61 763,29 3.974,84 4.738,13 1,69%
46 815.068,61 767,01 3.971,12 4.738,13 1,69%
47 814.297,87 770,74 3.967,39 4.738,13 1,69%
48 813.523,38 774,49 3.963,64 4.738,13 1,69%
49 812.745,12 778,26 3.959,87 4.738,13 1,69%
50 811.963,07 782,05 3.956,08 4.738,13 1,69%
51 811.177,21 785,86 3.952,27 4.738,13 1,69%
52 810.387,53 789,68 3.948,45 4.738,13 1,69%
53 809.594,01 793,52 3.944,60 4.738,13 1,69%
54 808.796,62 797,39 3.940,74 4.738,13 1,69%
55 807.995,36 801,27 3.936,86 4.738,13 1,69%
56 807.190,19 805,17 3.932,96 4.738,13 1,69%
57 806.381,10 809,09 3.929,04 4.738,13 1,69%
58 805.568,07 813,03 3.925,10 4.738,13 1,69%
59 804.751,09 816,98 3.921,14 4.738,13 1,69%
60 803.930,13 820,96 3.917,17 4.738,13 1,69%
61 803.105,18 824,96 3.913,17 4.738,13 1,69%
62 802.276,20 828,97 3.909,16 4.738,13 1,69%
63 801.443,20 833,01 3.905,12 4.738,13 1,69%
64 800.606,14 837,06 3.901,07 4.738,13 1,69%
65 799.765,00 841,14 3.896,99 4.738,13 1,69%
66 798.919,77 845,23 3.892,90 4.738,13 1,69%
67 798.070,43 849,34 3.888,78 4.738,13 1,69%
68 797.216,95 853,48 3.884,65 4.738,13 1,69%
69 796.359,32 857,63 3.880,49 4.738,13 1,69%
70 795.497,51 861,81 3.876,32 4.738,13 1,69%
71 794.631,51 866,00 3.872,12 4.738,13 1,69%
72 793.761,29 870,22 3.867,91 4.738,13 1,69%
73 792.886,84 874,45 3.863,67 4.738,13 1,69%
74 792.008,13 878,71 3.859,42 4.738,13 1,69%
75 791.125,14 882,99 3.855,14 4.738,13 1,69%
76 790.237,86 887,28 3.850,84 4.738,13 1,69%
7 789.346,25 891,60 3.846,52 4.738,13 1,69%
78 788.450,31 895,94 3.842,18 4.738,13 1,69%
79 787.550,00 900,30 3.837,82 4.738,13 1,69%
80 786.645,32 904,69 3.833,44 4.738,13 1,69%
81 785.736,23 909,09 3.829,04 4.738,13 1,69%
82 784.822,71 913,52 3.824,61 4.738,13 1,69%
83 783.904,75 917,96 3.820,16 4.738,13 1,69%
84 782.982,32 922,43 3.815,70 4.738,13 1,69%
85 782.055,40 926,92 3.811,21 4.738,13 1,69%
86 781.123,97 931,43 3.806,69 4.738,13 1,69%
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87 780.188,00 935,97 3.802,16 4.738,13 1,69%
88 779.247,48 940,52 3.797,60 4.738,13 1,69%
89 778.302,38 945,10 3.793,03 4.738,13 1,69%
90 777.352,68 949,70 3.788,43 4.738,13 1,69%
91 776.398,36 954,32 3.783,80 4.738,13 1,69%
92 775.439,39 958,97 3.779,16 4.738,13 1,69%
93 774.475,75 963,64 3.774,49 4.738,13 1,69%
94 773.507,43 968,33 3.769,80 4.738,13 1,69%
95 772.534,39 973,04 3.765,09 4.738,13 1,69%
96 771.556,61 977,78 3.760,35 4.738,13 1,69%
97 770.574,07 982,54 3.755,59 4.738,13 1,69%
98 769.586,76 987,32 3.750,81 4.738,13 1,69%
99 768.594,63 992,12 3.746,00 4.738,13 1,69%
100 767.597,68 996,95 3.741,17 4.738,13 1,69%
101 766.595,87 1.001,81 3.736,32 4.738,13 1,69%
102 765.589,19 1.006,68 3.731,44 4.738,13 1,69%
103 764.577,61 1.011,58 3.726,54 4.738,13 1,69%
104 763.561,10 1.016,51 3.721,62 4.738,13 1,69%
105 762.539,65 1.021,45 3.716,67 4.738,13 1,69%
106 761.513,22 1.026,43 3.711,70 4.738,13 1,69%
107 760.481,80 1.031,42 3.706,70 4.738,13 1,69%
108 759.445,36 1.036,44 3.701,68 4.738,13 1,69%
109 758.403,87 1.041,49 3.696,64 4.738,13 1,69%
110 757.357,31 1.046,56 3.691,57 4.738,13 1,69%
111 756.305,66 1.051,65 3.686,47 4.738,13 1,69%
112 755.248,89 1.056,77 3.681,36 4.738,13 1,69%
113 754.186,98 1.061,91 3.676,21 4.738,13 1,69%
114 753.119,89 1.067,08 3.671,04 4.738,13 1,69%
115 752.047,62 1.072,28 3.665,85 4.738,13 1,69%
116 750.970,12 1.077,50 3.660,63 4.738,13 1,69%
117 749.887,38 1.082,74 3.655,38 4.738,13 1,69%
118 748.799,37 1.088,01 3.650,11 4.738,13 1,69%
119 747.706,06 1.093,31 3.644,82 4.738,13 1,69%
120 746.607,43 1.098,63 3.639,50 4.738,13 1,69%
121 745.503,45 1.103,98 3.634,15 4.738,13 1,69%
122 744.394,10 1.109,35 3.628,78 4.738,13 1,69%
123 743.279,35 1.114,75 3.623,38 4.738,13 1,69%
124 742.159,17 1.120,18 3.617,95 4.738,13 1,69%
125 741.033,55 1.125,63 3.612,50 4.738,13 1,69%
126 739.902,44 1.131,11 3.607,02 4.738,13 1,69%
127 738.765,82 1.136,61 3.601,51 4.738,13 1,69%
128 737.623,68 1.142,15 3.595,98 4.738,13 1,69%
129 736.475,97 1.147,71 3.590,42 4.738,13 1,69%
130 735.322,68 1.153,29 3.584,83 4.738,13 1,69%
131 734.163,77 1.158,91 3.579,22 4.738,13 1,69%
132 732.999,23 1.164,55 3.573,58 4.738,13 1,69%
133 731.829,01 1.170,22 3.567,91 4.738,13 1,69%
134 730.653,10 1.175,91 3.562,21 4.738,13 1,69%
135 729.471,46 1.181,64 3.556,49 4.738,13 1,69%
136 728.284,08 1.187,39 3.550,74 4.738,13 1,69%
137 727.090,91 1.193,17 3.544,96 4.738,13 1,69%
138 725.891,93 1.198,97 3.539,15 4.738,13 1,69%
139 724.687,12 1.204,81 3.533,32 4.738,13 1,69%
140 723.476,45 1.210,68 3.527,45 4.738,13 1,69%
141 722.259,88 1.216,57 3.521,56 4.738,13 1,69%
142 721.037,39 1.222,49 3.515,64 4.738,13 1,69%
143 719.808,95 1.228,44 3.509,69 4.738,13 1,69%
144 718.574,53 1.234,42 3.503,71 4.738,13 1,69%
145 717.334,10 1.240,43 3.497,70 4.738,13 1,69%
146 716.087,63 1.246,47 3.491,66 4.738,13 1,69%
147 714.835,10 1.252,53 3.485,59 4.738,13 1,69%
148 713.576,47 1.258,63 3.479,50 4.738,13 1,69%
149 712.311,71 1.264,76 3.473,37 4.738,13 1,69%
150 711.040,80 1.270,91 3.467,21 4.738,13 1,69%
151 709.763,70 1.277,10 3.461,03 4.738,13 1,69%
152 708.480,39 1.283,32 3.454,81 4.738,13 1,69%
153 707.190,82 1.289,56 3.448,56 4.738,13 1,69%
154 705.894,98 1.295,84 3.442,29 4.738,13 1,69%
155 704.592,84 1.302,15 3.435,98 4.738,13 1,69%
156 703.284,35 1.308,49 3.429,64 4.738,13 1,69%
157 701.969,50 1.314,85 3.423,27 4.738,13 1,69%
158 700.648,24 1.321,25 3.416,87 4.738,13 1,69%
159 699.320,56 1.327,69 3.410,44 4.738,13 1,69%
160 697.986,41 1.334,15 3.403,98 4.738,13 1,69%
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161 696.645,77 1.340,64 3.397,48 4.738,13 1,69%
162 695.298,60 1.347,17 3.390,96 4.738,13 1,69%
163 693.944,87 1.353,73 3.384,40 4.738,13 1,69%
164 692.584,56 1.360,31 3.377,81 4.738,13 1,69%
165 691.217,62 1.366,94 3.371,19 4.738,13 1,69%
166 689.844,03 1.373,59 3.364,54 4.738,13 1,69%
167 688.463,76 1.380,28 3.357,85 4.738,13 1,69%
168 687.076,76 1.386,99 3.351,13 4.738,13 1,69%
169 685.683,02 1.393,75 3.344,38 4.738,13 1,69%
170 684.282,49 1.400,53 3.337,60 4.738,13 1,69%
171 682.875,14 1.407,35 3.330,78 4.738,13 1,69%
172 681.460,95 1.414,20 3.323,93 4.738,13 1,69%
173 680.039,86 1.421,08 3.317,05 4.738,13 1,69%
174 678.611,87 1.428,00 3.310,13 4.738,13 1,69%
175 677.176,92 1.434,95 3.303,18 4.738,13 1,69%
176 675.734,98 1.441,93 3.296,19 4.738,13 1,69%
177 674.286,03 1.448,95 3.289,17 4.738,13 1,69%
178 672.830,03 1.456,01 3.282,12 4.738,13 1,69%
179 671.366,94 1.463,09 3.275,03 4.738,13 1,69%
180 669.896,72 1.470,21 3.267,91 4.738,13 1,69%
181 668.419,35 1.477,37 3.260,76 4.738,13 1,69%
182 666.934,79 1.484,56 3.253,56 4.738,13 1,69%
183 665.443,00 1.491,79 3.246,34 4.738,13 1,69%
184 663.943,95 1.499,05 3.239,08 4.738,13 1,69%
185 662.437,61 1.506,35 3.231,78 4.738,13 1,69%
186 660.923,93 1.513,68 3.224,45 4.738,13 1,69%
187 659.402,88 1.521,05 3.217,08 4.738,13 1,69%
188 657.874,43 1.528,45 3.209,68 4.738,13 1,69%
189 656.338,55 1.535,89 3.202,24 4.738,13 1,69%
190 654.795,18 1.543,37 3.194,76 4.738,13 1,69%
191 653.244,30 1.550,88 3.187,25 4.738,13 1,69%
192 651.685,88 1.558,43 3.179,70 4.738,13 1,69%
193 650.119,86 1.566,01 3.172,11 4.738,13 1,69%
194 648.546,23 1.573,64 3.164,49 4.738,13 1,69%
195 646.964,93 1.581,29 3.156,83 4.738,13 1,69%
196 645.375,94 1.588,99 3.149,13 4.738,13 1,69%
197 643.779,22 1.596,73 3.141,40 4.738,13 1,69%
198 642.174,72 1.604,50 3.133,63 4.738,13 1,69%
199 640.562,41 1.612,31 3.125,82 4.738,13 1,69%
200 638.942,25 1.620,16 3.117,97 4.738,13 1,69%
201 637.314,21 1.628,04 3.110,08 4.738,13 1,69%
202 635.678,24 1.635,97 3.102,16 4.738,13 1,69%
203 634.034,31 1.643,93 3.094,20 4.738,13 1,69%
204 632.382,38 1.651,93 3.086,19 4.738,13 1,69%
205 630.722,41 1.659,97 3.078,15 4.738,13 1,69%
206 629.054,35 1.668,05 3.070,07 4.738,13 1,69%
207 627.378,18 1.676,17 3.061,95 4.738,13 1,69%
208 625.693,85 1.684,33 3.053,79 4.738,13 1,69%
209 624.001,32 1.692,53 3.045,60 4.738,13 1,69%
210 622.300,55 1.700,77 3.037,36 4.738,13 1,69%
211 620.591,50 1.709,05 3.029,08 4.738,13 1,69%
212 618.874,14 1.717,37 3.020,76 4.738,13 1,69%
213 617.148,41 1.725,73 3.012,40 4.738,13 1,69%
214 615.414,29 1.734,13 3.004,00 4.738,13 1,69%
215 613.671,72 1.742,57 2.995,56 4.738,13 1,69%
216 611.920,67 1.751,05 2.987,08 4.738,13 1,69%
217 610.161,10 1.759,57 2.978,55 4.738,13 1,69%
218 608.392,96 1.768,14 2.969,99 4.738,13 1,69%
219 606.616,22 1.776,74 2.961,38 4.738,13 1,69%
220 604.830,83 1.785,39 2.952,74 4.738,13 1,69%
221 603.036,75 1.794,08 2.944,04 4.738,13 1,69%
222 601.233,93 1.802,81 2.935,31 4.738,13 1,69%
223 599.422,34 1.811,59 2.926,54 4.738,13 1,69%
224 597.601,94 1.820,41 2.917,72 4.738,13 1,69%
225 595.772,67 1.829,27 2.908,86 4.738,13 1,69%
226 593.934,50 1.838,17 2.899,95 4.738,13 1,69%
227 592.087,38 1.847,12 2.891,01 4.738,13 1,69%
228 590.231,26 1.856,11 2.882,02 4.738,13 1,69%
229 588.366,12 1.865,15 2.872,98 4.738,13 1,69%
230 586.491,89 1.874,22 2.863,90 4.738,13 1,69%
231 584.608,55 1.883,35 2.854,78 4.738,13 1,69%
232 582.716,03 1.892,51 2.845,61 4.738,13 1,69%
233 580.814,31 1.901,73 2.836,40 4.738,13 1,69%
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234 578.903,32 1.910,98 2.827,14 4.738,13 1,69%
235 576.983,04 1.920,29 2.817,84 4.738,13 1,69%
236 575.053,40 1.929,63 2.808,49 4.738,13 1,69%
237 573.114,38 1.939,02 2.799,10 4.738,13 1,69%
238 571.165,92 1.948,46 2.789,66 4.738,13 1,69%
239 569.207,97 1.957,95 2.780,18 4.738,13 1,69%
240 567.240,49 1.967,48 2.770,65 4.738,13 1,69%
241 565.263,44 1.977,05 2.761,07 4.738,13 1,69%
242 563.276,76 1.986,68 2.751,45 4.738,13 1,69%
243 561.280,41 1.996,35 2.741,78 4.738,13 1,69%
244 559.274,34 2.006,07 2.732,06 4.738,13 1,69%
245 557.258,51 2.015,83 2.722,30 4.738,13 1,69%
246 555.232,87 2.025,64 2.712,48 4.738,13 1,69%
247 563.197,37 2.035,50 2.702,62 4.738,13 1,69%
248 551.151,96 2.045,41 2.692,72 4.738,13 1,69%
249 549.096,59 2.055,37 2.682,76 4.738,13 1,69%
250 547.031,22 2.065,37 2.672,76 4.738,13 1,69%
251 544.955,80 2.075,42 2.662,70 4.738,13 1,69%
252 542.870,27 2.085,53 2.652,60 4.738,13 1,69%
253 540.774,59 2.095,68 2.642,45 4.738,13 1,69%
254 538.668,72 2.105,88 2.632,25 4.738,13 1,69%
255 536.552,59 2.116,13 2.622,00 4.738,13 1,69%
256 534.426,16 2.126,43 2.611,70 4.738,13 1,69%
257 532.289,38 2.136,78 2.601,35 4.738,13 1,69%
258 530.142,20 2.147,18 2.590,95 4.738,13 1,69%
259 527.984,56 2.157,63 2.580,49 4.738,13 1,69%
260 525.816,43 2.168,13 2.569,99 4.738,13 1,69%
261 523.637,74 2.178,69 2.559,44 4.738,13 1,69%
262 521.448,45 2.189,29 2.548,83 4.738,13 1,69%
263 519.248,50 2.199,95 2.538,18 4.738,13 1,69%
264 517.037,84 2.210,66 2.527,47 4.738,13 1,69%
265 514.816,42 2.221,42 2.516,71 4.738,13 1,69%
266 512.584,19 2.232,23 2.505,89 4.738,13 1,69%
267 510.341,09 2.243,10 2.495,03 4.738,13 1,69%
268 508.087,08 2.254,02 2.484,11 4.738,13 1,69%
269 505.822,09 2.264,99 2.473,14 4.738,13 1,69%
270 503.546,08 2.276,01 2.462,11 4.738,13 1,69%
271 501.258,99 2.287,09 2.451,04 4.738,13 1,69%
272 498.960,77 2.298,22 2.439,90 4.738,13 1,69%
273 496.651,36 2.309,41 2.428,72 4.738,13 1,69%
274 494.330,70 2.320,65 2.417,48 4.738,13 1,69%
275 491.998,76 2.331,95 2.406,18 4.738,13 1,69%
276 489.655,46 2.343,30 2.394,83 4.738,13 1,69%
277 487.300,76 2.354,70 2.383,42 4.738,13 1,69%
278 484.934,59 2.366,17 2.371,96 4.738,13 1,69%
279 482.556,91 2.377,68 2.360,44 4.738,13 1,69%
280 480.167,65 2.389,26 2.348,87 4.738,13 1,69%
281 477.766,77 2.400,89 2.337,24 4.738,13 1,69%
282 475.354,19 2.412,57 2.325,55 4.738,13 1,69%
283 472.929,88 2.424,32 2.313,81 4.738,13 1,69%
284 470.493,76 2.436,12 2.302,01 4.738,13 1,69%
285 468.045,79 2.447,97 2.290,15 4.738,13 1,69%
286 465.585,90 2.459,89 2.278,24 4.738,13 1,69%
287 463.114,03 2.471,86 2.266,26 4.738,13 1,69%
288 460.630,14 2.483,90 2.254,23 4.738,13 1,69%
289 458.134,15 2.495,99 2.242,14 4.738,13 1,69%
290 455.626,02 2.508,14 2.229,99 4.738,13 1,69%
291 453.105,67 2.520,34 2.217,78 4.738,13 1,69%
292 450.573,06 2.532,61 2.205,51 4.738,13 1,69%
293 448.028,12 2.544,94 2.193,19 4.738,13 1,69%
294 445.470,80 2.557,33 2.180,80 4.738,13 1,69%
295 442.901,02 2.569,77 2.168,35 4.738,13 1,69%
296 440.318,74 2.582,28 2.155,84 4.738,13 1,69%
297 437.723,89 2.594,85 2.143,27 4.738,13 1,69%
298 435.116,40 2.607,48 2.130,64 4.738,13 1,69%
299 432.496,23 2.620,18 2.117,95 4.738,13 1,69%
300 429.863,30 2.632,93 2.105,20 4.738,13 1,69%
301 427.217,55 2.645,75 2.092,38 4.738,13 1,69%
302 424.558,93 2.658,62 2.079,50 4.738,13 1,69%
303 421.887,37 2.671,56 2.066,56 4.738,13 1,69%
304 419.202,80 2.684,57 2.053,56 4.738,13 1,69%
305 416.505,16 2.697,64 2.040,49 4.738,13 1,69%
306 413.794,40 2.710,77 2.027,36 4.738,13 1,69%
307 411.070,43 2.723,96 2.014,17 4.738,13 1,69%
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308 408.333,21 2.737,22 2.000,91 4.738,13 1,69%
309 405.582,67 2.750,54 1.987,58 4.738,13 1,69%
310 402.818,74 2.763,93 1.974,19 4.738,13 1,69%
311 400.041,35 2.777,39 1.960,74 4.738,13 1,69%
312 397.250,45 2.790,90 1.947,22 4.738,13 1,69%
313 394.445,96 2.804,49 1.933,64 4.738,13 1,69%
314 391.627,82 2.818,14 1.919,99 4.738,13 1,69%
315 388.795,96 2.831,86 1.906,27 4.738,13 1,69%
316 385.950,32 2.845,64 1.892,48 4.738,13 1,69%
317 383.090,82 2.859,49 1.878,63 4.738,13 1,69%
318 380.217,41 2.873,41 1.864,71 4.738,13 1,69%
319 377.330,01 2.887,40 1.850,73 4.738,13 1,69%
320 374.428,56 2.901,45 1.836,67 4.738,13 1,69%
321 371.512,98 2.915,58 1.822,55 4.738,13 1,69%
322 368.583,21 2.929,77 1.808,36 4.738,13 1,69%
323 365.639,18 2.944,03 1.794,10 4.738,13 1,69%
324 362.680,83 2.958,36 1.779,77 4.738,13 1,69%
325 359.708,07 2.972,76 1.765,37 4.738,13 1,69%
326 356.720,84 2.987,23 1.750,90 4.738,13 1,69%
327 353.719,07 3.001,77 1.736,36 4.738,13 1,69%
328 350.702,69 3.016,38 1.721,75 4.738,13 1,69%
329 347.671,62 3.031,06 1.707,06 4.738,13 1,69%
330 344.625,81 3.045,82 1.692,31 4.738,13 1,69%
331 341.565,16 3.060,64 1.677,48 4.738,13 1,69%
332 338.489,62 3.075,54 1.662,59 4.738,13 1,69%
333 335.399,11 3.090,51 1.647,62 4.738,13 1,69%
334 332.293,56 3.105,55 1.632,57 4.738,13 1,69%
335 329.172,89 3.120,67 1.617,46 4.738,13 1,69%
336 326.037,03 3.135,86 1.602,27 4.738,13 1,69%
337 322.885,90 3.151,12 1.587,00 4.738,13 1,69%
338 319.719,44 3.166,46 1.571,66 4.738,13 1,69%
339 316.537,56 3.181,88 1.556,25 4.738,13 1,69%
340 313.340,20 3.197,36 1.540,76 4.738,13 1,69%
341 310.127,27 3.212,93 1.525,20 4.738,13 1,69%
342 306.898,71 3.228,57 1.509,56 4.738,13 1,69%
343 303.654,42 3.244,28 1.493,84 4.738,13 1,69%
344 300.394,35 3.260,07 1.478,05 4.738,13 1,69%
345 297.118,41 3.275,94 1.462,18 4.738,13 1,69%
346 293.826,52 3.291,89 1.446,24 4.738,13 1,69%
347 290.518,61 3.307,91 1.430,22 4.738,13 1,69%
348 287.194,60 3.324,01 1.414,11 4.738,13 1,69%
349 283.854,41 3.340,19 1.397,93 4.738,13 1,69%
350 280.497,96 3.356,45 1.381,68 4.738,13 1,69%
351 277.125,17 3.372,79 1.365,34 4.738,13 1,69%
352 273.735,96 3.389,21 1.348,92 4.738,13 1,69%
353 270.330,26 3.405,70 1.332,42 4.738,13 1,69%
354 266.907,98 3.422,28 1.315,85 4.738,13 1,69%
355 263.469,04 3.438,94 1.299,19 4.738,13 1,69%
356 260.013,36 3.455,68 1.282,45 4.738,13 1,69%
357 256.540,87 3.472,50 1.265,63 4.738,13 1,69%
358 253.051,47 3.489,40 1.248,73 4.738,13 1,69%
359 249.545,08 3.506,39 1.231,74 4.738,13 1,69%
360 246.021,63 3.523,45 1.214,67 4.738,13 1,69%
361 242.481,02 3.540,60 1.197,52 4.738,13 1,69%
362 238.923,19 3.557,84 1.180,29 4.738,13 1,69%
363 235.348,03 3.575,16 1.162,97 4.738,13 1,69%
364 231.755,47 3.592,56 1.145,57 4.738,13 1,69%
365 228.145,43 3.610,04 1.128,08 4.738,13 1,69%
366 224.517,81 3.627,62 1.110,51 4.738,13 1,69%
367 220.872,54 3.645,27 1.092,85 4.738,13 1,69%
368 217.209,52 3.663,02 1.075,11 4.738,13 1,69%
369 213.528,67 3.680,85 1.057,28 4.738,13 1,69%
370 209.829,90 3.698,76 1.039,36 4.738,13 1,69%
371 206.113,14 3.716,77 1.021,36 4.738,13 1,69%
372 202.378,28 3.734,86 1.003,27 4.738,13 1,69%
373 198.625,24 3.753,04 985,09 4.738,13 1,69%
374 194.853,93 3.771,31 966,82 4.738,13 1,69%
375 191.064,26 3.789,66 948,46 4.738,13 1,69%
376 187.256,15 3.808,11 930,01 4.738,13 1,69%
377 183.429,50 3.826,65 911,48 4.738,13 1,69%
378 179.584,23 3.845,27 892,85 4.738,13 1,69%
379 175.720,24 3.863,99 874,14 4.738,13 1,69%
380 171.837,44 3.882,80 855,33 4.738,13 1,69%
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381 167.935,74 3.901,70 836,43 4.738,13 1,69%
382 164.015,05 3.920,69 817,44 4.738,13 1,69%
383 160.075,28 3.939,77 798,35 4.738,13 1,69%
384 156.116,32 3.958,95 779,17 4.738,13 1,69%
385 152.138,10 3.978,22 759,90 4.738,13 1,69%
386 148.140,51 3.997,59 740,54 4.738,13 1,69%
387 144.123,47 4.017,04 721,08 4.738,13 1,69%
388 140.086,87 4.036,60 701,53 4.738,13 1,69%
389 136.030,63 4.056,25 681,88 4.738,13 1,69%
390 131.954,64 4.075,99 662,14 4.738,13 1,69%
391 127.858,80 4.095,83 642,30 4.738,13 1,69%
392 123.743,04 4.115,77 622,36 4.738,13 1,69%
393 119.607,24 4.135,80 602,33 4.738,13 1,69%
394 115.451,30 4.155,93 582,19 4.738,13 1,69%
395 111.275,14 4.176,16 561,97 4.738,13 1,69%
396 107.078,65 4.196,49 541,64 4.738,13 1,69%
397 102.861,74 4.216,92 521,21 4.738,13 1,69%
398 98.624,30 4.237,44 500,68 4.738,13 1,69%
399 94.366,23 4.258,07 480,06 4.738,13 1,69%
400 90.087,44 4.278,79 459,33 4.738,13 1,69%
401 85.787,81 4.299,62 438,51 4.738,13 1,69%
402 81.467,26 4.320,55 417,58 4.738,13 1,69%
403 77.125,68 4.341,58 396,55 4.738,13 1,69%
404 72.762,97 4.362,71 375,41 4.738,13 1,69%
405 68.379,02 4.383,95 354,18 4.738,13 1,69%
406 63.973,73 4.405,29 332,84 4.738,13 1,69%
407 59.547,00 4.426,73 311,40 4.738,13 1,69%
408 55.098,73 4.448,28 289,85 4.738,13 1,69%
409 50.628,79 4.469,93 268,20 4.738,13 1,69%
410 46.137,11 4.491,69 246,44 4.738,13 1,69%
411 41.623,55 4.513,55 224,57 4.738,13 1,69%
412 37.088,03 4.535,52 202,60 4.738,13 1,69%
413 32.530,43 4.557,60 180,53 4.738,13 1,69%
414 27.950,65 4.579,78 158,34 4.738,13 1,69%
415 23.348,58 4.602,08 136,05 4.738,13 1,69%
416 18.724,10 4.624,48 113,65 4.738,13 1,69%
417 14.077,12 4.646,99 91,14 4.738,13 1,69%
418 9.407,51 4.669,61 68,52 4.738,13 1,69%
419 4.715,17 4.692,33 45,79 4.738,13 1,69%
420 0,00 4.715,17 22,95 4.738,13 1,69%

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 653/2011

Publicado por:

Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador:BS3DEAC1

SUMULA: “Altera dispositivos da Lei MUNICIPAL N°. 447/20@8DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu,ddovaldo Anténio
de Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinté.ei:

Art. 1° - Altera os anexos IV, V, VI, VIl e VIII, todos da LBlunicipal N°. 447/2008, que passarao a ter agintgp redacdes:

ANEXO IV
(TABELA 40 HORAS) A
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
A C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO

1.0 R$ 960,5! R$ 1.008,5p R$ 1.056,5:
2.0 R$ 1.234,9 R$ 1.296,6f R$ 1.358,4
3.0 R$ 1.509,3! R$ 1.584,8: R$ 1.660,2!
4.0 R$ 1.646,5f R$ 1.728,8! R$ 1.811,2
5.0 R$ 1.783,7 R$ 1.872,9Y R$ 1.962,11
6.0 R$ 2.058,2} R$ 2.161,1. R$ 2.264,0.
7.0 R$ 2.332,64 R$ 2.449,2} R$ 2.565,91
8.0 R$ 2.607,0 R$ 2.737,3 R$ 2.867,71
9.0 R$ 3.130,9f R$ 3.287,7: R$ 3.444,0
10 R$ 3.367,9: R$ 3.536,3! R$ 3.704,7

(TABELA 40 HORAS) B
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TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.234,9 R$ 1.296,6f R$ 1.358,4/
2.0 R$ 1.509,3 R$ 1.584,8 R$ 1.660,2
3.0 R$ 1.646,5f R$ 1.728,89 R$ 1.811,2
4.0 R$ 1.783,7 R$ 1.872,9f R$ 1.962,1
5.0 R$ 2.058,2} R$ 2.161,1 R$ 2.264,0
6.0 R$ 2.332,64 R$ 2.449,2f R$ 2.565,9
7.0 R$ 2.607,0 R$ 2.737,3 R$ 2.867,7
8.0 R$ 3.130,9f R$ 3.287,5 R$ 3.444,0
9.0 R$ 3.367,9 R$ 3.536,38 R$ 3.704,7
10 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,2
(TABELA 40 HORAS) C
I I
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.509,3 R$ 1.584,8 R$ 1.660,2
2.0 R$ 1.646,5f R$ 1.728,89 R$ 1.811,2
3.0 R$ 1.783,7 R$ 1.872,9f R$ 1.962,1
4.0 R$ 2.058,2} R$ 2.161,1 R$ 2.264,0
5.0 R$ 2.332,64 R$ 2.449,2% R$ 2.565,9
6.0 R$ 2.607,0 R$ 2.607,0 R$ 2.867,7
7.0 R$ 3.130,9f R$ 3.130,9f R$ 3.444,0
8.0 R$ 3.367,9 R$ 3.367,9 R$ 3.704,7
9.0 R$ 3.617,4 R$ 3.617,4 R$ 3.979,2
10 R$ 3.979,1 R$ 3.979,1 R$ 4.377,0
(TABELA 40 HORAS) D
I TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.646,5f R$ 1.728,89 R$ 1.811,2
2.0 R$ 1.783,7 R$ 1.872,9f R$ 1.962,1
3.0 R$ 2.058,2} R$ 2.161,1 R$ 2.264,0
4.0 R$ 2.332,64 R$ 2.449,2f R$ 2.565,9
5.0 R$ 2.607,0 R$ 2.737,3 R$ 2.867,7
6.0 R$ 3.130,9f R$ 3.287,5 R$ 3.444,0
7.0 R$ 3.367,9 R$ 3.536,38 R$ 3.704,7
8.0 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,2
9.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1p R$ 4.377,0
10 R$ 4.390,8 R$ 4.610,39 R$ 4.829,9%
(TABELA 40 HORAS) E
I TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.783,7 R$ 1.872,9f R$ 1.962,1
2.0 R$ 2.058,2} R$ 2.161,1 R$ 2.264,0
3.0 R$ 2.332,64 R$ 2.449,2f R$ 2.565,9
4.0 R$ 2.607,0 R$ 2.737,3 R$ 2.867,7
5.0 R$ 3.130,9f R$ 3.287,5 R$ 3.444,0
6.0 R$ 3.367,9 R$ 3.536,38 R$ 3.704,7
7.0 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,2
8.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1p R$ 4.377,0
9.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,39 R$ 4.829,9%
10 R$ 4.802,49 R$ 5.042,6p R$ 5.282,7}
(TABELA 40 HORAS) F
I I
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 2.058,2} R$ 2.161,1 R$ 2.264,0
2.0 R$ 2.332,64 R$ 2.449,2 R$ 2.565,9
3.0 R$ 2.607,0 R$ 2.737,3 R$ 2.867,7
4.0 R$ 3.130,9f R$ 3.287,5 R$ 3.444,0
5.0 R$ 3.367,9 R$ 3.536,3 R$ 3.704,7
6.0 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,2
7.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1 R$ 4.377,0
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8.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,3 R$ 4.829,9
9.0 R$ 4.802,4 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
10 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
(TABELA 40 HORAS) G
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 2.332,64 R$ 2.449,2 R$ 2.565,9
2.0 R$ 2.607,0 R$ 2.737,3 R$ 2.867,7
3.0 R$ 3.130,9f R$ 3.287,5 R$ 3.444,0
4.0 R$ 3.367,9 R$ 3.536,38 R$ 3.704,7
5.0 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,2
6.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1 R$ 4.377,0
7.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,3 R$ 4.829,9
8.0 R$ 4.802,4 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
9.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
10 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3%
(TABELA 40 HORAS) H
I I
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 2.607,0 R$ 2.737,3 R$ 2.867,7
2.0 R$ 3.130,9f R$ 3.287,5 R$ 3.444,0
3.0 R$ 3.367,9 R$ 3.536,38 R$ 3.704,7
4.0 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,4
5.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1 R$ 4.377,0
6.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,3 R$ 4.829,9
7.0 R$ 4.802,4 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
8.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
9.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3%
10 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
(TABELA 40 HORAS) |
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 3.130,9f R$ 3.287,5 R$ 3.444,0
2.0 R$ 3.367,9 R$ 3.536,38 R$ 3.704,7
3.0 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,2
4.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1 R$ 4.377,0
5.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,3 R$ 4.829,9
6.0 R$ 4.802,4 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
7.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
8.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3%
9.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
10 R$ 6.723,49 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
(TABELA 40 HORAS) J
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 3.367,9 R$ 3.536,38 R$ 3.704,7
2.0 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,2
3.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1 R$ 4.377,0
4.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,3 R$ 4.829,9
5.0 R$ 4.802,4 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
6.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
7.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3%
8.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
9.0 R$ 6.723,49 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
10 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
(TABELA 40 HORAS) L
I I
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
A
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 3.617,4 R$ 3.798,3 R$ 3.979,2
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2.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1 R$ 4.377,0
3.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,3 R$ 4.829,9
4.0 R$ 4.802,49 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
5.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
6.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3
7.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
8.0 R$ 6.723,49 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
9.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
10 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
(TABELA 40 HORAS) M
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 3.979,1 R$ 4.178,1 R$ 4.377,0
2.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,3 R$ 4.829,9
3.0 R$ 4.802,49 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
4.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
5.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3
6.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
7.0 R$ 6.723,49 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
8.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
9.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
10 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
(TABELA 40 HORAS) N
I I
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 4.390,8 R$ 4.610,3 R$ 4.829,9
2.0 R$ 4.802,49 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
3.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
4.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3
5.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
6.0 R$ 6.723,49 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
7.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
8.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
9.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
10 R$ 9.193,34 R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
(TABELA 40 HORAS) O
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 4.802,49 R$ 5.042,6 R$ 5.282,7
2.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
3.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3
4.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
5.0 R$ 6.723,49 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
6.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
7.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
8.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
9.0 R$ 9.193,34 R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
10 R$ 9.879,4} R$ 11.410,7} R$ 10.867,3
(TABELA 40 HORAS) P
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 5.214,1 R$ 5.474,8 R$ 5.735,5
2.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3
3.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
4.0 R$ 6.723,49 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
5.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
6.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
7.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
8.0 R$ 9.193,34 R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
9.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3 R$ 10.867,3
10 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
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(TABELA 40 HORAS) Q
l TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 5.625,7f R$ 5.907,0 R$ 6.188,3%
2.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
3.0 R$ 6.723,4 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
4.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
5.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
6.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
7.0 R$ 9.193,3} R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
8.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3f R$ 10.867,3
9.0 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
10 R$ 10.077,9 R$ 10.581,8p R$ 11.085,7,
I
(TABELA 40 HORAS) R
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 6.174,6 R$ 6.483,3 R$ 6.792,0
2.0 R$ 6.723,4 R$ 7.059,6 R$ 7.395,8
3.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
4.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
5.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
6.0 R$ 9.193,3% R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
7.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3f R$ 10.867,3
8.0 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
9.0 R$ 10.077,9 R$ 10.581,8p R$ 11.085,7,
10 R$ 10.178,7p R$ 10.687,7| R$ 11.196,64
(TABELA 40 HORAS) S
I I
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
A [
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 6.723,4 R$ 7.119,0 R$ 7.395,8
2.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
3.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
4.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
5.0 R$ 9.193,3%4 R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
6.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3f R$ 10.867,3
7.0 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
8.0 R$ 10.077,9 R$ 10.581,8p R$ 11.085,7,
9.0 R$ 10.178,7p R$ 10.687,7| R$ 11.196,64
10 R$ 10.280,5p R$ 10.794,5 R$ 11.308,6}
(TABELA 40 HORAS) T
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 7.409,5 R$ 7.780,0 R$ 8.150,5
2.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
3.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
4.0 R$ 9.193,3% R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
5.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3f R$ 10.867,3
6.0 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
7.0 R$ 10.077,9 R$ 10.581,8p R$ 11.085,7,
8.0 R$ 10.178,7p R$ 10.687,7| R$ 11.196,64
9.0 R$ 10.280,5p R$ 10.794,5 R$ 11.308,6}
10 R$ 10.383,3p R$ 10.902,5p R$ 11.421,6p
(TABELA 40 HORAS) U
TECNICO DE NIVEL SUPElRIOR I
A c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 7.958,4} R$ 8.356,3 R$ 8.754,2
2.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
3.0 R$ 9.193,34 R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
4.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3f R$ 10.867,3
5.0 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
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6.0 R$ 10.077,9 R$ 10.581,8p RS 11.085,7p
7.0 R$ 10.178,7p R$ 10.687,7| R$ 11.196,6}
8.0 R$ 10.280,5p R$ 10.794,5 R$ 11.308,6}
9.0 R$ 10.383,3p R$ 10.902,5p R$ 11.421,6p
10 R$ 10.487,1B R$ 11.011,5% R$ 11.535,9
(TABELA 40 HORAS) V
TECNICO DE NiVEL SUPElRIOR I
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 8.932,6 R$ 9.379,2 R$ 9.825,8
2.0 R$ 9.193,34 R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
3.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3f R$ 10.867,3
4.0 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
5.0 R$ 10.077,9 R$ 10.581,8B R$ 11.085,7,
6.0 R$ 10.178,7p R$ 10.687,7| R$ 11.196,64
7.0 R$ 10.280,5p R$ 10.794,5 R$ 11.308,6}
8.0 R$ 10.383,3p R$ 10.902,5p R$ 11.421,6p
9.0 R$ 10.487,1B R$ 11.011,5% R$ 11.535,9]
10 R$ 10.592,0p R$ 11.121,6p R$ 11.651,2,
I
(TABELA 40 HORAS) X
TECNICO DE NiVEL SUPElRIOR I
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 9.193,34 R$ 9.653,0 R$ 10.112,6f
2.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3f R$ 10.867,3
3.0 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
4.0 R$ 10.077,9 R$ 10.581,8B R$ 11.085,7,
5.0 R$ 10.178,7p R$ 10.687,7| R$ 11.196,64
6.0 R$ 10.280,5p R$ 10.794,5 R$ 11.308,6}
7.0 R$ 10.383,3p R$ 10.902,5p R$ 11.421,6p
8.0 R$ 10.487,1B R$ 11.011,5% R$ 11.535,9
9.0 R$ 10.592,0p R$ 11.121,6p R$ 11.651,2,
10 R$ 10.697,9f R$ 11.232,8f R$ 11.651,2,
(TABELA 40 HORAS) Z
I I
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 9.879,4} R$ 10.373,3f R$ 10.867,3
2.0 R$ 9.978,2 R$ 10.477,1 R$ 10.976,0p
3.0 R$ 10.077,9 R$ 10.581,8B R$ 11.085,7,
4.0 R$ 10.178,7p R$ 10.687,7| R$ 11.196,64
5.0 R$ 10.280,5p R$ 10.794,5 R$ 11.308,6}
6.0 R$ 10.383,3p R$ 10.902,5p R$ 11.421,6p
7.0 R$ 10.487,1B R$ 11.011,5% R$ 11.535,9]
8.0 R$ 10.592,0p R$ 11.121,6p R$ 11.651,2,
9.0 R$ 10.697,9f R$ 11.232,8f R$ 11.767,5f
10 R$ 10.804,9p R$ 11.345,2, R$ 11.885,4
ANEXO V
(TABELA 40 HORAS) l I
I I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 437,2 R$ 459,1 R$ 480,9
2.0 R$ 438,2 R$ 460,1 R$ 482,0
3.0 R$ 438,6 R$ 460,6 R$ 482,5
4.0 R$ 445,9 R$ 468,2 R$ 490,5
5.0 R$ 487,1 R$ 511,4 R$ 535,8
6.0 R$ 541,9 R$ 569,1 R$ 596,1
7.0 R$ 764,6 R$ 802,8 R$ 841,0
8.0 R$ 791,2 R$ 830,7 R$ 870,3
9.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
10 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
(TABELA 40 HORAS) B
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I I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 438,2 R$ 460,1 R$ 482,0
2.0 R$ 438,6 R$ 460,6 R$ 482,5
3.0 R$ 445,9 R$ 468,2 R$ 490,5
4.0 R$ 487,1 R$ 511,4 R$ 535,8
5.0 R$ 541,9 R$ 569,1 R$ 596,1
6.0 R$ 764,6 R$ 802,8 R$ 841,0
7.0 R$ 791,2 R$ 830,7 R$ 870,3
8.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
9.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
10 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
(TABELA 40 HORAS) C
TECNICO DE NiVEL MEIlIO
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 438,6 R$ 460,6 R$ 482,5
2.0 R$ 445,9 R$ 468,2 R$ 490,5
3.0 R$ 487,1 R$ 511,4 R$ 535,8
4.0 R$ 541,9 R$ 569,1 R$ 596,1
5.0 R$ 764,6 R$ 802,8 R$ 841,0
6.0 R$ 791,2 R$ 830,7 R$ 870,3
7.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
8.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
9.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
10 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
(TABELA 40 HORAS) D
TECNICO DE NiVEL MEIlIO
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 445,9 R$ 468,2 R$ 490,5
2.0 R$ 487,1 R$ 511,4 R$ 535,8
3.0 R$ 541,9 R$ 569,1 R$ 596,1
4.0 R$ 764,6 R$ 802,8 R$ 841,0
5.0 R$ 791,2 R$ 830,7 R$ 870,3
6.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
7.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
8.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
9.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
10 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
(TABELA 40 HORAS) E
I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 487,1 R$ 511,4 R$ 535,8
2.0 R$ 541,9 R$ 569,1 R$ 596,1
3.0 R$ 764,6 R$ 802,8 R$ 841,0
4.0 R$ 791,2 R$ 830,7 R$ 870,3
5.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
6.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
7.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
8.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
9.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
10 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
(TABELA 40 HORAS) F
TECNICO DE NiVEL MEIlIO
A ¢
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 541,9 R$ 569,1 R$ 596,1
2.0 R$ 764,6 R$ 799,5 R$ 841,0
3.0 R$ 791,2 R$ 830,7 R$ 870,3
4.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
5.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
6.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
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7.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
8.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
9.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
10 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5

(TABELA 40 HORAS) G
I I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A ¢

CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 764,6 R$ 802,8 R$ 841,0
2.0 R$ 791,2 R$ 830,7 R$ 870,3
3.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
4.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
5.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
6.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
7.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
8.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
9.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
10 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4

(TABELA 40 HORAS) H
TECNICO DE NiVEL MEIlIO I
A ¢

CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 791,2 R$ 830,7 R$ 870,3
2.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
3.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
4.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
5.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
6.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
7.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
8.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
9.0 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4
10 R$ 1.454,6 R$ 1.527,4 R$ 1.600,0

(TABELA 40 HORAS) |
TECNICO DE NiVEL MEIlIO I
A ¢

CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 798,3 R$ 838,2 R$ 878,1
2.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
3.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
4.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
5.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
6.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
7.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
8.0 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4
9.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
10 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.723,1

(TABELA 40 HORAS) J
I I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A ¢

CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 810,8 R$ 851,3 R$ 891,8
2.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
3.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
4.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
5.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
6.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
7.0 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4
8.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
9.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
10 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:

Luquezia Lopes Martins
Cddigo Identificador: DD4EF287

29



Mato Grosso , 27 de Junho de 2011 < Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Mato<8m

ANO VI | N° 1244

GABINETE DO PREFEITO
CONTINUACAO DA LEI MUNICIPAL 653/2011

(TABELA 40 HORAS) L
I I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A B
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 843,8 R$ 886,0 R$ 928,2
2.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
3.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
4.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
5.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
6.0 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4
7.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
8.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
9.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
10 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
(TABELA 40 HORAS) M
I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A B
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.037,1} R$ 1.088,9 R$ 1.140,8
2.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
3.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
4.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
5.0 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4
6.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
7.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
8.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
9.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
10 R$ 1.906,7p R$ 2.002,0 R$ 2.097,3
(TABELA 40 HORAS) N
TECNICO DE NiVEL MEIlIO
A B
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.109,7p R$ 1.165,2 R$ 1.220,6
2.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
3.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
4.0 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4
5.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
6.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
7.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
8.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
9.0 R$ 1.906,7p R$ 2.002,0 R$ 2.097,3
10 R$ 2.040,19 R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
(TABELA 40 HORAS) O
TECNICO DE NiVEL MEIlIO
A B
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.187,4 R$ 1.246,7 R$ 1.306,1
2.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
3.0 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4
4.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
5.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
6.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
7.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
8.0 R$ 1.906,7p R$ 2.002,0 R$ 2.097,4
9.0 R$ 2.040,1% R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
10 R$ 2.183,04 R$ 2.292,16 R$ 2.401,3
(TABELA 40 HORAS) P
I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A B
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.270,5p R$ 1.334,0 R$ 1.397,5
2.0 R$ 1.359,4f R$ 1.427,4 R$ 1.495,4
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3.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
4.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
5.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
6.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
7.0 R$ 1.906,7p R$ 2.002,0 R$ 2.097,3
8.0 R$ 2.040,1% R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
9.0 R$ 2.183,0} R$ 2.292,16 R$ 2.401,3
10 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.429,7
(TABELA 40 HORAS) Q
TECNICO DE NiVEL NIIEDIO
A B c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.359,4 R$ 1.427,4% R$ 1.495,4
2.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
3.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
4.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
5.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
6.0 R$ 1.906,7 R$ 2.002,0 R$ 2.097,3
7.0 R$ 2.040,1 R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
8.0 R$ 2.183,0 R$ 2.292,1 R$ 2.401,3
9.0 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.425,3
10 R$ 2.226,8 R$ 2.338,2 R$ 2.449,5
(TABELA 40 HORAS) R
TECNICO DE NiVEL NIIEDIO
A B o]
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.454,6 R$ 1.527,3 R$ 1.600,0
2.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
3.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
4.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
5.0 R$ 1.906,7 R$ 2.002,0 R$ 2.097,3
6.0 R$ 2.040,1 R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
7.0 R$ 2.183,0 R$ 2.292,1 R$ 2.401,3
8.0 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.425,3
9.0 R$ 2.226,8 R$ 2.338,2 R$ 2.449,5
10 R$ 2.249,1 R$ 2.361,6 R$ 2.474,0
(TABELA 40 HORAS) S
I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A B c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.556,4 R$ 1.634,2 R$ 1.712,1
2.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
3.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
4.0 R$ 1.906,7 R$ 2.002,0 R$ 2.097,3
5.0 R$ 2.040,1 R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
6.0 R$ 2.183,0 R$ 2.292,1 R$ 2.401,3
7.0 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.425,3
8.0 R$ 2.226,8 R$ 2.338,2 R$ 2.449,5
9.0 R$ 2.249,1 R$ 2.361,6 R$ 2.474,0
10 R$ 2.271,64 R$ 2.385,2 R$ 2.498,8
(TABELA 40 HORAS) T
TECNICO DE NiVEL NIIEDIO
A B c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.665,4 R$ 1.748,6 R$ 1.831,9
2.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
3.0 R$ 1.906,7 R$ 2.002,0 R$ 2.097,3
4.0 R$ 2.040,1 R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
5.0 R$ 2.183,0 R$ 2.292,1 R$ 2.401,3
6.0 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.425,3
7.0 R$ 2.226,8 R$ 2.338,2 R$ 2.449,5
8.0 R$ 2.249,1 R$ 2.361,6 R$ 2.474,0
9.0 R$ 2.271,64 R$ 2.385,2 R$ 2.498,8
10 R$ 2.294,3 R$ 2.409,0 R$ 2.523,8
(TABELA 40 HORAS) U
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I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A B c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.781,9 R$ 1.871,0 R$ 1.960,1
2.0 R$ 1.906,7 R$ 2.002,0 R$ 2.097,39
3.0 R$ 2.040,1 R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
4.0 R$ 2.183,0 R$ 2.292,1 R$ 2.401,3
5.0 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.425,3
6.0 R$ 2.226,8 R$ 2.338,2 R$ 2.449,5
7.0 R$ 2.249,1 R$ 2.361,6 R$ 2.474,0
8.0 R$ 2.271,6% R$ 2.385,2 R$ 2.498,8
9.0 R$ 2.294,3 R$ 2.409,0 R$ 2.523,8
10 R$ 2.317,2 R$ 2.433,1 R$ 2.549,0
(TABELA 40 HORAS) V
TECNICO DE NiVEL NIIEDIO
A B c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 1.906,7 R$ 2.002,0 R$ 2.097,39
2.0 R$ 2.040,1 R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
3.0 R$ 2.183,0 R$ 2.292,1 R$ 2.401,3
4.0 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.425,3
5.0 R$ 2.226,8 R$ 2.338,2 R$ 2.449,5
6.0 R$ 2.249,1 R$ 2.361,6 R$ 2.474,0
7.0 R$ 2.271,6% R$ 2.385,2 R$ 2.498,8
8.0 R$ 2.294,3 R$ 2.409,0 R$ 2.523,8
9.0 R$ 2.317,2 R$ 2.433,1 R$ 2.549,0
10 R$ 2.340,4 R$ 2.457,5 R$ 2.574,5
(TABELA 40 HORAS) X
TECNICO DE NiVEL NIIEDIO
A B o]
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 2.040,1 R$ 2.142,2 R$ 2.244,2
2.0 R$ 2.183,0 R$ 2.292,1 R$ 2.401,3
3.0 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.425,3
4.0 R$ 2.226,8 R$ 2.338,2 R$ 2.449,5
5.0 R$ 2.249,1 R$ 2.361,6 R$ 2.474,0
6.0 R$ 2.271,6% R$ 2.385,2 R$ 2.498,8
7.0 R$ 2.294,3 R$ 2.409,0 R$ 2.523,8
8.0 R$ 2.317,2 R$ 2.433,1 R$ 2.549,0
9.0 R$ 2.340,4 R$ 2.457,5 R$ 2.574,5
10 R$ 2.363,8 R$ 2.482,0 R$ 2.600,2
(TABELA 40 HORAS) Z
I
TECNICO DE NiVEL MEDIO
A B c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 2.183,0 R$ 2.292,1 R$ 2.401,3
2.0 R$ 2.204,8 R$ 2.315,0 R$ 2.425,3
3.0 R$ 2.226,8 R$ 2.338,2 R$ 2.449,5
4.0 R$ 2.249,1 R$ 2.361,6 R$ 2.474,0
5.0 R$ 2.271,6% R$ 2.385,2 R$ 2.498,8
6.0 R$ 2.294,3 R$ 2.409,0 R$ 2.523,8
7.0 R$ 2.317,2 R$ 2.433,1 R$ 2.549,0
8.0 R$ 2.340,4 R$ 2.457,5 R$ 2.574,5
9.0 R$ 2.363,8 R$ 2.482,0 R$ 2.600,2
10 R$ 2.387,5 R$ 2.506,8 R$ 2.626,2
ANEXO VI
(TABELA 40 HORASI) A
AGENTE DE ADMINISTRAQLO PUBLICA
A B c
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 437,2 R$ 459,1 R$ 480,9
2.0 R$ 437,3 R$ 459,2 R$ 481,1
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3.0 R$ 437,8 R$ 459,6' R$ 481,5
4.0 R$ 437,9 R$ 459,8 R$ 481,7!
5.0 R$ 474,0 R$ 497,7 R$ 521,4
6.0 R$ 490,2 R$ 514,7 R$ 539,2
7.0 R$ 493,9 R$ 518,6 R$ 543,3
8.0 R$ 523,9 R$ 550, 1 R$ 576,3
9.0 R$ 548,8 R$ 576,3! R$ 603,7'
10 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1
(TABELA 40 HORAS) B
AGENTE DE ADMINISTRA(;»!AO PUBLICA
A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 437,3 R$ 459,2 R$ 481,1.
2.0 R$ 437,8 R$ 459,6' R$ 481,5
3.0 R$ 437,9 R$ 459,8 R$ 481,7!
4.0 R$ 474,0 R$ 497,7 R$ 521,4
5.0 R$ 490,2 R$ 514,7 R$ 539,2
6.0 R$ 493,9 R$ 518,6 R$ 543,3
7.0 R$ 523,9 R$ 550, 1 R$ 576,3
8.0 R$ 548,8 R$ 576,3! R$ 603,7'
9.0 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1
10 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3
(TABELA 40 HORAS) C
AGENTE DE ADMINISTRA(;»!AO PUBLICA
A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 437,8 R$ 519,0 R$ 481,5
2.0 R$ 437,9 R$ 459,8 R$ 481,7!
3.0 R$ 474,0 R$ 497,7 R$ 521,4
4.0 R$ 490,2 R$ 514,7 R$ 539,2!
5.0 R$ 493,9 R$ 518,6 R$ 543,3
6.0 R$ 523,9 R$ 550, 1 R$ 576,3
7.0 R$ 548,8 R$ 576,3! R$ 603,7'
8.0 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1
9.0 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3
10 R$ 648,6! R$ 681,0: R$ 713,5.
(TABELA 40 HORAS) D
I
AGENTE DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 437,9 R$ 459,8 R$ 481,7!
2.0 R$ 474,0 R$ 497,7 R$ 521,4
3.0 R$ 490,2 R$ 514,7 R$ 539,2
4.0 R$ 493,9 R$ 518,6 R$ 543,3
5.0 R$ 523,9 R$ 550, 1 R$ 576,3
6.0 R$ 548,8 R$ 576,3! R$ 603,7'
7.0 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1
8.0 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3
9.0 R$ 648,6! R$ 681,01 R$ 713,5.
10 R$ 692,9. R$ 727,5 R$ 762,2
(TABELA 40 HORAS) E
AGENTE DE ADMINISTRA(;»!AO PUBLICA
A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 474,0 R$ 497,7 R$ 521,4
2.0 R$ 490,2 R$ 514,7 R$ 539,2
3.0 R$ 493,9 R$ 518,6! R$ 543,3
4.0 R$ 523,9 R$ 550, 1 R$ 576,3
5.0 R$ 548,8 R$ 576,3 R$ 603,7'
6.0 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1
7.0 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3!
8.0 R$ 648,6! R$ 681,0: R$ 713,5.
9.0 R$ 692,9. R$ 727,5 R$ 762,2
10 R$ 748,4. R$ 785,8 R$ 823,2:
(TABELA 40 HORAS) F
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AGENTE DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 490,2 R$ 514,7 R$ 539,2!
2.0 R$ 493,9 R$ 518,6! R$ 543,3
3.0 R$ 523,9 R$ 550, 1 R$ 576,3
4.0 R$ 548,8 R$ 576,3 R$ 603,7!
5.0 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1.
6.0 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3
7.0 R$ 648,6! R$ 681,0: R$ 713,5.
8.0 R$ 692,9. R$ 727,5 R$ 762,2
9.0 R$ 748,4. R$ 785,8 R$ 823,2
10 R$ 860,7 R$ 903,7: R$ 946,7:
(TABELA 40 HORAS) G
AGENTE DE ADMINISTRA(;»!AO PUBLICA
A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 493,9 R$ 518,6! R$ 543,3
2.0 R$ 523,9 R$ 550, 1 R$ 576,3
3.0 R$ 548,8 R$ 576,3 R$ 603,7!
4.0 R$ 573,8l R$ 602,4 R$ 631,1.
5.0 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3
6.0 R$ 648,6! R$ 681,0: R$ 713,5.
7.0 R$ 692,9. R$ 727,5 R$ 762,2
8.0 R$ 748,4. R$ 785,8 R$ 823,2
9.0 R$ 860,7 R$ 903,7: R$ 946,7:
10 R$ 1.010,3! R$ 1.060,9: R$1.111,4
(TABELA 40 HORAS) H
AGENTE DE ADMINISTRA(;»!AO PUBLICA
A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 523,9 R$ 550, 1 R$ 576,3
2.0 R$ 548,8 R$ 576,3 R$ 603,7!
3.0 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1.
4.0 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3
5.0 R$ 648,6! R$ 681,0: R$ 713,5.
6.0 R$ 692,9. R$ 727,5 R$ 762,2
7.0 R$ 748,4. R$ 785,8 R$ 823,2
8.0 R$ 860,7 R$ 903,7: R$ 946,7:
9.0 R$ 1.010,3! R$ 1.060,9: R$1.111,4
10 R$ 1.234,9 R$ 1.296,6 R$ 1.358,4
(TABELA 40 HORAS) |
I
AGENTE DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 548,8 R$ 576,3 R$ 603,7!
2.0 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1.
3.0 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3
4.0 R$ 648,6! R$ 681,0: R$ 713,5.
5.0 R$ 692,9. R$ 727,5 R$ 762,2
6.0 R$ 748,4. R$ 785,8 R$ 823,2
7.0 R$ 860,7 R$ 903,7: R$ 946,7:
8.0 R$ 1.010,3! R$ 1.060,9: R$1.111,4
9.0 R$ 1.234,9 R$ 1.296,6 R$ 1.358,4
10 R$ 1.370,1¢ R$ 1.438,6: R$ 1.507,1!
(TABELA 40 HORAS) J
AGENTE DE ADMINISTRA(;»!AO PUBLICA
A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 573,8 R$ 602,4 R$ 631,1
2.0 R$ 611,2 R$ 641,7: R$ 672,3
3.0 R$ 648,6! R$ 681,0: R$ 713,5.
4.0 R$ 692,9. R$ 727,5 R$ 762,2
5.0 R$ 748,4. R$ 785,8 R$ 823,2
6.0 R$ 860,7 R$ 903,7: R$ 946,7:
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7.0 R$ 1.010,3 R$ 1.060,9 R$ 1.111,4
8.0 R$ 1.234,9 R$ 1.296,6 R$ 1.358,4
9.0 R$ 1.370,14 R$ 1.438,6 R$ 1.507,1
10 R$ 1.466,0 R$ 1.539,3 R$ 1.612,6

(TABELA 40 HORAS) L

AGENTE DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 611,2 R$ 641,7 R$ 672,3
2.0 R$ 648,6 R$ 681,0 R$ 713,5
3.0 R$ 692,9 R$727,5 R$ 762,2
4.0 R$ 748,4: R$ 785,8 R$ 823,2
5.0 R$ 860,7 R$ 903,7 R$ 946,7
6.0 R$ 1.010,3 R$ 1.060,9 R$ 1.111,4
7.0 R$ 1.234,9 R$ 1.296,6 R$ 1.358,4
8.0 R$ 1.370,14 R$ 1.438,6 R$ 1.507,1
9.0 R$ 1.466,0 R$ 1.539,3 R$ 1.612,6
10 R$ 1.568,6 R$ 1.647,1 R$ 1.725,5.

(TABELA 40 HORAS) M

AGENTE DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

A B C
CLASSE VENCIMENTO VENCIMENTO VENCIMENTO
1.0 R$ 648,6 R$ 681,0 R$ 713,5
2.0 R$ 692,9 R$ 727,5 R$ 762,2
3.0 R$ 748,4: R$ 785,8 R$ 823,2
4.0 R$ 860,7 R$ 903,7 R$ 946,7
5.0 R$ 1.010,3 R$ 1.060,9 R$ 1.111,4
6.0 R$ 1.234,9 R$ 1.296,6 R$ 1.358,4
7.0 R$ 1.370,14 R$ 1.438,6 R$ 1.507,1
8.0 R$ 1.466,0 R$ 1.539,3 R$ 1.612,6
9.0 R$ 1.568,6 R$ 1.647,1 R$ 1.725,5.
10 R$ 1.678,4 R$ 1.762,4 R$ 1.846,3

Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador: A103D5D6

A publicacao eletronica no Jornal Oficial Eletronico dos
municipios do Estado de Mato Grosso possui a
mesma validade legal das publicacoes impressas.

Para mais informacdes, ligue: Tel.: (65) 2123-1270 « E-mail: jornaloficial@amm.org.br
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 04/2011

EDITAL COMPLETO
DISPOE SOBRE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA S§EIAO DE PESSOAL VISANDO A CONTRATAGAO POR TEMPO DERMINADO

De ordem ddSr. JOCI PICCINI, Prefeito Municipal em Exercicio de Lucas do Riadé MT, a Comissdo Examinadora de Processo Sele@@OPS, designada pela Portaria n® 272/2011,uenprémento aos principios
constitucionais da legalidade, da impessoalidagenacralidade e da eficiéncia, e ainda em cumprionaritei Municipal n° 1.115/2004, Lei Municipal n816/2010 e Decreto n° 2040/2010, e demais lediskaplicaveis a
espécie; resolve divulgar e estabelecer normasghemdura das inscricdes e realizagdo do Procedetiv® Simplificado, segundo critérios e requisitpie estabelece neste edital, para preenchimentagas e formacéo de
cadastro de reserva, conforme a necessidade, fidnteatacéo, nos cargos que adiante especifida cenforme segue:

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidadeadoei Municipal n° 1.115/2004, Lei Municipal n816/2010 e Decreto Municipal n® 2.040/2010.
1.2 A selecéo para os cargos de que tratam este selitir4 através de Prova Obijetiva.
1.3 0 Processo Seletivo Simplificado sera realizadoidede de Lucas do Rio Verde/MT.
2- DOS CARGOS
2.1.0 Anexo | apresenta o cargo objeto do Processi®ek especifica o nimero de vagas, carga hasénmnal de trabalho, o vencimento basico, atdesigumarias, pré-requisitos exigidos.
2.2 O processo Seletivo se dara através de provdi@bje
2.3.0 Anexo IV apresenta os conteldos programaticesemsexigidos na Prova Obijetiva.
2.3.1Cargo ou funcé@o assemelhada: aquele(a) em queglek exercidas sejam correlatas com as atividahedrias do cargo a ser exercido, conforme espaif no Anexo |.
2.4.0 Edital do presente Processo Seletivo encontdispenivel no endereco eletrdnico www.lucasdoridgent.gov.be no mural da Prefeitura Municipal.
2.4. Os candidatos aprovados neste Processo Selgtvoeedo suas atividades na Secretaria MunicipSbdele da Prefeitura Municipal de Lucas do Rio ¥erd
3 - DA DIVULGACAO
A divulgacéo oficial das etapas deste ProcessdiBeldar-se-4 através de avisos afixados na Sederefaitura Municipal de Lucas do Rio Verde — Mdcdlizada na Av. Para, n° 109-E, Bairro Cidade Nowasite
www.lucasdorioverde.mt.gov.be.no Diario Oficial dos Municipios — AMM, www.amnngpbr
4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
4.1 Ter sido selecionado e convocado pela ordemadsiicacéo no Processo Seletivo Simplificado na#cestabelecida neste Edital.
4.2 O provimento do cargo obedecera a ordem de fitaggio dos candidatos, as disposicdes legais\patéis e aos demais requisitos mencionados no ANEXGte Edital.
4.3.0 candidato deve atender as seguintes condigdasdq de sua convocagao:
a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das preriegmtlos Decretos n° 70.391/72 e artigo 12, paiddfada Constituicdo Federal;
b) estar quite com as obrigacdes eleitorais, pacawndidatos de ambos os sexos;
c) estar quite com as obriga¢Bes militares, paramdidatos do sexo masculino;
d) ndo estar incompatibilizado para nova investidumecargo publico;
e) comprovar a escolaridade exigida para o exerdiicargo para o qual se inscreveu, conforme dismastlegislacéo propria;
f) ter aptiddo fisica e mental e ndo apresentariéeéia que o incapacite para o exercicio das funddecargo para o qual concorre;
g) ter idade minima de 18 anos;
4.4. A posse de candidato aprovado dependera de:
a) comprovacgao de cumprimento de todos os requiskiggsdos nas normas do Processo Seletivo Simpiificemportando sua ndo apresentacdo em insubsastiiscricdo e nulidade da aprovacao;
b) comprovacé@o de sanidade fisica e mental parafeifpeexercicio das fungdes inerentes ao cargotidanpor médico através de atestado, consideramdpis a inaptiddo para o exercicio do cargo implica
automatica eliminacéo do candidato do ProcessdtiBele
¢) comprovacgéo de compatibilidade de horario, em dasacumulagao legal.
d) cumprir as determinag8es deste edital.
4.5. O candidato aprovado devera apresentar no giosize, obrigatoriamente 0s seguintes documentos:
a) copia da cédula de identidade;
b) copia do cadastro de pessoa fisica — CPF/MF;
¢) copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagi@itoral;
d) copia do reservista ou documento equivalente;
e)copia da certiddo de casamento ou nascimento;
f) copia da certidao de nascimento dos filhos;
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g) copia da carteira de vacinagéo dos filhos de @08 ou declaracéo de frequéncia escolar dos filbina de 07 anos até 14 anos;
a) copia do certificado de escolaridade exigida palga;
b) copia da carteira profissional no caso de prafisegulamentada;
c) copia do comprovante de inscricdo no PIS/PASERstexse nunca fora inscrito;
d) atestado médico admissional expedido por médideatialho;
e) copia do comprovante de residéncia.
5 - DA INSCRICAO
5.1A inscrigdosera gratuita e devera ser efetuada Peefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde situada na Avenida Para, 109-E, Bairro Cidaded)awes dia®9 e 30 de junho e 1°, 04, 05, 06, 07 e 08 de julleo2011,
das 13:00h as 17:00h.
5.2 Requisitos basicos para a inscri¢ao:
a) [dade minima de 18 anos.
b) Escolaridade minima exigida pelo cargo;
c) Estar quite com as obrigaces militares e eleiprai
d) Ter aptidao fisica mental para o exercicio dabwagdes do cargo;
e) Atender as condigdes prescritas para a fungéo.
f) Disponibilidade de tempo para exercer suas atigsl@onforme carga horaria descrita no Anexo I.
5.3Documentagdes necessarias para inscricao:
a) Copia da Carteira de Identidade (frente e vers@jarteira de Trabalho, ndo sendo aceitos cartGpsotiecolo;
b) Copia do CPF;
c) Titulo de Eleitor e certiddo de quitagao eleitoral
d) Comprovante de Escolaridade exigida para o cangjenqdido;
e) Copia de comprovante de residéncia (conta de g au telefone);
5.4 Procedimentos de inscri¢ao:
a) Comparecer ao local de inscrigdo Avenida Pard,B,Mairro Cidade Nova. Preencher o Formulério derigdo, Anexo Il e anexar os documentos constaatéem 5.3 deste Edital.
b) Entregar o Formulario de Inscri¢do devidamentemehido e assinado;
c) Apresentar documento de identificagdo com foto;
d) No ato da inscrigdo o candidato recebera seu riégpeomprovante assinado pelo atendente conferidor
e) A inscricao so tera validade se o comprovante erstievidamente assinado.
6 - DAS DISPOSIC@ES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PRQ@ESSO SELETIVO
6.1 Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devenfecer o edital e certificar-se de que preendestos requisitos exigidodma vez efetivada a inscricdo ndo serd permiéidehipotese alguma, a sua alteragdo.
6.2E vedada a inscricdo via postal, a via fax owaacerreio eletrénico.
6.3As inscri¢cbes por procuracdo somente sero aceitasais, especificas e com firma reconhecida artodo.

7 - DA SELECAO

7.1 -Sera aplicada prova objetiva de conhecimentos #a&mws; de carater eliminatério e classificatério.

7.2 -Data e Local de aplicagdo da Prova Obijetiva: A proa objetiva sera aplicada no dia 19 de julho de 201das 19:00h as 23:00h na Secretaria Municipal de &de, Av. Sdo Paulo, 489-E, Bairro Cidade Nova,
Lucas do Rio Verde.

7.3- A prova tera 10 (dez) questBes objetivas de etinfentos especificos, com 04 (quatro) alternatieas questéo,

7.4 -A Prova Objetiva valera 10 (dez) pontos. Cada @eda Prova Objetiva valerd 1,0 (um) ponto. A piteva duracdo de 4:00 horas.

7.5- Seréa considerado APROVADO na Prova Objetivar@ichato que obtiver aproveitamento nos pontos ptesj de no minimo 50% (cinquenta por cento) dorva@d prova.

7.6- Para obter pontuacéo no item, o candidato dewaréar um, e somente um, dos campos da Folhagfm&as.

7.7 - O candidato devera transcrever as respostaprdaas objetivas para a Folha de Respostas, qaeosénico documento valido para a correcdo dasapro® preenchimento da Folha de Respostas serdeia i
responsabilidade do candidato, que devera proederonformidade com as instrugfes especificasdamntieste edital e na Folha de Respostas. Em $gpétguma haverd substituicdo do Cartdo- Resppstasrro do
candidato.

7.8 - Serdo de inteira responsabilidade do candidaforejuizos advindos do preenchimento indevidoahaFde Respostas. Serdo consideradas marcac@eglaxlas que estiverem em desacordo com esté@ditam o
Cartao-Respostas, tais como marcacéo rasuradaendeda ou campo de marcacao ndo preenchido integriz.

7.9- Nao sera permitido que as marcagfes na FolResigostas sejam feitas por outras pessoas, saleasnie candidato que tenha solicitado atendinespiecial para esta comissao.

7.10- O candidato s6 podera levar seu caderno de psev@eixar a sala de prova apés 30 (trinta) minddoinicio da prova.

7.11- N&o havera substituicdo da Folha de Respostasrpmde preenchimento do candidato. O seu pré@eecdio é de inteira responsabilidade do candidego,havendo possibilidade da ajuda por parte daliiacéo do
Processo Seletivo Simplificado. Instrugbes esprxifde preenchimento correto serdo informadosfigeld e aplicador da prova.

7.12- Seré considerado faltoso o candidato que deixassinar a Lista de Presencga, e o Cartdo-Resposta

8 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO
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8.1. -A Prova Objetiva sera corrigida pela comissédo aésso Seletivo Simplificado, sendo somente cersiths as respostas transferidas apropriadamenate @artdo-Resposta. Nao serd atribuido pontaest@es com
emendas ou rasuras, ou com mais de uma resposialads, ou deixada sem marcacéao.
8.2 -Os candidatos serao ordenados de acordo comaevalecrescentes da nota final no processo sefitiwplificado.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1Em caso de empate na nota final no Processo Sefitiwplificado, o desempate ocorrera consideranthindidato com mais idade.

10 — DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPEIAIS (DEFICIENCIA FiSICA):

10.1.Aos candidatos portadores de deficiéncia fisicacsdestinados 5% (cinco por cento) da vaga decéisp cargo, cujas atribuicbes sejam compativais & deficiéncia de que séo portadores, quandn daso;

10.2 Na aplicacéo do percentual a que se refere @tanbanterior, quando o resultado for fragao de emdnnteiro arredondar-se-8o as vagas para o nlimeiatamente posterior se a parte fracionariégical ou maior do
que 0,5 (meio) e para nimero inteiro imediatamanterior se a parte fracionaria for inferior a Qviio);

10.3. Ao candidato portador de deficiéncia fisica, éegesado o direito de se inscrever nessa condigdamndo a deficiéncia fisica de que é portaddsmetendo-se, se convocado, a pericia médica pidenpela
Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde que dara decisdo terminativa sobre a qualificdgatandidato com deficiéncia e/ou o grau de difiia capacitante para o exercicio do cargo;

10.4.A nao observancia do disposto no subitem antadarretara a perda do direito ao pleito das vaggesvadas aos candidatos em tais condiges;

10.5.0 candidato portador de deficiéncia fisica partich do Processo Seletivo Simplificado em igualdideondigdes com os demais candidatos;

10.6. A vaga reservada a portadores de deficiénciaafisi@do preenchida por falta de candidato, por wegédn no Processo Seletivo Simplificado ou na jgerfiédica sera preenchida pelos demais candidattesrvada a
ordem de classificagao;

10.7. Os candidatos que no ato da inscrigcdo se deatarpogtadores de deficiéncia fisica, se classifisags provas além de figurarem na lista geral assificacéoferdo seus nomes publicados em relagdo a parte
observada a respectiva ordem de classificagéo.

11 - DA VALIDADE
11.10 Processo Seletivo Simplificado tera validadelprm) ano.

12 - DOS RECURSOS

12.10s pedidos de recursos deverdo ser dirigidosgmite & comissdo designada para a realizacdoodegso seletivo simplificado no prazo de 02 (dais)s a contar da publicacéo do resultado, conféommaulario Anexo
1.

12.20s pedidos de recursos que ndo estiverem devidamemlamentados serdo imediatamente indeferidos;

12.3N&o sera permitida a anexacéo de novos documeataefeito de pontuacéo. Sera permitida apenasecéo dos documentos que geraram o indeferimento.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 -Os gabaritos oficiais das provas objetivas serg@olgidos na Internet, no endereco eletrénico, wusaddorioverde.mt.gov.br, na Sede da Prefeituraidvhat de Lucas do Rio Verde, Avenida Pard n° 109

primeiro dia Gtil ap6s a realizagéo da prova.

13.2- O candidato que desejar interpor recursos castigabaritos oficiais preliminares das provastlgje dispora de 2 (dois) dias Uteis a contar dtaledh publicagdo do gabarito oficial.

13.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais prelimeés das provas objetivas, o candidato deverapgesente, se dirigir a Sede da Prefeitura Municpa_ucas do Rio Verde, Av. Para n°® 109-E, Ba@idade Nova, e
protocolar o recurso, conforme modelo Anexo IV,gparComissdo do Processo Seletivo no DepartamerRecursos Humanos conforme previsto no item hb.2orério de atendimento da Prefeitura Municigag 13:00

horas as 17:30 horas.

13.40 candidato devera ser claro, consistente e wbjeth seu pleito. Recurso inconsistente ou intetiyoesera preliminarmente indeferido.

13.5Se do exame de recursos resultarem anulacdo diiquetegrante de prova, a pontuagao correspadeggsa questdo sera atribuida a todos os caitttlependentemente de terem recorrido.

13.6 Se houver alteracéo, por forca de impugnagdegabiarito oficial preliminar de questao integrargeptova, essa alteragcdo valera para todos os edoslidhdependentemente de terem recorrido.

13.7 Todos o0s recursos serdo analisados e as justifisatlas alteragfes de gabarito serdo divulgadasnderego eletrdnico www.lucasdorioverde.mt.gogjbando da divulgagdo do gabarito definitivo. Nacdse
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13.8Na&o sera aceito recurso via postal, via fax, viaeio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

13.9Em nenhuma hip6tese seréo aceitos pedidos déoedésrecursos ou recurso de gabarito oficial diefin

13.10Recursos cujo teor desrespeite a banca seramraimente indeferidos.

14 - DAS DISPOSIC@ES FINAIS

14.1A inscri¢do do candidato implicara a aceitacaordeimas para o Processo Seletivo Simplificado dasthos comunicados, neste edital e em outroem griblicados.

14.2E de inteira responsabilidade do candidato acoharam publicagdo de todos os atos, editais e camtos referentes a este Processo Seletivo.

14.30 candidato podera obter informacdes referentd2racesso Seletivo Simplificado na Sede da PrefeMunicipal de Lucas do Rio Verde, Av. Para, n9-H) Bairro Cidade Nova e pela Internet, no endeedetronico

www.lucasdorioverde.mt.gov.br.

14.4N&o serdo dadas, por telefone, informacdes aitesfgedatas, locais e horarios de realiza¢éo aagp. O candidato deverd observar rigorosamergeitas e os comunicados a serem divulgados.

14.5 Todos os classificados além das vagas abertasitaindo o cadastro reserva.

14.6 0O candidato devera comparecer ao local designadogrealizacdo das provas com antecedéncia mdieimmeia hora do horario fixado para o seu infoianido de caneta esferogréafica de tinta preta olj da Cartédo de
Inscrigdo e do documento de identidade original.
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14.7 Serdo considerados documentos de identidadeiraarexpedidas pelos Comandos Militares, pelaseBets de Seguranga Publica, pelos Institutoglertificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militacesteiras
expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exerpfoiissional (ordens, conselhos etc.); passapodsilbiro; certificado de reservista; carteirascfanais expedidas por 6rgdo Simplificado que, pofdderal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacideatabilitagdo (somente o modelo aprovado pelgoat69 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de)1997

14.7.1N&o serdo aceitos como documentos de identidadd@es de nascimento, CPF, titulos eleitoraigeitas de motorista (modelo antigo), carteirasesieidante, carteiras funcionais sem valor de idedd, nem
documentos ilegiveis, ndo ldentificaveis e/ou deadfos.

14.7.2Nao sera aceita copia do documento de identidaaga que autenticada, nem protocolo do documento.

14.8 Por ocasido da realizagdo das provas, o candipiegando apresentar documento de identidade origiaalorma definida no subitem 14.7 deste edit@ podera fazer a prova e sera automaticamentéatio do
Processo Seletivo.

14.9Nao sera aplicada prova em local, data ou hodifieoente do predeterminado em edital ou em conauioic

14.10N&o seré admitido ingresso de candidato no locetaéeacao das provas apos o horério fixado paruanicio.

14.110 candidato devera permanecer obrigatoriamentecabde realizacdo das provas por, no minimatatmninutos apds o inicio das provas.

14.11.1A inobservancia do subitem anterior acarretaracacorre¢do da prova e, consequentemente, a efifidrin candidato no Processo Seletivo.

14.120 candidato que se retirar do ambiente de prowganéera retornar em hipotese alguma.

14.13N&o havera, por qualguer motivo, prorrogacéo dgpteprevisto para a aplicagdo da prova em razé@badtamento de candidato da sala de prova.

14.14Nao sera permitida, durante a realizacdo da pegamunicagao entre os candidatos nem a utilizdgdoaquinas calculadoras e/ou similares, livrostagdes, réguas de calculo, impressos ou quabgiier material de
consulta, inclusive legislacao.

14.15Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificadarmdidato que, durante a realizacdo da provauimreendido portando aparelhos eletrdnicos, teéefelular, calculadora, walkman, etc.

14.16Teré sua prova anulada e sera automaticamentima&timmdo Processo Seletivo Simplificado o candidai® durante a sua realizacéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio paveeaucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou pamiento similar, dicionario, notas ou impressosrifigeforem expressamente permitidos ou que se ¢oamgom outro candidato;

14.17Se, a qualquer tempo, for constatado, ter o catalgk utilizado de processo ilicito, sua prova seulada e ele ser4 automaticamente eliminadeade$so Seletivo Simplificado.

14.180 descumprimento de quaisquer das instrugdesatgutas implicara a eliminagdo do candidato, ctriatio tentativa de fraude.

14.19Quaisquer alteragbes nas regras fixadas nest sdlipoderédo ser feitas por meio de outro edital.

14.20A classificac@o no presente Processo Seletivoge&®m aos candidatos direito & contratacdo parag@éy cabendo Brefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde o direito de aproveitar os candidatos aprovados e
ndmero estritamente necessario, ndo havendo omig@dide de contratacdo de todos os candidatosamm® no Processo Seletivo Simplificado, respestesgonpre, a ordem de classificacdo, bem como mSogarante
escolha do local de trabalho.

14.21Transpostas todas as fases do processo seletidmiaistracéo publica publicara a homologagécedaltado final.

14.22 0 Edital de homologacéo do resultado final sevaldado na Internet, no endereco eletrénico, wwaaddorioverde.mt.gov.br, Sede da Prefeitura Mualaie Lucas do Rio Verde, Av. Para n° 109-E, Battidade
Nova e no Diario Oficial dos Municipios — AMM_— wwamm.org.br

14.23A0s contratados decorrente do Processo Seletivpliitado aplica-se o Regime Especialmente Admiatsto, nos termos deste Edital, e no que tangdagdo previdenciaria aplica-se o Regime Geralrdeid®ncia
Social (INSS), e quanto as atribui¢cdes, obrigagd@#tagens e remuneracdes aplica-se o disposteir2oimplementar n® 42/2006 (Estatuto do Servidoeto licencas.

15 CASOS OMISSOS
15.10s casos ndo previstos neste Edital serdo resslpela Comissdo Examinadora do Processo Seletivegada pelRortaria n® 272/2011.

Lucas do Rio Verde-MT, 27 de junho de 2011.

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em Exercicio
ANEXO |
CARGOS OBJETO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Codigo Secretaria Cargo C.H* Vagas | Vagas | Requisito Obrigatério Escolaridade Atribuicdes Sumarias Vencimento
do PNE Minima Base (R$)
Cargo
100 Salde Médico 40 h 02 - Curso Superior de Medicina |e Atuar em atividades de planejamento, elaborag&mdenacéo, acompanhamento, oramento, pes@xiseucédo de procedimentos e programas, ligadosadmedicina gera| 8.323,49*
Clinico Registro no Conselho Regional de do programa de salde da familia: realizando exanéeicos, emitindo diagndstico, prescrevendo medicans e outras formas de tratamento para diveisos de enfermidades
Geral Medicina - CRM aplicando recursos de medicina preventiva ou tetaaé para promover a salde e o bem-estar dorpacie

*Ser4 acrescido ao servidor em razéo do cumprimgasometas estabelecidas pela Secretaria Munidgp&aulde, no que tange aos Programas do Govereoakesl avaliacdo de desempenho atribuida ao senaté o
percentual de 35% sobre os vencimentos basicad@de incentivo a produtividade (Lei Municipal 1830/2010)
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador: FE618E4F
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