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Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 008-A/
2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA - MT E
A EMPRESA MASTER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n® 8.666/
93 de 21/06/93 e altera¢des posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa a Avenida Moisés Dorneles Montiel n® 975 — Vila
Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.® 37.465.143/0001-89,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,
brasileiro, separado judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado
na Av. Serra Nova n° 1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,
portador da Cédula de Identidade n.° 663528 emitida pela SSP-GO e CPF
n.2 141.149.251-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro
lado a empresa MASTER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS,
estabelecida na Rua José Verissimo, n°248, CNPJ n° 08.618.022, neste
ato representada pelo Sr(a) HERMI LEANDRO BARBOSA, portador da
carteira de identidade RG N°3161193 22 VIADGPC/GO, inscrito no CPF
sob o n°® 772.892.181-91, de ora em diante denominado simplesmente
CONTRATADO, resolvem celebrar o primeiro Termo Aditivo a Ata de
Registro de Prego N° 008-A/2010, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir estabelecidas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensao do prazo do
contrato por mais 04(quatro) meses, devido os produtos do contratado
serem de o6tima qualidade e atenderem a contento as necessidades da
Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista/MT, “CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA O FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIABASICA,
INSUMOS DE ENFERMAGEM E MATERIAL ODONTOLOGICO PARAO
ATENDIMENTO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURAMUNICIPAL DE ALTO BOAVISTA—-MT”.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 3° da Lei n® 8.666/93 e na Ata de Registro de Preco n® 008-
A/2010.

2.1.1 —Aprorrogagéo promovida por este Termo se deve ao seguinte
fator:

2.1.2 — A Administracédo Municipal se sentiu na obrigacdo de
promover o aditivo devido que com o advento da prorrogacao a vantagem
sera da administracao, pois os produtos oferecidos pelo CONTRATADO
sdo de 6tima qualidade e atendem a contento as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA —DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a prorrogacéao de
04(quatro) meses no prazo final da referida Ata de Registro de Precos,
com vigéncia de 01 de Janeiro de 2011 a 30 de Abril de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
4.1 — As demais Clausulas da Ata de Registro de Precos original
permanecem inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposi¢oes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idoneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.
Aldecides Milhomem de Cirqueira
Prefeito Municipal

CONTRATANTE

MASTER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS

CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
Nome:
Nome:
R.G. n° R.G. n°
C.PF.n° C.P.F. n®

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRES’TAQAO DE
SERVICOS N2 039/2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO
BOA VISTA — MT E A EMPRESA WALDEMAR M. SOUSA - ME.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n® 8.666/
93 de 21/06/93 e alteragdes posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa a Avenida Moisés Dorneles Montiel n® 975 — Vila
Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.% 37.465.143/0001-89,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,
brasileiro, separado judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado
na Av. Serra Nova n° 1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,
portador da Cédula de Identidade n.? 663528 emitida pela SSP-GO e
CPF n.2 141.149.251-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado a empresa WALDEMAR M. SOUSA - ME, inscrita no CNPJ/
MF sob o n®24.724.692/0001-89 e Inscri¢cao Estadual sob n® 13.050.148-
4, estabelecida a Avenida DOM PEDRO CASALDALIGA, 1595 — Vila
Santo Antonio, representada neste ato por WALDEMAR MARTINS DE
SOUSA, brasileiro, casado, portador do RG n® 269.660 — SSP/MT e do
CPF n° 208.745.451-53, residente a Avenida DOM PEDRO
CASALDALIGA, 1595 — Vila Santo Antonio — Sao Félix do Araguaia, de
ora em diante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem
celebrar o primeiro Termo Aditivo ao Contrato 039/2010, mediante as
clausulas e condigbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensao do prazo do
contrato por mais 01(um) més, devido o CONTRATADO atender todas
as necessidades da administracdo, “AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS E MATERIAIS DE LIMPEZA, COPAE GAZ”.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 3° da Lei n°® 8.666/93 e na Clausula Décima Segunda do
Contrato n® 039/2010.

2.1.1 —Aprorrogacao promovida por este Termo se deve ao seguinte
fator:

2.1.2 — A Administracao Municipal se sentiu na obrigagao de
promover o aditivo devido que com o advento da prorrogagao a vantagem
serd da populacao, pois os produtos oferecidos pelo CONTRATADO
atendem a contento as necessidades da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementacao
de 01(um) més no prazo final do referido contrato, com vigéncia de 01
de Janeiro de 2011 a 31 de Janeiro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
4.1 — As demais Clausulas do Contrato original permanecem
inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposi¢des estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.

Aldecides Milhomem de Cirqueira
Prefeito Municipal

CONTRATANTE
WALDEMAR M. SOUSA - ME
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
Nome:
Nome:
R.G. n° R.G. n°
C.P.F.n° C.P.F. n®
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PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 007-B/
2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA-MT E
A EMPRESA IMPORT PECAS E SERVICOS PARA TRATORES LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n® 8.666/
93 de 21/06/93 e alteragdes posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa @ Avenida Moisés Dorneles Montiel n® 975 — Vila
Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.? 37.465.143/0001-89,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,
brasileiro, separado judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado
na Av. Serra Nova n° 1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,
portador da Cédula de Identidade n.? 663528 emitida pela SSP-GO e CPF
n.% 141.149.251-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro
lado a empresa IMPORT PECAS E SERVICOS PARA TRATORES LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n® 05.290.652/0001-21, com sede na Av.
Ulisses Pompeu de Campos,512-C Centro Norte Varzea Grande — MT
representada neste ato pelo seu Representante Legal, Sr (a) Rubens
Mendonga Trindade, portador (a) da Carteira de Identidade
n?.950.411SSP/MT, CPF/MF n.°570.794.551-20, de ora em diante
denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o primeiro
Termo Aditivo a Ata de Registro de Preco N° 007-B/2010, mediante as
clausulas e condigbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensao do prazo do
contrato por mais 03(tres) meses, devido os produtos do contratado
serem de 6tima qualidade e atenderem a contento as necessidades da
prefeitura, “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE CONSUMO — PECAS PARAATENDER O MUNICIPIO DE
ALTO BOA VISTA/MT".

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 3° da Lei n° 8.666/93 e na Clausula Segunda da Ata de
Registro de Pregco n® 007-B/2010.

2.1.1 —Aprorrogagao promovida por este Termo se deve ao seguinte
fator:

2.1.2 — A Administracdo Municipal se sentiu na obrigacao de
promover o aditivo devido que com o advento da prorrogagao a vantagem
serd da populagéo, pois os produtos oferecidos pelo CONTRATADO
atendem a contento as necessidades da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA —DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a prorrogacao
por 03(tres) meses no prazo final da referida Ata de Registro de Precos,
com vigéncia de 01 de Janeiro de 2011 a 31 de Marco de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
4.1 — As demais Clausulas da Ata de Registro de Precos original
permanecem inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposicoes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.
Aldecides Milhomem de Cirqueira
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

IMPORT PECAS E SERVICOS PARATRATORES LTDA
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
Nome:
Nome:
R.G. n° R.G. n°
C.PF.n° C.P.F. n®

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br
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PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCACAO N2 010/
2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIiPIO DE ALTO BOA VISTA - MT E
O SR CLEUDSON LOPES DE BRITO.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n°® 8.666/
93 de 21/06/93 e alteragdes posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa a Avenida Moisés Dorneles Montiel n® 975 — Vila
Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.% 37.465.143/0001-89,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,
brasileiro, separado judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado
na Av. Serra Nova n° 1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,
portador da Cédula de Identidade n.® 663528 emitida pela SSP-GO e
CPF n.2 141.149.251-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado o Sr. CLEUDSON LOPES DE BRITO, residente e domiciliada
nesta cidade, a Av. Planalto, s/n — Centro, devidamente inscrito no RG
n°® 1305065-6 SSP/MT, e inscrito no CPF n°® 695.755.331-00, de ora em
diante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o
primeiro Termo Aditivo ao Contrato 010/2010, mediante as clausulas e
condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensédo do prazo do
contrato por mais 12(doze) meses, devido o imével estar em boas
condicbes e atender todas as necessidades da administragéo,
“LOCACAO DE UM IMOVEL COMERCIAL construido em alvenaria em
bom estado de conservacdao, composto com as seguintes divisdes:

- 01 Imével comercial destinado ao Detran medindo 5 x 10 m;

- 01 Imével Comercial destinado ao Setor de Identificagdo medindo
4 x 5m;

- 01 Terreno murado 14 x 22 m destinado a depdsito de veiculos;

- 01 Rampa pra vistoria medindo 3m x 1,20 m x 0,60m destinado a
vistoria de veiculos.”.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 32 da Lei n? 8.666/93 e na Clausula Quarta do Contrato n®
010/2010.

2.1.1 — A prorrogacao promovida por este Termo se deve ao
seguinte fator:

2.1.2 — A Administragcdo Municipal se sentiu na obrigacao de
promover o aditivo devido que com o advento da prorrogacao a vantagem
seré da populacao, pois o imével oferecidos pelo CONTRATADO é de
primeira necessidade, e atende a contento as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA —DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementacao
de 12(doze) meses no prazo final do referido contrato, com vigéncia de
01 de Janeiro de 2011 a 31 de Dezembro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 — O valor global deste aditivo é de R$ 12.000,00 (doze mil
reais), devendo ser pagas em 12(doze) parcelas de R$ 1.000,00 (um
mil reais).

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1 — As demais Clausulas do Contrato original permanecem
inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposi¢oes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.
Aldecides Milhomem de Cirqueira
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

CLEUDSON LOPES DEBRITO
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Nome:

Nome:
R.G. n° R.G. n°
C.P.F.n° C.P.F. n®

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N2 027/2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO
BOA VISTA-MTE O SR MACRENIO LOURENCO BORGES.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n® 8.666/
93 de 21/06/93 e altera¢des posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa a Avenida Moisés Dorneles Montiel n® 975 — Vila
Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.? 37.465.143/0001-89,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,
brasileiro, separado judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado
na Av. Serra Nova n° 1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,
portador da Cédula de Identidade n.? 663528 emitida pela SSP-GO e CPF
n.? 141.149.251-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro
lado o Sr. MACRENIO LOURENCO BORGES, residente e domiciliado na
cidade de Alto Boa Vista — MT, devidamente inscrito no RG n° 126.664 -
SSP-GO, e inscrito no CPF n° 091.296.181-34, de ora em diante
denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o primeiro
Termo Aditivo ao Contrato 027/2010, mediante as clausulas e condi¢des
a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensao do prazo do
contrato por mais 12(doze) meses, devido ao imével estar em boas
condi¢des de uso e atender todas as necessidades da administracao,
“LOCACAO DE UM IMOVEL COMERCIAL construido em alvenaria e
coberto com telhas de barro, de propriedade do(a) Contratado(a), situado
a Rua Raimundo Aires Gomes, s/n, esquina com a Avenida Simao Sarkis
Simao, Setor Bandeirantes, o qual sera utilizado exclusivamente para o
funcionamento de SALAS DE AULA ANEXAS A ESCOLA MUNICIPAL
BETEL E DIRETORIA DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ,
CULTURAE DESPORTO".

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 3% da Lei n® 8.666/93 e na Clausula Quarta do Contrato n®
027/2010.

2.1.1 —Aprorrogagao promovida por este Termo se deve ao seguinte
fator:

2.1.2 — A Administracdo Municipal se sentiu na obrigagao de
promover o aditivo devido que com o advento da prorrogacao a vantagem
serad da populacao, pois o imével oferecido pelo CONTRATADO é de
primeira necessidade para o funcionamento do Departamento de
Educacéo, Cultura e Desporto, se encontra em boas condi¢des e atende
a contento as necessidades da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA -DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementagcéo
de 12(doze) meses no prazo final do referido contrato, com vigéncia de
01 de Janeiro de 2011 a 31 de Dezembro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 — O valor global deste aditivo é de R$ 12.857,16 (doze mil
oitocentos e cinquenta e sete reais com dezesseis centavos), devendo
ser pagas em 12(doze) parcelas de R$ 1.071,43 (um mil e setenta e um
reais com quarenta e trés centavos).

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1 — As demais Clausulas do Contrato original permanecem
inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposi¢oes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idoneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.

Aldecides Milhomem de Cirqueira
Prefeito Municipal

CONTRATANTE
MACRENIO LOURENCO BORGES
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
Nome:
Nome:
R.G. n° R.G. n°
C.P.F.n° C.P.F. n®

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br
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PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N2 023/2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO
BOA VISTA - MT E A SRA MANY CHUERY MEDEIROS DE
ANDRADE.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n® 8.666/
93 de 21/06/93 e alteragdes posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa a Avenida Moisés Dorneles Montiel n® 975 — Vila
Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.% 37.465.143/0001-89,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,
brasileiro, separado judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado
na Av. Serra Nova n° 1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,
portador da Cédula de Identidade n.? 663528 emitida pela SSP-GO e
CPF n.2 141.149.251-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado o Sr. MANY CHUERY MEDEIROS DE ANDRADE, residente e
domiciliado Rua Manoel Ferreira Rocha, 313 — Centro, CEP 78.670 —
000, na cidade de Sao Félix do Araguaia — MT, devidamente inscrito no
RG n° 50.560.997-6, e inscrito no CPF n° 321.779.388 - 99, de ora em
diante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o
primeiro Termo Aditivo ao Contrato 023/2010, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensao do prazo do
contrato por mais 12(doze) meses, devido os servigos do contratado
serem de primeira qualidade, necessarios a populacao e atender todas
as necessidades da administragdo, “CONTRATACAO DE 1 (UM)
PROFISSIONAL COM CURSO SUPERIOR NA AREA DA SAUDE -
FISIOTERAPEUTA, para realizar trabalhos na area de reabilitacao
ortopédica, neuroldgica e cardio — respiratdrio e coordenar os trabalhos
do centro de reabilitacao Leontino de Souza Milhomem”.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 3° da Lei n® 8.666/93 e na Clausula Sétima do Contrato n®
023/2010.

2.1.1 —Aprorrogagao promovida por este Termo se deve ao seguinte
fator:

2.1.2 - AAdministragao Municipal sentiu a necessidade de promover
o aditivo devido que com o advento da prorrogacao a vantagem sera da
populagéo, pois os servicos oferecidos pelo CONTRATADO sé&o de
primeira qualidade, necessarios a populagdo e atendem todas as
necessidades da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementacao
de 12(doze) meses no prazo final do referido contrato, com vigéncia de
01 de Janeiro de 2011 a 31 de Dezembro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 — O valor global deste aditivo é de R$ 34.920,00 (trinta e quatro
mil e novecentos e vinte reais), devendo ser pagas em 12(doze) parcelas
de R$ 2.910,00 (dois mil novecentos e dez reais).

CLAUSULA QUINTA—DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1 — As demais Clausulas do Contrato original permanecem
inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposi¢oes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idoneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.
Aldecides Milhomem de Cirqueira

Prefeito Municipal
CONTRATANTE

MANY CHUERY MEDEIROS DE ANDRADE
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Nome:

Nome:
R.G. n° R.G. n°
C.PF.n° C.P.F. n®

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCAGAO N° 026/
2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIiPIO DE ALTO BOA VISTA - MT E
O SR NELSON DANTAS DE OLIVEIRA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n® 8.666/
93 de 21/06/93 e altera¢des posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa @ Avenida Moisés Dorneles Montiel n® 975 — Vila
Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.? 37.465.143/0001-89,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,
brasileiro, separado judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado
na Av. Serra Nova n° 1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,
portador da Cédula de Identidade n.? 663528 emitida pela SSP-GO e CPF
n.% 141.149.251-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro
lado o Sr. NELSON DANTAS DE OLIVEIRA, residente e domiciliada
nesta cidade, devidamente inscrito no CPF 121.285.971 - 53 e RG
1181008-4 SSP/MT de ora em diante denominado simplesmente
CONTRATADO, resolvem celebrar o primeiro Termo Aditivo ao Contrato
026/2010, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensao do prazo do
contrato por mais 12(doze) meses, devido o imdvel estar em boas
condicdes e atender a contento todas as necessidades da
administragéo, “LOCACAQ DE UM IMOVEL RURAL COM 03 HECTARES,
A SER UTILIZADO EXCLUSIVAMENTE PARA ABRIGAR ANIMAIS
APREENDIDOS NA ZONA URBANA DESTE MUNICIPIO.”.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 32 da Lei n® 8.666/93 e na Clausula Quarta do Contrato n®
026/2010.

2.1.1 —Aprorrogagao promovida por este Termo se deve ao seguinte
fator:

2.1.2 — A Administragao Municipal se sentiu na obrigagao de
promover o aditivo devido que com o advento da prorrogacao a vantagem
seré da populacao, pois o imoével oferecidos pelo CONTRATADO é de
primeira necessidade, e atende a contento as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA—DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementacao
de 12(doze) meses no prazo final do referido contrato, com vigéncia de
01 de Janeiro de 2011 a 31 de Dezembro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 — O valor global deste aditivo é de R$ 4.140,00 (quatro mil
cento e quarenta reais), devendo ser pagas em 12(doze)
parcelas de R$ 345,00 (trezentos e quarenta e cinco reais).

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1 — As demais Clausulas do Contrato original permanecem
inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposicbes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capazes.
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Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.
Aldecides Milhomem de Cirqueira

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

NELSON DANTAS DE OLIVEIRA
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Nome:

Nome:
R.G. n° R.G. n°
C.P.F.n° C.P.F. n®

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N2 018/2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO
BOA VISTA - MT E O SR SERGIO APARECIDO GONCALVES.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n°® 8.666/
93 de 21/06/93 e alteragdes posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa & Avenida Planalto n® 986 - Centro, nesta cidade,
inscrita no CNPJ sob o n.2 37.465.143/0001-89, doravante denominado
CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal,
Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA, brasileiro, separado
judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado na av. serra nova n°
1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT, portador da Cédula de
Identidade n.? 663528 emitida pela SSP-GO e CPF n.? 141.149.251-04,
doravante denominada CONTRATANTE, e do outro lado o Sr. Sérgio
Aparecido Gongalves, residente e domiciliado a Av Serra Nova, na
cidade de Alto Boa Vista — MT, devidamente inscrito no CPF 318.879.881-
49 e RG 2145213 SSP/GO, doravante denominado simplesmente de
CONTRATADO, resolvem celebrar o primeiro Termo Aditivo ao Contrato
018/2010, mediante as clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensado do prazo do
contrato por mais 12(doze) meses, devido a necessidade do objeto,
“Prestacao de Servicos de locagédo de um trator com carreta para
transportar o lixo doméstico da cidade, de segunda a sexta-feira sendo
8 horas por dia.”

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 32 da Lei n° 8.666/93 e na Clausula DECIMA PRIMEIRA do
Contrato n? 018/2010.

2.1.1 — A prorrogagao promovida por este Termo se deve aos
seguintes fatores:

2.1.2 — A Administracdo Municipal se sentiu na obrigacao de
promover o aditivo devido a necessidade dos servicos prestados pelo
CONTRATADO, sendo que, com o advento da prorrogagao a vantagem
serda da populacao, e a contratada tem atendido a contento as
necessidades da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementacao
de 12(doze) meses no prazo final do referido contrato, 01 de Janeiro
de 2011 a 31 de Dezembro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 — O valor global deste aditivo é de R$ 54.000,00(cinqlienta e
quatro mil reais), dividido em 12 (doze) parcelas iguais de R$
4.500,00(quatro mil e quinhentos reais).

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1 — As demais Clausulas do Contrato original permanecem
inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposicoes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.
Aldecides Milhomem de Cirqueira

Prefeito Municipal
CONTRATANTE

SERGIO APARECIDO GONGCALVES
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Nome:
Nome:

R.G. n° R

C.P.F.n° C.

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 003/
2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA-MTE
A EMPRESA MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE
INFORMATICA LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n® 8.666/
93 de 21/06/93 e altera¢des posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede administrativa a Avenida Moisés Dorneles Montiel n® 975 — Vila
Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.® 37.465.143/0001-89,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,
brasileiro, separado judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado
na Av. Serra Nova n° 1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,
portador da Cédula de Identidade n.? 663528 emitida pela SSP-GO e CPF
n.2 141.149.251-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro
lado a empresa MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE
INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPF (MF) sob o n® 07.787.944/
0001-08, com sede na Av. Miguel Sutil, 3.191, Pocdo — Cuiaba/MT
representada neste ato pelo seu Representante Legal, Sra HELIENE
MARIADE OLIVEIRA, portador (a) da Carteira de Identidade n.? 1146060-
1 SSP/MT, CPF/MF n.° 692.624.381-68, de ora em diante denominado
simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o primeiro Termo Aditivo
a Ata de Registro de Preco N° 003/2010, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensao do prazo do
contrato por mais 06(seis) meses, devido os produtos do contratado
serem de o6tima qualidade e atenderem a contento as necessidades da
Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista/MT, “Futura aquisicao de Material
de expediente/didatico, para atender todos os departamentos da
Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista, incluindo escolar e creches/
eventos e programas da agao social/eventos”.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57
inciso Il e § 32 da Lei n® 8.666/93 e na Clausula Segunda da Ata de
Registro de Preco n® 003/2010.

. 2.1.1 —Aprorrogagéo promovida por este Termo se deve ao seguinte
ator:

2.1.2 — A Administragdo Municipal se sentiu na obrigagdao de
promover o aditivo devido que com o advento da prorrogacao a vantagem
sera da administracéo, pois os produtos oferecidos pelo CONTRATADO
sdo de 6tima qualidade e atendem a contento as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA -DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementagcéo
de 06(seis) meses no prazo final da referida Ata de Registro de Precos,
com vigéncia de 01 de Janeiro de 2011 a 30 de Junho de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
4.1 — As demais Clausulas da Ata de Registro de Precos original
permanecem inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes
aceitarem as disposi¢oes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 2 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de dezembro de 2010.
Aldecides Milhomem de Cirqueira

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE INFORMATICALTDA
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
Nome:
Nome:
R.G. n° R.G. n°
C.P.F.n° C.P.F. n®
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SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N2019/2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO
BOA VISTA - MT E O SR NILCE DORNELES MONTIEL.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n® 8.666/93
de 21/06/93 e alteracbes posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista Estado
de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede
administrativa & Avenida Planalto n® 986 - Centro, nesta cidade, inscrita
no CNPJ sob o n.? 37.465.143/0001-89, doravante denominado
CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr.
ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA, brasileiro, separado
judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado na av. serra nova n°
1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT, portador da Cédula de
Identidade n.® 663528 emitida pela SSP-GO e CPF n.% 141.149.251-04,
doravante denominada CONTRATANTE, e lado o SR NILCE DORNELES
MONTIEL, residente e domiciliado na Rua do Incra N°565 Setor
Bandeirantes, nesta cidade Alto Boa Vista - MT, devidamente inscrito no
RG n° 4615640 emitida pela SESP/PR, e inscrito no CPF n° 230.539.330-
04, de ora em diante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem
celebrar o Segundo Termo Aditivo ao Contrato 019/2010, mediante as
clausulas e condigoes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extensdo do prazo do
contrato por mais 12(doze) meses, devido ainda nao ter sido superado a
complexidade e necessidade do objeto, “Prestacédo de Servigos de locagao
de um caminhdo pipa com capacidade de transporte de 16.000 litros de
agua potavel”.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57 inciso
Il e § 32 da Lei n® 8.666/93 e na Clausula Décima Primeira do Contrato n®
019/2010.

2.1.1 — A prorrogagdo promovida por este Termo se deve aos
seguintes fatores:

2.1.2 — AAdministragdo Municipal se sentiu na obrigacao de promover
o aditivo devido que com o advento da prorrogagdo a vantagem sera da
populacao, pois os servigos oferecidos pelo CONTRATADO sao de primeira
necessidade, o qual tem atendido a contento as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1 - O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementacéo de
12(doze) meses no prazo final do referido contrato, 01 de Janeiro de
2011 a 31 de Dezembro de 2011.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 — O valor global deste aditivo é de R$ 66.000,00 (sessenta e seis
mil reais) que deverdo ser pagos em 12(doze) parcelas iguais de R$
5.500,00(cinco mil e quinhentos reais).

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1 — As demais Clausulas do Contrato original permanecem
inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes aceitarem
as disposigcdes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-se as normas
contidas na Lei n® 8.666/93 e assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na presenca de 2 (duas)
testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 29 de Dezembro de 2010.

Aldecides Milhomem de Cirqueira
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

NILCE DORNELES MONTIEL
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Nome:
Nome:

R.G. n°

C.P.F.n°

Prefeitura Municipal de Araputanga

CONTRATO N¢ 09/2010
PRIMEIRO TERMO ADITIVO - SUPRESSAO

A CAMARA MUNICPAL DE ARAPUTANGA - MT, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa na Rua Limiro Rosa
Pereira, n® 635, Bairro Centro, Municipio de Araputanga - MT, Inscrita no
CNPJ n® 15.023.682/0001-25, neste ato representado pelo Presidente
Sr. Divino Goncalves dos Santos, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade n®. 364906 SSP/MT e do CPF n°. 207.922.981-8,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a empresa
AUTO POSTO BOLA SETE LTDA, situada na Rua Carlos Luz, n° 947,
Centro, cidade de Araputanga - MT, sob o CNPJ: 15.361.488/0001-50 e
IE: 13.004.188-2, neste ato representada pelo Sr. Vandermilson
Piveta, comerciante, CPF 728.688.481-68, doravante denominado
simplesmente CONTRATADA, resolvem aditar em carater de supressao
o contrato supracitado mediante os termos das clausulas que se seguem:

1. Clausula Primeira — Da supresséao do valor do contrato.

Conforme Clausula sétima do contrato n® 09 de 07 de Abril de
2010, aplica-se uma supressao no referido contrato no valor de R$ R$
1.358,94 (um mil e trezentos e cinqlienta e oito reais e noventa e quatro
centavos) devido a nao utilizagdo de parte dos matérias contratados.

2. Clausula segunda — Da anulacao do valor da supressao.

A supresséao descrito na clausula acima sera processado mediante
emissao de nota de anulagao do empenho n® 14 de 29/12/2010, na data
da assinatura deste termo aditivo.

3. Clausula Terceira - Das disposi¢coes Gerais
Permanecem inalteradas todas as demais clausulas contratuais.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o
presente termo de aditamento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca de 2 (duas) testemunhas que a tudo assistiram.

Cuiaba — MT, 29 de Dezembro de 2010.

EDITAL N°. 009/2010

O Exm®. Sr. CARLOS ROBERTO TORREMOCHA.
Prefeito Municipal de Aripuand, Estado de Mato Grosso, dando cumprimento ao que determina o
Art. 39, § 6°, da Constituicdo Federal. publica os subsidios e remuneracdes dos cargos e empregos
publicos que abaixo identifica:

CARGO DE AGENTE POLITICO SUBSIDIO (R$)
PREFEITO 8.600,00
VICE-PREFEITO 3.700,00
SECRETARIOS MUNICIPAIS 3.700,00
CARGO EM COMISSAO VENCIMENTO (R$)
ASSESSOR JURIDICO 3.700,00
CONTROLADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 3.700,00
SECRETARIO ADJUNTO 2.657,77
ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO 2.255,00
ASSESSOR DE GOVERNO 2.255,00
ASSESSOR DE PROGRAMAS SOCIAIS 2.255,00
ASSESSOR PEDAGOGICO 1.906,65
DIRETOR ESCOLAR 2.022,21
COORDENADOR PEDAGOGICO 1.848,88
COORDENADOR DE DEPARTAMENTO 1.848,88
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1.464,08
SECRETARIO EXECUTIVO 1.464,08
SECRETARIO ADMINISTRATIVO 1.464,08
CHEFE DE DIVISAO 1.25377
CHEFE DA UNIDADE MUN. DE CADASTRO 1.253,77
SECRETARIO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 1.253,77
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO 912,88
CATEGORIA FUNCIONAL
AGENTE ADMINISTRATIVO 760,43
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 894,63
AGENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS E POSTURAS 76043
AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS 602,01
AGENTE DE TRIBUTACAOQ 760,43
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 670.96
ASSISTENTE SOCIAL 2021,06
ASSISTENTE SOCIAL - 08 HORAS 4.042,12)
ATENDENTE DE ENFERMAGEM 629,91
AUDITOR PUBLICO INTERNO 1.819,04
AUX. DE ASSISTENTE SOCIAL 615,03
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 760,43
BIOQUIMICO 2.021,04
CARPINTEIRO 629,96
CONSTRUTOR 670,96
CONTADOR 4985,26
COZINHEIRA 602,01
DENTISTA 2.492,63
DENTISTA - 08 HORAS 4.985,26
DESENHISTA 894,63

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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s
ENFERMEIRO — 04 HORAS 2.021,04 Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo a discriminagdo dos
ENFERMEIRO - 08 HORAS 4.042,12 quadros Programa de Trabalho e Natureza da Despesa, que apresentam
ENGENHEIRO AGRONOMO 2.492,63 . }

ENGENHEIRO CIVIL 549263 0s seguintes desdobramentos:
ENGENHEIRO FLORESTAL 2.021,04
ESCRITURARIO 615,03 -
FISCAL DE OBRAS 76043 POR FUNCAO DO GOVERNO
FISCAL SANITARIO 760,43 o
FISCAL TRIBUTARIO 1.819.04 01-Legislativa R$ 458.460,00
FISIOTERAPEUTA 1.819,04 04-Administracéo R$ 2.100.678,27
;TROCA;:E[E);%OGO 1687190624 08-Assisténcia Social R$ 569.500,00
MECANICO 59103 09—Prey|denua Social R$ 772.000,00
MEDICO 453121 10-Saude R$ 2.211.600,00
MEDICO - 08 HORAS 8.549,44 12-Educagéo R$ 2.221.761,73
MOTORISTA DE AUTOMOVEL 670,96 13-Cultura R$ 162 500 00
MOTORISTA DE CAMINHAO/ONIBUS 894,63 ; an’
NUTRICIONISTA 1.819,04 15—Urban|snjo R$ 166.000,00
OFFICE BOY 602.01 16- Habltagao R$ 81.000,00
OPERADOR DE ETA 760,43 17-Saneamento R$ 236.500,00
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 670,96 18-Gestdo Ambiental R$ 40.000.00
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 894,63 : oot
PAGEM MATERNAS 629.96 20-Agricultura . R$ 159.000,00
PROFESSOR 1 852,45 23-Comeércio e Servigos R$ 53.000,00
PROFESSOR 11 1.278 67 25-Energia R$ 7.000,00
PROFESSOR 111 1.449.16 27-Desporto e Lazer R$ 43.000,00
PSICOLOGO 1.819,04 ; e
PSICOLOGO - 08 HORAS 4.042,12 28-Encargos Especiais - R$ 132.000,00
RECEPCIONISTA 629.06 99-Reserva de Contingéncia R$ 86.000,00
TECNICO AGRICOLA 894,63
TECNICO EM ENFERMAGEM 894,63 TOTAL GERAL R$ 9.500.000,00
TECNICO EM RAIO X 894,63
TELEFONISTA 629,06 A
TORNEIRO MECANICO 894,63 POR SUBFUNCOES
i:fg]iRlNARIO 212(2);3? 031-Acgdo Legislativa R$ 445.460,00
ZELADOR(A) cozor 122-Admm|stragao Geral o R$ 1.431.778,27
Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuani, aos 29 dias do més 126'Tecn0|09|a a Informatlzagao R$ 5.000,00
de dezembro de 2010, 128-Formagdo de Recursos Humanos R$ 6.000,00
129-Administragdo de Receitas R$ 316.400,00
CARLOS ROBERTO TORREMOCHA 131-Comunicacgdo Social R$ 5.000,00
Prefeito Municipal 241-Assisténcia ao Idoso R$ 5.000,00
] Certidio de Publicagdo _ 242-Assisténcia ao Portador de Deficiéncia R$ 14.000,00
i Mgt . preste Poraa o picada o gt 243-Assisténcia & Crianga e ao Adolescente RS 35.000,00
de avisos da Prefeitura em 207122010, 244-Assisténcia Comunitaria R$ 515.500,00
ELEN CRISTINA SOARES MACEDO 272-Previdéncia do Regime Estatutério R$ 680.000,00
Coordenadora de Adrinistagio 301-Atencio Basica R$ 1.320.000,00
Prefeitura Municipal de Barao de Melgaco 302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 561.000,00
304-Vigilancia Sanitaria R$ 48.500,00
LEI N° 372/2010, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2010 305-Vigilancia Epidemioldgica R$ 26.600,00
331-Protecdo e Beneficios ao Trabalhador R$ 92.000,00
Estima a Receita e Fixa a Despesa do Munici- 361-Ensino Fundamental R¢ 2.184.261,73
; ,. 365-Educagéo Infantil R$ 37.500,00
pio de Bardo de Melgago, Estado de Mato 392-Difusdo Cultural R$ 162.500.00
Grosso, para o Exercicio Financeiro de 2011 e 451-Infra-Estrutura Urbana R$ 161.000,00
da outras providéncias. 452-Servigos Urbanos R$ 751.000,00
482-Habitacdo Urbana R$ 30.000,00
MARCELO RIBEIRO ALVES, no uso das atribui- 512—Saneamerlto Bésico Urbaljo _ R$ 229.000,00
¢Oes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber a to- 541-Preservagdo e Conservagdo Ambiental R$ 33.000,00
da populagdo, que a Camara de Vereadores apro- 601-Promogéo ga Prog“‘;ao Vegete;‘ R$ 26.000,00
; ; i 602-Promogédo da Produgdo Anima R$ 25.000,00
vou e ele sanciona a seguinte Lei: 05 Abactorimento RS 3'500.00
L ~ 692-C ializaca R 10.000,00
Art.1°- O Orgamento geral do Municipio de Bardo de Melgago/MT, para 695_1—3215?;%6 17ageo R: 50.000.00
o Exercicio Financeiro de 2011, discriminado pelos anexos integrantes 752-Energia Elétrica R$ 7.000:00
desta lei, estima a Receita em R$ 9.500.000,00 (Nove Milhdes e Qui- 781-Transporte Aéreo RS 5.000,00
nhentos Mil Reais), conforme discriminagdo a seguir. 812-Desporto Comunitario R$ 15.000,00
813-Lazer R$ 28.000,00
Art. 2° - A Receita sera realizada mediante a arrecadagdo de Tributos, 841-Refinanciamento da Divida Interna R$ 145.000,00
Rendas e Outras Receitas Correntes e de Capital, de acordo com a legis- 999-Reserva de Contingéncia R$ 86.000,00
lacdo vigente e com o seguinte desdobramento: TOTAL GERAL R$  9.500.000,00
. o POR PROGRAMA
Por Categoria Economica 0001-Processo Legislativo R$ 458.460,00
RECEITAS CORRENTES R$ 9.783.629,00 0003-Administragdo Geral R$ 2.060.278,27
R Trib R 361.500.00 0005-Administracdo de Receitas R$ 321.400,00
eceita Tributaria .500, - A ) .
Receitas de Contribuices R$ 307.000,00 0007-Formacgéo do Patrimdnio do Servidor Publico R$ 92.000,00
Receita patrimonial R$ 38.200,00 0012-Apoio a Produgdo Vegetal R$ 30.000,00
Receita de Servigos R$ 110.000,00 0016-Abastecimento R$ 7.500,00
Transferéncias Correntes R$ 8.894.429,00 5 ma
Deducbes da Receita Corrente R$ -(1.188.400,00) 0029-Educacdo Basica R$ 2.221.761,73
Outras Receitas Correntes R$ 72.500,00 0030-Esportes R$ 21.000,00
Receita de Contribuictes R$ 411.500,00 0034-Incentivo as Atividades Culturais R$ 162.500,00
RECEITAS DE CAPITAL R$ 493.271,00 0040-Energia Elétrica R$ 7.000,00
Transferéncia de Capital R$ 493.271,000 0046-Educagdo Fisica e Desportos R$ 7.000,00
TOTAL GERAL R$ 9.500.000,00 0048-Obras Publicas e Infra-Estrutura Urbana R$ 226.000,00
NS
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0052-Apoio ao Desenvolvimento do Turismo R$ 43.000,0(¢
0058-Saneamento Bésico R$ 224.000,0C
0062-Protegdo ao Meio Ambiente R$ 40.000,0¢
0063-Comércio RS 5.000,0(¢
0066-Assisténcia a Portadores de Necessidades R$ 14.000,0¢
Oespeciais .
0068-Assisténcia e Melhorias nas Areas Sociais R$ 5.000,0(
0080-Atencdo a Crianca e ao Adolescente R$ 35.000,0(¢
0081-Assisténcia R$ 273.500,0¢
0082-Previdéncia R$ 680.000,0(¢
0151-Apoio a Produgdo Animal R$ 26.000,0¢
0152-Média e Alta Complexidade R$ 561.000,0(C
0153-Gestdo do Sus RS 255.500,0(¢
0154-Vigilancia em Saude R$ 75.100,0(
0156-Atencdo Bésica RS 1.320.000,0(¢
0157-Gestdo Prog. Projetos, Serv, e Benef. R$ 242.000,0¢
0999-Reserva de Contingéngia R$ 86.000,0(
TOTAL DE ADMINISTRACAO DIRETA R$ 9.500.000,0C
POR CATEGORIA ECONOMICA
Despesas Correntes R$ 8.297.300,0(
Despesas de Capital R$ 835.500,0(¢
Reserva de Contingéncia R$ 86.000,0C
Reserva do RPPS . R$ 281.200,0¢
TOTAL DA ADMINISTRACAO R$ 9.500.000,0C
POR ORGAO DA ADMINISTRAGCAO
Legislativa R$ 458.460,00
Secretaria de Governo R$ 360.500,00
Sec. Mun. De Finangas R$ 631.400,00
Secretaria Municipal de Saude R$ 2.211.600,00
Secretaria Municipal Educagdo R$ 2.221.761,73
Fundo Municipal de Infra Estrutura, Viagdo e O- R$ 1.145.500,00
bras Publicas
Secretaria Municipal de Agricultura R$ 169.000,00
Secretaria Municipal de Assisténcia Social R$ 569.500,00
Secretaria Municipal de Administracdo R$ 1.142.778,27
Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente R$ 236.000,00
Secretaria Municipal de Comunicagdo, Cultura e R$ 205.500,00

Secretaria Municipal de Habitacdo e Assuntos R$ 91.000,00

Fundiarios

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Eco- R$ 57.000,00

némico

TOTAL GERAL R$ 9.500.000,00

Art. 4° - Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados, nos
termos da Constituicdo Federal e da legislagdo federal em vigor, a:

I - Abrir créditos adicionais e suplementares, até o limite de 35%
(Trinta e Cinco Por Cento) da despesa orcada utilizando como fonte de
recursos a anulacdo parcial ou total de dotacGes, assim como excesso de
arrecadagdo ou superavit financeiro, nos termos do artigo 43 da Lei
4.320/64.

IT - Abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes
de excesso de arrecadacdo de convénios, ndo previstos na receita do or-
camento, desde que respeitados os objetivos e metas da programagao
aprovada nesta lei.

I1I - Abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes
de excesso de arrecadacdo, considerada a tendéncia do exercicio.

IV - Contigenciar parte das dotagbes, quando a evolugdo da receita
comprometer os resultados previstos.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de
2011 revogadas as disposicbes em contrario.

Bardo de Melgaco/MT, 17 de dezembro de 2010.

MARCELO RIBEIRO ALVES
Prefeito

LEIN® 366 DE 06 DE AGOSTO DE 2010

“Dispbe sobre as Diretrizes para a Elaboracdo do Orcamento do
Municipio de Bardo de Melgaco para o Exercicio Financeiro de 2011 e
da outras providéncias’.

MARCELO RIBEIRO ALVES, Prefeito Municipal de Barao de
Melgaco, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes
legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei

Art. 1.2 - Esta Lei estabelece as Diretrizes Orcamentarias
do Municipio para o exercicio 2011 e orienta a elaboracao da
respectiva Lei Orcamentaria Anual, cumprindo as
determinacoes do Art. 165 Paragrafo 2° da Constituicdo Federal,
da Lei Complementar Federal n.2 101 de 04 de Maio de 2000, na
Lei Federal 4.320/64 de 17 de marco de 1.964 e na Lei Organica
do Municipio.

Artigo 2° - As metas e prioridades do Municipio para o
exercicio de 2011 serdao estabelecidas no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Atendendo ao disposto no artigo 4° da Lei
Complementar 101/2000, integram esta Lei os seguintes
anexos:

| —Quadro | — Metas e Resultados - Receitas, Despesas, Resultados
Primario e Nominal e Divida (art. 42 § 22, Inciso | da LC 101/00);

Il — Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado
Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida Comparativo com as
Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° §§ 1° e 22 da LC 101/00);

IIl — Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado
Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida, Comparativo com as
Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° §§ 12 e 22 da LC 101/00);

IV —Quadro IV - Evolugao do Patriménio Liquido (art. 42, § 2°, Inciso
Il da LC 101/00);

V — Quadro V - Origem e Aplicagao dos Recursos de Alienagao de
Ativos (art. 42, § 22, Inciso Ill da LC 101/00);

VI — Quadro VI — Renuncia de Receita (art. 42, § 2%, V da LC 101/
00);

VIl — Quadro VIl - Expansao das Despesas Obrigatérias de Duragao
Continuada (art. 4, § 2°, Inciso V da LC 101/00);

VIl — Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS (art. 4°, § 2°,
Inciso 1V, alinea “a” da LC 101/00);

IX — Riscos Fiscais (art. 4%, § 32 c/c art. 5%, Ill, ambos da LC 101/
00);

X — Obras em Andamento (art. 45° da LC 101/00);

Art. 3.2 - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio
2011, a Lei Orcamentaria podera contemplar o atendimento de
outras metas, acrescidas ao orcamento por Créditos Especiais.

Art. 4.2 - A Lei Orcamentaria nao consignara recursos para
inicio de novos projetos se nao estiverem adequadamente
atendidos os em andamento e contempladas as despesas de
conservacao do patriménio publico.

§1° - A Regra constante do caput deste Art. aplica-
se no ambito de cada fonte de recursos, conforme vinculacées
legalmente estabelecidas.
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§ 2° - Entende-se por adequadamente atendidos os projetos
cuja realizacao fisica esteja conforme o cronograma fisico
financeiro pactuado e em vigéncia.

Art. 5° — Sao prioridades da Administracao Publica Municipal
para o exercicio de 2.011 o cumprimento de acées estratégicas
nas areas de:

a) Educacao;

b) Saude e Saneamento;

c) Infra—Estrutura Urbana Basica;

d) Modernizagao Administrativa Funcional;

e) Politica Salarial de acordo a vigente;

f) Promocéao e Assisténcia Social;

9) Meio Ambiente e Turismo.

Art. 62 - O Orcamento do Municipio consignara,

obrigatoriamente, recursos para atender as despesas de:

a) Pagamento do servigo da divida;

b) Pagamento de pessoal e seus encargos;

c) Duodécimos destinados ao Poder Legislativo;

d) Cobertura de precatérios judiciais;

e) Manutengao das atividades do municipio e seus fundos;

f) Aplicagdo na Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental;

9) Aplicacao nas Acgbes e Servicos de Saude;

Paragrafo Unico - Na fixacdo da despesa deverdo constar os
recursos e observando os limites, minimos e maximos
previstos na legislacdo em vigor no que tange ao PASEP, ao
FUNDEB, os gastos com pessoal e seus encargos, as despesas
com a saude e a Educacdo e a Camara municipal.

Art. 7° — O Poder Executivo Municipal, tendo vista a
capacidade financeira do municipio, podera fazer a selecdo de
prioridade dentre as relacionadas no Anexo |, integrante desta
lei.

§ 12 - A existéncia de metas ou prioridades nao implica na
obrigatoriedade de sua inclusdo na programacao da proposta
orcamentdria anual.

§ 2° — Nao poderao ser fixados novos projetos sem que
sejam definidas as fontes de recursos, exceto aqueles
financiados com recursos de outras esferas de governo.

Art. 82 - A Lei Orgcamentaria devera apresentar equilibrio
entre Receitas e Despesas, e em observancia as demais
normas de direito financeiro, especialmente os paragrafos 52,
62, 72 e 82 do Art. 165 da Constituicao Federal, além de obedecer
aos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e probidade
administrativa, devendo primar pela Responsabilidade na
Gestao Fiscal, atentando para a acado planejada e transparente,
direcionada para a prevencao de riscos e a correcao de desvios
capazes de afetar o equilibrio das Contas Publicas e estar
voltado para:

§ 12 - Através de acao planejada e transparente, cumprir as metas
de resultados entre receitas e despesas;

§ 2° - Mediante prevencao de riscos e correcao de desvios,
obedecer a limites e condicées no que tange a rentincia de
receita, a geracao de despesas com pessoal, a divida
consolidada, as operacoes de crédito, inclusive por antecipacao
de receita - ARO, a concessao de garantias e a inscricdo em
restos a pagar.

Art. 92 - Constituem receitas do Municipio as provenientes de:

~N
| - Tributos de sua competéncia;

Il - Atividades econémicas que por conveniéncia vier a executar;

Il - Transferéncias por forca de mandamentos constitucionais ou
voluntarias;

IV - Empréstimos e financiamentos, inclusive com vencimentos fora
do exercicio, vinculados a obras e servigos publicos, observada a
legislagcao em vigor.

Art. 10 - A Lei Orgamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho
a previsédo de receita e a fixacdo de despesa, ndo se incluindo na
proibicdo a autorizagdo para a abertura de créditos suplementares e
contratacao de operacdes de crédito, ainda que por antecipacao de
receita, nos termos da lei.

§ 12 - As emendas ao Projeto de Lei Orgcamentaria Anual ou de
abertura de créditos adicionais suplementares, obedecerao ao principio
da iniciativa constante do Artigo 165 da Constituicao Federal e somente
poderdo ser aprovados quando:

| - Estiverem compativeis com o Plano Plurianual vigente;
Il - Indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagéo de dotacdes, excluidos os que incidam sobre:

a) O pagamento de pessoal e seus encargos;

b) Recursos vinculados;

c) Amortizagéo e servigo da divida, caso sejam contraidas;
d) A destinagao ao atendimento de precatdrios judiciais, caso

venham a existir.

§ 2° - Fica o poder executivo autorizado a proceder a
abertura de créditos adicionais suplementares até o limite de
35% (trinta e cinco por cento) do total da despesa constante da
lei orcamentaria anual utilizando como recurso os constantes
do art. 43 da Lei Federal 4.320/64 bem como transpor, remanejar
ou transferir recursos de uma categoria econémica para outra
ou de um drgao para outro.

Art. 11 - Até trinta dias apds a publicacao da Lei orcamentaria
do exercicio de 2011, o Executivo estabelecera, por Decreto, o
Cronograma mensal de desembolso, de modo a compatibilizar
a realizacao de despesas ao efetivo ingresso das receitas
municipais.

§ 12 - O cronograma que trata este Art. dara prioridade ao
pagamento de despesas obrigatorias do Municipio em relacao
as despesas de carater discricionario e respeitara todas as
vinculagcdes constitucionais e legais existentes.

§ 2° - No caso de 6rgaos da administracao indireta, os
cronogramas serao definidos individualmente, respeitando-
se sempre a programacao das transferéncias
intragovernamentais eventualmente previstas na lei
orcamentaria.

Art. 12 - Na hipotese de ser constatada apés o encerramento
de um bimestre, frustracdo na arrecadacao de receitas,
mediante atos proprios, os Poderes Executivo e Legislativo
determinardo limitacdo de empenhos e movimentacao
financeira no montante necessario a preservacao do resultado
estabelecido.

§ 12 - Ao determinarem a limitacdo de empenhos e
movimentacao financeira, os chefes dos poderes executivo e
legislativo adotarao critérios que produza o menor impacto
possivel nas acoes de carater social, particularmente a
educacao, saude e assisténcia social.

§ 22- Nao se admitira a limitacao de empenhos e
movimentacao financeira nas despesas vinculadas, caso a

J
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frustracdo na arrecadacao esteja ocorrendo nas respectivas
receitas.

§ 32 - Nao serao objetos de limitacdo de empenhos e
movimentacao financeira as despesas que constituem
obrigacdes legais do municipio.

§ 4° - A limitacao de empenho e movimentacao
financeira também sera adotado na hipétese de ser necessario
a reducdo de eventual excesso da divida em relacdo aos limites
legais obedecendo ao que dispoem o Art. 31 da Lei
Complementar 101.

Art. 13 - A limitacao de empenho e movimentacao financeira
de que trata o Art. anterior podera ser suspensa, no todo ou
em parte caso a situacao de frustracdo de receita se reverta
no bimestre seguinte.

Art. 14 - Os instrumentos de Transparéncia na Gestao Fiscal
deverao receber ampla divulgacao, através de publicagcées nos
murais da Prefeitura e da Camara Municipal, e em Orgéos de
Imprensa local ou de circulagao regional inclusive em meios
eletronicos de acessos publicos.

§ 12- No decorrer do exercicio o Executivo Municipal, publicara até
30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, o relatério a que
se refere o § 32 do Artigo 165 da Constituicdo Federal, nos moldes
previsto no Artigo 52 da Lei Complementar N.2 101, de 04/05/00,
respeitando os padrbes estabelecidos no § 4° do Artigo 55 da mesma
Lei e nas Instru¢bes Normativas editadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso.

§ 22 - O Relatdrio de Gestao Fiscal, obedecendo aos preceitos do
Artigo 54 e do Artigo 55 e da alinea b, inciso Il do Artigo 63, todos da Lei
Complementar N.° 101, de 04/05/00, serdo divulgados até trinta dias
apds o encerramento do semestre.

Art. 15 — Todo o projeto de Lei enviado pelo Executivo,
versando sobre a concessao de anistia, remissao, subsidio,
crédito presumido, concessao de isencdo em carater nao geral,
alteracao de aliquota ou modificacao de base de calculo que
implique reducao discriminada de tributos ou contribuicoes, e
outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado, além de atender ao disposto no art. 14 da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000, deve ser instruido
com demonstrativo de que nao prejudicara o cumprimento de
obrigagcdes constitucionais, legais e judiciais a cargo do
municipio e que nao afetara as acoes de carater social,
particularmente, a educacao, salude e assisténcia social.

Art. 16 — Para fins do disposto no Paragrafo 32 do Art. 16 da
Lei Complementar 101 considera-se irrelevante as despesas
realizadas até o valor fixado Inciso Il do Art. 24 da Lei Federal
8.666/93 para o caso de aquisicoes de bens e prestacoes de
servicos, e no caso de realizacdo de obras publicas ou servicos
de engenharia o valor fixado Inciso | do Art. 24 do mesmo
diploma legal.

Art. 17 — Para fins do disposto da alinea “e”, inciso | do Art.
4° da Lei Complementar n.2 101, o Executivo efetuara o controle
de custos e avaliacao dos resultados dos programas
financiados pelo orcamento municipal.

§ 12 - O Executivo levantara os custos e avaliara os resultados
valendo-se dos seguintes critérios:

| — O levantamento de custos sera feito por consulta de pregcos
praticados no mercado mesmo quando se referirem a execugédo de

\§

~N

obras, servigos ou aquisicbes que excedam aos valores de dispensa
de licitagdo conforme previsto no art. 43, IV da Lei Federal 8.666/93.

Il — Quando os valores das obras, servigos ou aquisicdes
ultrapassarem os valores de dispensa de licitacdo, estas se realizarao
mediante formalizacdo de processos licitatorios regidos pela Lei Federal
8.666/93 e alteragdes posteriores.

Ill — Os resultados serdo avaliados levando-se em conta o
cumprimento das metas pretendidas, da satisfacdo social e da
comunidade beneficiada, a execugdo dentro do prazo previsto e a
estrita observancia dos principios da economicidade, eficacia e
transparéncia.

IV — Que a execucdo das obras, servicos ou aquisicdes venham
atender solicitagdes comunitarias ou necessidades sociais.

§ 2° - O acompanhamento e controle que trata este Art.
sera efetivado através da Secretaria Municipal de
Administracado, Planejamento e Financgas.

Art. 18 — Na realizacao de programa de competéncia do
Municipio, adotar-se-a a estratégia de transferir recursos a
instituicoes publicas e privadas sem fins lucrativos desde que
autorizado em Lei Municipal e sejam firmados convénios,
ajustes e outros congéneres, pelos quais fiquem claramente
definidos os deveres de cada parte, forma e prazos para
prestacao de contas.

§ 12 - No caso de transferéncia a pessoas, exigir-se-a,
igualmente, autorizacdao em lei especifica que tenha por
finalidade a regulamentacdao de programa pelo qual essa
transferéncia sera efetuada, ainda que por meio de concessao
de crédito.

§ 2° - A regra de que trata o caput deste Art. aplica-se as
transferéncias a instituicoes publicas vinculadas a Unido, ao
Estado ou outro municipio.

§ 32 - As transferéncias intragovernamentais entre 6rgaos
dotados de personalidade juridica propria, assim como os
fundos especiais, que compode a lei orcamentaria, ficam
condicionados as normas constantes das respectivas leis
instituidoras ou leis especificas.

Art. 19 — Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas,
de responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde
que firmados os respectivos convénios, termos de acordo,
ajuste ou congénere e venham oferecer beneficios a populacao
do municipio desde que existam recursos orcamentarios
disponiveis, como segue:

|- EMPAER,;

Il - Policias Civil e Militar

11— INDEA;

IV — SEMA;

V —Tribunal Regional Eleitoral
VI — Associacbes em geral

Art. 20 — O aumento da despesa com pessoal, em
decorréncia de qualquer das medidas relacionadas no Art.
169, § 12, da Constituicao Federal, podera ser realizado mediante
lei especifica, desde que obedecidos os limites previstos nos
arts. 20 e 22, § uUnico da Lei Complementar n.2 101, e cumpridas
as exigéncias previstas nos art. 16 e 17 do referido diploma
legal.
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§ 1-2 - No caso do Poder Legislativo, deverao ser
obedecidos, adicionalmente, limites fixadas nos arts. 29 e 29-
A da Constituicao Federal.

§ 2° - Os aumentos de que trata este Art. somente poderao
ocorrer se houver previa dotacao orcamentaria suficiente para
atender as projecoes de despesas de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes.

§ 32 - Ocorrendo a superacao do patamar de 95% (noventa
e cinco por cento) do limite aplicado ao Municipio para as
despesas com pessoal, serdao aplicaveis aos Poderes Executivo
e Legislativo as vedacdes do § unico, inciso | a V do Artigo 22
da Lei Complementar N.2 101, de 04/05/00.

Art. 21- Ficam autorizados os Poderes Executivo e Legislativo,
respeitadas as limitacdes legais no concernente a realizagdo de
despesas com pessoal:

| - Proceder a nomeacéo de servidores na medida das necessidades
e no limite das vagas criadas pela legislagéo prépria, somente quando
constatada a impossibilidade de atender as demandas com o
remanejamento de pessoal de outras areas da administracao municipal,
atendendo aos principios da eficiéncia e economicidade;

Il - Instituir ou alterar, mediante lei devidamente apreciada pelo
Poder Legislativo, o plano de cargos e salarios, assim como conceder
reajuste ou aumento de vencimentos, inclusive vantagens de qualquer
espécie, nos limites das disponibilidades orcamentérias e financeiras
do Municipio e de acordo com as normas legais especificas.

11l - Arealizar Concurso Publico bem como a contratag@o de pessoal
a qualquer titulo, visando o preenchimento de cargos e funcgoes.

Art. 22 - Os precatorios judiciais existentes e nao pagos
durante a execucao do orcamento em que houverem sido
incluidos, passam a integrar a divida consolidada do Municipio.

Art. 23 — O Municipio mantera o pagamento de horas extras
aos servidores, de acordo com as normas especificadas do
Estatuto do Servidor Publico.

Paragrafo unico - Na hipotese de ser atingindo o limite
prudencial de que trata o art. 22 da Lei Complementar n2 101, a
manutencao de horas extras somente podera ocorrer nos
casos de calamidade publica, na execucao de programas
emergenciais de saude publica ou em situacoes de extrema
gravidade, devidamente reconhecida por decreto do Chefe do
executivo.

Art. 24 — Fica constituido uma Reserva de Contingéncia a
ser incluida na Lei Orcamentaria, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos fiscais, equivalente a
1% (um por cento) da receita corrente liquida.

§ 1° - A reserva de contingéncia sera identificada pelo
digito 9 (nove) no que se refere ao grupo natureza da despesa.

§ 2° - Ocorrendo a necessidade de serem
atendidos passivos contingentes ou outros riscos eventos
fiscais imprevistos, o executivo providenciara a abertura de
crédito adicionais suplementares a conta de reserva do caput,
na forma do Art. 43 da Lei 4320/64.

§ 3° - A reserva de que trata o caput deste Art., podera
ser utilizada para suporte orcamentario a dotacdes que se
fizerem insuficientes, através de abertura de crédito adicionais

autorizados na forma do Art. 43 da Lei 4320/64.

Art. 25 — A Mesa da Camara Municipal elaborara sua
proposta orcamentaria para o exercicio de 2011 e a remetera
ao Executivo até 15 (quinze) dias antes do prazo previsto para
remessa do projeto de lei orcamentaria aquele Poder,
observadas as limitacoes contidas nesta Lei e as limitacoes
da Emenda Constitucional N.2 25, de 14/02/00.

Paragrafo Unico — O Executivo encaminhara ao Legislativo,
até 30 (trinta) dias antes do prazo previsto para remessa do
projeto de Lei Orcamentaria, os estudos e estimativas das
receitas para o exercicio de 2011, inclusive da receita corrente
liquida, acompanhados das respectivas memdrias de calculo
conforme previsto no § 32 do art. 12 da LC 101/2000.

Art. 26 — Até 30 de Novembro de 2010, o executivo podera
encaminhar ao legislativo projeto de lei estabelecendo as
seguintes alteracoes na legislacao tributaria do municipio:

a) Revisao da planta genérica de valores, de forma a atualizar
o valor venal dos iméveis e para cobranca do I.P.T.U;

b) Atualizagao das aliquotas do ISSQN;

c) Atualizagao das taxas municipais;

d) Contribuicao de Melhorias;

e) Outras receitas de competéncia Municipal.

Art. 27 - O Poder Executivo promovera a modernizagcao da
maquina fazendaria no sentido de aumentar a produtividade e
diminuir os seus custos.

Art. 28 - O Poder Executivo fica incumbido de instituir e a
utilizar todos os mecanismos legais a ele atribuidos para
arrecadar todos os tributos e contribuicoes de sua
competéncia.

Art. 29 — Na ocasiao da elaboracao do projeto de Lei
Orcamentaria o Poder Executivo podera fazer a revisado das
metas financeiras discriminadas no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Unico — A proposta orcamentaria devera ser
elaborada em observancia ao art. 12 da L.C. n?2 101 e arts. 22 a 26
da Lei Federal 4.320/64.

Art. 30 - O Executivo Municipal enviara a Camara Municipal
até o dia 30 de Setembro de 2010, o Projeto de Lei Orcamentaria
para o Exercicio de 2011.

Paragrafo Unico - O projeto de Lei de que trata o caput e
respectiva Lei serdo constituidos de:

| — Texto da Lei;

Il — Quadros orgamentarios consolidados previstos na Lei Federal
4.320/64;

Il — Quadros exigidos em legislacbes complementares.

Art. 31 — Nao sendo encaminhando ao Poder Executivo o
autografo da Lei orcamentaria até o inicio do exercicio de 2011,
ficam os Poderes autorizados a realizarem a proposta
orcamentaria até a sua aprovacao e remessa pelo Poder
Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) a cada més.

Art. 32 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicoes em contrario.

Bardo de Melgaco, MT, Aos 06 de Agosto de 2010.

MARCELO RIBEIRO ALVES
Prefeito Municipal
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~N
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres 10) Decreto n° 47/2008, que dispde sobre a regulamentacio
da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT;
DECRETO N°169/2010 11) Instru¢cdo Normativa do Sistema de Controle Interno

“Homologa a Instrugdo Normativa SSH 002/2010 - VERSAO 01/
2010, que dispde sobre as normas internas de transportes de paciente
e uso de veiculos para fins administrativos do Hospital Municipal de
Barra do Bugres”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicoes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XIV, e objetivando a operacionalizagdo do Sistema de Controle
Interno da Prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/C/R/E/T/A:

Art. 12. Fica homologada a Instrucao Normativa SSH 002/2010 -
VERSAO 01/2010, que dispde sobre as normas internas de transportes
de paciente e uso de veiculos para fins administrativos do Hospital
Municipal de Barra do Bugres, na forma do Anexo | deste Decreto.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SSH 002/2010 - VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normativa Interna de transporte de paciente e uso de
veiculos para fins administrativos do Hospital Municipal de Barra do
Bugres.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Diretoria
Administrativa Hospitalar.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Secretaria
Municipal de Saude.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SSH - Sistema de Saude Hospitalar.

)} DOS OBJETIVOS

1) Orientar e atualizar os motoristas envolvidos no transporte
de paciente e uso de veiculos para fins administrativos do Hospital
Municipal de Barra do Bugres;

2) Uniformizar os procedimentos de transporte hospitalar.

)] DOS CONCEITOS

O transporte hospitalar é realizado sempre que se necessita de
maiores recursos humanos, diagnosticos, terapéuticos e de suporte
avancado de vida, que nao estao presentes no hospital de origem.

()} BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1) Constituicao Federal em geral e especificamente os
art. 37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e Ill;

2) A Constituicao Estadual de Mato Grosso;

3) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei

Organica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que
Institui o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei
Complementar n° 269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Orgéanica do
Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso;

5) RESOLUQI\O n?. 02/2003, que dispde sobre a
fiscalizacdo do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,
estabelecida na Lei Complementar n. 01, de 04 de Maio de 2000;

6) DECRETO-LEI N2. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que
dispbe sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da
outras Providéncias;

7) Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantagao do
Sistema de Controle Interno na Administragao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

8) Lei Complementar Municipal 001/2005, que Dispde
sobre reestruturacdo do Estatuto dos servidores Publico do municipio
de Barra do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

9) Lei complementar n° 020/2008, que dispde sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle
Interno da Administracdo Publica Municipal, e da outras providéncias;

- SCI n2. 001/2009, que dispde sobre a elaboragdo de instrucdes
normativas (normas das normas) para do Sistema de Controle Interno
da Prefeitura da Municipal de Barra do Bugres;

12) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugao 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel:

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucao
normativa a Direcdo do Hospital Municipal do Sistema de Saude
Hospitalar n® 15 prescrita nos anexos I, Il e Il do decreto n®. 098/2009,
na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras que se fizerem
necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgacao e implementagéo dessa Instrucéo
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades
executoras e com a unidade responséavel pela Coordenacao de Controle
Interno, para definir as rotinas de trabalho e os respectivos
procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracéo,
atualizagdo ou expansao;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sao
afetos, respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar
a distribuicao, controle, orientagcdo e coordenacéo dos servicos do
Hospital Municipal;

d) Encaminhar as informacgcbes a Controladoria Geral de
Controle Interno quando solicitado.

e) Assegurar as atividades de rotinas do Hospital Municipal.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entendem-se por Unidades Executoras dessa Instrucao
Normativa todas os Departamentos, Setores, Secao, vinculados ao
Hospital Municipal, na qual, terdo as seguintes atribuicoes, entre
outras que se fizerem necessarias nos termos legais:

a) Atender as solicitacbes da unidade responsavel pela
Instrucdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacdo no processo de atualizagdes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa
sobre alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizagao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

c) Manter a Instrucdo Normativa a disposi¢cdo de todos os
funcionéarios do Hospital Municipal, velando pelo fiel cumprimento da
mesma;

d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢cao Normativa,
em especial quanto aos procedimentos de transporte hospitalar.

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenacao do Controle
In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenacao
do Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administracao Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n?. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicdes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasidao das atualizacoes
da Instrucdo Normativa, em especial no que tange a identificacao
e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SSH (Sistema de
Saude Hospitalar), propondo alterac6es nas Instrucdes
Normativas para aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que
estiverem encarregados, atitude de independéncia,
serenidade e imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo,
a pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em
consideracao os termos prescritos no caput do art. 11, § 12 e §
22 da lei complementar n°. 020/2008;

J
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e) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcoes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdao de relatéorios ou para expedicdao de
recomendacoes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

E responsabilidade do motorista, em cada passagem de servico e
ao assumir a ambulancia, realizar inspeg¢édo preventiva e verificar o
funcionamento de todos os itens obrigatérios.

O condutor devera verificar obrigatoriamente:

§ O indicador do nivel de combustivel;

§ Os niveis de 6leos do motor, do sistema de freio, da dire¢céo
hidraulica e do sistema de transmissao;

§ As condi¢oes dos filtros de ar e do 6leo do motor.

§ Os niveis dos reservatérios de agua, limpador do para-

brisa e radiador

§ As palhetas do limpador de para-brisa.

§ Chave de roda, macaco, triangulo.

§ O funcionamento das luzes dos fardis, do pisca-pisca, luz
de ré e luz de freio.

§ O funcionamento da sirene e das luzes de emergéncia.
§ As condicdes gerais dos pneus.
§ A calibragem da pressao dos pneus (que em ambulancias

devem ser feitas pelo menos uma vez a cada trés dias, de acordo com
orientag@o dos fabricantes) e o estado de conservacdo do mesmo.

§ Os cintos de seguranca, o freio de méo, os espelhos
retrovisores e o extintor de incéndio.

§ As mangueiras de combustivel, de 6leo e de agua a procura
de vazamento.

§ Verificar visualmente as correias prestando atencao na
quilometragem recomendada para as trocas pelo fabricante.

§ Verificar os torpedos de oxigénio, se vazio colocar para
encher.

§ Verificar os matérias de urgéncia e emergéncia da

ambulancia: Material de imobilizagéo, luva de procedimento, mascaras,
prancha de resgate.

§ Ao perceber qualquer anormalidade com a ambuléancia,
como barulhos que nao séo normais, falhas em acionamentos elétricos
ou do motor, etc. comunicar imediatamente ao seu superior para que
sejam tomadas as providéncias cabiveis.

§ Manter o celular sempre ligado.
§ Comunicar sempre onde esta ou onde esta indo.
§ Proibido carona, transportar passageiros, cargas tais como

caixas, mercadorias, remédios, etc. (ambuléancia € um veiculo de
emergéncia feito somente para transportar pacientes e acompanhantes
de pacientes.

§ Limpeza completa e desinfeccdo da ambulancia uma vez
por semana.

§ Trocar o lengol da maca apos transportar paciente.

§ Nunca deixar a porta da ambulancia trancada.

§ N&ao sair para ocorréncia sem um profissional da saude
(auxiliar ou técnico de enfermagem).

§ Nao sair sem autorizagdo de seu superior exceto em casos
de emergéncia.

§ Ao ajudar em qualquer procedimento com pacientes, usar
equipamento de protecao individual (EPI), luvas, mascara etc.

§ Preencher corretamente a ficha de diario de bordo e de
viagem.

§ Portar sempre a documentagao obrigatéria: Documentagao

do veiculo, CNH, e certificado de curso de urgéncia e emergéncia,
exigido pela resolucao 168/04 do CONTRAN.

§ Tratar sempre com respeito e dignidade os pacientes e
pessoas que vocé transporta.

VI) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui
definidos sera objeto de instauracdo de Processo Administrativo para
apuracao da responsabilidade da realizagao do ato contrario as normas
instituidas, na qual tera como base legal para instauragdo do mesmo os
artigos 180 a 287 da Lei Complementar Municipal 001/2005;

2) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui
definidos sera também objeto de infragcdo passivel de Improbidade

Administrativa de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de
1992;

3) Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se
dara no prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais
30 (Trinta) dias;

4) O processo administrativo sera desenvolvido por comisséo
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa;

5) Os fatos apurados pela comissao serao objetos de registro
claro em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para
emissao de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente
com indicagdo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas
falhas, ou se for o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

6) O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta)
dias, a aplicacéo das penalidades indicadas no processo.

Vi) DISPOSICOES FINAIS

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

2) Esta Instrucdo Normativa tem amparo legal no art. 2° e art.
3¢, paragrafo unico da Lei Municipal n®. 020, de 27/02/ 2008 e o art. 59,
1, do Decreto Municipal n°. 047 de 05/2008 entre outras especificada no
item Il desta Instrucdo Normativa que traz a base legal que fundamenta
a exigéncia da mesma.

3) Esta instrucéo entra em vigor a partir da data de sua
publicacgao.

Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

RELATORIO DO MOTORISTA

Motorista: Periodo: Data: / / Plac

a:
CONDICOES DE ENTREGA DO VEICULO
Limpo: () Sim ( ) Ndo
Nivel de Combustivel: ( )% ()% ()% ()Y
Condigdes do Veiculo: ( ) Otimo ( ) Bom ( ) Regular ( ) Quebrado
Se Quebrado: Oficina: Entrada:__/___/

Saida:__ /_ /

Organizacio dos Materiais de Primeiros Socorros:

Caixa de Emergéncia:( ) Sim ( ) Ndo Luvas:( ) Sim ( ) Nao Material para
Imobilizacio:( ) Sim ( ) Nao
Lencol: ( ) Sim ( ) Nao Mascara: ( ) Sim ( ) Nio
Passador: ( ) Sim ( ) Nao

Oxigénio: ( )50 ()100 ( )150

)Outros:

Observacio:

Km Final Hora:

Motorista:

CONDICOES DE RECEBIMENTO DO VEICULO
Limpo: () Sim ( ) Néio

Nivel de Combustivel: ( )% ()5 ()% ()%

Condicdes do Veiculo: ( ) Otimo ( ) Bom ( ) Regular () Quebrado

Se Quebrado: Oficina: Entrada:__ /[
Saida:__ /[

Organizacio dos Materiais de Primeiros Socorros:
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Caixa de Kmergéncia:x( ) Sim ( ) Nao Luvas:( ) Sim ( ) Nao Material para

Imobilizagio:( ) Sim ( ) Nio

Lengol: ( ) Sim ( ) Nao Miscara: () Sim () Nao

Passador: ( ) Sim () Ndo

Oxigénio: ( )50 ( H100 ( HI50  (

)Outros

Observagiio:

Km Inicial

Hora:

Motorista:

OCORRIENCIAS

Hora Saida: Hora
Chegada: Técnico
Paciente: Queixa:
Hora Saida: Hora
Chegada: Técnico:,
Paciente: Queixa:
VIAGEM
Destino: T.ocal: Hora Saida: : KM
Inicial:
Hora Chegada: KM
Tinal: Auxiliar:
Paciente: Médico:
. 10
Intercorréncias no
Transporte:
Destino: Local: Hora Saida: : KM
Inicial:
Hora Chegada: KM
Final: Auxiliar:
Paciente: Médico:
Intercorréncias no
Transporte:
Sistema SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unico de HOSPITAL MUNICIPAL BARRA DO BUGRES
SuUS Saude “ROOSEVELTH FIGUEIREDO LIRA™
- CNPJ/MF - 03.507.522/0001-72
RELATORIO DE VIAGEM
Data da saida: [ Hora da Saida: Carimbo e assinatura do local
Data da chegada: ‘ Hora da Chegada: .
— de destino
Nome do servidor:
Cargo:
Veiculo: [ Placa:
Nome do paciente:
Cidade de destino:
Atividade realizada:
11
Servidor que recebeu a didria Diretor Administrativo

199199119119999939993991991930)

DECRETO N°170/2010

“Homologa a Instrucdo Normativa SSH 003/2010 - VERSAO 01/
2010, que dispde sobre as normas internas no Setor de Recepgéo
Hospitalar”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribui¢cdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XV, e objetivando a operacionalizagao do Sistema de Controle
Interno da Prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/C/R/E/T/A:

Art. 12. Fica homologada a Instrugdo Normativa SSH 003/2010 -
VERSAO 01/2010, que dispde sobre as normas Setor de Recepcao
Hospitalar, na forma do Anexo | deste Decreto.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUGCAO NORMATIVA SSH 003/2010 - VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de realizacao de servicos no setor de
recepcao hospitalar.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Diretoria
Administrativa Hospitalar.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Secretaria
Municipal de Saude.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SSH - Sistema de Saude Hospitalar.

)] DOS OBJETIVOS

1) Disciplinar e normatizar os procedimentos operacionais
do Setor de Recepcao;

2) Prestar atendimento de qualidade a todos os clientes que

adentram no Hospital, tanto internos como externos, em conformidade
com as orientacdes do Hospital;

3) Manter os sistemas de registro de todas as pessoas, e
servigos prestados as mesmas, de acordo com as determinagdes do
Convénio;

4) Garantir maior seguranca no que diz respeito a apuracao
dos gastos e recebimento dos valores decorrentes do atendimento
médico-hospitalar.

5) Melhorar o acesso de visitantes e acompanhantes aos
respectivos leitos.

6) Manter organizado a entrada e saida de produtos e
materiais dos usuérios do hospital através do guarda-volume.

7) Proporcionar um processo de comunicag¢éao e informacao
confiavel e rapido ao cliente.

Il DOS CONCEITOS

1) DOS CLIENTES: E todo aquele (pessoas, segmentos e

organizagao) que mantém contato com a empresa ou a quem vocé
direciona seus servigcos e/ou produtos. Somente o cliente pode
determinar se a qualidade de um servigo é boa ou néo é e dizer-nos que
quem ou com quem. S&o identificados como:

2) INTERNOS: E o nosso diretor, gerente, chefe ou colega de
trabalho. Sao as pessoas a quem direcionamos 0s NOSSOS Servigos ou
que recebe algum tipo de produto, necessario a realizacao do nosso
trabalho.

3) EXTERNOS: Também conhecidos como clientes finais; sao
0s que mantém financeiramente a organizag¢ao, adquirindo produtos ou
servigos, e todas as pessoas que se relacionam com o hospital, seja
pessoalmente, por telefone, por fax, pela internet ou outro meio de
comunicagao.
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Organica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolugao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui
o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) RESOLUCAOQ n®. 02/2003, que dispde sobre a fiscalizagao
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n. 01, de 04 de Maio de 2000;

6) DECRETO-LEI N°. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que
dispbe sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da
outras Providéncias;

7) Resolugéo 01/2007, que aprova “Guia de implantagéo do
Sistema de Controle Interno na Administragao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

8) Lei Complementar Municipal 001/2005, que Dispde sobre
reestruturagao do Estatuto dos servidores Publico do municipio de Barra
do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

9) Lei complementar n°® 020/2008, que dispde sobre o Sistema
de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administragao Publica Municipal, e da outras providéncias;

10) Decreto n° 47/2008, que dispde sobre a regulamentagcao
da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT;
1) Instrugcéo Normativa do Sistema de Controle Interno - SCI

n2. 001/2009, que dispde sobre a elaboracéo de instru¢gdes normativas
(normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da Prefeitura
da Municipal de Barra do Bugres;

12) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) ABNT — Associagao Brasileira de Normas Técnicas — NBR
13055; 9190; 9191; 9195 — Sacos Plasticos para Acondicionamento do
Lixo, Dezembro de 1993;

14) Ministério da Saude — Manual de Controle de Infecgcoes
Hospitalares. Brasilia, Centro de Documentagao, 1997.

15) Portaria do Ministério da Saude n.2 930, de 27 de agosto
de 1992.

1V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel:

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucao
normativa a Direcao do Hospital Municipal do Sistema de Saude
Hospitalar n? 15 prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto n®. 098/2009,
na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras que se fizerem
necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgacao e implementacéo dessa Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades
executoras e com a unidade responsavel pela Coordenacgao de Controle
Interno, para definir as rotinas de trabalho e os respectivos
procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracéao,
atualizacdo ou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe séo
afetos, respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar
a distribuicao, controle, orientagcdo e coordenacao dos servicos do
Hospital Municipal;

d) Encaminhar as informacoes a Controladoria Geral de
Controle Interno quando solicitado.

e) Assegurar as atividades de rotinas do Hospital Municipal.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entendem-se por Unidades Executoras dessa Instrucao
Normativa todas os Departamentos, Setores, Secao, vinculados ao

\-

Vs
Iity BASE LEGAL E REGULAMENTAR Hospital Municipal, na qual, terdo as seguintes atribuicoes, entre
1) Constituicio Federal em geral e especificamente os art. outras que se fizerem necessarias nos termos legais:
37, art. 70, art. 165, incisos I, Il e llI; a) Atender as solicitagbes da unidade responsavel pela
2) A Constituicdo Estadual de Mato Grosso; Instrucao Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
3) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei participagéo no processo de atualizagGes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa
sobre alteragbes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacéo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

c) Manter a Instrucdo Normativa a disposicao de todos os
funcionarios do Hospital Municipal, velando pelo fiel cumprimento da
mesma;

d) Cumprir fielmente as determinacgdes da Instrugdo Normativa,
em especial quanto aos procedimentos de recepgao.

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenagéo do Controle
In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenacao
do Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administracao Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicdes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasidao das atualizag6es
da Instrucao Normativa, em especial no que tange a identificacao
e avaliacao dos pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SSH (Sistema de
Saude Hospitalar), propondo alterac6es nas Instrucdes
Normativas para aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que
estiverem encarregados, atitude de independéncia,
serenidade e imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo,
a pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em
consideracao os termos prescritos no caput do art. 11, § 12 e §
22 da lei complementar n2. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informagoes obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdao de relatérios ou para expedicdao de
recomendacoes.

V) DOS PROCEDIMENTOS
1) DAACOLHIDA-EM TODAS AS RECEPGOES:

a) Acolher o paciente com atencao preferencialmente
no dialogo e interlocucdo com o mesmo;

b) Solicitar o nome para verificar no cadastro do
hospital se consta no banco de dados do sistema;

c) Se nao tiver cadastro, solicitar os documentos
pessoais para identificacdo do paciente, como CPF, RG, Certidao
de nascimento, cartdao SUS entre outros;

d) Quando for recém nascido para re-internar, sempre
pedir se internou até 60 dias atras e consultar o seu cadastro
a fim de alterar o nome no sistema.

e) Emitir ou atualizar a ficha de cadastro do paciente
preenchendo todos os dados do mesmo;
f) Receber e cadastrar todos os pacientes

encaminhados para internacao mediante apresentacao de
documentos pessoais e cartdao SUS

9) Quando tiver o sistema de registro de recém
nascido dentro do hospital, devera apos o registro realizado,
retornar a guia para recepcao fazer a alteracao do nome da
crianca.

h) Emitir ficha de internacao que sera assinada pela
recepcionista e também emitir Laudo de Prescricao Médica
que vai para os postos de enfermagem.
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N
i) Encaminhar o paciente a sala de espera para o 5) DO FLUXO CIRURGICO

atendimento médico, para a sala de espera do Raio-X, Ultrasson, _ L

Eletrocardiograma, ou outros exames conforme a demanda; a) A Recepcéo recebe o mapa cirurgico da Central de

i) Encaminhar a ficha do paciente ao setor de
enfermagem por ordem de chegada;

k) Solicitar que o maqueiro encaminhe os pacientes
para internacoes em suas respectivas clinicas;

1) Atender prontamente o telefone sempre que o
mesmo estiver tocando em seu balcao, se identificando pelo
nome;

m) Responder com tranqiiilidade a todos que
procurarem a recepcgao, independente de qual tenha sido a
caracteristica da abordagem;

n) Identificar no sistema do hospital quem é o
responsavel pelo paciente, e qualquer alteracao deverao ser
feita somente por essa pessoa;

0) Informar verbalmente o vigia quem sera o
acompanhante e o responsavel.

p) Somente podera ser acompanhante a pessoa que
estiver devidamente cadastrada e for maior de 18 anos;

q) Orientar sobre o uso do cracha em local visivel,
sempre que fornecido;

r) Conferir sempre a origem do cliente e averiguar o

quantitativo de pactuacao para internagao SUS ou Consércio.

s)
2) DAREALIZACAO DE EXAMES, EXCETO LABORATORIO:
a) Solicitar documento de identificacdo do paciente

que fara exame ambulatorial, acompanhado do pedido do
exame;

b) Emitir ficha de atendimento e enviar para o setor
responsavel;
c) Questionar toda pessoa que tera acesso ao interior

do hospital se esta portando algum tipo de alimento e
comunicar o vigia se suspeitar alguma anormalidade, mesmo
que ela alegue ser para seu consumo proprio;

d) Permitir a entrada de alimentos somente mediante
autorizacao por escrito da nutricionista, e verificar se condiz
com o que esta permitido;

e) Solicitar sempre que necessario, a presenca da
chefia imediata para resolver problemas de qualquer natureza,
que por ventura nao seja possivel ser resolvido pela equipe;

3) DO PRONTUARIO MEDICO

a) Encaminhar ao setor de Prontuario o usuario que
solicitar copias de prontuarios exames e outros documentos
referentes a atendimentos médicos na unidade hospitalar;

b) O servigco de recepcao ou telefonista comunica o
setor de prontuario médico que o cliente necessita de copia
do prontuario médico;

c) A responsavel pelo setor de prontuario médico
conversa diretamente com o cliente;
d) O (A) responsavel pelo servico de prontuario fara a

entrega da copia diretamente ao cliente;
4) DO ATENDIMENTO AO CONSORCIO
a) Para os atendimentos de pacientes de Consorcios,

o paciente devera ter a autorizacdo em maos e entregar o
mesmo para a recepc¢ao;

b) Devera a recepcao fazer o cadastro do cliente no
sistema caso nao tenha, e conferir o cadastro caso ja tenha;
c) Apds preencher ou conferir o cadastro, emitir ficha

de internacao juntamente com o Laudo de Prescricdo Médica e
enviar para a clinica especifica;

d) Caso o cliente nao tenha a autorizagcdo em maos,
encaminhar o mesmo para a Central de Regulagcao que fara a
negociacao com o municipio de origem.

Regulacdo na sexta-feira ou no sabado para as atividades da
semana seguinte.

b) A recepcao controla a entrada dos usuarios para
procedimentos cirurgicos através do mapa.

6) DO PRONTO SOCORRO COM SISTEMA INFORMATIZADO

a) Acolher o paciente com atencao exclusiva com
dialogo e interlocucdo com o mesmo;

b) Coletar os documentos pessoais para identificacao
do paciente;

c) Receber e cadastrar no sistema informatizado todos
os pacientes mediante apresentacdao de documentos pessoais
e cartao SUS.

d) Emitir ou atualizar a ficha de cadastro do paciente
preenchendo todos os dados do mesmo;

e) No sistema registrar o tipo de atendimento que o
cliente desejar e apds emitir o pront.

f) Coletar as assinaturas em todas as fichas emitidas
em nome do responsavel e/ou cliente;

9) Encaminhar o paciente a sala de espera para o
atendimento médico;

h) Atender prontamente todos os usuarios que

necessitarem de atendimento no setor de urgéncia e
emergéncia do hospital;

i) Explicar clara e objetivamente aos usuarios e
acompanhantes que esse é um setor de urgéncia e emergéncia
e que, aqueles que depois de classificado o risco pela
enfermagem nao se enquadrarem nesse perfil terdo que
aguardar até que o meédico faca os atendimentos urgentes,
para em seguida os chamarem para atendimento.

)] Nao permitir a entrada de pessoas estranhas sem
que tenham sido devidamente identificadas;

k) Orientar para que as pessoas nao fumam na sala
de espera do pronto socorro do hospital;

1) Orientar aos interessados que cada cliente tera
direito 4 um acompanhante apenas para adentrar no
ambulatério;

m) Mesmo que o cliente tenha entrado de ambulancia,
o acompanhante devera se dirigir até a recepcao do pronto
socorro para fazer o preenchimento da ficha de identificacao
do mesmo;

n) Nao permitir a entrada de alimentos sem a devida
autorizacao da nutricionista do hospital;
0) Nao permitir a entrada de pessoas sem camisa,

exceto o paciente que vier socorrido por terceiros ou pelo
SAMU;

p) Responder com tranqiiilidade todos que
procurarem a recepcao, independente de qual tenha sido a
caracteristica da abordagem;

q) Criancas e menores de 18 anos somente terao
acesso as dependéncias do hospital acompanhados de um
responsavel adulto;

r) Solicitar apoio da vigilancia e da equipe de
enfermagem do plantdao sempre que necessario, a fim de
evitar tumultos e transtornos;

s) Acionar a Policia Militar via telefone sempre que
chegar qualquer caso de acidente automotor e ou violéncia de
qualquer natureza, sem que o paciente e acompanhante
perceba que esta sendo feita tal solicitacao;

t) Solicitar apoio do conselho tutelar sempre que
chegar qualquer caso que envolva menores sem que o menor
e acompanhante perceba;

1. Solicitar apoio da diretoria do hospital sempre que
tiver dificuldade para resolver problemas de qualquer natureza
com os usuarios e colegas de trabalho;

7) DOATENDIMENTO NO PRONTO SOCORRO SISTEMAMANUAL
J
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d) Apés a emissdao do Boletim faz-se o registro em
livro préoprio de controle do pronto socorro para saber quem
foi atendido e o horario.

e) Imediatamente apés o registro, coloca o boletim
para dentro do Box (janela) de atendimento para conhecimento
da enfermagem.

f) No final de cada plantao é feito o relatério de
passagem de plantdao com o n®. de internacdes que ficou em
observacao ou nas clinicas.

9) Ao receber pedidos de exames laboratoriais pelo
pronto socorro, vindo de outros psfs, devera ser colocado na
prancheta que é a mesma do Boletim de Observacao ou
Internacdao. A enfermagem comunicado o laboratério para vir
coletar o material do cliente.

h) O resultado do exame é entregue no mesmo dia
para o cliente.
i) A recepcao devera passar informagcao correta para

os clientes que vierem solicitar. Para isso € necessario que a
equipe esteja sempre atualizada com as informacoes. Se
necessario for entrar em contato com os servicos para saber
o que esta acontecendo que o fagcam.

i) Atender prontamente todos os usuarios que
necessitarem de atendimento no setor de urgéncia e
emergéncia do hospital;

k) Explicar clara e objetivamente aos usuarios e
acompanhantes que esse é um setor de urgéncia e emergéncia
e que, aqueles que depois de classificado o risco pela
enfermagem nao se enquadrarem nesse perfil terdao que
aguardar até que o médico faca os atendimentos urgentes,
para em seguida os chamarem para atendimento.

) Nao permitir a entrada de pessoas estranhas sem
que tenham sido devidamente identificadas;

m) Orientar para que as pessoas nao fumam na sala
de espera do pronto socorro do hospital;

n) Orientar aos interessados que cada cliente tera
direito & um acompanhante apenas para adentrar no
ambulatério;

0) Mesmo que o cliente tenha entrado de ambulancia,
o acompanhante devera se dirigir até a recepcao do pronto
socorro para fazer o preenchimento da ficha de identificacao
do mesmo;

p) Nao permitir a entrada de alimentos sem a devida
autorizacao da nutricionista do hospital;
q) Nao permitir a entrada de pessoas sem camisa,

exceto o paciente que vier socorrido por terceiros ou pelo
SAMU;

r) Responder com tranqiiilidade todos que
procurarem a recepc¢ao, independente de qual tenha sido a
caracteristica da abordagem;

S) Criancas e menores de 18 anos somente terao
acesso as dependéncias do hospital acompanhados de um
responsavel adulto;

t) Solicitar apoio da vigilancia e da equipe de
enfermagem do plantdao sempre que necessario, a fim de
evitar tumultos e transtornos;

u) Acionar a Policia Militar via telefone sempre que
chegar qualquer caso de acidente automotor e ou violéncia de
qualquer natureza, sem que o paciente e acompanhante
perceba que esta sendo feita tal solicitacao;

V) Solicitar apoio do conselho tutelar sempre que
chegar qualquer caso que envolva menores sem que o menor
e acompanhante perceba;

w) Solicitar apoio da diretoria do hospital sempre que
tiver dificuldade para resolver problemas de qualquer natureza
\_com os usuarios e colegas de trabalho;

Vs

a) Acolher o paciente com atencao exclusiva com - |

didlogo e interlocugdo com o mesmo; 8) DARECEPCAO DO LABORATORIO
b) Coletar os documentos pessoais para identificagcao

do paciente; a) A recepcionista deve pegar o pedido de exame do paciente
c) A recepgdo preenche um Boletim de Atendimento e analisar quais os exames foram solicitados;

de Urgéncia e emergéncia com os dados dos clientes, como b) Preencher as etiquetas que serdo colocadas do tubo;

CPF, RG, endereco, cartio SUS, data de nascimento, etc. c) Na etiqueta devera constar o nome do cliente, 0 nome dos

exames que serao realizados, n® da area do servigo que mande para o
hospital;

d) Apods a identificacdo dos exames é colocado a etiqueta
com o pedido, os laudos necessérios e o n® de area do cliente que
entrega para o cliente ficar aguardando ser chamado. A chamada dos
clientes no laboratério é feita pela responsavel do setor de coleta por
ordem de agendamento e, ndo por ordem de chegada no servico;

e) A recepcionista preenche o laudo com todas as
informacdes necessarias para os exames de: EPF- EAS- ASLO- PCR-
LATEX FATOR REUMATICO- VDRL- VHS- TESTE DE GRAVIDEZ-
COAGULOGRAMA E TSPC;

f) Também deve preencher as guias dos blocos de laboratério
terceirizado quando os exames sado encaminhados para fazer fora do
hospital municipal;

g) Preencher o protocolo com data e horario da retirada dos
exames para o cliente;

h) Registrar em Livro Ata dos exames de PSF que serédo
entregues no local e dado ciéncia de quem recebeu;

i) Separar e organizar os exames do dia realizados no
laboratério terceirizado e entrega para o motorista da ambulancia de
plantao;

i) Arquivar os pedidos de exames diariamente;

k) A entrega dos resultados de exames ao é feito com a
entrega do protocolo pelo cliente que assina o livro de retirada.

9) DO ATESTADO DE MATERNIDADE

a) A entrega do Atestado de Maternidade (120 dias) e o
Atestado de Paternidade (05 dias) quando solicitado pelo cliente sera
feita pela recepcao do hospital.

10) DA TRANSFERENCIA

a) A Enfermagem fara a solicitagdo do servigo de transporte
(Ambulancia) ao responsavel (motorista), pelo servigo, informando-o
do destino do paciente;

b) A Central de regulagao prepara os documentos como
exames, copia de prontuario, solicitacdo de médicos etc., e encaminha
para a enfermagem com o n2. da regulacdo e destino do paciente.

c) A enfermagem faz a solicitacao da equipe de
acompanhamento do transporte obedecendo pedido do médico
responsavel;

d) A enfermagem termina de fazer o preenchimento de guias
de transporte conforme normas do hospital.
e) Apos toda a documentacao preenchida e assinada pelas

partes interessadas, a enfermagem devera passar todo o processo
para a recepcao eletiva em horarios que tem os profissionais ou na
recepgao do Pronto Socorro que fardo os registros em livro préprio ou
no sistema das transferéncias.

11) DAINTERNAGAO

a) Quando o paciente necessitar de internacao, a
recepcionista fara a solicitagcao do leito e a emissao de prontuario de
internacdo deixando a cargo da enfermagem o encaminhamento do
paciente ao quarto.

12) DO CENTRO CIRURGICO

a) Quando o paciente necessitar de realizagcao de
procedimento cirurgico urgente, a recepcionista devera emitir o
procedimento e encaminhar todos os documentos ao setor de

enfermagem da emergéncia.

13) DO OBITO
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a) Quando ocorrer 6bito do paciente no atendimento de
emergéncia ou de internagdo, a recepcionista devera orientar os
familiares quanto aos procedimentos funerarios;

b) Preencher a Declaracdo de Obito corretamente na parte
administrativa e levar ao médico preencher na area técnica, e entregar
aos familiares devidamente preenchida e assinada pelo médico
responsavel;

c) Antes de ser entregue a Declaragdo de Obito para a
familia a recepgao deverd registrar em livro préprio ou sistema o
nimero da D.O., e também a causa mortis.

d) A recepcionista devera encaminhar todos os prontuarios
gerados no seu plantao diariamente ao setor de faturamento.
e) Em caso de morte violenta ou causa desconhecida a

recepcado avisara a policia militar ou a policia civil que fara o
encaminhamento ao IML-Instituto Médico Legal ou SVO- Servico de
Verificagcdo de Obito.

14) DAS DISPOSICOES GERAIS

a) Emitir ou atualizar a ficha de cadastro do cliente
preenchendo todos os dados do mesmo;

b) E responsabilidade da(o) recepcionista emitir Pront de todos
os procedimento realizados no cliente;

c) E dever coletar as assinaturas em todas as fichas emitidas
em nome do cliente.

d) O atendimento aos clientes devera ser cortés, delicado,

com respeito, educado, com empatia, equilibrado e atencioso, e orientar
aos clientes quanto as rotinas do hospital (horario de visita,
acompanhante, alimentacéo, troca de acompanhantes).

e) A apresentacado pessoal no setor da recepcéo devera ser
discreto,com roupas adequadas, e de preferéncia de uniforme quando
oferecido, com pouca maquiagem e cabelos arrumados.

f) Sempre devera ser esgotada todas as possibilidades de
solugcdo de problemas por parte da(o) recepcionista, quando nao for
possivel, encaminhar as situagdes ao coordenador(a) do setor ou em
ultima instancia para a Dire¢cao Administrativa.

g) Fica terminantemente proibido a informacéao de numero de
telefone celular particular para terceiros, exceto quando autorizado
pelo préprio profissional.

h) Fica expressamente proibido a informagéo para terceiros
de médicos que estdo em plantdo quanto ao horario de entrada e saida
do mesmo.

i) Toda vez que chegar no hospital pessoas acidentadas,
baleadas, faqueadas comunicar imediatamente a policia militar.
i) Sempre que estiver envolvido menores de 18 anos em

violéncia de qualquer natureza devera ser comunicado imediatamente
a policia militar e conselho tutelar.

k) Todo o cliente de retorno de UTI de outro hospital, devera
ser primeiro encaminhado ao médico do pronto socorro para avaliagao
e conduta médica.

1) A recepcao também devera registrar e acompanhar
juntamente com a Central de regulagéo os clientes oriundos de outros
municipios

m) Sera emitido outras normas e rotinas sempre que houver
necessidade de complementacdo ou mudancgas na atividade do setor.

n) Deverao todos os servidores guardar sigilo de informagdes

relacionados a procedimentos, tipos de atendimentos, diagndsticos de
clientes e sobre condutas médicas e de enfermagem.

o) Nao sera permitido passar informacao por telefone, seja
para quem for sobre estado fisico do cliente internado ou néao.

) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

a) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui
definidos sera objeto de instauracdo de Processo Administrativo para
apuracgao da responsabilidade da realizagao do ato contrario as normas
instituidas, na qual terd como base legal para instauragdo do mesmo os
artigos 180 a 287 da Lei Complementar Municipal 001/2005;

b) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui
definidos sera também objeto de infracdo passivel de Improbidade
Administrativa de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de
1992;

c) Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se
dara no prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais
30 (Trinta) dias;

d) O processo administrativo sera desenvolvido por comissao
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa;

e) Os fatos apurados pela comissao serdo objetos de registro
claro em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para
emissao de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente
com indicagao das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas
falhas, ou se for o caso, indicagdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

f) O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta)
dias, a aplicacdo das penalidades indicadas no processo.

m) DISPOSICOES FINAIS

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

2) Esta Instrucdo Normativa tem amparo legal no art. 22 e art.
3¢, paragrafo unico da Lei Municipal n®. 020, de 27/02/ 2008 e o art. 59,
I, do Decreto Municipal n°. 047 de 05/2008 entre outras especificada no
item Il desta Instrucao Normativa que traz a base legal que fundamenta
a exigéncia da mesma.

3) Esta instrucéo entra em vigor a partir da data de sua
publicacgao.

Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N2171/2010

“Homologa a Instrugdo Normativa SSH 004/2010 - VERSAO 01/2010,
que dispde sobre as normas internas no Setor de Nutricdo Hospitalar”.
Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do Bugres,
Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicoes legais conferidas
pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79 inciso XIV,
e objetivando a operacionalizagéo do Sistema de Controle Interno da
Prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/C/R/E[T/A:

Art. 12. Fica homologada a Instrugéo Normativa SSH 004/2010 - VERSAO
01/2010, que dispde sobre as normas Setor de Nutricao Hospitalar, na
forma do Anexo | deste Decreto.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUGAO NORMATIVA SSH 004/2010 - VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de realizagdo de servicos no setor de nutricdo
hospitalar.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Diretoria Administrativa
Hospitalar.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal
de Saude.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SSH — Sistema de Saude Hospitalar.

)] DOS OBJETIVOS
A Ciéncia da Nutricdo se consolidou e evoluiu ao lado da modernizagao
fazendo com que a competitividade dos hospitais em buscar
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caracteristicas diferenciadas de atendimento influenciasse
positivamente em cada segmento da organizacédo na busca de melhorias.
Com isso, o servigo de alimentagao dos hospitais esta sofrendo diversas
transformacgdes. O sabor passou a fazer parte das refeicdes, bem
como os valores nutricionais dos alimentos. Todos os alimentos que
sdo preparados possuem um processo especial, e por necessidade
dietética, € indispensavel que os cardapios sejam nutritivos, com boa
aparéncia, sabor e de facil preparo.

I)  DOSCONCEITOS

Rotina alimentar: Pratica do controle da qualidade baseada na
padronizagédo e consta em estabelecer padrdes para a satisfagéo das
necessidades das pessoas, procurando manter e melhorar estes
padrdes. Significa também, obedecer as normas, evitar alteragées ou
mudancas. Se a rotina estiver bem montada, o produto ou servigco
apresentarda o mesmo padrao de qualidade.

Il  BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1) Constituicao Federal em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos |, Il e 1ll;

2) A Constituicao Estadual de Mato Grosso;

3) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei
Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) RESOLUCAO ne. 02/2003, que dispde sobre a fiscalizagdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n°. 01, de 04 de Maio de 2000;

6) DECRETO-LEI N2. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que dispde
sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras
Providéncias;

7) Resolugao 01/2007, que aprova “Guia de implantacédo do Sistema
de Controle Interno na Administracéo Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

8) Lei Complementar Municipal 001/2005, que Dispde sobre
reestruturacao do Estatuto dos servidores Publico do municipio de Barra
do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

9) Lei complementar n° 020/2008, que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administragéo Publica Municipal, e da outras providéncias;

10) Decreto n° 47/2008, que dispde sobre a regulamentacao da
Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT;

11) Instrucao Normativa do Sistema de Controle Interno - SCI
n2. 001/2009, que dispde sobre a elaboracado de instru¢cdes normativas
(normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da Prefeitura
da Municipal de Barra do Bugres;

12) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) ABNT - Associacao Brasileira de Normas Técnicas — NBR
13055; 9190; 9191; 9195 — Sacos Plasticos para Acondicionamento do
Lixo, Dezembro de 1993;

14) Ministério da Saude — Manual de Controle de Infecc¢des
Hospitalares. Brasilia, Centro de Documentacéo, 1997.

15) Portaria do Ministério da Saude n.? 930, de 27 de agosto de
1992.

IV) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel:

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrugdo normativa
a Direcao do Hospital Municipal do Sistema de Saude Hospitalar
n? 15 prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto n®. 098/2009, na qual, tem
as seguintes atribuicbes entre outras que se fizerem necessarias nos
termos legais:

a) Promover a divulgacédo e implementacdo dessa Instrucéo
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussbes técnicas com as unidades executoras e
\com a unidade responsavel pela Coordenacao de Controle Interno,

para definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de
controle que devem ser objeto de alteracdo, atualizacao ou expansao;
c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sao afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicao, controle, orientacdo e coordenacdao dos servigos do
Hospital Municipal;

d) Encaminhar as informagbes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

e) Assegurar as atividades de rotinas do Hospital Municipal.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entendem-se por Unidades Executoras dessa Instrugcao Normativa
todas os Departamentos, Setores, Secao, vinculados ao Hospital
Municipal, na qual, terdo as seguintes atribuicbes, entre outras que se
fizerem necessarias nos termos legais:

a) Atender as solicitacbes da unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa, quanto ao fornecimento de informacgdes e a participacao no
processo de atualizagdes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

c¢) Mantera Instrucdo Normativa a disposicéo de todos os funcionarios
do Hospital Municipal, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos de nutricao.

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenagéo do Controle In-terno
3.1) Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenagao do
Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administracao Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicbes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasiao das atualizacdes da
Instrucao Normativa, em especial no que tange a identificacao
e avaliacao dos pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SSH (Sistema de Saude
Hospitalar), propondo alteragées nas Instrugcées Normativas para
aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica
de atos irregulares ou ilicitos levando em consideracao os
termos prescritos no caput do art. 11, § 12 e § 22 da lei
complementar n2. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em
decorréncia do exercicio de suas funcoes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracao de relatérios ou para expedicdao de
recomendacoes.

V) DOSPROCEDIMENTOS

O servigo de nutricao oferece alguns tipos de dietas, modificadas de
acordo com a necessidade de cada paciente e para cada um estabelece-
se rotinas. Sao elas:

1. DESCRICOES DAS FUNGOES

a- Funcao: Copeiro matutino
Horario: 06 as 12h, finais de semana plantdes de 12h (sabado ou
domingo).

Atividades:
4 Preparar o carrinho de distribuicdo do café da manha de paciente
( paes, leite, biscoito, etc.);

J
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Distribui garrafas de café nos setores do hospital (recepcéo,
postos de enfermagem, laboratdrio, etc.;

Prepara a mesa do café da manha de funcionarios;

Serve café da manha para pacientes internados e em observacao,
como também para os acompanhantes de acordo com o mapa de
distribuicao;

Lava as garrafas térmicas de agua que ficam nos setores e
distribui;

Auxilia no pré-preparo do almog¢o normal e especial (sem sal, sem
gordura, etc.,) dos pacientes e funcionarios (que estiverem de plantéo);

Recolhe as jarras de agua de cada paciente para higienizacao,
reabastece de agua e distribui;

Ajuda a porcionar nas marmitex as dietas de pacientes (de acordo
com a patologia) e funcionarios;

Serve o almogo para os pacientes (internados ou em observacao)
e acompanhantes;

Quando retorna auxilia na higienizagao da cozinha (lavagem de
paneldes, panelas e utensilios pequenos, fogdes, retiram o lixo, lava os
panos de prato, limpa o chao).

b- Funcao: Cozinheiro matutino
Horario: 06 as 12h, finais de semana plantdes de 12h (sdbado ou
domingo).

Atividades:

Preparar café e o cha, ferve o leite para o desjejum de pacientes
e funcionarios.

Prepara o almoco (arroz, feijao, guarnicao, salada e prato protéico
das dietas normais e especiais (sem sal, sem gordura, para desnutrido,
para pacientes renais e etc.);

Prepara sopa;

Porciona juntamente com as copeira o0 almo¢o de pacientes e
funcionarios nas marmitex.

Apo6s servir o almoco de pacientes, transfere os alimentos para
utensilios menores e organiza a cozinha.

Higieniza (todos os utensilios (paneldes, bacias, formas e etc.),
limpa os fogdes grandes e pequenos.

Retira o excesso de sujidades do chao da cozinha e lava os
panos de prato;

Retira o lixo.

c- Funcao: Copeiro vespertino
Horario: 12 as 18h, finais de semana plantdes de 12h (sdbado ou
domingo).

Atividades:

Coleta as garrafas de café dos postos para o café da tarde;

Distribui garrafas de café nos setores do hospital;

Prepara a mesa no refeitério do lanche dos funcionarios da tarde;

Prepara e serve o lanche dos pacientes internados;

Troca a agua nas jarras de cada pacientes internados;

Preparo o jantar normal e especial (sem sal, sem gordura, etc.,)
dos pacientes;

Prepara o lanche dos funcionarios do noturno, caso nome esteja
na escala ou higieniza a cozinha de acordo com escala;

Ajuda a porcionar nas marmitex as dietas de pacientes (de acordo
com a patologia) e funcionarios;

Serve o almogo para os pacientes (internados ou em observacao)
e acompanhantes;

Quando retorna auxilia na higienizagao da cozinha (lavagem de
paneldes, panelas e utensilios pequenos, fogdes, retiram o lixo, lava os
panos de prato, limpa o chao).

d- Funcao: Cozinheiro vespertino
Horario: 12 as 18h, finais de semana plantdes de 12h (sdbado ou
domingo).

Atividades:
Preparar café, ferve o leite ou cha para o lanche de funcionarios;

~N

Prepara o jantar (arroz, feijao, guarnicao, salada e prato protéico
das dietas normais e especiais (sem sal, sem gordura, para desnutrido,
para pacientes renais e etc.);

Prepara o jantar dos funcionarios do noturno, caso esteja na escala
prepara o lanche ou higieniza a cozinha;

Prepara sopa;

Porciona juntamente com as copeiras o jantar de pacientes nas
marmitex;

Apds servir, transfere os alimentos para utensilios menores e
organiza a cozinha;

Higieniza (todos os utensilios (paneldes, bacias, formas e etc.),
limpa os fogdo grande e pequeno;

Retira o excesso de sujidades do chdo da cozinha e lava os
panos de prato;

Retira o lixo.

e- Funcéo: Lactarista Manha
Horario: 06 as 12h, finais de semana plantdes de 12h (sabado ou
domingo).

Atividades:

6horas trocar de turno passagem o plantao

Distribuir as mamadeiras, sondas prescritas e suplementagéo

Recolher as mamadeiras p/ a higienizacédo, apds o processo deixa-
las no hipoclorito.

Preparar frutas p/ as criangas prescritas ou mamadeira ou lanche
p/ Diabetes (frutas)

Entregar o mapa na sala da nutricao p/ ajuste da prescri¢ao diaria

Cuidar da higienizacao a garrafa térmica, utensilios e ambiental,
(pias, bancas, chao...)

Trocar a agua c/ hipoclorito a 1% conforme receita

Passar o plantdo, quantificar as mamadeiras, lanches e frutas
distribuidas.

Ajudar a servir o almoco

Preparar mamadeira p/ as 12h p/ criangas prescritas

Retirar o lixo e limpar a lixeira.

f-  Funcao: Lactarista vespertino
Horario: 12 as 18h, finais de semana plantdes de 12h (sabado ou
domingo).

Atividades:

As 12h distribuir as mamadeiras do meio dia

Preparar as mamadeiras, suplementacéo e as frutas prescritas p/
as criangas,

Deixar-las na cozinha p/ juntamente a lactarista e as copeiras
distribui-las na hora da merenda:

Apods higienizagao da garrafa térmica, utensilios e ambiental (pias,
bancadas, chéao.)

Ajudar a servir o jantar

Preparar a mamadeira das 18 horas

Retirar o lixo e higienizar a lixeira

g- Funcao: Copeira e Lactarista noturno
Horario: 18 as 06h, plantdes em dias alternados de acordo com escala.

Atividades:

Distribuir as mamadeiras as 18h.

Conferir a comida e servir os novos pacientes caso necessario,
fazer café, esquentar ou ferver o leite, caso falte preparar o arroz ou
0 que estiver faltando;

Servir o jantar

Retirar o jantar

Separar o lanche dos médicos

Servir o lanche e lavar as loucgas do jantar

Recolher as garrafas e deixa-las limpas

As sobras do jantar dos funcionarios que forem expostas na
mesa, nao deverao ser mais utilizadas, podendo ser desprezadas.

Lavar as panelas e vasilhas de plastica

Retirar a carne e o leite do freezer

Preparar as mamadeira das 24h e distribui-las (caso tenha)

24 h as 3 horas descanso
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3 horas preparar as mamadeiras e distribui-las (caso tenha)

Higienizar o Lactario

5 horas colocar agua p/ ferver do cha e café, caso seja frango
assado por p/ assar

Preparar a mamadeira, suplementacao e sondas das 6 horas.

h-  Funcéo: Auxiliar de Nutricédo

Horario: Horario: 07 as 13h (segunda, quarta e sexta-feira), das 07
as 18h terca e quinta feira, plantdes de 12h (sabado e domingo em
finais de semana alternados com a nutricionista de 15 em 15 dias)

Atividades:

Coleta a dieta de pacientes novos que entraram durante a noite e
libera a dieta de quem estava em zero de acordo com as prescricoes
médicas.

Retira os géneros alimenticios da despensa e de acordo com a
saida de cada um da baixa no livro de controle de saida de géneros
alimenticios a tarde e nos plantoes;

Conta as dietas que foram servidas no desjejum, colacao, almoco,
merenda, jantar e ceia de pacientes e funcionarios e alimenta diariamente
0 banco de dados.

Alimenta o banco de dados de controle hospitalar SIGHO com
entra de produtos e saida, quantidades de dietas que sairam e quais
locais de destino;

Passa a limpo os mapas de pacientes e distribuicao de dietas;

Na auséncia da Nutricionista ou em conjunto com a mesma coleta
dieta nos postos e visita os pacientes internados e em observacao;

Supervisiona a cozinha na auséncia da nutricionista;

Plantbes quinzenais realizando as mesmas fungdes acima
descritas e solicita géneros alimenticios que possam faltar da lista de
compra ou que devido aumento da demanda vierem acabar.

i- Funcéo: Nutricionista

Horario: 07 as 13h (segunda, quarta e sexta-feira), das 07 as 18h
terca e quinta feira, plantdes de 12h (sébado e domingo em finais de
semana alternados com a auxiliar de nutricdo de 15 em 15 dias,
sobreaviso diariamente nos periodo ausentes do hospital)

Atividades:

Supervisiona as atividades da equipe da cozinha e auxiliar de
nutricdo. Responsavel pela elaboracao de cardapio de grandes e
pequenas refeicdes de acordo com a necessidade individual do paciente
e funcionarios.

Realiza visitas diarias no leito de cada paciente pela manha e
tarde. Confere a prescricdo da nutricdo de acordo com a solicitacao
médica e aceitagao individual do paciente.

Caso necessario elabora dietas especiais para auxiliar na melhora
do estado nutricional do paciente.

Prepara mapa de preparacgéao e distribuicdo de mamadeiras, sondas
e suplementacao;

Realiza Avaliagéo do Estado Nutricional, Orienta a alimentacgao do
paciente na alta hospitalar.

Responsavel pela solicitagcao de itens da licitacdo de alimentos,
descartaveis, copa. Requisicdo mensal destes produtos.

Solicita para a cozinha a preparacao de dieta e supervisiona a
montagem individual das marmitas de pacientes.

Visitas os novos pacientes que foram internados apds a visita da
nutricdo. Nos plantes de finais de semana realiza as atividades acima
descritas e a fungdes realizadas também pela auxiliar de nutri¢ao.

2. SERVIGO DE PRODUGAO DE REFEICOES E TIPOS DE DIETAS

a- Dieta normal ou livre (também conhecida como dieta geral):
E uma dieta completa, podendo ser usado qualquer tipo de alimento e/
ou preparagéo, sejam crus ou modificados pelas diferentes técnicas
de coccdo (cozimento, fritura, etc.).

~N
b- Dieta Branda: E usado quando o paciente necessita de uma dieta
de mais féacil digestao.

Nesta dieta ndo é permitido o uso de alimentos crus (saladas),
frituras, presunto, bacon, salsicha, e temperos picantes. Neste servico
sera permitido o uso do tomate.

O servico de nutricao deste hospital para a pediatria serve a
brandinha com caldo (mesmos alimentos da branda, porém em
menores quantidades e no canto da marmitex colocamos uma concha
de sopa)

Os alimentos oferecidos podem ser: cozidos, grelhados, assados
ou ensopados. Podem ser usados todos os tipos de doces e frutas.

c- Dieta pastosa especial: Também utilizada em casos de
dificuldade de mastigacédo, sendo uma dieta de transicao entre branda
e pastosa.

As sopas de legumes deverao ser oferecidas sem liquidificar;

E permitido biscoito de maisena ou leite e recheadas, pao careca
ou de forma, pao doce e bolos;

Sao permitidos doces na forma de cremes, pudins, gelatinas,
geléia, doces industrializados e pasta e péssego, abacaxi, ameixa e
figo em calda em porgdes inteiras;

Os legumes poderao servidos picados, refogados ou em forma
de purés;

Vegetais folhosos bem picados e refogados ou em forma de souflé;

As carnes deverao ser oferecidas picadas, desfiadas ou
moidas. Poderao ser substituida por omelete ou ovo cozido. Sao
permitidas preparagées como almdndegas, rocambole de carne ou
frango com molho e panquecas;

As frutas macias serdo servidas inteiras, como banana; em fatias
como mamao, meldo e melancia; Frutas tais como: laranja e abacaxi
deverao ser servidos a francesa (picadas) ou em salada de frutas.

Seréo servidos queijos cremosos como requeijao, suflés e
macarrao.

d- Dieta pastosa: Usado em casos de dificuldade de mastigacao e
de evolugao dos pacientes em pds- operatérios do trato digestivo. Todos
os alimentos devem ser muito bem cozidos e subdivididos (cortados).

As sopas de legumes sao liquidificadas.

S6 é permitido servir biscoitos de maisena, de leite ou recheada;

Nao sao permitido presunto, bolachas duras, torradas, pimenta,
bacon, conservas, produtos industrializados picante e irritantes da
mucosa do estdmago ou intestino.

Os produtos industrializados que o servigo dispde, podera ser
utilizada ervilha, milho verde, creme de leite, leite condensado, doces
industrializados de frutas;

Os doces industrializados como marrom glacé, goiaba, péssego
em calda, ameixa e figo em calda ou leite ou creme de leite;

Os legumes deverao ser oferecidos em forma de cremes, purés,
suflés ou tortas;

Nao sera servido vegetal cru e legumes crus. Folhosos apenas
em forma de cremes. Ex: creme espinafre, souflé de couve, etc.

As carnes deverdo ser oferecidas bem desfiadas ou moidas.
Podera ser substituidas por omelete. E permitidas preparacdes como
alméndega, rocambole de carne ou frango com molho e panquecas;

As frutas serdo servidas picadas ou em forma de cremes,
liquidificadas com leite, creme de leite ou leite condensado;

O servigo de nutricdo deste hospital serve a Pastosa com caldo
(mesmos alimentos da pastosa, porém no canto da marmitex colocamos
uma concha de sopa)

e- Dieta leve (também conhecida como semi — liquida): Indicada
para pacientes com dificuldade de degluticao (engolir) e pods-
operatério que necessitam de introducédo gradativa (lenta) da
alimentacao.

Nessa dieta todos os alimentos devem ter uma textura muito
macia que dissolva na boca.

Servir sopas e canjas inteiras (Caso solicitado amassada ou
liquidificado);

J
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E permitidos doces como geléia, pudins, flans, crenes, sorvetes e
gelatinas;

As frutas deverdao ser em forma de creme ou papas;

E permitido servir vitaminas e/ou leite enriquecido com suplemento
protéico (suplemento).

Os mingaus de maisena, neston, farinha Lactea, sagu, aveia,
mucilon, etc. deverdo ter espessamento de aproximadamente 5%
(calculado pelo nutricionista).

Doces industrializados como goiaba, marrom glacé, péssego em
calda, ameixa e figo em calda, devera ser servido liquidificados com a
calda ou leite/ creme de leite/ leite condensado.

Caso solicitado sera servido a leve batida (sopa batida e
coada)

f-  Dieta liquida: Dieta que tem a finalidade de reduzir ao maximo o
trabalho digestivo.

As preparagcdes devem ser liquidificadas e coadas.

S&o permitidas todos os alimentos da dieta semi - liquida, porém
além de liquidificados, deverao ser coados, exceto geléias e gelatinas.

O espessamento nesta dieta devera ser de aproximadamente 3%
(calculado pelo nutricionista)

g- Liquida restrita: A finalidade basica dessa dieta é a hidratacédo
de pacientes no pdés-operatdério imediato, sendo também conhecida como
dieta de prova indicada em pds- cirurgias gastrintestinais.

E permitido apenas caldos de legumes, chds suaves, sucos ao
meio (coada), gelatinas.

As preparagdes deverdo ser adogados com nidex ou carboplex e
servidas de 2 em 2 horas;

Dietas Especiais

h-  Dieta constipante /ou obstipante (para diarréia):
A finalidade é de regularizar o transito intestinal, contribuindo assim
para a recuperacao do estado nutricional do paciente.

O cardapio seré adaptado com substituicdo dos alimentos laxantes
por alimentos constipantes. Todas as preparagdes serao adocadas
com nidex ou carboplex ou adogante;

Todas as preparacgdes lacteas (leites, vitaminas, etc.) serao
elaboradas com leite desnatado;

Sucos e vitaminas devem ser servidos coados.

Podera ser adicionado as preparacdes lacteas, aveia em flocos
ou outro suplemento de fibras;

Todos os sucos concentrados artificiais serdo permitidos.

Alimentos proibidos:

Vegetais folhosos, alimentos crus, frituras, carnes gordas, pele de
frango e peixe, doces, bolachas recheadas, bolos com coberturas,
tortas, biscoitos amanteigados, manteiga, margarina, maionese, bacon,
visceras em geral, beterraba, abdbora, abobrinha com casca, vagem,
quiabo, milho, ervilha, cenoura crua, tomate, caldo de carne, abacaxi,
meldo, mamao, laranja, tangerina, melancia, morango, uva, abacate,
ameixa, manga, coco, centeio, farinha lactea, leite integral, creme de
leite, cha mate, café, gema de ovo, geléia, doces em geral, chocolate,
sorvete.

Alimentos Permitidos:

Carnes magras, frango sem pele, batata, cenoura cozida, mandioca,
cara, chuchu, aboborinha sem casca, inhame, banana prata, banana
maca, cha preto, limédo, caju, maracuja, maga, acerola, goiaba, arroz,
biscoito d’agua e sal, macarrao, sopa de legumes, gelatina, mingau de
maisena, leite desnatado, mucilon de arroz, aveia, suplementos de fibras,
etc.,

i- Dieta para constipacdo ou Laxativa (intestino preso):
A finalidade é normalizar o transito intestinal, promovendo a recuperacao
do paciente;

Quando prescrito o paciente devera receber no almogo e jantar:
laranja descascada ou mamao picado;

Na merenda devera receber mingau de aveia e suco;

Os sucos e vitaminas ndo deverao ser coados;

Todas as sobremesas preparadas poderao ser servidas

Alimentos Proibidos:

Batata, cenoura cozida, mandioca, cara, chuchu, inhame, banana maca
e prata, cha preto, limao, caju, maracuja, maga sem casca, acerola,
goiaba, arroz, biscoito d’agua e sal, macarrao, sopa de legumes, gelatina.

j= Dieta Hipossaddica
A finalidade é oferecer uma dieta balanceada com restricao de sdédio
aos usuarios que necessitam da redugcao de micronutriente.
Rotina

As preparagdes arroz, feijao, saladas devem ser elaboradas sem
a adicao de sal;

O sal devera ser levado ao paciente a parte, de acordo com a
prescricao do nutricionista,

As dietas normal, branda e pastosa receberao leite e pao francés
apenas no desjejum;

merenda: devera ser servido suco + biscoito: 15 h,

ceia: cha suave + biscoito: 21 h

Alimentos Proibidos:

Enlatados, conservas, biscoitos recheados e amanteigados, salgados,
frituras, carne seca, mortadela, presunto, apresuntado, bacon, sardinha,
azeitona, manteiga e margarina com sal, torradas, leite em excesso,
salgadinhos, queijo tipo prato e mussarela, caldo de galinha, caldo de
carne, shoyo, tempero completo, etc.;

Alimentos Permitidos:

Vegetais folhosos, alimentos crus, legumes em gerais, margarina e
manteiga sem sal, frutas em geral, carnes magras, biscoito d’agua,
biscoito de maisena, gelatinas, doces de frutas sem leite, etc.

k-  Dieta hipolipidica
A finalidade é oferecer dieta balanceada aos usuarios com restricoes
de lipideos (gorduras).

Todas as preparagbes devem ser feitas sem gordura.

Usar s6 leite desnatado.

As preparagdes deverao ser cozidas, grelhadas ou assadas.

No desjejum o pao sera servido sem margarina ou com geléia de
frutas, geralmente é servido biscoito d’agua e sal ou de maisena.

S6 sera permitida sobremesa preparadas sem manteiga e com
leite desnatado.

Alimentos proibidos:

Frituras, carnes gordas, pele de frango ou peixe, carnes vermelhas,
visceras em geral, gema de ovo, manteiga ou manteiga ou margarina,
queijo, requeijao, dleo ou azeite, abacate, castanha, nozes, amendoim,
leite integral, nata, creme de leite, biscoitos amanteigados, bolachas
recheados, bolos, tortas, sorvetes, chocolate.

Alimentos permitidos:

Leite desnatado, biscoito de agua e sal, geléia, doces de frutas sem
leite, gelatina, frutas em geral em geral (exceto abacate), vegetais
folhosos, legumes em geral, clara de ovos, carne magra, de preferéncia
carne branca, iogurte, desnatado, arroz, feijao, macarrdo cozido sem
dleo, etc.

I- Dieta para diabetes
A finalidade é contribuir para a normatizacao do indice glicémico
(diabetes) e estado nutricional.
Rotina:

Todas as preparacdes liquidas deverao ser adogcadas com
adogante artificiais.

S6 é permitido com sobremesa fruta ou gelatina diet.

Biscoitos apenas de agua e sal ou pao quando prescrito pelo
nutricionista.
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Vs
Observar a quantidade dos alimentos conforme prescrigdo do Retirar o lixo e limpar a lixeira.
nutricionista.
Adicionar suplemento de fibra (aveia em flocos) a pelo menos 1 Tarde
preparacao lactea.
As 12h distribuir as mamadeiras do meio dia
Alimentos proibidos: Preparar as mamadeiras, suplementacéo e as frutas prescritas p/
Acucar, mel, doces, rapadura, bolos, tortas, chocolates, bolachas doces as criangas,
e recheadas, sorvetes, refrigerantes, carnes gordas, feijoada, presunto, Deixar-las na cozinha p/ juntamente a lactarista e as copeiras
bacon, excesso de massas e farinhas em geral, salgadinho. distribui-las na hora da merenda:
Apds higienizagao da garrafa térmica, utensilios e ambiental (pias,
Alimentos permitidos: bancadas, chao.)
Todos os vegetais folhosos e crus, legumes, em geral, carnes Ajudar a servir o jantar
magras, arroz, batata, feijao com moderagao, frutas em quantidades Preparar a mamadeira das 18 horas
moderadas, leite desnatado, biscoito de agua e sal, gelatina diet, leite, Retirar o lixo e higienizar a lixeira
etc.
Noturno
m- Dieta hipercalérica /hiperproteica
A finalidade é ofertar um maior aporte caldrico e de proteinas, Distribuir as mamadeiras as 18h.
contribuindo assim para o estabelecimento do estado do estado de Conferir a comida e servir os novos pacientes caso necessario,
salide do usuario. fazer café, esquentar ou ferver o leite, caso falte preparar o arroz ou
0 que estiver faltando;
Rotina: Servir o jantar
O leite sera preparado com suplemento (nuten active, albumina) Retirar o jantar
caldrico ou cereal e oferecido 2 vezes ao dia. Separar o lanche dos médicos
Nao sera servido cha mate. Servir o lanche e lavar as lougas do jantar
O porcionamento devera ser obedecido segundo a prescri¢do do Recolher as garrafas e deixa-las limpas
nutricionista, geralmente oferecemos mais carne ou pedagos maiores As sobras do jantar dos funcionarios que forem expostas na
de frango. mesa, nao deverdo ser mais utilizadas, podendo ser desprezadas.
Lavar as panelas e vasilhas de plastica
n-  Dieta sem alimentos flatulentos Retirar a carne e o leite do freezer
A finalidade é oferecer uma dieta balanceada ao usuario restringindo Preparar as mamadeira das 24h e distribui-las (caso tenha)
os alimentos ricos em enxofre e os que contribuem para a formagéo de 24 h as 3 horas descanso
flatos. 3 horas preparar as mamadeiras e distribui-las (caso tenha)
Higienizar o Lactério
Alimentos proibidos: 5 horas colocar agua p/ ferver do cha e café, caso seja frango
Feijao, lentilha, soja, ervilha, repolho, cebola, brécolis, pepino, couve- assado por p/ assar
flor, couve, ameixa seca, uva passas, maga, banana, alimentos ricos Preparar a mamadeira, suplementacéo e sondas das 6 horas.
em lactose, farelo de cereais, adogante artificiais a base de sorbitol e
manitol, pimentao, melao, melancia, abacaxi, fritura. ANEXO 1 — HIGIENIZAQAO SIMPLES DAS MAOS
o- Dieta para portadores de doencas pépticas H'Cﬂ'EN'ZA(*AO S'MPLEQ DAS MAOS - aqua + sabao
A finalidade é oferecer dieta balanceada ao usuério, contribuindo assim - ST
- ) inalidade: remover os microrganismos que colonizam as camadas superficiais
para recuperagao do estado de saude. da pele, assim come o suor, a oleosidade e as células mortas, retirando a
sujidade propicia & permanéncia e & proliferacfio de r microrganismos.
) Durag¢éo do procedimento: 40 a 60 segundos
Rotinas: )
A dieta oferecida deve ter a consisténcia modificada (branda, TECNICA DE HIGIENIZACAO DAS MAOS — dgua + sabdo
pastosa, leve, liquida). 1
Sera servido leite desnatado. = -
Alimentos proibidos: s \\
Frutas acidas como laranja, abacaxi, lim&o, caju, maracuja, cha preto, o R LT e ﬁq*:dssn“,f;‘":lﬂl:“’:gi 2 inonr & reiay. da
cha mate, carnes gordas, frituras, presunto, bacon, abacate, superficies des maos.
achocolatado.
3. PROCEDIMENTOS DO LACTARIO
Manha ETECETE R RERE ST 0 L¥maanmas
dedos e vice-versa :»s;‘:f‘ D(sEL T;:QTE‘MD de vai
6horas trocar de turno passagem o plantao &
Distribuir as mamadeiras, sondas prescritas e suplementacao G
Recolher as mamadeiras p/ a higienizacao, apds o processo deixa- =
las no hipoclorito. ' . . .| o .
Preparar frutas p/ as criangas prescritas ou mamadeira ou lanche S P e e e o el Dt S S D
p/ Diabetes (frutas) :_w;:;:mnm circular e vice. ﬁ::;:‘?'?;hsl:zi:::\? mavimenta circular e vice-versa.
Entregar o mapa na sala da nutricdo p/ ajuste da prescricao diaria 5
Cuidar da higienizacao a garrafa térmica, utensilios e ambiental, ! — i
(pias, bancas, chéao...) ; A N
Trocar a agua c/ hipoclorito a 1% conforme receita e
Passar o plantdo, quantificar as mamadeiras, lanches e frutas 10, Erwaguer  ac mdoa. e e e | S
distribuidas. Mo uonliv 'des denbs bara 0% [oild pare revins bern T o PemR @ papel tealha
Ajudar a servir o almogo fomoira.© (neRbeasas com a e
\_ Preparar mamadeira p/ as 12h p/ criangas prescritas
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~N
item Il desta Instrucao Normativa que traz a base legal que fundamenta

ANEXO 3 — ANTISEPSIA DAS MAOS COM ALCOOL GEL 70% a exigéncia da mesma.

e e e miyiara e el pere e SR R e S L] 3) Esta instrucéo entra em vigor a partir da data de sua
FRICCAQ ANTI-SEPTICA DAS MAOS — alcool gel 70% | publicagéo.
Finalidade: reduzir a carga microbiana das ‘maos — r'|§10 hé& remocdo ~u's:
;Lq”g';gffu:?wdibiffuﬁime Z!};i‘,e“‘“‘”"j e Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.
Duracao do Procedimento: 20 a 30 segundos.
TECNICA DE HIGIENIZACAO DAS MAQS — alcool gel 70% DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral
E @ " WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
. o e - Prefeito Municipal
A DECRETO N2173/2010
B e o s e P e eomi o e “Homologa a Instrugdo Normativa SSH 006/2010 - VERSAO 01/
bk el Rt S tarts on dei & 2010, que dispde sobre as normas internas de Acondicionamento e
e Destinacdo de Residuos do Hospital Municipal de Barra do Bugres”.
p s AN Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Pl j _/ Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribui¢cdes legais
i " L T . o conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
' inciso XV, e objetivando a operacionalizagao do Sistema de Controle
1 Interno da Prefeitura de Barra do Bugres.
B L e a ecemiy i
cntreiagades it o adm mte Miendrms - odmmts D/E/C/R/E/T/A:
varea circular e vice-versa.
Art. 1. Fica homologada a Instrugdo Normativa SSH 006/2010 -
; f \ VERSAO 01/2010, que dispde sobre as normas internas de
b | = i Acondicionamento e Destinacao de Residuos do Hospital Municipal de
of ¢ o Barra do Bugres, na forma do Anexo | deste Decreto.
7 Friceionar  as  polpas 8. Friccionar 0% punhos com 9. Deixar as méos secarsm Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
3:2:23 csmﬁ:n:spg?“ang mavimentes circulares. raturalmente.
milD eeendn e Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

)} DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui INSTRUGCAO NORMATIVA SSH 006/2010 - VERSAO 01/2010
definidos sera objeto de instauracdo de Processo Administrativo para
apuracéo da responsabilidade da realizagdo do ato contrario as normas ASSUNTO: Normas Internas de Acondicionamento e Destinacao
instituidas, na qual tera como base legal para instauragédo do mesmo os de Residuos do Hospital Municipal de Barra do Bugres.
artigos 180 a 287 da Lei Complementar Municipal 001/2005; ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Diretoria

2) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui Administrativa Hospitalar.
definidos sera também objeto de infragdo passivel de Improbidade SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Secretaria
Administrativa de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de Municipal de Satde.

1992; SISTEMA ADMINISTRATIVO: SSH — Sistema de Satide Hospitalar.

3) Instaurado o processo administrativo, sua conclusao se
dara no prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais ) DOS OBJETIVOS
30 (Trinta) dias;

4) O processo administrativo sera desenvolvido por comissao A presente norma tem por objetivo estabelecer os procedimentos
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos para a segregacdo na fonte, acondicionamento, estocagem, coleta,
o contraditorio e a ampla defesa; transporte, tratamento e destinagéo final do lixo infectante gerado no

5) Os fatos apurados pela comissao seréo objetos de registro Hospital Municipal de Barra do Bugres.
claro em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para
emissao de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente ) DOS CONCEITOS
com indicagéo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas 1) Lixo infectante ou residuo infectante: é o lixo resultante de
falhas, ou se for o caso, indicagao das medidas punitivas cabiveis aos atividades médico-assistenciais e de pesquisa produzido no Hospital
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores; Municipal, composto por materiais biolégicos ou pérfuro-cortantes

6) O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) contaminados por agentes patogénicos, que apresentem ou possam
dias, a aplicagao das penalidades indicadas no processo. apresentar riscos potenciais a sadde publica ou ao meio ambiente. Este

_ tipo de lixo corresponde ao Grupo A do CONAMA 283/01.

)] DISPOSICOES FINAIS 2) Lixo quimico: é o lixo resultante de atividades médico-

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento assistenciais e de pesquisa produzido no Hospital Municipal,
poderdo ser obtidos junto & controladoria municipal que, por sua vez, notadamente medicamentos vencidos ou contaminados ou interditados
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria ou nao utilizados, e materiais quimicos com caracteristicas téxicas ou
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das corrosivas ou cancerigenas ou inflamaveis ou explosivas ou
diversas unidades da estrutura organizacional. mutagénicas, que apresentem ou possam apresentar riscos potenciais

2) Esta Instrugéo Normativa tem amparo legal no art. 2° e art. 4 salde publica ou ao meio ambiente. Este tipo de lixo corresponde ao
3¢, paréagrafo Unico da Lei Municipal n®. 020, de 27/02/ 2008 e o art. 5°, Grupo B do CONAMA 283/01.

I, do Decreto Municipal n®. 047 de 05/2008 entre outras especificada no
J

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br



Pagina25 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta - Feira, 30 de Dezembro de 2010

3) Lixo radiotaivo: é o lixo composto ou contaminado por
substéncias radioativas. Este tipo de lixo corresponde ao Grupo C do
CONAMA 283/01.

4) Lixo comum ou residuo comum: é o lixo produzido no
Hospital Municipal com caracteristicas similares as do lixo domiciliar,
que nao apresentem nem possam apresentar riscos potenciais a saude
publica ou ao meio ambiente. Este tipo de lixo corresponde ao Grupo D
do CONAMA 283/01.

5) Lixo domiciliar extraordinario ou lixo comum
extraordinario: é o Lixo Comum produzido no Hospital Municipal, cuja
producao seja superior ao volume diario de 120 (cento e vinte) litros ou
60 (sessenta) quilogramas. Este tipo de lixo corresponde ao Grupo D
do CONAMA 283/01.

6) Segregacao na fonte: é a separagao dos residuos de servigos
de saude nos seus diferentes tipos ou nas suas fragbes passiveis de
valorizacdo, no seu local de geracao.

7) Acondicionamento: é a colocagao dos residuos sélidos no
interior de recipientes apropriados e estanques, em regulares condi¢des
de higiene, visando a sua posterior estocagem ou coleta.

8) Estocagem: é o armazenamento dos residuos em local
adequado, de forma controlada e por curto periodo de tempo.

9) Oferta: é a colocagao dos recipientes contendo os residuos na
calgcada em frente ao estabelecimento, junto ao meio-fio, ou em outro
local especificamente designado pelo Departamento de Limpeza Publica,
visando a sua coleta.

10) Coleta: é o conjunto de atividades para remocao dos residuos
devidamente acondicionados e ofertados, mediante o uso de veiculos
apropriados para tal.

11) Remocao: é o afastamento dos residuos sélidos dos locais de
producao até o seu destino final.

12) Transporte: é a transferéncia fisica dos residuos coletados
até uma unidade de tratamento ou disposicao final, mediante o uso de
veiculos apropriados.

13) Tratamento ou Beneficiamento: é o conjunto de atividades
de natureza fisica, quimica ou bioldgica, realizada manual ou
mecanicamente com o objetivo de alterar qualitativa ou quantitativamente
as caracteristicas dos residuos, com vistas a sua redugao ou
reaproveitamento ou valorizacdo ou ainda para facilitar sua
movimentacédo ou sua disposicao final.

14) Destinacao final ou Disposicao final: é o conjunto de
atividades que objetiva dar o destino final adequado ao lixo, com ou
sem tratamento, sem causar danos ao meio ambiente.

15) Contéiner plastico: é o recipiente fabricado em polietileno
de alta densidade (PEAD), do tipo americano, atendendo as normas
ANSI Z 245-60 (Tipo B) e ANSI Z 245-30, nas capacidades de 120
(cento e vinte), 240 (duzentos e quarenta) e 360 (trezentos e sessenta)
litros.

1)} BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1) Constituicao Federal em geral e especificamente os
art. 37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e lll;

2) A Constituicdo Estadual de Mato Grosso;

3) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei

Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que
Institui o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei
Complementar n°® 269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Orgénica do
Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso;

5) RESOLU(;AO n2. 02/2003, que dispde sobre a
fiscalizacao do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,
estabelecida na Lei Complementar n. 01, de 04 de Maio de 2000;

6) DECRETO-LEI N2. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que
dispde sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da
outras Providéncias;

7) Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantagao do
Sistema de Controle Interno na Administracao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

8) Lei Complementar Municipal 001/2005, que Dispde
sobre reestruturacdo do Estatuto dos servidores Publico do municipio
\de Barra do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

9) Lei complementar n° 020/2008, que dispde sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administragéo Publica Municipal, e da outras providéncias;

10) Decreto n° 47/2008, que dispbe sobre a regulamentacao
da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT;
11) Instrucao Normativa do Sistema de Controle Interno

- SCI n2. 001/2009, que dispde sobre a elaboracdo de instrucdes
normativas (normas das normas) para do Sistema de Controle Interno
da Prefeitura da Municipal de Barra do Bugres;

12) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugao 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) ABNT - Associacao Brasileira de Normas Técnicas
- NBR 13055; 9190; 9191; 9195 - Sacos Plasticos para
Acondicionamento do Lixo, Dezembro de 1993;

14) Ministério da Saide — Manual de Controle de
Infeccoes Hospitalares. Brasilia, Centro de Documentacao, 1997.

15) Portaria do Ministério da Saude n.2 930, de 27 de
agosto de 1992.

V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel:

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucao
normativa a Direcao do Hospital Municipal do Sistema de Satde
Hospitalar n® 15 prescrita nos anexos I, Il e Ill do decreto n®. 098/2009,
na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras que se fizerem
necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgacao e implementacao dessa Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicagao;

b) Promover discussfes técnicas com as unidades
executoras e com a unidade responsavel pela Coordenacéo de Controle
Interno, para definir as rotinas de trabalho e os respectivos
procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracéo,
atualizagdo ou expansao;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sao
afetos, respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar
a distribuicao, controle, orientacdo e coordenacéo dos servicos do
Hospital Municipal;

d) Encaminhar as informagbes a Controladoria Geral de
Controle Interno quando solicitado.

e) Assegurar as atividades de rotinas do Hospital Municipal.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entendem-se por Unidades Executoras dessa Instrucao
Normativa todas os Departamentos, Setores, Secao, vinculados ao
Hospital Municipal, na qual, terdo as seguintes atribuicdes, entre
outras que se fizerem necessérias nos termos legais:

a) Atender as solicitagbes da unidade responsavel pela
Instrucdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacgdes e a
participacdo no processo de atualizagdes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa
sobre alteragdes que se fizerem necessdrias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

c) Manter a Instrucao Normativa a disposicao de todos os
funcionéarios do Hospital Municipal, velando pelo fiel cumprimento da
mesma;

d) Cumprir fielmente as determinacdes da Instrugdo Normativa,
em especial quanto aos procedimentos de acondicionamento e
destinacao de residuos hospitalares.

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenagao do Controle
In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenacao
do Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administragcdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicbes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:
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a) Prestar apoio técnico por ocasiao das atualizagoes
da Instrucdao Normativa, em especial no que tange a identificacao
e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SSH (Sistema de
Saude Hospitalar), propondo alteracées nas Instrucoes
Normativas para aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que
estiverem encarregados, atitude de independéncia,
serenidade e imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo,
a pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em
consideracao os termos prescritos no caput do art. 11, § 12 e §
22 da lei complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informacoes obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcoes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracao de relatérios ou para expedicao de

recomendacoes.
V) DOS PROCEDIMENTOS
1) Os Estabelecimentos Assistenciais de Saude, qualquer

que seja seu porte, deverdao proceder, no proprio local de geragéo, a
completa separacao do lixo infectante dos demais tipos de residuos.
Para tanto devera haver nestes locais, recipientes distintos, para
recebimento de cada tipo de residuo;

2) Os recipientes das salas de geragéo, previstos no item
anterior, deverao ter capacidade volumétrica para acumular o volume
total de residuos gerados em até quatro horas, devendo ser fabricados
em metal nédo ferroso ou material plastico rigido, providos de tampa com
abertura sem contato manual e utilizados sempre com sacos plasticos
que os revestirdo internamente;

3) Os recipientes para recebimento do Lixo Infectante deverao
ser de cor branca, com tampa vermelha, e ostentar adesivo com altura
e largura iguais a 20 cm (vinte centimetros), com o simbolo padronizado
para “Substancia Infectante”, de acordo com a NBR-07.500 da ABNT,
em pelo menos duas faces externas e opostas e devem ser usados
sempre guarnecidos internamente por sacos plasticos de cor branca
leitosa que atendam a norma NBR-09.190 da ABNT. A tampa destes
recipientes deve ter abertura sem contato manual;

4) Os residuos perfurantes ou cortantes deverao ser
colocados em embalagens rigidas que atendam a norma técnica NBR-
12.808 da ABNT, as quais serdo dispostas em sacos plasticos de cor
branca leitosa que, por sua vez, serao colocados nos contéineres
padronizados até o momento da coleta;

5) Os residuos dos Grupos B e C do CONAMA 283/01 devem
obedecer a legislagdo vigente, atendendo as normas técnicas dos
6érgaos ambientais municipais e estaduais e da CNEN — Comissao Nacional
de Energia Nuclear, respectivamente;

6) Os residuos constituidos por pecas anatomopatoldgicas,
orgaos, fetos e pecas anatdémicas, deverdo, em cada caso especifico,
atender as determinagdes estabelecidas pela legislacao vigente;

7) Os sacos plasticos para acondicionar residuos comuns
reciclaveis deverao ser de plastico transparente, atendendo as
especificacoes técnicas das normas NBR-09.190 e NBR-09.191 da
ABNT, e contendo as informacdes a seguir;

8) Os sacos deverao ser utilizados em até 2/3 (dois tercos)
de sua capacidade maxima, de forma a permitir o seu correto fechamento
no proprio local de geracao;

9) O Hospital Municipal devera ter um abrigo para a estocagem
concentrada e temporaria dos residuos, que atenda ao disposto na
Resolugcao RDC-50 da ANVISA, em especial quanto aos seguintes
requisitos minimos:

a) ser construido em alvenaria, coberto, dotado apenas de
aberturas teladas que proporcionem uma area minima de ventilacao
correspondente a 1/20 da area do piso e nao inferior a 0,20m3;

b) possuir piso e paredes revestidas com material liso,
resistente, facilmente lavavel, impermeavel e de cor clara;

c) possuir porta com abertura para fora, dotada de protecao
inferior para dificultar o acesso de vetores;
d) possuir simbolo de identificagcdo, em local de facil

visualizacao, de acordo com a natureza dos residuos, segundo a NBR-
07.500 da ABNT;

e) possuir area interna suficiente para abrigar a quantidade
de contéineres necessaria ao acondicionamento de um volume de
residuos equivalente a dois dias de geracao;

f) possuir divisdo especifica para acumulagao diferenciada
do lixo infectante/quimico e dos residuos comuns;
g) possuir local especifico para desinfeccao e limpeza

simultdnea para carros de coleta interna e contéineres de
acondicionamento do lixo.

10) O abrigo devera ser construido em local de facil acesso
ao veiculo coletor e proximo a testada do imével, devendo ser exclusivo
para esse fim, sendo proibida a guarda de materiais e utensilios de
limpeza, bem como quaisquer outros tipos de ferramentas nesse local.

11) Os residuos do Hospital Municipal deverao ser ofertados
para coleta acondicionados em contéineres plasticos padronizados,
atendendo a seguinte tabela de cores:

a) Lixo infectante: Contéiner com corpo e tampa na cor
branca, ou corpo na cor cinza claro e tampa na cor laranja —
independentemente do volume gerado;

b) Lixo extraordinario: Contéiner com corpo e tampa na
cor laranja, para os residuos comuns, com volume até 120 litros por dia
ou Contéiner com corpo e tampa na cor azul, para os residuos comuns,
com volume superior a 120 litros por dia.

12) E expressamente proibida a comercializagdo ou o
reaproveitamento de qualquer tipo de residuo que ndo se enquadre na
categoria de lixo comum.

13) Os equipamentos de transporte de lixo infectante nao
poderao ser utilizados para transportar outros tipos de residuos.

14) Os residuos do Grupo D - Residuos Comuns - deverao ser
coletados em separado dos demais tipos de lixo.

15) Desinfeccgao:

16) Os recipientes, os contéineres e o local de estocagem

temporaria terdo que ser submetidos a processo de limpeza e
desinfeccao simultaneas, obrigatdria e imediatamente apds a coleta
dos residuos.

17) Os veiculos coletores transportadores terdo que ser
submetidos a lavagem e desinfec¢cdo simultaneas, obrigatéria e
imediatamente apds o término da jornada de trabalho.

18) Os efluentes provenientes da lavagem e desinfegcdo devem
ser encaminhados para sistema de tratamento que atenda aos padrdes
estabelecidos na legislagdo ambiental pertinente, em especial aqueles
definidos pelo 6rgéao de controle ambiental do Estado.

19) Tratamento:

a) Residuos infectantes, quimicos ou comuns, quando
apresentarem contaminacdo por substéancia radioativa deverao ser
tratados como residuos do Grupo C da Resolucao CONAMA 283/01
antes de serem submetidos a tratamento ou destinacéo final adequada
ao seu tipo;

b) Os residuos infectantes deverao ser submetidos a
tratamento que promova a inertizagao e a descaracterizacdo dos
residuos, através de tecnologias aprovadas pelos competentes érgaos
de controle ambiental e de vigilancia sanitaria, em instalacdes
devidamente licenciadas.

20) Destinacao Final:

a) Somente sera admitida a disposicao final do lixo infectante
em instalacdes licenciadas pelos 6rgaos de controle ambiental
competentes;

b) O lixo infectante que receber tratamento prévio nos
Estabelecimentos Assistenciais de Saude podera ser encaminhado,
juntamente com os residuos comuns, para aterros sanitarios. O
recebimento destes residuos nos aterros sanitarios somente podera
ser efetuado se os mesmos estiverem acompanhados de autorizagao
do 6rgao de controle ambiental.

21) Medidas Corretivas em Caso de Acidentes:

a) Em caso de acidentes de grandes proporcdes, o
responsavel pela coleta devera notificar imediatamente os 6rgaos
municipais e estaduais de controle ambiental, de saude publica, de
vigilancia sanitaria e o Corpo de Bombeiros.
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22) Freqléncia de coleta:

a) A frequéncia de coleta do lixo infectante gerado nas
instalagcbes de Pequenos Geradores de Lixo Infectante ndo podera ser
superior a cada 7 (dias), com excecao dos pérfuro-cortantes que
poderéo ser coletados a cada 15 (quinze) dias.

b) A freqUéncia de coleta do lixo infectante gerado nas
instalagdes de Grandes Geradores de Lixo Infectante ndo podera ser
superior a cada 48 (quarenta e oito) horas, incluindo os pérfuro-
cortantes.

VI) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui
definidos sera objeto de instauracdo de Processo Administrativo para
apuracao da responsabilidade da realizagao do ato contrario as normas
instituidas, na qual tera como base legal para instauragdo do mesmo os
artigos 180 a 287 da Lei Complementar Municipal 001/2005;

2) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui
definidos sera também objeto de infragcdo passivel de Improbidade
Administrativa de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de
1992;

3) Instaurado o processo administrativo, sua concluséo se
dard no prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais
30 (Trinta) dias;

4) O processo administrativo sera desenvolvido por comisséo
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa;

5) Os fatos apurados pela comissao seréao objetos de registro
claro em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para
emissao de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente
com indicacao das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas
falhas, ou se for o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

6) O chefe de poder executivo decidird no prazo de 30 (trinta)
dias, a aplicacdo das penalidades indicadas no processo.

VII) DISPOSICOES FINAIS

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto & controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

2) Esta Instrucdo Normativa tem amparo legal no art. 22 e art.
3¢, paragrafo unico da Lei Municipal n®. 020, de 27/02/ 2008 e o art. 5°,
I, do Decreto Municipal n®. 047 de 05/2008 entre outras especificada no
item Il desta Instrucdo Normativa que traz a base legal que fundamenta
a exigéncia da mesma.

3) Esta instrugcdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°182/2010

“Homologa a Instrugdo Normativa SSH 009/2010 - VERSAO 01/2010,
que dispbe sobre as normas internas no Setor de Lavanderia e Controle
de Infeccao Hospitalar”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do Bugres,
Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicbes legais conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79 inciso XIV,
e objetivando a operacionalizagdo do Sistema de Convénios e Consorcios
da Prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/C/R/E/T/A:
Art. 12. Fica homologada a Instrugéo Normativa SSH 009/2010 - VERSAO

01/2010, que dispoe sobre as normas Setor de lavanderia e Controle
\de Infeccdo Hospitalar, na forma do Anexo | deste Decreto.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUGAO NORMATIVA SSH 009/2010 - VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de realizagéao de servigos no setor de lavanderia e
controle de infecgao hospitalar.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Diretoria Administrativa
Hospitalar.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal
de Saude.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SSH — Sistema de Saude Hospitalar.

1) DOS OBJETIVOS

1) Allavanderia hospitalar é responsavel pela provisao de roupas limpas
a todos os setores do hospital, abrangendo os servigcos préprios e
contratados, localizados ou nao dentro da éarea fisica da institui¢cao,
cujos objetivos séo:

1.1) ?Processar as roupas hospitalares com qualidade, seguranca e
eficiéncia;

1.2) ?Favorecer um ambiente de trabalho seguro aos profissionais que
atuam no setor;

1.3) ?Preservar a qualidade das roupas, em todas as fases de seu
processamento;

1.4) ?Utilizar as técnicas adequadas para o processamento da roupa.

)  DOSCONCEITOS

1) Lavanderia Hospitalar: é uma area hospitalar destinada ao
processamento da limpeza e desinfeccao das roupas hospitalares,
podendo ser classificadas em duas Areas Fisicas da Lavanderia:

1.1) Area Suja ou Contaminada: destinada a coleta, separagéo, pesagem
e processo de lavagem da roupa hospitalar.

1.2) Area Limpa: destinada ao acabamento, armazenagem e distribuigao
das roupas hospitalares.

2) Roupa Hospitalar: sdo todos os artigos téxteis enviados a lavanderia
hospitalar, classificados em:

2.1) Roupa Suja: inclui toda roupa que foi retirada do paciente,
independente do grau de sujidade. Devem ser consideradas de risco
potencial de contaminagéo.

2.2) Roupa Contaminada: é aquela proveniente de pacientes com doencas
transmissiveis, que apresentam alguma importancia na cadeia
epidemioldgica.

2.3) Roupa Instavel ao Calor: sdo aquelas feitas de fibras téxteis que
sao danificadas pelo processo habitual de lavagem e desinfeccao da
roupa hospitalar. Ex.: cobertores.

3) Cliente externo: Pessoas de todas as faixas etarias, ambulatoriais
e internados em todas as unidades do Hospital, bem como
acompanhantes de clientes internados, além dos PSFs municipais.

4) Cliente interno: funcionarios, equipe de enfermagem, e equipes
médicas, empresas prestadoras de servigos terceirizados.

)  BASE LEGAL E REGULAMENTAR
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1) Constituicao Federal em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos |, Il e 1l1;

2) A Constituicdo Estadual de Mato Grosso;

3) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei
Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) RESOLUCAO ne. 02/2003, que dispde sobre a fiscalizagdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n°. 01, de 04 de Maio de 2000;

6) DECRETO-LEI N2. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que dispde
sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras
Providéncias;

7) Resolugao 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo do Sistema
de Controle Interno na Administragéo Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

8) Lei Complementar Municipal 001/2005, que Dispde sobre
reestruturagao do Estatuto dos servidores Publico do municipio de Barra
do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

9) Lei complementar n° 020/2008, que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administrag@o Publica Municipal, e da outras providéncias;

10) Decreto n° 47/2008, que dispde sobre a regulamentacao da
Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT,

11) Instrucao Normativa do Sistema de Controle Interno - SCI
n. 001/2009, que dispde sobre a elaboracédo de instru¢gdes normativas
(normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da Prefeitura
da Municipal de Barra do Bugres;

12) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) ABNT - Associacao Brasileira de Normas Técnicas — NBR
13055; 9190; 9191; 9195 — Sacos Plasticos para Acondicionamento do
Lixo, Dezembro de 1993;

14) Ministério da Saude — Manual de Controle de Infeccoes
Hospitalares. Brasilia, Centro de Documentacéo, 1997.

15) Portaria do Ministério da Saude n.? 930, de 27 de agosto de
1992.

IV) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel:

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrugdo normativa
a Direcao do Hospital Municipal do Sistema de Saude Hospitalar
n2 15 prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto n®. 098/2009, na qual, tem
as seguintes atribuicbes entre outras que se fizerem necessarias nos
termos legais:

a) Promover a divulgagcdo e implementacdo dessa Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela Coordenacao de Controle Interno,
para definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de
controle que devem ser objeto de alteracao, atualizagéo ou expansao;
c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que |Ihe sédo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicao, controle, orientacédo e coordenacédo dos servicos do
Hospital Municipal;

d) Encaminhar as informagdes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

e) Assegurar as atividades de rotinas do Hospital Municipal.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entendem-se por Unidades Executoras dessa Instrugdo Normativa
todas os Departamentos, Setores, Secao, vinculados ao Hospital
Municipal, na qual, terdo as seguintes atribuicdes, entre outras que se
fizerem necessarias nos termos legais:

a) Atender as solicitagcbes da unidade responsavel pela Instrucao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a participagao no
processo de atualizacoes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteragcdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacéo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

c) Mantera Instrucdo Normativa a disposic¢éo de todos os funcionarios
do Hospital Municipal, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos de lavanderia e controle de infecgéo
hospitalar.

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenacéao do Controle In-terno
3.1) Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenacao do
Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administracao Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n?. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicOes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasidao das atualizagcdes da
Instrucao Normativa, em especial no que tange a identificacao
e avaliacao dos pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SSH (Sistema de Saude
Hospitalar), propondo alteragées nas Instrucoes Normativas para
aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica
de atos irregulares ou ilicitos levando em consideracao os
termos prescritos no caput do art. 11, § 12 e § 22 da lei
complementar n2. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informacoes obtidos em
decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracao de relatérios ou para expedicdo de
recomendacoes.

V) DOSPROCEDIMENTOS

1) NORMA PARAMEDIDAS DE CONTROLE DE INFECCAO

1.1) Toda roupa suja deve ser manuseada com cuidado, com o0 minimo
de agitacao possivel;

1.2) Toda roupa deve ser devidamente acondicionada em sacos se
tecido ou de plastico (roupas contaminadas), devidamente identificados;

1.3) Toda roupa hospitalar deve ser transportada em carrinhos
apropriados, devidamente tampados, que devem ser desinfetados com
agua e sabao e apds alcool 70% depois de cada uso;

1.4) A separacao da roupa suja deve ser feito na area suja, com pessoal
exclusivo e devidamente paramentado;

1.5) Os funcionarios da area suja nao podem adentrar na area limpa,
em nenhuma hipétese;

1.6) Os funcionarios da lavanderia deverao utilizar uniformes de cores
diferentes para a area suja e para a area limpa. Estes deverao ser
lavados no préprio hospital;

1.7) A roupa limpa néao pode ter contato com a roupa suja, em hipétese
alguma;

1.8) Os carros que transportam roupa limpa devem ser diferentes
daqueles utilizados para o transporte de roupa suja;
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1.9) A roupa limpa deve ser processada sem que haja recontaminagéo,
sendo devidamente acondicionada quando do seu acabamento, em
armarios fechados;

1.10) Todos os funcionarios deverdo conhecer as medidas de controle
de infeccao e as normas e rotinas estabelecidas para o setor;

1.11) Os funcionarios da lavanderia nao devem comer ou fumar na area
de trabalho;

1.12) Todos os acidentes de trabalho envolvendo a lavanderia deverao
ser devidamente comunicados ao servigo de seguranca do trabalhador,
para registro e encaminhamentos.

2) NORMADE COLETADAROUPAHOSPITALAR

2.1) Todo funcionario devera estar devidamente paramentado com uso
dos EPI's preconizados para esta fase do processamento das roupas
hospitalares;

2.2) O funcionario responsavel pela coleta de roupas hospitalares devera
fazer cumprir o tempo de coleta de roupas nos horarios estabelecidos;

2.3) Todo funcionario devera cumprir as rotinas estabelecidas para o
setor;

2.4) Todo funcionario devera comunicar ao supervisor direto quaisquer
tipos de acidente de trabalho que porventura ocorrerem;

2.5) O funcionario responsavel pela coleta de roupas hospitalares devera
manter o carrinho de transporte sempre higienizado/ desinfetado apds
cada coleta;

2.6) Os funcionarios do setor deverdo participar de treinamentos e
educacao continuada, utilizando as orientagbes recebidas em suas
atividades diarias.

3) NORMAPARAPESAGEM DA ROUPAPARA O PROCESSAMENTO

3.1) O funcionario devera estar devidamente paramentado com uso
dos EPI's recomendados, tais como, botas, uniformes, luvas, 6culos,
gorro, capote e avental de plastico;

3.2) O funcionario devera tarar a balanga antes do inicio do processo
de pesagem;

3.3) O funcionario devera realizar anotagdes precisas e claras quanto
ao peso da roupa suja/contaminada;

3.4) O funcionario devera estar atento e comunicar qualquer acidente
que venha a ocorrer durante o processo de pesagem;

3.5) Anotar e registrar no formulario especifico do setor, todo o controle
de pesagem de roupa suja/ contaminada;

3.6) Informar ao seu supervisor sobre qualquer alteracdo do
cumprimento do programa de normas técnicas de procedimentos em
lavanderia hospitalar.

4)  NORMAPARASEPARACAO E PESAGEM DAROUPA

4.1) As roupas sujas devem estar devidamente identificadas por setor
e de acordo com o grau de sujidade (vide tabela abaixo);

4.2) Os funcionarios devem estar devidamente paramentados com uso
dos EPI's
preconizados para esta fase do processamento;

4.3) O funcionario responsavel pela separacao devera comunicar ao
seu supervisor todos os acidentes ocorridos no setor;

4.4) O funcionario devera emitir um relatério diario de pesagem das
roupas e a carga da maquina em cada processamento;

4.5) O trabalho devera ser realizado de forma segura, organizada e
com responsabilidade.

4.6) As roupas sem condicdes de uso (rasgadas, puidas, manchadas)

deverao ser
retiradas de circulagao.

5) Tabela de Separagao de Roupas Hospitalares por Sujidades

Quantidade | Classificacéo | Tipo de Sujidade Tipo de Roupa
Recolhida
em %

5% Super Grande quantidade de Compressas; roupas

pesadaou | sangue; fluidos corpdreos; | contaminadas.
Contaminada | e medicamentos ¢ efc.
65% Pesada Com presenca de sangue;
luidos corpéreos;

medicamentos e etc.

Roupa cirlrgica;
campo cirdrgico;
lencdis; fronhas; toalha
de banho; camisolas e
efc.

Lencdis, fronhas,
toalha de banho,
camisolas,cobertores e
etc

30% Leve Suor, poeira e etc.

6) Recolhimento de roupas sujas
6.1) Inicio do Recolhimento:

a) ?Coloca o avental, a bota, o capote e calgca o par de luvas nas
maos.

b) ?Retira um dos carrinhos de roupa suja e se direciona as clinicas.

c) Inicia o recolhimento pelo andar superior, dando inicio ao
recolhimento no resto do prédio do andar de baixo.

6.2) Direcionamento no Andar:

a) Ao chegar no andar, direciona-se ao coletor de roupa suja que
fica em corredores, abre o carrinho e comeca a recolher a roupa. O
funcionario ird pegar um saco de cada vez, o contato com o corpo,
protegido por avental, muitas vezes torna-se necessario devido ao
peso do saco, ou ao fato de o mesmo estar amarrado ainda no hamper.

b) ?Carrega o carrinho, 0 mesmo se dirige a lavanderia.
6.3) Descarregar sacos sujos na Lavanderia:

a) Ao chegar na Lavanderia devera descarregar a roupa na area
de separagéo de roupas sujas (setor isolado) da lavanderia.

6.4) Quanto ao manejamento do carrinho de transporte de roupa
sujas, o funcionario ndo podera encher o carrinho mais que a sua
capacidade e ndo transportar roupa suja em cima do carrinho (que além
de expor o funcionario a um futuro contagio, pode vir a acarretar acidente,
pode fazer com que os sacos deslizem sobre o carro acertando o
funcionario que estiver empurrando o0 mesmo).

7) Classificacao e Pesagem de Roupas Sujas

7.1) Abre os sacos hampers;

~N
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7.2) Realiza a classificacdo de roupas sujas de acordo com a
norma;

7.3) ?Separa as roupas de acordo com o tipo e quantidade de
sujeira na peca;

7.4) Arremessa as roupas nas cestas de separagao;

7.5) Realiza a pesagem da roupa em balanca de acordo com sua
separagao.

8) Classificagcdo de Roupas Sujas

8.1) Este procedimento se d4 em uma area isolada da lavanderia, a
mesma contém cestas onde se separam as roupas por tipo de roupa e
tipo de sujidade contida nestas roupas.

8.2) O funcionario ira despejar o conteido dos sacos (que séao
trazidos por auxiliares de lavanderia) no chéo para facilitar a
classificacao.

8.3) A classificagcdo se da com separacao da roupa por tipo de
pecas (lencol, fronha, toalhas em geral, roupas de crianca, roupa verde,
cobertores, conjuntos, bergario e forro mével, hampers) e por tipos de
sujidades (lengol leve e pesado, fronha leve e pesada, toalha leve e
pesada, roupa verde leve e pesada, conjuntos leves e pesados, hampers
leves e pesados.), além de compressas e super pesados, de acordo
com o quantitativo de roupa a ser lavada.

8.4) O Tipo de sujidade sao 05; leve, pesado, retorno, compressa
e super pesado e sao definidos de acordo com a quantidade de sujeira
sendo que: nenhuma sujeira aparente; roupa leve; pequenas quantidades
de sujeira e ou sangue; roupa pesada; campos operatérios com grande
quantidade de sangue: compressa, e, roupas com grandes quantidades
de sangue e fezes: super pesado.

8.5) O funcionario ira jogar nos cestos as pegas de acordo com a
sujidade.

8.6) O funcionario ira recolher também os varios materiais que sao
descartados juntos com a roupa tais como toucas, pro -pés descartaveis,
fraldas plasticas, entre outros e os jogara em sacos de lixo branco
(infectante) que serdo descartados.

8.7) Quando encontrado materiais ndo descartaveis como tesouras,
bisturis, seringas, agulhas, etc. Sera levado ao conhecimento do lider
do setor que fara um relatério e devolvido ao enfermeiro responsavel
daquele setor.

8.8) Realizar a pesagem de acordo com a separagao nas cestas e
encaminhar a roupa para o processamento.

9) Processo de Lavagem da Roupa — Area Limpa

a. Definicao

Lavagem é o processo que consiste na eliminacédo da sujeira fixada
na roupa, deixando-a com aspecto e cheiro agradavel, com nivel
bacteriolégico reduzido ao minimo e confortavel para o uso.

E uma seqiiéncia de operagdes ordenadas, levando em
consideracao a dosagem dos produtos quimicos, a agdo mecanica, a
temperatura, e o tempo de contato entre essas duas variaveis.

b. Objetivo

??Remover a sujidade da roupa suja/contaminada;
??Promover o processo de desinfeccdo das roupas;
??Preservar as caracteristicas do tecido;

??Realizar um trabalho seguro, eficiente e com economia.

Processos de Lavagem: Como parametro .

N° | Operagao Produto Tempo | Temper | Nivel
minimo | atura de
agua
1 | Umectacéo Especifico - detergente | 5 Fria Alto
neutro
2 | Enxague Agua 3 Fria Alto
3 | Pré-Lavagem | Especifico — remocédo de | 5 Fria Baixo
sangue 10 Fria
4 | Lavagem Principal -  detergente | 10 Fria Baixo
completo
5 | Alvejamento | Auxiliar — alvejante 10 Fria Baixo
6 | Enxague Agua 3 Fria Alto
7 | Neutralizac&o | Auxiliares — neutralizante e | 3 Fria Alto
e amaciante
Amaciamento

Fonte: BETTA, A. A lavanderia e o processamento de roupas. In: RODRIGUES, E.
A.. C. etal. Infecgoes hospitalares: prevengao e
controle. Séo Paulo: SARVIER, 1997, p. 489

Obs.: O Processo de lavagem no hospital sera especifico conforme a empresa
ganhadora do processo licitatério.

Estruturas basicas de processo de lavagem, de acordo com o tipo de sujidade:

Processo de lavagem Operagoes
Superpesada ou contaminada Dela7?
Pesada De3a7
Leve De4a7

¢. Processos de Lavagem

Umectagao: é o processo que visa facilitar o molhamento e conseqilentemente a
remocéo das sujidades solUveis em agua, presentes nas roupas, através do poder
umectante de um tensoativo. Utiliza-se nivel de dgua alto.

Enxagiie: € a operacéo ordenada do processo da lavagem, destinada ao arraste de
residuos de produtos e sujidades presentes na solucdo da lavagem. Deve ser
realizada com nivel de agua alto.

Pré-Lavagem: & o procedimento utilizado com a finalidade de retirar grande
quantidade de sujidade dos tecidos (sujidade pesada) atravées de produtos
especificos de lavagem, buscando remover 70% das sujidades, na qual uma
operac&o Unica de lavagem n&o seria suficiente para remové-la. Utilizam-se produtos
especificos e nivel de agua baixo. Utiliza-se esta fase no ciclo de lavagem pesada.
Lavagem: € a remogédo completa da sujidade, no caso de realizacéo da pré-lavagem
(sujidade pesada), ou como Unica fase, no ciclo de lavagem de sujidade leve.
Utilizam-se produtos para lavagem principal e nivel de agua baixo.

Alvejamento: & 0 procedimento realizado com a finalidade de retirada das sujidades
que possam tingir as roupas, através da utilizacdo de substéncias quimicas (cloro
organico - po, cloro inorgénico — liquido ou o peréxido de hidrogénio). Promove a
desinfeccéo da roupa e remocéo de manchas sensiveis a oxidacéo. Utiliza-se nivel
de &gua baixo.

Alvejantes Utilizados em Lavanderia Hospitalar

Principio | Temperatura Concentragao Desinfecgao
ativo promovida
Cloro orgénico | Maximo 35 | Maximo 250 ppm de Cl2 | Quimica
°C
Cloro Méximo 55 | Méximo 250 ppm de CL2 | Quimica
inorganico °C

Fonte: BETTA, # A lavanderia e o processamento de roupas. In: RODRIGUES, E. ©.
C.etal
Infecgoes hospitalares: prevengao e controle. Sdo Paulo: SARVIER, 1997, p. 489

Neutralizagdo: & a operacéo realizada com a finalidade de garantir a remog&o dos
residuos de alcalinidade e cloro provenientes de outras operacdes do processo de
lavagem. Estes produtos podem provocar “amarelamento” das roupas, nas fases de
calandragem e passanderia, se n&o retirados.

Amaciamento: € o processo final da lavagem, na qual é realizado juntamente com a
neutralizac&o.

5.5- Lavagem de Roupas

a. Definicao
Lavagem de roupas.

b. Objetivo
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Disponibilizar roupas para o processo de centrifugacao.

a. Descricao dos Agentes / Rotina
b.  Agentes Descri¢cdo

Operador de maquina de Lavar.

??Lavagem de roupas

??Enche o carrinho com roupas e realizar a pesagem.
??Descarrega o conteudo do carrinho nas duas bocas da lavadora.
??Inicia o processo de lavagem.

5.6- Lavagem de Roupas Sujas

a. Definicao
Lavagem de roupas sujas.

b.  Objetivo
Lavar todas as roupas sujas classificadas e disponibiliza -las limpas
para posterior
centrifugacao.

c. Agentes
Operador de maquina de Lavar.

d.  Material

??Avental de isolamento,
??Par de Luvas descartaveis,
??Conjunto verde,
??Mascara,

??Touca descartavel,

??Par de botas de borracha.

e. Descricao do Procedimento

1. Ap6s orientagao da chefia imediata quanto a roupa que sera lavada,
o funcionério pega os cestos onde se encontram as roupas, enche o
carrinho e o leva até a balanga piso.

2. Depois de pesada a roupa (ndo podendo ultrapassar a capacidade
da méaquina) enche uma das bocas da maquina de lavar, logo apds
enche a outra.

3. Fecha as tampas da maquina (internas e externas) entdo aciona o
processo no qual a roupa sera lavada (esta escolha depende do tipo de
sujidade que a roupa possui), no Microprocessador Logico Programavel
(PLC) da maquina. Este microprocessador automatiza a maquina dara o
inicio ao processo escolhido para lavagem da roupa.

4. Anota em relatodrio o tipo de roupa que esta lavando, em que processo
esta lavando, e o horario em que iniciou.

5. Desliga a maquina, ird anotar no relatério a hora em que o processo
terminou e depois ira acionar o sistema manual da mesma para que
possa estar orientando a boca interna da maquina para a parte limpa,
onde outros operadores estardo aguardando para abrir a tampa externa
da parte limpa da maquina e entao descarregar seu conteudo.

6. A orientagédo se dara com a maquina em movimento, o funcionario ira
esperar a maquina rodar e abrira a tampa, o que fara ela parar, assim
que a marcagao de solda da metade da maquina aparecer na metade da
tampa, entdo o funciondrio ira desligar a maquina e acertar o
posicionamento da tampa interna através do volante da maquina.

5.7- Acabamento
a. Definicao
E o processo final de lavagem destinada ao acabamento e encorpamento

das roupas. Utiliza-se nivel de agua alto.

b.  Objetivo
Encorpar as roupas, para melhor caimento.

c. Fases do Acabamento:

\-

??7Centrifugacdo ou Extracdo — E a remogdo do excesso de agua das
roupas através das Maquinas Lavadoras Extratoras ou Centrifugas.
Seguindo o tempo de centrifugag@o conforme o tipo de tecido que esta
sendo lavado e da quantidade de umidade residual desejada.
Tempo estabelecido: 15 Minutos para roupas de algodao;

10 Minutos para roupas mistas de poli
éster/algodao.
??Secagem, Calandragem e Passanderia — E o processo final apés a
centrifugacdo, obedecendo as recomendacbes da tabela de
recomendacdes para o acabamento das roupas hospitalares.

Tipo de roupa Equipamento Finalidade | Tempo de operagao
Felpuda: toalhas | Secadora Secar 30 minutos
de
banho, de rosto.
Uniformes e | Secadora Secar 30 minutos
Aventais
Compresas Secadora Secar 30 minutos
Campos Secadora efou Secar e |30 Minutos e 01
Cirlrgicos Calandra Passar Passada
Lencdis e | Calandra Secar e 01passada
Fronhas Passar
Uso Pessoal Secadora e/ou Secare 20 Minutos

Ferro de Passar | Passar (se necessario)
Cobertores Secadora Secar Se necessario

(haixa temperatura)

Fonte: BETTA, A. A lavanderia e o processamento de roupas. In:
RODRIGUES, E.A..C. etal.

Infeccoes hospitalares: prevencédo e controle. Sdo Paulo:
SARVIER, 1997, p. 490

Observacao: A roupa, apés acabamento final, deverd ser embalada
em saco plastico tipo PVC, para armazenamento.

a. Normas

??0s funcionarios deverdo estar devidamente paramentados: EPI’s
recomendados e uniformes;

??0s funcionarios deverao cumprir as normas e rotinas estabelecidas
para o setor;

??0s funcionarios deverdo manter o setor sempre higienizado e
organizado;

??0s funcionarios deverao realizar controle de todo material e das
condi¢des das maquinas do setor;

??0 trabalho deveréd ser realizado de forma segura, organizada,
econdmica e com responsabilidade;

??0 supervisor devera apresentar relatério mensal das atividades
desenvolvidas pelo setor.

5.8- Centrifugacéo de Roupas

a. Definicao
Centrifugacao de roupas

b.  Objetivo
Centrifugar as roupas lavadas para disponibiliza-las para secagem.

c. Descricao dos Agentes / Rotina

d. Agentes
Operador de maquina de lavar.

e. Descricao
Centrifugacdo de roupas.
Descarrega as maquinas de lavar.

~N
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Enche as centrifugas com roupas molhadas.

Ao término da centrifugacdo esvazia as centrifugas.

Coloca as roupas centrifugadas em carros de roupa limpa
disponibilizando para secagem e calandragem.

5.9- Centrifugacdo De Roupas Lavadas

a. Definicao
Centrifugagdo de roupas lavadas.

b.  Objetivo
Centrifugar todas as roupas lavadas e disponibilizar para a secagem e
calandragem.

c. Agente
Operadores de Maquina de Lavar.

d.  Material

??conjunto roupa uso na lavanderia
??calcado fechado

??touca descartavel

e. Descricao do Procedimento

Esta tarefa é executada por dois funcionarios.

1. Primeiramente um dos funcionarios abre a tampa externa da lavadora
e logo apds abre a tampa interna.

2. Na tampa interna o funcionario ira encaixar a trava de seguranc¢a da
lavadora, para evitar quaisquer tipos de acidentes como uma falha no
sistema elétrico que por ventura pudesse ligar a maquina enquanto o
funcionario estiver com os bragos dentro da mesma.

3. Depois de acionadas as travas o funcionario posicionara um carrinho
de roupa limpa onde sera descarregada a roupa, € 0 mesmo ira
descarregar uma das bocas da lavadora.

4. Depois de descarregadas, o funcionario retira a trava e fecha a
tampa externa da lavadora, enquanto é levado o carrinho com as roupas
molhadas até uma das centrifugas.

5. O funcionario irdo entdo comecar a retirar as roupas do carro de
roupa molhada e colocaréo na secadora.

5.10- Separacédo e Secagem de Roupas

a. Definicao
Separacéao e secagem de roupas

b.  Objetivo
Disponibilizar as roupas para passagem em calandra e para mesas de
dobra.

c. Descricdao dos Agentes / Rotina

d. Agentes
Operador de maquina de Lavar.

e. Descricao

1. Separar Roupas que serao secas em calandra e secadora
??Separa as roupas que serdo secas em secadoras, das que serao
secas em calandra.

??Coloca nos carros de roupa limpa as roupas que vao para secadora.
??Colocar em caixas ou carro de inox as que serdo secas em calandra.
2. Secar roupas

??Coloca na secadora roupa que nao secam em calandra.

??Quando as roupas estiverem secas levar para as mesas de dobra.

5.11- SECAGEM DE ROUPAS

a. Definicao
Secagem de roupas.

b.  Objetivo
\

Classificar as roupas que irdo para as secadoras e as que serao secas
em calandra. Além de fornecer roupas secas para as mesas de dobra.

c. Agentes
Operador de Maquina de Lavar

d.  Material
??Conjunto verde;
??Touca descartavel;
??Calgado fechado.

e. Descricao do Procedimento

1. O Funcionario ira separar as roupas descarregadas das centrifugas
quando as mesmas sdo de modelos diferentes (fronha e toalhas, por
exemplo, que sao lavadas juntas).

2. O funcionario devera separar as seguintes pecas que serao secas
juntas em Secadora;

??Toalhas de todo tipo (banho, rosto) e camisolas.

??Avental verde e todos tipos de campo verde.

??Conjuntos (azuis e verdes) com avental azul (manga comprida e
manga curta).

??Cobertores.

??Compressas (em separados dos demais artigos).

3. O funcionario depois de separar as pecas que irao ser secas juntas
em carrinhos, conduzirda cada carrinho a uma secadora, despejara o
seu conteddo na mesma e fechando a secadora dara inicio ao processo
acionando o botao de ligar.

4. O funcionério verificara se as pecas estao secas usando o seguinte
principio:

??Toalhas: As toalhas estarao secas se a toalha de rosto (que tem
maior volume) estiver seca.

??Conjuntos: Os conjuntos estardo secos se a malha que compde o
punho das méos e pernas estiver seco.

??As outras pecas que nao possuem caracteristicas para as diferenciar,
como os cobertores e compressas, estardo secas quando o funcionario
tocar a peca e nao houver nenhuma umidade na mesma (o que apenas
é possivel notar através do tato).

5. Notando que as pecas nado estao secas de acordo com o que foi
descrito, o funcionario ird acionar a secadora, programando por um
tempo que o mesmo perceba ser o necessario.

6. Depois de concluido o processo o funcionario encaminhara cada tipo
de roupa para a sua respectiva mesa de dobra.

5.12- Secagem de Lencgdis, Fronhas e Roupas em Geral

a. Definicao
Secagem de lencdis.

b.  Objetivo
Secar os lengois disponibilizando para uso.

c. Agentes
Auxiliares de Lavanderia

d.  Descricao do Procedimento

1. Funcionérios deverao pré-dobrar os leng¢dis centrifugados
acomodando no carrinho a quantidade de lengois retirada da secadora.
2.  Apods a passagem serdo separados por unidades das clinicas.

5.13- Dobra de Lencgdis

a. Definicao
Dobra de Lencgdis

b.  Objetivo
Dobrar os lengdis passados na calandra.

c. Agentes
Auxiliar de Lavanderia.

~N
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d. Descricao do Procedimento

1. E necessario 01 funcionario.

2. Verifica se a peca contém vestigios de sangue ou outra sujidade que
possam nao ter saido no processo de lavagem, retirando as mesmas
para que sejam reprocessadas.

3. O funcionario pega no meio o lencgol junta as duas pontas e passa na
calandra, nos dois lados.

4. Apo6s pega o lencol e dobra ao meio mais uma vez e passa os dois
lados na calandra.

5. Repetindo a operacdo de dobragem por quatro vezes, vai para o
local especifico formando a pilha, sendo levado para o descanso da
roupa.

5.14- Dobra de Fronhas

a. Definicao
Dobrar fronhas.

b.  Objetivo
Dobrar fronhas disponibilizando-as para serem entregues nas alas.

c. Descricao dos Agentes / Rotina

d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao

??Funcionério coloca sobre a mesa de dobra as fronhas secas com a
boca de entrada do travesseiro de frente para si.

??Verifica se a peca contém vestigios de sangue ou outra sujidade que
possam nao ter saido no processo de lavagem, retirando as mesmas
para que sejam reprocessadas.

??Da duas dobras para frente.

??Empilha as fronhas e em seguida guarda as pilhas de fronhas nos
armarios.

5.15- Dobra de Campo

a. Definicao
Dobra de Campo.

b.  Objetivo
Dobrar campo que sera fornecido para a Central de Material.

c. Descricao dos Agentes / Rotina
d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao

??Funcionaria coloca o campo sobre a mesa de dobra

??Verifica se a peca contém vestigios de sangue ou outra sujidade que
possam nao ter saido no processo de lavagem, retirando as mesmas
para que sejam reprocessadas.

??Dé& uma dobra em sentido longitudinal, igualando as pontas do campo.
??Realiza duas dobras em sentido transversal.

??Faz pequenos montes e depois encaminha-los para o Centro de
Material Esterilizado.

5.16- Dobra de Avental Cirurgico

a. Definicao
Dobra de avental cirurgico.

b.  Objetivo
Fornecer os aventais cirurgicos para a Central de Materiais.

c. Descricao dos Agentes / Rotina
d. Agentes
\Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao

??Retira avental da caixa.

??Verifica se possui todas as tiras de amarrar e se as mesmas estao
bem fixadas.

??Junta as duas pontas da gola do avental.

??Deita o avental na mesa e da-se duas dobras em sentido longitudinal.
??Da mais duas dobras no meio em sentido transversal.
??Fazem-se pequenas pilhas que estardo a disposicdo dos
entregadores, depois encaminha-los para o Centro de Material
Esterilizado.

5.17- Dobra de Capotes de Manga Comprida

a. Definicéo
Dobrar blusas de manga comprida.

b.  Objetivo
Fornecer blusas de manga comprida para as alas.

c. Descricao dos Agentes / Rotina
d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao

??Coloca a blusa na mesa.

??Da duas dobras na blusa, dividindo-a em trés partes iguais.
??Dobra a primeira parte (da manga direita) para dentro.

??Dobra a segunda parte (da manga esquerda) para dentro.
??Verifica punho da manga para que os mesmos nao estejam amassados.
??Dobra blusa no meio, fazer pequenos montes e depois encaminha-
los para o Centro de Material Esterilizado.

5.18- Dobra de Camisolas

a. Definicéo
Dobra de Camisolas.

b.  Objetivo
Dobrar as camisolas para que sejam fornecidas as alas.

c. Descricao dos Agentes / Rotina
d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao

??Funcionario retira as camisolas da caixa.

??Junta as duas mangas da camisola igualando-as,

??Coloca entao a camisola sobre a mesa dando uma primeira dobra, em
sentido longitudinal.

??Da mais duas dobras em sentido transversal.

??Apos dobrar forma pequenos montes que depois serao guardados
em prateleira.

5.19- Dobra de Conjuntos do Centro Cirurgico

a. Definicao
Dobra de conjuntos azuis e verdes.

b.  Objetivo
Dobrar conjuntos azuis e verdes, disponibilizando para uso nas
unidades.

c. Descricao dos Agentes / Rotina

d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao
??Funcionéria verifica se a peca (calca ou camisa) nao esta ao avesso,
invertendo-o caso esteja.
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??Coloca a peca por sobre a mesa.

??Na calgca da-se uma dobra no meio igualando-a.

??Verifica se os punhos da perna estando atento para que os mesmos
ndo estejam dobrados.

??Da-se entdo duas dobras no meio, guardando para dentro da dobra
o cordao da cintura da calca. No caso de blusa coloca-se na mesa.
??Da duas dobras na blusa, dividindo-a em trés partes iguais.
??Dobra a primeira parte (da manga direita) para dentro.

??Dobra a segunda parte (da manga esquerda) para dentro.

??Junta a calga e da uma dobra no meio da blusa para que a calga fique
por dentro.

?Depois, fazer pequenos montes e encaminha-los para o Centro de
Material Esterilizado.

5.20- Dobra de Toalhas

a. Definicao
Dobra de toalhas de banho e rosto.

b.  Objetivo
Dobrar as toalhas de banho e de rosto para serem fornecidas as alas.

c. Descricdo dos Agentes / Rotina

d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao

??Funcionario retira toalha de banho/rosto do carro de roupa limpa.
??Segura cada ponta da toalha e da duas dobras no meio.

??Para as toalhas de banho, da-se entdo mais uma dobra no meio em
sentido contrario.

??Fazem-se entdo pequenos montes com as toalhas.

??Apos o funcionario completar uma quantidade o mesmo ira guarda-
la nas prateleiras da lavanderia.

5.21- Dobra de Cobertores

a. Definicao
Dobra de Cobertores.

b.  Objetivos
Dobrar os cobertores para que os mesmos possam ser embalados e
entregues nas alas.

c. Descricdo dos Agentes / Rotina
d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao

??Funcionario retira os cobertores da caixa.

??0 funcionario dara duas dobras no meio do cobertor.
??Funcionario entdo da mais duas dobras no meio do cobertor.
??Terminada a ultima dobra o funciondrio coloca o cobertor em um
carro de roupa limpa que sera deixada na prateleira.

5.22- Dobra de Saco Hamper

a. Definicao
Dobra de sacos para hamper.

b.  Objetivo
Fornecer os sacos para hamper, para que possam ser descartadas
nas alas as roupas sujas que serao encaminhadas para serem lavadas.

c. Descricdo dos Agentes / Rotina

d. Agentes
-

Auxiliar de Lavanderia.

e. Descricao

??Funcionario retira saco de hamper da caixa e coloca sobre a mesa de
dobra.

??Deita o0 saco sobre a mesa e da duas dobras em sentido longitudinal,
dividindo-o em trés partes iguais.

??Da-se entdo mais duas dobras em sentido transversal.
??Fazem-se entao pequenos montes que depois serdo guardados em
prateleiras.

5.23- Armazenagem e Distribuicao

a. Definicao

E uma das etapas finais do processo da lavagem, com a finalidade de
armazenar as roupas que sofreram todo o processo. E também o
processo feito pelo profissional da lavanderia cuja finalidade é realizar
a distribuicdo da roupa e o controle da mesma nos setores e por tipo de
material.

b.  Objetivo

??Armazenar as roupas em locais apropriados (armarios ou prateleiras),
fechados e em locais limpos e livres do contato com poeira e umidade.
??Controlar e ordenar a distribuicdo da roupa, promovendo um processo
de rotatividade da mesma e suprindo as necessidades das unidades.
??Evitar a contaminacdo das roupas durante a sua distribuigdo, nos
diversos setores.

c. Normas

??70s funcionarios deverao esta devidamente uniformizados e
paramentados com os EPIs recomendados;

??0s funcionarios deverdao manter-se higienizados;

??0 setor devera ser mantido organizado e limpo;

??Todos os funcionarios deverao cumprir as normas e rotinas
implantadas;

??0s funcionarios deverdo participar de treinamentos e educacao
continuada referentes a lavanderia, assim como utilizar o que foi
aprendido em suas atividades diarias.

??A distribuicdo das roupas devera ocorrer de forma ordenada, em
carros exclusivos para este fim;

??Registrar diariamente o estoque existente no setor e a rotatividade
das roupas, apds o abastecimento ideal de roupas;

??Realizar relatério mensal.

5.24- Entrega de Carros de Roupas nas Unidades

a. Definicao
Entregar carros de roupas nas unidades.

b.  Objetivo
Fornecer as roupas para prestagcao de servicos.

c. Descricao dos Agentes / Rotina

d.  Agentes
Auxiliar de lavanderia.

e. Descricao

??Verificar a quantidade de roupas necessarias em cada unidade de
internagé@o e setores.

??Enche o carro de roupa com a quantidade de roupas necessaria.
??Fecha carro de roupa e envia a cada setor.

??Envia até a unidade

??A Entrega no periodo da manha sera feita entre as 06:30 até as 08:30
e sempre que necessario nos setores.

??A Entrega no periodo da tarde sera feita entre as 14:30 até as 17:00
e sempre que necessario nos setores.
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Vs
??70s pedidos extras de roupas serao atendidos conforme a ordem de
chegada da solicitagédo de fornecimento.

5.25- Atendimento Telefénico

a. Definicao
Atender ao telefone

b.  Objetivo
Atender pedidos telefonicos e diversos.

c. Descricdo dos Agentes / Rotina

d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia

e. Descricao

1. Atender pedidos extras via telefone.

??Atende ao telefone dizendo “Lavanderia (Bom dia ou Boa tarde)”.
??Marca pedido e verifica se é necessario mais algum item.

2. Atender familiares de funcionarios que necessitam falar com os
mesmos.

??Atende ao telefone dizendo “Lavanderia (Bom dia ou Boa tarde)”.
??Atende o familiar e pede para que o mesmo aguarde um momento.
??No setor chama o funcionario solicitando o seu comparecimento para
atendimento telefénico.

3. Atendimento de funcionarios que procuram por objetos perdidos e
diversos.

??Atende ao telefone.

??Recebe do funcionario a descricdo do produto perdido e pede para
que o aguarde.

??Sendo possivel a resolucao do assunto no momento o funcionario o
faz, ndo o sendo (roupas perdidas ou objetos) anota a descricdo do
material, telefone e nome

do reclamante e prontifica-se a dar um retorno assim que encontrar o
produto reclamado ou informa se 0 mesmo néao ter sido encontrado na
Lavanderia.

??Anotar pedidos, descrevendo no rol de roupa a quantidade necessaria
pedida, marcar o andar e data do pedido.

??Anotar problemas referentes a perda de objetos e diversos.

??Ser educado e atencioso, no atendimento.

5.26- Conserto de Roupas

a. Definicao
Conserto de roupas.

b.  Objetivos
Consertar as pecas de roupas enviadas pela lavanderia e que estao
rasgadas.

c. Descricao dos Agentes / Rotina
d. Agentes
Terceirizado o servigo

5.27- Relatério de Quantidade de Roupas Lavadas

a. Definicao
Relatério de quantidade de roupas lavadas.

b.  Objetivo

Fornecer os dados sobre a quantidade de roupas que sao lavadas na
Lavanderia diariamente, além da quantidade de roupas que retornam
para a lavagem devido a ndo remocao de alguma sujidade.

c. Descricado dos Agentes / Rotina

\-

d. Agentes
Lider do setor

e. Descricao

??Retira na Lavanderia os relatérios preenchidos a méao pelo Operador
de Maquina de Lavar que informam a quantidade de roupas lavadas no
plantao.

??Soma as quantidades de maquinas lavadas por tipo de sujidade.
??Soma a quantidade de quilos lavados por tipo de sujidade.

??Digita os dados na Planilha, fornecendo no final o percentual de
quilos de roupas retornadas.

f. Desempenho Esperado
Digitar todos os relatérios do dia.

5.28- Verificacdo de Quantidade de Roupas nas Alas

a. Definicao
Verificacdo de quantidade de roupas nas alas.

b.  Objetivo
Verificar a quantidade de roupas estocada em cada ala para que se
possa fornecer o necessario para o trabalho no plantéo.

c. Descricao dos Agentes / Rotina
d. Agentes
Auxiliar de Lavanderia (Entregador).

e. Descricao

??Funcionario ao iniciar plantdo retira um bloco de rol de roupa e uma
caneta.

??Sobe as unidades e passa em cada setor verificando a quantidade
de roupa existente.

5.29- Troca de Panos da Calandra

a. Definicéo
Troca de Panos da Calandra

b.  Objetivos
Trocar os Panos da Calandra. Permitindo que a mesma esteja pronta
para a passagem de roupas.

c. Agentes
Auxiliares de Lavanderia.

d. Material
1 pano de algodao.

e. Descricao do Procedimento

1. O Funcionario abre a parte traseira da calandra e solta o rolo.

2. Colocar em posigao de descanso a chapa de tras da calandra

3. Colocar a lonita no rolo em cima do feltro e fixa com fita crepe no rolo
para nao deslizar.

4. Apertar a chapa no rolo para ir fixando e alisando o pano

5. Liga e desliga a calandra para rodar o rolo e ficar firme o pano
fixando o cordao do lado do rolo.

f. Desempenho Esperado
Trocar os panos do rolo de trés em trés meses.

1) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera objeto de instauracdo de Processo Administrativo para apuragéo
da responsabilidade da realizag@o do ato contrario as normas instituidas,
na qual tera como base legal para instauragdo do mesmo os artigos 180
a 287 da Lei Complementar Municipal 001/2005;2) O descumprimento
do previsto nos procedimentos aqui definidos sera também objeto de
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infracdo passivel de Improbidade Administrativa de acordo com a lei
Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992;

3) Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se dara no
prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais 30
(Trinta) dias;

4) O processo administrativo sera desenvolvido por comisséao
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa;

5) Os fatos apurados pela comissao serao objetos de registro claro
em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para emissao
de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente com
indicac@o das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas,
ou se for o caso, indicagdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

6) O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias,
a aplicag@o das penalidades indicadas no processo.

Il)  DISPOSICOES FINAIS

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

2) Esta Instrucado Normativa tem amparo legal no art. 2° e art. 32,
paragrafo unico da Lei Municipal n®. 020, de 27/02/ 2008 e o art. 52, |, do
Decreto Municipal n®. 047 de 05/2008 entre outras especificada no item
Il desta Instrugcdo Normativa que traz a base legal que fundamenta a
exigéncia da mesma.

3) Esta instrugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacgao.

Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Caceres

AVISO DE RESULTADO DA LICITAGAO - CARTA CONVITE N2 59/
2010 - PROCESSO 183/2010

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, pela Comissao Permanente de
Licitagdo, informa a todos os interessados, o resultado da licitagao.
OBJETO: Aquisicao de pecgas para veiculos e maquinas da Secretaria
Municipal de Obras desta Prefeitura.

Despesas: 50% Fundo Petrobras e 50% CIDE

Vencedora: Empresa PARREIRA DUARTE & CIA LTDA — VALOR R$
1.704,40 (Um mil, setecentos e quatro reais e quarenta centavos)
Empresa RETIFICA SAM DIESEL — Valor R$ 47.314,20 (Quarenta e sete
mil, trezentos e quatorze reais e vinte centavos).

Realizacdo: 17 de dezembro de 2010

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissao de Licitacao

AVISO DE RESULTADO DA LICITAGAO - CARTA CONVITE N2 03/
2010 - PROCESSO 03/2010

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, pela Comissao Permanente de
Licitacdo, informa a todos os interessados, o resultado da licitagao.
OBJETO: Aquisicao de materiais pedagogicos e materiais permanentes
para atender o Plano de Desenvolvimento Escolar — PDE — aprovado
pelo MEC, para Escola municipal vitéria Régia.

Despesas: FNDE/PDE

Vencedora: Empresa N.E. PAPELARIA LTDA-VALOR R$ 3.074,94 (Trés
mil, setenta e quatro reais e noventa e quatro centavos)

Empresa CONTATOS LIVRARIA E PAPELARIALTDA - Valor R$ 3.564,17
(trés mil, quinhentos e sessenta e quatro reais, dezessete centavos);
Empresa ALEANDRO FELIX FLORENCIO — ME — Valor R$ 2.223,40 (dois
mil, duzentos e vinte e trés reais e quarenta centavos),

Empresa C.T. DA SILVA-ME ,- Valor R$ 753,00 (setecentos e cinqlienta
e trés reais)
Realizacdo: 20 de dezembro de 2010

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissao de Licitacao

AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N
42/2010 PROCESSO: 173/2010

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, por meio da Equipe de Pregao,
informa a todos os interessados, o Resultado da Licitagao.

OBJETO: Aquisi¢ao de géneros alimenticios, de limpeza e materiais de
consumo.

Recursos: Piso Basico Variavel Il, API/APD, Piso de Alta Complexidade I,
Projovem Adolescente, Programa de Atengéao Integral as Familias.
Vencedoras: JULIANO LOPES DA CRUZ - ME — VALOR R$ 82.720,75
(Oitenta e dois mil, setecentos e vinte reais, setenta e cinco centavos)
Realizacdo: 09 de dezembro de 2010.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial

Termo aditivo 01/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Caceres

Contratado: ACPI —Assessoria, Consultoria, Planejamento e Informatica
Ltda.

Objeto: Primeiro aditivo ao contrato de n° 001/2009 para fins de
prorrogagéo pelo prazo de 12 (doze) meses na locacao dos sistemas.
Vigéncia: 04/01/2010 a 31/12/2010

Dotagdo Orgamentéria: 3.3.90.39.00.00.00.00.0999- Outros Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica

Termo aditivo 02/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Céaceres

Contratado: B. Barbosa da Silva - ME

Objeto: Segundo aditivo ao contrato de n® 002/2009 para fins de
prorrogagéo pelo prazo de 12 (doze) meses na locacdo dos sistemas.
Vigéncia: 04/01/2010 a 31/12/2010

Dotacdo Orgamentéria: 3.3.90.39.00.00.00.00.0999- Outros Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica

Termo aditivo 03/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Céaceres

Contratado: Sra. Kéatia Cristina Leite Nunes

Objeto: Terceiro aditivo ao contrato Temporario de n® 001/2009 para fim
de prorrogacao pelo prazo de 6 (seis) meses na prestagao de servigo
de contadora do Instituto

Vigéncia: 04/01/2010 a 30/06/2010

Dotagao Orgcamentaria: 3.1.90.04.00.00.00.00.0999 — Contratagéo por
tempo Determinado

Termo aditivo 04/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Céaceres

Contratado: Sra. Sénia Marcia de Arruda Alcantara

Objeto: Quarto aditivo ao contrato Temporario de n® 002/2009 para fim
de prorrogacao pelo prazo de 6 (seis) meses na prestacao de servigo
administrativo do Instituto.

Vigéncia: 04/01/2010 a 30/06/2010

Dotagao Orgcamentaria: 3.1.90.04.00.00.00.00.0999 — Contratagéo por
tempo Determinado

Termo aditivo 05/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Caceres

Contratado: Sr. Anilson Rodrigues Gomes

Objeto: Quinto aditivo ao contrato Temporario de n® 001/2010 para fim
de prorrogagéo até o dia 08 de julho de 2010 dos servicos técnicos
contratados.

Dotacdo Orgamentaria: 3.3.90.36.00.00.00.00.0999 — Servicos de
Terceiros Pessoa Fisica

~N
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Termo aditivo 06/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Caceres

Contratado: Sra. Katia Cristina Leite Nunes

Objeto: Sexto aditivo ao contrato Temporario de n® 001/2009 para fim
de prorrogacéo pelo prazo de 6 (seis) meses na prestagcao de servico
de contadora do Instituto

Vigéncia: 01/07/2010 a 31/12/2010

Dotacao Orgcamentaria: 3.1.90.04.00.00.00.00.0999 — Contratacdo por
tempo Determinado

Extrato do Contrato n2 01/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Céceres

Contratado: Sr. Anilson Rodrigues Gomes

Objeto: Contratacdo de servigos técnicos para atualizagdo do banco
de dados, recadastramento de inativos e cadastramento dos novos
servidores convocados pelo municipio, nos meses de Janeiro, Fevereiro
e Margo.

Vigéncia: 08.01.2010 a 08.04.2010

Valor: R$ 2.330,06 9( Dois Mil trezentos e trinta Reais e Seis Centavos)
Dotacao orcamentaria: 3.3.90.36.00.00.00.00.099

Extrato do Contrato n® 02/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Céceres

Contratado: Fundagédo Coordenacgao de Projetos, Pesquisas e Estudos
Tecnoldgicos- COPPETC — da Universidade do Rio de Janeiro — URFJ.
Objeto: Contratagdo de servigos técnicos para realizagdao dos estudos
da Avaliacdo Atuarial, Nota Técnica e Geragao das Informagdes do
Ministério da Previdéncia.

Vigéncia: 01.03.2010 a 31.03.2010

Valor: R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais)

Dotagéao orgamentaria: 3.3.90.39.00.00.00.00.0999 — Outros Servigos
Terceiros Pessoa Juridica

Extrato do Contrato n® 03/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Céceres

Contratado: Max Net Informatica Ltda.

Objeto: Contratacdo de servicos de monitoramento dos equipamentos
de alarme dos sistemas de seguranca eletrénica, no periodo de 24
horas, inclusive sabado, domingo e feriados.

Vigéncia: 21.05.2010 a 21.05.2011

Valor: R$ 130,00 (Cento e trinta reais) mensais

Dotagao orgamentaria: 3.3.90.39.00.00.000 — Outros Servicos Terceiros
Pessoa Juridica

Extrato do Contrato n® 04/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Caceres

Contratado: José J. Ferreira EPP

Objeto: Contratacdo de servicos de publicidade para veiculacdo de
informe especial.

Vigéncia: 25 de junho de 2010

Valor: R$ 2.000,00 (Dois mil reais)

Dotagao orcamentaria: 3.3.90.39.00.00.00.00.0999 — Outros Servigos
Terceiros Pessoa Juridica

Extrato do Contrato n® 07/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Caceres

Contratado: VR Gestao empresarial — Ltda.

Objeto: Locacao da licenca de uso do Sistema de Previdéncia OnyxPrev.
Vigéncia: 08.07.2010 a 31.12.2010

Valor: R$ 4.613,33 (Quatro mil seiscentos e treze reais e trinta e trés
centavos)

Dotagé@o orgamentaria: 3.3.90.39.00.00.00.00.0999 — Outros Servigos
Terceiros Pessoa Juridica

Extrato do Contrato n® 08/2010

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Caceres

Contratado: Fundagédo Coordenagéo de Projetos, Pesquisas e Estudos
Tecnoldgicos- COPPETC — da Universidade do Rio de Janeiro — URFJ.
Objeto: Modelagem atuarial, Nota técnica atuarial, Relatério estatistico,
Relatdrio de analise critica do banco de dados dos segurados do Rpps,
Informativos previdenciarios, Visita técnica ao municipio.

Vigéncia: 23.07.2010 a 23.09.2010

Valor: R$ 8.000,00 (Oito mil e reais)

Dotacdo or¢camentéria: 3.3.90.39.00.00.00.00.0999 — Outros Servigos
Terceiros Pessoa Juridica

Extrato do Contrato Contratagdo Temporaria

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Caceres

Contratado: Sra. Sonia Marcia de Arruda Alcantara

Objeto: Prestacao temporaria de servico administrativo

Vigéncia: 01.07.2010 a 31.12.2010

Dotacé@o or¢camentaria: 3.1.90.04.00.00.00.00.0999

SILVIA FERNANDES FERREIRA
DIRETORA EXECUTIVA

LEI COMPLEMENTAR N2 90, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010

Institui a atualizacdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento do Municipio de Caceres, nos termos do
artigo 182 da Constituicao Federal de 1988, do capitulo lll da
Lei n? 10.257, de 10 de julho de 2001 - Estatuto da Cidade - e

do Titulo IV, Capitulo V da Lei Organica do Municipio de
Caceres.

A Camara Municipal de Caceres aprova e eu, Prefeito de Céaceres,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Em atendimento as disposi¢cdes do Artigo 182 da
Constituicao Federal, do Capitulo Il da Lei 10.257, de 10 de julho de 2001
- Estatuto da Cidade - e Titulo IV, Capitulo V, da Lei Organica do Municipio
de Caceres, fica aprovado, nos termos desta Lei, o Plano Diretor
Participativo do Municipio de Caceres.

Art. 22 - O Plano Diretor Participativo do Municipio de Caceres, com
base no que dispde a Constituicdo Federal, o Estatuto da Cidade e as
normas correlatas, é o instrumento basico da politica de desenvolvimento
urbano e rural, aplicavel a todo o territério municipal e referéncia
obrigatéria para os agentes publicos e privados que atuam no municipio,
integrando o processo continuo de planejamento municipal.

Paragrafo Unico: As diretrizes e as prioridades expressas no Plano
Diretor constardo obrigatoriamente do Plano Plurianual e serdo
contempladas na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei do Orgamento
Anual.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Caceres, MT, 29 de dezembro de 2010.

Tulio Aurélio Campos Fontes
Prefeito de Caceres
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Instrucoes normativas de controle interno

NORMATIVA SECRETARIA DE SAUDE

Normativa interna SSP n% 001/10 - versao: 01

Assunto: Controle e Distribuicdo de Medicamentos, Material Médico
Hospitalar e Odontoldégico

Setores Envolvidos: Secretaria Municipal de Satde e Sistema unico de
Saude

Finalidade: Dispor sobre as rotinas de trabalho e procedimentos de
controle a serem observados por todas as Unidades de Saude da
Estrutura Administrativa do Municipio

Normativa Interna SSP n% 002/10 — Versao: 01

Assunto: Transporte de Pacientes

Setores Envolvidos: Secretaria Municipal de Saude e Todas as Unidades
Envolvidas no Transporte de Pacientes.

Finalidade: elaborac@o e a organizacédo das rotinas do transporte de
pacientes dentro do municipio, bem como do processo de Tratamento
Fora do Domicilio— TFD

NORMATIVA SECRETARIA DE EDUCACAO

Normativa Interna SED n®: 001/10 — Versao: 01

Assunto: Procedimento e Rotina da Secretaria de Educagéo

Setores Envolvidos: Secretaria Municipal de Educacao

Finalidade: Disciplinar os Procedimentos e Condi¢cdes para o bom
funcionamento das Coordenacdes: Pedagdgica, Administrativa, Apoio
as Unidades Escolares e para que nao venha ocorrer irregularidades e
ilegalidades.

NORMATIVA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

Normativa interna SBE n®% 001/10 - versdo: 01

Assunto: Sistema de Bem Estar Social

Setores Envolvidos: Departamento de Agao Social

Finalidade: Disciplinar os procedimentos e condigdes para o bom
funcionamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para que
nao venha ocorrer irregularidades e ilegalidades.

NORMATIVA SECRETARIADE FINANCAS

Normativa Interna SFI n® 001/10 — Versao: 01
Normativa Interna SFI n® 002/10 — Versao: 01
Normativa Interna SFI n® 003/10 — Versao: 01
Normativa Interna SFI n® 004/10 — Versao: 01

Assunto: Controle de Receita e Das Disponibilidades Financeiras
Vinculadas e Nao Vinculadas.

Assunto: Programacao Financeira.

Assunto: Concessao de Diarias e Adiantamento.

Assunto: Contratacao e Operacao de Crédito, Avais e Garantias.
Setores envolvidos: departamento financeiro, secretaria de
administragao e secretarias vinculadas.

Setores Envolvidos: Departamento Financeiro

Finalidade: Disciplinar os procedimentos e condi¢cdes para o bom
funcionamento do Sistema Financeiro para que nao venha ocorrer
irregularidades e ilegalidades a Unidade competente.

Normativa Interna STB n°® 001/10 — Versao: 01
Normativa Interna STB n°® 002/10 — Versao: 01
Normativa Interna STB n°® 003/10 — Versao: 01
Normativa Interna STB n° 004/10 — Versao: 01

Assunto: Manutencao do Cadastro Imobiliario.

Setores Envolvidos: Departamento de Tributos

Assunto: Manutengéo do Cadastro Econémico.

Assunto: Arrecadacéo e Baixa dos Tributos Inscritos ou Nao em Divida
Ativa.

Assunto: Inscricdo, Controle e Baixa da Divida Tributaria.

Setores Envolvidos: Departamento de Tributos

Finalidade: Disciplinar os procedimentos e condicbes para o bom
funcionamento da Coordenacgéao Fiscal Tributaria para que nao venha
ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade competente.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

PORTARIA N2.397
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei
Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo
Geral n®. 25091, de 27 de Dezembro de 2010 na Secretaria Municipal de
Administragao.

RESOLVE:

ART. 12 - Nomear os senhores abaixo relacionados, para
compor a Comissao Paritaria que acompanhara o Processo Seletivo de
Analise de Curriculo para contratagcdo de Professores, Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, Agente Educacional e Apoio Educacional
substitutos da Prefeitura de Caceres para o ano letivo 2011.

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Odenise Jara Gomes

Maria Angela Cardoso de Oliveira

REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICO

MUNICIPAIS

Izabel Cristina Nascimento
Sandra Maria Neto

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Thais de Carvalho Sabino

Roseli Senatore da Silva

ART. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéao, revogadas as disposicbes em contrario.
Prefeitura Municipal de Caceres, 29 de Dezembro de 2010.

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacéao

Afixado em: 29.12.2010.
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Art.1°- Designar o servidor MOACIR RAMOS LEITE, para exercer

as fungdes de motorista de ambulancia, com FG 02 lotado na Secretaria

Municipal de Saude, com efeitos retroativos a 01 de abril de 2010.

PORTARIA N¢. 398
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe confere o Decreto N°. 130 de 01 de margo de
2010, e

Art.2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 29 de Dezembro de 2010.

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral
n. 24793, de 21 de dezembro de 2010 da Secretaria Municipal de
Administragao.

MARIA LUIZA VILA RAMOS DE FARO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLVE:
Afixado em: 29.12.10

DECRETO N° 000755/10 de 15 de Dezembro de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 1.308.900,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais
atribuigbes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotacgdo(6es) orgamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.10 - GABINETE DO PREFEITO
(423) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.007-0000 - Vencimentos e VVantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
03.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
(446) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.012-0000 - Vencimentos e VVantagens Fixas - Pessoal Civil 30.000,00
(446) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.012-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 23.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
04.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQO
(472) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.016-0000 - Obrigagdes Patronais - RPPS 5.000,00
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
(477) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.018-0000 - Diarias - Civil 1.000,00
(186) 3.3.90.47.00.00.00.00.0.002-0000 - Obrigacoes Tributarias e Contributivas 20.000,00
(488) 3.2.90.21.00.00.00.00.0.001-0000 - Juros sobre a Divida por Contrato 50.000,00

(180) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.019-0000 - Diarias - Civil
06 - SECRETARIA
06.20 - FUNDO

(203) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.025-0004 - Diarias - Civil

(200) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.025-0004 - Vencimentos e Vantagens |

(503) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.026-0004 - Obrigacoes Patronais

(200) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.025-0004 - Vencimentos e Vantagens |

(213) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.027-0004 - Obrigacoes Patronais

(200) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.025-0004 - Vencimentos e Vantagens |

(210) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.025-0004 - Obrigagdes Patronais - RPI

(232) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.039-0012 - Obrigacoes Patronais

o7 - SECRETARIA

07.10 - SECRETARIA

(545) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.042-0002 - Obrigagtes Patronais - RPI

(538) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.042-0002 - Diarias - Civil

07.20 - COORDENAGAO

(242) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.043-0002 - Vencimentos e Vantagens |

(253) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.043-0002 - Obrigagdes Patronais - RPI

07.30 -

(583) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.063-0005 - Obrigactes Patronais - RPI

(576) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.061-0005 - Obrigagtes Patronais - RPI

(564) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.0680-0005 - Vencimentos e Vantagens |
|

DECRETO N° 000755/10 de 15 de Dezembro de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 1.308.900,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais
atribuigoes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anulagao parcial e/ou total da(s) seguinte(s)
dotag&o(bes) orgamentaria(s).

05 - SECRETARIA
05.10 SECRETARIA

MUNICIPAL DE
MUNICIPAL DE

FINANCAS
FINANCAS

(277) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.009-0050 -
(277) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.009-0050 -
(277) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.009-0050 -

Equipamentos ¢ Material Pormancntc
Equipamentos e Material Permanente

Equipamentos & Material Permanente

800,00
5.000,00
16.500,00

(276) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.009-0050 - Obras ¢ Inslalacoes 40.000,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(520) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.033-0113 - Material de Consumo 100.000,00
(394) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.084-0116 - Obras e Instalacoes 100.000,00
(393) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.084-0115 - Obras e Instalacoes 100.000,00
o7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

07.30 FUNDEB

(569) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.061-0005 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 600.000.00

Total Anulagdo: 1.308.900,00

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicag&o, revogada as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 15 de Dezembro de 2010

Tulio Auirelio Campos Fontes

Prefeito de Caceres
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DECRETO N° 000755/10 de 15 de Dezembro de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 1.308.900,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais
atribuicoes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotagao(Ges) orgamentaria(s):

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
12.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
(715) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.079-0000 - Obrigagtes Patronais - RPPS 800,00
13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
13.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
(859) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.104-0000 - Obrigactes Patronais - RPPS 10.200,00

Total Suplementacgao: 1.308.900,00

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n® 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anulagao parcial e/ou total da(s) seguinte(s)
dotacao(oes) orgamentaria(s).

02 - GABINETE Do PREFEITO
02.10 - GABINETE DO PREFEITO
(155) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.006-0000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
(155) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.006-0000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
(155) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.006-0000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500,00
(155) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.006-0000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
02.20 - PROCON
(157) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.008-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 23.000,00
(157) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.008-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
03.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
(433) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.009-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 30.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
04.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ
(8) 4.4.90.39.00.00.00.00.1.008-0050 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 18.000,00
(8) 4.4.90.39.00.00.00.00.1.008-0050 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15.000,00
(8) 4.4.90.39.00.00.00.00.1.008-0050 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 18.400,00
(8) 4.4.90.39.00.00.00.00.1.008-0050 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30.500,00
(8) 4.4.90.39.00.00.00.00.1.008-0050 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
(8) 4.4.90.39.00.00.00.00.1.008-0050 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 7.000,00
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
(492) 3.3.90.91.00.00.00.00.0.003-0000 - Sentencas Judiciais 50.000,00
(492) 3.3.90.91.00.00.00.00.0.003-0000 - Sentencas Judiciais 20.000,00
(940) 9.9.99.99.00.00.00.00.9.001-0099 - Reserva de Contingencia 100.000,00
(277) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.009-0050 - Equipamentos e Material Permanente 10.200,00
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DECRETO N° 000758/10 de 15 de Dezembro de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 420.000,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais
atribuigtes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotagao(6es) orgamentaria(s):

06 - SECRETARIA MURNICIPAL DE sAUDE
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE sSAUDE
(212) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.027-0009 - Contratacao por Tempo Determinado 60.000,00
(198) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.025-0004 - Contratacao por Tempo Determinado 60.000,00
(198) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.025-0004 - Contratacao por Tempo Determinado 50.000,00
(198) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.025-0004 - Contratacao por Tempo Determinado 50.000,00
08 - SECRETARIA MURNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
(596) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.065-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 100.000,00
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
12.20 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(800) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.094-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 400.000,00
Total Suplementacio: 420.000,00

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item lll, paragrafo primeiro

do Art. 43 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1.964, mediante anulagdo parcial e/ou total da(s) seguinte(s)
dotacao(des) orgamentaria(s).

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE sAUDE
(18) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.014-0004 - Obras e Instalacoes 50.000,00
(220) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.029-0088 - Equipamentos e Material Permanente 60.000,00
(208) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.025-0004 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 60.000,00
(507) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.026-0010 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
08 - SECRETARIA MURNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 100.000,00

DECRETO N° 000758/10 de 15 de Dezembro de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 420.000,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais
atribuicdoes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item lll, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n® 4.320 de 17 de marco de 1.964,mediante anulagcao parcial efou total da(s) seguinte(s)
dotacgao(ées) orgamentaria(s).

o8 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 100.000,00

Total Anulacao: 420.000,00

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 15 de Dezembro de 2010

Tualio Aurelio Campos Fontes

Prefeito de Caceres
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DECRETO N° 000761/10 de 20 de Dezembro de 2010
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 478.500,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais

atribuigdes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotacao(bes) orcamentaria(s):

os - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
(489) 4.6.90.71.00.00.00.00.0.001-0000 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 350.000,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE sAUDE
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE sAUDE
(204) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.025-0004 - Material de Consumo 16.000,00
(226) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.034-0081 - Material de Consumo 15.500,00
(205) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.025-0007 - Material de Consumo 37.500,00
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
07.20 - COORDENACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(259) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.051-0022 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.500,00
(251) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.043-0002 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00

Total Suplementacio: 478.500,00

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anulagao parcial e/ou total da(s) seguinte(s)
dotagao(bes) orgamentaria(s).

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
05.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
(940) 9.9.99.99.00.00.00.00.8.001-0099 - Reserva de Contingencia 350.000,00
(940) 9.9.99.99.00.00.00.00.9.001-0099 - Reserva de Contingencia 50.000,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE sSAUDE
(941) 3.3.50.39.00.00.00.00.2.124-0004 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 16.000,00
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE sAUDE
(516) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.030-0037 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.500,00
(19) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.014-0112 - Obras e Instalacoes 37.500,00
|
DECRETO N° 000761/10 de 20 de Dezembro de 2010
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 478.500,00
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais

atribuictes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item lll, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anulagao parcial efou total da(s) seguinte(s)
dotagao(oes) orgamentaria(s).

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.20 - COORDENACAOQO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(554) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.052-0063 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.500,00

Total Anulacao: 478.500,00

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagédo, revogada as disposigbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 20 de Dezembro de 2010
Tulio Audrelio Campos Fontes
Prefeito de Caceres
I J
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DECRETO N° 000768/10 de 22 de Dezembro de 2010
DECRETO N° 000768/10 de 22 de Dezembro de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

NO VALOR DE R$ 317.626,84 NO VALOR DE R$ 317.626,84
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais
atribuigbes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010; atribuigdes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotagao(ces) orgamentaria(s): . . . . . , L

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n°4.320 de 17 de margo de 1.964, mediante anulagdo parcial e/ou total da(s) seguinte(s)
dotagao(des) orgamentaria(s).

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
03.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1 . SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
(957) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.009-0000 - Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas 20.000,00 13.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
o . SECRETARIA MUNICIPAL 0e ADMINISTRAGAD (853) 3:3.90.30.00.00.00.00.2.104-0000 - Material s Consumo 1320000
04.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
(461) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.016-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil 22.000,00 Total Anulagdo: 317.626,84
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
9510 . SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS Art. 3°. Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposigées em contrario.
(959) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.019-0000 - Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas 1.761,84
(958) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.018-0000 - Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas 3.000,00
0% ; SEGRETARIA MUNICIPAL bE SAUDE PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 22 de Dezembro de 2010
06.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
(960) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.023-0004 - Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas 7.150,00
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(198) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.025-0004 - Contratacao por Tempo Determinado 12.300,00
(200) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.025-0004 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 40.000,00
(961) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.025-0004 - Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas 116.900,00 Tulio Aurelio Campos Fontes
(499) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.026-0004 - Contratacao por Tempo Determinado 61.000,00 ; 3
08 : SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS Prefeito de Caceres
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
(968) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.065-0000 - Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas 3.800,00 . — "
09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DE MEIO AMBIENTE E TURISMO Prefeitura Mun |C|pa| de Carlinda
09.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
(971) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.073-0000 - Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas 8.800,00
1" - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
1110 B SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 005/2009
(974) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.078-0000 - Indenizacoes Restituicoes Trabalhistas 6.000,00 ~ . ,
12 ; SECRETARIA MUNICIPAL bE Acho SOCIAL OBJETO: Prorrogacao do prazo mencionado na Clausula Sexta do
1220 - FUNDO MUNIGIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Contrato Administrativo n° 005/2009, para a prestagdo de servigos de
(823) 3.1.90,04.00.00.00,00.2.098-0054 - Contratacao por Tempo Determinado 630,00 contabilidade Publica com responsabilidade técnica, compreendendo
(829) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.099-0061 - Contratacao por Tempo Determinado 1.085,00 Balancetes e Balango Geral do eXGI’CI’CIO de 201 0! ass'nado em 03 de
13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER MarQO de 2009
13.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER . e
85051150 £00.50,00,50/2 90k 0000 Vo B o Vi o CONTRATADA: ATUALASSESSORIA E CONSULTORIACONTABILLTDA
3 . 11.1 .00. . 104- - gens Fixas - Pessoal Civil 13.200,00 VEGENCIA 01/01/2011 A31/12/2011
Total Suplemntacic: 626,84 VALOR: R$ 23.232,00 (Vinte e trés mil duzentos e trinta e dois reais).
DECRETO N° 000768/10 de 22 de Dezembro de 2010 Carlinda/MT, em 22 de Dezembro de 2010.
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR ANTENOR LEAL
NO VALOR DE R$ 317.626,84 Presidente

Publique-se

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais
atribuigoes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010; Prefeltura Mun ICIPaI de COIIder
Oficio n.° 421/2010NDPColider

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item ll, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n® 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anulag&o parcial e/ou total da(s) seguinte(s)

dotagao(oes) orcamentaria(s). Colider - MT, 28 de dezembro de 2.010

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
03.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
(433) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.009-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 22.000,00 llustrissimo Senhor,
(433) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.009-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.000,00
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
05.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS . finalidade d iabilizar a orientagao juridica
Com a finalidade de viabil a
(475) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.018-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.761,84 ’ ; 5 so LXXIV. da
des preconizados pelo artigo 5°, inci )

(475 3.1.90.11.00.00.00.00.2.018-0000 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Cii 3.000,00 integral e gratuita, nos moides preconizados pelo artig 2R
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Conslituicdo Federal & com supedaneo no artigo 128, inciso X', da Lei
06.10 = SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Complementar Federal n. 080/94 (Lei Organica Nacional da Defenscria
(188) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.023-0004 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.150,00 Publica), sivo-me do presente para informar a Vossa Senhoria que a Sra.
(188) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.023-0004 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 12.300,00 Constancia Martins Borghezan (brasileira, solteira desempregada, portadora do
(188) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.023-0004 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 40.000,00 - N I . U - -

RG n® 20594950 SSP/MT e inscrita no GPFIMF sob o n° 038.715.281-45
(188) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.023-0004 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 116.900,00
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE residente e domiciiada na Rua Juruena, n° 133, Baimo Boa Esperanga,
(1005) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.109-0033 - Equipamentos e Material Permanente 61.000,00 Colider/MT - documentos anexcs) fora classificada no Processo Seletivo
08 g SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS Simplificado para provimento de cargo de professora de educacao infantil
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS conforme edital n® 0052010 mas seu nome fora divulgado na lista de
(614) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.067-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.800,00 classificagao de rofessor de nivel médio ao invés de professor cursando
09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DE MEIO AMBIENTE E TURISMO . ‘
09.10 ’ SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO licenciatura
(664) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.073-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.800,00
" - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA Diante dessa situacdo, solicito seja analisada a
1140 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA possibilidade de se proceder administrativamente a retificagac o edital para que
(703) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.078-0000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica . 6.000,00 conste o nome de Constancia Martins Borghezan na lista de classificagdo de
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
12.20 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL " Jocal Joce
(798) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.094-0000 - Contratacao por Tempo Determinado 630,00 ! " ot diligénci Jocument
(743) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.085-0020 - Contratacao por Tempa Determinado 1.085,00 5 A it

i
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professor cursando licenciatura., como de fato ela cursa licenciatura plena

erm computacaoco, mna Jm ersidad= ol Estado e MMato Srosso, estando

matriculada sob o NM®. 8211142, conforme documentos anexos

Aanda, solicita Sejarm prestadas inforrmacdes &
Defensoria Puaublica, Nno pra-o de 2 dias, se houve ou nao a retificacao
administrativamente do edital em guaestao -

SAproveito o ensejo pPar= dirigir-lhe protesto de

elevada estima e consideracao acrescentando guse estou a disposigcao para

quaisguer esclarecimentos

fC 7
Graziele CFisstimna Tobias de Miramda

Defédnsora Pablica

Elisangeala FPFeral da Silwva
Assistente Juridica
| Seciclarsd o G RS
Esporte

| Protocolia n-
d ._’_}t:gl v oy
! HMorarmo__ g~ i
| s
| Ass Il MO .

IlMMlustrissimo Senhor

Jose Moreira

[ ] Presidente ol = Comiss aoc Espaecial ol o> Processo Seletivo

Simplificado

Municipio de Colidor -—- AT

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO

PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Programa: 0025 - CONSTRUCAOQO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1046 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQO DO CCPIE
Caracterizagdo do projeto: 1046 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAO DO CCPI E PROGRAMAS ~~ ~ 7 7777~

REDUZIDO] NATUREZA DA DESPESA | VALOR
03743.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo | 15.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAOC E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1046 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQ DO CCPI E
Caracterizagao do projeto: Construcao, Ampliacao, Reforma e Manutencao de Centros de Convivencia de Péssoas Idoaas e Programas Apoio a Pe

REDUZIDO) NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0375/3.8.9.0.32.00.00.00 - Material de Distribuicao Gratuita | 5.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Programa: 0025 - CONSTRUCAQO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1046 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAOQO DO CCPIE

REDUZIDO\ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0376\3.3.9.0.36.00.00.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica | 5.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Programa: 0025 - CONSTRUCAQO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1046 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQ DO CCPIE

Caracterizagao do projeto: Construcao, Ampliacao, Reforma e Manutencao de Centros de Convivencia de Pessoas Idoaas e Programas Apoio a Pe

REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA [ VALOR
0377\3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica | 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1046 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQO DO CCPIE

REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR

0378/4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes | 10.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 241 - ASSISTENCIA AC IDOSO
Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1046 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAO DO CCPI E
Caracterizagao do projeto: Construcao, Ampliacao, Reforma e Manutencao de Centros de Convivencia de Péssoas 1doaas e Programas Apoio a Pe
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0379|4.4 9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
Total do Projeto/Atividade 50.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 242 - ASSISTENCIA AC PORTADOR DE DEFICIENCIA
Programa: 0044 - PROTECAO SOCIAL BASICA Projeto/Atividade: 2055 - MANUTENCAQO DA ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES
Caraclerizagao da atividade: 2055 - MANUTENCAO DA ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS  ~ 7777
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0380|3.3 5.0.41.00.00.00 - Contribuicoes 15.000,00
Total do Projeto/Atividade 15.000,00,
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0006 - PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA E Projeto/Atividade: 2046 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
Caracterizacdo da atividade: 2046 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0381]3.3.9.0.14.00.00.00 - Diarias - Civil \ 5.000,00
QOrgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0006 - PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA E Projeto/Atividade: 2046 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
Caracterizacao da atividade: Fundo Municipal da Crianca e do Adolecente - Despesas com ajuda de custos a Conselheiros, manutencao de tarifa
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0382]3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo | 30.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOGIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCGIAL Subfuncao 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0006 - PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA E Projeto/Atividade: 2046 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
Caracterizagao da atividade: Fundo Municipal da Crianca e do Adolecente - Despesas com ajuda de custos a Conselheiros, manutencao de tarifa
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0383|3.3 9.0.33.00.00.00 - Passagens e Despesas com Locomocao ‘ 2.000,00

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERGICIO DE 2011

Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0006 - PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA E Projeto/Atividade: 2046 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
Caracterizagao da atividade: Fundo Municipal da Crianca e do Adolecente - Despesas com ajuda de custos a Conselheiros, manutencao de tarifa
REDUZ\DOl NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0384|3.3.9.0.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica \ 60.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0006 - PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA E Projeto/Atividade: 2046 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
Caracterizacgao da atividade: Fundo Municipal da Crianca e do Adolecente - Despesas com ajuda de custos a Conselheiros, manutencao de tarifa
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0385|3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00
Total do Projeto/Atividade 127.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0044 - PROTECAO SOCIAL BASICA Projeto/Atividade: 2044 - MANUTENCAO CONVENIO DE APOI A PASTORAL DA
Caracterizagao da atividade: 2044 - MANUTENCAO CONVENIO DE APOI A PASTORAL DA CRIANCA ~7777'7°
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0386|3.3.5.0.41 .00.00.00 - Contribuicoes 5.000,00
Total do Projeto/Atividade 5.000,00|
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0044 - PROTECAO SOCIAL BASICA Projeto/Atividade: 2045 - APOIO A FUNDACAO GUARDA MIRIM
Caracterizagao da atividade: 2045 - APOIO A FUNDACAO GUARDA MIRIM
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0387|3.3.5.0.41 .00.00.00 - Contribuicoes 60.000,00
Total do Projeto/Atividade 60.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0004 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS Projeto/Atividade: 1045 - MANUT.PROGRAMAS, PROJETOS E CONV. DA ACAO
Caracterizagao do projeto: 1045 - MANUT.PROGRAMAS, PROJETOS E CONV. DA ACAO SOCIAL T
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0388/3.3.5.0.41.00.00.00 - Contribuicoes | 50.000,00
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EXERCICIO DE 2011
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0004 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS Projeto/Atividade: 1045 - MANUT.PROGRAMAS, PROJETOS E CONV. DA ACAO
Caracterizagao do projeto: Manut.Programas, Projetos e Conv. da Acao Social - como: ASEF, API, APD, Bolsa Familia, Piso Basico Fixo, Pis
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0389(3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Gonsumo 50.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0004 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS Projeto/Atividade: 1045 - MANUT.PROGRAMAS, PROJETOS E CONV. DA ACAQ
Caracterizagao do projeto: Manut.Programas, Projetos e Gonv. da Acao Social - como: ASEF, API, APD, Bolsa Familia, Piso Basico Fixo, Pis
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0390(3.3.9.0.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0004 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS Projeto/Atividade: 1045 - MANUT.PROGRAMAS, PROJETOS E CONV. DA ACAQ
Caracterizagao do projeto: Manut.Programas, Projetos e Conv. da Acao Social - como: ASEF, API, APD, Bolsa Familia, Piso Basico Fixo, Pis
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0391(3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0004 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS Projeto/Atividade: 1045 - MANUT.PROGRAMAS, PROJETOS E CONV. DA ACAQ
Caracterizagao do projeto: Manut.Programas, Projetos e Gonv. da Acao Social - como: ASEF, API, APD, Bolsa Familia, Piso Basico Fixo, Pis
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0392(4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0004 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS Projeto/Atividade: 1045 - MANUT.PROGRAMAS, PROJETOS E CONV. DA ACAQ
Caracterizagao do projeto: Manut.Programas, Projetos e Conv. da Acao Social - como: ASEF, API, APD, Bolsa Familia, Piso Basico Fixo, Pis
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0393(4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 140.000,00

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICAGAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0005 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL Projeto/Atividade: 1041 - MANUT/AMPLI/REFOR/ DA COZINHA COMUNITARIA
Caracterizagao do projeto: 1041 - MANUT/AMPLIREFOR/ DA COZINHA COMUNITARIA

REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA [ VALOR
0394/3.8.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo \ 50.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0005 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL Projeto/Atividade: 1041 - MANUT/AMPLIYREFOR/ DA COZINHA COMUNITARIA
Caracterizacao do projeto: Manut/AmpliyRefor/ da cozinha Comunitaria - manter, equipar e ampliar a cozinha comunitaria

REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0385 \ 3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica \ 15.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0005 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL Projeto/Atividade: 1041 - MANUT/AMPLI'REFOR/ DA COZINHA COMUNITARIA
Caracterizacao do projeto: Manut/AmpliyRefor/ da cozinha Comunitaria - manter, equipar e ampliar a cozinha comunitaria

REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA [ VALOR
0396/4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes \ 15.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0005 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL Projeto/Atividade: 1041 - MANUT/AMPLIREFOR/ DA COZINHA COMUNITARIA
Caracterizacao do projeto: Manut/AmpliyRefor/ da cozinha Gomunitaria - manter, equipar e ampliar a cozinha comunitaria

HEDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA VALOR
0397\4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 25.000,00
Total do Projeto/Atividade 105.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0011 - QUALIFICACAO DE TRABALHADORES Projeto/Atividade: 1047 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Caracterizagao do projeto: 1047 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
HEDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0398]3.3.5.0.41.00.00.00 - Contribuicoes | 20.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO

PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0011 - QUALIFICACAO DE TRABALHADORES Projeto/Atividade: 1047 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Caracterizagao do projeto: Qualificacao Profissional de pessoas atraves de convenios e congeneres com entidades como: SENAC, SENAI, SEBRA
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0399(3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumao 10.000,00
Orgéao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0011 - QUALIFICACAQ DE TRABALHADORES Projeto/Atividade: 1047 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Caracterizag¢ao do projeto: Qualificacao Profissional de pessoas atraves de convenios e congeneres com entidades como: SENAC, SENAI, SEBRA
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0400(3.3.9.0.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0011 - QUALIFICACAO DE TRABALHADORES Projeto/Atividade: 1047 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Caracterizagao do projeto: Qualificacao Profissional de pessoas atraves de convenios e congeneres com entidades como: SENAC, SENAI, SEBRA
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0401(3.3.9.0.39.00.00.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
Orgéao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0011 - QUALIFICACAQ DE TRABALHADORES Projeto/Atividade: 1047 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Caracterizag¢ao do projeto: Qualificacao Profissional de pessoas atraves de convenios e congeneres com entidades como: SENAC, SENAI, SEBRA
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0402(4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0011 - QUALIFICACAO DE TRABALHADORES Projeto/Atividade: 1047 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Caracterizagao do projeto: Qualificacao Profissional de pessoas atraves de convenios e congeneres com entidades como: SENAC, SENAI, SEBRA
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0403|4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 70.000,00
1
Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0016 - RENOVACAO FROTA DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS Projeto/Atividade: 1038 - AQUIS.EQUIP.VEICULOS, MOVEIS E UTENSILIOS P/SMAS
Caracterizagao do projeto: 1038 - AQUIS.EQUIP.VEICULOS, MOVEIS E UTENSILIOS P/SMAS
REDUZ\DO‘ NATUREZA DA DESPESA VALOR
0404\4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 50.000,00
Total do Projeto/Atividade 50.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
REDUZ\DO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0405\3.1 .9.0.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado | 40.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNIGIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizacao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZ\DO\ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
04063.1.9.0.09.00.00.00 - Salario-Famlia | 5.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZ\DO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0407\3.1 .9.0.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil | 470.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZ\DO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
04083.1.9.0.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais | 37.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0409(3.1.9.1.13.01.00.00 - Obrigacoes Patronais - RPPS \ 22.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizacao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0410(3.3.9.0.14.00.00.00 - Diarias - Civil 15.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAQ SOCIAL
Caracterizacao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA \ VALOR
0411]3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo \ 40.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAQ SOCIAL
Caracterizacao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0412|3.3.9.0.31.00.00.00 - PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 5.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizacao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA \ VALOR
0413(3.3.9.0.32.00.00.00 - Material de Distribuicao Gratuita \ 5.000,00

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAQ DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0414|3.3.9.0.33.00.00.00 - Passagens e Despesas com Locomocao 15.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0415(3.3.9.0.36.00.00.00 - Quiros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcgéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAQ DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizacao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, confribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
04163.3.9.0.39.00.00.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 85.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
04173.3.9.0.41.00.00.00 - CONTRIBUICOES 5.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizacao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, coniribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
04183.3.9.0.48.00.00.00 - Qutros Auzxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 5.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundoe Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011
Orgéao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0419|3.3.9.0.91.00.00.00 - Sentencas Judiciais 5.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizacgao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0420|3.3.9.0.92.00.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 5.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizacgao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0421]3.3.9.0.93.00.00.00 - Indenizacoes e Restituicoes 5.000,00
Orgéao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0422|4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0423|4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 20.000,00

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0021 - GESTAQO ADMINISTRATIVA Projeto/Atividade: 2047 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
Caracterizagao da atividade: Manutencao da Secretaria da Acao Social - Despesas ¢/ pessoal e encargos sociais, contribuicoes, diarias, viag
HEDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0424|4.4.9.0.61 .00.00.00 - Aquisicao de Imoveis 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 814.000,00|
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SCCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1040 - AMPLIACAO E ADEQUACAO DO ESPACO FISICO DA SMAS
Caracterizagao do projeto: 1040 - AMPLIACAO E ADEQUACAO DO ESPACO FISICO DA SMAS
HEDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0425|4.4.9.0.51 .00.00.00 - Obras e Instalacoes 25.000,00
Total do Projeto/Atividade 25.000,00|
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1044 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQ DE CENTROS
Caracterizagao do projeto: 1044 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAO DE CENTROS SOCIAIS  ~~ 7 B
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA \ VALOR
0426/3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo \ 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0025 - CONSTRUCAQO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1044 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQ DE CENTROS
Caracterizagao do projeto: Construcao, Ampliacao, Reforma e Manutencao de Centros Sociais, Albergues Municipais, e construcao de casa de
HEDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0427|3.3.9.0.39.00.00.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica \ 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0025 - CONSTRUCAQ, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1044 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQ DE CENTROS

HEDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR

0428(4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes \ 20.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1044 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQO DE CENTROS
Caracterizagao do projeto: Construcao, Ampliacao, Reforma e Manutencao de Centros Sociais, Albergues MUNicipais, e construcao de casa de
REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
04294.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente | 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0025 - GONSTRUCAQ, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1044 - CONST/AMPL/REFORMA/MANUTENCAQO DE CENTROS
Caracterizagao do projeta: Construcao, Ampliacao, Reforma e Manutencao de Centros Sociais, Albergues Municipais, e construcao de casa de
REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA VALOR
0430 \ 4.4.9.0.61.00.00.00 - Aquisicao de Imoveis 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 60.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0044 - PROTECAO SOCIAL BASICA Projeto/Atividade: 1039 - CONVENIOS C/INSTITUICOES RELIGIOSAS, SOCIAIS E OUT
Caracterizagao do projeto: 1039 - CONVENIOS C/INSTITUICOES RELIGIOSAS, SOCIAIS E OUT
REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA VALOR
0431]3.3.5.0.41.00.00.00 - Contribuicoes 50.000,00
Total do Projeto/Atividade 50.000,00,
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 16 - HABITACAC Subfungao: 482 - HABITACAO URBANA
Programa: 0003 - PROGRAMA DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL Projeto/Atividade: 1042 - CONSTRUCAQO DE CASAS POPULARES
Caracterizagao do projeto: 1042 - CONSTRUCAO DE CASAS POPULARES
REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0432(4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes | 124.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 16 - HABITACAO Subfungao: 482 - HABITACAO URBANA
Programa: 0003 - PROGRAMA DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL Projeto/Atividade: 1042 - CONSTRUCAO DE CASAS POPULARES
Caracterizagao do projeto: Construcao de Casas Populares - Despesas com a construcao de unidades habitacionais e aquisicao de terreno se
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0433 \ 4.4.9.0.61.00.00.00 - Aquisicao de Imoveis 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 134.000,00

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 002 - Fundo Municipal de Assistencia Social
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 16 - HABITACAO Subfuncao: 482 - HABITACAO URBANA
Programa: 0003 - PROGRAMA DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL Projeto/Atividade: 1043 - IMPLANTACACQ DE PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITACAO
Caracterizagdo do projeto: 1043 - IMPLANTACAO DE PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITACAO
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
04343.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo 15.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 16 - HABITACAO Subfuncao: 482 - HABITACAO URBANA
Programa: 0003 - PROGRAMA DE HABITACAQO DE INTERESSE SOCIAL Projeto/Atividade: 1043 - IMPLANTACAO DE PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITACAO
Caracterizagao do projeto: Implantacao de Programa Municipal de Habitacao, com fornecimento de bolsa de materiais de construcao nos termo
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0435|3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
Orgao: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 16 - HABITACAO Subfuncao: 482 - HABITACAO URBANA
Programa: 0003 - PROGRAMA DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL Projeto/Atividade: 1043 - IMPLANTACAO DE PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITACAO
Caracterizagao do projeto: Implantacao de Programa Municipal de Habitacao, com fornecimento de bolsa de materiais de construcao nos termo
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0436|4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 35.000,00
Total da Unidade 1.740.000.00
Total do Orgao 1.740.000,00
Total Geral 1.740.000,00
CELSO PAULO BANAZESKI VANDERLEI AP. BORGES DA SILVA JAIR FRASSON
Prefeito Municipal Sec. Mun. Planej. Fazenda e Adminis CRC-TC MT 2513/0-8

]

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina51 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta - Feira, 30 de Dezembro de 2010

[

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO

PLANO DE APLICAGAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA

Programa: 0016 - RENOVACAO FROTA DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS Projeto/Atividade: 1024 - AQUIS.EQUIP.VEICULOS, MOVEIS E UTENSILIOS P/SAUDE

Caracterizacao do projeto: 1024 - AQUIS.EQUIP.VEICULOS, MOVEIS E UTENSILIOS P/SAUDE

REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
02544.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 400.000,00
Total do Projeto/Atividade 400.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéao: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA

Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1025 - CONST/REFORMA/AMPL/READQ DE UNIDADES SAUDE
Caracterizacao do projeto: 1025 - CONST/REFORMA/AMPL/READQ DE UNIDADES SAUDE

REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0255)|3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo 20.000,00
QOrgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcgao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA

Programa: 0025 - CONSTRUCAQ, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1025 - CONST/REFORMA/AMPL/READQ DE UNIDADES SAUDE
Caracterizagao do projeto: Const/Reforma/Ampl/Readq de Unidades Saude, como: Postos de Saude, UBS, Sede SMS, Alimoxarifado, CEQ, Laborator

REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0256(3.3.9.0.39.00.00.00 - Quiros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA

Programa: 0025 - CONSTRUCAQO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1025 - CONST/REFORMA/AMPL/READQ DE UNIDADES SAUDE
Caracterizacao do projeto: Const/Reforma/Ampl/Readq de Unidades Saude, como: Postos de Saude, UBS, Sede SMS, Almoxarifado, CEQO, Laborator

REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0257 |4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 405.000,00
Total do Projeto/Atividade 450.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAQ DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizacao da atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0258|3.1.9.0.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado 265.000,00

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizacao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, contrib., diarias, viagens e locomoc
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0259(3.1.9.0.09.00.00.00 - Salario-Famlia | 12.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAQO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, contrib., diarias, viagens e locomoc
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0260|3.‘I .9.0.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil | 1.700.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, contrib., diarias, viagens e locomoc
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0261]3.1.9.0.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais | 125.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAQO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, contrib., diarias, viagens e locomoc
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0262[3.1.9.1.13.01.00.00 - Obrigacoes Patronais - RPPS | 145.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENCAQ BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, contrib., diarias, viagens e locomoc
REDUZIDO| NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0263/3.3.9.0.14.00.00.00 - Diarias - Civil | 15.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, contrib., diarias, viagens e locomoc
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0264|3.3.9.0.30.G0.00.00 - Material de Consumo 400.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, contrib., diarias, viagens e locomoc
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0265|3.3.9.0.32.G0.00.00 - Material de Distribuicao Gratuita 15.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizacgao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, contrib., diarias, viagens e locomoc
HEDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0266|3.3.9.0.33.G0.00.00 - Passagens e Despesas com Locomocao 30.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAQO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCACO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizacao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, conftrib., diarias, viagens e locomoc
HEDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0267|3.3.9.0.39.G0.00.00 - QOutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 350.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2033 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizacao da atividade: Manutencao do Fundo Municipal de Saude - Desp. ¢/ pessoal e enc. sociais, conftrib., diarias, viagens e locomoc
HEDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA VALOR
0268|4.4.9.0.52.G0.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 50.000,00
Total do Projeto/Atividade 3.107.000,00|
Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERGICIO DE 2011
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizagao da atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAQ BASICA
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0269(3.1.9.0.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado 360.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizagado da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0270|3.1.9.0.09.00.00.00 - Salario-Famlia 15.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizagado da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0271]3.1.9.0.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 750.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizagdo da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0272]3.1.9.0.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais 125.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizagado da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0273]3.1.9.1.13.01.00.00 - Obrigacoes Patronais - RPPS 55.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfungao 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizacao da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO\ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0274‘3.3.9.0.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado | 705.000,00
Orgéo: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizagao da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0275]3.3.9.0.14.00.00.00 - Diarias - Civil | 95.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcgao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizacao da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
02763.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo | 200.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfungao 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizacao da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0277]3.3.9.0.32.00.00.00 - Material de Distribuicao Gratuita | 5.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAQ DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAO BASICA
Caracterizagao da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0278\3.3.9.0.33.00.00.00 - Passagens e Despesas com Locomocao | 12.000,00
Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAOQ BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAQ BASICA
Caracterizacao da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de alencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0279|3.3.9.0.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAOQ BASICA
Programa: 0039 - GESTAQ DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAQ BASICA
Caracterizacao da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de alencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0280(3.3.9.0.39.00.00.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 150.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAQO BASICA
Programa: 0039 - GESTAQ DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2034 - BLOCO | - ATENCAQ BASICA
Caracterizacao da atividade: Bloco | - Atencao Basica - Custeio de acoes de atencao basica a saude, com recursos transferidos do FNS ao FMS
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0281(4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 75.000,00
Total do Projeto/Atividade 2.567.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAQO BASICA
Programa: 0039 - GESTAQ DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2038 - BLOCO V - GESTAO DO SUS
Caracterizacdo da atividade: 2038 - BLOCO V - GESTAO DO SUS
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0282|3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo 5.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAQ BASICA
Programa: 0039 - GESTAQ DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2038 - BLOCO V - GESTAO DO SUS
Caracterizacao da atividade: Bloco V - Gestao do SUS - Recursos destinados ao fortalecimento da gestao do SUS para o custeio de acoes espec
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0283|3.3.9.0.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungéo: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2038 - BLOCO V - GESTAO DO SUS
Caracterizacao da atividade: Bloco V - Gestao do SUS - Recursos destinados ao fortalecimento da gestao do SUS para o custeio de acoes espec
HEDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0284]3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica | 20.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcgao: 10 - SAUDE Subfuncao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2038 - BLOCO V - GESTAO DO SUS
Caracterizacao da atividade: Bloco V - Gestao do SUS - Recursos destinados ao fortalecimento da gestao do SUS para o custeio de acoes espec
HEDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA VALOR
0285\4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
Total do Projeto/Atividade 45.000,00
Orgao 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Func¢ao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2038 - BLOCO VI - INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVICOS
Caracterizagao da atividade: 2039 - BLOCO VI - INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVICOS SAUDE TtT
HEDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0286/4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes | 50.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Func¢ao: 10 - SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2039 - BLOCO VI - INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVICOS
Caracterizacao da atividade: Bloco VI - Investimentos na Rede de Servicos Saude-Rec. financeiros transferidos, mediante repasse regular e a
HEDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA VALOR
0287\4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 30.000,00
Total do Projeto/Atividade 80.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungéo: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2040 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: 2040 - MANUTENCAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
HEDUZIDO‘ NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0288]3.3.9.0.14.00.00.00 - Diarias - Civil | 3.000,00

Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcgao: 10- SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2040 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Conselho Municipal de Saude, como custear despesas com materiais e apoio administrativo para o f
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0289|3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo 7.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcgao: 10- SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAQ DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2040 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Conselho Municipal de Saude, como custear despesas com materiais e apoio administrativo para o f
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0290)3.3.9.0.33.00.00.00 - Passagens e Despesas com Locomocao 3.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcgao: 10- SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2040 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Conselho Municipal de Saude, como custear despesas com materiais e apoio administrativo para o f
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0291(3.3.9.0.39.00.00.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2040 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Caracterizagao da atividade: Manutencao do Conselho Municipal de Saude, como custear despesas com materiais e apoio administrativo para o f
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0292|4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 3.000,00
Total do Projeto/Atividade 23.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2032 - CONTRIBUICOES AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
Caracterizagao da atividade: 2032 - CONTRIBUICOES AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE ~ "~
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0293|3.3.7.1.41.00.00.00 - Contribuicoes - Consaorcios 440.000,00
Total do Projeto/Atividade 440.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizagao da atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
02943.1.9.0.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado 15.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizagao da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0295/3.1.9.0.09.00.00.00 - Salario-Famlia | 5.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfuncao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizagao da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0296(3.1.9.0.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Ciil ©00.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizacdo da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZ\DO| NATUREZA DA DESPESA | VALOR
0297]3.1.9.0.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais | 28.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizagao da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0298(3.1.9.1.13.01.00.00 - Obrigacoes Patronais - RPPS 75.000,00
Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
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Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizagao da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0299|3.3.9.0.14.00.00.00 - Diarias - Givil 10.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizac¢ao da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0300|3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo 105.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizacao da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0301|3.3.9.0.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 60.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizac¢ado da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0302|3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 75.000,00
Orgéo: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10- SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2035 - BLOCO Il - MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Caracterizac¢ado da atividade: Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hospitalar- Recursos destinado ao financiamento de procedimentos e de incentivos
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0303]4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 35.000,00
Total do Projeto/Atividade 1.008.000,00
l J
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Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2037 - BLOCO IV - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Caracterizacao da atividade: 2037 - BLOCO |V - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
REDUZIDO\ NATUREZA DA DESPESA VALOR
0304\3.3.9.0.32.00.00.00 - Material de Distribuicao Gratuita 310.000,00
Total do Projeto/Alividade 310.000,00
QOrgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOCLOGICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO Il - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizacéo da atividade: 2036 - BLOCO |l - VIGILANCIA E SAUDE
REDUZIDO\ NATUREZA DA DESPESA \ VALOR
0305\3.1 .9.0.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado \ 130.000,00
QOrgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOCLOGICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO Il - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizacéo da atividade: Bloco lll - Vigilancia e Saude - Recursos destinados as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas,
REDUZIDO\ NATUREZA DA DESPESA \ VALOR
0306]3.1.9.0.09.00.00.00 - Salario-Famlia \ 5.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICGIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncéo: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOCLOGICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO Il - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizacao da atividade: Bloco lll - Vigilancia e Saude - Recursos destinados as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas,
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0307|3.1.9.0.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 125.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE Subfuncao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOCLOGICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO Il - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizacao da atividade: Bloco lll - Vigilancia e Saude - Recursos destinados as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas,
REDUZIDO\ NATUREZA DA DESPESA \ VALOR
0308/3.1.9.0.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais \ 33.000,00
I
Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICAGAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfuncao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO III - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizagao da atividade: Bloco Ill - Vigilancia e Saude - Recursos destinados as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas,
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0309(3.1.9.1.13.01.00.00 - Obrigacoes Patronais - RPPS 18.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfungao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO Il - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizagao da atividade: Bloco Il - Vigilancia e Saude - Recursos destinados as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas,
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0310(3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo 27.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO Il - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizacao da atividade: Bloco Ill - Vigilancia e Saude - Recursos destinados as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas,
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0311]3.3.9.0.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10- SAUDE Subfuncgao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa: 0039 - GESTAQO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO Il - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizacao da atividade: Bloco Ill - Vigilancia e Saude - Recursos destinados as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas,
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0312]3.3.9.0.39.00.00.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE Subfungao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa: 0039 - GESTAQO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 2036 - BLOCO IlI - VIGILANCIA E SAUDE
Caracterizagao da atividade: Bloco Il - Vigilancia e Saude - Recursos destinados as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas,
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0313|4.4.9.0.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanenie 15.000,00
Total do Projeto/Atividade 388.000,00
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Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011

Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 17 - SANEAMENTO Subfungao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1028 - IMPLANT/MANUTENCAO BANHEIROS PUBLICOS
Caracterizagao do projeto: 1028 - IMPLANT/MANUTENCAQO BANHEIROS PUBLICOS
REDUZIDO] NATUREZA DA DESPESA [ VALOR
0314/3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo \

5.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 17 - SANEAMENTO Subfuncgao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1028 - IMPLANT/MANUTENCAO BANHEIROS PUBLICOS
Caracterizacao do projeto: Implantacao e Manutencao de Banheiros Publicos em predios ou areas publicas para uso da coletividade.
REDUZ\DO‘ NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0315\3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica \ 5.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 17 - SANEAMENTO Subfuncgao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0025 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT DE EDIFICACOES Projeto/Atividade: 1028 - IMPLANT/MANUTENCAO BANHEIROS PUBLICOS
Caracterizagao do projeto: Implantacao e Manutencao de Banheiros Publicos em predios ou areas publicas para uso da coletividade.
REDUZ\DO‘ NATUREZA DA DESPESA VALOR
0316\4.4.9.0.51 .00.00.00 - Obras e Instalacoes 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 20.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 17 - SANEAMENTO Subfuncao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 1026 - MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO
Caracterizacao do projeto: 1026 - MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO
REDUZ\DO‘ NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0317]3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consumo | 80.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 17 - SANEAMENTO Subfuncgao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 1026 - MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO
Caracterizagao do projeto: Manutencao do Aterro Sanitario com aquisicao de materiais e servicos necessarios ao funcionamento do aterro sa
REDUZ\DO‘ NATUREZA DA DESPESA ‘ VALOR
0318\3.3.9.0.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica \ 10.000,00
Prefeitura Municipal de Colider - ESTADO DE MATO GROSSO
PLANO DE APLICACAO DOS FUNDOS ESPECIAIS - 003 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO DE 2011
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 17 - SANEAMENTO Subfuncéo: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 1026 - MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO
Caracterizagao do projeto: Manutencao do Aterro Sanitario com aquisicao de materiais e servicos necessarios ao funcionamento do aterro sa
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0319|4.4.9.0.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 100.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTQ BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 17 - SANEAMENTO Subfuncéo: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 1027 - IMPLANT/MANUTENCAQ LABORATORIO ANALISE DE
Caracterizagao do projeto: 1027 - IMPLANT/MANUTENCAQ LABORATORIO ANALISE DE AGUAS T
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0320|3.3.9.0.30.00.00.00 - Material de Consuma 10.000,00
Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo: 17 - SANEAMENTO Subfuncao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0039 - GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE Projeto/Atividade: 1027 - IMPLANT/MANUTENCAO LABORATORIO ANALISE DE
Caracterizagao do projeto: Implantacao e Manutencao do Laboratorio Analise de Aguas distribuidas no municipio, com recursos prorpios e ou
REDUZIDO NATUREZA DA DESPESA VALOR
0321|3.3.9.0.39.00.00.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 20.000,00
Total da Unidade 8.958,000.00
Total do Orgao 8.958.000,00
Total Geral 8.958.000.00
CELSO PAULO BANAZESKI VANDERLEI AP. BORGES DA SILVA JAIR FRASSON
Prefeito Municipal Sec. Mun. Planej. Fazenda e Adminis CRC-TC MT 2513/0-8
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Oficio n? 01/2010 Comissao Especial Prefeitura Municipal de Colniza
A: Excelentissima Senhora Graziele Cristina Tobias de

Miranda, Defensora Publica
Excelentissima senhora,
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
TERMO DE PRORROGAGAQ DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS LICITAGAQ N2 00972010
Em resposta ao Oficio n® 421/2010NDP Colider, protocolado na PROCESSO N 43312010
Secretaria Municipal de Educaga.o-, Es~porte e .Lazer no dia 29 de ORG.&OAGESTOR:PREFEITURAMUNICIPALDECOLNIZA
dezembro de 2010, solicitando a retificagao do Edital para que conste o DA VIGENCIA: Pelo presente Termo fica prorgado a vigéncia da Ata de Registio de Pregos da liciagéo n2 008/2010 por igual
nome de Constancia Martins Borghezan na lista de classificagédo perioda - 10 (dez) MESES contados a partr do seu vencimento com publicacéo no Jomal Oficial.
de PI"OfeSSOI‘ Cu.rsando LlcenCIatu.ra, informamos quei Prormogar o prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos da licitagéo n® 009/2010, que tem por objgtivo o registio de pregos
E de conhecimento de todos os interessados, que o item 1.3 do para futuras e eventuais aquisicdes de medicamentas. JUSTIFICATIVA: constatou-se mais economia ao praprio inferesse publico,
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado, estabelece que: tendo e vieta que a praposta continua se mariendo a mais vantzjosa
“n L 3 . . . FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 22, inciso VI do Decreto Municipal n 166/2009.
A inscricao devera ser formalizada com os seguintes critérios e
documentos: 0ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, afravés do Departamento de Licfago, no ceu
-Ficha de inscricdo devidamente preenchida; aspect operacianal, com apaio da Assessoria Juridica, nos aspectos legais.
-Ser maior de 18 anos; O preco, a quantidace, o fomecedor e a especificacin dos ftens registados nesta Ata, encontram-e indicados na tahela afiaixo
-Ser brasileiro nato ou naturalizado;
-Ter grau de escolaridade exigida para o cargo, conforme _
. . Ttem | Quant, Unid. | Desericiio Marca Pounit. | Preco fotal
especificado neste Edital; % | 100 | CxC0 | CLAGUADESTLADA ML SANTEC 50| 50000
-Curriculo contendo experiéncias profissionais no exercicio do 17 400 PCT | ALGODAOORTOPIDICO 20CM ORTOFEN 070 280,00
cargo a que se candidatar (para fins de desempate); 3 1000 (X | LUVAS PROCEDIMENTOM C/ 100 LEMGRUBER 0| 37100
-Conhecer e estar de acordo com as exigéncias no presente Edital; '“' A (X | LCVADEROCEDRENTOPCACID | LENGRIBER 0| S
j . o 9 P ’ 31 10 (X | LAMINABISTURIN. 15 CN00 PROVARE 2630 265,00
*Cédula de Identidade (copia); ¥ [ 20 | N [ MASCARADESCARTAVEL DESCARPACK ET
-Cadastro de Pessoa Fisica (copia) i 100 UN | PROLONGAMENTO P/ OXIGENIO 100 GOIASLATEX 525 52500
-Titulo de Eleitor (copia) - )flETROS ‘
30 0 UN | SONDAFOLLEYN"16-3 VIAS P/ SOLDOR 103 4060
-01 foto 3x4 (atual) RRIGACAO
-Para o cargo de Motorista, cépia da CNH categoria “D” ou “E”. S| 20m UN | SERINGA IML C/ AGULHA 13845 LABORIMPORT 042 4000
53| 2000 UN | SERINGA 10ML C/ AG. DESC L ABORIMPORT 067 | 1334000
. X . . 35 10000 UN | SOROGLICOFISIOLOGICO 500ML- BOLSA | EQUIPLEX §29| 8290000
E de conhecimento de todos os interessados, que o item 1.4 do % 10 TN | TUBOENDOTRAQUEAL C/GUTA SOLDOR 5] 040
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado, estabelece que: MANDRILN2,5
“Para o cargo de Professor, admitir-se-a inscricbes em carater i 0 1 %&%ﬁg%“oﬂ&mmm S0LDOR 631 %4
excepcional de candidatos com formacédo de nivel médio magistério, 3 0 N i‘L‘BOINI)bfﬁAQL‘EALUGL‘[A SOLDOR % i
ensino médio completo e/ou cursando licenciatura. MANDRILN 06
No entanto, a candidata acima citada apresentou como documento B W &&%ﬁb&)ﬁm&ﬁ GGt S0NDA 63l 6L
de es’colarldade o Certificado de Ensino Médio. = T TN | EALOPERIDOL MG CARS THT0 T T
E de conhecimento de todos os interessados, que o item 9.1 do 10 | 1000 UN | METOCLOPRAMIDA INIETAVEL CX UNIAOQ, 180 1800000
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado, estabelece que: 130 400 UN | CATETER INTRAVENOSON 20 LABORIMPORT 05| 4500
« P Lo I 131 3000 UN | CATETER INTRAVENQSON 22 LABORIMPORT 113 3.669,00
Cabe.ra |nt¢-arpos.|g.ao de recurso perante a Comissédo de Processo o TN | CATETER INRAVENOS0N ¢ L ABORVPORT T
Seletivo Simplificado contra: os resultados de todas as etapas 13 200 UN | CATETER INTRAVENOSON 16 LABORIMPORT 30| 24600
previstas neste edital, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis contados lel | 10000 UN_ | SOROFISIOLOGICO 500 ML (BOLSA) P 314 | 8140000
a partir da divulgacdo da aludida etapa. Sera admitido Recurso 162 | 10000 Iy iORORﬂ\JGERCMCTAIO.\UM-BOLS I 363 | %300
administrativo em relagé@o as inscricdes nao homologadas a aplicacao & 0 N | TUBOENDOTRAQUEAL C GULA N0 SOLDOR 165 16430
das provas objetivas, divulgagdo dos gabaritos e resultado preliminar 165 05 UN | BANDEJADE INOX MEDIA ABC 16000 300,00
do Processo Seletivo Simplificado e com relagéo a divulgagao da lista 166 & UN_| BANDEIA DE INOX GRANDE ABC Bl LIBK
I ificatéria final . Itad 4 afixad dro d 1683 10 UN | CABODEBISTURIN ABC 945 9450
classificatoria final, cujo resultado sera afixado em quadro de m 0 N | A\BUADILTO WANED o T
avisos da Prefeitura Municipal de Colider, na secretaria Municipal de 171 0 IN | AMBUBEDIATRICO WANMED 20941 LR
Educagdo, na imprensa oficial do municipio e no site: 15 | 10 UN | AMERTSIMG ROYTON 631 65100
www.colider.mt.gov.br.” 14 05 UN | PARAFINA GALAO DE IKG SUDOESTE 5330 463,00
P S ) ) 18 | 0 UN | PORTA LAMINAS (PREVENTIVO) ADLIV 04 5,00
E de conhecimento de todos os interessados, que o item 9.2 do m 0 TN | SONDADEFOLLY N 18 SOLDOR 0 1080
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado, estabelece que: m £00 UN | BUTILBROMETODE ESCOPOLAMINA | HPOLABOR 14 8640
“Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente perante B0 | 1000 | ON | METFORMINA SSOMG- COMP MULTLAB 4| LI
L . . en N 3) 60000 N | ACIDO ACETILSALICILICO 100 MG IMEC 004 240000
a Comissao de Processo Seletivo Simplificado. COMP
Ressaltamos que apds analise da solicitacao, a comissao cumprindo 23| 10000 UN | AMOXILINA 250 MG SUSPENSAQ PRATI 368 | 3680000
0 que estabelece o Edital 005/2010, comunica a Vossa Exceléncia a B | W0 | UN | AMOXILINASOMGCAPS FRATI 38| 1BIIW
. ibilidade do atendi to d licitac t5 235 | 400000 UN | CAPTOPRIL 25MG - COMER MARIOL 004 1600000
Impossibilidade do atendimento da solicitagac em questao. 26 | 00 | UN | CMETDIVA 20MG- COMER GEOLAB 01| 44000
239 10000 UN | CEFALEXINA COMER MULTILAB 1455 | 1455000
Colider — MT, 30 de dezembro de 2010. U0 | 6000 | UN | DICLOFENACOSODICOSIMG-COMPR. | GEOLAB 07| 4200
21| 10000 UN | DEXAMETASONA(,1% CREMEPOMADA | MULTILAB 091 | 905000
. 1) 10000 [N | DIPRONA GOTAS S00MGML - FRASCO | NATIVITA 147 1470000
JOSE MOREIRA % | 000 | UN | ENALARRL JMGCADDCOME. GEOLAR 0| 1300
S Presidente da Comissao Especial )
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[

244 60.000 ON FUROSEMIDA 40MG - COMPR. GEOLAB 0,07 4.200,00
245 200.000 ON HIDROCLOROTIAZIDA 25 MG - COMPR. PRATI 0,07 14.000.00
247 1.000 N MAIEATO DE DEXCLORFENIRAMIND A HIPOLABOR 2.38 2.380,00
2MG/ ML - FRASCO
255 40.000 ON PARACETAMOL 750 MG COMP. MARIOL 0,075 3.000,00
258 40.000 ON PREDNISONA 20MG CAP GEOLAB 0.21 8.400,00
259 20.000 ON PREDNISONA 5 MG C/500 COMP. GEOLAB 0.11 2.200,00
273 10.000 N PENICILINA POTASSICA+PENICILIN A400 PRODOTTI 1.67 16.700.00
UI
261 10.000 N SULFAMETOXANOL+TRIMETOPRIN A PRATI 1.94 19.400.00
SUSP.
277 20.000 CX AMINOFILINA 100 MG CX C/500 UND VITAPAN 20.90 415.000.00
278 10.000 ON COMPLEXO B (VIT. DEAGEAS) SEM 0.53 5.300,00
289 600 N LAMINA PAMICROSCOPIO PONTA FOSCA SOLIDOR 10.15 6.090,00
C/
250 4.000 ON SERINGA 03 ML C/ AGULHA LABORIMPORT 0.36 1.440,00
291 3.000 ON SERINGA sML C/ AGULHA LABORIMPORT 0.42 3.360,00
293 60 CX LUVA DE PROCEDIMENTO P CX C/100 DESCARPACK 3745 2.247,00
294 60 CcX LUVAS PROCEDIMENTO M C/ 100 DESCARPACK 37.45 2.247.00
295 20 N CORANTE PANOTICO PFHEMATOLOGILA DOLES 427,00 8 540,00
KIT 5
296 5.000 ON COLETOR DE URINA JPROLABOR 0.46 2.300,00
305 0z ON ACTDO URICO PP KIS DOLES 66.50 133,00
320 0z ON MICROPIPETA DE 50 MICROLITROS EACIL 165,00 336,00
325 300 CcX TUBOS VACUTEINNER DE 5 ML DE LABORIMPORT 121.666 36.499.30
VIDRO 5 EM EDTA
337 01 N MAILETA P/COLETA DE SANGUE MOD. BIC 1.323.00 1.323,00
HS5-2
338 01 PC BANDEJA INTERNA DESCARTAWVEL ABC 276.15 276,15
PSSO COM A MALETA DE
COLETA DE SANGUE C/
343 75 N ANESTESICO CITOCAINA COM VASO CRISTALIA 54 .60 4.095,00
CONS TRITOR
346 100 ON ESCOVA DENTAL SANIFIL 1.23 123,00
351 10 TN MICROBUSH SANIFIL 19,25 192,50
352 10 ON AL GODAO HODROFILO 500GR COTTON 11.00 110,00
353 10 N MASCARA DESCARTAVEL CAIXA C/100 DEDSCARPACK 35,00 350,00
UNIDADES
355 20 PC AL GINATO TECNEW 36,75 735,00
356 20 KG GESS0 PEDEA ODONTORIO 6.62 132,40
357 20 KG GESS0 PARIS VIGODENTE 43,75 375,00
358 25 ON BROCA CARDIDE PARA AT TA ROTA(;_E;O ZANELATO 7.39 184,75
360 20 ON CABO PARA ESPELHO DENTAL ABC 4,90 98,00
362 10 ON SABONETE LIQUIDO REYMER 11.80 118,00
363 30 ON PASTA PROFILATICA ERJUS 9.10 273,00
364 0z CX AMALGAMA EM CAPSULAS C/500 VELVALOY 2.299 .50 4.599 00
3a7 06 ON IRM PO DENTSPLAY 51.00 546,00
370 35 PC GAYE HIDROFILICA 7 FIOS 8 DOBRAS AMERICA 17.15 600,25
372 0z ON FOEMOCRESOL INODON 15.75 31.50
373 13 N CIMENTO DE IONOMERO DE VIDRO TECNEW 116,666 2.099,99
P/REST AURACAD (TECNICA
ATRAUMATICA) KIT
375 30 ON CURETA DE DENTINA IN 02 ICE 12,25 367,50
376 20 ON ESPATULA N* 24 ZANELATO 14.00 280,00
377 06 PC FILME RADIOGRAFICO P/RADIOGRAFIAS AGFA 263,333 1.580,00
P/ERIAPICAIS
378 05 PC FILME RADIOGRAFICO OCLUSAL AGFA 269.50 1.347.50
PACOTE C/50
332 20 ON CARIOSTATICO IODONTOSUL 122,50 2.450,00
383 20 ON ENXAGUE PRE OPERATORIO 200ML PERIGARD 19,95 399,00
384 04 ON AVENTAL INFANTIL C/10 PROTDESC 27.30 109,20
392 12 ON FITA PARA MATRIS DE ACO TMM TECNEW 3.33 3996
396 20 N CIMENTO OBTURADOE PROVISORIO IODONTOSTUL 60,00 1.200,00
LIVRE DE EUGENOL
406 20 N SERINGA ACIDO GEL C/3UN VIGODENTE 6.37 127,40
M/NVILLEVILLE
419 400 ON GAYES TIPO QUEDNO ROLO AMERICA 97.50 39.000.,00
427 4.000 ON PAPEL TOAILHA ARAGUATA 0.35 1.400,00
429 5.000 ON SERINGA 03 ML C/ AGULHA 20X5.5 MEDGOLDMAN 0.53 2.650,00
437 15 ON TEEMOMETRO CLINICO DIGITAL INCOTERM 23.14 347.10
448 5.000 ON LAMITOR 100 MG CAPS AVENTIS 6.30 31.500,00
449 1.000 ON AMERT 50MG ROYTON 6.30 ©.300,00
454 500 ON CLORIDEATO DE SERTRALINA 50MG T.QUIMICA 392 1.960,00
I
[ a5 | Efslals] ey [ DEPARKENE ACIDO WALl PROICO 2SOMG LT QLT W T S 0.93 4 S00.00
Colniza — MT. 28 de dezembro de 2010.

Antonio Apolinaric
Pregoeiro Oficial
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EXTRATO DE ATADE REGISTRODEPRECOS
TERNO DE PRORROGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS LICITACAQ N°00912010
PROCESSO N 43312010

OFIGI'-‘\OAGESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
DA VIGENCIA: Pelo presente Terma fica prorrogado a vigéncia da Ata de Registro de Pregos da lictagéa n® 009/2010 por igual
periodo - 10 (dez) MESES contados a partir do seu vencimento com publicagéo no Jomal Oficial.

Prorrogar o prazo de vigéncia da Afa de Registro de Pregos da fictagéo ne 009/2010, que tem por objetivo o registro de pregos
para futuras e eventuais aquisictes de medicamentos. JUSTIFICATIVA: canstatou-58 mais economia ao prapria interesse publica,
tendo em vista que a proposta continua e mantendo a mais vantajosa.

FUNDAMENTAGAQ LEGAL: Art. 2, inciso VIl da Decreto Municipal n® 166/2009.

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, aravés do Deparamento de Lictagio, no ey
aspecto operacional, com apaia da Assessoria Juridica, nos aspectos legais.

0 prego, aquanidade, o fomecedor e a especiicago dos itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abiaixa

Item | Quant. Unid. | Descrigio Marea P, onit. Preca tofal
06 40 UN | ABAIXADOR LINGUA MADEIRA C/100 THEQTO 340 136080
L] k) UN | ALCOOL 70% 1000 ML ] FERRES 508 171970

ATADURA GESSADA 10CMX30MCX.
19 40 X |00 CREMER 3650 | 2106000
CATETER NASAL TIPO OCULOPACOTE
/) 3000 N |00 EMBRAMED 1683 | 5049000
P} 40 CX | FILME P/RAIO X 3535 (/100 IBF 299,106 | 11964240
3 0 UN | MANITOL INJETAVEL (B50ML) EQUIPLEX 10926 | 21800
a 10 UN | PAPEL KRAFT 60CM 12KG (PRETO) HB EMBAL 133900 | 1.339,000
PAPEL TOALHA 23X21 FARDO C/ 12 PACOT
4 6000 IN | EC/000 HB EMBAL 16000 | 96120000
4 7 L | RIODEINE TOPICO 1000ML RQUMICA 18180 | 1308960
4 16 UN | REVELADORDERX (BLTS,) IBF B0 | ST
) 100 CX | SCALPN' 19 C/I00 UNDADES SOLIDOR 1488 | 2543800
4 4 (X | SCALPN'21 CAIXAC/ 100 UNDADES SOLIDOR 148 | 100950
4 100 (X | SCALPN'B3CAIXA C/100UNDADES SOLIDOR BA8 | 23300
4 10 (X | SCALPN'25 CAIXA C/100 UNIDADES SOLIDOR 1548 154,880
# 10 CX | SCALPN'27CXCI00 SOLIDOR 148 154380
54 20000 UN | SERINGA 20ML (V AGULHA DESCARPAC 0921 | 18410000
&0 10000 UN | TOUCADESC.C/00 WINNER 016 | 1260000
bl 10 L | VASELINALIQUIDA 1000ML JANEATVO 05% 450720
[ 500 UN | ALDACTONE COMPRIMIDO( 25MG) EMS 0732 376,000
63 800 UN | ADRENALINA 1 GML ARISTON 0610 438,000
o 1000 IN | AKINETON MG TEUTO 0131 131,000
(3] 100 UN | CARBAMAZEPINA XAROPE MEDLEY 10854 | 1085400
6 5000 UN | CLONAZEPAM 2 MG NQUIMICA 0061 305,000
b7 5000 UN | FENITOIA L00MG C/100 COMP. TEUTO 0121 605,000
68 10000 UN | FENOBARBITAL 100MG - COMER. TEUTO 004 | 1040000
£ 5000 UN | FRISIUM CAPS AVENTIS 2670 | 13350000
0 5000 UN | LAMITOR 100MG CAPS TORRENT 4030 | 20250,000
1 1000 UN | NEOZINE 100MG AVENTIS 130 | 139000
1 1000 UN | FRONTAL 5MG PFIZER 0990 990,000
i) 1000 UN | LUDIOMIL 5MG NOVARTES 2730 | 2730000
CLORDRATODE AMITRIPTILINA 25 MG
" 10000 IN | (COMPR) NQUMICA 0043 430000
7 120 IN | ADALAT SUBLINGUAL BAYER 0738 88,560
i} 1000 UN | BICARBONATODE S0DIO (100 MGPO) PHARMUS 170 17000
CEDILANID 0,2 MGML CAIXA (/50
ki 1000 UN | AMPOLAS UQUMICA 209 | 21%,000
CEFALOTINA 1 GR CAIXA (/100
80 3000 UN | UNIDADES ARISTON 2970 | 8510000
81 2000 IN | CEFTRIAXONAIGIM CELLOFARMA 2005 | 4410000
8 400 N | CLORANFENICOL 16 INFETAVEL NTARMA 2200 830,000
8 400 IN | CINARIZINA 25MG GEOLAB 0049 19,600
8 20000 UN | COMPLEXOB C/100 AMPOLAS NQUIMICA 1163 | 23360000
8 20000 UN | DIPRONA INJETAVEL EQUIPLEX 04% | 9720000
86 500 UN | DOLOSAL INTETAVEL CRISTALIA 2412 1206000
87 20000 UN | DICLOFENACO75MG INJETAVEL CX (/100 TEUTO 0389 | 7780000
8 1000 UN | DIAZEPAN 10 MG INJETAVEL CX C/50 TEUTO 061 612,000
8 2000 UN | EFORTIL INETAVEL (/06 UQUMICA 1645 | 3290000
FUROSEMIDA 10MG CAIXA C/100
50 600 UN | AMPOLAS TEUTO 0419 551400
9 500 UN | FENITOINA 5% SOL. INTETAVEL TEUTO 1253 626,500

9 bl (X | GLICOSE 25% CXC/200 EQUPLEX 60192 | L203340

% m UN | HYDERGINE CAIXA (750 AMPOLAS NOVARTIS 4500 | 1.800,000
HIDROCORTISONA 500MG CX C/100 - SOL.

% 1000 N | INJETAVEL TEUTO 39| 3542,000

% 1500 [N | KANAKION 10MG CRISTALTA 135 203050
LIDOCAINA 2% §/ VASO

% 2000 [N | (FRASCO/AMPOLA) HIPOLABOR 4140 8280.000
MALEATO DE DEXCLORFENRAMINDA

9 1000 IN | IMG/ML - FRASCO NATULAB 1782 1782000

9% 0 [N | MATHERGAN (KAM RHO) AMP KAMADA 362530 | 5250600
METHERGIM 0.12 MG CAIXA (/12

9 2000 [N | COMPRIMIDOS NOVARTIS 0925 | 1850000

101 50 UN | OXITOCINA SUIML INT. €/ 50 EUROFARMA 1571 788,500
OXACILINA 500 MG CAIXA C/100

10 50 IN | AMPOLAS NTARMA 1483 741,500

103 | 20000 UN | VITAMINAC CAIXA C/100 AMPOLAS FARMACE 1275 | 25500000

(i} 100 N | AGAROL JOHNSON HMI | 354200

105 1000 N | AMINOFILINA INJETAVEL TEUTO 083 833,000
AMPICILINA 50DICA 1G SOI_UQAO

106 | 2400 N | INJETAVEL NTARMA 1480 3552000
BENZILPENICILINA POTASSICA

107 1200 UN | 5.000.00001 NTARMA 178 334300
CLORETODE S0DI0 20% SOLUCAQ

108 1200 [N | INJETAVEL EQUIPLEX 021 3240
CLORIDRATO DE AMIDARONA 50

10 m IN | MGML SOL. INJETAVEL HIPOLABOR 201 §29.600

110 600 [N | CLORIDRATO DE DOPAMINA 5 MGIML NQUMICA 1053 631,300
CLORIDRATODE PROMETAZINA 5

11 1500 IN | MGIML SANVAL 155 233050
CLORIDRATODE CIMETIDINA 150 MGML

112 | 10000 IN | S0L INJETAVEL TEUTO 0437 4370000
CLORIDRATO DE CLORPROMAZINA 13

113 m N | MGSOL INJETAVEL UQUIMICA 118 425000
FOSFATODISSODICODE

14 | 10000 UN | DEXAMETASONA 4 MGML FARMACE 0778 | 7780000

115 1000 [N | GARAMICINA 30MG NTARMA 0330 580,000

116 m UN | GLICONATODE CALCIO HYPOFARMA 1863 312600

17 0 (X | GLICOSE S0%CXC/200 EQUIPLEX 61308 | 1226160

113 m UN__ | HYDERGINE 0.3MG SOL. INJETAVEL NOVARTIS 4550 | 1820000

19 400 [N | HYDERGINE 6MG NOVARTES §316 | 3326400

10 | 2000 [N | [TRACONAZOL 100MG COMPRIMIDO GEOLAB 0891 1782000

11 a UN | LUFTAL GOTAS NATIVITA 1008 4030
NEOCAINA 050% PESADA-CLORIDRATO
DEBUPIVACAINA +GLICOSE 8%

122 1000 UN | PRAQUIAS ESTESIA S/CONSERVANTE HYPOFARMA S907| 5907000

13 L UN | NOOTROPIL 200MG COMFRMDO AVENTIS 1775 710000

14 1000 UN | NOOTROPIL 300MG INETAVEL AVENTIS 376 | 3726000

15 0 N | OLEOMINERAL MARIOL 139 57960

126 100 UN | AGULHA F/ANESTESIA ESPINHAL 27X3 172 PROCARE 3676 867,600

177 0 UN | BOLSAP COLOSTOMIA PERMANENTE SHELTER 200 400000

128 10 [N | BOLSAPARA SANGUE SOIML 1P 41300 415000

19 1000 UN | BOLSA COLETORA DE URINA SIML JIND 0387 387,000
COMPRESSA CIRURGICA - PCT C/50 UM (

134 ] PC | 5X30) MB TEXTIL 18370 | 1571400

13 § UN | COLETE CERVICAL ADULTO MARIMAR 818750 | 6350000

136 § UN | COLETE CERVICAL INFANTIL MARIMAR 470 | 5557680

137 0 UN | DRENODESUCCAO  (H00MLe4MM) BIONAL 26910 538,200
CONTUNTO ESPONTA PVPI ESCOVA
INDIC ACAO: ANTL-SEPSIA DA PELE,
MAQS, BRAC O ANTE-BRACO CX C/48

138 0 X |IN CRISTALIA 80784 | 1615680

13 bl [N | FLEET-ENEMA I30ML CRISTALIA 3380 17170
FIODE ALGODAO D12 CIRC.CIL. X 40 AG

140 a (X | ULHADO SHALON 790 | 2313400
CAT GUT SIMPLES 0 3/8 CIR CIL 20CM 75C

141 a (X | MAGULHADO SHALON §TM8 | 34819M0
CATGUT SIMPLES 20 ¥3 CR CIL 3,0CM

14 10 (X | I5CMAGULHADO SHALON 71088 870480
CAT GUTCROMADOD 12 CRCCIL4,0CM

14 a (X | T5CMAGULHADO SHALON §7300 | 3492000
CAT GUTCROMADO 2038 CRC CIL

14 10 (X | 30CM75CM AGULHADO SHALON 8743 870,430

143 10 (X | CATGUTCROMADO3-038 CRCIL30CM SHALON §7.430 874,300
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75CM AGULHADO

FIODE NYLON 3-0 C/AG TRIANGULAR 38
146 a (X | XM SHALON 4100 | 1764000

FIODE NYLON 50 CUTICULAR C/AG
141 4 (X | TRIANGULAR 38 X20CM SHALON 45340 182,160
148 100 UN | FITAP/AUTOCLAVE 19X30 CREMER 6.6 626,400
149 10 UN | GELPARATLTRASSONSLT REYMER 3131 313,740
130 bl N | GERMIRIQSLT RQUIMICA 35,750 715,000
151 110 L | POLVIDINE TOPICO 1000ML RQUIMICA 18288 | 2154560
152 El N | SONDADEALIVION 14 EMBRAMED 094 38,160
153 0 UN | SONDADE ALIVION I EMBRAMED 1188 71,280
14 a UN | SONDADEALIVION 1§ EMBRAMED 1188 4150
15 bl [N | SONDADEFOLLY 12 SOLIDOR 430 86,400
1% 10 UN | SONDADEFOLLYN 14 SOLIDOR 430 400
157 100 [N | SONDADEFOLLYN16 SOLIDOR 4300 432,000
158 1000 TN | SONDA DE ASPRACAQ TRAQUEAL N 18 EMBRAMED 0832  L7e4000
159 100 IN | SONDANASQGASTRICAN 12 EMBRAMED 0918 51,300
160 100 UN | SONDANASQGASTRICAN 14 EMBRAMED 0918 51,300
163 10 N | TERMOMETRO CLINICO DIGITAL INCONTERM 24390 3500
167 5 N | CUBARMM (26X12CM) FAMLITA 66,38 332910
1n 5000 UN | CARBAMAZEPINA 400MG (COMER) TEUTO 0200 | 100,000
17 50 [N | DEPAKOTE S0IMG ABBOTT 3899 | 3087200
1 1000 (N | MILHERL 13MG VALEANT 11| 1311000
1T 1000 IN | LIMBITROL 5MG + 1.23MG VALEANT 0,79 750,000
17 1000 N | PURAMT4 200MG AVENTIS 2000 2070000
178 0 [N | CLORIDRATO DE SERTRALINA SIMG NQUIMICA 183 918,000
11 100 UN_ | FENOBARBITAL SUSPENSAO ORAL CRISTALIA 4800 430,000
130 5000 [N | DEPAKENE ACIDO VALFROICO 250MG TEITO S04 | 25000000

FENOBARBITAL 200MG CAIXA C/50
181 100 IN | AMPOLAS CRISTALIA 2141 114200
18 m [N | BROMIDRATO DE FENOTEROL TEITO 2790 558,000

CLORIDRATODE TETRACAINA 1% +

CLORIDRATODE FENILEFRINA (1%
18 5 N | COLRIO ALLERGAN 13158 65,790
1% 5000 [N | SERINGAP/ INSUILINA C/ AGULHA EMBRAMAV D448 | 403200

TERMOMETRODE MAXIMA E MINMA
187 13 IN | (GELADER4) INCONTERM 35,100 456,300
188 b [N | TERMOMETRO DE MOMENTO INCONTERM 101,160 606,960

ATADURA GESSADA 20CM X30CM
189 10 PC | CAIKACOM20UN ORTOFEN 73,602 736,020
191 0 [N | NORIPURUM IV 100MG ALTANA 20,000 | 11000000

BOLSAP/COLOSTOMIA DESCARTAVEL
19 10 [N | ADULTO (63MM) MEDICPLAST 052 52,200
19 10 N | EQUIPOPARA TRANSFUSA0 DE SANGUE EMBRAMED 401 030

CONJUNTO ESPONJA CLOREXIDINE

ESCO VAINDICACAQ: ANTL-SEPSIA DA

PELE, MA 05, BRACOE ANTE-BRACOCX
194 bl (X | O8N CRISTALIA 80000 | 1600000
1% 1000 UN | ESPARADRAPO 10X 45M MISSNER 894 | 8964000
1% 10 (X | FIODE ALGODA0 0 AGULHADO SHALON 536% 536,940
197 100 M | GARROTE B/PUNCAQ DE VELY GOIAS 1087 108,700
1% | 10000 N | MOLTVIA (QVIAS) COMPOTET 1100 | 11000000
19 40 [N | SONDADEALIVION 12 EMBRAMED 099 39,600
0 0 UN | SONDANASQGASTRICAN 18 EMBRAMED 0918 13360
M | 10000 UN | SOROFISIOLOGICO 250ML (BOLSA) EQUIPLEX §300 | 83.000000
03 | 10000 N | SOROGLICOSADO 3% S00ML - BOLSA SEGMENTA 8979 | 39790000
i) 5 UN | BANDEJA DE INOX PEQUENA ARC 109,18 345,040
iy b UN | HAMPER (PINTADO 34 C/RODA ) ROTAL J4p0 ) L3870

AGULHAS TRIANGULAR CORTANTE
6 10 N | MEDIADY) SOLIDOR 3580 330
w 10 UN | AGULHAS CILINDRICAS MEDIA SOLIDOR 3564 30
v 500 [N | TROFANTL 25 MG NOVARTIS 0443 354400
0 1000 UN | RISPERIDONA 2MG CRISTALIA 0576 576,000
1 m UN | BROMETODE PATROPIODSOMGGOTAS | HIPOLABOR 1471 154200
12 0 [N | DOLOSAL INJETAVEL CRISTALIA 411 L0600
3 § (X | FIXADOR DERAIOXCXCIUND BF 23000 L7400
5 M (X | ALGODAQ QRTOR. I0CMPCT.C/12 UNITEX 6210 | 2434000
26 M PC | ALGODAQORT. ISCM PCT. C/12 UNITEX 873 | 348900

ATADURA GESSADA 15CM X 30MCX
Y] @ X 1o ORTOFEN 47808 | 1912300

LUVAS CIRURGICAESTERLL. 7,5 - 300
8 500 IN | PARES LENGRUBER 10| 1363000

1 §00 N | LUVAESTERL N. §0- §00 PARES LENGRUBER LTI0 | 1363.000
A 10 (X | LAMINADE BISTURIN® 24 C/100 EMBRAMAC 20088 | 2998800
3] 1m PC | ATADURACREPE I0CMX130C/12 MB TEXTLL 50| 5270000
4100 UN | ATADURA GESSADA 1SCM X3.0M ORTOFEN 1390 | 2390000
1051 30 UN | SERINGA D3 ML C/ AGULHA EMBRAMAC 0dd6 | 1340000
26 | 20000 UN__ | SERINGA SML C/ AGULHA EMBRAMAC 0305 | 10100000
M1 PC | ATADURACREPENCME40C/12 MB TEXTLL 10008 | 10003000
19 | 100000 | UN | GLIBENCLAMICIDASMG GEOLAB 0023 | 2300000
1l 30 (X | TIRAS DE TESTE GLICOSE NO SANGUE TRECKEASE 92,160 | 608,000
01 UN | COMPLEXOB VIT. GT3 (FRASCO) BELFAR 2300 | 4600000
CLORIDRATO DE RANITIDINA 150MG -
38 | 2000 N | COMER. TES 00| 1400000
U6 40 [N | HIDROXIDO DE ALUMINIO 100ML PHYTOLAB 153 633,600
M3 | 100000 | UN | MEBENDAZOL 10IMGCOMPR GEOLAB 0049 | 4900000
19 | 10000 UN | MEBENDAZOL J0MG - SUSP RQUIMICA 1012 | 10120000
N N | METRONIDAZOL 100MG CREME VAG. PRATIDONA 1562 | 3524000
151 | 100000 | UN | METRONIDAZOL 400MG (COMPRIMIDO) BELFAR 024 | 28400000
150 | 10000 UN | NIFEDIPINA 2IMG - COMPR GEOLAB 0041 410,000
153 ] 200 [N | NMESULIDA GOTAS (FRASCO) SANVAL 1260 | 1520000
B4 N | NISTATINA CREME VAGSIGBLN, TEUT0 1962 | 3524000
156 | 40000 UN | PARACETAMOL S00MG - COMPR. GEOLAB 0047 | 1830000
157 | 10000 UN | PARACETAMOL 200 MG GOTAS - FRASCO GEOLAB 0328 | 8230000
260 | 60 UN | PENICILINA BEN. 1.200.000 TEUT0 1642 | 9852000
SULFAMETAXAZOL + TRIMETROPINA
16 | 60m UN_ | 400430 COMPRIMIDO. TEUTO 0113 | 680000
SULFATO DE NEOMICINA + BACTTRACINA
263 | 10000 UN | CREME 5MG 250U TEUTO 1404 | 14040,000
SULFATO DE SALBUTAMOL XAROPE IMG
264 | 10000 UN | -SMLFRASCO 1ML TEUT0 1530 | 15300000
165 | 600 UN | IODETODE POTASSIO- XAROPE MARIOL 1526 | 1155000
166 Bl N | FENICILINA BEN. 600.000 NFARMA 138 654,000
6| L N | AMIODARONA 200MG COMPRIMIDO GEQLAB 018 18500
268 | 100 UN | DIGOXINA D05MG SUSP. ORAL 60ML PRATIDONA 6600 | 6600000
269 | 10000 N | FLUCONAZOL 15IMG GEOLAB 0263 | 2630000
0 | 10000 UN | METRONIDAZOL SUSPENSAO ORAL PRATIDONA 1872 | 18720000
01 100 UN | MICONAZQL CREME VAGINAL TEUTO 1962 | 1962,000
M |4 UN | OMEPRAZOL 20MG COMPRIMIDO GEOLAB 0 280,000
SALS /REDRATACAQ ORAL ENVELOPE
274 | 10000 IN | 175G CATARINENS 0375 | 5730000
105 | 15000 UN | CARBAMAZEPINA 200MG (COMPR) NQUIMICA 0068 | 1000000
CLORIDRATO DE CLORPROMAZINA (
16 | 200 UN_ | 100MGCOMPR,) OFERECIDO CRISTALIA 012 424000
M | 40000 UN | DIGOXINADJ5MG - COMPRIMIDOS VITAPAN 0054 | 2160000
KITUREIA 500 ( 250-S00°TESTE |
B 10 UN | OFERECIDO DOLLES 96,763 567,680
ANTI ESTRPTOLISINA O ASLO
8l 10 UN | C/CONTROLE  (I00TESTES) DOLLES 151360 | 1515400
FROTEINA CREATINAR BCR C CONTROLE
phyj 10 UN_| (100 TESTES) DOLLES 96,768 967680
FATOR REUMATOIDE FR C/CONTROLE
B 10 UN | (S0TESTIES ) OFERCIO DOLLES 80640 806,400
) 0 N | VDRL (25ML1%) DOLLES 77000 | 1310000
% 0 UN | ALGODAO HODROFILO SDIGR ALGO BOM 11,106 110
186 60 UN | ALCOOL70% 1000ML JFERRES 5100 306,000
| 10 UN_ | GAZETIPQQUENQ91 X9 MB TEXTIL 32368 328,680
8 Bl (X | LAMNABISTURIN. 15 C/100 EMBRAMAC 25,00 554,000
1 ] 20 UN | SERINGA IML COMAGULHAUNDADE |  MEDGOLDM 0761 | 152,000
297 10 UN | ESCOVAS P/ LIMPEZA DE TUBOS MED REIS 4050 40,500
1% 10 UN | ESCQVAP/LIMPEZA DE TUBOS FEQ. RES 4050 40500
% § UN | ESPARADRAPO 10X 4 M MISNER 509 40
i Rl UN | OLEQDE MERSAO 100ML NEWEROV 194610 838,300
MASCARA DESCARTAVEL CAIXA C/100
30 5 UN | UNIDADES WINNER 19628 148140
MICROLANCETA ESTERIDESCARTAVEL
n 100 (X | COM20UND ROCHE 145000 | 14500000
B ] L | CORANTE DE GIENSA DOLES 220000 | 4400000
M P N | CORANTE AZUL METILENO (1000ML) NEWEROV 100000 | 2.800,000
3 [ UN | BILIRRUBINAS PP (KIT) 104 - 203 TESTE DOLES 04,800 259,200
30 4 UN | PADRAODE BILIRRUBINAS 1X30ML DOLES 20750 83,160
0 i L | COLESTEROLFR(KIT) 2X100ML DOLES 120960 15760
M [ N | TRIGLICERIDES FPRIT 2X 100ML DOLES 14360 537440
30 10 UN | CREATININAPP 105- 210 TESTES DOLES 54810 548,100
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3l b UN | KIT ABO(ANTL-A 10ML) PROTHEMO 34500 329400
32 b UN | KIT ABO(ANTLB 10ML) PROTHEMO 54500 329400
3 b UN | KIT ABOANTID (RHO) 35% 10ML PROTHEMO 100330 603,150
u ] UN | TESTERAPIDOPARAHIV 1 E 2 (KIT) BIOESY %5420 756,260
FITAREAGENTES PARAURINA 10 AREAS
35 i UN | (KIT) (I00TRAS) BIOEASY 63,004 | 3400200
36 10 UN | GCH-TESTE STRIP (KIT) BIOEASY 61,110 611,100
TUBO CAPILAR PARA
3 4 CX | MICROHEMATOCRIT O SEM HEPARINA PERFECTA 1153 101,280
CALICE DE SEDIMENTACAO 1J0ML(
bt} 4 UN | VIDRO) EENEDIQ 15.204 610,560
309 10 (X | LAMINULAS 20%20 SOLIDOR 5,760 5740
Ul 1 UN | MICROPIPETA DE 20 MICROLITROS KACL 121,500 121300
n 1 UN | MICROPIPETA DE 1000 MICROLITROS KACL 13840 13340
m 2 UN | MICROPIPETA DE 100 MICROLITROS EACL 105,340 211680
) 1 N | BICO DE BUNSEN COMREGISTRO METALIC 83130 83,130
ANTICOAGULANTE EDTA 250ML ( 500 ML
36 4 N ) DOLES 75400 302400
ANTICOAGULANTE FLUORETO 230
R 2 N | ML(300ML) DOLES 75400 151200
COLETOR DE MATERIAL
n 1 UN | PERFUROCORTANTE DESCARPACKTLTS | DESCARPAC 41 164330
CONJUNTO PARA COLORA [‘-\0 TIEHL-
39 5 UN | NELSEN(KIT) NEWEROV 105408 527040
Bl 5 (X | COLETOR DE URINA INF. FEM. 100ML MEDICPLAST 138 11,790
3l 5 (X | COLETOR DE URINA INF. MAS. 100ML MEDICPLAST 138 11,790
B 10 UN | CORANTE N.| PANOTICORAP. SODML NEWEROV 71,100 711000
m 2 UN | LIQUIDO DE TURK C/1000ML NEWEROV 51840 103630
Bkl 2 UN | ELIMINADOR DE AGULHA NEWQUIMICA 1185300 | 2370000
3 2 UN | OLEODE IMERSAQ PARA MICROSCOPIO NEWEROV 3170 63,540
36 Bl UN | [AMPADA PARA MICROSCOPIO 6X20 XELUX 18300 864,000
¥ b N | AMILASE P/ 10 T-CINETICO DOLES 4800 | 1463300
R 1 UN | ALT(KIT)CINETICO DOLES 121850 122350
M 1 N | AST(KIT)-CINETICO DOLES 122850 122350
i 10 UN | TESTE RAPIDO PARA DENGUE C/23 IND BIOAESY 619000 | 6190000
W 10 UN | FIODENTAL S00MTS PREVEN 17280 172300
) 5 N | SERINGA CARPULE C/REFLUXO PREVEDENT 1960 2430
W 25 UN | FLUOR GEL NEUTRO MAQURA §640 216000
RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL A2 APH-
B ] UN | KITC/DNERSAS CORES DENSPLAY 60480 131440
39 15 UN | AGULHA GENGIVAL CURTAC/100 NIRO 48400 723000
30 9 (X | LUVASPROCEDIMENTO M C/100 LENGRUBER 3680 2851200
ANESTESICOLOCAL LIDOCAINA 25 SEM
] 0 (X | VASOCONSTRITOR DA 310000 | 6.200000
39 ] UN | ESPELHO DENTAL SEM CABO PREVEN S4M 103000
BROCACARDIDE PARA ALTA ROTACAO
36l 35 N N2 MICRODONT 13900 472500
ADESIVO PARA RESINA
3 4 UN__ | FOTOPOLIMERTZAVEL VIGODENT 83700 334300
CIMENTO DE HIDROXIDO DE CALCIO
3t 2 IN | (kD) TECHENW 32400 64,300
368 b IN | RMLIQUDO DENTSPLAY 75600 153,600
GLUTARALDEIDO
369 15 UN | PESTERILIZARDESINFETAR RQUIMICA 1078 161730
3l U BC | ROLETE DE ALGODAO C/L0D BIODONT 140 71760
n 10 IN | VERNZDEFLIR SSWHITE 4300 432000
0 50 UN | REVELADOR RADIOGRAFICO DENTALTEC 13,500 675,000
0 i UN | FIXADOR RADIOGRAFICO DENTAL DENTALTEC 6000 300000
kil 1 UN | EVDENCIADOR DE PLACABACTERIANA | IODONTOSUL 13900 756,000
3 2 UN | JALFCODE TECIDO C/10 WINNER 106020 212040
3% 10 UN | DESENSIBILIZANTE DENTAL FGM 100600 | 1026000
ANESTESICO MEPINOR MEDIVAINA 2%
B 85 IC | NOREPINEFRINA DLA 3,000 | 3060000
1 12 IC | CERATROSA TECHENW 21600 259,00
3% 1 IC | CERAUTILIDADE TECHENW 21600 259200
30 § PC | CUNHADE MADERA I0DONTOSUL 16200 129600
381 0 UN | FITAPARA METRIZDE ACO SMM PREVEN 3250 65,000
39 5 UN | PORTAMATREZ M 56,700 183500
bl 13 PC | FIODE SEDA BiSUTURA AGULHADO TECHENW 5400 | 1134000
3% b PC | CONE DE GUTA PERCHA SECUNDARIORT |  DENTSPLAY 8400 51600
397 2 UN | TRICRESOL FORMALINA I0DONTOSUL 11,600 43200
3% 25 N | BROCACARDIDE PARA ALTA ROTACAO MICRODONT 13900 472,500

N3

BROCA CARDIDE PARA ALTAROTACAQ
39 A IN | N4 MICRODONT 18,500 472,500

BROCA CARDIDE PARA ALTA ROTAC io
M 5 IN |\ MICRODONT 18,900 412,500
| JA) UN | BROCA PARA BAIXA ROTACAO ") MALLEFER §.100 02,500
n 5 UN | BROCAPARA BAIRA ROTACAO N4 MAILEFER §.100 2,500
3 fA) UN | BROCAPARA BAIKA ROTACAO X'6 MAILEFER §.100 202,500
M ] N | LIDOCAINA + EFINEFRINA 2% C/S0M/DEL DIL 129600 25900
45 ) N | ANESTESICO TOPICO M/DEL DIL 16,200 81,000

ESPATULA DE TEFLON PRESINA
m b N | M/GOLGRAN GOLGRAN 120,600 123,400
B 100 N | ABAIXADOR LINGUA MADERA C/100 THEQTO 340 340200

1.386.000,00

4 | 40000 (X | AGUADESTILADA 10ML CAIXA C7200 EQUIPLEX 34650 0
410 1 UN | ALCOOL 70% 1000 ML JFERRES 508 | 1213920
a n [N | ALGODAQ HODROFILO S00GR ALGOBOM 1106 | 2221000
By 2000 PC_ | ATADURA CREPE 10CMX1.80C/12 MB TEXTIL 6930 | 13860000
13 2000 PC | ATADURACREPE IS CMX MO MB TEXTL 7650 | 15300000
44 | 200 PC_ | ATADURA CREPE 20 CMX40C/12 MB TEXTIL 10,170 | 20340000
5 B UN | ESPARADRAPO 10CM X45M MISSNER 9090 | 3636000
dlb m N | ESCOVACERVICAL C/10D ADLIN 848 | 8697600
Iy n N | ESPATULA DE AYRES THEQTO 5600 | 1134000
48 m N | FITACREPE (REMER 5814 | 1162800
m B (X | LOVASPROCEDIMENTOM (/100 EMBRAMAC 33| 12549600
a m (X | LUVADE PROCEDIMENTO PCXC/100 EMBRAMAC 334 6274300
n 0 CX | LAMINADEBISTURIN® 15 CJ00UN EMBRAMAC 3040 604,800
LA 60 (X | LAMINADEBISTURIN 24 C/100 EMBRAMAC 3040 1814400
m 0 CX | LAMINAPONTAFOSCAC/100 SOLIDOR 5830 117000
5 0 N | NITROFURAZONA POMADA (POTE) FRATIDONA 7902 158040
RiL] 0 UN | PAPFLERAFT60CM 12KG HB EMBAL 134610 | 2692300
i 8 L | RIODEINE TOPICO 100IML RQUIMICA 18,180 872,640
40 | 10000 UN | SERINGA SML C/ AGULHA EMBRAMAC 0431 | 4320000

SERINGAS DE 20ML CROSCA E
41 | 10000 N | FROTETOR DE AGULHA EMBRAMAC 0313 | 5130000
4l ) L | VASELINALIQUIDA 1000ML JANEATVO 10788 0134
3 0 UN | FIXADOR CELULAR ADLIN 4914 5,280
) m N | FITAP/AUTOCLAVE 15530 (REMER 0318 | 1263400
45 % L | POLVIDINE TOPICO 1000ML RQUIMICA 13180 L727.100
486 | 4000 UN | SOROFISIOLOGICO 500ML (BOLSA) HALEXSTAR §910 | 35640000
3 1000 UN | AKINETON 2MG TEUTO 0.3 131,000
489 | 500 N | CARBAMAZEPINA 400MG (COMPR) TEUTO 0211 1060000
4 100 N | CARBAMAZEPINA XAROPE MEDLEY 10850 | 1083000
u 3000 N | CLONAZEPAM I MG NQUMICA 006! 305,000
W 3000 UN | FENITOINA 100MG C/100 COMP. TEUTO 011 605,000
43 | 10000 UN | FENOBARBITAL 100MG - COMPR. TEUTO 010 | 1040000
W 00 UN | DEPAKOTE 500MG ABBOTT 389 | 3087200
05 1000 UN | MILHERL 25MG VALEANT 1211 1211000
4h 00 N | TOFRANIL 15MG NOVARTIS 0797 637400
w 5000 IN | RRISIDMCAPS BALDACI 2670 | 13350000
Rl 1000 IN | LIMBRITOL SMG + L2MG VALEANT 0790 750000
4l 1000 [N | NEOZINE 100MG AVENTIS 1332 1332000
4 1000 N | PURAM T4 200MG AVENTIS 200 2070000
5 1000 N | FRONTAL 5MG PFIZER 0990 950,000
45 1000 [N | LUDIOML 25MG NOVARTIS 176 | 1736000
456 1000 UN | RISPERIDONA 2MG CRISTALIA 0376 376,000

CLORIDRATO DE AMITRIPTILINA 25 MG
457 | 10000 UN | (COMIR) NQUIMICA 0043 430000
38 100 UN | FENOBARBITAL SUSPENSAO ORAL CRISTALIA 434 434200
460 1000 UN | HALOPERIDOL SMG CAPS CRISTALIA 0106 106,000

Colniza - MT, 30 de dezembro de 2010.

Antonio Apolinario

Pregoeiro Oficial
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Prefeitura Municipal de Curvelandia

EXTRATOS DE ADITIVOS DO MES DE DEZEMBRO-2010

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 022/2010.
Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandia. Contratada: Marco
Rogério Pegorari. OBJETO: Prestacao de Servicos de Assessoria e
Consultoria na Guarda, Controle, Manutengéo e Vistoria do Patriménio
Publico, Assessoria nas Licitagbes e Contratos Administrativos,
Assessoria no Departamento de Tributacdo, Assessoria, Consultoria
nas Instrucoes Normativas e Relatério de Acompanhamento das
Atribuicoes do Controle Interno e Assessoria no envio das informacgoes
para o tribunal de contas (Aplic). Valor R$ 27.000,00 (vinte e sete mil
reais). Prorrogacao da Vigéncia: 03/01/2011 a 30/06/2011. Licitacao
Convite n® 003/2010. Curvelandia-MT 15 de Dezembro de 2010.

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 028/2010.
Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandia. Contratada: Marcio
de Carvalho-ME. OBJETO: Transporte de funcionarios para Frigorifico
Perdigdo. Prorrogacao da Vigéncia: 03/01/2011 a 31/01/2011.
Licitacdo Pregao Presencial n® 001/2010. Curvelandia-MT 15 de
Dezembro de 2010.

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢° 060/2010.
Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandia. Contratada: ETCA-
Consultoria E Assessoria Ltda. OBJETO: Prestacao de servigos de
assessoria e consultoria tributaria com vistas a melhorar a participacao
do Municipio no indice de participagao do Municipio na distribuicdo do
ICMS. Valor R$ 60.000,00 (sessenta mil reais). Prorrogacao da
Vigéncia: 03/01/2011 a 31/07/2011. Licitacado Tomada de Preco n° 006/
2010. Curvelandia-MT 15 de Dezembro de 2010.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
014/2010

O Municipio de Figueirdpolis D’Oeste, por intermédio de seu Pregoeiro
Oficial, comunica aos interessados que serd ABERTA a licitacao na
Modalidade PREGAO PRESENCIAL N2014/2010, que tem por objetivo a
Aquisicdo de combustiveis e lubrificantes, no dia 11 de Janeiro de
2011 as 09h:00min, na Sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de
Figueirépolis D’ Oeste — MT, localizada na Rua Santa Catariana, 146,
Centro. Os interessados no Edital poderao retira-lo pelo Site
www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br, maiores informagdes pelo email
licitacoes @figueiropolisdoeste.mt.gov.br e pelo Telefone (65) 3235-
1586.

Figueiropolis D’Oeste - MT, 29 de Dezembro de 2010.

PAULO CESAR DA CONCEICAO
- Pregoeiro Oficial

1° TERMO DE REAJUSTE DE REEQUILIBRIO ECONOMICOE FINANCEIRO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
3312010

Termo de reajuste que entre si celebram, de um lado o Municipio de Guaranté do Norte/MT por intermédio da Prefeitura
Municipal de Guarantd do Norte inscrita no CNPJ n® 03.239.019/0001-83, situado na Rua das Oliveiras, 133 Jardim
Vitéria — Guarantd do Norte/MT — CEP 78.520-000 neste ato representado pelo Prefeito, Sr. Mercidio Panosso,
brasileiro, separado judicialmente, portador do RG n. 1027460151 SSP/RS e do CPF n. 363.481.470-53 residente na
Rua dos Cajueiros, 458, Centro, Guarantd do Norte/MT, doravante denominado Contratante, e do outro, a empresa
EDVALDO A. RIBEIRO - ME, inscrita no CNPJ/MF n° 11.859.645/0001-09, Inscricio Estadual n°® 13.387.994-1, com
sua sede & Rua das Laranjeiras n° 1.054 Bairro Cristo Rel, neste ato representada pelo seu proprietéario o senhor
Edvaldo Antonio Ribeiro, portador da Cédula de Identidade RG n® 995319 Orgéo Exp.- SSP/MT e CPF N° 622 521 861-
00, residente na cidade de Guaranté do Norte/MT, vencedora da licitagéio na modalidade pregéo tipo menar prego por
lote no sistema de registro de pregos, visando reajustar os precos dos itens do lote 05 registrados através da Ata de
Registro de Pregos n® 33/2010, tudo em conformidade com a Lei n® 10.520 de 17/07/2002, Decretos n° 3.535 de
08/08/2000, 3.931 de 19/07/2001 e subsidiariamente & Lei n° 8.666 de 21/06/1993 (e suas alteracGes posteriores) e, das
demais normas legais aplicaveis, em esfrita observancia aos Diplomas Legais que norteiam as licitagdes e Contratos
Administrativos, mediante as clausulas e condigbes seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de reajuste - embasado em solicitagéo da Secretaria de Administracéo, pesquisa de pregos de
mercado, parecer juridico favoravel e mapa comparativo da sesséo de reajuste da Ata de Registro de Preos n® 33/2010
- Pregéo Presencial n® 83/2010, cujas cdpias estéo juntadas no processo, tem como objeto reajustar os pregos de itens
do lote 05 constantes da ata de registro de precos n° 33/2010, conforme tabela a sequir:

N QUANT. | PREGO | REAJUSTE PRECO TOTAL
mem | UNP CEMEEL RESTANTE| ATUAL | DEPREGO REAWTTADO REAJUSTADO

Servico de retifica de motor
9 [ SERV | completo motor MB 366 19 | R§23578| RS 461956 | RS 485634 | RS B87.77164
Servico de retifica de retifica de

bomba injetora e bicos motor MB
SERV | 368 19 R§2447| RS 32519 RS 34966 | RS 617861

=

Prefeitura Municipal de Jauru

Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’Oeste

Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

CLAUSULA SEGUNDA - O valor total do presente termo aditivo é de R$ 93.950,.25 (noventa e trés mil, novecentos e
cinquenta reais e vinte cinco centavos), que seréo aditados na Ata de Registro de Pregos Original.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam ratificadas as demais cléusulas da ata de registro de precos n° 33/2010.

CLAUSULA QUARTA - Fica eleito 0 foro da Comarca de Guaranté do Norte, para nele dirimir as dividas ou litigios
oriundos da execugéo deste termo de reajuste.

E por estarem de acordo, depois de lidos & assinados, as partes firmam o presente reajuste de ARP em 02 (duas) vias

de iqual teor e forma, para um s0 efeito legal, ficando uma via arquivada na Geréncia Setorial de Licitagéio do drgéo
gerenciador, na forma do art. 60 da Lei n° 8.666/93.

Guarantd do Norte/MT, 29 de Dezembro de 2010.

Vanessa Bemardo Souza - Pregoeira Oficial
Tatiana Benassi Alves - Equipe de Apoio
Jose Antonio Machado de Lima - Equipe de Apoio

Edivaldo A. Ribeiro Edivaldo A. Ribeiro ME

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N¢. 080/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU

CONTRATADA: D. O. BENEVIDES & CIALTDA-ME

OBJETO: SERVIGOS DE REFORMA E AMPLIAGAO DA ESCOLA
ESTADUAL JUSCELINO KUBITSCHEK DE OLIVEIRA, NO DISTRITO DE
LUCIALVA.

VALOR: R$ 25.007,00 (VINTE E CINCO MIL E SETE REAIS)

VIGENCIA: 40 (QUARENTA) DIAS CONSECUTIVOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 026/
2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste - MT
CONTRATADA: CAMOLEZI DOS SANTOS & CIALTDA-CNPJ: 10.587.479
/ 0001-68

PRAZO E VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do contrato
n®. 026/2010, previsto em sua cldusula Terceira, fica prorrogado a
contar de 01 de Janeiro de 2011 a 31 de Dezembro de 2011.
ORIGEM: Contrato n.°. 026/2010.

DA RATIFICAGAO: As demais Cldausulas do Contrato em referéncia
permanecem inalteradas e séo pelo presente Termo Aditivo, ratificadas.
FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal na
Clausula Terceira — item 3.1 do referido contrato, bem como no Art. 57,
Paragrafo 19, inciso Il da Lei n® 8.666/93 e suas alteracgoes.

Lambari D’Oeste — MT, 22 de Dezembro de 2010.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2009

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste - MT

CONTRATADA: ATAME - ASSESSORIA, CONSULTORIA E

PLANEJAMENTO LTDA

PRAZO E VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do contrato

n2. 008/2009, previsto em sua clausula 3.0, fica prorrogado a contar de

01/01/2011 até 31/12/2011.

ORIGEM: Contrato n.2. 008/2009.

DA RATIFICAGAO: As demais Cldusulas do Contrato em referéncia

permanecem inalteradas e sao pelo presente Termo Aditivo, ratificadas.

FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal na

Clausula Terceira do referido contrato, bem como no Art. 57, Paragrafo
2, inciso Il da Lei n® 8.666/93 e suas alteragoes.

Lambari D’Oeste — MT, 22 de Dezembro de 2010.

Prefeita Municipal -
Maria Manea da Cruz
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Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde

PORTARIA N.2 438, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010

Nomear Comissao Examinadora do Processo Seletivo Simplificado
Edital n® 01/2011, e da outras providencias.

JOCI PICINI, Prefeito em exercicio do Municipio de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores municipais abaixo, para compor a
Comissao Examinadora do Processo Seletivo Simplificado Edital n® 01/
2011, considerando a partir desta data.

Membros: Elaine Benitti Lovatel - Presidente
Solimara Ligia Moura - Membro

Elisangela Coelho - Membro

Marcele Ines Roos - Membro

Art. 2° A Comissao Examinadora tera a responsabilidade de cumprir
as determinacdes da Lei Municipal n® 1115/2004, Lei Municipal n®° 1816/
2010, e do Decreto Municipal n® 2040/2010 e do Edital do Processo
Seletivo Simplificado 01/2011.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Ficam revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 29 de Dezembro de 2010.

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em Exercicio

Publique-se e Cumpra-se

DECRETO N22117-A, DE 12 DE SETEMBRO DE 2010

Referenda decisoes do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, referente a Resolucao do
CMDCA n2 009/2010 e da outras providéncias.

MARINO JOSE FRANZ, Prefeito Municipal de Lucas do Rio Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes Legais, que lhe sao
conferidas por Lei:

Considerando a Resolugdo n® 009/2009 que destinou o repasse
de recursos financeiros as instituicoes através do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

Considerando o saldo constante na conta Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

Considerando as deliberagdes constante na ata n® 106 de 20/07/
2010 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
que destinou os recursos do Fundo a entidades assistenciais
devidamente cadastradas e regularizadas e que atendem a Politica
Publica voltadas as criancas e adolescentes;

DECRETA:

Art. 12 Ficam referendadas as decisdes do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, lavrada na ata n® 106/2010 —
Resolugao n? 009/2010, destinando, por termo de convénio, o valor de
R$ 29.897,70 (vinte e nove mil oitocentos e noventa e sete reais e
setenta centavos), constante na conta bancaria do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a seguinte entidade
assistencial:

|- Associacao Terapéutica Portal da Sobriedade, inscrito no
CNPJ n207.048.974/0001-94, no valor de R$ 29.897,70 (vinte e nove mil
oitocentos e noventa e sete reais e setenta centavos).

Art. 22 O representante legal da entidade beneficiada prestara
contas junto a Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde da aplicagao
dos recursos recebidos, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data de assinatura e em conformidade com o termo de convénio,
plano de trabalho e cronograma fisico-financeiro, bem como com a
Instrugcado Normativa n® 15/2008 do Controle Interno Municipal.

Art. 32 As despesas decorrentes da formalizacdo dos termos de
convénios mencionados no artigo 1° deste Decreto, correrdo a conta
da dotacéao orgamentaria n®
09.00300.08.243.0901.2043.33.90.39.00.00.999.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 52 Revogam-se as disposi¢gbes em contrario.

Lucas do Rio Verde, 12 de setembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

Maria Sidinir Bif Stechert
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Registre-se e Publique-se

DECRETO N°2119, DE 03 DE SETEMBRO DE 2010

Veda a admissao de pessoal a qualquer titulo sem a prévia aprovagao
em concurso publico de provas ou de provas e titulos ou em processo
seletivo publico ou simplificado e da outras providéncia.

MARINO JOSE FRANZ, Prefeito Municipal de Lucas do Rio Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdbes que lhe sao
conferidas por Lei,

Considerando a necessidade de observancia estrita dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia;

Considerando que as regras de acesso ao cargo ou emprego
publico &, primeiramente prévia aprovacdo em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, conforme reza o art. 37, Il da CF/88;

Considerando que a regra do concurso publico suporta estrita
excecao ao permitir a contratagao por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, desde que
devidamente justificada e precedida de processo seletivo publico ou
simplificado;

Considerando que o género agente publico se desdobra
basicamente nas espécies: agentes politicos, comissionados;
concursados (empregados ou servidores publicos) e contratados por
tempo determinado.

Considerando a determinagao expressa do 6rgao de controle interno
para que se faga cessar, no menor prazo possivel, a admissdo de
pessoal sem prévia aprovacdao em Concurso Publico ou Processo
Seletivo Publico ou Simplificado;

Considerando o interesse sempre manifesto da nossa Administracao
em primar pela eficiéncia dos servigos publicos, sem que isto represente
burlar, ainda que minima, da legalidade estrita;

Considerando, por fim, a necessidade de lisura dos nossos
procedimentos;

~N
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DECRETA:

Art. 12 Fica expressamente vedada a admissao de pessoal a
qualquer titulo sem a prévia aprovagéo em concurso publco de provas
ou de provas e titulos ou em processo seletivo publico ou simplificado
amplamente divulgado na forma da lei

Art. 22. No prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, todas as
secretarias municipais deverao estar livres de toda e qualquer méao-de-
obra que nao tenha sido contratada nos estritos limites da lei.

Art 32. Para dar cumprimento a este decreto as Secretarias
Municipais deverao/poderao:

| — afastar, sem excecao, qualquer pessoa que nao tenha sido
admitido por concurso publico ou processo seletivo publico ou
simplificado amplamente divugado;

Il — promover o remanejamento de mao-de-obra visando dar
continuidade aos servigos publicos, ainda que com certa limitagéo;

IIl — revogar todas as licencas concedidas a servidores para tratar
de assunto de interesse particular, convocando-os para se reintegrarem
ao quadro no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

IV — promover o reenquadramente de servidor que nao esteja
exercendo sua fungao;

V — planejar e realizar processos seletivos ou concursos publicos
visando selecionar trabalhadores em nimero necessario ao satisfatério
desempenho das atividades;

Art. 4°. O descumprimento do estabelecido neste decreto implicara
na direta e imediata responsabilizacédo de quem tiver dado causa, seja
sob o ponto de vista administrativo, civel e/ou criminal.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Lucas do Rio Verde, 03 de setembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

José Luiz Paetzold
Secretario Municipal de Gestao Publica

Registre-se e Publique-se.
DECRETO N22120, DE 10 DE SETEMBRO DE 2010.
Abre Crédito Suplementar e da outras providéncias

MARINO JOSE FRANZ, Prefeito Municipal de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes
legais e especialmente a Lei n? 1873/2010.

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no Orgcamento do Municipio um Crédito
Suplementar no valor de R$ 2.950.537,00 (dois milhdes, novecentos e
cinquenta mil e quinhentos e trinta e sete reais), para atender as
seguintes dotagoes:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.001.0.0.04.122.0303.2127 .31.90.11.00.00 - 999

Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil 54.000,00
03.001.0.0.04.122.0304.2129.31.90.11.00.00 — 999
Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil 20.000,00

04.001.0.0.04.129.0402.2008 .31.90.13.00.00 — 999
Obrigacdes Patronais 5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS
PUBLICOS
05.001.0.0.04.122.0501.2140
\_Obrigagbes Patronais

.31.90.13.00.00 — 999
50.000,00

05.001.0.0.04.122.0505.2166 .33.90.39.00.00 — 999

Outros S.Terc.-P.Juridica 100.000,00
SECRETARIAMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
07.001.0.0.04.122.0701.2022 .33.90.39.00.00 — 999

Outros S.Terc.-P.Juridica 8.000,00
07.001.0.0.04.122.0702.2023.33.90.39.00.00 — 999
Outros S.Terc.-P.Juridica 8.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.30.99.00 — 201
Outros Materiais de Consumo 18.000,00
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.39.47.00 — 201
Servicos de Comunicacdo em Ger

20.000,00
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.39.99.00 — 201

Outros S.Terc.-P.Juridica 60.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.1682 .44.90.51.00.00 — 999

Obras e Instalagdes 15.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2600 .31.90.04.00.00 — 201
Contratagao p/ Tempo Determinado 30.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2601.31.90.11.00.00 — 201

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 70.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2602.31.90.11.00.00 — 201

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 53.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2603 .31.90.16.00.00 - 201

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 16.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2604 .31.90.04.00.00 — 201
contratacao p/ Tempo Determinado 31.037,00
08.002.0.0.10.301.0803.2696 .31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 95.000,00

08.002.0.0.10.301.0803.2696 .33.90.39.99.00 - 202
Outros Servigos de Terceiros, Pessoa Juridica 5.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2697 .31.90.13.00.00 - 201
Obrigagdes Patronais 1.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2698 .31.90.04.00.00 — 201

Contratagao p/ Tempo Determinado 22.000,00
08.002.0.0.10.305.0802.2152 .31.90.13.00.00 — 201
Obrigacdes Patronais 39.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
09.001.0.0.08.122.0901.2039 .31.90.13.00.00 — 999

Obrigagdes Patronais 20.000,00
09.003.0.0.08.243.0901.2043 .33.90.39.00.00 — 999
Outros S.Terc.-P.Juridica 30.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
10.001.0.0.12.122.1009.2085.33.90.30.00.00 — 101

Material de Consumo 2.000,00
10.001.0.0.12.122.1009.2085.33.90.30.00.00 — 102

Material de Consumo 39.000,00
10.001.0.0.12.122.1009.2085.3.3.90.39.00.00 - 101

Outros S.Terc.-P.Juridica 10.000,00
10.001.0.0.12.361.1004.2058.31.90.13.00.00 — 101

Obrigagdes Patronais 30.000,00
10.002.0.0.12.361.1004.2060 .31.90.11.00.00 — 103

Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil 1.800.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2091.31.90.11.00.00 — 103

Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil 220.000,00
10.003.0.0.13.392.1011.2143.31.90.13.00.00 — 999

Obrigacdes Patronais 3.000,00
10.003.0.0.13.392.1011.2143.33.90.39.00.0 — 999

Outros S.Terc.-P.Juridica 1.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO

11.001.0.0.27.812.1101.2185 .33.90.30.00.00 — 999

Material de Consumo 30.000,00
11.001.0.0.27.812.1101.2185.33.90.36.00.00 — 999

Outros S.Terc.-P.Fisica 10.000,00
11.001.0.0.27.812.1101.2185.3..3.90.39.00.00 - 999

- Outros S.Terc.-P.Juridica 35.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO
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Ve

\§

14.001.0.0.04.121.1401.2142
Obrigacdes Patronais

.31.90.13.00.00 — 999
500,00

Art. 22 Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art.
43, paragrafo 12 inciso Ill da Lei Federal n°® 4.320/64 ficam parcialmente
anuladas as seguintes dotagcdes orcamentarias:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.001.0.0.04.122.0301.1019.44.90.52.00.00 — 999

Equip.e Material Permanentes 100.000,00
03.001.0.0.04.122.0301.1187 .44.90.51.00.00 - 999
Obras e Instalagdes 180.000,00

03.001.0.0.04.122.0301.2031.33.50.43.00.00 — 999
Subvencgdes Sociais 94.000,00
03.001.0.0.04.122.0301.2031.33.90.92.00.00 — 999
Despesas de Exercicios anterior 5.000,00
03.001.0.0.04.122.0301.2031.44.90.52.48.00 - 999

Veiculos Diversos 51.600,00
03.001.0.0.04.122.0308.2174 .44.90.52.48.00 — 999
Veiculos Diversos 63.148,70
03.001.0.0.04.126.0302.2126 .44.90.52.00.00 - 301

Equip.e Material Permanentes 86.000,00

03.001.0.0.04.126.0302.2126.44.90.52.00.00 — 999

Equip.e Material Permanentes 52.260,80
03.001.0.0.04.782.0307.2131 .44.90.52.48.00 — 999
Veiculos Diversos 60.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.0.0.19.126.0402.2038.33.90.39.00.00 — 301

QOutros S.Terc.-P.Juridica 150.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS
PUBLICOS

05.001.0.0.04.122.0504.2139.44.90.52.00.00 — 999

Equip.e Material Permanentes 200.000,00
05.001.0.0.04.122.0505.2166.44.90.52.00.00 — 999

Equip.e Material Permanentes 50.000,00
05.001.0.0.04.451.0505.2163 .44.90.51.00.00 — 999
Obras e Instalagdes 50.000,00
05.001.0.0.04.451.0506.1170 .44.90.51.00.00 - 301

Obras e Instalagdes 100.000,00

05.001.0.0.04.452.0505.2164.33.90.30.00.00 — 999
Material de Consumo 200.000,00
05.001.0.0.04.452.0505.2164.33.90.36.00.00 — 999
QOutros S.Terc.-P.Fisica 30.000,00
05.001.0.0.04.452.0505.2164.44.90.51.00.00 — 999

Obras e Instalagdes 30.000,00
05.001.0.0.15.451.0505.1054 .44.90.51.00.00 — 999
Obras e Instalagdes 100.000,00

05.001.0.0.15.451.0505.1055.44.90.51.00.00 — 301

Obras e Instalagdes 60.000,00
05.001.0.0.17.512.0505.1167.44.90.51.00.00 — 301

Obras e Instalagdes 708.500,00
SECRETARIAMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
07.001.0.0.04.122.0702.1012.44.90.51.00.00 — 301

Obras e Instalagdes 580.027,50

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢bes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 10 de setembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

Maria Aparecida Marin Rossato
Secretaria de Financas

Registre-se e Publique-se

DECRETO N22121, DE 16 DE SETEMBRO DE 2010.

Altera membros do Conselho Municipal do Programa Bolsa Familia
nomeados pelo Decreto n® 2039/2010, e dé& outras providéncias.

JOCI PICCINI, Prefeito Municipal em Exercicio de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicées Legais, que
Ihe sé@o conferidas por Lei.

DECRETA:

Art. 12 Fica alterado os membros titulares representantes da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura e o membro suplente representante do Conselho
Tutelar, representado, a partir desta data pelos seguintes membros:

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

a) Membro Titular: Ariadi Michele S. da Cruz

II- Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:
a) Membro Titular: Tania Catarina dos Passos

- Conselho Tutelar:
a) Membro Suplente: Geneci Tissini

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢gbes em contrério.

Lucas do Rio Verde, 16 de setembro de 2010.

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em Exercicio

Maria Sidinir Bif Stechert
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Registre-se e Publique-se
DECRETO N¢2122, DE 16 DE SETEMBRO DE 2010.

Autoriza a premiacdo do Concurso “O Transito em Lucas do Rio Verde”,
realizado pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, e da outras
providéncias.

JOCI PICCINI, Prefeito Municipal em Exercicio de Lucas do Rio Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des Legais, que Ihe sao
conferidas por Lei.

DECRETA:

Art. 12 Fica autorizado a premiagao aos alunos e professores abaixo
relacionados, vencedores do Concurso “O Transito em Lucas do
Rio Verde” realizado pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
na Rede Municipal e Estadual de Ensino referente ao Projeto de Educacéao
para o Transito Transitando Seguro:

|- Categoria | — Desenho: Educacgéo Infantil

Aluno: Eduardo Cerone Guegel — 01 (uma) Bicicleta

Professora: Lednia Souza de Paula — 01 (uma) Maquina Fotografica
Digital

II- Categoria Il — Desenho: Ensino Fundamental

Aluno: Joao Vitor Oliveira da Silva — 01 (uma) Bicicleta

Professora: Elena Maria Romancini— 01 (uma) Maquina Fotografica Digital
IlI- Categoria Ill — Género Textual: Carta — Ensino Fundamental

Aluna: Jéssica Daira Gomes dos Santos — 01 (uma) Bicicleta
Professora Maria Teresinha Estraich — 01 (uma) Maquina Fotografica
Digital

V- Categoria IV - Género Textual: Poesia — Ensino Fundamental

J
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Aluno: Talifer Junior da Silva Ferreira — 01 (uma) Bicicleta

Professor: Tiago Luiz Moro — 01 (uma) Maquina Fotografica Digital

V- Categoria V — Género Textual: Histéria em Quadrinhos (Hgs) — Ensino
Fundamental

Aluna: Mariele Bolla — 01 (uma) Bicicleta

Professora: Maria Flavia Kozera — 01 (uma) Maquina Fotografica Digital

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 32 Revogam-se as disposicoes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 16 de setembro de 2010.

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em Exercicio

Solimara Ligia Moura
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura

Registre-se e Publique-se

DECRETO N°2123 DE 22 DE SETEMBRO DE 2010

Abre Crédito Suplementar ¢ da  outras
providéncias

JOCI PICCINI, Prefeito em exercicio do Municipio de Lucas do Rio Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e especialmente a Lei n°
187972010,

DECRETA:

Art, 1° Fica aberto no Orgamento do SAAE um Crédito Suplementar no valor
de R$ RS 570.185.57 (Quinhentos e setenta mil, cento e oifenta e cinco reais e
cinquenta e sete centavos), para atender as seguintes dotacdes:

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
13.00200.17.512.1302.1009.44.90.51.00.00.00.999

Obras e Instalagdes 30.000,00
13.00200.17.512.1302.1016.44.90.51.00.00.00.999

Obras e Instalagdes 100.000,00
13.00100.04.122.1301.2014.31.90.11.00.00.00.999

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 100.000,00
13.00100.04.122.1301.2014.31.91.13.00.00.00.999

Obrigacdes Patronais - RPPS 10.000,00
13.00200.17.512.1302.2016.33.90.30.00.00.00.999

Material de. Consumo 30.185,57
13.00200.17.512.13022016.33.90.39.00.00.00.999

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 250.000,00
13.00300.17.512.1303.2024.31.90.11.00.00.00.999

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00

Art, 2° Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43, § 1°
inciso I11 da Lei Federal n°4.320/64 ficam parcialmente anuladas as seguintes dotagdes
orgamentarias:

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
13.00100.04.122.1301.2014.44.90.52.00.00.00.999

Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
13.00200.17.511.1302.1017.44.90.51.00.00.00.999

Obras e Instalagdes 100.000,00
13.00100.04.128.1301.2010.33.90.30.00.00.00.999

Material de Consumo 5.000,00
13.00100.04.128.1301.2010.33.90.39.00.00.00.999

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00
13.00200.17.512.1302.2016.31.90.13.00.00.00.999

Obrigagdes Patronais 5.185,57
13.00300.17.512.1303.2024.31.90.13.00.00.00.999

Obrigagdes Patronais 5.000,00

13.00500.17.512.1304.2026.31.90.11.00.00.00.999

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 60.000,00
13.00500.17.512.1304.2026.31.90.13.00.00.00.999
Obrigagdes Patronais 5.000,00
13.00500.17.512.1304.2026.33.90.39.00.00.00.999
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 300.000,00
13.00999.99.999.1399.9991.99.99.99.00.00.00.999
Reserva de Contingéneia 50.000,00

Art.2° Esla lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam - se as disposicdes em contrdrio.

Lucas do Rio Verde, 22 de setembro de 2010.

JOCIPICCINI
Prefeito Municipal em Exercicio

Maria Aparecida Marin Rossato
Secretaria de Financas

Registre-se e Publique-se

DECRETO N° 2124, DE 22 DE SETEMBRO DE 2010

re ré i [ uptementar e a outras
Abre  Crédito  Suplement d 1
providéncias

JOCI PICCINI, Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rio Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e especialmente a Lei n°
1880/2010.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orcamento do Municipio um Crédito Suplementar no
valor de R$ RS 1.361.400,00 (um milhdo, trezentos e sessenta e um mil e quatrocentos
reais) para atender as seguintes dotagoes:

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
06.001.0.0.20.122.0601.2063.33.90.39.00.00 - 999

Outros S. Terc. -P. Juridica 20.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.10.302.0804.2144.33.90.30.99.00 - 201

Outros Materiais de Consumo 15.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2149.33.90.30.36.00 - 201
Material Hospitalar 60.000,00
08.002.0.0.10.303.0805.2134.33.90.30.36.00 - 202
Material Hospitalar 30.000,00
08.002.0.0.10.305.0802.2152.33.90.30.99.00 - 201
Outros Materiais de Consumo 15.000,00
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.39.99.00 - 201
Outros S. Terc. - P. Juridica 50.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
09.001.0.0.08.122.0901.2039.33.90.30.00.00 - 999

Material de Consumo 30.000,00
09.001.0.0.08.122.0901.2039.33.90.36.00.00 - 999
Outros S. Terc. -P. Fisica 30.000,00
09.001.0.0.08.122.0901.2039.33.90.39.00.00 - 999
Outros S. Terc. -P. Juridica 30.000,00
09.001.0.0.08.122.0901.2041.33.90.36.00.00 - 999
Qutros S. Terc. -P. Fisica 20.000,00
09.001.0.0.08.122.0902.2048.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 20.000,00
09.001.0.0.08.122.0902.2048.33.90.39.00.00 - 999
Outros S. Terc. -P. Juridica 30.000,00
09.001.0.0.08.122.0904.2177.33.90.39.00.00 - 999
Outros S. Terc. -P. Juridica 13.000,00
09.001.0.0.08.241.0902.2042.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 15.000,00
09.001.0.0.08.241.0902.2042.33.90.39.00.00 - 999
Outros S. Terc. -P. Juridica 30.000,00

09.001.0.0.08.242.0902.2051.33.90.30.00.00 - 301
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Material de Consumo 10.000,00
09.001.0.0.08.242.0902.2051.33.90.39.00.00 — 999
Outros S. Terc. -P Juridica 10.000,00
09.001.0.0.08.243.0903.2044.33.90.30.00.00 — 999
Material de Consumo 25.000,00
09.001.0.0.08.243.0903.2045.33.90.30.00.00 — 301
Material de Consumo 35.000,00
09.001.0.0.08.243.0903.2045.33.90.36.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Fisica 50.000,00
09.001.0.0.08.243.0903.2045.33.90.39.00.00 — 301
Outros S. Terc. - P. Juridica 50.000.00
09.001.0.0.08.243.0903.2046.33.90.30.00.00 — 301
Material de Consumo 20.000.00
09.001.0.0.08.243.0903.2046.33.90.36.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Fisica 15.000,00
09.001.0.0.08.243.0903.2046.33.90.39.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Juridica 15.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2049.33.90.36.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Fisica 15.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2049.33.90.39.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Juridica 15.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2052.33.90.30.00.00 — 301
Material de Consumo 15.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2052.33.90.36.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Fisica 15.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2052.33.90.39.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Juridica 15.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2052.44.90.52.00.00 — 301
Material Permanente 15.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2055.33.90.30.00.00 — 301
Material de Consumo 40.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2055.33.90.36.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Fisica 40.000,00
09.001.0.0.08.244.0902.2055.33.90.39.00.00 — 301
Outros S. Terc. -P. Juridica 20.000,00
09.002.0.0.08.451.0901.2040.33.90.39.00.00 — 999
Outros S. Terc. -P. Juridica 30.000,00
09.003.0.0.08.243.0901.2043.33.90.39.00.00 — 999
Outros S. Terc. -P. Juridica 20.000,00
09.001.0.0.08.244.0901.2050.33.90.30.00.00 — 999
Material de Consumo 10.000,00
09.001.0.0.08.122.0902.2048.33.90.32.00.00 — 999
Material de Distribui¢do Gratuita 40.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
10.001.0.0.12.122.1010.2086.33.90.30.00.00 — 102

Material de Consumo 50.000,00
10.001.0.0.12.122.1010.2086.33.90.36.00.00 — 102
Out. Serv. Terc. - P. Fisica 20.000,00

10.001.0.0.12.122.1010.2086.33.90.39.00.00 — 102

Out. Serv. Terc. - P. Juridica 16.400,00
10.001.0.0.12.122.1010.2086.44.90.52.00.00 — 102
Equipamentos e Material Permanente 100.000,00
10.001.0.0.12.122.1001.2056.33.90.39.00.00 — 101
Out. Serv. Terc. - P. Juridica 20.000,00
10.001.0.0.12.361.1004.2058.31.90.04.00.00 — 101
Contratagiio por tempo Determinado 25.000,00
10.001.0.0.12.365.1003.2089.31.90.04.00.00 — 101
Contratagiio por tempo Determinado 25.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2078.31.90.04.00.00 — 999
Contratagiio por tempo Determinado 10.000.00
10.001.0.0.04.306.1002.2158.33.90.30.00.00 — 999
Material de Consumo 90.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2076.33.90.30.00.00 — 101
Material de Consumo 40.000.00
10.001.0.0.04.306.1002.2078.33.90.30.00.00 — 999
Material de Consumo 35.000,00

Art. 2° Para atender o crédito aberto no artigo anterior, serdo utilizados recursos
provenientes das anulagdes das dotagGes abaixo em conformidade com o inciso 111, § 1°,
art. 43 da Lei 4.320/64:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
07.001.0.0.04.122.0702.1012.44.90.51.00.00 — 301

Obras e Instalagcoes 930.000.00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
10.001.0.0.12.364.1007.2081.33.50.43.00.00 — 101

Subvengdes Sociais 38.000,00
10.001.0.0.12.364.1007.2081.33.90.36.00.00 — 101
Outros Serv. - P. Fisica 6.000,00
10.001.0.0.12.364.1007.2081.33.90.30.00.00 — 101
Material de Consumo 8.000.00
10.001.0.0.12.364.1007.2081.44.90.52.00.00 — 101
Equipamentos e Material Permanente 7.000.00
10.001.0.0.12.364.1007.2081.33.90.39.00.00 — 101
Outros Serv. - P. Juridica 6.000,00
10.001.0.0.12.364.1007.2088.44.90.52.00.00 — 101
Equipamentos e Material Permanente 15.760,75
10.001.0.0.12.364.1007.2088.33.90.39.00.00 — 101
Outros Serv. - P. Juridica 12.854,00
10.001.0.0.12.364.1007.2088.33.90.14.00.00 — 101
Diarias — Civil 20.000,00
10.001.0.0.12.364.1007.2088.33.90.36.00.00 — 101
Outros Serv. - P. Fisica 10.000,00
10.003.0.0.13.392.1011.1159.44.90.51.00.00 — 301
Obras e Instalagoes 20.000,00

10.003.0.0.13.392.1011.2143.33.90.30.00.00 — 999

Material de Consumo 10.000,00
10.003.0.0.13.392.1011.2143.33.90.39.00.00 — 999
Outros Serv. - P. Juridica 25.000,00
10.003.0.0.13.392.1011.2143.33.90.14.00.00 — 999
Diarias — Civil 8.000,00
10.001.0.0.12.361.1004.2058.31.90.34.00.00 — 101
Outras Desp. De Pessoal Decorrentes 25.000,00
10.001.0.0.12.365.1003.2089.33.90.30.00.00 — 101
Material de Consumo 25.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2158.33.90.39.00.00 — 999
Outros Serv. - P. Juridica 10.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2158.33.90.36.00.00 — 999
Outros Serv. - P. Fisica 10.000,00
10.001.0.0.12.122.1001.1026.44.90.52.00.00 — 101
Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2077.33.90.39.00.00 — 999
Outros Serv. - P. Juridica 12.000,00
10.001.0.0.04.122.1001.1451.44.90.52.00.00 — 999
Equipamentos e Material Permanente 1.000,00
10.001.0.0.04.122.1002.1043.44.90.51.00.00 — 101
Obras e Instalacoes 15.000,00
10.001.0.0.12.364.1007.2081.33.50.43.00.00 — 101
Subvencoes Sociais 32.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2076.33.90.39.00.00 — 101
Outros Serv. P- Juridica 40.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2078.44.90.52.00.00 — 999
Equipamentos e Material Permanente 12.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2077.44.90.52.00.00 — 999
Equipamentos e Material Permanente 16.000,00
10.001.0.0.04.306.1002.2077.33.90.39.00.00 — 999
Equipamentos e Material Permanente 7.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contririo.

Lucas do Rio Verde, 22 de setembro de 2010.

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em Exercicio

Maria Aparecida Marin Rossato
Secretaria Municipal de Financas

Registre-se e Publique-se

DECRETO N¢2128, DE 29 DE SETEMBRO DE 2010

Cria afetada como bem de uso comum do povo a drea que compbéem
o tracado do Anel Vidrio setor Leste e da outras providéncias.

MARINO JOSE FRANZ, prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, em especial o
art. 59, inciso |, alinea “K”, da Lei Organica;

-Considerando o disposto no Plano Diretor de Lucas do Rio Verde,
Lei Complementar Municipal n® 52/2007, instrumento basico da politica
de desenvolvimento municipal, com a finalidade de orientar a atuacao
da administragao publica e da iniciativa privada, de forma a assegurar
precipuamente o desenvolvimento ordenado do espaco urbano, nos
seus aspectos politicos, sociais, econdmicos, fisico-ambientais e
administrativos;

-Considerando que o Plano Diretor, tem sido, como nao poderia
deixar de ser, instrumento consultivo do Planejamento Estratégico da
Administracao Municipal;

-Considerando que a Lei do Sistema Viario, Lei Complementar
Municipal n® 55/2007 compde os instrumentos de Plano Diretor;

-Considerando que as premissas do Sistema Viario consistem nos
Eixos Estruturantes norte/sul e leste/oeste e o contorno perimetral
denominado Anel Viario via com propdsito de articulacao de toda a rede
viaria em um processo sistémico e organizador de toda a circulagao
urbana basica;

-Considerando que todo o detalhamento do Anel Viario ja encontra-
se disposto na Lei do Sistema Viario;

-Considerando a aprovacao e registro, pés Plano Diretor, do
loteamento publico de propriedade do Municipio de Lucas do Rio Verde,
denominados de Loteamentos Venturini, loteamento este que contempla
parte do tracado do Anel Viario sentido Leste;

-Considerando especificamente que a quadra 62, matricula n®
18.926/CRI-LRV, compdem o tragado do Anel Viario Leste no trecho em
que estdo inseridas;

DECRETA:

Art. 12 Fica afetada como bem de uso comum do povo, a area que
compdem o tracado de parte do Anel Viario sentido LESTE, conforme
mapa em anexo, area que ja integra o Sistema Viario vigente, Lei
Complementar n® 55/2007, e assim especificada: quadra 62 do
Loteamento Venturini, com area de 32.860,70m? (trinta e dois mil
oitocentos e sessenta metros e setenta centimetros quadrados) matricula
n? 18.926 registrada no Cartério de Registro de Iméveis de Lucas do Rio
Verde.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina69 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta - Feira, 30 de Dezembro de 2010

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 Revogam-se as disposicbes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 29 de setembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

Vera Lucia Miquelin
Secretaria de Planejamento e Coordenacao

Registre-se Publique-se
DECRETO N22126, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias

JOCI PICCINI, Prefeito Municipal em Exercicio de Lucas do Rio
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e
especialmente a Lei n®.1790/2009.

DECRETA:

Art. 12 Fica autorizado a incluir no Orgamento da Camara Municipal
de Lucas do Rio Verde um Crédito Suplementar no valor de R$ 12.500,00
(doze mil e quinhentos reais), para atender as seguinte(s) dotagéo(des):

CaMARA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE
01.001.01.031.0001.1062.44.90.52.00.00
Equipamentos e material permanente

,00
01.001.01.031.0001.2191.46.90.71.00.00
Principal da divida
12.000,00

contratual resgate

Art. 2° Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art.
43, paragrafo 12 inciso Ill da Lei Federal n® 4.320/64 ficam parcialmente
anuladas as seguintes dotagdes orcamentarias:

CaMARAMUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE
01.001.01.031.0001.1063.44.90.52.00.00
Equipamentos e material permanente

,00
01.001.01.031.0001.2191.32.90.21.00.00
Juros sobre a divida por contrato

12.000,00

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Lucas do Rio Verde, 24 de setembro de 2010.

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em Exercicio

Maria Aparecida Marin Rossato
Secretaria Municipal de Financas

Registre-se e Publique-se

Prefeitura Municipal de Nortelandia

PUBLICAGAO DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 22, Termo Aditivo ao Contrato n2. 01/2009, que entre si celebram
a CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA-MT, e a Empresa AGILI
SOFTWARES PARA AREA PUBLICALTDA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato de locagdo e manutencéo de
sistemas de informatica (softwares) na area de Contabilidade Publica
Gerencial, Orcamento e Patrimbénio em conformidade com a Lei 4.320/
64 e_Lei de Responsabilidade Fiscal.

VIGE)NCIA: Adita-se em mais 12 (doze) meses. (01/01/2011 a 31/12/
2011

VALOR GLOBAL: 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais)
ASSINADO: Em Nortelandia/MT, 15 de dezembro de 2.010.

ASSINAM: Rubilan Nunes de Oliveira — Presidente da Camara Municipal
e Luiz Carlos Nunes — Representante legal da Empresa Agili Softwares
para Area Publica Ltda.

SECRETARIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA, EM
15 DE DEZEMBRO DE 2.010.

GILSON PORTELA OLIVEIRA
COORDENADOR ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 071/2010

\_ Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT

Contratado: SANDRO LEITE DOS SANTOS

Objeto: Prorrogacéao do prazo de execugao do contrato administrativo
N¢ 071/2010, cujo objeto é a Contratacdo de Prestacao de Servigos de
assessoria Prestacao de Servicos de Assessoria e Consultoria Juridica.
A prorrogacao do prazo do referido contrato se da sem a aplicacéo de
reajuste do valor contratual.
Dotacéao orcamentaria:
3390.36.00.00.00

Valor do aditivo: R$ 3.000,00 (trés mil reais).
Vigéncia: Data: 03/01/2011 a 31/01/2011

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 003/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT

Contratado: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA LTDA

Objeto: Prorrogacéo do prazo de execugdo do contrato administrativo
N¢ 003/2010, cujo objeto é a Contratacao de Aquisicao de licencas de
uso, conversao de dados, treinamento de usuario, manutencao,
consultoria técnica em softwares de: Planejamento, Orgcamento,
Tesouraria, Contabilidade, Recursos Humanos e Folha de Pagamento,
Compras, Licitacdo, Almoxarifado, Patrimdnio, Controle de Frotas,
Protocolo/Processos, Tributagéo e Arrecadacao. A prorrogacao do prazo
do referido contrato se da sem a aplicacdo de reajuste do valor
contratual.

Dotacao orcamentaria: 130- 03.001.04.122.0004.2009.33.90.39.00.00
Valor do aditivo: R$ 9.000,00 (Nove mil reais).

Vigéncia: Data: 03/01/2011 a 31/01/2011

461-02.002.04.122.0002.2007-

Lei N°. 676/2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO NO PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO PARA O
QUADRIENIO 2010/2013.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO, Prefeito Municipal de Nossa Senhora
do Livramento, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes
conferidas em Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Esta Lei Altera o Plano Plurianual do Municipio de Nossa
Senhora do Livramento, para o periodo de 2010 a 2013, no cumprimento
ao disposto no art. 165, paragrafo 12, da Constituicdo Federal, constituido
pelos anexos integrantes desta lei, que sera executado nos termos da
Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 22 A Lei de Diretrizes Orcamentaria de cada Exercicio Financeiro
indicara os programas prioritarios a serem incluidos no projeto de Lei
Orgcamentaria.

Art. 3° Na ocasido da elaboragao do projeto de Lei Orgamentaria,
o Poder Executivo fez alteragdo no Plano Plurianual com inclusao,
exclusdo ou alteracao de programas, indicadores, resultados esperados,
projetos, metas e montante de investimentos autorizado pelo Poder
Legislativo.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao
revogadas as disposigao.

N. S. do Livramento, MT, 29 de Dezembro de 2010.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

Lei N@. 677/2010.

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DOS ANEXOS DA LEI N® 666/2010 DE
08/07/2010 — LDO/2011, DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO.

O Prefeito Municipal de Nossa
Senhora do Livramento, Estado de Mato Grosso, Sr. ZENILDO PACHECO
SAMPAIO, no uso das suas atribuicbes conferidas em Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei.

Art. 12 - Ficam incluidos na LDO/2010 — Lei n® 666/2010 de 08/07/2010
0s seguintes anexos:
Anexo | — Metas Anuais;
Anexo Il —Avaliagao do cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;
Anexo Ill — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;
Anexo IV — Evolucao do Patrimonio Liquido
Anexo V — Origem e Aplicagcdo dos Recursos Obtidos com Alienacao
de Ativos.
Anexo VI — Receitas e Despesas Previdénciarias do RRPS:
Anexo VIl — Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receitas;

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

J
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Ve

Anexo VIl — Margem de Expansao de Despesas Obrigatdrias de Carater
Continuado;
Anexo IX — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

Relacao de Metas Prioritarias para o Exercicio 2010.

Compatibilidade do Orcamento/Metas Fiscais.
N. S. do Livramento — MT, 29 de Dezembro de 2010.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

_ Lei N2 675/2010 _
DISPOE SOBRE ALTERACAO NO
PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA
DO LIVRAMENTO PARA O
QUADRIENIO 2010/2013.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO, Prefeito Municipal de
Nossa Senhora do Livramento, Estado de Mato Grosso, no uso das
suas atribuicoes
conferidas em Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte
lei.
Art. 12 Esta Lei Altera o Plano Plurianual do Municipio
de Nossa Senhora do Livramento, para o periodo de 2010 a 2013, no
cumprimento ao
disposto no art. 165, paragrafo 19, da Constituicao Federal, constituido
pelos anexos
integrantes desta lei, que sera executado nos termos da Lei de Diretrizes
Orgamentarias
e da Lei Orcamentaria Anual.
Art. 2° A Lei de Diretrizes Orgamentaria de cada
Exercicio Financeiro indicara os programas prioritarios a serem incluidos
no projeto de
Lei Orgcamentaria.
Art. 32 Na ocasido da elaboracao do projeto de Lei
Orcamentéria, o Poder Executivo fez alteragdo no Plano Plurianual com
inclusao,
exclusdo ou alteracao de programas, indicadores, resultados esperados,
projetos, metas
e montante de investimentos autorizado pelo Poder Legislativo.
Art. 42 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo revogadas as disposicao.
N. S. do Livramento, MT, 29 de Dezembro de 2010.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Lei Ne. 676/2010.
DISPOE SOBRE ALTERACAO DOS
ANEXOS DA LEI N2666/2010 DE
08/07/2010 — LDO/2011, DO

MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO.
O Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Livramento,
Estado de Mato Grosso, Sr. ZENILDO PACHECO SAMPAIO, no uso das
suas
atribui¢des conferidas em Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona
a seguinte lei.
Art. 12 - Ficam incluidos na LDO/2010 — Lei n®
666/2010 de 08/07/2010 os seguintes anexos:
Anexo | — Metas Anuais;
Anexo Il — Avaliagdo do cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio Anterior;
Anexo Il — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
Anexo IV — Evolugao do Patriménio Liquido
Anexo V — Origem e Aplicagado dos Recursos Obtidos
com Alienacao de Ativos.
Anexo VI — Receitas e Despesas Previdénciarias do
RRPS:
Anexo VIl — Estimativa e Compensacgao da Renuncia de
Receitas;
Anexo VIII — Margem de Expansao de Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado;
Anexo IX — Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias;
Relac@o de Metas Prioritarias para o Exercicio 2010.
Compatibilidade do Orgamento/Metas Fiscais.

N. S. do Livramento — MT, 29 de Dezembro de 2010.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

LEI N2 677/2010

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO

MUNICIiPIO  DE

NOSSA SENHORA DO

LIVRAMENTO PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

DE 2011.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO, PREFEITO MUNICIPAL de Nossa Senhora do

Livramento, Estado de Mato Grosso, usando das atribuigdes que me sdo conferidas por lei, fago saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Artigo 12 - O orgamento-programa consolidado do Municipio de Nossa Senhora do Liviamento para o exercicio de

2011, descriminado pelos anexos de 1 a 9, estima a Receita bruta em R$ 23.961.246,20 (Vinte e Trés Milhoes,

Novecentos e Sessenta e Um Mil, Duzentos e Quarenta e Seis Reais e Vinte Centavos) e fixa a Despesa em

R$ 23.961.246,20 (Vinte e Trés Milhoes, Novecentos e Sessenta e Um Mil, Duzentos e Quarenta e Seis Reais

e Vinte Centavos).

Artigo 22 - A Receita sera realizada mediante a arrecadacéo de tributos, rendas e outras fontes de receitas

correntes e de capital, na forma da legislagdo em vigor, e das especificacdes constantes dos anexos integrantes

desta lei, com o seguinte desdobramento:

DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR FONTES

RECEITAS CORRENTES ...........coooereeeees

19.083.261,20

Receita Tributéria

........660.857,20

Receita Patrimonial

480.000,00

Receita de Contribuigde

1.486.150,00

Receita de Servigo:

Transferéncias Corrente:

163.933,00
17.588.061,00

Outras Receitas Correntes.

244.060,00

REGEITAS DE CAPITAL

4.877.985,00

Alienacdo de Bens .........cc.oevemeerecivnnnenns

182.485,00

Transferéncias de Capital

4.695.500,00

Artigo 3?2 - A Despesa ser realizada segundo a discriminagao dos quadros “Programa de Trabalho” e “Natureza

da Despesa’, integrantes desta lei, e as autarquias em seus respectivos orgamentos aprovadas por decreto

executivo.

DESPESA POR ORGAO DE GOVERNO

01- CAMARA MUNICIPAL 648.000,00
02 - SECRETARIA DE GOVERNO, 819.200,00
03 - PROCURADORIA MUNICIPAL 72.720,00
04 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PLANEJAMENTO E FINANGAS.......c oo 1.073.433,37
05— SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCAGAO. 6.079.485,00
06 ~ SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. 1.175.980,00
07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 5.808.800,00
08— SECRETARIA DE OBRAS E INFRA ESTRUTURA 4.911.14227
09— SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO. 121.200,00
10— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOVIMENTO RURAL 1.190.800,00
11~ ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO. 239.612,46
12 - NOSSA PREVI 1.695.000,00

TOTAL DAS DESPESAS POR ORGAOQ..........

23.961.246,20

DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA
DESPESAS CORRENTES

16.213.913,10
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Pessoal e Encargos Sociais 10.482.625,00
Juros e Encargos da Divida 1.000,00
QOutras Despesas Correntes. 730.288,10
DESPESAS DE CAPITAL ..cocevere oo 6.821.460,00
Investimentos .........coooececereees 6.645.460,00
Amortizagéo da Divida 176.000.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA....... 925.873,10
TOTAL DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA 23.961.246,20
DESPESA POR FUNGOES

LEGISTATIVO. 648.000,00
ESSENCIAL A JUSTIGA 72.720,00
ADMINISTRAGAO 3.097.860,00
ASSISTENCIA SOCIAL 615.120,00
PREVIDENCIA SOCIAL 895.000,00
SAUDE 5.808.800,00
EDUCAGAQ 5.400.585,00
CULTURA 358.900,00
URBANIQ!\AO 1.474.342.27
HABITAGAO 250,000,00
SANEAMENTO. 2.105.000,00
GESTAO AMBIENTAL 315.000,00
AGRICULTURA 660.000,00
ENERGIA 90.000,00
TRANSPORTE 350.000,00
DESPORTO E LAZER 320.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 574.045,83
RESERVA LEGAL DO RPPS....... 800.000,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 125.873,10
TOTAL DAS DESPESAS POR FUNGOES 23.961.246,20

Artigo 42 - O orgamento da Seguridade Social do municipio de Nossa Senhora do Livramento é de R$

6.984.780,00 (Seis Mihdes, Novecentos e Oitenta e Quatro Mil e Setecentos e Oitenta Reais), assim

distribuidos por area:
1 - Assistncia SoCial ......o....vvvmesevverssren R$ 1.175.980,00
2= 8808 .ooervreeees e e R$ 5.808.800,00

Artigo 52 - Fica o Poder Executivo Municipal na forma da lei autorizado a abrir créditos adicionais até o limite de

30% (frinta por cento) da despesa, observado o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei Federal no.4.320/64, e de

conformidade com os incisos V e VI do artigo 167 da Constituicéo Federal.
Artigo 62 - Fica o Poder Execufivo Municipal autorizado no Exercicio de 2011, a efetuar transposigéo,

remanejamento ou transferéncia de recursos de uma categoria de programagéo para outra ou de um drgdo para

outro, conforme as necessidades, dentro do percentual citado no artigo 5° desta Lei

Artigo 72 - Esta Lei entrara em vigor em 1 de janeiro de 2011, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Senhora do Livramento em 29 de Dezembro de 2010.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda

LEI N2. 523/2010.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO DA LEI
ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2011 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Eu, VALMIR LUIZ MORETTO, Prefeito Municipal de Nova
Lacerda - MT, faco saber a todos os habitantes do Municipio, que a
Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.12 - O Orcamento para o Municipio de Nova Lacerda,
para o exercicio de 2011, sera elaborado e executado observando as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei,
compreendendo:

I- as metas fiscais;

I} — as prioridades e metas da administracdo municipal;

1 — a estrutura dos orcamentos;

v —as diretrizes para a elaboragéo e execucao do orcamento
do Municipio;

\" — as disposi¢des sobre a divida publica municipal;

Vi — as disposicdes sobre as despesas com pessoal;

Vil — as disposi¢des sobre as alteragdes tributarias; e

VI — as disposicoes gerais.

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 22 - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado
primario, nominal e montante da divida publica para os exercicios de
2011 a 2012 de que trata o art. 4% da Lei 101/2000 — LRF, estédo
identificados no Anexo | desta Lei.

Il - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

Art. 32- As prioridades e metas da Administragdo Municipal
para o exercicio financeiro de 2011 sdao aquelas definidas e
demonstradas no Anexo Il desta Lei.

§ 12 - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para o
exercicio de 2011 serdo destinados, preferencialmente, para as
prioridades e metas estabelecidas no Anexo Il desta Lei.

§ 22 - Na elaboracéo da proposta orgamentaria para 2011,
o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas
estabelecidas nesta Lei e identificadas no Anexo Il, a fim de estabilizar
a despesa orgada e a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio
das contas publicas.

III-DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art.42 - O orcamento para o exercicio financeiro de 2011
abrangerd os Poderes Legislativo, Executivo, e seus fundos e sera
estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional da
Prefeitura, instituida pela Legislagdo Municipal em vigor e suas alterag¢des.

Art. 52 - A Lei Orgamentéaria para 2011 evidenciara as
Receitas e Despesas de cada uma das unidades gestoras, especificando
aquelas vinculadas a fundos, Autarquias e ao Orcamento da Seguridade
Social, desdobrando as despesas por fungdo, sub-fungéo, programa,
projetos, atividades ou operagdes especiais, e quanto sua natureza,
por categoria econdémica, grupo de natureza de despesa, tudo em
conformidade com as portarias SOF/42/1999 e 163/2001 e alteracdes
posteriores, a qual deverdo estar anexados o seguinte:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina72 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta - Feira, 30 de Dezembro de 2010

Ve

\§

| — Sumario geral da receita por fontes e das despesas
por funcbes de governo;

Il - Demonstrativo da receita e despesa segundo
categorias econdémicas, - Anexo 1 da lei n®. 4320/64;

Il - Receita segundo as categorias econémicas - Anexo 2
da Lei n° 4320/64;

IV - Natureza da despesa segundo as categorias
econdmicas - Consolidacao geral - Anexo 2 da Lei n° 4.320/64;

V - Quadro demonstrativo da receita, por fontes, e
respectiva legislacao;

VI - Quadro das dotagdes por 6rgaos do Governo: Poder
Legislativo e Poder Executivo;

VIl - Quadro demonstrativo da despesa por 6rgaos, por
unidade orgamentaria, programa de trabalho - Anexo 6 da Lei n° 4320/
64;

VIl - Quadro demonstrativo da despesa por programa
anual de trabalho do governo, por fungédo governamental - anexo 7 da
lei n°® 4320/64;

IX - Quadro demonstrativo da despesa por funcdes, sub-
fungdes e programas conforme o vinculo com os recursos - Anexo 8
da Lei n° 4320/64;

X - Quadro demonstrativo das despesas por 6rgao e
fungdes - Anexo 9 da lei n° 4320/64;

XI - Quadro demonstrativo da receita e planos de aplicagao
dos fundos especiais;

XIl - Quadro demonstrativo do programa anual de trabalho
do governo em termos de realizacdo de obras e de prestagcao de
Servicos;

XIll - Tabela explicativa da evolugdao da receita e da
despesa - artigo 22, inciso Il da Lei n° 4320/64;

XIV - Descricao sucinta de cada unidade administrativa e
suas principais finalidades, com a respectiva legislacao;

XV - Demonstrativo regionalizado do efeito, sobre as
receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia;

XVI - Demonstrativo da compatibilidade da programacao
dos orcamentos com os objetivos e as metas estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias,

XVII - Demonstrativo de medidas de compensacao as
renuincias de receita e ao aumento de despesas obrigatdrias de carater
continuado.

§ 12- Para efeito desta Lei, entende-se por Unidade Gestora
Central, a Prefeitura, e por Unidade Gestora, as entidades com
Orgamento e Contabilidade propria.

§ 22 — O Quadro Demonstrativo das Despesas — QDD
podera ser detalhado em nivel de elemento e alterado por decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

IV - DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAQO E EXECUGAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO.

Art. 62 - Os Orgcamentos para o exercicio de 2011
obedecerao entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio
entre receita e despesa, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo,
suas Autarquias e seus Fundos.

Art. 72 - Os Fundos Municipais terao suas receitas no
Orcamento da Receita das Unidades Gestoras que estiverem vinculados,
e essas, por sua vez, vinculadas as despesas relacionadas aos seus
objetivos, identificando em plano de aplicagéo, referido no art. 5%, XI
desta Lei.

§ 12 - Os Fundos Municipais serdao gerenciados pelo
Prefeito Municipal, podendo por manifestagcao formal do chefe do Poder
Executivo, serem delegados a servidor municipal.

§ 22 - As movimentagdes orgamentarias e financeiras das
contas dos Fundos Municipais deverdao ser demonstradas também em
balancetes apartados da Unidade Gestora Central quando a gestéao for
delegada pelo Prefeito a servidor municipal.

Art. 82 - Os estudos para definicao dos Orcamentos da
Receita para 2011 deverao observar os efeitos da alteragédo da legislagao
tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagao do periodo, o
crescimento econémico a ampliacao da base de calculo dos tributos e a
sua evolugdo nos ultimos trés exercicios.

Paragrafo Unico — Até 30 dias antes do encaminhamento
da Proposta Orcamentdria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposicao da Camara Municipal, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive de
receita corrente liquida e as respectivas memdrias de célculo.

Art. 92 - Se a receita estimada para 2011,
comprovadamente, nédo atender ao disposto no artigo anterior, o
legislativo, quando da discussdo da Proposta Orcamentaria, podera
reestima-la, ou solicitar do Executivo Municipal a sua alteracao, se for o
caso, e consequentemente adequagao do orcamento da despesa.

Art. 10 — Na execugao do orgamento, verificando que o
comportamento da receita podera afetar o cumprimento das metas de
resultados primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de
forma proporcional a suas dotagbes e observadas as fontes de
recursos, adotardo o mecanismo de limitacdo de empenhos e
movimentagao financeira nos montantes necessarios a preservagao
do resultado estabelecido.

§ 12 - Ao determinarem a limitacdao de empenhos e
movimentagao financeira, os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo
adotarao critérios que produza o menor impacto possivel nas agdes de
caréter social, particularmente a educacao, saude e assisténcia social.

§ 22 - Nao se admitird a limitagcdo de empenhos e
movimentagéo financeira nas despesas vinculadas, caso a frustracdo
na arrecadacao nao esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

§ 32 - Nao serdo objetos de limitacdo de empenhos e
movimentacao financeira as despesas que constituem obrigacdes legais
do municipio.

§ 4° - Alimitacdo de empenho e movimentacao financeira
também sera adotada na hipdtese de ser necessario a redugédo de
eventual excesso da divida em relacdo aos limites legais obedecendo
ao que dispéem o artigo 31 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 11 — As Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado
em relacé@o a receita corrente liquida, programada para 2011, poderao
ser expandidas até o limite obtido pela eventual elevagéo de aliquotas
de impostos, ampliacao de base de calculo ou criagao de novo tributo,
conforme demonstra o Anexo | (MARGEM DA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO).

Art. 12 — Constitui riscos fiscais capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas do Municipio aqueles constantes do Anexo
Il desta Lei. (art..4%,§ 3° da LRF) Art. 13 — O Orcamento
para o exercicio de 2011 destinara recursos para a Reserva de
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Contingéncia nao inferior a 1% da Receita Corrente Liquida previstas
para o mesmo exercicio. (art.52, Ill da LRF).

§ 12 - Os recursos da Reserva de Contingéncia serédo
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, obtencao de resultado primario positivo se
for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares
conforme disposto no art. 52, I, “b” da LRF.

§ 22 - Os recursos de Reserva de Contingéncia destinados
a riscos fiscais, caso estes ndo se concretizem até agosto de 2011,
poderao ser utilizados por ato do chefe do Poder Executivo Municipal
para abertura de créditos adicionais suplementares de dotacdo que
tornaram insuficientes.

Art. 14 — Os investimentos com duragao superior a 12
meses s6 constardo da Lei Orgamentaria Anual se contemplado no
Plano Plurianual. (art. 5, § 5°, da LRF).

Art. 15 — O chefe do Poder Executivo Municipal
estabelecera até 30 dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria Anual,
a programacao financeira das receitas e despesas e o cronograma de
execugao mensal. (art. 82 da LRF).

Art. 16 — Os projetos e atividades priorizados na Lei
Orgamentaria para 2011 com dotagdes vinculadas a fontes de recursos
oriundos de transferéncias voluntéarias, operacdes de crédito, alienacao
de bens e outros extraordinarios, s6 serao executados e utilizados a
qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo
de caixa, respeitando ainda o montante ingressado ou garantido. (art.
8¢ paragrafo unico e 50, | da LRF).

Art. 17 — A renuncia de receita estimada para o exercicio
financeiro de 2011, constante do Anexo | (ESTIMATIVA E COMPENSACAO
DARENUNCIA DE RECEITA) desta Lei, sera considerada para efeito de
calculo do orcamento da receita. (art. 42, § 2%, V e art. 14, | da LRF).

Art. 18 — A transferéncia de recurso do Tesouro Municipal
a entidades privadas, beneficiara somente aqueles de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo técnica e
voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera
de autorizacdo em Lei especifica. (art. 42, I, “f” e 26 da LRF).

Paragrafo Unico — As entidades beneficiadas com
recursos do Tesouro Municipal deverao prestar contas no prazo de 30
dias, ou na forma estabelecida no instrumento de convénio.

Art. 19 — Os instrumentos administrativos de estimativa
do impacto orgamentario-financeiro e declaragdo do ordenador de
despesa de que trata o artigo 16, itens | e Il da LRF deverao ser inseridos
no processo que abriga os autos de licitagdo ou de sua dispensa/
inexigibilidade.

Paragrafo Unico — Para efeitos do disposto no art. 16, §
32 da LRF, sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas
decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da acéo
governamental, que acarrete aumento de despesa, cujo montante no
exercicio financeiro de 2011, em cada evento, ndo exceda ao limite
para dispensa de licitacado, fixado no item | do art. 24 da Lei 8.666/93
devidamente atualizado. (Art 16, § 3° da LRF)

Art. 20 — As obras em andamento e a conservagao do
patriménio publico terdo prioridade sobre os projetos novos na alocacéao
de recursos orgcamentarios, salvo projetos programados com recursos
de transferéncias voluntarias e operacgdes de crédito. (art. 45 da LRF).

Paragrafo Unico — As obras em andamento e os custos
programados para a conservacao do patriménio publico extraidas do
Relatério Sobre Projetos em Execucao e a Executar, estdo demonstrados
no Anexo IV desta Lei. (art. 45, paragrafo unico da LRF).

Art. 21 — Despesas de outros entes da federacado sé
serdao assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados por
convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na Lei Orcamentaria.
(Art. 62 da LRF)

Art. 22 — A previsao das receitas e a fixagdo das despesas
serao orcadas para 2011 a precos correntes.

Art. 23 — A execucao do orcamento da despesa obedecera,
dentro de cada projeto, atividade ou operacgdes especiais, a dotacao
fixada para cada grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de
que trata a portaria 163/2001 e suas alteragdes posteriores.

Paragrafo Unico - A alteragdo de dotagbes por
transposicdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de um
grupo de natureza de despesa/modalidade de aplicagao para outro,
sera através de decreto do Poder Executivo Municipal, até o limite de
30% (trinta por cento) do orcamento da despesa (Art.7° e 43, Lei 4.320/
1964).

Art. 24 — Durante a execugao orcamentaria de 2011, o
Executivo Municipal, autorizado por lei, podera incluir novos projetos ou
operagdes especiais no orcamento da unidade gestora na forma de
crédito especial, desde que estejam previstos no plano Plurianual.

Art. 25 — O controle de custos das agdes desenvolvidas
pelo Poder Publico Municipal de que trata os Art. 50, § 3° da LRF, seréao
desenvolvidos de forma a apurar os custos de servicos, tais como
custos dos programas, das agdes, do m/2 das construgdes, do m/2 das
pavimentac¢des, do aluno/ano no ensino fundamental, do aluno/ano no
transporte escolar, do aluno/ano no ensino infantil, do aluno/ano com
merenda escolar, da destinagéao final da tonelada de lixo, do atendimento
nas unidades de saude, etc. (art. 4°, | “e” da LRF).

Paragrafo Unico — Os custos serdo apurados através
das operacdes orcamentarias, tomando-se por base as metas fisicas
previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e
apuradas no final do exercicio. (art. 4°, | “e” da LRF).

Art. 26 — Os programas priorizados por esta Lei e
contemplados na Lei Orcamentaria de 2011 serdo objetos de avaliagao
permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento
dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento
das metas fisicas estabelecidas. (art. 4°, | “e” da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 27 — A Lei Orcamentaria de 2011 podera conter
autorizagao para contratagéo de Operacéo de crédito para atendimento
a Despesa de Capital, observando o limite de endividamento de 16%
das receitas correntes liquidas apuradas até o segundo més
imediatamente anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida
nos artigos 30,31 e 32 da Lei Complementar 101/00 (LRF).

Art. 28 — Ultrapassado o limite de endividamento definido
no art. 27 desta Lei, enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo
obtera resultado primario necessario através de limitagdo de empenho
e movimentagéo financeira, observando o art. 10 e seus paragrafos
desta Lei.

VI-DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 29 — O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante
lei autorizativa, poderdao em 2011, criar cargos e funcdes, alterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracao dos
servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou em Carater temporario na forma da lei,
observados os limites e as regras da Lei Complementar 101/00 (LRF).
(art. 169, § 1°, Il da Constituicdo Federal).

§ 12 - Fica o Executivo e o Legislativo Municipal, por ato proprio,
autorizados a conceder o dissidio coletivo no exercicio de 2011, sendo)

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina74 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta - Feira, 30 de Dezembro de 2010

Ve

que o indice a ser utilizado como base sera o INPC acumulado dos
ultimos 12 (doze) meses, apurado na data da concessao.

§ 22 - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverao estar previstos no orgcamento para 2011.

Art. 30 — Nos casos de necessidade temporaria, de
excepcional interesse publico, devidamente justificado pela autoridade
competente, a administragdo municipal podera autorizar a realizacao
de horas-extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20,1l da LRF.

Art. 31 — O Executivo Municipal adotara as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem
os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| — Eliminacao das fungdes gratificadas;
Il = eliminacdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneragéo de servidores ocupantes em cargos de
COmisséao;

IV — demissédo de servidores admitidos em carater
temporario.

Art. 32 — Para efeito desta Lei e registros contabeis,
entende-se como terceirizagdo de mao-de-obra referente substituicao
de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacdo de méao
de obra cujas atividades ou fungbes guardem relagdo com as atividades
ou fungdes previstas no Plano de Cargos e Carreiras da Administracao
Municipal de Nova Lacerda, ou ainda, atividades proprias da
Administragdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, nao
haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico — Quando a contratagido de méao-de-
obra envolver também fornecimento de materiais, ou utilizagdo de
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por nao
caracterizar substituicdo de servidores, a despesa sera classificada
em outros elementos de despesa, que nao “Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao”.

VIl — DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO DA LEGISLACAO
TRIBUTARIA
Art. 33 — O Executivo Municipal, autorizado em lei,
podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza
tributaria com vista a estimular o crescimento econémico,
a geracao de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes
integrantes de classe menos favorecida, devendo esses
beneficios ser considerados nos calculos do orcamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto
orcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua
vigéncia e nos dois subseqiientes (art. 14 da LRF).

Art. 34 — Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos
em divida ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributario, poderao ser cancelados, mediante decreto do executivo,
nao se constituindo como renuncia de receita. (art.. 14, § 2°, da LRF)

VIIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 — O executivo Municipal enviara a proposta
orgamentaria a Camara Municipal até o dia 30 de Setembro de 2010,
prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que apreciara e
devolvera para sancao até o encerramento do segundo periodo da
sessao Legislativa.

§ 12- A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto
ndo cumprir o disposto no “caput’ deste artigo.

\§

§ - 22 - Se o projeto de lei orcamentaria nao for
encaminhado para sangéo até o inicio do exercicio financeiro de 2011,
fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta orcamentaria
na forma original, até a sancéo da respectiva lei orgamentaria anual.

§ 32 - Os eventuais saldos negativos apurados em
decorréncias do disposto do paragrafo anterior serdo ajustados apods a
sancdo da lei orcamentaria anual, mediante a abertura de créditos
adicionais suplementares, através de decreto do Poder Executivo,
usando como fonte de recursos o superavit financeiro do exercicio de
2011, o excesso ou provavel excesso de arrecadacado, a anulagdo de
saldos das dotagbes ndo comprometidas e a reserva de contingéncia,
sem comprometer, neste caso, 0s recursos para atender os riscos
fiscais previstos e a meta de resultado primario.

Art. 36 — Serdo consideradas legais as despesas com
multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos
assumidos, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 37 — Os créditos especiais e extraordinarios, abertos
nos ultimos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no
exercicio subsequente, por ato do chefe do poder executivo.

Art. 38 — O Executivo Municipal esta autorizado a assinar
convénios com o Governo Federal e Estadual através de seus d6rgaos
da administracao direta ou indireta para realizagao de obras ou servigos
de competéncia ou nao do municipio.

Art. 39 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Nova Lacerda - MT, 06 de Julho de 2010.

VALMIR LUIZ MORETTO
Prefeito Municipal

LEI Ne¢. 537/2010

Estima a Receita e fixa a Despesa do
Municipio de Nova Lacerda para o
exercicio de 2.011.

Eu, VALMIR LUIZ MORETTO, Prefeito Municipal de Nova Lacerda, estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que me sao conferidas por Lei,
faco saber, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - O Orgcamento Geral do Municipio de Nova Lacerda, para o
exercicio Financeiro de 2.011, estima a Receita e fixa a Despesa em R$
16.050.000,00 (Dezesseis milhdes e cinqlienta mil reais), o valor de R$
8.032.150,00 (Oito milhdes trinta e dois mil e cento e cinglenta reais) da
Seguridade Social e R$ 8.017.850,00 (Oito milhGes dezessete mil e
oitocentos e cinglienta reais) para o Orgamento Fiscal, discriminados pelos
anexos desta Lei.

Art. 22 - A Receita sera realizada mediante a arrecadagdo dos tributos,
renda e outras receitas correntes e de capital, na forma de Legislagao, em
vigor e das especificagbes constantes dos anexos da Lei N.? 4.320/64,
com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CORRENTES 12.693.500,00
Receita Tributaria 1.875.000,00,
Receita de Contribui¢cao 60.000,00
Receita Patrimonial 87.000,00
Receita Servigos 50.000,00
Transferéncias Correntes 10.539.000,00
Outras Receitas Correntes 82.500,00
RECEITAS DE CAPITAL 3.356.500,00
Operagao de Creédito 200.000,00|
Transferéncias de Capital 3.156.500,00
TOTAL DA RECEITA 16.050.000,00

Art. 32 - A Despesa seri realizada segundo a discriminagdo dos quadros
Programas do Trabalho e Natureza de Despesa, que apresenta o seguinte
desdobramento.
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01 - POR FUNCAO DE GOVERNO

13.1 — Secretaria Adj. De Administracdo 120.000,00
13.2 - Departamento de Adm. E Recursos

Humanos 704.000,00
Reserva de Contingéncia 275.371,78
TOTAL DA DESPESA 16.050.000,00,

01 — Legislativa 700.000,00
04 — Administragéo 2.251.678,22
08 — Assisténcia Social 704.700,00
10 — Saude 3.175.750,00
12 — Educacao 4.091.900,00
13 — Cultura 221.000,00
15 = Urbanismo 1.759.000,00
16 - Habitacdo 250.000,00
17 — Saneamento 955.950,00
18 — Gestao Ambiental 69.000,00
20 — Agricultura 454.950,00
23 — Comércio e Servigos 35.000,00
24 — ComunicagOes 10.000,00
26 — Transporte 437.500,00
27 — Desporto e Lazer 613.200,00
28 — Encargos Especiais 45.000,00
99 — Reserva de Contingéncia 275.371,78

Total Geral

16.050.000,00

2 — POR CATEGORIAS ECONOMICAS

Despesas Correntes

11.504.428,22

Despesas de Capital

4.270.200,00

Reserva de Contingéncia

275.371,78

TOTAL DE DESPESA

16.050.000,00

03 - POR ORGAO DE ADMINISTRACAO

1 — Poder Legislativo

1.1 — Camara Municipal 700.000,00
2 — Poder Executivo

2.1 — Gabinete do Prefeito 402.700,00
2.2 — Unidade de Controle Interno 69.500,00
3 — Secretaria de Financas

3.1 — Departamento de Tesouraria e 379.500,00
Contabilidade

3.2 — Departamento de Tributos e Fiscalizacao 375.578,22
4 — Secretaria de Obras e Servicos Publicos

4.1 — Secretaria Adjunta de Obras 77.600,00
4.2 — Depto de Obras e Serv. Urbanos 1.911.400,00
4.3 — Depto de Agua e Esgoto 955.950,00
4.4 — Secretaria Adjunta de Frotas e Estradas

Vicinais 487.500,00
5 — Secretaria de Educacao e Cultura

5.1 — Secretaria Adj. de Educacao e Cultura 98.900,00
5.2 — FUNDEB 2.300.000,00
5.3 — Departamento de Educacao 1.693.000,00
5.4 — Departamento de Cultura 221.000,00
6 — Secretaria Municipal de Saude

6.1 — Departamento de Saude 19.050,00
6.2 — Departamento de Vig. Sanitaria 21.000,00
6.3 — Fundo Municipal de Saude 3.135.700,00
7 — Secretaria de Assisténcia Social

7.1 — Secretaria Ad]. Assisténcia Social 94.000,00
7.2 — Fundo Municipal de Assisténcia Social 580.700,00
7.3 — Fundo Mun. Dos Direitos da Crianca e do

Adolescente 30.000,00
8 — Secretaria de Desenvolvimento Rural

8.1 — Secretaria Adj.de Desenvolvimento Rural 454.950,00
9 — Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

9.1 — Secretaria Adj. de Meio Ambiente e

Turismo 104.000,00
10 — Secretaria de Esporte e Lazer

10.1 — Secretaria Adj. de Esporte e Lazer 70.200,00
10.2 — Departamento de Esporte e Lazer 543.000,00
11 — Secretaria de Planejamento

11.1 - Secretaria Adj.de Planejamento 74.400,00
11.2 — Departamento de Licitacdo e Contrato 23.000,00]
11.3 — Departamento de Compras 33.000,00
12 — Secretaria de Governo

12.1 — Secretaria Adj. De Governo 95.000,00
13 — Secretaria de Administracao

Art. 42 - O Poder executivo é autorizado, nos termos da Constituigéo
Federal e Lei de Diretrizes Orcamentarias a:

| - Realizar Operages de crédito por antecipagéo da receita, nos termos

da Legislacao em vigor;

[ - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 9% (nove por
cento) do orcamento das despesas, observando o disposto nos artigos 42
e 43 da Lei Federal n° 4.320/64, e nos termos do inciso VI do artigo 167 da

Constituicdo Federal.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor a partir de 12 de Janeiro de 2011,

revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda, estado de Mato Grosso,

em 14 de Dezembro de 2010.

VALMIR LUIZ MORETTO

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré

LEI n°330/2010 de 28 de Dezembro de 2010.

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Nova Nazaré -

MT para o exercicio de 2011.

A Prefeita do Municipio de Nova Nazaré - MT, Railda de Féatima Alves, no uso de suas
atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 12. O orgamento do Municipio de Nova Nazaré - MT, para o exercicio de 2010, estima a
Receita e fixa a Despesa em R$ .11.080.022,59 (Onze MilhGes, Oitenta Mil, Vinte e Dois Reais e

Cinquenta e Nove Centavos ) sendo:

|- Orgamento Fiscal em R$ 8.177.348,69;

I - Orgamento da Seguridade Social em R$ 2.902.673,90;

Artigo 2% A receita serd arrecadada na forma da legislagdo vigente e das especificagdes

constantes dos quadros integrantes desta Lei, observando o seguinte desdobramento:
Sumério Geral da Receita por Fontes (Lei 4.320, art. 22, § 12, 1)

| - ADMINISTRAGAQ DIRETA

RECEITA CORRENTE 2.598.771,02 98,82%
Receita Tributaria 509.000,00 3,99%
Receita de Contribuigao 195.000,00 1,53%
Recaita Patrimonial 79.000,00 0,62%
Receita de Servigos 102.000,00 0,80%
Receita de Transferencia 1.618.740,98 91,14%
Qutras Receitas Correntes 95.030,04 0,75%

RECEITA DE CAPITAL 150.000,00 1,18%
Transferencia de Capital 150.000,00 1,18%

TOTAL DA RECEITA BRUTA 2.748.774,02 | 100,00%

DEDUCAO DA RECEITA CORRENTE 1.668.748,43

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.080.022,59

Artigo 3% A despesa serd realizada segundo a discriminag&o dos quadros integrantes desta Lei,

com os seguintes desdobramentos:
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Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

| - Por Fungodes de Governo
FUNCAO VALOR %
1| Legislativa 521.400,00 4,71%
2| Administragdo 2.659.166,32 24,00%
8 | Assisténcia Social 603.300,00 5,44%
9 | Previdéncia Social 106.200,00 0,96%
10 | Saude 2.080.173,90 18,77%
12 | Educacéo 3.007.300,00 27,14%
13 | Cultura 32.300,00 0,29%
15 | Urbanismo 577.082,37 521%
17 | Saneamento 42.000,00 0,38%
18 | Gestao Ambiental 32.800,00 0,30%
20 | Agricultura 224.500,00 2,03%
26 | Transporte 750.800,00 6,78%
26 | Desporto e Lazer 150.000,00 1,35%
77 | Reserva Legal RPPS 113.000,00 1,02%
99 | Reserva de Contingencia 180.000,00 1,62%
TOTAL 11.080.022,59 | 100,00%
II - Por Orgéo da Administragéo
ORGAO DA ADMINISTRACAOQ VALOR %
01.01 | CAMARA MUNICIPAL 521.400,00 4,71%
02.02 | GABINETE DO PREFEITA 570.600,00 5,15%
02.03 | SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ 1.458.666,32 13,16%
02.04 | SECRETARIA DE FINANCAS 579.100,00 5,23%
02.05 | SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA E DESP. 3.189.600,00 28,79%
02.06 | SECRETARIA DE SAUDE 2.122.173,90 19,15%
02.07 | SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL 603.300,00 5,44%
02.08 | SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL 224.500,00 2,03%
02.09 | SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO 32.800,00 0,30%
02.10 | SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS URBANQOS 697.082,37 6,29%
02.11 | SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE 650.800,00 5,87%
02.99 | RESERVA DE CONTIGENCIA 180.000,00 1,62%
03.01 |FUNDO D PREVIDENCIA MUNICIPAL 250.000,00 2,26%
TOTAL 11.080.022,59 | 100,00%

Il - Por Categoria e Grupo de Natureza de Despesa

CATEGORIA E GRUPO DE DESPESA VALOR %

DESPESA CORRENTE 10.022.022,59|  90,45%
Pessoal e Encargos Sociais 4.834.900,00|  43,64%
Qutras Despesas Correntes 5.187.12259|  46,82%
DESPESA DE CAPITAL 765.000,00 6,90%
Investimentos 765.000,00 6,90%
RESERVA ORGAMENTARIA 113.000,00 1,02%
Reserva Orcamentaria Legal RPPS 113.000,00 1,02%
RESERVA DE CONTINGENCIA 180.000,00 1,62%
Reserva de Contingencia 180.000,00 1,62%
TOTAL 11.080.022,59| 100,00%

Artigo 4°. A despesa do Orgamento de Investimento das Empresas é fixada em R$ 765.000,00

(Setecentos e Sessenta e Cinco Mil Reais), contando com a seguinte fonte de financiamento:
R$ 765,000,00

Recurso Proprio

Artigo 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - abrir durante o exercicio créditos suplementares até o limite de 10% (Dez por cento) do
total da despesa fixada no artigo 1¢ observando-se o disposto no artigo 43 da Lei federal

n? 4.320 de 17 de margo de 1964.

Il - abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a denominagéo de Reserva
de Contingéncia em conformidade com o disposio na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1l - remanejar recursos no &mbito do mesmo érgéo e do mesmo programa.

Paragrafo tnico. N&o onerardo o limite previsto no inciso |, os créditos destinados a:

1 - suprir insuficiéncia nas dotagdes de despesas a conta de recursos vinculados;

2 - suprir insuficiéncia nas dotagdes orgamentarias relativas as despesas a conta de
receitas préprias de autarquias, fundagdes e empresas dependentes.

Artigo 6 As fontes de recurso aprovadas nesta Lei e em seus adicionais poderao se modificadas
pelos Poderes Legislativo e Executivo, visando ao atendimento das necessidades da execucio dos
programas, observando-se, em todo caso, as disponibilidades financeiras de cada fonte

diferenciada de recurso.

~N

Artigo 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagdes de créditos por antecipagao da
receita até o limite de 7% (sete por cento) da receita corrente liquida, observadas as condicdes
estabelecidas no artigo 38, da Lei Complementar n? 101, de 2000.

Artigo 82. Esta Lei entrara em vigor a partir de 12 de janeiro de 2011.

Municipio de Nova Nazaré - MT, 28 de Dezembro de 2010.

Railda de Fitima Alves
Prefeita Municipal

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO N.2031/2010

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-
MT E AEMPRESA: CLECIO PIZOLOTTO-ME

OBJETO: Este termo objetiva a prorrogagéo do prazo de vigéncia do
Termo de Contrato N.2 033/2009, tendo inicio em 16/04/2009 e término
em 16/02/2010. e Termo de Aditamento 001/2010 com termino 16/12/
2010 que passa ter a seguinte redacao:

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE EXECUCAO
O prazo de execucao dos servigos objeto do presente contrato sera de
10 (dez meses), a partir da Emissdo da Ordem de Servigos.

DATA : 16/12/2010

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.2 126/2010

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-
MT E AEMPRESA: D.LUIZ BARRETO-ME

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE PINTURA DESTINADOS A MANUTENCAO E
CONSERVACAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL
ATRAVES DO RECURSO QSE DO MUNICiPIO DE NOVA OLIMPIA-MT
CODIGO ORCAMENTARIO: 05.05002.12.361.0005.2504-
3.3.90.39.00.00-101

VALOR: R$ 25.545,00(vinte e cinco mil quinhentos e quarenta e
cinco reais)

LICITAGAO: Pregao Presencial 70/2010

DATA: 27/12/2010

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

DECRETO n®. 064/2010.

APROVA A INSTRUGAO NORMATIVA DO SISTEMA DE BEM
ESTAR SOCIAL - SBE N2. 001/2010, que: 1.1 - Disciplina os
procedimentos e condi¢des para o bom funcionamento do Departamento
de Programas Sociais, para que nao venha ocorrer irregularidades e
ilegalidades a Unidade competente, envolvendo todas as areas da
administracéo Direta e Indireta, conforme planejamento e metodologia
de trabalho, objetivando aferir a observancia aos procedimentos de
controle de forma padronizada e, se for o caso, aprimora-los.

1.2 - Aperfeicoar os procedimentos do Departamento de Programas
Sociais, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT, disciplinando
normas e Procedimentos do dia a dia de cada funcionario, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

1.3 - Considerando o relevante interesse do Municipio em otimizar
seus sistemas integrados de gestdo e controle, a normativa que se
apresenta vem recomendar procedimentos para o Departamento de
Programas Sociais da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena — MT.

1.4 - Realizar controle preventivo, possibilitando a realizacao de
todos os procedimentos necessarios ao cumprimento da legislagcdo do
Departamento de Programas Sociais, contribuindo para que nao se
cometam falhas e ilegalidades.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
Dorival Lorca, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas,
especialmente pela Lei n® 257 de 18/12/2007, e objetivando a
operacionalizagao do Sistema de Controle Interno do Municipio, no @mbito
do Poder Executivo e Legislativo e administracdes diretas e indiretas.

DECRETA:

Artigo 12 — Fica aprovada a Instrucao Normativa do Sistema
de Bem Estar Social — SBE n®° 001/2010, que segue anexa fazendo
parte integrante do presente decreto.

Paragrafo unico — A Instrucdo Normativa a que se refere o
caput deste artigo, SBE N°. 001/2010, que: 1.1 - Disciplina os
procedimentos e condi¢des para o bom funcionamento do Departamento
de Programas Sociais, para que nao venha ocorrer irregularidades e
ilegalidades & Unidade competente, envolvendo todas as areas da
administracéo Direta e Indireta, conforme planejamento e metodologia
de trabalho, objetivando aferir a observancia aos procedimentos de
controle de forma padronizada e, se for o caso, aprimora-los.

1.2 - Aperfeicoar os procedimentos do Departamento de Programas
Sociais, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT, disciplinando
normas e Procedimentos do dia a dia de cada funcionario, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

1.3 - Considerando o relevante interesse do Municipio em otimizar
seus sistemas integrados de gestao e controle, a normativa que se
apresenta vem recomendar procedimentos para o Departamento de
Programas Sociais da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena — MT.

1.4 - Realizar controle preventivo, possibilitando a realizacdo de
todos os procedimentos necessarios ao cumprimento da legislagcdo do
Departamento de Programas Sociais, contribuindo para que néo se
cometam falhas e ilegalidades.

Artigo 22 — Para elaboracao, aprovagao, execugao e demais ritos
da Instrugéo n® 001/2010 do Sistema de Bem Estar Social devera ser
observados as Instrucdes Normativas aprovadas por este Decreto.

Artigo 32 — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientacdes a respeito da aplicagcao dos
\_dispositivos deste Decreto.

Artigo 4° - Este decreto lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, 21 de dezembro de 2.010.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Publicado afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 21/12/10 a 21/01/11.

DECRETO n®. 065/2010.

APROVA A INSTRUGCAO NORMATIVA DO SISTEMA DE BEM
ESTAR SOCIAL - SBE N2. 001/2010, que Dispoe sobre controle
na distribuicdo de medicamento e material clinico nas
Unidades Municipais de Saude.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
Dorival Lorca, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sé@o conferidas,
especialmente pela Lei n°. 257 de 18/12/2007, e objetivando a
operacionalizagcao do Sistema de Controle Interno do Municipio, no dmbito
do Poder Executivo e Legislativo e administra¢des diretas e indiretas.

DECRETA:

Artigo 12 — Fica aprovada a Instrucao Normativa do Sistema
de Saude Publica — SSP n° 001/2010, que segue anexa fazendo
parte integrante do presente decreto.

Paragrafo unico — A Instrucdo Normativa a que se refere o
caput deste artigo, SSP N2. 001/2010, que Dispbe sobre controle na
distribuicdo de medicamento e material clinico nas Unidades Municipais
de Saude.

Artigo 22 — Para elaboracao, aprovacao, execucdo e demais ritos
da Instrugdo n°® 001/2010 do Sistema de Saude Publica devera ser
observados as Instru¢des Normativas aprovadas por este Decreto.

Artigo 32 — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientagdes a respeito da aplicacéo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 42 - Este decreto lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, 21 de dezembro de 2.010.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal —

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Publicado afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 21/12/10 a 21/01/11.

INSTRUGCAO NORMATIVA SISTEMA DE BEM ESTAR SOCIAL
SBE N.2001/2010, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010.

Versao: 001/2010

Aprovacao em: 21/12/2010 — Decreto Municipal 064/2010.

Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Acao e Promocéao
Social

1 - FINALIDADE

~N
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1.1 - Disciplinar os Procedimentos e Condi¢gbes para o bom
funcionamento do Departamento de Programas Sociais, para que nao
venha ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade competente,
envolvendo todas as areas da administracao Direta e Indireta, conforme
planejamento e metodologia de trabalho, objetivando aferir a observancia
aos procedimentos de controle de forma padronizada e, se for o caso,
aprimora-los.

1.2 - Aperfeigoar os procedimentos do Departamento de Programas
Sociais, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT, disciplinando
normas e Procedimentos do dia a dia de cada funcionario, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

1.3 - Considerando o relevante interesse do Municipio em otimizar
seus sistemas integrados de gestao e controle, a normativa que se
apresenta vem recomendar procedimentos para o Departamento de
Programas Sociais da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena — MT.

1.4 - Realizar controle preventivo, possibilitando a realizagéo de
todos os procedimentos necessarios ao cumprimento da legislagcédo do
Departamento de Programas Sociais, contribuindo para que nao se
cometam falhas e ilegalidades.

2-ABRANGENCIA
2.1 - Secretaria Municipal de Acdo e Promogéao Social.

3-CONCEITOS
1 - CRAS
a) Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

2 - PAIF
a) Programa de Atencgao Integral a Familia.

4 - BASE LEGAL

4.1 - A presente instrugdo tem como base legal as seguintes Leis:

a) - Constituicao Federal em geral e especificamente os art. 37,
art. 70, art. 165, incisos |, Il e lll;

b) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

c) Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

d) Resolucao n2. 02/2003, que dispde sobre a fiscalizagdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n°. 01, de 04 de Maio de 2000;

e) Decreto-Lei n%. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que dispde
sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras
Providéncias;

f) Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantagao do
Sistema de Controle Interno na Administracéao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

g) Lei Municipal n? 257/2007 que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno do Municipio de Nova Santa Helena, e da outras
providéncias;

h) - Toda a Legislacao Federal, Estadual e Municipal vigente e
aplicavel ao tema desta Instrugdo Normativa.

INSTRUGAO NORMATIVA SSP SISTEMA DE SAUDE PUBLICA Ne.
001/2010 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010.

Vers&o: 001
Aprovagéo em: 21.12. 2010
Ato de aprovacgao: Decreto n%. 065/2010

Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.
| - FINALIDADE

Dispoe sobre controle na distribuicdo de medicamento e material clinico
nas Unidades Municipais de Saude.

. N\
II-ABRANGENCIA

Esta Instrugdo Normativa abrange a Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento de Nova Santa Helena - MT.

IIl- CONCEITOS

Medicamentos é toda substancia ou associagao de substancias utilizadas
para modificar ou explorar sistemas fisioldgicos ou estado patolégicos,
para o beneficio do receptor.

A distribuicdo de medicamentos e o ato de entrega racional aos usuarios
do SUS Sistema Unico de Salde, através de uma prescricdo medica,
prestando todas as informagbes acerca das caracteristicas
farmacodinamica dos mesmos, bem como o estudo da posologia,
verificagcdo de interagbes medicamentosas com alimentos e
contraindicacdes, Informacdes estas que devem ser repassadas aos
usuarios de forma clara e objetiva de modo que o mesmo nao tenha
nenhuma duvida acerca da substancia terapéutica proposta.

IV - BASE LEGAL

A presente Instrucdo Normativa tem como base legal as seguintes,
legislagbes Constituicdo Federal, Lei n° 9.787/1999, Lei n®. 5.991/73,
Portaria n®. 344/98 e 06/99, da ANVISA e Portaria n®. 1.179, de 17 de
junho de 1996 da ANVISA.

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

AVISO RESULTADO LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 018/2010

O Prefeito Municipal de Nova Xavantina—MT através de seu
pregoeiro oficial vem a publico divulgar o RESULTADO da licitagéo
supracitado processo administrativo n® 103/2010 objeto a Aquisicéo de
Méveis para Atender as Escolas de Ensino Basico deste Municipio
Empresa habilitada e vencedora: Algentrina Moura Rodrigues-ME, CNPJ
00.703.932/0001-09, com o valor global de R$ 29.000,00 (vinte e nove
mil reais).

Nova Xavantina — MT, 27 de dezembro de 2010.
WALMIR ARRUDA COSTA
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINAMT

AVISO RESULTADO JULGAMENTO
ABILITACAO
LICITAGAO - TOMADA DE PREGOS N.2 042/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Xavantina—MT torna publico o
Resultado Julgamento da Habilitacdo da Licitagao supracitado Objeto
Contratacdo de empresa especializada em construgao civil para
execucao de obras de ampliagdo das instalagdes da Universidade Aberta
do Brasil Unidade de Nova Xavantina-MT Considerando que todos os
licitantes foram INABILITADOS fica estipulado o prazo de oito dias uteis
para apresentacao de nova documentagdo sendo fixada para o dia 11
de janeiro de 2011 as 10h00min (horario de Brasilia) a abertura dos
envelopes.

Nova Xavantina — MT, 28 de dezembro de 2010.
WALMIR ARRUDA COSTA
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

DECRETO N°. 132, de 01.12.2010.

“Dispoe sobre a Convocacao de Candidatos Aprovados
no Teste Seletivo Simplificado 003/2010, para admissao ao
Servico Publico Municipal”.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO, Prefeito Municipal de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de atribui¢cdes legais,
considerando o previsto nos incisos Il e IV, do art. 37 da Constituicao
Federal, a Lei Organica Municipal, o Estatuto do Servidor Publico Municipal
e ainda o Edital de Processo Seletivo 003/2010;
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DECRETA:

Artigo 12 - Tendo em vista o resultado do Teste Seletivo Simplificado
para os cargos especificados nos termos do Edital n° 003/2010 e
publicado no Jornal dos Municipios no dia 26 de Novembro de 2010,
ficam convocados os abaixo relacionados para comparecerem ao
Edificio Sede da Prefeitura Municipal no prazo maximo de 15 (quinze)
dias a partir da data da publicacao deste Decreto.

Pardgrafo Unico — O ndo comparecimento no prazo previsto
neste artigo implica na desclassificacdo dos mesmos sendo
considerados desistentes.

RELACAO DOS CONVOCADOS
Ordem /Nome

MOTORISTAESCOLAR
01 - Adalton Silva da Cruz

BIOQUIMICO/FARMACEUTICO
01 — Estela Amanda dos Santos Camargo

TECNICO DE PROTESE DENTARIA
01 — Rodrigo Marques de Oliveira

NUTRICIONISTA
01 - Gracielly Feitosa da Silva

AGENTE ADMINISTRATIVO
01 — Nayara Neves Dias

TRATORISTA
01 - Nicolau Lopes Filho

Artigo 22 - Para tomar posse, o (a) candidato (a) devera apresentar
documentagéo no original ou fotocépia autenticada, que comprove:

a)Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Art. 12 e Art.
37, | da CF/88);
b) Estarem dias com as obrigagdes eleitorais para candidatos
de
ambos os sexos e com as obrigacdes militares para os
candidatos
do sexo masculino;

b) Possuir escolaridade conforme exigéncia do cargo
para o qual

concorreu;

c) No caso de motorista escolar, devera possuir CNH letra
categoria

“D” e experiéncia de no minimo 01 (hum) ano.

e) Ter idoneidade civil e criminal por meio de certiddes

negativas expedidas pelo Cartério Distribuidor do Juizo Estadual da
Comarca onde reside;

f) Nao haver infringido as leis constantes deste Edital;
g) Nao estar exercendo acumulagao ilegal de cargos publicos;
h) Ter aptidao de sanidades fisica e mental para o exercicio

do cargo comprovado por baterias de exames feitos por Junta Médica
Oficial do Municipio ou da Previdéncia Social Geral.

Artigo 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 01 de dezembro de 2010.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito

Prefeitura Municipal de Poxoréu

PORTARIA N.° 304/2010, de 29 de dezembro de 2010.

“Dispoe sobre a concessao do beneficio de
Aposentadoria por Idade ao servidor
Sr.” AILTON MARQUES DE SOUZA”

O Diretor Executivo do POXOREU-PREVI - Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Poxoréu, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais
e.

Considerando o Art. 40, § 1°, inciso lll, alinea “b”,da Constituicao
Federal com redacao dada pela Emenda Constitucional n°. 41/2003,
combinada com Art. 12, inciso lll, alinea “b”, da Lei Municipal n.°1232/
2008, de 30 de setembro de 2008, Art.17, anexo Il e anexo Ill, da Lei
Municipal n.° 904/2003 de 21 de novembro de 2003, que trata sobre
plano de cargo, carreira e vencimentos, Art. 1°da Lei n.° 1050/06 de 25
de setembro de 2006, e Art. 1° da Lei n° 1118/2007 de 29 de maio de
2007, que concedem recomposicao salarial aos servidores publicos
municipais, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria voluntaria
por Idade, ao servidor Sr. AILTON MARQUES DE SOUZA, brasileiro,
casado, portador do RG n.° 064358 SSP/MT, CPF n.° 604.257.331-49 e
Titulo de Eleitor n°. 3304711805 Zona 05, Secao 03, efetivo no cargo
de Guarda Municipal, Classe “A”, Nivel “15”, lotado na Secretaria de
Promocéo Social, com Proventos Proporcionais, conforme Processo
administrativo do POXOREO-PREVI, n.° 2010.02.0051, até posterior
deliberacao.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a data de 03/11/2010, revogadas
as disposicoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

POXOREU-MT, 29 de dezembro de 2010.

.LUIS CARLOS FERREIRA.
Diretor Executivo

HOMOLOGO:

RONAN FIGUEIREDO ROCHA.
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 307/2010, de 29 de dezembro de 2010.

“Dispoe sobre a concessao do beneficio de
Pensao por Morte em favor da
Sré. JOANA PEREIRA NATAL”

O Diretor Executivo do POXOREU-PREVI - Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Poxoréu, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais
e.

Considerando o Art. 40, § 7°, Inciso I, da Constituicdo Federal
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41/2003, combinado
com Art. 30, inciso |, da Lei Municipal n.°1232/2008, de 30 de setembro
de 2008, que rege a Previdéncia Municipal, Art.17, anexo Il e anexo |,
da Lei Municipal n.° 904/2003 de 21 de novembro de 2003, que trata
sobre plano de cargo, carreira e vencimentos, Art. 1°da Lei n.° 1050/06
de 25 de setembro de 2006, e Art. 1° da Lei n° 1118/2007 de 29 de maio
de 2007, que concedem recomposicao salarial aos servidores publicos
municipais, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Pensdo Por Morte, em
decorréncia do falecimento do Servidor Sr. OLIMPIO JACINTO NATAL,

J
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portador do RG n®. 161559 SSP/MT e CPF n®. 255.167.631-53, servidor
aposentado pelo Poxoréu-Previ, com proventos integrais, em favor da
Sr2. JOANA PEREIRA NATAL, brasileira, viiva, portadora do RG n°.
729667 SSP/MT, CPF n°. 427.813.881-49 e Titulo de Eleitor n®.
1791031864, zona 005, secdao 0017, em 100% (cem por cento) dos
proventos, conforme Processo administrativo do POXOREO-PREVI, n.°
2010.07.0073, até posterior deliberagao.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a data de 24/11/2010, revogadas
as disposicbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

POXOREU-MT, 29 de dezembro de 2010.

.LUIS CARLOS FERREIRA.
Diretor Executivo

HOMOLOGO:

RONAN FIGUEIREDO ROCHA.
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 305/2010, de 29 de dezembro de 2010.

“Dispoe sobre a concessao do beneficio de
Aposentadoria por Idade ao servidor
Sr.”FRANCISCO ANTONIO DE OLIVEIRA”

O Diretor Executivo do POXOREU-PREVI - Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Poxoréu, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais
e.

Considerando o Art. 40, § 1°, inciso lll, alinea “b”,da Constituicao
Federal com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41/2003,
combinada com Art. 12, inciso lll, alinea “b”, da Lei Municipal n.°1232/
2008, de 30 de setembro de 2008, Art.17, anexo Il e anexo lll, da Lei
Municipal n.° 904/2003 de 21 de novembro de 2003, que trata sobre
plano de cargo, carreira e vencimentos, Art. 1°da Lei n.° 1050/06 de 25
de setembro de 2006, e Art. 1° da Lei n° 1118/2007 de 29 de maio de
2007, que concedem recomposicédo salarial aos servidores publicos
municipais, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria voluntaria
por Idade, ao servidor Sr. FRANCISCO ANTONIO DE OLIVEIRA, brasileiro,
casado, portador do RG n.° 474572 SSP/MT, CPF n.° 502.403.661-15 e
Titulo de Eleitor n°. 5474531813 Zona 05, Segao 16, efetivo no cargo
de Guarda Municipal, Classe “B”, Nivel “15”, lotado na Secretaria de
Educacédo, com Proventos Proporcionais, conforme Processo
administrativo do POXOREO-PREVI, n.° 2010.02.0053, até posterior
deliberagao.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a data de 22/11/2010, revogadas
as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

POXOREU-MT, 29 de dezembro de 2010.

.LUIS CARLOS FERREIRA.
Diretor Executivo

HOMOLOGO:

RONAN FIGUEIREDO ROCHA.
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 306/2010, de 29 de dezembro de 2010.

“Dispoe sobre a concessao do beneficio.
Aposentadoria Voluntaria tempo de Contribuicao a
servidora
EDITE RODRIGUES DE SOUZA™.

O Diretor Executivo do POXOREU-PREVI - Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Poxoréu, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais
e considerando o Art. 40, § 1°, inciso lll, alinea “a” da Constituicao
Federal com redacao dada pela Emenda Constitucional n°. 41/2003,
combinada com Art. 12, inciso lll, alinea “a” e Art. 13, § 1° da Lei Municipal
n.° 1.232/2008, de 30 de setembro de 2008, Art.12 da Lei n.° 1050/2006
de 31 de julho de 2006, que concede reajuste salarial aos servidores
publicos municipais e Art.12 da Lei n.%2 1118/2007, que concede reajuste
salarial aos servidores publicos municipais na forma que menciona,
resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por tempo
de Contribuicdo, a servidora Sr.2 EDITE RODRIGUES DE SOUZA,
brasileira, casada, portadora do RG n.° 073768 SSP/MT, CPF n.°
172.247.641-91 e Titulo de Eleitor n°. 2200411848, Zona 005, Segao 02,
estavel no cargo de Agente de Servigos Gerais, Classe “C”, Nivel “30”,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgédo, conforme Processo
administrativo do POXOREO-PREVI, n.° 2010.04.0054, até posterior
deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a data de 07/11/2010, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

POXOREU-MT, 29 de dezembro de 2010.

.LUIS CARLOS FERREIRA.
Diretor Executivo

HOMOLOGO:

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Queréncia

DECRETO N2970/2010
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010.

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS E CLASSIFICADOS NO CONCURSO PUBLICO.

FERNANDO GORGEN, Prefeito Municipal de Queréncia, Estado de Mato
Grosso no uso de suas atribuicbes legais e, considerando o resultado
final do Concurso Publico n° 001/ 2.010,

DECRETA.

Artigo 1° - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, a
comparecerem ao edificio sede desta Prefeitura Municipal, no prazo
méximo de 30 (trinta) dias, para apresentarem os documentos exigidos
no Edital de Concurso Publico 001/2010.

Paragrafo Unico — O nao comparecimento do candidato no prazo
estipulado neste artigo, implicara na sua desclassificacdo, sendo
considerado desistente da vaga.

Artigo 2° - Os candidatos aprovados e convocados s&o 0s seguintes:

001. Odontdlogo Y,
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LUDMILA OHANA NEVES FERREIRA BARROS

002, Téenico Processamento de Dados da Saude

WELLITON ROSA FELICI

Artigo. 3° - Este Decreto entra em vigor 1a data de sua publicacio ou afizagio, revogando-se as disposices em contrazio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Querencia - MT, 21 de Dezembro de 2010

FERNANDO GORGEN
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Ribeiraozinho

CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
N2 060/2010
TERMO ADITIVO N¢ 01/2010

Por este Termo de Aditamento Contratual, que entre
si celebrem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
- MT, sito & Rua Antbnio Joao n® 156, inscrita no CNPJ’"MF sob n®
15.943.434"0001-00, neste ato representada pelo Sr. APARECIDO
MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
residente e domiciliado & rua Bardo de Melgago, n® 613 Centro nesta
cidade de Ribeiraozinho—MT, portador da Cédula de Identidade sob n.°
4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.2 608.532.399-91 doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE, de outro lado a Sr2.
OLIMPIA DOS SANTOS SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG
n® 0978475-6/SSP-MT e do CPF n® 617.209.761-04, residente e
domiciliada na Rua Santo Antonio s/n® Casa Fécil na cidade de
Ribeiraozinho-MT, doravante denominado CONTRATADA, aditam as
clausulas referente ao Contrato de Prestacao de Servicos n® 060/
2010:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS RETIFICACOES

O termo original do contrato acima especificado passa a vigorar
com as seguintes retificagoes:

“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”

1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor
total englobado R$ 205,49 (duzentos e cinco reais e quarenta e nove
centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO.

Ficam ratificadas todas as demais disposi¢cdes constantes do
contrato original.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Ribeiraozinho - MT, 29 de dezembro de 2010.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

OLIMPIA DOS SANTOS SILVA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1
Janilde O. Soares CPF 592.798.261-15
2
Jucielly Monte de O. A Lopes CPF 42.390.553-34

CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
N¢ 080/2010

TERMO ADITIVO N2 01/2010

Por este Termo de Aditamento Contratual, que entre
si celebrem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
- MT, sito a Rua Antdnio Jodo n® 156, inscrita no CNPJ”"MF sob n®
15.943.434"0001-00, neste ato representada pelo Sr. APARECIDO
MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
residente e domiciliado & rua Bardo de Melgaco, n® 613 Centro nesta
cidade de Ribeiraozinho—MT, portador da Cédula de Identidade sob n.®
4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.? 608.532.399-91 doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE, de outro lado o Sr.
JONAS MAGALHAES FERREIRA, portador do CPF 162.316.001-49 e
CTPS 90108/614-MT , residente e domiciliado na rua DR. PEDRO
CELESTINO na cidade de Ribeirdozinho-MT, doravante denominado
CONTRATADO, aditam as clausulas referente ao Contrato de Prestacéo
de Servigos n® 080/2010:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICACOES

O termo original do contrato acima especificado passa a vigorar
com as seguintes retificagoes:

“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”

1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor
total englobado R$ 818,70(Oitocentos e dezoito reais e setenta
centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO.

Ficam ratificadas todas as demais disposi¢cdes constantes do
contrato original.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (irés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Ribeiraozinho - MT, 01 de dezembro de 2010.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

JONAS MAGALHAES FERREIRA
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
Janilde O. Soares CPF 592.798.261-15
2
Luiz Alberto Souza Vera CPF 237707671-87

CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
N¢ 081/2009
TERMO ADITIVO N2 03/2010

Por este Termo de Aditamento Contratual, que
entre si celebrem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAOZINHO - MT, sito & Rua Anténio Jodo n® 156, inscrita no
CNPJ"MF sob n® 15.943.434"0001-00, neste ato representada pelo Sr.
APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, brasileiro,
casado, residente e domiciliado a rua Bardo de Melgago, n® 613 Centro
nesta cidade de Ribeirdozinho—MT, portador da Cédula de Identidade
sob n.?4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.? 608.532.399-91 doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE, de outro lado o Sr.
PABLO CASTRO E SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n®
5146958 SSP/GO e do CPF n? 027.491.801-39 residente e domiciliado
na rua Julio Miller s/n Centro cidade de Ribeiraozinho-MT, doravante
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denominado CONTRATADO, aditam as clausulas referente ao Contrato
de Prestacdo de Servigcos n° 081/2009:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS RETIFICACOES

O termo original do contrato acima especificado passa a vigorar
com as seguintes retificagdes:

“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor
total englobado R$ 39,90 (trinta e nove reais e noventa centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO.

Ficam ratificadas todas as demais disposicdes constantes do
contrato original.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (irés) vias
de igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Ribeirdozinho - MT, 29 de dezembro de 2010.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

PABLO CASTRO E SILVA
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1
Janilde O. Soares CPF 592.798.261-15

2
Jucielly Monte de O. A Lopes CPF 642.390.553-34

CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
N¢ 85/2009
TERMO ADITIVO N¢ 03/2010

Por este Termo de Aditamento Contratual, que entre
si celebrem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
- MT, sito & Rua Anténio Jo&o n® 156, inscrita no CNPJ’"MF sob n®
15.943.434"0001-00, neste ato representada pelo Sr. APARECIDO
MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
residente e domiciliado & rua Bardo de Melgago, n® 613 Centro nesta
cidade de Ribeiraozinho—MT, portador da Cédula de Identidade sob n.°
4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.? 608.532.399-91 doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE do outro lado o Sra.
SANDRA KATIA NOGUEIRA DE OLIVEIRA ALMEIDA , portador da
Cédula de Identidade RG n? 1582536-1 SSP-MT e do CPF n®
883.511.491-87 residente e domiciliado na Colénia Couto Magalhaes
Distrito de Ribeirdozinho-MT, neste ato denominado simplesmente
CONTRATADO, aditam as clausulas referente ao Contrato de Prestacao
de Servigcos n°® 85/2009:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICACOES

O termo original do contrato acima especificado passa a vigorar
com as seguintes retificagoes:

“CLAUSULATERCEIRA- DO VALOR”

1°- Fica aditada a clausula segunda do valor, acrescentada ao
valor total englobado R$ 738,30 (Setecentos e trinta e oito reais e trinta
centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO.

Ficam ratificadas todas as demais disposi¢cdes constantes do
contrato original.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Ribeirdozinho - MT, 29 de dezembro de 2010.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

SANDRA KATIA NOGUEIRA DE OLIVEIRA ALMEIDA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1
Janilde O. Soares CPF 592.798.261-15

2
Jucielly Monte de O. A Lopes CPF 642.390.553-34

CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
N¢119/2010

TERMO ADITIVO N2 01/2010

Por este Termo de Aditamento Contratual, que entre
si celebrem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
- MT, sito & Rua Antonio Joao n?® 156, inscrita no CNPJ’"MF sob n®
15.943.434"0001-00, neste ato representada pelo Sr. APARECIDO
MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
residente e domiciliado & rua Bardo de Melgaco, n® 613 Centro nesta
cidade de Ribeiraozinho—MT, portador da Cédula de Identidade sob n.®
4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.? 608.532.399-91 doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE, de outro lado o Sr.
VALMIR ALVES CARVALHO, portador do CPF 592,856,561-53 ,
residente e domiciliado na rua Mal. Floriano Peixoto na cidade de
Ribeirdaozinho-MT, doravante denominado CONTRATADO, aditam as
clausulas referente ao Contrato de Prestacao de Servigos n® 119/2010:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS RETIFICACOES

O termo original do contrato acima especificado passa a vigorar
com as seguintes retificagdes:

“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor
total englobado R$ 630,00 (seiscentos e trinta reais).

“CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestacéao dos servigcos ora contratado
sera de 30(trinta) dias, contados a partir 01/12/2010 a 31/12/2010.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO.

Ficam ratificadas todas as demais disposi¢cdes constantes do
contrato original.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Ribeiraozinho - MT, 01 de dezembro de 2010.
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APARECIDO MARQUES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

VALMIR ALVES CARVALHO
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1
Janilde O. Soares CPF 592.798.261-15

2
Luiz Alberto Souza Vera CPF 237707671-87

CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
N¢ 120/2010

TERMO ADITIVO N2 01/2010

Por este Termo de Aditamento Contratual, que entre
si celebrem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
- MT, sito a Rua Antdnio Jodo n® 156, inscrita no CNPJ’MF sob n®
15.943.434"0001-00, neste ato representada pelo Sr. APARECIDO
MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
residente e domiciliado a rua Bardo de Melgago, n® 613 Centro nesta
cidade de Ribeiraozinho—MT, portador da Cédula de Identidade sob n.°
4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.® 608.532.399-91 doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE, de outro lado o Sr.
MANOEL FAUSTINO DA SILVA, portador do CPF 384.687.785-91 e RGI
1938464 SSP/BA , residente e domiciliado na rua Dom Bosco na cidade
de Ribeiraozinho-MT, doravante denominado CONTRATADO, aditam as
clausulas referente ao Contrato de Prestacado de Servicos n® 120/
2010:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICACOES

O termo original do contrato acima especificado passa a vigorar
com as seguintes retificagoes:

“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor
total englobado R$ 600,00 (seiscentos reais).

“CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestagédo dos servigos ora contratado
sera de 30(trinta) dias, contados a partir 01/12/2010 a 31/12/2010.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO.

Ficam ratificadas todas as demais disposi¢cdes constantes do
contrato original.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (irés) vias
de igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Ribeiraozinho - MT, 01 de dezembro de 2010.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

MANOEL FAUSTINO DA SILVA
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1
Janilde O. Soares CPF 592.798.261-15

2
Luiz Alberto Souza Vera CPF 237707671-87

CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
Ne 121/2010

TERMO ADITIVO N2 01/2010

Por este Termo de Aditamento Contratual, que entre
si celebrem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
- MT, sito a Rua Antdnio Jodo n® 156, inscrita no CNPJ”"MF sob n®
15.943.434"0001-00, neste ato representada pelo Sr. APARECIDO
MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
residente e domiciliado & rua Bardo de Melgago, n® 613 Centro nesta
cidade de Ribeiraozinho—MT, portador da Cédula de Identidade sob n.®
4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.? 608.532.399-91 doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE, de outro lado o Sr.
ADEMAR TAVARES DO NASCIMENTO, portador do CPF 240.527.791-
34 e RGI 006.1505-6 SSP/MT , residente e domiciliado na rua Dr. Pedro
Celestino na cidade de Ribeirdaozinho-MT, doravante denominado
CONTRATADO, aditam as clausulas referente ao Contrato de Prestacao
de Servigos n® 121/2010:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICACOES

O termo original do contrato acima especificado passa a vigorar
com as seguintes retificagoes:

“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor
total englobado R$ 630,00 (seiscentos e trinta reais).

“CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestacao dos servicos ora contratado
sera de 30(trinta) dias, contados a partir 01/12/2010 a 31/12/2010.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO.

Ficam ratificadas todas as demais disposi¢cdes constantes do
contrato original.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (irés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Ribeiraozinho - MT, 01 de dezembro de 2010.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

ADEMAR TAVARES DO NASCIMENTO
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1
Janilde O. Soares CPF 592.798.261-15

2
Luiz Alberto Souza Vera CPF 237707671-87

RESULTADO DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N2 046/2010
TOMADA DE PRECO N<. 006/2010

O Municipio de Ribeirdozinho - MT torna publico o RESULTADO da
licitagdo TP N® 006/2010, realizada no dia 23/12/2010, na sede da
Prefeitura, a Rua Anténio Joéo n®. 156, centro, Ribeirdozinho — MT, CEP:
78613-000. Objeto: Contratacdo de Empresa de Engenharia para
Execucéo de Obra de Construcdo de 50 (cinquenta) unidades

J
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habitacionais, atendendo aos Projetos de Engenharia, Memorial
Descritivo, Planta da Obra, Edital e seus Anexos. Tendo por vencedora
do certame a empresa LL CONSTRUTORA LTDA. CNPJ:
09.595.153.0001.01.

Ribeirdozinho - MT, 29 de dezembro de 2010.

Euloa Ana Cardoso - Presidente da C. P. L

CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
N¢ 02//2010
TERMO ADITIVO N¢ 01/2010

Por este Termo de Aditamento Contratual, que entre
si celebrem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
- MT, sito & Rua Anténio Jo&o n® 156, inscrita no CNPJ’"MF sob n®
15.943.434"0001-00, neste ato representada pelo Sr. APARECIDO
MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
residente e domiciliado & rua Bardo de Melgago, n® 613 Centro nesta
cidade de Ribeiraozinho—MT, portador da Cédula de Identidade sob n.®
4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.® 608.532.399-91 doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE, de outro lado o Sr.
EDITE RODRIGUES BORGES DANTAS, portador da cédula de identidade
n® 073028 SSP/MTe do CPF 108.835.681-87 , residente e domiciliado na
rua DOM AQUINO CORREA na cidade de Ribeiraozinho-MT, doravante
denominado CONTRATADO, aditam as clausulas referente ao Contrato
de Prestacdo de Servigcos n° 089/2009:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICACOES

O termo original do contrato acima especificado passa a vigorar
com as seguintes retificagoes:

“CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula segunda valor, acrescentada ao valor
total englobado R$ 77,05 (setenta e sete reais e cinco centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO.

Ficam ratificadas todas as demais disposi¢cdes constantes do
contrato original.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Ribeirdozinho - MT, 23 de dezembro de 2010.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

EDITE R. BORGES DANTAS
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1
Janilde O. Soares CPF 592.798.261-15

2
Luiz Alberto Souza Vera — CPF 237.707.671-87

Prefeitura Municipal de Rondolandia

EDITAL DE CHAMADA DE PREGAO PRESENCIAL Ne. 027/2010.

O PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA, nomeado
através do Decreto n® 460 / GAB / PMR / 2010, de 06 de Janeiro de
2010, TORNA PUBLICO para todos os interessados que est4 instaurado
o procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL
N¢ 027/2010, Objeto: “Aquisicao de Pecas, Acessodrios e
contratacao de servico para a reforma de 01 (um) Onibus e 01
(um) Micro Onibus”, processado nos autos do Processo Administrativo
de n®. 869/2010 - SEMEC.

Os interessados poderao retirar a integra deste Edital de Pregao
Presencial na sala da CPL na sede do Municipio de Rondolandia, Rua
Mathilde Klemz s/n®., Centro, no horério das 07:30 as 11:30 e 13:30 as
17:30 horas, de segunda a sexta — feira.

A Sessao Publica para recebimento das propostas ocorrera as 11:00
horas (horario de Brasilia) do dia 14 de Janeiro de 2011.

Sala da CPLMS, Rondolandia - MT, 29 de Dezembro de 2010.

Edimar Ricarte - Pregoeiro

ATO ADMINISTRATIVO N¢ 65/GAB/PMR/2010

Processo Administrativo n? 310/2010-SEMEC
Ref.: Concessdo de licenca para qualificacdao
profissional do servidor Moacir Soares da Costa, cargo:
professor, classe B, Nivel II.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, e,

Considerando, tudo quanto consta dos autos do processo
administrativo em referencia;

Considerando, o Parecer juridico n® 100/PGM/Area 111/2010 de fl.
89/90;

DECIDO,

1- Conheco do parecer n® 100/2010 e acolho seus
fundamentos e nao autorizo a concesséo de licenga remunerada
para qualificagdo profissional, com fundamento no Art. 33, Il da Lei
n®.229, de 22/07/2010 (Reformulagdo do PCCS da Ed. Basica), ao
servidor MOACIR SOARES DA COSTA, Mat. n® 113, cargo: professor,
classe B, nivel Il.

2- Ao DRH/SEMAD para conhecimento ao servidor e
anotagdes funcionais.

Promovam-se as publicagoes necessarias.

Rondolandia-MT, 17 de Dezembro de 2010.

Bertilho Buss
Prefeito Municipal

ATO ADMINISTRATIVO N° 66/GAB/PMR/2010

Processo Administrativo n® 405/2009-GABINETE
Apenso: processo n? 534/2008/SEMAD
Assunto.: Instauracdo de processo administrativo
disciplinar, por abandono do cargo, em desfavor de KENIA
REGINA DOS SANTOS SANTANA.
BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, e,

J
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Considerando, tudo quanto consta dos autos do processo
administrativo em referencia;

Considerando, o Relatério Preliminar da Comissao Processante
de fls. 70/73

DECIDO,

1 - Conhego do Relatério da Comisséo Processante as fls. 70/73,
e o acolho no mérito, com o fim extinguir o processo administrativo
disciplinar por abandono do cargo em desfavor de KENIA REGINA
DOS SANTOS SANTANA, matricula n° 0795, cargo: Agente comunitario
de satide (PSF 1 — Micro-Area Ill).

2 - Autorizar, que se apresente junto ao DRH e inicie o exercicio
funcional, na forma do Art. 18 da LCM n? 3, de 17/10/2007 (RJU), na
data de 03/01/2011

Ao DRH/SEMAD para conhecimento e que notifique ao servidor,
para que compareg¢a no prazo legal, regularize sua ficha funcional e
inicie imediatamente o efetivo exercicio funcional, garantindo assim o
inicio da contagem de todos os seus direitos e vantagens funcional em
relacdo ao tempo de servico a partir da data da posse, excetuando
porém a remuneracao referente a este periodo uma vez que nao laborou
até a presente data.

Promovam-se as publicagbes necessarias.
Rondolandia-MT, 28 de Dezembro de 2010.

Bertilho Buss
Prefeito Municipal

ATO ADMINISTRATIVO N° 67/GAB/PMR/2010

Processo Administrativo n2 382/2010-GABINETE
Apenso: processo n2? 659/2010/SEMEC
Assunto.: Pagamento de saldrios, devido a nao
contratacdo pelo Estado do servidor JOSE THIWET SEW
ZORO, cargo Apoio Administrativo Educacional classe A,
matricula n®.636.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e,

Considerando, o requerimento formulado pelo servidor a fl. 79
do processo n® 382/2010/GABINETE, e tudo mais que constam dos
autos;

Considerando, que o servidor vem exercendo suas atividade
normalmente neste periodo,

Considerando, o Parecer n? 0105/PGM/Area 111/2010 4&s fl. 82/83
do processo n® 382/2010/GABINETE, recomendando a revogacédo da
suspensdo do contrato de trabalho de fl.59, reintegrando o servidor a
partir da data de 01/08/2010, determinando ao DRH, que ja inclua o
servidor na folha de Dezembro de 2010;

DECIDO,

1 - Conhego Parecer n? 0105/PGM/Area 111/2010 &s fl. 82/83, e o
acolho;

2 — Anulo a suspenséao do contrato de trabalho de fl. 59;

3 — Autorizo ao DRH, que promova a inser¢ao do servidor na folha
de pagamento do més de Dezembro de 2010, e determino que se autue
processo administrativo com urgéncia , para que possibilite 0 pagamento
de salarios referente aos meses de Agosto, Setembro, Outubro,
Novembro e 13°. Salario de 2010

Promovam-se as publicagbes necessarias.
Rondolandia-MT, 28 de Dezembro de 2010.

Bertilho Buss
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO — EXTRATO DO CONTRATO
N°033/2010

Retifica-se a publicacdo no Diario Oficial do Estado, referente a
matéria de n° 25447, Ano CXX, pg. 102, terga-feira, 30/11/2010, Jornal
Oficial dos Municipios, publicado na matéria de n° 1103, Ano V, pg. 153,
terca-feira, 30/11/2010 e no Diério Oficial da Uniao, publicado na matéria
de n°229, quarta-feira, 01/12/2010, referente ao extrato do contrato
n°033/2010, para aquisicdo de 01 (uma) patrulha mecanizada para o
Municipio de Santa Cruz do Xingu — MT. “Onde se 1&: ‘DA VIGENCIA: 30/
11/2010 a 31/12/2010... Leia-se: ‘DA VIGENCIA: 01/12/2010 a 31/12/
2010...”. As demais informacodes ficam inalteradas. Santa Cruz do Xingu/
MT, em 30 de Novembro de 2010.

Euripedes Neri Vieira -
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santo Afonso

TOMADA DE PRECOS 002/2010 — EDITAL RESUMIDO

O Municipio de SANTO AFONSO- MT, com sede administrativa na
Rua Pedro Alvares Cabral n°155 — Bairro centro — Santo Afonso- MT,
CEP 78425-000 através da sua Comissao Permanente de Licitagéo torna
publico para quem possa interessar, que realizara as 09:00 horas, do
dia 27/01/2011, licitagdo na modalidade supra citada, do tipo menor
preco, que tem por objetivo OBRAS E SERVICOS NA REVITALIZACAO
DA PRACA MARECHAL RONDON NO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO
/MT. Informagé@o mais detalhada e edital completo poderé ser solicitada
no enderego supra mencionado, de segunda a sexta—feira, das 07:00
as 13:00 horas, com a comissdo permanente de licitagdo mediante o
pagamento de taxa ndo reembolsével de R$ 100,00 (cem reais).SANTO
AFONSO- MT, em 30 de dezembro de 2010.

FAGNER MOREIRA DA CUNHA
-Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Sinop

DECRETO N2307/2010
DATA: 08 de dezembro de 2010
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$

197.449,00 (cento e noventa e sete mil e quatrocentos e quarenta e
nove reais).

JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com
o art. 42 da Lei n® 4.320/64, e especialmente a Lei n® 1135/2009 e a Lei
n°. 1205/2009;

DECRETA:

Art. 12, Fica aberto no Orgamento do Municipio um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 197.449,00 (cento e noventa e sete mil e
quatrocentos e quarenta e nove reais), para atender as seguintes
dotagdes:

02 -GABINETE DO PREFEITO
02.020.0.0 -SECRETARIADE GOVERNQ E UNIDADES
02.020.0.0.04.122.0002.2009 - ACOES DA SECRETARIA DE
GOVERNO E UNIDADES ADMINISTRATIVAS
3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicagoes Diretas R$
(seiscentos e noventa e dois reais)
3.1.91.00.00.00 - 999 - Aplicacao Direta Decorrente de Operagéao
entre Orgaos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgcamentos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 135,00
(cento e trinta e cinco reais)
02.030.0.0 -JUNTADE SERVICO MILITAR E UNID.MUNIC.DE CADASTRO

692,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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02.030.0.0.04.122.0002.2011 -ADMINISTRACAO DA JSM E UMC.

3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicagdes Diretas R$ 246,00
(duzentos e quarenta e seis reais)

11 -SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAQ -

11.010.0.0 - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

11.010.0.0.12.122.0015.2043 -MANUTENCAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
3.1.91.00.00.00 - 101 - Aplicacéo Direta Decorrente de Operagao
entre Orgaos, Fundos e Entidade Integrantes dos Or¢camentos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 993,00
(novecentos e noventa e trés reais -
11.010.0.0.12.361.0017.2054 -MANUTENGCAO DO TRANSPORTE
ESCOLAR
3.3.90.00.00.00 - 101 - Aplicagdes Diretas R$ 41.164,00
(quarenta e um mil e cento e sessenta e quatro reais)
11.010.0.0.12.365.0014.1049 - IMPLANTACAO, CONSTRUCAO,

URBANIZAGAO, AMPLIACAO E REFORMA DE CENTROS DE EDUCAGAO
INFANTIL

4.4.90.00.00.00 - 101 - Aplicagdes Diretas R$ 14.000,00
(quatorze mil reais) - -

11.010.0.0.12.365.0015.2048 - MANUTENCAO DA EDUCACAO

INFANTIL

4.4.90.00.00.00 - 101 - Aplicagdes Diretas R$ 64.200,00

(sessenta e quatro mil e duzentos reais)
11.020.0.0 - FUNDEB-FDO. DE MANUT. E DESENVOLV.DA
EDUC.BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROF. DAEDUCACAO
11.020.0.0.12.365.0015.2058 - EDUCACAO INFANTIL - FUNDEB
60 %
3.1.90.00.00.00 - 103 - Aplicagdes Diretas R$ 32.456,00
(trinta e dois mil quatrocentos e cinqlienta e seis reais)
11.020.0.0.12.366.0015.2059 - EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - FUNDEB 60%
3.1.91.00.00.00 - 103 - Aplicacao Direta Decorrente de Operacao
entre Orgaos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgcamentos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 236,00
(duzentos e trinta e seis reais)
14 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0 -FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.301.0019.2109 -DESENVOLVIMENTO DASACOES
DA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicagoes Diretas R$ 6.436,00
(seis mil e quatrocentos e trinta e seis reais)
14.010.0.0.10.302.0034.2100 - ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PRONTOATENDIMENTO MUNICIPAL
- PAM
3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicagdes Diretas R$ 33.946,00
(trinta e trés mil novecentos e quarenta e seis reais
14.010.0.0.10.304.0020.2091 -DESENVOLVIMENTO DASACOES
DA VISA
3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicagoes Diretas R$ 2.945,00
(dois mil e novecentos e quarenta e cinco reais)

TOTAL R$ 197.449,00

~N

Art. 2. Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43,
§12, inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64 ficam parcialmente anuladas as
seguintes dotagbes orgcamentarias:

04 -SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
04.010.0.0 -SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

04.010.0.0.99.999.9999.9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.00.00.00 - 999 - Reserva de Contingéncia R$
6.139,00

(seis mil e cento e trinta e nove reais) _
11 - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO ~
11.010.0.0 - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

11.010.0.0.12.122.0015.2043 -MANUTENCAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
3.1.90.00.00.00 - 101 - Aplicagbes Diretas  R$ 45.080,00

(quarenta e cinco mil e oitenta reais)
11.020.0,0 - FUNDEB-FDO. DE MANUT. E DESENVOLV.DA
EDUC.BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROF. DA EDUCACAO

11.020.0.0.12.361.0015.2056 - ENSINO FUNDAMENTAL -
FUNDEB 60%

3.1.90.00.00.00 - 103 - Aplicagdes Diretas R$

107.969,00

(cento e sete mil e novecentos e sessenta e nove reais)
14 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0 -FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0.10.301.0021.2090 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES

NAS UNIDADES DE SAUDE - PSF

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicagdes Diretas R$ 24.121,00
(vinte e quatro mil cento e vinte e um reais)

14.010.0.0.10.301.0021.2099, - DESENVOLVIMENTO DASACOES

DE ATENCAO BASICA EM SAUDE BUCAL

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicagdes Diretas R$ 11.272,00
(onze mil e duzentos e setenta e dois reais)

14.010.0.0.10.302.0034.2096 - DESENVOLVIMENTO DASACOES

DAU.C.T.

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicagdes Diretas R$ 2.868,00

(dois mil e oitocentos e sessenta e oito reais)
TOTAL R$ 197.449,00

Art. 3%, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicées em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em 08 de dezembro de 2010.

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal de Financas e Orcamento

ESTADO DE MATO GROSSO - INST. DE PREV. SOCIAL DOS SERVIDORES MUN. DE SINOP
_mn CNPJ: 00.571.071/0001-44
-'S'- BALANCETE FINANCEIRO (Mod. Il Anexo 13 - Lei 4.320/64) DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Previsinop Novembro/2010
em RS
RECEITA DESPESA
Titulos Acumulado Anterior | _Movimento do Més Total Titulos Acumulade Anterior | _Movimento do M&s Total
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENT 1.058358.38 §03.000.06 2082 357.43 " PREVIDENCIA SOCIAL 2.570.037.03 380706 28 306164331
EITA DE GONTRIBUICOES 9.357.73 489.391.43 487774911 ENCARGOS ESPECIAIS 9999996 10.630.39 11052035
REC EITA BATRIMONIAL & 48? sl 51480078 7.002.455)5
UTRAS RECEITAS CORRENTE 62.444.8 9.707.86 512350
RECEI AS CORRENTES INTRA OHCAMENTAR\A 485185280 481.305.75 5.093 20855
RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA ORCA 4.831.092.80 481.305.75 5.003.20855
RECETTAS DE CAPTTAL INTHA OFICAMENTAFIIAC
RECEITAS DE CONTRIBUICOE
15.660.351,18 1.455.304,80 17.145.655,98 TOTAL 5.670.936,90 401.236.67 3.072.173.66
EXTRA-ORCAMENTARIA EXTRA-ORCAMENTARIA
CESPESA ORCAMENTARIA A PAGAR 321.105.29 2119829 EMPENHOS A PAGAR PAGOS 280.824.41 20.750.68 301.584.00
DEPOSITOS 3727742115 43.631.80 416.373:05| RESTOS A PAGAR 11.216.60 11.216.80
NGO VQIQRANTIN 21.327.46 254360 23.871.0 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 11.216.60 11.216.
ACAO BANCO Bl 2068038 177785 22467 DEPOSITOS 37211072 43.843.99 41575471
& ACAO BANCO Do BHASIL 7.214.80 976.37 8.191. BANCO VOTORANTI 21.186.97 254380 23.730.57
GOl ACAO BANCO 19871 198! CONSIGNACAO BANC 5068938 1777 22.487.03
Eol CAO I- SFPMS 20.600,62 3.86377 3 46 CONSIGNACAO BANCO DO BRASIL 7.214,80 45853 810117
[sts] ACAD Il - 12027423 15.076.02 5350, CONSIGNAGAQ BANCO 19878 1987
EAB Ik Seharn 49.356.72 413228 3388 CONSIGNACAO I SF 39.600.82 2.863.77 43.464.30
[sts] IACAQ V- ASSERMUSI 6312 5.35 69 CONSIGNACAQ Il -GEF 120.274.23 15.076.02 135.350.25
gol TRI BUIEAC SINDIE 4.960,01 830,60 .790. CONSIGN DX SCHAHIN 20256172 4132125 53.388.57
CAO SINDICAL ANU. 324565 3.245. CONSIGNAGAS V. ASSERMUSI 63.12 8.3 69.47
IBOSTO DE BENDA HETHO NA FONTE 251101.10 2.670.95 24772 CONTRIBUICAG SINDICA 406877 83060 5.700.37
IRAF - PE/PJ 1.576.89 140.32 1.717.21 CONTRIBUICAQ SINDICAL ANU 3.245.85 324565
PLANO DE SAUDE A 20.137.30 74350 39.880'80 PO O DE RENDA RETIBO NA FONTE 25.001.60 2.670.95 2467255
RETENGAQ AO INSS 15.410.19 221970 17.629.89 IRRF - PE/PJ 1.400.37 17652 1.576.89
RETENGAS DE ISSON - PREFETURA 2:307.12 326.46 283358 BEANO DE SAUDE A 39157.30 74350 3988080
ONSIGNA BONSUCESSO S.A. 31340074 1.627.07 .887.81 HETENCAG AO IN 15.410.19 2.218.70 17.629.89
CONTRIBUICAO NDIBAL ACHINORTE 798.81 79881 NCAO DE ISSGN PREFEITURA 2108344 0245 21385.89
£ SAUDE B 21.230.25 6.755.19 27.094.44 CONSIGNACAG BONSUGESSO S.A. 234074 1.527.07 1867.81
SR A MOES 2EAviDoR 4200 42100 CONTRIBOICAD SINDIGAL AGRINORTE 79881 79881
LANC DE SAUDE B 21.239.25 6.755.19 27.004.44
SIND. ALMOCO SERVIDOR 4200 42,00
TOTAL §93.847.44 43.631.80 737.479.24 TOTAL 664.151.73 64.403.67 728.555.40
[ SALDC DO MES ANTERIOR SALDO PARA O MES SEGUINTE,
BANCOS - CONTAS MOVIMENTO T5.557.66 157.105.52 15 557.66|  BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 15119550 20.589.75 20.580.75
APLICACOES FINANCEIRAS 62.029.422.08 74.042:805.02 62.026.420.08]  APLICACOES FINANCEIRAS 74.942/805.02 76.106.797.05 76.106.797.05
TOTAL 62.044.980,64 75.094.090,54 62.044.980,64 TOTAL 75.094.090,54 76.127.386,80 76.127.386,80
TOTAL GERAL 78.429.179,26 76.593.027.14 79.928.115,86 TOTAL GERAL 78.429.179.26 76.593.027.14 79.928.115,86
Jhoni Helen Crestani Liomar Costa Repezuk Cassia Aparecida Ribeiro Omizzollo
Diretora Executiva do PreviSinop Tesoureiro do PreviSinop Gontabilista.CRG/MT010151/0-1
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DECRETO N¢. 327/2010

DATA: 28 de dezembro de 2010.
SUMULA: Outorg[z_a permissdo a Associagao dos
Proprietarios de Terrenos e Moradores do
Loteamento Aquarela Brasil Residencial para
exlsllorag:ao de Servicos Publicos de Urbanismo
onitoramento e d& outras providéncias.
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicoes legais, e
considerando ainda
o disposto na Lei n% 056/2010, de 05 de outubro de 2010;
DECRETA:
Art. 1°. Fica outorgada a Associagéo dos Proprietarios de
Terrenos e Moradores do Loteamento Aquarela Brasil Residencial,
pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ 12.993.154/001-00, com sede na rua
Nelson Gongalves,
Quadra 13, Lote 01, no Bairro Aquarela Brasil Residencial, nesta cidade
de Sinop — MT, a
F\)/Iermlssao para exploracao de Servigos Publicos de Urbanismo e
onitoramento.
Paragrafo unico: A adeséao a outorga administrativa & de
87,25 % (oitenta e sete virgula vinte e cinco por cento).
Art. 2°. A outorga de que trata o artigo anterior autoriza, por
prazo indeterminado, a exploragédo de Servigos Publicos de Urbanismo
e Monitoramento
junto aos loteamentos “Aquarela Brasil Residencial” e “Aquarela Brasil
Residencial — 2°
Etapa” respectivamente aprovados através dos decretos numeros
054/2005 e, 124/2010.
Paragrafo Unico: O prazo para a exploragdo podera ser
revogado unllateralmente pelo Municipio nos termos do artigo 16 da
Lei n® 056/20
Art. 3°. A permlssao ora outorgada reger-se-a pela Lei
Complementar numero 056/2010, devendo a outorgada dar integral
cumprimento as
obrigagdes assumidas em sua proposta apresentada e ainda em
contrato assinado
decorrente desta permisséo.
Art. 4° A Tarifa Publica instituida pela Administragao
Publica Municipal para execugdo dos servigos permissionados, com
base em estudos de
custo e memorial descritivo previamente apresentados é de R$ 39,85
(trinta e nove reais e
oitenta e cinco centavos) ao més.
Art. 5°. Passa a fazer parte integrante do presente Decreto
como anexo | o estudos de custos.
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor no ato de sua
publicacdo revogando-se as disposicoes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 28 de dezembro de 2010.
JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

ANEXO I

MEMORIAL DESCRITIVO DAS DESPESAS

PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS DE URBANISMO E MONITORAMENTO

510 UNIDADES AUTONOMAS

1 _DESPESAS ADMINISTRATIVAS VALOR MENSAL CUSTO POR UND. AUTONOMA

1.1 SALARIOS E ORDENADOS 2.820,00 553
1.1.1 GERENTE ADMINISTRATIVO 1.820,00 3,57
1.1.1.1 SALARIO 1.300,00 2,55

1.1.1.2 ADICIONAL DE CARGO DE
CONFIANCA 520,00 1,02

1.1.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO -
FINANCEIRO 1.000,00 1,96

1.2 ENCARGOS SOCIAIS 1.711,46 3,36
1.2.1 INSS - ENCARGO PATRONAL - 26,5% 747,30 147
122 FGTS-8% 225,60 044
1.2.3 PROVISAO DE FERIAS - 8,33% 234,91 0,46
1.2.4 PROVISAO DE 1/3 FERIAS - 2,75% 71,55 0,15
1.2.5 PROVISAO 13- 8,33% 234,91 046
12.6 PROVISAO DE RESCISAO - FGTS

RECISORIO - 2,52% 71,06 0,14
1.2.7 PROVISAO DE SALARIO INDENIZADO

4,26% 120,13 0,24

1.3 DESPESAS POSTAIS 504,70 0,99

13.1 42 TITULARES Residel 0,00 0,00
1.32 357 TITULARES Residen ne

R$ 1,10 392,70 0,77
133 60 TITULARES Residentes em outros

Domicilios - R$ 1,05 63,00 0,12
134 PREVISAO DE ENVIO POR "AR" -23 X R$

6.40 = 147,20 (4X a0 ano) R$ 588,80/ 12 49,00 0,10

1.4 ENERGIA ELETRICA 150,00 0,29
1.4.1 SEDE ADMINISTRATIVA 150,00 0,29

15 COMBUSTIVEL/MANUT/DOC. MOTOCICLETA 9330 0,18
131 Mamutenglo - RS 32040/ 12 meses = R§ 26,70 10 003
152 Documentagdol Ano - RS 367.20/12= RS 3060 0460 .06
153 Combustivel /Lubrificant - RS 36,00 (mensal) 36,00 007

16 DESPESAS (/BANCOS 100700 197
161 SI0UNIDADES AUTONOMAS X RS 1.90=

R 969,00 969,00 190
1,62 MANUTENCAQ CONTA CORRENTE

(MENSAL) RS 38,00 30 007

17 DESPESAS COM ASSEMBLEIA 165,00 0,32
171 REGISTRODA ATA 000 0,14
172 LAVRACAODA ATA 160,00 031
173 RECONHECIMENTO FIRMA ATA 150 0,05
174 COPIA AUTENTICADA ATA 23500 0,05
175 ALUGUELDATA SHOW 20500 042

R$ 495,002 XANO = RS

990,00/ 12= RS 165,00

18 DESPESAS DIVERSAS 162015 38
81 HONORARIOS ADVOCATICIOS 3500 0,4
182 HONORARIOS CONTABEIS s N
183 MENSALIDADE DE SOFTWARE 30000 0,59
184 SEGURO/SEDE 150,00 0,9
185 CONTRIBUICAQ DE CLASSES 50 0,1
186 MATERIAL PARA ESCRITORIOY USO/

LIMPEZA E COZINHA 33000 0,69

0.0

TOTALITEM 1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 807161 1583

1 DESPESAS COM URBANISMO (AREA

COMUNITARIA /INSTITUCIONAL) VALORMENSAL | CUSTOPORUND. AUTONOMA

MANUTENCAO AREAS VERDES E ESPORTIVAS

21 SALARIOSE ORDENADOS 293000 i
211 ENCARREGADO DEMANUTENC]\O 135000 245
212 AUXILIAR DE NANUTENCAO - 02

FUNCIONARIOS 160000 3

1.2 ENCARGOS SOCIAIS 179036 331
121 INSS - ENCARGO PATRONAL- 26,3% (LN 133
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121 FGIS- 8% AL 046
223 PROVISAQ DE FERIAS - 833% usn 0.4
224 PROVISAQ DE 113 FERIAS - 175% §L13 016
123 PROVISAO 138,336 U5 0.4
22 PROVISAD DERESCISA0 - FGTS

RECISORIO-252% [N 0,15
127 PROVISAO DE SALARIO INDENIZADO

4260 1561 0.5

13 DESPESAS DIVERSAS 60527 119
231 MATERIAL/EQUIPAMENTOS REPOSICAQ

- MANUTENCAO EQUIPAMENTOS 43000 04
132 PRODUTOS DIVERSOS - COMBUSTIVEL/

HERBICIDAS/ETC. 04 0.5
233 UNIFORME - RS 110,00 cada, 03 (tfs) camisas

¢ 03 (s calgas por colaborador (350,00 ANUAL) 4383 0,09

14 ENERGIA ELETRICA (SUBSIDIO) (SUBSIDIO)
241 ENERGIA ELETRICA FONTES 0110/ (3 -

SUBSIDIO PROGRAMA PARCERIA MANUTENCAO-

EXPLORACAQ PUBLICIDADE (SUBSIDIO) (SUBSIDIO)
242 ENERGIA ELETRICA BOSQUE/

GRAMADOS - SUBSIDIO PROGRAMA PARCERIA

MANUTENCAO - EXPLORACAO PUBLICIDADE (SUBSIDIO) (SUBSIDIO)

TOTALITEM 2 DESPESAS COM URBANISMO (AREA

COMUNITARIA/ INSTITUCIONAL) S5 1048

3 DESPESAS COM MONITORAMENTO VALOR MENSAL | CUSTO POR UND. AUTONOMA

31" MONITORAMENTO COM AGENTES EM

MOTOCICLETA 622000 120
311 TERCEIRIZADO, PERIODO NOTURNO,

SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, 1800 AS 06:00h 428000 830
312 SABADOS A PARTIR DAS 12:0h,

DOMINGOS E FERIADOS, 24 HORAS. (2

PATRULHEIROS - RS 970,00 X 2= RS 1940,00) 134000 30

32 MONITORAMENTO ELETRONICO- CFTV (SUBSIDIO) (SUBSIDIO)
321 MONITORAMENTO CFTV / SUBSIDIO -

PARCERIA NA CAPTACAO E TRANSMICAO DE

IMAGENS (SUBSIDIO) (SUBSIDIO)
321 MONITORAMENTO CFTV / SUBSIDIO-

PARCERIA NA RECEPCAO E CAPTACAO/

GRAVACAQ DE IMAGENS (SUBSIDIO) (SUBSIDIO)

TOTALITEM 3 DESPESAS COM MONITORAMENTO 62000 1200

TOTALITENS 10637114 330

4 FUNDO DERESERVA 3,3% 687,30 13

RATEIO MENSAL - TARIFA PUBLICA PARA EXECUCAQ DOS SERVICOS

PERMISSIONADOS 3083
(TRINTA ENOVE REAIS E OITENTA E CINCO
CENTAVOS)
PORTARIA N2 470/2010
DATA: 27 de dezembro de 2010

SUMULA: Prorroga, em carater temporario a contratacao da
servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, em carater temporario a contracéo, da servidora
que menciona, pelo periodo de 27.12.2010 a 24.06.2011.

NOME CARGO CE
CRISTINASANTOS YEGROS  MEDICO CLINICO GERAL40h 26

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 27 de dezembro de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Termo Aditivo de Prazo
SAAES - Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Sinop -
Ata de Registro de Precos

PREGAO PRESENCIAL n.2 005/2009; Ata de Registro de Precos n.2
001-A/2010. VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais; OBJETO: Registro
de Precos para aquisicao de produtos quimicos para tratamento e
desinfeccdo da agua distribuida a populagédo, atendendo as
necessidades do SAAES, conforme condicdes e especificacdes
contidas no Edital e seus anexos; VIGENCIA: 13 de janeiro de 2012;
EMPRESADETENTORA: Ata n.2 001-A/2010 — INDUSTRIA QUIMICACMT
LTDA., CNPJ: 10.717170/0001-45. O teor do documento e maiores
esclarecimentos poderao ser obtidos através do telefone/fax: 66-3517-
1150 ou e-mail: sae @sinop.mt.gov.br.

Sinop/Mt, 20/12/2010. Edna Maciel Escobar - Pregoeira

AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL

MODALIDADE: Pregao Presencial n° 008/2010 — SRP - Ata n® 007/
2010

TIPO: Menor Preco Por Lote

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
CONJUNTOS MOTOBOMBAS SUBMERSAS, BOMBEADORES E
MOTORES PARA BOMBEADORES. A Equipe de Pregdo do Servico
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Auténomo de Agua e Esgoto de Sinop — MT através de sua Pregoeira
torna publico aos interessados que no Pregao Presencial n.° 008/2010
— SRP — Ata n.? 007/2010, cuja abertura se deu as 14:00h do dia 17/12/
2010, sagrou-se vencedora a Empresa EBARA — INDUSTRIAS
MECANICAS E COMERCIO LTDA, CNPJ/MF 46.138.319/0001-89. Sinop
— MT, 20/12/2010. EDNA MACIEL ESCOBAR - Pregoeira

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

LATIV
ATV,
W u‘r,

EDITAL N.° 00272010

A Cmara Municipal de Terra Nova do Norte, Bstado de Mato Grosso, situada na Avenida
Clovis Felicio Vetoratto, n.° 206, Bairro: Centro, em Terra Nova do Norte, gestdo do Presidente
St Carlos Eduardo de Oliveira Vicente, de acordo com o Edital n.° 01/2010 de 19 de fevereiro
de 2010,

RESOLVE:

ART. 1° - CONVOCAR & Sra. JULIA TEREZA PEREIRA LEITE, portadora do RG .’
(8322350 SSPMT & CPF n.” 545.485.941-91, aprovada no Concurso Piblico para compirecer
1a sede da Cmara Municipal sito & Avenida Clovis Felicio Vetoratto, n.> 206, Baimo: Centro,
em Terra Nova do Norte, no prezo de 30 (trinta) dias, & contar da publicagho deste instrumento,
1o horiro de expediente 7:00 as 13:00 horas para tomer posse no Cargo de ADVOGADA do
quadro d pessoal da Cimara Municipal de Terra Nova do Norie/MT.

Art, 20 Para investidura do cargo, a candidata aprovada deverd apresentar lodos o documentos
¢ hablitagdes exigidas & posse de seu respectivo cargo, conforme relegdo contida no &t9” do
Edital 001/2010.

Gabinete do Presidente da Cémara Munlipal e Te {Nova do Nort, Estado de Mato
Grosso, em 30 de dezembro de2010. /" /
| [

|

| Carlos Eduarda e Oliveira Vieente
k Presidente da Cimara Municipal

\

\

\

DISPENSA DE LICITAGAO N.2 09/2010
Extrato

Objeto: A aquisicao de uma Patrulha Mecanizada para atender as
necessidades da Secretaria de Agricultura de acordo com o Contrato
de Repasse n® 0308.939-57/2009/MAPA/CAIXA Patrulha Mecanizada
para atender as necessidades da Secretaria de Agricultura de acordo
com o Contrato de Repasse n? 0308.939-57/2009/MAPA/CAIXA.
Finalidade: Atender as necessidades da Secretaria Agricultura.
Contratado: Agromave Maquinas Agricolas Ltda.
Valor: R$ 149.800,00

~N
Fundamento Legal: Art. 24, inciso V da Lei 8.666/93 e alteragoes
posteriores.

Homologo
Terra Nova do Norte - MT, 29 de dezembro de 2010.

Manoel Rodrigues de Freitas Neto
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE AQUISICAO N2.108/
10

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
Empresa JORNAL CORREIO VARZEAGRANDENSE LTDA-ME.
Fundamentacao Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94.
Objeto:Fornecimento de exemplares do periédico Jornal de circulagéo
local, para a distribuicao diaria, em todas a Unidades Escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino de Varzea Grande, visando colocar os
educandos em contato com textos que caracterizem os usos publicos
da Lingua Portuguesa em sua norma padréo. Valor Global: R$ 104.000,00
(Cento e quatro mil reais). Dotagdo Orcamentaria: - 08 — S. M. de
Educacéo e Cultura. Classificagao Funcional Programatica: - 08.01.12.2-
2023. Elemento de Despesa: - 3.3.90.36.00.999 — O.S.T. — Pessoa
Juridica. Vigéncia: 12 (doze) meses, de 30.08.10 a 30.08.11. Data de
Assinatura: 30.08.2010.Signatarios: MURILO DOMINGOS - Prefeito
Municipal / WILTON COELHO PEREIRA - S. M. de Educagéo e Cultura/
MARLENE RODRIGUES DOS SANTOS —Jornal Correio Varzeagrandense
- Contratada e GERALDO CARLOS DE OLIVEIRA — Procurador Geral do
Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO TERMO DE LOCAGAO AO CONTRATO 078/10

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
Sra. LIANE DILDA. Fundamentagao Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela
Lei n° 8.883/94. Objeto: Locagao de Imdvel, tipo Comercial, sito a Av.
Presidente Arthur Bernardes, n®.1069, Bairro Jd Impiranga, local exclusivo,
para o funcionamento da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura. Valor
Global: R$ 36.000,00 (Trinta e seis mil reais). Dotagdo Orgamentaria: -
10 — S. M. de Infraestrutura. Classificacdo Funcional Programatica: -
01.15.122.2-2043. Elemento de Despesa: - 3.3.90.36.00.999 — Pessoa
Fisica. Vigéncia: 12 (doze) meses, de 17.05.2010 a 17.05.2011. Data
de Assinatura: 21.06.2010. Signatarios: MURILO DOMINGOS - Prefeito
Municipal / SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES - S. M. de Infra-Estrutura
/ LIANE DILDA - Locadora e GERALDO CARLOS DE OLIVEIRA —
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO 42 TERMO DE PRORROGACAOQ DE PRAZO EADITIVO
DE VALOR AO CONTRATO N°.110/06

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
Empresa BRASIL TELECOM S/A. Fundamentacgao Legal: Lei n° 8.666/93
alterada pela Lei n® 8.883/94, Pregao Presencial n®. 036/2006. Objeto:
Alterar o Contrato Original em suas Clausulas Sexta — Do Valor Global,
Sétima — Do Prazo de Vigéncia e Décima Segunda — Da Dotacéao
Orgamentaria. Valor: R$ 31.527,42 (Trinta e um mil, quinhentos e vinte e
sete reais e quarenta e dois centavos). Dotacdo Orcamentaria: - 07 — S.
M. de Educacéo e Cultura. Classificacdo Funcional Programatica: -
01.12.122.1-2023. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.999 — Material
de Consumo. Dotacdo Orcamentéria: - 04 — S. M. de Administracéo.
Classificagao Funcional Programatica: - 01.04.122.2-2007. Elemento de
Despesa: - 3.3.90.30.00.999 — Material de Consumo. Dotacéo
Orgcamentaria: - 08 — S. M. de Saude. Classificagcdo Funcional
Programatica: - 02.10.122.1-2033. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.999 — Material de Consumo. Dotagéo Orcamentaria: - 11 —
S. M. de Promocéo e Assisténcia Social. Classificagdo Funcional
Programatica: - 01.08.122.2-2046. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.999 — Material de Consumo. Vigéncia: 12 (doze) meses,
de 26.10.10 a 26.10.11. Data de Assinatura: 26.10.2010. Signatarios:
MURILO DOMINGOS - Prefeito Municipal / MARCOS JOSE DA SILVA-S.
M. de Administragao / JUAN ANTONIO DE CARVALHO RAINDO — Brasil

J
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Vs
Telecom S.A/ CARLOS ALBERTO AGUIAR FELIX — Brasil Telecm S.Ae
GERALDO CARLOS DE OLIVEIRA — Procurador Geral do Municipio de
Varzea Grande.

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N2.038/10

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
POLICIAMILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO. Fundamentagao Legal:
Lei n® 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94. Objeto: Com este Convénio
técnico e logistico a Policia Militar do Estado de Mato Grosso, visando
assegurar continuidade da execucao das acdes do Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia — PROERD nas
Unidades Escolares, beneficiando uma clientela de 1.350 (Hum mil e
trezentos e cinqlienta) alunos do Ensino Fundamental da Rede de Ensino
do Municipio de Varzea Grande-MT. Dotagdo Orgamentaria: - 08 — S. M.
de Educacao e Cultura. Classificagdo Funcional Programatica: -
01.12.122.2-2023. Elemento de Despesa: - 3.3.90.39.00.999 — O.S.T./
3.3.90.30.00.999 — Material de Consumo. Vigéncia: 10 (dez) meses,
08.11.2010 a 10.09.2011. Data de Assinatura: 08.11.2010. Signatarios:
MURILO DOMINGOS - Prefeito Municipal / WILTON COELHO PEREIRA -
S. M. de Educagéo e Cultura - Interveniente / CEL PM JORGE CATARINO
MORAES RIBEIRO — Comandante Geral Adjunto da PMMT — Diretor
Estadual do PROERD PMMT — Convenente e GERALDO CARLOS DE
OLIVEIRA — Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

Consorcios Intermunicipais

RESOLUCAO N2 009/2010

SUMULA: Dispde sobre a aprovagdo do Plano de Agédo e
do Orcamento do Consorcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdmico e Ambiental do alto Teles Pires
- CIDESA para o exercicio de 2011, conforme aprovacao na Ata
010/2010 de Assembléia Geral Ordinaria de 03 de novembro
de 2010.

A Assembléia Geral aprovou e eu, CLOMIR BEDIN, Presidente do
CIDESA Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdémico e
Ambiental do alto Teles Pires, torno publico a seguinte resolugéo:

Art. 12 - Fica aprovado o Or¢camento do CIDESA Consodrcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e Ambiental do alto Teles
Pires, para o exercicio de 2011, no valor de R$ 8.649.000,00 (QOito
milhdes seiscentos e quarenta e nove mil reais).

Art. 2° - As despesas que visam a manutencao de atividades, bem
como a aquisicao de bens, terdo prioridade sobre acbes de expansao
e novos investimentos.

Art. 32 - Os Projetos em fase de execucao terao preferéncia sobre
novos projetos, especialmente aqueles que exijam contrapartida
financeira do CIDESA

Art. 42 - O Orgamento para 2011 ndo contera dispositivo estranho
a previsao da receita e a fixagao da despesa, face a Constituicao
Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal e atendera a um processo
de planejamento permanente.

Art. 52 - A Resolugao Orgamentéria, na fixagéo da despesa e na
estimativa da receita, dara especial aten¢do aos principios de:

| - austeridade na gestao dos recursos publicos;
Il - modernizacao nas agdes do CIDESA

Art. 6° - Atendidas as despesas com pessoal e seus respectivos
encargos sociais e de outras despesas de custeio administrativo e
operacional e despesas de capital.

Art. 7¢ - O Orcamento anual atendera as diretrizes gerais e aos
principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo, o

\§

montante das despesas fixadas, exceder a previsdo da receita para o
exercicio.

Art. 8% - As receitas e as despesas serao estimadas, tomando-se
por base a tendéncia e o comportamento da arrecadacao do CIDESA
Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico e Ambiental
do alto Teles Pires, tendo em vista principalmente os reflexos dos planos
de estabilizacdo econdmica editados pelo governo federal.

Paragrafo Unico - Nenhum compromisso sera assumido sem que
exista dotagdo orcamentaria, e recursos financeiros previstos na
programacao de desembolso, e a inscricdo de Restos a Pagar estardo
limitados ao montante das disponibilidades de caixa.

Art. 92 - A Diretoria Executiva através de sua Presidéncia é
autorizada a transpor, remanejar ou transferir recursos, uma categoria
de programagcao para outra ou de um projeto de atividade para outro ate
o limite de 50% (Cinquenta por cento) do total da despesa prevista, ou
seja, o valor de R$ 4.234.500,00 (Quatro milhGes trezentos e trinta e
quatro mil e quinhentos reais).

Art. 10 - Nao sendo aprovada a Resolugéao orcamentaria até o
inicio do exercicio de 2011, a Presidéncia fica autorizada a realizar a
proposta orgamentaria até a sua aprovacao e remessa pela Assembléia
Geral, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més.

Paragrafo Unico - Para atender ao disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, a Presidéncia se incumbira do seguinte dara
ampla divulgagao, inclusive na Internet, da presente

Art. 11 — A Diretoria Executiva podera firmar acordos e convénios
com outras esferas de governo, para manutengédo e desenvolvimento
de novos programas.

Art. 12 - Na execucao do orgamento serdo atendidos
preferencialmente os projetos e atividades constantes dos Anexos desta
Resolugéo, podendo, na medida das necessidades, serem elencados
novos programas, desde que financiados com recursos proprios ou de
outras esferas do governo.

Art. 13 - Constituem despesas do CIDESA Consdrcio Intermunicipal
de Desenvolvimento Econdmico e Ambiental do alto Teles Pires, todos
os dispéndios que visam a manutencao, aquisicdo de bens, servigos e
investimentos, destinados ao cumprimento das metas estabelecidas e
objetivos assumidos pela Diretoria Executiva.

Art. 14 — A Resolucao Orgcamentaria contera os quadros de
detalhamento da despesa, especificando, por projetos e atividades, os
elementos de despesa e respectivos desdobramentos.

Art. 15 - Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Sorriso/MT, 20 de Dezembro de 2010.

CLOMIR BEDIN
Presidente do Consércio CIDESA

RESOLUGAO N2 13, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010.

ESTABELECE NORMAS, PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA
O PROCESSO DE ELEICAO DOS MEMBROS TITULARES E
SUPLENTES DA PRESIDENCIA, CONSELHO FISCAL E CONSELHO
EXECUTIVO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E
TURISTICO DO COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL.

A PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO
DO COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL, no uso de suas atribuicdes

~N

J
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Ve

e tendo em vista o disposto na Lei federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002,

RESOLVE:

CAPITULOI

Da Condugéo do Processo de Eleicdo dos Membros

Art. 12 A coordenacédo do processo de eleicdo dos membros da
Presidéncia, Conselho Fiscal e Conselho Executivo sera realizada pelo
Conselho Diretor e Secretaria Executiva do CIDESAT DO “COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL”.

Art. 22 Cabe ao Conselho Diretor e Secretaria Executiva do CIDESAT
DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL” conduzir o processo de
eleicao do novo Presidente, Conselheiro Fiscal e Conselheiro Executivo.

Art. 32 Cabe a Assembléia Geral proclamar e dar posse imediata
aos conselheiros titulares e suplentes eleitos, para o Conselho Diretor.

Art. 42 Fica constituida a Comissao Eleitoral que sera composta
por:

I. 02 representantes dos consorciados;

II. Secretario Executivo.

Art. 52 Séo atribuicoes da Comissao Eleitoral:

I. planejar, estimar custos, propor responsabilidades, organizar,
conduzir e acompanhar o processo eleitoral, de acordo com as normas,
os procedimentos e critérios para o processo de eleicéo, determinados
por esta Resolucdo, manifestando-se tempestivamente sempre que for
verificado o ndo cumprimento das resolucoes;

Il. homologar as habilitagdes encaminhadas e divulga-las;

Ill. julgar as impugnacgdes e recursos interpostos no processo de
habilitagéo;

IV. definir as responsabilidades quanto a execucdo de todas as
acOes necessarias ao processo eleitoral.

CAPITULOlI
Das Definicdes

Art. 62 A Assembléia Geral, instancia maxima deliberativa, é
constituida por todos os consorciados com direito a voto e suas decisoes
sao irrecorriveis.

§ 12 - Os consorciados serédo representados pelos seus dirigentes
maximos (Prefeitos) ou por suplentes previamente credenciados junto
ao CIDESAT DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL”.

§ 22- O suplente sera obrigatoriamente o Vice-Prefeito do Municipio
consorciado ou quem estiver no exercicio de suas fungoes.

§ 32 - O voto é unico para cada um dos entes consorciados
independentemente do valor do contrato de rateio, votando os suplentes,
apenas e tdo somente na auséncia do seu titular, sendo vedado o voto
por procuracao.

CAPITULOIII

Do Processo de Inscricao

Art. 72 Podera se candidatar a cargos de Presidente, Conselheiro
Fiscal e Conselheiro Executivo do CIDESAT DO “COMPLEXO NASCENTES
DO PANTANAL” qualquer consorciado, independentemente do valor do
contrato de rateio.

Paragrafo Unico - A inscricdo para candidato a conselheiro titular
devera ser feita conjuntamente com a inscricdo de seu suplente.

Art. 82 As inscricoes para o processo de eleicdo dos membros
titulares e suplentes do CIDESAT DO “COMPLEXO NASCENTES DO
PANTANAL” deverdo ser feitas nos locais definidos no Edital de
convocagao para o processo eleitoral.

Art. 92 Os consorciados para se habilitarem a participar do processo
eletivo no CIDESAT DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL”
deveréo se inscrever, de acordo com prazos e locais definidos no
Edital, mediante a entrega de copia dos seguintes documentos:

. Formulario de Inscricao;

II. Cépia do Diploma ou Termo de Posse ao cargo de Prefeito
de seu Municipio;

1Il. Cépia de Documento de identificacdo com foto; Cdépia do
CPF e Comprovante de Endereco.Paragrafo tnico. Os documentos
exigidos no inciso Il e lll devera ser apresentado apenas quando nao
houver cadastro deste, junto a Secretaria Executiva do CIDESAT do
Complexo Nascentes do Pantanal.

~N

Art. 10 A efetivacao da inscricao esta condicionada ao recebimento
de todos os documentos mencionados, no art. 92

Art. 11 A inscricdo seré realizada separadamente para cada
concorrente dentro do prazo regulamentar limite.

Art. 12 Para participar do processo eletivo, o concorrente somente
poderd se inscrever em um dos segmentos e categorias citado no art.
7° desta Resolucdo, devendo fazer esta opgdo no ato da inscricao.

Art. 13 Os habilitados no processo eleitoral anterior do CIDESAT
DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL”, estao dispensados de
apresentar os documentos relacionados nos art. 99, exceto o
requerimento de inscricdo devidamente preenchido.

CAPITULO IV
Da Analise das Inscri¢cbes e Habilitacao

Art. 14 Compete ao Conselho Diretor e Secretaria Executiva avaliar
e propor a habilitagdo dos inscritos submetendo-a a homologacao da
Comissao Eleitoral.

Art. 15 A relagcao dos habilitados sera devidamente publicada.

Art. 16 As inscrigdes, a habilitagédo preliminar, os recursos, a
habilitacao final e divulgagao final dos habilitados observardo o
calendario constante do Edital.

Art. 17 Os recursos deverao ser apresentados pelos inscritos
inabilitados a Comissao Eleitoral.

CAPITULOV

Do processo de Eleicao dos Membros

Art. 18 A eleicdo dos membros do CIDESAT DO “COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL” sera realizada por meio de Plenarias
Eleitorais durante a Assembléia Extraordinaria convocada para este
objetivo.

§12 - As Plenarias Eleitorais para a elei¢cao dos representantes dos
consorciados serdo organizadas, conduzidas e coordenadas pela
Comissao Eleitoral ou por quem ela designar.

§2° - Somente poderao participar das Plenarias Eleitorais, com direito
a voz e voto, os consorciados que serdo representados pelos seus
dirigentes maximos (Prefeitos) ou por suplentes previamente
credenciados, sendo estes ser, obrigatoriamente o Vice-Prefeito do
Municipio consorciado ou quem estiver no exercicio de suas fungoes.

§32 - As regras de conducao e as pautas das Plenarias Eleitorais
serdo definidas pela Comissao Eleitoral.

Art. 19 O credenciamento dos participantes nas Plenarias Eleitorais
sera realizado no inicio das respectivas sessdes, tendo por base a
relacdo dos inscritos habilitados, elaborada e publicada pela Comissao
Eleitoral.

Art. 20 Cada credenciado pode representar apenas um consorciado.

Art. 21 Os procedimentos e resultados da elei¢cdo, nas Plenarias,
serdo registrados na ata elaborada da Assembléia.

CAPITULO VIII
Da posse dos membros eleitos

Art. 22 A posse dos membros eleitos do novo Conselho Diretor
ocorrera de imediato apds a apuracao do resultado da eleicao ou em
outra Assembléia Extraordinaria do CIDESAT DO “COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL” marcada para a posse dos eleitos.

CAPITULO IX
Das Disposigbes Finais e Transitérias

Art. 23 A deciséo final sobre os casos omissos nesta Resolucao é
de atribuicao da Comissao Eleitoral.

Art. 24 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 25 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Sao José dos Quatro Marcos/MT, 29 de dezembro de 2010.

MARIA MANEA DA CRUZ

Presidente do Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento
Econémico, Social, Ambiental e Turistico do Complexo Nascentes do
Pantanal
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RESOLUCAO 11/2010, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE REAJUSTE A0S
VENCIMENTOS DOS |EMPREGADOS DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIO,
AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL”.

MARIA MANEA DA CRUZ, Presidente do Consodrcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Sécio,
Ambiental e Turistico do “Complexo Nascentes do
Pantanal” no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas
pelo Art. 20 do Estatuto social;

Considerando a aprovagio desta resolucdo na Assembléia
Geral de 29 de Dezembro de 2010;

RESOLVE

Art. 1° - Fica alterado o Anexo I-A e Anexo [-B da Resolugdo
01/2008 estabelecendo novos vencimentos aos empregados do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIO,
AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL’,
conforme estabelecido no Anexo I-A e Anexo I-B parte desta Resolugao.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor no dia 01 de janeiro
de 2011, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico,
Sécio, Ambiental E Turistico do “Complexo Nascentes do Pantanal”, Aos Vinte ¢ Nove
(29) Dias do Més de Dezembro (12) de Dois Mil e Dez (2010).
PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE.

aﬁ%ﬂ
Margﬁ lanea da Cruz

Presidente

ANEXO I-A

Quadro Demonstrativo dos Cargos e Vencimentos Basicos de Provimento Efetivo
CE - Cargos Efetivos (Provimento efetiyo)

CARGOS N°VAGAS  NIiVEL VENCIMENTO
Auxiliar de Servicos Gerais 02 CE-01 600,00
Assistente Administrativo 02 CE-02 800,00

ANEXO I-B

Quadro Demonstrativo dos Cargos e Vencimentos de Provimento
Comissionado.
CC - Cargos Comissionados (Diregéo Chefia e Assessoramento)

CARGOS N°VAGAS  NiVEL VENCIMENTO
Assessor Contabil 01 C-01 1.700,00
Diretor Administrativo 01 C-02 5.100,00

Sao José dos Quatro Marcos, 29 de Dezembro de 2010.

Iy
J

NG
MARIA MANEA DA CRUZ ‘

Presidente

RESOLUCAO 12/2010, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO “COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL” PARA O EXERCICIO DE
2011.

, MARIA MANEA DA CRUZ, Presigente do Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social, Ambiental e Turfstico do
“Complexo Nascentes do Pantanal” faz saber, que Assembléia Geral aprovou o
Plano de Aplicagéo para o Exercicio de 2011, conforme segue:

Art. 12 - O Orgamento Geral do Consércio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econémico, Social, Ambiental e Turfstico do “Complexo
Nascentes do Pantanal” estima a Receita e Fixa a Despesa em R$ 7.974.500,00
(Sete milhdes, novecentos e setenta e quatro mil e quinhentos reais) destinadas
para o Orgamento Fiscal.

§ 1° - A Receita Geral do Conséreio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdmico, Social, Ambiental e Turlstico do “Complexo
Nascentes do Pantanal” ser4 realizada mediante a arrecadagdo de Transferéncias
dos Municipios Consorciados, do Estado, Unido, outras Receitas Correntes e de
Capital, discriminadas nos quadros anexos com os seguintes desdobramentos.

RECEITAS VALOR

1 RECEITAS CORRENTES 1.663.500,00

1.3 Receita Patrimonial 2.000,00

16 Receitas de Servigos 1.500,00

1.7 Transferéncias Correntes 1.636.000,00

19 Outras Receitas Correntes 24.000,00

2 RECEITA DE CAPITAL 6.311.000,00

2.4 Transferéncias de Capital 6.311.000,00

TOTAL 7.974.500,00
§ 2% - A despesa do Consécio seré realizada segundo a
apresentacdo dos anexos integrantes desta Resolugdo, obedecendo a
classificacgo institucional, funcional-programatica e natureza, distribuidas da

seguinte maneira:

|- CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL

ORGAO VALOR
Consoércio “Compl
O pantangr o0 Nasoentes do o7, go6 0
L 7.974.500,00

- )
End.: Rua dos Estados, 657 - Terminal Rodovidrio ~ Sala 06 - Jd. Santa Maria- Fone Fax: 65 32511115 Hﬁﬂ'—‘
LFED- 78 VB ANR  CRa lual e Aoso aa ——-

Il - CLASSIFICACAO POR FUNGAO

cop FUNCAO VALOR
04 Administragao 7.894.755,00
28 Encargos Especiais 79.745,00
TOTAL 7.974.500,00

Il — CLASSIFICAGAO POR PHOGRA&A

001 Fomento Regional 7.894.755,00
002 Encargos Especiais 79.745,00
TOTAL 7.974.500,00

IV — CLASSIFICAGAO SEGUNDO A NATUREZA

DESPESAS CORRENTES 1.657.500,00
3.1.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 117.000,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes | 1.540.500,00

DESPESAS DE CAPITAL 6.317.000,00
4.4.00.00.00.00 Investimentos 6.307.000,00
4.5.00.00.00.00 Invers&o Financeira 10.000,00
TOTAL 7.974.500,00

Art.3¢ - Fica autorizado, nos termos dos Artigos 72 e 43 da Lei
Federal n® 4320/64, a abrir créditos adicionais suplementares, até o limite de 25%
(Vinte e cinco por cento) da Receita Estimada, utilizando cofmo fontes de recursos:

| - 0 excesso ou provavel excesso de afrecadacao, observada
a tendéncia do exercicio.
Il — a anulagéo de saldos de dotages orcamentérias desde
gue ndo comprometidas.
Il - superavit financeiro do exercicio anferior.

Paragrafo Unico - Excluem deste limite, os créditos
suplementares, decorrentes de resolugdes especificas aprovadas no exercicio.

) Art. 4% - A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua
pybllca@éo, tendo seus efeitos aplicados para o exercicio de 2011. Revogadas as
disposicées em contrario.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECON OMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO
DO COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL, AOS VINTE E NOVE DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2010.

MAFIA MANEA DA CRUZ

Presidente ‘

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




