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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa

AVISO DE LICITAGAO.
MODALIDADE: LEILAO 001/2010.

A Comisséo Permanente de Licitacéo da Prefeitura Municipal de Agua
Boa, estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais comunica
aos interessados, que realizara licitagdo na modalidade Leildo, no dia 13
de Julho as 14:00 horas para a alienacédo de veiculos, bens méveis e
inserviveis para o servigo publico, conforme descrigdo abaixo, nos termos
da Lei 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Lote 01: Caminh&o Basculante Mercedes Bens L 1316, ano 1985/
1985, chassi 34530312680363, branca, a Diesel. Avaliada em R$ 55.000,00
(Cinglienta e cinco mil reais).

Lote 02: Caminh&o Basculante Mercedes Bens L 1317, ano 1986/
1986, chassi 9BM345303GB713815, Azul, a Diesel. Avaliada em R$
55.000,00 (Cinglienta e cinco mil reais).

Lote 03: Caminh&o Basculante Ford Cargo 1622, ano 1998/1998, chassi
9BFYTNFT3WDB82022, branca, a Diesel. Avaliada em R$ 45.000,00
(Quarenta e cinco mil reais).

Lote 04: Caminh&o Basculante Ford Cargo 1622, ano 1998/1998, chassi
9BFYTNFT3WDB82148, branca, a Diesel. Avaliada em R$ 45.000,00
(Quarenta e cinco mil reais).

Lote 05: Caminh&o Basculante Ford F-12.000, ano 1994/1994, branca,
a Diesel, sem documento. Avaliada em R$ 10.000,00 (Dez mil reais).

Lote 06: Cagcamba Basculante com pistdo. Avaliada em R$ 7.500,00
(Sete mil e quinhentos reais).

Lote 07: Carcaca de Onibus Mercedes Bens, branca, sem pneu e sem
motor, Carcaca de Ford Belina, branca, sem pneu e sem motor, Capota de
fibra de vidro e tanque de 3.000 litros, azul. Avaliados no valor de R$
3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais).

Lote 08: Lote contendo um Freezer marca Reubly, o1 Geladeira marron,
01 Fogéo Industrial com 06 bocas, 01 Fogdo Industrial com forno e 05
bocas, 01 Fogéo 06 bocas marron, Ar Condicionados e Ventiladores em
péssimo estado de conservacéo. Avaliada em R$ 500,00 (Quinhentos Reais).

Lote 09: Lote contendo equipamentos e materiais industriais inserviveis
(picador de palha e diversos pedacos de ferro). Avaliada no valor de R$
200,00 (duzentos reais).

Lote 10: Lote contendo diversos equipamentos
inserviveis(computadores, balangas, estufa, mimedgrafos, impressoras,
estabilizadores e aparelho de fax e outros). Avaliada no valor de R$ 200,00
(Duzentos reais).

Lote 11: Lote contendo diversos moveis escolares(mesas, carteiras e
cadeiras) sem condi¢des de uso. Avaliada no valor de R$ 200,00 (Duzentos
reais).

Poderao participar do Leildo todas as pessoas fisicas e juridicas que
se interessarem.

Sera vencedor aquele que ofertar o maior lance com pagamento a
vista, conforme Art. 45, paragrafo 1°, Inciso IV da Lei 8.666/93,
subordinando-se aos requisitos do Art. 53. Paragrafo 2° da referida Lei.

O edital completo estara disponivel aos interessados na sede da
Prefeitura Municipal, sito a Av. Planalto, 410, Centro ou pelo telefone 66-
3468-6426, ramal 426.

Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

Agua Boa, 28 de junho de 2010.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacéo.

RESULTADO DE LICITAGAO.
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 033/2010

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, estado de Mato
Grosso, designado pelo Decreto 2.140/2009; torna publico o resultado da
sessao que se realizou na data de 24/06/2010, licitagcdo na modalidade de
Pregéo Presencial, Menor Preco: a Empresa vencedora: EMAN-EMULSOES
E TRANSPORTE LTDA.

Agua Boa, 24 de junho de 2010.

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro

Processo Seletivo Simplificado — 001/2010
Més — Maio de 2010

CONTRATO N°. 074/2010

VIGENCIA: 25/05/2010 a 23/12/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

CONTRATADO: Jaine Aparecida Soares

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para prestagao de servigos
na fungéo de Professor de Letras, para atender a Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 1.050,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.007.2040.3190.04

Relacéo de Contratos da Prefeitura Municipal de Alto Araguaia — MT
Més — Junho de 2010

CONTRATO N°. 075/2010

VIGENCIA: 01/06/2010 a 23/12/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

CONTRATADO: Cleidemar Souza Garcia

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para prestagao de servigos
na fungdo de Professor de Letras, para atender a Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 1.050,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.007.2040.3190.04

CONTRATO N°. 076/2010
VIGENCIA: 01/06/2010 a 23/12/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: amm@amm.org.br




Ve

Pagina 2

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda -Feira, 28 de Junho de 2010

~N

CONTRATADO: Angela Cristina Tardoque

OBJETO: Contratagéo por tempo determinado para prestacao de servicos
na funcao de Professor Ensino Médio, para atender a Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 892,50

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 07.003.2034.3190.04

CONTRATO N°. 077/2010

VIGENCIA: 01/06/2010 a 23/12/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

CONTRATADO: Carlene Leite Costa Rezende

OBJETO: Contratagao por tempo determinado para prestagao de servigos
na funcao de Professor Ensino Médio, para atender a Secretaria Municipal
de Educacéao e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 1.050,00

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 07.007.2040.3190.04

CONTRATO N°. 078/2010

VIGENCIA: 01/06/2010 a 23/12/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

CONTRATADO: Clarice Lopes da Silva

OBJETO: Contratagao por tempo determinado para prestagao de servigos
na funcéo de Continua, para atender a Secretaria Municipal de Educagéo
e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 510,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.003.2034.3190.04

CONTRATO N°. 079/2010

VIGENCIA: 01/06/2010 a 23/12/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

CONTRATADQO: Silmair Duarte Rezende

OBJETO: Contratagéo por tempo determinado para prestacao de servicos
na funcéo de Continua, para atender a Secretaria Municipal de Educacéo
e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 510,00

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 07.003.2034.3190.04

CONTRATO N°. 080/2010

VIGENCIA: 10/06/2010 a 23/12/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

CONTRATADO: Euflaina Luiza Candida Aratjo

OBJETO: Contratagao por tempo determinado para prestagao de servigos
na fungéo de Continua, para atender a Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 510,00

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 07.003.2034.3190.04

CONTRATO N°. 081/2010

VIGENCIA: 21/06/2010 a 23/12/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

CONTRATADO: Kelvia Carrijo da Silva

OBJETO: Contratagao por tempo determinado para prestagao de servigos
na funcao de Professor de Letras, para atender a Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 1.050,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.007.2040.3190.04

CONTRATO N°. 082/2010

VIGENCIA: 21/06/2010 a 23/12/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

CONTRATADO: Caroline Santos Silva

OBJETO: Contratagéo por tempo determinado para prestacao de servicos
na funcéo de Continua, para atender a Secretaria Municipal de Educacéo
e Cultura, autorizada pela Lei n°. 2.617/2009.

VALOR: R$ 510,00

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 07.003.2034.3190.04

Prefte a pal de Alto Boa a3

ATA DEREGISTRO DE PRECOS: N 0092010

PREGAO: N° 012010 - REGISTRO DE PRECOS

A presene licitagio tem por abjeto o REGISTRO DE PRECOS para futura ¢ eventual aquisigho de Combustivel todos os veiculos da
Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista, incluindo os maquinarios, conforme especificacdes deseritas no anexo do Edital

Pelo presente nstrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA/MT, situada na Av. Semra Nova, O75- centro - inscrita no CNPJ:
37465 143/001-89, neste ato representado pel senhor Prefeto, $r. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA, brasileio, casd, pecuarista
residente ¢ domicilado na av. serra nova n” 1,102, nesta cidude de Alto Boa Vista— MT, portador da Cédula de dentidade n.® 663328 emitda pela
§SP-GO e CPF n° 14114923104, de ora em diante chamado simplesmente de CONTRATANTE, e a empresa BOM JEUS COMERCIO DE
PETROLEQ LTDA., devidamente inserita no CNPY sob nimero (03,646.889/0002- 35, localizada & Av. dos Bandeiranes, esquina com Av, Serra
Nova g/n - Centro, nesta cidade doravante denominada CONTRATADA, neste ato pelo seu Representante Legal, $r* MARIA DOS REIS ANTUNES
DE SOUZA FRERE, portador (a) da Carteira de [dentidade n"38520235SPMT, CPREMF n® 035.333691-T2, doravante denominado
FORNECEDORA, ACORDAM proceder, nos ermos do Edital de Pregio N° 0132010, 20 REGISTRO DE PRECOS, com seus respectivos pregos
unidrios ¢ totas nas quantidades estimades, atendendo as condicfies previstas no Edital ¢ us constantes desta Ata de Registro de Precos, confome as
Lei . 10.320/2002 ¢ 8.666/93 e suas alteragbes,e em conformidade com s disposicges a seguir

ITEM | QTDE. | UNDE. | DESCRICA0 DOS MATERIAIS Marea Vnit,  [VTOTAL
1| 69.306|LITROS | GASOLINA IEMA 308 13368
2| 12060 LITROS | ALCOOL i 218 29080
3| D91600|LITROS | DIESEL il 14 T0567,00
4 0] Ls Oleolbrfcante TEXACO | 1200 36000
3 103 | BALDES | OLEO4E R 18000 1044000
b 100| LITROS | OLEO DIFERENCIAL e DESCLASSIFIC. | XXX
1 12| BALDES | GRAXA/20LITROS i 19000 415000
§ % |LITROS | FLUIDO DE DRECAO TR 1400 SN0
J 10| BALDES | FLUIDOHIDRAULICO T g L6
10 25| BALDES | OLEO 6§ MO0 16000 4000
1l 10| BALDES | OLEO% — 18000 180000
12 10 FRASCOS | FLUIDO PARA FREIO T 1000 10000
1} 5| BALDES | OLEO43 i 100 125000
i 20| BALDES | OLED 140 o 100 38000
15 70| LIRS | OLEO LUBRIFICANTE 20W 50 i 1200 $40.00
" 201 Litros Oleo de motor Fiat Uno TEXACO | 1200 Wi
p 30 | Litros Oleo de motor Ambulincia $-10 TEXACO {3000 w0

VALOR TOTAL (novecentos & noventa e oito mil e trezentos reads & quarenta ¢ oito centavos) W0

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1 Futuras aquisigles de combustivel e derivados para odos os vefeulos do municipo.
1.0 Ese nstrumento ndo cbriga a0 ORGAQ & fimar contratagdes nas quanidades estimadas, podendo ocorrer Heiagdes espectfice para aquisigio
dofs) objetos(s). obedecida a legislagio pertinente, sendo assegurada a0 detentor do registro a preferéncia de fomeciniento, em igualdade de
condiges. i
(LAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
2.0, A presente At terd velidade aé dia 31/1/2010, contados a partir e sua asinatura, podendo ser prormogada na forma da Let
21, Durate  vigneia da At de Regito de Pregos, queluer Orgio ou Fatidade da Administrgio poderd utlizar a Ate, mesmo que i tenha
paricpedo do ertame fcitatério, medfante préva consula a0 Orgio geenciador, desde (e devidamente comprovada & vantagen,
(LAUSULA TERCEIRA - DA GERENCIA DA PRESENTEATA DE REGISTRO DE PRECOS,
30,0 gerenciamento deste instrumento caerd a Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista.
CLAUSULA QUARTA-DOYS) LOCAL (1S) E PRAZOG) DE ATENDIMENTO,
1. Os materisprocuto deverio seretegues nos o indicados pelo Orgio do PoderExecutvo Manicpl conforme niiamerte iformado no
Edital
4., O materias/produtos contratdos deverdo serentregues na cidade de Alto Boa Vista /MT em local aser indicado pelo (irgio do Poder Executivo
Municipal que adertrem a presente ATA, nos dias & horérios estipulados na ordem de fornecimento.
4.2, A entrega deverd ser feita, em até 03 (cinco) dias, contados da data da emissdo da ordem de fomecimento nas quantidades nela especificadas,
salvo se houver pedido formal de prorrogago deste, devidamente justficado pela citantelontratada e acatado poresta Prfeitura, sem nenhum custo
adicional;
4.1 A previsio de entrega dos fens sdo varidveis, conforme solcitagdo dos departamentos junto a essa prefetura
CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO.
5.0 As empresas detentoras dos pregos registrados poderdo ser convidadas  firmar contratagdes de fomecimento, observadas as condicdes fradas
et instumenta, & seus Anexos, ¢ na legislagdo petinente.
5.1, As aquisighes dos produtos registrados neste nstrumento serdo efetuadas através Nota de Empenho, emitida pel Pefeitora Murdcipal de Alto
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Boa Vista, contendo: 0 n° da Ata. o nome da empresa o objeto, a especificagiio, o endereco e a data de entrega.

5.2. A Nota de empenho serd encaminhada ao fornecedor que deverd assind-la e devolve-la a esta Prefeitura no prazo maximo de 03 (trés) dias a
contar da data do seu recebimento.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

6.0. Como condigio para emissdo da Nota de Empenho efou assinatura de contrato, o fornecedor deverd estar com a documentagio obrigatéria valida,
em especial com o FGTS e o INSS;

6.1. A empresa se obrigard em um prazo miximo de 24 (vinte e quatro) horas, a solucionar quaisquer problemas com os itens adquiridos, inclusive
com reposigio dos mesmos se por ventura ndo estiverem atendendo as finalidades propostas, desde gque a reclamacio esteja devidamente
documentada pela unidade e descartado o uso inadequado:

6.2. O fornecedor fica obrigado a aceitar nas mesmas condigdes de fornecimento acréscimos de até 25% do valor total da Ata de Registro de Pregos:
6.3, Sio obrigagdes do fornecedor. além das demais previstas nesta Ata e no Edital:

I - executar o fornecimento dentro dos padrdes estabelecidos pela Prefeitura, de acordo com o especificado nesta Ata e nos Anexo, que faz parte deste
instrumento, responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer cldusula ou condigio aqui estabelecida:

Il - cumprir a data e hordrio da entrega, nio sendo aceitos os materiais que estiverem em desacordo com as especificacbes constantes deste
instrumento, nem quaisquer pleitos de faturamentos extraordindrios sob o pretexto de perfeito funcionamento e conclusio do objeto contratado.

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Or w0, cujas reclamagdes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéneia a
Prefeitura, imediatamente e por escrito, de qualguer anormalidade que venticar quando da execugio da ATA:

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizagiio da Prefeitura, no tocante ao formecimento do produto, assim como ao cumprimento das obrigagdes
previstas nesta ATA;

V - prover todos os meios necessdrios a garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou paralisagio
de qualquer natureza:

V1 - a falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe ao detentor do prego registrado. nio poderd ser alegada como meotivo de forca
maior para o atraso, mad execugdo ou inexecugio dos servigos objeto desta ATA e ndo a eximird das penalidades a que esta sujeita pelo ndo
cumprimento dos prazos e demais condicdes estabelecidas:

VII - comunicar imediatamente 4 Prefeitura Municipal qualquer alteracio ocorrida no endereco, conta bancdria e outros julgiveis necessdrios para
recebimento de correspondéncia;

VIII - respeitar e fazer cumprir a legislagio de seguranga e satide no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

IX- fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizacio dar-se-4
independentemente da que serd exercida pela Prefeitura;

X - indenizar terceiros efou ao Orgiio, mesmo em caso de auséncia ou omissio de fiscalizac@io de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos
causados, devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observiincia 4s exigéncias das autoridades competentes e is disposicdes
legais vigentes;

X1 — substituir em qualguer tempo e sem qualquer dnus ao Orgdio toda ou parte da remessa devolvida pela mesma, no prazo de 3(irés) dias tteis, caso
constatadas divergéncias nas especificagdes.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSARILIDADES DO FORNECEDOR

7.0. Sio responsabilidades do Fornecedor Contratado:

I - todo e qualquer dano que causar ao Orgio, ou a terceiros, ainda que culposo, praticado por seus prepostos, empregados ou mandatirio, nio
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio ou acompanhamento pela Prefeitura;

II - toda e qualquer tipo de autuacio ou agdo que venha a sofrer em decorréncia do fornecimento em questdo, bem como pelos contratos de trabalho
de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo ao Orgio/Entidade de qualquer solidariedade ou
responsabilidade:

II - toda e quaisquer multas, indenizagGes ou despesas impostas a Prefeitura por autoridade competente, em decorréncia do descumprimento de lei ou
de regulamento a ser observado na execucdo da ata, desde que devidas e pagas, as quais serio reembolsadas ao Orgio/Entidades, que ficard, de pleno
direito, autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido a contratada, o valor correspondente.

7.1. A CONTRATADA autoriza ao Orgio/Entidade, a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuizos diretamente das faturas
pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial. assegurada a prévia
defesa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA GERENCIADORA

8.0. A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista, obriga-se a:

I - indicar os locais e hordrios em que deverdo ser entregues os produtos.

II - permitir ao pessoal da contratada, acesso ao local da entrega desde que observadas as normas de seguranga:

I - notificar o fornecedor de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos produtos:

IV - Efetuar os pagamentos devidos, nas condigtes estabelecidas nesta ata.

8.1. Caberd a Prefeitura promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os precos registrados permanecem compativeis com os
praticados no mercado.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.0, O Orgao/Entidade efetuard o pagamento 3 CONTRATADA, através de crédito em conta corrente mantida pela CONTRATADA,
preferencialmente em, até o 30 (trinta) dia util contado a partir da data da apresentacio da nota fiscal/fatura discriminativa acompanhada da
correspondente Ordem de Fornecimento, com o respectivo comprovante, de que o fornecimento foi realizado a contento.

9.1. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas seriio devolvidas ao fornecedor, para as necessdrias corregdes, com as
informagdes que motivaram sua rejeigio, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentagio.

9.2. Para cada Nota de Empenho, o fomecedor deverd emitir uma tinica nota fiscal/fatura.

9.3, Por ocasiio do pagamento, serd efetuada consulta “ON-LINE” da situagfio do Fornecedor junto ao Cadastro Municipal de Fomecedores, para verificagio
de todas as condigdes de habilitagio da Empresa e caso niio seja cadastrado, deverd apresentar Certiddo Negativa de FGTS e INSS;

9.4. Nenhum pagamento isentard o FORNECEDOR das suas responsabilidades e obrigacdes, nem implicara aceitagiio definitiva do fornecimento.
CLAUSULA DEZ - DO REA JUSTAMENTO DE PRECOS.

10.0 Os precos registrados manter-se-fio inalterados pelo perfodo de vigéncia da presente Ata, admitida a revisio no caso de desequilibrio da equacgio
economico-financeira inicial deste instrumento, desde que devidamente comprovado.

10.1. Os precos registrados que sofrerem revisio ndo ultrapassariio aos pregos praticados no mercado, mantendo-se a diferenca percentual apurada
entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado & época do registro.

10.2. Caso o preco registrado seja superior 4 média dos precos de mercado, a Prefeitura, solicitard ao Fornecedor, mediante correspondéncia. reducio
do preco registrado, de forma a adequa-lo a definigio do pardgrafo tnico.

10.3. Serd considerado compativeis com os de mercado os precos registrados que forem iguais ou inferiores & média daqueles apurados pela Prefeitura
Municipal de Alto Boa Vista.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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CLAUSULA ONZE - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
11.0. A presente Ata de Registro de Precos podera ser cancelada de pleno direito, nas seguintes situagdes:
a)  quando o Fomecedor ndo cumprir as obrigactes constantes no Edital de Registro de Precos:
b)  quando o Formecedor nio retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido:
¢)  quando o Fornecedor der causa a rescisiio administrativa da Nota Empenho decorrente deste Registro de Precos, nas hipdteses previstas nos
incisos de [a X1l e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;

d)  em qualquer hipdteses de inexecugio total ou parcial da Nota Empenho decorrente deste Registro;
e)  os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
f)  por razdes de interesse piiblico devidamente demonstradas e justificadas;
11.1. Ocorrenda cancelamento do prego registrado. o Fomecedor serd informado por correspondéncia com aviso de recebimento, a qual serd juntada
ao processo administrative da presente Ata.
11.2. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do Fomecedor, a comunicaciio serd feita por publicacio no Didrio Oficial,
considerando-se cancelado o prego registrado a partir da dltima publicacio.
11.3. A solicitagiio do Fornecedor para cancelamento dos precos registrados poderd nédo ser aceita pela Prefeitura Municipal, facultando-se a esta neste
caso, a aplicacfio das penalidades previstas neste Edital.
11.4. Havendo o cancelamento do prego registrado, cessario todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do ITEM.
11.5. Caso a Prefeitura nio se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderd suspender a sua execugio efou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condigio contratual infringida.
CLAUSULA DOZE - DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.
12.0. Correrdo por conta exclusivas do FORNECEDOR:
I) todos os impostos e taxas que forem devidos em decornréncia das contratages do objeto deste Edital.
M) as contribuicdes devidas & Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas
que se facam necessirias i execugio dos servigos.
CLAUSULA TREZE - DAS PENALIDADES
13.0. Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas, garantida a prévia defesa em processo regular, o FORNECEDOR ficard sujeito as seguintes
penalidades, sem prejuizo das demais cominagdes aplicaveis:
I) adverténcia:
IT) multa:
I11) suspensio tempordria para licitar e contratar com a Prefeitura Muncipal de Alto Boa Vista, por periodo de até 5 (cinco) anos:
IV) declaracio de inidoneidade.
13.1. A penalidade de adverténcia serd aplicada em caso de faltas ou descumprimento de cliusulas contratuais que nfo causem prejuizo a Prefeitura e
serd langada no Cadastro de Fornecedores do Municipio.
13.2. A CONTRATADA sujeitar-se-d4 & multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da respectiva fatura, por dia de atraso, a partir do 1" (primeiro)
dia de atraso, considerando o prazo estabelecido para entrega do produto.
13.3, No caso de atraso na entrega do produto por mais de 15 (quinze) dias, poderd a Prefeitura, a partir do 6” (sexto) dia, a seu exclusivo critério,
rescindir a ATA, ficando a contratada impedida de licitar com a Administraciio Piblica por um prazo de 02 (dois) anos.
13.4. A penalidade de suspensio temporiria para licitar e contratar com esta Prefeitura pelo prazo de até 05 (cinco) anos, serd lancada no Cadastro
Municipal de Fornecedores e poderi ser aplicada em casos de reincidéncia em descumprimento de prazo contratual ou ainda descumprimento ou parcial
cumprimento de obrigacio contratual, mesmo que desses fatos nio resultem prejuizos i .
13.5. A penalidade de declaraciio de inidoneidade poderd ser proposta:
a) se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialmente obrigacio contratual, desde que desses fatos resultem prejuizos ao Orgdio/Entidade;
b) se a CONTRATADA sofrer condenacio definitiva por pritica de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou deixar de cumprir suas
obrigagdes fiscais ou parafiscais:
c) se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagao.
13.6. As sancdes previstas nos incisos I, [l e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, poderio ser aplicadas juntamente com a do inciso Il desta Clausula.
13.7. A penalidade de declaracio de inidoneidade, aplicada pela competente autoridade ministerial, apds a instrugfio do pertinente processo no qual
fica assegurada a ampla defesa da CONTRATADA, serd lancada no Cadastro Municipal de Fornecedores, implicando a inativagio do cadastro,
impaossibilitando o fornecedor ou interessado de relacionar-se com a Administracio Federal e demais érgios/entidades integrantes do Cadastro
Municipal.
13.8. A falta de material nfio poderd ser alegada como motivo de forga maior e ndo eximird a CONTRATADA das penalidades a que estd sujeita pelo
ndo cumprimento das obrigacdes estabelecidas nesta ATA.
CLAUSULA QUATORZE - DOS ILICITOS PENAIS
14.0. As infragbes penais tipificadas na Lei 8.666/93 serio objeto de processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuizo das demais
cominagdes aplicdveis.
CLAUSULA QUINZE - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
15.0. As despesas decorrentes das contratages oriundas da presente Ata, correrdo a conta de dotagio orcamentiria prevista para os drgios e entidades.
CLAUSULA DEZESSEIS - DAS DISPOSICOES FINAIS
16.0 As partes ficam, ainda, adstritas is seguintes disposiges:
I - todas as altera¢Ges que se fizerem necessdrias serdo registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo a presente ata de Registro de Precos.
II - integram esta Ata, o Edital de Pregio N° 015/2010 e seus anexos e as propostas da empresas classificadas para cada grupo, por item.
CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO

As partes contratantes elegem o foro de Sio Félix do Araguaia /MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas da presente
ATA, inclusive os casos omissos, que ndo puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estarem de acordo. as partes firmam a presente ATA, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma para um sé efeito legal, ficando uma
via arquivada na sede da CONTRATANTE. na forma do art. 60 da Lei 8 666 de 21/06/03.

Alto Boa Vista - MT, 06 de Maio de 2010.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ATO BOA VISTA BOM JESUS COM. DE PETROLEO LTDA.
ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA POSTO TREVO
PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA

CONTRATANTE

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefte pal de Aplaca

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: PREVIAP-FUNDO MUN. PREV. DOS. SERV. MUN. APIACAS
CONTRATADO: H.BOSA & F.GARCIALTDA.

CONTRATO n.°. 004/10

VALOR GLOBAL: R$ 1.200,00 (UM MIL E DUZENTOS REAIS).

OBJETO: REAVALIAGAO ATUARIAL.

PRAZO VIGENCIA: 01/06/2010 A 01/07/2010.

LEI MUNICIPAL N°652/2010, DE 16 DE JUNHO DE 2010.

SUMULA: “AUTORIZA O MUNICIPIO DE APIACAS/MT ACONTRATAR
SERVIDORES EM CARATER TEMPORARIO E EXCEPCIONAL, NOS TERMOS
DALEI COMPLEMENTAR 010/2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ACAMARA MUNICPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuices legais aprovou, e eu SEBASTIAO SILVA TRINDADE,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio de Apiacas/MT autorizado a proceder a
contratacao temporaria e em regime excepcional de funcionéarios para
complementar o quadro de servidores, a fim de manter as atividades da
Prefeitura Municipal, nos termos da Lei Complementar n.° 010/2008 e art.
37,1XdaCF.

Art. 2° - As contratagdes serdo feitas observando o prazo
méximo de até 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
Contrato.

Art. 3° - Esta Lei retroagira seus efeitos na data de 04 de
janeiro de 2.010.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS -MT,
em 16 de Junho de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 60/2010
DISPOE SOBRE REVOGAGAO DAPORTARIAN. 14/2010, DE 18/01/2010.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Revogar ao todo a Portaria n.° 14/2010, de 18/01/2010, a
qual nomeia a Senhora, ANALIA RODRIGUES DA SILVA SOUZA, para
exercer o cargo de Chefe de Departamento De Infra Estrutura Rural,
vinculado a Secretaria Municipal de Viagao e Obras Publicas, da Prefeitura
Municipal de Araputanga Mato Grosso.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de Recursos Humanos,
para as devidas anotacdes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogados as disposi¢Bes em contrario.

Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos 28 dias do més de junho de 2010.

Prefeitura Municipal de Araputanga

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 61/2010

DISPOE SOBRE REVOGAGAO DA PORTARIAN.° 10/2010, DE 14/
01/2010.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipio de
Araputanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Revogar ao todo a Portaria n.° 10/2010, de 14/01/2010, a
qual nomeia a Senhora, MILAYNE GONCALVES ALCANTARA, para
exercer o cargo de Chefe de Departamento De Meio Ambiente,
vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, da
Prefeitura Municipal de Araputanga Mato Grosso.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de Recursos Humanos,
para as devidas anotacdes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogados as disposi¢Bes em contrario.

Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato
Grosso, aos 28 dias do més de junho de 2010.

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
PORTARIA N.° 62/2010
DISPOE SOBRE REVOGAGAO DAPORTARIAN.209/2010, DE 14/01/2010.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Revogar ao todo a Portaria n.° 09/2010, de 14/01/2010, a
qual nomeia a Senhora, SANDRA MARIA ALVES DE CASTRO, para
exercer o cargo de Chefe de Departamento De Urbanismo, vinculado
a Secretaria Municipal de Obras e Vias Publicas, da Prefeitura Municipal
de Araputanga Mato Grosso.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de Recursos Humanos,
para as devidas anotagGes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogados as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato
Grosso, aos 28 dias do més de junho de 2010.

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 63/2010
DISPOE SOBRE REVOGAGAO DA PORTARIAN.° 29/2006, DE 07/06/2006.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Revogar ao todo a Portaria n.° 29/2006, datada de 07/
06/2006, a qual concede Gratificagdo de Fungdo, a Senhora ANA
MARIA BATISTA no valor correspondente a 38% de seu salario fixo

mensal, da Prefeitura Municipal de Araputanga Estado de Mato Grosso.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de Recursos Humanos,
para as devidas anotagGes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos 28 dias do més de junho de 2010.

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO PREGAO 25/2010

Sr. Wilson Francelino de Oliveira, Excelentissimo Prefeito Municipal
de Barra do Bugres - MT, torna publico para conhecimento de todos os
interessados que em conformidade com ata da sesséo publica e valores
adjudicado pela a Pregoeira Sr2. Marilene da Silva Campos :

1- Homologa o processo licitatério na modalidade Preg&o Presencial
n°.25/2010, que tem como objeto a AQUISICAO DE CLIMATIZADORES
EVAPORATIVOS PARA ESCOLAS MUNICIPAIS DESTE MUNCIPIO DE
BARRA DO BUGRES DE FORMA FRACIONADA, & favor da empresa
CHICO REFRIGERACOES LTDA no valor global de R$ 26.000,00(Vinte e
seis mil ).

2- Convoco a empresa vencedora do certame, para no prazo de
cinco dias Uteis, comparecerem para assinatura do Contrato.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT —28 de junho 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

RESULTADO DE PREGAO 25/2010.

OBJETOAQUISICAO DE CLIMATIZADORES EVAPORATIVOS PARA
ESCOLAS MUNICIPAIS DESTE MUNCIPIO DE BARRA DO BUGRES DE
FORMA FRACIONADA.

Levamos ao conhecimento dos interessados o resultado do pregao
em epigrafe, de acordo com a proposta apresentada pela empresa
participante deste certame e o resultado do lance apresentado, conforme
histérico de lance e termo de homologagédo, no qual foi declarado como
vencedora a empresa CHICO REFRIGERACOES LTDA no valor global de
R$ R$ 26.000,00(Vinte e seis mil) do processo licitatério na modalidade

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

Preg&o Presencial n°. 25/2010, que tem como objeto 8 AQUISICAO DE
CLIMATIZADORES EVAPORATIVOS PARA ESCOLAS MUNICIPAIS
DESTE MUNCIPIO DE BARRA DO BUGRES DE FORMA FRACIONADA.
Esclarecendo que a homologacédo recaiu sobre a proposta mais
vantajosa, estando em conformidade com os valores praticados no
mercado, de acordo com estimativa realizada pelo setor competente e
devidamente juntada ao processo.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT —28 de junho 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO

Vimos através deste informar a quem possa interessar que devido
a falta de recursos financeiros (contrapartida e execucgdo da rede
elétrica), estamos paralisando a parceria do projeto “T6 Feliz - Residencial
René Barbour” para a construcado de 200 (duzentas) casas populares.

No entanto, estamos abertos a parceria com empresas gericadas
pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL ou outra Instituicdo que queira dar
continuidade ao projeto, deste que o interessado se responsabilize pela
execucao total do projeto, sem onerar os cofres do Municipio. Cabe
ressaltar que o Municipio cede o terreno e a rede de 4gua ja constante
no projeto.

Qutrossim, se houver interessados, 0s mesmos deverdo se
manifestar por escrito a esta Prefeitura.

Salientamos no entanto, que o sorteio ja realizado devera ser mantido.

Sendo o todo, para 0 momento, renovo os votos de elevada estima
e consideracao.

Wilson Francelino de Oliveira
Prefeito Municipal

DECRETO N°081/2010

“Altera a Instru¢gdo Normativa do Sistema de Recursos Humanos —
SRH n°. 01/2009 - VERSAO 02/2009, para VERSAO 03/2010, que
estabelece os procedimentos para disciplinar o horario de trabalho, o
registro da freqiiéncia (ponto digital) ao servigo, as auséncias do local
de trabalho dos servidores da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres”.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra
do Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XIV, e objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Controle
Interno da Prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/CIRIEITIA:

Art. 1° - Fica alterada a Instrugdo Normativa do Sistema Recursos
Humanos — SRH n°. 01/2009 - VERSAQO 02/2009, para VERSAO 03/
2010, que estabelece os procedimentos para disciplinar o horéario de
trabalho, o registro da frequiéncia (ponto digital) ao servico, as auséncias
do local de trabalho dos servidores do Prédio Central da Prefeitura
Municipal de Barra do Bugres”.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o
Decreto n° 103/2010.

Gabinete do Prefeito em 23 de junho de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipa

IINSTRUCAO NORMATIVA — SRH N° 01/2009 — VERSAO 03/2010
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ASSUNTO: Norma que estabelece os procedimentos para
disciplinar o horario do ponto digital para os servidores da

Administragdo Publica Municipal direta e indireta de Barra do

Bugres.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento
Recursos Humanos.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Secretaria de
Administracdo e Financa, Departamento de Recursos Humanos
e todos os Orgdos da Administracdo Municipal.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SRH — Sistema de Recursos Humanos.

) OBJETIVOS

1) Dispor sobre os procedimentos para disciplinar o horario
de trabalho, o registro da frequéncia ao servi¢co, as auséncias
do local de trabalho dos servidores do Prédio Central da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres;

2) Objetivando maior agilizacdo, transparéncia, eficiéncia e
eficacia quando do acompanhamento das agGes do Setor de
Recursos Humanos, a normativa que se apresenta vem
padronizar os procedimentos para disciplinar o horario de
trabalho, o registro da frequéncia ao servigo, as auséncias do
local de trabalho dos servidores do Prédio Central da Prefeitura
Municipal de Barra do Bugres;

3) Otimizar os procedimentos administrativos da Prefeitura
Municipal, disciplinando normas do Setor de Recursos Humanos,
objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a serem
observadas.

I) DOS CONCEITOS

1) O Ponto Digital: € um programa préatico que usa um aparelho
para registrar o ponto de entrada e saida dos funcionéarios.
Permitindo que o funcionario coloque suas digitais sobre o leitor
6tico de um aparelho, para reconhecimento do mesmo.

) BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1) Constituicdo Federal nos art. 5° no inciso LV; art. 31, art. 37,
em seus incisos Il, I1I, 1V, VIII, XVI; art. 39, 40, §13 e art. 70 ao 74;

2) Constituicdo do Estado de Mato Grosso;

3) Lei Complementar n°®269/2007, que dispde sobre a Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras providéncias;

4) Resolugéo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n° 269,
de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
de Mato grosso;

5) Lei 11.350 de 05 outubro de 2006, que Regulamenta o § 50 do
art. 198 da Constituicao, dispde sobre o aproveitamento de pessoal
amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da Emenda Constitucional no
51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias;

6) Lei Federal n® 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispbe as
sanc¢les aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na
administracdo publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

7) Lei n°. 4.320 de 17 de margo de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracdo e controle dos orgamentos e
balancos da Uniéo, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

8) Lei Complementar Municipal 001/2005, que Dispde sobre
reestruturacé@o do Estatuto dos servidores Publico do municipio de Barra
do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

9) Lei complementar n° 020/2008, que dispde sobre o Sistema
de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administragdo Publica Municipal, e da outras providéncias;

10) Decreto n° 47/2008, que dispde sobre a regulamentagao
da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres - MT;

11)Decreto n° 48/2008, que Institui o Regimento Interno da
Controladoria;

12) Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes,
bem como, Legislagcdo Municipal e disposi¢Ges do Tribunal de Contas do
Estado;

13) Instrugdo Normativa do Sistema de Controle Interno
- SCI n°. 001/2009, que dispde sobre a elaboragdo de instrugdes

normativas (normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da
Prefeitura da Municipal de Barra do Bugres;

14) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugédo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias.

1V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da unidade responséavel pela instrucdo normativa:

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucéo
normativa o Orgdo Central do Sistema Administrativo n® 06
(Sistema de Recursos Humanos) prescrita nos anexos |, Il e lll do
decreto n° 098/2009, na qual, tem as seguintes atribuicées entre outras
que se fizerem necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgacao e implementacdo dessa Instrugédo
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as &reas executoras e
supervisionar sua aplicagao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela Coordenagéao de Controle Interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteragéo, atualizacdo ou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sdo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicdo, controle, orientagdo e coordenacédo dos servigcos do
Departamento de Recursos Humanos;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informagées ao
Departamento de Contabilidade e a Controladoria Geral de Controle
Interno;

e) Determinar e chefiar as atividades do Departamento de Recursos
Humanos, entre outras atividades afins;

f) Encaminhar as informacdes sobre o Ponto Digital dos Servidores
Municipais a Controladoria Geral de Controle Interno quando solicitado;

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado
no Departamento de Recursos Humanos as unidades executoras;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Recursos Humanos;

i) Coordenar os trabalhos do Departamento de Recursos Humanos
de forma eficiente, propondo e implantando melhorias, com definicdes
de politicas de desenvolvimento de pessoal na administragcéo direta e
indireta do Municipio de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entende - se por Unidades Executoras dessa Instrucéo
Normativa todas as Secretarias, Departamentos, Setores, Secéo,
vinculados ao Sistema de Recursos Humanos, na qual, tera as
seguintes atribuicbes, entre outras que se fizerem necessarias nos
termos legais:

a) Atender as solicitagbes da unidade responsavel pela Instrucao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a participagcdo no
processo de atualizagGes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteragcdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e 0 aumento da eficiéncia
operacional;

c) Manter a Instrugdo Normativa a disposicdo de todos os
funcionéarios da unidade e da Prefeitura Municipal, velando pelo fiel
cumprimento da mesma;

d) Cumprir fielmente as determinacdes da Instrugdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracao de documentos, dados e
informacgdes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

g) Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fung8es e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagao, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de relatérios
ou para expedicdo de recomendacdes.

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenagédo do Controle In-terno
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3.1) Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenacao
do Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administracdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n° 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicBes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizacdes da
Instrugcdo Normativa, em especial no que tange a identificacao e
avaliagcdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SRH (Sistema de
Recursos Humanos), propondo alteragdes nas Instrugcdes
Normativas para aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica
de atos irregulares ou ilicitos levando em consideracdo os termos
prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei complementar n°.
020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informag¢des obtidos em
decorréncia do exercicio de suas fun¢gdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizagéo, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatérios ou para expedicao de
recomendacdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

1) Da Duragéo semanal do trabalho:

a) Os servidores publicos municipais da Prefeitura Municipal de Barra
do Bugres, abrangidos por esta norma tera a jornada maxima de trabalho
de 20 (vinte), 30 (trinta) e 40 (quarenta) horas semanais, observadas as
disposicdes das Leis Complementares 003/2005, 004/2005 e 014/2007,
ressalvadas as excegdes legais contidas nas regulamentacgdes
especificas das profissdes, atos do Prefeito Municipal e demais diplomas
legais;

b) O disposto no item anterior ndo prejudica a existéncia de regimes
de duragdo semanais ja estabelecidos, nem os que se venha a estabelecer
mediante despacho através de portarias, ou acordo coletivo em
conjunto com Prefeito Municipal a quem tiver a seu cargo na Administragdo
Publica Direta e indireta desta Prefeitura, ficando como regra Geral aquela
pré-estabelecida nos editais do concurso.

2) Do cadastro do servidor no ponto digital:

a) O cadastramento do Servidor no relégio de ponto digital sera
realizado pelo Departamento de Processamento de Dados (CPD) das
seguintes formas:

1. Pelo Numero de Matricula;

2. Até o 5° dia do inicio do trabalho do servidor na Instituigao.

3) Da jornada de trabalho

3.1) A jornada méaxima de trabalho nas reparticdes publicas
municipais sera de 40 (quarenta) horas semanais, observada a jornada
semanal para cada cargo, conforme segue:

a) 40 (quarenta) horas semanais para os ocupantes de cargos
para os quais a lei estabelega essa jornada, constituida de 8 (oito) horas
diarias, com intervalo minimo de 1 (uma) e méaximo de 2 (duas) horas para
descanso/alimentagdo, ndo se computando esse intervalo na duragéo da
jornada; sendo que para efeito de célculo de variages mensais (horas
faltas, noturnas) computar-se-a 220 (duzentas e vinte) horas mensais;

b) 30 (trinta) horas semanais para os ocupantes de cargos para
0s quais a lei estabeleca jornada de 6 (seis) horas diarias, durante 5
(cinco) dias na semana, sendo que para efeito de célculo de variacdes
mensais (horas faltas, noturnas) computar-se-4 220 (duzentas e vinte)
horas mensais;

c) 20 (vinte) horas semanais, para os ocupantes de cargos com
jornada de 4 (quatro) horas diarias, durante 05 (cinco) dia na semana,
sendo que para efeito de célculo de variagbes mensais (horas faltas,
noturnas) computar-se-a 220 (duzentas e vinte) horas mensais.

4) Da jornada de trabalho nos servicos continuados

4.1) Os servidores em atividades que, pela sua natureza, em
razdo do interesse publico, tenham que desenvolver servigos continuados
devera desempenhar suas atividades em escala de revezamento,
obedecendo ao disposto nesta Normativa, devendo observar os seguintes
requisitos:

a) Carga horaria semanal ndo superior a prevista para cada cargo,
conforme lei do plano de cargos e vencimentos;

b) Uma folga semanal, preferencialmente no domingo, devendo ao
menos uma folga do més ser escalada obrigatoriamente no domingo;

c) As escalas de revezamento deverdo ser elaboradas pelos
encarregados do setor, vistadas pelo Secretario e/ou Diretor do
Departamento ao qual o servidor encontra-se subordinado e afixado em
local visivel com antecedéncia minima de uma semana.

4.2) Os servidores que prestarem servigcos em locais de
trabalho com funcionamento de 24 horas continuadas de atendimento ao
publico, de domingo a domingo, e/ou que prestem servico de vigilancia do
patriménio, deverdo desempenhar suas atividades sob jornada de 12 x
36 (doze horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso), em
escala de revezamento, obedecendo ao disposto nesta Normativa,
devendo observar os seguintes requisitos:

a) Fara jus ao recebimento de horas extras, o servidor que
ultrapassar a jornada semanal de seu cargo;

b) As escalas de revezamento deverdo ser elaboradas pelos
encarregados do setor, vistadas pelo Secretario e/ou Diretor do
Departamento ao qual o servidor encontra-se subordinadas e afixadas
em local visivel com antecedéncia minima de uma semana.

5) Da jornada de trabalho diferenciada

5.1) As Secretarias que em razao do interesse publico ou das
condi¢des peculiares de certos tipos de atividades, observado o Principio
da Economicidade, poderao elaborar escala de 6 (seis) horas continuadas,
equivalentes a 30 (trinta) horas semanais, para os servidores detentores
de cargo cuja jornada seja de 40 (quarenta) horas semanais, devendo
observar o seguinte requisito:

a) O servidor detentor de cargo cuja jornada semanal de concurso
seja de 40 (quarenta) horas, que a critério do 6rgao onde esteja lotado
tiver sua jornada diaria reduzida na forma do caput deste artigo, ao ser
convocado, ou ainda, devido a necessidade do trabalho para execucao
das atividades além da jornada semanal de 30 (trinta) horas, nao faréa jus
ao recebimento de horas extras, sendo-lhe computadas apenas as horas
superiores a jornada semanal de seu cargo, ou seja, as executadas
acima de 40 (quarenta) horas semanais.

6) Do registro de frequéncia através do ponto digital:

a) O registro da frequéncia ao servigo € obrigatério para todos os
servidores desta Prefeitura, com excecao ao Prefeito, Secretéarios e
funcionarios autorizados pelo chefe do executivo, que neste caso se
torna facultativo;

b) O servidor efetuaréd o registro da sua freqliéncia ao servigo no
sistema de ponto eletrénico, no inicio e no término do expediente de cada
periodo de trabalho;

c) O impedimento do servidor de efetuar o registro da freqtiéncia no
sistema de ponto eletrénico deve ser comunicado de imediato ao DRH
(Recursos Humanos), pelo seu superior hierarquico.

d) As faltas dos servidores em virtudes de tratamento de Salde
serdo comunicadas ao Secretério da pasta ou Prefeito Municipal
que comunicara ao Departamento de RH logo que o servidor apresentar
o atestado no trabalho, nos termos do Decreto municipal n® 077/2009.

e) As faltas dos servidores em virtudes de forga maior, devidamente
justificadas, serdo comunicadas ao Secretario da pasta ou Prefeito
Municipal que deferira o pedido e encaminhara ao Departamento de RH.

f) No caso de inoperancia do sistema de ponto eletrdnico, a chefia
imediata providenciara o registro em Folha de Freqiiéncia e encaminhara
a RH (Recursos Humanos), até o primeiro dia util seguinte a ocorréncia.

g) Sera considerado falta grave o registro de freqiiéncia que néo
seja efetuado pelo préprio servidor, sujeitando-o a processo administrativo
disciplinar.

h) A obrigatoriedade do registro de freqiiéncia no sistema de ponto
eletrdnico comportard excegodes, para atender a interesse excepcional
da Administrag@o em funcéo da peculiaridade do trabalho desenvolvido,
estabelecidas Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser
executado no setor de recursos Humanos aos demais funcionarios;

i) em atos especificos do Prefeito Municipal, indicando a forma
como a freqiiéncia sera apurada.

j) Sem gerar direito a redugéo e/ou obrigacao de compensacao da
jornada diaria de trabalho, é facultado ao servidor antecipar o registro de
sua entrada ou postergar o registro de sua saida desde que comunicado
a chefia imediata por escrito.
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k) Sera concedida uma toleréncia de até 15 (quinze) minutos de
atraso no inicio de cada jornada de trabalho;

I) O servidor poderd compensar no registro da saida os atrasos de
até 15 (quinze) minutos, enquanto que os registros efetuados com atraso
superior a este limite serdo computados como atraso.

m )Os atrasos dos servidores com mais de quinze minutos ndo sera
de forma nenhuma compensado, salvo com justificativa perante o
Secretario da pasta ou Prefeito Municipal que analisara a
procedéncia e necessidade do servidor, na qual, informara ao
Departamento Pessoal o dia e hora que o servidor ira compensar suas
horas;

n) A auséncia de apenas um dos registros da freqiiéncia ao servigo,
sera computada como atraso ou saida antecipada, se referente a entrada
ou a saida, no limite maximo mensal de 3 (trés) auséncias de um desses
registros.

0) As auséncias de freqUéncias aos servi¢cos que exceder o limite
estabelecido alinea anterior serdo computadas como falta.

7) Das Proibigbes:

a) Ao servidor da administracé@o direta e indireta desta prefeitura é
proibido:

1. Faltar no trabalho em dias que podem atrapalhar o andamento do
expediente de trabalho em seu setor, salvo por motivo de doenca ou
forgca maior.

b) E vedado ao servidor, sob qualquer pretexto, ausentar-se do
setor em que trabalha, salvo com anuéncia da chefia imediata.

c) Em horario de expediente, o servidor sé podera ausentar-se do
prédio onde trabalha, com autorizacdo por escrito do chefe imediato,
excecdo feita aos titulares de cargo de Secretario, Coordenador, Chefia
de Gabinete, Gerente e os servidores quando no efetivo exercicio da
funcdo em atividades externa.

8) Dos Descontos em Folha:

a) Os descontos em Folha de pagamento do Servidor em virtude de
atraso ou falta sem justificativa, serq descontado no salario do mesmo
més se o servidor falta até o dia 20 (vinte), apos o dia 20 o desconto sera
descontado no més subsequente.

VI) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera objeto de instauracdo de Processo Administrativo para apuragéo da
responsabilidade da realizagao do ato contrario as normas instituidas, na
qual tera como base legal para instauragdo do mesmo os artigos 180 a
287 da Lei Complementar Municipal 001/2005;

2) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera também objeto de infracdo passivel de Improbidade Administrativa
de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992;

3) Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se dara no
prazo de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta)
dias;

4) O processo administrativo sera desenvolvido por comisséo
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos o
contraditério e a ampla defesa;

5) Os fatos apurados pela comissdo serdo objetos de registro claro
em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para
conhecimento e orientac6es ao chefe de poder correspondente com
indicacdo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas,
ou se for o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

6) O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias,
a aplicagdo das penalidades indicadas no processo.

) CONSIDERAGCOES FINAIS

1) O relatério sobre o ponto digital, sera cedido aos servidores
somente 01 (um) por més e por requerimento, e ter4 o prazo maximo de
02 (dois) dias para ser entregue;

2) E permitido & controladoria solicitar formalmente, informacgdes
funcionais de qualquer servidor quantas vezes forem necessarias, com
vistas ao acompanhamento de freqiiéncia dos servidores municipais;

3) A inobservancia desta Instrugdo Normativa constitui omissao de
dever funcional e sera punida na forma prevista em lei;

4) Aplica-se, no que couberem aos instrumentos regulamentados
por esta Instrucdo Normativa as demais legislagdes pertinentes;

5) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional,

6) Esta Instrucdo Normativa entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Barra do Bugres, 23 de junho de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N° 23/2010 - PROCESSO N° 120/
2010

Orgdo: PREFEITURA DE CACERES — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Objeto: Contratacdo de Pessoa Juridica especializada na prestacao de
servicos de Telefonia Fixa Comutada (STFC), na modalidade local, longa
distancia internacional, bem como servicos de transmissdo, recepcao
de dados e acesso a internet, visando atender a demanda dos Orgéos
da Prefeitura de Caceres-MT.

Data de Abertura: dia 13 de Julho de 2010 as 13h00 horas (hora
local).

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.

Observagdo: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos, na Prefeitura
de Céceres-MT, situada a Avenida Getulio Vargas, n° 1815, CEP 78200-
000 - Caceres-MT, das 12:00 as 18:00 horas, ou através do portal
www.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do e-mail:
licita.cac@hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e 3223-
1500 — Ramal 233.

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 23 de Junho de 2010

LUISAURELIO ALVES
Presidente da CPL

AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Tomada de Prego n° 09/2010 — Processo n° 124/2010
Org&o: Prefeitura de Céaceres, Estado de Mato Grosso

Objeto: Contratacdo de empresa para obra de construgdo do
Mini Estadio de Futebol no Distrito de Nova Céaceres, sito no
Assentamento Sadia I, neste Municipio.

Hora e Data de Abertura: as 09:00h, horario local (MT), do dia 13 de
Julho de 2010.

Tipo: MENOR PRECO no regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
Observacédo: O edital e todos os demais documentos que o integram,
encontram-se disponiveis para o conhecimento dos interessados,
mediante o recolhimento a Tesouraria desta Prefeitura a importancia de
R$ 150,00 (cento e cinglienta reais), ndo reembolséavel.

Local e data: Prefeitura de Caceres — MT, 25 de junho de 2010

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 16 de Junho de 2010

LUISAURELIO ALVES
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Céaceres
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Drafa 2 Hhal de AMDIiNADO Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N° 017/2010
Tipo: Menor Prego

AVISO DE LICITACAO . )
OBJETO: AQUISICAO DE 04 (QUATRO) AUTOMOVEIS PARA
Edital de Licitagdo n.°: 021/2010 - Modalidade: Pregdo Presencial ATENDER O PODER EXCUTIVO MUNICIPAL.

n® 012/2010 - Tipo: Menor Prego do Lote.
Data de Abertura: 06 de julho de 2010

Data e horario da Sess&o: 09 de Julho de 2010, as 09h00min. Horéario: 09hs:00 (Horé&rio Local)
Credenciamento: 08h30min (horéario de Brasilia — DF). Local da Sesséo Local: Sede Administrativa do Poder Executivo Municipal
Pablica de Disputas: Departamento de Licitagdes Municipal, a Rua
Laudelino Domingos de Aradjo, n° 1.740 - Campinapolis/MT. Objeto da Recurso: Tesouro Municipal
Licitacdo: Lote 01 - Géneros Alimenticios Formulados; Lote 02 -
Material de Limpeza; Lote 03 - Material de Expediente e Esportivo Informagdes: (66) 3478-1200 ou na Rua Miraguaii, n® 228, centro,
Material de Expediente; Lote 04 - Produtos de Panificagdo; Lote 05 Canarana-MT.
- Pegas Reposigdo Automotiva, Lote 06 - Combustivel, conforme
especificagbes constantes no (anexo 1), do Edital. Recurso: Programa Canarana-MT., 24 de junho de 2010.
Federal Bolsa Familia / CRAS. Locais para aquisicdo do Edital: No R
site www.pmcampinapolis.com.br (link Licitacdes), ou diretamente no ORLANDO DA SILVA ORUE
Departamento de Licitages, endereco supracitado, em dias Gteis, das Presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo

08h00min as 11h00min e das 13h as 17h00 (horario de Brasilia-DF).,

mediante a apresentacao de qualquer midia gravavel. Campinapolis/MT, 24 Prefeitura Munici pal de Colider
de junho de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO
Wanderlan Gondim Silveira

Pregoeiro - Decreto n° 1.665/PMC/2009. CONTRATO
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
- L CONTRATADA: LIDER CONSTRUCOES ELETRICAS LTDA
Prefeitura MumC'pal de Campo Verde OBJETO: Construgédo da Infra-estrutura do Parque de Exposicéo
PUBLICACAO DO TERMO DE CONVENIO N° 014/2010 - Parte Elétrica
VALOR/GLOBAL: R$53.642,17

VIGENCIA: 7 (sete) més

ENTRE APREFEITURAMUNICIPAL DE CAMPO VERDE EASOCIEDADE Dotagdo: 15.001.23.692.0039.1102.449051 383"

BENEFICENTE SAO CAMILO.

OBJETO: O presente Termo de Convénio n° 014/2010, tem por objeto
a cooperacdo entre os participes, visando a manutencao e pleno DECRETO N°. 093/2010
funcionamento do HOSPITAL MUNICIPAL CORACAO DE JESUS, dotado de
36 leitos, garantida a continuidade do atendimento do Sistema Unico de
Saude — SUS, nos exatos termos do “Plano de A¢Bes e Metas”, constante
do Anexo |, o qual fica fazendo parte integrante e indissociavel do presente no uso de suas atribuicoes legais.
instrumento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLIDER, ESTADO DE MATO GROSSO,

CONSIDERANDO que a Selegao Brasileira de Futebol foi classificada

VIGENCIA: 01/06/201 1/06/2025. )
GENCIA: 01/06/2010 a 01/06/2025 para as oitavas de finais da Copa do Mundo de Futebol na Africa do Sul,

Prefeitura Municipal de Campos de Julio

EXTRATO DO CONTRATO N° 056/2.010

evento este de repercussao mundial;
DECRETA:
Art. 1° No dia 28 de junho do corrente ano, no qual o jogo de futebol

se iniciard as 14h30min (horéario local), o expediente externo e interno da
Prefeitura Municipal de Colider-MT sera das 08h00min as 12h00min;

DAESPECIE: Contrato que entre si celebram APREFEITURAMUNICIPAL
DE CAMPOS DE JULIO

DO OBJETO Contratagcado de empresa especializada em organizacao
e execugdo de espetaculo de rodeio e anexos do processo, convite 17/
2.010. DO VALOR: O presente Contrato tem o valor total de R$ 119.000,00 Art. 2° Nos demais dias Uteis, no caso de haver a classificacdo da
(cento e dezenove mil reais ).

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: - Projeto Atividade: 2.051/Elemento
de Despesa 3.3.90.39.00.00.00.00.0100.0.

DA VIGENCIA: 15/06/2.010 a 31/12/2.010. Prefeitura serd das 08h00min as 12h00min. De outro lado, se o jogo

ASSINAM: CLAIDES LAZARETTI MASUTTI — Prefeita Municipal Publica/ acontecer no periodo matutino, o expediente comecara a partir das
CONTRATANTE e RENATO SOUZARODEIOS E EVENTOS LTDA-ME, CNPJ.
10.945.976/0001-90 representada pelo Sr. Renato Félix de Souza /
CONTRATO.

Selecao Brasileira para a proxima fase da Copa do Mundo, quando o jogo
acontecer no periodo vespertino, o expediente externo e interno na

13h00min. Em ambas situagdes havera somente atendimento aos servicos
essenciais, cuja escala devera ser organizada pelo respectivo secretario.

Prefeitura Municipal de Canarana Art. 3.° Este Decreto entra em vigor a partir da data da publicagéo.

AVISO DE LICITAGAO

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,

A Prefeitura Municipal de Canarana-MT, através de sua Comissé&o em 28 de junho de 2010.
Permanente de Licitagcdo e Pregoeira Oficial, torna publico para
conhecimento de interessados que realizara Licitacao, para o seguinte CELSO PAULO BANAZESKI

objeto: .
PREFEITO MUNICIPAL DE COLIDER-MT
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EDITAL DE
CONVOCAGAO DE APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2010

Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2010 deverao
apresentar-se no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento Basico, 01 de Julho de 2010, munidos
de duas copias dos seguintes documentos:

Documento de escolaridade referente ao cargo que se
candidatou;

Titulo de Eleitor

Comprovante de quitagao eleitoral;

Comprovante de quitagao militar, se do sexo masculino;

Carteira de Identidade (RG);

Cartao de CIC (CPF);

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

02 fotos 3x4 atuais;

Carteira de Trabalho (c6pia e original) para conferéncia de dados;

Cartdo PIS/PASEP;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

RG e CPF dos filhos maiores de 21 anos (Copia)

Certidao Negativa de Antecedentes Criminais dos ultimos 05
(cinco) anos;

Comprovante de Sanidade Fisica (Emitidos por profissionais
Médicos do SUS)

Comprovante de Sanidade Mental (Emitidos por profissionais
psicélogos do SUS)

Declaragédo de n&o infringéncia ao Inciso XVI — art. 37 da
Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempo para cumprimento de
carga horaria;

Comprovante de Residéncia em nome do candidato;
Carteira Nacional de Habilitagao;
Comprovante se estrangeiro na forma da lei (naturalizado);
Declaragao de Bens;

O inicio das atividades se dara no dia 01 de Julho de 2010.

Os candidatos convocados sé&o:

Médico de PSF

- Meridiana Balbinot

O presente processo seletivo simplificado tem validade de 12 (doze)
meses, contado a partir de 15 de Abril de 2010 podendo ser prorrogado
uma vez, por periodo ndo superior a 12 (doze) meses, a critério da
Comissao de Selegao.

Colider/MT, 28 de Junho de 2010

Paulo Sergio Lopes de Souza
Secretario Municipal de Salde e Saneamento Basico
Presidente da Comissdo Permanente de Processo
Seletivo Simplificado

PREFEITURAMUNICIPAL DE COLIDER, CNPJ: 15.023.930/0001-38
torna publico que requereu a SEMA a Licenga Previa e de Instalagéo para
Obras de Implantagio e Pavimentagdo de Travessia Urbana na rodovia
MT320 no trecho do municipio de Colider/MT. OBS. N&o determinada
elaboragédo de estudo de Impacto Ambiental: EIA/RMA.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 006/2010

A Prefeitura Municipal de Colider/MT, através de sua Comissao
Permanente de Licitacéo, torna publico o RESULTADO do julgamento da
Tomada de Pregos n° 006/2010, cujo objeto é contratagdo de empresa
para execucao da obra de construcdo de salas de aula no Campus
Universitario do Vale do Teles Pires — UNEMAT, localizado no municipio de
Colider/MT. Sagrou-se vencedora do certame licitatorio a empresa GENESIO
F. DE SOUZA & CIA LTDA - ME.

Colider/MT, em 28 de Junho de 2010

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Presidente da CPL
Publique-se

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

GABARITO OFICIAL PRELIMINAR

CARGO/FUNCAO: AGENTE INDIGENA DE SAUDE - AIS

0L 0203041050607 0809 10 111213/ 14]15]16]17 181920
DIBJIAID|A|C|C|BI|C]AJACDIC|D|D|B|A

[==]

CARGO/FUNCAO: AGENTE INDIGENA DE SANEAMENTO - AISAN

O] 0203 04]05] 06070809 10 111213/ 14]15]16]17]18]19]20
B/C/AJAB|B/BJAID|B|C/D/DIC|A|B|D|C|BA

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM - ALDEIA

0L 020304050607 0809 10 111213 14]15]16/17]18]19|20
C/D/BID|B|C|B|C|D/A/BID|A|C|B|B|D|C|C]|A
U2 402526(27 281293031 3233 34]35]36 3738|940
B/D/AJAID|B/D|B|B|C|AC|BJAIC|D|B|B|D|D
CARGO/FUNCA0: TECNICO EM ENFERMAGEM -CASAI
OL] 0203 04]05] 06070809 10 11 (213 14]15]16]17]18]19]20
C/D/BID|B|C|BICID/A/BID/A[C|B/BID|C|C]|A
2 M025026027 12812903031 32|33 M4[35]363738|94
B/D/AAD|B/D/B|B|C|AC/BJAIC|DB|B|D|D
CARGO/FUNCAO: ENFERMEIRO - CASAI
0L/ 0203041050607 0809 10 111213 14]15]1617]18]19]20
DIBICIDI|C|CJA|CID|D|A/BID|AID|A|C]A|B|C
N0 IM025026(27 2812903031 3233 34[3536 373894
DIC/B/AJAIDICID/BIAIDIDICIDIA|BIC|C|D]|C

CARGO/FUNCAO: ENFERMEIRO - ALDEIA

07
A
n
(

=

8109110 11 1213 14151617 18]19]20
DID/ABIDIAIDIAICIAIBIC
8129303113233 | 4/35/36)373839 4
BIAIDIDIC|D]A|B|C|C|D|C

0L/ 02030405
DIBICID|C
AN DU
DIC|BJA|A

e | ™

EERE

=

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Pagina 12

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda -Feira, 28 de Junho de 2010 )

CARGOUNCAO: 0DONTOLOGO

OL| 02| 03 040506 07 08 |09 10/ 11| 1213 | 14|15 16| 17|18 /19|20
DIDIABIDIAID
PIRIBIRIRIEIE

o=
L]
-
[ )
g

e [
=
[
— 2
e
=
[
(===
o
~—
e
= —

o =
-
=
e |
=
jo =
e
f—
o =
=
(]
(==
=]
=
=
=]
L]
=
(]
-

Colider-MT 27 de Junho de 2010

Paulo Sergio Lopes de Souza
Presidente da Comissio Permanente do Processo Seletivo

AVISO DE DISPENSA 08/2010

A Comissado Permanente de Licitacdo da PREFEITURAMUNICIPAL DE
COLNIZA/MT, no exercicio das atribuicdes que Ihe confere o Decreto n°.
119/2010 de 01/06/2010 torna publico para conhecimento, que amparado
no art. 24 Inc. V, da Lei 8.666/93, realiza a dispensa do procedimento n°
6926/2010 — Dispensa de licitagdo n°. 008/2010, para contratagcdo de
empresa especializada na prestacao de servico de recuperagdo de
créditos pagos indevidamente aos cofres da unido a titulo de PASEP e
INSS, para atender as necessidades desta municipalidade.

Colniza/MT, 28 de junho de 2010.

Antonio Apolinéario
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO N° TP 04/2010

A Comisséo Permanente de Licitacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
COLNIZA, no exercicio das atribuigées que Ihe confere o decreto n° 119/
GP/10 de 01/06/2010, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que na Tomada de Prego n°04/2010, Procedimento 6749/2010, realizada
no dia 28/06/2010 as 08h00 horas, no enderego da Av. Taruma n° 116,
Colniza-MT, sagrou-se vencedora, a empresa E. B. Dutra - ME, por
apresentar todos os documentos exigidos no Edital e por oferecer pregos
compativeis com o mercado local.

Colniza - MT, 28 de Junho de 2010.

Antonio Apolinéario
Presidente da Comissédo Permanente de Licitagdo

Prefeitura Municipal de Colniza

Prefeitura Municipal de Confresa

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: Contratagdo Remanescente da Obra de Construgdes de
Méodulos Sanitarios;

Favorecidos: Construcom Construgdes e Empreendimentos Ltda
ME.

Prazo de execucao: 120 Dias;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24 inciso XI da Lei n.° 8.666/93.

Ratifico a dispensa de Licitagdo com fulcro na justificativa n.° 007/
2010 e no Parecer Juridico anexos ao processo, nos termos da Lei n.°
8.666/93 e alteragdes posteriores.

Confresa — MT, em 25 de Junho de 2010.

Gaspar Domingos Lazari
Prefeito Municipal

INEXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2010

A Comissao de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Confresa torna
publico que, em despacho proferido pelo Prefeito Municipal Sr. Gaspar
Domingos Lazari, reconheceu ser inexigivel a licitagdo para contratar, o
Dr, JUAREZ SANDER, pessoa fisica, residente e domiciliado nesta cidade
de Confresa-MT. Objeto da contratagdo é a Prestagcdo de Servigos
Médicos Para a realizagao de pericia médicas a Prefeitura Municipal de
Confresa.. Fundamento: Lei n° 8666/93 Artigo 25, Il § 1°. Confresa28 de
Junho de 2.010.

José Carneiro da Silva
Presidente CPL

Gaspar Domingos Lazari
Prefeito Municipal

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSABILIDADE DE
LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2010

Por este termo RATIFICO a dispensabilidade de licitagao pertinente
a contratacdo do Instituto Brasileiro de Apoio a Modernizacéao
Administrativa — IBRAMA, tendo por objeto o assessoramento no
levantamento de dados, preparagdo, encaminhamento e acompanhamento
de acdes que gerara o incremento da receita municipal, conforme as
especificagdes dos servicos descritos no Projeto Basico, anexo do Ato
Formal de Dispensabilidade de Licitagéo.

A contratagéo é fundamentada no inciso XlII, do art. 24 da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e de acordo com 0s pareceres
da CPL, da Secretaria Municipal de Financas e da Procuradoria Geral do
Municipio, e tendo em vista os elementos que instrui o Processo em
epigrafe.

Gaspar Domingos Lazari
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Diamantino

DECRETO N°055/2010

Decreta horario de funcionamento especial nos 6rgédos e entidades
do Poder Publico Municipal, e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Diamantino Estado de Mato Grosso, Juviano
Lincoln, no uso das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 67,
inciso VI da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado horario de funcionamento especial nos
6rgédos e entidades do Poder Publico Municipal no dia que menciona, ndo
se aplicando as atividades de carater essencial, que poderdo funcionar
em regime de plantdo, conforme abaixo especifica:
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| — no dia 28 (vinte e oito) de junho de 2010, segunda-feira, havera
expediente de trabalho normal no periodo matutino (das 7:30 h as 11:30 h),
e ponto facultativo no periodo vespertino (das 13:30 h as 17:30 h);

Art. 2° - Os servidores ndo beneficiados gozardo folga posterior,
cabendo a cada 6rgado fazer a escala de modo a ndo prejudicar o
atendimento ao publico e usuarios.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Parecis em Diamantino, 25 de Junho de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2010

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’'Oeste - MT,
nomeado pela Portaria 003/2010, torna publico para conhecimento dos
interessados o resultado da licitagdo na Modalidade de Pregéo Presencial
n°® 005/2010, menor prego por lote, cujo objeto é a Contratacédo de empresa
para realizacéo de servigos de funilaria e pintura de Veiculo de Placa JYE
4362, realizada em sessédo publica no dia 22/06/2010, tendo como
vencedor o seguinte licitante: J. A. EUFRAZIO MECANICAE PECAS LTDA,
com valor total adjudicado de R$ 22.000,00. O procedimento Administrativo
referente a licitagdo acima, encontra-se a disposigdo dos interessados
na sala de LicitagBes. Figueiropolis D'Oeste - MT, 22 de Junho de 2010.

DANDRA RENATA SOUZA LIMA
Pregoeira Oficial

Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte

EDITAL DE CONVOCACAO DO TESTE SELETIVO N° 013/2008
(ACS)

|. A Prefeitura do Municipio de Guaranta do Norte, Estado de Mato
Grosso, tendo em vista o Teste Seletivo realizado no dia 30 de junho de
2008, CONVOCA pelo presente edital a candidata aprovada para o
preenchimento da vaga abaixo relacionada:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CLASS. NOME INSC MICRO AREA
2° ALBERTINACORREALIMA 03 60

Il. A candidata convocada tera um prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas a contar de 24 de junho de 2010, para tomar posse no referido
cargo, conforme edital. A candidata devera apresentar-se no Departamento
de Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, munidos dos seguintes
documentos:

Copias legiveis autenticadas ou acompanhadas de
originais:

Carteira de Identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Titulo de Eleitor e Certidao de quitagdo com a Justiga Eleitoral;
Certificado de Reservista das Forgas Armadas, quando for o caso;

e. Comprovante de escolaridade necessario para o exercicio do
cargo, na forma do Edital do Teste Seletivo n° 013/2008;

Originais:

a. Atestado de aptiddo fisica e mental para o cargo, assinado por
junta médica oficial do municipio, no qual devera constar se o candidato
possui condi¢cdes de exercicio do cargo para o qual foi aprovado;

e o0 o

Prefeitura Municipal de Figueir6polis D' Oeste

b. Duas fotos 3X4 recentes;

c. Declaragcdo de que ndo exerce fungdo publica ou que a
acumulacao é permitida pela Constituicdo Federal;

d. Certiddo Negativa do Cartorio Distribuidor ou Cartério Criminal do
Municipio onde reside.

Guaranta do Norte/MT, 24 de junho de 2010.

MERCIDIO PANOSSO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°© 001/2010

“Dispde sobre a concessdo do Beneficio de Pensdo Por Morte a
Sra. Ana Arlete Rodrigues Zane em decorréncia do falecimento do
servidor Sr. Antonio Zane.”

O Diretor Executivo do PREVIGUAR - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Guaranta do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais e;

Considerando o Art. 40, §7°, inciso Il, da ConstituicAo Federal com
redacao determinada pela E.C 41/2003, combinado com Art. 28, inciso I,
da Lei Municipal n° 091 de 18 de maio de 2005, que rege a previdéncia
municipal, anexo | — Latocionograma de Servidores de Nivel Elementar da
Lei Complementar n°® 114/2006, dispde sobre o Quadro de Cargos Efetivos
e Comissionados da Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte,
regulamenta as atribuicdes dos cargos, com posterior reajuste da Lei
Municipal n® 671/2008, que autoriza o poder executivo municipal a
proceder reposicdo salarial para os servidores publicos do municipio, e
posterior reajuste do salario minimo nacional vigente, Lei Municipal n.°
032 de 25 de margo de 1991 que dispde sobre o plano de cargos, funcdes
e vencimentos da Prefeitura de Guaranta do Norte.

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Pensao por Morte, em decorréncia
do falecimento do servidor Sr. Antonio Zane, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n.° 318.312 SSP/MT, CPF n.° 487.937.951-
49, servidor efetivo no cargo de Agente de Vigilancia e Manutencéo,
nivel Elementar, lotado na Secretaria Municipal de Educacao Cultura e
Desporto, devidamente matriculado sob o n.° 1254, com proventos
integrais em favor da Sra. Ana Arlete Rodrigues Zane, brasileira,
casada, portadora da cédula de identidade RG n.° 362.035 SSP/MT e do
CPF n.° 535.858.871-04, conjuge do de cujus, na propor¢cdo de 100%
(cem por cento), conforme processo administrativo do PREVIGUAR, n.°
2010.07.0001P, a partir da data do seu falecimento, ocorrido em 18 de
marcgo de 2010, até posterior deliberacao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos a data de
18 de marco de 2010, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Guaranta do Norte - MT, 21 de junho de 2010.

CARLOS LIVINO DE MELO
Diretor Executivo do PREVIGUAR
Homologo:
MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal
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RETIFICACAO
EDITAL TESTE SELETIVO PUBLICO N° 005/2010

A Secretaria Municipal de Satude RETIFICA o Edital de n° 005/2010,
de processo de selegdo Publico, para Agentes Comunitarios de Saude
sendo a alteragd@o no artigo 1.1 e anexo | permanecendo inalterado os
demais.

Onde Lé-se:

1.1 O processo seletivo dar-se-a em conformidade com a
Portaria Ministerial n® 2.430 de 23/12/2003 e Lei n° 11.350, de 05/10/2006,
e serd realizado sob a responsabilidade da Secretaria de Municipal de
Saude, abrangendo os cargos de Agentes Comunitarios de Saude e Agente
de Combate as Endemias.

Leia- se

1.1. O processo seletivo dar-se-a em conformidade com a
Portaria Ministerial n°® 2.430 de 23/12/2003 e Lei n° 11.350, de 05/10/2006,
e Lei Municipal 165/2010 de 23/06/2010 e ser& realizado sob a
responsabilidade da Secretaria de Municipal de Saude, abrangendo os
cargos de Agentes Comunitarios de Saude e Agente de Combate as
Endemias.

Onde Lé-se:

ANEXO |

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
ANEXO |

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

UNIDADE DE SAUDE  MICRO AREA VAGAS
PSF 13 DE MAIO 35 01
PSF 13 DE MAIO 59 01
PSF ARAGUAIA 57 01
PSF ARAGUAIA 69 01
PSF ARAGUAIA 72 01
PSF ARAGUAIA 51 01
PSF ARAGUAIA 75 01
PSF SANTAMARIA 32 01
PSFAEROPORTO 14 01
PSFCOTREL 27 01
PSFCENTRO 07 01
PSFCENTRO 06 01
PSFCENTRO 80 01
PSF SAO CRISTOVAO 14 01
PSF SAO CRISTOVAO 42 01
PSF CIDADE NOVA 50 01
TOTAL 16
Leia-se

APREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT, CNPJ N°
03.239.019/0001-83, através da Secretaria Municipal de Administracéo e
Finangas, torna publico aos interessados que estdo abertas as inscri¢cées
ao PROCESSO SELETIVO PUBLICO para a contratagdo de Agentes
Comunitarios de Saude conforme Anexo, regendo-se o mencionado
processo pelas disposi¢des legais aplicaveis e pelas instru¢des deste
Edital.

ANEXO |
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

ANEXO |
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

UNIDADE DE SAUDE MICRO AREA VAGAS
PSF ARAGUAIA 51 01
PSF ARAGUAIA 75 01
PSF CENTRO 80 01
TOTAL 03

Guaranta do Norte MT, 28 de junho de 2010.

VERONI MARIA PANSERA
Secretaria Municipal de Saude

Prefeitura Municipal de Jangada

AVISO DE LICITAGAO — CARTA CONVITE N° 008/2010

A Prefeitura Municipal de Jangada torna publico que &s 11h00min do
dia 30 de Junho de 2010 em sua sede, sito Pa¢o Municipal Julio Domingos
de Campos — Centro, em Jangada, Mato Grosso — Brasil, serédo recebidos
os documentos de Habilitagdo e Proposta de pregos para a contratagao
de empresa do ramo de Construgéo Civil para a RESTAURAGCAO DA
PRACA ELEOZITO JOSE DE ALMEIDA no municipio de Jangada/MT,
conforme descrito no edital. Informag8es mais detalhadas e o edital
completo poderéo ser solicitadas no endereco supra mencionado, de
segunda a sexta — feira, das 07:00 as 13:00, com a comissdo permanente
de licitagdo. Jangada/MT, 23 de Junho de 2010. Jose Candido da Rocha
Neto Neto - Pres. da CPL

Prefeitura Municipal de Jauru

PREGAO PRESENCIAL N°. 021/2010
AVISO

Encontra-se aberta, na Comissdo Permanente de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Jauru, situada na Rua do Comércio, n°. 480, Bairro
Centro, Licitacdo Modalidade de Pregédo Presencial, com finalidade
Aquisi¢cdo de Tubos de concreto armado (manilhas). Para a
Secretaria Municipal de obras, conforme especificacdes no anexo
I. Cujas especifica¢des detalhadas encontram-se em Anexo acompanhado
o edital da licitagao.

Regem a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520/2002, Lei
Complementar 123/2006, o Decreto Municipal 067/2009, subsidiariamente,
a Lei n°. 8.666/93 e demais legisla¢gbes aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrerd no dia 13/07/2010, &s 09:00
horas, na sala de reuni6es da Comissdo Permanente de Licitagbes, quando
os interessados deverdo apresentar os envelopes n°. 01 — Propostas de
Precgos e n° 02 — Documentos de Habilitacdo ao Pregoeiro, bem como a
Declaragdo, em separado dos envelopes acima mencionados, dando
ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos de habilitacao
estabelecidos no ato convocatorio do certame, de acordo com o modelo
do anexo IV que acompanha o Edital.

As Empresas interessadas, através de seus representantes
legais, poderdo credenciar-se, mediante apresentacéo de documento de
credenciamento de acordo com o0 modelo em anexo acompanhado o Edital,
junto ao Pregoeiro, a partir das 08:30 horas do dia especificado no
paragrafo anterior.

Poderao participar da licitacdo pessoas juridicas que atuam no
ramo pertinente ao objeto licitado, observadas as condi¢es constantes
do edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados na
CPL, em meio magnético, mediante entrega de um CD vazio, de segunda a
sexta — feira, no horario de 08:00 &s 11:00 ou pelo endereco eletrdnico
www.jauru.mt.gov.br. E necessério que, ao fazer download do edital,
seja informado a Comisséo Permanente de Licitacao, via fone/fax (Oxx65)
3244-1855 ou 1849, a retirada do mesmo, para que possamos comunicar
possiveis alteracGes que se fizerem necesséarias. A CPL nédo se
responsabilizara pela falta de informagdes relativas ao procedimento
aqueles interessados que ndo confirmarem, pelos meios expostos, a
retirada do edital. Quaisquer duvidas contatar pelos telefones acima
mencionados.

JAURU-MT, 24 de Junho 2010

Sara Ferreira Ramalho
Pregoeira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU deu no dia 24 de Junho de 2010, as 15h30min (Horario de Brasilia),
sagrou — se vencedora a empresa: TERRANORTE ENGENHARIA E
SERVICOS LTDA, com proposta no valor de R$ 339.336,49 (Trezentos
e Trinta e nove mil trezentos e trinta e seis reais e quarenta e nove

REDACAO: O presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Jauru, Estado de Mato Grosso através da Resolugédo n°® 001, de 28 de

- . o centavos).
maio de 2010, resolve aprovar o Demonstrativo Sintético Anual da
Execugao Fisico-financeira do sistema Unico de assisténcia social, relativo HAYANA CAROLINA ARCARI
ao exercicio 2009. Presidente da CPL

JAURU-MT, 24 de Junho de 2010.

Prefeitura Municipal de Mirassol D’ Oeste

PREFEITURAMUNICIPAL DE JAURU

A Comissdo Permanente de Licitagdo, da Prefeitura Municipal de Jauru, LEI N°965 DE 23 DE JUNHO DE 2010
Estado de Mato Grosso, nomeada pela Portaria n® 002 de 02 de Janeiro “Dispde sobre a Inclusio e Alteragio de Projetos/Afividades na Lei Municipal n'
de 2010 comunica a todos os interessados que o Certame Licitatorio, 943/2009. do Plano Plurianual do Municipio de Mirassol D' Oeste-MT, do quadriénio
modalidade de Tomada de Prego n°. 009/2010, para Construcéo de 201022013

Arquibancada e Cobertura no Estadio Municipal “Vicente José , - :
Lopes”, marcada para o dia 24 de Junho as 9:00, ndo foi realizada por O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL DOESTE, Estado de Mato

ser considerada Licitagdo DESERTA. Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal em sessio
extraordindria realizada no dia 23 de junho de 2010, aprovou e ele, sanciona a seguine Lei:
JAURU-MT, 24 de Junho de 2010.
Artigo 1 - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a incluir agdes
Cloter Oliveira Davi (Projetos/Atividades) no Plano Plurianual para o quadriénio 2010/2013, constitwido pelo
Presidente da CPL anexo [ da Lei 9457200,

Orgiio: 03- Secretaria de Educacio e Cultura

Prefeitura Municipal de Marcelandia Unidade:004 - Coordenadoria de Esporte e Lazer

Programa : 0012- Edificages Piblicas

ERRATA Acdo/fungdo-Subfuncio Unidade | Tipo | Metas | Unidade| Ano | Valor RS
TOMADA DE PREGO 005/2010 _ Responsive fisicas | Medida
Agio: 1069- Construcio de Centro | Coordenadoria 7900 | M2 | 2000 | 100.00000
Na publicacdo do dia 24 de Junho de 2010 referente a Tomada Esportvo fespotese | P | 7900 | ML} DI 10000000
de Preco 005/2010, Onde se I&: O Municipio de Marcelandia, através _ __ L
da Comissdo Permanente de Licitacdo, torna Publico aos interessados, o Fungdor 27 - Subfungio: 812

resultado do Julgamento da Tomada de Preco n°® 005/2010, cujo objeto
trata-se da Construcdo de uma Praga no Distrito de \Analandm_ - Artigo 2° - Para dar cobertura nos valores das acdes (Projetos /Atividades)
MT, cuja abertura se deu no dia 24 de Junho de 2010, as 09h30min :

o - abertas no Artigo 1° serdo anulados de igual importincia os seguintes valores das acdes
(Horario de Brasilia), sagrou — se vencedora a empresa: E. J. S. S g o Pt Trpordlen ¢ : :

CONSTRUTORA LTDA, com proposta no valor de R$ 190.075,72 (Cento abaixo:
e noventa mil e setenta e cinco reais e setenta e dois centavos). Fica Orgdo: 05- Secretaria de Educagio e Cultura
aberto o prazo recursal de 5 (cinco) dias Gteis de acordo com o art. 109 Unidade:002 - Coordenadoria de Educaciio e Cultura
alinea “b” do § | da Lei 8.666/93, leia-se O Municipio de Marcelandia, Programa : 0012- Edificaces Piblicas
através da Comissdo Permanente de Licitagdo, torna Publico aos Agdo/fungdo-Subfunio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorR$
interessados, o resultado do Julgamento da Tomada de Prego n° 005/ Responsiel fisicas | Medida
2010, cujo objeto trata-se da Construcdo de uma Praca no Distrito Agio: 1006- Construgio e Reforma de | Coordenadoria 01 UN | 2010 | 10.000,00
de Analandia - MT, cuja abertura se deu no dia 24 de Junho de 2010, as Quadras Poliesportivas de Educagioe | P
09h30min (Horario de Brasilia), sagrou — se vencedora a empresa: E. J. Cultura
S. CONSTRUTORA LTDA, com proposta no valor de R$ 190.075,72 (Cento Fungio: 12 - Subfungio: 361
e noventa mil e setenta e cinco reais e setenta e dois centavos).

HAYANA CAROLINA ARCARI Orgﬁoz 07- Secretaria de Obras e Infra Estrutura

Presidente da CPL Unidade:001 - Gabinete do Secretario
Programa : 0012- Edificacies Piblicas
Agio/fungio-Subfungio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorR$
ERRATA Responsivel fisicas | Medida
TOMADA DE PRECO 006/2010 Acio: 1044- Ampliagio ¢ Reforma do | Secret, 40 [ M | 200 | 1000000
Prédio da Secretaria Obrase | P
Na publicacd@o do dia 24 de Junho de 2010 referente a Tomada Tnfa

de Preco 006/2010, Onde se |é&: O Municipio de Marcelandia, através Estrutura
da Comissao Permanente de Licita¢&o, torna Publico aos interessados, o Fungio: (4 - Subfungio: 122

resultado do Julgamento da Tomada de Prego n° 006/2010, cujo objeto
trata-se da Construgdo da Praga Ar Puro no municipio de

A1 . A A Programa : 0002- Administracfio e Gerenciamento
Marcelandia, cuja abertura se deu no dia 24 de Junho de 2010, as = :

do/fungio-Subfungd Inidade | Ti glas |Unidade| A i
15h30min (Horario de Brasilia), sagrou — se vencedora a empresa: A Sl R;n]cllz?}:e] T mﬁz N?;d;f % | Nk
TERRANORTE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA, com proposta no valor = = i :

; - ; - Acéio; 2048- Manutengdo das Secret, 01 UN- | 2001 | 50.000,00
de R$ 339.336,49 (Trezentos e Trinta e nove mil trezentos e trinta e seis i i
) : Atividades com a Secretaria Obrase | P
reais e quarenta e nove centavos). Fica aberto o prazo recursal de 5 Tfia
(cinco) dias Uteis de acordo com o art. 109 alinea “b” do § | da Lei 8.666/ R

93, leia-se O Municipio de Marcelandia, através da Comissdo Permanente
de Licitacéo, torna Publico aos interessados, o resultado do Julgamento
da Tomada de Preco n° 006/2010, cujo objeto trata-se da Construcao
da Pragca Ar Puro no municipio de Marcelandia, cuja abertura se

Funcfio: 04 - Subfungfo: 122

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Orgo: 07- Secretaria de Obras ¢ Infra Estrutura
Unidade:002 - Coordenaria de Obras Civis e Servicos Urbanos
Programa : 0015- Saneamento Bisico

Aciio/fungio-Subfungdo Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorR$
Responsivel fisicas | Medida
Agio: 1023- Construcio de Galerias |  Secrel, 1000 | ML | 2010 | 50.000,00
de Aguas Pluviais Obrase | P
Infra
Estrutura
Fungdo: 07 - Subfungio: 512

Orgo: 07- Secretaria de Obras ¢ Infra Estrutura

Unidade:003 - Coordenaria de Tréansito
Programa ; 0018- Gerenciamento de Transito

Aciio/fungdo-Subfungio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Amo | ValorR§
Responsdvel fisicas | Medida

Agio: 1028- Implementacio ¢ Secrel, 0r | UN | 200 | 10.00000
Sinalizaclio no Perimetro Urbano QObrase | P

Infra

Estrutura

Fungio: 26 - Subfunco: 782

Orgio: 07- Secretaria de Obras ¢ Infra Estrutura
Unidade:004 - Fundo Municipal de [luminacéo Piblica

Programa : 0033- Servico da Divida Fundada Interna
Agio/fungiio-Subfundo Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorR$

Responsivel fisicas | Medida
Agio: 2076 Resgate da Divida Secrel, 00 | UN | 2000 | 2000000
Fundada Interna Obrase | A
Infra
Estrutura

Fungio: 28 - Subfuncio: 843

Programa : 0017- Energia Eletrica
Agio/funcio-Subfungéio Unidade | T

ipo | Metas |Unidede| Amo | ValorR§

Responsével fisicas | Medida
Agio: 2053 Manutengio das Secret, 00 | UN | 2001 | 5000000
Despesas Com a [luminagio Pdblica | Obrase | A

Infra

Estrutura

Fungio: 25 - Subfuncio: 752

Arfigo 3" - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposicdes em contrrio,
Gabinete do Prefeito, Mirassol D Oeste-MT, 25 de Junho de 2010
APARECIDO DONIZETE DA SILVA
Prefeito Municipal

LET N'966 DE 23 DE JUNHO DE 2010,

“Dispie sobre a Inclusdo e Alteragdo de Projetos/Atividades na Lei Municipal n” 926/2009.
Lei de Diretrizes Orgamentdria do Exercicio de 2010 do Municipio de Mirassol D Ocste-
MI”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL DOESTE, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cimara Municipal em sessio
extraordindria realizada em 23 de junho de 2010, aprovou e ele, sanciona a seguinte Le:

Artigo 1 - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a incluir agdes
(Projetos/Atividades) na Lei de Diretrizes Orcamentiria do Exercicio de 2010, constituido
pelo anexo de Metas e Prioridades da Let 926/2000,

Orgio: 05- Secretaria de Educacio e Cultura

Unidade:004 - Coordenadoria de Esporte e Lazer
Programa : 0012- Edificacdes Piblicas
Agio/fungio-Subfungio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorR§

Responsével fisicas | Medida
Agio: 1069- Construgio de Centro | Coordenadoria 7900 | M2 | 200 |100.000.00
Esportivo de Esportese | P !

Lazer

Fungio: 27 - Subfuncio: 812

Artigo 2" - Para dar cobertura nos valores das acdes (Projetos /Atividades)
abertas no Artigo 1 serdo anulados de igual importincia os seguintes valores das ades
abaixe:

Orgio: 05- Secretaria de Educagio e Cultura

Unidade:002 - Coordenadoria de Educacdo e Cultura
Programa ; 0012- Edificacies Publicas

Acfio/fungio-Subfuncio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorRS
Responsével fisicas | Medida
Agio: 1006- Construcio e Reforma de | Coordenadoria 01 UN | 2010 | 10.000,00

Quadras Poliesportivas de Educacioe | P

Cultura

Fungiio: 12 - Subfungfo: 361

Orgio: 07- Secretaria de Obras e Infra Estrutura
Unidade:001 - Gabinete do Secretario
Programa : 0012- Edificacdes Publicas

Agiolfungio-Subfungio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorR$
Responsivel fisicas | Medida
Agio: 1044- Ampliagio ¢ Reformado | - Secret 40| M| 2000 | 10.000,00
Prédio da Secretaria Obrase | P
Infra
Estrutura
Fungio: 04 - Subfuncio: 122

Orgio: 07- Secretaria de Obras ¢ Infra Estrutura
Unidade:002- Coordenaria de Obras Civis e Servigos Urhanos
Programa : 0015~ Saneamento Basico

Agiolfungio-Subfungio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorR$
Responsivel fisicas | Medida
Acio: 1023- Construcio de Galerias | Secrel. 1000 | ML | 2000 | 50.000,00
de Aguas Pluviais Obrase | P
Infra
Estrutura
Funglio: 07 - Subfuncio: 512

Orgio: 07- Secretaria de Obras e Infra Estrutura
Unidade:003 - Coordenaria de Transito
Programa : 0018- Gerenciamento de Trénsito
Acfio/fungio-Subfuncio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano | ValorR§
Responsdvel fisicas | Medida

Agio: 1028- Implenentacio e Sectel, 0F | UN | 2000 | 10.00000
Sinalizagio no Perimetro Urbano Obrase | P

Infra

Estrutura

Fungiio: 26 - Subfuncfo: 782

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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C’)rgé'lo: 07 - Secretaria de Obras e Infra Estrutura
Unidade: 004 - Fundo Municipal de TIIuminacao Puablica

Programa : 0033 Servico da Divida Fundada Interna

Acio/funciao-Subfuncdo Unidade Tipo Metas Unidade Ano Walor R$
Responsdivel fisicas Medida
Acao: 2076- Resgate da Divida Secret. 01 U™ 2010 2000000
Fundada Interna Obras e A
Infra
Estrutura
Funcao: 28 - Subfuncao: 843
ATrtigo 3° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaciio. revogadas as

disposigoes em contrario.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol DY Oeste-MT. Paco Municipal
Miguel Botelho de Carvalho em 25 de Junho de 2010
APARECIDO DONIZETE DA SILL.V A
Prefeito Municipal

LEI N®967 DE 23 DE JUUNHO DE 2010 . R
ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL., E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRASSOL D'OESTE.
ESTADO DE MATO GCROSSO. no uso e gozo de suas legais atribuicoes. com fulcro na
Aldinea *d’™ no inciso IT do Artigo 61 da Lei Organica.

FAZ SABER que o Plendrio das Deliberacoes da Camara MWMunicipal
de Mirassol D" Oeste. Estado de Mato Grosso., em sessio extraordinaria realizada no dia 23 de
junho de 2010, APROVOU e eu SANCIONO a seguinte LEI:

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial no orcamento vigente., Lei n® 947/2009, no valor de RS 100.000,00 (cem
mil reais). conforme segue:

SECRETARIA DIE FDUCACAOQO FE CULTURA

ORGAO.. 05 — Secretaria de Educacio e Cultura
UNIDADE 05,004 — Coordenadoria de Esportes ¢ Lazer
FUNCAO. ... 27 — Desporto e Larzer

sSUB FUNCA AAAAA 8512 — Desporto Comunitario
PROJETOIATITIV DADE“ . 1069 — Construgfio de Centro Esportivo
NATUREZA DA DESPESA o, 4.4.90.51 — Obras e INstalagcGes i R$ 100,000,000

Artigo 29. Para dar cobertura ao disposto no artigo anterior serio utilizados
recursos resultantes de anulacao parcial das seguintes dotagoes:

SECRETARIA DIE FDUCA f—l() B CULTURA

ORGAO.. SEEESLEE T Ty eee oS Secretaria de Educacfo e Cultura

UNIDADE - 05.002 Coordenadoria de Educacio ¢ Cultura

FUNCAO...... 12 Educagao

SUB FUNCAO. ... 361 Ensino Fundamental

PROJETOIATITIVDADE“ 1006 Construciio e Reforma de Quadras Poliesportivas
NATUREZA DA DESPESA ... 4.4.90.51 Obras € INnstalaCO@S . e ccencccecccscnceccccnnnean R$ 10.000.00
SECRETARIA DI OBRAS FE INFRA ESTRUTURA

EIRICE AN, s s v o o s R TR P TR o7 Secretaria de Obras e Infra Estrutura

UNIDADE 3 o7 .001 Gabinete do Secretario

FUNCAO...... 04 Administragio

SUB FUNCAO......ccoeun... - 122 Administracio Geral

PROJETO!ATITIVDADE“ 1044 Aampliacao e Reforma do Prédio da Secretaria

™TNATITRFZA TYaa MFEFSPESA .. 4. .4.90.51 Ohras e Instalacaes. ... . RS T O _ ey

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA ESTRUTURA

o e N yy—— o7 Secretaria de Obras e Infra Estrutura
UNIDADE“.““““M““A.“.‘.““..“u.‘.“.u 07.002 Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
3 £ B i L7 0 TR | Saneamento
SUB FUNCAO......cc....... 512 Sancamento Basico Urbano
PROJETO/ATITIVDADE 1023 Construgio de Galerias de Aguas Pluviais
NATUREZA DA DESPESA............ 4.4.90.51 Obras e Instalacoes....ccaiiinissncessccnanes R% 50.000.00
SECRETARIA DE OBRAS IE INFRA ESTRUTURA
ORGAD o s smssmmas O Secretaria de Obras e Infra Estrutura
TINIDADE . . .ccnsunmmnnsnssams 17 LA Coordenadoria de Transito
FUNCAO....oieeeaeeeneersesrnnnesansanean 26 Transporte
SUB FUNCAO............... . 782 Transporte Rodowviario
PROJETO/ATITIVDADE.. 3 1028 Implementacio e Sinalizacio no Perimetro Urbano
NATUREZA DA DESPESA 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente....... R% 10.000.00
SECRETARIA DE FAZENDA
ORGAG. ..o see DB Secretaria de Fazenda
UNIDADE.. . 0B.003 Coordenadoria de Tesouraria
BEIMNCACY. s s 28 Encargos Especiais
SUB FUNCAO............... ST PRI - - Servigo da Divida Interna
PROJETOIATITIVDADE“ 3000 Resgate da Divida Fundada Interna
NATUREZA DA DESPESA.. ... 4.6.920.71 Principal da Divida Contratual Resgatada..R$  20.000,00

Artigo 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D’ Oeste, Estado de Mato
Grosso, Paco Municipal “Miguel Botelho de Carvalho™ em 25 de junho de 2010.
Aparecido Donizeti da Silva
Prefeito

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefe 3 pal de Nova Brasilandia
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N°. 003/2010
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

A Comisséo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Nova
Brasilandia — MT, torna — se publico aos interessados que a Tomada de
Preco N° 003/2010, Objeto: Contratacdo de uma Empresa Especializada
em Servigos Médicos para Atendimento do Programa de Saude da Familia
(PSFII), cuja abertura ocorreu no dia 24 de junho de 2010, as 16: 00 sagrou
— se vencedora a empresa; ARAUJO ROCHA & CIA LTDA, com uma
proposta no valor global de R$: 87.000,00 (Oitenta e Sete Mil Reais).

Nova Brasilandia — Mt, 24 de junho de 2010.

Jean Carlos Pereira de Souza
Presidente da Comisséao

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 019/2010
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia — MT, torna — se publico
que realizard licitacdo na Modalidade Pregao Presencial n° 003/2010
MENOR PRECO POR GLOBAL, de acordo com as leis 10.520/2002 e
8.666/1993 e as alteragdes posteriores, para contratagdo de empresa
de engenharia para execugdo de obra de recuperagdo de 22,13 Km
(vinte e dois quildmetros e cento e trinta metros) de Estradas Vicinais
Padrdo Alimentadora, na localidade FICA FACA, conforme Plano de
Trabalho e Projeto Basico aprovados no Convénio 723257/2009,
estabelecido entre Municipio de Nova Brasilandia -MT e Instituto Nacional
de Colonizagao e Reforma Agraria —-INCRA — Secretaria Regional do Estado
de Mato Grosso — SR 13/MT. Conforme especificagbes descritas no
ANEXO Il deste Edital, com abertura dia 05/07/2010 as 09: 00 (nove
horas) horéario do Estado de Mato Grosso Local Sala de Licitagdo na
sede da Prefeitura Municipal, situada localizada a Avenida Vereador
Genival Nunes de Araujo, 267, Centro, Nova Brasilandia - MT. Os
interessados poderdo adquirir o Edital e seus anexos que estardo no
Setor de Compras, na sede da Prefeitura, mediante pagamento de taxa
de R$ 10,00 (dez reais), que devera ser recolhida por meio de Guia de
Arrecadacao Municipal, no Setor de Arrecadacao, na sede da Prefeitura
Municipal, situada a Avenida Vereador Genival Nunes de Araujo, 267,
Centro, Nova Brasilandia — MT, de segunda a sexta das 07:00 & 11:00
horas para informacgdes através de fone/fax 014 (66) 3385-1277.

Nova Brasilandia MT, 24 de junho de 2010.
Cintia Karine C. dos Santos

PREGOEIRA
PORTARIA: 025/2010

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE: CONVITE N°. 012//2010
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

A Comissao Permanente de Licitac&o da Prefeitura Municipal de Nova
Brasilandia — MT, torna — se publico aos interessados que o Convite N°
012/2010, Objeto: Prestagdo de Servicos de Consultoria Administrativa,
Contébil, Financeira, de Compras, Licitacdo e Contratos Administrativos,

Folha de Pagamento e Contrato Pessoal, Controle de Estoque e Controle
Patrimonial, Elaboracdo de Pareceres Técnicos sobre a LicitagBes e
Projetos de leis, cuja abertura ocorreu no dia 24 de junho de 2010, as 13:
00 sagrou — se vencedora a empresa; ACPI CONSULTORIA EM
INFORMATICA LTDA, com uma proposta no valor global de R$: 12.000,00

(Dois Mil Reais).
Nova Brasilandia — Mt, 24 de junho de 2010.

Jean Carlos Pereira de Souza
Presidente da Comissao
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MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a ABRIL/2010

LAF, art. 55, inciso 1. alinea "b" - Anexo 11

LRF Gidadao 9.10 - 24/06/10

ESPECIFICACAO

SALDO EXERCICIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCIGIO DE

Ate o 12 Quadrimestre

Ate o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

DiVIDA CONSOLIDADA -DC (1) 722 806,35 617.718,65 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 132.179,23 149.024 25 0,00 0,00
Precatorios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 590.627,12 468 694 40 0,00 0,00
Operacoes de Credito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuictes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Contribuices Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (II)? 2.720.127.50 3.245.945 90 - -
Ativo Disponivel 2.990.039,10 3.392. 937,98 0,00 0,00
Hawveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-} Restos a Pagar Processados 269 911,60 146,992 .08 0,00 0,00
DiV. CONSOLID. LiQUIDA (DCL) (Ill) = (111} 0,00 0. .00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 7.873.101,17 8.180.152,97 0,00 0,00
%% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] 9.18 .55 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL [{IIl) f RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00
o LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO 120,00 120,00 120,00 120,00

DO SENADO FEDERAL - <%=

FONTE:
MNota:

MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a AGO/2010

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 12 - Anexo 11l

LRF-Cidadao - 9.10 - 24/06/10

GARANTIAS

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE

ANTERIOE Ate o 12 Quadrimestre Ate o 22 Quadrimestre | Ate o 3° Quadrimestre

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operacies de Credito 0,00 Q0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0.00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagies de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacies de Crédito Q.00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 7.873.101 17 8.180.152,97 5.464 488 66 0,00
%% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL O .00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO 22 00 22 00 22 00 22 00

DO SENADO FEDERAL %%

CONTRAGARANTIAS

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERGIC

10 DE

ANTELMOTY Ate o 12 Quadrimestre Ate o 2% Quadrimestre | Ate o 32 Quadrimestre

EXTERMNAS(D) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagies de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operacoes de Credito Q.00 0,00 0,00 0,00
QOutras Garantias 0.00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operactes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fiangca em Operacies de Creédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1+11) 0.00 0,00 0,00 0,00

FONTE:

MNota:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOGIAL

JAN a AGO/2010 | RF-Cidadao - 9.10 - 24/0610
LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Nl alinea "c" - Anexa IV
: OPERAGOES REALIZADAS
EMPRESTIMOS E FINANGIAMENTOS
Ate o Quadrimestre
OPERAGOES DE CREDITO (I 0,00
Externas 0,00
Titulos Piblicos 0,00
Contratos de Emprestimos 0,00
Financiamentos 0,00
[ntemas 0,00
Titulos Piblicas 0,00
Contratos de Emprestimos 000
Financiamentos 0,00
POR ANTEGIPAGAQ DA REGEITA (I 0,00
TOTAL DAS OPERAGOES DE GREDITO (1+1) 0,00
REGEITA CORRENTE LIQUIDA - RGL b.464 488 66
% DAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A RCL 0,00
% DAS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAQ DA RECEITA SOBRE A RCL 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAQ DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE 1600
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS ;
LIMITE DEFINIDO POR HEB@LU@@O DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE 700
CREDITO POR ANTECIPACAC DA REGEITA '

FONTE:

Nota:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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Prefe a pal de Nova azare PORTARIA N°. 53/2010
“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EFETIVO”

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE - MT.
AVISO DE LICITACAO.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringé -
MT, no uso de suas atribui¢des legais.

A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso, torna publico que fara realizar-se RESOLVE:
na sala de Licitacdes; a seguinte Licitacao regida pela Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei n°. 8.883/94 e suas alteracdes
posteriores.

Art. 1°- NOMEAR, o Sr. LEOSANDRAAPARECIDA PAZ DALLA COSTA
portadora do RG n°. 3.892.988.0 SSP/SC, inscrita no CPF sob o n.°
040.408.529.66, para exercer o cargo efetivo de ENFERMEIRA PADRAO,
lotado na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.

MODALIDADE: Tomada de Precos n°. 009/2010.

OBJETO: Contratacdo de empresa para aquisicao de materiais de
construc@o para as secretarias de Administra¢@o, Educagéo e Obras e
Servigos Urbanos, por um periodo de 05(cinco) meses e 10 (dez) dias Art. 2° - O subsidio a que tera direito o nomeado sera o constante no
ou enquanto durar o empenho estimado, conforme anexo Il deste edital Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.
nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteracBes posteriores.
Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
REALIZACAO: 14/07/2010.

HORAS: 10h00min. Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

O Edital contendo as instrucdes estara a disposicao dos interessados
na sede da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré - MT, no horario das
07h00min as 13h00min até o terceiro dia que anteceder o recebimento

Nova Maringd — MT, 03 de maio de 2010.

dos envelopes por um valor de R$ 100,00(Cem Reais), aquisi¢do sera PRC
realizada somente na Prefeitura Municipal, sendo vedada qualquer outra
forma de aquisicao. OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Nova Nazaré - MT, 28 de junho de 2010.
Enoque de Sousa Lima PORTARIA N°. 54/2010
Presidente da Comisséo de Licitagéo. “NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EFETIVO”

- .. - ” OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa
Prefeitura Municipal de Nova Maringa P ¢

- MT, no uso de suas atribui¢cées legais.

PORTARIA N°. 52/2010
“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EFETIVO” RESOLVE:

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa -

o . Art. 1° - NOMEAR, o Sr. JONATAN WILLIAN DA SILVA portador do
MT, no uso de suas atribui¢cdes legais.

RG n°. 16016157 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n.° 007.617.211.26,
RESOLVE: para exercer o cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL, lotado
na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento.

Art. 1° - NOMEAR, o Sr. JOSE CARLOS DE SOUZA portador do RG
n°. 1803798-4 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n.? 043.665.898.42, para Art. 2° - O subsidio a que teré direito o nomeado seré o constante
exercer o cargo efetivo de VIGIA, lotado na Secretaria Municipal de

N no Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.
Educacéo Cultura e Esporte.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito 0 nomeado sera o constante no Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicac&o.
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario. Nova Maringa — MT, 03 de maio de 2010.

Nova Maring& — MT, 03 de maio de 2010. PR.C

PR.C OSCAR JOSE DE CARVALHO

Prefeito Municipal
OSCAR JOSE DE CARVALHO

Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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PORTARIA N°. 55/2010

“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EFETIVO”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringé -
MT, no uso de suas atribui¢gfes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Sr. ELISEU WANDERSON JUNIOR FERREIRA
portador do RG n°. 822.309 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n.°
531.762.351.00, para exercer o cargo efetivo de MOTORISTA DE ONIBUS,

lotado na Secretaria Municipal de Educag&o Cultura e Esporte.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito o nomeado sera o constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Nova Maringd — MT, 03 de maio de 2010.

PR.C

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 56/2010
“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EFETIVO”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringé -
MT, no uso de suas atribui¢cdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Sr. JOSE DIVINO DA SILVA portador do RG n°.
497574 SSP/MS, inscrito no CPF sob o n.° 848.211.401.87, para exercer
o cargo efetivo de OPERADOR DE MOTONIVELADORA, lotado na

Secretaria Municipal de Obras Viacéo e Servigos Publicos.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito o nomeado sera o constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Nova Maringd — MT, 03 de maio de 2010.

PR.C

OSCAR JOSE DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 57/2010
“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EFETIVO”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa
- MT, no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, o Sr. NIVALDO CHERRI portador do RG n°. 039489
SSP/MS, inscrito no CPF sob o n.° 111.982.731.00, para exercer o cargo
efetivo de MOTORISTA DE ONIBUS, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo Cultura e Esporte.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito o nomeado sera o constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Nova Maringd — MT, 03 de maio de 2010.

PR.C
OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°004/2010 DE 28 DE JUNHO DE 2010

Considerando o disposto no artigo 37, IX da Constituicdo Federal de
1988, e nos artigos da Lei Municipal n° 356/2005 de 14 de fevereiro de
2005, que dispGe sobre a contratacdo de pessoal para atender
necessidades temporarias de excepcional interesse publico;

Considerando que ndo existem servidores concursados, para 0s
referidos cargos, aguardando para serem nomeados;

Considerado ainda, a necessidade urgente do preenchimento das
vagas em questao, até a possibilidade de convocacao dos aprovados no
novo concurso publico, para atender as necessidades de excepcional
interesse publico;

A Prefeitura Municipal de Nova Maringa-MT torna publica a realizagao
de Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo por prazo
determinado conforme tabelas do Item 2, para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, de acordo com a legislacéo
pertinente e o disposto neste Edital.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente
Edital e sua operacionalizacé@o cabera ao Departamento Pessoal, através
das comissdes de selecdes nomeadas através das Portarias n°s 030/
2010; 031/2010.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar
candidatos para as vagas constante nas tabelas do item 2.

1.3. O candidato aprovado e classificado podera ser convocado
apenas para ocupar cargo no qual prestou o exame, obedecendo ao
critério de necessidades especificas da municipalidade e o relevante
interesse publico.

1.4. A carga horaria, salario e demais especificagfes constam na
Lei Municipal n® 217/2001 e suas altera¢des posteriores.

1.5. O regime juridico de trabalho sera o dos Servidores Publicos de
Nova Maringa regidos pela Lei Municipal n® 293/2003 (Estatuto do Servidor
Publico de Nova Maringa) c/c a Lei Municipal n°® 356/2005 (Lei que

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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regulamenta a contratagdo temporaria), sendo para regime previdenciario
aplicado o Regime Geral de Previdéncia Social conforme artigo 40 § 13 da
Constituicao Federal.

2. DAS VAGAS E DAS CARACTERISTICAS DOS EMPREGOS
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Codigo do Cargo Numero de Vagas N° Vagas p/Portadores de
Necessidades Especiais Denominagao do Cargo Carga
HoréariaVencimento Mensal  Escolaridade Minima/Requi-sitos Exigidos

0101 00 Médico Clinico Geral 40H  R$ 8.000,00
Nivel Superior Completo+Registro no Respectivo Conselho

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURAE

ESPORTE

Cédigo do Cargo Numero de Vagas N° Vagas p/Portadores de
Necessidades Especiais Denominagéo do Cargo Carga
HorériaVencimento Mensal  Escolaridade Minima/ Requisitos Exigidos

02 01 01 Merendeira —Distrito de Brianorte 44H R$
510,00 Alfabetizado

2.1. Na forma da respectiva lei Municipal acima especificada, a
contratagdo decorrente do presente processo seletivo ocorrera no regime
juridico dos servidores Municipais, e sera por prazo determinado de 06
meses, podendo ser prorrogado conforme prescrito.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da
contratacdo, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo,
na forma estabelecida neste edital e suas retificacOes;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto
no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Gozar dos direitos politicos;

d) Haver cumprido as obrigacdes eleitorais;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da
contratacao;

f) Atender a escolaridade e aos pré-requisitos associados ao emprego
conforme tabela acima do item 2 entre outras constantes no edital;

g) Nao ter sido demitido ou exonerado da Prefeitura Municipal de
Nova Maringad-MT por justa causa, ou em decorréncia de inquérito
administrativo;

h) Apresentar CPF, RG, titulo de eleitor, comprovante de votagéo nas
duas uGltimas elei¢gdes, certificado de reservista (para homens),
comprovante de escolaridade, comprovante de endereco, declaracdo de
n&o acumulo de cargos entre outros documentos que forem exigidos pela
Prefeitura Municipal de Nova Maringa-MT, a época da contratagao.

3.2. No ato da contratagdo, todos os requisitos especificados no
subitem 3.1 e aqueles que vierem a ser estabelecidos em fun¢éo da alinea
“h” do mesmo subitem, deverdo ser comprovados através da
apresentacao de seu original juntamente com fotocépia, sendo excluido
do processo seletivo aquele que ndo os apresentar.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 PARAOS CARGOS DE MEDICO CLINICO GERAL, E MERENDEIRA-
DISTRITO DE BRIANORTE.

a) O Processo Seletivo Simplificado ser4 composto de prova escrita
e entrevista de carater eliminatério e classificatorio.

b) A prova escrita sera realizada as 18:00 horas do dia 09/07/
2010 com duracdo de 2(duas) horas, na Escola Municipal “Wilson
Ribeiro”. A entrevista sera realizada logo ap6s a prova escrita no
dia 09/07/2010 na Escola Municipal “Wilson Ribeiro”.

c) A prova escrita ter4 peso 10(dez), a entrevista também terd peso
10 (dez).

5.DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢Bes serdo efetuadas nos dias 29 de junho a 02 de julho
de 2010, no horério das 7:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas,
em Nova Maringa-MT, nos locais a seguir descritos:

a) Para o cargo constante no item 2, no quadro da Secretaria
Municipal de Salde e Saneamento, as inscricdes serdo na sede da
Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, no horario das 7:00 as

11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, localizada na Av. Getulio Vargas,
bairro Jardim América, em Nova Maringa-MT.

b) Para o cargo restante constante no item 2, no quadro da
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, as inscricdes
serdo na sede da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Esporte,
no horério das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, localizada na
Rua Adriana, s/n°, Bairro Jardim Mayra.

5.2. N&o havera nenhuma forma de recolhimento de taxa de inscrigao
e o candidato, antes da inscrigdo, devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital.

5.3. Ao preencher o Requerimento de Inscricdo o candidato devera
colocar os dados com atengdo, vedada qualquer alteracéo posterior.

5.4. N&@o sera aceita inscricdo condicional ou fora do prazo
estabelecido.

5.5. A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a
aceitagcdo formal das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e
em seus Anexos, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.6. As informacgdes prestadas no Requerimento de Inscricdo seréo
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal
de Nova Maringa-MT do direito de exclui-lo do Processo Seletivo se o
preenchimento for feito com dados incorretos, emendados ou rasurados,
bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas
informacdes.

a) Em hipétese alguma serdo recebidos documentos fora do dia e
local estipulado;

5.7. Serdo aceitas inscrigdes apenas nos locais indicados no item
5.1 e o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) Dirigir-se ao local da inscricdo especificado anteriormente, no
horario das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

b) Preencher o Requerimento de Inscri¢cdo e entrega-lo ao servidor
credenciado da Prefeitura Municipal, que entregara ao candidato o
comprovante de recebimento do requerimento.

c) So6 serdo aceitos Requerimentos de Inscricdo completamente
preenchidos, nos campos obrigatérios, com clareza, em letra de forma,
com caneta estereografica azul ou preta.

5.8. O candidato podera inscrever-se através de terceiros, mediante
procuracao especifica para esse fim. No ato da inscricdo, devera ser
anexada ao Requerimento de Inscricdo a procuragdo e uma copia do
documento de identidade do candidato e do procurador e, nesta hipotese,
o candidato assumira as consequéncias de eventuais erros de seu
procurador, o qual devera datar e assinar o requerimento de Inscrigdo.

5.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste processo
seletivo, ap6s ter cumprido todas as instrucdes descritas no item 5
deste Edital.

5.10. No ato da inscrigdo o Candidato PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, que necessite de tratamento diferenciado no dia da prova
escrita e entrevista, devera preencher os campos especificos do
formulario anexo | descriminando o tipo de tratamento diferenciado que
necessita. Caso ndo expresse sua deficiéncia fisica ou a necessidade
de tratamento diferenciado, ndo sera possivel atendé-lo.

5.11. Os CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
deverdo protocolar até as 17:00 horas do dia 02/07/2010, no local de
sua respectiva inscricao, envelope contendo Nome, Cargo, CPF,
Endereco e Telefone do Candidato, enderegado a Comissdo Examinadora
do Processo Seletivo Simplificado 004/2010, com o REQUERIMENTO DE
VAGAESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS,
conforme modelo do anexo | deste edital, acompanhado de laudo médico,
original ou cépia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Saude — CID, com a provavel causa da deficiéncia, nos
termos do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

5.12. Caso julgue necessario, a Comissdo Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado 004/2010 poderé& solicitar exames e/ou laudos
complementares, cujos custos deverdo ser arcados pelos candidatos.

5.13. Os laudos médicos protocolados ndo serdo devolvidos aos
candidatos.

5.14. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal
de NOVA MARINGA — MT do direito de exclui-lo do processo seletivo
simplificado se for constatado posteriormente, que o0 mesmo usou de
logro e/ou ma fé.

5.15. A Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado
publicara aviso de homologag&o das inscricdes no Orgdo Oficial de
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Imprensa do Municipio e divulgara a relagédo das inscricbes homologadas
no Mural da Prefeitura Municipal de Nova Maringa.

6. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. PARA O CARGO DE MEDICO CLINICO GERAL E MERENDEIRA.

a) A nota final do candidato ser& calculada, considerando-se as
notas da prova escrita, e da entrevista.

b) Os candidatos atingirdo no maximo nota 20,00, e s6 sera aprovado
aquele que atingir no minimo nota 10,00, conforme item 4.1.

¢) Em caso de igualdade na nota final, por ocasido da convocacao
dos candidatos habilitados para preenchimento de vaga, o critério de
desempate publico adotados sera a maior idade.

6.2 — Para a vaga de merendeira em caso de ndo aprovagao de
candidato portador de deficiéncia sera considerado aprovado o que obtiver
a melhor nota da ampla concorréncia.

7.CONTEUDO DAPROVAESCRITA

7.1. MEDICO CLINICO GERAL (Cédigo 01)

a) LINGUA PORTUGUESA: Interpretacédo de texto verbal e/ou nédo
verbal, literario e/ou néo literario; géneros e tipos de texto; linguagem
conotativa e denotativa; varia¢des linguisticas e niveis de linguagem;
coesao e coeréncias; sintaxe: frase, oracdo, periodo (termos das
oragoes), concordancia verbal e nominal; morfologia: classes de palavras;
ortografia; acentuagdo gréfica; pontuacao; no¢des a literatura (conceito
e linguagem literaria - figuras de linguagem).

b) MATEMATICA: Medidas de comprimento, volume, superficie e
massa; regra de trés; porcentagem e juros simples; equacao de 1° grau;
equacdao de 2° grau; funcdes do 1° e 2° graus; problemas e sistemas do
2° grau; calculo numérico; fungdes, fungBes polinomial do 1° e 2° graus;
funcbes modular; fungdes exponenciais (logaritmos); progressoes
aritméticas e geométricas; matrizes; determinantes; sistemas lineares;
teoria das probabilidades; equagdes polinomiais; porcentagem;
trigonometria no tridngulo retangulo; relacdes de triangulos quaisquer;
area das figuras geométricas planas.

c) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- Aspectos clinicos,
epidemioldgicos, fisiopatologia e tratamento de: Insuficiéncia Cardiaca,
Insuficiéncia Coronariana, Insuficiéncia Hepatica, Insuficiéncia Renal Aguda
e Cronica, Pneumonias, Doengas Pulmonares Obstrutivas (Asma, Bronquite
Cronica, Enfisema Pulmonar), Sindrome do Desconforto Respiratorio do
Adulto, Diarréia Aguda e Crénica, Imunodeficiéncias primarias e adquiridas,
Diagnéstico Diferencial e Abordagem do Paciente em Coma, Anemias,
Doengas autoimunes (Lupus Eritematoso Sistémico, Artrite Reumatoide,
Febre Reumatica, Artrites Soronegativas), Distlrbios do Equilibrio Acido-
Baésico, Disturbios Hidroeletroliticos, Neoplasias Primarias e Metastéticas,
Diabetes Mellitus e suas complicacdes agudas e crbnicas, Sindrome do
Hipo e Hipertireoidismo, Disturbios Somatoformes, Desnutricdo no Adulto,
Distarbios da Hemostasia, Diagnoéstico Diferencial das Artrites, Leucemias
e Linfomas e suas complicacdes. Conhecimentos gerais de Medicina
Legal. Suporte avancado em trauma. Suporte avangado em cardiologia.

d) CONHECIMENTOS GERAIS

7.2. MERENDEIRA (Cédigo 02)

a) LINGUA PORTUGUESA: Vogais e Consoantes; letras maitsculas
e minUsculas; ordem alfabética; pronomes: préprios e comum; singular e
plural; aumentativo e diminutivo; entendimento de textos e interpretagéo
de figuras.

b) MATEMATICA: Operagdes aritméticas e problemas envolvendo:
adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; conjuntos; unidade, dezena,
centena, dobro, triplo; medida de tempo e comprimento; medida de
quantidade e litro

¢) CONHECIMENTOS GERAIS.

8. DOS RECURSOS

8.1. Sera assegurado aos candidatos o direito a recurso da divulgacéo
dos resultados preliminares.

8.2. O recurso devera ser:

a) Apresentado em papel oficio datilografado ou digitado e entregue
na sede da Prefeitura Municipal;

b) Interposto nos dias especificados no item 09 até as 17 horas;

c) Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado
fora do prazo e diferente da forma estipulada neste Edital, assim como
aqueles que apresentarem erro de preenchimento ou preenchimento
incompleto.

d) O candidato devera fundamentar o recurso e fazer a solicitagdo
que couber ao ato.

8.3. Adeciséo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, ndo cabendo
recursos contra esta.

8.4. Os resultados dos recursos serdo divulgados através de
listagens afixadas no sagudo da Prefeitura Municipal de Nova Maringa-
MT.

9. DO CRONOGRAMA

29/06/2010, 30/06/2010, 01/07/2010 e 02/07/2010 - inscricdes

05/07/2010 - publicacéo do edital de homologacao das inscrigcdes

06/07/2010 - prazo para recurso contra o edital de homologagéao
das inscrigdes

08/07/2010 - homologacao das inscricdes e publicacdo quanto
aos recursos interpostos

09/07/2010 - realizagdo das provas escritas e entrevistas

12/07/2010- divulgagéo do resultado final

13/07/2010- prazo para recurso com relagdo ao resultado final

14/07/2010 a 15/07/2010- publicagdo do resultado final e
homologacgéo

10. DA CONTRATACAO

10.1.Apos transcurso do prazo recursal, homologacédo e
convocagao pelo Prefeito, com base no resultado final, inicia-se o prazo
para apresentacdo de documentos e contratacao;

a) Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o
candidato que ndo comparecer no local, na data e na hora estabelecidos
na convocacao.

10.2. A aprovacéao e classificacdo final no processo seletivo nao
asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no emprego,
mas apenas a expectativa de ser convocado e contratado segundo a
rigorosa ordem classificatdria, ficando a concretizagcdo deste ato
condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administragéo.

a) A Prefeitura Municipal de Nova Maringa-MT reserva-se ao direito
de proceder a contratagdo, em nimero que atenda ao seu interesse e
as suas necessidades.

10.3. A contratacao fica condicionada a aprovacdo em inspegao
médica, de carater eliminatorio, para avaliagdo de sua saude (fisica e
mental) e ao atendimento as condi¢des constitucionais e legais, assim
como ao cumprimento do estabelecido neste edital.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O candidato podera obter informacdes e orientagdes sobre o
processo seletivo tais como Edital, cronograma e outros procedimentos,
convocagoes e resultado final no Departamento Pessoal da Prefeitura.

11.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera
de até 06 (seis) meses.

11.3. Todas as informacdes relativas ao Processo seletivo, apds a
publicacdo do resultado final, deverao ser obtidas nas Secretarias
Municipais para a qual o candidato concorreu a vaga.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes do
Processo Seletivo Simplificado instituido através das Portarias n°: 030/
2010, 031/2010.

Nova Maringa - MT, 28 de junho de 2010.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Maringa - MT
Processo Seletivo Simplificado

Formulério de Inscrigdol

N° de Inscrigéo:
(Nao preencha — campo para uso da comissdo organizadora)
Nome Completo:

Data de Nascimento: __ /__ [/ __ Estado Civil: ___
Identidade n%___ Org&do Emissor: Sexo:

CPF:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP:
Telefone:

Cadigo do Cargo:
Cargo pretendido:
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Local e horéario das provas: Escola Municipal “Wilson Ribeiro” / 09/
07/2010 as 18:00 hs.

Assinatura do Candidato:

Observacdes importantes: O candidato devera preencher
integralmente a ficha de inscrigao.

1 Via destinada a organizacédo do Processo Seletivo Simplificado.

Prefeitura Municipal de Nova Maringa - MT
Processo Seletivo Simplificado

Formulério de Inscrigdo2

Nome Completo:
Data de Nascimento: / /

Estado Civil:

Identidade no: Orgdo Emissor:
Sexo:

CPF:

Endereco:

Bairro:

Telefone:

Cédigo do Cargo:

Cargo pretendido:

Local e horério das provas: Escola Municipal “Wilson Ribeiro” / 18:00
hs.

Assinatura do Candidato:

O candidato acima identificado realizou sua inscricdo no processo
seletivo simplificado

regido pelo edital N° 004/2010 da Prefeitura Municipal de Nova Maringa-
MT.

Nova Maringa-MT, de de 2010.

Assinatura do (a) responséavel pela inscrigdo:

2 Via destinada ao candidato como recibo da inscricao

Cidade: CEP:

ANEXO |

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL — PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 004/2010

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato:

Cargo:

O Candidato supracitado, vem por através deste REQUERER VAGA
ESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, em
conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID (colocar os
dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador: Caédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N&o seréo considerados como deficiéncia fisica os disturbios
de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMACOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO
ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO
ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO E
DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO
ESPECIAL NECESSARIO:

@) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO
ESPECIAL.

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo qual o
tipo de prova necessario)

() NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar abaixo
qual o tipo de tratamento especial necessario)

Assinatura Candidato
AVISO

O Prefeito do Municipio de Nova Maringa-MT, faz saber a todos os
interessados que estardo abertas as inscricdes do Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo Temporaria pelo prazo de até 06 meses,
conforme legislag&o especifica e edital do Processo Seletivo Simplificado
n° 004/2010, nos dias 29 do més de junho a 02 do més de julho do
corrente ano, no horéario das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00, na
Sede da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento para o
cargo desta secretaria, e na Sede da Secretaria Municipal de
Educagdao, Cultura e Esporte para o cargo desta secretaria, e que o
processo de avaliagdo sera realizado no dia 09/07/2010 a partir das
18:00 horas para a prova escrita, e logo ap6s a entrevista no dia 09/07/
2010, para os cargos conforme tabela baixo:

SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Codigo do Cargo Numero de Vagas N° Vagas p/Portadores
de Necessidades Especiais Denominag&o do Cargo Carga
HorariaVencimento Mensal  Escolaridade Minima/Requi-sitos Exigidos

0101 00 Médico Clinico Geral 40H  R$ 8.000,00
Nivel Superior Completo+Registro no Respectivo Conselho

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURAE ESPORTE
Codigo do Cargo Numero de Vagas N° Vagas p/Portadores
de Necessidades Especiais Denominagéo do Cargo Carga
HorariaVencimento Mensal  Escolaridade Minima/ Requisitos Exigidos
0201 01 Merendeira —Distrito de Brianorte 44 H
R$ 510,00 Alfabetizado

Nova Maringa-MT, em 28 de Junho de 2010.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 27/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato
Grosso, através da sua Pregoeira Oficial, nomeada pela Portaria n°.01/
2010, comunica aos interessados que sera aberta licitacdo na modalidade
de Pregédo Presencial n° 27/2010 no dia 09/07/2010 as 09:00 horas
(Horario Local) na sede da Prefeitura Municipal, sala de licitagbes, na
Avenida Antdnio Joaquim de Azevedo, s/n°., Nova Monte Verde-MT, cujo
objeto é aAQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS HOSPITALARES
E FISIOTERAPICOS PARAATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO. Este pregéo seréa regido pelo
Decreto Municipal n°. 059/2009 de 14 de fevereiro de 2009, Lei Federal
10520/2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas
alteracdes e demais disposigoes aplicaveis. O Edital completo contendo
as instrugdes estara a disposicao dos interessados na sala de licitagdes
da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT ou pelo site
www.novamonteverde.mt.gov.br , no campo publicacdes e editais - 2010.

Declaro, para os devidos fins, que sou portador da deficiéncia acima
mencionada, e concordo em me submeter, quando convocado, a pericia
médica a ser realizada por profissional de saude da Prefeitura Municipal
de NOVA MARINGA, a ser definida em regulamento e que tera decisdo
terminativa sobre minha qualificagdo como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

,___de de

Demais informacdes pelo telefone (66) 3597-1100.

Nova Monte Verde-MT, 28 de junho de 2010.

Karla Beatriz Bernatzky
Pregoeira Oficial do Municipio
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Prefte 3 pal de Nova O o
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°077/2010

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-
MT E AEMPRESA: CONSTRUTORAAPIACAS LTDA

OBJETO: EXECUCAO DE OBRAS/SERVICOS REFERENTE A
PAVIMENTACAO ASFALTICA NAS RUAS: WILSON DE ALMEIDA,
TIRADENTES, TEOFILO BARBALHO DE OLIVEIRA E JOAO GOULART, DO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.

CODIGO ORCAMENTARIO:
08.08002.15.512.0200.1087.4.4.90.51.00.00-301

08.08002.15.512.0200.1087.4.4.90.51.00.00.999

VALOR: R$ 566.291,37(quinhentos e sessenta e seis mil, duzentos e
noventa e um reais e trinta e sete centavos).

LICITACAO: Tomada de Precos 04/2010

DATA: 28/06/2010

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 72/2010

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT
E AEMPRESA: JONAS DE SOUZA COMERCIO-ME.

OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZAE HIGIENE DESTINADO
A MANUTENCAO DA SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCA(;AO, ESCOLAS,
CRECHE, DEPARTAMENTO DE ESPORTE E EDUCAQAO ESPECIAL E
FORNECIMENTO DE GENEROSALIMENTICIOS DESTINADOS AO PREPARO
DA MERENDA ESCOLAR AOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL,
ENSINO INFANTIL E EDUCACAO ESPECIAL DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA-MT.

CODIGO ORCAMENTARIO:
05.05001.04.122.0002.2501.3.3.90.30.00.00-999
05.05002.12.361.0005.2504.3.3.90.30.99.00-101
05.05002.12.361.0005.2504.3.3.90.30.99.00-102
05.05005.27.122.0009.2526.3.3.90.30.00.00-999
05.05003.12.306.0006.2507.3.3.90.30.07.00-101

VALOR: R$ 68.220,98 (sessenta e oito mil duzentos e vinte reais e noventa
e oito centavos)

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 032/2010

DATA: 18/06/2010

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 891 DE 20 DE MAIO DE 2010.

Institui a pesquisa de opinido publica sobre a qualidade dos servigos
nos estabelecimentos de salde da rede publica municipal de Nova Olimpia-
MT, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL Faco saber que a Camara Municipal de
Nova Olimpia aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a obrigatoriedade da realizagdo permanente
de pesquisa de opinido publica sobre a qualidade dos servicos prestados
nos estabelecimentos de salde da rede municipal de Nova Olimpia, sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saulde, nos termos desta
Lei.

Art. 2° A pesquisa de opinido publica estabelecida no caput do art.
1° desta lei tem como objetivo principal a elucidacéo de locais e areas
mais deficitarias da rede de saude, tudo com o escopo de prestar

esclarecimentos e informacdes a Secretaria Municipal competente afim
de que a mesma tome as devidas providencias.

Art. 3° A pesquisa que tera como objetivo principal a elucidacéo de
areas probleméaticas sera realizada mediante elaboracéo de formulario
com questionamentos sobre a qualidade dos servigos prestados pelos
profissionais da area de salde e de apoio administrativo, da higiene das
instalacdes, das condigdes fisicas das unidades de saide e o tempo de
espera dos pacientes para atendimento.

Paragrafo unico. O formulario, de facil entendimento, sera
colocado a disposi¢cdo dos pacientes para resposta no local do
atendimento.

Art. 4° Compete & Secretaria Municipal de Saude fornecer aos
estabelecimentos de salde uma urna lacrada, onde serdo depositados
os formuléarios devidamente preenchidos.

Paragrafo Unico: Bimestralmente, a urna sera recolhida
e aberta por agentes publicos vinculados a Secretaria Municipal de Saude,
que serdo designados por portaria do Sr. Prefeito, para levantamento do
resultado da pesquisa de opinido e emissao de relatério, que sera fixado
em local visivel ao publico na unidade de satde correspondente, devendo
encaminhar uma Notificagdo ao Sr. Prefeito Municipal e a Camara de
Vereadores de tudo o que for constatado.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Saude, com base no resultado
destas pesquisas, formara um ranking das unidades de saude.

Paragrafo Unico. Com base nos indicativos das pesquisas o Poder
Executivo devera efetuar os ajustes necessarios para a melhoria dos
Servigos.

Art. 6° O Poder Executivo, sem acréscimo de despesas, adotara
as providéncias cabiveis para aplicagdo desta Lei, aproveitando os
recursos humanos e materiais ja existentes.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, aos 20 dias do més de
maio de 2010.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 890 DE 20 DE MAIO DE 2010.

Institui o Programa de Atenc¢do Basica de Saude da Crianca e do
Adolescente na cidade de Nova Olimpia-MT.

O PREFEITO MUNICIPAL Fago saber que a Camara Municipal
de Nova Olimpia aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Atencdo Basica a
Saude da Crianga e do Adolescente na cidade de Nova Olimpia.

§ 1° AAtencéo Basica deve se basear nos principios ja garantidos
na Constitui¢cdo Federal, no Estatuto da Crianca e do Adolescente e no
Sistema Unico de Satde, como direito de acesso aos servicos de saude,
hierarquizados e com enfoque de integralidade do individuo e da
assisténcia, que garantam a resolutividade adequada dos problemas
gue envolvem esta populagéo e promovam a equidade no atendimento e
na politica de recursos voltados a este programa.

§ 2° O Programa de Atencao Bésica a Saude da Crianca e do
Adolescente busca nortear e instrumentalizar as equipes de Saude da
Familia na Promocé&o de Saude a este grupo, uma vez que muitas criangas
morrem anualmente antes de completarem o primeiro ano de vida.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Ve

Pagina27 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda-Feira, 28 de Junho de2010 )

§ 3° A assisténcia a criangas e adolescentes deve ser universal,
igualitaria e equitativa para garantir a promogao e a recuperagao da saude
infantil.

§ 4° A Promogé&o de Saude é o conjunto de agdes, intervencdes,
propostas, processos e movimentos que, atacando as causas mais basicas
das doengas e apontando para novas formas ou condicdes de trabalho
das equipes multidisciplinares, voltadas ao atendimento individual, grupal
e coletivo dos beneficiarios objetivando melhorar a qualidade de vida da
comunidade.

Art. 2° S80 objetivos do Programa de Atengéo Basica a Saude da
Crianca e do Adolescente:

a) desenvolver agBes fundamentais na prevencao continua com
énfase a prevencdo primordial, de modo que a crianca e o adolescente
sintam a necessidade de manter e resguardar sua saude;

b) assistir as necessidades globais de salde da populacao de
criangas e adolescentes nos niveis fisico, psicologico e social;

c) estimular a crianca e o adolescente nas praticas educativas e
participativas, como fator de um desenvolvimento do seu potencial criador
e critico;

d) estimular o envolvimento da crianca e do adolescente, seus
familiares e da comunidade em geral nas agGes a serem implantadas e
implementadas;

Paragrafo Unico. As acdes deste Programa serdo implantadas pela
Secretaria Municipal de Salde através das equipes da Salde na Familia e
no que couber, conjuntamente com o auxilio da Secretaria Municipal de
Educacéo e Secretaria de Agdo e Promogéo Pessoal, bem como, com o
auxilio dos demais 6rgéos municipais.

Art. 3° Para efeitos dos objetivos de que trata o artigo 2°. usar-se-
ao as seguintes definigdes:

a) considerar crianga aquele cuja idade se situar entre seis e 12
anos completos, independentemente de sexo, caracteristicas biolégicas
ou psiquicas;

b) considerar adolescente aquele cuja idade se situar entre 12
el8 anos completos, independentemente de sexo, caracteristicas
bioldgicas ou psiquicas;

§ 1° Para a implantagdo deste programa, além das equipes de
Saude da Familia que atender&o junto aos seus postos de atendimento,
devera ser formada uma equipe multiprofissional minima necesséria para
atendimento primario, através de palestras junto a escolas, igrejas e bairros,
com um médico, um enfermeiro, um assistente social, um nutricionista e um
psicélogo, utilizando-se dos servi¢os dos profissionais existentes no quadro
funcional.

§ 2° Para o desempenho destas tarefas, fora dos horarios normais
de trabalho, o Poder Executivo, poderd remunera-los através de horas
extraordinérias, de acordo com a convocagdo e nos termos do Estatuto
do Servidor Publico de Nova Olimpia.

Art. 4° S&@o areas de atuacdo do Programa de Atencao Bésica a
Saude da Crianga e do Adolescente:

a) da Assisténcia social, através de profissional qualificado,
guando serdo analisadas as condicdes e problemas de natureza socio-
econbmica da crian¢a e do adolescente, das possibilidades de apoio,
levantamento de recursos da sua comunidade, identificagcao das atividades
de lazer e culturais;

b) da Saude, através dos profissionais Médicos e de Enfermagem,
qguando sera feito um levantamento inicial de dados de orientagdo sob
aspectos preventivos e educativos para criancas e adolescentes;

c) de atendimento Psicoldgico, propiciando a crianca e ao
adolescente a oportunidade de auto conhecimento acerca de suas
potencialidades, bem como areas de conflito, dificuldades, oferecendo-
lhes agdes que estimulem o desenvolvimento normal de sua
potencialidade;

d) de acles educativas, que serdo desenvolvidas de acordo
com as principais diretrizes da Organiza¢cdo Mundial da Saude, como
atividades de prevencéo primordial, acolhendo, discutindo, analisando e
orientando os problemas, anseios e as expectativas da crianga e do
adolescente que dizem a respeito a sua saude;

e) nutricional, agbes educativas no sentido de orientar o jovem a
adotar uma alimentagdo mais saudavel, objetivando prevenir os males
causados pela obesidade.

Art. 5° O publico alvo deste programa sera o desenvolvimento do
programa para o atendimento de criancas e adolescentes com idade de
0 a 18 anos com énfase nas acdes programaticas dirigidas a faixa de 0
a 6 anos e destes, prioritariamente, os menores de 2 anos no atendimento
das seguintes agdes baésicas.

a) Pré-natal - Sensibilizacéo das gestantes quanto a importancia
do seguimento do bebé. Acolhimento da gestante desde o pré-natal até o
pés-parto através das visitas domiciliares.

b) primeiras acdes de saude e cidadania - Atuagdo nas
maternidades junto a mée e ao recém-nascido para vacinar, agendar
consultas médicas em unidades bésicas de saude, identificar os recém-
nascidos de risco, encaminhar para o exame do pezinho e captagéo de
problemas no atendimento as maes durante o pré-natal na rede basica.

c) acolhimento da demanda espontéanea - Avaliagdo e atendimento
das queixas agudas que chegam a unidade de salde com realizagéo de
procedimentos, imunizacao, teste do pezinho e agendamento imediato
de retorno para reavaliagdo e inclusdo na atencdo programatica.

d) acolhimento de risco no territério - Inclusdo da crianca no
programa pelas equipes de saude da familia através de suas atividades
no territdrio, assim como a identificagdo da vulnerabilidade ao risco.

Art. 6° Deverda o Poder Executivo desenvolver como eixo da
atencao bésica priméria a satde da crianca através das seguintes agdes:

a) crescimento e desenvolvimento - Realizar a monitorizagéo do
crescimento e desenvolvimento da crianca até os 6 anos de idade como
um processo seqlencial de medidas para o diagnoéstico, deteccdo de
criangas de risco e indicadores de salde com a finalidade de melhorar a
qualidade de vida, devendo manter arquivo eletronico individualizado por
paciente, junto & Secretaria de Saude, com todos os dados e
avaliacdes da crianca, devendo ser criado um

cartdo individual da crianga para acompanhamento e marcagéo de
consultas sendo estes, a principal ferramenta de trabalho e instrumento
de avaliacdo dos pacientes.

b) puericultura - E de fundamental importancia que as criangas
sejam acompanhadas nos primeiros anos de vida, uma vez que é por
meio dela que o pediatra tem condi¢Ges de detectar precocemente os
mais diferentes distarbios das areas do crescimento estatural, da nutricdo
e do desenvolvimento neuropsicomotor, assim como, a detec¢do precoce
dos disturbios é essencial para seu tratamento, uma vez que, quanto
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mais cedo se iniciarem as medidas adequadas, menos seqiielas havera e
melhor serd o prognoéstico do quadro clinico, pois algumas patologias
graves que se apresentam com poucos sintomas preocupantes para 0s
pais podem ser detectadas e tratadas pelo pediatra, antes que cheguem a
causar prejuizos irreversiveis. O pediatra também supervisiona a
administracé@o da vacinagdo basica contra as doengas comuns da infancia,
como a poliomielite, a rotavirose, o tétano, a difteria, a coqueluche, as
hepatites A e B, a varicela, entre outras.

¢) incentivo ao aleitamento - As acdes de incentivo ao aleitamento
materno traduzem-se na edificacdo de trés importantes pilares erguidos
sob a 6Otica da promocéao, da protecao e do apoio a mulher e garantia de
uma alimentagao saudavel para a crianga. Iniciar bem a vida é fundamental.
Para isso, € preciso haver condigBes favoraveis para o estabelecimento
da afetividade e do bem-estar, o que é proporcionado pela amamentagao
precoce. S&@o inUmeras e inquestionaveis as vantagens da amamentacao
para a crianga, sua mée e a sociedade. A amamentacgdo quando praticada
de forma exclusiva até os seis meses e complementada com alimentados
apropriados até os dois anos de idade ou mais tem grande potencial
transformador no crescimento, desenvolvimento e prevengéo de doengas
na infancia e na idade adulta.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara o seguinte projeto de lei
no prazo maximo de 90 dias.

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, aos 20 dias do més de maio
de 2010.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

DECRETO N°610/2010

“Regulamenta o Regime de Trabalho em Turnos —RTT para as
atividades com atuagao ininterrupta de 24 horas de servico e da outras
providenciais.”

O Prefeito Municipal de Paranatinga, VILSON PIRES, no uso e gozo
de suas atribuicdes legais:

DECRETA:

Art. 1°. Fica regulamentado o Regime de Trabalho em Turnos — RTT,
para as atividades com atuagao ininterrupta de 24 horas de servico, para
o servidor ocupante de cargo/fungdo com carga horaria prevista no artigo
36 da Lei n° 35/2003, da seguinte forma:

| - 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, com duas folgas
mensais, para aquele servidor com jornada de oito horas diarias.

Art. 2°. As folgas previstas no inciso |, do artigo 1° deste Decreto,
serdo instituidas exclusivamente para o servidor escalado em Regime de
Trabalho em Turnos — RTT, detentor de cargo/funcdo com jornada de
trabalho de oito horas diarias, para ajustar a sua carga horaria de 40horas.

Paragrafo Unico. No Regime de Trabalho em Turnos — RTT, os dias de
atestado médico coincidente com os dias de folgas, ndo geram direito a
compensacao de jornada ap6s o retorno do servidor.

Prefeitura Municipal de Paranatinga

Art. 3°. O Regime de Trabalho em Turnos — RTT compreendera, além
de dias Uteis, sdbados, domingos e feriados, sendo indevido o pagamento
em dobro sobre a hora normal, ou servigo extraordinario, para o servidor
escalado.

Paragrafo Unico. Incidira em falta o servidor que, escalado para
prestar servicos, deixar de comparecer ao trabalho.

Art. 5°. Ao servidor que estiver sob o Regime de Trabalho em Turnos
— RTT, seré& atribuido o pagamento de servigo extraordinario, quando for
necessaria sua permanéncia no local de servico ao final de seu turno
por auséncia do servidor escalado para o turno seguinte, ou por situagao
de excepcional interesse da administragéo.

Art. 6°. O Regime de Trabalho em Turno — RTT podera ser alterado
ex-officio, ou mediante requerimento do servidor, através de comunicagao
prévia e considerando-se, em qualquer caso, o interesse publico.

Paragrafo Unico. A alteracdo sera autorizada pela Diregao Geral da
respectiva Unidade e encaminhada para conhecimento e providéncias
do Departamento Administrativo (RH).

Art. 7° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, 28 de junho de 2010.

VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N°609/2010

“Decreta ponto facultativo nas reparticdes Publicas Municipais, no
dia 28 de junho de 2010 em func¢éo do jogo da copa do mundo e da
outras providenciais.”

O Prefeito Municipal de Paranatinga, VILSON PIRES, no uso e gozo
de suas atribuicdes legais:

DECRETA:

Art. 1° - Em funcao do jogo da Copa do Mundo, fica decretado ponto
facultativo nas Reparticdes Publicas Municipais da Administracéo Direta
e das Autarquias o 28 de junho de 2010, conforme especifica abaixo:

| — no dia 28 (vinte e oito) de junho de 2010, segunda-feira,
havera expediente de trabalho normal no periodo matutino (das 07h as
11h) e ponto facultativo no periodo vespertino (das 13h as 17h).

Art. 2° - O disposto neste Decreto ndo se aplica as Reparticdes em
gue, por sua natureza, houver necessidade de funcionamento ininterrupto
e as atividades essenciais de saude e de interesse publico, que deveréo
funcionar mediante escala e plantao.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 25 de junho de 2010.

VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL
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N°.

LEIN° 689 DE 07 DE JUNHO DE 2010,

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO

MUNICIPAL

ABRIR

CREDITOS

SUPLEMENTAR POR ANULA(;AO E
TRANSPOSICAO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO

GROSSO, SENHOR Vilson Pires, FAZ SABER, QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

ARTIGO 1" - Fica o Executivo Municipal, autorizado a realizar abertura

ORGAQ/UNID. ORCAMENTARIA/PROJETO/ELEMENTO DA DESPESA

de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, destinado a cobertura da despesa com
Projeto de Atividade, para atender despesas nos termos do artigo 167, Inciso V, da
Constituigio Federal e Artigo 41 da Lei Federal n° 4.320/64, na forma discriminada:

VALOR

SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA.
GABINETE DO SECRETARIO.

Aquisicio Moveis, Equipamento e Mat. Permanente p/ Séc.
Educagio.

06.001.04.122.0002.1068.4490.52.00.00. (279).....cmrvvrrrmrervcsrcsrrinene

R$

20.000,00

SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA.
GABINETE DO SECRETARIO.

Manutengdo e Encargos com o Gabinete do Secretario.
06.001.04.122.0002.2037.3190.04.00.00. (284)
06.001.04.122.0002.2037.3190.13.00.00. (286)....
06.001.04.122.0002.2037.3390.30.00.00. (289)

50.000,00
10.000,00
20.000,00

SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA.
GABINETE DO SECRETARIO.

Transportes Escolar Nivel Superior.
06.001.12.364.0002.1297.3390.39.00.00. (892)....cessvevrssssssssssssssssinss

R$

20.000,00

SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

Reforma, Construcio e Manutenco de Prédios Escolares.
06.002.12.361.0009.1074.3390.30.00.00. (297)....cossvermrsecsssvsssiicsrinns

R$

50.000,00

SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA.
DEPARTAMETO DE EDUCACAO E CULTURA.

Manutengdo e Encargos com o FUNDEB - 40%.
06.002.12.361.0009.2046.4490.52.00.00. (364)....essveerrseessssessirrerinns

RS

20.000,00

01

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
DEPARTAMENTO ECONOMICO E FINANCEIRO.

Manutencdo e Encargos com Departamento,
03.002.04.123.0002.2012.3390.30.00.00. (108).....ccoovvvvvvivivivinsiinciin

R$

20.000,00

SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

Programa de Agio Continuada - Creches.
06.002.12.365.0010.1100.3390.30.00.00. (389)....ssvcemssscsssscsciicciisns

R§

20.000,00

0;

=

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
GABINETE DO SECRETARIO.

Manutencdo e Encargos com o Gabinete do Secretario.
04.001.04.122.0002.2014.3190.13.00.00. (123)...vvcevvvvrvvvrssersessrrmreenn
04.001.04.122.0002.2014.3390.14.00.00. (127)...cvcvvvvvssersesccsrienn

R§
R§

10.000.00
20.000,00

SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAQ E CULTURA.
Apoio Atividades Civis Culturais Popular e Tradicionais.
06.002.13.392.0013.1113.3390.36.00.00. (430),
06.002.13.392.0013.1113.3390.39.00.00. (451)

20.000,00
50.000,00

0

=

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
Manutengio e Encargos com o Depto. Administrativo.
04.002.04.122.0002.2015.3190.04.00.00. (134)
04.002.04.122.0002.2015.3190.13.00.00. (136)
04.002.04.122.0002.2015.3390.30.00.00. (138)

20.000,00
5.000,00
20.000,00

SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTUA.
Manutencio e Encargos ¢/ Depto. Cultura.
06.002.13.392.0013.2066.3190.04.00.00. (454)
06.002.13.392.0013.2066.3190.11.00.00. (455)........
06.002.13.392.0013.2066.3190.13.00.00. (456).....ccccovmsssesssssssirscrinns

10.000,00
20.000,00
10.000,00

[

SECRETARIA MUN. DE ESPORTES E LAZER.
GABINETE DO SECRETARIO.
Manut. Encargos ¢/ Secretaria de Esportes e Lazer.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

Manutengio das atividades PROCON.

04.002.04.122.0002.2017.3390.30.00.00, (147)0ciimimimmmmmnens R%

10,000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS,
Manutengio e Encargos com a Gestdo das Agoes - SMS,
05.001.10.122.0008.2034.3390.30.00.00. (173).......
05.001.10.122.0008.2034.3390.39.00.00. (175)..ccciiiiiinnans

20.000,00
20.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS,

Manuten¢io e Encargos com Centro de Savide e PSF.
05.001.10.301.0004.2022.3390.30.00.00. (199)..
05.001.10.301.0004.2022.3390.36.00.00. (201)..
05.001.10.301.0004.2022.3390.39.00.00. (202)........coccrenence
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS,
Manutengio do Programa Agente Comunitirio de Saide - ACS.
05.001.10.301.0004.2024.3190.11.00.00. (212)...c00eene.

........ R$

200,000,000
100.000,00
300.000,00

T0.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EMS.
Combate e Hepatite.

05,001, 10.301.0004, 2028, 3300, 30,00,00, (22500 R3%

20,000,00

0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.
Consorcio Regional de Satide Sul de Mato Grosso.

05.001.10.302.0005.1055.3390.39.00.00. (242)...coiimiiiiiiiiniiiinnis R5

S0.000.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS,
Manutengio do Pronto Atendimento.

05.001.10.302.0005.2031.3390.39.00.00. (254)....ooeeseeseresssessesensseese R$

250.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

05.001.10.304.0007. 10613390 30.00.00, (265 )00 R%

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS,
Epidemiologia ¢ Controle de Doengas - TEVS.
05.001.10.305.0007.1059.3190.04.00.00, (268).0cciiiciinnns
05,001, 10.305,0007.1059.3390,30,00.00, (272)..
05.001. 10.305.0007. 1059.3390.39.00.00. (274)

10.000,00

10.000,00
30.000,00
20.000,00

07.001.27.812.0014.2068.3 190.04.00.00., (462)........
O7.001.27 812.0014.2068.3190.13.00.00. (464
07.001.27 812.0014.2068.3191.13.00.00, (465
07.001.27.812.0014.2068.3390.14.00.00. (466).

30.000,00
10.000,00
5,000,00
5.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
GABINETE DO SECRETARIO.

Aquisi¢io Equip. ¢ Material Permanente p a Secretaria.
O8.001.04.122.0002.1 131.4490.52.00.00.

RS

200.0080,06)

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
GABINETE DO SECRETARIO.

Manutengiio e Encargos com o Gabinete
08.001.04.122.0002.2070.3190.04.00.00., (499).
08.001.04.122.0002.2070.3390.14.00.00. (503)....
O8.001.04.122.0002.2070.3390.30.00.00. (504)....
08.001.04.122.0002.2070.3390.39.00.00. (508)....

RS

we |RE
.-|R%

RS

10.000,00
10.000,00
S0.000,060
T OHLCHKD, (0

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
DEPARTAMENTO DE PROMOCAQ E ASSISTENCIA SOCIAL.
Mant. Encargos ¢/ Depto. De Promogio ¢ Assist, Social.

08.002.08.243.0015.2075.3190.04.00.00. (522
08.002.08.243.0015.2075.3190.1 1.00.00. (523)........

5.000,00
10L000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Programa de Apoio Continuada,
08.003.08.241.0015.1135.3390.30,00.00. (527 )....courremeereecerernsrerenmaer

20.000,00

| 08.003.08.241.0015.1136.3390.39.00.00. (533)........

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Programa de Apoio a Pessoa Idosa - APL

08.003.08.241.0015.1136.3390.30.00.00. (530).

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Implantagio ¢ Manutengio de Conviver.

O8.003.08.241.0015.1137.3300.30.00.00. (536).

RS

200.000,060
20.000,00

20.000,00

| 08.003.08.242.0015.1140.3390.39.00.00. (541)....

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia - APD.

08.003.08.242.0015.1140.3390.30.00.00. (539)....

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Medidas Socio Educativas Familiar - ASEF.

20.000,00
20.000,00
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08.003.08.243.0015.1141.3390.30.00.00. (542)......ovivvmmrriciirccs

RS

20.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Manut. Encargos ¢/ Fundo Munic. Assisténcia Social.
08.003.08.243.0015.2076.3190.04.00.00. (545)...
08.003.08.243.0015.2076.3190.13.00.00. (547)...
08.003.08.243.0015.2076.3390.39.00.00. (552)

30.000,00
10.000,00
10.000.00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Programa de Apoio a Familia Indigena.

08.003.08.244.0015.1154.3190.04.00.00. (569)
08.003.08.244.0015.1154.3390.36.00.00. (573).......

30.000,00
10.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANACA E DO
ADOLESCENTES.

Manuten¢io Encargos ¢/ Prag. Errad. Trab. Infantil - PETL
08.004.08.243.0015.2077.3390.30.00.00. (602)
08.004.08.243.0015.2077.3390.36.00.00. (603)...
08.004.08.243.0015.2077.3390.39.00.00. (

20.000,00
10.000,00
10.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANACA E DO
ADOLESCENTES.

Manutengdo e Encargos com o Conselho Tutelar.
08.004.08.243.0015.2081.3390.14.00.00. (613)....cevvrvrimmesisrivnsreriae

RS

5.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANACA E DO
ADOLESCENTES.

Manutengdo Programa Nacional de Inclusio de Jovem — PRO-
JOVEM..

08.004.08.243.0015.2082.3390.30.00.00. (619)....cveervsrinnernscrinsieinees

R$

20.000.00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANACA E DO
ADOLESCENTES.

Manutengio do CRAS.
08.004.08.243.0015.2083.3390.30.00.00. (622)
08.004.08.243.0015.2083.3390.36.00.00. (623)...
08.004.08.243.0015.2083.3390.39.00.00. (624)

20.000,00
10.000,00
10.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANACA E DO
ADOLESCENTES.

09.004.04.122.0002.2090.3191.13.00.00. (726).....c..vvevermeerccrrrnrinne

R$

20.000,00

“ |SEC. MUN. AGRICULTURA. MEIO AMB. E REG.
FUNDIARIA.

GABINETE DO SECRETARIO.

Manut. e Encargos Com o Gabinete do Secretario.
10.001.04.122.0002.2091.3190.04.00.00. (736)......
10.001.04.122.0002.2091.3191.13.00.00. (739)......

R$

10.000,00
10.000,00

4 |SEC. MUN. AGRICULTURA. MEIO AMB. E REG.
FUNDIARIA.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.

Manut. e Encargos Com o Departamento de Agricultura.
10.002.04.122.0002.2092.3390.14.00.00. (749)..
10.002.04.122.0002.2092.3390.30.00.00. (750)..
10.002.04.122.0002.2092.3390.36.00.00. (752)

.|R$

5.000,00
20.000,00
10.000,00

4 | SECRETARIA MUN. INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO E TURISMO
Manut. E Encargos ¢/ Depto. Industria Com e Turismo.
11.002.04.122.0002.2100.3340.36.00.00. (826)........ocnvvrersrecmssersreees

R$

10.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTA COES

R$ 2.970.000,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito suplementar aberto pelo artigo
anterior serdo utilizados os recursos provenientes da transposicdo, remanejamento,
anulagdo total ou parcial de dotacoes orcamentdrias, de um 6rgio para outro e de uma

categoria economica de despesa para outra.

N°. ORGAO/UNID. ORCAMENTARIA/PROJETO/ELEMENTO DA DESPESA

VALOR

O | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
DEPARTAMETO ECONOMICO E FINANCEIRO.
Precatério Judiciais.
03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00. (099) p/ (108)
03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00. (099) p/ (123).
03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00. (099) p/ (127).
03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00. (099) p/ (134).
03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00. (099) p/ (136).
03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00. (099) p/ (138).
03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00. (099) p/ (147)

20.000.00
10.000,00
20.000,00
20.000,00

5.000,00
20.000,00
10.000,00

Man; Prog. Dist. De Leite, Criangas/Adolesc. Carenites e de Baixa
Renda.
08.004.08.243.0015.2084.3390.32.00.00. (625).....ccococieniircicirnies

90.000,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANACA E DO
ADOLESCENTES.

Manutengio do FUPIS - Fundo de Investimento Social.
O8.004.08. 244,001 5. 2087 33H).30.00.00. (620)....ccroveervrveeecrriiieraens

RS

10.000,00

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRURA.

GABINETE DO SECRETARIO.

Aquisicio de Equipamentos e Material Permanente,
09.001.04.122.0002. 1 167.4490.52.00.00. {628).....c.c0vcmveearrsnieraseranne

20.000.,00

KD

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
GABINETE DO SECRETARIO.

Manutengiio e Encargos com Gabinete.
09.001.04,122.0002.2088.3190.04.00.00. (629).........
09.001.04,122.0002.2088.3 191 1.00.00. (630).

10.000,00
20.000,00

40

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTUTRURA.
DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
ESTRADAS.

Manutengiio ¢ Encargos com o Depto. de Obras e Conservagio de
Estradas.

09.002.04.122.0002.2089.3390.39.00.00. (646).....c0mreusesscermserssrisnsanss

RS

200.000,00

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTUTRURA.
DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
ESTRADAS.

Manutengdio e Conservagiio de Rede Urbana de Energia.
09.002.25.752.0016.1191.3390.30.00.00. (T02)....cvrereerrerereraerrsaressenes
SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTUTRURA.
DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
ESTRADAS.

Locagiio de Veiculos, Maquinas e Equipamentos.
09.002.26.782.0016,1175.3390.39.00.00. (709),
SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTUTRURA.
DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANOQ.
Manut. Encargos ¢/ Depto. Serv. Urbanos, Transito e Transpories
Urbanos..

09.004.04.122.0002.2090.3190.04.00.00. (723}.........
09.004.04.122.0002.2090.3190.11.00.00. (724).
09.004.04.122.0002.2090.3190.13.00.00. (725).........

RS

RS

. |R$

RS

.|R$

30.000.,00

100.000,00

200.000,00
50.000,00
40.000,00

2 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Aquisicio Equipamentos p/ o Centro de Reabilitagdo.
05.001.10.302.0005.1056.4490.52.00.00. (243) p/ (173)....
05.001.10.302.0005.1056.4490.52.00.00. (243) p/ (175)....

20.000,00
20.000,00

03 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EMS.

Manutengio do Pronto Atendimento.
05.001.10.302.0005.2031.3390.30.00.00. (251) p/ (199)..cvevrvvrvvruvnens
05.001.10.302.0005.2031.3390.30.00.00. (251) p/ (201).esevrvcricisrsrens

R$
R$

200.000,00
100.000,00

% | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
DEPARTAMENTO E ECONOMICO E FINANCEIRO.

Precatério Judicial Acdo de Cobranca n® 245/1996.
03.002.04.123.0002.1027.3390.91.00.00. (100) p/ (202)..cccevvivivannns

R$

300.000,00

U5 | GABINETE DO PREFEITO.

GABINETE DO PREFEITO.

Manutengio e Encargos com o Gabinete do Prefeito.
02.001.04.122.0002.2005.3390.39.00.00. (042) p/ (212)..cocecvvvvivannne

70.000,00

0 | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

GABINETE DO SECRETARIO.

Implantacio e Reestruturagio de Postos Fiscais.
03.001.04.125.0002.1018.4490.51.00.00. (090) p/ (225)...cccuvvvevvnvne
03.001.04.125.0002.1018.4490.51.00.00. (090) p/ (242)...ccccvvicvicnns

R$
RS

20.000,00
50.000,00

07 | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
DEPARTAMENTO ECONOMICO E FINANCEIRO.

Manutencio e Encargos com o Departamento.
03.002.04.123.002.2012.3390.39.00.00. (113) P/ (254).ccvvevvcvsimrmrneens

RS

250.000,00

U8 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EMS.
Aquisi¢iio de Equipamentos p/ Unidade de Satide da Familia - PSE.
05.001.10.301.0004.1044.4490.52.00.00. (190) p/ (265).... ..
05.001.10.301.0004.1044.4490.52.00.00. (190) p/ (268).

. |R$

10.000.00
10.000,00

% | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EMS.

Aquisi¢io de Ambulincia.

05.001.10.302.0005.1052.4490.52.00.00. (239) p/ (272).cecervvviiiininnns

R$

30.000,00

10| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EMS.

Aquisi¢iio 01 Veiculo VAN p/ o Centro de Reabilitagdo.
05.001.10.302.0005.1053.4490.52.00.00. (240) p/ (274)..covsvvcecccvevees

R$

20.000,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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1T [SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 11.003.22.128.0018.1272.3390.30.00.00. (886) p/ (603)..... . |R$ 10,000,00 |
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

Aquisi¢do de Veiculos p/ Transportes Escolar. T 1QECRE ; : "OM E TURIGM

06.002.12.361.0009.1082.4490.52.00.00. (305) p/ (279). R$  20.000,00 ::;-(If?I‘!T:ﬁll—;F:-I: ATEEJIITT\FE‘I?U( }mﬂl_[;;l“?rﬁ\[m

06:'002'12'36] i - £ s g i (284.) N Sulee .\-1;;m|l.- I.—Ilnc;u"m\'-cf‘ D;‘plu. De :\|§r1’. (‘upacil.. ﬁ't\-ris\luo;;ul.

06.002.12.361.0009.1082.4490.52.00.00. (305) p/ (286). R$ 1000000 11.003.04.122.0002.2101.3390.30.00.00, (881) p/ (604), - |R$ 1000000
_106.002.12.361.0009.1082.4490.52.00.00. (305) p/ (289 RS 20.000.00 11.003.04.122.0002.2101.3390.30.00.00. (881) p/ (613), RS 500000
# | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS. % [SECRETARIA MUN. INDUSTRIA, COM. E TURISMO.

SABINEEE g_O_ngRETA%IO- DEPTO, DEPARTAMENTO DE IND. COM. E TURISMO,

ncargos da Divida Contratada. Aquisiciio de Veiculo,

03.001.28.123.0002.1024.3290.21.00.00. (095) p/ (892)......000rvsccvv RS 20.000,00 | ]?EJ[I;D.M\I.[H]INJ 285.4490.52.00.00. (866) P/ (619)...vvcvrcce. RS 2000000

15 |SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 7| SEC. MUN. AGRICULTURA. MEIO AMB. E REG. FUNDIARIA

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA.

Aquisi¢dio de Micro - Onibus. Regularizagio Fundidria Rural.

06.002.12.361.0009.1085.4490.52.00.00. (308) p/ (297). R$  50.000,00 10.04,20.632.0018.1242.3390.39.00.00. (811) p/ (622 20.000,00 |
14 |SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 3 | SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. FU?

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA.

Manutengdo e Encargos com o FUNDEB 40%. Aquisigio de Veiculo,

06.002.12.361.0009.2046.3390.30.00.00. (359) p/ (364)......occereen.n, R$  20.000,00 10.004.04.122.0002.2095.4490.52.00.00. (804) pf (623), o (RS 10.000,00

15 [SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 10.004.04.122.0002.2095.4490.52.00.00. (804) pf (624). RS 10.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. E SF._('RFT;\RU% DE (JR_R.-'\.‘; E |NFR;\_—FSTR[:’T[JR;\._ )

Micro-Onibus p/ Educacdo Infantil. I")I-.I'TA RTAMENTO DI- TRANSITO E TRANSPORTE URBANO.
06.002.12.365.0010.1103.4490.52.00.00. (394) p/ (389).....commmrerrrrrens R$  20.000,00 Equipamentos Rodovidrios.

6 | SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA. 09.004.26.782.0017.1236.4490.52.00.00. t?.\?l pl (623), RS 90.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. ﬂ*}_f![H.}h_?Rl[N]|?_ll‘{\_-i-l‘«}il_ﬁz_ﬂil_im_ [?.‘.‘P.J pl(626) RS ‘I’ﬂ_l]“ﬂ,l]i!
Manut. Encargos com o EJA. . (?tJ__nI[H__}(».TRJ.[NII?__ I_J_’th_HItJt_I_S_'_i_)cI_un__ tl?.*ﬁl'[w' (62 RS 2000000 |
06.002.12.366.0012.2064.3390.30.00.00. (429) p/ (450)...ccsrce RS 20.000.00 P e iy e

77 [SECRETARIA MUN. DE EDUCACAQ E CULTURA. DI‘-,PA.RT,.AMI;NTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. EST-R.-{\._P{\I'S"(._ IS LI, R
Aquis. de Micro Onibus p/ Educagiio Especial. " ‘II“T‘M‘ yiwariily “: y “tpl l::l e =
06.002.12.367.0011.1 1074490.52}.00.00. (434) pl (45 1) RS 50.000.00 09.002.15451.0016.1216.4490.52.00.00. tf)?'.l'.J P (629)..... . |RS 10,000,000

3 . 09.002.15.451.0016.1216.4490.52.00.00. (677 ) p/ (630), 20.000,00

! gﬁggfg%%g gﬁ\?}gfgo- 09.002.15.451.0016.1216.4490.52.00.00. (677) p/ (646). 40.000,00

- e 1 |SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
Manut. Dos Servicos de Comunicaciio e Divulgagio. DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
02.004.04.122.0002.2009.3390.39.00.00. (063) p/ (454) 10.000,00 ESTRADAS.
02.004.04.122.0002.2009.3390.39.00.00. (063) p/ (455).. 20.000.00 Construgiio de Praga de Eventos com Paleo Acustico,
02.004.04.122.0002.2009.3390.39.00.00. (063) p/ (456).. = 10.000.00 00.002.15.451.0016.1209.4490.51.00.00. (671 ) P/ (646)..rvvrrervceeene RS 50.000,00
19 | SECRETARIA MUN. DE ESPORTE LAZER 2 TSECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER. DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
Construgio de Quadras na Zona Urbana. ESTRADAS.
07.002.27.812.0014.1116.4490.51.00.00. (472) p/ (462)......ccoovcecr..ce R$  30.000.00
Construcdo de uma Capela Mortuaria.
07.002.27.812.0014.1116.4490.51.00.00. (472) p/ (464)... 10.000.00 09.002.15.451.0016.1203.4490.51.00.00. (663) p/ (646)...cc..ccveerevecee R$  100.000.00
07.002.27.812.0014.1116.4490.51.00.00. (472) p/ (465 5.000,00
07.002.27.812.0014.1116.4490.51.00.00. (472) p/ (466)... ; 5.000,00 3 | SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
% | SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. ESTRADAS.
Construgio do Prédio Proprio do CRAS. Canalizacdo de Corregos.
08.003.08.244.0015.1146.4490.51.00.00. (559) p/ (497)... R$  20.000,00 09.002.18.451.0016.1186.4490.51.00.00. (696) p/ (646).. .. |R$  10.000,00
08.003.08.244.0015.1146.4490.51.00.00. (559) P/ (499 10.000,00 09.002.18.451.0016.1186.4490.51.00.00. (696) p/ (702).. _[R$  30.000.00
08.003.08.244.0015.1146.4490.51.00.00. (559) P/ (503)...... 10.000,00 3 |SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
2 |SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
FUNDIARIA. ESTRADAS.
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA. Ampliagio e Manut. da Rede de Iluminagdo Piblica.
Aquisiciio Patrulha Mecanizada Agricola p/ PA Colorado. 09.002.25.752.0016.1189.4490.51.00.00. (701) p/ (709)...cc.orsoecovcev R$  100.000,00
10.002.20.601.0018.1259.4490.52.00.00. (771) p/ (504)... C|R$ 50.000,00 3 |SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
10.002.20.601.0018.1259.4490.52.00.00. (771) pf (508)... . [R$  100.000.00 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO.
2 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Manut. Encargos ¢/ Depto. Serv. Urbanos/Transito e Transportes
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Urbanos.
Aquisicio de Veiculo p/ o CREAS. 09.004.04.122.0002.2090.3390.39.00.00. (731) p/ (723)..ecvvvcrovcocece RS 60.000,00
08.003.08.244.0015.1151.4490.52.00.00. (565) p/ (522).. . |R$ 5.000,00 3 |SECRETARIA MUN. INDUSTRIA. COM. E TURISMO.
08.003.08.244.0015.1151.4490.52.00.00. (565) P/ (523).. R$  10.000,00 DEPTO. APERFEICOAMENTO E CAPACITACAO PROF.
o Egﬁ%%%%lglMgﬁ%%%;;i?églggigé‘([ﬁ SLOC IAL. 11.003.04.122.0002.2101.3190.11.00.00. (877) P/ (723)................... R$  40.000,00
A 37 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
Const. Aquis. Equip. p/ o Centro de Miiltiplo USO. DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E INFORMATICA.
8388:83%2233{2“::ﬁggzigggg E:g;: g; Ez%g; ‘ 3888888 Manut. Enc:il‘gos—DeEIo. De Comunicagdo e Informatica.
08.003.08 244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) pf (533)... 20.000.00 % g%g%gé%géo%f}?é?ﬁzg%g g&%{ég D2 e .
08.003.08.244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) p/ (536 20.000,00 DEPARTAMENTO ECONOMICO E FiN ANCEIRO.
08.003.08.244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) pf (539)... 20.000.00 : f : =
08.003.08.244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) p/ (541).. 2000000 Pk e ek o) RS 7000000
08.003.08.244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) p/ (542 20.000.00 i AP A S DR N TR TG AR —
08.003.08.244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) p/ (345)... 30.000.00 BEEiiEREAAgéN[%E)O%]}EAggE;ggA EST§é§é§£V ACAO DE
08.003.08.244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) p/ (547)... 10.000,00 ESTRADAS
DS.003:08 244.0015.1153.4490 31:00.00, (267) p/ (202 L0000 Manut, EﬂC(’lI""OS ¢/ Dpto. De Obras e Conservagio de Estradas.
08.003.08.244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) p/ (569)... . 30.000,00 09 DO”. 04 12;0'002 208(). 339030 '00 00 (k()47) # y (7q4)' ’ 50.000.00
08.003.08.244.0015.1153.4490.51.00.00. (567) p/ (573)...cc0ucrscsnceecee |R$ 10.000.00 09.00:’.04.]250002.2089"!7%90.7%0-00-00. I ges” R AR
3 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. 02 0,1 2208 209510 00000 (G B W02 el
4 | SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. " N
Implantacio da Cozinha Comunitdria. gg,?RAﬁgi?ENTO BE ‘gERAS B BORGHRRARSN DB
08.003.08.244.0015.1159.4490.52.00.00. (582) p/ (602).....ccovccvceeve. R$  20.000.,00 M'lmlten 0 e Cotarvacio de BT Biiiis
* | SECRETARIA MUN. INDUSTRIA, COM. E TURISMO. AL ¢ e 3 it 5 5
DEPTO. APERE. E CAPACITACAO PROFISSIONAL 09.002.15.451.0016.1170.4490.51.00.00. (650) p/ (726).. 20.000.00
Implant. Manut. Centro de Aperf.)E Capacit. Profissional. U202 1. 4150006100440 3T 0040, (0500 pletloe). 1000,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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5

0 |SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
ESTRADAS.

Aquisicio de Caminhdes Basculante,
09.002.15.451.0016.1198.4490.52.00.00. (661) p/ (739 RS
09.002.15.431.0016.1198.4490.52.00.00. (661) / (749 RS
09.002.13.451.0016.1198.4490.52.00.00. (661) p/ (T30} RS

10.000,00
3.000,00
20.000,00

4

&

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA.
DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO DE
ESTRADAS.

Aquisicio de Onibus.

09.002.15.451.0016.1221.4490.52.00.00. (682) p/ (132 RS 10.000,00
09.002.15.451.0016.1221.4490.52.00.00. (682) p/ (826................. RS 1000000
TOTAL DAS ANULACOES RS 2.970.000,00

ARTIGO 3" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaio, com
efeitos retroativos i 03 de maio de 2010, revogando-se as disposicics em contririo,

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato Grosso, em
(7 de junho de 2010,

Yilson Pires
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Poconé

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL 020/2010

O Municipio de Poconé-Mt por intermédio da Secretaria Municipal de
Administracdo mediante Pregoeira designado pela Portaria n® 023/2010
de 01/02/2010, torna Publico a Realizagdo de Licitagdo na Modalidade de
Pregdo Presencial para COMPRA DE MATERIAIS PERMANENTES
(MESAS, CADEIRAS, ARMARIOS ETC...), no dia 09/07/2010, &as 8:00
horas, na forma da Lei Federal N° 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
8.666/93 Lei de Licitacdo e Contratos Administrativos e Alteracdes
posteriores.

O Edital e seus anexos estdo a disposi¢cdo dos interessados na
sede da Prefeitura Municipal de Poconé-Mt, no endereco, Praga da Matriz
S/N, Poconé — Mt de Segunda a Sexta-feira das 0700 as 1300 horas,
onde poderdo ser consultados gratuitamente. Informagées pelo telefone
0**65 3345 1952

Objeto da Licitagdo: COMPRA DE MATERIAIS PERMANENTES (MESAS,
CADEIRAS, ARMARIOS ETC...)

Poconé — Mt, 22 de Junho de 2010.

LUCINEY NATIVIDADES ALVES DOS SANTOS
PREGOEIRA

PORTARIA N°© 099/2010

O SENHOR NEY RONDON MARQUES, PREFEITO MUNICIPAL DE
POCONE, ESTADO DE MATO GROSS0, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO1° - CONCEDER ‘“Licenca Prémio” aos(as)
funcionarios(as) abaixo relacionados(as) com sua vigéncia conforme especificado.
MAT. NOME PERIODO | PERIODO |SECRETARIA

AQUISITIVO |  LICENCA
0423 |FRANCISCA BORGES DE| OIO1998A | 01/062010A | SEDUCEL
OLIVEIRA 01/03/2003 31072010
CPF - 482.288.691-34
0299 | MARIA ANGELA DE SOUZA | 02012002A | 02062010A | SEDUCEL
LEITE 02/01/2007 31/08/2010
CPE-550.830211-53
0262 | MARIA CONCEICAO PIZOTO | 01/03/1996A | 01/062010A | SEDUCEL
CPF-161.669.651-68 | 01/03/2001 3100712010
0697 |MARIA DO  ROSARIO| 01/0922002 A 14/062010A | SEDUCEL
PEREIRA LEITE RONDON 01/09/2007 12/092010
CPF-284.361.131-87
0381 |EVAFELICIDADEDEPINHO | 2803/199A | 23/062010A | SEDUCEL
CPF- 667.778.281-68 | 28/03/2004 211092010

ARTIGO 20 -  Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo com efeito de acordo com a vigéncia especificado no periodo da
licenca, revogam-se as disposicdes em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 10 de junho de 2010.

NEY RONDON MARQUES
Prefeito Municipal de Poconé

Prefeitura Municipal de Ponte Branca

DECRETO N.° 036 de 28 de junho de 2010.

Dispde sobre a nomeacgao da Comissao de Andlise e Enquadramento
de que trata o artigo 13° paragrafo 2° da Lei Municipal N°400 DE 30/12/
2009

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PONTE BRANCA, Estado de Mato
Grosso, Sra. Jaqueline Soares Pires, no uso de suas atribuicbes
legais e, em consonancia com o disposto no artigo 46, 1V, da Lei Orgéanica
do Municipio e;

Considerando que dispde o artigo 13° paragrafo 2° da Lei
Municipal N°400 DE 30/12/2009

DECRETA:

Artigo 1° - Nomeia para compor a Comissdo de Analise e
Enquadramento de que trata o artigo 13°, paragrafo 2°, da Lei Municipal
N°400 DE 30/12/2009, os servidores municipais abaixo nominados, nas
respectivas funcgoes:

a) Presidente - Nivaldo Mariano Canedo, brasileiro, solteiro, servidor
publico municipal, matricula n° 270, inscrito no CPF N° 513.769.111-91;

b) Secretaria — Nelcy Candida Rold&o, brasileira, divorciada,
servidora publica municipal, matricula n® 68, inscrito no CPF N°
362.132.331-72;

¢) Membro — Vicente Martins de Freitas, brasileiro, casado, servidor
publico municipal, matricula n® 292, inscrito no CPF N° 362.125.391-20;
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Artigo 2° - A Comisséo constituida nos termos do artigo 1°, devera
obedecer o prazo previsto no paragrafo 2°, do artigo 13° da Lei Municipal
n° 400/2009;

Artigo 3°- A Comisséo devera requisitar ao setor de pessoal/recursos
humanos a relagao de servidores municipais que se enquadram no disposto
no caput do artigo 13° da Lei Municipal n® 400/2009

Artigo 4°- A Comisséo podera requisitar, recomendar a contratacao
de servicos especializados de recurso humanos para auxilia-la na
execucgao dos atos recomendatorios de que trata a Lei Municipal referida

Artigo 5°- A Comissao podera na execucdo de suas atividades
recomendar, nos limites da Lei Municipal 400/2009, complementacdes de
atribuicGes e ou de apoiamento as atividades pertinentes.

Artigo 6° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se !!!

Gabinete da Prefeita Municipal, em Ponte Branca-MT, de 28 de Junho
de 2010.

ORIGINAL ASSINADO
Jaquelina Soares Pires
Prefeita Municipal

ERRATA

A Prefeita Municipal de Ponte Branca, Estado de Mato Grosso, faz republicar, em
forma de ERRATA, a Lei n° 408/2010, promulgada em 24 de maio de 2010 e
publicada em 24 de maio de 2010, na forma a seguir:

Onde se lé:

Artigo 1° - Fica o poder executivo autorizado a proceder, no orgamento vigente,
abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL até o montante de R$ 311.000,00
(trezentos e onze mil reais), de acordo com os arts. 42 e 43 da lei n°. 4.320/64,
destinado as despesas com IMPBRAN, criando a seguinte dota¢&o no orgamento
vigente:

07—FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA—-IMPBRAN
080 — FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA - IMPBRAN

091229300.2110 — Manter as Atividades do Setor Administrativo
3390390000 — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica R$ 18.000,00

092729300.2111 — Manter Reserva do RPPS

7799990000 — Reserva do RPPS R$ 220.000,00
092729300.2112 — Manter o Setor Previdenciario
3190010000 — Aposentadorias e Reformas R$ 53.300,00
3190030000 — Pensdes R$ 13.700,00
3190050000 — Outros Beneficios Previdenciarios R$ 3.000,00
3190090000 — Salario-Familia R$ 3.000,00
TOTAL. ..ot R$ 311.000,00

Artigo 2° - Para cobertura do Crédito referido no artigo anterior seréo utilizados
recursos provenientes de anulacéo parcial das seguintes dota¢6es orcamentarias:

06.060— FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA - IMPBRAN
091229300.2042 — Manter as Atividades do Setor Administrativo
3390390000 — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica R$ 15.000,00

092729300.1027 — Adquirir Equipamentos e Material Permanente

4490520000 — Equipamentos e Material Permanente R$ 3.000,00
092729300.2043 — Manter Reserva do RPPS
7799990000 — Reserva do RPPS R$ 220.000,00
092729300.2044 — Manter o Setor Previdenciario
3190010000 — Aposentadorias e Reformas R$ 53.300,00
3190030000 — Pensdes R$ 13.700,00
3190050000 — Outros Beneficios Previdenciarios R$ 3.000,00
3190090000 — Salario-Familia R$ 3.000,00
TOTAL. ot R$ 311.000,00

Leia-se:

Artigo 1° - Fica o poder executivo autorizado a proceder, no orcamento vigente,
abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL até o montante de R$ 322.000,00
(trezentos e vinte e dois mil reais), de acordo com os arts. 42 e 43 da lei n°. 4.320/
64, destinado as despesas com IMPBRAN, criando a seguinte dotac@o no
or¢amento vigente:

07—FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA—-IMPBRAN
080 —FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA—-IMPBRAN

091229300.2110 — Manter as Atividades do Setor Administrativo
3390390000 — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica R$ 18.000,00

092729300.2111 — Manter Reserva do RPPS

7799990000 — Reserva do RPPS R$ 220.000,00
092729300.2112 — Manter o Setor Previdenciario
3190010000 — Aposentadorias e Reformas R$ 60.000,00
3190030000 — Pensdes R$ 18.000,00
3190050000 — Outros Beneficios Previdenciarios R$ 3.000,00
3190090000 — Salario-Familia R$ 3.000,00
TOTAL. .o R$ 322.000,00

Artigo 2° - Para cobertura do Crédito referido no artigo anterior ser&o utilizados
recursos provenientes de anulagao parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:

06.060—-FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA - IMPBRAN
091229300.2042 — Manter as Atividades do Setor Administrativo
3390390000 — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica R$ 15.000,00

092729300.1027 — Adquirir Equipamentos e Material Permanente

4490520000 — Equipamentos e Material Permanente R$ 3.000,00
092729300.2043 — Manter Reserva do RPPS
7799990000 — Reserva do RPPS R$ 220.000,00
092729300.2044 — Manter o Setor Previdenciario
3190010000 — Aposentadorias e Reformas R$ 60.000,00
3190030000 — Penstes R$ 18.000,00
3190050000 — Outros Beneficios Previdenciarios R$ 3.000,00
3190090000 — Salario-Familia R$ 3.000,00
TOTAL ettt anan R$322.000,00

LEIN® 408 - DE 24 DE MAIO DE 2010

Disp&e sobre abertura de CREDITO ADICIONAL e déa outras providéncias.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita Municipal de Ponte Branca, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte lei.

Artigo 1° - Fica o poder executivo autorizado a proceder, no orgamento vigente,
abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL até o montante de R$ 322.000,00
(trezentos e vinte e dois mil reais), de acordo com os arts. 42 e 43 da lei n°. 4.320/
64, destinado as despesas com IMPBRAN, criando a seguinte dotagdo no
or¢amento vigente:

07—FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA—-IMPBRAN
080 —FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA—-IMPBRAN

091229300.2110 — Manter as Atividades do Setor Administrativo
3390390000 — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica R$ 18.000,00

092729300.2111 — Manter Reserva do RPPS

7799990000 — Reserva do RPPS R$ 220.000,00
092729300.2112 — Manter o Setor Previdenciario
3190010000 — Aposentadorias e Reformas R$ 60.000,00
3190030000 — Pensdes
R$ 18.000,00
3190050000 — Outros Beneficios Previdenciarios R$ 3.000,00
3190090000 — Salario-Familia R$ 3.000,00
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TOTAL o R$ 322.000,00

Artigo 2° - Para cobertura do Crédito referido no artigo anterior seréo utilizados
recursos provenientes de anulacao parcial das seguintes dotagdes
orcamentarias:

06.060—FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA - IMPBRAN
091229300.2042 — Manter as Atividades do Setor Administrativo
3390390000 — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica R$ 15.000,00

092729300.1027 — Adquirir Equipamentos e Material Permanente

4490520000 — Equipamentos e Material Permanente R$ 3.000,00
092729300.2043 — Manter Reserva do RPPS
7799990000 — Reserva do RPPS R$ 220.000,00
092729300.2044 — Manter o Setor Previdenciario
3190010000 — Aposentadorias e Reformas R$ 60.000,00
3190030000 — Pensdes R$ 18.000,00
3190050000 — Outros Beneficios Previdenciarios R$ 3.000,00
3190090000 — Salario-Familia R$ 3.000,00
TOTAL. ettt ae e R$322.000,00

Artigo 3° - Fica autorizado o Poder Executivo a inserir no Anexo | da Lei
de Diretrizes Or¢amentarias e no Anexo | do Plano Plurianual par o exercicio de
2010, 0 Orgéio: 07—FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P.BRANCA—IMPBRAN
e aUnidade Responsavel: 080 — FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL DE P. BRANCA
—IMPBRAN.

Artigo 4° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Artigo 5° - Revogam-se as disposi¢cfes em contrario.

GABINETE DA PREFEITAMUNICIPAL
Em Ponte Branca/MT, 24 de maio de 2.010.

ORIGINAL ASSINADO

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal

PORTARIA N°014/GP/2010

Dispde sobre a designagédo do Servidor CARLOS PEREIRA DE
PLACIDO para atuar na Secretaria Municipal de Saude.

A Senhora Jaquelina Soares Pires, Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a necessidade de racionalizagdo e otimizagdo dos
servigos publicos;

Considerando que o artigo 51 c/c o artigo 53 da Lei 211/93, permite
a administragdo a remocéao/transferéncia de seus servidores, nos limites
da referida Lei;

Considerando que compete a administracéo, valendo-se do poder
discricionario, dar o melhor aproveitamento aos recursos humanos
disponiveis;

Considerando que o servidor em destaque exerce a funcao de
“Motorista” na Secretaria Municipal de Educagéo e que de momento os
veiculos da mesma néo estdo em condi¢des de uso,

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar o servidor Carlos Pereira de Placido, a disposicao
da Secretaria Municipal de Salde, para desempenhar atividades
funcionais compativeis com a fungéo anterior, formacgao e dentro dos

limites da carga horéria estabelecida em lei;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao Secretario Municipal de Saude, ao Servidor
e ao Departamento de Pessoal, para as anotagdes de praxe.

Publique. Registre. Cumpra-se.
Ponte Branca — MT, 09 de junho de 2010.

ORIGINAL ASSINADO
Jaquelina Soares Pires
Prefeita Municipal

ORIGINAL ASSINADO
Josefa Liliana Lima Dantas
Secretaria Municipal De Administragao

Prefeitura Municipal de Pontes Lacerda

EXTRATO DE LEIS - JUNHO/2010.

Lei n°. 1.157/2009
Autoriza o Poder Executivo a ceder servidores contratados para a
272 Ciretran de Pontes e Lacerda, e da outras providéncias

Lei n° 1.158/2009

Altera o inciso IV do art. 44 e revoga o § 3° do artigo 44, da Lei n.
768 de 09 de novembro de 2004 que Institui o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Pontes e Lacerda/MT e, da outras
providéncias

Lei n° 1.159/2009

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Especial no
valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), por anulacéo parcial de dotagéo
orgamentaria

Prefeitura Municipal de Poxoréu

Lei n° 1.369/ 2010 Poxoréu-MT, 28 de junho de 2010.

Dispde sobre autorizagdo ao Executivo Municipal para
remanejamento, transposi¢éo ou transferéncia de recursos de uma
categoria para outra e de um 6rgdo para outro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das prerrogativas
gue lhe sado estabelecidas pelo art. 57, § 3°, inciso 1V, combinado com o
art. 70, IV, V e VI da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
transposi¢cdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de uma
categoria para outra e de um érgdo para outro, no mesmo percentual
citado no artigo 5° da Lei Municipal 1.338/2009.

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Pacgo Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 28 de
junho de 2010.

Ronan Figueiredo Rocha
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no sagudo da Prefeitura de
Poxoréu, em 28 de junho de 2010, no Jornal Oficial dos Municipios e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 108 da Lei Organica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

PROF. GAUDENCIO FILHO ROSA DE AMORIM
Secretario de Planejamento
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Lei n° 1.370/ 2010 Poxoréu-MT, 28 de junho de 2010.

Define a Estrutura Administrativa, Organizacional e Funcional da
Controladoria Geral do Municipio, na forma que menciona.

O Prefeito do Municipio de Poxoréu no uso das prerrogativas que lhe
sdo estabelecidas pelo art. 57, § 3°, combinado com o art. 70, item V e VIII,
da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Poxoréu
aprovou e ele sanciona a seguinte,

LEL

Art. 1° - Fica definida a estrutura administrativa, organizacional e
funcional da Controladoria Geral do Municipio de Poxoréu, criada pela Lei
n° 1.165/2007, na seguinte forma:

| — Estrutura Administrativa:

01 cargo de Controlador Geral, equivalente a Secretario Municipal;
01 cargo de Auditor do Controle Interno;

01 cargo de Ouvidor-Geral;

Fungbes de Responsabilidades por Unidades Executoras.

Il — Estrutura Organizacional:
Ndcleo de Auditoria;
Nucleo de Normas e Informagbes Gerenciais.

11l — Estrutura Funcional:
Funcdo Gratificada de Técnico de Controle Interno, funcéo
administrativa e gerencial.

Art. 2° - Ficam criados na estrutura administrativa da Prefeitura de
Poxoréu, no érgdo administrativo da Controladoria Geral os seguintes
cargos e fungdes:

| — 01 cargo de Controlador Geral, equivalente a Secretario Municipal;

Il — 01 cargo de Auditor do Controle Interno;

11l = 01 cargo de Ouvidor-Geral;

IV — 06 Fungdes Gratificadas de Técnico de Controle Interno, fungao
administrativa e gerencial.

Art. 3° - As atribui¢cdes dos cargos e das fungdes sdo aquelas
definidas na Lei n® 1.165/2007 e nos decretos do chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 4° - Os cargos de Controlador Geral, de Auditor de Controle
Interno e de Ouvidor-Geral e a Fungéo de Responsabilidade por Unidade
Executora sdo de livre nomeacao e exoneragédo do Prefeito Municipal.

§ 1° — A nomeagcdao para os cargos de Controlador Geral e Auditor de
Controle Interno deve recair sobre os servidores que exer¢cam a funcao
gratificada de Técnico de Controle Interno.

§ 2° - As exoneragdes dos ocupantes dos cargos de Controlador
Geral e Auditor de Controle Interno ndo podem acontecer nos primeiros e
nos ultimos quatro meses do exercicio financeiro.

Art. 5° - A estrutura organizacional se diz respeito a organizacéo dos
trabalhos dentro da Controladoria Geral, devendo ser absorvida pela
estrutura administrativa e funcional.

Art. 6° - A estrutura funcional sera composta pelos servidores que
exercam a Funcao Gratificada de Técnico de Controle Interno.

Art. 7° - Fica criada a Funcdo Gratificada de Técnico de Controle
Interno exercida por servidores do quadro permanente da Administragédo
Municipal, que possuem escolaridade em nivel superior, qualificado
previamente pela Controladoria Geral, com cursos de extensdo na area
de controle interno e com experiéncia profissional na area de controle
interno, desempenhando a Fungéo de Técnico de Controle Interno.

§ 1° - A designagdo do servidor serda por meio de ato do Prefeito
Municipal, que ndo podera ser revogado, exceto nos casos em que for
comprovado a inaptiddo do servidor ou que o servidor tenha infringido a
legislacdo, nos casos que houver.

§ 2° - Pelo exercicio da Funcéo Gratificada de Técnico de Controle
Interno o servidor recebera uma gratificagcdo de responsabilidade
equivalente a 01 (um) salario minimo vigente.

§ 3° - Sera designada anualmente a seguinte quantidade de
servidores:

2010 - 02 servidores;

2011 - 03 servidores;

2012 adiante — 01 servidor, se necessario.

Art. 8° - As atribuigdes da Funcéo Gratificada de Técnico de Controle
Interno serdo definidas em ato do Controlador Geral.

Art. 9° - Inclui-se a esta lei o anexo |, que se trata do quadro
administrativo e funcional.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 28 de
junho de 2010.

Ronan Figueiredo Rocha
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no sagudo da Prefeitura de
Poxoréu, em 28 de junho de 2010, no Jornal Oficial dos Municipios e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 108 da Lei Orgénica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

PROF. GAUDENCIO FILHO ROSA DE AMORIM
Secretario de Planejamento

Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal

Extrato do 4° Termo Aditivo ao Contrato n.° 012/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT
Contratada: Maximus Construtora LTDA.

Objeto: Prorrogagéo de Vigéncia para 26/12/2010.

Obra: Execugéo de Ampliacéo e Melhoria do Sistema de Abastecimento
de Agua na Sede do municipio e a Construcdo do Sistema de
Abastecimento de Agua no Projeto Casulo Mulher no Municipio de Reserva
do Cabacal-MT.

Convénio: 224/2007

Concedente: Fundagédo Nacional de Saude - FUNASA

Reserva do Cabacal — MT, 22 de Junho de 2010.
Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagal-MT
Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato n.° 046/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT
Contratada: Buritis Comércio e Constru¢des LTDA, representada pela
Sr.2 Sénia Maria Suzuki.

Objeto: Prorrogagéo de Vigéncia para 31/12/2010.

Obra: Construgdo de uma Escola Centro de Educacéo Infantil medindo
1.118,48 M2, no Municipio de Reserva do Cabacal-MT.

Convénio: 710101/2008

Concedente: Fundo Nacional de Desenvolvimento da educagéo — FNDE.

Reserva do Cabagal — MT, 22 de Junho de 2010.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne°. 022/2010
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2009

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho — MT, no uso de suas atribuicbes
legais e em cumprimento das normas previstas no Artigo 37, Inciso |l da
Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, Lei Orgénica do
Municipio e a Lei ordinaria N°. 272/2006 de 02 de marco de 2006,
gue autoriza o chefe do Poder Executivo Municipal a efetuar contratacéo
de pessoal por tempo determinado. CONVOCA os candidatos aprovados
no Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos, para tomar posse
no referido cargo, no termo do item 12 e os subitens 12.1, 12.2, 12.3,
12.4, 12.5 e 12.6 do Edital N°. 001/2009 de 27/01/09 e legislagdo em

vigor.

Considerando o cumprimento da escala de férias dos guardas,
considerando ainda a desisténcia do 5° e 6° lugar, Convocamos o
candidato classificado em 7° lugar para o cargo de Guarda.

Os candidatos abaixo relacionados deveréo apresentar na Diretoria
da Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura de Ribeir&ozinho,
situada a Rua Antonio Jodo N°. 156 — Centro, no horéario das 8:00
as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, no prazo improrrogavel de 03
(trés) dias Uteis a partir da publicac@o do presente Edital, munidos dos
seguintes documentos.

Certificado de reservista ou comprovante de quitacéo do servigco
militar (se do sexo masculino).

Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Federal e Estadual
dos lugares onde tenha residido nos udltimos 5 (cinco) anos.

Declaragdo comprovando que nao recebe proventos de
aposentadoria e ndo ocupar cargo, emprego ou fungdo publica que
caracteriza acumulacao ilicita, de acordo com artigo 37, inciso XVI,
XVII, da Constituicdo Federal.

Declaracdo comprovando que ndo tem nenhum vinculo com
Empresa Privada, como Sécio-Proprietario ou empresa em seu nome.

Declaracao do 6rgdo ou empresa que prestou servico de nédo
haver sofrido no exercicio profissional ou qualquer funcdo publica
penalidade disciplinar que tenha implicado demissdo por justa causa,
perda do cargo ou condenagdo por crimes, inquéritos administrativos.

Declaragdo de bens referente os dois Ultimos anos, (declaragéo
de imposto de renda).

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo.

Atestado de salde fisica e mental apto para exercer o cargo.

02 fotos % .

Apresentar original e fotocépias dos seguintes documentos:
Cédula de Identidade/RG, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Certidao de
Nascimento ou Casamento, Certidao de Nascimento dos dependentes
(se possuir), Carteira de vacina dos filhos menores de seis anos, Titulo
de Eleitor com certiddo de quitacdo perante a Justica Eleitoral.

Diploma de concluséo do curso de acordo com o cargo exigido,
acompanhado do Histérico Escolar.

Fotocépia do Cartédo de Inscrigdo no PIS/PASEP (se for inscrito)

Comprovante de residéncia.

Declaragao de nao ter sido exonerado anteriormente por néo ter
atingindo as exigéncias do estagio probatério na Prefeitura Municipal de
Ribeiraozinho ou outro 6rgdo publico que foi aprovado em Concurso
Publico.

Declaragdo de néo estar impedido de exercer cargo publico por
deciséo judicial ou administrativa.

Candidato que nao preencher todos os requisitos acima
elencados, mesmo aprovado e classificado no Concurso acarretara a
nulidade de sua participagao, bem como sua responsabilizacéo nos termos
da Lei penal, em caso de prestagdo de informagdes falsas.

No ato do comparecimento o candidato convocado
devera comprovar os documentos acima relacionados por meio de
apresentacéo original juntamente com a fotocépia, sera eliminado do
Processo Seletivo aquele candidato que nédo apresentar a documentagao
no periodo estipulado neste edital, assim como aquele candidato (a) que
for considerado inapto no exame médico pré-admissional.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho reserva-se
o direito de solicitar outros documentos que julgar legais e necessarios

para o ato da nomeacao dos candidatos para 0s respectivos cargos/
perfis/profissionais.

CARGO: GUARDA

ORD.| N° NOME CPF. RG CLASSIF.
INSC.

001 | 082 | AmiDomingos Rocha 001.683.481.01 | 11294809 SSPIMT &

O candidato convocado por este Edital que ndo apresentar
impreterivelmente toda a documentagao exigida no prazo estipulado, estara
impedido de tomar posse do cargo.

Fica designado o dia 01 de julho de 2010, as 8:00 horas, na
Diviséo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho,
para os candidatos ja tendo entregado a documentagdo exigida tomar
posse de seu cargo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato
grosso, 28 de julho de 2010.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se, afixar copia deste Edital no
Mural da Prefeitura para conhecimento de todos os interessados.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Carmem

ERRATA DE RESCISAO DO CONTRATO N° 19/2010

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACARMEM e de
outro lado AEMPRESA CLINICAR SAUDE LTDA. OBJETO: Rescisdo do
contrato 19/2010, A presente errata se faz necessério tendo em vista
que o Contratado somente recebeu e assinou sua concordancia no dia
15/06/201. Assim respeitando o contrato celebrado entre as partes a
rescisdo ocorrera no dia 15/07/2010, na qual sera efetivada nova
publicagdo. Esta publicacdo torna sem efeito a publicagdo do dia 07/06/
2010 tratando do mesmo contrato.

LEI N°415/2010
DATA:28 DE JUNHO DE 2010

SUMULA: “Altera o valor dos vencimentos dos Conselheiros Tutelares
e 0s requisitos para concorrerem ao cargo, dentro da Lei 395/2009”

ALESSANDRO NICOLI, Prefeito Municipal de Santa Carmem, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber, que a
Camara Municipal de Santa Carmem aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica alterado o artigo 53, §2°, onde a remuneragdo do
Conselheiro Tutelar seré o equivalente a cento e dezoito por cento (118%)
do valor do salario minimo federal;

Art. 2°. Fica revogado o inciso VII (exigéncia de Carteira Nacional
de Habilitagdo), sendo renumerado o inciso VIII para constar como inciso

VII.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato

- W

EDITAL DENOTIFICACAO DE DIVIDA ATIVA MUNICIPAL N', 00172010,

ESTADO DE MATO GROSSO

EM, 28 DE JUNHO DE 2010.

Alessandro Nicoli A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato vem por meto deste edital
notificar os proprietdrios dos imdveis abaixo relacionados, para realizarem o pagamento
Prefeito Municipal dos debitos existentes no registro de DIVIDA ATIVA do municipio de Santa Rita do
: - : Trivelato no prazo mdximo de 10 (dez) dias a contar da data de publicagio desta
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu motificacio, sob pena de ser procedida EXECUCAO JUDICIAL ¢ a negativacio de
AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO — TOMADA DE PREGO N° i
00972010 MATRICULA | QUADRA | IMOVEL | PROPRIETARIO
APREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU - MT, através 2 ¢ 02| ILARIOZE
da sua Comissao Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento X0 ¢ 0063 | ILARIOIZE
dos interessados o resultado da licitagdo na modalidade de TOMADA DE égi g gggé it:gg gg
PRECOS N°009/2010 do TIPO MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lei 26; C 08 | SALETEREALDA ATEA
8.666/93 e alteracdes posteriores, tendo como objeto a Contratagdo de 28'9 P 00 EDRIOSEPASIN
empresa para a construcao de 01 (uma) Quadra Poliesportiva Descoberta I F 0006 | BERENICE SANTANA PEREIRA
Padrdo, com aree.l de 735 m? (21x35m) no P.A Santa leara — municipio de o T 000 | 10SE ALFREDO CALISTA
Santa Cruz do Xingu, com abertura marcada para o dia 24 de Junho de 0 AM 0009 | JOSE ROBERTO FOGACA
2010, as 09h00 minutos, encerrando as 10h30 minutos do mesmo dia. 3 AM 0015 | BERNADINO GARCIA DA ROSA
Sagrou-se vencedora a empresa SILVA & BONFIM LTDA - ME, inscrita no 5l BM 0008 | EDILSON APARECIDO DOS REIS
C/PJ/n® 10.720.768/0001-93, no valor global de R$ 96.224,81. Santa Cruz 5] M 006 | JUVENALTOGO
do Xingu - MT, em 24 de Junho de 2010. ) CM 0007 | JUVENALTOGO
359 CM 0019 | ALCIDES MATOS NUNZIO
Magno Joares Soares 363 DM 0005 | LUIZ ANTONIO STACHECEHEM
Presidente da CPL 364 M 0006 | VICENTE MIRANDA DE SOUZA
369 DM 0014 | JUVENALTOGO
Euripedes Neri Vieira 0 DM 0015 | JUVENALTOGO
Prefeito Municipal N DM 0019 | VIRGILIO DE NATAL DE ALMEIDA
n DM 0020 | OLIVIO COLETTI
4 EM 0010 | JOSE ALFREDO CALISTA
AVISO DE RESULTADO DA LICITAGAO — TOMADA DE PREGO N° 189 IM 0007 | MILTON TOMAZ DA SILVA
010/2010 5§ IM 0008 | MILTON TOMAZ DA SILVA
395 M 0004 | MARINA QUERUBINA SOARES
APREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU - MT, através 10 ) 0007 | CONSTANTINO NIVALDO DE ALMEIDA
da sua Comisséo Permanente de Licitag&o, torna publico para conhecimento 14 03 0005 | SALETEREALDA AITA
dos interessados o resultado da licitagdo na modalidade de TOMADA DE 0 L 0007_| LURDES FISCHER
PREGOS N° 010/2010 do TIPO MENOR PREGO GLOBAL, nos termos daLei bl W5 | UL | VARALLEBLANDT
8.666/93 e alteracdes posteriores, tendo como objeto a Contratagdo de b (26 06| ILARIOIZE
empresa para a construgao de 01 (uma) Quadra Poliesportiva Descoberta 46 0 001§ _| ADILCO MARQUES RONDON
Padrdo, com area de 735 m2 (21x35m) no P.A Brasipaiva — municipio de Zl; g;; 83[1]3 ;EE?}}ESRT(E}:\?{(ELEERN%ISQQDOS SANTOS

Santa Cruz do Xingu, com abertura marcada para o dia 24 de Junho de
2010, as 14h30 minutos, encerrando as 15h45 minutos do mesmo dia.
Sagrou-se vencedora a empresa SILVA & BONFIM LTDA - ME, inscrita no Santa Rita do Trvelato, 26 de Maio de 2010
C/PJ/n® 10.720.768/0001-93, no valor global de R$ 65.005,12. Santa Cruz
do Xingu - MT, em 24 de Junho de 2010.

Magno Joares Soares Fabio Lohmann

Presidente da CPL Chefe do Departamento de Tributos

Euripedes Neri Vieira “UNIAO POR TRIVELATO"

Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Santa Terezinha —
" 3
o L ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIFAL DE SANTA TEREZINHA - MT
RUA: 25 S/N BAIRRO CENTRO- CEP: 78.650-000
CNPJ, 15.031.669/0001-18 - FONE: [0XX66) 558 1414
L
e LEI MUNICIPAL N° 460707
SECRETARIA MUNICIFAL DE ADMINISTRACAD e L o DE 19 DE DEZEMBRO DE 2007
Decreto n® 894/2010 Cria o Fundo Municipal de Habitagdo de
De 28 de janciro de 2010 Interesse Social - FHIS e institui o Conselho -
Gestor do FHIS.
“Nomeia os membros rep ntes do
Cu Iho  Mu i Ha di
ottras providd n
O Sr, OLIVAN FERREIRA TRINDADE, Prefeito Municipal de Santa Terezinha, Estado
de Mato Grosso, no  uso de suas alribuigbes legais, que Ihe confere a Lei Organica
DOMINGOS DA SILVA NETO, municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou @ ele sanciona a seguinte Lef:
ne, Estado de Mato Grosso, no wso de suas atrik I
sinic =‘\I.lrlll'|:':'llh S st E Art. 1°, Esta Lei cria o Fundo de Habitagio de Interesse Soclal - FHIS e institui o
P el Conselho-Gestor do FHIS
DECRETA;
CAPITULO |
DO FUNDO DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
ARTIGO 17 - Nomear os membros tit es e respectivos Suplentes
o Conselho Munici Hz Santa Terezinha
ne dispdes a Lei n 1996, ¢ terd o sepuinte Sagho |
o Objetivos e Fontes
Representante da Secretaria Municipal de Sadde: mnmn?_n-mz;; F‘;c:b]cg:s: ‘;:muu “ Hanéla;an - Inler':::;;mla] e r;:;-:ur:i
prog ai politicas ap de
* Regina Francisea Ferreira Trindade Oliveira — tinslar mencr renda
= Sundoval Torres Martins - Suplente
Representante da Cimara Municipal: Art. 3. 0 FHIS & constituido por:
o Alcides Costa dos Santos — Titular I. dolagdes do Orgamento Geral do Municipio, classificadas na funglo de
»  Marcos de Mel l X < Il, habitagho;
farcos de Melo Cerqueira - Suplente Il. outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao FHIS,
. recursos provenientes de empréstimos externos e internos para programas de
Representante da Associagiio Progresso habitacio;
V. contribuigbes o doagbes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades e .
«  Eliomar Noleto da Silva - Titular organi de g onais ou | i
*  Sadi Angheben - Suplente V. receitas i ap de oparag: com recursos do
FHIS: e.
Represeniante da ANSA V1. outros recursos que Ihe vierem a ser destinados.
*  Marin Oldeide Pereira Gomes— Titular
e Dagmar Aparecida Teodoro Ganti — Suplente TRk T Ny ey e e —
Rua 25, s« BS0-000 - Sunin Tererinhs-MT - E-madl: prefatrinprimeiop.com, be 1
Representante do CDL
.
. .
- ESTADO DE MATO GROSSO
o~ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA - MT
(//‘ 7 = RUA: 25 S/N BAIRRO CENTRO- CEF: T8.650-000
CNPJ. 15.031.669/0001-18 - FONE: (OXX66) 558 1414
Segdo Il
i Do Conselho-Gestor do FHIS
: ; e Art, 4, - O FHIS serd gerido por um Conselho-Gestor
& ===
R SECRETARIA MUNICIFAL DE ADMINISTRAGAD B e T Art. 5. - O Conselho Gestor é érgdo de carater deliberativo e serd composto
pelas seguintes entidades
Hepresentunte SINTEF
* SINDICATO RURAL
*  Raimundo 1 Tituliar + IGREJAS
=  Mauricio Ribeiro de Oliveira - Suplente + ASSISTENCIA SOCIAL
» PREFEITURA
Representante da EMPAER = ASS0CIACOES
) + EMPAER
#  Rosinei Aparecido dos Santos - Titulas
= Moagir Abrew dos Santos - Suplente
12, A Presi " oo
Representante da Seeretarin Municipal da Assisténcia Socinl (a) de gssisteng:sg:‘—:“;a do Conselnc-Gestor do FHIS serd exercida polo. {6) Secretdria
Titular § 2°. O presidente do Conselho-Ges
i . 0-Gestor do FHIS exercerd o voto de qualidade.
§ 3°. Competira a Secre_ taria Municipal proporcionar ao Conselho Gestor os meios
necessdrios para o exercicio das competéncias do Conselho Gestor do FHIS,
Art, 30 Decreto entr em vigor na dots de sua publicaglo r Secdo Il
revagadns 5% disposicdes em contririo Das Aplicagbes dos Recursos do FHIS
_ Art. 6° - As aplicagbes dos recursos do FHIS serdio destinadas a agbes
Gabinete do Prefeito, 28 de jangiro de 2010 vinculadas aos de habitacao de social que ce
I. aqussicio, consirugao, conclusio, methoria, reforma, locagio social e
] amendamento de unidades habitacionais em dreas urbanas e rurais;
{&. e Il produgio de lotes urbanizads para fins X -
DoMINGDs bA SiLva NETO M. urb 730, produgdo de equi itarios, regularizaco fundiria
PREFEITO el de dreas de social
T RIS ont- CEP TRG0000 - Sama Toera N B speomar 2
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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ESTADO DE MATO GROSSO0

FREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA - MT
RUA: 25 8/N BAIRRO CENTRO- CEP: 78.650-000
CNPJ. 15.031.669/0001-18 - FONE: (0XX66) 558 1414

V. implantacio de saneamento basico, infra-estrutura e equipamentos urbanos

comph ao0s progi habitacionais de int social;
V. aquisicio de is para ¢80, i e reforma de moradias;
V. recuperagio cu produgio de iméveis em Areas encorticadas ou deterioradas,
centrais ou periféricas, para fins habitacionais de interesse social:
oulros programas e intervencdes na forma aprovada pelo Conselho-Gestor do
FHIS,

§ 1° Sera admitida a' aquisigio de terrencs vinculada a implantagio de projetos

habitacionais

=

Secao IV
Das Competéncias do Conselho Gestor do FHIS

Art. 7°. Ao Conselho Gestor do FHIS compate:

. Estabelecer diretrizes e fixar critérios para a pricrizagio de linhas de aglo,
alocagio de recursos do FHIS e atendimento dos beneficidrios dos programas
habitacionais, observado o disposto nesta Lei, a politica e o plano municipal de
habitagao;

Aprovar orgamentos e planos de aplicagdo e metas anuais e plurianuais dos
recursos do FHIS;

NIl fixar critérios para a priorizagao de linhas de acbes

V. deliberar sobre as contas do FHIS;

V. dirimir dividas quanto & aplicagao das normas regulamentares, apliciveis ao

FHIS, nas matérias de sua competéncia;

aprovar seu regimento interno.

W

§ 1° As diretrizes e crilérios previstos no inciso | do caput deste artigo deverio
observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor do Fundo Nacional de
Habitagao de Interesse Social, de que trata a Lei Federal no 11.124, de 16 de Junho de
2005, nos casos em que o FHIS vier a receber recursas federais.

~§2° O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das formas e
critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso & moradia, das metas
anuais de imento habitaci , dos p tos e aplicados, i
pelas fontes de origem, das 4reas objeto de intervencao, dos nimeros e valores dos
beneficios e dos financiamentos e subsidios concedidos, de modo a permitir o

e fiscalizagio pela sociedade.

= ESTADO DE MATO GROSSO

. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
RUA: 25 S/N BAIRRO CENTRO- CEP;
CNPJ, 15.031.669/0001-18 - FONE: (0XX66) 558 1414

Afn
(-000

§ 3° O Conselho Gestor overd audiéncias plblicas
rspresan'iativas (0§ segmentos s XISientes, para deoater e 2

alocagao de recursos e programas habitacionais existentes

 CAPiTULON
DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8, Esta Lei serd implementada em consanancia com a Politica Nacional de
Habitaco e com o Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social

Art. &. Esta Lei enfra em vigor na dafa de sua publicagio, revogada as
disposicaes em contrério

Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2007

OLIVAN FERREIRA TRINDADE
Prefeito Municipal

m
T
<

SALTERS O CAPLT DO aRTIGO 52 DA LEI
MUNICIPAL N2 460/2007, DE 19 DF DEZEMBRO DE
07, oLE ‘Cria 0 Fuspo MUNICIPAL
HABITACRO DE INTERESSE SociaL - FHIS 1
INSTITULO CONSELHO GESTOR DO FHIS.™

Domingoé da Silva Neto
Prefeito

Prefeitura Municipal de Santo Afonso

Publicagcdo por sumula

O conselho Municipal de Assisténcia Social no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista o que foi deliberado por unanimidade,
na reunido ordinaria em assembléia geral realizada no dia 17 de junho de
2010, na sede da secretaria Municipal de Assisténcia social.

Baixa a seguinte resolugao:

Art.1° Fica AVALIADO O DEMONSTRATIVO 2009 e o PLANO DE
ACAO 2010, do Municipio de Santo Afonso-MT, com base no que prevé
a lei organica da Assisténcia Social, a Norma Operacional Basica e o
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Art.2° Fica APROVADO o DEMONSTRATIVO 2009 e o PLANO DE
ACAO 2010 do municipio de Santo Afonso — MT.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Agéo Social e Cidadania.
Santo Afonso- MT,

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS '
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Objeto do Pregdo: Aquisicdo de generos alimenticios

Data da realizagdo: 24/06/2010

Empresa Vencedora:ALMIR GUIMARAES SCARPATTpara o Lote
01, no valor total do lote 01 de R$- 5.952,82 (cinco mil novecentos
e cignuenta e dois reais e oitenta e dois centavos).

Empresa Vencedora:ALMIR GUIMARAES SCARPATTpara o Lote
02, no valor total do lote 02 de R$- 8.052,00. (oito mil e cinquenta
e dois reais).

Empresa Vencedora:ALMIR GUIMARAES SCARPATTpara o Lote
03, no valor total do lote 03 de R$-2.652,40 (dois mil seiscentos e
cinqlenta e dois reais e quarenta centavos).
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AVISO DE RESULTADO Empresa Vencedora:ALMIR GUIMARAES SCARPATTpara o Lote
PREGAO N°006/2010 04, no valor total do lote 04 de R$-1.758,64 ( um mil setecentos e

cinqlenta e oito reais e sessenta e quatro centavos).

Empresa Vencedora:ALMIR GUIMARAES SCARPATTpara o Lote
05, no valor total do lote 05 de R$-2.899,50 (dois mil oitocentos e
noventa e nove reais e cinquenta centavos).

Empresa Vencedora:ADERACI NERES DE SOUZA para o Lote
06, no valor total do lote 06 de R$-3.550,00( trés mil quinhentos e
cinquenta reais)

SANTO AFONSO MT, 24 DE JUNHO DE 2010.

FAGNER MOREIRA DA CUNHA- PREGOEIRO

Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leverger

DF Printer

MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF, MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Exercicio de 20090
Balango Orgamentario - Anexo 12 - Administrativo Dieta T
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RECEITA DESPESA 5
0
Tilulos PrevisdoFiagio RS | Execugo R§ Diferengas RS Tilulos PrevisdolFiagdo RS | ExecughoRS | Diferenas
RECEITAS CORRENTES 1580450000 2143258512 5.803.500,00 CREDITOS ORGAMENTARICS E SUPLEMENT/ 2055356415 19.54267145 1101 892,706
RECEITA TRIBUTARIA 1.9011.000,00 4.417.263 10 2517283 CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0,00 000g
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 1.1111000,00 939.276371 +170.724,63 CREDITOS EXTRAORDINAR 03 0,00 0,00 000~
RECEITA PATRIMONIAL £11.000,00 5718602 2813,08 INTERFERENCIAS FINANCE RAS PASSIVAS 000 1.003.074.00 1.003074,0@
RECEITA DE SERVICOS 161.000,00 10.874.22 4912578 DEMAIS TRANSNFERENCIA CONCEDIDAS 000 100307400  1003.074,000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1244150000 1568576183 3.237.26183 0
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 12:.000,00 22221458 97.214 58 _E
RECEITAS DE CAPITAL 17515 500,00 294,499 57 -1.462.000 43 ]
ALIENAGAD DE BENS 12.000,00 000 200000 =
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.744.500,00 204.49957 145000043 g
0
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,00 0.00 0,00 %
e
0
et
P
Soma 1786000000  21.727.094 69 4.167.094,69Soma 20553564 15| 20 545.745,45 1 813.7{)2
>
Déficits 2.991.56415 0,00 -2.993.564 15|Superavits 000 118134924 1181349245
] Q
TOTAL /) nsysets]  azmoe]  pmsnsioTaL 20553564 15| 2170709468 1173530543
T o
SANTO ANTONIO DE LEV. 24108 [510 $
=
b
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MATO GROSSO " Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Exercicio de 2009
Balanco Orgamentario - Anexo 12 - Administrativo Direta, Indireta e Fundacional

RECEITA DESPESA
Titulos |Pl‘evisao.‘Fixae;é(w R$ Execugio R$ Diferengas RS Titulos |Previs§u.'!-'1xar;éo R$ | Execuglo R§ Diferengas

RECEITAS CORRENTES 15.803.100,00 21.432.595,12 5.803.500,00 CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENT/ 20.553.664,16  20.5637.740,76 -16.823,39

RECEITA TRIBUTARIA 1.800.1100,00 4.417.283,10 2.517.283 CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0.00 0,00

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 1.110.100,00 939.275,37 -170.724,63 CREDITOS EXTRAORDINARICS 0,00 0,00 0,00

RECEITA PATRIMONIAL 60.1100,00 57.186,02 -2.813,98 INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 000  1.003.074,00 1.003.074,00

RECEITA DE SERVICOS 160.100,00 110.874,22 -49.125,78 DEMAIS TRAN$NFERENCIAS ZONCEDIDAS 0,00 1.003.074,00 1.003.074,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.448.500,00 15.685.761,83 3.237.261,83
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 126.1100,00 22221458 97.214,58
RECEITAS DE CAPITAL 1.756.00,00 294.499,57 -1.462.000,43
ALIENAGAO DE BENS 12.100,00 0,00 -12.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.744.:500,00 294.499,57 -1.450.000,43
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,00 995.069,31 995.069,31
RECEBIDAS CAMARA 0,00 995.069,31 995 069,31

Soma 17.560.1)00,00 22.722.164,00 5.162.164,00|Soma 20.553.564,15| 21.540.814,76 987.250,61

Déficits 2.993.564,15 0,00] -2.993.564,15|Superavits 0,00 1.181.349,24 1.181.349,24

TOTAL 20.553 364,15 22722 164,00) 2.168.599,85|TOTAL 20.553.564,15|  22.722.164,00 2.168.599 85

SANTO ANTONIO DE LEV. 24/052010
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Prefeitura Municipal de Sao Félix do Araguaia

. . TERMO DE RATIFICAQAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
OBJETO: A Comissao Especial de Licitagéo do Prefeitura municipal
de S&o Félix do Araguaia— MT torna publico aos interessados que estara
realizando INEXIGIBILIDADE de Licitagdo n° 003/2010, para
CONTRATAQAO DE SHOW NACIONAL PARA ANIMAQAO DA
TEMPORADA DE PRAIA 2010, com o Cantor Almir Sater.

OBJETO: A Comissao Especial de Licitacdo do Prefeitura municipal
de Sao Félix do Araguaia— MT torna publico aos interessados que estara
realizando INEXIGIBILIDADE de Licitag&o n° 002/2010, para CONTRATACAO
DE SHOW NACIONAL PARA ANIMACAO DA TEMPORADA DE PRAIA
2010, com as Bandas Calipso e Babado Novo

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, Ill da Lei 8.666/93.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, Ill da Lei 8.666/93.

) RECURSOS: Proprios
RECURSOS: Proprios

N FAVORECIDO: SATER & SATER LTDA
FAVORECIDO: VINICIUS RODRIGUES PROMOCOES E EVENTOS

LTDA
VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$ 48.484,84(quarenta e oito mil

) ] quatrocentos e oitenta e quatro reais e oitenta e quatro centavos).
VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$ 151.515,16(quinze mil setecentos e

vinte e um reais e cinqiienta centavos). o - A
q ) Ratifico a INEXIGIBILIDADE de licitagdo em consonancia com a

justificativa apresentada pela Comissdo Permanente de Licitagdo e por

Ratifico a INEXIGIBILIDADE de licitagdo em consonancia com a ~ . - .
se tratar de execucao dos servigos publicos, nos termos do artigo 24 da

justificativa apresentada pela Comissdo Permanente de Licitacao e por se . . )
J P p ¢ P Lei n° 8.666/93 e suas alteragcdes posteriores.

tratar de execucgéo dos servigos publicos, nos termos do artigo 24 da Lei

n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores. . . . . )
¢ P Gabinete do Prefeito municipal de S&o Félix do Araguaia, Estado de

) . - ) ) Mato Grosso, em 23 de junho de 2010.
Gabinete do Prefeito municipal de S&do Félix do Araguaia, Estado de

Mato Grosso, em 23 de junho de 2010. . . .
Filemon Gomes Costa Limoeiro

. . ) Prefeito Municipal
Filemon Gomes Costa Limoeiro

Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

OBJETO: A Comisséo Especial de Licitagdo da Prefeitura municipal
de Sé&o Félix do Araguaia— MT torna publico aos interessados que estara
realizando INEXIGIBILIDADE de Licitagdo n° 004/2010, para
CONTRATA(;AO DE SHOW REGIONAL PARA ANIMA(;AO DA
TEMPORADA DE PRAIA 2010, com as Bandas Swing da Cohab, Mario
e Thizil e Dimensé&o

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, Ill da Lei 8.666/93.
RECURSOS: Préprios

FAVORECIDO: VINICIUS RODRIGUES PROMOGOES E EVENTOS
LTDA

VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$ 76.363,63(setenta e seis mil trezentos
e sessenta e trés reais e sessenta e trés centavos).

Ratifico a INEXIGIBILIDADE de licitagdo em consonancia com a
justificativa apresentada pela Comissdo Permanente de Licitag&o e por se
tratar de execugéo dos servigos publicos, nos termos do artigo 24 da Lei
n°. 8.666/93 e suas alteragGes posteriores.

Gabinete do Prefeito municipal de S&o Félix do Araguaia, Estado de
Mato Grosso, em 23 de junho de 2010.

Filemon Gomes Costa Limoeiro
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Claro

DECRETO N°018/2010

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, AUTORIZADO PELALEIN°802 DE 17 DE DEZEMBRO DE
2009.

LEI ORCAMENTARIAANUAL

Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de Sdo José do Rio
Claro (MT), no uso das atribuicdes que Ihe conferem a Lei.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa do Municipio de S&o
José do Rio Claro, Administragéo direta, Exercicio de 2010, um Crédito
adicional Suplementar no valor de R$ 782.251,05 (setecentos e oitenta e
dois mil, duzentos e cinqglienta e um reais e cinco centavos), destinados
a atender as seguintes dotagGes orgamentarias:

02 - GABINETE DO PEFEITO

02.001.0.0- GABINETE DO PREFEITO

02.001.0.0.04.122.0003.2006 - MANUTENCAO E ENCARGOS
COM O GABINETE DO PREFEITO

3.3.90.30.00.00 - 999 - MATERIAL DE CONSUMO

R$ 100,00 (cem reais)

3.3.90.39.00.00 - 999
PESSOA JURIDICA

R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)

- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

03 - SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

03.001.0.0- GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

03.001.0.0.04.122.0005.2009 - MANUTENCAO DO PROCON

3.3.90.36.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOAFISICA

R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)

03.001.0.0.04.122.0005.2010
DA SECRETARIADE ADMINISTRACAO
3.3.90.39.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
R$ 12.100,00

- MANUTENCAO E ENCARGOS

(doze mil e cem reais)

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA
SOCIAL

05.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE PROMOCAO
EASSISTENCIASOCIAL

05.001.0.0.08.122.0010.2013 - MANUTENCAO E ENCARGOS
COMA SECRETARIADE PROMOCAO EASSISTENCIASOCIAL

3.1.90.13.00.00 - 999 - OBRIGACOES PATRONAIS

R$ 2.820,23 (dois mil, oitocentos e vinte reais e vinte e trés centavos)

3.3.90.30.00.00 - 999 - MATERIAL DE CONSUMO

R$ 41.076,06 (quarenta e um mil, setenta e seis reais e seis centavos)

3.3.90.39.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais)

05.002.0.0- FUNDO MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSITENCIA
SOCIAL

05.002.0.0.08.243.0013.2019 - MANUTENCAO DA CASA
TRANSITORIADA CRIANCAE DO ADOLESCENTE

3.3.90.36.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOAFISICA

R$ 2.900,00 (dois mil e novecentos reais)

05.002.0.0.08.244.0012.2018 - MANUTENCAO E ENCARGOS
DASACOES DO CRAS

3.1.91.13.00.00 - 999 - OBRIGACOES PATRONAIS

R$ 1.208,85 (um mil, duzentos e oito reais e oitenta e cinco centavos)

3.3.90.36.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOAFISICA

R$ 13.000,00 (treze mil reais)

06 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO

06.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE SAUDE

06.001.0.0.10.122.0015.2021 - MANUTENCAO E ENCARGOS
COMA SECRETARIADE SAUDE

3.3.90.36.00.00 - 201 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOAFISICA

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

3.3.90.39.00.00 - 201 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

R$ 7.245,00 (sete mil e duzentos e quarenta e cinco reais)

06.002.0.0- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.002.0.0.10.301.0017.2023 - MANUTENCAO E ENCARGOS
DA SAUDE BUCAL

3.3.90.30.00.00 - 202 - MATERIAL DE CONSUMO

R$ 41.031,20 (quarenta e um mil, trinta e um reais e vinte centavos)

06.002.0.0.10.301.0017.2026 - MANUTENCAO E ENCARGOS
DO PROGRAMA DA SAUDE DAFAMILIA

3.3.90.14.00.00 - 202 - DIARIAS - CIVIL

R$ 3.000,00 (trés mil reais)

3.3.90.33.00.00 - 202 - PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOGAO

R$ 3.000,00 (trés mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 202 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOAFISICA

R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

06.002.0.0.10.302.0018.2028 - MANUTENCAO E ENCARGOS
DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

3.1.90.11.00.00 - 202 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

R$ 10.538,86 (dez mil, quinhentos e trinta e oito reais e oitenta e seis
centavos)

3.1.91.13.00.00 - 202 - OBRIGACOES PATRONAIS

R$ 900,00 (novecentos reais)

06.002.0.0.10.302.0018.2029 - MANUTENCAO E ENCARGOS
DO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

3.1.90.11.00.00 - 202 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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R$ 9.353,83 (nove mil, trezentos e cinquenta e trés reais e oitenta e R$ 8.000,00 (oito mil reais)
trés centavos) . 08.002.0.0- SERVICOS URBANOS
3.1.91.13.00.00 - 202 - OBRIGACOES PATRONAIS 08.002.0.0.25.752.0029.2061 - MANUTENCAO DA ILUMINACAO
R$ 639,18 (seiscentos e trinta e nove reais e dezoito centavos) PUBLICA
3.3.90.39.00.00 - 202 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 3.3.90.30.00.00 - 999 -MATERIAL DE CONSUMO
PESSOA JURIDICA R$ 36.338,32 (trinta e seis mil, trezentos e trinta e oito reais e trinta
R$ 2.358,21 (dois mil, trezentos e cinquenta e oito reais e vinte e um e dois centavos)
centavos) 08.003.0.0- OBRAS PUBLICAS
06.002.0.0.10.302.0018.2030 - MANUTENCAO E ENCARGOS DO 08.003.0.0.15.451.0030.2057 - MANUTENCAO E ENCARGOS
PRONTOATENDIMENTO MEDICO DAS OBRAS PUBLICAS
3.3.90.30.00.00 - 202 - MATERIAL DE CONSUMO 3.1.90.11.00.00 - 999 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
R$ 76.500,00 (setenta e seis mil e quinhentos reais) PESSOAL CIVIL
06.002.0.0.10.304.0019.2034 - MANUTENCAO E ENCARGOS R$ 25.647,94 (vinte e cinco mil, seiscentos e quarenta e sete reais e
DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA noventa e quatro centavos)
3.1.91.13.00.00 - 202 - OBRIGAQOES PATRONAIS
R$ 745,14 (setecentos e quarenta e cinco reais e quatorze centavos) 09 - SECRETARIAMUNICIPAL DE AGRICULTURAE MEIO AMBIENTE
07 - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA 09.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DEAGRICULTURA
07.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE EDUCACAO E MEIOAMBIENTE
09.001.0.0.20.601.0032.2064 - MANUTENCAO E ENCARGOS
07.001.0.0.12.361.0022.2035 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA COMA SECRETARIAMUNICIPAL DE AGRICULTURAE MEIO AMBIENTE
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO 3.3.90.14.00.00 - 999 -DIARIAS - CIVIL
3.1.91.13.00.00 - 101 -OBRIGACOES PATRONAIS R$ 1.000,00 (um mil reais)
R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais) 3.3.90.30.00.00 - 999 - MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00 - 101 - MATERIAL DE CONSUMO R$ 13.406,24 (treze mil, quatrocentos e seis reais e vinte e quatro
R$ 5.371,18 (cinco mil, trezentos e setenta e um reais e dezoito centavos)
centavos) ; 3.3.90.36.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
3.3.90.92.00.00 - 101 - DESPESAS DE EXERCICIOSANTERIORES PESSOA FiSICA
R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
R$ 3.878,15 (trés mil, oitocentos e setenta e oito reais e quinze 09.003.0.0- MEIO AMBIENTE
centavos) 09.003.0.0.18.542.0035.2069 - MANUTENCAO E ADEQUACAO
07.002.0.0- FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DAESTACAO DE AVISO FITOSSANITARIO
07.002.0.0.12.361.0025.2047 - MANUTENCAO E ENCARGOS 3.1.91.13.00.00 - 999 - OBRIGACOES PATRONAIS
DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL R$ 1.640,00 (um mil e seiscentos e quarenta reais)
3.3.90.30.00.00 - 101 - MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.36.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
R$ 53.552,08 (cinquenta e trés mil, quinhentos e cinquenta e dois PESSOA FiSICA
reais e oito centavos) R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais)
07.002.0.0.12.365.0024.2050 - MANUTENCAO E ENCARGOS 3.3.90.39.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
DASATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL PESSOA JURIDICA
3.3.90.30.00.00 - 101 - MATERIAL DE CONSUMO R$ 50,00 (cinquenta reais)
R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais)
07.002.0.0.12.365.0052.1072 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E 11 - SECRETARIAMUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
REFORMADE CRECHES EESCOLASMUNICIPAIS 11.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE ESPORTE E
4.4.90.51.00.00 - 102 - OBRAS E INSTALAGOES LAZER
R$ 207.019,32 (duzentos e sete mil, dezenove reais e trinta e dois 11.001.0.0.27.812.0040.2076 -MANUTENCAO E ENCARGOS DA
centavos) SECRETARIADE ESPORTE E LAZER
07.003.0.0- FUNDEB 3.3.90.30.00.00 - 999 - MATERIAL DE CONSUMO
07.003.0.0.12.361.0047.2040 - MANUTENCAO E ENCARGOS DO R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 40% 3.3.90.36.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
3.1.90.13.00.00 - 104 - OBRIGACOES PATRONAIS PESSOA FiSICA
R$ 4.280,46 (quatro mil, duzentos e oitenta reais e quarenta e seis R$ 1.150,00 (um mil e cento e cinquenta reais)
centavos) 11.001.0.0.27.812.0042.2079 - PROMOCAO DE EVENTOS
3.3.90.36.00.00 - 104 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - ESPORTIVOS
PESSOAFISICA 3.3.90.30.00.00 - 999 - MATERIAL DE CONSUMO
R$ 116.000,00 (cento e dezesseis mil reais) R$ 210,00 (duzentos e dez reais)
07.003.0.0.12.365.0048.2048 - MANUTENCAO E ENCARGOS
DASATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL - FUNDEB 40% 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
3.1.91.13.00.00 - 104 - OBRIGACOES PATRONAIS 12.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIA MUNICIPAL DE
R$ 400,00 (quatrocentos reais) PLANEJAMENTO
07.003.0.0.12.367.0046.2036 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA 12.001.0.0.04.121.0043.2080 -MANUTENCAO E ENCARGOS DA
EDUCACAO ESPECIAL-FUNDEB 40% SECRETARIADE PLANEJAMENTO
3.1.91.13.00.00 - 104 -OBRIGAQOES PATRONAIS 3.3.90.14.00.00 - 999 - DIARIAS - CIVIL
R$130,80 (cento e trinta reais e oitenta centavos) R$ 900,00 (novecentos reais)
07.003.0.0.12.367.0046.2037 -MANUTENCAO E ENCARGOS DA
EDUCACAO ESPECIAL-FUNDEB 60% TOTAL R$782.251,05
3.1.91.13.00.00 - 103 - OBRIGAQOES PATRONAIS
R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais) Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art.
43, paragrafo 1° inciso Ill da Lei Federal n® 4.320/64 ficam parcialmente
08 - SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA anuladas as seguintes dotagdes orgamentarias:
08.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIA MUNICIPAL DE INFRA-
ESTRUTURA 02 - GABINETE DO PEFEITO
08.001.0.0.15.451.0027.2054 -MANUTENCAO E ENCARGOS DA 02.001.0.0- GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIADE INFRA-ESTRUTURA
3.1.90.13.00.00 - 999 - OBRIGAQOES PATRONAIS
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02.001.0.0.04.122.0003.2006
COM O GABINETE DO PREFEITO

3.3.90.93.00.00 - 999 -INDENIZACOES E RESTITUICOES

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

02.001.0.0.04.122.0004.1004
E MATERIAL PERMANENTE

4.4.90.52.00.00 - 999 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

R$10.000,00 (dez mil reais)

02.001.0.0.04.122.0004.1005 -AQUISICAO DE VEICULO

4.4.90.52.00.00 - 999 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

- MANUTENCAO E ENCARGOS

-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

04 - SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.0.0- GABINETE DA SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS

04.001.0.0.04.122.0007.2012
COM A SECRETARIADE FINANCAS

3.3.90.39.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

04.001.0.0.04.129.0007.1010 -PREMIACOES

3.3.90.32.00.00 - 999 - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

- MANUTENCAO E ENCARGOS

R$ 10.000,00 (dez mil reais)
05 - SECRETARIAMUNICIPAL DE PROMOCAOQO EASSISTENCIASOCIAL

05.002.0.0- FUNDO MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSITENCIA
SOCIAL

05.002.0.0.08.244.0012.1019 - CONSTRUCAO DO CRAS

4.4.90.51.00.00 - 301 - OBRAS E INSTALACOES

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

05.002.0.0.08.244.0012.1021
CENTRO DE INCLUSAO DIGITAL

4.4.90.51.00.00 - 301 -OBRASE INSTALA(;OES

R$ 8.653,12 (oito mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e doze
centavos)

05.002.0.0.08.244.0012.2017
COMASACOES DO CREAS

3.3.20.32.00.00 - 301

- REFORMA E AMPLIACAO DO

- MANUTENCAO E ENCARGOS
- MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

05.002.0.0.16.482.0014.1016
POPULARES

4.4.90.51.00.00 - 301 -OBRASE INSTALA(;OES

R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

4.4.90.61.00.00 - 301  -AQUISICAO DE IMOVEIS

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

- CONSTRUCAO DE CASAS

06 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO

06.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE SAUDE

06.001.0.0.10.122.0015.2021 - MANUTENCAO E ENCARGOS
COMASECRETARIADE SAUDE

3.3.90.32.00.00 - 201 - MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
3.3.90.92.00.00 - 201 -DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

3.3.90.93.00.00 - 201 -INDENIZACOES E RESTITUICOES

R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

06.001.0.0.10.301.0016.1032
E MATERIAL PERMANENTE

4.4.90.52.00.00 - 201 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

06.002.0.0- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.002.0.0.10.301.0017.1025 - CONSTRUCAO, REFORMA E
AMPLIACAO DE UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA

4.4.90.51.00.00 - 202 - OBRAS E INSTALACOES

-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

4.4.90.61.00.00 - 202 —AQUISIQAO DE IMOVEIS

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

06.002.0.0.10.302.0018.1026 - AQUISICAO DE VEICULO

4.4.90.52.00.00 - 202 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

06.003.0.0- SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO

06.003.0.0.10.301.0021.2031 - MANUTENCAO E ENCARGOS
DAS ATIVIDADES DE SANEAMENTO BASICO

3.3.90.30.00.00 - 999 - MATERIAL DE CONSUMO

R$ 6.000,00 (seis mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOAFISICA

R$ 3.000,00 (trés mil reais)

07 - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
07.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

07.001.0.0.12.361.0023.1040
E MATERIAL PERMANENTE

4.4.90.52.00.00 - 101 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

R$ 6.597,93 (seis mil, quinhentos e noventa e sete reais e noventa e
trés centavos)

07.002.0.0- FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

07.002.0.0.12.361.0025.1035 -AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE

4.4.90.52.00.00 - 101 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

R$ 12.000,00 (doze mil reais)

07.002.0.0.12.361.0025.2044
ESCOLAR

3.3.90.36.00.00 - 102
PESSOAFISICA

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

3.3.90.39.00.00 - 102 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

07.002.0.0.12.361.0025.2047 - MANUTENCAO E ENCARGOS
DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.00.00 - 101 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

- MANUTENCAO DA MERENDA

- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

08 - SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

08.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIA MUNICIPAL DE INFRA-
ESTRUTURA

08.001.0.0.15.451.0027.2054
SECRETARIADE INFRA-ESTRUTURA

3.3.90.92.00.00 - 999 -DESPESAS DE EXERCICIOSANTERIORES

-MANUTENCAO E ENCARGOS DA

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

3.3.90.93.00.00 - 999 -INDENIZACOES E RESTITUICOES

R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

08.003.0.0- OBRAS PUBLICAS

08.003.0.0.15.451.0030.2056 -
CONSERVACAO DOS PREDIOS PUBLICOS

4.4.90.51.00.00 - 999 -OBRASE INSTALA(;OES

R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

08.003.0.0.15.451.0030.2057
DAS OBRAS PUBLICAS

3.3.90.39.00.00 - 999
PESSOA JURIDICA

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

08.003.0.0.26.782.0030.2058 - RECUPERACAO E
MANUTENCAO D ESTRADAS VICINAIS 3.3.90.30.00.00 - 999 -
MATERIAL DE CONSUMO

R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOAFISICA

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

MANUTENCAO E

- MANUTENCAO E ENCARGOS

- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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3.3.90.39.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacgéo,
PESSOA JURIDICA revogando as disposigdes em contrério.

R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Gabinete do Prefeito Municipal,

09 - SECRETARIAMUNICIPAL DE AGRICULTURAE MEIO AMBIENTE S&o José do Rio Claro - MT, 03 de maio de 2010.
09.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE AGRICULTURA Massao Paulo Watanabe
E MEIOAMBIENTE Prefeito Municipal
09.001.0.0.18.542.0032.1049 - REALIZACAO DE
GEORREFERENCIAMENTO PARA LICENCAAMBIENTAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 002/2010

3.3.90.39.00.00 - 999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - ~
RATIFICACAO DE JUSTIFICATIVA

PESSOA JURIDICA
R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) L - , )
09.001.0.0.20.601.0032.2064 - MANUTENCAO E ENCARGOS O Municipio de SAO JOSE DO RIO CLARO —MT, atraves do Prefeito
COM A SECRETARIAMUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE Municipal Sr. MASSAO PAULO WATANABE, torna publico que, em virtude

3.3.90.92.00.00 - 999 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES de hav_er concordado com as just?fic?tiv:_:ls apre_sentadas pela Secretaria
Municipal de Promocé&o e Assisténcia Social, no processo para

contratagdo da empresa FUNERARIA SANTA CLARA - ME, PARA
O FORNECIMENTO DE URNAS FUNERARIA E PRESTAGAO DE SERVICOS
DE TRASLADO DO CADAVER DO LOCAL DO OBITO ATE O LOCAL DO
SEPUTAMENTO, VISANDO ATENDIMENTO A FAMILIAS CARENTES,

R$ 1.000,00 (um mil reais)

3.3.90.93.00.00 - 999 -INDENIZACOES E RESTITUICOES

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

09.001.0.0.20.601.0033.1050  -AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

E MATERIAIS PERMANENTES sendo estimado um valor de R$ 1,36 (Um real e trinta e seis
4.4.90.52.00.00 - 999 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL centavos) por kilometro rodado para a prestacéo de servigos
PERMANENTE com translado de cadaver em vias pavimentadas e R$ 1,50 (Um
R$ 15.000,00 (quinze mil reais) real e cinqlienta centavos) em vias ndo pavimentadas. Para o

09.002.0.0- AGRICULTURA fornecimento de urnas adulta estima-se um valor de R$ 539,00

09.002.0.0.20.602.0034.1054 - IMPLANTACAO DE 01 MINI USINA (quinhentos e trinta e nove reais) e para urnas infantil estima-se
DELEIfE T ’ um valor de R$ 455,00 (Quatrocentos e cinqlienta e cinco reais)

3.3.90.30.00.00 - 301 -MATERIAL DE CONSUMO por urna, apos a verificagdo e autorizacdo da Secretaria Municipal de
R.$.10'OO(.) 06 (dez mil reais) Promog&o e Assisténcia Social, conforme disposi¢cdes em contrato

3.3.90.36.00.00 - 301 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - préprio (a ser celebrado), onde formulou-se expediente de
e inexigibilidade de licitagdo, fulcrada no caput do art. 25 da Lei

PESSOAFISICA SO ;
R$ 10.000,00 (dez mil reais) 8.666/93, RATIFICA a justificativa apresentada e autoriza a
33 90'39 (’)0 00 - 301 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - contratagdo, dando cumprimento ao que dispde o art. 26 do

PESSOA JURIDICA mesmo diploma legal.

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

4.4.90.52.00.00 - 301 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

SAO JOSE DO RIO CLARO — MT, 24 de Junho de 2010.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de S&o José do Xingu

10 - SECRETARIAMUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

10.001.0.0- GABINETE DA SECREATRIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA,

COMERCIO E TURISMO AVISO l?E ABERTURA DE LICITACAO
10.001.0.0.23.695.0037.1056 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PREGAO PRESENCIAL N°007/2010

E MATERIAL PERMANENTE PROC. LICITATORIO N° 009/2010 — PROC. ADM N° 0803/2010
4.4.90.52.00.00 - 999 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE A Prefeitura Municipal de S&o José do Xingu - MT, Estado de Mato
R$ 10.000,00 (dez mil reais) Grosso, através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pela Portaria n°. 007/
10.001.0.0.23.695.0037.1057 -AQUISICAO DE VEICULO 2010 comunica aos interessados que sera aberta licitagdo na modalidade
4.4.90.52.00.00 - 999 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL de Pregdo Presencial n°. 07/2010 no dia 09/07/2010 as 09:00 horas

PERMANENTE (Horério de Brasilia - DF). Este pregéo seré regido pela Lei Federal 10.520/
R$ 10.000,00 (dez mil reais) 2002, Decreto Municipal n° 045/2007 com aplicacdo subsidiaria da Lei
10.003.0.0- TURISMO n°. 8.666/93, suas alteragdes e demais disposi¢cGes aplicaveis.
10.003.0.0.23.695.0039.1059 - CONSTRUCAQ E INSTALACAO MODALIDADE: Pregdo Presencial. OBJETO: Contratagdo de empresa

DE COMPLEXO TURISTICO

ou pessoa fisica para a prestacéo de servigco de aguamento das ruas e
avenidas ndo pavimentas da sede municipal e distrito Santo Antdnio do
Fontoura, por meio de meio de caminhdo com capacidade minima de
carga de 10.000 (dez mil) litros de agua, sendo o veiculo, combustivel,
pessoal e despesas com manutencdo por conta dos prestadores dos

4.4.90.51.00.00 - 301 - OBRAS E INSTALACOES
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

11 - SECRETARIAMUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
11.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE ESPORTE E

LAZER servi¢os, pelo periodo de 4 (quatro) meses conforme especif[cagﬁes
11.001.0.0.27.812.0042.1063 - CONSTRUCAO, REFORMA E contidas nos itens do LOTE 1 (Nanexo Xl1) do edital. REALIZACAO: 09/

AMPLIACAO DE GINASIOS E QUADRAS ESPORTIVAS 07/2010. ABERTURA DA SESSAOQ: 09 horas (Horério de Brasilia— DF). (e}
4.4.90.51.00.00 - 301 - OBRAS E INSTALACOES Edital contendo as instrugdes estara a disposicéo dos interessados no
R$10.000,00 (dez mil reais) setor de licitagbes da Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu - MT.
11.001.0.0.27.812.0042.2078 - CONSTRUCAO, REFORMA E Demais informagdes pelo telefone (66) 35681109 / 1666.

AMPLIACAO DO CAMPO DE FUTEBOL
4.4.90.51.00.00 - 301 - OBRAS E INSTALACOES Sao José do Xingu — MT, 24 de junho de 2010.

R$ 10.000,00 (dez mil reais)
DEUSVALDO AIRES DA LUZ
TOTAL R$782.251,05 Portaria n° 007/2010

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos

PORTARIA N°253/2010

X X DATA: 11 de junho de 2010
EXTRATRO DE PRORROGACAO DE LICITACA 4 !
© ORROGAGAO CITAGAO SUMULA: Nomeia no quadro efetivo, o servidor que
menciona,
O Pregoeiro da Prefeitura Mun. S&o José dos Quatro Marcos/MT,

comunica que a Licitagdo Modalidade Pregado Presencial Registro de
Preco N°.39/2010. Objeto, “PRESTAGCAO DE SERVICOS NO PLANTAO JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
EM URGENCIA E EMERGENCIA” fica prorrogada a abertura da habilitacéo ESTADO DE MATO GROSSO0, no uso de suas atribuicdes legais,
para o dia 05/07/2010, no mesmo local as 09:00 hs. Devido o ndo
comparecimento de nenhuma Empresa. ADEMIR MILER.

Prefeitura Municipal de Sinop

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear no quadro efetivo, o servidor que menciona:

PORTARIA N". 251/2010

!).-}T.-\: 11 de junho de 2000 i
s el oL LS M ot sausdons NOME CARGO CE |ADMISSAO

ANTONIO MARCOS ARILDO ORFAQ |Cirurgido Dentista 44 h. 25 103.05.2010

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigoes legais,

Art. 2°. Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

RESOLVE:
) Ar 17 Nomeia, no quadro tempordno, os servidores gue
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
M C Ce Period 3
n‘.-?\"":-\ NE BRUCHMAM xmﬁ-.. Clinico Geral 43 h 26 o %}rr:f.?mrr o EM, 11 de junho de 2010.
MARTINS PASIANT 129.10.2010
THEONAS DE OLIVEIRA Médico Clinico Geral 44 h 26 TINOS 2010 0
FILHO 05.11.2010
JAIRO ALVES BARBOSA Meédico Psiquintra 30 h 26 030572010 4
20.10.2010
JUAREZ COSTA

Art. 27 Feita as anotagdes. publique-se e afixe-se

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM. 11 de junho de 20040,

PORTARIA N° 254/2010

DATA:  15de junho de 2010

SUMULA: Exonera, a pedido, do quadro efetivo, a
JUAREZ COSTA servidora que menciona.

Prefeito Municipal

PORTARIA N 25272010 JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
DATA: 11 de junho de 2010 ESTADO DE MATO GROSSO. no uso de suas atribuicdes legais,
SUMULA: Nomeia no quadro temporirio, os servidores

que mencion:.

RESOLVE:
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigoes legais,

Art. °. Exonerar, a pedido, do quadro efetivo, a servidora

RESOLVE: que menciona:
Art. 1% Nomear, no quadro temporirio, os servidores que
menciona, até 16 de julho de 2000: NOME CARGO CE EXONERACAO
TEREZINHA DE LOURDES GRITTI |Operdrio Bragal 04 11062010
Nome Cargo | Ce | Admissio . . .
SIVONEIDE BEZERRA DE OLIVEIRA | Professor com Magistério 40) h. 20 | 04.05.2010 Ar.2°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
MARINEZ BOLONHEZI Professor Lic. em Pedagogia C/Pos 40 h, | 20 | (4.05.2010 publicacao, revogadas as disposicoes em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
Art. 2° Feita as anotagdes, publigque-se ¢ afixe-se. ESTADO DE MATO GROSSO

EM, 15 de junho de 2010.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO.
EM. 11 de junho de 2010,

JUAREZ COSTA

JUAREZ COSTA Prefeito Municipal

Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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PORTARIA N° 256/2010
- DATA: 15 de junho de 2010
PORTARIA N°255/2010 SUMULA: Exonera, do quadro comissionado, os servidores

DATA:  15de junho de 2010 que menciona.
SUMULA: Concede licenga prémio a servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, JUAREZ COST
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuices legais, e atendendo ESTADO DE MATO GROSS0, no uso de su
principalmente o que dispde o art. 90, § 3 inciso Il da LOM.

PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
15 diribuiches

RESOLVE:
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, do quadro comissionado, os servidores
que menciona:

Art. 1°, Conceder licenga prémio a servidora que menciona:

NOME CARGO CC |EXONERACAO
CLAUDOMIR, JOSE CARRADORE | Chefe Depto de Urbanizagio 07 | 14.06.2010
Nome Cargo Efetivo CE | Quinquénio | Data Final NILSE SIRLEI RARER Coordenador de Div. Administrativa |06 [ 14.06.2010

SUELTAGUIAR DE CARVALHO | Merendeira 02 102052000 | 10.062010a
01.05.2006 | 07.09.2010

Art. 2% Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.
Art. 2%, Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO. ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 15 de junho de 2010. EM, 15 de junho de 2010.
JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - 2010

MATO GROSSO
ANEXO 13 - LEI N.” 4320/64 - BALANCETE FINANCEIRO
MES DE MAIQ DE 2010. Pagina.: 1de2
RECEITAS DESPESAS
Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$ Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES i
RECEITA TRIBUTARIA 7.328.297.88 5.897.664.,83 13.225.966.71 Juiciaia 23149181 1.880,00 B33NE
RECEITA DE CONTRIBUICOES 980.086.64 475.760.24 1.455.846.88 Essencial a Justica 199.084,26 4481259 24389685
RECEITA PATRIMONIAL 116.841,78 38.618,50 155.560,32 Administragso 10.994.587.86 242749602 13.422.083.88
RECEITAS DE SERVICOS 1598951 7.165.74 2316525 Seguanga Publica 357.052,76 000 7%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 33.066.897,38 9192.789,42 12.258.686,81 Assistencia Social 1724.307.21 229.103,08 2
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4880.097.54 448.661.99 5378.759,53 Saude 1491804713 334413677 18.262.883,80
RECEITAS DE CAPITAL Trabalho 419580 262896 BEUTG
OPERACAC DE CREDITO 000 00 000 Educacao 15.147.108,41 311032756 18.257.43597
ALIENAGAQ DE BENS 000 0,00 000 Cultura 774.043,58 6045346 B34.497.04
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3931.149.06 000 1931.148.06 Urbanisma 1085747543 3.531.763.03 14.389.258.46
DEDUCAQ DA RECEITA Pi FORMAGAC DO FUNDEF Habitagao 160,00 00 180,00
RENUNCIA DE RECEITAS (76.935,06) (261.89297) (358.928,03) Gestao Ambiental LTI 03.98292 635.70466
DEDUC. REC. P/ FORMAC. FUNDEB-TRANSF. (3.942.265.62) (1.122.915.55) (5.065.181.17) Agricuitura 03.748,62 11864890 52238852
SOMA...: 46.300.269,12 14.655.756,24 60.956.025,36 Industria A401.469.33 66.846.80 468.316.13
Comércio & Senigos 8947594 [ 89475
EXTRA-ORCAMENTARIA Transparte 296743360 1.175378,24 410281184
Pisics a Dacpat Desporto e Lazer 125680783 39683663 165364446
€/ Empenhos a Pagar 23.187.901,48 2871.051,65 26.064.953,14 Encargos Especiais 2999.786,64 208,79 1.000.075.43
Depasitos SOMA. .. BI700.817,95 THB1AE04,T5 78.515.422,70
Consignagao - Assermusi 533547 836,95 617242
Consignacao - Beo BMC 145.687,81 BT 183.703,54 EﬂEA'(gRC‘iME':”ﬂE*A
B estos a Pagar Exercicio Anterior
};“;;E;i?;ﬂsmm sl o a8 | RESTOS A PAGAR EXERCICIO ANTERIOR 5083.074,35 254855133 1671625868 |
d & I Vi) ’ Depositos
Financiamento - Be. Schahin 61563752 wmna 758.674,7 : .
Pravid Mun Diversas 36123645 3375410 15499055 az“' i Q:Z“g’:f mlx'ﬁ 1; ::;;; . 4:'2::‘;1
Previd Mun-Fundeb 60% 516610,78 132.609,30 £49.220,08 e it - i
St % INSS - Exercicio Anterior - Diversas 4123000 oW 123000
N ki et fmami T 2080242 | NSS . Exercicio Anterior - Fundeb 60% 885,27 000 9888,27
Previd Mun-Educacao 10557474 %1471 13176851 2
INSS - Exercicio Anterior - Fundets 40% 117 000 11472
Previd Mun-Saide 499.597.18 132.390.46 631.93454 INSS.. Exetice Anorr - Eucagao Kl ol i P el
IRRF - Func. 1.024.967.14 254,39 42 1278.36356 8 s ‘ Fon
i . bl i g INSS - Exercicio Anterior - Saude 241210 0w 841210
e n s Yoo | SS-Possoa Fiica 666049 144681 10.107,30
Wensalidade Sindical 21671621 0409 2721618 a’“’;ﬁ“g:f:h: g iy Nt b
Consignacao (Vale Compras) 517.21295 133.908,17 651121,12 e ey - P
P sk ] e b Previ Mun-Diversos 268.638,%5 9139713 36123645
Pl ol Bl oratoy | PrevidMun Fundeb 605 306.278,88 13033190 51661078
ERiR At e i iy Previd Mun-Fundab 40% 12142058 3954656 160.976,14
Penhora de Numerario - Judicial 11200 12045 56245 ProawiMen b i ] e s
Legslativo-Retenca INSS 13139821 1.94360 178.291,81 Pyowi e e st i s
& i o it o IRR - Func 1024967, 14 25439642 1278.363.5
F[T;I?;Eﬁﬂ’c o 251 i isibs Mensalidade Sindical 196.536,52 20.17969 216.716.21
INSS Funcion.Diversos 17496108 .16082 2102181 Gorsignagao (Vala Compres) e IR LI
INSS Funcion. Fundeb 60% 1129008 2amm siaztii | ojeposse i SooCadios TRT iy b st
INSS Funcion. Fundeb 40% 53128 235,70 766,98 Ve s B i i gLkl
3 : INSS Legislativo - Exercicio Anterior 39.583.51 000 39.583.51
INSS Funcion.-Educaca 546008 115814 661822 ol e o s Fina
INSS Funcion -Saude 4793151 11.92683 58.858,34 Co : : o
Assermusi - Exercicia Anerior 820,02 0,00 820,02
Assoc.Serv.Pub.-Pran Unimed 347.460.95 86,8355 43430050 P st o T i e e Spdi
Salarios nao Recl Aplic Fin 2453 16,40 083 R e ; : s
. : Peniora de Numerario - Judicial 331,50 11050 4200
INSS - Empresas 269.774,58 286183 31263621 e TR s i Rtk I il o o
Consignacao Bonsucesso 1023678 874274 18.97953 e 2 : sy
egislativo-Repasse INSS 131.148.21 4194350 179.20181
Consignagao - CEF. 99244731 257.600,04 1.250.047,35 ERBREVAL 2 1iii o SRt
Banca Votorartin 25391693 £4.926.84 31884377 2l Pl : plsd
g INSS Fungion Diversos 13231105 4255003 17486108
1SSON - Prefaiura 340.33592 7433646 41467238 et -
IRRF PFP. - Prefeitura 36.081.77 15.668.23 5177100 tnexi b & Tan Howw L
= i - INSS Funcion.-Fundeb 40% 304,68 2640 531,28
SOMA...: 76.551.948,31 18.327.045,76 95.876.985.07 WSS Facion Educagso 442750 1.385.02 579252
INSS Funcion.-Saude 3%.900.75 11.030.78 a1.83151
www._duralexsistemas.com.br OR 4711
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I
ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - 2010
- MATO GROSSO

ANEXQ 13 - LEIN." 4320/64 - BALANCETE FINANCEIRO

MES DE MAIO DE 2010, Pigna:  2de?
RECEITAS DESPESAS
Titulos AnterioresR$ | DomésRS Total R$ Titulos Anteriores RS | DomésRS Total R$
Pl e Sade BAGEL 6 I UKL
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR R NSS- s WS 0HIE e
DISPONIEL oyt Borscesa i §mE 10287
TESOURARA il 158 1505 | Friament oo Setatin- e At L1 il RN
SECRETARIAS DNV.RCS.0N 00 1053638.48 3936345 | oy, Mo Diverss - Exercicio Anirir L] 0 MR
SECDE EDUCACADBCOS o L8 B8 | o i Funt 0% Frcici i 18 0 bk
SECDE ASSIST SOCIALBCOS DN o FETLE BIOGTEE | oy, W, Fundh 0% - o A RaBH il Ll
SEC OF SAIOEBCOS O, il AL SILRA0 | o i, et Eri i K30 I B9
REALEAVEL P Mo, Sode- Fuii i 131856 0 131356
CREDTOS NEROS w 1995 M | e Sy i i
SOMA.. 76,551,949, 26.359.025,35 104910974 66 Consig Vel Comprs - ExrcicoAnerir 8375 o B8
TOTAL..... 655194831 80253 10491097466 ﬁzm;ﬂﬁﬁ;ﬁ? ik 1; m gﬂ 1;:?;%
Comsipasa-CEF TGS B4 wmAa
Pansan Aimentiia - Exercico Anterior W 00 00
Consig Ve Mes - Exersc e i il 0%
Panhora de Numeraro - Exercicio Anteior 150 il 11050
FUNPREV - Exercicio Antesior 1m0 (] 10
Banco Votranin 1Mz RIS B
Rssot, Serv. Prano Unimed - Exercico Antevior LA il MaT%
Boo Votoranin- Frriio i B8 0 B
ISSOM- Pz WY M3 Pt
IRRF PEP)- P BT 1568921 ST
Transferencias Financairas
Camrs M 188500000 W 2B |
TONA: TR FRRRET] TR IFIT]
SALDO PARA O MES SEGUINTE
DISPONIVEL
TESOURARIA ] ] 1]
SECRETARIAS DIVJBCS.DNV il 191704967 PRITACEL]
SECDF EDUCACADRCOS DIV, o T43536,56 T43.536,56
SECDE ASSIST SOCIALBCOS DIV hi} B08.100,74 60810074
SEC.0F SHIDERCOS DN, if] AR TR
REALIZAVEL
CREDITOS DIVERSOS ] 125.976,08 1597608 |
SONA.. TR T3 TAI9TAS
TOTAL. ... T8 T3 TRII9TA
JURREZ ALVES DA COSTA DINABORDULS
PREFETO MUNCIPAL DE SINOP CONTADORA
CROMTO0810005

O SAAES - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sinop -
Ata de Registro de Pregos

PREGAO PRESENCIAL n.° 002/2010 — SRP n.° 001/2010; VALIDADE:
12 (doze) meses oficiais; OBJETO: Registro de Precos para aquisi¢édo de
material de consumo para operagéo e manuten¢ao do sistema (hidrometros
unijato, vazdo nominal 0,75 m3/h e conexdes), atendendo as necessidades
do SAAES, conforme condigBes e especifica¢cdes contidas no Edital e
seus anexos; VIGENCIA: 12 meses; EMPRESA DETENTORA: Ata n.° 001/
2010 — LAO INDUSTRIA LTDA, inscrita no CNPJ: 00.946.219/0001-88. O
teor do documento, e maiores esclarecimentos, podera ser obtido através
do telefone/fax: 66-3517-1150 ou e-mail: sae@sinop.mt.gov.br. Sinop/
MT, 23/06/2010. Edna Maciel Escobar — Pregoeira.

O SAAES - Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sinop -
Ata de Registro de Pregos

PREGAO PRESENCIAL n.° 003/2010 — SRP n.° 002/2010; VALIDADE:
12 (doze) meses oficiais; OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢cdo
de combustiveis para os veiculos do SAAES, conforme condicbes e
especificacdes contidas no Edital e seus anexos; VIGENCIA: 12 meses;
EMPRESADETENTORA: Ata n.° 002/2010 —AUTO POSTO PENIEL LTDA -
EPP, inscrita no CNPJ: 09.222.507/0001-64. O teor do documento, e
maiores esclarecimentos, podera ser obtido através do telefone/fax:
66-3517-1150 ou e-mail: sae@sinop.mt.gov.br. Sinop/MT, 23/06/2010.
Edna Maciel Escobar — Pregoeira
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RESULTADO DE LICITAGAO

, PREGAOQ PRESENCIAL N.2061/2010
0 MUNICIPIO DE SORRISO - MT, através do Pregoeiro Oficial, torna publico para

BRASIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

conhecimento dos interessados, o resultado do Pregdo Presencial n 0612010, sendo o
objeto referente ao “Registro de Precos para Aquisicao de Equipamentos e Materiais
para as Unidades de Satide PSFs”, realzado na data de 17 de Junho de 2010, conforme
abaixo:

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BEVILAQUALTDA

06.894.854/0001-45

1| BALANGA INFANTIL DIGITAL UNIDADES ) 10 490,000
CAPACIDADE APROX. 16KGS
2| BALANCA PARA ADULTOSCOM | UNIDADES 485 10 4850000
ESCALA ANTROPOMETRICA
3/ COLAR DE RESGATE EM UNIDADES 1816 4 12,64
POLIETILENOTAM. G
4 COLAR DE RESGATE EM UNIDADES 1816 ¢ 72,64
POLIETILENOTAM. M
5| COLAR DE RESGATE EM UNIDADES 1816 4 12,64
POLIETILENOTAM. P
6| COLAR DE RESGATE EM UNIDADES 1816 4 12,04
POLIETILENOTAM. PP
7] ESFIGNOMANOMETROADULTO | UNIDADES %5 70 2485000
8] FILME PARA RAIOS-XTAMANHO 16 | CAIKA | 2% 1300000
X24CM
O] FILME PARA RAIOS-X TAMANHO 24 | - CAIKA | 15 1305000
X30CM
101 FILME PARA RAIOS-X TAMANHO 30 | - CAIKA W B 3625000
X40CM
1| FILME PARA RAIOS-X TAMANHO 35 | - CAIKA 12| 20| 3040000
X3HCM
12| FILME PARA RAIOS-X TAMANHO 35 | - CAIKA 184 20| 3680000
X43CM
3| FIXADOR AUTOMATICO9,5 L CAIXA 8 6 1%
14/J0GO DE TELAARAMADOEM | UNIDADES 0 4 0
EVA
15| MESA GINECOLOGICA ESTOFADA | UNIDADES 58 10] 5680000
MED. 31,75 X 1.20MM
16| REVELADRAUTOMATICO9SL | CAIXA 1649) 15 2473500
17| SUPORTE PARA SORO UNIDADES 893 30| 2%790
WORKMED COM. E ASSIST. TECNICA DE E. MED, HOSPITALAR
07.113.481/0001-90
1 |APARELHOS DENEBULIZACAQ  |UNIDADES| 80|15 11.700,000
(OM02 SAIDAS
2 |ESFIGNOMANOMETROINFANTIL  |UNIDADES| 49530 1485000
3 |ESFIGNOMANOMETROPARA |UNIDADES| 49525 1237500
0BESO

07.344.150/0001-61
Ne DESCRIGAO UNIDADE | VALOR |QUANT.| TOTAL
UNITARIO
1/ AMBU INFANTIL C/ BALAQ INFLAVEL | UNIDADES B 2 1700000
DE SILICONE PURO DE 75
2| AMBU REANIMADORADULTODE | UNIDADES g 2] 1700000
1200ML
3| BIOMBO DUPLO EM FERRO FUNDIDO | UNIDADES 152 200 3040000
C/FORRO DE LONA
4| ESCADA PARA MACA COM 2 UNIDADES B B 825
DEGRAUS EM FERRO DIMENS. 04
5| FILME PARA RAIOS-XTAMANHO 13X | GAIXA 3159 2 63,1
18CM
6/FOCO UNIDADES 180 8| 1.40,000
7|MACA FIXA DE FERRO ALMOFADADA | UNIDADES %00 2] 5000000
180X0,55X X080 CM
8| MESA AUXILIAR PARA CIRURGIAS | UNIDADES 0 2] 3500000
9/0TOSCOPIO HALOGENG CABOPVG | UNIDADES %0 2] 5200000
PARA 2 PILHAS MEDIAS TK
10| SONNAR PORTATIL UNIDADES B0 2] 5200000
11| SUPORTE PARABRACOEPOXIC/ | UNIDADES |~ 8215) 10 8215
REGULAGEM DE ALTURA P/ A
DENTAL CENTRO OESTE LTDA
36.900.926/0001
Ne DESCRIGAO UNIDADE | VALOR |QUANT.|  TOTAL
UNITARIO
1 [ARMARIOVITRINE 2 PORTASC/  |UNIDADES 620, 20| 12400000
CHAVE
2 |AUTOCLAVE 12LITROSEMINOX  |UNIDADES | 2099000f 12| 25.188,000
3 |AUTOCLAVE 21 LITROSEMINOX |UNIDADES | 3,099,000 6| 18594000
4 |CADEIRA DE RODAS TAM.ADULTO  |UNIDADES %8 %) 6450000
(CONVENCIONAL)
5 | CAIXA PORTA LAMINA CAPC. PARA | UNIDADES 75 &0 35
50 LAINAS DE MICROSCO
6 |FLUXOMETRO PARA OXIGENIO  |UNIDADES B A 560
ESCALADE 0A151PM
7 |NEGATOSCOPIO DE 1 CORPO UNIDADES 250 10 2150000

Sorrso- MT, 2410612010

SOLENIR CALEGARO GOBBI
Pregoeia
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.°073/2010

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna
Publico para conhecimento dos interessados, que realizara as 08:00 horas
(Horéario Local) e as 09:00 horas (Horario de Brasilia), do dia 12 de
Julho de 2010, na sede da Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto Alegre,
2.525, Centro — Sorriso - MT, abertura do Pregdo Presencial n° 073/
2010, pelo Menor Preco por Item, para “Registro de Pregos para Eventual
Prestacdo de Servicos de Mé&o-de-obra especializada em servigos
relacionados a lluminagdo Publica e Registro de Pregos para Eventual
Aquisicdo de Materiais Elétricos e Materiais para lluminagdo Publica”. O
Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso, durante o
horario de expediente ou através do site www.sorriso.mt.gov.br.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Comissao
Permanente de Licitag&o, na Prefeitura Municipal em horario normal de
expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou através do telefone (66) 3545-
4700.

Sorriso — MT, 24 de Junho de 2010

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro / Prefeitura de Sorriso — MT

RESULTADO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N.°014/2010

O Municipio de Sorriso — MT, através da Comissao Permanente de
Licitagdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado
da Tomada de Precos n.° 014/2010, sendo o objeto referente a
“Contratacdo de Empresa para Execugao de Obra de Drenagem e
Pavimentagdo Asfaltica de varias ruas do Distrito de Boa
Esperanca”, realizada na data de 06 de Maio de 2010, sagrou-se
vencedora a empresa: SOTRAN CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM
LTDA.

Sorriso — MT, 06 de Maio de 2010.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
PRESIDENTE DA C.P.L.

Prefeitura Municipal de Unidodo Sul

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PRECOS N°004/2010
Processo N° 023/2010

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso,
através de sua Comisséo Permanente de Licitagdes - CPL, em cumprimento
aos termos da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, torna publico
que, conforme a Licitagdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS (EDITAL
N° 004/2010), emitida em 27/05/2010, devidamente publicada, aberta e
julgada nesta data de 23/06/2010, cujo objeto trata de Execugédo, no
regime de empreitada por preco global, de Obra de Pavimentacéo Asfaltica
e Drenagem Superficial de Aguas Pluviais, na Avenida Curitiba (pista
dupla), no Perimetro Urbano da Cidade de Unido do Sul — MT, com area de
pavimentagdo de 6.650,52 m2 e extens&o projetada de 795,00 m., de
conformidade com o Projeto Técnico Executivo que integra o Edital, e na
forma do plano de trabalho do Contrato de Repasse n° 0303834-85/2009/
Ministério das Cidades/Caixa, sagrou-se vencedora do certame a empresa
TRANSTERRA - TERRAPLENAGEM E PAVIMENTACAO LTDA., inscrita no
CNPJ/MF sob n° 14.942.478/0001-45, estabelecida na Cidade de Sinop -
MT, com o valor global de R$ 301.982,45 (trezentos e um mil, novecentos
e oitenta e dois reais e quarenta e cinco centavos), sob o critério de
menor preco global, e de conformidade com as condi¢des estabelecidas
no instrumento convocatério desta licitagao.

Unido do Sul, MT, 23 de junho de 2010.
VALDECIR MARTINS DE LIMA - Presidente da CPL

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS - Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PRECOS N° 005/2010
Processo N° 024/2010

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso,
através de sua Comissdo Permanente de Licitacbes - CPL, em
cumprimento aos termos da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores,
torna publico que, conforme a Licitagdo na modalidade de TOMADA DE
PRECOS (EDITAL N° 005/2010), emitida em 28/05/2010, devidamente
publicada, aberta e julgada na data de 23/06/2010, cujo objeto trata de
Execugdo, no regime de empreitada por preco global, de Obra de
Pavimentacg&o Asféltica e Drenagem Superficial de Aguas Pluviais, nas
Avenidas Curitiba e Santa Catarina e nas Ruas Erval D"Oeste, Faxinal
dos Guedes, Jabora, Joacaba, Neuchatel, Paim Filho e Rua 25 de Maio,
no Perimetro Urbano da Cidade de Unido do Sul — MT, com é&rea de
pavimentagao de 22.503,76 m2, de conformidade com o Projeto Técnico
Executivo que integra o Edital, e na forma do plano de trabalho do
Convénio com o Ministério da Integrac@o Nacional, sagrou-se vencedora
do certame a empresa proponente JJ CONSTRUTORA LTDA. - EPP,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 04.414.964/0001-37, estabelecida na Cidade
de Cuiaba - MT, com o valor global de R$ 1.026.962,04 (um milh&o, vinte
e seis mil, novecentos e sessenta e dois reais e quatro centavos), sob
o critério de menor preco global, e de conformidade com as condi¢des
estabelecidas no instrumento convocatoério desta licitacao.

Unido do Sul, MT, 23 de junho de 2010.
VALDECIR MARTINS DE LIMA - Presidente da CPL

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS - Prefeito Municipal

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato de Servidor por Tempo Determinado e Excepcional
Interesse Publico.

N° do Contrato: N° 85/2010

Vinculo Legal: Lei Municipal n° 295, de 29/02/2008.

Regime Previdenciéario: INSS.

Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n°® 01.614.538/
0001-59.

Contratada: Lidia Maria Maximo — CPF: 600.465.622-49
Cargo/funcgéo: Professora Graduada (N-Il), jornada de 20 horas
semanais, podendo haver aulas excedentes, a ser desempenhado junto
a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Remuneracdo base: R$ 575,00 p/ més.

Prazo: Até 14/07/2010.

Data assinatura: 14/06/2010.

Signatarios: lldo Ribeiro de Medeiros - Prefeito de Unido do Sul e Lidia
Maria Maximo - Contratada.

PORTARIA N° 085/2010.

Data: 25/06/2010
Designa servidor para assinar e responder, conjuntamente com o
Prefeito Municipal, pelas contas bancarias do Fundo Municipal de Saude
— FMS, do Municipio de Uniéo do Sul e da outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢gées legais, com fulcro no

inciso X, do artigo 69, da Lei Organica do Municipio de Uniao do Sul;

RESOLVE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Art. 1° - Designar, o Sr. ENIO ALVES DA SILVA, portador do R.G. n°
3050879307 SSP/RS e do CPF n° 622.783.200-68, como co-responsavel
pelo Fundo Municipal de Satde — FMS, do Municipio de Uniao do Sul — MT,
ficando para tanto autorizado a assinar, conjuntamente com o Prefeito
Municipal, cheques e outros documentos bancérios e financeiros do
FMS, bem ainda assinar isolada ou conjuntamente com o Prefeito e Contador
os balancetes, notas de empenho de despesas e demais documentos de
natureza or¢gamentaria, financeira e contébil do Fundo Municipal de Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as demais disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 25 de junho de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

PORTARIA N° 308/2010

Considerando a implementagdo do modelo de gestdo por
resultados na administragcdo municipal de Varzea Grande, visando permitir
a avaliagdo dos resultados alcangados para fins de controle interno,
controle externo e controle social, o Prefeito Municipal Murilo Domingos
estabelece:

1°. Fica criado o Grupo de Trabalho 01/2010, com a finalidade de
elaborar proposta de sistematica de controle da execugdo orgamentaria,
composto por:
Coordenadora:  Ester Inés Scheffer, Secretaria de Planejamento
Membros: José Augusto de Moraes, Secretario de Finangas
Suzete de Jesus e Silva, Contadora Geral
Marcos José da Silva, Secretario de Administragao
Rachid Herbert P. Mamed, Secretario de Fazenda
Bolanger José de Almeida, Secretéario de Controle
Interno

2° A metodologia a ser implementada devera ser compativel com o
modelo de gestao por resultados “PDCA — Planejar, controlar,

avaliar e agir corretivamente”, conforme figura 1.

3° O prazo para apresentagdo da proposta para aprovacéo e
institucionaliza¢é@o é até 15 de outubro de 2010.

4°, O prazo de implementagdo do modelo € a partir de 02.01.2011,
submetendo o exercicio de 2011 em diante, inclusive aquele.

Varzea Grande, 22 de junho de 2010.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

Figura 1:

SISTEMA DE GESTAO:

1 - Conceitos

2 - Métodos
3 - Ferramentas
PDCA

METODO DE GESTAO
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1. PREAMBULO

1.1A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através do Pregoeiro
Oficial designado pela Portaria n°. 143/2010, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo
indicado, com obediéncia a Lei N°. 10.520 de 17 de Julho de 2002 e
subsidiariamente a Lei N°. 8.666/93 (e suas alteragbes posteriores),
Decreto Federal 3.555 de 08 de Agosto de 2000 que regulamenta o Pregao
Presencial, Decretos Municipais N°. 032/2005 e 09/2010 e Lei
Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006 que Institui o Estatuto
Nacional da ME e EPP, fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO na
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forma PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, conforme descrito neste
Edital e seus anexos.

2. DO OBJETO E REALIZACAO

2.1 O presente PREGAO PRESENCIAL tem por OBJETO: AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, MATERIAIS CONSTRUCOES, AGROPECUARIOS,
INFORMATICA E DIDATICO, ELETRO PORTATEIS E CALCADOS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE.

2.2DATA DA REALIZACAO: 09 de Julho de 2010.

1 HORA: 09h00min (horéario de Mato Grosso)

2 ENTREGA DOS ENVELOPES E CREDENCIAMENTO: Os envelopes
de proposta de pregos (l), habilitacdo (II) e o credenciamento serdo
recebidos pela comissdo das 08h45min as 09h00min, com tolerancia
méaxima de 10 (dez) minutos.

3 LOCAL: Avenida Castelo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa
— Sala de Licitagdes - Prefeitura Municipal de Varzea Grande.

2.3 Todas as informagbes que o Pregoeiro julgar importantes serdo
disponibilizadas no site www.varzeagrande.mt.gov.br no campo
Licitac6es (Adiamento — Revogacéo - Retificacdo - Esclarecimento),
razdo pela qual as empresas interessadas deverdo consulta-lo
obrigatoriamente até a data prevista para abertura da sesséo.

2.4 Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente de
carater publico, que impeca a realizacéo deste Pregdo Presencial no horéario
e data marcada, a licitagdo ficara automaticamente prorrogada para o
primeiro dia util subsequente, independente de nova convocagéo.

3. DOSESCLARECIMENTOS E IMPUGNAQOES

3.1 Conforme previsto no Art. 12 do Dec. n° 3.555/00, até 02 (dois)
Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatoério do pregédo, devendo fazé-lo por escrito, dirigidas ao
pregoeiro, o qual devera ser protocolado no Setor de Licitagbes da PMVG,
sito a Av. Castelo Branco, 2.500 — Bairro Agua Limpa — Varzea Grande/
MT, nos dias Uteis das 14h00min as 17h00min.

3.2 Os esclarecimentos poderdo ser solicitados também através
do e-mail pregdo@varzeagrande.mt.gov.br, dentro do prazo estipulado
no item acima.

3.3 Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e
quatro horas

3.4 Qualquer modificagdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo
instrumento de publicagdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o
prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

3.5 Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designado
nova data para a realizagdo do certame.

4. DA PARTICIPACAO

4.1 Poderao participar do certame todos os interessados que
comprovarem através de documentacao que a atividade da empresa é
pertinente ao objeto desta licitacdo e que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos.

4.2 A participacdo nesta licitagéo significa:

a) Que a empresa e as pessoas que a representam leram este edital,
conhecem e concordam plenamente com as instrugdes, deveres e direitos
aqui descritos;

b) Conhecem a legislacdo desta modalidade de licitagdo, bem como
aquelas que indiretamente a regulam;

¢) Conhecem e entendem a dindmica e operacionalizacéo do pregéo
em sua forma presencial;

d) Tem plena ciéncia de que néo cabe, apds sua abertura, alegagao
de desconhecimento de seus itens, das condi¢6es de fornecimento ou
participagdo ou questionamento quanto ao seu contetddo. Antes de elaborar
suas propostas, as licitantes deverdo ler atentamente todo o edital, e
demais documentos anexos.

4.3 SERA VEDADA A PARTICIPACAO DE EMPRESAS:

a) Que por quaisquer motivos, tenham sidas declaradas inidéneas ou
punidas com suspensdo por Orgdo da Administracdo Publica Direta ou
Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, desde que o Ato
tenha sido publicado na Imprensa Oficial, conforme o caso, pelo Orgéo
gue o praticou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao;

b) Sob processo de faléncia, recuperacao judicial ou insolvéncia
civil.

c) Impedidas de licitar e contratar com a Administragéo e quaisquer
de seus 6rgdos descentralizados.

d) Reunidas em consércio.

e) Sub-empreitadas quais seja sua modalidade de servigos e/ou
aquisicoes;

f) Enquadradas nas disposicdes do artigo 9° da Lei Federal n°.
8.666/93 e suas alteracdes.

g) Que tenham em seu quadro servidor de qualquer 6rgdo ou
entidade vinculada a PMVG/MT, bem assim a empresa da qual tal servidor
seja socio, dirigente ou responsavel técnico.

h) Que ndo atendam a todos os termos e condi¢bes do edital e
legislacao pertinente.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1 O credenciamento é a condicdo obrigatéria para a participagédo
dos licitantes na etapa de apresentagdo de lances verbais, bem como
se manifestar sobre outros atos pertinentes ao presente procedimento
licitatério (artigo 4°, inciso VI, da Lei n® 10.520/2002 e artigo 11, inciso IV
do Decreto n° 3.555/2000).

5.2 Para o credenciamento deverdo ser apresentados fora dos
envelopes | e Il os seguintes documentos:

5.2.1 Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento de registro
comercial e suas alteragdes, devidamente registrados na Junta
Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercerem
direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura;

5.2.1.1 Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais
de uma pessoa deva assinar o credenciamento para o representante da
empresa, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os
fins deste procedimento licitatorio.

5.2.2 Tratando-se de procurador, a procuragao por instrumento
publico ou particular, da qual constem poderes especificos para formular
lances, negociar prego, interpor recursos, desistir de sua interposicéo
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. Podera ser
usado alternativamente o Termo de Credenciamento conforme modelo
no Anexo VIl ao Edital, acompanhados do correspondente documento
indicados no subitem acima 5.2.1, que comprove os poderes do mandante
para a outorga.

5.2.2.1 A Procuracdo ou Termo de Credenciamento devera ser
apresentado com firma reconhecida em cartdrio.

5.2.3 DECLARAGCAO de pleno atendimento aos requisitos de
habilitagdo de acordo com modelo no Anexo V ao Edital.

5.2.3.1 DECLARACAO de pleno atendimento aos requisitos de
habilitagdo de acordo com modelo no Anexo VI ao Edital, somente para
as Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte que porventura
estiverem com alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal.

5.2.4 Amicroempresa ou empresa de pequeno porte que optar pela
fruicdo dos beneficios estabelecidos na Lei Complementar Federal n.°
123/2006 devera apresentar:

5.2.4.1 DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO em um dos dois
regimes, conforme Modelo Anexo VIII.

5.2.4.2 COMPROVANTE DE OPQAO PELO SIMPLES obtido no
sitio da Secretaria da Receita Federal.

5.2.4.3 QUANDO NAO OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL:

a) Declaracao de imposto de renda ou balango patrimonial e
demonstragéo do resultado do exercicio - DRE, comprovando ter receita
bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do art. 3° da LC
123/2006.

5.3 O descumprimento do item anterior significa rentncia expressa
e consciente, desobrigando o Pregoeiro, dos beneficios da Lei
Complementar 123/2006 aplicavel ao presente certame.

5.4 A responsabilidade pela declaracdo de enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte € Unica e exclusiva do
licitante que, inclusive, se sujeita a todas as conseqiiéncias legais que
possam advir de um enquadramento falso ou erréneo.

5.5 O representante legal e/ou procurador deverdo identificar-se
exibindo documento oficial de identificacdo que contenha foto.

5.6 A auséncia de representante da empresa licitante ou a falta dos
poderes do representante presente para formulagdo de propostas e/ou
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oferta de novos pregos, impedira a empresa de participar dos lances
verbais. Ficando registrado o preco constante na proposta escrita.

5.7 Seré admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante
credenciada, sendo que cada um deles podera representar apenas uma
credenciada.

5.8 A auséncia do Credenciado, em qualquer momento da sesséo,
podera importar a imediata exclusédo do licitante por ele representado,
salvo autorizacdo expressa do Pregoeiro.

6. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

6.1 Os envelopes contendo a proposta e os documentos de
habilitagé@o seréo recebidos na sesséo publica do Pregdo, das 08h45min
as 09h00min, com toler&ncia maxima de 10 (dez) minutos.

6.2 A sesséo sera conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe
de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.

6.3 A proposta e os documentos para habilitagdo deverdo ser
apresentados, separadamente em envelopes fechados, indevassaveis e
rubricados no fecho, contendo em sua parte externa, além do nome da
proponente, os seguintes dizeres:

7. DO CONTEUDO DO ENVELOPE |

“PROPOSTA COMERCIAL”

7.1 As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste
instrumento convocatoério e anexo, que dele fazem parte integrante.

7.2 A proposta devera ser elaborada preferencialmente em papel
timbrado da empresa e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as
expressdes técnicas de uso corrente, datilografada ou impressa, com
suas paginas numeradas seqiencialmente, sem rasuras, emendas,
borrées ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal
da licitante ou pelo procurador juntando-se a procuracdo (se nédo
apresentada no credenciamento), conforme modelo Anexo 1l ao Edital.

7.3 A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:

a) Nome, endereco, telefone, fax, e-malil;

b) CNPJ e inscricao estadual;

¢) Numero do Pregéo Presencial;

d) Descricdo detalhada dos materiais cotados, em conformidade
com as especificagdes do Anexo | deste Edital; sendo obrigatério informar
a marca dos itens cotados (quando couber), incluindo modelos e
prospectos, (quando solicitado no termo de referéncia);

e) Prazo de validade néo inferior a 60 dias a contar da data de
abertura deste Pregao;

f) Preco unitario e preco total para cada item, bem como o valor global
dos itens cotados, expresso em algarismo e por extenso em moeda
corrente nacional com duas casas decimais;

g) Declaragéo expressa de que nos precos propostos deverdo estar
incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo:
transportes, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas
ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente
licitacéo.

h) Agéncia Bancéaria e numero da conta corrente em nome da
proponente (preferencialmente do Banco ABN AMRO REAL S.A.).

7.4 Os produtos cotados na proposta devem ser de boa qualidade,
tendo como referéncia os pregos praticados no mercado para pagamento
em até 30 (trinta) dias, apurados a data de sua apresentacéo, sem inclusao
de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria.

7.5 Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender,
no todo ou em parte, quaisquer das disposi¢oes deste edital, sejam omissas
ou que apresentem irregularidades insanaveis, bem como aquelas
manifestadamente inexequiveis, presumindo-se como tais, as que
contiverem valores irrisérios ou excessivos, ou aquelas que ofertarem
alternativas.

7.6 As propostas nao poderdo impor condicdes ou conter opgoes,
somente sendo admitidas propostas que ofertem apenas uma marca, um
modelo e um preco para cada material constante do objeto desta licitagdo.

7.7 ApGs apresentagdo e aceitacdo da proposta, ndo cabera
desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pelo pregoeiro.

7.8 Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo dos
mesmos, sob a alegagéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

7.9 A apresentacdo da proposta implicard na plena aceitagdo por
parte do proponente das condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

7.10 N&o sera admitida cotagdo inferior ou superior a quantidade
prevista neste Edital.

7.11 E permitido aos licitantes cotarem um, alguns ou todos os lotes
deste edital, entretanto, é obrigatério cotar todos os itens que compdem
o lote.

7.12 A Proposta Comercial apresentada em desacordo com este
Edital ou o preenchimento incorreto dos itens necessarios para o
julgamento implicara na desclassificagao.

8. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1 Apresente licitagdo tem por objetivo SELECIONAR A PROPOSTA
MAIS VANTAJOSA PARA A ADMINISTRACAO, tendo como critério de
julgamento o MENOR PRECO TOTAL DO LOTE, conforme especificado
no anexo | deste edital.

8.2 No dia, horéario e local indicado no item 2.2 acima, a comissao
recebera os envelopes de proposta de precos e habilitacdo e
posteriormente iniciara o credenciamento dos interessados em participar
do certame.

8.3 Analisados os credenciamentos, serdo lancados em ata os
nomes dos representantes legais ou procuradores das Licitantes.

8.4 No credenciamento, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a
DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO, anexo V ou VI.

8.5 Encerrado o horario da entrega dos envelopes de proposta e
habilita¢&@o, estabelecido nos itens 2.2 e 6.1 deste edital, ndo havera a
possibilidade de admissé@o de novos participantes no certame.

8.6 A andlise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento
das condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo
desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condi¢des
fixados no Edital;

8.7 No tocante aos pregos, as propostas serdo verificadas quanto
a exatiddo das operagfes aritméticas que conduziram ao valor total
orcado, procedendo-se as corre¢des no caso de eventuais erros,
tomando-se como corretos 0s pregos unitarios. As corregdes efetuadas
serdo consideradas para apuragdo do valor da proposta.

8.8 Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas
propostas das demais licitantes.

8.9 As propostas que atenderem aos requisitos do edital, no exame
de conformidade, serdo selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:

a) Selecé@o da proposta de menor prego e as demais com pregos
até 10% (dez por cento) superiores aquela;

b) Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condigdo definida
na alinea anterior, serdo selecionadas as propostas que apresentarem
0S menores pre¢os, até o maximo de 3 (trés).

c) Em caso de empate nos pregos, serdo admitidas todas as
propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.

9. DOSLANCES

9.1 O Pregoeiro convidaréa individualmente os autores das propostas
classificadas a formular lances de forma seqiencial, a partir do autor da
proposta de maior prego e os demais em ordem decrescente, decidindo-
se por meio de sorteio no caso de empate.

9.2 Os lances deverdo ser formulados em valores distintos,
sucessivos e decrescentes.

9.3 Para fins de aplicacdo das penalidades previstas neste Edital, o
lance é considerado proposta.

9.4 O pregoeiro poderéa estabelecer, nesta fase, o intervalo, bem
como, o valor minimo entre os lances.

9.5 A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos
os participantes dessa etapa declinar da formulagao de lances.

9.6 A desisténcia em apresentar lances verbais, quando convocado
pelo pregoeiro, implicara a excluséo do licitante da etapa de lances e na
manutengdo do Ultimo prego apresentado pelo licitante, para efeito de
ordenacdo das propostas. Caso ndo se realize lance verbal, sera
verificado a conformidade entre a proposta escrita de menor prego e o
valor estimado para a contratacao.

9.7 N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-
se a proponente desistente as penalidades constantes na legislacao
vigente.

9.8 Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas
selecionadas, sendo verificada a ocorréncia de empate técnico, nos
termos do art. 44 da Lei Complementar n°. 123/06, serd assegurada,
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como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, para a etapa de lances, na
ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o
tltimo preco ofertado.

9.8.1 Entende-se por empate técnico aquela situagcdo em que as
propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno
porte sejam iguais ou até 5 % (cinco por cento) superiores a proposta
mais bem classificada.

9.8.2 Para efeito do disposto no item acima, ocorrendo o empate
técnico, serdo adotados os seguintes procedimentos:

a) a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada sera convocada para, em querendo, apresentar nova proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo
méaximo de 05 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos lances, sob pena
de precluséo, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto
licitado;

b) ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma da alinea “a” acima, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na hip6tese do subitem
9.8.1 acima, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

c) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no
intervalo estabelecido no subitem 9.8.1 acima, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifiqgue aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta,;

9.9 O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor
valor com vistas a reducgdo do preco.

9.10 Apd6s a negociagao, se houver o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade do menor prego.

9.11 Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as
exigéncias para a habilitagdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente
de menor prego, negociard com o seu autor, decidira sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢cdes de habilitacao
e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo
autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera declarado
vencedor.

9.12 Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o
Envelope n°. I, contendo os documentos de habilitagéo.

9.13 Os descontos ofertados na etapa de lances deverdo ser
proporcionais para todos os itens que compdem o lote, ndo
podendo valer-se de desconto maior para um determinado item e menor
para outro.

9.14 O licitante declarado vencedor devera encaminhar a proposta
realinhada (com precgos finais) ao setor de Licitagdo/Pregdo com prazo
maximo de 02 (dois) dia Gtil apés o encerramento do certame.

10.DISPOSICOES GERAIS DA HABILITAGAO

10.1 A documentacdo podera ser apresentada em original, por
qualquer processo de cOpia autenticada por tabelido de notas ou por
membro da Equipe de Apoio do Pregao, ou, ainda, por publicagdo em 6rgédo
de imprensa oficial.

10.2 As MICROEMPRESAS e EMPRESAS de PEQUENO PORTE, por
ocasido da participacdo em certames licitatorios, deverdo apresentar toda
a documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal
do item acima, sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo
inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragcao Publica, para a regularizacdo da documentacao.

b) A nao-regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no
subitem acima, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sancdes previstas no art. 81 da Lei n°. 8.666/93 e art. 7° da Lei n°.
10.520/02, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato
a ser firmado, ou revogar a licitag&o.

10.3 O registro cadastral da Prefeitura de Varzea Grande, nao substitui
os documentos, devendo ser apresentados por todos os licitantes.

10.4 Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certiddes
apresentadas, a Administracdo aceitara como vdlidas as expedidas até
90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentagdo das
propostas.

10.5 Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados
para a habilitacdo deverdo estar em nome da licitante e com nimero do

CNPJ, com o endereco respectivo, ou seja, se a licitante for a Matriz,
todos os documentos deverdo estar em nome da Matriz; ou se a licitante
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, salvo:

10.5.1 Serao dispensados da Filial aqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da Matriz.

10.6 Podera o Pregoeiro declarar qualquer fato formal, desde que
néo implique desobediéncia a legislagdo e evidente a vantagem para a
Administracéo, devendo também, se necessario promover diligéncia para
dirimir a ddvida, cabendo, inclusive estabelecer um prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas para a solucéo.

10.7 Constatada através da diligéncia o ndo atendimento ao
estabelecido, o Pregoeiro considerara o proponente inabilitado e
prosseguird a sessao.

10.8 Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagcao
previstos neste Edital, a licitante sera habilitada e declarada vencedora
do certame.

11. DO CONTEUDO DO ENVELOPE I

“DOCUMENTOS PARA HABILITAQAO"

11.1 O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer
documento, sempre que tiver davida e julgar necessario.

11.2 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagbes de
documentos em substituicdo aos documentos requeridos no presente
Edital e seus Anexos.

11.3 Nao serao aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

11.4 A Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT podera utilizar os
sites oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidées para
comprovacao da regularidade do licitante.

11.5 O Envelope “Documentos de Habilitagdo” devera conter os
documentos preferencialmente em ordem, com suas paginas numeradas
seglencialmente, a seguir relacionados os quais dizem respeito a:

% REGULARIDADE FISCAL

11.5.1 Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ);

11.5.2 Inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou
Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.5.3 Certidao de regularidade de débito com as Fazendas:

a) Federal: Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido, a mesma podera ser retirada no site: www.receita.fazenda.gov.br/
Grupo2/Certidoes.htm

b) Estadual: Certiddo Negativa de Débito Fiscal Estadual (CND)
especifica para participar de licitagdes, onde a mesma podera ser retirada
no site: www.sefaz.mt.gov.br, ou expedida pela Agéncia Fazendaria da
Secretaria de Estado de Fazenda do respectivo domicilio tributério;

¢) Municipal: Certiddo Negativa de Débito Municipal, expedida pela
Prefeitura do respectivo domicilio tributario.

11.5.4 Certidao do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS),
a mesma pode ser retirada no site: www.inss.gov.br.

11.5.5 Certiddo do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), a mesma pode ser retirada no site: www.caixa.gov.br.

11.5.6 Certidao Negativa de Débito de competéncia da Procuradoria
Geral do Estado do respectivo domicilio tributério; (Ressalvam-se os
casos de unificagdo de certiddo por forga de legislagédo Estadual, quando
sera aceita a certiddo unificada).

12.5.7 Certidédo de Divida Ativa com a Procuradoria Municipal de
Varzea Grande. (Somente para as empresas sediadas em Varzea
Grande e Cuiaba).

% QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
11.5.8 CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E
RECUPERACAO JUDICIAL expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugao patrimonial, expedida pelo distribuidor do domicilio
da pessoa fisica.

% QUALIFICACAO TECNICA
11.5.9 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, nesse caso
com firma reconhecida, em nome e favor da empresa licitante, que
comprove a aptidao para o desempenho de atividade pertinente e
compativel, em caracteristicas com o objeto da licitacao.
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11.5.10 ALVARA DE FUNCIONAMENTO do ano em exercicio, da
LICITANTE, expedido pelo 6rgao competente, onde conste autorizagdo
para funcionamento da atividade.

% OUTROS DOCUMENTOS

11511 DECLARA(;AO DEATENDIMENTOAO DISPOSTO NO INCISO
XXXl DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL, de que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz. Modelo no Anexo V.

11.5.12 DECLARACAO ATESTANDO A INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO DE SUA HABILITACAO, assinada por sécio, dirigente,
proprietario ou procurador da empresa, devidamente identificado, sendo
que, se firmado por este Ultimo devera estar acompanhada por instrumento
particular ou publico de outorga de mandato. Modelo no Anexo llI.

11.5.13 DECLARACAO DE CIENCIA. Modelo no Anexo IX.

11.6 Caso o licitante esteja regular no SICAF (Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores), podera deixar de
apresentar os documentos constantes nos itens 11.5.1 a 11.5.5 acima,
devendo comprovar a inscricdo em plena validade, posteriormente
conferida por servidores através de consulta on line aquele Sistema.

12.DO RECURSO

12.1 No final da sessao, a licitante que quiser recorrer devera
manifestar imediata e motivadamente a sua intengdo com registro em ata
da sintese das suas razdes, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias
para apresentacdo de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo
intimadas para apresentar contra-razdes em igual niumero de dias, que
comecardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

12.2 Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua
decisé@o ou encaminhéa-lo devidamente informado & autoridade competente.

12.3 A alegagao de preco inexequivel por parte de uma licitante com
relac@o a proposta de pregos de outra licitante, devera ser devidamente
comprovada sob pena de ndo conhecimento do recurso interposto.

12.4 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos
procedimentos praticados, a autoridade competente Homologara a
adjudicataria para determinar a contratacao.

12.5 O recurso tempestivamente interposto tera efeito suspensivo e
0 seu acolhimento importara apenas a invalidagdo dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

12.6 Os autos do procedimento permanecerdo com vista franqueada
aos interessados, na sede da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, na
Comissao Permanente de Licitacdes.

12.7 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante
importara a decadéncia do direito de recurso, a adjudicagao do objeto do
certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do
processo a autoridade competente para a homologacéo.

13.DAS CONDIQOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1 Os produtos deverdo estar de acordo com a qualidade,
quantidade e periodicidade especificada no Termo de Referéncia — Anexo
| deste Edital, sendo que a inobservancia destas condi¢ges implicara
recusa sem que caiba qualquer tipo de reclamacao por parte da contratada.

13.2 Os produtos deverdo ser entregues em embalagens lacradas
conforme praxe do fabricante, impedindo estrago, dano, assolagéo,
danificacdo, contaminagdo e protegendo-o durante o transporte e
armazenamento, com indicagdo em lingua portuguesa do material contido,
volume, data de fabricagao, fabricante, procedéncia, bem como demais
informacgdes exigidas na legislacdo ou nas Normas Técnicas Brasileiras
vigentes (NBR 9001).

13.3 E vedado e sera penalizado o fornecedor que entregar produtos
remanufaturados, reprocessados e/ou qualquer outro material ja utilizado
ou reaproveitado.

13.4 Por conta da entrega dos produtos, o fornecedor devera colher
no canhoto da Nota Fiscal o atesto do servidor responséavel pelo
recebimento.

13.5 A Contratada obriga-se a substituir os produtos que porventura
ndo atendam as especificagbes em até 02 (dois) dias, sob pena das
sancdes cabiveis.

13.6 Constatadas irregularidades no Termo de Fornecimento, o
Contratante podera:

a) Se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte,
determinando sua substitui¢@o ou rescindindo a contrata¢&o, sem prejuizo
das penalidades cabiveis;

b) Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes,
determinar sua complementagédo ou rescindir a contratagéo, sem prejuizo
das penalidades cabiveis;

14.DA FORMA DE PAGAMENTO

14.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a
apresentacdo da Nota Fiscal, onde deverdo constar as quantidades,
especificacdo, caracteristicas dos produtos, valores unitarios, totais e
global, contendo ainda a modalidade e o n°. da licitagdo, agéncia e conta
corrente em nome da proponente do banco a ser depositado
(preferencialmente do Banco ABN AMRO REAL S.A)).

14.2 Seréa emitida e faturada a Nota Fiscal dos produtos fornecidos,
em nome da Prefeitura Municipal de Varzea Grande - Avenida Castelo
Branco n°. 2500 - Bairro Agua Limpa - CEP 78.125-700 - CNPJ: 03.507.548/
0001-10/ Insc. Est.: Isento, em conformidade com as OFM/S.

14.3 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdo
devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrera em 30 (trinta) dias
apoés a data de sua apresentagao valida.

14.4 Como condicdo para pagamento, o licitante vencedor devera
manter as mesmas condi¢des de habilitacdo.

15.DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

15.1 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias
de até 25% (vinte e cinco por cento) conforme trata o § 1° do art. 65, da
Lei n°. 8.666/93.

15.2 Uma vez comunicada de que a Prefeitura Municipal de Varzea
Grande efetivara a contratacao, a licitante vencedora devera comparecer
em até 02 (dois) dias Uteis seguintes a comunicagdo, para assinatura de
contrato e/ou retirada da Ordem de Fornecimento, sob pena de decair do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢fes previstas neste Edital.
Assinado o contrato e/ou recebida a Ordem de Fornecimento, a empresa
vencedora do certame obriga-se a:

15.2.1 Proceder ao fornecimento, dentro das condi¢des, prazos e
precos ajustados no Contrato;

15.2.2 Dar plena e total garantia quanto a qualidade dos produtos
fornecidos, responsabilizando-se quanto a qualquer problema ou
reclamacgao que possam surgir durante a vigéncia do Contrato;

15.2.3 Encaminhar a Nota Fiscal ao Departamento de Compras
para atesto e posterior encaminhamento Contabilidade a fim de efetivagéo
do pagamento devido;

15.2.4 Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo Setor
de Compras ou Secretaria, cujas reclamagfes se obrigam a atender
prontamente;

15.2.5 Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providéncias
e obriga¢cdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados no desempenho dos servicos de entrega ou em conexao
com eles, ainda que ocorridos em dependéncias da Prefeitura;

15.2.6 Nao transferir a terceiros, quer total ou parcialmente, o objeto
a ser contratado, sem a devida anuéncia da Prefeitura Municipal de
Varzea Grande-MT;

15.2.7 Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagéo
dar-se-a independentemente da que seré exercida pelo Setor de Compras
ou Secretarias solicitantes;

15.2.8 Reparar, corrigir, refazer ou substituir, no todo ou em parte,
em até 02 (dois) dias apds a notificagdo, os produtos que apresentar
qualquer impropriedade, sem implicar custos adicionais aos precos
contratados;

15.2.9 Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas,
decorrentes as obrigagbes assumidas sem qualquer 6nus para a PMVG;

15.2.10 Manter as condic¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas
para a sua contratagao;

15.2.11 Na hipotese de complementacgéo, a Contratada devera fazé-
la em conformidade com a indicagdo do Contratante, imediatamente
contados da notificagdo por escrito, mantidos o preco inicialmente
contratado;

15.2.12 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
Administrac@o ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.
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16.DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA

16.1 Uma vez firmada a contratagéo, a Prefeitura se obriga a:

16.1.1 Convocar a licitante vencedora, em conformidade com o art.
64 da Lei n°. 8.666/93, para retirar a Ordem de Fornecimento;

16.1.2 Fornecer a empresa a ser contratada todas as informacoes
e esclarecimentos que venham a ser solicitadas relativamente ao objeto
deste Edital,

16.1.3 Efetuar o pagamento nas condi¢Bes de pregco e prazo
estabelecidos neste Edital;

16.1.4 Notificar por escrito, a contratada, toda e qualquer
irregularidade constatada durante o recebimento dos produtos;

16.1.5 Zelar para que sejam cumpridas as obrigacdes assumidas
pela contratada, bem como sejam mantidas todas as condicdes de
habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

16.1.6 Proporcionar todas as facilidades para que o fornecedor
possa cumprir suas obrigag6es dentro das normas e condi¢des deste
processo de venda;

16.1.7 Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregue em
desacordo com as obriga¢gbes assumidas pelo fornecedor;

16.1.8 Verificar a regularidade dos recolhimentos dos encargos
sociais antes de efetuar o pagamento.

17.DAS SANQOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

17.1 Ficara impedida de licitar e contratar com a Administragao Publica
pelo prazo de até 05 (cinco) anos ou enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo, a pessoa que praticar quaisquer atos previstos
no artigo 7° da Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002.

17.2 A penalidade seréa obrigatoriamente registrada no SICAF e no
caso de suspensao de licitar, a CONTRATADA devera ser descredenciada
por igual periodo, sem prejuizos das multas previstas neste Edital, no
Contrato e demais cominagdes legais.

17.3 As sancgdes de que tratam o item 17.1 serdo aplicadas pela
Secretaria de Administracdo, salvo a de declaracéo de inidoneidade, a
qual deveréa ser proposta ao Excelentissimo Senhor Prefeito, mediante
parecer fundamentado.

17.4 A aplicacdo das sancdes sera efetuada mediante processo
administrativo instaurado para esta finalidade, aberto mediante
requerimento devidamente fundamentado apresentado pelo Setor de
Compras da Prefeitura, observado o contraditério e a ampla defesa no
ambito administrativo, observando-se ainda as disposi¢cdes da Lei n°
8.666/93 e suas alteracdes posteriores e demais legislagdes vigentes,
no que couber.

17.5 Apds instauragéo do processo administrativo, sera comunicado
ao representante da empresa contratada a ocorréncia e a intengdo de
aplicagdo da penalidade, abrindo-se o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
oferecimento de defesa prévia.

17.6 No caso de aplicagdo da penalidade de declaracdo de
inidoneidade para licitar com a Administragdo Publica, o prazo para o
oferecimento de defesa prévia sera de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
comunicacao e abertura de vista dos autos na sede do 6rgéo licitador.

17.7 Pela inexecucgéo total ou parcial do contrato ou pelo atraso
injustificado na execucédo do contrato sujeitara o contratado a multa de
mora, na forma prevista no Art. 86 e Art. 87 da Lei n°. 8.666/93; a
Administracdo podera garantida a prévia defesa, aplicar ao Contratado
as seguintes sancdes:

| -~ADVERTENCIA

17.7.1 - A aplicagdo da sangao administrativa de adverténcia pode
ser efetuada nos seguintes casos:

a) Descumprimento das obrigagdes assumidas contratualmente ou
na licitagcdo, desde que ndo acarretem prejuizos para a CONTRATANTE,
independentemente da aplicagdo de multa;

b) Execugdo insatisfatoria ou inexecucao dos fornecimentos e/ ou
servigos ora contratado, desde que a sua gravidade ndo recomende o
enquadramento nos casos de suspensdo temporaria ou inidoneidade;

c) Outras ocorréncias que possam acarretar pequenos transtornos
ao desenvolvimento dos servigos da CONTRATANTE, a seu critério, desde
que ndo sejam passiveis de san¢do mais grave;

d) Atraso na entrega do bem ou na prestagao do servigo contratado,
pelo prazo ndo superior ao estipulado no contrato.

II— MULTA

17.7.2 Conforme disposto no (Art. 86 da Lei 8.666/93), na forma
prevista no instrumento convocatério ou no contrato; neste caso a
Contratante aplicard a MULTA CONTRATUAL correspondente a:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso no prazo de
entrega dos materiais ou servigos, calculado sobre o valor correspondente
a parte inadimplida;

1 O atraso para efeito de célculo, mencionado no item anterior sera
contado em dias corridos, a partir do 1° dia util subseqtiente ao término
do prazo ajustado em até 15 (quinze) dias;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor constante do Contrato, pela
inexecugdo total do objeto, aplicavel apés o 15° dia, sem prejuizo das
outras sancdes cabiveis;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor da Ordem de Fornecimento/
Empenho, pelo descumprimento de qualquer clausula contratual exceto
prazo de entrega;

d) 3% (trés por cento) sobre o valor global de sua proposta, se
decorrido o prazo estabelecido no item 16.2, dentro do prazo de validade
da proposta, e nao comparecendo a Prefeitura o proponente convocado
para a assinatura do contrato.

17.7.3 A adjudicada/Contratada néo incorrerd em multa quando
houver prorrogacdo do prazo, previamente autorizado pela
CONTRATANTE, em decorréncia de impedimentos efetivamente
verificados sem que a ela seja imputavel a culpa, ou em decorréncia de
acréscimos ou modificacdes no objeto inicialmente ajustado, respeitado
o limite legal.

17.7.4 Amulta sera descontada dos créditos constantes da Fatura,
ou outra forma de cobran¢a Administrativa ou Judicial.

17.7.5 N&o seré aplicada multa se, comprovadamente, o atraso
da execucgdo dos servigos ou fornecimento advir de caso fortuito ou
motivo de for¢ca maior.

Il — SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPAGAO EM
LICITACAO E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO

17.7.6 A suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Contratante pode ser aplicada aos inadimplentes culposos que
prejudicarem a execuc¢édo do Contrato por fatos graves, cabendo defesa
prévia, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da data do recebimento da
respectiva intimagéo.

17.7.7 Asancao administrativa de suspenséao temporaria do direito
de licitar e contratar com a CONTRATANTE podera ser aplicada nos
seguintes prazos e situagdes:

| - por 06 (seis) meses nos seguintes casos:

a) atraso no cumprimento das obriga¢fes assumidas contratualmente,
gue tenham acarretado prejuizos para a CONTRATANTE;

b) execucdo insatisfatéria dos fornecimentos e/ ou servigos
contratados;

Il - por 02 (dois) anos, quando a ADJUDICADA/CONTRATADA:

a) ndo concluir os fornecimentos e/ ou os servigos contratados;

b) se recusar a fornecer informacdes suficientes ou fornecé-las
inadequadamente, no que diz respeito a sua fruigdo, qualidade e riscos
de operacionalizagéo;

c) prestar o servico em desacordo com as normas aplicaveis a
execugdo do objeto deste ajuste;

d) cometer quaisquer outras irregularidades que acarretem prejuizo
ao o6rgdo licitador, ensejando a rescisdo do contrato;

vV — DECLARAQAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

17.7.8 Enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
gue aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sanséo aplicada com base no inciso anterior.

17.7.9 - A declaracé@o de inidoneidade para licitar ou contratar
com toda a Administracé@o Publica sera proposta pela Se¢do Administrativa
e Financeira para aplicagdo a ADJUDICADA/CONTRATADA nos casos a
seguir indicados:

| - condenagéo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

Il - pratica de atos ilicitos, visando frustrar a execugéo do contrato;

11l - demonstracédo de nao possuir idoneidade para licitar e contratar
com o 6rgéo contratante, em virtude de atos ilicitos praticados, tais como:

a) praticar acdo maliciosa e premeditada em prejuizo da Contratante
ou acdes que evidenciem interesses escusos ou ma-fé;

b) apresentar qualquer documento falso ou falsificado, no todo ou
em parte;
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c¢) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros,
quaisquer informagdes de que tenha tomado conhecimento em razédo da
execugdo dos servicos objeto deste contrato sem o consentimento da
Contratante, por escrito.

17.8 Independentemente das sanc¢des administrativas a que se refere
o item 17 do Edital, a CONTRATADA esta sujeita ao pagamento de
indenizagdo por perdas e danos, quando a inadimpléncia acarretar
prejuizos ao 6rgdo contratante.

17.9 Nenhuma sancgao sera aplicada sem o devido processo
administrativo, que prevé defesa previa do interessado e recurso dos
prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

18.DAHOMOLOGAGCAO E DA CONTRATACAO

18.1 O resultado de julgamento serd submetido a Autoridade
Competente para homologagao.

18.2 A anulagé&o do procedimento licitatorio induz a do contrato.

18.3 Os licitantes néo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da
anulagao do procedimento licitatério.

18.4 Fica facultado a Administracdo, quando o convocado nao
comparecer no prazo de até 03 (trés) dias para assinatura do contrato
ou instrumento equivalente, ndo apresentar situagao regular no ato da
assinatura ou, ainda, recusar-se a assina-lo, injustificadamente, dentro
do prazo e condi¢gdes estabelecidos, convocar os LICITANTES
remanescentes, na ordem de classificacdo sem prejuizo das multas
previstas no edital, no contrato e das demais cominacdes legais.

18.5 Uma vez assinado o contrato, assume o contratado o
compromisso de atender durante o prazo de sua vigéncia os pedidos
realizados.

18.6 O contrato podera ser substituido por outros instrumentos habeis,
tais como Ordem de Fornecimento/Nota de Empenho, elaborada pelo Setor
de Compras da PMVG/MT em conformidade com o disposto no Art. 62 da
Lei 8.666/93.

18.7 O contrato podera sofrer alteracdes de acordo com as condi¢des
estabelecidas no Art. 65 da Lei 8666/93.

18.8 O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do
licitante vencedor deste certame, fardo parte integrante do Contrato ou
Instrumento equivalente, independente de transcrigdo.

18.9 Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas,
sem convocagao para a contratagdo, ficam as Licitantes ndo contratadas
liberadas dos compromissos assumidos.

19.DAS DISPOSIQOES FINAIS

19.1 As normas disciplinadoras desta licitacdo seréo interpretadas
em favor da ampliagéo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade
entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

19.2 Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as
propostas forem desclassificadas, a Administracdo podera fixar aos
licitantes o prazo de oito dias Uteis para a apresentacdo de nova
documentacao ou de outras propostas, de acordo com o § 3° do art. 48
da Lei 8.666/93.

19.3 No julgamento da habilitagéo e das propostas, o pregoeiro podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificagao. (Art. 26 § 3° Dec. n°® 5.450/05)

19.4 As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser
registradas expressamente na propria ata.

19.5 Caso o licitante se ausente da sesséo antes do encerramento,
deixando assinar a Ata, a assinatura da Lista de Presenca suprird a
assinatura da Ata, concordando com assim, com o teor total da Ata da
sessao.

19.6 Os Licitantes assumem todos os custos de preparagéo e
apresentacao de suas propostas para este certame, sendo responsavel
por esses custos, independentemente do resultado do processo licitatério.

19.7 Os Licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade
das informag6es e dos documentos apresentados em qualquer fase da
licitagdo.

19.8 Quem impedir, perturbar ou fraudar, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa, a realizacéo de qualquer ato do procedimento licitatorio,
incorrerd em pena de detencao de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos, e
multa, nos termos do artigo 93 da Lei 8.666/93.

19.9 O licitante que ensejar o retardamento da execug¢édo do certame,
ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugédo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de até cinco anos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e
das demais cominagdes legais.

19.10 Os demais atos pertinentes a esta licitacao, passiveis de
divulgacéo, serdo divulgados no Mural de Licitag6es e no sitio da Prefeitura.

19.11 Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das
demais licitantes ficaréo a disposi¢é@o para retirada no Dpto. de Licitacao
da Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT ap6s a celebracao do
contrato com as licitantes vencedoras.

19.12 Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados
pelo Pregoeiro de acordo com as Leis vigentes.

19.13 A adjudicacao do resultado desta licitagdo n&o implicara direito
a homologagéo.

19.14 Ahomologacéo do resultado desta licitagdo néo implicara direito
a contratagao.

19.15 Como condicao para celebracéo do contrato e pagamento, o
licitante vencedor devera manter as mesmas condi¢des de habilitagao.

19.16 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacéo, nao
resolvidas na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca
do Municipio de Varzea Grande/MT.

19.17 O Edital completo esta a disposicao dos interessados, na
Prefeitura Municipal de Varzea Grande - Comissao Permanente de
Licitagdo, nos dias uteis das 14h00min as 17h30min, sito a Avenida
Castelo Branco, 2500 — Varzea Grande/MT, mediante recolhimento da
taxa de R$ 40,00 - nédo restituivel e gratuitamente no site:
www.varzeagrande.mt.gov.br.

19.18 INTEGRAM O PRESENTE EDITAL:

ANEXO| TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS (Apresentar dentro
do envelope | de Proposta)

ANEXO Il MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
SUPERVENIENTE (Apresentar dentro do envelope Il de Habilitac&o)

ANEXO IV MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO
XXXIII, ART. 7° DA C.F. (Apresentar dentro do envelope Il de Habilitag&o)

ANEXO V MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITACAO E PROPOSTAINDEPENDENTE (Apresentar
no credenciamento, fora dos envelopes)

ANEXO VI MODELO DE DECLARA(;AO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITACAO (ME ou EPP) COM RESTRICAO NA
REGULARIDADE FISCAL (Apresentar no credenciamento, fora dos
envelopes)

ANEXO VIIMODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO (Apresentar
no credenciamento, fora dos envelopes)

ANEXO VIII MODELO DE DECLARA(;AO DE
ENQUADRAMENTO LEI COMPLEMENTAR 123/2006 (ME ou EPP)
(Apresentar no credenciamento, fora dos envelopes)

ANEXO IX DECLARACAO DE CIENCIA (Apresentar dentro do
envelope Il de Habilitagdo).

ANEXO X MINUTADO CONTRATO

Varzea Grande — MT, 24 de Junho de 2010.

OTAVIO GUIMARAES REZENDE
PREGOEIRO

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

SOLICITA(;AO DE MATERIAL OU SERVICO
SECRETARIA Meio Ambiente
SECRETARIO Lucineide Pereira Lago
DATA Junho/2010

1. SEGMENTO/SESSAO
1.1

2.0BJETO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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2.1 AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS CONSTRUCOES,
AGROPECUARIOS, INFORMATICA E DIDATICO, ELETRO PORTATEIS
E CALCADOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

3. JUSTIFICATIVA DANECESSIDADE DAAQUISICAO
3.1 Para atender as necessidades de Operacionaliza¢do dos
servigcos especificos da secretaria.

4. PREVISAO ORGAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes deste PREGAO PRESENCIAL correréo
a conta da NATUREZA DA DESPEZA consignadas na:Sec. Municipal de
Meio AmbienteDotacdo Orcamentaria: 02.18.541.5 / 03.20.606.6Fonte:
999Projeto Atividade: 2018 / 2020Elemento Despesa: 3390.30.00 — Material
de Consumo

5. DESCRICAO DO PRODUTO/SERVICO

5.1 As especificagdes dos produtos e seus quantitativos encontram-
se disponiveis no site da Prefeitura www.varzeagrande.mt.gov.br no
campo superior a publicagdo deste Edital.

5.2 CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA CONTRATACAO

5.2.1 O valor global estimado para contratagédo é de R$ 352.916,09
(trezentos e cinqlienta e dois mil novecentos e dezesseis reais e nove
centavos).

6.DOS PRECOS
6.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis.

7. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
7.1 De acordo com o disposto no Art. 4° inc. Xlll da Lei 10.520/02.

8. PRAZO DE ENTREGA/EXECUQAO
8.1 O prazo de fornecimento dos produtos sera de até 03 (trés)
dias Gteis, apds o recebimento da Ordem de Fornecimento.

9. LOCAL DE ENTREGA E FORMA DO RECEBIMENTO

9.1 Os produtos deverdo ser entregues exclusivamente no
Almoxarifado Central da Prefeitura Municipal de Varzea Grande na Av.
Castelo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande/MT, em dias
Uteis nos horarios das 8h30min as 11h30min e das 14h00min as 17h00min.
9.2 Os produtos deverdo ser entregues de acordo com os padroes de
qualidade, acondicionamento, manuseio e transporte, respeitadas as
guantidades solicitadas pela Contratante e observadas as regras
especificas fixadas no presente edital e no respectivo Contrato.9.3 Caso
0s materiais entregues ndo atendam a qualquer uma das especificacdes
constantes do Edital, ou seja, fora dos padroes determinados, a unidade
recebedora os devolvera para regularizagdo no prazo maximo de 02
(dois) dias. O atraso na substituicdo dos materiais acarretara a
suspensdo dos pagamentos, além da aplicacdo das penalidades
previstas.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO
10.1 O pagamento sera efetuado ao contratado em até 30 (trinta)
dias apos a entrega dos produtos.

11. CONDICOES GERAIS

11.1 Em caso de duvidas em relacéo a qualidade do produto ofertado,
o Pregoeiro solicitard do proponente classificado em primeiro lugar, apés
a etapa de lances, amostra fisica, que devera ser apresentada em até 1
(um) dia til.11.2 O valor a ser pago mensal serd ao correspondente as
guantidades realmente solicitadas e recebidas pela Prefeitura Municipal
de Varzea Grande.11.3 N&o serdo aceitos materiais com validade vencida
ou com data de fabricacdo defasada que comprometa a sua plena
utilizagdo.11.4 Os produtos cotados deverdo apresentar as informacoes
técnicas do produto e do fabricante, considerando “embalados em
embalagens originais de fabrica que contenha as informagfes técnicas
do produto e dados do fabricante”11.5 Na Emisséo das Notas Fiscais, a
descrigéo dos itens devera estar conforme a descrigado do Edital, podendo
antes de emiti-la entrar em contato com o Setor de Compras da PMVG,
para eventuais explicagdes.11.6 Critério de julgamento: MENOR PRECO
TOTAL DO LOTE.

12. SOLICITANTE

NOME: Lucineide Pereira Lago (Secretario Municipal de Meio
Ambiente)

ASSINATURA: Documento em original com a respectiva assinatura
arquivado no processo.

13. AUTORIZACAO DAAUTORIDADE COMPETENTE P/ LICITACAO

NOME: Marcos José da Silva (Secretario Municipal de Administragao)

ASSINATURA: Documento em original com a respectiva assinatura
arquivado no processo.

ANEXO Il-MODELO

(papel timbrado da empresa)A: Prefeitura Municipal de Varzea
GrandePregéo Presencial n°. 053/2010Sessé&o Publica: 09/07/2010, as
09h00min.Local: Sala de Licitacdes — Prefeitura Municipal de Varzea
Grande - MT IDENTIFICACAO DO PROPONENTENome de Fantasia:Raz&o
Social:CNPJ:Insc. Est.:Endereco:Bairro:Cidade:CEP:E-
mail: Telefone:Fax:Contato:Telefone:Banco: Conta Bancaria:Nome e n°
da Agéncia:PROPOSTA DE PRECOSLOTE ITEMESPECIFICACAO
DOS PRODUTOSMARCAUNID.PRECO UNIT.PRECO TOTALTOTAL
GERALRS$ ( )Declaro para os devidos fins que estéo
inclusas no valor cotado todas as despesas com instalacdo, méo-de-
obra, bem como, todos os tributos e encargos fiscais, sociais,
trabalhistas, previdenciarios e comerciais e, ainda, os gastos com
transporte e acondicionamento da execugdo dos materiais em
embalagens adequadas.Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.Prazo
de entrega:

., 09 de Julho de 2010.__ Representante
LegalNome: RG CPF

ANEXO Il - MODELO

(papel timbrado da empresa)Pregédo Presencial N°. ___/

10DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTESA

Empresa ,inscrita no CNPJ n°. ,
localizada a , por intermédio de seu representante legal,
o(a) Sr(a) , portador(a) da Cédula de Identidade
n° e do CPF n°. , declara para os

devidos fins que em conformidade com o art. 32, paragrafo 2° da Lei n.°
8.666/93, ndo existem fatos supervenientes ao seu credenciamento na
Prefeitura Municipal de Varzea Grande que sejam impeditivos de sua

habilitacéo para este certame.
_________ , o de e de
2010. Representante Legal

ANEXO IV - MODELO

(papel timbrado da empresa)Pregédo Presencial N°. __ /10D

ECLARACAO Declaramos, em

atendimento ao previsto no inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicao
Federal e inciso V, artigo, 27 da Lei 8666/93; que ndo possuimos, em
nosso quadro de pessoal, empregados com menos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz
e em nenhuma hipétese, menores de 14 (quatorze) anos.

, de de 2010.

_____________ Representante
LegalNome: RG CPF Obs.: Se
o licitante possuir menores de 16 (dezesseis) anos na condicdo de
aprendiz devera declarar expressamente.

ANEXO V- MODELO

(papel timbrado da empresa)Pregédo Presencial N°. ___/
10EMPRESA:CNPJ:ENDERECO:DECL ARACAOEmM conformidade com a
Lei n® 10.520/02 e art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, declaramos sob
as penas da lei, que: 1. Cumprimos com todos 0s requisitos de
habilitagdo para este certame.2. A proposta apresentada para
participar desta licitagao foi elaborada de maneira independente e o seu
contetdo néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato
desta licitagao, por qualquer meio ou por qualquer pessoa.

, de de 2010. Representante
LegalNome: RG CPF

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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ANEXO VI-MODELO

(papel timbrado da empresa)Pregédo Presencial N°. __ /
10Declaracdo de cumprimento dos requisitos de Habilitacao.Para:
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE com alguma

restricdo na comprovacao da regularidade fiscal LEl COMPLEMENTAR
N°123/06 ART. 43 Aempresa CNPJ N°. s
localizada a , declara, em conformidade com a Lei
n.° 10.520/02, que cumpre todos os requisitos para habilitagdo para este

certame licitatorio, exceto os documentos de regularidade fiscal com as

restricdes a seguir: validade
__validade
validade
, de de 2010. Representante
LegalNome: RG CPF
ANEXO VIl - MODELO
(papel timbrado da empresa)Pregdo Presencial N°. ___/

10TERMO DE CREDENCIAMENTOA empresa
inscrita no CNPJ n°. , estabelecida no enderego
, declara que esta sendo representada pelo Sr(a)

portador(a) do RG n°. e do CPF
n°. , para os fins previstos no Edital deste
Pregéo Presencial, podendo formular proposta, apresentar lances verbais,
bem como interpor recursos, renunciar direitos e praticar todos os atos

inerentes a este certame. , de de
2010 . _ _ _ _ _Representante
LegalNome: RG CPF (assinatura

com firma reconhecida em cartério)
ANEXO VIl - MODELO

(papel timbrado da empresa)Pregdo Presencial N°. ___/
10Declaracao para MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
A Empresa com sede
na (enderegco completo), constituida na Junta
Comercial em / / , Sob NIRE n°

e inscrita no CNPJ sobn®e , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a) ,
portador(a) da Cédula de Identidade n° e do CPF
n° , declara para os devidos fins, sob pena
das sanc¢fes administrativas e penais cabiveis, que o valor da receita
bruta anual da empresa nédo excedeu, no ano anterior, ao limite fixado no
inciso | do art. 3° da Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006,
que esta apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos
42° ao 49° da referida Lei e que ndo se enquadra em qualquer das
hipéteses de exclusao relacionadas 4° do art. 3° da Lei Complementar n°
123/06. , de de 2010. Declarante

ANEXO IX-MODELO

(papel timbrado da empresa)DECLARACAQO DE CIENCIA
APREFEITURAMUNICIPAL DE VARZEA GRANDECOMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO (PREGAO)PREGAO PRESENCIALN.°: /2010DATADA
ABERTURA: / /2010HORARIO:____ h min.LOCAL:
Avenida Castelo Branco N° 2.500 - Bairro Agua Limpa - Sala de Licitagbes
da Prefeitura Municipal de Varzea Grande - MTA Empresa

, inscrita no CNPJ N° e Insc. Estadual
Ne , sediada , por intermédio do
seu representante legal o Sr°(a) , portador(a) da Cédula
de Identidade RG N° e do CPF N° ,
declara para os devidos fins e sob as penas da lei que:1. Estamos
de pleno acordo e concordamos expressamente com todas as condicdes
especificadas no EDITAL E SEUS ANEXOS DO PREGAO PRESENCIAL
Ne /2010, relativo a PREFEITURAMUNICIPAL DE VARZEA GRANDE.2.
Tomamos conhecimento de todas as informag8es e das condic¢des locais
para o cumprimento das obrigag6es, objeto desta licitacao, bem como
aceitamos na integra todas as condigcOes deste edital, ressalvado o nosso
direito recursal.3. Garantimos a entrega dos produtos no(s) prazo(s)
e quantidades estabelecidos na licitacdo;Por ser a expresséo da verdade,
firmamos o presente. de de
2010. REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO X
MINUTADO CONTRATO

/2010

TERMO DE CONTRATO DE AQUISICAO N°

CONTRATON.° /2010 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
VARZEA GRANDE ATRAVES DA PREFEITURAMUNICIPAL EAEMPRESA—
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE-MT através da PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa no Pa¢o Municipal Couto Magalhdes a Avenida Castelo
Branco, n° 2.500, Bairro Agua Limpa neste Municipio, devidamente inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 03.507.548/0001-10, neste ato representada, na
forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Municipal Sr. MURILO
DOMINGOS, brasileiro, residente e domiciliado na cidade de Véarzea
Grande — MT, portador da Cédula de Identidade n° - SSP/SP

e do CPF n° , através da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e de sua Secretaria Lucineida Pereira Lago, brasileira,
portador de RG. n° e CPF/MF , heste ato
denominado simplesmente CONTRATANTE, e a Empresa

———————— , inscrita no CNPJ/MF sob o n®—mFm ——/———,
estabelecida a ,Bairro em ,
CEP: , Fone/ Fax (65)————— , neste Ato,

representada pelo seu , brasileiro, portador da
Carteira de Identidade RGn® SSP/—— e de CPF/MF
n°—————— doravante denominada CONTRATADA, em vista o
constante e decidido no Processo arquivado na Comissdo Permanente de
Licitacdo, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente de licitagao
na modalidade de Pregdo Presencial N° 053/2010, conforme descrito
no Edital e seus Anexos, que se regera pela Lei n.° 10.520/02, 8.666/93
e suas alteracdes, mediante as condigfes expressas nas clausulas
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto AQUISICAO DE FERRAMENTAS,
MATERIAIS CONSTRUGCOES, AGROPECUARIOS, INFORMATICA E
DIDATICO, ELETRO PORTATEIS E CALCADOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

CLAUSULA SEGUNDA-DAVINCULAGAO AO EDITAL E APROPOSTA

Este Termo Contratual decorre do Processo n° /2010 e, encontra-
se vinculado ao Edital e seus anexos do Pregdo Presencial n® 053/

2010.
CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2010,
contados a partir da data de sua assinatura e publicagéo, prazo em que
o CONTRATADO, devera executar o fornecimento de forma integral ou
parcial, de acordo com o combinado com a Secretaria, podendo, no
interesse da Administracéo, mediante Termo Aditivo, ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, de acordo com o inciso Il, do Art. 57, da Lei
n® 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICACOES E DO PREGO

O valor atribuido, unitario e total, as aquisi¢cdes, objeto do presente
Termo, conforme as especificagbes sera o seguinte:

TEM ESPECIFICAQAO DOS PRODUTOS MARCA UNID.
PRECOUNIT. PRECOTOTAL

1

2

3

4

5

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DA DOTACAO
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Atribui-se ao presente contrato o valor global de R$ —,— (——). condicdes estabelecidas, no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital do
Pregdo Presencial n® 053/2010 e no presente Contrato;

ParAGRAFO PRIMEIRO — EStéo inclusas no valor acima todas as despesas
necessarias, tais como: mao-de-obra, tributos, emolumentos, despesas PARAGRAFO QUARTO — Notificar previamente & CONTRATADA, quando
indiretas, encargos fiscais, trabalhistas previdenciarios e comerciais e, da aplicagdo de penalidades.
ainda os gastos com transporte e acondicionamento da execu¢éo dos
produtos em embalagens adequadas.

CLAUSULANONA-DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
PARAGRAFO SEGUNDO — Os recursos Financeiros necessarios para a

execugdo deste Contrato, sdo oriundos do Projeto Atividade 2059, serdo A ConTrATADA, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:
alocados neste exercicio, & conta da CONTRATANTE, Na seguinte classificagcao
orgamentaria: PARAGRAFO PRIMEIRO — Manter as condigdes de habilitagdo e qualificacédo
i exigidas durante toda a vigéncia do Contrato, informando & CoNTRATANTE @
bUN|DADE ORCAMENTARIA: Secretaria Municipal de Meio ocorréncia de qualquer alteracdo nas referidas condigdes;
Ambiente
CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 02.18.541.5 / PARAGRAFO sEGUNDO —Atender as demais condigbes descritas no Edital
03.20.606.6 e Termo de Referéncia (Anexo | do Edital);
Projeto / Atividade: 2018 / 2020
FONTE: 999 PARAGRAFO TERCEIRO — Responsabilizar-se pelo fornecimento dos
NATUREZA DA DESPESA: 3390.30.00 Material de Consumo produtos, objeto deste Contrato, respondendo civil e criminalmente por

todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus
empregados, prepostos, ou terceiros no exercicio de suas atividades,

CLAUSULA SEXTA-DO PAGAMENTO vier a, direta ou indiretamente, causar ou provocar & CONTRATANTE € a

terceiros;

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias PARAGRAFO QUARTO — N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o
contados a partir do atesto do Gestor do Contrato, aposto nos documentos objeto deste Edital, sem prévia e expressa anuéncia da Administraco;
de cobranca, e sera realizado por meio de Ordem Bancéria e mediante
crédito em Conta-corrente no domicilio bancério informado na proposta PARAGRAFO QUINTO — Utilizar produtos da melhor qualidade, que devera
de precos. atender as especificagdes e normas técnicas;

ParAGRAFO PrIMEIRO — NO caso em que se verificar que o documento PARAGRAFO SEXTO — Repor no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
de cobranca apresentado encontra-se em desacordo com o estabelecido, horas todo e qualquer bem da Administragéo e/ou de terceiros que vier a
a documentacdo sera restituida para as corre¢des cabiveis, mediante ser danificado ou extraviado, em razéo da entrega do objeto da presente
notificagéo, por escrito, contando-se novo prazo para pagamento a partir licitagao;

de sua reapresentagao.
PArRAGRAFO seTiMo — Responder civil e criminalmente por todos e

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATANTE pagara as faturas somente a quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados a
ConTraTADA, Vedada sua negociagdo com terceiros ou sua colocagdo em Administracdo e/ou a terceiros, na execucdo do objeto da presente
cobranga bancaria. licitagdo, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;

PARAGRAFO TERCEIRO — O ndo pagamento no prazo previsto nesta PARAGRAFO OITAVO — Se necessario ou solicitado pela Administrag&o
Clausula acarretard, ao conTRATANTE, multa de 0,03% (trés centésimos por Publica, custear ensaios, testes e demais provas exigidos por hormas
cento) do valor da parcela devida, a ser aplicada por dia de atraso até o técnicas oficiais para a boa execucdo do objeto que trata a presente
do efetivo pagamento. licitagao.

ParAGRAFO QuAaRTO — Para habilitar-se ao pagamento a ConTRATADA devera PARAGRAFO NONO — Responder, Unica e exclusivamente, pelo pagamento
apresentar ao conTRATANTE a 12 via da Nota Fiscal de Venda/Fatura juntamente de todos os encargos e demais despesas decorrentes do objeto, tais
com a comprovagao de entrega. como: impostos, taxas, contribui¢des fiscais, previdenciarias,

) . ) N trabalhistas, fundiarias; enfim, por todas as obrigacBes e

CLAUSULA SETIMA —DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES responsabilidades, por mais especiais que sejam e mesmo que nao

) ) ) expressas no presente contrato;
A ConTRATADA Obriga-se a aceitar os acréscimos ou supressdes do

objeto deste Contrato que se fizerem necessarios, até o limite facultado PARAGRAFO DECIMO — Comunicar expressamente & Administragéo, a
pela regra do Paragrafo 1°, Artigo 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes quem competira deliberar a respeito, toda e qualquer discrepancia entre
posteriores, podendo a supresséo exceder tal limite, desde que resultante as reais condicdes existentes e os elementos apresentados;

de acordo entre os celebrantes, nos termos do Paragrafo 2°, Inciso Il do
mesmo artigo, conforme redacéo introduzida pela Lei n® 9.648/98.

3 . CLAUSULA DECIMA — DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO
CLAUSULAOITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Os produtos deverdo ser entregues na forma estabelecida no Anexo

A ConTraTANTE, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a: | (Termo de Referéncia) do Edital, na quantidade, qualidade e padrdes
cotados, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da data
ParAGRAFO PrIMEIRO — Efetuar o pagamento & ConTrATADA, de acordo recebimento da autorizacéo de fornecimento.

com o estabelecido na Clausula Nona deste Contrato;
ParAGrRAFO PRIMEIRO — Os produtos serdo considerados como

PARAGRAFO SEGUNDO — Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo definitivamente recebido, depois de confirmado, em comparagéo com as
do fornecimento dos produtos, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, especificaces ofertadas pela ConTraTADA em sua proposta, e atestados
anotando em registro préprio as falhas detectadas; pelos gestores das unidades para tal fim.

PARAGRAFO TERCEIRO — Comunicar prontamente & CoNTRATADA, qualquer ParAGRAFO SEGUNDO — Os produtos deverdo ser entregues em
anormalidade no objeto deste instrumento de Contrato, podendo recusar embalagens lacradas conforme praxe do fabricante, impedindo estrago,
o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificacGes e dano, assolacdo, danificacdo, contaminacio e protegendo-o durante o

transporte e armazenamento, com indicagdo em lingua portuguesa do
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material contido, volume, data de fabricagéo, fabricante, procedéncia,
bem como demais informagdes exigidas na legislagdo ou nas Normas
Técnicas Brasileiras vigentes (NBR 9001); devendo ainda estar fechado.

ParAGRAFO TERCEIRO — Os produtos que ndo atendam a qualquer uma
das especificagdes constantes do Edital, ou seja, fora dos padrbes
determinados, a unidade recebedora os devolvera para regularizacdo no
prazo maximo de 02 (dois) dias. O atraso na substituicdo dos materiais
acarretara a suspensao dos pagamentos, além da aplicacdo das
penalidades previstas.

PARAGRAFO QuARTO — Em conformidade com os artigos 73 e 75 da Lei n®
8.666/93, 0 objeto do presente Contrato sera recebido pelo setor competente
da ConTraTANTE, NO Almoxarifado Central da Prefeitura Municipal de Varzea
Grande/MT no Pago Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

O acompanhamento da efetivagdo desse Contrato ficara a cargo da
CONTRATANTE, mediante nomeagcao de servidor especialmente designado
para este fim, nos termos do Art. 67 da Lei n° 8.666/93.

PaArAGRAFO PRIMEIRO — Os servidores designados anotardo em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao deste Contrato,
sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:

10.1 Fiscalizar e atestar o fornecimento dos equipamentos, de modo
gue sejam cumpridas integramente as condi¢Ges estabelecidas neste
Contrato;

10.2 Comunicar eventuais falhas no fornecimento dos equipamentos,
cabendo a ConTrATADA adotar as providéncias necessarias;

10.3 Garantir & ConTrATADA toda e qualquer informagédo sobre
ocorréncias ou fatos relevantes relacionados com o fornecimento dos
equipamentos.

10.4 Emitir pareceres em todos os atos da Administracéo relativos a
execugdo do contrato, em especial aplicacdes de sangdes e alteracdes
do mesmo.

ParAGrAFO SEGUNDO - Afiscalizagao exercida pela ConTRATANTE N0 excluira
ou reduzira a responsabilidade da ConTraTADA pela completa e perfeita
execucdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS GARANTIAS

Os produtos deverao apresentar as informagdes técnicas e do
fabricante, considerando “embalados em embalagens originais de fabrica
que contenha as informacgdes técnicas do produto e dados do fabricante”.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pelo ndo cumprimento das obriga¢g6es assumidas, garantida a prévia
defesa em processo regular, o FORNECEDOR ficara sujeito as seguintes
penalidades, sem prejuizo das demais cominagdes aplicaveis:

|. adverténcia;

II. multa;

I1l. suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administragao
Publica por periodo nédo superior a 2 (dois) anos;

IV. declaragdo de inidoneidade.

Paragrafo Primeiro - Ficarda impedida de licitar e contratar com a
Administracdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, a pessoa que praticar
quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei Federal n°. 10.520, de 17 de
julho de 2002.

Paragrafo Segundo - A penalidade sera obrigatoriamente registrada
no SICAF e no caso de suspenséo de licitar, a CONTRATADA devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizos das multas previstas
neste Edital, no Contrato e demais cominagoes legais.

Paragrafo Terceiro - As san¢des de que tratam o item anterior,
serd@o aplicadas pela Secretaria de Administracado, salvo a de declaragéo

de inidoneidade, a qual devera ser proposta ao Excelentissimo Senhor
Prefeito, mediante parecer fundamentado.

Paragrafo Quarto - A aplicacdo das sancles sera efetuada
mediante processo administrativo instaurado para esta finalidade, aberto
mediante requerimento devidamente fundamentado apresentado pelo
Setor de Compras da Prefeitura, observado o contraditério e a ampla
defesa no ambito administrativo, observando-se ainda as disposi¢fes
da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores e demais legislacdes
vigentes, no que couber.

Paragrafo Quinto - Apds instauracéo do processo administrativo,
sera comunicado ao representante da empresa contratada a ocorréncia
e a intencdo de aplicacdo da penalidade, abrindo-se o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para oferecimento de defesa prévia.

Paragrafo Sexto - No caso de aplicacdo da penalidade de
declaracéo de inidoneidade para licitar com a Administracdo Publica, o
prazo para o oferecimento de defesa prévia sera de 10 (dez) dias Uteis,
a contar da comunicacdo e abertura de vista dos autos na sede do
orgao licitador.

Paragrafo Sétimo - Pela inexecucgédo total ou parcial do contrato
ou pelo atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitard o
contratado a multa de mora, na forma prevista no Art. 86 e Art. 87 da Lei
n°. 8.666/93; a Administracao podera garantida a prévia defesa, aplicar
ao Contratado as seguintes sangges:

| - adverténcia;

A aplicacdo da sancdo administrativa de adverténcia pode ser
efetuada nos seguintes casos:

a) Descumprimento das obrigages assumidas contratualmente
ou nalicitacado, desde que ndo acarretem prejuizos paraa CONTRATANTE,
independentemente da aplicagcdo de multa;

b) Execucdo insatisfatéria ou inexecucgao dos fornecimentos e/
ou servigos ora contratado, desde que a sua gravidade ndo recomende
0 enquadramento nos casos de suspensao temporaria ou inidoneidade;

c) Outras ocorréncias que possam acarretar pequenos
transtornos ao desenvolvimento dos servicos da CONTRATANTE, a seu
critério, desde que ndo sejam passiveis de sancdo mais grave;

d) Atraso na entrega do bem ou na prestagdo do servigo
contratado, pelo prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis.

Il = multa;

Conforme disposto no (Art. 86 da Lei 8.666/93), na forma prevista
no instrumento convocatério ou no contrato; neste caso a Contratante
aplicara a MULTA CONTRATUAL correspondente a:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso no prazo de
entrega dos materiais ou servigcos, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplida;

O atraso para efeito de calculo, mencionado no item anterior sera
contado em dias corridos, a partir do 1° dia util subseqiiente ao término
do prazo ajustado em até 20 (vinte) dias;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor da Ordem de Fornecimento/
Empenho, pelo descumprimento de qualquer clausula contratual exceto
prazo de entrega;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor constante do Contrato,
pela inexecuc¢do total do objeto, sem prejuizo das outras sanc¢des
cabiveis;

Paragrafo Oitavo - A adjudicada/Contratada ndo incorrerd em multa
quando houver prorrogacado do prazo, previamente autorizado pela
CONTRATANTE, em decorréncia de impedimentos efetivamente
verificados sem que a ela seja imputavel a culpa, ou em decorréncia de
acréscimos ou modifica¢cdes no objeto inicialmente ajustado, respeitado
o limite legal.

Paragrafo Nono - A multa sera descontada dos créditos constantes
da Fatura, ou outra forma de cobranca Administrativa ou Judicial.

Paragrafo Décimo - N&o sera aplicada multa se,
comprovadamente, o atraso da execugao dos servicos ou fornecimento
advir de caso fortuito ou motivo de forca maior.

Ill - suspensédo temporaria de participacdo em licitagdo
e impedimento de contratar com a Administracao, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos;

Paragrafo Décimo Primeiro - A suspensao do direito de licitar e
contratar com a Contratante pode ser aplicada aos inadimplentes
culposos que prejudicarem a execugdo do Contrato por fatos graves,
cabendo defesa prévia, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da data do
recebimento da respectiva intimagé&o.
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Paragrafo Décimo Segundo - A sancdo administrativa de
suspenséao temporaria do direito de licitar e contratar com a CONTRATANTE
podera ser aplicada nos seguintes prazos e situacoes:

| - por 06 (seis) meses nos seguintes casos:

a) atraso no cumprimento das obriga¢des assumidas contratualmente,
gue tenham acarretado prejuizos para a CONTRATANTE;

b) execucédo insatisfatéria dos fornecimentos e/ ou servigos
contratados;

Il - por 02 (dois) anos, quando a ADJUDICADA/CONTRATADA:

a) ndo concluir os fornecimentos e/ ou os servigos contratados;

b) se recusar a fornecer informacdes suficientes ou fornecé-las
inadequadamente, no que diz respeito a sua fruicdo, qualidade e riscos
de operacionalizagéo;

c) prestar o servico em desacordo com as normas aplicaveis a
execucgdo do objeto deste ajuste;

d) cometer quaisquer outras irregularidades que acarretem prejuizo
ao o6rgao licitador, ensejando a rescisdo do contrato;

IV - declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracao Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagao perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
gue o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e
ap6s decorrido o prazo da sansao aplicada com base no inciso anterior.

Paragrafo Décimo Terceiro - A declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com toda a Administragdo Publica sera proposta pela
Secgdo Administrativa e Financeira para aplicagdo a ADJUDICADA/
CONTRATADA nos casos a seguir indicados:

| - condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

Il - pratica de atos ilicitos, visando frustrar a execug&o do contrato;

Il - demonstragdo de nao possuir idoneidade para licitar e contratar
com o 6rgao contratante, em virtude de atos ilicitos praticados, tais como:

a) praticar agdo maliciosa e premeditada em prejuizo da Contratante
ou acdes que evidenciem interesses excusos ou ma-fé;

b) apresentar qualquer documento falso ou falsificado, no todo ou
em parte;

c) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros,
quaisquer informagdes de que tenha tomado conhecimento em razao da
execucgdo dos servicos objeto deste contrato sem o consentimento da
Contratante, por escrito.

Paragrafo Décimo Quarto - Independentemente das sancoes
administrativas a que se refere o item 17 do Edital, a ADJUDICADA/
CONTRATADA esta sujeita ao pagamento de indenizacéo por perdas e
danos, quando a inadimpléncia acarretar prejuizos ao 6rgdo contratante.

Paragrafo Décimo Quinto - Nenhuma sancéo sera aplicada sem o
devido processo administrativo, que prevé defesa previa do interessado
e recurso dos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA— DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja sua rescisdo pela
CONTRATANTE, COM as conseqiiéncias previstas abaixo.

ParAGRAFO PRIMEIRO — A resciséo contratual podera ser:

14.1 - determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, NOS
casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93.

14.2 - amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo
escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no
processo de licitacdo, desde que haja conveniéncia da CONTRATANTE.

14.3 —judicial, nos termos da legislacéo.

PArRAGRAFO SEGUNDO — Constituem motivos para resciséo do contrato
0s previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93;

PArRAGRAFO TERCEIRO - Em caso de rescisao prevista nos incisos Xll a
XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem que haja culpa da CoNTRATADA, Sera
esta ressarcida dos prejuizos regulamente comprovados, quando os
houver sofrido;

ParAGRAFO QUARTO - A resciséo contratual de que trata o inciso | do
art. 79 acarreta as consequéncias previstas no art. 80, incisos | a IV,
ambos da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

A execucdo deste contrato, bem assim os casos nele omissos,
regulam-se pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios de teoria geral
dos contratos e as disposi¢Ges de direito privado, na forma do Artigo
54 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULADECIMA SEXTA— DO FORO

O Foro para dirimir questBes relativas a presente contratagao
sera o Foro da Comarca de Varzea Grande-MT com prejuizo a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os fins
previstos em direito, na presenga das duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram e que também o subscrevem.

Varzea Grande - MT, — de de 2010

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

RENATO TAPIAS TETILLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA

Dro GERALDO CARLOS DE OLIVEIRA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: Nome:
CPF : CPF
RG RG

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 053/2010

O Municipio de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, através
de seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, com critério de julgamento de
MENOR PRECO TOTAL DO LOTE, tendo como objeto: AQUISICAO DE
FERRAMENTAS, MATERIAIS CONSTRUCOES, AGROPECUARIOS,
INFORMATICA E DIDATICO, ELETRO PORTATEIS E CALCADOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE, com realizagao prevista para o dia 09 de Julho
de 2010, as 09h00min (horario de Mato Grosso). O Edital completo
esta a disposigao dos interessados, na Prefeitura Municipal de Varzea
Grande - Comissao Permanente de Licitacéo, nos dias Uteis das 14h00min
as 17h30min, sito & Avenida Castelo Branco, 2500 — Varzea Grande/
MT, mediante recolhimento da taxa de R$ 40,00 - n&o restituivel e
gratuitamente no site: www.varzeagrande.mt.gov.br.

Varzea Grande-MT, 28 de Junho de 2010.

MARCOS JOSE DA SILVA
Secretario Mun. de Administracéo

Otavio Guimaraes Rezende
Pregoeiro

Publicar no Diario Oficial do Estado e AMM
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Prefe a pal de a Bela da Sa a dade
RESULTADO DE LICITAQAO - TOMADA DE PRECOS N° 024/2010

A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio de Vila Bela da
Santissima Trindade torna publico que a licitagdo realizada através da
TOMADA DE PRECOS N°024/2010, para aquisi¢céo de combustiveis, teve
como vencedora a empresa: ANDERSON GLAUCIO DE ANDRADE E
CIA LTDA, com valor global de R$ 648.977,10 (seiscentos e quarenta e
oito mil novecentos e setenta e sete reais e dez centavos)- Vila Bela da
Ss. Trindade — MT, 24 de junho de 2010. GILBERTO CAMPOS RAMOS DA
ROSA-PRESIDENTE DAC.P.L.

RESULTADO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N°021/2010

A Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio de Vila
Bela da Santissima Trindade torna publico que a licitagcédo realizada
através da TOMADA DE PRECOS N° 021/2010, para contratacao de
servigcos de recapagem, recauchutagem e vulcanizagédo de pneus, teve
como vencedora a empresa: RENOVADORA DE PNEUS FISHER
LTDA — ME, no valor de R$ 75.346,02 (setenta e cinco mil trezentos e
quarenta e seis reais e dois centavos). - Vila Bela da Ss. Trindade —
MT, 23 de junho de 2010. GILBERTO CAMPOS RAMOS DA ROSA -
PRESIDENTE DA C.P.L.

RESULTADO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N°022/2010

A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio de Vila Bela da
Santissima Trindade torna publico que a licitagdo realizada através da
TOMADA DE PRECOS N° 022/2010, para aquisi¢ao de Trator agricola, de
pneus, 0 km, teve como vencedora a empresa: RONDOMAQ MAQUINAS
E VEICULOS LTDA, com valor de R$ 103.000,00 (cento e trés mil reais)-
Vila Bela da Ss. Trindade — MT, 24 de junho de 2010. GILBERTO
CAMPOS RAMOS DA ROSA - PRESIDENTE DA C.P.L.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2010

O MUNICIPIO DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE, Estado de
Mato Grosso, através de sua Comissao Permanente de Licitacao, instituida
pela Portaria n° 001, de 05 de janeiro de 2010, tendo como objeto a
aquisicao de pées e salgados, tendo em vista o parecer da Assessoria
Juridica, opina em efetuar a aquisicdo da empresa: PANIFICADORA E
LANCHONETE A PREFERIDA LTDA, nos termos do artigo 24, inciso V da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, com suas alteragdes
posteriores. Vila Bela da Ss. Trindade - MT, 16 de junho de 2010 —
GILBERTO CAMPOS RAMOS DA ROSA - PRESIDENTE COMISSAO -
PERMANENTE LICITACAO.

LEI N° 900/2010

“CONCEDE LICENGCAAO CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PARA SE AUSENTAR DO ESTADO E DA PROVIDENCIAS”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes.

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal Sr. Wagner
Vicente da Silveira, autorizado a ausentar-se do estado de Mato Grosso,

para qualquer Estado ou Distrito Federal, no periodo de 09/06/2010 a 11/
06/2010.

Paragrafo Gnico — A concessédo da licenga a que se refere este
artigo é feita em observancia ao que preceitua o artigo 78, inciso lll, da
Lei Organica do Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS SETE DIAS DO MES DE
JUNHO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA-PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°901/2010

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER AJUDA
FINANCEIRA MENSAL PARA TRATAMENTO DE DEPENDENTES
QUIMICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder ajuda
financeira de até R$ 300,00 (trezentos reais) mensal, por pessoa, como
ajuda de custo para pagamento de tratamento contra dependéncia quimica
a residentes no municipio de Vila Bela da Santissima Trindade — MT.

Paragrafo Unico — A importancia acima descrita serd repassada
diretamente a Instituicdo, em que a pessoa beneficiada estiver em
tratamento. Tais instituicdes deverdo ter licenciamento para tais
procedimentos.

Artigo 2° - Fica também o poder Executivo autorizado a pagar as
despesas com transporte dos dependentes quimicos até o local do
tratamento e seu retorno até o municipio.

Artigo 3° - Para cobertura das despesas da presente Lei
serd utilizado recursos da Secretaria Municipal de Saude ou
podendo ser suplementada se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor com data retroativa a 01 de maio
de 2010, revogado as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS SETE DIAS DO MES DE
JUNHO DE DOIS MIL E DEZ. Wagner Vicente da Silveira - PREFEITO

LEI N°902/2010

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPALA CELEBRAR COMODATO
COMAMISSAQO CRISTA BRASILEIRA-HOSPITAL EVANGELICO DE MATO
GROSSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado celebrar Comodato a
Misséo Crista Brasileira - HOSPITAL EVANGELICO DE MATO GROSSO,
nos termos da presente Lei.

Art. 2° - O contrato de comodato a que se refere esta Lei é exclusivo
para uso dos iméveis rural de que a Missé&o Crista Brasileira — HOSPITAL
EVANGELICO DE MATO GROSSO é proprietéaria e possuidora, para
instalacdo e implantacdo de postos de Salude nas comunidades do
Palmarito e Nova Fortuna.

Art. 3° - O prazo do presente contato sera de 02 (dois) anos e 07
(sete) meses, com inicio em junho do corrente exercicio e termino em 31
de dezembro de 2012.

Art. 4.° - Todas as despesas de manutengéo e conservacédo do bem
emprestado correrdo por conta do municipio de Vila Bela da Santissima
Trindade, inclusive aquelas decorrentes das adequagdes estruturais que
se fizerem necessérias.

Art. 5° - Para cobertura das despesas da presente Lei serdo
utilizados recursos da Secretaria Municipal de Salde, na seguinte dotagéo
orcamentaria:

01 — Fundo Municipal de Saude
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01 — Fundo Municipal de Saude

2.018 — Manutencgéo e Enc. Do Fundo Municipal de Satde

3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

Ficha: 26

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES
DE JUNHO DE DOIS MIL E DEZ.

Wagner Vicente da Silveira- PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°. 903/2010.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR
FINANCIAMENTO JUNTO AO BANCO DO BRASIL S/A E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes de seu cargo,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar
financiamento junto ao Banco do Brasil S.A., até o valor de R$ 853.868,00
(oitocentos e cinquenta e trés mil oitocentos e sessenta e oito reais),
observadas as disposic¢des legais em vigor para contratacao de operacdes
de crédito.

Paragrafo Unico - Os recursos resultantes do financiamento
autorizado neste artigo serdo obrigatoriamente aplicados na aquisi¢céo de
maquinas e equipamentos, no ambito do Programa de Intervenc¢ées Viarias
— Provias, nos termos das Resolug8es n°. 3.365, de 26.04.2006, e n°.
3.372, de 16.06.2006, do Conselho Monetéario Nacional.

Art. 2° - Para pagamento do principal, juros e outros encargos da
operacdo de crédito, fica o Banco do Brasil autorizado a debitar na conta-
corrente mantida em sua agéncia, a ser indicada no contrato, onde sao
efetuados os créditos dos recursos do municipio, ou, na falta de recursos
suficientes nessa conta, em quaisquer outras contas de depdésito, os
montantes necessarios a amortizacao e pagamento final da divida, nos
prazos contratualmente estipulado.

§ 1° - No caso de os recursos do municipio ndo serem depositados
no Banco do Brasil, fica a instituicdo financeira depositaria autorizada a
debitar, e posteriormente transferir os recursos a crédito do Banco do
Brasil, nos montantes necessarios & amortizacdo e pagamento final da
divida, nos prazos contratualmente estipulados, na forma estabelecida
no caput.

§ 2° - Fica o Poder Executivo obrigado a promover o empenho das
despesas nos montantes necessarios a amortizagéo da divida nos prazos
contratualmente estipulados, para cada um dos exercicios financeiros
em que se efetuar as amortizagbes de principal, juros e encargos da
divida, nos prazos, até o seu pagamento final.

Art. 3° - Os recursos provenientes da operacéo de crédito objeto do
financiamento serdo consignados como receita no orgamento ou em
créditos adicionais.

Art. 4° - O orcamento do municipio consignara, anualmente, os
recursos necessarios ao atendimento da parte ndo financiada do Programa
e das despesas relativas a amortizagao de principal, juros e mais encargos
decorrentes da operacao de crédito autorizada por esta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando
as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES
DE JUNHO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 023/2010

“Dispde sobre a alteragdo do anexo | da Lei Complementar 017/2010,
que institui o plano de Carreira dos Profissionais da Educagédo Publica
Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade — MT, e da outras
providéncias”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado por esta lei, a
alterar o anexo | da Lei Complementar n°® 017/2010, passando a
guantidade de Diretor de Unidade Escolar, Diretor de Convénio
Educacional, Diretor do Centro Educacional Infantil e Creche de 08 para
10, e no mesmo anexo alterando a quantidade de cargos de Coordenador
Pedagdgico de 20 para 24.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-
se as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES
DE JUNHO DO ANO DE DOIS MILE DEZ.

Wagner Vicente da Silveira
PREFEITO MUNICIPAL
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