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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraguai

AVISO DE LICITAGAO DESERTA
PREGAO PRESENCIAL N° 021/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através do Pregoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessados que a licitacdo realizada
no dia 22/06/2010 as 09:30 horas, Licitagdo na modalidade: PREGAO
PRESENCIAL, tipo “Menor Preco por Lote”, cujo objetivo era: Aquisigao de
01 mini fabrica de ragdo extrusora, com capacidade minima de 80
kg/hora, para produgdo em escala industrial. Para atendimento
aos piscicultores no Municipio de Alto Paraguai - MT, conforme
especificacdes completas constantes no anexo |, ndo acudiram
interessados, sendo considerada DESERTA.

Alto Paraguai - MT, 22 de junho de 2010.

LAURO JOSNEY CORREA
PREGOEIRO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através do Pregoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessados que realizard no dia 29/
06/2010 as 13:30 horas, Licitagéo na modalidade: PREGAO PRESENCIAL,
tipo “Menor Prego por ltem”, cujo objetivo é: Contratacdo de Empresa
para realizar servigos de Limpeza de Vias publicas e pintura de
sarjetas, no perimetro urbano do municipio de Alto Paraguai - MT,
conforme anexo I. O Edital completo esta a disposi¢éo na sede da Prefeitura
Municipal de Alto Paraguai, Rua Tiradentes, 40, Centro, setor de licitacdo/
pregdo das 08:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00, ou deve ser solicitado por e-
mail: prefaltoparaguai@ibest.com.br, ou pelo telefone (65) 3396-1468.

Alto Paraguai - MT, 18 de Junho de 2010.

LAURO JOSNEY CORREA
PREGOEIRO

DECRETO N° 015/2010

Dispde sobre a composi¢cdo, estruturagcdo, competéncias e
funcionamento do Conselho Gestor Fundo de Habitac&o de Interesse Social
— FHIS, e da outras providéncias.

O senhor Prefeito Municipal de Alto Paraguai, MT, Adair José Alves
Moreira, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em Lei:

DECRETA:

Art. 1°. O Conselho Gestor Fundo de Habitacéo de Interesse Social -
FHIS, de natureza contabil & 6rgéo colegiado de natureza deliberativa e
consultiva, integrante da estrutura da Secretaria Municipal de Acao e
Promocé&o Social, tem por finalidade centralizar e gerenciar recursos

orgcamentarios para os programas destinados a implementar politicas
habitacionais de interesse social direcionadas a populagéo de menor renda.

Art. 2°. Ao Conselho Gestor Fundo de Habitacédo de Interesse Social-
FHIS, compete:

| - estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagdo de linhas
de acdo, alocagédo de recursos do FHIS e atendimento dos beneficiarios
dos programas habitacionais, observado o disposto nesta Lei, a politica e
o plano municipal de habitagéo;

Il - aprovar orcamentos e planos de aplicacdo e metas anuais e
plurianuais dos recursos do FHIS;

Il - fixar critérios para a priorizagdo de linhas de agGes;

IV - deliberar sobre as contas do FHIS;

V - dirimir davidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia;

VI - aprovar seu regimento interno.

§ 1 ° As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput deste
artigo deverdo observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor
do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social, de que trata a Lei
Federal n° 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o FHIS vier
a receber recursos federais.

§ 2° O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das
formas e critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso
a moradia, das metas anuais de atendimento habitacional, dos recursos
previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das areas
objeto de intervencao, dos numeros e valores dos beneficios e dos
financiamentos e subsidios concedidos, de modo a permitir o
acompanhamento e fiscalizagcao pela sociedade.

§ 3° O Conselho Gestor do FHIS promovera audiéncias publicas e
conferéncias, representativas dos segmentos sociais existentes, para
debater e avaliar critérios de alocacédo de recursos e programas
habitacionais existentes.

Art. 3° O Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse Social -
FHIS seré& presidido pela Secretéria Municipal de Promocéo Social e terd a
seguinte composigao:

| - Cinco representantes do Poder Executivo Municipal, sendo um de
cada 6rgdo a seguir indicados:

1. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

2. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

3. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo e
Financas;

4. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura;

5. 01 (um) representante do gabinete do Prefeito.

- Cinco representantes de entidades privadas:

1. 01 (um) representante da Associa¢do Comercial e Empresarial de
Alto Paraguai;

2. 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Alto Paraguai;

3. 01 (um) representante do CREA - Conselho Regional de Engenharia
e Arquitetura de Alto Paraguai;

4. 01 (um) representante da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil
de Alto Paraguai;
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5. 01 (um) profissional representante do Nucleo de Ensino Superior
a Distancia - NEAD;

Il - sete representantes de movimentos populares:

1. 01 (um) representante da Associacdo dos Trabalhadores Rurais
do PA Capéo Verde;

2. 01 (um) representante da APRUSA — Associagdo dos Produtores
Rurais da Sede do Municipio de Alto Paraguai;

3. 01 (um) representante do Grupo de terceira idade Viver Melhor;

4. 01 (um) representante da Pastoral da Crianca de Alto Paraguai;

5. 01 (um) representante das Igrejas Evangélicas de Alto Paraguai;

6. 01 (um) representante da Loja Magonica;

7. 01 (um) representante da Igreja Catolica Apostélica Romana em
Alto Paraguai.

8§ 1 ° Os membros do Conselho Gestor Fundo de Habitagcdo de
Interesse Social - FHIS terdo suplentes.

§ 2° O regimento interno do Conselho Gestor Fundo de Habita¢éo de
Interesse Social- FHIS sera aprovado por resolugéo.

§ 3° Os representantes de que trata o inciso | serdo indicados pelos
titulares dos 6rgaos representados.

§ 4° Os representantes de que tratam os incisos Il e Ill serdo indicados
pelos dirigentes das entidades representadas.

§ 5° Integrard@o o Plenario do Conselho Gestor Fundo de Habitacao
de Interesse Social - FHIS, como observadores, vinte membros, com
direito a voz, indicados por 6rgdos governamentais, organizagées nao-
governamentais e entidades da sociedade civil, definidos em ato da
Secretaria Municipal de Promoc¢é&o Social.

§ 6° Poderao, ainda, ser convidados a participar das reunides do
Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse Social - FHIS,
personalidades e representantes de érgaos e entidades publicos e
privados, dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como
outros técnicos, sempre que da pauta constar tema de suas areas de
atuacgdo.

§ 7° Os representantes, titulares e suplentes, de que tratam os
incisos | a Ill serao designados pela Secretaria Municipal de Ac¢éo e
Promocéao Social.

§ 8° O Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse Social -
FHIS deliberara mediante resolugées, por maioria simples dos presentes,
tendo seu Presidente o voto de qualidade no caso de empate.

Art. 4°. Os representantes, titulares e suplentes, de que tratam os
incisos Il a Ill do art. 3° deste Decreto serdo eleitos em assembléia de
cada segmento, convocada especialmente para esta finalidade pela
Presidente do Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse Social-
FHIS.

8§ 1 ° A eleigdo serd convocada pelo Conselho Gestor Fundo de
Habitagdo de Interesse Social - FHIS, por meio de edital, publicada em
jornal de circulagao regional, no site do municipio e no mural da Secretaria
Municipal de Agdo e Promogao Social, trinta dias antes do término do
mandato dos seus membros.

§ 2° O regimento interno do Conselho Gestor Fundo de Habitagéo de
Interesse Social - FHIS disciplinara as normas e os procedimentos
relativos a eleigdo dos 6rgdos que compordo sua estrutura.

§ 3° Os membros do Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de
Interesse Social - FHIS terdo mandato de dois anos, podendo ser
reconduzidos.

§ 4°. O Ministério Publico poderd acompanhar o processo de escolha
dos membros representantes dos 6rgéos e das entidades que comporédo
o Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse Social - FHIS.

§ 5° A Secretaria Municipal de Agao e Promogé&o Social indicara, em
portaria, os 6rgdos e entidades cujos representantes participardo do
primeiro mandato do Conselho Gestor Fundo de Habitacdo de Interesse
Social- FHIS.

Art. 5° S&o atribuicdes da Presidente do Conselho Gestor Fundo de
Habitagcdo de Interesse Social- FHIS:

| - convocar e presidir as reunifes do colegiado;

Il - solicitar a elaboragéo de estudos, informacdes e posicionamento
sobre temas de relevante interesse publico;

Il - firmar as atas das reuniées e homologar as resolugdes.

Art. 6° O regimento interno do Conselho Gestor Fundo de Habitag&o
de Interesse Social - FHIS sera aprovado no prazo de sessenta dias a
contar da data de sua instalagéo.

Art. 7° Caberéa a Secretaria Municipal de Agcao e Promogé&o Social,
prover o apoio administrativo e 0s meios necessarios a execugao dos
trabalhos do Conselho Gestor Fundos de Habitagéo de Interesse Social-
FHIS, exercendo as atribuicdes de Secretaria Executiva do Conselho
Gestor Fundo de Habitag&o de Interesse Social - FHIS.

Art. 8° As despesas com os deslocamentos dos membros integrantes
do Conselho Gestor Fundo de Habitacdo de Interesse Social - FHIS
poderdo correr a conta de dotacdes orcamentarias da Secretaria
Municipal de Promogao Esporte e Lazer.

Art. 9°. Para cumprimento de suas fun¢bes, o Conselho Gestor
Fundo de Habitagdo de Interesse Social - FHIS contara com recursos
orgamentarios e financeiros consignado no orcamento da Secretaria
Municipal de Promoc¢é&o Social Esporte e Lazer.

Art. 10. A participagéo no Conselho Gestor Fundo de Habitagéo de
Interesse Social - FHIS sera considerada fungéo relevante, néo
remunerada.

Art. 11. As dlvidas e os casos omissos neste regulamento serdo
resolvidos pela Presidente do Conselho Gestor Fundo de Habitacdo de
Interesse Social - FHIS, ad referendum do Colegiado.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito de Alto Paraguai — MT, aos 18 dias do més de
maio, do ano de dois mil e dez.

Adair José Alves Moreira
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 001/2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE, PREFEITO MUNICIPAL DE APIACAS,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo
com o que determina o art. 37, item Il da Constituicao Federal, e o disposto no art.
25 da Lei Municipal n°. 010/2008.

CONVOCA

Os abaixo relacionadas, aprovados no Concurso
Publico Municipal realizado no dia 23 de Maio de 2010, que deverao comparecer
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta data, na Prefeitura Municipal de
Apiacas, no horéario de 7h as 12h, para assumirem suas funcdes, na
conformidade da Lei, apresentando a seguinte documentacdo: 1- Diploma do
Curso relativo ao cargo (original e 02 copias); 2 — Certiddo negativa da justica
(civel e criminal); 3 — 02 fotos 3x4 recentes; 4 — Titulo eleitoral (original e 02
copias); 5 — Certiddo de nascimento ou casamento (original e 02 copias); 6 —
Certidao de nascimento dos filhos (original e 02 cépias); 7 — Certificado de
reservista (original e 02 copias) — se masculino; 8 — CPF e RG (original e 02
copias; 9 — PIS ou PASEP (original e 02 copias); 10 — Declaragao de que nao foi
demitido com justa causa e a bem do servi¢o publico, no periodo de 05 anos,
nas esferas federal, estadual e municipal; 11 — Comprovagéo de que esté quite
com as obrigacOes eleitorais.
O nédo comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta) dias, a
partir desta data, e a apresentagdo da documentagao prevista acima, implicara
no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento
do cargo para o qual foi aprovado (a), reservando-se a Administracéo o direito
de convocar outro candidato.

Prefeitura Municipal de Apiacas
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CARGO: COLETORDELIXO
Classificacéo:
Inscrig&o: 109. Nome: JOSE ALBERTO RODRIGUES DA LUZ PASSOS
1°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumirdo o cargo a partir do dia 1° de
Julho.

CARGO: COZINHEIRA  /EDUCAGAO URBANO

Classificacéo:

Inscricao: 149. Nome: CLEONICE MARQUES PEREIRADASILVA 1°-Aprovado
Inscri¢éo: 119. Nome: ARCELIADRIANI PARANHOS SMANIOTTO 2°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o concurso a partir do dia
19 de Julho de 2010.

CARGO: COZINHEIRA  /ESCOLAGUILHERME DEALMEIDA

Classificacéo:

Inscrigdo: 071. Nome: ZELIADASILVAOLIVEIRA 1°- Aprovado
Inscrigdo: 015. Nome: MARIAAPARECIDANASCIMENTO PEREIRA 2°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o concurso a partir do dia
19 de Julho de 2010.

CARGO:COZINHEIRA  /SECRETARIADEASSISTENCIASOCIAL
Classificacéo:
Inscriggo: 322. Nome: MARIA DE NASARE DASILVAPEREIRA

1°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumirdo o cargo a partir do dia 1° de
Julho.

CARGO: PEDREIRO
Classificacéo:
Inscrigdo: 004. Nome: ADEILDO MANOEL UCELLO DASILVA
1°- Aprovado
Inscrigdo: 167. Nome: JAIR CONDE DASILVA 2°- Aprovado
Inscricao: 013. Nome: CARLOS ROBERTO ZAGLI
3°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumirdo o cargo a partir do dia 1° de
Julho.

CARGO: SERVICOS GERAIS/ESCOLAGUILHERME DEALMEIDA
Classificacéo:

Inscri¢do: 016. Nome: INGUS LAVIO CARRILHO DASILVA

1°- Aprovado

Inscri¢do: 169. Nome: JAMILSON DOS SANTOS PEREIRA

2°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o concurso a partir do dia
01 de Julho de 2010.

CARGO: SERVICOS GERAIS/EDUCAGAO URBANO
Classificacéo:

Inscri¢ao: 093. Nome: GENI ROSANE BAUMGART BUBANZ
1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o concurso a partir do dia
19 de Julho de 2010.

CARGO: SERVICOS GERAIS/ SECRETARIADE OBRAS
Classificacéo:
Inscrig&o: 204. Nome: ROBSON DO VALE GODOI 1°- Aprovado
Inscrigdo: 293. Nome: ANEGINIER FRANCIEL COENCA 2°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumirdo o cargo a partir do dia 1° de
Julho.
CARGO: SERVICOS GERAIS/URBANISMO
Classificacéo:
Inscrigéo: 336. Nome: SUELI DE OLIVEIRA 1°- Aprovado

Inscrigdo: 145. Nome: ILZINETE MARTINS DE OLIVEIRA  2°- Aprovado
Inscricéo: 027. Nome: ALDAIR BARROS SILVA 3°- Aprovado
Inscricéo: 186. Nome: DIEMERSON CAMPOS DE SOUSA

4°- Aprovado

Inscrigio: 226. Nome: ALDANIRE JOSE DASILVA 5°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: VIGIA/ SECRETARIADE ADMINISTRACAO

Classificacéo:
Inscri¢ao: 184. Nome: JOESLEY DUPIM CARVALHO 1°- Aprovado
Inscrigao: 339. Nome: BENEDITO OLIVEIRADASILVA 2°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumiréo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: VIGIA/ SECRETARIADE OBRAS

Classificagéo:

Inscri¢ao: 086. Nome: DELSO BOTTEGA 1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: VIGIA/URBANISMO

Classificagéo:
Inscrigao: 191. Nome: JONATHAN DEDONATTI 1°- Aprovado
Inscrigdo: 220. Nome: LAZARO ROBSON SOUSA DA COSTA 2°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: ZELADORA/ESCOLAGUILHERME DEALMEIDA
Classificagéo:
Inscri¢éo: 053. Nome: JOSIELE DO NASCIMENTO PEREIRA 1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questao assumirdo o concurso a partir do dia
19 de Julho de 2010.

CARGO: ZELADORA/SECRETARIADE SAUDE

Classificagéo:

Inscri¢do: 118. Nome: GISELE MARTINS DOS SANTOS 1°- Aprovado
Inscri¢ao: 209. Nome: SILVANARIBEIRO FERREIRA DE SOUZA2°- Aprovado
Inscrigdo: 289. Nome: EDILANDIAOLIVEIRAARAUJO

3°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: MECANICO DE VEICULO LEVE

Classificacéo:

Inscri¢do: 020. Nome: ARIVALDO BARBOZA DA SILVA

1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumiréo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: MOTORISTA/ SECRETARIADE OBRAS
Classificagéo:
Inscricéo: 142. Nome: ANDERSON RIBEIRO DOS SANTOS
1°- Aprovado
Inscri¢ao: 127. Nome: VALDECIR OISSA 2°- Aprovado
Inscri¢ao: 229. Nome: FLAVIO HENRIQUE CAETANO DASILVA
3% Aprovado
Inscricéo: 062. Nome: MARCOS FRACISCO R. DE OLIVEIRA
4°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumiréo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS (PA CARREGADEIRA)
Classificagéo:

Inscricéo: 138. Nome: ORLENO PEREIRABATISTA 1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.
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CARGO: AGENTEADMINISTRATIVO/SEC. DEASSISTENCIASOCIAL
Classificacéo:

Inscri¢do: 154. Nome: MILENAALVES DE OLIVEIRA 1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: AGENTEADMINISTRATIVO / SECRETARIADEAGRICULTURA
Classificagéo:

Inscrigdo: 129. Nome: PATRICIA SAPATINI DA SILVA

1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questao assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: AGENTEADMINISTRATIVO/SECRETARIADE SAUDE
Classificacéo:

Inscrigao: 215. Nome: JOAQUIM ANTONIO DE PAULA

1°- Aprovado

Inscricéo: 181. Nome: LEYLA CARRASCO MARTINEZ GUIDARINI
2°- Aprovado

Inscrigdo: 319. Nome: NAUPLIACATIUSALOURENCO

3°- Aprovado

Inscricdo: 212. Nome: KEILAALVES DA SILVA

4°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO:AGENTE SANITARISTA/ SECRETARIADE SAUDE

Classificagéo:

Inscrigdo: 218. Nome: UENDEL DE SOUZA DE CASTRO

1°- Aprovado

Inscricao: 286. Nome: FABIANABARBOSAFERREIRA

2°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: EDUCADOR/CREAS
Classificagéo:
Inscrigéo: 278. Nome: DERLI FERNANDA CARVALHO BOTTEGA
1°- Aprovado
Inscrigéo: 170. Nome: LUCILEIDE SANTOS DE O. DUSANOSKI
2°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questao assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: EDUCADOR/PETI
Classificacéo:
Inscrigéo: 288. Nome: LUCIA FOSCARIM
1°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: TECNICO OP. DE CONT.ASSISTENTEADMINISTRATIVO

Classificagéo:

Inscrigdo: 122. Nome: JEFERSON RODRIGO DASILVA

1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Classificagéo:

Inscri¢ao: 351. Nome: SILVANA DA SILVARODRIGUES

1°- Aprovado

Inscricdo: 203. Nome: VANESSA GERMANO DE SOUZA

2°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: TECNICO EM RAIOS-X
Classificagéo:

Inscri¢éo: 256. Nome: CAMILA LOPES NOGUEIRA

1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - CREAS

Classificagéo:

Inscrigao: 356. Nome: ALCIDES COLAJUNIOR

1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirao o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: INSTRUTORDO CRAS

Classificacéo:

Inscri¢ao: 321. Nome: EDVALDO GRECCO CARDOSO
1°- Aprovado

CARGO: NUTRICIONISTA

Classificagéo:

Inscrigdo: 113. Nome: LIDIAPITALUGAPEREIRA
1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questao assumirdo o concurso a partir do dia
01 de Julho de 2010.

CARGO: PROFESSORADE EDUCAGAO INFANTIL

Classificagéo:

Inscrigéo: 238. Nome: HELOISA QUESSADA JUSTINO DE ALMEIDA
1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questao assumirdo o concurso a partir do dia
19 de Julho de 2010

CARGO: PROF. DE PEDAGOGIA/ESCOLAGUILHERME DEALMEIDA
Classificacéo:

Inscri¢ao: 305. Nome: ERICON DIAS DASILVA

1°- Aprovado

Inscricgo: 219. Nome: ANEZIAASSUNCAO MARQUES

2°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questiao assumirdo o concurso a partir do dia
19 de Julho de 2010.

CARGO: PSICOLOGO-CREAS

Classificagéo:

Inscrigdo: 214. Nome: WILLIAN PETER PELUSO DE CARVALHO

1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questéo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: PSICOLOGO - SECRETARIADE SAUDE

Classificagéo:

Inscrigao: 350. Nome: GLEICE JUCELI COURA MOREIRA

1°- Aprovado

Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

CARGO: TECNICO DE CONTROLE INTERNO
Classificacéo:
Inscrigdo: 091. Nome: IVONE HOISSA TEIXEIRA
1°- Aprovado
Obs: Os aprovados no cargo em questdo assumirdo o cargo a partir do dia 1°
de Julho.

GABINETE DOPREFEITO
Em 22 de Junho de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N°. 600/2010

SUMULA: DISPOE SOBRE HOMOLOGAGAO DA INSTRUCAO
NORMATIVA 020/2010, DA SCI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacas,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuicdes legais...
DECRETA

Artigo 1° - Fica homologada a Instrugdo Normativa n® 020/2010, da
Secretaria de Controle Interno, destinada a disciplinar a utilizag@o de senhas
de acesso aos sistemas informatizados no &mbito da Prefeitura Municipal,
conforme copia anexa.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixacao.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Apiacds-MT., 23 de Junho de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
-PREFEITO MUNICIPAL-

DECRETO N°. 601/2010

SUMULA: DISPOE SOBRE HOMOLOGAGCAO DA INSTRUCAO
NORMATIVA 021/2010, DA SCI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacés,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribui¢cdes legais...

DECRETA

Artigo 1° - Fica homologada a Instru¢cdo Normativa n® 021/2010, da
Secretaria de Controle Interno, destinada a disciplinar a utilizacéo de e-
mails, internet e intranet no ambito da Prefeitura Municipal, conforme
copia anexa.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixagéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Apiacas-MT., 23 de Junho de 2010.
SEBASTIAO SILVA TRINDADE
-PREFEITO MUNICIPAL-
INSTRUCAO NORMATIVA SCI N°. 020/2010.

SUMULA:_“DISPOE SOBRE AS ROTINAS E PROCEDIMENTOS
RELATIVOS AO CADASTRO DE USUARIOS, HABILITACAO DE
PERFIS E UTILIZACAO DE SENHAS DE ACESSO AOS SISTEMAS

INFORMATIZADOS NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A SECRETARIA MUNICIPAL DO CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO DE APIACAS ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal 0482/2007, Decreto n°. 082/
2007;

CONSIDERANDO, que o Sistema de Controle Interno é exercido em
obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, nas normas gerais de
direito financeiro contidas na Lei Federal n°. 4.320/64, Lei Complementar
Federal n°. 101/2000, Lei Complementar Estadual n®. 202/2000, Lei Organica
do Municipio e demais legislacdes, bem como as normas especificas do
TCE/MT,

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo utiliza como técnicas de trabalho, para a consecugéo de suas
finalidades, a auditoria;

CONSIDERANDO que a auditoria visa avaliar a gestédo publica, pelos
processos e resultados gerenciais, e a aplicagdo de recursos publicos
por entidades de direito privado;

CONSIDERANDO que as atividades de competéncia do Controle
Interno terdo como enfoque principal a avaliacdo da eficiéncia e eficacia
dos procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas
administrativos, pelo érgéo central e unidades setoriais, cujos resultados
serdo consignados em relatério contendo recomendacgdes para o
aprimoramento de tais controles;

RESOLVE:

CAPITULOI
FINALIDADE

DISPOR SOBRE AS ROTINAS E PROCEDIMENTOS RELATIVOS AO
CADASTRO DE USUARIOS, HABILITACAO DE PERFIS E UTILIZAGAO DE
SENHAS DE ACESSO AOS SISTEMAS INFORMATIZADOS NO AMBITO
DAPREFEITURAMUNICIPAL, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULOII
ABRANGENCIA

As normas desta Instrugdo Normativa aplicam-se aos Poderes
Executivo do Municipio de Apiacas do Estado Mato Grosso, e as
entidades da Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo.

CAPITULOIII
DOS CONCEITOS

INSTRUCAO NORMATIVA - Documento que estabelece os
procedimentos a serem adotados objetivando a padronizagédo na
execucgdo de atividades e rotinas de trabalho.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - Conjunto de todas as atividades e
solugdes providas por recursos de computagdo, difusdo social da
informagcdo em larga escala de transmissédo, a partir de sistemas
tecnoldgicos inteligentes, serve para designar o conjunto de recursos
tecnoldgicos e computacionais para geragdo e uso da informacao.
Também é comumente utilizado para designar o conjunto de recursos
ndo humanos dedicados ao armazenamento, processamento e
comunicacéo da informag&o, bem como 0 modo como esses recursos
estdo organizados em um sistema capaz de executar um conjunto de
tarefas.

CAPITULO IV
BASE LEGAL E REGULAMENTAR

A presente norma de procedimento tem como base regulamentar,
dentre outras, as disposi¢des a seguir, Constituicao Federal, art. 31, 70
e 74; Constituicao Estadual, artigo 86; Lei Federal n°® 8.429, Lei Federal
4.320, art. 76 a 80, Lei Federal 8.666, art. 102 e 113, Lei Complementar
101, art. 54 e 59, Resolugédo 001/2007-TCE, NBCASP-NBC T 16.8, Lei
Municipal 482/2007 que dispde sobre a Criagao, Implantacédo e
Manutengdo do Sistema de Controle Interno e Instrucdo Normativa do
Sistema de Controle Interno 001/2007.

CAPITULOV
DAS RESPONSABILIDADES

Entende-se por Unidade responséavel pela execugao desta Instrugédo
normativa o Departamento de Tecnologia da Informacao o qual tem
atribuicbes de promover a divulgagédo e implantagdo dessa Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacdo assumindo responsabilidade pelo
fornecimento de informacdes a Secretaria de Controle Interno quando
solicitado.

CAPITULO VI
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DOS PROCEDIMENTOS

Art. 1°. Esta Instrugdo Normativa disciplina os procedimentos relativos
ao cadastro, suspenséo e exclusdo de usuarios, a habilitagao e inabilitacdo
de perfis, e ao fornecimento e utilizacdo das senhas para acesso aos
sistemas informatizados da Prefeitura Municipal , administrados pelo
Departamento de Tecnologia da Informag&o.

Art. 2°. Consideram-se para os efeitos desta Instru¢do Normativa:

| — usuario: pessoa fisica cadastrada em um ou mais sistemas
informatizados da Prefeitura Municipal para acesso a informagdes;

Il — cadastro: procedimento de criacdo de usudrio para acesso aos
sistemas informatizados da Prefeitura Municipal;

11l = habilitag&o: procedimento de atribuicdo dos mddulos ao usuério;

IV — mo6dulo: subconjunto de transac¢des de um sistema, que define
a abrangéncia de atuacao de um usuario;

V — transagao: programa executavel do sistema;

VI — senha: conjunto alfanumérico de caracteres destinado a
assegurar a identidade do usuéario e a permitir seu acesso aos dados,
programas e sistemas ndo disponiveis ao publico, de uso pessoal e
intransferivel.

Art. 3°. Compete ao Departamento de Tecnologia da Informagéo,
recepcionar e conferir a documentacdo necessaria ao cadastro,
suspensao e exclusao de usuarios, a habilitacao e inabilitagao de modulos,
e ao fornecimento de senhas, bem como atender essas solicitagdes.

Art. 4°. As solicitacdes de habilitacéo ou inabilitagdo de usuarios aos
sistemas informatizados da Prefeitura Municipal, serdo processadas
mediante prévio encaminhamento ao Departamento de Tecnologia da
Informagé&o do formuléario “Controle de Acesso aos Sistemas”, constante
no Anexo |.

§ 1°. Ao usuario sera fornecido o “id de usuario” apds o mesmo ter
tomado ciéncia e assinado o Termo de Responsabilidade de Acesso aos
Sistemas, conforme modelo a ser definido.

§ 2°. Ap6s o cadastro do usuério, este deve acessar o Sistema para
registrar uma senha pessoal, secreta e intransferivel, efetuando seu
login com o “id de usuério” pré-determinado.

Art. 5°. Os pedidos de cadastro de usuarios, bem como as solicitages
de atualizacéo de acesso, dependem para seu atendimento, da anuéncia
do Responséavel Técnico do Sistema e de acordo os SOFTWARES,
instalados na Prefeitura Municipal.

§ 1° Os Responsaveis Técnicos de cada sistema sdo os Diretores
dos Departamentos e/ou Chefes das Divisdes de cada departamento, ou
a quem por estes for atribuida a funcao, por meio de um ato administrativo.

§ 2° O pedido de anuéncia do responséavel técnico sera providenciado
pelo Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacéao.

Art. 6° O acesso do usuario aos sistemas informatizados da Prefeitura
Municipal é feito mediante o uso de senha pessoal e intransferivel e sua
autorizag&@o de uso nédo implica direito de acesso imotivado aos sistemas
e informagdes.

Paragrafo Unico. O acesso aos sistemas informatizados da Prefeitura
por seus usuarios deve ser sempre motivado por necessidade de servigo
ou, ainda, por determinacao do superior hierarquico, que também devera
ser motivada por necessidade de servigo.

Art. 7° O pedido de “Controle de Acesso aos Sistemas” deve ser
assinado, na qualidade de solicitante, pelo superior imediato do servidor
ou titular responsavel pelo 6rgdo/unidade a quem se estd concedendo o
acesso.

Art. 8° O descumprimento do Termo de Responsabilidade, caracteriza
infracado funcional, podendo ocasionar a responsabilizagao, civil,
administrativa e penal do infrator.

Art. 9° Nos casos de re-lotagcdo, demissdo, exoneracao,
aposentadoria, remocéo, falecimento ou qualquer outro que implique o

desligamento do usuério da Administracdo Municipal, o chefe imediato
do usuério deve comunicar imediatamente o fato ao Departamento de
Tecnologia da Informacao, por meio de pedido “Controle de Acesso aos
Sistemas”, pedindo a “excluséo”.

Paragrafo Unico. A ndo observancia deste artigo anterior, implica na
transferéncia das responsabilidades de acesso do servidor para seu
chefe imediato.

Art. 10. O chefe imediato deve solicitar a suspenséo do acesso do
usuario, comunicando imediatamente o fato ao Departamento de
Tecnologia da Informag&o por meio de pedido “Controle de Acesso aos
Sistemas”, pedindo o “Bloqueio”, nos seguintes casos:

| - quando o servidor afastar-se para:

a) exercer mandato eletivo;

b) atender convocacdo como reservista das for¢cas armadas;

c) a disposicao de outro 6rgdo ou entidade;

d) em caso de prisao em flagrante, preventiva e civil, enquanto esta
perdurar, e;

e) o periodo em que participou de greve declarada ilegal pela justica.

Il - guando em licenga:

a) para tratamento de saude, por periodo igual ou superior a 30
(trinta) dias;

b) por acidente do trabalho, por periodo igual ou superior a 30
(trinta) dias;

c) maternidade;

d) a adotante;

e) por motivo de doenca em pessoa da familia, por periodo igual ou
superior a 30 (trinta) dias;

f) quando convocado para o servigo militar;

g) para concorrer a cargo eletivo;

h) para tratar de interesses particulares;

i) para desempenho de mandato classista, e;

j) prémio.

Il - guando em férias.
a) anuais;

b) coletivas, e;

c) recesso escolar.

IV - quando ausentar-se do servigo por:
a) suspensaéo.

Paragrafo Unico. No retorno do usuério afastado a atividade, seu
chefe imediato deve comunicar no mesmo dia o fato ao Departamento
de Tecnologia da Informagdo por meio de pedido “Controle de Acesso
aos Sistemas”, solicitando o “Desbloqueio”.

Art. 11. Todos os acessos criados para 0s sistemas até a data de
publicagéo desta Instrugdo Normativa, terdo um prazo de 60 (sessenta)
dias para serem recadastrados.

§ 1° O processo de recadastramento obedeceréa aos procedimentos
estabelecidos neste instrumento, e a solicitagdo do recadastramento
ficara a cargo do 6rgédo ao qual o usuario esta lotado.

§ 2° Vencido o prazo estabelecido no art. 11, o acesso sera
cancelado pelo Departamento de Tecnologia da Informacgéo.

Art. 12. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Apiacas/MT, em 23 de Junho de 2.010.

Sebastido Silva Trindade
Prefeito Municipal

Wilton Rodrigues Baracho
Secretario Executivo de Controle Interno

Homologada
23/06/2010
Decreto: 600/2010
23/06/2010
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INSTRUGAO NORMATIVA SCI N°. 021/2010.

SUMULA: “DISPOE SOBRE AS ROTINAS E PROCEDIMENTOS
RELATIVOS A UTILIZACAO DE E-MAILS, NAVEGACAO NA REDE
MUNDIAL DE COMPUTADORES - INTERNET E NAVEGACAQO NA
REDE INTERNA - INTRANET NO AMBITO DA PREFEITURA
MUNICIPAL".

A SECRETARIA MUNICIPAL DO CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO DE APIACAS ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuic6es que lhe confere a Lei Municipal 0482/2007, Decreto n°. 082/
2007;

CONSIDERANDO, que o Sistema de Controle Interno é exercido em
obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, nas normas gerais de
direito financeiro contidas na Lei Federal n°. 4.320/64, Lei Complementar
Federal n°. 101/2000, Lei Complementar Estadual n°. 202/2000, Lei
Orgéanica do Municipio e demais legislagdes, bem como as normas
especificas do TCE/MT,

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
utiliza como técnicas de trabalho, para a consecuc¢édo de suas finalidades,
a auditoria;

CONSIDERANDO que a auditoria visa avaliar a gestao publica, pelos
processos e resultados gerenciais, e a aplicacdo de recursos publicos
por entidades de direito privado;

CONSIDERANDO que as atividades de competéncia do Controle
Interno terdo como enfoque principal a avaliagao da eficiéncia e eficacia
dos procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas
administrativos, pelo 6rgdo central e unidades setoriais, cujos resultados
serdo consignados em relatério contendo recomendacgdes para o
aprimoramento de tais controles;

RESOLVE:

CAPITULOI
FINALIDADE

DISPOR SOBRE AS ROTINAS E PROCEDIMENTOS RELATIVOS A
UTILIZACAO DE E-MAILS, NAVEGAGAO NA REDE MUNDIAL DE
COMPUTADORES - INTERNET E NAVEGAGCAO NA REDE INTERNA -
INTRANET NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL.

CAPITULOII
ABRANGENCIA

As normas desta Instrucdo Normativa aplicam-se aos Poderes
Executivo do Municipio de Apiacés do Estado Mato Grosso, e as entidades
da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo.

CAPITULOII
DOS CONCEITOS

INSTRUCAO NORMATIVA - Documento que estabelece os
procedimentos a serem adotados objetivando a padronizag&o na execucao
de atividades e rotinas de trabalho.

TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO - Conjunto de todas as atividades e
solugdes providas por recursos de computacdo, difusdo social da
informagcdo em larga escala de transmissao, a partir de sistemas
tecnoldgicos inteligentes, serve para designar o conjunto de recursos
tecnolégicos e computacionais para geracao e uso da informacao. Também
é comumente utilizado para designar o conjunto de recursos nao humanos
dedicados ao armazenamento, processamento e comunicacdo da
informac&o, bem como o modo como esses recursos estdo organizados
em um sistema capaz de executar um conjunto de tarefas.

CAPITULO IV

BASE LEGAL E REGULAMENTAR

A presente norma de procedimento tem como base regulamentar,
dentre outras, as disposi¢6es a seguir, Constituicdo Federal, art. 31, 70 e

74; Constituicdo Estadual, artigo 86; Lei Federal n° 8.429, Lei Federal
4.320, art. 76 & 80, Lei Federal 8.666, art. 102 e 113, Lei Complementar
101, art. 54 e 59, Resolugédo 001/2007-TCE, NBCASP-NBC T 16.8, Lei
Municipal 482/2007 que dispde sobre a Criag¢ao, Implantagédo e
Manutengéo do Sistema de Controle Interno e Instrucdo Normativa do
Sistema de Controle Interno 001/2007.

CAPITULOV
DAS RESPONSABILIDADES

Entende-se por Unidade responsavel pela execucao desta Instrugao
normativa o Departamento de Tecnologia da Informagdo o qual tem
atribuicdes de promover a divulgagédo e implantagdo dessa Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacdo assumindo responsabilidade pelo
fornecimento de informacdes a Secretaria de Controle Interno quando
solicitado.

CAPITULO VI

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 1° Esta Instrugao Normativa disciplina os procedimentos relativos
ao cadastro, suspensdo e exclusdo de acesso aos recursos disponiveis
relativos a Internet, Intranet e utilizagdo de e-mails, disponiveis na
Prefeitura Municipal, administrados pelo Departamento de Tecnologia da
Informacao.

Art. 2° Consideram-se para os efeitos desta Instrucdo Normativa:

| - Usuario: pessoa fisica cadastrada para acesso a Internet e/ou
ter direito a utilizag&o de e-mail institucional;

Il - Cadastro: procedimento de criagdo de usudrio para acesso a
Internet e/ou ter direito a utilizago de e-mail institucional;

Il - Senha: conjunto alfanumérico de caracteres destinado a
assegurar a identidade do usuario e a permitir seu acesso aos dados,
programas e sistemas nao disponiveis ao publico, de uso pessoal e
intransferivel,

IV - Caixa-postal: caixa de correio para envio e recebimento de
correspondéncias (e-mails)

V - Id de usuario ou login: identificagdo Unica do usuéario.

Art. 3° Compete ao Departamento de Tecnologia da Informacéo,
recepcionar e conferir a documentacdo necesséria ao cadastro,
suspensao e exclusdo de usuarios, além do fornecimento de senhas.

Art. 4° O cadastro de usuario para acesso a Internet e/ou utilizagéo
de e-mail funcional, depende do prévio encaminhamento ao Departamento
de Tecnologia da Informacgé&o do pedido “Solicitagdo de Acesso a Internet/
E-mail”, em modelo a ser definido.

§ 1° Ao usuario seréa fornecido o “id de usuario” ap6s o0 mesmo ter
tomado ciéncia e assinado o Termo de Responsabilidade de Acesso a
Internet / E-mail.

§ 2° Apds o cadastro do usuério, este deve acessar a pagina da
Prefeitura na Internet ou Intranet para registro de senha pessoal, secreta
e intransferivel, efetuando seu login com o “id de usuario” pré-
determinado.

§ 3° A criacao de login obedecera a seguinte homenclatura:

| - o primeiro nome mais o Ultimo sobrenome por extenso;

Art. 5° Todos os secretérios, diretores, coordenadores, chefes de
divisdo, ou servidores para melhor desempenho de suas fun¢éo, terdo
direito uma caixa-postal (conta de e-mail).

§ 1° O e-mail deve ser Unica e exclusivamente utilizado para o trato
de questdes de interesse administrativos da Prefeitura e suas unidades
administrativas;

§ 2° A conta de e-mail, é pessoal e ndo pode ser transferida ou
cedida para utilizagdo de terceiros, sendo o usuério responsavel pela
sua utilizacdo e pela manutencgéo de sua senha;

§ 3° Serdo criadas caixas postais (e-mail) institucionais para cada
secretaria ou unidade administrativa, programas ou projetos que nao
terd acesso a navegacdo na Internet ou Intranet, obedecendo ao disposto
a seguir:
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| - poderdo ser criados caixas-postais para projetos ou programas,
independente do tempo de vigéncia do projeto, sendo seu contetdo
redirecionado para o gestor do projeto ou programa ou a quem ele determinar.

Il - as caixas postais institucionais seréo criadas obedecendo ao
nome ou sigla da unidade administrativa, sendo seu contetdo redirecionado
para o gestor da unidade ou a quem ele determinar.

Art. 6° Para melhor desempenho, o servico de correio (e-mail) ira
trabalhar com sistema de quotas.

§ 1° Fica limitado a 1 (um) Gb por usuario o tamanho das caixas-
postais localizadas no servidor de e-mail, sendo necessario a manutengao
e gerenciamento deste espaco pelo proprio usuario.

§ 2° Fica limitado a 10 (dez) Mb tamanho méaximo de correspondéncias
(e-mails) autorizadas para envio.

Art. 7° Contas de caixas-postais inativas por mais de 45 (quarenta e
cinco) dias serdo desativadas automaticamente pelo sistema, sem prévio
aviso.

Art. 8° E facultado ao Departamento de Tecnologia da Informacg&o, a
utilizacdo de filtros de contetdo, que atuam de forma automética, ndo
sendo permitido o envio ou recebimento de mensagens com contetido nao
autorizado (pornografia, apologia a drogas, pedofilia, etc.)

Paragrafo Gnico. O sistema de filtros ira gerar relatérios periédicos
indicando os usuéarios que eventualmente utilizam o e-mail indevidamente.

Art. 9° Todos os secretarios, diretores, coordenadores, chefes de
diviséo, e demais servidores para melhor desempenho de suas funcdes
administrativas, terdo direito a conta de acesso a Internet/Intranet.

§ 1° A autorizagdo para a criagdo de conta de acesso a Internet/
Intranet permitird ao usuario apenas a navegacao na Internet em sites
autorizados com base na politica de acesso, e de forma irrestrita a
navegacéo na Intranet.

§ 2° A conta de acesso a Internet/Intranet deve ser Unica e
exclusivamente utilizada para navegacao de interesse administrativo da
Prefeitura e suas unidades administrativas.

§ 3° A conta de acesso a Internet/Intranet é pessoal e ndo pode ser
transferida para terceiros, sendo o usuario responsavel pela sua utilizagao
e pela manutengdo de sua senha.

Art. 10. O acesso a sites ou servicos gque representem risco aos
dados ou a estrutura de informagédo da administracdo municipal serdo
bloqueados;

§ 1° Havendo a necessidade de acesso a sites ndo autorizados, o
usuario deverd solicitar a liberagdo do acesso via pedido de “Solicitagao
de Acesso a Servigos Especificos”.

§ 2° A utilizagcao de comunicadores instantaneos (exemplo: MSN, ICQ
e outros) somente serd permitida para uso de atividades administrativas e
nos casos que existe real necessidade de comunicacao por este tipo de
recurso.

§ 3° O usuario devera solicitar a liberagédo deste recurso via pedido
“Solicitacdo de Acesso a Servicos Especificos”.

§ 4° A utilizacéo de servicos de web-mail externo, somente sera
permitida se o provedor do servigo for uma entidade segura e possuir
sistema anti-span e antivirus disponivel.

§ 5° A liberacdo de acessos prevista neste caput, somente sera
efetuada se comprovada a necessidade para fins administrativos e
dependera da avaliagdo do Departamento de Tecnologia da Informagao.

Art. 11. E facultado ao Departamento de Tecnologia da Informagéo, a
utilizagéo de filtros de acesso, que agem de forma automatica, ndo sendo
permitido a navegacdo e/ou acesso nos seguintes casos:

| - instalacdo e utilizagdo de softwares de Instant Messenger,
somente nos casos previstos no § 2° do art. 10;

Il - sites pornograficos;

Il - sites de drogas;

IV - sites de Pedofilia;

V - sites que fagcam alguma forma de apologia a algum tipo de
racismo ou discriminagao;

Paragrafo Gnico. O sistema de filtros de acesso ird gerar relatérios
periddicos indicando os usuérios que eventualmente navegam e/ou
acessam recursos da Internet/Intranet indevidamente.

Art. 12. O descumprimento do Termo de Responsabilidade,
caracteriza infracdo funcional, com prejuizo da responsabilidade penal
e civil do infrator.

Art. 13. Nos casos de relotacdo, demissdo, exoneragéao,
aposentadoria, remogao, falecimento ou qualquer outro que implique o
desligamento do servidor da Administragao Publica Municipal, o chefe
imediato do usuario deve comunicar imediatamente o fato ao Departamento
de Tecnologia da Informagao, por meio de pedido “Solicitacdo de Acesso
a Internet/E-mail”, pedindo “exclusao”.

Paragrafo Unico. A ndo observancia deste artigo, implica na
transferéncia das responsabilidades de acesso do servidor para seu
chefe imediato.

Art. 14. O chefe imediato deve solicitar a suspensao do acesso do
usuario, comunicando imediatamente o fato ao Departamento de
Tecnologia da Informac&o por meio de pedido “Solicitagdo de Acesso a
Internet/E-mail”, pedindo o “Bloqueio”, nos seguintes casos:

| - quando o servidor afastar-se para:

a) exercer mandato eletivo;

b) atender convocacdo como reservista das forgas armadas;

¢) a disposicao de outro 6rgdo ou entidade;

d) em caso de prisdo em flagrante, preventiva e civil, enquanto esta
perdurar, e;

e) o periodo em que participou de greve declarada ilegal pela justica.

Il - guando em licenga:

a) para tratamento de saude, por periodo igual ou superior a 30
(trinta) dias;

b) por acidente do trabalho, por periodo igual ou superior a 30
(trinta) dias;

c) maternidade;

d) a adotante;

e) por motivo de doenga em pessoa da familia; por periodo igual ou
superior a 30 (trinta) dias;

f) quando convocado para o servigo militar;

g) para concorrer a cargo eletivo;

h) para tratar de interesses particulares;

i) para desempenho de mandato classista, e;

J) prémio.

11l - guando em férias.
a) anuais;

b) coletivas, e;

C) recesso escolar.

IV - quando ausentar-se do servigo por:
a) suspensao.

Paragrafo Unico. No retorno a atividade do usuario afastado, seu
chefe imediato deve comunicar no mesmo dia o fato ao Departamento de
Tecnologia da Informagéo por meio de pedido “Solicitacao de Acesso a
Internet/ E-mail, pedindo o “Desbloqueio”.

Art. 15. Todos os acessos criados até a data de publicagdo desta
Instrugdo Normativa, terdo um prazo de 60 (sessenta) dias para serem
recadastrados.
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§ 1° O processo de recadastramento obedecera aos procedimentos
estabelecidos neste instrumento, e a solicitagdo do recadastramento ficara
a cargo do 6rgdo ao qual o usuario esta lotado.

§ 2° Vencido o prazo estabelecido no art. 15, 0 acesso sera cancelado
pelo Departamento de Tecnologia da Informacéo.

Art. 16. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Apiacas/MT, em 23 de Junho de 2.010.

Sebastiao Silva Trindade
Prefeito Municipal

Wilton Rodrigues Baracho
Secretario Executivo de Controle Interno

Homologada
23/06/2010
Decreto: 601/2010
23/06/2010

Prefeitura Municipal de Araguaiana

DECRETO N.°026/2010

“Dispde Sobre a Autorizagao para Abertura de Crédito Adicional
Suplementar e especial de acordo com artigos 43 inciso lll, da
Lei 4.320/64, de acordo com a Lei Municipal n.° 511/2009, e da
Outras Providéncias

O Prefeito Municipal de ARAGUAIANA-MT., Sr. PEDRO
PASCHOAL RODRIGUES ALVARES no uso de suas atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por lei.

DECRETA

Artigo 1.° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no curso
da Lei Orcamentéria do exercicio de 2010, um crédito adicional suplementar
por anulacdo parcial ou total de dotagdo Orgcamentaria no valor de R$
24.300,00 ( Vinte e Quatro Mil e Trezentos Reais) para refor¢co da
dotagao abaixo discriminada;

DOT PROJ ELEM DESCRIQAO VALOR
239 2050 3390.30 Material de Consumo 13.400,00
233 2049 3390.36 Servigos Terceiros Pessoa Fisica 600,00
241 2050 3390,39 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica 1.300.00

177 2033 3390.30 Material de Consumo 3.000,00
174 2032 3390.30 Material de Consumo 6.000,00
TOTAL 24.300,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior serdo
utilizados os seguintes recursos:

§ 1° - Co9nsiderem-se recursos para o fim deste artigo, desde
que ndo comprometidos, 0s recursos mencionados nos termos do artigo
43. 8 1°, inciso Ill da Lei Nacional n°. 4.320/64,

DOT PROJ ELEM DESCRICAO VALOR
30 1031 4490.51  Obras e Instalagdes 13.400,00
31 1032  4490.52 Equipamentos e Material Permanente  1.900,00
190 2039 3390.32 Material De Distribuicdo Gratuita 9.000,00
TOTAL 24.300,00

Art. 3°- Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Araguaiana, em 08 de Junho de 2.010

Pedro Paschoal Rodrigues Alvares
Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito Municipal
Em 09 de Junho de 2010, registre-se
E publique-se

LEI MUNICIPAL N°. 620 DE 16 DE JUNHO DE 2010

“Dispde sobre o codigo sanitario do municipio de Araguainha — MT e
da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas por lei:

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
lei:

TITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei regula, no Municipio de Araguainha e carater supletivo
a legislacao Federal e Estadual pervimente, os direitos e obrigacdes que
se relacionam com a saulde e o bem estar individual e coletivo dos seus
habitantes, dispde sobre as atribuigdes da Secretaria Municipal de Saude
e aprova normas promogao, protecao e recuperacdo da salde.

Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Salude a execucéo das
atividades de protegdo e promogédo da saude da populagdo, bem como
materiais relacionados com produtos, satde do trabalhador, meio ambiente
e de trabalho, prestacdo de servicos, bem como elaboracdo de normas
técnicas especiais e especificas (portarias, resolugées e outras
deliberagdes), respeitando a legislagdo federal, estadual e municipal.

Art. 3° - A salde é um direito social e fundamental de todo cidadéo,
garantido pela Constituicao Federal, sendo dever do Municipio,
concorrente com o Estado e com a Uniéo, zelar pela promogao, protecédo
e recuperacao da salde e bem-estar fisico, mental e social da coletividade.

Art. 4° - E dever da coletividade e dos individuos, em particular,
cooperar com os 6rgédos e as entidades competentes, adotando uma
forma de vida higiénica e saudavel, combatendo a poluigdo em todas as
suas formas, orientando, educando e observando as normas legais de
educacao e saude.

TITULOII
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE —SUS

Art. 5° - O Municipio integra ao Sistema Unico de Sadde — SUS,
orientado por principios e diretrizes previstas no artigo 198 da Constituicdo
Federal e nas Leis n° 8.080 de 19 de setembro de 1.990 e 8.142 de 28
de dezembro de 1.990.

Art. 6° - O Sistema de Saude do Municipio de ARAGUAINHA tera
uma unidade funcional, administrativa e orgcamentaria, responsavel pelos
cuidados basicos da saude da populagdo que vive em um territorio
determinado de Secretaria Municipal de Saude.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Salude sera composta pelas
unidades sanitarias, ambulatoriais, hospitalares e centros especializados,
definidos especialmente, com plano de atividades e comando Unico, capaz
de resolver os problemas de saude em todos os niveis que requerem
atencgdo.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Saude obedecera aos seguintes
principios:

| - Area de abrangéncia;

Il - Estratégia Unica;

Il - Sistema Unico de aplicagdo de recursos;

IV - Realidade epidemioldgica social;

V - Cobertura;

VI - Unidades e equipamentos dos servi¢cos de salde;
VIl - Resolutividade dos niveis de complexidade;

VIl - Integralidade dos servigos;

IX - Relagao eficiéncia e participagdo social.
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Art. 9° - Como unidade or¢camentéria e gerencial, com autonomia
funcional, efetuara as atividades do SUS, no que tange aos programas
de atencéo a salde, educagdo, administragcdo geral, servigos gerais e
direcéo.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Saude desenvolvera,
ainda, atividades de gestao, acompanhamento, planejamento,
coordenacao, controle e avaliacdo das ag¢fes de suas unidades
competentes e das referencias inter-municipais, integrando o setor ao
processo social organizado de sua area de abrangéncia.

Art. 10° - O Sistema Unico de Salude de Araguainha, tendo como
pressuposto basico a salde/doenca como um processo socialmente
determinado, com suporte num conhecimento MULTIDISCIPLINAR, impde
tarefa em processos de natureza distinta, tais como: politica, normativa,
gerencial, organizativa e operacional, apontando como direcionamento,
para 0s seguintes objetivos:

| — Obter o maior impacto possivel nos principais problemas de saude,
da populagéo, com vistas a melhoria do seu estado de saude;

Il — Alcancar a universalidade da prestacao de cuidados a saude,
em condicdes equitativas para os distintos grupos sociais;

IIl — Oferecer servigos de carater universal e integral, com a maior
eficiéncia e eficacia, desde a perspectiva econdmica até a politica e a
social,

IV — Fortalecer a gestdo descentralizada e participativa do SUS a
nivel local, visando a descentralizagdo e o controle social sobre a
produgéo e consumo de saude.

Art. 11° - O Sistema Unico de Salde sera regionalizado e
hierarquizado, entendendo-se por:

| — Regionalizacao — a divisdo de espagos geograficos dos servigos
de saude, agregando a nocédo de funcionabilidade e governabilidade do
Sistema em que se compatiza, num mesmo espago, as politicas sociais e
coletivas;

Il — Hierarquizag&o — organizagao dos servi¢os por niveis de atencao
gue variam segundo as suas complexidades tecnoldgicas e de uma
organizagao familiar de conotagdo seletiva, que atende um perfil das
necessidades num determinado tempo e espago.

Art. 12° - A Secretaria Municipal de Saude, levando-se em
consideragdo os aspectos politico-gerénciais e, relacionando-se a outros
setores sociais, demandara extra-setorial, de forma a garantir a
descentralizag@o técnico-administrativa, participando do eixo decisorio.

TiTULO I
DAPROTEGCAO A SAUDE

Art. 13° - Compete ao Municipio por meio da Secretaria Municipal de
Saude, executar agdes e servigos destinados a garantir a sadde da
populacédo, como uma das condi¢bes de igualdade de todos perante a lei.

Paragrafo Unico —As agdes e 0s servigos de salide compreendem,
isoladamente ou em seu conjunto, as iniciativas da Secretaria Municipal
de Saude, que tenham por conteldo ou objetivo a protecao, defesa,
promocao, prevencao, preservagao e recuperacdo da saude, individual
e coletiva.

Art. 14° - Compete a Secretaria Municipal de Saulde, através da
Vigilancia Sanitaria exercer o poder de policia através de a¢bes que
previnem doencgas, de acordo com sua complexidade, a seguir
especificadas:

| — Acdes de Baixa Complexidade: (AC)

a) Mapeamento de todos os estabelecimentos e locais passiveis de
atuacdo da Vigilancia Sanitéria;

b) Atendimento ao publico, orientando e informando quanto as
documentagBes, andamento de processo administrativo e outras
informagdes técnicas, administrativas e legais;

c) Recebimento, triagem e encaminhamento das denuncias alusivas
a area de Vigilancia Sanitaria;

d) Fiscalizacao das condi¢bes sanitarias de:

1- agua e esgoto;

2- de piscinas de uso coletivo;

3- das condigbes sanitarias dos criadouros da zona urbana;

4- das condicdes sanitarias dos sistemas individuais de
abastecimento de agua, disposicao de residuo sélidos e criacéo de animais
nas zonas rurais;

e) Cadastramento, licenciamento e fiscalizacdo dos:

1- estabelecimento de interesse de salde;

2- estabelecimentos que comercializem e distribuem géneros
alimenticios, bem como microempresas que manipulem alimentos,excluindo
aquelas que se localizem em unidades prestadoras de servigos e as que
estdo relacionadas nas categorias de média e alta complexidade.

f) Planejar, executar, avaliar, regular e divulgar o desenvolvimento
das acdes de Vigilancia Sanitaria de baixa complexidade.

Il — Das Acdes de Média Complexidade; (AC)

a) investigacdo de surtos de toxinfecgdo alimentar;
b) cadastrar, licenciar, e fiscalizar estabelecimento que;

1- fabriquem géneros alimenticios e engarrafadoras de agua mineral;

2- comercializem no varejo de medicamentos, cosméticos,
domissanitarios, correlatos;

3- estabelecimentos de interesse da salde de média complexidade.

TITULO IV
DA VIGILANCIA SANITARIA

Art. 15° - O Orgdo municipal competente contara com um corpo de
fiscalizagao treinado especificamente para o desempenho das agées de
vigilancia nas areas previstas no artigo anterior, com emprego de todos
0s meios e recursos disponiveis, utilizagdo de processos e métodos
cientificos e tecnoldgicos adequados, aplicacdo das normas e padrbes
aprovados pelo Governo Federal, com vista a obtencao de maior resultado
e eficiéncia no controle e fiscalizacdo em matéria de salde.

Art. 16° - Os servicos de Vigilancia Sanitaria dever&o estar ligados
aos de Vigilancia Epidemiolégica, apoiando-se na rede de laboratérios de
saude publica, a fim de permitir uma agédo coordenada e objetiva na
solucdo e acompanhamento dos casos sob controle.

Art. 17° - A competéncia municipal de fiscalizagdo e controle das
atividades humanas é norma publica contra qual nenhum interesse
particular ou de 6rgéo representativo de classe pode prevalecer.

Paragrafo Unico — A ago de vigilancia sanitaria abrangera todo e
qualquer produto, estabelecimentos e outros, de que trata esta lei.

TITULOV
DA LICENCA SANITARIA

Art. 18° - A Instalac@o e o Funcionamento dos Estabelecimentos e
Empresas de Produtos e Servigos de interesse da salde, somente serdo
efetuados depois de devidamente licenciado pelo 6rgao sanitario
competente.

Paragrafo Unico — A emissdo de alvara de localizacéo e
funcionamento de interesse a saude, somente sera expedida, apds
avaliacao da Vigilancia Sanitaria.

Art. 19° - A Licenga Sanitaria sera expedida pela autoridade sanitaria
competente com validade de 01(um) ano renovavel por periodos iguais e
sucessivos, sendo requeridos na Visa Municipal.

§ 1° - A concessdo ou renovagao da licenga sanitaria para o
funcionamento seré condicionada ao cumprimento dos requisitos técnicos
e a vistoria da autoridade sanitaria competente.
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§ 2° - Serao vistoriados os produtos, instalagdes, maquinas,
equipamentos, normas e rotinas técnicas do estabelecimento.

Art. 20° - As licencas sanitarias ou suas revalidagdes poderdo ser
suspensas, causadas ou canceladas nos seguintes casos:

| — Por solicitacao da empresa;

Il — Pelo ndo funcionamento da empresa, por mais de 120(cento e
vinte dias);

Il — Por interesse da Saude Publica, a qualquer tempo por autoridade
sanitaria competente.

Art. 21° - O 6rgao sanitario competente da Prefeitura Municipal de
Araguainha fixard as exigéncias e condicdes para o Licenciamento e
Funcionamento dos locais de interesse da saude, a que se refere esta
lei, através de regulamento de leis e normas técnicas especiais, a serem
elaboradas posteriormente, respeitada a Legislagdo Sanitaria Federal
vigente.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22° - O poder de Policia Sanitaria do Municipio de Araguainha
tem como finalidade promover normas para o controle de inspegdo e
fiscalizacdo sanitéria:

| — Da higiene de habitagBes, seus anexos, lotes vagos;

Il — Dos estabelecimentos industriais e comerciais constantes deste
regulamento, bem como da daqueles de peculiar interesse da salde
publica.

Ill — Das condigdes de higiene de producgéo, conservacgéo,
manipulagdo, beneficiamento, armazenamento, transporte, distribui¢éo,
comercializagdo, consumo de alimentos em geral e do uso de aditivos
alimentares;

IV — Dos mercados, feira, ambulantes de alimentos e congéneres;

V — Das condigdes sanitarias dos logradouros publicos, dos locais
de esporte e recreacdo, dos acampamentos publicos, bem como dos
estabelecimentos de diversbes publicas em geral;

VI — Das condi¢des sanitarias dos hotéis, motéis, pensdes e
estabelecimentos afins;

VIl — Das condi¢bes sanitarias das barbearias, saldes de
cabeleireiros, institutos de beleza e dos estabelecimentos afins;

VIl — Das condigBes sanitarias das lavanderias para o uso publico;

IX — Das condigOes sanitarias das casas de banhos, massagens,
saunas e estabelecimentos afins para o uso publico;

X — Da qualidade e das condi¢bes de higiene dos estabelecimentos
comerciais;

X| — Das condigdes de salde e higiene das pessoas que trabalhem
em estabelecimentos sujeitos a licenga sanitaria;

XIll — Das condi¢des da &guas destinado aos estabelecimentos
publico e privado;

XIll — Das condi¢des sanitarias da coleta e destinos das aguas
servidas e esgotos sanitarios;

XIV — Das condi¢Oes sanitérias decorrente da coleta, transporte e
destino de lixo e refugos sanitérios;

XV — Das condigbes sanitarias dos abrigos destinados a animais,
localizados no territério do municipio;

XVI — Do controle de endemias e surtos, bem como das campanhas
de saude publica em perfeita consonancia com as normas federais e
estaduais;

XVII — Do levantamento epidemiol6gico e inquérito sanitério;

XVIII — Das agencias funerarias e velorios;

XIX — Dos zoonoses;

CAPITULOI
DOS SANEAMENTOS BASICO E AMBIENTAL

Art. 23° - E dever do Municipio, da coletividade e dos individuos,
promoverem medidas de saneamento, respeitando, no uso da
propriedade, no manejo dos meios de produgdo, no exercicio de suas
atividades, as determinac8es legais, as regulamentagfes, as
recomendag0bes, as ordens, as vedacoes e as interdicdes ditadas pelas
autoridades competentes.

Art. 24° - E direito de qualquer cidad&o propor Acdo Popular que
vise anular ato lesivo ao meio ambiente, sendo isento de custas federais
e do 6nus da sucumbéncia.

SECAO|
DAS AGUAS, SEU USO E DO PADRAO DE POTABILIDADE

Art. 25° - compete ao sistema de tratamento de agua e esgoto, a
manutencéo e operacao da rede de abastecimento de agua do Municipio
de Araguainha.

Art. 26° - Os projetos de sistemas de abastecimento de agua devem,
obrigatoriamente, obedecer aos padrdes de portabilidade e fluoretacao
estabelecidos pelo 6rgéo sanitario competente, conforme Norma Técnica
Especial.

Paragrafo Unico — A agua distribuida devera ser adicionada teor
conveniente de cloro, a fim de evitar contaminagdes.

Art. 27° - Sempre que ocorrer impossibilidade de atendimento pela
Administracdo Publica de instalagdo de rede de abastecimentos em
conjuntos habitacionais ou em unidades isoladas, os mesmos deverdo
possuir sistemas particulares devidamente aprovados pelo 6érgéo
competente.

§ 1°- Em se tratando de pogos ou aproveitamento de fontes naturais
para abastecimento de dgua potavel, a Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria deverd manter um cadastro desses abastecimentos,
para monitoramento da qualidade da agua extraida.

§ 2° - Sempre que a Vigilancia Sanitaria detectar falhas ou
anormalidades no sistema de abastecimento de agua, oferecendo risco
a salde, advertird imediatamente os responsaveis quanto a aplicacao
das medidas corretivas.

Art. 28° - Todos os reservatérios publicos de dgua potavel deverdo
receber desinfeccéo e limpeza a cada seis meses, podendo esse prazo
ser diminuido a critério da autoridade sanitaria competente, devendo
permanecer devidamente tampados.

Art. 29° - As tubulagbes, pecgas e juntas utilizadas deveréo obedecer
as normas aprovadas pela ABNT — Associacao Brasileira de Normas
Técnicas.

Art. 30° - Os 6rgdos e entidades do municipio observarédo e faréo
observar as normas técnicas sobre a protecdo de mananciais.

Art. 31° - As 4guas residuais de qualquer natureza, quando por
suas caracteristica fisica, quimicas ou biol6gicas alteram prejudicialmente
a composicao das aguas receptoras deverdo sofrer prévio tratamento.

Paragrafo Unico — O langamento de aguas residuais de qualquer
natureza em aguas receptoras ou areas territoriais, somente sera
permitido quando ndo prejudicar a saude e ao meio ambiente, sendo
proibido o langamento de &guas residuais no sistema de captagéo de
agua pluvial.

Art. 32° - Os projetos de provisao e purificagdo de agua para fins
de portabilidade de qualquer natureza, deverdo ser objeto de aprovacao
por parte dos 6rgaos de saude e do meio ambiente.

Art. 33° - Todo e qualquer sistema de tratamento de agua devera
possuir um técnico devidamente habilitado e capacitado para a funcgao.

SECAOII
DOS ESGOTOS SANITARIOS
Art. 34° - A aprovacdo das instalagbes de estacdes de tratamento

de agua e esgoto sanitario no Municipio, dependera de apreciagéo do
Orgéo responsavel pela Vigilancia Sanitéaria.
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Art. 35° - Os projetos de coleta, tratamento de disposicéo de esgotos
deverdo obedecer as Normas Técnicas da ABNT e as especificagbes
adotadas por 6rgao competente.

Art. 36° - As instalagdes prediais devem também obedecer as Normas
Técnicas, devendo ser dotadas de dispositivos e instalacdes adequadas
a receber e a conduzir os dejetos.

Art. 37° - E proibida a interligacdo de instalagdes prediais internas
entre prédios situados em lotes distintos.

Art. 38° - Todo prédio destinado a habitacdo, ao comércio ou a
industria, devera ser ligado as redes publicas de abastecimento de agua
e esgoto.

§ - 1° Em locais onde néo existir rede publica de abastecimento de
agua e coleta de esgoto, competird a Prefeitura Municipal indicar as
medidas a serem tomadas e executadas.

§ 2° - E dever do proprietario ou do possuidor do imével, a execugéo
de instalagdes domiciliares adequadas ao abastecimento de agua potavel
e de remocgédo de dejetos, cabendo-lhe zelar pela sua conservacao.

Art. 39° - E obrigatério o cadastramento das empresas de
desentupimento de esgoto e limpeza de fossa no Orgdo Municipal
competente para monitoramento da deposicao dos dejetos.

Art. 40° - Os residuos dos sanitarios dos veiculos de transporte de
passageiros deverdo ser tratados e depositados em locais apropriados
ao destino final destes dejetos.

Art. 41° - E proibido a introdugéo direta ou indireta de esgotos
sanitarios e outras aguas residuarias nas vias publicas e/ou galerias de
aguas pluviais.

Art. 42° - E proibida a introdug&o direta ou indireta de aguas pluviais
nas redes de esgoto.

Art. 43° - A limpeza das fossas devera ser feita de modo a néo
causar poluicao do ambiente, devendo as empresas que trabalhem neste
ramo ser cadastrada, licenciada e fiscalizada pela autoridade sanitaria
competente.

Paragrafo Unico — E proibido o langamento de residuos sdlido,
liquido e pastoso em locais ndo autorizados pela autoridade sanitaria.

SECAOIII
DAS PISCINAS E LOCAIS DE BANHO

Art. 44° - Para efeitos desta lei, as piscinas e locais de banho
classificam-se em:

| — De uso publico — utilizados pela coletividade em geral;

Il — De uso coletivo restrito — utilizadas por grupos de pessoas, as
piscinas de clubes condominiais, escolas, entidades, tais como
associacdes, hotéis, motéis e congéneres;

Il — De uso familiar — as pertencentes as residéncias unifamiliares;

IV — De uso especial — as destinadas a fins terapéuticos ou outros
gue ndo o de esporte e recreagao.

Art. 45° - As piscinas de uso publico e de uso restrito deverao
cumprir as Normas Técnicas Especiais, e estdo sujeitas as inspec¢bes
periddicas da vigilancia Sanitaria quando razdes de salde publica assim
0 recomendarem.

Art. 46° - As piscinas e demais locais de banho de uso publico e de
uso coletivo restrito, devem ter seu projeto aprovado pela Prefeitura
Municipal, ficando condicionadas a receber Alvara de funcionamento,
somente apos vistoriadas pela autoridade sanitaria competente.

Art. 47° - As piscinas de residéncias multifamiliares, assim entendidas
os edificios, os conjuntos habitacionais e os condominios fechados, sdo
considerados, para os efeitos desta Lei, de uso coletivo restrito.

Art. 48° - Estao sujeitas a interdigdo por parte da Vigilancia Sanitaria,
as piscinas em construcao ou ja construidas, sem observancia do
disposto neste Codigo, sem prejuizo da penalidade cabivel.

Paragrafo Unico - Esta sujeito ao pagamento de multa o proprietéario
de piscina, de uso publico e de uso coletivo restrito em funcionamento
sem respectivo alvara de localizacdo e funcionamento ou sem vistoria
técnica da Secretaria Municipal de Salde e Vigilancia Sanitaria.

Art. 49° - E vedada a conex&o do sistema de esgotamento de agua
da piscina com as redes de instalagdo sanitarias, ficando os infratores
sujeitos a multa e desligamento compulsério do mesmo.

Art. 50° - E obrigatério o cadastramento no Orgdo Municipal
competente, das empresas que fazem o tratamento da agua das piscinas,
firmas de limpeza e desinfecgdo de reservatérios de agua, bem como
das transportadoras de agua através de caminhdes-pipa.

Art. 51° - E obrigatério o controle médico sanitario dos banhistas
que utilizem piscinas de uso publico e de uso coletivo restrito.

Art. 52° - Constatadas irregularidades com relacéo a inobservancia
da legislacao e da Norma Técnica Especial, a autoridade sanitaria
competente podera interditar total ou parcialmente o funcionamento da
piscina, suspender temporariamente ou solicitar o cancelamento do
alvara de funcionamento, sem prejuizo da penalidade pecuniaria cabivel.

SECAO IV
DAS AGUAS PLUVIAIS

Art. 53° - Todo lote é obrigado a receber agua pluvial proveniente
de outro lote situado em cota superior.

Paragrafo Unico — E VEDADO o langamento de &dgua servida no
lote vizinho, salvo quando o mesmo assim o permitir.

Art. 54° - E VEDADO, em qualquer situac&o, o lancamento de agua
pluvial sobre o passeio.

Paragrafo Unico — A agua pluvial sera canalizada por baixo do
passeio até a sarjeta.

Art. 55° - E VEDADO o despejo de 4gua servida e esgoto sanitario,
a céu aberto ou na rede de aguas pluviais.

Paragrafo Unico — Nas &reas ndo servidas por rede de esgoto, a
Prefeitura poderéa autorizar o langamento de aguas servidas e esgotos
tratados e quando comprovada tecnicamente, através de estudo proprio,
a incapacidade de absorgao no solo.

Art. 56° - E vedado o lancamento de 4gua pluvial na rede de esgoto.

Art. 57° - A Prefeitura podera consentir o lancamento de agua
pluvial diretamente na galeria publica quando a situagéo topogréfica do
terreno ndo permitir o escoamento a sarjeta, através de canalizacao
sob o passeio.

SECAOV

DA METODOLOGIA PARA ACONDICIONAMENTO,
ARMAZENAMENTO, COLETA, TRANSPORTE E DESTINO FINAL DOS
RESIDUOS DOS SERVICOS DE SAUDE

Art. 58° - Aremocéo e destinagédo final dos residuos do servigo de
saude merece tratamento diferenciado, em fungdo do alto risco de
contaminagdo que apresenta para a populacéo.

Art. 59° - A coleta interna do residuo de servigo de salde deve ser
realizada pelo préprio estabelecimento, seguindo as orientagBes da
Secretaria de Saude, no que concerne ao manuseio, acondicionamento,
transporte, precaucdo quanto ao pessoal e o acondicionamento final
dos residuos sélidos, liquidos e pastosos.
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Art. 60° - Devem proceder ao acondicionamento proprio, além dos

hospitais, as farmécias, os bancos de sangue, os laboratérios de analises
clinicas e outros, a critério da autoridade competente.

| - Residuos solidos declaradamente contaminado, considerados

contagiosos ou suspeitos de contaminacBes provenientes de
estabelecimentos hospitalares, laboratérios, farmacias, drogarias,
maternidades, ambulatérios, casas de salude, necrotérios, prontos-
socorros, sanatérios, consultérios e congéneres.

Il - Materiais biolégicos, assim considerados os restos de tecidos

organicos, de 6rgdos humanos, de autopsia e biopsia, restos de animais
de experimentagao e outros materiais similares.

Ill - Substancias e produtos venenosos ou envenenados, restos de

material farmacoldgico e drogas condenadas, medicamentos vencidos ou
condenados e produtos quimicos especiais radioativos.

IV - Sangue humano e derivados.

Art. 61° - A coleta do lixo séptico sera feita diariamente,

sendo os residuos acondicionados em saco plasticos de cor branca leitosa
com as especificagbes da ABNT.

Paragrafo Unico — Os residuos contundentes, perfurantes e cortantes

deverdo ser acondicionados previamente em recipiente rigido, estanque,
vedado e identificado pela simbologia de substancia infectante, antes do
acondicionamento em saco pléstico.

Art. 62° - Os estabelecimentos produtores de lixo séptico devem

providenciar um recipiente do tipo autoclave ou similar para o tratamento
dos residuos liquidos e pastosos.

SECAO VI

COLETA, TRANSPORTE E DESTINO
FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS

Art. 63° - Sempre que a coleta, transporte, reciclagem e

destinacao final dos residuos soélidos nédo for de competéncia do poder
municipal, a responsabilidade sobre a realizacdo desses servigos sera do
proprio gerador, que podera receber multas se tiver atrapalhando o beneficio
da coletividade de uma maneira geral, podendo ser acionado o Ministério
Publico para responder as medidas cabiveis.

Paragrafo Unico - O gerador podera entregar a uma empresa

privada ou ao servico publico, a execucao da parte ou de todo o servigo de
coleta, transporte, reciclagem e destino final dos residuos por ele gerados.

Art. 64° - E proibido a reciclagem de residuos sélidos infectantes

gerados por estabelecimentos prestadores de servigos de salde.

Art. 65° - As instalacbes destinadas ao manuseio de residuos

sélidos com vista a sua reciclagem serdo projetadas, operadas e mantidas
de forma sanitariamente satisfatéria a fim de néo virem a comprometer a
saude publica e o ambiente.

Art. 66° - O lixo “In Natura” ndo deve ser utilizado na agricultura ou

para alimentacéo de animais.

Art. 67° - N&o sera permitida a disposi¢cdo de residuos sélidos a

céu aberto em lix6es ou vazadouros.

Art. 68° - Para disposicdes dos residuos deverdo ser tomadas

medidas adequadas para a protecéo das aguas superficiais e subterraneas.

Art. 69° - Devera ser desenvolvido programa municipal de controle

de transporte e disposicao final do lixo industrial. A coleta, o transporte e o
destino final do lixo processar-se-do, em condi¢6es que ndo acarretam
maleficios ou inconveniéncias a salde, ao bem estar publico e a estética.

Capitulo 11
Dos Alimentos

Secao |

Das Considerag6es iniciais e de definicdes

Art. 70° - A defesa e a protegao de saude individual ou coletiva
no que concerne a alimentos, em todas as etapas de sua producao até
a sua colocagdo no comércio para o consumo humano, seguirdo as
orientagbes da presente Lei e seu regulamento.

Art. 71° - Para os efeitos desta Lei, seu regulamento e as normas
técnicas, considera-se:

| - Alimento — toda substancia ou mistura de substancia, no estado
s6lido, liquido, pastoso ou qualquer outra forma adequada, destinada a
fornecer ao organismo humano os elementos normais a sua formagéo,
manuteng&o e desenvolvimento;

Il - Matéria-Prima Alimentar — toda substancia de origem vegetal
ou animal, em estado bruto, que para ser utilizada como alimento precise
sofrer tratamento e/ou transformacdo de natureza fisica, quimica ou
bioldgica;

Il - Alimento In Natura — todo alimento de origem vegetal ou
animal, para cujo consumo imediato se exija, apenas, a remocao da
parte ndo comestivel e os tratamentos indicados para a sua perfeita
higienizacéo e conservagéo;

IV - Alimento Enriquecido — todo alimento que tenha sido
adicionada de substancia nutriente com a finalidade de reforgar o seu
valor nutritivo;

V - Alimento Dietético — todo alimento elaborado para regimes
alimentares, destinado a ser ingerido por pessoas sadias ou cujo estado
de saude exija alimentagao especial, com abstencéo de glicose, dentre
outros;

VI - Alimento de Fantasia ou Artificial — todo alimento preparado
com objetivo de imitar alimento natural e em cuja composi¢édo entre,
preponderantemente, substancia ndo encontrada no alimento a ser
imitado;

VIl - Alimento Irradiado — todo alimento que tenha sido
intencionalmente submetido a acdo de radiacdes ionizantes, com a
finalidade de preserva-lo para outros fins licitos, obedecidas as normas
que vierem a ser elaboradas pelo 6rgao competente do Ministério da
Saude;

VIIl - Alimento Intencional — toda substancia ou mistura de
substancia, dotadas ou ndo de valor nutritivo, ajuntada ao alimento, com
finalidade de impedir alteragGes, manter, conferir ou intensificar seu
aroma, cor e sabor, modificar ou manter seu estado fisico geral ou
exercer qualquer acdo exigida para uma boa tecnologia de fabricagéo
do alimento;

IX - Aditivo Incidental — toda substancia residual ou migrada,
presente no alimento em decorréncia dos tratamentos prévios a que
tenha sido submetidos a matéria-prima alimentar in natura e do contato
do alimento com os artigos e utensilios empregados nas suas diversas
fases de fabricio, manipulagdo, embalagem, estocagem, transporte ou
venda;

X - Alimento Sucedéaneo — todo alimento elaborado para substituir
alimento natural, assegurando o valor nutritivo deste;

XI - Coadjuvante da tecnologia de fabricacéo: substancia os mistura
de substancias empregadas com a finalidade de exercer a acéo
transitoria em qualquer fase de fabricio do alimento dele retiradas, inativas
e/ou transformadas, em decorréncia do processo tecnoldgico utilizado,
antes da obtenc¢édo do produto final;

XIl - Produto Alimenticio — todo alimento de matéria-prima
alimentar ou de alimento in natura, adicionado ou ndo, de outras
substancias permitidas obtido por processo tecnologico adequado;

XIll - Padrao De ldentidade E Qualidade — o estabelecimento
pelo 6rgdo competente do Ministério da Saude, dispondo sobre a
denominacgéo, definicdo e composi¢cado de alimentos, matérias-primas
alimentares, alimentos in natura e aditivos intencionais, fixando requisitos
de higiene, normas de embasamento e rotulagem, métodos de amostragem
e analise;

XIV - Rétulo — qualquer identificagcéo impressa ou litografada, bem
como os dizeres pintados ou gravados o fogo, por pressdo ou
decalcagéo, aplicadas sobre o recipiente, vasilhame, envoltério, cartucho
ou qualquer outro tipo de embalagem do alimento ou sobre o que
acompanha o continente;

XV - Embalagem — qualquer forma pela qual o alimento tenha sido
acondicionado, guardado, empacotado ou envasado;
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XVI - Propaganda — a difusédo, por quaisquer meios, de indicagbes
e a distribuicdo de amostras de alimentos relacionados com venda, e o
emprego de matéria-prima alimentar, alimento In Natura, materiais utilizados
no seu fabricio ou preservagéo, objetivando promover ou incrementar o
seu consumo;

XVII - Analise De Controle — aquela que é efetuada ap6s o registro
do alimento, quando da sua entrega ao consumo, que Servira para
comprovar a sua conformidade com o respectivo padrao de qualidade e
identidade, com as normas técnicas especiais, ou ainda com o relatério
ou o modelo do rétulo anexado ao requerimento que deu origem ao
registro;

XVIII - Analise Prévia — a analise que precede o registro de aditivos,
embalagens, equipamentos ou utensilios e de coadjuvantes da tecnologia
de fabricagdo de alimentos;

XIX - Analise Fiscal — a efetuada sobre o alimento colhido ou
apreendido pela autoridade fiscalizadora sanitéaria, com a finalidade de
verificar a sua conformidade com os dispositivos desta Lei, regulamentos
e normas técnicas;

XX - Estabelecimento — o local onde se fabrique, produza, manipule,
beneficie, acondiciona, conserve, transporte, armazene, deposite para
venda, distribua ou venda alimento, matéria-prima alimentar, alimento in
natura, aditivos intencionais, materiais, artigos e equipamentos destinados
a entrar em contato com 0s mesmos;

XXI - Orgdo Competente — em ambito municipal, a Secretaria
Municipal de Satude; em ambito estadual, a Secretaria Estadual de Saude;
em ambito federal, o Ministério da Saude, e todos os seus 6rgdos
delegados;

XXIl - Autoridade Fiscalizadora Competente — o servidor
legalmente habilitado para funcionar como fiscal de Vigilancia Sanitaria;

XXIII - Laboratério Oficial — o 6rgéo técnico especifico do Ministério
da Saude, bem como 6rgdos congéneres da Secretaria de Saude do
Estado e do Municipio;

XXIV - Andlise De Rotina — efetuada sobre o alimento coletado
pela autoridade sanitaria competente, sem que se atribua suspeita quanto
a sua qualidade servindo para acompanhamento e avaliagéo do produto,
quanto as normas e padrdes vigentes;

XXV - Alimento Alterado — alimento modificado por agentes
externos naturais, tais como o ar, umidade, rea¢des quimicas, agressao
mecanica, e similar, sofrendo modificagBes na sua forma;

XXVI - Alimento Adulterado — alimento modificado em suas
caracteristicas originais de modo intencional, como por exemplo, a adigdo
de substancias sem nenhum valor nutritivo de forma a parecer de melhor
qualidade;

XXVII - Alimento Contaminado — é aquele que contém elementos
estranhos a sua férmula, potencialidade perigosos a salde dos
consumidores, tais como a salmonela e outros;

XXVIII - Alimento Deteriorado — quando se apresenta alterado
na sua forma e caracteristicas originais como por exemplo, o alimento
embolorado, de coloracéo diversa da normal como a carne esverdeada
e outros;

XXIX - Alimento Falsificado — ou fraudado, é o alimento
apresentado comercialmente com caracteristicas diferentes das que
apresenta, em sua origem, natureza e valor nutritivo, tais como o refresco
artificial apresentado como natural;

XXX - Aproveitamento Condicional — utilizagéo parcial ou total
de um alimento ou matéria-prima alimentar inadequado para o consumo
direto, seja para alimentacao humana ou animal e que, adquire condi¢cdes
de consumo;

XXXI - Material Resistente A Corrosdo — materiais que apos
prolongados contatos com alimentos, com materiais de limpeza ou
solugdes desinfetantes, mantenham as mesmas caracteristicas originais
em sua superficie.

SECAOII

DO REGISTRO

Art. 72° - Todo e qualquer alimento s6 poderdo ser expostos ao
consumo apoés seu registro no 6rgdo competente da uniao ou por ela

delegado.

§ 1° - O registro concedido sera valido para todo o territério nacional
com duracdo maxima de 10(dez) anos, a contar da sua aprovacao.

§ 2° - O registro de que trata este artigo ndo exclui aqueles, exigidos
por lei para outras finalidade, que ndo as de exposi¢cdes a venda ou
entrega ao consumo.

Art. 73° - Estéo igualmente obrigados ao registro no 6rgdo competente:

a) Os aditivos intencionais;

b) As embalagens;

c) Os equipamentos e utensilios revestidos internamente de resinas
e substancias poliméricas que entram em contato com alimentos, inclusive
os de uso doméstico;

d) Os coadjuvantes da tecnologia alimentar;

Art. 74° - Ficam dispensados do registro:

| — As matérias primas alimentares e os alimentos “In Natura”.

Il — Os aditivos intencionais e os coadjuvantes da tecnologia de
fabricagdo de alimentos, quando dispensados por resolu¢ao da Comisséo
Nacional de Normas e Padrdes para Alimentos (C.N.N.P. A) ou 6rgédo que
a substitua.

11l — Os produtos alimenticios destinados a preparacao de alimentos
industrializados, desde que incluidos em resolugdo da C.N.N.P. A ou 6rgao
gue a substitua.

IV — Os alimentos que ndo estdo sujeitos a registro, mais sdo de
interesse da saude publica municipal, elaborados no proprio
estabelecimento, apesar de ter sua comercializagcao restrita ao
estabelecimento, estdo sujeitos a analise prévia fiscal e de apoio ou
rotina.

V - Todos os alimentos fabricados, produzidos, comercializados
dentro do municipio, devera estar cadastrado e autorizado pelo 6rgao
competente do municipio, de acordo com a disposi¢cdo da legislacao
vigente.

SECAOIII
DAROTULAGEM

Art. 75° - Os rétulos de alimentos e aditivos intencionais deverao
estar de acordo com este regulamento e demais dispositivos legais que
regem o assunto.

Paragrafo Unico — As disposicBes deste artigo se aplicam aos
aditivos intencionais e produtos alimenticios dispensados de registro,
bem como as matérias primas alimentares e alimentos “In Natura”, quando
acondicionados em embalagens que os caracterizam.

Art. 76° - Os rétulos deverdo mencionar em caracteres perfeitamente
legiveis:

| — A qualidade, a natureza e o tipo de alimento, observando a
defini¢éo, a descri¢éo e a classificagdo estabelecida no respectivo padrao
de identidade e qualidade;

Il — Nome ou marca do alimento;

Il — Nome da empresa responsavel;

IV — Enderego completo da firma responsavel;

V —Numero de registro do alimento no 6rgdo competente da uniéo ou
por ela delegada;

VI — Indicacéo se for o caso de aditivo intencional mencionando e
indicando o cédigo de identidade correspondente;

VIl — Nimero de identificagdo da partida e do lote ou data de
fabricagdo, quando se tratar de alimento perecivel;

VIl — O peso ou o volume liquido;

IX — Outras indicacdes que venham a ser fixadas em regulamento
ou normas técnicas especiais;

§ 1° - Todos os dizeres do rétulo deveréo ser redigidos em portugués
e contendo palavras em idioma estrangeiro, deverao trazer a respectiva
tradugdo, salvo em se tratando de denominagao universalmente
consagrada.

§ 2° - Os rétulos dos alimentos destinados a exportagao poderéo ter
as indicacdes exigidas por lei do Pais a que destinam.

§ 3° - Os rotulos dos alimentos destituidos, total ou parcialmente de
um de seus componentes normais, devem mencionar a alteragéo
autorizada.
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§ 4° - Os nomes cientificos que forem inscritos nos alimentos devem,
sempre possivel, ser acompanhados da denominagdo comum
correspondente.

Art. 77° - Os rétulos de alimentos de fantasia ou artificiais ndo podem
mencionar indica¢des especiais de qualidade, nem trazer mencdes, figuras
ou desenhos que possibilitem falsa interpretacdo ou que induzam o
consumidor em erro ou engano quanto a sua origem, natureza ou
composicao.

§ 1° - A expressédo “colorido artificialmente” deve ser seguida do
cédigo do corante.

§ 2° - O estabelecimento neste artigo e no § 1° devera constar no
painel do rétulo, em forma facilmente localizavel e legivel.

Art. 78° - Os roétulos dos alimentos enriquecidos, dos alimentos
dietéticos e dos alimentos irradiados deverao trazer a respectiva indicagao
em caracteres facilmente legiveis.

Paragrafo Unico — A declarag&o de “alimento dietético” devera ser
acompanhada da indicagao do tipo de regime a que se destina o produto,
expressa em linguagem de facil entendimento.

Art. 79° - As declaracdes superlativas de qualidade de um alimento
s6 poderdo ser mencionadas nas respectivas rotulagens em consonancia
com a classificagdo constante do respectivo padrdo de identidade e
qualidade.

Art. 80° - As declaracdes superlativas de qualidade de um alimento
s6 poderdo ser mencionadas nas respectivas rotulagens em consonancia
com a classificagdo constante do respectivo padrdo de identidade e
qualidade.

Art. 81° - N&@o poderdo constar na rotulagem denominacdes,
designacfes, nomes geograficos, simbolos, figuras, desenhos, ou
indicacdes que possibilitem interpretacéo falsa, erro ou confusédo quanto
a origem, procedéncia, natureza, composicao ou qualidade do alimento,
ou que lhe atribuam qualidades ou caracteristicas superiores aquelas
que realmente possuam.

Art. 82° - A venda de alimentos a granel sera regulamentada pela
Autoridade Sanitaria Municipal, condoante com a Legislagdo Federal
especifica.

Art. 83° - S&o adotados e serdo observados pela Secretaria Municipal
de Saude os Padrdes de identidade e qualidade estabelecidos para cada
tipo ou espécie de alimento, pelo 6rgdo competente da unido abrangendo.

| — Denominagao, definicdo e composic¢éo, compreendendo a discricdo
do alimento do alimento, o nome cientifico, quando houver, e os requisitos
que permitam fixar um critério de qualidade;

Il — Requisitos de higiene, compreendendo medidas sanitarias
concretas e demais disposi¢des necessarias a obtencdo de um alimento
puro, comestivel e de qualidade comercial;

Il — Aditivos intencionais que possam ser empregados, abrangendo
a finalidade do emprego que possam ser empregados, abrangendo a
finalidade do emprego e o limite de adicéao;

IV — Requisitos aplicaveis a peso e medida;

V — Requisitos relativos a rotulagem a apresentacéo do produto;

VI — Métodos de colheitas de amostra, ensaio e analise do alimento;

§ 1° - Os requisitos de higiene, adotados e observados, abrangeréo
também o padrédo microbioldgico do alimento e o limite residual de pesticidas
e contaminantes toleraveis.

§ 2° - Os padrdes de identidade e qualidade poderao ser revistos, na
forma de legislagdo em vigor e por iniciativa do poder publico ou a
requerimento da parte interessada, devidamente fundamentado.

§ 3° - Poderéo ser aprovados sub-padrdes de identidade e qualidade,
devendo os alimentos por ele abrangido, ser embalados e rotulados de
forma a distingui-los do alimento padronizado corretamente.

§ 4° - Os alimentos de fantasia ou artificial, ou ainda néo
padronizados, deverdo obedecer, na sua composicéo, as especificagdes
que tenham sido declaradas e aprovadas por ocasido do respectivo
registro.

§ 5° - Os alimentos sucedaneos deverédo ter aparéncia diferente
daquela dos alimentos genuinos ou permitir, por outra forma, a sua
identificacdo, de acordo com as disposicdes da legislagdo vigente.

Art. 84° - Caso ainda nao exista padrao de identidade e qualidade
estabelecido pelo 6rgdo competente para determinado alimentos, seréo
adotados os preceitos Bromatolégicos constantes dos regulamentos
federais vigente ou na sua falta, os dos regimentos estaduais e/ou
municipais pertinentes.

CAPITULOIII
NORMAS GERAIS PARAESTABELECIMENTOS

Art. 85° - Todo estabelecimento ou local destinado a produgao,
fabricagdo, preparo, deposito, beneficiamento, manipulacéo,
acondicionamento, armazenamento ou venda de alimento, bem como
todos os demais de interesse da salde publica municipal aqui
regulamentado e os que vierem a ser regulamentados através de normas
técnicas de acordo com as caracteristicas e peculiaridade de cada
atividade.

Art. 86° - Os estabelecimentos que trata esta segdo somente podera
funcionar no municipio, apds a expedicao de alvara sanitario da secretaria
municipal de saulde, através da vigilancia sanitaria, sem prejuizo dos
atos de competéncia de outros 6rgaos federais, estaduais e municipais
competentes.

Art. 87° - A autoridade sanitaria terd livre acesso a qualquer local
dos estabelecimentos mencionados nesta sec¢do, que utilizem para suas
atividades os elementos e substancia definidas nesta segao.

Paragrafo Unico — A autoridade sanitaria, em inspegéo de rotina
verificard aspectos referentes a:

| — Localizagdo, acesso, numero de distribuicdo das dependéncias;

Il — Pisos, paredes e revestimentos;

Il — Forros dos tetos, portas e janelas;

IV — lluminagao e ventilagéo;

V — Abastecimento de agua servidas;

VI — Eliminacdo das aguas servidas;

VIl — Ralos nos pisos, pias em lavados com siféo ou caixa sifonada;

VIl — Instalacdes sanitarias dos empregados e para o publico;

IX — Local para guarda de vestiario dos funcionéarios;

X — Recipientes adequadas para lixo;

Xl — Vasilhame de materiais in6cuo inatacavel, sem ranhuras ou
fragmentagGes para o preparo, uso e transporte de alimentos;

Xll —As toalhas, copos, xicara e demais utensilios similares, quando
ndo forem descartaveis, deverdo sofrer processo de esterilizagéo;

Xlll — Camaras, balc6es frigorificos ou geladeiras de capacidade
proporcional & demanda para conservacédo dos géneros alimenticios de
facil deteriorizacdo, em perfeito estado de conservacéo e funcionamento;

XIV — Condi¢Bes dos alimentos e matérias-primas, manipulagéo dos
alimentos, prote¢éo contra a contaminacao e contra alteragéo eliminacao
das sobras de alimentos;

XV — Armarios com portas, que atendam a demanda, apropriados
para a guarda de vasilhames e demais utensilios, construidos ou
revestidos internamente de material impermeabilizante a critério da
autoridade sanitaria competente;

XVI — As portas dos armarios devem ser mantidas fechada;

XVII — Perfeita limpeza, higienizacéo e conservacao geral;

XVIII — Agucareiros e outros utensilios afins do tipo que permitam a
retirada do agUcar e congéneres sem levantamento da tampa ou
introducao de colheres, e evitem a entrada de insetos;

XIX — As condi¢Bes higiénicas e de saude dos manipuladores;

XX — Das condi¢Bes de saude e seguranca do trabalhador.

Art. 88° - Nos locais onde se fabricam, preparam, beneficiam,
acondicionam e comercializam alimentos é proibido:

| — Fumar, quando estiver manipulando, servindo ou em contado
com alimentos;
Il — Varrer a seco;
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IIl — Ter produtos utensilio ou maquinarios alheios as atividade;

IV — Uso de pratos, copos, talheres e demais utensilios quando
quebrados, rachados, gretados ou defeituosos;

V — Comunicar diretamente com residéncias;

VI — Utilizar estrados de madeira nos pisos dos banheiros, cozinhas,
salas de manipulacéo e atras dos balcdes do saldo de venda;

VIl — Sétdos sobre a sala de manipulagédo e/ou cozinha sala de
embalagens e instalagéo sanitéria,;

VIIl — Nos casos ndo mencionados nos itens VI e VII deste artigo
serdo tolerados desde que atendam as seguintes disposicdes:

a) Serem impermeabilizados adequadamente;

b) Possuirem o pé minimo de 3,00 metros (trés metros);

c) Guarda copo;

d) Escada de acesso fixa com corrimao;

e) N&o é permitida a constru¢do de jiraus que cubram mais de 1/5
(um quinto) da area do compartimento em que forem instalados;

f) Nao sdo permitidas divisGes nos jiraus, nem o seu fechamento
com paredes de qualquer espécie;

g) Manter rigoroso asseio, higiene e limpeza;

Art. 89° - Os responsaveis pelo estabelecimento devem zelar pela
limpeza e higienizacdo dos equipamentos, utensilios e maquinarios, os
quais deverdo ser de material adequado de forma a evitar a contaminacao
ou a diminui¢éo do valor nutritivo dos alimentos.

Art. 90° - Todas as dependéncias dos estabelecimentos constantes
desta regulamentacao deverdo apresentar as suas paredes com embuco
e rebocadas total, de cor claras, lavaveis, impermeaveis, limpas e em
perfeito estado de conservagao, ou a critério da autoridade sanitaria
competente.

Art. 91° - Os prédios, as dependéncias e demais instalagdes,
quaisquer que sejam, onde funcionem os estabelecimentos constantes
deste regulamentos deverdo estar em perfeito estado de conservagéo e
atender ao fim a que se destinam.

Art. 92° - Os sanitarios ndo deverdo abrir-se para os locais onde se
preparam, sirvam ou depositem alimentos e deverdo ser mantidos
rigorosamente limpos e desinfectados, providos de papel higiénicos e
acessorios para higienizagdo das maos.

SECAO|
SALOES DE VENDA

Art. 93° - Além das demais disposi¢Ges constantes e aplicaveis
deste regulamentos, os sal6es de vendas deverdo seguir as seguintes
normas:

| — Pisos de ceramica ou material liso, resistente, lavavel, impermeavel
e em bom estado de conservagao;

Il — Paredes de cores claras, lisas, de facil limpeza, lavaveis e
impermedveis até uma altura minima de 2,00 (dois) metros e em boas
condigBes de conservagao;

Il — Teto de material adequado que permita uma perfeita limpeza e
higienizagao;

IV — BalcGes e mesas com tampas revestidos de material impermeéavel
e eficiente;

V — Pia com agua corrente, sabdo liquido e toalha de méo descartavel
ou toalha de rolo;

VI — Lixeira com revestimento interno adequado para lixo, com tampa.

Paragrafo Unico — Materiais ndo previstos nesta regulamentag&o
deverdo ter prévia aprovagdo da autoridade sanitaria competente,
seguindo normas técnicas especificas.

SECAOII

COZINHAS E/OU SALAS DE MANIPULA(;AO

Art. 94° - Além das demais disposicGes constantes e aplicaveis

deste regulamento, as cozinhas e/ou salas de manipulagéo, devera seguir
as seguintes normas:

| — Pisos de ceramica ou de material liso, resistente, impermeaveis,
lavaveis, de facil limpeza, antederrapantes, com inclinacdo suficiente
para o escoamento de aguas de lavagens e em bom estado de
conservacao;

Il — Paredes de cores claras, lisas, resistentes, lavaveis, de facil
limpeza e impermeéaveis até uma altura minima de 2,00 metros (dois
metros) e em boas condi¢cdes de conservagao;

11l — Teto liso de material adequado, pintado na cor clara, que permita
uma perfeita limpeza e higienizagéo;

IV — Abertura teladas com tela a prova de insetos;

V — Fogéo apropriado com coifa e/ou exaustor;

VI — Mesas de manipulagéo constituidas somente de pés e tampos,
devendo estes tampos serem feitos ou revestidos de material
impermeabilizante;

VIl — Lavabo com agua corrente, provido de sabdao liquido e toalha
de maos descartavel ou toalha de rolo;

VIl — Lixeira com revestimento interno adequado para lixo e com
tampa.

SECAOII
ANTE SALAS

Art. 95° - Além das demais disposigGes constantes e aplicaveis
deste regulamento, as ante-salas deverdo possuir:

| — Pisos de ceramica, ou de material liso, resistente, de facil limpeza,
impermeaveis, lavaveis, com inclinagdo suficiente para o escoamento
de aguas de lavagens e em bom estado de conservagao;

Il — Paredes de cores claras, lisas, de facil limpeza, lavaveis,
impermeaveis até a altura minima de 2,00 metros (dois metros) e em
boas condi¢des de conservagéo;

IIl — Lavabo com agua corrente;

IV — Sabéo liquido e/ou dispositivo de higienizacéo;

V — Toalha de mé&os descartavel ou toalha de rolo;

VI - Lixeira com revestimento interno adequado para lixo, com tampa.

SECAO IV
INSTALACOES SANITARIAS

Art. 96° - Além das demais disposi¢cdes constantes e aplicaveis
deste regulamento, todos os estabelecimentos deverdo possuir uma
instalacdo sanitaria no minimo, que devera seguir as seguintes normas:

| — Pisos de ceramica ou material liso, resistente, impermeaveis,
lavaveis, de facil limpeza, com inclinagao suficiente para o escoamento
de aguas de lavagens e em bom estado de conservagao;

Il — Paredes de cores claras, resistentes, lisas, de facil limpeza,
lavaveis e impermedaveis até uma altura minima de 2,00 metros (dois
metros) e em boas condigGes de conservacoes;

11l — Teto liso de material adequado, pintado na cor clara, que permita
uma perfeita limpeza e higienizagéo;

IV — Né&o ter ligacdo direta com nenhuma dependéncia do
estabelecimento, devendo possuir ante-sala;

V — Vaso sanitario com tampa e/ou mictério, sendo em ambos os
casos, obrigatoria a agua corrente para descarga;

VI — Portas providas de molas;

VIl — Lavabo com agua corrente, sabéo liquido, toalha de mao
descartavel ou toalha de rolo;

VIl — Lixeira, com revestimento interno adequado para lixo e tampa
com abertura de pedal.

§ 1° - Os estabelecimentos que possuirem mais de 15 (quinze)
funcionarios, deveréo ter instalagdes sanitarias por sexo, podendo estas
serem de uso comum ao publico;

§ 2° - Os estabelecimentos que comercializam bebidas alcéolicas
fracionadas, obrigados a ter instalages sanitarias por sexo, a critério
da autoridade sanitaria.

SECAO V

DEPOSITO DEALIMENTOS
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Art. 97° - Além das demais disposi¢fes constantes e aplicaveis deste
regulamento, os depdésitos de alimentos deverao possuir:

| — Pisos de ceramica ou material liso, resistente, impermeavel, lavavel,
de facil limpeza, com inclinagdo suficiente para o escoamento de aguas
de lavagens e em bom estado de conservagéo;

Il — Estrados para sacarias, que obedecerdo as seguintes normas:

a) Dimensdes.
- Largura, ou um dos lados = 3,00m (trés metros), no minimo.
- Comprimento, ou o outro lado = ndo estipulado.

b) Distancia entre um estrado e o piso: 0,20cm (vinte centimetro), no
minimo.

c) Distancia entre estrado e uma parede 0,50cm (cinquenta
centimetros), no minimo.

d) Quando houver mais de um estranho, a distancia entre um estrado
e outro: 0,50cm (cinquenta centimetro), no minimo.

Il — Paredes de cores claras, lisas, resistentes, lavaveis, de facil
limpeza e impermeaveis até uma altura minima de 2,00 m (dois metros), em
boas condicdes de conservacao;

IV — Teto liso de material adequado, pintado na cor clara, que permita
uma perfeita limpeza e higienizacao;

SECAO VI
VESTIARIOS

Art. 98° - Além das demais disposi¢es constantes e aplicaveis deste
regulamento, os vestiarios deverdo possuir:

| — Comodos separados por sexo;

Il — Paredes de cores claras, lisas, de facil limpeza, lavaveis e
impermeaveis até a altura minima de 2,00 metros (dois metros);

Il — Pisos de ceramica ou material liso, resistente, impermeavel,
lavavel, de facil limpeza, com inclinagao suficiente para o escoamento de
aguas de lavagens e em bom estado de conservacgéo;

IV — Teto liso de material eficiente, pintado na cor clara, que permita
uma perfeita limpeza e higienizacéao;

V — Porta provida de mola;

VI — Armarios para guarda de vestiario e bens pessoais;

Paragrafo Unico — Ficam sujeitos ao cumprimento das disposicées
deste artigo as padarias, confeitarias, cozinhas industriais, Buffet,
fabricas, supermercados, clubes recreativos, centro esportivo, creches,
pracas de esportes, casas de banho, casas de massagens, saunas,
lavanderias e demais estabelecimentos citados neste regulamento, a critério
da autoridade sanitaria competente.

CAPITULO IV
DAVIGILANCIADOS ALIMENTOS

Art. 99° - O policiamento da autoridade sanitaria seréa exercido sobre
os alimentos, o pessoal que 0s manipula e sobre os locais e instalacdes
onde se fabricam, produzam, armazenam, transportam, comercializam ou
consomem alimentos.

§ 1° - Além de apresentar em perfeitas condigbes para o consumo,
os produtos, substancias, insumos ou outros, devem ser oriundos de
fontes aprovadas ou autorizadas pela autoridade sanitaria competente.

§ 2° - Os alimentos pereciveis devem ser transportados, armazenados
ou depositados sob condicdo de temperatura, umidade, ventilagdo e
luminosidade que os projetam de contaminacéo e deterioracoes.

Art. 100° - Os géneros alimenticios devem, obrigatoriamente, ser
protegidos por invélucros préprios e adequados no armazenamento,
transporte, exposicdo e comércio.

§ 1° - No acondicionamento de alimentos, ndo é permitido o contato
direto com jornais, papéis tingidos, papeis ou filmes plasticos usado com
a face impressa, de papéis ou filmes impressos e sacos destinados ao
acondicionamento de lixo.

§ 2° - Os géneros alimenticios que por forgca de sua comercializacéo,
ndo puderem ser completamente protegidos por invélucros, devem ser
abrigados em dispositivos adequados a evitar a contaminagao
manuseados ou servidos mediante o emprego de utensilios ou outros
dispositivos que sirvam para evitar o contato direto com as méaos.

§ 3° - A sacaria utilizada no acondicionamento de alimentos deve
ser de primeiro uso, sendo proibido o emprego de embalagens que ja
tenham sido usadas para produtos ndo comestiveis ou aditivos.

Art. 101° - O alimento s6 podera ser exposto a venda devidamente
protegido contra contaminagcdo mediante dispositivos ou invélucros
adequados.

Art. 102° - Os alimentos manipulados devem ser consumidos no
mesmo dia, mesmo que conservados em refrigeracao.

Art. 103° - Os utensilios e recipientes dos estabelecimentos onde
se preparam e/ou consomem alimentos, deverdo ser lavados e
higienizados adequadamente, ou serdo usados recipientes descartaveis,
sendo inutilizados ap6s seu uso.

Paragrafo Unico — Os produtos utilizados na limpeza deveréo
possuir registro nos 6rgados competente.

Art. 104° - Os alimentos serdo sempre e obrigatoriamente mantido
afastados de saneantes, desinfetantes, combustiveis liquidos, produtos
de perfumarias, limpezas e congéneres.

Art. 105° - E proibido sobrepor bandejas, pratos e outros recipientes
desprovidos de cobertura e contendo alimentos.

Art. 106° - E proibido:

| — Expor a venda ou entregar ao consumo produtos cujo prazo de
validade tenha vencido ou apor-lhes novas datas apds expirado o prazo;

Il — Fornecer ao consumidor sobras ou restos de alimentos que
tenham sido servidos, bem como aproveitar as referidas sobras ou
restos para a elaboracédo ou preparacdo de novos alimentos;

Il — Reutilizar gorduras ou 6leo de fritura em geral que apresente
sinais de saturacdo, modificacdo na sua coloragdo ou presenca de
residuos queimados;

IV — Fornecer manteiga ou margarina, doces, geleias, queijos e
similares sem que estejam devidamente embalados e protegidos;

V — Transportar, armazenar, distribuir ou expor a venda alimentos
sem a devida protecdo contra os raios solares diretos.

Art. 107° - O gelo usado na preparacado e na composicao de
alimentos e bebidas deve ser potavel, respeitando os padrbes de
qualidade exigidos pelas normas de salde publica, também no tocante
ao transporte e acondicionamento.

Art. 108° - A autoridade sanitaria em ocorrendo enfermidades
transmitidas por alimentos, podera exigir e executar investigacoes,
inquéritos e levantamentos epidemioldgicos, junto a individuos e a grupos
populacionais determinados, tendo em vista a protecéo da satde publica.

Art. 109° - Na industrializacdo e comercializacdo de alimentos e na
preparacao de refeicbes deve ser restringido o contato manual direto,
fazendo-se uso apropriado de processo mecanicos, circuitos fechados,
utensilios e outros dispositivos.

Art. 110° - As pecas, maquinarias, utensilios, recipientes,
equipamentos outros e embalagens que venham a entrar em contato
com alimentos nas diversas fases de fabricagéo, producéo, manipulagéo,
beneficiamento, conservacao, transporte, armazenamento, depdsito,
distribuicdo, comercializacéo e outras quaisquer situacdes, ndo devem
intervir nocivamente com os mesmos alterar o seu valor nutritivo, ou as
suas caracteristicas organolépticas, devendo ser mantidas limpas e
livres de sujidades, poeiras, insetos e outras contaminagdes.

Art. 111° - Além dos aspectos dispostos constantes nesta
regulamentacéo as autoridades da vigilancia sanitaria observagao:
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| — O controle de possiveis contaminagdes microbiologicas, quimicas
e radioativas, principalmente em alimentos derivados de animais, tais como
a carne, o pescado e o leite;

Il — Procedimento de conservagédo em geral;

Il — Impresséo nos rétulos das embalagens da composicao dos
alimentos, enderecos do fabricante e todos os elementos exigidos pela
legislagéo pertinente, para conhecimento do consumidor, assim como o
prazo de validade;

IV — Embalagens e apresentacdo dos produtos de acordo com a
legislagdo pertinente;

V — Verificagdo de fontes e registro dos alimentos e sua respectiva
aprovacdo e autorizagdo de comercializagao;

Art. 112° - E proibido substituir uma espécie por outra com a finalidade
de fraudar o consumidor, vender congelados por resfriados ou frescal,
marcar peso errado nos alimentos previamente embalados e usar outros
meios fraudulentos.

Art. 113° - E proibido & venda de aves ou outros animais vivos nos
supermercados e congéneres.

Art. 114° - Além do disposto em normas técnicas especificas do
orgao fiscalizador da saude publica, as chamadas “vitaminas vivas”,
compreendendo igualmente quaisquer sucos de frutos naturais,
obedecerdo as seguintes exigéncias no seu preparo.

| — Seré&o elaborados no momento de serem servidos ao consumidor,
com todo rigor de higiene;

Il — Serdo usados em suas elaboragéo frutas frescas, em perfeito
estado de conservacao;

Il — Quando em sua feitura entrar leite, que este seja pasteurizado
ou equivalente;

IV — Quando o gelo for usado na composigao ou no resfriamento do
produto, deve o mesmo respeitar os padrdes de identidade e qualidade
exigindo pelas normas de salde publica, bem como o transporte e
acondicionamento.

Art. 115° - Na preparagédo de caldo de cana-de-acUcar devem ser
observados as seguintes exigéncias:

| — Seréo elaborados no momento de serem servidos ao consumidor,
com todo o rigor de higiene;

Il — As canas-de-acUcar destinadas a moagem devera sofrer selecao;

Il = O caldo obtido em instalagbes apropriadas devera passar em
peneiras adequadas e rigorosamente limpas e em bom estado de
conservacao;

IV — SO seré permitida a utilizacdo de cana raspada em condicdes
satisfatorias para o consumo;

V — A estocagem da cana devera ser obrigatoriamente em local
previamente autorizado pela autoridade sanitaria e mantido em perfeitas
condi¢bes de higiene;

VI - Os residuos de cana devem ser mantidos em depdésitos fechados
até a sua remocao, apés encerramento das atividades comerciais ou
industriais diarias ou sempre que se fizer necessario;

VIl — Quando o gelo for usado na composicdo ou resfriamento do
produto, deve o mesmo ser potavel e respeitar os padrées de identidades
e qualidade exigidos pelas normas de saude publica, bem como transporte
e acondicionamento;

VIIl — Os engenhos deverao ter calha de material inoxidavel;

IX — A cana raspada devera estar acondicionada em local apropriado,
protegido contra p6 e insetos.

Art. 116° - Os estabelecimentos que comercializam alimentos cozidos
ou preparados para serem servidos quentes deverdo possuir estufas
para exposi¢do ou guarda de produtos em temperatura acima de 60°
(sessenta graus celsius).

SECAOI
COLHEITADE AMOSTRAS E ANALISE FISCAL
Art. 117° - Os métodos e normas estabelecidos pelo Ministério da

Saude serdo observados pelo Municipio para efeito da realizagdo da
analise fiscal.

§ 1° - Em caso de andlise condenatéria do produto a autoridade
sanitaria competente procedera de imediato a interdi¢&o e inutiliza¢@o do
mesmo, comunicado, se for o caso, resultado da analise condenatéria
ao orgao central de Vigilancia Sanitaria do Estado, com vistas ao Ministério
da Saude, em se tratando de alimentos oriundos de outra unidade da
Federacao e que implique na apreensdo do mesmo em todo o territorio
nacional, cancelamento ou cassagdo de registro.

§ 2° - Em se tratando de faltas graves ligadas a higiene e seguranga
sanitéria ou ao processo de fabricacéo, independentemente da interdi¢céo
e inutilizag&o do produto, poderéa ser determinada interdicdo temporaria
ou definitiva, ou ainda, cassada a licenga do estabelecimento responsavel
pela fabricagdo ou comercializagéo do produto condenado definitivamente,
sem prejuizo das sangbes pecuniarias previstas nesta Lei.

§ 3°- O procedimento administrativo a ser instaurado pela autoridade
competente municipal, seguird no que couber, os moldes estabelecidos
pelo Ministério da Saude, em relagao a analise fiscal de alimentos.

§ 4° - Em caso de constatacao de falhas, erros ou irregularidades
sanaveis, e sendo o alimento considerado préprio para o consumo, devera
o interessado ser notificado da ocorréncia concedendo-lhe prazo para
sua correcgao, decorrido o qual proceder-se-a a nova Analise Fiscal, e,
persistindo as falhas, seré o alimento inutilizado, lavrando-se o respectivo
auto de infracéo.

Paragrafo Unico — Quando se fizer necessario, o Sistema Unico
de Saude — SUS, poderé credenciar laboratérios publicos ou privados,
atendendo a conveniéncia da descentralizacdo de exames e pesquisas
especializadas.

SECAOII
DAS QUALIFICACOES DOS ALIMENTOS

Art. 118° - S6 poderé&o ser dados a venda ou exposto ao consumo
alimentos proprios para tal finalidade, sendo assim considerados os
que:

| — Estejam em perfeito estado de conservagéo;

Il - Por natureza, composi¢cdo ou circunstancia de producéo,
fabricagcdo, manipulacdo, beneficiamento, fracionamento,
acondicionamento, distribuicdo, comercializagdo e quaisquer atividades
relacionados com 0s mesmos, ndo sejam nocivos a saude, ndo tenham
o valor nutritivo prejudicado e nao apresentam aspecto repugnante;

11l — Sejam provenientes de estabelecimentos licenciados pelo 6rgao
competente ou se encontrem em tais estabelecimentos;

IV — Obedegam as disposicoes da legislagdo federal, estadual e
municipal vigentes, relativa ao registro, rotulagem padrdes de identidade
e qualidade.

Art. 119° - Sdo considerados impréprios para 0 consumo os alimentos
que:

| — Contenham substancias venenosas ou toxicas em quantidade
gue possam torna-los prejudiciais a saude do consumidor;

Il — Transporem ou contenham substancias venenosas ou toxicas,
Adicionais ou intencionais, para as quais ndo tenha sido estabelecido
limites de tolerancia ou que contenham acima do limite estabelecido;

IIl — Contenham parasitas que indiquem a deterioragéo ou o defeito
de manipulacéo acondicionamento ou conservacao;

IV — Contenham parasitas patogénicas em qualquer estagio de
evolugdo os seus produtos causadores de infecgdes, infestacdes ou
intoxicagoes;

V — Sejam compostos no todo, ou em parte, de substancias em
decomposicao;

VI — Estejam alterados por agdo de causas naturais, tais como
umidade, ar, luz, enzimas, microrganismos e parasitas, tenham sofrido
avarias, deteriorizacdo ou prejuizo em as composi¢ao intrinseca, pureza
ou caracteres organolépticas;

VIl — Por modificagdes evidentes em sua propriedade organolépticas
normais ou presenca de elementos estranhos ou impurezas, demonstrem
pouco asseio em qualquer das circunstancias que ponha em risco a
salde do consumidor;

VIl — Tenham sido operados da origem ao consumidor, sobre alguma
circunstancia que ponha em risco a saude publica;
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IX — Sejam constituidos ou tenham sido preparados, no todo ou em
parte, com produto proveniente de animal que ndo tenham morrido por
abate, ou animal enfermo, executados os casos permitidos pela inspegao
veterinaria oficial;

X — Tenham sua embalagem constituida, no todo ou em parte, por
substancia prejudicial & saude;

Xl — Sendo destinados ao consumo imediato, tendo ou n&o sofrido
processos de cocc¢do, estejam expostos a venda sem a devida protecao;

Art. 120° - Consideram-se alimentos deteriorados os que hajam sofrido
avaria ou prejuizo em sua pureza, composi¢cdo ou caracteres
organolépticas, por acdo da temperatura, microrganismos, parasitas,
sujidades, transporte inadequado, prolongado armazenamento, deficiente
conservagao, mau acondicionamento, defeito de fabricagdo ou
conseqliéncia de outros agentes;

Art. 121° - Consideram-se corrompidos, adulterados ou falsificados,
0s géneros alimenticios:

a) Cujos componentes tenham sido, no todo ou em parte, substituidos
por outros de qualidade inferior;

b) Que tenham sido coloridos, revestidos, aromatizados ou
adicionados de substancias estranhas, com o fim de ocultar qualquer
fraude ou alteracado, ou lhes atribuir melhor qualidade do que aquela que
realmente apresentem;

c) Que constituirem, no todo ou em parte, de produtos animais;

Art. 122° - N&o poderéo ser comercializados os alimentos que:

| — Provierem de estabelecimentos nao licenciados pelo 6rgéo
competente, quando for o caso;

Il — N&o possuirem registro no 6rgado federal ou estadual competente,
quando a ele sujeitos;

IIl — estiverem rotulados em desacordo com a legislagao vigente;

IV — N&o estiverem rotulados, quando obrigados pelas exigéncias, ou
quando desobrigados, ndo poder ser comprovada a sua procedéncia;

V — Nao correspondem a denominacao, definicdo, composicao,
qualidade, requisitos relativos a rotulagem a apresentagdo do produto
especificado no respectivo padréo de identidade e qualidade, quando se
tratar de alimento de fantasia ou ndo padronizado ou, ainda, as
especificagdes federais e estaduais pertinentes ou, na sua falta, as do
regulamento municipal correspondente concernentes ou as normas
internacionais aceitos, quando ainda ndo padronizadas.

SECAOIII
DAAPREENSAO E INUTILIZACAO DE ALIMENTOS

Art. 123° - Os bens e produtos alimenticios destinados ao consumo
humano, quando visivelmente deteriorados ou alterados, serédo
apreendidos e inutilizados sumariamente, sem prejuizo das demais
penalidades cabiveis.

Paragrafo Unico — O auto de infracéo referente a apreenséo de
alimentos que se encontrem nessas condi¢des, devera especificar a
natureza, marca, quantidade, qualidade, e devera ser assinado pelo infrator
que, ou, na recusa deste por duas testemunhas.

Art. 124° - Quando o produto apreendido for passivel de utilizacéo
para fins industriais ou agropecuarios, desde que nao cologue em risco a
salde animal, podera ser transportado por conta e risco do infrator, para
local designado acompanhado pela autoridade sanitaria até o momento em
que se verifigue ndo ser mais possivel devolvé-la ao consumo humano.

Paragrafo Unico — Neste caso o auto de infragdo podera ser
transformado em adverténcia, por uma Unica vez ndo sendo admitida a
reincidéncia, caso em que a penalidade pecuniaria sera aplicada em dobro.

SECAO IV

DOS MANIPULADORES DEALIMENTOS

Art. 125° - Devem ser observadas as seguintes recomendacgdes
quanto ao pessoal que manipula alimentos em geral, desde sua fase de
fabricacdo ao preparo de refeicdes:

| — Serem encaminhadas a exames periodicos (de 6 em 6 meses) de
salde;

Il — Nao praticarem ou possuirem habitos capazes de prejudicar a
limpeza dos alimentos, a higiene dos estabelecimentos e a satde dos
consumidores.

Art. 126° - Devem ser incentivados pela Secretaria Municipal de
Saude cursos a serem dados ao pessoal, no que se refere a higiene
individual, inclusive quanto ao vestuario adequado, cuidados necessarios
para evitar os riscos de contaminacdo na manipulagdo de alimentos,
técnicas de limpeza e conservacédo do material e instalagées.

Art. 127° - A autoridade sanitaria competente podera afastar ou
encaminhar para exames os Manipuladores de alimentos suspeitos de
serem portadores de doencas infecto-contagiosas.

SECAO V

DOS ACOUGUES, DEPOSITOS DE CARNES, CASAS DE CARNES,
AVES ABATIDAS, PEIXARIAS, MATADOUROS-FRIGORIFICOS E
CONGENERES

Art.128° - Os matadouros-frigorificos, matadouros, triparias,
charqueados, fabricas de conservas de carne, fabricas de conservas
de pescado e estabelecimentos congéneres, de acordo com a sua
natureza, as atividades desenvolvidas, o processamento das operacdes
industriais e equipamento industrial utilizado, terdo, a critério da autoridade
sanitaria, e observada a legislagao pertinente:

| - Pisos revestidos com material resistente, liso, impermeavel e
de cores claras, providos de canaletas ou outro sistema indispensavel a
formacéo de uma rede de drenagem das aguas de lavagem e residuais;

Il — Paredes ou separagdes revestidas até a altura minima de 2,0
(dois) metros, com material resistente, liso, impermeével e de cores claras;

IIl — Dependéncias e instalacdes destinadas ao preparo de
produtos alimenticios separadas de todas as demais, inclusive das
utilizadas no preparo das substancias ndo comestiveis e daquelas em
que forem trabalhadas as carnes e derivados para fins industriais;

IV — Abastecimento de agua quente e fria;

V — Vestiario e instalagdes sanitarias adequada e em conformidade
com a autoridade sanitaria competente;

VI — Currais, bretes e demais instalagbes do estacionamento e
circulacdo dos animais, quando for o caso, pavimentados e
impermeabilizados;

VIl — Locais apropriados para separagao e isolamento de animais
doentes;

VIIl — Pavimentacdo dos péatios e ruas na area dos
estabelecimentos dos terrenos onde forem localizados os tendais para
secagem de charques;

IX — Tela protetora dos tendais para secagem de charques e
similares;

X — Local apropriado para necropsias com as instalagdes
necessarias e forno crematério anexo, para incineragdo das carcagas
condenadas;

X| — Gabinete para laboratério e escritério para inspecdo
veterinaria.

Art.129° - As salas de manipulacdo, de preparo e de embalagem
terdo:

| - Pisos de cores claras, revestido de material liso, resistente e
impermeavel;

Il — Paredes de cores claras, revestida de material liso, resistente
e impermeavel até a altura de 2,0 (dois) metros, no minimo;

IIl — Forros exigiveis, a critério da autoridade sanitaria, em fungao
das condi¢bes de fabrico, vedados os de madeiras;

IV — Area néo inferior a 20,0 m2 (vinte metros quadrados), com
dimens&o minima de 4,0 (quatro metros), admitidas redu¢des nas pequenas
industrias, a critério da autoridade sanitéria;

V — Mesas de manipulacéo constituidas de pés e tampo, devendo
este ser feito ou revestido de material liso, resistente e impermeével;
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VI — Portas com mola;
VII — Aberturas teladas.

Art. 130° - Os matadouros avicolas, além das disposi¢cdes
relativas aos matadouros em geral, no que lhes for aplicavel, dispordo
das seguintes dependéncias:

| — Compartimentos para separagdo das aves em lote, de acordo
com procedéncia e raga;

Il — Camara frigorifica.

Art. 131° - Todos os abatedouros - frigorificos deveréo ter
sistemas de tratamento e disposi¢do de esgoto, conforme as Normas
Técnicas da ABNT e submetidos a apreciagao e aprovacao da autoridade
sanitaria.

Art. 132° - As dependéncias principais de cada estabelecimento,
tais como sala de matanca, triparias, fusédo e refinacdo de gorduras,
salga ou preparo de couros e outros subprodutos, devem estar
separadas umas das outras.

Art. 133° - As cocheiras, estabulos e pocilgas deverdo estar
situados em area rural e distante dos locais onde se preparem produtos
de alimentacao humana.

Art. 134° - As fabricas de conservas de carnes e de produtos
derivados e de pescados e estabelecimentos congéneres deveréo ter:

| - Rodapés das paredes formando concordancias arredondadas
com 0 piso;

Il — Camara frigorifica;

Il — Instalacdo para fabrico de produtos n&do alimentares
completamente isoladas das demais dependéncias.

Art. 135° - Os agougues e demais estabelecimentos que
comercializam carnes em geral devem observar o tempo minimo
regulamentar para se proceder a desossa, utilizando serra elétrica ou
similar.

| — Ganchos de material inoxidavel, inécuo e inatacavel para sustentar
a carne quando utilizados na desossa, bem como no acondicionamento
em geladeiras ou balcées frigorificos;

Il — Os balcdes frigorificos deverao ser providos de portas
apropriadas, mantidas obrigatoriamente fechadas e em bom estado de
conservacao.

Paragrafo Unico — Os agougues deverdo possuir:

| - Pisos revestidos com materiais resistentes, lisos, impermeaveis e
de cores claras, providas de canaletas ou outro sistema indispenséavel a
formacéo de uma rede de drenagem das aguas de lavagem e residuais;

Il — Paredes ou separacdes revestidas até a altura minima de 2,0
(dois) metros, com materiais resistentes, lisos, impermeaveis e de cores
claras;

IIl — Abastecimento de agua ligada a rede publica;

IV — Vestiério e instalagdes sanitarias adequadas e em conformidade
com a autoridade sanitaria competente;

Art. 136° - E vedado as peixarias a fabricacdo artesanal de
conservas de peixes e a venda desta ao consumidor.

Art. 137° - E proibido nos agougues e estabelecimentos congéneres:

| — Uso de machadinha, que sera substituida pela serra elétrica ou
similar;

Il — Lavar o piso ou paredes com qualquer solu¢éo desinfetante nao
aprovada por normas técnicas especificas;

Il — O uso de cepo;

IV — Dar ao consumo carnes, pescados, aves e derivados que nédo
tenham sido submetidos a inspecéo pela autoridade sanitaria competente,
sob pena de apreensao e multa;

V — A estocagem de carne moida, devendo a mesma ser feita no
momento de sua venda ao consumidor.

SECAO VI

DOS HOTEIS, PENSOES, RESTAURANTES, LANCHONETES, CAFES,
PADARIAS, CONFEITARIAS E SIMILARES

Art. 138° - Os hotéis, motéis, pensdes, hospedarias, restaurantes,
lanchonetes, cafés, bares, padarias, confeitarias e congéneres,
localizados ou ambulantes, observarao:

| — O uso de agua fervente, ou produto apropriado para a
esterilizagdo de lougas, talheres e utensilios de copa e cozinha, ndo
sendo permitida a lavagem pura e simples em agua corrente fria, em
balde, tonel ou outros vasilhames.

Il — Perfeita condicao de higiene e conservacao nas copas, cozinhas
e despensas, sendo passivel de apreenséo e inutilizagdo imediata, o
material danificado, lascado ou trincado.

Il — Pisos de ceramica ou material liso, resistente, lavavel, com
inclinagédo suficiente para o escoamento de aguas de lavagens e em
bom estado de conservagao;

IV — Paredes de cores claras, lisas, lavaveis, de facil limpeza e
impermeaveis até uma altura minima de 2,00m (dois metros), em boas
condi¢cbes de conservacao;

V — Teto liso de material adequado, pintado na cor clara, que permita
uma perfeita limpeza e higienizagéo;

VI — Aberturas teladas com tela a prova de insetos;

VIl — Fogao apropriado com coifa e/ou exaustor;

VIl — Mesas de manipulacao constituidas somente de pés e tampos,
devendo estes tampos ser feitos ou revestidos de material
impermeabilizante;

IX — Filtro e/ou outros dispositivos para agua que atenda a demanda;

X — E proibidos a utilizag&o de divisdes de madeira, revestimentos
de madeira nas paredes, tetos e piso;

XI — E proibido servir & mesa pées, manteiga e similares sem a
devida protecéao;

XIl — E obrigatério o uso de copos descartaveis em bares,
lanchonetes e locais que servem bebidas, principalmente os trailers e
ambulantes;

X1l — Manutencdo de sanitarios em numero suficiente e
higienicamente limpos, permanentemente desinfetados e,
preferentemente, com a adocdo de toalhas e assentos sanitarios
descartaveis;

Art. 139° - Os hotéis, motéis, pensoes e similares deverédo atender
também:

| — Os leitos, roupas de cama, coberturas, toalhas de banho, deveréo
ser higienicamente esterilizados:

Il — Dormitério com area de 6,00m (seis metros quadrados) no minimo,
guando destinados a uma pessoa e, 4,00m (quatro metros) por leito se
uso coletivo;

IIl — sala de estar geral com éarea suficiente, a critério da autoridade
sanitaria competente;

IV — As toalhas de mesa e guardanapos, quando adotados, serdo
substituidos por outros, rigorosamente limpos, logo apds a sua utilizacdo
por cada consumidor.

Art.140° - As lavanderias quando houver, devem ter:

| - Pisos de ceramica, ou de material liso, impermeavel, de facil
limpeza, resistente, lavavel, com inclinagéo para o escoamento de aguas
de lavagem e em bom estado de conservagao;

Il — Paredes de cores claras, lisas, de facies limpezas, lavaveis e
impermeéveis até uma altura minima de 2,00m (dois metros), e em boas
condigGes de conservagao;

Il — Local para lavagem e secagem de roupas;

IV — Depdsitos de roupas servidas;

V — Depositos, em local exclusivo para roupas limpas;

Art. 141° - No mesmo veiculo ndo poderdo ser conduzidas,
simultaneamente, roupas sujas e lavadas sem compartimento apropriado
gue evite totalmente o contato entre elas.

Art. 142° - Das padarias, bombonieres, confeitarias e congéneres,
deverdo atender também:
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| — Recipiente com tampa revestido internamente com material in6cuo
e inatacavel, ou feito de tal material, para guarda de farinhas, agucares,
fubd, sal e congéneres;

Il — Amassadeiras mecanicas, restringindo-se 0 mais possivel a
manipulacdo no preparo de massa e demais produtos;

Paragrafo Unico — deverdo possuir méveis adequados conforme o
ramo das atividades a serem executadas;

a) Mesa e Utensilio — de material de cor clara, impermeavel, liso, de
facil limpeza e higienizagdo e em bom estado de conservagao.

b) Maquinéario — em bom estado de funcionamento, conservagéo e
de facil limpeza e manutencgéao.

Art. 143° - Os fornos, as maquinas e as caldeiras seréo instalados
em compartimentos especiais, devendo possuir isoladamente térmico e
acustico, apropriados pela autoridade sanitaria em consonancia com a
legislagdo ambiental vigente.

Art. 144° - As massas de secagem os alimentos, ap6s sairem do
forno, deverao ficar sobre prateleiras em locais adequados.

Art. 145° - Das instalacdes sanitarias deverdo atender também:

| — Pisos de ceramica ou material liso, resistente, impermeavel, lavavel,
de facil limpeza, com inclinagéo suficiente para o escoamento de aguas
de lavagens e em bom estado de conservagéo;

Il — Paredes de cores claras, lisas, resistentes, lavaveis, de facil
limpeza e impermeéveis até uma altura minima de 2,00m (dois metros) e
em boas condi¢des de conservagoes;

IIl — Teto liso de material adequado, pintado na cor clara, que permita
uma perfeita limpeza e higienizagao;

IV — Né&o ter ligacdo direta com nenhuma dependéncia do
estabelecimento, devendo possuir ante-sala;

V — Vaso sanitario com tampa e/ou mictério, sendo em ambos os
casos, obrigatérias a agua corrente para descarga;

VI — Portas providas de molas;

VIl — Lavabo com agua corrente, sabao liquido de toalha de méao
descartavel ou toalha de rolo;

VIII - Lixeira com revestimento interno adequado para lixo, com tampa
e abertura de pedal.

§ 1° - Os estabelecimentos que possuirem mais de 15 (quinze)
funcionarios, deverao ter instalacdes sanitarias por sexo, podendo estas
ser de uso comum ao publico.

§ 2° - Além dos dispositivos contidos no artigo supra citado, ficam os
estabelecimentos que comercializam bebidas alcoolicas fracionadas,
obrigados a ter instalacdes sanitarias separadas por sexo a critério da
autoridade sanitaria.

SECAO VI

DAS QUITANDAS, DEPOSITOS DE AVES OU OUTROS ANIMAIS, CASAS
DE FRUTAS E CONGENERES

Art. 146° - Além das demais disposi¢cdes constantes e aplicaveis
deste regulamento, os estabelecimentos acima enumerados deverdo
possuir:

| — Bancas impermeabilizadas com material eficiente para conter
produtos hortifrutigranjeiros;

Il — Mesas ou estantes rigorosamente limpas, a 1,00m (um metro), no
minimo, das ombreiras das portas exteriores para produtos expostos a
venda;

Il — Gaiolas para aves, que serdo de fundo moével, impermeavel, de
modo a facilitar a higienizagdo local e ndo poder&o conter nimero excessivo
de aves;

Art. 147° - Além das demais disposicdes contadas no art. 145° deste
regulamento, é proibido nos referidos estabelecimentos:

| - abate ou preparo de aves ou outros animais, ndo condoante com
as normas especificas;

Il - Aves doentes;

Il - Frutas ndo sazonadas, amolecidas, esmagadas fermentadas
ou geminadas;

IV - Produtos procedentes de hortas irrigadas com aguas poluidas
ou adubadas com dejetos humanos;

Art. 148° - Os depositos de aves ou outros animais vivos aprovados
pela autoridade sanitaria competente, devem ter suas instalagdes isoladas
de outros animais, de acordo com esse ramo de comércio, aplicando-se
as mesmas exigéncias deste regulamento e mais as seguintes:

| - Area proporcional a demanda, na proporgédo de 08(oito) aves por
metro quadrado;

Il - Cobertura apropriada com tela, completando a alvenaria;

Il - Piso impermeabilizado com material eficiente, com inclinagéo
suficiente para o escoamento de agua de lavagem.

SECAO VIII

DAS COZINHAS INDUSTRIAIS, BIFES, CONGELADOS E
ESTABELECIMENTOS CONGENERES

Art.149° - Além das demais disposi¢Bes constantes e aplicaveis
deste regulamento, os estabelecimentos acima enumerados deverao
possuir:

| - Além das demais disposi¢éo contida no art.143 deste regulamento,
podera ser exigida também, a critério da autoridade sanitaria, a sala de
embalagens de produtos nos mesmos moldes da sala de manipulagéo;

Il - Vasilhames de material inécuo e inatacavel, sem ranhura ou
fragmentacdes para o preparo, uso e transporte de alimentos,
devidamente limpo, devendo sofrer o processo de
desinfecgdo,obedecendo em principio a&s seguintes etapas:

a) Remocéo de detritos, lavagem como agua morna e sab&do ou
detergente escaldado com &agua fervente ou a vapor e secagem.

Il - Fogao apropriado com sistema de exaustdo, composto dos
seguintes componentes:

a) Coifas;
b) Dutos;
c) Chapéus;
d) Exaustor;

IV - Triturador industrial para residuos com capacidade suficiente.

V - Equipamentos que produzem calor, instalados em locais préprios
e afastados, no minimo 0,50cm (Cinquenta centimetros) do teto e das
paredes.

SECAO IX

FABRICAS DE DOCES, FABRICAS DE GEL, FABRICA DE SALGADOS,
TORREFACAO DE CAFE, BENEFICIADORAS DE ARROZ E CONGENERES

Art.150° - Além das demais disposi¢Bes constantes e aplicaveis
deste regulamento, os estabelecimentos acima enumerados devera
possuir:

| - Sala de embalagens de produtos nos moldes da sala de
manipulagdo a critério da autoridade sanitaria;

Il - Vasilhames de material inécuo e inatacavel, sem ranhura ou
fragmentacgéo para o preparo, uso e transporte de alimentos, devidamente
limpos, devendo sofrer o processo de desinfec¢do, obedecendo em
principio as seguintes etapas:

Il - Remogao dos detritos, lavagem com agua morna e sabao ou
detergente, escaldado com &gua fervente ou vapor e secagem.

IV - Fogéo apropriado com sistema de exaustdo, composto dos
seguintes componentes:

a) Coifa

b) Dutos
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c) Chapéu

d) Exaustor

V - Isolamento térmico nos fornos, maquinas,caldeiras,estufas,forjas
ou quaisquer outros aparelhos onde se produza ou concentre calor;

VI - Serem os aparelhos ou equipamento que produzam calor,
instalados em locais ou compartimentos proprios e afastados, no minimo
0,50cm (Cinglienta centimetro)do teto e das paredes;

VII - Terem chaminés de dimensionamento adequado a perfeita
tiragem e serem dotadas de dispositivos eficientes para remog¢éo ou
controla dos inconvenientes que possam advir da fumaga, fumos, gases,
fuligem, odores ou quaisquer outros residuos que possam ser nocivos
ou incomodos aos locais de trabalho e a vizinhanga;

VIII - Serem instalados dispositivo apropriado para impedir que se
formem ou que se espalhem, nas dependéncias de trabalho,
suspemsoides tais como poeiras, fumo, fumagas, gases ou vapores
téxicos, irritantes ou corrosivos.

Art. 151 - Entende-se por gelo alimentar aquele destinado ao consumo
direto em bebida ou alimento que o exijam, devendo enquadrar-se nas
seguintes condigdes:

a) Feito agua potavel, filtrada, isenta de quaisquer contaminacéo;

b) Ser preparado em moldes ou formas préprias para aquele fim,
impermedveis e outras contaminagfes, sobretudo insetos;

c) Ser retirado das respectivas formas por processo higiénicos,
sendo proibido para este fim o emprego de aguas contaminadas ou
suspeitas de contaminacao, poluidas ou suspeitas de conter poluentes.

SECAO X

DAS CASAS DE FRIOS, DEPOSITOS DE LEITE, SORVETERIAS E
SIMILARES

Art.152° - Além das demais disposi¢des constantes e
aplicaveis desta regulamentacao, os estabelecimentos deverdo possuir:

| - Vasilhames de material in6cuo e inatacavel sem ranhura ou
fragmentag&o para o preparo, uso e transporte de alimentos, devidamente
limpos, devendo sofrer o processo de desinfecgdo, obedecendo em
principios as seguintes etapas:

§ 1° - Remogéo de detritos, lavagem com agua morna e sabdo ou
detergente escaldado com agua fervente ou vapor e secagem.

Il - Os sorvetes fabricados e ndo vendidos no proéprio local, estédo
sujeitos ao registro no 6rgdo competente, antes de serem entregues ao
consumo, e periodicamente deverdo sofrer um controle de qualidade do
produto pela autoridade sanitaria municipal competente;

Il - Os gelados comestiveis, elaborados com produtos de laticinios
ou ovos, serdo obrigatoriamente pasteurizados;

IV - Os gelados comestiveis somente poderdo ser recongelados
desde que nao tenham saido do local de fabricacao;

V - Durante o armazenamento a uma temperatura, antes da
distribuicdo aos pontos de vendas, mantidos a uma temperatura maxima
de —18° C (dezoito graus celsius negativo), nos pontos de venda a
temperatura devera ser de no maximo, -5° C (cinco graus celsius
negativo).

Art. 153° - E proibido nestes estabelecimentos manter as portas
abertas dos refrigeradores, principalmente as portas do depdésito de
Leite.

SECAOXI
DAS FEIRAS LIVRES

Art. 154° - Todos os alimentos a venda nos estabelecimentos deste
capitulo devem estar agrupados de acordo com a natureza e protegidos
das agOes dos raios solares, chuvas e outras intempéries, ficando
terminantemente proibido coloca-los diretamente sobre o solo.

Art. 155° - Nestes estabelecimentos é permitida a venda a varejo de
produtos hortifrutigranjeiros e subsidiariamente, de outros alimentos,
observadas as seguintes exigéncias:

| — Devem ser mantidos refrigerados nas temperaturas exigidas,
respectivamente, os alimentos obrigados a este tipo de conservagéo;

Il — A comercializagdo de carnes, pescados e derivados e produtos
de laticinios, passiveis de refrigeracao, sera permitida desde que em
veiculo frigorifico, que serdo vistoriados e aprovados pela autoridade
sanitaria municipal, ou em balcdes frigorificos, devidamente instalados e
em perfeito funcionamento e providos de portas apropriadas, que
deverdo ser mantidas fechadas;

Il — Os veiculos, barracas e balcGes para a comercializagdo de
carnes ou pescados devem dispor de deposito suficiente para o
abastecimento de agua corrente:

IV — E proibido o depésito e a comercializacdo de carnes e outros
animais vivos;

V — Bancas impermeabilizadas com material adequado para conter
produtos hortifrutigranjeiros;

VI — Fica proibido o fabrico de alimentos;

SECAOXII
DOS PRODUTOS CASEIROS

Art. 156° - A autoridade sanitaria municipal ficard responséavel pelo
processo de registro e controle de todos os produtos alimenticios de
origem caseira.

| — Todos produtos caseiros estardo sujeitos a fiscalizagéo sanitaria
e as normas especiais.

Il — A venda de produto perecivel de consumo imediato ou mediato
em feiras, ambulantes, sera autorizada pela vigilancia sanitaria,
obedecidas as nagdes de higienizacao, as condigdes locais apropriadas,
o perfeito estado de conservagdo do produto.

Art. 157° - A autorizagd@o sanitaria é restrita a venda dentro do
municipio, podendo ser cancelado a qualquer momento ao desrespeito
esse codigo e as normas técnicas especiais.

SECAOXIII
DOS SUPERMERCADOS E MERCADOS

Art. 158° - Além das demais disposi¢cdes constantes e aplicaveis
desta regulamentagédo, principalmente as segdes... (agougues)...
(bares)... (padarias)... (quitandas) e... (casas de frios), os
estabelecimentos acima enumerados dever&o possuir:

| — Pisos de ceramica ou material liso, resistente, impermeaveis,
lavaveis, de facil limpeza, com inclinagéo suficiente para o escoamento
de aguas de lavagens e em bom estado de conservagao;

Il — Paredes de cores claras, resistentes, lisas, de facil limpeza,
lavaveis e impermedaveis até uma altura minima de 2,00 metros (dois
metros) e em boas condi¢des de conservagoes;

11l — Teto liso de material adequado, pintado na cor clara, que permita
uma perfeita limpeza e higienizacéao;

IV — Né&o ter ligacdo direta com nenhuma dependéncia do
estabelecimento, devendo possuir ante-sala;

V — Vaso sanitario com tampa e/ou mictério, sendo em ambos os
casos, obrigatoria a dgua corrente para descarga;

VI — Portas providas de molas;

VIl — Lavabo com agua corrente, sab&o liquido, toalha de méo
descartavel ou toalha de rolo;

VIII — Lixeira, com revestimento interno adequado para lixo e tampa
com abertura de pedal.

§ 1° - Os estabelecimentos que possuirem mais de 15 (quinze)
funcionarios, deverao ter instalacdes sanitarias por sexo, podendo estas
serem de uso comum ao publico;

IX — Areas suficientes para estocagem, acondicionamento, depésitos
de alimentos e produtos. Suas embalagens vazias e utensilios de limpeza;
X — Camara de congelamento ou frigorificagéo de alimentos de facil
deterioracdo na estocagem, conservagao, exposi¢cao e comercializagao.

SECAO XIV

DOS TRAILERS, COMERCIO AMBULANTE E CONGENERES
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Art. 159° - Os trailers, comércio ambulantes e congéneres estardo
sujeitos as disposi¢cBes desta regulamentacdo, no que couber, e
especificamente ao disposto neste capitulo.

Art. 160° - No comércio ambulante somente é tolerada a
comercializacédo de alimentos que nédo ofere¢cam risco ou inconvenientes
de carater sanitario, a critério do 6rgao competente nao sendo tolerado.

Art. 161° - A preparagao beneficiamento e confec¢do ambulante de
alimentos para a venda imediata, bem como os servi¢cos de lanches
répidos, sao tolerados, desde que observadas, em especial, as seguintes
condicdes:

| — Realizar-se em veiculos, motorizados ou ndo, com espago interno
suficiente para a permanéncia do manipulador, providos de reservatério
para adequado suprimento de agua corrente, instalagdes de copa-cozinha
e balcao para servir ao publico;

Il — O compartimento do condutor quando for o caso, ser isolado dos
compartimentos do trabalho, sendo proibido a utilizagéo do veiculo como
dormitério;

11l — Serem os utensilios e recipientes para utilizagcéo pelo consumidor,
descartaveis e descartados ap6s uma Unica serventia;

IV — Os alimentos, substadncia ou insumos e outros serem
depositados, manipulados e eventualmente aquecidos ou cozidos no
interior do veiculo;

V — Os alimentos pereciveis deverao ser guardados em depdsitos
frigorificos providos de aparelhagem automéatica de producgédo de frio
suficiente para manté-los nas temperaturas exigidas, devendo no caso
de ser servidos quentes, ser mantidos em temperaturas acima de 60° C
(sessenta graus celsius) fazendo uso de estufas caso necessario;

VI — Serem os utensilios, recipientes e instrumentos de trabalho
mantidos em perfeitas condi¢cdes de higiene, mediante freqlentes
lavagens e desinfec¢cdo com agua fervente ou solucao desinfetante
aprovada;

Art. 162° - Os trailers, quando funcionarem com anexo tipo bar,
restaurante, cozinha industrial, deverdo obedecer aos respectivos
capitulos;

CAPITULOV

DOS CLUBES RECREATIVOS, CENTROS ESPORTIVOS, CRECHES,
PRAGAS DE ESPORTE, CASA DE ESPETACULOS E SIMILARES

Art. 163° - Além das demais disposi¢cdes constantes e aplicaveis
desta regulamentacgéo, os estabelecimentos acima enumerados deverédo
obedecer as exigéncias deste capitulo.

Art. 164° - As coldnias de férias e os acampamentos de trabalho ou
recreacao poderdo ser aprovados sem que possua:

| — Sistema adequado de captacao e distribuicdo de agua potavel e
afastamento de aguas residuarias;

Il — Instalagdes sanitarias independentes para cada sexo, em nimero
suficiente;

Il — Adequada coleta e adequado destino dos residuos sélidos, de
maneira que satisfaca as condigbes de higiene;

IV — Instalagbes adequadas para lavagem de roupas e utensilios;

Paragrafo Unico — A qualidade da agua de abastecimento devera
ser demonstrada pelos responsaveis nos locais de colbnias de férias e
acampamentos de trabalho ou recreagao a autoridade sanitaria mediante
resultados de exames laboratorial.

Art. 165° - S6 serdo permitidos salas de espetaculos no pavimento
térreo e no imediatamente superior ou inferior, devendo em qualquer
caso assegurado rapida evacuacao dos espectadores.

Art. 166° - As portas de saida das salas de espetaculos deverdo
obrigatoriamente abrir para o lado de fora na sua totalidade a largura
correspondente a 0,01cm (um centimetro) por pessoa prevista para a
lotagéo total, sendo o minimo de 2,00m (dois metros) por vao. Os
corredores de saida atenderdo ao mesmo critério do artigo anterior.

Art. 167° - As salas de espetaculos serdo dotadas de dispositivos
mecanicos, que dardo renovacao constante de ar, com capacidade de
13,00 m? (treze metros clbicos) de ar exterior, por pessoa a cada hora.

§ 1° - Quando instalado sistema de ar condicionado, este devera
obedecer as normas da associagéo brasileira de normas técnicas — ABNT;

§ 2°- Em qualquer caso, sera obrigatdria a instalacéo de equipamentos
de reserva.

Art. 168° - As cabines de projecdo de cinemas deverdo satisfazer
as seguintes condicgbes:

| — Area minima de 12m? (doze metros quadrados), pé direito de
3,00m (trés metros);

Il — Porta de abrir fora e construida de material incombustivel;

IIl — Ventilagcdo natural ou dispositivo mecénicos;

IV — Instalagao sanitéria;

Art. 169° - As instalacdes sanitarias destinadas ao publico nos
cinemas, teatros e auditorias serdo separadas por sexo, com acessorio
para higienizagdo das maos.

Paragrafo Unico — Devera conter minimo um vaso sanitario para
cada 100 (cem) pessoas, um lavatério para cada 200 (duzentas) pessoas,
admitindo-se igualmente entre homens e os de mulheres com paredes
impermeabilizadas no minimo de 2,0m (dois metros) de altura, com azulejos
na cor clara ou material eficientes para o escoamento de agua de lavagem,
teto liso, pintado na cor clara.

Art. 170° - Nos cinemas, teatro e auditério deverao ser instalados
bebedouros com jato inclinado, fora das instalagcdes sanitarias para uso
dos frequientadores, na propor¢do de 01 (um) para cada 300 (trezentas)
pessoas.

Art. 171° - As paredes dos cinemas, teatros, auditorios e locais
similares na parte interna, deveré receber revestimento, pintura lisa,
impermeavel e resistente, até a altura minima de 2,0 m (dois metros).

Art. 172° - Os circos, parques de diversdo e estabelecimentos
congéneres deverdo possuir instalagdes sanitarias ligadas a uma fossa,
ou outra instalacdo aprovada pela autoridade sanitaria, independentes
para cada sexo, na propor¢do minima de um vaso sanitario e um mictério
para cada 200 (duzentos) freqientadores em compartimentos separados.

§ 1° - Na construcdo dessas instalagdes sanitarias, podera ser
permitido o emprego de madeira e de outros materiais em placas, devendo
0 pisos receber revestimento liso e impermeavel.

§ 2° - Seré& obrigatérios a remocao e isolamento das instalacdes
sanitarias construidas nos termos do paragrafo anterior e aterro das
fossas, por ocasido da cessagao das atividades a elas derem origem.

Art. 173° - Os estabelecimentos previstos no artigo anterior estao
sujeitos a vistoria pela autoridade sanitéria para efeito de funcionamento.

Art. 174° - Os locais de reuniéo, para fins religiosos, deverédo atender
além das normas e especificagbes geris, mais 0s seguintes requisitos:

| — Pé direito ndo inferior a 4,00m (quatro metro);

Il — Area do recinto dimensionada Segunda a lotacdo méaxima prevista;

Il — Ventilagdo natural ou por dispositivos mecanicos capaz de
proporcionar suficiente remocao de ar interior;

Paragrafo Unico — Quando instalado sistema de condicionamento
de ar devera obedecer na integra ao disposto neste regulamento.

Art. 175° - Os locais destinados a reunides para fins religiosos
obedecerdo na integra ao disposto neste regulamento.

Paragrafo Unico — Quando obrigarem outras atividades anexas,
como escolas, pensionatos ou residéncias, deverao satisfazer as
exigéncias proprias para tais finalidades.

Art. 176° - As creches devem atender, no que couber, as disposi¢des
deste regulamento, e as seguintes:
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a) Bercgéario com area minima de 6,00m? (seis metros quadrados) e
no minimo 3,00m? (trés metros quadrados) por crianga, devendo haver
entre os bergos e entre estes e as paredes a distancia minima de 0,50cm
(cinquenta centimetros);

b) Saleta para amamentagdo com area minima de 6,00 m? (seis metros
quadrados), providas de cadeiras ou banco — encosto, para que as
mulheres possam amamentar seus filhos em condigBes de higiene e
conforto;

¢) Cozinha dietética para o preparo de mamadeira ou suplementos
dietéticos para as criangas ou pra as maes, com area de 4,00m? (quatro
metros quadrado), no minimo;

d) Compartimento de banho e higiene das criangas com area de
3,00m? (trés metros quadrados), no minimo;

e) Instalacdes sanitarias para o uso das mées e do pessoal da
creche;

Art. 177° - Os asilos, orfanatos, albergues e instituicdes congéneres,
além das demais disposi¢des deste regulamento que lhes sé@o aplicaveis
devem atender as seguintes condigdes:

a) Terem os dormitérios, area de 6,00 m? (seis metros quadrado)
guando destinados a uma pessoa a 4,00m? (quatro metros) por leito, nos
de uso coletivos, no minimo;

b) Terem instalagdes sanitarias 01(um) vaso sanitario, 01(um)
lavatorio e 01(um) chuveiro para 10(dez) pessoas assistidas;

c) Terem cozinhas e anexos com area de 5,00m? (cinco metros
guadrados) e na proporgao de 0,50cm? (cinglienta centimetros quadrados)
por pessoas assistidas;

d) Terem refeitério com area minima de 5,00m? (cinco metros
guadrados) e na proporcéo de 0,50 cm? (cinqiienta decimetros quadrados)
por pessoa assistida;

e) Terem, quando se destinarem a menores, area de recreagdo e
salas de aula, quando for o caso, aplicando-se para tais dependéncias
as condicbes exigidas para estabelecimentos de ensino;

f) Paredes revestidas até a altura minima de 2,00m (dois metros) de
material resistente, lavavel, impermeavel e liso e o restante das paredes
pintado de cor clara;

CAPITULO VI

DOS INSTITUTOS E SALOES DE BELEZA, CABELEIREIROS,
BARBEARIAS, CASAS DE BANHO, CASAS DE MASSAGENS, SAUNAS,
LAVANDERIAS E SIMILARES

Art. 178° - O funcionamento destes estabelecimentos deveréa
observar as normas definidas pela autoridade sanitaria competente.

| — Pentes, navalhas e outros utensilios de uso coletivo desinfetados,
apos cada uso, através de processo quimicos e/ou fisicos, a critério da
autoridade sanitaria competente;

Il — Toalhas e golas de uso individual, garantidos por envoltérios
apropriados, devendo ser;

IIl = Insufladores para aplicacdo de po6-de-arroz ou talco;

IV — Cadeiras com encosto para a cabega revestido de pano ou
papel, renovado para cada pessoa;

V — Quando se tratar de manicure e pedicure, 0s recipientes e
utensilios previamente esterilizados ou flambados;

VI — Localizagéo: insalubridade, ou seja, area cuja circunvizinhanca
favorega boas praticas sob aspecto sanitario;

VIl — Distribuicdo das dependéncias de acordo com fluxo de clientes
e atividades desenvolvidas pelo abastecimento;

VIII — Abastecimento de agua: lavatério com agua corrente, caixa
d’agua com limpeza e desinfecgdo periddica, agua de consumo potavel;

IX — Eliminagdo de aguas servidas: ligadas a rede publica quando
existir caso contrario, fossas sépticas com destinacao adequada, caixas
de gordura em bom estado de conservagéo e funcionamento, permitindo
o destino final adequado;

X — Produtos quimicos como cosméticos, produtos de higiene e
substancia desinfetantes e esterilizados, deverdo possuir registro junto
ao ministério da saude.

XI — Acondicionar os residuos de forma adequada, em material
plastico, exceto os perfurocortantes, que deverdo ser acondicionados
em recipiente rigido, estanque e vedado.

XIl — Registro e controle de cliente através de livro atam ou de ficha
para aplicagéo de produtos quimicos.

XIII — Profissional qualificado com Certificado de cursos.
XIV — Maca com lengol descartavel para sala de depilagéo.

Paragrafo Unico - Todos os estabelecimentos deveré ter banheiro
exclusivo para clientes, paredes de cor clara, de material
impermeabilizante, a altura minima de 2,0 métros, separado por sexo,
com os acessorios de higienizacé@o. aprovado pelo 6érgdos competente.

Art. 179° - As casas de banho ou saunas observardo as
disposi¢des deste capitulo e mais:

| — As banheiras serdo de material impermeabilizante ou outro,
aprovado pelo 6rgdos competente de salde publica e serdo lavadas e
desinfetadas apo6s cada banho;

Il — O sabonete ser& fornecidas a cada banhista, devendo ser
inutilizada a por¢do do mesmo que restar;

IIl — As roupas utilizadas nos quartos de banho deverdo ser
individuais, ndo podendo servir a mais de um banhista, antes de serem
novamente lavadas e desinfetadas;

IV — E proibido atender pessoas que sofrem de dermatoses ou
qualquer doengas parasitaria infecto-contagiosa ou repugnante;

Art. 180° - As lavanderias deverédo atender, no que lhes for aplicavel,
a todas as exigéncias deste regulamento.

Art. 181° - As lavanderias serdo dotadas de reservatorios de agua
com serdo dotadas de reservatodrios de agua com capacidade equivalente
ao consumo diario, sendo permitido o uso de agua de pog¢o ou outras
procedéncias desde que ndo seja poluidas ou contaminadas e o
abastecimento publico seja suficiente.

Paragrafo Unico - As lavanderias devem possuir locais destinados

a) Deposito de roupas a serem lavadas;

b) Operacdes de lavagens;

c) Secagem e passagem de roupa, desde que ndo disponham de
equipamento apropriado para este fim;

d) Deposito de roupas limpas

CAPITULO VI
OTICA

Art. 182° - E instrumento destinado a industrializagéo, manipulag&o
e/ou comercializagdo de lentes Oftalmoldgicas.

Art. 183° - Estes estabelecimentos estéo sujeitos a fiscalizacéo da
autoridades sanitaria do municipio e devem obedecer Normas Técnicas
Especiais (N.T. E).

CAPITULOVIII

DAS DISTRIBUIDORAS DE BEBIDAS, DEPOSITOS DE BEBIDAS E
SIMILARES

Art. 184° - Além das demais disposi¢Ges constantes e aplicaveis
desta regulamentagao, os estabelecimentos acima enumerados deverdo
possuir paredes revestidas até altura minima de 2,00m (dois metros)
com material liso, resistente e lavavel na cor clara.

Art. 185° - E proibido nos estabelecimentos acima citado:

| — Expor & venda, ou ter em depodsito, substancias toxicas ou
corrosivas para qualquer uso, que se prestem a confusdo com bebidas;

Il — Venda de bebidas fracionadas;

IIl — Transporte, distribuicdo e armazenamento de bebidas e dgua
engarrafada sem protecao contra os raios solares diretos.

CAPITULO IX

DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO E SIMILARES
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Art. 186° - Além das demais disposi¢cdes constantes e aplicaveis
deste regulamento, os estabelecimento de ensino e similares deverao
obedecer as exigéncias mencionadas a seguir.

Art. 187° - As escolas deverdo ter compartimentos sanitarios
devidamente separados por sexo, observando-se as exigéncias deste
regulamento para tal finalidade.

§ 1° - Estes compartimentos, em cada pavimento, deveréo ser dotados
de vaso sanitario em nimero correspondente, no minimo, a 01(um) para
cada 25 (vinte e cinco) alunas; 01 (um) para cada 40 (quarenta) alunos;
01 (um) mictério para cada 40 (quarenta) alunos e 01 (um) lavatério para
cada 60 (sessenta) alunos e alunas.

§ 2° - Deverdo também ser previstas instalacdes sanitarias para
professores, que deverdo atender, para cada sexo, a proporcdo minima
de 01 (um) vaso sanitario para cada 10 (dez) salas de aulas, e os lavatérios
serdo em numero nao inferior a 01 (um) para cada 06 (seis) salas de aula
e 0s pisos, paredes e teto obedecerédo as normas constantes e aplicaveis
deste regulamento.

Art. 188° - E obrigatério a existéncia de instalagbes sanitaria nas
areas de recreacao, na propor¢do minima de 01 (um) vaso sanitario e 01
(um) mictério para cada 200 (duzentos) alunos, e 01 (um) vaso sanitario
para cada 100 (cem) alunas e 01 (um) lavatorio para cada 200 (duzentos)
alunos e alunas somados.

Paragrafo Unico — Quando for prevista a pratica de esportes ou
educagao fisica, devera também haver chuveiros, na proporgédo de 01
(um) para cada 100 (cem) alunas e alunos e vestiarios separados com
5,00m (cinco metros), para cada 100 (cem) alunos ou alunas no minimo.

Art. 189° - Observar as condi¢des geral do ambiente fisico.

| — Estado de Conservacao;

Il — Condicdes das instalagdes elétricas e sanitaria;

11l = lluminagéo e ventilagdo adequada;

IV — Instalagdo de protecéo contra incéndio;

V — Localizacao: local de facil drenagem e protegida de enchente;

Art. 190° - E obrigatorio a instalagdo de bebedouro de jato inclinado
e guarda protetora, na proporgdo minima de 01 (um) para cada 200
(duzentos) alunos, vedada sua localizacdo em instalacdes sanitarias,
nos recreios, a propor¢édo sera de 01 (um) bebedouro para cada 100
(cem) alunos.

Paragrafo Unico — Nos bebedouros, a extremidade do local de
suprimento de agua devera estar acima do nivel de transbordamento do
receptaculo.

Art. 191° - Os compartimentos ou locais destinados a preparacao,
venda ou distribuicdo de alimentos ou bebidas, deverdo satisfazer as
exigéncias para estabelecimentos comerciais de géneros alimenticios, no
que lhes for aplicavel.

Art. 192° - Nos intervalos além das disposi¢cOes referentes a
estabelecimentos de ensino e similares serdo observadas as referentes
habitacdo dos dormitérios coletivos, quando houver, e aos locais de
preparo, manipulacdo e consumo de alimentos, no que for aplicavel.

Art. 193° - Nos estabelecimentos de ensino e similares de 1° grau &
obrigatdria a existéncia de local coberto para recreio, com area minima
igual a 1/3 (um terco) da soma das areas das salas de aulas.

Paragrafo Unico — As areas de recreacdo deverdo ter comunicagio
com o logradouro publico, que permite o escoamento rapido dos alunos,
em caso de emergéncia.

Art. 194° - Os reservatérios de agua dos estabelecimentos de ensino
e similares terdo capacidade adicional a que for exigida para combater a
incéndio, nao inferior a correspondente a 50 (cinqiienta) litros por aluno.

Paragrafo Unico - Esse minimo sera de 100(cem) litros por alunos
no semi — internato e de 150(cento e cinquenta) litros por alunos nos
internatos.

CAPITULO X

DOS ESTABELECIMENTOS INDUSTRIAIS, COMERCIAIS E DA
SEGURANCA DO TRABALHO URBANO

Art. 195° - As autoridades da Vigilancia Sanitaria da Secretaria
Municipal de incumbe fiscalizar as condi¢gbes sanitarias dos locais de
trabalho, o grau de risco para a saude do trabalhador, os equipamentos,
maquinarios e demais instrumentos de trabalho, bem como os dispositivos
de protecéo individual.

Art. 196° - As indUstria a se instalarem no territério municipal deveréo
submeter a Secretaria Municipal de Saude, para exame prévio da
autoridade sanitaria competente. O plano completo da solucéo, liquidos
ou esgotamento sanitario e do langamento de residuos solidos, liquidos
ou gasosos, visando evitar os prejuizos a salde da populagdo e do meio
ambiente.

Art. 197° - Os 6rgaos competentes municipais, em matéria de protecao
da saude e defesa do meio ambiente, observardo as Normas Técnicas
sobre prote¢do dos mananciais, dos servicos de abastecimento publico
de agua destinada ao consumo humano e das instalagcfes prediais,
aprovadas pelo Ministério da Salde, sem prejuizo da legislagédo estadual
e municipal.

§ 1° - As industrias ja instaladas ficam obrigadas a promover as
medidas necessarias para corrigir os inconvenientes da poluicdo e da
contaminagdo das aguas receptoras, de areas territoriais e da atmosfera,
dentro do prazo fixado pela autoridade sanitaria e ambiental competente,
conforme a gravidade da situagéo.

§ 2° - O ndo cumprimento das determinag6es dos 6rgaos
competentes, dentro do prazo fixado, facultard as autoridades de
Vigilancia Sanitaria e da Defesa do Meio Ambiente lavrarem auto de
infracdo, podendo interditar o estabelecimento, sem prejuizo da penalidade
pecuniéria cabivel, bem como de outras penalidades decorrentes das
Legislagbes federal e estadual pertinentes.

SECAO|
DA SEGURANGA DO TRABALHADOR URBANO

Art. 198° - A Secretaria Municipal de Saude promovera campanhas
e 0 estudo das causas de infortinios e acidentes de trabalho, indicando
0S meios para sua prevencao.

Art. 199° - E dever do empregador urbano, fornecer o equipamento
de protecéo individual — E.P.l. devendo observar:

| — O tipo adequado a atividade a ser desempenhada;

Il — Fornecer apenas o E.P.l. aprovado pelo Ministério do trabalho;
IIl — Dar treinamento ao trabalhador sobre o uso correto do E.P.l;
IV — Tornar seu uso obrigatério;

V - Substituir o E.P.l. imediatamente, quando danificado ou extraviado;
VI — Responsabilizar-se por sua higienizagdo e manutengao periddica.

SECAOII
DOS RESIDUOS INDUSTRIAIS GASOSOS

Art. 200° - Os residuos gasosos deverdo ser eliminados dos locais
de trabalho através de métodos, medidas ou equipamentos de controle,
submetidos tais métodos e dispositivos ao exame e aprovagao dos 6rgdos
competentes do Ministério do Trabalho, da Vigilancia Sanitaria e de Defesa
do Meio Ambiente, caso haja langamento dos contaminantes gasosos na
atmosfera externa.

SECAOIII

DOS SERVICOS DE LIMPEZA, LAVAGEM, LUBRIFICACAO, PINTURA
PULVERIZADA OU VAPORIZADAE SIMILARES
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Art. 201° - Os estabelecimentos de que trata esta se¢ao estéo sujeitos,
no que couber, as prescricdes referentes aos estabelecimentos comerciais
em geral.

Art. 202° - E PROIBIDO lancar detritos, 6leos e graxas nos logradouros
e redes publicas.

Art. 203° - A desobediéncia as normas desta segédo, sujeitard o
infrator a multa pecuniaria e interdicdo do estabelecimento, se for o caso.

SECAO IV
DOS COMBUSTIVEIS LIQUIDOS E GASOSOS

Art. 204° - Os tanques de armazenagem de liquidos inflaméaveis e
combustiveis serdo construidos de aco ou concreto, a menos que a
caracteristica do liquido requeira material especial, segundo as Normas
Técnicas oficiais no pais.

Paragrafo Unico - Todos os tanques de superficie, usados para
armazenamento de liquidos inflamaveis devem ser equipados com
respiradouros de emergéncia.

Art. 205° - E obrigatério a colocagéo de letreiros em todas as vias de
acesso aos locais de armazenagem dos combustiveis, com os dizeres:
“NAO FUME INFLAMAVEL".

SECAOV
DA PROTECAO INDIVIDUAL DOS TRABALHADORES

Art. 206° - As empresas devem, obrigatoriamente, mandar realizar
exames médicos nos operdrios que trabalham com combustiveis, de
preferéncia a cada trés meses, se legislagdo estadual ou federal ndo
dispuser de forma diversa.

Art. 207° - Além das protegOes exigidas pela legislagao trabalhista,
os operarios deverdo trabalhar com a protegéo de:

| — Méscara contra gases;

Il — Oculos de protegéo visual;

Il = Luvas especiais;

IV — Botas de canos longos;

V — Macac6es de mangas longas.

SECAO VI
DA SEGURANCA DO TRABALHADOR RURAL

Art. 208° - O empregador rural € OBRIGADO a fornecer, gratuitamente
ao seu empregado, equipamento de prote¢do individual — E.P.1., em perfeito
estado de conservagéo e funcionamento nas seguintes circunstancias:

a) Sempre que as medidas de protegéo coletiva forem tecnicamente
inviaveis ou nao fornecerem completa protecdo contra os riscos de
acidentes do trabalho e ou doencas profissionais;

b) Enquanto as medidas de protecdo coletiva estiverem sendo
implantadas;

c) Para o atendimento de situagbes de emergéncia.

Art. 209° - Atendidas as peculiaridades de cada atividade o
empregador devera fornecer aos trabalhadores E.P.l., para prote¢cdo da
cabeca, dos olhos e da face, dos ouvidos, das vias respiratorias, dos
membros superiores e inferiores, e do tronco.

Art. 210° - Os E.P.l.,, e as roupas utilizadas em tarefas onde se
empregam substancias toxicas ou perigosas serdo rigorosamente
higienizados e mantidos em locais apropriados sem risco de contaminagéo
da roupa de uso comum do trabalhador e seus familiares.

Art. 211° - Compete ao empregador pessoalmente ou a seus
prepostos, gerentes ou sub contratantes de mé&o-de-obra, quanto aos
E.P.I.:

| — Instruir e conscientizar o trabalho quanto a necessidade do uso
adequado do mesmo para protecdo de sua saude;
Il — Substituir, imediatamente, o E.P.I. danificado ou extraviado;

Art. 212° - Compete ao trabalhador rural:

| — Usar obrigatoriamente e adequadamente o E.P.l. danificado para
a finalidade a que se destinar;

Il — Responsabilizar-se pela danificagdo do E.P.l. ocasionada pelo
uso inadequado ou fora das atividades a que se destina, bem como pelo
extravio do E.P.I. sob a sua guarda.

SECAOVII
DA CRIACAO DE ANIMAIS DOMESTICOS

Art. 213° - Somente na zona rural permitir-se-a a criagcao de bovinos,
suinos, ovinos, equinos, caprinos, aves e outros animais que, pelas
suas caracteristicas, possam ser prejudiciais a higiene e bem-estar da
populacéo urbana e ao meio ambiente.

Art. 214° - As clinicas veterinarias poderdo localizar-se em zona
urbana desde que funcionem em consonancia com as normas higiénico-
sanitarias estabelecidas pela autoridade sanitaria competente.

Art. 215° - Todos os locais destinados ao recolhimento e
confinamento de animais deverdo revestir-se todas as medidas de
higiene recomendaveis, com agua corrente para a lavagem diaria do
piso, estando sujeitos a atuagdo da Vigilancia Sanitaria e passiveis de
atuagao, com apreensdo dos animais que, por falta das condigbes de
higiene e profilaxia necessérias, estiverem suspeitos de doencas ou
contaminacdes.

SECAOVIII
DA PREVENCAO E DO CONTROLE DE ZOONOSES

Art. 216° - A criagao, o controle da populacéo animal na zona urbana,
bem como a prevencéo e o controle de zoonoses no municipio obedecerédo
ao seguinte:

| — Os proprietarios de animais domésticos deverdo manté-los
trancados em suas propriedades;

Il — A apreensédo de animal errante sera divulgada pelos veiculos de
comunicagéo, indicando-se a localizagdo para a devolugédo para do
mesmo ao seu dono, suas caracteristicas fisicas e outros dados que
forem julgados importantes;

Il — O sacrificio de animais que ndo forem procurados somente
processar-se-a mediante diagndéstico sanitario que justifiqgue a sua morte;

IV — O sacrificio de animais nos termos do inciso anterior sera
através de métodos indolores e instantaneos sendo vedado o uso de
métodos que submetam os animais a crueldade.

Art. 217° - Os possuidores de animais domésticos ferozes deverédo
manter afixadas placas de adverténcia no alinhamento do lote.

CAPITULOXI

DAS NORMAS DE SEGURANCA E HIGIENE

SECAO|

DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Art. 218° - Compete a Secretaria Municipal de Saude através dos
seus orgdos competentes, proceder as investigacdes e levantamentos
necessarios para manter absolutamente atualizadas as informagées e

dados estatisticos de doencas e Obitos, tendo em vista as medidas de
controle dos mesmos, como protegdo e prevencéo a saude da populacéo.
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Art. 219° - A Secretaria Municipal de Saude deve fazer publicar e
distribuir a todas as entidades de classe, as Associacdes de Moradores
de Bairros, as Escolas, as Igrejas e Templos, uma relacéo das doencas
transmissiveis, seus principais sintomas e medidas de prevencao e
cautela que devem ser observadas.

Art. 220° - E dever de todo cidaddo comunicar & autoridade sanitéria
local a ocorréncia, ou a simples suspeita de ocorréncia de doenca
transmissivel constante da relagdo de que trata o artigo anterior.

Art. 221° - E obrigatéria a notificacdo & autoridade sanitéria local
por parte das seguintes pessoas:

| — Médicos que forem chamados para prestar cuidados ao doente,
mesmo que ndo assumam a direcdo do tratamento;

Il — Responséaveis por farmacia, casas de produtos veterinario,
clinicas odontolégicas e de fisioterapia, hospitais ou outros
estabelecimentos congéneres;

IIl — Farmacéuticos, Bioquimicos, Veterinarios, Fisioterapeuta,
Dentistas, Enfermeiros e pessoas que exer¢cam profissfes afins;

IV — Responsaveis por laboratérios que executem exames
microbiolégicos, soroldgicos, anatomopatoldgicos e radiolégicos;

V — Responsaveis por estabelecimentos de ensino, locais de trabalho,
hotéis, pensdes e congéneres, ou habitacdes coletivas em que se
encontre o doente;

VIl - Responsaveis pelo servico de verificagdo de 6bito;

VIl - O cartério de Registro Civil que registrar o ébito proveniente
de doencas transmissiveis.

Art. 222° - A notificagcdo das doencas compulséria das doengas
tem carater sigiloso, a identidade da pessoa que realizou a notificacéo,
salvo se a mesmo assim permitir.

Art. 223° - Para auxiliar a agdo da Secretaria Municipal de Saude
tendo em vista resguardar e prevenir a satide, o bem-estar e diminuir os
riscos a populagéo, o Cartério de Registro Civil, bem como os médicos e
os hospitais, deverdo comunicar os casos de 6bitos decorrentes de uso
excessivo de drogas, bem como de acidentes de transito causados por
motoristas dopados ou alcoolizados.

Art. 224° - As pessoas que tratam o artigo 214 que descumprirem
a notificagdo compulséria, estdo sujeitas a fiscalizagdo da Vigilancia
Sanitéria, incorrendo em atuacdo de carater fiscal, com aplicagdo de
penalidade pecuniaria além das pré estabelecidas em legislagdo
pertinentes

Paragrafo Unico - Os quintais também dever&o ser limpos pelos
proprietarios, os proprietarios que nao realizarem a limpeza de seus
terrenos poderdo ser notificados.

SECAOII
DA VACINACAO OBRIGATORIA

Art. 225° - Compete a Secretaria Municipal de Saude, em apoio a
Secretaria Estadual de Saude, executar vacinacao de carater obrigatorio,
definidas em Programa Nacional de Imunizacdo, ou decorrentes de
necessidade locais.

Art. 226° - E dever de todo cidaddo submeter-se & vacinacdo
obrigatéria, inclusive os menores sob sua responsabilidade.

Paragrafo Unico - Somente podera ser dispensada da vacinagéo
obrigatdria, quem apresentar atestado médico de contra-indicagdo explicita
da aplicacdo da vacina.

Art. 227° - Os atestados de vacinagéo obrigatéria serdo gratuitos,
devendo ser denunciado qualquer profissional da saude que por eles
cobrar.

Paragrafo Unico - N&o poderdo ser retidos por qualquer pessoa
fisica ou juridica, para efeitos de comprovagédo trabalhista ou qualquer
outro motivo, os atestados de vacinagéo.

SECAOII

DAS CALAMIDADES PUBLICAS

Art. 228° - Na ocorréncia de casos de agravos a salde decorrentes
de calamidades publicas, tendo em vista o controle de epidemias, a
Secretaria de Saude devidamente articulada com os 6rgaos federais e
estaduais competentes, promovera a mobilizacdo de todos os recursos
médicos e hospitalares existentes nas areas afetadas, considerados
necessarios.

Art. 229° - Para efeito do disposto no artigo anterior, deveréo ser
empregados, de imediato, todos 0s recursos sanitarios disponiveis, com
0 objetivo de prevenir as doengas transmissiveis e interromper a eclosédo
de epidemias, acudindo os casos de agravos a saude em geral.

Paragrafo Unico — Dentre outras, consideram-se importantes, na
ocorréncia de casos de calamidade publica, as seguintes medidas:

| — Promover a proviséo, o abastecimento, o armazenamento e a
andlise da agua potavel destinada ao consumo;

Il — Propiciar meios adequados para o destino dos dejetos, a fim de
evitar a contaminacao de agua e dos alimentos;

11l — Manter adequada higiene dos alimentos, impedindo a distribuicéo
daqueles suspeitos de contaminagéo;

IV — Empregar os meios adequados ao controle de vetores;

V — Assegurar a rapida remocéo de feridos e a imediata retirada de
cadaveres da éarea atingida.

SECAO IV
DOS HOSPITAIS E SIMILARES

Art. 230° - E obrigatério nos hospitais, clinicas, casas de saude,
maternidades e similares:

| — Esterilizagdo de roupas, lougas, talheres e utensilios diversos;

Il — Desinfecgdo de colchdes, travesseiros, cobertores, moveis e
assoalhos;

Il — Manutenc¢éo da cozinha, copa e despensa devidamente arejadas
e em condi¢des de completa higiene.

Art. 231° - Os hospitais devem possuir, OBRIGATORIAMENTE,
quartos individuais ou enfermarias exclusivas para isolamento, segundo
o tipo de infecgdo e de doentes portadores de doencas infecto-
contagiosas.

Art. 232° - Os prédios onde se instalarem hospitais, maternidades e
congéneres, devem seguir as orientagdes cantantes do Cédigo de Obras
e Edificagdes, além de outras Normas Técnicas pertinentes.

Art. 233° - Ndo serd permitido o funcionamento de hospitais e
congéneres que ndo satisfagcam todas as exigéncias das Normas
Técnicas no tocante as dependéncias necessarias, equipamentos em
perfeito estado de funcionamento e todas as condi¢bes de assepsia e
limpeza para o perfeito atendimento de pacientes e diminuic&o de riscos
de infecgdo hospitalar.

SECAO V
DAPROTECAO CONTRAA RADIOATIVIDADE

Art. 234° - As pessoas que manipulam Réadio ou sais de Réadio,
deverdo ser asseguradas medidas de prote¢do regulamentadas por
Normas Técnicas Especiais.

Art. 235° - As salas para manipulacdo de Radio ou substancias
radioativas deverdo seguir exigéncias contidas em Normas Técnicas,
ser bem ventiladas, isoladas e sinalizadas com os dizeres: PERIGO —
RADIOATIVIDADE.

Art. 236° - E proibido a presenca de qualquer pessoa estranha ao
trabalho, na sala de radiagao.

Art. 237° - E aconselhavel a adocéo de sistema de rodizio ao pessoal
gue manipula substancias radioativas, para que seja 0 mesmo afastado
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periodicamente do contato direto com tais materiais, sendo absolutamente
PROIBIDO o trabalho sem utilizacdo de dosimetros pessoais de
radioatividade, tais como camara ou Radio-fotoluminescente.

Paragrafo Unico - O transporte do Radio para utilizagio terapéutica
nos hospitais e nos centros urbanos devera ser feito em recipientes que
oferegam protecdo adequada, de acordo com normas técnicas Especiais.

SECAO VI
DOS LABORATORIOS DE ANALISES E CONGENERES

Art. 238° - Os laboratorios de analises clinicas e congéneres, além
das normas regulamentares que devem ser observadas, deverdo Ter
entrada independente, ndo podendo suas dependéncias serem usadas
para fins que ndo os de suas atividades peculiares, e precisam dispor
de, no minimo, uma sala para atendimento de clientes, uma para coleta de
material, outra para o laboratério propriamente dito e sanitarios de uso
publico.

SECAOVII
DOS BANCOS DE SANGUE E SIMILARES

Art. 239° - Os bancos de Sangue deverdo seguir estritamente as
Normas Técnicas Especiais que forem expedidas pelo Ministério da Satde,
além das normas regulamentares Municipais e Estaduais que |lhe forem
compativeis.

Art. 240° - No que diz respeito as instalagGes e aos prédios onde se
instalardo, devem seguir as orienta¢des do Cédigo de Obras e Edificagdes,
Normas do Ministério da Saude e Legislacao pertinente.

Art. 241° - E proibido aceitar doagdes de sangue provenientes de
estabelecimentos de recuperagdo de viciados e drogados.

Art. 242° - Toda doagdo de sangue, mesmo que o doador seja
aparentemente saudavel, inclusive quando se tratar de parente do paciente
que recebera o sangue, deve ser analisada, passando por todos os
testes a fim de se evitar contaminacdes.

Art. 243° - Devem ser implantados centros de atendimentos a pessoas
que desejam realizar testes HIV e exames fisicos de pessoas com lesGes
de pele, com sintomas de diarréia cronica grave, sudorese noturna, febre
e perda de peso anormal de peso.

Art. 244° - Ndo se devem permitir a entrada de pessoas estranhas
nos recintos de trabalho, nem se permitir que pessoas se alimentem ou
fumem nos mesmos.

Art. 245° - O pessoal envolvido com a coleta e andlise do sangue
devem usar luva e aventais protetores, sendo todos os aparelhos, segundo
as Normas Técnicas do Ministério da Saude como recomendacdes aos
hospitais, ambulatérios médico-odontolégicos e laboratdrios.

Paragrafo Unico - Todo o material utilizado na triagem e coleta do
sangue deve ser descartavel, sendo VEDADA a sua reutilizacéo.

Art. 246° - Os médicos devem encorajar, sempre que a situagdo o
permitir, que se proceda a autotransfusdo, ao invés de transfuséo de
sangue de doadores.

Art. 247° - A amostra do soro do doador devera ser examinada
INDIVIDUALMENTE, obedecendo a um fluxo especifico determinado em
funcdo da positividade e negatividade das diversas reagdes.

Art. 248° - O sangue HIV positivo, identificado pelo teste ensaio
imunoenzimatico, deve ser recolhido imediatamente a instituicao que
realizou o exame, uma vez que 0 mesmo constitui precioso material de
estudo e pesquisa.

§ 1° - O envio do sangue para centros de pesquisas deve revestir de
todas as normas de seguranca concernentes, e, caso nao seja indicado

pelo pesquisador que solicitou o sangue outras formas adicionais de
seguranga, devem o mesmo ser embalado em uma bolsa envolvida em
sacos plastico duplos e resistentes, com um colchdo de ar entre a bolsa
e o envoltorio.

§ 2° - Aembalagem a ser procedida sera colocada em um isopor com
gelo, hermeticamente fechado, para envio imediato.

Art. 249° - E obrigatério para os estabelecimentos coletores de
sangue e seus derivados sediados no municipio de Diamantino, a
comunicacao oficial e confidencial, prazo de 48 (Quarenta e oito) horas
apo6s a detectagdo do resultado positivo de doengas infecciosas, aos
Departamentos de Vigilancia Epidemiol6gica e Sanitaria das Secretaria
Municipal Saude.

Paragrafo Unico - A comunicagédo deve ser feita principalmente,
quando da deteccdo da doenga de Chagas, Sifilis, Malaria, Hepatite B e
SIDA/AIDS.

Art. 250° - Torna-se obrigatério, ainda, o envio mensal de dados
abaixo relacionados ao departamento de Vigilancia Sanitaria da Secretaria
Municipal de Saude:

| - Numeros de doadores de sangue;

Il - Volume de sangue coletado;

Il - Volume de sangue processado;

IV - Volume de sangue desprezado;

V - Plasma processado;

VI - Hemoderivados processados, por unidade e volume;

Paragrafo Unico - Os hemoderivados deverdo ser descriminados
quanto ai tipo de producao final.

SECAO VI

DOS ESTABELECIMENTOS PRODUTORES, REVENDEDORES E
MANIPULADORES DE MEDICAMENTOS, DROGAS, INSUMOS
FAMACEUTICOS E CORRELATOS, COSMETICOS, SANEANTES E
SIMILARES

Art. 251° - Ficam sujeitos as normas de Vigilancia Sanitaria os
medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos, cosméticos, 0s
produtos de higiene, os perfumes, os saneantes domissanitarios e todos
os demais produtos definidos em Legislacdo Federal.

Art. 252° - Somente poderdo extrair produzir, fabricar, fracionar,
ambalar, reembalar, importar, exportar, armazenar, expedir ou comercializar
0s produtos de que se trata o artigo anterior, as empresas autorizadas
pelo Ministério da Saude e pelo 6rgéo sanitario da Secretaria Estadual de
Saude, sem prejuizo da Vigilancia Sanitéria exercida pelas autoridades
municipais.

Art. 253° - Os estabelecimentos industriais de medicamentos,
alimentos, cosméticos, saneantes domissanitarios e correlatos, os
estabelecimentos comerciais de medicamentos e produtos veterinarios e
os prestadores de servico de saude. Somente poderdo funcionar sob
responsabilidade técnica devidamente habilitado.

Art. 254° - As farmécias e drogarias deverdo conter ainda, local
absolutamente trancado para guarda de entorpecentes e de substancias
que produzam dependéncias ou psiquica, bem como livros ou fichas para
escrituragdo do movimento de entrada e saida daqueles produtos,
conforme determinagéo do Orgdo competente.

Art. 255° - As farmacias e drogarias permite-se a comercializagio
de produtos correlatos, tais como: produtos de higiene pessoal ou do
ambiente: cosméticos e produtos de perfumaria, dietéticos e outros, desde
que se observe a Legislacao Federal especifica e a estadual supletiva
pertinente.

§ 1° - Os estabelecimentos que comercializem esses produtos
conjuntamente deverdo manter se¢gfes separadas, de acordo com a
natureza dos produtos e orientagdo da autoridade sanitaria competente.

§ 2° - Os estabelecimentos nédo estardo autorizados, entretanto,
para a aplicagdo, no préprio local, de qualquer tipo de produto.
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Art. 256° - As empresas aplicadoras de saneantes domissanitéarios,
assim entendidos as substancias destinada a higienizacao, desinfecgéo
ou desinfestacao domiciliar, e ainda tratamento de agua, somente poderdo
funcionar no Municipio de Diamantino, tendo em sua dire¢do um responsavel
técnico legalmente habilitado com termo de responsabilidade assinado
perante autoridade competente da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico - Alicenga para funcionamento devera ser revogada
anualmente, nos prazos regulamentares, através do 6rgao Municipal
competente, ouvida a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 257° - As empresas a que se refere o artigo anterior deverao
possuir equipamentos e instalagées adequadas e somente poderao utilizar
produtos devidamente registrados pelo Ministério da Saude.

Paragrafo Unico - Fica a empresa OBRIGADA a fornecer certificado
assinado pelo responséavel técnico, do qual conste a caracteristica dos
produtos que foi utilizado as contra-indica¢g8es e as medidas de primeiros
socorros em caso acidentes, tais como: intoxicagdo ou envenenamento,
apoés cada aplicagéao.

Art. 258° - As pessoas que trabalham com ervas e plantas medicinais
somente poderéo funcionar licenciadas pelo 6rgdo Sanitario competente,
sendo vedada a comercializacdo de plantas entorpecentes de qualquer
espécie.

Paragrafo Unico - As plantas vendidas sob classificacdo botanica
falsa, bem como as desprovidas de ag&o terapéutica e entregues ao
consumo com o mesmo com nome vulgar de outras terapeuticamente
ativas, serdo apreendidas e inutilizadas, sendo os infratores sujeitos a
cassacdao da sua licenga, em carater provisorio ou permanente, bem como
a aplicacao de penalidade pecuniéria.

Art. 259° - Nas zonas suburbanas ou rurais, onde n&o existir farmécia
ou drogaria num raio de 3 (trés) quildmetros, podera a Secretaria Municipal
de Salde e Assisténcia Social Conceder, a titulo precario, licenca para
instalacdo de posto de medicamentos sob responsabilidade de pessoa
idénea e atestada por farmacéutico inscrito no Conselho Regional de
Farmécia de Mato Grosso.

Paragrafo Unico - A permissédo para funcionamento néo sera
revogada caso se instale no local farméacia ou drogaria em carater definitivo.

SECAO IX

DOS CEMITERIOS, NECROTERIOS, ESTABELECIMENTO FUNERAL,
CAPELAS MORTUARIAS, CREMATORIOS E ATIVIDADES MORTUARIAS

Art. 260° - O sepultamento e a cremagéo de cadaveres s6 poderdo
realizar-se em cemitérios licenciados pela Prefeitura.

Paragrafo Unico - Nenhum sepultamento se dara sem o respectivo
atestado de obito.

Art. 261° - Nenhum cemitério aberto sem a prévia aprovag¢édo dos
projetos pelas autoridades municipais competentes.

Art. 262° - As autoridades municipais competentes poder&o ordenar
a execugado de obras ou trabalhos que sejam considerados necessarios
para o melhoramento sanitario dos cemitérios, assim como a interdicao
temporaria ou definitiva dos mesmos.

Art. 263° - O sepultamento, cremagdo, embalsamento, exumacao
transporte e exposicao de cadaveres deverdo obedecer as exigéncias
sanitarias previstas em Norma Técnica Especial.

Art. 264° - A secretaria Municipal de Saude exercera vigilancia
sanitaria sobre as inspeg8es destinadas aos necrotérios e
estabelecimentos funerais.

Art. 265° - Os necrotérios e funerarias deverao ser convenientemente
ventilados e iluminados.

§ 1° — Os necrotérios deverdo ter, pelo menos;

| - sala de necropsia, com area nao inferior a dezesseis metros
guadrados, paredes revestidas até a altura de dois metros, no minimo, e
piso de material liso, resistentes, impermeaveis, lavaveis e dotados de
ralo; devendo contar pelo menos, com:

a) mesa para necropsia, de formato que facilite o escoamento de
liquido, feita ou revestida de material liso, resistente, impermeavel e lavavel;

b) lavatério ou pia com &gua corrente e dispositivo que permita a
lavagem das mesas de necropsia e do piso;

Il — camara frigorifica para cadaveres com area de oito metros
quadrados;

Il — sala de recepcao e espera;

IV - instalagdes sanitarias distintas para cada sexo, providos de
acessorios para higiénizacdo das maos, lixeira com revestimento interno
com saco plastico adequado para lixo e tampa com abertura de pedal.

§ 2° - Os estabelecimentos funerais deverao ter, pelo menos:

| - paredes de cor clara, lavaveis e impermeaveis e pisos
dematerialliso, resistente, impermeavel e lavaveis;

Il — sala de vigilia, com area néo inferior a vinte metros quadrados;

Il - sala de descanso e espera, proporcional ao numero de sala de
vigilia;

IV — bebedouro, fora das instalagbes sanitarias e das salas de
vigilia, com utilizagdo de copos descartaveis;

V — instalagdes sanitarias distintas para cada sexo, providas de
acessorios para higiénizagdo das maos, lixeira com revestimento interno,
com saco plastico adequado para lixo, com tampa e abertura com pedal;

§ 3° - Sdo permitidas copas em locais adequadamente situadas, de
acordo com as exigéncias da autoridade sanitaria.

Art. 266° - As administracdes dos cemitérios adotardo medidas
necessarias a evitar que se empoce agua nas escavacdes e
sepultamentos.

§ 1° - Os mausoléus, catacumbas e urnas serdo conservados em
condicOes de coletarem agua.

§ 2° - Os vasos, jarras, jardineiras e outros ornamentos também néo
poderdo conter agua, devendo os receptaculos serer permanentemente
cheios de areia.

SECAO X
DAS HABITACOES E EDIFICACOES EM GERAL

Art. 267° - A secretaria Municipal de Salde e Vigilancia Sanitaria
poderé definir normas sanitarias que deverdo ser seguidas pelo
proprietario de edificacdes em geral, quando da aprovacao de seu projeto
pelo 6rgdo municipal competente.

Art. 268° - Nenhum projeto serda aprovado sem satisfazer as
condi¢des de higiene e seguranga sanitaria.

Paragrafo Unico - A autoridade sanitaria competente podera solicitar
o embargo de construcfes, correcées ou retificacdes, sempre que
comprovar a desobediéncia as Normas Técnicas, no interresse da saude
publica.

Art. 269° - Os proprietarios ou possuidores a qualquer titulo sao
obrigados a conservar em perfeito estado de asseio 0s seus quintais,
pétios, prédios, ou terrenos.

Art. 270° - Para preservacao e manutencao da higiene das habitacdes
é proibido:

| - Conservar dgua estagnada nos patios, quintais, terrenos e areas
livres abertas ou muradas;

Il - Manter terrenos cobertos de mato, pantanosos ou servindo de
deposito de lixo, dentro dos limites urbanos do Municipio;

Il - Construir instala¢des sanitarias sobre rios, riachos, corregos ou
qualquer curso d'agua.
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Paragrafo Unico - Ainfringéncia a este artigo sujeitara o proprietario
a multa graduada de acordo com a gravidade da infragcdo, sem prejuizo
da incidéncia de Imposto Territorial, nos termos da legislagéao tributaria
municipal vigente.

Art. 271° - Os proprietérios desta segao aplicam-se, no que couber,
a todas as edificacdes, qualquer que seja sua destinacao.

CAPITULOXII
DAS TAXAS

Art. 272° - O contribuinte da taxa s&o todas as pessoas fisicas e
juridicas que desenvolvem atividades que sejam objeto da a¢do de
vigilancia sanitaria.

Art. 273° - ATaxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria sera devida,
anualmente, pelas fiscalizacdes realizadas de modo Sistematico, Periédico
e Dirigido, valorada conforme as dimens®@es do que esta sendo fiscalizado
e sua complexidade.

| — Estabelecimentos, unidades ou atividades que produzem,
comercializem ou manipulam produtos, embalagem,
equipamentos e utensilios, que executam agdes, de interesse
da saude publica, de baixa complexidade: agougues, cantinas, casas
de frios (laticinio e embutidos), casas de sucos, caldo de cana e similares,
depositos de alimentos, confeitarias, comercio de pescados, petiscarias,
churrascarias, rotisseries, lanchonetes, mercados, mini, super e
hipermercados, padaria, panificadoras, pastelarias, pizzarias, comércio
de produtos congelados, restaurantes, buffets, traillers, quiosques,
sorveterias, atacadistas de produtos pereciveis, de agrotéxicos e de
fertilizantes, distribuidores de drogas, de medicamentos, de produtos
farmacéuticos, e insumos farmacéuticos, de produtos de uso laboratorial,
de produtos biolégicos, de produtos de uso odontolégicos, de produto
de uso médico — hospitalar e similares, e comércio de produtos
veterinarios, de ervanaria, posto de medicamento, bares, boates,
bombonieres, cafés, depdsitos de bebidas, depdsitos de
hortifrutigranjeiros, comércio de embutidos e conservas, produtos de
nutricdo (parenteral e esportivos manipulados ou néo), de produtos nédo
pereciveis, envasadores de cha, de café, de condimentos e de
especiarias, quitandas, atacadistas de produtos ndo pereciveis, de
alimentos para animal (racado e suplementos), comércios de ovos,
comércio ou distribuidores de cosméticos, de saneantes domissanitarios,
de perfumes, de produtos higiénicos, de embalagens, de instrumentos
laboratoriais, de instrumentos ou equipamentos odontolégicos e de
fertilizantes, academias para praticas de esportes, escolas e saunas,
dormitério, estacdo rodoviaria, 6pticas, laboratérios de Opticas, aviarios,
barbearias, saldes de beleza, clinicas de estéticas, instrumentos de
massagens, casas de espetaculos e similares, cemitérios, necrotérios,
cinemas, teatros, hotéis, motéis, pousadas, pensodes, igrejas, lavanderias,
clubes recreativos e similares, servigos e veiculos de transporte funeral,
de atendimento médico, de transporte de doente, de 6leo vegetal
“degomado” e de alimentos para o consumo humano, e atividades similares
acima néo elencadas:

1.1 - até 100m? de area construida...................... 0,019 UPF- p/m?
1.2 - acima de 100m? até 300m? de area construida....0,021 UPF- p/m?
1.3 - acima de 300m2 até 500m2 de area construida.....0,023 UPF- p/m?
1.4 - acima de 500m? até 1000m?2 de area construida........ 0,025 UPF- p/
m2

1.5 - acima de 1000m? de area construida.................... 0,027 UPF- p/m?
1.6 - Vistoria para licenciamento anual de:
1.6.1 - Veiculos para transporte de doentes, por unidade............. 1,0 UPF

1.6.2 — Veiculos de transporte de Oleo Vegetal “degomado”, agua
potavel e de alimentos, por unidade:
1.6.2.1 — Caminh&o:

a) até 02 €iX0S........ccvvvervivreainnn. 1,5 UPF
b) acima de 02 eiX0S..........cccvveeennnen. 2,0 UPF
1.8.2.2 — Caminhonete ou furgao............ccceeevvvreennnnn. 1,0 UPF

Il — Estabelecimentos ou atividades comerciais e de
prestacdo de servicos que realizam agfes de baixa
complexidade: marcenaria, estabelecimento bancario, borracharia,

serralheria, envasadora e reforma de extintores de incéndio, vidracaria,
sapataria, oficinas, ferro velho, lava jato, posto revendedor de
combustiveis, funilaria e pintura, inddstria de moéveis, desentupidora e
limpa fossa, veiculo de transporte coletivo inter — estadual com banheiro
(6nibus), veiculo de transporte de dejetos e outros, similares acima néo
elencadas:

2.1 — até 100m? de area construida e/ou utilizada... ..0,017 UPF- p/m?
2.2 - acima de 100m2 até 300m? de area construida.. ..0,019 UPF- p/m2
2.3 - acima de 300m? até 500m? de area construida .......... 0,021 UPF- p/
m2

2.4 - acima de 500m? até 1000m? de &rea construida 0,023 UPF- p/m?
2.5 - acima de 1000m?2 de area construida...................... 0,025 UPF- p/m2
2.6 - Vistoria periédica (inspecéo) de transporte coletivo intermunicipal e
estadual com banheiro (6nibus), por unidade....................... 0,5 UPF

2.7 — Vistoria de veiculo de transporte de dejetos, por unidade anual:
Q) até 02 EIX0S.....oiiiiiiiiiiiiieeeiee e 1,5 UPF

b) acima de 02 €iX0S.........ccceeiviiiiiiiiieiiiie e 2,0 UPF

Il — Estabelecimento, unidades ou atividades que produzem,
comercializam ou manipulam produtos, embalagens,
equipamentos e utensilios que executam a¢des de média
complexidade: clinicas ou consultérios veterinarios, policlinicas, clinicas
odontolégicas, médicas, farmacias, drogarias, creches, com
fracionamento de drogas e insumos farmacéuticos, com fracionamento
de cosméticos, com fracionamento de produtos saneantes e
domissanitarios, lavanderia de roupa de uso hospitalar, cozinha industrial,
industria de alimentos, presidio, carceraria, laboratério de analises
clinicas, de bromatologia e de patologia clinica, laboratério de protese,
clinica de acupuntura, servico hemoterapia, servi¢co de didlise, posto de
coleta de materiais, dispensarios, posto de medicamentos, asilos, casa
de apoio, desinsetizadoras, desratizadoras, aplicadores de produtos
saneantes domissanitarios, clinicas de estética, de tatuagens, industria
de cosméticos, sistema de coleta, disposi¢cdo e tratamento de esgoto,
sistema de coleta, disposicao:

2.1 — até 100m?2 de area construida e/ou utilizada............ 0,017 UPF- p/m2
2.2 - acima de 100m2 até 300m2 de area construida......... UPF- p/m?
2.3 - acima de 300m?2 até 500m?2 de area construida ............. UPF- p/m?
2.4 - acima de 500m?2 até 1000m? de area construida ............. UPF- p/m?
2.5 - acima de 1000m? de &rea construida..............cceee... UPF- p/m?

IV - Estabelecimentos, unidades ou atividades que

produzem, comercializam ou manipulam produtos, embalagens,
equipamentos e utensilios que executam ac¢cdes de alta
complexidade: clinicas de medicina nuclear (quimioterapia, radioterapia
e congéneres), clinicas de radiologia, hospitais, pronto socorro, hospitais
veterinarios, de bromatologia e de patologia clinica, servico de hemoterapia,
servigo de dialise, clinicas de fisioterapia ou reabilitagédo, clinicas de
psicoterapia ou desintoxicagao, clinicas ou consultérios de psicandlise,
institutos de beleza com responsabilidade médica, clinica geriatrica,
farmacia que preparam nutricdo parenteral, farmacia de manipulacao,
alimentos para lactantes, alimentos para atletas, empresa de irradiacéo
de produtos, transporte de cargas perigosas, industria de alimentos para
fins especiais, dietéticos, industria de medicamentos, de correlatos,
laboratérios de analises clinicas, citopatologico e de anatomia patoldgica,
servicos de urgéncia e emergéncia, servico de hemoterapia, servigo de
quimioterapia, clinica de cirurgia ambulatorial estética, endoscopia
digestiva, centrais de esterizagdo, banco de 6rgdos ou de medula ou de
leite ou de tecidos:

4.1 — até 100m? de area construida.............coeeevunnenn. 0,100 UPF- p/m?
4.2 - acima de 100m? até 300m2 de area construida......... 0,105 UPF- p/m2
4.3 - acima de 300m? até 500m?2 de area construida .........0,110 UPF- p/m?
4.4 - acima de 500m2 até 1000m2 de area construida ........ 0,115 UPF- p/m2
4.5 - acima de 1000m? de area construida.................. 0,120 UPF- p/m?

§ 1° - Para efeito da Taxa cobrada de Fiscalizagdo de Vigilancia
Sanitaria a UPF (Unidade Padréo Fiscal) é do Municipio de Araguainha.

Art. 274° - Afalta de pagamento da taxa de fiscalizagao de vigilancia
sanitaria acarretara aplicagdo de multa mensal de 2,0% (dois por cento),
sobre o valor da taxa, acrescido de juro moratdrio de 0.333 por dia de
atraso.
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SUB - PASTA
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DAVIGILANCIA SANITARIA

TITULOI

DAS INFRAGCOES SANITARIAS E PENALIDADES
CAPITULOI

DAS INFRACOES

Art. 275° - Considera-se infragdo, para os fins desta Lei e de suas
Normas Técnicas especiais, a desobediéncia ao disposto nas normas
legais regulamentares e outras que, por qualquer forma, se destinam a
promogao, preservacdo e recuperagdo da saude.

Art. 276° - Respondendo pela infragdo quem, por acao ou omissao,
Ihe deu causa ou concorreu para sua pratica ou dela se beneficiou.

Art. 277° - Exclui a imputagdo de infragdo a causa decorrente de
forca maior ou proveniente de eventos naturais ou circunstanciais
imprevisiveis, que venha determinar avaria, deterioracdo de produtos ou
bens de interesse a salde publica.

Art. 278° - As infracBes de natureza sanitaria serdo punidas
administrativamente com uma ou mais das penalidades seguintes, sem
prejuizo das sangdes penais de civis cabiveis:

I. Adverténcia por escrito;

Il. Pena educativa,;

IIl. Multa;

IV. Apreenséo de produtos, equipamentos, utensilios e moveis;
V. Inutiliza¢@o de produtos, equipamentos, utensilios e moéveis;
VI.Suspensao de vendas e/ou fabricacdo de produtos;

VII. Proposicéo de cancelamento de registro de produtos ou
cancelamento de registro de produtos;
VIII. Interdi¢&o parcial ou total do estabelecimento;

IX. Cancelamento de autorizacdo para funcionamento da empresa;
X. Cancelamento da Licenga Sanitaria do estabelecimento.

§ - 1. A pena educativa consiste em:

a) divulgar a infragdo, com o objetivo de estabelecer o publico
consumidor ou clientela do estabelecimento acerca das medidas adotadas
em relacédo ao fato de natureza sanitéria,;

b) reciclagem de dirigentes, técnicos ou empregados do
estabelecimento infrator;

c) veiculacao, para a clientela, de mensagens educativas expedidas
pela Secretaria Municipal de Saude.

§ 2 - A graduagao da multa sera definida em resolug@es, portarias ou
normas técnicas especiais, baixadas pelo Secretario Municipal de Saude,
em consonancia com a gravidade da infracéo.

§ 3 - No caso de reincidéncia de infracdo prevista nesta lei, as
penalidades de carater pecuniario serdo aplicadas em dobro, e assim
sucessivamente.

Art. 279° - As infracBes classificam-se em:

| — Leves: aquelas em que o infrator seja beneficiado por circunstancias
atenuantes;

A Multa sera de 5 UFM- Unidade Fiscal Municipal atualmente R$ 10,33.
Il - Graves: aquelas em que forem verificadas duas circunstancias
agravantes, a multa sera de 10 UFM- Unidade Fiscal Municipal atualmente

R$ 10,33.

Il — Gravissimas: aquelas em que seja verificada a existéncia de trés
ou mais circunstancias agravantes ou reincidéncia.

Atualmente a multa sera de 15 UFM - Unidade Fiscal Municipal.

Art. 280° - Na aplicagdo das penalidades serdo considerados 0s
seguintes fatores:

| — Atenuantes

a) Arrependimento eficaz do infrator, manifestado pela espontanea
recuperagdo do dano ou limitacao significativa de degradagdo ambiental
causada;

b) Observéancia de principio relativos a utilizacao adequada dos
recursos disponiveis nas areas do que trata esta lei;

¢) Comunicagéo prévia pelo infrator de perigo iminente de degradagao
ambiental, seguranca das edificacdes e dos usuarios da cidade;

d) Colaboracdo com os agentes encarregados da fiscalizacéo;

e) Ser o infrator primario e a falta cometida de natureza leve;

Il — Agravantes

a) Ser infrator reincidente ao cometer a infragéo de forma continuada;

b) Ter o agente cometido a infragéo para obter vantagem pecuniaria;

c) O infrator coagir outrem para execugdo material da infracéo;

d) Ter a infracdo consequiéncia danosa a saude publica e/ou ao
meio ambiente;

e) Se tendo conhecimento do ato lesivo a saude publica e/ou ao
maio ambiente, o infrator deixar de tomar as providéncias de sal algada
para evita-lo;

f) Ter o infrator agido com dolo direto ou eventual;

g) A ocorréncia de efeitos sobre a propriedade alheia;

h) A infracdo atingir areas sobre protegéo legas;

i) O emprego de métodos cruéis no abate ou captura de animais;

j) Utilizar-se o infrator, da condicao de agente publico para pratica
da infragéo;

k) Tentativa de se eximir da responsabilidade atribuindo-a a outrem;

I) Acdo sobre espécies raras, endémicas, vulneraveis ou em perigo
de extingéo;

m )A infrag8o atentar contra o conforto e a seguranga dos usuarios
da cidade;

n) Impedir ou dificultar a fiscalizagéo;

Art. 281° - No caso de resisténcia a execucdo das penalidades
previstas nesta lei sera efetuada com requisicao de forga policial, ficando
o infrator sob custodia policial, até sua liberagao pelo 6rgao competente.

§ 1° - O infrator sera o Unico responséavel pelas conseqiiéncias da
aplicagdo das penalidades, ndo cabendo ao 6rgdo Municipal qualquer
pagamento ou indenizagéo.

§ 2° - Todos custos e despesas decorrentes da aplicacdo das
penalidades correrdo por conta do infrator.

CAPITULOlI
DAS PENALIDADES
Art. 282° - S@o penalidades sanitarias para os efeitos desta lei.

|- Construir instalar ou fazer funcionar, em qualquer parte do
municipio laboratérios de producéo de medicamentos, drogas, insumos,
cosméticos, produtos de higiene, dietéticos, correlatos, ou quaisquer
outros estabelecimentos que fabriguem alimentos, aditivos para alimentos,
bebidas, embalagens, saneantes e demais produtos que interessem a
saude publica, sem registro, licenga e autorizagdo do érgdo competente
ou contraindo as normas legais pertinente.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo, cancelamento da
Licenga Sanitaria e/ou multa.

1I- Construir, instalar ou fazer funcionar estabelecimentos de servico
de saude ou organizagao afins, que se dediquem a promogao, protegdo
e recuperagdo da salde, sem licenga do 6rgdo sanitario competente ou
contrariando normas legais e regulamentares pertinentes.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo, cancelamento da
Licenga Sanitaria e/ou multa.
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Ill- Instalar estabelecimentos de saude ou explorar atividades
comerciais, industriais ou filantropicas, com a participacdo de agentes
que exercam profissdes ou ocupagédo técnica e auxiliares relacionadas
com a saude, sem licenca do 6rgéo sanitario competente ou contrariando
o disposto nas demais normas legais e regulamento pertinentes.

PENA: Adverténcia, interdigdo, cancelamento da Licenga Sanitaria
e/ou multa.

IV-Instalar ou fazer funcionar estabelecimento de servigo de interesse
da saude sem licenca do 6rgdo sanitario competente ou contrariando
normas legais e regulamentares pertinentes.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo, cancelamento da
Licenga Sanitaria e/ou multa.

V- Extrair, produzir, fabricar, transformar, preparar, manipular,
purificar, fracionar, embalar ou reembalar, importar, exportar, armazenar,
expedir, transportar, comprar, vender, ceder ou usar alimentos, produtos
alimenticios, medicamentos drogas, insumos farmacéuticos, produtos
dietéticos, de higiene, cosméticos, correlato, embalagens, saneantes,
utensilios e aparelhos que interessam a saude publica ou individual sem
registro, licenga ou autorizagdo do 6rgao sanitario competente ou
contrariando o disposto na legislagéo sanitaria pertinente.

PENA: Adverténcia, pena educativa, apreensao e inutilizacao,
interdicdo, cancelamento da Licenga Sanitaria.

VI-Fazer propaganda de produtos e servigos sob vigilancia sanitaria,
contrariando a legisla¢@o sanitéria.

PENA: Adverténcia, pena educativa, apreensao e inutilizacao,
interdicdo, cancelamento de registro e/ou multa e cancelamento de Licenga
Sanitéria.

VII- Deixar, aquele que tiver o dever legal de fazé-lo, de notificar
doenga transmissivel e agravos ao homem, de acordo com o que
disponham as normas legais ou regulamentares vigentes.

PENA: Adverténcia, pena educativa e/ou multa e cancelamento de
Licenga Sanitaria.

VIII- Impedir ou dificultar a aplicacdo de medidas sanitarias
relativas as doencas transmissiveis e ao sacrificio de animais domésticos
considerados nocivos pelas autoridades sanitarias competentes.

PENA: Adverténcia, pena educativa e/ou multa e cancelamento de
Licenga Sanitéria.

IX-Reter atestado de vacinacao obrigatéria, deixar de executar,
dificultar ou opor-se a execucdo de medidas sanitarias que visem a
prevencgédo das doengas transmissiveis e sua disseminagao a preservagéo
e a manuten¢do da saude.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo, cancelamento de
Licenga Sanitaria e/ou multa.

X- Opor-se a exigéncia de provas imunoldgicas ou a sua execugao
pelas autoridades sanitarias competentes.
PENA: Adverténcia, pena educativa e/ou multa.

XI-Obstar ou dificultar a agéo fiscalizadora das autoridades sanitarias
competentes no exercicio de suas fungées.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo, cancelamento de
Licenga Sanitaria e/ou multa.

XII- Desobedecer, desrespeitar ou desacatar a autoridade
sanitaria competente no exercicio de suas fungdes.
PENA: Multa

XIlI- Prescrever receituario, prontuario e assemelhados de
natureza médica, odontologica ou veterinaria em desacordo com a
legislagdo e as normas vigentes.

PENA: Adverténcia, pena educativa e/ou multa.

XIV- Aviar receita em desacordo com prescricdes meédicas
veterinarias ou odontolégicas ou com determinagdes expressas de Lei e
normas regulamentares.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdi¢do cancelamento de
Licenga Sanitaria e/ou multa.

XV- Fornecer, vender ou praticar atos de comércio em
relacéo a medicamentos, drogas e correlatos cuja venda e uso dependem
de prescricdo médica, sem observancia dessa exigéncia e contrariando
as normas legais e regulamentares.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdigdo, cancelamento de
Licenga Sanitaria e/ou multa.

XVI- Proceder a coleta, processamento e utilizacdo de sangue
e hemoderivados ou desenvolver outras atividades hemoterapicas,
contrariando normas legais e regulamentares.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo, cancelamento de
Licenga Sanitaria e/ou multa.

XVII- Comercializar sangue e seus derivados, placentas,
orgdos, glandulas ou hormdnios, bem como quaisquer substancias ou
partes do corpo humano, ou utiliza-lo contrariando as disposicdes legais
e regulamentares.

PENA: Adverténcia, pena educativa, cancelamento de Licenca
Sanitéaria e/ou multa.

XVIII- Rotular alimentos e produtos alimenticios ou bebidas, bem
como medicamentos, drogas, insumos farmacéuticos, produtos dietéticos,
de higiene, cosméticos, perfumes, correlatos, saneantes, de correcédo
estética e quaisquer outros, contrariando as normas legais e
regulamentares.

PENA: Adverténcia, pena educativa, apreensédo e inutilizacao,
interdicdo e/ou multa e cancelamento da Licenga Sanitaria.

XIX- Alterar o processo de fabricagdo de produtos sujeitos a
controle sanitario, modificar os seus componentes basicos, nome e
demais elementos objetos do registro, sem a necessaria autorizacao do
6rgdo sanitario competente.

PENA: Adverténcia, pena educativa, cancelamento de Licenga
Sanitéaria e/ou multa.

XX- Reaproveitar vasilhames de saneantes, seus congéneres
e de outros produtos capazes de ser nocivos a saude, no envasilhamento
de alimentos, bebidas, refrigerantes, produtos dietéticos, medicamentos,
drogas, produtos de higiene, cosméticos e perfumes.

PENA: Adverténcia, pena educativa, cancelamento de Licenga
Sanitéaria e/ou multa.

XXI- Expor a venda ou entregar ao consumo produtos de
interesse da saude cujo prazo de validade tenha expirado, ou apor-lhe
novas datas, apods expirado o prazo, sem a autorizagdo do 6rgéo
competente.

PENA: Adverténcia, pena educativa, cancelamento de Licenca
Sanitaria e/ou multa.

XXII- Industrializar produtos de interesses sanitarios sem a
assisténcia de responsével técnico, conforme determinagéo de normas
especificas.

PENA: Adverténcia, pena educativa, cancelamento de Licenga
Sanitéaria e/ou multa.

XXI11- Comercializar produtos que exijam cuidados especiais
de conservacgéo, preparacao, expedi¢cao ou transporte, sem observancia
das condi¢Bes necessarias a sua preservagao.

PENA: Adverténcia, pena educativa, cancelamento de Licenca
Sanitaria e/ou multa.

XXIV- Aplicacdo por empresas de desratizagéo, detetizacao.
Desinfestagdo e imunizacdo de ambientes, de produtos e/ou métodos
contrariando as indicagcdes e normas técnicas.

PENA: Adverténcia, pena educativa, cancelamento de Licenga
Sanitéaria e/ou multa.

XXV- Fornecer produtos e servicos potencialmente nocivos
ou perigosos a saude ou seguranga do individuo, meio ambiente ou da
coletividade, sem informacao adequada a respeito de sua nocividade ou
periculosidade.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdigdo, cancelamento de
Licenga Sanitaria e/ou multa.
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XXVI- Extrair, produzir, fabricar, transformar, preparar, manipular,
purificar, fracionar, embalar ou reembalar, transportar ou utilizar produto
ou residuo perigoso, toéxico, explosivo, inflamavel, corrosivo, emissor de
radiagdes ionizantes, entre outros contrariando a legislagdo em vigor.

PENA: Adverténcia, pena educativa, apreensdao, inutilizagao e
interdicdo do produto, suspenséo de venda do produto, cancelamento da
Licenca Sanitaria, interdicdo do estabelecimento e/ou multa.

XXVII- Manter condigdo de trabalho que oferega risco para a
salde do trabalho.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo do estabelecimento,
cancelamento da Licenca Sanitaria e/ou multa.

XXVIII-  Fabricar, operar ou comercializar maquina ou equipamento
em condi¢des que oferecam risco a saude do trabalhador.

PENA: Adverténcia, pena educativa, suspensao de venda do produto,
interdicao do equipamento e/ou estabelecimento e/ou multa.

XXIX- Descumprimento de normas legais e regulamentares,
medidas, formalidades e outras exigéncias sanitarias pelas empresas de
transporte, seus agentes e consignatarios.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo e/ou multa e
cancelamento de Licenca Sanitéria.

XXX- Inobservancia das exigéncias sanitarias relativas a
imoveis, pelos seus proprietarios, ou quem detenha legalmente sua posse.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo e/ou multa e
cancelamento da Licenca Sanitéria.

XXXI- Manter condigdes nos imoveis e estabelecimentos
comerciais e industriais que contribuam para proliferacao de roedores,
vetores e animais sinantropicos que ofere¢am risco a saude.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo e/ou multa e
cancelamento da Licenca Sanitéria.

XXXII- Proceder ao transporte e a destinacao final de residuos
de forma inadequada, que oferecga riscos a saude e/ou meio ambiente.

PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo, cancelamento da
Licenca Sanitaria e/ou multa.

XXXIl- Manter animal doméstico no estabelecimento colocando
em risco a sanidade dos produtos de interesse da salide ou comprometendo
a higiene e limpeza do local.

PENA: Adverténcia, pena educativa, apreenséo e/ou inutilizagdo do
produto, apreensédo do animal, suspensao de venda do produto, interdi¢cao
do produto, cancelamento da Licenga Sanitaria, interdicdo do
estabelecimento e/ou multa.

XXXIV-  Manter criagdo de suino na zona urbana do municipio.
PENA: Adverténcia, pena educativa, apreenséo do animal e/ou multa.

XXXV- Exercer profissdes e ocupacdes relacionadas com a
salide sem a necessidade habilitagé@o legal.
PENA: Interdicdo e/ou multa e cancelamento da Licenga Sanitéria.

XXXVI- Cometer o exercicio de encargos relacionados com a
promocao, protecao e recuperacgdo da salde a pessoas sem a necessaria
habilitagéo legal.

PENA: Interdicao e/ou multa.

XXXVII-  Proceder a destinagcdo e a utilizagcdo de cadaveres
contrariando as normas sanitarias pertinentes.
PENA: Adverténcia, pena educativa, interdicdo e/ou multa.

XXXVIII-  Fabricar, transportar, armazenar expor ao consumo e
comercializar produtos que contiverem germes patogénicos ou substancias
prejudiciais a saude, que estiverem deteriorados ou alterados e/ou
contiverem aditivos proibidos ou perigosos.

PENA: Pena educativa, apreensdao, inutilizacdo do produto,
cancelamento da Licenga Sanitéria, interdigdo do estabelecimento.

XXXIX-  Fraudar, falsificar, adulterar alimentos, inclusive bebidas,
medicamentos, drogas, insumos farmacéuticos, correlatos, cosméticos,
produtos de higiene, dietéticos, saneantes e quaisquer outros que
interessam a saude publica.

PENA: Adverténcia, pena educativa, apreenséo, inutilizacao e/ou
interdicao do produto, suspensdo de venda e/ou fabricacdo do produto,
interdicao parcial ou total do estabelecimento, cancelamento da Licenga
Sanitaria e cancelamento de autorizagdo para funcionamento da empresa.

XL- da legislacéo pertinente.

PENA: Adverténcia, pena educativa, apreensdo, suspensao de venda
e/ou de fabricagdo do produto, cancelamento do registro do produto,
interdicdo parcial ou total do estabelecimento, cancelamento da Licenga
Sanitaria, proibicao de propaganda.

CAPITULOIII
DO PROCEDIMENTO COMUMATODAAFISCALIZACAO

Art. 283° - Inicia-se o procedimento com a vista do fiscal ao local
onde se desenvolve qualquer atividade de que se trata esta lei.

Art. 284° - Constatada qualquer irregularidade o fiscal lavrara Auto
de Infracdo em 03(trés) vias destinando a Segunda ao Atuado e as
demais para a formalizacdo do processo administrativo, devendo o auto
conter:

| — O nome da pessoa fisica ou juridica, o respectivo enderego e
documento que a identifique (CPF, RG, C.C.C,...);

Il — A infragdo cometida, com a identificacdo do dispositivo legal
infringido, o local e a data da atuagao;

Il — Penalidade as que esta sujeito o infrator e o respectivo preceito
legal que autoriza a sua imposicéo e, quando for o caso, o prazo para a
correcdo da irregularidade;

IV — A assinatura do autuado e, caso 0 mesmo se recuse, a de uma
testemunha se houver;

V — A assinatura da autoridade atuante;

VI — O prazo para o recolhimento da multa ou apresentacdo da
defesa administrativa, conforme disposto no art.373 desta lei.

§ 1°- No caso de aplicacao das penalidades de Embargo, Apreensao
e Suspensdo de venda do produto no auto de infracdo deve constar
ainda a natureza, quantidade, nome e/ou marca, procedimento, data de
validade, estado de conservagdo que se encontra o produto, local onde
o produto ficara depositado e seu fiel depositério;

§ 2° - A assinatura do infrator no auto de infragdo nao implica em
confissdo, bem como sua recusa ndo agrava a pena;

Art. 285° - O auto de Infragéo € o documento habil para a formalizacao
das infracdes das penalidades cabiveis e, ndo devera ser lavrado com
rasuras, emendas, omissGes ou outras imperfeigGes.

§ 1° - Quando a Infragé@o for carater leve, podera o fiscal apenas
advertir o infrator, lavrando o auto de notificagdo concedendo prazo para
a regularizagao.

§ 2° - Decorrido o prazo de que se trata o paragrafo anterior, e
verificando o ndo cumprimento da determinagéo de regularizacao perante
0 6rgdo competente, o agente lavrara o auto de Infracdo com as
penalidades cabiveis para o caso.

§ 3° - O prazo concebido poderéa ser dilatado, desde que requerido
fundamentalmente pelo infrator, antes do vencimento.

§ 4° - Das decisGes que concederem ou drenagem prorrogacao de
prazo, sera dada ciéncia ao infrator.

Art. 286° - Os servidores ficam responsaveis pelas declarac6es
que fizerem nos Autos de Infragdo, sendo passiveis de puni¢éo, por falta
grave, em caso de falsidade, omiss&o dolosa ou preenchimento incorreto
dos Autos de Infracdo e Notificagéo.

Art. 287° - O autuado tomara ciéncia do Auto de Infracao por uma
das seguintes formas:

| — Pessoalmente apondo sua ciéncia no momento da lavratura;

Il — Por representante legal ou proposto, ou ainda considerar-se-a
dada ciéncia com a assinatura de uma testemunha em caso de recusa do
infrator;

Il — Por carta registrada com aviso de recebimento (AR);

IV — Por edital publicado no 6rgéo oficial, se estiver em lugar incerto
e desconhecido.
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§ 1° - Se o infrator for notificado pessoalmente e se recusar a dar
ciéncia, devera essa circunstancia ser mencionada expressamente pelo
fiscal que efetuou a notificagéo.

CAPITULO IV
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO SANITARIO

Art. 288° - A Secretaria Municipal de Saude podera impor
condicionamento administrativos ao exercicio dos direitos individuais e
coletivos, sob as modalidades de limites, encargos e sujei¢cdes, observando:

| — N&o se adotardo medidas obrigatérias que envolvam ou impliquem
riscos a vida;

Il — Os condicionantes administrativos, sob as modalidades de limites,
encargos e sujeicdes, serdo proporcionais aos fins que em cada situagéo
se busquem;

Ill — Dar-se-& preferéncia, sempre a colaboracdo voluntaria do
cidaddo e da comunidade as autoridades sanitarias competentes.

Art. 289° - As infragbes de natureza sanitéria aos dispositivos desta
Lei seréo apuradas em processo administrativo, iniciado com a Lavratura
do Auto de Infragdo, e punidas com aplicacao isolada ou cumulativa das
penas previstas, observados o rito e prazos estabelecidos na presente
Lei.

Art. 290° - Instaurando o Processo administrativo sanitario, fica
assegurado ao infrator o contraditorio e ampla defesa, com meios e recursos
a ela inerentes.

Art. 291° - As impugnagdes so6 terdo efeitos suspensivos quando se
tratar de imposicao de penalidade pecuniéria.

Art. 292° - O infrator podera apresentar impugnagao contra todos os
Autos descritos nesta Lei, no prazo de 20 (vinte) dias, estabelecimentos
para o procedimento das analises.

Paragrafo Unico — O Auto de Apreensio e Inutilizagio sera examinado
e julgado apenas quanto aos seus aspectos formais, ndo ensejando ao
infrator qualquer direito a devolugao dos produtos da respectiva apreenséo.

Art. 293° - O prazo para impugnagao do Termo de Interdicdo vencera
no término do prazo fixado pelo agente fiscalizador.

Art. 294° - A impugnagédo e a suspensao do Termo de Interdigdo
serdo examinadas e julgadas imediatamente ap6s seu recebimento.

Art. 295° - As impugnagdes acima citadas serdo julgadas, depois de
ouvido o agente fiscalizador que fundamentara seu parcial ou total dos
Autos e Termos ou pelo indeferimento parcial ou total dos referidos termos.

A) TERMO DE INTIMAGAO

Art. 296° - Podera ser lavrado o Termo de Intimagao, a critério da
autoridade sanitaria competente, seguindo-se a lavratura do Auto de
Infrag&o, apds o vencimento do prazo concedido, caso as irregularidades
ndo tenham sido sanadas.

Paragrafo Unico — O prazo fixado no Termo de Intimag&o sera de, no
maximo 30(trinta) dias, podendo ser prorrogavel mediante pedido
fundamentado a junta de julgamento da Saude, apds informagao do agente
fiscalizador.

Art. 297° - O Termo de Intimag&o sera lavradas em 03(trés) vias,
devidamente numeradas, destinando-se a primeira via ao processo de
solicitagdo da Licencga Sanitaria (quando houver), a Segunda via ao
intimado e a terceira via ao agente fiscalizador e contera:

A) O nome da pessoa fisica ou denominacéo da entidade intimada,
razao social, especificando o ramo de sua atividade e o enderego completo;
B) A disposicéo legal ou regulamento infringido;

C) A medida sanitaria exigida, ou, no caso de obras, a indicagao do
servico a ser realizado;

D) O prazo para o cumprimento da exigéncia;

E) Nome e cargo legiveis da autoridade que expediu a intimagao e
sua assinatura com matricula;

F) A assinatura do intimado ou na sua auséncia, de seu representante
legal ou preposto e, em caso de recusa, a consignacao dessa
circunstancia de duas testemunhas, quando possivel.

Paragrafo Unico — Na impossibilidade de dar conhecimento
diretamente ao intimado da Lavratura do Termo de Intimacéo, este devera
ser cientificado por meio de carta registrada, com aviso de recebimento,
ou publicacao pela imprensa, considerando-se efetivada a notificagéo
10(dez) dias ap0ds a publicagéo.

B) DO AUTO DE INFRAGAO

Art. 298° - O Auto de Infragdo sera lavradas em 03(trés) vias,
devidamente numeradas, destinando-se a primeira via a instrugdo do
processo, a Segunda via ao atuado e a terceira via ao agente fiscalizador,
contendo:

a) O nome da pessoa fisica ou denominacao da entidade atuada ou
razao social, especificacdo de seu ramo de atividade e enderego
completo;

b) O ato ou fato constituido da infracao e o local, a hora e a data
respectivos;

c) A disposicéo legal ou regulamentar transgredida;

d) Indicagédo do dispositivo legal ou regulamentar que culmina a
penalidade a que fica sujeito o infrator;

e) O prazo de 20(vinte) dias para impugnacao do auto de infracéo;

f) Nome e cargo legivel da autoridade autuante a sua assinatura
com matricula;

g) A assinatura do autuado ou, na sua auséncia, de seu
representante legal ou preposto e, em caso de recusa, a consignagao
desta circunstancia pela autoridade autuante e a assinatura de duas
testemunhas, quando possivel.

Paragrafo Unico — Na impossibilidade de ser dado conhecimento
diretamente ao interessado, este devera ser cientificado do Auto de
Infrag&o por meio de carta registrada com aviso de recebimento ou por
edital publicado pela Imprensa ou edital afixado em local indicado pela
Prefeitura Municipal, considerando-se efetivamente a notificagdo 10(dez)
dias apds sua publicacao, certificando no processo a pagina, a data e a
denominagao do jornal.

C) AUTO DE APREENSAO E DEPOSITO

Art. 299° - Na industrializagdo ou comercializagdo de produtos e
utensilios de interesse da salde, que ndo atendam ao disposto nesta
Lei, devera ser lavrado Auto de Apreensédo e Depdsito para as
averiguacdes necessarias.

Art. 300° - O Termo de Apreensédo sera lavrado em 03 (trés) vias
devidamente numeradas, destinando-se a primeira via ao laboratério
oficial ou credenciado, quando se tratar de apreensao para analise fiscal,
a Segunda via ao responsavel pelo produto e a terceira via ao agente
fiscalizador, contendo:

a) Nome da pessoa fisica ou denominagao da entidade responsavel
pelos produtos, razdo social e o enderego completo;

b) O dispositivo legal utilizado;

c) A descricdo da quantidade, nome e marca do produto;

d) Nomeacao do depositario fiel dos produtos, sua identificagcao
legal e endereco completo e sua assinatura;

e) Prazo para impugnacao de 03(trés) dias Uteis, exceto para 0s
produtos destinados a analise fiscal cujos prazos devem prevalecer no
procedimento proprio;

f) Nome e cargo legiveis da autoridade autuante a sua assinatura
com matricula;
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g) A assinatura do responsavel pela empresa ou, ha sua auséncia,
de seu representante legal ou preposto e, em caso de recusa, a
consignacgéo dessa circunstancia e a assinatura de duas testemunhas,
quando possivel.

D) TERMO DE COLHEITADEAMOSTRA

Art. 301° - O termo de colheita de amostra sera lavrado em 03(Trés)
vias devidamente numeradas, destinando-se a primeira via ao laboratério
oficial, a Segunda via ao responséavel pelos produtos e a terceira via
agente fiscalizador contendo:

a) o nome da pessoa fisica ou denominac¢éo da entidade responsavel
pelo produto, razdo social e o enderego completo;

b) o dispositivo legal utilizado;

c) a descricao da quantidade, qualidade, nome e marca do produto;

d) nome do cargo legiveis da autoridade autuante e sua assinatura
com matricula,;

e) a assinatura do responsavel pela empresa ou, na sua auséncia,
de seu representante legal ou proposto e, em caso de recusa, a
consignagao dessa circunstancia e a assinatura duas testemunhas
quando possivel.

E) AUTO DE APREENSAO E INUTILIZACAO

Art. 302° - O Auto de Apreensé@o e Inutilizacdo sera lavrado em
03(Trés) vias devidamente numeradas, destinando-se a primeira via a
chefia imediata, a Segunda via ao autuado e a terceira via ao agente
fiscalizador:

a) o nome da pessoa fisica ou denominacao da entidade autuada,
razdo social e seu endereco completo;

b) dispositivo legal utilizado;

c) a descricao da quantidade, qualidade, nome e marca do produto;

d) o destino dado ao produto;

e) nome e cargo legivel da autoridade autuante, sua assinatura e
sua matricula;

f) a assinatura do responsavel pela empresa ou, na sua auséncia
de seu representante legal ou proposto e, em caso de recusa, a
consignacgéo dessa circunstancia e a assinatura de duas testemunhas,
quando possivel.

Art. 303 - Lavrar-se-a Termo de Apreenséo, que podera culminar em
inutilizac&o de produtos e envoltérios, utensilios, vasilhames, instrumentos,
equipamentos diversos e outros, quando:

- Os produtos comercializados nao atenderem as
especificacdes de registro e rotulagem.

II- Os produtos comercializados se encontrarem em desacordo com
os padr@es de identidade e qualidade, apds os procedimentos laboratoriais
legais, seguindo-se o disposto neste regulamento e disposicoes em
regulamentos do Estado, da Uniéo ou, ainda, qguando expedi¢éo de Laudo
Técnico ficar constatado serem tais produtos improprios para consumo.

I-O estado de conservacdo, de acondicionamento e de
comercializacdo dos produtos ndo atenda as disposicdes desta Lei.

IV-O estado de conservagdo e a guarda dos envoltérios, utensilios,
vasilhames, instrumentos,e equipamentos diversos estejam impréprios
para fins a que se destinam, a critério da autoridade sanitaria competente.

V- Em detrimento da salde publica, o agente fiscalizador constatar
infrigéncia as condicdes relativas aos produtos disposto nesta Lei.

VI-Em situacdes previstas por atos administrativos da Secretaria
Municipal de Saude, devidamente publicados pela imprensa.

Art. 304° - Os produtos citados no artigo anterior, por ato
administrativo da vigilancia sanitaria da Secretaria Municipal de Saude,
poderdo apés a sua apreensao:

- Ser encaminhados, para fins de inutilizagao, a local
previamente estabelecido autoridade sanitaria competente;
II- Ser inutilizados no proprio estabelecimento;

I1l- Ser devolvidos ao seu legitimo proprietario ou representante
legal, impondo-lhe a multa.

IV-No caso de reincidéncia, fica expressamente proibida a
devolugédo anterior dos produtos apreendidos e a multa a que se refere
o inciso anterior serd em dobro, sem prejuizo de outras penalidades
contidas nesta Lei.

V- Se a autoridade sanitaria comprovar que o estabelecimento
esteja comercializando produtos em quantidade superior a sua
capacidade técnica de conservagao, perdera o referido estabelecimento
o beneficio da devolugéo contido no inciso .

VI-Poderao ser doados a instituicdes publicas ou privadas, desde
que beneficentes, de caridade ou filantrépicas,mediante Laudo Técnico
a respeito das condi¢des higiénico-sanitarias do produto.

F) TERMO DE INTERDIGAO

Art. 305° - O termo de interdigdo sera lavrado em 03(Trés) vias
devidamente numeradas, destinando-se a primeira via a imediata, a
Segunda via ao responsavel pelo estabelecimento e a terceira via ao
agente fiscalizador, contendo:

a) o nome da pessoa fisica ou denominagédo da entidade autuada,
razdo social, especificando o ramo de sua atividade e o seu enderego
completo;

b) os dispositivos legais infringidos;

c) a medida sanitaria ou, no caso de obras, a indicagao do servigo
a ser realizado;

d) nome e funcdo ou cargo, legiveis, da autoridade e sua
assinatura e matricula;

e) nome e cargo legiveis da chefia, sua assinatura e matricula;

f) a assinatura do responsavel pelo estabelecimento ou, na sua
auséncia, de seu representante legal ou preposto, e em caso de recusa,
a consignacao dessa circunstancia e a assinatura de duas testemunhas,
quando possivel.

G) DO RECURSO E JULGAMENTO

Art. 306° - Transcorrido o prazo para impugnagédo do auto de
infracdo sem interposicéo de defesa e em caso de decisdo denegatoéria
definitiva de recurso, os processos serdo encaminhados para a devida
cobrancga, no 6rgao municipal competente.

Art. 307° - Cabe a junta de julgamento da Saude examinar e decidir,
em primeira instancia administrativa, os processos relativos as infragdes
sanitarias, bem como os atos administrativos & matéria sanitaria.

Paragrafo Unico - A junta de julgamento da Salde ser4 composta
e regida por ato do Secretario Municipal de Saude.

Art. 308° - Além dos prazos estabelecidos nesta Lei, serdo
observados os seguintes para o julgamento da primeira instancia.

I- Até 15 dias (quinze) dias corridos, para o processo de
reabertura dos estabelecimentos interditados.

I1- Até 15 dias (quinze) corridos, para o julgamento de impugnacgdes
dos Autos de Infragdo.

I11- Até 15 dias (quinze) corridos, para o julgamento dos processos
de cancelamentos e pedidos de prorrogacgao de prazos dos termos de
intimagdo, auto de apreensédo e deposito.

Art. 309° - Quando a decisdo de primeira instancia for favoravel
ao infrator, a Junta de Julgamento da Salde recorrera, obrigatoriamente,
de oficio, a Segunda instancia, no prazo de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico — Enquanto ndo houver a decisdo da Segunda
instancia, a decisdo de primeira instancia ndo produzira efeito.

Art. 310° - Caso seja indeferida aimpugnagao em primeira instancia,
o infrator podera oferecer interposicéo de recursos a Segunda instancia,
no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 311° - Incumbe a Junta de Recursos da Saude examinar, julgar
e decidir em Segunda instancia os recursos relativos as decisdes de
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primeira instancia, bem como os atos administrativos referentes a matéria
sanitaria.

Paragrafo Unico — A Junta de Recursos da Salde sera composta e
regimentada por ato do Secretario Municipal de Saude.

Art. 312° - Cabe a junta de Recursos da Saude, sem prejuizo das
sanc¢des administrativas, encaminhar ao Ministério Publico os fatos
circunstanciados referentes as infragcdes sanitarias para as devidas
providéncias.

Art. 313° - A Junta de Recursos da Saude é competente para
conceder, por decisdo fundamentada, a remissédo parcial ou total das
sancdes administrativas, referentes as infragdes sanitarias por atos ilicitos.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 314° - As infracdes as disposi¢des legais de ordem sanitaria
prescrevem em 05 (cinco) anos.

Art. 315° - Os prazos fixados na presente Lei correm
ininterruptamente, excluindo o dia do inicio e incluindo o dia do vencimento,
considerando ainda dia de expediente normal da Prefeitura.

Art. 316° - As Multas por Infragdo ao Codigo Sanitario do municipio
serd em conformidade com seu enquadramento.

Artigo UFM.

28 5

33 5

38§82 5

42 5

51 10

55 10

62 10

64 15

72 15

76 15

86 10
88—laVilll 15
89 10

9210

93-laVl 15

94 —laVlll 10
96 —1laVlll 10
97-lalv 10

106 - | 15

106 -V 15

112 15

115- -VelX 10
123 15

128 —laXl 10
135-lalVv 10
137 -V 10

138 -Vl e Xlll 10
142 — Paréagrafo Unico - Letra (a) e (b) 10
145-laVlll 10
158 -1aVlll 10
178 —la XIV 10

178 — Paragrafo Unico 10

185-111 10
199 -laVil 10
213 10
269 10

Paragrafo Unico - Qualquer infragdo a este codigo ndo detalhada
nesta lei ou até sua regulamentagdo por decreto sera de 5,0 UPF —
Araguainha — MT.

Art. 316° - Todos os atos referentes a matéria fiscal sanitaria seréo
praticados dentro dos prazos estabelecidos nesta Lei.

Art. 317° - As Portarias, ResolugBes e Normas Técnicas que trata a
presente Lei serdo baixadas por ato do Secretario Municipal de Saude,
para manté-las atualizadas a legislagao federal e estadual pertinentes.

Art. 318° - Quando o atuado for analfabeto, fisicamente incapaz ou
menor, podera o auto ser assinado “a rogo” na presenca de duas
testemunhas ou, na falta destas, devera ser feita a devida ressalva pelo
agente fiscalizador.

Art. 319° - Ficam sujeitos a Licenga Sanitaria, para funcionamento
junto a Secretaria Municipal de Saude, todos os estabelecimentos que,
pela natureza das atividades desenvolvidas, possam comprometer a
protecdo e a preservacgédo da saude publica individual ou coletiva.

Art. 320° - A autoridade sanitaria tera livre ingresso, em qualquer
dia e hora, mediante as formalidades legais, das agBes de vigilancia
sanitaria e salde coletiva;

IV — Os membros das equipes ou grupos técnicos de vigilancia
sanitéria;
V — Os fiscais sanitarios ou ocupantes de cargos equivalentes.

Art. 321° - A Secretaria Municipal de Saude podera se utilizar da
participacéo de técnicos especialistas de entidades publicas ou privadas
em procedimentos de saude publica, sempre que se fizer necessario.

Art. 322° - Adquirido o estabelecimento por compra ou arrendamento
dos imdveis respectivos, a nova empresa é obrigada a cumprir todas as
exigéncias sanitarias formuladas ao anterior responsavel, sem prejuizo
de outras que venham a ser determinadas.

Art. 323°- O poder publico municipal, através da Secretaria Municipal
de Saude, poderé requisitar camaras frigorificas e refrigeradores de
estabelecimentos situados no municipio, para acondicionar produtos
pereciveis suspeitos de contaminagdo, até que seja liberado o laudo
pericial.

Art. 324° - A Presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 325° - Revogam-se as disposigfes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato
Grosso, em 16 de Junho de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N°. 621 DE 18 DE JUNHO DE 2010

Autoriza o Poder Executivo a Constru¢do do Centro de Multiplouso,
Altera o Anexo |, da Lei Municipal n°. 602, de 30 de dezembro de 2009 —
Plano Plurianual, Inclui agdo no Anexo |, da Lei Municipal n°. 601, de 30 de
dezembro de 2009 — Lei de Diretrizes Orcamentéarias, Abre Crédito
Adicional Especial e da Outras Providéncias.

O Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. Essa Lei autoriza o Poder Executivo Municipal a Construgéo
do Centro de Multiplouso, inclui acdo na Lei do Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e Abre Crédito Adicional Especial:

| — A acéo constante do Anexo |, da Lei Municipal n°. 602, de 30 de
dezembro de 2009 — Plano Plurianual, passa a vigorar com redagao
constante do anexo |, dessa Lei.

Il — O Anexo |, da Lei Municipal n°. 601, de 30 de dezembro de 2009
— Lei de Diretrizes Orcamentarias, passa a vigorar acrescido da Agéo
constante do Anexo Il, dessa Lei.

Art. 2°. Abre ao Orcamento Geral do Municipio Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinqiienta mil reais),
discriminado por seu elemento de despesa:

07 - Secretaria Municipal do Bem Estar Social

07.001 - Secretaria Municipal do Bem Estar Social

07.001.08 - Assisténcia Social

07.001.08.244 - Assisténcia Comunitaria

07.001.08.244.0103 - Gestao da Politica de Acao Social

07.001.08.244.0103.1071 - Construcao do Centro de Multiplouso

449051.00 - Obras e
INSEAIAGOES. ..vvee et R$ 150.000,00

Art. 3°. O recurso necessario para dar cobertura ao Crédito Adicional
Especial aberto em conformidade com o artigo anterior serédo nos termos
do artigo 43 da Lei Federal n°. 4320/64 e seus incisos.

Paragrafo Unico — Para dar cobertura do recurso do Crédito
Adicional Especial, sera utilizado o excesso de arrecadacdo da seguinte
receita abaixo:

200000000000 - Receita de Capital

240000000000 - Transferéncias de Capital

247000000000 - Transferéncias de Convénios

247100000000 - Transferéncias de Convénios da Unido e suas
Entidades

247199000000 - Outras Transferéncias de Convénios da Unido

247199990000 - Demais Transferéncias de Convénios da
Unido......cccccene R$ 150.000,00

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Araguainha/MT, 18 de Junho de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO -1
PLANO PLURIANUAL

Identificacdo do Programa:
SECRETARIAMUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL

INFORMAGOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagéao:
0103 - GESTAO DA POLITICA DE ACAO SOCIAL

02. Objetivo:
Garantir a Manutengdo das Politicas Sociais aos Municipes

03. Publico Alvo:
Municipes em Geral

04. Unidade Responsavel:
Secretaria Municipal do Bem Estar Social

05. Horizonte Temporal:
() Continuo (x) Temporario Inicio: 2010 / Término: 2011

06. Quantidades de Ac¢des: 01

07. Valor do Programa: R$ 150.000,00

IDENTIFICACAO DEACOES
Descricdo da Ac¢do: Construgdo do Centro de
MUItiplOUSO....ccevveiiieiiiene R$ 150.000,00

Tipo: P

Produto Bem ou Servigo: Centro de Multiplouso

Unidade de Medida: Un

Ano: 2010

Meta Fisica: 163,62 m?

Valor: R$ 150.000,00

Funcéo: 08

Subfun¢éo: 244

PPA TOTAL..cooiiiiiiiieeeeeee e R$ 150.000,00

ANEXO —1I
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

SECRETARIAMUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SUBFUNGCAO: 244 — Assisténcia Comunitéria
PROGRAMA: 0103 — Gestédo da Politica de A¢édo Social
TIPO: P

PROJETO/ATIVIDADE/OPERACOES ESPECIAIS: 1071 — Construcéo
do Centro de Multiplouso

INDICADORES FiSICO/FINANCEIRO

META: Melhorar condi¢Bes sociais do municipio com a Construcéo
do Centro de Multiplouso

VALOR: 150.000,00

CRITERIOS DE AVALIACAO: Nimero dos municipes

LEI MUNICIPAL N°. 622 DE 18 DE JUNHO DE 2010

Autoriza o Poder Executivo a Revitalizagdo da Praga Central e
Construcao da Biblioteca, Altera o Anexo |, da Lei Municipal n°. 602, de
30 de dezembro de 2009 — Plano Plurianual, Inclui acdo no Anexo |, da
Lei Municipal n°. 601, de 30 de dezembro de 2009 — Lei de Diretrizes
Orgamentarias, Abre Crédito Adicional Especial e da Outras Providéncias.

O Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuigbes que lhe sé@o conferidas por Lei.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:
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Art. 1°. Essa Lei autoriza o Poder Executivo Municipal a Revitalizagao
da Praga Central e Construgédo da Biblioteca, inclui agcdo na Lei do Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Abre Crédito Adicional
Especial:

| — A acdo constante do Anexo |, da Lei Municipal n°. 602, de 30 de
dezembro de 2009 — Plano Plurianual, passa a vigorar com redagéo
constante do anexo |, dessa Lei.

Il — O Anexo |, da Lei Municipal n°. 601, de 30 de dezembro de 2009
— Lei de Diretrizes Orcamentérias, passa a vigorar acrescido da Agéo
constante do Anexo Il, dessa Lei.

Art. 2°. Abre ao Orgamento Geral do Municipio Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinglienta mil reais),
discriminado por seu elemento de despesa:

08 - Secretaria Municipal de Obras

08.001 - Secretaria Municipal de Obras

08.001.15 - Urbanismo

08.001.15.451 — Infra-Estrutura Urbana

08.001.15.451.0051 — Construgéo e Manutengéo das Pracas e Jardins

08.001.15.451.0051.1072 — Revitalizagdo da Pragca Central e
Construcéo da Biblioteca

449051.00 - Obras e Instalagdes...........ccoeveevivreennnnn R$ 150.000,00

Art. 3°. O recurso necessario para dar cobertura ao Crédito Adicional
Especial aberto em conformidade com o artigo anterior seréo nos termos
do artigo 43 da Lei Federal n°. 4320/64 e seus incisos.

Paragrafo Unico — Para dar cobertura do recurso do Crédito
Adicional Especial, seréa utilizado o excesso de arrecadagao da seguinte
receita abaixo:

200000000000 - Receita de Capital

240000000000 - Transferéncias de Capital

247000000000 - Transferéncias de Convénios

247200000000 - Transferéncias de Convénios dos Estados e do
Distrito Federal

247299000000 - Outras Transferéncias de Convénios dos Estados

247299990000 - Demais Transferéncias de Convénios dos
Estados............ R$ 150.000,00

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Araguainha/MT, 18 de Junho de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO —1
PLANO PLURIANUAL

Identificagcdo do Programa:
SECRETARIAMUNICIPAL DE OBRAS

INFORMACOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagéao:
0051 — Construgdo e Manutencao das Pragas e Jardins

02. Objetivo:
Urbanismo do Municipio

03. Publico Alvo:
Municipes em Geral

04. Unidade Responsavel:
Secretaria Municipal de Obras

05. Horizonte Temporal:

() Continuo (x) Temporario Inicio: 2010 / Término: 2011
06. Quantidades de Ag¢bes: 01

07. Valor do Programa: R$ 150.000,00

IDENTIFICACAO DEACOES

Descricéo da Acdo: Revitalizacdo da Praca Central e Construcao da
BiblIOtECA. ....eicevie et R$ 150.000,00

Tipo: P

Produto Bem ou Servi¢o: Praca Central e Biblioteca

Unidade de Medida: Un

Ano: 2010

Meta Fisica: 3.750 m?

Valor: R$ 150.000,00

Fungéo: 15 Urbanismo

Subfungéo: 451 Infra-Estrutura Urbana

PPA TOTAL. .ottt R$ 150.000,00

ANEXO -1l
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

SECRETARIAMUNICIPAL DE OBRAS

FUNCAO: 15 — Urbanismo

SUBFUNCAO: 451 — Infra-Estrutura Urbana

PROGRAMA: 0051 — Construgdo e Manutencao de Pracas e Jardins
TIPO: P

PROJETO/ATIVIDADE/OPERACOES ESPECIAIS: 1072 — Revitalizacdo
da Praca Central e Construgdo da Biblioteca

INDICADORES FiSICO/FINANCEIRO

META: Melhorar condi¢bes do lazer e cultura do municipio com a
Revitalizag&o da Praca Central e Constru¢@o da Biblioteca
VALOR: 150.000,00

CRITERIOS DE AVALIACAO: Nimero dos municipes

PORTARIA 063 /2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribuicées
que lhe sao conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio a servidora, LUIZA MARIA DOS
SANTOS, Auxiliar de Servigos Gerais, CPF: 496.077.311-15 e RG:
760026 SSP/MT, atendendo a necessidade da interessada, de acordo
que preceitua o Art. 97 Inciso XVII da Lei Organica do Municipio, sendo 90
(noventa) dias, referente ao periodo de 01/06/2004 a 01/06/2009, para
ter inicio o0 gozo da licenca em 07/06/2010 devendo seu retorno em 06/
09/2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso,
em 07 de Junho de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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PORTARIA 064 / 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribuicées
que lhe sao conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a PORTARIA 044 de 05 de Maio de 2010
que Nomeia Comissédo para Apuracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para Apurar a Eficiéncia dos Servigos dos Aucxiliares de controle
Interno do Municipio de Araguainha/MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso,
em 11 de Junho de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

QUARTO TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE OBRAS
REFERENTE AO CONTRATO N.°167/2009

Quarto Termo Aditivo de Contrato de Obras, que fazem de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA/MT., pessoa juridica de
Direito Publico inscrita no CGC/MF sob n°15,023,914/0001-45, com a
sede na cidade de Araputanga, Estado de Mato Grosso, na Rua Antenor
Mamedes, n.° 911, neste ato representante pelo Sr. VANO JOSE BATISTA,
brasileiro, casado, portador do RG sob n° 98470-ZA SSP/GO e inscrito
no CPF/MF sob n.° 056.675.981-04, residente e domiciliado a Rua Limiro
Rosa Pereira, n.° 1040, Centro, no Municipio de Araputanga/MT, de ora
em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado a
empresa TEREX CONSTRUCOES E TRANSPORTE LTDA, Pessoa juridica
de direito privado, com se na General Valle n° 321, Bairro Bandeirante,
em Cuiabd — MT, inscrita no CNPJ 07.481.616/0001-70, neste ato
representada pelo seu sécio Diretor, Sr. CARLOS HUMBERTO
BRANDOLIS, brasileiro, casado, empresario, portador do RG M-1
1.061.045 SSP/MG e CPF: 211.721.886-53, residente e domiciliado em
Cuiabéa - MT, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tem
entre si justo e contratado, nos termos do Processo Licitatério Tomada
de Pregos 004/2009, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contrato de Obras n.° 167/
2009, as partes mencionadas resolvem em “Quarto Termo Aditivo”
alterar a Clausula Quinta do contrato originéario, que trata do prazo
pactuado para a execugdo dos servigos.

PARAGRAFO UNICO - Adita-se 0 prazo para a execugéo do servicos
que era de 27/04/2010 a 12/06/2010, prorroga-se o prazo de vigéncia,
ficando estabelecido novo prazo de vigéncia para 13/06/2010 a findar
em 27/07/2010.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica justificado o presente ato, pela
ocorréncia de fato alheio a vontade das partes, consubstanciado nas
clausulas e condicdes estabelecidas no contrato originario.

CLAUSULA TERCEIRA — N4o sendo possivel a execucéo do objeto
pactuado nas datas aprazadas, mas, a escassez do prazo impossibilita
a plena execucgao do objeto, ndo restando outra alternativa, se nédo a
prorrogacdo de novo prazo

CLAUSULA QUARTA - O fato que levou as partes Contratantes a
concordar em assinar o Termo Aditivo, foi em virtude das Clausulas e
condicbes ora mencionadas, ficando ratificadas todas as demais
clausulas do contrato originario que néo conflitem com o presente Termo
Aditivo.

Estando assim, justos e contratados, assinam o presente Termo
Aditivo em, 03 (trés) vias de igual teor valor, na presenca de duas
testemunhas que também assinam. Araputanga/MT, 11 de Junho de 2010.
VANO JOSE BATISTA - PREFEITO MUNICIPAL - CONTRATANTE

Prefeitura Municipal de Araputanga

TERMO DE ADITIVO

Contrato de Servidor Temporario, n°® 165/2009, de Acordo Lei
Municipal n® 699/2006, de 18/10/2006,que fazem a Prefeitura Municipal
de Araputanga e a Sr.2. MARINELSA LIMA DA SILVA, portadora da cédula
de identidade N.© 892610, SSP/MT e CPF N °. 650.951.971-20,exercendo
o cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, como vencimento mensal base
a quantia de R$ 997,54 equivalente a 40 horas semanais, ou seja,
08(oito) horas diarias.Paragrafo Primeiro — Portanto onde se 1é que o
prazo é de 14/03/2010 a 14/06/2010, prorrogar se ha de 14/06/2010 a
11/09/2010.

Clausula Terceira — O fato que elevou as partes contratantes em
concordarem em assinar o Termo Aditivo, ficando mantida todas as
demais clausulas de contrato original.

TERMO DE ADITIVO

Contrato de Servidor Temporario, n°® 202/2009, de Acordo Lei
Municipal n® 699/2006, de 18/10/2006,que fazem a Prefeitura Municipal
de Araputanga e a Sr.2. ROSIMEIRE SOARES TOLEDO, portadora da
cédula de identidade N.° 0999495-0 SSP/MT e CPF: N°. 002644061-09
exercendo o cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, como vencimento
mensal base a quantia de R$ 997,54 equivalente a 40 horas semanais,
ou seja, 08(oito) horas diarias.Paragrafo Primeiro — Portanto onde se 1é
que o prazo é de 17/05/2010 a 21/06/2010, prorrogar se ha de 21/06/
2010 a 25/08/2010.

Clausula Terceira — O fato que elevou as partes contratantes em
concordarem em assinar o Termo Aditivo, ficando mantida todas as
demais clausulas de contrato original.

TERCEIRO TERMO DE RETIFICACAO, ALTERAGAO NOVA DATA
PARA REALIZAGAO DO PREGAO PRESENCIAL 024/2010 —
PROCESSO 024/2010

A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO
BUGRES, constituido pela Portaria n® 07/2010-GAB/PM, no uso de suas
atribuigbes legais e tendo em vista o0 que consta do processo n° 24/2010,
Edital Pregédo n°® 24/2010, com data de abertura prevista para o dia 08/07/
2010, as 08:00 horas, comunica aos interessados apenas altera as
especificagdes e fica inalterado o horario e o dia ora marcado, tal
alteracdo foi motivada pela necessidade de readequacao do edital,
segundo solicitagcdo da Secretaria Municipal de Saude desta
Municipalidade conforme segue:

ONDE - LE:

6.2. Aempresa se obriga a fornecer todas as instalacdes necessarias
para o cumprimento do contrato, em regime de COMODATO, durante a
vigéncia do contrato do fornecer equipamento abaixo discriminado:

6.21 Equipamento analisador automatico de hematologia;

PRODUTIVIDADE: MINIMO DE 60 HEMOGRAMA POR HORA.
FACIL OPERACAO: SISTEMA OPERACIONAL EM PORTUGUES.
MEMORIA: CAPACIDADE DE NO MINIMO 10.000 PACIENTES.

. HOMOGENEIZAGAO DE AMOSTRAS: PRESENGA DE SISTEMADE
HOMOGENEIZACAO E ASPIRACAO CONTINUA DE AMOSTRAS.

5. IDENTIFICADOR DE PACIENTES: ALFANUMERICO

6. CONTROLE DE QUALIDADE: DEVE APRESENTAR NO MINIMO
GRAFICO DE LEVEY JENNINGS.

7. CONTROLES DE REAGENTES: AUTOMATICO COMALERTAS.

8. URGENCIA: POSSIBILIDADE DE ANALISAR AMOSTRAS DE
URGENCIA COM CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE AMOSTRAS DE
ROTINA PREVIAMENTE PROGRAMADA.

9. PRESENCA DE FUNCAO STAND-BY

10.TEMPERATURAAMBIENTE DO EQUIPAMENTO: DEVE OPERAR
PELO MENOS NA FAIXA DE 18°C A30° C.

11. ASPIRAGAO E DILUICAO DAAMOSTRA: AUTOMATICA

12.PRESENCA DE FLEGS PARA INDICAR AMOSTRAS FORA DOS
INTERVALOS DE LINEARIEDADE DOS PARAMETROS DO HEMOGRAMA.

PR

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

\ Portal: www.amm.org.br
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13.AUTONOMIADE ENERGIA: O EQUIPAMENTO DEVERA CONTAR
COM SISTEMA DE APOIO ( NO BREAK, CAPAS DE SE MANTER EM
FUNCIONAMENTO PELO MINIMO DE 30 MINUTOS APOS A SUSPENSAO
DE FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA).

14 ESTATISTICADE EXAMES REALIZADOS.

15.SANGUE CONTROLE EM 3 NIVEIS (BAIXO, NORMAL, ALTO).

16.LAUDO DE HEMOGRAMA: DEVE SER EMITIDO EM IMPRESSORA
MATRICIAL, JATO DE TINTAOU LASER COM CAPACIDADE DE LIBERAR
RESULTADOS COM VALORES DE REFERENCIA.

17.TODO MATERIAL, ACESSORIO, COMPONENTE OU COMPLEMENTO
NAO ESPECIFICADO, POREM CONVINIENTES E/OU NECESSARIOS AO
PERFEITO FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO, OBJETO DO COMODATO,
DEVERAO SER DISCRIMINADOS PELO PROPONENTE EM SUAPROPOSTA.

LEIA-SE
6.2.1_Equipamento analisador automaético de hematologia,;
Caracteristica adicionais: contendo no minimo 22 (vinte e dois) parametros
usuais incluindo 5 partes diferenciais, indicado para rotina de médio porte:

WBC
RBC
HCT
VCM
HCM
CHCM
HGB
RDW
9. NEUT%
10.LINF%
11. MON%
12.E0S%
13.BAS%
14.NEUTH
15.LINF
16.MON
17.EO0S
18.BAS
19.PLQ
20.PDW
21.MPV
22.PCT

ONoO~WDN R

18.PRODUTIVIDADE: MINIMO DE 60 HEMOGRAMA POR HORA.

19.FACIL OPERACAO: SISTEMA OPERACIONAL EM PORTUGUES.

20.MEMORIA: CAPACIDADE DE NO MINIMO 10.000 PACIENTES.

21.HOMOGENEIZAGCAO DE AMOSTRAS: PRESENGA DE SISTEMADE
HOMOGENEIZAGAO E ASPIRACAO CONTINUA DE AMOSTRAS.

22.IDENTIFICADOR DE PACIENTES: ALFANUMERICO

23.CONTROLE DE QUALIDADE: DEVE APRESENTAR NO MINIMO
GRAFICO DE LEVEY JENNINGS.

24.CONTROLES DE REAGENTES: AUTOMATICO COMALERTAS.

25.URGENCIA: POSSIBILIDADE DE ANALISAR AMOSTRAS DE
URGENCIA COM CAPACIDADE DE INTERRUPGAO DE AMOSTRAS DE
ROTINA PREVIAMENTE PROGRAMADA.

26.PRESENCA DE FUNGCAO STAND-BY

27. TEMPERATURAAMBIENTE DO EQUIPAMENTO: DEVE OPERAR
PELO MENOS NAFAIXADE 18°CA30° C.

28.ASPIRAGCAO E DILUICAO DAAMOSTRA: AUTOMATICA

29.PRESENCA DE FLEGS PARA INDICAR AMOSTRAS FORA DOS
INTERVALOS DE LINEARIEDADE DOS PARAMETROS DO HEMOGRAMA.

30.AUTONOMIADE ENERGIA: O EQUIPAMENTO DEVERA CONTAR
COM SISTEMA DE APOIO ( NO BREAK, CAPAS DE SE MANTER EM
FUNCIONAMENTO PELO MINIMO DE 30 MINUTOS APOS A SUSPENSAO
DE FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA).

31.ESTATISTICADE EXAMES REALIZADOS.

32.SANGUE CONTROLE EM 3 NIVEIS (BAIXO, NORMAL, ALTO).

33.LAUDO DE HEMOGRAMA: DEVE SER EMITIDO EM IMPRESSORA
MATRICIAL, JATO DE TINTA OU LASER COM CAPACIDADE DE LIBERAR
RESULTADOS COM VALORES DE REFERENCIA.

34.TODO MATERIAL, ACESSORIO, COMPONENTE OU COMPLEMENTO
NAO ESPECIFICADO, POREM CONVINIENTES E/OU NECESSARIOS AO

PERFEITO FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO, OBJETO DO COMODATO,
DEVERAO SER DISCRIMINADOS PELO PROPONENTE EM SUAPROPOSTA.

OBS: Os CONTROLES para uso diario com trés niveis para a
avaliagcdo dos parémetros da méaquina deveram ser fornecidos pela a
contrata sem custo

A copia do novo edital e seus anexos poderdo ser obtidos no site
http://www.barradobugres.mt.gov.br ou na sala da CPL, no endereco
acima, das 07h as 13h, de segunda a sexta, onde serdo prestadas
informacdes adicionais. Ficam inalteradas as demais condi¢des do Edital.

Adm. Marilene da Silva Campos
Pregoeira oficial.
Port.007/2010 GP

Prefeitura Municipal de Caceres

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Modalidade: Pregdo Presencial n® 20/20010 — Processo n° 109/
2010

Orgao: Prefeitura de Céaceres, Estado de Mato Grosso

Objeto: aquisicdo de material de consumo vital (oxigénio medicinal) de
extrema necessidade para atender para atende os usuarios criticos do
pronto atendimento médico por periodo 09 (nove)meses, conforme
especificagbes em anexo.

Hora e Data de Abertura: as 09h00, horério local (MT), do dia 12 de
Julho de 2010

Tipo: MENOR PRECO PORITEM

Observacdo: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos, na Prefeitura
Municipal de Céaceres-MT, situada a Avenida Getulio Vargas, - n° 1815,
CEP 78200-000, Caceres-MT, das 12:00 as 18:00 horas, ou através do
portal www.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do e-mail:
licita.cac@hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e 3223-
1500 - ramal 233.

Local e data: Caceres/MT., 22 de junho de 2010.

LUISAURELIO ALVES
Presidente da CPL

AVISO DE RETIFICACAO DE LICITACAO

Modalidade: Tomada de Peco n° 06/2010 — Processo n° 115/2010

Org&o: Prefeitura de Caceres, Estado de Mato Grosso

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios, materiais de higiene e
limpeza e materiais de consumo, necessarios para atender 0s servicos
administrativos da Secretaria Municipal de Acdo Social desta prefeitura.

Onde se |éaData de abertura: as 13:00 horas, horério local (MT),
do dia 25 de junho de 2010

Leia-sea Data de abertura: as 13:00 horas, horério local (MT), do
dia de junho de 2010

Observacéo: O edital e todos os demais documentos que o integram,
encontram-se disponiveis para o conhecimento dos interessados, mediante
o recolhimento a Tesouraria desta Prefeitura a importancia de R$ 50,00
(cinquenta reais), ndo reembolsavel.

Local e data: Prefeitura de Caceres — MT, 25 de junho de 2010

LUISAURELIO ALVES
Presidente da CPL

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL n.°22/2010

Orgao: Prefeitura Municipal de Caceres:

Objeto: Aquisicdo de diversos materiais graficos a serem utilizados
pela Secretaria Municipal de Saude em todas as suas atividades e Unidades
de Saude do Municipio de Céaceres-MT.

Data de Abertura: dia 09 de julho de 2010 as 09:00 horas (hora
local).

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Observacao: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos, na
Prefeitura Municipal de Caceres-MT, situada a Avenida Getulio Vargas, -
n° 1815, CEP 78200-000, Caceres-MT, das 12:00 as 18:00 horas, ou
através do portal www.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do e-
mail: licita.cac@hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e 3223-
1500 — ramal 233.

Local e data: Caceres/MT, 22 de junho de 2010.

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comisséo de Licitagao

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Modalidade: TOMADA DE PRECO n.° 08/2010

Orgéo: Prefeitura Municipal de Céaceres:

Objeto: Obras de Implantacdo de Sinalizacdo Turistica em diversas
ruas do Centro Urbano de Caceres-MT

Data de Abertura: dia 05 de julho de 2010 as 09:00 horas (hora
local).

Tipo: MENOR PRECO, Regime de EMPREITADA GLOBAL

Observacao: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos, na
Prefeitura Municipal de Céceres-MT, situada a Avenida Getulio Vargas, -
n® 1815, CEP 78200-000, Céaceres-MT, das 12:00 as 18:00 horas, ou
através do portal www.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do e-
mail: licita.cac@hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e 3223-
1500 — ramal 233.

Local e data: Caceres/MT., 17 de junho de 2010.

LUISAURELIO ALVES
Presidente da Comissédo de Licitacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Resultado de Licitacdo — Modalidade: CARTA CONVITE n.° 039/
2010

Processo: 0101/2010.

Objeto: Aquisicéo de Balanca para pesagem de géneros alimenticios
e caixa térmica para conservacédo dos referidos géneros no transporte
de entrega de alimentagédo escolar as unidades escolares da rede
Municipal de Ensino do Municipio de Caceres/MT

A Prefeitura Municipal de Céaceres, através da Comissdo Permanente
de Licitacdo, torna publico para os interessados, que atendendo aos
preceitos da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993, art. 23, Il, alinea “a”,
sem prejuizo do art. 37, da Constituicdo Federal, pertinentes, de parecer
da Procuradoria Geral do Municipio — PGM, pela Carta Convite n.° 039/
2010, em sesséo realizada sala da CPL, o Presidente desta, declarou as
empresas FUTURO INFORMATICA LTDA, no valor de R$ 5.775,00 (cinco
mil, setecentos e setenta e cinco reais) e CAPITAL COM. REP. MOVEIS E
INFORMATICA LTDA-EPP, no valor de R$ 1.062,60 (hum mil e sessenta e
dois reais e sessenta centavos) vencedoras do certame, com as
condicbes de cumprimento das obriga¢cdes previstas no Edital, e
especificacdes no Anexo deste, assim € publicado.

LUIZ AURELIO ALVES
Presidente da CPL.

DECRETO N°. 307
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
5826, de 05 de marco de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97
e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES
— Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor JEFFERSON BLUN,

aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo
Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas fungdes de
Assistente Administrativo, 40 horas, na Secretaria Municipal de Saude
da Prefeitura Municipal de Céceres, a partir 05 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 308
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cBes legais que Ihe confere o Artigo
74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral
n°. 5777, de 04 de marco de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado
ao Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora
EDITE MARIANO DA COSTA, aprovada no Concurso Publico de Provas
e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para
exercer suas fungBes de Assistente Administrativo, 40 horas, na
Secretaria Municipal de A¢éo Social da Prefeitura Municipal de Céaceres,
a partir 05 de margo de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres
Afixado
em: 12.05.10

DECRETO N°. 309
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe confere o Artigo
74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral
n°. 5007, de 27 de fevereiro de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado
ao Estatuto do Servidor Pablico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor
THIAGO SHIMIZU DA SILVA, aprovado no Concurso Publico de Provas
e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para
exercer suas fungBes de Assistente Administrativo, 40 horas, na
Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Céaceres, a
partir 05 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.
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Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 310
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
4930, de 23 de fevereiro de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora
POLIANNA DE SOUZA CORREA, aprovada no Concurso Publico de
Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de
2008, para exercer suas fun¢des de Assistente Administrativo, 40 horas,
na Secretaria Municipal de Educacao da Prefeitura Municipal de Céaceres,
a partir 05 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 311
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
5307, de 01 de margo de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora
ELIANE SILVA DE OLIVEIRA, aprovada no Concurso Publico de Provas
e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para
exercer suas funcbes de Assistente Administrativo, 40 horas, na
Secretaria Municipal de Educacgéo da Prefeitura Municipal de Caceres, a
partir 05 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado

DECRETO N°. 312
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuig8es legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
5354, de 01 de margo de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor
WILSON DA SILVA, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer
suas funcdes de Assistente Administrativo, 40 horas, na Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir 05 de
abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 313
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
4929, de 23 de fevereiro de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor
ROGERIO LEITE MURJI, aprovado no Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para
exercer suas fungdes de Assistente Administrativo, 40 horas, na
Secretaria Municipal de Educacéo da Prefeitura Municipal de Caceres, a
partir 05 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 314
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuig8es legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
5477, de 02 de margo de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.
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RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Plblico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97
e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES
— Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor LUIZ FERNANDO SEBA,
aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo
Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas fun¢des de
Auxiliar de Servigos Gerais, 40 horas, na Secretaria Municipal de Educacéo
da Prefeitura Municipal de Céceres, a partir 05 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.
TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de
Afixado em: 12.05.10

Caceres
DECRETO N°. 315
DE 12 DE MAIO DE 2010
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,

Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
8873, de 20 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Desnuclear a Escola Municipal “Pedreira” da Escola Municipal
“Santos Dumont”.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 316
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,

Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
8873, de 20 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nuclear a Escola Municipal “Pedreira” anexa a Escola Municipal
“Tancredo Neves”.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 317
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
9710, de 04 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora RITA STEPHANI ROCHA-Periodentista,
lotada na Secretaria Municipal de Salde, 120 (cento e vinte) dias de
Licenga Gestante, sob o Regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho-

Previdéncia INSS, a partir de 14 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETON®°. 318
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
9715 de 04 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:
Art. 1°-Exonerar a pedido, o senhor ALEXANDRE STEFFENS, do
cargo de Coordenador do Pronto Atendimento Médico, a partir de 27 de

abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 319
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
9161, de 26 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora MARILAND DELGADO ROMAO-
Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 03
(trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei

Complementar n°. 48 de 05.09.03, a partir de 03 de maio de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.
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TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 320
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da
Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
9829, de 06 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora MIGUELINA DE SOUZA BENEVIDES,
Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar
n°. 47 de 29.09.03, a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 326
DE 18 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII,
da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo
Geral n° 10290, de 13 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracao,
RESOLVE:
ART. 1° - Exonerar a pedido, o senhor GLEDSON PINHEIRO
DA SILVA, Maqueiro, lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir de

01 de maio de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 18 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 18.05.2010

DECRETO N°. 328
DE 18 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuic6es legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo

Geral n°. 9689, de 04 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracéo,

RESOLVE:

ART. 1° - Rescindir a pedido, o Contrato de Trabalho de
EDNEIA DE ALMEIDA DUARTE, Monitora do PETI, lotada na Secretaria
Municipal de Agéo Social, a partir de 03 de maio de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigcbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 18 de maio de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 18.05.2010

DECRETO N°. 329
DE 18 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuiges legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo
Geral n°. 9623, de 03 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracéo,

RESOLVE:

ART. 1° - Exonerar a pedido, o senhor LOURIVAL
SANTANA DA SILVA, Técnico em Enfermagem, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 03 de maio de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigcbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 18 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 18.05.2010

DECRETO N°. 330
DE 18 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo
Geral n° 10279, de 13 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracéo,

RESOLVE:

ART. 1° - Rescindir a pedido, o Contrato de Trabalho de
ROSINEIA DE CARVALHO NEVES, Assistente Administrativo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 08 de maio de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 18 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 18.05.2010

DECRETO N°. 331
DE 18 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,
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CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo
Geral n° 9810, de 05 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de
Administragao,

RESOLVE:

ART. 1° - Rescindir a pedido, o Contrato de Trabalho de
| EONEIDE DE ARAUJO BARBOSA, Professora, lotada na Secretaria Municipal
He Educacéo, a partir de 01 de maio de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 18 de maio de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 18.05.2010

DECRETO N°. 333
DE 18 DE MAIO DE 2010.

Dispbe sobre a contratacdo de Técnicos de Nivel Médio, por prazo
determinado, para a Secretaria Municipal de Agdo Social, na forma que
Pspecifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO

(GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Art. 74, Inciso

I1l, da Lei Orgéanica Municipal e considerando ainda o disposto no Art. 37,

nciso IX, da Constituicéo Federal, Art. 96, Inciso VIII da Lei Organica Municipal
e Lei Municipal n°. 2.177 de 20 de maio de 2009, e

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo
Geral n° 9886, de 06 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de
Administragéo,

RESOLVE:

Art.1°- Contratar, por prazo determinado para atender a necessidade
emporaria de excepcional interesse publico, na forma da Lei e com vinculo
previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico
Fstatutario — Lei Complementar n°. 25, de 27/11/97, a senhora MARILENE
CEBALHO DE SOUZA, para compor o quadro da equipe técnica do Projeto
Conviver e Projeto de A¢des Socioeducativas de Apoio a Familia, lotada na
Secretaria Municipal de Agdo Social, periodo de 07.05.2010 a 31.12.2010.

Art.2°- As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a
conta da Dotagdo Orgcamentaria 3.1.90.04 — Contratagdo por Tempo
Peterminado.

Art.3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Céaceres, 18 de maio de 2010.
TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres
Afixado em: 18.05.2010

DECRETO N°. 334
DE 18 DE MAIO DE 2010.

Disp6e sobre a contratagcdo de pessoal, por prazo determinado, para a
Secretaria Municipal de A¢do Social, na forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
(GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Art. 74, Inciso

VIII, da Lei Organica Municipal e considerando ainda o disposto no Art.
37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, Art. 96, Inciso VIII da Lei Organica
Municipal e Lei Municipal n°. 2.181 de 20 de maio de 2009, e

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob
Protocolo Geral n°. 9885, de 06 de maio de 2010 da Secretaria Municipal
de Administragéo,

RESOLVE:

Art.1°- Contratar, por prazo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, na forma da Lei e com
vinculo previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e
Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar n°. 25, de 27/11/97, a
senhora CLAUDINEIA COELHO RODRIGUES, para compor o quadro da
equipe do Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil-PET]I, lotada na
Secretaria Municipal de Acao Social, periodo de 03.05.2010 a 31.12.2010.

Art.2°- As despesas decorrentes deste Decreto
correrdo a conta da Dotagdo Orgamentéria 3.1.90.04 — Contratagao por
Tempo Determinado.

Art.3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposices em contrario.
Prefeitura Municipal de Céaceres, 18 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em:
18.05.2010
DECRETO N°. 336
DE 21 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal e Lei n® 1.931 de 15.04.2005, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
7572, de 30 de margo de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art.1°-Contratar, por prazo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, na forma da Lei e com
vinculo previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e
Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar n°. 25, de 27.11.97, o
Senhor JAIME ALFREDO SALAZAR ABARCA-Professor Licenciado
em Letras, 30 horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
periodo de 02.03.2010 a 31.12.2010.

Art.2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de maio de 2010.
TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres
Afixado em: 21.05.10
DECRETO N°. 337
DE 21 DE MAIO DE 2010
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Orgénica Municipal, e
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CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
8571, de 15 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da
Senhora KELLY CRISTINA DE ALMEIDA CAETANO-Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, a

partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 21.05.10

DECRETO N°. 338
DE 21 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
8314, de 12 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado do
Senhor CLEVERSON GONCALVES PEREIRA-Professor Licenciado em
Educacéo Fisica, lotado na Secretaria Municipal de Educacgao, a partir de

06 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 21.05.10

DECRETO N°. 339
DE 21 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
9035, de 22 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Reduzir a carga horaria da senhora ROSILENE SIMOES
MIRANDA-Professora Licenciada em Pedagogia com Docéncia, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, de 25 para 20 horas semanais, a
partir de 19 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 21.05.10

DECRETO N°. 341
DE 21 DE MAIO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
10076, de 11 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder ao servidor RUBENS PEREIRA DE OLIVEIRA —
Auxiliar Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Agao Social, 03
(trés) meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar
n°. 48 de 05.09.03, a partir de 07 de junho de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 21.05.10

DECRETO N°. 342
DE 21 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
10135, de 11 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art.1°-Conceder a servidora OLINDA APARECIDA DE CAMARGO,
Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar
n°. 47 de 29.09.03, a partir de 14 de junho de 2010.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 21.05.10

DECRETO N°. 344
DE 21 DE MAIO DE 2010.

Dispde sobre a contratacdo de pessoal, por prazo determinado,
para a Secretaria Municipal de Acdo Social, na forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Art.
74, Inciso VI, da Lei Organica Municipal e considerando ainda o disposto
no Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, Art. 96, Inciso VIII da Lei
Orgéanica Municipal e Lei Municipal n°. 2.181 de 20 de maio de 2009, e
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CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°.
10074, de 10 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao,

RESOLVE:

Art.1°- Contratar, por prazo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, na forma da Lei e com vinculo
previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime
Juridico Estatutario — Lei Complementar n°. 25, de 27/11/97, a senhora
PRICILLA ALVES DE MORAES-Monitora, para compor o quadro da equipe
do Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil-PETI, lotada na Secretaria
Municipal de Ac¢éo Social, periodo de 03.05.2010 a 31.12.2010.

Art.2°- As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta da
Dotagdo Orcamentaria 3.1.90.04 — Contratacéo por Tempo Determinado.

Art.3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de maio de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 21.05.2010
EDITAL

Encontra-se a disposicao dos interessados, no mural do Poder
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Municipal de Caceres,
referente ao més de MAIO/2010.

Este documento permanecera ali exposto pelo
prazo de 10 (dez) dias, a contar da data desta publicagéo.

MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Financas

Resolugdo n° 03/2010 de 28 de Maio de 2010

Dispde acerca da demanda de cursos de
qualificacdo profissional para o municipio
de Céceres.

O CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO CMT
Usando das atribuicdes legais que lhes conferem a Resolugéo n° 80
CODEFAT, combinada com a lei municipal de n°® 1315, de 12 de dezembro
de 1995, em reunido ordinaria realizada no dia 18 de Maio de 2010.

Considerando a solicitagdo da Secretaria de Estado de Trabalho,
Emprego, Cidadania e Assisténcia Social-SETECS acerca da demanda de
cursos de qualificacao profissional para o municipio de Caceres-MT para
a area rural Resolve:

Art 01°- aprovar por unanimidade a seguinte relagdo de cursos
para a qualificacéo profissional para o municipio de Céceres referente ao
ano de 2010.

Cursos

Vaqueiro
Ordenha

Art 02° Esta resolucdo entrard em
vigor na data de sua publicacéo, ficando revogada as disposi¢cdes em
contrario.

Caceres-MT 28 de Maio de 2010.

Elias Bortole
Presidente do CMT

Resolucdo n°® 02/2010 de 28 de Maio de 2010

Dispde acerca da demanda de cursos de
qualificacé@o profissional para o municipio
de Caceres.

O CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO CMT
Usando das atribui¢des legais que lhes conferem a Resolugdo n°
80 CODEFAT, combinada com a lei municipal de n® 1315, de 12 de
dezembro de 1995, em reunido ordinéria realizada no dia 18 de Maio de
2010.

Considerando a solicitagdo da Secretaria de Estado de Trabalho,
Emprego, Cidadania e Assisténcia Social-SETECS acerca da demanda
de cursos de qualificacao profissional para o municipio de Caceres-MT
para a area rural Resolve:

Art 01°- aprovar por unanimidade a seguinte relacdo de cursos
para a qualificagao profissional para o municipio de Céceres referente
ao ano de 2010.

Cursos

Acgougueiro

Balconista de Auto Pegas

Informatica Avangada

Vendedor Lojista

Repositor de Supermercado

Offic Boy

Mecénico de Motor de Popa

Caixa de Supermercado

Art 02° Esta resolugdo entrara em

vigor na data de sua publicagéo, ficando revogada as disposic6es em
contrario.

Caceres-MT 28 de Maio de 2010.

Elias Bortole
Presidente do CMT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Resultado de Licitacdo — Modalidade: Tomada de Precos
n.° 003/2010
Processo: 069/2010.

Objeto: Construgdo de uma cozinha comunitaria, cujo objetivo é
ofertar a populagéo local, refeigcdes nutricionalmente balanceadas,
representando incluséo social produtiva e fortalecimento da agéao coletiva
e da identidade comunitaria, no municipio de Caceres/MT.

A Prefeitura Municipal de Céaceres, através da Comiss@o Permanente
de Licitagao, torna publico para os interessados, que atendendo aos
preceitos da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993, art. 23, | a lll, art. 37,
da Constituicdo Federal, e a Lei n.° 9.648 de 1998, de parecer da
Procuradoria Geral do Municipio — PGM, pela Tomada de Precos n.° 003/
2010, em sesséo realizada sala da CPL, o Presidente desta, declarou
as empresas R.O. CONSTRUCOES LTDA, no valor de R$ 163.890,23
(cento e sessenta e trés mil, oitocentos e noventa reais e vinte e trés
centavos) vencedoras do certame, com as condigdes de cumprimento
das obrigag6es previstas no Edital, e especificagdes no Anexo deste,
assim sdo publicadas.

RECURSOS: Contrato 2628.0254034-532008/MDS/Caixa — Uniao
Federal — Min. do Desenv. Social e Combate a Fome.

Data e Local: Caceres/MT., 02 de junho de 2010.

LUIZ AURELIO ALVES
Presidente da CPL.
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AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Canarana - MT, através da Comisséo

Permanente de Licitac&o torna publico que no Pregéo Presencial 12/2010,
sagrou-se vencedora a Empresa Cads Celular e Informatica Ltda Me. Em
13 de Maio de 2010.

Sandra Maria dos Santos
Pregoeira Oficial

DECRETO N°.2054/2010
De 16 de junho de 2010

Nomeia os integrantes da Comissao Municipal do Transporte Escolar

e da providéncias.

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato

Grosso, no uso de suas atribuiges legais, e em conformidade com a Lei
n°. 8.469 de 07 de abril de 2006 no seu Art. 9°, Paragrafo Unico, e de
acordo com o Art. 6° da Lei Municipal n® 782/2007 de 22 de fevereiro de
2007.

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Comissdo Municipal de Transporte Escolar

com a finalidade de auxiliar na fiscalizac@o do transporte, representando
0s seguintes seguimentos:

| —Representante do Poder Executivo

Titular: Sonia Theresinha Eberhart
Suplente: Adirma Rosa Guimaraes Koester;

Il —Representante do Poder Legislativo

Titular: Francisco Cavalcante

Suplente: Orlando Dorado

IlI- Representante do Programa Nacional do Transporte Escolar/PNATE.

Titular: Andréia Cecatto;
Suplente: Cleuci Zacaria Pessato.

IV — Representantes da Assessoria Pedagodgica

Titular: Marlene Fatima Arens
Suplente: Eduardo Ferreira da Silva.

V - Representantes dos Professores Estaduais

Titular: Giovani Jorge Hilbig;
Suplente: Marizia Teixeira dos Santos.

VI — Representantes dos Professores Municipais

Titular: Lourdes Dendena Batista;
Suplente: Marizia Teixeira dos Santos.

VIl — Representantes dos Pais

Titular: Raimundo Barbosa dos Santos;
Suplente: Joaquim Valdevino Fabio.

VIIl — Representante dos Alunos

Titular: Edivaldo Carvalho Noleto;
Suplente: Erica Cristina Jesus Rodrigues.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o

Decreto n® 1878/2008 de 23 de abril de 2008.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso,

em 16 de junho de 2010.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

DECRETO N°2056/2010
De 21 de junho de 2010

Dispde sobre a Convocacéo de Candidatos aprovados em Concurso
Pdblico.

Walter Lopes Faria Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o resultado
final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos termos do Edital
Complementar n°. 009/2009.

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocado a candidata Haryetgyak Neves da Mota a
comparecer no Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura de
Canarana — MT, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicacdo ou
afixacdo deste Decreto, de acordo com o Art. 14 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais para tratar de assuntos de seu interesse.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento do candidato no prazo
estipulado neste artigo, implicara na desclassifica¢é@o, sendo considerada
desistente da vaga.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou
afixacdo no local de costume.

Art. 3 ° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso,
21 de junho de 2010.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

DECRETO N°2053/2010
De 16 de junho de 2010

Nomeia os integrantes da Comissao Municipal do programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI e d& providéncias.

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com O
PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL (PETI), gerido
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, que visa
erradicar todas as formas de trabalho de criangas e adolescentes
menores de 16 anos e garantir que freqientem a escola e atividades
sécio-educativas.

DECRETA:

Art. 1°- Fica criada a Comiss&@o Municipal de Erradicacéo do Trabalho
Infantil (CMETI) constituida por membros do governo e da sociedade
com carater consultivo e propositivo.

Art. 2° A Comissdo Municipal de Erradica¢do do Trabalho Infantil
(CMETI)tera como atribuicoes:

- Contribuir para a sensibilizacdo e mobilizacao de setores do
governo e da sociedade em torno da problematica do trabalho infantil;

- Sugerir procedimentos complementares as diretrizes e normas do
Peti;
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- Participar, juntamente com o 6rgdo gestor municipal da Assisténcia
Social, na definicdo das atividades laborais priorizadas e no nimero de
criangas e adolescentes a ser atendidos no municipio;

- Participar da elaboragdo do Plano Municipal de Ac¢des Integradas;

- Interagir com os diversos programas setoriais de 6rgdos ou
entidades executoras de politicas publicas que tratem das questdes das
familias, das criangas e dos adolescentes, visando a otimizar os resultados
do Peti;

- Articular-se com organiza¢cfes governamentais e nao
governamentais, agéncias de fomento e entidades de defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, para apoio logistico, atendimento as demandas
de justica e assisténcia advocaticia e juridica;

- Sugerir a realizagdo de estudos, diagnosticos e pesquisas para
analise da situagdo de vida e trabalho das familias, criangas e
adolescentes;

- Recomendar a adocdo de meios e instrumentais que assegurem o
acompanhamento e a sustentabilidade das a¢g6es desenvolvidas no ambito
do programa,;

- Acompanhar o cadastramento das familias, sugerindo critérios
complementares para a sua selegdo em conjunto com o 6rgédo gestor
municipal da Assisténcia Social;

- Acompanhar e supervisionar, de forma complementar, as atividades
desenvolvidas pelo programa;

- Denunciar aos 6rgdos competentes a ocorréncia do trabalho infantil;

- Receber e encaminhar aos setores competentes (Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome e érgdos de controle — TCU e
CGU) as denuncias e reclamacdes sobre a implementacao e execucéo do
Peti;

- Estimular e incentivar a capacitagao e atualizacédo de profissionais
e representantes de instituicGes prestadoras de servicos junto ao publico-
alvo;

- Contribuir no levantamento e consolidagdo das informacgdes,
subsidiando o 6rgédo gestor municipal da Assisténcia Social na
operacionalizagdo e na avaliagdo das agdes implantadas.

- Aprovar, em conjunto com o 6rgdo gestor municipal da Assisténcia
Social, os cadastros das familias a ser beneficiadas pelo Peti.

Art. 3° - Integrardo a Comissédo criada no Art. 1° os seguintes
membros:

| — Representantes de Orgédos Governamentais:

a) Secretaria Municipal de Educacao

Titular: Claci da Silva
Suplente — Vera Lucia Rodrigues da Silva

b) Secretaria Municipal de A¢éo e Promogao Social

Titular: Stefania Maria Pires
Suplente: Liziana Wisch

c) Secretaria Municipal de Saude

Titular: Mariana Zuim
Suplente: Aline Flavia Irber

Il - Representantes de Orgdos ndo Governamentais:
a) Associagdo de Moradores do Bairro Nova Canarana

Titular: Edilson Francisco Dourado
Suplente: Jodo Batista Soares

b) Pastoral da Crianca

Titular: Rita Maria Spengler
Suplente: Domingas Roberti

c) Conselho Tutelar

Titular: Marli Inés Fronza

Suplente: Lenita Soares de Mota Paz
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso,
em 16 de junho de 2010.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Decreto Municipal N°. 2048/2010
De 31 de maio de 2010

“Nomeia servidor para a funcéo de leiloeiro para o Leildo 002/2010,
e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicdes legais, e com base, nos termos do art. 17, inciso Il e
art. 53 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1.993, e alteragdes posteriores,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado o Sr. SERGIO CAMPOS LEITE, para a fungéo
de leiloeiro no Leildo 002/2010 dos Bens Moveis declarados como
inserviveis a Administragdo Municipal, através do Decreto 2046/2010 e
avaliados pela Comissédo designada para este fim através do Decreto n°®
2047/2010.

Paragrafo Unico — A fungéo de leiloeiro sera exercida sem 6nus
para a Administracao Publica.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ou
afixac@o no local de costume, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana/MT, em 31 de maio de
2010.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

Lei Municipal n° 885/2009
De 08 de julho de 2009.

Dispbe sobre as Diretrizes para a elaboragdo e execugdo da Lei
Orcamentaria Anual de 2010 e da outras providéncias.

MAURO DE SOUZA VIEIRA, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes conferidas
em lei:

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Nos termos da Constituicdo Federal, Art. 165 Paragrafo 2°,
esta Lei estabelece as Diretrizes Orgamentarias do Municipio para o
exercicio de 2010 e orienta a elaboragao da respectiva Lei Orgamentéria
Anual, dispdem sobre as alteracdes na Legislagao Tributaria e atende as
determinagdes impostas Lei Complementar n.°101 de 04 de Maio de 2000.

Art. 2° - As metas e prioridades do Municipio para o exercicio de
2010 serdo estabelecidas no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Atendendo ao disposto no artigo 4° da Lei
Complementar 101/2000, integram esta Lei 0s seguintes anexos:

| — Quadro | — Metas e Resultados - Receitas, Despesas, Resultados
Priméario e Nominal e Divida (art. 4° § 2°, Inciso | da LC 101/00);
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Il — Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado
Primério, Resultado Nominal e Montante da Divida Comparativo com as
Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° 8§ 1° e 2° da LC 101/00);

Il = Quadro Ill — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado
Primério, Resultado Nominal e Montante da Divida, Comparativo com as
Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° 8§ 1° e 2° da LC 101/00);

IV — Quadro IV - Evolugéo do Patrimdnio Liquido (art. 4°, § 2°, Inciso
Il da LC 101/00);

V — Quadro V - Origem e Aplicagdo dos Recursos de Alienacéo de
Ativos (art. 4°, § 2°, Inciso Ill da LC 101/00);

VI — Quadro VI — Renuncia de Receita (art. 4°, § 2°, V da LC 101/00);

VIl — Quadro VII - Expansao das Despesas Obrigatorias de Duracao
Continuada (art. 4°, § 2°, Inciso V da LC 101/00);

VIIl — Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS (art. 4°, § 2°,
Inciso 1V, alinea “a” da LC 101/00);

IX — Riscos Fiscais (art. 4°, § 3° c/c art. 5°, 1ll, ambos da LC 101/00);

X — Obras em Andamento (art. 45° da LC 101/00);

Art. 3° - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de 2010, a
Lei Orcamentaria podera contemplar o atendimento de outras metas,
acrescidas ao orgcamento por Créditos Especiais, desde que fagam parte
do plano Plurianual correspondente ao periodo de 2010.

Art. 4° - A Lei Orgamentéria ndo consignara recursos para inicio de
novos projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos os em
andamento e contempladas as despesas de conservagao do patrimonio
publico.

§ 1° - A Regra constante do caput deste artigo aplica-se no ambito de
cada fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2° - Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
realizagao fisica esteja conforme o cronograma fisico financeiro pactuado
e em vigéncia.

Art. 5° — S&o prioridades da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio de 2010 o cumprimento de acdes estratégicas nas areas de:

a) Educacéo;

b) Saude e Saneamento;

c) Infra—Estrutura Urbana Basica;

d) Modernizacdo Administrativa Funcional;
e) Politica Salarial de acordo a vigente;

f) Promocéo e Assisténcia Social;

g) Meio Ambiente e Turismo.

Art. 6° — O Orcamento do Municipio consignard, obrigatoriamente,
recursos para atender as despesas de:

a) Pagamento do servigo da divida;

b) Pagamento de pessoal e seus encargos;

c) Duodécimos destinados ao Poder Legislativo;

d) Cobertura de precatérios judiciais;

e) Manutencao das atividades do municipio e seus fundos;

f) Aplicacdo na Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental;

g) Aplicagdo nas Agdes e Servicos de Saulde;

Art. 7° — O Poder Executivo Municipal, tendo vista a capacidade
financeira do municipio, poderéa fazer a selecao de prioridade dentre as
relacionadas no Anexo I, integrante desta lei.

Paragrafo Unico — N&o poder&o ser fixados novos projetos sem que
sejam definidas as fontes de recursos, exceto aqueles financiados com
recursos de outras esferas de governo.

Art. 8° - A Lei Orcamentaria devera apresentar equilibrio entre
Receitas e Despesas, e em observancia as demais normas de direito
financeiro, especialmente os paragrafos 5°, 6°, 7° e 8° do artigo 165 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Conforme previsto no art. 166, § 8° da Constitui¢&o
Federal, serd admitido o desequilibrio entre receitas e despesas desde
que as previsGes de receitas excedam as fixagdes de despesas e
atendam exclusivamente as atribuicdes legais dos fundos previdenciarios
cujo objetivo principal é a captagéo e aplicacéo dos recursos financeiros
para garantir o pagamento dos beneficios previdenciarios, considerando
ainda:

| — que as despesas de custeio dos fundos previdenciarios nao
excedam a dois pontos percentuais do valor total da remuneragéo dos
servidores dos entes contribuidores conforme determinacédo da Portaria
MPAS n°. 4992, art. 17, VIII, § 3¢;

Il — que os recursos dos fundos devem ser aplicados exclusivamente
nos pagamentos de beneficios previdenciarios conforme determinado
pelo inciso 11l do art. 2° da Portaria MPAS n°. 4992;

Il — que os ingressos mensais de receitas sdo consideravelmente
maiores que a execucdo das despesas legais e obrigacionais do fundo
de previdéncia.

Art. 9° - Até trinta dias ap6s a publicacdo da Lei orcamentéria do
exercicio de 2010, o Executivo estabelecera, por Decreto, o Cronograma
mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a realizacéo de despesas
ao efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 1° - O cronograma que trata este artigo dara prioridade ao
pagamento de despesas obrigatérias do Municipio em relacao as despesas
de carater discricionario e respeitara todas as vinculagdes constitucionais
e legais existentes.

§ 2° - No caso de 6rgdos da administracao indireta, os cronogramas
serdo definidos individualmente, respeitando-se sempre a programagao
das transferéncias intragovernamentais eventualmente previstas na lei
orgamentaria.

Art. 10 - Na hip6tese de ser constatada ap6s o encerramento de um
bimestre, frustracdo na arrecadagéo de receitas, mediante atos proprios,
os Poderes Executivo e Legislativo determinarao limitagdo de empenhos
e movimentagdo financeira no montante necessario a preservacao do
resultado estabelecido.

§ 1° - Ao determinarem a limitacdo de empenhos e movimentagao
financeira, os chefes dos poderes executivo e legislativo adotarédo
critérios que produza o menor impacto possivel na agBes de carater
social, particularmente a educacgéo, salde e assisténcia social.

§ 2° - N&do se admitira a limitacdo de empenhos e movimentagéo
financeira nas despesas vinculadas, caso a frustracdo na arrecadacao
esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

§ 3° - Nao serdo objetos de limitacao de empenhos e movimentacao
financeira as despesas que constituem obriga¢des legais do municipio.

§ 4° - A limitacdo de empenho e movimentagao financeira também
sera adotado na hipdtese de ser necessario a reducdo de eventual
excesso da divida em relacdo aos limites legais obedecendo ao que
disp6em o artigo 31 da Lei Complementar 101.

Art. 11 - Allimitagdo de empenho e movimentagao financeira de que
trata o artigo anterior podera ser suspensa, no todo ou em parte caso a
situagao de frustracdo de receita se reverta no bimestre seguinte.

Art. 12 — Todo o projeto de Lei enviado pelo Executivo, versando
sobre a concessdo de anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isencdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou
modificacdo de base de calculo que implique reducéo discriminada de
tributos ou contribui¢cdes, e outros beneficios que correspondam a
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tratamento diferenciado, além de atender ao disposto no art. 14 da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000, deve ser instruido com
demonstrativo de que ndo prejudicara o cumprimento de obrigacdes
constitucionais, legais e judiciais a cargo do municipio e que néo afetara
as acgOes de carater social, particularmente, a educagédo, saude e
assisténcia social.

Art. 13 — Para fins do disposto no Paragrafo 3° do artigo 16 da Lei
Complementar 101 considera-se irrelevante as despesas realizadas até o
valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais) no caso de aquisi¢cbes de bens e
prestacdes de servigos, e de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), no caso de
realizagdo de obras publicas ou servicos de engenharia.

Art. 14 — Para fins do disposto da alinea “e”, inciso | do artigo 4° da Lei
Complementar n.° 101, o Executivo instituird um Conselho para efetuar o
controle de custos e avaliacdo dos resultados dos programas financiados
pelo orgamento municipal.

§ 1°- O Conselho levantaréa os custos e avaliara os resultados valendo-
se dos seguintes critérios:

| — O levantamento de custos seréa feito por consulta de pregos
praticados no mercado mesmo quando referirem-se a execugao de obras,
servigos ou aquisi¢cdes que excedam aos valores de dispensa de licitagdo
conforme previsto no art. 43, IV da Lei Federal 8.666/93.

Il — Quando os valores das obras, servigos ou aquisi¢des
ultrapassarem os valores de dispensa de licitacdo, estas se realizardo
mediante formalizagdo de processos licitatorios regidos pela Lei Federal
8.666/93 e alteragBes posteriores.

11l — Os resultados serédo avaliados levando-se em conta o cumprimento
das metas pretendidas, da satisfacdo social e da comunidade beneficiada,
a execucao dentro do prazo previsto e a estrita observancia dos principios
da economicidade, eficacia e transparéncia.

IV — Que a execucao das obras, servicos ou aquisicbes venham
atender solicitagbes comunitarias ou necessidades sociais.

§ 2° - O Conselho que trata este artigo sera nomeado por Decreto a
ser baixado pelo Prefeito Municipal devendo seus membros representarem:

| — 01 — Engenheiro ou Técnico representando a Secretaria de Obras,
quando tratar-se de obras ou servigcos de engenharia;

Il - 01 — Representante do Setor de Compras e Licitagdes do Municipio;

IIl — 01 — Representante da Comunidade a ser beneficiada,;

IV — 01 — Representante do Conselho Municipal de Saide, quando
tratar-se de recursos da saude;

IV — 01 — Representante da Associacao de Pais, Alunos e Professores
do Municipio, quando tratar-se de recursos da educacgéo.

§ 3° - Os relatérios e demonstrativos produzidos pelo Conselho serédo
objetos de ampla divulgagao, para conhecimento dos cidad&os e instituicdes
organizadas da sociedade.

Art. 15 — Na realizagdo de programa de competéncia do Municipio,
adotar-se-a a estratégia de transferir recursos a instituigdes publicas e
privadas sem fins lucrativos desde que autorizado em Lei Municipal e seja
firmado convénios, ajustes e outros congéneres, pelo qual fique claramente
definidos os deveres de cada parte, forma e prazos para prestacao de
contas.

§ 1° - No caso de transferéncia a pessoas, exigir-se-a, igualmente,
autorizacdo em lei especifica que tenha por finalidade a regulamentacao
de programa pelo qual essa transferéncia sera efetuada, ainda que por
meio de concessdo de crédito.

§ 2° - A regra de que trata o caput deste artigo aplica-se as
transferéncias a instituigbes publicas vinculadas a Uniéo, ao Estado ou
outro municipio.

§ 3° - As transferéncias intragovernamentais entre 6rgaos dotados
de personalidade juridica prépria, assim como os fundos especiais, que

compde a lei orgamentaria, ficam condicionadas as normas constantes
das respectivas leis instituidoras ou leis especificas.

Art. 16 — Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas, de
responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que firmados
0s respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou congéneres e
venham oferecer beneficios a populacdo do municipio desde que existam
recursos orgamentarios disponiveis:

| — Empaer

Il — Policias Civil e Militar
IIl-Indea

IV — Fema

V — Tribunal Regional Eleitoral
VI — Exatoria Estadual

VIl — IBAMA.

Art. 17 — O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de
qualquer das medidas relacionadas no Art. 169, § 1°, da Constituicdo
Federal, podera ser realizado mediante lei especifica, desde que
obedecidos os limites previstos nos arts. 20 e 22, § Unico da Lei
Complementar n.° 101, e cumpridas as exigéncias previstas nos art. 16
e 17 do referido diploma legal.

§ 1° - No caso do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos,
adicionalmente, limites fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicao Federal.

§ 2°- Os aumentos de que trata este artigo somente poderao ocorrer
se houver prévia dotagcdo orgamentaria suficiente para atender as
projecbes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 18 — Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata
o art. 22 da Lei Complementar n°. 101, a manutencéo de horas extras
somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na execugao
de programas emergéncias de saude publica ou em situagGes de extrema
gravidade, devidamente reconhecida por decreto do chefe do executivo.

Art. 19 — Fica constituido uma Reserva de Contingéncia a ser incluida
na Lei Or¢camentéria, destinada ao atendimento de passivos contingentes
e outros riscos fiscais, equivalente a, no maximo 02% (dois pontos
percentuais) da receita corrente liquida.

§ 1° - Ocorrendo a necessidade de serem atendidos passivos
contingentes ou outros riscos eventos fiscais imprevistos, o executivo
providenciard a abertura de créditos adicionais suplementares a conta
de reserva do caput, na forma do artigo 42 da Lei 4320/64.

§ 2° - Na hip6tese de néo vir a ser utilizada, no todo ou em parte, a
reserva de que trata o caput deste artigo, poderao o0s recursos
remanescentes serem utilizados para abertura de crédito adicionais
autorizados na forma do artigo 42 da Lei 4320/64.

Art. 20 — A Mesa da Camara Municipal elaborard sua proposta
or¢camentéria para o exercicio de 2010 e a remetera ao Executivo até 60
(sessenta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de lei
orgamentéria aquele Poder.

Paragrafo Unico — O Executivo encaminhara ao Legislativo, até 30
(trinta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de Lei
Orgcamentéria, os estudos e estimativas das receitas para o exercicio de
2010, inclusive da receita corrente liquida, acompanhados das respectivas
memdrias de calculo conforme previsto no § 3° do art. 12 da LC 101/
2000.

Art. 21 — Até o dia 21 de dezembro, o executivo poderd encaminhar
ao legislativo o projeto de lei estabelecendo as seguintes alteracdes na
legislacao tributaria do municipio:

a) Revisao da planta genérica de valores, de forma a atualizar o
valor venal dos imdveis e para cobranca do IPTU;

b) Atualizacéo das aliquotas do ISSQN;

c) Atualizacdo das taxas municipais;

d) Contribuicao de Melhorias;
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e) Outras receitas de competéncia Municipal.

Art. 22 — Na ocasiao da elaboracéo do projeto de Lei Orgcamentaria o
Poder Executivo podera fazer a revisdo das metas financeiras
discriminadas no Anexo | desta Lei, adequando-as com as previsdes de
receitas justificadas pela Memoria de Calculo.

Paragrafo Unico — A proposta orgamentaria devera ser elaborada em
observancia ao art. 12 da L.C. n°. 101 e arts. 22 a 26 da Lei Federal 4.320/
64.

Art. 23 — Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o autografo
da Lei Orcamentaria até o inicio do exercicio de 2011, ficam os Poderes
autorizados a realizarem a proposta orcamentaria até a sua aprovagao e
remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) a cada
més.

Art. 24 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 25. Revogam-se as disposigées em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana em 8 de julho de 2009.

MAURO DE SOUZA VIEIRA
Prefeito Municipal

Lei Municipal n° 921/2010
De 12 de Fevereiro de 2010.

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial e da Outras
providéncias.

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Anual da Prefeitura Municipal de
Canarana, no exercicio financeiro de 2010, Credito Adicional Especial no
valor total de R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais), destinados a atender a
despesa com Convénios referente ao projeto “Aquisicdo de Camara Fria”
nas seguintes rubricas orgamentarias:

Orgéo - 08- Secretaria de Agricultura

Unidade 01- Secretaria de Agricultura

Fungéo — 20 — Agricultura

Programa — 03 — Administragao Geral

Sub-Fungédo 122 — Administragdo Geral

Projeto — Aquisicdo de Camara Fria

Elemento — 4.4.90.52.00.00.00.00 — Obras e Instala¢des
Valor — R$ 50.000,00

Art. 2° - Para dar cobertura ao Crédito autorizado no artigo anterior,
serdo utilizados os recursos definidos pelo Art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei
Federal n° 4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo e ou
afixacdo revogando as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana — MT, 12 de Fevereiro de
2010.
Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal n° 942/2010
De 22 de junho de 2010.

DispGe sobre a transposi¢éo, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos de uma categoria de programag&o para outra ou de um
6rgao para outro, e da outras providéncias.”

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado, no exercicio de 2010, a
fazer transposigdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma categoria de programacéo para outra ou de um 6rgao para outro.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos
suplementares em mais 10% (dez por cento) que somara ao montante
autorizado pelo art. 6° da Lei Municipal n® 916/2009.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢éo revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana- MT, 22 de junho de
2010.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Complementar n° 090/2010
De 18 de maio de 2010.

Dispde sobre a alteracéo da lei Complementar n® 082/2009 que dispde
sobre o Lotacionograma da Prefeitura Municipal de Canarana — MT e da
outras providéncias.

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigGes legais,

Faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a
presente Lei Complementar:

Art. 1° Fica criada mais 01 (uma) vaga para os cargos de Psicélogo
e Biomédico ficando inserido no  Lotacionograma da Prefeitura Municipal
de Canarana — MT conforme consta no Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 2° As vagas apontadas no Anexo | deverdo ser preenchidas
mediante aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, conforme se dispuser em regulamento, ressalvados os casos

de contratacdo temporaria autorizados por Lei especifica.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
bublicagdo na forma de costume.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 18 de maio de 2010.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal
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ANEXO T DA LEX COVPLEMENTAR e 090/2010 DE 1§ DE WAIO DE 2010

(rfem | DENOMIMCAO DO CARGO | GREPOOCLPACIONAL

VAGAS

[OTALDE | GRAUDE
1645 |

SALARIO
INCLAL

OUTROSREQUSTOS | VAGAS

S T

LIVRES

J1A {Biomedoo Grpo Ocupaciona VIl -

Tocncosde el Supeior

el Supeir- |l

0 horas

Reasto o Conselho
[k (s

S |Pslogo Grupo Ocopacomal VIL- | 01

Tecnicosde el Supeior

Nl Superior- 40
horas

Reasto o CRP

Lei Municipal n°. 929/2010
De 29 de Margo de 2010.

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial Suplementar.

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Anual da Prefeitura Municipal de
Canarana, no exercicio financeiro de 2010, Credito Adicional Especial
Suplementar no valor total de R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais),
destinados a atender a despesa com Sentencas Judiciais e Precatdrios.

Orgédo — 07 — Secretaria de Finangas

Unidade 01- Secretaria e Tesouraria

Funcao — 02 — Judiciaria

Programa — 03 — Administragéo Geral

Sub-Fung¢éo 061 — A¢do Judiciaria

Projeto — SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS
Elemento — 3.2.90.91.00.00.00.00 — Sentengas Judiciais
Valor — R$ 50.000,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serdo utilizados
0s recursos mencionados no artigo 43, 8 1°, Ill da Lei 4.320/64, os
resultantes da anulagao total ou parcial discriminadas no momento do ato

da abertura de credito adicional definido no art. 46 da Lei 4.320/64,
conforme especificado abaixo:

Orgéo — 07 — Secretaria de Finangas

Unidade 01- Secretaria e Tesouraria

Fungdo — 04 — Administracédo

Programa — 03 — Administracao Geral

Sub-Funcédo 122 — Administragéo Geral

Projeto — 2.083 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM POSTOS
FISCAIS

Elemento — 3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de Consumo

Valor — R$ 29.000,00

Orgédo — 07 — Secretaria de Finangas

Unidade 01- Secretaria e Tesouraria

Fungdo — 04 — Administracédo

Programa — 03 — Administragdo Geral

Sub-Fungédo 122 — Administragdo Geral

Projeto —2.075 - DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Elemento — 3.1.90.04.00.00.00.00 — Contratagdo por Tempo
Determinado

Valor — R$ 21.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e ou
afixacdo revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana — MT, 29 de Margo de
2010.
Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT - CONCURSO PUBLICO - EDITAL N. © 001/2010 de 23 de Junho de 2010
Dispde sobre abertura de inscrigbes para concurso piiblico de provas e titulos para os cargos de nivel superior, e de provas para os demais cargos de provimento efetivo da
Prefeitura Municipal de Claudia/™MT. De ordem do Sr. Vilmar Giachini, Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato Grosso, através da Comissio Examinadora do
Concurso Piiblico, em cumprimento ao que determina o artigo 37, incisos L, Il e VIII da Constituicio Federal de 05 de outubro de 1988, Emenda n.® 19 de 11 de Junho de
1998, e as disposi¢des da Lei Orginica Municipal, referentes ao assunto, RESOLVE divulgar e estabelecer normas para abertura das inscricdes e a realizacio de
Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para o ingresso e efetivacio no Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de CLAUDIA/MT, com a execugio
técnico-administrativa da empresa Atame Assessoria Consultoria e Planejamento Ltda. O Edital completo estard a disposicio dos interessados no Quadre Mural da

Prefeitura Municipal de Cliudia a partir desta data, bem como nos seguintes enderegos eletrénicos: www. grupoatame.com. br e www.claudia mt. gov.br .

Dos Cargos oferecidos (Anexo I do Edital): CARGOS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA:

2 ’ iy . ea o N° | Nrfde | N°Vagas | Carga | Venc. Valor (R$)
g:io Cargo (Categoria) Escolaridade / Requisitos Exigidos De Vigas | Cluss, Real| Hovdria | Bass RS Taxﬂlde ']!:f;tﬁ]ﬁeo
= Vagas | PNE | Prova Prit.| Semanal Inscrigio
001 | Agente Administr. | Nivel Ens.Fund.Completo + Conh. Esp. Informética 6 1 - 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
002 | Agente Administr, I Nivel Ens.Médio Completo + Conh.Esp. Informdtica 7 1 40H 510,00 60,00 Mun. Cliudia
003 Agen_ic_ ) va_Sup__Compl_Cicnc_Conleibeis, Administragio ou _
~ | Administrativo I11 Economia + Reg.Resp.Cons.+ Conh.Espec. Inform. 1 0 40H 1.300,00 100,00 | Mun. Cliudia
004 | Assist.de Controle Adm. | Nivel Ens.Médio Completo + Conh. Esp. Inform. 3 0 40H 580,00 60,00 Mun. Cliudia
005 | Assistente Social Nivel Superior Completo + Reg. Resp. Conselho 2 0 - 40H 1.680,00 | 100,00 | Mun. Cliudia
006 | Assist. Técnico Adm. Nivel Ens.Médio Completo + Conhec. Esp.Inform. 5 1 40H 1.200,00 60,00 Mun. Cliudia
007 | Aux.Cons. Dentirio Nivel Ensino Médio Incompleto 1 0 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
008 Auxiliar de Nivel Ens. Fundam. Completo + Curso Esp. de 5 1 40H 580,00 40,00 Mun. Claudia
Enfermagem Aux.de Enfermagem + Reg. Resp. Cons. COREN
009 | Aux. de Jardineiro Alfabetizado 4 0 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
010 | Aux.de Serv. Gerais Alfabetizado 5 1 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
011 | Bidlogo Nivel Superior Completo + Reg. Resp Cons. CRB 1 0 - 40H | 2.000,00 100,00 | Mun. Cliaudia
012 | Bioguimico Nivel Sup.Compl. Bioquimico+ Reg. Resp.Conselho 2 0 20H 1.000,00 100,00 | Mun. Cliaudia
013 | Borracheiro Alfabetizado + Exper. minima de 6 (seis) meses 1 0 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
014 | Carpinteiro Alfabetizado + Exper. minima de 6 (seis) meses 1 0 - 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
015 | Coletor de Lixo Alfabetizado 4 0 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
016 | Educador Fisico Nivel Superior Completo + Reg.Resp. Cons. CREF 1 0 40H 1.600,00 100,00 | Mun. Cliudia
017 | Educador Social Nivel Ensino Médio Completo 6 1 - 40H 510,00 60,00 Mun. Cliudia
018 | Eletricista Inst. Elétrica | Alfabetizado + Exper. minima de 6 (seis) meses 1 0 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
019 | Eletricista Veic. Autom. | Alfabetizado + Exp. minima de 6 (seis) meses 1 0 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
020 | Enfermeiro (20 H) Nivel Superior Completo + Reg.Resp. Cons. COREN 2 0 20H 1.000,00 | 100,00 | Mun. Claudia
021 | Enfermeiro (40 H) Nivel Superior Completo + Reg. Resp. Cons. COREN 2 0 40H 2.000,00 | 100,00 | Mun. Cliudia
022 | Eng. Agrénomo (20H) Nivel Superior Completo + Reg. Resp.Cons. CREA 1 0 20H 1.000,00 100,00 | Mun. Cliudia
023 | Eng. Agronomo(40 H) Nivel Superior Completo + Reg. Resp.Cons. CREA 1 0 40H 2.000,00 100,00 | Mun. Cliudia
024 | Engenheiro Civil Nivel Superior Completo + Reg. Resp. Cons. CREA 1 0 - 40H 2.000,00 100,00 | Mun. Claudia
025 | Fiscal de Obra Nivel Ensino Médio Completo 1 0 40H 510,00 60,00 Mun. Cliudia
026 | Fiscal Tributdrio Nivel Ens.Médio Completo + Conhec. Especificos 2 0 40H 510,00 60,00 Mun. Cliudia
027 | Fisioterapeuta- 20H Nivel Super. Completo + Reg.Resp.Cons. CREFITO 2 0 - 20H 1.000,00 100,00 | Mun. Cliudia
028 | Fisioterapeuta- 40H Nivel Super. Completo + Reg.Resp.Cons. CREFITO 1 0 40H 2.000,00 100,00 | Mun. Cliaudia
029 | Fonoaudiélogo Nivel Superior Completo + Reg. Resp. Cons. CRFa 1 0 20H 1.000,00 100,00 | Mun. Cliudia
030 | Gari Alfabetizado 10 1 - 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
031 | Jardineiro Alfabetizado + Exp.minima de 6 (seis) meses 1 0 40H 680,00 40,00 Mun. Cliudia
032 | Lubrif. de Miquinas Alfabetizado + Exp. minima de 6 (seis) meses 1 0 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
033 | Mecidnico Alfabetizado + Exp. minima de 6 (seis) meses 1 0 - 40h 750,00 40,00 Mun. Cliudia
034 | Médico C.Geral-20H Nivel Superior Completo + Reg.Resp.Cons. CRM 2 0 20H 4.000,00 100,00 | Mun. Claudia
035 | Médico C.Geral-40H Nivel Superior Completo + Reg. Resp.Cons. CRM 5 1 40H 8.000,00 100,00 | Mun. Cliudia
036 | Médico Veterindrio Nivel Superior Completo + Reg. Resp. Cons. CRMV 1 0 - 20H 1.000,00 | 100,00 | Mun. Cliudia
037 | Merendeira Alfabetizado + Exp.minima de 6 (seis) meses 2 0 - 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
038 | Motorista Alfabetizado + Hab.CNH Cat. "D" + Prova Pritica 3 1 30 40H 650,00 40,00 Mun. Cliudia
039 | Nutricionista Nivel Superior Completo + Reg.Resp. Cons. CRN 1 0 - 40H 2.000,00 | 100,00 | Mun. Cliudia
040 | Odontélogo Nivel Superior Completo + Reg.Resp.Cons. CRO 4 0 40H 2.000,00 | 100,00 | Mun. Cliudia
041 Oper.de Méquina Alfabetizado + Hab. CNH Categoria "C" ou superior o
(Pi Carre gadeira) + Exp.minima de 6 (seis) meses + Prova Pratica 2 1] 15 40H 680,00 40,00 Mun. Cliudia
042 Operador de Alfabetizado + Habilit. CNH Cat. "C" ou superior + I
~ | Motoniveladora Exp. minima de 6 (seis) meses + Prova Pritica 2 0 15 40H 750,00 40,00 Mun. Cldudia
043 | Pedreiro Alfabetizado + Exper.minima de 6 (seis) meses 1 0 40H 580,00 40,00 Mun. Cliudia
044 | Psic6logo (20 H) Nivel Superior Completo + Reg. Resp.Cons. CRP 1 0 - 20H 1.000,00 100,00 | Mun. Claudia
045 | Psicélogo (40 H) Nivel Superior Completo + Reg. Resp.Conselho CRP 2 0 40H 2.000,00 100,00 | Mun. Cliaudia
046 | Téc.em Agropecudria Niv.Ens. Médio Compl +Cert.CursoTécnico na Area 1 0 40H 800,00 60,00 Mun. Cliudia
047 Niv.Ens.Médio Compl.+ Cert.Curso Téc..na Area + )
Téc. em Enfermagem Reg. Resp. Conselho - COREN 3 0 40H 800,00 60,00 Mun. Cliudia
048 | Téc.Vigilincia Sanitdiria | Nivel Ens. Médio Compl.+Cert.Curso Téc.na Area 1 0 40H 800,00 60,00 Mun. Cliudia
049 | Tecnélogo Radiologia Nivel Sup. Completo + Reg. Respectivo Conselho 1 0 20H 840,00 100,00 | Mun. Cliudia
050 | Vigia Alfabetizado 10 1 40H 510,00 40,00 Mun. Cliudia
051 | Zeladora Alfabetizado 10 1 40H 510,00 40,00 Mun. Claudia

- DO CRONOGRAMA DO CONCURSO: Data da Realizacio das Inscricdes: As inscrighes poderiio ser realizadas por meio da Infernet, de acordo com o subitem
5.1 deste Edital, no periodo de 00h00 do dia 05/07/2010 até as 20h59 do dia 16/07/2010. Data da Publicacio do LOCAL E HORARIO de Realizaciao das Provas
Escritas: até o dia 06 DE AGOSTO DE 2010. Data da Realizaciio das Provas Escritas e da Entrega de Titulos: dia 08 DE AGOSTO DE 2010. Data da
Realizac@io das provas praticas: Dependendo do namero de Candidatos Inscritos, as provas priticas poderiio ser realizadas no mesmo dia das provas escritas (08 DE
AGOSTO DE 2010) ou em data e horério a ser publicado posteriormente. Publicacio do Gabarito das Provas Escritas: 1° dia atil apés aplicagiio das provas escritas.
Previsio de Publicacdo da Lista com os Nomes e a Pontuacio dos Candidatos Classificados para a Realizaciio das Provas Praticas, e do Local ¢ Horario de
Realizacao das Provas Priticas: até o dia 27 DE AGOSTO DE 2010. Previsiao de Publicacio do Resultado do Concurso Puablico: até o dia 15 DE SETEMBRO DE
2010. Informagdes sobre o concurso publico poderiio ser obtidas das 07:00 as 13:00 horas, de segunda a sexta-feira, na Prefeitura Municipal de Claudia/MT e por meio do
telefone OXX(66) 3546-1250. Vilmar Giachini- Prefeito Municipal / Geordano Mattei - Presidente Comisséio Examinadora de Concurso

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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P r efe itura M unicl p al d € CO I Id er 015 1029273-0 MT | Mara Vakiria Batista de Moura Téenico de Enfermagem-CASAL

016 6857%23-0 PR | Jodo Paulo Ferreira Enfermeiro-CASAL
— o :
RESULTADO DE JULGAMENTO — CONVITE N°012/2010 017 10019605 MG | Thabata Oliverra Duarte Enfermeiro- ALDEIA
. - . . I 018 1400992 MT | Rafacle Cristina Leie Técnico de Enfermagem — CASAL
A Prefeitura Municipal de Colider/MT, através da Comissao Permanente i : aiabil ki '"_'_ i : _L_mfw : _" pHpaee i
019 479 181 MS Maria Jose da Silva Técnico de Enl gem — CASAL

de Licitagao, torna publico o resultado do julgamento referente ao Convite
n° 012/2010, cujo objeto é Contratacdo de Empresa para Execuc¢do da
Obra de Construcédo de Um Centro de Multiplo Uso no Municipio de Colider/

020 1307604-3MT | Neide Rodrigues Téenico de Enfer CASAL

021 1150330-0 Silvia Machado dos Santos | Téenico de Enfermagem — Aldeia
Kururuzinho

MT. Sagrou-se vencedora do Certame Licitatorio a Empresa A. L. 022 27040652-6 | Geusa Luzia da Silva Técnico de Enfermagem — Aldeia
GALADINOVIC CONSTRUTORA - ME. sP Ferre
023 1344512-0 MT | Delma Aparecida Plicido Téenico de Enfermagem — CASAL
Colider/MT, em 22 de Junho de 2010. 024 1671109-2 MT | Tion Luis FI..‘J'I'L‘iI'-'i Sanches | Técnico de Enfermagem — C.'AS.»\I
025 08661633-10 BA | Alexandro Ribeiro da Silva | Técnico de Enfermagem — CASAL
EDUARDO DA SILVA GUILHERME 026 322401707 PR - Wilma Aparccida de hfuul:l Alves TLT“]'!‘.-” de E.m:u.‘rm;lgcm ~CASAl
Presidente 027 1924070-8MT | Marcos Cezar da Silva Técnico de Enlermagem - CASAL
. 028 21371050-X Marlene de Oliveira Santos | Téenico de Enfermagem — Aldeia
Publique-se 5p Nasepotite
029 13597930 MT | Maria Marta Caciano da Silva ‘Genico de Enfermagem — CASAL
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO 030 T15022-0 MT | Gisele Cristina de Oliveira | Enfermeiro -CASAI

SIMPLIFICADO No 003/2010 03l 1603659-0 MT | Jocélia Pereira Lima Técnico de Enfermagem - CASAL

i i ) . S 032 2048231 PA Rozileide Correa da Silva fenico de Enfermagem —Aldeia

0 Prefeito Municipal de Colider Estado de Mato Grosso por meio da Comissio i ubem =

Permanente de Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas, nomeada “-: ”"‘”‘;:'-:\T;' z'“”"‘i' de l;‘l"'*'v-; de Jesus x iumllv :nll-rmn::um 2\;1\;
] S ! [ik 1603740-5) Taudiane Pi o Senico de Enfermagem — CASA
pela Portaria n° 091/2010 de 26 de fevereiro de 2010 ¢ alterada pela Portaria n° 215/2010 = |m‘1 T :'h';l': - "1:; .‘('.]:m — TL::::: :rt E::j.: ’I:: :c:: T

. 3. M-/ M i i dia Silva Camiarge CCNICO de BEnlermagem = LAY

de 01 de Junho de 2010, bem como pela Portaria n 216/2010 de 01 de Junho de 2010, que 036 1430865-3 M | Robinson Camargo Tée de EnfermagemAldci Maytowy
nomeia membros do Distrito Sanitério Indigena (Kayapd/MT) resolve, 037 | 964220 MT | Rosilei Adriane Rech dos Santos | Técnico de Enfermagem — CASAI

Tornar piblico o presente Edital que apds a verificacio da regularidade vem 038 [3I5984-8PR | Ivone Alves de Souza Téenico de Enfermagem - CASAI
apresentar os candidatos com inscrigdes deferidas, que serd afixado nos quadros de avisos Lo O o i s R
ap s 5 i L ¢ ul q 5 2 q ¢ 040 18660142 MT | Mayara Petrenko Nogueira | Enfermeira ~CASAL
da Prefeitura Municipal de Colider e da Secretaria Municipal de Sadde e Saneamento de Pinho
s . s s . . P 041 50977255-4 PR | Lz Carlos Colonelh Enfermeiro- ALDEIA
Basico, na imprensa oficial do municipio e no site: www colider.mt.gov.br, em relacio as : i i SO i
el K . 2 042 153321339 MT | Simone Andreotto Cavequia | Enfermeira-CASAI
(quais nao pOdefd ﬂ]egilr desconhecimento. 043 1593110-2 MT | Rute Correa Souza dos Santos | Téenico de Enfermagem — CASAL
044 1226155-0MT | Célia Regina Inicio Ferraz | Téenico de Enfermagem-CASAL
Ficam convoeados a comparecerem os candidatos abaixo relacionados, com trinta minutos 05 919042 MT | Sonia Alves da Silva Técnico de Enfermagem-CASAl
ol ; n e J 3 . 828 MS iessica de Barros nfermeirs-ALDEL
de antecedéncia munidos de comprovante de inscrigio, cédula de identidade ¢ cancta ::j: :::;'J";GT Dlctsien (& Bare ‘T'," i :;' F“f“' i i
. o Bl i 52 ¢enico de Enfermagem-CAS/
esferogrdfica azul efou preta para a realizaglo da prova eserita na data de 26 de Junho de oS 680987 MT Teenico de Enformanem-CASAT
2010, no hordrio das 8:00 as 12:00h  nas dependéncias da Escola Municipal Fibio
Ribeiro da Cruz, sito & Avenida Costa e Silva, sh’, esquina com a Travessa dos 049 [ 1533360-4 MIT | Adriana e Jesus da Silva Anzelo | A gente Indigena de Satide CASAT
Bfdeil"deS, centro em COlidEl‘-MTZ 050 |'.|‘U§Hﬂ-(s MT And:.'c‘i-.u Dias Ju_cinlu '!Eu‘nico .dc Enfermagem-CASAL
051 8393257-0 PR | Clarissa Aparccida Lopes de | Enfermeira-CASAL
Sougin
T A ¥ 052 43547070-X Bruno Damel Marcoling Tecnico de Enfermagem-Aldeia
I-CANDIDATOS COM INSCRICOES DEFERIDAS NO PROCESSO SELETIVO . p b T N..,s:p‘f:-‘,i L
SIMPLIFICADO ND 003/2010 053 HO1I514-5 MT | Milena Carreira Enfermeira- ALDEIA
054 1824698-2 MT | Mara Lemos Enfermeira- ALDEIA
055 2179803-2 MT | Liliane Araujo Santos Borges Enfermeira- ALDEIA
N de RG Nome do Candidato Cargo 056 1138855-2 MT | Mariza Refosco Enfermeira- ALDEIA
“ 3 LT I Ll L S | =g AT AL = Fo
Insericio 057 1245167-3 MT | Marcelo Fasshinder | Enfermeiro-CASAI
—— = = - - 058 28435122-0SP | Vera Lucia Avelino Lopes | Téenico de Enfermagem-CAS
00] %62654 MT Mﬂlllh S]]Vﬂ AquﬂO Tecde Entermagem— Aldeia MﬂyFOWy n;u 11924709 MT LchiIIZ'.:I;'II:llnins - f !\L:c[:::]mliL':n:lr::‘IS:ﬂi{Iu CASAL
) - o " fel Hesolh : 1 [Mlh 576629 MT a Block Agente Indigena de Satude CASAL
002 |634620MT | Fitima Costade Oliveira | Técnico de Enfermagem- CASAI e 1106570 T e R T e et
00’% 1995{)94,0 MT C]ﬂudineia A]Ves dﬂ Silveim Técmco de Eﬂfermﬂgem"CASA] 2 4500569 MT Maria Hda Panhun Munduruky | Ageme Indigena de Sadde- Aldeia Pontal
— . . — _ = 063 1495117-7 MT | Iracildo Wuare Munduruku | Agente Indigena de Satide-Aldeia
004 | 750368 AL | Maria Dionisio da Silva | Técnico de Enfermagem-CASAI Kururuzinho
064 1425088-8 Raoberto Hakay Ag. Indigena de Saneamento-
0)(). " v Amie farme 1 Aldeia Kururuzinho
005 | 1063299-9MT | Ivan Teixeira Borret Técnico de Enfermagem- CASAI S T HTETS | A Do Compaatols | Enfermeire CASAT
(06 18911751 SP | Alexandrina Aparecidade | Técnico de Enfermagem- Aldeia 08 Dol43- MY | Jotn barmaivy 2:’::.‘:;11":|:$m de Sunde=/ldenn
Oliveira Silva Nasepotiti 067 2320338 PB | Ediluiny Farias de Araujo | Enfermeiro-CASA]
p P ) . Marques de 5id
007 1022417-3 MIT | Ismena Ofiveira dos Santos Caon | Téenico de Enfermagem- CASAI 068 | 23190027 MT | Josiane Kayabi Agente Indizena de Saude-Aldeia
Siio Benedito
008 [191579-0 MT | Francisca Oliveita Silva | Técnico de Enfermagem- CASAI 060 [4339539XSP | Rafuel Bosco de Oliveia | Enfermeiro- ALDEIA
: e = = : 070 12055136 MG | Ricardo Cardoso Soares Enfermeiro-CASAL
(09 1476491-1 MT | Alisson Vinicius Aldaves | Técnico de Enfermagem-Aldeia 071 1008500 M§ | Frank Zampieron Odontélogo —CASAI
dos Santos Sio Benedito 072 1525118-7 MT | Oiti Metuktire Agente Indizena de Satide-CASAL
’ o Tali St e T 5 073 1107472-8 MT | Nocli Adriana de Oliveira Simio | Enfermeira- ALDEIA
010 |53315IMT | Isabel Tarifa Felix Téenico de Enfermagem- CASAI SR T T A AL
01 ] 15382485 MT Francje][y Thayse Aldaves Rocha TéC]]iCO de Eﬂfermﬂﬂenb CASA] 075 1469228-7 MT | Newve Aparecido Dias Jacinto | Agente Indigena de Satide- CASAL
7 8 9 A b 076 1536397-0 MT | Maria Aparecida da Silva | Téenico de Enfermagem-Aldeia Pomal
012 13782082 MG | Rogério Nunes da Silva Enfermeiro- ALDEIA 077 8303622 PR | Luciane de Almeida | Enfermeira- ALDEIA
: R —s . 078 18234967 §P | Lilian Terezinha Custédio Enfermeira- ALDEIA
013 1847884-0 MT | Maria das Gragas Vieira | Técnico de Enfermagem-CASAI Guerino
- - - — - - - 079 1323089-IMT | Bepdjore Metuktire Agente Indigena de Saude- CASAL
014 61892540 PR Edmilson José Mocci Gaiardoni | Enfermeiro-CASAL 080 V369566-7 Ragquel Alanoca de Mattos | Enfermeira- CASAI

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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45° | 180 2105404-5MT Luciana de Souza 58 CLASSIFICADO
o - : PR - 46 [146 13163403 MT Lindimiria Dionisio Silva 57
081 1855490-3 MT | Cristiane Leie da Silva Téenico de Enfermagem-CASAI N E = i il 57
SamOS 48" | 003 Katia na de Oliveira 37
497 |84 IJ‘JI‘M 1! Kelly Cristina Bento 57
082 117895-73 MT | Jaime Pereira Lima Téenico de Enfermagem- CASAI 17354650 MT Vakria da Costa Peixoto 57
17438274 5P 3 56
083 4033639 PA | Alex de Almeida de Paula | Técnico de Enfermagem- CASAI 40819632-4 SP 36 CLASSIFICADO
1323812-4 MT 56 CLASSIFICADO
084 10166183 MG | Wagner Coli Bueno Enfermeiro- CASAI 1796609-4 MT 36 CLASSIFICADO
00023039 RO 56 CLASSIFICADOD
085 4721115PA | Noemi Terezinha Frota Téenico de Enfermagem- Aldeia 2063189-3 MT 36 CLASSIFICADO
576 620 MT 55 CLASSIFICADO
Mayrowy 1419719-7 MT, 55 CLASSIFICADD
3 3 B Arnie i v 5961445-2 PR 355 CLASSIFICADO
086 97040630 PR | Sueli Porfiro Ramos Téenico de Enfermagem- CASAI e =
T 7 - . 13674366 MT Vilma 54
087 1416755-7 MT | Ronicleiton Caso Fernandes | Enfermeiro- ALDEIA TR e =
L G T = g 1455300 MT Rosangela de Almeida Couto 51
088 1606702-9 MT | Kelly Cristina de Araujo Técnico de Enfermagem- Aldeia D T o Msiens 5
Santos Nasepotiti 1260269-7TMT Maria Ap.mud.. da Silva 50
5 7 7 ads = z [ tu" 273 1056795-1 MT 49 [} SSIFICADD
089 227.62TMS | Dilva da Silva dos Santos | Técnico de Enfermagem- Aldeia & 68 1420967-4 MT 5 CADD
KU['UruZiﬂhO 68" | 190 1970576-0 MT T L3 Aparecida Simioni 48 Lx: "I’":”
600 1219 1168822-0 MT Ana Rita Antuncs Cardoso 46
07093 1304411-8 MT Regiane Aparecida de Souza 46
. 71| 254 1880197-8 MT ne Brae Tavares M
Colider/MT, 22 de Junho de 2010 T 326 5688458 PA ¢ Pinto Pena "
73" | 198 1476533-0 MT da Silva Pictroski a4
747 1183 6826794-3 PR o 42
75" | 052 1340515-1 MT i Caldeira (‘c.npn.n—.l 42
TH" | 033 2098609-2 MT A0
77 1149 001656705 MS ns Lopes Carrara 38
78" | 156 46860761-4 SP ilva Borges Alves a8
Celso Paulo Banazeski I L e s
Prefeito Municipal de Colider &I [187 38
82" | 088 38
83 |200 38
847|205 Sandra Apm 38 TFICADO
BS° 082 Seris Nayar: a8 SIFICADO
86" | 143 1476544-6 MT Silvia Paula Pe 38 [ IFICADO
&7° 1192 1507646-6 MT Wildo Braz 38 [ IFICADD
¥ BR° 174 14197189 MT Alexandra Ma mqn._s: da Silva 6 D SIFICADO
Paulo Sergio Lopes de Souza 89" [292 1538974-0 MT cne das Dores de Arruda Silva 36 o TFICADO
0t e , o X 2 Caroli > < Passarclli E TFICATO
Secretario Municipal de Saiide e Saneamento Basico o e i t Casction Canpos Passreld - FETS
Presidente da Comisséo Permanente de Processo Seletivo Simplificado 92 |12l 17716381 MT 36 L L
a3 1013 1887909-8 MT in [ TEALLD
o4° | 207 2209864-0 MT 6 T TCATH
95 1229 1970011-3 MT 36 bx: CALG
- - 6" a77 196992 2-0MT 36 L TCADO
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DE RESULTADO FINAL DO PROCESSO L Liimiul 2 = Ledit
SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 002/2010. 90" [ 105 1303930.0 MT v 36 DF ICADO
O Prefeito Municipal de Colider Estado de Mato Grosso por meio da Comissdo 1000|152 19362285 MT Rosangela da Silva Neves £l DE ICADO
. . . e JaL . . i 101° | 086 555535 RO Silvana de Fonseca ("u.m(ln 3o IS ICALD
Permanente de Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas, nomeada 10 162 1070288 MT Tilvia Cristina de Abren (T3 i FIEADD
pela Portaria n® 091/2010, de 26 de fevereira de 2010, resolve, 103|307 13482258 MT Solange Bergamin da Silva 36 [ TFICADO
i - . v gy S E ianc de i DE: AFICADY
Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2010 que R L = ™ J[—l(;l)]
serd afixado nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Colider e da Secretaria 106°_| 199 16579110 MT Valdilene Vieente de Lima 36 DE
Municipal de Sadde e Saneamento Bdsico, na imprensa oficial do municipio e no site: 107 |228 1945046-6 MT Valdirene R. do Queiroz Carvallivo 36 DESGL AR
www colider.mt.gov.br, em relagdo s quais nio poderd ale gar desconhecimento.
CARGO/FUNGAO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS BT ETE: TTAT3065 MT TR T s
[T [ 1857162 D i o Crug Equidone 34
Cl IDENTIDADE NOME RESULTADO | SITUACAD 110 088 1419600 tlacn Algeecin s Ok T TFICADO
T llnm02 Ll AT NI S S mslgl‘ APROVADOD 317 I Ratiane Ap. Morcira I—ullum da Silva 34 II::& .J\:m
aria Santina de Souza I Maria Aparccida dc 34 ICADO
2 171 [14613158MT | Marilza Aparecida Nunes 82 APROVADO I Maria Magali P E L]
3 |251 1891739-9 MT Jeferson Antonio Pichiteli 73 APROVADO r EE TFICADO
£ 239 14197154 MT___| Elisangela dos Santos Apolindrio 73 APROVADO r LASSCADO
> |24 5604663 PA Alan Diego Frota 72 APROVADO = TASSIFICAD
6° 069 2164342-3MT Fernanda Granzoti Moreira i APROVADO
T |068 1075326-SMT Débora dos S. Mangolin da Silva 72 APROVADO :
8 (113 612088 MT Ivone Ferreira Brilhante 71 APROVADO I nando Baliciro
9 1080 13/R-712445 SC | Clara Royer Moreira 70 APROVADO 3 ML q:;::“""”‘
10° |259 841332 MT Cleide Pereira da Silva 70 APROVADO 5 126 1535830 MT . i de Diveir 3
11° {071 1734493-0 MT Alessandra Aparecida Damasceno 68 APROVADO " 3F5373-7 MT Solange He 08 Santos 3
127 [255 [ 1760004-9MT | Leandro Lelis de Aratjo 66 APROVADO B L TR
13°_[155 1698853-1 MT | Aldecy Lopes da Silva 67 APROVADO r Simone J
14 1099 1252361 RN Miriingela da Silva Cruz 67 APROVADO e F Har
15 [067 1713581-8 MT Vanessa Aparecida Menossi 67 APROVADO T il Al Rt ok Saics -
16° | 196 1901726-0 MT Daiane Neves da Silva 67 CLASSIFICADO MT M-m a Catla de Souza ]
17 [291 [ 19300247 MT___|Tvone Rocha Dourado 66 [CLASSIFICADO T 3 "ﬂ."?ﬁ}"ﬂ::.‘;.' fae v
18" [131 1316179-2MT Adriana Aparecida de Freitas Costa 06 CLASSIFICADO ROOIRTA SP E
19° [184 11388161 MT Elizangela Gongalves Machado 66 CLASSIFICADO Lo 3
20°_[070 5635798-0 PR Elenice Aparecida Borro Menossi 65 CLASSIFICADO 5834 MT sna de Souza E
20 |12 17346185 MT | Catia Cavalcante Gama 65 CLASSIFICADO SEEIOMT.__ Rl Pordifa df 2 TATSIFICADD
2 150 | 1424583-3MT | Zenilde dos Santos 65 |CLASSIFICADO Tossies 3 '“."A..L‘fﬁ.‘ Ferreins T SSFICADG
23 1713 1202980-8 Luciana Gomes de Oliveira 64 CLASSIFICADO 1996284 MT 0 TREAES
2° 073 [39185431PR | Maria Sueli da Conceigio Silva 64 CLASSIFICADO JmraMT 1 driotie]
25° 1061 0631918-1 MT Loides Medeiros Donassan 64 CLASSIFICADO A4206-1 MT 1 da Silva Lima Auscnic NI
26° 137 1320691-4 MT Anderson Alves de Souza Rosa 63 CLASSIFICADO .I:;;;“i':: T Honorato Fagundes Ru-:«_-nhl- i |
2 [218 14464470 MT José de Ascis da Silva 63 CLASSIFICADO SISO MT s A
2% [195 1096460-6 MT | Rodrigo Ernani Garcia 63 CLASSIFICADO 15124002 MT Ausene A
29° 298 |16036328MT | Elizabetc Rizo dos Santos 62 CLASSIFICADO TS s 2
30° 1054 2114034-0 MT Fibio Junior Batista de Oliveira 62 CLASSIFICADO 1948053 Ausenie A
312|250 2067156-3 MT Johann Ferreira de Lima 62 CLASSIFICADO 2—:‘3:‘_";3; I\-i"I'MT i"-"‘:'“‘ :
(119 16230744 MT | Ariana Rodrigues da Silva 61 CLASSIFICADO T o e 5
33 158 4341621 GO Solimar Candida Ferreira 60 CLASSIFICADO B40003-1 MT Rosi Ausciic A
3 [221  [12499846MT | Rosania dos Santos Lima 60 |CLASSIFICADO T ;;,",',‘;m!j‘,f""“:‘:_'i;::::;M Alisene o
35° 034 1592993-0MT | Marcia André de Abreu 60 CLASSIFICADO ) )
360 [270 1964803-0 MT Orli Monteiro dos Santos 60 CLASSIFICADO CARGO/FUNGAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (POR MICRG AREA)
37° 1160 1998795-1 MT Ocelina Teodoro Rosa Rocha 60 CLASSIFICADO Micro drea 1S
38 | 186 14174529 MT Clet{mce de Lima Alves 59 CLASSIFICADO - TR TIGABE — AESULTADG | STTOATEG
390 [170 964229 MT Eunice dos Santos Andrade 59 CLASSIFICADO Tscrigio FiNAL
400 [182 16167953 MT | David Maria de Oliveira Junior 58 CLASSIFICADO Lt TN | e Sy » APRDVARO.
41°_[075 19706049 MT Robson Alexandre de Melo 56 CLASSIFICADO ] i ! et B ! o
2001 1046788-2MT___| Luciana Cardoso do Nascimento 58 CLASSIFICADO L] s i S0 Lo e 2
43 [ 13038509MT | Katheen Leonel Lopes 58 CLASSIFICADO 3
w116 1880351-2MT | Crislaine Aparecida da Silva 58 CLASSIFICADO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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T Arca 16 2|00 1067757251 RS | Angelo Alessandro Fantin 36 DESCLASSIFICADO
h:;h IDENTIDADE NOME FINAL I |4 25280771-6 P | Claudiney Fialho TIM 30 DESCLASSIFICADO
1 189 219300 MT Maria Aparecida de Oliveira 54 APROVADO ‘
Fa T E] I335805-9 PR Dirce Terczinha Herms Deitos 3® _:"'rﬂj-_"\'-qﬁ'||'k"7"il_i P 7
T e e s x| - CARCOFUNGAC TECNCOEMAROPECURRA_____
Micro Area 24 Im::;ﬁn DENTNARE NOME FINAL “
uwongto | IDENTIDADE NOWE FINAL " jou 1106603-2MT | Eric André Mangolim 2% DESCLASSIFICADO
1" 023 16722779 MT Tatiane de Oliveira Gomes 66y APROVADO
S 214 20354347 MT Taqueline Coclho de Oliveira 63 CLASSIFICADO o ) I i
A 20172745 = Devani Luzia da Silva 62 CL qu:‘-u',\m | CARGO/FUNCAQ: TECNICO DE PATOLOGIA/LABORATORIO ANALISES CLINICAS
4" 71 1901390-6 SI'.' Sandra Ji ira da Silva 61 CLASSIFICADO | CLASS N RESULTADO SITUAOAO
5 [IxL] A0561485-5MT Ana Claudia Dalmolin 60 CLASSIFICADO | e
& | 033 11481064 MT Catia Martins Dias da Silva 54 CLASSIFICADO Inseriglo RTOE e FINAL
T_[130 001341194 MS de Araijo Santos 55 CLASSIFICADO 1" 007 929.874 MT Eliana Barboza da Silva 26 DESCLASSIFICADO
B 083 1913391 cher Lemos. 36 DESCLASSIFICADO - -
7 | 140 179364141 Denise Lima Morcira Sanios 33 BESCLASSIFICADO | Y |04 1127896-0MT | Maria Ap Rocha S. G. Garcia 26 DESCLASSIFICADO
10° | 100 1036360-6 Maria Alves dos Santos 20 DESCLASSIFICATN 1051 11924799 MT Lenilza Martins 7 DESCLASSIFICADO
1* ] 142 0796565-6 MT Jacira Jost Lombardi 20 DESCLASSIFICADG | . =
L] 13362000 MT Marines Maniins Rodrigues 06 BESCLASSIFICADO £ 019 1112863-1 Elenilda Figueira Barbosa 20 DESCLASSIFICADO
e e RESULTADO | CARGOFUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM (SWS)
Iascrigio FINAL
G A | S | | emooe e TR |
= ' 2525 Dominges = I° 018 JU7T89573MT | Jime Pereira Lima % |DESCLASSIFICADO
a0 I 32 o0 17455162 MT | Julio Cesar de Oliveira n DESCLASSIFICADO
3 5533 %
e = 3 Joi4 [0361020-9MT | Renta Limberger dos Santos B DESCLASSIFICADO
B 233 20710232 MT Josiane Fernandes dos Santos 28 40 095 1293891_2 MT Lucimﬂf Mﬂnﬂ dﬂ SilVﬂ 26 DESCLASSIFICADO
g et Area 37 (Cadastro de Reservay — AR [17)) 14432043MT | Silvana Aparecida Rodrigues 20 DESCLASSIFICADO
i IDENTIDADE NOME
Inscrigio FINAL
" | 065 1448178-2 MT Lidiane Pinto Pena EX) A | CARGO/FUNQAO: ADVOGADO
L b il Ik i o J i
Melal Gl L hm}:;ﬁn IDENTIDADE NOME RE?;?,!IEDO SITUAGAO
i IDENTIDADE HNOME ESULTADD
" | 098 20898924 MT Débora Cristing F?.'AL APROVADO | 1268 698724 MT Rogério Lavezzo 90 APROVADO
o T e o TRvERE T |04 [10088540PR | Verdnica Brunkbrost Bortolss 65 | CLASSIFICADO
ik 1200 10414878 MT | Luiz André Bezerra M. de Sd 62 CLASSIFICADO
Micro Area 40
S NOME Ly g
" 1] 20760610 59
Y o 238 1419707 MT Floriamo 57 i
* %6 21054223 IMT 3 Ribiro £l Colider-MT., 21 de Junho de 2010
4" 281 1624604-T MT Dalila Cirico Fernandes 34
o 166 14716810 MT Paula Luana Batisia 34
6" 125 1170575-2 MT Claudinéia Barizon Perim P DESCLASSIFICADO
— Micro Area 43 ( Cadastro de Reserva)
N
(7] s [ wesmonce | i il I
4
| g | 104 499752 MS l Marceli Gorlach de Almeida l 63 | APROVADO CelsovP.aulo Balncfzeski
> |30 1592870-5 MT Gainete de Souza Martini_ 30 DESCLASSIICADO Prefeito Municipal

Micra Area 51

CLASS N RESLLTADD SITUAGAD . .. .
o | IDENTIDADE Nowe FiNAL Prefeitura Municipal de Colniza
1= 2 24TRS01-6MT Valdirene Xavier da 5. Felix 71 APROVADO
= [ 11?0_5??-') MT Sirlene Bento da .‘iil\.. (23 (‘1.-\581[—1_{‘_.-\{[! ~ N .
3 (157 | 1400730-MT Michelic Alves de Sowza Rosa = "CLASSIFICADO EDITAL DE CONVOCAGCAO DE AUDIENCIA PUBLICA
4" 272 HhAdB6S6-6 PR Tamara de Oliveira Pobcinelli 64 CLASSIFICADD
ER ED _1_s?§xis.?':\t'T Keila Maria do Nascimento f?;' CLASSIFICADD
[ 303 234123T9MT Josileide Luzia da Silva 55 CLASSIFICADO A Prefeitura Municipa| de Cc)|nizal Estado de Mato Grosso’ de
™ |08 1798166-2 MT Ana Laura li Dliveir 34 CLASSIFICADO . . . . .
& | 242 | 1293619 7MT | Nailea de Oliveira % DESCLA acordo com o Paragrafo Unico do artigo 48 da Lei 101/2.000 - Lei de
¢ | ms 20205856 MT Gesy Fortunato dos 5. Madruga 24 BFSELASEIFEATI ili i 5 innd
0 T30 [ BAITOMT Tt Vi Camrr T Respopsabllldac!e Fiscal, convoca tod_a a Populaga_o. as Assouagoe_s
i de Bairro, Entidades Representativas da Sociedade e demais
h b Aren 22 . . .
e FESUCTATO | STOAGAD | interessados do Municipio de Colniza, Estado de Mato Grosso, para
IDENTIDADE NOME
R T R S ey e et e e VAT participarem do planejamento municipal na elaboragéo e discusséo do
ol 108 207 1030-5 MT Surana Noagadori Mizoti 56 CLASSIFICADD i i i 1 Ari —_ ici
* 5| 15920701 MT Vagno Mﬁuimmf\]ﬁumljmm kT TESCLASSHICADO Proleto de Lei das‘ Diretrizes 'Or-(;ame-ntarlas L.D.O., para o exer_c!c!o
de 2011, a ser realizada no préximo dia 24 de Junho de 2010, com inicio
Micro Area 56 as 19:00 horas nas dependéncias da Camara Municipal, situado a Av.
[Ciss RESULTADOFINAL | SITUAGAD | A ;
gt | IDENTIDADE NOME Taruma n° 293, Centro, Colniza — MT.
1* 076 15094570 MT Adriana Mendes Si | (] APROVADO
Micro Area 57 Colniza - MT, 22 de Junho de 2010.
RESULTADOFINAL | SITUAGAD |
rml w5 | menmoaoe NOME
I o0 1261508-0 MT | Marinalva Viana da 5. Sourn 8 DESCLASSIFICAIX)
F 107 21828342 MT _'Fenuml_-n..gm:._n de Arrida I DESCLASSIFICATRY PN'?L.Cl C’\/;P'TA.N| I
refeita Municipa
Micre Area 88 ( Cadastro de Reserva) P
CLASS l-:-ﬁ; o RESULTADO SITUAGAD
= EHTIRATE RRIE FINAL ~ N .
I° | 016 | 2182832-6MT | Elder Mariins Saniana 1 & APROVADO EDITAL DE CONVOCAGCAO DE AUDIENCIA PUBLICA
¥ | 249 [ 184626 3MT | Ivando René Pivolo 30 DESCCASSIFICADO
Mlierw s S (Gl de Rommnn) A Prefeitura Municipal de Colniza, Estado de Mato Grosso, de acordo
TIASS RESULTADO SITUAGAD . o . . .
morga | IDENTIDADE o FINAL com o Paragrafo Unico do artigo 48 da Lei 101/2.000 - Lei de
I 161 15332152 MT | l:mln.:in:ﬁ dos Samos ]::fsurll:\ n DESCLASSIFICAI

Responsabilidade Fiscal, convoca toda a Populacao, as Associagdes de
Bairro, Entidades Representativas da Sociedade e demais interessados
S ¥ b | IDENTIDADE NOME RESLLTADO [ SITUACAG | . ) o
FINAL do Municipio de Colniza, Estado de Mato Grosso, para participarem do
iy (¥}
¥
F

CARGO/FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL (CEREST)

T -15P Silvana di Fonseca Rosas . L. - . ~ . .

310 | 16833520 MT e Corbalan 2 planejamento municipal na elaboracéo e discusséo do Projeto de Lei das

044 | 23572849-3 5P ins de A. Camassuti 30 . . L. -~ .

36 |67R3TI60PR | Elizangela Lopes de Oliveira 38 Diretrizes Or¢gamentarias — L.D.O., para o exercicio de 2011, a ser realizada
no proximo dia 24 de Junho de 2010, com inicio as 19:00 horas nas

dependéncias da Camara Municipal, situado a Av. Taruma n° 293, Centro,

- 106 903322 MT Adrizna Cavéquin | Auscnte
CLASS ~ RESULTADO .
Incrigin | (=i SET FINAL : Colniza—MT.

1" [045  [2S198573-85F | Alexandre Peovio de Ofiveira | 59 [APROVADO

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO (CEREST)

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Colniza - MT, 22 de Junho de 2010.

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal

_ AVISO DE LICITAGAO
PREGAO (PRESENCIAL) N°062/2010 — PMC
PROCESSO: 6906/2010

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que
se fara LICITACAO NAMODALIDADE DE PREGAO (PRESENCIAL), O Objeto
da presente licitacdo é AQUISICAO DE VEICULO 0 km, para suprir
necessidades do Gabinete da Prefeita, conforme especificagdes
constantes do anexo |, parte integrante do edital.

Rege a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal
n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demais legislacbes
aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrerd no dia 08 de Julho de 2010, as
08:00 (oito) horas, no Departamento de Licitagao da Prefeitura Municipal
de Colniza-MT, quando os interessados deverdo apresentar os envelopes
n°. 01 - Propostas de Pregos e n° 02 - Documentos de Habilitagdo ao
Pregoeiro, bem como a Declaragéo, em separado dos envelopes acima
mencionados, dando ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos
de habilitacéo estabelecidos no ato convocatério do certame.

Os interessadas, através de seus representantes legais, poderéo
credenciar-se, mediante apresentacdo de documento préprio, junto ao
Pregoeiro, a partir das 08:00 horas do dia especificado no paragrafo
anterior.

Poderao participar da licitagao pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observadas as condi¢Ges constantes do
edital.

O Edital completo poderéa ser obtido pelos interessados na CPL, em
meio magnético, mediante entrega de um disquete vazio, impresso, de
segunda a sexta-feira, no horario de 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30
horas, via SITE www.colniza.mt.gov.br. E necessério que, seja informado
ao Departamento de Licitacdo via fax — (066) 3571-1000 a retirada do
mesmo, para que possamos comunicar possiveis alteracdes que se fizerem
necessarias. A CPL ndo se responsabilizara pela falta de informacgbes
relativas ao procedimento aqueles interessados que n&do confirmarem,
pelos meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer dividas contatar
pelo telefone (066) 3571- 1000.

Colniza- MT, 23 de junho de 2010.

Antonio Apolinéario
Pregoeiro Oficial

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ORGAO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
PROCESSO DE LICITACAO: N° 6701/2010
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 057/2010

VALIDADE: 06 (seis) MESES contados a partir da data de sua publicagio no Jomal Oficial,
podendo ser prorrogada na forma da lei.

OBJETO: Registro de Pregos cujo objeto & selecionar empresa para Prestagio de Servigos na
Locagio de Onibus, visando futuras contratagoes pela Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, Secretaria Municipal de Desporto e Lazer e Secretaria Municipal de Agao Social.

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, através do
Departamento de Compras, no seu aspecto operacional, com apoio da Assessoria Juridica, nos
aspectos legais.

QO prego, a quantidade, o fomecedor e a especificacdo dos ilens registrados nesta Afa,
encontram-se indicados na tabela abaixo.

Colniza Transporte e Turismo LTDA-EPP

(ltem | Quant. | Descrigdo Valor | Valor/total
01 | 6.560km | Locago de dnibus por KM — Educagao 4,00 26.240,00
02 | 30.400 km | Locagao de énibus por KM — Educacgao 4,00 121.600,00

| 03 700 km | Locagdo de dnibus por KM — Agdo Social 4,00 2.800,00

| 04 7.360 km | Locacao de dnibus por KM — Desporto e lazer 4,00 29.440,00

Total RS 180.080,00

Colniza - MT. 23 de Junho de 2010,

Antonio Apolindrio
Pregoeiro

PORTARIA N° 002 DE 22 DE JUNHO DE 2010.

Sr* NELCI CAPITANIL, Prefeita Municipal de Colniza /MT, no uso ...lu
e tendo em vista o disposto no art. 184 da Lei n® de 110 de 09 de abril,

suns atribui

de 2003- me Juridico Unico dos Servidores Municipais.

RESOLVE:
DESIGNAR OS SERVIDORES;
TOGERIO ALEXANDRE DA SILVA

1. RC =
2. SILVIA RENATA MARTINOVSKI DA CONCEICAOQ
3. ELIZEU VAZ DA SILVA,

constituirem Comissiio de Inquérito,

Para, sob o presidé

do primeir
sede em Colniza- Mato G i

incumbida de apurar as possiveis irregularidades

s ¢ fatos que wisabilidade civil decorrente de ato

erdrio publico previstos no Artigos 148, 149, 158
configurando infragiio disciplinar e ilicito penal, contra

J

ingiso X, todos da lei 11042
servidor, Edir Mares ! n com a instauragfio de Processo Administrativo
sciplinar, bem como as demais infraghes conexas que cmergirem no decorrer do

) { — :,_/‘.
CAPITANI
PREFEITA MUNICIPAL

AVENIDA TARUMA N° 116 —CENTRO COLNIZA MT- TEL. 35871 1000

Prefeitura Municipal de Confresa

INEXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 08/2010

A Comisséo de Licitagcdo da Prefeitura Municipal de Confresa torna
publico que, em despacho proferido pelo Prefeito Municipal Sr. Gaspar
Domingos Lazari, reconheceu ser inexigivel a licitacao para contratar, o
Dr, Clovis Kapeny Soares, pessoa fisica, residente e domiciliado nesta
cidade de Confresa-MT. Objeto da contratacdo é a Prestacao de Servigos
Médicos a Prefeitura Municipal de Confresa.. Fundamento: Lei n°® 8666/93
Artigo 25, Il § 1°. Confresa 22 de Junho de 2.010.

José Carneiro da Silva
Presidente CPL

Gaspar Domingos Lazari
Prefeito Municipal

Torna-se sem efeito a publicagdo do dia 14 de junho publicado no
Jornal Oficial dos Municipios e Diario Oficial do Estado, em 15/06/2010
referente a Dispensa de licitagao.

Confresa — MT, em 22 de Junho de 2010.

Jose Carneiro da Silva
Presidente da comissdo permanente de licitacGes

Prefeitura Municipal de Cotriguagu

DECRETO N°573 DE 23 DE JUNHO DE 2010

Disp6e sobre Homologacgdo do Resultado do Processo Seletivo
Puablico Municipal, Edital n® 002/2010, e da outras providéncias.

DAMIAO CARLOS DE LIMA, PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUACU,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, Il da Constitui¢céo
Federal;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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CONSIDERANDO a realizagdo das provas objetivas de multipla
escolha, com base nas exigéncias estabelecidas, no Edital do
Processo Seletivo Publico Municipal n° 001/2010;

DECRETA:

Art. 1°. Fica Homologado o Resultado do Processo Seletivo
Publico Municipal, Edital n® 002/2010, para 0os cargos anexos,
respectivas notas finais de
classificagdo que faz parte do anexo deste Edital e encontra-se
afixado no Painel de Publicagbes da Prefeitura Municipal.

conforme relatério com as

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Cotriguacu — MT., em 23 de junho de 2010.

DAMIAO CARLOS DE LIMA - KIKO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Diamantino

AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°. 029/2010

O Municipio de Diamantino, através de seu Pregoeiro Oficial, torna
publico aos interessados, o resultado do Pregao Presencial N°. 029/
2010, cujo objeto trata-se da Aquisi¢cdo de 01(um) Grupo Diesel Gerador
15 KVA, trifasico, 220/127 v, 60 Hz, com Quadro de comando e controle
USCA, com sistema de partida, parada, prote¢cdo, supervisdo e
transferéncia de carga totalmente automatica, tanque de combustivel,
bateria com cabos e terminais, carregador automatico de baterias, sistema
de pré-aquecimento do motor.

Data da realizagdo: 17/06/2010.

CASADALAVOURA LTDA - EPP, com valor total para o Lote 01 de R$
17.480,00 (dezessete mil quatrocentos e oitenta reais);

Diamantino-MT, 22 de junho de 2010.

FABIO TOMEKITI FUKUSHIMA
PREGOEIRO

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
TOMADA DE PRECOS N°. 004/2010

A comissao Permanente de Licitagdo designada pela Portaria N°. 001
de 04/01/2010, através do seu Presidente, torna publico e para o
conhecimento dos licitantes que, em sessao publica da mesma, datada de
22/06/2010, as 09h00min, ap6s o exame das propostas apresentadas no
pleito e adotado o critério de julgamento prescrito no Edital, chegou-se ao
seguinte resultado classificatorio:

1° lugar: PREDIAL CONSTRUTORA LTDA — EPP, com proposta no
valor total de R$ 352.834,48 (trezentos e cinglienta e dois mil oitocentos e
trinta e quatro reais e quarenta e oito centavos).

Diamantino-MT, 22 de junho de 2010.

Sandra Berenice Wagner da Silva
Presidente da CPL

de Do AYe 0

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°007/2010

Orgéo: DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

Identificagdo:  Pregdo Presencial n° 007/2010

OBJETO: Pregao Presencial para aquisicdo de produto quimico,
para atender no tratamento de agua do Departamento de dgua e esgoto
— DAE conforme anexo | do Edital.

Tipo da Licitagao:

Data: 06/07/2010

Local: Sala de Reunifes, na sede desta
Prefeitura Municipal de Dom Aquino — MT, situada na Avenida Cuiaba, n.
0143, centro, Municipio de Dom Aquino-MT

Horario: as 09:00 horas (horario de Mato
Grosso)

Pregoeira Oficial: SIRLENE VIEIRA DE JESUS

O Edital completo encontra-se a disposicao dos interessados na
sede da Prefeitura Municipal de Dom Aquino, sito & Av Cuiabé, 143
centro, no horério normal de expediente (07:00 as 13:00), site do municipio
www.domaquino.mt.gov.br.

Maiores informag@es poderdo ser obtidas pelos fones (0xx66) 3451-
1127/1202, fax (0Oxx66) 3451-1236 ou ainda pelo e-mail:
pmdomaquino@terra.com.br

Dom Aquino-MT., 18 de junho de 2010.

Pregao Presencial n° 007/2010

SIRLENE VIEIRA DE JESUS
Pregoeira Oficial

Visto
EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°008/2010
Orgéo: DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

Identificacdo:  Pregdo Presencial n° 008/2010

OBJETO: Pregao Presencial para aquisicdo de materiais elétricos,
hidraulicos e de construcao, para atender a Secretaria Municipal de
Obras Publicas e Urbanismo, Secretaria Municipal de Salde, Secretaria
Municipal de Educagdo, Departamento de Agua e Esgoto — DAE e
Secretaria de Agao Social.

Tipo da Licitagao:

Data: 07/07/2010

Local: Sala de Reunides, na sede desta
Prefeitura Municipal de Dom Aquino — MT, situada na Avenida Cuiaba, n.
© 143, centro, Municipio de Dom Aquino-MT

Horario: as 09:00 horas (horario de Mato
Grosso)

Pregoeira Oficial: SIRLENE VIEIRA DE JESUS

O Edital completo encontra-se a disposi¢do dos interessados na
sede da Prefeitura Municipal de Dom Aquino, sito a Av Cuiaba, 143
centro, no horéario normal de expediente (07:00 as 13:00), site do municipio
www.domaquino.mt.gov.br.

Maiores informagdes poderédo ser obtidas pelos fones (0xx66) 3451-
1127/1202, fax (Oxx66) 3451-1236 ou ainda pelo e-mail:
pmdomaquino@terra.com.br

Dom Aquino-MT., 18 de junho de 2010.

Pregdo Presencial n°® 008/2010

SIRLENE VIEIRA DE JESUS
Pregoeira Oficial
Visto

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE

GENEAL CARNEIRO

CONCURSO PUBLICO-PM GENERAL CARNEIRO

Candidatos Com Pagamento Confirmado

Incricao Nome do Candidato
422 ABRAOCO W AHOIWERE
140 ADAILSON DUARTE SILVA
632 ADAO ANTONIO DE LIMA
483 ADEILSON MOREIRA VIANA
1078 ADELI ARLETE LENZ
1163 ADELINA IKUIETAGA
1030 ADELITA LETICIA MORENO
274 ADEMAR GONCALO TSEREOWE
935 ADEMILSON PEREIRA DE SOUSA
259 ADEMIR APARECIDO PRESTES
182 ADILMAR DIAS LIMA DA COSTA
1138 ADMNA ROSANNY DOS REIS VIEIRA
642 ADRIANA ARCANJO DIAS
88 ADRIANA RIBEIRO DA SILWVA
1018 AFANNAZIO JAZADJI FERREIRA BERTO
324 AGUINALDO FERLETE JUNIOR
596 ALAN CARDEC BARBOSA
1072 ALAN DE KLEBER AGUIAR FERREIRA
719 ALAN LAID GOMES DE OLIVEIRA
1111 ALAYTCHUVER GOMES E SILVA
660 ALCINEIA PEREIRA DE ARAUJO
256 ALCIONE FERREIRA DE LIMA
537 ALDECIDES DE AQUINO SILVA
310 ALDINEZIA COELHO RIOS
63 ALEAMES LEANDRO FERMNANDES
230 ALESSANDRA MAZZARDO
336 ALESSANDRA RIBEIRC DE MELO
1305 ALESSANDRO DOS SANTOS OLIVEIRA
762 ALEX LEITE CRVALHO
461 ALEX SANDRO LEANDRO FERNANDES
371 ALEXANDRA ALVES DOS SANTOS
749 ALEXANDRA PEREIRA DA SILVA
1287 ALEXANDRO SILVA COELHO
662 ALEXSANDRA OLIVEIRA RODRIGUES
1331 ALIANE PEREIRA AQUINO
1054 ALICE ANTONIA DONDONI NETA
85 ALICE MARIA DA CUNHA GONGCALVES
686 ALINE CRISTINA DA SILVA COSTA

Pag.: 1

Cargo Valor
GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAOC GRANDE-PERIODO MA BATISBO
ELETRICISTA-PERIODO MATUTING 30,00
AGENTE ADMINISTRATNO I -PERIODO MATUTINGOG 50,00
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTINGO 50,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINOG 25,00
CONTROLADCR INTERNO-PERIODO MATUTING 50,00

AUX. DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00

GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTING 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA HBAITMHSIO
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00

PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGO,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAOC GRANDE-PERIODO MA BOTMIO

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00
AGENTE ADMINISTRATINVG I-PERIODO MATUTING 30,00

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINOG 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINOG 25,00

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINGO 30.00
GARI -PERIODO VESPERTING 25,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINOG 25,00
AUXILIAR DE FARMAGIA-PERIODO VESPERTING 25,00
ENFERMEIRC-PERIODO MATUTING 50.00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
OPERADOR DE ETA-PERIODO VESPERTINOG 25,00
GARI -PERIODO VESPERTING 25,00

AUX. DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
AUX. DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00

CONTADOR - PERIODO MATUTINOG 50,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA BOTHIO
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
PROF._I-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAOC GRANDE-PERIODO MA BOTMIO
Qtde 38 Total 1.380.,00

Candidatos Com Pagamento Confirmado

Incricao Nome do Candidato
75 ALINE FABIAN
457 ALINE LACERDA PEREIRA
984 ALISSEIA GUIMARAES LEMES
415 ALMERY DE SOUSA COSTA DA SILVA
800 ALMIR SANDRE RONDON
469 ALTAIR LOPES TOROGUIA
1343 ALUIZIO GABRIEL DE MORAIS
361 ALYCE MEDRADO VIEIRA
917 ALZIRA DE SOUSA SILVA
773 AMANDA GUIMARAES
6323 AMAURI BUTSE TSERERUREME
1207 AMELIA ALVES DE SOUZA
697 ANA CARLA ANTUNES FAGUNDES
920 ANA CAROLINA SIMOMNATO
129 ANA DA SILVA SANTOS
162 ANA FABIA LEANDRO
499 ANA FLAVIA FARIAS BEZERRA
1071 ANA KAREN MOZER
186 ANA LUIZA FAUSTINOG
146 AMNA PAULA FONTANA
1231 ANA SELMA CAMPOS DE JESUS
644 ANALIZA REWA'U
33 ANDREIA FERREIRA DE ALMEIDA
547 ANDREIA SILVA DE OLIVEIRA
365 AMNGELA CRISTINA BUSANELO CAETANO
41 ANGELO MOREIRA DOS SANTOS
696 ANITA PE'AIWE
664 ANNA PAULA DE MATOS
328 ANNY CAROLINE DE FREITAS
180 ANTONIO LUCIO DA SILVA NETO
1146 ANTONIO MORAES DA SILVA.
369 ANTOMNIO PADUA UTEBREWE
727 ARIELE MENDES DE ARAUJO
367 BARTIMEU DZEREMEIRE
362 BEATRIZ BELESSA SANT ANA
56 BEATRIZ CARNEIRO DE SOUZA CIPPOLLINE
156 BEATRIZ TSINHOTSE'E'AMO MAHOROE'O
554 BERMNADETE PETSEDE TSERERO'ORI

Pag.: 2

Cargo Valor
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00

AUX DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
CONTROLADOR INTERNO-PERIODO MATUTING 50,00
FISCAL SANITARIO-PERIODO MATUTING 30,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINGO 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTIEO
ENFERMEIRO-PERIOCDO MATUTING 50,00

PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTINGO 25,00
ASSISTENTE SOCIAL-PERICDO MATUTING 50,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
AUXILIAR DE LAVANDERIA-PERIODO VESPERTING 25,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTIEBO

ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00

ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTOBO
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-P.VESPERTINC25,00

ELETRICISTA-PERIODO MATUTINO 30,00
PREF.INI-LIC.PLENA PEDAGOGIA-P.GRANDE-P.MATUTHSDO
NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTING 50,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
BICQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00

PROF_II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGO,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00

Qtde 76 Total 2.855,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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285
1065
366
1148
536
159
1296
42
143
1178
a3
430
34
723
a19
1029
1008
251
196
331
1252
1070
989
345
1FT
1282
504
456
392
1260
86
507

Pag.:

DALWVA TOMAS PIAU

DANIELA BUENO VILELA

DANIELA DE ARRUDA ABREU

DANIELE RODRIGUES DE AZEVEDO SILVA
DANIELLI ALA DE MENEZES PARAGUASSU
DANIELY MARIA OLIVEIRA BARBOZA
DAMNNY LAURA GOMES FAGUNDES
DARLEY VIEIRA RAMOS

DAYAN CAVALCANTE PEREIRA

DAYANE OLIWVEIRA DE ALMEIDA

DAY ANNE PIMENTEL SOARES

DEBORA CRISTINA GOMES SOUZA
DEBORA TSINHOTSE'E'NOMRI'O TSEREMORTE
DELIENE MOREIRA SILVA

DENIS NAZARINO MARQUES DE SOUSA
DENIZE LOPES OCEREUDO

DENIZE PATRICIA DA SILVA

DESIRE NUNES MIRANDA

DEUZELIA SOUZA SANTOS

DEVONE NERES SANTANA

DEYVSON DA CONCEICAO AGUIAR

DIEGO EMANUEL CARALHO LEITE

DILEI LIMA CAMPOS

DILSON SILVA PEREIRA

DIOCLECIANO TSEREDZARAWARI TSERE'OMOI
DIRCE MOREIRA LARA

DIVINA ETERNA SILVA FREITAS

DIVINA GONCALVES LACERDA MENDES
DIVINA MARIA DA SILVA

DIVINOG MOREIRA SANTOS

DIVINO PEREIRA DE JESUS

DOMINGOS SAVIO RODRIGUES CARVALHO
DORVALINA DE OLIVEIRA NERES

a

PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING0,00

ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABOTOEBO
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTIBO
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MAHOTIEO
ENFERMEIRO-PSF PAREDAOC GRANDE-PERIODOC MAHITIRO

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODC MATUTING 30,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00

ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MAHOTOEO

PSICOLOGA - PERIODO MATUTINO 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
OPERADCR DE ETA-PERIODO VESPERTINGO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINOG 25,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINOG 25,00
ALMOXARIFE -PERIODO VESPERTINOG 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00

GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00
GUARDA - PERIODO VESPERTING

OPERADOCOR DE ETA-PERIODO VESPERTINGO
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABOTOEBO

ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTINO 50,00
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
FISCAL SANITARIO-PERIODO MATUTING 30,00
GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00

ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MAHOTOEBO
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00

Qtde

152 Total 5.610.00
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Candidatos Com Pagamento Confirmado
Incricao Nome do Candidato Cargo Valor
1025 BRENDA RENATA TABORELLI DA SILVA ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA BHITINO
855 BRUMNA JACKELINE DE SOUSA ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA HITINO
671 CALQUIOLE TOTTI BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
135 CARDECK CARVALHO DE OLIVEIRA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
1151 CARLA FERREIRA REMPEL SANTOS ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
973 CARLA LETICIA MAZZARDO AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
1309 CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA CONTROLADOR INTERNC-PERIODO MATUTING 50,00
730 CARLOS AUGUSTO COSTA TALON GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00
518 CARMEN MARIA TSINHOTSE'HOTSU MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINOG 25,00
617 CAROLINA BATISTA FRANCO TECNICO EM SAUDE BUCAL-PERIODO MATUTING 30,00
1087 CAROLINE BUSAMNELLO PROF.III-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING0,00
270 CASIMIRO WETE GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
1293 CELIA CRISTINA VIANA FERREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTING 25,00
484 CELSO BORAIKARE GARI -PERIODO VESPERTINO 25,00
187 CENIR CAROLINA DUTRA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
784 CIRLENE DE SOUZA NEVES PROF.III-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGS0,00
467 CLARA KARIELY SOUZA LEMES AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERIODO VESPERTINO 30,00
368 CLARENCIA WA'UTOMORAIWE MERENDEIRA -PERIOCDO VESPERTINOG 25,00
788 CLARICE APARECIDA DE SOUZA ORTIZ AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
999 CLAUDEIR OLIVEIRA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-P.VESPERTINC25,00
377 CLAUDELENE WA'UTOMODZA'E BUTA'AWE MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
1039 CLAUDETE MENDES TEIXEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
1061 CLAUDIA APARECIDA RODRIGUES RIBEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
1108 CLAUDIANA OLIVEIRA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
1314 CLAUDINEY DOS SANTOS PINHEIRO ELETRICISTA-PERIODO MATUTINO 30,00
1255 CLAUDIO LUZ MARQUES GUARDA - PERIODO VESPERTINOG 25,00
169 CLEIDE ABREU DE ARRUDA FONSECA AUX_DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
92 CLEIDE MARIA TAVARES AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
1193 CLEIDIANA DUQUES DA SILVA PROF.III-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING0,00
821 CLEIDIANE DA SILVA NEVES AUX_DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
168 CLEUDES ETERNO DA SILVA AUX_DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
745 CLEUNICE GUIMARAES DA SILVA AUX_DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
123 CRISMARCIO MONTEIRO PEREIRA ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MAHITIRO
1046 CRISTIANA PATRICIA MARQUES ARARUREUDO AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
1005 CRISTIANE LANZARIN ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
1143 CRISTIANE MALTA DOS SANTOS MENDES ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA BOTINO
581 CRISTIANE MARQUES MULINARI ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA BHATINO
1288 CRISTIANE SOUZA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIOCDO MATUTING 50,00
Pag.: 3 Qtde 114 Total 4.230,00
11
Candidatos Com Pagamento Confirmado
Incricao Nome do Candidato Cargo Valor
577 CRISTIANO PAES ALMEIDA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30.00
21 CRISTINA BUSANELLO AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
398 CRISTINA NEVES DA SILVA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
946 CRISTOVAO TSERENHIMIRU AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTINO 25,00
771 DAIANNE DA SILVA RODRIGUES OPERADOR DE ETA-PERIODO YESPERTINO 25,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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227
1011
1297
873
824
586
951
820
1270
145
o75
67
861
744
716
443
364
315
1033
1092
1182
32
836
402
351
30
Ti5
746
463
1322
980
295
1285
17
656
205
869
585

Pag.:

Incricao

1052
204
960
133
72
505
695
808
830
76
202
1205
1086
678
1274
160
264
14
155
419
785
183
1320
559
1319
668
789
103
1268
567
o971
1217
1199
290
1107
587
1190
1257
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Candidatos Com Pagamento Confirmado

Nome do Candidato

DURCELINA GOMES DE SOUSA

EBER DA COSTA AMARAL

EDEJALMA LUIZ BATISTA DA SILVA
EDEZIA GOMES DA SILVA

EDIALIDA COSTA SANTOS

EDILSON FLAVIO GOMES DA SILVA
EDMAR TSUPTO

EDRIANO BARBOSA DE MORAES

EDSON NEVES DA SILVA

EDSON SOUSA CRUZ

EDUARDO KRUEGEL DE SOUZA
EDUARDO RIBEIRO DA SILVA

EDVANDO SILVA DE SOUSA

ED-WILSOMN JUNIOR RAMOS LEITE
ELAINE CRISTINA SACRAMENTO BELEM
ELCIO BURUE EKUREU

ELENICE SIRIQUEIRA DOS SANTOS
ELIANE BATISTA DA SILVA

ELIANE DA SILVA BARROS

ELIAS FRANCO NEVES FARIAS
ELIELSON GARCIA SOUZA

ELIETE FERREIRA DA CRUZ

ELIONAI DOS SANTOS SILVA

ELISAMA GOETZ

ELISEU HOIWAWA'OTOW ARI TSERENHOWAMR
ELISMAR FERREIRA DA CRUZ

ELITANIA LEANDRO ARARU EKUREUDO
ELIZANGELA PEREIRA DE OLIVEIRA
ELIZANGELA QUEIROZ TEIXEIRA
ELIZANGELA REZENDE DE SOUZA
ELIZETE RODRIGUES BAKARAE CEBADO
ELKE FERNANDA DO NASCIMENTO OLIVEIRA
ELLEN APARECIDA BENTO DA CRUZ
ELVIUZA GOMES DA SILVA

ELZEARIO OKOGE CEREU

EMILIO JOSE DE OLIVEIRA REZENDE
ENILDIS CARDOSO LAURIANO

ERICKA KALIZE ROSAL LOPES DALLA-NORA

5

Cargo

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINOG

ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO
GUARDA - PERIODO VESPERTINO

TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA HITORNO

GARI -PERICDO VESPERTING

Valor

30,00
50,00
25,00
30,00

25,00

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
GUARDA -PAREDAO GRANDE -PERIOCDO VESPERTIN@S5,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
GUARDA -PAREDAO GRANDE -PERIODO VESPERTIN@S,00

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO

CONTROLADOR INTERNO-PERIODO MATUTINOG
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIOCDO VESPERTINO

MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTINGO

ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABOTORO
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINOG
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO

ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING

ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA HITORO

GUARDA - PERIODO VESPERTING
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO
GARI-PERICDO VESPERTINGO

30,00
50,00
50,00
50,00
30,00
25,00
25,00
50,00

30,00
30,00
50,00

25,00
25,00
25,00
25,00

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-P.VESPERTINCE25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00

PSICOLOGA - PERIODO MATUTINO

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO

GUARDA - PERIODO VESPERTING

AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING
AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINGO

BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINGO

Qtde 190 Total

Candidatos Com Pagamento Confirmado

Nome do Candidato

ERICO GUSTAVO TOMAZ DA SILVA
ESTEFANIA DA COMNCEICAO CARMO SOUSA
ESTENIA GARCIA NOGUEIRA RODRIGUES
ETERNOC JACOB DO NASCIMENTO
EULLER JAMISON LOPES SACRAMENTO
EVA CRISTINA LAURENTINO DA COSTA
EvVA MARIA DE SALES ARRUDA
EVANDRO ARRAIS DE CARVALHO
EVARISTO PARIRI KIAREU

FABIANA AMANCIO DA COSTA

FABIANA GOMES FERREIRA

FABIANNA KEDMA FERREIRA VALADAO
FABIO JUNIOR IMECEBA

FABIO JUNIOR MORAES

FABRICIA FRANCISCA VIEIRA

FABRICIO ALVES PEREIRA

FABRICIO GOMES NUNES MORAIS
FABRICIO MOREIRA COSTA

FELICINA REWARA

FELIPE PARAPTSE BURUWE
FERNANDA FONSECA VIGATO
FERNANDA JAQUELINE DE MELO
FERNANDA MAGDA SILVA MATOS
FERNANDA MORAES DE ABREU
FERNANDA RODRIGUES LIMA
FERNANDA SANCHES PERES
FERNANDA WA'UTOMO A'O TSERETSU
FERNANDO ALMEIDA LIMA

FERNANDO AUGUSTO MAUERVERCK
FERNANDO CAVALCANTE FARIAS
FLAVIANE SOUZA DUARTE

FLEURY KIEGEW A EKUREU
FRANCILENE RODRIGUES FONSECA CORBARI
FRANCISCA COSTA DE SOUZA
FRANCISCA WA'UTOMOTSITSA'O
FRANCISCO CLOVES VIEIRA
FREDERICO ARAUJO DE PAULA

GEANE PEREIRA DOS SANTOS

6

Cargo
CONTADOR - PERIODO MATUTING
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING

GUARDA - PERIODO VESPERTINO
PSICOLOGA - PERIODO MATUTINO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTINO

MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO
GUARDA - PERIODO VESPERTINO

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIOCDO VESPERTINO

ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINOG
NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTINO
AGENTE ADMINISTRATIVO 1l -PERIODO MATUTINO

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO

TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIOCDO MATUTINO
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO
ELETRICISTA-PERIODO MATUTINGO

BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINOG

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO
AGENTE ADMINISTRATIVO 1l -PERIODO MATUTINO
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTINO
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO

50,00
30,00
25,00
25,00
50,00
25,00
50,00

6.895,00

Valor

50,00
50,00
25,00
25,00
50,00
25,00
25,00
25,00
25,00
50,00
50,00
50,00
25,00
30,00
50,00
30,00
30,00
50,00
25,00
30,00
50,00
50,00
30,00

ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABOTINO

MERENDEIRA -PERIODO VESPERTING
ENFEBMEIRO-PERIODO MATUTINO
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO
BIOCQUIMICO - PERIODO MATUTINO

AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO
FISCAL SANITARIO-PERIODO MATUTING

25,00
50,00
25,00
50,00
25,00
30,00

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERICDO VESPERTING 30,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA HOTOBO

MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINOG 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
PSICOLOGA - PERIODO MATUTINO 50,00

Qtde 228 Total 8.280,00

AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Candidatos Com Pagamento Confirmado
Incrigao MNome do Candidato Cargo Valor
1006 GEISA ASSIS DA SILVA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
817 GERCINO LOPES DE MOARES JUNIOR GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
1068 GERLAN CANDIDO MORAES ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODC MA BOTORO
509 GHIANY APARECIDA GUEDES CONTROLADOR INTERNO-PERIODO MATUTINO 50,00
906 GILDA MARIA RODRIGUES AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
1195 GILDA MARIA TIAGO AKIGURODO AUXILIAR DE LAVANDERIA-PERIOCDO VESPERTING 25,00
191 GILTONIO DEIVIDY RODRIGUES DOS SANTOS PREF.II-LIG.PLENA PEDAGOGIA-P.GRANDE-P.MATUTHIDO
1273 GILZIANE PAULO DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
783 GISAMAR SOBRINHO CASTANON CONTROLADOR INTERNCO-PERIODO MATUTINOG 50,00
1057 GISELE MOSCHEN ORTIGARA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50.00
888 GISELLE TAUIL ADOLFO BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
167 GLARISTONE DE SOUSA MORAIS OPERADOR DE ETA-PERIODO VESPERTINO 25,00
626 GLAUCIA ROCHA SILVA ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
777 GLEINER PINHEIRO YAMAL TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
1043 GONCALO MARQUES KOETARO AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINOG 25,00
848 GRACIELA MATSUURA RONDON NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTING 50,00
608 GRAZZIELLE MARQUES LUIZ AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
553 GREGORIO TSAHOBO HITSE AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODOC VESPERTING 25,00
1334 GUSTAVO BAIPORO GARI -PERIODO VESPERTINO 25,00
916 HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIOCDO MATUTING 50,00
672 HEDINO PEREIRA DA SILVA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
393 HELEN CAROLINE HENNING AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
978 HELIO TSEREMRAMIDZA'O WADZAPARIWE AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINOG 25,00
726 HELTHIENY SUZI DIAS MENEZES BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
139 HELVIA HAYNNOAN DOS SANTOS DE ALMEIDA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
65 HERICA CAMILA PEREIRA CAMILO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERIODO VESPERTING 30,00
713 HERIKA BORGES DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
1187 HERIKA NAYLLON PEREIRA DOS SANTOS ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODC MA BOTINO
815 HERNANDES AQUINO CUSTODIO ELETRICISTA-PERIODO MATUTING 30,00
956 HERONDINA MORI'RARE OMORE MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
117 HUMBERTO RODRIGUES NETO ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
1313 IDALINA IKUIE EIMEJERAGO MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
1059 IDENIZ MARIA RODRIGUES DOS SANTOS RAGC PROF.III-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGS0,00
625 IGOR THAMPSON DE MATOS ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
1258 ILLEZIA DAVI DE ARAUJO OPERADOR DE ETA-PERIODO VESPERTINO 25,00
711 ILMA SILVA NEVES ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODCO MA BOTHNO
35 INEIS GOMES DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
811 IRACEMA PEREIRA LONGUINHO TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
Pag.: 7 Qtde 266 Total 9.¥50.00
Candidatos Com Pagamento Confirmado
Incricao Nome do Candidato Cargo Valor
501 IRAMAR CABRAL DE FREITAS GARI -PERIODO VESPERTINO 25,00
445 ISAAC DOS SANTOS TABO EKUREU AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
252 ISMAY ABREU DE ARRUDA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
342 ISOLETA RENHI'RITI'O TSIRE'EDI AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
635 IVA PEREIRA DUARTE AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIOCDO VESPERTING 25,00
1160 IVANA BORGES PEREIRA REIS PROF_II-LIG.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGS0,00
15 IVANIR PEREIRA LIMA FISCAL DE TRIBUTOS-PERIODO MATUTINO 30,00
806 IVANY PEREIRA DOS SANTOS AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
689 IVETE LUZ DAVID PEREIRA PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGS0,00
614 IZA KAROLYNE SILVA DE ASSIS ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA BOTIRNO
857 IZAIA BORGES DA SILVA CONTROLADOR INTERNO-PERIODO MATUTINO 50,00
1121 IZELMAN OLIVEIRA SOUZA ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABITIRO
1290 JACKLINE MOREIRA DOURADO AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
1208 JACKSON LENNON RONDON KOEKUDU OPERADOR DE ETA-PERIOCDO VESPERTINO 25,00
453 JAMAL MAHMUD LUCAS WADI ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODC MA BATORNO
1265 JANAINA SUZE FAUSTINO DA SILVA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIOCDO VESPERTING 25,00
72 JANETE SOUZA QUEIROZ ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
1016 JARBAS GUIDAO FILHO ENFERMEIRC-PERIODO MATUTINO 50,00
381 JEANE BRAZ MOREIRA DA SILVA ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABITINO
988 JOAO BATISTA DA SILVA FILHO GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
1244 JOAO FERREIRA DA SILVA GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
544 JOAO VAZ GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
1294 JOAQUIM ANDRE MORAES ROCHA TECNICO DE INFORMATICA-PERIODO MATUTINO 30,00
812 JOELMA DA SILVA GOULART ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODCO MA BATORO
234 JONMNES XAVIER DE CAMPOS CONTROLADOR INTERNO-PERIODO MATUTINO 50,00
1108 JORGE TEMRITE DZAMRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTING 25,00
488 JOSE AUGUSTO DO NASCIMENTO NETO ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
1302 JOSE AUGUSTO OLIVEIRA NEVES ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODOC MABATORO
972 JOSE FERREIRA NATAL ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
485 JOSE MARIO KUGARUBO BORORO AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINGO 25,00
1201 JOSE THIAGO MORAIS LIRA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
220 JOSE TSORERO TSERE'RO GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
1326 JOSE WILHA DE SALES GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
413 JOSETH PEREIRA COSTA PREF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-P.GRANDE-P.MATUTHIMO
884 JOSUE AIWEDEW A ELETRICISTA-PERIODO MATUTINO 30,00
1024 JOYCE JAPIASSU SILVA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
1317 JUCELIA NUNES FERREIRA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIOCDO VESPERTING 25,00
885 JUCIENY PEREIRA DE ALMEIDA GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
Pag.: 8 Qtde 304 Total 11.120,00
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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580 JUDITE GOMES DE SOUZA CAMPOS MERENDEIRA -PERIODC VESPERTINO 25,00
968 JUDITE RO'OBAHIWE MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
39 JULIA RODRIGUES DE PAULA ARRUDA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
1079 JULIAN RAFAEL FAORO ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTOBO
880 JULIANA APARECIDA VAZ AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODC VESPERTING 25,00
1259 JULIANA CASTILHO BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
44 JULIANA SAMARTINO DE BARROS NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTINO 50,00
1035 JULIO CEZAR DIONEZIO BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
426 JUNIOR TSEREDZABDI TSERENHOWAMRE TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
29 JUSCELMA FERREIRA GOIS TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
455 JUSSARA CARLOS DA SILVA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
1053 JUSSILENE MATOSO PANIAGO ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
144 JUSSIMARY ANTUNES DA SILVA PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGS0,00
964 JUVENIL LEANDRO DA COSTA GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
810 KACIANY VIEIRA ARRAIS MARQUES AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERIODO VESPERTINOG 30,00
181 KAISE VITORINO BERTUCCI HASSEM PSICOLOGA - PERIODO MATUTING 50,00
497 KAROLINE ARAUJO DE MIRANDA PSICOLOGA - PERIODO MATUTING 50,00
101 KATE MEIRE CAMARGO INACIO TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
583 KEILA LARISSA FAVARO ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOIORO
842 KELBY PEREIRA MOREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
1134 KELEMOGANE PERES PAIVA ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTOBO
148 KELLEM SUZANY DUARTE AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
60 KELLEN CRISTINA CUNHA VARJAO AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
38 KELLEN CRISTINA VILELA RODRIGUES NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTINO 50,00
446 KELLY SIQUEIRA FERRAZ AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
1119 KENIA CARDOSO SANTANA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
1115 KERLY DE SOUZA NEVES AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
150 KETHYLYNN ZEFERINO ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTONO
62 LARISSA CRISTINA RABAIOLI RAMOS NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTING 50,00
50 LAURA DENISE ARRUDA DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTING 25,00
1239 LAURA FABIENE DE DEUS PROENGA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
602 LAURA FERNANDES ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTOBO
872 LAURA REZENDE DE LIMA PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGS0,00
312 LAURA SILVA DE ALMEIDA MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
53 LAURA VANESSA DUTRA SANCHEZ ENFERMEIRO-PSF PAREDAOC GRANDE-PERIODO MA BITONO
969 LAURA WA'UTOMOTSIDI TSERE'UTE MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
486 LAURO LOPES LEANDRO PARIKO EKUREU AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
387 LAURO REZENDE DE LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
Pag.: =] Qtde 342 Total 12.610,00
Candidatos Com Pagamento Confirmado
Incricao MNome do Candidato Cargo Valor
676 LAYZA GRACYELLY FRANGCA AMORIM CONTADOR - PERIODO MATUTINO 50,00
1164 LAZARO ALVES DOS SANTOS GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
833 LEIDE LAURA XAVIER DOS ANJOS KIDURE MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
1253 LEIDIANE DOS SANTOS RODRIGUES AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
1139 LEIDIANE GOMES DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
734 LEILA LONGHINI VASCONCELOS BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
862 LEILA VIEIRA DE SOUSA PROF.III-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGS0,00
1022 LEODIANA DA SILVA MEDEIROS CORONEL ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BITORO
756 LEOMAR ARRUDA DAVID AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
375 LEOMAR CASTRO DE SOUZA SANTOS AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
637 LEOMARCIO NHIHORIDARUWE TOMOTSUDZAR AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
255 LEONARA RADDAI GUNTHER DE GAMPOS ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BITORO
996 LEOMNARDOC DE SOUZA ALVES AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
1335 LEONARDC DE SOUZA NERES AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
115 LEONICE BIANCO ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
733 LEONIDE MOREIRA BELO GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
623 LEONIDIO BORGES LEAL ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
724 LETICIA DAMAS LEAO BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
796 LIAMARCIA MOREIRA DE ARAUJO AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
1315 LIEGY DIVINA ONOFRE DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
938 LILIANE ALVES RODRIGUES AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINGO 25,00
534 LINDOMAR DE ARRUDA DAVID AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
631 LISLENY CRISTINA DE ARAUJO MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
451 LORECI GRUTZMANN MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
441 LOURDES RENHIWAEI'O ETEROWE MERENDEIRA -PERIODO VESPERTING 25,00
687 LOURENGCO FILHO PIROJIBO BORORO AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
506 LUANA BITTES SANTOS SILVA BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
1251 LUANA LEAO SANTOS ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
1233 LUANA MORES BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
1066 LUANA PALHARES FERREIRA BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
113 LUANA SANTANA RODRIGUES ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
741 LUBIA RIBEIRO DE BARROS TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING 30,00
1292 LUCEIA RODRIGUES DA SILVA TECNICO EM SAUDE BUCAL-PERIODO MATUTINO 30,00
412 LUCIA ANA DE SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINOG 30,00
923 LUCIANA ALVES DE MELO AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
1304 LUCIANA CANDIDA GONCALVES AG.COMUNITARIO DE SAUDE-P.GRANDE-P.VESPERTHSMDO
1050 LUCIANA SAGICA MARTINS DO NASCIMENTO TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
710 LUCIANO ALMEIDA E SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
Pag.: 10 Qtde 380 Total 13.980,00
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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1166
748
Ta7
254
1327
1243
376
1010
781
425
954
417
754
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224
955
548
28
937
158
354
807
518
774
630
732
80
1120
59
18
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720
1306
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657
409
208
1102

Pag.:
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1003
500
130
1339
1323
1286
543
257
225
6563
22
843
761
59
874
261
517
871
170
850
882
1325
540
1000
997
TOo7
429
90
502
816
583
54
385
942
1142
267
718
1250

Pag.:

Candidatos Com Pagamento Confirmado

MNome do Candidato

LUCIENE MOREIRA DA SILVA

LUCIENY GOMES DA SILVA

LUCILENE FRANCISCA LEITE RAMOS REZENDE
LUCIMA JOVINA LEITE

LUDIMILA PINHEIRO REZENDE

LUIS FERNANDO OLIVEIRA ARRAIS SILVA
LULZ DUARTE NETO

LULZ EDUARDO DA MOTTA RECKTENWALD
LULZ FERNANDO MAZZARDO

LUILZ FERNANDO TSEREDZUBDZA ABDZU
LULZ FIDELIS DAAMAROIRE

LULZ HENRIQUE FLOREZI

LULZ OTAVIO GOMES DA SILVA

LUIZMAR VIEIRA DE CARVALHO

LUSIA PAULA DE OLIVEIRA

LUZIA DE FATIMA DA SILVA

LUZIA GOMES FERREIRA

LUZIA PEREIRA LIMA

MAIARA GANDOLFI

MAIRA GABE AMERICO

MANOEL JUNIOR SOUSA SANTOS

MARA NELMA VIEIRA ARRAIS

MARCEL CARLOS LOPES FELIX

MARCEL GUIMARAES

MARCIA A S FORTES

MARCIA BENTO DAVID

MARCIA CONCEICAOC DA COSTA

MARCIA DA COSTA SOUZA E SOUZA
MARCIA DE FATIMA MALAQUIAS DE BRITO
MARCIA HELENA DIAS DA COSTA

MARCIA REJANE LIONIS GONZAGA TEIXEIRA
MARCIA RODRIGUES DA COSTA
MARCILEIDE GOMES DA SILVA OLIVEIRA
MARCILENE MENDES DE LIMA

MARCILIO TSAME TSEREMNHI OMO
MARCIO CRISTIAN DIAS LIMA

MARCOS ANTONIO JOIA JUNIOR

MARCOS GLEYB OLIVEIRA DA SILVA

11

Cargo Valor
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERIODO VESPERTING 30,00
GARI -PERIODO VESPERTINO 25,00
CONTROLADOCR INTERNO-PERIODO MATUTING 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
ENFERMEIRO-FPERIODO MATUTINO 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
GARI -PERIODO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
FISCAL DE TRIBUTOS-PERIODO MATUTING 30,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
OPERADOR DE ETA-PERIODO VESPERTING 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
TECNICO EM SAUDE BUCAL-PERIODO MATUTINO 30,00

PREF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-P.GRANDE-P.MATUTHI(DO

TECNICO EM SAUDE BUCAL-PERIODO MATUTINO 30,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINGO 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
AUXILIAR DE LAVANDERIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINOG 25,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-FPERIODO MATUTINO 30,00

PROF.I-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGO0,00
PROF.I-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO
ELETRICISTA-PERIODO MATUTING

AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERICDO MATUTINO

25,00
25,00
30,00
30,00
50,00

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-P.VESPERTINGC25,00

Candidatos Com Pagamento Confirmado

Nome do Candidato

MARCUS VINICIUS PEREIRA AQUINO
MARGARETH TACHER OLIVEIRA DE ABREU
MARIA APARECIDA DA SILVA MATOS
MARIA APARECIDA DE MORAIS

MARIA APARECIDA DOS SANTOS

MARIA APARECIDA FERNANDES FERREIRA
MARIA ASSUNCAO DA SILVA

MARIA AUXILIADORA TAVEIRA LOPES
MARIA BENEDITA DA SILVA

MARIA DA GLORIA RO'ONHITSUUPE
MARIA DE FATIMA CAMPOS DE MORAES SILVA
MARIA DE FATIMA MARQUES PEREIRA
MARIA DE LURDES CARDOSO CAMPOS
MARIA DIVINA PAZ GOUVEIA

MARIA FERREIRA DE SOUZA

MARIA GORETH LEITE

MARIA GUARDA LUPE RENHO'U TSEREOMODZI
MARIA JOSE DUARTE COSTA

MARIA LUCIA MONTEIRO LADEIRA

MARIA NEIDE LEANDRCOC LIMA E SILVA
MARIA NEUSA DE SANTANA

MARIA PEREIRA DIAS

MARIA SALETE MERI KUADAGA

MARIANE SILVA SOUZA

MARIANNY FERREIRA SIMON BARBOSA LOPES
MARILENY PEREIRA DE ALMEIDA

MARINA BATISTA DA SILVA

MARINA SOUZA RESENDE

MARINALVA DA SILVA

MARISA GABE AMERICO

MARISTELA PEREIRA RIOS DE JESUS
MARIVALDO DE SOUSA RIOS

MARIZETE HELENA PEREIRA DA SILVA
MARIZETH MARTINS DOS REIS

MARLA DUARTE DOS REIS

MARLENE ANTONMNIA DA SILVA

MARLENE MARIA DE ARAUJO

MARLENE PEREIRA DE SOUZA

12

Qtde 418 Total 15.360.00
Cargo Valor
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERICDO MATUTINO 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
PREF.1I-LIC.PLENA PEDAGOGIA-P.GRANDE-P.MATUTHISMDO
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINCG 25,00
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
GARI -PERIODO VESPERTING 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING 30,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING 30,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINOG 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
AUXILIAR DE LAVANDERIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIOCDO VESPERTING 25,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTING 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
PROF._II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
PSICOLOGA - PERIODO MATUTINO 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODOC VESPERTINO 25,00
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERIODO VESPERTINO 30,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODOC VESPERTING 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTING 25,00

PROF_NI-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00
PROF.I-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGO0,00

Qtde 456 Total

16.665.00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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Candidatos Com Pagamento Confirmado

MNome do Candidato

MARLENE ROSELY KOGE PADO

MARLI ALVES BRITO

MARLITO TSERE'UBUNI

MARLY CONCEICAO DA SILVA

MARLY FERREIRADE SOUZA

MARLY FRANCISCA MORENO

MARLY SEVERINO DOS SANTOS
MAURA RODRIGUES DA COSTA

MAURY FERREIRA RODRIGUES JUNIOR
MAYARA DOS SANTOS MIRANDA
MAYARA SOUSA NASCIMENTO
MELCIDES PEREIRA BELEM FILHO
MELISSA CORREA NETO RABELO CRUZ
MICHELLE DIAS VIEIRA

MICHELLY DE SOUZA ORTIZ

MIGUEL BENTO DAVID

MILENA ALVES DOS SANTOS

MILEMNA ALVES MORAES

MODESTO ORTIZ FERREIRA

MOIZEIS ALVES DO NASCIMENTO MORAES
MONICA ROSA DA CRUZ

NAJLA ARIANE DA SILVA COSTA

NALWVA RIBEIRO VIANA

NAPOLEAO OLIVEIRA BORGES
NATALIA GENTIL LIMA

MNATALINA PEREIRA DA SILVA
NATALINA RO'ODZA'IDI TSERENHO'RA
NATANAEL SANTOS FREITA

NAYANA MAYARA MAGRY OLIVEIRA ARRAIS SIL
MNAYARA DE CARVALHO

NEIRY SILVA FREITAS

NELIO PEREIRA DA SILVA

NELY MARIA DA SILVA REGO

NEUZA RODRIGUES MERIRI KIAGO
NIELSON PEREIR DE ALMEIDA

NILCEIA DE SOUZA ORTIZ

NILTON AUGUSTO MAUERVERCK NETO
NIVALDO DZUTSURUWE

13

Cargo Valor
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINOG 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERIODO VESPERTINO 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 1l -PERIODO MATUTING 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 1l -PERIODO MATUTINO 50,00
MERENDEIRA -PERIODO WVESPERTINOG 25,00
TECNICO DE INFORMATICA-PERIODO MATUTING 30,00
ENFERMEIRCO-PSF PAREDACO GRANDE-PERIODC MABOSTOEO
ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA HITORO
AGENTE ADMINISTRATIVO 1l -PERIODO MATUTING 50,00

ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODOC MATUTING 30,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINGO 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODOC MATUTING 50,00
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTING 25,00
PSICOLOGA - PERICDO MATUTINGO 50,00
GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTING 25,00

AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGO,00
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-P.VESPERTINGC25,00

ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
GARI -PERIODO VESPERTINO 25,00
ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
AUX . DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
FISCAL DE TRIBUTOS-PERIODO MATUTINO 30,00
PROF._III-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINOG 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00

Qtde 494 Total 18.040.00

Candidatos Com Pagamento Confirmado

Nome do Candidato

NOELE AMORIM VILELA

NOEMI PERU'UO TSEREOMDZE
NOHANA MORAES DE OLIVEIRA

NUBIA ANDRADE SILVA

NUBIA SANTOS DA CUNHA

ODENIR SOUSA RODRIGUES

OLGA MARIA RETSIMADO DZAMBA
OLINDA FRANCISCA DE NOVAES
ORACINOG VICENTE SANTAMNA

ORESTES SANTINO RONDON UWOROREU
OSMAR RODRIGUES AROEMNOGUAIJIWU
OZEUDO PEREIRA DA SILVA

PAMELLA CRISTINA SILVA

PATRICIA BUSANELLO MACHADO
PATRICIA DA SILVA SANTOS

PATRICIA DAVID DE OLIVEIRA

PATRICIA FERNANDES MASSMANN
PATRICIA SOUSA DA SILVA

PAULA ANDREA MELO DA SILVA

PAULA ANDREIA COSTA DA SILVA
PAULA REGINA DE SOUZA FERREIRA
PAULLINEIA VIEIRA DA CRUZ

PAULO DE MORAES FARIAS

PAULO EDUARDO AQUINC DOURADO
PAULO ENRIQUE MOUTINHO

PAULO HENRIQUE GOMES ARAUJO
PAULO RICARDO INDIO SOUZA

PAULO ROBERTO FIGUEIREDO

PEDRO HENRIQUE PEREIRA PROCOPIO
PEDRC MOREIRA DE SOUZA

PIER RODOLFO MARARAIHO

POLLYANE DE ALCANTARA CAMPOS SOUSA
PRISCILLA IOLANDA PORTELLA FONTES
RAFAEL FRANCISCO DE SOUZA
RAFAEL JOSE TRICHES NUNES
RAIMUNDA ELITE RODRIGUES ALVES
RAIMUNDO TSARANATE ABDUZU
RAQUEL DUARTE DE OLIVEIRA

14

Cargo Valor
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
MERENDEIRA -PERICDO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
TECNICCO DE ENFERMAGEM-PERICDO MATUTINO 20,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODOC VESPERTINO 25,00

OPERADOR DE ETA-PERIOCDO VESPERTINO 25,00
OPERADOR DE ETA-PERIODO VESPERTINO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINGO 25,00
ALMOXARIFE -PERIODO VESPERTING 25,00

ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MAHITINO
PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00

FISCAL SANITARIO-PERIODO MATUTINO 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
OPERADOR DE ETA-PERIOCDO VESPERTINO 25,00
CONTROLADOR INTERNC-PERIODO MATUTINO 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
MERENDEIRA -PERIOCDO VESPERTINO 25,00

ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MAHITHNO
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00

ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
CONTROLADOR INTERNO-PERIOCDO MATUTINO 50,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINO 50,00
GUARDA -PAREDAO GRAMNDE -PERIODO VESPERTINGS,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
BIOCQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERIODO VESPERTINO 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
PSICOLOGA - PERIOCDO MATUTINO 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 1l -PERICDO MATUTINO 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00

Qtde 532 Total 19.500,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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Candidatos Com Pagamento Confirmado

Nome do Candidato

RAQUEL SANTANA TEIXEIRA
RAQUELINNE ALVES MACEDO

RAYANNE ALVES SIQUEIRA

REJANE CAMPOS DA SILVA

REMNATA CHAGAS RODRIGUES SILVA
RENATA CRISTINA DO CARMO PEREIRA
RENATA KELE DE AMORIM MONGE
RENATA LAZARA DE ARAUJO

RENATO CARVALHO LEITE

REMATO COSTA DA SILVA

REMNATO DOS REIS VEROMN

RENATO GOMES NUNES

RENATO RIBEIRO MORAES DOS SANTOS
RENATO SILVA VILELA

RENNAD BRENO MONTEMEZZO
RICARDO CIBAE EIMEJERA

RICARDOC DALCIN

RICARDO DALLA -NORA

RINALDO TAVEIRA RIBEIRO

RIVAILDA ROSA DA SILVA

RIVAIR JOSE SOARES DE OLIVEIRA
ROBSON ALMEIDA DOS SANTOS
RODRIGO APARECIDO DE SOUZA MATOS
RODRIGO COSTA LIMA

RODRIGO GARIBOTTI

RODRIGO ROSA AGUIAR

ROGERIA CABRAL GOULART

ROGERIO DOMINGOS DOS SANTOS FACHINI
ROGERIO TSIMANAWE TSERE'OMODZE
RONDINEI DOS SANTOS LEITE

RONEY GOMES DA SILVA

ROSA ELIANE GOMES DE SOUZA

ROSA SCHNEIDER

ROSAMARIA VALOES METELLO
ROSANGELA CAMPOS DOS SANTOS CARDOSO
ROSANGELA GLORIA PAIVA

ROSANGELA NUNES FERREIRA DIAS LIMA
ROSANGELA PEREIRA DAS NEVES

15

Cargo Valor
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-PERIODO VESPERTINGC 20,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABITARO

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PERIODO VESPERTINO 25,00
NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTING 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODOC MATUTINGO 30,00
OPERADOR DE ETA-PERIODO VESPERTINO 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINOG 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODOC MATUTING 30,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
CONTROLADOR INTERNO-PERIODO MATUTING 50,00
NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTINO 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIOCDO MATUTINO 50,00
TECNICO DE INFORMATICA-PERIODO MATUTINO 30,00
CONTROLADOR INTEERNO-PERIODO MATUTINO 50,00
AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINGO 30,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINC 25,00

AG.COMUNITARIO DE SAUDE-P.GRANDE-P.VESPERTH®HSDO
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABITORO
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINOG 25,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MAHITINO

FISCAL SANITARIO-PERIODO MATUTINOG 30,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
TECNICO DE INFORMATICA-PERIODO MATUTINO 30,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
FISCAL SANITARIO-PERIODO MATUTINO 30,00
NUTRICIONISTA-PERIODO MATUTINO 50,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
MERENDEIRA -PERICDO VESPERTINO 25,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-P.VESPERTING25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00

Candidatos Com Pagamento Confirmado

MNome do Candidato

ROSANGELA VICENTE DOS SANTOS
ROSANY RODRIGUES CARNEIRO
ROSELAINE VOIGT

ROSENY CAMPOS DA LUZ

ROSICLEIA MOREIRA SANTOS SILVA
ROSIDETH MOREIRA BELO

ROSIENE APARECIDA RIBEIRO
ROSILDA DE SOUSA SILVA

ROSILDA GOMES VIANA

ROSILEI MOREIRA DE SOUZA
ROSIMEIRE DA COSTA ROSSIGALI
ROZAMNGELA ALVES PEREIRA

ROZILENE RODRIGUES RIBEIRC
ROZIVALDO PEREIRA DA SILVA

RUBIA BETANIA GOMES DE OLIVEIRA
RUBIA MARGELA RODRIGUES MORAES
RUBIAN TRINDADE DA SILVA

RUTH RODRIGUES DE PAULA

SAMARA LIONES GONZAGA

SANDRA PACHECO DE OLIVEIRA
SANDRO MARETH PEREIRA DE ALMEIDA
SERGIO NATALING OMAKUDA
SHUMAKER FARESIM ADO EKUREU
SILMARA PEDZAHUTU'O TSERE'UTE
SILVANA MARIA CALACA

SILVANE SOUSA LOPES

SILVANY MARIA DA SILVA

SILVIA AGUIRRE

SILV A MALVINA WOICIECHOW SKI
SILVIA RAQUEL BRANDAO CAVALCANTE
SILVONE APARECIDA DA SILVA

SIMONE ALMEIDA DOS SANTOS DE MORAES
SIMONE CAMILA DA SILVA

SIMONE DA COSTA SOUSA

SIMONE JOWARE ETOGIWUDO

SINDRA LUCIA SOBRINHO FERREIRA
SOLANGE BORGES PIMENTEL
SOLANGE CAMPOS DA SILVA FERNANDES

16

Qtde 570 Total 20.830,00
11
Cargo Valor
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTING 25,00

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTING 30,00
PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGO,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING 30,00
ENFERMEIRCO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA BOTOEO

MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING 30,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING 30,00
AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTING 25,00

ENFERMEIRC-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODO MA BOTORO
FISCAL SANITARIO-PERIODO MATUTINOG 30,00
PROF._NI-LIC. PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00
AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
CONTROLADOR INTERNO-PERIODC MATUTING 50,00
ENFERMEIRC-PSF PAREDAOC GRANDE-PERIODO MABIBO

BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIOCDO VESPERTING 25,00
AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTINO 30,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERICDO VESPERTING 25,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINGC 25,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00

PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGO,00
AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
ENFERMEIRO-PSF PAREDAC GRANDE-PERIODCO MA BOTORO

AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERICDO MATUTING 30,00
BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINGO 50,00
FISCAL DE TRIBUTOS-PERIODO MATUTINO 30,00

AG.COMUNITARIO DE SAUDE-P.GRANDE-P.VESPERTHESDO

ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINO 50,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTINGO 50,00
MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00

PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTINGO0,00

ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
Qtde s608 Total 22.245.00
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Candidatos Com Pagamento Confirmado

Incricao Nome do Candidato Cargo Valor
459 SONILDA SOARES DA SILVA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
431 STAEL BENTO CARNMNEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
153 SUELEM AMORIM ROCHA PSICOLOGA - PERICDO MATUTING 50,00
865 SUENIO LELIS DOS SANTOS GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00

1311 SUIANI PRISCILA ROEWER AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIOCDO MATUTINO 30,00
1064 SULANY BEZERRA SAMPAIO ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MAHITIRIO
16 SUMAYA CAMPOS DE AZEVEDO BIOQUIMICO - PERIODO MATUTINOG 50,00
326 SUSAMNA MORAES ROCHA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
370 TACIANO WA'IRI TSERE'U'URA GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
768 TAIZE MARIZA KOGUETARO MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
1295 TALES GOMES AIRES GUARDA - PERIODO VESPERTINO 25,00
184 TAMIRES ARAUJO LIMA CONTROLADOR INTERNO-PERIODO MATUTINO 50,00
994 TASSIA CASSIMIRO VIGATO MNUTRICIONISTA-PERIODO MATUTING 50,00
118 TELDIMA ALVES CORDEIRO ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BOTRIO
175 TELMA MORAES LIMA DE OLIVEIRA ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTINO 50,00
692 TEOBALDO FERREIRA DA SILVA FISCAL DE TRIBUTOS-PERIODO MATUTING 30,00
1192 TEODORO CLEMENTINO MAREGE KADOJEBA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
179 TEREZINHA CAMARGO DA SILVA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
1181 THABATHA MELISSA PERREIRA DA SILVA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
1186 THAIS DE PAULA DIAS BELEM AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
832 THAIZ AUGUSTA NERY AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
107 THAMIRIS CRISTINA RAMALHO DO PRADO TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING 30,00
985 THIAGO ARAUJO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
1280 THIAGO CESAR DE ARAUJO PASSOS AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
343 THIAGO FERREIRA DE MORAIS OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
931 THIAGO SANTANA MAGALHAES AUXILIAR DE FARMACIA-PERIODO VESPERTINO 25,00
19 THIAGO VINICIUS PEREIRA CAMILO FISCAL DE TRIBUTOS-PERIODC MATUTINGO 30,00
1283 TIAGO MARTINS DE OLIVEIRA GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00
396 TOMAZ BEENEDITO PORTELLA FONTES GUARDA -PAREDAO GRANDE -PERIODO VESPERTIN@S,00
47 UBIRATAN BARROSO DE CASTRO JUNIOR AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
269 ULISSES DE OLIVEIRA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIODO MATUTINO 30,00
433 WVALDEIR TSEREDZAPUUWE AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
1342 VALDEVINO BOEMNO NERES AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
410 WVALDIRENE DE SOUZA NETO AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
829 WVALDIRENE SANTOS MARIANO MERENDEIRA -PERIODO VESPERTINO 25,00
111 VALERIA AMANDA LOPES ESTEVES ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MABATIRIO
51 WALERIA CRISTINA DE SOUZA CASTANOMN TECNICO DE ENFERMAGEM-PERIODO MATUTING 30,00
421 VALMERCIO TSERETE TSEREDZABDI FISCAL DE TRIBUTOS-PERIODO MATUTINGO 30,00
Pag.: 17 Qtde B546 Total 23.570.00
|
Candidatos Com Pagamento Confirmado
Incricao Nome do Candidato Cargo Valor
64 VALTEY TEIXEIRA DE ARAUJO OPERADOR DE ETA-PERIODO VESPERTINO 25,00
1168 VANESSA MENDONCA E SILVA ENFERMEIRO-PERIODO MATUTING 50,00
891 VERA LUCIA GONCALVES DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL-PERICDO MATUTING 50,00
929 VERACY SANTOS SOUZA NOVAIS. _ ASSISTENTE SOCIAL-PERIODO MATUTING 50,00
880 VERAMAR SANTANA PINTO MAGALHAES AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
887 VERENA PINHEIRO DA COSTA AGENTE ADMINISTRATIVO |1l -PERIODO MATUTINO 50,00
440 VICTOR HUGO BARBOSA DE MORAIS BIOQUIMICO - PERIODO MATUTING 50,00
1234 VITALINA TORI IEDO MERENDEIRA -PERIOCDO VESPERTINOG 25,00
533 VITOR BESOLD CONTROLADOR INTERNO-PERIOCDO MATUTING 50,00
674 VIVIANE SILVA COELHO NEVES PREF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-P.GRANDE-P.MATUTHIMOO
12 WALDINETH PAULA GOMES DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
736 WEDER DA SILVA SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTING 50,00
639 WELINGTON CARLOS DE ALARCAO ENFERMEIRO-PSF PAREDAO GRANDE-PERIODO MA BIOTIRO
178 WELLINGTON PEREIRA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO Il -PERIODO MATUTINO 50,00
961 WELMA ALEIXO DA SILVA CONTROLADOR INTERNO-PERIODO MATUTINO 50,00
1300 WESLEY FERNANDO BARBOSA DE MORAES AG.COMUNITARIO DE SAUDE-P.GRANDE-P.VESPERTHSDO
1176 WESLEY SILVA MAUERVERCK GUARDA - PERIODO VESPERTINOG 25,00
750 WESLIZANGELA FARIAS BELO DE SOUSA AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINO 25,00
237 WICKYTOR WINNICIOS DE SOUSA VILELA FISCAL SANITARIO-PERIODO MATUTINO 30,00
134 WILIA CAMARGO ALVES AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINGO 25,00
105 WILKERSON LUIZ BERANDAO BRITO AGENTE ADMINISTRATIVO I-PERIOCDOC MATUTING 30,00
1169 WILLIAN CARLOS ADUGOENAU AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTINGC 25,00
753 WILSON JUNIOR DE OLIVEIRA GUARDA - PERIODO VESPERTING 25,00
190 ZENEIDA QUIRINOG DE LIMA TAVARES PROF.II-LIC.PLENA PEDAGOGIA-PERIODO MATUTING 0,00
698 ZENOBIO TSERENHAMARI O TSERERU AUX.DE SERVICOS GERAIS-PERIODO VESPERTING 25,00
Pag.: 18 Qtde 671 Total 24.520,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO - MT
CONCURSO PUBLICO N° 001/2010
EDITAL COMPLEMENTAR N° 007/2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO - MT

CONCURSO PUBLICO N° 001/2010
EDITAL COMPLEMENTAR N° 0052010

A Presidenta da Comissédo Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de General

g i ; e ; e Cameiro - MT, nos termos dos itens 9.9 & 9.10 do Edital n°. 00112010, visando atender ao principio da
A Presidenta da Comisséo Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de publicidade;

General Camneiro = MT, nos termos dos itens 9.9 e 9.10 do Edital n°. 001/2010, visando
atender ao principio da publicidade;

RESOLVE:
Considerando fatos supervenientes ocorridos na consolidagdo financeira bancaria dos

respectivos pagamentos das taxas de inscricoes. ) i o )
|. Divulgar a relacao dos candidatos regularmente inscritos no Concurso Publico n* 001/2010 por local de

provas para conhecimento dos interessados;

R Il. Comunicar aos candidatos que fizeram sua inscricdo, cujo nome néo consta da referida listagem, que

se dirjam ao colégio onde se encontra o cargo para o qual se inscreveu munidos de documento de

i ) i Lt identidade original & o comprovante de pagamento, para realizacdo da prova.
|. Divulgar a listagem dos candidatos que efetuaram o pagamento da taxa de inscrigao até a

data estabelecida, conforme Edital Complementar n°. 004/2010;
II. Divulgar a listagem de concorréncia por cargo; General Cameiro - MT, em 22 de junho de 2010.

[l Comunicar aos candidatos que fizeram sua inscrigao, cujos nomes néo constam da referida
listagem, que se dirijam até & sede desta prefeitura municipal, munidos dos documentos

comprobatdrios, para que sejam tomadas as providencias necessarias.
CHIRLEY VIEIRA ARRAIS TALON

Presidenta da Comissdo Organizadora do Concurso n° 001/2010

General Cameiro - MT, em 17 de junho de 2010. Prefeitura Municipal de Juina

PORTARIA N° 1.811/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
CHIRLEY VIEIRA ARRAIS TALON providéncias.

Presidenta da Comissao Organizadora do Concurso n° 001/2010

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio

de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,

% PREFEIFURAMUNICIPALDEQENERAL CARNEIRG.~ MY conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso I, do art. 83, da Lei
: CONCURSO PUBLICO N°001/2010 Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.
- EDITAL COMPLEMENTAR N® 006/2010
RESOLVE:

A Presidenta da Comissao Organizadora do Concurso Poblico da Prefeitura Municipal de Art. 1'0 Conced.er 30 (t” nta) dIaS consecutivos de FERIAS
General Carneiro — MT, nos lermos dos itens 9.9 e 9.10 do Edital ne, 001/2010, visando regulamentares a servidora PALMIRA MARCELINO TEIXEIRA, mat. 317,
Alender.aq.principlo;da publieidace; ocupante do cargo de Auxiliar de Recepcdo Hospitalar, lotado (a) na
RESOLVE: Secretaria de Saude — Depto de Saude FMS, referente ao periodo
| - Fica estabelecida a data de 27 de junho 2010 para aplicagao das provas objetivas e aquisitivo de 04/01/2007 A 03/01/2008 e periodo de gozo de 01/04/2010

praticas;
a 30/04/2010.

Il - A prova pratica de digitagdo para os cargos de Agente Administrativo, Fiscal de Tributos

@ Tecnico de Informatica sera realizada na Secretaria Municipal de Educacao, sito a Rua Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
Jodo Eduardo s/n® Centro, General Cameiro — MT, hordrio das 13h30min as 17h00min . P -
{horario de Brasilia — DF), observando-se o seguinte: reVOgadaS as dISpOSIgoeS em contrario.

a) O candidato devera apresentar-se pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio da

Prova paraTacouona asnne; Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
b} Apos o inicio da prova (13h30min) ndo sera mais distribuido a senha, ficando o . 3 . )

candidato impedida de realiza-la; Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.
Il — A prova de conhecimento pratico para o cargo de Agente de Combatle as Endemias ALTIRANTONIO PERUZZO
sara aplicada juntamente com a prova objetiva; Prefeito Municipal

IV — A prova de conhecimento pratico para o cargo de Agente de Combate as Endemias
conslara de cinco questdes objetivas, valendo dois pontos cada uma das questoes;

PORTARIANC1.812/2010
V — A prova de conhecimenlo pratico de que trata o item anterior versara sobre o uso de
equipamentos utilizados no controle vetorial, EPI = Equipamento de Protegao Individual,
Agtes de Controle Velorial, Ciclo da Cadeia de Transmissao de Doengas e Manilestacao de

Doengas; SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras

providéncias.

a) Nao sera permitida nenhuma forma de consulta no momento da prova;

VI - As fontes @ malteriais de pesquisas bibliograficas sao as seguintes:

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio

a) Ministério de Salde — Manual para Agentes de Comunitaric de Sadide e Agente de

Controle de Endemias — Série A Normas e Manuais Técnicos - home Page de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,
www Tunasa gov br; . e~ . . .
b} Diretrizes Nacionais para prevengac e controle de epidemias de Dengue — Porarias e conferidas pela COI’]StItUI(}aO Federal, peIo inciso I, do art. 83, da Lei
UG o thva il 1l E o P . . .
A e T IR Organica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.
VIl = Os demais itens do Edital 001/2010 permanecem inalterados. RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor PAULO JOSE SANTANA, mat. 437, ocupante
do cargo de Microscopista, lotado (a) na Secretaria de Saude — Agbes

CHIRLEY VIEIRA ARRAIS TALON . . . . C
Presidenta da Comissao Organizadora do Concurso n® 001/2010 Epidemiologia e Controle de Doengas, referente ao periodo aquisitivo de

General Carneiro — MT, em 22 de junho de 2010,
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14/11/2001 A 13/11/2002 e periodo de gozo de 01/04/2010 a 30/04/2010.
Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.813/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor PLINIO COSTA DE SOUZA, mat. 715, ocupante
do cargo de Vigia, lotado (a) na Secretaria de Assisténcia Social/Depto
de Promocao Social/Centro de Apoio Boa Esperanga, referente ao periodo
aquisitivo de 08/01/2008 a 07/01/2009 e periodo de gozo de 01/04/2010 a
30/04/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.814/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor REINALDO VALVERDE SOUZA, mat. 646,
ocupante do cargo de Odontélogo 20 horas, lotado (a) na Secretaria de
Saude/Programa Saude Bucal, referente ao periodo aquisitivo de 09/10/
2003 a 08/10/2004 e periodo de gozo de 01/04/2010 a 30/04/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.815/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora SEBASTIANA ALVES AMARAL, mat. 340,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigcos Gerais, lotado (a) na
Secretaria de Saude — Depto de Saude FMS, referente ao periodo aquisitivo
de 04/01/2006 A 03/01/2007 e periodo de gozo de 01/04/2010 a 30/04/
2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.816/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora WILLMA SAMPAIO SILVA, mat. 721,
ocupante do cargo de Técnico de Manutencgao e Infra-Estrutura,
lotado (a) na Secretaria de Educagao/CEI Palmiteira Vasco Papa, referente
ao periodo aquisitivo de 15/01/2009 a 14/01/2010 e periodo de gozo de
01/04/2010 a 30/04/2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.817/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora LELICE CARNEIRO FRANCO, mat. 1090,
ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado (a) na
Secretaria de Saude/Programa Comunitario de Saude PACS, referente ao
periodo aquisitivo de 02/07/2008 A 01/07/2009 e periodo de gozo de 01/
04/2010 a 30/04/2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN°® 1.818/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora LUCIMAR MOREIRA AGUIAR, mat. 1168,
ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado (a) na
Secretaria de Saude/Programa Agente Comunitario de Saiude PACS —
Convenio, referente ao periodo aquisitivo de 02/07/2007 A 01/07/2008 e
periodo de gozo de 01/04/2010 a 30/04/2010.

\ Portal: www.amm.org.br
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Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.819/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Organica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.°© Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora MARLI TEODORA VILAR, mat. 1187, ocupante
do cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado (a) na Secretaria
de Saude/Programa Agente Comunitario de Saude PACS — Convenio,
referente ao periodo aquisitivo de 02/07/2007 A 01/07/2008 e periodo de
gozo de 01/04/2010 a 30/04/2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.820/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Organica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora ROSANA VIEIRA DOS SANTOS CERVINI,
mat. 1184, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saulde,
lotado (a) na Secretaria de Saude/Programa Agente Comunitario de Rural
PASCAR, referente ao periodo aquisitivo de 02/07/2007 A 01/07/2008 e
periodo de gozo de 01/04/2010 a 30/04/2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN®1.821/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Organica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora RUTHY DA SILVA_PIVANTE, mat. 1082,
ocupante do cargo de Agente de Combate as Endemias, lotado (a)
na Secretaria de Saude/Ac¢Bes Epidemiologia e Controle de Doencas,
referente ao periodo aquisitivo de 02/07/2007 A 01/07/2008 e periodo de
gozo de 01/04/2010 a 30/04/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.822/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora TERESA DOS SANTOS DE SOUZA BATISTA,
mat. 1237, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude,
lotado (a) na Secretaria de Saude/Programa Agente Comunitério de Saude
PACS, referente ao periodo aquisitivo de 05/07/2007 A 04/07/2008 e
periodo de gozo de 01/04/2010 a 30/04/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.823/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor TIAGO DOS SANTOS MAGANHA, mat. 1092,
ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado (a) na
Secretaria de Saude/Programa Agente Comunitario de Saude Rural
PASCAR, referente ao periodo aquisitivo de 01/07/2006 a 30/06/2007 e
periodo de gozo de 01/04/2010 a 30/04/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 01 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.824/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e d& outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor AILTON SANTANA ALVARENGA, mat. 638,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servi¢cos Gerais, lotado (a) na
Secretaria de Infra-Estrutura/Depto de Obras e Servigos Urbanos,
referente ao periodo aquisitivo de 03/07/2007 a 02/07/2008 e periodo de
gozo de 02/04/2010 a 01/05/2010.
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Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 02 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN° 1.825/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e d4 outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora APARECIDA IONICE PEREIRA, mat. 766,
ocupante do cargo de Professor Classe B 30 horas, lotado (a) na
Secretaria de Educagéo/Escola Osvaldo Cruz, referente ao periodo
aquisitivo de 18/02/2009 a 17/02/2010 e periodo de gozo de 02/04/2010
a 01/05/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 02 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.826/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e d4 outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal, pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora LENIRA LUCINA DA SILVA, mat. 548,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado (a) na
Secretaria de Salde/Depto de Saude FMS, referente ao periodo aquisitivo
de 01/04/2008 A 31/03/2009 e periodo de gozo de 02/04/2010 a 01/05/
2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 02 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.827/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e d4 outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora MARIA SANTOS DA SILVA, mat. 93,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado (a) na
Secretaria de Salde/Depto de Saude FMS, referente ao periodo aquisitivo
de 02/01/1998 A 01/01/1999 e periodo de gozo de 02/04/2010 a 01/05/
2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 02 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.828/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor PAULO SVET, mat. 523, ocupante do cargo
de Operador de Motoniveladora, lotado (a) na Secretaria de Infra-
Estrutura/Depto de Estradas e Rodagem, referente ao periodo aquisitivo
de 12/03/2008 a 11/03/2009 e periodo de gozo de 02/04/2010 a 01/05/
2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 02 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.829/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora GREICE KELLY ALVES MARTINS, mat. 1071,
ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado (a) na
Secretaria de Saude/Programa Agente Comunitario de Saude PACS,
referente ao periodo aquisitivo de 02/07/2008 A 01/07/2009 e periodo de
gozo de 05/04/2010 a 04/05/2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 05 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.830/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor CLAUDECI HENRIQUE, mat. 549, ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado (a) na Secretaria de
Infra-Estrutura/Depto de Limpeza Urbana, referente ao periodo aquisitivo
de 01/04/2007 a 31/03/2008 e periodo de gozo de 05/04/2010 a 04/05/
2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 05 de Abril de 2010.
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Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.
ALTIRANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.831/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigbes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor DORVALINO JOARES CAVASSANI, mat. 383,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado (a) na
Secretaria de Infra-Estrutura/Depto de Obras e Servicos Urbanos, referente
ao periodo aquisitivo de 18/02/2007 a 17/02/2008 e periodo de gozo de
05/04/2010 a 04/05/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 05 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 1.832/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigbes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora EDINA DE OLIVEIRA BARALDI, mat. 885,
ocupante do cargo de Professora Classe A 30 horas, lotado (a) na
Secretaria de Educacado e Cultura/CEI Arco Iris, referente ao periodo
aquisitivo de 11/02/2009 a 10/02/2010 e periodo de gozo de 05/04/2010 a
04/05/2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 05 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN° 1.833/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigbes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora EDINA SOUZA DE OLIVEIRA NETO, mat. 29,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigcos Gerais, lotado (a) na
Secretaria de Saude/Hospital Municipal, referente ao periodo aquisitivo
de 01/06/2007 a 31/05/2008 e periodo de gozo de 05/04/2010 a 04/05/
2010.

Art. 2.° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 05 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.
ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal
PORTARIAN° 1.834/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e d& outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuices legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares ao servidor EDIS ROCHA PINTO, mat. 270, ocupante do
cargo de Auxiliar de Servigcos Gerais, lotado (a) na Secretaria de
Agricultura, Minerac@o e Meio Ambiente/Depto de Agricultura, referente
ao periodo aquisitivo de 15/08/2007 a 14/08/2008 e periodo de gozo de
05/04/2010 a 04/05/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 05 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIRANTONIO PERUZZO

Prefeito Municipal

PORTARIAN° 1.835/2010

SUMULA: Concede Férias ao Servidor que especifica, e d& outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuices legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Complementar Municipal n.°1022/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de FERIAS
regulamentares a servidora MARIA CRISTINA SANTOS SOUZA
SANTOS, mat. 840, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
lotado (a) na Secretaria de Assisténcia Social/Centro de Conveniéncia
Vo Paixao, referente ao periodo aquisitivo de 21/09/2007 a 20/09/2008 e
periodo de gozo de 05/04/2010 a 04/05/2010.

Art. 2.° Apresente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 05 de Abril de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2010
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2010

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Juscimeira/MT, localizada a Avenida “N” n°
210 — Bairro Cajus, Juscimeira-MT através da sua Pregoeira Oficial,
nomeada pela Portaria n°® 002/2010, TORNA PUBLICO que realizara as
09:00 HORAS DO DIA 05 DE JULHO DE 2010 no Gabinete do Prefeito
Municipal, no enderego acima citado, sessdo publica para realizagéo de
licitagdio na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 007/2010, do tipo
MENOR PRECO POR LOTE, tendo por objeto o REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
E MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA ORGAOS DESTA
PREFEITURA conforme lotes constantes no Termo de Referéncia anexo
do Edital. Os envelopes contendo as proposta de pregos e os documentos
de habilitacdo serdo recebidos até as 09:00 HORAS DO DIA 05 DE
JULHO DE 2010. O credenciamento serd feito no inicio da sessdo. Os
interessados poderao ler ou obter copia do Edital e seus anexos na

Prefeitura Municipal de Juscimeira
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Prefeitura Municipal de Juscimeira no endere¢o acima, no horéario das
07:00 as 13:00 horas, nos dias Uteis a partir desta data. Outras informacdes
poderao ser obtidas pelo telefone (66) 3412-1062 ou pelo e-mail:
pmjuscimeira.licitacao@hotmail.com.

Juscimeira/MT, 22 de Junho de 2010.

DIVA MARIA DOS SANTOS GARDIM
PREGOEIRA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2010
PREGAO PRESENCIAL N°008/2010

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Juscimeira, localizada a Avenida “N” n° 210
— Bairro Cajus, Juscimeira/MT através da sua Pregoeira Oficial, nomeada
pela Portaria n° 002/2010, TORNA PUBLICO que realizara as 09:00 HORAS
DO DIA 06 DE JULHO DE 2010 no Gabinete do Prefeito Municipal, no
enderego acima citado, sessdo publica para realizagdo de licitacdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL N°008/2010, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, tendo por objeto 0o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISI(;AO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE conforme itens constantes no Termo
de Referéncia anexo | do Edital. Os envelopes contendo as proposta de
pregos e os documentos de habilitagdo serdo recebidos até as 09:00
HORAS DO DIA 06 JULHO DE 2010. O credenciamento sera feito no inicio
da sessao. Os interessados poderdo ler ou obter copia do Edital e seus
anexos na Prefeitura Municipal de Juscimeira no endereco acima, no horario
das 07:00 as 13:00 horas, nos dias Uteis a partir desta data. Outras
informag6es poderao ser obtidas pelo telefone (66) 3412-1062 ou pelo e-
mail: pmjuscimeira.licitacao@hotmail.com.

Juscimeira/MT, 23 de Junho de 2010.

DIVA MARIA DOS SANTOS GARDIM
PREGOEIRA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE MATUPA - PREVI-MUNI

PORTARIAN®. 018/2010.

DATA: 11 DE JUNHO DE 2010
SUMULA: “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO SALARIO
MATERNIDADE EM FAVOR DA Sra POLIANA KESSLER DA SILVA”

O DIRETOR DO PREVI-MUNI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE MATUPA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Salario Maternidade em favor da
servidora POLIANA KESSLER DA SILVA, efetiva no cargo de Agente de
Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Desporto,
em decorréncia de seu estado de gestagéo, no periodo de 27/05/2010 a
23/09/2010, conforme Atestado Médico, com remuneracao igual ao ultimo
vencimento de contribuicdo, e de acordo com processo Salario
Maternidade n°. 003/2010.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Omar Antbénio Chisté
- Diretor Executivo -

Prefeitura Municipal de Matupa

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE MATUPA - PREVI-MUNI

PORTARIA N°. 019/2010.

DATA: 17 DE JUNHO DE 2010

SUMULA: “DISPOE SOBRE A PRORROGACAO TEMPORARIA DO
BENEFICIO AUXILIO DOENGAEM FAVOR DA Sra. MARIA LUIZAMARQUES
DA SILVA”

O DIRETOR DO PREVI-MUNI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE MATUPA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o beneficio temporério Auxilio Doenga em favor
da servidora Sra. MARIA LUIZA MARQUES DA SILVA, efetiva no cargo de
Agente Ambiental, Ref.”10" Classe “SNM-I" Nivel “C”, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, em decorréncia de sua incapacidade para o trabalho
no periodo de 04/06/2010 & 07/09/2010, com remuneracé&o igual ao ultimo
vencimento de contribuicdo, e de acordo com processo n° 002/2010.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Omar Antoénio Chisté
Diretor Executivo

Portaria n°. 1113/2010, de 23 de JUNHO de 2010.

“Dispdes sobre anulagdo da Licitagdo veiculada pelo Edital n.° 025/
2010 — Pregéo Presencial n.° 006/2010 com o seguinte Objeto: Pregao
Presencial Sistema Registro de Preco para Aquisicao de Medicamentos
e Materiais Hospitalares, em atendimento a Secretaria Municipal de
Saude, do Municipio de Matupa/MT".

Prefeitura Municipal de Nortelandia

RETIFICACAO PORTARIA N° 188/2010

O Sr. Neurilan Fraga, Prefeito Municipal de Nortelandia, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢cBes legais que Ihe sdo conferidas
pelo cargo,

Considerando o pedido de Licenca de que trata a sec¢ao Il da Lei n®
021/2005 e suas alteragGes,

Considerando o artigo 110, alinea b e o paragrafo Unico,

Considerando o que estabelece a segdo IV, art. 72, XXIV, da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE:

Conceder ao Servidor Rubilan Nunes de Oliveira, Licenca para
Exercicio de Mandato Eletivo, Portador da Cédula de Identidade RG
n° 12061514 SJ/MT e CPF n° 18045291848, Enfermeiro, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de Nortelandia-
MT, a partir de 03/05/2010 a 31/12/2010.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NORTELANDIA, ESTADO
DE MATO GROSSO, EM 03 DE MAIO DE 2010.

RETIFICACAO:
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Na Portaria n® 188/2010, de 03 de Mar¢o de 2010, de Licenca
para Exercicio de Mandato Eletivo, do Servidor Rubilan Nunes de Oliveira,
publicada no Jornal Oficial dos Municipios, de 09 de Junho de 2010, pag.61,

onde se Ié “...Conceder ao Servidor Rubilan Nunes de Oliveira,
Licenca para Exercicio de Mandato Eletivo, Portador da Cédula de
Identidade RG n°® 12061514 SJ/MT e CPF n° 18045291848, Enfermeiro,
lotado na Secretaria Municipal de Salude, da Prefeitura Municipal
de Nortelandia-MT, a partir de 03/05/2010 a 31/12/2010, ...",

leia-se “... Conceder ao Servidor Rubilan Nunes de Oliveira,
Licenca para Exercicio de Mandato Eletivo, Portador da Cédula de
Identidade RG n°® 12061514 SJ/MT e CPF n° 18045291848, Enfermeiro,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal
de Nortelandia-MT, a partir de 08/05/2010 a 31/12/2010,

e onde se |é “...GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
NORTELANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE MAIO DE
2010...",

leia-se “...GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
NORTELANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 08 DE MAIO DE
2010...".

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NORTELANDIA, ESTADO
DE MATO GROSSO, EM 11 DE JUNHO DE 2010

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administragao

CTRS4510

SISTEMA INTEGRADO [E ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA Data: 23/06/2010
CAMARR MUNICIPAL DE NORTELANDIA Hora:  10:40:13
Pap.: 00
BALANCETE FINANCETRO (HOD. ANEXO N 13 ) - EXERCICIO [E 2010
(Ate Mo [20L0)
T \
RACEITA | DRSFESH |
s \ | \ T T |
TITILOS B ‘| B | ® l\ TITILOS ‘I % i\ %0 | ow ‘\
s ! | ! F 1 !
Fid ORCAMENTARTA ko KKk ORCAMENTARTA tet
TOTAL DAS RECETTAS CORRENTES --» LEGISLATIVA 172,491,682
TOTAL DA DESPESA CRCAMENTARIA --» 172,491, 82
TOTAL DAS RECETTAS DE CAPITAL -»
¥ INTERFERENCIAS PINANCEIRAS
TOTAL [AS RECETTAS ORCAMENTARIAS -» Tgressos Realirados
TOTAL D INTERF, FINANCEIRAS --»
¥ INTERFERENCIAS PINANCEIRAS **
Ingresses Realizados 172,226, 5% P4 TXTRA-QRCAVENTARIA ¢4+
TOTAL D INTERF. FINANCEIRAS --» 172.226, 55 Depositos - LN.5.5. 5.287,20
Depositos - LR.RE. 1,71
¥4t IXTRA-CRCAMENTARIA ¥he Depositos - PREVINORTE L057,40
[ESPESA ORCAM.DO EXERCICIO A PAGAR 1.250,00 Depositos - L5.5.0.N, £94,58
Depositos - LN.3.5. h.287,20 DESCONTO EMPRESTIMO FOLHA PAGTO 18.312,59
Depositos - LRRE 3,71 TOTAL DA DESPESR EXTRA-ORCAM,--» 28,701, 48
Depositos - PREVINORTE 4,087, 41
Depositos - L.5.5.0.N. 694,58 Kk SALDO P/Q ENERCICIO SEGUINTE *4+
DESCONTO EMPRESTIMO FOLHA PAGTO 18.372,59 CATXA
TOTAL D0 EXTRA-ORCAMENTARIC----» 30,041, 48 BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 54,03
BANCOS - CONTAS VINCULADAS
¥4 SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR #e# APLICACOES FINANCEIRAS
CATXA TOTAL DISPONIVEL —-» 984,93
BANCOS - CONTAS MOVIMENTO
BANCOS - CONTAS VINCULADAS
APLICACOES FINANCEIRAS
TOTAL DISPONIVEL —-»
| | | | |
s ! | ! 1 1 !
TOTAL ! ZUZ.Z&B,UEl TOTAL ‘ | ZUZ.Z&B,U%

RUBILAN NUNES [E OLIVEIRA
PRESTIENTE

ANTEAL FERRETRR CE OLIVEIRA
1 SECRETARIO

WILCEHARA SOARES DA SILVA
CRC-HT 09453/0-0
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Prefeitura Municipal de Nova Braslandia

~ MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RRED - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IIl)

LRF-Cidadao - 9.10 - 22/06/10

. SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2009 Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010
(a) (c)
DIVIDA GONSOLIDADA (1) 722 806,35 722.806,35 625.828 50
DEDUGOES () 293251002 2.720.127,50 327464328
Afivo Disponivel 2.990.039,10 2.090.039,10 3.421 635,36
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 57.529.08 269.911,60 146.992,08
DIVIDA GONSOLIDADA LIQUIDA (111} = {1 - I -2.209.703 67 -1.997.321,15 -2648.814,78
REGEITA DE F'FIIUATIZAQC'IES (IV}) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS REGONHEGIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISGAL LiQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -2.209.703,67 -1.997.321,15 -2.648.814,78
) PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAQ No Bimestre Jan a Fev 2010
(e-b) (e¢-a)
RESULTADO NOMINAL -651.493,63 -439.111,14
DISCRIMINAGAQ DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA

REGIME PREVIDENCIARIO

" SALDO
ESPECIFICAGAQ Em 31 Dez 2009 Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010
(3) ()
DIVIDA GONSOLIDADA PREVIDENGIARIA (VI) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIll) 2.426.819,08 2.426.819,08 2.456.580,17
Ativo Disponivel 2.426.819,08 2.426.819,08 2.456.580,17
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-} Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VI - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISGAL LiQUIDA PREVIDENGIARIA (XI) = (VI - IX) 0,00 0.00 0.00

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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~ MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOGIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. |rr cidadsa - 9.10 - 22/0610

AREOQ - Anexo VIl (LRF, Art. 53, incizo 1II)

e mtan A?Siﬁ:;:ﬁ; . REGEITAS REALIZADAS
No Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009

REGEITAS PRIMARIAS GORRENTES (1) 9.112.878,40 1.090.046,32 1.090.046,32 1.233.775,14
Receita Tributaria 161.404,84 34.440,09 34.440,09 17.411,56
IPTU 16.045,80 58,14 58,14 87.49
155 41.971,60 21.759,31 21.759,31 11.272,05
ITBI 30.248.32 405,72 405,72 1.881,91
IRAF 46274 80 3.360,39 3.360,30 3.174.00
Taxas 17.864,32 8.847 53 B8.847.53 996,11
Gontribuicao de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuigdes 571.472,00 18.416,28 18.416,28 95.801,02
Receita Previdenciaria 464 500,00 0,00 0,00 64 622 86
Outras Gontribuigdes 106.972,00 18.416,28 18.416,28 31.178,16
Receita Patrimonial Liguida 220.000,00 0,00 0,00 20.178,94
Receita Patrimonial 236.045,80 3.511,79 351179 22 161,03
(-) AplicagGes Financeiras 16.045,80 3.511,79 3.511,79 1.982,00
Transferéncias Gorrentes 7.371.893 80 005 877 67 905 B77.67 1.061.613,62
FPM 3.231.064,00 506.468,10 506.468,10 494 205 37
IGMS 1.376.000,00 205.379,52 205.379,52 180.609,21
Outras Transferéncias Correntes 2 764 B29 89 284 030,05 284 030,05 377.709,04
Demais Receitas Gorrentes 78B.107.67 4131228 4131228 38.770,00
Divida Ativa 88.130,96 672,46 672.46 726,20
Receitas Gorrentes Diversas 600.076,71 40.639 82 4063982 38.043,80
REGEITAS DE GAPITAL (11} 2.493.071.20 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Credito  (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Gapital 2.493.071.20 0,00 0,00 0.00
Gonvénios 2.493.071,20 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Gapital 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RAEGEITAS PRIMARIAS DE GAPITAL (VI) = (Il - Il - IV - W) 2.493.071,20 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VIl) = (1 + VI) 11.605.949,60 1.090.046,32 1.090.046.32 1.233.775,14

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PRIMARIAS DOt
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009
DESPESAS GORRENTES (VilI) 9.024.189,84 966.150,35 966.150,35 729.287,78
Pessoal e Encargos Sociais 4.775.560,05 624 565,35 624 565,35 502.039,19
Juros e Encargos da Divida  (IX) 0,00 0,00 0.00 0,00
Outras Despesas Correntes 4.248 62979 341.585,00 341.585,00 227 24859
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIIl - 1X) 9.024.189,84 966.150,35 966.150,35 720.287,78
DESFESAS DE GAPITAL (XI) 2 848 575 56 25.785,97 25 785,97 9.414.73
Investimentas 2.661.705,00 7.990,00 7.990,00 2.100,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos  (XI1) 0,00 0,00 0,00 0.00
Aquisicio de Titulo de Gapital Ja Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inverstes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XIV) 186.870,56 17.795,97 17.795,97 7.314,73
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - Xl - 2 661.705,00 7.990,00 7.980.00 2.100,00
AESERVA DE CONTINGENGIA (XVI) 4.100,00 0,00 0,00 0,00
AESERVA DO RPPS (XVII) 422 630,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (X + XV + XVI+ XVII) 12.112.624.84 974.140,35 974.140,35 731.387.78
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -506.675.24 115.905,97 115.905.97 502.387.36
SALDO DE EXERCIGIOS ANTERIORES - - 0.00 -
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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~ MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA ;

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta -Feira, 23 de Junho de 2010 )
1

LRF-Gidad&ao - 9.10 - 22/06/10

RECEITAS REALIZADAS

RECENAS i A:‘E i\i :gigﬁ\ Jan a Fev 2010 %o
INICIAL (@) No Bimestre (b) (bla)
REGEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 5.753.103,50 5904 173,32 917.654,78 917.654.78 15,54
Receitas de Impostos 117.590,40 118.660,12 22.911,09 22.911.09 19,31
Impostos 97.265,72| 97.265,72 2222317 2222317 22 85
Divida Ativa dos Impostos 19.254 96 19.254 96 456,62 455,62 237
Mulias, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 1.069,72 2.139,44 231,30 231,30 10,81
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 5.635.513,20 5.785.513,20 894 743,69 894743 69 15,47
GCota Parte do Fundo de Participagao dos Municipios 3.081.064.00) 3.231.064.,00 506.468,10 506.468,10 15,67
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragao LG N.2 87 96 -4.278,88| -4.278,88 -473,18 -473,18 11,06
Gota-Parte ICMS 1.376.000,00 1.376.000,00 205.379,62 205.379,52 14,93
Cota-Parte do IP] sobre Exportagao 0,00 0,00 0,00 0,00 1]
Cota-Parte ITR 8.557.76 8.557.76 2.674,40 267440 31,25
Cota-Parte IPVA 42.788,80| 42.788.80 5.975,52 5975562 1397
Parcela das Transferéncias Destinadas & Formagao do FUNDEB (Il) 1.131.381.52 1.131.381,52 174.719,33 174.719.33 15,44
Cota-Parte |1OF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 o
REGEITAS VINCGULADAS AO ENSINO (1) 815.126.64 B815.126.64 120.855,45 120.855.45 14,83
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (1V) 743804 00 748.804 .00 112.404,05) 112.404 05 15,01
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 748.804 00 748.804.,00 112.404,05 112.404 05 15,01
Gomplementagao da Unido ao FUNDEB 0.00 0,00 0,00 0,00 1]
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvaolvimento 66.322,64 66.322 64 8.451 40 8.451.40 1274
Transf. de Gonvénios Destinadas a Programas de Educaciao 0,00 0,00 0,00 0.00 o
Receita de Operagao de Crédito Destinada a Educacao 0,00 0,00 0,00 0,00 1]
Outras Receitas Vinculadas & Educacao 0,00 0,00 0,00 0,00 1]
TOTAL DAS RECEITAS (V)= (1 + 11 -1I) 5.436.848,72 5.587.918.44 863.790,90 863.790.,90 15.46
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGAO DOTACAQ DOTAGAO e
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2010 fo
(e) {d) (dic)
VINGULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 1.245.000,00 1.149.000,00 124.316,36 124 316,36 10,82
Despesa com Ensino Fundamental (VII) 740.000,00 1.099.000,00 124 316,36 124.316,36 11,31
Despesas com Educacao Infantil em Greches e Pré-Escolas(VIll) 50.000,00, 50.000,00 0,00 0,00 1]
Despesas com Qutras Niveis de Ensino (IX) 455.000,00 0,00 0,00 0,00 o
DESPESAS VINGULADAS AQ FUNDEB - ENSINO Bf'\SIGO{X} 787.000,00 T87.000,00 67.237,30 67 237,30 8.54
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(Xl) 610.000,00| 510.000,00 65.477 30 65.477 30 10,73
Qutras Despesas no Ensino Basico 177.000,00 177.000,00 1.760,00 1.760,00 0,99
VINGULADAS A GONTRIBUICAC SOGIAL DO SALARIO EDUCACAC 25.000,00| 25.000,00 0,00 0,00 1]
FINANCIADAS GOM RECURSO0S DE OPERAGOES DE GREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 1}
FINANG. COM OUTROS REGURSOS VINGULADOS A EDUGAGAD 0,00 0,00 0,00 0,00 1]
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 2.057.000,00 1.961.000,00 191.553,66 191.553.66 9.77
[se Il = IV] = PERDA NAS TRANSFERENGIAS DO FUNDEB (XIII) 62.315.28
[se ll < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCGIAS DO FUNDEB z
DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADA NO EXERGICIO (XIV) =
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS (XV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XW1) 0,00
Despesas com Educagao Infantil em Greches e Pré-Escolas 0,00
DESPESAS VINGULADAS AD SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERGIGIO ANTERIOR (XVI 0.00
TOTAL (XViln) 0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AD
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Inseritos em Exercicios

Cancelados em

Anteriores
RP de despesas com manutengio e desenvolvimento do ensino - 0.00
RP de despesas com Ensino Basico - -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI) 253.868,94
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS *
MINIMO DE <25%- DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENGACQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XX1 /1] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 27.66
58.25

MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ENSINO BASICO [(XI/ IV) * 100] § 5° do artigo 60 do ADCT

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB

Em 31 de Dezembro de 2009

0.00

Jan a Fev 2010

57.269.02

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br




( Pagina79 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 23 deJunho de2010 )
|

~ MUNIGIPIODENOVABRASILANDIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOGIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LF-Gidaddo - 9.10- 220610

_ | poTAcio DESPESAS LIOUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DOENSIN |  DOTAGAD ‘ ;
POR SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA | o Bimestre | YanaFev2010 A
(¢ () (i)
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 57.000,00 57.000,00 1.760,00 176000 309
ENSINO FUNDAMENTAL 1875.000,000  1.854.000,00 189.793 66 180.79366) 1024
EDUCAGAQ INFANTIL 50.000,00 50.000,00 000 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS 1.982.000,00 1.961.000,00 191.553,66 191.553,66 8,77
FONTE:

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2010

O Sr. Jamar da Silva Lima, Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicbes legais conforme Lei Organica Municipal, CONVOCA toda a
populagéo brasilandense a participar da Audiéncia Puablica que tratara de
assuntos referente ao 1° (primeiro) Quadrimestre do ano de 2010, no dia
23/06/2010 quarta-feira &s 08:00 hs, nas dependéncias do Auditério Alan
Kardec.

Certo em podermos contar com a presenca de todos, desde ja
antecipamos votos de elevada e estima consideragéo.

Nova Brasilandia — MT. 22 de Junho de 2010.

JAMAR DA SILVA LIMA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE: CONVITE N°. 011//2010
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

A Comisséo Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Nova
Brasilandia — MT, torna — se publico aos interessados que o Convite N°
011/2010, Objeto: Prestagao de Servigos na limpeza urbana deste Municipio
conforme a descriminagdo abaixo:

Coleta Diéarias de Entulhos

Varricdo Manual de Vias Publicas Diarias

Limpeza urbana geral, especialmente Pracas, Ruas e Avenidas

Coleta do lixo urbano

O Veiculo que sera utilizado para fazer os servigos acima
relacionados € de responsabilidade do contratado, desde a manutencao,
abastecimento e outros servigos relacionados ao Veiculo, bem como
pagamento e demais encargos referentes aos funcionarios que prestaram
servicos a empresa Contratada, cuja abertura ocorreu no dia 22 de junho
de 2010, as 09: 00 sagrou — se vencedora a empresa; LUCIANO SAAD

ROCHA — ME, com uma proposta no valor de R$: 59.400,00 (Cinglienta e
Nove Mil e Quatrocentos Reais).

Nova Brasilandia — Mt, 22 de junho de 2010.

Jean Carlos Pereira de Souza
Presidente da Comissao

Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 051/2010
PROCESSO 074/EPP/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte-MT, através da EPP
(Equipe permanente de pregdo) faz saber aos interessados que se
encontra aberta a Licitag&o na modalidade PREGAO PRESENCIAL N.°
051/2010, que tem como objeto a “AQUISICAO DE DISCOS PARA
GRADE ARADORA, FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS DE CONSUMO PARA ATENDER A ADMINISTRA(;AO
PUBLICA MUNICIPAL”, Data de abertura das Propostas: 08/07/2010
Horario: 09h:00min; Local: Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal
de Nova Canaa do Norte - MT. Edital Completo e seus anexos, disponivel
aos interessados na Sede da Prefeitura Municipal de Nova Canaa do
Norte — MT, Sito a Av. S&o Paulo n°. 89, Centro, na cidade de Nova Canaé
do Norte — MT, mediante prévio recolhimento da importancia NAO
REEMBOLSAVEL no valor referente aos custos de R$ 100,00 (cem
reais), através de guia emitida pelo Setor de Tributagdo que poder&o ser
recolhidos nas Agéncias do Banco do Brasil, Banco Sicredi, ou Casas
Lotéricas.

Nova Canaa do Norte — MT, 23 de Junho de 2010

Evandro Dias Godoi
Pregoeiro
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CONCURSO PUBLICO 001/2010
EDITAL DE CONVOCAGAO 001/2010

O Sr. OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de
Nova Maringa, Estado do Mato Grosso, no exercicio de suas atribui¢es e
de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico 01/2010, CONVOCA
o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer(em) na Sede da
Prefeitura Municipal de Nova Maringa — MT, situada na Avenida Amos
Bernardino Zanchet, 931, no prazo de 10 (dez) dias, munidos dos
documentos necessarios a comprovagcdo dos requisitos para provimento
do cargo pleiteado, sob pena de ser considerado desistente, perdendo a
respectiva vaga.

Cargo: 028 — NUTRICIONISTA
Clas. NOME
1° FRANCIELE DE LIMA MAESTA

Nova Maringé - MT, 23 de junho de 2010.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 028/2010/GAPRE Nova Maringé, 18 de junho
de 2010.

Sumula: “Disp8e sobre a Instituicdo da Comissdo Permanente de
Medicao e Fiscalizacao de Obras.”

Oscar José de Carvalho, Prefeito Municipal de Nova Maringa,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigGes legais, conferidas
pela Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - Instituir a Comiss@o Permanente de Medigéo e Fiscalizagéo

de Obras executadas no Municipio de Nova Maringa, para o exercicio de
2010, composta dos seguintes membros:

Presidente: Reginaldo da Silva
Membro: Jean Fabricio Cerconvic
Membro: Denerval Lacerda Trizotte

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal, Dr. Miguel Vieira Ferreira.”
Nova Maringa-MT, 18 de Junho de 2010.

Oscar José de Carvalho
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra.

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

Portaria n°® 027/2010/GAPRE
de 2010.

Nova Maring4, 18 de junho

Sdmula: “Dispde sobre a InstituicAo da Comisséo

Permanente de Recebimento de Obras.

Oscar José de Carvalho, Prefeito Municipal de Nova Maringa, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legais,conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo Permanente de Recebimento
Provisério e, em tempo, o Definitivo, de Obras executadas no
Municipio de Nova Maringa, para o exercicio de 2010, composta dos
seguintes membros:

Presidente: Reginaldo Barbosa da Silva
Membro: Sebastido César Pinto
Membro: Pachoal Luiz Neto

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Paco Municipal, “Dr. Miguel Vieira Ferreira”.
Nova Maringa-MT, 18 de junho de 2010.

Oscar José de Carvalho
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra.

Portaria n® 026/2010/GAPRE
Nova Maringda, 18 de junho de 2010.

Sumula: “Dispde sobre a instituicdo e nomeac¢do da Comissao
Permanente de Acompanhamento de Execuc¢éo de Contratos”.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas

por Lei:
RESOLVE:
Art. 1° Instituir o COMISSAO PERMANENTE DE

ACOMPANHAMENTO DE EXECU(;AO DE CONTRATOS da Prefeitura
Municipal de Nova Maringa-MT, para a qual ficam nomeados os seguintes
membros:

Presidente: Diego Liesch Dala Riva
Membro: Cleber Kochhann
Membro: Oscar Lobo dos Santos Junior

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal “Dr. Miguel Vieira Ferreira”.
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Nova Maringa-MT, 18 de junho de 2010.
Oscar José de Carvalho
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Data Supra.

PORTARIA N°029/2010/GAPRE
Nova Maringa, 23 de Junho de 2010.

Sumula: “Nomeia Membros da Comisséo Especial de Avaliacéo da
Secretaria Municipal de Obras e Viacao para o Processo Seletivo
Simplificado 004 /2010 e da outras providéncias”.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa —
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1° - Designar membros da Comissdo Especial de Avaliagdo da
Secretaria Municipal de Obras e Viagdo para o Processo Seletivo
Simplificado n°.004/10, que serd composta pelos seguintes nomes,
acompanhados de seus respectivos cargos:

REGINALDO BARBOSA DA SILVA- PRESIDENTE
SEBASTIAO CESAR PINTO — MEMBRO
SUELI DE MATOS CORREADALUZ —MEMBRO

ADAO MACEDO DOS SANTOS - SUPLENTE

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Paco Municipal “Dr. Miguel Vieira Ferreira”
Nova Maringd-MT, 23 de Junho de 2010.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra.

PORTARIA N° 030/2010/GAPRE
Nova Maringa, 23 de Junho de 2010.

Sumula: “Nomeia Membros da Comissao Especial de Avaliagdo da
Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Esporte para o Processo
Seletivo Simplificado 004 /2010 e dé& outras providéncias”.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa —
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1° - Designar membros da Comissao Especial de Avaliacao da
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte para o Processo
Seletivo Simplificado n°.004/10, que sera composta pelos seguintes

nomes, acompanhados de seus respectivos cargos:

MARIA RAIMUNDA ARAUJO DA SILVA- PRESIDENTE

ED CARLOS RODRIGUES JULIO —MEMBRO
SILMARAAPARECIDA CORREIA-MEMBRO

SANDRASTEFANES - SUPLENTE

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal “Dr. Miguel Vieira Ferreira”
Nova Maringd-MT, 23 de Junho de 2010.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Data Supra.

PORTARIA N°031/2010/GAPRE
Nova Maringa, 23 de Junho de 2010.

Sumula: “Nomeia Membros da Comissao Especial de Avaliacéo da
Secretaria Municipal de Salde e Saneamento para o Processo Seletivo
Simplificado 004 /2010 e da outras providéncias”.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa
— Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1° - Designar membros da Comisséo Especial de Avaliacédo da
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento para o Processo Seletivo
Simplificado n°.004/10, que sera composta pelos seguintes nomes,
acompanhados de seus respectivos cargos:

LEOSANDRA APARECIDA PAZ DALLA COSTA- PRESIDENTE
REGINALDO FELICIO DE OLIVEIRA- MEMBRO

BERNARDETE DE LOURDES DO LIVRAMENTO DE OLIVEIRA —
MEMBRO

MILTON ESPINDOLAANGELO - SUPLENTE
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal “Dr. Miguel Vieira Ferreira”
Nova Maringa-MT, 23 de Junho de 2010.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra.

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde

Lei N.° 444/2010

SUMULA: Altera o nimero de vagas do cargo de Técnico de
Enfermagem do quadro do Grupo Funcional dos cargos da Area
Estratégica - AEST, anexo Ill e do Quadro Funcional dos cargos de
SERVIGOS DE NIVEL MEDIO — SNM, anexo V da Lei 334, de 17 de dezembro
de 2007 e da outras providéncias.

A Camara Municipal aprovou e BEATRIZ DE FATIMA SUECK
LEMES, Prefeita Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais sanciona a seguinte Lei:
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Art. 1° - Fica respectivamente alterado no Quadro do Grupo Funcional

P . . Simbolo | Nivel de [ Venciment [ Hs/ |V
dos cargos da AREA ESTRATEGICA — AEST — cargos de provimento em ik ';‘:,_ 2 e?ﬁi';?:r = e S;n_ -
comissao, ANEXO IIl e no Quadro do Grupo Funcional dos cargos de SNM 12 900,00 | Técnico em Vigilancia Sanitaria 40 02
SERVICOS DE NIVEL MEDIO — SNM, ANEXO V, da Lei 334 de 17 de dezembro
de 2007, para 06 (seis) o nimero de vagas para o cargo de Técnico de SNM 12 900,00 E‘l?cf“m Laboratorio e Andlises 40 | 03
- , P inicas
Enfermagem e para 08 (oito) o nimero de vagas para o cargo de Técnico SNl = 300,00 | T2cnico em Figiene Dental— m 5
de Enfermagem. THD
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario. SNM 12 900,00 | Técnico em Enfermagem 40 08
Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT, 07 de junho de — S
SNM 12 900,00 | Técnico em Radiologia 40 02
2010.
; SHM 12 900,00 Técnico Agricola 40 02
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal SNM 12 900,00 | Técnico em Controle 40 03
Administrativo
ANEXO — I SNM " 800,00 | Padeiro confeiteiro 40 01
) SNM 1 800,00 Conselheiro Tutelar 40 05
Quadro do Grupo Funcional dos cargos da
AREAESTRATEGICA-AEST SNM 07 600,00 | Assistente de Controle 40 | 25
- cargos de provimento em comissdo — Administrativo
SNM 07 600,00 Fiscal de Tributos 40 03
SNM 07 600,00 Fiscal de Obras e Posturas 40 02
Base de
el SNM 07 600,00 Fiscal de Vigilancia Sanitaria 40 03
Gomissionamento 9
Pessoal | Pessoal Cargo Vagas SUBTOTAL - SNM 61

Simbolo | g 40 Horas Semanais
Caneta| Externo | | Lol N 44512010,
AEST-14| VB | 6.200,00 | Médico do Programa de Salde naFamiia | 04 Data: 07 de Junho de 2010

SUMULA: “Define obrigacdo de pequeno valor atendendo ao

AESTH VB 2100 00 Emermeiro dO Programa de Sal]de Fﬂmi"a 04 disposto nos 88 3° e 4° do art. 100 da Constituicdo Federal, com redacao

dada pela Emenda Constitucional n® 62/2009 e dé& outras providéncias”.

. - A Ca Municipal BEATRIZ DE FATIMA SUECK
AESHS VB 3000,00 0d0mO|Ogo dO Programa de SaUde na 04 LEMES, 2':;?;; Mtﬂ:gig)aelld: Ipilr(())\\//; LI\J/Ic()ente Verde, Estado de Mato Grosso,

Fam“ia no uso de suas atribuigdes legais sanciona a seguinte Lei:

AEST-07 1 VB 900100 Técnico de Enlermagem 06 Art. 1°. Ficam definidas como obrigagdes de pequeno valor as

fixadas nesta lei para o pagamento direto, sem precatério, pela Fazenda
Publica Municipal.

y ; ; § 1° A obrigacao de pequeno valor correspondera ao maior beneficio
AEST-06 | VB | 600,00 | Agente Operacional de Sevicos Diversos | 02 do regime geral de previdéncia social.

§ 2° Os valores serdo corrigidos a cada ano em data e
proporcionalidade ao maior beneficio do regime geral de previdéncia
AEST-05 | VB | 500,00 | Aurlar e Enfermagem 08 social. _ .

‘ § 3° E vedado o fracionamento, reparticdo ou quebra do valor da
execucdo, de modo que o pagamento se faga, em parte, na forma
04 estabelecid,a nesta Lei e, em parte, mediante expedi¢éo de precatorio.

8§ 4° E vedada a expedicdo de precatdério complementar ou
suplementar do valor pago na forma prevista nesta Lei.

Art. 2°. Os débitos de pequeno valor contra a Fazenda Publica

AEST-04 1 VB 450|00 Auxiliar Administrativo 04 Municipal, suas autarquias e fundacdes, resultantes de execucdes

definitivas dispensardo a expedigdo de precatorio.

AEST-04| VB | 450,00 | Auliar de Consu

forio Odonfologico

AESTUQ VB 400 OO ZElﬂdOfa 04 Art. 3°. O pagamento ao titular de obrigacéo de pequeno valor sera

! realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
recebimento do oficio requisitério (requisi¢cao de pequeno valor) devendo
— - ser demonstrado o transito em julgado do processo respectivo e a liquidez
AEST-03| VB | 41200 | Agente Comunitrio de Salde 30 da obrigago.

Art. 4°. Se o valor da execugdo ultrapassar o estabelecido no
artigo 1° o pagamento serd sempre por meio de precatorio, sendo
facultado ao credor renunciar expressamente ao crédito excedente e
optar pelo pagamento do saldo, sem precatério, mediante requisi¢éo de

SUBTOTAL- AEST 72 pequeno valor, na forma prevista no § 3°, do artigo 100 da Constituicéo
Federal.
Art. 5°. Para cumprimento do disposto na presente Lei, fica o Poder
ANEXO -V Executivo autorizado a abrir os créditos orgamentarios necessarios,
utilizando como recursos as formas previstas no § 1° do artigo 43, da
Quadro do Grupo Funcional dos cargos de Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

SERVICOS DE NIVEL MEDIO — SNM
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Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao ou afixagao,
evogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT, 07 de junho de 2010.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

LEI N°. 452/2010

Stmula: “DISPOE SOBRE AAUTORIZACAO PARAAABERTURA DE
CREDITOADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal aprovou e BEATRIZ DE FATIMA SUECK
LEMES, Prefeita Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$ 800.000,00 (oitocentos
mil reais), destinado a Secretaria Municipal abaixo descrita:

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar
em seu Orgamento Programa 2010, a seguinte dotacdo orgamentaria:

Orgéo: 09 — Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servicos
Urbanos.

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos
Urbanos.

Funcao: 26 — Transporte.

Sub-Fung¢éo: 782 — Transporte Rodoviario.

Programa: 0020 — Estradas Municipais.

Projeto: 1.031 — Abertura, Reabertura e Conservagédo de Estradas.
Natureza da Despesa:

4490.51.00.00 — Obras e Instalagdes. R$
TOTAL DAACAO R$ 800.000,00

800.000,00

Artigo 3° - O presente crédito adicional ampara-se no artigo 40 e 43
da Lei n°® 4.320/64 de 17 de marco de 1964, e os recursos utilizados sdo
os previstos no inciso Il do § 1° do Artigo 43 da lei citada, ou seja,
provenientes do excesso de arrecadacao, nos termos e em conformidade
com o Acordao n°. 3.145/2.006 do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso.

Artigo 4° - Os recursos utilizados para atender o presente credito
configurando o excesso de arrecadacao serdo aqueles originarios dos
repasses do Convénio com o Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma
Agraria — INCRA, de N° 724951/2009, no valor de R$ 800.000,00
(Oitocentos Mil Reais).

Artigo 5° - O Orcamento Geral do Municipio fica elevado em virtude
da aprovagao da presente Lei em mais R$ R$ 800.000,00 (Oitocentos Mil
Reais).

Artigo 4° - Fica igualmente autorizado a atualiza¢@o na Lei Municipal
n°. 412/2009 - LDO 2010 e Lei Municipal n°. 406/2009 - PPA 2010/2013,
as alteracdes descritas nos artigos anteriores desta lei.

Artigo 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo ou
afixacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Monte Verde, 15 de Junho de
2010.
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

LEI N°. 451/2010

Stmula: “DISPOE SOBRE AAUTORIZACAO PARAAABERTURA DE
CREDITOADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal aprovou e BEATRIZ DE FATIMA SUECK
LEMES, Prefeita Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais), destinado a Secretaria Municipal abaixo descrita:

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
suplementar em seu Orgamento Programa 2010, a seguinte dotacédo
orcamentaria:

Orgéo: 09 — Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servicos
Urbanos.

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigcos
Urbanos.

Fungé&o: 26 — Transporte.

Sub-Fungéo: 782 — Transporte Rodoviario.

Programa: 0018 — Execugéo e ou Manutengao de Obras em Vias Publicas.
Projeto: 1.034 — Construgao , Recuperagao e Reforma de Pontes Bueiros.
Natureza da Despesa:

4490.51.00.00 — Obras e Instalagdes. R$
TOTAL DAAGAO R$ 300.000,00

300.000,00

Artigo 3° - O presente crédito adicional ampara-se no artigo 40 e
43 da Lei n°. 4.320/64 de 17 de marco de 1964, e os recursos utilizados
sdo os previstos no inciso Il do § 1° do Artigo 43 da lei citada, ou seja,
provenientes do excesso de arrecadagdo, nos termos e em
conformidade com o Acérdao n°. 3.145/2.006 do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso.

Artigo 4° - Os recursos utilizados para atender o presente crédito
configurando o excesso de arrecadacado serdo aqueles originarios dos
repasses do Convénio com a Secretaria de Estado de Infra-Estrutura
SINFRA, de N° 0026/2010, no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos Mil
Reais).

Artigo 5° - O Orgamento Geral do Municipio fica elevado em virtude
da aprovacéo da presente Lei em mais R$ R$ 300.000,00 (Trezentos Mil
Reais).

Artigo 6° - Fica igualmente autorizado a atualizag&o na Lei Municipal
n°. 412/2009 - LDO 2010 e Lei Municipal n°. 406/2009 - PPA 2010/2013,
as alteracdes descritas nos artigos anteriores desta lei.

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Monte Verde, 15 de Junho
de 2010.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 26/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato
Grosso, através da sua Pregoeira Oficial, nomeada pela Portaria n°.01/
2010, comunica aos interessados que sera aberta licitacdo na modalidade
de Pregédo Presencial n°. 26/2010 no dia 07/07/2010 as 09:00 horas
(Horério Local) na sede da Prefeitura Municipal, sala de licitacdes, na
Avenida Antonio Joaquim de Azevedo, s/n°., Nova Monte Verde-MT,
cujo objeto é aAQUISICAO DE PECAS DE INFORMATICA PARAATENDER
O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE. Este pregao sera regido pelo

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Decreto Municipal n°. 059/2009 de 14 de fevereiro de 2009, Lei Federal
10520/2002, com aplicagao subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteracdes
e demais disposi¢6es aplicaveis. O Edital completo contendo as instrucdes
estarad a disposicdo dos interessados na sala de licitagbes da Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde-MT ou pelo site
www.novamonteverde.mt.gov.br , no campo PUBLICACOES E EDITAIS -
2010. Demais informagdes pelo telefone (66) 3597-1100.

Nova Monte Verde-MT, 23 de junho de 2010.

Karla Beatriz Bernatzky
Pregoeira Oficial do Municipio

AVISO DE LICITACAO.

A Comisséo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Nova
Nazaré, Estado de Mato Grosso, torna publico que fara realizar-se na sala
de Licitagbes; a seguinte Licitagdo regida pela Lei n°. 8.666/93 de 21 de
junho de 1993 e atualizada pela Lei n°. 8.883/94 e suas alteragdes
posteriores.

MODALIDADE: Convite n°. 005/2010.

OBJETO: contratagdo de pessoa fisica para servigos de analise
e controle da qualidade da agua, nos termos da Lei 8666/93 e suas
alteragBes posteriores.

REALIZACAO: 01/07/2010.
HORAS: 10h00min.

O Edital contendo as instrugGes estara a disposicao dos interessados
na sede da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré - MT, no horéario das
07h00min as 13h00min com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas
da apresentacdo das propostas.

Nova Nazaré - MT, 23 de junho de 2010.

Enoque de Sousa Lima
Presidente da Comisséo de Licitacé&o.

EDITAL N°. 003 /2010
1°AUDIENCIA PUBLICA RELATIVAAO 1° QUADRIMESTRE DE 2010.

A Prefeita Municipal de Nova Nazaré - MT, Sr2. Railda de Fatima Alves,
visando aplicar o disposto no artigo 9 inciso 4° da lei Complementar n° 101/
2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que diz: “Até o final dos meses
de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo demonstrara
e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre,
em audiéncia publica na comisséo referida no § 1o do art. 166 da
Constituicdo ou equivalente nas Casas Legislativas estaduais e
municipais”, vém, convidar a todos os membros da sociedade organizada
ou quem este interessar, que no dia 30 de junho de 2010, com inicio as
9:00 horas nas dependéncias da Camara Municipal de Nova Nazaré —MT.

Nova Nazaré — MT, 18 de junho de 2010.

Railda de Fatima Alves
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré

DECRETO 22/2010
Data 19 de Maio de 2010,

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

0 Senhor Dorival Lorca, Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigoes legais, lendo em vista o contido na Lei Municipal 381/2010, em
consonancia com a Lei Federal 4320/64,

DECRETA:

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar ao Orgamento Programa do Exercicio de 2010
no Valor de R$ 50.000,00 (Cinglienta Mil Reais) nas Seguintes Dotagoes Orcamentarias:

11.001-GABINETE DA SECRETARIA

11.01.26.782.0019.1022.3.3.9.0.30.00.00. Material de Consumo 38.236,85
11.01.26.782.0019.1022.3.3.9.0.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros — PJ. 11.763,15
TOTAL GERAL 50.000,00

Artigo 22 - O presente crédito adicional ampara-se nos artigos 40 e 43 da Lei n® 4.320/64 de 17
de margo de 1964, e os recursos utilizados sao os previstos no inciso |l do § 17 do Artigo 43 da
lei citada, ou seja, provenientes do excesso de arrecadacdo, nos termos e em conformidade
com o Actrddo n? 3.145/2.006 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Artigo 3° - Os recursos ufilizados para atender o presente credito configurando o excesso de
arrecadagao serdo agueles origindrios da celebragdo do convenio com a Secretaria de Estado
de Infra-Estrutura SINFRA de N°039/2010, no valor de R$ 50.000,00 (Cinglenta Mil Reais).

Artigo 42 - Este Decreto Lei entrard em vigor na data de sua publicacao ou afixagio em local
de costume revogadas as disposigoes em conlrario.

(Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena — MT. em 19 de Maio de 2010.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

DECRETO 21/2010
Data 19 de Maio de 2010.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
VALOR QUE  MENCIONA E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS:

O Senhor Dorival Lorca, Prefeite Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais, lendo em vista o contide na Lei Municipal 390/2010, em
consonancia com a Lei Federal 4320/64.

DECRETA:

Artigo 1% - Abre Credito Adicional Especial na Estrutura do Orgamento Programa do Exercicio
de 2010 no Valor de R$ 296.095,69 (duzentos e noventa e seis mil, noventa e cinco reais e
sessenta e nove centavos) na Seguinte Dotagao Orcamentaria:

Artigo 22 - O Crédito de que trata o artigo anterior sera consignado na dotagio orgamentaria
com a codificagéo abaixo descrita:

Orgdo: 07 — Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 004 — Cultura, Desporto e Lazer

Fungdo: 13 — Cultura

Sub-Fungao: 392 — Difusao Cultural

Programa: 0020 — Promogdo e Difusdo Cultural

Projeto: 1.025- Construgdo. Ampliagao e Estruturagao de Centro de Multiplo Uso
4490.51.00.00 - Obras e Instalactes [ R$ |
TOTAL DA ACAO RS |

296.095,69
296.095.69

Artigo 3% - O presente crédito adicional ampara-se no artigo 40 e 43 da Lei n® 4.320/64 de 17
de margo de 1964, e 0s recursos ulilizados sao os previstos no inciso |l do § 1% do Artigo 43 da
lei citada, ou seja, provenientes do excesso de arrecadacao, nos termos e em conformidade
com o Acordao n? 3.145/2.006 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Artigo 4° - Os recursos ulilizados para atender o presente credito configurando o excesso de
arrecadacaoc serao aqueles origindrios da celebragao do convenio com a Secretaria de Estado
de Infra-Estrutura SINFRA de N° 040/2010, no valor de R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinglenta
Mil Reais), e o valor da contrapartida de R$ 46,095,692 (Quarenta e seis mil noventa e cinco
reais e sessenta @ nove centavos), serdo originados através de anulagdo de dotagées dentro
do atual orgamento as quais serdo informadas no competente decreto de suplementacao que
proceder a abertura do presente credito adicional.

Artigo 5% - Este Decreto Lei entrara em vigor na data de sua publicagao ou afixagdo em local
de costume revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena — MT. em 19 de Maio de 2010.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL EDITAL N© 001/2010

GABARITO OFICAL PRELIMINAR REFERENTE
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 006/2010

CARGO/FUNCAO: PSICOLOGO

01 0z 03 04 | 05 06 o7 08 09 10 11 12 13 14 = [ 17 19
= = B = = B = B e B = ER i == B = = = =
21 22 23 24 | 25 206 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39
C B D C [ A D B D) C D D A D] A C D D A

DILM A APARECIDA GONCALVES VOINAROSKI
Presidente da Comissao do Concurso 001/2010

DORIVAIL LORCA
Prefeito Municipal

36° | 130 Rita Maria Gongalves w0 | 25 | wo | 50 | €15 | 615 | APROV
ESTADO DE MATO GROSSO . .
Cccs ® o ™ 99 [Ros: a Cos 25 25 8 5 /
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SAVANTINA- MT 37 |2 Rowngrla Haea Cats 15 vl B R
i 3§ | 200 [Sonia Franca Costa ns | w5 | ws | 50 | €15 | 15 | APROV
RESTLTADO DO CONCURSO PUBLICO, REFERENTE EDITAL 001/2010: :
_ 39 | 377 [Fabiana Aparecida Santos de Aravjo n5 | 50 | 150 | 50 | 615 | 675 | APROV
PRIMEIRA LISTA CLASSIFICACAO GERAL
) 40° | 353 [Lucia Martins Posto ns | 50 | w5 | 25 | €15 | 615 | APROV
CARGO/FUNCAO: ATENDENTE
41° | 007 Marina Henrigue Otiveira da Sitva s | 15 | s | s | 650 | 650 | aRov
lcLass | v NOME PORT | MAT | CONH | CONH | RESULT.| RES. | CLAS. 12° | 129 [simone da Silva Pena ns | wo | 15 | wo | eso | eso | amov
NS¢ GERAIS | ESPEC | PROVA |FINAL| FINAL
OBJ. 43° | 311 [foyce Delatore Candido 25 | WO | 15 | 100 | D | 650 | AIROV
1° | 365 |Am Lucia nocencio de Oliveira 50 50 25 125 | 850 | 850 | APROV 14° | 417 Rosilene Barreira Americo 200 175 200 5 650 | 650 | APROV
2° | 060 [Adetiria de Souza Monteiro 350 50 s | 125 | 800 | 800 | APROV 45° | 102 |Ana Klsbia Peceira t Silva Borges s 150 | 200 15 650 | 650 | APROV
3° | D31 [Valdelice Pereira Basros B0 | wo | ws | 150 | 75 | 75 | APROV 46° | 009 |Adsiana da Sitva Feias w0 | w5 | B0 | 75 | &0 | 650 | Amov
4° | 032 {Bruna Graciella de Oliveira Nones BI | B0 175 ) 10D | TS ) 775 | ARROV 47° | 148 [Loana Mitella Seapini »s | w5 | 123 75 60 | 650 | APROV
5o | 133 [Locinete ¢a Silva Fasias ns | 50 | »s0 | s0 | 7ms | ms | aeov 0 | 538 i i Contne e w0 | w0 | w0 | 50 | o0 | 60| amov
6° | 382 [Marta de Tesns Gongatves da Sitva »0 | 150 | 25 | so | 7ms | ms | amrov 19° | 300 Marzee Ammjoca s 2 | @5 | ml |l | en | e | e
- ) 5 B 5 5 7 ;
7° | 318 [Flisvinia Fernandes Galgino 200 350 50 50 750 750 | APROV 50° | 221 [Fizina Bezerra de Castro 00 ns 15 50 650 | 650 | APROV
Q b3 25 25 5 7 7.
§° | 128 Marcilene Leie de Queiroz G || e | % - ||l sRROY 51° | 259 lfoelma da Mota Ribeiro 50 | 175 | 15 50 | 650 | 650 | APROV
i o I % x5 s 7 7
9% | 292 [Rimberly Daianne Borges dos 3. Toledo Rl e e T e O e 590 | 405 [Roice Meire Silva da Costa 25 | 150 | 25 | 50 | 60 | 650 | APRov
: y i T 25 ;
10° | 127 |Adelina Bueno Assis Wy | Wb 1S 10D TS TIS | ARROY 53° | 046 [Fétima Barbosa de Jesus mo | ms | wo | 25 650 | 650 | APROV
387 [Mari s Batist ns | 2 25 5 ns | s ; v -
11° | 387 [Maria Devsdete Rodigues Batista oo | 25 | 15 | 7 75 | APROV P ——— o | o5 | B | i | s | s | v
> ilta Lopes da Sifv 2 ns 5 5 ns | 728 . . -
127" [ 281 DezeaikaTopesta Sitva sl e I I el 550 | 059 Marinez Menes de Abren ns | s | vs | w0 | es |es | awmov
3 | 011 {Marta Rezende Gomes ns | w5 | wo | 75 | M5 | 75 | Amov - — - . 2 :
13 56° | 261 [Lucineide Pires de Oliveira Freitas 250 175 100 100 625 625 APROV
o | 252 [fuliana Vicira Rods 10 | m»s | ows | 75 | ms | 15 | Amoy z = -
147 | 252 funn Veis Ruigoes ’ ’ : 57° | 139 JLazara de Fatima Corantim Sowea o | 50 | w0 | 15 | es [es | amov
50 | 038 [Ced ; i ns | 30 | we | so | w5 | mS | Amov —— . :
15° | 038 [Cledina Silva de Lacerda Bairro ] 4 58° | 315 (Clarice Pereira Costa 175 200 175 s 625 625 APROV
16° | 021 [Vera Lucia Alves Teixeira 250 173 250 50 2.5 25 APROV - . 3 . = £
50° | 050 Valdivina Clara da Silva s | s | 2 75 | €5 | 623 | AZROV
170 | 037 [sitvans Fraacisco da Sitva Maia ns | 50 | wo | s | M5 | 7S | Amov - - - 5 :
60° | 205 [Devzenita Aparecida Sousa Martins 05 | W0 | 15 | 75 | &5 | 65 | AIROV
18th | 100 Lausa Cavalcante dos Saatos 350 | »s | wo | so | w5 | 75 | aPRov - :
61° | 296 [Daiany Lavsinda ca Silva 75 | 25 | 150 | 15 | 65 |6 APROV
19° | 466 [Rosiclei Pio Guimaries »0 | wo | ws | 75 | W0 | 700 | APROV - - -
(2° | 490 Marli Rodrigues Bastos 200 25 125 15 625 625 APROV
20° | 373 [Etelvina Pinto Ribeio »0 | wo | wo | so | wo | 7m0 | aerov
63 | 051 (Claudia Rosa Aires Portugal 200 25 150 50 625 625 APROV
21° | 419 [Helia Maria Araujo Nascimento 250 25 175 50 70.0 700 APROV - : - -
64° | 036 [Flismarcia Ferreira Maia 200 250 125 50 625 625 APROV
22° | 232 [Waldivan Ribeiro dos Santos »0 | wo | wo | so | wo | 700 | aerov
65 | 496 [Ldinalva da Silva Castro ns | wp | 10 | 50 | €5 | 625 | AoV
23 | 509 Jcssia Paz Lina ns | »s | wo | so | wo | 70 | aerov
66° | 442 Antonio Sérgio da Silva wo | w5 | ws | 25 | €5 | 65 | Amov
24° | 231 [sirtene Cordeiro Bueno n5 | wp | 25 | s0 | o | 700 | APROV
67° | 224 Rosaling Beserra de Castro ns | 50 | 125 | 25 | €5 | 625 | Amov
25° | 350 [Rlizangela Pavta da Silva B0 | 15 | ns s0 | 7o | 700 | APROV
68% | 010 (Ceci Maria Neves Messias 200 150 150 100 600 600 | APROV
26° | 239 [Euzete Castano de Aranjo 225 200 175 75 615 675 APROV
z 3 T = 7 69° | 291 [Leidiane Marques dos Santos 150 175 175 100 600 APROV
270 | 420 [Tania Aparecida Ferreira Basto Ofiveira ns | m»s | 150 | 15 | €5 | e75 | ARRov
z E z . z 70° | 217 [Elizabete Arden Mendes da Silva 200 175 150 15 60.0 600 | APROV
28° | 366 |loseneia Naves de Souza Lopes 225 115 200 73 615 675 APROV
71° | 461 (Creunice Teixeira L n5 | 175 | 15 | 75 | 6D | eop | AIROV
29° | 055 [Damyane Macari w5 | 50 | 05 | 75 | &5 | 675 | APROV T seunice Teixeira Lima
. , 7 m " 72° | 412 |Ana Carolina de Otiveica ns | 175 | 125 | 75 | e00 | 600 | APROV
30° | 149 [Cristiane Von Rondow B0 | 50 | wp | 75 | &5 | 675 | APROY
: = iy = 73° | 209 |Andseia Rodrigues da Sitva n5 | 150 | W0 | 25 600 | APROV
31° | 464 [Nathalia Sousa Barbosa 250 15 75 61,5 675 APROV
o 5 e ns 25 25 25 /
320 | 335 [Raimondo Costa Xavier 175 %50 200 50 65 75 | APROV 74° | 433 [Georges Pereira dos Santos 225 125 25 600 600 | APROV
50 | D03 Rosa Ferreira da Silva Martins s | w0 | s | ws | 515 | 575 | Amov
33° | 198 [Leonir Salete Marca 05 | B0 | 150 | S0 | €5 | 615 | APROY 2 b i 5 5
34° | 245 [Echa Souzada Sitva 30 | 25 | 150 | 50 | €15 | 675 | AoV 76 |43 Denzrair Rockigues da Siva Il ol sl L e
T - - 7 - * . 5| o 515 | 515 /
35° | 006 [Mara das Gragas de Moraes 30 | mo | ws | so | es | 675 | aprov 77" | 453 Clei Gngalies Pineatrl Marting 17 i Bl B | AR
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®m hvlm Aguino de Lavr 175 150 175 15 S5 | 575 | ARROV
79° | 441 |Sueli Aparecic Anastacio 03 175 123 il 515 | 575 | APROV
80° |08 ’MmiﬂMnﬂm Puto Ferriza 0y 0y | s | 30| STS | 515 | ARROV
§1° 11 bdma de Fitima Vieira de Souza 00 175 150 50 S5 | §15 | AROV
§2° | 243 |Tessica Maia Areujo da Sitva 175 | 00 150 50| 515 | 575 | ARROV
8 e ’Muin Elena Vieira Ribeiro Silva 175 100 150 | 125 | 0 | 550 | ARROV
8| 483 hlbma Reginade Melo 150 | 00 125 13 50 | 50| AROV
g | 3 bvhxiu dos Anjos Barbosa da Silva 175 175 150 50| 50 | 30| AROV
86" | 195 |Ozelina Afonso de Souza 05 12§ 150 50| 550 | 550 | ARROV
§7° | 120 |uiena Coreeiz da Silva 100 175 0 30 85 | 25 | ARoV
§8° | 334 |Silei Bezema de Castro 00 175 100 50| 515 | 925 | AROV
§9° | 181 |Carmem Celiada Silva Costa 00 | BY | Y | 25 | 35 | 35| AROV
90° | 281 (Cleide Pereir da Silva 123 173 125 13 500 | 500 | ARROV
01 | 388 [fofio Mendes de Abren 100 | 200 150 50 | 500 |00 | ARROV
g0 | 308 h»{mn Clara da Sitva 00 125 150 V&) 500 | 500 | ARROV
93¢ | 317 (Graciene de Jesos Magelhes 125 13 175 | 100 | 415 | 475 | RERROV
04° | 423 [Luzia Ofiveiza e Araujo 150 100 15 | 100 | 415 | 415 | RERROV
03 | 395 fSilvons Rodrigues dos Santos 125 125 150 15 | 415 | 415 | RERROV
96" | 46 [Eivina Fraaca da ik 05| W0 | 15 | M | 415 | 415 | RERRQV
07 | 210 [Katiele Mendania da Silva 00 | 150 | 100 | 25 | 415 | 475 | RERROV
08° | 414 |Andreia Maria Carpanini 150 13 150 50| 45 | 45 | RERROV
99° | 332 |Cxistiane e Paula Barbosa 15 | 15 | 75 | 15 | 40 | 400 | REPROV
100° | 429 {Abadia Pereira Carupos 0 13 15 | 100 | %0 | 350 | REPROV
101 | 434 (Cleidiane Rezende do Nascimento 125 13 150 00 0 | 350 | REPROV
102° { 112 {Setma Marsa Caetano Pimentel 15 00 | 123 15 | 35 | 35 | RERROV
103° | 083 |Chichaine Taise Sousa Chaves ! ! ' ‘ i AUSENTE
104° { 363 [Elaine Ameliz Pereia ; . ' ! g AUSENTE
103 | 475 [Narcizo Rodrigues Batista ’ ' ! ' ' " | AUSENTE
106° | 369 [Nayata Xavier Batista ! ' g i ' | AUSENTE
107° | 293 {Sueide Gonalves da Silva b . ! b ¢ | AUSENTE
CARGOTF UNQ;\O: OPERADORDE ESCAVADERA HIDRATLICA
CLASS | N NOME PORT | MAT | CONH | CONE |RESULT.| RES. |RES. | CLAS.
INSC GERAIS| ESPEC | PROVA PRO\'A FINAL| FINAL
0BJ. | PRATICA
1% | 063 |Aditson Frpen 150|250 | 200 | 200 | 900 70 | 970 | APROV
2° | 076 Alnizio Bairvos B0\ B0 205 175 | 900 70| 910 | APROV
1057 Alberto Bairmos 150|250 W00 | 175 | 813 10| 945 | APROV
4° | 370 Daniel Femandes Boechat 05|25 W0 | 00 | 850 50| 900 | APROV
§% | 183 [Wilson Pedrosa Mendanha ST 111 U T O VA N ) 30| 825 | ARROV
6° | 248 Marcelo Soases de Ofiveia 00 | 00| 125 1O | 615 40| 715 |REPROV
7| 316 Durval Assuagio de Souza B0 B0 NS 10| 813 40| 913 |REPRQV
& | 088 [Wenio Marcio Nogueira ¢ Silva B0 B0 50| 125 | TS 40 | 815 |RERROV
O° | 254 Meldison Pereiza Remos 251200 200 | 125 | 750 40| 90 |REPRROV

107 { 342 Josue Campos da Sitva 175 00| 175 | 100 | 650 20| 670 |REFROV
11* | 110 Cleyton Fernando a Silva Souza 15 (00| 200 | 100 | 3 10| 645 [RERROV
12° | 321 ehastiio Taveees Boueate] NSNS N3 | 10| 85 00 | 4125 [REPROV
13" | 165 ReginaldoMendes Dias 175 |00 | 25 | 20 | 800 00 | 400 [REPROV
14 152 Furico Souza de Godoi ! : ' | AUSENTE AUSENTE
15" | 499 Ffge Dezaotice Godoy v e ' |AUSENTE| ! |AUSENTE
CARGOTUNCA0: AGENTE ADMINISTRATIVO
CLASS | N NOME PORT| MAT | CONE | CONH |RESULT.| RES. CLAS.
INSC GERAIS| ESPEC | PROVA | FINAL | FINAL
0BJ.

1° | U3 Roberzan M. Pereira Tusset T3 (05, 105 | 115 | 70 0 APROV
2| 18 |Tatiana Alves Moura Santos (05 175 115 | 100 0 ARROV
3| 119 Atlene Barhosa Ferveira DS s 05| 05| Mo 0 APROV
& | 09 Michael Charls a Silva Matins 73| 150 00 | 13 | 60 60 | AROV
5% | 15 [utide Pereit de Aragio D515 25 | 100 | 65 623 APROV
6 | 159 Addana Musia Luiza Busbosa 00150 | 25 | 15 | 600 600 APROV
T | 43 [usceino da Rocha Reis 50 [ 150 200 | 100 | 600 600 APROV
§° | 336 {Sanzin Silvestre Marques Balestrin 100 [ 150 | 150 | 175 | 573 13 APROV
0" | 15 KatiaReghaBatista 5|05 15 | 50| 575 515 APROV
10° | 49 Marili Macins Mendoa BOJ05| 13| 60| 50 | 50 | AROV
117 | 240 Puzete Madair Rosa Miranda DO 125 150 | 75 | 5D 50 ARROV
12° | 1% [uliana Zigross Garria 05100 150 | 550 | 525 5 APROV
13° | M6 Katlen Offveira Fenandes 5[ 150| 100 | 50 | 525 55 APROV
14° | 308 Rejane Mendes Dias Barmso D515 150 | 15 | 55 13 APROV
15° | 327 Deaniele Crstine Ferraz Sovza O 125 | 100 | 15 | 500 500 APROV
16° | 144 Nelson Barhosa de Morais ST 51 VT 1 1 300 APROV
17| 007 Feanciele Noetzold 15| 123 ] 150 | 100 | 500 500 ARROV
18° | 3% PauloHennge Oliveira Barbosa 15| 175 150 | 100 | 500 00 AFROV
19° | 180 Rissyllade Ofiveia Almeida 15| 100 | 100 | 50| 415 415 | REPROV
20° | 182 Fida Cristina Gomes 100|100 150 | D5 | 415 415 | REPROV
0| 160 Flaviane Franca ca Silva DS{75 | 175 ) 100 | 415 415 REPROV
2° | 075 CalaBeatizP.C. Dugues Y130 ] 100 | 75 | 415 415 | REPROV
11080 aaPula Alves a S 00| 50| 150 | 1D | 40 | 40 | REPROV
|4 Looelena Pedrosa M. Feareira 100|100 150 | 100 | 40 40 | REPROV
25| 134 Rosineire M.da Croz Mendanha 00 [ 125 125 | 100 | 40 40 | REPROV
26 | 13 Foelem Pacheco Corassini 15150 | 100 | 20 | 45 45 | REPROV
27 | 360 Danitl Fernanda de Arasjo D525 | 150 | 05 | 45 45 | REPROV
28° | 087 Midian Ferreira Pimentel T35 50| 15 | 45 43 REPROV
200 | 333 Paola Beatriz Fimente! Lima 50015 150|100 45 45 | REPROV
30° | 500 Broos Rocha Souza 50050 15| 3| 40 | 40 | RERROV
302 | 277 Deide Marin de Feetas 50075 150 | 15| 40 400 | REPROV
° | 30 Dayane Casoline Ferraz Souza VO 75| 50 | 75 | 40D 400 | REPROV

N\
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33| Mo Gaziany Souza Biaheiro 00| 15| 100 | 73 il 40 REPROV
23" | 482 Maria Cristina Nascinento LS VTV T T T 11 T4 | 474 |RERROV
3° | 138 [Patricia Alves do Camo DRS00 00| 75 | 400 40 REPROV
20| 367 Rofiani Almeida 5001125 100 | 125 | 400 69 | 49 |REFROV
3 | 510 i Femeia S DS[75| 05| 15 | @0 | A0 | RERROV
. - - 3% | 470 Carlito Assis de Andrade Neto 00 [ 125 15 | 10 | 40 00 | 450 |REPROV
36" | 179 Cleber Alves Comeia 50100 00| 125 3T 315 REPROV
207 {026 Crisina Antonio Sokolowsid I\ 13| BO| 50| 40 | 00 | 40 REROV
3| 492 [Flima Pereir e Melo DT T Y O T I 715 REPROV
17 | 194 Beiene Alves de Lima 100|100 150 | 100 | 450 00 | 450 \REFROV
380 | 3 Adsiana Rosa Franz LTI VST B T T 111 I T 313 REPROV
Wi i 15|05 50| 100 | 450 00 | 40 |REPROV
W | 10 PamaViialin 15 5o mo | w5 | w0 w0 | wmov B | 400 Bizabee Sousada Conceco
2 ; o3 001125 B0 | 75 | 40 00 | 40 |REFRQV
AP | 71 st Avesce O 15|75 mo | mo| ®0 | s | oy e gl i ’
7 N ; ; :
40 | 5 Mo it e i) s |15 | w0 0 REROV 30° | 324 Leidiane Atves te Almeida 500|125 | 175 | 100 | 450 00 | 450 |REFRQV
42 | 118 Mesnin et e 1575 W0 | 5| R | n5 | REmOV | P T Mo ) ) g W9 A
13 | 450 Vingela Macia Aeia Belém Bt 2% | 10p| 75 | W0 | M0 | 300 | REPROV 3| 37 Rageln PoiaLopes t Soca 100|150 100 | 75 | 45 | 00 | 425 |REROV
L0 | M3 B Frning Faes 75075 50| W0 | W0 | M0 | REROV 35| 197 e oo OIS BE 00 4s ) 00| A5 | REROV
450 | 303 Mhiago Armjo Sitva D575 50 | 50| WP 00 | REEROV 39| 140 e Tiago o e Moves SPBDY W5 | 75| 425 ) 00| 45 |RERROV
46" | 178 Cligeen Alves Femeir S0 1 L A A 50 | REPROV 35° (455 lobe Jnior Klei Feldo To |15 ) 15 00 | 425 | 00 | 425 |RERROV
{7 | 04 Rosilene Pereirade Mowra ' ! ' ' i AUSENTE I |4 kVel]jkaCnslmnSil\nGunles 00| 125 50| 50 | 45 00 | 45 |REPRQV
i X f 37 | 359 Palo Vinicius Tavases Feitosa 50 1100 | 100 | 100 | 350 71 | 41 |RERROV
CARGO/FUNCAQ: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO B
;gu 459 [Clesio Fernandes dos Sanfos 100 | 100 | 100 100 400 0o 400 |REFROV
CLASS | N NOME PORT | MAT | CONH | CONE |RESTLT.| RES. |RES. | CLAS. - ) o -
INSC GERAIS| ESPEC | BROVA | FROVA [FINAL| FINAL 30| 6 puiTeo o e IR LA
OB | FRATICA : e e e . ;
U0 | 160 Reoe ruca Cost S0 {150 05| 75| 40 | 00 | 400 |RERROV
I M LI N 04 'mu\j oAl 5 o) 75 | mo| a0 | oo |0 |Remoy
407 1306 Mansileth Morses de Alencar 5 | 13 5 | | I 40 /
20| 131 Valéria Magaa Gonzaga Femreira 00|00 25 | 15 600 75 | 675 | APROV
10| 390 Panla Andreia Vicenfin 15 (100 150 | 125 | 400 00 | 400 |REPROV
¥ | 249 Danellz Sehmem 00 (125 05 | 13| 513 13| 643 | ARRQV
- U3 112 Lucimar Rezende de Oliveira 00100 75 | W00 | 33 00 | 375 |RERROV
£ | 211 Arinos Offveira Sepa 100 (200 175 | 100 | 3§13 10| 645 | ARRQV -
L | 415 Maria Camem L. Leite 5. Bams 151125 10| 7§ 113 00 | 375 |RERROV
50 | 371 Sheila Peeira Costa 100 (175 | 25 | 100 | 313 70| 645 | APROV
5% | 302 [ilda Carlos de Souza 15 1125 15 | B0 | 315 00 | 375 |RERROV
(0 | 124 Vanessa Karine Balestrin AR UA T VAT IS (AR A | 14| 624 | ARRQV
407 | 141 |driana Gomes Menezes 50000 75 | TS| B0 | 00 | %D |REPROV
7% | 497 Fliane Siveira Dins 00 (05| 05| 0 | 500 13| 513 | ARQV
47 {230 Luiza Barros Pereira B 11 A O T 1 00 | 30 |REPRQV
§° | 172 Maria Cecdia Lo Monzco 175 (00| 00 | 125 | T00 00 | 700 |REPRQV
1§° | 34 Maristela Antunes Femandes S0ps) 15| 50 x5 00 | %0 |RERROV
v 100|150 175 | 125 | 60 00 | 650 |REPROV
A L9 | 434 VanesaSbina M Gones pifme| o | 15| %0 | w0 | %o |Remov
10° | 478 Ftivania Ferreir Jame Olveira 5p| 150 150 | 175 | €25 | 00 | €5 REPROV . | o et R - - ;
S0° 1 000 Eiete Adio Riteiro 0075 1 10| 50 125 00 | 3.5 |REFROV
11° | 108 Citinen Alves Pereira 100 | 100 | 550 | 12§ | 315 00 | 575 |REPROV s | - - - -
51° 1150 [Karen Camila Barzotio Lefo 15 1150 50 50 15 00 | 215 |RERROV
12° | 48 Maria Josiene Ferreira dos Santos RS0 175 | 1S | 515 00 | 575 |REPROV o - - ‘ - I
5077 ulana Mendes Magilhies I ! : it
0 |5 i ‘ S0 50 150 | 125 | 415 79 | 54 |REFROV e T
e i l 53 (334 Rivar Femmandes da filva Ribeiro £l ‘ ! ' | Austate
1€° | 485 Clara Lucia e Miaada 100|105 | 15 | 25| 25 | 00 |5 |REROV T Ter—— I A A N
) 2 i d1VES B0y 3] : Al
15 { 424 Reila Apareci Rosa de Aravjp AR IR VAT IR VAT I 1 R I VA 00 | 325 |REPROV
16" | 416 Matcos Pereira de Jesus J/SI IR VAT VAT 811 R P 00 | 525 |REPRQV ) ; ’
CARGO/FUNCAQ: AUXILIAR DE LABORATORIO E ANALISE
17" | 397 oo daSiva Neo 5| 0s | 05| ns | 50 | 69 |519|REmOV
R ] e | e _ ) CLASS | Y. NOME PORT| MAT | CONH | CONH |RESULT.| RES. CLAS.
18" { 105 {Adrinna Crisina iz e Jeus 03|13 13 | 125 | 500 | 00 | 300 |RERROV INSC GERATS| ESPEC | PROVA | FINAL | FINAL
19" | 468 |Ana Carolina Maia Barbosa 501100 125 | 125 | 400 78 | 41§ |REPROV 0Bl.
1° | 37 Wlinne Andressa Tlatt 100 | 125) 100 | 125 | 40 40 REPROV
20° {493 Camila Alves da Croz Franco 50| 150 100 | 100 | 400 11| 417 |REEROV
2 | 3 Mailmda Viceas Daniell 50100 100 | 25| B0 350 REPROV
® | 283 Femanda Pereica de M. Nuaes 31123 50 15| 415 00 | 475 |REPRQV
200 | 175 Wanderti Bross Guatel 00| 05| 150 | 100 | 415 | 00 |45 |RERROV CARGOTUNCA0: ATSILLAR DESATDE BUCAL
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eLsss | ¥ YOME YORT| YAT | CONE | CONE |RESTLT.| RES. | CLSS 6" | 08 LisSiéioRiein L B8 B m ) R
INC GERAIS| ESPEC PISOE\J‘A ML | VL | i i i w05 | | @ | @ | me
[° | 0% i Rieiode o 0| mo| us | BD| 5 | 5| AmOV §° | 1 Fvelon Diego Bores Res WA B ) B Y
2| 10 |satiio Maseas Neto Blu0| B0 | om0 | o4 175 REEROV Q0 | 331 [Warley Alves Teixeira Lima 50 {115 00 | 150 | S75 515 APROV
10° | 19 Ronivaldo Masques Pinto 15200 125 | 125 | 375 513 APROV
C.&RGOEFNC;\O:FISCALSAN[T;\R[O 11° | 374 Maritiada Siva B0 75| 05| 15| 513 515 APROV
12° | 089 Mdnica Macedo Sobrinho 15 | 15| 175 | 100 | 913 515 APROV
CLASS | X NOME PORT| MAT | CONH | CONE | RESTLT.| RES. CLAS,
INSC GERAIS| ESPEC | PROVA | FINAL FINAL 13° | 487 Megay Batista dos Santos 150|215 100 | 100 | 575 515 ARROV
0BJ.
; ; 5 14 | 38 Anaclia Ferreira a Silva 15 10| 10| 175 | 350 550 APROV
l“ 480 MamApmmdndgM{-lu Ty |25 B0 | 2 673 675 APROV
” 125 | 0| 125 | 23 75 75 APROV 157 | 230 Jose Roberto de Oliveina Silva 100|175 125 | 150 | 35D 550 APROV
2 1 471 BronaFerveira da Silva 25 | 0y | 6l b3 / 3
- - 16° | 03¢ NeyRamos Bispo de Souza 500 150 | 15| B0 550 APRQV
¥ | 36 [Thais Femanda Schossler de Souza 50| 50| 200 | 05| 6 63 APRQV
- , _ _ - 17| 129 Valdivino Mrtns Sovza 50050 | 175 | 15D | 925 525 APROV
4" | 389 Mhiago Jocetio Moreira Sales 150 15 150 | 00 | 65 65 APROV
. _ , ) ; " | 111 Bebastdo Vilela da Silva 50015 150 | 50| 925 525 APROV
5 | 163 Jost Aparecido Pereira Pmentel JAJ N1 NI VAT . ] €0 | APROV 1§
° | iane Costa da Silv: 510 5 5 525 25 /
¢ | 96 Lo i S 5 60| B0 | mo | s | w5 | amov B | 1 oottt JEIE L IR P NS
rda Silva Passos th 5 525 A /
PR 7 T——— w50 w5 | m | 9 s ROV 2° | 36 [Wagner da Silva Passo 151100 150 | 150 | 325 25 APROV
U 5 0| 15| 15 5, 52 APROV
PR T 5 s | s [ m | s o POV 2° | 47 [Panlo Pedoosa Mendanha 100|125 150 | 150 | 323 235 APROV
® | m MomaGisita IR R D 5 ROV 2% 1 30 Lavre Leandro Lessa 1515 150 | 125 | 923 25 APROV
0° | 408 B Fexei Gomes S0 s0| s | mo | ss | 95| Amov 2| % JeainCuinR hCrsa DB up s R 25| AROV
| it bt sl w || s | s | oy 2| 1 Moo Bt B | ms| s | LS| RS | w5 | AmOV
1| B Porinaie Pein B 00| 05| 0| w5 | w0 | %0 | Amov 3| 15 e Cato e Avelr Ly 03 1| w0 25 | 25 | AoV
1| 8 Karny N Meteis TS| M| W | B0 | H0| ARV 26" | 00 DaiZai S LSS 03100 25 55 | AROV
1! y
10| 408 i By o 50060 s | w0 | s 23 APROV O | 338 Roberio Marca Junior 100 550 175 | 100 | 323 25 APROV
15 | 13 BéerDeivy Woiiechovt 50| 05| 150 | W | s 53 APROV 2§ | 49 Vanessa Paticia Miranda Ribeiro 0| 15| B0 | 100 | 325 23 APRQV
16" | 13 ona Bastara Sive Prachedes TS| BY | M| A 55 | ARGV 29 | 319 fiondro Cesaia dos Sntos I3 |05 B0 | 75 93 23| ARV
17| 191 Graciela Aves de Mowa 50| 05|00 | 50| RS 35 APROY 30° | 042 Luismar Bemmardes da Silva UL S I VA R A 525 525 ARROV
18 | 48 Venison Mouca Armio 50| 125 | 125 | 00 | 00 500 APROV 31° | 163 Carlos Apareidode Lima 1515 15 | 175 | ap 500 APROV
19° | 117 Puelen Cristina Gomes 2100 00| 175 S0 00 APROY 31 460 Wlessandro Bispo e Smuza 1550 100 | 125 | 500 500 APROV
2| 303 Lenice Maria de Oliveira 0o 5 75 | 50| 4D 450 REPROV 33 | 439 Cassio Antonio Leite de Armuda 100 50 125 | 125 | 500 5no APROV
2 | 481 Werica Alves da Silva A1 75 100 | 175 205 425 REPROV 300 [ 305 Carmelita Vieira Mating S| 125 125 | 125 500 500 APROV
1| 3 Rontldode Sovza Abren 15|15 100 | 00| 400 | 400 | REPROV 35 | 4 Cluinea Padiho dos Seatos 05100 150 | 13| S0 00 | APROV
W 1 Rentta Souza de Asstagio T3 (100 W0 | 00| 33 33 RERROV 36° | 207 Stela Aldebaram 100 | 150 125 | 125 | 500 500 APROV
2P| 400 Pocasta Mara Moraes de Alencar 5|00 w00 | 75 Bl Bl REPROV 370 | 507 Ney Gesaldo Mancicio Basroso 15| 75| 150 | 100 | 500 500 APROV
3§ | 0tb Beatiz Gomes Aschidamin D[ DS| 15| 75 | 500 | W00 | ARROV
: ; 30° | 157 [Lenilson da Silva Cordeiro 50000 175 | 150 | 415 a3 REPROV
CARGO/FUNCAO: FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS
40 | 362 Josilene Alves da Silva 00129 125 | 125 | 413 a5 REPROV
CLASS | - NOME PORT| MAT | CONH | CONE | RESTLT.| RES. (LAS. o ; g : :
386 o Calanca Garci 5 15 15 | 0| 415 415 REPROV
INSC GERAIS| ESPEC | PROVA | FINAL | FINAL . il g0 | il ;
OBJ. | 45 Frenito Gowas e Ofeia 00| 15| 150 | w0 | 45 | 45 | REROV
o bl i e 18 | b ') Y )' ]
1* | 204 Ricardo Ribeito de Ofiveira 1251200 200 | 200 N5 75 APROV 3 | 9 Dopata 0| 05| 50 | 1o s I RERROV
| 33 (Celso Esvandir Guer 1251175 200 | 50 | 60 650 ARROY ; 2 . ‘ P
¥ |1 S | § A4 | 7 Wadeoon B S solms| oso | o | o5 | oo | wemov
® | 100 Lucilio Soares da Silva 100 25| 00 | 00| €3 65 ARRQV F
} 450 | 18 Willians Amda Costa 100|175 | 100 | 100 | 475 a3 REPROV
4" | 505 Bavio Luis Farias Rodrigues 100|175 150 | 175 | 60D 600 ARROY i . :
A6° | 2% [dson Francisco Farias 100100 W00 | 75 15 45 REFROV
5% | 034 Hudsomar Edson Adalfo H 150 B0} 150 | 150 | 600 600 APRQY N T 7 7 T ¥
Wehren de Moraes R Borges 47| 10 AdolfoLeite Ramos 13| 00| 125 | 10| 465D 550 | RERROV
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48ch | 399 Jtamarda Sitva Fazia S O R 11 T 40| RERROV
10° | 288 Maria Rosa Barhosa da Silva 50175 15 | 10| 4D 450 REPROV
50° | 264 Fernanda Alves de Souza BTV 11 T T VS T B 1 450 REPROV
§1° | 347 [Belmiro Barbosa dos Santos 15 | 50| 100 | 125 | 4D 450 REPROV
520 | 48 fGessina Monteiro Lourengo Sontos 125150 175 | 100 | 49 40 REPROV
53 | 329 Marcelo Bastos Buto SIS 15| 00 40 40| RERROV
540 | 273 Maria Helena Diel Bobezyk 15 | 50| 15 | 100 | 4P 450 | REPROV
55° | 40 Marcos Vinicivs Gomes Rezende 15 150 125 | 100 | 45D 40 REPROV
56 | 170 Walteni Femeim Borges 011 T U L 4H0 | RERRQV
57| 086 Zilsimar Batista Roddigues 50 | 150 150 | 100 | 450 40 REPROV
58 | 430 Devzimar Leite Soares D05 05|15 | &P 450 | REPROV
59" | 065 Plizingelada Silva Freitas 151150 100 | 75 | 40 50| REPROV
0(° | 375 Ivair Rodrigues Ursino Junior 0025 Lo | 75 | 4D 40 | REPROV
61° | 29 Lindomar kzicro da Silva SRy 15| 75 | 4P 40 | RERRQV
62 | 227 [lilma Silva Borges Oliveira 175 | 125 ] 100 | 50 40 40 REPROV
g3 | 24 [ilsimar Gabriel de Olivira 15|75 | 15| 150 | 45 45 | REPROV
64* | 008 Jonathan Oliveira de Souza 500100 B | 125 | 45 425 | RERRQV
03 | 079 Vasessa Ofiveira Sentama 15100 15| 125 | 45 425 | RERRQV
00" | 3% [FronirLin Alves 15|15 15| 00 | 45 45 | REPROV
7° | 085 [Funice Aparecida Silva Nogueisa 25050 B0 | 100 | 45 3 | REPROV
6§ | 32 Ezequiel RomasioF. Silva Fonseca 50050 1S |00 4 45 | REPROV
69° | 381 Prscila R, de Toledo Ribeiro 00100 BO| 75 | 43 45 | RERRQV
70° | 28 RosaMaria Mendes da Silva [T 11V VT R T A 45 | REPROV
71| 345 Klenia Pereira de Smuza 00| 125 10| 50 | &5 45 | REPROV
70° | 407 Alaytchover Gomes e Silva 5125 75 | 15 | 40 400 REPROV
73| 436 Clesine Jostino de Smuza 100100 75 | 125 | 400 400 | REPRQV
70| 87 famara Lydia Caetano Thome 5000 15 125 400 40 | REPROV
75 | 39 Bruno Herculano Araujo 00| 125 75 | 100 | 400 400 REPROV
76° | 097 Bashara Steisand Sales de Abren LTI S 111 A 1 00 | REPROV
T | 142 Divino Carlos da Silva Pena 50005 50|75 | M 00 | REPROV
78° | 158 Eionaido Jost dos Santos LB RS TS 40 400 | REPRQV
79° | 351 Binandra Gomes e Silva 00100 15| 75 | 40 400 | REPROV
§0° | 486 Renata Carvalho Silva 00| 05| 15 | 50 | 400 400 | REPROV
§1° | 26 Deselra Rocigues de Souza 5100 50| 25 | 400 00 | REPROV
§2° | 81 Casoline Baitros 500125 | 100 | 00 | 35 35 | RERRQV
§3° | 361 nayam Pereirada Silva 50|00 50 | 75 | 3§ 315 | RERRQV
§4° | 467 JoelmaBarbosace Sovza BIT5 | Bo |73 15 113 REPROV
§3° | 176 Jost Carlos Nunes [TV T 11 I 5 T 1 315 | REPROV
§6° | 161 MainaZilh 00125 100 | 30 | 33 715 | RERRQV
§7° | 235 Renata Paula Alves de Assuacio L6118 IV T T T 1 315 | RERROV
g9 | 064 Maria Alice Zilli 250515 | 125 D 30| RERRQV
§9° | 082 Naiasa Souza Maciel Dy us) 15 15| 3P 30| REPRQV

00° | 256 Lusmaia Martins Negeeiros 50 125 125 ] 5D Rl K0 REPROV
91° | 26 Ddomiro Lotirio Spohr 50 1100 50 | 50 | 10 50 | REPROV
00° | 103 Lawra Andreany Noaes Neotzold 50| 125 50 25 50 B0 REPROV
03 | 451 Vandina Mertinsda Cruz LIS 25 | 50| 13 05 | REPRQV
04 | 238 Alessandra Reichert Souza y 4 ; AUSENTE
03 | 511 Christopher Amuy de Mello y 4 ¢ AUSENTE
06° | 495 |CintiaJost de Sousa Ferreza U L ! ! ’ AUSENTE
07 | 451 Lniz Carlos Batista de C. ilva Kifl i i ) AUSENTE
0% | 250 Maria Lniza Araijo £ . ‘ g ' AUSENTE
CARGOTUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM
CLASS | N NOME PORT| MAT | CONH | CONH | RESULT.| RES. CLAS.
INSC GERAIS| ESPEC | PROVA | FINAL | TINAL
0B,

1* | 452 Divina Nascimento das Neves 50|50 175 | 23 | 700 10 APROV
2| 080 DanielaF. da Silva Socolowski 125100 150 | 200 | 613 675 APROV
1| 09 Maria Eefert 50|15 | 175 | 200 | 60 650 APROV
£ | Q6 Aexandre Pias Romero 100 | 150 550 [ 25 | 83 03 ARV
§ | 03 Nayara Pauioni de Oliveira TS N5 1| 05| oes 63 APROV
6 | 19 Détora Botelhode Paula 15200 15 | 175 | €5 625 APROV
70| 298 Matia Lizara de Souza Silva 75120 150 | 175 | 600 600 APRQV
§* | 091 [Taiza Pereira dos Santos 3|15 105 | 175 | 600 600 APRQV
0* | D68 Caroline de Sowsa Machado 100175 150 | 175 | 600 600 APROV
10° | 017 Maradelin Gomes da Sitva 15 [ 150 200 | 125 | 600 600 APROV
11° | 030 Roseny Camposda Luz RIS (AT D I IS VA I TR} 513 APROV
122 | 23 Renata Paniago dos Reis 100175 13 | 175 | 513 315 APROV
13° | 099 |Alne Fronga da Silva Olveira 15| 50| B30 | 150 | 575 513 APROV
14° | 013 Mania das Gracas Santema Fetosa 151175 100 | 200 | 550 350 APROV
15° | 328 |sntonia Sueli Nobee Ximenes 100|175 | 100 | 175 | 50 550 APROV
16° | 084 Lucimeire David Rezende 100125 150 | 175 | %0 50 APROV
17° | 002 Btieoe Rocigues Pereira CI X VY R S VA R | 550 APROV
18° | 47 ldima Francisca Pereira 50010 00| 10| B0 50 APROV
19° | 242 Leandsa Lima Coelho 100 15| 175 | 150 | 350 50 APROV
200 | 412 Dosé Amilton de Moraes 50| 125 | 150 | 125 | 55D 50 ARROV
212 | 023 Natalina Pereirada Silva 100225 100 | 125 | 350 30 APROV
20| 46 Bliny Varenda de Carvalo 100125 | 15 | 175 | 525 55 APROV
23° | 199 Vanwza Freitas Femandes 100125 13 [ 175 | 523 323 ARV
W | 268 |eians Luiza Bubosa 00| 05| 50| 150 | 825 | 935 | ARV
03¢ | 191 Maria das Dores dos Sanfos 151135 00 | 125 | 825 235 APROV
26" | 095 Lniza Pasind Mantell 100200 125 | 100 | 323 525 APROV
27 | 37 NoeliTacinta Baumgratz Thome 251100 175 | 200 | 500 00 APRQV
280 | 05 Maria Crenza Alves dos Santos 100100 125 | 175 | 300 00 APROV
20° | 123 Andréia Ferreiraca Silva [RIN R VAT VT S U R ] 00 APROV
307 | 23 Cinthia Almeida de Souza 0] 75| 100 | 1735 | 300 300 APROV

N\

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br

J




( P4gina9  JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta -Feira, 23 de Junho de 2010 )

31° | 115 Fitia Costitio Rodigues T3R5 B0 50| W | N0 | AROV T | 04 WanTuciaLeie Saes 0| 175 | o0 | 100 | 495 | 45 | REEROV
3P | 32 Wandedey Abmeida o Pinio 100|150 | 10 | 150 | 00 | 00 | AWROV | Bb Devit Cemioda Siva 35 A | S| REROV
P i D5 05| 05| ns | W | w0 | AROV ;
¥ | et CARGOFTNC0: ASSISTENTESOCLAL
3 | 06l Beatizta e 5us| | ns| o | mo | amov
_ A _ (LSS | ¥ NOME PORT| CONE |CONERESTLT| PROVA | RES | (LSS
= " | ] 7
3P | 57 eSSt skl R b A INC GERALS ESPEC|PROVA| DE | FINAL | FMAL
360 | M6 Rosine Aves e Ol 15 05| 05| Bo| 45 | 45 | REOV 0] |TITULOS
3P | 085 Tl Bcker St solns|so | o] 45 | g5 | ey I 1107 Adeli Adete Lenz HERE B
W | 4 fuivcaditon KO\ 08| KD | 45| A5 | ey P | 355 Katyucia de Souza FerreiraReis | 14| 30 |43 @0 ] 30| @b ) AROY
¥ 75 | 115 05| 45| A = i 1 g e | | o |1 _ -
3 | 20 Deia Mo Zgie IR A ¥ 1195 WAriane Marcia Candido de Oliveiza | 15 | 75 | 50| 80 | A
AP | 06 B Roies Brges Argo 560|005 | g5 | @5 | Remov = Lo , AR IR ,
: ¥| 104 Cadia Angela Bert LA Ak 0|
4| 90 e Ls Borges 00| 10| 00 | 05| 45 | 45 | RERROV
© T e ol s ; ; : 5
- . $ 1187 Ivant Auxdlindora Vieira Carvalho | B0 | 50 | 0} 50 W
0| 169 oo Smaco Skt ps o) ns | ns | @5 | @5 | RERROV
0| 17 Wende ot et DS 100 ] 3| w5 | 45 | 45 | RERROV O | 438 delane Pires doNescmento. | 1| |2 40 o) ) Y
A | 14 Vi doSive s wo| 50| o | o5 | 45 | wEROv 7| 338 Rita de Kassia Gonealves LU
43 | 413 Rosenldes Baeira Anrico 15|05 00| 50| 4D 450 | REPROV § | 186 Stefania Maria Pites A ' ‘ AUSENTE
16° | 074 Tdelcina Monca e Morais Zillmer 001000 50| 10| 40 450 | REPROV . ’
CARGOFUNCAO: ATDITORPUBLICO
| 0 e Noassled S0 50| s | 05| 60| 40 | Remov
48| 15 Irnete oimies Abreo  Sika 00| 15| W0 | 03| &0 | &0 | RERROV (Lass | ¥ NOXE PORT| CONH |CONHRESULT) PROVA | RES. | (L4S
INSC GERAIS|ESPEC|FROVA| DE | FINAL | FAL
4P | 918 M de Lowtes e Lina 0o |50| 75 | ns | s0 | 40 | REROV o] TITTLOS
S0P | 93 |hadeia Anbroio S D 505|650 | mo| 60| 40 | REOv " |42 Andre Mobigh Mesquita S| so |@0| S5 | - | w5 | Amov
s | 716 [ 3 sp(ws| ;s | oo | sp | 0 | RERROV ,- . e :
3l 16 Ceistizne Rocrigues Marinho ) ), 9 166 \elionMnguone 0 dOS 5{[11{05 RS 75 | 35| 3 23 APROV
59 | 05 LamCaio Avia 50| B0 | 15 | 60 | &0 | Remov ‘ ,, . : ,.
¥ | 138 Gilson Taden Alves AR NE L NI
§ | 045 itia b Fes Femanes 00| 05| 0 | B0 | @5 | @5 | ROV
T bl B BO| 25 |ms| 0| - | &0 | REmOV
5| 513 VaoendRemos St 560) 75 | 05| 45 | 45 | emov 458 Poo i do Sl
55| 113 KadaDaniele Feeia i 75 50| 00| ma| 25 | 425 | RERROV | 414 Eloine Cristna Pldco Tenorip | 10 90\ B0) 5071 50 REbOY
56° | 067 Wesley Gomes Ferreira 75 1150 100 | 100 | 425 45 REPROV CARGOEFNC.&O:BI@LOGO
SP | 198 B Duatee Siva 0S| mo | mo| 45 | 45 | Remov
——— — - CLASS | ¥ NOME PORT| CONH |CONERESTLT| PROVA | RES. | (LAS
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Edivaldo Celestino Barbosa Gercino Caetano Rosa
Presidente da Comissdo do Concurso Publico Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

) MUNICIPIO DE NOVO MUNDO )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOGIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LAF-Cidadéo - 9.10 - 10/06/10

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos
Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
2009
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 313.300,63 255 445, 20) 0.00 211.620,22] 397 128,31 42373585 0.00] 347_034 .65 TET01.21
EXECUTIVO 313.300,63 495 446,30 0.00 411.620,62) 307_126,31 423.735.85 0.00] 347.034.65| 76.701.21
Administracio Direta 313.300,63 495.446,30) 0,00 411.620,62] 307_126,31 423,735,865 0.00] 347.034,65] 76.701,21
Pessoal & Encargos Sociais 0.00 457.074,89) 0.00 380.130,21 7E.0-44,E5| 0,00 0.00| 0,00 0.00
Juros e Encargos da Divida 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 o.co 0.00] 0.00| 0.00
Outras Despesas Correntes 33.784,33) 27.589,41 0.00 23,370,417 38.003,33| 423.735.86 0.00 347.034,65] 76.701.21
Investimentos 270,515,320 10.782,00] 0.00 & 120,00] 283 178,30 000 0.00] 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0.00| 0.00 0,00 0,00| 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizagio da Divida 0.00| 0.00 0,00 0.09| 0.00 0.00| 0.00 0.00
Administragdo Indireta 0.00| 0.00 0,00 0,00| 0.00 0.00] 0.00 0.00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00| 0.00 0,00 0.09| 0.00 0.00] 0.00 0.00
Juros e Encargos da Divida 0.00| 0.00 0,00 0.00| 0.00 0.00] 0.00| 0.00
Outras Despesas Correntes 0,00| 0.00 0,00 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00
Investimentos 0.00| 0.00 0,00 0.00| 0.00 0.00] 0.00| 0.00
Inversdes Financeiras 0.00| 0.00 0,00 0.09| 0.00 0.00| 0.00 0.00
Amortizagdo da Divida 0,00 9,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00] 0.00| 0,00
LEGISLATIVO 0.00| 0,00 0.00 0,00 0.00| 0.00 0.00| 0.00 0.00
Pessoal e Encargos Sociais o.oo) ,00| 0.00 0,00| 0,00 0,00 0.00] 0.0 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 o.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00| 0,00
Outras Despesas Correntes 0.00 o,00| 0.00 o,00| 0.00| 0.00 0.00| 0.00| 0.00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0,00
Inversdes Financeiras 000 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0.00| 0,00
Amortizagio da Divida 0.00| 0,00 0.00 0.09| 0.00 0.00| 0.00 0.00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0.00 0,00| 0.00 0,00| 0,00 0.00| 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 g 0.00) 0.00 0.0 0.00| 0.00
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentaria) 0.o0) ,00| o.00 0.00) 0.00 0.00| 0.00| 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 00 0.00) 0.00 0.00) 0.00| 0.00
b)RESTO PAGAR{INTRA-ORG. (1) 0.00| 0,00 0.00 0.00| 0.00 0.00] 0.00| 0.00
TOTAL (1) = (1 + 1) TASS0062 385448 30 0.00 57 126,51 i T.00] 347 054,55 TET01,21
FONTE:

| |
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~ MUNICIPIO DE NOVO MUNDO ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL.
LRF-Cidadao - 9.10 - 10/06/10

HREOQ - Anexo VI (LRF, Art. 53, incise IlI)

; SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2000 Em 28Fev 2010 Em 30 Abr 2010
(a) (b) (c)
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00 0,00 0,00
DEDU{}OES {1 - - 914617
Ativo Disponivel 287.437.99 336.116,73 406.272 48
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
{-) Restos a Pagar Processados 495.448,30 407 510,51 397.126,31
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (= (1-1) 0,00 0,00 -9.146 17
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Ill + IV - V) 0,00 0,00 -9.146,17
’ PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Abr 2010
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -0.148,17 -0.148,17
DISCHIMINAGED DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA © 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENGIARIO
- SALDO
ESPECIFCARAD Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010 Em 30 Abr 2010
(a) (b) (c)
DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDU{}OES (VI 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
{-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = [VI- VIl 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - IX) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Ve

Pagina 94

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta -Feira, 23 de Junho de 2010

~N

) MUNICIPIO DE NOVO MUNDO )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso 1I1)

LRF-Cidadéo - 9.10 - 10/06/10

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PRIMARIAS g
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 12.354 673,00 1.903.621,75 2.475.722,34 3.540.580,02
Receita Tributaria 373.482,57 86.818,52 152.971,67 91.624,26
IPTU 56.429,57 1.786,55 2.159,62 0,00
ISS 68.970,00 18.611,44 99.339,00 26.805,23
ITBI 40.232,50 2.516,11 4.535,01 1.150,95
IRRF 119.757,00 A7.374,92 60.681,71 34.947,94
Taxas 76.598,50 16.529,50 a7.256,24 28.720,14
Contribuigéo de Melhoria 11.495,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuigbes 508.8085,00 0,00 0,00 0,00
Receita Previdenciaria £06.695,00 0,00 0,00 0,00
Outras Gontribuigoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 22.990,00 1.231,07 2.135,10 2.137,07
Receita Patrimonial 179.740,00 1.231,07 213510 2.137,07
(-) Aplicagbes Financeiras 156.750,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 11.230.357,93 1.772.299,57 2.269.718,93 2.424.8089,46
FPM 2.675.200,00 435 565,26 920.781,84 912.521,18
ICMS 2.283.799,43 521.104,84 947.704,98 740.879,49
Qutras Transferéncias Correntes 6.271.358,50 815.539,47 1.401.232.11 1.771.488,79
Demais Recsitas Correntes 131.147 50 43,272 59 50.896,64 21.929,23
Divida Ativa 49.115,00 471,13 2.280,87 6.729,46
Receitas Correntes Diversas 82.032,50 42 801,48 48 615,77 15.189,77
RECEITAS DE CAPITAL (II) 4.537.390,00 585,00 585,00 623.775,91
Operagdes de Cradito (I} 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagédo de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens (V) 22.990,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 4.493.500,00 585,00 585,00 623.775.91
Convénios 4.493 500,00 585,00 585,00 623.775,91
Qutras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 20.900,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE GAPITAL (V1) = (Il - Il - IV - V) 4.514.400,00 585,00 585,00 823.775,91
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (1 + VI) 16.869.073,00 1.904.206,75 3.476.307,34 4.164.355,93
— DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
DESPESAS CORRENTES (VIII) 13.002.626,22 1.830.470,22 3.179.323,85 3.019.070.49
Pessoal e Encargos Sociais 6.835.084,25 927.632,32 1.816.230,35 1.731.304,30
Juros e Encargos da Divida (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 6.257.561,97 902.837,90 1.263.093,50 1.287.766,19
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - 1X) 13.092.626,22 1.830.470,22 3.179.323,85 3.019.070.49
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 4.067.165,78 18.416,15 a7.129,39 45.607,88
Investimentos 4.052.185,78 16.354,00 22.214,00 40.662,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos  (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aguisigao de Titulo de Capital Ja Integralizado (X111} 0,00 0,00 0,00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XIV) 15.000,00 2.062,15 4.915,39 5.035,88
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI- XII - XIIl - 4.052.185,78 16.354,00 92.214,00 40.662,00
RESERVA DE CONTINGENGIA (XV1) 454 575,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0.00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 17.599.367,00 1.846.824,22 3.211.537,85 3.059.732,49
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -730.294,00 57.382,53 264.769,49 1.104.623,44
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES i - 0,00 -
DISCRIMINACAQ DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:
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LEI MUNICIPAL N°. 568/2010

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPALAREPASSAR
RECURSOS FINANCEIROS AASSOCIACAO MOTO CLUBE DE PARANAITA
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, AFIM DE CUSTEAR DESPESAS DA
MESMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAITA, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuices legais, aprovou e eu, PEDRO HIDEYO
MIYAZIMA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado ao Municipio de Paranaita, a repassar a
importancia, R$ 450.00 (quatrocentos e cinquenta reais) mensais até o
fim do ano de 2010, para a “ASSOCIACAO MOTO CLUBE DE
PARANAITA” entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°. 11.025.788/
0001-07, com sede na Avenida Alvaro Volpe, n°. 85, Centro,
— MT., com a finalidade de custear as despesas da associagao.

Paranaita

Paragrafo primeiro — A primeira parcela sera paga até o dia 31 de
junho de 2010 e ultima até o dia 31 de dezembro de 2010.

Paragrafo segundo - Na realizagdo da etapa do MotoCross em
nosso municipio que realizar-se-4 em 27 de junho do ano corrente, a
Prefeitura Municipal repassara a importancia de R$ 5.000,00 para o apoio
e realizacdo do evento.

Art. 2° - O Apoio Financeiro de que trata o artigo anterior, correra a
conta da seguinte dotagdo orgamentéria:

ORGAOQ: 07 — SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUBFUNGCAO: 122 —~ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA: 0004 — GESTAO ADMINISTRATIVA

PROJETO/ATIVIDADE: 2.009 — Manutengao Atividades Secretaria de
Administracao

CODIGO ELEMENTO DE DESPESA

339039000000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagédo

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Paranaita - MT, em 11 de junho de 2010.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.°017/2010

SUMULA: “DISPOE SOBRE AHOMOLOGACAO DA REAVALIACAO
ATUARIAL REALIZADA EM MARCO DE 2010, ALTERACAO DAALIQUOTA
PATRONAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAITA, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais, aprovou e eu, PEDRO HIDEYO
MIYAZIMA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O inciso IV do Art. 44, da Lei Complementar Municipal n.°
002, de 01 de junho de 2005, ja modificado pelas Leis Complementares
Municipais n°. 04/2006 e 005/2007, 008/2008, 009/2009 e reeditada pela
Lei Complementar Municipal n°. 010/2009, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

ART. 44

§ IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacgdes, definida pelo art. 2° da Lei Federal n.° 9.717/98,
com redagdo dada pela Lei Federal n.° 10.887/2004, igual a 12,49 %
(doze inteiros e quarenta e nove décimos por cento) calculada sobre a
remuneracao de contribuicdo dos segurados ativos;

Art. 2°. Fica homologado o relatério técnico sobre os
resultados da reavaliagé@o atuarial, realizado em MARCO/2010, que faz
parte integrante da presente Lei.

Art. 3°. - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Paranaita - MT, em 11 de junho de 2010.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N°. 569/2010

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM REGIME
DE EMERGENCIA, APRESTAR SERVICOS DE HORAS MAQUINAS EM
PROPRIEDADE PARTICULAR, VISANDO O APOIO E EXPANSAO DA
AQUICULTURA FAMILIAR BEM COMO O INCENTIVO AATIVIDADE DA
PISCICULTURANO MUNICIPIO DE PARANAITA—MT.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAITA, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicées legais, aprovou e eu, PEDRO HIDEYO
MIYAZIMA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, em regime de
emergéncia, a prestar servigcos de horas maquinas na propriedade do
Sr. ITAMAR APARECIDO MOREIRA, visando o apoio e expansdo da
aquicultura familiar bem como o incentivo a atividade da piscicultura no
municipio de Paranaita — MT, em conformidade com a Lei municipal n°.
533/2009.

§ Unico — A vigéncia desta Lei se exaurird apés o término da
execucgdo dos servicos que serdo realizados nos dias 12 e 13 de junho
do ano corrente.

Art. 2° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao ou
afixacdo em lugares de costume revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Paranaita - MT, em 11 de junho de 2010.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Prefeitura Municipal de Paranatinga

MUNICIPIO DE PARANATINGA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/ 2010 LRF-Cidadso - 9.10 - 27/05/10

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c¢” e art. 40, § 12 - Anexo 1l

SALDO DO EXERCICIO DE

GARANTIAS SALDO EXERCICIO
ARLLERIOER Ate o 12 Quadrimestre | Até o 22 Quadrimestre | Ate o 32 Quadrimestre
EXTERNASI(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacgoes de Crédito 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1+1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 26.301.722.,24 27.418.663,74 18.684.013,08 0,00
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO
DO SENADO FEDERAL % 22,00 22,00 22,00 22,00
CONTRAGARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDOBOEXERGIGIOBE
ANEERIOR Até o 12 Quadrimestre | Até o 22 Quadrimestre | Até o 32 Quadrimestre
EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Creédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operagdes de Cradito 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operagdes de Crédito 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1+1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:

Nota:

_ MUNICIPIO DE PARANATINGA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL. LRF-Cidadbo - 9.10 - 27/05/10

RREO - Anexo lll (LRF, Art. 53. inciso 1)

% EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAQ
ESPECIFICACAO . ATUALIZADA
Mai09 | Jun/09 | Jul09 | Ago/D9 | Set09 | Out09 | Now09 | Dez/09 | Jan/10 | Few/10 | Mario | Abrio |(ULT-12M)1 “5pyg

RECEITAS CORRENTES (I) 2.545.263 85 3.118.930.77 2.184.808.16| 2.156.879,80| 2450.588.08| 3.146.37506| 248064333 3220137.37| 230128224| 2.036.86466| 2634.47095| 310522251 31.480.475.78| 34,672.380,92
Receitas Tributaria 15258133 14678648 122.581 38/ 128.007,57 8287471 208.286,53 136.008.09 154.530,67 7203243 82.311,19] 136,080,582 41308473 1.851.115,63 2 680 405,00
Imposto Sobre Propriedade Predial & Territorial 68.226,41 26.590,39 12.126,22 9.575.53| 393027 85.588,97 403432 119862 0,00 630,97 12,406,838 12.842,82 297.150,85 435.066,00
Imposto Sobre Transmiss&o Inter Vivos de Bens 1447413 25.656,04 25601 47 10.087,41 9.456 48| 227867 30.074,10 903473 4.840,00 147351 10.007,08 302.078.37 480.£43.70) 523 602,00
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza 4552406 2310467 41.782,19) 5231785 3077441 6816717 53.506,24 6593055 4563694 3106444 5a.572,80 60.627,34 598.008.76| B75.795.00
Outras Receitas Tributarias 2429673 5143443 4596150 4711668 3871355 4363172 30.36443 7836677 2245540 55.142.87 44.081,91 4163610 635.222.23) B45.042.00
Receitas de Contribuigées 14122684 56.604.78 .77363 50.073.21 23.057.74 33.356,12 55.199.75 5879696 124.744,30 81.507.70| 79.368.24 9663038 868,340,665/ 984.526,92
Receita Patrimonial 2184570 2211802 24.090,01 22.048,33| 2110880 10.470,01 3067188 2304652 2868547 2675035 2333168 1438390 28338172 400.402.00
Receita Agropecuéria 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 6.740,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00| 0,00 0.00 0,00) 0,00
Receita de Servigos 90.589,05 9860464 85.632,04 97.480,14] 88.00580| 10184953 9767138 109.335,50 115.024,90 85.317.33] 12320348 125.380,12 1.297.20381 1,143.562,00
Transferéncias Correntes 212567862 276050118 184095878 181250405 210231051 2750.44410| 213757212 2861467.03| 199348547 171580738 220621077 243015854 | 26.EF4077.56|  27.854.816.00
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios 675.827 66 583.145.82 447.445.47 520.526,56 460.778.33| 530.047 88 66163285  1.018.149.95 546.186,70 666.854.62] 495.377.08 593.536,02 7.199.515,00 7.819.398,00
Cota Parte do ICMS 601438 50 TEOE1345 700.641,01 86548573 08452674 80225012 £34316,01 07378454 72083381 56104331 82146481 711.257 80 £.080 455 83| 8.852010,00
Cota Parte do IPVA 7320751 £9.280.05 43.966.19) 32.108,56 19.093.83 2364568 1394380 1341842 2488342 38.353,12 55.004.27 77.305.30 485.014.53] H7.076.00
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 285.526,71 32535667 277.628,82| 262.82879 344.348.33 31521145 278.263,07 384.999,91 306.673,37 293.565,05| 350,087 40 335.185.27 376578484 355677800
Qutras Transferéncias Correntes 48953824  1.001.49588 371.276,40| 32547441 38356328  1.078.988,96 54971030 466.134,21 394.973,17 155.991,28] 504.276,25 2187387 5.443.206,35 7.168.645.00
Qutras Receitas Correntes 1334132 2431477 7.863,31 36.667,50| 3323043 44.278,87 3021913 2206069 56.458,67 32.170,71 3620625 1156474 385.375.40) 1.592 819,00
DEDUGOES (1) 32490047 34740658 296.956,79| 302.040,08) 324.282.31 40874084 338.566,96 403.172,32 35475314 285.900.65| 300.100.88 333.083.22 4.070.81204 391637860
Contribuigao Plano Seg. Social do Servidor 5276576 5660478 54.136,10) 55.265,03 2308774 33.356,12 5204170 5577477 02.855,16 29.47872 2375778 7155143 E02.557.00) 554.341,00
Servidor 5276576 5560478 5413610 56.265,03| 23.087.74 33.356.12 5204170 5577477 8285516 29.478.72] 2375778 7156143 502.557.00) 564.341,00
Compensagéo Financ. entre Regimes Previdenciarios 000 0,00 0.00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00| 0.00 000 0,00 0,00
Dedugéo de Receita para a Formagdo do FUNDEB 27214371 290.2801,80 24273069 245783,05 301.224.57 37538452 28561526 34739755 261.806,08 256.511,03] 27634310 32.421,79 3.468.254.05 3.352.037,60
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (lll) = {1 - 11} 222035438 277152419 1.887.94137| 185483072 212630577| 27363442 215108637 282596505 203652810\ 1750674,01| 233437907| 2721.238.29 27.418.663,74| 30.756.002,32

FONTE:

| |
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE PARANATINGA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2010 LRF-Cidadac - 9.10 - 27/05/10

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso |l alinea "¢" - Anexo IV

EMPRESTIMOS E FINANGIAMENTOS AL S AL
Até o Quadrimestre
OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00
Externas 0,00
Titulos Pablicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
POR ANTECGIPACAO DA RECEITA (I1) 0,00
TOTAL DAS OPERAGCOES DE CREDITO (1 + 1) 0,00
REGEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 18.684.013,08
% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A RCL 0,00
2 DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAD DA RECEITA SOBRE A RCL 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 16.00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS :
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 7 00
CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA '
FONTE:
Mota:
MUNICIPIO DE PARANATINGA ;
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LRF-Cidadao - 9.10 - 27/05/10
RREO - ANEXO [X(LRF, Art. 53, inciso V)
RP PROCESSADOS RP NAQ-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos
BTCICIOoS Cancelados | Pagos A Pagar Inscritos | Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores. 2009
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORG.)(l) 897542634 1083617 a9 1497 11]  1317.108,65 B.040.348,41 2450 475,17 0.00] 1.457.938, 09| 1.001.537,08
EXECUTIVO 8.975.426.34 107421508 149711 308.150,21| 8.939.995,00) 2 450,475, 17 0,00 1.457.938, 09| 1.001.537,08
Administragéo Direta 861793200 1 554 743.95 0,00 123483340 8.647.84336 2450 475,17 0.00 1.457.938, 09| 1.001.537,08
Pessoal e Encargos Sociais 13405313 135.934,22) 0.00 119.154,20)  151.833.75 0.00 0.00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida o 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
OQutras Despesas Correntes 191534364 483157 20 0.00 gon 74440 176075644 1.034.384.96 0,00 230.864,15 B03.520,81
Investimentos 655353603  g44.651.a4 0,00 48503480 £711.253,07 1.425.000,21 0.00 1.227.073,94 188.016,27
Inversdes Financeiras 15.000.10 0,00 0.00 0,00 15.000, 10 0.00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Administragéo Indireta 357.403 .44 047203 1.407.11 7331672 20215184 0.00 0.00] 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais PRI 4.414,47) 0.00 4.414,47] A90T 2 %00 oo %00 000
Juros e Encargos da Divida 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Outras Despesas Correntes 278.415,50 5.057 56 1.407,11 6800225  213.073,79) 0,00 0.00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 9.401,35 0.00 0.042,44 353,41 0.00 0,00 0,00 0.00
Pessoal e Encargos Sociais 0.00 353,41 0.00 0,00 e 0.00 0.00 0,00 0.00
Juros e Encargos da Divida 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00
Qutras Despesas Correntes 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Investimentos 0,00 0.048,44 0.00 0.048,44 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Inversdes Financeiras 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0.0 0,00 000 0,00 0,00 0.0 0.00 0,09 000
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00) 0.00] 0.00
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 L 0,00 T i 0,00 ot 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORG.)(I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL () = (1 + 1) B.075.425,33 (EETRT 1.:m|m| 2450 475,17 0.00] 1_4m| 1.001.537,08
FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE PARANATINGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREOQ - Anexo V (LRF, Art. 53,

LRF-Cidadéo - 9.10 - 27/05/10

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jana Abr 2010 Jan a Abr 2009
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORG.)I) 758.042,00 758.042,00 134.474,88 302.176,69 243.644,79
RECEITAS CORRENTES 758.042,00 758.042,00 134.474.88 302.176,69 243.644,79
Receita de Contribuices 564.341,00 564.341,00 95.319,21 217.654,09 141.174,59
Pessoal Civil 564.341,00 564.341,00 95.319,21 217.654,09 141.174,59
Contribuigéo de Servidor Ativo Civil 561.895,00 561.895,00 95.319,21 217.654,09 141.174,59
Contribuicdo de Servidor Inativo Civil 72,00 72,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo de Pensionista Civil 2.374,00 2.374,00 0,00 0,00 0.00
QOutras Contribuicbes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Prev. entre 0 RGPS e 0 RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 191.223,00 191.223,00 39.1565,67 84.522,60 102.470.20
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 191.223,00 191.223,00 39.155,67 84.522,60 102.470.20
Qutras Beceitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 2.478,00 2.478.00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Alienacao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(II) 555.964,00 555.964,00 94.765,94 217.387,56 219.256,76
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (1ll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AQ RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS REGEITAS PREV-RPPS (V)=(I+1I+11I+IV) 1.314.008,00 1.314.006,00 229.240,82 519.564,25 462.901,55
DESPESA PREVIDENCIARIAS DOTACAQ DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUAELZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORG)(VI) 357.933,00 395.933,00 63.681,65 113.516,68 99.679,67
ADMINISTRACAO 252.933,00 260.933,00 35.171,94 56.117,20 20.545,74
Despesas Correntes 201.861,00 209.861,00 35.171,94 56.117,20 20.545,74
Despesas de Capital 51.072,00 51.072,00 0,00 0,00 0.00
PREVIDENCIA SCCIAL 105.000,00 136.000,00 28.509,71 57.399,48 79.133,93
Pessoal Givil 105.000,00 135.000,00 28.509,71 57.399,48 79.133,93
Aposentadorias 23.000,00 53.000,00 11.599,14 23.198,28 14.967.34
Pensdes 47.000,00 47.000,00 11.557,64 23.155,19 18.042.97
Qutros Beneficios Previdenciarios 35.000,00 35.000,00 5.362,03 11.048,01 46.123,62
QOutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Prev de A posen. entre c RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Prev de Pensdes entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERWVA DO RPPS(VII) 956.073.00 918.073,00 0.00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS{IX)=(VI+VII+VIIly 1.314.008,00 1.314.006,00 63.681,65 113.516,68 99.679,67
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 165.559,17 406.047 57 363.221,88
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 12 BIM/2010 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2009 2010
Caixa 0,00 0,00 66.269,64
Bancos Conta Movimento 94.286,62, 27.375,28 0,00
Investimentos 1.795.131,74 2.717.108,82 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
HERS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
RECEITAS CORRENTES 555.964,00 555.964,00 94.765,94 217.387,56 219.256,76
Receita de Contribuicdes 555.964,00 555.964,00 94.765,94 217.387,56 219.256,76
Pessoal Civil 555.964,00 555.964,00 94.765,94 217.387,56 219.256,76
Contribuigdo Patronal de Servidor Ativo Givil 554 825,64 554.825,64 94.765,94 217.387,56 219.256,76
Contribuigdo Patronal de Servidor Inativo Civil 36,03 36,02 0,00 0,00 0,00
Contribuicgo Patronal de Pensicnista Civil 1.102,33 1.102,33 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuigbes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Beceitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Beceitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Alienacao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE PARANATINGA ’
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidadao - 9.10- 27/0510
RREQ - Anexo V (LRF, Art. 53,

RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - | PREVISAO |  PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
e INICIAL | ATUALZADA | NoBimestre | JanaAbr2010 | JanaAbr2009
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORGAMEN. 55506400 55506400 04.765,94 217.087 56 219.256,76
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - | DOTAGAO |  DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
e INICIAL | ATUALZADA | o pimestre | JanaAbr200 | JanaAbr2009
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:

Prefeitura Municipal de Poconé

AVISO DE TOMADA DE PRECO 04/2010 Objeto da Licitagdo: COMPRA DE MATERIAIS DE CONSUMO PNEUS,

CAMARAS, BICO EPROTETOR.

A Comisséo Permanente de Licitagdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DE
POCONE, no exercicio das atribui¢cdes que lhe confere a Portaria n® 0012/
2010, de 12/01/2010, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que faré realizar no dia 22/07/2010, as 08:00, Praga da Matriz, s/n, Centro,
Poconé-MT, a reunido de recebimento e abertura das documentagdes e
proposta, conforme especificado no Edital de Licitagdo n° 2/2010, na
Modalidade TOMADA DE PRECO.

Poconé — Mt, 21 de Junho de 2010.

LUCINEY NATIVIDADES ALVES DOS SANTOS
PREGOEIRA

Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia

AVISO DE CANCELAMENTO LICITACAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PREGAO PRESENCIAL 014/2010

LICENCIAMENTO DE SOLUCOES DE TECNOLOGIA DAINFORMAGAO PARA
GESTAO PUBLICA, INCLUINDO A IMPLANTAGAO, TREINAMENTO DE
USUARIO, MANUTENGAO,CONVERSAO,MIGRACAO E CUSTOMIZAGAO
DE BANCO DE DADOS.

A Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia-MT, através de sua
Comissao Permanente de Licitagdo torna publico que foi cancelado o
Processo Administrativo Licitatério Modalidade: Pregédo Presencial n°.
014/2010. Objeto: medicamento e insumos para atender a Secretaria
Municipal de Saude, através do Decreto n° 786/2010. Pontal do Araguaia/
MT, 23 de junho de 2010. Carlos Silva Sousa - Presidente da CPL.

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS ABRIL/2010

Poconé — Mt, 21 de Junho de 2010.

LUCINEY NATIVIDADES ALVES DOS SANTOS
Presidente Comissédo Licitacdo

AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL 019/2010

O Municipio de Poconé-Mt por intermédio da Secretaria Municipal de

Administracdo mediante Pregoeira designado pela Portaria n°® 023/2010 TERCEIRO TERMO ADITIVOAO CONTRATO DE EXECUCAO DE OBRAS

de 01/02/2010, torna Publico que a Realizagao de Licitagdo na Modalidade
de Pregao Presencial para COMPRA DE MATERIAIS DE CONSUMO
PNEUS, CAMARAS, BICO E PROTETOR no dia 25/06/2010, as 08:00
horas FOl PRORROGADA PARA O DIA 28/06/2010 as 08:00, na forma da
Lei Federal N° 10.520/02 e subsidiariamente da Lei 8.666/93 Lei de Licitacdo
e Contratos Administrativos e Altera¢des posteriores.

O Edital e seus anexos estao a disposicao dos interessados na sede
da Prefeitura Municipal de Poconé-Mt, no enderecgo, Praca da Matriz S/N,
Poconé —Mt de Segunda a Sexta-feira das 07:00 as 13:00 horas, onde
poderdo ser consultados gratuitamente. Informacdes pelo telefone 0**65
3345 1952

Ne°. 252/2009

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESAF CESAR DE CARVALHO & CIALTDA-EPP
DISPOSICOES LEGAIS: TOMADA DE PRECOS N.°. 004/2009

OBJETO: O PRESENTE TERMOADITIVO TEM POR OBJETIVO ESTENDER
O PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL POR MAIS 180 (CENTO E OITENTA)
DIAS, TENDO POR ENCERRAMENTO ADATADE 11 DE JULHO DE 2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 01/04/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUGAO DE OBRAS E
DE SERVICOS N°. 246/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
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CONTRATADA: EMPRESARANCHO FUNDO TERRAPLENAGEM E
PAVIMENTAGAO LTDA
DISPOSICOES LEGAIS: TOMADA DE PREGOS N°. 003/2009
OBJETO: O PRESENTE TERMOADITIVO TEM POR OBJETIVO PRORROGAR
O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO ORIGINAL, POR MAIS 242
(DUZENTOS E QUARENTAE DOIS) DIAS, ESTENDENDO SEU TERMO FINAL
PARA 12/12/2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 01/04/2010

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS MAIO/2010

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 018/2008

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: SR?. ONILDAAPARECIDA LEAL

DISPOSIGOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N°. 003/2008
OBJETO: O PRESENTE TERMOADITIVO TEM POR OBJETO PRORROGAR,
POR 07 (SETE) MESES, O PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO
018, DATADO DE 01 DE FEVEREIRO DE 2008, PASSANDO A TER SEU
TERMO DE ENCERRAMENTO EM 31/12/2010, CUJO OBJETO EALOCAGAO
DE UM IMOVEL URBANO, LOCALIZADO NA RUA CEARA, N°. 151, CENTRO
PARA UTILIZACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/05/2010.

LEIN®. 41012010 Em, 21 de Junho de 2010.

“INSTITUTUI O PLANO DE AMORTIZAGAO
PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT
ATUARIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Faco saber que a Cémara Municipal aprovou € eu, Aparecido Marques
Moreira, Prefeito do Municipio de Ribeir&ozinho/MT, sanciono a seguinte Lei.

Art.1° Esta Lei dispde sobre a forma de amortizacéo do passivo atuarial
do Municipio de Ribeiréozinho/MT, no valor de R$ 730.976,77 (setecentos e trinta mil e
novecentos e setenta e seis reais e setenta e sete centavos), indicado no Parecer
Atuarial do exercicio de 2010.

Art. 2° Fica instituido, a partir de 10 de julho de 2010, o plano de
amortiza¢&o para equacionamento de déficit atuarial de que trata o artigo anterior, cuja
planilha de amortizac&o consta do Anexo Unico desta Lei.

§ 1° O passivo atuarial sera amortizado no curso de 33 anos a uma taxa
suplementar inicial de 1,33%,(um virgula trinta e trés por cento) no ano de 2010 que,
para 0s proximos 10 anos, sofrera um acréscimo de 0,22% (zero virgula vinte e dois
por cento), conforme tabela abaixo:

Plano de Amortizagao
Ano Aliquota
Suplementar
2010 1,330%
2011 1,550%
2012 1,770%
2013 1,990%
2014 2,210%
2015 2,430%
2016 2,650%
2017 2,870%
2018 3,090%
2019 em 3,310%
Diante

Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho

Ty

§ 2° O Plano de amortizago Seré revisto nas avaliacdes afuariais anuais,
sendo a sua revisdo estabelecida por ato do chefe do Poder Executivo, que contera a
nova planilha de amortizacéo.

§ 3 A planiha de amortizaciio estabelecida em um exercicio
permanecara em vigéncia até que seja procedida, mediante ato, a reviséo anual de que
frata § 2°.

Art. 3° Esta lel entra em vigor na data da sua publicacdo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos vinte e um dias do més de junho do ano de
dois mil & dez.

Aparecido Marques Moreira

PREFEITO MUNICIPAL
T
ANEXO UNICO
Mis Fl. Salarial com Contribuigao W¥r. Atwal N Saldo Devedor do
Daficit Amearial
var. mensal de: Amaortizante Contrib, Amort.
0,08295361% FlL5al. % Taxa Contrib. desc. 2 0, 486785%
| dezom T30 675,17
jan-10 2108879 (] TEOZ A1 T TROE
Tew 10 [FEEY 181195 1506,27 z THA.BEA 00
‘man 10 FiFE 161329 1580,96 3 736819,
FITHL] T2 40041 TE14.63 B3 57 q T38.753.05
mav 1o 2150112 161595 T30 5 T40.756.20
— Jaio 2160181 [EIET] TET0AT § TR
[T 121702,78 618,05 156455 i Ta 12547
20010 121.803,14 161599 1588.2T ] THETZ2 50
w10 2150478 162133 1552,00 ] TR0
ETL] TZL005, 90 162288 546,17 0 TE0.741,98
w10 12210711 162402 1530,56 n TELTE4, 31
Bez1l TZZ 208,40 325014 T0E8.14 H TER161.88
i T22.309,18 189580 1.170,68 3 TR EE]
A T22411.04 T8 a7 772,58 W o0 60,00 |
mar il 122512718 189885 1705,55 15 75846584 |
abr PRI 190052 175846 3 T60.248,03
ATt FFEIRE] 902,10 [ELE] 1] TEI 09T 22
it TZZB17,03 100388 HTES ] TEI B3 53
T 2281081 1.505.20 (REE] i [EEE]
agoi1 123021,18 1.606,84 1.730,36 70 767 447,68
EP RN E] 150842 172841 bi] REE2
oull 11 12325555 910,00 171648 z TT1.0W,68
oI 123328,18 181158 1708,58 3 B
dezi1l 12343049 382635 340543 H TTZ840,38
Tz 125 52 B8 T 18653 1036 58 iy 77840504
Tewl12 TI3E35,55 218835 1928,80 ET] 77507550
Az [FERETET] Z190,18 T2 05 Fi TT7.561.18]
12 123 E40.56 218198 1813 = 7815380
maiiz [FEIZER:] 219380 1,805, 54 i T TE
juni12 12404811 219582 1867 68 30 78231580
anz 124 148,01 187 44 1.880,35 3l TEIR15 03
agol1z [FLFE] 219928 188276 ) TB5.52141
PTF] TIH355 08 230108 TE75,10 5] 787.133,18
2 124.450.22 220291 186766 H TBE.T50,95
noviz 2456148 FEITN]] 860,15 i TO03T4.17 |
[H 124564 78 441313 705,35 W TERTETH
jani13 124.768.21 248290 207458 £l 761.136.70
Tewi 13 T2 BTI 71 240495 2066,25 3 BEZETE]
mani3 124.8975.29 247,01 20574 £ 793848,
[CGE 125078.65 AT 204967 a0 TEEZ11H
mal13 125 18212 240014 104184 ] TO6570,31
[TGE] 25,280 51 FELER] FIEER] [ TET 961,58
[TEE] T25, 500,50 22T 2025 Fis Ta9. 328,01 |
0013 T25 484 51 245734 7016.82 7] 00,709 79|
PPTEE] 125500.62 240941 200082 (3 B02005.20
ETiE TZE 0250 250148 200,75 4 BO.485,79

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




( Pagina 101

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 23 de Junho de2010 )

1

~ g

Més Fl. Salarial com Contribuigio Vr. Atual Saldo Devedor do

Deficit Atuarial
var. mensal de: Amortizante Contrib. Amort.
0,08295381% Fl.Sal. x Taxa Contrib. |  desc. 2 0,486755%

nov/13 125.007,08 2503 56 wen 4 804.881.04
dez/13 125911 4 5018 3080400 4 80376317
a4 126.015,80 27849 UPXK| 4 80487702
fev/td 12612042 21816 2864 80 805.903.97
mar/14 12622505 278957 AT I 807.114.03
abr14 12632975 279189 26890 82 808.237.22
mail4 12643455 21420 216018 8 809.36355
jun/14 12653043 279652 2550 M 81049304
jund 126644 40 2798 84 214286 5 81162569
agolt4 126.749,46 280116 BB 5% 81276152
setld 126,854,60 280349 UBET| 5 813.900 54
out'td 126.950,83 280581 PANTAE T 815.04278
nov/14 121.085,15 208,14 210862 59 §16.188.23
dez/t4 12717056 5620 % 42009 60 45121
a1 12121605 300281 209093 6 816.369.59
few/15 127.361,68 309,31 229009 62 §16.228.00
mar/1 12748730 3007 4 26148 63 §17.088,01
abr1h 127593 05 310051 NN 81794962
mais 12769890 310308 200318 69 81681285
Jun/15 12760483 3105,66 20009 66 B19.67768
jults 12791085 J08A 24503 67 820544 14
agol1s 12601695 311081 2001 68 82141223
set15 12842315 31130 0703 69 82028195
out15 12822043 311598 208080 0 823.163.30
nov/15 12833580 311856 20016 Tt 824.026,30
dez/15 12844226 624229 4nE 821764 61
jan/16 128548 81 340654 23008 7 M4
fevl16 128,655, 44 340037 204 ™ 82091829
mar/16 12876217 4120 23008 T 823.495,08
abrl16 126.668.98 34509 26115) T8 824071 83
mai'th 126.975,88 341786 236166) T 824,648 55
Jun/16 12900287 34010 00 18 85,2522
jue 120.189.95 34B5 20800 1 825.801.86
agoll6 120297 12 3463 23843 8 826.37843
set 12040438 3492 231409) 81 826,954 %
out16 12051172 343,08 2341 B 82753143
nov/16 120619,16 3440 205 8 828.107 86
dez16 12072668 6.675,51 461 M 85,2073
a7 12983430 316 M 246616 85 82550220
fevl17 12994200 310U 2565 8 82577288
mar/{7 13004979 RRE/RS] 268 b 826.04178
abrl17 130457 67 3165 %5 8 826,308 87
mail7 130265,04 373862 K76 8 826,574 16
17 130.37370 M M 0 826.837 60
jun7 1304818 31483 00 9 821.009.22
agolt7 130.590,00 347 2082 0 827.35898
set 130,69 42 37514 207991 % 82761689
out7 130.806,4 375416 2780 W 82187293
novi17 130915,35 BT 236683 % 828.42708

Més Fl. Salarial com Contribuigio Vr. Atual Saldo Devedor do
Deficit Atuarial
var. mensal de: Amertizante Contrib. Amort.
0,08295381% FI.Sal. x Taxa Contrib. |  desc. 2 0,486755%

dez17 131.023% 15017 471863| % 824.600,65
jan'ta 13113284 405200 2509 07 2454211
fev/1d 13124142 40553 250979 B 804481 12
mar/13 131.350.29 40572 250967 %9 824.415.04
abr/18 13145925 406209 2499581 100 824 345 86
mai'td 131.568.30 406546 240954 101 82427416
Jun1a 13167744 406883 2471983 102 82419712
g 13178567 40m2 240957 103 824117 51
ago/18 1318999 407559 245965 104 824,033 52
set/18 13200541 407897 2449761 105 8394572
out1a 13211491 40823 2499 106 82385410
nov/13 1322450 408574 24001 07 823,758 63
dez/18 1323419 817825 484070 108 819,550 25
a9 13244397 438390 250225 109 81913422
fev/1g 13285383 436753 25187 10 818.71251
marl19 13266379 430117 256154 1M 818,265 08
abr'19 132773 84 430481 256125 112 81785192
mai'ly 13266398 439846 25409 113 B17412%9
jun19 1320040 44 25078 14 816.968 25
g 133104 34 440576 25061 115 816.517 68
ago/19 133214 % 440941 251048 116 816.061,24
set19 13332548 441307 250040 17 815,59 91
out19 13343508 441673 2403 118 §15.130,64
nov/19 13354875 44040 240034 19 814,658 42
dez19 133,657 53 884813 494075 120 80973060
jan20 133768 41 LXVIRE! 24045 12 8092212
fevi20 13387937 44314 245086 122 806.708 67
mar20 13399043 443508 24401 13 808.168.43
abrf20 13410158 443876 24090 14 8076619
maii2l 13421282 4404 NN 15 8071923
20 13432416 444613 2414 126 806.590.20
Ju20 1344358 44498 A4 11 806.044 84
ago/l 13454710 445351 239207 128 805493 12
seti20 13465872 445720 23024 19 804.935.00
20 13477042 446090 230288 130 A 3m 44
nov/20 1348022 4464 60 236334 1A 80379942
dez/20 134994 11 693661 47069 132 T98.731.85
jan21 13610609 44101 24400 13 1981254
fewi2t 13521817 441572 23407 14 19751335
marl21 13533033 441943 23558 1% 796894 04
abri2t 13544260 448315 231624 1% 19.267 99
mai21 130.654 %5 448687 230693 137 1956316
jun21 13666740 449059 220766 138 794.995 50
21 136,779 4 44043 208431 139 T4.34899
agol2! 136.80287 440804 20923 140 183,695 59
set21 136.005,30 450178 200 W 19303625
outi2t 136.118.12 450551 22009 142 192.367 95
nov2{ 136.231,04 450925 L0187 143 191,693 64
dezit 136,344 08 902%% 448563 14 T864TT 4

-
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Més Fl. Salarial com Contribuicdo Vr. Atual N | Saldo Devedor do
Deficit Atuarial
var. mensal de: Amortizante Contrib. Amort.
0,08295381% Fl.8al. x Taxa Contrib. | desc. 2 0486755%

a2 136.457 15 451673 203800 5 785,766, 84
feul22 13657035 452048 248 6 78504912
mari2? 136,683 64 45120 20580 W T84324 14
abii22 136.797.02 452798 20698 148 78359186
mail22 136.91050 453174 21811 149 1828521
Jun/22 13702407 45350 218928) 150 182105
2 1313774 453026 210048) 181 781350 81
Q022 137.251 50 45430 2mmn| 1w 78058693
seti2? 137.365,36 454679 216299 18 11961956
outf22 13747931 4 550,57 21430 1M 11904266
novi22 137.693,35 4554 4 24565 1% 718258 18
dezf22 137,707 49 91164 427405) 1% 11268578
jan/23 137.821.12 4561.90 2184 197 17206374
fewi23 137.936,05 456568 211988) 198 MK
mari23 138,060 47 4 58047 21113 1% 710396 20
abii23 138,164 99 457326 210088| 160 76955062
maif23 13827961 457705 200443) 161 768,697 11
jun/23 138.394 31 4 580,85 208601) 162 76763563
ju23 13850912 4 584 85 20763 183 766,966, 14
ago/23 138,624 02 458845 206928) 164 766.088,60
seti23 13873001 450226 206097) 165 16520296
oui23 138854 10 4 506,07 206268| 166 76430918
novi23 138.96928 459988 2044441 167 16340722
dezl23 130.084 56 920740 407244) 168 15787093
jan4 130199 4 4 607,52 202804) 160 156929 96
feul4 13031541 46114 201989) 170 195,980 57
mari24 13043098 461517 M m 19502271
abri24 13054664 461899 200369 112 754056 34
mail24 139.66240 4628 19%64| 173 15308142
Jun/24 139.778.26 462666 198762 174 15209790
jul4 130.604 21 463050 197963 178 15110574
agoi4 140.01026 454 4 19167 176 750104 89
setid 140.126 40 463,18 19837 1M 74909 30
out/24 140,242 64 464203 1958 178 14807693
novi24 140.358.98 464588 194800 179 T47.04974
dez4 140475 41 920047 30604 180 41340
jan/2s 140,591 94 465359 1928 181 T4 21357
few/25 140.708 57 4 657 45 19461 182 73019677
mari25 140.825.29 466132 19168 18 13811084
abri25 140.942 11 4 665,18 190907 18 13101574
mail25 14105903 489,05 190 50( 185 13591142
Jun/25 14117604 467293 10938 186 THTT 83
jul25 141.293 15 4 676,80 188625 187 13367493
aqo/25 14141038 468068 187867( 168 13254266
seti2h 141.527 68 468457 1871120 189 73140098
outi2s 14164507 4 68845 186360 190 730249 84
novi2s 14176257 46024 185611 19 12908919
dez/25 14188016 9302471 3697310 1% 12319988
jan/26 141.997 86 470013 1B 19 12199708

o e, 2

Més Fl. Salarial com Contribuigio Vr. Atual N | Saldo Devedor do
Deficit Atuarial
var. mensal de: Amortizante Contrib. Amort.
0,08295381% Fl.Sal. x Taxa Contrib. | desc. 2 0,486755%

fevi2f 142.115,65 470403 1833083 104 120784 51
marl26 142233 54 4707 93 182646| 195 71056212
abrl26 142.351 53 47184 181912 1% 718.320.86
mail26 142469 62 471514 181181 107 T17.087 67
juni26 142587 80 471966 180453 198 716.835,50
jul26 142.706,08 4T85 179728| 199 71457330
ag0/26 14282446 472749 179005| 200 713.301,02
setl26 142,042 94 473141 176286) 201 71201860
outi26 143,061 52 47% 4 177870| 202 71072600
novi26 14318019 473026 176856 203 70042317
dez/26 143,298 96 948630 3129 M 103.343 75
jani27 143417 84 474713 176438 205 701.997 08
feul2] 143,53 81 478101 (74133 206 700,639 89
mar27 143.655.88 478501 174030 207 699.272.13
abildl 143.775,04 47589 173331 208 697,893 76
mail2] 143,804 31 476290 17263 209 696.504 70
juni27 144.013 68 4766,85 1719411 20 695.104 92
ju2r 144133, 14 4770 81 171250 21 693,69 35
agol2! 14425271 471478 170562 212 69221293
setl2l a3m 3 4718713 160876 213 690,840 62
outi27 144482 13 478,09 169104 214 680,367 35
novi2T 14461199 4786,66 168514 25 687,943 07
dezl27 14473195 958126 33673 26 681,663 78
jani28 14485202 470460 167162 27 680.163 87
fev/28 144972 18 479,58 166490 28 678.652,66
mar/28 145,092 4 480256 1658211 29 677.130.10
abil28 145.212.80 4806 54 166155 220 675.59,13
mail28 1453383 25 481053 164401) 2 674,050 68
jun28 145,453 81 43145 163030 22 672493 70
jul28 UsATAAT 481852 163172 28 67092513
ago/28 145.6% .23 482251 162516 24 660,344 90
seti28 145.816,09 442651 161863 25 667,752, 97
outi28 145,937 05 48305 161213 26 666.149 26
nov/28 146,058 11 483452 160665 227 664533 72
dez/28 1461791 967701 3198400 28 658,044 20
jan29 146.300 54 48425 1520 29 656.381.14
feul2d 14642190 446 56 158637 230 85470595
mar29 146.543 36 485059 158000) 231 653,018 57
abil2d 146.664 92 435401 157365 232 651.318.93
mai/2 146.786 59 4 858 64 156732 233 640.606.98
jun29 146.908 35 486267 156103 2% £47.802.63
jul29 14703022 486610 156475 235 46.145,85
ago/2d 147.152.19 487074 154851 2% £44.395 55
seti20 147.274 25 487478 154208 27 642,634 67
outi29 14730842 48788 153609 238 £40.860.16
novi2d 147.518,69 4882871 152001 29 630,072 94
dezl29 14764107 9773 JUTEI| 0 632.362.25
a3 147763 54 480097 161764 241 630525 52
fevid0 14788612 489503 151154 M2 628.675,78
mar/30 148.008,79 489909 150547 243 626,812 95
abif30 148.131.57 490316 149942 24 624.936 98
mai/30 148.264 45 490722 149339 M5 623,047 78

-
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— =X
Més | Fl. Salarial com Contribuigio Vr. Atual N | SaldoDevedor do Més | Fl Salaral com Contrbuigdo V. Atual N | Saldo Devedor do
Deficit Atuarial Deficit Auarial
var. mensal de: Amortizante Contrib. Amort Var. mensal de: Amortizante Contrb. Amort
0,08285381% FISal.x Taxa Contrib. | desc. a 0486755% 0,08295381% FLSal. x Taxa Contrib. | desc. 20,486755%
un0 HBATT 4 49118 14573] 2% 62114630 nov/4 155.043.63 5131 101%6) 2 4T8178.%
jul30 14850052 491597 e £10.20948 dez/34 18647226 1027240 2303461 300 468.174 38
a0 B8R 491944 147548] 48 BI730020 a3 1530097 514048 1191%] 465.267,76
sl 8740 T 14695 M B15.357 45 fev/35 15542079 ST 116713) 302 46230281
Ut 1438700 i 146383) 260 B13401 14 mar®h 155.558,73 51489 1162%6| 30 4045942
o 143.003,58 49170 145776 B B1143110 a3 153.687,17 515301 LITTeT| 40841751
dez'30 14911748 987158 NI 602487 74 mai3h 186.816.92 51574 117288 30 45355699
jan31 14924118 49388 14605] 283 802485, 18 Jun/35 155.946,18 5.16182 116316) 306 4505716
fey3] 149,364 98 194398 1404 604307 Jul35 156.075,54 5.166,10 116347 307 MISI 2
marf1 14948838 494819 14%46] 2% 599.381,13 ago3 156.20501 517038 115879 308 4456278
a3 1280 495,19 I 50631740 seli3h 166.334,50 S1T4 6T 1144|309 4415268
mal! 19737 10 195,29 el u 594239 68 i 156.464.27 AL 114350 30 43047183
jun1 140861 21 496041 1473 25 14762 nov/35 166.594,07 5183 26 114488 311 436,397 62
jull31 140,085 5 40845 14115 25 500.041 % dez/3h 156.723 97 10.375,13 20805 312 42700131
agold1 150.109,34 1968 4 140687 260 5792047 /3 156.853.90 519147 11570 0 42395306
st} 150247 407276 14mnl 545,705 24 fevi36 156.984 09 5.196,17 113113 420752
ol [ TR D mardh 1571132 S0 o e
oVl 15048 2 190001 I SHATI08 abri% 157.244,65 52480 112208) 36 444200
tezf3f 15060855 99702 27681 2 51420050 mai% 15737509 5.20,12 1113 4120304
jan3? 15073359 T 137784 265 ET2004 38 /36 157.505,64 52134 111306 318 407 965,17
fey/32 150,858 63 19384 1] 28 56063120 Jul3 157.636,30 ST T8 110859) 319 40470841
mar'3) TN 499758 13679 207 56758300 agoi 167.767.06 52008 110413 30 401408
i 15110902 50017 %190 268 5531058 sel 15780793 3284 10970 3 108.122,06
mai’%2 15123437 505,86 R 56304118 a3 158.028 92 28076 168 30 19481468
jun/32 151.350.02 5_[}1[}1[}1 13503 20 560747 41 nov/36 158,160 01 523510 109088 38 39147588
jul3 15148539 50T 144%] 271 558,433 31 dez/% 158.201,21 1047688 L% M 30285192
a2 15161104 50183 1305 m BER.11378 JanT 1584225 524379 1068213 35 044576
self3) 15173 41 502249 13447 m 553735 fevi3T 156,563 93 5814 107778 3% 376.019.05
o3 151862.69 500665 13891 M 551418 15 mard7 158.685,45 825248 sk o KIPETAWL]
nov/32 151,986 50082 13847 5 54004690 abrid? 158817.10 525685 106313 308 369.102.36
ez 15211474 1007000 2630|178 54160040 mai3! 1581884 526121 10| 3 362N
an% 15224092 5039,17 13128 o 53017206 JunT 150.080,69 826557 10605 30 36210061
ol 156721 0% s m 51670051 37 15921265 5.269.94 105630] 331 350,567 56
mar'3) 152493 61 5047 54 13003 29 534 269% agold! 15034473 ST 105205 3 R
3br/33 15262011 505173 129708] 280 53U setf37 15947691 527669 104782 333 35143658
mal% 15274671 505592 120188] 281 52030024 outf37 150.609,21 5283 06 104361 34 Ui
3 15287342 500,11 12568 W STR0 novi37 15741 b1 528745 10%942] 3% M8 7
i 15300023 5,064 31 120051 28 524,269 14 dezl37 150.874 12 1058367 200048 336 335258 69
P 1521 506851 %] AT % 160.008.74 52920 10310 W 331.560.58
Self33 153254 18 507211 1271 4] 2% 51947000 fev/38 160.139.47 5.300,62 10694 338 32785600
o33 15238131 507692 126693 286 51659545 mar/38 160.272.31 530501 10281 3% UM
nov/33 15350855 508113 126104] om 51400414 abii% 160405.27 530941 101870 M0 3038352
dez/3) 153635 0 1047070 25108 1% 506,285 88 mai% 160533.33 531382 101481| 341 31658323
ani4 15aTR 3 50895 125092 2% 5036% 91 jun/38 16067150 531823 10105 342 3278010
fev/34 152890 69 5087 124580] 280 500.968,80 Julae 160.804,78 530 100647) 3483 40895402
mar'¥ 164018 54 50801 124009 201 498,284 48 ago'se 160.938,18 3705 10024 W 30510489
b 154 14631 512 1250 m 19558281 Sellth 16107168 533147 w0 M 30123258
mai4 154.774.18 510649 10% m 19288375 out3B 161.205.30 5359 go439] M6 29367
jun/34 15440015 511071 1268 9 19017720 novi3p 161330,02 534032 W 2341796
4 15453074 5145 e @ Hez% 16147286 10,889 50 D 2841045
a3 16160881 534010 T 8011232
a 15465643 511919 1216,16] 2% 404501 28 fevi39 16174087 53536 L 276.0%,10
set4 15478672 51344 e w 18181172 mar'%) 1618754 5,359 06 s % 2MR055,47
o 15491512 51279 120640 298 479004 31 a3 162009.32 536251 TS, 2759150
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- T
sl L GO L H S;':;;*Xt‘ud;irf Wes | Fl Salralcom Contrbuigio Vi, Al N [ Saldo Devedordo
var. mensal de: Amortizante Contrib. Amort Defict Al
TOESRRTE | Fisal x ToraConib, | desc. a0 496767 Vil | Amortzane Cont. Aot

a9 16214371 535006 w6 35 2390249 008095381% [ FLSal.xTaxa Contrb. | dese. a 04867580

un/39 16221822 53141 96286 304 250,789 89 7

e I R W T novid 16968 04 LA g 4 860

a0 25T 56 5303 AL BAND izl 16870950 1120478 1509411 408 J00H

e 16268240 B3840 e ] TR o o L T

= - = S — EEE Hi I

oy 95, 30, ] 456

&% 63087 % 107540 1G07%| %0 25188 i MY 1 A )

jan'40 163,222 88 540268 o310 3 204 855,19 a4 10214 B636 05 1R 4 736,68

el TEa2EA0 B WA W] sk = T T T T

mar/4l 16349379 541164 92860 363 216.151 59 -

abr/0 163.62941 541613 04086 30 2176123 IUH/M i 564540 [ Rl

maid) TRATE 5 ) I L Ji ATl e L AL

un/40 16390100 542512 91745 366 202.902.10 ago/M 1]’0339‘12 bEsTT 750‘15 46 B[mﬁﬂ

jul40 164.036,96 542002 01376 37 198.434 29 il s T el R4

ago/40 16417304 5434 13 91009 368 193.939 60 -

sefldl 164.30022 543864 90643 369 18941850 ik 171122,67 5664’16 74-4,13 i 92910}]9

o) o4 B3 Wh| ;| e noid M4 Lt e L I

novi4l 164 561,94 544766 8916|371t 18024656 ezdd 7140670 RLIAY 1463 A 110949

dez/d0 16471847 10904 36 119109 312 17021672

an4! 16485511 545670 8919 31 165.561 99

fev/d1 164.991,86 546123 888,36 374 160.880 06 3923’38 444129'94

mar/41 16812873 946576 Ba4r9) 375 186.170.79

abri41 165.265,1 547029 B4 36 151434 03

mai/4! 165.402.80 547483 AT 146 669 6

jun/dt 165.540,01 47937 gra 1T 38 141877 04

Jul4t 165,677 33 54339 B7066| 379 137.057 52

ago/4! 160814 17 h48847 867,16 380 13220047

sefld 165.952,32 540302 feaer| 3w 12133325

out/41 166.089,98 5497 58 86020 382 12248711

navi4! 166.227 716 550214 856,75 383 11749572

(ezid1 166.365,65 101341 170661 364 107.000,62

jan/42 166.503 66 581171 84988 385 101.983 36

fevf42 166.641 78 551584 B4od6| 386 96.937.07

mar/d2 166.780,01 552042 M306| 3 9186163

abr/42 166.918 36 552600 83067 388 86.756,88 ; :

il I 3T R B8 Apﬂf%ldo MarqueS Moreira

un/42 16719541 HEM 17 83204 390 T6.458 87 PREFEH'O MUN|C|PAI_

jul42 16733410 553876 82959 39 7126632

agold? 16747291 554335 826.26) 392 66.04187

sefd? 16761164 55470 8209 3% £0.788,38

aut4) 167.750,88 555055 T 55,504 69 EDITAL DE

vz E7850 A0 BB % 1905 CHAMADA PUBLICA N°. 001/2010

dezf] 16802931 1112354 188 11 3% N A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT torna publico que realizara
jan43 168.168,69 550638 fogre| 30 33854 80 Chamada Publica, no dia 01/07/2010, as 09h00min, nos termos da Lei n°.
foy/13 168.308.20 557100 055 3 2842155 11.947/2009, Lei 8.666/93 e 8.883/94 e Resolucdo/FNDE/CD n°. 038/2009
marlt3 4TI 557500 R PIGRE e Qemais: Iggislagﬁes pe.rtinentesfi matéria, visando a gquisigéo de g(.ér.weros
mai43 16872740 5.50488 168 At 1193440 escolas de Educacdo Infantil e Fundamental da Rede Publica Municipal de
un/43 168.867 36 558951 19366 402 6.375,78 Ribeirdozinho/MT. Os interessados poder&o obter o edital completo, junto
e 9007 4 ST e W T3 a Prefeitura Municipal de Ribeiréozinho - Setor de Lici_tat;ﬁes, Fone: (66)

3415-1207/1129, no horario das 08h00min as 12h00min.

agod3 16914764 550879 28 404 483678 Ribeirdozinho — MT, 22 de junho de 2010.

sefdd 169.287 96 560343 1412|405 1049103

o 94280 608,08 WA % TBATA Kénia Soares Simdes - C.P. L.
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Prefeitura Municipal de Santa Carmem

PORTARIA N°049/2010

DATA: 23 DE JUNHO DE 2010.
SUMULA: Nomeia o SR. Ronaldo de Abreu Gonzales fiscal do Contrato
N°027/2010.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CARMEM,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art.1°- Nomeia 0 SR. RONALDO DE ABREU GONZALES, Engenheiro
Civil sob matricula N°1204823731 como FISCAL do Contrato N°027/2010,
conforme determina a clausula quinta referente a Execucao Das Obras
De Pavimentagao Asfaltica, na AV. Getulio Vargas, Santos Dumont, Rua
Tiradentes e Padre Anchieta no municipio de Santa Carmem com a
Construtora E Incorporadora Berna LTDA.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SANTA CARMEM-MT, 23 DE JUNHO DE 2010

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°050/2010

DATA: 23 DE JUNHO DE 2010.
SUMULA: Nomeia o SR. Ronaldo de Abreu Gonzales fiscal do Contrato
N°028/2010.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CARMEM,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art.1°- Nomeia 0 SR. RONALDO DE ABREU GONZALES, Engenheiro
Civil sob matricula N°1204823731 como FISCAL do Contrato N°028/2010,
conforme determina a clausula quinta referente a Execugdo Das Obras
De Pavimentag&o Asféltica, na AV. Duque de Caxias, Floriano Peixoto e
Manuel de Nobrega no municipio de Santa Carmem com a Construtora E
Incorporadora Berna LTDA.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SANTA CARMEM-MT, 23 DE JUNHO DE 2010

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu
EXTRATO DO CONTRATO N°021/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu-MT e
CONTRATADA: SACOLAO SANTA CRUZ LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF
sob o nimero 03.889.414/0001-01, estabelecida a Rua Marcelino Simé&o
da Silva, s/n°, Bairro Centro, no Municipio de Santa Cruz do Xingu - MT.
CONTRATO N°.: 021/2010. OBJETO: Aquisicao de 930 kg de carne
bovina de 12 e 420 kg de carne bovina de 22, destinadas a Escola Municipal
Ricieri Berté, Escola Municipal Maria Conceicéo Pereira e Creche Municipal
“Ivo da Silva Carvalho”, para complementacao da Merenda Escolar, junto
a Secretaria Municipal de Educagao.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

a) ESCOLA MUNICIAL RICIERE BERTE:

182 - 06.002.12.364.1011.2034.339030.000000 - MATERIAL DE
CONSUMO - Valor R$9.210,00

b) ESCOLAMUNICIPAL MARIA CONCEICAO PEREIRA:

183 - 06.002.12.364.1011.2035.339030.000000 - MATERIAL DE
CONSUMO - Valor R$ 3.030,00

c) CRECHE MUNICIPAL IVO DA SILVA CARVALHO:

184 - 06.002.12.364.1011.2036.339030.000000 - MATERIAL DE
CONSUMO — Valor R$ 1.635,00

DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO: R$ 10.137,00 (dez mil
cento e trinta e sete reais), referente ao item 01 e R$ 3.738,00 (trés mil
setecentos e trinta e oito reais) referente ao item 02, proposto pela
CONTRATADA, sendo pagas em parcelas mensais de acordo com a
quantidade fornecida no més correspondente.

DA VIGENCIA: 21/06/2010 a 31/12/2010. DA LICITACAO: Pregéo
Presencial n° 007/2010. Santa Cruz do Xingu — MT, 21 de Junho de 2010.
Prefeito Municipal — Euripedes Neri Vieira.

PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU - MT

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°022/
2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu-MT e
CONTRATADO: Doutor Silvio César Coelho Rogowski, brasileiro, solteiro,
portador da cédula de identidade n° 901.462 SSP/MT e do CPF n°
581.587.231-87, CRM /GO n° 13969 de 17/04/2009, residente e
domiciliado a Rua Oito, n°. 180, Bairro Centro, no Municipio de Santa
Cruz do Xingu-MT. CONTRATO N°.: 022/2010. OBJETO: prestacao de
servigos profissionais de médico clinico geral e servicos de ultra-
sonografia em geral, para realizar plantbes e atendimentos no Pronto
Atendimento e Programa de Saulde da Familia - PSF do municipio de
Santa Cruz do Xingu, junto Secretaria Municipal de Saude.

DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS:

04.002.10.301.1014.2052.33.90.36.00.00.00 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica

04.003.10.301.1014.2043.33.90.36.00.00.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Fisica

DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO: R$ 170.022,60, sendo que
deste valor total, R$ 85.011,30, sdo despesas do Pronto Atendimento e
R$ 85.011,30 despesas do Programa de Saude da Familia, sendo que o
pagamento sera feito em 07 parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$
7.235,04, referente a 8 dias compreendido entre os dias 23 de Junho a
30 de Junho, a ser pago até o dia 12 de Julho de 2010, as demais
parcelas serdo pagas no valor de R$ 27.131,26, até o 15° dia util do més
subsequente, pela Tesouraria Municipal, conforme disponibilidade
financeira.

DO PRAZO E VIGENCIA/VIGENCIA: 23 de junho de 2010, e o término
em 31 de Dezembro de 2010.

DA LICITACAO: Processo Licitatério n° 019/2010, nos termos da
TOMADA DE PRECOS 008/2010.

Santa Cruz do Xingu — MT, 23 de Junho de 2010. Prefeito Municipal
— Euripedes Neri Vieira.

LEI COMPLEMENTAR N° 033/2010
DE 11 DE JUNHO DE 2010

“REESTRUTURA O PLANO DE CARGOS, VENCIMENTOS E DE
CARREIRA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO
TRIVELATO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTARITADO TRIVELATO, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Municipal
Complementar:

CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O servico publico centralizado no Executivo Municipal &
integrado pelos seguintes quadros:

| - quadro dos cargos de provimento efetivo;

Il - quadro dos cargos em comissao; e

Il - funcdes gratificadas.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei, considera-se:

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato
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| — cargo, o conjunto de atribuicdes e responsabilidades conferidas a - Promotor de Eventos 01 7.4 7,20
um servidor publico, mantidas as caracteristicas de criagdo por lei, - Psicélogo 02 9,25 13,50
denominagao propria, nimero certo e retribuigcdo pecuniaria padronizada; - Recepcionista 04 250 3,50

Il — Categoria funcional, o agrupamento de cargos da mesma - Secretario Escolar 02 - Lei Especifica
denominagao, com iguais atribuig6es e responsabilidades, constituida de - Secretario Executivo dos Conselhos Municipais 01 6,0 5,40
padrdes e classes; - Técnico em Enfermagem 04 7,3 7,00

Il — Carreira, o conjunto de cargos de provimento efetivo para os - Técnico em Informéatica 02 4,0 4,50
quais os servidores poderdo ascender através das classes, mediante - Técnico em Radiologia 02 7.4 7,20
promogéo; - Treinador de Esportes 01 7,4 7,20

IV — Padréo, a identificagdo numérica do valor do vencimento da - Zelador de Limpeza 15 2,5 3,50
categoria funcional; - Zelador de Patriménio 15 2,5 3,50

V — Classe, a graduagéo de retribuicdo pecuniaria dentro da categoria TABELA 01 — QUADRO DE CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO
funcional, constituindo a linha de promocao;

VI — Promog&o, a passagem do servidor de uma determinada classe Secao Il
para a imediatamente superior da mesma categoria funcional. Das Especificagdes Das Categorias Funcionais

CAPITULOII Art. 4° - Especificacdes das categorias funcionais, para os efeitos

DO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO desta Lei, é a diferenciagdo de cada uma relativamente as atribuicdes,

Secdo | responsabilidades e dificuldades de trabalho, bem como as qualificagbes

Das Categorias Funcionais exigiveis para o provimento dos cargos que a integram.

Art. 5° - A especificacdo de cada categoria funcional devera
Art. 3° - O quadro de cargos de provimento efetivo apds a conter:
reclassificacéo fica integrado pelas seguintes categorias funcionais, com | — denominagéo da categoria funcional;
o respectivo nimero de cargos e padrdes de vencimento: Il — padrdo de vencimento;
IIl — descricéo sintética e analitica das atribuicdes;
DENOMINAGAO DA CATEGORIAFUNCIONAL N° DE CARGOS IV — condigBes de trabalho, incluindo o horario semanal e outras
PADRAO COEFICIENTEINICIAL especificas;

- Agente Administrativo 15 6,0 5,40 V - requisitos para provimento, abrangendo o nivel de instrugéo,
- Agente Comunitario de Sadde 06 30 4,00 a idade e outros especiais de acordo com as atribui¢des do cargo.
- Agente de Combate as Endemias 03 30 4,00 Art. 6° - As especificagdes e as atribui¢des das categorias
- Agente de Salde Ambiental 02 3,0 4,00 funcionais reestruturadas previstas nesta Lei Complementar e as suas
- Agente Sanitario 02 30 4,00 respectivas lotagBes e requisitos estdo dispostas no ANEXO |, que é
- Almoxarife 03 3,0 4,00 parte integrante da presente Lei.
- Assistente Social 02 8,0 11,00
- Assistente Odontolégico 02 3,0 4,00 Secao lll
- Auxiliar Administrativo 06 3,0 4,00 Do Recrutamento De Servidores
- Auxiliar de Biblioteca — 20 horas 02 0,5 2,20
- Auxiliar de Biblioteca 01 3,5 4,25 Art. 7° - O recrutamento para os cargos efetivos far-se-a para a
- Auxiliar de Enfermagem 02 7,0 6,00 classe inicial de cada categoria funcional, mediante concurso publico,
- Auxiliar de Laboratorio 01 3,0 4,00 nos termos disciplinados no Regime Juridico dos Servidores do Municipio.
- Auxiliar de Manutengé&o 01 3,0 4,00 Art. 8° - O servidor que por for¢a de concurso publico for provido
- Auxiliar de Mecanico 01 30 4,00 em cargo de outra categoria funcional sera enquadrado na classe A da
- Auxiliar de Saneamento 02 30 4,00 respectiva categoria, iniciando nova contagem de tempo de exercicio
- Auxiliar de Servigos Gerais 15 2,5 3,50 para fins de promog&o.
- Bioquimico 01 10,0 22,50 Secéo IV
- Controlador Interno 01 10,0 22,50 Do Treinamento
- Eletricista 01 7,5 8,49
- Enfermeiro 06 9,5 17,24 Art. 9° - A Administragdo Municipal promovera cursos,
- Engenheiro Civil 01 11,0 27,74 treinamentos e reciclagens para os servidores publicos municipais sempre
- Escriturario 02 6,0 5,40 que verificada a necessidade de melhor capacita-los para o desempenho
- Farmaceéutico 01 9,25 13,50 de suas fungdes e atribuigdes, com a finalidade de dinamizar a execugéo
- Fiscal Tributario 02 6,0 5,40 das atividades dos diversos 6rgdos e garantir a celeridade e a eficiéncia
- Fisioterapeuta 01 9,25 13,50 dos servigos publicos.
- Fonoaudiélogo 01 9,25 13,50 Art. 10 — O treinamento sera denominado interno quando for
- Gari 04 2,5 3,50 desenvolvido pelo préprio Poder Executivo Municipal e, serd denominado
- Inspetor Escolar 01 30 4,00 externo, quando o treinamento for executado por 6rgdo ou entidade
- Mecéanico 02 7,0 6,00 especializada.
- Médico Clinico Geral — 20 horas 01 11,0 25,00
- Médico Clinico Geral 02 12,00 44,00 Secdo V
- Médico Especialista* * Especializacdo em Obstetricia, Ginecologia ou Da Promog&o
Pediatria 01 12,50 50,00
- Merendeira 08 2,5 3,50 Art. 11 — A promog&o sera realizada dentro da mesma categoria
- Monitor de Creche 08 - Lei Especifica funcional mediante a passagem do servidor de uma determinada classe
- Monitor de Onibus Escolar 06 2,5 3,50 para a imediatamente superior.
- Motorista Habilitagao Carteira B 01 40 450 Art. 12 — Cada categoria funcional tera cinco classes, designadas
- Motorista Habilitagéo Carteira C 06 50 5,00 pelas letras A, B, C, D, E e F sendo esta ultima a final de carreira.
- Motorista Habilitagdo Carteira D 12 6,0 540 Art. 13 — Cada cargo se situa dentro da categoria funcional,
- Nutricionista 01 9,25 13,50 inicialmente na classe A e a ela retorna quando vago.
- Odontol6go — 20 horas 01 9,0 12,00 Art. 14 — As promogBes obedecerdo ao critério de tempo de
- Odontoldgo — 40 horas 01 9,5 17,24 exercicio em cada classe e ao de merecimento.
- Operador de Maquinas Pesadas 05 70 6,00 Art. 15 — O tempo de exercicio na classe para fins de promogéo
- Operador de Motoniveladora 02 7,4 7,20 para a classe seguinte sera de:
- Operador de Escavadeira Hidraulica 01 7,5 8,49 | — Na classe “A” com até 10 (dez) anos;
- Professor 40 - Lei Especifica
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Il — Na classe “B” com mais de 10 (dez) anos até 16 (dezesseis)
anos;

Il = Na classe “C” com mais de 16 (dezesseis) anos até 21 (vinte e
um) anos;

IV — Na classe “D” com mais de 21 (vinte e um) ano até 27 (vinte e
sete) anos;

V — Na classe “E” com mais de 27 (vinte e sete) anos até 35 (trinta e
cinco) anos;

VI — Na classe “F” com mais de 35 (trinta e cinco) anos

Art. 16 — Merecimento é a demonstracao positiva do servidor no
exercicio do seu cargo e se evidencia pelo desempenho de forma eficiente,
dedicada e leal das atribuicdes que lhe sdo conferidas, bem como pela
sua assiduidade, pontualidade e disciplina.

§ 1°- Em principio, todo servidor tem merecimento para ser promovido
de classe.

§ 2° - Fica prejudicado o merecimento, acarretando a interrupcéo da
contagem do tempo de exercicio para fins de promogéo, sempre que o
servidor:

| — somar duas penalidades de adverténcia;

Il — sofrer pena de suspensao disciplinar, mesmo que convertida em
multa;

Il — completar trés faltas injustificadas ao servigo;

IV- somar dez atrasos de comparecimento ao servico e/ou saidas
antes do horario marcado para o término da jornada.

§ 3° - Sempre que ocorrer qualquer das hipéteses previstas no
paragrafo anterior iniciar-se-a nova contagem para fins do exigido para
promocao.

Art. 17 — Suspendem a contagem do tempo para fins de promogéo:

| — as licengas e afastamentos sem direito a remuneracao;

Il — os auxilios-doenga no que excederem de noventa dias, mesmo
quando em prorrogagdo, exceto os decorrentes de acidente em servico;
IIl — as licencas para tratamento de salde em pessoa da familia.

Art. 18 — A promocao tera vigéncia a partir do més seguinte aquele
em que o servidor completar o tempo de exercicio exigido para o ingresso
na classe imediatamente superior.

CAPITULOI

DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

Secéo |

Das Categorias Funcionais dos Cargos em Comissao

Art. 19 — E o seguinte o Quadro dos Cargos em Comiss&o (CC) da
Administracdo Centralizada do Executivo Municipal com o nimero de
vagas, fungéo e padréo de referéncia salarial:

Numero de Cargos Denominagéo da Categoria Funcional (CC)
Padréo

07 - Secretarios Municipais

01 - Oficial de Gabinete 1,0

01 - Chefe de Gabinete 2,5

Lei Especifica

01 - Assessor de Engenharia Arquitetura e Urbanismo
4,0
01 - Assessor Cultural 2,5
01 - Assessor de Departamento de Esportes
2,5
01 - Assessor Juridico 5,5
01 - Assessor de Imprensa 2,5

01 - Chefe do Departamento de Administracdo da Saude 2,7

01 - Chefe do Departamento de Administracdo Escolar 2,7

01 - Chefe do Departamento de Agropecudria e Meio Ambiente
2,7

01 - Chefe do Departamento de Assessoria Pedagogica 2,7

01 - Coordenador do CRAS — Centro de Referencia da Assisténcia
Social 3,8

01 - Chefe do Departamento de Agua e Esgoto 2,7

01 - Chefe do Departamento de Comércio, Industria e Turismo
2,7

01 - Chefe do Departamento de Compras e Licitagbes 2,7

01 - Chefe do Departamento de Contabilidade 2,7

01 - Chefe do Departamento de Engenharia e Arquitetura2,7

01 - Chefe do Departamento de Tributacédo e Fiscalizagao
2,7

01 - Chefe do Departamento de Desenvolvimento Social2,7

01 - Chefe do Departamento de Esportes, Cultura e Lazer

2,7
01 - Chefe de Departamento de Informatica 2,7
01 - Chefe do Departamento de Planejamento 2,7
01 - Chefe do Departamento da Promocao da Saude Publica
2,7
02 - Chefe do Departamento de Projetos Especiais 2,7
01 - Chefe do Departamento de Servigos Rurais 2,7
02 - Chefe do Departamento de Servicos Urbanos 2,7
01 - Chefe do Departamento de Patrimdénio Municipal 2,7
01 - Chefe do Departamento de Recursos Humanos 2,7
01 - Chefe do Departamento do Tesouro 2,7
01 - Chefe do Departamento Municipal de Transito 2,7

01 - Coordenador Municipal de Convénios e Contratos 3,0
01 - Coordenador do Posto Eleitoral Funcgéo gratificada
01 - Diretor Hospitalar Funcéo gratificada

01 - Diretor de Escola Municipal Fungao gratificada

01 - Diretor de Creche Municipal Funcao gratificada

02 - Menor Continuo 0,30
01 - Menor Continuo 20 horas
01 - Ouvidor Municipal 2,5

01 - Tesoureiro  Funcédo gratificada

0,15

TABELA 02 — QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

§ 1° - A critério e conveniéncia da Administragcao Publica podera ser
nomeado, por Portaria, agente para cargo em comissdo de chefe de
departamento, e também chefe de departamento com carga horéria de
20 (vinte) horas semanais.

| - O coeficiente salarial do chefe de departamento com carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais € equivalente a 7,20.

§2° - Os vencimentos dos secretarios municipais sdo determinados
por lei especifica.

CAPITULO IV
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 20 — As gratificagcdes serdo a todos os servidores publicos
municipais, sem prejuizo dos vencimentos previstos para a categoria
funcional de origem do servidor, ficando a cargo do Chefe do Executivo.

§ 1° - As gratificagfes sdo concedidas por Portaria, sob critério e
conveniéncia do Prefeito Municipal, e ndo excederdo o percentual
equivalente a 50% (cinquenta por cento) dos vencimentos previstos
para a categoria de origem do servidor.

§ 2° - A funcéo gratificada de tesoureiro é excepcional, somente
podendo ser privada durante os afastamentos legais do titular do cargo
efetivo correspondente.

§ 3° - As gratificagBes sdo suspensas automaticamente em caso
de licengas com prazo superior a 15 (quinze) dias, sendo restabelecida
com o retorno ao desempenho da funcéo gratificada.

§ 4° - As gratificagdes sdo de carater temporario e cessam
imediatamente por simples determinacao do Prefeito Municipal ou pela
exoneragdo do servidor da fungéo gratificada.

CAPITULOV
DA JORNANDA DE TRABALHO

Art. 21 — Ajornada de trabalho para os cargos integrantes desta lei
é de 40 (quarenta) horas semanais e 8 (oito) horas diarias, salvo quando
estiver estipulada carga horaria diversa na denominagao da categoria
funcional dos respectivos quadros de cargos e em outros dispositivos
desta lei.

Art. 22 - O adicional de plantdo médico é contabilizado por hora
efetivamente laborada fora da jornada de trabalho e sera percebido
somente pelas seguintes categorias funcionais de provimento efetivo:

| — Bioquimico;

Il — Enfermeiro;

Il - Médico Clinico Geral;

IV - Médico Clinico Geral — 20 horas;

V - Médico Especialista; e,

VI — Técnico em Radiologia;

VIl — Técnico em Enfermagem.

\ Portal: www.amm.org.br
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- S 3,8 14,00

§ 4° - O valor do adicional de plantdo médio é calculado por hora 40 15.00
laborada, sendo equivalente a 100% (cem por cento) sobre o valor 4’5 15’51
estabelecido por cada hora normal de trabalho do servidor publico 5’0 16,00
municipal. 55 17.60

CAPITULO VI gg 124518

DA TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO 7'0 21’90
EFETIVO 8.0 23,00

. . ~ . , TABELA 04 — TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM

Art. 23°- Os vencimentos dos cargos efetivos serdo obtidos através COMISSAO
da multiplicagdo dos coeficientes respectivos pelo valor atribuido ao
padrao referencial estabelecido por Lei Municipal, conforme segue: CAPITULO VIII

COEFICIENTE SEGUNDOA CLASSE P/ TEMPO DE TRABALHO DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

PADRAO A B C D E F
052,20 231 242 244 256 258
1,02,72 285 299 3,13 3,28 344
152,81 295 309 324 340 357
2,0300 3,15 330 346 363 381
25350 3,67 3,85 4,04 424 435
3,0400 420 441 463 486 5,10
35425 436 447 469 491 516
40450 472 495 519 544 571
45475 488 512 537 563 5091
50500 525 551 578 6,06 6,36
55519 544 571 599 6,29 6,60
6,0540 567 595 6,24 655 6,87
6,55,70 598 6,27 658 6,90 8724
6,75 575 604 634 6,66 699 734
70600 630 6,61 694 728 766
73700 735 7,72 811 852 895
74720 756 7,93 833 874 918
75849 891 935 981 10,30 10,81
7,710,00 10,50 11,02 11,57 12,15 12,76
8,011,00 11,55 12,12 12,72 13,35 14,01
8,511,50 12,07 12,67 13,30 13,96 14,65
9,012,00 12,60 13,23 13,89 14,58 15,30
9,517,24 18,10 19,00 19,95 20,94 21,89

Art. 25° - Os vencimentos, vantagens e atribuicdes das categorias
funcionais de Professor, de Monitor de Creche e de Secretario Escolar
sdo determinados por leis especificas.

Art. 26° - O valor monetério atribuido ao Padréo Referencial Salarial
é estabelecido por lei municipal.

Art. 27° - O piso salarial dos servidores publicos municipal de Santa
Rita do Trivelato é equivalente ao coeficiente de 3,50, exceto os cargos
que desempenhe funcdes 20 horas, e também para o cargo de menor
continuo.

Art. 28° - As despesas decorrentes da aplicagéo desta lei correrdo
por conta das dota¢gdes orcamentarias proprias de cada secretaria
municipal, departamento ou gabinete que os respectivos cargos estiverem
lotados.

Art. 29° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas disposi¢cBes em contrario.

Art. 30° - Revoga-se a Lei Complementar n® 028/2009, a Lei Municipal
n® 255/2007 e as demais disposicdes em contrario.

Santa Rita do Trivelato, 11 de junho de 2010.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

9,75 17,60 18,48 19,40 20,37 21,39 22,46
' ' ' ' ' ' ' Na dat
9.819,36 20,30 21,40 22,41 2353 24,71 a data supra
10,0 2250 23,62 24,80 26,04 27,34 28,70 - .
10,5 2500 26,25 27,56 28,94 30,39 31,91 Oficial de Gabinete
11,0 27,74 29,12 30,57 32,09 33,69 35,37 . — ~ .
15 3100 32.55 3417 3588 37.68 39.56 Prefeitura Municipal de S&o José dos Quatro Marcos
12,0 44,00 46,20 4851 50,93 53,48 56,15
125 5000 525 5512 57.88 6077 6381 AVISO N.° 04 — DO RESULTADO PRELIMINAR E DO PRAZO
13’0 55’00 57’5 59’12 61’12 63’00 65’00 RECURSAL DO SELETIVO N.° 003/2010
TABELA 03 — TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM _ o . )
PROVIMENTO EFETIVO O Prefeito do Municipio de Sao José dos Quatro Marcos, no uso de

suas atribuigBGes inerentes ao cargo, faz saber a quem possa interessar
a publicacéo do resultado da avaliagédo dos Titulos, Prova Escrita e Prova
Pratica (para os cargos de Técnico de Enfermagem, Médico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Monitor, Agente Comunitario de Saude,
Operador de Maquina | e Operador de Maquina Il), do prazo recursal
contra a avaliacéo do resultado dos Titulos, Prova Escrita e Prova Pratica
CAPITULO VI do Seletivo n.° 003/2010.

DATABELADE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO

§ 1° - O adicional de Insalubridade e periculosidade sera pago a
todos os servidores conforme prescreve em Lei.

§ 2° - O pagamento do adicional de insalubridade sera calculado
conforme estabelecido em Lei.

Estabelece-se o prazo de recurso contra a avaliacdo de Titulos nos
dias: 23 de Junho de 2010, junto a Secretaria Municipal de Educagéo de
Sao José dos Quatro Marcos no horario das 8h as 11h e das 13h as 17h,
sito a Av. Dr.° Guilherme Pinto Cardoso, 662, centro Cep: 78.285-000, em

Art. 24°- Os vencimentos dos cargos em comissao serao obtidos
através da multiplicacdo dos coeficientes respectivos pelo valor atribuido
ao padrao referencial estabelecido por Lei Municipal, conforme segue:

PADRAO COEFICIENTE fqrmul:flriq proprio (um item por formulario). Os mesmos encoptram-sg
0,15 1.50 disponiveis na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO JOSE
0,30 3,00 DOS QUATRO MARCOS-MT.
0,5 3,50 . . , . .
1.0 5.40 O Resultado Final do Seletivo 003/2010 seréa publicado no dia 24/06/
1’5 6’70 2010, no jornal local e no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
1’7 7’20 DOS QUATRO MARCOS, www.saojosedosquatromarcos.mt.gov.br.
2,0 8,00 ~ .

Sao José dos Quatro Marcos, 23 de Junho de 2010.
2,5 9,00
2,7 9,50 N _
3,0 10,00 Joao Roberto _Eerlln
3,5 12,50 Prefeito Municipal
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CARGO/MICROAREA 09 N° Inscrigao CANDIDATO CLASSJFICAQAD C_ESPEC. ENTREVISTA | PORTUGUES | MATEMATICA FINAL
Agente Comunitério 35 Cleonice Mazete Carvalho 1° 11 5 3 0 19
Agente Comunitario 52 Daiane Zocal Oliveira 2° 10 4 2 2 18
Agente Comunitario 80 \Vanessa Teixeira Zapeline 3° 11 2 1 2 16
Agente Comunitario 82 Eva Maria do Espirito Santo de Oliveira 4° 10 2.5 1 2 15,5
Agente Comunitario 37 Ana Paula Macedo dos Santos 5° 9 2 1 3 15
Agente Comunitario 13 Péabula Cristina da Silva 6° [§ 2 2 2 12
Agente Comunitario 86 rl‘\:!ar\a Zilda Ferreira de Oliveira Gregorio T [ X 3 i 12
Agente Comunitério 42 Evandro Cézar da Costa 8° 8 2 0 il 11
Agente Comunitario 26 Daniel de Jesus 9° 6 2 2 0 10
Agente Comunitario 66 Maria Aparecida de Oliveira 10° £ 2 0 0 9
Agente Comunitario 67 Rogério Martins dos Santos e 3 2 1 0 6

CARGO/MICROAREA 10 N° Inscrigéo CANDIDATO CLASS\FICACAO C.ESPEC. ENTREVISTA | PORTUGUES | MATEMATICA FINAL
Agente Comunitario 84 Douglas Guilherme Girato Perez 1° 13 5 3 4 25
Agente Comunitario 68 Marcela Inés Bergamasco 2" 10 3 4 3 20
Agente Comunitario i Solimar Aparecida dos Santos 3° 12 4 2 2 20
Agente Comunitario 38 Janne Marques Santana 4° 12 3 3 1 19
Agente Comunitério 41 Elda Pereira Moura 5° 8 2,5 2 2 14,5
Agente Comunitario 57 Marcia Cristina Santana Muler 6° 8 2.5 1 3 14,5
Agente Comunitario 72 Alex Nascimento de Mello 7> 9 2 1 1 13
Agente Comunitério 7 Daniela Reis de Sousa 8° T 2 1 3 13
Agente Comunitario 48 Lucimar Prieto Peres 9° 8 2 1 1 12
Agente Comunitario 45 Jeiziane Mendonca da Silva 10° 7 2 1 F 11
Agente Comunitario 9 Josefa Salete Tendrio da Silva 11° 3 2 2 1 11
Agente Comunitario 46 Katiane Ferreira dos Santos 12 5 2 2 1 10
Agente Comunitério 39 Maria Aparecida Andrade da Silva 137 5 2 1 2 10
Agente Comunitario 74 Edmara Ribeiro de Almeida de Oliveira 14° 5 2 0 2 9

CARGO/MICROAREA 12 N° Inscrigéo CANDIDATO CLASS]FICAQAD C. ESPEC. ENTREVISTA | PORTUGUES | MATEMATICA FINAL
Agente Comunitario 2 Elizabeti de Souza Oliveira 1° 9 5 3 2 19
Agente Comunitério 5 Diego Pereira dos Santos 2° 9 3 2 3 17
Agente Comunitario 51 Iracema Berdoni Barteli 3° 9 3,5 1 3 16,5
Agente Comunitario 17 Ana Paula de Candio Alves 4° 9 3 2 il 15

1 1
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
TESTE SELETIVO EDITAL 003/2010
RESULTADO APOS PROVAS PRATICAS E DE TITULOS
Agente Comunitario 43 Marcia Pereira de Chagas 5° 10 3 1 1 15
Agente Comunitario 30 Jakeline Severino Teixeira 6° 7 25 2 1 12,5
Agente Comunitario 18 Eva Cristina Marques dos Santos e 9 2.5 0 1 12,5
Agente Comunitario 20 \/aneci Garcia Lopes 8° 10 2,5 0 0 12,5
Agente Comunitario 65 \alquiria de Moura Medeiros g7 3 3 2 1 12
Agente Comunitario 22 Maria Marcolina Costa Floréncio 10° 7 3 2 0 12
Agente Comunitario 73 Renata Rodrigues Oliveira 11° 5 2.5 1 1 9.5

CARGO/MICROAREA 22 N® Inscrigao CANDIDATO CLASSIFICACAO C. ESPEC. ENTREVISTA | PORTUGUES | MATEMATICA | FINAL
Agente Comunitario gl Regiane Fatima Pazeto 1° 9 2:5 3 1 15,5
Agente Comunitario 55 Maria José de Souza Santos 22 4 4 1 3 15
Agente Comunitario 32 \Vanessa da Silva dos Santos 3° 7 3 2 2 14
Agente Comunitario 31 Fatima Xavier de Sene 4° [3 2,5 1 3 12,5
Agente Comunitéario 15 Luciana de Jesus Cebalho B [ 2 1 2 11
Agente Comunitario 4 Andréia Garcia da Silva Alves 6° 3 2 2 1 11
Agente Comunitario 58 Elenilza Silva dos Santos T [§ 2 1 1 10
Agente Comunitario 25 Glaciane do Socorro Gongalves 8° 3 2 0 1 8

CARGO/MICROAREA 28 N® Inscrigao CANDIDATO CLASSIFICACAOQ C_ESPEC. ENTREVISTA | PORTUGUES | MATEMATICA | FINAL
Agente Comunitario 19 Claudiana Alves Ferreira 1° 10 5 1 2 18
Agente Comunitario 69 Nei Braga Caldeira 27 8 5 2 1 16
Agente Comunitario 91 Renato Goncalves Obara i 3§ 5 1 2 14

CARGO/MICROAREA 40 N® Inscrigéo CANDIDATO CLASSIFICACAOD C. ESPEC. ENTREVISTA | PORTUGUES | MATEMATICA | FINAL
Agente Comunitario 44 Geraldo de Oliveira Barbosa 1= 9 25 1 2 14,5
Agente Comunitario 61 Cleonice Almisse Mariano 25 9 3 1 1 14
Agente Comunitario 47 Eliana Vieira da Silva 3 5 2 2 1 10
Agente Comunitario 62 Ronaldo Pereira Palermo 4° 4 2 1 1 8

CARGO N® Inscrigao CANDIDATO CLASSIFICACAO C_ESPEC. ENTREVISTA | PORTUGUES | MATEMATICA | FINAL
Agente Comunitario 12 Antdnio Marcos Santana Ausente
Agente Comunitario 23 Aparecida Nogueira Ausente
Agente Comunitario 83 Fernanda Cristina da Cunha Ausente
Agente Comunitario 76 Marilza Alves de Souza Ausente
Agente Comunitario 33 Patricia Santiago de Brito Ausente
Agente Comunitario 29 Renato Paiva Ausente
Agente Comunitario 36 Rosimeire Ferreira da Silva Ausente

| |
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
TESTE SELETIVO EDITAL 003/2010
RESULTADO AP(S PROVAS PRATICAS E DE TiTULOS
CARGO N° Inscricéo CANDIDATO CLASSIFICACAO | PORTUGUES | MATEMATICA | C.ESPEC. | CURRICULO | FINAL
Fisioterapeuta 27 lvana Suellem Torres Primon 1 4 2 9 25 40
Fisioterapeuta 10 Irving_MicheH Martins Ferreira 2 2 2 9 7 20
Fonoaudidloga 94 Aline Thantielle Sanches Rodrigues Ausente
CARGO N° Inscricéo CANDIDATO CLASSIFICAGAQ | PORTUGUES | MATEMATICA |ESPECIFICO] CURRICULO | FINAL
Médico 28 Casto NEry Suarez Castedo 1° 5 1 5 30 41,00
Médico 54 Renata Theresa Monforte Baldo 2 9 8 ] 10 36,00
CARGO N° Inscricéo CANDIDATO CLASSIFICAGAQ | PORTUGUES | MATEMATICA | C. GERAIS | C.ESPEC. | FINAL
Monitor 88 José Aparecido Alves de Oliveira 1° i T 4 4 22
Monitor 11 Mara Gleicer Neves Z 7 5 4 4 20
Monitor 93 Claudiani Correa \Jiana 4 8 5 4 3 18
Monitor 78 Jeferson Renato Uliana F 4 6 4 4 18
Monitor 58 Alexandra Mauricia Valero Caires 5 5 3 3 4 15
Monitor 8 Daniel Jodo da Silva 6° 4 4 5 2 15
Monitor 90 Abrado do Carmo de Oliveira 7° 4 5 3 2 14
Monitor 87 \eronica Soares de Oliveira 8° 5 2 2 2 12
Monitor 92 Laiz Ferreira Valério 9° 4 3 2 2 11
Monitor 70 Patricia Chaves de Oliveira Ausente
CARGO N° Inscricdo CANDIDATO CLASSIFICACAQ | PORTUGUES | MATEMATICA | C.GERAIS | PRATICA | FINAL
Operador de Magquina | 14 Leandro Santos de Souza 2 5 7 Ausente 14,00
CARGO N° Inscricéo CANDIDATO CLASSIFICACAO | PORTUGUES | MATEMATICA | C. GERAIS | PRATICA | FINAL
Operador de Maquina |l 1 Waldir Marcos de Souza 1= 4 5 5 1750) 315
Operador de Maguina |l 50 Gedivaldo Oliveira da Silva 28 4 8 5 1250] 295
Operador de Maquina Il 63 Jose Carlos Xavier de Sene 3 1 5 1 1750 245
Operador de Maquina Il 21 Eber llidio da Silva Ausente
CARGO N° Inscricéo CANDIDATO CLASSIFICAGAO | PORTUGUES | MATEMATICA | C.ESPEC. | CURRICULO | FINAL
[Tecnico de Enfermagem 56 Rutilene Silva de Oliveira 1° 4 1 5 175 275
[ Técnico de Enfermagem 3 Marcia Santa de Almeida 27 4 1 5 15 25
Técnico de Enfermagem 60 Francisca Cordeiro da Silva ¥ 2 3 2 178 24,5
[ Tecnico de Enfermagem 49 Célia Bertolin 4° 3 2 3 15 23
[Tecnico de Enfermagem 85 Marcia da Silva Carvalho o 3 0 3 12 18
[ Tecnico de Enfermagem 79 Maria Lima da Silva 6° 5 3 4 0 12
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DOS QUATRO MARCOS
TESTE SELETIVO EDITAL 003/2010
RESULTADO APQS PROVAS PRATICAS E DE TITULOS
Técnico de Enfermagem 6 [JainiViana dos Sanfos T 0 3 2 b 10
Técnico de Enfermagem | 89 |Divino Rosario Alves § 3 3 1 25 95
Técnico de Enfermagem 53 |Walquiria Peres Gregario g 2 2 3 25 95
Técnico de Enfermagem 16 |Alice do Espirito Santos Rodrigues 10° 3 3 1 0 7
Tecnico de Enfermagem 40 |Maricidene Costa da Silva i1 f 1 1 0 3
Técnico de Enfermagem 24 |Maria Aparecida Bortolozo Pina Ausente
Técnico de Enfermagem 15 |Tercio Garcia de Mranda Ausente
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AVISO N.° 04 — DO RESULTADO PRELIMINAR E DO PRAZO
RECURSAL DO SELETIVO N.°003/2010 TESTE SELETIVO 001/2010
EDITAL 001/2010
O Prefeito do Municipio de Sao José dos Quatro Marcos, no uso de
suas atribui¢des inerentes ao cargo, faz saber a quem possa interessar
a publicacdo do resultado da avaliagdo dos Titulos, Prova Escrita e RESULTADO
Prova Pratica (para os cargos de Técnico de Enfermagem, Médico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Monitor, Agente Comunitario de Saude,
Operador de Maquina | e Operador de Maquina Il), do prazo recursal CARGO: ZELADORA PARA ESCOLAS DO CAMPO
contra a avaliagd@o do resultado dos Titulos, Prova Escrita e Prova Prética
do Seletivo n.° 003/2010.
Niamero
Estabelece-se o prazo de recurso contra a avaliagdo de Titulos nos da Nome do Inscrito NOTA
dias: 23 de Junho de 2010, junto & Secretaria Municipal de Educagao de '"‘;"(;'19“ T 5
S0 José dos Quatro Marcos no horario das 8h as 11h e das 13h as 17h, oLk 4 re\f tamargo orges . 8,6
sito a Av. Dr.° Guilherme Pinto Cardoso, 662, centro Cep: 78.285-000, em == F‘l’a”' 091 — N"i‘o compareceu
formulario préprio (um item por formulario). Os mesmos encontram-se 004 Los.anaqes O elrct) Si N?O Compatece]
disponiveis na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO JOSE e D“C'.a : ° C,as‘:_'m;” é’.l i N‘:'O COIpafesel
DOS QUATRO MARCOS-MT. anielle Cassia da Silva 4o compareceu
006 lima Soares Ferreira Néo compareceu
O Resultado Final do Seletivo 003/2010 sera publicado no dia 24/06/
2010, no jornal local e no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DOS QUATRO MARCOS, www.saojosedosquatromarcos.mt.gov.br.
S&o José dos Quatro Marcos, 23 de Junho de 2010.
Jo&o Roberto Ferlin Sapezal, 05 de fevereiro de 2010.
Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Sapezal i . Pt i
Presidente da Comissdo de Selegao de Pessoal
Port. N2 0042010
TESTE SELETIVO 001/2010
EDITAL 001/2010
TESTE SELETIVO 001/2010
EDITAL 001/2010
RELAGAO DE INSCRITOS HOMOLOGAGAO DO RESULTADO
CARGO: ZELADORA
CARGO: ZELADORA PARA ESCOLAS DO CAMPO Namero :
da Nome do Inscrito Nota
Inscrigéo
063 Simoni Dantas Brito 96
7 004 Juraci Simdes de Souza 9.0
Numero 011 Vaneuza de Aquino Turati 9,0
da Nome do Inscrito 014 Vander Lucia F. Lima Andrade 9,0
ad 050 Antonia Lopes dos Reis 9,0
Inscrlgao 052 Ana Maria da Silva 9.0
001 | Andrea Camargo Borges 071 | Roziane Ap? Antunes Baifus 90
: 028 Vania Magalhaes Rauta 9.0
002 ]Vc':ml Vogt 017 Mirian Cristina Alves Albués 86
003 | Rosangela Monteiro 015 | Vitalina Nascimento D. Silva 86
004 |. F d N F t S| 042 Mirian Josefa de Oliveira 86
ucla ao Nascimento oliva 061 Anne Anthonielly Rondon 84
005 Danielle CéSSiﬂ da Silva 057 Antonilda dos Santos Avila 8,0
; 018 Cleudilene Souza Melo 80
006 | lma Soares Ferreira 046 | Marta Guedss da Siva 80
083 Cicera Rodrigues da Silva 8,0
022 Gisleia Camargo Borges 8,0
029 Rosane de Souza 80
044 Marcia Cristina Marting 8,0
024 Andréia Leal Almeida Vieira Taschin 8,0
023 Ana Patricia Feitoza 8,0
008 Marcia Gavalcante 8,0
010 Ednéia da Silva Lima 8,0
094 Ana Cristina Ramos da Silva 8,0
087 Josceli Baptista C. Silva 76
A . 047 Lucinete Maria de Figueiredo 76
Sapezal, 30 de janeiro de 2010. 027 | Sirlene de Morais 78
030 Juliana Aparecida Xavier 76
066 Isabel Maria dos Anjos Silva 7.0
068 Divanilda Pereira Neves 7.0
074 Carmem Denize Sartori 70
; ’ 026 Kelly Janaina de Souza 7.0
Nelci T. Rauber Ansolin 095 Almerinda Ramalho 70
Presientz ca Coissio de Selegio e Pessaal 003 Qdeth Bastos Carmona 7.0
062 Cirlei de Sales 7.0
Por. e 0042010
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z - TESTE SELETIVO N° 001/2010
055 Regilaine Pinto da Silva 7,0
065 Dinair Alves dos Santos Nascimento 7.0
084 Sheyla Gongalves Cardoso 70 EDITAL DE CONVOCACAO N° 019/2010
037 Poliana Goncalves T. Ondrio 7,0
032 Luciana cosCardein 6,6
012 Zaita Medrado dos Santos 6,6 A Comisséo de Selecdo de Pessoal, da Secretaria Municipal de
054 Katia C. Linhares 6,6 » | L. |
0% Claudingia Maciel Nogueira 66 Educacéo, Cultura e Esporte do Municipio de Sapezal, Estado do Mato
013 Graciene de Oliveira 6.2 Grosso, no uso das atribuicdes legais,
082 Sonia Maria de Souza Amaral 6,0
085 Maria das Dores sena de melo 6,0
0 Jucineide Euzehio 6,0 RESOLVE:
069 Maria Aparecida de Oliveira 6,0
073 Maria Raimunda S. Gongalves 6,0 3
081 Clarice Carlos da Cruz 6,0 TORNAR PUBLICO
080 Antonia Gomes da Silva 6,0
076 Elisiane de Aralijo 6,0 ) )
049 Leiliane Pereira Correa 6.0 O Presente Edital que estabelece a Convocagéo, para fins de
01 Cremilda d? Souza_PﬂL‘la 60 suprimento de cargos em carater temporario no Quadro de Pessoal da
075 Marta Ferreira da Silva 6,0 . N
038 Sheila Alves Pereira 60 Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes, como segue:
051 Linda Genis Caceres Nunes 6,0
077 Marilza Gomes Monteiro 6,0 )
Antdnia Conceigéo Santos 6.0 CARGO: ZELADORA
058 Elizabete Rodrigues da Silva 5,0
048 Vera Lucia Acunha 50 . . .
072 7 aradE Baitiss s SAnie 50 Numero da Inscrigédo Nome do Inscrito
040 Diolicia Raimunda de Jesus 5,0 050 Antonia Lopes dos Reis
091 Adriana Simplicio Rodrigues dos Santos 5,0
089 Clarice Rodrigues de Souza 5,0
001 Sandra Calado da Silva Néo classificada O candidato aprovado e convocado, tera 03 (trés) dias Uteis
002 Ana Maria da Silva Assungao Nao classificada : : . : :
005 Maria Luiza C. de Oliveira Neo olassiicada contados a partir da publicacdo do presente edital, para se manifestar
006 Angelita Gomes da Silva Néo classificada sobre a aceitagdo ou ndo do cargo e apresentagdo no Departamento de
007 | Meire Lucia de Aruda _ Néto classificada Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracéo da seguinte
009 Rosalina Purquerio de Assungao Néo classificada N o -
016 Gilzangela F. Rodrigues Néo classificada documentagéo exigida para sua contratagao:
019 Aparecida Rosa de Oliveira Néo classificada
020 Dinalva Amorim Souza Néo classificada .
025 Maria Liicia Alves da Silva N&o classfficada 01 foto 3x4 recente.
031 | Luciene Antunes Oliveira Néo classificada *Copias:  CPF, RG, Titulo de Eleitor e Carteira de Habilitag&o;
033 Erivalda Nogueira de Assungéo Néo classificada o .
034 Cleuza Ferreira Néo classificada Certidao de Casamento;
035 | Celia Batista Femandes Néo classificada Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
036 Girlene Pires Candido Néo classificada c d laridad
039 Luciene da Silva Rodrigues Néo classificada omprovante de escolaridade
043 Rosalina Alves de Sousa Néao clagsificada Cartdo de vacina de filhos menores de 14 anos
045 Erika paro Xavier Néo classificada
053 Susana de Souza M. Silva Néo classificada
Exame Médico Admissional realizado pelo Médico do Trabalho
w TR TR TR TR T A . .
* Declaragéo contendo: Endereco residencial;
056 | Maria Aparecida Alves Néo classificada Telefone;
059 Rosemeire Bemardo Martins Néo classificada
060 Dalva Fernandes Oliveira Néio classificada )
e z = N° de conta corrente no Banco do Brasil;
064 | Elaine Cristina D. da Cruz Néo classificada
067 | Marineia Enis Néo classificada
070 | lara Barbosa Araljo Néo classificada Ne do PIS/PASEP;
078 | Sueli de Oliveira Monteiro Néo olassificada
079 | Elane Silva Aratijo Néo classificada ~
; ; = = DAS DISPOSICOES GERAIS
086 | Mariza Lucia da Costa Néo classiticada ¢
088 | Antonia da Conceicao Dantas Néo classificada
090 | Gloria Maria da Costa Néo classificada Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selegéo de
083 | Elisenra Margues da Siva Welland Néo classficada Pessoal, da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte do
Municipio de Sapezal.
Sapezal, 08 de fevereiro de 2010. Sapezal, 22 de Junho_ de 2010.
Nelci T. Rauber Ansolin
Nelci T. Rauber Ansolin Presidente da Comisséo de Sele¢cdo de Pessoal
Presidente da Comizsdo de Selegéo de Pesstel
o NE L4200 Port. N° 004/2010
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TESTE SELETIVO 00112010
EDITAL 0012010
RELACAQ DE INSCRITOS

CARGO: ZELADORA

Nimero
da Nome do Inserito Telefone
Inserigéo

001 | Sanara Calado da Silva 9607-5670
002 | Ana Maria da Siva Assunéo 99251763
003 | Oceth Bastos Camona 9996-6757
004 | Juraci Simags de Souza 9927-3767
005 | Maria Luiza C. de Oliveira 9965-1281
006 | Angelta Gomes da Sika 3383-2262
007 | Meire Lucia de Arruda 3383-1158
008 | Marcia Cavalcante 3383-1097/ 9933-0440
009 | Rosalina Purquerio de Assuncdo 9941-4997/0047-3781
010 | Ednéia da Sila Lima 9907-5498
011 | Vanuza de Aquino turali 9613-3679
012 | Zaita Medrao dos Santos 3383-2469
013 | Gracieng de Oliveira (69) 9914-9037
014 |Vander Lucia F. Lima Andrade 9930-6899
019 |Vitalina Nascimento D. Siva 9263:6763
016 | Gilzangela F. Rodrigues

017 | Miran Cristina Alves Alués 9929-0297
018 | Cleudilene Souza Melo 8423-7686
019 | Anarecida Rosa de Oliveia 9929-0664
020 | Dinalva Amorim Souza 9931-5434
021 | Cremida de Souza Paula 9935-2062
022 | Gisleia Camargo Borges 9608-1138
023 | Ana Patricia Fefoza 99429171
024 | Andrela Leal Almeida Vieia Tasohin 9953-6361
025 | Maria Lucia Alves da Sikva 9949-759%
026 | Kely Janaina de Souza 9951-6456
027 | Sirene de Morais 9607-7496
08 | Vania Magalhaes Rauta 6165-8002/8121-3561

B
029 | Ana Licia de Melo Siva 9932-8203
030 | Juliana Aparecida Xavier 094-1472
031 | Luciene Antunes Oliveira 9964-6736
032 |Luciana costa Cordeiro 9902-8471
033 | Erivalda Nogueira de Assuncéo 9953-4108
034 | Cleuza Ferreira 9958-4060
035 | Celia Bafista Femandes 8121-3070
036 | Cirlene Pires Candido 9946-9521
037 | Poliana Gongalves T, Ondri 9916-0942
038 | Shela Alves Pereira 9608-7922
039 | Luciene da Silva Rodliques 9608-7922
040 | Diolicia Raimunda de Jesus 9617-1025
041 | Jucineide Euzebio 0624-5688
042 | Miian Josefa de Oliveira 0912-0348
043 | Rosalina Alves de Sousa 9963-8889
044 | Marcia Cristina Marting 0935-6935
045 | Erika paro Xavier 0946-1717
046 | Marta Guedes da Siva 9605-1820
047 | Lucinete Maria de Figueiredo 9606-3021
048 | Vera Lucia Acunha 09592752
049 | Lefiane Pereira Gorrea (69) 9976-633
050 | Antonia Lopes dos Rels 8142-3427
051 | Linda Genis Caceres Nunes 9614-7587
052 | Ana Maria da Siva 99950047
053 | Susana de Souza M. Siva 9959-2761
054 | Katia C. Linhares 99211670
055 | Reglaine Pinto da Siva 9911-3416
056 | Maria Aparecida Alves 9976-6876
057 | Antonilda dos Santos Avila 99625329
058 | Elizabete Rooriques da Siva 9967-3149
059 | Rosemeire Berardo Marting 0936-8427
060 | Dalva Femandes Oliveira 9602-1343
061 | Anne Anthonielly Rondon 9979-0911
062 | Cireide Sales 9957910
063 | Sirmoni Dantas Brito 0915-2647
064 | Elaine Cristina D. da Cruz 9602-2282
065 | Dinalr Alves dos Santos Nascimento 9976-6696
066 | Isabel Maria dos Anjos Silva 9911-5503
067 | Maringia Enis 99174171
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068 | Divanilda Pereira Neves | 9936-8405 055 | Regilaine Pinto da Silva 70
069 | Maria Aparecida de Oliveira | 9624-9125 065 Dinair Alves dos Santos Nascimento 70
070 lara Barlsa Araljo jjo 9903-2318 084 Sheyla Gongalves Cardoso 70
071 Roziane Ap® Antunes Baifus 9956-9701 037 Poliana Gongalves T. Onario 70
072 Zenaide Barbosa dos Santos 9813-1749 032 |Luciana cos Cordein 1 6,6
073 | Maria Raimunda S. Gongalves | 9909-8396 012 7aita Medrado dos Santos 66
074 Carmem Denize Sartori 9956-8474 054 Katia C. Linhares 6j6
g;g ! gl?s?:nieéfﬁa?]?osnva ! gg?g:ﬁg? 092 | Claudineia Maciel Nogueira 66
077 | Marilza Gomes Monteiro | (69) 9984-1377 ggg gg?}?;ﬁggg'ﬂ; —— gg
078 Sueli de Oliveira Monteiro (69) 9984-1377 085 Mo, i e e dGEle GVO
079 Elane Silva Aradjo 9913-8599 e : :
080 | Antonia Gomes da Silva ' 9967-3093 011 | Jucingide Euzebio 60
081 | Clarice Carlos da Cruz 9613-9734 069 | Maria Aparecida de Oliveira 60
082 | Sonia Ma de Souzauza Amaral | 9922-6474 073 Maria Raimunda S. Gongalves 6,0
083 | Cicera Rodrigues da Silva | 9607-6920 081 | Clarice Carlos da Cruz 60
084 Sheyla Galves Cai Cardoso 9983-5758 080 Antonia Gomes da Silva 6,0
085 | Maria das Dores sena de melo | 9917-4608 076 Elisiane de Araljo 60
086 Marilza Lucia da Costa 9948-8628 049 Leiliane Pereira Gorrea 6,0
087 Josceli Baptista C. Silva 9998-7900 021 Cremilda de Souza Paula 60
088 Antonia da Conceicéio Dantas 9964-0659 075 Marta Ferreira da Silva 6,0
089 | Clarice Ririgues de ‘de Souza | 9986-5476 038 Sheila Alves Pereira 6.0
090 Gloria Maria da Costa ; P
091 | Adriana Simplicic Redrigues dos Santos | 9995-5938 gg; agﬁigggﬁngs ﬁ;ﬁeﬁﬁnes 28
092 Claudineia Maciel Nogueira 9987-8475 . 7 i
093 | Elisandraflarques das da Silva Wailand 5863-5422 Ant6nia Gonoeigdo Santos 6.0
058 Elizabete Rodrigues da Silva 50
048 Vera Lucia Acunha 50
072 Zenaide Barbosa dos Santos 50
040 Diolicia Raimunda de Jesus 50
Sapezal, 30 de janeiro de 2010. 091 Adriana Simplicio Rodrigues dos Santos 5.0
089 Clarice Rodrigues de Souza 50
001 Sandra Galado da Silva Néo classificada
002 Ana Maria da Silva Assuncao Néo classificada
Nelci T. Rauber Ansolin 005 Maria Luiza C. de Oliveira Néo classificada
P e de B "‘ﬂ:;“‘n' 006 | Angelita Gomes da Siva Néo classificada
s 007 Meire Lucia de Arruda Néo classificada
009 Rosalina Purquerio de Assungao Nao classificada
016 Gilzangela F. Rodrigues Néo classificada
TESTE SELETIVO 001/2010 019 Aparecida RoIsa de Oliveira N;a:o class!ﬁcada
020 Dinalva Amorim Souza Néo classificada
EDITAL 001/2010 025 Maria Licia Alves da Silva Néo classificada
031 Luciene Antunes Oliveira Néo classificada
RESULTADO 033 Erivalda Nogueira de Assungéo Néo classificada
034 Cleuza Ferreira Néo classificada
GABA0,ZELADONA 035 (élia Batista Fernandes Néo classificada
036 Cirlene Pires Candido Néo classificada
Nimero 039 Luciene da Silva Rodrigues Néo classificada
da Nome do Inscrito Nota 043 Rosalina Alves de Sousa Néo classificada
Inscrigho S ; 045 Frika paro Xavier Néo classificada
ggi j:g%’;'s?rﬁg?:g'nga g:g 053 Susana de Souza M. Silva Néo classificada
011 Vaneuza de Aquino Turati 9.0
014 Vander Lucia F. Lima Andrade 90
ggg 2::’&2:[; EZSS?E: e g:g 056 Maria Aparecida Alves Néo classificada
071 Roziane Ap? Antunes Baifus 9.0 059 Rosemeire Bernardo Martins Nao classificada
028 | Vania Magalhaes Rauta _ 9.0 060 | Dalva Femandes Oliveira Néo classificada
017 Mirian Cristina Alves Albués 86 : BT T 7
015 | Vitalina Nascimento D. Silva 86 064 | Elaine Gristina D. da Cruz Néo classfficada
042 | Mirien Josefa de Oliveira 8.6 067 | Marineia Enis Néo classificada
gg; 2";19 .’l*d””?”ieg‘/ ?0”10')' g-g 070 |laraBarbosa Arailjo Néio classficada
ntonida dos oantos Avila A a1 K 3 . oy T
T Sleitieno S5iea Mol 0 078 Sueli de Oliveira Monteiro Néo classificada
046 Marta Guedes da Silva 8,0 079 | Flane Silva Aralljo Néo classificada
323 81_0;?@ god”gues E?a Silva 3‘3 086 | Mariza Lucia da Costa Néo classificada
Islela Lamargo borges B 2 B = e
029 ST SOSza g a0 088 | Antonia da Conceigao Dantas Néo classificada
044 Marcia Cristina Martins 30 090 Gloria Maria da Costa Nao classificada
024 | Andréia Leal Almeida Vieira Taschin 80 093 | Elisandra Marques da Silva Welland Néo classificada
023 Ana Patricia Feitoza 8,0
008 Marcia Cavalcante 8,0
010 Ednéia da Silva Lima 80
094 Ana Cristina Ramos da Silva 8.0
087 Josceli Baptista C. Silva 76 {
047 Lucinete Mparia de Figueiredo 76 Sapezal, 05 de fevereiro de 2010.
027 Sirlene de Morais 76
030 Juliana Aparecida Xavier 76
066 Isabel Maria dos Anjos Silva 7.0
068 Divanilda Pereira Neves 70
074 Carmem Denize Sartori 7.0
026 Kelly Janaina de Souza 7.0 Nelci T. Rauber Ansolin
095 Almerinda Ramalho 7,0 o
003 Odeth Bastos Garmona 7,0 Presierieda Conisdode e e Pesstel
062 Cirlei de Sales 70 Port NeO42010
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LEI N° 1337/2010

DATA: 17 de junho de 2010

SUMULA: Dispde sobre a proibigéo, no Ambito municipal, do ingresso
e permanéncia de pessoas utilizando capacete, ou equipamento similar
que dificulte a identificacdo, nos estabelecimentos publicos e privados e
da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Céamara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica proibido, no ambito municipal, o ingresso e permanéncia
de pessoas utilizando capacete ou equipamento similar que dificulte a
identificacé@o, nos estabelecimentos publicos e privados.

81°. Os bonés ndo se enquadram na proibicao, salvo se estiverem
sendo utilizados de forma a ocultar a face do usuario.

§2°. Nos postos de combustiveis, o condutor e o passageiro deveréao
retirar o capacete antes de serem atendidos pelos frentistas e durante
sua permanéncia no local.

Art. 2°. A pessoa que se recusar a retirar o capacete ou equipamento
similar ndo sera atendida e a policia, por medida de precaugéo, podera
ser acionada.

Art. 3°. Os responsaveis pelos estabelecimentos de que trata a
presente Lei deverdo fixar nos locais de entrada aviso contendo a vedacéo
ao uso de capacete ou equipamento similar.

Paréagrafo Unico. No aviso de que trata o caput devera conter o
numero da presente Lei.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n°1077/2008, de 23 de
dezembro de 2008.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP.

ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 17 de junho de 2010

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 257/2010

DATA: 21 de junho de 2010

SUMULA: Eleva o Nivel em Linha Atuarial Horizontal
dos servidores que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO. no uso de suas atribuicoes legais.
RESOLVE:

Art. 1° Elevar o Nivel em Linha Atuarial Horizontal dos
servidores que menciona, a partir de 01 de junho de 2010, conforme segue:

NOME CARGO

ADRIANA ANICETO DE SOUZA Professor ¢/ Gratificagiio de Capacitaciio Nivel 1401
ADRIANA MARIA MAGALHAES PINHEIRO | Professor ¢/ Gratificaio de Capacitacio Nivel 140 h
CARLOS ALBERTO FERREIRA DE SOUZA | Professor ¢/ Gratificacdio de Capacitagiio Nivel IT40 h
JANICE KARNIKOWSKI TONIN Professor ¢/ Gratificagio de Capacitaciio Nivel 1401
LUCIANE RODRIGUES DE LIMA E SILVA | Professor ¢/ Gratificacio de Capacitagiio Nivel I1 20
MARCIA DE MELO SOUZA Professor ¢/ Gratificagio de Capacitagio Nivel 140 h

Art. 2°. Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM. 21 de junho de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 258/2010

DATA: 21 de junho de 2010

SUMULA: Concede a servidora efetiva DENISE MICHELLE
BELINCANTA, ocupante do cargo de Prof. Lic. em Letras C/P6s 20 h,
Referéncia CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo
de dois (02) anos.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais, e atendendo
principalmente o que dispde o art. 137, da Lei 254, de 29 de marco de
1993.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora efetiva DENISE MICHELLE
BELINCANTA, ocupante do cargo de Prof. Lic. em Letras C/P6s 20 h,
Referéncia CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo
de dois (02) anos, nos termos do art. 113, inciso VIII, da Lei 254, de 29 de
margo de 1993, a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 2°. Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de junho de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 259/2010

DATA: 21 dejunho de 2010

SUMULA: Nomeia 1o quadro comissionado, os servidores
que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Ant. 1°. Noment, no quadro comissionado, os servidores que
menciona:

NOME CARGO CC [ADMISSA0
VANDA NOVAIS RIBEIRO Assistente de Div. Suporte Técnico 04 | 01.06.2010
SALTARELI

LORENA MARIA SEGER Coordenador de Div. De Assuntose | 07 | 01.00.2010
MALDANER Projetos Comunitérios

A

.2 Feitn s anotagdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de junho de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 260/2010
DATA: 21 de junho de 2010

SUMULA: Exonera, a pedido, do quadro comissionado, o

servidora que mencions,

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSS0., no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

An. 1° Exonerar, a pedido. do quadro comissionado, a

servidorn que menciona:

. NOME . CARGO cC
| MARGARETE DE FATIMA PALUDO Swpervisor de Departamento de
EGE UDA Traballio ¢ Renda

[EXONERACAO |
084 ‘ 16.06.2010

An. 2. Esta Pormarin entra em vigor ma
publicacdo, revogadas as disposicdes em contririo.

data de sua

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
EM. 21 de junho de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 261/2010
DATA: 21 de junho de 2010

SUMULA: Exonera, a pedido, do quadro comissionado, o

servidor que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Aut. 1° Exonerar, a pedido, do quadro comissionado, o

servidor que menciona:

NOME CARGO CC EXONERAC;\O
FERNANDO FERONATTO Procurador Juridico - 20 horas/ | 12 21.06.2010
PREVI-SINOP

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicaciio, revogadas as disposicdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 21 de junho de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

PORTARIA N° 262/2010
DATA: 21 dejunho de 2010
SUMULA: Destitui a servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO. no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Destituir, a servidora que menciona, a partir de 01 de

junho de 2010:

NOME CARGO CcC
INES DE FATIMA MARTINS G. Chefe do Setor de Impostos e Taxas 02
BRAZ LUMBRERAS

Art. 2°. Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de junho de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N* 26372010

DATA: 21 dejuhode 2010

SUMULA: Nomeia no quadro comissionado, 1 servidora
que mencionn.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicges legais,

RESOLVE:

Aut. 1°. Nomear, no quadto contissionado, a servidora que

menciona:

NOME CARGO (C |ADMISSA0
INES DE FATIMA Assistente de Divistio do CAPS

MARTINS G. BRAZ

LUMBRERAS 04 101.06.2010

Aut. 2°. Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de junho de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 264/2010

Prefeitura Municipal de Sorriso
DATA: 21 dejunhode 2010

SUMULA: Nomeia 10 quadro comissionado, a servidora EDITAL DE CONVOCAGAO PARAATRIBUIGAO DEAULAS E
que menciona. CLASSES N°. 040/2010

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP., TES'IN'E SELETIVO SIMPLIFICADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESTADO DE MATO GROSSO. no uso de suas atribuigdes legais, EDUCACAO

O MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ sob o n°. 03.239.076/0001-62, estabelecido com sua
sede administrativa, na Avenida Porto Alegre, n°. 2525 - Centro, por

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, no quadro comissionado, a servidora que . ~ L . o
st 4 1 ) 1 deliberagé@o da Comisséo do certame, torna publico a CONVOCACAO do
a:

Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagéo,

NOME CARGO CC_|ADMISSAO que visa a contratacdo temporaria de profissionais na area da Educac&o,
CLAUDINEIA FERREIRA ALVES | Coord. de Div. Administrativa 06A | 18.06.2010 ~ . . -

em razdo de excepcional interesse publico, dos cargos e vagas

constantes no edital n. 007/2009, de 03 de Dezembro de 2009, publicado

Art. 2°. Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se. no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso de 04 de dezembro de 2009,

convidando os profissionais a se apresentarem no DEPARTAMENTO DE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP. RECURSOS HUMANOS da Secretaria Municipal de Administracao,

ESTADO DE MATO GROSSO. localizado na Avenida Porto Alegre, n°. 2525, Centro, Sorriso - MT, para

EM, 21 de junho de 2010. . - . . .
! firmar contrato temporario no referido cargo. Os referidos candidatos

deverdo comparecer no dia 24 de junho de 2010, das 7:00 as 11:00

horas.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal | - Instrucdes Gerais

1- A chamada para escolha de aulas ou classes obedecera
PORTARIA N°., 26572010 rigorosamente a ordem de classificacéo, sendo que, se o candidato nao
DATA: 21 de junho de 2010 estiver no dia, hora e local abaixo mencionados ou, estando presente
SUMULA: Nomeia no quadro comissionado, a servidora néo aceitar as aulas ou classes serd chamado imediatamente o proximo

que menciona, candidato.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP. 2- O candidato convocado devera comparecer munido da Carteira

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuiges legais, de Identidade.
3- O candidato que for pedir acimulo devera estar de posse do
RESOLVE: horario do primeiro emprego, caso contrario nfo tera as aulas ou classes
atribuidas.

At 1° Nomear, no quadro comissionado, a servidora que . ~ Lo
el o G g 4- O Candidato que ndo comparecer no ato de atribuicao das aulas

menciona: » B
ou classes, ou que comparecendo néo aceita-las, sob qualquer alegagéo,

NOME CARGO CC |ADMISSAO seré desclassificado do processo seletivo.
MARIA DE LOURDES S0UZA Sup. do Depto. de Trabalho e 08A | 17.06.2010
LANGE CORREIA Renda 4.1 — Para as atribuicdes durante o ano letivo os candidatos serédo

convocados através de Edital publicado com pelo menos 12 (doze) horas
de antecedéncia, afixados no mural da Prefeitura e na Secretaria Municipal

1 70 Taitn na 2 i : B
Art. 2°. Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se. de Educacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP. 5 — Os candidatos serdo contratados por tempo determinado nos
ESTADO DE MATO GROSSO. termos da lei Complementar n°. 044/2006 e de acordo com as
EM, 21 de junho de 2010. necessidades da Administragdo Municipal.

6 — E dever exclusivo de o candidato manter-se informado sobre os
eventos e prazos do presente Processo Seletivo, conforme disposto no
Edital 007/2009.

7 — No caso deste Edital vir a sofrer alteracdes, ou acréscimos,
JUAREZ COSTA

; 3 enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
Prefeito Municipal
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respeito, tal circunstancia sera mencionada em Adendo ao presente Edital, Prefeitura Munici pa| de Uniao do Sul

publicado conforme disposto no Edital 007/2009.

) . - . . Extrato de Termo Aditivo
8 — Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria

Municipal de Administracéo, Secretaria Municipal de Educagéo, e, quando L. . . ) ,
n . o ) Espécie: | Termo Aditivo ao Contrato Administrativo, em Carater

necessario, em conjunto com a Comisséo de Processo Seletivo. L. . ~ . "

Temporario e Emergencial para Prestacdo de Servicos Médicos sem

Vinculo Empregaticio, sob n° 009/2010.

Vinculo Legal: Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93 e alteragdes

posteriores.

Contratante: Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul - CNPJ n°01.614.538/

0001-59.

Il - CRONOGRAMA PARA COMPARECIMENTO

Professor Carga Horaria Data Horério de Inicio
Ciéncias 40 h 24/06/2010 7h
16 SILVANADE LIMAROSSATTI

Contratada: SOSIGS - Sistemas de Organizagdo Social Integrado e
Gerenciamento de Servigos LTDA.
CNPJ: 76.318.963/0001-08.

Sorriso - MT, 23 de junho de 2010.

Certifico que este edital foi registrado nesta secretaria e publicado
por afixagdo no mural da Prefeitura Municipal na data de 18 / 06/ 2010.
Da Alteracdo do Objeto: Por for¢ca do presente Termo Aditivo, fica
RONDINELLI ROBERTO DA COSTAURIAS
Secretario Municipal Administracao
Decreto n°. 067/2009

modificada a redacéo da Clausula Primeira do Contrato Administrativo,
em Carater Emergencial, para Prestacdo de Servigos Médicos sem Vinculo
Empregaticio, de n°® 009/2010, assinado entre as partes supra-
identificadas na data de 10 de fevereiro de 2010, passando a ter a

CLOMIR BEDIM seguinte redacao:

Prefeito Municipal

“CLAUSULA PRIMEIRA— OBJETO DO CONTRATO:
RONDINELLIROBERTO DA COSTA URIAS

Secretario de Administragéo O objeto do presente Contrato versa sobre a contratagdo, em carater
temporario e emergencial, de empresa para Prestagdo de Servigos
Médicos sem vinculo empregaticio, através de profissional (médico), na
forma abaixo:

EDITAL DE RESULTADO
PROCESSO N°. 51/2010 - PREGAO PRESENCIAL N°. 38/2010. | —disponibilizar 01 (um) Médico Clinico Geral ou Pediatra ou Ginecologista,
com perfil para atendimento de Programa Saude da Familia (PSF), com
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, estado carga horaria de 08 (oito) horas diarias, num total de 40 (quarenta)
de Mato Grosso, nomeada pela portaria n°. 01/2010, torna publico o horas semanais, conforme programagédo da Secretaria Municipal de
processo de licitagéo, regido pelas Leis n° 8.666/93 e 10.520/02, e suas Saude e Saneamento e realizac@o de plantdes médicos de sobreaviso
alteracdes posteriores, sendo Processo 51/2010 na Modalidade Pregéo em dias alternados, compreendendo:
Presencial 38/2010, tendo como objeto: Aquisi¢ao parcelada de Produtos a) consultas médicas, junto ao Centro de Saude;
de Higienizagdo para atender as necessidades das secretarias de b) atendimentos de emergéncias (cirurgias de pequeno porte);

Educacgdo, Saude e Assisténcia Social, Administracdo e Obras, tendo
como vencedora do certame a empresa TRIZOTTO & CIALTDA - ME.

c) procedimentos de cauterizagao;

d) atendimento ambulatorial;

) e) campanhas preventivas (palestras) de promoc¢édo da salde;

Terra Nova do Norte - MT, 22 de junho 2010. - ; . P
f) auxilio nos trabalhos de campo realizados pela Secretaria de Saude.

Elizangela de O. A. dos Santos

Pregoeira Da Alteragdo do Preco: O preco bruto para os servicos médicos objeto

deste contrato passa a ser de R$ 18.500,00 (dezoito mil e quinhentos
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 03.2010 reais) por més, incidindo tributacéo de Imposto de Renda (IR) e de Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN).

PROCESSO DE DISPENCA N°: 003/2010

OBJETO: Terceirizagdo de servicos de transporte escolar, com
destino a Escola Municipal Sdo Sebastido do Morro, durante o ano letivo
de 2010.

CONTRATADO: Vilazio Piskor

VALOR: R$ 19.920,00

DATA: 22 de maio de 2010.

BASE LEGAL: Art. 24, inciso V, da Lei n°® 8.666/93.

Ratificagdo: Ficam ratificadas e mantidas em plena vigéncia as demais
clausulas do Contrato Administrativo, em Carater Temporario e
Emergencial, para Prestagdo de Servicos Médicos sem Vinculo
Empregaticio, de n°® 009/2010, assinado em 10 de fevereiro de 2010, que
n&o conflitarem com o presente Termo Aditivo.

Data de assinatura do | Termo Aditivo: 22/06/2010.

Raquel Arbo Spinelli
Presidente da CPL Signatarios: lldo Ribeiro de Medeiros - Prefeito de Unido do Sul e Dr.

Edivaldo Anténio de Mello Machado — pela Contratada.
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Prefeitura Municipal de Vila Rica
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA
Balancete Financeiro - Por Categoria Econdmica Meés/Ano : Maio/2010
Receita | Despesa
Titulos “alor | Titulos “alar
Receita Orcamentaria 1.919.558,50 Despesa Orcamentaria 1.938.571,03
RECEITA TRIBUTARiA _ 256.080,02 Despesas exceto Intra-orcamentarias 1.872.508,55
RECEITAS DE CONTRIBLUIGOES 2r0n%ae PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.020.862,32
EEEE:Ii zggﬁ:g’fg&i;m 1= ?‘2‘;;; OUTRAS DESPESAS CORRENTES 732 057,71
. ? =
RECEIA B2 SeruicOs wrers  EsTmeNTos o -
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1742 187,04 = b i
COUTRAS RECEITAS CORRENTES 81.437,18 Despesas Intra-orcamentarias 66.062 48
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -225.625,03 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 656.062,48
Receita Extra - Orcamentarna 2.176.575,90 Despesa Extra - Orcamentaria 2.549. 136,69
CREDITOS EM CIRCULACAO 13 846 42 CREDITOS EM CIRCULACAC 16 608,44
CREDITOS A RECEBER 13.946 42 CREDITOS A RECEBER 16. 608 44
CREDITOS DIWVERSOS A RECEBER 123.946 .42 CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 16.608,44
OBRIGACOES EM CIRCULACAO 2.157.281,94 OBRIGACOES EM CIRCULACAO i 2.446.049,73
OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO - 1038 571.02 OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUG 1.938.566,03
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.938.571,03 I SEESA IO an EAeit .age sa0.00
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 218 710,91 OB;“EGS‘?%OSEASF?AEGEA’;ESSC')%EE;A%TC?S&'?SESU 501'323'33
e es RESToS A PAGAR NAG PROCESSADOS
: < = = - COMNSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERI 243 78T 86
AGRESGIMB S EATRIMONLALS ST, INTERFERENCIAS PASSIVAS 86.478,52
DESINCORPORACAOC DE PASSIVOS 5.347.54 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDID 86.478,52
DESINCORPORACAO DE OBRIGACOES 5 347 54 REPASSES PASSIVOS 86.478.52
Saldos anteriores 4.076 809,32 Setldasiaiias Siens.236,00
APLICACOES NO MERCADO ABERTO 323 524 .42 APEIECOESING: ME RO SEERTE 325.203,85
BANCO G/ MOVIMENTO 1.699.632 21 SARGE. Cf MOVIMENEG Laag a1
BANGOS Cf VINCULADAS 2. 053.616.51 BANCOS C/ VINCULADAS 1.917.552,56
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00 IVES FIMEN Vs TR RS .00
POUPANGCA 0.00 POUPANCA 0,00
TESOURARIA GERAL 35,18 TESOURARIA GERAL a5 18
Total 8.172.943,72 Total 8.172.943,72
VILA RICA, 23/06/2010
NAFTALY CALISTO DA SILVA JOSAFAT MORAES MACIEL
PREFEITO MUNICIPAL COMNTADOR - CRC/MT 010412/0-0
I 1
ESTADO DE MATO GROSSO Betha Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA MEs e Mato:2 01
Balango Orcamentario - Administracéoc Direta
RECEITA DESPESA
Titulos Previsdo/Fixagdo RS Execucdo R$ Diferencas RS Titulos Previsdo/Fixacdo R$ | Execucdo RS Diferencas R$
RECEITAS CORRENTES 27.011.132,00 9.994.350.43 -17.016.781,57 CREDITOS OR(}AI‘.-‘!ENTAR\OS E SUPLEMENTA 30.082.663,00 11.039.739,96 -19.042.923,04
RECEITA TRIBUTARIA 2.818.800,00 1.135.606,80 -1683.193,20 CREDITOS ESPECIAIS 672.203,00 63.16345 -609.039,55
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 200.000,00 109.905.21 -90.090.79  CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0.00 0,00 0.00
RECEITA PATRIMONIAL 50.000,00 82.018.40 3201840 |NTERFEREMCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0.00 432.392.60 432.392,60
RECEITA AGROPECUARIA 0.00 1.376,54 137654 DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 432.392,60 432.392,60
RECEITA DE SERVICOS 200.000,00 100.931,72 -99.068.28
TRANSFERENCIAS CORRENTES 23.072.988,00 8267 359 91 -14.805.628,09
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 669.344,00 297.147.85 -372.196,15
RECEITAS DE CAPITAL 401.000,00 322.937.57 -78.062,43
ALIENAGAO DE BENS 1.000,00 0,00 -1.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 400.000,00 322.937.57 -77.062.43
DEDUCC"}ES DA RECEITA -2.876.098,00 -1.044 669,38 1.831.428,62
DEDUC@ES DE TRANSFERENCIA -2.876.098,00 -1.044.669,38 1.831.428.62
INTERFERENCIAS FINANGEIRAS ATIVAS 0.00 0.00 0,00
Soma 24.536.034.00 9.272618,62 -15.263.415,36| Soma 30.754.866,00 11.535.296,01 -19.219.569,99
Deficits 6.218.832,00 2.262.677 39 -3.956.154,61| Superavits 0,00 0.00 0.00
TOTAL 30.754 866,00 11.535 296 01 -19.219.569,99| TOTAL 30.754.866,00 11,635 296 01 -19.219 569,99
VILA RICA, 23/06/2010
MNAFTALY CALISTO DA SILVA JOSAFAT MORAES MACIEL
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR - CRC/MT 010419/0-0
| 1
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1° TERMO DE ADITAMENTO ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N° 00972010

VALIDADE: 09 de Outubro de 2010

PREGAO PRESENCIAL N° 01512010
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2010008657

RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
CONTRATADA: COMERCIAL LUAR LTDA

Predmbulo...
Clausula Pameira

Ficam READEQUADOS os pregos constantes na ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 009/2010, que tem por objeto:
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir da publicacio
em Imprensa Oficial.

ITEM ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

VALOR ATUAL VALOR

READEQUADO
41 Feijdo Carioguinha T-1, construido de RS 1,90 R$3560 4583
qgréos inteiros, novos e sadios, pacote (um real (résreaise
com 1 kg —Marca Tio Juca noventa e cinco sessenta
centavos) centavos)

% AUMENTO

Clausula Segunda

Ratificam-se todas as demais clausulas constantes da ATA DE REGISTRO DE PRECOS ora aditada. E, para constar, lavrou-
se 0 presente TERMO DE ADITAMENTO, que lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e duas testemunhas em 03
(irés) vias de igual teor e forma

Varzea Grande - MT, 11 de Junho de 2010

CONTRATANTE )
MARCOS JOSEDASILVA
SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ

CONTRATADA:
COMERCIAL LUAR LTDA

EXTRATO DO 3° TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO
AO CONTRATO N°.063/2007

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma
ACPIASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO & INFORMATICA
LTDA. Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n® 8.883/
94, Carta Convite n°. 07/2007. Objeto: Alterara no Contrato Original, o
“caput” da sua Clausula Quinta - Do Prazo e da Prorrogacéo e a Clausula
Otava com relagdo a Dotagdo Orcamentaria. Dotagdo Orgamentaria: - 04
- S. M. De Administragéo. Classificagdo Funcional Programatica: -
01.04.122.2-2007. Elemento de Despesa: - 3.3.90.39.00.999 — O.S.T. -
Pessoa Juridica. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data de Assinatura:
02.07.2010. Signatéarios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal / Marcos
José da Silva — S. M. De Administracé@o / Osvaldo Pereira Leite — Diretor
Financeiro da ACPI Ltda e Geraldo Carlos de Oliveira — Procurador Geral
do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO 3° TERMO DE PRORROGAGAO DE PRAZO
AO CONTRATO N°.082-A/2007

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma ACPI
ASSESSORIA CONSULTORIA PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA.
Fundamentagao Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94, Carta
Convite n°. 020/2007. Objeto: Alterar no Contrato Original, o “caput” da sua
Clausula Sexta— Do Prazo e da Prorrogagéo e a Clausula Nona com relagéo
a Dotacdo Orgamentéaria. Dotag@o Orcamentaria: - 04 - S. M. De Fazenda
Classificagdo Funcional Programatica: - 01.04.122.2-2012. Elemento de
Despesa: - 3.3.90.39.00.999 — O.S.T. - Pessoa Juridica. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Data de Assinatura: 17.05.2010. Signatérios: Murilo Domingos —
Prefeito Municipal / Rachid Hebert Pereira Mamed — S. M. De Fazenda /
Osvaldo Pereira Leite — Diretor Financeiro da ACPI Ltda e Geraldo Carlos de
Oliveira — Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO 3° TERMO DE PRORROGAGAQO DE PRAZO
AO CONTRATO N°.123/2007

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma
CONSTRUTORAVC LTDA. Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93 alterada
pela Lei n°® 8.883/94, Carta Convite n°. 034/2007. Objeto: Alterar no Contrato
Original, o “caput” da sua Clausula Sexta — com relagdo aos Prazos e
suas Prorrogacfes e a Clausula Quinta com relagdo a Dotagédo
Orgcamentaria. Dotagdo Orcamentaria: - 05 - S. M. V. De Planejamento.

Classificacdo Funcional Programética: - 03.26.453.9-1018. Elemento de
Despesa: - 3.3.90.39.00.999 — O.S.T. - Pessoa Juridica. Vigéncia: 10
(dez) meses, 07.06.2010 a 07.03.2011. Data de Assinatura: 07.06.2010.
Signatarios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal / Sebasti&o dos Reis
Gongalves — S. M. De Infraestrutura / Fernando da Silva Sé —
Superintendente do STU/VG / Vicente Calabria - Contratada e Geraldo
Carlos de Oliveira — Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

. AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 051/2010 - REGISTRO DE PREGOS

O Municipio de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, através
de seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de julgamento
0 MENOR PRECO TOTAL, cujo objeto é: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURAS E EVENTUAISAQUISI(}OES DE MASSAASFALTICATIPO CBUQ
(CONCRETO BETUMINOSO USINADO AQUENTE), PARAATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, com
realizacao prevista para o dia 05 de Julho de 2010, as 09h00min (horério
de Mato Grosso). O Edital completo esté a disposi¢éo dos interessados,
na Prefeitura Municipal de Varzea Grande - Comissdo Permanente de
Licitagdo, nos dias Uteis das 14h00min as 17h30min, sito a Avenida
Castelo Branco, 2500 — Varzea Grande/MT, mediante recolhimento da
taxa de R$ 40,00 - ndo restituivel e gratuitamente, no site:
www.varzeagrande.mt.gov.br. Varzea Grande-MT, 23 de Julho de
2010.Luciano Raci de Lima - Pregoeiro - Marcos José da Silva - Sec.
Municipal de Administracéo

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N°. 039/2010

Referente a aquisicdo de maquina de pintar meio fio, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura. A Prefeitura
Municipal de Véarzea Grande, através do seu Pregoeiro, torna publico
aos interessados que, o Pregédo Presencial supracitado, homologado
em 14/06/2010, sagrou-se vencedora a empresa: CIMASP - COMERCIO
INDUSTRIA DE EQUIP. SERV LTDA pelo valor total do lote 01 de R$
79.800,00 . Varzea Grande — MT, 22 de Junho de 2010. Luciano Raci
de Lima — Pregoeiro - Marcos José da Silva - Sec. Municipal de
Administracao

~ ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
(§ DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonca, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br
GERENCIA DE COMUNICACAO DA AMM

Orientacdo para publicacdo
De acordo com as instru¢des normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Geréncia de Comunicacao até as 12
horas do dia anterior a publicacao, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para o e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Jornal Oficial dos Municipios

Geréncia de Comunicagao: Malu Sousa
Editoracéo Eletronica:Balthazar Borges Barbosa
Atendimento:Noides Cenio da Silva (65) 2123-1270
Impressao: Asuir Nunes da Silva

E-mail: jornaloficial@amm.org.br

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




