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Prefeitura Municipal de Alta Floresta

EMENDA À LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO N. 023/2007

Modifica o Art. 194 da Lei Orgânica do Município, e dá outras

providências.

A Mesa da Câmara Municipal de Alta Floresta, Estado de Mato Grosso,

nos termos do “caput” do artigo 29, da Constituição Federal, promulga a

seguinte emenda a Lei Orgânica do Município.

Art. 1º Modifica a redação do art. 194 da Lei Orgânica do Município

de Alta Floresta, passando a vigorar com a seguinte redação:

Art. 194 – O regime jurídico dos servidores da administração pública

direta, das autarquias e das fundações públicas é o estatutário, podendo

o município criar Empregos Públicos, através do regime Celetista, mediante

processo seletivo que obedeça aos princípios constitucionais, para

atendimento aos Programas de Combate às Endemias e Agentes

Comunitários de Saúde.

Art. 2º Esta Emenda à Lei Orgânica entrará em vigor na data de

sua publicação.

ALTA FLORESTA - MT., 28 DE AGOSTO DE 2007.

PAULO FLORÊNCIO DA SILVA REINALDO DE SOUZA

Presidente Vice-Presidente

EDSON APOLINÁRIO DOGLAS LUIZ ARISI

1º Secretário 2º Secretário

EMENDA À LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO N. 024/2008

“DÁ NOVA REDAÇÃO AO PARÁGRAFO 3º, DO ARTIGO 21, DA LEI
ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE ALTA FLORESTA/MT”.

A Mesa da Câmara Municipal de Alta Floresta, Estado de Mato Grosso,
nos termos do “caput” do artigo 29, da Constituição Federal, promulga a
seguinte emenda a Lei Orgânica do Município.

Art. 1º Modifica o parágrafo 3º, do art. 21, da Lei Orgânica do

Município de Alta Floresta/MT, com a seguinte redação:

Art 21. ———————————————————————

§ 3º - Fica estabelecido o número de 10 (dez) vereadores para

compor o Poder Legislativo do Município de Alta Floresta/MT.

Art. 2º Fica o Legislativo autorizado a proceder a reedição da Lei

Orgânica do Município de Alta Floresta/MT de acordo com a presente

alteração, permanecendo inalterados os demais dispositivos legais.

Art. 3º  Esta Emenda entrará em vigor na data de sua publicação,

revogando-se as disposições em contrário.

Alta Floresta - MT., 18 de junho de 2008.

PAULO FLORÊNCIO DA SILVA REINALDO DE SOUZA

Presidente Vice-Presidente

EDSON APOLINÁRIO DOGLAS LUIZ ARISI

1º Secretário 2º Secretário

Prefeitura Municipal de Alto Paraguai

DECISÃO

Considerando o teor do Ofício nº 018/2010, do Conselho de

acompanhamento do FUNDEB que relata possíveis irregularidades na

aplicação dos recursos do FUNDEB por esta Prefeitura no ano de 2009;

Considerando a determinação deste gestor em dar transparência e

lisura à aplicação dos recursos públicos sejam da educação ou outra

área fim ou meio da administração municipal, RESOLVE:

Determinar formação de Comissão de auditoria e levantamento a cerca

das denúncias neste ofício formuladas, com a elaboração de Parecer

Conclusivo.

Para tanto, nomeio os servidores Jurandir Ferrer de Figueiredo,

Vailde Luciana de Oliveira, Dirce Lemos de Araújo, José Irineu de

Lima e Alcione Modesto de Oliveira que terá um prazo de 15(quinze)

dias para conclusão dos trabalhos.

Após, retorne-me conclusos.

Cumpra-se.

Alto Paraguai-MT, 30 de abril de 2010.

Adair José Alves Moreira

Prefeito Municipal
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    ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 001/2010
PREGÃO PRESENCIAL N° 015/2010 – REGISTRO DE PREÇOS
PROCESSO LICITATÓRIO   Nº 023  /2010

O Município de Apiacás, Estado de Mato Grosso, pessoa jurídica
de direito público interno, inscrito no C.N.P.J. sob nº 01.321.850/0001-54,
com sede administrativa sito à Av. Brasil nº 1059 - Centro, Apiacás, MT.,
neste ato representada pelo Sr. SEBASTIÃO SILVA TRINDADE  - Prefeito
Municipal, portador do CPF n º 129.376.225-34, e do RG n º 0769208-0
SSP/MT., residente à rua  das Orquídeas  n° 104, Bairro Primavera, Apiacás
– MT denominado simplesmente CONTRATANTE, RESOLVE registrar os
preços da(s) empresa(s) PAULINO E ZANCO LTDA –ME, CNPJ
nº03.093.358/0001-02,  sito á Av. Ariosto da Riva Neto, 1160-Centro –Alta
Floresta –MT, e a empresa: RECH IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA
LTDA, CNPJ 05.901.771/0001-73, sito á Av. Gov. Julio Campos, nº 4439/A
–Jardim Paula I, Várzea Grande –MT.,  nas quantidades estimadas na
Seção 4 desta Ata de Registro de Preços, de acordo com a classificação
por elas alcançadas por item, atendendo as condições previstas no
Instrumento Convocatório Pregão Presencial nº 015/2010 e as constantes
desta Ata de Registro de Preços, sujeitando-se as partes às normas
constantes da Lei n. 8.666/93 e suas alterações, Lei 10.520/02 e, no que
couber, ao Decreto Municipal nº 0156/2008 e  nº  0564/2010, e em
conformidade com as disposições a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de preços para futura e
eventual aquisição de peças mecânicas com entrega parcelada
para atender as necessidades do município de Apiacás, conforme
especificações e condições constantes no edital do Pregão Presencial
nº. 015/2010.

1.1.1. Este instrumento não obriga a Prefeitura a firmar contratações
nas quantidades licitadas, podendo ocorrer licitações específicas para
aquisição do(s) objetos(s), obedecida a legislação pertinente, sendo
assegurada ao detentor do registro a preferência de fornecimento, em
igualdade de condições.

2. DA VIGÊNCIA
2.1. A presente Ata terá validade de 12 (doze) meses, contados a

partir de sua publicação, podendo ser prorrogada na forma da lei.

3. DA GERÊNCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
3.1. O gerenciamento deste instrumento caberá à Secretaria Municipal

de Planejamento, Administração e Finanças, através do Departamento de
Compras, no seu aspecto operacional, com apoio da Assessoria Jurídica,
nos aspectos legais;

4. DO CONTRATADO
4.1. O preço, a quantidade, o fornecedor e a especificação das

peças mecânicas registrados nesta Ata, encontram-se indicados no ANEXO
I.

5. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
5.1. Executar o fornecimento dentro dos padrões estabelecidos pela

Prefeitura Municipal, de acordo com as especificações do edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuízos decorrentes do
descumprimento das condições estabelecidas.

5.2. Os itens licitados deverão ser entregues na sede do município de
Apiacás-MT, sem qualquer ônus para a Prefeitura Municipal de forma
fracionada  e conforme forem solicitados pelo setor competente.

Prefeitura Municipal de Apiacás 5.3. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura
Municipal, cujas reclamações se obriga a atender prontamente, bem
como dar ciência imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar quando da execução dos atos de sua responsabilidade ;

5.4. Prover todos os meios necessários à garantia da plena
operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de
greve ou paralisação de qualquer natureza;

5.5. A falta de quaisquer dos itens cujo fornecimento incumbe ao
detentor do preço registrado, não poderá ser alegada como motivo de
força maior para o atraso, má execução ou inexecução dos serviços
objeto deste edital e não a eximirá das penalidades a que está sujeita
pelo não cumprimento dos prazos e demais condições aqui estabelecidas;

5.6. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal qualquer
alteração ocorrida no endereço, conta bancária e outras julgáveis
necessárias para recebimento de correspondência;

5.7. Respeitar e fazer cumprir a legislação de segurança e saúde
no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

5.8. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os ônus decorrentes. Tal fiscalização
dar-se-á independentemente da que será exercida por esta Prefeitura;

5.9. Indenizar terceiros e/ou à própria Prefeitura em caso de ausência
ou omissão de fiscalização de sua parte, pelos danos ou prejuízos
causados por sua culpa ou dolo, devendo a contratada adotar todas as
medidas preventivas, com fiel observância às exigências das autoridades
competentes e às disposições legais vigentes;

5.10. A contratada ficará obrigada a aceitar, nas mesmas condições
deste edital, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessárias,
até o limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do objeto adjudicado, devendo supressões acima desse limite ser
resultantes de acordo entre as partes;

5.12. Os acréscimos ou supressões até o limite legal de 25% serão
aplicados automaticamente na ata de Registro de Preço.

5.13. Fornecer os itens, conforme estipulado neste edital e de acordo
com a proposta apresentada;

5.14. O prazo máximo para entrega das peças será de até 8:00
(oito) horas após a solicitação das mesmas.

5.15. O atraso na entrega das peças, caberá penalidades e sanções
previstas no Art. 10 e  Art. 11  da Presente Ata.

6. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE
6.1. Convocar a licitante vencedora para a retirada da Ordem de

Fornecimento dos itens licitados;
6.2. Fornecer à empresa a ser contratada todas as informações e

esclarecimentos que venham a ser solicitados relativamente ao objeto
deste Edital;

6.3. Efetuar o pagamento à empresa nas condições estabelecidas
neste Edital;

6.4. Notificar por escrito, à empresa contratada, toda e qualquer
irregularidade constatada durante o recebimento do objeto;

6.5. Nenhum pagamento será efetuado à empresa detentora do
registro, enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação. Esse fato
não será gerador de direito a reajustamento de preços ou a atualização
monetária.

6.6. Não haverá, sob hipótese alguma, pagamento antecipado.

7. DO PAGAMENTO
7.1. O pagamento será efetuado após a entrega das peças mecânicas

e, devidamente atestado pela Secretaria responsável.
7.2.. O Contratante não efetuará pagamento de título descontado,

ou por meio de cobrança em banco, bem como, os que forem negociados
com terceiros por intermédio da operação de “factoring”;

7.3. As despesas bancárias decorrentes de transferência de valores
para outras praças serão de responsabilidade do Contratado
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8. DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS
8.1. Os preços registrados manter-se-ão inalterados pelo período de

vigência da presente Ata, admitida a revisão no caso de desequilíbrio da
equação econômico-financeira inicial deste instrumento a partir de
determinação estatal, cabendo-lhe no máximo o repasse do percentual
determinado.

8.2. Os preços registrados que sofrerem revisão não poderão
ultrapassar os preços praticados no mercado, mantendo-se a diferença
percentual apurada entre o valor originalmente constante da proposta e
aquele vigente no mercado à época do registro.

8.3. Caso o preço registrado seja superior à média dos preços de
mercado, a PREFEITURA solicitará ao fornecedor/consignatária, mediante
correspondência, redução do preço registrado, de forma a adequá-lo ao
praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociação com o primeiro colocado a PREFEITURA
poderá rescindir esta ata e convocar, nos termos da legislação vigente, e
pelo preço do 1º (primeiro) colocado, as demais empresas com preços
registrados, cabendo rescisão desta ata de registro de preços e nova
licitação em caso de fracasso na negociação.

8.5. Será considerado compatíveis com os de mercado os preços
registrados que forem iguais ou inferiores à média daqueles apurados
pelo setor demandante, na pesquisa de estimativa de preços.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
9.1. A presente Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada de

pleno direito, nas seguintes situações:
a) quando o fornecedor/consignatária não cumprir as obrigações

constantes no Edital e desta Ata de Registro de Preços;
b) quando o fornecedor/consignatária der causa a rescisão

administrativa da Ata de Registro de Preços, nas hipóteses previstas nos
incisos de I a XII, XVII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hipótese de inexecução total ou parcial do objeto
decorrente deste Registro de Preços;

d) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados
no mercado;

e) por razões de interesse público devidamente demonstradas e
justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o Fornecedor
será informado por correspondência, a qual será juntada ao processo
administrativo da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do
Fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Diário Oficial,
considerando-se cancelado o preço registrado a partir da última
publicação.

9.4. A solicitação do Fornecedor para cancelamento dos preços
registrados poderá não ser aceita pela PREFEITURA, facultando-se a
esta neste caso, a aplicação das penalidades previstas neste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro de Preços, cessarão
todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA não se utilize da prerrogativa de cancelar
esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá suspender a sua execução e/ou
sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra
integralmente a condição contratual infringida.

10. DAS PENALIDADES
10.1. O atraso injustificado no atendimento ao objeto sujeitará a

empresa, a juízo da Administração, à multa moratória de 0,5% (meio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), conforme
determina o artigo 86, da Lei nº 8666/93;

10.1.1. A multa prevista neste item será descontada dos créditos que
a contratada possuir com a Prefeitura Municipal de Apiacás-MT, e poderá
cumular com as demais sanções administrativas, inclusive com a multa
prevista no item 20.2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecução total ou parcial no fornecimento das
peças mecânicas, a Administração poderá aplicar à vencedora, as
seguintes sanções administrativas previstas no artigo 87 da Lei n. 8.666/
93:

a) Advertência por escrito;
b) Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de

até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato;
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento

de contratar com a Prefeitura Municipal de Apiacás-MT, por prazo não
superior a 02 (dois) anos, sendo que em caso de inexecução total, sem
justificativa aceita, será aplicado o limite máximo temporal previsto para a
penalidade de 02 (dois) anos;

d) Declaração de inidoneidade para licitar junto à Administração
Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, ou
até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que
aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do artigo 87 da Lei n.
8.666/93, c/c artigo 7º da Lei n. 10.520/2002;

10.3. Se a Fornecedora não proceder ao recolhimento da multa no
prazo de 05 (cinco) dias úteis contados da intimação por parte da Prefeitura
Municipal de Apiacás-MT, o respectivo valor será descontado dos créditos
que a contratada possuir com esta Prefeitura e, se estes não forem
suficientes, o valor que sobejar será encaminhado para execução pela
Procuradoria Municipal;

10.3.1. Em se tratando de adjudicatária que não comparecer para
retirada da Ordem de Fornecimento dos Itens, o valor da multa não recolhida
será encaminhado para execução pela Procuradoria Municipal;

10.4. Do ato que aplicar a penalidade caberá recurso, no prazo de
05 (cinco) dias úteis, a contar da ciência da intimação, podendo a
Administração reconsiderar sua decisão ou nesse prazo encaminhá-lo
devidamente informado para a apreciação e decisão superior, dentro do
mesmo prazo;

10.5. Serão publicadas no Diário Oficial do Estado de Mato Grosso
as sanções administrativas previstas no item 20.2, c, d, deste edital,
inclusive a reabilitação perante a Administração Pública.

11. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
11.1. As infrações penais tipificadas na Lei 8.666/93 serão objeto de

processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuízo das demais
cominações aplicáveis.

12. DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
12.1 - As despesas decorrentes das contratações oriundas da

presente ata de registro de preços correrão à conta das dotações
orçamentárias citadas abaixo, ou das demais que possam vir a aderir a
presente ata, às quais serão elencadas em momento oportuno:

Órgão 06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SANEAMENTO
Unidade: 001 – Fundo Municipal de Saúde
Função: 10 – SAÚDE
Sub-Função: 301 – ATENÇÃO BÁSICA
Programa: 0031 – GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAUDE- REC.

PROPRIOS
Projeto/Atividade: 2029– ATIV. A CARGO DO FUNDO MUNICIPAL DE

SAÚDE
108 – Natureza da Despesa: 339030000000 – MATERIAL DE

CONSUMO

Órgão 06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SANEAMENTO
Unidade: 002 – Fundo Municipal de Saúde -PROGRAMAS
Função: 10 – SAÚDE
Sub-Função: 301 – ATENÇÃO BÁSICA
Programa: 0016 – GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAUDE-

PROGRAMAS
Projeto/Atividade: 2030 – MANUTENÇÃO   E ATIVIDADE  DOS

PROGRAMAS DE SAUDE
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DECRETO Nº. 575/2010

SÚMULA: DISPÕE SOBRE ALTERAÇÃO  DA COMISSÃO

ORGANIZADORA DO CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 001/2010 DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS – MT.

 SEBASTIÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, Estado

de Mato Grosso, usando das atribuições que lhe são concedidas por

Lei...

D E C R E T A

Artigo 1° - Fica alterada a composição da Comissão

Organizadora do Concurso Público da Prefeitura Municipal de Apiacás

ao Edital de Concurso nº 001/2010, conforme a seguir:

Presidente: Adalberto Falasca ;

Secretário: Marizete Andretta;

Membro representante da Câmara: Aldair José dos Santos e;

Membro representante dos servidores: Josiane Soares de

Oliveira Rockenback.

Artigo 3º -  Este decreto entra em vigor na data de sua afixação ou

publicação.

Artigo 4º -  Revogam-se as disposições em contrário.

Apiacás-MT.,  29  de Abril de 2010.

 SEBASTIÃO SILVA TRINDADE

     Prefeito Municipal

119 – Natureza da Despesa: 339030000000 – MATERIAL DE
CONSUMO

Órgão 08 – SEC. MUN. ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E

CIDADANIA

Unidade: 001 ADMINISTRAÇÃO GERAL SEC. DES. SOCIAL E

TRABALHOS

Função: 08 – ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Função: 122 – ADMINISTRAÇÃO GERAL

Programa: 0019 – ATENDIMENTO SOCIAL

Projeto/Atividade: 2035– MANUTENÇÃO/ATIVIDADE A CARGO DA

SEC. DE ASSIST. SOCIAL

136 – Natureza da Despesa: 339030000000 – MATERIAL DE

CONSUMO

Órgão 09– SEC. MUN. DE AGRICULTURA, PECUARIA, MEIO AMBIENTE

Unidade: 001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL SEC. AGRICULTURA E DES.

ECONOMICO

Função: 20 - AGRICULTURA

Sub-Função: 122 – ADMINISTRAÇÃO GERAL

Programa: 0015 – GESTÃO  ADMINISTRATIVA AGRIC E PECUÁRIA

Projeto/Atividade: 2027– MANUTENÇÃO E ADM. DA SEC.

AGRICULTURA DES. ECON

167– Natureza da Despesa: 339030000000 – MATERIAL DE

CONSUMO

Órgão: 05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

Unidade: 001 – ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS PROPRIOS

Função: 12 – EDUCAÇÃO

Sub-Função: 361 – ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0010 – EDUCAÇÃO DE QUALIDADES PARA TODOS

Projeto/Atividade: 2014 – MANUTENÇÃO E ADMINISTRAÇÃO ENS.

FUNDAMENTAL- REC, PROPRIOS

057 – Natureza da Despesa: 339030000000 – MATERIAL DE

CONSUMO

Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA

Unidade: 001 – ADMINISTRAÇÃO  SEC. INFRA ESTRUTURA

Função: 36 – TRANSPORTES

Sub-Função: 782 – TRANSPORTE RODOVIÁRIO

Programa: 0021– MANUTENÇÃO ESTRADAS, OBRAS E INFRA

ESTRUTURA

Projeto/Atividade: 2037 – MANUTENÇÃO E ATIVIDADE DA

SECRETARIA DE OBRAS

188 – Natureza da Despesa: 339030000000 – MATERIAL DE

CONSUMO

13. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições:

I. todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas

por intermédio de lavratura de termo aditivo à presente ata de Registro de

Preços.

II. Vinculam-se a esta Ata, para fins de análise técnica, jurídica e

decisão superior o Edital de Pregão Presencial nº 015/2010, seus anexos

e as propostas das classificadas.

III. é vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente

registro para qualquer operação financeira, sem prévia e expressa

autorização da Prefeitura Municipal de Apiacás-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisquer dúvidas e

controvérsias oriundas do presente instrumento, é o da Comarca de

Apiacás - MT, por mais privilegiado que outro possa ser.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente contrato, em

02 (duas) vias de igual teor e forma para um só efeito legal, ficando uma

via arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8

666 de 21/06/93.

Apiacás - MT,  29 de Abril  de 2010.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS-MT

SEBASTIÃO SILVA TRINDADE

PREFEITO MUNICIPAL

RECH IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA LTDA

 CNPJ -05.901.771/0001-73
CONTRATADA

PAULINO E ZANCO LTDA –ME
CNPJ -03.093.358/0001-02
CONTRATADA
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Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/2010 – PMBB

A Prefeitura Municipal de Barra do Bugres/MT faz se saber aos

interessados que se fará LICITAÇÃO NA MODALIDADE DE PREGÃO

PRESENCIAL, com a finalidade de selecionar PROPOSTAS PARA 56

(CINQÜENTA E SEIS) COMPUTADORES E 02 (DUAS) IMPRESSORAS,

cujas especificações detalhadas encontram-se em Anexo acompanhando

o Edital da Licitação.

Regem a presente licitação, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto

Municipal nº 004/2007, subsidiariamente, a Lei nº. 8.666/93 e demais

legislações aplicáveis.

A abertura desta licitação ocorrerá no dia 14 (quatorze) de maio
de 2010 às 08:00 (oito) horas, no Departamento de Licitação da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT, quando os interessados
deverão apresentar os envelopes nº 01 - Propostas de Preços e nº 02 -
Documentos de Habilitação à Pregoeira, bem como a Declaração, em
separado dos envelopes acima mencionados, dando ciência de que

preenchem plenamente os requisitos de habilitação estabelecidos no ato

convocatório do certame.

As empresas interessadas, através de seus representantes legais,

poderão credenciar-se, mediante apresentação de documento próprio,

junto a Pregoeira, a partir das 08:00 h do dia especificado no parágrafo

anterior.

Poderão participar da licitação pessoas jurídicas que atuam no ramo

pertinente ao objeto licitado observadas as condições constantes do

edital.
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O Edital completo poderá ser obtido pelos interessados na CPL, em

meio magnético, mediante entrega de um disquete vazio, de segunda a

sexta-feira, no horário de 7:00 às 13:00 horas ou pelo endereço eletrônico

http:/ www.barradobugres.mt.gov.br.  É necessário que, ao fazer

download do Edital, seja informado ao Departamento de Licitação via fax

– (065)3361-2771, a retirada do mesmo, para que possamos comunicar

possíveis alterações que se fizerem necessárias. A CPL não se

responsabilizará pela falta de informações relativas ao procedimento

àqueles interessados que não confirmarem, pelos meios expostos, a

retirada do Edital. Quaisquer dúvidas contatar pelos telefones (065) 3361-

2771 ou 3361-1921.

Barra do Bugres-MT  03 de maio  de 2010.

MARILENE DA SILVA CAMPOS

Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL PREGÃO PRESENCIAL Nº 17/2010 – PMBB

A Prefeitura Municipal de Barra do Bugres/MT faz se saber aos

interessados que se fará LICITAÇÃO NA MODALIDADE DE PREGÃO

PRESENCIAL , com a finalidade de selecionar propostas para

fornecimento AQUISIÇÃO DE VEICULOS PARA AS DIVERSAS

SECRETARIAS DESTE MUNICÍPIO DE BARRA DO BUGRES – MT  cujas

especificações detalhadas encontram-se em Anexo acompanhando o

Edital da Licitação.

Regem a presente licitação, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto

Municipal nº 004/2007, subsidiariamente, a Lei nº. 8.666/93 e demais

legislações aplicáveis.

A abertura desta licitação ocorrerá no dia 18 (dezoito) de Maio de

2010 às 08:00 (oito) horas, no Departamento de Licitação da Prefeitura

Municipal de Barra do Bugres-MT, quando os interessados deverão

apresentar os envelopes nº 01 - Propostas de Preços e nº 02 - Documentos

de Habilitação à Pregoeira, bem como a Declaração, em separado dos

envelopes acima mencionados, dando ciência de que preenchem

plenamente os requisitos de habilitação estabelecidos no ato convocatório

do certame.

As empresas interessadas, através de seus representantes legais,

poderão credenciar-se, mediante apresentação de documento próprio,

junto a Pregoeira, a partir das 08:00 h do dia especificado no parágrafo

anterior.

Poderão participar da licitação pessoas jurídicas que atuam no ramo

pertinente ao objeto licitado observadas as condições constantes do edital.

O Edital completo poderá ser obtido pelos interessados na CPL, em

meio magnético, mediante entrega de um disquete vazio, de segunda a

sexta-feira, no horário de 7:00 às 13:00 horas ou pelo endereço eletrônico

http:/ www.barradobugres.mt.gov.br.  É necessário que, ao fazer

download do Edital, seja informado ao Departamento de Licitação via fax

– (065)3361-2771, a retirada do mesmo, para que possamos comunicar

possíveis alterações que se fizerem necessárias. A CPL não se

responsabilizará pela falta de informações relativas ao procedimento

àqueles interessados que não confirmarem, pelos meios expostos, a

retirada do Edital. Quaisquer dúvidas contatar pelos telefones  (065) 3361-

2771 ou 3361-1921.

Barra do Bugres-MT. 03 de maio de 2010.

MARILENE DA SILVA CAMPOS

Pregoeira Oficial

Edital de convocação 043/10 referente ao Processo

Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Saúde de

Barra do Bugres  nº 018/2010

A Senhora Secretária Municipal de Saúde de Barra do Bugres

- MT, Luciana Lopes Castanha Souto, torna público a convocação

dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado.

1 Convocação

1.1 CARGO: COZINHEIRO

CANDIDATO RG

1. Claudia Martins de Souza 1.250.844-6

2. Antonia Batista de Arruda 0.634.112-8

2- CONTRATAÇÃO

2.1- Os candidatos relacionados na lista de convocação deverão

comparecer até o dia 07 de Maio de 2010 até às 13:00 h no Departamento

Pessoal da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres munidos dos seguintes

documentos:

a) Comprovante de Escolaridade conforme o cargo (certificado e

histórico);

b) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Física (CPF);

c) Título de Eleitor e Comprovante de Votação das Eleições de 2008;

d) Certidão de Reservista, (quando do sexo-masculino);

e) Certidão de Casamento ou Nascimento (conforme o caso);

f ) Comprovante de residência;

g) Cópia da Carteira de trabalho na página da foto e verso e Cartão

do PIS/PASEP;

h) Declaração de não acúmulo de cargo;

i) Certidão de nascimento de filho menores de 21 anos, (se for o

caso);

3- VEDAÇÕES À CONTRATAÇÃO

3.1 Fica vedada a contratação do candidato que:

3.1.1 Acumular cargos, emprego ou função pública.

3.1.2 Omitir informações ou apresentar informações incompletas ou

inverídicas.

3.1.3 Que tenha sofrido sanções disciplinares nos últimos 5 (cinco)

anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado, caso o

mesmo já tenha servido o Executivo Municipal em alguma função.

Barra do Bugres, 03 de Maio de 2010.

LUCIANA LOPES CASTANHA SOUTO

Secretária Municipal de Saúde

RODRIGO SALMAZO MARTINS

Presidente da Comissão

EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº. 026/2009

Parte Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres- MT – CNPJ:

03.507522./0001-72

Parte Contratada: - A. J. F. PEREIRA - ME, CNPJ sob o nº: 02.143.689/

0001-39 - Responsável Jurídico: Reinaldo Lorençoni Filho - Objeto:
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Aumento dos quantitativos- Valor- R$-10.170,75-(dez mil cento e setenta

reais e setenta e cinco centavos) - Data: 07/04/2010.

Barra do Bugres - MT, 27 de abril de 2010.
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Prefeitura Municipal de Cáceres

DECRETO Nº. 222

DE 19 DE ABRIL DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CÁCERES, ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o Artigo 74,

Inciso VIII da Lei Orgânica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral nº.

6504, de 15 de março de 2010 da Secretaria Municipal de Administração.

RESOLVE:

Art. 1º-Determinar a incorporação aos vencimentos da servidora

NILZA HELENA RODRIGUES EGUES, das vantagens referentes ao

exercício das respectivas funções de Chefe da Divisão de Suporte

Técnico da Secretaria Municipal de Educação, de acordo com a Lei

Complementar 25 de 27/11/1997, Artigo 160, a partir de 01 de abril de

2010.

Art. 2º-Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cáceres, 19 de abril de 2010.

 TÚLIO AURÉLIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Cáceres

    Afixado em: 19.04.10

PORTARIA Nº. 106

DE 15 DE ABRIL DE 2010

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL, no uso de suas

atribuições legais que lhe confere o Decreto Nº. 130 de 01 de março de

2010, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral nº.

24888 de 11 de dezembro de 2009 da Secretaria Municipal de

Administração.
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RESOLVE:

Art.1º-Determinar o encaminhamento à Comissão Permanente de

Sindicância Administrativa, designada pelos Decretos Nº. 076 de 25.02.09,

Decreto Nº. 105 de 16.03.09, Decreto Nº. 242 de 07.07.09, Portaria nº.

030 de 08.03.2010 e Portaria nº. 064 de 12.03.2010, do processo acima

mencionado e documentos que o instruem, a fim de apurar os fatos

narrados no mesmo

Art.2º-A Comissão deverá iniciar seus trabalhos imediatamente, a

partir da publicação da presente Portaria e concluí-los no prazo de 30

(trinta) dias.

Parágrafo Único – Antes de dar início aos trabalhos, a Comissão

deve consultar a PGM para orientação quanto ao procedimento legal a ser

adotado.

Art.3º-Caso o prazo acima citado não for suficiente, a Comissão

deverá comunicar por escrito ao Secretário Municipal de Administração,

que autorizará, mediante despacho, a prorrogação por mais 30 (trinta)

dias, a contar do vencimento.

Art.4º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cáceres, 15 de abril de 2010.

ANTÔNIA ELIENE LIBERATO DIAS

Secretária Municipal de Ação Social

  Afixado em: 15.04.10

PORTARIA Nº. 107

DE 16 DE ABRIL DE 2010

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas

atribuições legais que lhe confere o Decreto Nº. 130 de 01 de março de

2010, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral nº.

8037 de 08 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administração.

RESOLVE:

Art.1º-Designar a Servidora GIRLANE ORTIZ DA SILVA-Assistente

Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Educação, para exercer

as funções de Coordenação Pedagógica da Escola Municipal “Jardim

Paraíso”, no período de 05.04.2010 a 03.06.2010.

Art.2º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cáceres, 16 de abril de 2010.

DIMAS SANTANA SOUZA NEVES

Secretário Municipal de Educação

     Afixado em: 16.04.10

PORTARIA Nº. 108

DE 16 DE ABRIL DE 2010

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas

atribuições legais que lhe confere o Decreto Nº. 130 de 01 de março de

2010, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral nº.

7813 de 05 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administração.

RESOLVE:

Art.1º-Afastar a pedido, do cargo de Professora Licenciada em

Pedagogia com Docência, a servidora RENATA CRISTINA DE LACERDA

CINTRA BATISTA NASCIMENTO, lotada na Secretaria Municipal de

Educação, de acordo com o Art. 105, da Lei Complementar nº. 25, de

27.11.97, pelo período de 02 (dois) anos, a partir de 05 de abril de 2010,

sem ônus para esta Administração Pública, para tratar de assuntos

particulares.

Art.2º-Durante o período de afastamento não se contará o tempo de

serviço para nenhum efeito.

Art.3º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cáceres, 16 de abril de 2010.

DIMAS SANTANA SOUZA NEVES

Secretário Municipal de Educação

     Afixado em: 16.04.10

PORTARIA Nº. 110

DE 16 DE ABRIL DE 2010

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas

atribuições legais que lhe confere o Decreto Nº. 130 de 01 de março de

2010, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral nº.

1192 de 12 de janeiro de 2010 da Secretaria Municipal de Administração.

RESOLVE:

Art.1º-Determinar o encaminhamento à Comissão Permanente de

Sindicância Administrativa, designada pelos Decretos Nº. 076 de 25.02.09,

Decreto Nº. 105 de 16.03.09, Decreto Nº. 242 de 07.07.09, Portaria nº.

030 de 08.03.2010 e Portaria nº. 064 de 12.03.2010, do processo acima

mencionado e documentos que o instruem, a fim de apurar os fatos

narrados no mesmo

Art.2º-A Comissão deverá iniciar seus trabalhos imediatamente, a

partir da publicação da presente Portaria e concluí-los no prazo de 30

(trinta) dias.

Parágrafo Único – Antes de dar início aos trabalhos, a Comissão
deve consultar a PGM para orientação quanto ao procedimento legal a
ser adotado.

Art.3º-Caso o prazo acima citado não for suficiente, a Comissão
deverá comunicar por escrito ao Secretário Municipal de Administração,
que autorizará, mediante despacho, a prorrogação por mais 30 (trinta)
dias, a contar do vencimento.

Art.4º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cáceres, 16 de abril de 2010.

DIMAS SANTANA SOUZA NEVES
Secretário Municipal de Educação

Afixado em: 16.04.10
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PORTARIA Nº. 111

DE 16 DE ABRIL DE 2010

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas

atribuições legais que lhe confere o Decreto Nº. 130 de 01 de março de

2010, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral

nº. 1587 de 14 de janeiro de 2010 da Secretaria Municipal de

Administração.

RESOLVE:

Art.1º-Determinar o encaminhamento à Comissão Permanente de

Sindicância Administrativa, designada pelos Decretos Nº. 076 de

25.02.09, Decreto Nº. 105 de 16.03.09, Decreto Nº. 242 de 07.07.09,

Portaria nº. 030 de 08.03.2010 e Portaria nº. 064 de 12.03.2010, do

processo acima mencionado e documentos que o instruem, a fim de

apurar os fatos narrados no mesmo

Art.2º-A Comissão deverá iniciar seus trabalhos imediatamente, a

partir da publicação da presente Portaria e concluí-los no prazo de 30

(trinta) dias.

Parágrafo Único – Antes de dar início aos trabalhos, a Comissão

deve consultar a PGM para orientação quanto ao procedimento legal a

ser adotado.

Art.3º-Caso o prazo acima citado não for suficiente, a Comissão

deverá comunicar por escrito ao Secretário Municipal de Administração,

que autorizará, mediante despacho, a prorrogação por mais 30 (trinta)

dias, a contar do vencimento.

Art.4º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cáceres, 16 de abril de 2010.

DIMAS SANTANA SOUZA NEVES

Secretário Municipal de Educação

  Afixado em: 16.04.10

PORTARIA Nº. 115
DE 19 DE ABRIL DE 2010

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições
legais que lhe confere o Decreto Nº. 130 de 01 de março de 2010,  e

CONSIDERANDO que os prazos concedidos não foram suficientes
para a conclusão dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitação feita pela Comissão Permanente de
Sindicância, através do Protocolo Geral nº. 8371 de 13.04.2010 da
Secretaria Municipal de Administração.

RESOLVE:

Art.1º-Prorrogar 30 (trinta) dias, a partir desta data, o prazo para a
Comissão Permanente de Sindicância Administrativa, concluir os trabalhos
do processo de nº 24323 de 03 de dezembro de 2009.

Art.2º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cáceres, 19 de abril de 2010.

LUIZ LAUDO PAZ LANDIM
Secretário Municipal de Saúde

   Afixado em: 19.04.10

PORTARIA Nº. 116
DE 20 DE ABRIL DE 2010

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições
legais que lhe confere o Decreto Nº. 130 de 01 de março de 2010,  e

CONSIDERANDO que os prazos concedidos não foram suficientes
para a conclusão dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitação feita pela Comissão Permanente de
Sindicância, através do Protocolo Geral nº. 8614 de 15.04.2010 da
Secretaria Municipal de Administração.

RESOLVE:

Art.1º-Prorrogar 30 (trinta) dias, a partir desta data, o prazo para a
Comissão Permanente de Sindicância Administrativa, concluir os trabalhos
do processo de nº 8224 de 22 de abril de 2009.

Art.2º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cáceres, 20 de abril de 2010.

LUIZ LAUDO PAZ LANDIM
Secretário Municipal de Saúde

   Afixado em: 20.04.10
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Prefeitura Municipal de Campos de Júlio

EXTRATO DO 4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 046/2009.

PARTES: Prefeitura Municipal de Campos de Júlio, CNPJ/MT 01.614.516/
0001-99.

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar a Cláusula
Terceira – do prazo do Contrato
Nº 046/2009, construção da feira do produtor com 18 boxes no Município
de Campos de Júlio,
que passa a ter a seguinte redação:
A vigência do contrato passa de 01/03/2010 para 29/04/2010. Assinatura:
12/02/2010.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 016/2010

 CANABRAVA DO NORTE – MT, 28 DE ABRIL DE 2010.

Considerando a determinação judicial contida nos autos do processo

n. 659-68.2008.811.0059 da Vara Única da Comarca de Porto Alegre do

Norte – MT, para a reintegração de servidores; Considerando a

determinação do Prefeito Municipal, Sr. LOURIVAL MARTINS ARAÚJO,

para a tomada de providências para a reintegração dos servidores

conforme a ordem judicial; Ficam CONVOCADAS/NOTIFICADAS as

Senhoras CÉLIA FERREIRA DE SOUZA, DORACI FERREIRA NUNES,

MARIA GOMES DO PRADO, MARIA LISDETE PEREIRA DE SOUZA E

REIJANE DIAS DOS SANTOS para no prazo de cinco dias contados

desta notificação (§2º, art. 14, Lei 252/2005 – Estatuto do Servidores

Públicos do Município de Canabrava do Norte/MT) comparecerem na

Secretaria de Administração da Prefeitura de Canabrava do Norte – MT,

localizada na Praça Frederico Souza Brito, s/n, centro de Canabrava do

Norte – MT, para reintegração prevista no art. 39, Lei da 252/2005,

portando os seguintes documentos: RG, CPF e titulo eleitoral.

Secretaria Municipal de Administração,

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte – MT.

RONILDO OLIVEIRA LUZ

Secretario de Administração

Registre-se e Publique-se.

CÉLIA FERREIRA DE SOUZA

DORACI FERREIRA NUNES___

MARIA GOMES DO PRADO___________

MARIA LISDETE PEREIRA DE SOUZA______________

REIJANE DIAS DOS SANTOS____________________

Prefeitura Municipal de Canarana

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Canarana – MT

CONTRATADO: Conspav Construção Pavimentação Assessoria e

Comercio Ltda Me.

CONTRATO: 28/2010

DATA: 05/04/2010

Vigência: 06/05/2010

OBJETO: Serviços Técnicos Profissionais. O valor global para prestação

do presente contrato é de 147.000,00 (Cento e Quarenta e Sete Mil Reais).

Prefeitura Municipal de Cocalinho

DECRETO N.º 535/2010

“Dispõe sobre a revogação do Decreto n° 109/2003 de 25/04/

2003, que concedeu o Benefício de Aposentadoria por Tempo de

Contribuição ao segurado Sr. Eterno Francisco Nunes.

O Prefeito do Município de Cocalinho, Estado de Mato Grosso,

no uso de suas atribuições legais e;

Considerando o não cumprimento dos requisitos necessários para

a concessão do benefício de aposentadoria por tempo de serviço,

disposto no art. 45 da Lei Municipal n.º 131 de 18 de fevereiro de 1994,

que cria o Instituto de Previdência e Assistência Social dos Servidores

Públicos do Município de Cocalinho, bem como os requisitos dispostos

no art. 40, §1º, inciso III, alínea “a” da Constituição Federal com redação

dada pela Emenda Constitucional n. 20/1998;

Considerando o teor do Parecer de n. 7.431/02, emitido pelo

Ilustríssimo Procurador de Justiça Dr. Mauro Delfino César do Tribunal de

Contas do Estado de Mato Grosso;

Considerando o teor do Parecer Jurídico n.º 006/2010, emitido pela

Empresa Agenda Assessoria Planejamento e Informática Ltda., elaborado

em função do contrato de Prestação de Serviços firmado entre o Município

de Cocalinho.

Considerando o teor das Súmulas n. 346 e 473 do STF, que em se

tratando de ato da adminsitração publica forem acometidos de vícios que

os tornam ilegais, porque deles não se originam direitos, a Administração

Pública pode anular seus próprios atos;

DECRETA:

Art. 1º A revogação do benefício de aposentadoria por Tempo de

contribuição concedido ao Servidor Sr. Eterno Francisco Nunes,

brasileiro, portador da cédula de identidade nº. 737.505 – 2º Via, SSP/

GO e do CPF n. 17.802.321-04, em razão do não cumprimento dos

requisitos necessários para a concessão do benefício, retornando-o ao

exercício da atividade como servidor público efetivo ficando a disposição

da Administração Publica do município de Cocalinho-MT.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 109/

2003.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

COCALINHO - MT, 29 de abril de 2010.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL

PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Colíder

PORTARIA N.º  018/2010

“Dispõe sobre a concessão do benefício de Aposentadoria por Idade

em favor do Sr. ANTONIO VALADARES FILHO”.

O Diretor Executivo do PREVI-LIDER - Fundo Municipal de

Previdência Social dos Servidores do Município de Colider, Estado de

Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art.

40, § 1º, inciso “III”, alínea “b” da Constituição Federal, com redação

determinada pela Emenda Constitucional de n.º 41, de 19 de Dezembro

de 2003, Art. 211 da Lei Municipal nº. 1.543/2003, de 03 de dezembro

de 2003, Art. 12, inciso “III”, alínea “b” da Lei Municipal n.º 1.901/2007

de 11 de junho de 2007, Anexo “XII” da Lei n.º 1.642/2005, de 31 de

janeiro de 2005, Art. 1º do Decreto Municipal n.º 012/2010, de 20 de

janeiro de 2010.

Resolve,
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Art. 1º Conceder o benefício de Aposentadoria Por Idade em

favor do Sr. Antonio Valadares Filho  portador do RG nº. 437 183 SSP/

MT, CPF. nº.328.803.751-34  e da Cédula Eleitoral de nº.71641718/30,

Zona. “023”, Seção” 0021", servidor Efetivo no cargo de Auxiliar de

Serviços Gerais, Referência “01”, Grau “A”, lotado na Secretaria Municipal

de Infra-Estrutura, Obras e Urbanismo ,com a Matricula n.º 224, tendo

trabalhado 5.547 dias, ou seja, 15 (quinze) anos, 02 (dois) meses e 12

(doze) dias,  com proventos Proporcionais, conforme o processo do

PREVI-LIDER n.º 0002/2010, até posterior deliberação.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Registre, publique e cumpra-se.

Colider /MT, 01 de abril de 2010.

VICENTE BORTOLON

Diretor Executivo

HOMOLOGO:

CELSO PAULO BANAZESKI

Prefeito Municipal

PORTARIA N.º  019/2010

“Dispõe sobre a concessão do benefício de Aposentadoria por Idade
em favor do Sr. JURANDY MAZER”.

O Diretor Executivo do PREVI-LIDER - Fundo Municipal de Previdência
Social dos Servidores do Município de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 40, § 1º, inciso “III”,
alínea “b” da Constituição Federal, com redação determinada pela Emenda
Constitucional de n.º 41, de 19 de Dezembro de 2003, Art. 78º, inciso “III”
da Lei Municipal nº. 857/99, de 16 de março de 1999, Art. 12, inciso “III”,
alínea “b” da Lei Municipal n.º 1.901/2007 de 11 de junho de 2007, Anexo
“V” da Lei Municipal n.º 2.118/2008, de 31 de dezembro de 2008, Art. 1º da
Lei Municipal n.º 2.265/2009, de 15 de dezembro  de 2009.

Resolve,

Art. 1º Conceder o benefício de Aposentadoria Por Idade em
favor do Sr. Jurandy Mazer portador do RG nº. 1.247.208 SSP/PR, CPF.
nº.517.937.849-49  e da Cédula Eleitoral de nº. 122955518/21, Zona.
“023”, Seção “0030”, servidor Efetivo no cargo de Apoio Administrativo
Educacional, Classe “A”, Nível “4”, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, Esporte e Lazer com a Matricula n.º 272 , tendo trabalhado
3.700 dias, ou seja, 10 (dez) anos, 01 (um) mês e 20 (vinte) dias,  com
proventos Proporcionais, conforme o processo do PREVI-LIDER n.º
0006/2010, até posterior deliberação.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Registre, publique e cumpra-se.

Colider /MT, 01 de abril de 2010.

VICENTE BORTOLON
Diretor Executivo

HOMOLOGO:

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE Nº 836/2010

Aos 15 (Décimo quinto) dia do mês de Março de

2010 (dois mil e dez) na Prefeitura Municipal de Colíder – Mt., sito

à Travessa dos Parecís , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal ,

na presença do Secretário Municipal de Educação, Esportes e

Lazer, a Srª. Tereza Piloneto Magolim e do Prefeito Municipal em

exercício, Sr. Edson Salgueiro, a Srª. Regina Merissi Vieira Monte Mor,

toma posse no cargo de Apoio Administrativo Educacional, sob o

Regime Estatutário de Trabalho, conforme Lei Municipal nº 1543/

2003, aprovado pela Câmara Municipal e sancionada pelo Prefeito

Municipal, comprometendo-as a desempenhar os seus deveres

funcionais.

A investidura no cargo/função, fica consignado no

presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,

lavrei este Termo de Posse, que deverá ser assinado pelo compromissado

e pelas autoridades competentes.

Colíder – Mt., 15 de Março de 2010.

compromissado

Secretária Municipal de Educação,         Prefeito Municipal em exercício

Esportes e Lazer

TERMO DE POSSE Nº. 836/2010

Termo de posse que assina a Srª. Regina Merissi Vieira Monte

Mor, que declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se

compromete a bem desempenhar todas as funções inerentes

ao cargo de Apoio Administrativo Educacional, da Secretaria Municipal

de Educação, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

(X) I documento de escolaridade referente ao cargo que se

candidatou;

(X) II Título de Eleitor e Comprovante de quitação eleitoral;

(   ) III comprovante de quitação militar, se do sexo masculino;

(X) IV carteira de identidade (R.G.);

(X) V cartão do CPF;

(X) VI certidão de nascimento ou casamento; (se casado (a)

cópia do CPF do (a) cônjuge).

(X) VII 02 fotos 3x4 atualizada;

(X) VIII carteira de trabalho;

(X) IX cartão PIS/PASEP ou declaração que não é inscrito;

(X) X certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

(X) XI certidão negativa de antecedentes criminais dos últimos

05 (cinco) anos;

(X) XII comprovante de exame de sanidade física e mental;

(X) XIII declaração de disponibil idade do tempo para o

cumprimento da carga horária;

(X) XIV comprovante de residência;

(X) XV carteira de habilitação Cat. “C” (cargo de Motorista);

(   ) XVI comprovante se estrangeiro na forma da Lei

(Naturalizado);

(   ) XVII registro e certidão negativa expedida pelo órgão de classe

conforme o caso

(X) XVIII declaração de bens que constituam seu patrimônio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o

presente Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai

assinado pelo



ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONÇA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 /  FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABÁ - MT

Portal: www.amm.org.br                                        e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Página 29     JORNAL OFICIAL DOS MUNICÍPIOS  Segunda - Feira, 03 de Maio de 2010

compromissado

Secretária Municipal de Educação,        Prefeito Municipal em exercício

Esportes e Lazer

TERMO DE POSSE Nº 824/2010

Aos 03 (Terceiro) dia do mês de Março de 2010 (dois mil e

dez) na Prefeitura Municipal de Colíder – Mt., sito à Travessa

dos Parecís , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal , na presença

do Secretário Municipal de Saúde e Saneamento Básico, o Srº.

Paulo Sérgio Lopes de Souza e do Prefeito Municipal, Sr. Celso

Paulo Banazeski, a Srª. Renania Sanches da Silva, toma posse no

cargo de Instrutor de Cursos Livres, sob o Regime Estatutário de

Trabalho, conforme Lei Municipal nº 1543/2003, aprovado pela

Câmara Municipal e sancionado pelo Prefeito Municipal,

comprometendo-as a desempenhar os seus deveres

funcionais.

A investidura no cargo/função, fica consignado no

presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,

lavrei este Termo de Posse, que deverá ser assinado pelo compromissado

e pelas autoridades competentes.

Colíder – Mt., 03 de Março de 2010.

compromissado

Secretário Municipal de Saúde                                           Prefeito Municipal

e Saneamento Básico

TERMO DE POSSE Nº. 824/2010

Termo de posse que assina a Srª. Renania Sanches da Silva,

que declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se

compromete a bem desempenhar todas as funções inerentes

ao cargo de Instrutor de Cursos Livres, da Secretaria Municipal de

Saúde e Saneamento Básico.

Apresentou os seguintes documentos:

(X) I documento de escolaridade referente ao cargo que se

candidatou;

(X) II Título de Eleitor e Comprovante de quitação eleitoral;

(   ) III comprovante de quitação militar, se do sexo masculino;

(X) IV carteira de identidade (R.G.);

(X) V cartão do CPF;

(X) VI certidão de nascimento ou casamento; (se casado (a) cópia do

CPF do (a) cônjuge).

(X) VII 02 fotos 3x4 atualizada;

(X) VIII carteira de trabalho;

(X) IX cartão PIS/PASEP ou declaração que não é inscrito;

(   ) X certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

(X) XI certidão negativa de antecedentes criminais dos últimos 05

(cinco) anos;

(X) XII comprovante de exame de sanidade física e mental;

(X) XIII declaração de disponibilidade do tempo para o cumprimento da

carga horária;

(X) XIV comprovante de residência;

(   ) XV carteira de habilitação Cat. “C” (cargo de Motorista);

(   ) XVI comprovante se estrangeiro na forma da Lei

(Naturalizado);

(   ) XVII registro e certidão negativa expedida pelo órgão de classe

conforme o caso

(X) XVIII declaração de bens que constituam seu patrimônio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o

presente Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai

assinado pelo

compromissado

Secretário Municipal de Saúde          Prefeito Municipal

e Saneamento Básico

TERMO DE POSSE Nº 822/2010

Ao 01 (Primeiro) dia do mês de Março de 2010

(dois mil e dez) na Prefeitura Municipal de Colíder – MT. sito à

Travessa dos Parecís , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal ,

na presença do Secretário Municipal de Infra-Estrutura, Obras e

Urbanismo, o Srº Noboru Tomyoshi e do Prefeito Municipal, Sr.

Celso Paulo Banazeski, o Srº Romildo Rodrigues de Oliveira, toma

posse no cargo de Vigia, sob o Regime Estatutário de Trabalho,

conforme Lei Municipal nº 1543/2003, aprovado pela Câmara

Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal,

comprometendo-as a desempenhar os seus deveres

funcionais.

A investidura no cargo/função, fica consignado no

presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,

lavrei este Termo de Posse, que deverá ser assinado pelo compromissado

e pelas autoridades competentes.

Colíder – Mt., 01 de Março de 2010.

compromissado

Secretário Municipal de Infra-Estrutura;                            Prefeito Municipal

Obras e Urbanismo

TERMO DE POSSE Nº. 822/2010

Termo de posse que assina o Srº Romildo Rodrigues de Oliveira,

que declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se

compromete a bem desempenhar todas as funções inerentes

ao cargo de Vigia, da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura,

Obras e Urbanismo.

Apresentou os seguintes documentos:

(X) I documento de escolaridade referente ao cargo que se

candidatou;

(X) II Título de Eleitor e Comprovante de quitação eleitoral;

(X) III comprovante de quitação militar, se do sexo masculino;

(X) IV carteira de identidade (R.G.);

(X) V cartão do CPF;

(X) VI certidão de nascimento ou casamento;

(X) VII 02 fotos 3x4 atualizada;

(X) VIII carteira de trabalho;

(X) IX cartão PIS/PASEP ou declaração que não é inscrito;

(X) X certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

(X) XI certidão negativa de antecedentes criminais dos últimos 05 (cinco)

anos;

(X) XII comprovante de exame de sanidade física e mental;



ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONÇA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 /  FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABÁ - MT

Portal: www.amm.org.br                                        e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Página 30       JORNAL OFICIAL DOS MUNICÍPIOS Segunda - Feira, 03 de Maio de 2010

(X) XIII declaração de disponibil idade do tempo para o

cumprimento da carga horária;

(X) XIV comprovante de residência;

(   ) XV carteira de habilitação Cat. “C” (cargo de Motorista);

(   ) XVI comprovante se estrangeiro na forma da Lei

(Naturalizado);

(   ) XVII registro e certidão negativa expedida pelo órgão de classe

conforme o caso

(X) XVIII declaração de bens que constituam seu patrimônio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o

presente Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai

assinado pelo

compromissado

Secretário Municipal de Infra-Estrutura;                        Prefeito Municipal

Obras e Urbanismo

Prefeitura Municipal de Confresa

LEI Nº. 410/2010 DE 01 DE MAIO DE 2010.

ALTERA A TABELA ANEXA À LEI Nº 382/2009 QUE NORMATIZOU NO
MUNICÍPIO DE CONFRESA A CONTRIBUIÇÃO PARA CUSTEIO DA
ILUMINAÇÃO PÚBLICA PREVISTA NO ART. 149-A DA CONSTITUIÇÃO
FEDERAL, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de          Confresa-
MT, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1º.  A tabela anexa da Lei nº 382/2009 passa a vigorar com a
seguinte redação e percentuais:

Classe de Consumo Faixas de Consumo % Tarifa de IP
Residencial 0 – 50 – kWh 0,49

51 a 100 – kWh 2,00
101 a 200 – kWh 3,99
201 a 400 - kWh 5,98
401 a 600 – kWh 7,97
601 a 800 – kWh 9,97
801 a 1000 – kWh 11,96
1001 – 1200 – kWh 13,96
1200 – 1500 – kWh 13,96

Acima de 1500 – kWh 15,81
Industriais,Comerciais, Poderes Públicos e Serviços Públicos

0 – 50 – kWh 1,55
51 a 100 – kWh 3,00
101 a 200 – kWh 3,19
201 a 400 - kWh 5,98
401 a 600 – kWh 8,96
601 a 800 – kWh 11,96
801 a 1000 – kWh 14,95
1001 – 1500 – kWh 17,93
Acima de 1500 – kWh 20,93

Art. 8º.   Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário.

Paço Municipal, 01 de maio de 2010.

   GASPAR DOMINGOS LAZARI
   Prefeito Municipal

Resultado de Licitação Pregão 010/2010 –

 Registro de Preços Para Aquisição de Materiais de

Expediente

O Pregoeiro Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA- MT,

nomeado pela Portaria Nº 110/2009, vem a público divulgar o resultado da

Sessão de Licitação na Modalidade Pregão Presencial 010/2010, processo

administrativo nº 034/2010, cujo objeto é Registro de preços para futura

e eventual aquisições de Materiais de Expediente, para atender as

secretarias do Poder Executivo Municipal, realizado na data de 28 de abril

de 2010, sendo Detentora da Ata 034/2.010 de Registro de Preços as

Empresas: Nova Meta Papéis CNPJ: 08.010.710/0001-04 totalizando R$

76.566,00, Zumm Comercio e Serviços Ltda  CNPJ: 11.756.458/0001-91

totalizando R$ 198.310,25. A ata 034/2010 em sua integra se encontra

disponível no mural da Prefeitura.

Confresa, 28 de abril de 2.010

José Carneiro da Silva

Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Conquista D’ Oeste

PREGÃO PRESENCIAL Nº 03/2010

AVISO DE DESIGNAÇÃO DE NOVA DATA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE faz saber aos

interessados que a abertura e julgamento do PREGÃO 003/2010,foi

redesignada para a data de 18 de maio de 2010, às 9 horas. O edital com

as alterações poderá ser obtido através do site

www.conquistadoeste.mt.go.br.  Outras informações poderão ser obtidas

na sala de licitações da Prefeitura de segunda à sexta feiras no horário

comercial, ou pelo telefone (65) 3265 – 1000. Conquista D’Oeste, 3 de

maio de 2010. (a) –

 Wellington Derze –

 Pregoeiro.

Prefeitura Municipal de Curvelândia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELÂNDIA

AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2010

A Prefeitura Municipal de Curvelândia - MT, com Sede Administrativa

na Rua São Bernardo nº 523, Centro, Curvelândia/MT, através de seu

Pregoeiro, torna público para conhecimento dos interessados, que fará

realizar às 09:00 horas do dia 14/05/2010, a licitação na modalidade

supracitada regida pela Lei 10.520/02, Lei 8.666/93, Lei Complementar nº

123/06 – Decreto 3555/00 e suas alterações, do tipo menor preço, para

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE

TRANSPORTE DE ACADEMICOS QUE ESTUDAM NA FACULDADE DE

QUATRO MARCOS (FQM), conforme Edital. Cópias do edital e informações

detalhadas poderão ser obtidas no endereço supracitado, de segunda à

sexta-feira, das 07:00 as 11:00 e das 13:00 às 17:00 horas, maiores

informações pelo telefone: (0xx65) 3273-1275. Curvelândia - MT, 03 de

maio de 2010.

GUSTAVO ALVES DO CARMO

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Denise
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS Nº. 021/2010

O MUNICÍPIO DE DENISE/MT, torna público que em Processo
Licitatório modalidade Tomada de Preço nº. 021/2010, com abertura e
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julgamento no dia 25/03/2010 às 08:00 horas, objetivando a “Aquisição
de Peças para Manutenção da Frota de Veículos, Ônibus e
Máquinas da Prefeitura Municipal de Denise-MT.”, sagrou-se
vencedoras do certame as Empresas:

* M. P. MAGALHAES COMERCIO.
CNPJ: 09.005.080/0001-42.

ITENS: 04, 06, 07, 08, 09, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 48, 55, 56,
63, 67, 68, 72, 73, 75, 76, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107,
108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125,
131, 132, 133, 134, 135, 136, 139, 141, 142, 146, 147, 152, 158, 168, 172,
173, 174, 177, 178, 180, 182, 184, 190, 191, 202, 212, 223, 224, 225, 228,
231, 238, 242, 243, 245, 248, 250, 251, 252, 253, 254, 255, 260, 263, 264,
265, 269, 281, 290, 291, 294, 295, 299, 300, 302, 303, 304, 305, 311, 312,
313, 314, 318, 327, 328, 330, 331, 339, 345, 346, 350, 351, 357, 375, 380,
381, 409, 410, 411, 412, 413, 414, 417, 423, 424, 427, 429, 430, 432, 433,
434, 438, 440, 443, 445, 448, 449, 456, 458, 466, 473, 475, 476, 478, 480,
481, 484, 494, 495, 497, 499, 503, 504, 505, 506, 507, 508, 511, 512, 513,
514, 519, 521, 522, 524, 525, 529, 530, 531, 533, 535, 536, 539, 547, 548,
549, 550, 551, 552, 553, 554, 556, 558, 563, 564, 567, 571, 580, 582, 587,
590, 593, 594, 595, 598, 599, 600, 606, 607, 608, 616, 617, 618, 624, 638,
639, 640, 644, 646, 647, 648, 661, 664, 665, 666, 667, 668, 671, 672, 673,
674, 676, 684, 689, 692, 693, 694, 699, 700, 701, 706, 708, 709, 713, 740,
747, 748, 752, 754, 756, 760, 761, 765, 766, 777, 771, 795, 796, 802, 803,
806, 807, 808, 810, 814, 815, 817, 818, 822, 824, 827, 828, 833, 836, 843,
845, 847, 848, 849, 854, 856, 866, 867, 868, 872, 873, 874, 875, 878, 880,
888, 891, 892, 896, 897, 899, 900, 901, 902, 903, 904, 908, 917, 918, 919,
922, 923, 925, 926, 927, 928, 929, 930, 931, 934, 935, 936, 937, 938, 939,
940, 941, 946, 947, 948, 949, 950, 951, 952, 953, 954, 957, 960, 961, 963,
964, 966, 968, 969, 970, 973, 974, 976, 978, 980, 997, 1014, 1015, 1016,
1017, 1018, 1037, 1040, 1041, 1052, 1058, 1060, 1063, 1064, 1065,
1068, 1080, 1082, 1083, 1087, 1089, 1112, 1121, 1122, 1123, 1144, 1147,
1148, 1150, 1151, 1167, 1169, 1170, 1175, 1187, 1193, 1214, 1217, 1218,
1220, 1229, 1231, 1235, 1236, 1237, 1242, 1249, 1254, 1255, 1256,
1257, 1258, 1282, 1285, 1287, 1288, 1290, 1291, 1292, 1293, 1296,
1300, 1302, 1304, 1305, 1306, 1308, 1311, 1313, 1318, 1319, 1322, 1323,
1324, 1332, 1333, 1336, 1337, 1338, 1339, 1340, 1341, 1342, 1343,
1344, 1345, 1346, 1352, 1353, 1358, 1363, 1368, 1369, 1371, 1372,
1374, 1377, 1378, 1382, 1387, 1388, 1389, 1390, 1392, 1393, 1396,
1399, 1400, 1402, 1406, 1407, 1413, 1414, 1415, 1416, 1418, 1419,
1426, 1427, 1428, 1429, 1430, 1433, 1435, 1443, 1445, 1449, 1455,
1470, 1471, 1472, 1474, 1475, 1478, 1482, 1487, 1488, 1489, 1491,
1495, 1498, 1499, 1500, 1505, 1506, 1512, 1514, 1516, 1517, 1518,
1519, 1529, 1532, 1542, 1544, 1547, 1549, 1550, 1551, 1561, 1567,
1570, 1572, 1575, 1576, 1577, 1578, 1581, 1586, 1587, 1588, 1591,
1597, 1598, 1601, 1608, 1609, 1620, 1623, 1628, 1630, 1634, 1636,
1637, 1648, 1647, 1650, 1651, 1652, 1666, 1667, 1674, 1687, 1697,
1699, 1700, 1714 e 1717.

* MARCA – COMERCIAL DE PEÇAS LTDA EPP.
CNPJ: 05.799.883/0001-65

ITENS: 25, 29, 77, 106, 107, 118, 126, 222, 227, 233, 246, 249, 256,
257, 258, 261, 262, 344, 347, 348, 336, 386, 387, 408, 420, 421, 422, 426,
428, 442, 444, 451, 454, 460, 468, 470, 471, 472, 474, 477, 485, 476, 477,
488, 489, 490, 492, 500, 501, 510, 516, 517, 520, 532, 541, 544, 555, 557,
559, 560, 561, 562, 566, 576, 578, 579, 629, 630, 631, 632, 635, 698, 838,
855, 883, 884, 885, 889, 890, 894, 962, 1245 e 1246.

* SERRANA AUTO PEÇAS LTDA.
CNPJ: 09.389.013/0001-79

ITENS: 02, 03, 10, 11, 20, 22, 23, 24, 26, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 57, 58, 60,
61, 62, 64, 65, 66, 69, 70, 71, 74, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88,
89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 139, 140, 143, 144, 145, 150, 151, 153,
154, 155, 156, 157, 159, 160, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 169 170,
171, 175, 176, 179, 181, 183, 185, 186, 187, 188, 189, 192, 193, 194, 195,
196, 197, 198, 199, 200, 201, 203, 204, 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211,
213, 214, 215, 216, 217, 218, 219, 220, 221, 226, 229, 230, 232, 234, 235,
236, 237, 239, 240, 241, 244, 247, 255, 266, 267, 268, 270, 271, 272, 273,
274, 275, 276, 277, 278, 279, 280, 282, 283, 284, 285, 286, 287, 288, 289,
292, 293, 296, 297, 298, 301, 306, 307, 308, 309, 310, 315, 316, 317, 319,
320, 321, 322, 326, 329, 335, 336, 337, 338, 340, 341, 355, 360, 362, 365,
367, 370, 379, 382, 385, 389, 390, 394, 396, 397, 398, 407, 418, 419, 425,
431, 434, 437, 439, 452, 453, 462, 467, 479, 518, 537, 538, 565, 568, 572,
573, 574, 575, 581, 584, 585, 586, 596, 601, 604, 605, 609, 610, 615, 619,
622, 623, 625, 626, 627, 628, 634, 637, 642, 643, 645, 649, 653, 654, 656,
657, 658, 660, 662, 663, 669, 670, 677, 678, 679, 680, 681, 685, 686, 688,
690, 691, 697, 702, 703, 705, 710, 711, 712, 714, 715, 716, 717, 718, 720,
721, 722, 723, 724, 725, 726, 727, 728, 729, 730, 731, 732, 733, 734, 735,
736, 737, 738, 739, 741, 742, 743, 744, 745, 746, 749, 750, 751, 753, 755,

757, 758, 759, 762, 763, 764, 768, 769, 770, 772, 773, 774, 775, 776,
777, 778, 779, 780, 781, 782, 783, 784, 785, 786, 787, 788, 789, 790,
791, 792, 793, 794, 804, 805, 812, 813, 816, 819, 820, 821, 823, 825,
826, 829, 830, 830, 831, 832, 834, 835, 837, 839, 840, 841, 842, 844,
846, 850, 851, 852, 853, 857, 858, 859, 860, 861, 862, 863, 864, 865,
869, 870, 871, 876, 877, 879, 881, 882, 886, 887, 889, 895, 898, 905,
906, 907, 909, 910, 911, 912, 913, 914, 915, 916, 920, 921, 924, 932,
933, 942, 943, 944, 945, 955, 956, 958, 959, 965, 967, 971, 972, 977,
979, 981, 982, 983, 984, 985, 986, 987, 988, 989, 990, 991, 992, 994,
995, 996, 998, 1001, 1002, 1003, 1004, 1005, 1006, 1011, 1012, 1013,
1019, 1020, 1021, 1023, 1024, 1025, 1026, 1027, 1028, 1029, 1030,
1031, 1032, 1033, 1034, 1035, 1036, 1042, 1043, 1044, 1045, 1046,
1047, 1048, 1049, 1050, 1051, 1053, 1055, 1059, 1061, 1066, 1067,
1069, 1070, 1071, 1072, 1073, 1074, 1076, 1077, 1078, 1081, 1085,
1086, 1088, 1090, 1091, 1092, 1093, 1094, 1095, 1096, 1097, 1098,
1099, 1100, 1101, 1102, 1103, 1104, 1105, 1106, 1107, 1110, 1111, 1117,
1118, 1119, 1120, 1124, 1125, 1126, 1128, 1129, 1130, 1131, 1133, 1136,
1137, 1138, 1139, 1140, 1141, 1142, 1149, 1152, 1153, 1154, 1155, 1156,
1157, 1158, 1162, 1163, 1164, 1165, 1166, 1168, 1171, 1172, 1174, 1176,
1177, 1178, 1179, 1180, 1181, 1182, 1185, 1186, 1189, 1191, 1192, 1194,
1195, 1196, 1199, 1200, 1202, 1204, 1205, 1206, 1207, 1208, 1213,
1216, 1219, 1225, 1226, 1227, 1228, 1230, 1234, 1238, 1239, 1240,
1241, 1243, 1244, 1247, 1248, 1250, 1251, 1252, 1253, 1265, 1266,
1267, 1268, 1269, 1270, 1273, 1276, 1277, 1279, 1280, 1281, 1283,
1284, 1286, 1289, 1294, 1295, 1297, 1298, 1299, 1301, 1303, 1307,
1309, 1310, 1312, 1314, 1315, 1316, 1317, 1320, 1321, 1325, 1326,
1327, 1328, 1329, 1330, 1331, 1334, 1335, 1345, 1347, 1349, 1350,
1351, 1354, 1355, 1356, 1357, 1359, 1360, 1361, 1362, 1364, 1365,
1366, 1367, 1370, 1373, 1375, 1376, 1379, 1380, 1381, 1383, 1384,
1385, 1386, 1391, 1394, 1395, 1397, 1398, 1401, 1403, 1404, 1405,
1408, 1409, 1410, 1411, 1412, 1417, 1420, 1421, 1422, 1423, 1424,
1425, 1431, 1432, 1434, 1436, 1437, 1438, 1439, 1440, 1441, 1442,
1444, 1446, 1447, 1448, 1450, 1451, 1452, 1453, 1454, 1456, 1457,
1458, 1459, 1460, 1461, 1462, 1463, 1464, 1465, 1466, 1467, 1468,
1469, 1473, 1476, 1477, 1479, 1480, 1481, 1484, 1485, 1486, 1490,
1492, 1493, 1494, 1496, 1497, 1501, 1502, 1503, 1504, 1507, 1508,
1509, 1510, 1511, 1513, 1515, 1520, 1521, 1524, 1525, 1526, 1527,
1528, 1530, 1531, 1534, 1535, 1538, 1540, 1541, 1543, 1545, 1546,
1548, 1552, 1553, 1554, 1555, 1556, 1557, 1558, 1559, 1560, 1562,
1563, 1564, 1565, 1566, 1568, 1569, 1571, 1573, 1574, 1579, 1580,
1582, 1583, 1584, 1585, 1589, 1590, 1592, 1593, 1594, 1595, 1596,
1599, 1600, 1602, 1603, 1604, 1605, 1606, 1607, 1610, 1611, 1612,
1613, 1614, 1615, 1616, 1617, 1618, 1619, 1621, 1622, 1624, 1625,
1627, 1629, 1631, 1632, 1633, 1635, 1638, 1639, 1640, 1641, 1642,
1643, 1644, 1645, 1646, 1647, 1653, 1655, 1657, 1659, 1660, 1662,
1664, 1665, 1668, 1671, 1672, 1673, 1677, 1678, 1680, 1681, 1682,
1683, 1684, 1688, 1689, 1690, 1691, 1692, 1693, 1694, 1695, 1696,
1698, 1703, 1704, 1707, 1708, 1709, 1710, 1711, 1712, 1715, 1716,
1718 e 1719.

* IMPORT PEÇAS E SERVIÇOS PARA TRATORES LTDA – EPP.
CNPJ: 05.290.652/0001-21

ITENS: 324, 325, 332, 342, 354, 356, 358, 359, 363, 364, 368, 369,
371, 372, 373, 376, 384, 388, 391, 393, 395, 399, 405, 406, 415, 416,
436, 441, 446, 447, 450, 455, 457, 459, 461, 463, 464, 465, 469, 482,
491, 493, 496, 502, 509, 515, 523, 534, 545 e 546.

* NAF PEÇAS E SERVIÇOS AUTOMOTIVOS LTDA – ME.
CNPJ: 07.374.040/0002-23

ITENS: 01, 05, 27, 59, 127, 128, 129, 130, 137, 148, 149, 569, 570,
577, 583, 588, 589, 591, 592, 597, 602, 603, 611, 612, 613, 614, 620,
621, 633, 636, 641, 650, 651, 652, 655, 659, 675, 682, 683, 687, 695,
696, 704, 707, 719, 797, 798, 799, 800, 801, 809, 811, 975, 993, 999,
1000, 1007, 1008, 1009, 1010, 1022, 1038, 1039, 1054, 1056, 1057,
1062, 1075, 1079, 1084, 1108, 1109, 1113, 1114, 1115, 1116, 1127, 1132,
1134, 1135, 1143, 1145, 1146, 1159, 1160, 1161, 1173, 1182, 1184, 1188,
1190, 1197, 1198, 1201, 1203, 1209, 1210, 1211, 1212, 1221, 1222,
1223, 1224, 1232, 1233, 1259, 1260, 1261, 1262, 1263, 1264, 1271,
1272, 1274, 1275, 1278, 1483, 1533, 1536, 1537, 1539, 1654, 1656,
1658, 1661, 1663, 1669, 1670, 1675, 1676, 1679, 1685, 1689, 1701,
1702, 1706 e 1713.

* S. P. PEÇAS PARA MÁQUINAS PESADAS LTDA.
CNPJ: 03.253.483/0001-24

ITENS: 323, 333, 334, 343, 349, 352, 355, 361, 374, 377, 378, 383,
392, 400, 401, 402, 403, 404, 483, 498, 526, 527, 528, 540, 542 e 543.

Denise-MT., 03 de Maio de 2010.

Alexsandro Oliveira Aragão
Presidente da CPL
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Prefeitura Municipal de Diamantino

LEI Nº 743/2010

Dispõe sobre incentivos as indústrias e comércio sobre os serviços

de terraplenagem, patrolamento, movimentação de terras e congêneres e

dá outras providências

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO/MT, Sr. JUVIANO LINCOLN,

no uso de suas atribuições legais, faz saber a todos os habitantes do

Município, que a Câmara de Vereadores aprovou e, ele sanciona a seguinte

Lei:

Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a criar por força desta

Lei, incentivos destinados a implantação de indústrias, empresas de

comércio, que garantam a geração de emprego no município de Diamantino.

Art. 2º - Somente se concederá o beneficio dos incentivos desta Lei,

a pessoa jurídica legalmente constituída

Art. 3º - As industrias ou empresas que vierem se instalar no município

de Diamantino, poderão ser oferecidos estímulos, mediante incentivos

relacionados a limpeza, preparação e terraplanagem do terreno onde

será implantada a industria ou empresa e seu contorno, manutenção das

vias de circulação para que tenha condições de trafego permanente,

instalação de obras de terraplanagem, movimentação de terras,

patrolamento, aberturas de estradas vicinais, e congêneres.

Art. 4º - Os interessados na concessão dos benefícios previstos

nesta Lei deverão apresentar suas solicitações a Prefeitura Municipal,

incluindo os seguintes documentos:

1 - Requerimento,

2- números de empregos gerados, considerando os números

absolutos e sua relação com a dimensão da área a ser beneficiada e com

o volume de investimento,

3 - previsão de arrecadação de tributos, previsão de faturamento

mensal.

Art. 5º - Os pedidos de concessão de incentivos as empresas e

indústrias serão analisados caso a caso, quanto a sua viabilidade, e após

concluída a analise, deve ser encaminhada ao Prefeito para expressar

seu parecer sobre a solicitação, o qual indicará a dimensão do incentivo

que poderão ser concedidos.

Art. 6º - Os incentivos previstos nesta Lei, poderão ser concedidos

também as industrias e comércios já instalados no município anteriormente

a vigência desta Lei, que vierem a ampliar suas instalações em pelo menos

30% e com a comprovação da geração de pelo menos 30% do numero de

empregos fixos até então gerados, desde que não tenham sido

anteriormente beneficiados por leis municipais semelhantes.

Art. 7º - O Poder Executivo Municipal, poderá aplicar, para atender as

finalidades desta lei, além dos recursos orçamentários próprios, locados

na secretaria competente, os recursos financeiros dos Fundos de

Desenvolvimento Municipal e outros resultantes de convênios, acordos,

doações, etc.

Art. 8º - As despesas decorrentes da execução da presente Lei,

correrão a conta de dotação específica já consignada no orçamento geral

anual, da LDO, sendo suas metas prioritária a sua inclusão por ocasião da

elaboração do Plano Plurianual  a ser elaborado no exercício de 2.009 e

subseqüente.

Art. 9º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação,

revogando as disposições em contrário.

Diamantino, 12 de Abril de 2010.

Juviano Lincoln

Prefeito Municipal

DECRETO  Nº  034/2010

Súmula: dispõe sobre a regulamentação da utilização dos recursos

de informática e redes da Prefeitura Municipal de Diamantino, visando

estabelecer uma política de segurança dos dados e informações da

Instituição e a privacidade efetiva dos usuários.

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado do Mato Grosso,  no uso

de suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo artigo 67,VI da Lei

Orgânica do Município, visando estabelecer uma política de segurança

dos dados e informações da Instituição e a privacidade efetiva dos

usuários,

TÍTULO I

CAPÍTULO I

DA UTILIZAÇÃO

Art. 1º -  O presente regulamento visa estabelecer a política de

segurança e racionalização na utilização dos recursos computacionais

no âmbito da Prefeitura de Diamantino, Estado do Mato Grosso.

 § 1º - A utilização destes recursos está relacionada às  funções

dos usuários e à prestação de serviços das Unidades Administrativas.

 § 2º - Integram as Unidades Administrativas, todas as  Secretarias,

Departamentos, Divisões, Setores, Seções e demais níveis hierárquicos

existentes no âmbito da administração pública direta e indireta do Município

de Diamantino.

CAPÍTULO II

DOS USUÁRIOS

Art. 2º - São considerados usuários autorizados para utilização dos

sistemas de informações e das redes de computadores da Prefeitura de

Diamantino todos os servidores municipais (funcionários - efetivos,

nomeados, cargo comissionado ou estagiários).

Parágrafo único -  Compete ao Prefeito Municipal e ao Chefe de

Gabinete a concessão de autorizações de acesso ao que se refere o

“caput” deste artigo, mesmo àquelas de caráter especial ou por tempo

determinado, desde que esta utilização esteja de acordo com as

determinações deste regulamento.

CAPÍTULO III

DAS RESPONSABILIDADES INDIVIDUAIS

Art. 3º  - Nenhum usuário poderá ter acesso, copiar, alterar ou remover

arquivos de terceiros sem autorização explícita do usuário a quem os

arquivos pertençam.

Parágrafo único -  Ressalvam-se do dispositivo previsto no “caput”

deste artigo, os casos especiais protegidos por lei ou regulamento.

Art. 4º - O usuário é responsável por sua identificação na rede

corporativa (login) e deverá protegê-lo de acessos de terceiros através

de senhas secretas e procedimentos de segurança.

Art. 5º - O usuário é inteiramente responsável pelo uso de sua conta

de acesso à rede, senha e outros tipos de autorização, que são de uso

individual e intransferível, e não podem ser compartilhados com terceiros.

Art. 6º - É vedado ao usuário autorizar acesso de terceiros aos

recursos de informática ou rede da Prefeitura de Diamantino, executando,

instalando ou modificando a configuração de software ou hardware,

sem a prévia autorização do Prefeito Municipal e ou, Chefe de Gabinete.

Art. 7º - O usuário é responsável pela manutenção de senhas

seguras, devendo seguir normas e procedimentos padronizados e

divulgados publicamente pelo setor responsável de Tecnologia da

Informação.

§ 1º - A coordenadoria ou tecnologia da informação será dirigida pelo

funcionário efetivo, Programador de Computador, com as referencias

contidas no anexo da Lei  nº 609/2006,  que altera a Lei 521/2003.
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Art. 8º - O usuário é totalmente responsável por ações indevidas

que venham a ser efetuadas a partir de sua conta de acesso à rede,

caso alguém obtenha o acesso à sua conta devido à não utilização de

senhas seguras.

Art. 9º - O usuário tem o dever de respeitar a propriedade intelectual

e os direitos autorais, sob pena previstas em lei.

Art. 10 - Nenhum usuário pode, sob quaisquer circunstâncias, usar

computadores e redes da Prefeitura de Diamantino para difamar, caluniar

ou molestar outras pessoas.

Art. 11 - Entende-se por molestamento o uso intencional dos recursos

de informática ou redes para:

I - perturbar, amedrontar, ameaçar ou ofender pessoas usando

linguagem ou qualquer outro mecanismo ou material que comprometam a

integridade física ou moral do receptor ou de sua família;

II - contatar alguém várias vezes com a intenção de perturbá-la,

enviando ou não mensagens, seja quando não existe uma proposta de

comunicação ou quando o receptor expressa o desejo de finalizar a

comunicação;

III - Indisponibilizar recursos computacionais de forma intencional;

IV - invadir a privacidade da Prefeitura de Diamantino, seus usuários

ou de terceiros.

§ 1º - Os usuários não podem, deliberadamente, sobrecarregar os

recursos computacionais ou de rede corporativa da Prefeitura de

Diamantino.

§ 2º - É vedado ao usuário conectar computadores mono e/ou

multiusuário e servidores de rede ou similares de qualquer espécie, à

rede de computadores da Prefeitura de Diamantino sem notificação e

autorização dos administradores ou dos supervisores responsáveis pela

rede computacional, assim como acessar a Internet por outro provedor

que não seja o da Prefeitura de Diamantino.

Art. 12 -  É dever de o usuário estar ciente do potencial e das possíveis

conseqüências da manipulação de informações que acessa e/ou utiliza.

CAPÍTULO IV

DO ACESSO ÀS INFORMAÇÕES

Art. 13 - O acesso especial a senhas, informações ou outros

privilégios só podem ser usados para o exercício de tarefas oficiais,

como supervisão e administração das redes.

Art. 14 - Informações obtidas por meio de direitos especiais e

privilégios devem ser tratados como privativas e totalmente confidenciais

pelos administradores de rede, que responderão por

DECRETO  Nº  034/2010Súmula: dispõe sobre a regulamentação

da utilização dos recursos de informática e redes da Prefeitura Municipal

de Diamantino, visando estabelecer uma política de segurança dos dados

e informações da Instituição e a privacidade efetiva dos usuários.O Prefeito

Municipal de Diamantino, Estado do Mato Grosso,  no uso de suas

atribuições legais que lhe são conferidas pelo artigo 67,VI da Lei Orgânica

do Município, visando estabelecer uma política de segurança dos dados e

informações da Instituição e a privacidade efetiva dos usuários,TÍTULO

ICAPÍTULO IDA UTILIZAÇÃOArt. 1º -  O presente regulamento visa

estabelecer a política de segurança e racionalização na utilização dos

recursos computacionais no âmbito da Prefeitura de Diamantino, Estado

do Mato Grosso. § 1º - A utilização destes recursos está relacionada às 

funções dos usuários e à prestação de serviços das Unidades

Administrativas. § 2º - Integram as Unidades Administrativas, todas as 

Secretarias, Departamentos, Divisões, Setores, Seções e demais níveis

hierárquicos existentes no âmbito da administração pública direta e indireta

do Município de Diamantino.CAPÍTULO IIDOS USUÁRIOSArt. 2º - São

considerados usuários autorizados para utilização dos sistemas de

informações e das redes de computadores da Prefeitura de Diamantino

todos os servidores municipais (funcionários - efetivos, nomeados,

cargo comissionado ou estagiários).Parágrafo único -  Compete ao

Prefeito Municipal e ao Chefe de Gabinete a concessão de autorizações

de acesso ao que se refere o “caput” deste artigo, mesmo àquelas de

caráter especial ou por tempo determinado, desde que esta utilização

esteja de acordo com as determinações deste regulamento. CAPÍTULO

IIIDAS RESPONSABILIDADES INDIVIDUAISArt. 3º  - Nenhum usuário

poderá ter acesso, copiar, alterar ou remover arquivos de terceiros

sem autorização explícita do usuário a quem os arquivos

pertençam.Parágrafo único -  Ressalvam-se do dispositivo previsto no

“caput” deste artigo, os casos especiais protegidos por lei ou

regulamento.Art. 4º - O usuário é responsável por sua identificação na

rede corporativa (login) e deverá protegê-lo de acessos de terceiros

através de senhas secretas e procedimentos de segurança.Art. 5º - O

usuário é inteiramente responsável pelo uso de sua conta de acesso à

rede, senha e outros tipos de autorização, que são de uso individual e

intransferível, e não podem ser compartilhados com terceiros. Art. 6º -

É vedado ao usuário autorizar acesso de terceiros aos recursos de

informática ou rede da Prefeitura de Diamantino, executando, instalando

ou modificando a configuração de software ou hardware, sem a prévia

autorização do Prefeito Municipal e ou, Chefe de Gabinete.Art. 7º - O

usuário é responsável pela manutenção de senhas seguras, devendo

seguir normas e procedimentos padronizados e divulgados publicamente

pelo setor responsável de Tecnologia da Informação.§ 1º - A

coordenadoria ou tecnologia da informação será dirigida pelo funcionário

efetivo, Programador de Computador, com as referencias contidas no

anexo da Lei  nº 609/2006,  que altera a Lei 521/2003.   Art. 8º - O

usuário é totalmente responsável por ações indevidas que venham a

ser efetuadas a partir de sua conta de acesso à rede, caso alguém

obtenha o acesso à sua conta devido à não utilização de senhas

seguras.Art. 9º - O usuário tem o dever de respeitar a propriedade

intelectual e os direitos autorais, sob pena previstas em lei.Art. 10 -

Nenhum usuário pode, sob quaisquer circunstâncias, usar computadores

e redes da Prefeitura de Diamantino para difamar, caluniar ou molestar

outras pessoas.Art. 11 - Entende-se por molestamento o uso intencional

dos recursos de informática ou redes para:I - perturbar, amedrontar,

ameaçar ou ofender pessoas usando linguagem ou qualquer outro

mecanismo ou material que comprometam a integridade física ou moral

do receptor ou de sua família;II - contatar alguém várias vezes com a

intenção de perturbá-la, enviando ou não mensagens, seja quando não

existe uma proposta de comunicação ou quando o receptor expressa o

desejo de finalizar a comunicação;III - Indisponibilizar recursos

computacionais de forma intencional;IV - invadir a privacidade da

Prefeitura de Diamantino, seus usuários ou de terceiros.§ 1º - Os usuários

não podem, deliberadamente, sobrecarregar os recursos computacionais

ou de rede corporativa da Prefeitura de Diamantino.§ 2º - É vedado ao

usuário conectar computadores mono e/ou multiusuário e servidores

de rede ou similares de qualquer espécie, à rede de computadores da

Prefeitura de Diamantino sem notif icação e autorização dos

administradores ou dos supervisores responsáveis pela rede

computacional, assim como acessar a Internet por outro provedor que

não seja o da Prefeitura de Diamantino.Art. 12 -  É dever de o usuário

estar ciente do potencial e das possíveis conseqüências da manipulação

de informações que acessa e/ou utiliza.CAPÍTULO IVDO ACESSO ÀS

INFORMAÇÕESArt. 13 - O acesso especial a senhas, informações ou

outros privilégios só podem ser usados para o exercício de tarefas

oficiais, como supervisão e administração das redes.Art. 14 -

Informações obtidas por meio de direitos especiais e privilégios devem

ser tratados como privativas e totalmente confidenciais pelos

administradores de rede, que responderão por qualquer uso indevido.Art.
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15 - Ao deixar de ser servidor da Prefeitura de Diamantino, ou ao ser

nomeado para assumir uma nova função e/ou novas responsabilidades, o

usuário não poderá fazer uso de benefícios, contas, senhas de acesso, 

direitos especiais ou informações aos quais não está autorizado em sua

nova situação.Parágrafo único - Privilégios especiais não são incorporados

permanentemente aos direitos dos usuários.Art. 16 – O Prefeito Municipal,

e ou chefe de Gabinete, ou aquele indicado para ser responsável pela

Informação poderá suspender todos os privilégios de determinado usuário

em relação ao uso das redes e computadores sob sua responsabilidade,

por razões disciplinares ou relacionadas à segurança dos dados e

informações e ao bem-estar dos servidores municipais ou da Prefeitura

de Diamantino.Art. 17 - Todos os computadores conectados à rede da

Prefeitura de Diamantino ou das unidades administrativas devem obedecer

aos procedimentos padronizados estabelecidos pela Chefe de Gabinete

ou aquele indicado para ser responsável pela Informação e devem seguir

este regulamento. Art. 18 - É facultado aos administradores de rede o

acesso a todos os equipamentos ligados à rede, de forma a ser possível

a realização de procedimentos de auditoria, controle, manutenção e

segurança que se fizerem necessários.CAPÍTULO VDAS

PROIBIÇÕESArt. 19 - Os usuários não podem utilizar qualquer software

ou outro dispositivo para interceptar ou decodificar senhas ou similares.Art.

20 - É proibida toda e qualquer tentativa deliberada de retirar o acesso à

rede ou a qualquer recurso de informática da Prefeitura de Diamantino, ou

de prejudicar o seu rendimento.Art. 21 - É proibido ao usuário a violação

do lacre, colocado pelo responsável pela Informação visando o controle

de manutenção do mesmo.Art. 22 - Encaminhar para manutenção

terceirizada qualquer equipamento sem conhecimento e autorização do

Coordenador de informação.Art. 23 - Autorizar acesso aos equipamentos

ou sistemas à qualquer pessoa sem conhecimento e autorização do

Coordenador de Informação.CAPÍTULO VIDA CLASSIFICAÇÃO DOS

PROCEDIMENTOSArt. 24 - É considerado como procedimento grave:I -

criar ou propagar quaisquer tipos de Praga Virtual;II - danificar serviços e

arquivos;III - destruir ou danificar intencionalmente equipamentos, software

ou dados pertencentes à Prefeitura de Diamantino ou a outros usuários;IV

- obter acesso a qualquer recurso não autorizado;V - destituir e/ou instituir

direitos para outros usuários;VI - instalação de software não autorizado.§

1º - É proibida a veiculação de nomes de empresas, instituições ou pessoas

junto aos sistemas de informação da Prefeitura de Diamantino que não

estejam oficialmente reconhecidas através de convênios de cooperação

ou parceria acadêmica, técnica ou científica.§ 2º - É proibida a utilização

dos recursos de informática e redes para fins particulares, ou em benefício

de organizações que não tenham relação com a Prefeitura de

Diamantino.Art. 25 - É considerado conteúdo inapropriado para acesso,

através da infra-estrutura de informática da Prefeitura de Diamantino,

qualquer página que contenha referências a:I - nudez total ou parcial;II -

atos sexuais;III – pornografia ou pedofilia;IV - erotismo;V - terminologia de

baixo calão;VI - violência;VII - racismo;VIII - satanismo e ocultismo;IX -

intolerância;X - extremismo;XI - material ilegal ou dados que levem a

condutas ilegais;XII - cassinos e jogos de azar;XIII - sites de hacker`s;XIV

- salas públicas de conversação on-line (chat);XV - serviços de

intermediação de navegação (anonimizer);XVI – sites de

relacionamentos;CAPÍTULO VIIDOS PROCEDIMENTOS E DAS

SANÇÕESArt. 26 - Os interessados, ao se cadastrarem como usuários

dos recursos de informática e redes da Prefeitura de Diamantino, devem

preencher e assinar uma ficha cadastral, manifestando conhecimento e

concordância com as normas específicas e padrões para utilização e

acesso aos recursos de cada unidade administrativa.Art. 27 -  A ficha

cadastral deverá ser mantida sob o controle da Coordenadoria  da

Informação em caráter confidencial e as informações nela constantes

não poderão ser utilizadas para qualquer finalidade não relacionada ao

controle, à segurança e à integridade dos sistemas.Art. 28 -  Os usuários,

supervisores e administradores de rede têm o dever de denunciar qualquer

desrespeito a este regulamento, tomando imediatamente as seguintes

providências:I - comunicar ao Chefe imediato, à direção da unidade

administrativa e ao Chefe de Gabinete e ao Coordenador da InformaçãoII

- manter o sigilo, para garantir a segurança e a conservação dos

recursos.SEÇÃO IDAS INCIDÊNCIAS E CONSEQUÊNCIASArt. 29 - O

primeiro incidente envolvendo um usuário, será tratado a nível da

Coordenadoria  da Informação , o qual tomará as providências previstas

neste regulamento ou em normas internas, com posterior registro da

ocorrência.Art. 30 - Reincidências e incidentes considerados graves

deverão serem tratados pela Coordenadoria da Informação, e o Chefe de

Gabinete os quais informarão o caso aos órgãos competentes, caso

necessário, para determinação das sanções a serem imposta, com

posterior registro da ocorrência.SEÇÃO IIDAS PENALIDADESArt. 31 -

Penalidades Nível I (leve): As leves serão advertidas por escrito ao usuário

infrator com uma cópia ao seu superior hierárquico.Art. 32 - Penalidade

Nível II (reincidências e grave): A reincidência ou a constatação de infração

grave será encaminhada à Secretaria Municipal da Administração, para

as providências administrativas competentes.Art. 33 - Todas as demais

violações às normas, ainda que não expressas,  poderão ser punidas

com suspensão temporária ou permanente de privilégios de acesso aos

recursos computacionais após avaliação da gravidade da infração.§ 1º -

Caso as infrações às normas de segurança impliquem também em falta

disciplinar, o assunto será objeto de apuração e solução mediante a

aplicação das normas existentes na Prefeitura de Diamantino de acordo

com o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Diamantino.§ 2º  -

As sanções impostas não isentam o infrator de outras cominações

legais.TÍTULO IICAPÍTULO IDA COMPETÊNCIA DA COORDENADORIA

DA INFORMAÇÃOArt. 34 - As Competências pertinentes à Coordenadoria

da Informação é aquela inerente ao Programador de Computador constante

no anexo da Lei nº 609/2006, que altera Dispositivos da Lei nº 521/

2003.TÍTULO IIIDAS DISPOSIÇÕES FINAISArt. 35 - Toda estrutura

administrativa, seja a Administração Direta e Indireta, ou ainda as que

venham a ser criadas, deverão observar as disposições do presente

regulamento, sob pena de incorrer nas penalidades previstas.Art. 36 - O

uso de ferramentas de correio eletrônico, com exceção do meio

disponibilizado pela Coordenadoria de Informação para este fim, fica

terminantemente proibido, sob a sujeição de penas impostas pelo presente

regulamento.Parágrafo único - Para a utilização do WebMail o usuário

deverá observar as prerrogativas estabelecidas na página de acesso, a

qual regulamenta que somente será permitido o uso de endereços

eletrônicos com o domínio www.diamantino.mt.gov.br.Art. 37 - Todo usuário

será responsável pela atualização do antivírus em sua estação, através

de software e arquivo de atualização disponibilizado pela Coordenadoria

da Informação.Art. 38 - O tempo máximo de inatividade de uma conta é de

04 (quatro) meses. Para reabertura da conta após esse período, o usuário

deverá enviar solicitação à Coordenadoria  da Informação§ 1º - As contas

inativas serão excluídas anualmente ou quando se fizer necessário.§ 2º

- Cabe aos supervisores e/ou estagiários das redes providenciarem

mecanismos para esse controle, que se refere ao “caput” deste artigo.Art.

39 - Casos omissos a este regulamento serão tratados pela Coordenadoria

da Informação, juntamente com o Chefe de Gabinete.Art. 40 - Este Decreto

entra em vigor na data de sua publicação.Art. 41 - Revogam-se as

disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito de Diamantino, Estado do Mato Grosso,

em 29 de abril de 2010

.JUVIANO LINCOLN

PREFEITO MUNCIPAL 
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Decreto nº 031/2010

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

Juviano Lincoln, Prefeito do Município de Diamantino, no uso das

atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 67, VI da Lei Orgânica

Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no requerimento n° 904/2010;

DECRETA

Art. 1º - Exonerar a pedido do Servidor Publico Municipal Sr. PAULO

CEZAR DA CRUZ FONSECA, nomeado pelo Decreto n° 0053/2006 de 25

de setembro de 2006, sendo empossada em 25 de outubro de 2006.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Diamantino, 12 de Abril de 2010.

JUVIANO LILNCOLN

Prefeito Municipal

Decreto nº 032/2010

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

Juviano Lincoln, Prefeito do Município de Diamantino, no uso das

atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 67, VI da Lei Orgânica

Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no requerimento n° 958/2010;

DECRETA

Art. 1º - Exonerar a pedido da Servidora Publica Municipal Sra. IVANI

PORTELA DE BRITO, nomeado pelo Decreto n° 0057/2006 de 25 de

setembro de 2006, sendo empossada em 25 de outubro de 2006.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Diamantino, 15 de Abril de 2010.

JUVIANO LILNCOLN

Prefeito Municipal

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO  001/2010

A Secretaria Municipal de Administração e Finanças, de acordo com

a Lei Complementar Nº 01/2001 de 10/12/2001, NOTIFICA o contribuinte

ELEONIR ZONTA, brasileiro, casado, agricultor, portador do CPF Nº

356.134.080 – 68, que se encontra INSCRITO EM DÍVIDA ATIVA

TRIBUTÁRIA , referente ao Imposto sobre Transmissão de Bens Imóveis

(ITBI) relativo ao exercício 2009, que se concede o prazo de 10 (dez)

dias, a contar da data da publicação deste Edital, para que o contribuinte

efetue o pagamento, parcelamento ou impugnação dos débitos sob pena

de que o débito seja executado judicialmente, através da execução fiscal.

As informações relativas ao valor do tributo, a

base de cálculo, a alíquota, a emissão das guias para pagamento e

parcelamento dos débitos bem como a impugnação serão efetuadas no

Setor de Tributação da Prefeitura Municipal de Diamantino, sito a Rua

Desembargador Joaquim Pereira Ferreira Mendes, Nº 2341, Bairro Jardim

Eldorado, nos horários das 7:00 as 11:30 e das 13:00 as 17:30 horas.

 Diamantino 30 de abril de 2010.

JOÃO GONÇALVES LOPES

Secretário Municipal de Administração e Finanças

Prefeitura Municipal de Guarantã do Norte

         PORTARIA INTERNA N. 001/2010 DE 11/01/2010

Nomeia membros para a Comissão de Aplicação e Correção dos

Testes Seletivos nº 01/2010, para atender a Secretaria Municipal de

Saúde, e dá outras providências:

AUREO SOARES FRUTUOSO Secretário Municipal de Administração

e Finanças de Guarantã do Norte – MT, no uso das atribuições que lhe

são conferidas em Lei, pela presente Portaria Interna:

RESOLVE:

Art.1° - Nomear os membros  da Comissão de Elaboração, Aplicação

e Correção de Teste Seletivo, conforme Editais n° 001/2010 e, abaixo

relacionados.

1. – KATILENE SOUSA REIS

2. – ERICA RENATA PERES CASTILHO

3. – LAIS KELI FERRETE GUIMARAES

4. – ANGELA MARIA MACEDO

5. – AUSIRLEI MARIA GUERRA

6. – APARECIDA RODRIGUES JOAQUIM

–Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Secretário Municipal de Administração, Finanças e

Planejamento, aos 11 dias do mês de janeiro 2010.

AUREO SOARES FRUTUOSO

SEC.MUN.ADM. E FINANÇAS.

PORTARIA INTERNA N. 003/2010 DE 01/02/2010

Nomeia membros para a Comissão de Aplicação e Correção dos

Testes Seletivos nº 03/2010, para atender a Secretaria Municipal de

Saúde, e dá outras providências:

AUREO SOARES FRUTUOSO Secretário Municipal de Administração

e Finanças de Guarantã do Norte – MT, no uso das atribuições que lhe

são conferidas em Lei, pela presente Portaria Interna:

RESOLVE:

Art.1° - Nomear os membros  da Comissão de Elaboração, Aplicação

e Correção de Teste Seletivo, conforme Editais n° 003/2010 e, abaixo

relacionados.

1. – VERONI MARIA PANSERA

2. -  KATILENE SOUSA REIS

3. – ERICA RENATA PERES CASTILHO

4. – LAIS KELI FERRETE GUIMARAES

5. – ANGELA MARIA MACEDO
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6. – AUSIRLEI MARIA GUERRA

7. – APARECIDA RODRIGUES JOAQUIM

–Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Secretário Municipal de Administração, Finanças e

Planejamento, aos 01 dias do mês de janeiro 2010.

AUREO SOARES FRUTUOSO

SEC.MUN.ADM. E FINANÇAS.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Nº 102/2010

OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de pessoa

jurídica habilitada para fornecimento de material odontológico  para suprir

necessidades operacionais nas Unidades de Saúde da Família -PSFs,  de

Guarantã do Norte/MT,  conforme Termo de Referência, ata de registro de

preço e Proposta do Pregão Presencial Nº 32/2010

DATA: 26/04/2010

CONTRATADA: ADILVAN COMÉRCIO E DISTRIBUIÇÃO LTDA

VALOR GLOBAL R$ 66.043,81

CONTRATO Nº 103/2010

OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de pessoa

jurídica habilitada para fornecimento de material odontológico  para suprir

necessidades operacionais nas Unidades de Saúde da Família -PSFs,  de

Guarantã do Norte/MT,  conforme Termo de Referência, ata de registro de

preço e Proposta do Pregão Presencial Nº 32/2010

DATA: 26/04/2010

CONTRATADA: DENTAL CENTRO OESTE LTDA

VALOR GLOBAL R$ 142.942,03

CONTRATO Nº 104/2010

OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de pessoa

jurídica habilitada para fornecimento de material odontológico  para suprir

necessidades operacionais nas Unidades de Saúde da Família -PSFs,  de

Guarantã do Norte/MT,  conforme Termo de Referência, ata de registro de

preço e Proposta do Pregão Presencial Nº 32/2010

DATA: 26/04/2010

CONTRATADA: DENTAL REZENDE LTDA

VALOR GLOBAL R$ 27.228,55

CONTRATO Nº 105/2010

OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de pessoa

jurídica habilitada para fornecimento de pneus para veículos e motos

alocados no Fundo Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Guarantã

do Norte/MT, conforme Termo de Referência, ata de registro de preço e

Proposta do Pregão Presencial Nº 28/2010

DATA: 26/04/2010

CONTRATADA: GALEAO DISTRIBUIDORA DE PNEUS LTDA

VALOR GLOBAL R$ 7.084,00

CONTRATO Nº 106/2010

OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de pessoa

jurídica habilitada para fornecimento de pneus, câmaras e acessório para

veículos, motos  e maquinários de alocados na Secretaria Municipal de

Educação, Cultura e Desporto; na Secretaria Municipal de Agricultura,

Indústria e Comércio; na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo,

na Secretaria Municipal de Infraestrutura, e na Secretaria Municipal de

Assistência Social, de propriedade da Prefeitura Municipal de Guarantã

do Norte/MT, conforme Termo de Referência, ata de registro de preço e

Proposta do Pregão Presencial Nº 29/2010.

DATA: 26/04/2010

CONTRATADA: GALEAO DISTRIBUIDORA DE PNEUS LTDA

VALOR GLOBAL R$ 280.783,60

CONTRATO Nº 107/2010

OBJETO: Contratação de empresa prestadora de serviços de publicidade

e propaganda, em caráter exclusivo no âmbito do Poder Executivo

Municipal, para divulgacão em televisão de matérias institucionais e de

utilidade pública de interesse da municipalidade referente às ações

realizadas pelas secretaris da Prefeitura municipal de informes publicitário,

campanhas educacionais,  de serviços jornalísticos, de acordo com as

diretrizes administrativas e gerenciais do Governo do Municipio de

Guarantã do Norte

DATA: 26/04/2010

CONTRATADA: ROSALINA DA SILVA REIS COMUNICAÇÃO-EPP TV E

RÁDIO

VALOR GLOBAL R$ 40.000,00

CONTRATO Nº 108/2010

OBJETO: Contratação de empresa prestadora de serviços de publicidade

e propaganda, em caráter exclusivo no âmbito do Poder Executivo

Municipal, para divulgacão em televisão de matérias institucionais e de

utilidade pública de interesse da municipalidade referente às ações

realizadas pelas secretaris da Prefeitura municipal de informes publicitário,

campanhas educacionais,  de serviços jornalísticos, de acordo com as

diretrizes administrativas e gerenciais do Governo do Municipio de

Guarantã do Norte

DATA: 26/04/2010

CONTRATADA: JANIA CRISTINA MORAES RODRIGUES & CIA LTDA

VALOR GLOBAL R$ 46.080,00

Guarantã do Norte/MT, 03 de maio de 2010

Mercidio Panosso

Prefeito Municipal

  EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 003/2010 (SAÚDE) (ACS)

A Secretaria Municipal de Administração e Finanças e Secretaria

Municipal de Saúde, torna público aos interessados que estão  abertas

do dia 03 a 05 de fevereito de 2010 nas Unidades de Saúde da Familia 13

de maio, Santa Maria, Aeroporto  no horário de 8:00 as 11:00h. e das

13:00h às 17:00h, as inscrições para o teste seletivo 003/2010 destinados

a contratação de Agentes Comunitários de Saúde. O edital e maiores

informações estarão expostos na Secretaria Municipal de Saúde, CAC-

Centro de Atendimento ao Cidadão, Prefeitura Municipal e Site

WWW.guarantadonorte.mt.gov.br.

Guarantã do norte, 01 de fevereiro  de 2010.

AUREO SOARES FRUTUOSO

Secretário de Administração e Finanças



ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONÇA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 /  FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABÁ - MT

Portal: www.amm.org.br                                        e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Página 37     JORNAL OFICIAL DOS MUNICÍPIOS  Segunda - Feira, 03 de Maio de 2010



ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONÇA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 /  FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABÁ - MT

Portal: www.amm.org.br                                        e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Página 38       JORNAL OFICIAL DOS MUNICÍPIOS Segunda - Feira, 03 de Maio de 2010

Prefeitura Municipal de Lambari D’ Oeste

AVISO DE LICITAÇÃO – TOMADA DE PREÇO Nº. 003/2010
TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO – POR LOTE”

A Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste / MT, em 03 de Maio de
2010, através da Comissão Permanente de Licitação torna público para
conhecimento dos interessados, que realizará no dia 18 de Maio de 2010
às 09:00 hs, a licitação na modalidade  de TOMADA DE PREÇO Nº. 003/
2010, cujo objeto é a Aquisição de medicamentos, materiais médico
hospitalares, materiais odontológicos, materiais laboratoriais,
materiais de fisioterapia e equipamentos, para serem utilizados
na secretaria municipal de saúde, a pasta contendo o Edital completo
e seus anexos encontram-se a disposição dos interessados no horário
de expediente desta Prefeitura, mediante o recolhimento da taxa de R$:
150,00 (cento e cinqüenta reais), valor este não reembolsável.

Maiores informações (XX) 65 – 3228 – 1178         email:
ventura_rubens@hotmail.com

Lambari D’Oeste/MT em 03 de Maio de 2010.

Rubens Ventura
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Matupá
AVISO DE RESULTADO

PREGAO PRESENCIAL Nº. 003/2010

A Prefeitura Municipal de Matupá, através da Comissão Permanente

de Licitação, comunica a todos que se realizou no dia 21 DE JANEIRO DE

2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal, a PREGAO

PRESENCIAL, para Locação de um Veículo Caminhão - Compactador de

Lixo em Atendimento a Secretaria Municipal de Obras, Transporte e

Urbanismo. Maiores Informações através do Edital, junto a sede da

Prefeitura Municipal localizada da Av. Hermínio Ometto, 101, ZE-022,

Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 às 11:30 hs.Onde se consagrou

vencedor da Presente Licitação: PERENGE ENGENHARIA E

CONCESSÕES LTDA R$ 64.000,00

Matupá – MT, 26 de Fevereiro de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA

Pregoeiro

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL – SRP Nº. 009/2010

A Prefeitura Municipal de Matupá, através da Comissão Permanente

de Licitação, comunica a todos os interessados que realizará no próximo

dia 13 DE MAIO DE 2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal,

o REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA  AQUISIÇÃO DE PEÇAS DE

REPOSIÇÃO PARA VEICULOS PESADOS da Frota Municipal, em

atendimento a Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo,

Edital nº. 034/2010, junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av.

Hermínio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 às

11:30 hs.

Matupá – MT, 03 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA

Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL –  Nº. 010/2010

A Prefeitura Municipal de Matupá, através da Comissão Permanente

de Licitação, comunica a todos os interessados que realizará no próximo

dia 14 DE MAIO DE 2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal,

para PRESTAÇÃO SERVIÇO em Operador de Máquinas Pesadas e Serviço

especializado em Topografia, em atendimento a Secretaria Municipal de

Obras, Transporte e Urbanismo, Edital nº. 035/2010, junto a sede da

Prefeitura Municipal localizada da Av. Hermínio Ometto, 101, ZE-022,

Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 às 11:30 hs.

Matupá – MT, 03 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA

Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Juína
EXTRATO DO 3º TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO

ADMINISTRATIVO N.º 152/2008

PROCESSO: TOMADA DE PREÇO N.º 016/2008;
OBJETO: Prorrogação do prazo contratual;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1º, inciso III da Lei Federal n.º 8.666/93;
CONTRATANTE: Município de Juína-MT;
CONTRATADA: Uniaço Construções e Comércio Ltda.;
PRAZO DE VIGÊNCIA: 90 dias;
VENCIMENTO: 05/07/2010;
DATA DA ASSINATURA: 05/04/2010.

EXTRATO DO 2º TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.º 304/2009
PROCESSO: CARTA CONVITE N.º 045/2009;
OBJETO: Prorrogação do prazo contratual;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1º, inciso III da Lei Federal n.º 8.666/93;
CONTRATANTE: Município de Juína-MT;
CONTRATADA: Poli Engenharia e Comércio Ltda.;
PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 dias;
VENCIMENTO: 30/06/2010;
DATA DA ASSINATURA: 30/04/2010.

EXTRATO DO 1º TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.º 091/2009
PROCESSO: TOMADA DE PREÇO N.º 002/2009;
OBJETO: Prorrogação do prazo contratual;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1º, inciso III da Lei Federal n.º 8.666/93;
CONTRATANTE: Município de Juína-MT;
CONTRATADA: Poli Engenharia e Comércio Ltda.;
PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 dias;
VENCIMENTO: 01/06/2010;
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2010.

EXTRATO DO 1º TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.º 092/2009
PROCESSO: TOMADA DE PREÇO N.º 003/2009;
OBJETO: Prorrogação do prazo contratual;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1º, inciso III da Lei Federal n.º 8.666/93;
CONTRATANTE: Município de Juína-MT;
CONTRATADA: Poli Engenharia e Comércio Ltda.;
PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 dias;
VENCIMENTO: 01/06/2010;
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2010.

EXTRATO DO 4º TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.º 238/2007
PROCESSO: TOMADA DE PREÇO N.º 025/2007;
OBJETO: Prorrogação do prazo contratual;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1º, inciso III da Lei Federal n.º 8.666/93;
CONTRATANTE: Município de Juína-MT;
CONTRATADA: Projetus Engenharia Comércio e Construções Ltda.;
PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 dias;
VENCIMENTO: 14/06/2010;
DATA DA ASSINATURA: 12/04/2010.

EXTRATO DO 4º TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.º 207/2008
PROCESSO: TOMADA DE PREÇO N.º 031/2008;
OBJETO: Prorrogação do prazo contratual;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1º, inciso III da Lei Federal n.º 8.666/93;
CONTRATANTE: Município de Juína-MT;
CONTRATADA: Ampla Engenharia e Construções Ltda.;
PRAZO DE VIGÊNCIA: 180 dias;
VENCIMENTO: 28/10/2010;
DATA DA ASSINATURA: 28/04/2010.
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AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL –  Nº. 010/2010

A Prefeitura Municipal de Matupá, através da Comissão Permanente

de Licitação, comunica a todos os interessados que realizará no próximo

dia 14 DE MAIO DE 2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal,

para PRESTAÇÃO SERVIÇO em Operador de Máquinas Pesadas e Serviço

especializado em Topografia, em atendimento a Secretaria Municipal de

Obras, Transporte e Urbanismo, Edital nº. 035/2010, junto a sede da

Prefeitura Municipal localizada da Av. Hermínio Ometto, 101, ZE-022, Fones

(66) 3595-1037/1114 das 07:00 às 11:30 hs.

Matupá – MT, 03 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA

Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL –  Nº. 011/2010

A Prefeitura Municipal de Matupá, através da Comissão Permanente

de Licitação, comunica a todos os interessados que realizará no próximo

dia 14 DE MAIO DE 2010 as 13:30 horas na sede da Prefeitura Municipal,

para Aquisição de Ar- condicionado SPLIT  , em atendimento as Secretarias

Municipais, conforme Edital nº. 036/2010, junto a sede da Prefeitura

Municipal localizada da Av. Hermínio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66)

3595-1037/1114 das 07:00 às 11:30 hs.

Matupá – MT, 03 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA

Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL –  Nº. 012/2010

A Prefeitura Municipal de Matupá, através da Comissão Permanente

de Licitação, comunica a todos os interessados que realizará no próximo

dia 14 DE MAIO DE 2010 as 16:00 horas na sede da Prefeitura Municipal,

para Locação de Veículos do Tipo Caminhão e Trator Esteira, em

atendimento a Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo,

conforme Edital nº. 037/2010, junto a sede da Prefeitura Municipal

localizada da Av. Hermínio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/

1114 das 07:00 às 11:30 hs.

Matupá – MT, 03 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA

Pregoeiro Oficial

AVISO DE RESULTADO

TOMADA DE PREÇO Nº. 005/2010

A Prefeitura Municipal de Matupá, através da Comissão Permanente

de Licitação, comunica a todos que se realizou no dia 19 DE FEVEREIRO

DE 2010 ás 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal, a TOMADA DE

PREÇO, para RECUPERAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS PADRÃO

ALIMENTADORA NO PROJETO DE ASSENTAMENTO BRAÇO SUL

LOCALIZADA NO MUNICÍPIO DE MATUPÁ – MT CONFORME O CONVENIO

FIRMADO ENTRE ESTE MUNICÍPIO O MINISTÉRIO DE DESENVOLVIMENTO

AGRÁRIO SOB Nº. 7246515/2009, maiores Informações através do Edital

completo, junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Hermínio

Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 às 11:30

hs.Onde se consagrou vencedor da Presente Licitação CONSTRUTORA

JURUENA LTDA, R$ 928.239,04.

Matupá – MT, 25 de Fevereiro de 2010.

ANTÔNIO PEREIRA SOBRINHO

Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Mirassol D’ Oeste

EXTRATO DE CONTRATOS REFERENTE AO MÊS DE ABRIL/2010.

 CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  064/2010, firmado entre o
Município e a Sra. MEIRES RODRIGUES ROMÃO. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de Merendeira, com lotação na
secretaria de Educação e Cultura, em substituição a servidora Marinete
Nunes da Conceição que se encontra de em gozo de licença prêmio.
Carga Horária 40 horas.   Prazo:  05/04/2010 a 18/07/2010. Valor: R$
510,00.  Data da Assinatura: 05/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  066/2010, firmado entre o
Município e a Sra. VALÉRIA FERREIRA DA SILVA. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de Merendeira, com lotação na
secretaria de Educação e Cultura, em substituição a servidora Cleuza
Pereira de Souza que se encontra de em gozo de licença prêmio, por 90
dias, e, em substituição a Domingas Maria de Jesus, que se encontra em
gozo de licença prêmio por 90 dias. Carga Horária 40 horas.   Prazo:  12/
04/2010 a 08/10/2010. Valor: R$ 510,00.  Data da Assinatura: 08/04/
2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  067/2010, firmado entre o
Município e a Sra. ANDREIA CRISTINA DA SILVA GALVÃO. OBJETO:
Prestação de serviços inerentes as funções do cargo de Merendeira,
com lotação na secretaria de Educação e Cultura, em substituição a
servidora Fátima Máximo Soares que se encontra de em gozo de licença
prêmio, por 60 dias, e, em substituição a servidora Neide dos Santos
Souza, que se encontra em gozo de licença prêmio por 90 dias. Carga
Horária 40 horas.   Prazo:  12/04/2010 a 07/09/2010. Valor: R$ 510,00.
Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  068/2010, firmado entre o
Município e a Sra. SUZILENE FERREIRA BURIOLO. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de Monitor de Creche, com
lotação na secretaria de Educação e Cultura, em substituição a servidora
Irene Oliveira Bazan que se encontra de em gozo de licença prêmio, por
90 dias. Carga Horária 40 horas.   Prazo:  12/04/2010 a 10/07/2010. Valor:
R$ 510,00.  Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  069/2010, firmado entre o
Município e a Sra. VAINE JAINE ALMEIDA TAMANDARÉ CATOSSO. OBJETO:
Prestação de serviços inerentes as funções do cargo de PROFESSORA,
com lotação na secretaria de Educação e Cultura, em substituição a
servidora VALÉRIA MIRANDA DE AQUINO que se encontra de afastada
de suas atividades de professora, mediante concessão de desvio de
função, através da portaria nº 166/2010 por 180(cento e oitenta) dias,
por motivo de “Disfonia aos esfofrços + discreta hipermia hipofaringe.
Cordas Vocais Hiperemiadas e Edemaciadas”, conforme atestado médico.
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Carga Horária 40 horas.   Prazo:  12/04/2010 a 08/10/2010. Valor: R$
1.528,63.  Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  070/2010, firmado entre o
Município e a Sra. MARIA MADALENA DA LUZ MOTA. OBJETO: Prestação
de serviços inerentes as funções do cargo de Auxiliar de Serviços Internos,
com lotação na secretaria de Educação e Cultura, em substituição a
servidora Neide Cândida de Cena, que se encontra de em gozo de licença
prêmio, por 60 dias, e, em substituição a servidora Maria Rodrigues da
Silva, que se encontra de Licença Prêmio a partir de 11/06/2010, conforme
requerimento. Carga Horária 40 horas.   Prazo:  12/04/2010 a 08/09/2010.
Valor: R$ 510,00.  Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 071/2010, firmado entre o
Município e a Sra. MARIA APARECIDA MARTINS ORVIDE. OBJETO:
Prestação de serviços inerentes as funções do cargo de Auxiliar de
Serviços Externos, com lotação na secretaria de Obras e Infraestrutura.
Carga Horária 40 horas.   Prazo: 12/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$
510,00.  Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 072/2010, firmado entre o
Município e o Sr. PEDRO RIBEIRO. OBJETO: Prestação de serviços inerentes
as funções do cargo de Auxiliar de Serviços Externos, com lotação na
secretaria de Obras e Infraestrutura. Carga Horária 40 horas.   Prazo: 12/
04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 510,00.  Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 073/2010, firmado entre o
Município e o Sr. JOÃO BATISTA DE MORAES. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de Auxiliar de Serviços Externos,
com lotação na secretaria de Obras e Infraestrutura. Carga Horária 40
horas.   Prazo: 12/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 510,00.  Data da
Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 074/2010, firmado entre o
Município e o Sr. NILSON TOMAZ DA SILVA. OBJETO: Prestação de serviços
inerentes as funções do cargo de Auxiliar de Serviços Externos, com
lotação na secretaria de Obras e Infraestrutura. Carga Horária 40 horas.
Prazo: 12/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 510,00.  Data da Assinatura:
08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 075/2010, firmado entre o
Município e o Sr. ARMANDO DE JESUS. OBJETO: Prestação de serviços
inerentes as funções do cargo de Auxiliar de Serviços Externos, com
lotação na secretaria de Obras e Infraestrutura. Carga Horária 40 horas.
Prazo: 12/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 510,00.  Data da Assinatura:
08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 076/2010, firmado entre o
Município e o Sr. MANOEL MESSIAS GONÇALVES DE SOUZA. OBJETO:
Prestação de serviços inerentes as funções do cargo de Auxiliar de
Serviços Externos, com lotação na secretaria de Obras e Infraestrutura.
Carga Horária 40 horas.   Prazo: 12/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$
510,00.  Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 077/2010, firmado entre o
Município e a Sra. MARINEIDE APARECIDA DO PRADO VILERÁ. OBJETO:
Prestação de serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR DE
TEATRO, de acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da
Lei 950/2010, para atendimento ao Programa de Erradicação do Trabalho
Infantil – PETI, com lotação na secretaria de Assistência Social Trabalho e

Cidadania. Carga Horária 40 horas.   Prazo: 08/04/2010 a 31/12/2010.
Valor: R$ 869,24.  Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 078/2010, firmado entre o
Município e a Sra. SILVIA MARIA ARRUDA CEBALHO. OBJETO: Prestação
de serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR DE INFORMÁTICA,
de acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/
2010, para atendimento ao Programa no Mundo da Informática, com lotação
na secretaria de Educação e Cultura. Carga Horária 40 horas.   Prazo:
08/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 608,90.  Data da Assinatura: 08/04/
2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 079/2010, firmado entre o
Município e a Sra. ELIANE MADERGAN. OBJETO: Prestação de serviços
inerentes as funções do cargo de ORIENTADOR SOCIAL, de acordo com
as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/2010, para
atendimento ao Programa PRJOVEM-ADOLESCENTE, com lotação na
secretaria de Assistência Social Trabalho e Cidadania. Carga Horária 40
horas.   Prazo: 08/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 927,36.  Data da
Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 080/2010, firmado entre o
Município e o Sr. RODOLFO GUSTAVO FERREIRA OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de CADASTRADOR SOCIAL, de
acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/
2010, para atendimento ao Programa BOLSA FAMÍLIA, com lotação na
secretaria de Assistência Social Trabalho e Cidadania. Carga Horária 40
horas.   Prazo: 08/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 869,24.  Data da
Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 081/2010, firmado entre o
Município e a Sra. FABIANA REZENDE DA SILVA. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR DE INFORMÁTICA,
de acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/
2010, para atendimento ao Programa no Mundo da Informática, com lotação
na secretaria de Educação e Cultura. Carga Horária 40 horas.   Prazo:
08/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 608,90.  Data da Assinatura: 08/04/
2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 082/2010, firmado entre o
Município e o Sr. MÁRCIO GABRIEL YAKABE. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR DE FUTEBOL, de
acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/
2010, para atendimento ao Programa de Erradicação do Trabalho Infantil
– PETI, com lotação na secretaria de Assistência Social Trabalho e
Cidadania. Carga Horária 40 horas.   Prazo: 08/04/2010 a 31/12/2010.
Valor: R$ 869,24.  Data da Assinatura: 08/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 083/2010, firmado entre o
Município e a Sra. BRAITINI GIOVANI CAVALI FAKINE. OBJETO: Prestação
de serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR DE ESPORTE,
de acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/
2010, para atendimento ao Programa  Esporte na Escola, com lotação na
secretaria de Educação e Cultura. Carga Horária 20 horas.   Prazo: 10/
05/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 764,31.  Data da Assinatura: 09/04/
2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 084/2010, firmado entre o
Município e o Sr. ANDRÉ LUIZ SILVEIRA. OBJETO: Prestação de serviços
inerentes as funções do cargo de MONITOR DE INFORMÁTICA, de acordo
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com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/2010, para
atendimento ao Programa no Mundo da Informática, com lotação na
secretaria de Educação e Cultura. Carga Horária 40 horas.   Prazo: 12/04/
2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 608,90.  Data da Assinatura: 09/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 086/2010, firmado entre o
Município e a Sra. MÁRCIA ALVES DA SILVA. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR SOCIAL PARA
IDOSOS, de acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da
Lei 950/2010, para atendimento ao Programa de Apoio a Pessoa Idoso -
API, com lotação na secretaria de Assistência Social Trabalho e Cidadania.
Carga Horária 30 horas.   Prazo: 09/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$
869,24.  Data da Assinatura: 09/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 087/2010, firmado entre o
Município e a Sra. ELIANE DE JESUS. OBJETO: Prestação de serviços
inerentes as funções do cargo de MONITOR DE ARTESANATO, de acordo
com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/2010, para
atendimento ao Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI, com
lotação na secretaria de Assistência Social Trabalho e Cidadania. Carga
Horária 40 horas.   Prazo: 12/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 869,24.
Data da Assinatura: 12/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 088/2010, firmado entre o
Município e o Sr. RAFAEL PINHEIRO RODRIGUES. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR DE DANÇA, de
acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/
2010, para atendimento ao Programa de Erradicação do Trabalho Infantil –
PETI, com lotação na secretaria de Assistência Social Trabalho e Cidadania.
Carga Horária 40 horas.   Prazo: 12/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$
869,24.  Data da Assinatura: 12/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 089/2010, firmado entre o
Município e o Sr. JOANA D’ARC GONÇALVES DA ROCHA. OBJETO:
Prestação de serviços inerentes as funções do cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, com atendimento no PSF – Programa Saúde da Família
MODULO II – MORUMBI e lotação na Secretaria Municipal de Saúde. Carga
Horária 40 horas.   Prazo: 16/04/2010 a 31/12/2010. Valor: R$ 1.046,79.
Data da Assinatura: 15/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  090/2010, firmado entre o
Município e a Sra. KAIOROZAN DE OLIVEIRA BORGES. OBJETO: Prestação
de serviços inerentes as funções do cargo de Monitor de Creche, na
Creche Chapeuzinho Vermelho, com lotação na secretaria de Educação e
Cultura, em substituição a servidora ANDRÉIA ZIGART, que se encontra
afastada de Auxílio Doença. Carga Horária 40 horas.   Prazo:  16/04/2010
a 08/05/2010. Valor: R$ 510,00.  Data da Assinatura: 15/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 091/2010, firmado entre o
Município e a Sra. FABRÍCIA OLIVEIRA DE ALMEIDA. OBJETO: Prestação
de serviços inerentes as funções do cargo de Monitor de Creche, na
Creche “Pequeno Polegar”, com lotação na secretaria de Educação e
Cultura. Carga Horária 40 horas.   Prazo: 16/04/2010 a 21/12/2010. Valor:
R$ 510,00.  Data da Assinatura: 15/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 092/2010, firmado entre o
Município e o Sr. OSVALDO PEREIRA CLUBI. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de Vigia, em substituição ao
período de férias do servidor VAGNER AGUIAR DA SILVA, (30 dias),
conforme requerimento e em substituição ao período de 90 dias licença

prêmio e 90 dias de férias do servidor ANTONIO FARIA LEITE. Carga
Horária 40 horas.   Prazo: 19/04/2010 a 14/11/2010. Valor: R$ 510,00.
Data da Assinatura: 15/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  093/2010, firmado entre o
Município e a Sra. GESIANE RODRIGUES RIBEIRO. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de AUXILIAR SERVIDÇOS
INTERNOS, com lotação na secretaria de Educação e Cultura, em
substituição a servidora NANCY BARBOSA PARREIRA que se encontra
afastada de Auxilio Doença, conforme atestado médico e resultado perícia
do INSS. Carga Horária 40 horas.   Prazo:  23/04/2010 a 24/05/2010.
Valor: R$ 510,00.  Data da Assinatura: 20/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 094/2010, firmado entre o
Município e o Sr. JOÃO BATISTA PEREIRA DE MELO. OBJETO: Prestação
de serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR DE MÚSICA, de
acordo com as atribuições do referido cargo, anexo único da Lei 950/
2010, para atendimento ao Programa de Erradicação do Trabalho Infantil
– PETI, com lotação na secretaria de Assistência Social Trabalho e
Cidadania. Carga Horária 40 horas.   Prazo: 26/04/2010 a 31/12/2010.
Valor: R$ 869,24.  Data da Assinatura: 20/04/2010.

CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  095/2010, firmado entre o
Município e a Sra. ROSELI BENTO FERREIRA. OBJETO: Prestação de
serviços inerentes as funções do cargo de MONITOR DE CRECHE, com
lotação na secretaria de Educação e Cultura, em substituição a servidora
DAYANA CRISTINA VOLPATO que se encontra afastada de Auxilio Doença,
conforme atestado médico. Carga Horária 40 horas.   Prazo:  27/04/2010
a 18/05/2010. Valor: R$ 525,57.  Data da Assinatura: 27/04/2010.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO REFERENTE AO MÊS DE ABRIL/2010.

1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO

DE SERVIÇOS DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº  061/2010,

firmado entre o Município e o Sra. MARIA CRISTINA GARCIA FERNANDES

em 15/03/2010. OBJETO: Aditamento de prazo - Fica prorrogado até 01/

05/2010 o prazo de que trata a cláusula 6º do contrato 061/2010 e ratifica

as demais cláusulas. Data da Assinatura: 07/04/2010.

Prefeitura Municipal de Nobres
EDITAL DE LICITAÇÃO

Modalidade: TOMADA DE PREÇO Nº 004/2010

A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de Nobres

– MT, torna público aos interessados, que realizará licitação na modalidade

de TOMADA DE PREÇOS Nº. 004/2010, do tipo MENOR PREÇO GLOBAL,

cuja abertura ocorrerá às 09:00 h do dia 21/05/2010, na sede da Prefeitura

Municipal de Nobres, situada à Rua J, s/n.º, Jardim Paraná, Nobres – MT.

Objeto:

Contratação de Empresa Especializada para execução de obra

de Construção da Creche Municipal, do  Bairro Ponte de Ferro,

no Município de Nobres. Os interessados poderão retirar o Edital completo

na sede da Prefeitura Municipal, das 07:00 às 13:00h, até o dia 18/05/

2010, mediante o recolhimento através de boleto expedido pelo setor de

tributos da Prefeitura, da importância de R$ 300.00, mais taxa

administrativa.

Viviany Turque Pacheco Pinto   Jose Carlos da Silva

Presidente da Comissão de Licitação             Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Nortelândia
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 LEI Nº. 157/2010

Declara de utilidade pública O IMAmt – Instituto Mato

Grossense do Algodão, com sede no Estado de Mato Grosso.

 Faço saber que a Câmara Municipal, aprovou e eu, Neurilan Fraga,

Prefeito Municipal de Nortelândia, Estado de Mato Grosso, SANCIONO a

seguinte Lei:

Art. 1º - É declarada de utilidade pública o IMAmt – Instituto Mato

Grossense de Algodão, estabelecido no município de Nortelândia, Estado

de Mato Grosso de acordo com a Lei Estadual Nº 8.192 de 05 de Novembro

de 2004.

Artigo 2º – Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.  

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELÂNDIA, ESTADO DE MATO

GROSSO, EM 19 DE ABRIL DE 2010.

NEURILAN FRAGA

PREFEITO MUNICIPAL

JUSTIFICATIVA 

Há dois anos a Associação Mato-grossense de Algodão - a AMPA

e os produtores de algodão do Estado de Mato Grosso, fundou um Instituto,

sem fins lucrativos, capaz de fomentar o desenvolvimento nas mais

diversas áreas de pesquisa do algodão, em 08 de março de 2007, foi

instalado  o IMA – Instituto Mato-grossense do Algodão. Uma instituição

criada para abrir espaço para a pesquisa e para a formação e treinamento

de mão de obra especializada através de cursos, palestras, seminários e

dias de campo. Reservando ainda espaço para o fomento a agricultura

familiar através da elaboração de projetos e prestação de assistência

técnica, social e ambiental.

O IMA nasceu com o propósito de oferecer total suporte a

pesquisas necessárias para o desenvolvimento e fortalecimento da

cotonicultura. Além de profissionais altamente capacitados, possui uma

ampla infra-estrutura com laboratórios de fitopatologia, sementes e

entomologia, estrutura para beneficiamento, armazenamento de sementes,

deslintamento, câmaras frias no campo experimental em Primavera do

Leste.

 Empenhados em desenvolver cultivares resistentes, novas

tecnologias e novas alternativas para rotação de culturas, o Instituto

oferece suporte técnico e científico para um desenvolvimento seguro e

eficiente com o menor impacto ambiental possível. Uma busca da garantia

de maior produtividade sem danos ao meio ambiente, mantendo Mato
Grosso como o principal produtor de algodão e soja do país e
principalmente, com uma produção de forma responsável.

Em Nortelândia foi implantado através do IMAmt o PROJETO
JAPUÍRA –  um Projeto Social de “Treinamento em corte e costura e apoio
a agricultura familiar”. Visa estender os benefícios da cotonicultura para
a população de vários municípios que não trabalham diretamente no setor.

Este projeto de apoio à indústria da confecção, já foi implantado
em vários municípios através de parceria com o IMAmt e Prefeituras.

A idéia do IMA, é garantir oportunidade a município pobres, que
não fazem parte do recente eixo de desenvolvimento de Mato Grosso.
Muitos desses municípios foram formados a beira de garimpos e sofrem
com a estagnação financeira.

Ressalte-se, aliás, que o objetivo desse Projeto é contribuir para
redução do número desempregados no município.

NEURILAN FRAGA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 026/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, localizada na Av.

Comendador Luiz Meneghel, nº 62, Centro, através da Pregoeira Oficial,

nomeado pela Portaria nº 002/2010, torna público que realizará, no dia

14 de MAIO de 2.010, às 14:00  horas, licitação na modalidade PREGÃO

PRESENCIAL n.º 026/2010, Regida pela Lei Federal nº 10.520/02, o

Decreto Municipal nº 051/2009 e subsidiariamente, a lei nº 8.666/93 e

demais legislações aplicáveis, com a finalidade de selecionar propostas

para: AQUISIÇÃO DE MATERIAL PERMANENTE: EQUIPAMENTOS

MÉDICO-HOSPITALARES; MOBILIÁRIO DE ESCRITÓRIO;

ELETRODÓMESTICOS; EQUIPAMENTOS EM GERAL, E EQUIPAMENTOS

PARA ÁUDIO VIDEO E FOTO, DESTINADOS A ATENDER AS

SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Das: 13:30 às 14:00 horas: Credenciamento. 14:00 horas:

Abertura dos envelopes de proposta de preço e Documentos

Habilitação. O Edital completo poderá ser retirado no setor de Licitação

da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes a partir desta data, ou pelo

telefone (66) 3572-1950, ou ainda no site:

WWW.novabandeirantes.mt.cnm.org.br, solicitações poderão ser feitas

ainda pelo e-mail: Regina_esc.globo@hotmail.com.

Nova Bandeirantes - MT, 03 de maio de 2010.

Regina de Souza Mendonça

Pregoeira

Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 041/2010

PROCESSO 058/EPP/2010

A EPP (Equipe permanente de pregão) faz saber aos interessados

que se encontra aberta a Licitação na modalidade  PREGÃO

PRESENCIAL N.º 058/2010, que tem como objeto a “AQUISIÇÃO DE UM

CAMINHÃO 0 KM E UM TANQUE EM AÇO INOXIDÁVEL PARA ATENDER A NECESSIDADE DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEl”  Data de abertura das

Propostas: 19/05/2010 Horário: 09h:00min; Local: Sala de Licitações.

Edital Completo e seus anexos, disponível aos interessados na Sede

da Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte –MT, Sito a Av. São

Paulo nº. 89, Centro, nesta cidade de Nova Canaã do Norte – MT,

mediante prévio recolhimento da importância NÃO REEMBOLSÁVEL

de R$ 100,00 (cem reais), através de guia emitida pelo Setor de

Tributação e paga na Agência do Sicredi, ou Casa Lotérica.

Nova Canaã do Norte – MT, 03 de Maio de 2010.

Evandro Dias Godoi

Pregoeiro

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 043/2010

PROCESSO 060/EPP/2010

A EPP (Equipe permanente de pregão) faz saber aos interessados

que se encontra aberta a Licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL

N.º 060/2010, que tem como objeto a “CONTRATAÇÃO DE CASA DE

APOIO PARA A HOSPEDAGEM DE PACIENTES USUÁRIOS DO SUS

QUE SE ENCONTREM EM TRATAMENTO FORA dO DOMICILIO,
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NA CIDADE DE CUIABÁ - MT”.  Data de abertura das Propostas: 19/05/

2010 Horário: 11h:00min; Local: Sala de Licitações. Edital Completo e

seus anexos, disponível aos interessados na Sede da Prefeitura Municipal

de Nova Canaã do Norte –MT, Sito a Av. São Paulo nº. 89, Centro, nesta

cidade de Nova Canaã do Norte – MT, mediante prévio recolhimento da

importância NÃO REEMBOLSÁVEL de R$ 100,00 (cem reais), através de

guia emitida pelo Setor de Tributação e paga na Agência do Sicredi, ou

Casa Lotérica.

Nova Canaã do Norte – MT, 03 de Maio de 2010.

Evandro Dias Godoi

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Nova Marilândia

EXTRATO DE CONTRATOS DO MÊS DE ABRIL  DE 2010

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº020/10–ASS-14/04/10–

Vcto 14/04/2011-Vlr-12.373,63-Contratado: VIVIANE PEREIRA DA SILVA

– OBJ: CONTRATAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 01 (UM)

PROFISSIONAL HABILITADO COMO: ASSISTENTE SOCIAL, PARA A

EXECUÇÃO DO TRABALHO TÉCNICO SOCIAL JUNTO  AO CONTRATO DE

REPASSE Nº 0283038-06/2008/ MINISTÉRIO DAS CIDADES/ CAIXA E O DO

MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA–MT

CONTRATO DE EXECUÇÃO DE OBRAS E  SERVIÇOS Nº021/10–ASS-14/

04/10–Vcto 10/12/10-Vlr-1.605.528,41-Contratado:  MAPA

CONSTRUTORA LTDA – OBJ EXECUCAO DE OBRAS E SERVIÇOS  DE

ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE 90 (NOVENTA) UNIDADES

HABITACIONAIS COM 32,00M², MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA – MT

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº022/10–ASS-16/04/10–

Vcto 18/04/10-Vlr-7.800,00-Contratado: PETERSON ZUFFO -ME – OBJ:

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS  NA ORGANIZAÇÃO E REALIZAÇÃO DO SHOW

COM MUSICAIS PARA ANIMAÇÃO DA 7º FESTA DO FRANGO NA  CIDADE

DE NOVA MARILANDIA-MT

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº023/10–ASS-16/04/10–

Vcto 18/04/10-Vlr-4.200,00-Contratado: THIAGO MOREIRA CRUZ – OBJ:

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM SONORIZAÇÃO E ILUMINAÇÃO

PROFISSIONAL DE PALCO DURANTE A REALIZAÇÃO DA 7º FESTA DO

FRANGO NA  CIDADE DE NOVA MARILANDIA-MT

CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº024/10–ASS-16/04/10–Vcto 31/12/

10-Vlr-169.860,77-contratado: ANTONIO APARECIDO DE SOUZA &CIA

LTDA – OBJ: AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS E MATERIAIS DE

LIMPEZA E MATERIAIS DE CONSUMO.

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº025/10–ASS-16/04/10–

Vcto 18/04/10-Vlr-3.500,00-Contratado: ILCE LOURDES DI DOMENICO –

OBJ PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA DECORAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E

COORDENAÇÃO DA VII FESTA DO FRANGO NO MUNICÍPIO DE NOVA

MARILANDIA-MT

CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº026/10–ASS-23/04/10–Vcto 31/12/

10-Vlr-65.066,04-contratado: ADILVAN COMERCIO E  DISTRIBUIÇÃO

LTDA – OBJ: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, MATERIAIS HOSPITALARES

E MATERIAS ODONTOLOGICOS.

CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº027/10–ASS-30/04/10–Vcto 31/12/

10-Vlr—contratado: EXPOENTE SOLUÇÕES COMERCIAIS E

EDUCACIONAIS LTDA  – OBJ: AQUISIÇÃO DE APOSTILAS ESCOLARES

PARA OS TRES BIMESTRES DO ANO LETIVO DE 2010  DO ENSINO

FUNDAMENTAL PARA AS TURMAS DA  5ª, 6ª, 7ª E 8ª SERIES DA ESCOLA

MUNICIPAL CRIANÇA ESPERANÇA

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº028/10–ASS-30/04/10–

Vcto 30/12/10-Vlr-52.000,00-Contratado: PRESTADORA DE SERVIÇOS

DA CONSTRUÇÃO CIVIL SÃO PAULO LTDA ME – OBJ CONTRATAÇÃO

DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

DE LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO IDENTI-FICANDO O PERÍMETRO

URBANO E URBANIZADO  NO MUNICÍPIO DE NOVA MARILANDIA –MT

Nova Marilândia-MT, 30 de abril de 2010-

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA –

 Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 16/2010 - PROCESSO Nº. 305/2010

ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO DO PROCEDIMENTO

LICITATÓRIO

OBJETO – AQUISIÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS,

ELETROELETRÔNICOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS EM GERAL

PARA ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE

2ª ATA – ATA PARA RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS

Ao(s) trinta dias do mês de abril do ano dois mil e dez ás 09:00 horas

na Sala da Comissão Permanente de Licitação, reuniram-se os servidores

: Karla Beatriz Bernatzky- Pregoeira, Alessandra Marta do Nascimento e

Wildson Rodrigues Baracho, - Equipe de Apoio, instituída pela Portaria nº.

01/2010, de 05 de janeiro de 2010,  com a finalidade de proceder a

verificação da documentação apresentada pela empresa ANDRÔNICA

GÉLIO BARACHO ME, após o uso das prerrogativas da Lei Complementar

123/2006 para apresentação das certidões negativas de débito junto ao

FGTS, à SEFAZ e à Receita Federal (Certidão Conjunta Negativa de Tributos

Federais e Dívida Ativa da União) para sua habilitação. Fazendo-se a

verificação das certidões apresentadas, constatou-se que estavam em

plena validade, ficando a empresa, portanto habilitada, fazendo-se então

a adjudicação dos itens vencidos pela mesma. Feito isso, encaminha-se

o processo à Prefeita Municipal para análise e competente homologação

e contratação das empresas adjudicatárias do presente processo

licitatório. Nada mais havendo a tratar foi lavrada a presente ata a respeito

dos atos praticados na sessão a qual vai assinada pela Pregoeira e

Equipe de Apoio.

Karla Beatriz Bernatzky

Pregoeira oficial

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

Eu, BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de Nova

Monte Verde, Estado de Mato Grosso, após efetuar a competente análise,

HOMOLOGO nesta data o Processo Licitatório Sob Modalidade Pregão

Presencial nº. 16/2010, cujo objeto trata-se de AQUISIÇÃO DE

ELETRODOMÉSTICOS, ELETROELETRÔNICOS, MÓVEIS E

EQUIPAMENTOS EM GERAL PARA ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA

MONTE VERDE, conforme negociações feitas na sessão pública pela

equipe de pregão do município e acatando sem ressalvas a Conclusão

final da Pregoeira que adjudicou vencedoras do certame licitatório as

empresas CAPITAL COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO DE MÓVEIS

LTDA, CNPJ 08.839.181/0001-56, no valor total de R$ 64.851,76 (sessenta

e quatro mil oitocentos e cinquenta e um reais e setenta e seis centavos);

RAIMEX INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRODUTOS DE INFORMÁTICA

LTDA, CNPJ 02.714.100/0004-58, no valor de R$ 27.248,00 (vinte e sete

mil duzentos e quarenta e oito reais); A. E DA COSTA COMÉRCIO ME,

CNPJ 09.626.926/0001-61, no valor de R$ 18.594,85 (dezoito mil

quinhentos e noventa e quatro reais e oitenta e cinco centavos);

MARCELO DIAS MACHADO ME, CNPJ 05.892.902/0001-01, no valor
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de R$ 26.444,00 (vinte e seis mil quatrocentos e quarenta e quatro reais);

ANDRÔNICA GÉLIO BARACHO ME, CNPJ 07.946.243/0001-66, no valor

de R$ 52.146,00 (cinquenta e dois mil cento e quarenta e seis reais) e

determino que se tome as devidas providências para assinatura dos

respectivos contratos.

Nova Monte Verde-MT, 03 de maio de 2010.

BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES

PREFEITA MUNICIPAL

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 19/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato

Grosso, através da sua Pregoeira Oficial, nomeada pela Portaria nº.01/

2010, comunica aos interessados que será aberta licitação na modalidade

de Pregão Presencial nº. 19/2010 no dia 14/05/2010 às 09:00 horas

(Horário Local) na sede da Prefeitura Municipal, sala de licitações, na

Avenida Antônio Joaquim de Azevedo, s/nº., Nova Monte Verde-MT,

cujo objeto é o REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL

AQUISIÇÃO DE PEÇAS E ASSESSÓRIOS EM GERAL E CONTRATAÇÃO

EVENTUAL DE SERVIÇOS MECÂNICOS PARA ATENDER OS ÔNIBUS E

CAMIONETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA E

OS CAMINHÕES E MÁQUINAS PESADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS. Este pregão será

regido pelo Decreto Municipal nº. 059/2009 de 14 de fevereiro de 2009,

Decreto Municipal 14/2010, de 12 de janeiro de 2010, Lei Federal 10520/

2002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, suas alterações e

demais disposições aplicáveis. O Edital completo contendo as instruções

estará à disposição dos interessados na sala de licitações da Prefeitura

Municipal de Nova Monte Verde-MT ou pelo site

www.novamonteverde.mt.gov.br , no campo publicações e editais -

2010. Demais informações pelo telefone (66) 3597-1100.

Nova Monte Verde-MT, 03 de maio de 2010.

Karla Beatriz Bernatzky

Pregoeira Oficial do Município

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré
AUTORIZAÇÃO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARÉ - MT, estabelecido
à AV. JORGE AMADO, Nº 901, CENTRO - CEP: 78.638-000, inscrito no
CNPJ/MF sob o nº 04.202.280/0001-71, por seu representante legal
RAILDA DE FATIMA ALVES - PREFEITA MUNICIPAL, Carteira de
Identidade nº 2219064SSP/GO, CPF nº 645.061.931-72, residente e
domiciliado AV JORGE AMADO. S/N CENTRO, autoriza a empresa
ASPLEMAT – Assessoria de Publicações Empresariais LTDA-ME,
estabelecida à Av. Rubens de Mendonça, 1.739, Galeria Acrópole LJ 08,
Bosque da Saúde, Cuiabá-MT, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 03.805.679/
0001-84, a representá-lo junto à Imprensa Nacional, responsabilizando-
se pelo preparo e transmissão pelo Sistema – IN com de matérias para
publicação no Diário Oficial da União e Diário da Justiça, de acordo com o
que determina a Portaria nº 268, de 5 de outubro de 2009, publicada no
DOU de 9/10/2009, respondendo pela autenticidade, veracidade e
fidedignidade da origem e dos documentos enviados.

Nova Nazaré/MT, 29 de Abril de 2010

RAILDA DE FATIMA ALVES
PREFEITA MUNICIPAL

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO.

Tomada de Preço nº. 007/2010.

Tipo: Menor Preço

A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de

Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso torna público aos interessados

que, na Tomada de Preço nº. 007/2010 realizada no dia 30/04/2010; teve

como vencedor a empresa HEXAENG ENGENHARIA E CONSTRUÇAO

LTDA.

Nova Nazaré MT, 30 de Abril de 2010.

Enoque de Sousa Lima

Presidente da Comissão de Licitação.

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

DECRETO Nº. 014/2.010

DECRETA PONTO FACULTATIVO NOS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO

DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL DO MUNICÍPIO E DÁ OUTRAS

PROVIDÊNCIAS.

EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE  NOVA SANTA HELENA,

ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUAS

ATRIBUIÇOES LEGAIS

D E C R E T A

Artigo 1.º - Fica decretado ponto facultativo nos órgãos

integrantes da administração direta, indireta e fundacional do Município

de Nova Santa Helena, o expediente do dia 01/04/2010 (quinta-feira).

Artigo 2º - Executam-se do disposto neste Decreto as atividades

consideradas essenciais e indispensáveis no serviço público municipal.

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua

publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de

Mato Grosso, em 29 de março de 2.010.

DORIVAL LORCA

Prefeito Municipal

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipal no período de

29/03/2010 à 29/04/2010

DECRETO Nº. 015/2.010

O EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE  NOVA SANTA HELENA,

ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUAS

ATRIBUIÇOES LEGAIS, TENDO EM VISTA O QUE CONSTA NAS LEIS Nº

212/2.006 e 384/2010

D E C R E T A

Artigo 1º - Ficam determinadas as datas abaixo para os vencimentos

das Parcelas e Cota Única do Imposto Territorial Urbano (IPTU), relativo

ao Exercício de 2.010, conforme a seguir.
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a) COTA ÚNICA VENCIMENTO 30/05/2010;

b) 1ª PARCELA VENCIMENTO 30/05/2010;

c) 2ª PARCELA VENCIMENTO 30/06/2010;

d) 3ª PARCELA VENCIMENTO 30/07/2010.

Parágrafo Único - Serão concedidos os seguintes descontos

sobre o valor total do Imposto Predial, aos contribuintes, conforme o caput

do artigo anterior:

I – 40% (quarenta pontos percentuais); para pagamento cota única;

II – 30% (trinta pontos percentuais) para pagamento em 02 (duas)

parcelas.

III - 20% (vinte pontos percentuais) para pagamento em 03 (três)

parcelas.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua

publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de

Mato Grosso em 09 de abril de 2010.

DORIVAL LORCA

Prefeito Municipal

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Publicado afixado no mural desta Prefeitura Municipal no período de

09/04/2. 010 à 09/05/2. 010.

DECRETO Nº. 017/2010

Anula Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital 002/2010, e

dá outras providências

EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE  NOVA SANTA HELENA,

ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUAS

ATRIBUIÇOES LEGAIS

CONSIDERANDO que a Administração Pública deve obedecer aos

princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiência, conforme determina o artigo 37 da Constituição Federal;

CONSIDERANDO que a administração pública tem o poder-
dever de rever os seus próprios atos, quando eivados de vícios que
os tornem ilegais, porque deles não se originam direitos, a teor do disposto
nas Súmulas nºs 346 e 473 do Supremo Tribunal Federal;

CONSIDERANDO que a época da abertura do Processo Seletivo
002/2010, constatou-se a existência de falhas de ordem técnica na
elaboração do Edital, sanada pela confecção da errata em tempo hábil

tornando a público o cancelamento do Edital 002/2010, assinada por mim

e pela Ilustre Presidente da Comissão do Processo Seletivo em epígrafe;

CONSIDERANDO que apesar da confecção da errata em tempo
hábil, a mesma não deixou explicito o cancelamento do Processo Seletivo
em todos os seus termos,

D E C R E T A

Art. 1º - Fica anulado em todos os seus termos o Processo Seletivo

Simplificado, referente ao Edital 002/2010, realizado pela Prefeitura

Municipal de Nova Santa Helena/MT.

Art. 2º - Ao Departamento de Recursos Humanos desta

Administração fica determinado o envio de cópias do presente Decreto

ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 3º - A Secretaria de Administração proceda à imediata

publicação deste ato nos meios de comunicação que se fizerem

necessários para conhecimento dos interessados.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de

Mato Grosso, em 19 de abril de 2.010.

  DORIVAL LORCA

  Prefeito Municipal

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipal no período de

19/04/2010 à 19/05/2010

DECRETO Nº. 018/2.010

DECRETA LUTO OFICIAL NO MUNICÍPIO E DÁ OUTRAS

PROVIDÊNCIAS.

EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE  NOVA SANTA HELENA,

ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUAS

ATRIBUIÇOES LEGAIS

CONSIDERANDO o falecimento da senhora, Angela Stela

Simoni, ocorrido no dia 19 de abril do corrente ano;

D E C R E T A

Artigo 1º - Fica Decretado luto oficial no dia 20/04/2010 (terça-

feira) a partir das 12h.

Artigo 2º - Executam-se do disposto neste Decreto as atividades

consideradas essenciais e indispensáveis no serviço público municipal.

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua

assinatura, e será publicado nos murais das repartições Municipais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de

Mato Grosso, em 20 de abril de 2.010.

DORIVAL LORCA

 Prefeito Municipal

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipal no período de

20/04/2010 à 20/05/2010

Lei 384/2010

Originou-se do PROJETO DE LEI N.º 369/2.010.

SÚMULA: AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A CONCEDER

DESCONTO, DEFINIR PARCELAMENTO NO PAGAMENTO DO IMPOSTO
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PREDIAL URBANO PARA O EXERCÍCIO DE 2.010, E DÁ OUTRAS

PROVIDÊNCIAS.

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato

Grosso, Sr. DORIVAL LORCA faz saber que a Câmara Municipal aprovou

e ele sanciona a seguinte Lei;

Artigo 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado

a conceder aos contribuintes descontos no pagamento do Imposto Predial

Urbano, para o Exercício de 2.010.

Parágrafo Único – Os descontos de que trata esta Lei, serão

concedidos no percentual previstos no artigo 2º desta Lei, a todos os

contribuintes que efetuarem o recolhimento do citado Imposto na data de

pagamento prevista em Decreto Municipal.

Artigo 2º - Serão concedidos os seguintes descontos sobre o

valor total do Imposto predial, aos contribuintes:

I – 40% (quarenta pontos percentuais); para pagamento à vista;

II – 30% (trinta pontos percentuais) para pagamento em 02 (duas)

parcelas;

III - 20% (vinte pontos percentuais) para pagamento em 03 (três)

parcelas.

Artigo 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua Publicação,

revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena/MT, em 09

de abril de 2010.

DORIVAL LORCA

 Prefeito Municipal

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Publicado afixado no mural desta Prefeitura Municipal no período de

09/04/2. 010 à 09/05/2. 010.

Lei 385/2010
Originou-se do PROJETO DE LEI N.º 370/2.010.

SÚMULA: AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A PROMOVER
A DESAFETAÇÃO E DOAÇÃO DE LOTES URBANOS PERTENCENTES AO
PATRIMÔNIO PÚBLICO MUNICIPAL, DESTINANDO-OS ÀS FAMÍLIAS A
SEREM DESALOJADAS DE ÁREAS VERDES OCUPADAS
IRREGULARMENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato
Grosso, Sr. DORIVAL LORCA faz saber que a Câmara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei;

Artigo 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
desafetar e doar lotes urbanos pertencentes ao patrimônio público
municipal às famílias a serem desalojadas de área verde localizada pelo
prolongamento da Praça Alice Leite Carrara e ocupada irregularmente.

Parágrafo Único – As famílias desalojadas da área verde de que
trata esta lei serão realocadas nos lotes urbanos de números 14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21 e 22 da Quadra de número 36 (trinta e seis), da Planta
Oficial do Município de Nova Santa Helena, os quais, por força desta lei
ficam desafetados do patrimônio público municipal.

Artigo 2º - As áreas acima individualizadas têm por finalidade a
regularização fundiária através do instituto da doação às famílias
desalojadas da área verde considerada como prolongamento da Praça
Alice Leite Carrara.

Artigo 3º - Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo Municipal
a outorgar a competente Escritura Pública de Doação correspondente
aos respectivos lotes urbanos às famílias desalojadas da área verde de
que trata esta lei.

Artigo 4º - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a realizar
despesas no valor de até R$12.000,00 (doze mil reais) a titulo de auxílio
às famílias realocadas nos lotes urbanos doados para a reconstrução
dos prédios e habitações nos imóveis recebidos em doação.

Artigo 5º - As despesas decorrentes da execução da presente
lei correrão por conta de dotação própria do orçamento vigente.

Artigo 6º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Artigo 7º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena/MT, em 29
de abril de 2010.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Publicado afixado no mural desta Prefeitura Municipal no período de

29/04/2. 010 à 29/05/2. 010.
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Prefeitura Municipal de Novo Mundo
EDITAL Nº 001/2010

PROCESSO SELETIVO

O Presidente da Comissão Especial de Seleção de Pessoal, da Prefeitura
Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 111/2008 de 20/Outubro/2008, e
considerando a autorização do Prefeito Municipal, exarada na Portaria nº.
225/2010, de 05/04/2010, torna público aos interessados que estarão abertas
as inscrições para o Processo Seletivo Público para a função de Agente
Comunitário de Saúde,  para suprir as necessidades funcionais expostas
neste Edital, conforme preconiza o Ministério da Saúde. Os aprovados
serão convocados conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Saúde, de acordo com o Anexo I, regendo-se o mencionado processo pelas
disposições legais aplicáveis e pelas instruções deste Edital.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo para o Cargo de Agente Comunitário
de Saúde dar-se-á em conformidade com a Portaria Ministerial nº 2.430 de
23/12/2003 e Lei nº 11.350, de 05/10/2006.

1.1.1. Este Processo Seletivo será realizado devido à necessidade
de cobrir as micro área 11 esta descoberta aproximadamente a 6 (Seis)
meses.

1.1.2. O Processo Seletivo será realizado sob a responsabilidade
da Comissão Especial de Seleção de Pessoal.

2. DA DIVULGAÇÃO

2.1. A divulgação oficial deste Processo Seletivo dar-se-á através de
avisos afixados na Sede da Secretaria Municipal de Saúde, USF - Unidades
de Saúde da Família, Prefeitura Municipal, Rádios FM deste município e Site
www.amm.org.br

3. DAS CARACTERÍSTICAS DA FUNÇÃO

3.1. Atribuições: O Agente Comunitário de Saúde deverá servir de elo
entre a comunidade e os serviços de saúde; auxiliar as pessoas e os
serviços na promoção e proteção da saúde; identificar situações de risco
individual e coletivo; promover a educação para a conquista da saúde;
acompanhar e encaminhar pessoas com agravo à saúde às unidades de
saúde; notificar aos serviços de saúde as doenças que necessitam
vigilância; efetuar o cadastramento das famílias da comunidade; estimular a
participação comunitária; analisar, com os demais membros da Equipe, as
necessidades da comunidade; preencher formulários dos sistemas de
informações pertinentes ao Programa de Saúde da Família; atuar no controle
das doenças epidêmicas; participar das ações de saneamento básico e
melhoria do meio ambiente; acompanhar as condições de saúde das crianças,
prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade, e gestantes; incentivar a
vacinação; estimular o aleitamento materno; executar o controle de doenças
diarréicas; prevenir doenças respiratórias; prestar orientações sobre
cuidados de higiene; executar tarefas afins.

3.2. Condições de Trabalho: Carga horária de 40 (quarenta) horas
semanais, para todo o cargo descrito nesse Edital.

4. DAS INSCRIÇÕES

4.1. Período: as inscrições poderão ser realizadas no período de 15 de
Abril a 30 de Abril de 2010, no horário das 8:00h às 10:00h e das 14:00 ás
16:00h, exceto nos finais de semana e feriados;

4.2. Requisitos básicos para a inscrição:
a) possuir idade mínima de 18 anos completos na data da realização

das provas;
b) o Agente Comunitário de Saúde deverá residir na comunidade em

que irá atuar desde a data de publicação deste Edital;
c) haver concluído o ensino fundamental, mas na seleção final terá

preferência o candidato com maior grau de escolaridade e desenvoltura;
d) ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto

permanente;
e) estar quites com as obrigações militares e eleitorais;
f) gozar de boa saúde física e mental (pois as funções à serem

desempenhadas assim o exigem);
g) atender às condições prescritas para a função;

4.3. Cópias de Documentação necessária para inscrição:
a) Cédula de identidade – RG;
b) Cadastro de Pessoa Física - CPF;
c) Título de Eleitor e comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral;
d) Comprovante de endereço;
e) Comprovante de Escolaridade (de acordo com o item 4.2 letra “c”

deste Edital);
f) 02 fotos 3x4;
4.4. Procedimentos de inscrição:
a) As inscrições dos Agentes Comunitários de Saúde, serão realizadas

na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 15 de Abril a 30 de Abril de
2010 das 8:00h às 10:00h e das 14:00h às 16:00h, exceto nos finais de
semana e feriados;

b) Entregar a Ficha de Inscrição devidamente preenchida com a devida
declaração de residência na comunidade assinada; Apresentar histórico
escolar que comprove a conclusão do ensino fundamental emitido pelo
Estabelecimento de Ensino.
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c) Apresentar documento de identificação com foto de que trata o item

4.3., letra “a”;
d) Fica reservada às pessoas portadoras de deficiências físicas, na

proporção de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas por cargo,
desde que a deficiência seja compatível com o exercício das atribuições do
cargo pretendido, ficando ressalvado que na falta de candidatos aprovados
para as vagas reservadas a deficientes físicos, estas serão preenchidas
pelos demais.

No ato da inscrição o candidato receberá seu respectivo comprovante
assinado pelo atendente conferidor. A inscrição só terá validade se o
comprovante estiver devidamente assinado.

4.5. O pedido de inscrição deverá ser feito pessoalmente.
4.6. O candidato é responsável pelas informações prestadas no

Requerimento de Inscrição, arcando o candidato com as conseqüências de
eventuais erros no preenchimento desse documento.

4.7. A falha nas informações constantes no Requerimento de Inscrição
tornará nula a inscrição em qualquer fase do Processo Seletivo.

5. DA SELEÇÃO

A seleção tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
aqueles mais aptos a desempenharem as exigências requeridas pelo ESF/
PACS/PASCAR, e cujo perfil seja mais adequado para desenvolvê-las. Será
operacionalizado por Técnicos da Comissão Especial de Seleção de Pessoal,
com as seguintes etapas:

5.1. Primeira Etapa – Prova de Conhecimentos Específicos.
Esta etapa terá caráter eliminatório e classificatório e consistirá na

resolução de 30 (trinta) questões sendo: 15 (quinze) questões de
conhecimentos gerais, 10 (Dez) de português e 05 (cinco) questões
objetivas de matemática, conforme Anexo II.  O candidato será habilitado
para a fase posterior se atingir no mínimo 50% de acertos do total das
questões propostas, não podendo zerar em nenhuma disciplina.

5.2. Segunda e Terceiras Etapas – Entrevista Individual, Entrevista
Coletiva.

Somente participarão desta 2ª e 3ª etapas os candidatos classificados
na Prova de Conhecimentos Específicos. Estas etapas terão caráter
eliminatório e classificatório e será valorizada na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos. Consistirá de entrevista individual e coletiva na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos, em que serão avaliados os seguintes aspectos:

- Disponibilidade e interesse pelo trabalho;
- Relato de experiências em atividades comunitárias;
-Perfil profissional, em que será verificado o potencial do candidato

para o trabalho comunitário e sua inserção na comunidade;
-Perfil comportamental (iniciativa, respeito, preconceitos) do candidato

quanto ao trabalho do Agente Comunitário de Saúde;
-Postura relacionada ao trabalho em equipe e Atenção à Saúde;
6. DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS

6.1. As Provas serão realizadas no dia 08 de Maio de 2010, sendo a
Primeira Etapa – Prova de Conhecimentos Específicos na Alcides Ferreira
Primu’s das 08:00 às 11:00 e Segunda e Terceiras Etapas – Entrevista Individual,
Entrevista Coletiva também na Escola Municipal Alcides Ferreira Primu’s das
13:00 às 17:00 horas.

6.2. O candidato deverá comparecer ao local determinado para a
realização das provas com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos, ou
seja, às 07:30h, munido de documento com fé pública que garanta sua
identificação, comprovante de inscrição, caneta esferográfica de ponta
grossa, de cor azul ou preta, lápis e borracha.

6.3. Não será permitida a prestação de prova em data, local e horário
diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

6.4. Durante a realização das provas, não será permitido ao candidato,
sob pena de anulação de sua prova:

I- comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao
Processo Seletivo;

II- consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;
III- utilizar-se de telefone celular, Pager, fone de ouvido ou de qualquer

outro aparelho eletro-eletrônico;
IV- ausentar-se do recinto, a não ser momentaneamente em casos

especiais na companhia do fiscal;
V- portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o

bom andamento dos trabalhos;
VI- tratar com descortesia qualquer dos examinadores, auxiliares ou

autoridades presentes.
6.5. Não será permitida a permanência de acompanhante do candidato,

ou de pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem
aplicadas às provas.

6.6. O candidato, ao término das provas objetivas, entregará a
examinadora da sala, a sua prova.

7. DO ESCLARECIMENTO DE DÚVIDAS

7.1. O gabarito das questões objetivas da prova da primeira etapa será
afixado no local de realização logo após o seu término.

7.2. Os recursos serão sempre dirigidos à Comissão do Processo de
Teste Seletivo, interpostos no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, da
realização das provas, da publicação do gabarito, ou da publicação do
resultado final do Processo de Teste Seletivo, conforme o caso;

7.3. A Comissão deverá seguidamente a respeito do recurso interposto,
submeter ao Chefe do Executivo Municipal e publicar no mural da Prefeitura
Municipal, Secretaria Municipal de Saúde e no site www.amm.org.br em até
5 (cinco) dias úteis após o término do prazo recursal;

8. DA CLASSIFICAÇÃO

8.1. Todas as fases são consideradas eliminatórias e classificatórias.
O candidato será considerado habilitado para fase posterior se atingir no
mínimo 50% de acertos do total das questões propostas ou
classificatoriamente de acordo com a pontuação. A nota final será a somatória
das notas da 1ª fase (prova escrita), da 2ª fase (entrevista individual) e 3ª
etapa (entrevista coletiva), cujo resultado será dividido por 3 (três).

8.2. A classificação será feita em ordem decrescente da nota final
obtida individualmente. Considerando que, para os Agentes Comunitários de
Saúde, ficará somente um aprovado por microárea, e 02 suplentes para
cada candidato aprovado.

8.3. O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota final
processar-se-á de acordo com os seguintes critérios:

a) Maior pontuação na 1ª fase, grau de escolaridade, caso o empate
persista será levada em consideração a pontuação da 2ª fase e 3ª fase;

b) Mesmo mantendo o empate da condição do item anterior será
aprovado o candidato com mais idade.

9. DA HOMOLOGAÇÃO

Caberá ao Edital informar que, transpostas todas as fases do concurso,
a Administração Pública fará, através de Edital, a homologação do Resultado
Final, que será publicado através de avisos afixados na Sede da Secretaria
Municipal de Saúde, USF - Unidades de Saúde da Família, Prefeitura Municipal,
Rádios FM deste município e Site www.amm.org.br, com data prevista para
17 de Maio de 2010.

10. DA CONTRATAÇÃO

A contratação na função será efetuada se forem atendidas as
seguintes condições:

I- Permanecer o candidato residindo na localidade exigida pela legislação
em vigor para a vaga a qual concorreu, especialmente durante toda a
vigência do contrato de trabalho;

II- Ser considerado apto na inspeção de saúde;
III- Apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia de documentos com fé pública que garanta sua identificação

(cédula de identidade civil ou militar, carteira de trabalho, carteira profissional,
ou carteira nacional de habilitação expedida na forma da Lei nº 9.503/97,
com fotografia), não sendo aceitos cartões de protocolo ou outros
documentos;

b) Fotocópia da comprovação de domicílio na área de abrangência da
unidade de saúde do Programa de Saúde da Família para a qual se inscreveu;

c) Fotocópia do Título de Eleitor, com o comprovante de voto na última
eleição;

d) Original da Carteira de Trabalho e Previdência Social;
e) Fotocópia de documento que comprove quitação com as obrigações

militares (quando for candidato do sexo masculino);
f) Fotocópia da Cédula de Inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas

(CPF);
g) Fotocópia do PIS ou PASEP, se cadastrado;
h) Fotocópia da Certidão de Nascimento ou Casamento;
i) Declaração de Nascimento dos (a) filhos (a) até 06 (seis) anos;
j) Fotocópia da Certidão de Nascimento dos (a) filhos (a) até 18 anos;
k) Original atestado de antecedentes criminais, não sendo aceitos

cartões de protocolo ou outros documentos.
l) Fotocópia de histórico escolar que comprove a conclusão do ensino

fundamental ou
Certificado de Conclusão;
m) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 recentes;
10.1. Assim que ocorrerem as contratações a Prefeitura Municipal

realizará o Curso Introdutório a nível municipal com carga horária de 40
(quarenta) horas para os Agentes Comunitários de Saúde, a ser agendado
e divulgado posteriormente;

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo terá validade de 02 (dois) anos, a contar da data
de publicação da homologação do resultado final, prorrogável uma vez, por
igual período, se houver candidatos aprovados e ainda não contratados.

12. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

12.1.- A inexatidão das informações e as irregularidades de
documentação, ainda que verificadas posteriormente, eliminarão o candidato
do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrição.

12.2.- A inscrição do candidato importará no conhecimento das
instruções deste Edital e na aceitação tácita das condições nele contidas
tais como se acham estabelecidas.

Novo Mundo – MT, 07 de Abril 2010.

Célia Maria Alves de Alcântara.
Presidente da Comissão Especial de Seleção de Pessoal

  ANEXO I
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LEI N.º 306/2010 DE 26 DE ABRIL DE 2010.

“Dispõe sobre revogação da Lei Nº. 303/2010 que dispõe sobre a
implantação de um laticínio em área pertencente ao município de Novo
Mundo e dá outras providências.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuições legais faz saber que a Câmara Municipal de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º - Fica revogada a Lei Nº. 303/2010, que dava autonomia para
promover através de alienação, concessão ou doação de uma área de
25.000 m2 (vinte e cinco mil metros quadrados) com localização as margens
da Rodovia MT 419, de propriedade do município de Novo Mundo, Estado
de Mato Grosso, para a implantação do Laticínio Comfrilat.

Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposições em contrário, em especial a Lei Nº 303/2010.

Gabinete do Prefeito, aos 26 dias do mês de Abril de 2010.

AURELINO PEREIRA DE BRITO FILHO
Prefeito Municipal

LEI Nº. 307/2010 DE 26 DE ABRIL DE 2010.

“Dispõe sobre a Instituição do Programa de Combate e Prevenção à
dengue e outros vetores, e dá outras providências.”

O Prefeito do Município de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, faz saber que a
Câmara Municipal APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte
lei:

Artigo 1º - É instituído, por essa lei, o programa Municipal de Combate
e prevenção a Dengue e outras doenças causadas por vetores, a ser

coordenado pela Secretaria Municipal de Saúde e seus órgãos de
assessoramento e coordenação.

Artigo 2º- A Secretaria Municipal de Saúde manterá serviço
permanente de esclarecimento sobre as formas de prevenção à dengue
e demais doenças causadas por vetores.

Artigo 3º -  Aos munícipes com imóveis residenciais e aos
responsáveis pelos estabelecimentos públicos e privados em geral,
compete adotar as medidas necessárias a manutenção de suas
propriedades limpas, sem acúmulo de lixo e materiais inservíveis, evitando
condições que propiciem a instalação e a proliferação do vetor causador
da dengue e outros vetores.

Artigo 4º - Ficam os responsáveis por borracharias, empresas de
recauchutagem, desmanches, depósitos de veículos e outros
estabelecimentos afins, obrigados a adotar medidas que visem a evitar o
acumulo de água e, a existência de criadouros do vetor citado no artigo
anterior.

Artigo 5º - Ficam os responsáveis por obras de construção civil e
por terrenos, obrigados a adotar medidas á drenagem permanente de
coleções líquidas, originadas ou não por chuvas, bem como á limpeza
das áreas sob sua responsabilidade, providenciando o descarte de
materiais inservíveis que possam acumular água.

Artigo 6º - Ficam os responsáveis por imóveis dotados de piscina
obrigados a manter tratamento adequado da água de forma a não permitir
a instalação ou proliferação de mosquitos, principalmente, criadouros de
vetor aedes aegypti.

Artigo 7º - Ficam os responsáveis pelo Cemitério Municipal obrigados
providenciar o descarte de materiais inservíveis que possam acumular
água, bem como á limpeza das áreas sob sua responsabilidade, e os
responsáveis pelos túmulos obrigados a adotar medidas que visem a
evitar a existência de criadouros de vetores, tais como a eliminação e/ou
substituição de vasos e outros objetos que possam acumular água.

Artigo 8º - Nas residências, nos estabelecimentos comerciais, em
instituições públicas e privadas, bem como em terrenos, nos quais existam
caixas de água, poço, fossa e reservatórios, ficam os responsáveis
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obrigados a mantê-las permanentemente tampadas, com vedação segura,
impeditiva da proliferação de mosquitos.

Artigo 9º - O Poder Executivo Municipal promoverá ações de polícia
administrativa, visando a impedir hábitos e praticas que exponham a
população ao risco de contrair doenças relacionadas ao aedes aegypti e
outros vetores.

Artigo 10º – As infrações, constantes desta lei classificam-se em:

I – LEVE, quando detectada a existência de local propício a
proliferação de vetores.

II – MÉDIAS, quando detectada a existência de 01 (um) a 03 (três)
focos de vetor;

III – GRAVES, de 04 (quatro) a 06 (seis) focos de vetor;

IV – GRAVÍSSIMAS, a partir de 07 (sete) focos de vetor.

Artigo 11º – As infrações previstas no artigo anterior estarão sujeitas
a imposição das seguintes multas, corrigidas nos termos da legislação
pertinente.

I – para as infrações LEVES, 30 (trinta) URFM;

II – para as infrações MÉDIA, 50 (cinqüenta) URFM;

III - para as infrações GRAVES, 100 (cem) URFM;

IV - para as infrações GRAVÍSSIMAS, 150 (cento e cinqüenta) URFM.

§.1º - Previamente a aplicação das multas estabelecidas neste artigo,
o infrator será notificado para regularizar a situação no prazo de 10 (dez)
dias, e para a eliminação de foco de vetor terá o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, findo o qual estará sujeito a imposição dessas penalidades.

§. 2º -  Na reincidência, as multas serão cobradas em dobro.

§. 3º - O pagamento de multa pela infração cometida, não exime o
responsável da obrigatoriedade de regularizar a situação que a gerou.

Artigo 12º – A competência para a fiscalização das disposições
desta lei e a aplicação das penalidades nela previstas compete à VISA –
Divisão de Vigilância, Inspeção Sanitária e Saúde Ambiental e á DVEP –
Divisão de Vigilância Epidemiológica.

Artigo 13º – A arrecadação proveniente das multas referidas nesta
Lei será destinada, integralmente à conta da Secretaria Municipal de Saúde
e gasto em ações da Vigilância em Saúde.

Artigo 14º – As despesas decorrentes da execução desta lei
correrão a contas das dotações orçamentárias próprias da Secretaria
Municipal de Saúde, constantes do orçamento anual vigente, devendo
ser consignados nos orçamentos futuros.

Artigo 15º – Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar por
Decreto, todas as demais questões necessárias ao cumprimento desta
Lei.

Artigo 16º – Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito, aos 26 dia do mês de Abril de 2010.

AURELINO PEREIRA DE BRITO FILHO
Prefeito Municipal.

TERMO DE RESCISÃO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO-MT, E A DRª LUCIENE

MATIAS DA SILVA.

Aos vinte e quatro dias do mês de março de dois mil e dez, no
gabinete do Prefeito Municipal, foi celebrado o presente TERMO DE
RESCISÃO, tendo como partes, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVO MUNDO – MT, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita
no CGC/MF sob o nº 01.614.517/0001-33, estabelecida na Rua Nunes
Freire, nº 13, alto da bela Vista, CEP 78.528-000, Novo Mundo – MT,
representada neste ato, pelo Prefeito Municipal Sr. AURELINO PEREIRA
DE BRITO FILHO, brasileiro, casado, portador do CPF nº 079.463.332-
34 e RG 1391461-8 SSP/MT, e de outro lado a DRª LUCIENE MATIAS DA
SILVA, brasileira, médica, portadora do RG nº 12102501-9 SSP/RJ, e
CPF nº 095.541.557-86, inscrita no Conselho Regional de Medicina CRM
sob o nº 6134, residente na Avenida Ayrton Senna, centro, Novo Mundo-
MT, resolvem celebrar o presente TERMO DE RESCISÃO, referente ao
contrato administrativo nº 017/2010, com amparo no art. 79, inciso II da
Lei 8.666/93, mediante as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

LEI Nº 308/2010 DE 26 DE ABRIL DE 2010.

“Dispõe sobre a criação, composição, competência e funcionamento
do Conselho Municipal de Esporte e Lazer.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo Mato Grosso, no uso de suas
atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art.1º - Fica criado o Conselho Municipal de Esporte e Lazer, com
a finalidade de formular políticas públicas e implementar ações destinadas
ao fortalecimento das atividades esportivas e de lazer em Novo Mundo.

Art. 2º – Compete ao “Conselho Municipal de Esportes – C.M.E.”

I – estudar e propor, promovendo quando lhe estiver afeto, medidas
que tenham por objetivo a difusão do esporte amador do Município, bem
como estimular a prática em geral;

II – orientar, difundir e coordenar as atividades esportivas a ele
ligado, em colaboração com as entidades e associações desportivas do
Município, quando solicitado pelas mesmas;

III – organizar competições e representações esportivas do
Município, como as dos jogos municipais;

IV – promover a organização do cadastro e calendário desportivo
do município;

V – organizar, em colaboração com as entidades e associações
desportivas, a medida esportiva;

VI – organizar, também em colaboração com as entidades e
associações desportivas, dentro do necessário padrão intelectual, técnico
e moral, o processo educacional em sistema escolar, com cursos em
conjunto ou separadamente, para habilitar árbitros de cada modalidade
esportiva praticada pelo Município;

VII – promover a difusão e o incentivo do esporte nas escolas
municipais e, associações desportivas;

VIII – propugnar, por todos os meios, pelos princípios elementares
de relações desportivas, dentro da cordialidade dos sentimentos e na
comunhão dos propósitos, com base no bem social dos esportes, entre
o município, entidades, associações e atletas;

IX – zelar pelo acatamento e respeito, junto às organizações
desportivas, das normas e regulamentos emitidos pelos poderes
superiores: Nacional, Estadual e Municipal;

X – estudar e acompanhar o desenvolvimento esportivo do
Município, sugerindo medidas que beneficiam ou favoreçam a implantação
de novos esportes;

XI – elaborar planos e dirigir a execução do estádio municipal ou
praças desportivas, cobertas ou não, tudo com a colaboração da
Secretaria de Educação, usando para este fim os recursos previstos em
dotações orçamentárias dos poderes públicos; Federal, Estadual e
Municipal e, seus órgãos subsidiários ou ainda com os auxílios que
receber de particulares;

XII – implantar, e manter a Biblioteca Esportiva, para seu uso e
melhor orientação das atividades esportivas do Município.

XIII – estabelecer as prioridades e deliberar sobre o orçamento
destinado às políticas de esporte e lazer, bem como, a fiscalização da
sua aplicação.

Art. 3º – A entidade e a associação esportiva do Município que,
direta ou indiretamente, auferir vantagem proporcionada pelo Poder
Público, se obriga à necessária colaboração ao mesmo Poder, por
intermédio do Conselho Municipal de Esportes, para que se realize, em
comum, o “Bem do Esporte”.

 §1º – A colaboração referida neste artigo deve ser praticada,
também por meio de cessão de “Praças de Esportes ou Instalações
Desportivas e Sociais”. Pertencentes à entidade e à associação, bem
como de seus atletas, para integrarem as representações do Município,
quando o Conselho Municipal de Esportes solicitar, visando a elevação e
engrandecimento da expressão desportiva local, regional ou nacional.

§2º – A falta de colaboração, por parte das entidades e das
associações, implica na suspensão das vantagens concedidas pelos
Poderes Públicos.

Art. 4º - O “Conselho Municipal de Esportes – C.M.E,” será
constituído por representantes dos órgãos Públicos e clubes ou
associações representativas do setor, como segue:

I – 01 representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.
II – 01 representante da Comissão de Educação e Cultura da

Câmara Municipal.
III – 01 representante da Escola Estadual André Maggi
IV – 01 representante da Secretaria Municipal de Educação de

Novo Mundo.
V – 01 representante de Associação Esportiva.
VI – 01 representante dos Desportistas.

Art. 5º - O mandato dos Conselheiros será de 02 (dois) anos.
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Prefeitura Municipal de Paranaíta

DECRETO MUNICIPAL Nº 328/2010

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE VIGÉSIMA SEGUNDA CONVOCAÇÃO DE
CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PÚBLICO Nº. 001/2008 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA/MT”.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA, Prefeito Municipal de Paranaíta, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe confere a lei:

Considerando a necessidade da Administração Pública Municipal em
promover os cargos existentes no Plano de Cargos e Carreira e Salários,

Considerando a ordem rigorosa de classificação do Concurso Público
nº. 001/2008, realizado pela Prefeitura Municipal de Paranaíta /MT,

 DECRETA:

Art. 1º- Ficam convocados a partir de 03 de maio de 2010, o candidato
aprovado no Concurso Público Municipal nº. 001/2008, abaixo relacionado,
a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Paranaíta/MT, no horário de expediente, no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da publicação deste Decreto, para ser nomeado e empoçado
no respectivo cargo.

Nº.MOTORISTA NOTA RESULTADO
12 309-ALTEVIR SCHWAICERSKI 23 CLASSIFICADO

Art. 2º- O candidato convocado nos termos do art.1º deste Decreto,
para ser nomeado e empoçado, deve atender os seguintes requisitos:

I - Comparecer dentro do prazo previsto e local previsto no art.1º
deste Decreto, para tomar posse e receber designação para o respectivo
local de trabalho;

II - Apresentar fotocópia autenticada de documentos pessoais;
a) Ser brasileiro ou estrangeiro no termo s do art. 12C/c o inciso 1 do

art. 37 da CF/88;

b) Estar em dia com as obrigações do serviço militar, para os
candidatos do sexo masculino;

c) Estar em dia com a justiça eleitoral e em gozo dos direitos políticos;
d) A escolaridade exigida para o cargo no qual foi aprovado;
e) Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de

profissão regulamentada, inclusive comprovante de quitação da anuidade;
III- Comprovar mediante certidão negativa e criminal expedidos pelo

juízo da comarca onde reside, que é pessoa idônea;
V- Ter 18 ( Dezoito) anos de idade;

VI- Ter aptidão física e mental para o exercício do cargo;

Art.3º- O candidato que não apresentar os documentos exigidos no
art. 2º deste Decreto, perderá direito á nomeação e posse no cargo para
o qual foi concursado.

Parágrafo único – O candidato que não comparecer para tomar
posse dentro do lapso temporal estabelecido no art. 1º deste Decreto,
perderá o direito de prover o cargo para o qual foi concursado.

Art. 4º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, e/ou
afixação em lugares de costume, revogadas as disposições em contrário.

Paranaíta - MT, 03 de maio de 2010.

   PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
    PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO

A Comissão do Teste Seletivo Simplificado nº 003/2010 do município

de Paranaíta, Estado de Mato Grosso, nomeado pelo Decreto nº 324/

2010, de 19 de março de 2010, no uso de suas atribuições comunica aos

interessados que as inscrições foram homologadas conforme anexo I.

Comissão do Teste Seletivo Simplificado, em Paranaíta-MT., 03/05/

2010

Lucia Helena Rodrigues Elias

Presidente da Comissão

ANEXO I

Nº INSCR. NOME DO CANDIDATO  CARGO

1 FABRICIA SILVEIRA FAGUNDES  ENFERMEIRA

2 AUDA FERREIRA NOVAES PASCHOAL PSICOLOGA

3 HUELEN LIMA DA SILVA  ENFERMEIRA

LEI MUNICIPAL Nº. 563/2010

“DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DO

PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA - CMPBF DE PARANAÍTA – MT, E DÁ OUTRAS

PROVIDENCIAS”.

A CÂMARA MUNICIPAL DE PARANAÍTA, Estado de Mato Grosso,

no uso de suas atribuições legais, aprovou e eu, PEDRO HIDEYO

MIYAZIMA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPÍTULO I

DA CRIAÇÃO E COMPETÊNCIA

Art. 1º - Fica criado o Conselho Municipal do Programa Bolsa Família,

órgão colegiado de controle e participação social do Programa Bolsa

Família, que foi instituído pela Lei 10.836, de 09/01/2004 e regulamentado

pelo Decreto nº 5.209, de 17/09/2004.

Art. 2º - Compete ao Conselho Municipal de Controle Social do

Programa Bolsa Família:

I - acompanhar, avaliar e subsidiar a fiscalização da execução do

Programa Bolsa Família, no âmbito municipal ou jurisdicional;

II - Acompanhar e estimular a integração e a oferta de outras políticas

públicas sociais para as famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família;

1.1 – O presente Termo tem por objeto a rescisão amigável do Contrato
Administrativo nº 017/2010, a contar da presente data, firmado entre a
Prefeitura Municipal de Novo Mundo-MT e a Drª Luciene Matias da
Silva, conforme dispõe o art. 79, inciso II da Lei 8.666/93 c/c cláusula
nona do mencionado contrato.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA RESCISÃO

2.1 – A partir da presente data, fica rescindido o contrato em epígrafe;
por conseguinte, a Prefeitura Municipal de Novo Mundo-MT e a Drª Luciene
Matias da Silva, ficam isentos de qualquer vínculo em relação a direitos e
obrigações, haja vista o fato de já terem cumprido todas as cláusulas
contratuais até o momento.

E assim, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente
instrumento de Rescisão Contratual, em 03(três) vias de igual teor e forma,
na presença de 02(duas) testemunhas abaixo também assinadas, para
todos os efeitos legais e de direito.

Novo Mundo-MT, 30 de abril de 2010.

AURELINO PEREIRA DE BRITO FILHO
Prefeito Municipal

LUCIENE MATIAS DA SILVA
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III - Acompanhar a oferta por parte dos governos locais dos serviços

necessários para a realização das condicionalidades;

IV - Estimular a participação comunitária no controle da execução do

Programa Bolsa Família, no âmbito municipal ou jurisdicional;

V - Elaborar, aprovar e modificar seu regimento interno;

VI - Exercer outras atribuições estabelecidas em normas

complementares do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à

Fome.

Parágrafo Único - Para o pleno exercício das competências previstas

no caput deste artigo, incisos I e VI, ao Conselho Municipal do Programa

Bolsa Família será franqueado acesso aos formulários do Cadastramento

Único do Governo Federal e aos dados e informações constantes em

sistema informatizado desenvolvido para gestão, controle e

acompanhamento do Programa Bolsa Família e dos Programas

Remanescentes, bem como as informações relacionadas as

condicionalidades, além de outros que venham a ser definidos pelo

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Seção I

Da Composição

Art. 3º - O Conselho Municipal do Programa Bolsa Família terá 06

(seis) membros efetivos e 06 (seis) membros suplentes, com a seguinte

representação:

I – Do Governo Municipal

a) um representante da Secretaria Municipal de Ação Social e o

respectivo suplente;

b) um representante da Secretaria Municipal de Educação e o

respectivo suplente;

c) um representante da Secretaria municipal de Saúde e o respectivo

suplente.

II – Da Sociedade Civil

a) um representante do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e

do Adolescente – CMDCA e o respectivo suplente;

b) um representante do Conselho de Alimentação Escolar – CAE e o

respectivo suplente;

c) um representante beneficiário do Programa Bolsa Família e o

respectivo suplente.

Art. 4º - Os membros efetivos e respectivos suplentes do Conselho

Municipal do Programa Bolsa Família serão nomeados pelo Prefeito

Municipal para um mandato de 02 (dos) anos, permitindo-se apenas uma

recondução ao cargo.

§ 1º - Os representantes do Governo Municipal são de livre escolha

do Prefeito Municipal e suas indicações se farão dentro do prazo previsto

no ato convocatório, que não excederá a 10 (dez) dias de sua edição.

§ 2º - Os representantes da Sociedade Civil serão escolhidos pelas

respectivas entidades que os indicarem, dentro do prazo fixado no ato

convocatório, que não excederá a 10 (dez) dias de sua edição.

§ 3º - Os Conselheiros serão nomeados e empossados por ato do

Prefeito Municipal, no prazo máximo de 30 (trinta) dias a contar da data

estabelecida no ato convocatório, para encerramento das respectivas

indicações.

§ 4º - O primeiro ato convocatório para composição do Conselho

Municipal do Programa Bolsa Família será expedido no prazo máximo de

30 (trinta) dias, a contar da data da sua criação legal.

Art. 5º - A atividade dos membros do Conselho Municipal de Controle

Social do Programa Bolsa Família reger-se-á pelas disposições seguintes:

I - O exercício da função de Conselheiro é considerado “serviço

público relevante” e não será remunerado.

II - Os conselheiros serão excluídos do Conselho Municipal de

Controle Social do Programa Bolsa Família e substituídos pelos

respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 (três) reuniões

consecutivas ou 5 (cinco) reuniões intercaladas;

III - Os membros do Conselho Municipal de Controle Social do

Programa Bolsa Família poderão ser substituídos mediante solicitação da

entidade ou autoridade responsável apresentada ao Prefeito Municipal.

Seção II

Do Funcionamento

Art. 6º - O Conselho municipal do Programa Bolsa Família definirá,

através do Regimento Interno, a forma de funcionamento e organização

e será composto da seguinte estrutura:

I – Diretoria Executiva;

II – Controle de Instância;

III – Plenário.

Art. 7º - A Diretoria Executiva será composta por um presidente, um

Vice-presidente, um 1º Secretário e um 2º Secretário e terá suas funções

e atribuições previstas no Regimento Interno ou estabelecidas em reunião

plenária.

Art. 8º - As Comissões para o Controle de Instância serão

constituídas por deliberações do Plenário, com o objetivo estabelecido

de proceder exames, análises, levantamentos e estudos necessários

aos pareceres, medidas e deliberações a serem tomadas pelo Plenário

nas questões de sua competência.

§ 1º - As Comissões terão caráter temporário e serão constituídos

para desenvolver trabalhos específicos, definidos pelo Plenário, findo

os quais estarão dissolvidos.

§ 2º - Cada Comissão será composta por, no Maximo, 03 (três)

Conselheiros, escolhidos em reunião Plenária.

§ 3º - As normas de funcionamento serão estabelecidas por cada

Comissão, em harmonia com a Diretoria Executiva e em função da

especificidade de cada missão.

Art. 9º – Plenário é o órgão deliberativo do CMPBF e se constitui

pela reunião dos Conselheiros efetivos, ou suplentes que interinamente

os substituam.

§ 1º - O Plenário reunir-se-á mensalmente, em caráter ordinário, em

dia e horário previamente estabelecidos, ou extraordinariamente, sempre

que se fizer necessário, por convocação formal do Presidente da Diretoria
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Executiva enviada aos Conselheiros, com antecedência de no mínimo 03

(três) dias.

§ 2º - O Plenário não poderá reunir-se com a presença inferior a

metade mais um de seus membros efetivos ou respectivos substitutos.

§ 3º– As normas e decisões estabelecidas pelo Conselho serão

baixadas em forma de Resoluções, Regulamentos ou Instruções que, em

seu conjunto, Constituirão o Regimento Interno do Conselho.

Art. 10º – Ao Presidente competem, entre outros, definidos em

Regimento Interno, os seguintes poderes e atribuições:

a) dirigir e supervisionar todas as atividades do Conselho;

b) baixar os atos de execução das decisões do Conselho e demais

documentos constitutivos de obrigações;

c) assinar, juntamente com o 1º Secretário Executivo, todos os

documentos constitutivos de obrigações;

d) convocar e presidir as reuniões do Conselho;

e) representar o Conselho, nas limitações da Lei ;

f) verificar periodicamente a ação dos funcionários responsáveis

pelo Programa Bolsa Família no âmbito municipal.

Art. 11º – Ao Vice-presidente compete interar-se permanentemente

pelo trabalho do Presidente, substituindo-o em seus impedimentos;

Art. 12º – Compete ao 1º Secretário Executivo, entre outras, definidas

em Regimento Interno as seguintes atribuições:

a) secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reuniões

do Conselho e das Comissões, responsabilizando-se pela guarda de livros,

documentos e arquivos pertinentes;

b) Assinar, juntamente com o Presidente, todos documentos

constitutivos de obrigações.

Art. 13º – ao 2º secretário executivo compete interar-se

permanentemente pelo trabalho do 1º Secretário Executivo, substituindo-

o em seus impedimentos.

Art. 14º – Os Conselheiros eleitos ou indicados, não serão

pessoalmente responsáveis pelas obrigações que contraírem em nome

do Conselho, mas responderão solidariamente pelos prejuízos resultantes

de desídia e omissão ou se agirem com culpa, dolo ou má fé.

§ 1º - o Conselho responderá pelos atos que se referem este artigo,

se houver ratificado ou deles logrado proveito;

§ 2º- Poderá o Conselho criar comitês especiais, transitórios ou não,

para estudar, planejar e coordenar a solução de questões específicas,

relativas ao funcionamento das atividades exercidas pelos funcionários

do Programa Bolsa Família no âmbito municipal.

Art. 15º – Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação,

revogando-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Paranaíta - MT, em 30 de abril de 2010.

      PEDRO HIDEYO MIYAZIMA

   Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Paranatinga

Aviso de Licitação

Concorrência  002 - 2010

A Prefeitura Municipal de Paranatinga – MT, através da CPL, torna

público para conhecimento dos interessados, que fará realizar Licitação,

pela modalidade CONCORRÊNCIA Nº 002/2010, cujo objeto é Contratação

de empresa para construção de 150 casas de 24,12m², do Programa To

Feliz do Conjunto Habitacional Colina Verde I, para atender as necessidades

da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, conforme Convênio de

Cooperação e Parceria destinada a viabilidade do Programa de Carta de

Credito FGTS. Data de abertura: 22/06/2010 – terça-feira às 08h. O Edital

e os seus Anexos poderão ser retirados na sede da Prefeitura Municipal

de Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 1900 – Centro, das 13 às 17h.

Informações pelo telefone 66-3573-1329 e e-mail:

licitacoesptga@bol.com.br.

Paranatinga-MT, 03 de maio de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia

Presidente CPL

Aviso de Licitação

Concorrência  002 - 2010

A Prefeitura Municipal de Paranatinga – MT, através da CPL, torna

público para conhecimento dos interessados, que fará realizar Licitação,

pela modalidade CONCORRÊNCIA Nº 002/2010, cujo objeto é Contratação

de empresa para construção de 150 casas de 24,12m², do Programa To

Feliz do Conjunto Habitacional Colina Verde I, para atender as necessidades

da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, conforme Convênio de

Cooperação e Parceria destinada a viabilidade do Programa de Carta de

Credito FGTS. Data de abertura: 22/06/2010 – terça-feira às 08h. O Edital

e os seus Anexos poderão ser retirados na sede da Prefeitura Municipal

de Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 1900 – Centro, das 13 às 17h.

Informações pelo telefone 66-3573-1329 e e-mail:

licitacoesptga@bol.com.br.

Paranatinga-MT, 03 de maio de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia

Presidente CPL

        D  E  C  R  E  T  O     Nº   0583/2010.     FL. 01/02.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

POR ANULAÇÃO E TRANSPOSIÇÃO PARCIAL DE DOTAÇÃO E DAS

OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga – MT, Sr. Vilson Pires, no

uso de suas atribuições legais, principalmente as conferidas

pela Lei Municipal nº 0648/2009, de 16 de dezembro de 2009, de

conformidade com o artigo 41, Inciso II da Lei Federal 4.320/64.

D  E  C  R  E  T  A:

ARTIGO 1º. – Fica aberto ao Orçamento Programa do Município

de Paranatinga – MT, Crédito Adicional Suplementar por anulação

e transposição parcial de dotação no valor de R$ 2.000,00 (Dois

Mil Reais), no Orçamento do Fundo Municipal Previdência Social Serviços

Paranatinga PREV., conforme segue abaixo.:
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Parágrafo I – Suplementação.:

12.001.09.272.0019.2102.3390.14.00.00.......................R$       2.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES...........................R$      2.000,00

ARTIGO  2º  -   Para dar cobertura ao crédito adicional

suplementar aberto pelo artigo anterior serão utilizados os

recursos provenientes de anulação e transposição parcial de

dotação orçamentária.

Parágrafo II – Anulação de :

12.001.09.272.0019.2102.3390.35.00.00...................R$       2.000,00

TOTAL DA ANULAÇÃO............................................R$       2.000,00

ARTIGO 3º. – Este Decreto entrará em vigor na data de sua

publicação, revogadas as disposições em contrário.

Paranatinga –  MT, 01 de março de 2010.

Vilson Pires

  Prefeito Municipal

          PUBLICADO EM

   01  /  03   /  2010.

Dispensa 13-2010

A Prefeitura Municipal de Paranatinga – MT, através da CPL, torna

público, a realização do processo de Dispensa de Licitação objetivando

locação de imóvel para instalação e funcionamento das Secretarias

Municipais de Agricultura e Regularização Fundiária e Secretaria

Municipal de Industria e Comercio e Turismo, com parecer jurídico

acostado aos autos, exigências do 24 inciso X da Lei 8.666/93.

Paranatinga – MT, 03 de maio de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia

Presidente da CPL.

Dpto. Licitação e Contratos

Extrato de Contrato

Contrato nº. 050/2010 – Contratante: Prefeitura Municipal de

Paranatinga; Contratado: Lenzi Assessoria e Consultoria Ltda Objeto:

Contratação de empresa para prestação de Serviços Técnicos de

Consultoria e Assessoria relacionados com Apuração do Índice de

Participação do Município de Paranatinga, na arrecadação do ICMS – cota

parte 25%, a vigorar no ano de 2011. Valor: R$ 24.975,00 (vinte e quatro

mil e novecentos e setenta e cinco reais). Período: 06/04/2010 a 31/

12/10.

Paranatinga, 03 de maio de 2010.

Dpto. Licitação e Contratos

Extrato de Contrato

Contrato nº. 051/2010 – Contratante: Prefeitura Municipal de

Paranatinga; Contratado: C.G de Lima Objeto: Contratação de Empresa

para Prestação de Serviço de Mecânica Leve e Pesada para atender as

necessidades das Secretarias Municipais de Saúde, Educação,

Assistência Social.Valor: R$ 32.400,00 (trinta e dois mil e

quatrocentos reais). Período: 12/04/2010 a 31/12/10.

Paranatinga, 03 de maio de 2010.

Dpto. Licitação e Contratos

Extrato de Contrato

Contrato nº. 052/2010 – Contratante: Prefeitura Municipal de

Paranatinga; Contratado: Maria Aparecida Dias, Objeto: Locação de

01 (um) veiculo, CAR/CAMINHONETE/CARROC. Para dar suporte na rede

de iluminação pública  atendendo a necessidade da Secretaria Municipal

de Obras e Infraestrutura.Valor: R$ 5.950,00 (cinco mil e novecentos

e cinqüenta reais). Período: 15/04/2010 a 31/12/10.

Paranatinga, 03 de maio de 2010.

Dpto. Licitação e Contratos

Extrato de Contrato

Contrato nº. 053/2010 – Contratante: Prefeitura Municipal de

Paranatinga; Contratado: Zeval Artes Gráficas Ltda – ME, Objeto:

Contratação de Empresa para a Prestação de Serviços Gráficos para

que sejam confeccionados impressos, atendendo as necessidades das

Secretarias Municipais de Assistência Social e Saúde. Valor: R$ 99.657,93

(noventa e nove mil e seiscentos e cinqüenta e sete reais e

noventa e três centavos). Período: 15/04/2010 a 31/12/10.

Paranatinga, 03 de maio de 2010.

Dpto. Licitação e Contratos

Extrato de Contrato

Contrato nº. 054/2010 – Contratante: Prefeitura Municipal de

Paranatinga; Contratado: Denize Empreendimentos Recreativos S/

C Ltda, Objeto: locação de um imóvel situado na Rua Travessa Campos,

n° 02, Centro, na cidade de Paranatinga/MT, para realização de Encontros

do Grupo Conviver, com um total de 32,66 horas mensais, Programa de

Erradicação. Infantil (Peti), com 17(dezessete) horas mensais e Pró-

Jovem com 17(dezessete) horas mensais, para atender as necessidades

da Secretaria Municipal de Assistência Social.Valor: R$ 17.000,00

(dezessete mil reais). Período: 15/04/2010 a 31/12/10.

Paranatinga, 03 de maio de 2010.

Resultado de Licitação Deserta

A Presidente da Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura

Municipal de Paranatinga - MT, nomeados pela Portaria nº 026/2010,

torna publico para conhecimento dos interessados, que na Licitação

modalidade CONVITE Nº 003/2010, cujo objeto é contratação de empresa

para realização Concurso Público Municipal, conforme acordado no TAC

– Termo de Ajustamento de Conduta com o Ministério Público, visando o

provimento de cargos públicos de Prefeitura de Paranatinga e da

SEMUSA. Não compareceram interessados a Presente Licitação. Havendo

interesse da Administração, a mesma será republicada.
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Paranatinga – MT,  29 de abril de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia

Presidente CPL

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

TOMADA DE PREÇOS Nº 006/2010 – HABILITAÇÃO

O Município de Peixoto de Azevedo-MT, torna Público que na licitação

em epigrafe, cujo objeto é “Aquisição de Peças para Manutenção de

Veículos e Maquinas “. que  Por não atenderem ao edital em sua

integralidade foram declaradas como inabilitadas as empresas: IVAN

CARLOS DE OLIVERIA – ME e a empresa NAF PEÇAS E SERVIÇOS

AUTOMOTIVOS LTDA. Sendo habilitadas para a 2º  fase as empresas:

G.R. DISTRIBUIDORA DE AUTO PEÇAS LTDA - ME e a empresa TATIANA

SIQUEIRA SANTIAGO – ME. A Comissão de Licitações abriu prazo

recursal, ficando marcado para 09 horas do dia 10 de maio de 2010, a

abertura dos envelopes de proposta de preços. Não houve reações

contrárias a esta decisão. Peixoto de Azevedo-MT, 30 de Março de 2010.

Manoel de Jesus N. Bezerra

Presidente - CPL

EDITAL COMPLEMENTAR Nº. 015/2010 DE 27 DE ABRIL DE 2010.

O Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo, Estado de Mato Grosso

e o Presidente da Banca Examinadora de Concurso Público, no uso de

suas atribuições legais,  tornam público para conhecimentos de todos,

divulgar o Resultado Final de Concurso Público realizado nos dias

06 e 07 de  fevereiro de 2010, para nível superior e alfabetizado e

no dia 28 de março de 2010 para Ensino Médio, visando atender

os dispositivos do Edital Nº. 001/2009, de 11/12/2009.

RESOLVE:

I – Divulgar o Resultado Final do Concurso Público realizado

neste município, de acordo com o Anexo I, II, III, que integra este Edital

Complementar.

II – Considerando o Edital Complementar Nº. 014/2010 de

07/04/2010, que divulgou  o Gabarito Oficial das Provas Objetivas de

Ensino Médio e seus Anexos, bem como o Edital Nº 009/2010 de 03/03/

2010, que divulgou o Gabarito Oficial das Provas Objetivas de Ensino

Superior e Alfabetizado, as provas foram corrigidas de acordo com o

gabarito oficial, publicados no Jornal Oficial dos Municípios – AMM, Diário

Oficial do Estado de Mato Grosso – IOMAT, e no site da prefeitura

www.peixotodeazevedo.mt.gov.br

III – Definir o prazo para interpor recurso contra o

Resultado Final do Concurso Público, nos dias 28 e 29 de abril de

2010, de acordo com o  Edital Nº. 001/2009, de 11/12/2009, que estabelece

as normas, procedimentos, critérios, no  Item 14 e seus subitens, não

sendo aceito nenhum requerimento após esta data e que não

estejam de acordo com as exigências do Edital Nº 001/2009 de 11/

12/2009, e  este Edital Complementar.

IV – Os recursos interpostos em desacordo com as

especificações e as exigências contidas no Edital Nº. 001/2009, de 11/

12/2009, e neste Edital Complementar não serão reconhecidos ou

avaliados pela Banca Examinadora de Concurso Público – ASPEC.

a) - Os recursos que não esteja no formulário específico do Anexo

V do Edital Nº 001/2009 de 11/12/2009, endereçado ao Presidente da

Comissão de Concurso Público – CCP, de forma individualizada, um recurso
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para cada questão e matéria, em 02 (duas) vias de igual teor (original e

cópia), assinado pelo candidato, protocolado na Prefeitura Municipal de

Peixoto de Azevedo – MT, assinado pelo Presidente da Comissão de

Concurso – CCP, obrigatoriamente deverá conter o número de protocolo

da Prefeitura, data de recebimento, hora, assinatura do responsável pelo

recebimento. Sendo uma via do candidato e outra para o Presidente

da Comissão de Concurso Público, enviar no dia 30/04/2010, ao

Presidente da Banca Examinadora de Concurso Público para

avaliação e julgamento.

b) – O  recurso que não estiver digitado, conter todos os dados

necessários do candidato, não ter argumentação e

fundamentação lógica e consistente, material comprobatório,

quando for o caso da nota referente à matéria, total de pontos obtidos e

a matéria que está interpondo recurso não será avaliado pela Banca

Examinadora.

c) – O recurso sem os dados necessários à identificação do

candidato, recursos  manuscritos, ou protocolado fora do prazo

estabelecido, não respeitar os critérios, normas do Edital do Concurso

Nº. 001/2009 de 11/12/2009 e neste Edital Complementar Nº 015/

2010 de 27/04/2010, não serão aceitos pela Banca Examinadora de

Concurso.

d) – Os recursos interpostos e protocolados na Prefeitura Municipal

de Peixoto de Azevedo, ficarão  sob a responsabilidade do

Presidente da Comissão de Concurso Público – CCP,

obrigatoriamente deverá receber nas datas estabelecidas  neste

Edital. Após recebimento de todos os recursos, o Presidente da

Comissão de Concurso  encaminhará para o Presidente da Banca

Examinadora de Concurso Público, no dia 30/04/2010, para análise

e providências cabíveis, sendo que a Banca Examinadora não se

responsabilizará por recursos extraviados e enviados fora do prazo

determinado neste Edital.

e)  - No caso de haver  alteração no Resultado Final do Concurso

Público, devido os recursos interpostos serão feito pela Banca

Examinadora de Concurso Público e publicado no Jornal Oficial dos

Municípios – AMM, Jornal Oficial do Estado de MT – IOMAT.  A Banca

Examinadora enviará o Edital Complementar a Comissão de Concurso

Público da Prefeitura – CCP,  para divulgar no site da prefeitura

www.peixotodeazevedo.mt.gov.br  e afixado cópia no Mural da Prefeitura.

f) – No caso de provimento de recurso interposto dentro das

especificações, poderá eventualmente alterar a classificação inicial obtida

pelo candidato para uma classificação superior ou inferior ou ainda,

poderá ocorrer à desclassificação do candidato que não obtiver

nota mínima exigida para aprovação, conforme critérios

determinados no Edital Nº. 001/2009 de 11/12/2009, Anexo III.

g) – Os recursos interpostos serão avaliados e julgados pela Banca

Examinadora de Concurso, após conclusão será enviado o Presidente

da Comissão de Concurso – CCP, os resultados de cada recurso

para ser entregue os candidatos através de protocolo de

recebimento, constando a data de entrega, assinatura do

candidato.

h) – Na análise dos recursos interpostos a Banca Examinadora de

Concurso Público – ASPEC, determinará a realização de diligências

que entender necessária e, dando provimento poderá Deferir ou

Indeferir, após conclusão e julgamento não haverá qualquer tipo de

recurso ou pedido de reconsideração da decisão proferida pela Banca

Examinadora de Concurso Público.

V – A classificação dos candidatos é de acordo com o

cargo e a matéria que é eliminatória, e as normas estabelecidas no Edital

Nº 001/2009 de 11/12/2009, item 16 e seus subitens e Anexo III do

Quadro de Provas.

VI – Os candidatos que não atingirem o mínimo exigido de

50% (cinqüenta) por cento de acerto em cada matéria de acordo com o

Edital Nº. 001/2009 de 11/12/2009, Item 16, subitem 16.1. 16.2. 16.3

16.5  são considerados reprovados.

VII – Os candidatos que obtiveram 0 (zero) em qualquer

uma das disciplinas de acordo com o Edital Nº. 001/2009 de 11/12/

2009, item 10, subitem 10.28. II, b, automaticamente é eliminado

do concurso público.

VIII – Os candidatos classificados serão ordenados de

forma decrescente de acordo com as notas finais do concurso e serão

reprovados os candidatos que não alcançarem a nota mínima

de 50% (cinqüenta) por cento de acerto em cada prova objetiva

e prática.

a) - A nota final do candidato para fins de classificação final

corresponderá os pontos por ele obtidos na Prova Objetiva mais a

Nota da Prova Prática, de acordo com a exigência do cargo, no

qual está concorrendo à vaga.

b) - Os candidatos não eliminados serão classificados por cargo/

perfil/profissional o qual concorreu à vaga seguindo a ordem

decrescente da Nota Final, de acordo com o disposto no Edital Nº

001/2009 de 11/12/2009,  e o número de vagas oferecidas, Anexo I.

c) - A classificação dos candidatos foi feita de acordo com o cargo

e a matéria que será eliminatória conforme Edital Nº 001/2009 de

11/12/2009, item 16, 17 e seus subitens, bem como Anexo III do

edital do concurso.

d) - Em caso de empate na nota final para fins de classificação, o

desempate se fará da seguinte forma:

I – o candidato que obtiver maior nota na matéria eliminatória

do cargo que está concorrendo, (Conhecimento Específico ou

Prática se for o caso) maior nota de Língua Portuguesa e atingir

o mínimo exigido de 50% (cinqüenta) por cento em cada matéria,

de acordo com o Anexo III do  Edital Nº. 001/2009, de 11/12/2009.

II – Persistindo o empate, terá preferência o candidato mais idoso.

 IX – Os candidatos aprovados e classificados para o

cargo/perfil/profissional, serão convocados de acordo com o quadro de

vagas oferecidas no  Edital Nº 001/2009 de 11/12/2009, Anexo I e III,

obrigatoriamente deverá obedecer  à estrita ordem de classificação. Os

candidatos serão nomeados por meio de Decreto Municipal,

publicado no Jornal Oficial dos Municípios – AMM, Diário Oficial

do Estado de Mato Grosso – IOMAT , conforme as normas

estabelecidas no Edital e seus Anexos, divulgado no endereço eletrônico

www.peixotodeazevedo.mt.gov.br   afixado cópia no mural da Prefeitura

para conhecimentos de todos os candidatos.



ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONÇA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 /  FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABÁ - MT

Portal: www.amm.org.br                                        e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Página 59     JORNAL OFICIAL DOS MUNICÍPIOS  Segunda - Feira, 03 de Maio de 2010

a) – A classificação final do Concurso Público não vem assegurar

o candidato o direito de ingresso automático no cargo, mas apenas

a expectativa de nomeação, seguindo a rigorosa ordem

classificatória, de acordo com o número de vaga oferecido no

Edital Nº 001/2009 de 11/12/2009. Compete à concretização desse ato

condicionado o interesse, as necessidades, e as possibilidades da

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo – MT.

b) - Os candidatos classificados excedentes das vagas oferecidas,

serão mantidos em cadastro de reserva durante o prazo de

validade deste Concurso Público que será 02 (dois) anos.,

podendo ser prorrogável por mais 02 (dois) anos, a critério da

Administração Municipal, nos termos do artigo 37, inciso III da

Constituição federal.  Os candidatos poderão ser convocados em

função da disponibilidade de vagas futuras no período da validade deste

concurso.

c) - Caso haja necessidade da prefeitura ampliar o número de vagas

existentes, poderá aproveitar os candidatos classificados neste Concurso

Público, no período de validade do mesmo,  seguindo a ordem de

classificação, É responsabilidade dos candidatos acompanhar a

convocação dos candidatos, nomeações, no Jornal Oficial, no endereço

eletrônico www.peixotodeazevedo.mt.gov.br fica sob a responsabilidade

da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo e a Secretaria de

Administração do Município fazer a divulgação e afixar cópia no Mural da

Prefeitura.

d) – A investidura dos candidatos aprovados obedecerá rigorosamente

ordem de classificação final de acordo com este Edital Complementar

Nº 015/2010 de 27/04/2010, e as necessidades da Administração

Municipal, não sendo obrigada a Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo

convocar os candidatos aprovados de uma só vez, ficando a critério da

necessidade da Prefeitura.

e) – É de inteira responsabilidade do candidato à obtenção de todas

as informações referente às etapas do concurso público, Resultado

Final, Homologação do Concurso Público, nomeações, bem como

manter o seu endereço, telefone atualizado na Secretaria de

Administração da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo –

MT.

           X – O Resultado Oficial do Concurso Público dos aprovados

e classificados,  será Homologado através de Decreto assinado pelo

Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo, de acordo com este edital

complementar publicado no Jornal Oficial dos Municípios – AMM,

Diário Oficial do Estado de Mato Grosso – IOMAT.  Desde que não

tenha alteração neste Resultado Final  devido recursos interpostos.

                       XI - Caso venha ter alguma alteração no Resultado

Final do Concurso Público  é competência do Presidente da Banca

Examinadora de Concurso,  fazer as alterações necessárias e

publicar no Jornal Oficial. Compete a Comissão de Concurso Público -

CCP  divulgar no site da prefeitura, www.peixotodeazevedo.mt.gov.br

afixar cópia no Mural da Prefeitura, Secretarias Municipais, para

conhecimento de todos os interessados.

        XII – Prevalecerá para efeito de Homologação o Resultado

Oficial do Concurso Público, o Resultado Final publicado através deste

edital no Jornal Oficial dos Municípios – AMM.  e Diário Oficial do

Estado de MT – IOMAT, divulgado no site da Prefeitura, desde que

não haja alteração, caso venha ter alteração, será publicado  o Resultado

Final com as alterações feitas.

       XIII – Não será fornecido documento comprobatório de

participação ou classificação no  Concurso público, valendo para

esse  fim a publicação deste Edital e o Decreto de Homologação

do Resultado Oficial do Concurso Público,  no Jornal Oficial e a

divulgação no site da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo – MT.

                   XIV – Em hipótese alguma será permitido a Prefeitura

Municipal de Peixoto de Azevedo, e a Comissão de Concurso Público –

CCP, fazer qualquer alteração neste edital Complementar Nº. 015/

2010, de 27/04/2010 e seus Anexos I, II, III, sem conhecimento  do

Presidente da Banca Examinadora de Concurso Público – ASPEC. É

competência exclusivamente da Banca Examinadora de Concurso Público,

fazer as alterações que for necessárias baseada nos recursos

interpostos e os Cartões de Respostas que estão em seu poder.

a) Qualquer alteração no Resultado Final do Concurso Público sem

conhecimento e autorização do Presidente da Banca Examinadora de

Concurso Público - ASPEC, a responsabilidade será da Prefeitura

Municipal de Peixoto de Azevedo e a Comissão de Concurso

Público da Prefeitura - CCP,  arcar com as conseqüências futuras

na justiça.

      XV – Após a publicação do Resultado Final do Concurso

Público, Homologação do Resultado Oficial no Jornal Oficial. A Banca

Examinadora de Concurso Público – ASPEC,  não se responsabilizará

por qualquer alteração feita pela Prefeitura Municipal de Peixoto

de Azevedo, Comissão de Concurso Público,  que não seja a da

Banca Examinadora de Concurso Público- ASPEC.

a) Todas as informações relativas ao Concurso público deverão ser

obtidas diretamente  na  Secretaria de Administração da Prefeitura

Municipal de Peixoto de Azevedo, situada a Rua Ministro César  Cals

Nº 226 – Centro.

b) A empresa ASPEC – Assessoria, Planejamento, Consultoria e

Elaboração de Concurso público, não ira fornecer nenhuma

informação a candidatos referente Resultado Final e Oficial,

Classificação e outras informações referente o concurso público,

sendo  responsabilidade da

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, através da Secretaria

de Administração do Município, informar e dirimir as duvidas que por

ventura surja  referente o concurso público.

Este Edital Complementar entrará em vigor na data de sua publicação

e divulgação, revogadas as disposições em contrário.

Registre, publique e cumpra-se.

            Gabinete do Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo –

MT, 27 de abril de 2010.

Sinvaldo Santos  Brito

Prefeito Municipal

Hilton do Espírito Santo

Presidente da Banca Examinadora de Concurso Público
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Prefeitura Municipal de Poconé

AVISO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL 010/2010

A Pregoeira, da PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONÉ, no exercício

das atribuições que lhe confere a Portaria N° 0023/2010, de 01/02/2010,

torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregão

Presencial 010/2010 foi a empresa: M. DIESEL CAMINHÕES E ÔNIBUS.

Poconé-MT, 30 de abril de 2010.

LUCINEY NATIVIDADES ALVES DOS SANTOS

PREGOEIRA

AVISO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL 010/2010

A Pregoeira, da PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONÉ, no exercício

das atribuições que lhe confere a Portaria N° 0023/2010, de 01/02/2010,

torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregão

Presencial 010/2010 foi a empresa: M. DIESEL CAMINHÕES E ÔNIBUS.

Poconé-MT, 30 de abril de 2010.

LUCINEY NATIVIDADES ALVES DOS SANTOS

PREGOEIRA

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE:

Contrato n.º 167/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: PAX NACIONAL PREVER SERVIÇOS POSTUMOS LTDA

Objeto: fornecerá ao CONTRATANTE, para atendimento da Secretaria

Municipal de Ação Social, Emprego e Renda deste Município, segundo

sua necessidade Urnas Funerárias para população deste Município, no

quantitativo previsto no processo de licitação na modalidade Pregão

Presencial nº 008/2010, vinculando-se a proposta apresentada e

devidamente registrada na respectiva ata que passam a integrar o presente

instrumento independente de transcrição.

Valor: R$ 44.900,00 (quarenta e quatro mil e novecentos reais)

Período: 14 de abril de 2010 à  31 de dezembro de 2010.

Dotação Orçamentária: 104 – 08.244.0010.2013.3.3.9.0.32.00.0 – Material

de Distribuição Gratuita.

Prefeitura Municipal de Poxoréu

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 014/2010 DE 31 DE MARÇO DE 2010
 
PREFEITO MUNICIPAL DE POXORÉU, ESTADO DE MATO GROSSO,

no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o que determina o
Artigo 37, item II da Constituição Federal, o art. 113, Inciso III da Lei
Orgânica do município de Poxoréu e o disposto no artigo 5º, inciso I e 44
da Lei 905 de 21 de novembro de 2003 e, tendo em vista o Concurso
Público 001/05, de 14/11/2005 homologado em 04/04/06 através do Dec.
08/2006 publicado em D.O. do Estado de Mato Grosso em 12 de abril de
2006, pág. 60 e, integralmente, no Jornal “O Correio de Primavera do
Leste” – MT no dia 18 de abril de 2006, pagina 09 e o Decreto nº 19/2008
de 31 de março de 2008, que prorroga o prazo de validade do Concurso
por mais dois anos,

  C O N V O C A
 
 A abaixo relacionada aprovada no Concurso Público Municipal

realizado no dia 15 de janeiro de 2006, que deverão comparecer no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicação, na Coordenadoria de
Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal de Poxoréu - MT, no horário

de 12:00 às 17:00h, para assumir suas funções, em conformidade da Lei
905/03 de 21/11/03, apresentando a documentação exigida pelo Edital
nº. 001/06 de 25/04/2006, já do amplo domínio público. A fim de assumirem
suas funções no Paço Municipal no Setor de Tributação.

O não comparecimento do interessado no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicação e a não apresentação da
documentação prevista no Edital nº 001/06, implicará no reconhecimento
da DESISTÊNCIA E RENÚNCIA quanto ao preenchimento do cargo para
o qual foi aprovado (a), reservando-se à Administração o direito de
convocar outro candidato.

Cargo: (18)Fiscal de Tributos
Viviane Pereira dos Santos 00162 6,75 Aprovada

 Paço Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu - MT, 31 de
março de 2010.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal

Este Edital foi publicado no saguão da Prefeitura de Poxoréu, nos
termos do art. 108 da Lei Orgânica Municipal em 17/03/2010 e no Jornal
Oficial dos Municípios/AMM conf. Lei nº 1041/06 de 31/05/06.

Valdeniza Galvão de Arruda
Secretária de Administração

Processo Seletivo Publico nº 002/2010

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 009/2010
 
PREFEITO MUNICIPAL DE POXORÉU, ESTADO DE MATO GROSSO,

no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o que determina o
Artigo 57, § 3º, inciso IV da Lei Orgânica do Município, combinado com o
art. 70, inciso XI e ainda o disposto no art. 113, inciso I, alínea “a” da Lei
Orgânica Municipal e o que dispõe a Lei Municipal nº 1.213 de 16 de maio
de 2008, Lei Municipal nº 1.344 de 31 de dezembro de 2009 e a Lei
Municipal nº 1.341 de 22 de dezembro de 2009, tendo em vista o Processo
Seletivo Público 002/2010, de 15 de janeiro de 2010, homologado em 03/
03/10 através do Decreto nº 065/2010 publicado integralmente, no Jornal
Oficial dos Municípios - AMM no dia 03 de março de 2010, páginas 60 a
62, considerando as vagas a serem preenchidas,

  C O N V O C A
  
Os abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo nº 002/

2010, que deverão comparecer no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicação, na Coordenadoria de Recursos Humanos desta Prefeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horário de 12:00 às 17:00 hrs, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentando a seguinte
documentação, sendo que o Guarda será em caráter de substituição de
servidor afastado,

01 – Fotocópia autenticada da Cédula de Identidade (RG) e do Cartão
de Identificação do Contribuinte (CPF);

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei  (art. 12 e 37, I
da CF/88);

03 – Fotocópia autenticada da Certidão de Casamento ( se for o
caso);

04 – Fotocopia autenticada da Certidão de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos (se for o caso);

05 – Fotocópia autenticada da Carteira de Vacinação dos filhos
menores de 05 anos (se for o caso);

06 – Fotocópia autenticada do Titulo de Eleitor e dos Comprovantes
de votação da última eleição que antecedem a posse;

07 – Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigências da Administração Municipal. pela Medicina do Trabalho;

08 - Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação
de anuidade;

09 - Certidão de Reservista (quando do sexo masculino);
10 – Fotocopia autenticado do Comprovante de Escolaridade exigido

para posse;
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11 – Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de

condições da acumulação amparada pela Constituição Federal;
12 – Declaração negativa de não estar incompatibilizado com o serviço

público, por ato de demissão por justa causa, nos termos da legislação
vigente;

13 – Declaração de bens;
O não comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicação e a apresentação da documentação
prevista acima, implicará no reconhecimento da DESISTÊNCIA E/OU
RENÚNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado
(a), reservando-se à Administração o direito de convocar outro candidato.

01. GUARDA

Nome        Inscrição Média Final Classificação
Marcos Antonio de Souza 020                9,0         3º

Paço Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, 29 de abril de
2010.

Ronan Figueiredo Rocha
Prefeito Municipal

O presente Edital foi publicado por afixação nos murais da Prefeitura
de Poxoréu – MT, no dia 29/04/2010, em conformidade com o art. 108 da
Lei Orgânica Municipal e no Jornal Oficial dos Municípios da AMM/MT em
conformidade com a Lei nº 1.041/2006.

Valdeniza Galvão de Arruda
Secretária Municipal de Administração.

Prefeitura Municipal de Rio Branco
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 002/2010

PROCESSO Nº 002/2010

Aos 28 dias do mês de abril de 2010, na sede Prefeitura Municipal de
Rio Branco situado a Avenida Cerejeiras, nº 90, representada neste ato
pelo seu Prefeito o Srº ANTONIO MILANEZI, professor, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade nº 230.217 e CPF/MF nº 250.440.791-
20; e do outro lado as empresas a seguir descritas e qualificadas, nos
termos da Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto nº 3.555/2000,
alterado pelos Decretos nº 5.450 e 5.504/2005, Lei nº 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Código de Defesa do Consumidor), Decreto Federal
3.931/2001, e, subsidiariamente, pela Lei nº 8.666/93 e alterações
posteriores todos representados conforme documento de credenciamento
ou procuração inserta nos autos, resolvem registrar os preços, conforme
decisão exarada no processo administrativo nº 002/2010, referente ao
Pregão Presencial nº 002/2010, consoante as seguintes cláusulas e
condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS CONDIÇÕES

1.1.Fornecimento Medicamentos, Material Hospitalar, Material
Odontológico e Material Laboratorial, nas quantidades e de acordo com as
especificações técnicas previstas nos Anexos I do edital, em até 12 (doze)
parcelas mensais, de acordo com as requisições expedidas pelos hospitais
e unidades de Saúde vinculados à Secretaria Municipal de Saúde.

CLÁUSULA SEGUNDA - DA EMBALAGEM

2.1. Os produtos deverão ser entregues no endereço constante do
pedido, nas quantidades solicitadas e embaladas de acordo com as
condições técnicas exigidas para o transporte da origem ao destino.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA ROTULAGEM

3.1. O produto deverá ser rotulado de acordo com a legislação vigente
e no rótulo das embalagens (primária e secundária), deverão estar
impressas, de forma clara e indelével, as seguintes informações:

a) Identificação do produto, inclusive a marca;

b) Nome e endereço do fabricante;

c) Data de fabricação e prazo de validade ou data de vencimento e nº
do lote;

d) Componentes do produto (embalagem primária), inclusive os tipos
e códigos de aditivos, caso utilizados;

e) Peso líquido;

f) Condições de armazenamento, inclusive empilhamento máximo
para armazenamento e para transporte (embalagem secundária);

CLÁUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO MATERIAL

4.1. O material, que será recebido pela Comissão de Recebimento de
Materiais do Almoxarifado Central, da Secretaria Municipal de Saúde,
deverá, obrigatoriamente, no ato de entrega, estar acompanhado de Termo
de Responsabilidade, no qual, tanto o fabricante quanto o fornecedor
assumam inteira responsabilidade, pela qualidade e conformidade dos
produtos entregues, das condições exigidas no edital e no instrumento
contratual, e na legislação que regulamenta a matéria.

4.2. Caberá ao Almoxarifado Central da Secretaria Municipal de Saúde,
no ato de recebimento, certificar-se de que cada produto esteja
acompanhado do competente Termo de Responsabilidade, na forma e
condições estabelecidas no item anterior, sob pena de responsabilidade
funcional.

4.3.A verificação das embalagens primária e secundária do(s)
produto(s) recebido(s) é da competência indelegável do Almoxarifado
Central que deverá, a cada recebimento, certificar se atende às exigências
constantes do Anexo I do presente edital.

4.4.É, também, da inteira responsabilidade do Almoxarifado Central
da Secretaria Municipal de Saúde o condicionamento e guarda dos
produtos recebidos, enquanto não entregues aos respectivos
requisitantes, cabendo a estes, a partir do recebimento do objeto
requisitado, a responsabilidade pelos procedimentos de acondicionamento,
guarda e conservação até o uso final.

CLÁUSULA QUINTA - DOS PREÇOS

5.1. Os preços ofertados pelas empresas signatárias da presente
Ata de Registro de Preços são os constantes da planilha de preços
anexa, obedecida a classificação no Pregão Presencial nº 002/2010,
especificadas, detalhadamente, na ata de julgamento de preços.

5.2. Em cada fornecimento decorrente desta Ata, serão observadas,
quanto ao preço, as cláusulas e condições constantes do Edital do Pregão
Presencial nº002/2010 que a precedeu, na íntegra, o presente instrumento
de compromisso.

5.3. O preço unitário a ser pago será o constante da proposta
apresentada no Pregão Presencial nº002/2010, pela empresa constante
da presente Ata de Registro de Preços e homologada através do despacho
referido no item anterior.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos serão efetuados pela Tesouraria, através da
conta corrente da empresa, no Banco a ser informado no ato da assinatura
desta ata, e que será devidamente registrado na cláusula própria de
cada contrato firmado, para entrega do objeto a que se destine, no prazo
máximo de 30 (trinta) dias a contar da data em que for atestado o
fornecimento que não poderá ultrapassar o prazo de 05 (cinco) dias
corridos, contados da data da efetiva entrega do produto.

6.2. Fica ressalvada qualquer alteração por parte da Tesouraria, ou
da autoridade competente que couber, quanto às normas referentes ao
pagamento de fornecedores.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA ADEQUAÇÃO DOS PREÇOS

7.1. A Comissão Permanente de Licitação poderá, a qualquer tempo,
rever os preços registrados, reduzindo-os de conformidade com pesquisa
de mercado, para os fins revistos no inciso V do Art. 15 da Lei 8.666/93
com as alterações posteriores, ou quando alterações conjunturais
provocarem a redução dos preços praticados no mercado atacadista.

7.2. Os preços registrados poderão ser majorados, em decorrência
de fato superveniente e de natureza econômica, capaz de comprometer
o equilíbrio econômico-financeiro da Contratada, por solicitação motivada
da interessada ao Gabinete do Secretário Municipal de Saúde.

7.3.O pedido deverá ser devidamente justificado e instruído com
documentos e planilhas analíticas, que comprovem a sua procedência,
tais: como listas de preços dos fabricantes, notas fiscais de aquisição,
matérias primas ou de outros documentos julgados necessários – que
embasaram a oferta de preços por ocasião da classificação e as apuradas
no momento do pedido.

CLÁUSULA OITAVA - DO LOCAL DE ENTREGA E DO PRAZO

8.1. A empresa deverá colocar o(s) produto(s) no Almoxarifado
Central, com sede na Av. Cerejeiras nº 90, Bairro Fidelândia, nesta cidade,
ou em local a ser determinado pela Secretaria de Municipal de Saúde
previamente acordado com a empresa fornecedora dos produtos até a
data da formalização do contrato a que se destine.
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8.2. Antes da entrega do produto, a empresa deverá dirigir-se,

obrigatoriamente, à Secretaria Municipal de Saúde, a fim de receber as
orientações para obtenção do cronograma de entrega.

8.3. Na entrega do produto o mesmo deverá estar separado por lote
de itens, ou por data de validade, discriminados na nota fiscal.

8.4. Prazo de entrega:

8.4.1. O fornecedor deverá firmar as contratações decorrentes do
Registro de Preços no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da
convocação expedida pelo requisitante.

8.4.2. Na contagem dos prazos, excluir-se-á o dia do início e incluir-
se-á o dia do vencimento, só iniciando e vencendo os prazos em dia de
expediente da Administração Pública em geral. Quando ocorrer o
vencimento em dia não útil considerar-se-á o primeiro dia útil subseqüente.

8.4.3. O não cumprimento do prazo supracitado sujeitará a empresa
fornecedora às penalidades cabíveis.

CLÁUSULA NONA - CONTROLE DE QUALIDADE

9.1. A avaliação da qualidade do produto ora licitado com relação à
descrição, características, embalagem, peso líquido e rotulagem
especificados no Edital será procedida por ocasião da entrega e, sempre
que os técnicos da SMS/RB julgarem necessária, poderão exigir a
testagem ou comprovação técnica através da análise de amostras
colhidas, correndo à expensas do fornecedor do produto as despesas
decorrentes da análise e teste de qualidade dos produtos.

9.2 Os procedimentos para avaliação do controle de qualidade do(s)
produto(s) que fizerem necessários serão efetuadas por laboratório de
controle de qualidade devidamente capacitados e de referência do
Ministério da Saúde indicados pela SMS/RB que emitiram o respectivo
laudo técnico de controle de qualidade do(s) produto(s) ou o não
cumprimento de exigências constantes da respectiva Ata de Registro de
Preços.

9.3. Na hipótese de o produto não corresponder às exigências
previstas no edital do presente certame, será devolvido a qualquer tempo
e condicionado à substituição pelo fornecedor, no prazo máximo de 05
(cinco) dias úteis, ficando de logo entendido que a Secretaria Municipal
de Saúde do Município de Rio Branco aceitará apenas uma única
substituição, sem qualquer ônus para o Município, independentemente da
aplicação das penalidades cabíveis.

9.4.Em caso de troca do produto, em função do que se contém no
item anterior, todos os custos de armazenagem incluindo carga, descarga
e movimentação de estoque relativos ao período, deverão correr por
conta exclusiva do fornecedor, conforme Guia de Recolhimento.

9.5.A avaliação da qualidade do produto efetuada pela SMS, não
exclui a responsabilidade da empresa fornecedora ou o fabricante, pela
qualidade do produto entregue dentro dos limites estabelecidos em lei, ou
especificados em cláusula própria constante do contrato.

CLÁUSULA DÉCIMA – DO PRAZO DE VALIDADE DO REGISTRO DE
PREÇOS

10.1. A presente Ata de Registro de Preços ora firmada entre a SMS/
RB e as empresas referidas no preâmbulo deste instrumento, terá validade
de no máximo 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Pela inexecução total ou parcial de cada contrato de fornecimento
representado pela nota de empenho, poderão ser aplicadas as seguintes
penalidades, sem prejuízo das demais sanções cabíveis sejam
administrativas ou penais, em harmonia com o que estabelece o art. 81 e
seguintes do cap. IV da Lei 8.666/93, com as alterações posteriores:

11.1.1. Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor total da
nota de empenho, por cada dia de atraso na entrega do objeto;

11.1.2. Multa de 1% (hum por cento) do valor remanescente da nota
de empenho, em qualquer hipótese de inexecução parcial de contrato, ou
de qualquer outra irregularidade; e

11.1.3. Multa de 2% (dois por cento) do valor total da nota de empenho,
em caso de rescisão contratual por inadimplência.

11.2. As importâncias relativas às multas nos valores respectivos
correspondentes aos percentuais indicados nas situações previstas no
Item 6.1 anterior, serão descontadas do pagamento devido através da
retenção de créditos decorrentes do contrato até os limites do valor
apurado ou, ainda através de execução de garantia bancária apresentada
pela empresa quando da defesa prévia prevista no parágrafo 2º, do art.
87, da Lei 8.666/83 em sua atual redação.

11.3. Desde que tipificadas, às condutas previstas no dispositivo
supracitado, por que venha a contratada a ser indiciada como
responsável, ser-lhe-á concedida ampla defesa prévia, no prazo de 05
(cinco) dias úteis da intimação.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO

12.1. O preço registrado poderá ser cancelado pela SMS/RB nos
termos das disposições fixadas no art. 8º do Decreto nº 3.555 de 08/08/
2000

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - RESCISÃO DA ATA DE REGISTRO
DE PREÇOS

13.1. A Ata de Registro de Preços poderá ser rescindida, no todo ou
em parte, de pleno direito:

13.1.1. Pela Secretaria Municipal de Saúde, em despacho
fundamentado do seu Secretário.

13.1.2. Quando o fornecedor não cumprir as obrigações constantes
desta Ata de Registro de Preços.

13.1.3. Se o fornecedor não retirar a Nota de Empenho no prazo
estabelecido e a unidade requisitante não aceitar sua justificativa.

13.1.4. O fornecedor der causa a rescisão administrativa do contrato
decorrente de presente Ata de Registro de Preço.

13.1.5. Em qualquer das hipóteses de inexecução total ou parcial do
contato decorrente desta Ata de Registro de Preços.

13.1.6. Os preços registrados se apresentarem superiores aos
praticados no mercado.

13.1.7. Por razões de interesse público, devidamente demonstrado
e justificado pela Secretaria Municipal de Saúde.

13.1.8. No caso de endereço incerto, inacessível ou ignorado;

13.2. Pela empresa, quando mediante solicitação por escrito,
comprovar estar impossibil itada de cumprir às exigências
preestabelecidas na presente Ata de Registro de Preços. No caso, a
solicitação para cancelamento de preços registrados deverá ser
formulada com a antecedência 30 (trinta) dias, facultada a SMS à
aplicação das penalidades previstas na cláusula VI.

13.3. A comunicação do cancelamento do(s) preços registrado(s),
nos casos previstos no Item 13.1.1 será feita pessoalmente ou por
correspondência com aviso de recebimento, juntado-se o comprovante
ao expediente administrativo que tiver dado origem ao registro de preços.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DO TERMO CONTRATUAL

14.1. As obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços
serão formalizadas através de Termo Contratual conforme o previsto no
Decreto nº 3.555 de 08/08/2000 em estrita observância aos princípios
gerais do direto e às normas contempladas em nossa legislação vigente.

14.2. A recusa da adjudicatória em assinar a Ata de Registro de
Preços, o Termo Contratual e retirar a nota de Empenho equivalente,
caracteriza descumprimento de obrigações, passíveis das sanções
previstas no art. 81 e seguintes da Lei 8.666/93 com as alterações
posteriores. Neste caso, a critério da SMS/MT, poderá ser celebrado
contrato com o ofertante do menor preço, subseqüente, se houverem
outros detentores na presente ata, ou promover nova licitação.

14.3. O edital do Pregão Presencial nº 002/2010, integra a presente
ata, independentemente de transcrição, para que sejam dirimidas
quaisquer dúvidas e ou interpretações.

14.4. Por força das disposições fixadas na Lei 8666/93 21 de junho
de 1993, por ocasião da formalização da contratação ou da retirada da
nota de empenho, a empresa fica obrigada a apresentar Certidão de
Inexistência de Débitos (CND), para com o Sistema de Seguridade Social.

14.5. O instrumento contratual poderá ser alterado com fundamento
nas disposições previstas no art. 65 da Lei 8.666/93 e com alterações
posteriores.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

15.1. Esta Ata de Registro de Preços é regida pela lei Federal nº
8.666/93 em sua atual redação, no que for incompatível com a legislação
Federal, e, subsidiariamente pelos princípios gerais de direito.

15.2. Os prazos previstos neste contrato serão contados nos termos
do art. 110 da Lei Federal 8.666/93 com as alterações posteriores.

15.3. O fornecedor ficará obrigado a atender todos os pedidos
efetuados durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, ainda
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Prefeitura Municipal de Rondolândia

  DECRETO Nº 491/GAB/PMR

   DE 30 DE ABRIL DE 2010

PODER EXECUTIVO

Nomeia Kátia Monteiro no Cargo em Comissão de Secretária Municipal

de Saúde e dá outras providências.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Município de Rondolândia, Estado do

Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo

inc. II do Art. 70 da Lei Orgânica do Município,

  DECRETA:

Art. 1º - Nomeia KÁTIA MONTEIRO, no cargo em comissão de

Secretária Municipal de Saúde.

Art.2º - Este Decreto entra em vigor na data da sua edição.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em Contrário.

 Rondolândia – MT, 30 de Abril de 2010

BERTILHO BUSS

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Rosário Oeste

PORTARIA N° 73/2010,

De 30 de abril de 2.010

“Dispõe sobre a exoneração de servidor do quadro efetivo ocupante

de cargo em comissão e/ou gratificado, e da outras providencias”;

O Prefeito do Município de Rosário Oeste, Estado de Mato

Grosso, Dr. Joemil José Balduino de Araujo, no uso de suas

atribuições legais;

R E S O L V E:

Art. 1°. Ficam exonerados dos cargos em comissão e/ou gratificação

os seguintes servidores do quadro efetivo:

a) Antonio Petronilho Ojeda, do cargo de Chefe de Seção de

Assuntos Fundiários;

b) José Fernandes da Costa, do cargo de Chefe de Divisão de

Apoio Administrativo;

c) Mauro Zark da Cruz, do cargo de Chefe de Setor de

Fiscalização;

d) Manoel da Silva Neto, do cargo de Diretor do Departamento de

Informática;

e ) Cintia Mara Felix Pinto, do cargo de Chefe de Setor de Vigilância

Sanitária;

f) Eduardo José Gomes, do cargo de Chefe de Seção de Serviços

Públicos;

g) Marjori Loide Bredeske Petrenko, do cargo de Coordenadora

de Avaliação do FUNDEB;

h) Maria da Penha de Jesus, do cargo de Chefe de Divisão de

Apoio a Saúde;

i) Norma Suely Félix Pinto,  do cargo de Chefe de Setor Atenção

Básica;

j) Madalena Bessa de Almeida, do cargo de Chefe de Divisão

de Atendimento a Saúde;

k ) André Geraldo Ormond, do cargo de Chefe de Seção de Apoio

Escolar;

l) Rivael Sebastião dos Santos Almeida, do cargo de Chefe de

Seção de Apoio Escolar;

m )Rozana Aparecida Santana, do cargo de Chefe de Seção

Administrativa do Gabinete;

n) Eduardo Luiz Trindade, do cargo de Chefe de Assistência ao

Servidor ;

que a expiração do prazo de entrega previsto no cronograma ocorra
após seu vencimento.

15.4. Quando se tratar de empresa representante comercial caber-
lhe-á, a cada entrega, apresentar Nota Fiscal da compra do produto
emitida pelo respectivo produtor, fabricante ou seu legítimo representante.

15.5. As partes elegem o foro da Comarca de Rio Branco-MT, como
domicílio legal, para qualquer procedimento recorrente do cumprimento
do contrato ou de instrumento equivalente.

Por estarem de acordo, assinam a presente Ata.

Pela Secretaria Municipal de Saúde
Pedro Gonçalves de Sena

Secretário Municipal de Saúde

Pelas empresas:
Representante, Cassio Filipetto para empresa SULMEDI COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Representante, Carlos Alberto Rodrigues Júnior para empresa STOCK
COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.
Representante, Jetro Rodrigues da Silva Oliveira para empresa DENTAL
CENTRO OESTE LTDA.

ANEXO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE.

INTERESSADO: COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 002/2010

Assunto: REGISTRO DE PREÇOS para aquisição e fornecimento de
Medicamentos, Material Hospitalar, Material Odontológico e Material
Laboratorial, para atender as necessidades da Secretaria de Saúde.

Considerando tratar-se de julgamento de licitação na modalidade de Pregão
Presencial, tipo menor preço por LOTE, HOMOLOGADO a classificação
das empresas conforme abaixo especificadas:

Lote 01 – SULMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA – R$
36.400,00 (Trinta e seis mil e quatrocentos reais)
Lote 02 - SULMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA – R$
6.192,55 (seis mil cento e noventa e dois reais e cinqüenta e cinco
centavos)
Lote 03 – STOCK DIAGNOSTICOS LTDA – R$ 36.400,00 (trinta e seis mil e
quatrocentos reais)
Lote 04 - - R$ 2.880,00 (dois mil oitocentos e oitenta reais)
Lote 05 - SULMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA – R$
129.900,00 (cento e vinte e nove mil reais)
Lote 06 – DENTAL CENTRO LTDA – R$ 15.200,00 (quinze mil e duzentos
reais)
Lote 07 - STOCK DIAGNOSTICOS LTDA – R$ 17.561,95 (cento e dezessete
mil quinhentos sessenta e um reais e noventa e cinco)
Lote 08 - DENTAL CENTRO LTDA – R$ 3.750,00 (três mil setecentos e
cinqüenta reais)
Lote 09 - STOCK DIAGNOSTICOS LTDA – R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos
reais)
Lote 10 - SULMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA – R$
14.300,00 (quatorze mil e trezentos)
Lote 11 - DENTAL CENTRO LTDA – R$ 49.200,00 (quarenta e nove mil e
duzentos reais)
Lote 12 - DENTAL CENTRO LTDA – R$ 62.200,00 (sessenta e dois mil e
duzentos reais)
Lote 13 - DENTAL CENTRO LTDA – R$ 30.300,00 (trinta mil e trezentos
reais)
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o) Francisco Dorival Serqueira, do cargo de Chefe de Seção de

Veículos;

p) Sirley Anzil da Silva, do cargo de Chefe de Apoio Escolar

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou

sua afixação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

Rosário Oeste - MT, 30 de abril de 2.010.

JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 75/2010,

De 30 de abril de 2.010

“Dispõe sobre a exoneração de pessoa ocupante de cargo em

comissão na administração pública, e da outras providencias”;

O Prefeito do Município de Rosário Oeste, Estado de Mato

Grosso, Dr. Joemil José Balduíno de Araujo, no uso de suas atribuições

legais;

R E S O L V E:

Art. 1°. Ficam exonerados dos cargos em comissão as seguintes

pessoas:

1. Alex Steves Berto, lotado na Secretaria de Infra Estrutura

Municipal;

2. Solange da Silva Assis Dias, lotada na Secretária de Educação;

3. Humberto Cássio de Oliveira , lotado na Secretaria de

Agricultura Municipal;

4. Fernando Augusto de Barros Joaquim, lotado na Secretaria

de Infra Estrutura Municipal;

5. Antonio Adão Correa de Moraes, lotado na Secretaria de Infra

Estrutura Municipal;

6. Ivoni Carneiro de Moraes, lotado na Secretaria de Finanças

Municipal;

7. Elton Marciano Nunes, lotado na Secretaria de Infra Estrutura

Municipal;

8. Aroldo Alves dos Santos, lotado na Secretária de Saúde

Municipal;

9. José Carlos Pereira, lotado na Secretaria de Infra Estrutura

Municipal;

10.Luiz Dias Neto, lotado na Secretaria de Infra Estrutura Municipal;

11.Lourenço Zattar da Silva, lotado na Secretária de Infra estrutura

Municipal;

12.Luzinete Dualibi, lotada na Secretaria de Educação Municipal;

13.Antonio Gessi da Silva, lotado na Secretaria de Agricultura

Municipal;

14.Maurides Benedito de Almeida, lotado na Secretaria de

Agricultura Municipal;

15.Salomão Mamedes de Arruda Filho, lotado na Secretaria de

Infra Estrutura Municipal;

16.Marco Donato Monaco de Araujo, lotado na Secretária de Infra

Estrutura Municipal;

17.Cleonice Marçal de Jesus, lotada no Gabinete do Prefeito.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou

sua afixação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

Rosário Oeste - MT, 30 de abril de 2.010.

JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 77/2010,

De 30 de abril de 2.010

“Dispõe sobre a exoneração de pessoa ocupante de cargo em

comissão na administração pública, e da outras providencias”;

O Prefeito do Município de Rosário Oeste, Estado de Mato

Grosso, Dr. Joemil José Balduíno de Araujo, no uso de suas

atribuições legais;

R E S O L V E:

Art. 1°. Fica  exonerado, a pedido, de cargo em comissão a seguinte

pessoa:

1. Ivoni Carneiro de Moraes, lotado na Secretaria de Finanças

Municipal;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou

sua afixação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

Rosário Oeste - MT, 30 de abril de 2.010.

JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 73/2010,

De 30 de abril de 2.010

“Dispõe sobre a exoneração de servidor do quadro efetivo ocupante

de cargo em comissão e/ou gratificado, e da outras providencias”;

O Prefeito do Município de Rosário Oeste, Estado de Mato

Grosso, Dr. Joemil José Balduino de Araujo, no uso de suas

atribuições legais;

R E S O L V E:

Art. 1°. Ficam exonerados dos cargos em comissão e/ou gratificação

os seguintes servidores do quadro efetivo:

a) Antonio Petronilho Ojeda, do cargo de Chefe de Seção de

Assuntos Fundiários;

b) José Fernandes da Costa, do cargo de Chefe de Divisão de

Apoio Administrativo;

c) Mauro Zark da Cruz, do cargo de Chefe de Setor de Fiscalização;

d) Manoel da Silva Neto, do cargo de Diretor do Departamento de

Informática;

e ) Cintia Mara Felix Pinto, do cargo de Chefe de Setor de Vigilância

Sanitária;

f) Eduardo José Gomes, do cargo de Chefe de Seção de Serviços

Públicos;
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g) Marjori Loide Bredeske Petrenko, do cargo de Coordenadora

de Avaliação do FUNDEB;

h) Maria da Penha de Jesus, do cargo de Chefe de Divisão de

Apoio a Saúde;

i) Norma Suely Félix Pinto,  do cargo de Chefe de Setor Atenção

Básica;

j) Madalena Bessa de Almeida, do cargo de Chefe de Divisão de

Atendimento a Saúde;

k ) André Geraldo Ormond, do cargo de Chefe de Seção de Apoio

Escolar;

l) Rivael Sebastião dos Santos Almeida, do cargo de Chefe de

Seção de Apoio Escolar;

m )Rozana Aparecida Santana, do cargo de Chefe de Seção

Administrativa do Gabinete;

n) Eduardo Luiz Trindade, do cargo de Chefe de Assistência ao

Servidor ;

o) Francisco Dorival Serqueira, do cargo de Chefe de Seção de

Veículos;

p) Sirley Anzil da Silva, do cargo de Chefe de Apoio Escolar

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou

sua afixação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

Rosário Oeste - MT, 30 de abril de 2.010.

JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 74/2010,

De 30 de abril de 2.010

“Dispõe sobre a exoneração de servidor do quadro municipal

contratado, e da outras providencias”;

O Prefeito do Município de Rosário Oeste, Estado de Mato

Grosso, Dr. Joemil José Balduíno de Araujo, no uso de suas

atribuições legais;

R E S O L V E:

Art. 1°. Ficam exonerados dos cargos os seguintes servidores do

quadro municipal contratados:

1. Odair Teixeira, do cargo de Gari;

2. Arnaldo Frederico da Silva, do cargo de Gari;

3. Judith da Silva, do cargo de Gari;

4. Azenil Cezarina do Nascimento, do cargo de Auxiliar de

Enfermagem;

5. Guilhermina Maria da Costa, do cargo de Gari;

6. Wanessa Maria Sossimeier, do cargo de Auxiliar Odontológico;

7. Evilázio Nilo dos Santos, do cargo de zelador;

8. Josué Ramos de Almeida, do cargo de Ajudante Geral;

9. Donato Ferreira Lemes, do cargo de Gari;

10.Maria Eliti Moreira de Souza, do cargo de Gari;

11.Névio Vilela de Abreu, do cargo de Gari;

12.Norberto de Souza, do cargo de Gari;

13.Adilson Bispo da Cruz, do cargo de Gari;

14.Waldes Pedroso de Almeida, do cargo de Gari;

15.Helvison F. dos Santos, do cargo de Turismologo;

16.Eva Aparecida da Silva, do cargo de Monitora da Educação;

17.Gilmar Mendes dos Santos, do cargo de Monitor da Educação;

18.Benvina Maria de Moraes, do cargo de Monitora da Educação;

19.Joilson Santos de Oliveira, do cargo de Monitor da Educação;

20.Genir Antonio de Brito, do cargo de Monitor da Educação;

21.Maria das Graças da Silva Reis, do cargo de Monitora da

Educação;

22.Jair Cornélio de Souza, do cargo de Monitor da Educação;

23.Dulce Maria da Silva, do cargo de Merendeira;

24.Alcina Barbosa Ribeiro, do cargo Auxiliar de Serviços;

25.Rosalina Armando Arruda dos Santos, do cargo de Auxiliar

de Serviços Gerais;

26.Luiz Confessor Maximiano, do cargo de Guarda Municipal de

Patrimônio;

27.Vivian Cintia Pereira, do cargo de Monitora de Educação;

28.Ivanil Aparecida da Silva, do cargo de Monitor de Educação;

29.Cirlei Terezinha Dresch, do cargo de Monitora de Educação;

30.Euzimar Santos Batista, do cargo de Professora;

31.Kleber da Silva Trigueiro, do cargo de Professor;

32.Izoraide Lemes, do cargo de Professora;

33.Tereza Magdalena Aparecida Endlich Coelho, do cargo de

Professora;

34.Enaldo Abadia da Silva, do cargo de professor;

35.Ezelina Mendes Dualibi, do cargo de Professora;

36.Ineiva Aparecida Boesing Baseggio, do cargo de professora;

37.Helizangela de Almeida e Silva, do cargo Monitora de

Educação;

38.Rodman Mendes Teixeira, do cargo de Monitora de Educação;

39.Gleyciane Fátima do Prado Querubino, do cargo de

professora;

40.Gislaine Aparecida de Lima, do cargo de Professora;

41.Douglas Botelho da Silva, do cargo de Professor;

42.Fernandes Luis de Almeida, contratado;

43.Edjerson Cardoso da Silva, contratado;

44.Joany Neuza de Almeida Bendo, do cargo de Administradora

Hospitalar;

45.Darcy Martelli, do cargo de Agente Ambiental;

46.Edson Madeira, do cargo de Agente Ambiental;

47.Luzinete F. Aparecida da Silva, contratado temporário da

Dengue;

48.Antonia Sampaio, contratada temporária da Dengue;

49.Mariaonice da S. Figueiredo, contratada temporária da Dengue;

50.Sebastião D. da Silva,  contratado temporário da Dengue;

51.Ueliton F. Ressureição, contrato temporário da Dengue;

52.Izaque de Moraes Zark, contrato temporário da Dengue;

53.Gleiziele F. de Almeida, contrato temporário Gari;

54.Adevilson Manoel da Silva, contrato temporário da Dengue;

55.Adilson Benedito Rodrigues, contrato temporário da Dengue;

56.Jorge da Silva, contrato temporário da Dengue;

57.Luiz Paulo de Almeida, contrato temporário da Dengue;

58.Juliano dos Santos, contrato temporário da Dengue;

59.Jans Escobar da Cruz, contrato temporário da Dengue;

60.Dewlleno Gomes e Silva, contrato temporário da Dengue;

61.Luiz Mamede de Araujo, contrato temporário da Dengue;

62.Jeferson Benedito da Silva, contrato temporário da Dengue;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou

sua afixação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.
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Rosário Oeste - MT, 30 de abril de 2.010.

JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 75/2010,

De 30 de abril de 2.010

“Dispõe sobre a exoneração de pessoa ocupante de cargo em

comissão na administração pública, e da outras providencias”;

O Prefeito do Município de Rosário Oeste, Estado de Mato

Grosso, Dr. Joemil José Balduíno de Araujo, no uso de suas atribuições

legais;

R E S O L V E:

Art. 1°. Ficam exonerados dos cargos em comissão as seguintes

pessoas:

1. Alex Steves Berto, lotado na Secretaria de Infra Estrutura

Municipal;

2. Solange da Silva Assis Dias, lotada na Secretária de Educação;

3. Humberto Cássio de Oliveira , lotado na Secretaria de

Agricultura Municipal;

4. Fernando Augusto de Barros Joaquim, lotado na Secretaria

de Infra Estrutura Municipal;

5. Antonio Adão Correa de Moraes, lotado na Secretaria de Infra

Estrutura Municipal;

6. Ivoni Carneiro de Moraes, lotado na Secretaria de Finanças

Municipal;

7. Elton Marciano Nunes, lotado na Secretaria de Infra Estrutura

Municipal;

8. Aroldo Alves dos Santos, lotado na Secretária de Saúde

Municipal;

9. José Carlos Pereira, lotado na Secretaria de Infra Estrutura

Municipal;

10.Luiz Dias Neto, lotado na Secretaria de Infra Estrutura Municipal;

11.Lourenço Zattar da Silva, lotado na Secretária de Infra estrutura

Municipal;

12.Luzinete Dualibi, lotada na Secretaria de Educação Municipal;

13.Antonio Gessi da Silva, lotado na Secretaria de Agricultura

Municipal;

14.Maurides Benedito de Almeida, lotado na Secretaria de

Agricultura Municipal;

15.Salomão Mamedes de Arruda Filho, lotado na Secretaria de

Infra Estrutura Municipal;

16.Marco Donato Monaco de Araujo, lotado na Secretária de Infra

Estrutura Municipal;

17.Cleonice Marçal de Jesus, lotada no Gabinete do Prefeito.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou

sua afixação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

Rosário Oeste - MT, 30 de abril de 2.010.

JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 77/2010,

De 30 de abril de 2.010

“Dispõe sobre a exoneração de pessoa ocupante de cargo em

comissão na administração pública, e da outras providencias”;

O Prefeito do Município de Rosário Oeste, Estado de Mato

Grosso, Dr. Joemil José Balduíno de Araujo, no uso de suas

atribuições legais;

R E S O L V E:

Art. 1°. Fica  exonerado, a pedido, de cargo em comissão a seguinte

pessoa:

1. Ivoni Carneiro de Moraes, lotado na Secretaria de Finanças

Municipal;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou

sua afixação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

Rosário Oeste - MT, 30 de abril de 2.010.

JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 74/2010,

De 30 de abril de 2.010

“Dispõe sobre a exoneração de servidor do quadro municipal

contratado, e da outras providencias”;

O Prefeito do Município de Rosário Oeste, Estado de Mato

Grosso, Dr. Joemil José Balduíno de Araujo, no uso de suas

atribuições legais;

R E S O L V E:

Art. 1°. Ficam exonerados dos cargos os seguintes servidores do

quadro municipal contratados:

1. Odair Teixeira, do cargo de Gari;

2. Arnaldo Frederico da Silva, do cargo de Gari;

3. Judith da Silva, do cargo de Gari;

4. Azenil Cezarina do Nascimento, do cargo de Auxiliar de

Enfermagem;

5. Guilhermina Maria da Costa, do cargo de Gari;

6. Wanessa Maria Sossimeier, do cargo de Auxiliar Odontológico;

7. Evilázio Nilo dos Santos, do cargo de zelador;

8. Josué Ramos de Almeida, do cargo de Ajudante Geral;

9. Donato Ferreira Lemes, do cargo de Gari;

10.Maria Eliti Moreira de Souza, do cargo de Gari;

11.Névio Vilela de Abreu, do cargo de Gari;

12.Norberto de Souza, do cargo de Gari;

13.Adilson Bispo da Cruz, do cargo de Gari;

14.Waldes Pedroso de Almeida, do cargo de Gari;

15.Helvison F. dos Santos, do cargo de Turismologo;

16.Eva Aparecida da Silva, do cargo de Monitora da Educação;

17.Gilmar Mendes dos Santos, do cargo de Monitor da Educação;

18.Benvina Maria de Moraes, do cargo de Monitora da Educação;

19.Joilson Santos de Oliveira, do cargo de Monitor da Educação;
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20.Genir Antonio de Brito, do cargo de Monitor da Educação;

21.Maria das Graças da Silva Reis, do cargo de Monitora da

Educação;

22.Jair Cornélio de Souza, do cargo de Monitor da Educação;

23.Dulce Maria da Silva, do cargo de Merendeira;

24.Alcina Barbosa Ribeiro, do cargo Auxiliar de Serviços;

25.Rosalina Armando Arruda dos Santos, do cargo de Auxiliar

de Serviços Gerais;

26.Luiz Confessor Maximiano, do cargo de Guarda Municipal de

Patrimônio;

27.Vivian Cintia Pereira, do cargo de Monitora de Educação;

28.Ivanil Aparecida da Silva, do cargo de Monitor de Educação;

29.Cirlei Terezinha Dresch, do cargo de Monitora de Educação;

30.Euzimar Santos Batista, do cargo de Professora;

31.Kleber da Silva Trigueiro, do cargo de Professor;

32.Izoraide Lemes, do cargo de Professora;

33.Tereza Magdalena Aparecida Endlich Coelho, do cargo de

Professora;

34.Enaldo Abadia da Silva, do cargo de professor;

35.Ezelina Mendes Dualibi, do cargo de Professora;

36.Ineiva Aparecida Boesing Baseggio, do cargo de professora;

37.Helizangela de Almeida e Silva, do cargo Monitora de Educação;

38.Rodman Mendes Teixeira, do cargo de Monitora de Educação;

39.Gleyciane Fátima do Prado Querubino, do cargo de

professora;

40.Gislaine Aparecida de Lima, do cargo de Professora;

41.Douglas Botelho da Silva, do cargo de Professor;

42.Fernandes Luis de Almeida, contratado;

43.Edjerson Cardoso da Silva, contratado;

44.Joany Neuza de Almeida Bendo, do cargo de Administradora

Hospitalar;

45.Darcy Martelli, do cargo de Agente Ambiental;

46.Edson Madeira, do cargo de Agente Ambiental;

47.Luzinete F. Aparecida da Silva, contratado temporário da

Dengue;

48.Antonia Sampaio, contratada temporária da Dengue;

49.Mariaonice da S. Figueiredo, contratada temporária da Dengue;

50.Sebastião D. da Silva,  contratado temporário da Dengue;

51.Ueliton F. Ressureição, contrato temporário da Dengue;

52.Izaque de Moraes Zark, contrato temporário da Dengue;

53.Gleiziele F. de Almeida, contrato temporário Gari;

54.Adevilson Manoel da Silva, contrato temporário da Dengue;

55.Adilson Benedito Rodrigues, contrato temporário da Dengue;

56.Jorge da Silva, contrato temporário da Dengue;

57.Luiz Paulo de Almeida, contrato temporário da Dengue;

58.Juliano dos Santos, contrato temporário da Dengue;

59.Jans Escobar da Cruz, contrato temporário da Dengue;

60.Dewlleno Gomes e Silva, contrato temporário da Dengue;

61.Luiz Mamede de Araujo, contrato temporário da Dengue;

62.Jeferson Benedito da Silva, contrato temporário da Dengue;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou

sua afixação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

Rosário Oeste - MT, 30 de abril de 2.010.

JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Carmem

PORTARIA Nº033/2010

DATA: 29 DE ABRIL DE 2010.

SÚMULA: Nomeia o SR. Ronaldo de Abreu Gonzales fiscal do

Contrato Nº016/2010.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CARMEM,

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:

Art.1º- Nomeia o SR. RONALDO DE ABREU GONZALES,  Engenheiro

Civil sob matricula Nº1204823731 como FISCAL do Contrato Nº016/

2010, conforme determina a clausula quinta  referente a Execução da

Obras de Ampliação da Praça Emilio Malinski,  no município de Santa

Carmem com a Engecenter Construtora e Incorporadora  Ltda.

Art.2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

SANTA CARMEM-MT, 29 DE ABRIL DE 2010

ALESSANDRO NICOLI

Prefeito Municipal

PORTARIA Nº035/2010

DATA: 29 DE ABRIL DE 2010.

SÚMULA: Altera Portaria Nº157/2009 Designando o novo fiscal do

Contrato Nº027/2009 o SR. RONALDO DE ABREU GONZALES.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CARMEM,

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:

Art.1º- Fica alterado o nome do FISCAL do contrato Nº027/2009,

Designado o SR. RONALDO DE ABREU GONZALES, Engenheiro Civil

sob matricula Nº1204823731, conforme determina a clausula quinta

referente a execução das Obras de Pavimentação Asfáltica e sinalização

viária  no município de Santa Carmem com a Construtora e Incorporadora

Berna Ltda.

Art.2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

SANTA CARMEM-MT, 29 DE ABRIL DE 2010

ALESSANDRO NICOLI

Prefeito Municipal

PORTARIA Nº034/2010

DATA: 29 DE ABRIL DE 2010.

SÚMULA: Nomeia o SR. Ronaldo de Abreu Gonzales fiscal do

Contrato Nº029/2009.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CARMEM,

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais,
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R E S O L V E:

Art.1º- Nomeia o SR. RONALDO DE ABREU GONZALES,  Engenheiro

Civil sob matricula Nº1204823731 como FISCAL do Contrato Nº029/2009,

conforme determina a clausula quinta  referente a Execução Das Obras

De Recuperação Da Avenida Do Comércio,  no município de Santa Carmem

com a Transterra Terraplenagem E Pavimentação  Ltda.

Art.2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

SANTA CARMEM-MT, 29 DE ABRIL DE 2010

ALESSANDRO NICOLI

Prefeito Municipal

PORTARIA Nº036/2010

DATA: 29 DE ABRIL DE 2010.

SÚMULA: Retifica Portaria nº032/2010 de Homologação dos membros do

Conselho Municipal  dos Direitos da Criança e do Adolescente.

ALESSANDRO NICOLI PREFEITO MUNICIPAL DE  SANTA CARMEM, ESTADO

DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais ,

R E S O L V E :

ART.1º- Retifica os  integrantes do Conselho Municipal dos Direitos da

Criança e do Adolescente.

Representantes Governamentais:

Titular: Emy Gracieli Henkes – Secretaria Municipal de Assistência

Social

CPF 011.664.001-40

RG 145099-1 SSP/MT

Endereço: Rua D-1 nº 66 – Sinop

Suplente: Keitiane Fontoura de Souza – Secretaria Municipal de

Assistência Social

CPF: 739.583.281-72

RG: 17362938 SSP/MT

Endereço: Rua Sérgio Frantz nº44

Titular: Lidia  Inês Baron Saran – Secretaria  Municipal de

Administração

CPF: 880.969.201-20

RG: 11610980 SJ/MT

Endereço: Rua Tamandaré Nº997

Suplente: Marta Maria Weber –  Secretaria  Municipal de Administração

CPF: 003.946.781-33

RG: 14957353 SSP/MT

Endereço: Rua Tamandaré nº 887

Titular: Vanessa Silva Correa – Secretaria de Educação e Cultura

CPF: 026.192.131-26

RG: 2002366-9 SSP/MT

Endereço: Rua Tamandaré S/Nº

Suplente: Nirlei Terezinha Ely – Secretaria de Educação e Cultura

CPF: 940.527.279-91

RG: 61785752 SSP/PR

Endereço: Rua Tuiuti S/Nº

Titular: Vilma  Rosa de Arruda – Secretaria de Saúde

CPF: 666.770.179-15

RG: 46086864 SSP/PR

Endereço: Rua Quintino Bocaiúva S/Nº

Suplente: Dirce Inês Niederli Menin – Secretaria de Saúde

CPF: 002.492.601-90

RG: 14985721 SSP/MT

Endereço: Av. Raposo Tavares S/Nº

Representantes não governamentais:

Titular:  Doraci Lopes – Representante da Pastoral da Criança

CPF: 790.214.259-04

RG: 4.485.742.-1 SSP/PR

Endereço: Chácara Ibituva S/Nº

Suplente : Iracema Dalpa de Oliveira – Representante da Pastoral da

Criança

CPF: 251.490.169-34

RG: 20592590- MT

Endereço: Rua Tiradentes 259

Titular: Solange Aline Schmidt  - Representante de Diretores da Escola

CPF: 006.898.679-30

RG: 78258446 MT

Endereço: Getulio Vargas S/Nº

Suplente : Marines  Alves – Representante de Diretores da Escola

CPF: 967.014.209-15

RG: 54323980 SSP/MT

Endereço: Rua Tiradentes 356

Titular: Keille Cristina Souza do Carmo – Representantes de Pais de

Alunos

CPF: 853.990.001-72

RG: 16054660 MS

Endereço : Rua Tuiuti 985

Suplente : Eva Salete Pereira da Luz – Representantes de Pais de

Alunos

CPF:772.726.171-87

RG:18721508 MT

Endereço: Rua Wilson Rodrigues 22

Titular: Ana Claudia Nery do Nascimento  – Representantes de

Adolescentes

CPF: 044.369.521-00

RG: 20747160 MT

Endereço: AV. Independência 1245

Suplente: Tayline Herreiro Morais – Representantes de Adolescentes

CPF: 048.405.061-32

RG: 245017-1 MT

Endereço: Rua Quintino Bocaiúva nº 122
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 Art.2º- Esta Portaria retifica o inteiro teor da Portaria nº032/2010, publicada

no dia 09/04/2010.

Art.3º- Esta Portaria entrará  em vigor na data de sua Publicação,

revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

SANTA CARMEM  - ESTADO DE AMTO GROSSO

EM, 29 de Abril de 2010.

              LEI: Nº 409/2010

DATA: 29 DE ABRIL DE 2010.

Súmula : “Dispõe sobre a alteração da Lei Municipal 00387/2009 (PPA

2010/2013).

ALESSANDRO NICOLI, Prefeito Municipal de Santa Carmem, Estado

de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, atendendo o dispostos

nos artigos 166, § 4º, 167 inciso VI da Constituição Federal, e artigo 42 e

43 da Lei Federal 4320/64, faz saber a Câmara Municipal de Vereadores

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a acrescentar

no programa 0016, a ação 1096 – Reforma e Ampliação na Quadra da

Escola Municipal, na conta 3.3.90 e 4.4.90, fonte 101 o valor de R$

50.000,00 (Cinqüenta Mil Reais), no programa 0022, a ação 1097 –

Construção de Centro de Lazer nas Comunidades Rurais , na conta 3.3.90

e 4.4.90, fonte 999 o valor de R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil), no

programa 0033, a ação 1098 – Apoio a Psicultura, na conta 3.3.90 e

4.4.90, fonte 999 o valor de R$ 45.000,00 (Quarenta e cinco mil), no

programa 0034, a ação 1099 – Reforma e Ampliação no Centro de

Convivência dos Idosos, na conta 3.3.90 e 4.4.90, fonte 999 o valor de R$

60.000,00 (Sessenta mil reais) e no programa 0035, a ação 1100 –

Construção do Prédio do Conselho Tutelar, na conta 4.4.90, fonte 999 o

valor de R$ 50.000,00 (Cinqüenta Mil Reais).

Artigo 2º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação

revogadas as disposições em contrário.

   GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

   SANTA CARMEM-MT

EM 28 de Abril de 2010.

ALESSANDRO NICOLI

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE POSSE Nº 14.1/2010
PROCESSO SELETIVO Nº 001/2010.

A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado
de Mato Grosso, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2010, realizado no dia
10.04.2010, para comparecer no prazo de 02 (dois) dias na Sede da
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato/MT, para apresentar
documentos de habilitação abaixo relacionados para tomar posse
temporária no cargo em que foi classificado.

a) Exame de aptidão física e mental para o cargo;
b) Uma foto 3x4, recente;
c) Cópia da certidão de nascimento dos filhos;
d) Cópia da carteira de vacinação dos filhos;
e) Declaração de freqüência na escola dos filhos.

AGENTE ADMINISTRATIVO
LEA FERREIRA DA SILVA HUNGER
ROSEMERI SCHAFFLER TEREZIO
THAIS REGINA LEDESMA MELO
CLEBER ALEXANDRE INACIO DE OLIVEIRA

AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE
GESSICA SOUZA DO NASCIMENTO

AGENTE DE COMBATE A EMDEMIAS
ADRIANA OSORIO SILVA

AGENTE SANITARIO
MICHELLE FERNANDA CORREA EMMER

AUXILIAR DE SANEAMENTO
AILTON DA CUNHA LOHMANN

AUXILAIR DE BIBLIOTECA
LORECI ANA BASSE SALVALAIO

FISCAL TRIBUTARIO
UELITON ROSA DOS SANTOS

MECANICO
ZAIR CURBANI

GARI
ANTONIO JOAO DA SILVA
MARCELO HENRIQUE ALVES DA LUZ
ROZARINO GREGORIO DE ALMEIDA
FRANCISCO DE SOUZA ALVES

MEDICO
HELIO JOSE DE ALMEIDAJUNIOR

MERENDEIRA
ELIZABETH ELZA DA SILVA

MERENDEIRA – PACOVAL
ANGELICA MARIA DA SILVA

MONITORA CRECHE
ALICE AUXILIADORA DE ALEMEIDA

MOTORISTA C
DIVINO PEREIRA DE PINHO

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
VALMIR ROEDER

OPERADOR DE MOTONIVELADORA
VALDIR SOARES DE MELO

TECNICO M INFORMATICA
PATRICIA D OLIVEIRA BITENCOURT
EDELA CRISTIANA MAUSOLF

ZELADORA PACOVAL
CICERA DA SILVA

PROFESSOR (PACOVAL) MAGISTERIO OU CURSANDO SUP.
PEDAGOGIA

GIULIANA STREY
GENECI ZAHARKO

PROFESSOR (PACOVAL) LIC. PLENA, PEDAGOGIA OU SUPERIOR
VALQUIRIA APARECIDA DE ASSIS
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EDNA DA COSTA

PROFESSOR LINGUA PORTUGUERA/INGLES
PATRICIA FRANCIELI OLIVEIRA ROCHA
CLEOSNILDA NILO DE SANTANA SANTOS
ARIANE KELLY DE ROMA

PROFESSOR LIC. PLENA, MAGISTERIO – DOCENT 01 ANO
NELI TEREZINHA DE OLIVEIRA BITENCOURT
TEODOZIA KOSS
JOYC SUAELY AFONSO BARBOSA

PROFESSOR – CIENCIAS BIOLOGICAS
ELAINE CRISTINA VIEIRA SERRA

PROFESSOR LIC PLENA PEDAGOGIA, SUPERIOR OU CURSANDO
MARISA VELASQUES DICHOFF
LURDINHA PEREIRA ARAUJO
ANGELA MARIA SOARES
LINDAURA TABORDA DE ARAUJO

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Santa Rita do Trivelato, Estado do Mato
Grosso, em 30 de Abril de 2010.

LUIS CARLOS FIDALSKI
      Presidente da Comissão Organizadora

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2009
Edital de Concurso Público Nº 15.01/2010

O Senhor Roberto Jose Morandini – Prefeito do Município de Santa
Rita do Trivelato – Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuições
legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II da Constituição
Federal, resolve

TORNAR PÚBLICO:

I  –A convocação dos candidatos abaixo relacionados, aprovados
em Concurso Público, conforme Edital Nº 01/2009 de 23/12/2009 e
homologado pelo Edital de Concurso Público Nº 05.01/2010/2008 de 10/
02/2010.

II – Os candidatos deverão comparecer na Prefeitura Municipal de
Santa Rita do Trivelato – MT no prazo de 20 (vinte) dias úteis, contados a
partir da data de publicação, obrigatoriamente munidos de todos os
documentos comprobatórios para o cargo, conforme lista de documentos
exigidos pela Prefeitura Municipal disponibil izados no site:
www.santaritadotrivelato.mt.gov.br.

III –O não comparecimento para atender o presente Edital e confirmar
a aceitação da vaga, será considerado como desistência, e o candidato
perderá o direito de aprovação do Concurso Público, conforme item 10.6
do Edital Nº 01.01/2009.

CLASSIFICAÇÃO   CANDIDATO                               CARGO
9º    BRUNO BRANDAO DE LUCENA  ENFERMEIRO
3º   TATIANA LUCION              FARMACEUTICO

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Santa Rita do Trivelato, Estado do Mato
Grosso, em 03 de Maio de 2010.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 081/2010.
De 30 de Abril de 2010.

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO (a pedido) DE ANTONIO
JOSE SMIDERLE DO CARGO EM COMISSAO DE CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS URBANOS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

O senhor. ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de Santa
Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições
legais,

Prefeitura Municipal de São José do Rio Claro

De ordem do Sr. MASSAO PAULO WATANABE, Prefeito do município
de São José do Rio Claro, FICA CANCELADA NA ÍNTEGRA a publicação do
PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 051/2009, realizada no Jornal Oficial
dos Municípios no dia 08/01/10 na pág. 73.

MASSAO PAULO WATANABE
– Prefeito Municipal

R E S O L V E:

Art. 1º - Exonerar ANTONIO JOSE SMIDERLE inscrito no RG nº
333.228 SSP/DF, emissão 21/12/1975, CPF nº 466.950.109-78 do cargo
em comissão Chefe do Departamento de Serviços urbanos.

Art. 3º - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revoga-se a Portaria nº 014/2009 as demais disposições
em contrário.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato
Grosso, em 30 de Abril  de 2010.

Roberto Jose Morandini
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data supra

Oficial de Gabinete

Prefeitura Municipal de São José dos Quatro Marcos
PORTARIA Nº 215 DE 14 DE ABRIL DE 2010

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE CONCURSADO E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS:

JOÃO ROBERTO FERLIN, Prefeito de São José dos Quatro Marcos,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferi-
das no INCISO II no artigo 73 da LEI ORGÂNICA DO MUNICíPIO;

RESOLVE:

Artigo 1º - NOMEAR para exercer o cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, os Senhores ALESSAMDRO DE SOUSA, DAIANY
SOUZA LIMA e PRISCILA MONEZ DE SOUZA, fazendo jus ao vencimento
do cargo.

Artigo 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS
AOS 14 DE ABRIL DE 2010

JOÃO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAÇÃO NO LOCAL DE COSTUME

PORTARIA Nº 216 DE 14 DE ABRIL DE 2010

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE CONCURSADO E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS:

JOÃO ROBERTO FERLIN, Prefeito de São José dos Quatro Marcos,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferi-
das no INCISO II no artigo 73 da LEI ORGÂNICA DO MUNICíPIO;

RESOLVE:
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PORTARIA Nº 029/2010

Nomeia comissão para reformulação do Plano de Cargos e Carreira
da Câmara Municipal de Sinop.

O Presidente da Câmara Municipal de Sinop – Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuições legais;

RESOLVE:

Art. 1º Nomear comissão composta pelos servidores Vênus Mara
Soares da Silva, Priscilla Vieira Leitzke e José Marcelo Philippsen, para
discussão e posterior reformulação do Plano de Cargos e Carreira da
Câmara Municipal de Sinop.

Art. 2º Feita as anotações, publique-se e afixe-se.

CÂMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 06 de abril de 2010

Mauro Garcia
Presidente

EDITAL DE AUDIÊNCIA PÚBLICA Nº 002/2010

O Presidente da Câmara Municipal de Sinop – Estado de Mato Grosso,
vereador Mauro Garcia, no uso de suas atribuições legais:

RESOLVE:

Convocar os munícipes em geral para participar da AUDIÊNCIA
PÚBLICA que tratará sobre o Projeto de Lei nº 002/2010, de autoria dos
vereadores Gilson de Oliveira e Mauro Garcia, que “Dispõe sobre a
utilização de motocicletas no transporte de passageiros no município
de Sinop, Estado de Mato Grosso, e dá outras providências.”, o chamado
MOTO-TÁXI.

Dia: 12 de maio de 2010 (quarta-feira)
Horário: 16h00min (dezesseis horas)
Local: Plenário da Câmara Municipal de Sinop (Rua das Avencas,

1481)

CÂMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 29 de abril de 2010

Mauro Garcia
Presidente

Artigo 1º - NOMEAR para exercer o cargo AUXILIAR DE
CONSULTÓRIO, as Senhoras LUCIANA RANGEL XAVIER PIVETA, EDNA
PRINA ARQUAZ e ENY CARLE SANTOS CARVALHO DE MELO, fazendo
jus ao vencimento do cargo.

Artigo 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação,
revogando-se as disposições em contrário.

REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS
AOS 14 DE ABRIL DE 2010

JOÃO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAÇÃO NO LOCAL DE COSTUME

PORTARIA Nº 217 DE 14 DE ABRIL DE 2010

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE CONCURSADO E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS:

JOÃO ROBERTO FERLIN, Prefeito de São José dos Quatro Marcos,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferi-
das no INCISO II no artigo 73 da LEI ORGÂNICA DO MUNICíPIO;

RESOLVE:

Artigo 1º - NOMEAR para exercer o cargo ENFERMEIO, as Senhoras
RAFAELA CRISTINA COLLE e RENATA LESSI FRIAS, fazendo jus ao
vencimento do cargo.

Artigo 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação,
revogando-se as disposições em contrário.

REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS
AOS 14 DE ABRIL DE 2010

JOÃO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAÇÃO NO LOCAL DE COSTUME

PORTARIA Nº 218 DE 14 DE ABRIL DE 2010

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE CONCURSADO E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS:

JOÃO ROBERTO FERLIN, Prefeito de São José dos Quatro Marcos,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferi-
das no INCISO II no artigo 73 da LEI ORGÂNICA DO MUNICíPIO;

RESOLVE:

Artigo 1º - NOMEAR para exercer o cargo TÉCNICO EM
ENFERMAGEM, os Senhores DARIANE ORTIZ DOS SANTOS, DANIELLE
MARIA FURTADO DA SILVA, LILIAN CRISTINA DE OLIVEIRA DIAS e ALLAN
SILVA LEMOS, fazendo jus ao vencimento do cargo.

Artigo 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação,
revogando-se as disposições em contrário.

REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS
AOS 14 DE ABRIL DE 2010

JOÃO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sinop

PUBLICADA POR AFIXAÇÃO NO LOCAL DE COSTUME

PORTARIA Nº 219 DE 14 DE ABRIL DE 2010

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE CONCURSADO E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS:

JOÃO ROBERTO FERLIN, Prefeito de São José dos Quatro Marcos,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferi-
das no INCISO II no artigo 73 da LEI ORGÂNICA DO MUNICíPIO;

RESOLVE:

Artigo 1º - NOMEAR para exercer o cargo TÉCNICO EM RAIO X, o
Senhor DHIEGO DONIZETH FERREIRA GUMIERI, fazendo jus ao vencimento
do cargo.

Artigo 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS
AOS 14 DE ABRIL DE 2010

JOÃO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAÇÃO NO LOCAL DE COSTUME
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DECRETO Nº 042/2010

DATA: 07 de abril de 2010
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 182.167,00
(cento e oitenta e dois mil e cento e sessenta e sete reais).
JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o art. 42
da Lei nº 4.320/64, e especialmente a Lei nº 1205/2009.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto no Orçamento do Município um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 182.167,00 (cento e oitenta e dois mil e cento e sessenta e sete
reais), para atender as seguintes dotações:

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.010.0.0 - GABINETE DO PREFEITO
02.010.0.0.02.061.0003.9001 - CUSTAS JUDICIAIS E PRECATÓRIOS
3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicações Diretas R$           180.000,00

 (cento e oitenta mil reais)
02.010.0.0.03.091.0003.2004 - ADMINISTRAÇÃO DA PROCURADORIA
JURÍDICA
3.1.91.13.00.00 - 999 - Aplicação Direta decorrente d operações entre
órgãos, fundos e entidade integrantes dos orçamentos fiscal e da seguridade
social R$                15,00

 (quinze reais)
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
03.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

ERRATAEspécie: Contrato de Financiamento nº 1.751.890,
Beneficiário: Município de Sinop-MT, Financiador: Banco Nacional de
Desenvolvimento Econômico e Social–BNDES, através do seu Mandatário,
Banco do Brasil S.A. – agência 1180-0. - Comunicamos aos
interessados que, onde se lê: Objeto: Modernização da administração
tributária e dos setores sociais básicos do Município de Sinop, conforme
projeto aprovado pela Decisão nº 00116/2008-BNDES, de 19 de fevereiro
de 2009, do BNDES, no âmbito do Programa de Modernização da
Administração Tributária e da Gestão dos Setores Sociais Básicos –
PMAT.Lê-se: Natureza, Valor e Finalidade do Contrato: O BNDES,
através do MANDATÁRIO, abre ao BENEFICIÁRIO, por este contrato, um
crédito no valor de R$ 1.693.665,00 (um milhão seiscentos e noventa e
três mil seiscentos e sessenta e cinco reais), à conta dos seus recursos
ordinários que são compostos dentre outras fontes, pelos recursos do
Fundo de Amparo ao Trabalhador – FAT, pelos recursos originários do FAT
– Depósitos Especiais e do Fundo de Participação PIS/PASEP, respeitada,
quanto à sua alocação, a legislação aplicável a cada uma das aludidas
fontes, observado o disposto no Parágrafo Segundo da Cláusula Segunda,
destinado à Modernização da Administração Tributária, da Administração
Geral, Financeira e Patrimonial e da Gestão de Setores Sociais Básicos
(Saúde e Educação) do Município de SINOP, no Estado de MATO GROSSO,
conforme projeto aprovado pela Decisão nº Dir. 00116/2008 de 19/02/
2008, da Diretoria do BNDES, no âmbito da Linha de Financiamento
Modernização da Administração Tributária e da Gestão dos Setores Sociais
Básicos. Juarez Alves da Costa - Prefeito Municipal de Sinop, Sinop, 27 de
abril de 2010.

PORTARIA Nº 188/2010

DATA: 28 de abril de 2010
SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro comissionado, a servidora

que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:

Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro comissionado, a servidora
que menciona:

NOME CARGO            CC  EXONERAÇÃO
ALESSANDRA GALINA DE SOUZA Diretora de Projetos 10   03.05.2010

Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 28 de abril de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 189/2010

DATA: 28 de abril de 2010
SÚMULA: Delega a Srª. LEIDICLEA GOMES DE MEDEIROS,

competência para a análise e julgamento da consistência dos autos de
infração de trânsito aplicados no Município de Sinop-MT.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1º. Delegar a Srª. LEIDICLEA GOMES DE MEDEIROS,

Assistente de Departamento de Manutenção e Engenharia de Tráfego,
competência para a análise e julgamento da consistência dos Autos de
Infração de Trânsito aplicados no Município de Sinop-MT.

Art. 2º. Revoga-se os efeitos da Portaria nº 083/2008, de 20 de
fevereiro de 2008.

Art. 3º. Feitas as anotações, publique-se e afixe-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 28 de abril de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 190/2010

DATA: 28 de abril de 2010.

SÚMULA: Retifica termos da Portaria nº. 014/2009, de 02 de janeiro
de 2009.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:

Art. 1º. Retificar termos da Portaria nº. 014/2009, de 02 de janeiro
de 2009.

Onde se lê:

NOME CARGO            CC
JUVENTINO JOSÉ DA SILVA  Diretor do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Sinop 11

Leia-se:

NOME CARGO      CC
JUVENTINO JOSÉ DA SILVA Diretor Presidente do SAAES 11-A

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
produzindo seus efeitos a partir de 05 de abril de 2010.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 28 de abril de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
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03.010.0.0.04.122.0002.2014 - DESENV. DE AÇÕES DA MEDICINA DO
TRABALHO
3.1.91.00.00.00 - 999 - Aplicação Direta decorrente d operações entre
órgãos, fundos e entidade integrantes dos orçamentos fiscal e da seguridade
social R$             2.152,00

 (dois mil e cento e cinquenta e dois reais)

T O T A L R$ 182.167,00

Art. 2º - Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43,
parágrafo 1º inciso III da Lei Federal nº 4.320/64 ficam parcialmente anuladas
as seguintes dotações orçamentárias:

04 - SEC. MUNICIPAL DE FINANÇAS E ORÇAMENTO
04.010.0.0 - SEC. MUNICIPAL DE FINANÇAS E ORÇAMENTO
04.010.0.0.99.999.9999.9999 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA
9.9.99.00.00.00 - 999 - Reserva de Contingência R$
          182.167,00

 (cento e oitenta e dois mil e cento e sessenta e sete reais

T O T A L R$ 180.000,00

Art. 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 07 de abril de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se

Cumpra-se
SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Sec. Mun. de Finanças e Orçamento
DECRETO Nº. 046/2010
DATA: 12 de abril de 2010
SÚMULA: Homologa o Regimento Interno do Conselho dos Direitos da
Criança e do Adolescente de Sinop Estado de Mato Grosso.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuições legais e considerando a Lei n°1296, de
06 de abril de 2010;

DECRETA:

Art. 1º. Fica homologado o Regimento Interno do Conselho dos Direitos da
Criança e do Adolescente de Sinop Estado de Mato Grosso, que faz parte
integrante deste decreto.

Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 12 de abril de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

IVONE LATANZI DA COSTA
Sec. Municipal de Assistência Social, Trabalho e Habitação

OBS. Este Decreto encontra-se na íntegra no Mural da Prefeitura Mun. de
Sinop
DECRETO Nº. 047/2010
DATA: 12 de abril de 2010
SÚMULA: Homologa o Regimento Interno do Conselho tutelar de Sinop
Estado de Mato Grosso.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuições legais e considerando a Lei n°1296, de
06 de abril de 2010;

DECRETA:

Art. 1º. Fica homologado o Regimento Interno do Conselho tutelar de Sinop
Estado de Mato Grosso, que faz parte integrante deste decreto.

Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 12 de abril de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

IVONE LATANZI DA COSTA
Sec. Municipal de Assistência Social, Trabalho e Habitação

OBS. Este Decreto encontra-se na íntegra no Mural da Prefeitura Mun. de
Sinop

DECRETO Nº 048/2010
DATA: 20 de abril de 2010
SÚMULA: Declara de Utilidade Pública Municipal o “LAR ESPIRITA FONTE
DE LUZ”.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e especialmente o que dispõe a
Lei Municipal nº 561, de 29 de setembro de 1999.

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica declarado de Utilidade Pública Municipal o “LAR ESPIRITA FONTE
DE LUZ”, inscrita no CNPJ sob nº 05.740.952/0001-65, com sede e foro no
Município de Sinop - Estado de Mato Grosso.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 20 de abril de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

DECRETO Nº. 057/2010
DATA: 28 de abril de 2010
SUMULA: Dispõe sobre a nomeação dos membros do Conselho
Municipal de Defesa do Consumidor – CONDECON, e dá outras providências.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

Considerando as disposições contidas na Lei Municipal nº. 1307/2010, de 27
de abril de 2010,

DECRETA:

Art. 1º. Ficam nomeados, os Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho
Municipal de Defesa do Consumidor – CONDECON, conforme especifica a
seguir:

I - Representantes do PROCON Municipal:

Titular: Ivete Mallmann Franke
Suplente: José Everaldo de Souza Macedo

II – Representantes da Secretaria Municipal de Educação:

Titular: Ivone Matias
Suplente: Lucia Eunice de Medeiros

III - Representantes da Secretaria Municipal de Saúde:

Titular: Alberto Knoshita
Suplente: Susi Eva Félix Alves

IV - Representantes da Secretaria Municipal de Finanças:

Titular: Ulisses Alves Barbosa
Suplente: Rosangela Maria Bohnenberger

V - Representantes da Secretaria Municipal de Administração:

Titular: Uilson Antonio Venâncio
Suplente: Rosana Alves Massuco

VI – Representantes da Câmara Municipal:

Suplente: Dirceu da Silva
Titular: Melissa Sarzi Sartori

VII – Representantes de associação ou entidade representativa dos
fornecedores:

Titular: Mauro Muler
Suplente: Orlandir Da Rold

Titular: Alessandro Chimiti
Suplente: Fernando Assunção

VIII – Representantes da Sociedade Civil Organizada (Organizações Populares):
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Prefeitura Municipal de Sorriso

AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS 016/2010

O Município de Sorriso – MT, com sede administrativa na Avenida
Porto Alegre, nº 2525, Bairro Centro, Cidade de Sorriso, Estado de Mato
Grosso, através da Comissão Permanente de Licitação, torna público que
fará realizar na modalidade de Tomada de Preços, licitação para
contratação de empresa especializada visando à seleção de proposta de
menor preço global, para prestação de serviços de Supervisão das
obras de pavimentação da Travessia Urbana de Sorriso, extensão:
14 km (quatorze quilômetros), e supervisão, consultoria e
fiscalização de obras de drenagem e pavimentação urbana do
Município de Sorriso, Bairros: Jardim Amazônia II, Jardim Bela
Vista/São José, Bairro Fraternidade, Ruas: Iguaçu, Márcio Regina
Borba – Residencial Colinas, e área urbana do Distrito de Boa
Esperança localizado a 127 km da Sede do Município, em
conformidade com o Edital de Tomada de Preços nº 016/2010 que se
encontra a disposição dos interessados no Departamento de Licitação
da Prefeitura Municipal de Sorriso no endereço retro citado. Os envelopes
contendo os documentos de habilitação e proposta de preços, deverão
ser entregues no Departamento de Licitação, até as 10:00 horas
(horário local de Sorriso – MT) do dia 24 do mês de maio do ano
de 2010. A abertura dos envelopes será as 10:30  (horário local de
Sorriso – MT) do dia 24 do mês de maio do ano de 2010. O edital
completo e seus anexos se encontram a disposição dos interessados
junto a Comissão Permanente de Licitação, e poderá ser retirado mediante
o pagamento da taxa não reembolsável de R$ 10,00 (dez reais) pelo seu
custo e de seus anexos. Maiores informações poderão ser obtido junto a
Comissão Permanente de Licitação no Paço Municipal no horário normal
de expediente das 07h00min as 13h00min ou pelo telefone: (66) 3545
4735, Fax: (66) 3545 4700 ou endereço eletrônico email:
licitasorriso@hotmail.com.

Sorriso – MT, em 03 de Maio de 2010.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Presidente da Comissão de Licitação

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS N.º 015/2010

O Município de Sorriso – MT, através da Comissão
Permanente de Licitações, torna público para conhecimento dos
interessados, o resultado da Tomada de Preços n.º 015/2010, sendo o
objeto referente à “Contratação de Empresa para Executar Obra
de Reforma e Ampliação da Escola Municipal Leonel de Moura
Brizola”, realizada na data de 03 de Maio de 2010, sagrou-se
vencedora a empresa: PROSPER ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO LTDA.

Sorriso – MT, 03 de Maio de 2010.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
PRESIDENTE DA C.P.L.

Prefeitura Municipal de Tabaporã

DECRETO Nº.  2.107/2010

O Prefeito Municipal de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON

ROSSO, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas em

Lei,

DECRETA:

Artigo 1º - NOMEAR a Senhora MARTHA AMÉRICO DE SOUZA,

brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG nº. 468.703

SSP/MT e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob o nº.

535.800.361-49, no cargo em comissão de CHEFE DE DIVISÃO

RELAÇÕES HUMANAS, lotada na Secretaria Municipal de Administração

da Prefeitura Municipal de Tabaporã/MT, de acordo com as Leis Municipais

nº.s 218/99, 423/03 e de acordo com a Constituição Federal.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabaporã/MT, em 05 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO Nº.  2.108/2010

O Prefeito Municipal de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON

ROSSO, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas em

Lei,

DECRETA:

Artigo 1º - NOMEAR a Senhora ELIANE SERAFIM DA SILVA

BATISTA MEDEIROS, brasileira, casada, portadora da Cédula de

Identidade RG nº. 1.558.151-9 SSP/MT e inscrita no Cadastro de Pessoas

Físicas CPF sob o nº. 013.810.521-93, no cargo em comissão de CHEFE

DE DIVISÃO DE VIGILÂNCIA AMBIENTAL, lotada na Secretaria Municipal

de Saúde da Prefeitura Municipal de Tabaporã/MT, de acordo com as

Leis Municipais nº.s 218/99, 423/03 e de acordo com a Constituição

Federal.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabaporã/MT, em 12 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO N.º 2109/2010, DE 12 DE ABRIL DE 2010.

Dispõe sobre realização do censo previdenciário dos servidores

públicos efetivos da Administração Municipal Direta e Indireta, dos inativos

e pensionistas do PREVIPORÃ e dá outras providências.

O Exmo. Sr. EDISON PROSSO, Prefeito Municipal do

Município de Tabaporã-MT, no uso da atribuição que lhe confere o art. 45,

inciso IV, da Lei Orgânica do Município, e

Associação de Idosos
Suplente: Cláudio Trindade

Titular: Plácido Pedro Dias
Suplente: Célia Nitschi

Titular: Rogério Silva Fernandes
Suplente: Keylla da Silva Fernandes

IX – Representante da OAB:

Titular: André Joanella
Suplente: Ivan Coser

Art. 2º. . Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO,
EM, 28 de abril de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

Ivanildo Ramos Vieira
Secretário de Governo
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Considerando a necessidade de atualização de dados

cadastrais dos servidores públicos efetivos da administração municipal

direta e indireta, inclusive fundacional, e inativos e pensionistas do

PREVIPORÃ;

Considerando o art. 9º, II da Lei Federal n. 10.887 de 18 de

junho de 2004, que determina o recenseamento previdenciário dos inativos

e pensionistas;

Considerando que, para esse fim, se faz necessário a

identificação do servidor, do perfil funcional, de sua lotação, seu

enquadramento funcional, bem como outras informações consideradas

fundamentais para o Regime Próprio de Previdência Social do Município;

Considerando que o processo de atualização dos dados

dos servidores não regerá despesas para o Município;

DECRETA:

Art. 1º Ficam estabelecidos, nos termos deste Decreto,

as normas e procedimentos para a realização do CENSO PREVIDENCIÁRIO

abrangendo todos os servidores públicos efetivos da administração

municipal direta, indireta, fundacional e autárquica e dos inativos e

pensionistas do PREVIPORÃ.

§ 1º O recenseamento de que trata o caput deverá ser realizado no

período de 28/06/2010 a 09/07/2010.

Art. 2º Para fins de atualização do cadastro será obrigatória

apresentação de cópias do Cadastro de Pessoa Física (CPF), PIS/PASEP,

Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho, Título de Eleitor, Certificado

de Reservista de Dispensa de Incorporação, Carteira de Habilitação,

Certidão de Casamento, Certidão de Nascimento dos Dependentes, Carteira

de Vacinação dos dependentes menores de 7 (sete) anos, Atestado de

Freqüência Escolar dos dependentes com idade entre 7 (sete) e 14 (catorze)

anos, Certidão de Efetivo Exercício Profissional e Comprovante de

Residência (atualizado). Para os segurados e dependentes inválidos

beneficiários de aposentadoria por invalidez e pensão por morte, em caráter

complementar será solicitada a comprovação de invalidez.

§ 1º Quando o titular do benefício estiver impossibilitado de comparecer

pessoalmente, a recepção dos dados cadastrais poderão se dar através

de representante legal ou procurador, depois que estes atualizarem seus

dados junto ao PREVIPORÃ.

§ 2º Ficam obrigados os órgãos de Recursos Humanos da

Administração direta, indireta, fundacional e autárquica do Município, a

fornecer 2ª (segunda) via de documentos funcionais para os servidores

que dela necessitarem para o cumprimento deste Decreto.

§ 3º Para atendimento ao disposto no caput ficam aprovados os

modelos constantes deste Decreto.

Art. 3º A entrega dos documentos por intermédio de representante

legal e/ou procurador somente será aceita nas seguintes hipóteses:

I- afastamento do servidor para qualificação profissional fora do

Estado, à vista de documento que comprove essa condição e da necessária

autorização para esse afastamento;

II- comprovação de residência noutro Estado ou fora da Região

Metropolitana por parte do servidor ativo, inativo e pensionista, mediante

apresentação de Atestado de Vida e residência, expedida por Órgão de

Segurança Pública do estado de sua residência, no qual conste declaração

expressa de que ali reside;

III- dificuldade de locomoção  em decorrência de problemas de saúde

do servidor, inativo e pensionista à vista de atestado médico que comprove

essa dificuldade, hipótese em que o representante legal ou procurador,

ao entregar os documentos no posto de recepção, deverá agendar visita

domiciliar, como condição de conclusão do recadastramento.

Parágrafo Único. O segurado inativo e os pensionistas que residirem

fora da sede do município apresentará declaração de vida e residência

atualizada, devidamente assinada sob as penas da lei, de acordo com o

modelo constante ao Anexo II deste Decreto, e instituirá procurador,

através de instrumento público, com poderes específicos para representá-

lo junto ao PREVIPORÃ para os fins de seu recadastramento, autorizando-

o a prestar quaisquer esclarecimentos que venham a se tornar em cada

caso.

Art. 4° Para fins de recenseamento, o segurado inativo ou pensionista

que contar com mais de 80 anos receberá a visita do recenseador

devidamente identificado.

Art. 5° Findo o prazo do recenseamento, será expedida

correspondência convocando o segurado inativo e o pensionista a

comparecer ao PREVIPORÃ, no prazo de 30 (trinta) dias, para atualização

dos seus dados cadastrais, dando-lhe ciência de que o não atendimento

a convocação relativa ao CENSO PREVIDENCIÁRIO poderá acarretar a

suspensão e a cessação do pagamento do seu benefício, sendo facultada,

dentro do mesmo prazo, a apresentação de defesa escrita ou documentos

de que dispuser.

Parágrafo Único: A notificação a que se refere este artigo será feita

por via postal com Aviso de Recebimento – AR para o beneficiário com

endereço válido no cadastro do PREVIPORÃ e por meio de edital quando

a correspondência endereçada ao mesmo for devolvida pelo Correio.

Art. 6° Os órgãos e entidades da administração direta, indireta,

fundacional e autárquica do Município, deverão participar, no âmbito de

suas respectivas competências, da execução do recadastramento,

inclusive facilitando a divulgação, e atendendo, no que lhes couber, ao

disposto neste Decreto.

Art. 7° As informações relativas ao CENSO PREVIDENCIÁRIO, tais

como consultas sobre benefícios sujeitos à atualização cadastral e

orientações sobre suas diversas etapas, poderão ser obtidas no

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura e no PREVIPORÃ ou

por intermédio do telefone n° 66 3557 1248.

Art. 8° Fica o Secretário de Administração autorizado a expedir os

atos normativos complementares que venham a ser necessários à plena

execução deste Decreto.

Art. 9° Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Tabaporã/MT, 12 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO
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Prefeito

ANEXO I

(IMPRIMIR EM PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

CERTIDÃO DE EFETIVO EXERCÍCIO PROFISSIONAL

Certifico que o(a) servidor(a) ___________________

__________, Matrícula n.º _______________, exerce as suas

funções neste Órgão, conforme identificado abaixo, tendo freqüência

regular.

ÓRGÃO: _____________________________

SETOR: ______________________________

CARGO: ______________________________

NOME DO CHEFE IMEDIATO: _______________

MATRÍCULA DO CHEFE IMEDIATO: ________

Declaro, sob pena de responsabilidade administrativa e penal, que

as informações deste documento são verdadeiras.

__________/MT de ___ de _________________ de 2010.

______________________________________________

Assinatura e carimbo do Chefe Imediato

ANEXO II

DECLARAÇÃO DE VIDA E RESIDÊNCIA

Eu, (nome do servidor inativo ou do pensionista), matrícula

número (...número) portador do documento de identificação número

(...número) expedido por (órgão expedidor) , declaro sob as penas

da lei, que vivo e resido à nome do logradouro , número ,

complemento , bairro, cidade , unidade da Federação .

Cuiabá/MT, ___ de __________ de 2010.

Assinatura do Servidor

Reconhecimento da firma do servidor/responsável pelo pensionista

DECRETO Nº.  2.110/2010

O Prefeito de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON ROSSO,

no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas em Lei,

Artigo 1º - EXONERAR A PEDIDO o Senhor JOAO VALDECIR DE

FRANCA, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG. 737.653

SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob o nº

487.952.751.34, no cargo de SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE,

lotado na Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de

Tabaporã MT, de acordo com Leis Municipais nºs 424/2003 e 218/1999 e,

de acordo com a Constituição Federal.

Artigo 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;

CUMPRA-SE.

 Gabinete do Prefeito de Tabaporã/MT, em 22 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO Nº.  2.111/2010

O Prefeito Municipal de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr.

EDISON ROSSO, no uso de suas atribuições legais, que lhe são

conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1º - NOMEAR o Senhor NICODEMOS CORREIA DE

SANTANA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG nº

1.190.769-0 SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas CPF

sob o nº 878.439.191-04, no cargo em comissão de SECRETÁRIO

MUNICIPAL DE SAÚDE, lotado na Secretaria Municipal de Saúde da

Prefeitura Municipal de Tabaporã/MT, de acordo com as Leis Municipais

nº.s 218/99, 423/03 e de acordo com a Constituição Federal.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabaporã, 22 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO Nº.  2.112/2010

O Prefeito Municipal de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr.

EDISON ROSSO, no uso de suas atribuições legais, que lhe são

conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1º - NOMEAR a Senhora JESSICA ALINE LEITE TOMÉ,

brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade RG nº. 2.263.603-

0 SSP/MT e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob o nº.

045.282.881-33, no cargo em comissão de CHEFE DE DEPARTAMENTO

DE AÇÃO SOCIAL, lotada na Secretaria Municipal de Ação Social da

Prefeitura Municipal de Tabaporã/MT, de acordo com as Leis Municipais

nº.s 218/99, 423/03 e de acordo com a Constituição Federal.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabaporã/MT, em 26 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO Nº. 2.113/2010

O Prefeito de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON ROSSO,

no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas em Lei,

Artigo 1º - REVOGAR o Decreto nº 2.055/2009 de 17/12/2009,

referente a nomeação do cargo em Comissão do Senhor ANTONIO

BATISTA DA MOTA, servidor comissionado no cargo de



ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONÇA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 /  FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABÁ - MT

Portal: www.amm.org.br                                        e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Página 101     JORNAL OFICIAL DOS MUNICÍPIOS  Segunda - Feira, 03 de Maio de 2010

CONTROLADOR GERAL, lotado no Gabinete do Prefeito da Prefeitura

Municipal de Tabaporã/MT, de acordo com as Leis Municipais nº.s 218/99,

423/03, 651/2007 e de acordo com a Constituição Federal.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;

CUMPRA-SE;

Gabinete do Prefeito de Tabaporã/MT, em 26 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

        PREFEITO

DECRETO Nº.  2.114/2010

O Prefeito de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON ROSSO,

no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas em Lei,

Artigo 1º - EXONERAR A PEDIDO o Senhor ANTONIO BATISTA DA

MOTA, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG. 258.126

SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob o nº

275.609.611.34, no cargo de CONTROLADOR GERAL, lotado no Gabinete

do Prefeito da Prefeitura Municipal de Tabaporã/MT, de acordo com as

Leis Municipais nº.s 218/99, 423/03, 651/2007 e de acordo com a

Constituição Federal.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;

CUMPRA-SE.

 Gabinete do Prefeito de Tabaporã/MT, em 26 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO Nº.  2.115/2010

O Prefeito Municipal de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON

ROSSO, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1º - NOMEAR o Senhor ANTONIO BATISTA DA MOTA,

brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG nº 258.126 SSP/

MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob o nº 275.609.611.34,

no cargo em comissão de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS

E ALMOXARIFADO, lotado na Secretaria Municipal de Administração da

Prefeitura Municipal de Tabaporã/MT, de acordo com as Leis Municipais

nº.s 218/99, 423/03 e de acordo com a Constituição Federal.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabaporã, 26 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO Nº 2.116/2010

O Prefeito Municipal de Tabaporã, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON

ROSSO, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas em

Lei,

DECRETA:

Artigo 1º - NOMEAR o Senhor JOÃO VALDECIR DE FRANÇA,

brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG nº 737.653 SSP/

MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob o nº 487.952.751.34,

no cargo em comissão de CONTROLADOR GERAL, lotado no Gabinete

do Prefeito da Prefeitura Municipal de Tabaporã/MT, de acordo com as

Leis Municipais nº.s 218/99, 423/03 e de acordo com a Constituição

Federal.

Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogadas as disposições em contrário.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabaporã, 26 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO Nº 2.117/2010

DISPÕE SOBRE A HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DO PROCESSO

SELETIVO Nº 002/2010, REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ.

Considerando a realização das provas do Processo Seletivo nº 002/

2010, desta Prefeitura Municipal;

Considerando que todas as exigências do Edital do Processo Seletivo

nº 002/2010, foram cumpridas;

DECRETA:

Art. 1º - Fica Homologado o Resultado do Processo Seletivo

nº 002/2010 da Prefeitura Municipal de Tabaporã - MT, conforme constam

no Anexo, que faz parte integrante deste Decreto.

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 30 de Abril de 2010.

EDISON ROSSO

Prefeito

RESULTADO OFICIAL DO PROCESSO SELETIVO Nº 002/2010

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

 POR MICRO ÁREA
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Prefeitura Municipal de União do Sul

AVISO DE LICITAÇÃO

CONVITE-EDITAL Nº 11/2010

Processo nº 020/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL - MT, através de sua

Comissão Permanente de Licitações - CPL, torna público que encontra-se

aberta licitação na modalidade de CONVITE-EDITAL Nº 11/2010, referente

ao Processo nº 020/2010,  cujo  objeto  refere-se à Aquisição de Peças e

Acessórios de Auto Elétrica para uso dos Veículos e Máquinas Rodoviárias

da Municipalidade, de conformidade com a descrição dos produtos do

Anexo I do Edital desta licitação.

Data de emissão do Convite-Edital: 03/05/2010.

Data de abertura/julgamento: 10/05/2010.

Horário: 09:00 horas.

Local: Prefeitura Municipal de União do Sul – MT.

Critério de julgamento: Menor Preço.

Os interessados em participar desta licitação deverão requisitar o

seu Convite junto à Comissão de Licitações, na forma do § 3º, do art. 22,

da Lei Federal nº 8.666/93, até 24 (vinte e quatro) horas antes da

apresentação das propostas.

União do Sul, 03 de maio de 2010.

VALDECIR MARTINS DE LIMA

Presidente da C.P.L.

Prefeitura Municipal de Várzea Grande

ATO N.º 001/2010

João Carlos Hauer, ÁGUA E ESGOTO DE VÁRZEA GRANDE, no uso

das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal n.º 1.866/98,

EXONERA a pedido MARIO ANTUNES DE ALMEIDA FILHO do cargo em

Comissão DAS-02 do Departamento de Água e Esgoto de Várzea Grande

– DAE/VG, com efeito a partir de 27 de abril de 2010.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Várzea Grande, 27 de abril de 2010.

JOÃO CARLOS HAUER

DIRETOR PRESIDENTE – DAE/VG

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 031/2010 - REGISTRO DE PREÇOS

O Município de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de

seu Pregoeiro, torna público, para conhecimento dos interessados, que

fará realizar licitação na modalidade de PREGÃO na forma PRESENCIAL,

do tipo MENOR PREÇO, tendo como critério de julgamento o MENOR PREÇO

GLOBAL, cujo objeto é: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E

EVENTUAIS CONTRATAÇÕES DE EMPRESA DE DEDETIZAÇÃO,

ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE DESINSETIZAÇÃO, DESCUPINIZAÇÃO

E DESRATIZAÇÃO, INCLUINDO AFASTAMENTO DE POMBOS E MORCEGOS,

PARA ATEDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA

GRANDE, com realização prevista para o dia 17 de Maio de 2010, às

09h00min (horário de Mato Grosso). O Edital completo está à disposição

dos interessados, na Prefeitura Municipal de Várzea Grande - Comissão

Permanente de Licitação, nos dias úteis das 14h00min às 17h30min, sito

à Avenida Castelo Branco, 2500 – Várzea Grande/MT, mediante

recolhimento da taxa de R$ 40,00 - não restituível e gratuitamente, no site:

www.varzeagrande.mt.gov.br. Várzea Grande-MT, 03 de Maio de 2010.

Otávio Guimarães Rezende – Pregoeiro - Marcos José da Silva - Sec.

Municipal de Administração

PORTARIA Nº 006/2010.

O Diretor Presidente do Departamento de Água e Esgoto – DAE/VG,

no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta na Lei n.º

1.164./91 art.97, conforme Parecer do Procurador Jurídico do DAE/

VG.

RESOLVE:

Conceder em favor do Servidor Ana Cláudia Alves Monteiro,

lotado no Setor Comercial, exercendo o cargo de Auxiliar Administrativo,

a licença prêmio assiduidade parcial, referente quinquênio período de 01/

07/2004 à 30/06/2009, tendo direito um total de 03(três) meses, ou ainda,

90 (noventa) dias, entretanto a servidora requer mais 01 (um) mês,

totalizando 60 (sessenta) dias, que será concedido a partir do dia 05/04/

2010 até 04/05/2010 de licença prêmio assiduidade parcialmente.

Conforme Lei 1.164/91 Seção VI Art. 97 do Estatuto do Servidor

Publico Municipal.

Várzea Grande, 05 de abril de 2010.

JOÃO CARLOS HAUER

DIRETOR PRESIDENTE DAE/VG

Prefeitura Municipal de Vera

AVISO DE LICITAÇÃO.

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 009/2010

OBJETO: AQUISIÇÃO DE PASSAGENS AÉREAS, PARA USO DO

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL E SECRETARIAS MUNICIPAIS,

NOS TRAJETOS COMPREENDIDOS  ENTRE  SINOP/CUIABÁ/SINOP,

CUIABÁ/BRASÍLIA/CUIABÁ   E  SINOP/BRASÍLIA/SINOP.

A Prefeitura Municipal de Vera MT torna público que às 07:00 horas

do dia 13.05.2.010, estará recebendo propostas para abertura às 08:00

horas, do Pregão Presencial, para as aquisições supra citadas. O Edital

completo será retirado com a Comissão Permanente de Licitação, no

Departamento de Licitações sito à Av. Otawa nº 1651, Prefeitura Municipal

de Vera-MT e pelo site: www.vera.mt.gov.br.

Vera - MT, 03 de Maio de 2010.

Antonio Rodrigues

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santíssima Trindade

RESULTADO DE LICITAÇÃO -
TOMADA DE PREÇOS Nº 009/2010

A Comissão Permanente de Licitação do Município de Vila
Bela da Santíssima Trindade torna público que a licitação realizada
através da TOMADA DE PREÇOS Nº 009/2010, para aquisição
materiais esportivos, teve como vencedora a empresa A. M.
OMAIS - ME, com valor de R$ 112.186,45 (cento e doze mil cento e
oitenta e seis reais e quarenta e cinco centavos). Vila Bela da Ss.
Trindade – MT, 30 de abril de 2010.

GILBERTO CAMPOS RAMOS DA ROSA -
 PRESIDENTE DA C.P.L
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REPUBLICAÇÃO TOMADA DE PREÇOS Nº 013/2010 –

Objeto: aquisição de gêneros alimentícios e materiais de limpeza,

para entrega conforme necessidades do órgão. Abertura dia 18 de maio

de 2010, às 09:00 horas, na sede da Prefeitura à Av. Dr. Mário Corrêa,

nº 205. Fone 65-3259-1313. Vila Bela da Ss. Trindade - MT, 03 de maio de

2010. -

GILBERTO CAMPOS RAMOS DA ROSA -

 Presidente CPL.

Consórcios Intermunicípais

Av. Hist. Rubens de Mendonça, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070  Cuiabá-MT

Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br
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