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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa

RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 001/2010.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, estado de Mato
Grosso, designado pelo Decreto 2.140/2009; torna publico o resultado da
sessdo que se realizou na data de 01/02/2010, licitagdo na modalidade de
Pregéo Presencial, Menor Preco; Rota 1 — E.M.P Souza— ME, Rota 2 - E.M.P
Souza - ME, Rota 3 — E.M.P Souza — ME, Rota 4 — E.M.P Souza — ME, Rota
5—-E.M.P Souza - ME, Rota 6 — E.M.P Souza — ME; as Rotas 7, 8, 9, 10, 11,
12, 13, 14, 15, 16 foram desertas.

Agua Boa, 01 de fevereiro de 2010.

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL 003/2010 — RESULTADO

A Prefeitura Municipal de Alto Araguaia — Estado de Mato Grosso,
situada na Av. Carlos Hugueney, n.°552 centro, Alto Araguaia—MT, CEP
78.780-000 através da Pregoeira e Equipe de Apoio, torna publico para
conhecimento de todos que do julgamento do certame supra citado, tipo
melhor proposta pelo menor preco global, sagrou vencedores os seguintes
senhores: na Linha 01 - Oclécio Ribeiro de Rezende, no valor total de R$
83.200,70; Linha 02 - Valdemar Gomes Damaceno, no valor total de R$
62.264,62; Linha 03 - Joaquim Ferreira De Souza, no valor total de R$
101.989,80; Linha 04 — Vasco Vieira da Silva, no valor total de R$ 63.911,38;
Linha 05 - Edvanio V. De Freitas Fagundes, no valor total de R$ 76.947,09;
Linha 06 - Anténio M. De Carvalho Neto, no valor total de R$ 75.043,76;
Linha 07 — Jodo Neto de Assis Leal, no valor total de R$ 69.353,02; Linha 08
- Vilson David De Anicésio, no valor total de R$ 80.209,91; Linha 09- José
Moreira Dos Santos, no valor total de R$ 88.910,58; Linha 10 — Kennedy
Fraga Ribeiro, no valor total de R$ 88.910,58; Linha 11 - Gislaine Rodrigues
Machado, no valor total de R$ 77.852,17; Linha 12 — Marcos Cicero Carneiro,
no valor total de R$ 83.971,58; Linha 13 - Maks Nunes Luiz Da Costa, no
valor total de R$ 96.550,30; Linha 14 - Jodo Alves De Oliveira, no valor total
de R$ 113.208,67; Linha 15 - Jodo Osmar Pavao, no valor total de R$
86.011,20; Linha 16 — Maria de Fatima Rodrigues Marcolino, no valor total
de R$ 45.555,40; Linha 17 — Alex Alves Borges, no valor total de R$
82.951,70; Linha 18 — Ademilson Gomes de Oliveira, no valor total de R$
39.153,31; Linha 19 — Nao Houve interessado; Linha 20 — Erlan Garcia Paz,
no valor total de R$ 48.959,10; Linha 21 — Jair Buono, no valor total de R$
69.693,03; Linha 22 — Gislaine Rodrigues Machado, no valor total de R$
42.835,65; Linha 23 — Agnaldo Alves de Abreu, no valor total de R$
59.494,05; Linha 24 — José Moreira dos Santos, no valor total de R$
71.992,80; Linha 25 — Nivaldo Franca dos Santos, no valor total de R$
65.273,45.

Alto Araguaia — MT, 01 de Fevereiro de 2010.

Renata Fermino de Oliveira
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

Prefeitura Municipal de Apiacas
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS.

CONTRATADO- DENTALCENTRO OESTE LTDA

CONTRATO N° - 003/2010

VALOR GLOBAL- 78.415,64 (setenta e oito mil e quatrocentos e quinze
reais e sessenta e quatro centavos)

OBJETO- AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

PRAZO VIGENCIA - 90 dias

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- DENTAL IMPERADOR LTDA

CONTRATO N° - 004/2010

VALOR GLOBAL- 33,90 ( trinta e trés reais e noventa centavos)
OBJETO- AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

PRAZO VIGENCIA - 90 DIAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS.

CONTRATADO- G-3 COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA
CONTRATO N° - 005/2010

VALOR GLOBAL- 611.700,00 (seiscentos e onze mil e setecentos reais)
OBJETO- AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS

PRAZO VIGENCIA-11 MESES

LEI MUNICIPAL N°. 626/2010

SUMULA: “CRIAACOMISSAO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL (COMDEC)
DO MUNICIPIO DE APIACAS/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢des legais, aprovou e eu, Sebastido Silva Trindade, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Comissao Municipal de Defesa Civil— COMDEC
do Municipio de APIACAS-MT, diretamente subordinada ao Prefeito ou ao
seu eventual substituto, com a finalidade de coordenar, em nivel municipal,
todas as a¢Oes de defesa civil, nos periodos de normalidade e anormalidade.

Art. 2° - Para as finalidades desta Lei denomina-se:

. Defesa Civil: o conjunto de acdes preventivas, de socorro,
assistenciais e recuperativas, destinadas a evitar ou minimizar os
desastres, preservar o moral da populagdo e restabelecer a normalidade
social.

. Desastre: o resultado de eventos adversos, naturais ou
provocados pelo homem, sobre um ecossistema, causando danos
humanos, materiais ou ambientais e conseqiientes prejuizos econémicos
e sociais.

ll. Situagéo de Emergéncia: reconhecimento legal pelo poder publico
de situagdo anormal, provocada por desastre, causando danos suportaveis
a comunidade afetada.

IV. Estado de Calamidade Publica: reconhecimento legal pelo poder
publico de situagdo anormal, provocada por desastre, causando sérios
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danos a comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou a vida de seus
integrantes. Art. 3.° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - A COMDEC manterd com os demais 6rgdos congéneres PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS- MT
municipais, estaduais e federais, estreito intercambio com o objetivo de Em 01 de Eevereiro de 2010 '
receber e fornecer subsidios técnicos para esclarecimentos relativos a ’

defesa civil. B
SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Art. 4° - A Comissdo Municipal de Defesa Civil — COMDEC constitui PREFEITO MUNICIPAL
orgdo integrante do Sistema Nacional de Defesa Civil, obedecendo a
Escala Nacional e Estadual. LEI MUNICIPAL N° 628/2010
Art. 5° - A COMDEC compor-se-a de: SUMULA: “DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI MUNICIPALN® 185/

1997".
Presidente (sempre o prefeito municipal);
ge”gta“ad E’.‘ecd“t";a? o5 e Combustivel: A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no

oorcenacora ce - ransportes e &omoustivel, uso de suas atribuig8es legais, aprovou e eu, Sebastido Silva Trindade,

Coordenadoria de Assisténcia Social; Prefeito Municipal . inte Lei-
Coordenadoria de Satde: refeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Coordenadoria de Obras Especiais e Levantamento de Danos e

Recuperacao; Art. 1° - Altera o paragrafo Unico, do artigo 29, da Lei Municipal
Coordenadoria de Entidades ndo Governamentais e Voluntariado; n.° 185/1997, que passara a ter a seguinte redacao:
Art. 6° - O Secretario Executivo da COMDEC sera indicado pelo SATE 29 = 1o

Chefe do Executivo Municipal e compete ao mesmo as atividades de

defesa civil no municipio. § 1° — A prestacdo de servico de conselheiro ndo implica no

estabelecimento de qualquer relagdo de emprego, podendo perceber a

Art. 7° - Constardo, obrigatoriamente, dos curriculos escolares nos . ) ) )
9 titulo de ajuda de custo o valor de R$1.100,00 (hum mil e cem reais), em

estabelecimentos de ensino da Prefeitura, no¢cGes gerais sobre

procedimentos de defesa civil. caso de requerimento expresso do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.
Art. 8° - Os servidores publicos designados para colaborar nas § 2° — A ajuda de custo prevista no § 1° ndo podera exceder ao
acdes emergenciais exercerdo essas atividades sem prejuizos das valor correspondente a 02 (dois) salarios minimos vigentes a data da
funcdes que ocupam, e nao faréo jus a qualquer espécie de gratificacéo majoracéo.

ou remuneracao especial.

Art. 2° - As demais disposicdes da Lei Municipal n.° 185/1997
permanecerao inalteradas, ficando o Executivo autorizado a proceder a
sua reedicdo com as presentes alteracoes.

Paragrafo Unico: A colaboracdo referida neste artigo seréa
considerada prestacéo de servigo relevante e constara dos assentamentos
dos respectivos servidores.

Art. 9° - A presente Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo, Art 3° - Esta Lei retroagira seus efeitos na data de 04 de janeiro
por meio de Decreto. de 2.010, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 10- Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo ou PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS- MT,
afixacéo. Em 01 de Fevereiro de 2010

Art. 11- Revogam-se as disposi¢ées em contrario. SEBASTIAO SILVA TRINDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DEAPIACAS- MT. PREFEITO MUNICIPAL

Em 01 de Fevereiro de 2010.
m b= de Fevereiro de LEI MUNICIPAL N° 629/2010

SEBASTIAO SILVA TRINDADE SUMULA: MODIFICA OS ARTIGOS 1° E 3° DA LEI MUNICIPAL N°©
PREFEITO MUNICIPAL 570/2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
LEI MUNICIPAL N° 627/2010 A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Sebastido Silva Trindade,
SUMULA — “DISPOE SOBRE O VENCIMENTO MINIMO DOS Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS PUBLICOS DE APIACAS/MTA
PARTIR DE 04 DE JANEIRO DE 2.010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” Artigo 1.0 - O artigo 1° da Lei Municipal n° 570/2009 passa a

ter a seguinte redacgao:
ACAMARAMUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no uso

de suas atribuicGes legais, aprovou e eu, Sebastido Silva Trindade, Prefeito Artigo 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio
Municipal, sanciono a seguinte Lei: com a ASSOCIACAO REGIONAL DE APICULTORES DA AMAZONIA
APIACAENSE-ARAPAMA, inscrita no CNPJ 02.355.9000/0001-87,
Art. 1° - A partir de 04 de Janeiro de 2.010, a titulo de ajuste a estabelecida a Rua Monteiro Lobato, em Apiacds-MT no valor de
Medida Proviséria n.° 474 de 23 de Dezembro de 2009, o vencimento R$30.250,00 (Trinta Mil, Duzentos e Cinqiienta Reais), divididos em onze
minimo dos servidores ocupantes de cargos publicos do Municipio de parcelas de R$ 2.750,00 (Dois Mil Setecentos e Cinquenta Reais) mensais,
Apiacas/MT sera de R$510,00 (quinhentos e dez reais). com a finalidade de custear as despesas administrativas decorrentes
do projeto existente entre ARAPAMA e CONAB, que visa adquirir produtos
Paragrafo Unico — Estende-se o valor para pagamento de da agricultura familiar com doagéo simultdnea a todas as escolas do
aposentados e pensionistas do PREVIAP de Apiacas. municipio de Apiacas cadastradas no programa, bem como para a APAE,
creche, hospital e Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho e,
Art. 2.° - Esta Lei retroagira seus efeitos a partir do dia 04 de Janeiro ainda, fixag&do das familias em suas terras e melhoria na qualidade da

de 2.010. alimentagé@o das criangas e adolescentes de Apiacas.
Paragrafo Unico - Caso o setor competente do Municipio j& tenha Artigo 2° - O artigo 3° da Lei Municipal n° 570/2009 passa a ter a

concluido a folha de pagamento do més de janeiro/2010 na data da seguinte redagdo:

publicacédo da presente Lei, fica autorizada a retificagdo da folna. [ |
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Artigo 3° - As despesas decorrentes do referido convénio correrao
por conta da seguinte dotagdo Orgamentaria:

SECRETARIA DE AGRICULTURA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

PESSOA JURIDICA

339009.001.20.122.0015.2.027 - 0170 - 33903900000
Artigo 3° - Esta Lei retroagird seus efeitos ao dia 1° de

fevereiro, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS- MT.
Em 01 de Fevereiro de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL

LEICOMPLEMENTARN°041_DE 01_DE FEVEREIRO DE 2010.

SUMULA: CRIACARGOS PUBLICOS DESTINADOS AATENDERAOS
PROJETOS REALIZADOS PELA SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

ACAMARAMUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢Bes legais, aprovou e eu, Sebastido Silva Trindade, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica autorizado o Executivo Municipal criar cargos publicos
destinados a atender aos Projetos realizados pela Secretaria de Acao
Social.

Paragrafo Unico - Os cargos serdo preenchidos mediante
aprovacdo em Processo Seletivo Simplificado realizado pela Prefeitura
Municipal, conforme prevé a Lei Complementar n°® 010/2008, art. 227 —
229N e a Lei Complementar n® 032/2009, conforme segue:

01-PROJETO: CREAS

Objetivo: Prestar atendimento multidisciplinar aos usuarios
encaminhados, acolher, orientar, previnir e combater articular
com os demais servicos de proteg¢do social voltado a defesa e a
garantia de direitos sociais, fazer mobilizagGes e trabalhos de
prevencdo as violagdes de direitos sociais.

Cargos: 02 — Educador ( Nivel Superior ) — carga horaria 40 hs — R$900,00
01 - Recepcionista — carga horéaria 40hs — R$510,00

01.01-PROGRAMA PETI
Objetivo: Contribuir com a erradicagdo do trabalho infantil

e oportunizar criangas/adolescentes a participar em atividades
socioeducativas no contra turno social. As acdes do PETI, estéo
atreladas ao CREAS e demais politicas sociais existentes do
Municipio.

Cargos: 01 monitor/coordenador — (Nivel Médio) - 40 hs — R$ 1.200,00

01 monitor — (Nivel Médio) - 20 hs — R$ 600,00

02-PROJETO: CRAS

Objetivo: E uma unidade Publica estatal descentralizada da
politica de assisténcia social, responsavel pela organizagéo e
oferta de servicos da protecdo social basica do sistema Unico de
assisténcia social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco
social dos Municipios e DF. Ou seja, é uma unidade que possibilita
0 acesso de um grande nimero de familias a rede de protegao
social basica.

Cargos: 01 — Técnico de Nivel Médio - carga horéria 40 hs —
R$1.200,00
01 — Técnico de Nivel Médio — carga horaria 20 hs — R$ 600,00

03-PROJETO: PRO-JOVEM
Objetivo: Servigo Socioeducativo de Protecdo Béasica. Carater
Continuo.
Cargos: 02- Monitores (Nivel Médio) — carga horaria de 20 hs — R$
690,00

04-PROJETO: ECOAGAO - AMIGO DE VALOR

Objetivo: Oportunizar espagos culturais e esportivos, bem
como atividades educativas aos adolescentes, visando melhorar
o desempenho escolar e permanéncia na escola, com isso
evitando a revitimizacéo

dos mesmos.

Cargos: 01- Psicélogo — 20 hs — R$1.500,00
01 — Assistente Social — 20 hs — R$1.500,00
01 - Instrutor de Informatica — Ensino fundamental — 20hs — R$ 800,00
01 — Instrutor de Artes — Ensino fundamental — 20 hs — R$ 800,00
01 — Instrutor de MUsica — Ensino fundamental — 20hs — R$800,00
01 — Instrutor de Danca — Ensino fundamental — 20 hs — R$800,00
01 — Instrutor de Karaté — Ensino fundamental — 20hs — R$800,00

05-PROJETO: RE-VIVENDO EM FAMILIA

Objetivo: Trabalhar com familias na tentativa de minimizar
o fendmeno da violéncia sofrida por criangcas, adolescentes e
agressores moradores da zona rural e urbana do municipio de
Apiacas.

Cargos: 01 — Psic6logo —20 hs — R$ 1.500,00

01 - Assistente Social —20 hs — R$1.500,000

01 — Educador (Nivel Superior) =30 hs — R$ 1.200,00
01 - Cozinheira (Servicos Gerais) —20 hs — R$ 765,00

Art. 2° - Aplica-se subsidiariamente a esta lei, no que couber, as
disposicdes previstas na Lei Complementar 010/2008, artigos 227 a 229N.

Art. 3° - Esta Lei retroagird seus efeitos a partir do dia 01 de
Fevereiro de 2.010, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 01 de Fevereiro de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal

ANEXO |

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-
FINANCEIRO
(Inciso |, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:
- Cria Cargos Publicos Destinados a atender aos Projetos realizados
pela Secretaria de Agao Social.

FONTE DE CUSTEIO:
- Dotagbes or¢amentérias anuais consignadas.

PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS- MT,
em 01 de Fevereiro de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I

DECLARAGAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRO
(Inciso Il, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:
- Cria Cargos Publicos Destinados a atender aos Projetos realizados
pela Secretaria de Agao Social.

FONTE DE CUSTEIO:
- DotagBes orgamentéarias anuais, consignadas.

- Na qualidade de ordenador de “despesas” da Apiacés - MT, declaro,
para os efeitos do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n°® 101 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada possui
adequacédo Orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual, ndo
afetando ao equilibrio das contas publicas.

PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS- MT,
em 01 de Fevereiro de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL
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ML UM TROUIv LA Ly

Aragualana

BALANGO ORCAMENTARIO

RRED, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19)

LA AN TRV I N LU

ORCAMENTO FISCAL EDA SEGURIDADE SOCIAL
JANERO A DEZEVBRO 2009/BIMESTRE NOWEMBRO-DEZENVBRO.

LRF-Cidad3o - 9.01 - 30/01/10

RECHTAS REALIZADAS

RECETAS PREVISAO | ATUALIZADA | o Bimestie | % e % SALDO A

INICIAL (a) (b) (bla) 2009 (¢) (c/a) | REALEZAR (a-c)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORC AM ENTARIAS)I) 6.450.000,00 1.450.005,54 £.947.437 19 99,96 2,51
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 6.552.000,00 6.552.000,00 1.305.005,54 £.740.437.19 102,25 -148437 19
1.1.0.0.00.00- ECEITA TRIBUTARIA 465.540,00 458.540,00 58.310,75 S05.362,77 107,86 -36.62277
1.1.1.0.00.00 - Inpostos 456.000,00 456.000,00 57.528,60 488.358.79 109,29 -42 35879
1.1.2.0.00.00 - Taras 12.540,00 12.540,00 TE2,18 700298 55,85 5.537.02
1.1.3.0.00.00 - Confribuico De Meihoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00.00- RECEITASDE CONTRIBU I(_:éEE 31.500,00 31.500,00 413528 13,13 25.140,85 79,81 §.358.15
0.00.00 - Conftribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0.00.00 - Contribuigdes Econdmicas 31.500,00 413528 13,13 25.140,85 79,81 6.359.15
1.3.0.0.00.00- ECEITA PATRIMONIAL 18.000,00 0,00 0,00 1.687 96 9,38 16.312,04
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00 1.687 96 9,38 16.312.04
1.3.3.0.00.00- Receita De Concessdes E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00- Cutras Receitas Patrimoniais 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.40.00000- RECEITAAGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgdo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.00000- Receita Da Produgdc Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.49.0.00.00- Cutras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.0000- RECEITAINDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00- Receita Da Indistria De Transformac&o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indistria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Dufras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.000000- RECEITADESERVICOS 101.500,00 101.500,00 15,514,583 15,58 9483392 93,43 §.666.08
1.7000000- TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.917.160,00 5.917.160,00 1.211.577,75 20,48 8.021.604,11 101,93 -114.444 11
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Interg overnamentais 5.845.180,00 5.845.160,00 1.192.311,58 20,40 5.945.003,79 101,71 -99B43TH
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.0000- Transferéncias Do Exerior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pezssoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00- Transferéncias De Convénios 72.000,00 72.000,00 19.266,16 26,76 86.600,32 120,28 -14.600.32
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate 3 fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
180.00000- OUTRASRECEITAS CORRENTES 55.300,00 55.300,00 15.167,18 743 81.807,58 147,93 -26.507.58
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 4.100,00 4.100,00 -F7040  -18,79 223555 54,53 1.664,45
1.9.2.0.00.00 - Indenizagdes E Restituictes 0,00 0,00 283,56 0,00 4781238 0,00 -47.812.58
1.9.3.0.0000- Receita Da Divida Atha 48.500,00 48.500,00 13.762,50 27,80 2204290 44 54 27.455,10
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 1.700,00 1.700,00 1.891,23 111,25 8971475 371,46 -8.014.75
20000000- RECEITAS DE CAPITAL 355.000,00 358.000,00 145.000,00 0,50 207.000,00 57,82 151.000.00
2.1.0.0.0000- OF'ERA";LE)ES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00- Operagdes De Crédito Internas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.2.0.0000- Operagdes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.0.00.00- ALIEHA";};O DEBEMNS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.2.1.0.00.00 - Alienag&o De Bens Moveis 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
222.00000- Alienag o De Bens Imdneis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.0.0.0000- .A-_I'dORTJ'Z.‘\';.»StC DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
230.0.1000- Amortizagdo De Empréstimoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24000000- TRAMSFERENCIASDE CAPITAL 355.000,00 358.000,00 145.000,00 40,50 207.000,00 57,82 151.000,00
2420.0000- Transferéncias Interg overnamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.43.0.00.00- Transferéncias De instifuicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4400000- Transferéncias Do Exerior 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2450.0000- Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.46.0.00.00- Transferéncias de outras instituigdes plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.47.0.0000- Transferéncias De Convénios 355.000,00 356.000,00 145.000,00 40,50 207.000,00 57,82 151.000.00
Transferéncias para combate & fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.0000 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25200000 Integralizacio Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25400000 Remunerag &o Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25500000 Receita da divida ativa provenients da amortizag 8o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
256.0.0000- Resfituigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
259.0.0000- Receita De Capital Diversas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORC AMEM TARIAS)H(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SUB TOTAL DAS RECEITAS () = {1+ 1) £.950.000,00 £.950.000,00 145000534 2088 £.047 437,12 59,96 256281
OPERACOES DE CREDITOREFINANCIAMENTO( V) 0.0 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédio Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 000 0o 0,00 0,00 0,00
Contratua 0,00 0,00 000 oo 0,00 0,00 0,00
Operapdes de Crédito Exarnas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
WMabiliaria 0,00 0,00 000 om 0,00 0,00 0,00
Contratua 0,00 0,00 000 0o 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = {IlI+1V) £.950.000,00 £.950.000,00 145000584 2086 £.947 437,19 93,96 2562,61
DEFICIT(VI) 458367 36 .
TOTALVI = (V1) £.850.000,00 £.850.000,00 145000584 20,86 7.405.804 55 59,96 256251
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 7.743.719,16 =
DOTACAO CREDITOS  DOTACAO  DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIAL  ADICIONAS ATUALIZADA \o Bimestre Jan aDez  NoBimestre JanaDez2008 9 SA DO
(a) (b) (c]=(a+b) (d) (&) (f) (@) (gic)  (cq)
C)DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENT ARIAS) (V) £95000000( 3471000000 1012100000 3577.86561 1012388958 | 123282843 TADSBO4SS 737 R7ISiS
DESPESAS CORRENTES £.339.600,00 950FRRG4| 7200028554 0421630 79748366 | 1.150.340,70) 719056889 9851 tesTas
Pesapal & Encargos Socials 268665000 132116406 401781408 71975197 402964913 71954519 4029.543,35 1:0.29| i
Juros £ Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 opd  0g0 am
Outras Despesas Correntes 3,642,950 00 -3149752( 328145248 84,464 42 IIETBI53 | 43060451 3161055 g3 roess
DESPESAS DECAPITAL 51340000 228033324  279R7TIINE|  277iEde 2 2976 400,92 348773 21523568  7Eg s
Investimentos 51240000 228033324 273873324 2773R4822 2906400 92 A48T T3 21523566 7D st
Inversies Financeiras 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 9
Amariizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o
RESERVA DE CONTIGENCIA 52.000,00 -A3.999.78) 2300022 00 0,00 0,00 oo o amez
RESERVA DO RFPS 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ool oo 9ea
[} DESPESAS (INTRA-ORG AMENTARIAS) (1) 0,00) 0,00 0,00 000 0,00 0,00 oo oo oea
.
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIll+1X) £95000000( 3471000000 1042100000 3577.86551 1012383958 | 1.232.8284% TaGEME] T3 e
.
AMCRTIZAGAQ DA DIVIDAIREFINANCIAMENTO(X) 0,00) 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 u.ool a2
Amortizag o da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 t].DDI nm
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ood  om i
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 000 0.00 0,00 ood o o
Amartizagdo da D ida Externa 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ood om0 9
Diida Mobiliaria 0,00) 0,00 0,00 00 0,00 0,00 ood 0o 2
Outras Dividas 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00l om apa
|
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (X1} = (X+1) 805000000 317100000 1012100000 3ETTESAT|  10.123BRGSR | 123282843 740580459 T3, 1r| 171518848
SUPERAVIT{IN) : 2 2 2 B,
l
TOTAL (X1 = (X1 = XIIly 5050000000 347100000 1012100000 3E7T.8E541| 1012382058 |  1.232.82843) TADSBO4EE  TRAT ATIEEAS

FONTE:
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

MUNICIPIO DE ARAGUAIANA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

LRF, Art. 52 inciso Il alinea "c” - Anexo [l

LRF-Cidad3o - 9.01 - 30/01/10

DOTACAO DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
. " SA DO
FUNCAQ/SUBFUNCAD INICIAL ATUALIZADA|No Bimestrel Jan a Dez No Bimestrd Jan a Dez Yo o
(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e) | (efa) (a-=e)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 6.950.000,00 10.121.000,00( 3.577.885.81 10.123.880.58) 123282842 7.405.804,55 100,00 7317 2.715.185.45
LEGISLATIVA 483.000,00 428.174,78 77.340,83 485.703.08 80.940,52 487.502,08| 858 100.2 -1.328.28
Acdo Legislativa 483.000,00 488.174,75| T7.348,63 485.703,08 89.040,62 8.58 100,27 -1.328.28
JUDICIARIA 25.000.00 53.201,00) -33,18 53.188.84 5.861,14 0,72 28,04 34.18
Agao Judiciaria 25.000,00 52.201,00) 33,16 53.166.84 8.881,14 52.186,54 072 28,84 34,18
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0.00| 0.00 0.00] 0.,00] 000 oo0 0,00 0.00
ADMINISTRAGAC £72.250,00) 1.281.383,00| 108.733,78 1.280.273.41 211.458,51 1.288.848,88 17,40 28,81 2.433.32
Administragdo Geral 850.500,00 941.247,00 80.822,77 032.080.68 124.559,50 038.854,00| 12,68 28,7 2.392.10
Administragao Financeira 211.400,00 344.538,00| 27.811.0 344.774,73 76.508,01 344.556,75( 4,65 28,89 32,22
Tecnologia de Informatizagdo 8.600.00 £.421,00 0.00 5.4258,00 0.00 542800 007 20,84 3.00
Formacg&o de Recursos Humanos 200,00 115,00 0.00 110,00 0,00 110,00 0,00 95,85 5.00
Comunicacdo Social 1.250,00 1,00 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00
DEFESA NACIONAL 0,00) 0,00 0.00 0,00 0,00 oo0 o000 0,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 0,00 0.00| 0.00 0.00] 0.,00] 000 oo0 0,00 0.00
RELAGOES EXTERIORES 0,00) 0,00 0,00 0.00] 0,00) oo0 o000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 241.000,00 530.800,00 68.120,80 £30.802.28 54 537,82 530.802,38) 747 28,88 97.62
Tecnologia de Informatizagdo 2.200,00 2.200,00 0.00 2.182,00 0.00 218200 003 28,84 8.00
Assisténcia ao ldoso 3.500.00 2.742,00 1.712.83 8.745,88 1.713.93 2.745,95 012 28,87 3.02
Assisténcia a Crianca e ao Adolescante 2260000 62.627,00| 218242 82.635.27 918842 52.838,37| 085 2g,82 45,83
Assisténcia Comunitaria 302.700,00 457.264,00 57.238.34 457.226,03 83.755.47 457.228,03| 817 28,89 a7.87
PREVIDENCIA SOCIAL 8.500,00) £.540,00) 1.025,32 5.630.28 1.025,32 583528 003 28,80 0,74
Previdéncia Basica 8.500.00, £.540,00| 1.025,32 5.630.28 1.025.32 583028 D008 28,89 0.74
SAUDE 1.275.575,00 1.544.109,00) 140.844,84 1.544 369 52| 255.841,88 1.544.018,82] 20,85 22,89 80.18
Atencdo Basica 1.248.375,00 1.526.854,00 137.990,24 1.527.147.90 252 987 89| 1.526.767,200 20,62 90,89 86.80
Vigildncia Epidemioclogica 25.700.00 17.254,00) 2.854,00 17.251,82 2.854,00] 17.251,62] 023 28,80 2.28
Sansamento Basico Urbano 1.500,00 1.00 0.00 0.00| 0,00 0,00) 0,00 0,00 1.00
TRABALHO 66.000.00 70.000,00| 3.865.51 69.6685.51 15.806,71 58.965,51 0,94 28,65 34 49
Protec 5o e Beneficios ao Trabalhador £6.000.00 70.000,00| 2.885,51 82,285 51 15.806.71 50.065.51 0,24 28,85 34,49
EDUCACAD 2.256.075,00 1.879.532,00 267.308,15 1.886.478.88 203.201.28 1.870.102,84) 2537 28,68 42828
Administracdo Geral 123.000.00 186.042,00| 39.780,02 186.030,28 39.780.,02 186.030.39( 251 28,88 11.81
Tecnologia de Informatizacdo 2.500,00 1,00 0,00 0.00] 0.00| o00 o000 0,00 1,00
Alimentacdo e Nutricdo 13.500.00 11.181,00) 0.00 11.088.28 0.00 11.088,88) 015 28,18 982,02
Ensino Fundamental 1.558.100,00 1.278.185,00 1680.827,07 1.285.357.81 182.008.28 1. 28,98 202.43
Ensino Superor 0.00 2.720,00 2.282.30 3.717.70 2.230,52) 0,05 20,84 2.30
Educacdo Infantil 511.975,00 335.011,00 55.173,08 334.804,50 58.173,08 33400400 452 28,87 106,10
Educacdo de Jovens e Adultos 47.000.00 6£.392,00) 11.001,28 85.279.10 11.001.28 85.372,10|  ©0.88 28,88 12.80
CULTURA £8.220.00 17,00) 0.00 0,00 0,00 oo0 o000 0,00 17.00
Educacdo Infantil 1.500.00 1,00 0,00 0.00] 0,00) 000  ooo 0,00 1.00
Difusde Cultural 68.520.00 18,00 0,00 0.00] 0,00 o00 o000 0,00 16.00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0.00| 0.00 0,00 0,00 000 oo0 0,00 0.00
URBANISMO 484.700.00] §22.268,00) 48.831,75 B88.057,32 54.218,08| 687.877,32] 8,20 96,88 281,68
Infra-estrutura Urbana 71.700.00 72.775,00) 6.2084,24 72,685,087 6.204,24 72.588,87| D092 28,74 186.03
Servicos Urbanos 423.000,00 515.494,00) 40.337,51 £15.488,25 87.924 85 £.388,35 831 28,98 105.65
HABITACAD 1.200.00 1,00 0.00 0.00] 0.,00] 000 oo0 0,00 1.00
Habitacdo Urbana 1.200.,00 1,00 0,00 0.00| 0.00 000 o0 0,00 1.00
SANEAMENTO 225.000.00 2.658.505,80) 24B8.28528 2.858.173.60 24.082,98 124.002,18( 282 7,20 2.484.412.53
Saneamento Basico Urbano 225.000,00 2.658.505,52| 248828328 2.658.173,60| 24.082,98 104.002,18| 2,82 7.30 2.464.412,53
GESTAO AMBIENTAL o.00 0.00 0.00 0.00} 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00) 0,00 0.00 0,00 0,00 oo0 o000 0,00 0,00
AGRICULTURA 43.100.00 47.349,31 763213 47.052.40 7.878.14 47.05240| 084 98,37 206,81
Abastecimento 43.100,00 47.348,31 783313 47.052.40 7.878,14 47.05240 084 20,37 286.91
ORGANIZACAD AGRARIA 0,00) 0.00| 0.00 0.00] 0.,00] 000 oo0 0,00 0.00
INDUSTRIA 0,00) 0.00 0.00 0.00| 0,00) oo0 o000 0,00 0.00
COMERCIO E SERVICOS 20.000.00 52.814,00| 12.240,00 52.787.86 12.240,00, 52.787.88 071 98,85 28,04
Turismo 20.000,00 52.514,00 12.240.00 52.787.88 12.240,00 52.757 95 0,71 29,85 26.04
COMUNICACOES 0,00| 0.00 0.00 0.00| 0,00) 000 ooo0 0,00 0.00
ENERGIA 30.000.00 4.421,00| 4.350,82 22,17 435002 008 28,41 70,08
Energia Elétrica 20.000.00 4.421,00 435082 2217 4.350,82] 008 2841 70,08
TRAMSPORTE 487.280,00 442.217,00| 442,016,683 53.083,58 44201883 598 28,93 200,37
Transporte Rodov idrio 487.280,00 442.217,00| 40.132,88 44201883 §3.003.58 44201883 528 28,83 200.37
DESPORTO E LAZER £1.000.00 355.458,00| 317.801,83 385.121,86 70.840,00 117.478,97| 1,50 32,14 247.080,03
Desporto Comunitario £1.000.00 365.468,00 317.801,83 285.121.80 70.640,00 117.476,27| 1,59 32,14 247.889,03
ENCARGOS ESPECIAIS 0.00 0.00) 0.00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0.00
RESERVA DO RPPS 0.00] 0.00| 0,00 0.00 0,00 000  ooo 0,00 0.00
RESERVA DE CONTINGENCIA £2.000.00 0.22) 0.00 0,00 0,00 o00 o000 0,00 0.22
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~ MUNICIPIO DE ARAGUAIANA |
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAVENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAVENTOS FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZENBRO 2009/BIVESTRE NOVEMBRO-DEZENBRO. ~ LAF-Cidadi - 901 - 3001/10

LRF, Art. 52, inciso |1, alinea 'c" - Anexo Il

N N DOTACAO | DOTACAQ | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS _—
FUNCAQ/SUBFUNCAO INICIA | ATUALIZADANo Bimestre Jan a Dez  [No Bimestrd Jan a Dez % %
(a) (b) (c) (d) ] (eltotal e)| (efa) | (a-e)
Reserva de Contingéncia §2000.00 022 000 0.0 0.0 000 000 00 022
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(I) 0.00 0.0 000 0,00 0.00 000 000 000 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0.00 0.0 000 0.00 0.00 ooo| 000 0.00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS ik 0% 0m 00 0.0 oo om0 | o 000
TOTAL 635000000 10.121.00000| 357786561 1012388958 129282843 70580455 100 |73A727| 271519545
FONTE: ' '
11
MUNICIPIO DE ARAGUAIANA

RELATORIO RESUMIDO DAEXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadso - 9.01 - 30/01/10

RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso [)

: EVOLUCAO DARECEITAREALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES TOTA. | PREVISAQ
ESPECIFICACAD ; ATUALIZADA
Jan/09 | Fevl09 | Marl09 | Aor/0S | Mail08 | Jun/09 | Jul09 | Agol09 | Set0s | Out09 | Nowos | Dezroy |ULT-2ZMI] npg

RECEITAS CORRENTES {1) 56233027 50398375  E58S024|  7084126| 89383329 7ANTETE| f62404%0| 618808f3| SB320088|  820.33821|  8133198)  B9321881| 7TA1941580| 774424000
Receitas Tributaria nT0A| BTTR2E|  3E08|  i0Dq3td0|  BAasd4t|  3A20TA7|  MGEN4ST| 1272337 ama7i| 2838783 27ERIB4| 2074745 |  0S3E2TT| 48854000
Imposto Sobre Propriedads Predial e Terrtorial 0,00 1201 253087 23142 40738 T45E3 00284 %728 #3488 77| 100844 1802 1513315 2250000
Imposto Sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens 10,630,580 000|  2523g3|  TR2iDE|  3885000) 1342000 835,00 540000 46000 1084000 1031432 425048  ms7EER| 0000000
Imposto Sabre Servicos de Qualquer Natureza 1.258.25 4370 250,47 30| 2esd|  aEE0| 2807 324107 ageaa|  4o0es0|  a4sn0z|  semlgT 40186,11 3250000
QOuiras Receitas Tributdrias 178404 206762 a2i131|  ziamde| 2esigr|  2e0aze| 122803 384407 apl0sa| 1195708 1275483|  1oMiREl|  amTEl 1454000
Receitas de Contribuigdes 24674 200884 172782 185H0| 240868 00| 426737 263256 148387 1682,10 1782 236708 25,140.85 3150000
Receita Patrimonial 0,00 101220 87547 0,00 0w 000 000 0,00 000 0,00 0w 00 168705 18.000.00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 o 0,00 0 0,00 000 0,00 000 .00 0w 00 000 000
Receita Industrial 0,00 000 oo 000 oo 000 0,00 000 0.0, 0,00 om 000 000 000
Receita de Sarvicos 750180 574888 770080 541861 878223 TedEs| a7 055752 Q575,20 sotete|  7ETEs|  e26880 gagaam2| 10150000
Transferéncias Comentes 551 07|  467.8072)  S10813gs|  Se128850| @2877a7| eomes272| 47agesce| 4esTavs|  se0s0et0|  Tesszess|  670Mee@0|  e42sfoge|  7.e10ss2T|  7.08es0000
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios 310768532 20310383 23830035 29430861 38615326 20815108 20372273| 26026328 23038917| 32B76071| 33081943 60Q07486| 37058061  3.800.50000
Cota Parte do ICMS 12280676 11143428 187226 2085781 115E0810| 15185202| 13541183| 12608238 180019S0| 1B432085| 12207530 18838510 | 1.6005i847|  1.800.000.0
Cota Parte do [PVA 57444 138208 120281 ERER] 175024 183524 84421 118228 71381 163441 1314 24 1437725 1400000
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 4p0156| 4280108 5420801 H288485|  AOTG08T|  STB4TED|  4038676| 4781000  B121312|  BB03B21| 4048085  8844518|  ERTA03TE| 60730000
Outras Transferéncias Comentes wiame| 13585 eais2es|  ce2seds|  72EE80| isegDiED|  es2isde|  Sas0d3|  s0ATA20| 2veTA3s|  eTTOMD4|  TTODIR4D | 1082TELé 757.70000
Outras Receitas Correntes 115747 227488 150230 1706 1sd30|  17702¢|  snievaz|  -ipd2dp|  24n000|  208007| 62247 BEMT 81807 5 55.30000
DEDUQ@ES I 007ES2|  BUGE08T|  7Ds4d7| 2625300 0300328 isem4s|  7RMSA0|  7eos4ga|  eroemap|  17as4ss| 0180181 1002832|  r07eETRgY| 114334000
Contrbuico Plano Seg. Social do Servidor 0,00 0 0o 00 a0 0,00 000 000 00 00 oo 100 00 10
Servidor 0,00 0,00 00 0,00 0 000 0,00 0,00 000 0,00 0w 000 000 000
Compensacdo Financ. entre Regimes Previdencianos 000 000 Ll 000 0w 0,00 0,00 000 0,00 0,00 il 0,00 000 000
Dedugdo de Receita para a Formagdo do FUNDEB 007EE2|  BUGE0ET|  708447| 2525309 9310328  918948|  7AMMS20|  7a0s4g|  erosTie| 1788418 91801810 11002832 r07mETRSY|  1.143.340.0
RECEITACORRENTE LIQUIDA ()= (1 - 11) A7836235 42203278  JBOBTATT|  68458817| GO0MSSE1| G90MB77| 48936933 | 43975408 JBLM348| TOBTIZ06| 5AAM7AE|  7RIABEAI | GTAOMTA3| 80100000

FONTE:
1 1

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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MUNICIPIO DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZENMBRO.
LRF-Cidadéo - 9.01 - 30/01/10
RREQC - Anexo V1 (LRF, Art. 53, inciso (1)

) SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2008 Em 31 Out 2009 Em 31 Dez 2009
(a) (b) (c)
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 0.00 0,00 0,00
DEDUGOES (1) 48133788 448700 70 F43.910 39
Ativo Disponivel 481.337.88 448.700.70 £43.910,39
Haveras Financeiros 0,00 0,00 0,00
{-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (1l1y = {1 - It) -481.337,88 -448.700,70 -543.910,39
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDAFISCAL LIQUIDA (V1) = (Il + 1V - V) -481.337,88 -448.700,70 -543.910,39
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAQ No Bimestre Jan a Dez 2009
(c - b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -95.209,69 82572 51
DISCRIMINACAO DAMETAFISCAL VALOR
METADE RESULTADO NOMINAL FIXADANO ANEXO DE METAS FISCAS DALDO PARAO 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA

REGIME PREVIDENCIARIO

i SA DO
ERFECIICACR Em 31 Dez 2008 Em 31 Out 2009 Em 31 Dez 2009
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGCOES (VIII) 0.00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Inv estimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
-1 Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
( g
DivIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA () = (V- W) 0.00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0.00
DIVIDAFISCAL LiQUIDAPREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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MUNICIPIO DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. | g+ cidadso - 9.01 - 30/01/10

RREDO - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso 1)

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 6.574.000,00 1.306.907.77 5.782.876,01 7.715.657,01
Receita Tributaria 468.540,00 58.310.79 50536277 596.945,28
IPTU 22.500,00 2.932.65 15.133.16 11.145,22
1SS 32.500,00 8.941,89 40.166,11 29.119,23
ITBI 309.000,00 14 564 77 295725 58 464.615,83
IRRF 92.000,00 31.089.29 147.334,94 85.6597,12
Taxas 12.540,00 782,19 7.002.98 6.367,88
Contribuic 3o de Melhornia 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuicdes 31.500,00 4.135,26 25.140,85 25.477,16
Receita Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuig des 31.500,00 4.135,26 25.140,85 25.477,16
Receita Patnmonial Liguida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 18.000,00 0,00 1.6587 96 34.062,15
(-) Aplicacbes Financeiras 18.000,00 0,00 1.687 .96 34.062,15
Transferéncias Comentes 5.917.160,00 1.213.479,68 6.075.730,89 5.964.754 55
FPM 3.120.400,00 702.3592.70 3.018.598,23 3.727.072,13
ICMS 1.440.000,00 248 784 17 1.354.529 42 1.723.162,33
Outras Transferéncias Correntes 1.356.760,00 262.302.81 1.702.603,24 1.514.520,09
Demais Receitas Correntes 156.800,00 30.982.02 176.641,50 128.480,02
Divida Ativa 49.500,00 13.762.80 22.044,50 25.068,63
Receitas Cormrentes Diversas 107.300,00 17.219.22 154 596 60 103.411,39
RECEITAS DE CAPITAL (11} 355.000,00 145.000,00 207.000,00 0,00
Operacoes de Cradito (111} 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag 8o de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 355.000,00 145.000,00 207.000,00 0,00
Conv énios 355.000,00 145.000,00 207.000,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 Q.00 0,00
Cutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = {1l - Il - IV - V) 358 000,00 145.000.00 207.000,00 0,00
RECEITAPRIMARIATOTAL (VII) = (I + V1) 6.932.000,00 1.451.907,77 6.989.876,01 7.715.657,01
i Epreas Pl DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
ATUNLIZADA Mo Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008
DESPESAS CORRENTES (VIlI) 7299 266,54 1.159.340,70 7.190.566,89 6.192 877,34
Pessoal e Encargos Sociais 4.017.814,06 719.646,19 4.029.543,35 2.621.431,07
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 3.281.452,48 439,694 51 3.161.025,54 3.571.446,27
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (%) = (VI1l - 1X) 7.299 266,54 1.159.340,70 7.190.568,89 6.192.877,34
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.798.733,24 73.487.73 215.235,66 279.775,10
Inv estimentos 2.798.733.24 73.487.73 215.235,66 279.775,10
Inverséies Financeiras 0,00 0.00 Q.00 0,00
Concessdo de Empréstimos (A1) 0,00 0,00 0.00 0,00
Aguisicdo de Titulo de Capital Ja Integralizade  (X]11) 0,00 0.00 0,00 0,00
Demais Inv ersties Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (X - XII - X1l - 2.795.733,24 73.487.73 215.235 66 279.775,10
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 23.000,22 0,00 0.00 0,00
RESERVA DO RPPS (XV11) 0,00 0,00 0.00 0,00
DESPESAPRIMARIATOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI = XVII) 10.121.000,00 1.232.828,43 7.405.804,55 6.472.652,44
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -3.189.000,00 219.079,34 -415.928,54 1.243.004,57
SA DO DE EXERCICIOS ANTERIORES = - 0,00 =
DISCRIMINACAO DAMETAFISCAL VALOR
METADE RESULTADO PRIMARIO FIXADANO ANEXO DE METAS FISCAS DALDO PARAD 0.00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br
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' MUNICIPIO DE ARAGUAIANA ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadso - 9.01 - 30/01/10
RREQ - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

—— PREVISAO PREVISAD RECEITAS REALIZADAS i

INICIAL ATU‘”‘E—ﬁ'}Z”DA No Bimestre | Jan @ ?be}z 2009 (I)?a}

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 6.143.500,00 6.143.900,00 1.197.151,70 5.987.146, 16 97,45

Receitas de ||'np09t05 3986.400,00) 396.400,00 37.316,98 369.037 17 92.63

Impostos 364.000,00 364.000,00 26.439,31 351.024,85 05 44

Divida Ativa dos Impostos 32.800,00 32.800,00 11.970,78 17.595,43 3 64

Multas, Juros de Mora e Qutros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 1.600,00 1.600,00 -1.093. 1 416,89 25,06

Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 5.745.500,00 5.745.500,00 1.159.834,72 5.618.108,99 97,78

Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 3.120.400,00] 3.120.400,00 702.392,70 3.018.598,23 95,74

Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéio L.C N.° 87 96 -3.240,00 -3.240,00 -480,10 -11.640,40 359,27

Cota-Parte ICMS 1.440.000,00 1.440.000,00 248.784 .17 1.354.529,42 94 06
Cota-Parte do IPI scbre Exportagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0

Cota-Parte ITR 24.800,00 24.800,00 7.484.83 165.948,42 669,15

Cota-Parte IPVA 11.200,00 11.200,00 122,99 11.694,71 104,42

Parcela das Transferéncias Destinadas & Formacdo do FUNDEB (11) 1.152.340,00 1.152.340,00 201.530,13 1.078.978,61 93,63
Cota-Parte |IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0

RECEITAS VINCULADAS AOQ ENSINO (111) T16.000,00 716.000,00 149.435,49 785.807,22 109,75

Transferéncias Multigov ernamentais do FUNDEB (IV) 597.300,00 597.300,00 117.914,73 637.103,78 106,66

Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) £497.300,00 5£497.300,00 117.914,73 637.103,78 106,66
Complementacdo da Unido ac FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvalvimento 46.700,00] 46.700,00 12.254.60 62.103,12 132,98

Transf. de Convénios Destinadas a Programas de Educagao 72.000,00 72.000,00 19.266,16) 86.600,32 120,28
Reaceita de Operacdo de Crédito Destinada & Educagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0

TOTAL DAS RECEITAS (V1) = (1 + 11l - 11) 5.707.560,00 5.707.560,00 1.145.057,06 5.693.974,77 99,76
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAO DOTALAO PES S LR <
INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Dez 2009 7

(c} (d) (dic)

VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 1.519.975,00 1.121.002,00 149.518,34 1.121.143,03 100,01

Despesa com Ensino Fundamental (V11) 838.000,00 519.655,00 38.323,33 520.022.02 100,07

Despesas com Educacgdo Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 511.975,00, 335.011,00 55.173,09 334.904,90 99,97

Despesas com QOutros Niveis de Ensino (I1X) 170.000,00 266.336,00 53.021,92 266.216,11 99,95

DESPESAS VINCULADAS AQ FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 597.300,00 758.530,00 143.682 95 757.960,61 99,92

Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(X]) 461.150,00] 758.530,00 143.682,95 T57.960,61 99,92
Qutras Despesas no Ensino Basico 136.150,00| 0,00 0,00 0.00 0

VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0

FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 )

FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0

TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 2.117.275,00 1.879.532,00 293.201,29 1.879.103,64 99,98

[se Il = 1V] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (X111} 441.874,83

[se Il = IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DEDUCOES DADESPESA

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTACAO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCICIO (XV)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS MO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS (XV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XV1) 0,00
Despesas com Educagdo Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00

DESPESAS VINCULADAS AQ SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00

TOTAL (XVI1II) 0,00

CONTROLE DE RESTOS KERGIR MHCOUI0 AT FINANCERADE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
Inscritos em Exercicios Cancelados em
Pnteriores

RP de despesas com manutencéo e desenvolvimento do ensino - 0,00

RP de despesas com Ensino Basico =

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI) 1.879.103,64

TABELADE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MiNIMO DE <25% > DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTD DO ENSINO {[XXI /1] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 31,39
MINIMG 60% DO FUNDEE NA REMUNERAGAC DO MAGISTERIO ENSING BASICO [{XI / IV} * 100] § 5° do artige 60 do ADCT 118,97
Em 31 de Dezembro de 2008 Jan a Dez 2009
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB .00 9.131.80

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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~ MUNICIPIO DE ARAGUAIANA |
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUGAO ORGANENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAVMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

LRF-Cidaddo - 9.01- 30/01/10

. o DOT "D DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVINENTO DO ENSINO | DOTAGAO 5 z
POR SUEFUN(;AO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2009
(e) (f) (fle)
ADMINISTRAGAO GERAL 123.000,00 166.042.00 39.790,02 186.030.39] 99,99
TECNOLOGIA DE lNFORMﬁTIZAQf\O 2.500,00 1,00 0,00 0,00 ]
ALIMENTAGAO E NUTRICAQ 13.500,00 11.181,00 0,00 11.088.98| 99,18
ENSING FUNDAMENTAL 1.558.100,00 1.276.185,00 18200628  1.277.98257) o998
ENSING SUPERIOR 0,00 3.720,00 2.230 62 ANl 9994
EDUCA(}?\O INFANTIL 511.975,00 335.011,00 h8.173,09 3904900 wgy
EDUCAQ&O DE JOVENS E ADULTOS 47.000,00 £5.392.00 11.001,28 60.379.10) 99,98
TOTAL DAS DESPESAS 2.256.075,000  1.879.532,00 293,201,290 1.879.103,64| 99,98
FONTE:
. 1
MUNICIPIO DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadéo - 9.01 - 30/01/10
RREQ - ANEXD X (LRF, art.53, § 1° inciso )
PREVISAD RECEITAS REALIZADAS SADOA
RECEITAS ATUALIZADA Jan a Dez 2009 REALIZAR
(a) (b) c=(a-b)
RECEITAS DE UPERN;f)ES DE CREDITOS () 0,00 0,00 0,00
DESF;ESASDEXEEI]L‘J]B,GDAS
DESPESAS DOTACAO o AT SALDOA
ATUALIZADA LIQUIDADAS INSCRITASEM | EXECUTAR
[d} R!ESTUS APAGAR (g] 3 [d(e+m
(e) NAO PROCESSADO
DESPESAS DE CAPITAL 2.798.733, 24 215.235,66 0,00] 2.583.497,58
(-] Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00
(-] Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESADE CAPITAL LiQUIDA[II) 2.798.733,24 215.235,66 0.00] 2.583.497,58
Vill = (a - d) IX=(b-(e+1) X=(c-g)
RESULTADO PﬁRAADURﬁQﬁD DAREGRADE QURO (I} =(I-1) -2.798.733,24 -215.235,66 | -2.583.497,58

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO2009/SEMESTRE JANEIRO ADEZEMBRO.

ADCT, art 77 - Anexo XVI

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ca-Feira, 02 de Fevereiro de 2010 )
[l

LRF-Cidadso - 9.01 - 30/01/10

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2009 %
(a) (b) (bra)
RECEITADE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAS (1) 6.143.900,00 £.143.900,00 5.987.146,16 97,45
Im postos 364 000,00 364.000,00 351.024,85 96,44
Multas, Juros de Moara e Divida Ativa dos Impostos 34.400,00 34.400,00 18.012,32 52,38
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 5.745.500,00 5.745.500,00 S.618.108,59 97,78
Da Unigo 3.931.500,00 3.831.500,00 3.913.21327 99,53
Do Estado 1.514.000,00 1.814.000,00 1.704.895, 72| 93,99
TRANSFERENCIADE RECURSOS DO SISTEMAUNICO DE SAIDE - SUS(II) 448.800,00 448.800,00 467.265,61 104,11
Da Unido para o Municipio 296.000,00 296.000,00 350.831,82 118,52
Do Estado para o Municipio 152.500,00 152.300,00 116.433,79 76.20
Demais Municipios para o Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do 3US 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAIDE(INT) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 1.509.640,00 1.509,640,00 1.572.004,03 104,13
(-) DEDUCAO PARAQ FUNDEF 1.143.340,00 1.143.340,00 1.034.851,83 90,51
TOTAL 6.959.000,00 6.959.000,00 6.991.553,97] 100,47
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DESPESAS [LIQUIDADAS
{(Por Grupo de Natureza de Despesa) INICTA ATUALIZADA|  Jan a Dez 2009 %
(c) (dic)
DESPESAS CORRENTES 1.365.675,00 1.327.219,57 1.529.919,04| 115,27
Pessoal e Encargos Sociais 224 400,00 503.974,00 51241534 101,68
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 1.141.275,00 823.245,57 1.017.503,10 123,60
DESPESAS DE CAPITAL 9.900,00) 216.889,43 14,099, 78| 6,50
Investimentos 9.500,00 216.569,43 14,099, 75 8,50
Inverstes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0.00
Amortizacdo da Divida 0,00) 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IV) 1.375.575,00 1.544,109,00 1.544.018,82 99,99
DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAIDE DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA| Jan a Dez 2009 %
(e) (eldesp. saide
DESPESAS COM SADE 1.375.575,00( 1.544.109,00 1.544.018,82, 99,99
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00] 0,00
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAIDE 0.00 0,00 0,00] 0,00
Recursos do Sistema Unico de Sadde - SUS 0.00] 0,00 0,00 0,00
Recursos de Operagdes de Crédito 0.00] 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) RP INSCRITOS NO EXERCiCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA - 0,00] 0,00
VINCULADADE RECURSOS PROPRIOS!
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAJDE(V) 1.375.575,00( 1.544.109,00 1.544.018,82, 100,00
CONTROLE DE RESTOS APAGAR VINCULADOS A SAUDE  INSCRITOS EM RESIOS AEM/AR
EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios | Cancelado em 2009({f)
Anteriores
RP DE DESPESAS PROPRIAS COM ACOES EM SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE 0,00 0.00
PARTICIPACAO DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NARECEITADE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 75.79
CONSTITUCIONAS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <15,00>2 [(V-VI)1] !
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO DESPESAS |LIQUIDADAS
(Por Subfungiio) INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2009 %
(a) (gltotal g)
Atencdo Basica 1.348.375,00 1.526.854,00 1.526.767,20 98,88
Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0.00 0.00 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigildncia Sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigildncia Epidemiolagica 25.700,00 17.254.00 17.251,62 1,12
Alimentagdo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfuncdes 1.500,00 1,00 0.00 0,00
TOTAL 1.375.575,00 1.544.109,00 1.544.018,82 100,00
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IDENTIFICAGAO DA ESFERA DE GOVERNO
RELATORIO RESUMDO DA EXECUCAQ ORCAVENTARA
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS CONTRATADAS
ORCANENTO FISCAL EDA SEGURDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCA LRF-Cidaddo - 9.1 - 3001710
Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22 & 28 - Anexo XVII RS Milhares
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
RECETA CORRENTE LIQUIDA (RCL) TT4ATI906 674043719
TOTAL DAS DESPESAS  RCL (%) 0,00 0,00

MUNICIPIO DE ARAGUAIANA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a DEZ/2009 LRF Cidadiio 9.01 - 30/01/10

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

DESPESALIQUIDADA
DESPESA COMPESSOAL -
Uttimos 12 meses

DESPESABRUTA COM PESSOAL (1) 3.713.786,06
Pessoal Ativo 3.708.146 80
Pessoal Inativo e Pensionista 5.639,26
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagéo(art. 18, § 1°da LRF) (II) 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1°da LRF) I 34.922.86
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demisséo Voluntaria 0,00
Decorrentes de Deciséo Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0.00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 34.922,86
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIVE PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (1) 0,00
Contribuicdes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP(IV) = (I-ll+1ll) 3.678.863,20
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (V) 6.740.437,19
% do TOTAL DADESPESA COM PESSOAL PARAFINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V}*100 54 58
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e ll, art. 20 da LRF) - <%> 3.639.836,08
LIMITE PRUDENCIAL (paréagrafo unico, art. 22 LRF) <%> 3.457.844 28

"Valores referentes & movimentac o financeira concedida ao RPPS relativos a contribuicdo patronal.
FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE ARAGUAIANA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DIiVIDA CONSOLIDADA LiQuiDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, art. 55 inciso |, alinea "b" - Anexo 1|

JANEIRC a DEZEMBEBRO/2009

LRF Cidad3o 9.01 - 30/01/10

i SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICACAD SALDAﬁ_Eé(EEDgCIO

Ate o 1° Quadrnimestre | Ate o 2° Quadrnimestre |Ate o 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida NMobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatarios posteriores a 5.5 2000{inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 000 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De ContribuicSes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Frevidenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Contribuic Ses Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provistes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (II)* 48°1.337.,88 341.549.36 ¥5.219,05 543.910,39
Ativo Disponivel 481.337.88 341.549 .36 75.219,05 543.910,39
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
{-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 0,00
DiV. CONSOLID. LiQUIDA (DCL}) (11} = (111} 0,00 0,00 0,00 0,00
RECHTA CORRENTE LIQUIDA - RCL 7.749.719,.16 ¥.774.728,60 7.732.927,95 6.740.437,19
% da DC sobre a RCL [(I) /f RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00
“% da DCL sobre a RCL [(lll) f RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00

% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO
DO SEMNADO FEDERAL - <%~ 120,00 120,00 120,00 120,00

FONTE:
I 1
MUNICIPIO DE ARAGUAIANA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2009 LRF-Cidad&o - 9.01 - 30701/10

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1° - Anexo |11

GARANTIAS

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO

DE

ANTERIOR Até o 1° Quadnmestre | Até o 2° Quadnmestre | Até o 3° Quadnmestre

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERMNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Garantias 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL (1) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECHTA CORRENTE LiQUIDA - RCL

7.749.719,16 7.774.728,80

7.732.927,95

6.740.437,19

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL

0,00 0,00

0,00

0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO
DO SENADOC FEDERAL %

22,00 22,00

22,00

22,00

CONTRAGARANTIAS

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO

DE

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre | Alé o 2° Quadrimestre | Até o 32 Quadrimestre
EXTERMNAS( 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0.00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERMNA S(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL (I+1) 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:

Mata-
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MUNICIPIO DE ARAGUAIANA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a DEZ/2009

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d” e inciso 1l alinea "¢" - Anexo |V

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

IPIOS Terca-Fera, 02 de Fevereiro de2010 )
|

LRF-Cidad&o - 9.01 - 30/01/10

OPERAGCOES REALIZADAS

Até o Quadrimestre

OPERACOES DE CREDITO (1) 0.00
Externas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
POR ANTECIPACAO DA RECEITA (1) 0,00
TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (I + 11 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 6.740.437,19
% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A RCL 0,00
% DAS OPERAGCOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA SOBRE A RCL 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAD DO SENADC FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 16.00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS ’
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAQ DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 700

CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA

FONTE:

Kl

MUNICIPIO DE ARAGUAIANA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIROC a DEZEMBRO/2009

LRF Cidadao 9.01 - 30/01/10

LRF, art. 65, inciso Ill, alinea "a" - Anexo WV
ATINVO WAL OR PASSIVO WALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 543 554,87 | OBRIGACOES FINANCEIRAS 0,00
Caixa 2.768,82 Depositos 0,00
Bancos 540.786,05 Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 531.654,25 Do Exercicio 0,00
Contas Vinculada 9.131,80 De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicagdes Financeiras 0,00 Outras Obrigag¢des Financeiras 0,00
Cufras Disponibilidades Financeiras 0,00
SUBTOTAL 543.554,87| SUBTOTAL 0,00
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGCAD EM SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAD EM 543.554.87
RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS (1) T| RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS (1) - 4
TOTAL 543.554, 87| TOTAL 543.554 87
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS(II) 2.711.165,26
SUFACIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (Il - ) -

REGIME PREVIDENCIARIO

ATINVO VAL OR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0,00| OBRIGAGCOES FINANCEIRAS 0,00
Caixa 0,00 Depoasitos 0,00
Bancos 0,00 Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 0,00 Do Exercicio 0,00
Contas Vinculada 0,00 De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicagtes Financeiras 0,00 Outras Obrigagdes Financeiras 0,00
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00

INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAD EM 1 0.00 SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAD EM 0.00

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (V) t RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS (V1) i
TOoTAL 0,00| TOTAL 0,00
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO(VII) 0,00
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (VIII) = (VI - VII) 0,00
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MUNICIPIO DE ARAGUAIANA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2009

Pg.: 01/02

LRF Cidadao .01 - 30/01/10

RESTOS APAGAR
Processados Suficidcia antes N&o Processados
: A . da Inscricdo em ) = i
RGO Inscritos e jpagar Inscritos hiad rgz;:mos
. MNao Processados =i ;
Exercicios oo ;o Insuficiencia
5 Do Exercicio Do Exercicio ; :
Anteriores Financeira
ADMINISTRACAO DIRETA 0,00 ABY.A42 32 543554 87 2.711.165,26 0,00
TOTAL 0,00 487.442,32 543.554,87 2.711.165,26 0,00

Prefeitura Municipal de Araguainha

DECRETO N°.003/2010

“DISPOE SOBRE ALVARA, TARIFA DE EXPEDIENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribuicées
que lhe sao conferidas por lei:

DECRETA:

Art. 1° - O langcamento e a arrecadagdo da Taxa de Fiscalizagado
para Licenc¢a de Localizagédo, Instalagédo e Funcionamento, e ou da Taxa
de Fiscalizagdo do Cumprimento das Normas Administrativas para o
exercimento da atividade — ALVARA — e Tarifa de Expediente — TE, seréo
efetuados através do Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM), no
qual estardo indicados, entre outros elementos necessarios a Prefeitura
identificacdo da atividade do contribuinte e dos tributos e seus elementos
constitutivos.

Art. 2° - O Tributo especificado no caput do artigo anterior serdo
langcados e arrecadados em um DAM (Documento de Arrecadacgao
Municipal) especifico.

§ 1° - A Tarifa de Expediente terd seu valor de R$ 1,36 (um real e
trinta e seis centavos), por lancamento de cada atividade, que tera sua
funcao financeira de cobrir as despesas dos seguintes formularios: As
emissdes de Notificagcdo de Langcamento e do DAM (Documento de
Arrecadacdo Municipal).

§ 2°- O vencimento para pagamento sem acréscimo sera até o dia 12
de Fevereiro de 2010.

Art. 3° - Os tributos ndo pagos na data do vencimento terdo seus
valores atualizados e acrescidos de multas e juros de mora, de

conformidade com o estabelecido no Caédigo Tributario Municipal.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso,
em 25 de Janeiro de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

LEIN®. 603 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009

“Dispde sobre a Gestdo do Sistema Unico de Saude e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribuices
que lhe sdo conferidas por lei:

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte lei:

CAPITULO |
DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art. 1° - O Sistema Unico de Saltde — SUS do Municipio de
Araguainha, sem prejuizo das funcdes do Poder Legislativo, contara
com as seguintes instancias colegiadas:

| - a Conferéncia Municipal de Saude;
Il - 0 Conselho Municipal de Saude.

CAPITULOII
DA CONFERENCIAMUNICIPAL DE SAUDE

Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Saude reunir-se-a4 a cada 02
(dois) anos, com a representacao dos varios segmentos sociais, para
avaliar a situagéo de salde e propor as diretrizes para a formulagéo da
politica de satude no Municipio, convocada pelo Poder Executivo ou,
extraordinariamente pelo Conselho Municipal de Saude.

§ 1° - A convocagéo ordinaria se fard com antecedéncia minima de
06 (seis) meses e a extraordinaria, pelo menos 02 (dois) meses.

§ 2° - A Conferéncia Municipal de Salde ter4 norma e regimento
publicados no Diario Oficial, que deverao estabelecer o seu tema,
delegados, presidéncias e comissdo organizadora com respectivas
competéncias, aprovadas pelo Conselho de Saude.

§ 3° - Arepresentacao dos usuarios nas Conferéncias e Conselhos
de Salde é paritaria ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 3° - A Conferéncia Municipal de Saude tem competéncia idéntica
a da Conferéncia Estadual de Saude.

Paragrafo Unico - A Conferéncia Municipal de Saude tera sua
composicao, organizagdo e funcionamento estabelecidos de acordo
com interesses locais, respeitando as leis em vigor.

CAPITULOII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Portal: www.amm.org.br
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Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude, 6rgao colegiado em carater
permanente, consultivo, deliberativo, normativo, fiscalizador e de decisao
superior do Sistema Unico de Salde, atua na formulacéo de estratégia e
no controle da execuc¢do da politica de salde, inclusive nos aspectos
econdmicos e financeiros.

Secao |
DA COMPETENCIA E DAESTRUTURA

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude serd composto paritariamente
de 50% (cinqiienta) por cento de entidades representativas de usuarios,
25% (vinte e cinco) por cento de entidades representativas de
trabalhadores da saude, e 25% (vinte e cinco) por cento divididos entre
governo municipal e prestadores de servigcos de saude, num total de 10
(dez) entidades.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Saltde de Araguainha
terd4 a seguinte composicao:

DO GOVERNO / PRESTADORES DE SERVICOS
1 — Representante da Secretaria Municipal de Saude
1 — Representante da Secretaria Municipal de Educacéo

DOS TRABALHADORES DA SAUDE
3 — Representantes dos trabalhadores da Saude

DOS USUARIOS

1 — Representante da Associacdo dos Pequenos Produtores
Municipais

1 — Representante do Sindicato dos Trabalhadores Municipais de
Araguainha

1 - Representante dos Sindicatos dos Trabalhadores do Ensino Publico

1 — Representante das Igrejas Evangélicas

1 — Representante da Pastoral da Crianca

§ 1° - Para cada membro representante titular correspondera 01 (um)
suplente.

§ 2° - Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo a
sua designacéo formalizada por ato municipal.

§ 3° - Os representantes no Conselho de Saude serdo indicados, por
escrito, pelos seus respectivos segmentos entidades, de acordo com a
sua organizagdo ou de seus foruns préprios e independentes.

§ 4° - Os representantes que deixarem de cumprir as normas
regimentais do Conselho Municipal de Saude, poderédo sofrer penalidades
de substituicao do conselheiro e se persistindo, até mesmo a substituigao
da entidade, ap6s deliberacéo do Pleno do Conselho.

§ 5° - A indicagdo dos representantes ao Conselho Municipal de
Saulde, é de direito da instituicdo que dele participar, cabendo a ela a
responsabilidade dos atos de sua representagédo legal.

§ 6° - A ocupacgao de cargos de confianca ou de chefia que interfiram
na autonomia representativa do conselheiro, deve ser avaliada como
possivel impedimento da representacéo do segmento e, a juizo da entidade,
pode ser indicativo de substituicdo do mesmo.

§ 7° - Os membros do Conselho de Salde seréo investidos na fungéo
pelo prazo de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzidos.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Salude possuira a seguinte estrutura
bésica:

| — Pleno do Conselho;

Il — Secretaria Executiva;
11l — Ouvidoria Municipal;
IV — Comiss@es Especiais.

Art. 7° - O Pleno do Conselho Municipal de Salde, integrado pelos
membros a que se refere o artigo 5°, € 6rgdo méaximo deliberativo, que se
reunira ordinariamente mensalmente e, extraordinariamente, quando
necessario, sendo suas decisfes e deliberagdes adotadas mediante
guorum minimo da metade mais um de seus membros.

Art. 8° - As decisdes e deliberacdes adotadas pelo Pleno do Conselho
deverdo ser formalizadas através de resolugdes, assinadas pelo
Presidente do Conselho e homologadas pelo Chefe do Poder Executivo,
devendo ser publicadas e afixadas em locais publicos.

Art. 9° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Saude deverédo ser eleitos entre seus membros, por um periodo de 3
(trés) anos, e, quando presidirem a reunido, terdo direito ao voto e ao
voto de desempate, na hipétese de ocorrer empate em duas votacdes
consecutivas.

Art. 10 - A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude,
sera constituida por Secretario Executivo, indicado pelo Secretario
Municipal de Saude ao Prefeito Municipal, o qual o nomeara, devendo a
escolha incidir sobre servidor publico municipal de qualquer area ou
servidor publico estadual da area da saude.

§ 1° - Ao Secretario Executivo compete:

| - Areceber e encaminhar ao Pleno do Conselho, todos os processos
de competéncia deste;

Il - Instruir os processos para votacao no Pleno do Conselho;

11l - Organizar o funcionamento da Secretaria Executiva direcionando-
a para as finalidades do Conselho e obedecendo as atribuicées do
Regimento Interno;

1V - Estabelecer um intercambio com outros Conselhos Municipais de
Saude, visando um aprimoramento do Conselho Municipal de Saude.

Art. 11 - A Ouvidoria do Conselho Municipal de Saude tera a
incumbéncia de ouvir sugestdes, reclamagdes e denuncias do
SUS, investigar sua procedéncia e apontar responsaveis ao
Conselho.

Paragrafo dnico - A Ouvidoria do Conselho Municipal sera
constituida por Ouvidor, que deveréa ser eleito pelo Conselho
Municipal de Saude, dentre profissionais de carreira da
administracao direta, indireta e fundacional das instituigfes
participantes do SUS, para um periodo de 03 (trés) anos, através
de processo democratico, normatizado por Resolucéo.

Art. 12 - As Comissdes Especiais serao grupos de trabalho instituidos
no ambito do Conselho e tem por finalidade, estudar, analisar e propor
mogoes ou deliberagBes através de pareceres concernentes as matérias
previamente discutidas em reunibes plenarias.

Paragrafo unico — As Comissdes Especiais poderdo solicitar a
colaboracé@o eventual ou permanente de profissionais de outros 6rgéos,
podendo incluir outras instituicdes, autoridades publicas, cientistas e
técnicos, nacionais ou estrangeiros, para auxiliarem em estudos de
interesse do Sistema Unico de Saude.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Saude garantira autonomia para
o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saude, dotacao
orgamentaria, secretaria executiva e estrutura administrativa.

Paragrafo Unico — O orcamento sera gerenciado pelo préprio
Conselho Municipal de Saude.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Saude assegurara transporte e
diarias aos conselheiros.

§ 1° - As diarias constituem indeniza¢bes aos conselheiros e sera
concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando o
deslocamento nédo exigir pernoite fora da sede, sendo que os valores,
assim como as condi¢cdes para a sua concessao, serdo estabelecidos
por Decreto.

§ 2° - Os conselheiros que receberem diarias e ndo se afastarem da
sede, por qualquer motivo, ficam obrigados a restitui-las integralmente,
no prazo de 05 (cinco) dias, e se houver retorno a sede em prazo menor
do que o previsto para o seu afastamento, devera restituir as diarias
recebidas em excesso, em prazo idéntico a este.
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Art. 15 - E proibida a participacdo do Legislativo e Judiciario no
Conselho Municipal de Satude em face da independéncia entre os poderes.

Art. 16 - Sem prejuizo das fun¢des do Poder Legislativo, sdo
competéncias do Conselho Municipal de Saude:

| — definir as prioridades de saude do municipio e propor a politica de
salde elaborada pela Conferéncia Municipal de Saide em consonancia
com os principios e diretrizes da Politica Estadual e Nacional do SUS;

Il - propor, anualmente, com base nas politicas de salde, o orcamento
do Sistema Unico de Saude, no nivel respectivo;

IIl — convocar extraordinariamente a Conferéncia Municipal de Salde;

IV - compor a Comissao Organizadora e acompanhar a execu¢éo da
Conferéncia Municipal de Saude pela Secretaria Municipal de Saude;

V — elaborar o Regimento Interno do Conselho, disciplinando sua
estrutura, organizacéo interna e procedimentos administrativos de suas
deliberagbes, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
publicagcéo desta lei;

VI - deliberar sobre questdo de coordenacao, gestdo, normatizacao
e acompanhamento das acdes e servicos de salde;

VII - deliberar sobre a contratacao ou convénio com o servigo privado;

VIl - deliberar sobre critérios que definam o padrdo de qualidade,
parametros assistenciais e melhor resolutividade das acdes e servicos
de saude, verificando avangos tecnolégicos e cientificos;

IX - eleger o Ouvidor-Geral;

X - articular com a Secretaria de Educacéao, Instituicbes de Ensino,
Pesquisas e Orgaos Colegiados na busca de subsidios no que concerne
a caracterizacdo das necessidades sociais na area da saude;

Xl - receber, apreciar e deliberar os relatérios de movimentagéo de
recursos repassados a Secretaria Municipal de Saude, ou aos respectivos
Fundos de Saude, ja analisados pelos setores técnicos de planejamento,
or¢gamento e gestdo desta;

Xl - examinar propostas, denuncias e reclamagdes de setor publico
e privado do setor de salde, responder consultas sobre assuntos
pertinentes a acdes e servigos de saude, bem como apreciar recursos a
respeito;

Xl — apreciar as propostas de convénios, acordos e contratos com
entidades publicas e privadas, assim como prestagdo de servicos de
terceiros, necessarios ao SUS e assegurar o cumprimento destes;

XIV - atuar na formulagdo e controle da execugéo da politica de
salde, incluindo seus aspectos econdmicos, financeiros e de geréncia
técnico-administrativa, apreciando e propondo propostas e estratégias
para aplicagdo dos recursos para os setores publicos e privados
consideradas as condi¢ées do Municipio face aos requisitos previstos
na legislacéo;

XV — estabelecer estratégias e mecanismos de coordenacao e gestao
do SUS, articulando-se com os demais colegiados em nivel nacional,
estadual e municipal;

XVI — tragar diretrizes para elaboragao do plano municipal de satde
e sobre ele deliberar, considerando as diversas situacdes adequando-as
as diversas realidades epidemioldgicas e a capacidade organizacional
dos servigos;

XVII - propor a adogéo de critérios que definam qualidade e melhor
resolutividade, verificando o processo de incorporagdo dos avangos
cientificos e tecnolégicos na érea;

XVIII - propor medidas para o aperfeicoamento da organizacao e do
funcionamento do SUS;

XIX — apreciar recursos e aprovar a Proposta Orcamentaria Anual
da Secretaria Municipal de Saude, acompanhando sua execug&o
financeira e a movimentacdo e destinacdo dos recursos advindos do
Fundo Municipal de Saude;

XX — analisar, discutir e aprovar o Relatério de Gestao Municipal de
Saude com a devida prestacdo de contas e informacdes financeiras.

Art. - 17 Serao criadas, através de Resolucbes, Comissdes
Intersetoriais de ambito municipal, subordinadas ao Conselho Municipal
de Saude, integradas pelas Secretarias e 6rgdos competentes e por
entidades representativas da sociedade civil.

Paragrafo Unico - As Comiss@es Intersetoriais terdo a finalidade
de articular politicas e programas de interesse para a saude, cuja
execucgdo envolva areas ndo compreendidas no ambito do SUS.

Art. 18 - A articulagdo das politicas e programas, a cargo das
comissfes intersetoriais, abrangera, em especial, as seguintes
atividades:

| - alimentac&o e nutri¢éo;

Il - saneamento e meio ambiente;

11l - vigilancia sanitaria e farmacoepidemiologia;
IV - recursos humanos;

V - ciéncia e tecnologia; e

VI - saude do trabalhador.

Art. 19 - A funcgédo de conselheiro é de relevancia publica e garante
sua dispensa do trabalho sem prejuizo para ele, durante o periodo das
reunides, capacitacdes e acdes especificas do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 20 - O funcionamento e os procedimentos internos do Pleno do
Conselho, da Secretaria Executiva, da Ouvidoria Municipal e das
Comissdes Especiais seréo definidos no Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 22 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato
Grosso, em 30 de Dezembro de 2009.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

LEI N°. 604 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009
“Cria 0 Fundo Municipal de Habitacdo e Interesse Social —
FHIS e institui o Conselho Gestor do FHIS e da outras
providéncias”.
O PREFEITO MUN'ICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR° JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei:

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Esta Lei cria o Fundo de Habitacdo e Interesse Social
— FHIS e institui o Conselho Gestor do FHIS.

CAPITULO |
DO FUNDO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
Secao |

Objetivos e Fontes
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Art. 2° - Fica criado o Fundo de Habitacdo e Interesse Social —
FHIS, de natureza contébil, com o objetivo de centralizar e
gerenciar recursos or¢gamentarios para os programas destinados
a implementar politicas habitacionais de interesse social
direcionadas a populacdo de menos renda.

Art. 3° - O FHIS é constituido por:

| — dotagdes do Orcamento Geral do Municipio, classificadas
na funcdo de Habitacéo;

Il — outros fundos ou programas que vierem a ser
incorporados ao FHIS;

Il — recursos provenientes de empréstimos externos e
internos para programas de habitagéo;

IV — contribui¢cdes ou doacBes de pessoas fisicas ou juridicas,
entidades e organismos de cooperagcdo nacionais e
internacionais;

V — receitas operacionais e patrimoniais de operacdes
realizadas com recursos do FHIS;

VI — outros recursos que lhe vierem a ser destinados;
Secdao Il

Do Conselho-Gestor do FHIS

Art. 4° - O FHIS sera gerido por um Conselho-Gestor.

Art. 5° - O Conselho-Gestor é 6rgédo de carater deliberativo
gue serd composto por representantes de entidades publicas e
privadas, bem como de segmento da sociedade ligados a area
de habitagdo, tendo como garantia o principio democratico de
escolha de seus representantes e a proporcédo de ¥4 (um quarto)
das vagas aos representantes de movimentos populares.

§ 1° - A composicao, as atribuicées e o regulamento do
Conselho- Gestor poderdo ser estabelecidos pelo Poder
Executivo.

§ 2° - A Presidéncia do Conselho-Gestor do FHIS sera exercida
pela Assistente Social do Municipio.

§ 3° - A presidente do Conselho-Gestor do FHIS exercera o
voto de qualidade.

§ 4° - Competird a Assistente Social proporcionar ao
Conselho-Gestor 0s meios necessarios aos exercicios de suas
competéncias.

Secéao Il
Da Aplicagdo dos Recursos do FHIS

Art. 6° - As aplicagdes dos recursos do FHIS serdo destinadas
a acdes vinculadas aos programas de habitacdo de interesse
social contemplem:

| — aquisicao, construcao, conclusdo, melhoria, reforma,
locacao social e arrendamento de unidades habitacionais em
areas urbanas e rurais;

Il — producgéo de lotes urbanizados para fins habitacionais;

Ill — urbanizagédo, producédo de equipamentos comunitarios,
regularizagdo fundiaria e urbanistica de areas caracterizadas de
interesse social;

IV — implantacdo de saneamento basico, infra-estrutura e
equipamentos urbanos, complementares aos programas
habitacionais de interesse social;

V — aquisicdo de materiais para construgcdo, ampliagdo e
reforma de moradias;

VI — recuperagdo ou producdo de imodveis em areas
encorticadas ou deterioradas, centrais ou periféricas, para fins
habitacionais de interesse social;

VIl — outros programas e interven¢des na forma aprovada
pelo Conselho- Gestor do FHIS.

§ 1° - Sera admitida a aquisi¢cdo de terrenos vinculada a
implantacdo de projetos habitacionais.

Secgéo IV

Das Competéncias do Conselho-Gestor do FHIS

Art. 7° - Ao Conselho-Gestor do FHIS compete:

| — estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagao
das linhas de agédo, alocacdo de recursos do FHIS e atendimento
dos beneficios dos programas habitacionais, observando o
disposto nesta Lei, a politica e o Plano Municipal de habitacéo;

Il — aprovar orgamentos e planos de aplicagdo e metas anuais
e plurianuais dos recursos do FHIS;

Il — fixar critérios para a priorizagéo de linhas de agées;
IV — deliberar sobre as contas do FHIS;

V — dirimir davidas quanto aplicacdo das normas
regulamentares, aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua
competéncia;

VI — aprovar seu regimento interno;

§ 1° - As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput
deste artigo deverdo observar ainda as normas emanadas do
Conselho-Gestor do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse
Social, de que trata a Lei Federal n° 11.124, de 16 de junho de
2005, nos casos em que o FHIS vier a receber recursos federais.

§ 2° - O Conselho-Gestor do FHIS promovera ampla
publicidade das formas e critérios de acesso aos programas
das modalidades de acesso a moradia, das metas anuais de
atendimento habitacional, dos recursos previstos e aplicados,
identificados pelas fontes de origem, das areas objeto de
intervengdo, dos nimeros e valores dos beneficios e dos
financiamentos e subsidios concedidos, de modo q permitir o
acompanhamento e fiscalizagdo pela sociedade.

§ 3° - O Conselho-Gestor do FHIS promovera audiéncias
publicas e conferéncias, representativas dos segmentos sociais
existentes, para debater e avaliar critérios de alocagédo de
recursos e programas habitacionais existentes.

CAPITULO I

DISPOSICC)ES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8° - Esta Lei serd implementada em consonancia com a
Politica Nacional de Habitacdo e com o Sistema Nacional de
Habitacdo de Interesse Social.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 10° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de

Mato Grosso, em 30 de Dezembro de 2009.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 006 / 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribui¢des
que Ihe sdo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art.1° - Convoco o servidor HERONIAS TEIXEIRA DE SOUZA,
Vigilante, lotado na Secretaria Municipal de Obras (Garagem), para
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desempenhar suas funcdes junto a Secretaria Municipal de Educacao
(Escola Municipal Paulo Lopes Teixeira), nesse Municipio.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art.3° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso,
em 28 de Janeiro de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 007 / 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribui¢ées
que lhe sdo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art.1° - Convoco o servidor AGNALDO APARECIDO DAVID, Vigilante,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéao (Escola Municipal Paulo
Lopes Teixeira), para desempenhar suas funcdes junto a Secretaria
Municipal de Obras (Garagem), nesse Municipio.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Art.3° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso,
em 28 de Janeiro de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 008 / 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribuigbes
que lhe sao conferidas por lei:

RESOLVE:

Art.1° - Convoco a servidora BETH-HOGLA LINHARES, Auxiliar
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Administracao,
para desempenhar suas fungdes junto a Secretaria Municipal de Agua
e Esgoto (SAE), nesse Municipio.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art.3° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso,
em 28 de Janeiro de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 009 / 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art.1° - Fica autorizado ao SR° Christhiano Vieira Borges,
Enfermeiro do PSF, a prescrever medicamentos dos programas de
atencao basica, de acordo com a Portaria n°. 1.625 de Julho de 2007,
Portaria n°. 2.048 de Setembro de 2007, Parecer do COREN — SC
n°. 013/AT/2004 e Resolugdo do COREN n°. 271/2002.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Art.3° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato
Grosso, em 28 de Janeiro de 2010.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

LEI Ne. 605 DE 30 DE DEZEMERO DE 2009

“Dispie sobre parcelamento da
Divida Segurado contraido pela
Casa de Leis e a Araguaia-Previ

e di outras providéncias”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas
atribuicoes que Ihe sao conferidas por lei:

Faz saber que a Ciimara Municipal aprovou e ele sanciona a seguine lei:

Art. 1" - Fica autorizado a Cimara Municipal de Araguainha - MT a
efetuar o parcelamento dos descontos dos Segurados da folha de pazamento referente ao
ARAGUAIA - PREVI no valor de RS 7.13845 (sete mil cento ¢ trinta ¢ oito reais ¢
quarenta e cinco centavos k. em 36 (trinta ¢ seis meses) concernente aos meses de Margo
a MNovembro de 2000 com fulero no § 107 do art, 53 da Portania n® 402 de 101272008
alterada pela Portaria n® 083 de 180372009, conforme tabela abaixo:

Data Base: 18/12/2009

ampeténcia | Valor Original Valor Saldo a IPCA | Juros | Corregiio Total em
Repassado Parcelar (%) Parcelamento
/09 RS 731,74 RS - RS731,74 [ 265% |800% |[RS7793 | RS 800,67
109 RS 69083 RS - RS 690,83 [210% |7.00% |RS62.87 |RS75370
] RS 773,51 RS - R$ 77351 | 1.50% |6,00% | RS 5801 |RS$ 831,52
(9 RS 832,01 RS - RS 832,01 1,08% | 5,00% RS§ 50,59 | R§ 882,60
09 RS 703,11 RS = RST03,11 | 0,85% | 4.00% RS 34,10 | R$ 73721
¥y RS 713,67 RS - RE715.67 [077% |300% [RS2698 |RS742.65
1109 RS 1.507,89 RS - RS 1.507,89 | 0.61% | 2,004% R§ 39,36 | RS 1.547,25
vilh RS 822,58 RS - RS 822,58 | 0,37% | 100 RS 11,27 | R§ 833,85
JTAL RS 6.777,34 RS R$6777.34 | - - RS 360,11 | RS 7.13845

TOTAL GERAL DO PARCELAMENTO R$: 7.138,45 (sete mil cento e trinta e
oito reais ¢ quarenta ¢ cinco centavos).

Art, 2° - As despesas desta Lei correrdio & conta das dotagdes proprias
consignadas no orgamento, senio Vejamos:

OLOGLO3 00D 1076.46 90 T1 00 : 3.600,00

01 — Camara Municipal

001 — Camara Municipal

031 — Agao Legislativa

001 — Processo Legislativo

1076 — Encargos com a divida Publica Segurado

469071 — Amortizacédo da Divida Contratual Resgatada Interno

Art. 3° - O atraso de duas parcelas consecutivas e ou intercalada,
fica o Gestor penalizado pelo recolhimento do valor total do Remanescente
da divida ora pactuada no artigo 1° desta Lei.

Paragrafo Unico — Fica autorizado o parcelamento da contribuicéo
incluida em acordo de parcelamento por uma Unica vez, para cada
competéncia, conforme § 7° do artigo 5° da Portaria 402/08 alterada pela
Portaria n°® 083/09.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢6es em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato

Grosso, em 30 de Dezembro de 2009.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
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TOTAL GERAL DO PARCELAMENTO R$: 16.178.76 (dezesseis mil cento e
setenta e oito reais e setenta e seis centavos).

Art, 2" - As despesas desta Lei correrdo i conta das dotagdes proprias
consiznadas no orcamento, senio vejamos:

01.001.01.031.0001.1075. 46.90.71.00 = 5.400,00

01 — Camara Municipal

001 — Camara Municipal

01 — Agéo Legislativa

031 — Agao Legislativa

001 — Processo Legislativo

1075 — Encargos com a Divida Publica Patronal

46.90.71.00 — Amortizacdo da Divida Contratual Resgatada Interna

01.001.01.031.0001.2058.32.90.21.00 = 1.000,00

02 — Camara Municipal

001 — Camara Municipal

01 — Agéo Legislativa

031 — Agao Legislativa

0001 — Processo Legislativo

2058 — Encargos com Juros e multa sobre Divida Publica Patronal
32.90.21.00 — Amortizacéo da Divida Contratual Resgatada Interna

Art. 3° - O atraso de duas parcelas consecutivas e ou intercalada,
fica o Gestor penalizado pelo recolhimento do valor total do Remanescente
da divida ora pactuada no artigo 1° desta Lei.

Paragrafo Unico — Fica autorizado o parcelamento da contribuico
incluida em acordo de parcelamento por uma Unica vez, para cada
competéncia, conforme § 7° do artigo 5° da Portaria 402/08 alterada pela
Portaria n°® 083/09.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso,
em 30 de Dezembro de 2009.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
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LEI N, 606 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009 Prefeitura Municipal de Aripuana
“Dispie sobre parcelamento da EDITAL 002/2010 RELACAO DE INSCRITOS DO PROCESSO
Divida Patronal contraido pela SELETIVO 001/2010
Casa de Leis ¢ a Araguaia-Previ
¢ di outras providéncias”. O Prefeito Municipal de Aripuana - M'I: Sr. CA_RLOS RQBERTO
TORREMOCHA, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico no
ANEXO | a relacao dos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado/
O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO Professores 001/2010.
GROSSO, SR®. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei: Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, ao 1° dia do més de Fevereiro
de 2010.
o . i oo TN T CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei: - -
z Prefeito Municipal
Art. 1° - Fica autorizado a Camara Municipal de Araguainha - MT a i . ~
efetuar o parcelamento referente a0 desconto do Patronal no valor de RS 1617876 Cert!qao de Publlca(;e_lo . . .
(dezesseis mil cento e setenta e oilo reais e selenla e seis centavos), em 36 (trinta e seis Certifico para os devidos fins, ‘nos termos do art. 81,1ll, da Lei Organica
meses) concemente aos meses de Margo a Novembro de 2009 com fulero no § 10° do MunIQIpaI, que o presente Edital foi publicado no quadro de avisos da
arl. 3° da Portaria n° 402 de 10012/2008 alterada pela Portaria n® 083 de 18/03/2006, Prefeitura em 1°/02/2010.
conforme tabela abaixo:
GREICE ELLY FRITSCH
Data Base: 181272009 Secretaria Adj de Adm.e Planejamento
Competéncia | Valor Original Valor Saldo a IPCA Juros Corecio Tatal cm Port. n° 3.621/2009
Repassado Parcelar K3} Parcelamento : f
deal06 [RS 142276 RS - |RSI42076 | 15.76% | 10.00% | R8 36650 | RS 1.789.26 Registre-se e publique-se
mar/1% | RS 146354 RS | RS 1.463,54 2.85% 9.00% | R§ 17343 RS 1.636,97
abef09 RS L3SLTL__| RS RS1I6LTI | 2656 |800% |RSMTI5 | RS 152886 ANEXOI
mailll RS 171778 R$ R31.717.78 210% | 7.00% [R$156,32 |RS$ 187410 5
jun09 [RS 166408 [RS [RS 166408 [150% [600% [RSI2481 |RS 178889 RELACAO DE INSCRITOS PARAO PROCESSO SELETIVO N.°001/2010
Julog RS 1.400,27 R$ RS 1.406.27 108% | 5.006% | R§85.50 RS 1.491.77 Licenciatura em Letras:
a9 RS 143139 | RS RSLOL | 085% [400% |RS60.42 | RS L3008 Flavia Monteiro do Amaral
sy RS 1.368,20 K% RS 1.368.20 0,77% 0% | R$ 5158 RS 141978 .
o9 |RSLH2S RS - |RS14285  [061% |200% |RS3.66 | RS 145051 Estela Nascimento Duarte Lopes
v [RSL65.21 RS RS 16557 [037% [ 100% |RS 251 |Rs 166781 Elder Belucik o
TOTAL | Rs 1404385 | R RS 1191355 RS 123401 | Rs 16.175.76 Gisele Aparecida Ferreira Oliveira

Ruthe Bispo Sales

Licenciatura em Educacéo Fisica
Alison de Vargas Witcel

Jodo Paulo Assumpgéo Reatti
Regiane da Silva Menezes
Rosimar Monteiro de Souza
Walter Luiz Vilar Seabra

Licenciatura em Matematica:
Bruno Soares de Figueiredo
Edemilson Botelho Rodrigues
Keilla Araujo

Mariana Alona Alvares Caires

Licenciatura em Geografia:
Antonio Laércio Duarte da Silva
Fabiano Neves Lopes

Leandro Gianini

Leila Mara Martins

Licenciatura em Histéria:
Adriana Vieira
Cassio Marcelo de Oliveira Alves

Licenciatura em Biologia:
Cristianny Moraes Silva e Borges
Marcio Mascon Cdgo

Marli dos Santos Carvalho

Mauro Flavio de Souza

Licenciatura em Ciéncias Naturais e Matematica:
Celia Helena Sulzbach

Dorcelina Machado

Edna Salete Pinheiro Andrade

Manoel Xavier Filho

Licenciatura em Ciéncias Biolégicas:
Ingrid da Silva

Licenciatura em Pedagogia:
Amelia dos Passos Feitosa
Ana Denise Wicisnesk
Auristela Xavier Viana
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Carlos Roberto Fonseca Alexsandra Maria da Rosa
Donizete Junckes de Souza Aline Ribeiro Arruda
Edesio Pedro Pires Amazonildo Pereira dos Santos
Edna Sim&o de oliveira Ancelmo Soares de Souza
Elika Oliveira de Lana Andréia Alves do Carmo
Elsa Colares de Oliveira Angela Luci de Oliveira
Eulalia Sandra Zambiasi Benedito Paes dos Santos
Eunice Teste de Oliveira Camila Cieslik Araujo
Glicia de Oliveira Christo Carme R. Ribeiro de Oliveira
Guiomar Luiz Lopes Carmem Teresinha Ceolin
Helena Leandro de Sousa Cecilia Andrade de Oliveira
Hermes Pires Claudinéia dos Santos
Ivan Pereira Lacombe Cleidiane Thaynara da Silva
Izabel Cristina Fiuza Cleidjane Gomes da Silva
Josiani Ferreira Madaldo Clenilda de Souza Santos
Lucilene Cabral Cunha Conceicdo Aparecida de Souza Santana
Lucilene Ferreira da Silva Creusa Ofmann Fortunato
Luzinete Rocha dos Santos Daiane Alves Ramos
Magda Maria Vieira Barbosa Cabrita Daiane Nascimento de Souza
Maria Zonita Rodrigues Xavier Daiane Nuara Moro
Nessi Nilva Longoni Daiane Ribeiro Rodrigues
Neusabete San"Ana Freitas Danielli Lee Siqueira Vicente
Roligrei Santos silva Débora Melatto Henrique
Ronei Raimundo de Souza Digelsa Franciane Duarte da Rocha
Silvia Leticia Silvia Paiva Dolores Ferreira Paczcoski
Solange Antunes Karpinski Edelson Mendonga de Oliveira
Valdicleide dos Santos Almeida Edinalva Maria Alves de Oliveira
Valquires Silva e Silva Edson Meyer Esser
Venina Ferreira da Cruz Eidi de Fatima Ferreira
Vera Lucia das Dores Elaine Leite dos Santos
Vilma Guarnier Largura Elaine Marcelino da Silveira
Zenir Freire Vieira Eleuza Paula de Souza
Eliane Thibes de Campos
Magistério: Eliethe Maxir Pacheco
Adenilson Rodrigues de Souza Elisangela Debacker
Ailton Pereira dos Santos Erenilda Santos de Souza
Bento Ferreira da Cosa Ester Soares da Silva
Cristina Cavalcante de Lima Eunice Jandrei Marques Garbugio
Dulcinéia Corréa Menezes Evandro Carlos de Oliveira
Edna Dias Araujo Evani Venturini Mendes Taborda
Isabel Cristina Machado Fabiola Correia de Souza
Jocelia de Sousa Silva Fabiula Leite dos Santos
Juarez Candido de Marco Fernanda Pereira Alves
Katia Maria Pereira Francinete dos Santos
Leonildes Piques Christ Francisca Andrade Silva
Lucia Waltaman Martins Francisca Luzia da Silva Dutra
Luiz Laercio Sentechuck Gelsi Elisabete Moresco
Madalena Cavalcante de Oliveira Gilberto Fenski
Marcia Antunes de Oliveira — PNE Gilvane Gnoatto
Margarida Dutra dos Santos filha Gislaine Marquezim Bento
Maria Adriana Kowalczuk. Oliveira Gleicianne Silva e Silva
Maria Auxiliadora dos Santos ancelmo Gracieli Maria Pauluk
Maria de Fatima de Souza Greice Kellen de Souza Fortunato
Maria Lucia da Silva Greici Keli da Rosa
Maria Lucia Andrade Primo Islone Larson Gongalves Silva
Maria Lucia de Lima Andrade Ilvani Alves dos Reis
Marilza Gongalves da Silva Ivanilda Frederico
Mary Lucia de Oliveira Jabes Ferreira Celestino Barboza
Nilton Ferreira Rosa Jacy de Carvalho Xavier
Nivia Costa Vasconcelos Camara Jairo Rogério Alves da Silva
Osmarina Pinheiro da Silva Janaina Kotres Nonato Largura
Rosa Martins Padilha Joanir de Abreu
Rosinéia Ferreira da Silva Joédo José da Silva
Sebastido José Damasceno Neto Jocielle de Oliveira
Silbene Ferreira de arruda Franca Joelma Mendes Farias Santana
Silvanir Ferreira de Souza José Aparecido da Silva - PNE
Solange Fernandes dos Santos Josefa Marinho da Silva
Sonia Maria Ferreira de Souza Joseiane Ramos Coelho
Teila Regina Franca de Castro Jucelda Chaves dos Santos
Vanderli Biehhl Tortor Jucilei Chaves dos Santos
Juciléia Aparecida dos Santos
Licenciados em outros cursos: Juliana de Lima Fernandes
Fernanda Feliciano David Juliana Fenski
Jurandir Ribeiro de Souza Juliano Brau
Juliano Jesus Pereira
Ensino Médio: Jussara Pimentel
Adilson Alves de Souza Lair Eduardo do Nascimento
Adriana de Oliveira Zelaya Larissa Tayana Soares Faganha
Adriano da Costa Silva Lauriano Umbelino Martins
Adriano Sulino dos Santos Leonice Maria da Silva Leite
Alessandra Andrade da Silva Lilian Araujo Miller
Alexandro Moreira da Rocha
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Luana Luiza Cavidan Gomes
Luciana Alves da Silva
Luciana Cristina dos S Siqueira
Luciana Raimundo do Couto
Lucilene Alves Martins

Lucinei José Mendonga Ribeiro
Luzia de Oliveira Santos
Marcelo Fenski

Marcelo Mateus Alves

Marcia Cristina da Costa
Marcia Oliveira Nogueira
Marcia Tatiane Fischer
Marcielle de Linhares

Marcos Mateus Alves

Maria Aparecida da Silva
Maria Aparecida de Souza Gomes
Maria Auxiliadora Silva Alves
Maria das Dores Nunes

Maria de Fatima dos Santos
Maria do Carmo Ferreira Vieira
Maria Rufino da Silva Benicio
Marineide Braga de Araujo
Marinett Rufino Batista

Mariza Donato

Marluce Aguiar Gomes
Maufrini Braun

Mauricio Inacio Nunes

Michele Bissoloti

Naira Rutzatz

Natalia Apolinario de Andrade
Neusa Inéacio Alvez

Nide Cabral de Deus

Osiane Justino da silva
Ourany Rodrigues Nogueira
Ozania Borges da Silva

Ozeni Rodrigues Nogueira
Patricia Gabldi Belém

Patricia Inacio Vieira

Paula Medeiros de Lima

Rafael Fiuza Junior

Rafael Santos Neves

Regiane Rodrigues dos Santos
Renata pereira Carvalho
Rodrigo Camera da Silva
Rogélio Ramos Andrade
Rosalia Bueno Magalhdes de Lima
Rosangela Correa Meyer
Roseli Berbel Cabrerizo Fernandes
Rosinei Aguiar Coutinho
Roziane de Fatima Pauluk

Said de Souza Pereira

Samara Brau

Sandra dos Reis Mandinga
Sandra Machado dos Santos
Sandra Moreira da Silva de Paulo
Sandra Rodrigues dos Santos
Sandra Trombini Contadini
Sandreli Maria Mazurek

Sarah Aline de Paula Guaresi
Sarah de Souza Fortunato
Saula Cristina Pires da Silva
Shirlei Soares

Sidineia Furlan Barbosa Lacerda
Sidinéia Pinto da Cunha
Silmara Stein Ofmann

Silvana Cardoso Fagundes
Silvana da Conceicéo Pinto
Silvaneidi Pereira Silva

Simone Mazito Mota

Simone Terezinha Christ
Simone Vieira de Souza

Sirlei Pereira dos Santos
Siuclane Garcia de Souza
Solange aparecida Dalazen
Solange Miranda Souza

Sonia Funaiama Neto Tobias
Sueli Felisberto Ramos

Suellen Andrade de Oliveira Martins
Suzana Martins de oliveira
Suzete de Fatima Rex da Silva
Tania Andreia Neves

Tania Pitol

Tarcila Valéria Alvin Guimaraes
Valéria Regina Daniel

Vancléia Ribeiro

Vanda Bispo dos Santos
Vanessa Seles Moura

Vilma de Freitas Dias

Viviane de Aquino da Silva
Waldinéia Venancio de Oliveira
Wanderly Ferreira da Santa Cruz
Wemerson Tax Mageswsck
Wesley Estevao dos Santos Sarmento

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

HOMOLOGAGAO PREGAO 039/2009

Sr. Wilson Francelino de Oliveira, Excelentissimo Prefeito Municipal
de Barra do Bugres - MT, torna publico para conhecimento de todos os
interessados que em conformidade com ata da sessé&o publica e valores
adjudicado pela a Pregoeira Sr2. Marilene da Silva Campos :

1- Homologa o processo licitatério na modalidade Pregéo Presencial
n°.39/2009, que tem como objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE LICENCIAMENTO DE
SOFTWARE DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO PUBLICA PARAAS
DIVERSAS SECRETARIAS DAADMINISTRAGAO DIRETAMUNICIPAL, & favor
da empresa DURA-LEX SISTEMA DE GESTAO PUBLICALTDA - EPP no
valor global para 12 meses de R$ 164.400,00 (cento e sessenta e
quatro mil e quatrocentos reais).

2- Convoco a empresa vencedora do certame, para no prazo de
cinco dias Uteis, comparecerem para assinatura do Contrato.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT — 27 de janeiro 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

RESULTADO DE PREGAO 039/2009.

OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE DE SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO PUBLICAPARAAS DIVERSAS SECRETARIAS
DAADMINISTRAGAO DIRETA MUNICIPAL”.

Levamos ao conhecimento dos interessados o resultado do pregédo
em epigrafe, de acordo com a proposta apresentada pela empresa
participante deste certame e o resultado do lance apresentado, conforme
histérico de lance e termo de homologacgé&o, no qual foi declarado como
vencedora a empresa DURA-LEX SISTEMA DE GESTAO PUBLICA LTDA
- EPP, CNPJ 86.952.587/0001-54 no valor global de 12 meses de R$
164.400,00 (cento e sessenta e quatro mil e quatrocentos reais)”.
do processo licitatério na modalidade Pregdo Presencial n°. 39/2009,
que tem como objeto & “CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARAFORNECIMENTO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE DE SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO PUBLICA PARAAS DIVERSAS SECRETARIAS
DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL. Esclarecendo que a
homologacao recaiu sobre a proposta mais vantajosa, estando em
conformidade com os valores praticados no mercado, de acordo com
estimativa realizada pelo setor competente e devidamente juntada ao
processo.

Barra do Bugres — MT, 27 de janeiro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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HOMOLOGACAO PREGAO 02/2010

Sr. Wilson Francelino de Oliveira, Excelentissimo Prefeito Municipal
de Barra do Bugres - MT, torna publico para conhecimento de todos os
interessados que em conformidade com ata da sessao publica e valores
adjudicado pela a Pregoeira Sr2. Marilene da Silva Campos :

1- Homologa o processo licitatério na modalidade Pregéo Presencial
n°.02/2010, que tem como objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARAFORNECIMENTO DE URNAS FUNEBRES E OUTROS
SERVICOS ATINENTES DE FORMAFRACIONADA PARAA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO, & favor da
empresa J. A DE LIMA -ME no valor global de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais).

2- Convoco a empresa vencedora do certame, para no prazo de
cinco dias Uteis, comparecerem para assinatura do Contrato.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT — 27 de janeiro 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

RESULTADO DE PREGAO 02/2010.

OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE URNAS FUNEBRES E OUTROS SERVICOS
ATINENTES DE FORMA FRACIONADA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO".

Levamos ao conhecimento dos interessados o resultado do pregédo
em epigrafe, de acordo com a proposta apresentada pela empresa
participante deste certame e o resultado do lance apresentado, conforme
histérico de lance e termo de homologagéo, no qual foi declarado como
vencedora a empresa J. A DE LIMA -ME, CNPJ 02.172.093/0001-67 no
valor global de R$ 150.000,00 (cento e cingiienta mil reais). do
processo licitatério na modalidade Pregédo Presencial n°. 02/2010, que
tem como objeto & “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE URNAS FUNEBRES E OUTROS SERVICOSATINENTES
DE FORMA FRACIONADA PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO. Esclarecendo que a
homologagéao recaiu sobre a proposta mais vantajosa, estando em
conformidade com os valores praticados no mercado, de acordo com
estimativa realizada pelo setor competente e devidamente juntada ao
processo.

Barra do Bugres — MT, 27 de janeiro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipa

DECRETO N°012/2010

Que dispde sobre exoneragéo de candidatos nomeados para ocupar
cargo publico.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra
do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe s&o conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, o ndo comparecimento de Candidatos nomeados
pelo Decreto N° 123/2009, no prazo previsto no Iltem 18.1.1 do Edital do
Concurso 001/2006, de 16/11/2006 combinado com o Paragrafo 4° do
Artigo 28 da Lei Complementar n°® 001/2005.

D/EICIRIEITIA:

Art.1° - Ficam exonerados os candidatos abaixo relacionados
nomeados pelo Decreto N° 123/2009 de 30/11/2009, conforme segue:

CARGO: ESCRITURARIO —NIVEL 1-40 HS

§ LIDER ORLANDO RIBEIRO JUNIOR

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM —NIVEL 1 -40 HS
§ ROSENILDADASILVACAMPOS

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 02 de fevereiro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.

IANDRO RODRIGO MONTEIRO ALMICCI
Sec. Mun. Adm. e Finangas

PORTARIA N°001/2010
Designa comissao para a realizagdo de Processo Seletivo.

MARIA AZENILDA PEREIRA, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho, da Prefeitura Municipal de
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, o uso de suas
atribuicOes legais, considerando o Decreto n° 001/2008 e 002/
2008, que dispde sobre realizacdo de Teste Seletivo para fins de
Contratacdo de Pessoal por tempo determinado, em
conformidade com as Leis Municipais n° 1.733/2007, 1.742/2007;
em conformidade com a Lei n 1.840/2009e 1.841/2009, que altera
respectivamente as Leis n° 1.807 e n° 1.808.

R/E/SIOILIVIE:

1. Designar os servidores André Gongalves de Souza, Adriana
Edna Ferreira Duarte e Marcia Regina das Virgens Braga, para sob
a presidéncia do primeiro, comporem a comissao que tera como objetivo
a realizagao do Processo Seletivo n® 001/2010 e n° 002/2010, que sera
realizado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho,
para preenchimento das vagas de Psic6logo — 40 h, Psic6logo — 20 h e
Monitor Multi-Social — 40 h.

2. Ficam designados os servidores Delza Onofre da Silva, Sara
Pedro da Silva e llza Cristina da Silva Santos, servidores da Prefeitura
Municipal de Barra do Bugres, para suplentes da Comissao de que trata
o artigo anterior desta portaria.

Registre - se, Publique - se e Cumpre - se
Gabinete da Secretaria, em 29 de janeiro de 2010.

.PORTARIA N.° 008/2010

VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal
de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, a Sra. leda Lucia
Campos Correia, portadora da Cédula de Identidade RG n° 0941292-1 —
SSP/T e do CPF N° 616.544.691-49, no Cargo Comissionado de Chefe de
Gabinete da Vereadora Ebenilda Xavier da Costa, constante na Resolugao
n°®003/2008 — Institui o Plano de Cargos e Desenvolvimento de Carreiras
e Remuneragéo dos Servidores do Poder Legislativo Municipal de Barra
do Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se
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Gabinete do Presidente, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixagdo no mural da
Camara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretério Geral

PORTARIAN.° 009/2010

VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes

legais que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, o Sr. Reginaldo
Domingos dos Santos, portador da Cédula de Identidade RG n° 1837876-
5—SSP/MT e do CPF N° 737.59.861-68, no Cargo Comissionado de Chefe
de Gabinete do Vereador Jamil Pinheiro dos Santos, constante na
Resolugéo n° 003/2008 — Institui 0 Plano de Cargos e Desenvolvimento de
Carreiras e Remuneracao dos Servidores do Poder Legislativo Municipal
de Barra do Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Presidente, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixagdo no mural da
Camara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral

PORTARIAN.® 010/2010
VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de

Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes
conferidas por lei,

legais que lhe sao

Resolve:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, a Srta. Fernanda
Aparecida Santana de Campos, portadora da Cédula de Identidade
RG n° 1647770-7 — SSP/MT e do CPF N° 023.662.291-94, no Cargo
Comissionado de Auxiliar de Secretaria, constante na Resolugdo n° 003/
2008 — Institui o Plano de Cargos e Desenvolvimento de Carreiras e

Remuneragéo dos Servidores do Poder Legislativo Municipal de Barra do
Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se
Gabinete do Presidente, ao 1° de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixacdo no mural da
Camara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia de fevereiro de 2010.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral
PORTARIAN.? 011/2010

VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal
de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées
legais que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, o Sr. Cleverson dos
Santos Alves, portador da Cédula de Identidade RG n° 1837876-5 — SSP/
MT e do CPF N° 737.59.861-68, no Cargo Comissionado de Chefe de
Gabinete do Vereador Josoel Izidio Barbosa, constante na Resolugéo n°
003/2008 — Institui o Plano de Cargos e Desenvolvimento de Carreiras e
Remuneragéo dos Servidores do Poder Legislativo Municipal de Barra do
Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Presidente, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixacdo no mural da
Camara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia do més de fevereiro.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral

PORTARIAN.® 012/2010
VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal

de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées
legais que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:
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Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, a Sra. Leide Ribeiro
Taques, portadora da Cédula de Identidade RG n° 0941292-1 — SSP/MT e
do CPF N° 616.544.691-49, no Cargo Comissionado de Chefe de Gabinete
da Vereadora Benedita Aparecida Campos, constante na Resolugdo n°
003/2008 — Institui o Plano de Cargos e Desenvolvimento de Carreiras e
Remuneracgéo dos Servidores do Poder Legislativo Municipal de Barra do
Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Presidente, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixagdo no mural da
Céamara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral

PORTARIAN.® 013/2010

VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal
de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées
legais que lhe sao conferidas por lei,
Resolve:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, o Sr. Pedro Paulo
da Silva, portador da Cédula de Identidade RG n° 871663 — SSP/MT e do
CPF N° 503.747.291-15, no Cargo Comissionado de Comunicador
Parlamentar, constante na Resolucdo n°® 003/2008 — Institui o Plano de
Cargos e Desenvolvimento de Carreiras e Remuneragéo dos Servidores
do Poder Legislativo Municipal de Barra do Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Presidente, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixagdo no mural da
Céamara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral

PORTARIAN.® 014/2010

VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal
de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées

conferidas por lei,

Resolve:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, o Sr. Fernando
Freitas da Silva, portador da Cédula de Identidade RG n° 1823889-0 —
SSP/MT e do CPF N° 016.147.921-94, no Cargo Comissionado de Chefe
de Gabinete do Vereador Eurico Faria dos Santos, constante na
Resolugéo n° 003/2008 — Institui o Plano de Cargos e Desenvolvimento
de Carreiras e Remuneracéo dos Servidores do Poder Legislativo Municipal
de Barra do Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Presidente, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixagdo no mural da
Camara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010..

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral

PORTARIAN.® 015/2010
VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal

de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, o Sr. Laerte Josetti
Urel , portador da Cédula de Identidade RG n° 1604791-5 — SSP/MT e do
CPF N° 017.217.571-20, no Cargo Comissionado de Mensageiro,
constante na Resolugdo n° 003/2008 — Institui o Plano de Cargos e
Desenvolvimento de Carreiras e Remuneracéo dos Servidores do Poder
Legislativo Municipal de Barra do Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Presidente, ao 1° dias do més de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixagdo no mural da
Camara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral
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PORTARIAN.° 016/2009

VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes
legais que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, a Sra. Anivalcir
Pereira, portadora da Cédula de Identidade RG n° 761043 — SSP/MT e do
CPF N°627.209.371-34, no Cargo Comissionado de Auxiliar de Secretaria,
constante na Resolugdo n® 003/2008 — Institui o Plano de Cargos e
Desenvolvimento de Carreiras e Remuneracao dos Servidores do Poder
Legislativo Municipal de Barra do Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Presidente, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

Registrado nesta Secretaria e publicado por afixagdo no mural da
Camara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dias do més de fevereiro de 2010.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral

PORTARIAN.©017/2010

VANDERSON VITOR DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe s&@o conferidas por lei, etc; e

RESOLVE:

Nomear a partir do dia 1° de fevereiro de 2010, o Sr. Matias Paulino
dos Santos, portador da Cédula de Identidade RG. n® 1111350-2 SSP/MT
e do CPF. n°568.819.831-15, no Cargo Comissionado de Chefe de Gabinete
do Vereador Luiz Silveira de Souza, constante na Resolugao n° 003/2008
— Institui o Plano de Cargos e Desenvolvimento de Carreiras e Remuneragéo
dos Servidores do Poder Legislativo Municipal de Barra do Bugres-MT.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Presidente, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.
Vanderson Vitor da Silva
Presidente
Registrado nesta Secretaria e publicado por afixagdo no mural da
Camara Municipal e no jornal de circulagdo no municipio.

Secretaria Geral, ao 1° dia do més de fevereiro de 2010.

Alexsandro Costa Aguiar
Secretario Geral

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2010

O Sr. VANDERSON VITOR DASILVA, Presidente da Camara Municipal
de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas
atribuicbes e de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico 001/
2008, e considerando o pedido de exoneracdo do Agente de Controle
Interno Sr. Valdemar de Oliveira Pereira Junior, CONVOCA o candidato
abaixo relacionado a comparecer na sede da Camara Municipal de Barra
do Bugres-MT, no, sito a Rua Belo Horizonte, 70 - Centro, no prazo de 30
(trinta) dias, munido dos documentos necessarios a comprovagao dos
requisitos para provimento do cargo pleiteado, conforme os Anexos |, Il e
Il parte integrante deste Edital, sob pena de ser considerado como
desistente, perdendo a respectiva vaga:

CARGO: AGENTE DE CONTROLE INTERNO

CLASSIF. INSCRICAO NOME:

02 36 Paulo Vicente de Melo

Camara Municipal de Barra do Bugres — MT, 1° de fevereiro de 2010.

Vanderson Vitor da Silva
Presidente

ANEXO -1
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2010.

DOCUMENTOS ASEREM PROVIDENCIADOS:

Xerox ldentidade (R.G) ......cooviiiiiiiiiiiiiesieeei e
02 copias

Xerox C.P.F (deve estar com a situagao cadastral regular) ..........cccccccueee..
02 copias

Xerox Titulo de Eleitor com comprovante Ultima votacao. ............ccccceeeeee.
02 cépias

Xerox Reservista ou Alistamento Militar (p/ sexo Masculino). .....................
02 copias

Xerox Certiddo de Casamento/CPF (caso for casado(a) ou RG/CPF
Améasio(a). 02 copias

Xerox Certiddo de Nascimento dos Filhos/CPF / Dependentes/CPF
(menores 14 Anos) .. 02 copias

Xerox Autenticada Documento de Escolaridade de acordo exigido/cargo.
. 01 copia

Original Declaragdo de nao acumulo de cargo/fungdo publica (modelo
anexo Il)

Original Declaragéo de bens (modelo anexo IlI)

Original C.T.P.S. - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Original PIS / PASEP (se for cadastrado)

Original Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (adquirir no Frum
da Comarca)

Original Atestado de Sanidade Fisica.

>>> Este Atestado sera realizado pelos 02 (Dois) Médicos nomeados
pela Portaria Municipal N° 018/2007.
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>>> Dr. Marcio Ribeiro Sales —- ENDOCLINICA, Av. Castelo Branco,
120-A — Centro. Telefone (65) 3361-2420. 22, 32, 52 e 62 Feira das 10:00
as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas; 42 Feira das 08:00 as 12:00
horas e das 14:00 as 17:00 horas.

>>> Dr. Ricardo Antdnio Faig Torres — INTERCLINICA, Av. Cuiaba,
921 — Centro.

Telefone (65) 3361-1581. 23, 42 52 e 62 Feira das 11:00 as 12:00
horas; 23, 32, 42, 52 e 62 Feira das 17:00 as 18:00 horas. Original Atestado
Psicoldgico.

>>> Este Atestado sera realizado pelo Psicologo nomeado pela Portaria
Municipal N° 018/2007.

>>> Fabio Luis Sé Baldao — PROCLIN - Avenida Joaquim Mariano de
Miranda, 666 - Centro. Telefone (65) 3361-1421. 32 e 42 Feira: as 17:00.

>>> Levar na Caixa Econdmica Federal, Xerox R.G., C.P.F. e de um
Comprovante de Agua ou Luz, para abertura de uma Conta Corrente ou
Conta Salério, para recebimento de Salario, e trazer o niumero da Conta
no Depto Contabilidade. (ndo precisa dinheiro para abrir a conta!!!!)

>>> ApGs aprontar “TODA” a documentacado, entregar no Depto
Contabilidade

ANEXO - I
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2010
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO

Eu,
Portador do RG n° , CPF n°
Residente a
n° Bairro
Municipio . Declaro para o fim especifico de

Inscricdo no Concurso Publico 001/2008 da Prefeitura Municipal de Barra
do Bugres-MT, que ndo acumulo cargos nas situag¢des proibidas pela
legislacao em vigor. (Art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal).

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Barra do Bugres, de de 2010.

Assinatura do Candidato
ANEXO -1l

EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2010
DECLARACAO
Eu, , brasileiro(a),
portador(a) da Cédula de Identidade R.G. N.°
e do C.P.F. N° . . -
a , no

,residente e domiciliado(a)
municipio de
/MT., Declaro para os devidos fins e efeitos

legais, que nesta data possuo os seguintes bens:

1) BENS MOVEIS

Item Descri¢céo do Bem Valor

-R$

01
02
03
04

2) BENS IMOVEIS
Item Descri¢céo do Bem Valor
-R$

01
02
03
04

3) VALOR TOTAL DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS

TOTAL GERAL — R$
Declaro ainda, sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas

acima sao veridicas.
de de 2010.

* assinatura *

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia

AVISO DE RESULTADO:
TOMADA DE PRECO 004/2010

A Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato
Grosso, através da sua Comissao Permanente de Licitacdo torna publico
para conhecimento dos interessados que as 8h30min do dia 20/01/

2010 foi aberto as propostas na sala de licitaces da sede da Prefeitura
Municipal, situada & Rua 2, s/n — Centro, REFERETE a AQUISICAO DE
MATERIAL DE CONSUMO, EXPEDIENTE, PERMANENTE E DE INFORMATICA
PARA ATENDIMENTO DE TODAS AS SECRETARIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL, em epigrafe, cujo tipo € MENOR PRECO POR ITEM, nos termos
da Lei.

SAGROU-SE vencedoras as empresas licitantes: 1-PAPELARIA
PANTANAL LTDA, CNPJ: 07.298.918/0001-08; num valor global dos itens
de R$: 177.559,90 (Cento e setenta e sete mil quinhentos e cingiienta e
nove reais e noventa centavos); 2-MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS
DE INFORMATICA LTDA, CNPJ: 07.787.944/0001-08; num valor global
dos itens de R$: 189.355,26 (Cento e oitenta e nove mil trezentos e
cinqlienta e cinco reais e vinte e seis centavos); 3-CAPITAL COM.
REPRES DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA, CNPJ: 08.839.181/0001-
56; num valor global dos itens de R$: 186.782,01 (Cento e oitenta e seis mil
setecentos e oitenta e dois reais e um centavos); Atendendo assim as
normas do edital e os parametros legais das leis em vigor. observando-se
0 prazo para interposi¢do de recursos de 5 (cinco) dias Uteis nos termos
do Artigo 109, inciso |, alinea “b” da Lei n°. 8.666/93.

Bom Jesus do Araguaia — MT, em 20 de janeiro de 2010.
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CELIO JOSE DE OLIVEIRA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

DEACORDO
ALOISIO IRINEO JAKOBY

Prefeito Municipal

Bom Jesus do Araguaia, 20 de Janeiro de 2010.

Presidente da Comissédo de Licitagéo

AVISO DE RESULTADO:
TOMADA DE PRECO 006/2010

A Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato
Grosso, através da sua Comissdo Permanente de Licitagdo torna publico
para conhecimento dos interessados que as 14h30min do dia 20/01/
2010 foi aberto as propostas na sala de licitagbes da sede da Prefeitura
Municipal, situada & Rua 2, s/n — Centro, REFERETE a AQUISICAO DE
PNEUS, PECAS E ACESSORIOS DESTINADOS AOS VEICULOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL, em epigrafe, cujo tipo € MENOR PRECO POR
ITEM, nos termos da Lei.

SAGROU-SE vencedoras as empresas licitantes: 1-AGUILERA AUTO
PECAS LTDA, CNPJ: 37.525.771/0001-02; num valor global dos itens de
R$: 84.221,00 (Oitenta e quatro mil duzentos e vinte e um reais); 2-VERA
CELITA PALUDO, CNPJ: 04.905.357/0001-70; num valor global dos itens
de R$: 142.981,44 (Cento e quarenta e dois mil novecentos e oitenta e um
reais e quarenta e quatro centavos); Atendendo assim as normas do

edital e os parametros legais das leis em vigor. observando-se o prazo
para interposicéo de recursos de 5 (cinco) dias Uteis nos termos do Artigo
109, inciso |1, alinea “b” da Lei n°. 8.666/93.

Bom Jesus do Araguaia — MT, em 20 de janeiro de 2010.

CELIO JOSE DE OLIVEIRA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao

DE ACORDO
ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal

Bom Jesus do Araguaia, 20 de Janeiro de 2010.

Prefeitura Municipal de Caceres

DECRETO N°. 004
DE 05 DE JANEIRO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

RESOLVE:

ART. 1° - Nomear, a partir desta data, em consonancia com o
regime juridico vinculado ao Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do
Municipio através da PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de
12.12.05, a senhora MARIA TERESA DE ARRUDA E SILVA, aprovada no

Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460
de 04 de julho de 2008, para exercer suas funcdes de Atendente de
Consultério Dentario, 40 horas, na Secretaria Municipal de Saude da
Prefeitura Municipal de Céceres.

ART. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 05 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 05.01.2010

Decreto n°. 006
De 12 de JANEIRO de 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74,
inciso VIII, da Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°.
305, de 05 de janeiro de 2010 da Secretaria Municipal de Administrac&o.
RESOLVE:

Art.1°-Conceder a servidora ROSANGELA DA SILVA TAVARES,
Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
120 (cento e vinte) dias de Licenca Gestante, de acordo com o Artigo 91,
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Artigo 7°, Inciso XVIII,
da Constituicao Federal, a partir de 04 de janeiro de 2010.

Art.2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado: 12.01.10

DECRETO N°. 008
DE 12 DE JANEIRO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

RESOLVE:

ART. 1° - Nomear, a partir de 07 de janeiro de 2010, em consonancia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Servidor Publico Municipal
— Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social
do Municipio através da PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de
12.12.05, o senhor EDSON FLAVIO SANTOS, aprovado no Concurso
Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de
julho de 2008, para exercer suas fungdes de Redator Oficial, 40 horas,
na Secretaria Municipal de Governo da Prefeitura Municipal de Caceres.

ART. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigcdes em contrario.
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Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.01.2010

DECRETO N°. 010
DE 12 DE JANEIRO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
25411, de 21 de dezembro de 2009 da Secretaria Municipal de
Administracéo.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder ao servidor FRANCISCO LEONARDO CERAVOLO
NETO — Dermatologista, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 03 (trés)
meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar
n°. 25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n°. 48 de
05.09.03, a partir de 04 de fevereiro de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres
Afixado em: 12.01.10

DECRETO N°. 012
DE 12 DE JANEIRO DE 2010.

Dispde sobre a prorrogacao contratual de monitora, por prazo
determinado, para a Secretaria Municipal de Agdo Social, na forma que
especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Art. 74,
Inciso VIII, da Lei Orgéanica Municipal e considerando ainda o disposto no
Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, Art. 96, Inciso VIl da Lei Organica
Municipal e Lei Municipal n°. 2.181 de 20 de maio de 2009, e

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo
Geral n°. 25408, de 21 de dezembro de 2009 da Secretaria Municipal de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1°- Prorrogar, por prazo determinado, na forma da Lei e com
vinculo previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e
Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar n°. 25, de 27/11/97, a
senhora HEVELISE LAIS DA CRUZ SANTANA, para exercer as fungées
de Monitora no quadro da equipe do Programa de Erradicacéo do Trabalho
Infantil-PET]I, lotada na Secretaria Municipal de Agdo Social, periodo de
01.01.2010 a 25.01.2010.

Art.2°- As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta
da Dotagdo Orgamentéria 2.036 — Servigo Socio Educativo do PETI/Crianca/
Adolescente Ficha 738 — 3.1.90.04 — 0018 - Contratacdo por Tempo
Determinado.

Art.3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em : 12.01.2010

Decreto n°. 005
De 12 de JANEIRO de 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
inciso VIII, da Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°.
00072, de 04 de janeiro de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art.1°-Conceder a servidora GISLAINE FATIMA NEVES, Telefonista,
lotada na Secretaria Municipal de Administracdo, 120 (cento e vinte) dias
de Licenga Gestante, de acordo com o Artigo 91, do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e Artigo 7°, Inciso XVIII, da Constituigao
Federal, a partir de 11 de dezembro de 2009.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado: 12.01.10
DECRETO N°. 007
DE 12 DE JANEIRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo

Geral n°. 702, de 07 de janeiro de 2010 da Secretaria Municipal de
Administragéo,

RESOLVE:

ART. 1° - Rescindir a pedido, o Contrato de Trabalho de CIRLEY
JOSE MOURA, Aucxiliar de Servigos Gerais, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, a partir de 05 de janeiro de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.01.2010

DECRETO N°. 009
DE 12 DE JANEIRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e,
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CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
25495, de 22 de dezembro de 2009 da Secretaria Municipal de
Administracao.

RESOLVE:

Art.1°-Conceder ao servidor OTONY DE CAMPOS LEITE, Professor
Licenciado em Geografia, 40 horas, lotado na Secretaria Municipal de
Educacédo, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101
da Lei Complementar n° 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei
Complementar n°. 47 de 29.09.03, a partir de 01 de fevereiro de 2010.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 12 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 12.01.10

DECRETO N°. 011
DE 12 DE JANEIRO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII
da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
278, de 05 de janeiro de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder ao servidor ALESSANDRO DE OLIVEIRA SOARES
— Veterinario, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 03 (trés) meses de
Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n°. 48 de 05.09.03, a
partir de 18 de janeiro de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 12.01.10

DECRETO N°. 016
DE 15 DE JANEIRO DE 2010.

Destina area para uso exclusivo a realizagdo do evento denominado
“Carnaval — Céaceres Folia 2010”, e d&a outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII
da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica destinada area da Praga de Eventos da SEMATUR
para uso exclusivo a realizagéo do “Carnaval — Céaceres Folia 2010”, nos
dias 12 a 16 de fevereiro de 2010, o trecho compreendido dentro dos
seguintes limites: inicia da Baia do Malheiro a oeste do Centro Urbano,
seguido pela rua Riachuelo até encontrar a Rua Gal. Osério, deste ponto
deflete a direita e segue pela Gal. Osorio até encontrar a Rua Cel. José
Dulce, deste ponto deflete com a direita e segue pela Rua Cel. José Dulce
até encontrar com a Baia do Malheiro.

Artigo 2° - Fica instituida a Comissao Organizadora do “Carnaval —
Céceres Folia 2010", que serd composta pelos seguintes membros: LUIZ

MARIO AMBROSIO CURVO - Secretério Municipal de Meio Ambiente e
Turismo, CLAUDIONOR DUARTE CORREA - servidor da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo, WILSON MASSAHIRO KISHI -
Secretario Municipal de Obras e Servicos Urbanos, MARLENE DAS
GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA — Secretaria Municipal de Finangas,
ARNALDO DONIZETE TRALDI — Contador da Secretaria Municipal de
Finangas, JOSE RENATO DE OLIVEIRA SILVA — Assessor Especial do
Gabinete do Prefeito, MARIONELY ARAUJO VIEGAS — Procurador Geral
do Municipio, HAMILTON LOBO MENDES - Secretario Municipal de
Governo, SERGIO HENRIQUE LEITE — Secretario Municipal de Esporte,
Cultura e Lazer, sendo presidida pelo Secretario Municipal de Meio
Ambiente e Turismo, Sr. LUIZ MARIO AMBROSIO CURVO, portador do
RG n.° 417026 SSP/DF e do CPF n.° 102.326.481 — 15.

§ 1° — A utilizagdo do espaco fisico para a realizagdo do “Carnaval —
Céceres Folia 2010", a venda de produtos e servicos na mesma area, a
utilizagcdo das Marcas, bem como os eventos realizados com base no
Carnaval (bailes, shows e outros) deverdo ser requeridos pelos
interessados a Comissdo Organizadora do “Carnaval — Céaceres Folia
2010" com antecedéncia minima de 07 (sete) dias.

§ 2° — Os vendedores ambulantes e informais para comercializarem
seus produtos na area que lhes for destinada, terdo que ter autorizagao
da Comissao Organizadora do “Carnaval — Caceres Folia 2010".

§ 3° — N&o havera exclusividade para divulgagdo do “Carnaval —
Céceres Folia 2010", ficando aberto a todos os veiculos de Comunicagéo,
0 acesso ao Evento.

§ 4° — Aimprensa para se instalar, ou acessar a area do evento, tera
que requerer autorizacdo e credenciamento junto a Comissao
Organizadora do mesmo.

Artigo 3° - A assessoria juridica do evento “Carnaval - Caceres
Folia 2010" sera prestada pela Procuradoria Geral do Municipio,
designando-se a Procuradora Municipal ANA LUCIA CARDUCCI GOUVEA
MANCUSO.

Artigo 4° - Fica criada a Comisséo de Controle Financeiro para o
evento denominado “Carnaval — Caceres Folia 2010”, composta pelos
seguintes membros: LUIZ MARIO AMBROSIO CURVO — Secretario
Municipal de Meio Ambiente e Turismo, MARLENE DAS GRACAS
FORNANCIARI TEIXEIRA — Secretaria Municipal de Finangas e ARNALDO
DONIZETE TRALDI, Contador da Secretaria Municipal de Finangas, sendo
presidida pelo primeiro, que terd a seu cargo o controle, fiscalizacao,
administracdo, pagamentos e prestagdo de contas de todo e qualquer
recurso disponibilizado para o evento.

§ 1° — Ficam autorizados os membros da Comissdo de Controle
Financeiro do “Carnaval — Caceres Folia 2010", a fiscalizar, abrir e
movimentar conta bancaria especifica, a assinar cheques sempre em
ndmero de 03 (trés), com a finalidade de realizar a movimentacéao financeira
dos recursos, com a respectiva prestacdo de contas de todas as
despesas realizadas de acordo com a legisla¢é@o vigente.

§ 2°— A Comissdo Financeira devera encerrar a prestagao de contas,
até 30 (trinta) dias, ap6s o término do Evento.

Artigo 4° — Os casos omissos, ndo previstos, serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora do “Carnaval — Caceres Folia 2010".

Artigo 5°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 15 de janeiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 15.01.10

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Ve

Pagina 32 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ca-Feira, 02 de Fevereiro de 2010 )

AVISO DE LICITACAO legais exaradas no Artigo ° 72, Inciso XXV, da Lei Organica do
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2010- Municipio, combinado com o Artigo n° 11, Parégrafo. I, Inciso 1°,
da Lei Municipal n°. 266/2004 - Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio, e,

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, torna publico, para

conhecimento dos interessados, que faré realizar LICITACAO, na CONSIDERANDO que foram cumpridas todas as fases
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, tipo regime de menor preco global. norteadoras do Concurso Pulblico de Provas e Titulos, publicado
o respectivo edital e a homologagédo do referido Concurso
Pablico Municipal,

OBJETO: E a contratagdo de empresa especializada no ramo, RESOLVE:

para Prestacdo de Servicos de Transporte Escolar/2010, visando o
atendimento dos alunos matriculados na Educagéo Basica das Escolas | Afr_t. 1° - Fica NdeMEADA emdconforn]ideade com a orde'rgl_de
Publicas localizadas na zona rural do Municipio de Caceres, do 1° ao 9° classificacdo, a candidata aprovada atraves do Concurso Publico

no do Ensino Fundamental e Ensino Médi Dp rdo com o levantament Municipal n°. 001/2006, para o Cargo de PROFESSORA DE
ano do Ensino Fundamental & Ensino Medio. De acordo com o levantamento LICENCIATURA PLENA DE PEDAGOGIA lotada na Secretaria Municipal
realizado pela Secretaria Municipal de Educacéo, a quilometragem estimada de Educacao/Cultura/Esporte e Lazer, conforme segue:
do Transporte Escolar 2.010, corresponde a media diaria de 8.682, 82
km/dia (Oito mil, seiscentos e oitenta e dois quildmetros e oitenta : ENIANDRA TEREZINHA LITTMANN
e dois _m?tros) » sendo no tqtal 0 es‘tlma‘do d,e 1.736.564 km/ano Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo ou
(Um milh&o, setecentos e trinta e seis mil,quinhentos e sessenta afixacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
e quatro quilémetros ), para o desenvolvimento do Calendario Escolar
de 200 (duzentos ) dias letivos. PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA-MT

x Em 01 de fevereiro de 2010
DATA E LOCAL DE ABERTURA DA LICITACAO E

RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO E PROPOSTA: Seranodia 17 de ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
fevereiro de 2010, as 12:00 hs ( horério local ), nesta Prefeitura Prefeito Municipal

Municipal de Caceres-MT,Secretaria de Administragdo, Departamento de
Licitacdes, situada a Avenida Getulio Vargas — n° 1815, COC — Centro

Operacional de Caceres, CEP 78200-000, Caceres-MT. ~ SUMULA: “NOMEIA CANDIDATA APROVADA NO CONCURSO
PUBLICO MUNICIPAL N°. 001/2006, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

PORTARIA N°. 016/2010.

O Edital e seus anexos poderé&o ser obtidos na Prefeitura Municipal

de Céceres, no endereco acima apresentado, das 12.00 as 18.00 horas, ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA, Prefeito Municipal de

Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes

ou através do portal www.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do legais exaradas no Artigo ° 72, Inciso XXV, da Lei Organica do
email: licita.cac@hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e Municipio, combinado com o Artigo n°. 11, Paragrafo. |, Inciso 1°,
3223.1500 — ramal 263 . da Lei Municipal n° 266/2004 - Regime Juridico dos Servidores

Publicos do Municipio, e,

CONSIDERANDO que foram cumpridas todas as fases
Caceres-MT, 28 de janeiro de 2010. norteadoras do Concurso Publico de Provas e Titulos, publicado
o0 respectivo edital e a homologacédo do referido Concurso
. Publico Municipal,
LUISAURELIO ALVES RESOLVE:
Pregoeiro Oficial
Art. 1° - Fica NOMEADA em conformidade com a ordem de
ia NO classificacao, a candidata aprovada através do Concurso Publico
Portaria n® 008 de 12/01/2010 Municipal n®. 001/2006, para o Cargo de PROFESSORA DE
P — -2 . LICENCIATURA PLENA DE PEDAGOGIA lotada na Secretaria Municipal
Prefeitura Municipal de Campinapolis de Educaco/Cultura/Esporte e Lazer, conforme segue:

. SUSIELI DA SILVA
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo ou

Edital de Licitagdo n.°: 005/2010 - Modalidade: Pregdo Presencial afixacao, revogando-se as disposicdes em contrario.

(o] - i .
n° 004/2010 - Tipo: Menor Prego por Item. PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA—MT
Em 01 de fevereiro de 2010

AVISO DE LICITACAO

Data e horario da Sesséo: 15 de Fevereiro de 2010, as 10h00min.

Credenciamento: 09h30min (horéario de Brasilia — DF). ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Local da Sessédo Publica de Disputas: Sera no Departamento de Prefeito Municipal
Licitagbes da Prefeitura, a Rua Laudelino Domingos de Aradjo, n° 1.740,
Paco Municipal, CEP 78.630-000, Campinapolis/MT. Subordinac&o: Lei PORTARIA N°. 017/2010.
Federal n°® 10.520/2002, Decreto Municipal n° 1.622/2009 que . .

o ; = L e SUMULA: “NOMEIA CANDIDATAAPROVADANO CONCURSO PUBLICO
regule}m,entgm a licitagdo na moqa_lldgde de Pregdo no Municipio de MUNICIPAL N°. 001/2006, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
Campinapolis/MT., bem como subsidiariamente as normas constantes da
Lei Federal 8.666/93 e suas modificacdes. Objeto da Licitagéo: ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA, Prefeito Municipal de Carlinda,
Aquisicdo de combustiveis, para o abastecimento da Frota Municipal, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais exaradas
conforme especificacdes e quantidades constantes no Edital. Locais no Artigo ° 72, Inciso XXV, da Lei Orgéanica do Municipio, combinado
para aquisicdo do Edital: No site www.campinapolis.com.br (link com o Artigo n°. 11, Paragrafo. I, Inciso 1° da Lei Municipal n°. 266/2004
Licitacdes), ou diretamente no Departamento de Licitacdes, endereco - Regime Juridico dos Servidores Plblicos do Municipio, e,
supracitado, em dias Gteis, das 09h as 12h00 e das 14h as 18h00 (horario do C%Crl),;lfrlgglqlﬁfjl\gﬂgoqz% fgrr?)r\r/]acsug]grrilt(ijalgsfo%isbﬁsc;?oeso nr%ré?)%%?ir\?g
de Bre}5|!|a-DF)., medlanteaaprgsentagao de DVD/CD/Disquete/Pendrive. edital e a homologacdo do referido Concurso Publico Municipal,
Campinapolis/MT, 01 de Fevereiro de 2010. RESOLVE:

) o Art. 1° - Fica NOMEADA em conformidade com a ordem de classificacéo,
Wanderlan Gondim Silveira a candidata aprovada através do Concurso PuUblico Municipal n°. 001/2006,
Pregoeiro Oficial para o Cargo de PROFESSORA DE LICENCIATURA PLENA DE PEDAGOGIA
lotada na Secretaria Municipal de Educacao/Cultura/Esporte e Lazer, conforme
Decreto n° 1.665/PMC/2009 segue:

: - : : MARIA VERONICA DA SILVA
Prefeitura Municipal de Carlinda

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo ou afixacéo,

PORTARIA N°. 015/2010. revogando-se as disposi¢des em contrario.
SUMULA: “NOMEIA CANDIDATAAPROVADANO CONCURSO PUBLICO PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA-MT
MUNICIPAL N°. 001/2006, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS". Em 01 de fevereiro de 2010
ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA, Prefeito Municipal de ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes Prefeito Municipal
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EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

Ficam homologadas as nserigBes abaixo para o Teste Seleivo n” 00412010 da Secrearia Municipal de Fducagdo ¢ Cultur, a ser realzado o
dia 02 de evereiro de 2010. e 19:00 horas na Escola Municipal Daniel Tition

RELACAO NOMINAL DOS INSCRITOS PARA PROVA DO TESTE SELETIVO
0

NOME ‘mscmcm (7 RGO
¥

AURORA APARECIDAJOSERAMOS 78 PROFESSOR PGS GRADUACAO
ANACRISTINASARAIVAGENOVA 2 PROFESSORPOS GRADUAGAO
CASSANAEMILIANGERBERG 190 PROFESSOR P0S GRADUAGAO
ELIAS MASSULA DASILYA 5L PROFESSORPOS GRADUACAO
KANNENAVESFAGINDES 12 ROFESSORROSGRADUAGRD
NELCILEIA FERREIRA DA SILVA ARAUIO 16 PROFESSOR POS GRADUAGAO
SRUISOMISLTESHANIOTO 214 PROFESSOR POS GRADUAGAO

RELACAO NOMINAL DOS INSCRITOS PARA PROVA DO TES]
2010

. A ' e CA . QA
JESTICA WENTZ 28 |TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
JOAQUIM JOSE ARAUJO 110 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
JULIANA SOARES DA SILVA 90 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
KAMILA ROSA BOS SANTOS DESOUZA 138 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
KELLI GASPAR ALVES DA SILVA 176-B  TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
LEONARDO MENDES ARAVJO 136 TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
MARIA VERONICA ANTUNES OLIVEIRA 111 TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
MARCOS ROBERTO DE PAULA 5 TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
MARGARIDA RIBEIRO DOS SANTOS 119 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
NADIA REGINA MAFFIONI 108 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
NIVEA CRISTINA CIRINO DA SILVA 166 I'rl:r.'NI(‘D ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
PATRICIA ZANQUI 55 iTEL‘NI(‘tP ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
PAULINHO CORREA | 119 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
RAFAFEL BARBON ANDERLE [ 182 [TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
SILYIA STREGE i | TECNICO ADMINISTRATIVO EBUCACIONAL
SONIA FERREIRA NUNES DE GOIS 123 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
SUELEN ANDREOLISILVESTRE DE OLIVEIRA 73 TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
TIAGO ROBERTO DE OLIVEIRA 247 "TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
THIAGO BIANCHIN SILVA k} TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
YAGNO BARROS ANDRADE 105 I TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
WELINTON RODRIGUES 2 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
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RELACAO NOMINAL DOS INSCRITOS PARA PROVA DO TESTE SELETIVO
2010

NOME INSCRICAD CARGO
N

BENEDITADE 54 OLIVEIRA 157 .FRUF[SSOR ENSING MEMOY \'Iil.l!-'TF.;Hfl

ELIANE DE MORAES 1] PROFESSOR ENSING MEDIOMAGISTERIO

NOME ‘mscmclo CARGO
N

ADEONICE ALEXANDRE PINHEIRO N k4] TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

ANDRIELEMANARDODEOLIVERA 183 TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

ANDERSONBARBOMNASCIMENTO 177 TECNICO ADMINSTRATIVO EDUCACIONAL

ANACARLA DASILVA _ _ i “ 181 |TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

ALEXANDRE CUSTODIO 1M TEONICOADMINSTRATIV EDUCACIONAL

ALINE DAIAI\EHERNANDESNEVES 167 TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

CAMILA ADILES GIUSTTI {1l TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
CRISTINA DE FATIMA ALCANTARA [4  |TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

CRSTANEADRUANADEPANTE ANTONWZZI |~ 9| TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |

DANIELE APARECIDA DA SILVA MATOS 26 | TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

DIONE CARVALHO DOS SANTOS 101 |TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
ELAINA CRISTINA FIGUEIREDO 26| TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
ELISANEVANIADEALMIEIDA (3 | TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
EDINEIAVALTRICK 6 |TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
ERIKADE OLIVEIRAGRAGELCOSTA | 231 | TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL |
FAGNERALVES | (15 | TECNICOADMINISTRATIVO EDUEMAT
FERVANDAAPARECDAKOTZ 284 EDUCAC

/%J Bl £
1)

Dot

ﬁc‘%m

{’\(.

TECNICOADMINISTRAT[VO EDUCACIONAL
3\\ [ N %
\ /

LEDA MARIA LAGO 141 PROFESSOR ENSING MEDIOMAGKTERID
MARIA DA CONCEICAO CAZOTE 0 PROFESSOR ENSINO MEDIOAAGISTERID
MARGARIDA GAMBIM LAZZERI 1 PROFESSOR ENSING MEDIOMAGISTERID
MARLA DA PENHA DE SOUZA £ PROFESSOR ENSINO MEDIOMAGISTERID
ODILEUDES LIMA GONCALVES 158 PROFESSOR ENSINO MEIOMAGISTERIO
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RELACAO NOMINAL DOS INSCRITOS PARA PROVA DO TESTI

NOME

ADEISO MARTINS CATELAN

INSCRICAO

2010

CARGO

PROFESSOR ENSINO MEDIO

ANDRESSA CERVIERI BONAPARTE 220 PROFESSOR ENSINO MEDIO
ANDREZA LORENCO LOPES ) | PROFESSOR ENSINO MEDIO
ANDREIA RODRIGUES TORLAI 1% PROFESSOR ENSINO MEDIO
ANA MARIA DOS REIS 188 PROFESSOR ENSINO MEDIO
ADRIANE SALETE TONDLLO BERTICELLI 7 .PROFI‘.SSO“ ENSINO MEDIO |
CALISTO CRISPIM DOS REIS 185 PROFESSOR ENSINO MEDIO |
CIRLENE VALEIA DA SILVA 2 'PROFESSOR ENSINO MEDIO |
CELI LIMA DOS SANTOS OLIVEIRA 191 'PROFESSOR ENSINO MEDIO |
CELIO ADRIANO VISCHI COSTA 95 'PROFESSOR ENSINO MEDIO |
CARINA SILVANA VIRGULINO 29 ' PROFESSOR ENSINO MEDIO
CLEIDE LEILA CAETANO GONCALVES 217 ' PROFESSOR ENSINO MEDIO |
CRISTINA SOUZA RODRIGUES BARBON 15 PROFESSOR ENSINO MEDIO |
CLAUDEMARI VENDRAME m PROFESSOR ENSINO MEDIO |
CLEONICE ROCHA DE PAULA 202 ' PROFESSOR ENSINO MEDIO |
DILMA RODRIGUES 1 PROFESSOR ENSINO MEDIO |
DALRILENE COSTA SILVA “ PROFESSOR ENSINO MEDIO
DAIANE APARECIDA LEMOS 3  PROFESSOR ENSINO MEDIO
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ELIETE DA SILVEIRA

ESTEL FRANCISCA DOMINGUES
FATIMA REGINA FERREIRA
IONE DA SILVA

JULIANA ALICE BATISTA WEIS
JEOVANA MARIA DOS SANTOS
JOEL BASTIAN

JOSE ADELAR DA SILVA
KECIMONE MARCELINA GOMES
KARINA MENDES DOS SANTOS
LUCILA GOMES ALDAVE
LUCIANA ROCHA DE PAULA
LUZIA DONARIA DE CARVALHO
MARINETE CAREZIA

MARCOS JOSE RODRIGUES
MARCELO MANOEL DA ISLVA
MARIA JULIA MOURA DA SILVA
MARILENE FERREIRA LEMES
MADELEINE JANAINA DIESEL
MARCELINO LIMA DIAS

NEIDE VEIGA

NELIDA ISABEL GAMBIN LAZZERI
NUBIA FERNANDA COSTA
PRISCILA BOAVENTURA

fut o

",'J_ﬁ Al ) J
D o

b7 PROFESSOR ENSINO MEDIO
M .PRUI'T.SSUR ENSINO MEDIO
19 PROFESSORENSINO MEDIO
114 PROFESSORENSINO MEDIO
116 IFR{]FESS{IR ENSINO MEDIO
19 [PROFESSORENSINO MEDIO
§1 PROFESSOR ENSINO MEDIO
20 PROFESSOR ENSINO MEDIO
3 PROFESSOR ENSINO MEDIO
(3 PROFESSORENSINO MEDIO
203 PROFESSOR ENSINO MEDIO
2S5 PROFESSOR ENSINO MEDIO
170 PROFESSORENSINO MEDIO
9 .?RDFESSOR ENSINO MEDIO
89 PROFESSOR ENSINO MEDIO
18  PROFESSORENSINO MEDIO
6  PROFESSORENSINO MEDIO
36 .PRU]"F.SSUR ENSING MEDI()
$ PROFESSORENSINO MEDIO
§  PROFESSOR ENSINO MEDIO
M PROFESSORENSINO MEDIO
%0 PROFESSORENSINO MEDIO
25 PROFESSOR ENSINO MEDIO

d) O coeficiente cormretivo de topografia referido pela letra “T”, consiste em um
grau atribuido ao imével conforme as caracteristicas do relevo do solo. O seu
valor sera obtido através da seguinte tabela:

TABELA DE COEFICIENTES CORRETIVOS

TOPOGRAFIA DO TERRENO COEF. CORRETIVO
PLANO 1.10
ACLIVE 0.90
DECLIVE 0.80
IRREGULAR 0.70

e) O coeficiente corretive da pedologia referido pela letra “P”, consiste em um
grau atribuido ao imovel conforme as caracteristicas do solo. O seu valor sera
obtido através da seguinte tabela:

TABELA DE COEFICIENTES CORRETIVOS
PEDOLOGIA DO TERRENO COEF. CORRETIVO
FIRME 1.00
ALAGADO 0.70
COMBINACAO DAS DEMAIS 0.90
INUNDAVEL 0.80

II — O wvalor venal da edificacéo sera aquele obtido através da multiplicagdo do
valor de metro quadrado do tipo da edificacdo por um percentual indicativo da
categoria da edificacdo dividido por cem e multiplicado pela area construida
da unidade e posteriormente multiplicado pelo fator do coeficiente do estado
de conservacéo. de acordo com a seguinte formula:

ROSIVANIA LIMA FRANCO
ROSILENE DE SANTANA
ROSANGELA TRIBUTING COLMAN
SUZIMAR LOPES MARCAL

| SIMONI REGINA DE OLIVEIRA
VANIA DA SILVA SANTOS
WILSON GIMENES MILAN

r o g HA

A A

LU PROFESSOR ENSINO MEDIO ﬁ’
% &
g o~ |
4. /I{\:}.{_,\‘Lk _.-l %h \
|\_ ‘y "
37 PROFESSOR ENSINOG MEDIO
&0 .PR[)}'I:‘.S.\'OR ENSING MEDIO
145 PROFESSOR ENSINO MEDIO
0 .PIM)FF.SSOIC ENSING MEDIO
H0 PROFESSOR ENSINO MEDIO
243 PROFESSOR ENSING MEDIO
173 PROFESSOR ENSINO MEDIO
7 >

Ve |
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RELACAO NOMINAL DOS INSCRITOS PARA PROVA DO TESTE SELETIVO

2010
NOME INSCRICAD | CARGO
N

ANDREIA RAUBER 17 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
APARECIBN ANGE DE SOUTA BONASCIIENTO 4 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
ANAPAULA DA SILVA 17 ..\Il'unlr_u] DIDATICO EDUCACIONAL
ALDEIDE DA SILVA E SILVA 133 MULTIMEID DIDATICO EDUCACIONAL
ANTONIO DAS GRACAS DOS SANTOS 18  MULTIMER DIDATICO EDUCACIONAL
ANDREIA REGIN DOS SANTOS 140 MULTIMELO DIDATICO EDUCACIONAL |
CELLA REGINA TONINATTO ANTONIAZEL 200 \1L L_TIMF.IO TIDATICO EDUCACIONAL .
CINTIA ALVES MILANDA 1] MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
CRISTIANE APARECTDA ALCANTARA 25 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
DANIANE ALVES kil MULTIMELD DIDATICO EDUCACIONAL
DERLI HAUBERT 26 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
DIOCLECLANA DA SILVA BATISTA m MULTIMELD DIDATICO EDUCACIONAL
DIRLENE CARDOSO LIMA M4 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
ELIANE ALVES 26 MULTIMEID DIDATICO EDUCACIONAL
ELIANE DA SILVA COSTA 14 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
ELISABETE CENCL 103 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL ]
ELISANGELA RODRIGUES BARBON m MULTIMEID DIDATICO EDUCACIONAL
F,\'_.-\ CARDOSO M

P .

AL Al

MULTIMEID DIDATICO Iflll'l'.\l'l!}‘i_il,/’vﬁ‘/f/
¥ e
), \

Vve =Vm2e x Ae x Ec
onde:

Vve => Valor venal da edificacao:

Vm2e => Valordo metro quadrado de edificagéo;

Ae => Area da edificacdo da unidade e:

Ec => Estado de conservacio.
ROSA APARECIDA RODRIGUES 130 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
ROSELANGE MENDES FRANCA 1% MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
ROSANGELA CRISTINA NEUMANN 18 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
ROSANGELA ROCHA DE OLIVEIRA 49 'MULTIMEIO DIDATICO ED UCACIONAL
ROGISLAINE PICON BARBON nr-A MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
ROSANA ROSA PEREIRA P NE m MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
ROSICLEY APARECIDA ROQUE 104 MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
SILVANA STREGE m MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
SUZILEIA LOPES MARCAL L ..\ﬂll.TIMEID DIDATICO EDUCACIONAL
SONLA ALVES DOS SANTOS 3 'MULTIMEIQ DIDATICO EDUCACIONAL
SOLANGE KOCHEMBORGER 189 MULTIMEIO| DIDATICO EDUCACIONAL
SOLANGE VISCHI COSTA 45 .MIJ],TI MEIO DIDATICO EDUCACIONAL
TAMARA FERNANDA DE SOUZA LIVIA SCHEFFLER sn }11|1T1ME|0 DIDATICO EDUCACIONAL
VANDERLEIA GOMES DO AZEVEDO 9l MULTIMEIO DIDATICO EDUCACIONAL
VANESSA CAETANO DE SOUZA CLARD 128 'MLILTIMEID DIDATICO EDUCACIONAL
ZENILDA DOS SANTOS MOMOLI 4 I.\‘IULTIHEI(] DIDATICO EDUCACIONAL

Foe-d
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RELACAO NOMINAL DOS INSCRITOS PARA PROVA DO TESTE SELETIVO

2010
NOME [ mmc&o" I CARGO
ANGELA MARIA DE“_AE | 5 VIGIA EDUCACIONAL
BRUNO FERNANDO LOPES 169 VIGIA EDUCACIONAL
CESAR ORMINDO DA SILVA 1M VIGIA EDUCACIONAL
CLAUDECIR CHAGAS ANTONIO 6 VIGIA EDUCACIONAL
CLAUDETE DA SILVA SOUZA L VIGIA EDUCACIONAL
EUCLIDES BOAVENTURA BS VIGIA EDUCACIONAL
EDNA CANDIDA DA SILVA 129 VIGIA EDUCACIONAL
GENIVALDO DE SOUZA T3 VIGIA EDUCACIONAL
IRINEU BENDER ] VIGIA EDUCACIONAL
JOSE MARCOS DOS SANTOS VALE L] VIGIA EDUCACIONAL
JOSIMAR VIEIRA 39 VIGIA EDUCACIONAL
MARILENE NUNES u7 VIGIA EDUCACIONAL
MACIEL GOUVEIA GAMA 4 VIGIA EDUCACIONAL
MARILENE DE JESUS PINTO BARBOSA 168 VIGIA EDUCACIONAL
MARIA ROSILENE BARBOSA PINHETRO o4 VIGIA EDUCACIONAL
MARINALVA ROSA VIGIA EDUCACIONAL

ok Gy F
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RICARDO LORENCO LOPES
ROBERTO CASTRO SANTANA
SILVANA SEGATO MARIN

THYLIS CRISTOVAO CHAGAS ANTONIO

163
63
M
121

VIGIA EDUCACIONAL
VIGIA EDUCACIONAL
VIGIA EDUCACIONAL
VIGIA EDUCACIONAL

P %

RELACAQ NOMINAL DOS INSCRITOS PARA PROVA DO TESTE SELETIVO

2010

NOME INSCRICAD CARGO
N

ADIR LUIZ LODI RISSINI % PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

ADILSON DE JESUS SANTOS 187 PROFESSOR ENSINO SUPERIDR

ADRINA PERET M1 PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

ANA MARIA GRIGOLETO 1} PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

ANAPAULA RODRIGUES 151 PROFESSOR ENSINO SUPERIDR

AGNALDOSILYA DE ALMFIDA 61 PROFESSOR ENSINO SLPERIOR

CELIACHESKI 13 PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

CLAUDIA PEREIRA DO AMARAL m PROFESSOR ENSING SUPERIOR

CLAUDIA DUTRA DE CASTILHO 180 PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

EDER NATALICIO WENTZ § PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

ELIENE BARROS ANDRADE T PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

FLAVIA CRISTINA LIMA DINI 19 PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

HELCHO ALMEIDA DE SUSA pil} PROFESSUR ENSINOSUPERIOR

JACTRA VENANCIO LIRA 165 PROFESSOR ENSING SLPERIOR

108K ROBERTO CESLESTING MW PROFESSOR ENSINO SLPERIOR

: ' e
f  —— 1 Kl T
4 i ."l

JORGE MARCOS LIMA CORREIA 234 _I'Rl)l-‘l-‘)ixul& ENSINO SUPERIOR
LIDIANE CAVALLL 120 PROFESSOR ENSINO SUPERIOR
MARIA POLIANA DE LIMA ANTONIO 224 .PR‘TFF_"E()II ENSING .‘i‘l]l"!‘,li‘l(‘ill
MARLI INES SOUZA m PROFESSOR ENSINO SUPERIOR
MAR E DA SILVA BATISTA bl _PR(]F}‘:&‘:(‘JR ENSINO SUPERIOR
NOELI GRIGOLETTO BORELI 230 _PROFF,.“ESOII ENSINO SUPERIOR
RITA DE CASSEA GOMES DO NASCIMENTO 153 PROFESSOR ENSINO SUPERIOR
RITA DE CASSIA EPAMINONDAS DE CARVALINGY 198 | PROFESSOR ENSINO SUPERIOR
ROSANGELA PERICO 27 IPR(J]—‘ESSOI( ENSINO SUPERIOR
RODRIGO ALVES DE SOUZA @9 II'R(JI-'ESSON ENSINO SUPERIOR
SANDRA PEREIRA FONSECA 164 II'RIJF!-};HDR ENSINO SUPERIOR
SIDINEI LEANDRO DE ALMEIDA 238 PROFESSOR ENSINO SUPERIOR
SIMONE FERNANDES ALVES DE LIMA 248-H |

SOLANGE CALDEIRA

Lot =

0o s’“&m )

/- -ﬂ{»—ﬁ"qi‘g}v\ AN E‘

PROFESSOR ENSING SUPERIOR
_ mll"l-“ihnlt ENSINO SUPERIOR
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RELACAO NOMINAL DOS INSCRITOS PARA PROVA DO TESTE SELETIVO

NOME iNSCRICiO CARGO
N
ANA CRISTINA DOS SANTOS SILYA 125 TAANUTENGAD DY ISFRAESTRI THRA FSEOIAR
|ANAMARIA DA SILVA 178-A ALANUTENCRO DA INFRAESTRL TURS FSO00AR
"ANDREIA LURENCO LOPES 15 MANLTENCRO DA INFRAESTRUTURA ESCOLAR
AUDILENE SOUSA DE ANDRADE b3 MANETENC A0 DA INFRAFSTRITURA ESCOLAR
ANA MARIA ALBRECHT 44 MANTTENCAO DA INFRUFSTRE TV FSEOHAR
BERENICE ARALJO MACHADO 98 MANETENCR D INERA-ESTRL TURA ESCULAR
CLARICE DUARTE DE CAMARGO 83 MANUTENCRD DY INFRAESTRUTURA ESCOLAR
CELIA MATIAS DOS SANTOS 171 MANUTENCAO DA INFRAFSTRITURA FSOOLAR
CRISTINA FERNANDES f'.-\M.I'US 253 MANETESG U0 DA INFRAFSTRETURY BSOD AR
CRISTIANE RODRIGUES DA SILYA 3 AN TENC RO DA ISFRAES TRE TURAESCOLAR
DARLENE HAUBERT MR MASETENCU DA INFRAESTRE TURA ESCOLAR
ELEONICE MANOEL DA SILVA 2 MANETENG A0 DA INFRAESTRETURA ESCOLAR
ELIZANDRA APARECIDA DE g{]l'-y_l.\ “; MANUTENC A0 DA INFRADSTRITURY ESCOLAR
FRANCIDALVA GONES 14l MANUTENCAC D INFRA-ESTRI TR B 01 AR
FIRANCISE A SOARFS SOUSA 11% MANUTES AR INFRAESTRE TR ESCO0AR
CONLOT AR ARBC I YA/ DE OLIVETIA 7 VT N SRR SO0 R
JOSEETEFRRNANDES TSIy W MANE IS I R DS TRE RIS o AR
TECHEUDE v oNe e v 1" R TR Y A I I T R TN E R T
LUCILENE MORENO P,\gm\ 24 _uurrm:io DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
LUCINEIA ROCHA DE OLIVEIRA 135 MANUTENCAD DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
LUCIMARA ALVES DE MILANDA. 81 MANUTENCRODA INFRAESTRUTURA FSCOLAR }
I MARINEZ VARGAS 12 MANUTENCAO DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
[MARINA ALVES BESERRA 155 MANUIINGRODARPRAISTRUTURABSCOLGR |
!i\_l,\ﬁﬂg FR.IA RODRIGUES 161 | MANUTENGAO DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR |
[MARIAAPARECIDATORLAL 146 | Ro0A eRLESTRUIL 'y
!IIZ .I'I'\ A CANCADD SANTANA DOS SANTOS a4 MANUTENCAD DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
3\1 [C[]ELL ANDRESSA fOLL\‘IANh 5 | MANUTENCAD DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
!II.’)SM\(" FLA APARECIDA MENDES 1 E““"‘m'-‘f' DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
ROSANGELA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS 159 | MANUTENCAD DA INFRA-ESTRUTURA ESOULAR
IROSZN'ILDA DA SILVA MELO 13 :‘NNTEW-W DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
ROSELI FERREIRA DA SILVA HOFFMANN 244 EV[&M'!IM'MI DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
'SIMONE COELHO NERES 162 :m.\l'rnrm DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR |
TEREZINHA DA LUZ BUENO 93 MANUTENCRO DA INFRAESTRUTURA ESCOLAR
VANESSA CARDOSO DE OLIVEIRA 5 MARNTENGUS I RURCEERTINA EEULA%
| VIVIANE DOS SANTOS BRIZOLA 213 MANUTENCAD DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
| 111[,5"][: CAL DEI!M 147 MANUTENCAD DA INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR

__+ ﬁ[@v 44”
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Claudia-MT, 01 de fevereiro de 2010.

2010 Membros da Comissiio de Contagem de Pontos e Atribuigio de Classes efou Aulas ¢ Jornada de Trabalho.
NOME I INSCRIGAD CARGO
~
APARECIDA TRAJANO DA SILVA 122 |NUTRICAO ESCOLAR |
AMELIA KAMINSKI DE PAULA | NUTRICAD ESCOLAR |
ANA MARIA BARBOM FARIAS DA SILVA 192 NUTRICAD ESCOLAR ;
c 1 m:m de Lara—/) Genice Wentz

CLAUDETE MAIA ” NUTRICAD ESCOLAR
CLARICE APARECIDA BOS SANTOS FORFIRG. 218 | NUTRICAD ESCOLAR |
FRANCISCA UDNEIA MAIA CUNHA 118 NUTRICAD ESCOLAR | Janete Marins Freduczweski
IVONETE DE FREITAS FERREIRA 160 NUTRICAD ESCOLAR | =
JOSIANE APARECIDA DA SILVA 196 ENUTcho ESCOLAR | 1 z )
JUDITE PUTON 00 | NUTRICAO ESCOLAR | Dalila ues Tributing José€arlos Smanhoto
LOURDES DA COSTA 195 | NUTRICAO ESCOLAR \
LUZIA BENEDITA FERREIRA 28 NUTRICAD ESCOLAR Q £ %

! - gl( ’
MARIA AFARECIDA DE ANDRADE n NUTRICAD ESCOLAR 7 = o

i axk 1 L son Jolio Sauthier Kitia Cilene da Silva

MARIA DE FATIMA ALVES 174 NUTRICAD ESCOLAR
MARIA VIRGULING 1 NUTRICAD FSCOLAR - .
MARCIA GOUVEIA GAMA | 240 NUTRICAQ ESCOLAR | Francilene Gomes de Souza Terezinha es Lazzeri
SILVANA BATALHA DA COSTA 152 NUTRICAD ESCOLAR
SHIRLENE DA SILVA NUTRICAD ESCOLAR —~
St M WY € ]
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— ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
ANEXO 12 da Lei n° 4,320, de 17 de marco de 1964
BALANCO ORCAMENTARIO - Conforme Portaria MPS 916, de 15 de Julho de 2003
EXERCICIO DE 2009
(art. 102 da Lei n.* 4.3201964) e R} - P. Contas RPPS
RECEITA DESPESA
Tiulos Previsio Execugio Diferenga Titulos Fivagdo Execugio Diferenga
RECEITA ORCAMENTARIA 118400000 973,821 51 -10.A78 49[DESPES A ORGAMENTARIA 1.184.000,00 309.785,18 AT4.01482
RECEITAS CORRENTES 795.880,00 £59.291.44 -136.598,56| CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES 1.184.000,00 309.785,18 AT4.21482
RECEITAS DF CONTRIBUICAD 391.120,00 01.219.27 H0800,73[  DESPESAS CORRENTES £64.012.80 300.520,18 35440262
RECEITAS PATRIMONIAL 400.000,00 352.076,30 4795370 PESSOAL E ENCARGOS S0CIAIS 355400 292080 £A3310
RECEITAS CORRENTES 4.760,00 599587 123587 OUTRAS DESPESAS CORRENTES £27.458,80 279.599 28 -347.859,52
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIA 366.120,00 H4530,07 -J358393|  DESPESAS DECAPITAL £.500,00 265,00 £.23500
OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS 386.120,00 453007 -73.509.93 INVESTIMENTO £.500,00 265,00 £.235,00
RESERVA DO RPPS 513.487.20 H13487.20
RESERVA DO RPPS 513.487.20 H13487.20
CREDITOS ESPECIAIS

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTO
CREDITOS EXTRAORDINARIOS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS S0CIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTO
MOVIMENTACOES FINANCEIRAS
REP4SSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RRPS
CONTRIBUICOES PATRONAIS
DOEXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
REPASSE PARA COBERTURA DE DEFICIT
Subiotal 118400000 97382151 -210.178 43 | Subtotal 1.184.00000 09.785,18 A74.21482
DEFICIT TOTAL SUPERAVIT TOTAL 64.036,33 66403633
TOTAL 118400000 97382151 -210.178 49 |TOTAL 1.184.00000 973.82151 21017843
1 1
Iy ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREY SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
ANEXO 13 da Lei n® 4.320, de 17 de marcgo de 1964
BALANCO FINANCEIRO - Conforme Portaria MPS 916, de 15 de Julho de 2003
EXERCICIO DE 2009
(art. 103 da Lei n° 4.320/1964) em RY - P. Contas RPPS
RECEITA DESPESA
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
Tiulos RS RS RS Titulos RS RS RS
RECEITA 973.821,51| DESPESA 309.785.18
RECEITAS CORRENTES 659.291.44 DESPESAS CORRENTES 309.520,18
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 301.219.27 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 26.520,90
RECEITA PATRIMONIAL 352.076.30 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 279.599,28
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.995.87 DESPESAS DE CAPITAL 265,00
RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS 314.530.07 INVESTIMENTOS 265.00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - INTRA-CRCAMEN 314.530.07
INTERFERENCIAS ATIVAS
Total da Recsita Org i 073.821,51| Total da Despesa Orgamentéri 300.785,18
EXTRA-ORCAMENTARIA EXTRA-ORCAMENTARIA
Tiulos RS RS RS Titulos RS RS RS
CONSIGNACOES 20.225,23| CONSIGNACOES 29.22523
RECURSOS DA UNIAD RECURSOS DA UNIAO
OBRIGACOES A PAGAR 300.785,18| OBRIGACOES A PAGAR 309.785.18
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES OBRIGACOES DE EXERGICIOS ANTERIORES
Total da Receita Extra-Org i 339.010.41]| Total da Despesa Extra-Orgai L 339.010.41
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
Tiulos RS RS RS Titulos RS RS RS
CAIXA CAIXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO 20.552 83| BANCOS CONTA MOVIMENTO 90.856 92
INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA FIXA 3.618.620,16| INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA FIXA 4.212.350.40
INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
Total do Saldo do Exercicio Antarior 3.639.172,99| Total do Saldo para o Exercicio Seguinte 4.303.209,32
TOTAL DA RECEITA 4.952.004,91| TOTAL DA DESPESA 4.952.004 91

[ |
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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— ESTADO DE MATO GROSS0 - FUNDO MUN DE PREV $OC DOS SERVID DE CLAUDIA

ANEXO 14 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
BALANGO PATRIMONIAL - Conforme Portaria MPS 916, de 15 de Julho de 2003

EXERCICIO DE 2009
{art. 105 da Lei n" 4.320/1964) em RS - P. Contas RPPS
ATIVO PASSIVO
ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
Tltulos RS RS RS Titulos RS RS RS
DISPONIVEL 00,858,02| DEPOSITOS
DISPONIVEL EM MOEDA NACIONAL 00,858,092 OBRIGACOES EM CIRCULACAQ
BANCOS CONTA MOVIMENTO 00.858,02 DEPOSITOS EXIGIVEIS A LONGO PRAZO
CREDITOS EM CIRCULACAQ PATRIMONIQICAPITAL
INVESTIMENTOS DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA 4.325.054.93
INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA FIXA 4.212.350 40
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 4.212.350 40
EMPRESTIMOS COM RECURSOS PREVIDENCIARIOS A RE 112.704 53
CREDITOS 4 RECEBER 112.704,53
DIVIDA ATIVA
TOTAL DO ATIVO FINANCEIRO 4,415,913,85 | TOTAL DO PASSIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE PASSIVO PERMANENTE
Titulos RS RS RS Titulos RS RS RS
BENS E VALORES EM CIRCULACAQ OBRIGACOES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO 3.646.941 50
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 3.646.941 50
DEPOSITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 812.118,67
CREDITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 4713.838,23
IMOBILIZADO 341540 (-) PROVISOES AMORTIZADAS (REDUTORA) 167881640
BENS MOVEIS E IMOVEIS 9.013,50
BENS MOVEIS 0,013,50
(-) DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES (R 5.508.10
TOTAL DO ATIVO PERMANENTE 3.415,40 | TOTAL DO PASSIVO PERMANENTE 3.646.941,50
ATIVO REAL (FINANCEIRO + PERMANENTE) 4,410,320 25| PASSIVO REAL (FINANCEIRO + PERMANENTE) 3.646.041,50
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
Titulos RS RS RS Titulos RS RS RS
RESERVAS
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS
ATIVO REAL LIQUIDO 772.387.75
ATIVO COMPENSADQ PASSIVO COMPENSADO
Titulos RS RS RS Titulos RS RS RS
EXECUCAQ ORCAMENTARIA DA RECEITA 1.184.000,00| PREVISAD ORCAMENTARIA DA RECEITA 1.184.000,00
FIXACAQ ORCAMENTARIA DA DESPESA 1.184.000,00| EXECUCAQ ORCAMENTARIA DA DESPESA 1.184.000,00
EXECUCAQ DA PROGRAMACAO FINANCEIRA -309.785,18| EXECUCAQ DA PROGRAMACAO FINANCEIRA -300.785,18
DESPESAS E DIVIDAS DOS ESTADOS E MUNICIPIOS DESPESAS E DIVIDAS DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
EXECUCAQ DE RESTOS A PAGAR EXECUCAQ DE RESTOS A PAGAR
COMPENSACOES ATIVAS DIVERSAS -11.660,00| COMPENSACOES PASSIVAS DIVERSAS -11.680,00
DIREITOS E DBRIGACOES CONTRATUAIS -11.680,00 DIREITOS E OBRIGACOES CONTROTADAS -11.680,00
CONTRATOS DE SERVICOS -11.680.00
TOTAL DO ATIVO COMPENSADO 2.046.534,82 | TOTAL DO PASSIVO COMPENSADO 2.046.534,82
TOTAL DO ATVO 6.465.864,07 | TOTAL DO PASSIVO 6.465.864,07
S ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
ANEXO 15 da Lein® 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - Conforme Portaria MPS 916, de 15 de Julho de 2003
EXERCICIO DE 2009
{art. 104 da Lei n" 4.220/1964) em R§ - P. Contas RPPS
VARIAGOES ATIVAS | VARIAGOES PASSIVAS
RESULTANTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
Titulos Ry RS RS Titulos RS R§ RS
RECEITA 973.621,51 | DESPESA 309.785,18
RECEITAS CORRENTES 659.291 .44 DESPESAS CORRENTES 309520,18
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 301.219,27 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2992090
RECEITA PATRIMONIAL 352.076,30 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 279.599,28
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5995487 DESPESAS DE CAPITAL 265,00
RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS 314.530,07 INVESTIMENTOS 265,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - INTRA-QRCAMEN 314.530,07
INTERFERENCIAS ATIVAS
TOTAL RESULTANTE DA EXECUCAO ORGAMENTARIA ATIVA 973.821,51 [TOTAL RESULTANTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA PASSIVA 309.785.18
MUTAGOES PATRIMONIAIS
Titulos R$ R§ R$ Titulos R$ RE RS
MUTAGOES ATIVAS 265,00 | MUTACOES PASSIVAS
INCORPORACAD DE ATIVOS 265,00
AQUISICOES DE BENS 265,00
TOTAL DAS MUTA(}OES PATRIMONIAIS ATIVAS 265,00 | TOTAL DAS MUTAGOES PATRIMONIAIS PASSIVAS
INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
Thtulos RS RS RS Titulos RS R$ RS
INTERFERENCIAS ATIVAS INTERFERENCIA PASSIVAS
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 2.153.506,82 | DECRESCIMOS PATRIMONIAIS 21593.940,88
INCORPORACAD DE ATIVOS 112.704,53 AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS 559810
INCORPORACAQ DE DIREITOS 112.704,53 DEPRECIACAQ, AMORTIZACAQ E EXAUSTAD 559810
AJUSTE DE BENS, VALORES E CREDITOS 980,00 INCORPORACAD DE PASSIVOS 26868.34278
VALORIZACAQ DE BENS 980,00 INCORPORACAO DE OBRIGACOES 266834278
DESINCORPORACAD DE PASSIVOS 2.039.822.29
DESINCORPORACAO DE OBRIGACOES 2039.82229
TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. OR (}AMENTARIA ATIVA 2.153.506,82 | TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORGAMENTARIA PASSIVA 2.693.940 88
TOTAL DAS VARIAGOES ATIVAS 342759333 | TOTAL DAS VARIAGOES PASSIVAS 3.003.726,06
RESULTADO PATRIMONIAL GDEFICIT] RESULTADO PATRIMONIAL (SUPERAVIT) 123.867 .27
TOTAL GERAL 3.127.593,33 [Total Geral 3.127.59333

| |
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DECRETO N° 073/2010 . - .
a) O walor de metro quadrado do terreno (Vm2t) serd obtido através da Tabela de
Data: 29 de janeiro de 2010. valores de femreno: por nome de lc}gmdmlm. distrito, setor e face 'de quadra. O
logradoure ou sua parte que ndo coustarem da Planta de Valores deste
Stmula: Nomeia Gestor de Investimento Préprio de Previdéncia Social Dt'l!ll'[(l.. lerd seu \.'alur lmiteir.io LIL"llI.L'llU quudm‘tlt_a de terreno, L'UI.ISit[t‘lillli]U o
do Municipio de Claudia e da outras providéncias. que estiver posicionado mais. préximo do referido. Segue abaixo a tabela
mencionada nesta alinea:
VILMAR GIACHINI, Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigfes legais que lhe sdo conferidas, TABELA DE VALORES EM R$ (REAIS) POR METRO QUADRADO DE
DECRETA: IMOVEL TERRITORIAL URBANO
N° ' H
. . TIPO| NOME DO LOGRADOURO FACE E NUMERO DE QUADRA | R$/M
Art. 1° - Fica nomeado para o cargo de Gestor de Investimento ORD.
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Claudia a Sra. SHEILA SETOR - 01 - CENTRO
YOTZCHETZ, brasﬂelra, SOltelra, pOrtadOra da Cédula de Identidade RG n° 1] av. |amazonas 110]111]119 120] 37.28
; > 2 :
7247529'1, inscrita no CPF sob o n° 033.243.079-02. 2| av. |AMAZONAS a7 [100]114]115]117] 18] 123 24.22
. . < 3| AV, |AMAZONAS 102]116]124]125 19,64
Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, 11 AV |AMAZONAS 1121151121 1122 1558
. L P - o ] ;
rzeovloogadas todas as disposi¢Bes contrarias, em especial o Decreto n° 72/ =T TRV [ANTARTICR o7 |68 838
’ 6| RUA [APIACAS 112|111 f12 24,22
Gabinete do Prefeito Municipal de Claudia-MT, aos 29 de janeiro de 71 RUA TAFIACAS 0 3728
2010. 8| RUA |APIACAS s{ofw|wl9]|20 19,64
9| RUA |APIACAS 4 6|14 |15 [ 16 483
VILMAR GIACHINI 10| RUA |ARINOS 9| 1019|120 |29 (3039|4049 15,96
Prefeito Municipal 11| RUA |ARINOS S0|S0]60)es|80 19,64
12| RUA |ARINOS 72 38,30
Prefeitura Municipal de Colider 13| RUA | ARINOS 73178 074
14| RUA | ARINOS 74179 2422
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 009/2010 15] TRV ]ARPOADOR 1011102 2,08
16| RUA | BAHIA 136|137 143] 146 147) 153 19,64
A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através de seu Pregoeiro, 17| RUA | BAHIA 1381139] 142] 148 | 149 152 24,22
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar 18| RUA | BAHIA 14011411150 151 37.28
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de abertura 19| RUA |BAHIA 144[145] 154] 185 18,14
prevista para o dia 15 de Fevereiro de 2010, as 10:00 horas (horario de 20| AV. [BANDEIRANTEALEIXOGARCIA | 4 | 5 | 6 | 157|180 48,38
Brasilia), na sala de licitagbes da Prefeitura Municipal de Colider/MT, 21| AV. | BANDEIRANTE ALEIXO GARCIA FNIER 30,74
tendo como ObjetOZ AqUISI(}éO de Equipamentos para Serem 22| AV. |BANDEIRANTE ALEIXO GARCIA galel1w0 19,64
Utilizados no Centro de Capacitagdo da Agricultura Familiar do 23] AV. |BORBAGATO 145 (147|148 153 | 154 | 158 1964
Territério Portal da Amazonia no Municipio de Colider/MT. O 24| AV. |BORBAGATO 14a]150] 151] 162 775
Edital completo estad a disposi¢éo dos interessados, gratuitamente, na 25| RUA [CAIAEIS MR EYET,
Prefeitura Municipal de Colider — Comissdo Permanente de Licitagdo, sito 5| RUA |CARGES 4118 |54 (28 YT,
na Travessa dos Parecis, 60 — Colider/MT e no site www.colider.mt.gov.br. 7 | RUA | CAUGIS D 550
. . 2
Colider/MT, em 02 de Fevereiro de 2010. 28] RUA {CAIABIS 1512 13616
28| RUA |CAIABIS 18(19]20[28128]30 15,96
VIVIENE C. GONCALVES RIBEIRO 30| RUA |CAIAPOS 2|37 (32 |37 38,30
Pregoeira
. 31| RUA |CAIAPOS 26 | 35 136,16
Publique-se 32| RUA | CAIAPGS 2426|3438 7482
33| RUA [CAIAPOS 21128131 ]38 2422
w 34| RUA |CAIARPOS 28 | 39 19,64
35| RUA |CAIAPOS 30 | 40 15.98
Dispde sobre elahoragio da PLANTA GENERICA DE 36| RUA [CASTRO ALVES 103]109{110{118|118[127]128 2422
VALORES por metro quadrado de Terreno, Edificacao, de 37| RUA |CASTRO ALVES 137{1381147] 148 19,64
seus coeficientes corretivos e da formula de cilculo para 38| RUA |CERES 225)|334|235) 236 |237) 238 249 260 1964
lancamento dos tributos do municipio e di outras 39| TRV | COPACABANA 81|82 48,38
providéncias. 40| AV. [COSTASILVA 82183 )84 185 /89)91]92(93 4838
41| AV. [COSTASILVA B6 [ B8 |94 |95 19,64
42| AV. |CUIABA 112 1112 ]|21]22]31]32 2422
CELSO PAULO BANAZESKI Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso. 43| RUA | CUIABA 3425 |52 4538
usando das amibuigées que lhe séo conferidas pela Constimicdo Federal, Estadual, Lei orgdnica do = .
Municipio e de acordo com o Artigo 35 da Lei Municipal n® 1.764/2005 (Codigo Tribuirio do 44] RUA CUlAB‘"} 611691 75] 76 92,28
Municipio). 45| RUA | CUIABA 7017177 136,16
48| TRV |DAS AMERICAS 85 | 86 19,64
DECRETA: 47| TRV |DAS AMERICAS 93| 34 2422
48| AV. [DO COLONIZADOR 31132133 (414243 ]238]169 136,16
Art. 1° - Fica instiiida a Planta Genérica de Valores por M2T - Metro Quadrade de 29| AV. |DO COLONIZADOR 34| 35 | 44 | 45 196.48
Terreno ¢ seus coeficientes coretivos, M2E - Metro Quadrado de Edificacio, bem como, as formulas y 7
de cilculos que detenminam o VVI - Valor Venal do Imével Urbano pam o langamento dos tibutos :? :3 gg ggtg:::gg: :: jg I:g;i
IPTU - Imposto Predial e Termitorial Urbano e ITBI - Imposto sobre tramsmissio Inter-vivos de bens - -
imdveis e direitos a eles relativos, desapropriagdo e Contribuicdo de Melhoria. 52| Av. |DOCOLONIZADOR 38 | 48 3728
53| AV. [DO COLONIZADOR 39|40 |48 | 80 24,22
Art. 2° - O valor venal do bem imével serd obtido pela soma do valor venal do terreno ao 54| AV. |00 GOVERNADOR 51152157 [@1]65[75 4838
valor venal da edificagho. de acordo com a seguinte formula: 55| AV, |DO GOVERNADOR E3 | B2 9228
o 56| AV. [DO GOVERNADOR 54|56 | 63|65 136,16
Vvi= ‘“;" + Vve 57| AV. |DO GOVERMADOR 55 | B4 196,48
onde:
Wi == Valor venal do imével: 58| AV. [DO GOVERNADOR S8 |59 |60 |67 |68 |80 24,22
Vvt == Valor venal do tereno ¢- 59| Av. |DOMPEDRO 122]131]132] 141[142] 151] 152 42
Vve == Valor venal da edificagio. 60| AV. [DOMPEDRO 1081107 {113[ 114 3728
61| TRV [DOS BANDEIRANTES 818283 (89 | 62,90
Art. 3° - Para efeito de detenminacio do valor venal do bem imével, considera-se: 62| TRV [DOS PARECIS 8384 )91)62 62,90
I - Valor venal do terreno. serd aquele obtido através da multiplicagdo da drea do 53| AV. | DUQUE DE CAXIAS g0 | a1 g7 24,22
temreno pelo valor genérico de metro quadrado do terreno, aplicado os 54| AV. | DUQUE DE CAXIAS 92 | 98 | 59 48.38
coeficientes cormetivos de acordo com a seguinte formula: 55 TRV |GAVEA %8 | 89 1838
Vvt =Vem2ix AtxPxTx$ 88| RUA |GOIAS 123 132]133 24,22
pe 67| RUA |GOIAS 117[118[126] 127 19.64
Vvt => Valor venal do femeno: 68| RUA |GOIAS 119 120{128]128[121[ 130 48,38
Vam2t=> Valor genérico de metro quadrado do femeno: 69| RUA [GOIAS 122131 3236
At => Area do terreno; 70| RUA |GOIAS 124[125/134 135 15,98
P == Coeficiente comretivo de pedologia: 71| TRV | GUARUJA 87 | 88 15.08
T =>Coeficiente cometivo de topografia ¢; 72| TRV | GUARULHOS 78 | 79 24'22
s => Coeficiente corretivo de simagdo do terreno. 73] TRV | PANEMA 89 | o0 8,38
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74| AV. |IPIRANGA o7 [109|117] 118]126] 127 | 136|137 146| 19,64 SETOR - 03 - JARDIM ESTRELA
LT o o s I L eze

- b SETOR - 04 - SANTA CLARA
77| AV. |IPIRANGA 147 1984
78 RUA | JARACETIA 0 1568 1] TODO O LOTEAMENTO | 159
79| RUA |JOSE DE ALENCAR 108] 115 116] 123124 2142 SETOR - 05 - JARDIM ALEGRE
80| RUA |JOSE DE ALENCAR 133]134[143] 144]153[ 154 19,64 1] TODO O LOTEAMENTO [ 194
81| RUA |JURUENA g8 |ol18]19 15,96 SETOR - 06 - JARDIM BARBIERO
82| RUA |JURUENA 28 (293839 24,12 1] TODO O LOTEAMENTO [ 1964
83| AV. |JURUENA 48 | 49 |58 |59 |67 | 68 | 74 19,64 SETOR - 07 - JARDIM SAO GONGALO
84| TRV |LEBLON 95 | 96 15.96 1] TODO O LOTEAMENTO [ 2422
85| RUA |LUIZALDORINEVESFERNANDES | 2 | 3 |12 |13 [22 |23 39,30 SETOR - 08 - JARDIM ALVORADA
86| RUA |LUIZ ALDORINEVES FERNANDES | 32 | 33 |42 |43 |52 (53|61 62 69| 4838 1] RUA |AURELIO FERNEDA 230(231| 232] 233|234 | 235 | 261|262 | 263| 48,38
87| RUA |LUIZ ALDORINEVES FERNANDES | 76 | 163 48,38 2| RUA |AURELIO FERNEDA 264 266 267 | 288 | 269| 270| 271 48,38
88| RUA |MACHADO DE ASSIS 103]104]110{111]119] 120 110,52 3 DEMAIS QUADRAS E LOGRADOUROS 24.22
89 RUA | MACHADO DE ASSIS 1281126 39.30 SETOR - 09 - LOTEAMENTO POLO INDUSTRIAL
90| RUA |MACHADO DE ASSIS 138[139] 148/ 149 24,2 1] TODO O LOTEAMENTO [ a0
91| AV. |MAL.DEODORQ DA FONSECA 75 24,22 SETOR - 10 - LOTEAMENTO PERIM
B s | | 3 2
- : ; SETOR - 11 - JARDIM SAO JOAOQ
94| AV. |MAL. FLORIANO PEIXQTO 78 | 86 19,64
s moswsebcro [ e
96| AV. |MARECHAL CANDIDORONDON | 4 | 5 [ 14 | 15 [157[160 136,16 :
97| AV. |MARECHAL CANDIDO RONDON | 24 | 25 | 34 | 35 | 44 | 45 | 54 | 55 | 63 | 19648 SETOR - 12 - JARDIM ELDORADO
98| AV. |MARECHAL CANDIDO RONDON | &4 |70 | 71 196.48 1] AV. |DO COLONIZADOR 169 [170{171]172| 173[ 174[175 110,52
99] AV. | MATO GROSSO 111 ]21]e7 24,22 2| RUA |A 170 =4
100] AV. [MATO GROSSO 31| 75 | 81 [ 167 163] 225[ 235] 236 48,38 S RUA 1B 1703171 —
101| AV. |MATO GROSSO 41 | 51| 82 [234] 237|238 5962 4 RUA 1O 11172 :
5| RUA |D 172[173 43,34
102] AV. [MATO GROSSO 89 | 90 33,30
6| RUA [E 173[174 4334
103| AV. |MATO GROSSO 117[126] 136 146 19,84 TN AR T
104| TRV [MORUMBI 76 | 77 48,38 _ d
105 RUA | NHAMBIQUARA 41 4251 |52 48,38 SETOR - 13 - JARDIM AMERICA
106| RUA |NHAMBIQUARA 43 48| 53] 58 58,36 1] TODO O LOTEAMENTO | 4352
107 | RUA |NHAMBIQUARA 44 [ 45|54 |55 136,16 SETOR - 14 - JARDIM UNIVERSITARIO
108| RUA | NHAMBIQUARA 47| 57 29,88 1] TODO O LOTEAMENTO | 3900
109| RUA |NHAMBIQUARA 48 | 49 [ 50 | 58 | 59 [ 60 19,64 SETOR - 15 - JARDIM VANIA
110] TRV |0SASCO 75| 76 48,38 1] TODO O LOTEAMENTO | 1984
111] RUA |PARA 103[109] 110 110,52 SETOR - 16 - BAIRRO BALANGAO
12| RUA |PARA 104 [105(108] 111]112] 113 59,62 1] TODO O LOTEAMENTO | 1964
15 RUA IPARA 107 [ ad; SETOR - 17 - BAIRRO MARIA ANTONIA
114] RUA |PARA 108[115]116 24,22 1] TODO O LOTEAMENTO [ 1228
115| AV. |PARANA 10 | 20 [ 30 [ 40 | 50 [ 60 | 80 [125(135| 15,96 SETOR - 18 - BAIRRO BOM JESUS
116] AV. |PARANA 87 | 88|95 96 [102 12,28
e | oerera o7 ] 7586 l RO | s
V. 2 y i
118 | AV. [PRESIDENTE DUTRA 26 |27 |36 |37 |46 | 47 | 56 | 57 | 65 48,38 SETOR - 19 - BAIRRO CELIDIO MARQUES
120 AV. [PRESIDENTE DUTRA g (7273 4838 1] TODO O LOTEAMENTO | 1228
121]_AV. | PRINCESA ISABEL 1041105 111] 112 120] 121] 128130 39,30 SETOR - 20 - JARDIM EUROPA
122 | AV. |PRINCESA ISABEL 139 140] 149150 [ 151 32,30 1‘ TODO O LOTEAMENTO | 33,30
123 | AV. [PRINCESA ISABEL 156|157 19,64
124| AV. [RIO BRANCO 100] 108] 107 48,38 SETOR - 21 - JARDIM PRIMAVERA
125| AV. |RIO BRANCO 101] 108 24.22 1] TODO O LOTEAMENTO [ 3330
126] AV. |RIO BRANCO 102|118 19,64 SETOR - 22 - JARDIM TREVO
127 | AV. |RIO BRANCO 124|125] 134|135 145] 154 155 15,96 1] TODO O LOTEAMENTO [ 3330
128 | AV. [RUIBARBOSA 24 [101 19,64
128| AV. |RUIBARBOSA 96 [ 102 11,08 el LS L
130 AV. |RUIBARBOSA g3 [ 100 48,38 1] TODO O LOTEAMENTO | 3330
131 AV. [SAOPAULO 126 127] 132133 138] 137] 142|143 19,84 - 24 -
A SETOR - 24 - JARDIM MORADA DO SOL
132] AV G.{\O PAULO 128)1291130(138]139] 140 48,38 1‘ TODO O LOTEAMENTO | 3728
133| AV. |SAQPAULO 1311141 52,30 SETOR - 25 - LOTEAMENTO JOSE LUCIANO
134| AV. [SAOPAULO 134135] 144|145 15,96 | |
135| AV. |SENADOR JULIO CAMPOS 157 [ 158 1680| 161 [ 183 48 38 1 TODO O LOTEAMENTO 15,96
136| TRV [SOLIMEES 86 |87 |88 (o4 | 95| 98 19.64 SETOR - 26 - SETOR INDUSTRIAL Il
137] AV. |TANCREDO NEVES 5 |6 |15] 16 [157 59,62 1] TODO O LOTEAMENTO | 3330
s R e B SETOR- 29 JARDM WARIGH,
140 | AV, [TAMCREDO NEVES J7 (78|84 |85 (52]93] 99 (100/[105 59,82 1‘ TODO O LOTEAMENTO | 39.14
141 AV. | TANCREDO NEVES 106]112[113 55 62 SETOR - 30 - PORTAL DA AMAZONIA
142| _AV. | TANCREDO NEVES 121]122]130]131]140] 1411150151 48,38 1] TODO O LOTEAMENTO [ 1984
143] RUA [TAPIRAPES 616265 60|72 59,62
144 | RUA | TAPIRAPES B3 [B4 |70 |71 110,52
145 | RUA | TAPIRAPES BE [ 73 37,28
1481 RUA I TAPIRAPES evjexli 24.22 b) A drea do terreno referida pela legenda “At”, serd encontrada no cadastio
147 | RUA | TELES PIRES 78 1964 fiscal imohilirio.
148 | RUA | TELES PIRES 17 [ 18 |27 [ 28 [ 57 [ 36 | 47 [as [ 67 2422
1;3 23: IE:::: E::E: :: 87173 | 74 12:;:3 ¢) O coeficiente corretivo de situacdo referido pela letra *S”, consiste em um
511 TRV [TUUGA 1001 109 2038 grau atribuido a0 imével. conforme sua sifuacdo mais ou menos favordvel
152| RUA | TIRADENTES 107108 2838 dentro da quadra. O seu valor serd obtido através da seguinte tabela:
153| RUA | TIRADENTES 114|115 33,30
154| RUA | TIRADENTES 132]133] 142[ 143152 153 19,64 TABELA DE COEFICIENTES CORRETIVOS
155 | RUA | XINGU 314 [13]14 |180]163 48.38 SITUACAO DO TERRENO COEF. CORRETIVO
156| RUA | XINGU 23124162 |83 83|70 57,08 ESQUINA MAIS DE UMA FRENTE 1,10
157 RUA [XINGU 33 | 344344 [53 ] 54 136,16 ENCRAVADO 0.70
SETOR - 02 - BAIRRO RIO TELES PIRES MEIO DE QUADRA 1.00
1 TODO O LOTEAMENTO | 17,58 GLEBA 090
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d) O coeficiente corretivo de topografia referido pela letra *T”, consiste em um METALICA 1§ 58 15 18 40 %6
grau atribuido ao imdvel conforme as caracteristicas do relevo do solo. O seu ESPECIAL 3 2 18 28 30 el
valor sera obtido através da seguinte tabela: REVESTIMENTO
INTERNO
TABELA DE COEFICIENTES CORRETIVOS e - e T
TOPOGRAFIA DO TERRENO COEF. CORRETIVO ——— S - -
PLANO 1.10 REBOCO 08 12 10 14 00 16
- PINTURA SIMPLES 10 14 12 18 00 20
ACLIVE 0,90
DECLIVE 0.80 PINTURA LATEX 12 18 14 20 00 25
- : ESPECIAL 20 25 20 25 00 30
IRREGULAR 0.70
REVESTIMENTO
e) O coeficiente corretivo da pedologia referido pela letra “P”. consiste em um SER EXTERNG m W W W m m
grau atribuido ao imoével conforme as caracteristicas do solo. O seu valor sera - - 5 -
obtido através da seguinte tabela: IMBOLO 06 I ] 12 o 13
REBOCO 08 14 12 16 00 18
TABELA DE COEFICIENTES CORRETIVOS N : N T e B
PEDOLOGIA DO TERRENO COEF. CORRETIVO ESPECTAL - 26 ;7 2 % 0 :i
FIRME 1,00 T = - -
INUND A\fﬁi — —= 0.8 0 ADOBE/MADEIRA RUSTICA 08 10 08 12 00 15
= - MADEIRA DE PRIMEIRA 10 15 10 14 00 20
ALVENARIA 14 17 15 16 00 25
J o 7 3
IT — O valor venal da edificacdo serd aquele obtido através da multiplicacdo do Eg.}ﬁ%g ig ;g io ;? 88 12
valor de metro quadrado do tipo da edificacdo por um percentual indicativo da FORRO = = 2
categoria da edificacio dividido por cem e multiplicado pela area construida :
da unidade e posteriormente multiplicado pelo fator do coeficiente do estado SEM 02 00 0(_) 00 00 0[_)
de conservagéo, de acordo com a seguinte formula: MADERA 03 10 05 08 08 15
GESSO 10 15 10 12 15 20
Vve =Vm2e x Ae x Ec LAGE 14 20 12 15 18 25
onde: PVC 20 25 20 20 20 30
Vve => Valor venal da edificagéo: ESPECIAL 25 30 25 25 25 35
Vm2e => Valor do metro quadrado de edificacéo: PISO
Ae => Area da edificacdo da unidade e: TERRABATIDA 00 00 00 00 00 00
Ec => Estado de conservacio. CIMENTO 06 06 06 08 06 10
CERAMICA/MOSAICO 10 10 12 15 12 20
: sy g MATERIAL PLASTICO 17 24 17 20 22 30
a) O valor do metro quadrado da edificaciio identificado pela legenda TESPECIAL 20 ¥ 20 3 I ;5
“VinZe”, serd obtido com base na faixa de pontos que se enquadrar a = = . =
edificacdo, cujos parametros identificam o padréo e consequentemente os SIEI\S/[TALACAO SANITATA m o 0 m m m
materiais utilizados, determinando os valores embutidos. A faixa de > > . 5
valores de acordo com a pontuagio sera obtida pela tabela a seguir: EXTERNA 01 02 02 0 02 02
INTERNA SIMPLES 06 06 06 06 06 06
T INTERNA COMPLETA 10 10 12 10 12 20
TABELA DE VALORES (R$) POR METRO QUADRADO DE EDIFICACAO E MAIS DE UMA INTERNA 0 14 7] I I 73
SEUS COMPONENTES BASICOS
RELACAO DE VALORES POR M2 DE ACORDO COM A FAIXA DE PONTOS INSTALACAO ELETRICA I
SEM oo 00 00 00 00 | 00
FAIXADE PONTOS | R$ POR M2 FAIXA DE PONTOS R$ POR M2 EXTERNA 02 02 02 03 o4 | 10
EMBUTIDA 06 06 08 08 08 20
0 A g 63.85 9% A 103 22509 AREA DE LAZER |
PISCINA ATE 20,0001 | 23 25 25 25 25 | 25
46 A 55 79.82 106 A 115 269,79 PISCINA ACIMA 20,000 1 30 30 30 30 30 30
T SAUNA 35 35 35 35 35 35
36 A 65 10056 116 A 123 35647 QUADRA DE ESPORTE | 40 40 40 40 40 | 4o
66 A 75 12451 126 A 135 426,73 OQUTROS | oo 00 00 00 00| 00
NEUTRO 00 00 00 00 00 00
76 A 85 156.43 136 A 145 512,77
86 A 95 194.77 146 A 614.63 b) A drea edificada da unidade identificada pela legenda “Ae”. serd obtida
pelo cadastro fiscal imobilidrio.
¢} O fator do coeficiente do estado de conservagio identificado pela legenda
“E¢”. consiste em um gran atribuido ao imdvel conforme o sen estado de
- L'{\ll'sl'[\"l'l{lk\_ cujos ]}l'l]'i‘!l]ll'l[(\'s constam da ‘s\'?'llll]ll' tabela:
TABELA DE COMPONENTES DE EDIFICACAO E SUAS PONTUACOES DE
ACORDO COM O TIPO ESTADO DE CONSERVACAO DE CONSTRUCAO
COMPONENTES Residéncia | Apartamento I Sala/Loja ’ Galpao ’ Telheiro [ Especial | “R(!’)]I"M 1\::;.\[5:)&;{:1&(,#\(1 ; mll_’][é'*"
ESTRUTURA DA CONSTRUGAO [ 02 BOM [ 1.00
ADOBE/MADEIRA RUSTICA 05 06 04 03 06 08 L 2: EF‘T\I;HR ! g‘}g
MADEIRA DE PRIMEIRA 12 12 10 09 20 20 - - : :
ALVENARIA 16 22 14 12 25 20 Art. 4° - Quando existir mais de uma unidade auténoma edificada no mesmo lote. a drea
CONCRETO 20 27 18 18 30 25 do terreno serd substimida pela fragio ideal calenlada pela seguinte formula:
METALICA 25 30 20 20 35 30 Fi = Aex Al
COBERTURA Ate
TELHA DE CIMENTO AMIANTO 06 06 05 08 12 15 ‘lfi’“l‘: e Frac il
TELHA DE BARRO 09 09 07 10 15 18 Ap =>Area ndiﬁcmin da unidade (BCT);
METALICA 15 15 12 15 20 23 At ~Area do Terreno (BCT);
A Ate - Area total edificada no ferreno (BCT) e;
]]gél;TECLRL ;3 i?j ii ;2 %; %5) BCI == Boletim de Cadastro Imobilidrio.
. FA J 2 | 2
ESTRUTURA DA Art. 5 - Constituem instrumento para a apuragio da base de caleulo do impostos:
COBERTURA I - os elementos contidos nos cadastro fiscal imobilidrio da Prefeitura e/on
MADEIRA SIMPLES 09 09 08 11 15 18 apurados em campo. através dos quais se tome possivel a caracterizagio
MADEIRA DE PRIMEIRA 12 12 10 13 25 26 dos iméveis;
CONCRETO 15 15 12 15 30 24
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11 - as informagdes dos 6rgdos técnicos ligados 4 construgdo civil que indiquem RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2010
o valor do metro quadrado das construgdes, em fingdo dos respectivos
tipos; A Prefeitura Municipal de Colniza - MT, através do Pregoeiro Oficial,

designado pelo Decreto Municipal n°. 003/2010, em cumprimento a Lei
Federal n°. 10.520/2002, demais normas complementares, torna publico
que o vencedor do Pregédo Presencial N° 001/2010 realizado no dia 02/
02/2010, com objetivo de selecionar empresa para AQUISICAO DE UM

IIT - fatores de correcdo de acordo com a situagdo, da pedologia e topografia
dos terrenos: fatores de correcio de acordo com a categoria da edificacdo
¢ estado de conservagéo.

Art. 6° - Os logradouros ou trecho de logradouro que nao constarem na Planta Genérica VEICULO ZERO QUILOMETRO TIPO AMBULANCIA PARA ATENDER
de Valores, terd seu valor unitario de metro quadrado de terreno, considerado automaticamente ao da face AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
de quadra mais proximo existente de acordo com a referida tabela. CONFORME CONVENIO N° 045/2009 FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO

o . i ) o DE COLNIZA/MT E FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES, foi a seguinte

Art. 7 - As disposigbes finais desta Planta Genérica, sdo extensivas aos imdveis empresa: Sociedade Mercantil Centro Norte LTDA com o valor

localizados nas dreas urbanizadas ¢ de expansao urbana. global de R$ 94.700,00 (noventa e quatro mil e setecentos reais).

Art. 8" - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo. revogadas as Prefeitura Municipal de Colniza/MT em 02 de fevereiro de 2010.

disposicoes em contrdrio. ~ ;
ANTONIO APOLINARIO

PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Comodoro

EDITAL n.° 009/2010
De: 01.02.2010

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, em 30 de dezembro de 2009.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal . .
MARCELO BEDUSCHI, Prefeito Municipal de

Prefeitura Municipal de Colniza Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes
legais, faz saber que,

AVISO DE LICITAGAO

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos abaixo

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N°08/2010 - PMC relacionados classificados e aprovados no Processo Seletivo
PROCESSO: 417/2010 Simplificado n.” 001/2010 de acordo com o Edital de Resultados
n.” 008, de 27 de janeiro de 2010, para comparecerem junto a
A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz se saber aos interessados Secretaria Municipal de Administracéo, a fim de apresentarem os
que se faré LICITA(;AO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENC'AL, com dor 1_11“('?1_11{){5 Hxlgld()h _p{-ll'.‘-l a (_{)Illl’%l.”lf\.{-](} ) Tl _ I"ur]gsm 111
. . . ~ conformidade com o Edital n.” 006, de 20 de janeiro de 2010 e
aflnalldade de sglecmnar propostas para: PRESTACAO DE SERVICOS DE Decreto de Homologagao de Resultado n.” 010, de 01 de fevereiro
TECNICO AGRICOLA, conforme especificagfes constantes do anexo |, de 2010, para os cargos de:
parte integrante deste edital. )
Rege a presente licitacéo, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal Monitor de Educacio Basica - Campo
n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demais legislacdes Nome Classificacao
aplicaveis. Rozerr.lert-. Lopes de Almeida .1” Lugar
A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 18 de fevereiro de 2010, Francisco Rezende de Melo Neto 2" Lugar
N . o . e Sirley Alvarenga Pinto 3° Lugar
as 08:00 (oito) horas, no Departamento de Licitagédo da Prefeitura Municipal Clarisse Maria Ribeiro 4° Lusar
de Colniza-MT, quando os interessados deverdo apresentar os envelopes Alequis Fernandes de Barros 5° Lugar
n°. 01 - Propostas de Pregos e n° 02 - Documentos de Habilitacdo ao | José Oliveira Falcao 6° Lugar
Pregoeiro, bem como a Declaragdo, em separado dos envelopes acima |Pucimartereira dﬁ-‘i Santos 7 Lugar
mencionados, dando ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos HeiFles . Chrenren desdSoniza 8° Lugar
Ronaldo Alves Pereira 9° Lugar

de habilitagdo estabelecidos no ato convocatério do certame.
As empresas interessadas, através de seus representantes legais,
poderao credenciar-se, mediante apresentacao de documento préprio,

Comodoro para Todos

junto ao Pregoeiro, a partir das 08:00 horas do dia especificado no Professor PI - Educacao - Campo
paragrafo anterior. _ ] Nome Classificacdo
Os interessadas, através de seus representantes legais, poderéo Maria José Fernandes 17 Lugar
d . di 30 de d . Linalva Pereira Coelho 2° Lugar
credenciar-se, me jante apresentacao e ocumer_n.o proprio, Jur}to ao Luiz Carlos Camargo 3° Lugar
Pregoeiro, a partir das 08:00 horas do dia especificado no paragrafo Tatiane Marques Paiva Carneiro 4° Lugar
anterior.
Poderéao participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observadas as condigdes constantes do Professor PII - Educacdo - Campo
edital Nome Classificacao
. Edital | dera btid los i d PL Rosely Aparecida Pereira Quixaba 1° Lugar
_ O |te} comp etq podera ser obtido pe 0s |nteressa‘ 0s na CPL, em Fernanda Delay 2° Lugar
meio magnético, mediante entrega de um dlsquete vazio, Impresso, de Sueli Gaspar Fernandes 3° Lugar

segunda a sexta-feira, no horario de 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30
horas horas,ou via SITE www.colniza.mt.gov.br. E necessario que, seja
informado ao Departamento de Licitagdo via fax — (066) 3571-1000a

Professor PIII - Educacgao - Campo

. . . - Nome Classificacio
retirada do mesmo, para que possamos comunicar possiveis alteracdes Giseli Cristina Buzo 1° Lugar
que se fizerem necessarias. A CPL néo se responsabilizara pela falta de Adir Fernandes de Barros 2° Lugar

informacdes relativas ao procedimento aqueles interessados que nao

confirmarem, pelos meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer davidas Monitor de Educacao Basica - Urbana

contatar pelo telefone (066) 3571- 1000. Nome Classificacao
Fabiana Aparecida Martins de Almeida 1° Lugar
Colniza- MT 02 de fevereiro de 2010. Rosa Maria de Souza 2° Lugar
Silvania Dall” Alba 3° Lugar
i . Valéria Moura Sussai 4° Lugar
Antonio Apolinario Anna Caroline Vasconcelos 5° Lugar
Pregoeiro Oficial Solange Gomes Cardoso Pimenta 6° Lugar
Aparecida de Almeida Santos 7° Lugar
Mariana Pavani 8° Lugar
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Professor PI — Educacao Urbana

Nome Classificacao
Elmira do Nascimento Lino Ximenes 1° Lugar
Ana Maria Coelho 2° Lugar
Delma Suely Rezende 3° Lugar
Rosangela Aparecida Veronezi 4° Lugar
Fabricia Quirino da Silva 5° Lugar

Professor PII - Educacao Urbana
Nome

Classificacao

Silvana Candeloro Sumensari 1° Lugar
Lucia Helena de Souza Avila 2° Lugar
Jussara Cavalcante Pedroso 3° Lugar
Rosangela Aparecida de Julio Piovezan 4° Lugar
Maria Claudenir de Oliveira 5° Lugar
Alcione Candido Moreira Castro 6° Lugar
Angela Carvalho de Assis 7° Lugar
Lucia Valério da Silva Bernardo 8° Lugar
Maria Valentin de Oliveira 9° Lugar
Joselda de Oliveira Atavde 10° Lugar
Ana Cristina Ferreira de Souza 11° Lugar
Luana Oliveira Miranda Silva 12° Lugar
Maria Luiza Moura Teixeira 13° Lugar

14° Lugar
15" Lugar
16" Lugar

Katia Evangelista Vieira
Ramona Ribeiro

Sandra Nunes de Almeida
Nelei Fatima Trento 17° Lugar
Idaci da Aparecida Jobins 18° Lugar
Izandra Socares de Andrade 19° Lugar

Sivanir Fatima de Souza Padua 20° Lugar
Marlene Chagas Andrade da Silva 21° Lugar
Deolinda Aparecida Candido 22° Lugar
Professor PIII - Educacio Urbana

Nome Classificacao
Ivaldir da Silva Gavin Juanior 1° Lugar
Marilza Filomena Ribeiro 2° Lugar
Eunice Ferreira Pessoa 3% Lugar
Natalia Alves de Oliveira 4° Lugar
Educacgdo Indigena

Nome Classificacao
Wanuzia Pinheiro de Oliveira 1=
Ana Bela da Silva 2°

Art., 2° O nao comparecimento no periodo de
30(trinta) dias, contados a partir da publicacao deste Edital,
implicara na desisténcia da vaga.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro,
Estado de Mato Grosso, ao 01 dia do mes de fevereiro de 2010.

Marcelo Beduschi
Prefeito Municipal

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2010 — 01
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

O presidente da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2010 do Processo Seletivo Simplificado
de provas ou provas e titulos para contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme especificages deste edital, nos termos do art. 37, inciso IX da
Constituicao Federal e as Leis Municipais n°s. 334/2009 de 13 de janeiro
de 2009, 389/2009 de 22 de dezembro de 2009, divulga as inscricdes
homologadas para o presente certame.

A relacdo completa do anexo | deste edital sera afixada no
mural da sede da prefeitura municipal de Confresa — MT, cabendo recursos
até as 17hs00 do dia 05!02!2010.

Confresa — MT, 02 de fevereiro de 2010.

Franklin Lima Costa
Presidente

Prefeitura Municipal de Confresa

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2010

A Prefeitura Municipal de Conquista D"Oeste, através da Comisséo
Permanente de Licitacdo, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar, nos_termos da Lei Federal n° 8.666/93,
Licitagdo na Modalidade CONCORRENCIA PUBLICA n° 001/2010, tendo
como objeto: “CONSTRUQAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO
SANITARIO DO MUNICIPIO DE CONQUISTA D'OESTE", no dia 5 de
margo de 2010, as 9,00 horas, em sua sede, na Avenida dos Oitis n°®
1.200 Centro, municipio de Conquista D"Oeste — MT. Os interessados
poderao adquirir o edital completo e informacdes no horario de expediente
da Prefeitura, mediante o pagamento da taxa ndo reembolsavel de R$
200,00 (duzentos Reais)

Conquista D'Oeste, 1° de fevereiro de 2.010.

Wellington Derze
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Curvelandia

AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 001/2010

A Prefeitura Municipal de Curvelandia - MT, com Sede Administrativa
na Rua Sao Bernardo n° 523, Centro, Curvelandia/MT, através de seu
Pregoeiro, torna publico para conhecimento dos interessados, que fara
realizar as 09:00 horas do dia 12/02/2010, a licitagdo na modalidade
supracitada regida pela Lei 10.520/02, Lei 8.666/93, Lei Complementar n®
123/06 — Decreto 3555/00 e suas aItera(;oes do tipo menor prego por
item, para CONTRATACAO DE EMPRESAPARA PRESTAC}AO DE SERVICOS
DE TRANSPORTE ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PUBLICAMUNICIPAL
DE ENSINO, ACADEMICOS E MUNICIPES QUE TRABALHAM NAEMPRESA
FRIGORIFICA PERDIGAOQ, conforme Edital. Cépias do edital e informacGes
detalhadas poderdo ser obtidas no endereco supracitado, de segunda a
sexta-feira, das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, maiores
informacdes pelo telefone: (0xx65) 3273-1275. Curvelandia - MT, 01 de
fevereiro de 2010.

GUSTAVO ALVES DO CARMO
Pregoeiro

AVISO DE EDITAL
CONCURSO PUBLICO N.2 001/2010

De ordem do Exm.? Sr. Lair Ferreira, Prefeito Municipal de Curvelandia - MT, através da
Comissdo Examinadora do Concurso Publico - CEC, nomeados pela Portaria n.2 047 de 26 de
janeiro de 2010, que, em cumprimento ao que determina o artigo 37, inciso |l da Constituicao
Federal, RESOLVE divulgar que encontram-se aberturas as inscrigbes para a realizagio de
Concurso Piblico de Provas e de Titulos, destinado a selecionar candidatos para o ingresso no
quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Curvelandia/MT e formagao de cadastro
reserva, para os seguintes cargos e vagas:

CARGO VAGAS | VENCIMENTO CARGA ESCOLARIDADE E FORMACAO
BASE(R$) | HORARIA
SEMANAL
Auxiliar  de  Servicos 16 510,00 40 Fundamental Incompleto
Gerais
Coveiro 01 510,00 40 Fund: | Incompleto
Gari 08 510,00 40 Fund: | Incompleto
Vigia 05-01" 510,00 40 Fundamental Incompleto
*(PNE)
Merendeira 05 510,00 40 F | Incompleto
Motorista | 01 510,00 40 Fundamental Incompleto
(veiculo pequeno) CNH Categoria B
Motorista | 02 510,00 40 Fundamental Incompleto
(ambulancia) CNH Categoria B
Motorista Il 03 530,00 40 Fundamental Incompleto
(transporte escolar) CNH Categoria D ou E
Motorista Il 02 530,00 40 Fundamental Incompleto
(veiculo grande) CNH Categoria D ou E
Operador de Maquinas 01 1.200,00 40 Fundamental Incompleto
CNH Categoria C, Dou E
Augxiliar Administrativo 01-01" 510,00 40 Meédio Incompleto
*(PNE)
Encanador 01 600,00 40 Meédio Incompleto
Fiscal de Obras e Postura 01 510,00 40 Médio Incompleto
Fiscal Tributério 01 510,00 40 Médio Incompleto
Agente Administrativo 05- 02" 510,00 40 Médio
“(PNE)
Monitor Infantil 02 510,75 30 Médio
Técnico de Enfermagem | 06 - 01" 600,00 40 Meédio Técnico
*(PNE)
Técnico de Laboratdrio 01 600,00 40 Médio Técnico
Bidlogo 01 1.200,00 40 Superior
Enfermeiro 01 1.800,00 40 Superior
Analista de  Controle 01 1.800,00 40 Superior
Interno (Contabilidade, Direito, Administragéo
ou Economia)
Engenheiro Civil 01 2.200,00 40 Superior
Odontélogo 01 2.200,00 40 Superior
Fisioterapeuta 01 2.200,00 40 Superior
Médico Clinico Geral 01 5.500,00 20 Superior
Professor | (Pedagogia) - o1 1.135,00 30 Superior - Pedagogia

\ Portal: www.amm.org.br
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Comunidade Vila Cabacal

Professor | (Pedagogia) - 01
Comunidade Vila Santa
Rita

1.135,00 30 Superior - Pedagogia

Professor | (Pedagogia) 02
= Urbano

1.135,00 30 Superior - Pedagogia

05-02"
*(PNE)

Professor | (Pedagogia)
- Comunidade Jardim
Paulista

1.135,00 30 Superior - Pedagogia

Professor | 02
- (Licenciatura L
Portuguesa)

1.135,00 30 Superior — Licenciatura Plena

Professor | 02
- (Licenciatura
Matematica)

1.135,00 30 Superior - Licenciatura Plena

Professor | 01
— (Licenciatura Histéria)

1.135,00 30 Superior - Licenciatura Plena

Professor | 01
— (Licenciatura Geografia)

1.135,00 30 Superior - Licenciatura Plena

Professor | 01
— (Licenciatura Ciéncias)

1.135,00 30 Superior — Licenciatura Plena

Professor | 01
— (Licenciatura Artes)

1.135,00 30 Superior - Licenciatura Plena

Professor | 01
— (Licenciatura Educagdo
Fisica)

1.135,00 30 Superior — Licenciatura Plena

Os candidatos interessados deverdo realizar as inscrigdes entre os dias 08 a 26 de
fevereiro de 2010 reservados os dias 08 a 12 para Requerimento de

Isencao do Pagamento de Taxa de Inscrico, que possuem os seguintes
valores:

Categoria Escolaridade Valor da Taxa (R3)

A Fundamental Incompleto e Completo 20,00
B Médio Incompleto, Completo e Técnico 40,00
C Superior 60,00

As inscrigdes ocorrerdo nos dias Uteis das 07h00 as 10h00 e das 13h00 as 16h00
pessoalmente na sede da Prefeitura Municipal, sito a Rua Sao Bernardo, n.° 523, Centro em
curvelandia - MT, devendo os interessados comparecerem munidos de
fotocdpias do RG e CPF.

O Edital na integra, contendo todas as regras do certame encontrasse afixado na sede da
Prefeitura Municipal de Curvelandia/MT, podendo também ser obtido através do site:

www.curvelandia.mt.qov.br / Maiores Informagdes: (65) 3273 1275.

Curvelandia - MT, 02 de fevereiro de 2010.

ELIAS DOS SANTOS
Presidente - Comissao Examinadora do Concurso Piblico

Prefeitura Municipal de Diamantino

EXTRATO CONTRATOS JANEIRO/2010

CONTRATO N°: 001/2010

CONTRATADA: ALINE RAMOS DA SILVA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagao da servidora
com o cargo de atendente de cidadania, lotada no Pronto Atendimento.
DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 28/02/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 510,05 mensais

CONTRATO N°: 002/2010

CONTRATADO: BENEDITO CARLOS MOLITOR

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de médico, lotado no P. S. F. — Bairro Buriti.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.435,20 mensais

CONTRATO N°: 003/2010

CONTRATADO: CARLOS CESAR ACHAVAL RIVERO

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagéo do servidor
com o cargo de médico, lotado no Posto de Saude de Deciolandia.
DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.435,20 mensais

CONTRATO N°: 004/2010

CONTRATADO: CLAUDIO PORTELADA SILVA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de vigia, lotado no Posto de Saude de Deciolandia.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 005/2010

CONTRATADA: DANIELI FARIAS LIMA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagéo da servidora
com o cargo de terapeuta ocupacional, lotada no Centro de Atengédo
Psicossocial - CAPS.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.365,44 mensais

CONTRATO N°: 006/2010

CONTRATADA: FRANCISCA PEREIRAE SILVA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrata¢éo da servidora
com o cargo de técnico em enfermagem, lotada no Pronto Atendimento.
DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 768,77 mensais

CONTRATO N°: 007/2010

CONTRATADA: JUCILEIDE FERNANDES DA SILVA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagéo da servidora
com o cargo de auxiliar de consultério dentério, lotada no Posto de Saude
de Deciolandia.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 569,18 mensais

CONTRATO N°: 008/2010

CONTRATADA: JUDITE PLETSCHALVES

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagéo da servidora
com o cargo de agente de saide ambiental, lotada no Posto de Saude de
Deciolandia.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 502,66 mensais

CONTRATO N°: 009/2010

CONTRATADA: KARLEN DIANI DE LIMADUTRA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrata¢éo da servidora
com o cargo de agente comunitario de salde, lotada no P.S.F. — Caeté.
DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 28/02/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 010/2010

CONTRATADO: LAURENTINO SAMUEL DE PINHO

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagao do servidor
com o cargo de vigia, lotado no Patio da Prefeitura Municipal.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 011/2010

CONTRATADO: LEONIDAS NASCIMENTO VIDIGAL

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagao do servidor
com o cargo de médico, lotado no Posto de Salde Central.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.435,20 mensais

CONTRATO N°: 012/2010

CONTRATADO: LUIZ CARLOS DE SOUZA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagao do servidor
com o cargo de eletricista, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servigos Publicos.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 013/2010

CONTRATADA: MARCILEIDE FELIX DA SILVA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagéo da servidora
com o cargo de agente comunitario de saude, lotada no P.S.F. — Bairro da
Ponte.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 28/02/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 014/2010

CONTRATADO: NATALINO SOARES DASILVA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagao do servidor
com o cargo de vigia, lotado no P. S. F. — Bom Jesus.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 015/2010
CONTRATADO: NATIVO MENDES PEDROSO
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OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrata¢do do servidor
com o cargo de pedreiro, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Viacao
e Servicos Publicos.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 016/2010

CONTRATADA: NEUCI SANTOS

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagéo da servidora
com o cargo de agente de saude ambiental, lotada no P. S. F. — Bairro da
Ponte.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 502,66 mensais

CONTRATO N°: 017/2010

CONTRATADO: OSVALDINO BENEDITO TRINDADE

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacdo do servidor
com o cargo de vigia, lotado no P. S. F. — Bom Jesus.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 018/2010

CONTRATADA: ROSIMEIRE LEANDRO DOS SANTOS

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagao da servidora
com o cargo de agente administrativo, lotada no P. S. F. — Bom Jesus.
DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 28/02/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 019/2010

CONTRATADO: SANDRO MATOS TAVARES SOUZA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacdo do servidor
com o cargo de médico, lotado no P. S. F. — Bairro Pé Branco.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.435,20 mensais

CONTRATO N°: 020/2010

CONTRATADO: TALLYS THIAGO FERREIRARODRIGO

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacdo do servidor
com o cargo de agente comunitario de saude, lotado no P.S.F. — Bairro
Buriti.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 28/02/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 021/2010

CONTRATADA: VANIAAPARECIDAAPOLINARIO

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagao da servidora
com o cargo de digitador, lotada na Secretaria Municipal de Administracao
e Financas.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 576,58 mensais

CONTRATO N°: 022/2010

CONTRATADO: PAULO EDUARDO SIQUEIRA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de médico, lotado na Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitéria.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.112,00 mensais

CONTRATO N°: 023/2010

CONTRATADO: ELTON LUIZ CHIARELLI

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrata¢do do servidor
com o cargo de motorista de veiculos pesados, lotado na Secretaria
Municipal de Obras, Viacao e Servicos Publicos.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 024/2010

CONTRATADO: JOE JOBERT SEBADE ARRUDA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacdo do servidor
com o cargo de motorista de veiculos pesados, lotado na Secretaria
Municipal de Obras, Viacao e Servicos Publicos.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 025/2010
CONTRATADO: JOVINO DASILVA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de motorista de veiculos pesados, lotado na Secretaria
Municipal de Obras, Viagdo e Servigos Publicos.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 026/2010

CONTRATADO: MANOEL SANTO DE ALMEIDA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de motorista de veiculos pesados, lotado na Secretaria
Municipal de Obras, Viagdo e Servi¢cos Publicos.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 027/2010

CONTRATADO: OSMAR PIVATTO

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrata¢éo do servidor
com o cargo de marceneiro, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servigos Publicos.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 028/2010

CONTRATADO: HELMUT DOS REIS

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrata¢éo do servidor
com o cargo de agente administrativo, lotado na Secretaria Municipal de
Saude e Vigilancia Sanitéria.

DATA DO CONTRATO: 01/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 030/2010

CONTRATADO: FABIO ROSSI COIMBRA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de assistente técnico de esportes, lotado no Departamento
de Esportes.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 569,18 mensais

CONTRATO N°: 031/2010 ~

CONTRATADO: PEDRO RAFAEL BRANDAO

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de motorista de ambulancia, lotado no Posto de Saude de
Deciolandia.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 620,93 mensais

CONTRATO N°: 032/2010

CONTRATADO: PEDRO DE ALMEIDA SANTANA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrata¢éo do servidor
com o cargo de vigia, lotado no P. S. F. — Caeté.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 033/2010

CONTRATADO: MARCELO APARECIDO PINHATA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de vigia, lotado no Parque de Exposigoes.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 034/2010

CONTRATADO: AUGUSTO MANOEL DOMINGOS

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo do servidor
com o cargo de vigia, lotado no P. S. F. — Bairro da Ponte.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 035/2010

CONTRATADO: ANTONIO SOARES SANTANA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrata¢éo do servidor
com o cargo de vigia, lotado na Secretaria Municipal de Promogao Social,
Esporte e Lazer.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 465,00 mensais

CONTRATO N°: 036/2010
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CONTRATADA: CLAUDIMEIRE NOGUEIRADUTRA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacao da servidora
com o cargo de digitador, lotada na Secretaria Municipal de Administragao
e Financas.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 576,58 mensais

CONTRATO N°: 037/2010

CONTRATADA: SOLANGE DE SOUSATEIXEIRA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacao da servidora
com o cargo de técnico em enfermagem, lotada no P. S. F. — Bairro Pé
Branco.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 768,77 mensais

CONTRATO N°: 038/2010

CONTRATADA: ADORICE CAMPOS DE OLIVEIRA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacao da servidora
com o cargo de técnico em enfermagem, lotada no P. S. F. — Bairro Pedregal.
DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 768,77 mensais

CONTRATO N°: 039/2010

CONTRATADA: KELLEN DAIANE DA SILVA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratagao da servidora
com o cargo de técnico em enfermagem, lotada no Posto de Salde de
Deciolandia.

DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 768,77 mensais

CONTRATO N°: 040/2010

CONTRATADA: ANDREIATEREZINHAMOREIRA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacao da servidora
com o cargo de técnico em enfermagem, lotada no Pronto Atendimento.
DATA DO CONTRATO: 04/01/2010

VIGENCIA: 31/12/2010

VALOR DO CONTRATO: R$ 768,77 mensais

CERTIDAO

ATA resultado do Edital de Leildo n° 001/2009/PMD

ATA DO LEILAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, CNPJ 03848.540/0001-74, REALIZADO
NOS TERMOS DO EDTAL DE LICITAGAO - LEILAD N° 001/2009, DA LEI N° 866683 E SUAS ALTERAGOES E
DEMAIS LEGISLAGAQ PERTINENTE E DEVIDAMENTE AUTORLZADO PELA CAMARA MUNICIPAL ATRAVES DA LEI
N° 72022009 X XXOCOCCEXCXCUOUXOOOOOCKXNOOCXXECNCECCKXX XXX X XXX,
Aos 21 (vnle & um) dias do més de dezembr do ano de 2008 (dols mil @ nove), no horano das 1020 horas, eu KLEIBER
LEITE PEREIRA, Lailoairo Rural @ Leiloairo Pblico Oficial - Matricula n* 004/56 da Junta Comercial do Estado de Malo
Grosso, devidamente nomeado @ aulonzado &, nos lermos da legislagéo vigente, realizel o leilao dg velculos, maquinas, bens
méveis divereos e sucatas. todos no estado em que se encontram e de propriedade da PREFEITURA MUNICIPAL. Os bens
objeto do leio <o conaderados insenviveis 80 usa no senvigo piblico municpal sendo que o leddo foi publicado ofiaaimente
& com o resullado conforme seque Ergosmsﬁewdosmsaehmsu:xuum LUUUUUULL LN
Lots 01 - 0 Motocclela Honda CG 125 Cargo, ano 200102, placa JZ-3724, chassis SC2C30302R000583, rodanda, no
estado em que s8 encontra, Avaliagdo RS 990,00 Vendido por R§ 1.800,00
Lote 02 - 01 Molocicleta Honda CG 125 Cargo, ano 200102 placa JZks 3«5&4 chassis 9C2JC30302R000586, rodando, no
astado em que sé encanra. Avaliagao RS 990,00 ... Vendido por R§ 1.750,00
Lote 03 - 01 Motociclata Honda CG 125 Titan KS, ano 200304, placa JZ0-3031, chassis 9G2JC3D|04RD1BW rodando, no
@5tado em que sa encontra. Avaliacao RS 1.10000 . . Vendido por R$ 180000
Lota 04 - 0f Veiculo Fiat Uno Mile, Fire-fiex, ano 200506, placa JZV-Bd(Jﬁ chassis 9B015602764678330, 02 porfas,
rodando, no estado em que se encontra, Avaliagao R§ 9.100.00 .. Vendido por RS 11.300,00
Lota 05 - 01 Veiculo Volkswagen Kombi, ano 1997/98, placa JZFOO&S d135545 SEWZEZZSNmeﬁ rodando, no estado
e que & encontra Avaliacdo RS 4.40000 ... __.... Vendido por R§ 5.400,00
Lote 08 - 01 Velculo Volkawagen Kombi, ano 1997198, placa JYT.0055, chassis 9EWZZZE‘3WP04&In€J rodando, no estado
& que g encontra Avaliacio R 4.400,00 Vendido por R§ 5.000,00
Lote 07 - 01 Velculo Mercedes Benz 1314, dnlbus, ano I%?m placa JYM-&T[)T th SBMMGf)OHB?SS?GS rodando no
estado em que se encontra Avaliacao RS 12.000,00 Vendido por R§ 12.000,00
Lote 08 - 01 Veiculo Mercedes Benz 1314, dnibus, ano 196787 p\aca JYMAT1T, ch °BM345050HB750925 rodando, no
estado em que s8 encontra. Avaliacio RS 12.000,00

Lot 0901 Vaioulo Mercedes Benz 1314, Snibus, ano 19877, placa JYMHT3T, o, YBMOSOSOHBTE02, hinaonendo,

g6 0 varko o cimbo para,hoesado e ue s enconka Avaliho RS 1100000 SEM LANCE
Lot 10- 01 Veloulo Meroades Ben, nbus, ano 18080, placa JYM4TET, o, SBMSSOS0HBTS0943 rodando,no estado
& que se anoonira, Avalagho RS 940000 . _ Vendiopor RS 89000
Lote 11 - 01 Veioulo Meroedes Benz Cribus, ano 196080, plm JYI ) mawsMﬁBHﬁ&‘H fodando, n0 esado

i qué 56 énconta Avakiacdo RE 990000 . Vendao por RS .900,00
Lote 12 - 01 Veioulo Weroedes Benz 1314, onbus, ano 19& placa JYN2539,ch 98M345ﬂ50HB 61473, rdando, no

i aye saenconta, Avaliacho RS 1100000 Venddo por RE 11,000.00
Lot 131 Vemulohna Besta 129 GS, ano010, placa ZI'LEW ¢h KNHTRT31217082060, mdando, no eslado em que
s@ enconta Avaliagho R 1250000 .. Venddo por RS 1250000

Lot 1401 Valouko Fiat Uno Mile EX, ano 19689 Iaca “E{JUM dhsss SBDISR0IBNAONER, 00 portas, fodando, no
gstado e qué se enconta. Avaiacho RS 400000 . ‘ . Vendio por RS 6.100,00
Loh 15~ 01 Veloulo Fial Una Ml Smarl, ano ?}UUAUI plas:a JIFE0AT chasss 98[]1580861“552&6 02 porlas, rodand,
10 ¢slado em qua se encontra. Avaliagdo RS 530000 IS enddo por RS 6.000,00
Lot 18-« 01 Velculo MMG L200, Spor dsd GLS, ano 200305, placa KAL 147 dl SEXHNK 40"[35 4799 molor ndido, no
estao am que s nconfa, Avalacio RS 21.00000 Venddo por RS 27,0000
Lote 17- 0f Ford Cargo 1114, ano 198686, placa JZF 543 chassis M1AGOROZ212, rodando, sem camooend, ho eslado
gmue s enconfa Avalacdo RS 110000 il Venddo por RS 1080000
Lote 18 - 01 Vaiouo Chenvolet D80, ano 1980080, placa BGYE)SS chas&s BCBEIPPHATITO, rodando, com fanque de
Fangpore d agua, no stado ém que s encont Avallacdo RY 870000 . Yendido por RS 8.700.00
Lot 19 - 01 Veiclo Fiat Uno Mile, Fre-fex, ano 200506, placa JZV-84%5, chassis SRDISAO2THAGTNAN, 02 poas

rodando,no etado e que s enoonta Avaacho RS 050000 ... .. Vendido por RS 10.000,00
Lots 20 - 0f Veiulo Vokswagen Parah ano 199515, placa JYD-6864,chasses °BWZZIGDZSPQHSB? (2 portas, rodando

1o aslado em aue se enconira Avaliacdo RS 380000 .. ... _ Venddo por RS J.800,00
Lot 21 - 01 Moloacleta Honda CG 125 Caro, ano 200101, pleca S dxasus CACAIRNE, ot o

gtdo ém que se enconla, Avalacio RS 95000 . Vendido ot RS 1,600
Lot 21 - 01 Velculo Mercedes Ben 1620, dnbus, ano 199TAT. piaca lRB-S?B oh BNGBAOBTVE 122411, adaplado
conslino odon, rodand, o etado e cue e encon AvalaoRE 100000 ... Vendido o RS 2100000

Lotp 23 - 01 Veiulo ia Basta 120 6, ano2002102, placa JZP-47%, ch. KNHTRTA1ZZTOR6GTS, rodando, no estado e
qua s énoonta Avalaclo RE 13.300,00 Vendido por R§ 13,3000
Lote 24 - 01 Velculo Vokswagen Gol Specal ano 2003&}4 p!nca 1209008, chasss SMCADSYXATOIA0T, 2 portas,
rdando,poa mooraaanarasgad, o estado e gue s enconirs Ao RS 0.5000 . Venddo por RS 44000
Lotp 25 - 1 Velcul Fat Uno Ml Smar, ano 200001, plca JZF 1362, chassis 8015800881 4155880, 02 portas rodan,
1o estado em que s enconla Avaliacdo RS 47000 Vendido por RS 4.100.00
Lote 28 - 01 Notonlveladera Catplar {208 ano 1483 chasss 30C00G01, sem: odas @ pneus bataros, mal de

ananque,radadornoeslado en que s enconta Avalisgéo RS 20,0000 Venddo por RS 31,5000
Lotg 27 - 01 P4 Camogadalra Case W1, ano 1986, chasss 563451, vabahando, no estado em que se enconta

Avaliacho RS 43.00000 _ Vendido por RS 66,0000
Lote 28.-01 Trator de Esteira Cate __m_!DM an 19?8 mas&s bl Avaha@om HMW RETIRADO
Lote 29-- 1 Cacamba basculanle no estado am que sé enoontra. Avalagdo RS 130000 Vendio 40000
Lot 30- 01 Trallrde aas, noestado m que 5 enconta Avalagio RE 30000 ... Venddo ot R§ 1.00000

Lote 31« 01 Veiouo ercades Benz 1318, dnbus, ano 1962182 placa MEMAS140, ch, SBMGBAOBENBAD91, rdindo, ho
estado em que seenconta Avalacho RS 1500000 . : Venddo por RS 18,0000
Lote 32-- 01 Velculo Meroades Banz 1318, Gnius, an0 199142, placa MEN-AB90, ch 9B3GA0BGMBS1BSE), molorfunado,
10 gslado em oue se eneonta Avaliecdo RS 1000000 e Venddo por RE 11.500.00
Lote 33- 1 Conpnto de ogos de forma para fabrcacdo de manthas, com base mesa wmadura dois carmihos mcomplelos,
riov nés, no estado em que 58 encontam, Avakiacao RS 1.000.00 Vendio por RY 3.20000
Lote 34 - Jooos de omas para labcarcanas d agua, vasos sananos pas 8nqurinos de lave,no esiado e Que 82
envontam Avalado RS 100000 il  SEMLANCE
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Lote 35 - (1 Caixa d' aqua fipo taga, reaproveridvel e sucalas de femagens diversas no eslado em que se enconra
Avaliagio R§ 1.000,00 Vendido por RS 1.000,00
Lots 36 - 03 Betoneiras, senda duas com molor, Uma sem molor & Uma sem o ambor, no estado em que s enconlram
Avaliacdo RS 300,00 Vendido por R$ 1.300,00
Gt? :iI- Sucalas diversag: computadores, nobreak Brasuoliec, mpressoras, estabilizadores, fotocopiadora, cofre, geladeira,
fogoes, geladeira, ventiadores, maguina de escrever, caderas, caderra odontoldgica, estufa, instrumentos musicass elc, no
eslado em que 5 enconram. Avaliagao R 500,00 Vendido por R§ 850,00
Lote 38 - 01 Veiculo MMC 1200, 4xd GLS, ano 200202, placa JYM-3458, chassis 93XHNK3402C213961, rodando, no
estado em que se enconra. Avallacdo RS 26.000,00 SEM LANCE
Lote 30 - 01 Velculo MNC L200, 414 GL, ano 200202, placa KAN-4B30, chassis G3:+<m34[]2n,2223&8 rodando, no estado
em que 8 encontia Avaliagao RS 25,000,00 ... SEMLANCE
FORAM ARREMATANTES / COMPRADORES DO LEILAO 0§ LICITAHTES A SEGUIR RELACIDNADOS E
IDENTIFICADOS NOS RESPECTIVOS AUTOS DE ARREMATACAQ PAGANDO A COMISSAO DO LEILOEIRO.X XXX,
Lote 01 - ROBSON DAMASIO. CPF 988 591 83181 ki kAL LR LKR LR L UL LULLLE L R RLLRLUCKRRLK
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PORTARIA N° 007/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:
Art. 1° - Revogar os efeitos da portaria n° 0348/2009, que nomeia a
Sra. JUCARA RAMOS MAGALHAES, para o Cargo em Comisséo de

Direcéo e Assessoramento Superior em Comissao.

Art. 2° -
disposigGes em contrério.

Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 01 de Fevereiro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 008/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear aSra. JUCARA RAMOS MAGALHAES, brasileira,
viliva, para o Cargo em Comissao de Diregédo e Assessoramento Superior
em Comissao, onde desempenhara suas fungdes junto a Secretaria
Municipal de Educacgéo e Cultura.

Art. 2° - Aremuneracao sera a de DAS 03, conforme o anexo XVI da
Lei 661/2008, com gratificagdo de 40% (quarenta por cento).

Art. 3° -
disposigGes em contrério.

Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Diamantino, 02 de Fevereiro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Figueirdpolis D’ Oeste

EDITAL DE PUBLICA(;AO 011/2010
Concurso Publico 001/2009.

O Excelentissimo Senhor LAYR MOTA DA SILVA, Prefeito
Municipal de Figueirépolis D'Oeste, MT, usando de suas atribui¢des legais,
e cumprindo os principios da legalidade, da publicidade, da transparéncia
e da honestidade, e ainda buscando orientar a todos os interessados,
faz saber que:

A Relacdo de Candidatos Aprovados e Classificados, realizado
neste dia 17 de janeiro de 2010, encontram-se publicados no mural
oficial da Prefeitura, da Camara Municipal e nos sites oficial do municipio.
www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br. E singularbr.com.br . Onde declara
que ndo houve inscrigdes para P.N.E.

ASSOCIAGCAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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Figueiropolis D'Oeste, MT, 01 de fevereiro de 2010.

LAYR MOTA DA SILVA
PREFEITO.

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 001/10

(SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAQ, CULTURAE DESPORTO)

O Prefeito Municipal de Guaranta do Norte — MT, MERCIDIO PANOSSO
no uso de suas atribuigGes legais e regimentais, e de conformidade ao
Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/10 HOMOLOGA o Processo
Seletivo, para os cargos relacionados conforme extrato do Edital publicado
no Jornal Oficial dos Municipios, lista complementar no Mural do Pacgo
Municipal, Secretaria Municipal de Educagéo, CAC — Centro de Atendimento
ao Cidadao ao Cidaddo e no site www.guarantadonorte.mt.gov.br.

Guaranta do Norte/MT, 02 de fevereiro de 2010.

MERCIDIO PANOSSO
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 002/10

(SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE)

O Prefeito Municipal de Guaranta do Norte — MT, MERCIDIO PANOSSO
no uso de suas atribuigfes legais e regimentais, e de conformidade ao
Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 002/10 HOMOLOGA o Processo
Seletivo, para os cargos relacionados conforme extrato do Edital publicado
no Jornal Oficial dos Municipios, lista complementar no Mural do Pago
Municipal, PSFs, Secretaria Municipal de Saude, CAC — Centro de
Atendimento ao Cidaddao ao Cidaddo e no  site
www.guarantadonorte.mt.gov.br.

Guaranta do Norte/MT, 01 de fevereiro de 2010.

MERCIDIO PANOSSO
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 001/10

(SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE)

O Prefeito Municipal de Guaranta do Norte — MT, MERCIDIO PANOSSO
no uso de suas atribuigGes legais e regimentais, e de conformidade ao
Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/10 HOMOLOGA o Processo
Seletivo, para os cargos relacionados conforme extrato do Edital publicado
no Jornal Oficial dos Municipios, lista complementar no Mural do Pago
Municipal, PSFs, Secretaria Municipal de Saude, CAC — Centro de
Atendimento ao Cidaddo ao Cidaddo e no  site
www.guarantadonorte.mt.gov.br.

Guaranta do Norte/MT, 01 de fevereiro de 2010.

MERCIDIO PANOSSO
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
N° 14/2008

l. A Prefeitura do Municipio de Guaranté do Norte, Estado de Mato
Grosso, tendo em vista 0 Processo Seletivo Publico n° 14/2008, realizado

no dia 17 de novembro de 2008, CONVOCA pelo presente edital a
candidata aprovada para o preenchimento da vaga abaixo relacionada:

AGENTE DE COMUNITARIA DE SAUDE
CLASSIFICACAO NOME MICRO-AREA
2° GENI DE ALMEIDA 70

Il. A candidata convocada tera um prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas a contar de 01 de fevereiro de 2010, para tomar posse no
referido cargo, conforme edital. A candidata devera apresentar-se no
Departamento de Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, munidos
dos seguintes documentos:

Copias legiveis autenticadas ou acompanhadas de
originais:

a. Carteira de Identidade;

b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

C. Titulo de Eleitor e Certiddo de quitagdo com a Justi¢ca Eleitoral;
d. Certificado de Reservista das Forgcas Armadas, quando for o
caso;

e. Comprovante de escolaridade necessario para o exercicio do
cargo.

. Originais:

a. Atestado de aptiddo fisica e mental para o cargo, assinado por

junta médica oficial do municipio, no qual devera constar se o candidato
possui condi¢ges de exercicio do cargo para o qual foi aprovado;

b. Duas fotos 3X4 recentes;

C. Declaracdo de que nao exerce funcdo publica ou que a
acumulacao é permitida pela Constituicdo Federal,

Guaranta do Norte/MT, 01 de fevereiro de 2010.

MERCIDIO PANOSSO
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2008

l. A Prefeitura do Municipio de Guaranta do Norte, Estado de Mato
Grosso, tendo em vista o Concurso Publico realizado no dia 11 de maio
de 2008, CONVOCA pelo presente edital o candidato aprovado para o
preenchimento da vaga abaixo relacionada:

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 5
CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
22° ADILSONALESSIO GONCALVES DE ARAUJO 0093

Il. O candidato convocado tera um prazo maximo de 30 (trinta) dias
a contar de 15 de janeiro de 2010, para tomar posse no referido cargo,
conforme edital. O candidato devera apresentar-se no Departamento de
Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, munidos dos seguintes
documentos:

Copias legiveis autenticadas ou acompanhadas de
originais:

a. Carteira de Identidade;

b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

C. Titulo de Eleitor e Certiddo de quitagdo com a Justi¢ca Eleitoral;

d. Certificado de Reservista das Forgcas Armadas, quando for o

caso;

e. Comprovante de escolaridade necesséario para o exercicio do

cargo, na forma do Edital do Concurso Publico n°. 001/2008;
Originais:

a. Atestado de aptidéo fisica e mental para o cargo, assinado por

junta médica oficial do municipio, no qual devera constar se o candidato
possui condi¢cdes de exercicio do cargo para o qual foi aprovado;

b. Duas fotos 3X4 recentes;

C. Declaracdo de que nao exerce funcdo publica ou que a
acumulacéo é permitida pela Constituicdo Federal;

d. Certidao Negativa do Cartorio Distribuidor ou Cartério Criminal do

Municipio onde reside.

Guaranta do Norte/MT, 15 de janeiro de 2010.

MERCIDIO PANOSSO
PREFEITO MUNICIPAL

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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Secretaria Muni
estario  abertas
Comunitirios de S,

EDITAL
PROCESSO SEI

N° 0032010
VO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT, através da
ipal de Saude, CNPJ N 03239019/0002-64 torna piblico aos interessados que
15 inscrigdes ao processo seletivo publico  pe 1 fungio de  Agentes

tde, conforme Anexo I, regend ado  processo pelas

se 0

disposigoes legais aplicaveis e pelas instrugoes deste Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo dar-se-4 em conformidade com a Portaria Ministerial n® 2.430 de
23/12/2003 e Lei n” 11.350, de 05/10/2006, e serd realizado sob a responsabilidade da
Secretaria de Municipal de Saude, abrangendo os cargos de Agentes Comunitarios de
Satde.

DA DIVULGACAO

A divulgagio oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-i através de avisos afixados
na Sede da Secretaria Municipal de Sande, Prefeitura Municipal, CAC- Centro de
Atendimento ao Cidadio, USF- Unidade de sadde da Familia, no Didrio Oficial e no site
www. guaramtadonorie.mi.gov. br.

4.1.

a)
by

c)

dy
€)
f)

2l

DAS CARACTERISTICAS DA FUNCAO

Atribuigoes: Os Agentes Comunitirios de Saide deverdo servir de elo entre a comunidade
i ide; auxiliar as pessoas e 0s servigos na promogio e protegio da sadde;

car situagdes de risco individual e coletivo; promover a educagiio para a conguista
da sande: acompanhar ¢ encaminhar pessoas com agravo i saide as unidades de sadde;
notificar aos servigos de sadde as doengas que necessitam  vigil » efetuar o
cadastramento das familias da comunidade: estimular a participagio comunitaria: analisar,
com os demais membros da Equipe, as necessidades da comunidade: preencher
formuldrios dos sistemas de informagdes pertinentes ao Programa de Sadde da Familia:
atuar no controle das doengas epidémicas: participar das agdes de saneamento basico e
melhoria  do meio ambiente; acompanhar  as ligd de saide das criangas,
prioritariamente até os 03 (cinco) anos de idade, e gestantes; incentivar a vacinagio;
estimular o aleitamento materno: executar o controle de doengas diarréicas; prevenir
doengas respiratorias: prestar orientagdes sobre cuidados de higiene: executar tarefas afins.

Condigoes de trabalho: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Vencimento: Um saldrio minimo. O recolhimento dos encargos sociais e outras vantagens
sdo assegurados nos termos Estatutirio, no que couber.

Numero de vagas: 03 (tres) vagas para Agentes Comunitirios de Satde.
Lotagio: Os Agentes Comunitirio de Satde serio contratados pela Prefeitura Municipal de
Guaranti do Norte/MT.

DAS INSCRICOES
Periodo: as inscrigoes poderio ser realizadas no periodo de 03 a 05 de fevereiro de

2010, no hordrio de 08:00h as 11:00h e das 13:00 as 17:00 h. nas Unidades de Saide
P ipantes (anexo 1)

Requisitos basicos para a inscrigio:
Possuir idade minima de 18 anos completos na data do encerramento das inscrigdes:
O Agente Comunitirio de Saide deverd residir na comunidade em que ird atuar desde a
data de publicagio deste Edital:
Haver concluide o ensino fundamental (sé serdo aceitas inscrighes dos Agentes
Comunitarios de Satde com ensino fundamental incompleto na zona rural, se ndo houver
candidato que atenda este req i
Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;
Estar quites com as obrigagoes militares ¢ eleitorais;
Gozar de boa saide fisica e mental:
Atender as condigdes prescritas para a fungio:

4.3, Copias de Documentagio necessiria para inscrigio:

]

44.P
aj

Cédula de identidade — RG;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Titulo de Eleitor ¢ comprovante de quitagio com a Justiga Eleitoral:
Comprovante de endereg
Comprovante de Escolar
02 fotos 3xd;

rocedimentos de inscrigio:
0Os Agentes Comunitirios de Saide deverio Comparecer no local de inscrigio nas
Unidades de Saide participantes, (Anexo [) das 08:00 horas as 11:00 horas ¢ das
13:00h as 17:00 h.
Entregar a Ficha de Inscrigio devidamente preenchida com a devida declarmgio de
residéncia na comunidade assinada;
Apresentar historico escolar que comprove a conclusio do ensino fundamental;
Apresentar documento de identificagdo com foto de que trata o item 4.3., letra a;
Fica reservada ds pessoas pontadoras de deficiéncias fisicas, na proporgio de 5 %
(cineo por cento) do total das vagas oferecidas por cargo, desde que a deficiéncia seja
compativel com o exercicio das atribuigtes do cargo pretendido, ficando ressalvado
que na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes fisicos.,
estas serdo preenchidas pelos demais nio portadores de deficiéncias fisicas.

1o pelo

do o candidato receberd seu respectivo comprovante

conferidor. A inscrigio so tera validade se o comprovante estiver devidamente assinado.

4.5, O pedido de inserigio deveri ser feito pessoalmente.

4.6. O candidato & resy | pelas inf goe
arcando o candidato com as conseqie
documento.

no Requerimento de Inscrigio,
s de eventuais erros no preenchimento desse

4.7. A falha nas informagdes constantes no Requerimento de Inseri¢io tornarh nula
em qualquer fase do Processo Seletivo Pablico.

inserigio

5.DA Hl-:l,liﬂ.ﬁ()

A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a
desempenharem as exigéncias requeridas pelo PSF/PACS/PASCAR, e cujo perfil seja mais
adequado para desenvolvé-las serd operacionalizado por téenicos da Prefeitura Municipal de
Guarantd do Norte, com as seguintes etapas:

5.1, Primeira Ftapa - Prova de Conheciment cificos.

Esta etapa terd cardter eliminatirio ¢ classificatdrio e consistitd na resolugdo de 30 (irinta)
questdes objetivas com  Od(quatro) opgoes de respostas, com valor de 01 ponto cada
resposta certa sendo: 15 (quinze) questdes de conhecimentos especificos ao cargo de
Agente Comunitirio de saide, 10 (Dez) de portugués e 05 (cinco) questdes objetivas  de
matemdtica. O candidato serd habilitado para a fase posterior se atingir no minimo 30% de
acertos do total das questdes propostas, que terdo a pontuagdo maxima de 30 pontos.

5.2, Segunda Etapa — Os trés primeiros colocados no Processo Seletivo participardo do Curso
Introdutorio com carga horaria de 40 horas que ao final sera aplicada uma prova objetiva de
20(vinte) questdes, com O4(quatro) respostas opeionais, que se somando a nota do Curso
Introdutorio com a nota do Processo Seletivo ficard definido o primeiro colocado. ficando os
demais como suplentes. A data de convocagiio par esta etapa, bem como o local da realizagio
do Curso Introdutdrio serd divulgado juntamente com o Gabarito de Resultados ao final da prova
escrita, no mural da Secretaria Municipal de Sande, CAC (Centro de Atendimento ao Cidadio)

no Didrio Oficial do Municipio e no site www.guarantadonorte.mt.gov.br, Os candidatos que

participarem do Curso Introdutdno terdo uma Folha de Fregiiencia que deve

hordrio no inicio e termino de cada turno do curso.

5.3 O candidato que ndo obtiver 75(setenta e cinco por cento) de freqiéncia serd eliminado do

processo seletivo.

3.4 Poderio ser

[ dos apos o lo da prova, somente pelos candidatos aprovados na

prova eserita, titulos idoneos ¢ compativeis com o cargo pretendido, que serdo adicionados a

nola final do candidato, sendo estes autenticados com o original pelo presidente do Processo

Seletivo:

5.5 Serd considerado na seguinte pontuag

CURSO DE FORMACAO/ATUALIZACAO 01 PONTO A CADA 20 HORAS

5.6 A pontuagio serd considerada em fungdo do maior titulo apresentado, sendo este cumulativo

.

6.1,

até 3 {cinco) pontos.
LA I LA, A 1 s

As Provas serfio realizadas no dia 08 de fevereiro de 2010, no Centro de Ensino Superior,

sito a Av Alcides Moreno Capeline n® 555, Centro, no horario das 8:00 as 1 1:00 h.

6.2, O candidato deverd comparecer ao local determinado para a realizagho das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) n tos, munido de documento com fé piblica que garanta

sua identificagio, comprovante de inscrigiio, caneta esferografica de ponta grossa, de cor azul ou
preta, lipis e borracha.

6.3, Nao serd permitida a prestagdo de prova em data, local e horirio diferentes do
estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

6.4, Durante a realizagio das provas, nio serd permitido ao candidato, sob pena de anulagiio de
sl prova:

1- Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo
Seletivo;

11- Consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos:

111- Unili se de telefone lar, Pager, fone de ouvido ou de gqualquer outro
aparelho eletro-eletromico

V- Ausentar-se do recinto, a nio ser momentaneamente em casos especiais na
companhia do fiscal:

V- Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma,e bom
andamento dos trabalhos:

Vi- Tratar com descortesia qualquer dos examinadores, auxiliares ou autoridades
presentes,

6.5, Nio serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas
a0 Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas ds provas,

6.6, O candidato, ao término das provas objetivas, entregard a examinadora da sala, a sua
prova.

7. DO ESCLARE! ENTO DE DUVIDAS

7.1. O ito das questdes objetivas da prova da primeira etapa serd afixado no local de
rea o logo apos o seu término.

7.2, Os recursos serio sempre dirigidos 4 Comissio do Processo de Teste Seletivo, interpostos
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, da realizagiio das provas, da publicagio do
gabarito, ou da publicagio do resultado final do Processo de Teste Seletivo, conforme o
caso:

7.3, A Comissio deverd seguidamente a respeito do recurso interposto, submeter ao Chefe do

Executivo Municipal e publicar no mural do Centro de Atendimento ao cidadio - CAC, no
Didrio Oficial do Municipio e no site www. puarantadonorte.mt.gov.br em até 5 (cinco)
dias iteis apos o término do prazo recursal;

ASSOCIAGCAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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8. DA CLASSIFICAGAO

B, Todas as fases sio consideradas eliminatorias e classificatorias, O candidato serd
considerado habilitado para fase posterior se atingir no minimo 30% de acertos do total
questdes propostas ou classificatoriamente de acordo com a pontuagio. A nota final serd a
somatoria das notas da 1* fase (Prova Escri da 2* fase (Curso Introdutorio com
aplicagio de prova no final do curso): e prova de Inulos.

&2 A classificagio serd feita em ordem decrescente da nota final obtida individualmente,
considerando somente um aprovado por micro-area, ficando os demais classificados como
suplentes.

&3, O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota final processar-se-a de acordo
COm 08 seguintes critérios:

a) O numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos:

b) O numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa:

¢} Mesmo mantendo o empate da condigio dos itens anteriores serd aprovado o candidato
com mais idade.

9. DA CONTRATACAO
A contratagio na fungio serd efetuada se forem atendidas as seguintes condigdes:

1- Permanecer o candidato residindo na localidade exigida pela legislagio em
vigor para a vaga a qual concorreu, especialmente durante toda a vigéneia do
contrato de trabalho:

1I- Ser considerado apto na inspegio de sadde:

11-  Aos portadores de necessidades especiais o exame de satde fari a verificagio
da deficiéncia declarada, assim como sua compatibilidade com as ativ
caracteristicas dos Agentes Comunitarios de Sadde;

V- O candidato serd convoeado a assumir e terd o prazo de 48 (quarenta e oito)
horas para tal. e caso ndo haja c0|np1|ecnnento no prazo estipulado o

candid serd  considerado  d te sendo  convocado o candidato
classificado subseqiiente:
V. Ap tar os intes doc 1
a) Fotocopia de documentos com fé publica que garanta sua identificagio (cédula de
identidade civil ou militar, carteira de trabalho, carteira profissional, ou carteira nacional
de habilitagido expedida na forma da Lei n” 9.503/97, com fotografia), ndo sendo aceitos
cartdes de protocolo ou outros documentos:
by Fotocopia da comprovagio de domicilio na drea de abrangéncia da unidade de saide do

Programa de Saide da Familia para a qual se inscreveu:

¢} Fotocopia do Titulo de Eleitor, com os comprovantes de voto das duas Oltimas eleigdes:

d) Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

e) Fotocopia de documento que comprove quitagiio com as obrigagdes militares (quando for
candidato do sexo lino):

f) Fotocopia da Cédula de Inscrigho no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

) Fotocopia do PIS ou PASEP, se cadastrado;

hy Fotocopia da Certiddo de nascimento ou casamento:

1) Declaragio de nascimento dos (a) filhos(a) até 06 (seis) anos;

J)  Fotoedpia da Certidiio de Nascimento dlm[ 1) filhos(a) até 18 anos;

k) Original lo de anteced cri ais, nio sendo aceitos cartdes de protocolo ou
outros documentos.

)] Iutnu.vr\l'l de I rico escolar que comprove a conclusio do ensino fundamental oun
Cert 1o de Conelusio:

m) 02 (du fotos coloridas 3x4 recentes;

n) O regime juridico de trabalho & irio e &

11506 e 116/06,

F

pecificado nas Leis C

9.1, Serio eliminados os candidatos que ndo obtiverem presenga minima de 75% (sete
por cento) no curso introdutério de formagio inicial ¢ continuada, conforme fixa a Lei n®
11.350 de 05 de omtubro de 2006,

. HOMOLOGACAO FINAL

101 \|)Lu transportas todas as fases do Processo Seletivo Pablico, a Administragio Piblica
través do edital, a Homologagio do Resultado Final.

10.2 — o Edital com a Homolog do Resultado Final sert disponibilizado no  site:

. no mural da Secretaria Municipal de Saide, no Didrio

. DAS DISPOSICOES FINAIS

111, — O Processo Seletivo Pablicoe terd validade de 02 (dois) anos, da d
Homologagio do resultado final, prorrogivel, por igual periodo;

de publicagio da

11.2. — A inexatidio das il\li:rm:u;hc.-a e as imegularidades de documen
verifica o lid do P Sele
'muhn(lu se Iodm- os atos decorrentes da inscrigiio:

L ainda que
o Piablico,

113, = A inserigio do candi
aceitagio |

al e na

fato importard no conhecimento das instrugdes deste Edit
a das condigdes nele contidas tais como se acham estabelecidas:

114 — A resolugio dos casos omissos ficand a cargo da comi

o Organizador.

Guarantd do Norte/MT, 01 de fevereiro de 2010

VERONI MARIA PANSERA
Presidente da Comissio do Processo Seletivo

FAMILIA
AEROPORTO
hSENTS)
MO VAGAS [MICRO VAGAS MICRO AREA VAGAS
AREA AREA
7o 0l o4 o1 74 (7]
WYL AL (LN ) TOYIAL (]} 111
ANEXO 1
CONTEUDO DA PROVA ESCRITA
DISCIPLINAS TON QUANTIDADE
DE QUESTOES
Conhecimento Especifico |- Processo satde-doenga ¢ seus determinantes 15
do SUS /eondicionantes
- Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saide e
a lei Orginica da Sande
- Conhecimentos geograficos da
drea/re municipio de atu
- Cadastramento familiar e territorial: finalidade e
instrumentos
- Interpretagio demogrifica
- Conceito de temritorializagio, micro-irea de
abrangéncia
cadores epidemiologicos
nicas de levantamento das condigoes de vida e de
saide/doenga da Populagio
- Critérios operacionais para definigio de prioridades:
indicadores socio-econdmicos, culturais ¢
epidemioldgicos
- Conceitos de eficicia, eficiéneia e efetividade em
saide coletival 3
- Estratégia de d\"!l'ld\.ﬂ(\ em saide: conceitos, tipos,
instrumentos e técnicas
- Conceitos e critérios de qualidade da atengio &
sanide: lade, humanizagio do cuidado,
satisfagio do usudrio ¢ do trabalhador, equidade,
oUtros.
Portugues - Interpretacio de texto. 10
- Sindnimos e antdnimos. Sentido praprio e figurado
das palavras.
- Ortografia oficial. Acentuacdo grifica. Pontuagiio.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, niimero e
grau.
- Verbos: regulares, irmegulares e auxiliares. Emprego
de pronomes.
- Preposigdes ¢ conjungdes.
- Concordineia verbal e nominal.
- Crase.
- Regéncia.
Matematica Numeros inteiros: operagdes ¢ propriedades. 5]
Nimeros racionais, representagiio fraciondria ¢
decimal: operagies e propriedades,
Razio e proporgio.
Porcentagem.
Regra de trés simples,
Equagdo de |.o. grau. Sistema métrico: medidas de
tempo, comprimento, superficie e capacidade.
Relagio entre grandezas: tabelas ¢ graficos,
Raciocinio logico,
io de situacoes de probl

FICHA DE INSCRICAG)
STE S VO 2000

Cundidain Hesponsivel

Vim ala Prefeiturn

Estereder dles Mater Cirosser
m MUNIC "'Ii) DE € ARA DO NORTE
CGOVERNG M, TCTPAL 200026000 2
RECLIRSC HUMAMNOS
(66) IXS52-5158

Rreer das Eiveirvas, 135 - CPAG

8B Jardim Vitdria

t-l( HA DE INSCRIC A
TE SELETIVO 201

Nemae o

Enderego: Felefone:

Avea:

v oh seotaridade:

Candidato Responsiavel

Vil Canabiadane
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO 00172010
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010.
EDITAL DE RESULTADO FINAL
EDITAL DE RESULTADO FINAL
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE-MT, VERONI MARIA PANSERA, NO USO DE SUAS GUARANTA DO NORTE - MT, VERONI MARIA PANSERA, NO USO DE
ATRIBUIGOES LEGAIS. SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE: RESOLVE:
| - DIVULGAR, apés verficagio de - O Resultado final do pi saletivo 001- I- m.\JFILGAR. o resullado final das provas dos candidatos do Processo Seletivo simplificado n® 002/2010, conforme relagio a
2010, conforme a relagio a seguir: e
Relagao dos Candidatos aprovades no Processo Seletivo Publico n® 0022010
RELAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 0012010 AO o
CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Cargo: Auiliar do Consultorio Dentirio
I T i T I > T Conhecimantos | T T
Cargo: Agente Comunitirio de Saiide MA 62 Ordom | Nome do Candidato Porsgués | Matemitics “Em"::?" m; to Proad | Rusilado | pogunado
. g : - - Prova | . . S - | S R B . municipic T
Classificagao Nome do Candidato Portugués Matematica !Conhem!nenlo de Introdutorio st
| Especifico Titulos Final i)
- — I 1 I 1 | 7
 PSF AEROPORTO ) ) ) o ) ) ) ;
_APROVADA | Gabriel Palermo Pastos | 50 | 50 | 14 - | 675 4074 P
Solange Aparecida da Costa & | - 7
cuassiFicapo | Femeira 50 4 | 12 ) 1600 3600 | ::
DescuassiFicaDa | Eloisa Zeneide Souto SivaMoura | 40 | 40 | 12 - | Desistente | 20.00
0
18
Cargo: Agente Comunitario de Saide MA n i e
I T T ir. P " Prova | Fo] 17
Classificagao Nome do Candidato Portugués Matematica | . de | Introdutar : 17
Especifico Titulos Final 5 2 5l p
PSF AEROPORTO : : B — I w
aprovana | Franciele Cordeiro Pinto 80 | 50 & - 19.00 400 15 | Gleic Fatima Machado Riti 50 10 - 1
classFicano | Laura de Jesus Damasceno 60 | 30 13 - 18.00 40.00
Cargo: Auxiliar de Consulério Dentarie
Conhecimentos
) . . Conhecimento ; Provade | Resultdo
Cargo: Agente Comunitario de Saide MA 3 il Porups | Malamabca | oo ::'?". ® 0 liges | P | P
nicipio
T T ) [ Prova | T 1 1 40 0 50 40 - %
oy " 7 ... Conhecimento . resultado - 7 :
Classificagao Nome do Candidato Portugués | Matematica Especi de | Introdutdrio . 17| Luciana Prudente Abes Al il Al * 1
specifico Titah Final - - — -
_ Huos 5 Teieira Enan 43 % 50 il - i
| PSF SANTA MARIA 1 4 L1 49 40 . 15
| APROVADA  |Gendda Pelutti Estenberg 6.0 40 10 . 1875 KIAL] 0 10 T 50 40 B "
|_CLassricapo | Elandia Lima Cruz 40 10 12 - 1150 | 2850 2 80 I I m ; u
7 i) 14 10 40 . ]
50 14 30 40 2 13
M Y L 1 50 1
Cargo: Agente Comunitario de Saide MA 4 %5 | Macia da Sdva Bla ] 40 1 . 1 Chassicada
. | Conheciment Prova ltado 26 | Flinda Pintar 40 ] 40 0 i Descissslicads
Classificagio Nome do Candidato | Portugués| Matematica °E"s “';‘:0? de  Introdutério 'esF'i‘njl 27| Bt M Nunes ds Qi 2 0 0 10| Descassfcass
| 1 | ! i | Titulos ! ! 8 | Crisfiny Robenla da Sha 1 40 0 . 9 Classificada
PSF SANTA MARIA
APROVA Franciele Ritter 40 40 13 -1 40,00
APROVADA | fan | | r | : * > Cargo: Teenice de Protese Dentana - 40Hs
T T T T 3 [ Conhecimentos | T I |
Oion | NowsdoConddelo | Poabigess | Mamaica | So0hwcmento. | ooy | Poade | Ruiads | g
Especifico chisicki Titukos Final
Cargo: Agente Comunitario de Saide MA Il - — — e
= M |Vanessa Dalpasquabs (i a0 L] a0 . 1 Apravada
: rova " PanEs ol 51 10 ] 40 z wada |
— " " i . 07| Claua Fokto 44 40 16 Aptaada
Classificagao Nome do Candidato Portugués Matematica c““““’!‘““‘" de | Introdutdrio 'Esl.'"adn - - )
Especifico Titulos | Final
Uios | Targo. Dentista paea Endodontia - T0Fs
PSF 13 DE MAID | I T T T T T Conhecimentos | T T
WROUDA_|Gracic Neves e Brum 80 | 30 TN Oen | MemcoCwsen | Pomgus | Mawmitcs | CEICE | Comses | PR | REEE | etute
. municipio
CLASSIFICADO | Daniel Palemo Bastos 30 a0 | oo - 1R W | Ferna Bt I -
02 | Alexandra Sabi 1 20 1 50 | a0 1 1 15
Guaranta da Norte - MT, 01 de fevereiro de 2010, Dontsta pars Endodonta ~ 405
. Gonhecimentos
Ordem Home do Candidate Portuguis | Matsmatica ':"E":'p‘zm" Gorais do PI’::‘I’: “‘;‘:f“ Resultado
! nicigio L L )
ot 20 1.8 T A 50 i) 1 1 ow | Aproraia |
Cargo: Dientista Portadores ds Nocessidades Espaciars - 20HS
: Conhech
Orem | HomsdoCandidste | Portugués '“swmm Gorais do Frovide | ResulBde | posuhade
manicipio |
VERONI MARIA PANSERA [ Amanda Gaves Visia 40 40 = " Apmsada
SECRETM'“ MUNICIPAL DE SAUDE Cargo: Dentista pasa Moldagem da Protese Dentaria- 40Hs
i : - v I i re— e -
Ordem Homedo Candidate | Poruguis | Matemitica c"E""‘""“"“’ b PI"’;L* R’;?‘"T‘h Rusultado
specifico municiio idlos inal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




-

Pagina 51

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Terca-Feira, 02 de Fevereiro de 2010

~

Caiges Dunist para Mkl agem da Prithse Dantiei- 4 NIVEL SUPERIOR/GRADUADO NA AREA DA EDUCAGAQ
R Ceshacimentos MATEMATICARURAL
Ordem Wome do Candidate | Portuguis | Matemitica c“"""'?“;"‘ Genais do P;:I‘: R";‘"":’I* Resuitado
: '_' it N°.INSCR. |[DATA | NOME RG RESULTADO | ORDEM
1 {Sanda Regina Gahio 9 n w0 50 19 Aprvads 0w 1307172010 | Ehon Cecan 15516795 SSPIMT 95 10,
216 150172010 | Rodrigo Gresefle Duarte 14455757 SSPIMT 5,5 2,
T o 168 18012010 | Luiz Abel Ferraira 223102 SSPIMT 30 3
S Do peraPucodonte - s NIVEL SUPERIORIGRADUADO NA AREA DA EDUCAGAO
. Conhecimenios Resuk PEDAGOGIAIZONA URBANA
Ordem Wome do Candidate | Portugués | Matematica ':"E""::c'x':“ E:"aii:iqo pl"";:: Teat | Ressitado
o g — _ RS N, INSC. |DATA | NOME RG RESULTADO | ORDEM
ORI o 100 10 100 40 7 Hprovada 55 1310172010 | Fernanda Malveira 76241163 SSPPR a5 1.
00 |Dianisla Girardell Vilea Sha L 19 ] 0 1 Classificada 50 1301/2010 | Theresinha Bussolaro 13R/E21040 SSPISC 90 '
T = WAQ COMPARECEY [ 177 14/0172010 | Adelaide Pereira dos Santos 329601258 SSPISP 90 ¥
I - - -
— B [C e S 13 1310172010 | Inés Fabris Femeira 001405673 SSP/MS 85 [
194 14/0172010 | Maria da Gléria de Aratjo 628379 SSPIMT 85 5.
Guarantd do Norte - MT, 01 de fevereiro de 2010, 76 130112010 | Vania Cristina Vitorino Maria 26643039 SSPISP 85 6.
87 1310172010 | Fernanda Melo Persira 001511293 SSPIMS 85 7
81 1300172010 | Lucilia Palmeira Vanturoso 169534 SSPIMT 80 8.
42 130172010 | Cleuza Salete Kosvoski 15572086 SSPMT 80 &
il 130112010 | Luzia Castano Lopes Tema M-3053007 SSPIMG 80 1.
45 130112010 | Eunice Carmen Tschope 42874620 SSPPR 80 112,
VERON| MARIA PANSERA u 13/01/2010 | Koia Gristina de Ofivera Melo 10196102 SSPMT 79 >,
" 79 130112010 | Maria Rosa Leite 865636 SSPIMT ] 13
SECRETARIA HUNICIPAL DE SAUDE 25 13012010 | Viviane Golfetio 16533135 SSPMT 7.7 147,
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2010, 1 130172010 | Marta Vielra Lucas 09056674 SSPMT 1.5 15,
EDITAL DE RESULTADO FINAL 64 130172010 | Luiza Lewin Bucco 598954195SPIPR 7.5 16°.
e ; N . 73 1310172010 | Maria Rodrigues do Nascimento T47244 SSPIMT 75 17
([[fllll"f'i‘rllf:i“l\) :‘,gll'{(’;llll}l'?). SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, % 1310172010 | Patianne Ramos Paulino 12697826 SSPMT 75 18,
RESOLVE. ’ 84 13/01/2010 | Juliana Rodrigues 20022433 SSPMT 5 19
35 13172010 | Saiman Grasiels Granella 16533259 SSPMT 73 20°
I DIVULGA, apos cagio de regularidade, a lista de resultado final do an 132010 | Cléia Priscila de Souza Manoel 15183602 SSPMT 71 21,
t:s::it'?e::-im :;imp i t,.;nd:;mn"t)ﬂl.fz_qlo para as vagas para Professores 72 1301/2010 | Helma Andrade Chaves 683504 SSPIMT 70 220
Substitutos, conforme relagdo a seguir: 33 130172010 Maristela Maria Mergen Antoniazzi | 06506623 SSPMT 70 P
NIVEL SU Pemomv.; H‘.:'A%I.‘I;ADO :; AREA DA EDUCAGAD 102 1301/2010 | Rosedi Cristina Cavallett Sala 09005706 SSPMT 7.0 2,
IOLOGIAURBANA e~
k1l 1310172010 | Valdete Brasil da Silva 13069829 SSPMT 7.0 25°,
N°.INSC. | DATA NOME RG RESULTADO | ORDEM 29 15101/2010 | Zeneide Matias de Oliveira 000700952 SSPIMS 66 26°
204 15/01/2010 | Neli Rosa Bocato 462580 SSPIMT 95 1% 34 13101/2010 | Yeronice Maria Reis Schwarzer 7047351767 SSPRS 6.6 ar.
145 1310172010 | Lucineri Propodolski Pinto 4812519 SSPIPA 78 .
144 30172010 | André Delgado Gomes 17751489 SSPMT 64 2 £l 1601200 B“’“da B < Fanola 000721553 SSPIMS 66 i
178 140172010 | Silvaneide Aparecida de Lima 10856820 SSPMT 62 [ 161 140112010 | Nuria Tartari 4089021515 35PIRS 66 29,
75 1300172010 | Jonas Bezerra da Costa 853249 SSP/MT 58 5. 158 14012010 | Elizabeth Silva Machado 22006281 SSPM 65 30°.
95 LY Edinia b 86452852 SSPIPR o2 o 171 1410172010 | Angela de Oliveira Leite 1576111 SSPIM 65 3t
235 Vanessa Malveira 81854688 SSPIPR ) 5 — -
180 1410172010 | Fabio Ferreira da Souza MG 13823184 SSPIMG | AUSENTE 197 140172010 | Joyce Livia Sousa da Sitva 17761417 SSPIMT 63 32
2 1310172010 | Daniela Defandi 12519057 SSPMT 6,3 33
N P s, EDUCAGAD 24 1510172010 | Fernanda Cristian Torezan 10020640 SSPMT 62 .
40 13012010 | Marilens Reis 001100599 SSPIMS 6.1 35°
N°.INSC. | DATA NOME RG RESULTADO | ORDEM % 130172010 Naria Bonell 33000170 SSPFR 50 T
82 130172010 | Claudiane Pereira Bastos 14005255 SSPIMT 6.4 ° | 2 . 5
49 1370172010 | Adnilson José Cordeiro 001008787 SSPIMT 55 > | 2 130172010 | Matilde Rodrigues Dalzotto 09405992 SSPMT 60 37
101 13012010 | Maria Luiza Perotio ski (9122508 SSPMT 6.0 36
%0 130172010 | Maria Aparecida de Melo Bolonha TETNTTS SESPIPR 60 3.
NIVEL SUPERIOR/GRADUADO NA AREA DA EDUCAGAO
FILOSOFIA/URBANA - 39 130112010 | Joiciele Meris Alves Domelas 16423631 SSPMT 6.0 40,
14/01/2010 | Dai 6.0 41°
W°.INSC. | DATA | NOME T [RESULTADO | ORDEM :: 02010 g‘w‘? ',":I o ;:’?;::29 ::;‘; 25 >
140172010 | Mauro de Medeiros | 15410862 SSPMT | 50 | i usa lerezinha Pereira 52 L .
206 150172010 | Viviane Silveira 14094380 SSPIMT 59 437,
NIVEL SUPERIOR/GRADUADO NA AREA DA EDUCAGAO
FISICAJURBANA 215 150172010 Elaine Ribeiro de Moraes M-B1821495SP/MG 5.8 a4,
N INSC. | DATA | NOME I RG [RESULTADO | ORDEM | 202 [15/01/2010 | Simone Cherabin | 7070914523 SSPRS 5.7 45°.
[96 | 13/01/2010 | Daniel Antonio Gabriel | 65079399 SSPIPR | 6.3 | 1 | 108 |13101/2010 | Catia Eliana Florencio | 13288458 SSPM 57 46°.
198 140172010 | Gislaine Aparecida da Siva 17496918 SSPIM 56 T
NIVEL SUPERIOR/GRADUADO NA AREA DA EDUCAGAD 135 13/01/2010 | Elizabete Barbasa Caldeira 27254145 SSPM 5 487,
GEOGRAFIAIURBANA 28 130172010 | Rosangela Gongalves Camio 12941549 SSPM .5 490,
2 1510172010 " i X 507,
e Ty [ [ T ——
127 1310172010 | Maria Aparecida Soares da Silva 58068055 S5PPR 4.0 1 | e 7T
[67 | 13/01/2010 | Diovani Antonio Gabriel 53642276 SSPFR 18 E | 66 {14101/2010| Geni Martins da Rosa 3949110 SSPIPA 3 o
- 17 13/01/2010 | Antonia Ozelia Silva Dias 17885957 SSPIM Xl 53
195 1410172010 [ Vanusa dos Santos Boesing 13108328 SSPM 50 549,
NIVEL SU NA AREA DA GAD 68 13/01/2010 | Danielle Andrade Chaves 18661947 SSPM 50 55°,
HISTORIAIURBANA 246 15/01/2010 | Guiomar Bellini 10137793 SSPM 4.9 567,
e NOME I RG R I'.ll'.';'hu'o' i:in'::'El'w 107 1310172010 | Roseli de Souza Rodrigues 08175560 SSPM 4,5 g
Adriara Henrigue Otto 6003340162 SSPRS > 219 15/01/2010 | Joicimara Vergutz 16534370 SSPRIMT 4.0 3
233 [ 150172010 | Ci Squena [ 17802261 SSPMT | 5.2 | = | 113 1300172010 Silvani Lopes de Vil 15132035 SSPMT a7 50
15/01/2010 | Sueli Pacheco Roli 3.5 60°.
NIVEL SUPERIORIGRADUADO NA AREA DA EDUCAGAD LETRASIURBANA f?ﬁ—m ﬁ:"P:ula = F.t':""sﬂm” :m; ::::I b o
W iNse | OATA OME T RESUCTADD | OROEM 43 1310112010 Irenilda Martins Correa Cardaso 17628229 SSPMT 25 62,
123 THD1/2010 | aine Inés Dona 580237 SSP/RO X = L% aria Inés da Silva 318992 SSPIMS A ?II\ITE :i:-
86 130172010 e Oliveira 227239 SSPIMS X Fal 133 Clarisse Maria Sala Machado 045477099 SSPM AUSE] 3
012070 s ke o & Biaae e 11505080 SSEMT : - T IS0 [Gleyctans Blasius da Siva Ty e
00 T | e Lotona Fos E7a768E SopT ; = 207 15/01/2010 | Guiomar Fedafta 11575913 SSPM AUSENTE B6°.
214 TS01Z010 | Tereza Trento Ferreira 42235261 SSPIPR 6 [ 247 1510112010 | Jugara Aparecida Duarte 33137052 SSP/PR AUSENTE 677
143 TIOZ010 | Aline de Albuquergue Castilha 18925804 SSPIMT (A T 111 13101/2010 | Sirleide Cavallo Lang 001320423 SSPIMS. AUSENTE 687,
B85 13012010 | Lucia Alves de Oliveira 00853370 SERMS 75 [ T 13012010 | n "
- 10 [13001/2010 | Valdete Blasius da Silva 10926127 SSPMT AUSENTE 69,
o DTEoI0 e bpareckds Barmabi dos Senice | s sepit s e 236 1510172010 | Valeska Ramos Belmont 16976410 SSPMT AUSENTE 70",
= : Ao
o L T — 17EseE S Som z . NIVEL SUPERIORIGRADUADO NA AREA DA EDUCAGAO
avir Lanz d . A zo
20 13/01/2010 | Lidiani Angeli 12035173 SSP 3 . EDAGOGI NA RURA
130 13/01/2010 | Bruna Dayne Porsira 16533593 SSP) . 157, N°. INSC. | DATA NOME RG RESULTADO |ORDEM
178 Waldinela Aparecids Nicochall 10562214 SSPM 6.3 TG 140 13/01/2010 | Regina Bochega de Oliveira 44673053 SSPIPR 8,5 1.
182 1412010 | Solaugs Ghisled 38264093 SEPM 9 1. 225 T5/01/2070 | Mark Eliane Janson Malavazi 15027074 SSPIMT 55 >
vz A4/01/2010 | Fabricia do Socoro Rocha Kuffael 19207794 S5F, 5.0 187, rm——
173 TAD172010 | Cintia Suelien Pres S TevsecTaom 5.0 100 106 13/01/2010 |lzabel Scarpari | 11206356 SSPIMT 52 ¥,
15, THOVZ010 | Eliandra Alves da Silva 60894143 SSP/PR AUSENTE 167 14/01/2010 | Rosemary de Oliveira de Lima 353144 SSPIMS 50 4,
12 102010 | Maria Lucia de Forias da Silva 1452634 SSPPA AUSENTE 120 13/01/2010 | Rosane Pereira de Moraes 344011 SSPMT 3.7 5,
MIVEL 5U NA AREA DA cho
LETRAS/RURAL
AT T LT O T T o ESUCTADG ORI Ni\-‘uEL su;gllalgm CURSANDO PEDAGOGIA COM HABILITAGAO EM
245 1501/2010 | Marcia Maria Garrjo dos Sanios 402176 SSPMT 10,0 1% EDUCACAO INFANTIL
185 4001720 Narci Chion | 290510211 SSPISP X F
200 440 1720 Carla Andrédia M. de Alencar 14293951 SSPMT 3.,
148 W0 1/2010 | Verdnica P._de Ofiveira 12516700 SSPMT 45, N°. INSC. DATA  [NOME RG RESULTADO [ ORDEM
137 W0 1/20° Zirley Regina N S BS0965 SSPMT 5% EETI T T ry r
217 150172010 Solange Maria Hicarin o Siva 001003856 SSPIMT &, 10 | 13/01/2010 | Sivani Oliveira de Matos Priesnitz 11063963 SSP/MT 6.0 1
93 |13/01/2010 | Adriana Bertol 16127250 SSPIMT 5.9 .
MIVEL SU NA AREA DA CAO
MATEMATICALIRBANA ENSING MEDIO/MAGISTERIO/INDIGENA
N°. INSCR. | DATA NOME RG RESULTADO |ORDEM |
130172010 | Roseli Dias de Carvalho 11206470 SSPMT T 1°.
130172010 | Carlos Aparecido da Silva 47101344 SSPPR [3 A Ne INSC. | DATA | NOME [ RG |RESULTADO| ORDEM
OO S Ltnzail Guats oot s 5% = 201 150172010 | Antonia Aparecida Ximenes [15819825 SSPMT | 5.0 [
1501/2010 | Marisete Rod Macado 14200470 SSPMT 6.2 5°
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ENSING MEDIOIMAGISTERIOZONA RURAL 13/01/2010 . . 6 0 1 10
59 Vagna Luciana Manica 17055946 SSPIMT ! '
N® INSC. DATA NOME RG RESULTADOD ORDEM 13/01/2010 i . 5 5 12,3
186 ::*glgglg ;nq_el-; M::a 3nn3mgz_o — :;32: gggm gg ;ﬂ 156 Heivanice Sehn 19479492 SSPMT ' '
124 el aria de Lourdes de S80 José { ; A
155 T307/2010 | Calia Ferreira M, da Sita 10834346 SSPINT 74 ¥ 199 141012010 | pyicineia Mathias Cabral 15516636 SSPIMT 50 13,
[1it] 130172010 | Vilmar Calisto 11206007 SSPIMT o 4°, 13/01/2010 i } 5 0 140
e ) e aatantle | s | %0 [
91 [13012010 [Sivani Barea 15032562 SSPAMT 50 . 165 | M0Y2010 | paouiline Mariza Schuck da Siva | 18175058 SSPMT 50 15
174 |4-I01l2010 Adineide Maria Gom;al.\ue-s Martins 13577801 SSPIMT 5.0 82, 13/01/2010 5 0 160
230 15/01/2010 | Valdenete Scuza da Silva 115751096 S5P/MA 3.8 o, 14 Vanessa Ferre".a SantOS 18981828 SSP[MT 3 9
ENSING MEDIO/MAGISTERIOIZONA URNANA 17 13/01/2010 Thiago Vieira do Nascimento 20566328 SSPIMT 50 17°.
5. INSC. 141012010 | & e 49 18°.
2'11 e 15.%??010 Salete alecid:f.:::telh 528548 ssi?m RESL&'?I.‘:’IADO ORBE.M 170 T Cleiton Antonio Galindo 21910456 SSPIMT 7 7
08 13/01/2010 | Valdemar Calisto 1014853988S8P/RS 8,0 2% " .
e L B 187 Dalila Batistel 1777879 SSPIMT ' :
52 13/02/12010 | Jenaina Ponde de Vale Medeiros 964807 SSPIMT T4 3,
S et e [ 2 20 [P0V i o Do |sptsssonr | 0| I
B [T Janksa Sinons don Senkon St _{zontsSSPFR |3 = f1g_ |00 | sgiane Quiino Prado 19539070 SSPIT 3 | I
B i s ] 5 13 |00 | ociane de Jesus Krestzel | 21125961 SSPIMT 46 2.
200 [TSUZ0T0 e it somms a7 tao48 SPAIT 50 i g3 |10U2010 | r5iane Aves Pereira 17812099 SSPMT 46 2
7 130212010 | Rosimeire Goulart 000934003 S5P/MS ALSENTE 122 14/01/2010 i L 4 5 240
242 1500172010 | Valéria Maria da Silva 3771873 SSPIPE AUSENTE £ 157 Maria Cristina Semprebom 34221510 SSPIPR . i
13/01/2010 Vi 45 25°,
CURSANDO PEDAGOGIA co:“ilgﬁrrfgg!:&snﬁ:ﬂgno INFANTILIURBANA 32 13/01/2010 Valerla Vle”a dos SamUS 17329906 SSP[MT 4 5 260
N™. INSC. DATA NOME RG RESULTADO ORDEM ¥ ¥ g
— — - — 147 Luis Maciel Pereira Campos 2048992 SSPIPI ’ :
13/01/2010 | Dirciana de Fatima Baranoski f 85 12,
98— [T30VZ010] Sikanaaia Goms Francsine 3ois768 S5PiGO |8 - R 77T F—— —— 4 .
o7 13/01/2010 | Roseani C- ino da Silva 11919639 SSPIMT 8.2 »
188 14/0172010 | Vera Marcia Pedroni 73602351 SSPIPR 6.5 2. | 221 15/01/2010 Mirian Coelho Santos 2958168 SSP/P' 4,4 280.
G LG 0
ENSINO MEDIO/CURSANDO PEDAGOGIA COM HABILITAGAO EM EDUCAGAO 169 I0N2010 | i ino Teivetra 23189940SSPMT 42 .
INFANTIL/URBANA . 13/01/2010 . = 4 1 300.
N°.INSC. |DATA | NOME RG RESULTADO | ORDEM 141 Francisca Ribeiro do Carmo PA/345471 SSPIPA v
130172010 | Vania Elias de Oliveira f 9.8 12
T e e AT capar |78 7] 4 |T0M010 | jeane Barbosa Amorim 15651975 SSPIMT 4 3.
1310172010 | Keile Daiani Brum 6.5 3.
85— [ 19072010 vanida Rosa da Liz 15755349 ST | 58| ¥ g | B0V10 | Glaucia Antonow 17034990 SSPIT 4 3
03 13012010 | joeima Siva e Silva 21909938 SSPIMT Al &
___EumemMioRAL S— 196 | MOU00 | praria José Cruvinel da Siva | 87566860 SSPIPR 40 -
01 OTETTC] i Crsnda S ores | 000904340 S5 L 211 |"OV2010 | Fiana Barbosa de Matos Sika | 16824105 SSPIMT 4 =
Tz o Lusta Fertskn s senER 50 ¥ g |10 | s Kely do Carmo Lima 20350171 SSPIMT 40 3"
0
67 1300112010 1yne Pereira Pardintio Borin | 10917730 SSPMT 39 i
18 1310172010} candro Santos da Silva 21383596 SSPIMT 80 - 238 16/01/2010 Nayara Camargo Reis 17532080 SSPIMT 39 3,
47 1310112010 | gandra Pedroso da Silva 10715908 SSPMT 75 5 3012010 ) ) 7% 30
&1 T3012010 | parcos Machado Américo 20643845 SSPIMT 75 5. 04 Ana Aparecida Back Antonagi | 17922690 SSPIMT i :
[ " - I % i ' s ’
| Sanna Rokgues | 20670506 SSEAIT e - 38 |"YOU2010 |t deniza Conceigio C. Sousa | 14147726 SSPMT i b
185 | T9OV20T0] Ngieon Aves da Sita 160160620003 SSPIMA | 69 2 0 | MOV | prisia da Sva Brezinski | 22456376 SSPIMT G ot
30172010, L do St 55 0.
o 130112010 Moy de Fafima L. dos Santos | 10408805 SHPMT 3 T 228 150012010 Gleonice de Souza dos Sanlos | 14132907 SSPAMT 30 2.
154 : Alexsandro Dias 16144570 SSPIMT 3012010 70 IR0
103 :i’g::jg:g Eduarda Roecker Celta 21109400 SSPIMT E; :i 16 Valeria Ferreira dos Santos 18981755 SSPMT i )
191 1012010 | pjdeniza Alves da Silva 199903320022 SSPIMA . 3 130172010 N 24 40
o 1310172010 | pichele Muniz Morbeaue SUBGTIE0SSFIT 63 e, 4 Andréia de Souza Pedroso 14004763 SSPIMT :
215 | 1502070 Epzete Smiskovski 16952204 SSPIMT 61 15, 237|100 | Ganira Aves Ferreira Miranda | 13506790 SSPAIT 23 4
149 1310172010 | | \ycimara Wandroski Nascimento | 19479522 SSPIMT 6.1 16° 2 3012010 sandra Aozrecida da Cost SRI24 SSPAT 19 I
192 1410112010 | j455ica Bronner 23062282 SSPIMT 60 17 andra Aparecida ta Losta ' i
9 18012010 | Ryte Marcondes de Andrade | 5152156 SSPIPA 5-5 “‘:- 5 13012010 | prtoninha da Silva 851013 SSPIMT 17 47,
129 1310112010 pna Rita Santos de Lima 230748685SPMT 55 19 012010 AUSENTE 5
60 13/01/2010 | pyair Aparecida M. de Oliveira | 00873563 SSPIMS 53 20°. 128 Deiziane Silva de Lima 21485801 SSPIMT '
05 13/0112010 | panise da Silva 3590102 SSPIMT 53 21°% 97 13/01/2010 Gleicily de Azevedo 18639666 SSPIMT AUSENTE 49°,
125 1310112010 | pjiya Soares da S. Santos. 10820849 SSPMT 53 220
226 | 50012010 | st L opes Pio 13649255 SSPMT 53 . g |1O0V200 1) yceizia Alves de Oliveia | 691694 SSPIMT AUSENTE | &0,
012010 | p . . 50 2. 0
e o070 SSPMT 55 Sk 105|010 | arcia Riva de Mell p067a71 sspMT | AUSENTE | 5f°
115|070 bt Dot do . Bandsis | 52rc00zsSPMT 5 = 03 |101200 | ogvaido Carlos da Siva 11198052 SSpT | AUSENTE | 62
189 Meuzeni Borges Maximiang 113881647 SSPMT v o 15/01/2010 . AUSENTE A3
- 130172010 piego Selvino Belotto PP ——— 3T 7, 282 Petima Ramos P. dos Santos | 1264693 SSPIMT :
154 [1OV2000] pqriona Ganida do Canmo_| 18520705 SspMT s 2 210 |15/0U2010 | panete Miene Fenera de Souza | 12032540 SPIMT | AUSENTE | 54"
92 : Sergio Ba 18519920 SSPMT . 0°.
i TTEOTZ010 s e s yozsaars SaPMT AUSENTE o | 1I0U200  Rubia Mara Moyses dos Santos | 18982328 SSPIMT AUSENTE | 55%
138 131012010 | papatiely Rodrigues de Souza | 18894895 SSPIMT ALISENTE
223 150012010 | Ejigne Teixeira Visira 18981259 SSPMT AUSENTE
1301/2010 " ] - . - AUSENTE ENSINO FUNDAMENTAL
116 ! Mereide Texeira da 5. Saibert 21169500 SSPMT ‘ Ne.INSC. ‘ DATA ‘ NONE DO CANDIDATO ‘ RG | RESULTADO ‘ ORDEM |
ENSINO MEDIO/URBANA [12 | 1300172010 | Lurdes Berwanger Neitzke | 001005150 SSPIMS | 6,5 | |
Ne. INsc, |DATA NOME DO CANDIDATO RG RESULTADC | ORDEM
45 13172019 | Aparecida Maria N. dos Santos | 18660517 SSPMT L - Guarantd do Norte — MT, 02 de fevereiro de 2010,
63 1310112010 | pdriana de Oliveira 15758001 SSPIMT 7o 2. ! '
181 141012010 | 5ijvana da Silva Ferreira 1788617 1SSPIMT 7.0 ¥
21 130172010 | patricia Aparecida K. Couto 21993831 SSPMT 7o 4
58 13012010 | j5adora Pereira R. Barreto 20713029 SSPIMT 7.0 5,
244 1410172010 | sandra Cavali 20643802 SSPIMT 65 6. ) )
163 1410172010 | Rajcia Camargo Pereira 20103948 SSPMT £4 [ - Teresinha Paraiba
164 THOTIZ0T0 | gruinie Goovania 46 Santos 20011288 SSPIMT 63 8. Presidente da Comissdo Organizadora
212 1510112010 || cilena Agostinho dos Santos | 18446442 SSPIMT 6.1 . Processo Seletivo 001/2010
69 1310112010 | pfirian Mara Sutniski 13733699 SSPMT 60 10,
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2010

A Prefeitura Municipal de Itanhanga-MT, com sede na Rua Murici s/
n.°, Centro, Itanhang&/MT. CEP 78.579-000, através de sua Pregoeira,
torna publico que encontra-se aberta Licitagdo na Modalidade Pregéo
Presencial, do tipo menor preco por item, com finalidade de selecionar
propostas para fornecimento de Géneros Alimenticios destinados
ao cardapio da merenda escolar oferecida aos alunos da Rede
Pablica de Ensino do municipio de Itanhanga, Estado de Mato
Grosso, cujas especificacdes detalhadas encontram-se em anexo
acompanhando o edital da licitacdo. Regem a presente licitagdo, a Lei
Federal 10.520/02, o Decreto Municipal N.° 001/2010, subsidiariamente, a
Lei N.© 8.666/93 e demais legislagBes aplicaveis. A abertura desta licitagao
ocorrerd no dia 11 (onze) de fevereiro de 2010, as 08:00 (oito) horas, na
sala de Licitagbes, quando os interessados deverao apresentar os
envelopes n.° 01 — Proposta de Pre¢os e N.° 02 -Documentos de
Habilitacdo a Pregoeira. As empresas interessadas, através de seus
representantes legais, poderdo credenciar-se, mediante apresentagdo
de documento proprio, junto a Pregoeira, a partir das 07:45 (sete horas e
quarenta e cinco minutos) do dia especificado no paragrafo
anterior.Poderdo participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no
ramo pertinente ao objeto licitado, observadas as condi¢cdes constantes
do edital. O Edital completo podera ser obtido pelos interessados no Setor
de Licitagdes, de segunda a sexta-feira, no horario das 07:30 as 11:30
horas.Quaisquer duvidas contatar pelo telefone (66) 3578-2500/1562.

Itanhanga (MT), 01 de fevereiro de 2010.

ELIZ REGINA PRADO DE MORAES
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Itauba

AVISO DE EDITAL DE PREGAO N° 011/2010
MODALIDADE LICITAGCAO: Pregdo Presencial

TIPO: Menor Preco Global.

OBJETO: Contratagdo de Empresa na Prestagdo de Servicos na
Area de Engenharia Sanitaria. Para o Municipio de Itatiba-MT.

Abertura das Propostas e Inicio da segéo de disputa de pregos: dia
18 de Fevereiro de 2010 as 08h00min (oito horas) Horario de Mato Grosso.

Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itatba — MT,
situada na Av. Tancredo Neves, 799, centro, Itatba — MT. Aquisi¢do do
Edital e Informagdes: O caderno de licitagdo, composto de edital, minuta
de contrato e anexos, podera ser fornecido mediante pagamento
correspondente ao custo da copia reprogréafica (R$ 0,50 por folha), a ser
recolhido aos cofres publicos, através Documento de Arrecadacao do
Municipio de Itaiba/MT — DAM, que sera fornecido pelo Departamento de
Arrecadacgao, situada na Avenida Tancredo Neves, n.° 799, Centro, em
Italba/MT, maiores informagdes das 07:30 horas as 11:30 horas ou pelo
Fone 3561-1196

Itadba — MT 02 de Fevereiro de 2010

Zenilda Alves da Silva
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Juina

DECRETO N° 102/09

DECRETO DE CRIAGAO DO GABINETE DE GESTAO INTEGRADA
MUNICIPAL DE JUINA

SUMULA Dispse sobre a criagdo, administragao
gerenciamento e atribuicao do Gabinete de Gestao Integrada
Municipal e da outras providencias correlatas

O Senhor Altir Anténio Peruzzo, Prefeito Municipal de Juina Estado de
Mato Grosso, no uso das suas atribuigbes legais, conforme o disposto na
Constituigao Federal e Lei Organica do Municipal

DECRETA:

Art1° - Fica criado o Gabinete de Gestdo Integrada Municipal, vinculado
diretamente ao Gabinete do Prefeito Municipal

Art.2 ° - O funcionamento do Gabinete de Gestao Integrada Municipal sera
norteado pelos principios de agao integrada, da interdisciplinaridade e da
pluriagencialidade, visando & definigio coletiva das prioridades de agao.

Art.3° - Compete ao Gabinete de Gestao Integrada Municipal

I- Promover a articulagao conjunta das diversas estratégias de
prevengac da violéncia, reforcando as potencialidades na
obtengao dos melhores resultados

- Analisar as informagdes coletadas e armazenadas pelas
instituigbes de Seguranga Publica, assim como reqe_bgr e
analisar as demandas provenientes do Conselho Comunitario de
Sequranga; )

- Discutir conjuntamente os problemas, o© unercam_blo de
informactes a definigdo de prioridades de acac e a articulagao
dos programas de prevengao da violencia no ambito myn_ncnpal_

V- Promover a integragao sinergica na efetiva pratica dinamica &
reqular de cooperagdo das relagbes e agbes dos multiplos
érgios das diferentes esferas governamentais  (municipal,
estadual e federal) no municipio

Avenida Deputado Hitler Sansdio, n® 240, Centro, Juina-MT

Art.4® - O gabinete de Gestdo Integrada Municipal dispora de uma
Coordenagio composta pelos seguintes membros:

I- Coordenador-Geral,
i Secretario Executivo,
- Assessor de Coordenagao;

Paragrafo tnico - Cabera ao Prafeito o cargo de Coordenador-Geral, bem
como nomear os demais membros da Coordenadoria-Geral e os demais
membros da Coordenagao do Gabinete Integrado

Art.5° - O gabinete de Gestdo Integrada Municipal sera composto pelos
seguintes membros titulares e seus suplentes:

Presidente da Camara de Vereadores;
Juiz titular da Vara Criminal;

Delegado da Folicia Judiciaria Civil;
Comandante da Policia Militar;

Promotora de Justiga da Vara Criminal;
Representante do Conselho Tutelar;
Presidente do Conselho Comunitario de Seguranga;
Representante da Defensoria Pablica;
Representante da OAB Subsegao Juina;
10. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
11. Associagdo Comercial;

12. Diretor da Cadeia Publica;

13. Secretario Executivo Municipal (eleito).

DEONON R LN

Art.6° - As fungbes dos membros do Gabinete de Gestao Integrada
Municipal nféo serdo remuneradas a qualguer titulo, sendo, porém,
consideradas servigo publico relevante.

Art.7° - O Gabinete de Gestao Integrada Municipal vincula-se na estrutura
do gabinete do Prefeito, para fins de suporte administrativo operacional &
financeiro.

Art.8° - Para cumprir suas finalidades, O Gabinete de Gestio Integrada
Municipal term competéncia para:

I- Requisitar dos d&rgéos puablicos municipais locais certiddes,
atestados, informacgtes, e copias de documentos, desde que
justificada necessidade; . .

n- Solicitar aos demais orgacs poablicos federais, estaduais e
municipais os elementos referidos no inciso anterior;

- Convocar os secretarios municipais para participar de suas
reunifies, sempre que na pauta constar assunto relacionado com
atribuigfio de suas paslas.

Art.9° - O funcionamento do Gabinete de Gestao Integrada Municipal sera
disciplinado por Regimento Interno a ser publicado mediante decreto.

Art.10°- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposigbes em contrario.

Juina, 16 de novembro de 2009,

=

Altir Antdnio Peruzeo
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO na data supra em local de costume.
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Prefeitura Municipal de Marcelandia

ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
ANEXO 12 da Lei n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964

BALANCO ORCAMENTARIO - Conforme Portaria MPS 916, de 15 de Julho de 2003 DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

b EXERCICIO DE 2009
(art. 102 da Lei n.® 4.320/1964) em R - P. Contas RPPS
RECEITA DESPESA
Thulos Previsio Execugio Diferenga Thulos Fixagdo Execugdo Diferenga
RECEITA ORCAMENTARIA 1.733.000,00) 1514.069,56 -218.930 44| DESPESA ORCAMENTARIA 1.733.000,00 566.633,69 -1.166.166,31
RECEITA CORRENTES 977.000,00 993.450,24 16.450,24| CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES 1.733.000,00 566.833,69 -1.166.166,31
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 568.783 56 £15.285,99 4650243 [DESPESAS CORRENTES 980.354,00 566,344 69 -414.009,31
RECEITA PATRIMOMIAL 392.000,00 343.160,81 -48.839,39 PESSOAL E ENCARGOS S0CIAIS 47.584,00 10.226,23 -37.388,77)
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.216 44 35,003,864 18.787.20 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 932.770,00 556,119,468 -376.650,54)
OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIA 756.000,00) 520.619,32 -235.38068) DESPESAS DE CAPITAL 8.500,00 489,00 -8.011,00)
OPERACCES INTRA-ORCAMENTARIA 650.451,80 425.700,09 -224.751.71 INVESTIMENTOS 8.500,00 489,00 -8.011,00)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 105.848 20 94.919.23 -10.628,97]  RESERVA DO RPPS 744.146,00 -744.146,00)
RESERVADORPPS 744.146,00 -744.148,00)
CREDITOS ESPECIAIS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
CREDITOS EXTRAORDINARIOS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
MOVIMENTACOES FINANCEIRAS
REPASSES PREVIDENCIARICS RECEBIDOS PELD RRPS
CONTRIBUICOES PATRONAIS
DO EXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
REPASSE PARA COBERTURA DE DEFICIT
Subtatal 1.733.000,00) 1.514.060.56 -218.930 44 | Subtotal 1.733.000,00 566.833,60 -1.166,.166,31
DEFICIT TOTAL SUPERAVIT TOTAL 947.235,87 947.235,87)
TOTAL 1.733.000,00) 1.514.069,56 -218.930 44 [TOTAL 1.733.000,00 1.514.069 56/ -218.930,44)

ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
ANEXO 13 da Lei n°®4.320, de 17 de marco de 1964

BALANCO FINANCEIRO - Conforme Portaria MPS 916, de 15 de Julho de 2003 DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

EXERCICIO DE 2009
(art. 103 da Lei n® 4.320/1964) em R} - P. Contas RPPS
RECEITA DESPESA
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
Titulos R§ R§ R§ Titulo R§ R§ RS
RECEITA 1.514.080,56 | DESPESA 566.833.60
RECEITAS CORRENTES 90025824 DESPESAS CORRENTES 566,344 .69
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 565.077 63 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2015405
RECEITA PATRIMONIAL 343160 61 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 546.190.64
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 120,00 DESPESAS DE CAPITAL 480,00
RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS B04.811.32 INVESTIMENTOS 489.00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - INTRA-ORCAMEN 475.008 45
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTA 120.802 87
INTERFERENCIAS ATIVAS
Total da Recaita Orgamentiria 1.514.069,56 | Total da Despesa Orcamentiria 566.833,60
EXTRA-ORCAMENTARIA EXTRA-ORCAMENTARIA
Thulos RS RS RS Titulos R§ RS RS
CONSIGNACOES 14.645,80| CONSIGNACOES 34645 50
RECURSOS DA UNIAD RECURSOS DA UNIAO
OBRIGACOES APAGAR 566.833,60| OBRIGACOES A PAGAR 566,833 60
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEEBIDAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES
Total da Recaita Extra-Orgamentaria 611.479.58 | Total da Despesa Extra-Orcamentiria 611.479.58
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO PARA 0 EXERCICIO SEGUINTE
Thulos R§ R§ RS Titulos R§ R R§
CAIXA CAIXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO £7.431.43| BANCOS CONTA MOVIMENTO 90.812.84
INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA FIXA 3.231.067.55| INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA FIXA 415582201
INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
Total da Saldo do Exercicio Anterior 3.200.308,98 | Total do Saldo para o Exercicio Seguinte 4.246.634 85
TOTAL DA RECEITA 542494812 | TOTAL DADESPESA 5.424.94812

|

|

N\
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ESTADO DE MATO GROSSQ - FUNDQ MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
ANEXO 14 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO PATRIMONIAL - Conforme Portaria MPS 916, de 15 de Julho de 2003 DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
EXERCICIO DE 2009
(art. 105 da Lei n® 4.320/1964) em RS - P. Contas RPPS
ATIVO PASSIVO
ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
Titulas Rf [ RS Titulos RS [ RE
DISPONIVEL 00.812,84] DEPOSITOS
DISPONIVEL EM MOEDA NACIONAL 00.812.84 OBRIGACOES EM CIRCULACAD 10,08
BANCOS CONTA MOVIMENTO 090.812,84 OBRIGACOES A PAGAR 10,08
CREDITOS EM CIRCULACAD PESSOAL A PAGAR A0
INVESTIMENTOS DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA 4 570,521 .85 DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 008
INVESTIMENTOS EM SEGMENTO DE RENDA FIXA 4.155.822.01 DEPOSITOS EXIGIVEIS A LONGO PRAZD
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 4.155.822.01 PATRIMONID/CAPITAL
EMPRESTIMOS COM RECURSOS PREVIDENCIARIOS A RE 414 690 A4
EMPRESTIMOS A RECEBER 414.699,64
DIVIDA ATIVA
TOTAL DO ATIVO FINANCEIRO 4.661.134,49| TOTAL DO PASSIVO FINANCEIRO 10,08
ATIVO PERMANENTE PASSIVO PERMANENTE
Titulas RS RS RS Titulos RS RS RS
BENS E VALORES EM CIRCULACAD OBRIGACOES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO 5.176.810,69
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZD PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 5 176.810.60
DEPOSITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 3.010.318,51
CREDITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO 1.577.617,24 PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 5585.876.73
CREDITOS DA UNIAD, ESTADOS E MUNICIPIOS 1.577.617.24 () PROVISOES AMORT IZADAS (REDUTORA) -3.419.384,55
DIVIDA ATIVA 1.577.617.24
IMOBILIZADO 217955
BENS MOVEIS E IMOVEIS 4.660.00
BENS MOVEIS 4.660,00
(-} DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES (R -2.48045
TOTAL DO ATIVO PERMANENTE 1.570.706,79 | TOTAL DO PASSIVO PERMANENTE 5.176.810,69
ATIVO REAL (FINANCEIRO + PERMANENTE) 6.241.131,28 | PASSIVO REAL (FINANCEIRO + PERMANENTE) 5.176.820.77
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
Titulos R§ RS R3 Titulos RS RS RS
RESERVAS
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADODS
SUPERAVIT ACUMULADD 1.064.310.51
ATIVO COMPENSADO PASSIVO COMPENSADO
Titulas RS R RS Titulos RS RS RS
EXECUCAQ ORCAMENTARIA DA RECEITA 1.733.000,00| PREVISAD ORCAMENTARIA DA RECEITA 1.733.000,00
FIXACAQ ORCAMENTARIA DA DESPESA 1.733.000,00| EXECUCAD ORCAMENTARIA DA DESPESA 1.733.000,00
EXECUCAD DA PROGRAMACAQ FINANCEIRA -566.833,60| EXECUCAO DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA -566.833,60
DESPESAS E DIVIDAS DOS ESTADOS E MUNICIPIOS DESPESAS E DIVIDAS DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
EXECUCAQ DE RESTOS A PAGAR EXECUCAQ DE RESTOS APAGAR
COMPENSACOES ATIVAS DIVERSAS -20.000,00| COMPENSACOES PASSIVAS DIVERSAS -20.000,00
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS -20.000.00 DIREITOS E OBRIGACOES CONTROTADAS 20.000.00
COMTRATOS DE SERVICOS -20.000,00
TOTAL DO ATIVO COMPENSADO 2.879.166,31 | TOTAL DO PASSIVO COMPENSADO 2.879.166,31
TOTAL DO ATIVO 0,120,207 50| TOTAL DO PASSIVO 9.120.297,50

ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDQO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
ANEXO 15 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - Conforme Portaria MPS 916, de 15 de Julho de 2003 DO REGIME PROPRIO DE PREVID
EXERCICIO DE 2009
{art. 104 da Lei n® 4.320/1964) em R§ - P. Contas RPPS
VARIAGOES ATIVAS | VARIAGOES PASSIVAS
RESULTANTE DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
Titulos RS RS RS Titulos RS RS RS
RECEITA 1.514.069 56 | DESPESA 566.633,69
RECEITAS CORRENTES 909.258,24 DESPESAS CORRENTES 556.344 69
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 565.977 63 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 20.154,05
RECEITA PATRIMONIAL 343.160.61 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 546.190.64
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 120,00 DESPESAS DE CAPITAL 489,00
RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS 604.811,32 INVESTIMENTCS 489,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - INTRA-CRCAMEN 475.008,45
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTA 129.802.87
INTERFEREMGIAS ATIVAS
TOTAL RESULTANTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA ATIVA 1.514.069.56 | TOTAL RESULTANTE DA EXECUGAO ORCAMENTARIA PASSIVA 566.833,60
MUTAQCJES PATRIMONIAIS
Titulos R§ RS R§ Titulos RS R§ RS
MUTACOES ATIVAS 489,00 | MUTACOES PASSIVAS 1.741.64001
INCORPORACAQ DE ATIVOS 489,00 DESINCORPORACOES DE ATIVOS 174164001
AQUISICOES DE BEMS 439,00 LIQUIDACAD DE CREDITOS 1.741.640.01
TOTAL DAS MUTAGOES PATRIMONIAIS ATIVAS 489,00 | TOTAL DAS MUTAGOES PATRIMONIAIS PASSIVAS 1.741.64001
INDEPENDENTES DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
Titulos Rf RE RS Titulos RS RS RS
INTERFERENCIAS ATIVAS INTERFERENCIA PASSIVAS
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 2.615.879 67 | DECRESCIMOS PATRIMONIAIS 3.040.160 57
INCORPORACAD DE ATIVOS 283.008,94 AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS 248045
INCORPORACAD DE DIREITOS 283.088,94 DEPRECIACAD, AMORTIZACAD E EXAUSTAC 248045
DESINCORPORACAQ DE PASSIVOS 2.532.780.73 INCORPORACAQ DE PASSIVOS 3.037.680.12
DESINCORPORACAQ DE OBRIGACOES 253278073 INCORPORACAD DE OBRIGACOES 3.037.680.12
TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORGAMENTARIA ATIVA 2.815.879,67 [TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORGAMENTARIA PASSIVA 3.040.160,57
TOTAL DAS VARIA[;OES ATIVAS 433043823 |TOTAL DAS VARIA(}@ES PASSIVAS 5.346.634.27
RESULTADO PATRIMONIAL (DEFICIT) 1.018.196,04 |RESULTADO PATRIMONIAL (SUPERAVIT)
TOTAL GERAL 5.348.634.27 |Total Geral 5.346.634.27

| |
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Prefe A pDal de a ol D' Oe c
PORTARIA N° 052 DE 27 DE JANEIRO DE 2010.

_ NOMEIA CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL
D’OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais atribuicoes,
tendo em vista o resultado do Concurso Publico desta municipalidade, nos
termos do Edital de Concurso n® 001/2007 e o disposto do artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e, Considerando a realiza¢&o do Concurso Publico,
para preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura
estabelecido no Edital 001/2007; Considerando a homologacao do
mencionado Concurso, por meio de Decreto N° 2113/2010 do Executivo
Municipal; Considerando a existéncia de vagas no quadro da Prefeitura
Municipal, bem como a real necessidade de seu preenchimento;
Considerando o Decreto de Convocacao de candidatos n° 2113/2010
e,Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito do
trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, baixa a
seguinte:PORTARIA Artigo 1° Fica nomeado em carater efetivo, o servidor
abaixo relacionado para exercer as atribuicdes do cargo de MOTORISTA,
conforme Estatuto dos Servidores Publicos Municipal Lei Complementar
010/99 e resultado final de Concurso Publico. BENEDITO RENATO DA
SILVA Artigo 2° Seréa considerado desistente o servidor ora nomeado se
ndo comparecer no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da publicagao
desta portaria, para tomar posse no cargo, salvo justificativas, amparadas
pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais. Artigo 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo.Artigo 4° Revogam-se as
disposi¢bes em contrario. REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito Municipal de Mirassol D’Oeste, Estado de Mato Grosso,
Pacgo Municipal Miguel Botelho de Carvalho, 27 de janeiro de 2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 053 DE 27 DE JANEIRO DE 2010.

NOMEIA CANDIDATAS APROVADAS EM CONCURSO PUBLICOE
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL
D’OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais
atribuigbes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico desta
municipalidade, nos termos do Edital de Concurso n°® 001/2007 e o
disposto do artigo 37, Il da Constitui¢cdo Federal e, Considerando a
realizagdo do Concurso Publico, para preenchimento dos cargos de
provimento efetivo desta Prefeitura estabelecido no Edital 001/2007;
Considerando a homologagéo do mencionado Concurso, por meio de
Decreto N° 2113/2010 do Executivo Municipal; Considerando a
existéncia de vagas no quadro da Prefeitura Municipal, bem como a real
necessidade de seu preenchimento; Considerando o Decreto de
Convocagédo de candidatos n® 2113/2010 e, Considerando finalmente o
disposto nas normas que regem o direito do trabalho previsto no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, baixa a seguinte:
PORTARIA Artigo 1° Fica nomeada em carater efetivo, a servidora
abaixo relacionada para exercer as atribuicdes do cargo de MONITOR
DE CRECHE, conforme Estatuto dos Servidores Publicos Municipais Lei
Complementar 010/99 e resultado final de Concurso Publico.
FRANCISCA JACINTATEIXEIRA Artigo 2° Sera considerada desistente a
servidora ora nomeada se ndo comparecer no prazo de até 30 (trinta)
dias a contar da publicagdo desta portaria, para tomar posse no cargo,
salvo justificativas, amparadas pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais. Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo. Artigo 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE Gabinete do Prefeito Municipal
de Mirassol D’Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal Miguel
Botelho de Carvalho, 27 de janeiro de 2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 054 DE 27 DE JANEIRO DE 2010.

NOMEIA CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL D’'OESTE,
Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais atribui¢des, tendo
em vista o resultado do Concurso Publico desta municipalidade, nos termos
do Edital de Concurso n°® 001/2007 e o disposto do artigo 37, Il da
Constituicao Federal e, Considerando a realizagdo do Concurso Publico,
para preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura
estabelecido no Edital 001/2007; Considerando a homologacao do
mencionado Concurso, por meio de Decreto N° 2113/2010 do Executivo
Municipal; Considerando a existéncia de vagas no quadro da Prefeitura
Municipal, bem como a real necessidade de seu preenchimento;
Considerando o Decreto de Convocacao de candidatos n° 2113/2010 e,
Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito do
trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, baixa a
seguinte:PORTARIA Artigo 1° Fica nomeada em carater efetivo, a servidora
abaixo relacionada para exercer as atribuicdes do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS INTERNOS, conforme Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais Lei Complementar 010/99 e resultado final de Concurso
Publico.EDINEIADUARTE DE SOUZAArtigo 2° Sera considerada desistente
a servidora ora nomeada se ndo comparecerem no prazo de até 30 (trinta)

dias a contar da publicagdo desta portaria, para tomar posse no cargo,
salvo justificativas, amparadas pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE Gabinete do Prefeito Municipal de Mirassol
D’Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal Miguel Botelho de
Carvalho, 27 de janeiro de 2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 056 DE 28 DE JANEIRO DE 2010.

NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL
D'OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais
atrlbuu;oes tendo em vista o resultado do Concurso Publico desta
municipalidade, nos termos do Edital de Concurso n°® 001/2007 e o disposto
do artigo 37, Il da Constituicao Federal e, Considerando a realiza¢ao do
Concurso Publico, para preenchimento dos cargos de provimento efetivo
desta Prefeitura estabelecido no Edital 001/2007; Considerando a
homologacao do mencionado Concurso, por meio de Decreto N° 2118/
2010 do Executivo Municipal; Considerando a existéncia de vagas no
quadro da Prefeitura Municipal, bem como a real necessidade de seu
preenchimento; Considerando o Decreto de Convocagéo de candidatos
n° 2118/2010 e, Considerando finalmente o disposto nas normas que
regem o direito do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, baixa a seguinte:PORTARIA Artigo 1° Fica nomeado em caréater
efetivo, o servidor abaixo relacionado para exercer as atribuicdes do
cargo de MOTORISTA, conforme Estatuto dos Servidores Publicos
Municipal Lei Complementar 010/99 e resultado final de Concurso Publico.
CELIO SALMERON Artigo 2° Sera considerado desistente o servidor ora
nomeado se ndo comparecer no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da
publicagéo desta portaria, para tomar posse no cargo, salvo justificativas,
amparadas pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais. Artigo 3°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Artigo 4° Revogam-
se as disposi¢des em contrario. REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-
SE Gabinete do Prefeito Municipal de Mirassol D’'Oeste, Estado de Mato
Grosso, Paco Municipal Miguel Botelho de Carvalho, 28 de janeiro de
2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 057 DE 28 DE JANEIRO DE 2010.

NOMEIA CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL
D'OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais
atl’IbUIQOES tendo em vista o resultado do Concurso Publico desta
municipalidade, nos termos do Edital de Concurso n° 001/2007 e o disposto
do artigo 37, Il da Constituicao Federal e, Considerando a realiza¢ao do
Concurso Publico, para preenchimento dos cargos de provimento efetivo
desta Prefeitura estabelecido no Edital 001/2007;Considerando a
homologacao do mencionado Concurso, por meio de Decreto N° 2118/
2010 do Executivo Municipal; Considerando a existéncia de vagas no
quadro da Prefeitura Municipal, bem como a real necessidade de seu
preenchimento; Considerando o Decreto de Convocagéo de candidatos
n® 2118/2010 e, Considerando finalmente o disposto nas normas que
regem o direito do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, baixa a seguinte: PORTARIA Artigo 1° Fica nomeada em
carater efetivo, a servidora abaixo relacionada para exercer as
atribuig6es do cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, conforme Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais Lei Complementar 010/99 e resultado
final de Concurso Publico. GRASIELE APARECIDA DA SILVANEVES Artigo
2° Seré considerada desistente a servidora ora nomeada se nao
comparecer no prazo de ate 30 (trinta) dias a contar da publicagdo desta
portaria, para tomar posse no cargo, salvo justificativas, amparadas pelo
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais. Artigo 3° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacao. Artigo 4° Revogam-se as disposi¢cfes
em contrario. REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE Gabinete do
Prefeito Municipal de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago
Municipal Miguel Botelho de Carvalho, 28 de janeiro de 2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 060 DE 29 DE JANEIRO DE 2010.

NOMEIA CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL
D'OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais
atribuicdes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico desta
municipalidade, nos termos do Edital de Concurso n° 001/2007 e o disposto
do artigo 37, Il da Constituicdo Federal e, Considerando a realizacéo do
Concurso Publico, para preenchimento dos cargos de provimento efetivo
desta Prefeitura estabelecido no Edital 001/2007; Considerando a
homologacado do mencionado Concurso, por meio de Decreto N° 2113/
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2010 do Executivo Municipal; Considerando a existéncia de vagas no
quadro da Prefeitura Municipal, bem como a real necessidade de seu
preenchimento; Considerando o Decreto de Convocagéo de candidatos
n° 2113/2010 e, Considerando finalmente o disposto nas normas que
regem o direito do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, baixa a seguinte: PORTARIA Artigo 1° Fica nomeada em caréater
efetivo, a servidora abaixo relacionada para exercer as atribuicées do
cargo de MONITOR DE CRECHE, conforme Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais Lei Complementar 010/99 e resultado final de Concurso
Pablico. DAYANA CRISTINA VOLPATO Artigo 2° Seré considerada
desistente a servidora ora nomeada se ndo comparecer no prazo de até
30 (trinta) dias a contar da publicacdo desta portaria, para tomar posse
no cargo, salvo justificativas, amparadas pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais. Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo. Artigo 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario. REGISTRE-
SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE Gabinete do Prefeito Municipal de Mirassol
D’'Oeste, Estado de Mato Grosso, Paco Municipal Miguel Botelho de
Carvalho, 29 de janeiro de 2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 061 DE 29 DE JANEIRO DE 2010.

NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL
D’OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais
atribui¢des, tendo em vista o resultado do Concurso Publico desta
municipalidade, nos termos do Edital de Concurso n° 001/2007 e o disposto
do artigo 37, Il da Constituicdo Federal e, Considerando a realizagéo do
Concurso Publico, para preenchimento dos cargos de provimento efetivo
desta Prefeitura estabelecido no Edital 001/2007; Considerando a
homologacéo do mencionado Concurso, por meio de Decreto N° 2121/
2010 do Executivo Municipal; Considerando a existéncia de vagas no
quadro da Prefeitura Municipal, bem como a real necessidade de seu
preenchimento; Considerando o Decreto de Convocagéo de candidatos
n® 2121/2010 e, Considerando finalmente o disposto nas normas que
regem o direito do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, baixa a seguinte: PORTARIA Artigo 1° Fica nomeado em carater
efetivo, o servidor abaixo relacionado para exercer as atribuicdes do
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS, conforme Estatuto dos
Servidores Publicos Municipal Lei Complementar 010/99 e resultado final
de Concurso Publico. VALMIR HONORIO GABRIEL Artigo 2° Sera
considerado desistente o servidor ora nomeado se ndo comparecerem
no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da publicagdo desta portaria,
para tomar posse no cargo, salvo justificativas, amparadas pelo Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais. Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo. Artigo 4° Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario. REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE Gabinete do Prefeito
Municipal de Mirassol D’'Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal
Miguel Botelho de Carvalho, 29 de janeiro de 2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO -
TOMADA DE PRECOS 01/2010

O Municipio de Nobres, através da Comiss@o Permanente de Licitacéo,
torna publico para conhecimento dos interessados que a empresa SAO
JOSE CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA, sagrou-se vencedora do
Processo de Licitacdo no valor de R$ 496.796,09 (Quatrocentos e noventa
seis mil, setecentos e noventa e seis reais e nove centavos), cujo objeto
é Contratagdo de Empresa especializada para execugdo de obra de
Pavimentacdo ns ruas do Bairro Sdo José, no Municipio de Nobres.

Viviany Turque Pacheco Pinto—
Presidente da CPL)

Prefeitura Municipal de Nobres

Prefe 3 pal de ortelandia
REAVISO DE PUBLICAC,AO— PREGAO PRESENCIAL N.°004/2010

A Comisséo Permanente de Licitacdo/Pregao da Prefeitura Municipal
de Nortelandia-MT, vem através deste comunicar aos interessados que
estara realizando Licitagdo com o seguinte objeto: Aquisi¢cdo de Materiais
de Consumo destinados a Merenda Escolar das Escolas da rede Municipal,
Programa CRAS e demais Secretarias da Prefeitura, com Recursos
Oriundos de Convénios e Recursos Préprios, conforme descrito na
Relacé@o dos itens, Anexo | do Edital. Tipo: MENOR PRECO. Data de
Abertura: 11 de Fevereiro de 2010. Horario de Credenciamento 08:00
horas, Horario de Abertura 09:00. LOCAL: AVENIDA PREFEITO JOAO
MACAUBA, 82 — CEP: 78430-000 — Nortelandia-MT. Edital completo e
seus anexos estardo disponiveis no site www.nortelandia.mt.gov.br, ou
na sede da Prefeitura Municipal, telefone 065 3346-1411, e-mail
pregoeiro@nortelandia.mt.gov.br.

Nortelandia — MT, 01 de Fevereiro de 2010.

Walcemir Carlos da Silva
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2010
PROCESSO DE LICITAGAO N° 001/2010

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecimento de combustivel
(gasolina, diesel e alcool), no atendimento durante o exercicio de 2010,
para atender a frota municipal, a servigo no municipio, distrito de Japurana
e Assentamentos. E aquisicdo de 6leo lubrificante, graxas, filtros, e outros
para veiculos leves e pesados da frota municipal, objetivando atender
as secretarias e departamentos da Prefeitura Municipal de Nova
Bandeirantes/MT.

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, através da Pregoeira
Oficial, em cumprimento a Lei n° 8.666/93, torna publico o resultado do
Processo Licitatorio na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 001/2010,
em que foi declarado vencedor as empresas:

1 — G3 COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA-EPP,
CNPJ: 09.176.226/0001-01 para os lotes 01,02, E 03, no valor de R$
1.084.730,00 (Um milhdo oitenta e quatro mil setecentos e trinta

reais);
2 — PAULINO GOMES & PEREIRA LTDA-ME, CNPJ: 05.743.219/
0001-02 para os lotes

04,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21 E 22, no valor
de R$ 69.631,00 (Sessenta e nove mil seiscentos e trinta e um
reais);

Sendo adjudicado o objeto desta licitacdo a mencionada empresa.
Nova Bandeirantes - MT, 28 de janeiro de 2010.

Regina de Souza Mendonca
Pregoeira

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2010

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servicos de
organizacao e realizacdo de eventos para a realizacdo do Carnaval
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2010, do municipio de Nova Bandeirantes/MT, constando do aluguel de
estrutura, montagem e desmontagem de palcos, contratagfes de artistas,
sonorizagdo e iluminagdo,e outros servigos de interesse da Prefeitura
Municipal de Nova bandeirantes/MT

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, através da Pregoeira
Oficial, em cumprimento a Lei n° 8.666/93, torna publico o resultado do
Processo Licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 002/2010,
em que foi declarado vencedor as empresas:

1-ADEMIR CORDEIRO, CNPJ: 15.959.273/0001-35, no valor de R$
15.000,26 (Quinze mil reais e vinte e seis centavos);

Sendo adjudicado o objeto desta licitagdo a mencionada empresa.
Nova Bandeirantes - MT, 02 de fevereiro de 2010.

Regina de Souza Mendonga
Pregoeira

EXTRATO DE CONTRATOS ADITIVADOS / DEZEMBRO DE 20009 -
MUNICIPIO DE NOVA MARINGA-MT

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 043/2009

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT

Contratado: ELIANE CEZARIO DEAMORIM - ME

Objeto: Contratagdo de empresa para transporte de pacientes do Distrito
de Brianorte, Municipio de Nova Maringa-MT.

Prazo: 12 (doze) meses

Vigéncia: 01/01/2010 a 31/12/2010

Valor estimado: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais)

PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2010 - PROCESSO N°. 66/2010

OBJETO - REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE CARGAS E DE BOTIJOES DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO E AGUAMINERAL COM ENTREGA PARCELADA PARAATENDER
AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE NOVAMONTE VERDE.

ATADE ABERTURAE JULGAMENTO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

Ao(s) dois dias do més de fevereiro do ano dois mil e dez &s 09:00
horas na Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo, reuniram-se os
servidores : Karla Beatriz Bernatzky- Pregoeira, Alessandra Marta do
Nascimento e Wildson Rodrigues Baracho, - Equipe de Apoio, instituida
pela Portaria n°. 01/2010, de 05 de janeiro de 2010, com a finalidade de
proceder a abertura e julgamento do processo licitatério na modalidade
Pregédo Presencial n°. 002/2010, nos termos do Decreto Municipal n°. 059/
2009, Decreto Municipal 14/2010, da Lei 10520/02 e subsidiariamente pela
Lei 8666/93, para atender as necessidades do municipio de Nova Monte
Verde-MT no que diz respeito a aquisi¢céo de cargas e de botijdes de gas
liquefeito de petréleo e agua mineral com entrega parcelada para atender
as necessidades do municipio de Nova Monte Verde.

Dando inicio & sesséo, a pregoeira fez a sua identificagcdo e da
equipe de apoio e deu inicio a fase de credenciamento das empresas
interessadas em participar do certame. Os credenciamentos apresentados
foram:

EMPRESA: NOSSOL E NOSSOL LTDAEPP
CNPJ: 01.626.820/0001-56
REPRESENTANTE: VILSON NOSSOL
CPF:774.170.111-87

EMPRESA: VERDE GAS COMERCIO DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO
LTDA

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde

CNPJ: 09.206.273/0001-61
REPRESENTANTE: MARCELOARANTES DE FREITAS
CPF:910.266.521-20

Encerrada a fase de credenciamento das empresas interessadas e
seus respectivos representantes, devidamente aceitos, passou-se para
a rubrica dos envelopes e abertura das propostas iniciais das empresas
participantes. Feito isso, passou-se para a fase de lances, chegando-se
ao resultado apresentado conforme planilha em anexo, sendo apenas a
empresa VERDE GAS COMERCIO DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO
LTDA vencedora dos itens licitados. Diante disso, passou-se para a
conferéncia da documentacdo da empresa vencedora do certame,
fazendo-se a devolugdo dos documentos da outra empresa participante.
Examinando-se todos os documentos apresentados pela empresa
vencedora constatou-se que estava de acordo com as exigéncias
contidas no edital, ficando de pronto habilitada. Apds isso, a pregoeira
solicitou aos representantes das empresas participantes se havia
interesse em interpor recursos contra algum dos atos praticados durante
a sessao do pregdo presencial n°. 002/2010, afirmando estes que néo
havia tal interesse. Diante disso, a pregoeira adjudicou os itens a empresa
VERDE GAS COMERCIO DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO LTDA, pelos
precos fixados conforme planilha em anexo, dando o prazo legal para
apresentacdo da proposta recomposta.Nada mais havendo a tratar foi
lavrada a presente ata a respeito dos atos praticados na sessao a qual
vai assinada pela Pregoeira, Equipe de Apoio e participantes do pregéo.

Karla Beatriz Bernatzky
Pregoeira oficial

Wildson R. Baracho
Membro Equipe de Apoio

Alessandra M. do Nascimento
Membro da Equipe de Apoio

Marcelo Arantes de Freitas
EPP Rep. Verde Gas Com.
De Gés Lig. De Petréleo Ltda

Vilson Nossol
Repres. Nossol e Nossol Ltda

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2010
PARA INGRESSO POR TEMPO DETERMINADO AO SERVICO
PUBLICO MUNICIPAL
I EDITAL

RESULTADO FINAL

A Comissao Permanente de Processo Seletivo Simplificado 01/2010
da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso,
torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, conforme
em anexo, realizado no dia 24 de janeiro de_2010 para provimento de
Cargos Temporarios.

Nova Monte Verde-MT, em 29 de janeiro de 2010.

ANDERSON RODRIGUES DOS SANTOS

Presidente da Comissdo Permanente de Processo Seletivo
Simplificado

Decreto 145/2009

Visto:

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2010
PARA INGRESSO POR TEMPO DETERMINADO AO SERVICO
PUBLICO MUNICIPAL

IIIEDITAL
RESULTADO FINAL

A Comissao Permanente de Processo Seletivo Simplificado 01/2010
da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso,
torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, conforme
em anexo, realizado no dia 24 de janeiro de_2010 para provimento de
Cargos Temporarios.
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Nova Monte Verde-MT, em 29 de janeiro de 2010.

ANDERSON RODRIGUES DOS SANTOS

Presidente da Comissdao Permanente de Processo Seletivo
Simplificado

Decreto 145/2009

Visto:

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

EXTRATO DE CONTRATO CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MONTE
VERDE - MT

CONTRATO N° 001/2010

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT

CONTRATADA: ATUALASSESSORIAE CONSULTORIA CONTABIL LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONTABILIDADE PUBLICA COM
RESPONSABILIDADE TECNICAPARA OS MESES DE JANEIRO E FEVEREIRO
DE 2010.

VALOR: R$ 8.400,00

VIGENCIA: 04/01/2010 & 28/02//2010.

CONTRATO N° 002/2010

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT
CONTRATADA: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICALTDA
OBJETO: Aquisicdo de Licencas de uso, Manutengéo, Consultoria Técnica
em Softwares de Contabilidade, Tesouraria, Recursos Humanos e Folha
de Pagamento, Compras, Licitagdo, Patrimbnio, Almoxarife e Protocolo,
para os meses de Janeiro e Fevereiro de 2010.

VALOR: R$ 2.400,00

VIGENCIA: 04/01/2010 a 28/02//2010.

EXTRATO DE CONTRATO PREVVER - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NOVA
MONTE VERDE - MT

CONTRATO N° 001/2010 R
CONTRATANTE: PREVVER - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIASOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NOVAMONTE VERDE - MT
CONTRATADA: ATUALASSESSORIAE CONSULTORIA CONTABIL LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigcos de contabilidade publica com responsabilidade técnica para os
meses de Janeiro a Dezembro de 2010.

VALOR: R$ 7.920,00

VIGENCIA: 42/01/2010 a 31/12/2010.

CONTRATO N° 002/2010 R

CONTRATANTE: PREVVER - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIASOCIAL

DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NOVAMONTE VERDE - MT

CONTRATADA: E. R. MOURAE SILVALTDA

OBJETO: Contratacdo de Servicos Técnicos Especializados em

assessoria continuada nas areas previdenciarias, na concesséo de

beneficios, assessoria juridica e locac@o de Software para gerenciamento

ge Regimes Préprios de Previdéncia para os meses de Janeiro a Dezembro
e 2010.

VALOR: R$ 7.320,00

VIGENCIA: 04/01/2010 a 31/12/2010.

PORTARIA N° 002/2010

O Presidente da Comissao do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
01/2010 da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, no uso de suas
atribui¢bes legais:

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomeia os Senhores, SEBASTIAO FAUSTINO PEREIRA,
VALDIR MURARO MARTINS, LIDIANA NEVES DA SILVA e CONCEICAO
APARECIDADOS SANTOS SANTANA, para compor a banca examinadora,
com vistas ao Processo Seletivo Simplificado, para contratacéo por prazo
determinado para os preenchimentos das vagas, de acordo com 0s
constantes nos anexos |, Il e 11l do edital 001/2010 da Prefeitura Municipal
de Nova Monte Verde-MT, que seré realizado no dia 24 de Janeiro de
2010.

Artigo 2° - Para cumprimento da presente portaria, deverdo ser
observadas as determinacdes legais, em especial as disposi¢cdes do |
Edital do Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2010.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-WT - CLASSIFICACAQ DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO - 001:2010 - NIVEL SUPERIOR

Nova Monte Verde-MT, em 13 de Janeiro de 2010.

Anderson Rodrigues dos santos

Presidente Da Comissao Permanente De Processo

Seletivo Simplificado

Decreto 145/2009
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108 [CLAUDETE CATARINA POLACHIND AUXILIAR DE ENFERMAGEM 65 I COLOCADD
61 [PERSIDA BESERRA DA SILVA ROCHA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 3 2'COLOCADD
19 JELY SEVERINO DASILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4§ 3'COLOCADO
260 |ANAPAULA FAGUNDES AUXILIAR DE ENFERMAGEM L 4COLOCADD
143 [NAMIER LUIZ MONTEIRO ORIENTADOR SOCIAL 0 1* COLOCADD
254 MARIALUZIA DESOUZA ORIENTADOR SOCIAL 73 2'COLOCADO
319 |ANALIGIA BURIN ARNAUT CANDIDO AG. DE SAUDE AMBIENTAL 85 1 COLOCADD
357 |ADRIANO TAVARES DE FREITAS AG. DE SAUDE AMBIENTAL 1 2'COLOCADO
166 |GISLAINE FERREIRA DE ANDRADE AG. DE SAUDE AMBIENTAL 5 3COLOCADD
49 |ALEXANDRE ELIAS PEREIRA AG. DE SAUDE AMBIENTAL 4 4'C0LOCADD
119 [VIVIANE WENECK BONFIM DA SILVA TELEFONISTA 3 I COLOCADD
B0 [ROSANGELA DOS REIS MARCONDES TELEFONISTA 8§ 2'COLOCADD
159 |SIDLEIDA SILVA TELEFONISTA 4 3COLOCADO
263 |IVONIMARIANO ITELEFONISTA B 4'COLOCADD
221 |LOURDES KLOSINSKIDE OLIVEIRA FACILITADOR MONITOR 85 1* COLOCADD
354 MARIA DEFATIMA PINHEIRO ‘FAL"IHTADOR MONITOR 65 2'COLOCADD
307 | MARINEUZA GUEDES DOS SANTOS ‘FAFIUTADDR MONITOR 65 3 COLOCADD
356 [RUZINEIDE CORDIOLIDE OLIVEIRA ‘FA('ILWADDR MONITOR 30 4'COLOCADD
161 [CLAUDINILSON FERMINO ALVES ‘FA('ILFFADDR MONITOR 30 §*COLOCADD
366 |LUCINEI GUILHERME NEVES FACILITADOR MONITOR 4 6 COLOCADD
36 [LEANDRA DEOLIVERA ASSIST.DE CONT. ADM 73 1 COLOCADD
183 |LIGIA BOROMILO ASSIST.DE CONT. ADM 75 2'COLOCADD
123 |ELISANGELA PEREIRA DA SILVA ASSIST.DE CONT. ADM 75 3'COLOCADD
244 |AGNA URDIALE DOS SANTOS ASSIST.DE CONT. ADM 75 4'COLOCADD
133 |SERGIO LUIZ PANERARI ASSIST.DE CONT. ADM 1] §*COLOCADD
177 |CARLA VANESSA G0ZZ1 ASSIST.DE CONT. ADM 1 6'COLOCADD
79 [RICARDO NOGUEIRA DE SOUZ4 ASSIST.DE CONT. ADM 1] 7' COLOCADD
201 |VA\H MARIA DOS SANTOS ASSIST.DE CONT. DM 70 §'COLOCADD
4 |RODRIGO QUINTINO GALVAQ ASSIST.DE CONT. ADM 1 9 COLOCADD
184 |EFERSON PEREIRA DOS SANTOS ASSIST.DE CONT. ADM 1 10°COLOCADO
181 [ADRIANA ISTOSKI ASSIST.DE CONT. ADM 65 11°COLOCADD
140 [MARIA HELENA DOS SANTOS ASSIST.DE CONT. DM (5 12 COLOCADO
185 [ADRIANA BAZANI ASSIST.DE CONT. ADM 6) 13°COLOCADO
131 [ADRIANA DE LIMA CAMARGO ASSIST.DE CONT. DM 6 14°COLOCADD
89 [IZABEL CRISTINA EFFTING ASSIST.DE CONT. ADM [{] 15°COLOCADD
360 |MARIANA MARIA PEREIRA ASSIST.DE CONT. ADM 5 16° COLOCADO
136 [MARCELO LIMA DA SILVA ASSIST.DE CONT. ADM R 17 COLOCADD
149 JIOEL PASSOS EOLIVERRA ASSIST.DE CONT. ADM 3 1§ COLOCADO
339 MAXDOUGLAS SILVA FONSECA ASSIST.DE CONT. ADM 3 19°COLOCADD
133 [SIMONE NUNES XAVIER DA SILVA ASSIST.DE CONT_ADM 8§ 20 COLOCADO
289 |MARILDA PEREIRA ASSIST.DE CONT. DM 8 21°COLOCADO
200 |LUANA RODRIGUES BARACHO ASSIST.DE CONT. ADM 8§ 2 COLOCADO
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2 |FRANCILEI FLORIPES DE SOUZA [FROFESSOR AUXILIAR 50 1 COLOCADD 15 |MARGARIDA PIRES RODRIGUES ZELADORA 0 3P COLOCADO
5 |CLAUDINEIA APARECIDA VENDES FROFESSOR AUXILIAR 560 7 COLOCADD 34 |ROSELLIORGE CARRION TELADORA [ 32 COLOCADO
4 [MAR4JOSEDASILVA FROFESSOR AUXILIAR 5230 ¥ COLOCADD 15 [CLAUDIA CARDOSO LEANDRO ZELADORA 0 3 COLICADD
| [GROVANA APARECIDA DOS SANTOS PROFESSOR AUNILIAR 530 £ COLOCADD 167 |IZABEL NACHADO ZELADORA 6l W COLOCADD
8 |CAMILA OLIVEIRA SANTOS PROFESSOR AUXILIAR 5240 © COLOCADD T8 |CLEONICE APARECIDA DOS SANTOS TELADORA 5 % COLOCADO
12 [VANESSA PERIM CLAUDINO [PROFESSOR AUXILIAR 230 & CCLOCADO 104 [ROBCELIA DIANA PONTES FERNANDES ZELADORA % 3 COLOCADO
151 [IRENILDA DE LURDES DA SILVA DA COSTA [PROFESSOR AUXILIAR 4.0 7 COLOCADO 25 |JOSELITA MARTA DESIQUEIRA ZELADORA % P COLOCADO
14 |SHIRLEY TOSTES DO NASCIMENTO [PROFESSOR AUXILIAR 4.0 & COLOCADO 358 [SUELIAPARECIDA PEGO ZELADORA [ 8 COLOCADO
5 [CLEONICEDELIVA CAMARGO PROFESSOR AUILIAR 500 7 COLOCADD 55 VACACECLLOREND THADRA fr W COL0CA0
27 |EDNASZCZERBA PROFESSOR AUXILIAR 400 10" COLOCADO 171 |MARLIDE ANDRADE PEDROZO LIMA ZELADORA i) 4P COLOCADO
197 [CRISTINA DA SILVA MALHEIROS KEL. ZELADORA il 4°COLOCADO
2] [ALESSANDROJOSE DUARTE DA SILVA PROFESSOR AUNILIAR [ 1COLOCADO
120 [MARLENE DA SILVA RIBERG FROFESSOR AUILIAR i [P COLOCADD 0 TELIABETE FERREIRA CORLEC FELADOR P T COLCA0
7 |ANACASSIA WERNER RAMOS FROFESSOR AUXILIAR 0 [¥COLOCADO R FORECA A PELADORR T T C0L0000
110 |ALEXANDRA BODNARILC GARATTIN] FROFESSOR AUXILIAR [ [£C0LOCADO W VLM CASSAT FELADORS m COLOCADO
121 [EDER FERNAKDES D4SILVA FROFESSOR AUNILIAR [ I§°COLOCADO 5 INALVAMARLENE DA SIVA RIL ZELADORA 40 OLOCADO
N1 [MAIARA AZEVEDO DOS SANTOS PROFESSOR AUXTLIAR H [6°COLOCADOD 180 [MARIA PEREIRA DOS SANTOS IZELADORA % 26 COLOCADO
22 |DANTELA BERNARDO COSTA SILVA PROFESSOR AUXILIAR H 17" COLOCADD 7 CRISTIANE DE JESUS DOS SANTOS IZELADORA 5 £7°COLOCADO
384 |ROGERIOPANERARI MELO PROFESSOR AUXILIAR Rt 18" COLOCADO 20 [VERONICE FERREIRA DOS SANTOS IZELADORA 5 £§° COLOCADO
40 [ALOISIO BERNARDINO DELINA FROFESSOR AUXILIAR i 19 COLOCADD 112 MARLIDAROSA [ZELADORA % 4 COLOCADO
235 |VARIA APARECIDA SCHISLER FROFESSOR AUXILIAR 30 P COLOCADO 80 |MALAQUIAS COSTA DOS SANTOS [AUXILIAR SERV. CERAIS ) 1'00LOCADO
25 VARCIA TORRES PEREIRA MORERRA FROFESSOR AUXILIAR [ 21 COLOCADO 380 JI0FL BELEN DE ASSIS AUXILIAR SERV. CERAIS ) 2COLOCADO
B ALNE ZANROSSO FROFESSOR AUXILIAR i 2 C0L0CADO 7 [IOSETABORDA AUXILIAR SERV. CERAIS % POLOCADO
30 |ANGELA VARIA DE OLIVERA FROFESSOR AUNILIAR o 2 COL0CADO 355 |DAIANLAPARECIDA SALYIANO ALXILIAR SERV. GERAIS i LCOLOCADO
10 [SUELTLOPES DE CANARGO FROFESSOR AUNILIAR 20 hreoLocano 217 |DANIELE SILVA COSTA AUXILIAR SERV. CERAIS 5 * COLOCADO
9 [WILBA NUNES XAVIER DA SILYA GIROTO RROFESSOR AUNILIAR [ T |DORCAS VARIA DEJESUS SLVA AUNILIAR SERY. CERAIS 9 & COLOCADO
11 [SoNT MARIA LINO PROTESSOR AUXTLIAR 00 ¢ COLOCADO 235 |10AD MARCO PEREIRA DO CARMO AUXILIAR SERV. GERAIS R 1" (0LOCADO
T IRENE RCDRIGES DE AEDR ROTESSOR AUNILLR w 7 COLOCADO 6 |LUCINARA PEREIRA DO NASCIMENTD (COZINHEIRAMERENDERA 50 1 00LOCADO
£ [VAYI APARECIDA TAUCHER CASSAROTT IROFESSOR AUNILIAR o0 [BCoLocaD %, BARGAREE DAY RN R e A D ]
T SUELNE NONE BOTZND OESSOR AR o 0000 26 |LUZIVARA APARECIDA DEMOURA DA SILVA (COZINHEIRANERENDERA i POLOCADO
¥ [FAVRRGM AR FROFESRAILER o0 oo e — - —
) A Lo L T AGLAATIS PEATES - Cl:,ZI:\E-IElRA:MERE.\'DEJR« 5 FCO000
2 VANIAMARIADASILVA FROFESSOR AUILIAR 130 3 COLOCADO TR e 5 L0
s S
26 Dm FERkEiRA Dﬁ 6L1VE[RA COLODEL PARUFE;;ORAA U;(ILIAR i‘alluw\ .mowcm[\ L CUREER MRS = el
= TR Dﬁ T P:Q O'f;;l)R,;U;( = 2 '"H @’(owtwlg 7) JAPARECDA PEREIRA DA SILVA CO7INHEIRANERENDERA i) 10° COLOCADO
L : gl L 00 CLEUSLETE FATIMA PISTORI D08 SANTOS COZINHEIRANERENDERA i) 11°00LOCADO
13 [KELLI MARIA HELENA SIMOES PATO FROFESSOR AUNILIAR [ 37 COLOCADO 0 LA R NEVES A NERENDER F TP 00L0CADO
157 [JANAINA FERRERADASLVA FROPESSOR AUXILIAR i 3 COLOCADO 5 VILIANS SPAULONC] FERET, 7R A NERENDER® 3 P O0LOCADO
157 |DORACTAPARECIDA KOTHCOSKIDOS SANTOS PROFESSOR AUXILIAR IR 3° COLOCADD 27 [KBILA MARTINS GRILLO COZINHEIRA/MERENDEIRA 3 1°C0LOCADO
18 |KELLY TIEME HASHIMOTO DE SOUZA FROFESSOR AUXILIAR 350 P COLOCADO 25 |IZABELTEREZA DA SILVA NASCIMENTO COZINHEIRAMERENDERA 5 13 COLOCADO
23 [VALDIRENE RODRIGUES DEALMEIDA PROFESSOR AUXILIAR 350 HI°COLOCADO 25 [MARIA JOSEFINA DE FREITAS COZINHEIRAMERENDEIRA 4 16° COLOCADO
70 [KEITIDANA CRILLO FROPESSOR AUXILIAR JTE] P COLOCADO 1% [VIGANFOGAIKY MOTORISTA CATEGORIA-C i) 1'00LOCADO
3 |MARIA APARECIDA FERREIRA DE FARIAS PROFESSOR AUNILIAR 10 U COLOCADO 20 JANSELMO ANDRADE FERRERA MOTORISTA CATEGORIA - i 2C0LOCADO
176 |VARCILENE DE ANDRADE PEDROZO PROFESSOR AUNILIAR ] I COLOCADO 53 |I0SE APARECIDO CORRELA MOTORISTA CATEGORIA - fi 2LOCADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT - CLASSIFICACAO DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N¢01/2010 109 |CELSO ANTONIO DA SILVA MOTORISTA CATEGORIA - C i) £00LOCADO
NIVEL MEDIO E TECNICO - PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL 95 |DIVONZIR BOHIM MOTORISTA CATEGORIA -D i 1"COLOCADO
RESLLTADO DOS CANDIDATOS POR ORDEMDE CLASSIFICACAO 30 [BENEDITOALTAMRO CAMPANUCCI MOTORISTA CATEGORIA -D. 3 2C0LOCADO
hd NOME DO CANDIDATO C4RGO SOMANOTA CLASSIFICACRO 64 |ADILSON APARECIDO DOS SANTOS MOTORISTA CATEGORIA -D 63 COLOCADO
% [CLEBERSONLIMASATL PNE) AXILI4R ADM i) 1'COLOCADD 3 |ADENLSORMACHALO PEDRERO 8 PCOLOCADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA KIONTE VERDE-MT - CLASSIFICACAO DO TESTE SELETIVO SIPLIFICADO N:001/2010 D AHCEOUESH BATTA AUKILARINPEEA [RBANA ] FUHcAN
NIVEL ALFABRTIZADO 208 |VALVIRCORDERO BATISTA AUXILIAR LIMPEZA URBANA fi 2 C0LOCADO
RESCLTADO DOS CANDIDATOS FOR ORDEMDE CLASSITICACTO | | £t JOSEATEERID ERRETHE HARTA N L O
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28 [ANTONICOELEO DEPALLA 0P, DE P CARREGADEIRA 0 I COLOCADO 71| SONIA MARIA LINO 1954875-8 SSP/SP PROFESSOR AUXILIAR
N [SLVAYOLNADASILVA CBERADOR DE MOTO SERRA 5 PCOLOCADO 86| CAMILA OLIVEIRA SANTOS 1683849-1 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
9 JOAOMARCOS DEFARIA LCBRIFICADORTLAYADORBOR # I'COLOCADO 170 | KEITI DAIANA GRILLO 2110728-9 SSP/MT PROFESSOR AUXILIAR
i) AUBRRTOTFRALTES DOS AR Hidl il LA 173 | ANA CASSIA WERNER RAMOS 37246020-X SSPISP__ | PROFESSOR AUXILIAR
b oy o - i 176] MARCILENE DE ANDRADE PEDROZ0 18005706 SSPMT___| PROFESSOR AUXILIAR
e = = T 186 | KELLY TIEME HASHIMOTO DE SOUZA 2108773-3SSPMT___ | PROFESSOR AUXILIAR
P T HT - T 3| CLAUDINEIA APARECIDA MENDES 2077143-6 SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
T T TR T = T 2| CELIA REGINA DE OLIVEIRA 1809176-8 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
R = % e 1| GEOVANA APARECIDA DOS SANTOS 689676 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR
R T N i AT 14| SHIRLEY TOSTES DO NASCIMENTO 1060184-8 SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
R T T e T PRI ] 8| MARILENE APARECIDA DE OLIVEIRA 1602388-9 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
21 [VALDNEIIOAQUINDA COSTA VIGls [ 1P COLICADO 13| KELLI MARIA HELENA SIMOES PATO 1467007-0 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
312 |ADMILSON ANTONIO DOS SANTOS [ B TP COLOCADO 12] VANESSA PERIM CLAUDINO 1889905-6 SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
313 [ANDRELAURINDO DE MORATS VIOls bl |7 C0LOCAD0 10| SUELILOPES DE CAMARGO 00065221-5 SSPMS | PROFESSOR AUXILIAR
1 |DEVANRDEALMEIDA SANTOS VIdls 5 19 COLOCADO 9] WILBA NUNES XAVIER DA SILVA GIROTO 0781555-7 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
195 [PAULO SERGIO FERREIRA VIGla [§ 1£COLOCADO0 6| CLEONICE DE LIMA CAMARGO 1957152-6 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
% [VOSLVESTRE QUIRNO VG 4 15°COLOCADO 5| LUCIANA HARMATIUK DE PAULA 1546121-1 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR
266 |MEIREELENVEEIRA DOS SANTOS PADERGCONFEITEIRO i ICOLOCADO 7| IRENE RODRIGUES DE ALMEIDA 1227466-6 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR
275 [MARCIO TOLEDO DE CAMARGO PADEIROVCONFEITEIRO 63 2°COLOCADO 4| MARIA JOSE DA SILVA 788633 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR
e 11 SUELANE NUNES MOUZINHO 13870582000-4 SSP/MA | PROFESSOR AUXILIAR
BHEGCESEGESELETIVE SINPUEIEADS DI/5040 22| VANIA MARIA DA SILVA 35126670-7 SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
PARA INGRESSO POR TEMPO DETERMINADO AO SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL 24| FRANCILEI FLORIPES DE SOUZA 1800631-0 SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
L EDITAL 34| ELIANE DIAS 20869126 SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
38| MARIA APARECIDA FERREIRA DE FARIAS 00094469-9 SSPMS | PROFESSOR AUXILIAR
HOMOLOGA INSCRIGORS 39| ANGELA MARIA DE OLIVEIRA 7761956-9 SSP/PR PROFESSOR AUXILIAR
A Comissao Permanente de Processo Seletivo Simplificado 01/2010 da 42 | ALOISIO BERNARDINO DE LIMA 19775269 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR
Prefeitura Municipal de Nova Monle Verde, Estado de Mato Grosso, lorna Plblico os 110 | ALEXANDRA BODNARIUC GARATTINI 1613273-4 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR
candidatos inscri_tqs am anexo gue cumpriram as exigéncias do | Edital 01/2010, 121 | EDER FERNANDES DA SILVA 38335581-3 SSP/SP PROFESSOR AUXILIAR
o P e e L e o 120| MARLENE DA SILVA RIBEIRO 1438076.5 SSPMT___| PROFESSOR AUXILIAR
Temporarios, a ser realizado em 24 de janeiro de 2010. 137 | JANAINA FERREIRA DA SILVA 1801947-1 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
151 | IRENILDA DE LURDES DA SILVA DACOSTA  |1553198-8 SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
MNova Monte Verde-MT, em 22 de janeiro de 2010. DORACI APARECIDA KOTHCOSKIDOS
157 | SANTOS 1438406-0 SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
231 | ALINE ZANROSSO 2130481-5SSPMT | PROFESSOR AUXILIAR
232 | ALESSANDRO JOSE DUARTE DA SILVA 8749502-7 SSP/PR PROFESSOR AUXILIAR
ANDERSON RODRIGUES DOS SANTOS 233 | VALDIRENE RODRIGUES DE ALMEIDA 1484298-0 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR
Presidente da Comissao Permanente de Processo Seletivo Simplificado 239 | MARIA APARECIDA SCHISLER 158033-4 SSP/PR PROFESSOR AUXILIAR
pocreto 145/2009 212 DANIELA BERNARDO GOSTA SILVA 21109567 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
213 IVANILDA APARECIDA DE OLIVEIRA 1801806-8 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
260 | FRANCHESCO RODRIGUES PIETROSKI 1922042-1 SSPIMT | PROFESSOR AUXILIAR
] TECNICO DE
] 172 | LUCIA LOPES SIMAO 389574 SSPIMS ENFERMAGEM
Visto: TECNICO DE
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES 57 | APARECIDA NUNES DA SILVA GONCALVES 914376 SSPIMT ENFERMAGEM
Prefeita Municipal TECNICO DE
144| APARECIDA BERNADETE DANIEL CORNA 5052688-7 SSP/PR ENFERMAGEM
LISTA DE PESSOAL INSCRITO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - NIVEL SUPERIOR
N.DE
INSC. CANDIDATO RG/ORG. EXP. CARGO
189| GLEICE JUCELI COURA MOREIRA 41.245867.6 SSPISP__ | PSICOLOGA MY AT RO D
191} JULIANA VAZARIM 34.126.832-X SSPISP_ | PSICOLOGA 375 | DIVANILDO DE ARRUMA GROSSKLAUS 1017174-6 SSPMT | ENFERMAGEM
190 | JORCIANA SANTANA 41.245747.7 SSPISP__ | ASSISTENTE SOCIAL TEGNIGO DE
134| KELEN FERNANDA DA SILVA 1045112-9 SIMT ASSISTENTE SOCIAL 272 | SILVANA DA SILVA RODRIGUES 1290618-2 SSPMT | ENFERMAGEM
373 | RIVANIA PINTO MAIA GROSSKLAUS 2233433-5 SSPIMT ENFERMEIRO TECNICO DE
205 BIANCA CAROLINE DELLAGNOLO 85074873 SSPIPR___ | NUTRICIONISTA 1451MARGIA SARGI RIOS DE LVEIRA 1990471 SSPMIT___ ENFERMATEN
222| GISELE PIRES LUTTI ORTIZ 21.944.565-5 SSPISP | FISIOTERAPEUTA 05 | DANILO AUGLISTO BARRETO MEIEA55PSP | RADIOLOGIA
115| CELIA ZUFING DA SILVA 1438380-2SSPMT | PROFESSOR TEGNIGO EM
302 | MARIA DE FATIMA PATO 3001774-0 SSPIPR PROFESSOR 168 | FLAVIA MARTINS CORREA 1480742-4 SSPIMT RADIOLOGIA
311 | ARIANE FERREIRA DA SILVA 4973722 SSPIGO PROFESSOR ) AUKILIAR DE
309 | ELIZABETE TABORDA BUSSOLARO 1191050-0 SIMT PROFESSOR 262 ARAPAOLA FAGUNDES S5261290-/, SSF/EE ig;ﬁ_m“g:“
108] DOUGLAS DOS SANTOS 0781411-9 SSPMT | PROFESSOR 196 | ELY SEVERING DA SILVA 635547 SSPIMT ENFERMAGEM
164 ELIANE DOS SANTOS PONTES DE OLIVEIRA 1824430-0 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR DE
54| GILMAR HASEBROTH 1203186-1 SSPMT | PROFESSOR 105 | CLAUDETE CATARINA POLACHINI 318192 SSPIMS ENFERMAGEM
236 GRAZIELLY VARGAS PITZ FLORIANI 4655010 SSPISC PROFESSOR AUXILIAR DE
o3| LUCIMAR BARBOSA MARTING =3 361435 SSPSP | PROFESSOR 61| PERSIDA BESERRA DA SILVA ROCHA 2372120-0 SSPMT | ENFERMAGEM
262 | DANIEL SIGES PATO 1608917 SSPIPA PROFESSOR 254 | MARIA LUZIA DE SOUZA 2118946-3SSPMT | ORIENTADOR SOCIAL
¢+ [ANDREL ALVES DA SILVA GOELHG T1E550.4 ST SO SFESeoR 130 | LUCIANA BRUSTOLIN PEREIRA 1121300-0 SSPMT | ORIENTADOR SOCIAL
266 MARIA SALVADOR DOS SANTOS RIBAS 788899 SSPIMT PROFESSOR 143 NAMIER LUIZ MONTEIRG) DrSEeT) SSPMI EQ]EEN“}TE“ESQASL?DC?L
75| LUGINEIA ALVES BAREOSA 1.003.951 SSE/MT PROFESSOR 166 | GISLAINE FERREIRA DE ANDRADE 1875065-3 SSPMT | AMBIENTAL
123 LUZIA ALVES DE OLIVEIRA 788,689 SSPIMT PROFESSOR AGENTE DE SAUDE
108 | MALUZA DA SILVA VANELLI 1613223-8 SSPIMT PROFESSOR 94 | ROSANGELA DE FATIMA DO PRADO 9521424-0 SS5PFR AMBIENTAL
114| MARIA DOS ANJOS PEREIRA DE SOUZA DA SILVA | 1203278-7 SSPMT___| PROFESSOR AGENTE DE SAUDE
95| MARIA LUIZA COLNAGHI 1546139-4 SSPIMT PROFESSOR 59| EDERSON GASPAR DA SILVA LLE b RQEBLEPETQE HIE
37| NEIDE ENARA SIMA 998.834 SSFAIMT PROFESSOR 21| LUCILEIA FLORENTINA DA SILVA MIGLIORINI | 1710177-8 SSPIMT AMBIENTAL
47| NEIDE RODRIGUES DE OLIVEIRA MOURA 573.119 SSPIMS PROFESSOR AGENTE DE SAUDE
193 | NEIVA TEREZINHA DA ROCHA SCHISLER 7948897-6 SSPIPR PROFESSOR 150 | RAQUEL BENITEZ PEREIRA 2317965-1 SSPMT :gEBLETNETgt p—
76| VANUZA APARECIDA ONOFRE 1602658-6 SSPMT | PROFESSOR
175 VILMA MARIA DE MORAES COLNAGHI 3864562-0 SSPIPR PROFESSOR 118 | FLAVIA CRISTINA MORO 1784973-0 SSPIMT :EEILIETNETSE SAUDE
379 | ANA LIGIA BURIN ARNAUT CANDIDO 143034-9 SSP/MT AMBIENTAL
LISTA DE PESSOAL INSCRITOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO - NIVEL MEDIO E TECNICO AGENTE DE SAUDE
N.DE 357 | ADRIANO TAVARES DE FREITAS 1890736-5 SSPMT | AMBIENTAL
INSC. CANDIDATO RG/ORG. EXP. CARGO AGENTE DE SAUDE
208 | EDINEIA APARECIDA DO PRADO 1580003-8 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR 49| ALEXANDRE ELIAS PEREIRA 2343251-0 SSPIMT AMBIENTAL
221 | MAIARA AZEVEDO DOS SANTOS 1889029-3 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR 263 | VONI MARIANO 2411436-853P/MT TJELEFONISTA
264 ROGERIO PANERARI MELO 18070443 SSPNIT PROFESSOR AUXILIAR 279 | ELIZANGELA DE ARRUDA ASSIS 1771194-0 SSPMT | TELEFONISTA
283 FLAVIA REGINA MAUER 1547440-2 SSPMT___ | PROFESSOR AUXILIAR 216 | TAMIRES FERREIRA JANSEN 2306405-6 SSPMT__{ TELEFONISTA
259 | MARCIA TORRES PEREIRA MOREIRA 1909339-0 SSPMT PROFESSOR AUXILIAR g?g FHEEL::I:.!I:':[}I\:;E]\?:S%ESI;Z@:EP DIAS :;;g?;’gg ggﬁxi Eté Eg:::i:
267 EDNA 57 CZEREA TO61022.0 SEEMT.__| EROFESSOR AUKILIAR 80 | ROSANGELA DOS REIS MARCONDES 7781524-4 SSPIPR TELEFONISTA
256 | DILMA FERREIRA DE OLIVEIRA COLODEL 15252531 SSPIMT PROFESSOR AUXILIAR 55 TSIDLEl DASITTA: odenaT sseaT T TELEFONISTA
371 TANIA REGINA FERNANDA PADIM 1174825-3 SUMT PROFESSOR AUXILIAR 98 [VIVIANE WENECK BONEIA DAEIvA 95840 85P T I TELEFORISTA
43| VANIA APARECIDA TAUCHER CASSAROTTI | 7599961-5 SSF/PR PROFESSOR AUXILIAR EACILITADOR
236 | CLAUDIO DA SILVA RIBEIRO 1439136-9 SSPMT | MONITOR
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FACILITADOR AUXILIAR
223 | LOURDES KLOSINSKI DE OLIVEIRA 0704777-0 SSPMT MONITOR 155 | GILMARA PEIXOTO ALEXANDRE | 18981836 SSPMT ADMINISTRATIVO
FACILITADCR ALXILIAR
356 | REGINEIDE CORDIOLI DE OLIVEIRA 1135204-3 SSPMT MOMNITOR 160 | ROSANA DOS SANTOS GARCIA 1625273-0 SSPMT ADMINISTRATIVO
FACILITADOR AUXILIAR
366 | LUCINEI GUILHERME MEVES B51828 SSP/MT MONITOR 162 | EDUARDO ODAIR DARLUI | 2000078-2 SSPMT ADMINISTRATIVOG
FACILITADOR ALXILIAR
307 | MARI NEUZA GUEDES DODS SANTOS 1190994-3 SSPMT MONITOR 165 |ELESSANDRA APARECIDA SEVERING SILVA | 1557364-8 SSPMT ADMINISTRATIVO
FACILITADOR ALXILIAR
354 | MARIA DE FATIMA PINHEIRO 1609158 SSP/PR MONITOR 234 | ELIANE KISTRING DOS SANTOS 1579999-9 SSP/MT ADMINISTRATIVO
FACILITADOR AUXILIAR
161 | CLAUDIMNILSON FERMING ALVES 1276885-5 SSPMT MONITOR 240 | ELEXANDRA SZCZERBA | 2111527-3 SSPMT ADMINISTRATIVO
) ASSIST.DE CONT. AUXILIAR
318 | JOEL OLIVEIRA DOS SANTOS 1890720-2 SSP/MT ADMINISTRATIVO 301 |PAULO COSTA DOS SANTOS 767718 SSPIMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. | AUXILIAR
368 | KATIA HELENA RODRIGLIES DA CUNHA M-2.376.624 SSPMG | ADMINISTRATIVO 308 | CRISTIANE CORDIOLI | 1898200-3 SSPMT | ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. ALUXILIAR
289 | MARILDA PEREIRA 1730863-1 SSPIMT ADMINISTRATIVO 241 |VERA LUCIA MARTINS 2110724-6 SSPMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. AUXILIAR
358 | MAX DOUGLAS SILVA FONSECA 5918182 SSP/PA ADMINISTRATIVO 132 | VANESSA JOAQUIM DA COSTA | 10.339.373-4 SSP/IMT ADMINISTRATIVOG
ASSIST.DE CONT. AUXILIAR
360 | MARIANA MARIA PEREIRA 1362605-1 SSPMT ADMINISTRATIVO 122 | IVETE DE OLIVEIRA 1710431-9 SSPMT ADMINISTRATIVO
| ASSIST.DE CONT, AUXILIAR
56 | LEANDRA DE OLIVEIRA 1135270-1 SSPMT ADMINISTRATIVO 117 |CARCLINE COROLINE 1890766-0 SSPMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. ALXILIAR
78| RICARDO NOGLEIRA DE SOUZA 1216702-9 SSPIMT ADMINISTRATIVO 116 | TANIA DA SILVA JUSTO | 2053229-6 SSP/MT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. AUXILIAR
80 | IZABEL CRISTINA EFFTING 1730733-3 SSPMT ADMINISTRATIVO 52 | ELIANE LIMA DA SILVA 1497293-0 SSPMT ADMINISTRATIVO
| ASSIST.DE CONT. AUXILIAR
09| MARIA AUZENIR DOS SANTOS MENDES 831290 SSP/MT ADMINISTRATIVO 35 |MARISTELA DA SILVA MENDES 1 2356780-2 SSPMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. AUXILIAR
177 | CARLA VANESSA GOZZ1 1274389-5 SSP/MT ADMINISTRATIVO 26 | CLEBERSON LIMA SATIL | 1897138-5 SSPMT ADMINISTRATIVOD
ASSIST.DE CONT. ALUXILIAR
181 | ADRIANA ISTOSK] AG20857-9 SSP/SC ADMINISTRATIVO 18 | KRISCIELEN RAQUEL KELM | 1898166-6 SSPMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. | AUXILIAR
183 | LIGIA BOROMELO 1243164-8 SSPMT ADMINISTRATIVO 203 | MIGUEL GARCIA SILVA 1730680-9 SSPMT ADMINISTRATIVG
ASSIST.DE CONT, AUXILIAR
184 | JEFERSON PEREIRA DOS SANTOS 1890470-0 SSPMT ADMINISTRATIVO 207 | EDMILSON GUEDES DE OLIVEIRA 2110961-3 SSPMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. ALXILIAR
187 | ANILDO ALVES DOS SANTOS 1399720-3 SSPMT ADMINISTRATIVO 192 | SILVANA MARTINS | 1899174-2 SSPMT ADMINISTRATIVO
[ ASSIST.DE CONT. ALXILIAR
188 | ADRIANA BAZANI 1438410-8 SSP/MT ADMINISTRATIVO 169 | TIAGO RODRIGUES OLERIANG 1977319-6 SSPIMT ADMINISTRATIVG
ASSIST.DE CONT. AUXILIAR
201 | VANIA MARIA DOS SANTOS 1801730-4 SSPIMT ADMINISTRATIVO 91 | MARLENE RODRIGUES DE SOUZA FIDELIS | 1602908-9 SSPMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. DARLENE FERMANDA WENCESLAU DOS AUXILIAR
210 | LLUANA RODRIGUES BARACHO 1730960-3 SSP/MT ADMINISTRATIVO B3 | SANTOS 2411436-7 SSPMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. ALXILIAR
4E_i RODRIGO QUINTING GALVAD 1283250-7 SSPAMT ADMINISTRATIVO B1 | LEONI KCENIUK | 1153068-9 SSPMT ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT. ALXILIAR
51| DENES RICARDO WENCESLAU DOS SANTOS | 2278402-0 SSPMT ADMINISTRATIVO 62 | ELIANA KLITZKE LAUVERS 000792653 SSP/RQ ADMINISTRATIVO
ASSIST.DE CONT.
128 JOSE TEACIAA DL SATVALIONETO R0HE0 SOPMT__IADMINGTRATIVO LISTA DE PESSOAL INSCRITOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - NIVEL ALFABETIZADO
S N. DE
ASSIST.DE CONT. INSC. CANDIDATO RG/ORG. EXP. CARGO
125 | ELISANGELA PEREIRA DA SILVA 1602721-3SSPIMT | ADMINISTRATIVO 68 | DEISE PEREIRA DA ROCHA 725,543 SSPIMT ZELADORA
ASSIST.DE CONT. 67 |RENATA FELIX MASALKAS 1785846-1 SSPMT | ZELADORA
151 | ADRIANA DE LIMA GAMARGO 1710655-9 SSPMT igg”;fggégg\q’? 66 ANDREIA PEREIRA JANUARIO 26.086.656-2 SSPISP_| ZELADORA
133 | SIMONE NUNES XAVIER DA SILVA 1600970-3 SSPIMT___| ADMINISTRATIVO 72| ABILENE UGELLO DE SOUZA 1745656-0 SSPIMT | ZELADORA
‘ASSIST.DE CONT. 77 | CRISTIANE DE JESUS DOS SANTOS 1785409-1 SSPMT | ZELADORA
135 | SERGIO LUIZ PANERARI 781489 SSPMT ADMINISTRATIVO 78 | CLAUDIA SCHADEK LABIAK 1438174-5 SSPMT | ZELADORA
ASSIST DE CONT. 84| ROSELI JORGE CARRION 830.205 SSPIMT ZELADORA
136 | MARGELO LIMA DA SILVA 000868245 SSPIMS | ADMINISTRATIVO 85 | JULIA GUEDES DE OLIVEIRA 57712 S5PIAC ETATORA
ASSIST DE CONT.
88| CACILDA APARECIDA MACHADO 3513979-6 SSPPPR_ | ZELADORA
140 | MARIA HELENA DOS SANTOS 1730854-2 SSPIMT | ADMINISTRATIVO
ASSISTOECONT. 90 |LOURDES RODRIGUES DE SOUZA 718410 SSPIMT ZELADORA
142 | ALESSANDRA ANTUNES 1976952-0 SSPIMT | ADMINISTRATIVO 92 | MARIA SUELI DA SILVA BARBOSA 1921990-3 SSPMT | ZELADORA
ASSIST.DE CONT. 98 |NEIVA TEREZINHA GOMES 1577678-6 SSPMT___| ZELADORA
149 | JOEL PASSOS E OLIVEIRA 1326514-8 SSPIMT ADMINISTRATIVO 102 | HELENA PEREIRA DA SILVA 00104636-3 SSP/MS | ZELADORA
158 | AGUINALDIO DO NASCIMENTO 08219846 SSPIPR ﬁgméﬁﬁﬁg 310| ENILDA TEREZINHA DUARTE DASILVA  [5222084-0 SSPIPR__ | ZELADORA
: e 103 |LAURIANE AYLA SILVA FONSECA 1973276-7 SSPMT | ZELADORA
244| AGNA URDIALE DOS SANTOS 1898195-0 SSPMT | ADMINISTRATIVG 104 | ROBGELIA DIANA PONTES FERNANDES | 1399726-2 SSPMT | ZELADORA
AUXILIAR 107 | GERGINA CARVALHO MENDES LANDGRAF |1699924-0 SSPMT | ZELADORA
319 | ANDREA MARIA CHRISTEN 1890706-7 SSPIMT | ADMINISTRATIVO 167 |IZABEL MACHADO 1552066-5 SSPMT___ | ZELADORA
AUXILIAR 171 | MARLI DE ANDRADE PEDROZO LIMA 1922078-2 SSPMT | ZELADORA
303 | ANDREIA LIMA MARTINS 21718628 SSPMT | ADMINISTRATIVO 17| SILVIA LEANDRO OLIVEIRA O ee | TEIATORA
AUXILIAR
180 | MARIA PEREIRA DOS SANTOS 1580090-3 SSPMT | ZELADORA
269 | ANGELICA MARIA DA COSTA 2163600-1SSPMT | ADMINISTRATIVO
AUXILAR 182 | GIRLENE FONSECA LIMA 2163539-0 SSPMT [ ZELADORA
255 | ANDRESSA APARECIDA TOMAZ 1889760-6 SSPAMT ADMINISTRATIVO 185| MARGARIDA PIRES RODRIGUES 788640 SSPIMT ZELADORA
AUXILIAR 197 | CRISTINA DA SILVA MALHEIROS KELM | 1121343-4 SSPMT | ZELADORA
381 | BRUNO ISRAELTON BETIN DOS SANTOS 2097377-2 SSPMT | ADMINISTRATIVO 199 MARIA RITA DE ALMEIDA 7 083.047-0 SSP/ISP | ZELADORA
AUXILIAR 204 ROSEMAR DE LIMA 20554117 SSPIMT__ | ZELADORA
815 CRETRE M A THRIGIER MO SSPMT | ATMNSTRATNO 15 NALVA MARLENE DA SILVA RIL 76727511 SSPPR__ | ZELADORA
292 | ELIANE GOMES DA SILVA 18907032 SSPIMT | ADMINISTRATIVO 16| LUCIANE FLAVIA BEZERRA 1898202-6 SSPMT | ZELADORA
AUXILIAR 27 | GENI TATSCH E SILVA DOS ANJOS 24276227 SSPMT | ZELADORA
218 | GLAUBER LEVICORREA MARTINS 1977334-0SSPMT | ADMINISTRATIVO 30| DIRLENE WATHIER BUENO 1613259-9 SSPMT | ZELADORA
AUXILIAR 36| SONIA FERREIRA MATHIAS DOS SANTOS | 781.384 SSPIMT ZELADORA
285 | GRACIELE FERREIRA SLOVAK 22623417 SSPAMT ﬁmmsg RATIVO 41 |LIBERTINA DO NASCIMENTO PEIXOTO | 650,367 SSPIMT ZELADORA
265 | ISABEL GOMES DA SILVA 1800750-4SSPMT___ | ADMINISTRATIVO 54| SUEL SONPES RIEEHO Flle LS VSRS BoRT. [ FELALOHK
AUNIUAR 48| ELIANA PEREIRA JANUARIO COSTA 23.222.045-1 SSP/SP__ | ZELADORA
300 | JOANA POKOZAI 90222252 SSPIPR | ADMINISTRATIVO 50| ELIZABETE FERREIRA COELHO 1023849-2 SSPMT | ZELADORA
AUXILIAR 112 MARLI DA ROSA 1635429-0 SSPMT | ZELADORA
314 | JULIAN PABLO DA SILVA LOPES 1898200-0 SSP/MT ADMINISTRATIVO 197 | MARIA DO CARMO OLIVEIRA SOUZA LEAL | 24799238-0 SSP/SP ZELADORA
AUXILIAR
129 | ALAIDE BERNARDINO DE LIMA PEREIRA | 1497187-9 SSPMT | ZELADORA
SLERALIED CATHO AT e ML ﬁgwmsg HATIG 130 | MARGARETE DE CAMPOS SILVA 1889870-0 SSPMT | ZELADORA
363 | MONICA SANTOS NUNES 2042925-8 SSPAMT ADMINISTRATIVO 106 | FLAVIA MORAIS RIBEIRO 1763996-4 SSPMT | ZELADORA
AUXILIAR 141 | ADRIANA MOREIRA SANTOS 2167956-8 SSPMT | ZELADORA
214 | PATRICIA GARBIN 9868764-5 SSP/PR ADMINISTRATIVO 145| ALICE KASUME HASHIMOTO 29178751-4 SSP/SP ZELADORA
AUXILIAR 146| ROSANA APARECIDA SOARES 2005813-6 SSPMT | ZELADORA
376 | WILLIAM MANOEL SOUZA DE OLIVEIRA 1741912-3SSPMT | ADMINISTRATIVO
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147| SANDRARODRIGUESPEGO | 1707388.0SSPMT | ZELADORA UINEJI3/.460. 256000163 ;
T3 FRANGISER LU R GE ST ELADGRY 178 | SANDRO NOETZOLD SCHUITZ 19773056 SSPMT__|MECANICO
154| ALZIRA NETTA MOTTA 1096636-6 SSPIMT ZELADORA 206 | EDIVALDO IMACULADQ DE SOUZA 1466938-2 SSPIMT MECANICO
156 | CLAUDIA CARDOSO LEANDRO 20.773.705-3 SSP/SP__ | ZELADORA OPERADOR DE PA
227 | EDNA PAULINO SOUTO 788.776 SSPIMT ZELADORA 28 | ANTONIO COELHO DE PAULA 1052927-6 SSPMT CARREGADEIRA
370 | ROSELI PEGO PACHECO 9.112980-9 SSP/PR | ZELADORA 20 | SILVANO LIMA DA SILVA 1277180-5 SSPIMT OPERADOR DE MOTO SERRA
g;g QSEQFIAMZ‘;S:’ggiSMEWA f;gggjgj zimg iiﬁggiﬁ 40[JOAG MARCOS DE FARIA 2110897-8 SSPMT___ | LUBRIFICADORLAVADOR/BOR.
315] ZULEIDE VIEIRA 15103820 SSPIMT ZELADORA 211|VALDINEI JOAQUIM DA COSTA 3835311-0 SSP/PR VIGIA
246 SILVIA DOS SANTOS DAVI 1135218-3 SSPMT___| ZELADORA 200| ADMILSON MEIER DE SOUZA 1890717-2 SSPIMT | VIGIA
247 | SELMA MARIA GOMES 2137041-6 SSPIMT ZELADORA 195| PAULO SERGIO FERREIRA 1613283-1 SSPIMT VIGIA
243 MONICA CRISTINA FERREIRA LUIZ 1748052-3 SSPMT | ZELADORA 174 RAMILHO MIGUEL DO NASGIMENTO 97609046-X VIGIA
253 MARCIA CLECI LOURENGO 2110747-5 SSPMT | ZELADORA 97| ADAO MICTON COSTA VE2B419SSPPR IVIGIA
258 | SUELI APARECIDA PEGO 1735052-2 SSPMT [ ZELADORA
264 | EDVANI VENANCIA DE ANDRADE 1465415-6 SSPIMT | ZELADORA 87 VAN DE OLIVEIRA 86314263 SSPIPR___|VIGIA
266 MARLI ADRIANA VALENTIN 34.692.143-0 SSP/SP__| ZELADORA 73|JONES TORRES TEIXEIRA 17104211 SSPIMT_ | VIGIA
270 | GERALDA DA SILVA 36.464.407-2 SSPIMT | ZELADORA 58 | CARLOS ALBERTO GONGALVES 1890478-5 SSPIMT VIGIA
273| SILVANA LOURENCO DOS SANTOS 1746731-4 SSPMT | ZELADORA 65| FRANCISCO JOSE DA SILVA 1256236-9SSPISP | VIGIA
274 | EDILEUZA MARIA DE JESUS AMARAL 1710748-2 SSPIMT ZELADORA 63 [ JAIR CANDIDO DE OLIVEIRA JUNIOR 1339232-8 SSPIMT VIGIA
276 VANILDA DOS SANTOS PEREIRA GUERRA | 2427363-5 SSPMT | ZELADORA
361 | ARACELIA DE SOUZA MATEUS 000838698 SSPIMS | ZELADORA 19 |FIZRL MG DOS AN SIEAO2 SEPER | VIGA
264| ROSANA DOS SANTOS 0010547-41 SSPMS | ZELADORA 152 JOAQ JOSE CORDEIRO DA SILVA 00089531-3 SSPIMS | VIGIA
367 | VILMA RODRIGUES NEVES 1116071-3 SYMT ZELADORA 249| ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS 7585001-8 SSPMT | VIGIA
282 LIDIOMAR ANTONIA DA SILVA 1497157-7 SSPIMT [ ZELADORA 250 | RENATO MARTINS PRATES 1635506-7 SSPMT [ VIGIA
315/ SOSELTA MARI DE SOUERS 1807474 SSPAIT | ZELADORA 25 DTS THE WU ISR YR
29| LICELIA DELGOBO ALBACH 1635672-1 SSPMT | ZELADORA 204 DEVANIF DEALMEIDA SANTCS Sofbee /SRR VIGIA
=06 SANTINEREING a0 P T | EADOR. 313| ANDRE LAURINDO DE MORAIS 1982115 SSPMT | VIGIA
296 | IVANILDA RODRIGUES MOGELIN 1339190-9 SSPIMT ZELADORA 369 | DEVANIR PEREIRA QUERINO 7545062-1 SSPIPR VIGIA
278 | DULCINEIA ALVES DA SILVA 970757 SSPIMT ZELADORA 372 | ADMILSON ANTONIO DOS SANTOS 1613294-7 SSPMT VIGIA
23 35?52:5??5223ﬁfﬁiﬂﬁims ;456’;;5;2 zgmﬂq ;:aggg: 285 | MEIRE ELEN VIEIRA DOS SANTOS 1800751-2 SSPIMT | PADEIRO/CONFEITEIRO
1 &
56 Bz CLVEIRA H0S SANT 08 CRES SN SR ADORA 275 | MARCIO TOLEDO DE CAMARGO 1276776-0 SSPMT PADEIRO/CONFEITEIRO
358 | GLEONICE APARECIDA DOS SANTOS 23.674.464-1 SSP/SP__ | ZELADORA
250 | ANAIR LEME 1203222-1 SSPMT | ZELADORA
230 | VILMA ICASSATI 365017 SSPIMS ZELADORA -
242| SUELI MARIA DE JESUS AMARAL 1889864-5 SSPMG | ZELADORA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT - RESULTADO DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADC N 00t 2010 - NIVEL SUPERIOR
101 | ROSALIA VALCARENGHI FIORI 5620936-5 SSP/PR AUXILIAR SERV. GERAIS RESULTADODOS CANDIDATOS POR ORDEMDE CARGO FROVA TEORICA SOVMA | CONT. |RESULTADO
377 | VALQUIRIA CAMPOS DE OLIVEIRA 1921973-3SSPIMT [ AUXILIAR SERV. GERAIS - = —
I Al 1 A 1y ) i
355 DAIANI APARECIDA SALVIANO 9327442-3SSP/PR | AUXILIAR SERV. GERAIS i L L A R A GEs T.O.M‘ Au | ML
382 | HELENIR PEREIRA DA SILVA 1921972-5 SSPIMT | AUXILIAR SERV. GERAIS 89{GLEICE JLCEL] COURA MORERA PICOL0G OOf W |0 ] 0| | DISENSADO| AROVADO
380 | JOEL BELEM DE ASSIS 1503768-1 SSPMT __ |AUXILIAR SERV. GERAIS I3 FELEVFERNANDADA SVA ASSSTENTE SOCAL 0] 15 ]| ] T |DisteNSADO] ABROVADO
82| MALAQUIAS COSTA DOS SANTOS 1054227-2 SSPIMT | AUXILIAR SERV. GERAIS : PR P I T T o
=3 JOSETARGHDA (o SSPATT AU SEEV GERRE I];XJ|JUI}C[T\VNA EANTéNA [ ASSISTENTE SOCIAL 10 J- .’0 )(, “ ) |DISFENSADO A.aiuvvaDO
1 DORGAS MATIADE JESUS SIVA 1704535764 SSFEA | AURILIAR SERV. GERAIS RANIAPITO AL GROSKLALS BERER 0[5 ] ]| T [DsteNSaDo] ROvAD0
ICJ'|EIAN(A CAROLINE DELLAGNOLO NUTRICIONETA N B |0 [ 0| T30 |DISPENSADO| APROVADO
e e 2JGSELEPRES LTI GRTE FSIOTERAPELTA N 0|5 | 10| 40 [DISPENSADO| AZROVADO
235 | JOAD MARCO PEREIRA DO CARMO 5608142 SSP/GO AUXILIAR SERV. GERAIS .‘ﬂﬂ|}\MRHDEF4TH¥MPATU PROFESSOR 105 N 234 APROVADD
138 | GERMINIO VIEIRA SCHULTZ 3968315-6 SSP/PR AUXILIAR SERV. GERAIS T -
111 [IVANILDE DE SOUZA 1153096-0 SSPMT AUXILIAR SERV. GERAIS '§7|NE[DE ENARASDA PROFESSR ! ! = Gl |[‘PR0" A0
70| APARECIDA PEREIRA DA SILVA 1497256-5 SSPMT | COZINHEIRA/MERENDEIRA 15 \NDREA ALV A V4 CORLED PROFESSCR 05 ] H ] [0 | A i
271 | ANGELA MARTINS PRATES 1635433-8 SSPIMT COZINHEIRA/MERENDEIRA ?G9|H.[Z‘\3ETETAHORDABJSSOLARO PROFESSOR T I n I |!\PROW\DU
257 | VILMA PEREIRA COUTINHO 1428860-5 SSPMT | COZINHEIRA/MERENDEIRA ——— - — ,
295 MARIA JOSEFINA DE FREITAS 904284 SSPIMT COZINHEIRA/MERENDEIRA SR ALVADORIS O3 KBS PROFESSOR O T I Joran0
267 | KEILA MARTINS GRILLO 2110702-5 SSPMT COZINHEIRA/MERENDEIRA 193|NEI‘."ATEP£ZWHA DAROCHA SCHISLER PROFESSOR 3| 7] 1| | &3 |4PROV4D0
304 | ELENICE RAMOS DA SILVA 1710022-4 SSPMT COZINHEIRA'MERENDEIRA i . 8 7 g :
50 [LUCIMARA PEREIRA OO NASCIMENTO 20463770 SSEINT 0ZINHEIRA/MERENDEIfA IH|MARL1 DOSAN]OS PEREIRADESOUZA DA SILVA * [PROFESSOR T H IHV 14 4?‘3" |APRO¥ A0
96| MARGARETE DA SILVA RIBEIRO 1727836-8 SSPMT | COZINHEIRA/MERENDEIRA VA APRECIA NORE PROFESSOR RN Jsvaoo
100 | CLEUSLETE FATIMA PISTORI DOS SANTOS [ 1899157-2 SSPMT | COZINHEIRA/MERENDEIRA ODANEL SORS EATO PROFESSOR HERFAERED laprovann
194 | APARECIDA BUSSOLARO DA SILVA 1041625-0 SSPMT | COZINHEIRA/MERENDEIRA - T -
202 | ELIZABETE DA SILVA ANDRETA 1973242-2 SSPIMT COZINHEIRA'MERENDEIRA TLUCNER ALVES BARCSA PROFESSOR ! 4 5| 0S| 4w |4H10\ A0
209 | APARECIDA DE FATIMA DA COSTA 0897805-0 SSPMT | COZINHEIRA/MERENDEIRA J3{LICIMAR BARBOSA MARTINS PROFESSOR AR EEED [s#ovaD0
23 | ROZENILDA PEREIRA MENDES DA SILVA 1428434-5 SSPMT COZINHEIRA'MERENDEIRA 15|CELLA ZUFINO DA SLVA PROFESSOR 7 105 | 103 N 20 |4PROVADO
25 |IZABEL TEREZA DA SILVA NASCIMENTO | 1580035-0 SSP/IMT COZINHEIRA/MERENDEIRA — . o R =
S TNARIA ANGELA LIRA SO0 10E BEPMT— [COZINNEIFATMERENDEIRA 31 [ARANE FRRRERA DASLVA PROFESSCR R ERE [iovaD0
163 | CLAUDETE DE CARVALHO 1081251-2 SSPMT | COZINHEIRA/MERENDEIRA 73[VILMA ARIA DE MORAES COLNAGH] PROFESS(R S R A ligoiat
228 | JULANA SPAULONCI PEREIRA 1800793-8 SSPMT | COZINHEIRA/MERENDEIRA — T : -
LUZIMARA APARECIDA DE MOURA DA 98MALLZA DA SLVA VANELLI PROFESSCR bl s | o7 | K [srovaD0
226 | SILVA 1497259-0 SSPIMT COZINHEIRA/MERENDEIRA 164|EMANEDOS SANTOS PONTES DE OLIVEIRA PROFESSOR 105 | 35 | 105 ] 03| B |4PRONDO
245 | GLECIA FERREIRA NEVES 1671531-1 SSPMT___ | COZINHEIRA/MERENDEIRA e - PP R =
109 | CELSO ANTONIO DA SILVA 565420 SSPIMT MOTORISTA CATEGORIA - € ICB|DuJEJ\S [0S SANTOS FROFESSOR A O R UAN N Jgﬂlll |APRO¥ A0
55 | ROGERIO FRANCELING LEMES 1203260-4 SSPMT___ | MOTORISTA CATEGORIA - C SAEALLZA QLNAGH PROFESSOR TS sy T ] oyt
368 | JAIR ANDREY DA SILVA 1259136-0 SSPMT___| MOTORISTA CATEGORIA - C JVEDERODRGUES DEOLVERAMOURS  JROFESSOR HEREED lirovaDo
D oA s OB SANTOS B e MG TORS A P TESORIA- T o A ERE R ED ROV
229 | ANSELMO ANDRADE FERREIRA 2334038-0 SSPIMT MOTORISTA CATEGORIA - C 2_%8|GRAZ[ELLY VARGAS PITZ FLORIANT PROFESSCR MR EERER AROVADD
126 | VIGAN FOGAISKY 7/C-324201-2 SSPISC | MOTORISTA CATEGORIA - C ¢ r i FALTOD
124 | JOAO PAULIND DE SOUZA 0577643-0 SSPMT MOTORISTA CATEGORIA - C M|GH'MMSEBROTH RO ! v ‘ U ﬂ : L AL
53| JOSE APARECIDO CORREIA 52501945 SSPPR | MOTORISTA CATEGORIA - C PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE:IT - RESULTADO DO TESTE SELETVO SIMPLIHC’ADO Ne001/2010 - NIVEL HEDIO E TECNICO
93| DIVONZIR BONFIM 1324842-1 SSPIMT MOTORISTA CATEGORIA - D RESULTADODOS CANDIDATOS POR ORDEMDE CARGO PROVA TEORICA SOMA | PROVA | RESULTADO
261 JAIR FERREIRA 1273510-8 SSPMT | MOTORISTA GATEGORIA - D ; —— : — !
287 | VITAMAR DOS SANTOS FAGUNDES 40582002 SSP/FR MOTORISTA CATEGORIA - D v NIV L PR | T [STEGHCE | TOTAL | PTG | ML
280 | ADILSON DOS SANTOS NUNES 1921440-5 SSPIMT MOTORISTA CATEGORIA - D 144|APARECIDA BERNADETE DANTEL CORNA TECVICO DEENFERMAGEN S0 | W] % | 8 |DISTENSADO| APROVADO
2:: ;g'égg;‘ ;::252,‘2235253?“ ?Siiifi;gﬂm mg;gg::;:a;:gg; g 1[N0 D2 ARRUMA CROSSRLALS TECNICO DEENFERMAGEN D0 0| 0] B |Distesabo) 4ER0VADO
52| BENEDITO ALTAMIRD CAMPANUGE] 206124 SSP/RD MOTORISTA CATEGORIA D LI DASLVAROAIGES TECHCODEENFERMAGRY S Lo [0 s [ W |osrese0o] arian
31 |LOURENGO LEANDRO 920460 SSPIMT MOTORISTA CATEGORIA - D I7Z|LUCML0PES SNAD TECNICO DE ENFERMAGEN. SLa L] 5 |DISPENSADO| APROVADO
378 | JOSE CLAUDIO DA CRUZ 1616209-8 SSPMT___ | PEDREIRO 7 OO DRI 7 i "
S TAOEEON COBAATo NS ECe [FEORES HJSRCL SYRGLEIS DEOLIVERA TRCNICO DEENFERMAGEN D] s|u 'f" DISPENSADO| AFROVADO
208 | VALMIR CORDEIRD BATISTA 1715976-8 SSPIMT AUXILIAR LIMPEZA URBANA 57|APAREC|DA NUNES DASILVA GONCALVES TECNICO DEENFERMAGEN 0 [0 0] ] 3 [DISPENSADO] APROVADO
33 |1ZIDORO DUTRA FERRAZ 291624 SSPIMS AUXILIAR LIMPEZA URBANA I6&|FLAViAMARTINS (ORREA TECNICO EM RADIOLOGLA NN A (5 |DISPENSADO| APROVADO
29| ALICE GUESE BATISTA 423236 SSP/IMT AUXILIAR LIMPEZA URBANA
237 | JOSE ALBERTO FERREIRA PIMENTA 1145542-0 SSPMT | MECANICO
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5[DANILO AUGUSTO BARRETO TECNICO BV RADIOLOGIA 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 [oiswevsapo] Faitou 3SMARISTELA D SLVA NENDES AUKILIAR ADY 0 [ 5 ] w] 0] & [osmvao] smovano
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PREGAO PRESENCIAL N 022010
FLANILHA DE LANCES - 02022010

Creder (1- NOSSOL E NOSSOL LTDA EPP
Credor 02 VERDE GAS COM. DE GAS LIGUEF. DE PETROLED LTDA

. [Codigo |Descritdo do Iem URIDADE [Ointd | Creder 1 | Creder 02 | Vencedor [ vake unit vens
1] 22136|AGUA MINERAL 5' GAS CADA C' 12X5006L CADA 508 10.80 1200
9.00 [Credor 02 9.0
o I - T
T00 [Credor 12 0]
3| p40s7|BOTUAD BARA CARGA DE GAS LIGUEFEITO DE FETROLED 1363 | weoase [ 18] 100,00 50,00 | Credor 02 80,00
| 3| 5007 |CARGA DE GAS LIGUIFENTO DE PETROLEC 19KG wone | 6] 5200 EFIL)
51.90 5100
SO0 [ 50,00 [Credor 02 50,00

TESTE SELETIVO DE INGRESSO AD SERVIGO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA - MT
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N? 004/2010

A Comissdo Organizadora do Teste Selelivo Publico da Prefeitura Municipal de NOVA SANTA
HELENA-MT, torna pablico que as inscrigdes para o Processo Seletivo Publico para provimento de
cargos no quadro de Pessoal da Prefeltura Municipal de NOVA SANTA HELENA - MT, conforme
especificagdes abaixo:

As Inscrigbes serao recebldas no periodo de 01/02/2010 4 04/02/2010, no seguinte horario & local:
HORARIO: Das 8:00 AS 12:00

LOCAL: Departamento de Recursos Humanos.

ENDERECO: Praga Jodo Alberlo Zaneli s/n?, — Bairro Centro — CEP — 78.548.000 - fone — (OXXE6)
3523-1035/1036 - NOVA SANTA HELENA - MT.

As vagas sdo as denominadas abaixo:

GRUFO ESCOLARIDADE MN.# CARGA SALARIO
CARGO/FUNCAO EXIGIDA VAGAS HORARIA INICIAL
SEMANAL
Médico Velerinario Mivel Superior o1 40 horas R% 2.500,00
Nivel Psicdlogo Mivel Superior o 40 Horas R$ 2.500,00
QOdontélogo Nivel Superior o 40 Horas R$ 2.500,00
Medico Nivel Superior o1 40 Horas R% 8.500,00
Superior Médico Nivel Superior m 20 horas R 2.000,00
Ginecologista/obstetra
Médico Nivel Superior o 20 horas R 2.000,00
Otorrinolaringologista
Médico Oftalmologista Mivel Superior o 20 horas R$ 2.000,00
Medico Neurologista Mivel Superior m 20 horas R$ 2.000,00

DAS PROVAS

As provas objetivas serdo realizadas /02 com duragio de
no maximo 04 (quatro horas), na Escola Branca de Neve, situada na Av Brasll s/n®, Centro - GEP
78.548-000, no Municipio de Mova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, com a Comisséo
Organizadora do processo Seletivo nomeada através da Portara n® 018/2010. O Edital Completo
encontra-se aftxado no quadro mural da Preteltura Municipal de Nova Santa Helena — MT

Mova Santa Helena/MT, 01 de fevereiro de 2.010.

Dilma Ap G Ve ki
Presidente da Comissao Processo Seletivo

Dorival Lorca
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

LEI'N.°855/2009, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009.

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE DO NORTE —MT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
HORIZONTE DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, usando de suas
atribui¢cbes que Ihe s@o conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI

DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DAAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A acdo do Governo Municipal tera como objetivo o
desenvolvimento do Municipio e o aprimoramento dos servigos prestados
a Comunidade, mediante o planejamento integrado de suas atividades.

‘Art. 2° - O planejamento integrado da gestdo municipal obedecera
as diretrizes estabelecidas pelo Executivo Municipal e sera tragado através
da elaboracdo e manutencéo dos seguintes instrumentos:

| - Plano Plurianual de Investimentos;

Il - Diretrizes Orcamentarias;

Il - Orgamento Anual;

Art. 3° - A elaboracdo e execugdo do planejamento das atividades
municipais guardar&o inteira consonancia com os Planos e Programas do
Governo do Estado e dos Orgédos da Administracdo Publica Federal.

Art. 4° - AAdministrac@o Municipal de Novo Horizonte do Norte, além
dos controles formais concernentes a obediéncia a preceitos legais e
regulamentares, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e
avaliacdo de resultados da atuacdo das suas diversas unidades
organizacionais.

Art. 5° - A Administragdo Municipal de Novo Horizonte do Norte,
buscara elevar a produtividade operacional de suas unidades
organizacionais através de rigorosa selegdo de candidatos ao ingresso
de seu quadro de pessoal, da capacitacdo dos servidores, do
estabelecimento de niveis de remuneragao compativeis com a qualificagao
dos Recursos Humanos e as disponibilidades de recursos monetarios
municipais.

Art. 6° - A Administragdo Municipal de Novo Horizonte do Norte,
recorrerd sempre que admissivel e aconselhavel, a execucao indireta de
obras e servigos, mediante licitagdo, por contrato, concessao, permissao
ou convénios com pessoas ou entidades publicas ou privadas, de forma
a evitar novos encargos permanentes e ampliagdo desnecessaria de
seu quadro de servidores.

Art. 7° - Na elaboracao e execucgéo de seus programas, a Prefeitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte estabelecera o critério de
prioridades, segundo a essencialidade da obra ou servico e o atendimento
do interesse coletivo.

CAPITULOI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 8° - Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais
a Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte dispora de unidades
organizacionais préprias da Administragdo Direta e de Entidade da
Administracdo Indireta, integrada segundo departamentos de atividades
relativas as metas e objetivos, que devem conjuntamente buscar atingir.

§ 1° - O Poder Executivo sera exercido pelo Prefeito Municipal.

§ 2° - Auxiliardo diretamente o Prefeito Municipal, no exercicio do
Poder Executivo, o Vice-Prefeito, o dirigente principal da entidade da
Administracédo Ind|reta os Secretarios Municipais, e a estes os Chefes
de Departamentos nos termos desta Lei.

§ 3° - AAdministragdo Direta compreende o exercicio das atividades
de Gestdo Publica Municipal executada diretamente pelas unidades
administrativas, a saber:

| - Unidades de Deliberagédo, Consulta e Orientagdo ao Prefeito
Municipal nas suas Atividades Administrativas;

Il - Unidades de Assessoramento e Apoio direto ao Prefeito, para o
Desempenho de Fungdes Auxiliares, Coordenacao e controle de assuntos
e programas intersecretariais;

Il - Secretarias Municipais de Natureza Meio, Fim e de Fomento -
Orgéos de Primeiro Nivel Hierarquico, para o Planejamento, Comando,
Coordenacéo, Fiscalizagdo, Execugdo, Controle e Orientacdo Normativa
da agdo do Poder Executivo.

§ 4° - A Administracédo Indireta compreendera entidades tipificadas
na Legislacdo das Autarquias.

Art. 9°- A estrutura organizacional Basica do Poder Executivo do
Municipio de Novo Horizonte do Norte, compde-se das seguintes unidades
organizacionais, mantidas e/ou criadas nesta Lei:

1 - Orgéos Colegiados
1.1 Conselhos Municipais

2 - Direcéo Superior

2.1 Prefeito Municipal
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2.1.1 Vice-Prefeito

3 - Orgédos de Assessoramento 6 - Secretaria Municipal de Natureza de Fomento:
3.1 Secretaria Chefe de Gabinete 6.1 Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente,
3.1.1 Departamento de Comunicagéo e Cerimonial Inddstria e Comércio
3.1.1.1 Unidade de Apoio aos Conselhos Municipais 6.1.1 Departamento de Agricultura, Meio Ambiente, Indlstria e
Comeércio
3.2 Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Coordenacao de 6.1.1.1 Unidade Municipal de Cadastro Rural
Projetos 6.1.1.2 Unidade de Apoio a Agricultura Familiar
3.2.1 Unidade de Dados e Estatisticas 6.1.1.3 Unidade de Apoio a Industria e Comércio
3.3 Controladoria Interna Art. 10 — Fica adotada a diferenciagéo hierarquica entre as unidades

organizacionais e a denominacao de seu titular, como segue:
3.4 Assessoria Juridica
NOME DA UNIDADE ORGANICA NOME DO TITULAR

3.5 Secretaria do Escritério de Representagdo em Cuiaba Secretaria Chefe de Gabinete Secretéario(a) Chefe de Gabinete
Assessoria Juridica Assessor (a) Juridico (a)
3.6 Junta do Servigo Militar Controladoria Interna Controlador (a) Interno
Secretaria Municipal Secretario (a)
3.7 Unidade de Servigco Municipal Escritério de Representacédo Representante em Cuiaba
Secretaria Adjunta Secretario(a) Adjunto(a)
4 - Secretarias Municipais de Natureza Meio Junta de Servigo Militar Secretéario(a) da JSM
Unidade de Servigo Municipal Agente Instrumental
4.1 Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento Departamento Chefe de Departamento
4.1.1 Secretaria Adjunta de Administracdo e Planejamento Direc&o de Unidade Escolar Diretor (a)
4.1.1.1 Unidade de Recursos Humanos Coordenagao Coordenador (a)
4.1.1.2 Unidade de Compras
4.1.1.3 Unidade de Licitag&o CAPITULOIII
4.1.1.3.1 Comissao Permanente de Licitagao
4.1.1.4 Unidade de Almoxarifado e Controle Patrimonial DAS FUNGCOES E ATRIBUICOES DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS
4.1.1.4.1 Comissao de Avaliagdo Patrimonial
4.1.1.5 Fundo Municipal de Previdéncia Social SECAO|
4.2 Secretaria Municipal de Financas e Orcamento DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
4.2.1 Departamento de Financas e Orgamento
4.2.2.1 Unidade de Contabilidade SUBSECAO
4.2.2.2 Unidade de Prestacao de Contas
4.2.2 Departamento de Tributacdo, Cadastro e Fiscalizagao DA SECRETARIA CHEFE DE GABINETE

5 - Secretarias Municipais de Natureza Fim
Art. 11 — A Secretaria Chefe de Gabinete, Orgdo de Assessoramento,

5.1 Secretaria Municipal de Saude fard a coordenagdo do Gabinete do Prefeito, com competéncia para:
5.1.1 Secretaria Adjunta de Saude
5.1.1.1 Equipe de Atencao Basica | - planejar, organizar, sistematizar e articular, mediante orientacéo
5.1.1.1.1 Unidade de Satde da Familia normativa e metodolégica, as unidades organizacionais da Prefeitura de
5.1.1.1.2 Unidade de Atendimento Odontolégico Novo Horizonte do Norte;
5.1.1.1.3 Unidade de Atendimento Psicol6gico Il - elaborar os projetos de leis e consequientemente as leis municipais,
5.1.1.1.4 Unidade de Atendimento Fisioterapéutico bem como manter sua guarda;
5.1.1.1.5 Unidade de Atendimento Hospitalar e Ambulatorial Il - elaborar 0 agendamento dos compromissos do Prefeito, no ambito
5.1.1.2 Equipe de Vigilancia em Saude do Municipio e do Estado, principalmente na Capital do Estado;
5.1.1.2.1 Unidade de Vigilancia Sanitaria IV - acompanhar, bem como controlar todas as acdes e atividades
5.1.1.2.2 Unidade de Vigilancia Ambiental pertinentes as outras secretarias;
5.1.1.2.3 Unidade de Vigilancia Epidemiologica V - coordenar as agdes e atividades que sejam necessarias serem
executadas em conjuntas com secretarias distintas;
5.2 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania VI - coordenar conjuntamente com o Prefeito Municipal, reunifes de
5.2.1 Departamento de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania Secretéarios e demais subordinados;
5.2.1.1 Unidade de Atendimento aos Programas Sociais VIl - apoiar as agdes dos conselhos municipais;
5.2.1.2 Equipe de Atendimento e Valorizagéo da Terceira Idade VIIl - abrir e despachar, quando de sua competéncia, as
correspondéncias do Gabinete do Prefeito;
5.3 Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer IX - elaborar e encaminhar as correspondéncias do Gabinete do
5.3.1 Dire¢éo das Unidades da Educacado Basica (Educacgéo Infantil Prefeito;

e Ensino Fundamental) X — planejar os programas de apresentacdo a comunidade dos
5.3.1.1 Unidade de Educacé&o Infantil objetivos e realizagbes do Governo Municipal, baseando-se na
5.3.1.2 Unidade de Ensino Fundamental disponibilidade de recursos, para definir prioridades, sistemas e rotinas
5.3.1.3 Unidade de Alimentacédo Escolar referentes as atividades a serem desenvolvidas;

5.3.2 Departamento de Cultura, Esportes e Lazer XI — manter-se informado sobre a opinido publica em relagéo a
5.3.2.1 Equipe de Esportes e Lazer Prefeitura de Novo Horizonte do Norte, promovendo pesquisas
5.3.2.2 Equipe de Cultura pertinentes, para criar ou modificar programas no sentido de assegurar
confiabilidade ao conceito do Governo Municipal ou contestar opinides
5.4 Secretaria Municipal de Infraestrutura errdbneas sobre o mesmo.
5.4.1 Departamento de Transportes e Manutengdo de Estradas XIl — sera o elo entre o Chefe do Executivo e o publico, cabendo-lhe
5.4.2 Departamento de Obras e Urbanismo proporcionar ao Prefeito completa assisténcia e subsidios para tomada
5.4.2.1 Unidade de Engenharia e Fiscalizagéo de deciséo, estabelecendo contatos com entidades, 6rgédos e autoridades
5.4.3 Departamento de Agua e Esgoto federais, estaduais e municipais, organizar os servi¢cos de audiéncias
5.4.4 Departamento Municipal de Transito Rodoviario publicas, receber e elaborar correspondéncias pessoais do Prefeito,
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promover reunides periddicas com os Secretarios para Coordenagéo Geral
dos servigos das diversas Secretaria e Orgdo Municipais, exercer fungdes
protocolares e de cerimdnia, auxiliar na Coordenacgéo das atividades gerais
da Administragéo; e

X1l — manter o servico de divulgagdo das agles e atividades da
Administracdo Municipal.

Art. 12 - Ficam criados na Secretaria Chefe de Gabinete os seguintes
cargos e respectivos niveis e unidade administrativa:

1 (um) Cargo de Secretario Chefe de Gabinete, Nivel CC-1;

1 (um) Cargo de Chefe de Departamento de Comunicagao e Cerimonial,
Nivel CC-3;

1 (uma) Unidade de Apoio aos Conselhos Municipais.

SUBSECAOI

DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E COORDENADAGAO DE
PROJETOS

Artigo 13 — O Gabinete do Secretario de Desenvolvimento e
Coordenagédo de Projetos, Orgdo de Assessoramento terd competéncia
para:

| - elaborar, coordenar e acompanhar a execuc¢do de projetos,
programas e planos do governo municipal;

Il - planejar o desenvolvimento fisico-territorial do Municipio — Plano
Diretor;

Il - elaborar, acompanhar e orientar projetos de interesse da
municipalidade, no @mbito do seu trAmite nas esferas governamentais;

IV - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
projetos, programas e planos de execugdo, perspectivas de
desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados de
sua gestao;

V - prestar todo o assessoramento técnico ao Prefeito quanto a
elaboragdo de projeto e convénios;

VI — elaborar, registrar e acompanhar os projetos junto ao Sistema de
Gerenciamento de Convénios do Governo do Estado - SIGCON e no
Sistema de Gesté@o de Convénios — SICONV, no Portal dos Convénios do
Governo Federal, ou outros que venha substitui-los; e

VIl — acompanhar, elaborar, executar, coordenar outras atividades
afins.

Artigo 14 - Ficam criados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
e Coordenacao de Projetos, 0s seguintes cargos e respectivos niveis e
unidade administrativa:

1 (um) Cargo de Secretario Municipal de Desenvolvimento e
Coordenacéao de Projetos, Nivel CC-1;
1 (uma) Unidade de Dados e Estatisticas

SUB SECAOQIII
DA CONTROLADORIA INTERNA

Artigo 15 — A Controladoria Interna devera Assessorar o Prefeito
Municipal, principalmente no sentido de orientar o cumprimento da Lei
complementar n® 101 de 04/05/2000, tendo competéncia para:

| — orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgdos da administragao direta, indireta e
fundacional, com vistas a regular a racional utilizagdo dos recursos e
bens publicos;

Il — elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito Municipal, estudos e
propostas de diretrizes, programas e a¢des gue objetivem a racionalizagao
da execucao da despesa e o aperfeicoamento da gestdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial no ambito da administragdo direta, indireta e
fundacional e também que objetive a implementacéo da arrecadacéo das
receitas orcadas;

IIl — acompanhar a execugéo fisica e financeira dos projetos e
atividades, bem como, da aplicacdo sob qualquer forma, de recursos
publicos;

IV — tomar as contas dos responsaveis por bens e valores;

V - subsidiar os responsaveis pela elaboracao de planos,
orcamentos e programagao financeira, com informag6es e avaliagdes
relativas & gestao dos 6rgdos da Administragdo Municipal;

VI — executar os trabalhos de auditoria contébil, administrativa e
operacional junto aos 6rgédos do Poder Executivo;

VII - verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicacao,
utilizagdo ou guarda de bens e valores publicos e de todo aquele que, por
acao ou omissao, der causa a perda, subtracdo ou estrago de valores,
bens e materiais de propriedade ou responsabilidade do Municipio;

VIII — emitir relatério, por ocasi@o do encerramento do exercicio,
sobre as contas e balanco geral do Municipio;

IX — organizar e manter atualizado o cadastro dos responsaveis por
dinheiros, valores e bens publicos, assim como dos érgéos e entidades
sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado;

X —avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a
execucgdo dos Programas de Governo e do Orgcamento do Municipio; e

XI—manter condigbes para que os municipes sejam permanentemente
informados sobre os dados da execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial do Municipio; e

Xl — Oportunizar a administragéo do Municipio informacg6es e medidas
que possam prever e coibir situacdes maléficas ao executivo, adotando
medidas preventivas e orientando toda gestdo para o cumprimento da
funcdo administrativa, priorizando os valores éticos e principios legais e
morais norteadores da atuagdo da gestdo publica, utilizando-se de um
conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria
gerencia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir
erros, fraudes e ineficiéncia, coordenar a execugdo orcamentaria e
financeira, o sistema de pessoal (ativo e inativo); a incorporacao,
tombamento e baixa dos bens patrimoniais, os bens em almoxarifado, as
licitagBes, contratos, convénios, acordos e ajustes, as obras publicas e
reformas, as operacgdes de créditos, os suprimentos de fundos, doacdes,
subveng®es, auxilios e contribuigdes concedidos.

X1l - acompanhar, elaborar, executar, coordenar outras atividades
afins.

Artigo 16 — Fica criado na Controladoria Interna, o seguinte cargo:

1 (um) Cargo de Controlador (a) Interno, que serd nomeado através
de concurso publico.

SUB SECAO IV
DAASSESSORIA JURIDICA

Artigo 17 - Sera da competéncia da Assessoria Juridica do Municipio:

| - a representacéo e defesa judicial e extrajudicial dos interesses do
Municipio, em qualquer foro ou instancia, e outras atividades juridicas
pertinentes a Administracéo Publica, delegadas pelo Prefeito;

Il - o assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de
natureza juridica;

IIl - a preparagéo de contratos, convénios e acordos, nos quais o
Municipio seja parte;

IV - a inscri¢cdo e cobranga da divida ativa judicial;

V - a instauragéo de sindicancias e processos administrativos;

VI - o exercicio das atividades concernentes ao sistema de
assessoramento juridico e a emissdo de pareceres sobre questdes que
Ilhe forem submetidas e outras atividades correlatas; e

VIl - Orientar na coletanea da legislagao federal, estadual aplicavel
ao municipio; estudar, elaborar, redigir e examinar anteprojetos de leis,
decretos, editais e regulamentos, assim como, minutas de contratos,
convénios e quaisquer outros atos administrativos, formulando o
respectivo parecer, transacdes imobiliarias, desapropriagdes, comissdes
de inquéritos, emitir parecer sobre questdes juridicas submetidas a exame
e executar outras atividades afins.

Artigo 18 - Fica Criado na Assessoria Juridica, o seguinte cargo:

1 (um) Cargo de Assessor (a) Juridico (a), que sera nomeado através
de concurso publico.

SUB SECAOQV

DO ESCRITORIO DE REPRESENTACAO EM CUIABA
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Artigo 19 — A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte,
mantera na Capital do Estado de Mato Grosso um escritério de
representagao.

Paragrafo Unico - Compete ao Escritério de Representacdo em
Cuiaba:

| — representar, por delegacdo do Executivo Municipal em todos os
niveis, os interesses da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte;

Il — articular acdes junto as Secretarias Estaduais, Bancos, Fundos
Estaduais, Autarquias Estaduais e Federais e Entidades nao
Governamentais, com o objetivo da obtencdo de recursos para
investimentos no Municipio;

IIl — acompanhar junto a Assembléia Legislativa, leis de interesse do
Municipio;

IV — acompanhar com o devido encaminhamento da Secretaria
Municipal de Saude, pacientes quando em tratamento de satde na Capital
do Estado;

V — encaminhar, protocolar, acompanhar, receber, retirar
correspondéncias e projetos encaminhados pelo Gabinete do Prefeito,
Secretarias, Departamentos e Unidades, em 6rgaos Publicos Federais e
Estaduais, na Capital do Estado;

VI - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos
de execucao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestéo; e

VIl — executar, acompanhar outras atividades correlatas.

Artigo 20 - Fica criado no Escritério de Representa¢do em Cuiaba, o
seguinte cargo e respectivo nivel:

1(um) Cargo de Representante em Cuiabé, Nivel CC-1.

SUB SECAO VI
DAJUNTADO SERVICO MILITAR
Artigo 21 — A Junta do Servigo Militar, terd competéncia para:

| — emitir o Certificado de Dispensa de Incorporagéao do Servigo Militar;

Il — elaborar os relatérios pertinentes ao Ministério do Exército;

11l — coordenador os dispensados do Servigo Militar ao juramento a
Bandeira;

IV — Tratar os assuntos relacionados com o Exército Nacional e as
questdes de civismo com a populacéo;

V — promover campanhas de civismo;

VI — providenciar sempre que necessario, o hasteamento das
bandeiras nos locais definidos como oficiais;

VIl — sera também responsavel pela emissao de outros documentos
esséncias aos cidaddos, tais como: Carteira de Identidade (RG), Titulo
Eleitoral e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como emitir
relatérios e prestagdo de contas aos 6rgdos superiores responsaveis
pelos servicos mencionados;

VIII — executar, acompanhar outras atividades correlatas; e

IX — desenvolver no ambito municipal as atividades orientadas pelo
Cartorio Eleitoral da Zona Eleitoral a qual o Municipio estiver vinculado.

Artigo 22 - Fica criado na Junta do Servigo Militar, o seguinte cargo
e respectivo nivel:

1(um) Cargo de Secretéario da Junta do Servigo Militar, Nivel CC-1.
SECAOII

DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE NATUREZAMEIO

SUB SECAO |

DA SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Artigo 23 - Sera competéncia da Secretaria Municipal de

Administracéo e Planejamento, conjuntamente com a Secretaria Adjunta e
suas Unidades:

| - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria,
fixando politicas de agdo e acompanhando seu desenvolvimento, para
assegurar o cumprimento das metas e objetivos tracados de acordo com
os Planos de Agdo do Governo Municipal;

Il — o planejamento operacional dos servigos gerais de aquisi¢ao,
guarda, controle e distribuicdo de materiais;

IIl — o aproveitamento ou alienag&o de materiais inserviveis;

IV —a administragao, controle e manutencao do patriménio mobiliario
e imobiliario do Municipio;

V — a administracdo de arquivo, protocolo, reprografia, meios de
comunicagéo;

VI — a administracdo dos meios de transporte interno da Prefeitura,
compreendendo operagédo, controle e manutencgéo da frota de veiculos
leves;

VIl — a normatizagéo do controle, manutencdo e uso da frota de
maquinas, equipamentos e veiculos pesados;

VIIl — o controle e a fiscalizagdo da frota locada;

IX — a administrac@o e controle da ocupacéo fisica dos prédios de
uso do Municipio, bem como o controle dos contratos de locacdo para
instalacéo de unidades de servico;

X — a administracdo e controle dos contratos de prestacdo de
servigos relativos a sua area de atividade e assessoramento aos demais
orgaos, na area de sua competéncia;

XI - a administrac@o das dotac¢des atribuidas as diversas unidades
orcamentarias, relativas ao sistema central que representa planejamento
operacional e a execugéo das atividades de administracdo de pessoal,
compreendendo recrutamento, sele¢do, admisséo, qualificacéo,
alocacdo, remanejamento e exonerag¢ao de recursos humanos da
administragdo direta;

XII - a elaboracdo da folha de pagamento e o controle de atos
formais de pessoal;

Xl — o controle documental da Legislagdo Municipal;

XIV - a gestdo e manutencdo do cadastro de recursos humanos
das administrag6es direta e indireta;

XV — os servicos de assisténcia social ao servidor, de higiene e de
seguranga do trabalho;

XVI — a solicitagdo de exames médicos pré-admissionais, para
ingresso na administracdo direta e autarquica;

XVIl - a execucdo da politica geral de recursos humanos,
compreendendo a uniformizagdo da concessédo de beneficios, a gestao
do plano de carreiras, a execucdo da avaliagdo de desempenho e a
implementacao da politica salarial;

XVIII - a gestdo das relagdes do Municipio com seus inativos,
associagOes de servidores e sindicatos;

XIX - 0 assessoramento aos demais 6rgdos do Municipio na sua
area de competéncia;

XX - a administragao das dotacdes atribuidas as diversas unidades
or¢camentérias relativas ao sistema central de Administragéo;

XXI - a elaboragao, execucéo e acompanhamento do Plano Plurianual
de Investimentos, das Diretrizes Orgcamentarias e Orgamento Anual,
observadas as diretrizes fixadas pelo Executivo Municipal de Novo
Horizonte do Norte para as rubricas de investimento;

XXII - organizar e promover as audiéncias publicas para elaboragao
do PPA, LDO e LOA;

XXIII - organizar e promover as audiéncias publicas para prestagao
de contas, de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n° 101/2000;

XXIV - 0 encaminhamento mensal ao Executivo Municipal das planilhas
de realizacao financeira do Plano de Obras, para o acompanhamento
das metas fisicas;

XXV — apoio as atividades da Junta do Servigo Militar;

XXVIlI — assegurar, através de suas unidades orgéanicas
subordinadas, tramitagdes rapidas de informagdes entre as diversas
unidades componentes da estrutura organizacional da Prefeitura de Novo
Horizonte do Norte, utilizacdo adequada dos recursos humanos e
materiais disponiveis e o processamento das demais atividades dentro
da respectiva politica de agéo;

XXVIII - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
planos de execucéo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestao;

XXIX — Coordenar todo o processo que envolve o repasse para o
fundo de previdéncia municipal, elaborar planilhas explicativas com

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Ve

Pagina 70

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ca-Feira, 02 de Fevereiro de 2010 )

referencia aos repasses, investimentos, despesas com servidores ativos
e inativos do municipio. Acompanhar e responsabilizar-se pelo controle e
escolha dos meios que garantam, com seguranga, os melhores rendimentos
para aplicagdes financeiras dos recursos do fundo de previdéncia
Municipal. Conhecer e fornecer informagées que possam contribuir com o
servidor referente a aposentadorias e seguros; e

XXX - acompanhar, elaborar, executar, coordenar outras atividades
afins.

Artigo 24 - Ficam criados na Secretaria Municipal de Administragao
e Planejamento os seguintes cargos e respectivos niveis e unidades
administrativas:

1 (um) Cargo de Secretéario (a) Municipal de Administracédo e
Planejamento, Nivel CC-1;

1 (um) Cargo de Secretario (a) Adjunto de Administracédo e
Planejamento, Nivel CC-2;

1 (uma) Unidade de Compras;

1 (uma) Unidade de Almoxarifado e Controle Patrimonial;

1 (uma) Unidade de Recursos Humanos;

1 (uma) Unidade de Licitacdes.

Fundo Municipal de Previdéncia Social - FUMPS;

Paragrafo Unico — A Comissdo Permanente de Licitagdo e Comiss&o
de Avaliagdo Patrimonial serdo vinculadas respectivamente a Unidade de
Licitacé@o e Unidade de Almoxarifado e Controle Patrimonial, compostas de
01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 03 (trés) membros, que sera
regulamentada por Portaria.

SUBSECAOII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

Artigo 25 - Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Finangas
e Orcamento, seus respectivos Departamentos e Unidades:

| — planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria,
fixando politicas de a¢do e acompanhando seu desenvolvimento, para
assegurar o cumprimento das metas e objetivos tragados conjuntamente
com os Planos de Acéo do Governo Municipal;

Il - o planejamento operacional e a execucdo da politica econdmica,
tributaria e financeira do Municipio, bem como as relagdes com os
contribuintes;

Il - 0 assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de
financgas;

IV - a gestédo da Legislagao tributaria e financeira do Municipio;

V - a inscricdo e cadastramento dos contribuintes bem como a
orientagdo dos mesmos;

VI - o langamento, a arrecadacéo e a fiscalizagéo dos tributos devidos
a0 municipio;

VIl - a guarda e movimentacao de valores;

VIIl - acompanhamento das dotagdes orcamentaria do Orgamento
Municipal;

IX - a programacgéo de desembolso financeiro;

X - 0 empenho, a liquidagdo e o pagamento das despesas;

XI - a elaboracédo de balancetes, demonstrativos e balangos, bem
como a publicagdo dos informativos financeiros determinados pela
Constituigao Federal;

XIl - a prestacé@o anual de contas e o cumprimento das exigéncias do
controle externo;

XIlI - os registros e controles contabeis;

XIV - a analise, controle e acompanhamento dos custos dos
programas e atividades dos érgdos da Administracéo;

XV - a analise da conveniéncia da criacdo e extingdo de fundos
especiais;

XVI - o controle e a fiscalizagdo da sua gestdo, a supervisdo dos
investimentos publicos, bem como o controle dos investimentos e da
capacidade de endividamento do Municipio;

XVII - contratagdo de auditoria externa, quando necessario, para
andlise das contas municipais e outras atividades correlatas;

XVIII —assegurar condigdes operacionais as Unidades de Fiscalizacao
existentes nos pontos de entrada e saida do municipio;

XIX — assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitacGes rapidas de informacdes entre as diversas unidades
componentes da estrutura organizacional da Prefeitura de Novo Horizonte
do Norte, utilizacdo adequada dos recursos humanos e materiais
disponiveis e o processamento das demais atividades dentro da respectiva
politica de agao;

XX - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
planos de execugao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestéo; e

XXI - acompanhar, elaborar, executar, coordenar outras atividades
afins.

Artigo 26 - Ficam criados na Secretaria Municipal de Finangas e
Orcamento os respectivos departamentos, unidades, cargos e niveis:

1 (um) Cargo de Secretéario (a) Municipal de Finangas e Orgamento,
Nivel CC-1;

1 (um) Cargo de Chefe do Departamento de Finangas e Orgamento,
Nivel CC-3;

1 (um) Cargo de Chefe de Departamento de Tributagdo, Cadastro e
Fiscalizacao, Nivel CC-3;

1 (uma) Unidade de Contabilidade

1 (uma)Unidade de Prestacdo de Contas

SECAOIII

SECRETARIAS MUNICIPAIS DE NATUREZAFIM
SUB SECAO|

DA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 27 - S&o funcdes e atribuicbes da Secretaria Municipal de
Saulde, juntamente com a Secretaria Adjunta de Saude, Unidades e
Equipes:

| — planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria,
fixando politicas de agcdo e acompanhando seu desenvolvimento, para
assegurar o cumprimento das metas e objetivos tracados em consonancia
com os Planos de Acéo do Governo Municipal;

Il - o planejamento operacional e a execugao da politica de saude do
Municipio, através da implementa¢éo do Sistema Municipal da Saude e do
desenvolvimento de agbes de promocgdo, protegdo e recuperacao da
salde da populagdo com a realizagdo integrada de atividades curativas
e preventivas;

Il - a vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e nutricional, de
orientacéo alimentar e de satde do trabalhador;

IV - a prestacédo de servicos médicos e ambulatoriais de urgéncia e
de emergéncia;

V - a promogdo de campanhas de esclarecimento, objetivando a
preservacao da saude da populagéo;

VI - a implantacéo e fiscalizagdo das posturas municipais relativas a
higiene e a saude publica;

VII - a participacdo na formulacéo da politica de protecdo do meio
ambiente;

VIl - a articulagdo com outros 6rgdos municipais, demais niveis de
governo e entidades da iniciativa privada para o desenvolvimento de
programas conjuntos;

IX — prover estrutura e condi¢cdes de funcionamento ao Conselho
Municipal de Saude e ao Fundo Municipal de Salde;

X - assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitagOes rapidas de informacdo entre as diversas unidades
componentes da estrutura organizacional da Prefeitura de Novo Horizonte
do Norte;

XI - utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais
disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica
de acéo;

XIl - fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de
curto, médio ou longo prazo e por meio de programas e projetos
especificos a serem cumpridos pelas unidades organicas subordinadas;

X1l - supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a
execugcdo dos mesmos;
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XIV - estabelecer em conjunto com os 6rgéos estaduais e federais e
com os segmentos ativos do tecido social, ouvindo o Executivo Municipal,
programas, convénios, acordos e parcerias assemelhadas necessarios
e/ou oportunos para a execugdo de projetos inerentes a sua Secretaria;

XV - assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitacdes rapidas de informagdes entre as diversas unidades
componentes da estrutura organizacional da Prefeitura de Novo Horizonte
do Norte, utilizagdo adequada dos recursos humanos e materiais
disponiveis e o processamento das demais atividades dentro da respectiva
politica de agao;

XVI - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
planos de execugéo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestéo; e

XVII - acompanhar, elaborar, executar, coordenar outras atividades
afins.

Artigo 28 - Ficam criados na Secretaria Municipal de Saude,
Secretaria Adjunta, unidades, 0s seguintes cargos e respectivos niveis:

1 (um) Cargo de Secretario(a) Municipal de Saude, Nivel CC-1;
1 (um) Cargo de Secretario(a) Adjunto de Saude, Nivel CC-2;
1 (uma) Unidade de Saude da Familia;

1 (uma) Unidade de Atendimento Odontolégico;

1 (uma) Unidade de Atendimento Psicoldgico;

1 (uma) Unidade de Atendimento Fisioterapeutico;

1 (uma) Unidade de Atendimento Hospitalar e Ambulatorial;

1 (uma) Unidade de Vigilancia Sanitaria;

1 (uma) Unidade de Vigilancia Ambiental;

1 (uma) Unidade de Vigilancia Epidemiologica.

Artigo 29 - A Secretaria Municipal de Saude é provedora do Conselho
Municipal de Saude.

Artigo 30 — Na Secretaria Municipal de Salde, em atendimento aos
Programas Especificos e Peculiares fica criado o quadro de Acao
Estratégica com cargos de provimento efetivo, para as atividades de
assessoramento, constituido por profissionais da area de saude de nivel
superior, nos seguintes cargos: Médico, Odontélogo, Enfermeiro,
Psicélogo, Fisioterapeuta e Bioquimico.

Artigo 31 — O Sistema de Saude podera, em fungéo da necessidade
de execucdo de programas especiais, contratar, por tempo determinado
profissionais de nivel superior, de outras especialidades, tais como:
Médico Veterinario, Engenheiro Sanitarista, Bi6logo, Nutricionista,
Psicélogo, Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta, Bioquimico/Farmacéutico,
Assistente Social, para o Cargo de provimento efetivo como Assistente
Técnico de Programas de Saude, para desenvolverem atividades nas
areas de Saude e Saneamento.

Artigo 32 — Visando atender ao Programa de Saude da Familia,
poderdo ser nomeados Médicos e Enfermeiros e outras categorias
necessarias ao desempenho do programa para comporem o quadro de
Acéo Estratégica.

SUB SECAOII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA

Artigo 33 — Serd Competéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania, juntamente com o seu Departamento e
Unidade:

| — planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria,
fixando politicas de agdo e acompanhando seu desenvolvimento, para
assegurar o cumprimento das metas e objetivos tracados nos Planos de
Acdo do Governo Municipal;

Il - a fixagdo de politica de assisténcia social, trabalho e cidadania no
municipio;

Il - planejar e elaborar projetos de acao social;

IV - desenvolver programas e projetos destinados a crianga e a
juventude;

V - formular, planejar e implementar politica de apoio a pessoa idosa
e a pessoa portadora de deficiéncia;

VI - desenvolver programas de atendimento direto ao publico e
atendimentos emergenciais visando aumentar o indice de Desenvolvimento
Humano do municipio;

VII - estabelecer em conjunto com os 6rgaos estaduais e federais e
com os segmentos ativos da sociedade, programas, convénios, acordos
e parcerias assemelhadas necessarios e ou oportunos para a execugao
de projetos inerentes a sua Secretéria,;

VIIl — desenvolver programas e projetos na area da melhoria da
qualidade de vida, implementando projetos habitacionais, a geragdo de
emprego e renda em estrita consonancia com o Sistema Nacional de
Emprego — SINE;

IX - assegurar, através de sua unidade organica subordinada,
tramitagdes rapidas de informac¢des entre as diversas unidades
componentes da estrutura organizacional da Prefeitura de Novo Horizonte
do Norte, utilizacdo adequada dos recursos humanos e materiais
disponiveis e o processamento das demais atividades dentro da
respectiva politica de agéo;

X - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos
de execucdo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestdo; e

XI - acompanhar, elaborar, executar, coordenar outras atividades
afins.

Artigo 34 - Ficam criados na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania, os seguintes Departamento, Unidade,
cargos e respectivos niveis:

1 (um) Cargo de Secretario (a) Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania, Nivel CC-1;

1(um) Cargo de Chefe do Departamento de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania, Nivel CC-3;

1 (uma) Unidade de Atendimento aos Programas Sociais.

Artigo 35 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania é provedora do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Conselho Municipal do Trabalho, Conselho Municipal dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente, Conselho Tutelar, Conselho Municipal de
Habitagdo e outros que por ventura venham a ser criados.

SUB SECAO Il

DA SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES
E LAZER

Artigo 36 - Sdo funcdes e atribuicdes da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esportes e Lazer, juntamente com Departamento,
Direc@o e Coordenagéo:

| — planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria,
fixando politicas de acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para
assegurar o cumprimento das metas e objetivos tragcados nos Planos de
Agédo do Governo Municipal;

Il - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades pedagdgicas
de ensino e Pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da
sociedade civil, manifestag@es culturais, consoante a Lei n® 9394/96,
Lei n® 9424/96, Lei n° 11.494/2007 e legislagdo vigente, compreendendo
a pesquisa didatico-pedagdgica para o desenvolvimento do ensino
municipal;

Il - fixar a politica da Secretaria, em consonéncia com os Planos de
Acgdo do Governo Municipal expressando-a em planos de curto, médio
ou longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem
cumpridos pelas unidades orgénicas subordinadas;

IV - desenvolver indicadores de desempenho para o sistema
educacional;

V - utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais
disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica
de agéo;

VI - coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em
vista o cumprimento dos objetivos propostos, com o maximo
aproveitamento dos recursos disponiveis;

VII - supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a
execugdo dos mesmos buscando resultados estabelecidos;
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VIII - decidir sobre os ajustes dos programas, visando o seu
cumprimento oportuno e a sua maxima rentabilidade;

IX - estabelecer em conjunto com os 6rgdos estaduais e federais, e
com 0s segmentos sociais, programas, convénios, acordos e parcerias
assemelhados necessarios e/ou oportunos para a execugdo de projetos
inerentes a sua Secretaria,;

X - administrar o sistema municipal de ensino, compreendendo controle
da documentagao escolar, a assisténcia ao estudante e o gerenciamento
nas questdes especificas;

XI — a execucdo das atividades esportivas, de lazer e recreacdo a
nivel comunitario;

XII - a articulagdo com os outros 6rgaos municipais, com os demais
niveis de governo e entidades da iniciativa privada para a programacao
de atividades com alunos da rede municipal, referente ao ensino,
assisténcia social, saude, cultura, esporte, lazer, recreacdo e outras
atividades correlatas;

Xl — assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
as tramitacOes rapidas de informac6es entre as diversas unidades
componentes da estrutura organizacional da Prefeitura de Novo Horizonte
do Norte, utilizacdo adequada dos recursos humanos e materiais
disponiveis e o processamento das demais atividades dentro da respectiva
politica de agéo;

XIV - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
planos de execucéo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestédo; e

XV - acompanhar, elaborar, executar, coordenar outras atividades
afins.

Artigo 37 - Ficam criados na Secretaria de Educagédo, Cultura,
Esportes e Lazer, 0s seguintes cargos e respectivos niveis:

1(um) Cargo de Secretéario(a) Municipal de Educacgao, Cultura,
Esportes e Lazer, Nivel CC-1;

1 (um) Cargo do Chefe do Departamento de Cultura, Esportes e Lazer,
Nivel CC-3;

1 (uma) Direcéo das Unidades da Educagéo Basica (Educacao Infantil
e Ensino Fundamental)

1 (uma) Unidade de Educagao Intantil

1 (uma) Unidade de Ensino Fundamental

1 (uma) Unidade de Alimentagao Escolar

Paragrafo Unico — ficam mantidos os cargos de Diretor e
Coordenadores, e seus respectivos niveis definidos nas Leis Municipais
n° 532/2001 e 741/2007.

Artigo 38 - A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes e
Lazer é provedora do Conselho Municipal de Educagéao, Conselho Municipal
de Alimentacdo Escolar, Conselho Municipal de Desporto, Conselho
Municipal de Cultura, Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacgéo Basica
e Valorizag@o do Magistério, Comissdo Municipal do Transporte Escolar, e
dos Fundos e os que vierem a ser criados na area da Educagéo, Cultura,
Esportes e Lazer.

SUB SECAO IV
DA SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Artigo 39 - Sédo fungdes e atribuicdes da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Departamentos e Unidades:

| — planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria,
fixando politicas de a¢do e acompanhando seu desenvolvimento, para
assegurar o cumprimento das metas e objetivos tracados conforme os
Planos de Agao do Governo Municipal;

Il — o planejamento operacional e a execucao, por adjudicagéo dos
outros érgaos de governo, por administracéo direta ou através de terceiros,
das obras publicas e aos préprios municipais;

Il - planejamento das construcdes, reformas e reparos, abertura e
manutencao de rodovias municipais;

IV — manutencao e controle operacional da frota de maquinas,
equipamentos e veiculos pesados, sob sua responsabilidade;

V — planejar executar, conceder e fiscalizar o sistema de transporte
coletivo rodoviario de passageiros do municipio;

VI — a execucdo de obras de pavimentagdo, construgao civil,
drenagem e calgamento;

VIl — planejamento das constru¢des, reformas e reparos, abertura e
manutengao de vias publicas;

VIIl — exame e fiscalizagdo de projetos e obras e edificacdes;

IX — atualizacdo do sistema cartografico municipal;

X — controle e execugédo do servico de iluminacao publica;

Xl - conservagao e manutengao do sistema de sinalizacéo e controle
do transito urbano;

XIl — execugéo, implantacéo e fiscalizacéo da legislagdo relativa ao
uso e parcelamento do solo, loteamentos e codigo de obras e posturas
municipais;

X1l — expedicé@o de atos de autoriza¢d@o, permisséo ou concesséo de
uso e parcelamento do solo ou do uso de equipamentos publicos;

XIV — fornecimento e controle da numeracéo predial;

XV — identificacdo e emplacamento dos logradouros publicos;

XVI — repressdo as construgdes e aos loteamentos clandestinos,
bem como ao comércio irregular;

XVII — combate as varias formas de poluicdo sonora e visual;

XVIII — planejar, executar e manter o sistema de sinalizagdo das vias
urbanas;

XIX — planejar o fluxo de transito no perimetro urbano relativo a:
circulacdo, estacionamento, parada, manobra, carga e descarga de
veiculos, inclusive de outros municipios e outros estados;

XX — editar normas para circulagdo de veiculos de cargas especiais
ou substancias perigosas pelas vias municipais;

XXI — levantamento, analise e controle estatistico das ocorréncias
do transito, visando a corre¢do dos problemas;

XXIlI — desenvolver atividades na area da educagéo do transito,
buscando envolver a sociedade na solugédo dos problemas;

XXIII - limpeza e manutencéo das vias e logradouros publicos;

XXIV — poda e manutencao da arborizagdo das vias e logradouros
publicos;

XXV —limpeza e manutencdo do Cemitério Municipal;

XXVI — outras atividades correlatas;

XXVIlI - assegurar, através de suas unidades organicas
subordinadas, tramita¢des rapidas de informacdes entre as diversas
unidades componentes da estrutura organizacional da Prefeitura de Novo
Horizonte do Norte, utilizacao adequada dos recursos humanos e materiais
disponiveis e o processamento das demais atividades dentro da respectiva
politica de agéo; e

XXVIII - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
planos de execugdo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestao.

Artigo 40 — Ficam Criados na Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Departamentos e Unidade, os seguintes cargos e respectivos niveis:

1 (um) Cargo de Secretario (a) Municipal de Infraestrutura, Nivel CC-
1

1 (um) Cargo de Chefe do Departamento de Transportes e Manutengao
de Estradas, Nivel CC-3;

1 (um) Cargo de Chefe do Departamento de Obras e Urbanismo;
Nivel CC-3;

1 (um) Cargo de Chefe do Departamento de Agua e Esgoto, Nivel CC-
3,

1 (um) Cargo de Chefe do Departamento Transito Rodoviario, Nivel
CC-3.

1 (uma) Unidade de Engenharia e Fiscalizagdo

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE NATUREZA DE FOMENTO
SUB SECAO|

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDUSTRIA,
COMERCIO E MEIO AMBIENTE

Artigo 41 - S&o funcdes e atribuicbes da Secretaria Municipal de
Agricultura, Industria, Comércio e Meio Ambiente, juntamente com
Departamento e Unidades:

| - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria,
fixando politicas de agcdo e acompanhando seu desenvolvimento, para
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assegurar o cumprimento das metas e objetivos tracados de acordo os
Planos de Acdo do Governo Municipal;

Il - promover o desenvolvimento econémico do municipio, através do
fomento de atividades economicamente e socialmente ativas nas areas
da Agricultura, Indastria, Comércio e Meio Ambiente, em harmonia com as
politicas de preservacéo e prote¢cdo ambiental do municipio;

Il - definir os planos e programas na formulacéo e a execugéo do
desenvolvimento de pesquisas referentes a fauna e a flora;

IV - a execucao de projetos paisagisticos e de servicos de jardinagem
e arborizacao;

V - diagnosticar e difundir as potencialidades do Municipio, buscando
a atracdo de capital de investimento, procurando incrementar o
Desenvolvimento Econémico e Social nos diversos setores econdmicos;

VI - fomentar apoiando a produgdo e a comercializagdo de produtos
gerados no municipio, buscando rotas alternativas que produzam menor
impacto de mercado versus custo da producéo;

VIl — prover o Conselho de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

VIIl — fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de
curto, médio ou longo prazo e por meio de programas e projetos especificos
a serem cumpridos pelas unidades organicas subordinadas;

IX - fomentar as diversas formas de associativismo e cooperativismo,
buscando o desenvolvimento cooperado do trabalhador rural;

X - propiciar ao setor rural o desenvolvimento integrado buscando
agregar valores, apoiando de forma efetiva visando diminuir as diferencas
econdmicas, com programas Institucionais ou em parcerias com o Governo
Federal, Estadual e da iniciativa privada;

XI — apoiar Associacdes, Cooperativas e Sindicatos das atividades
de producdo, industria e comércio;

Xl - assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitacdes rapidas de informacgdes entre as diversas unidades
componentes da estrutura organizacional da Prefeitura de Novo Horizonte
do Norte, utilizagdo adequada dos recursos humanos e materiais
disponiveis e o processamento das demais atividades dentro da respectiva
politica de agao;

XIII - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos
de execucao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestéo; e

XIV - acompanhar, elaborar, executar, coordenar outras atividades
afins.

Artigo 42 - Ficam Criados na Secretaria Municipal de Agricultura,
Indastria, Comércio e Meio Ambiente, Departamento e Unidades, os
seguintes cargos e respectivos niveis:

1 (um) Cargo de Secretario (a) Municipal de Agricultura, Industria,
Comércio e Meio Ambiente, Nivel CC-1;

1 (um) Cargo de Chefe do Departamento de Agricultura, Indistria,
Comércio e Meio Ambiente, Nivel CC-3;

1 (uma) Unidade Municipal de Cadastro Rural

1 (uma) Unidade de Apoio a Agricultura Familiar

1 (uma) Unidade de Apoio a Industria e Comércio

Artigo 43 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Comércio
e Meio Ambiente, é provedora do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel, e em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do Conselho Municipal do Trabalho.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 44 - A presente reorganizagdo administrativa sera
implementada gradualmente e para tanto o Executivo Municipal:

| - promovera estudo permanente da lei, e através de decretos,
regulamentara, o funcionamento, a competéncia das unidades organicas
e atividades da administragdo municipal em cada secretaria, quando
necessario;

Il - procedera a reorganizagdo, definicdo de competéncia e outros,
pertinentes a modernizagdo administrativa sempre que necessario;

Paragrafo Unico - Ficam automaticamente transferidos aos 6rgéos
criados por esta Lei, todas as disponibilidades orgamentarias destinadas

as unidades extintas, sendo aproveitado na integra, todas as Diretrizes
Orcamentarias, seu Plano Plurianual e sua Lei Orgcamentaria Anual a
vigorar a partir de 01 de Janeiro de 2010, com as altera¢des das rubricas,
de modo a adaptar ao novo modelo da organizagédo administrativa.

Artigo 45 - O Prefeito Municipal baixara, oportunamente, o
regulamento interno da Prefeitura, detalhando:

| - atribuicdes gerais das diferentes unidades organicas da Prefeitura;

II - atribui¢cbes especificas e comuns dos servidores investidos nas
diversas funcoes;

Il - normas de trabalho que, pela sua propria natureza, nao devem
constituir objeto de disposicao em separado; e,

IV - outras disposi¢des julgadas necessarias, observando a
legislagao vigente;

Paragrafo Unico - Para o exercicio das atividades publicas do
Municipio de Novo Horizonte do Norte serdo observadas, além das
orientagcbes desta Lei, as atribuicbes e competéncias dos Planos de
Cargos e Carreira das Secretarias Municipais, bem como as
determinagOes legais da Legislacdo Estadual e Federal, intrinsicas a
cada fungéo.

Artigo 46 - As unidades organizacionais da Prefeitura Municipal de
Novo Horizonte do Norte, devem funcionar perfeitamente articuladas em
regime de mutua colaboracao no propoésito da Administragéo Integrada.

Artigo 47 - A subordinacéo hierarquica difere-se no enunciado das
competéncias de cada unidade organica e no organograma que
acompanha a presente Lei.

Artigo 48 - A Prefeitura dara atengéo especial ao desenvolvimento
dos Recursos Humanos, fazendo-o, na medida das disponibilidades
financeiras do Municipio, bem como da oportunidade e conveniéncia dos
cursos, estagios, especializagfes, seminarios, congressos e estudos
dirigidos.

Artigo 49 - Os valores dos niveis de vencimento dos Cargos da
Alta Administragdo Municipal, sdo os constantes do Anexo |, da presente
lei.

Artigo 50 — Para o devido entendimento desta Lei, as Unidades
criadas, serdo exercidas exclusivamente por servidores concursados e
ou contratados, de acordo com a necessidade, observando a qualificagao
técnica.

Artigo 51 - Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contréria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte — MT, em
22 de dezembro de 2009.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO -1

VALORES DOS VENCIMENTOS
DOS CARGOS DAALTAADMINISTRAGAO MUNICIPAL

CARGOS NIVEL QUANTIDADE SUBSIDIO
Secretario(a) Chefe do Gabinete CC-1 1 R$ 1.800,00
Secretério (a) Municipal CC1 9 R$ 1.800,00
Representante em Cuiaba CC-1 1 R$ 1.800,00
Secretario(a) Adjunto CC-2 2 R$ 1.200,00
Chefe de Departamento CC-3 10 R$ 890,00

ANEXO I

ORGANOGRAMAS

ORGANOGRAMA DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO.

ORGANOGRAMA DA SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E PLANEJAMENTO.
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SECRETARIA
MUNICIPAL CHEFE
DE GABINETE

Unidade de Apoio
a0s Conselhos
Municipais

Departamento de
Comunicagio e
Cerimonial

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO E
COORDENAGAO DE PROJETOS

Unidade de Dadosre
Estatisticas

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA

Departamento de Departamento

Departamento de Departzmento de Unidade de
¢ Agua ¢ Esgory Mumcipal de Transito

TrANSPOIKS & mamtengio Ohras ¢

de estradas Urbaniseno Fiscalizagio

Reduviitio

Prefeitura Municipal de Novo Mundo
AVISO DE LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2010

A Comissdo Permanente de Licitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVO MUNDO, no exercicio das atribuigdes que Ihe confere a portaria
n° 194/2010 de 20/01/2010, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar-se no dia 17/03/2010, as 14h00min, no
endereco, Rua Nunes Freire n° 13, Alto da Bela Vista, Novo Mundo MT, a
reunido de recebimento e abertura das documentagdes e propostas,
conforme especificado no Edital de Licitagdo CP n° 001/2010, na modalidade
Concorréncia Publica.
O prazo para recebimento dos envelopes de habilitacdo e proposta
dar-se-& até as 14:00h do dia 17/03/2010.
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego
supracitado. Maiores informacdes pelo telefone 0**66 3539 6065.
Objeto da Licitacao: Concessao para uso Prédio Publico para fim
comercial.
Novo Mundo M, 01 de Fevereiro de 2010.

ROSANA MARIA BORRE
Presidente da CPL

TOMADA DE PRECOS N°. 009/2010

O MUNICIPIO DE NOVO MUNDO/MT, torna publico que fara realizar
licitacdo na modalidade TOMADA DE PRECOS, de n°. 009/2010, objetivando
a CONTRATACAO DE PROFISSIONAL MEDICO, PARA PRESTAR
ATENDIMENTO NO PSF DORICO PEREIRA DE ARAUJO. Sendo a abertura
e julgamento no dia 17/02/2010 as 13:00 horas, sito a Rua Nunes Freire,
n°. 13, Alto da Bela Vista, Novo Mundo/MT, a pasta completa contendo o

Edital na integra, estara a disposi¢cdo dos interessados, pelo valor nao
reembolsavel de R$ 50,00 (cinquenta reais) recolhidos aos cofres
publicos.

Novo Mundo - MT, 01 de fevereiro de 2010.

Rosana Maria Borre
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Novo Santo Antonio

AVISO DE TOMADA DE PRECO n°. 01/2010

O Municipio de Novo Santo Antonio, Estado de Mato Grosso, torna
publico aos interessados, que fara realizar Procedimento Licitatério na
modalidade TOMADA DE PRECOS, de conformidade com a Lei Federal
n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 demais regulamentos pertinentes e
suas alteragcdes posteriores, & Realizar no dia 18 de fevereiro de
2.010, as 9h00min (horéario de Cuiaba) no Endereco, Rua 29 de
Setembro s/n°, centro, Novo Santo Antonio-MT; a Reunido de Recebimento
e Abertura das Documentagdes e Propostas, Conforme Especificado no
Processo de Licitacdo N°. 05/2010 na Modalidade Tomada de Preco
TP. 01/2010, Tipo Menor Preco com a finalidade de receber propostas
pertinentes a CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLA, Os interessados
poderao retirar o Edital completo na sede da Prefeitura Municipal, a Rua
29 de Setembro s/n° centro, Municipio de Novo Santo Antonio — MT,
mediante o prévio recolhimento da importancia de R$ 50,00 (cinqiienta
reais), mediante guia emitida pelo Setor de Tributagéo e ou recolhido na
Agéncia Bancéaria do Banco do Brasil “Pref. Mun. De Bom Jesus do
Araguaia. Agéncia: 1135-5 Conta Corrente: 17833-0", que se refere ao
custo efetivo da reproducao gréafica do Edital e despesas de publicagao
no Diéario Oficial do Estado e Jornal de Circulagdo no horario, das 13:30
as 17:00 horas (horéario de Cuiaba). Pelo fone 66-3548-1081 ou pelo e-
mail: thyagobrotherb132009@hotmail.com.

Novo Santo Antonio-MT, 01 de Fevereiro de 2.010.

ANTONIO FERREIRA BRITO
Presidente Comissdo Permanente Licitacédo

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA
DE LICITAGAO N°. 001/2010

Objeto Contratacéo de Medico Clinico Geral

Favorecido Dr. RICHARD RAMOS CRISPIM
Prazo de execugéo 06 meses
Valor global R$ 152.400,00 (cento e cinqlienta e dois mil

e quatrocentos reais)
Fundamento LegalArtigo 24, inciso 1V, caput da Lei n°. 8.666/93.
Justificativa Anexa aos autos do processo.

Ratificamos a Dispensa de Licitagdo n°. 001/2010 em consonancia
com a justificativa apresentada pela Comissdo Permanente de Licitagao
e Parecer Juridico, nos termos do artigo 26 da Lei n°. 8.666/93 e suas
atualizagGes.

Novo Santo Antonio — MT, 06 de Janeiro de 2010.

Valdemir Antonio da Silva
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Paranaita

RETIFICAGAO DA LEI MUNICIPAL N°. 541/2009 de 04 de
dezembro de 2009, PUBLICADA NA DATA DE 07/12/2009.

Onde se |é: “Art. 1° - Fica AUTORIZADO o Municipio de Paranaita,
Mt. a celebrar contrato de comodato com a empresa POUSADA
MANTEGA LTDA — ME, inscrita no CNPJ n°. 05.197.328/0001-63, e
inscricdo municipal n° 2.641, situada na Rodovia MT 206, KM 70,
Zona Rural, em Paranaita, Mt., para utilizacdo da Torre pertencente a
municipalidade, localizada na Avenida Vereador Jodo Lopo de Souza,
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230, centro, em Paranaita, Mt., com a finalidade exclusiva de instalar
antena e equipamento telefénico na mesma.
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MUNIGIPIO DE PARANAITA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL )
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

Prefeitura Municipal de Paranaita - MT, em 04 de dezembro de 2009. ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURDADE SOCIAL

JANEIRO a DEZEMBRO/2009 LRF Gidacko 901 -01/02/10
PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal
o LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il
" i P SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICAGAO e
Até 0 12 Quadrimestre | Até 0 22 Quadrimestre |Até 0 3° Quadrimestre
Leia-se: “Art. 1°- Fica AUTORIZADO o Municipio de Paranaita, Mt. a DIVIDA CONSOLIDADA -0C () 16,149,47 29629281 39623281 220.069.81
celebrar contrato de comodato com a empresa POUSADA MANTEGA Diica Mobiiéria i i 6 o
LTDA — ME, inscrita no CNPJ n°. 05.197.328/0001-63, e inscrigao Diida Contratual 000 000 000 0.00
municipal n°. 2.641, situada na Rodovia MT 206, KM 70, Zona Rural, em Precatérios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 000 000 0,00 0,00
Paranaita, Mt., para utilizagdo da Torre pertencente a municipalidade, Operagdes de Crédio inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
localizada nac Rua 101 s/n, Setor Residencial Sul, em Paranaita, Mt., com Parcelamento de Dirdas 0,00 396.232,81 39623281 223.069,81
a finalidade exclusiva de instalar antena e equipamento telefénico na De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
mesma. De Contrbuigdes Socils 000 396.22,81 396.23281 223.069,81
Previdencidrias 000 396.232,81 396.23281 223.069,81
Prefeitura Municipal de Paranaita - MT, em 04 de dezembro de 2009. Dermais Conlribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00} 0,00 0,00
PEDRO HIDEYO MIYAZIMA Provisdes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Prefeito Municipal Qutras Divida 18.14947 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES(II)‘ 4.189.67379 4.325.861 40| 4.452.532,09 4492.740,27
Alivo Disponivel 4.195.06847 432586140 4452.532,09 451962382
. Haveres Financeiros 000 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 5.39468 0,00 0,00 26.883,55
Paranaita — MT, 29 de janeiro de 2010.
DIV. CONSOLID. LIQUIDA(DCL) (I = (1)) 0,00 0,00 0,00 0,00
PEDRO HIDEYO MIYAZIMA RECETA CORRENTE LIQUIDA - RCL 15.866.375,81 15.982.741,75, 16.286.834,70 14.235.351,73
Prefeito Municipal
% da DC sobre a RCL[(l)/ RCL] 0,11 248 2,43 1,57
MUNICIPIO DE PARANAITA - PODER EXECUTIVO . |
RELATORIO DE GESTAO FISCAL KR KL soprea oL [0/ RE] 000 000 000 o
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL "
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIL T D 120,00 120,00 120,00 120,00
JAN a DEZf2000 LRF Cidaddo .01 - 01/0210 =<l

LRF, an. %8, incio |, alinea “a" - Anexo |

DESPESA LIOUIDADA
DESPESACOMPESSOAL -
Ukimos 12 meses

DESPESA BRUTACOMPESSOAL (1) 6.755.709,55
Pas soal Avo 6.670.372,57
Pes soal Inative & Pensionista 85.336,98
Quiras despesas de pessoal decorrentes de confratos de tlerceinzagaolan. 18, § 17 da LRF) (I 0,00
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (art. 19, § 19da LRF) Il 1040.858,40
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos 4 Demissdo Voluntaria 0,00
Decormenies de Decisfo Judicial 0,00
Despesas de Exerciclos Anterioras 0,00
Inativos & Penslonistas com Recursos Vinculados 100.658,40
REPA SSES PREVIDENCIARIOS AQ REGINE PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (1) 0,00
¥ ighes Patranais - Rep Fi aké Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA ANS DE APURACAQ DO LIMITE - TDP(IV) = (-i+ Il 6.654.851,15
RECEITA CORRENTE LIGUIDA - RCL (V) 14.235.351,73
% do TOTAL DADESPESA COM PESSOM. PARA FINS DE APURACAD DO LIMITE - TDP sabre a RCL (V (V) 100 4,75
LIMITE MAXIMO (incisos |, lle ll art. 20 da LR - <% 7.687.089,93
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo inico, art 22 LRF) <%= 7.302.735,44

1 Valored refarantes. & movimenta; & fisanceira concadida a0 RPPS relatives & contribuic o patronal
FONTE:

Mata:

MUNICIPIO DE PARANAITA - PODER LEGISLATVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESS0AL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a DEZ/2009 LRF Cidaddo .01 - 01/02110

LAF, at. 55, inciso |, alinea "a" - Asaxo |

DESPESA LIGUIDADA
DESPESA COMPESSOAL ——
Uimos 12 meses

DESPESABRUTACOMPESSOAL () 340.645,90
Pessoal Afivo 340.645,%0
Pesszoal Inativo @ Pensionista 0,00
Ouiras despesas de pessoal decormantas de confrates de tercelnzagiiofart. 18, § 1%da LRF) (1) 0,00
DESPESAS NAD COMPUTADAS (an. 19,§ 19da LRF) Il 0,00
chas por Du ] ab 0,00
Dacorrantas de Declsao Judiclal 0,00
Dezpesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos & Penslonistas com Recursos Vinculados 0,00
REPASSES PREV DENCIA RIS AO REGIME PROPRID DE PREVIDENCIA SOCAL (I 0,00
Contribuigbes Patronais - R A até Exercicio 2006 0,00
TOTAL DA DESPESA COM PESSCAL PARA ANS DE APURAGAO DO LIMITE - TOP(IV) = (Hi+lll) 340.645,90
RECETA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 14.235.351,73
% do TOTAL DADESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAD DO LIMITE - TOP sobee a RCL (V1 VI 100 230
LIMITE MAXIMO {incisos 1, Il e 0, art. 20 da LRF) - <% 854.121,10
LIMITE PRUDENCIAL {paragrafo dnico, art. 22 LRF) <% B811.415,05

1 Viakomws rolerwriles b mow imanlag o |inancera concedda o RPPS relitiv oo & conlribus; 8o patronal
FONTE:

MUNICIPIO DE PARANAITA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, art. 5, inciso |, alinea"c” e art. 40, § 1¢- Anexo lll

2009

LRF-Cidadao- 9.01 - 01/02/10

GARANTIAS SALDO BXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ANTERIOR | s o 12 Quadrimestre | Al 0 22 Quadrimeste | Até 0 3 Quacrimeste
EXTERNAS() 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval emOperagdes de Crédto 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS() 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédto 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operagdes de Crédto 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I+) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 15.866.375,81 15.982.741,75 16.286.834,70 14.235.351,73
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAQ
D0 SENADO FEDERAL % 22,00 22,00 22,00 22,00
CONTRAGARANTIAS | SALDO EXERCICIO SO DORERGIDE
ANTERIOR | s 2 Quacrimeste | At 0 28 Quadiimeste | Al 0 3 Quadrimeste
EXTERNAS() 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval emQperagdes de Crédto 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operagoes de Crédio 0,00 0,00 0,00 0,00
Quiras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS() 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédio 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1+1) 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br




Pagina77 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Terca-Feira, 02 de Fevereiro de 2010 )
1

MUNICIPIO DE PARANAITA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a DEZ/2009

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso 1l alinea "¢" - Anexo IV

LRF-Cidadac - 2.01 - 01/02/10

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

OPERAGCOES REALIZADAS

Até o Quadrimestre

OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00
Externas 0,00
Titulos Pablicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00

POR ANTECIPAGAD DA REGEITA (11} 0,00
TOTAL DAS OPERAGOES DE CREDITO (I + 1) 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

14.235.351.73

2 DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A RCL 0,00
2 DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACACO DA RECEITA SOBRE A RCL 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESCLUGAO DO SENADCO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 16.00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS '

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SEMADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 7.00

GREDITO POR ANTEGIPAGAO DA AEGEITA

FONTE:
MUNICIPIO DE PARANAITA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBROY2009 LRF Cidadao ©.01 - 01/02/10
LRF, art. 55, incise I, alinea "a” - Anexo ¥V
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE AINANCEIRA 1.075.523,09| OBRIGACOES FINANCEIRAS 368.125,13
Caixa 0,00 Depdsitos 135.392,63
Bancos 1.075.523,09 Restos a Pagar Processados 232.732,50
Conta Movimento 674.788,37 Do Exercicio 206.028,06
Contas Vinculada 400.734,72 De Exercicios Anteriores 26.704,44
Aplicagdes Financeiras 0,00 Outras Obrigagdes Financeiras 0,00
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00
SUBTOTAL 1.075.523,09| SUBTOTAL 368.125,13
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM _| SUFICIENCIA ANTES DA INSGRIGAO EM Z07.397.96
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (1) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (I1) : :
TOTAL 1.075.523,09| TOTAL 1.075.523,09
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS(III) 683.356,92
SUHACIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (Il - Il 24.041,04
REGIME PREVIDENCIARIO
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE AINANCEIRA 3.444.100,73| OBRIGACOES FINANCEIRAS 0,00
Caixa 0,00 Depédsitos 0,00
Bancos 732,12 Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 732,12 Do Exercicio 0,00
Contas Vinculada 0,00 De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicagdes Financeiras 3.443.368,61 Outras Obrigagdes Financeiras 0,00
OQOutras Disponibilidades Financeiras 0,00
INSUFICIENGIA ANTES DA INSCRICAO EM 0,00 SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAOC EM 3.444.100,73

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (V)

RESTOS A PAGAR NADO PROCESSADOS (V1)

TOTAL

3.444.100,73

TOTAL

3.444.100,73

INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGME PREVIDENCIARIO(VII)

0,00

SUHACIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (VIII) = (VI - VII)

3.444.100,73

| |
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MUNICIPIO DE P,AHANAITA - PQDEH LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO a DEZEMBRO/2009 LRF Cidadde 89.01:-/01/02/10
LRF, art. 55, inciso lll, alinea "a” - Anexo V
ATNVO VALOR PASSINVO VALOR
DISPONIBILIDADE ANANCEIRA 0,00| OBRIGACOES FINANCEIRAS 0,00
Caixa 0,00 Depdésitos 0,00
Bancos 0,00 Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 0,00 Do Exercicio 0,00
Contas Vinculada 0,00 De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicacdes Financeiras 0,00 Outras Obrigacdes Financeiras 0,00
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00
SUBTOTAL 0,00/ SUBTOTAL 0,00
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM 0.00 SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (1) ! RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (11) -
TOTAL 0,00| TOTAL 0,00
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS(II) 0,00
SUACIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (Il - Il 0,00
REGIME PREVIDENCIARIO
ATVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE ANANCEIRA 3.444.100,73| OBRIGACOES FINANCEIRAS 0,00
Caixa 0,00 Depdsitos 0,00
Bancos 732,12 Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 732,12 Do Exercicio 0,00
Contas Vinculada 0,00 De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicacdes Financeiras 3.443.368,61 Outras Obrigacdes Financeiras 0,00
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM
RESTOS A PAGAR NAO PROGCESSADOS (V) 0,00| ResTOS A PAGAR NAO PROGESSADOS (V1) 3.444.100,73
TOTAL 3.444.100,73| TOTAL 3.444.100,73
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO(VII) 0,00
SUHACIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (VIIl) = (VI - VII) 3.444.100,73
MUNICIPIO DE PARANAITA - PODER EXECUTIVO Pg.: 01/02

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2009

LRF, art. 55, inciso Ill, alinea "b" - Anexo VI

LRF Cidadao 9.01 - 01/02/10

RESTOS A PAGAR
o Processados Suficiécia antes Nao Processados
ORGAO , da Inscrigao em ; Nao Inscritos
Inscritos Restos a Pagar Inscritos -
i Nao Processados (R g
Exercicios . . nsuficiéncia
: Do Exercicio Do Exercicio . :
Anteriores Financeira
ADMWBTRAQAQ DIRETA 428.021,01 206.028,06 707.397,96 £23.356,02 0,00
ADMNBTRAQAQ INDIRETA 2.089,47 11.512,74 3.444.100,73 0,00 0,00
TOTAL 430.110,48 217.540,80 4.151.498,69 683.356,92 0,00
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MUNICIPIO DE PARANAITA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2009

LRF, art. 55, inciso I, alinea "b" - Anexo VI
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Pg.: 01702

LRF Cidadao .01 - 01/02/10

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2009

LRF, art. 55, incisc I, alinea "b" - Anexo VI

RESTOS A PAGAR
Processados Suficicia antes MNao Frocessados
% A da | iGa " :
ORGAOC Inscritos Raesqizrfilgz Inscritos Nacy Insertos
B o MNae Processados n ;jor_ L
erc;_caos Do Exercicio Do Exercicio S.u 1Ctenlr.:ia
Anteriores Financeira
ADMINISTRAGCAO DIRETA 3.395,.88 0,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL 3.395,88 0,00 3.444.100,73 0,00 0,00
MUNICIPIO DE PARANAITA - PODER EXECUTIVO Pg.: 02/02

LRF Cidadao 9.01 - 01/0210

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2009

LRF. art. 55, incise 1, alinea "b" - Anexo VI

RESTOS A PAGAR
i Processados Suficiécia antes Nao Processados
2 da Inscrigio em z 3 i
DESTINACAO DE RECURSOS inscritos ¢ ihscriios Nio Inscritos
Restos a Pagar por
. MNao Processados £ A———
Exercicios . . Insuficiéncia
; Do Exercicio Do Exercicio : ;
Anteriores Financeira
Amortz agao da Divida 0,00 4.543,24 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 4.494 50 B42.573,78 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Correntes 147.479,88 128.127,58 40.783,14 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 280.541,13 68.862,74 0,00 0,00
TOTAL 428.021,01 206. 028,06 4.151.498,69 683.356,92 0,00
11
MUNICIPIO DE PARANAITA - PODER LEGISLATIVO Pg.: 02702

LRF Cidadao 9.01 - 01/02710

RESTOS A PAGAR
& Processados Suficiécia antes Nao Processados
. da Inscrigao em . 5 i
DESTINAGAO DE RECURSOS fsciitos el a@ wdipt Inscritos Nao I;(s;:rr!os
Exercicios NeciPeacedsados nsufici&éncia
) Do Exercicio Do Exercicio ) .
Anteriores Financeira
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 ©.00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 3.444.100,73 0,00 0,00
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[
MUNICIPIO DE PA RANA ITA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGA O ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOV EMBRO- DEZ ENBRO.

RREQ, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il & §17)

LRF-Cidadao - 9.01 - 01/02/10

= RECEITAS REALEZADAS
RECEITAS PREVISAO | ATUALZADA g Bimestre % Jan a Dez % SALDOA
NICIAL (a) (b) (ba) 2008 () (c/a) | REALEAR (a-c)
A} RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) () 14.150.000,00 13.500.000,00 4.051.095,23 29,36 15.543.745,64 112,64 -1.743745,64
1.0.0.0.00.00- RECEITAS CORRENTES 13.350.000,00 13.000.000,00 3.089.916,19 2377 14.550.188,09 111,52 -1.550.188,09
1.1.0.000.00- RECEITA TRIBUTARIA §39.000,00 £30.000,00 320.385,80 38,19 1.069.750,18 127,50 -230750,18
1.1.1.0.00.00- Impostos 480.000,00 480.000,00 300.780,58 62,66 853,556,253 177,82 -373555,23
1.1.2.0,00.00- Taxas 96.000,00 6.000,00 19.e0s.22 20,64 218,193,95 227,57 -121.192,95
1.1.3.0.00.00- Contribuigao De Melhoria 264.000,00 264.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 264.000,00
1.20.000.00- RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 195.000,00 0,00 63.169,51 0,00 318.006,94 0,00 -318.006,94
1.21.0:00.00- Contribuigbes Sociais 196.000,00 0,00 6316251 0,00 317.990,46 0,00 -317.920,46
1.2.2.0.00.00- Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 16,48 0,00 -16,48
1.3.0.000.00- RECEITA PATRIMONIAL 200.000,00 20.000,00 18.786,07 62,62 3E2408,04  1.178,03 -323.408,04
1.31.0.00.00 - Receitas Imabilidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00- Receitas De Valores Mobilidrios 200.000,00 20.000,00 18.786,07 62,62 35340804 1.178,03 -323.408,04
1.3.3.0.00.00- Receita De Concesstes E Permisstes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00- Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.40.000.00- RECETAAGROPECUARILA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00- Receita Da Produgao Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00- Receita Da Produgao Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00- Outras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.000.00- RECETAINDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00- Receita Da Indistria De Transformagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Dalndistria De Construgan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00- COutras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.000.00- RECEITA DE SERVIGOS 20.000,00 20.000,00 57.24569 28673 30712813 1.53564 -287.128,13
1.70.000.00- TRANSFERENCIAS CORRENTES 11.901.955,00 11.901.955,00 2.608.52973 2192 12.430.362,97 104,44 -526.427 97
1.7.2.0.00.00- Transferéncias Intergover namentais 10.851.955,00 10.851.955,00 2.535.643,83 23,37 12.052.147,80 111,06 -1.200.192,80
1.7.3.0.00.00- Transferéncias De Instituigtes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Bderior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00- Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00- Transferéncias De Comeénios 1.050.000,00 1.050.000,00 7288590 6,94 378.23517 36,02 671.764,83
1.7.7.0.00.00- Transferéncias para cormbate & fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.000.00- OUTRAS RECEITAS CORRENTES 224.045,00 200.045,00 21.696,39 10,38 71.511,83 34,21 13753317
1.2.1.0.00.00- Multas E Jures De Mora 75.000,00 £5.000,00 1.641,45 253 6.951,85 10,70 55.048,15
1.9.2.0.00.00- Incenizagoes E Restituiges 30.000,00 25.000,00 12025846 4511 2257986 Q0,22 242014
1.9.3.0.00.00 - Receita Da DividaAtiva 110,000, 00 110,000, 00 01088 T.28 41.964,49 358,15 6503551
1.9.9.0.00.00- Receitas Correntes Diversas 9.045,00 9.045,00 1563 017 15,63 0,17 9.029,37
2.0.0.0.00.00- RECEITAS DE CAPITAL S00.000,00 £00.000,00 961.18204 120,15 923.557,55 124,19 -193.557 55
2.1.0.000.00- OPERAG OES DE CREDITO 20.000,00 20,000,000 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
2.1.1.0.00.00- Operagoes De Crédto Internas 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
2.1.2.0.00.00- Operagoes De Crédto Externas 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
2.2.0.0.00.00- ALIENAGEO DE BENS 15.000,00 15,000, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
2.2.1.0.00.00- Alienagao De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00- Alienagao De Bens Imdveis 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
2.30.000.00- AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00- Amortizagao De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.000.00- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 755.000,00 755.000,00 961.18204 127,31 993.557,55 131,60 -2358557,55
2.4.2.0.00.00- Transferéncias Intergover namentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00- Transferéncias De Instituigtes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00- Transferéncias Do Extericr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00- Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00- Transferéncias de cutras instituigtes plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.47.0.00.00- Transferéncias De Comeénios 755.000,00 755.000,00 961.18204 127,31 983.557,55 131,60 -235557,55
2.4.8.0.00.00- Transferéncias para combate & fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.000.00- OUTRAS RECEITASDECAPITAL 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100000,00
2.5.2.0.00.00- Integralizagao Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00- Remuneragao Das Disponibilidades Do Tesowo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.55.0,00.00- Receita da diida ativa proveniente daamortizagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00- Restitugoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00- Receita De Capital Diversas 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
B) RECEITAS (INTRA-CRGAM ENTARIAS)(II) 27 0.000,00 0,00 7758584 0,00 3703 2 0,00 -370683,72
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SUBTOTAL DAS RECEITAS (I = {1+ 14.450.000,00 13.800.000,00 412878407 29,92 1591442936 1532 -2114429,36
OPERAGOES DE CREDITCYREFINANCIAMENTO(V) 20.000,00 20,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Operagtes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operages de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTON = (Il1+1V) 14.470.000,00 13.820.000,00 412878407 2988 1591442936 115,16 -2094.429.36
DEFICIT(VI)
TOTALVID = (V41 14.470.000,00 13.820.000,00 4126878407 29,88 15.91442935 115,16 -2094.429 36
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 17.2682.347 65

DOTAGAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIL  ADICIONAIS ATUALIZADA N Bimestre JanaDez  NoBimesie JamaDe2ws o, o -0
(a) (b) (e)=(a+h) (d) (e) (0 (@) (gle)  (eq)

C)DESPESAS EXCETOINTRA-CRCANENTARAS) WII) | 1385950000 250475054  16364.25054) 266100724 1556221932 | 320110616 1457886240 9092  Memen
DESPESAS CORRENTES 1123000000  2.169.35074 1340735073 1.80471363| 1342821034 | 2645.22676 a0e7T4r) o7l deeem
Pessoal e Encargos Sociais 563800000 121563089 685363989 1.30222304|  677385370| 130222304 6.773.553,70 9@.33' snneE 9
Juros e Encargos da Diida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo 000 o0
Outras Despesas Correntes 5.,600.000,00) SEATI0GY  EES3TIORY  B0249050 BAS4EEE64 | 1.343.00372) 63137350 o6 s
DESPESAS DECAPITAL 2.140.000,00 47089081 261960981  BE6.20GE 24M00B06|  EEEETOM0 179143520 838 e
Imestimentos 214000000 48055430 262055430 85414855 243400898 |  SESET9A0) 1791436520 emgs A
Imerstes Financeiras 0,00 0,00/ 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 o.od ape
Amortizagao da Dhida 0,00 -654,4¢f 54,49 2.145,06 0,00 0,00 ood 000 a4
RESERVA DE CONTIGENCIA 14450000  -144.500,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 o0 000 a0
RESERVA DO RPPS 337.000,00 0,00 337.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 e
D) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 44050000 -111.450,54 3204945 5494470 32280175 54.944770) 32E017H 98,10 e2477t
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIIl+[X) 1430000000 230030000 166930000 271505198| 15eEE02107| Os6s0gs 1520066415 grgs s
AMORTZAGAC DA DIVIDAREFINANCIAMENTO(XI) 150.000,00 0,00 150000000  -214506 147.20045 2061662 14720045 981 3 areazs
Amortizagan da Dhida Interna 150.000,00 0,00 150000000  -214506 147.20045 2061662 1720048 8,13 areazs
Dhida Motiliaria 150.000,00 0,00 15000000  -2.14506 1971061 2061862 274 ig s
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 127 439,34 0,00 e T
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0.00) 0,00 000 0,00 ood 000 om0
Dhvida Motiliéria 0,00 0,00 0,00, 0,00 000 0,00 ood 000 om0
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 o0d 000 o

|
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (Xl = (X+X) | 1445000000 239830000 1684330000 271380688 1603222152 | 327666048 1534886460 91,1 e! 148443540

SUPERAVIT{XII : L 2 2 - : 6,564, 76} !
TOTAL [XIV) = (Xl + X1l 14450000000  2.390.30000 1684330000 271380686 1603222152 | 327666948 159144293 94.491' szamost

FONTE:
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LRF. Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo |l

3 MUNICIPIO DE PARANAITA -

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

LRF-Cidadao - 9.01 - 01/02/10

DOTACAO DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNGAOQ INICI AL ATUALIZADA|Na Bimestre| Jan a Dez Neo Bimestrd Jan a Dez af, SALDD
(a) (b) (e} (d) (e) (e/total e)| (e/a) (a-e)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 14.450.000,00(  16.843.300,00]  2.713.206,88 16.082.221,52]  3.276.660 48] 15.342.864,60] 90,06 a1,13 1.404.435 40
LEGISLATIVA 500.000,00 540.000,00 150.024,72 505.204,02 172.460,05| 50520402 3,84 a3,01 44.705,98
Agao Legislativa £90.000,00 640.000,00 150.024,72 505,204 ,02 172.460,03) 50520402 3,84 23,01 44.705,98
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTIGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
ADMINISTRAGAC 1.965.500,00 3.017.748,89 418.341,95 2.998 810,08 481.215,97 2.979.086,76 1923 98,72 38.682,13
Administragdo Geral 1.811.000,00 2.855.719,08) 387.398,41 2837 866 54 443.354,15] 281826654 18,12 28,60 37.452,54
Administragdo Financeira 144.500,00) 162.029,81 30.043,54 160.943 54 3786182 160.800,22] 1,04 20,24 1.229,50
Farmagao de Recursos Humanos 10.000,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o00 o000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 335.000,00 356.861,00) 67.002,18 356.453 27 71.048,70) 356.453,27 230 20,89 40773
Assisténcia ao ldoso 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéneia 8.000,00 0,00] 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia &4 Crianga e ao Adolescente 35.000,00 7.329,00 4.250,00 7.829,00 4.250,00 7.32000 005 100,00 0,00
Assisténcia Comunitaria 273.000,00 349.532,00) 62.752,18 340,124 27 66.79870 340.124,27 225 29,88 407,73
PREVIDENCIA SOCIAL 650.000,00 650.000,00 50.128,57 250,454 A2 5377857 250.454,82 167 30,02 300.545,18
Prev idéncia do Regime Estatutério 650.000,00 650.000,00 50.128,57 259,454 82 5377857 250454.82 167 39,92 300.545,18
SAUDE 2.613.000,00 3.330.827 70| 508.001,06 3.308.149 66| 502,168,023 3.303579,34 2132 29,18 27.248,35
Atengéo Basica 3E0.000,00 1.709.645,00 262.139,38 1.691.309,16 308.658,92 1.687.838,34] 10,89 28,72 21.806,66
Assisténcia Hospitalar & Ambulatorial 2.193.000,00 1.451.296,97 194.227,81 1.449.546 26 320.754,89 1.448.446,76) 235 Q0,80 2.850,21
Suporte Prof ildtico e Terapéutico 0,00 57.000,00) 8.006,70 5574123 10.127,86 5574123 036 o7,79 1.258,77
Vigilancia Epidemiclégica 60.000,00 112,885,735 43.627,17 111.553,01 43.627,17 111.553,01 0,72 98,82 1.332,72
TRABALHO 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUGAGAO 4 827.000,00 4.252.740,17 403.608,04 4.142.660,03 Q05.477 28 414266093 2674 o741 110.079,24
Ensino Fundamental 4 6E2.000,00 4.052.317 17 456.001,34 3.042.264,31 261.870,58) 3.042.264,31| 2544 a7,28 110.052,26
Ensino Superior 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00 6.000,00 18.000,00 0,12 100,00 0,00
Educagéo Infantil 165.000,00) 122.423,00| 37.608,70 182,206 62 37.606,70 12230662 1,18 99,00 26,38
CULTURA 35.000,00 10.172,00 0,00 10,113,981 0,00 1011381 007 99,43 58,00
Difus&o Cultural 35.000,00 10.172,00 0,00 10.113,91 0,00 1011381 0,07 29,43 58,00
DIREITOS DA CIDADAMIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
URBANISMO 150.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Infra-estrutura Urbana 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o00 o000 0,00 0,00
HABITAGAO 100.000,00) a70.200,00 0,00 a70.172 37 155.430,00) 78500572 507 80,18 104.104,28
Habitagao Urbana 100.000,00) 979.200,00 0,00 979,172 37 155.430,00) 78500572 507 80,18 104.104,28
SANEAMENTO 307.000,00 328.100,00 53.821,20 204.145,51 5871674 291.820,51 1,88 88,94 36.279,49
Saneamento Basico Urbano 307.000,00 328.100,00) 53.921,20 304.145 51 5871674 201.820,51 1,88 28,04 36.279,448
GESTAO AMBIENTAL 10.000,00 500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 500,00
Controle Ambiental 10.000,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 414.000,00 474.363,00 202.557,03 467.651,00 196,684 66| 467.206,90( 302 28,49 7.156,10
Promogao da Produgao Vegetal 23.000,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 o00 000 0,00 0,00
Promogao da Produgao Animal 56.000,00 139.200,00) 0,00 139.200,00 0,00 130.200,000 090 100,00 0,00
Abastecimento 335.000,00 335.162,00 202.557,03 328.451,00 196684 66| 328.006,90) 2,12 o7, 86 756,10
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o00 o000 0,00 0,00
INDUSTRIA 44.000,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Promogao Industrial 44.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
COMERCIO E SERVICOS 128.000,00) 91.679,00) B.464,16 89.308 78 8.824,16 80.398,78| 0,58 a7,51 2.280,22
Turismo 128.000,00) 91.679,00 8.464,16 89,308 78 882418 £0.308,78 0,58 o7 51 2.280,22
COMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 000 000 0,00 0,00
ENERGIA 0,00 230.000,00 0,00 7273507 12.232,00 72.735,07 047 31,62 157.264,03
Energia Elétrica 0,00 230.000,00) 0,00 7273507 12.232,00 7273507 047 31,62 157 264,03
TRANSPORTE 1.778.000,00 2.187.204,75) 718.48540 2.156.907 45| 413.158,23) 1.704.709,92) 11,00 77,94 482.494,81
Trans porte Rodaov idrio 1.778.000,00 2.187.204,73 718.48540 2.156.907 45| 413.158,23) 170470992 11,00 77,04 482 494,81
DESPORTO E LAZER 180.000,00) 144.558,00| 33.372,57 144.074 20 34 846,57 144.074,20, 093 99,67 483,80
Desporte Comunitario 180.000,00 144.558,00 3337257 144.074 20 34.846,57 144.074,20 003 29,67 483 80
ENCARGOS ESPECIAIS 304.500,00 140.345,51 0,00 147.200 45 20.618,62] 14720045 095 98,56 2.145,06
Outros Encargos Especiais 304.500,00) 149.345,51 0,00 147.200 45 20.618,62) 147.20045 045 28,56 2.145,06
RESERVA DO BPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
b) DESPESAS(INTRA-ORGC. (I 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
TRANSFERENGIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 000 000 0,00 0,00
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, MUNICIPIO DE PARANAITA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadao - 8.01 - 01/02/10

LRF. At. 52, incizo II, alinea "¢" - Anexo I

. DOTACAO | DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS —_—
FUNCAO/SUBFUNGAO INICIAL | ATUALIZADA|Mo Bimestrel Jan a Dez |No Bimestre Jan a Dez % o,
(a) (b) (e) (d) (e) (e'total )| (e/a) (a-e)
TOTAL 14.450,000,00) 16.843.300,00)  2.712.806,88 16.032.221,52) ‘3.2?6.669‘.&9[ 15.‘3#9.964.60_ 09,0603 | 91,0018 | 1.404.435 40
FONTE: BALANCETES DA PREFEITURA
MUNICIPIO DE PARANAITA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUC?\O OH(}AMENTAH A
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZENBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZENERO. LRF-Cidadéo - 8.01 - 01/0210

RREQ - Anexo Il {LRF. At 3, inciso ]

EVOLUGAO DARECEITAREALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES ToTAL | PREVISAO
ESPECIFICAGAQ . ATUALIZADA
B/ 00 | Fevi09 | War/09 | Abri09 | Weil09 | Jun/09 | W09 | Agoi09 | Set0d | Ou09 | Nowios | Degroy |(UTTZMIEanpg

RECEITAS CORRENTES (1) 125506031 | 10506760 13460968| 1ATETI0NE| 125127563| 1ST0TE5AT| 1Z05EG401| 116200300 13316500 130400260| 143882343 15090006 | 16AETAROE| 1417124500
Receftas Trbutaria B0 GO GEMOM| 4663073 008 BTHTT|  SESIGN|  GTMOE| ZBAZ0T) OATAZH|  ZIGMTI| (MADMGON| O0GMTEDE| 3000000
[mposto Sabre Propriedace Pradial e Terrtoridl 00| (RgA2SY|  SRSTRGN|  RIEEAT|  AB6S|  aMRM|  1BM7I| 43| 150 o0 ROGROY|  EIBT0|  1ZBAMM| 15000000
Imposta Sobre Transmisso Inter Viv os de Bens 20601 BGEIGO| 127G 1IGR4E|  44SND|  Z0DI0AT|  12AD4MB|  BRA0MMO|  ONABAGE|  MRERER|  MM4O5| 1240087|  ZM3BRSE| 15000000
Impasto Sabre Servigos de Qualquer Natureza O548| fda0gE|  ZAMER| IGTMAAT|  UITRRTA| BTSTE|  UTMRNN|  z246Re0  9T06ES|  MA4GE|  0W4TT|  maaze|  mesigo| 1500000
Outras Receitas Trbutdrias O] GReRR0R|  BIGRON  1G0RRZI|  20MORTI|  MAMBA|  ZSMROI|  1A9RM|  IANRME|  EOGG06)  7078408|  4BGISAT|  447IEGE| 00000
Receitas de Contribuipdes 2ATIRY| MR MANRN|  M3MM|  MM0H|  2841|  28008| 260871 288008 M0l me|  WATH|  HMBO0GHM 000
Receita Patrimonial 10580|  f07T7|  ;WAEE| 1| 100G 0%E74| 1mAw20|  BeRE|  oms7el  oAn7E|  sseend|  o7eos|  ashamoe| 0o
Receita Agropecudria 000 000 i 00 ] i 00 i 10 000 i 00 000 100
Receita Industrial 000 000 i 00 ] i 00 i 10 000 i 00 000 100
Receita de Servigos MB2T2|  BZA0|  BRATETI| 24063 MMGTEMS|  BAABMT| 23|  Z7md4l| 00685y z0masa| 204Nl M| amami3| 2000000
Transf eréncias Conantes 10234143) 0320070 1I0RZ7S0) 106496087 114850043 1A4B3N117| GTOTTAD| 102022488 1MZSE TAMB6H| 1MOSTOR| ITTOOOTA | 14047EMAT| 1307320000
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipics SRFOTE|  TATITT|  BTAEER|  MOOTRAG| 0SS TT| MRTORM4| MBZOGER| MTOUT0| UTABSSR| BE3RZS| A4100RET| GTATEGGN |  47ES6ET2| 470000000
Cota Parte do IGMS UARO04|  0R9240|  ZR0B08  IRSTANE|  2I04M| 2OBOTRNZ| ZROGOZSH| 42TAS|  MOA0QM| ZEGH4S1| 23042000 3TOBS06|  3I6R14582| 280000000
Cota Parte do IPVA 1260E02|  1300421| NG| ZGM| 2064 4208036  SIBIE|  URMIRGS| 1243960 1BSSRA0|  GATIGE|  7A4GH|  mEaoega| 26000000
Transferéncias de Recursos do FUNDER IAT6M|  2ETEG| M40 NG| 204M21| ZS0MGRGN| TN |  M3GMBGE| Z6A0RRTR| MMOGERS1| 2421044 EATRI| 27STE4043| 27000000
Outras Transferéncias Corentes W0I02| RG]  MTZZB|  BIISANES|  ZM0MOER|  ATRAZANG|  ZIRAIO|  ITAMEM| 1AM MATMM|  MEOTTI| 466603 | Mim4AS286| 25920000
Qutras Recaitas Corrantes 605|  20906 4R 4205  4SN04|  AUBON  ABGOT|  RATAT| B0 BEMEI|  WAME|  4BI4T|  TiENME| 200400
DEDUGOES (I IS692408|  MESIGI|  MOEON| 1S2SA0T2| IGATATG| GOTARNS|  MRZTM|  MOIMG| 16540294 IGRO0GGR| UGAONTIT|  MGAROM| 10308786  11Z87E500
Contribuigéo Plano Seg. Social do Sevidor BAEL|  MTRZ|  DATET M2MM| MAON| 2040 5008|6071 2888806 HO4M|  DATRD|  BATH| 3486 100
Servidor BATIEY| TR MATET MZMM|  MAGI|  ZI4I| 2008|2607 2BMMR0B|  AET4m|  ZATRZ|  MATZ| 348N 000
Compensagdo Financ. entrs Reqimes Previdencidrios 000 a0 il 00 i i ] i 00 000 0 ] 00 000
Dedugdo de Receita para a Fomagéo do FUNDEB 145130 243706 1238605 UBNG2|  MOZES|  WAMBZ|  ITMT| 12208588 UBSTATE| IWEIGE| IW2AM|  TDSAZS| 1GIT2530| 112878500
RECEITA CORRENTE LIQUIDA(II) = {1- 1) 1000043 00685150\ 119136797 102442001 109853747 140102282| 100342617| 0042691) 116648055 1.22008617) 127047626 175207042 | 142363573 1a04245000

FONTE: BALANCETES DA PREFEITURA
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MUNICIPIO DE PARANAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXEC UGAo OR(}AMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

RRBEO - Anexo V (LRF, Art. 53,

LAF-Cidadaoc - 9.01 - 01/02/10

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008
a) RECEITAS PREV-RPPSIEXCETO INTRA-ORG.)(I) 380.000,00 0,00 75.548,62 600.286,84 424.131,36
RECEITAS CORRENTES 380.000,00 0,00 75.548,62 600.286,84 424,131,326
Receita de Contribuiges 192.000,00 0,00 53.169,51 314.836,36 262.143,76
Pessoal Civil 192.000,00 0,00 53.169,51 314.836,36 252.120,70
Contribuigéo de Servidor Ativ o Civil 190.000,00 0,00 53.169,51 314.836,36 252.120,70
Contribuigéao de Servidor Inative Civil 1.000,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
Contribuigao de Pensionista Civil 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuigées Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 Q0,00 10.022,06
Compensagdo Prev. entre 0o RGPS & o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 170.000,00 0,00 12.377,51 285.388,04 161.264,26
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 170.000,00 0,00 12.377,51 285.388,04 120.074.76
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 41.189,50
Outras Receitas Correntes 18.000,00 0,00 1,60 62,44 723,34
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS F’FEEV-F{PPS[INTFIA—OFI(;AMENTARIAS‘.I[I 1 270.000,00 0,00 77.685,84 370.683,72 403.634,54
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (1I1) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
QUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 .00 0,00 .00 17.215,82
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (Vi=(l+11141V) 650.000,00 0,00 153.234 46 970.970,56 a45.081,72
DESPESA PREVIDENCIARIAS DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIGDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORG)(VI) 311.000,00 311.000,00 53.778,57 259.454 82 263.303,92
ADMINISTRAQAD 141.000,00 141.000,00 11.096,76 §6.395,70 a0.762,18
Despesas Correntes 131.000,00 131.000,00 11.096,76 §6.395,70 80.762,18
Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 Q0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 170.000,00 17 0.000,00 42.681,81 193.059,12 182.541,74
Pessoal Civil 170.000,00 17 0.000,00 42.681,81 193.059,12 182.541,74
Aposentadorias 50.000,00 41.932,45 12.453,60 73.346,98 57.869,79
Pensdes 20.000,00 20.000,00 2.790,00 11.990,00 12.589,68
Outros Beneficios Previdenciarios 100.000,00 108.067,55 27.438,21 107.722,14 112.082,27
QOutras Despesas Previdencirias 0,00 Q0,00 0,00 Q0,00 0,00
Compensagio Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
Compensagdo Prev de Pensdes entre o RPPS e 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORGCAMENTARIAS)(VII) 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS(VIII) 337.000,00 337.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX=(VI+VITVIT 650.000,00 G50.000,00 53.778,57 259.454,82 263.303,92
RESULTADO PREV.(X)=(V-1X) 0,00 -650.000,00 99.455,89 711.515,74 581.777,80
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 50 BIM/2009 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2008 2009
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 55.215,05 2.722.675,65 732,12
Investimentos 0,00 Q0,00 3.443.268,61
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRAORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
HEE: INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008
RECEITAS CORRENTES 270.000,00 0,00 77.685,84 370.683,72 403.634,54
Receita de Contribuigtes 270.000,00 0,00 77.685,84 370.683,72 403.634,54
Pessoal Givil 252.000,00 0,00 77.685,84 370.683,72 334.371.26
Contribuigao Patronal de Serv idor Ativ o Civil 250.000,00 Q0,00 77.685,84 370.683,72 234.371.26
Contribuigao Patronal de Servidor Inativ o Civil 2.000,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
Contribuigao Patronal de Pensionista Civil 1.000,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
Outras Contribuigées Previdencirias 17.000,00 0,00 0,00 Q0,00 69.263,28
Receita Patrimonial 0,00 Q0,00 0,00 Q0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 Q0,00 0,00 Q0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 200,76
Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 Q0,00 200,76

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br




Ve

Pagina85 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Terca-Fera, 02 de Fevereiro de 2010

[
, MUNICIPIO DE PARANAITA ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMEN TO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZENMBRO. LRF-Cidaddo - 9.01 - 01/02/10
RREEO - Anexo V (LRF, Art. 53,
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPRS INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008
TOTAL DAS RECEITAS PREVY |NTRA—OR(;AMEN, 270.000,00 0,00 77.685,84 370.683,72 403.925,30
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESASLILOUIDADAS
HPRS INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008
ADM|N|STRAQ}§0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: BALANCETES DA PREFEITURA

) MUNICIPIO DE PARANAITA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.
LRF-Cidadao - 9.01 - 01/02/10
RRBEO - Anexo VI (LBF, Art. 52, inciso I11)

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2008 Em 31 Out 2009 Em 31 Dez 2009
(a) (b) (e)
DivIDA CONSOLIDADA (1) 18.149,47 396.232,81 223.069,81
DEDU(;GES {1H] 3.805.577,3z2 4.419.117,57 4.492.740,27
Ativo Disponiv el 4.195.068,47 4.489.840,54 4.519.623 .82
Hawv eres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-} Restos a Pagar Processados 380.491,15 70.722,97 26.883,55
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (1) = (=11 -3.787.427 .85 -4.022.884,76 -4.269.670,46
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 396.232,81 223.069,81
DIVIDA FISCAL LiQUIDA (V1) = (Il +1V - V) -3.787.427 85 -4.419.117,57 -1.492.740,27
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAQ No Bimestre Jan a Dez 2009
(e - b) (c-a)
RESULTADO NOMIN AL -73.622,70 -705.312,42
DISCRIMINAGCAO DAMETAFISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADANO ANEXO DE METAS FISCAIS DALDO PARAO 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ERPERIEICAGH Em 31 Dez 2008 Em 31 Out 2009 Em 31 Dez 2009
(a) (b) (e}
DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VI 0,00 0,00 0.00
DEDU{;C_}ES (VI 2.721.072,25 2.343.065,40 2.443.921,62
Ativo Disponiv el 2.722.675,65 2.343.551.47 2.444 100,73
Inv estimentos 0,00 0,00 0,00
Hav eres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-} Restos a Pagar Processados 1.603,40 486,07 179,11
DIVIDA COMSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VI - VIl 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) Q0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA(XI) = (VIII - IX) 0,00 0,00 0,00

FONTE: BALANCETES DA PREFEITURA
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MUNICIPIO DE PARANAITA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. | RF cidadao - 9.01 - 01/02/10

RREO - Anexo VIl (LBRF, Art. 53, inciso 111)

REGEITAS PRIMARIAS PREVISAG i s
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 12.970.000,00 3.155.100,11 14.622.451,75 17.792.484,43
Receita Tributéria 839.000,00 320.388,80 1.069.750,18 895.149,25
IPTU 150.000,00 10.702,70 128.514,84 116.650,45

1SS 15.000,00 63.447,03 239.531,00 220.070,17

ITBI 150.000,00 25.848,92 254.388,66 194.683,60

IRRF 165.000,00 200.781,93 231.121,73 197.518,21

Taxas 95.000,00 19.608,22 216.193,95 79.879,36
Contribui¢ao de Melhoria 264.000,00 0,00 0,00 86.347,46
Receitas de Gontribuigoes 0,00 140.855,35 £88.690,66 735.041,58
Receita Previdencidria 0,00 140.855,35 588.674,18 655.778,30
Cutras Gontribuig Ges 0,00 0,00 16,48 69.263,28
Receita Patrimonial Liquida 0.00 0,00 Q,00 41.189,50
Receita Patrimonial 30.000,00 18.786,07 353.408,04 276.335,17

() Aplicagdes Financeiras 30.000,00 18.786,07 353.408,04 235.145,67
Transferéncias Correntes 11.901.955,00 2.614.813,88 12.485.270,95 15.728.861,37
FPM 3.995.000,00 926.523,56 2.869.390,54 4.002.160,86

ICMS 2.380.000,00 470.807,29 2.522 678,83 2.370.949,82
Outras Transferéncias Correntes 5.526.955,00 1.207.483,03 6.093.301,58 9.275.750,69
Demais Receitas Correntes 229.045,00 79.042,08 378.639,96 382.242,73
Divida Ativ a 110.000,00 8.010,85 41.964,49 82.991,23
Receitas Correntes Diversas 119.045,00 71.031,23 336.675,47 299.251,50
RECEITAS DE CAPITAL (I1) 800.000,00 961.182,04 993.557,55 1.163.851,14
Operagoes de Crédite (111} 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens (V) 15.000,00 0,00 0,00 68.054,91
Transferéncias de Capital 755.000,00 961.182,04 993.557,55 1.095.796,23
Conv énios 755.000,00 961.182,04 993.557,56 1.095.796,23
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 10.000,00 0,00 0,00 200,76
REGEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (- I - IV - V) 765.000,00 961.182,04 993.557,55 1.095.796,23
RECEITA PRIMARIATOTAL (V1) = (1 + VI) 13.735.000,00 4.116.282,15 15.616.009,20 18.888.280,66

_ DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS S L

No Bimestre

Jan a Dez 2009

Jan a Dez 2008

DESPESAS CORRENTES (VI 13.736.400.19 2.700.171,46 13.410.228,95 12.172.901,04
Pesscal & Encargos Saciais 7.182.689,35 1.357.167,74 7.096.355,45 6.583.864,91
Juros e Encargos da Divida ({IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 6.553.710,84 1.32432.003,72 6.313.873,50 5.589.0326,13

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 13.736.400,19 2.700.171,46 12.410.228,95 12.172.901,04

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.769.899,81 576.498,02 2.084.227 65 1.235.395,54
Inv estimentos 2.620.554,30 555.870,40 1.937.027,20 1.085.095,39
Inv ersdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

Goncessao de Empréstimos  (X1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital Ja Integralizado (X111} 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inv erstes Financeiras Q,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagac da Divida (XIV) 149.345,51 20.618,62 147.200,45 150.300,15

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (X1 - XII - XIII - 2.620.554,30 555.879,40 1.987.027,20 1.085.095,39

RESERVA DE CONTINGENGIA (XVI) 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DO RPPS (XVII) 337.000,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAPRIMARIATOTAL (XVII) = (X + XV + XVI + XVII) 16.693.954,49 2.256.050,86 15.347.256,15 13.257.996,43

RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -2.958.954,49 860.231,29 1.160.187,19 5.630.284,23

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES = - 891.434,04 -

DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DALDO PARAO 125.000.00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE: BALANCETES DA PREFEITURA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br
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MUNICIPIO DE PARANAITA ’
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAVENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAVENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadzo - 8.01 - 01/02/10

RREO - ANEXO [X[LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos
Exercicios Cancelados| Pagos | APagar | Inscritos |Cancelados| Pagos A Pagar
Anteriores | 2008
aRESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORG. 1) M0521 mpdory 438942 amragae| 2088355 §7B36260) 71502280 13272540 2071431
EXECUTIVO 062265 smpsgrgs| 404354 am7esge| 2089355 WTOS300|  TI36I320] 13272548 2071431
Adrministragdo Direta 013658 v 4019638 ggqq7qge| 2670444 WOSR00|  7I361320) 13272540 2071431
Pessoal e Encargos Sociais 000 za0541,13 000  orremge  ETMHM 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros & Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Conentes 013658 a0 4019638 gpamgp| 2298020 44,486,654 14.227,33 4500 2071430
Inv estimentos 0,00 000 0,00 000 000 §31566,06) 60008587 13218040 0,00
Iwersdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Indireta 48607 150340 606 1 am340 781 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 267,60 0,00 832 0,00 178,28 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros & Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Comentes 2847 {R03d0 T8 yhmd0 043 0,00 0,00 0,00 0,00
Inv estimentos 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 000 0,00
I ersdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 3,392,56 13 3.305,88 000 000 2.300,60 2.308,50 000 0,00
Pessoal e Encargos Socials 27857 000 247857 000 000 2.308,60 2.309,50 000 0,00
Juros & Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Comrentes 1.013,89 332 101731 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Iniv estimentas 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 000 0,00
v ersdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO {Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orcamentaria 0,00 000 0.00 0,00 000 000 0,00 000 0,0
LEGISLATIVO {Intra-Orcamentéria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,0 0,00 0,00 0,00
bJRESTO PAGAR(INTRA-ORG.)(I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 00
TOTAL (Ill) = (1 + 1) 4401521 040115 4383042 ooe7e3s0  Z6edy §7B36260)  71502280] 19272548 2071431

FONTE: BALANCETES DA PREFEITURA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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, MUNICIPIO DE PARANAITA ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

REBEQ - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

LRF-Cidadao - 9.01 - 01/02/10

— PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL AREAOR No Bimestre | Jan @ Rz 2009 (:fa}
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 8.234.500,00 £.234.500,00 1.848.740,51 8.803.209,92 108
Receitas de Impostos 460.000,00) 460.000,00 109.558, 45| 670.478,49 145,76
Impostos 315.000,00 315.000,00 99.998,65| 622.434,50 197,86
Divida Ativa dos Impostos 100.000,00 100.000,00 8.010,85 41.964,49 41,96
Multas, Juros de Mora e Qutros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 45.000,00 45.000,00 1.548,95 6.079,50 13,51
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 7.774.500,00 7.774.500,00 1.739.182,06 8.222.731.43 105,77
Cota Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios 3.995.000,00 3.995.000,00 936.523,56 3.869.390,54 96,86
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo L.C N.2 87 96 -3.795,00 -3.795,00 916,64 -5.499,84 144,92
Cota-Parte ICMS 2.380.000,00 2.380.000,00 470.807,29) 2.522.678,83 105,99
Cota-Parte do 1P| sobre Exportagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 11.050.00 11.050.,00 5.310,014 29.975,99 271,28
Cota-Parte IPVA 221.000,00 221.000,00 19.219,64 188.934, 41 85,49
Parcela das Transferéncias Destinadas & Formagao do FUNDER (11) 1.171.245,00 1.171.245,00 308.238, 20 1.817.251,50 138,08
Cota-Parte [OF-OURO 0.00 0,00 0,00 0,00 a
RECEITAS VINCULADAS AQ ENSINO (I11) 3.320.000,00 3.320.000,00 640.047,88) 3.332.636,80 100,38
Transferéncias Multigov emamentais do FUNDEE (IV) 2.720.000,00 2.720.000,00 510.588,25 2.757.640,43 101,38
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 2.720.000,00 2.720.000,00 510.588,25 2.757.640,43 101,28
Complementagéo da Uniao ac FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 fu}
Transferéncias de Recursos do Fundo Macional do Desenv olvimento 200.000,00 200.000,00 56.573,73 215.477,13 107,74
Transf. de Conv énios Destinadas a Programas de Educagao 400.000,00 400.000,00 72.885,90| 3508.519,24 80,88
Receita de Operagéo de Crédito Destinada a4 Educagéao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Qutras Receitas Vinculadas & Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 4]
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (1 + Il - 1) 10.383.255,00 10.383.255,00 2.180.550,19|  10.608.595,22 102,17
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGAO DOTAGAO e DERFES LN
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2009 %
() (d) (die)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 2.107.000,00 1.570.13517 469.056, 55 1.495.489,63 95,25
Despesa com Ensine Fundamental (V1) 2.107.000,00 1.369.712.17 425.449, 85 1.386.316,81 101,21
Despesas com Educagio Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 0,00 182.423,00 37.606,70 64.935,05 35.6
Despesas com Qutros Niv eis de Ensino (IX) 0,00 18.000,00 6.000,00 4423777 245,77
DESPESAS VINCULADAS AD FUNDEE - ENSINO BASICO(X) 2.720.000,00 2.682.605,00 436.420,73 2.647.171,30 98,68
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(X) 1.635.000,00 1.866.535,00 322.697,80 1.885.207,98 99,93
Qutras Despesas no Ensino Basico 1.085.000,00 816.070,00 113.722,03 781.963,32 95,82
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOGIAL DO SALARIO EDUCAGAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANCIADAS COM REGURSOQS DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 1]
FINANG. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XI11) 4.827.000,00 4.252.740,17 905.477, 28| 4,142.660,93 97,M1
[se Il = IV] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEE (XIII) =
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 1.140.388,93
DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTACAOC DO FUNDEE APLICADA NO EXERCICIO (XIV) 1.140.388,93
RESTOS A PAGAR INSCRITOSNO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCGULADA DE RECURSOS PROPRIOS (XV) 0,00
Despesas com Ensine Fundamental (XV1) 0,00
Despesas com Educagao Infantil em Creches e Pré-Escelas 0,00
DESPESAS VINCULADAS AQ SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANHO/GOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 1.140.388,93

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS APAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILID ADE
FINANCHRA DE RECURSQS PROPRIOS VINCULADOS

Inscritos em Exercicios Cancelados em
Anteriores
RP de despesas com manuten¢ao e desenvolvimento do ensino 26.197,83 44,12
RP de despesas com Ensino Basico 27.384,26 -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUGIONAL (XXI) 3.002.227,88
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS e
MMNIMO DE <25% = DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTD DO ENSING [[XX1/1] * 100] Caputdo arfige 212 da CF/88 33,76
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ENSING BASICO [XI1/1V) * 100] § 52 do artigo 60 do ADCT 67,64

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB

Em 31 de Dezembro de 2008

0. 00|

Jan a Dez 2009

9.899,45

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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MUNICIPIO DE PARANAITA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMEBRO. LEFE-Cidadao - 9.01 - 01/02/10
DESPESAS LIGUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINOG DOTACAO DOTAGAO =
POR SUBFUNGAO INICIAL STRA L2 A0 A No Bimestre Jania Dez: 2000 &
(e) (f) (fe)
EMNSING FUNMDAMEMTAL 4.662.000,00| 4.052.317 17 B861.870,58 32.942.264,31 a7.28
EMNSING SUPERIOR 0,00 18.000.00 B8.000,00| 182.000,00 100
ED UCAQ&O INFAMTIL 165.000,00| 182.423.00 37 .808,70| 182.396,62 99,99
TOTAL DAS DESPESAS 4.827.000,00) 4.252.740,17 905.477,28]  4.142.660,93 97,41

FONTE: BALANCETES DAPREFEITURA

B MUNIGIPIO DE PARANAITA i
RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadao - 9.01 - 01/02/10
REREQ - ANMEXO X (LEF. art.53, § 1%, incisc I

PREVISAOD RECEITAS REALIZADAS SALDO A

RECEITAS ATUAL IZADA Jan a Dez 2009 REALIZAR

(a) (b} c=(a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITOS (I) 20.000, 00| 0,00 20.000,00

DESF:JESASDEXEEOUOEMAS

DOTAGAO mre s Dex SALDO A

PESPESAS ATUALIZADA LIQUIDADAS MSORTASEM | EXECLITAR
(<) RESTOS APAGAR | (4 — (d-(e+f))

(e) NAO Pn-?f?ess.sno

DESPESAS DE CAPITAL 2.769.899,81 2.084.227,65 B642.573,78 685.672,16
i-) Incentiv os Fiscais a Contribuinte 0, 00| 0,00 - 0,00
i-) Incentiv os Fiscais a Contribuinte por Instituigées Financeiras 0, 00| 0,00 - 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1) 2.769.899,81 2,084,227 .65 642.573,78 685.672,16
VIl = (a - d) IX=(b-(e +f) X =(c- g}
RESULTADO PARA APURACAO DAREGRADE OURO (Ill) = (1 - 11} -2.749.899,81 -2.726.801,43 -665.672,16

FONTE: BALANCETES DAPREFEITURA

_ MUNIGIPIO DE PARANAITA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL

JAMEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadao - 9.01 - 01/02/10
LEF, Art. 52 £12 Inciso |l - Anexo Xl
EXERCICIO REPASSE RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
CONTRIBUICAD PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
PATRONAL (a) (b} {c) (d) = (asb) - ¢ (e)=("e"exerc. Anterior)+(d)
2008 315.494, 47 642.438,32 242 374,30 400.064,02 400.064,02
2009 314.900,59 826.763,93 256.629,40 570.134,53 970.198,55
2010 313.585,22 858.341,27 270.936,07 587.405,20 1.557.603,75
2011 316.131,20 898.677,54 271.704,77 626.972,77 2.184.576,52
2012 311.767,30 927.568,10 287.912,68 630.655,42 2.824.231,94
2013 306.264,09 954.940,99 323.577,64 631.363,35 2.455.595,29
2014 305.125,24 990.545,10 323.343,04 667.202,06 4.122.797,35
2015 305.913,47 1.032.153,68 329.037,78 703.115,90 4.825.913,25
2016 306.632,69 1.075.779,08 358.704,29 717.074,79 5.542.988,04
2017 303.112,95 1.111.764,09 208.722,81 713.041,28 6.256.029,32
2018 2097.695,49 1.143.713,65 504.367,57 639.346,08 6.895.375,40
2019 204.998,84 1.176.679,12 525.581,64 650.797 48 7.548.172,88
2020 289.251,45 1.204.222,18 579.508,99 624.723,19 8.170.896,07
2021 284.084,97 1.231.382,62 616.021,09 615.361,53 8.786.257,60
2022 278.620,90 1.257.376,17 612.107,91 645.268,26 9.431.525,86
2023 272.858,59 1.284.567 .65 715.976,18 568.591,47 10.000.117,33
2024 265.365,03 1.203.608,02 740.737,88 562.958,14 10.563.075,47
2025 256.855,00 1.320.453,43 207.217,67 513.235,76 11.076.311,23
2026 245.138,57 1.327.810,72 925,566, 41 392.244,31 11.468.555.54
2027 233.964,95 1.329.002,15 1.046.831,72 282.170,43 11.750.725,97
2028 225.020,58 1.328.043,62 1.179.180,91 148.862,71 11.899.588,68
2029 218.908,95 1.324.752,15 1.216.395,82 108.356,33 12.007.945,01
2030 202.879,96 1.299.195,54 1.219.791,81 -20.596,27 11.987.348.74
2031 188.023,67 1.268.247 17 1.445.118,15 -176.870,98 11.810.477.76
2032 173.857,31 1.229.302,20 1.548.783,80 -310.481,60 11.490.996,16
2033 162.321,71 1.187.062,10 1.642.251,12 -455.189,02 11.035.807,14
2034 153.474,08 1.142.055,50 1.720.709,66 -578.654,16 10.457.152,98
2035 140.114,12 1.080.616,33 1.786.440,36 -705.824,02 9.751.328,95
2036 126.360,38 1.010.759,40 1.943.604,28 -932.844,88 8.818.484,07
2037 108,066,629 918.201,33 2.099.774,32 -1.181.572,99 7.636.911,08
2038 98.779,73 829.733,03 2.226.3485,60 -1.396.612,57 6.240.298,51
2039 80.048,90 725.414,62 2.200.448,75 -1.575.034,13 4.665.264,38
2040 83.151,54 619.117,85 2.333.062,19 -1.712.945,34 2.951.319,04
2041 71.419,39 492.816,83 2.484.197,86 -1.991.381,03 959.938,01
2042 65.871,55 362.238,29 2.4099.988,53 -2.137.750,24 -1.177.812,23

FONTE: BALANCETES DAPREFEITURA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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MUMNICIPIO DE PARAMNAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE ALIENACACO DE ATIVOS E APLICACAO DE RECURSOS
ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOC IAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2009/BEIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMERO.

LAF-Cidadao - .01 - 0170210

LEF. art.53, & 17, inciseo Il - Anexo XIV
PREVISAO ATUALIZAD A RECEITA REAL IZAD AS SALDO AREALIZAR
RECEITAS
(a) (b} (a-b)
RECEITA DE CAPITAL
ALIENACAC DE ATIVOS 10.000,00 0,00 10.000,00
Alienagao de Bens Mdv eis 0,00 0,00 0,00
Alienagac de Bens Imdv eis 10.000, 00 0,00 10.000,00
TOTAL 10.000,00 0,00 10.000,00
DESPESAS DOTACAO ATUALIZADA DESPESA LIQUIDADAS SALDO AREALIZAR
(<) (d) (e-d)
APLICACAC DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00
Inv estimentos 0,00 0,00 0,00
Inversces Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagio/ Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas GCorrentes dos Regimes Proprios de Previdéncia 303.000,00 95.522.65 207.477 .35
TOTAL 303.000,00 95.522,65I 207.477,35
EXERCICIO ANTERIOR DO EXERCICIO SALDO ATUAL
SALDO ANANCEIRO A APLICAR (e (f) = (b - d) (e + f)
0,00 -95.522, 65 -05. 522 65

FONTE: BALANCETES DAPREFEITURA

MUNICIP IO 6E 'PAHANAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBROZ2009/SEMESTRE JANEIRO ADEZEMBRO.

ADCT, art 77 - Anexo XN

LRF-Ci

dadao - 9.01 - 01/02/10

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2009 Yo
(a) (b} (b/a)

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS COMSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 8.233.000,00 8.233.000,00 8.803.200,02| 108,02
Impostos 315.000,00 215.000,00 622.434,50)| 197,60
Multas, Juros de Mora e Divida Ativ a dos Impostos 145.000,00 145.000,00 <45.043,59) 23,13
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais T.F73.000,00 77300000 B.222 731,43 106,79
Da Uniac 4.713.000,00 4.713.000,00 4.823.277 .58 102,34

Do Estado

2.060.000,00

3.060.000,00

3.299.453,85

111

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS(I 1.350.000,00 1.350.000,00 1.880 361,48 139,095
Da Uniao para o Municipic 950.000,00 S50.000,00 1.422782,55 149,77
Do Estado para o Municipic F00.000,00 20,000, 00 456,579,090 165,63
Demais Municipios para o Municipic 0,00 0,00 0,00 0,00
DOutras Receitas do SUS 100.000,00 100.000,00 0.00] 0,00
RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO VINGCULADAS A SAUDE(IN 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORGAMENTARIAS 5.768.245,00 5.388.245,00 6.378.425,74 118,38
=) DEDU‘;-&O PARA O FUNDEF 1.128.795,00 1.128.795,00 1.562.263,52] 134,40
TOTAL 14.222 450,00 13.842.450,00 15.598.733,62| M2e9
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DESPESAS |LIQUIDADAS
(Por Grupo de Natureza de Despesa) INICIAL ATUALIZ AD A Jan a Dez 2009 °’°
(<) (d) (d/c)
DESPESAS CORRENTES 2.233.000,0:01 3.253.900,20 3.226 738,84 99,17
Pessoal & Encargos Sociais 1370000, 00 2.073.907,55 2.070778,57] ©0,85
Juros e Encargos da Divida 0,004 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Correntes SE3.000,00 1.179.971,25 1.155.960,27) 97,97
DESPESAS DE CAPITAL 380,000, 00| 76.918,50 76.840,50| 99,90
Inv estimentos FR0.000,00 TE.918,50 T6.240,50) 99,90
Inverstes Financeiras 0,00 0,00 0.00 .00
Amortizag&o da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IV) 2.613.000,00| 3.330.827.70 3.303.579,34 99,18
DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DOTAGAO DESPESAS |[EIQUIDADAS
INICIAL ATUAL IZ AD A Jan a Dez 2009 %
(e) (e} desp. saude
DESPESAS COM SAUDE 2.613.000,00 3.330.827.70 3.303.579,34 99,18
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0, 00| 0, 00
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 0,00 1.350.000.00 1.127 467,42 34,13
Recursos do Sistema Unico de Sadde - SUS 0,00 1.350.000,00 1.127 .467 .42 3412
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 [s s ls] 0,00
QOutros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) RP INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIR A - - 0, 00| a, 00
VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS!
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE(V) 2.613.000,00 1.980.827.70 2.476.111,92 65,87
CONTROLE DE RESTOS APAGAR VINCULADOS A SAUDE INSCRITOS EM RESTOS A FNGAR
EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelado em 2009( f)
Anteriores
RP DE DESPESAS PROPRIAS COM ACOES EM SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 2L BOR BN
PARTICIPACAO DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NARECEITADE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 59 09
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <15,00=2 [{V-VINVI] 3
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS [LIQUIDADAS
(Por Subfung¢ao) INICIAL ATUALIZ AD A Jan a Dez 2009 a5
(g) (g/total g)
Atengao Basica 260.000,00 1.709.645,00 1.687.838,.24 51,09
Assiténcia Hospitalar e Ambulatarial 2.193.000,00 1.451.296,97 1.448 44576 43, 84
Suporte Profilatico e Terapéutico o000 57.000,00 55.741,22 1,69
Vigilancia Sanitéria 0,00 0.00 0.00 0,00
Vigilancia Epidemiolégica 60.000,00 112.885.73 111.553.01 3,38
Alimentagéo e Nutrigio 0,00 0,00 0,00 Q.00
Qutras Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 2.613. 000,00 3.330.827 .70 3.303.579,34 100, 00
FONTE:
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DENTFICAGAO DA ESFERA DE GOVERNO
RELATORO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGANENTARA

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DAS PARCERIAS PUBLICC-PRIVADAS CONTRATADAS

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA LRF-Cidadso - 9.01 - 01/02/10
Lei n®11.079, de 30.12.2004, arts. 22 & 28 - Anaxo XVII R Mihares
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECETA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 15.066.375,81 1423535173

0,00

TOTAL DAS DESPESAS/ RCL (%) 0.00

Prefeitura Municipal de Paranatinga

Aviso de Adiamento de Licitagao

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através de sua pregoeira
nomeada pela portaria 165/2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, que a Licitagdo modalidade PREGAO N°. 008/2010, regido
pela lei 10.520/2002 e pelo Decreto Municipal n°481/2009, subsidiada
pela Lei 8.666/93. Objeto: Aquisi¢cdo de um veiculo Caminhonete Cabine
Dupla 4x4, para atender as necessidades do Gabinete do Prefeito teve
sua abertura prorrogada para 18/02/2010 — quinta-feira, por motivo de
atraso na publicagdo do jornal. O Edital e os seus Anexos poderdo ser
retirados na sede da Prefeitura Municipal de Paranatinga-MT, Sito Av.
Brasil, 1900 — Centro, das 13 as 17h. Informacdes pelo telefone 66-3573-
1329.

Paranatinga-MT, 02 de fevereiro de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia
Pregoeira

Aviso de Adiamento de Licitagao

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através da CPL nomeada
pela portaria 164/2009, torna publico para conhecimento dos interessados,
que a Licitagdo modalidade CINVITE N°. 001/2010, regida pela Lei 8.666/
93. Objeto: contratacdo de empresa para prestacdo de servigco técnico
especializado em planejamento, organizagdo e controle de sistema
informatizado de arrecadagdo do Imposto Sobre Servico de Qualquer
Natureza para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Financas, teve sua abertura prorrogada para 09/02/2010 - terca-
feira, por motivo de atraso na publicagdo do jornal. O Edital e os seus
Anexos poder@o ser retirados na sede da Prefeitura Municipal de
Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as 17h. Informacgdes
pelo telefone 66-3573-1329.

Paranatinga-MT, 02 de fevereiro de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia
Pregoeira

Aviso de Licitagao

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através da CPL, torna
publico para conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagéo,
pela modalidade CONCORRENCIA N°. 001/2010, cujo objeto é Concess&o
remunerada de Uso de bem de dominio Publico Patrimonial Municipal (imével,
maoveis e insumos) consistente na Mini Usina de Leite e Derivados, instalada
no municipio de Paranatinga, proxima ao Parque de exposi¢des, por um
periodo de 10 anos. Data de abertura: 10/03/2010 — Quarta-Feira as 08h.
O Edital e os seus Anexos poderdo ser retirados na sede da Prefeitura
Municipal de Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as
17h. Informagdes pelo telefone 66-3573-1329.

Paranatinga-MT, 02 de fevereiro de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia
Presidente CPL

Aviso de Licitagao

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através de sua pregoeira
nomeada pela portaria 165/2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, que faréa realizar Licitacéo, pela modalidade PREGAO Ne.
009/2010, regido pela lei 10.520/2002 e pelo Decreto Municipal n°481/
2009, subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto: Aquisicao e Instalacdo de
Divisorias, para atender as necessidades da Secretaria de Assisténcia
Social. Data de abertura: 19/02/2010 - sexta-feira as 08h. O Edital e os
seus Anexos poderdo ser retirados na sede da Prefeitura Municipal de
Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as 17h. Informagdes
pelo telefone 66-3573-1329.

Paranatinga-MT, 02 de fevereiro de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia
Pregoeira

DECRETO N° 571/2010

“DISPOE SOBRE AALTERAGCAO DA REDAGAO DO ARTIGO 4° DO
DECRETO N. 496/2009.”

O prefeito Municipal de Paranatinga — MT, no uso das competéncias
e atribuicdes que lhe conferem a Constituicdo Federal e a Lei Organica
Municipal, tendo em vista o superior interesse publico, e CONSIDERANDO
a instituicdo, pela Lei Federal n°. 11.530 de 24 de outubro de 2007, do
Programa Nacional de Seguranca Publica com Cidadania— PRONASCI, a
ser executado pela Unido, por meio da articulagdo dos 6rgéos federais,
em regime de cooperagdo com Estados, Distrito Federal e Municipios;

CONSIDERANDO que o PRONASCI destina-se a prevencgao, controle
e repressdo da criminalidade, atuando em suas raizes socioculturais,
articulando ag6es de seguranca publica e das politicas sociais;
DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica alterada a redacéo do art. 4° do Decreto n® 496/
2009 , devendo constar a seguinte composigao:

Art. 4° - Gabinete de Gestao Integrada Municipal — GGI-M, teréd a
seguinte composigao:

| — Prefeito Municipal;

Il — Autoridades municipais responsaveis pela seguranca publica;

Il — Autoridades municipais responsaveis pelas acdes sociais
preventivas;

IV — Autoridades policiais estaduais que atuam no municipio: policia
civil e militar;

V — Autoridades judiciais estaduais que atuam no municipio:
Judiciario; Promotoria de Justica e Defensoria Publica;

VI — Representante da Camara Municipal;

VIl — Representantes do Conselho da Comunidade, Conselho da
Crianga e do Adolescente, Conselho Tutelar, Rotary Clube e Maconaria
de Paranatinga;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Ve

Pagina 92

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ca-Feira, 02 de Fevereiro de 2010 )

VIII — Secretério (a) Executivo (a) do GGI-M.

ARTIGO 2°. — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paranatinga — MT, em 21 de janeiro de 2010.
Vilson Pires

Prefeito Municipal

DECRETO N° 0559/2009. FL.01/02.

DISPOE SOBRE AABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
POR ANULACAO E TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTACAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. Vilson Pires, no
uso de suas atribui¢des legais, principalmente as conferidas pela
Lei Municipal n° 0649/2009, de 28 de dezembro de 2009, de
conformidade com o artigo 41, Inciso Il da Lei Federal 4.320/64.

DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orgamento Programa do Municipio
de Paranatinga — MT, Crédito Adicional Suplementar por anulacéo
e transposicao parcial de dotagdo no valor de R$ 40.000,00
(Quarenta Mil Reais), no Orcamento do Fundo Municipal Previdéncia
Social Servigos Paranatinga PREV., conforme segue abaixo.:

Paragrafo | — Suplementacéo.:

11.001.09.272.0019.2065.3190.01.00.00.................. R$  20.000,00
11.001.09.272.0019.2065.3190.08.00.00................. R$  20.000,00
TOTAL DAS
SUPLEMENTAGOES.......cocoieeiveceeeeee e R$ 40.000,00
ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito adicional

suplementar aberto pelo artigo anterior serédo utilizados os
recursos provenientes de anulagdo e transposicao parcial de
dotacdo orgcamentaria.

Paragrafo Il — Anulagéo de :

11.001.09.272.0019.1191.7799.99.00.00..........cc0oc..... R$ 20.000,00
11.001.09.272.0019.1191.7799.99.00.00..........c0ccveenee. R$ 20.000,00
TOTAL DA ANULAGAO.......ciiiiiiiiiiciiceseeeee R$  40.000,00

ARTIGO 3°. — Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paranatinga — MT, 28 de dezembro de 2009.
Vilson Pires

Prefeito Municipal

PUBLICADO EM 28 / 12 / 2009.

Extrato de Aditivo de Prazo

Aditivo de Prazo n° 001 ao contrato 161/2009 — Contratante: Prefeitura
Mun. Paranatinga; Contratada: Editora IBPEX Ltda; Objeto: Aquisigao de
Livro Didatico (Apostilas) 2010 para a Educagédo Infantil r Ensino
Fundamental. Prazo: 28/12/09 a 29/10/2010.

Paranatinga, 28 de dezembro de 2009.

Dpto. Licitag@o e Contratos

Inexigibilidade n° 001/2010

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através da CPL, torna
publico para conhecimento dos interessados, a realizagdo do processo

de Inexigibilidade de Licitagdo em conformidade com o artigo 25, inciso Il

c/c art.13 da Lei 8.666/93 para a prestacao de servigcos profissionais

advocaticios, atendendo as necessidades do Gabinete do Prefeito.
Paranatinga-MT, 29 de janeiro de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia
Presidente CPL

RESULTADO DE LICITAGAO DESERTA

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL nomeada pela
Portaria 164/2009, torna publico aos interessados, o resultado da Licitagao
Tomada de Precos n® 001/2010, regido pela Lei 8.666/93, cujo objeto
é Contratagao de banda musical para apresentagdes de shows artisticos
durante o Carnaval de Rua 2010 de Paranatinga, conforme solicitado pela
Secretaria Municipal de Educagao. Nao compareceram interessados para
a Presente Licitacao.

Paranatinga — MT, 01 de fevereiro de 2010.

Azélide Aparecida Borille Garcia
Pregoeira

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N°020/2009

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através de sua pregoeira
nomeada pela Portaria 165/2009, torna publico aos interessados, o
resultado do Pregdo Presencial n® 005/2009, regido pela Lei 10.520/2002
e pelo Decreto Municipal n°® 481/2009, subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto:
objeto deste certame é Aquisicdo de Merenda Escolar, Materiais para
Copa, Cozinha, Limpeza e demais Materiais de Consumo para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacao e demais Secretarias.
Foram vencedoras as Empresas: Ana Terezinha Bressan Zata M.E com
valor de R$ 220.368,39 (Duzentos e vinte mil, trezentos e sessenta e oito
reais e trinta e nove centavos), Aparecida Marcia Tomazini EPP, com valor
de R$ 75.088,58 (Setenta e cinco reais, oitenta e oito reais e cinqienta e
oito centavos), E R Lopes M.E com valor de R$ 160.615,32 (Cento e
sessenta mil, seiscentos e quinze reais e trinta e dois centavos), Gerino
Batista de Jesus com valor de R$ 19.311,28 (dezenove mil, trezentos e
onze reais e vinte e oito centavos) totalizando R$ 475.383,57 (Quatrocentos
e setenta e cinco reais, trezentos e oitenta e trés reais e cinquenta e sete
centavos).

Paranatinga, MT, 28 de janeiro de 2010.

Azélide Aparecida Borille Garcia
Pregoeira

DECRETO N 05622000, FL. Ol/13.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICION:
SUPLEMENTAR POR ,-XN[!I,.-\('.-‘(} E TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTACAQ
DAS OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga = MT, Sr. Vilson Pires, no
de suas atribuigoes legais, principalmente as confe pela Lei Municipal n® 0644/2009,
07 de dezembro de 2009, de conformidade com os artigos n” 7% e n® 43, da Lei Fede

4.320004.

DECRET A:

ARTIGO 1% = Fica aberto ao Or¢amento Programa do Municipio
Paranatinga — MT. Crédito Adicional Suplementar por anulagiio e transposicio parcial
dotagio no valor de RS 56440000 (Quinhentos e Sessenta ¢ Quatro Mil Reais),
Orcamento da Prefeitura Municipal de Paranatinga - MT. conforme segue abaixo.:

Pariagrafo I - Credito Adicional Suplementar.:

N, ORGAO/UNID. ORCAMENTARIA/PROJETO/ELEMENTO DA DESPESA VALOR
YT GABINETE DO PREFEITO.

GABINETE DO PREFEITO.

Manutenciio ¢ Encargos com o Gabinete do Prefeito,
02.000.04.122.0002.2006.3390_30.00.00. (032).... RS 5.000,00
02.001.04,122.0002,2006.3390.33,00.00. (034 ) .ooiiii: RS 10, 000,00
2 TSECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
GABINETE DO SECRETARIO.

Amortizagiio da Divida Contratada,
03.001.04.123.0002.2014.4690.7 1.00.00. (081 )eieeremeemrassmsnmramsanaanaas RS
"% | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
GABINETE DO SECRETARIO.

Contribui¢io Previdencidria ao PASEP.
03.001.09.27 1.0003.2013.3390.47.00L00. (082 )..0cceieiiiinineinininnns R5

30.000,00

1000000
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04 | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

DEPARTAMENTO ECONOMICO E FINANCEIRO. ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito suplementar aberto pelo artigo
Manutengio e Encargos com Depto. anterior serdo utilizados os recursos provenientes da transposigiio, remanejamento, anulagio
03.002.04.123.0002.2015.3190.04.00.00. (087)..........c000coovvnrivvssnrs R§ 350000 total ou parcial de dotagdes orcamentdrias, de um érgfo para outro e de uma categoria

05 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADNHNISTRACAO econémica de ([espesa para outra.

GABINETE DO SECRETARIO.

Manutengio e Encargos com o Gabinete.

04.001.04.122.0002.2016.3191.13.00.00. (106) 3.000,00 Parigrafo I - Anulagio de :
| 04.001.04.122.0002.2016.3390.14.00.00. (107).......... 5.000,00

% | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO. N°. ORGAO/UNID. ORCAMENTARIA/PROJETO/ELEMENTO DA DESPESA VALOR
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. 0 [GABINETE DO PREFEITO.

Manutengio e Encargos com o Depto. Administrativo. Assessoria Juridica,

- 04.002.04. 12’.00’02{2017.3190.13.00.(;0. (I8 R$ 2.000,00 Manutenciio e Encargos com a Assessoria Juridica.

SECRELARIS MUNICIEAL DESAUDE. 02.002.04.122.0002.2007.3390.36.00.00, (042) p/ (032)... R$  2.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS. 02 | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

Manutengio e Encargos com Centro de Saidde e PSF. GABINETE DO SECRETARIO.

05.001.10.301.0004.2021.3390.30.00.00. (169)......cocovoevrvirrecerirennns R$  70.000,00 Aquisicio de Equip. ¢ Material de Informatica,

05.001.10.301.0004.2021.3390.36.00.00. (171)..cccvvvvvrcvnriinnincriennes R$  10.000,00 03.001.04.123.0002.1011.4490.52.00.00. (063) p/ (032)roore RS 3.000.00
"y o] - RA A

- 05.001.10.301.0004.2021.3390.39.00.00. (172)..c.cciviiiiiiriiiniininns R$  20.000,00 03.001.04.123.0002.1011.4490.52.00.00. (063) p/ (034)..o...... RS 500000
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. o7 SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS :
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS. ) - - )

Consorcio Regional de Saide de Mato Grosso. G‘f\B]NEIE Lo S‘ECRE‘TARIQ' .
05.001.10.302.0005.1046.3390.39.00.00. (196)........c..ovoe R$ 1600000 Manutengio e Bncargos com Gabinete.

® | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. 03.001.04. 123.00();.2012.3190. 94.00.00. (069) p/ (034) R$ 1.000,00
Epidemiologia e Controle de Doengas - TFVS. 03.001.04.123.0002.2012.3290.22.00.00. (072) p/ (034)...corvrrvrrrrns R$ 1.000,00
05.001.10.305.0007.1044.3190.04.00.00. (211)..ccovivvvrcvcnriiinnrcnrinnens R$ 1.200,00 4 | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
05.001.10.305.0007.1044.3190.13.00.00. (213).....cccivimmiiiiianciiarnnnns R§ 200,00 GABINETE DO SECRETARIO.

10| SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER Encargos da Divida Contratada.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAOQ E CULTURA. 03.001.28.123.0002.1012.3290.21.00.00. (083) p/ (03d)...ovevevrvevrnrnes R$ 1.000,00
Manutengiio e Encargos com o Ensino Fundamental. 03.001.28.123.0002.1012.3290.21.00.00. (083) p/ (081, RS 9.000,00
06.002.12.361.0009.2036.3390.30.00.00. (278)....covveereeerererererrnnes R$  20.000.00 03.001.28.123.0002.1012.3290.92.00.00. (085) p/ (081), RS 1.500,00
"' | SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER 05 | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
DEPARTAMETO DE EDUCACAO E CULTURA. DEPARTAMENTO ECONOMICO E FINANCEIRO.
Manutengio e Encargos com o FUNDEB - 40%. Manutengiio e Encargos com Deplo.
. 06002 123()10009203733()0360000 (280) .................................. R$ 9000,00 0300204 123000220153390300000 (092) p/‘ (081) .................... R$ 4000,00

D L. CEODMIRLEZER 03.002.04.123.0002.2015.3390.33.00.00. (093) p/ (081, RS 200000
o EARTAMENTO DEEDUEACAD E SULIUEA, 03.002.04.123.0002.2015.3390.38.00.00. (096) p/ (081) RS 2.000.00
Manut. Encargos Educagio Infantil - FUNDEB 40%. W | SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
06.002.12.365.0010.2040.3190.1 1.00.00. (306)....cvovveveveniiisninicniennnes R§  40.000,00 bEPARTAMENTO EbONOM]CO r FINANCEIRO

- Precatério Judicial — Agdo de Cobranga 245/1996.

¥ | CHERETRRIA MY B O BT, EE PO T AR 03.002.04.123.0002.2075.3390.91.00.00. (098) p/ (081 RS 1.800.00
DERRRI AT DE BRUEACHO BICULIUES, T | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Apoio as Ativ. Civis e Cult. Popular e Tradicionais. ’ ’ " '
06.002.12.392.0013.1075.3390.39.00.00. (341)...ciicivciiininneniieniens R$ 2.000,00 — — ——

4 |SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER ﬁﬁﬁf{“ﬂf D i
DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER. 04.001.04.122.0002.2016.3190.92.00.00, (104) p/ (081 }rrcccrre. RS 1.000,00
Manutengio e Encargos ¢/ Depto. e Lazer. 04.001.04.122.0002.2016.3190.94.00.00, (105) p/ (081 )rvov oo RS 4.000,00
06.003.12,812.0014.2045.3390.36.00.00, (360).....orcceseeesrms RS 5.000,00 o | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

15 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO E INFORMATICA.

GABINETE DO SECRETARIO. Aquisigio de Moveis e Equipamentos p/ Secretaria.
Manutengio e Encargos com o Gabinete | |04.003.04.122.0002.1022.4490.52.00.00. (122) p/ (081 ).ccccoovccccnc. RS 4.700,00
07.001.04.122.0002.2047.3390.30.00.00. (372).cviveeciniiirnceieriiienns R$  30.000,00 " | SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG.
07.001.04.122.0002.2047.3390.36.00.00. (375)... ~|RS  10.000,00 FUNDIARIA.
07.001.04.122.0002.2047.3390.39.00.00. (376)....ccooceroceoresrccerrrrre. RS 10.000,00 GABINETE DO SECRETARIO.
Manutengio e Encargos ¢f o Gabinete.
- 09.001.04.122.0002.2059.3390.36.00.00. (568) p/ (082)....cvvvrivenernes RS 5.000,00

16| SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. —tomr e T I - S
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. ! ‘Fyllj(NIEI;lRL:iU\ AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG.

Piogramp de nppin a Feszon losn - a P, DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.
07.003.08.241.0015.1113.3390.39.00.00. (405)....cvccro s RS 5.000,00 Manutencio e Encargos ¢/ Depto. de Aericultura,

17 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. 09.002.04.122.0002.2060.3390.39.00.00. (578) p/ (082 oo RS 5.000,00
FUNDO MUNUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. " {SECRET. MUM. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG.

Manutengio Enc. ¢/ Fundo Mun. De Assist. Social. FUNDIARIA.

07.003.08.243.0015.2049.3190.04.00.00. (414 )...covcvercirvcerninerirennns R$ 3.000,00 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.

07.004.08.243.0015.2049.3190.11.00.00. (415)...vooccrooviererreerrenens R$  33.000,00 Capacitagio de Produtores Rurais.

07.004.08.243.0015.2049.3190.13.00.00. (416).00cresmeerrrrvrerereerersrsenens RS 1.500,00 09.002.20.601.0018.1179.3390.30.00.00. (585) p/ (087 }.eeeiiirenenne RS 1.000,00
07.004.08.243.0015.2049.3191.13.00.00. (417 )ovevvvsescsvrrmssssnne R$  3.000,00 09.002.20.601.0018.1179.3390.36.00.00. (386) p/ (087).... RS 500,00

7 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. ‘ r}).n_nz.zn.f.n|.nnr|e=.| 179.3390.39.00.00. (587) p/ (087)..o.vovve |RS  2.000.00
FUNDO MUNUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. (e e AERICLITES, IR S,

Programa de Apio a Familia Indigena. DFP,\IQ}Tf\ If\-I-FNT() DE AGRICULTURA
07.003.08.244.0015.1123.3190.04.00.00. (442). ..o RS 2.000,00 Projeto Diado Piodogor Rured;

19 | SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA. 00.002.20.601.0018.1181.3390.30.00.00. (589) p/ (106)...c..cre...c. RS 3.000,00
DEPARTAMENTO DE OBRAS CONSERVACAO DE ESTADAS 09.002.20.601.0018.1181.3390.36.00.00. (590) p/ (107 )eevverevrrovrrrenees RS 1.000,00
Manutengio e Encargos com o Depto de Obras. 09.002.20.601.0018.1181.3390.39.00,00. (39 1) p/ (107} cevcvecriraninns RS 1.000,00
08.002.04.122.0002.2053.3390.30.00.00. (489)....ceevvviiirninririnnns RS 147.000,00 I*|SECRET. MUN, AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG.
08.002.04.122.0002.2053.3390.36.00.00. (492)... ..|R$ 15.000,00 FUNDIARIA.
08.002.04.122.0002.2053.3390.39.00.00. (494)...c0iorrviriioninimeniieniens R$  29.000,00 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.

| SHCRULARTA MUN, Di OB AS HINFA-ENTROTURA. ?1\1;1'!'1]1[:'!"!:{“!I;:::::::?r& 3300.30.00.00. (595) p/ (107 RS 3.000,00

3 AHEZ 20060, . 3. 3390, 30,0000, (080 pf ( Msssansnssnsnssnnsnn 3 3 !
GABINET.I‘E Ho ?FCRETARIO' =N N 4 |SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG.
Aquis. Veiculo Séc. Mun. Obras e Infra-Estrutura. FUNDIARIA
08.001.04.122.0002.1238.4490.52.00.00. (691)...cvverrieriininineniieniens R$ 14.000,00 DEI’AI;’[‘A I‘\-I.L'N'I'() DE MEIO AMBIENTE
TOTAL DAS SUPLEMENTA COES, R$  564.400,00 Manutengio e Encargos do Depto, de Meio Ambiente,
09.003.04.122.0002.2078.3190.13.00.00. (600) p/ (115 heveerrerrcreenrnns RS 2.000.00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina 4

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ca-Feira, 02 de Fevereiro de 2010 )

'3 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. 32 | SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

Manutencio e Encargos com a Centro de Satde - PSF. Manut. e Encareos com o FUNDEB 40%.

05.001.10.301.0004.2021.3190.04.00.00. (165) p/ (169)...ceevvrvcrnernns R$  70.000,00 06.002.12.36l.6009.2037.3390.32.00.00. (288) P/ (289 RS 9.000,00
| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. 7 [SECRETARIA MUN, EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER

mﬁgﬂ “;gfgliggﬁglﬁégﬁf lgchﬁS' DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

anyleng carg : a, Manut. Programa Dinheiro Direto na Escola.
gzgg“g:g:gggifggzigg ; ggggg (:;Z)) Pﬁ (i;i) -------------------- ﬁ; f'ggg’gg 06.002.12.361.0009.2029.3390.30.00.00. (257) p/ (306)....cc0rrvcvrra RS 10.000,00
L e L L e i | SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER
D01 10301 (42072, 3490019 00 00 (LROH Y (LA b v L DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

17 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. Manutengo do Projeto Aplauso ’ T
igg?i%ﬂgigjgébzsniﬂgDE ~BE 06.002.12.361.0009.2030.3191.13.00.00. (261) p/ (306).......ccovvvrvrevc R$ 1.500,00
05.001.10.301,0004.2023.3390.36.00.00. (182) p/ (171 R§ 100000 06.002.12.361.0009.2030.3390.14.00.00. (262) p/ (306).... B Likoie
05.001.10.301,0004.2023.3300.39.00.00, (183) p/ (171 RS 2.00000 . 067421551, MIGZ 05 0S200186,09.10: 7661 001 R§ 100000
05.001,10.301.0004.2023.4490.52.00.00. (1849) p/ (171).rrocecvnce RS 1.500,00 * | SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER

T8 |SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS. Manutengio e Encargos com o Transporte Escolar.
Apoio a Populagdo Indigena — PSF Indigena. 06.002.12.361.0009.2033.3390.36.00.00. (270) p/ (306).....oervresrvrens R§  15.000,00
03.001.10.301.0004.2025.3390.36.00.00. (190) p/ (171, RS 1.000,00 % | SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER

19 [SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS. Capacitagio de R. H. da Educagdo Infantil.
Aquisig@io de Equip. Medico Hospitalares Cirtirgicos, 06.002.12.365.0010.1070.3390.36.00.00. (302) p/ (306).....ccsvuevrerns RS 1.500,00
05.001.10.302.0005.1038.4490.52.00.00. (195) p/ (172)....ccooecvvvc.. RS 2.000,00 3| SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER

20| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS. Manut. e Encargos com Educacio de Jovens e Adultos.
Aquisiciio de Equip. p/ Centro de Reabilitacio. 06.002.12.366.0012.2041.3190.13.00.00. (320) p/ (306)..... RS 1.000,00
05.001.10.303.0005.1040.4440.52.00.00. (202) p/ (172)..cveivvriincnn R$ 5.000,00 06.002.12.366.0012.2041.3390.32.00.00. (323) p/ (306).. 1.000,00

21 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. 06.002.12.366.0012.2041.3390.36.00.00. (324) p/ (306)..... 2.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS. 06.002.12.366.0012.2041.3390.39.00.00. (325) p/ (306).....vsrvvsrvis R$ 1.000,00
Farmécia Bésica. 3 |SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER
05.001.10.303.0006.1028.3390.30.00.00. (204) p/ (172)....cc.cvvvcruenen. R$  13.000,00 DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER.

Z[SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. Capacitagtio de RH pf Educagéio Especial.

FUNDIARIA. 06.002.12.367.001 1.1056.3390.36.00.00, (326) p/ (306)......cc..conrc R$  1.00000
&EP*‘:RT@MEENTO DEéV“;?)IO ?Bﬁmﬁmi ot ¥ |SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT, ESPORTE LAZER
anutengao e cncargos do Depto. de e Ambiente.
09.003.04.122.0002.2078.3190.13.00.00. (600) p/ (196), 1.700,00 giﬁ/(:‘l]r{r;[‘eﬁtzqi\g(gt:z%1Edseplfl):gsl:;lgd]; d%?l?siiiais.
09.003.04.122.0002.2078.3390.30.00.00. (603) p/ (196).. 5.000,00 06.002.12.367.0011.1072.3390.30.00.00. (328) p/ (306 R
.002.12.367.0011.1072.3390.30.00.00. (328) p/ (306).....ocrvecervceecs $ 1.000,00
09.003.04.122.0002.2078.3390.36.00.00. (605) p/ (196) 3.000,00 T SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT ESPORTE LAZER

3 |SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. 0 . iyl P
FUNDIARIA 2 E)EPARTAI:J&E& ? DE E&)UCAC,;-\O E CULTURA.

: onstrugio de Biblioteca Municipal.
DEESRLANMERTO DEMEIOAMEIERTE. 06.002.13.392.0013.1076.4490.51.00.00. (342) p/ (306).....ocrveerrvirnes R$ 2.000,00
Educagio Ambiental. 4 [SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER
09,003.18.541.0018.2062.3390.39.00.00. (608) p/ (196)......ccvvvvrveene. | RS 2.500,00 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.

_ S— _ . _ Equipamento Material Permanente p/ Depto. Esportes.

* |SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. 06.003.12.812.0014. 1079.4490.52.00.00. (351) p/ (306)..... . |RS 1.000,00
FUNDIARIA. 06.003.12.812.0014.1079.4490.52.00.00. (351) p/ (341 )..... s | R 2.000,00
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE. 4 | SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER
Reflorest. De Mata Aux. Do Rio Ptga. E Afluentes. DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER.
09.003.18.542.0018.1175.3390.30.00.00. (609) p/ (196).........c0rc0c0o. | RS 1.500,00 Manutengio e Encargos ¢/ Depto. Esportes e Lazer.
09.003.18.542.0018.1175.3390.36.00.00. (610) p/ (196)..... ... |RS 1.000,00 06.003.12.812.0014.2045.3390.39.00.00. (36 1) p/ (360)................ |RS$  5.000,00

* |SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. 43 | §EC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDIARIA. DEPARTAMENTO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL.
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE. Ampliagio e Reforma do Lar do Idoso,

Regularizagio Fundidria de Regularizagio Fundiaria, 07.002.08.241.0015.1096.4490.51.00.00 (383) p/ (372)evevveerevenenn | RS 1.000,00
00.004.15.451.0016.1133.3300.30.00.00. (621) p/ (196)......... . |[R$ 300,00 T [SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL.

(R.004.15.451.0016.1133.3390.36.00.00, (622) p/ (196)...... e | R 10004 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

2 |SECRET. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E REG. Manutengio e Encargos ¢ Depto. Assist. Social.

FUNDIARIA. 07.002.08.243.0015.2048.3190.04,00,00. (385) p/ (372). sz [ ILH 1.000,00
GABINETE DO SECRETARIO, 07.002.08.243.0015.2048.3191.13.00.00. (388) p/ (372). o | RS 1.000.00
Manut. Enc. Gabinete do Secretario de Ind. Com Turismo. 07.002.08.243.0015.2048.3390.30.00.00. (389) p/ (372)..... . |RS 5.000,00
10.001.04.122,0002.2055.3190.13.00.00. (627 p/ (21 1)..... . |RS 1.200,00 4% | SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL.

10.001.04.122.0002.2055.3190.13.00.00. (627) p/ (21 3)..... ... |RS 200,00 DEPARTAMENTO DE PRI’)MO(‘;’\O E ASSISTENCIA SOCIAL.

T |SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER Rede Prestadora de Servigos.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA, 07.002.08.244.0015.1103.3390.36.00.00. (391) p/ (372)..... o |RS 1.000,00
PNAI - Prog. Nacional de Alimentagio Indigena. 07.002.08.244.0015.1103.3390.39.00.00. (392) p/ (372)..... . |R% 1.000,00
06.002.12.361.0009.1060.3390.30.00.00. (240) p/ (278).cccrvvvieeneee |[RS 10,000,00 W TSEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL.

¥ | SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER DEPARTAMENTO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. Promogio Social,

Aquisi¢iio de Equipamento e Mat. Permanente. 07.002.08.244.0015.1232.3390.36.00.00. (681) p/ (372)..... e |RS 2.000,00

06.002.12.361.0009.1061.4490.52.00.00. (241) p/ (278).... weeeee | RS 5.000,00 07.002.08.244.0015.1232.3390.39.00.00. (680) p/ (372)..... . |IRS 5.000,00
% |SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT, ESPORTE L-\.{L[{ AT TSEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Campanha de Combate a Dengue. Programa de Apoio a Pessoa Idosa - APL

06.002.12.361.0009. 1087.3390.30.00.00. (250) p/ (278).... ... RS 1.500,00 07.003.08.241.0015.1113.3390.33.00.00. (403) p/ (372)..... . |RS 2.000,00

T TSECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT. ESPORTE LAZER 07.003.08.241.0015.1113.3390.36.00.00. (404) p/ (372)..... . IR$ 5.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA, # | SEC. MUN, DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Constiugio e Ampliagio de Escolas. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
06.002.12.361.0009.1062.4490.5 1.00.00. (242) p/ (278).cccvevnne. | RS 2.000,00 Vida Ativa na Terceira Idade.

3 SECRETARIA MUN. EDUCACAO CULT, ESPORTE LAZER 07.003.08.241.0015.1118.3390.32.00.00 (4100 p/ (372, | RS 1.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA. # [SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
Campanha de Leitura nas Escolas Municipais. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
06.002.12.361.0000.1088.3390.30.00.00. (253) p/ (278).vcvrevrrvrianane | RS 1.500.,00 Medidas Socio-Edue. Cidadania e Inclusio Social.

07.003.08.243.0015.1098.3390.30.00.00. (411) p/ (372)..... .IR$ 4.000,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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07.003.08.243.0015.1098.3390.36.00.00. (412) p/ (372). 1.000,00 6+ | SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.
07.003.08.243.0015.1098.3390.36.00.00. (412) p/ (375). 2.000,00 DEPARTAMENTO DE OBRAS CONSERVACAO DE ESTADAS
07.003.08.243.0015.1098.3390.39.00.00. (413) p/ (375)......... 1.000,00 COllStl’l.l(;ﬁO Manu[engﬁo de Pragas Passarelas e Areas de Lazer.
SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCTAL. 08.002.15.451.0016.1134.4490.51.00.00. (497) p/ (489)..ccceevrvrrruennes R$ 1.000,00
fUthDO MUT% gﬁ‘gﬁ ASSISTENCIA SOCIAL. 55 | SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.
mplantagao do S Urbano. %
07.003.08.244.0015.1100.3390.14.00.00. (422) p/ (375)......... 1.000,00 giﬁ?;E?MENTO HECBRAS CONSERRALACDERSTADAS
; o 5 en.
G LI L RS L I TR 2000 08.002.15.451,0016.1138.4490.51.00.00. (500) p/ (489). ... RS 1.000.00
i:Uh‘I-DO MUNICIP"AL DE A§§I§TENCI A SOCIAL 6 | SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.
Implantacdio Sistema Unico de Assist. Socail - SUAS. DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAQ DE ESTRADAS.
07.003.08.244.0015.1101.4490.52.00.00. (427) p/ (375).eccvrvvcvrecerenns R$ 4.000,00 Zoneame_mo Urbano.
07.003.08.244.0015.1101.4490.52.00.00. (427) p/ (376)......oovvvc.... R$  1.000,00 08.002.15.451.0016.1140.4490.51.00.00. (501) p/ (489).....ovs.coccee R$  1.000,00
SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL. 67 | SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.
Aquis. De Moveis, Maquinas e Equip. p/ FMS. Continuagiio Pav. Av. Brasil e Ponte p/ Form. Anel Vidrio.
07.003.08.244.0015.1116.4490.52.00.00. (438) p/ (376)..cccvcvvcuecnns R$ 4.000,00 08.002.15.451.0016.1143.4490.51.00.00. (503) p/ (489)...cc.cvrvrvruennn. RS 2.000,00
SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL. 68 | SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.
Construgio do Centro Comunitdrio. Manut. da Limpesa Publica. )
07.003.08.244.0015.1120.4490.51.00.00. (440) p/ (376)..ccvivreviovien RS 2.000,00 08.002.15.451.0016.1147.3390.30.00.00. (504) p/ (489) 4.000,00
SETC- MUN, DEASSISTENCLA SOCIAL, 08.002.15.451.0016.1147.3390.36.00.00. (505) p/ (489).. 2.000,00
f:t iﬁigggfﬁgﬁi &?ﬁﬁiﬁ?ﬁfwm SOCIAL. 08.002.15.451.0016.1147.3390.39.00.00. (506) p/ (439).. . 1.500,00
3 ? 69
07.003.08.244.0015.1122.4490.51.00.00. (441) p/ (376) RS 1.000.00 BECRETARIA MUNICTPATDE OFRAE INFRABSTRUTLURA,
SEC. MUN_ DE ASSISTENCIA SOCIAL DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Ampliaciio e Conservagiio do Cemitério Municipal.
PhopmsrictyoiosHamfin Toftgen 08.002.15.451.0016.1148.4490.51.00.00. (507) p/ (489).....s.c. RS 1.500.00
07.003.08.244.0015.1123.3390.33.00.00. (445) p/ (376) 1.000,00 7| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA,
(17.003.08.244.0015.1123.33090.36.00.00. (446) p/ (376). 1.000.00 DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAQ DE ESTRADAS.
(7.003.08.244.0015.1123.3390.36.00.00. (446) p/ (405)......... 1.000,00 Pavimentagdo e Conservagio de Vias Urbanas.
07.003.08.244.0015.1123.3390.39.00.00. (447) p/ (405)... RS 4.000,00 08.002.15.452.0016.1144.4440.51.00.00. (509) p/ (489).....cvrvrrruennes R$ 4.000,00
SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL. "I | SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA,
FUNDO MUN. DIREITOS DA CRIANCAS E DO DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.
ADOLECENTES. Producio de Lotes Urbanizados.
6A7pgi00413;e§£~;1 SOCl'ianggaﬁtigloezcegg g[r)n 941:]2 Dj Ifliszox . — 08.005 15.452.0016.1149.3390.36.00.00. (511) p/ (489)...cccrcrcvrvo RS 1.000,00
.004.08.243.0015.1099.3390.36.00.00. (453) p/ (414).. oo 1.000, 7 ; -

07.004.08.243.0015.1099.3390.39.00.00. (454) p/ (414)..ccovcvveccrcnas RS 2.000,00 B%ﬁngggBﬁkggggﬁg%igigig [I)NE‘FSSI’-\%}E;E];%TURA'
SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL. = g ' ’ ' -

Construgdo de Casas Populares.

J : g “

o U DREIGS Da LERNEE B 08.002.15.481.0016.1151.4440.51.00.00. (512) p/ (489)crn o RS 200000
Casa de Amparo a Crianca e a0 Adolescente, 3 | SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.

DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.

— - = Construgdo de Casas Populares (Habitagdo Urbano).
07.004.08.243.0015.1125.3390.36.00.00. (456) p/ (415)......... 3.000,00 «
07.004.08.243,0015.1125.3390.39.00.00. (457) p/ (415 - 3.000,00 08.002.15.482.0016.1231.4490.5 1.00.00. (678) p/ (489). .. RS 2.00000
SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL. 7" [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA
A e Dnmus DB ERISTEAR E. DO DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.
¥ ELE = Construgio de Galerias de Aguas Pluviais.

Manut. Enc. ¢/ Programa Irrad. Do Trab. Infantil. 08.002.17.512.0016.1142.4490.5 100,00, (514) p/ (489)..oocivrvrccnns RS 1.000,00

I

07.004.08.243.0015.1126.3390.39.00.00, (460) p/ (415)......... 6.000,00 5 [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.

07.004.08.243.0015.1126.3300.48.00.00. (461) p/ (415)........ 3.000.00 DEPTO. DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - Construgio de Melhorias Hab, — Kits Sanitirios.

o iy ’ e 5 08.002.17.512.0016.1152.4490.51.00.00. (515) p/ (489).cc.cvcriccucnnes RS 1.000,00

il[;%fgcmﬁﬁ:]: DIREITOS DA CRIANGAS E DO 7 [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.

y o DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.

Aquisicio Equip. de Material Permanente p/ PETLL Ampl. Rede Capt. e Construgio I.lllitl.("I‘ml. Agui,

07.004.08.243.0015.1127.4490.52.00.00. (462) p/ (415 )everrrvvvicsnns RS 5.000,00 08.002.17.512.0016.1154.4440.51.00.00. (517) p/ (489 hocvvrereecnne. RS 3.000,00
' | SECRETARIA MUN. INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO. 77| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.

GABINETE DO SECRETARIO. DEPTO, DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.

Manutengiio Enc. Gabinete do Secretario de Ind. Com. E Turismo. :;:“ll’ll‘:lj"l':{:;f'“l[-:l‘:‘:ll‘ ;';?Lﬁ:;” S100:00. (521 ¥ 466 o i 065660

" . 2553 y . c 5 W 218,542, A LODLO0, (S21) pf (459 b LA

:3%:&:53%553“,,23{‘];%% EE:E,T; 5;:1:;: 1%:% 7 [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.

10.001.04.122.0002.2055.3390.36.00.00. (632) p/ (415), 3.000,00 el et e A e

10.001.04.122.0002.2055.3390.39.00.00. (633) p/ (415). 3.000.00 P g g i :'sﬂ':;ll',; (489). RS 6.000.00

10.001.04.122.0002.2055.3390.39.00.00. (633) p/ (416). 1.500.00 08.002.25.752.0016.1 158.3340.39.00.00. (523) p/ (489) LIRS 4.000.00

10.001.04.122.0002.2055.3390.39.00.00. (633) p/ (417). 3.000.00 T [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.

10.001.04.122.0002.2055.3390.39.00.00. (633) p/ (442)erveececeerecnne Rs 2.000,00 DEPTO. DE OBRAS E CONSERVAGAO DE ESTRADAS.

I'| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA. o I e Liads If;‘f;‘ﬁg"- —
E”\B]H_ETE Do SECRET\RIU . ; 08.002.25.752.0016.1 160.4490.5 1.00.00. (528) p/ (489).. n 1. 500,00
3;13};:&5:‘ fiﬁﬂ(ga}:ﬂ}“g\;jjgfgifz‘%gl(‘)’gf:\;-_}"se]“'?-‘wg} % 500650 0 [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.

001.04.122.0002.1165.4490.52.00.00. (475) p/ (489).................. 3 3.000, DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA. Locagio de Veiculos, Maguinas e Equipamentos,
GABINETE DO SECRETARIO. 08.002.26.782.0016.1137.3390.36.00.00. (529) p/ (489) RS 5.000,00
Manutengiio ¢ Encargos com o Gabinete. 08.002.26.782.0016.1137.3390.39.00.00. (530) p/ (489... - 1.500,00
08.001.04.122.0002.2052.3191.13.00.00. (479) p/ (459). JIRS 1200000 * |SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.
08.001.04.122.0002.2052.3390.30.00.00. (480) p/ (489). 3.000.00 b Ay i e
. Abertura, Matutengac onsery. Bstradas Vivinais,
(UE IR0 T AN 0t 20 D (A L (50— o 2.000.00 08.002.26.782.0017.1167.4490.5 1,00.00. (532) p/ (489).0cresrressereen RS 3.500.00
: ;)I;E(FTRBI SEISBNI;U]:}“]E ICP(—)\IEJSIE;{]BRA(I)‘ S‘ggg?:}kgl URA. % [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.
. A JACA STRADAS. DEPTO. DE OBRAS E CONSERVACAO DE ESTRADAS.
Mant. Enc. Depto, Obras e Obras e Conservagiio de Vias Urbanos. Aquisigio de Caminhoes Basculantes.
08.002.04.122.0002.2053.3390.33.00.00. (490) p/ (489).......coocoorne. RS 1.000,00 08,002.26.782.0017.1168,4490.52.00.00, (533) p/ (489 RS 1.000,00
08.002.04.122.0002.2053.3390.35.00.00. (491) p/ (489) o |RS1.000,00 #' | SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA.
08.002.04.122.0002.2053.3390.37.00.00. (493) p/ (489). RS LO0000 DEFLO: DESERVIGOSRBATOS::
08.002.04.122.0002.2053.4590.61.00.00. (495) p/ (489) (RS 100000 Aquisigio de Caminhdo p/ Coleta de Lixo.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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: T : : \ Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo
OB T A0 T A0, Sy ) [R5 000
ESTADO DE MATO GROSS0
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO
" CONCURSO PUBLICO
§ I
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E INFRA-ESTRUTURA, AL boa009 D 1113200
DEPTO. DE TRANSITO E TRANSPORTES URBANO.
i) i EDITAL COMPLEMENTAR N" 005/2010 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010,
Aquisigio de Pa Carregadeira,
(18.004.26.782.0017.1171.4490.52.00.00. (559) p/ (489)..oevvvrvvve R§  1.000,00
De ordem do Excelentissimo Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, designou os servidores da
85 |SECRETARIA MUN. DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA. lnsl(lfiuu_';n,.::1r;||J\I'_\:x'I d: I".nr}:a“rljn_ :I\ (lllafl;.llll.I (l:lt .ll;\?ﬂlff’llll..ﬁ, |l.11;ruru L;i\_';:r}‘clrfu .t‘uugﬂu ullcrii(i;‘:;l
DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANPORTE URBANO. e et Enarere T T
Manm' E“C:l]'. Depm' de Tl‘anspon' Urbano Concurso P“M(;:"N::\:\”::LI“: :1‘\ ‘;:‘l:‘l;"“ l‘lllk:"::lh 'l‘lllj;rcltj:li:::;zt'::t:in\B1;I;anuprf:\::ln::;;;‘i:‘il;&'tlsllz
(08.004.04.122.0002.2034.3191.13.00.00. (331) p/ (489)..0vvevrvrves RS 12.000,00 priticas. ”""“”L.'.“““Il:""“’ 0s abaixo discriminados.
(18.004.04.122.0002.2054.3390.14.00.00. (552) p/ (489)..oe svvvvvvv RS 9.000,00 Lustrucho, enteeg i
- o - ue reg A5 NOrs, il L
08.004.04, 1220002203433()0300000 (S'ﬂ) p/ (489) .................... R$ 4000,00 Uh‘i\.‘l.i\'.'l-‘- e ]Jri'.'lti do Concurso Paiblico neste Ilulnu.‘ 0, ul\m_ oriame Im. deveriio LI.II'IIPIIE
08004041220002205433()0330000 (574) p/ (489) llllllllllllllllllll R$ 1000,00 c';:\'llnlil]:;gl)t:::::l\'.:l:r.m itens do “Manual de Instrucio”, Edital do Concurse e este Edital
0800404 122000220543390360000 (5)5) p/ (489) """""""""" R$ 1050000 CONCUrso, du\:lc(r:ill].ll:k[fr:::ffn;i‘[llltc:“l:.‘l :uI::ILl::’\ :.::Np:::-.‘::‘1J‘Iir::fl\]:l\d:\p:’.‘lllrl‘l‘::‘l:‘;:1'.1;[:11::(:
(8.004.04.122.0002.2054.3390.39.00.00. (356) p/ (48(}) IIIIIIIIIIIIIIIIIIII R§  15.000,00 antes do incio das mesmas. de acordo com o Edital L'lflll.).ll:lnl:lltill‘_ N 004/2010. de
3 010272010, Cumpre os fiscais e a Comissio de Concurso Piiblico da Prefeitura — CCP estar
b SECR MUN AGRICULTURA’ MEIO AMB E REG presentes nos I;r‘t lllnl IlIL provi |||1| weterivelmente _as T:I}II horas ;\Ir nl:llllllfl[ periodo
FUNDIARIA. e e L acrnci AT, st
DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO FUNDIAR]A Presiden ]‘N; m II‘I:: a Fn.lum adora de Concurso Pablico, para pegar o material das provas e
Minulengio Encrgos Depo. e Repuarzgio i i e ks o v
0()00404- 1220002207031()01 IOOOO (613) p/ (489) ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, R$ 1500000 atrasos no ini;‘lud;:ea |!!u\'.'l;nll|] L|l|all;|1ll.; prejuizo, »EIE :L‘ imgjm l'L“GEtIl'l.‘--'lhi“;.lil{lL‘ dlltN fiscais e
2 a Comissio de Concurso Piblico da Prefeitura — CCP. A Banca Examinadora de Concurso
5 SECRETARIA MUN]CIPAL DE FINANCAS I’l'lhIiTn nio se 1'e:‘I:n:ll.mlliltz:ll".‘i por 1I:||mn' :I:t\r'.lis, |.‘J|'c:'|u|‘mn ]\\II n;lnl:.\' nlr.'m.l\'mrnm' 1::1: vir
GABINETE DE SECRETAR[O acontecer no dia da aplicagio das provas priticas e nhjch\'al:&.
AquSlgﬁO de Veiculo p/ a FlSCﬁl-lZﬁ(;EIO. g Hilton do Espirito Santo
03.001.04.125.0002. 123544()0320000 (()87) p/ (492) .................... R&, 15000,00 Presidente da Banca Examinadora de Concurso Piiblico
03.001,04,125.0002.1235.4490.52.00.00. (687) p/ (4%4)..0.vsvrvsvces RS 7.000,00
| SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DISTRIBUICE0 DOS FISCAISE COMISS0D0 CONCURSO NO PERI0DQ
GABINETE DE SECRETARIO. — } ‘
Aquisicdo de Veiculo p/ Assist. Social. DATA: 07/02/2010
(7.001,04.122.0002.1234.4490.52.00.00. (690) p/ (4%4).......ccv.. RS 22.000,00 HORARIO: 8:00 AS 12:00
(7.001,04.122.0002.1234.4490.52.00.00. (690) p/ (691)..ovvrrsves R§ 500000
" SECRETARIA MUN DE ADM[NISTRACAO OREM ALEXANDRA BAA DA SILVA 126, 799 SP/MT SA
GABINETE DO SECRETARIO. 02| ANA PAULA TELES DOS REIS 137.76026— SSPMT 0
Mﬂnlllengﬁo o E-llCﬂl‘gOS com Gabinete. 03 Eik}l\gz FRANCISCA CARVALHO 154.7929 - SSP/IMA 03
(4.001.04.122,0002.2016.3390.30,00.00. (108) p/ (691). v R§  9.000,00 04| CLAUDIA CRISTINA BOLONKEZ g2 nnn &
' -y Y, 5 °E / 112.3151-3 = §¢
TOTAL DAS ANULACOES, RS 564.400,00 06| DAIANE MELO DE SOUSA 182.11240 — SSPMT 06
07 DEBORA LOPES GONCALVES 198.628- 49 - SSPIMT 07
08 FLAVIA LOPES PACHECO 131.175-56 - SSP/MT 08
09 GENILDE ENVANGELISTA DE O. 789.81697-0- SSP/MA 09
BRANDAO
ARTIGO 3", - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagi 10| ISABEL CRISTINA SOUSA GOMES 105.9084-3 - SSPIMT 10
) P Coo , 3 ) T o 11 LUCIMAR REIS SILVA DE SOUSA 131.1050 - SSP/MA 11
com efeitos retroativos d 03 de novembro de 2009, revogadas as disposicdes em contrdrio. 12 [ LUIZA MARIA TEIXEIRA DA SILVA | 345.884— SSPPA B
13 MAGLAINE GRASIELE BAIRLE 704.5552581-SSP/MT 13
14 MARIA APARECIDA LEMES DA SILVA | 712316 - SSP/MT | ITINERANTE
15 MARIA CREUSA DE LIMA AMARAL 133.88044 — SSP/SP ITINERANTE
Paranatinga— MT, 11 de dezembro de 2009. 16 MARIA ISABEL COSTA DIAS 720429 SSP/PI ITINERANTE
17 MARIA ZULEIDE AGUIAR DA COSTA 811.914— SSP’MA | ITINERANTE
18 MARLENE FERREIRA PAIVA 1772146 - SSP/DF | ITINERANTE
19 ROSILENE DOS SANTOS RODRIGUES | 375.201947 — SSP/MA | SUPLENTE
DE SALA
Vilson Pires 20 SALETE REGINA DA SILVA 11263911 — SSP/MT | SUPLENTE
DE SALA
Prefeito Municipal 21 | SILVIA PRISCILA BARBARA VACARIO | 915800711 —SSP/PR | SUPLENTE
DE SALA
22 TANIA DE CASSIA SILVA FERRARI 573.88023 — SSPMT | SUPLENTE
DE SALA
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA - CCP
PUBLICADO EM
11/ 12 7 2009, ORDEM NOME CARGO SALA
01 VALMIR LAURENTINO SILVA PRESIDENTE COORDENACAQ
02 JOSIVANIA FERREIRA DE AMORIM | 1° MEMBRO COORDENACAQ
777777777 03 JORACIPADILHA 2° MEMBRO COORDENACAQO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br
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Prefeitura Municipal de Porto Estrela

EXTRATO CONTRATO N°.: 001/2010.

Pagina 97

DISTRIBUICAO DOS FISCAIS E COMISSA0 DO CONCURSO _NO PERIODO
VESPERTINO - PROVA OBJETIVA

DATA: 07/02/2010

HORARIO: 14:00 AS 18:00

Partes: Prefeitura Municipal de Porto Estrela — MT e PEDRO DIONIZIO
VIEIRA FILHO - Objeto: locagdo de Tendas para Eventos Festivos,
durante o periodo de 13/01/2010 a 01/02/2010.— Valor R$- 2.000,00

[T NOME N°RG SALA (Dois Mil Reais) — Prazo: 13 de Janeiro a 01 de Fevereiro de 2010 —
01 | ALEXANDRA BARBOSA DA SILVA 126.7990-9 - SSP/MT 01 Data: 13 de Janeiro de 2010 — Dot. Org.: 04.2029.33.90.36.00.00.
02 ANA PAULA TELES DOS REIS 157.76026 - SSPMT 02
03 CELMA FRANCISCA CARVALHO 1547929 - SSP/IMA 03
RAMOS
04| CLAUDIA CRISTINA BOLONKEZI 106.53261-2 — SSPIMT ] EXTRATO CONTRATO N°.: 002/2010. _
05 CLEONICE ABREU GUIMARAES 112.3151-3 - SSP/MT 05 Partes: Prefeitura Municipal de Porto Estrela — MT e Manoel Caldeira -
06 | DAIANE MELO DE SOUSA 182.11240 — SSPMT 06 Objeto: prestagdo de servicos de ajudante de mecanico na oficina
8; EEAB\[/)&ALLO%ESP?A(C)EE%VES :3?-?,2;2’542 7SSSSP5{\I\44TT 8; da Prefeitura Municipal, em carater temporario, dada a natureza dos
09 GENILDE ENV ANGELISTA DEG. 739 816970 SSPIMA W servicos, enquanto néo se re_al|ze pela administracéo, concurso publico.
BRANDAO — Valor R$- 2.700,00 (dois mil e setecentos reais )— Prazo: 90
10 ISABEL CRISTINA SOUSA GOMES 105.9984-3 - SSP/MT 10 dias — Data: 14 de Janeiro de 2010 — Dot. Org.: 09.2013.33.90.36.00.00.
11 LUCIMAR REIS SILVA DE SOUSA 131.1050 - SSP/MA 11
12 LUIZA MARIA TEIXEIRA DA SILVA 345884 - SSP/PA 12 EXTRATO CONTRATO N°.: 003/2010.
13- | MAGLAINE GRASIELE BAIRLE 704355258 1-SSPMT 13 Partes: Prefeitura Municipal de Porto Estrela—MT e EDSON ANTUNES -
14| MARIA APARECIDA LEMES DA SILVA | 712316~ SSPMT | ITINERANTE Objeto: a realizar os servicos de assisténcia ao Departamento de
15 MARIA CREUSA DE LIMA AMARAL 133.88044 — SSP/SP | ITINERANTE Engenharia, desenhista de projetos e manutenc¢do do Sistema GEO-
16 | MARIA ISABEL COSTA DIAS 720429 - SSP/PL | ITINERANTE OBRAS do Municipio. — Valor R$- 3.000,00 (Tres Mil Reais) - Prazo:
17 | MARIA ZULEIDE AGUIAR DA COSTA | 811914~ SSP/MA | ITINERANTE 90 dias — Data: 14 de Janeiro de 2010 — Dot. Or¢.: 03.2007.33.90.36.00.00.
18 MARLENE FERREIRA PAIVA 1772146~ SSP/DF | ITINERANTE
19 ROSILENE DOS SANTOS RODRIGUES | 375.201947 - SSP/MA | SUPLENTE
D SALA EXTRATO CONTRATO PESSOAL N°.: 001/2010.
20 SALETE REGINA DA SILVA 112.63911— SSP/MT | SUPLENTE Partes: Prefeitura Municipal de Porto Estrela — MT e Vitorino Ferreira
DE SALA da Costa - Objeto: . O contratante, entende-ser de extrema necessidade
21 | SILVIA PRISCILA BARBARA VACARIO | 915.800711 - SSP/PR SD[éPSE&EFATE a prestagdo de servicos, objeto do presente contrato, por se tratar de
55 TTANIA DE CASSTA SILVA FERRARI 79R3005 SSPMT | SUPLENTE excep|_uc_)n~a| interesse, na forma do dlsposto no art. 37, inciso IX da
DE SALA Constituicdo Federal, CONTRATA a acima qualificada para prestar

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA - CCP

servi¢os na fungao de Vigilante do prédio da Secretaria de Agao Social
e Terceira ldade , lotado na Secretaria Municipal de Trabalho e Agao
Social. —Valor R$- 510,00 (Quinhentos e dez reais) mensais - Prazo:
90 dias — Data: 02 de Janeiro de 2010 — Dot. Org¢.: 06.2045.33.90.36.00.00.

ORDEM NOME CARGO SALA
0l | VALMIR LAURENTINO SILVA PRESIDENTE COORDENACAOQ
02 |JOSIVANIA FERREIRA DEAMORIM | 1° MEMBRO COORDENACAOQ EXTRATO CONTRATO PESSOAL  N°.:002/2010.
03 JORACI PADILHA 2°MEMBRO COORDENACAO Partes: Prefeitura Municipal de Porto Estrela — MT e Ademir Paes de

DISTRIBUICAO DOS FISCAIS E COMISSAO DO CONCURSO_NO PERIODO

MATUTING - PROVA PRATICA DE DIRECAO

DATA: 06/02/2010

HORARIO: 8:00 AS 12:00

(i1}

NELCI TERESINHA MARIA

008660 - SSPPR

PATIO DA

PREFEITURA

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA - CCP

ORDEM

0

NOME
VALMIR LAURENTINO SILVA

PRESIDENTE

PATIO DA

Almeida - Objeto: . O contratante, entende-ser de extrema necessidade
a prestacdo de servicos, objeto do presente contrato, por se tratar de
excepicional interesse, na forma do disposto no art. 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, CONTRATA a acima qualificada para prestar
servi¢cos na funcdo de Agente de Servico Publico de manutengéo da
rede de agua da Comunidade Jo&o Paulo Il , lotado na Secretaria Municipal
de Obras, Infra - Esstrutura . — Valor R$- 510,00 (Quinhentos e dez
reais) mensais - Prazo: 90 dias — Data: 02 de Janeiro de 2010 — Dot.
Org.: 09.2032.33.90.36.00.00.

EXTRATO CONTRATO PESSOAL N°.: 003/2010.

Partes: Prefeitura Municipal de Porto Estrela — MT e Aldevino José
Vieira - Objeto: O contratante, entende-ser de extrema necessidade a
prestacao de servicos, objeto do presente contrato, por se tratar de

PREFEITURA e ) > S€
02 JOSIVANIA FERREIRA DE AMORIM " MEMBRO PATIO DA excepicional interesse, na forma do disposto no art. 37, inciso IX da
| PREFEITURA I . -
| o lj.,mm PADILHA FMEMBRO TPATIO DA Constituicdo Federal, CONTRATA a acima qualificada para prestar
PREFENTURA

DISTRIBUICAO DOS FISCAIS E COMISSAO DO CONCURSO NO PERIODO

VESPERTING - PROVA PRA

FICA DE DIRECAG

DATA: 06/02/2010

HORARIO: 14:00 AS 18:00

01

REGIA MARIA TORRES MOURAOQ

1848862 — SSPIMT

PATIO DA
| PREFEITURA

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA - CCP

servi¢cos na funcdo de Agente de Servigo Publico na limpeza e
conservagdo do cemitério municipal, lotado na Secretaria Municipal de
Administragdo, Finangas . . — Valor R$- 510,00 (Quinhentos e dez
reais) mensais - Prazo: 90 dias — Data: 02 de Janeiro de 2010 — Dot.
Org.: 03.2007.33.90.36.00.00.

EXTRATO CONTRATO PESSOAL N°.: 004/2010.

Partes: Prefeitura Municipal de Porto Estrela — MT e Manoel Clemente
da Silva - Objeto: O contratante, entende-ser de extrema necessidade
a prestacdo de servicos, objeto do presente contrato, por se tratar de
excepicional interesse, na forma do disposto no art. 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, CONTRATA a acima qualificada para prestar

ORDEM NOME CAR : = . . . .
01 VALMIR LAURENTINO SILVA PRESIDENTE PATIO DA serylgos na fungéo de Motor_lsta com veiculo fja Secretaria Municipal de
e : . | PREFEITURA Saude no transporte de pacientes da Comunidade de Vao Grande para

02 JOSIVANIA FERREIRA DE AMORINM 1" MEMBRO PATIO DA . . .
| PREFEITURA atendimento no Hospital Regional de Barra do Bugres. — Valor R$-
02 | JORACIPADILHA Z MEMBRO PATIC DA i 510,00 (Quinhentos e dez reais) mensais - Prazo: 90 dias — Data: 02

de Janeiro de 2010 — Dot. Or¢.: 05.2042.33.90.36.00.00.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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PORTARIAN®. 001/2.010
(Que dispde sobre a nomeacdo dos integrantes da Comissédo
Permanente de Licitagbes — CPL ).

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA,
BENEDITO DE OLIVEIRA, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuiges que Ihe confere o regimento
interno;

RESOLVE:

Artigo 1°. Ficam nomeados, considerando o
disposto na Lei n° 8.666/93, os servidores abaixo nomeados para, sob a
Presidéncia do primeiro, integrarem pelo prazo de (01) um ano a contar da
publicacéo deste ato, a Comissédo Permanente de Licitacdes - CPL, desta
Prefeitura Municipal nas modalidades alencadas na Lei Federal 8.666/93.
1°) LOURIVAL MAGALHAES COSTA
2°) ANA CAROLINA FERREIRA LIMA
3° EDSON ANTUNES
4°) GENIVALDO GOMES DA SILVA
Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.
Registra-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
Porto Estrela/MT, 04 de Janeiro de 2.010.
BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°002/2010

(DISPOES SOBRE EXONERACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS
COMISSIONADOS)

BENEDITO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que lhe sao conferidas por
Lei:

Considerando a Lei Complementar n° 024 de 25 de Agosto de 2009, Que
dispde sobre Alteracdo, Criagdo, Estruturacdo e Atribuicdes dos Orgéos
do poder Executivo do Municipio de Porto Estrela.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Exonerar Sr_JOSE TARGINO, Portador da Cedula de
Identidade RG. N°. 1.592.954 SSP/PR e CPF. N°. 152.318.879-00, do
cargo comissionado de ASSESSOR JURIDICO.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.
Artigo 3° ) — Revogando-se a as disposicdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 04 de Janeiro de 2.010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°003/2010

(DISPOES SOBRE EXONERAGCAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS
COMISSIONADOS)

BENEDITO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que lhe sao conferidas por
Lei:

Considerando a Lei Complementar n® 024 de 25 de Agosto de 2009, Que
dispde sobre Alteracdo, Criagcdo, Estruturacdo e Atribuicdes dos Orgéos
do poder Executivo do Municipio de Porto Estrela.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Exonerar a Sr2. MARIA MADALENA DE ALMEIDA SILVA
, Portadora da Cédula de Identidade RG. N°. 1384575-6 SSP/SP e CPF. N°.
012.560.421-10, do cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO DE
PLANEJAMENTO RURAL.

Artigo 2° ) — Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicacéo.

Artigo 3° ) — Revogando-se a as disposicdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 04 de Janeiro de 2.010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIANC° 004/2010

(DISPOES SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS
COMISSIONADOS)

BENEDITO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por
Lei:

Considerando a Lei Complementar n® 024 de 25 de Agosto de 2009, Que
dispde sobre Alteragéo, Criagdo, Estruturacéo e Atribuicdes dos Orgéos
do poder Executivo do Municipio de Porto Estrela.

RESOLVE:

Artigo 1°) — Exonerar o Sr AROLDO EVARISTO DE ARRUDA, Portador
da Cedula de Identidade RG. N°. 1384614-0 SSP/MT e CPF. N°.
559.522.321-91, do cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO DE
MANUTENCAO DE AGUA URBANA E RURAL.

Artigo 2° ) — Esta portaria entra em vigor na data de sua
Publicagéo.

Artigo 3° ) — Revogando-se a as disposicdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 04 de Janeiro de 2.010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN° 005/2010

(DISPOES SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS
COMISSIONADOS)

BENEDITO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por
Lei:

Considerando a Lei Complementar n® 024 de 25 de Agosto de 2009, Que
dispde sobre Alteragéo, Criagdo, Estruturacéo e Atribuicdes dos Orgéos
do poder Executivo do Municipio de Porto Estrela.
RESOLVE:

Artigo 1°) — Exonerar o Sr JURANDI DIAS DE CARVALHO, Portador da
Cedula de Identidade RG. N°. 621.035 SSP/MT e CPF. N°. 432.263.101-
00, do cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENGAO
DE AGUA URBANA E RURAL.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicac&o.
Artigo 3° ) — Revogando-se a as disposicdes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 04 de Janeiro de 2.010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN° 006/2010

(DISPOES SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS
COMISSIONADOS)

\ Portal: www.amm.org.br
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BENEDITO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por
Lei:

Considerando a Lei Complementar n® 024 de 25 de Agosto de 2009, Que
dispde sobre Alteracéo, Criagdo, Estruturacdo e Atribuicées dos Orgaos
do poder Executivo do Municipio de Porto Estrela.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Exonerar o Sr JURANDI LEMES DA SILVA, Portador da

Cedula de Identidade RG. N°. 621.035 SSP/MT e CPF. N°. 432.263.101-

00, do cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO MEIO AMBIENTE.
Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagéo.

Artigo 3° ) — Revogando-se a as disposi¢bes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 04 de Janeiro de 2.010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN®007/2010

(DISPOES SOBRE EXONERAGCAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS
COMISSIONADOS)

BENEDITO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que lhe sao conferidas por
Lei:

Considerando a Lei Complementar n° 024 de 25 de Agosto de 2009, Que
dispde sobre Alteracéo, Criagdo, Estruturacdo e Atribuicées dos Orgédos
do poder Executivo do Municipio de Porto Estrela.
RESOLVE:

Artigo 1°) — Exonerar o Sr EDINEI APARECIDO DA SILVA, Portador da
Cedula de Identidade RG. N°. 1983108-0 SSP/MT e CPF. N°. 025.036.311-
93, do cargo comissionado de DIRETOR DEPARTAMENTO DE
ALMOXARIFADO.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicag&o.
Artigo 3° ) — Revogando-se a as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 04 de Janeiro de 2.010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIAN©008/2010

(DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS
COMISSIONADOS)

BENEDITO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por
Lei:

Considerando a Lei Complementar n® 024 de 25 de Agosto de 2009 e
suas alteracdes, Que dispde sobre Alteracdo, Criagdo, Estruturagdo e
Atribuices dos Orgéos do poder Executivo do Municipio de Porto Estrela.
RESOLVE:

Artigo 1°) — Nomear o Sr. EDINEI APARECIDO DA SILVA, Portador da
Cedula de Identidade RG. N°. 1983108-0 SSP/MT e CPF. N°. 025.036.311-
93, para o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO DEPARTAMENTO
DE ALMOXARIFADO, de acordo com Anexo | da Lei Complementar n°
024/2009 de 25 de Agosto de 2.009.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicac&o.
Artigo 3° ) — Revogando-se a as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 04 de Janeiro de 2.010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

1° TERMO DE PRORROGAGCAO DO CONVENIO DE COOPERACAQO Ne
001/2009.

Pelo presente instrumento particular que fazem entre si, de um lado, o
MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA/MT, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Av. José Antdnio de Farias, 2035 — Centro — Porto
Estrela/MT, devidamente cadastrado no CNPJ Sob o n° 24.740.268/
0001-28, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal BENEDITO
DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, portador do RG n° 802.262 SSP/MT e
CPF n°® 460.361.801-87, residente e domiciliado a Rua JK s/n® — Porto
Estrela - MT , doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE,
e do outro lado a Empresa ASSOCIACAOP DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DA COMUNIDADE DE VAO GRANDE- PORTO
ESTRELA pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ n°02.437.503/0001-54, com sede na Comunidade de Vao Grande-
Zona Rural- Porto Estrela-MT, neste ato representada por seu Presidente
Sr. Claudio Gomes dos Santos, brasileiro, solteiro, residente na
Comunidade V&o Grande — Zona Rural-Porto Estrela-MT, Portador do
CPF n° 621.047.051-34, doravante denominada simplesmente de
CONVENIADA, tem justo e resolvem celebrar o Presente Termo de
Convénio de Cooperac¢do, mediante as clausulas e condi¢des que
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO TERMO DE PRORROGAQAO DO TERMO
DE CONVENIO DE COOPERACAO - O objeto do presente termo, consiste
na Prorrogagdo do prazo do Termo de Convénio de Cooperagdo de n°:
001/2009, conforme § 1° da Lei n® 412/2009, ficando assim prorrogado
o Termo de Convénio de Cooperacéo teréd a vigéncia da data da assinatura
ate 31/12/2010.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RETIFICA(}AO DAS CLAUSULAS E
CONDICOES DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA ORIGINAL —
Fica ratificado e em pleno vigor as demais clausulas e condigdes do
Termo de Convénio de Cooperagdo original n° 001/2009.

E, por estarem certos e de acordo assinam o presente instrumento
particular, eleborado em 02 (duas ) vias de igual teor e forma, na presenga
de 02 ( duas ) testemunhas.

Porto Estrela/MT, 20 de Janeiro de 2010.

BENEDITO DE OLIVEIRA ASSOC. DOS PEQ. _
PROD. RURAIS DA COMUNIDADE DE VAO GRANDE

Prefeito Municipal CLAUDIO GOMES DOS SANTOS
Contratante Presidente
TESTEMUNHAS:

Gilmar Zanelia
RG n°.: 953.897 SSP/MT
CPF n°.; 616.514.001-72

Elaine Cristina Magalhaes Cardoso
RG n°.: 1111421-5 SJ/MT
CPF n°.: 621.064.491-00

MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA - PODER EXECUTNVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a DEZ/2009 LRF Cidadio 8.01- 20101/10

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

DESPESALIQUIDADA
DESPESACOMPESSOAL —
Utimos 12 meses

DESPESABRUTACOMPESSOAL () 3.616.130,03
Pessoal Afivo 3.616.130,03
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00
Qutras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagao(art. 18, § 1°da LRF) (Il) 0,00
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (art. 19, § 1°da LRF) I 0,00
Indenizagdes por Demissao e Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (I 0,00
Contribuigies Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00
TOTAL DADESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP(V) = (1) 3.616.130,03
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 7.730.372,45
% do TOTAL DADESPESACOM PESSOAL PARAFINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP sobre aRCL (IV/ V)*400 146,78
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il art, 20 da LRF) - <%> 447440112
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico, art. 22 LRF) <> 3.965.681,07

*Valores referentes a movimentagdo financeira concedida ao RPPS relativos & contribuigéo patronal.
FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNIGIPIO DE PORTO ESTRELA - PODER EXECUTNO WUNICIPIO DE PORTO ESTRELA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL RELATOR|0 DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
JANEIRO a DEZEMBROI2009 LRF Cidacio 801 - 2901110 ORGAVENTO FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL
AN 2 DEZ2008 (RF-Citadio - 901 280110
LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il
LRF, Art. 55, inciso | alinea 0" inciso Il alinea "c" - Anexa [V
ESPECFICAGAD FADGERERIGD AT ' CPERAGOES REALIZADAS
ANTERIOR | 10 Quadrimestre| At 0 2* Quadrimestre At o 3 Quadrimestre ENPRESTINOS E FINANCIAHENTOS s
Mé o Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC (1) 0,00 238.296,51 491.952,00 465.864,96 RS DE CREDTO 1 T
Dide Mobiiria 000 000 423092,16 000 . d 0 i
Dida Contratual 0,00 16757571 0,00 40165752 A ;
Precatdrios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00 Titulos Pablicos 000
Operagbies de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 000 Contratos de Empréstimos 000
Parcelamento de Dividas 0,00 7072080 66.859,84 64.207 44 Financiamentos 0]
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
Internas 000
De ContribuigGes Sociais 0,00 70.72080 68.859,84 64207 44
L Titulos Piblicas 000
Previdenciarias 0,00 70.72080 68.859,84 64.207 44 ‘
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 000 000 Contratos de Emprestimos 00
Do FGTS 0,00 000 0,00 0,00 Financiamentos 00
ias faER 0 000 0 000 POR ANTECIPACAD DA RECEITA ) 00t
QU DA 0.0 000 0.00 0.0 TOTAL DAS OPERAQOES DE CREDITO [ +11 00
DEDUGOES (lI)! - 2.374.52552 217947483 2.015.195,59
At Disponive 000 2955 AT0ATARY 243686006 RECEITA CORRENTE LIQUIA R 1
Haveres Financeios 000 000 0,00 0,00 Y DAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A RCL 000
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 42146537
%% DAS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA SOBRE ARCL 00
DIV. CONSOLID. LIQUIDA(DCL) (I} = 11
Ly 0.00 0.00 000 0.00 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGA DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE 1500
RECETA CORRENTELIQUDA - RCL. 00| 21 ABNGRH| 773037245 CREDITO NTERMASE EXERNAS
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 0
%daC sobre a REL () /RCL] 0,00 1096 10,16 6,03 CREDITO POR ANTECIPAGAO DARECEITA ‘
9, da DCL sobre a RCL [(I) /RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00 FONTE
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAQ MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA_- PODER EXECUTVO
00 SENADO FEDERAL - <> 12000 12000 20,00 120,00 RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
FONTE ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2009 LRF Cidado 8.1 - 2901/10
MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA - PODER EXECUTVO LRF, art. 55, inciso Il alinea"a" - Anexo V
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES ATVO VALOR PASSIVO VALOR
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2009 LRF-Citatio - 8.1 - 280110 DISPONIBILIDADE ANANCEIRA 2.435.311,89| OBRIGACOES ANANCEIRAS 0,00
Caixa 440857|  Depdsitos 0,00
LRF, art, 55, inciso |, alinea "c" ¢ art. 40, § 1° - Anexo I Bancos 500.089,45|  Restos a Pagar Processados 0,00
SALDO DO EXERCICIO DE Conta Movimento 109.208,92 Do Exercicio 0,00
GlANTIAS SAL%EE;(:E(;ICIO - - - - - - Contas Vinculada 390.880,53, De Exercicios Anteriores 0,00
A& 0 1° Quadrimestre | Até o 2°Quadrimestre | Aé 0 3° Quadrimestre Mplicagoes Financeiras 1.870.304,01|  OQutras Obrigagdes Financeiras 0,00
EXTERNAS()) 0,00 0,00 0,00 0,00 Outras Disponibilidades Financeiras 60.419,86
Aval em Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
R o Oatae 6 AR 000 0.0 000 000 SUBTOTAL 2.435.311,89| SUBTOTAL 000
Outras Garantizs 000 0,00 000 0,00 INSUFICIENGIA ANTES DA INSCRIGAO EM SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EN 243531189
INTERNAS(l) 0,00 0,00 0,00 0,00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (1 “| RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (1) 0.3
Aval em Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
i ik s i o i e TOTAL 2435.311,89] TOTAL 2433189
Qutras Garaniias 0,00 0,00 0,00 0,00 INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS((l) 0,00
TOIRL i) 0.00 0.00 000 0.00 SURCIENCIA APGS AINSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (Il 2435.31189
RECHTA CORRENTELLIQUIDA - RCL 0,00 2.173.682,34 4.840.663,47 7.730.372,45
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00 REGIME PREVIDENCIARIO
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO
DO SENADO FEDERAL % 22,00 22,00 2,00 22,00 ATVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0,00] OBRIGAGOES FINANCEIRAS 0,00
CONTRAGARANTIAS SALDOEXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE Caira 000 Depésits 000
ANTERIOR | ptg 6 10 Quadrimestre | Até 0 2° Quadrimestre | Alé o 3 Quadrimestre Bancos 0,00  Restos a Pagar Processados 0,00
EXTERNAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 Conta Movimento 0,00 Do Eercicio 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 Contas Vinculada 0,00 De Exercicios Anteriores 0,00
Fianga em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 Aplicagbes Financeiras 0,00  Outras Obrigagoes Financeiras 0,00
Outras Garanias 0,00 0,00 0,00 0,00 Outas Disponibilidades Financeiras 0,00
INTERNAS) 0,00 0,00 0,00 0,00 NSUFICIENCIAANTES DAINSCRIGIO BN | 0,00] SUFICENCIAANTES DA NSCRIGAD i 000
Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (V) V| RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (Vi) g
Fianca em Operagtes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 TOTAL 0,00/ TOTAL 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 ' '
- I T T T INSCRIGAQ EM RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO(VII) 0,00
TOTAL (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 _
SUFCIENCIA APOS A INSCRIGAQ EM RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS (VI = (VI VII) 0,00
FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA - PODER EXECUTIVO Pg.: 01702
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO a DEZEMBRO/2009 LRF Gidadéo 9.01 - 26/01/10
LRF, art. 55, inciso IIl, alinea 'b" - Anexo VI
RESTOS APAGAR
Processados Suficiacia antes Néo Processados

ORGAO Inscritos ‘;ae'sf;zzr:ioa :;r: Ihscritos | Nd© h;zg;ritos

Brarcos [ gy || DoBeroio | Meufckrel
ADMINISTRAGAO DIRETA 418.676.73 000 2435311389 0,00 0,00
ADMINISTRACAO INDIRETA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 418.676,73 000  2.435.311,89 0,00 0,00

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE: Pregdo Presencial n° 001/2010
Tipo: Menor Prego por Item

A Prefeitura Municipal de Poxoréu-MT torna publico aos interessados
que no Pregado Presencial N° 001/2010, cujo objeto é a Prestacdo de
servigos de transporte escolar para 201 (duzentos e um) dias letivos no
periodo de 08.02.2010 & 23.12.2010 cuja abertura ocorreu as 08:30 horas
do dia 01/02/2010, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. Brasilia,
809, Jardim das Américas, Poxoréu-MT, sagrou-se vencedoras, as
empresas: E. Arantes Dias — ME com 04 (quatro) linha as quais sdo: 01,
02, 03 e 10; J.P. Fagundes — ME, com 01 (uma) linha a qual é de n°® 04;
G.G. Borges Transportes — ME, com 04 (quatro) linhas, as quais s&o:
05, 14, 15 e 21; J. de Jesus de Souza — ME, com 03 (trés) linhas as
quais sdo: 06, 07 e 11; J. Dias dos Reis — ME, com 01 (uma) linha, a qual
€ de n° 16; J. Gabriel da Silva — ME, com 01 (uma) linha, a qual é de n°
17; M. S. Silva — ME, com 01 (uma) linha, a qual é de n® 19 e E. Florindo
da Silva — ME, com 01 (uma) linha, a qual € de n° 25 ficando Deserta 09
(nove) linhas as quais sao: 08, 09, 12, 13, 19, 20, 22, 23 e 24.

Sala de Licitag6es da Prefeitura Municipal de Poxoréu, 01 de fevereiro
de 2010.

Ledncio Vieira da Silva Filho
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagcal

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2010

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagal-MT, com sede na Av. Mato Grosso,
221, Centro, CEP: 78.265-000, Reserva do Cabagal-MT, Fone: (065) 3247-1124, torna
piiblico que realizard no dia 11/02/2010 4s 09:00 horas, PREGAO PRESENCIAL tendo
como objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICOES FUTURAS E
PARCELADAS DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES, para
utilizagdo na Secretaria Municipal de Salide. Os interessados poderdo adquirir o Edital
completo diretamente na internet no endereco: www.reservadocabacal.mt.cnm.org.br, link
Editais e Licitagoes gratuitamente.

0 processo sera regido pela Lei n® 10.520, de 17 de JuTho de 2002 e subsidiariamente
pela Lei 8.666 de 21/06/93.

Reserva do Cabacal-MT, 01 de Fevereiro de 2010.

MARCIA FERREIRA DA SILVA
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Poxoréu Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho

TERMOS ADITIVOS JANEIRO 2010

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestacdo de Servigcos n°. 085/
2009

Data: 04/01/2010

Contratante: PREFEITURAMUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: SANDRA KATIANOGUEIRA DE OLIVEIRAALMEIDA
Objeto: O objeto do presente € a ratificagao das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”

1°- Fica aditada a clausula segunda do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.302,00 (Hum mil e trezentos e dois reais).

“CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA”

O prazo estabelecido para a prestacao dos servigos ora contratado
sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir de 02/01/2010 a 02/03/
2009.

“CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS”

Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:

03- Secretaria de Administracdo Geral

006- Fundo Municipal de Saude
2051 — manutencgéo e encargos com PACS.

33.90.04.00(279) — Contratacdo por tempo determinado
“CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR”

O valor do presente contrato é de R$ 1.910,00 (Hum mil e
novecentos e dez reais), divididos em 04(quatro) parcelas mensais, no
valor de R$ 465,00(quatrocentos e sessenta e cinco reais) a serem
pagas de acordo com o cronograma da tesouraria nunca excedendo o
30°(trigésimo) dia do més subseqiiente ao vencido, descontados os
cargos legais.

“CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA”

O prazo estabelecido para a prestacao dos servigos ora contratado
sera de 04 (quatro) meses, compreendendo a partir 01/04/2009 a 31/07/
2009, prorrogavel nos termos do artigo 57 da Lei n°8.6663/93, mediante
termo aditivo.

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestagdo de Servigcos n°. 231/
2009

Data: 04/01/2010

Contratante: PREFEITURAMUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: ADEMILSON RODRIGUES BORGES

Objeto: O objeto do presente € a ratificagcdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA- DO VALOR”

1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.190,59 (Hum mil cento e noventa reais e cinquenta e
nove centavos).
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“CLAUSULA QUARTA - DAVIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestagdo dos servigos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, compreendendo a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
“CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orgamentéria.

03-Sec. Adm. Geral

001- Secretaria de Administragdo Geral

2010-Manutencéo e Enc. c/ Séc. de Adm. Geral
3390.04 (049) Contratagdo por Tempo Determinado

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestagéo de Servigos n°. 200/2009
Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: ADRIANA ROCHA BRUM
Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 4.554,00 (Quatro mil e quinhentos e cinqlenta e quatro
reais).
“CLAUSULA QUARTA - DAVIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestacao dos servicos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
“CLAUSULA SEXTA—DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orgamentéria.
03-Sec. Adm. Geral
001- Secretaria de Administracéo Geral
2053-Manutencéo do programa saude bucal
3190.04 (483) Contratacao por Tempo Determinado

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestagao de Servigos n°. 164/2009
Data: 04/01/2010

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: CLEIA DE OLIVEIRA BORGES

Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”

1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.296,48 (Hum mil e duzentos e noventa e seis reais e
guarenta e oito centavos)

“CLAUSULA QUARTA - DAVIGENCIA”

O prazo estabelecido para a prestacao dos servicos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, compreendendo a partir 04/01/2010 a 02/03/2009.
“CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS”

Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orgamentéria.

03-Sec. Adm. Geral
001- Secretaria de Administragdo Geral
2053-Manutencéo do programa saude bucal
3190.04 (483) Contratacao por Tempo Determinado

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestagao de Servigos n°. 217/2009
Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURAMUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: ELISMARQUE SILVARIBEIRO
Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1° - Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.131,56 (Hum mil cento e trinta e um reais e cinqlienta e
seis centavos).
“CLAUSULA QUARTA - DAVIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestacao dos servicos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 02/01/2010 a 02/03/2009.
“CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orgamentéria.
03-Sec. Adm. Geral
001- Secretaria de Administracéo Geral
2010-Manutencgéo e Enc. c/ Séc. de Adm. Geral
3390.04 (049) Contratacao por Tempo Determinado

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestagao de Servigos n°. 082/2009

Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: FABIANARIBEIRO DOS SANTOS
Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR"
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.074,48 (Hum mil e setenta e quatro reais e quarenta e 0ito
centavos).
“CLAUSULA QUARTA - DAVIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestacao dos servigos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
“CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correrdo por conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria.
03 — Secretaria Adm. Geral
006 — Fundo Mun. Saude
2061 — Preve. De cont de doengas epidemioldgicas - TFVS
31.90.04-(327) — Contrato por tempo determinado 03-Sec.
Adm. Geral

Termo Aditivo n° 01/2010 ao Contrato Prestacado de Servicos n°. 084/
2009
Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: GLAYTON PAZ CAMARA
Objeto: O objeto do presente é a ratificagédo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.280,38 (Hum mil e duzentos e oitenta reais e trinta e oito
centavos).
“CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestagédo dos servigos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
“CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria.
03 — Secretaria Adm. Geral
006 — Fundo Mun. Saude
2061 — Preve. De cont de doencas epidemioldgicas - TFVS
31.90.04-(327) — Contrato por tempo determinado 03-Sec.
Adm. Geral

Termo Aditivo n° 01/2010 ao Contrato Prestagdo de Servigcos n°. 083/
2009
Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: KATIAALBERTO DE FIGUEIREDO
Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.075,76 (Hum mil e setenta e cinco reais e setenta e seis
centavos).
“CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestacao dos servigos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
“CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correrdo por conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria.
03 — Secretaria Adm. Geral
006 — Fundo Mun. Saude
2061 — Preve. De cont de doengas epidemioldgicas - TFVS
31.90.04-(327) — Contrato por tempo determinado 03-Sec.
Adm. Geral

Termo Aditivo n° 01/2010 ao Contrato Prestagdo de Servigcos n°. 089/
2009

Data: 04/01/2010

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: LAESTE VIEIRA NEVES

Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”

1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.788,38 (Hum mil e setecentos e oitenta e oito reais e trinta
e oito centavos).
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“CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestagdo dos servigos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
“CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correr@o por conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria.
03 — Sec. de Adm. Geral
005- Sec. de Viagao e Obras
2041- Manut. Das atividades da Secretaria
339004(182)- Contratacao por tempo determinado

Termo Aditivo n° 01/2010 ao Contrato Prestacdo de Servicos n°. 093/
2009
Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: LUCIENE DE ABREU
Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.321,76 (Hum mil e trezentos e vinte e um reais e setenta
e seis centavos).
“CLAUSULA QUARTA-DAVIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestagdo dos servigos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
CLAUSULA SETIMA—DOS RECURSOS
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato, correrdo por conta da seguinte Dotag&o Orcamentaria:
03 -Sec Adm. Geral

006 — Fundo Mun. Saude

2054 — manut. enc Hospital Municipal

3190.04-(284) — Contratagdo por tempo determinado

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestacdo de Servigcos n°. 182/
2009
Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: MAETE ALVES DOS SANTOS
Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.292,40 (Hum mil e duzentos e noventa e dois reais e
quarenta centavos).
“CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestagdo dos servigos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
“CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato correr@o por conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria.

03-Sec. Adm. Geral

006- Fundo Municipal de Saude

2066-Manutencéo do Fundo Municipal de Satde
3190.04 (240) Contratacédo por Tempo Determinado

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestacdo de Servigcos n°. 214/
2009
Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: MARTA CELESTINO DOS SANTOS
Objeto: O objeto do presente é a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.588,38 (Hum mil e quinhentos e oitenta e oito reais e trinta
e oito centavos)
“CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestagdo dos servigos ora contratado sera
de 60 (sessenta) dias, contados a partir 02/01/2010 a 02/03/2010.
CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato, correrdo por conta da seguinte Dotag&o Orcamentaria:
03 -Sec Adm. Geral

006 — Fundo Mun. Saude

2054 — manut. enc Hospital Municipal

3190.04-(284) — Contratagao por tempo determinado

Termo Aditivo n°® 01/2010 ao Contrato Prestacdo de Servigos n°. 081/
2009
Data: 04/01/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT
Contratada: PABLO CASTRO E SILVA
Objeto: O objeto do presente € a ratificagdo das clausulas que seguem:
“CLAUSULATERCEIRA-DO VALOR”
1°- Fica aditada a clausula terceira do valor, acrescentada ao valor total
englobado R$ 1.242,00 (Hum mil e duzentos e quarenta e dois reais).
“CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA”
O prazo estabelecido para a prestagdo dos servigos ora contratado
sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir 04/01/2010 a 03/03/2010.
“CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS”
Os recursos para cobertura de despesas decorrentes do presente
Contrato, correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
03 -Sec Adm. Geral

006 — Fundo Mun. Saude

2060 — Atencao e Controle da VISA

3190.04-(312) — Contratacao por tempo determinado

LEI N°. 398/2010
“Dispde sobre alteracéo da Lei n° 379/2009".

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

O art. 1° da lei municipal n.° 379/2009, passa a ter a seguinte redagéo:

Art. 1° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a fazer mudancga da
destinagdo de uma area rural de 16.494,00 m?, transformando em area
urbana.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢6es legais em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-MT, aos 26 dias do
més de janeiro do ano de 2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

LEI N°. 390/2010 de 26/01/10.
DispGe sobre a abertura de crédito especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no
uso da atribuicdo que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal aprova e ele, em seu nome, sanciona e promulga
a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial,
no valor de R$ 208.024,18 (Duzentos e oito mil reais, vinte e quatro e
dezoito centavos), na seguinte dotacdo orgamentéria:

Orgéo: 03 — Secretaria de Administracéo Geral
Unidade Orgamentéria:005 — Secretaria Adjunta de Obras e Servigos
Urbanos

Funcéo: 15 — URBANISMO

Subfungéo: 451 — INFRAESTRUTURA URBANA
Programa: 4030 — Malha Viaria Urbana

Projeto: 1051 — Implantagdo de Pavimentacao Asfaltica

em ruas do municipio
Elemento Despesa 4490.51.00 — Obras e Instalacdes R$ 208.024,18
TOTAL oottt R$ 208.024,18

Art. 2° - Os recursos para cobertura do Crédito Especial aberto no
artigo anterior, virdo por ocasido do excesso de arrecadagéo de recursos
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vinculados pela fonte de recursos do Convénio n°. 074/2009, no valor de
R$ 200.000,00 Recursos do programa do Estado Secretaria de Infra-
instrutora — SINFRA, tendo como contrapartida do municipio no valor de
R$ 8.024,18.

Art. 3° - Os créditos especiais objeto do presente, somente poderdo
ser abertos por ocasido do ingresso da receita dos convénios supra
citados aos cofres do Tesouro Municipal.

Art. 4° - Fica autorizado a inclusédo destas despesas nos instrumentos
de planejamento exigidos pela Lei n°. 101/00 (PPA/LDO/LOA).

Art. 5°- A presente lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, 26 de janeiro de
2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

LEI N°. 391/2010 de 26/01/10.
Dispde sobre a abertura de crédito especial e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no
uso da atribuicdo que Ihe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal aprova e ele, em seu nome, sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial,
no valor de R$ 71.795,00 (Setenta e hum mil, setecentos e noventa e
cinco reais), na seguinte dotacdo orcamentaria:

Orgao: 03 — Secretaria de Administragéo Geral
Unidade Orgamentaria: 005 — Secretaria Adjunta de Obras e Servigos
Urbanos

Funcéo: 15 - URBANISMO

Subfuncéo: 451 — INFRAESTRUTURA URBANA
Programa: 4030 — Malha Viaria Urbana

Projeto: 1052 — Implantacéo de Pav. Asfaltica da Rua Floriano

Peixoto e Rua Pedro Celestino

Elemento Despesa 4490.51.00 — Obras e Instalacdes R$
71.795,00

TOTAL i R$ 71.795,00

Art. 2° - Os recursos para cobertura do Crédito Especial aberto no
artigo anterior, virdo por ocasiao do excesso de arrecadagao de recursos
vinculados pela fonte de recursos do Convénio n°. 089/2009, no valor
de R$ 70.000,00 Recursos do programa do Estado Secretaria de Infra-
instrutora — SINFRA, tendo como contrapartida do municipio no valor de
R$ 1.795,00.

Art. 3° - Os créditos especiais objeto do presente, somente poderao
ser abertos por ocasido do ingresso da receita dos convénios supra
citados aos cofres do Tesouro Municipal.

Art. 4° - Fica autorizado a inclusao destas despesas nos instrumentos
de planejamento exigidos pela Lei n°. 101/00 (PPA/LDO/LOA).

Art. 5°- A presente lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogadas as disposi¢cBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, 26 de janeiro de
2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

LEI N°. 392/2010 — DE 26/01/10.

Dispde sobre a abertura de crédito especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no
uso da atribuicdo que Ihe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal aprova e ele, em seu nome, sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial,
no valor de R$ 133.333,35 (Cento e trinta e trés mil, trezentos e trinta e
trés reais e trinta e cinco centavos), na seguinte dotagdo orcamentaria:

Orgéo: 03 — Secretaria de Administracao Geral
Unidade Orgamentaria: 005 — Secretaria Adjunta de Obras e Servigos
Urbanos

Funcéo: 15 - URBANISMO

Subfuncéo: 451 — INFRAESTRUTURA URBANA
Programa: 4030 — Malha Viaria Urbana

Projeto: 1053 — Implantacé@o de Pavimentacéo Asfaltica

da Rua Dom Bosco, Epitacio Pessoa, N. S. da Abadia e Barédo de Melgago.
Elemento Despesa 4490.51.00 — Obras e Instalagdes R$
133.333,35
TOTAL ittt R$ 133.333,35

Art. 2° - Os recursos para cobertura do Crédito Especial aberto no
artigo anterior, virdo por ocasiao do excesso de arrecadacgao de recursos
vinculados pela fonte de recursos do Convénio n°. 113/2009, no valor
de R$ 130.000,00 Recursos do programa do Estado Secretaria de Infra-
instrutora — SINFRA, tendo como contrapartida do municipio no valor de
R$ 3.333,35.

Art. 3° - Os créditos especiais objeto do presente, somente poderdo
ser abertos por ocasido do ingresso da receita dos convénios supra
citados aos cofres do Tesouro Municipal.

Art. 4° - Fica autorizado a incluséo destas despesas nos instrumentos
de planejamento exigidos pela Lei n°. 101/00 (PPA/LDO/LOA).

Art. 5° A presente lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, 26 de janeiro de
2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

LEI N°. 393/2010 de 26/01/10.
Dispde sobre a abertura de crédito especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no
uso da atribuicdo que Ihe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal aprova e ele, em seu nome, sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial,
no valor de R$ 84.660,00 (Oitenta e quatro mil e seiscentos e sessenta
reais), na seguinte dotacdo orgcamentaria:

Orgéo: 03 — Secretaria de Administracédo Geral

Unidade Orgamentaria: 006 - Fundo Municipal de Saude

Funcéo: 10 - Saude

Subfungéo: 302 — Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar

Programa: 7030 — MAC — Media e Alta Complexidade

Projeto: 1054 — Aquisi¢céo de Ambulancia para o Hospital
Municipal

Elemento Despesa 4490.52.00 — Equipamento e Mat.
Permanente R$ 84.660,00
TOTAL ittt R$ 84.660,00
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Art. 2° - Os recursos para cobertura do Crédito Especial aberto no
artigo anterior, virdo por ocasiao do excesso de arrecadacao de recursos
vinculados pela fonte de recursos do Convénio n°. 053/2009, no valor
de R$ 84.660,00 Recursos do programa do Estado do Fundo Estadual de
Saulde FES, tendo como contrapartida do municipio no valor de R$ 1.660,00.

Art. 3° - Os créditos especiais objeto do presente, somente poderédo
ser abertos por ocasido do ingresso da receita dos convénios supra
citados aos cofres do Tesouro Municipal.

Art. 4° - Fica autorizado a incluséo destas despesas nos instrumentos
de planejamento exigidos pela Lei n°. 101/00 (PPA/LDO/LQOA).

Art. 5° A presente lei entrara em vigor na data de sua publicagédo.
Art. 6° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, 26 de janeiro de
2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

LEI N°. 394/2010 de 26/01/2010
Dispde sobre a abertura de crédito especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no
uso da atribuicdo que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal aprova e ele, em seu nome, sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial,
no valor de R$ 30.732,14 (Trinta mil setecentos e trinta e dois e catorze
centavos), na seguinte dotacdo orgamentaria:

Orgéo: - 03 - Secretaria de Administracéo Geral
Unidade Orgamentaria: 011 — Secretaria Adjunta de Esporte e Lazer

Fungéo: 04 - Administragédo

Subfungéo: 122 — Administracdo Geral

Programa: 6070 — Gestao do Sistema de Desporto e Lazer
Projeto: 1055 — Construcéo de quadra de areia c/

alambrado e arquibancada.

Elemento Despesa 4490.51.00 — Obras e Instalag6es R$
30.732,14

TOTAL oo R$ 30.732,14

Art. 2° - Os recursos para cobertura do Crédito Especial aberto no
artigo anterior, virdo por ocasiao do excesso de arrecadacao de recursos
vinculados pela fonte de recursos do Convénio n°. 067/2009, no valor
de R$ 30.000,00 Recursos do Fundo de Desenvolvimento Desportivo —
FUNDED-MT, tendo como contrapartida do municipio no valor de R$ 732,14.

Art. 3° - Os créditos especiais objeto do presente, somente poderdo
ser abertos por ocasido do ingresso da receita dos convénios supra
citados aos cofres do Tesouro Municipal.

Art. 4° - Fica autorizado a incluséo destas despesas nos instrumentos
de planejamento exigidos pela Lei n°® 101/00 (PPA/LDO/LOA).

Art. 5° A presente lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, 26 de janeiro de
2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

LEI N° 395/2010 de 26/01/10.

DispGe sobre a abertura de crédito especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no
uso da atribuicdo que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal aprova e ele, em seu nome, sanciona e promulga
a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial,
no valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais), na seguinte
dotacéo or¢amentaria:

Orgéo: - 03 — Secretaria de Administragéo Geral
Unidade Orgcamentaria: 010 — Secretaria Adjunta de Agr. Pecuaria e
Fomento

Funcéo: 20 - Agricultura

Subfungéo: 606 — Extensao Rural

Programa: 5010 — Desenvolvimento Agricola e Pecuaria

Projeto: 1056 — Aquisi¢do de um trator agricola e
Implementos

Elemento Despesa 4490.52.00 — Equipamentos e Mat.
Permanente R$ 150.000,00
TOTAL i R$ 150.000,00

Art. 2° - Os recursos para cobertura do Crédito Especial aberto no
artigo anterior, virdo por ocasido do excesso de arrecadagéo de recursos
vinculados pela fonte de recursos do Convénio n° 707204/2009, no
valor de R$ 146.250,00 Recursos do Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento, tendo como contrapartida do municipio no valor de R$
3.750,00.

Art. 3° - Os créditos especiais objeto do presente, somente poderao
ser abertos por ocasiao do ingresso da receita dos convénios supra
citados aos cofres do Tesouro Municipal.

Art. 4° - Fica autorizado a inclusao destas despesas nos
instrumentos de planejamento exigidos pela Lei n° 101/00 (PPA/LDO/
LOA).

Art. 5°- A presente lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, 26 de janeiro de
2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

LEI N° 396/2010 de 26/01/10.
Dispde sobre a abertura de crédito especial e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no
uso da atribuicdo que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal aprova e ele, em seu nome, sanciona e promulga
a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial,
no valor de R$ 298.000,00 (Duzentos e noventa e oito mil reais), na
seguinte dotacdo orgamentéria:

Orgéo: - 03 — Secretaria de Administracdo Geral
Unidade Orgamentaria: 010 — Secretaria Adjunta de Agr. Pecuaria e
Fomento

Fungéo: 20 - Agricultura

Subfungéo: 606 — Extensédo Rural

Programa: 5010 — Desenvolvimento Agricola e Pecuaria
Projeto: 1057 — Aquisigao de uma Retroescavadeira

e Implementos agricola
Elemento Despesa 4490.52.00 — Equipamentos e Mat.
Permanente R$ 298.500,00
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TOTAL..ooiiiiiiic R$ 298.500,00

Art. 2° - Os recursos para cobertura do Crédito Especial aberto no
artigo anterior, virdo por ocasido do excesso de arrecadacao de recursos
vinculados pela fonte de recursos do Convénio n° 707998/2009, no
valor de R$ 292.500,00 Recursos do Ministério da Agricultura, Pecuéaria e
Abastecimento, tendo como contrapartida do municipio no valor de R$
6.000,00.

Art. 3° - Os créditos especiais objeto do presente, somente poderao
ser abertos por ocasido do ingresso da receita dos convénios supra

citados aos cofres do Tesouro Municipal.

Art. 4° - Fica autorizado a inclusdo destas despesas nos instrumentos
de planejamento exigidos pela Lei n° 101/00 (PPA/LDO/LOA).

Art. 5°- A presente lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° - Revogadas as disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, 26 de janeiro de
2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

LEI N° 397/2010 de 26/01/10.
Disp6e sobre a abertura de crédito especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no
uso da atribuicdo que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal aprova e ele, em seu nome, sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial,
no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil Reais), na seguinte dotacao
orgamentaria:

Orgao: - 03 — Secretaria de Administragédo Geral
Unidade Orgamentéaria: 001 — Secretaria de Administragdo Geral

Funcéo: 04 - Administragéo

Subfuncéo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 3010 — Modernizagao Administrativa

Projeto: 1058 — Realizag&@o de Concurso/Processo
Seletivo

Elemento Despesa 339030 — Material de Consumo R$ 500,00Elemento
Despesa 339036 — Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica R$ 1.000,00Elemento
Despesa 339039 - Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica R$ 3.500,00

TOTAL oot R$ 5.000,00

Art. 2° - Os recursos para cobertura do Crédito Especial aberto no
artigo anterior, virdo por ocasiao de anulagdo parcial da seguinte dotagao:

Orgéo: — 03 — Secretaria de Administracédo Geral

Unidade Orgamentéaria:001 — Secretaria de Administragdo Geral

Funcao: 04 - Administracao

Subfungdo: 122 — Administracdo Geral

Programa: 3010 — Modernizacdo Administrativa

Projeto: 2010 — Manuten¢do e encargos com a Secretaria de
Administracdo Geral

Elemento Despesa 339039 — Outros Serv. Terc. Pessoa
Juridica  R$ 5.000,00

TOTAL .o R$ 5.000,00

Art. 3° - Fica autorizado a inclusao destas despesas nos instrumentos
de planejamento exigidos pela Lei n°® 101/00 (PPA/LDO/LOA).

Art. 4°- A presente lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/MT, 26 de janeiro de 2010.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

AVISO DE RESULTADO DA LICITAGAO — TOMADA DE PREGO N°
002/2010

APREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU - MT, através
da sua Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico para
conhecimento dos interessados o resultado da licitagdo na modalidade
de TOMADA DE PRECOS N°002/2010 do TIPO MENOR PRECO GLOBAL,
nos termos da Lei 8.666/93 e alteragcbes posteriores, tendo como objeto
a prestacao de servigos profissionais de médico clinico geral para realizar
plantdes e atendimentos no Pronto Atendimento e Programa de Saude da
Familia - PSF do municipio de Santa Cruz do Xingu, junto Secretaria
Municipal de Saude, com abertura marcada para o dia 01 de Janeiro de
2010, as 08h00 minutos. Sagrou-se vencedor o doutor Felisberto Mora
inscrito no CPF 353.083.707-53, CRM/GO n°8763, no valor global de R$
282.755,00 (duzentos e oitenta e dois mil setecentos e cinqlienta e cinco
reais).

Santa Cruz do Xingu - MT, em 01 de Fevereiro de 2010.

Milton de Sousa Costa
- Secretéario da CPL

Euripedes Neri Vieira -
Prefeito Municipal

RETIFICACAO DE PUBLICACAO — AVISO DE LICITACAOE
AVISO DE LICITACAO PRORROGADA
TOMADA DE PRECOS N°003/2010

Retifica-se a publicacdo no Diario Oficial do Estado, referente a
matéria de n° 25241, Ano CXIX, pg. 89, segunda-feira, 18/01/2010 e no
Jornal Oficial dos Municipios, publicado na matéria de n° 896, Ano V, pg
37, segunda-feira, 18/01/2010, referente ao extrato de aviso de licitagao
— Tomada de Precos n° 003/2010, para aquisicdo de medicamentos,
material e produtos hospitalares e laboratoriais para manutengao do Pronto
Atendimento Municipal e do Programa Saude da Familia — PSF, junto a
Secretaria Municipal de Saude do municipio de Santa Cruz do Xingu —
MT... “Onde se [é: ‘TIPO MENOR PRECO GLOBAL... ' Leia-se: ‘TIPO
MENOR PRECO POR LOTE...” Retifica-se também o item 11.2 do edital,
“Onde se |é: ‘O prazo para a entrega dos produtos sera de 15 (quinze)
dias’, Leia-se: ‘Fica estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias para a entrega
do primeiro pedido (por motivo de necessaria urgéncia em repor 0s
medicamentos em falta) e posteriormente 15 (quinze) dias de prazo, para
a entrega dos demais pedidos”. Devido a necessidade de prazo para a
retificagdo no edital, fica prorrogada a referida Licitag&o, sendo marcada
a nova data de abertura para o dia 17 de Fevereiro de 2010 as 08:00
horas, devido a IMPUGNAGCAO a clausula 3 (item 3) do edital, apresentada
pela empresa DIHOL — Distribuidora Hospitalar LTDA, CNPJ: 26.792.580/
0001-90, interposta TEMPESTIVAMENTE & Comissao de Licitagdo sendo
posterior julgada e acolhida parcialmente a impugnacao em tempo habil,
conforme Art. 41, § 1° da Lei 8.666/93. Santa Cruz do Xingu/MT, em 01 de
Fevereiro de 2010.

As demais informacgdes ficam inalteradas.

Santa Cruz do Xingu — MT, 01 de Fevereiro de 2010.

Milton de Sousa Costa -
Secretario da CPL

Euripedes Neri Vieira -
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE SANTA CARNEM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCANMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCANMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEWVBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEVBRO. LRF-Cidaddo - 9.01 - 29/01/10

RREQ, Ansxo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso I & §1%)

. RECEITAS REALIZADAS
RECHTAS PREVISAC | ATUALIZADA [y Binestre | % Jan a Dez % SALDO A
INICIAL (a) (b) (bia) 2009 (c) (c/a) REALIFAR (a-c)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORC AM ENTAR 1AS) (1} §.552.649,83 5.506.896,03 1.977.137,09 2324 10.930.568,55 125,438 -2423.672

1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORREMTES 8.033.699,83 7.557.996,03 1.678.072,59 21.01 8043 658 45 112,02 -0BDET2,42
1.1.00.0000- RECEITATRIBUTARIA 354.933,65 354 033,65 4282475 12,35 552.764 .45 185,74 -197.830,84
1.1.1.0.00.00 - Impostos 273.110,90 273.110,90 41.935,57 15,35 49645220 181,78 -223.343,30
1.1.2.0.00.00 - Taras 8182275 8182275 1.898,18 232 55.310.29 68,52 2551245
1.1.3.0.00.00 - Contribuicio De Mehoria 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1.2.00.00.00- RECEITASDECONTR IBU!(;(“:‘)EE 83529 40 85.529,38 6.369,64 945 77.870,58 67,96 10.658,41
1.2.1.0.00.00 - Contribuigbes Sociais 8352940 8852939 8.369,64 945 V7.870.98 8796 10.658.41
1.2.2.0.00.00 - Contribuigdes Econdmicas 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.00.00.00 - RECEITAPATRIMOMIAL 14253 45 14,293,235 5.509,19 38,54 30.358,92 212,40 -16.065,57
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
1.3.2.0,00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 14.2582.45 14.293 .35 550919 38,54 30.358.92 21240 -16.065.57
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessdes E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Cufras Receitas Patrimoniais 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
14.00.0000- RECEITAAGROPECUARIA 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produg 3o Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita D'a Produg &o Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Cuiras Receitas Agropscusrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.00,0000- RECEITAINDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indlstria De Transformacéo 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indlstria De Construgdo 000 0,00 0,00 0.00 0,00 a,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Cutras Receitas Industriais 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
1.6.0.0.00.00 - RECEITADE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
17.00.0000- TRANMSFERENCIAS CORRENTES T.552.746,64 7.507.042,84 1.617.656,53 21,55 8244 92518 105,82 -737 882,34
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Interg overnamentais 742058711 7.374.863.31 1.590.423,13 2157 8.099 967,18 109,83 -¥25.103,87
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Coménios 132.179,53 132.179,53 2723340 20,60 144.953,00 109,67 -12.778.47
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate & fome 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
19.00.00.00- OUTRAS RECEITAS CORRENTES 23.196,68 23.196,80 2702458 11,85 42.748.88 164,28 -18.552,08
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 5.519,58 551959 43,75 0.7s 3.400,59 61,61 2.119,00
1.9.2.0.00.00 - Indenizacides E Restituic Ses 249108 249119 To4.92 30,30 1.798,06 7218 E93,13
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 1517214 15.172,14 1.853,56 12,22 37.396,09 245 48 -2222395
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 13,688 13,88 50,25 362,03 15414 1.110,52 -140,26
2.0.00.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 518.950,00 51&.900,00 299.064,50 57.62 1.981.900,10 381,94 -1.463.000,10
2.1.0.0.00.00 - OF'ERA(;.@ES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operagdes De Crédito Internas 000 0,00 0,00 0.00 0,00 a,00 0,00
21.20.00.00 - Cperagdes De Crédito Exernas 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
22.00.00.00- ALIENA(;)EO DE BEMNS 50,00 0.00 0,00 0.00 2545000 0,00 -25.450,00
2.2.1.0.00.00 - Alienag@o De Bens Mdoveis 50,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2.2.20.00.00- Alienag &0 De Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
23000000~ AM ORTIZ.C\CE\O DE EMPRESTIMOS 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
2.3.00.10.00 - Amertizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
24.00.0000- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 518.200,00 S$15.900,00 299.064,50 ST.B3 1.955.450,10 377,04 -1.437.550,10
2.4.20.00.00- Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2.4.40.00.00- Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
2.4.50.00.00- Transferéncias De Pesscas 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instituic@es plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias Die Comvénios 518.900,00 518.900,00 299.064,50 L) 1.955.450,10 377,04 -1.437.550,10
2.4.80.00.00- Transferéncias para combate & fome 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
25000000- OUTRASRECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
25400000 Remuneragao Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0.o00 0,00 0,00
255.0.00.00- Feceita da divida ativa provenients da amortizacSo 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25600000 - Restituigies 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
2.5.90.00.00- Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMEMTARIAS){II} 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
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SUB TOTALDAS RECEITAS () = (1+1I) 855264083 8506 835,02 197713709 2324 10.630.568.55 12349 -2AT3FT25D
OPERAGCOES DE CREDITO/REFIMANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Operagfes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 000 0D 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0.00
Operagdes de Credito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Moiliaria 0,00 0,00 000 0o 0.00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 oo0  om 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = {lll+1v) 8,552 649,83 8.506.696,03 1977.13709 2324 10.530.568.55 12349 -2423F7252
DEFICIT{VI} : s 3 F
TOTAL(VI = (VY1) 355264083 350589603 197793708 2324 10.530.568.55 12849 242367252
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES " . 11.590.041,82 -
DOTAZED CREDITOS DOTACAD  DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIAL  ADICIONAIS ATUALIZADA \o Bimestre JanaDez  NoBimeste JmaDarzs g5~ CCO
(a) 1) (cl=(a+b) id) ] (f) (s)] (alc)  fe-g)
C)DESFESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENT ARIAS) (W) 85526498 205155088 1150420071 154762607 13TETTIEE| 163451140 1068156154  §285  mIsan
DESPESAS CORRENTES 7.504.736,04 87551372 8.39030566)  1.182559,69 8334508552 | 145967219 80051188 9916 138340
Pessoal & Encargos Sociais 4305 522,68 20704333 453287201 47 577,38 452485030 | 94757738 452485020 aae.zl &o1271
Juros & Encargos da Divida 19.781,35 1.577,08 21.358.4 3.466,39 2135843 3.466,39 21.358,43 10000 o
Outras Despesas Correntes 3159.182,91 BRREG230| 382807521 23151532 3738.3TTY| 50862542 376369413 9837 s
DESPESAS DE CAPITAL 103556289  2.088.240,16 3.123.903.05) 355.066,33 3042.186,14 17423930 kT Lc M X 7128337
Investimentos 93410834 210560888 309971732 35815728 3018.00042 167.930,20 2474538 7573 e
Inver sies Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo 0w 2
Amortizagdo da Divida 41.454,55 -17.268,82 24.185,73 £.909,10 2418572 £.408,10 18572 10000 amt
RESERVA DE CONTIGENCIA 12.300,00) ~12.299,00) 1,00 000 0,00 0,00 0,00 0 120
RESERVA DO RPPS 00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 oog 00 221
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,0 000 0,00 0,00 0 000 2
|
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIl+DX) B55264983) 295155988 1150420971 1.54762607| 1137677185 | 163451149 10,681.561,54 s
z 7 i
AMORTIZAGAQ DA DIVIDAREFINANCIAMENTO(X1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo 000 a0
Amortizagdo da Divda Interna 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 00 2
Dhida Molalidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 ap
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 n_ml 200
Amortizagdo da D ida Externa 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 2w
D vida Molilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 nmI aza
Outras Dividas 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0
|
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO {XII) = {X=XI) B552649.83) 285155988 1150420971 1.54762607| 1137677185 | 163451149 10,681.561,54 9155! 218487
|
SUPERAVIT{XIII - Maorol| - |
|
TOTAL (XIV) = (Xl + XII) B5S2F49,83 295155988 1150420971 1.54762607| 1137677166 | 163451149 10.930.568,55 95.D1| 7384115

FONTE:
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_ MUNICIPIO DE SANTA CARMEM ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAQ DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidaddo - 9.01 - 29/01/10
LRF, Art. 52, inciso |1, alinea "c" - Anexo |l

DOTACED DOTAZAC | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ST
FUMCADISUBFUNCAD INICIAL ATUALIZADAING Bimestrg  Jan a Dez Mo Bimestrg  Jan a Dez Y o,
(a) [{=}] [} [t }] {e) (eltotal &) | (=/a) (a-e)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGC )1} 0.048.233,83|  11.504.208,71|  1.547.626.07 11.378.771.868)  1.634.511.49) 10.681.561,54| 100,00 02,85 822.648,17
LEGISLATIVA 957.168,00| 502.584,00) 121.737.20 457 486,63 7H.049,14 44575883 417 B7.65 B2.B27,37
Agdo Legslativa 957.168,00| 508.554,00| 121.737.20 457.486.63 78.040,14 44575663 417 87.85 62.827.37
JUDICIARIA 0.00] 0,00 0,00 0.00 0,00 ool 0.0 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA o.oe 0,00 0,00 0.00 0,00 ooo| om0 0,00 0,00
ADMINISTRAGAC 1.285.710.58 1.440.260,66 183.502.31 1.437.505.28 238.750,75 1.438.478,63) 1245 2874 3.700.03
Planejamento e Orgamento 324 048 56 405.239,56] 48.317.80 404 .953,22 88.420.02 404.9562.22 378 95,80 336,44
Administracdo Geral 8098.571,13 890.802,52] 124.226.48 085,229,563 140.500,50 887.203.88] ©.24 08,86 3.200.84
Normatizagdo e Fiscalizagdo 11.551,00] 13.318,75 112,82 13.316.13 720,37 13.316,13]  0.12 oag.08 2,82
Formagdo de Recursos Humanos 11.550.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,04
Administragdo de Receitas 36.380,10 B.960.85 31.006.20 8.980,85 31.00830 0.28 100,00 1.25
Comunicacio Social 1.220,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,04
DEFESA NACIONAL o.oe 0,00 0.00 0,00 ooof 0.0 0,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 3485000 27.628,14 142,13 26.753.07| 2.784,87) 28.753.07 0325 oe.83 875,07
Policiamento 34.650.00 27.528,14] 143,18 26.753.07 2.784,67 2675307 025 08,83 875,07
RELACOES EXTERIORES o.oo 0,00 0,00 0.00 0.00 ooo om0 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 466.212,34 1.185.284.21 220.813.08 1.108.010.21 251.700,81 1.108.010,21| 10,37 8270 87.274.00
Administracdo Geral 154,332,857 221.010,22) 38.518.63 220.822.70] 45.680.46 22082270 2,07 29,96 87,52
Assisténcia ao ldoso 20.082.00 76.820,82| 6.164.68 TE.7B3.42 7.311,30 78.78342| 072 08,81 145,40
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 2.450 68| 4,157,785 1.148.50 1.514.50 0,04 e85 5,03
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 85.475.80 20.723,07 18.818,52 80.481.85 2348388 0.85 28,71 261,22
Assisténcia Comunitaria 198.951,91 802.463,32] 166.162.74 715.680.40| 173.630,77 715.680.49| 58,19 B6.773.83
PREVIDENCIA SOCIAL o.oo 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE 1.620.623.78 1.681.656,36 183.672,12 1.678.573.07 248.088,68| 1.664.138,46| 03,88 17.471,80
Administracdo Geral 122,470,983 &1.0 14.342,80 50.664.85 1421956 80.865,39) 80,73 219,88
Formagdo de Recursos Humanos 6.381,70 304,70 0.00 300.00 0.00 200,00| 8,46 4,70
Atencio Basica 1.216.150.54 1.330.443 87 130.251.81 1.336.943,82 186.277.43 1.322.658,21 08,75 16.787.88
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 201.508,13 212.285.86 3435842 212.154.91 4234111 212.154,91 1,82 25,80 210,55
Vigildncia Sanitaria 9.160,00 0.740,04 0.00 0.715.45| 0,00 071545 0,08 0874 25,40
Vigilancia Epidemiologica 84.951.48 38.717.24 4.281.08 38.404.00 5.180,58 38.404,00 038 g .42 223,24
TRABALHO 85.525,08 114,220,509 18.002.22 114.220.50) 31.561,08 114220500 1,07 100,00 0.08
Proteg o e Beneficios ao Trabalhador 85.525.,98 114.220,59 18.802.22 114.220.50) 31.581,00 11422050 107 100,00 0,08
EDUCAGAQ 2.584.968,45 2.800.347,33 §34.810,38 2.798.273.10 609.358,04 2788.762,52] 26,12 og.82 10.584.21
Administracdo Geral 175.442,17 134.000,40| 18.328.10 133.618.68 22.752,18 133.618,88| 1,25 0g.84 482,72
Formagdo de Recursos Humanos 51.133.20 3,20 0,00 0.00 0.00 coo o000 0,00 3,20
Alimentacdo e Mutrigdo 136.208,00 174.977,96 27.502.13 174.971.98 41.320,64 174.971.88 1,54 100,00 5,88
Ensino Fundamental 1.628.390.33 1.842.605,07] 375.230,30 1.841.823.55| 420.348,31 1.832.313,37|  17.18 89,48 2.482.80
Ensino Profissional 113.000,00 2,48 0,00 0.00 0.00 ooo om0 0,00 248
Ensino Superior 48.188.00 33.162,82| 4.971.30 33.161.85 8.148,50 32.161,85) 0,31 100,00 0,87
Educacio Infantil 441.238,97 452.204.95 98.391.07 422.737.34] 101.477,84 48273734 452 ag.88 557,52
Educacio de Jovens e Adultos 22.1684,80 78.918,22 0,00 T8.811.76 0,00 7e.811.78 074 93,80 7.47
Educacéo Especial 6.837.28 7.537.24 830,00 7.505.38| 820,00 750538 0,07 08,58 31,85
Servico da Divida Interna 81.235.80 45.544,17] 10.375.49 45.544 18] 10.275.48 45.544,15( D43 100,00 0,02
CULTURA 71.300.28 £8.600,10] 7.268.17 69.537. 2.489.17) 60.537.53( 0,85 80,81 82,57
Difusdo Cultural 71.300.28 68.500,10] 7.280.17 50.537.53 8.488,17 60.537.53) 0,65 88,81 82,57
DIREITOS DA CIDADANIA 0.00] 0,00 0,00 0.00 0,00 ool 0.0 0,00 0,00
URBANISMO 523.038.72 2.145.032,86 171.721.34 2.127.141.50| 45,460,553 1514.655,82] 14,18 70.61 630.377.04
Infra-estrutura Urbana 314.400,00] 1.784.015.44 147.033.08 1.766.186,62 0.00 1.152.700,74| 10,80 84,67 630.214.70
Servicos Urbanos 308.538,72| 361.017,22| 2488825 280.954,88 40,488,538 250.554 .85 3,38 00.08 62,34
HABITAGAD o.oo 0,00 0,00 0.00 0.00 ooo om0 0,00 0,00
SANEAMENTO o.oe 0,00 0,00 0.00 0,00 ooof 0.0 0,00 0,00
GESTAD AMBIENTAL 57.788.00 5.292.75 138,28 5.882.47] 380,48 586247 0,08 00.83 10.28
Preservacdo e Conserv agdo Ambiental 5478800 5.441,75 138,28 5.432.47 28048 543247 005 2z.82 2,28
Recuperacio de Areas Degradadas 2.000,00] 451,00 0,00 450.00 0.00 45000 0,00 2,78 1,00
CIENCIA E TECNOLOGIA o.oe 0,00 0,00 0.00 0,00 ooof 0.0 0,00 0,00
AGRICULTURA 272.423,5¢ 413.762,67 35.733.71 412.017.28 412017,28] 3.86 92,58 1.745.28
Administracio Geral 143,994 89 150.819,82 22.650,50 150.238.77 150.236.77[ 141 00,81 583,05
Preservacdo e Conserv agdo Ambiental 8.500,00 4.492,00 0,00 4.480.00| 4.450,00 0,04 =l=Rrl 13,00
Promog&do da Produgdo Vegetal 47.300.00 216.830,20) 2.957.08 216.814.15| 216.814.15) 203 ag.08 16.05
Promogdo da Producdo Animal 38.000.00 34,682 45| 3.421.28 34.842.42 34.84243) 0,32 09,88 41,02
Abastecimento 20.000.00 1,00 0,00 0.00 ooof 0.0 0,00 1,00
Extens&do Rural 16.628,00) 5.935,20) 29512 5.243.92 584383 0,05 54,26 1.081.27
ORGANIZAGAD AGRARIA 5.500,00 2,00 0,00 0.00 0,00 ooof 0.0 0,00 2,00
Reforma Agrana 5.500,00] 2,00 0,00 0.00 0.00 coo| om0 0,00 2,00
INDUSTRIA 5.000,00 32.160,00 0.00 3.157.03 0.00 3.157.03 0,03 08,61 2,07
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JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

LRF, Art. 52 inciso I, alinea "c" - Anexo Il

~ MUNICIPIO DE SANTA CARMEM ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL

LRF-Cidadao - 9.01 - 29/01/10

DOTACAD | DOTACAD | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIOQUIDADAS Sl B
FUNCAQ/SUBFUNGAD INICIAL | ATUALIZADA|ND Bimestrg  Jan a Dez  |Mo Bimestrg  Jan a Dez % o,
(a) ()] () id) )] (eltotal &) | (efa) la-)
Promoc&o Industrial 5.000,00 3.180,00 0,00 3.157.03 0.00 315703 0,03 20,81 2,07
COMERC]O E SERVI (;I)S 2.000,00) 0,0 0,00 0,00 0,00 00| 0,00 0,00 0,01
Promogao Comercial 2.000,00 0,01 0,00 0,00 0.00 0ool 0,00 0,00 0,01
COMUNIC AQ@ES 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 ool  0.00 0,00 0,00
ENERGIA 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 pool 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 6333444 874.335,85 54.805.82 974.208.93 67.371,87 867.138.53( 8,05 92,28 7.187.32
Transperte Rodov iano 583.334,44 074.235,35 54.005,32 574.200,03 87.271.87 08713853 0,05 20,25 7.187,32
DESPORTO E LAZER 180.508,97 124.431,35 5.155.75 124.004,08 0.515,03 12400408 1,18 90,68 427,22
Administraco Geral 4247525 47.857,69) 6.223.28 47.404.24 B.615.25 4740434 044 96,12 393,35
Desporto Comunitario 00.42472 76.522,63 -1.067 53 76.500,72 2,800,75 7850872 0,72 35,68 12,81
Lazer 38.700,00 21,08 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 21,06
ENCARGOS ESPECIAIS 0.00) 0,00 0,00 0.00 0,00 pool 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ooof o000 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0.00) 0,00 0,00 0.00 0,00 pool 0,00 0,00 0,00
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(II}) 0.00) £.00) 0.00 0.00 0,00 oogl 000 0.00 0.00
TRANSFERENClAS A CONSORC|OS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS !NTRA-OR(;AMENTAR]AS 0.00) 000 0,00 0.00 0,00 0ool 0,00 0,00 0,00
TOTAL 9.046.233,82 11.504. 208,71 1.547.626,07 11.376.771 66 1.634.511,4% 10.681.561,54) 1000001 | 928482 822.64817
FONTE:
|
) MUNICIPIO DE SANTA CARMEM .
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidaddo - 9.01 - 29/01/10
_RREOQ - Anexo Il (LRF Art. 53, inciso [
EVOLUGAD DARECEITA REALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAZEO [ 2 ATUALIZADA
' Janl09 | Few 09 | Marfos | Abroa | Mai/oo | Junloa | Junos | Agoloe | Sevos | Outioe | Nowos | Dezron |MLT12MI15nng
RECEITAS CORRENTES (1) 77070218 | 71401630 82367168  TO7.10083| 84580210 114604491 TIATTT24| 7781502 01823500 03144109  7aE22152) 113442056 | 1022815220 023121126
Receitas Tributaria 20876.12 22.653.02 70.068.38 1916815  23seasz| 15080340 2288089 4333535 seo0nTE| 3858502 1734014 2843581 552764 40 35403365
Imposto Sobre Propriedade Predial e Terrtorial o000 0,00 0,00 0.00 [ 0,08 i 344248 2104472 120472 807,84 580,02 26.670.78 2873615
Imposto Sobre Transmisséo Inter Vives de Bens 80,00 2.484,00 35.218,10 1.030,00 3.045.00 15:330,00 6.862,50 8.836,10 2258300 14.740,00 270,00 240000 113.818,70 7416880
Impasto Sobre Servicos de Qualquer Natureza 458845 497,87 824253 516785 561485|  135.398,37 581547 19.11430) 1160838 1280248 g561.78| 1408005 232.550,38 57.00038
Outras Receitas Tributarias 1571767 2348615 27500,75 12.068,20 15.232,67 e17703| 1215288 1.14147) 1468567 10.017.21 8.81851 242754 172317 28 165.128.22
Receitas de Contribuigfes 7.088.48 803473 £813.03 74871 8711.80 00| 1485728 7.730.29) 725383 748421 938064 0.00 77.87008 3352030
Receita Patrimonial 202256 s7g543 £08180 210082 162822 1543,89 2003.00 145128 148221 170081 230489 211430 30.258,62 1428235
Receita Agropecudria 2.0 200 0.00 0.00 (] 8,00 000 000 000 0.00 bl 0.00 0.00 0.00
Receita Industrial 000 000 0.00 0.00 000 0,00 00 000 0.00 0.00 filii] 0,00 0.00 0.00
Receita de Servigos 000 000 0.00 0.00 000 0,00 00 000 0.00 0.00 filii] 0,00 0.00 0.00
Transferéncias Correntes 73652015  888.204,25|  7Ta0S1101| 67533054| 81110743 oszsee7i| es4s2007|  e7o4tt02|  eassE2Z7| 8228055  7ET33040) 110280653 | 052440002)  8750.25807
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios 31978532 |  298.102,83|  238309,35) 28430681 33701384 2015728  22a7ie7a|  ze028328|  230.380.07| 28502394 33081943  50O.07486 | 350026544 355524882
Cota Parte do ICMS 9707808 | 17806413 2415e7.65|  tendvede|  tave2s47| 24083083  22158702|  208.057.01|  307.080.88| 25067873 19823025 30589412 | 274319258 244016208
Cota Parte do IPVA 412574 252515 17.060,56 1924240 1805726 1840841 1283220 15.36423 270647 557444 388225 530787 13067428 12304522
Transferéncias de Recursos do FUNDEB B0ATIGE | M4BS108] 1570584 7637628 14043037 18007888  136504.81|  132.31410|  180420.80| 15508543 13800882 13042150 | 1768400528 170375577
Outras Transferéncias Correntes 55.187.28 0.560,04 2544781 0532098 12883040 284sespt|  8m.08341 8342240 11004504 20861801 8748003 0340749 | 128228088 91204378
Qutras Receitas Correntes 440458 225887 220755 274774 228213 200814 3583584 sase0s| 1113204 141133 768,35 183412 4274580 2312680
DEDUQ@ES (I 104.878,98 9726397 9986102 10182754 10923850 11188038 91.936,76 96.805,14|  100.826.56) 11383952 10774440 134.83408 | 1.279.48384| 120750222
Contribuic 3o Plano Seg. Social do Serv idor n.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 000
Servidor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 000 0.00 000 i) 0.00 £.00 0.00
Compensagdo Financ. entre Regimes Prev idencidrios 0,00 0,00 0,00 0.00 0o 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 000 000
Dedugéo de Receita para a Fomagdo do FUNDEB 104.678,28 87.283,97 9986102  10182r54| 1092350 11188038 91.836,78 56.085,14|  1DEE26.58) 11283052 10774440 13483408 | 1278.48384| 120758222
RECEITACORRENTE LIGUIDA (I = (1 - 1) 666.023,18 617.665,33 72A01064) 60536329  73636760| 102416455 62184048 640940.88|  B0G408.44|  B17E0247| 67847702 99950547 |  B.048068.45 202261304
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MUNICIPIO DE SANTA CARMEM
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUGAQ ORGAVENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidaddo - 9.01 - 29/01/10

RREQ - ANEXQ IXLRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAD-PROCESSADOS
PODER! ORGAD Inscritos
Evercicios Cancelados | Pagos | APagar | Inscritos  |Cancelados|  Pagos APagar
Antericres | 2008
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORG.)1) L Y L I b 1ITEMT2 oo R I
EXECUTIVO 000 padpp2 000  gadam 0,00 108.862.00 0.00 SOSA02E  4TAOIT
Administrag o Direta 000 gasan 000|  gaam 0,00 108.862.00 000 5056038 47A01T
Pessoal e Encargos Sociais 0.0 0.00 0.0 0,00 0.0 Lo 0.0 L. 0.0
Juros e Encargos da Divida C.00 0.00 0.00 0.0 0.0 000 000 0.00 0.00
Outras Despesas Comentes 000 o402 L0l padem 0.0 Sedte 0.00 524847 ST
Inv estimentos 000 000 0.00 0.0 0,0 10141781 000 21380 4880402
Inversdes Financerras 0.0 0.00 6.0 0.00 0.0 0 oo iy 0.0
Amortizagdo da Divida 0.00 0.00 000 0.00 0.0 0.0 0.00 0.0 0.00
Administragdo Indreta 0.0 0.00 0.0 0,0 0.0 Lo 0.0 Lo 0.0
Pessoal e Encargos Sociais 0.0 0.00 0.0 0.0 000 oo 0.0 oo Lo
Juros e Encargos da Divida 0.0 0.00 0.0 0,00 0.0 Lo 0.0 L. 0.0
Outras Despesas Correntes C.00 0.00 0.00 0.0 0.0 000 0.00 0.0 0.00
Iny estimentos 0.0 000 0.00 0o 0,00 0 000 00g 0.00
Inverstes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 000 0.00 0.0 0.00
Amortizag 3o da Divida 0. 00 0.00 00 0,00 00 0,00 00g 0.00
LEGISLATIVO 01 000 0.00 0.00 0,00 101262 000 101263 0.00
Pessoal e Encargos Socials 0.00 0.00 000 0.00 0.0 0 000 0.0 0.00
Juros e Encargos da Divida 0.0 0.00 000 0.00 0.0 000 0.00 0.0 0.00
Outras Despesas Correntes 0.0 000 0.00 0 0,00 101262 0.00 101263 0.00
Iny estimentos 0.1 000 0.00 0.00 0,00 00 0.00 00y 0.00
Inversdes Financeras 0.00 000 0.00 0.00 0.0 000 0.00 0.0 0.00
Amortizacio da Divida 0.0 0.00 0.0 0,00 0.0 o 0.0 oo Lo
EXECUTIVO (Intra-Crgamentaria) 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 000 0.0 000 0.00
Restos a Pagar Intra-Orgamentania 0.0 0.00 Lo 0.00 00 00 000 0.0 u.0o
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentaria) 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 000 0.0 0] 0.00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0.0 000 0.00 0.00 .00 aa0 o 000 o0
bJRESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(II) 00 0.00 0.00 0.00 0.0 0 000 oo L0
TOTAL (1) = {1 + 11 000 08402 R T 0,00 10787472 000 0200 4T40LT
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MUNICIPIO DE SANTA CARMEM

RELATORIO RESUMIDO DAEXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso ll1)

LRF-Cidaddo - 9.01 - 29/01/10

_ SALDO
ESPECIFICACAQ Em 31 Dez 2008 Em 371 Cut 2008 Em 31 Dez 2008
{a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00 0.00 203.814,28
DEDUQ@ES (1 460.858 62 575.523.07 1.019.777 50
Ativo Disponivel 470.707 64 575.523.07 1.019.777 50
Hav eres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 9.849,02 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Il = {1 - 11) -460.858 62 -575.523.07 -615.963,22
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0.00
DIVIDAFISCAL LIQUIDANV) = (Il + 1V - V) -40.858,62 -575.523.07 -815.963,22
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAD Mo Bimestre Jan a Dez 2008
c-b) (c-a)
RESULTADOC NOMMNAL -240.440,15 -355.104,60
DISCRIMINACAD DAMETAFISCAL VALOR
WMETADE RESULTADO NOMIMAL FIXADANG ANEXC DE METAS FISCAS DALDO PARAD 26.994,35
EXERCICIC DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
) } SALDOD
ESPECIFICACAD Em 31 Deaz 2008 Erm 31 Out 2009 Em 31 Dez 2008
al (b) (c)
DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0.00
DEDUGOES (Vill) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0.00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (1<) = (V1 - Vi) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDAFISCAL LIQUIDAPREVIDENCIARIA X = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00

FONTE:
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MUNICIPIO DE SANTA CARMEM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMOMNSTRAT VO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. | RF_Cidadio - 9.01 - 29/01/10

RRED - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso 111)

RECEITAS PRIMARIAS PREVA RECEITAS REAIZADR
ATUALIZADA, Mo Bimestre Jan a Dez 2009 dan a Dez 2008
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1} 7.973.702,68 1.676.721,90 8.961.295,57 9.938.943,35
Receita Tributaria 354.933,65 4383475 552764 49 433.981,11
IPTU 26.735,15 1.286,86 26.979,78 25.484,49
1S5 87.900,38 20.630,84 239.550,36 120.426,32
ITBI 74.169,90 2.670,00 113.916,70 88.735,32
IRRF 84.305 47 17.347 87 116.007 36 148.865,98
Taxas 81.822,75 1.899,18 56.310,29 50.469,00
Contribuig 3o de Melhoria 0,00 0,00 0.00 0,00
Receitas de Contribui¢des 88.529,39 8.369,64 77.670,98 76.357,12
Receita Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢ Ges 88.529,39 8.369,64 77.870,98 76.357,12
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0.00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 14.293,35 5.609,19 30.358,92 70.886,49
(-} Aplicag6es Financeiras 14.293 35 5.509,19 30.358,92 70.886,49
Transferéncias Cormentes 7.507.042,84 1.621.815,03 8.287.912,22 9.382.671,18
FPM 2.844.198,90 702.392,70 2.902.043,06 3.072.765,39
ICMS 1.959.330,33 404.124,94 2.198.197,39 2.088.589,91
Outras Transferéncias Correntes 2.703.513,56 515.297.39 3.187.671,77 4.221.515,88
Demais Recsitas Comentes 23.196,80 2.702.48 42.748,88 45.733,94
Divida Ativa 15.172,14 1.853,56 37.395,09 21.332,90
Receitas Correntes Diversas 8.024 66 848 92 5.352,79 24.401,04
RECEITAS DE CAPITAL (11} 518.500,00 299.064,50 1.981.900,10 2.690.532,20
Operagoes de Crédito  (l11) 0,00 0,00 0.00 0,00
Amortizagde de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0.00 0,00
Alienagdo de Bens (V) 0,00 0,00 25.450,00 0,00
Transferéncias de Capital 515.300,00 299 064,50 1.956.450,10 2.690.532,20
Conv énios 518.900,00 299.064,50 1.956.450,10 2.690.532,20
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (I - 11l - IV - V) £185.900,00 299 084,50 1.956.450,10 2.690.532,20
RECEITAPRIMARIATOTAL (I = (1 + V1) 5.492 602,68 1.875.786,40 10,217, 746,57 12.629. 475,55
o
DESPESAS PRIMARIAS BTACA DESRERER L IBHIRARES
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2009 Jan a Dez 2008

DESPESAS CORRENTES (Vill) 5.380.305,66 1.459.672,19 8.309.911.86 7.583.627,70
Pessoal & Encargos Sociais 4.532.872,01 947.577,38 4.524 859,30 4.260.435,40
Juros e Encargos da Divida (IX) 21.358,44 3.466,39 21.358,43 0,00
Outras Despesas Correntes 3.826.075,21 508.528,42 3.763.694,13 3.323.392,30
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X} = (VI - 1X) 5.358.947,22 1.456.205,80 8.288.553,43 7.683.827,70
DESPESAS DE CAFITAL (XI) 3.123.903,05 174.839,30 2.371.649,68 3.450.582,58
Inv estimentos 3.099.717,32 167.930,20 2.347 463,96 3.436.122,36
Inversdies Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos  (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital Ja Integralizado  (XIII) 0,00 0.00 0,00 0,00
Demais Inverstes Financeiras 0,00 0.00 0.00 0,00
Amortizagée da Divida  (XV) 24 185,73 £.909,10 24 185,72 14.460,22
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (X1 - XI1 - X011 - 3.099.717,32 167.930,20 2.347 463,96 3.436.122,35
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 1.00 0.00 0.00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII} 0,00 0.00 0,00 0,00
DESPESAPRIMARIA TOTAL (XM = (X + XV + XV + XVID 11.458.665,54 1.624.126,00 10.836.017.29 11.019.950,06
RESULTADD PRIMARIC ¥IX = M- XD -2.966 062,86 357,650,400 281.729,28 1.6808. 525,49

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES B E 0,00 =

DISCRIMINACAC DAMETAFISCAL VALOR

METADE RESULTADC PRIMARIC FIXADANO ANEXO DE METAS FISCAS DALDO PARAQ

EXERCICIO DE REFERENCIA

46.892,55

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE SANTA CARMEM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLYVIMENTO DO ENSING
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

RREDO - Anexo X (Lei 5.394/96 Art. 72)

LRF-Cidaddo - 9.01 - 28/01/10

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PREVISAD PREVISAD _
INICIAL A'I'Uf-‘tjl]ZADA NG Bimestre Jana E;e)z 2009 (bi:oa‘.-
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 6.424.161,83 6.424.161,83 1.395.335,13] 6.987.321.80 108,77
Receitas de Impostos 208.085,68| 208.085,68 26.485,01 418.098.12 200,93
Impostos 186.805,43) 188.805,43 24 587,70 380.446,84 201,5
Divida Ativa dos Impostos 13.869, 33 13.869,33 1.853,56) 34.250,69 245,95
Multas, Juros de Mora e Qutros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 5.410,92| 5.410,92 43,75 3.400,59 62,85
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 6.216.076, 15 6.216.076,15 1.368.850,12 6.569.223 68 105,68
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 2.844.198,90 2.844.198,90 702.392,70 2.902.043,06 102,03
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdio L.C N.° 87 96 26.839,59 26.839,59 3.119,50 19.106,93 71,19
Cota-Parte ICMS 1.959.330,38 1.959.330,38 404.124,94 219819739 112,19
Cota-Parte do IP| sobre Exportagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 44.055,31 44.055,31 9.261,71 58.965,88 133,89
Cota-Parte |PVA 98.436,74 98.436,74 7.352,78 111.406,58 113,18
Parcela das Transferéncias Destinadas & Formac&o do FUNDEB (I1) 1.243.215,23 1.243.215,23 242 578,45 1.279.483.84 102,92
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (111) 2.086.753,83 1.980.353,83 390.796,44 2.085.234,62 105,3
Transferéncias Multigovermnamentais do FUNDEB (IV) 1.703.756,77| 1.703.756,77 326.328,21 1.764.005,26 103,54
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 1.703.756,77 1.703.756,77 326.328,21 1.764.005,26 103,54
Complementacdo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0.00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Macional do Desenvolvimento 144 417,53 144.417,53 30.428,83] 160.733,30 11,3
Transf. de Convénios Destinadas a Programas de Educagfo 238.579,53 132.179,53 34.039,40 160.496,06 121,42
Receita de Operaco de Crédito Destinada a Educacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0
QOutras Receitas Vinculadas a Educacdo 0,00 0,00 0.00] 0.00 0
TOTAL DAS RECEITAS (Wi = (1 + 11l - 11} T7.267.700,43 7.1681.200,43 1.543 553,08 7.793.072 58 108,82
DESPESAS COMENSING POR VINCULACAD DOTACAD BOTAGAO RERESD . IBNIDING -
IMIC 1AL ALRLIZADA No Bimestre Jama Dez 2009 . % .
() (d) {dich
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 765.920.44 690.077,13 149.024,64] 695.698,50 100,81
Despesa com Ensino Fundamental (V1) 257.749 .49 373.241,44 98.250,03| 376.078,23 100,76
Despesas com Educac8o Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII} £1.354,40 57.716,42 10.570,46] 57.204.55 99,11
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1%} 456.816,55) 2589.119,27 40.204, 15 262.415,62 101,27
DESPESAS VINCULADAS AC FUNDEB - ENSINO BASICO(X] 1.704_687,28| 1.895.909,47 411.820,76 1.895.311,93 99,97
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(X]) 1.053.992,08 1.1563.564,53 267 676,16 1.153.563,14 100
Qutras Despesas no Ensino Basico 650.695,20 742.344,94 144.144 60| 741.748,79 99,92
VINCULADAS A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAD 78.152,73 78.152,73 7.183.00 66.367.66 84,92
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGCOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A ED UCAQ&O 136.208,00 136.208,00 41330, 64 132.384,43 97.19
TOTAL DAS DESPESAS COMENSING (X11) 2.584.068 45 2.800.347,33 504, 359,04 2.789.762,52 99,62
[se Il = V] = PERDA NAS TRANSFEREMNCIAS DO FUNDEB (X1} =
[se Il = 1V] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 484 521,42
DEDUCOES DADESFESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTACAO DO FUNDEB AFPLICADA NO EXERCICIO (XIV) 484 521,42
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISFOMNIBILIDADE FINAMNCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROFRIOS (AT 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI1) 0,00
Despesas com Educacdo Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00
DESPESAS VINCULADAS AQ SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVI) 0.00
TOTAL (X111 484.521,42

CONTROLE DE RESTOS APAGAR VINCULADO AD
ENSING INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERICRES

RESTOS APAGAR INSCRITOS COM DISPCNIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS YVINCULADOS

Inscritos em Exercicios Cancelados em
Anteriores
RP de despesas com manutencao e desenvolvimento do ensino 1.178,22 -
RF de despesas com Ensino Basico
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P FINS LIMITE COMNSTITUCIONAL (XX 2.106.489,01
TABELADE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAS %
MMNIMD DE <25% > DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTDS NA MANUTENCAD E DESENWVOLVIME NTD DO ENSING (XX 1] * 100} Caput do artigo 212 da CF/8g 30,15
MMNIMD 60% DO FUNDEE N& REMUNERACAD DO MAGISTE RO ENSING BASICO [(X1/ W) * 100] § 5% do artigo 60 do ADCT 65,39

SALDO FINANCEIRO DO FUNDER

Em 31 de Dezembro de 2002

Q.00

Jan a Dez 2002

48.869,36
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MUNICIPIO DE SANTA CARMEM
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SQCIAL
JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF Cidaddo - .01 - 2901/10

DESPESAS COMMENUTENCAO E DESENVOLVIENTO DO B0 |  DOTIGAD. | DOTAGRD st o B
POR SUBFUNGAD M | AUREAR T o pimesr | Jon 282 206 - )
ADMINISTRAGAO GERAL man| s 2T 1668 w
FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 51,1320 3 00 0 0
ALIVENTAGEO E NUTRIGAO peng0|  mAmE|  ME AT
ENSIN FUNDAVENTAL BN 1289  4BMEM  1E8BINY| w4
ENSINO PROFISSIONAL 1300000 248 00 00 0
ENSINO SUPERIOR ol B GBS BELE 1
EDUCAGAO INFANTIL Waey 2% 0Ty | g
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS RIS 7891823 000 TBIITE %
EDUCAGAO ESPECIAL e 15 0 1% T
SERVIOD DA DIVIDA INTERNA 25N ST R TR
TOTAL DAS DESPES/S pomageds  omoani]  sooxood amorees|  we

FONTE:

MUNICIPIO DE SANTA CARMEM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO 2009/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidaddo - 9.01 - 28/01/10
RREO - ANEXD X1 (LRF, art.53, § 1% inciso |}
PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA Jan a Dez 2009 REALIZAR
(a) ib) c=(a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITOS () 0.00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS
DESPESAS DOTACAO Jan a Dez 2u£)9 _ SN_D(I:) A
ATUAL 1ZADA, LIQUIDAD AS ||‘\!:7CR|TAJEM EXECUTAR
P : RESTOSAPAGAR | (1 - (q-(e+f))
e ] MAC PROCESSADO| = &
]
DESPESAS DE CAPITAL 3.123.903,05 2.371.649,68 670,536, 46 752.253,37
{-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 £ 0.co
{-) Incentiv os Fiscais a Contribuinte por Instituicfes Financeiras 0,00 0,00 B 0,00
DESPESADE CAPITAL LICUIDACN 3.123.903,08 2.371.649,68 670,536,468 752.253,37
VIl = (a - d) X =(b-fe+f) X=(c-g)
RESULTADO PARA APURACAD DAREGRADE CURC () =(1- 11 -3.123.903,05 -3.042.186,14 | -752.253,27

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina 116

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Terca-Fera, 02 de Fevereiro de 2010 )

MUNICIPIO DEI S;LNTA CARMEM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO ADEZEMBRO2009/SEMESTRE JANEIRO ADEZEMBRO.

ADCT, art 77 - Anexo XV

LRF-Cidadéo - 9.01 - 29/01/10

PREVISAC RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA | Jan a Dez 2009 %
(a) (b} (b/a)
RECEITADE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAS E LEGAIS (1) £.424.161,82 £.424.161,83 6.987.321 580 108,77
Impostos 188.505,43 188.80543 330.445,84 201,50
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 19.280.25 19.280,25 37.851,25) 195,28
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 6.216.076,15 £.216.076,15 B.569.223, 65| 105,63
Da Unidio 3.643.867,25 3643867 25 3.586.366,21 101,17
Do Estado 2572.208,90 2.572.208,90 2 882 857 47 112,08
TRANSFERENCIADE RECURSOS DO SISTEMA UNICCO DE SAUDE - SUSII 423.080,93 423.080,23 478,347,759 13,08
Da Unido para o Municipio 291.956,60 29195660 3096.224,13) 135,71
Do Estado para o Municipio 131.124,33 131.124,33 82.123,56 62,63
Demais Municipios para o Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas do SUS 0.00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO WINCULADAS A SALDE(IN 000 000 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 284862230 2.502.868,50| 4.744.382 50| 163,44
(-} DEDUCAD PARAC FUMDEF 1.207.592,22 1.207.592,22 1.236.496,50) 102,29
TOTAL B5ER.272,84 5.542.519,04 10.973.555,59| 128,46
DESPESAS COMSAIDE DOTACED DESPESAS (LIOUIDADAS
{Por Grupo de Natureza de Despesa) INICIAL ATUALIZADA|  Jan a Dez 2009 N
() (d} {dic)
DESPESAS CORRENTES 1.572.825,78 1.673.818, 18| 1.656.620,48 98,97
Pessoal e Encargos Sociais 1.002.854,24) §36.281,24 539.310,00| 100,00
Juros e Encargos da Divida 0,00) 0.00 0,00 0,00
Qutras Despesas Comentes £50.971,54) 734 537,92 T17.310,48 97,85
DESPESAS DE CAPITAL 47.798,00( 7.539,20| 7.566,58) 95,51
Inv estimentos 47.798,00 7.830.20 7.585,98 98,51
Inv erstes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag 8o da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL {IV) 1.620.623,78 1.681.658,36| 1.564.186,45 58,96
DESPESAS PROPRIAS COMACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DOTACAO DESPESAS|LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA|  Jan a Dez 2009 %
(&) (g)/desp. saude
DESPESAS COM SALUDE 1.620.623,78| 1.681.658,36 1.664. 186,46 98,56
-y DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
-y DESPESAS CUSTEADAS COM QUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 443 925 92| 0,00 574.576,88| 34,53
Recursos do Sistema Unico de Sadde - SUS 443 925 92 0.00 57457688 34,53
Recursos de Operagdes de Cradito 1,00 0,00 0,00 0.00
Outros Recursos 0,00 0.00 0,00 0,00
(-} RP INSCRITOS MO EXERCICIO SEM DISPON IEILIDADE FINANCEIRA - - 0,00 0,00
VINCULADADE RECURSOS PROPRIOS!
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACCES E SERYICOS PUBLICOS DE SAUDE(Y) 1.176.697,86| 1.681.653,36 1.089. 609,58 65, 47
COMTROLE DE RESTOS APAGAR VINCULADOS A SAUDE  INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR
EXERCICIOS ANTERIORES In=critos em Exercicios | Cancelado em 2009(f)
Arnteriores
RF DE DESPESAS PROPRIAS COM ACOES EM SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 0.00) 0.00
FARTICIFACAC DAS DESPESAS COMACCES E SE@VIQOS F'UBL_ICOS_DE .S.GUDE NARECEITADE IMPOSTOS E TRANSFEREMNCIAS 15.50
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <15,00=2 [(V-VI)/]
DESPESAS COM SAIDE DOTAGAC DOTAGAD DESPESAS [LICUIDADAS
(Por Subfungaa) INICIAL ATLIALIZAD A Jan a Dez 2009 %
()] (gftotal g)
Atengdo Basica 1.216.150,54 1.339.443 87 1.322 656,21 79,48
Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial 201.509,13 212.365.86 2121549 12,75
Suporte Profilitico e Terapéutico 0,00 0,00 0.00 0.00
Wigildncia Sanitaria 9.160,00 9.740,94 9.715,45 0,58
Vigildncia Epidemiologica 64 951,48 38.717,24 38.494.00 2,31
Alimentagdo e Nutricdo 0,00 0,00 0.00 0.00
Outras Subfungdes 128.852,63 £1.390,45 81.165,89 4,88
TOTAL 1.620.823.78 1.587.658,36 1.664.186, 48 100,00
FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE SANTA CARMEM - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a DEZ/2009

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

LRF Cidadao 9.01 - 29/01/10

DESPESA COMPESSOAL

DESPESALIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTACOMPESSOAL (1) 4.223.047,27
Pessoal Ativo 4.223.047.27
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00
Outras despesas de pessocal decorrentes de contratos de terceirizacao(art. 18, § 1°da LRF) (Il) 0.00

DESPESAS NAD COMPUTADAS (art. 19, 8 1°da LRF) Il 17.047,57
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demiss&o Voluntarna 0,00
Decorrentes de Decis&o Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 17.047 .57

REPASSES PREV IDENCIARIOS ACQ REGIVE PROPRIO DE PREV IDENCIA SOCIAL (1) 0,00

Contribuicdes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP(IV) = (I-11+111) 4.205.999,70

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 8.948.668,45

% do TOTAL DA DESFESACOM PESSCAL PARAFINS DE APURACAD DO LIMITE - TDP scobkre a RCL (IV / W3*100 47._00

LIMITE MAXIMO (incisos |, lle lll, art. 20 da LRF) - <%= 4.832.280,96

LIMITE PRUDEMNCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRF) <% 4.590.666,91

*Valores referentes 4 movimentagio financeira concedida ao RPPS relativos & contribuig o patronal.

FONTE:

MUNICIPIO DE SANTA CARMEM - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2009

LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo ||

LRF Cidaddo 9.01 - 29/01/10

ESPECIFICACAD

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre | Até o 2° Quadrimestre |Até o 3° Quadrimestre
DIVIDA COMNSOLIDADA -DC (1) 0,00 0,00 0,00 20381428
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 20381428
Precatdrios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 0,00 0,00 0.00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuictes Sociais 0,00 0,00 0.00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Contribuic des Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provistes de PPPs 0,00 0,00 0.00 0,00
Outras Divida 0,00 0,00 0.00 0,00
DEDUCOES (1) 470.407 .03 394.476.,30 436.965,89 1.019.777,50
Ativo Disponivel 470 707 .64 394 476 .30 436 965,89 1.019.777.,50
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
{-) Restos a Pagar Processados 300,81 0,00 0,00 0,00
Clv. CONSOLID. LIQUIDA (DCLY (1) = {1-11) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 8.899.509,62 8.848.576,15 8.956.392 47 8.948.668,45
% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] 0,00 0,00 0,00 2,28
% da DCL scbre a RCL [(Il) { RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00
2 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAD
DO SENADO FEDERAL - <%= 120,00 120,00 120,00 120,00

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE SANTA CARMEM - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2009 LRF-Cidad&o - 9.01 - 2%01/10

LRF, art. 55, incisc |, alinea "¢” & art. 40, § 1° - Anexo 1l

SALDO DO EXERCICIO DE

GARANTIAS SALDO EXERCICIO
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre | Até o 2° Quadnmestre | Até o 3° Quadrimestre
EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Awval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fanca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
CQutras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Credito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1+11) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 8.899.509,62 8.848.576,15 8.956.392,47 8.948.668,45
9% do TOTAL DAS GARAMTIAS sabre a RCL 0100 0,00 D,OU 0,0U
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAD
DO SENADD FEDERAL %4 22,00 22,00 22,00 22,00
CONTRAGARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre | Até o 2° Quadrimestre | Até o 3° Quadrimestre
EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fanca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERMNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1+1) 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
MUN[CFF’IO DE SANTA CARMEM
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMOMNSTRAT VO DAS OPERACCOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL
JAN a DEZ/2009 LRF-Cidaddo - 9.01 - 29/01/10
LRF, Art_ 55, inciso |, alinea "d" e inciso Il alinea "c¢” - Anexa IW
% OPERACOES REALIZADAS
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
Até o Quadrimestre
OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00
Externas 0,00
Titulos Pablicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Pablicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
POR ANTECTPAQ&O DA RECEITA {11} 0,00
TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (I + 1) 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 8.948.668.45
% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A RCL 0,00
% DAS OPERAQE}ES DE CREDITO POR ANTECI-PA(_}&O DA RECEITA SOBRE A RCL 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESGLUQ&O DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERA@@ES DE 16.00
CREDITO INTERMNAS E EXTERNAS '
LIMITE DEFINIDO POR RESCLUGAD DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 7 00
CREDITO POR ANTECIPACAC DA RECEITA :

FONTE:
MNota:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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[
MUNICIPIO DE SAVNTA CARMEM 2 PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2009 LRF Cidad&o 9.01 - 29/01/10
LRF, art. 55, inciso I, alinea "a” - Anexo WV
ATIVO WALOR PASSINVO WALOR
DISPONIBILIDADE FINAMNCEIRA 1.019.777.50| OBRIGACOES FINAMNCEIRAS 0,00
Caixa 2.476,65 Depositos 0,00
Bancos 1.017.300,85 Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 217.774,57 Do Exercicio 0,00
Contas Vinculada 799.526,28 De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicagdes Financeiras 0,00 Outras Obrigagdes Financeiras 0,00
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00
SUBTOTAL 1.019.777,50 SUBTOTAL 0,00

INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM
RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS (1)

SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAD EM
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (1)

1.019.777,50

TOTAL 1.019.777,50[ TOTAL 1.019.777,50
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS(I 643.4280,12
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (I1- 111) 376.297,38
REGIME PREVIDENCIARIO
ATINVO VALOR PASSINO VALOR
DISFONIBILIDADE FINANCEIRA 0,00 OBRIGACOES FINAMNCEIRAS 0,00
Caixa 0,00 Depositos 0,00
Bancos 0,00 Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 0,00 Do Exercicio 0,00
Contas Vinculada 0,00 De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicagdes Financeiras 0,00 Outras Obrigagdes Financeiras 0,00
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00

INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM 1 0.00 SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM 0.00

RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS (V) 7 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (V1) ?
TOTAL 0,00 TOTAL 0,00
INSCRICAC EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIOMVIN) 0,00
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS (V) = (W1 - VI 0,00

1
MUNICIPIO DE SANTA CARMEM - PODER EXECUTIVO Pg.: 0202

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRQO a DEZEMBRO/2009 LRF Cidaddo 9.01 - 2%/01/10

LRF, art. 55, inciso I, alinea "b" - Anexo V|

RESTOS APAGAR
Processados Suficiécia antes Néo Processados
A ] da Inscrigdo em . = i
DESTINACAO DE RECURSOS Insciitos ¢ s citos N&o Inscritos
Restos a Pagar por
Exercicios R Pcanmion Insuficiéncia
: Do Bxercicio Do Exercicio g
Anteriores Financeira
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0.00 0,00
Inversdes Financeiras 0.00 0,00 0.00 0,00
Investimentos 0,00 3.257.80 620.536,46 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0.00 0.00 0,00
Qutras [}espesas Correntes 9.849,02 18.786,26 22.943 66 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0.00 0.00 0.00 0,00
TOTAL 9.849,02 22.044,06 1.019.777,50 543.480,12 0.00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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EDITAL DE PUBLICAGCAO N° 001/2010

Em conformidade com o artigo 52 da LE| COMPLEMENTAR 101/2000
fica Publicado no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Santa Carmem,
no Jornal Oficial da AMM e no site:www.santacarmem.mt.gov.br, o RREO-
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA referente
ao 6°Bimestre — NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2009 e 3°
Quadrimestre do RGF — RELATORIO DE GESTAO FISCAL exercicio
de 2009, por um periodo de 30 (trinta ) dias a contar desta data.

Santa Carmem, 29 de Janeiro de 2010.

Gerson Antonio Maurina
Prefeito Municipal em exercicio

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Leverger

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER-MT
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS TORNA PUBLICO QUE ASSINOU EM 27 DE NOVEMNRO DE 2009,
O TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER/MT E A DEPENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO SENDO O OBJETO A
ELABORACAOQ E IMPLEMENTACAQ DE PROJETOS DE PARCERIA ENTRE
OS PACTUANTES, COM VISTA A LEGALIZACAO E A REGULARIZACAO
FUNDIARIA, COMPREENDENDO OS LIMITES DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DE LEVERGER TANTO URBANC QUANTO RURAL

Autorizo efetuar a publicagdo acima.

- L - r / 7
Har_rfééng% "%’oﬁ
Prefeifo municipal

AVISO
Edital Complementar n° 04 ao Edital de Processo Seletivo
Simplificado n°01/2010
(Resumido)
Edital Complementar nr. 04 — relne, da nova redagéo e unifica
todas as informacdes relativas ao presente Processo Seletivo Simplificado
01/2010, até a presente data.

O Municipio de Sao Félix do Araguaia, através da Secretaria
Municipal de Administragdo, torna publico que estdo abertas as
inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado, através de andlise de
Curriculum Vitae e Entrevista/questionario realizada de forma
presencial e por escrito, por meio de confecgdo de respostas escritas
de forma individual, conforme itens 5.8 a 5.17 deste edital, com vistas a
contratagdo por prazo determinado, visando atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para as fun¢des de Médico
Clinico Geral para o Programa Saude da Familia (Médico PSF), Médico
Ultra-sonografista, Nutricionista, Psic6logo, Assistente Social,
Farmacéutico Bioquimico, Técnico Enfermagem, Técnico em Radiologia,
Agente Comunitéario de Saulde, Professor de Educacédo Basica, Técnico
Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Escolar no Municipio
de Sao Félix do Araguaia (MT) ou que vierem a vagar dentro do prazo de
validade do certame.

As inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado serédo
efetuadas de segunda a sexta feira das 8h30min as 11h e das 13h as 17h
no periodo de 22 (vinte e dois) de janeiro a 05 (cinco) de fevereiro de
2010, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagéo situada a
Av. Dom Pedro Casaldéaliga n® 197, Vila Sao José — Sao Félix do Araguaia
(MT), bem como em cada escola sede situadas na zona rural do Municipio
(para os cargos relacionados a Secretaria de Educacéo) .

Para conhecimento publico de todos os interessados,
o Edital Completo esta afixado quadro de avisos da Prefeitura Municipal e/
ou no site: www.saofelixdoaraguaia.net e/ou www.amm.org.br

Prefeitura Municipal de S&o Felix do Araguaia

Sao Félix do Araguaia, 01° de fevereiro de 2010.

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO GILSON PAIVA DE AMORIM
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Administragao,
Planejamento e Fazenda

MANOEL ANTENOR SILVA SETUBAL
Presidente da Comissao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado 01/2010

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Claro

CONVENIO N°.001/2010

Termo de Convénio que celebram entre si o MUNICIPIO DE SAO JOSE
DO RIO CLARO e CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DACRIANCAE
DO ADOLESCENTE, para o fim que especifica.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO, com
sede administrativa na Rua Paraiba, n°. 355, Centro, Sdo José do Rio
Claro — MT., Inscrita no CNPJ sob o n.° 15.024.037/0001-27, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal MASSAO PAULO WATANABE,
brasileiro, casado, médico, portador do RG n°. 891.792 SSP/PR e CPF n°.
343.274.447-15, doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, no
uso de suas atribuicdes e competéncia e CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, pessoa Juridica de Direito
Privado, CNPJ sob o n°. 08.619.999/0001-63, situado a Rua Acre, n°.
481, Centro, S@o José do Rio Claro — MT, doravante denominado
simplesmente CONVENENTE, neste ato representado pela sua presidente,
ERCILIA TEREZINHA TIMM SOCOLOSKI, casada, brasileira, portadora
do CPF n°. 531.207.361-04 e RG n°. 848667, no uso de seus direitos
conferidos, objetivando atender a Lei Municipal n°. 465, de 08 de junho de
2001, resolvem celebrar entre si o presente CONVENIO, mediante as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA—DO OBJETO

O presente CONVENIO tem por objeto o repasse mensal de RS
6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais), do CONCEDENTE
ao CONVENENTE, a titulo de Repasse Financeiro, que possibilite sua
aplicacdo nas despesas do referido Conselho.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES
I-Ao CONCEDENTE compete:
a)repassar, mensalmente, a importancia de R$ 6.666,00 (seis
mil, seiscentos e sessenta e seis reais), depositado em conta bancaria
especifica;
b)acompanhar, através da Secretaria Municipal de Promocéo
e Assisténcia Social, 0 acompanhamento da aplicacéo das despesas do
CONVENENTE;
c)aprovar a Prestagdo de Contas.

1I-Ao CONVENENTE compete:
a)cobrir dentro das necessidades basicas e essenciais todas as
despesas do Conselho;
b)apresentar, prestacdo de contas para o Municipio, que
devera ser aprovado pela Secretaria Municipal Finangas, como condigao
béasica para recebimento do proximo repasse.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Convénio tera sua vigéncia iniciando-se em 04/01/2010
e findando-se em 31/12/2010, extinguindo-se automaticamente ao seu
final.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

Para a execucéo do presente Convénio sera destinado recursos no
valor total de R$ 79.992,00 (setenta e nove mil e novecentos e noventa e
dois reais), conforme Nota de Empenho NE n°. 00212/2010, liberados em
12 (doze) parcelas mensais, e sucessivas de R$ 6.666,00 (seis mil,
seiscentos e sessenta e seis reais), liquidaveis ao final de cada més. As
despesas decorrentes deste Convénio correrdo a conta de recursos
proprios do CONCEDENTE e serao empenhadas na dotacéo orcamentéria
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05.002.08.243.0013.2020.3.3.50.43 - MANUTENGAO E ENCARGOS COM
O CONSELHO TUTELAR.

CLAUSULAQUINTA—-DAPRESTACAO DE CONTAS

O Convenente ficara sujeito a apresentar a Concedente a Prestagao
de Contas mensal dos recursos recebidos, enquanto a ndo apresentacao
dos recursos repassados, ndo sera liberada a parcela seguinte. A referida
Prestagcdo de Contas sera constituida de:

| — demonstrativo da execuc¢éo da receita e da despesa;

Il — extratos bancéarios;

Il = conciliagdo bancéria, quando for o caso;

IV — copia das notas fiscais, recibos e quaisquer outros documentos
comprobatérios das despesas devidamente assinadas;

V — copia de cheque e/ou nota de ordem bancaria;

CLAUSULA SEXTA-DAPUBLICACAO
Como condicéo de eficacia, o extrato resumido deste convénio sera
publicado na imprensa oficial, por responsabilidade do CONCEDENTE.

CLAUSULA SETIMA —DO FORO

Elege-se o Foro da Comarca de S&o José do Rio Claro — MT, para
dirimir quaisquer questdes decorrentes deste convénio, que ndo possam
ser resolvidas pela via administrativa, com rendncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas, combinadas e compromissadas, as partes
assinam este instrumento, por seus representantes, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, para que surta seus juridicos e legais
efeitos.

S&o José do Rio Claro — MT, 04 de janeiro de 2010.

PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO
CONCEDENTE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

CONVENENTE

TESTEMUNHAS:

Nome: Israel Polizzatto Junior Nome: Raquel Helena Briante

CPF: 975.259.361-53 CPF: 593.792.351-00
DECRETO N°043/2009

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, AUTORIZADO PELALEIN° 753 DE 19 DE DEZEMBRO DE
2008.

LEI ORCAMENTARIAANUAL

Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro (MT), no uso das atribuicdes que Ihe conferem a Lei.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa do Municipio de Sao
José do Rio Claro, Administragdo direta, Exercicio de 2009, um Crédito
adicional Suplementar, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), destinados
a atender as seguintes dotacdes or¢camentérias:

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.001.0.0- CAMARAMUNICIPAL

01.001.0.0.01.031.0001.2001 - MANUTENC,AO E ENCARGOS
COMA CAMARA MUNICIPAL

3.1.91.13.00.00 - 999 -

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Obrigacdes Patronais

TOTAL R$2.000,00

Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art.
43, paragrafo 1° inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64 fica parcialmente
anulada a seguinte dotagdo orcamentaria:

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.001.0.0- GABINETE DA CAMARAMUNICIPAL DE SAO JOSE
DO RIO CLARO

02.001.0.0.01.031.0001.1003 - CONT., AMPL. E REFORMA DO
PREDIO DA CAMARA

4.4.90.51.00.00 - 999 -
R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Obras e Instalacbes

TOTAL R$2.000,00

Art. 3° - Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro - MT, 02 de dezembro de 2009.

Massao Paulo Watanabe
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Séo José dos Quatro Marcos

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRAT. TEMPORARIA
IIE-’NI=1KIE‘I‘=DIEEITUFt.l‘-'« DE SAC JOSE DOS QUATRO MARCOS — MT
" | SecheTana e savpe FUNDO MUM. DE SAUDE

]
ELIANA VIEIRA DA SILVA
DATA TERMING VALOR MENSAL

DOTAGAD
04/01/2010 | 30/04/2010 474,16 IG. 1.90.04.00-CONT. T. DETERMINADO.
S RESUMT OHTRATO

[
Prestar servicos no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO-AREA 30 — JARDIM
POPULAR.

Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada

AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N°004/2010
SISTEMA - REGISTRO DE PRECO
PROCESSO 009/2010

DATA INICIO

APREFEITURAMUNICIPAL DE SERRANOVADOURADA, ESTADO
DE MATO GROSSO, através da sua Pregoeira, torna publico para
conhecimento dos licitantes e da sociedade, o resultado DO PREGAO
PRESENCIAL -004/2010, cujo objeto € do tipo menor prego por ltem,
Objetivando a aquisi¢céo parcelada de MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENICO
E CONSUMO E OUTROS, para todas as Secretarias e Org4o Publicos
Municipal no municipio de Serra Nova Dourada - MT, para inclusdo no
Sistema de Registro de Pregos para o ano de 2010, conforme
especificagdes e quantidades constantes no Edital e seus anexos tendo
como vencedora a Empresa: W.RIBEIRO CASCALHO -ME, no valor de
R$: 32.596,54 (TRINTAE DOIS MIL QUINHENTOS E NOVENTAE SEIS
REAIS E CINQUENTAE QUATRO CENTAVOS)
Quaisquer informacdes poderdo ser obtidas no endereco retro
mencionado ou pelo Tel.: (66)3473.1010

MEUDRA PEREIRA DOS SANTOS
PREGOEIRA

AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N° 005/2010
PROCESSO 010/2010
APREFEITURAMUNICIPAL DE SERRANOVADOURADA, ESTADO

DE MATO GROSSO, através da sua Pregoeira, torna publico para
conhecimento dos licitantes e da sociedade, o resultado DO PREGAO
PRESENCIAL -005/2010, cujo objeto é do tipo menor preco por Item,
visando o eventual fornecimento parcelado de géneros alimenticios
pereciveis e ndo pereciveis para Merenda Escolar da Creche Municipal
e Escola Municipal e Estadual Antonio Carlos Moura, conforme
especificagdes e quantidades constantes no Edital e seus
anexos tendo como vencedora a Empresa: W.RIBEIRO CASCALHO
-ME,, no valor de R$ 57.520,67(cinglienta e sete mil e quinhentos e vinte
reais e sessenta e sete centavos)

Quaisquer informagBes poderdo ser obtidas no endereco retro
mencionado ou pelo Tel.: (66)3473.1010
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MEUDRA PEREIRA DOS SANTOS
PREGOEIRA
AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N°006/2010
REGISTRO DE PRECO
PROCESSO 011/2010

APREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANOVA DOURADA, ESTADO
DE MATO GROSSO, através da sua Pregoeira, torna publico para
conhecimento dos licitantes e da sociedade, o resultado DO PREGAO
PRESENCIAL -006/2010, cujo objeto é do tipo menor preco por Item,
Objetivando as aquisi¢des parceladas de materiais de expediente,
informéatica, consumo esportivos e diversos, para Secretarias Municipais
e Departamentos Publicos, conforme quantidades e especificacdes
constantes do anexo | do presente edital, tendo como vencedora a Empresa:
CAPITAL COM. REPRES. DE MOVEIS E INF. LTDA -EPP, no valor de R$:
105.180,86(CENTO E CINCO MIL, CENTO E OITENTAREAIS E OITENTAE
SEIS CENTAVOS);

Quaisquer informagdes poderdo ser obtidas no endereco retro
mencionado ou pelo Tel.: (66)3473.1010

Meudra Pereira dos Santos
Pregoeira

PORTARIA N° 043/2010

DATA: 28 de janeiro de 2010
SUMULA: Nomeia membros da Comissédo Municipal de Elaboracéo
do Teste Seletivo para contratacdo temporaria de professores.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear membros da Comissdo Municipal de Elaboracao
do Teste Seletivo para contratacéo temporaria de professores da Educacao
Infantil e Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino do municipio de
Sinop, assim composta:

Presidente:
MARGARETE ELIANE FRIEDERICH

Membros:
Julio Cezar Pereira da Silva
SILVANA CLERIAPICCOLI

Art. 2°. Compete a Comisséao Municipal de Elaboracéo de Teste Seletivo,
elaborar e proceder aos encaminhamentos que se fizerem necessarios.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicidade,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 28 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

Prefeitura Municipal de Sinop

Prefeitura Municipal de Tapurah

LEI N2 805/2009,

DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009.

ESTIMA A RECEITA E FIX
MUNICIPIO DE TAPURAH,
GROSS0, PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

A DESPESA DO
"ADO DE MATO

O Senhor Milton Geller, Prafeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de TAPURAH,
Estado de Mato Grosso, para o exercicio financeiro de 2010, no valor de R
21.366.384,00 (Vinte um milhdes, trezentos e sessenta e seis mil e trezentos e
oitenta e quatro reais), sendo R§ 20.500.000.00 (vinte milhdes e quinhentos mil
reais) da administragao direta R$ 866.384,00 (oitocentos e sessenta e seis mil e
trezentos e oitenta e quatro reais) da Administrag¢ao Indireta — Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Semwidores Municipais, TAPURAH-PREVI, e assim

distribuido:
Orgamento Fiscal: R$  15.127.000.00 ¢
Orcamento da Seguridade Social R%& 6.239.384.00
TOTAL R$ 21.366.384,00

Art. 22, A receita sera arrecadada, mediante a arrecadacao de tributos. rendas e
outras fontes de Receitas Correntes e de Capital, nos termos da legislagao
vigente e das especificagbes constantes do “Anexo 2" da Administragéo Direta,
observando o seguinte desdobramento sintético.

~RECEITAS CORRENTES 18.500.000,0
2 EITA TRIEUTARIA 1.422.000,00

2 RECEITA DE CONTRIBUICOES 78.000,00

3 ETTA PATRIMONIA 86.000,00

[T RECEITA DE SERVICOS 526.000,00
5 TRANSFERENGIAS CORRENTES T8.815.300,00

= UNDER = 2.726.200,00

NIES 35.900,00

1.900.000.00)

00.00 ﬁ'

CAPITAL _1.800.000,00

20.500.000,00]

Art. 32, A despesa sera realizada de acordo com a discriminagac constante
dos quadros “Programas de Trabalho" a “Natureza da Despesa”, que integram
a presente Lei, e apresentam os seguintes desdobramentos sintéticos:

i i3
LEGISLATIVA 543.000,00
JUSTICA 120, 000,00
-045.500,00
ISTENCIA SOCIAL .200.000,00
I _173.000,00
-779.500,00
Ll 177_000,00
URBANISMO 1.460.000,00
SANEAMENTO 205.000,00
SESTAL AMBIENTAL 145 000,00
5 U 30.000.00
INDUSTHA 80.000,00
] TGOS 200.000,00
THANSPORTE 155.000,00
L L "A00.000.00
225.000.00
HESERVA DE CONTINGENCIA 5. 000,00
O
2. TOTAL POR PROGRAMAS [
ACESSO0 A EDUCAGAO 480.000,00 |
ATENGAO BASICA EM SAUDE 1.295.000,00
ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE 1.160.000,00
CIDADE URBANIZADA 995.000,00
DEFESA E SEGURANCA NO TRANSITO 100.000,00
DEFESA JURIDICA DO MUNICIPIO 120.000,00
DESENVOLVIMENTO DO COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO 80,000,00
DESENVOLVIMENTOC DA CRIGAC DE PEQUENOS ANIMAIS 90.000,00
DIFUSAD CULTURAL 177.000,00
EDUCACAD BASICA DE QUALIDADE 2.872.000,00
EMPREGO PARA TODOS 20,000,00
FORTALEGIMENTO DA GESTAD FINANGEIRA E FISCAL 225.000,00
ESPORTE E VIDA 245.000,00
FISCALIZAGAC VIGILANTE 145,000,00
GESTAC DA POLITICA AGROPECUARIA E AMBIENTAL 85.000,00
GESTAC DA POLITICA DA ADMINISTRAGAD MUNICIPAL 1.580.000,00
GESTAC DA POLITICA DE OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E
TRANSPORTES 2.695.500,00
GESTAC DA POLITICA DE TRANSPORTES 155.000,00
GESTAO DA POLITICA DA ASISST. SOCIAL 255.000,00
GESTAC DA POLITICA DO FUNDO MUNIC, ASISST, SOCIAL 455.000,00
GESTAC DA POLITICA DO LESGILATIVO 943.000,00 |
GESTAC DA POLITICA FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA 1.432.000,00 |
GESTAC DA POLITICA DE EDUCACAD E CULTURA 275,000,00 |
GESTAO DA POLITICA DE ESPORTE E LAZER 155.000,00 |
GESTAQ DA POLITICA DE SAUDE 650.000,00 !
GESTAC DA POLITICA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.388.000,00 |
GESTAC DA POLITICA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAC 862.500,00
GESTAO DA POLITICA DE INDUSTRIA E COMERGIO 40.000,00
GESTAQC PUBLICA TRASNPARENTE E EFICIENTE 80.000,00
INCLUSAD DIGITAL NOS PROJETOS SOCIAIS 100.000,00
PROTEGAQ SOCIAL DA I_NFANCIA. ADOLESCENTE E A JUVENTUDE 210.000,00
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PROTECAQ SOCIAL DA PESSOA IDOSA 150.000,00 Il - Abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes de anulagao
?:.:::r;:;g:g?:lg:?:; EE:SI,'::T[;HNO ?g:ﬁgx parcial ou lotal, da dotagdo consignada sob a denominagdo de Reserva de
NATSAREO EDEENGSS0 200100600 Contingéncia, orcada em R$ 5.000,00 (cinco mil reais), destinado ao atendimento
VIDA SAUDAVEL 200,000.00 de passivos contlngemes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, confarme
RESERVA DE CONTINGENGIA 5.000,00 prevé o inciso Ill, do Art. 5% da Lei Complementar 101/00, de 04 de Maio de 2.000;
TOTAL GERAL 20.500.000,00
Il - Contratar operagbes de Crédito desde que ndo ultrapasse o limite e desde
gue ndo ultrapasse o valor das despesas de Capital, ou nos casos previstos no
i Artigo 169, inciso |l da Constituigao Federal e a Resolugdes do Senado Federal.
3 .POR CATEGORIA ECONOMICA RS
DESPESAS CORRENTES 15.330.000,00| Paragrafo Unico. A autorizagao de que trata o inciso | deste artigo nao cnerara o
DESPESAS DE CAPITAL 5.170.000,00| limite previsto nos seguintes casos:
RESERVA DE CONTINGENCIA 5.000,00
TOTAL DESPESA POR CATEGORIA ECON.: 20.500.000,00 | - Quando destinado a suprir insuficiéncia nas dotagdes orcamentarias relativas a
Pessoal e Encargos Sociais;
4.POR ORGAO / UNIDADE ORCAMENTARIA: RS Il - Quando se tratar da abertura de créditos adicionais 4 conta de excesso efetivo
01 - CAMARA MUNICIPAL de arrecadacdo, inclusive no caso de convénios;
01 - Camara Municipal 943.000,00
02 — GABINETE DO PREFEITO Art. 52, Esta Lei entrara em vigor 01 de janeiro de 2010..
01 — Chefe de Gabinete 1.825.000,00
03 — SEC. DE ADMINISTRAGAQ, PLANEJAMENTO E Art. 62. Revogam-se as disposicdes em contrario.
FAZENDA
01 — Gabinete do Secretario 1.625.000,00 Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, aos vinte e
04— SEC. MUNIC. DE EDUC/ CULT. E DESP um dias do més de dezembro do ano de dois mil e nove.
01 — Gabinete Do Secretario 275.000,00
02 — Fundo Munic. Educagao 3.387.700,00, Registre-se.
03 - FUMDERB — Fundo Man. Desenv. Educagao 1.675..200,00
Basica 60% Publique-se.
04 — FUNDEB - Fundo Man. Desenv. Educacao 1.116.800,00
Basica 40% Cientifique-se.
05 - Departamento de Cultura 177.000,00)
06 — Dep. Desporto e Lazer 400.000,00 CUMPRA-SE: MILTON GELLER
05— SEC. DE SAUDE Prefeito Municipal
01 — Gabinete do Secretario 630.000,00 . —
02 — Fundo Municipal de Saude 8.545.000,00 Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte
03 — Depto de Agua e Esgoto 303.000,00|
06 — SEC MUNIC. DESENVOLV. ECONOMICO E o
ACIERTLR. DECRETO N°. 001/2010
01 — Gabinete do Secretario 555.000,00 ; _ )
02 — Fundo Municipal do Meic Ambiente 60.000,00) SUMULA: “Determina o Langamento do IPTU — Imposto Predial e
03 - Departamento Industria e Comercio 100.000,00 Territorial Urbano do Municipio de Terra Nova do Norte, referente ao
08 — SEC. DE AGAO, PROMOGAQ SOCIAL E e . I ARiach
TRABALMO exercicio de 2010 e d& outras providéncias”.
01 — Gabinete do Secretario 160.000,00 ) ) ) o
02 — Fundo Munic. De Assisténcia Sacial 945.000,00/ O Sr. Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefeito do Municipio
de Terra Nova do Norte, Estado do Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sao conferidas pela Lei Municipal n°® 455/98,
03 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e 95.000,00) alterada pela Lei Municipal n® 607/2001 e 756/2005;
Adolescente
09 — SEC DE OBRAS V. E SERV. URBANOS DECRETA
01 — Gabinete do Secretario 4.295.500,00 -
11 — RESERVA DE CONTIGENCIA ] B
01 — Reserva de Contingéncia 5.000,00 Art. 1°. — Determina o langamento e a arrecadacéo do IPTU — Imposto
TOTAL DESPESA POR ORGAO/UNIDADE: 20.500.000.00, Predial e Territorial Urbano, referente o exercicio de 2010;
Administracao Indireta Art. 2°. — O IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano, ter4 seu
TR TR CORFENTES vencimento a’ vista em data de 07 de abril de 2010, em cota Unica e
1.1 RECEITA DE CONTRIBUI 536.506,00 conceder-se-& 10% (dez) por cento de desconto;
1.2 RECEITA PATRIMOMNIAL 310.000,008
1.3 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 18.788,008 . . . L,
TOTAL 866.384,00] Art. 3°. — O IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano, podera ser
parcelado em até 9 (nove) parcelas mensais e consecutivas e a primeira
e = parcela vencera no dia 07 de abril de 2010 e, ndo havera concesséo de
PREVIDENCIA SOGIAL 394,000,000 descontos nas parcelas;
RESERVA DO RPPS 472,384 00)
BE6.. ~ . 2 . . . 2
EEREETD Art. 4°. — Cada parcela ndo quitada até o vencimento, implicar4 em
multa e juros, conforme estabelecido no Coédigo Tributario Municipal;
I.'.l. POR PROGRAMAS RS
MODEBRNZACAC ADMINISTRATIVA S5.000,00 i . i
GESTAQ DA POLITICA DO FUNDO DE PREVIDENGIA 100.000,00 Art. 5°. — O contribuinte que acumular 02 (duas) parcelas vencidas,
GESTAO DOS BENEFICIOS 280.000,00 . _ S
I;w 775 384,00 perdera o beneficio do parcelamento, tornando o débito totalmente
i N vencido e sujeito & inclusdo em Divida Ativa;
Iw RS Art. 6°. — Este Decreto entrara em vigor nesta data, revogando-se
01 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA f s 4
07 501 - GABINETE DO DIRETOR — as disposicdes em contrario.
566.364,00]
) ) ) Terra Nova do Norte MT, 04 de janeiro de 2010.
Art. 42, Fica o Poder Executivo autorizado a:
| - Abrir créditos suplementares a conta de quaisquer dos recursos discriminados MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
nos incisos dos paragrafos 12 e 2% do Art. 43 da Lei Federal n® 4,320/64, de 17 de Prefeito Municipal
margo de 1.964, até o limite de 3% (irés por cento) do total da despesa fixada, no
valor de R$ 21.366.384.00 (Vinte & um milhdes, trezentos e sessenta e seis mil e DECRETO N° 002/2010

trezentos e oitenta e quatro reais) , ou seja o valor de R$ 640.991,52 (seiscentos
e quarenta mil e novecentos e noventa e um mil reais e cingienta e dois ; . ) .
centavos), e a realizar as operagdes a que se refere o Art. 167 da Constituigéo SUMULA: “Determina o Langamento e Arrecadagdo da Taxa de

Federal; Fiscalizagdo e Licenga de Funcionamento, relativo ao exercicio de 2010,
e d& outras providéncias”.
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O Sr. Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefeito do Municipio de
Terra Nova do Norte Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe séo conferidas pela Lei Municipal n°® 455/98, alterada pela
Lei Municipal n® 607/2001;

DECRETA

Art. 1°. — Que seja lancado a Taxa de Fiscalizagao
e Licenca de Funcionamento, referente o exercicio de 2010 e notificado
individualmente cada contribuinte;

Art. 2°. — A Taxa de Fiscalizag&o e Licenca de Funcionamento tera
seu vencimento em 07 de abril de 2010 para pagamento a vista, em cota
Unica e conceder-se-4 10% (dez) por cento de desconto;

Art. 3°. — Para o0 pagamento parcelado, fixa-se as seguintes datas de
vencimento, sem a concesséo de descontos nas parcelas:

12 parcela vencimento 07/04/2010;
22 parcela vencimento 07/05/2010;
32 parcela vencimento 07/06/2010;

Art. 4°. — Cada parcela ndo quitada até o vencimento, implicara em
multa e juros, conforme estabelecido no Cdodigo Tributario Municipal;

Art. 5°. — O contribuinte que acumular 02 (duas) parcelas, perdera o
beneficio do parcelamento, tornando o debito totalmente vencido e sujeito
ainclusdo em Divida Ativa;

~ Art. 6°. —Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e
afixacdo no mural da Prefeitura.

Terra Nova do Norte MT, 04 de janeiro de 2010

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal

DECRETO N.° 004/2010

SUMULA: “Dispde sobre o salario minimo a partir de janeiro de 2010,
e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TERRANOVA DO NORTE, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica
Municipal, e

Considerando o disposto no inciso VIl do artigo 7° da Constituicéo
Federal;

Considerando o disposto na Medida Provisoria n°® 474, de 23 de
dezembro de 2009;

DECRETA:

Art. 1° A partir de janeiro de 2010, o valor do salario minimo no ambito
da Administracéo Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do
municipio de Terra Nova do Norte sera de R$ 510,00 (Quinhentos e dez
reais).

Paragrafo Unico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do
salario minimo correspondera a R$ 17,00 (dezessete reais) e o seu valor
horario a R$ 2,12 (dois reais e doze centavos).

Art. 2° A partir de janeiro de 2010, néo terdo valor inferior a R$ 510,00
(quinhentos e dez reais), os beneficios correspondentes a aposentadorias,
auxilio doenca, salario maternidade, auxilio recluséo (valor global) e penséao
por morte (valor global) pagos pelo PREVITER.

Art. 3° A partir de janeiro de 2010, o valor da cota do salario familia
por filho ou equiparado de qualquer condicao, até quatorze anos de idade
ou invalido de qualquer idade é de :

| — R$ 27,24 (vinte e sete reais e vinte e quatro centavos) para o
segurado com remuneragao mensal ndo superior a R$ 531,12 (quinhentos
e trinta e um reais e doze centavos).

Il — R$ 19,19 (dezenove reais e dezenove centavos) para o segurado
com remuneragao mensal superior a R$ 531,13 (quinhentos e trinta e um
reais e treze centavos) e igual ou inferior a R$ 798,30 (setecentos e
noventa e oito reais e trinta centavos).

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se remuneragéo
mensal do segurado o valor total das espécies remuneratorias por ele
recebidas, ainda que resultante da soma das remuneracdes dos cargos
acumulaveis.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, de Terra Nova do Norte, Estado de
Mato Grosso, aos quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e dez.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Manoel Rodrigues de Freitas Neto
Prefeito Municipal

DECRETO N.°005/2010

SUMULA: “DISPOE SOBRE HORARIO DE EXPEDIENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL".

O Senhor MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO, Prefeito
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais;

DECRETA

Artigo 1° Fica determinado o horério de funcionamento da Prefeitura
Municipal de Terra Nova do Norte, nos termos do Artigo 207 da Lei Municipal
n.° 128/90 que sera das 07:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas
com expediente interno e atendimento ao publico.

Artigo 2° O horéario de expediente consignado no Artigo 1° deste
Decreto, abrangera todos os Orgdos da Administracao.

Artigo 3° -O horario consignado no Artigo 1° deste Decreto, entrara
em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2010.

Artigo 4° - O disposto no Artigo 1° deste Decreto, ndo se aplica aos
plantdes e servicos necessarios as atividades de carater essencial.

Artigo 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o
Decreto Municipal 016/2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de
Mato Grosso, aos vinte e nove dias do més de janeiro do ano de dois mil
e dez.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato de Servidor por Tempo Determinado e Excepcional
Interesse Publico.

N° do Contrato: N° 32/2010.

Vinculo Legal: Lei Municipal n® 295, de 29/02/2008 e art. 159 da Lei 293/
2008.

Regime Previdenciario: INSS.

Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n° 01.614.538/
0001-59.

Contratado: Alexandro Volpato — CPF n° 014.385.441-03.
Cargo/funcgao: Auxiliar do Magistério, jornada de 40 horas semanais, a
ser desempenhado junto a Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura,
vinculada ao FUNDEB 40%.

Remuneracdo base: R$ 864,00 p/ més.

Prazo: Até 31/12/2010.

Data assinatura: 01/02/2010.

Signatarios: lldo Ribeiro de Medeiros - Prefeito de Unido do Sul e Alexandro
Volpato - Contratado.

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato de Servidor por Tempo Determinado e Excepcional
Interesse Publico.

N° do Contrato: N° 33/2010.

Vinculo Legal: Lei Municipal n® 295, de 29/02/2008 e art. 159 da Lei 293/
2008.

Regime Previdenciario: INSS.

Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n° 01.614.538/
0001-59.

Contratada: Fernanda Camila de March — CPF n°® 036.839.061-62.
Cargo/funcédo: Auxiliar do Magistério, jornada de 20 horas semanais, a
ser desempenhado junto a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
vinculada ao FUNDEB 40%.

Remuneracdo base: R$ 432,00 p/ més.

Prazo: Até 31/12/2010.

Data assinatura: 01/02/2010.

Signatarios: lldo Ribeiro de Medeiros - Prefeito de Unido do Sul e Fernanda
Camila de March - Contratada.

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato de Servidor por Tempo Determinado e Excepcional
Interesse Publico.

N° do Contrato: N° 34/2010.

Vinculo Legal: Lei Municipal n® 295, de 29/02/2008 e art. 159 da Lei 293/
2008.

Regime Previdenciario: INSS.

Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n° 01.614.538/
0001-59.
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Contratada: Luciane Terezinha Armani — CPF n° 004.822.119-89.
Cargo/fungéao: Auxiliar do Magistério, jornada de 20 horas semanais, a
ser desempenhado junto a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
vinculada ao FUNDEB 40%.

Remuneracdo base: R$ 432,00 p/ més.

Prazo: Até 31/12/2010.

Data assinatura: 01/02/2010.

Signatarios: lldo Ribeiro de Medeiros - Prefeito de Uniéo do Sul e Luciane
Terezinha Armani - Contratada.

Prefeitura Municipal de Vale do S&o Domingos

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

4 prefeitura Municipal de Vale de Sdo Domingos - MT, com
sede na Avenida Tancrsdo Neves, n° 88, Centro. Torna
publico para conhecimento dos interessados o resultado da
sequinte licitacdo nos termos da Lei 8.666/93 e alteracbes

posteriores:

MODALIDADE VENCEDORA VALOR GLOBAL
Registro de Precos  |AMPLA CONSTRUCOES E R$ 300.000,00
001/2010 EVMPREENDIMENTOS LTDA

Vale de Sao Domingos - MI, 01 de FEVEREIRO de 2010.

KATYA DEACY LEMES WERK
Presidente da Comissido de Licitagdo

GERALDO MARTINS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Portaria n® 008/2010/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administra¢éo, no uso das atribuicdes e,
tendo em vista os dispostos nos artigos 153, 158 e 161 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Varzea Grande, Lei complementar
municipal n® 1.164/91 e;

Considerando o contido na Portaria n® 250/2009 — CPSDA/SAD, que
determinou a instauracéo de Procedimento Administrativo de Sindicancia
para apurar fatos e atos que constam do processo administrativo n°
2009019416, bem como as demais infragdes conexas que imergirem no
decorrer dos trabalhos;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar do dia 02 de fevereiro
de 2010, o prazo para conclusdo dos trabalhos do Procedimento
Administrativo de Sindicancia instaurado para apurar os fatos acima
epigrafados.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande, 02 de fevereiro de 2010.

Marcos José da Silva
Sec. Mun. de Administracao

Portaria 009/2010/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragéo, no uso das atribuicdes
que lhe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 1.164/91;
RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria
n°. 1.147/2009, com sede na Avenida Castelo Branco, n°. 2.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administragdo — Paco Municipal, na
cidade de Varzea Grande — MT, apure, no prazo de 60 (sessenta) dias,
as possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam
do Processo Administrativo n°. 2009016883, bem como as demais
infracdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 02 de fevereiro de 2010.

Marcos José da Silva
Secretario Municipal de Administragéo

ATO N°. 1152/ 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves, Prefeito Municipal de Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que
Ihe sédo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR TANIA REGINA ELGER, no cargo em Comissao de
Assessor de Imprensa — DAS 2, lotada na Secretaria Municipal de
Comunicagédo Social, a partir de 01 de dezembro de 2009.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, 15 de dezembro de 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves
Prefeito Municipal

ATO Ne°. 1159/ 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves, Prefeito Municipal de Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que
Ihe sédo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR MARCOS DE CASTRO QUARESMA, no cargo em
Comissédo de Diretor Administrativo — DAS 2, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, Centro de Saude do Jardim Imperial,a partir de 01 de
dezembro de 2009.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 15 de dezembro de 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves
Prefeito Municipal

ATO N°. 1161/ 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves, Prefeito Municipal de Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que
Ihe sédo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR ROSANGELA APARECIDA FARIA, no cargo em
Comiss&o de Chefe de Divisdo — DAI 2, lotada na Secretaria Municipal
de Viagéo, Obras e Urbanismo, a partir de 01 de dezembro de 2009.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, 15 de dezembro de 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves
Prefeito Municipal
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ATO Ne°. 1162/ 2009.

Sebastido dos Reis Goncalves, Prefeito Municipal de Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais que
lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE

NOMEAR ROSANGELA APARECIDA FARIA, no cargo em Comissao
de SECRETARIA EXECUTIVA — DAI 2, lotada na Secretaria Municipal de
Administracéo, a partir de 01 de dezembro de 2009.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, 15 de dezembro de 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves
Prefeito Municipal

ATO N2, 668 / 2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de VArzea Grande, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigBes legais que sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, resolve
RETIFICAR o Ato n% 141, que nomeou com efeilo retroativo,a partir de 05 de Janeiro de 2009, os
servidores abaixo relacionados nos respectivos Cargos em Comissdo, lotados na Secretaria de
Educacéo e Cultura, passando a considerar o seguinte quadro:

NOME CARGO
James Reveles Pereira Sobrinho

Técnico de Manutengéo de Proprios Escolares - DAI 2

José Ataide de Matos Coordenador de Merenda Escolar - DAS 1

Leodete Maria Bertulio Souza Técnico de ManutencAo de Proprios Escolares - DAI 2

Leonildo Rabello da Rocha Goordenador de Manutengao e Infra-instrutura - DAS 1

Levi Costa Rezende Goordenador de Transporte - DAS 2
Assessor-DAS 2

Coordenador Pedagdgico CAIC - DAS 2
Chefe de Divis&o - DAl 2

Coord. De Acompanhamento e Controle da Aplicagdo dos Recursos

Liliana Socorro de Deus Fontes

Luiz Rodrigues

Luzineia Cristiane de Arruda

Marcia Teixeira Caetano Financeiros - DAS 1

Assessora Financeiro - DAS 2

Assessor - DAS 2

Gerente de CMEI - Nossa Senhora da Guia - DAl 2
Goordenador de Esporte - DAS 2

Assessor - DAS 2

Gerente de CMEI - José de Mendonga DAI 2
Assessor - DAS 2

Assessor-DAS 2

Midori Matstioka Adama

Mirian F. Cerqueira Soares

Paulina Marques de Souza

Rozane Pereira Leite

Sabrina Zampieron

Sofia Aparecida Gil de Oliveira

Valeria Cristina Pereira Leo Parreira

Vicente Paulo Pedroso de Barros

Wilson Fernando Coelho Pereira Assessor de Recursos Humanos - DAS 2

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes’, Praga dos Trés Poderes, em Vérzea
Grande, 01 de Julho de 2009,

Munlo Domingos

Prefeito Municipal

ATO N°. 372/ 2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que séo conferidas
pela Lei Organica Municipal, e atendendo o disposto nos artigos 16 e 20
da Lein®2.819/2005, NOMEIA os servidores abaixo relacionados, lotados
na Secretaria Municipal de Promoc¢ao e Assisténcia Social para
exercerem, em Comissédo, as fungbes de Conselheiro (a) Tutelar —
DAS 02, no periodo de 05 de Maio de 2009 a 05 de Maio de 2012.

1. Adriana Candida Batista Prazer

2. Talita Regina de Barros Costa Marques
3. Patricia Débora Barcelo dos Santos

4. Adeilce Machado Miranda dos Santos
5. Benedito Conrado da Cruz

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 25 de Maio de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 009/2010 -
REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de
seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
faré realizar licitacio na modalidade de PREGAO na forma PRESENCIAL,
do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO
TOTAL DO ITEM, cujo objeto é: REGISTRO DE PRECOS PARAFUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE LUVAS DE RASPA, BOTAS, BOTINAS,
TORNEIRAS E CAL, PARAATEDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
DE EDUCAGCAO E CULTURAE SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
VARZEA GRANDE, com realizag&o prevista para o dia 19 de Fevereiro de
2010, as 09h00min (horéario de Mato Grosso). O Edital completo esta a
disposicao dos interessados, na Prefeitura Municipal de Varzea Grande
- Comissao Permanente de Licitagdo, nos dias Uteis das 14h00min as
17h30min, sito & Avenida Castelo Branco, 2500 — Véarzea Grande/MT,
mediante recolhimento da taxa de R$ 40,00 - ndo restituivel e gratuitamente,
no site: www.varzeagrande.mt.gov.br. Luciano Raci de Lima-

Pregoeiro. Marcos José da Silva- Sec. Municipal de
Administracdo.Varzea Grande-MT, 01 de Fevereiro de 2010.

ATO N°. 900/ 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves, Prefeito Municipal de Véarzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigfes legais que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Organica Municipal, Exonera BENEDITO
CONRADO DA CRUZ, no cargo de Conselheiro Tutelar — DAS 02,
lotada na Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténcia Social, com
efeito retroativo a partir de 25 de Agosto de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Pragca dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, 09 de Setembro de 2009.

Sebastido dos Reis Gongalves
Prefeito Municipal

ATO N°. 436/ 2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais que lhe séo conferidas
pela Lei Organica Municipal, NOMEIA BENEDITO PALMEIRA NETO, no
cargo em Comissédo de Conciliador do Procon — DAS 1, lotado na
Procuradoria Municipal, a partir de 05 de Marco de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Pragca dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 05 de Margo de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Péagina 127

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Terca-Fedra, 02 de Fevereiro de 2010 )

ATO N°. 123/ 2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, NOMEIA BOLANGER JOSE DE ALMEIDA, no
cargo em Comissdo de Secretario Municipal de Controle Interno, a
partir de 03 de Marco de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, 03 de Mar¢o de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

ATO N°. 384/ 2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigfes legais que lhe sédo conferidas
pela Lei Organica Municipal, NOMEIA Dorival Luzia, no cargo em
Comisséo de Vice — Diretor Clinico, lotado no Pronto Socorro Municipal
de Véarzea Grande - FUSVAG, com efeito retroativo, a partir de 01 de
Abril de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 25 de Maio de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

ATO N.° 584/2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de
Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Orgénica Municipal, EXONERA a pedido Carmem Cinira Silva
Oliveira, do cargo em comissdo de Chefe de Servico de Atencédo a
Crianca DAI 2, lotada na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01 de
Junho de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 23 de Junho de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

ATO N.° 587/ 2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de
Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, EXONERA CRISLAINE PAULA COSTA
CAMPOS, do cargo de Agente Administrativo, lotada na Secretaria
Municipal de Administragéo, com efeito retroativo a partir de 01 de Junho
de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalh&des”, Praca dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 23 de Junho de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

ATO N.° 659 /2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de
Mato Grosso no uso de suas atribuiges legais que |he sédo conferidas
pela Lei Organica Municipal, EXONERAADAO CALVEZ LARREA, do cargo
em comissdo de AUDITOR — DAS 03, lotado na Secretaria Municipal de
Controle Interno, a partir de 01 de Julho de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praca dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 01 de Julho de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

ATO N.° 647 /2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado
de Mato Grosso no uso de suas atribui¢des legais que lhe séo conferidas
pela Lei Organica Municipal, NOMEIA Airdes Fatima da Silva Nogueira,
no cargo em comissao de Chefe da Divisdo de Informacéo,
Gerenciamento, Processamento de Dados e Monitoramento —
DAI 2, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura,
com efeito retroativo, a partir de 16 de Margo de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 06 de Julho de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade

Decreto n°. 003/2010

“Dispde sobre a nomeacéo de servidor Agente Comunitario de Saude
e d& outras providéncias”.

CLODOALDO MIRANDA DA CRUZ, Prefeito de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, nos uso das atribuiges
que lhes sdo conferidas por Lei,

01- Considerando o pedido de exoneragéo do cargo de Agente
Comunitario de Satude Osmar Duran Poshé;

DECRETA:

Art. 1°. Fica convocado o candidato suplente ao cargo, elencado
no anexo | deste Decreto,

Art.2°. O candidato a ser nomeado e empossado, devera atender
os seguintes procedimentos:

| - comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Ss.
Trindade — MT, Rua Dr. Mario Correa n° 205, Centro Vila Bela da Ss.
Trindade - MT, no periodo das 08:00 h as 12:00 e das 14:00 as 18:00
h, na data de 21 de janeiro de 2010 a 22 de fevereiro de 2010, nos
dias Uteis, para apresentarem documentacdes e posteriormente tomar
posse e receberem a designagéo para os respectivos locais de trabalho;

Il — Para tomar posse, o (a) candidato (a) devera apresentar
documentacgéo no original ou fotocopia autenticada, que comprove:

a - Cédula de Identidade;

b - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da
CF/88)

¢ - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

d - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o
caso);

e - Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 anos (se for o
caso);

f - Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

g - Cartdo do PIS/PASEP;

h - Comprovante de votacdo das duas Ultimas eleigcdes que
antecedem a posse.;

i - Titulo de Eleitor;

j - Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca
de Vila Bela da Santissima Trindade -MT ou do domicilio do candidato, de
gue 0 mesmo nédo tenha condenacéao criminal com transito em julgado, ou
condenagao civel, com transito em julgado, que lhe exclua os direitos de
participar em concursos publicos de qualquer natureza;

| - Certidao Negativa de Débitos para como Municipio de Vila Bela da
Santissima Trindade.

m — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administracdo Municipal. pela Medicina do Trabalho;

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




(" Pagina 128

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ca-Feira, 02 de Fevereiro de 2010 )

n - 01 (uma) foto 3x4, colorida;

o - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacé@o do edital do processo seletivo publico;

p - haver concluido o ensino fundamental

g - Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

r — Declaragdo de n° de conta bancaria no Banco do Brasil;

s — Declaracao negativa de acumulo de cargo publico;

Art. 3°. Anomeacdo sera feita exclusivamente no Regime Estatutario;

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referido
Edital.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DAPREFEITURAMUNICIPAL DE VILABELA
DASS. TRINDADE - MT, AOS VINTE E UM DIAS DO MES DE JANEIRO DO
ANO DE DOIS MIL E DEZ.

CLODOALDO MIRANDA DA CRUZ
Prefeito Municipal

ANEXO||
- CLEIBER BARBOSADASILVEIRA
LEI COMPLEMENTAR N° 017/2010
Dispde sobre a Carreira dos Profissionais da Educagédo Publica

Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade — MT, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE-MT, tendo
em vista o que dispde a Lei Orgénica Municipal, a Lei Municipal n® 706/
2005, do Plano Municipal da Educagéo, a Lei Federal n° 11.738 e a Lei
Federal n°. 12.014/2009 faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele
sanciona a seguinte lei:

TITULOI
Da Finalidade

Art. 1° - Esta Lei cria a carreira dos Profissionais da Educagéo
Bésica do Sistema Publico Educacional do municipio de Vila Bela da Ss.
Trindade-MT, tendo por finalidade organiza-la, estrutura-la e estabelecer
as normas sobre o regime juridico de seu pessoal.

Paragrafo Unico — Entende-se por carreira estratégica aquela
essencial para o oferecimento de servi¢o publico, priorizado e mantido
sob a responsabilidade do municipio, com admissdo exclusiva por
concurso publico, ndo podendo ser terceirizado, transferido a organizacao
de direito privado, com revisdo obrigatéria da remuneragédo a cada 12
(doze) meses.

CAPITULOI
Dos Profissionais da Educacao Publica Municipal

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se por
Profissionais da Educagdo Publica Municipal o conjunto de professores
gue exercem atividades de docéncia ou suporte pedagogico direto a tais
atividades, incluidas as de coordenagdo, assessoramento pedagogico e
de direcé@o escolar, e funcionarios Técnico Administrativo Educacional e
Apoio Administrativo Educacional, que desempenham atividades nas
unidades escolares e na administracao central do Sistema de Educacao
Publica Municipal.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Educac&o deve
proporcionar aos Profissionais da Educagédo Publica Municipal valorizacao
mediante formagao continuada, implantagao e manutencao do piso salarial
profissional, garantia de condi¢fes de trabalho, condiges basicas para
0 aumento da produgéo cientifica dos professores e cumprimento da
aplicacdo dos recursos constitucionais destinados a educagéo.

TITULOII

Da Estrutura da Carreira dos Profissionais
Da Educagéo Bésica

CAPITULOI

Da Constituicdo da Carreira

Art. 3° - A carreira dos Profissionais da Educacao Publica Municipal
é constituida de:

| — 04 (quatro) classes de cargos de carreira, de provimento efetivo:

a) Professor - composto das atribuicdes e atividades descritas no
8 4°, do Art. 5° desta Lei;

b) Técnico Administrativo Educacional — composto das atribuicdes
e atividades descritas no Inciso | do Art. 8 ©, Inciso | desta Lei;

¢) Apoio Administrativo Educacional — composto das atribui¢cdes e
atividades descritas no Inciso II, do Art. 8°, Inciso Il desta Lei.

d) Supervisor Escolar.

Il - 05 (cinco) fungbes de Dedicacdo Exclusiva:

a) Diretor de Unidade Escolar, funcdo composta das seguintes
atribuicgoes:

1. representar a escola, responsabilizando-se pelo seu
funcionamento;

2. coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar, a elaboragéo, a execugao e a avaliagcdo do Projeto
Politico-Pedagdgico e do Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola,
observadas as politicas publicas da Secretaria Municipal de Educacéo,
e outros processos de planejamento;

3. coordenar a implementagéo do Projeto Politico-Pedagdgico da
Escola, assegurando a unidade e o cumprimento do curriculo e do
calendario escolar;

4. manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua
conservagao;

5. dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas
emitidas pelos érgdos do sistema de ensino;

6. submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para
exame e parecer, no prazo regulamentado, a prestagdo de contas dos
recursos financeiros repassados a unidade escolar;

7. divulgar a comunidade escolar a movimentacao financeira da
escola;

8. coordenar 0 processo de avaliagdo das acdes pedagodgicas e
técnico-administrativo-financeiras desenvolvidas na escola;

9. apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Educacgéo e a
Comunidade Escolar, a avaliacdo do cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Escola, avaliagdo interna
da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino
e ao alcance das metas estabelecidas;

10. cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente;

b) Coordenador Pedagdégico, funcdo composta das seguintes
atribuicoes:

1. investigar o processo de construgcao de conhecimento e
desenvolvimento do educando;

2. criar estratégias de atendimento educacional complementar e
integrada as atividades desenvolvidas na turma;

3. proporcionar diferentes vivéncias visando o resgate da auto-
estima, a integracdo no ambiente escolar e a construcdo dos
conhecimentos onde os alunos apresentam dificuldades;

4. participar das reunides pedagogicas planejando, junto com os
demais professores, as intervencdes necessarias a cada grupo de
alunos, bem como as reuniées com pais e conselho de classe;

5. coordenar o planejamento e a execugao das agles pedagogicas
da Unidade Escolar;

6. articular a elaboragéo participativa do Projeto Pedagogico da
Escola;

7. coordenar, acompanhar e avaliar o projeto pedagégico na Unidade
Escolar;

8. acompanhar o processo de implantagdo das diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacéo relativas a avaliagdo da aprendizagem
e ao curriculo, orientado e intervindo junto aos professores e alunos
quando solicitado e/ou necessario;

9. coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos
alunos, visando a corre¢do e intervengdo no Planejamento Pedagdgico;

10. desenvolver e coordenar sessdes de estudos nos horarios de
hora-atividade, viabilizando a atualizacdo pedagégica em servico;

11. coordenar e acompanhar as atividades nos horarios de hora-
atividade na unidade escolar;

12. analisar/avaliar junto aos professores as causas da evaséo e
repeténcia propondo acgdes para superacao;

13. propor e planejar agdes de atualizacdo e aperfeicoamento de
professores e técnicos, visando & melhoria de desempenho profissional;

14. divulgar e analisar, junto & Comunidade Escolar, documentos e
diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e pelo
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Conselho Estadual de Educacéo, buscando implementa-los na unidade
escolar, atendendo as peculiaridades regionais;

15. coordenar a utilizagdo plena dos recursos da TV Escola pelos
professores, onde n&do houver um técnico em multi-meios didéaticos;

16. propor e incentivar a realizagdo de palestras, encontros e
similares com grupos de alunos e professores sobre temas relevantes
para a formacéo integral e desenvolvimento da cidadania;

17. propor, em articulagdo com a Diregdo, a implantagédo e
implementacdo de medidas e a¢Bes que contribuam para promover a
melhoria da qualidade de ensino e o sucesso escolar dos alunos;

c) Assessor Pedagégico, fungdo composta das seguintes
atribuicoes:

1. fornecer orientagdo técnica e administrativa as Unidades
Escolares publicas e privadas;

2. assessorar técnica e administrativamente a secretaria municipal
de educacédo, nos termos de convénio;

3. orientar e acompanhar a aplicagdo da legislagdo educacional e
administrativa as unidades escolares publicas e privadas quanto a:

3.a. assessorar a Secretaria Municipal de Educacédo (SME)
quanto a aplicabilidade da legisla¢é@o educacional e administrativa advindas
do Conselho Estadual de Educagéo e da Secretaria Municipal de Educacéo;

3.b. orientar e acompanhar as escolas do Sistema Municipal
de Ensino na elaboracéo e execucao da matriz curricular, calendario
escolar, quadro de pessoal, regimento escolar e demais documentos
necessarios e de interesse da escola;

3.c. aprovar os documentos mencionados no caput quando
se tratar de estabelecimentos privados e, em se tratando de escolas
publicas, a aprovacgéo dar-se a pelo Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar (CDCE);

3.d. monitorar, bimestralmente (in loco) as Escolas da Rede
Municipal de Ensino, objetivando o cumprimento do estabelecido na
legislagd@o pertinente, referente & composi¢do de turma e quadro de
pessoal;

3.e. manter sob seu controle o quantitativo de pessoal
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagédo, bem como as
disponibilidades para outros 6rgédos publicos;

3.f. emitir parecer sobre as irregularidades constatadas nas
unidades escolares e submeté-lo a apreciacdo e homologacao da
Secretaria Municipal de Educagéo;

3.0. subsidiar as unidades escolares na execugdo e
consolidagdo dos atos administrativos;
3.h. dar atendimento e resposta, em tempo habil, as solicitacdes

emanadas dos 6rgdos da Secretaria Municipal de Educagédo e unidades
escolar, no ambito da sua competéncia;

4. encaminhar para a assessoria juridica da Secretaria Municipal de
Educacéo, para emiss@o de parecer técnico, os processos referentes a
criacdo de Escola, bem como a autorizag@o para o seu funcionamento,
seu reconhecimento, nova denominacao, transferéncias de mantenedora,
encerramento de atividade, suspensédo temporaria de atividade e extingdo
de cursos do sistema municipal de ensino, observando rigorosamente as
documentagdes pertinentes a cada processo;

5. articular e monitorar programas e projetos emanados da Secretaria
Municipal de Educacado na area de abrangéncia das unidades escolares
publica, privadas e ONGs;

6. expedir documentacao referente a alunos das escolas
desativadas, através dos documentos mantidos sob sua guarda;

7. chancelar as atas de resultados finais, juntamente com o diretor
e secretario escolar,;

8. elaborar relatério circunstanciado de verificagdo prévia da
situacdo da escola, através de visita objetivando regularidade no processo;

9. orientar, acompanhar e analisar a elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Escolar (PDE), tendo por base instrumentos emanados
do 6rgéo central;

10.monitorar a execugao do Plano de Desenvolvimento Escolar (PDE)
nas unidades escolares, através de instrumentos avaliativos emitidos
pelo 6rgéo central;

11. participar do processo de elaboragdo dos atos administrativos no
que refere a atribuicdo de classes e/ou aulas.

d) Secretario Escolar, funcdo composta das seguintes atribuicdes:

1. a responsabilidade basica de planejamento, organizagéo,
coordenacao, controle e avaliagdo de todas as atividades pertinentes a
secretaria e sua execucao;

2. participar da elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Escolar;

3. participar juntamente com os técnicos administrativos educacionais,
da programacéo das atividades da secretaria, mantendo-a articulada com
as demais programacdes da Escola;

4. atribuir tarefas aos técnicos administrativos educacionais,
orientando e controlando as atividades de registro e escrituragéo,

assegurando o cumprimento de normas e prazos relativos ao
processamento de dados determinados pelos 6rgdos competentes;

5. verificar a regularidade da documentacéo referente & matricula,
adaptacgdo, transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais
a deliberacdo do diretor (a);

6. atender, providenciar o levantamento e encaminhamento aos
orgdos competentes de dados e informacdes educacionais;

7. preparar a escala de férias e gozo de licenga dos servidores da
escola submetendo a deliberacdo do Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar;

8. elaborar e providenciar a divulgacédo de editais, comunicados e
instrugdes relativas as atividades;

9. elaborar relatérios das atividades da Secretaria e colaborar na
elaboragéao do relatério anual da escola;

10. cumprir e fazer cumprir as determinacdes do diretor (a), do
Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar e dos 6rgéos competentes;

11. assinar, juntamente com o diretor (a), todos os documentos
escolares destinados aos alunos;

12. facilitar e prestar todas as solicitagdes aos representantes da
Secretaria Municipal de Educagéo e do Conselho Municipal de Educagao
sobre o exame de livros, escrituracdo e documentacao relativa a vida
escolar dos alunos e vida funcional dos servidores e, fornecer-lhes
todos os elementos que necessitarem para seus relatérios, nos prazos
devidos;

13. redigir as correspondéncias oficiais da escola;

14. dialogar com o diretor (a) sobre assunto que diga respeito a
melhoria do andamento de seu servigo;

15. ndo permitir a presenca de pessoas estranhas ao servi¢co da
secretaria;

16. tomar as providéncias necessarias para manter a atualizagao
dos servicos pertinentes ao estabelecimento;

17. fazer a distribuicdo de servigos aos técnicos administrativos
educacionais;

18. tabular os dados dos rendimentos escolares, em conformidade
ao processo de recuperacdo e no final de cada ano letivo.

e) Professor Formador, fungdo composta das seguintes
atribuicoes:

1. apontar as falhas no sistema de orientagdo académica;

2. avaliar, com base nas dificuldades apontadas pelos alunos, os
materiais didaticos utilizados no curso;

3. informar sobre a necessidade de apoios complementares néao
previstos pelo projeto;

4. mostrar problemas relativos & modalidade da EAD e presencial,
a partir das observagdes e das criticas recebidas dos alunos;

5. participar do processo de avaliacdo do curso.

6. participar dos cursos e reunides para aprofundamento teérico
relativo aos contetdos trabalhados nas diferentes areas;

7. realizar estudos sobre a educacéo a distancia;

8. conhecer e participar das discussées relativas a confecgéo e
uso de material didatico;

9. Auxiliar o aluno em seu processo de estudo; orientando-o
individualmente ou em pequenos grupos;

10. estimular o aluno a ampliar seu processo de leitura, extrapolando
o material didatico;

11. auxiliar o aluno em sua auto avaliacao;

12. detectar problemas dos alunos, buscando encaminhamentos de
solucao

13. estimular o aluno em momentos de dificuldades para que nao
desista do curso;

14. participar ativamente do processo de avaliacdo de aprendizagem;

15. relacionar-se com os demais orientadores, na busca de contribuir
para o processo de avaliagdo do curso.

§ 1° - A ocupacao das fung@es de confianca de dedicacéo exclusiva,
estabelecidas no inciso Il deste artigo, € privativa de servidor de carreira,
efetivo e estavel, atendidos os requisitos estabelecidos para a sua
designacao, a serem regulamentados por meio de portaria emitida pelo
Prefeito Municipal.

§ 2° - Aquantidade total de vagas referente as funcées de confianca
de dedicacao exclusiva fica estabelecida de acordo o0 anexo | desta lei.

CAPITULOII
Dos Cargos da Carreira

SECAO|
Do Cargo de Professor

Art. 4° - O Cargo de Professor é estruturado em linha horizontal
de acesso, identificada por letras mailusculas, conforme tabela em anexo
da presente lei.
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§ 1° As classes sao estruturadas segundo a formacao exigida para
0 provimento e para a progressédo horizontal no cargo, de acordo com
seguinte:

| - Classe A - habilitacdo especifica de nivel médio-magistério;

Il - Classe B - habilitacdo especifica de Grau Superior em nivel de
graduacéo, representado por licenciatura plena e/ou formac¢édo nos
esquemas | e Il, conforme Parecer 151/70 do Ministério de Educacao,
aprovado em 06 de fevereiro de 1970;

Il - Classe C - habilitagao especifica de grau superior em nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena, com Especializagéo,
atendendo as normas do Conselho Nacional de Educagao;

IV - Classe D - habilitacdo especifica de grau superior em nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena, com curso de Mestrado
na area de educacéo relacionada com sua habilitagdo e;

V - Classe E - habilitagdo especifica de grau superior em nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena, com curso de Doutorado
na area de educagéo relacionada com sua habilitacdo.

§ 2° Cada classe desdobra-se em niveis, indicados por algarismos
arabicos de 01 a 14 que constituem a linha vertical de progresséo.

§ 3° Portaria emitida pelo Secretario titular da pasta dispora sobre as
atribuicdes especificas dos professores com titulo de Doutorado.

§ 4° S80 atribuicbes especificas do Professor:

| - participar da formulag&o de politicas educacionais nos diversos
ambitos do Sistema Publico de Educacgéo Baésica;
Il - elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito
especifico de sua atuagéao;
11l - participar da elaboragéo do Plano Politico-Pedag6gico;
IV - desenvolver a regéncia efetiva;
V - controlar e avaliar o rendimento escolar;
VI - executar tarefa de recuperagdo de alunos;
VIl - participar de reunido de trabalho;
VIl - desenvolver pesquisa educacional;
IX - participar de a¢Bes administrativas e das interacdes educativas
com a comunidade.
X - buscar formacéo continuada no sentido de enfocar a perspectiva
da agdo reflexiva e investigativa;
XI - cumprir e fazer cumprir as determinacdes da legislacao vigente;
XII - cumprir a hora-atividade no ambito da unidade escolar;
XIII - manter a cota minima de producéao cientifica, que seré estabelecida
por meio de ato administrativo regulamentar.
SECAOII

Dos Cargos de Técnico Administrativo Educacional e Apoio
Administrativo Educacional

Art. 5° - O cargo de Técnico de Administrativo Educacional
estrutura-se em linha horizontal de acesso, identificada por letras
maiusculas, conforme previsto no Inciso Il, 8 2° do Art. 44 da presente lei:

| - Classe A: habilitagdo especifica no ensino médio e curso de
profissionalizacdo especifica;

Il - Classe B: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagéo
mais curso de profissionalizacéo especifica ou curso de especializacao
lato sensu na area de gestdo/administragdo escolar;

Ill - Classe C: habilitacdo em grau superior, com curso de
especializacédo lato sensu em area correlata mais, curso de
profissionalizagdo especifica ou outro curso de especializa¢éo lato sensu
na area de gestdo/administracdo escolar;

IV - Classe D: habilitacdo em grau superior, com curso de mestrado
ou doutorado na area de atuagdo ou correlata profissionalizagéo
especifica.

§ 1° - Cada classe desdobra-se em niveis, indicados por algarismos
arabicos de 01 a 14 que constituem a linha vertical de progresséo.

§ 2° - O curso de especializagdo na area de gestdo/administracéo
escolar que podera substituir o curso de profissionalizagdo especifica
devera ser formalmente referendado pela area de Formagéo e Atualizagao
de Professores da Secretaria Municipal de Educacgéo.

§ 3° - A estrutura, o contetdo e a carga horéaria do curso de
profissionalizacdo especifica serdo regulamentados conforme Resolugao
do Conselho Municipal de Educacao ou Conselho Estadual de Educacgéo.

Art. 6° - O cargo de Apoio Administrativo Educacional estrutura-
se em linha horizontal de acesso identificada por letras mailsculas,
conforme Inciso Ill, § 2° do Art. 44 da presente Lei:

| - Classe A: habilitacdo em nivel de ensino fundamental completo e
curso de profissionalizacdo especifica;

Il - Classe B: habilitagdo em nivel de ensino médio e curso de
profissionalizacdo especifica;

IIl -Classe C: habilitacdo em nivel de ensino superior e curso de
profissionalizagdo especifica.

§ 1° Cada classe desdobra-se em niveis, indicados por algarismos
arabicos de 01 a 14, que constituem a linha vertical de progresséo.

§ 2° A estrutura, o conteldo e a carga horaria do curso de
profissionalizacdo especifica serdo regulamentados conforme Resolugao
do Conselho Municipal de Educacao ou Conselho Estadual de Educacgéo.

Art. 7° - S&@o atribui¢cdes do Técnico Administrativo
Educacional e do Apoio Administrativo Educacional:

| - Técnico Administrativo Educacional:

a) Administracdo Escolar, cujas principais atividades sdao:
escrituragdo, arquivo, protocolo, estatistica, atas, transferéncias
escolares, boletins, relatérios relativos ao funcionamento das secretarias
escolares; assisténcia e/ou administragédo dos servigos de almoxarifado,
dos servicos de planejamento e orgamentarios, dos servigos financeiros;
dos servigos de manutencao e controle da infra-estrutura; dos servigos
de transporte, dos servicos de manutencdo, guarda e controle dos
materiais e equipamentos para a pratica de esportes nas unidades
escolares e outros;

b) Multimeios Didaticos, cujas principais atividades séo: organizar,
controlar e operar quaisquer aparelhos eletronicos tais como: mimeaografo,
videocassete, televisor, projetor de slides, data show, computador,
calculadora, fotocopiadora, retroprojetor, bem como outros recursos
didaticos de uso especial, atuando ainda, na orientagdo dos trabalhos de
leitura nas bibliotecas escolares, laboratérios e salas de ciéncias;

c) Técnico de Desenvolvimento Infantil, cujas principais
atribuicOes sao: sua principais atribuicdes sao: auxiliar e apoiar nas
atividades pedagogicas e recreativas da Educagéo Infantil; promover e
zelar pela higiene, alimentacéo, seguranca e saude das criancas;

Il - Apoio Administrativo Educacional:

a) Nutricdo Escolar, cujas principais atividades s&o: preparar os
alimentos que compdem a merenda, manter a limpeza e a organizagéo do
local, dos materiais e dos equipamentos necessarios ao refeitorio e a
cozinha, manter a higiene, a organizagdo e o controle dos insumos
utilizados na preparagdo da merenda e das demais refeicoes;

b) Manutencéo de Infra-estrutura, cujas principais atividades
séo: limpeza e higienizacéo das unidades escolares e outros setores da
educacao, execugcdo de pequenos reparos elétricos, hidraulicos,
sanitarios e de alvenaria, execucao da limpeza das areas externas
incluindo servicos de jardinagem;

c) Transporte, cujas principais atividades s@o: conduzir os veiculos
pertencentes a Secretaria Municipal de Educacao de acordo com as
disposigdes contidas no Cédigo Nacional de Transito, manter os veiculos
sob sua responsabilidade em condi¢bes adequadas de uso e, detectar,
registrar e relatar ao superior hierarquico todos os eventos mecanicos,
elétricos e de funilaria anormais que ocorram com o veiculo durante o
uso;

d) Vigilancia, cujas principais atividades séo: fazer a vigilancia
das areas internas e externas das unidades escolares e 6rgdo central,
comunicar ao diretor das unidades escolar todas as situagdes de risco a
integridade fisica das pessoas e do patrim6nio publico;

e) Seguranca, cujas principais atividades séo: prevenir os alunos e
os profissionais da educacao de possiveis situagBes perigosas dentro
das unidades escolares; controlar a entrada e saida de pessoas junto as
unidades escolares e a Secretaria Municipal de Educagédo; detectar,
registrar e relatar a direcdo da unidade escolar e/ou a chefia imediata,
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possivel situacdes de riscos a integridade fisica das pessoas e a
integridade dos bens publicos sob sua responsabilidade.

§ 1° O desenvolvimento das atribuigdes e atividades do Técnico e do
Apoio Administrativo Educacional dar-se-a dentro das unidades escolares,
nas quais seréo lotados de acordo com as necessidades e conveniéncia
da Unidade Escolar e da Secretaria Municipal de Educagao, bem como do
estabelecido no lotacionograma de cada unidade escolar.

§ 2° Os profissionais de apoio administrativo educacional deverdo
ser capacitados para executar as atribuicdes estabelecidas no inciso Il
deste artigo.

SECAOII
Supervisao Escolar,
Art. 8° - Séo atribuicbes destes profissionais:

I - O Supervisor Escolar terd suas funcdes exercidas na Secretaria
Municipal de Educagédo, onde executara as seguintes atribuicGes :

a) Supervisionar as escolas;

b) Atuar no departamento de Pedagogia, analisando e exarando
diagnosticos da area de sua competéncia;

c) Realizar atividades dentro da area de sua formacéo especifica;

d) Assessorar autoridade de nivel superior em assuntos de sua
competéncia;

e) Executar outras atividades correlatas.

§ 1° - O cargo de Supervisor Educacional estrutura-se em linha
horizontal de acesso, identificada por letras mailsculas, conforme previsto
no Inciso I, § 2° do Art. 44 da presente lei:

Il - Classe A - habilitagdo especifica de Grau Superior em nivel de
graduacéo, representado por licenciatura plena e/ou formacao nos
esquemas | e Il, conforme Parecer 151/70 do Ministério de Educagéo,
aprovado em 06 de fevereiro de 1970;

Ill - Classe B - habilitacdo especifica de grau superior em nivel de
graduacdo, representando por licenciatura plena, com Especializagéo,
atendendo as normas do Conselho Nacional de Educacao;

IV — Classe C - habilitagédo especifica de grau superior em nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena, com curso de_Mestrado
na area de educacéo relacionada com a sua habilitagéo e;

V — Classe D — habilitacéo especifica de grau superior em nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena, com curso de Doutorado
na area de educacgéao relacionada com sua habilitacao.

§ 2° Cada classe desdobra-se em niveis, indicados por algarismos
arabicos de 01 a 14 que constituem a linha vertical de progresséo.

§ 3° Portaria emitida pelo Secretario titular da pasta dispora sobre as
atribuicbes especificas dos Supervisores com titulos de Doutorado.

TiTULo VI
Das Disposicdes Finais

Art. 107 - E facultado aos atuais servidores publicos declarados
estaveis, nos termos do Artigo 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias da Constituicéo Federal, em exercicio na fun¢éo de professor
e que possuam os requisitos estabelecidos no Artigo 4° desta lei, optarem
para o quadro dos Profissionais da Educacédo Publica Municipal, nas
classes e niveis correspondentes.

Art. 108 — Os demais critérios para enquadramento funcional e salarial
serdo objetos de regulamentacédo especifica.

Art. 109 - O Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias apés a
publicacdo desta Lei, procederd a regulamentacdo necessaria a sua
eficacia.

Art. 110 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 111 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a

Lei Municipal n® 706/2005, de 21 de dezembro de 2005 e Lei Municipal
811/2008.

Vila Bela da Santissima Trindade/MT, 25 de janeiro de 2010.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

LEI N° 879/2009

“DISAPC)E SOBRE ALTERAGAO DA LEI 823/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - O artigo 1° da lei 823/2009 e o § 2° do mesmo artigo
passardo a ter a seguinte redacao:

Art. 1° - Fica o chefe do Executivo Municipal, autorizado a proceder
ao enleiramento de areas rurais para familias de baixa renda, e que
detenham dominio ou posse do imével até 50 (cinqiienta) hectares.

§ 2° - Se em uma mesma propriedade de até 50 (cinquenta) hectares,
houver mais de uma familia assentada, podera a cada uma delas ser
concedido o beneficio.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELADA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE TRES DIAS DO
MES DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E NOVE.Wagner Vicente da Silveira-
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 880/2009

“CONCEDE LICENCAAO CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PARA SE AFASTAR DA JURISDICAO TERRITORIAL DO PAIS PELO PRAZO
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica concedida licenca ao chefe do poder executivo
municipal, Sr. WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, para se afastar da
jurisdicéo territorial do Pais no periodo que mediar entre os
dias 23 de dezembro de 2009 a 23 de janeiro de 2010, para tratar
de assuntos particulares.

Paragrafo Unico - A concess&o da licenca a que se trata este
artigo é feita em observancia ao que preceitua o Art. 78, Inciso
Ill, da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E TRES DIAS DE
DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E NOVE.

Wagner Vicente da Silveira - PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 881/2009

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARAABERTURA DE CREDITOS
ADICIONAIS SUPLEMENTARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLODOALDO MIRANDA DA CRUZ, Prefeito Municipal de Vila Bela
da SS. Trindade, Estado de Mato Grosso, usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal APROVOU
e ele SANCIONA a seguinte Lei.

Art.1° - Fica o Poder Executivo autorizado,
nos termos dos Artigos 7° e 43 da Lei Federal n°® 4320/64, a abrir
créditos adicionais suplementares no percentual de 5% (cinco
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por cento) da Receita Estimada para o exercicio de 2009 para o
orcamento de cada 6rgéo, utilizando como fontes de recursos:
| - 0 excesso ou provavel excesso de arrecadacéo,
observada a tendéncia do exercicio.
Il — a anulagao de saldos de dotacGes orgcamentarias desde
gue ndo comprometidas.

§ 1° — Excluem deste limite, os créditos suplementares,
decorrentes de leis municipais especificas aprovadas no
exercicio.

§ 2° - Este limite ser4 acumulado ao limite autorizado na Lei 814/
2009.

|I- N&o podera ser utilizado valor do limite autorizado na Lei 814/
2009 e na presente Lei em um mesmo crédito suplementar.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO AOS TRINTADIAS DO MES DE
DEZEMBRO DE DOIS MIL E NOVE.

Clodoaldo Miranda da Cruz -
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Consércios Intermunicipais

ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
“NASCENTES DO ARAGUAIA"

Alto Araguaia, Alto Gargas, Alto Taquari, Araguainha,
Guiratinga, ltiquira, Sdo José do Povo e Tesouro
CNPJ 09.399.352/0001-36

TERMO ADITIVO CONTRATUAL n°. 03/2010

CONSORCIO  INTERMUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA”, através de
seu Representante Legal, doravante denominado Contratante, com sede no Municipio de Alto
Gargas, Estado de Mato Grosso, sito 4 Rua Dom Aquino, n°. 346, Centro, inscrita no CNPJ n®,
(19.399.352/0001-36, neste ato representado pelo Senhor ROLAND TRENTINI, brasileiro,
casado, empresdrio, portador do CPF/MF 1°.253.444.200-72 ¢ RG n®. 111.1142-9.8SP/MT,
residente ¢ domiciliado @ Avenida 7 de Setembro, n®. 1.030, Centro na cidade de Alto
Gargas/MT, prefeito de Alto Gargas ¢ Presidente do CIDESANA, de outro lado a empresa
TRIMEC - CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA, localizada na Rua
Paraguassu, n°. 413, Bairro Pico do Amor, no Municipio de Cuiab#/MT, inscrita no CNPJ sob
n®. 02.470.900/0001-28, neste ato representado por WALDESON PEREIRA DE MORAES,
residente na Avenida Jalio de Campos, n°. 5.020, Bairo Jardim dos Estados, Vrze:
Grande/MT, portador da Cédula de Identidade n°. 726.426-SSPIMT e do CPF/MF n®.
343.403.031-15, doravante denominado simplesmente Contratada ajustam ¢ acordam entre si o
presente TERMO ADITIVO n®, 03/2010 a0 CONTRATO DE PRESTACAOD DE SERVICOS
n°, 01/2008, mediante cl

e condigdes

1- CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Altera-se a Cliusula Sétima (do Praze) do Contrato n®, 01/08, prorragando-se o termo final de
vigéneia para o dia 31 de Dezembro de 2010, conforme Faculla a legislagio vigente.

2- CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS

Altera-se a Cliusula Segunda (Dos Pregos) do Contrato n°. 01/08, conforme quadro abaixo
descrito:

ITEM DESCRICAO UND | QUANT. VALOR VALOR
EQUIPES | UNIT/MENSAL | TOTAL/ANUAL

Lote | Das especificaches
IV | Téenicas Constantes

| L no Anexo |

Jd. 0

RS 92.428,56 | RS 1.109.142,72

2.2 A CONTRATANTE pagarda & CONTRATADA, pela execugiio dos servigos, o valor total
de: R 1.109.142,72 (Um milhio, cento ¢ nove mil, cento e quarenta e dois reais ¢ setenta ¢ dois
centavos),

3- CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAOQ

trato-n®, 01/08, desde que ndo contraricm o que

E. por estarem assim, justos e amlryﬁulos. firmam o presente Termo Aditivo ao CONTRATO

DE PRESTACAO DE SERVICOS n®, 01/08, lem
i 2 ! o TR < ks

vias de igunl teor, para que se produzam seus jutidicds ¢ legais efeitos, na presenga de duas (02)

testemunhas subscritas. / \

ter de excepcionalidade, em duas (02)

/ | X
Allrn Gargas/MT, ll%‘é Janeiro de 2010,
f \ AW

Waldeson Pe. deMornes

Trimec—COMsL. ¢ aplanagem Lida

Contratada

Testemunhas:

1-
Jodio Mendes Teixeirn
CPF/MF: 172.359.951-49

Rosemi de Oliveira
CPF/MF: 535.390.441-9]
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