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CTBS4200 SISTEMA INTEGRADC DE ORCAMENTO E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAT

coDIGOS | cowTAS 0 e S N A e

2.00 BRASIL S/A 1z8.210,15]| 12.659, 56
2.00 559, 63 I 83, 38
12 .78

2.00.001.002 |
2.00.001.002.001 5_350, 40| 2.675,20
2.00.001.002.005 | 41.858, 52
2.00.001.002.006 29,78
2.00.001.002.007 24.547, 94 | 4.500, 00
2.00.001.002.008 34.752,04 | 58.643,69
2._.00.001.002.009 44.501,15 | 2_ 742,53
2.00.001.002.011 15.298, 13|

ICO VARIAVEL R ] |
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034

035

IGOS

|PAEB — DIAMANTINO
|IBB 5/A. CONV. PNATE
|PSB— INFANCIA - FNAS

|ESTADO- PROG. DE SAUDE BUCAL
|ESTADO — PSB INFANCIA

|AS55I5T. FAMILIA - PAIF- GOV.FEDERA

|BOLSA AGEN JOVEM

|PSB JOVEM- ASE

|IPROJETC XANO
IMEDICATS.DOENCAS CONTROL. "AFB- MS"
|F. WACIONAL AST.SOCIAL-BOLSA FAMIL
|FUNDO DE EDUCACAC BASICA — FEB
|HOSPITAL MUNICIPAL - MARZAVCO SIQUE
|BRASIL S5/A PASCAR

|AS5IST. SOCIAL - FUPS

| FUNDO EDUCACAOD BASICA- FEB 60%

|FUNDO DE EDUCACAC BASICA - FEB 40%
|CONST. DE QUADRA POLIESPORTIVA
|AQUISICAC DE ONIBUS ESCOLAR — PTA
|AGENTE JOVEM 3 - ASPJOV

|FUNDO- MUNICIPAL DE SAUDE - PAICI
IMELITUS — DIABETE

|AQUISIC MAQUINS DE COSTURA
|AMPLTAECO DA RDE DE AEAST. DE AGUA
IMEDIA E ALTA COMPLEX. AMBULAT.E HOS
| DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS

|MEDIA E ALTA COMPLEX. AMBUL E HOSP.
|RQUISCAC DE MA(Q. E IMPREMENTOS AGRT

|MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO

I 4.520, 62| | 2.281,05)
I £.845,82| | 760,00
I 2.225,38] I 3.800,00]
I 55.458,17) | 196,17|
I 62,49 |

I 2.202, 00| | I
I | | 158,05
I 1.422, 74| | I
I I | 2.782,53]

I 9.586,31] I I
I 505, 54 | 71.359,25
I 458, 69 | I

I 15.869, 21| | I

| 1.889,37] | 530,94|
| 91.462, 51| | 19.532, 38|
| 35.430,46] | 13.021;,59)
| 395, 79| | |
| | | |
| 14.688,19] |

| 7.199, 62 | 2.699,62
| 3.463,30] | 203,601
| 104.824, 56| | 299,45
| 2.149,17 | |
| 17.941, 44| | 17.941,28)
| 357.169, 08| | 1.247,21|
| 35.882, 40| | 17.941,44|

ISTEMA INTEGRADQ DE ORCAMENTC E CONTABILIDADE PUBL

(%]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAT
ANEXO II

BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Financeiro
Modelo pgili

Agosto £2009

e e
| | SALDOS ANTERIORES | MOVIMENTO A
| CONTAS (hapess s slessansSs SESSS e
| | DEBITO | CREDITO | NO MES |
T S ——— | — E T S — 4-
|DEPOSITOS | | |

| PENSAC ALIMENTICIA | | 101,42

IDEPOSITC INSS | | 20.013,01} 8.044,92|

|INS5 FUNDEF 60%

| INS5 EDUCACAQ 25%

|PENSAQ ALIMENTICIA-EXERCICIO ANTERIOR

| | 6.171,40] 5.155,14]
| | 3.853,11) 171,609
| | 256, 00| I
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|2.07.001.010 | INSS FUNDEF 40% | | 7.570,82) 3.479,98|
2207001011 | IRRF ( FUNDEF ) | | 274,11 |
FROTE00ET0T2 | CONSIGNACAC EM FOLHA EDUCACAC &0% | TA-BT3 BE]| | I EET L BT RE  |
f2:07:001.013 |CONSIGNACAC EM FOLHA - EDUCACAO 40% | | s Ever o Gt el |
f2.07.001L.014 |CONTRIBUICAD SINDICAL — SINTEP | | 4.459, 57| |
12-07.001.016 |CONTRIBUICAC SINDICAL - SISPUMAP-MT | | 1.001,.18| |
[2.07.001.017 |CONSIGNAECO EM FOLHA DE PAGAMENTO | 11.813,66] | 6.952,46]
12.07.001.018 | CONSIGNACAO EM FOLHA - SAUDE | 4.034,58] | 435,32
20700010019 | CONSIGNACAC EM FOLHA - CAIXA — FUNDEF &60% | | 4.5596, 24 |
[2.07.001.020 |CONSIGNACAC EM FOLHA - CAIXA — FUNDEF 40% | | 15,559, 56| |
[2.07.001.021 |CONSIGNACAD EM FOLHA - CAIXA — SAUDE | 10.257,12) | |
|2.07.001.022 |CONSIGHNACAD EM FOLHA - CAIXA — ADMINMIST | | 4.228,81| |
|2.07.001.023 | ISSQN — FUNDEB | | 611,17| |
12.07.001.024 | CONTRIBUICAQ SINDICAL FUNDEE — SINTEP | | 3.435, 32| |
2.07.001.025 | IRRF — FUNDE | 2.112,08] | |
|2.07.001.027 | SALARIC FAMILIA 40% | | 494,99 |
|2.07.001.028 | SALARIC FAMILIA 60% | | 274,09] |
12.07.001.02% |INS5 — SAUDE | | 21.13%,.23) 6.401,88]
[2.07.002 |DEBITOS. DE TESOURARIA | | | |
12.07.002.001 |Responsab Diane Vieira V. Alves— Ch Comp.sem proce| | | 222.016,36]
}2.07.004 |IRESTOS A PAGAR | | | |
[2.07.004.001 |RESTOS A PAGAR — FPROCESSADOS | | | |
|2.07.004.001.020 |IRESTOS A PAGAR 2007 - PROCESSADOS | | | |
|2.07.004.002 |RESTOS A PAGAR — MNAD PROCESSADODS | | | |
|2.07.004.002.017 |RESTOS A PAGAR 2001 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 415713 |
|2.07.004.002.018 |RESTOS A PAGAR 2002 — NAD PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 3.715, 98| |
F2:07.004.002.022 |IRESTOS A PAGAR 2007 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 25.224, 26| |
j2.07.004.002.024 |RESTOS A PAGAR 2006 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 4,176,330 |
|2.07.004.002.028 |IRESTOS A PAGAR 2000 - NAQ PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 5.838,14| |
}12.07.004.003 |IRESTOS A PAGAR — NAC PROCESSADOS — LIQUIDADOS | | | |
[2.07.004.003.001 |RESTOS A PAGAR 2000 - NAO PROCESSADOS — LIQUIDADOS| | 35,00 |
[2.07.004.003.003 |IRESTOS A PAGAR 2002 - NAO PROCESSADDS — LIQUIDADOS| | | |
}2.07.004.003.007 IRESTOS A PAGAR 2007 - NAO PROCESSADOS — LIQUIDADOS| | 206,00 |
[2.07.004.003.009 |RESTOS & PAGAR 2006 - NAQ PROCESSADDS — LIQUIDADROS| | | |
| g - |DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR | | | |
p2.11.0061 |DESPESAS A PAGAR — PROCESSADAS | | 49,541, 85| 534.652,41|
|2.11.002 |DESPESAS A PAGAR — NAQO PROCESSADAS | | 984.549,05) 501.036,09|
| bt |RECEITA REALIEZADA | | | |
F2.15.011 |IRECEITA TRIBUTARIA | | 4.690.830,35) TB.632,63]
F2s15.017 | TRANSFERENCIAS CORRENRTES | | 847.521,50] |
|2.15.024 | TRANSFERENCIA DE CAPITAL | | 750.000,00] |
|2.18 | DESPESA EMPENHADA | | | |
|2.16.004 |ADMINISTRACAC | 926.594, 45| | 45.3 |
j2.16.008 |ASSISTENCIA SCOCIAL | 208.543,96| | . e Je~d s s |
F2ot6 010 | SAUDE | 1.30%.555, 58 | 6164582
[2.16.011 | TRABALHAD | 58.733,28| | 5.563, 591
p2ilg.nlz | EDUCACAD | g P ST A { o W s | | 116033, '062x
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|

12.16.013 | CULTURA 63.440,15| 930,00
12.16.015 | URBANISMO 462.024,19| 13.888,09]|
12.16.017 | SANEAMENTO 599.190, 77| 518, 40|
|2.16.018 | GESTAC AMBIENTAL 5.992,01| | |
12.16.020 | AGRICULTURA | 256.431, 26| | 5.940,00)
|2.16.021 | ORGANIZACAD AGRARIA 7.030,99| |

12.16.025 |ENERGIA 7.443,00] |
12.16.026 | TRANSEORTE 241.861, 94| 904,21
12.16.027 |DESEORTC E LAZER | 23.349,69| 6l6,30]
1 2.3 | INTERFERENCIAS FINANCEIRAS | |

|12.17.002 | TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS — CONCEDIDAS | | | |
12.17.002.001 |Transferencias ao Legislativo 263.976, 80| 37.852,11)
12.18 | SALDOS DE EXERCICIC ANTERICR | |
CTBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE CRCAMENTC E CONTARILIDADE PUBL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI
ANEXO II

BALANCETE DE VERIFICACAC DO SISTEMA Financeiro
Modelo pgili

Agosto /2009
e e e fm e
SALDOS ANTERIOEES MOVIMENTO A
| CODIGDS CONTAS R e e ¢ S g e P e =
| DEBITO | CREDITO NO MES |
D e e ey S T T e S T o oy e Ty e =
|2.18.001 | SALDO ANTERIOR - CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS | 321.570,65|
12.19 | SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIO ANTERIOR | | | |
12:19.999 | SRLDOANTERIOR — CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS 179.231,13| |
12.20 | CANCELAMENTOS REALIZADOS | | | |
|2.20.002 |CANC./ RESTAB. DE MVIO. EXTRA-ORCAMENTARIO | | | 222.016,36|
T e S S e h s s s R e +=
TOTAL GERAL 7.027.388, 06| 7.027.388,06 2.889.856, 46|
e e e e et T L fom e B et e +=
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA DIRCE LEMES DE ARAUJO
Prefeito Municipal Contadora CRC/MT 6059/0-8

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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||

CTB54200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUEL
PREFEITURA MUNICIFAL DE ALTO PARAGUAL
ANEXO IT
BALANCETE DE VERIFICACAD DO SISTE Financeiro
Modelo pgili
Setembro /2009
T e e e e s s e s e T e e S S SR e
| | | SALDOS ANTERIORES | MOVIMENTO A
| CODIGOS I CONTAS e e e
| | | DEBITO | CREDITO | NO MES |
e T e e e e e e e e e T e e e e e e e T e S t e e e Cy oo
| | | | | |
[2 | SISTEMA FINANCEIRQ | | | |
|2.00 |DISEONIVEL | | | |
|2.00.001 |DISEQNIVEL EM BANCOS | | | |
}12.00.001.001 | CONTAS MOVIMENTO | | | |
|2.00.001.001.00L |BRASIL 5/A FEX — EXPOTACAC | 158 35 | |
}2.00.001.001.004 |BRASIL 5/A ICMS EXPORTACAC | 1.064, 28| | 1.216,20]
[2.00.001.001.005 |BRASIL SA F.ESPECIAL LEI 7525- FESP | 536, 20| | 3.374,74)
}2.00.001.001.007 |F M A PARAGUAI ILUMINACAQ PUBLICA | 3d.464,98) | 5.813,85]
|2.00.001.001.008 |DAE — CAIXA ECONOMICA FEDERAL | 49.197,38| | 6.989,14|
|2.00.001.001.009 |BRASIL S/A IPVA | T17,43) | 1.973.61|
12.00.001.001.010 |IBRASIL S/A FPM | 45.633,36] | 262.880,291
}2.00.001.001.011 |BRASIL S5/A ITR | 479, 58 | 868,94
j2.00.001.001.012 |BRASIL S5/A — IMPOSTO 5/ O OURO | 208,18] | |
12.00.001.001.013 |BRASIL 5/A AGUA E ESGOTIC | 142,04 | 1.304,56]
}2.00.001.001.014 |BRASIL S5/A IMPOSTOS | 10.870,75] | 33.518,541
|2.00.001.001.022 |IBRASIL S/A ICMS | 7.646,59] | 191.524,95|
|2.00.001.001.024 |IBRASIL 5/A PAGTO DE FUNCIONARIOS | 38.554, 78] | 76.303,85]
F2.00:001.001.025 |SIMPLES NACIONAL — SNWNA | 643,01 | 58,99
[2.00.001.001.026 |CFM— DEPAT. NACIONAL PROD.MINERAL | £ 191 | |
}2.00.001.001.027 |AFPOIO NANCEIRC AQOS MUNICIPIOS-FFM | | 103, 88| |
}2.00.001.001.028 |CONTA UNICA FPM | | | |
12.00.001.001.029 |CIDE CONT S50B INTERV DCM ECON COMBU | 3,101 | |
|2.00.001.002 | CONTAS VINCULADAS | | | |
}2.00.001.002.001 |BRASIL 5/A MERENDA ESCOLAR | 8.025,80) | 2.675,20]
[2.00.001.002.0058 |BRASTL S/A TRANSPORTE ESCOLAR | 41.858,52] | |
12.00.001.002.006 |BRASIL 5/A FUNDO MUN. | 29,78 | |
[2.00.001.002.007 |GOV. FEDERAL- PATF -ASSIST. A FAMIL | 22.48s6,18) | 4.500, 00
|2.00.001.002.008 |BRAS S/A FUS 15% SAUDE - EMENDA 29 I 24.709, 64| | 63.4865,22]
[2.00:.001.002.009 |MEDICATS. DOENCAS CONTROL. "AFB— MS" | 47.283,681 | 2.820,28)
}2.00.001.002.011 |PROJETO APLAUSO | 15:298;,13| | |
j2.00.001.002.012 |BRASIL S5/A PSF | 9.701, 24 | 9.600,00]
|2.00.001.002.013 |BRASIL 5/A PAB | 64.976,66] | 49._.693,98]
|2.00.001.002.015 |BRASIL S5/A ECD | 1.7e0, 80| | 3.310,96]
|2.00.001.002.016 |QUOTA SALARIO EDUCACAQ | 36.565, 80| | 3.910;, 791
2.00.001.002.018 |PSB — JOVEM —PIS0 BASICO VARTAVEL | ;42 | |
j2.00.001.002.019 |API — APOIC A PESSOA IDOSA | | | |

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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1

|2.00.001.002.022 |PAB — DIAMANTINO | | | 48.157,50|
12.00.001.002.023 |BB 5/a&. CONV. PNATE | 5.852,67| | 2.281,05|
| 2.00.001.002.027 |PSB— INFANCIA - FNAS | 1.244,82) | |
12.00.001.002.028 |ESTADO- PROG. DE SAUDE BUCAL | 438,53 | 3.800,00]
|12.00.001.002.030 |ESTADO — PSB INFANCIA | 55.654, 34| | 177,63
|2.00.001.002.031 |ASS5IST. FAMILIA — PAIF- GOV.FEDERA | 62,49 | |
|2.00.001.002.033 |BOLSA AGENTE JOVEM | 2.202,00] | |
12.00.001.002.034 |PSB JOVEM— ASE | 158,95] | |
|2.00.001.002.035 | PROJETO XANDO I 1.422,74) | 2.036,00]
12.00.001.002.036 |MEDICATS. DCENCAS CONTECL. "AFB- M5" | | | 2,382, 53]
|2.00.001.002.038 |F. NACIONAL AST.SOCIAL-BOLSA FAMIL | | | 2.695,35]
|2.00.001.002.039 |FUNDO DE EDUCACAQ BASICA - FEB | 39.310,82] | " 2 P AL |
|12.00.001.002.043 |HOSPITAL MUNICIPAL — MARZAVCO SIQUE | 858,69) | |
12.00.001.002.044 |BRASIL S/A PASCAR | 14.585,81| | 1.862,64]
|2.006.001.002.045 |ASSIST. SOCIAL — FUPS | 2.420,31) | 285,33
|2.00.001.002.046 |FUNDO DE EDUCACAOQ BASICA- F 60% | 52.448,09| | 65.457,92]
|2.00.001.002.047 |FUNDO DE EDUCACAQ BASICA - FEB 40% | 13.178,08| | 43.638,63 ]|
[2.00.001.002.049 |CONST. DE QUADRA POLIESPORTIVA | 395,79 | 6.227,86]
|2.00.001.002.051 |AQUISICAQ DE ONIBUS ESCOLAR — PTA | | | I
|2.00.001.002.052 | AGENTE JOVEM 3 - ASPJOV | 5.886,32| | 2.512,50]
12.00.001.002.053 |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PAICI | 7.199,62] | 4.199,62)
|2.00.001.002.055 IMELITUS — LDIAEETE | 3.666,90] | 203,60]
|2.00.001.002.058 |AQUISIC MAQUINS DE COSTURA | 40.435,21| | 28,31
|2.00.001.002.057 |AMPLIAECO DA RDE DE ABAST. DE AGUA 2,149,170 |
|2.00.001.002.058 |MEDIA E ALTA COMPLEX. AMBULAT.E HOS | 17.941, 28| | 17.941, 28]
12:00.001.002.063 | DEENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS | 358.416,29| | 1.251, %961
}2.00:001.002.064 |MEDIA E ALTA CCMPLEX. AMBUL E HOSP. | 53.823, 84 | 35.989,28]
12.00.001.002.065 |PROG. DINHEIRO DIRETC NA ESCOLA-PDDE | | | 2.597,10|
|2.00.001.002.066 |AQUISCAD DE MAQ. E IMPREMENTOS AGRI | | | |
CIBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTC E CONTABILIDADE FPUBL
PREEFEITURA MUNICIPAL DE ALTC PARAGUAI
ANEXC II
BALANCETE DE VERIFICACAC DO SISTEMA Financeiro
Modelo pgili
Setembro £2008

e e e e e e R B PR AA 1 s F) S en e e S e e S e e g s e
| | | SALDOS ANTERIORES | MOVIMENTO A
| CODIGOS | CONTAS e ——————————_—— T — 4+—
| DEBITO | CREDITO NO MES
__________________________ P PP DD PSP SO P D ST S PP PR gt g
12.07 |MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO | | | |
|12.07.001 | DPEFCSITOS | | | |
12.07.001.001 | PENSAD ALIMENTICIA | | 403,92 605,00
|2.07.001.002 | DEPOSITC INSS | | 21.092,41) 168.298,30|
|2.07.001.004 | INSS FUNDEF 60% | | 6.620,66| 9.481,19]
|2.07.001.005 | INSS EDUCACAC 25% I | 3.576,36| 439,89)

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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| PENSAQ ALIMENTICIA-EXERCICIO ANTERIOR
| INS5 FUNDEF 40%

| IRRE ( FUNDEF )

| CONSIGNACAD EM FOLHA EDUCACARC &60%
| CONSIGNACAO EM FOLHA - EDUCACARD 40%
| CONTRIBUICAO SINDICAL — SINTEF

| CONTRIBUICAD SINDICAL — SISPUMAP-MT

| CONSIGNAECO EM FOLHA DE PAGAMENTO

| CONSIGNACAC EM FOLHA - SAUDE

| CONSTGNACAD EM FOLHA - CAIXA - FUNDEF

| CONSIGMACAD EM FOLHA — CAIXA — FUNDEF

| CONSIGNACAC EM FOLHA — CAIXA — SAUDE

60% |

40% |

| CONSIGNACAC EM FOLHA — CAIXA — ADMINIST

| ISSON — FUNDEB

| CONTRIBUICAD SINDICAL FUNDEE — SINTEP

| IRRF - FUNDEB

| SALARIO FAMILIA 40%

| SALARIC FAMILIA 603%

| INS5 - SAUDE

| DEBITOS DE TESQURARIA

| Responsab Diane Vieira V. Alwves— Ch Comp.sem proce|

|RESTOS A PAGAR

|RESTOS A PAGAR — PROCESSADOS

|IRESTOS A PAGAR 2007 — PROCESSADOS

|RESTOS A PAGAR — NAD PROCESSADOS

|RESTOS A PAGAR 2001 — NAQ PROCESSADDS

|IRESTOS A PAGAR Z002 — NAO PROCESSADCS

IRESTOS A PAGAR 2007 — NAQ PROCESSADOS

|RESTOS A PACGAR 2006 — NAO PROCESSADOS

|IRESTOS A PAGAR 2000 — NAO PROCESSADOS

— A LIQUIDAR|

— A LIQUIDAR|

— A LIQUIDAR|

— A LIQUIDAR|

— A LIQUIDAR|

|RESTOS A PAGAR — NAD PROCESSADOS — LIQUIDADOS |

|RESTOS A PAGAR 2000 — NAO PROCESSADDS

|IRESTOS A PAGAR Z002 — NAO PROCESSADCS

IRESTOE A PAGAR 2007 — NAQ PROCESSADOS

|RESTOS A PAGAR 2006 — NAO PROCESSADOS

| DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A

| DESPESAS A PAG, — PROCESSADAS

| DESPESAS A PAGAR — NAO PROCESSADAS

|RECEITA REALIZADA

|RECEITA TRIBUTARIA

| TRANSFERENCIAS CORRENTES

| TRANSFERENCIA DE CAPITAL

| DESPESA EMPENHADA

| ADMINISTRACAO

| ASSISTENCIA SOCIAL

| SAUDE

| TRABALHD

— LIQUIDADOS|

— LIQUIDADOS|

— LIQUIDADOS|

— LIQUIDADOS|

PAGAR |

15.387, 80|

16.094, 24|

. 290, 58]

[

]
[=4]
[F]
=
Lt
(=8

971.917, 56|
230.264, 09|
1.371.191; 40

£4.296, 87|

i

p-la

=

[&]

256,00

™

67,54

274,11

.600, 29|

.670,68|

194,99
274,09

723, 41|

L157,13)

. 715,98

.224, 26

35,00

206,00

925,53

.585,83|

1.756,00]

.507,60)

L000,00|

.

3.

85.

0.063,12]
.185,64]

.030,04]

633,04

702,88

.357,68]
.482,50]
.860,94]

. 778,01

ASSOCIAGCAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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|

|2.16.012 | EDUCACAD | 1.253.294,15] | 207.710,89]
|2.16.013 | CULTURA | 64.370,15)] | 338,38)
12.16.015 | UREANISMO | 475.912, 28| | 34,780,80|
12.16.017 | SANEAMENTO | 599.709,17| 27.748,93]
|12.16.018 | GESTAC AMBIENTAL | 5.992,01| | 490,66
12.16.020 | AGRICULTURA | 262.371,26| | 40,565,89|
12.16.021 | ORGANIZACAD AGRARIA | 7.030,99] | 2.589,90|
12.16.025 | ENERGIA | 7.443,00)| | |
12.16.026 | TRANSPCRTE | 242.766,15| 6.161,70|
|12.16.027 |DESFORTC E LAZER | 23.965,99| 6.197,51]
12.17 | INTERFERENCIAS FINANCEIRAS | |

|2.17.002 | TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS — CONCEDIDAS | | | |
12.17.002.001 |Transferencias ac Legislative | 301.828,91) | 37.872,11|
CIBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTIO E CONTARILIDADE PUBL

PEEFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAL
ANEXO II
BALANCETE DE VERIFICACAD DO SISTEMA Financeiro

Modelo pgili
Setembro /2009

B o e e
| SALDOS ANTERIORES | MOVIMENTO A
CODIGOS | CONTAS S SRS R e S AEEaE S +-
DEEITO | CREDITO NCO MES
e e B o Bttt +-
|12.18 | SALDOS DE EXERCICIO ANTERIOR | | |
|12.18.001 |SALDO ANTERIOR — CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS | I 321.570,65| I
|2.19 | SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIC ANTERICOR | | | |
12,19.999 | SALDOANTERIOR - CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS | 179.231,13) | |
12.20 | CANCELAMENTOS REALIZADOS | | | |
|12.20.002 |CRNC./ BESTAB. DE MVTO. EXTRA-CRCAMENTARIO | 232.016,36| | 363.105,14|
o e o e o +-
TOTAL GERAL | 7.468.946, 14| 7.468.946,14] 3.263.820, 28|
e B L B = e e e e e e e s L S S e aEE e S +=
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA DIRCE LEMES DE ARAUJO
Prefeito Municipal Contadora CRC/MT 6059/0-8

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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CTB54200 SISTEMA INTEGRADC DE ORCAMENTC E CONTABILIDADE PUBL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI
ANEXO IXI

BALANCETE DE VERIFICACAOC DO SISTEMA Financeiro
Modelo pgili

Novembro £2009
e S e e e e R e e
| | 1 SALDOS ANTERIORES MOVIMENTC A
| CODIGOS I CONTAS o e e -
I I I DEBITO | CREDITO I WO MES I
T T e e e e e e s e e T R E T e e s e e o P +-
| | | | ! |
|12 | SISTEMA FINANCEIRO ] | | |
12.00 |DISPONIVEL | | | |
|2.00.001 |DISPONIVEL EM BANCOS ] | | |
|2.00.001.001 | CONTAS MOVIMENTO I | | |
12.00.001.001.001 IBRASIL S5/A FEX - EXPOTACAQ 1 | | |
12.00.001.001.004 |BRASIL 5/A ICMS EXPORTACAC I 667,62| | 1.216,20]
12.00.001.001.005 |BRASIL SA F.ESPECIAL LEI 7525- FESP ] 15,86] | 3.478,30]
12.00.001.001.007 |P M A PARAGUAI ILUMINACAOC PUBLICA | 39.614,62) | 34.130,44)
|2.00.001.001.008 |DAE — CAIXA ECONOMICA FEDERAL | 16.996,52| | 5.939, 73|
|12.00.001.001.009 |IBRASIL S5/ IPVA | | 206,25] 1.289,50|
|2.00.001.001.010 |IBRASIL S/A FPM 1 55.532,27| | 330.819,43|
[2.00.001.001.011 |BRASIL 5/A ITR | 51, 74| | 1.878,37|
12.00.001.001.012 |BRASIL S5/A - IMPOSTO S/ O OURO ] | | |
12.00.001.001.013 |BRASIL 5/& AGUA E ESGOTO | 2.302,77) | 6.193,54)
|12.00.001.001.014 |BRASIL S5/A IMPOSTOS | 12.276,93| | 14.800,97|
|2.00.001.001.022 IBRASIL S5/A ICMS | 56.817,30| | 134.133,00]
12.00.001.001.024 IBRASIL 5/& PAGTO DE FUNCIONARIOS ] 331,45 | 20.013,37]
12.00.001.001.025 |SIMPLES NACIONAL - SHNA | 76,63| | 80,97]
12.00.001.001.028 | CFM— DEPAT. NACIONAL PROD.MINERAL I e N | | |
12.00.001.001.027 |APCIO FINANCEIRD ACS MUNICIPIOS-FPM | | 171, 66| |
12.00.001.001.028 |CONTA UNICA FPM | | | |
12.00.001.001.029 |CIDE CONT SOB INTERV DCM ECON COMBU | 5,42 | |
12.00.001.002 |CONTAS VINCULADAS 1 | | |
12.00.001.002.001 |BRASIL 5/A MERENDA ESCOLAR I 4.081,02] | 2.986,18|
12.00.001.002.005 IBRASIL 5/A TRANSPORTE ESCOLAR ] 22,57] | 41.865,07]
12.00.001.002.008 |BRASIL 5/a FUNDO MUN. DE SAUDE | 29,78 | |
12.00.001.002.007 |GOV. FEDERAL— PAIF —ASS5IST. A FAMIL ] 16.470,15] | 4.551, 30|
12.00.001.002.008 |IBRAS S/A FUS 15% SAUDE — EMENDA 29 | 23.287,22| | 70.538,60|
12.00.001.002.009 |IMEDICATS.DOENCAS CONTROL. "AFBE- MS" ] 47.419,80] | 160,61
12.00.001.002.011 |PROJETO APLAUSDO I | | |
12:00.001.002.012 |BRASIL S5/A PSF | 11.222,84| | 9.619,53|
12.00.001.002.013 |BRASIL 5/A PAB 1 44.,443,60] | 22,90]
12.00.001.002.015 |BRASIL S5/A ECD | 1.674,18] | 2.875,52|
12.00.001.002.016 |QUOTA SALARIO EDUCACRC ] 42.009, 08| | 4.323,18]
12.00.001.002.018 |PSB — JOVEM —-FPIS50 BASICO VARIAVEL ] £ 42] | |
12.00.001.002.019 |API - APOIO A PESSOA IDOSA | 9.106,87| | 30,85]

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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12

12.

|2.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

00001 -

.00.001.

.00.001.

.00.001.

.00.001.

00.001.

00.001.

00.001.

CTBS4200

.07.001

070031

.07.001.

-07.001.

001

004

.063

064

L0653

|PAB — DIAMANTINO
|IBE 5/A. CONV. PNATE
|PSB— INFANCIA - FNAS
|ESTADO— PROG. DE SAUDE BUCAL
|ESTADC — PSBE INFANCIA
|ASS5I5T. FAMILIA - PAIF- GOV.FEDERA
|BOLSA AGENTE JOVEM

|PSE JOVEM- ASE

| PROJETO XAND

|IMEDICATS.DOENCAS CONTROL. "AFB- MS"
|F. NACIONAL AST.SOCIAL-BOLSA FAMIL
|FUNDO DE EDUCACAO BASICA — FEB
|HOSPITAL MUNICIPAL - MARZAVCO SIQUE

|BRASIL S/A PASCAR

|ASSIST. SOCIAL - FUPS
|FUNDO DE EDUCACAO BASICA- FEB 60%
|FUNDO DE EDUCACAO BASICA - FEB 40%

|CONST. DE QUADRA POLIESPORTIVA
|AQUISICAO DE ONIBUS ESCOLAR — PTA
|AGENTE JOVEM 3 - ASPJOV

|FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — PAICI
| CONVENIO INCERA

IMELITUS — DIABETE

|AQUISIC MAQUINS DE COSTURR

|AMPLIAECO DA RDE DE ABAST. DE AGUA

&5}

IMEDIA E ALTA CCMPLEX. AMBULAT.E HOS
|DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS
IMEDIA E ALTA CCMPLEX. AMBUL E HOSP.

|PROG.DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA-PDDE

|AQUISCAC DE MAQ. E IMPREMENTOS AGRI

|MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO

| DEPOSITOS

|PENSAC ALIMENTICIA

|INS5 FUNDEF 60%

419, 20| |
1.247,20) |
£.039,95] |

23.077,95]| |
62, 49| |
2.207,92| |

158, 95) |
4.477,53] |

I |

4.221, 74| |
8.769,16] |
725,66 |
15,7175, 72| |
999, 48| |
44.093, 36| |
23.763,09] |

1.640,53 |

9.395,43| |

7.525,82| |

4.074,82| |

(5]

.899, 21| |

106.135,75] |

360.639, 83| I
100.669,37| |

2.602,79| |

w

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
ANEXO ITI

BALANCETE DE VERIFICACAD DO SISTE
Modelo pgili

43,

L

-]
[

w

21.

ISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE FUBL

PARAGUAT

Financeiro

Novembro /2009
_________________________________ RTINS SR
SALDOS ANTERIORES | MOVIMENTO A
e e B T +-
DEBITOC | CREDITO NO MES

—_— I G - Pl

| | |

| | I

| | |

| 315,92 447,00|

| 13.750, 85| 6.492,22|

| 1.803,63] 3.906,70]

.034,90]

.782,53|

626,74

672,19

.103,43]

.061,65]

.228,60|

.000,00]

456,69

1,41

217,40

16,23

359, 47|

071,52]

9939, 70|

340,96
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|2.07.001.003 | IN5S EDUCACAO 25% | | 3.468,31| 243,17
}2.07.001.008 |PENSAO ALIMENTICIA-EXERCICIO ANTERIOR | | 256, 00| |
[2.07.001.010 | INSS FUNDEF 40% | | 5.403,52] 2.878,81|
12507.008.011 |IRRF ( FUNDEF ) | | 274,11 |
F2: 070010012 | CONSIGNACARO EM FOLHA EDUCACRC 60% | 13.748,31 | 1:909,92|
}2.07.001.013 |CONSIGNACAC EM FOLHA — EDUCACAC 40% | | 6.850,13| 2.447,67|
12.07.001.014 |CONTRIBUICAD SINDICAL — NTEP | | 4.657,05] |
|2.07.001.016 |CONTRIBUICAD SINDICAL — SISPUMAP-MT | | 260,97 |
[2.07.001.017 |CONSIGNAECD EM FOLHA DE PAGAMENTO | 15.932;61| | 5.376,42|
12.07.001.018 | CONSIGNACAD EM FOLHA - SAUDE | 3.290,58) | |
}2:07-.008.019 |CONSIGNACRO EM FOLHA — CAIXA — FUNDEF 60% | | 1373, 87| 4.996,01)
12.07.001.020 |CONSIGNACAC EM FOLHA - CAIXA — FUNDEF 40% | | 24.533,65) 2.460,146|
12.07.001.021 |CONSIGNACAC EM FOLHA - CAIXA — SAUDE | 15.547,93) | 3.967,13|
(2. 07.001.022 |CONSIGNACAD EM FOLHA — CAIXA — ADMINIST | 2.3790,.32] | 6.970,926|
[2.07.001.023 | ISEQN — FUNDEB | | 611,17| |
12.07.001.024 |CONTRIBUICAD SINDICAL FUNDEB — SINTEP | | 5.080,46) |
|2.07.001.025 | IRRF — FUNDEB | 2.222,80] | |
12.07.001.027 | SALARIO FRAMILIA 40% | | 494,99 |
12.07.001.028 | SALARIO FAMILIZ 60% | | 274,00 |
|2.07.001.029 | INS5 — SAUDE | | 14.962,22] 6.119,43|
f2-07.002 |DEBITOS DE TESOURARIA | | | |
12.07.002.001 |Responsab Diane Viedira V. Alves— Ch Comp.sem proce | | | |
|2.07.004 |IRESTOS A PAGAR | | | |
|2.07.004.001 |RESTOS A PAGAR — PROCESSADOS | | | |
12.07.004.001.020 |RESTOS A PAGAR 2007 — PROCESSADCS | | | |
(|2.07.004.002 |RESTOS A PAGAE — NAD PROCESSADCS | | | |
[2.07.004.002:017 |RESTOS A PAGAR 2001 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR] | A:TBEFA3 | |
}2.07.004.002.018 |RESTOS A PAGAR 2002 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR]| | 3.715,98| |
|12.07.004.002.022 |IRESTOS A PAGAR 2007 - NAO PROCESSADCOS — A LIQUIDAR| | 25.224, 28| |
|12.07.004.002.9024 |RESTOS A PAGAR 2006 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 4.116, 30| |
12.07.004.002.025 |IRESTOS A PAGAR 2000 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 5.838,14| |
|2.07.004.003 |RESTOS A PAGAR — NAD PROCESSADOS — LIQUIDADOS | | | I
[2.07.004.003:001 |IRESTOS A PAGAR 2000 - NAO PROCESSADOS — LIQUIDADOS| | 35,00| |
J2.07.004.003:003 |RESTOS A PAGAR 2002 - NAO PROCESSADOS — LIQUIDADOS | | | |
|12.07.004.003.007 |IRESTOS A PAGAR 2007 — NAO PROCESSADOS — LIQUIDADOS| | 206, 00| |
|12.07.004.003.009 |RESTOS A PAGAR 2006 — NAO PROCESSADCS - LIQUIDADOS| | | |
|25 | DESPESAS QRCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR | | | |
j2.11.001 |DESPESAS A PAGAR - PROCESSADAS | | b B 0 e | 1.002.628,03|
f2.11.0802 |DESFESAS A PAGAR - NAO PROCESSADAS | | 1.026.023;89| 1.014.59%8,661|
j2i1h |RECEITA REALIZADA | | | |
12.15.011 |RECEITA TRIBUTARIA | | 6.921.816,01| 91.604,00)
12.15.017 | TRANSFERENCIAS CORRENTE | | 148.492,68| |
12.15.024 | TRANSFERENCIA DE CAPITAL | | 750.000,00| |
l2.186 | DESPESA EMPENHADA | | | |
[2.16.004 | ADMIRISTRACAD | 1.232.616,40| | 150.493,20|
|2.16.008 |ASSISTENCIA SOCIAL | 285428, 27 | 855.382,83)|
12.16.010 | SAUDE | 1.680.028,37| | 270.522,63

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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[2.07.001.005 | INS5 EDUCACAD 25% | | 3.468,31| 243,;17)
|2.07.001.008 | PENSAO ALIMENTICIA-EXERCICIO ANTERIOR | | 256,00 |
|2.07.001.010 | INS5 FUNDEE 40% | | 5.403,52| 2.878,81|
|2.07.001.011 | IRRF { FUNDEF ) | | 274,11 |
|- 207,003 201 F | CONSIGNACAD EM FOLHA EDUCACAC 60% | 13.748,31| | 1.309,92|
12.07.001.013 | CONSIGNACAO EM FOLHA — EDUCACAO 40% | | 6.850, 13| 2.447, 671
[2.07.001.014 | CONTRIBUICAD SINDICAL - SINTEP | | 4.657,05| |
|2.07.001.016 | CONTRIBUICAC SINDICAL - SISPUMAP-MT | | 260,97 |
|2.07.001.017 |CONSIGNAECO EM FOLHA DE PAGAMENTOC | 15.932,61| | 5.376,42|
|2.07.001.018 | CONSIGNACAQ EM FOLHA — SAUDE | 3.290,58| | |
|2.07.001.019 | CONSIGNACAD EM FOLHA — CAIXA - FUNDEF 60% | | 1. 37387 4.996,01|
|2.07.001.020 | CONSIGNACAD EM FOLHA — CAIXA — FUNDEF 40% | | 24.533, 65| 2.460,16|
[2.07.001.021 | CONSIGNACAO EM FOLHA — CAIXA — SAUDE | 15.547,93] | 3.967;13]
|2.07.001.022 | CONSIGNACAOD EM FOLHA — CAIXA — ADMINIST | 2.370;32) | 6.970,96]
|2.07.001.023 | ISS0N — FUNDEB | | 611, 17| |
|2.07.001.024 | CONTRIBUICAC SINDICAL FUNDEB - SINTEP | | 5.080, 48| |
12.07.001.025 | IRRF - FUNDEB | 2.222,80| | |
[2.07.001.027 | SALARIO FAMILIA 40% | | 494,949 |
|2.07.001.028 | SALARID FAMILIA 60% | | 274,09 |
|2.07.001.029 | INS5 - SAUDE | | 14.962,22) 6.119,43)
|2z.07.002 |DEBITOS DE TESOQURARIA | | | |
|2.07.002.001 |Responsab Diane Vieira V. Alwes— Ch Comp.sem proce| | | |
|2.07.004 |RESTOS A PAGAR | | | |
|2.07.004.001 |RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS | | | |
|2:07.004.001.020 |RESTOS A PAGAR 2007 — PROCESSADOS | | | |
|2.07.004.002 |RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS | | | |
|2.07.004.002.017 |RESTOS A PAGAR 2001 - NAD - A LIQUIDAR| | 4157, 13/ |
|2.07.004.002.018 |RESTOS A PAGAR 2002 - NAD S - A LIQUIDAR| | 3.715, 98| |
|2.07.004.002.022 |RESTOS A PAGAR 2007 - NAOD - A LIQUIDAR| | 25.224, 26| |
|2.07.004.002.024 |RESTOS A PAGAR 2006 — NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR| | 4.116, 30| |
[2.07.004.002.025 IRESTOS A PAGAR 2000 — NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR| | 5.838, 14| |
|2.07.004.003 |RESTOS A PAGAR — NAO PROCESSADOS - LIQUIDADOS | | | |
|2.07.004.003.001 |RESTOS A PAGAR 2000 - NAO PF — LIQUIDADOS| | 35,00 |
|2.07.004.003.003 |RESTOS A PAGAR 2002 - NAO I 3 — LIQUIDADOS] | | |
|2.07.004.003.007 |RESTOS A PAGAR 2007 — NAO — LIQUIDADOS| | 206,00| I
|2.07.004.003.009 |RESTOS A PAGAR 2006 — NAO PBF - LIQUIDADOS| | | |
|2:11 | DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR | | | |
|2.11.001 | DESPESAS A PAGAR — PROCESSADAS | 22.753,13) 1.002.628,03)|
|2.11.002 | DESPESAS A PAGAR — NAOQ PROCESSADAS | | 1.026.023,89| 1.014.996,66|
|12.15 |RECEITA REALTZADA | | | |
|2.15.011 |RECEITA TRIBUTARIRA | | 6.921.816,01]| 91.604,00|
12.15.017 | TRANSFERENCIAS CORRENTES | | 148.492,68| |
|2:15.024 | TRANSFERENCIA DE CAPITAL | | 750.000,00] |
|2.186 | | | |
|2.16.004 | 1.232.6186, 40| | 150.493, 20|
|12.16.008 NCIA SOCIAL | 285.428,27| | 55.382,83|
|2.16.010 | SAUDE 1.680.028,37| 270.522,63|
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|2.16.011 | TRABALHD | 86.546, 09| 7.519,90|
|2.16.012 | EDUCACAD | 1.618.123, 25| 216.694,02|
12.16.013 | CULTURA | 64.629,03| |

|25 16015 | URBANISMO | 555.261,69| | 46.602,86|
|2.16.017 | SANEAMENTO | 850.786, 38| 246.283, 41|
|2.16.018 | GESTAQ AMBIENTAL 6.973, 33| 4.403,99|
|2.16.020 | AGRICULTURA | 306.787,58| 8.430,22]|
|2.16.021 | ORGANIZACAD AGRARIA | 11.325,99| | 1.904,74)
|2.16.025 | ENERGIA | T7.443, 00| |

|2.16.026 | TRANSPCRTE | 261.522,90]| | 135.383,58]
|2.16.027 | DESFORTO E LAZER | 33.845, 43 12.882,13|
}2.17 | INTERFERENCIAS FINANCETRAS |

|2.17.002 | TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - CONCEDIDAS | |

CTBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENIO E CONTABILIDADE PUBL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI
ANEXO IT
BEALANCETE DE VERIFICACAC DO SISTEMA Financeiro

Modelo pgili
Novembro /2009

o e e s o e D i B LR b A
| SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A
| CODIGOS | CONTAS e S L A — +-
| | DEBITO | CREDITO KO MES
A T A R e e e R e e L S et e S S =
12.17.002.001 |Transferencias ao Legislativo 377.553,13| 38.650,44)
|2.18 | SALDOS DE EXERCICIC ANTERICR | |
|2.18.001 | SALDO ANTERICR — CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS | | 321.570,865|
|2.19 | SALDOS EXTRA-ORCAMENTARTIO DE EXERCICIO ANTERICOR | | |
12.19.999 | SALDOANTERIOR - CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS | 179.231,13] |
|2.20 | CANCELAMENTOS REALIZADOS | | |
12.20.002 |CANC./ RESTAB, DE MVTICQ. EXTRA-ORCAMENTARIO 585.121, 50| |
e e e o e +—
TOTAL GERAL | 9,318.696, 02| 9.318.696,02| 4.407.329,80|
e e e e e o e e e +—
ADAIR JOSE ALVES MOEEIRA DIRCE LEMES DE ARAUJO
Prefeito Municipal Contadora CRC/MT 605%/0-8
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CTBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTC E CONTAEILIDADE PUBL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAT
ANEXO IT
BALANCETE DE VERIFICACAC DO SISTEMA Financeiro
Modelo pgili
Outubro /2009
[2.00 |DISPONIVEL | | | |
12.00.001 |DISPONIVEL EM BANCOS | | | |
[2.00.001.001 |CONTAS MOVIMENTO | | | |
[2.00.001.001.001 |BRASTL S/A FEX - EXPOTACRO | | | |
}2.00.001.001.004 |BRASIL 5/A ICMS EXPORTACAC | 666, B1| | 1.216,20]
[2.00.001.001.005 |BRASIL SA F. | 207, 354 | 3.998,75]
12.00.001.001.007 |IP'M A PARAGUAT ILUMINACARO PUBLICA | T.228,99| | 32.385,63|
|2.00.001.001.008 |DAE — CAIXA ECONOMICA FEDERAL | 9.905, 08 | 7.699,44)
[2.00.001.001.009 |BRASIL 5/ IBPVA | 621, 44| | 3.648,43)
[2.00.001.001.010 |IBRASIL S/A FPM I 55.616, 64| | 265.023,94|
}12.00.001.001.011 |BRASIL 5/ ITR | | | 11.883,90]
[2.00.001.001.012 |BRASIL S/A — IMPOSTO S5/ O OURQO | | | |
[2.00.001.001.013 |BRASIL 5/ AGUA E ESGOTO | | 9,02| 2.376,89|
12.00.001.001.014 |BRASIL 5/A IMPOSTOS | 15.254, 03| | 12.042,71)
[2.00.00L.001.022 |IBRASIL S/A ICMS | 39.170.15] | 156.454, 37|
}2:00.001.001.024 |BRASIL 3/A PAGTO DE FUNCIONARIOS | 3.487,59| | 95.002,69
j2.00.001.001.025 SIMPLES NACIONAL — SHA | | | T6,63]
12.00.001.001.026 |CFM— DEPAT. NACIONAL PROD.MINERAL | ;79 | |
12.00.001L.001.027 IAPQIO FINANCEIRO AO5 MUNICIPIOS-FPM | | 354,00 66.736,77]
12.00.001.001.028 |CONTA UNICA FPM | | | |
|2.00.001.001.029 |CIDE CONT SOB INTERV DOM ECON COMBU | 3,10] | 10.103,35)
[2.00.001.002 | CONTAS VINCULADAS | | | |
[2.00.001.002.001 |BRASIL 5/A MERENDA ESCOLAR | 1.102,10) | ZL9T8;92)
[12.00.001.002.005 |BRASIL S5/A TRANSPORTE ESCOLAR | 3.972, 05| | 41.872, 48
[|2.00.001.002.0086 |BRASIL 5/2& FUNDC MUMN. DE SAUDE | 29,78 | |
12.00.001.002.007 |GOV. FEDERAL-— PAIF —AS5I5T. A FAMIL | 16.312,07| | 4,539,801
|2.00.001.002.008 |BRAS S5/A FUS 15% SAUDE — EMENDA 29 I 30.611,17| | 65.043,80|
}2:00.001.002.009 |MEDICATS .DOENCAS COMTROL. "AFB— MsS" | 44,478, 78| | 2.940,82|
j2.00.001.002.011 |PROJETO APLAUSO | | | |
[2.00.001.002.012 |BRASIL S/A PSF | 9.601,61| | 9.614,95)
[2.00.001.002.013 |BRASIL 5/4 PAR | 45.871,62| | 48.210,44)
12.00.001.002.015 |BRASIL 5/A ECD | 2,402,911 | 1.814, 46|
|2.00.001.002.016 | QUOTA SALARIO EDUCACAC | 39.606, 84| | 4.434,69)|
[2.00.001.002.018 |P5B. — JOVEM —PIS50 BASICO VARIAVEL | F421 | |
[2.00.001.002.019 |API — APOIO A PESSOA IDOSA | | | 9.106,87|
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|2.00.001.002.022 |PAB — DIAMANTINO | | | 48.157,50|
|2.00.001.002.023 |IBE S/A. CONV. PNATE | 8.133, 72| | 2.285,48)
|2.00.001.002.027 |PSE— INFANCIA - FNAS | 1.244,47] | 2,731
|12.00.001.002.028 |ESTADO- PROG. DE SAUDE BUCAL | 4.238, 53| | 3.801,42)
12.00.001.002.030 |ESTADC — PSB INFANCIA | 23.06e1,97| | 15,98]
}2.00.001.002.031 |AS55I5T. FAMILIA — PAIF- GOV.FEDERA | 62,49] | |
12.00.001.002.033 |BOLSA AGENTE JOVEM | 2.202,00] | 5,92]
12.00.001.002.034 |PSB JOVEM— ASE | 158, 95| | |
12.00.001.002.035 |IPROJETC XANO | 3.458, 74| | 1.018,79]|
12.00.001.002.036 IMEDICATS.DOENCAS CONTROL. "AFE- MS" | | | 2.182; 531
12.00.001.002.038 |F. NACIONAL AST.SCOCIAL-BOLSA FAMIL | 2.895,35] | 1.597,30]
|2.00.001.002.039 |FUNDO DE EDUCACAO BASICA — FEB | 21.585, 80] | 83.887,43|
12.00.001.002.043 |HOSPITAL MUNICIPAL - MARZAVCO STIQUE | 858, 69| | 1,59
|2.00.001.002.044 |BRASTL S/A PASCAR I 15.156, 05| | 1.912,07]
|2.00.001.002.045 |ASSIST. SOCIAL — FUPS I 757, 28| | 242,20
12.00.001.002.048 |FUNDO DE EDUCACAO BASICA- FEB 60% | 31.775,231 | 57.955,53]
|2.00.001.002.047 |FUNDO DE EDUCACAC BASICA — FEB 40% | 16.308, 04| | 38.622,32|
|2.00.001.002.049 |CONST. DE QUADRA POLIESPORTIVA | 6.623,65] | £29]
12.00.001.002.051 |AQUISICAQ DE ONIBUS ESCOLAR — FTA | | | |
[12.00.001.002.052 |AGENTE JOVEM 3 - ASPJOV | 8.398,47| | 2.535,06]
12.00.001.002.053 |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — PAICI | B.699,62]| | 4.225,24)
|12.00.001.002.055 IMELITUS — DIABETE | 3.870,50] | 204,32|
|2.00.001.002.056 |RQUISIC MAQUINS DE COSTURA | 5. 785,91 | 113,30
12.00.001.002.057 |AMPLIAECO DA R DE ABAST. DE AGU. | 2.149,17) | 280.319,35]
12.00.001.002.058 |MEDIA E ALTA CCMPLEX. AMEBULAT.E HOS | | | 10.535,76|
12.00.001.002.063 |DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS | 350.668, 25| | 1.271,58]
12.00.001.002.064 |MEDIA E ALTA CCMPLEX. AMBUL E HOSP. | 89.813,12| | 10.856,25]
12.00.001.002.065 |PROG.DINHEIRO DIRETC NA ESCOLA-PDDE | 2.597,10] | 5,69]
|2.00.001.002.066 |RQUISCAC DE MAQ. E IMPREMENTOS AGRI i | | I
CTBS4200 SISTEMA INTEGRADCO DE ORCAMENTC E CONTABILIDADE PUBL
PREFEITURA MUNICIFAL DE ALTO PARAGUAI
ANEXO II
BALANCETE DE VERIFICACAC DO S5ISTEMA Financeiro
Modelo pgili
Outubro /2009
S iy o B R R R e S e e ooy o e e e e e e o o e
I I I SALDOS ANTERIORE | MOVIMENTC A
| CODIGOS I CONTAS S . ——— e +-
I I I DEBITO | CREDITO I NO MES I
e e S e TR T S e e R e +—
12.07 |MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIC | | | |
12.07.001 |DEPOSITOS | | | |
[2.07.001.001 |PENSAC ALIMENTICIA | 201, 08| | |
12.07.001.002 |DEPOSITO INSS | | 3.154,51) B.092,35]
|2.07.001.004 |INSS FUNDEF 60% | | 1.201,35] 2.99%96,42)
12.07.001.005 |INS5 EDUCACAOD 25% | | 3.242,31) ST
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|PENSAD ALTMENTICIA-EXERCICIO ANTERIOR | | 256, 00| |
| INSS FUNDEF 40% | | 2.428,.39) 1.893,16]
| IRRF { FUNDEF ) | o974, £1) |
|CONSIGNACAD EM FOLHA CACRC o0% 13.634, 88| | 1.765,30]
|CONSIGNACAO EM FOLHA - EDUCACAO 40% | 5.378,07]| 2.248,07
|CONTRIBUICAD SINDICAL — SINTER | 4.657,05| |
|CONTRIBUICAC SINDICAL - SISFUMAP-MT | | 1.467,35] 1.690,75]
| CONSIGNAECD EM FOLHA DE PAGAMENTO | 16.094, 24) | 5.287,62|
|CONSIGNACAC EM FOLHA — SAUDE 3.290, 58| |

|CONSIGNACAC EM FOLHA - CAIXA — FUNDEF 60% | 3.646, 84| 5.082,61|
|CONSIGNACAD EM FOLHA - CAIXA — FUNDEF 40% | 20.596,12| 2.239,82]
|CONSIGNACAD EM FOLHA — CAIXA — SAUDE | 14.820, 40] | 5.131,23]
| CONSTIGNACAO EM FOLHA - — ADMINIST 4.024,091| | 6.522,57]
| ISS5QN — FUNDEB | 811,17] |
|EONTRIBUICAO SINDICAL FUKRDEB — SINTEP | 4.462, 57| |
| IRRF — FUNDEE 2.094, 46 | 165,90
| SALARIO FAMILIA 40% | 494,99 |
| SALARIO FAMILIA 60% | 274,09 |
| INSS: — SAUDE | 9.020,53] 1615, 11|
|DEBITCS DE TESOURARIA | | |
|Responsab Diane Vieira V. Alves— Ch Comp.sem proce | |

|RESTOS A PAGAR | |

|RESTOS A PAGAR - PROCESSADCS | | | |
|RESTOS ‘A PAGAR 2007 - PROCESSADOS | | | |
|RESTOS A PAGAR - NAD PROCESSADOS | | | |
|RESTOS A PAGAR 2001 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 4:157,13) |
|RESTOS A PAGAR 2002 - NAO PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 3.715,98| |
|IRESTOS A PAGAR 2007 - NAO PROCESSADDS — A LIQUIDAR| | 25.224, 26| |
|RESTOS A PAGAR 2006 - NAO PROCESSADODS — A LIQUIDAR| | 4.116, 30| |
|RESTOS A PAGAR 2000 - NAD PROCESSADOS — A LIQUIDAR| | 5.838,14| |
|REESTOS A PAGAR - NAD PROCESSADOS — LIQUIDADOS | | |

|RESTOS A PAGAR 2000 - NAO PROCESSADOS - LIQUIDAROS| | 35,00 |
|RESTOS A PAGAR 2002 - NAO PROCESSADOS — LIQUIDADOS| | |

|RESTOS A PAGAR 2007 - NAO PROCESSADDS — LIQUIDADOS| | 206, 00| |
|IRESTOS A PAGAR 2006 - NAOQO PROCESSADOS — LIQUIDADOS| | |

| DESPESAS CRCAMENTARIAS DO EXERCICIC A PAGAR | | | |
| DESPESAS A PAGAR — PROCESSADAS | 23.384,29| 832.518,72|
|DESPESAS A PAGAR - NAO PROCESSADAS | 1.070.180,60] 885.875, 71|
|RECEITA REALIZADA | |

|RECEITA TRIBUTARIA | 5.915.197,74| 87.340,38|
| TRANSFERENCIAS CORERENTES | 133.202,90| |
| TRANSFERENCIA DE CAPITAL | 750.000,001 |
| DESPESA EMPENHADA | | |
| ADMINISTIRACAO 1.102.275, 24 | 141.054,16|
|ASSISTENCIA SOCIAL 253.746, 59| | 31.681,68]
| SAUDE 1. 516052, 3484 | 197.625,03|
| TRABALHO | 73.074, 88| | 13.471,21
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[

|2.16.012 | EDUCACAD | 1.461.005,04| | 161.146,21|
[2.16.013 | CULTURA | 64.708, 53| | 170,501
|2.16.015 | URBANISMD 510.693, 08| 50.918, 76|
12.16.017 | SANEAMENTC | 627.458, 10| 223.328, 28]
12.16.018 | GESTAO AMEBIENTAL 6.482,67| 490,66
12.16.020 | AGRICULTURA 302.937,15| 3.850,43)
}2.16.021 | ORGANIZACAD AGRARIA | 9.620, 89| | 1.705,10]
12.16.025 | ENERGIA | 7.443,00) | |
12.16.026 | TRANSPORTE 248.927, 85| 12,595,05]
12.16.027 |DESPORTO E LAZER [ 30.163, 50| 3.681,93|
12.17 | INTERFERENCIAS FINANCEIRAS |

|2.17.002 | TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - CONCEDIDAS I | | |
12.17.002.001 |Transferencias ac Legislativo 339.701,02] 37.852,11|
CTB54200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI
ANEXO II
BALANCETE DE VERIFICACAC DO SISTEMA Financeiro

Modelo pgili
Outubro {2009

b e e d e e e e e e e e e e
| SALDOS ANTERIORES MOVIMENTCO A
[ CODIGOS CONTAS SRS EE S R s s
DEBITO | CREDITO NO MES
B i e e e e e e e e e ——————— o ————————— e e ———————— +-
|2.18 | SALDOS DE EXERCICIO ANTERIOR | |
|2.18.001 |SALDO ANTERIOR — CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS | | 321.570, 65| |
[2.19 | SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIO ANTERIOR | | | |
|2.19.9599 | SALDOANTERIOR — CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS 179.231,13) |
|2.20 | CANCELAMENTOS REALIZADOS | | |
12.20.002 |CANC./ RESTAR. DE MVTO. EXTRA-CRCAMENTARIO | 585.121,50| |
Rttt e e e e e e e o e e e e +=
TOTAL GERAL | 8.318.357, 46| 8.318.357,46| 4.141.592,54|
S S e e e s S S BB B t S R S B B S 4=
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA DIRCE LEMES DE ARAUJO
Prefeito Municipal Contadora CRC/MT 6059/0-8

| |
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LEI N.° 233/2009

SUMULA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE ALTO PARAGUAI-MT. PARA O EXERCICIO DE 2.010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR. ADAIR JOSE ALVES MOREIRA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER QUE A
CAMARAMUNICIPALAPROVOU E ELE SANCIONAA SEGUINTE LEI.

Art. 1° - O or¢gamento anual do Municipio de Alto Paraguai - MT
para o Exercicio Financeiro de 2.010 discriminados pelos anexos
integrantes desta Lei, estima a Receita Bruta em R$ 10.976.543,00 (Dez
Milhdes, Novecentos e Setenta e Seis Mil, Quinhentos e Quarenta e Trés
Reais) , a receita liquida em R$ 9.890.424,40 (Nove Milhdes, Oitocentos e
Noventa Mil, Quatrocentos e Vinte e Quatro Reais e Quarenta Centavos),
e Fixa a Despesa em R$ R$ 9.890.424,40 (Nove Milhdes, Oitocentos e
Noventa Mil, Quatrocentos e Vinte e Quatro Reais e Quarenta Centavos)

Art. 2° - Areceita sera realizada mediante arrecadacao de tributos,
rendas e outras fontes de recursos, de Receita de Capital na forma da
legislacdo em vigor e das especificagdes constantes dos anexos
integrantes desta Lei, de acordo com os seguintes desdobramentos.

1- RECEITAS CORRENTES RS 8.541.143,00
1.1 - Receita Tributaria RS 434.550,00
1.3 - Receita Patrimonial R$ 10.000,00
1.6 — Receita de Servigos RS 245.050,00
1.7 - Transteréncia Corrente R$  7.768.543,00
1.9 - Outras Receitas Correntes RS 83.000,00
9.7 - Receitas Retificadoras RS (-) 1.086.118.60
Total da Receita Corrente R$  7.455.024.40

2-RECEITA DE CAPITAL RS 2.435.400,00
2.1- Operagdes de Crédito RS 50.000,00
2.2- Alienacdo de Bens RS 30.000,00
2.4 - Transferéncias de Capital RS 2.355.400,00
Total Geral da Receita RS 9.890.424.40

Art. 37 - A despesa ser:
programas  de  trabalho e no
desd entos,

zada sepundo a disc
de  despesa que

Ao dos quadros de
i 08 seguinles

1 = Por Fungio de GG

01 = Legi R 473.000.00
4 = Admin R% 1.510.434,45
08 — Assisténcia £ R& 443.050.00
10 = Sande R% 1.8533.700,000

11 = Trabalho R B9,.900,00

12 - Educagio R$  2.701.435.75
13- Cultura R 1O 000,00
15 — Urbanismo R 595,000,000
16 — Habitagio R& H0.000.00
R A0E.000,00

R 105,000, 00

R% 487.200,00

RS OS5, 000,00

R$ 200.000,00

§ R% 72,000,000

26 — Transporie R 675,000,000
27 = Desporto e Lazer R 189.704.20
99 — Reserva de contingéncia 5 935,000, 00
TOTAL RS 9.890.424.40

2 - Por t’)r;.',a‘m da Administracio

PODER LEGISLATIVO
01 = Cimara Municipal RS
TOTAL R%

473,000,000
473.000,00

PODER EXECUTIVO

02 — Gabinete do Prefeite R% 540,005,854
03 — Sec ria de Admimistragio ¢ Finangas R5 920,800, 36
04 — Sec ria Municipal de Infra- Estrutura R$ 1.387.064.00
05 — Sec. Mun. de Educagiio ¢ Cultura R3 3.048.139,95
06 — Secretaria de Satide K5 2,141.700,00
07 = Sec. Mun. de Promogiio Social R% 523.050.00

08- Sccret. Mun. Agricult. Desenv. Econom. M. Ambicnie RS 612.200,00

09- Secr Mun al de Projetos Est gicos RS 149.464,25
a9 sservia de Contingéncia RS 0,000,000
TOTAL GERAL R% 9.590.424.40

3 — Por Programa

0001 — Processo Legislativo

0002- Processo Legislativo

0003 — Reestruturacio do Gabinete

0004 — Manutenc¢io

0005 — Assist. Financeira, Orcamt. Cont. Administrat
0006 — Reestruturacdo da Secret de Administ. Financas
0007 — PASEP

0008 - Administracao Financeira

0009 - Administragdo Urbana

0010 — Infra Estrutura

0011 — lluminagdo

0012 — Reestruturaciio da Malha Vidria

0013 — Coordenagio de Transito

0014 — Administragdo Escolar

0015 — Manutencao do Ensino Fundamental

0016 — Melhoria na Qualidade de Ensino Fundamental
0017 — Manuten¢do com Ensino de Jovens e Adultos
0018 — Alimentacdo Escolar

0019 — Transporte Escolar

0020 — Ensino Superior

0021 — Melhoria no Ensino Infantil

0022 — Programa de Incentivo a Cultura

0023 — Conservacao do Patrimonio

0024 — Promover Desenvolvimento da Leitura

0025 — Educacdo Fisica e Desportos

0026 — Atenciio Basica da Familia

0027 — Atencdo Basica Fixo

0028 — Atencdo Basica Farmacéutica

0029 - Atengdo Basica Odontologica

0030 - Incentivo as Acoes Bdsica de Vig. Sanitdria
0031 - Agente Comunitdrio de Saide — PACS

0032 — Vigilancia Epidemiolégica Ambiental

0033 — Manutencio com Centro de Satide

0034 — Reestruturaciio do Sistema de Satde do Municipio

0035 — Reestruturaciio do Sistema de Abastecimento
0036 — Reestruturacao do Sistema de Saneamento
0037 — Apoio a Pessoa Idosa

0038 — Apoio a Pessoas Portadoras de Deficiéncia
0039 — Assist. a Populagao Carente

0040 — Abastecimento Alimentar

0041 — Assisténcia aos Pequenos Produtores

0042 - Apoio Depart. De Agricultura

0043 — Apoio a Instalagdo de Industria

0044 — Combate a Poluigao

0045 — Recuperagio de Areas Degradadas

0046 — Assisténcia as Atividades Rurais do Municipio

(0047- Incentivar o Sist. Estratégico e Econémi. do Munici

(0048- Reestruturacio Econdmico e Social
(049- Reserva de Contingéncia
TOTAL

RS
RS
RS
RS
R$
R$
R$
R$
RS
RS
R$
R$
R$
R$
RS
RS
RS
RS
R$
R$
R$
RS
R$
RS
RS
RS
R$
RS
R$
RS
RS
RS
RS
RS
R$
RS
R$
R$
RS
RS
RS
R$
R$
RS
RS

RS
R$
R$
R$
R$

4 - Segundo a Natureza de Despesa
31.000
32.000
33.000
44.000
46.000
99.000
TOTAL

RS
RS
RS
RS
RS

55.000,00
418.000,00
206.000,00
434.800,00

62.805,84
298.500,00

99.900.00
522.400,36

45.064.00
675.000,00

72.000,00
575.000,00

20.000,00

50.000,00

1.462.135,75
325.000,00
32.200.00
27.500,00
369.900,00

25.000,00
459.700,00

45.000,00

10.000.00
52.000,00
189.704,20
456.200,00
167.900,00

61.100,00

87.900,00

97.000,00

125.400,00
50.000,00
180.000,00
535.000,00
233.000,00
75.000,00
63.000,00
18.000,00
396.850,00

60.000,00
202.000,00

95.000,00

55.000,00

80.000,00

45.000,00

30.000.00
54.464.25
95.000.00
95.000,00
9.890.424,40

3.096.646,00
12.000,00
3.753.892.04
2.786.886.00
146.000,36

95.000.00

RS
R$

9.890.424,40

Art. 4°- Nos termos do art. 7.” da Lei Federal 4.320 de 17 de marco de 1.964,
e em conformidade com o pardgrafo 8.° da Constituigio Federal, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado: (Emenda Supressiva do Legislativo, vetado pelo

Executivo)

a) — Realizar operacdes de credito por antecipagio de Receita até o limite
de 10% (dez por cento) da receita estimada.(Emenda Supressiva do

Legislativo, vetado pelo Executivo)

b) — Abrir Credito suplementar até o limite de 35% (Trinta e Cinco por
Cento) do total da despesa fixada nesta Lei, nos termos dos incisos I, 1T
e [, do art. 43 da Lei Federal citada no capto deste artigo.(Emenda

Supressiva do Legislativo, vetado pelo Executivo)

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai-MT, 29 de Dezembro de 2009.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA

Prefeito Municipal
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LEI N° 234/2009.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar parcelamento de débitos de
energia elétrica junto a Empresa Centrais Elétricas Mato-grossense-S/A-
Rede Cemat e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai, usando das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por Lei, FAZ saber que a Camara Municipal de Alto Paraguai
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar acordo
judicial e/ou administrativo para confissao e parcelamento de débitos
oriundos do consumo de energia elétrica existentes vencidos, junto a
concessionaria de energia elétrica-Centrais Elétricas Matogrossenses S/
A — Rede Cemat.

Art. 2° - O parcelamento autorizado pela presente Lei serd pago em
parcelas mensais e sucessivas, acrescendo-se ao débito multa, juros e

corre¢cdo monetaria, pelo periodo do parcelamento.

Art. 3° As despesas oriundas com o parcelamento do débito correréo
por conta de rubrica propria consignada no orgamento do Municipio.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Gabinete do Prefeito, em 30 de Dezembro de 2009.

Adair José Alves Moreira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Araputanga

CONTRATO N° 06/2009
PRIMEIRO TERMO ADITIVO - SUPRESSAO

A CAMARA MUNICPAL DE ARAPUTANGA — MT, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa na Rua Limiro Rosa
Pereira, n® 1041, Bairro Centro, Municipio de Araputanga - MT, Inscrita
no CNPJ n° 15.023.682/0001-25, neste ato representado pelo Presidente
Sr. Divino Gongalves dos Santos, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade n°. 364906 SSP/MT e do CPF n°. 207.922.981-8,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a empresa
AUTO POSTO BOLA SETE LTDA, situada na Rua Carlos Luz, n® 947,
Centro, cidade de Araputanga - MT, sob o CNPJ: 15.361.488/0001-50 e
IE: 13.004.188-2, neste ato representada pelo Sr. Vandermilson
Piveta, comerciante, CPF 728.688.481-68, doravante denominado
simplesmente CONTRATADA, resolvem aditar em carater de supresséo
o contrato supracitado mediante os termos das clausulas que se seguem:

1. Clausula Primeira — Da supresséo do valor do contrato.

Conforme Clausula sétima do contrato n°® 06 de 30 de Marco de
2009, aplica-se uma supressao no referido contrato no valor de R$
1.255,53 (um mil e duzentos e cinquenta e cinco reais e cinquentae trés
centavos) devido a ndo utilizagdo de parte dos matérias contratados.

2. Clausula segunda — Da anulagao do valor da supresséo.

A supressao descrito na clausula acima serad processado
mediante emissao de nota de anulacdo do empenho n° 108 de 30/03/
2009, na data da assinatura deste termo aditivo.

3. Clausula Terceira - Das disposi¢cbes Gerais

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas contratuais.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o
presente termo de aditamento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenga de 2 (duas) testemunhas que a tudo assistiram.

Cuiaba — MT, 29 de Dezembro de 2009.

CONTRATO N° 07/2009
PRIMEIRO TERMO ADITIVO - SUPRESSAO

A CAMARA MUNICPAL DE ARAPUTANGA — MT, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa na Rua Limiro Rosa
Pereira, n® 1041, Bairro Centro, Municipio de Araputanga - MT, Inscrita no
CNPJ n° 15.023.682/0001-25, neste ato representado pelo Presidente
Sr. Divino Goncalves dos Santos, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade n°. 364906 SSP/MT e do CPF n°. 207.922.981-8,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a empresa AUTO
POSTO ARAPUTANGA LTDA, situada na Av. Aldo Ribeiro Borges, n°
817, , Centro, cidade de Araputanga - MT, sob o CNPJ: 08.248.756/0001-
66 e IE: 13.324.300-1, neste ato representada pelo LUIZ NELSO
ZUCHETTI, comerciante, CPF n®202.539.821-20 e RG n°488.055 SSP/
GO, doravante denominado simplesmente CONTRATADA, resolvem aditar
em carater de supressao o contrato supracitado mediante os termos das
clausulas que se seguem:

1. Clausula Primeira — Da supresséo do valor do contrato.
Conforme Clausula sétima do contrato n° 07 de 30 de Marco de
2009, aplica-se uma supressdo no referido contrato no valor de R$
1.056,37 (Um mil e cinqlienta e seis reais e trinta e sete centavos) devido
a néo utilizagao de parte do material.

2. Clausula segunda — Da anulagéo do valor da supressao.
A supressao descrito na clausula acima serd processado
mediante emissdo de nota de anulagdo do empenho n® 109 de 30/03/
2009, na data da assinatura deste termo aditivo.

3. Clausula Terceira - Das disposigoes Gerais
Permanecem inalteradas todas as demais clausulas contratuais.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o
presente termo de aditamento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca de 2 (duas) testemunhas que a tudo assistiram.

Cuiaba — MT., 29 de Dezembro de 2009.

Prefeitura Municipal de Arenapolis

CONTRATO DE RATEIO N°001 /2009

Contrato de Rateio que entre si celebram o municipio de ARENAPOLIS
- MT e 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO ALTO DO RIO
PARAGUAI (CIDES ARP), para o fim que se especifica.

Pelo presente Contrato de Rateio O MUNICIPIO DE ARENAPOLIS -
MT, pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 24.977.654/0001-38, com sede administrativa situada
na Av. Prefeito Caio, n® 642, no Municipio e Comarca de Arenapolis - MT,
neste ato representada pelo Prefeito Municipal Exmo. Sr. Farid Tenério
Santos, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Av. Prefeito Caio,
n°. 910, na Cidade de Arenapolis - MT, portador da Cédula de Identidade
n°. 503.995-9 SSP/MT e inscrito no CPF sob n°® 377.902.181-15, de ora
em diante denominado simplesmente de MUNICIPIO, e 0 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL,
AMBIENTAL E TURISTICO DO ALTO DO RIO PARAGUAI (CIDES ARP),
pessoa juridica na forma de associacao publica, com sede administrativa
situada na praca da Biblia S/N, Vila Nova, Arenapolis - MT, devidamente
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 07.898.631.0001-19, neste ato
representado pelo seu Presidente Senhor Farid Tenério Santos, brasileiro,
casado, atualmente exercendo o cargo de Prefeito Municipal do Municipio
de Arenapolis - MT, residente e domiciliado na Avenida Prefeito Caio, 910
Vila Nova, na cidade de Arenapolis - MT, portador da Cédula de Identidade
n°. 050.3995-9 SSP/MT e inscrito no CPF sob n°® 377.902.181-15, neste
ato chamado simplesmente de CONSORCIO, com fulcro no artigo 8° da
Lei 11.107/2005.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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O presente Contrato tem por objeto o repasse do MUNICIPIO ao
CONSORCIO, conforme expressa autorizagéo legislativa constante da Lei
Municipal n® 898, de 03/11/2005 e protocolo de intencdes celebrado entre
0s municipios participantes do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento
Econémico, Social, Ambiental e Turistico do Alto do Rio Paraguai, a titulo de
repasse financeiro que possibilite sua aplicagcdo nas ag6es administrativas
e operacionais do CONSORCIO.

CLAUSULA SEGUNDA-DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

Para o presente instrumento, institui o valor de R$ 17.058,12
(dezessete mil, cinqiienta e oito reais e doze centavos), equivalente a
0,5% sobre a receita do FPM com base no valor arrecadado do exercicio
de 2009

, podendo ser paga em parcelas mensais ou em parcela Unica durante
o exercicio de 2009.

CLAUSULATERCEIRA- DAAPLICA(;AO DOS SALDOS

O saldo em conta corrente em favor do CONSORCIO decorrente
deste presente Termo, sera destinado exclusivamente para atender objeto
deste termo.

Caso nao seja utilizado os recursos liberados no més em sua
totalidade, o Conselho Diretor do Consércio podera utiliza-lo no més seguinte
desde que seja para o mesmo fim, objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES

| —Ao MUNICIPIO compete:

a) Repassar o equivalente a 0,5% sobre a receita do FPM, Fundo de
Participagdo do Municipios, com base no valor arrecadado do exercicio
de 2008, equivalente a R$ 17.058,12 (dezessete mil, cinglienta e oito reais
e doze centavos).

b) Repassar através de crédito em conta corrente do Consércio n°
11.606- 8 Agencia 1318-8 do banco do Brasil.

c) Acompanhar a realizagdo deste Contrato de Rateio, através da
Secretaria Municipal de Finangas, por intermédio do Conselho Fiscal, a
realizacdo das despesas e utilizagdo dos referidos recursos pelo
CONSORCIO;

d) Analisar e aprovar os balancetes mensais enviados ao Conselho
Fiscal do CONSORCIO.

e) N&o alterar a autorizacao de débito, cancelar ou interromper
unilateralmente sem aquiescéncia expressa do Consorcio Intermunicipal
de Desenvolvimento Econémico, Social, Ambiental e Turistico do Alto do
Rio Paraguai, e ndo atrasar ou deixar de repassar os recursos estipulados
na Clausula Segunda deste Contrato, sem notificar oficialmente o Consoércio
previamente.

Il —Ao CONSORCIO compete:

a) Criar politica integrada para melhoria de qualidade de vida de seus
municipes e do desenvolvimento econémico, social, ambiental e turistico,
no ambito regional que representa.

b) Aplicar os recursos financeiros dentro dos objetivos propostos, e
em estrita obediéncia a este termo.

c) Prestar Contas dos recursos arrecadados, através de balancetes
mensais ao Conselho Fiscal, representado pelos membros do conselho
Deliberativo do Consoércio, deixando a disposi¢cdo aos demais membros,
para sua aprovagao.

d) Manter Regularidade de prestagao de contas junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA
A vigéncia deste Contrato de Rateio sera até 31/12/2009, podendo
0 mesmo ser alterado ou aditado.

CLAUSULA SEXTA—- DADOTAGAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes deste ato, correra & conta do orgamento
vigente programado para o corrente exercicio, em Dotagdo Orgamentaria
propria sob n° 95 — 02.001.04.122.0003.2004-3390390000, devendo ser
consignado para o proximo exercicio financeiro.

CLAUSULA SETIMA — DA EMISSAO DOS DOCUMENTOS E
DESPESAS — Os documentos de despesas tais como, nota fiscal, fatura,
ordens bancarias ou recibos deverdo ser emitidos em favor do
CONSORCIO.

CLAUSULA OITAVA— DA PRESTAGAO DE CONTAS

I — O Consorcio ficara sujeito a apresentar ao Conselho Fiscal e ao
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso a prestagdo de contas
mensal dos recursos recebidos, em conjunto com os repasses dos demais
municipios consorciados.

Il — A referida Prestacédo de Contas sera realizada através de
Balancetes Mensais em conformidade com as normas de direito financeiro
instituidas pela Lei Federal 4320/64, além de:

a) Relagdo de Empenhos realizados no periodo;

b) Relacdo de empenhos liquidados no periodo;

¢) Relagédo de empenhos pagos e pagar no periodo;

d) Conciliagdo bancarias e extratos bancarios;

Il — Que os documentos fiscais referente a execugdo orgamentaria
referente aos recursos do presente termo serdo arquivadas em boa
ordem por um periodo de 05 anos, a disposic¢éo para analise dos municipios
consorciados e demais interessados.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICAGAO
Como condicéo de eficacia o extrato resumido deste contrato sera
publicado em imprensa oficial por responsabilidade do Municipio.

CLAUSULA DECIMA — DO FORUM - Fica eleita o foro da Comarca
de Arenapolis - MT, para dirimir quaisquer dividas decorrentes do presente
Contrato.

E assim, por estarem de acordo e contratados assinam o presente
instrumento contratual em 03 (trés) vias de igual teor e forma na presenca
de duas (02) testemunhas.

Arenapolis - MT, 15 de setembro de 2009.

MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-MT
FARID TENORIO SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO
DO ALTO DO RIO PARAGUAI
FARID TENORIO SANTOS

Presidente
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO 012/2009

APref. Mun. de Barra do Bugres - MT, torna publico quanto a dispensa
de licitacdo de n° 012/2009 de acordo com Art. 24, Inciso VI, da lei
8.666 de 21.06.93, alterada pela lei 8.883 de 08.06.94 e 9.648 de
27.05.98. Para Aquisigéo de 02 (duas) Motocicletas 100CC da Campanha
Promocional IPTU Premiado do ano de 2009- Valor: R$-8.540,00-(oito mil,
quinhentos e quarenta reais)- Data: 28/12/2009 - Dot. Or¢: 06.2009
3.3.90.31.00.00

Barra do Bugres - MT, 30 de Dezembro de 2009.

12 RETIFICACAO DE EDITAL DE PREGAO N ©40/2009

Marilene da Silva Campos, Pregoeira do Municipio de Barra do Bugres-
MT, no uso de suas atribui¢des, leva ao conhecimento dos interessados
a participarem do Preg&o 40/2009 — Para AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO
HOSPITAR PARAUSO DA SECRETARIADE SAUDE DESTE MUNICIPIO - que
ficam alterados o item 05 do edital e 0 anexo | TERMO DE REFERENCIA,
seguido de sua descricdo correta no enderego eletrénico
WWW.barradobugres.mt.gov.br. A quantidade dos itens permanece a
mesma discriminada no edital. Ficam inalteradas as demais disposicgdes,
inclusive no tocante ao dia e hora para recebimento e abertura dos
envelopes de propostas

Barra do Bugres-MT 04 de janeiro de 2010.

MARILENE DA SILVA CAMPOS
PREGOEIRA

DECRETO N°001/2010

Que dispde sobre exoneragdo de candidatos nomeados para ocupar
cargo publico.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuices legais que
Ihe séo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, a ndo apresentacao dos documentos pessoais e
necessarios dos candidatos nomeados pelo Decreto N° 123/2009 de 30
de novembro de 2009, observando os dispositivos contidos no caput do
Artigo 3° do Decreto N° 123/2009 de nomeagéo.

CONSIDERANDO, o néo comparecimento de Candidatos nomeados
pelo Decreto N° 123/2009, no prazo previsto no Paragrafo Unico do Artigo
3° do Decreto N° 123/2009 de Nomeagédo e o Item 18.7 do Edital de
Concurso Publico de n° 001/2006.

D/E/CIRIEITIA:
Art.1° - Ficam exonerados os candidatos abaixo relacionados,

nomeados pelo Decreto 123/2009 de 30/11/2009, conforme segue:

CARGO: ESCRITURARIO — NIVEL 1 -40 HS
§ FERNANDO PRUDENCIO DE SOUZA
§ DOUGLAS DE QUADROS MOURA

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM — NIVEL 1 -40 HS
§ MARCIA HELENA TREVISAN

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2010.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.

IANDRO RODRIGO MONTEIRO ALMICCI
Sec. Mun. Adm. e Financas

DECRETO N°002/2010

Que dispbe sobre nomeacao de candidatos aprovados em Concurso
Pdblico.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra
do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sao conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, o resultado do Concurso Publico Municipal n® 001/
2006, Homologado pelo Decreto n.° 009/2007 de 14 de fevereiro de 2007
e em conformidade com o Edital de Convocagédo n° 034/2010.

D/E/CIRIEITIA:

Art.1° - Ficam nomeados os candidatos abaixo relacionados, para
exercerem o cargo de Provimento Efetivo, conforme discriminacdo a
seguir:

CARGO: ESCRITURARIO —NIVEL 1 -40 HS
§ ANDRE LUIZ DASILVA

§ CLEBEROLIVEIRATELLES

§ ANTONIA CASSIANO DA SILVA

CARGO: AGENTE DE FISCALIZAGAO —NIVEL 1 - 40 HS
§ VILSON PEDRO NERY

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM —NIVEL 1 -40 HS
§ GICELE CRISTINE DEALCANTARA

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL —NIVEL 1-40 HS
§ ROGERIOLEZINO COSTALEITE

Art.2° - Avalidade das nomeacdes de que trata o presente Decreto,
fica condicionado a n&o infringéncia do Artigo 195, Paragrafo Unico da
LEI ORGANICA MUNICIPAL, bem como a fiel observancia do Decreto 009/
2007, que homologou o resultado do concurso.

Art.3° - Os candidatos nomeados por este Decreto deverdo
comparecer no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal para
tomarem posse no prazo de 30 (trinta) dias, apresentando os documentos
pessoais e necessarios exigidos, para exercicio do cargo.

Paragrafo Unico — Serdo exonerados os candidatos nomeados

por este Decreto que ndo comparecerem no prazo de 30 (trinta) dias
para tomar posse do cargo, salvo os casos de solicitagcdo de prorrogagao
pelo interessado, previsto no §4° do artigo 28 da Lei Complementar 001/
2005.

Art.4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 04 de janeiro de 2010.
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.

IANDRO RODRIGO MONTEIRO ALMICCI
Sec. Mun. Adm. e Finangas
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DECRETO N° 154/2009
“Homologa a Instrugéio Normativa SPP — 001/2009, VERSAO 01/2009,
gue dispbe sobre as Normas Internas de Controle da Receita Previdenciaria
e daAplicagao Financeira da Administracéo Indireta do Municipio de Barra
do Bugres”.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XIV, e objetivando a operacionaliza¢do do Sistema de Previdéncia
Propria do Municipio de Barra do Bugres.

D/EICIRIE/TIA:

Art. 1° - Fica homologada a Instrucdo Normativa SPP — 01/2009,
VERSAO 01/2009, que dispde sobre as Normas Internas de Controle da
Receita Previdenciaria e da Aplica¢&o Financeira da Administracéo Indireta
do Municipio de Barra do Bugres.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 28 de dezembro de 2009.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUGCAO NORMATIVA SPP —001/2009, VERSAO 01/2009

ASSUNTO: Normativa Interna de Controle da Receita
Previdenciaria e da Aplicagdo Financeira da Administracéo Indireta
do Municipio de Barra do Bugres.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Diretoria Executiva do
Barra - Previ.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Barra— Previ.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SPP — Sistema de Previdéncia Prépria.

) DOS OBJETIVOS

1) Permitir uma andlise gerencial do comportamento da arrecadagéo
do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Barra do Bugres — BARRA PREVI, e suas aplicac¢des financeiras ao longo
do tempo.

Il 1) DOS CONCEITOS

1) BARRA-PREVI: Fundo municipal de previdéncia social dos
servidores publicos do Municipio de Barra do Bugres/MT

2) Receita Previdenciaria: Contribuicdes mensais dos segurados
ativos e inativos, renda resultante de aplicagbes diversas, doacdes,
legados e rendas eventuais.

Il BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1) Constituicdo Federal/88 em geral e especificamente os art. 37,
art. 70, art. 165, incisos I, Il e IlI;

2) Constituicdo Estadual de Mato Grosso, art.42;

3) Lei Federal n° 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde as
sancdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungao na administragdo
publica direta, indireta ou fundacional das outras providéncias;

4) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

5) Resolugdo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n° 269,
de 29 de janeiro de 2007 - Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado
de Mato grosso;

6) RESOLUCAO n°. 02/2003, que “dispde sobre a fiscalizacdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n°. 01, de 04 de Maio de 20007;

7) DECRETO-LEI N°. 2.848, de 07 de dezembro de 1940, que
“dispde sobre cédigo Penal Brasileiro”

8) LEIN°. 1.079, DE 10 DE ABRIL DE 1950, que define os crimes de
responsabilidade e regula o respectivo processo de julgamento;

9) DECRETO-LEI N°. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que dispde
sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras
Providéncias.

10)LEIN°. 10.028, DE 19 DE OUTUBRO DE 2000,que altera o Decreto-
Leino 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cdédigo Penal, a Lein® 1.079, de
10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei nos 201, de 27 de fevereiro de 1967;

11)Lei n°. 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e
balangos da Uni&o, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

12)Resolucédo 01/2007, que aprova “Guia de implantacao do Sistema
de Controle Interno na Administracdo Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

13)Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestéo fiscal e d& outras providéncias.

14)Lei Complementar Municipal 001/2005, que Dispbe sobre
reestruturacdo do Estatuto dos servidores Publico do municipio de Barra
do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

15)Lei complementar n® 020/2008, que dispGe sobre o Sistema
de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administragcao Publica Municipal, e da outras providéncias;

16)Decreto n°® 47/2008, que dispbe sobre a regulamentacédo da
Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT;

17)Decreto n° 48/2008, que Institui o Regimento Interno da
Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes,
bem como, Legislagcdo Municipal e disposi¢Ges do Tribunal de Contas do
Estado;

18)Orientagcdo Normativa do Ministério da Previdéncia Social
n.° 02, de 31 de margo de 2009;

19) Orientacdo Normativa do Ministério da Previdéncia Social
n° 3, de 04/05/2009 - dou de 05/05/2009;

20)Portaria n° 402, de 10 de dezembro de 2008; que Disciplina
0s parametros e as diretrizes gerais para organiza¢édo e funcionamento
dos regimes proprios de previdéncia sociais dos servidores publicos
ocupantes de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, em cumprimento das Leis n®9.717, de 1998 e n° 10.887,
de 2004.

21)Lei Municipal 1.554/2005, que dispbe sobre a reestruturacao
do BARRA-PREVI.

22) Lei Municipal 1.777/2008, que altera a Lei 1554 e da
outras providéncias.
23) Resolucdo n°. 3.506, de 26 de outubro de 2007, do

Conselho Monetéario Nacional, que dispde sobre as aplicagdes dos
recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos pela Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

24)Portaria n° 155, de 15 de maio de 2008; Dispbe sobre a
regulamentacéo da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n°® 3.506,
de 26 de outubro de 2007 no que se refere a politica de investimentos e
a certificacdo dos responsaveis pelas aplicagcdes dos recursos dos
regimes proprios de previdéncia social;

25)Instrucdo Normativa do Sistema de Controle Interno - SCI
n°. 001/2009, que dispde sobre a elaboragdo de instrugdes normativas
(normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da Prefeitura
da Municipal de Barra do Bugres;

26)Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolucao 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias.

1V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel:

1.1) Entende-se por Unidade responséavel por esta Instrugao
normativa o Orgdo Central do Sistema Administrativo SPP n°.
09(Sistema Previdéncia Propria) prescrita nos anexos I, Il e Il do
decreto n°. 098/2009, na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras
que se fizerem necessérias nos termos legais:

a) Promover a divulgagao e implementagdo dessa Instrugéo
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicagéo;

b) Promover discussfes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela Coordenacgéo de Controle Interno, para
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definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteracéo, atualizagdo ou expansao;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que Ihe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicéo, controle, orientagdo e coordenacéo dos servigos do Sistema
de Previdéncia Propria;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informagdes ao
Departamento de Contabilidade e a Controladoria Geral de Controle Interno;

e) Determinar e chefiar as atividades do Barra Previ entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informacdes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado
no Barra Previ as unidades executoras;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do Barra
Previ;

i) Coordenar os trabalhos do Barra Previ de forma eficiente, propondo
e implantando melhorias, com definigcbes de politicas de desenvolvimento
de pessoal na administracdo direta e indireta do Municipio de Barra do
Bugres.

2) Das Unidades Executoras:

a) Atender as solicitagcdes da unidade responsavel pela Instrugéo
Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a participagdo no
processo de atualizacoes;

b) Alertar a unidade responséavel pela Instru¢do Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando
as sua otimizagdo, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos
procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

¢) Manter a Instru¢gdo Normativa & disposi¢cao de todos funcionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Cumprir fielmente as determinag8es da Instru¢do Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracao de documentos, dados e
informacoes.

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos irregulares
ou ilicitos levando em consideracéo os termos prescrito no caput do art.
11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

g) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagéo, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de relatérios
ou para expedicdo de recomendacdes.

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenagédo do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenacéo
do Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administracdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicbes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagGes da
Instrucdo Normativa, em especial no que tange a identificagdo e
avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SPP (Sistema
Previdéncia Proépria), propondo alteragdes nas Instrucdes
Normativas para aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica
de atos irregulares ou ilicitos levando em consideracdo os
termos prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informag6es obtidos em
decorréncia do exercicio de suas fungdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatorios ou para expedicdo de
recomendacgdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

1) Da Receita

1.1) A receita do BARRA-PREVI seré constituida, de modo a
garantir o seu equilibro financeiro e atuarial, na seguinte forma:

a) De uma contribuicdo mensal dos segurados ativos, definida pelo
§ 1° do art. 149 da CF/88, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre
a remuneracéo de contribuicéo;

b) De uma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razéo de 11% (onze por cento) calculada sobre a parcela
dos proventos e das pensdes concedidas e que tenham cumprido todos
0s requisitos para a sua obtencgao até 31/12/2003, que superem o limite
méaximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da CF;

c) De uma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razdo de 11% (onze por cento) calculada sobre os
proventos e as pensfes concedidas apos a publicagdo da Emenda
Constitucional n.° 41/2003, que superam o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da CF;

d) De uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacdes, definidas pelo art. 2° da Lei Federal n°. 9.717/
98, com redacgéo dada pela Lei n.° 10.887, de 18 de junho de 2004, a
razao de 11,00% (onze inteiros por cento) calculada sobre a remuneragao
de contribuicdo dos segurados ativos;

e) De uma contribuicdo mensal dos 6rgaos municipais sujeitos a
regime de orcamento proprio, igual a fixada para o Municipio, calculada
sobre a remuneracédo de contribuicdo dos segurados obrigatérios;

f) De uma contribuicdo mensal dos segurados que deixaram de
exercer temporariamente atividade que os submetiam ao regime do
BARRA-PREVI, mas optaram em contribuir mensalmente, sem interrupgéo,
sua parte da previdéncia, e a do Municipio;

g) Pela renda resultante da aplicagao das reservas;

h) Pelas doag®es, legados e rendas eventuais;

i) Por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei;

j) Dos valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em
razao do § 9° do art. 201 da CF.

1.2) Constituem também fontes de receita do BARRA-PREVI
as contribuigGes previdenciarias previstas nas alineas “a”, “d” e “e”
incidentes sobre o auxilio doenga, salario-maternidade e auxilio-reclusao.

2) Da Fiscalizagéo e Controle

2.1) O BARRA-PREVI podera a qualqguer momento, requerer
dos Orgdos do Municipio, quaisquer documentos para efetuar
levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidades nas incidéncias dos
encargos previdenciarios previstos no plano de custeio.

2.2) A fiscalizacao sera feita por diligéncia e, exercida por
qualquer dos servidores do BARRA-PREVI, investido na funcgao de fiscal,
através de Portaria do Diretor Executivo.

2.3) O BARRA-PREVI deve elaborar, com base em sua
escrituragao contabil, demonstragdes financeiras que expressem com
clareza a situacao do patriménio do respectivo regime e as variagdes
ocorridas no exercicio, a saber:

a) Balanco patrimonial;

b) Demonstracdo do resultado do exercicio;

c) Demonstragao financeira das origens das aplicagGes dos
recursos;

d) Demonstragdo analitica dos investimentos.

2.4) As demonstragcGes financeiras devem ser
complementadas por notas explicativas e outros quadros demonstrativos
necessarios ao minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e dos
resultados do exercicio.

2.5) O BARRA-PREVI, publicara, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada més, demonstrativo da execucdo orcamentaria
mensal e acumulada até o més anterior ao do demonstrativo, explicitando,
conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

a) O valor de contribuicdo do ente estatal;

b) O valor de contribuicdo dos servidores publicos ativos;

c) O valor de contribuicdo dos servidores publicos inativos e
respectivos pensionistas;

d) O valor da despesa total com pessoal ativo;

e) O valor da despesa com pessoal inativo e com pensionistas;

f) O BARRA-PREVI encaminhara a Secretaria de Previdéncia Social
— MPAS até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada semestre,
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demonstrativo financeiro e orcamentario da receita e despesas
previdenciarias desse periodo e acumuladas do exercicio em curso.

3) Da Aplicagéo das Receitas

3.1) As disponibilidades de caixa do BARRA-PREVI, ficardo
depositadas em conta separada das demais disponibilidades do Municipio
e aplicadas nas condi¢6es de mercado, com observancia das normas
estabelecidas pelo Conselho Monetéario Nacional.

3.2) A aplicacé@o das receitas se fard tendo em vista:

a) Seguranga quanto a recuperacao ou conservacao do valor real,
em poder aquisitivo, do capital investido, bem como do recebimento regular
dos juros previstos para as aplicagbes de renda fixa e variavel;

b) A obtencao do maximo de rendimento compativel com a seguranga
e grau de liquidez;

c) As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS seréo
aplicadas no mercado financeiro e de capitais brasileiro, em conformidade
com as regras estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional na
Resolucédo 3.506/2007.

3.3) E vedada a aplicagdo das disponibilidades de que trata o
item 3.2:

a) Titulos da divida pubica estadual e municipal, bem como em ag¢des
e outros papéis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente
da Federacao;

b) Empréstimos de qualquer natureza, aos segurados e ao poder
publico, inclusive a suas empresas controladas;

V1)DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera objeto de instaurac@o de Processo Administrativo para apuragdo da
responsabilidade da realizagéo do ato contrario as normas instituidas, na
qual tera como base legal para instauragdo do mesmo os artigos 180 a
287 da Lei Complementar Municipal 001/2005.

2) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera também objeto de infracé@o passivel de Improbidade Administrativa de
acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992.

3) Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se dara no
prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais 30 (Trinta)
dias.

4) O processo administrativo serd desenvolvido por comisséo
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos o
contraditério e a ampla defesa.

5) Os fatos apurados pela comissao serdo objetos de registro claro
em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para emisséo de
parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente com indicagao
das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas, ou se for
0 caso, indicacao das medidas punitivas cabiveis aos responséaveis, na
forma do estatuto dos servidores.

6) O chefe de poder executivo decidird no prazo de 30 (trinta) dias,
a aplicacédo das penalidades indicadas no processo.

VIl DISPOSICOES FINAIS

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

2) Esta instrucdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Barra do Bugres - MT, 28 de dezembro de 2009.

David Marques de Queiroz
Controlador Geral
Wilson Francelino de Oliveira
Prefeito Municipal

DECRETO N° 155/2009

“Homologa a Instrugdo Normativa SPP — 002/2009, VERSAO 01/
2009, que dispde sobre as Normas Internas de Realizagdo da Despesa
Administrativa do BARRA-PREVI”.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra
do Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribui¢cdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XIV, e objetivando a operacionalizagéo do Sistema de Previdéncia
Prépria do Municipio de Barra do Bugres.

D/EIC/R/IEITIA:

Art. 1° - Fica homologada a Instru¢do Normativa SPP — 002/2009,
VERSAO 01/2009, que dispde sobre as Normas Internas de Realizagéo
da Despesa Administrativa do BARRA-PREV.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito em 28 de dezembro de 2009.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SPP —002/2009, VERSAO 01/2009

ASSUNTO: Normativa Interna de Realizacdo da Despesa
Administrativa do BARRA-PREVI.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Diretor Executivo do
BARRA-PREVI.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Barra — Previ.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SPP — Sistema de Previdéncia Prépria.

) DOSOBJETIVOS
1) Definir e regulamentar as despesas administrativas da BARRA-
PREVL.

I) DOS CONCEITOS

1) Despesas Administrativas: Custos administrativos que
representam a totalidade dos gastos operacionais da entidade;

2) Taxa de Administracdo: Sao os valores dos recursos
previdenciarios estabelecidos na legislagcao de cada ente, para custear
as despesas correntes e de capital necessarias a organizacao e ao
funcionamento da unidade gestora do RPPS.

) BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1) Constituicdo Federal/88 em geral e especificamente os art.
37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e IlI;

2) Constituicdo Estadual de Mato Grosso, art.42;

3) Lei Federal n° 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde as
sancdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriqguecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na
administracdo puUblica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

4) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

5) Resolucdo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

6) RESOLUCAO n°. 02/2003, que “dispde sobre a fiscalizacdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n°. 01, de 04 de Maio de 2000";

7) DECRETO-LEI N°. 2.848, de 07 de dezembro de 1940, que
“dispBe sobre cédigo Penal Brasileiro”

8) LEINC. 1.079, DE 10 DE ABRIL DE 1950, que define os crimes de
responsabilidade e regula o respectivo processo de julgamento;

9) DECRETO-LEIN°. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que dispbe
sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras
Providéncias.
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10)LEI'N®. 10.028, DE 19 DE OUTUBRO DE 2000,que altera o Decreto-
Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal, a Lei n° 1.079,
de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei nos 201, de 27 de fevereiro de
1967;

11)Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboragé@o e controle dos orcamentos
e balancos da Uniéo, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

12)Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantacéo do Sistema
de Controle Interno na Administracao Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

13)Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal e d& outras providéncias.

14)Lei Complementar Municipal 001/2005, que Disp8e sobre
reestruturacéo do Estatuto dos servidores Publico do municipio de Barra
do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

15)Lei complementar n° 020/2008, que dispde sobre o Sistema
de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administragdo Publica Municipal, e da outras providéncias;

16)Decreto n° 47/2008, que dispde sobre a regulamentacéo da
Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT;

17)Decreto n° 48/2008, que Institui o Regimento Interno da
Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes,
bem como, Legislacao Municipal e disposi¢des do Tribunal de Contas do
Estado;

18)Orientacdo Normativa do Ministério da Previdéncia Social
n.° 02, de 31 de marco de 2009;

19) Orientagdo Normativa do Ministério da Previdéncia Social
n° 3, de 04/05/2009 - dou de 05/05/2009;

20)Portaria n°. 402, de 10 de dezembro de 2008; que Disciplina
0s parametros e as diretrizes gerais para organizagéo e funcionamento
dos regimes proprios de previdéncia sociais dos servidores publicos
ocupantes de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, em cumprimento das Leis n® 9.717, de 1998 e n°
10.887, de 2004.

21)Lei Municipal 1.554/2005, que dispde sobre a reestruturacéao
do BARRA-PREVI.

22)Lei Municipal 1.777/2008, que altera a Lei 1554 e d& outras
providéncias.

23)Resolugédo n°. 3.506, de 26 de outubro de 2007, do
Conselho Monetario Nacional, que dispde sobre as aplicagbes dos
recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

24)Portaria n°. 155, de 15 de maio de 2008; DispGe sobre a
regulamentagdo da Resolucdo do Conselho Monetéario Nacional n° 3.506,
de 26 de outubro de 2007 no que se refere a politica de investimentos e
a certificagdo dos responsaveis pelas aplicagbes dos recursos dos
regimes proprios de previdéncia social;

25)Instrucdo Normativa do Sistema de Controle Interno -
SCI n°. 001/2009, que dispbe sobre a elaboracdo de instrugcdes
normativas (normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da
Prefeitura da Municipal de Barra do Bugres;

26)Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias.

1V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel:

1.1)Entende-se por Unidade responséavel por esta Instrucao
normativa o Orgdo Central do Sistema Administrativo SPP n°.
09(Sistema Previdéncia Propria) prescrita nos anexos |, Il e Ill do
decreto n°. 098/2009, na qual, tem as seguintes atribuigdes entre outras
que se fizerem necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgacdo e implementacdo dessa Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacgao;

b) Promover discussfes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responséavel pela Coordenacéo de Controle Interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteragéo, atualizacdo ou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a

distribui¢é@o, controle, orientacéo e coordenacao dos servi¢os do Sistema
de Previdéncia Prdpria;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes ao
Departamento de Contabilidade e a Controladoria Geral de Controle
Interno;

e) Determinar e chefiar as atividades do Barra Previ entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informag8es a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado
no Barra Previ as unidades executoras;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do Barra
Previ;

i) Coordenar os trabalhos do Barra Previ de forma eficiente,
propondo e implantando melhorias, com definicbes de politicas de
desenvolvimento de pessoal na administracéo direta e indireta do Municipio
de Barra do Bugres.

27) Das Unidades Executoras:

a) Atender as solicitagcdes da unidade responsavel pela Instrugao
Normativa, quanto ao fornecimento de informag@es e a participacdo no
processo de atualizagoes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizagdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

¢) Manter a Instru¢céo Normativa a disposicéo de todos funcionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Cumprir fielmente as determinacdes da Instrugdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracdo de documentos, dados e
informacdes.

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideracéo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

g) Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas funcbes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagao, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de relatérios
ou para expedicao de recomendacgdes.

28) Da Unidade Responsavel pela Coordenacgéo do Controle
In-terno
3.1) Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenagéo

do Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administracdao Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuigdes entre outras que se fizerem necessérias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizacdes da
Instrugdo Normativa, em especial no que tange a identificacéo e
avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SPP (Sistema
Previdéncia Propria), propondo alteracdes nas Instrucbes
Normativas para aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a
pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em consideragéo
0os termos prescritos no caput do art. 11, 8 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informagbes obtidos em
decorréncia do exercicio de suas fungcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacéo, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracado de relatérios ou para expedicdo de
recomendacgdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS
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1) Toda despesa sera realizada mediante autorizacdo orgamentaria.

2) A despesa do BARRA-PREVI se constituira de:

a) Pagamento de prestacdes de natureza previdenciaria;

b) Pagamento de prestacdo de natureza administrativa.

3) Entre outras afins, classificam-se como despesas administrativas.
Os gastos da BARRA-PREVI com pessoal proprio e os conseqlientes
encargos, indenizag6es trabalhistas, materiais de expediente, energia,
agua e esgoto, comunicagoes, vigilancia, locagdes, seguros, obrigacdes
tributarias, manutencgéo, limpeza e conservacao dos bens mdveis e
imoOveis, consultoria, assessoria técnica, honorarios, diarias e passagens
de dirigentes e servidores a servico da BARRA-PREVI, cursos e
treinamentos.

4) Sera cobrado taxa de administracéo, prevista na Lei Municipal
1.777/2008, de dois pontos percentuais do valor total das remuneracgdes,
proventos e pensdes dos segurados vinculados ao regime de proprio de
previdéncia social, relativo ao exercicio financeiro anterior, observando-
se que:

a) Seré destinada exclusivamente ao custeio das despesas
correntes e de capital necesséarias a organizagdo e ao funcionamento
do 6rgéo gestor do regime préprio;

b) Na verificacdo do limite definido no item 4, n&o serdo computadas
as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos
financeiros;

¢) O Regime proprio de previdéncia social podera constituir reserva
com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores
serao utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragédo.

5) A organizagdo administrativa do BARRA-PREVI compreendera
0s seguintes érgaos:

a) Conselho Deliberativo, com fun¢bes de deliberacdo superior;

b) Conselho Fiscal, com fun¢éo de fiscalizagdo orgamentéaria de
verificacdo de contas e de julgamento de recursos;

c) Diretor-Executivo, com fun¢do executiva de administragdo
superior.

6) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execu¢do orgcamentaria do BARRA-PREVI,

b) Acompanhar e avaliar a implementac&o do plano de aplicagdo de
recursos;

c) Deliberar sobre prestacées de contas e dos relatérios de
execugdo orgcamentéria e financeira do BARRA-PREVI;

d) Analisar os relatérios da geréncia financeira quanto aos
empréstimos realizados e informacgdes relativas aos financiamentos
realizados;

e) Fiscalizar a administracdo do BARRA-PREVI, podendo solicitar
informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracéo e
quaisquer outros fatos.

7) Compete ao Diretor Executivo:

a) Ordenar despesas e praticar todos os demais atos de
administracéo;

b) Movimentar as contas bancéarias do BARRA-PREVI conjuntamente
com outro servidor do Instituto;

c) Apresentar relatérios de receitas e despesas (Relatério de
Gestdo) mensais ao Conselho Fiscal.

8) O Diretor Executivo encaminhara mensalmente aos seus
conselheiros, extrato de todas as contas bancéarias do BARRA-PREVI e
fixar4 os respectivos balancetes no mural do Poder Executivo e
Legislativo;

9) E vedada a utilizagio de recursos previdenciarios para custear
acoes de assisténcia social, saude, de assisténcia financeira de qualquer
espécie e para concessao de verbas indenizatérias, ainda que
decorrentes de acidente em servigo;

10) O descumprimento dos critérios fixados nos itens acima
para a Taxa de Administracdo do RPPS significara utilizagdo indevida
dos recursos previdenciarios e exigird o ressarcimento dos valores
correspondentes.

VI) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
serd objeto de instauracdo de Processo Administrativo para apuragao
da responsabilidade da realizagéo do ato contrario as normas instituidas,
na qual tera como base legal para instauragdo do mesmo os artigos 180
a 287 da Lei Complementar Municipal 001/2005;

2) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
serd também objeto de infracdo passivel de Improbidade Administrativa
de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992.;

3) Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se dara no
prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais 30 (Trinta)
dias;

4) O processo administrativo serd desenvolvido por comisséo
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos o
contraditério e a ampla defesa;

5) Os fatos apurados pela comissédo serdo objetos de registro claro
em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para emissao
de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente com
indicacéo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas,
ou se for o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

6) O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias,
a aplicagdo das penalidades indicadas no processo.

W) DISPOSICOES FINAIS

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional,

2) Esta instrugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Barra do Bugres - MT, 28 de dezembro de 2009.

David Marques de Queiroz
Controlador Geral

Wilson Francelino de Oliveira
Prefeito Municipal

DECRETO N° 156/2009.

“Homologa a Instru¢do Normativa SPP — 003/2009, VERSAO 01/
2009, que dispde sobre as Normas Internas de Concesséo de Beneficios
Previdenciérios.”

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuigGes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso X1V, e objetivando a operacionalizagao do Sistema de Previdéncia
Proépria do Municipio de Barra do Bugres.

D/E/C/R/EITIA:

Art. 1° - Fica homologada a Instrugéio Normativa SPP - 003, VERSAO
01, que dispde sobre as Normas Internas de Concesséo de Beneficios
Previdenciérios.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito em 28 de dezembro de 2009.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRU(;AO NORMATIVA SPP — 003/2009, VERSAO 01/20009.

ASSUNTO: Normativa Interna de Concessao de Beneficios
Previdenciarios.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Diretoria Executiva
do Barra - Previ.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Barra— Previ.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SPP — Sistema de Previdéncia Propria.
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) DOS OBJETIVOS

1) Regulamentar os requisitos para o Barra - Previ conceder
beneficios aos seus segurados ou seus dependentes referentes a
prestacdes de natureza previdenciaria, em caso de contingéncias que
interrompam, depreciem ou fagam cessar seus meios de subsisténcia.

I) DOS CONCEITOS

1) E beneficio de carater previdenciario aqueles cujo fato gerador
decorre, em conjunto ou separadamente, de:

a) Sobrevivéncia;

b) Invalidez;

c) Morte:

d) Doenga;

e) Reclusao.

) BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1) Constituicdo Federal/88 em geral e especificamente os art. 37,
art. 70, art. 165, incisos I, Il e IlI;

2) Constituicdo Estadual de Mato Grosso, art.42;

3) Emenda Constitucional n°. 20, de 15 de dezembro de 1998;

4) Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003;

5) Emenda Constitucional n°. 47, de 06 julho de 2006;

6) Lei Federal n° 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde as
sancdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fun¢ao na
administracdo publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

7) Lei Complementar n°® 269/2007, que dispde sobre a Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

8) Resolucédo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n° 269,
de 29 de janeiro de 2007 - Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado
de Mato grosso;

9) RESOLUCAO n°. 02/2003, que “dispde sobre a fiscalizacéo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n°. 01, de 04 de Maio de 2000";

10) DECRETO-LEI N°. 2.848, de 07 de dezembro de 1940,
que “dispde sobre codigo Penal Brasileiro”

11)LEI N°. 1.079, DE 10 DE ABRIL DE 1950, que define os crimes de
responsabilidade e regula o respectivo processo de julgamento;

12) DECRETO-LEI N°. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que
dispde sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras
Providéncias.

13) LEIN°. 10.028, DE 19 DE OUTUBRO DE 2000,que altera o
Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal, a Lei n°
1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei nos 201, de 27 de fevereiro
de 1967

14) Lein°. 4.320de 17 de margo de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboragéo e controle dos orcamentos e
balangos da Uniéo, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

15) Resolugcao 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo
do Sistema de Controle Interno na Administragdo Publica” estabelece
Prazos e da outras providéncias;

16) Lei complementar n°® 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestéo fiscal e d& outras providéncias.

17) Lei Complementar Municipal 001/2005, que Dispb6e
sobre reestruturacao do Estatuto dos servidores Publico do municipio de
Barra do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

18) Lei complementar n°® 020/2008, que dispde sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administragéo Publica Municipal, e da outras providéncias;

19) Decreto n° 47/2008, que dispde sobre a regulamentagéo
da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT;
20) Decreto n° 48/2008, que Institui o0 Regimento Interno da

Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes,
bem como, Legislacdo Municipal e disposicdes do Tribunal de Contas do
Estado;

21) Orientagdo Normativa do Ministério da Previdéncia
Social n.° 02, de 31 de margo de 2009;

22) Orientac@o Normativa do Ministério da Previdéncia
Social n° 3, de 04/05/2009 - dou de 05/05/2009;

23) Portaria n° 402, de 10 de dezembro de 2008; que

Disciplina os parametros e as diretrizes gerais para organizacdo e
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia sociais dos
servidores publicos ocupantes de cargos efetivos da Uni&o, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento das Leis n® 9.717,
de 1998 e n° 10.887, de 2004.

24) Lei Municipal 1.554/2005, que dispde sobre a
reestruturacdo do BARRA-PREVI.

25) Lei Municipal 1.777/2008, que altera a Lei 1554 e da
outras providéncias.

26) Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004, que
dispbe sobre a aplicagdo de disposi¢bes da E.C n°. 41/03;

27) Resolugéo n°. 3.506, de 26 de outubro de 2007, do

Conselho Monetario Nacional, que dispbe sobre as aplicagbes dos
recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

28) Portaria n°. 155, de 15 de maio de 2008; Disp&e sobre
a regulamentacao da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n°
3.506, de 26 de outubro de 2007 no que se refere a politica de
investimentos e a certificacdo dos responsaveis pelas aplicagbes dos
recursos dos regimes préprios de previdéncia social;

29) Instrugdo Normativa do Sistema de Controle
Interno - SCI n°. 001/2009, que dispde sobre a elaboragéo de instrucdes
normativas (normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da
Prefeitura da Municipal de Barra do Bugres;

30) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias.

1V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel:

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrugédo
normativa o Orgédo Central do Sistema Administrativo SPP n°.
09(Sistema Previdéncia Propria) prescrita nos anexos I, Il e Ill do
decreto n°. 098/2009, na qual, tem as seguintes atribui¢cGes entre outras
que se fizerem necessérias nos termos legais:

a) Promover a divulgacao e implementacao dessa Instrucédo
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela Coordenacéo de Controle Interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
gque devem ser objeto de alteragdo, atualizacdo ou expansao;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribui¢é@o, controle, orientacéo e coordenacao dos servi¢os do Sistema
de Previdéncia Prdpria;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informagdes ao
Departamento de Contabilidade e a Controladoria Geral de Controle
Interno;

e) Determinar e chefiar as atividades do Barra Previ entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informag8es a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado
no Barra Previ as unidades executoras;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do Barra
Previ;

i) Coordenar os trabalhos do Barra Previ de forma eficiente,
propondo e implantando melhorias, com definicbes de politicas de
desenvolvimento de pessoal na administracéo direta e indireta do Municipio
de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras:

a) Atender as solicitagcdes da unidade responsavel pela Instrugao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a participagdo no
processo de atualizagoes;
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b) Alertar a unidade responséavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteracGes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e 0 aumento da eficiéncia
operacional;

c) Manter a Instrugdo Normativa a disposicao de todos funcionéarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Cumprir fielmente as determinagées da Instrugao Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geragdo de documentos, dados
e informacdes.

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

g) Guardar sigilo sobre dados e informag6es obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagao, utilizando-os exclusivamente para a elaboracédo de
relatérios ou para expedicdo de recomendagoes.

3) Da Unidade Responsével pela Coordenacao do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenagéo
do Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administracdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuigdes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizacbes da
Instrucdo Normativa, em especial no que tange a identificacéo e
avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SPP (Sistema
Previdéncia Propria), propondo alteracdes nas Instrucfes
Normativas para aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a
pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em consideracéo
os termos prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em
decorréncia do exercicio de suas fungdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizagao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboragdo de relatérios ou para expedicdo de
recomendacdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

1) Das Pessoas Abrangidas

a) Séo segurados obrigatérios do BARRA-PREVI os servidores
ativos e inativos dos 6rgaos da Administragao Direta e Indireta, do Municipio
de Barra do Bugres;

b) Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em Lei de livre nomeacao e exoneragdo, bem como de outro
cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constituicao
Federal de 1988;

c) A filiagao do servidor publico municipal ao BARRA-PREVI sera
obrigatéria a partir de sua posse;

d) Perdera a qualidade de segurado aquele que deixar de exercer
a atividade que o submeta ao regime do BARRA-PREVI,

e) A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos
direitos inerente a essa qualidade;

f) Ao segurado que deixar de exercer, temporariamente atividade
gue o submeta ao regime do BARRA-PREVI é facultado manter a qualidade
de segurado, desde que passe a efetuar, sem interrupgao, o pagamento
mensal das contribuicdes referente a sua parte e a do Municipio;

g) O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
de outros Municipios a disposicao do Municipio de Barra do Bugres,
permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

2) Dos Dependentes entre outras disposicGes

2.1) Sao considerados dependentes do segurado:

a) O codnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho néo
emancipado, de qualquer condicao, desde que néo tenha atingido a
maioridade civil ou invalida;

b) Os pais e;

¢) O irmao ndo emancipado, de qualquer condi¢cdo, desde que nédo
tenha atingido a maioridade civil ou se invalido;

d) A existéncia de dependente indicado em qualquer dos itens da
alinea “a”, exclui do direito ao beneficio os indicados nos itens
subseqlentes.

e) Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des da alinea “a”, mediante
declaracao escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e desde que
ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educagéo.

f) Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

g) Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0o homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados
judicialmente, divorciados ou viluvos, ou tenham prole em comum,
enquanto ndo se separarem.

h) A dependéncia econbmica das pessoas indicadas no primeiro
item da alinea “a” é presumida, a das pessoas constantes dos demais
itens da alinea “a” deverao comprova-la.

2.2) A perda da qualidade de dependente ocorrera:

a) Para os conjuges, pela separacgéo judicial ou divércio sem direito
a percepcéo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou
por sentenca judicial transitada em julgado;

b) Para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido
estavel com o segurado ou segurada, enquanto nao lhe for garantida a
prestacéo de alimentos;

c) Para o filho e o irmao, de qualquer condigdo, ao atingirem a
maioridade civil, salvo se invalidos, ou pela emancipagéo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacao for decorrente de colagéo
de grau cientifico em curso de ensino superior; e

d) Para os dependentes em geral, se dara pelo matrimonio; pela
cessacao da invalidez e pelo falecimento.

3) Dos Beneficios Garantidos aos Segurados
3.1) Da Aposentadoria:

a) Por invalidez permanente, sendo 0s proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas no art. 14, da Lei Municipal 1.554/2005:

b) b) A invalidez serd apurada mediante exames médicos
realizados segundo instrugdes emanadas do BARRA-PREVI e os
proventos da aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguinte ao
do desligamento do segurado do servico.

c) A doenga ou lesdo de que o segurado filiado na data da posse
ao BARRA-PREVI ja era portador nédo Ihe conferira direito & aposentadoria
por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressédo ou agravamento dessa doencga ou lesédo.

d) Compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢éo;

e) Voluntariamente por tempo de contribuicdo, aos sessenta anos
de idade e trinta e cinco de contribuigdo, se homem, e cinqiienta e cinco
anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher, desde que cumprido
tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigco publico e
cinco anos no cargo efetivo em que se daréd a aposentadoria;

f) Voluntariamente por idade, aos sessenta e cinco anos de idade,
se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde que cumprido tempo
minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos
no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria;

g) Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da
sua concesséo, serdo consideradas as remuneracdes utilizadas como
base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia de
que tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na forma da lei.

h) E vedada a adocéo de requisitos e critérios diferenciados para
a concesséo de aposentadorias aos abrangidos pelo regime do BARRA-
PREVI, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente
sob condicdes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade
fisica, definidos em lei federal complementar.
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i) Osrequisitos de idade e de tempo de contribui¢do seréo reduzidos
em cinco anos, em relagdo ao disposto na alinea “e”, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungbes
de magistério na educagao infantil, no ensino fundamental e médio.

j) Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo, é vedada a percepcao de mais de
uma aposentadoria a conta do regime previsto no Art. 40 da Constituigao
Federal.

k) Para o calculo dos valores proporcionais de proventos a que se
referem as alineas “a”, “d” e “f” desta norma, o provento correspondera
a um trinta e cinco avos da totalidade da remuneracao do servidor na data
da concesséo do beneficio, por ano de contribuicdo, se homem, e um
trinta avos, se mulher, exceto se decorrente de acidente em servigo,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei, no caso de invalidez permanente.

I) Todos os valores de remuneragéo considerados para o calculo
do beneficio previsto na alinea “g” serdo devidamente atualizados, na
forma da lei.

m )O servidor de que trata esta norma, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas na alinea “e”, e
que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono, cujo pagamento
é de responsabilidade do Municipio, de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribui¢do previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas na alinea “d”".

n) No calculo dos proventos de aposentadoria, serd considerada a
média aritmética simples das maiores remuneracdes, utilizadas como base
para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

0) As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com
a variagao integral do indice fixado para a atualizag@o dos salarios-de-
contribuigdo considerados no célculo dos beneficios do regime geral da
previdéncia social.

p) Na hipétese da ndo-instituicdo de contribuicéo para o regime proprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-4, como base de
célculo dos proventos, a remuneracéo do servidor no cargo efetivo no
mesmo periodo.

q) Os valores das remuneragfes a serem utilizadas no calculo de
que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido
pelos drgéos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais
os servidores esteve vinculado.

r) As remuneracdes consideradas no célculo da aposentadoria ndo
poderdo ser:

1. Inferiores ao valor do salario minimo;

2. Superiores aos valores dos limites maximos de remuneracdo no
servigo publico do respectivo ente ou;

3. Superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de
previdéncia social.

s) Os proventos, por ocasido de sua concessdo, nao poderdo
exceder a remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
penséo.

t) O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, alienagao
mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose,
anquilosante, nefropatia grave, estado avangado de doenca de Paget
(osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida —
AIDS. Contaminagéo por radiacdo (com base em concluséo da medicina
especializada) ou quando vitima de acidente do trabalho ou moléstia
profissional que o invalide para o servico, tera direito a aposentadoria
integral.

u) A aposentadoria por invalidez serd concedida com base na
legislacao vigente na data em que o laudo médico pericial definir como
inicio da incapacidade total e definitiva para o trabalho.

v) O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenca mental somente sera feito ao curador do segurado,
condicionado & apresentagdo do termo de curatela, ainda que provisorio.

3.2) Do Auxilio Doenca

a) O auxilio doencga sera devido ao segurado que ficar incapacitado
para o exercicio da fungéo em gozo de licenga para tratamento de saude,
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, e correspondera a totalidade
dos vencimentos.

b) N&o sera devido auxilio-doenga ao segurado que filiar-se ao
BARRA-PREVI na data de sua posse e que ja seja portador de doenga ou
leséo invocada como causa para concessao do beneficio, salvo quando
a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento
dessa doenca ou lesé&o.

c) Sera devido auxilio-doenca ao segurado que sofrer acidente de
qualquer natureza.

d) Durante os primeiros trinta dias consecutivos de afastamento da
atividade por motivo de doenca, incumbe ao municipio pagar ao segurado
sua remuneracao.

e) Cabe ao municipio promover o exame médico e o abono das
faltas correspondentes aos primeiros trinta dias de afastamento.

f) Quando a incapacidade ultrapassar sessenta dias consecutivos,
o segurado sera submetido a pericia médica do Barra-Previ.

g) Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doencga dentro
de sessenta dias contados da cessacao do beneficio anterior, 0 municipio
fica desobrigado do pagamento relativo aos trinta primeiros dias de
afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se os
dias trabalhados, se for o caso.

h) Se o segurado, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho
durante trinta dias, retornando a atividade no trigésimo primeiro dia, e se
dela voltar a se afastar dentro de sessenta dias desse retorno, fara jus
ao auxilio-doenca a partir da data do novo afastamento.

i) O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensao do beneficio,
a submeter-se a exame médico a cargo do BARRA-PREVI, e se for o
caso a processo de readaptacao profissional.

j) O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivel de
recuperagao para sua atividade habitual devera submeter-se a processo
de readaptacao profissional para exercicio de outra atividade, nédo
cessando o beneficio até que seja dado como habilitado para o
desempenho de nova atividade que Ihe garanta a subsisténcia ou, quando
considerado nao recuperavel, seja aposentado por invalidez.

k) O auxilio-doenga cessa pela recuperacédo da capacidade para o
trabalho e pela transformagdo em aposentadoria por invalidez.

3.3) Do Salario Familia

a) O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que
tenha renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este
beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na proporgao
do respectivo nimero de filhos ou equiparados, de qualquer condigéao,
de até quatorze anos ou invalidos.

b) Quando o pai e a mae forem segurados, ambos terdo direito ao
salario-familia;

c) As cotas do salario-familia, pagas pelo municipio, deverao ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuicGes sobre a folha de
pagamento;

d) O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagao
relativa ao equiparado, estando condicionado a apresentacdo anual de
atestado de vacinacéo obrigatéria e de comprovacédo de freqiiéncia a
escola do filho ou equiparado;

e) O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de
qualquer condicéo, até quatorze anos de idade ou invalido, € o mesmo
definido pelo Regime Geral de Previdéncia Social;

f) A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de
idade deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do BARRA-
PREVI;

g) Em caso de divorcio, separagéo judicial ou de fato dos pais, ou
em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-
poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver
determinacéo judicial nesse sentido;

h) O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




(" Pégina 30

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

1. Por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do
o6bito;

2. Quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade,
salvo se invélido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

3. Pelarecuperacéo da capacidade do filho ou equiparado invalido,
a contar do més seguinte ao da cessacao da incapacidade; ou

4. Pela perda da qualidade de segurado.

i) O salario-familia ndo se incorporara, ao subsidio, a remuneragéo
ou ao beneficio, para qualquer efeito.

3.4) Do Salario Maternidade

a) Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, durante
cento e vinte dias consecutivos, com inicio vinte e oito dias antes e
término noventa e um dias depois do parto.

b) Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas,
mediante inspecdo médica.

c) Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos
cento e vinte dias previstos neste artigo.

d) Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente
a duas semanas.

e) O salario-maternidade consistira de renda mensal igual a
remuneracao da segurada, acrescido do 13° proporcional correspondente
a 4/12, pago na ultima parcela.

f) Oinicio do afastamento do trabalho da segurada sera determinado
com base em atestado médico.

g) O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessarios, o
periodo de repouso, bem como a data do afastamento do trabalho.

h) Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da
segurada, o salario-maternidade seréa proporcional aos dias de
afastamento do trabalho.

i) O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

j) Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado
sera fornecido pela junta médica do BARRA-PREVI.

k) Caso o Municipio esteja prorrogando a duragéo da licenca-
maternidade por 60 dias conforme a Lei n.° 11.770, de 09 de setembro de
2008, a ampliacdo da licenca-maternidade além do prazo previsto no
item “a” devera ser custeado com recursos do Municipio.

4) Dos Beneficios Garantidos aos Dependentes

4.1) Da Penséo por Morte

a) A pensdo por morte sera calculada na seguinte forma:

1. Ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da CF/88, acrescido de setenta
por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
o6bito; ou

2. Ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da CF/88, acrescido de setenta por cento da parcela excedente
a este limite, caso em atividade na data do 6bito.

b) A importancia total assim obtida sera rateada em partes iguais
entre todos os dependentes com direito a penséo.

c) Sera concedida pensao provisoéria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

1. Sentencga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente;

2. Desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

d) A pensao provisoria sera transformada em definitiva com o 6ébito
do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢édo dos valores
recebidos, salvo ma-fé;

e) Nao fara jus a pensdo o dependente condenado por pratica de
crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado;

f) A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

1. Do dia do 6bito;

2. Da data da decisao judicial, no caso de declaragéo de auséncia;

3. Da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catéstrofe, mediante prova idonea.

g) Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tanto para
concessdo como para cessagdo de suas quotas de pensdo, a
submeter-se aos exames médicos determinados pelo BARRA-PREVI;

h) Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os
pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos;

i) A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com a
perda da qualidade de dependente na forma da alinea “g” do item 2;

j) Toda vez que se extinguir uma parcela de pensédo, proceder-
se-a a novo rateio da pensao, na forma da alinea “b”, em favor dos
pensionistas remanescentes;

k) Com a extincado da quota do Ultimo pensionista, extinta ficara
também a penséo;

I) O direito a penséo configura-se na data do falecimento do
segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislagéo vigente
nessa data, vedado o recélculo em raz@o do reajustamento do limite
méaximo dos beneficios do RGPS.

4.2) Do Auxilio Recluséo

a) O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal igual a
totalidade dos vencimentos percebidos pelo segurado, concedida ao
conjunto de seus dependentes, desde que renda bruta mensal igual ou
inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de
Previdéncia Social, que esteja recolhido a prisdo, e que por este motivo,
ndo perceba remuneracao dos cofres publicos;

b) O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre
os dependentes do segurado;

c) O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de perceber remuneragao dos cofres publicos;

d) Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido
a partir da data da recaptura ou da reapresentacao a prisdo, nada
sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado
evadido e pelo periodo da fuga;

e) Para a instrucdo do processo de concessao deste beneficio,
além da documentac@o que comprovar a condigdo de segurado e de
dependentes, serdo exigidos:

1. Documento que certifique o ndo pagamento da remuneracao ao
segurado pelos cofres publicos, em razdo da priséo; e,

2. Certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisao e o respectivo regime de cumprimento
da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

f) Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragédo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio-recluséo, o valor correspondente
ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao BARRA-PREVI
pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices
de correcdo incidentes no ressarcimento da remuneracao;

g) Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposicdes atinentes a pensédo por morte;

h) Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em penséo por morte.

VI) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
seré objeto de instauracdo de Processo Administrativo para apuracao
daresponsabilidade da realizagao do ato contrario as normas instituidas,
na qual terd como base legal para instauragdo do mesmo os artigos 180
a 287 da Lei Complementar Municipal 001/2005;

2) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera também objeto de infracé@o passivel de Improbidade Administrativa
de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992;

3) Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se dara
no prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais 30
(Trinta) dias;

4) O processo administrativo sera desenvolvido por comisséo
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa;

5) Os fatos apurados pela comissdo serdo objetos de registro
claro em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para
emisséo de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente
com indicagdo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas
falhas, ou se for o caso, indicagdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;
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6) O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias,
a aplicacdo das penalidades indicadas no processo.

VII) DISPOSICOES FINAIS

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poder&o ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

2) Esta instrucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Barra do Bugres - MT, 28 de dezembro de 2009.

David Marques de Queiroz
Controlador Geral

Wilson Francelino de Oliveira
Prefeito Municipal

DECRETO N°157/2009.

“Homologa a Instru¢do Normativa SPOP n° 002/2009-VERSAO 01/
2009, que dispbe sobre as Normas Internas de Lancamento do Sistema
GEO-OBRAS da Administracdo Publica do Municipio de Barra do Bugres”.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribui¢cdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso X1V, e objetivando a operacionalizacao do Sistema de Planejamento,
Orcamento e Controle da Prefeitura de Barra do Bugres.

D/EICIRIE/TIA:

Art. 1° - Fica homologada a Instrugdo Normativa SPOP-002/2009-
VERSAO 01/2009, que dispde sobre as Normas Internas de Langamento
do Sistema GEO-OBRAS da Administracéo Publica do Municipio de Barra
do Bugres, na forma do Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 28 de dezembro de 2009.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SPOP 002/2009 — VERSAO 01/2009.

ASSUNTO: Normas Internas de Lancamento do Sistema GEO-
OBRAS da Administragédo Publica do Municipio de Barra do Bugres.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria de
Planejamento, Orcamento e Controle.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Departamento de
Engenharia e Secao de Topografia.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: Sistema de Projetos e Obras Publicas.

) DOS OBJETIVOS

1) Instituir procedimentos para Normas Internas de
Langcamento do Sistema GEO-OBRAS da Administragcdo Publica
Municipal.

I) DOS CONCEITOS

1) GEO-OBRAS: E um software desenvolvido pelo Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso para gerenciar as
informacdes das obras executadas em todos os Orgdos das
esferas Estadual e Municipais.

Il BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1) Constituicdo Federal em geral e especificamente os art. 37,
art. 70, art. 165, incisos I, 1l e Ill;

2) A Constituicao Estadual de Mato Grosso;

3) Lei Federal n° 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispbe as
sangOes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriqguecimentos

ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fun¢ao na
administragdo publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

4) Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

5) Resolucdo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°® 269,
de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
de Mato grosso;

6) Resolugdo n°. 02/2003, que Dispde sobre a fiscalizagdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n°. 01, de 04 de Maio de 2000;

7) Decreto-Lei N°. 2.848, de 07 de dezembro de 1940, que
dispbe sobre cddigo Penal Brasileiro.

8) Lei n° 1.079, de 10 de abril de 1950, que define os crimes de
responsabilidade e regula o respectivo processo de julgamento;

9) Decreto-Lei n° 201 de 27 de fevereiro 1967, que dispbe
sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras
Providéncias.

10) Lei n° 10.028, de 19 de outubro de 2000, que altera o
decreto-lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Codigo Penal, a Lei n®
1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro
de 1967;

11)Lei n°. 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracéo e controle dos orgamentos
e balancos da Unido, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal,

12) Resolugcao 01/2007, que aprova Guia de implantagdo
do Sistema de Controle Interno na Administra¢éo Publica estabelece Prazos
e da outras providéncias;

13) Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestéo fiscal e da outras providéncias.

14) Lei Complementar Municipal 001/2005, que Disp6e
sobre reestruturacéo do Estatuto dos servidores Publico do municipio de
Barra do Bugres, e da outras providéncias correlatas;

15) Lei complementar n° 020/2008, que dispde sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administragdo Publica Municipal, e da outras providéncias;

16) Decreto n° 47/2008, que disp8e sobre a regulamentagao
da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres-MT;
17) Decreto n° 48/2008, que Institui 0 Regimento Interno da

Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes,
bem como, Legislagdo Municipal e disposi¢des do Tribunal de Contas do
Estado;

18) Resolugcdo Normativa n°. 06/2008, que dispde sobre
a implantacéo do Geo-Obras;
19) Instrugdo Normativa do Sistema de Controle

Interno - SCI n°. 001/2009, que dispde sobre a elaboragao de instrucdes
normativas (normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da
Prefeitura da Municipal de Barra do Bugres;

20) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

1V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrugédo
normativa o Orgédo Central do Sistema Administrativo SCV n°. 12
(Sistema de Projetos e Obras Publicas) prescrita nos anexos |, Il e
11l do decreto n°. 098/2009, na qual, tem as seguintes atribui¢cbes entre
outras que se fizerem necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgagao e implementagdo dessa Instrugéo
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela Coordenacao de Controle Interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
gue devem ser objeto de alteragéo, atualizagdo ou expansao;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sao afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
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distribuicdo, controle, orientacdo e coordenacdo dos servicos do
Departamento de Engenharia e Secéo de Topografia;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes ao
Departamento de Contabilidade e a Controladoria Geral de Controle Interno;

e) Determinar e chefiar as atividades do Departamento de Engenharia
e Secao de Topografia entre outras atividades afins;

f) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado
no Departamento de Engenharia e Segdo de Topografia as unidades
executoras;

g) Encaminhar as informacdes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Engenharia e Secéao de Topografia;

i) Coordenar os trabalhos do Departamento de Contratos, Engenharia
e Secdo de Topografia de forma eficiente, propondo e implantando melhorias,
com definicbes de politicas de desenvolvimento de pessoal na
administragdo direta e indireta do Municipio de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entende - se por Unidades Executoras dessa Instrugéo
Normativa todas as Secretarias, Departamentos, Setores, Secéo,
vinculados ao Sistema de Projeto e Obras Publicas, na qual, tera as
seguintes atribui¢Bes, entre outras que se fizerem necessarias nos termos
legais:

a) Atender as solicitacdes da unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa, quanto ao fornecimento de informagdes e a participagdo no
processo de atualizagdes;

b) Alertar a unidade responséavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotins de trabalho, objetivando
as sua otimizacgédo, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos
procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

¢) Manter a Instru¢céo Normativa a disposigao de todos os funcionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracdo de documentos, dados e
informacgoes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos irregulares
ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no caput do art.
11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

g) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas funcfes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de relatérios
ou para expedicao de recomendacdes.

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenagao do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenagédo
do Controle Interno a controladoria Geral de Controle Interno da
Administragcdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicGes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasidao das atualizacdes da
Instrugdo Normativa, em especial no que tange a identificagdo e
avaliagcdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de controle;

b) Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SCV (Sistema de Contratos,
Convénios e Programas), propondo alteracdes nas Instrugdes Normativas
para aprimoramento dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica
de atos irregulares ou ilicitos levando em consideragcdo os termos
prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei complementar n°.
020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informag¢b6es obtidos em
decorréncia do exercicio de suas fungdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatérios ou para expedigcdo de
recomendacdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

a) Compete ao responsavel pela alimentagdo do banco de dados do
Sistema GEO-OBRAS, fazer o acompanhamento, fiscalizagdo e medigéo
de obras publicas;

b) O responsavel pela alimentagdo do banco de dados do Sistema
GEO-OBRAS, devera ser servidor efetivo para centralizar, em nivel
operacional, o relacionamento com o TCE/MT e responder pela
coordenacdo das atividades relacionadas ao Sistema GEO-OBRAS - TCE/
MT.

c) A identificagdo do servidor a que se refere o sub-item anterior,
devera ser informada no Sistema GEO-OBRAS - TCE/MT, no més de
agosto/2008, contendo: nome, matricula, cargo, RG, CPF, endereco,
telefone e e-mail;

d) O preenchimento eletrénico das informacdes originadas a partir
da competéncia setembro/2008 sobre obras e servigos de engenharia
devera ocorrer:

1. Relativamente a convite ou edital: até 3 (trés) dias da sua
publicacao;

2. Relativamente a contrato e suas alteracdes, inclusive quando
decorrentes de dispensa e inexigibilidade de licitagao: até 3 (trés) dias da
publicagéo do extrato do contrato ou alteracéo;

3. Relativamente a situacdo das obras e servigos de engenharia -
inicios, medicdes, paralisagfes, reinicios e recebimentos: até o Gltimo dia
do més de referéncia;

4. A Prefeitura disponibilizard no seu site, para fins de controle
social, as informag6es enviadas ao Sistema GEO-OBRAS — TCE/MT;

5. Poder&o ser apresentadas denuncias e informacgdes relativas a
obras e servigos de engenharia do Municipio de Barra do Bugres, inclusive
via Sistema GEO-OBRAS — TCE/MT, observando-se as exigéncias da
Resolucéo n°® 14/2007, do TCE/MT;

6. Caberd a Coordenadoria de Controle de Obras e Servigos de
Engenharia da prefeitura apresentar cronograma para regulamentagao
da atividade de auditoria e fiscalizacdo das obras e servigos de engenharia
do Municipio de Barra do Bugres.

V1) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

1) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera objeto de instauracédo de Processo Administrativo para apuracéo da
responsabilidade da realizag&o do ato contrario as normas instituidas, na
qual tera como base legal para instauragdo do mesmo os artigos 180 a
287 da Lei Complementar Municipal 001/2005;

2) O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
serd também objeto de infracdo passivel de Improbidade Administrativa
de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992;

3) Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se dara no
prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais 30 (Trinta)
dias;

4) O processo administrativo sera desenvolvido por comisséo
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos o
contraditério e a ampla defesa;

5) Os fatos apurados pela comissédo serdo objetos de registro claro
em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para emissao
de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente com
indicacéo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas,
ou se for o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

6) O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias,
a aplicagdo das penalidades indicadas no processo.

) DAS DISPOSICOES FINAIS

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

2) Esta instrugdo entra em vigor na da data de sua publicacao.

Barra do Bugres — MT, 28 de dezembro de 2009.

David Marques de Queiroz
Controlador Geral

Wilson Francelino de Oliveira
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 034/2010

O Sr. WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribui¢cdes
e de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico 001/2006,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem na sede
da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT, no Departamento Pessoal,
sito & Praga Angelo Masson, 1.000 - Centro, no prazo de 30 (trinta) dias,
munidos dos documentos necessarios a comprovagdo dos requisitos
para provimento do cargo pleiteado, conforme anexos I, Il e Ill parte
integrante deste Edital, sob pena de ser considerado como desistente,
perdendo a respectiva vaga:

CARGO: ESCRITURARIO

CLASSIF. INSCRICAO NOME

30 0647 ANDRE LUIZ DASILVA
31 3020 CLEBEROLIVEIRATELLES
32 2208 ANTONIA CASSIANO DA SILVA

CARGO: AGENTE DE FISCALIZAGAO
CLASSIF. INSCRICAO NOME
7 0113 VILSON PEDRO NERY

CARGO: TECNICOM EM ENFERMAGEM
CLASSIF. INSCRICAO NOME
23 2061 GICELE CRISTINE DEALCANTARA

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
CLASSIF. INSCRIGAO NOME
5 2342 ROGERIO LEZINO COSTALEITE

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, 04 de janeiro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
ANEXO - |
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 034/2010

DOCUMENTOS A SEREM PROVIDENCIADOS:

Xerox Identidade (R.G) 02 copias

Xerox C.P.F (deve estar com a situagcdo cadastral regular) 02
copias

Xerox Titulo de Eleitor com comprovante Ultima vota¢@o.02 cépias
Xerox Reservista ou Alistamento Militar (p/ sexo Masculino).02 copias
Xerox Certiddo de Casamento/CPF (caso for casado(a) ou RG/CPF
Amasio(a). 02 copias

Xerox Certiddo de Nascimento dos Filhos/CPF / Dependentes/CPF
(menores 14 Anos) . 02 cépias

Xerox CNH - Carteira de Habilitagdo (para o Cargo que exigiu) . 02
copias

Xerox Comprovante de Endereco Atual (Comprovante Agua/Energia/
Telefone, etc) .02 copias

Xerox Autenticada Documento de Escolaridade de acordo exigido/
cargo. 01 copia

Original Declaragdo de ndo acumulo de cargo/fungdo publica (modelo
anexo Il)
Original Declaragdo de bens (modelo anexo IIl)
Original C.T.P.S. - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
Original PIS / PASEP (se for cadastrado)
Original Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (adquirir no Férum
da Comarca)
Original Atestado de Sanidade Fisica e Psicologico.

>>> Este exame sera realizado pela Junta Médica Oficial nomeada
pela Portaria Municipal N° 241/2009.

>>> Dr2 ELICENE BAMBAREN DE YABAR e Dr2 SUSANA DAL
ROSSO ARRAIS:

Y & A_MEDICINA DO TRABALHO Av. Tancredo de Almeida Neves,
399W - Tangara da Serra - MT.

Comparecer no Departamento Pessoal para preenchimento do Laudo
Médico Pericial para agendar data e horario do Exame Admissional.

>>> L evar na CEF - Caixa Econémica Federal, Xerox R.G., C.P.F.
e de um Comprovante de Enderego Atual (Agua, Energia, Telefone,
etc), Comprovante de Renda (Depto Pessoal), para abertura de
uma Conta, para recebimento de Salério, e trazer o nimero da Conta no
Depto Pessoal. (ndo precisa dinheiro para abrir a contal!!!l)

>>> ApOs aprontar “TODA” a documentac¢do, entregar no
Departamento Pessoal.

ANEXO -1

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 034/2010

DECLARAGCAO

Declaro para os devidos fins de direito que, eu ,
portador(a) do C.P.F. N° . . - , Na presente data,
ndo exerco outro cargo, emprego ou funcédo publica remunerada
da Administracao direta ou em Autarquia, Empresa Publica,
Sociedade de Economia Mista ou ainda em Fundacédo Publica,
gue venha caracterizar acimulo de cargos vedado pelo Artigo 37, Inciso
XVI, da Constituicdo Federal; e em conformidade com o Paragrafo 4° do
Artigo 26, da Lei Complementar N° 001/2005.

Por ser a expresséo da verdade, firmo a presente.

de de 2010.

* assinatura *

ANEXO - 11l

EDITAL DE CONVOCACAO N° 034/2010

DECLARAGCAO

Eu, )
brasileiro(a), portador(a) da Cédula de Identidade R.G. N.°

e do C.P.F. N° . . - ,
residente e domiciliado(a) a

no municipio de /MT., Declaro para os
devidos fins e efeitos legais, que nesta data possuo os seguintes bens:
1) BENS MOVEIS
ltem Descricdo do Bem
01
02
03
04
2) BENS IMOVEIS
ltem Descricdo do Bem
Valor — R$
01
02
03
04
3) VALOR TOTAL DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS
TOTAL GERAL — R$

Valor — R$

Declaro ainda, sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas
acima sao veridicas.
de de 2010.

* assinatura *
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia

AVISO DE TOMADA DE PRECO n°. 01/2010

O Municipio de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso,
torna publico aos interessados, que fara realizar Procedimento Licitatério
na modalidade TOMADA DE PRECOS, de conformidade com a Lei Federal
n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 demais regulamentos pertinentes e
suas alteragGes posteriores, & Realizar no dia 19 de janeiro de 2.010,
as 8h30min (horéario de Cuiabd) no Enderego, Rua 2 s/n°, centro,
Bom Jesus do Araguaia-MT; a Reunido de Recebimento e Abertura das
Documentacdes e Propostas, Conforme Especificado no Processo de
Licitagdo N°. 07/2010 na Modalidade Tomada de Prego TP. 01/2010,
Tipo Menor Prego Por Item com a finalidade de receber propostas
pertinentes a CONTRATACAO DE PESSOA JRUDICA OU FISICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR - LINHAS
INFANTIL E FUNDAMENTAL, conforme Edital e Minuta de Contrato As
quais serdo abertas no dia, hora e local acima citado. (Informamos que a
Entrega do Edital Encontra-se disponivel no Endereco supra citado, pelo
tel(fax). (66) 3538-1201 ou pelo e-mail: ronielygomes@hotmail.com.

Bom Jesus do Araguaia-MT, 04 de janeiro de 2.010.

Célio Jose de Oliveira
Presidente Comissao Permanente Licitacao

AVISO DE TOMADA DE PRECO n°. 02/2010

O Municipio de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso,
torna publico aos interessados, que fara realizar Procedimento Licitatério
na modalidade TOMADA DE PRECOS, de conformidade com a Lei Federal
n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 demais regulamentos pertinentes e
suas alteracdes posteriores, a Realizar no dia 19 de janeiro de 2.010,
as 10h30min (horéario de Cuiabd) no Enderego, Rua 2 s/n°, centro,
Bom Jesus do Araguaia-MT; a Reunido de Recebimento e Abertura das
Documentagbes e Propostas, Conforme Especificado no Processo de
Licitagdo N°. 08/2010 na Modalidade Tomada de Prego TP. 02/2010,
Tipo Menor Prego Por Item com a finalidade de receber propostas
pertinentes a AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO EM GERAL,
conforme Edital e Minuta de Contrato As quais serdo abertas no dia, hora
e local acima citado. (Informamos que a Entrega do Edital Encontra-se
disponivel no Endereco supra citado, pelo tel(fax). (66) 3538-1201 ou
pelo e-mail: ronielygomes@hotmail.com.

Bom Jesus do Araguaia-MT, 04 de janeiro de 2.010.

Célio Jose de Oliveira
Presidente Comissdo Permanente Licitagao

AVISO DE TOMADA DE PRECO n°. 03/2010

O Municipio de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso,
torna publico aos interessados, que fara realizar Procedimento Licitatério
na modalidade TOMADA DE PRECOS, de conformidade com a Lei Federal
n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 demais regulamentos pertinentes e
suas alteragGes posteriores, & Realizar no dia 19 de janeiro de 2.010,
as 14h00min (horéario de Cuiabd) no Enderego, Rua 2 s/n°, centro,
Bom Jesus do Araguaia-MT; a Reunido de Recebimento e Abertura das
Documentacdes e Propostas, Conforme Especificado no Processo de
Licitagdo N°. 09/2010 na Modalidade Tomada de Prego TP. 03/2010,
Tipo Menor Prego Por Item com a finalidade de receber propostas
pertinentes a AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E MATERIAL
ODONTOLOGICO, conforme Edital e Minuta de Contrato As quais serao
abertas no dia, hora e local acima citado. (Informamos que a Entrega do
Edital Encontra-se disponivel no Endereco supra citado, pelo tel(fax).
(66) 3538-1201 ou pelo e-mail: ronielygomes@hotmail.com.

Bom Jesus do Araguaia-MT, 04 de janeiro de 2.010.

Célio Jose de Oliveira
Presidente Comissao Permanente Licitacao

Prefeitura Municipal de Campinapolis

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO N°. 14421/2009
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne. 02/2009

A Comisséo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Campinapolis, Estado de Mato Grosso, no uso do poder que lhe é
conferido, tendo em vista inviabilidade de competi¢cdo para contratacéo
de profissionais do setor artisticos solicitados Pelo Prefeito Municipal
conforme pedido anexo, resolve:

“Inexigir” a Licitagdo, para:

Contratagdo da empresa ELF Transportes e Eventos, inscrita no
CNPJ sob. o n® 10.610.637/0001-53, com sede a Rua Tocantins, n® 571,
Bairro Centro, CEP 78.675-000, na Cidade de Ribeirdo Cascalheira— MT.,
fone (66) 96269696, de propriedade da Senhora Sebastiana Alves da
Cunha, brasileira, casada, empresaria, inscrita no RG sob o n° 641.246
SSP/GO e no CPF sob o n° 760.589.501-34, residente Rua Tocantins, n°
571, Bairro Centro, CEP 78.675-000, na Cidade de Ribeirao Cascalheira —
MT., fone (66) 96269696, a qual se responsabilizard pelos e shows
artisticos e estrutura fisica abaixo descritos:

Shows Artisticos

Artista Data do show Duragdo do show Valor RS
Fldvio Aravjo 31 de Dezembro de 2009 | 21h00min H &s 23h00min h 800.00
Banda Centauru’s | 01 de Janeiro de 2010 00h00min h &s 03h00min h | 30.000.00
Total 30.800,00
Estrutura
Equipamenios | Quaniidade Valor RS
Carnarim Profissional o1 8.000.00
Som Profi | 8.500,00
Palco & lluminagdo profissional | 01 7.200,00
Total 23.700,00
Clausulas:
17 DA JUSTIFICATIVA
Diferentes culturas sempre comemoraram a passagem do ano como um ritual
festive de representagdo do inicio de um novo cicle de vida, novos acontecimentos

2° DO AMPARD LEGAL

A Inexigibllidade de Ucllocdo

reals). conform . 3o
5° DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com os

rvigos ora contratados comerdo por conta de recursos
proprios, alocados r reamento municipal para ano de 2009, na dotagho ababio
espocificada:

Céd. Reduzido 32
Grg. Unidade (2
Fungdo
Sub-Funcdo
Programa

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Pagina35 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Fera, 04 de Janeiro de 2010 )

Proj. Alividade 2005 Manutengao e Encargos do Gabinete do Prefeito
EL. Despesa 3.3.90.37.00 Outros Servigos de Terceiros = Pessoa Juridica

6° . DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 Para formalizagdo do contrate a empresa fica obrigada a apresentar a Comissdo de
licitagdo os sequintes documentos: copla auvtenticada Ate Constitulive, Estatute ou do
ente registrada na Junta

Confrato Social da emprésa o qual deverd estar devida
Comercia do Estado, provando que a mesma pode fomecer os servigos em
contratado, Cartdo de Inscricdo no CNPJ, copia autenticada RG e CPF do proprietdrio
alem de prova de estar regular com o INSS, FGTS & com as Fozendas: Federal, Estadual &
Municipal da Sede da empresa.

6.2 Este processo de Inexigibiidade de Licitagdo subird de imediato & Assessoria Juidica
Municipal para que dele emita o § ar, apds subird & autoridade supe para
r cdo e posteriomente ser publi do na imprensa oficial, no prazo maximo de
cinco dias. como condig&o para eficdcia do ato.

Departamenta de Licitagdo, em 17 de Dezembro de 2007,

Wilson Gomes da Silva
Presidente da CPL

Ivanilde César Redrigues Tieté
Secretario da CFPL

ZLilda Ferreira Guimardes
Membro da CPL

Prefeitura Municipal de Colider

PREVI-LIDER- FUNDO MUN DE PREVIDENCIA SOCIAL DE COLIDER

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 005/2009
OBJETO: OBJETO: Prorrogacéo do prazo mencionado na Clausula Terceira
do Contrato Administrativo n°® 005/2009, para a prestacdo de Servigos
Técnicos Especializados em assessoria continuada nas areas
previdenciaria, econdmica, na concessdo de beneficios e Juridica e
locagdo de Software para gerenciamento de Regime Proprio de
Previdéncia, assinado em 02 de Fevereiro de 2009

CONTRATADA: E. R. MOURAE SILVA-LTDA

VEGENCIA: 01/01/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais)

Projeto de Lei n°® 195
Autor: Ver. Ricardo Caldeira Rezende “Lika”

LEI N°. 2281/2009

“Sumula: “Institui em Colider o Programa Doadores do
Futuro”, e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Celso Paulo Banazeski,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituido no municipio de Colider, o “Programa Doadores
do futuro”, com a finalidade de conscientizar os alunos da rede publica e
privada de ensino sobre:

| — a doagéo voluntaria de sangue, 6rgéos e tecidos.

Art. 2.° - Para a consecuc¢do do “Programa Doadores do futuro” os
6rgdos competentes do Poder Executivo deverdo capacitar servidores
publicos para ministrarem palestras sobre os temas a que se refere o
inciso do artigo anterior, bem como convidar especialistas na matéria,
podendo ainda firmar parcerias ou convénios com entidades publicas e
privadas.

Art. 3.° - As despesas com a execuc¢do desta Lei correrdo por
conta das dotag6es proprias consignadas no orgamento do Executivo
Municipal, consignadas suplementares se necessarias.

Art. 4.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, 27 de Dezembro de
2009

CELSO PAULO BANAZESKI
PREFEITO MUNICIPAL

PROJETO DE LEI N° 193/2009
AUTOR: VER. RICARDO CALDEIRA REZENDE “LIKA”

LEI N°. 2282/2009

Sumula: Dispde sobre a cassagédo dos alvaras de funcionamento
de casas de diversdes, boates, casas de shows, hotéis, motéis, pensées,
bares, restaurantes e estabelecimentos congéneres que permitirem a
pratica ou fizerem apologia, incentivo, media¢do ou favorecimento a
prostituigdo infantil.

A Camara Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicBes legais, aprovou e eu, Celso Paulo Banazeski,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Os proprietarios de casas de diversdes, de estabelecimentos
destinados a realizagdo e promogédo de eventos artisticos e/ou musicais
(boates, casas de shows e assemelhados), bem como de hotéis, motéis,
pensdes, bares, restaurantes e estabelecimentos congéneres que
permitirem a pratica ou fizerem apologia, incentivo, mediacdo ou
favorecimento a prostituicao infantil, terdo seus respectivos alvaras de
funcionamento cassados pela Administragdo Municipal.

Paragrafo Unico. Ao disposto nesta Lei também seréa aplicado nos
atos de manutengdo, por conta propria ou de terceiro, de casa de
prostituicdo e o ato de rufianismo.

Art. 2° A cassacao dos alvaras de funcionamento, nos termos
estabelecidos no artigo anterior, sera determinada apds prévio processo
administrativo, no qual serdo assegurados aos estabelecimentos
acusados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 3° O processo administrativo de que trata o artigo anterior sera
instaurado por deciséo da autoridade administrativa competente, sempre
gue tomar ciéncia do ato praticado por estabelecimento que exerga as
atividades no Ambito do Municipio de COLIDER-MT.

§ 1° A autoridade administrativa competente ndo podera se recusar
a determinar a abertura do processo administrativo, referido no artigo
2°, sob pena de responsabilizagéo funcional, quando tiver noticia do ato
praticado pelo estabelecimento por meio de requerimento escrito,
enderecado ao 6rgdo municipal competente.

§ 2° O requerimento a que se refere o paragrafo anterior podera ser
apresentado, indistintamente, por qualquer pessoa do povo,
independentemente de ser o requerente a vitima ou a responsavel legal
pela vitima do ato praticado.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, em prazo néo
superior a 90 (Noventa) dias, a partir da sua publicagéo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, 27 de Dezembro de
2009

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
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Projeto de Lei n° 198/2009
Autoria: Poder Executivo

LEI N°. 2284/2009

“Dispde sobre a concessao de beneficios para pagamento de débitos
fiscais em atraso”

CELSO PAULO BANAZESKI, Prefeito Municipal de Colider, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica autorizado o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria
Municipal de Planejamento, Fazenda e Administragao, a emitir boletos de
cobranga bancaria em nome dos contribuintes com débitos fiscais inscritos
em divida ativa, que se encontram em fase de cobrangca administrativa ou
judicial, podendo ser pagos de acordo com um dos seguintes beneficios:

| — Pagamento em parcela tinica com desconto de 100% de desconto
dos acréscimos moratérios, tendo a adeséo ao beneficio até 60(sessenta)
dias da data da publicacéo desta lei ou;

Il — Pagamento em até 6 (seis) parcelas com desconto de 40%
(quarenta por cento) sobre os acréscimos moratdrios;

Il - Pagamento sem anistia de acréscimos, em até 48 parcelas;

Art. 2°- — O valor minimo para os boletos das parcelas mensais nao
poderéa ser inferior a 2(duas) UFCL's (Unidade Fiscal do Municipio de
Colider).

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°- Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, em 27 de
Dezembro de 2009.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

ATO N° 001/2009 DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Estabelece o Programa de Auditoria Interna — PAAI/2010 na
Administracéo Direta e Indireta do Municipio de Colider-Mt com enfase
na Instrucdo Normativa n® 19/2009 definindo os procedimentos
metodoldgicos e cronoldgicos e da outras providencias.

O Sistema de Controle Interno do Municipio de Colider-Mt, no uso de
suas atribuicdes legais que lhes s@o conferidas pela Lei n°. 2005/2008,
regulamentado pelo Decreto n°. 30/2008.

Considerando, que o Sistema de Controle Interno é exercido em
obediéncia ao disposto da Constituicdo, Lei Federal n°. 4.320/64, Lei
Complementar 101/2000, Lei Organica do Municipio, bem como as normas
do TCE/MT e do Controle Interno.

Considerando que a Instrugdo Normativa 19/ SCI /2009, que dispde
sobre o Manual de Auditoria Interna e estabelece procedimentos para
realizagdo de Auditoria.

Considerando que a auditoria visa avaliar a gestéo publica, pelos
processos e resultados gerenciais, e a aplicagdo de recursos publicos
por entidades de direito privado.

Considerando que o Plano Anual de Auditoria Interna de 2010 é o
documento que orienta as normas, especificando os procedimentos e
metodologia de trabalho a serem observados pelo Controle Interno

Considerando que as atividades de competéncia do Departamento
de Auditoria terdo como enfoque principal a avaliagdo da eficiéncia e
eficacia dos procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas
administrativos, pelo 6rgdo central e unidade setorial, cujos resultados
serdo consignados em relatério contendo recomendacdes para o
aprimoramento de tais controles.

Resolve:

Apresentar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI do Municipio de
Colider-Mt, que consiste na analise e verifica¢é@o sistematica dos atos e

registros contabeis, orcamentarios, financeiros, operacionais e
patrimoniais e da existéncia e adequagao dos controles internos, baseados
nos principios da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e
eficacia.

O Plano Anual de Auditoria Interna obedecera aos procedimentos
previstos na Instrucao Normativa n°. 19 /2009, e outras normas que
véem a regulamentar o sistema de controle interno.

A Auditoria interna serd executada pelo Controlador Interno e
servidores requisitados por esta Controladoria.

O Plano Anual de Auditoria PAAI de 2010, sera realizado conforme
programagao no anexo |,

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), em 2010 sera realizado
no periodo de 08 de janeiro a 10 de dezembro de 2010 de acordo com
a programagao abaixo.

Este Ato entrard em vigor na data de sua publicacado, revogadas as
disposi¢c6es em contrario.

Colider-Mt 23 de dezembro de 2009.

NILSA RIBEIRO DE OLIVEIRA
CONTROLADORA INTERNA
PORTARIA N° 011/2009.
APROVADO

CELSO PAULO BANAZESKI
PREFEITO MUNICIPAL DE COLIDER

PAAI PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA PARA 2010

SISTEMAS DOCUMENTOS A SEREM
ADMINISTRATIVOS ~ PERIODO AUDITADOS LOCAIS
SPO - SISTEMA DE JTN‘EF?ODEE PEGAS ORCAMENTARIAS EXEC. LEG.
PLANEJAMENTO 5ot RPPS.
SPA-SISTEMADE 25 DE CONTROLE DE BENS MOVEIS,
CONTROLE JANEROA  AQUISIGAO. —
PATRIMONIAL 19 DE BAIXAS. A
FEVEREIRO CONTROLEDEBENS
2010 IMOVEIS, DESAPROPRIAGAO.
REQUICOES, COMPRAS
SLC- SISTEMADE 24 DE E@I_Er;grg.nplggcmso
COMPRAS, e kg (= = HlC
LICITAGOESE A 24DE el RPPS
CONTRATOS. MARGO 2010 G\TRATOS DE LOCAGAO DE
BENS IMOVEIS
LEGISLAGAO,
EEHI'N%STTR%%E 05A23DE  CONCURSO PUBLICO.
A RECURGoG . ABRILDE  PROCESSO SELETIVO. EXEC. LEG.
e 2010 CONTRATAGAO. RPPS
EXCECUGAO DAS DESPESAS
E RECEITA ORGAMENTARIA E
EXTRA - ORGAMENTARIA.
CUMPRIMENTOS DOS
INDICES CONSTITUCIONAIS.
03A31DE  CONTROLE DO FUNDEB
ggCN’T' fé?J[E}hAﬂSEDE MAIO DE DIVULGACAO DOS EXEC. LEG.
2010 DEMONSTRATIVOSDOLRF.  RPPS
CONTROLE DE ENVIO DO
APLIC, ARQUIVOS
TEMPESTIVOS E ENVIO DE
DOCUEMTAGAO AQ TCE/MT.
04A11DE  PEDIDO DE SUBVENCOES E
gg:égﬁgigsow JUNHODE  OUAUXILIOS FINANCEIROS E ¢y e o
2010 PRESTAGAO DE CONTAS. :
SPO-SISTEMADE 21A30DE  PROJETOS, CONTRATAGAO,  cyee eq
OBRAS E JUNHODE  EXECUGAO, FISCALIZAGAOE  hoc =
PROJETOS 2010 ENTREGA DE OBRAS.
toA31DE  CONTROLE DE MANUTENGAO
STR-SISTEMADE (3" BF E UTILIZAGAO DE VEICULOS E EXEC. LEG.
TRANSPORTES o) MAQUINAS. RPPS
CONTROLE DE COMBUSTIVEL
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o9 A 20 DE
AGOSTO DE
2010

SFI1 - SISTEMA
FINANCEIRO

SEC - SISTEMA DE
BEM ESTAR
SOCIAL

23 A 27 DE
AGOSTO DE
2010

01 A 30
SETEMBRO
DE 2010

SSP - SISTEMA DE
SAUDE PUBLICA

04 A 22 DE
OoOuUTUBRO
DE 2010

STB - SISTEMA DE
TRIBUTOS

03 A 19 DE
NOVEMBRO
DE 2010

SEC - SISTEMA DE
EDUCACAO

SPP - SISTEMA DE
PREVIDENCIA
PROPRIA.

O1 A 10 DE
DEZEMBRO
DE 2010

DISPENSA N° 19/2009
PROCEDIMENTO N° 5240/2009
AVISO DE DISPENSA 019/2009
A Comissao Permanente de Licitagao da

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA/MT,

Secretaria Municipal de Saude desta municipalidade.

Prefeitura Municipal de Colniza

no exercicio das atribui¢bes que lhe confere o Decreto n°. 055/2009
de 06/02/2009 torna publico para conhecimento, que amparado no art. 24
Inc. 1V, da Lei 8.666/93, realiza a dispensa do procedimento n° 5240/2009
— Dispensa de licitagdo n°. 019/2009, para a aquisicdo de pecas para
conserto das ambulancias para atender as necessidades emergéncias da

CONTROLE DE CONCESSAO
DE DIARIAS E
ADIANTAMENTOS
DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA
CONTRATACAO DE
OPERACAO DE CREDITOS,
AVAIS E GARANTIAS.
CADASTRO E ATENDIMENTO
AS FAMILIAS CARENTES

EXEC.
RPPS

EEC

SEC. ACAO

SOCIAL

CONTROLE DE
MEDICAMENTO.

CONTROLE DE MATERIAL
MEDICO-CLINICO.
CONTROLE LIXO HOSPITALAR
CONTROLE DE TRANSPORTE
DE PACIENTES

CONTROLE MANUTENCAO
IMOBILIARIO, CADASTRO
ECONOMICOS (EMPRESAS).
LANCAMENTO
ARRECADACAOCO, BAIXA,
FISCALIZACAO DE TRIBUTOS.
INSCRICAO BAIXA DA DIVIDA
ATIVAL

SAUDE

EXEC.

CONTROLE DE TRANSPORTE
ESCOLAR _
CONTROLE DE ALIMENTACAC
ESCOLAR

DESPESAS

ADMINISTRATIVA.
CONTROLE DA RECEITA E
APLICACAO FINANCEIRA.
CONCECAC DE BENEFICIOS
PREVIDENCIAROS.

SEC

RPPS

AVISO DE RESULTADO

EDUCACAO

0 lMmicipio de COINTZA do Estado de MATO GROSSO, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo, torna piblico para conhecimento dos interessados, que
na licitacdo modalidade Pregho Presencial N° 00035/2009, destinada a PRESTACAO

Colniza/MT, 30 de dezembro de 2009.
Antonio Apolinéario

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

DE SERVICO COM MANUTENCAQ DE AR CONDICIONADO B SERVICOS DIVERSOS, com abertura
marcada para o dia 18/12/2009, teve como vencedor a empresa: ELETROTECNICA
ENELUZ LTDA ME foi vencedora do(s) item(ns): 001, 002, 003, 004, 005, 006,
007, 008, 009, 010, 011, 012, por apresentar menor preco no valor de RS
7.923,00 (sete mil e novecentos e vinte e trés reals).

AVISO DE RESULTADO

o Municipio 2 COLNIZA do Estado

AS com ertura sada  p
empresa: MAX- DENTAL COM E REPI
de RS 92.139,55 (noventa e dois mil,
cinco centavos).

15 de dezembro de 2009.

Colniza MT,

ANTONIO APOLINARIO

Pregoeire

Colniza - MT, 18 de dezembro de 2009,

ANTONTO APOLINERIO
Pregoeiro
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DISPENSA N° 19/2009

PROCEDIMENTO N° 5240/2009

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 019/2009

Ratifico a Dispensa de Licitag&o n® 019/2009 em consonancia com a
justificativa apresentada pela Comissdo Permanente de Licitagédo e Parecer
Juridico, nos termos do artigo 24 inciso IV da Lei n° 8.666/93 e suas
atualizagGes e determino que se proceda a aquisi¢ao de pegas de imediato
por se tratar de servicos de natureza continuada e imprescindivel para o
municipio.

Colniza — MT, 30 de dezembro de 2009.

Nelci Capitani
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Comodoro

DECRETO N.°073/2009
DE: 30.12.2009

“Declara em situacdo anormal, caracterizada como situagéo de
emergéncia na area afetada por eroséo no Municipio de Comodoro, Estado
de Mato Grosso e déa outras providéncias.”

MARCELO BEDUSCHI, Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o agravamento da eroséo urbana no Bairro S&o
Francisco, em decorréncia das fortes enxurradas provenientes de chuvas
no municipio, ja no inicio da estagéo chuvosa, que vem causando elevados
prejuizos ambientais, materiais e econémicos, além de colocar em riscos
os moradores do entorno, conforme croqui anexo;

CONSIDERANDO como conseqiéncia deste desastre, resultaram
os danos humanos, materiais e ambientais e os prejuizos econémicos e
sociais constantes do Formulario de Avaliagdo de Danos, anexo a este
Decreto;

CONSIDERANDO em acordo com a Resolugdo n.° 3 do Conselho

Nacional de Defesa Civil — CONDEC, a intensidade deste desastre foi
dimensionada como nivel.....................

DECRETA

Art. 1°. Fica declarada a existéncia de Situa¢cdo Anormal provocada
por desastre caracterizada cOmMO....................

Paragrafo Unico. Esta situacdo de anormalidade é valida apenas
para as areas deste Municipio comprovadamente afetadas pelo desastre,

conforme prova documental estabelecida pelo formulario de Avaliagcao
He Danos e pelo croqui da Area Afetada, anexo a este decreto.

Art. 2°. Confirma-se a mobilizagdo do Sistema Nacional de Defesa
Civil, no ambito do municipio, sob a Coordenagdo da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil COMDEC e que autoriza-se o desencadeamento
Ho Plano Emergencial de resposta aos desastres, apds adaptado a
Situacao real desse desastre.

Art. 3°. Autoriza-se a convocacao de voluntarios, para reforgar as
AcOes de respostas aos desastres, e a realizagcdo de campanhas de
Arrecadacgao de recursos, junto a comunidade, com o objetivo de facilitar
As acOes de assisténcia a populacdo afetada pelo desastre.

Paragrafo Unico. Essas atividades serdo coordenadas pela
Secretaria Executiva da COMDEC.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo
° da Constituicdo da Republica /federativa do Brasil de 1988, autoriza-
5e as autoridades administrativas e os agentes de defesa civil, diretamente
belas acdes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente:

| — penetrar nas casas, a qualquer hora do dia ou da noite, mesmo
5em o consentimento do morador, para prestar socorro ou para determinar
R pronta evacuagdo das mesmas;

Il — usar da propriedade, inclusive particular, em circunstancias que
bossam provocar danos ou prejuizos ou comprometer a seguranga de
bessoas, instalacdes, servigcos e outros bens publicos ou particulares,
Assegurando-se ao proprietario indenizag&o ulterior, caso o uso da
bropriedade provoque danos a mesma.

Paragrafo Unico. Sera responsabilidade do agente da defesa civil
bu a autoridade administrativa que se omitir de suas obrigagodes,
elacionadas com a seguranca global da populagéo.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no artigo 5° do Decreto-Lei
n.°3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se que se dé inicio a processos
He desapropriagdo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de
Hesastres.

§ 1°. No processo de desapropriagdo, deverdo ser consideradas a
Hepreciagdo e a desvalorizagao que ocorrem em propriedades localizadas
Em areas inseguras.

§ 2°. Sempre que possivel, essas propriedades serédo trovadas por
butras situadas em areas seguras, e 0 processo de desmontagem das
edificacbes e de reconstrucdo das mesmas, em locais seguros, sera
apoiado pela comunidade.

Art. 6°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
Hevendo viger por um prazo de ...... [ CHPPT ) dias.

Paragrafo Unico. O prazo de vigéncia deste Decreto pode ser
brorrogado até completar um méaximo de 180 dias.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Comodoro, Estado de Mato Grosso, aos 30 dias do més de dezembro
e 2009.

Marcelo Beduschi
Prefeito Municipal
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°002/2009 (RETIFICADO)
Este Edital Substitui o Edital Publicado em 23 de Dezembro
de 20009.

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE COTRIGUAGU/MT, NO USO DE SUASATRIBUICOES LEGAIS
FAZ SABER QUE FARA REALIZAR NESTE MUNICIPIO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DE SERVIDORES, NOS TERMOS
DO PRESENTE EDITAL.

I-DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico sera organizado para suprir a
contratagdo em carater temporario de excepcional interesse publico, para
fins de cadastro de profissionais para contratagdo e provimento de vagas,
conforme anexo |, em carater temporario de excepcional interesse
publico,para suprir afastamentos de servidores previstos no Estatuto do
Servidor Publico, atendimento a convénios firmados e contratacdes por
prazo determinado nos termos do presente edital.

2. A contratagao se da com fundamento na Lei Complementar Municipal
n° 19, de 16 de dezembro de 2.005 e demais atos regulamentares, que
dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cotriguacu
- MT, que dispbe sobre a Contratacéo de Servidores Publicos por Prazo
Determinado, para atender necessidades de excepcional interesse publico.

I1l. DAS INSCRICOES

1. As inscricdes estardo abertas nos dias 11 a 15 de Janeiro de
2010, no horario das 08h as 11h00min, na Prefeitura Municipal de
Cotriguagu, localizada na Avenida 20 de dezembro, 725 - Centro no
Municipio de Cotriguagu - MT.

2. Ainscricdo neste Processo Seletivo implicara, desde logo, no
conhecimento e na aceitacéo, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas
neste Edital.

3. O candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos,
ressalvado as acumulagdes previstas no inciso XVI do art. 37 da
Constituicao Federal. Nao serdo aceitas inscri¢cdes pelos Correios, e-mail,
fax ou com falta de documentagéo exigida neste Edital.

4. A inscricdo devera ser efetuada pelo préprio candidato, ou por
procurador devidamente habilitado, com procuracéo de reconhecida em
Cartorio, com poderes especificos para representa-lo no ato da inscrigao.

5. N&o sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscricao condicional,
bem como néo sera permitida a juntada posteriores de documentos.

6. As inscrigbes serdo efetuadas por meio de requerimento, em
formulario préprio, devidamente preenchido, anexando-se a documentagao
exigida.

7. O candidato cuja documentacdo ndo for considerada em ordem
terd a inscricdo indeferida.

8. Apés a data e horério fixado como termo final do prazo para
recebimento de inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras
inscricdes, sob qualquer condigdo ou pretexto.

9. O Candidato € o Unico responsavel pelo correto preenchimento da
ficha de inscri¢éo e pelo acompanhamento de seu processo, independente
de avisos, salvo publicacdes previstas neste Edital e regulamentos em
vigor.

Prefeitura Municipal de Cotriguacu

10. Quanto as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, em razdo do numero infimo de vagas, os candidatos deficientes
concorrerdo com os demais candidatos, em igualdade de classificagao.

IV. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1. Requerimento de inscri¢do em formulério proprio.

2. Cépia do documento de identidade, Titulo de Eleitor e CPF, com
apresentacéo do original ou fotocopia autenticada.

3. 2 fotos 3x4;

4. Comprovante de Escolaridade;

5. N&@o sera cobrada nenhuma taxa de inscrigao.

XVI. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. As clausulas deste edital poderdo sofrer eventuais alteragges,
atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, até a data de convocagéo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.

2. Aadministracao reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo,
bem como o de adotar providéncias que se fizerem necessarias para
garantir a correcdo dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

3. Ainscri¢édo do candidato importara no conhecimento das presentes
instrucdes e na aceitacéo das condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como
se acham estabelecidas no presente edital.

4. A qualquer tempo, a Comisséo Especial do Processo Seletivo
podera anular a inscricdo e a prova do candidato, quando verificadas
falsidades de declaragéo ou irregularidades na prova.

5. Se constatadas irregularidades apo6s a contratacédo, esta seréa
anulada pelo Prefeito Municipal mediante Processo Administrativo.

6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do Processo
Seletivo.

7. A nomeacéao obedecera a ordem rigorosa da classificagao, e com
base nesta se fara a competente convocacéo.

8. Na investidura do cargo o candidato aprovado devera preencher
as condicdes previstas na legislacado vigente, bem como a apresentagéo
dos documentos exigidos.

9. As publicagbes sobre este Processo Seletivo serdo efetuadas
por edital, publicados no Mural Publico da Prefeitura Municipal, e a critério
da Administracéo, em outros locais de grande frequéncia de publico.

10. E de exclusiva responsabilidade do candidato em acompanhar a
divulgacdo de todos os comunicados e editais referentes ao processo
no mural da Prefeitura.

11. Seré publicado um extrato do presente Edital para fins de
publicidade, sendo que o presente Edital, na sua integra, sera fixado no
Mural Publico Municipal e no local de inscrigdes, para conhecimento e
ciéncia dos interessados no horario normal de expediente da Prefeitura
Municipal de Cotriguagu.

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido

o presente Edital, o qual sera devidamente publicado na forma da Lei no
sagudo da Prefeitura Municipal de Cotriguagu.
Cotriguacu, MT, 29 de dezembro de 2009.

DAMIAO CARLOS DE LIMA - KIKO
Prefeito Municipal
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ANEXO|

CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA. CARGA HORARIA SEMANAL E VENCIMENTO.

| OCALIDADE - CENTRO

Denorinagdo do Cargo N N Escolaridade Minima. Carga Horaria Semanal Veto.
Vagas Vagas/ Mensal
Deficientes Inicial (RS)
Agente de Vigiancia (Vigia) 007 0 Ensino Fundamental Incompleto. 40h 520 4
Auxiliar Administrativ (Recepcionista) 002 0 Ensina Fundamental Completo 40h 5
Agente Administrativo 002 0 Ensino Médio Completo 4h 620,86
Assistente Técnico em Sadd (Técnico em Radiokogia) 001 0 Ensino Médio Completo, com curso Profissionalizante de nive! técnico. com b 76248
egistro no Grgo competente.
Auxiliar Téonico em Sadde (Agentz Epidemioldgioo) 004 0 Ensing Medio Completo. 62085
40h
Assistente Técnico em Sadde (Técnico em Enfermagem| 003 0 Ensino Médio Completo, com curso Profissionalizante de nivel tecnico, com 16246
tegistro no Grgéo competente. 40h
Tecnico Administrafivo Educacional 00 0 Ensino Médio Completo 40h 620,86
Professor (Awliar de sala de educacdo infantil 003 0 Ensino médio completo 25h 52898
Professor 0o7 0 Profissionalizante (Magistéria) ou Superior Especifico (Pedagogia) Lh 62350
93507
Técnico de Nivel Superior 40 horas (Psicologo) 001 0 Superior Especifico, com registro na drgdo competente. 40h 22873
Tecnico de Nivel Superior 40 horas {Assistente Social) 001 0 Supenor Especifico, com registro ma drgdo compelente. 4h 28138
Tecnico de Nivel Superior 20 horas (Instrutor de Esportes) 002 0 Superior Especifico(Educagdo Fisica), com reqistro o drgéio competente. 2h 114370
Tecnioo de Nivel Superior 40 horas (Engenheiro Florestal) 001 0 Superior Especifico, com registro no Grgéio compelenie 40h 28738
Deneminagdo do Cargo N® N° Escolaridade Minima. Carga Horaria Semanal Veto.
Vagas Vagas/ Mensal
Deficientes Inicial (RS)
Assistente Técnico em Saude (Técnico de Enfermagem) 001 0 Ensino Médio Completo, com curso Profissionalizante de nivel Técnico, com 40h 76246
reg\slro no crgéo competente.
Assistente Técnico em Saude (Motorista) 001 0 Ensino Fundamental Incompleto & CNH na Categoria G’ 40h 76246
Professor (Licenciatura Plena em Letras) 001 0 Superior, Licenciatura Plena Especifica na drea 25h 83527
Professor 002 0 Profissionalizante (Magisténa) ou Supenior Especifico (Pedagogia) 25h 62350
93527
LOCALIDADE DE VALE VERDE
Denominagéo do Cargo N° N Escolaridade Minima. Carga Horaria Semanal Veto.
Vagas Vagas/ Mensal
Deficientes Inicial (RS)
Assistente Técnico em Satde (Técnico de Enfermagem) 001 0 Ensino Médio Completo, com curso Profissionalizante de nivel tcnico, com 76248
registra no drgéo competente 40h
LOCALIDADE DE OURO VERDE DO NORTE
Denominagéo do Cargo N® N Escolaridade Minima. Carga Horaria Semanal Veto.
Vagas Vagas/ Mensal
Deficientes Inicial (RS}
Auxiliar Técnico em Sade {Auxiliar de Enfermagem) 001 0 Ensino Médio Completo, com cursa Profissionalizante de nivel auxiliar, com 82086
registra no drgéo competente. 40h
LOCALIDADE DE NOVA ESPERANGA
11
Denominagdo do Cargo N ) Escolarideds Hinima. Carga Horaria Semanal | Velo.
Vagas Vages Henssl
Deficentes Iiial RS
Agente e ervin e Saide (Audlar dz Ocontologa) ] 0 Ensing findamenta ncampleo 4y
A
Professor ] 0 Superk Lcenciaura Pena (Hison ou Geograa B B350
Professor 02 0 Profissonalzante (Magsténo) ou Superior Especiico Pedagoga) h B350
iyl
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LEIN®. 252 DE 25 DE JUNHO DE 2009.

“Dispbe sobre as Diretrizes para a Elaboracdo do Or¢camento do
Municipio de CURVELANDIA para o Exercicio Financeiro de 2010 e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de, Estado de Mato Grosso, Sr Lair Ferreira, no
uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece as Diretrizes Gerais para elaboracéo do
Orgamento Programa do Municipio de CURVELANDIA, relativo ao Exercicio
Financeiro de 2010, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, seus
Fundos, Autarquias e demais entidades da Administracéo Direta e Indireta.

Art. 2° - A Proposta Orcamentaria Anual sera elaborada em
consonancia com as diretrizes fixadas nesta Lei, em cumprimento ao
disposto no art. 165 da Constitui¢cdo federal, na Lei Federal N° 4.320, de
17/03/64, na Lei Complementar N° 101, de 04/05/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e na Lei Organica Municipal, tendo seu valor
fixado em reais, com base na previsao de receita fornecida pelos 6rgaos
competentes quanto as transferéncias legais da Unido e do Estado para
0 exercicio e comparadas com a arrecadagdo verificada no primeiro
semestre de 2009 e Projetada, no concernente a tributos e outras receitas
arrecadadas diretamente pelo Municipio, com base em projecdes a serem
realizadas considerando-se o comportamento da arrecadagao no primeiro
semestre de 2009, os efeitos das alteragbes na legislacéo tributaria até
31 de dezembro de 2009, da variagao de indices inflacionarios correntes
e previstos até dezembro de 2009, do crescimento econdmico e das
acOes fiscais oriundas do poder Publico municipal, ou quaisquer outros
fatores que possam influenciar de maneira relevante no comportamento
da arrecadacgéo.

LOCALIDADE DE NOVA UNIAQ
Denominagéo do Cargo N° N° Escolaridade Minima. Carga Horaria Semanal Veto.
Vagas Vagas/ Mensal
Deficientes Inicial (R§)
Agente de Viglancia (Vigia) 001 0 Ensino Fundamental Incompleto. 40h 522 84
Auxiliar Técnico em Satde (Auxiliar de Enfermagem) 002 0 Ensino Médio Completo, com curso Profissionalizante de nivel awiliar, com 620,85
registro no orgéo competente. 40h
Auxiliar Tecnico em Salde (Agente Epidemiologico) 001 0 Ensino Médio Completo. 620,85
40h
Professor 003 0 Profissionalizante (Magistério) ou Superior Especifico (Pedagogia) 25h 623,50
935,27
Professor Licenciatura Plena em Matemética 001 0 Superior, Licencialura Plena Especiica na Area 25h 935,27
LOCALIDADE ESCOLAS RURAIS - SETOR NOVA UNIAO
Denominagdo do Cargo N° N° Escolaridade Minima. Carga Herériz Semanal Veto.
Vagas Vagas/ Mensal
Deficientes Inicial (RS)
Professor
01 vaga EM. Nossa Senhora das Dores;
01 vaga E.M. Padre Ezequiel Ramim,
01 vaga EM. Papa Pio XII;
02 vaga E.M. Nova Estrela;
01 vaga EM. Euclides da Cunha;
01vagaEM 31 de Janeiro;
01 vaga EM. Santos Dumont; [11E] 0 Profissionalizante (Magistério) ou Superior Especifico (Pedagogia) 25h 623,50
01 vaga E.M. Dom Pedro Il 935,27
01 vaga EM. Sanla Terezinha;
01 vaga EM. Nova Unido;
01 vaga EM. Jose Bonifécio;
01 vaga EM. Princesa Isabel;
01 vaga EM. Tiradentes,
01 vaga EM. Cecilia Meireles
Tolak. .. 069 -
Prefeitura Municipal de Curvelandia , o . . .
Paragrafo Unico. Fazem parte integrante desta Lei os seguintes

anexos:

| — Projecdo da Receita e da Despesa para 2010/2013;

Il - Anexo de metas e prioridades para 2010;

IIl. - Anexo de Riscos Fiscais;

IV — Relatorio dos projetos em andamento e posigéo sobre a situagéo
de conservacgédo do patriménio publico e providéncias a serem adotadas.

Art. 3° - O Projeto de Lei Orgamentaria deve obedecer aos principios
da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade e probidade administrativa, devendo primar
pela Responsabilidade na Gestéo Fiscal, atentando para a agdo planejada
e transparente, direcionada para a prevencao de riscos e a corregédo de
desvios capazes de afetar o equilibrio das Contas Publicas e estar voltado
para:

§ 1° - Através de acao planejada e transparente, cumprir as metas
de resultados entre receitas e despesas;

§ 2° - Mediante prevencao de riscos e corregao de desvios, obedecer
a limites e condigbes no que tange a rendncia de receita, a geragéo de
despesas com pessoal, a divida consolidada, as operagdes de crédito,
inclusive por antecipacéo de receita - ARO, a concessao de garantias e
a inscricdo em restos a pagar.

CAPITULOII
DAS PRIORIDADES E METAS DAADMINISTRACAO PARA 2010

Art. 4° - Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constitui¢céo, as
metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2010 s&o as
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei.

Paragrafo Unico - Os valores constantes no Anexo de que trata
este artigo possui carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de
referéncia para o planejamento, sendo automaticamente atualizados pela
lei orcamentaria.
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CAPITULOIII

AESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARAAEXECUGAO
EALTERAGOES DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO PARA 2010

Secao |
Da Organizacgao dos Orcamentos do Municipio

Art. 5° - O orgamento fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacao dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos, autarquias
e fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico, bem como das
empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades
em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto e que dela recebam recursos da Fazenda Municipal.

Art. 6° - Os orcamentos discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programacédo (créditos
orgamentarios) com suas respectivas dotacoes.

§ 1° - As atividades, projetos e operacdes especiais poderao ser
desdobrados em subtitulos (subprojetos ou subatividades), abertos por
Decreto do Poder Executivo, para especificar sua localizacao fisica integral,
parcial ou, ainda, atender a classificacéo por fonte de recursos (recursos
vinculados), ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades,
produtos, unidades de medida e valores, estabelecidos para o respectivo
titulo (projeto, atividade ou operagéo especial).

§ 2° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentéria por programas, atividades,
projetos ou operacdes especiais, e respectivos subtitulos com vinculagao
de suas metas fisicas ao anexo de metas e prioridades de que trata esta
Lei.

Art. 7° - A lei orgamentéria discriminard em unidades orcamentarias
e/ou em categorias de programacao especificas as dotacdes destinadas:

| — a fundos especiais;

Il - as agdes de salde e assisténcia social;

11l - ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria
de beneficio;

IV — aos créditos orgamentéarios que se relacionem a Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental;

V - a concesséo de subvengfes econdmicas e subsidios;

VI - a participagdo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;

VIl - ao pagamento de precatoérios judiciarios, que constardo das
unidades or¢camentarias responsaveis pelos débitos;

VIl - as despesas com publicidade, propaganda e divulgacao oficial;
e

IX - ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor.

Art. 8° - O projeto de lei orgamentéaria devera ser encaminhado pelo
Executivo ao Legislativo até o dia 30 de setembro de 2009 e ser& constituido
de:

| - texto da lei;

Il - quadros orcamentarios consolidados;

11l - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165,
§ 50, inciso Il, da Constituicéo; e

V - discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente
aos orgcamentos fiscal e da seguridade social.

VI — demonstrativo da renincia da receita e da margem de expansao
das despesas obrigatérias de carater continuado.

§ 1° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria
contera:

| - exposicéo circunstanciada da situacdo econdmico-financeira,
informando, saldos de créditos especiais, situacdo esperada dos restos
a pagar ao final do exercicio e outros compromissos financeiros exigiveis;

Il - justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa;

§ 2° - Integrarad a proposta or¢amentaria, além dos documentos
referidos, para cada unidade administrativa, descrigdo sucinta de suas
principais finalidades, com indicac@o da respectiva legislacéo.

Art. 9° - Para efeito do disposto neste capitulo o Poder Legislativo
do Municipio encaminhara ao Poder Executivo, até 31 de agosto de
2009, sua respectiva proposta orcamentaria, para fins de consolidacéo
do projeto de lei orgamentaria, observadas as disposi¢cdes desta Lei.

Secaol ll
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 10 - A Lei orcamentéaria contera reserva de contingéncia
constituida de dotagéo global e correspondera, na lei orgamentaria a, no
minimo, 3 % (Trés por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para
0 Municipio e:

| — se destinara a atender a passivos contingentes e eventos fiscais
imprevistos;

Il — ficara sob a coordenacgdo do 6rgdo responsavel pela sua
destinacgéo; e

Il — serd controlada através de registros contabeis no sistema
orcamentario.

IV — suporte orgamentério as dotagdes que se fizerem insuficientes

Art. 11 - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar no 101, de
2000:

| - integrara o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriacdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182
da Constituicdo, o impacto orcamentario e financeiro exigido em
decorréncia da LC n° 101/2000, art. 16;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se refere os incisos
I e ll do art. 24 da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 12 - O Poder Executivo elaborara e publicara, até trinta dias
ap6s a publicacdo da lei orcamentéaria para 2010, cronograma de
desembolso mensal para o exercicio, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n° 101 de 2000.

§ 1° - Para fins de elaboragao do cronograma do Poder Executivo,
o Poder Legislativo, em até dez dias da publicagdo da Lei Orgamentaria,
encaminhara ao Executivo a sua necessidade de repasses financeiros,
estabelecidas mensalmente, para o exercicio de 2010.

§ 2°- No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que
o modificarem conterao:

| - metas bimestrais de realizac@o de receitas, conforme disposto
no art. 13 da Lei Complementar n° 101, incluindo seu desdobramento
por origem de recursos;

Il - demonstrativo da despesa por programas de governo.

Art. 13 - Se no final de cada bimestre for verificada a ocorréncia
de desequilibrio entre as receitas e as despesas que possam
comprometer a situagdo financeira do Municipio, o Executivo e o
Legislativo Municipal promoverdo, por ato proprio e nos montantes
necessarios, nos 30 (trinta) dias subsequentes, limitacdo de empenho e
movimentacao financeira, segundo os critérios estabelecidos na
legislagdo vigente.

Paragrafo Unico - Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista,
ainda que parcial, a recomposicao das dotagdes cujos empenhos foram
limitados dar-se-a4 de forma proporcional as reducdes efetivadas.

Art. 14 - Nao serdo objeto de limitagdo as despesas relativas:
| - A obrigacdes Constitucionais e legais do Municipio;

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina43 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

Il - Ao pagamento do servi¢o da divida publica fundada, inclusive
parcelamento de débitos;

Il - A despesas fixas com pessoal e encargos sociais, enquanto o
Municipio se mantiver num patamar de até 95% (noventa e cinco por
cento) do limite maximo para realizacdo de dispéndios com pessoal,
constante do Artigo 20 da Lei Complementar N° 101, de 04/05/00;

IV - Despesas vinculadas a uma determinada fonte de recursos,
cujos recursos ja estejam assegurados ou 0 respectivo cronograma de
ingresso esteja sendo normalmente executado.

Art. 15 - Ocorrendo a necessidade de se efetuar contencdo de
despesas, para o restabelecimento do equilibrio financeiro, os cortes
serdo aplicados na seguinte ordem:

I - Novos investimentos a serem realizados com recursos ordinérios
do Tesouro Municipal;

Il - Investimentos em execugdo a conta de recursos ordinarios ou
sustentados por fonte de recurso especificas, cujo cronograma de
liberagdo néo esteja sendo cumprido;

Il - Despesas de manutencdo de atividades n&do essenciais,
desenvolvidas com recursos ordinarios;

IV - Outras despesas, a critério do Executivo Municipal, até se atingir
o equilibrio entre receitas e despesas.

Secéo lll

Dos Recursos Correspondentes as Dotagbes Orcamentarias
Compreendidas os Créditos Adicionais Destinados ao
Poder Legislativo

Art. 16 - O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas
em 2010, para efeito de elaboragcdo de sua respectiva proposta
orcamentaria, a aplicagdo do percentual de 8% (oito por cento) sobre a
receita tributaria e de transferéncias do Municipio, auferida em 2009, nos
termos do art. 29-A da Constituicdo da Republica, acrescidos dos valores
relativos aos inativos e pensionistas.

§ 1° - Para efeitos do célculo a que se refere o caput considerar-se-
a a receita efetivamente arrecadada até o dltimo més anterior ao do
encerramento do prazo para a entrega da proposta orcamentaria no
Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadacao até o final do exercicio.

§ 2° - Ao término do exercicio sera levantada a receita efetivamente
arrecadada para fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas
as seguintes alternativas em relacao a base de calculo utilizada para a
elaboragdo do orgamento:

| — caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
inferiores aos previstos, o Legislativo indicara as dotagcbes a serem
contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no
Poder Executivo.

Il — caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
superiores aos previstos, o Legislativo indicara os créditos orgamentérios
a serem suplementados ao Executivo até o limite constitucionalmente
previsto.

Art. 17 - Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os
recursos correspondentes as dotacGes orcamentarias da Camara
Municipal, inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo entregues
até o dia 20 de cada més, de acordo com o cronograma de desembolso a
ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os limites anuais de 8%
(oito por cento) sobre a receita tributaria e de transferéncias de que trata
o art. 29-A da Constituicdo da Republica, efetivamente arrecadada no
exercicio de 2009, conforme previsto no artigo anterior.

§ 1° - Em caso da nédo elaboracdo do referido cronograma, os
repasses se dardo na forma de duodécimos mensais, iguais e sucessivos,
respeitados, igualmente, os limites de que trata o caput.

§ 2° - Considera-se receita tributaria e de transferéncias para fins
de célculo do orcamento do Poder Legislativo, desde que efetivamente
arrecadadas:

a) os impostos;

b) as taxas;

¢) a contribuicdo de melhoria;

d) a divida ativa de impostos, taxas e contribuicbes de melhoria;

e) o Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;

f) a Cota-parte do Imposto Territorial Rural - ITR;

g) a Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores — IPVA;

h) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da cota-parte do
Imposto sobre Circulagcdo de Mercadorias e Servigos — ICMS

i) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da LC n°® 87/96;

j) do valor bruto arrecadado do Fundo de Participa¢éo dos Municipios;

k) o valor bruto arrecadado da Cota-parte do IPI/Exportagédo.

1) o valor arrecadado da CIDE

Art. 18 - O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentéarios
e adicionais sera feito diretamente em conta bancéria indicada pelo Poder
Legislativo.

Paragrafo Unico - Ao final do exercicio financeiro o saldo de
recursos sera devolvido ao Poder Executivo, deduzido:

| — os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro,
considerando-se somente as contas do Poder Legislativo;
Il — os valores necessarios para:

a) obras e investimentos do Poder Legislativo que ultrapassem um
exercicio financeiro;
b) outros, desde que justificados pelo Presidente do Legislativo.

Art. 19 - A Camara Municipal enviara até o dia 05 de cada més, a
demonstracédo da execucao orgamentaria e contabil do més e até o més
anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do Municipio.

Secao IV

Das Normas Relativas ao Controle de Custos e avaliagcdo dos
Resultados dos programas financiados com recursos dos or¢gamentos

Art. 20 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a escrituracdo contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle
dos custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de
governo.

Art. 21 - Os servigos de contabilidade do Municipio organizagédo
sistema de custos que permita:

a) mensurar o custo dos produtos das agfes governamentais;

b) mensurar os custos diretos e indiretos dos programas de governo;
¢) identificar o custo por atividade governamental e 6rgaos;

d) a tomada de decisdes gerenciais.

Art. 22 - A avaliagdo dos resultados dos programas de governo se
fara de forma continua pelo sistema de controle interno do Poder Executivo.

§ 1° - A avaliagdo dos resultados dos programas de governo
consistira em andlise sobre o desempenho da gestdo governamental
através da movimentagao dos indicadores de desempenho, conjugando-
0s com o custo das ac¢des que integram os programas e a evolucao, em
termos de realizacdo dos produtos das agGes e o atingimento de suas
metas fisicas, de forma que permita a administracdo e a fiscalizagao
externa concluir sobre a eficiéncia das a¢des governamentais e a
qualidade do gasto publico.

§ 2° - Anualmente, em audiéncia publica promovida para fins de
propiciar a transparéncia e a participagcao popular na lei de diretrizes
orcamentéarias, o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade, a
eficacia e a eficiéncia da gestado, demonstrando o planejamento realizado
em comparagdo com o executado no que se refere aos indicadores de
desempenho, aos valores gastos e as metas fisicas relacionadas com
os produtos das acoes.
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Secédo V
Da Disposi¢do Sobre Novos Projetos

Art 23 - Além da observancia das prioridades e metas de que trata
esta Lei, a lei orcamentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo
projetos novos apos:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e
respectivos subtitulos em andamento com recursos necessarios ao
término do projeto ou a obtengdo de uma unidade completa;

Il — estiverem assegurados os recursos de manutencao do patrimdnio
publico e, efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as medidas
necessarias para tanto.

§ 1° - N&o constitui infracdo a este artigo o inicio de novo projeto,
mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente
previsdo de recursos orcamentarios e financeiros para o atendimento
dos projetos em andamento e novos.

§ 2° - O sistema de controle interno fiscalizara e demonstrara o
cumprimento do paragrafo Unico do art. 45 da Lei Complementar n® 101/
2000.

§ 3° - E condicdo para o inicio de projetos, devendo constar do
procedimento de que trata o art. 38 da Lei 8.666/96, ou do procedimento
de compra, em casos de contratacdes com valores estimados inferiores
aos previstos no art. 24, | e |l da referida Lei, a referéncia de atendimento
ao artigo 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secéo VI

Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado
Subsecéo |

Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 24 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotagGes a titulo de subveng8es sociais, ressalvadas,
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de
atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condigdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude, educagdo, cultura ou desporto, e
estejam registradas nas Secretarias Municipais correspondentes;

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantrépica, institucional ou assistencial;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢do, no art. 61 do
ADCT, bem como na Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaracéo de funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no
exercicio de 2009, e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

Art. 25 - Fica autorizada a inclusao de dotagGes, na lei orgamentaria
e em seus créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas
sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento a atividades educacionais, salde, assistenciais,
culturais, de meio ambiente ou desportivas;

Il - cadastradas junto as Secretarias Municipais correspondentes;

Il - signatérias de contrato de gestdo com a Administragéo Publica
Municipal;

V - consorcios intermunicipais, constituidos por lei e exclusivamente
por entes publicos;

Subsecao Il

Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 26 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender
necessidades de pessoas fisicas, através dos programas instituidos
de assisténcia social, saude, agricultura, desporto, turismo e educagéo,
desde que aprovada pelo respectivo conselho municipal.

Art. 27 - A transferéncia de Recursos publicos para cobrir déficits
de pessoas juridicas, além das condig@es fiscais previstas no art. 14 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, quando for o caso, devera ser autorizada
por lei especifica e, ainda, atender a uma das seguintes condi¢des:

| — a necessidade deve ser momentanea e recair sobre pessoa
fisica ou entidade cuja auséncia de atuagdo do Poder Publico possa
justificar a sua extingdo com repercussao social grave no Municipio, ou,
ainda, representar prejuizo para o municipio.

Il — incentivo fiscal para a instalacdo e manutengdo de empresas
industriais, comerciais e de servi¢os, nos termos do que ja dispbe a Lei
Municipal.

Il = no que se refere a concessdo de empréstimos destinados a
pessoas fisicas e juridicas, estes ficam condicionados, além do
pagamento dos encargos financeiros de juros néo inferiores a 12% ao
ano, ou ao custo de captagéo, nos termos do que dispde o artigo 27 da
Lei Complementar n® 101/2000:

a) destinac@o dos recursos através de fundo rotativo;
b) formaliza¢@o de contrato;

c) aprovacgédo de projeto pelo Poder Publico;

d) acompanhamento da execugéo;

e) prestacdo de contas.

Paragrafo Unico - Lei especifica podera, conforme possibilita o
paragrafo Unico do artigo 27 da LC n° 101/2000, estabelecer subsidio
para empréstimos de que trata o inciso Il deste artigo, hipétese em que
a lei orcamentaria estabelecera crédito orcamentario proprio.

Secéo VIl

Dos Créditos Adicionais

Art. 28 - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos
adicionais as exposi¢cdes de motivos que os justifiquem e que indiquem
as conseqliéncias dos cancelamentos de dotagBes propostas sobre a
execucgdo das atividades, dos projetos ou das operacdes especiais.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS
DE CARATER CONTINUADO

Secéo |

Do Aproveitamento da Margem de Expansao das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado

Art.29 - A compensac¢do de que trata o art. 17, § 2° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, quando da criagdo ou aumento de
despesas obrigatorias de carater continuado, no ambito dos Poderes
Executivo e Legislativo, poderé ser realizada a partir do aproveitamento
da respectiva margem de expanséo.

Paragrafo Unico. Cada Poder mantera controle sobre os valores
ja aproveitados da margem de expanséo desde a edigdo da LC n°® 101/
2000.

Secéo Il

Das Despesas com Pessoal

Art. 30 - O Poder Executivo e Legislativo publicardo tabela de
cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal

civil, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores
estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.
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Art. 31 - Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo como Art. 34 - No exercicio de 2010 a realizacéo de servigo extraordinario,
limites na elaboracdo de suas propostas orgamentdrias para pessoal e guando a despesa houver ultrapassado os 51,3%(cinqienta e um
encargos sociais: inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos

por cento), respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, exceto
| — No Poder Legislativo: no caso previsto no art. 57, § 6°, inciso Il, da Constituicdo, somente
podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes

a) 70% das receitas de impostos e transferéncias que cabem ao interesses publicos que ensejam situagbes emergenciais de risco ou
Poder, conforme Art. 29-A da Constituicdo Federal, excluidos os valores de prejuizo para a sociedade, dentre estes:
referentes aos inativos e pensionistas e eventuais repasses de cunho
extra orgcamentarios; | — situagbes de emergéncia ou calamidade publica;

Il — situacdes em que possam estar em risco a seguranca de

b) em caso de a despesa com pessoal projetada situar-se abaixo pessoas ou bens;
dos 6% sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, devera ser observado o Il — a relagdo custo-beneficio se revelar favoravel em relagéo a
limite de acréscimo desta despesa, previsto no Art. 71 da Lei de outra alternativa possivel;

Responsabilidade Fiscal.
Paragrafo Unico - A autorizacdo para a realizacdo de servigo

Il — No Poder Executivo: extraordinario, no ambito do Poder Executivo e Legislativo, nas
condicdes estabelecidas no caput deste artigo, far-se-a,
a) caso o Poder tenha ultrapassado os 54% (cinquenta e quatro respectivamente, pelo Prefeito Municipal e Presidente da Camara, sendo
pontos percentuais) sobre a Receita Corrente Liquida no exercicio de os motivos devidamente fundamentados no ato da autorizagéo.
2009, o orcamento de 2010 devera prever o retorno ao percentual limite
até o final do exercicio, nos termos do art. 70 da Lei Complementar n® 101 Art. 35 - Ocorrendo a superacao do patamar de 95% (noventa e
de 2000. cinco por cento) do limite aplicado ao Municipio para as despesas com
pessoal, serdo aplicaveis aos Poderes Executivo e Legislativo as
b) em caso de a despesa com pessoal projetada situar-se abaixo vedagOes do § unico, inciso | a V do Artigo 22 da Lei Complementar N°
dos 54% sobre a Receita Corrente Liquida, devera ser observado o limite 101, de 04/05/00.

de acréscimo desta despesa, em percentual da receita base de calculo,
nos termos do art. 71 da Lei Complementar n°® 101, de 2000.

CAPITULOV
Art. 32 - Os projetos de lei sobre transformacédo de cargos, bem
como os relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLAGCAO
sociais deverdo ser acompanhados de manifestacdo do Conselho de TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
Politica e Remuneragéo de Pessoal de que trata o art. 39 da Constituicao
da Republica. Art. 36 - O Poder Executivo podera encaminhar a Camara Municipal
no corrente exercicio, Projeto de Lei dispondo sobre alteragbes na
Art. 33 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, Legislacéo Tributaria, para vigorarem a partir do exercicio de 2010,
inciso Il, da Constituigcdo, ficam autorizados, além das vantagens pessoais especialmente no diz respeito a:
ja previstas nos planos de cargos e regime juridico: | - Revisdo das taxas, observando sua adequagéo as constantes
oscilacdes nos custos reais dos servicos prestados;
| — No Poder Executivo: Il - Revisao da planta genérica de valores dos imdveis urbanos;
Il - Reviséo das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano
a) aumento de remuneracdo em percentual de até 6%; (IPTV);
IV - Revisdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
b) investiduras por admissao por aprovagao para cargo ou emprego (ISS);
publico, designagéo de fungéo de confianca ou cargo em comissdo com V - Corrigir quaisquer injusticas tributarias verificadas e constantes
disponibilidade de vagas; da legislagao vigente;
VI - Ajustar a Legislagao Tributaria aos novos ditames impostos
c) concessao de abono remuneratério aos servidores em efetivo pela condicdo econémica do pais, bem como sua adequacao em fungao
exercicio do magistério; das caracteristicas préprias do Municipio;

VIl - Consolidacéo de toda a Legislagao Tributaria do Municipio.
d) criagdo de empregos publicos para o atendimento de programas

da Uniao; Art. 37 - Ocorrendo a superagdo do patamar de 95% (noventa e
cinco por cento) do limite aplicado ao Municipio para as despesas com
e) contratacdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde pessoal, serdo aplicaveis aos Poderes Executivo e Legislativo as
que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos vedacdes do paragrafo Unico, inciso | a V do Artigo 22 da Lei
da Lei Municipal especifica e que venham atender a situagdes cuja Complementar N° 101, de 04/05/00.
investidura por concurso ndo se revele a mais adequada face as
caracteristicas da necessidade da contratagdo. Art. 38 - O Poder Executivo fica incumbido de instituir e utilizar
todos os mecanismos legais a ele atribuidos para arrecadar todos os
Il — No Poder Legislativo: tributos e contribuicdes de sua competéncia.
a) aumento de remuneragéo em percentual de até 6%; Paragrafo Unico - O Poder Executivo envidara a¢des no sentido

de diminuir o volume da divida tributéaria e n&o tributaria do Municipio.
b) contratacdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde

que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos Art. 39 - O Poder Executivo promovera a modernizagédo da maquina
da Lei Municipal especifica e que venham atender a situag¢des cuja fazendaria no sentido de aumentar a produtividade e diminuir os seus
investidura por concurso nao se revelem a mais adequada face as custos.

caracteristicas da necessidade da contratagao.
Art. 40 - A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acgao

§ 1° - As autorizagdes dos incisos | e |l deverdo ser precedidas da governamental que acarrete aumento de despesa, bem como a
andlise da repercusséo sobre o percentual da despesa com pessoal, nos concessédo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria
termos do artigo 17 e 71 da Lei Complementar n°® 101/2000. da qual decorra rentncia de receita, somente podera ser apreciado
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caso se revista de elevado alcance social e de interesse publico justificado,
devendo estar acompanhada de:

| - Estimativa do impacto or¢gamentério e financeiro no exercicio em
gue deva entrar em vigor e nos dois seguintes;

Il - Declarac¢éo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo orgcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentérias;

11l - Medidas de compensagéao da rendncia por meio do aumento da
receita, proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de
célculo, majoracé@o ou criagédo de tributos ou contribui¢éo.

Art. 41 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentéaria
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na
legislagao tributaria.

Paragrafo Unico - Caso as alteragdes propostas ndo sejam
aprovadas, ou o sejam parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizagao
dos recursos esperados, serdo canceladas a previsdo da receita e
dotacOes or¢camentéarias de forma a restabelecer a previsdo sem as
alteracdes na legislagao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 - Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n°
101/2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres,
com a Unido ou o Estado, com vistas:

| — ao funcionamento de servigos bancérios e de segurancga publica;

Il — a possibilitar 0 assessoramento técnico aos produtores rurais do
Municipio;

11l — & utilizagdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos
de propriedade do Estado ou Uniéo;

IV — a cedéncia de servidores para o funcionamento de 6rgdos ou
entidades no municipio;

Art. 43 - A Lei Orgcamentaria Anual nao contera dispositivo estranho
a previsao de receita e a fixagdo de despesa, ndo se incluindo na proibigao
a autorizacdo para a abertura de créditos adicionais suplementares e
contratacao de operagdes de crédito, ainda que por antecipacao de receita,
nos termos da lei.

§ 1°- As emendas ao Projeto de Lei Orgamentéaria Anual ou de abertura
de créditos adicionais suplementares, obedeceréo ao principio da iniciativa
constante do Artigo 165 da Constituicdo Federal e somente poderdo ser
aprovados quando:

| - Estiverem compativeis com o Plano Plurianual vigente;

Il - Indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagdo de dotacdes, excluidos os que incidam sobre:

a) O pagamento de pessoal e seus encargos;

b) Amortizagdo e servigo da divida; e

c) A destinacao ao atendimento de precatorios judiciais.

Art. 44 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Curvelandia-MT, 25 de junho 2009.

LAIR FERREIRA
Prefeito Municipal

LEIN° 263 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2009

Dispbe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Curvelandia,
Estado de Mato Grosso, para o periodo de 2010 a 2013.

LAIR FERREIRA, Prefeito do Municipio de Curvelandia, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Lei, faz saber a toda populagdo curvelandense, que a Camara de
Vereadores aprovou e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual do municipio de
Curvelandia, Estado de Mato Grosso, para o periodo de 2010 a 2013,
em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 1° da Constituigao
Federal, na forma dos anexos integrantes desta Lei, estabelecendo,
para o periodo, os programas, fungdes, subfungées, agdes (projetos
e atividades) da administracdo, na forma dos formularios anexos
desta Lei.

Art. 2° - A exclusdo ou alteragdo de programas, agdes e suas
respectivas metas, constantes desta Lei serdo propostos pelo Poder
Executivo, através de Projeto de Lei especifico.

Art. 3° - A inclusdo de novos programas, aces e suas
respectivas metas no Plano Plurianual, somente poder&o ocorrer
mediante Projeto de Lei especifico de iniciativa do Poder Executivo,
com a indicacdo dos recursos que as viabilizem.

Art. 4° - O Plano Plurianual podera ser atualizado periodicamente,
ou conforme a necessidade de revisdo, mediante Projeto de Lei
especifico.

Art. 5° - A inclusao, exclusao ou alteracdo de acdes do Plano
Plurianual podera ocorrer por intermédio da Lei Orgamentaria anual
ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo
programa, as modificagGes conseqiientes.

Art. 6°- O Poder Executivo Municipal podera aumentar ou diminuir
as metas fisicas estabelecidas, a fim de compatibilizar a despesa
orcada com a receita estimada em cada exercicio, de forma a
assegurar o permanente equilibrio das contas publicas.

Art. 7° - As prioridades da Administracdo Municipal em cada
exercicio serdo expressas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
extraidas dos Anexos desta Lei.

Art. 8° - Nenhum investimento cuja execug¢do ultrapasse um
exercicio financeiro podera ser iniciado sem previa inclusdo no Plano
Plurianual, ou sem lei que autorize sua incluséo.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, Curvelandia, MT, 30 de Novembro de 2009.

LAIR FERREIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Dom Aquino

EXTRATOS DE LEIS
DEZEMBRO/2009

EXTRATO LEI: 1197/2009 OBJETO. Dispde sobre
autorizagdo para abertura de crédito adicional especial e da
outras providéncias. DATA: 08/12/2009. “DATA: 08/12/2009.

EXTRATO LEI: 1198/2009 _ OBJETO. “Disp6e sobre o Programa de
Agentes Comunitarios, cria o auxilio transporte “. DATA: 08/12/2009.

EXTRATO LEI: 1199/2009 _ OBJETO. “Disp&e sobre o Plano Plurianual
do Municipio de Dom Aquino para o Quadriénio 2010/2013". DATA: 08/12/
2009.
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EXTRATO LEI: 1200/2009 _ OBJETO. “Estima a receita e fixa a despesa
do municipio de Dom Aquino para o exercicio financeiro de 2010.” DATA:
08/12/2009.

EXTRATO LEI COMPLEMENTAR: 005/2009 - “Disp&e sobre a criacao da
Sub-coordenadoria de tributos, e da outras providéncias. DATA: 08/12/
2009.

EXTRATO LEI COMPLEMENTAR: 006/2009 - “Disp0e sobre a
reformulacéo da Lei 669/99 que Cria a carreira dos profissionais da
Educacao Publica Basica do municipio de Dom Aquino e dé& outras
providéncias. DATA: 16/12/2009.

EXTRATOS DE DECRETOS
DEZEMBRO/2009

EXTRATO DECRETO: 118/2009 _ OBJETO. Exonera do cargo de
Coordenadora de agricultura familiar a Senhora Ana Clara Silva da Costa
Maggioni e da outras providéncias. DATA: 01/12/2009.

EXTRATO DECRETO: 119/2009 _ OBJETO. Disp6e sobre Luto e ponto
facultativo no dia 03 de Dezembro de 2009. DATA: 03/12/2009.

EXTRATO DECRETO: 120/2009 _ OBJETO. Dispde sobre abertura de
crédito adicional suplementar e da outras providéncias. DATA: 04/12/
2009.

EXTRATO DECRETO: 121/2009 _ OBJETO. Nomeia o Senhor Natal Lucas
Martins para exercer o cargo de Sub-coordenador de Tributos e da
outras providéncias. DATA: 08/12/2009.

EXTRATO DECRETO: 122/2009 _ OBJETO. Abre crédito adicional
suplementar, e da outras providéncias. DATA: 08/12/2009.

EXTRATO DECRETO: 123/2009 _ OBJETO. Dispbe sobre abertura de
crédito adicional especial e da outras providéncias. DATA: 08/12/2009.

EXTRATO DE CONTRATOS
DEZEMBRO /2009

CONTRATO N°: 179/2009

OBJETO: Colocagéo de 60 (sessenta) manilhas de 1,00 mt, Estrada n°® 12
- Distrito de Entre Rios a Dom Aquino - MT.

CONTRATADO: ALESSANDRO MESQUITA

DATADO CONTRATO: 01/12/09

VIGENCIA: 15 (QUINZE) DIAS

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.000,00

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS
DEZEMBRO /2009

1°TERMOADITIVO

N° DO CONTRATO ORIGINAL: 155/2009

MOTIVO DE ALTERACAO: Expanséo de 01 (um) ano do prazo constante
da Clausula Quarta do Contrato de Prestagdo de Servi¢cos n° 155/2009.
VIGENCIA: 01 (UM) ANO

Dom Aquino, 04 de Janeiro de 2010.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

LEIN°1199/2009 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2009.

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE DOM
AQUINO PARA O QUADRIENIO 2010/2013.

EDUARDO ZEFERINO, Prefeito Municipal de Dom Aquino, Estado de
Mato Grosso, usando das atribuicbes que me séo conferidas por lei,
fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e sanciono a
seguinte lei:

Art.1° - Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2010/
2013, em cumprimento ao disposto no art.165, paragrafo 1°, da
Constituicdo Federal, estabelecendo, para o periodo, os programas com
seus respectivos objetivos, indicadores e montantes de recursos a
serem aplicados em despesas de capital e outras delas decorrentes e
nas despesas de duragdo continuada.

Art.2° - As prioridades e metas para o ano de 2010 conforme
estabelecido na Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2010, estédo
especificadas no Anexo Il a esta Lei.

Art.3° - A exclusdo ou alteracdo de programas constantes desta
lei, bem como a inclusdo de novos programas serdo propostos pelo
Poder Executivo, através de Projeto de Lei de Revisdo do Plano ou
Projeto de lei especifico.

Art.4° - Aincluséo, exclusao ou alteragdo de acBes orgamentarias
no Plano Plurianual poderdo ocorrer por intermédio da lei orgamentéria
anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo
programa, as modificagBes conseqientes.

Paragrafo Unico — De acordo com o disposto no caput deste
artigo, fica o Poder Executivo autorizado a adequar as metas das agdes
orgamentarias para compatibiliza-las com as alteracdes de valor ou com
outras modificagOes efetivadas na lei orgcamentaria anual.

Art.5° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou excluir
produtos e respectivas metas das ag6es do Plano Plurianual, desde que
estas modificagdes contribuam para a realizagcao do objetivo do
Programa.

Art.6° - O Poder Executivo enviara a Camara de Vereadores, até o
dia 15 de abril de cada exercicio, relatério de avaliagdo dos resultados
da implantagao deste Plano.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Dom Aquino-MT, 08 de Dezembro
de 2009

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Indiavai ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI

392-Difusdo Cultural R$ 125.000,00
451-Infra-Estrutura Urbana RS 1?;-333.3;
. i R .000,
ESTADO DE MATO GROSSO 452-Servigos Urbanos Rs 10.060.00
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI 482-Habitago Urbana $ e
: . G e 512-Saneamento Bésico Urbano R$ 140.000,00
543-Recuperagdo de Areas Degradadas RS 5.000,00
LEI N°. 433 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009 605-Abastecimento RS 15.000,00
606-Extensdo Rural R$ dD.nOU,gg
Estima a Receita e Fixa a Despesa do Munici- 752-Energia Elétrica 2$ gggggnu
pio de Indiavai, Estado de Mato Grosso, para 782-Transporte Rudowar_m 5 ! 0,00
o Exercicio Financeiro de 2010 e da outras 812-Desporto Comunitario R$ 30.000,
providéncias. 843-Servigo da Divida Interna RS 111.000,00
999-Reserva de Contingéncia RS 77.492,79
JOSE DE SOUZA, no uso das atribuigdes que lhe TOTAL GERAL R$ 7.749.279,05
s3o conferidas por Lei, faz saber a toda populagao,
que a Cadmara de Vereadores aprovou e ele sancio- POR PROGRAMA
na a seguinte Lei:
001-Processo Legislativo RS 460.000,00
Art.1°= O Orcamento geral do Municipio de Indiaval - MT, para o Exer- 2
ciclo Financeiro de 2010, discriminado pelos anexos integrantes desta 003-Mmln_lstrat;éo Gera_l e R$ 2?3?;33,33
lel, estima a Receita bruta em R$ 7.749.279,05 (Sete MilhGes Setecen- 008-Amortizagdo da divida plblica o R$ 000,
tos e Quarenta e Nove Mil Duzentos e Setenta e Nove Reais e Cinco Cen- 017-Preservacio de Recursos Naturais Renovavels R$ 5.000,00
tavos), conforme discriminacao a seguir. 018-Promogdo e Extensdo Rural RS 55.000,00
042-Educagdo Basica RS 2.050.000,00
Art. 2° - A Receita serd realizada mediante a arrecadagdo de Tributos, 051-Energia Elétrica RS 20.000,00
Rendas e Outras Receitas Correntes e de Capital, de acordo com a legis- 057-Habitagio RS 20.000,00
lag3o vigente e com o seguinte desdobramento: 058-Urbanismo Re 1;;:3;’;;
-Médi i 698.
Por Categoria Econémica 071-Média e Alta Complexidade RS s
072-Assisténcia Farmacéutica RS 30.000,0C
RECEITAS CORRENTES R$ 7.576.000,00 073-vigilancia em Satide R$ 41.360,0C
i bk R$ % ARG 074-Gestdo do Sus RS ““-“._-12'35
eceita Tributaria o , 5 % RS 810.950,
Receita de ContribuigBes R$ 10.000,00 075-Atenclo Basic 0.000,0C
i i 076-Saneamento RS 140,000,
Receita patrimonial RS 20.000,00 ek Py 559.700,0¢
Transferéncias Correntes RS 7.863.000,00 DBl-Assns}eHCIa % . ¥
Dedugbes da Receita Corrente R$ (-1.114.000,00) p82-Gestdo de Prog. Projeto, Serv e Bepe_r da Prev R$ 61.500,0C
Outras Receitas Correntes RS 26.000,00 084- Programa de Formagdo do Patrimdnio do Ser- R$ 77.492,7¢
vidor Publico
e e s iy 088-Transporte Rodovidrio RS 70.000,0
ransferencin. de. Capis i 099-Reserva de Contingéncia RS 77.492,7¢
TOTAL GERAL R$  7.749.279,05 TOTAL DE ADMINISTRACAO DIRETA RS 7.749.279,0!

Art. 3° - A Despesa serd realizada segundo a discriminac3o dos
quadros Programa de Trabalho e Natureza da Despesa, que apresentam
os seguintes desdobramentos:

Ria Getilio Vargas n* 650 , - Cen
— Indiavai-MT CNPJ - 03.239.027/0001-20 - Cey
TR 2US-000 Fone - 065- 3254-114

Rua Getilio Vargas n* 630 , - Centro
CNPJ - 03.239.027/0001-20 - ©
Fone — 065- 3254-1 146
ESTADO DE MATO GROSS0O
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI

ESTADO DE MATO GROSSO

POR FUNGAO DO GOVERNO PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVALI

01-Legislativa R$ 460.000,00

04-Administragdo R$ 2.233.750,00 1

06- Seguranga Pablica R$ 6.000,00 POR CATEGORIA ECONOMICA

08-Assisténcia Social RS szl,ggg.gg Despesas Correntes - S
10-Saide R$  1.691.050, Despesas de Capital RS 831.793.47
11-Trabalho RS 77.492,79 Reserva de Contingéncia  _ RS 77.492.75
12-Educagdo RS lgggggggg TOTAL DA ADMINISTRACAO RS 7.749.279,05
13-Cultura RS 109008, POR ORGAO DA ADMINISTRAGA

15-Urbanismo RS 121.293,47 ; s CAO

16- Habitacao RS 10.000,00 Camara Municipal RS 460.000,00
17-Saneamento R$ 140.000,00 Gabinete Do Prefeito RS 497.750,00
18-Gestao Ambiental RS 5,000,00 Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento R$ 1.026.985,58
20-Agricultura 113 55.000,00 ?ec‘retarla Mun. de Educagdo, Esporte, Lazer e R$ 2.050.000,00
25-Energia R$ 20.000,00 RSO, ) i

26-Transporte RS 0.000,00 Secretaria Municipal de Salde RS 1.691.050,00
27-Desporto e Lazer RS 30.,000,00 tSuercaretaria de Obras, Servicos Publicos e Agricul- RS 1.402.293,47
ZB-EncargosdEspecia_:is - 2: 1%.232.23 Sacretaria Mun, De AcSo Social e Trabalho i _
99-Reserva de Contingéncia 492, TOTAL GERAL RS 7.749.279,05
TOTAL GERAL RS 7.749,279,05 Art. 4° - Ficam os Poderes Executivos e Legislativos autorizados,

nos termos da Constituicdo Federal e da legislacdo federal em vigor, a:

POR SUBFUNCﬁEs 1 - Abrir créditos adicionais e suplementares, até o limite de 40%

031-Acdo Legislativa RS 460.000,00 (Quarenta por cento) da despesa orgada utilizando como fonte de recur-
121-P[:anej:r?1ento e Orcamento RS 6.000,00 sSos 3 ar;ulagan parcial ?u rl‘.nol:al de dotagdes, assim como excesso de ar-
;i recadacdo ou superdvit financeiro, nos termos do artigo 43 da Lel

ig’imﬁﬁﬂgﬁg 'Faii;ar:ceira 2: 2'323‘333'83 4.320/64. : g a Lel
7 2 ity I - Abrir créditos suplementares & conta de recursos provenientes

;i?:z;ﬂ:g:ﬁ:::fg::ﬂs Humanios :z lgggg:gg de excesso de arrecadacdo, considerada a tendéncia do exercicio.

242-Assisténcla ao Portador de Deficiéncia R% 8.000,00 111 - Contigenciar parte da:_i dotagoes, quando a evolugdo da receita

243-Assisténcia a Crianga e ao Adolescente R$ 16.000,00 comprometer os resultados previstos.

244-Assisténcia Comunitdria RS 579.200,00 Art. 5° - Esta Lel entrarda em vigor a partir de 1° de janeiro de

301-Atengdo Basica R$ 790.950,00 2010, revogadas as disposicdes em contrario.

302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 718.640,00 il

303-Suporte Profildtico e Terapéutico R$ 30.000,00 Indiavai, MT, Aos 30 de Dezembro de 2009.

304-Vigildncia Sanitaria R$ 15.000,00

305-Vigildncia Epidemiclogica RS 26.360,00 i s

331-Protegdo e Beneficios ao Trabalhador R$ 77.492,79 JOSE DE SOUZA

361-Ensino Fundamental R$ 1,770.000,00 Prefeito

365-Educagao Infantil RS 125.000,00

R - . Rua Getidlio Vargas n® 650 , - Centro — Indiaval-MT

Rua Getillio Vargas o 6350 , - Centro ~ Indiaval-MT =i B 650, - Cex ndiavai-}

(-I.‘-IP, : IJ!.Z}S,U.? 000120 = Cep 78.295-000 CNPJ = 03.239.027/0001-20 = Cep T8.295-000
Fone — 065~ 3254-1146 Fone — 065- 3254-1146
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Prefeitura Municipal de Iltanhanga CLAUSULA PRIMEIRA - Da Retificacio

Fica RETIFICADA a Clausula Quinta do Contrato Administrativo n®
PRIMEIRO TERMOADITIVOAO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°022/2009 054/2009, que passa ter a seguinte redacao:
“Opresente Contrato terd prazo de duragédo até 31/12/2010,

Pelo presente instrumento de Termo Aditivo Retificagcdo e Ratificagédo podendo ser prorrogado nos termos do inciso Il do caput,
de Contrato Administrativo, que fazem as partes, de um lado, como combinado com o paragrafo 4° do art. 57 da Lei n°8.666/93".
CONTRATANTE, o Municipio de ltanhanga (MT), através da PREFEITURA
MUNICIPAL, inscrita no C.N.P.J. (MF) sob n°. 07.209.225/0001-00, com CLAUSULA TERCEIRA - Da Ratificag&o
sede na Rua Murici, s/n, Itanhanga (MT), representada neste ato por Ficam RATIFICADAS todas as demais clausulas do Contrato
Vanderlei Proengo Ribeiro, Prefeito Municipal, brasileiro, casado, Administrativo n° 054/2009 nédo alteradas por este Aditivo.
portador do CPF n°. 534.424.589-00 E RG n°. 11R1306915, residente e
domiciliado na cidade de Itanhanga-MT e, de outro lado, como E por estarem justas e acordadas as partes e para todos os fins de
CONTRATADO, a empresa Auto Posto Tibirissa Ltda, firma direito, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma
regularmente constituida, estabelecida na Av. José Geraldo Riva, s/n, e teor, na presenca das testemunhas abaixo.
centro, na cidade de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ/

MF sob n°® 33.659.863/0003-96, doravante também denominados Itanhanga - MT, 07 de Dezembro de 2009

CONTRATADO e CONTRATANTE, acordam e ajustam firmar o presente
ADITIVO, nos termos do inciso Il do caput, combinado com o paragrafo 4°

do artigo 57 da Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteragdes, Vanderlei Proengco Ribeiro
assim como pelas condicdes previstas no item 12.1 do Edital da Tomada Prefeito Municipal -
de Precos n° 002/2009 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras CONTRATANTE

das altera¢des implementadas.
Impertec Impermeabilizagdes Const. Ltda
CLAUSULA PRIMEIRA - Da Retifica¢do CONTRATADA
Fica RETIFICADA a Clausula Quinta do Contrato Administrativo n°
022/2009, que passa ter a seguinte redacao: Testemunhas:
“Opresente Contrato tera prazo de duragao até 31/12/2010,
podendo ser prorrogado nos termos do inciso Il do caput,
combinado com o paragrafo 4° do art. 57 da Lei n°®8.666/93".

CLAUSULA SEGUNDA - Da Ratificagéo Agildo Tadeu Gil Prates Alair Barbosa

Ficam RATIFICADAS todas as demais clausulas do Contrato CPF: 757.523.876-07 CPF: 894.640.441-87
Administrativo n° 022/2009 nao alteradas por este Aditivo.

E por estarem justas e acordadas as partes e para todos os fins de
direito, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma e

teor, na presenca das testemunhas abaixo. Prefeitura Municipal de Jaciara

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 070/2009

Iltanhanga - MT, 07 de Dezembro de 2009 PROCESSO N°. 4459/2009
Vanderlei Proengo Ribeiro A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através da Comisséo
Prefeito Municipal - Permanente de Licitagdo, torna publica a Dispensa de Licitacdo
CONTRATANTE para a contratacdo do Senhor JOSE ALVARO DA SILVA, Engenheiro
portado do registro no CREA n° 4453/D, para prestagédo de
Auto Posto Tibirissa Ltda servigos técnicos de engenharia referente a elaboragéo de
CONTRATADA projeto de Troca de rede de 4gua em diversas vias do municipio
de Jaciara — MT, nos termos do Art. 24, |l, da Lei 8666/93, ao valor
Testemunhas: global de R$ 8.000,00(ocito mil reais). Em 29/12/2009. Marcos José

Souza — Presidente da CPL.

Agildo Tadeu Gil Prates Alair Barbosa - oy
CPF: 757.523.876-07 CPF: 894.640.441-87 Prefeitura Municipal de Juara

PRIMEIRO TERMOADITIVOAO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°053/2009

[
Pelo presente instrumento de Termo Aditivo Retificagcdo e Ratificagédo LEI MUNICIPAL N.©2.058, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2009.

de Contrato Administrativo, que fazem as partes, de um lado, como
CONTRATANTE, o Municipio de ltanhanga (MT), através da PREFEITURA “Disp8e sobre o Plano Plurianual do Municipio de Juara, Estado de
MUNICIPAL, inscrita no C.N.P.J. (MF) sob n°. 07.209.225/0001-00, com Mato Grosso, para o quadriénio de 2010 a 2013 e d4 outras Providéncias”.
sede na Rua Murici, s/n, Itanhanga (MT), representada neste ato por
Vanderlei Proengo Ribeiro, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
portador do CPF n°. 534.424.589-00 E RG n°. 11R1306915, residente e

O Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato Groso, faz saber que

domiciliado na cidade de Itanhanga-MT e, de outro lado, como a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.
CONTRATADO, a empresa Auto Posto Tibirissa Ltda, firma
regularmente constituida, estabelecida na Av. José Geraldo Riva, s/n, Art. 1° - O Plano Plurianual da Administragdo Publica de Juara,

centro, na cidade de Itanhangé - MT, inscrita no CNPJ sob 0 n°33.659.863/
0003-96, doravante também denominados CONTRATADO e
CONTRATANTE, acordam e ajustam firmar o presente ADITIVO, nos
termos do inciso Il do caput, combinado com o paragrafo 4° do artigo 57 aos programas de duragdo continuada, em conformidade com os Anexos
da Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993, suas altera¢des, assim como integrantes desta Lei.

pelas condicdes previstas no item 12.1 do Edital da Tomada de Preco n°
006/2009 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras das alteragdes
implementadas.

Estado de Mato Grosso, para o Quadriénio de 2010 a 2013, contemplara
as despesas de capital e outras delas decorrentes, e para as relativas

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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§ 1°- Os Anexos que compdem o Plano Plurianual, serdo estruturados
por entidades, Orgéos, Unidades orcamentarias, Fungdes, Sub-Funcdes,
Programas, Projetos/Atividades ou Operagfes Especiais, Rubricas da
Receita e Elementos da Despesa.

§ 2° - Para fins desta Lei, considera-se:

| - Programa: O instrumento de organizacao da acdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos;

Il - Objetivos: Os resultados que se pretende alcangar com a realizagéo
das agGes de governo;

11l - Pablico Alvo: Populagéo, 6rgéo, setor, comunidade, etc a que se
destina o programa;

IV - Projeto/Atividade ou OperagBes Especiais: A especificacdo da
natureza da agdo que se pretende realizar;

V - Acdes: O conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais
com vistas a execugao do programa;

VI - Produto: A designacdo que se deve dar aos bens e servigos
produzidos em cada agao governamental na execugédo do programa;

VIl - Unidade de Medida: A designagéo que se deve dar a quantificagao
do produto que se espera obter;

VIIl - Metas: Os objetivos quantitativos em termos de produtos e
resultados a alcancar.

Art. 2° - As metas da Administracdo constituidas por Projetos e
Atividades ou Operagdes Especiais para o quadriénio 2010 a 2013,
consolidadas por Programas, sdo aquelas constantes do Anexo 6 —
Programa por Orgéos e Unidades Orgamentéarias integrante desta Lei.

Art. 3° - As metas Fisicas, Produto, Unidade de Medida, Posicdo em
2008 e desejado ao Final por AgGes em cada Programa, sdo aquelas

PLANO PLURIANUAL: 2010 a 2013
Receitas Orcada e Estima: 2010/ 2043

ANEXO 01 - Informagoes por Programas Finalisticos - Objetivos, Acoes e Metas

Hemonstradas no anexo 09 — Informag8es por Programas, integrante destd
| ei.

Art. 4° - Os valores dos Anexos integrantes desta Lei estdo or¢ados 4
brecos correntes, com a projegdo de uma inflacdo de 5% (cinco) ao ano.

Art. 5° - As altera¢des na programacéo deste Plano Plurianual, somentg
boderdo ser promovidas mediante Lei especifica votada na Camara Municipal

Paragrafo Unico - anualmente o Executivo Municipal devera enviar g
Camara Municipal, solicitagdo para a adequagéo do Plano Plurianual a Lei dg
Diretrizes Orcamentarias - LDO e a Lei Orgamentéria anual - LOA.

Art. 6° - O Poder Executivo Municipal podera aumentar ou diminuir ag
Mmetas fisicas estabelecidas, a fim de compatibilizar a despesa orgada com
eceita estimada em cada exercicio, de forma a assegurar o permanente
equilibrio das contas publicas.

Art. 7° - As prioridades da Administragdo Municipal em cada exercicid
serdo expressas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e Extraidas dos Anexos
Hesta Lei.

Art. 8° - Nenhum investimento cuja execucao ultrapasse um exercicid
inanceiro podera ser iniciado sem previa inclusdo no Plano Plurianual, oy
sem lei que autorize sua incluséo.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 10 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Governo Municipal de Juara, Estado de Mato
Grosso, 30 de dezembro de 2009.

José Alcir Paulino
Prefeito Municipal

(1. Programa

001 - PROCESSO LEGISLATIVO

(2. Objetivo:

Dar cumprimento as fungdes basicas do Poder Legislafivo de legislar e fiscalizar.

03. Publico Alvo:

Populagao em Geral

(4. Dados Financeiros em R$ médios/2009

TIPO Ao
Projeto({) Produto
Mividade(2)

2010 2011 2012 2013 TOTAL
2.000.000,00|  2.057.000,00| 2.205900,50 |  2.268.962,78 8.531.863,28
Unidade
de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Medida

2 Manutencao de Encargos com a Camara Municipal
(X) Gontlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas da Cmara

Unidade | 100% | 1.860000,00| 203175000 2.050650,50 | 2.240.022,78 818242328

Aquisicao de Moveis, Mg, Equip. Permanentes e Acessorios
1 (X) Contlnuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término; 12/2013

Aquisicao de Moveis & Equipamentos para a Camara Municipal Unidade | 4 25.000,00 25.250,00 27.563,00 28.940,00 106.753,00
1 Aquisicao de Veiculos

() Contlnuo ~ (¢) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Términa: 12/2012

Aquisigio de um Veiculo para Gamara Municipal Unidade | 2 40.000,00 ] 45.000,00 i 85.000,00
1 |Const/Ampl. & Reforma do Prédio Proprio da Camara Municipal

() Contlnuo (X) Tempordrio ~ Inicio: 01/2010  Témmina: 12/2012

Dotar a Camara de Espago Hisico adequado Unidade | 1 75.000,00 82.687,00 X 157.687,00

TOTAL DO PROGRANA

X
200000000 | 2057.00000] 220590050 2.268.062,78 B531B63.28

\ Portal: www.amm.org.br
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[

01. Programa

002 - ADMINISTRAGAO

02. Objetivo:

Execular as agbes de carater administrativo, visando a realizagio de Planos ou Programas de Governo e a manutencao do Expediente do Gabinete

03. Publico Alvo:

Populagao em Geral

04. Dados Financeiros em R$ medios/2009

2010
1.345.554,59

2011

2012

2013

TOTAL

1.502.073,10

1.630.699,01

1.664.981,96

6.143.308,66

TIPO
Projeto(1)
Atividade(2)

Acao
Produto

Unidade
de
Medida

2010

2014

2012

2013

TOTAL

2

Manut.e enc. ¢/ Gabinete Prefeito
{X) Contlnuo ( ) Temporaric Inicio: 01/2010 Términeo: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas do Gabinete do Prefeito

Unidade

712.071,12

846.129,68

890.659,66

930.782,89

3.379.643,35

Aquisicao de Veiculos para Gabinete do Prefeito

() Continuo () Temperario Inicio: 01/2010 Término 12/2012

[Aquisicao de Veiculos para Gabinete do Prefeito

35.000,00

45.000,00

80.000,00

Aquisicao de Moveis, Mag.,Equip. Permanentes e Acessorios
(X) Contlnuo { ) Temporéario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

[Aquisicdo de Mdv, Maq. Equip. perm e aces. para o Gabinete doPrefeito

Unidade

5.000,00

5.250,00

5.491,50

5.572,18

21.313,63

Manut.e enc. ¢/ Servico Militar
(X) Continuo ( ) Tempordrio_Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas do Servigo Militar

Unidade

25.000,00

29.350,00

30.857,25

32.324,56

117.531,81

Aquisicao de Moveis, Mag.,Equip. Permanentes e Acessorios
(X)) Continuo ({ ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

(Aquisicdo de Mév, Maqg. Equip. perm e aces. para o Senvigo Militar

Unidade

3.000,00

3.150,00

3.307,00

3.472,00

12.929,00

Manut.e enc. ¢ Unidade Municipal de Cadastro
(X) Continuo { ) Temporério Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas da Unid. Munic. de Cadastro

Unidade

27.551,45

37.114,45

38.950,43

40.887,75

144.513,08

Aquisicao de Maveis, Mag.,Equip. Permanentes e Acessorios
(X) Continuo { ) Temporério Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

[Aquisicdo de Mév, Mag. Equip. perm e aces. para Unid. Mun. de Cadastro

Unidade

3.000,00

3.150,00

3.307,00

3.472,00

12.929,00

Manut.e enc. ¢/ Tiro de Guerra
(X) Continuo ( ) Tempordrio_Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas do Tiro de Guemra

Unidade

25.000,00

26.300,00

27.605,00

28.915,00

107.820,00

Aquisicao de Moveis, Mag.,Equip. Permanentes e Acessorios
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

[Aquisigao de Mov, Magq. Equip. perm e aces. para Tiro de Guera

Unidade

3.000,00

3.150,00

3.307,00

3.472,00

12.928,00

Manut.e enc. ¢/ Assessoria do Prefeito
(X) Gontinuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas da Assessoria do Prefeito

Unidade

71.917,28

77.843,62

82.115,80

87.651,60

319.328,30

Aquisicao de Moveis, Maqg.,Equip. Permanentes e Acessorios
(X) Continuo { ) Temporéario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

[Aquisicdo de Mév, Mag. Equip. perm e aces. para Asses. do Prefeito

Unidade

3.000,00

3.150,00

3.207,00

3.472,00

12.929,00

Manut.e enc. ¢/ Chefia de Gabinete
(X) Continuo ( ) Tempordrio_Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas da Chefia de Gabinete

Unidade

201.919.75

219.250,00

231.512,50

242.788,13

895.470,38

Panina 2

1 Aquisicao de Moveis, Mag. Equip. Permanentes e Acessorios

(X) Continuo  { ) Temporario  Inicio: 01/2010  Témmina: 12/2013

(Aquisicao de Mav, Mag. Equip. perm e aces. para Chefia de Gabinete

Unidade

5.000,00

5.250,00

5.512,50

5.788,00

21.550,50

2 Manut.e enc. ¢/ Coordenacao Distrital

(X) Continuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas da Goordenagao Distrital

Unidade

50.000,00

55.986,25

61.775,56

67.463,90

23522571

1 Aquisicao de Moveis, Mag., Equip. Permanentes e Acessorios

(X) Continuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témmina: 12/2013

A

quisicao de Mov, Mag. Equip. perm e aces. para Coordenagao Distrital

Unidade

5.000,00

6.000,00

7.000,00

8.000,00

26.000,00

2 Manut.e enc. ¢/ Assessoria Juridica

(X) Continua () Temporario Inicio: 01/2010 Términe: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas da Assessoria Juridica

Unidade

56.550,00

59.382,50

62.347,88

65.461,57

243.741,95

1 A

quisicao de Moveis, Maq.,Equip. Permanentes e Acessorios

(X) Continuo { ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

A

quisicao de Mov, Mag. Equip. perm e assec. para Assessoria Juridica

Unidade

3.000,00

3.675,00

3.858,00

4.050,00

14.583,00

2 Manut.e enc. ¢/ Unidade de Controle Interno

X) Continuo | ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas da Unidade de Controle Interno

Unidade

66.100,00

69.726,00

73.311,00

76.965,50

285.101,50

1 A

quisicao de Moveis, Mag.,Equip. Permanentes e Acessorios

(X) Continuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témino: 12/2013

A

quisicao de Mav, Mag. Equip. perm e aces. para Unid. Gontrole Interno

Unidade

3.000,00

3.500,00

4.000,00

4.500,00

15.000,00

2 Manut.e enc. ¢/ Assessoria de Imprensa

X) Continuo | ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. das Atividades Administrativas da Assessoria de Imprensa

Unidade

30.444,99

41.418 60

43.484 93

4544293

169.769,45

1 A

quisicdo de Moveis, Maq. Equip. Permanentes e Acessorios

(X) Contlnue () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Términe: 12/2013

A

quisigio de Mov, Mag. Equip. perm e aces. para Assessoria de Imprensa

Unidade

3.000,00

3.500,00

4.000,00

4.500,00

15.000,00

TOTAL DO PROGRAMA

1.345.554,59

1.502.073,10

1.630.699,01

1.664.981,96

6.143.308,66

| |

N\
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01. Programa

003 - PLANEJAMENTO

02. Objetivo:

Organizar o planejamento estratégico municipal a partir das diversas agdes propostas pelas demais Secretarias Municipais, entre elas, o gerenciamento dos recursos municipais.

03, Publico Alve:

Populagao em Geral

04. Dados Financeiros em R$ medios/2009

[ 2010 2011 2012 2013 TOTAL
\ 37.575,00 332.650,00 327.930,00 299.964,00 1.278.119,00
TIPO Agao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Aquisicao de Moveis e Material Permanentes
(X) Continue () Tempordric  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aquisigao de Mavels e Material Permanente para Sec. de Planejamento Unidade 1 21.190,00 17.000,00 20.000,00 15.000,00 73.190,00
1 Aquisicao de Veiculos
() Continuo  (x) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2010
Aquisicao de Veiculos para Sec. de Plansjamento Unidade 1 60.000,00 X X X 60.000,00
2 Manut. e Encarg. ¢/ a Sec. de Planejamento
(X) Continuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Términa: 12/2013
Manut. das Atividades Administrastivas da Sec. de Plangjamento Unidade 1 186.385,00 195.650.00 205.380,00 214.964,00 802.379,00
1 Ampliacao e Reforma do Prédio da Sec.de Planejamento
() Continuo  (X) Temporario  Inicio: 01/2010  Témmino: 12/2011
Ampliagio e Reforma do Prédio da Sec.de Plangjamento Unidade 1 50.000,00 50.000,00 X X 100.000,00
1 Capacitacao de Servidores da Sec. Mun. De Planejamento
() Continua (x) Temporario  Inicio: 01/2011  Término: 12/2013
Capacitagio de Servidores da Sec. Mun. De Planejamento Unidade i X 20.000,00 20.000,00 20.000,00 60.000,00
1 Aquis. de Maq. e equip. perm. p/ Plano Diretor e Politicas Publicas
() Contlnuo  {x) Temporario  Inicio: 01/2011  Término: 12/2013
Aquis. de Maq. e equip. perm. p/ Plano Diretor e Politicas Publicas Unidade 1 X 50.000,00 82.550,00 50.000,00 182.550,00
TOTAL DO PROGRAMA 3H7.575,00 332.650,00 327.930,00 299.964,00 1.278.119,00
01, Programa
005 - ORGANIZACAQ E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
Faanad
01. Programa
005 - ORGANIZAGAQ E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
Panina 4
02. Objetivo:
Manter o funcionamento do expediente, dando encaminhamento aos servigos burocratices e da correspondéncia da Prefeitura
Populagdo em Geral
04. Dados Financeiros em RS medios/2009
[ 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 1.567.962,42 1.601.500,00 1.712.794,50 1.746.070,74 6.628.327,66
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Aquisicao de Moveis, Maqg., Equip. Permanentes e Acessorios
(X) Continuo ( ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aquisicao de Mov. Maq. e Equip. Perm.para Sec. Administragao Unidade 1 8.000,00 8.400,00 8.820,00 9.261,00 34.481,00
2 Manut. e Encarg. ¢/ a Sec. De Administracao
(X) Contlnuo ( ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manut. das Atividades Administrativas da Sec. Administragao Unidade 1 1.347.227 42 1.412.150,00 1.481.207,00 1.549.210,74 5.789.795,16
1 Aquisicao de Veiculos
( ) Continuo (X) Temporaric  Inicio: 01/2010  Término: 12/2012
Aquisicao de veiculos Unidade 2 35.000,00 X 38.587,50 X 73.587,50
1 Reestrutura Administrativa
() Continuo (X) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Promover a organizagao e modemizagdo administrativa Unidade 1 15.000,00 15.750,00 16.530,00 17.585,00 64.875,00
1 Manutencao do PMAT
( ) Continue  (X) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutencio do PMAT Unidade 1 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1 Reestrutura do Plano Diretor
( ) Continue  (X) Temporario Inicio: 01/2010  Términe: 12/2013
Executar a politica do erdenamento urbano, paisagistico de obras Unidade 1 10.000,00 10.450,00 10.910,00 11.388,00 42.748,00
1 Elaboracao Agenda 21
( )Continue  (X) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Elaboragao Agenda 21 Unidade 1 15.735,00 16.500,00 17.215,00 18.040,00 67.490,00
1 Elaboragao do Zoneamento, Economico e Ecologico
() Continuo (X) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Elaboragao do Zoneamento, Econdmico e Ecologico Unidade 1 27.000,00 27.750,00 28.525,00 29.276,00 112.551,00
1 Realizacao do Concurso Publico e Teste Seletivo
() Continuo (X) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Realizagao do Concurso Publico e Teste Seletivo Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.300,00 42.800,00
TOTAL DO PROGRAMA 1.567.962,42 1.601.500,00 1.712.794,50 1.746.070,74 6.628.327 66

| |
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01. Programa

004 - GESTAO FINANCEIRA

02. Objetivo:

Realizar as agdes de controle das finangas do Municipio relacionadas com a cobranga, amecadagdo e pagamento das receitas e despesas publicas

03. Publico Alvo:

Orgaos fiscalizadores e Tribunais

04. Dados Financeiros em RS medios/2009

2011

2012

2013

TOTAL

2010
3.008.835,46

2.959.838,22

3.148.073,93

3.265.792,26

12.382.539,87

TIFO
Projeto(1)
Atividade(2)

Acao
Produto

Unidade
de
Medida

Meta

2010

2011

2012

2013

TOTAL

1

Aquisicao de Moveis, Maqg., Equip. Permanentes e Acessorios
(X) Contlnuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

Aquisicdo de Moveis e Equipamentos para a Sec.Munic.Finangas

Unidade

8.000,00

8.400,00

8.820,00

9.261,00

34.481,00

Aquisicao de veiculos auto-motores
( ) Contlnuo (X) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2012

(Aquisicao de veiculos auto-motores

Unidade

35.000,00

45.000,00

80.000,00

Amortizacao da Divida Publica e Precatérios Judiciais

(X) Contlnuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

[Amortizagao da Divida Piablica e Precatérios Judiciais

Unidade

536.535,57

563.362,34

591.530,45

621.106,97

2.312.635,33

Manut. & Encarg. ¢/ a Sec. de Finangas

(X) Contlnuo () Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

Manut. e Encarg. ¢ a Sec. de Finangas

Unidade

2.409.299,89

2.366.825,88

2.480.185,98

2.611.060,29

9.867.372,04

Implantacao do Sist C tadorizado

( )Continuo  (X) Temporario  Inicie: 01/2010  Término: 12/2013

[Ampliacao e melhoria dos servigos informatizados

Unidade

20.000,00

21.250,00

22.537,50

24.364,00

88.151,50

TOTAL DO PROGRAMA

3.008.835,46

2.959.838,22

3.148.073,93

3.265.792,26

12.382.539,87

01. Programa

006 - DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA EDUCACAQ INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL E SUPERIOR

02. Objetive:

Paginas

Assegurar a igualdade nas condigdes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no ensino fundamental

03. Publico Alvo:

Estudanies

04. Dados Financeiros em R$ médios/2009

2010

2011

2012

2013

TOTAL

3.929.681,07

4.176.983.28

4.479.316,19

4.352.483,30

16.938.363,84

TIPO
Projeto(1)
Atividadel2)

Acac
Produto

Unidade
de

Medida

2010

2011

2012

1013

TOTAL

Manut. e encarg. ¢/ curso de capac. para bibliotecarios
{X) Continuo ( ] lemporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. e encarg. ¢/ curso de capac. para biblictecarios

Unidade

8.000,00

8.400,00

8.810,00

9.230,00

34.440,00

Man.e encarg. c/curso de capac. Tec. Adminisirative e Apoio Pedagogico
(X) Gontlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Man.e encarg. c/curso de capac. Tec. Administrativo e Apoio Pedagdgico

Unidade

20.000,00

21.000,00

22.020,00

23.076,00

86.096,00

Man.e encarg. c/curso de capac.p’ Prof. que atuam na Educ. Infantil
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Man. e encarg. ¢/ curso de capac.p/ prof. que a atuam na Educ. Infantil

Unidade

30.000,00

31.500,00

33.020,00

34.576,00

1209.096,00

Man.e encarg. c/curso de capac.p/ Prof. do Ensino Fundamental
(X) Contlnuo ({ ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013

Man. e encarg. ¢/ curso de capac.p/ prof. Do Ensino Fundamentall

Unidade

30.000,00

32.250,00

34.545,00

36.680,00

133.475,00

Adequacac do espaco fisico das creches Maria Malfacini Riva e Inacio Luiz do Nascimento

{ ) Gontinua (X) Temporario Inicio: 01/2010 Términa: 12/2010

|Adequagio do espago fisico das creches Maria Malfacini Riva e Inacio Luiz do Nascimento

128 m*

38.400,00

38.400,00

Aquislc;}c de Veiculo Utilitario
(X) Contlnua ( ) Temporario Inicie: 01/2010 Término: 12/2013

\Aquisicdo de Veiculo Utilitario

Unidade

40.000,00

52.500,00

55.100,00

57.880,00

205.480,00

Aquis. Mév. Equip. perm. p/ Escolas municipais infantil e fundamental
(X) Contlnua ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

|Aquis. Mév. Equip. perm. p/ Escolas municipais infantil e fundamental

Unidade

60.000,00

84.000,00

88.200,00

92.600,00

324.800,00

Aquis. Mi)vA Equip. perm. p/ read. Cozinhas e refeitérios de 4 Escolas mun.
() Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2012

Aquis. Mév. Equip. perm. p/ read. Cozinhas e refeitérios de 4 Escolas mun.

Unidade

25.000,00

45.000,00

70.000,00

Aquis. De Kit tecnologico para 3 (trés) escolas municipais
{X) Contlnuo ({ } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

/Aquis. De Kit tecnolégico para 3 {trés) escolas municipais

Unidade

20.000,00

21.000,00

22.000,00

23.000,00

86.000,00

Aquis. De kit de material didatico para a SMEC e escolas municipais
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquis. De kit de material didatico para a SMEC e escolas municipais

Unidade

25

30.000,00

31.500,00

33.000,00

34.000,00

128.500,00

Aquis. De kit de material esportivo p/ pratica de aulas de Ed. Fisica
(X) Contlnua ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

[Aquis. De kit de material esportivo p/ pratica de aulas de Ed. Fisica

Unidade

25

15.000,00

16.750,00

16.500,00

17.000,00

64.250,00

Cunslr.'AmpI. E Reform. Esc. Mun. Ensino Fundamental
{ ) Contlnuo (x) Tempordrio Inicio: 01/2011 Término: 12/2012

Constr. Ampl. E Reform. Esc. Mun. Ensino Fundamental

Unidade

100.000,00

150.000,00

50.000,00

300.000,00

Canslr.l Ampl. E Reform. Esc. Mun. Educacao Infantil
() Contlnuo (x) Temporario Inicio: 01/2011 Término: 12/2013

[Constr. Ampl. E Reform. Esc. Mun. Educagao Infantil

Unidade

X

85.000,00

150.000,00

X

235.000,00

Sub Total

316.400,00

527.900,00

613.195,00

378.042,00

Aquis. De materiais pedagogice p/ as creches municipais
{X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aguis. De materiais pedagogico p/ as creches municipais

Unidade

35.000,00

36.750,00

38.510,00

39.788,00

150.048,00

Aquis. De parquinho infantil p/ escolas que atendem a Ed. Infantil, sede
urbana, Distritos e Comunidades
(X) Gontlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

|Aquis. De parquinho infantil p/ escolas que atendem a Ed. Infantil, sede Urbana, Distritos &
comunidades

Unidade

35.000,00

36.750,00

38.590,00

40.520,00

150.860,00

Aquis. De materiais literarios p/ expansao do prog. De Incentivo a leitura
(X) Continuo ( ) Temporarie Inicio: 01/2010 Términe: 12/2013

/Aquis. De materiais literarios p/ expansio do prog. De Incentivo a leitura

Unidade

3

10.000,00

10.500,00

11.000,00

11.500,00

43.000,00

Aquis. De Pinto de Corte e Postura p/ esc. Agricola Mun. Artur Pinoti

| |
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(X) Continue ( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
|Aquis. De Pinto de Corte e Postura p/ esc. Agricola Mun. Artur Pinoti Unidade 1500 3.000,00 3.150,00 3.300,00 3.400,00 12.850,00
1 Aquis. De géneros alimenticios p/ escolas de Ensino Fundamental
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Aquis. De géneros alimenticios p/ escolas de Ensino Fundamental Unidade | 368400 402.088,00 422.200.,00 443.310,00 465.480,00 1.733.078,00
F Manulencao de encargos com maierial de consumo
(X) Continue_( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutencéo de encargos com material de consumo Unidade 1 6.360,27 6.678.28 7.012,18 7.362,80 27.413,54
2 Manut. De Convenios de Coop. Mutua da Ed. Basica e Superior
(X) Continuo ( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. De Convénios de Coop. Mitua da Ed. Basica e Superior Unidade 1 15.000,00 15.750,00 16.500,00 17.000,00 64.250,00
2 Manut. Da horta da escola Agicola Mun. Artur Pinoti
(X) Continue ( } Temporario Inicie: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. Da horta da escola Agicola Mun. Artur Pinoti Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.488,00 42.998,00
2 Aquis. De mudas de arvores frutiferas p/ pomar da esc. Agricola Mun.
(X) Continuo ( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
|Aquis. De mudas de arvores fritiferas p’ pomar da esc. Agricola Mun. Artur Pinoti Unidade 3000 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.430,00 42.940,00
2 Manut. e encarg. com a Divisao Educacional
(X) Continuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. e encarg. com a Divisao Educacional Unidade 1 1.000.000,00 1.037.750,00 1.076.445,00 1.112.948,00 4.227.143,00
2 Manut. De encargos com o Ensino Superior
(X) Gontinuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. De encargos com o Ensino Superior Unidade 1 40.000,00 42.000,00| 44.000,00 46.000,00 172.000,00
2 Apoio a professores em curso de Mestrado
(X) Continuo ( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
|Apoio a professores em curso de Mestrado Unidade 5 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.488,00 42.998,00
1 Aquis. De materiais permanentes p/ o Ensino Superior
() Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2012
[Aquis. De materiais permanentes p/ o Ensinoc Superior Unidade 1 30.000,00 X 44.100,00 X 74.100,00
2 Manut. De encargos com a Educacao Infantil
(X) Continuo ( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. De encargos com a Educacao Infantil Unidade 1 926.439.15 1.029.343,47 1.084.014,39 1.119.227 .11 4.159.024,12
2 Aquis. De generos alimenticios p/ a Educacao Infantil
(X) Continua { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
|Aquis. De géneros alimenticios p/ a Educagao Infantil Unidade | 233800 191.716.,00 201.000.00 212.000,00 222.000,00 826.716,00
2 Manut. De Convénios de Coop. Mutua da Educacaoc Especial
(%) Continuo_( ) Temporario_Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. De Convénios de Coop. Mitua da Educagao Especial Unidade 1 5.000,00 5.250.00 5.510,00 5.788,00 21.548,00
2 Manut. De encargos com a Educacao Especial
(X) Continue ( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. De encargos com a Educacac Especial Unidade 1 50.000,00 52.500,00 55.034,00 57.570,00 215.104,00
Sub Total 2.779.603,42 2.931.121,75 3.112.355,58 3.182.980,91 12.006.070,66

2 Locacao de Imoveis para o Ensino Superior

(X) Continuo ( } Temporério Inicio: 01/2008 Término: 12/2013
Locagac de Iméveis para o Ensino Superior Unidade 2 36.000,00 37.800,00 39.690,00 41.674,00 155.164,00
2 Locacao de Imoveis para o Curso MT Pre-Vestibular

(X) Contlnuo ( )} Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Locacao de Iméveis para o Gurso MT Pré-Vestibular Unidade 1 27.600,00 28.980,00| 30.440,00 31.960,00 118.980,00
2 Manut. e encarg. ¢/ o Setor do Transporte Escolar

(X) Continue ( )} Temporario Inicie: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. e encarg. ¢/ o Setor do Transporte Escolar Unidade 1 720.077,65 651.081.53 683.635,61 717.817,39 2772.612,18
1 Construcao de Escola para o Ensino Infantil

() Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Construgdo de Escola para o Ensino Infantil Unidade 1 10.000,00 10.000,00
1 Construcao de Creches

() Continuo (X ) Temporario_Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Construgdo de Creches Unidade 1 10.000,00 10.000,00

1 Construcao de Escolas para o Ensino fundamental no Gruzeiro do Sul
() Continuo_(X ) Temporario_Inicio: 01/2010_Término: 12/2013
Construgao de Escola para o Ensino Fundamental no Gruzeiro do Sul Unidade 7 70.000,00 106.000,00
1 Construcac de Salas para implantagao da Educacac Infantil no Cruzeiro do Sul
() Continuo_(X ) Temporario_Inicie: 01/2010 Términe: 12/2013

Pagima

Construgio de Salas para implantagie da Educagdo Infantil no Cruzeiro do Sul Unidade 1 10.000,00 10.000,00

1 Ampliagao de 03 salas de aula na Escola Rui Barbosa

() Continuo (X ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Construgdo de Salas para implantagio da Educagao Infantil no Cruzeiro do Sul Unidade 1 10.000,00 10.000,00
Sub total 833.677,65 717.861,53 753.765,61 791.451,39

TOTAL DO PROGRAMA 3.929.681,07 7.635.905,03 8.204.866,77 7.913.515.21 30.259.971,50

01. Programa

007 - DIVISAO ADMINISTRATIVA DA SEC. MUN. DE EDUCACAD

02. Objetivo:

Desenvolver as atividades da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.
03. Pablico Alvo:

Alunos do Ensino Fundamental

04. Dados Financeiros em R$ medios/2009

[ 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 2.754.850,00 2.846.311,82 3.166.366,21 3.313.573,87 12.081.101,90

TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Aquis. De Mov. Maq. Equip. Perm. E acessarios p/ a SMEC
(X) Contlnuo () Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Aquis. De Mév. Mag. Equip. Perm. E acessérios p/ a SMEC Unidade 1 20.000,00 21.000,00 22.000,00 23.000,00 86.000,00
1 Reforma da Secretaria Municipal de Educacao
() Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2012
Reforma da Secretaria Municipal de Educagio me 667 m? 150.000,00 100.000,00 200.000,00 X 450.000,00
2 Aquis. De Kit tecnologico para a SMEC
(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquis. De Kit tecnolégico para a SMEG Unidade 1 14.850,00 15.000,00 16.000,00 17.000,00 62.850,00
2 Manutencao e encargos com a Divisao Administrativa

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manutengio e encargos com a Divis3o Administrativa Unidade 1 2.500.000,00 2689311,82 2.906.356,21 3.250.585,87 11.346.253,90

1 Aquis. De equip. e mat. Permanente p/ a Educacao Especial
(X) Contlnua ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013

Aquis. De equip. e mat. Permanente p/ a Educagao Especial Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.500,00 43.000,00
2 Manutencao e encarges com o Projeto Aplauso

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manutengao e encargos com o Projeto Aplauso Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.488,00 42.998,00
1 Construgao de Centro de apoio para professores e alunos

() Continua (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2011

Construgao de Centro de apoio para professores e alunos Unidade 1 50.000,00 X X X 50.000,00

TOTAL DO PROGRAMA 2.754.850,00 2.846.311,82 3.166.366,21 3.313.573,87 12.081.101,90

| |
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[

01. Programa
008 - FUNDEB

02. Objetivo:

60% do total devidos aos profissionais do magisterio da educago e 40% para manutengao e desenvolvimento da Educagdo Basica, , .

Q

ragiia s

03. Publico Alvo:

04. Dados Financeiros em RS medios/2009

2010 2011 2012

2013

TOTAL

445875718 | 4.681.69504 | 484577979

5.161.568,80

19.217.800,81

TIPO
Projeto(1)
Atividade(2)

Acao Unidade
Produto de 2010 2011 2012
Medida

2013

TOTAL

2

Aquis. De Mav. Equip. Perm. p/ a Educacao Infantil
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquis. De Mav. Equip. Perm. p/ Educagao Infantil Unidade 1 30.000,00 31.500,00 33.000,00

34.000,00

128.500,00

Aquis. De Mév. Equip. Perm. p/ o Ensino Fundamental
(X) Contlnug { ) Temperdrie Inicio: 01/2010 Términe: 12/2013

Aguis. De Mév. Equip. Perm. p' o Ensine Fundamental Unidade 1 40.000,00 42.000,00 44,100,00

46.300,00

172.400,00

Reparos e Reforma das escolas do Ensino fundamental. Sede Urbana, Distritos
e Comqnidades
{ ) Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2010

Reparos e Reforma da rede fisica Infantil Unidade 1 45.200,00 X X

45.200,00

Reparos e Reforma das escolas do Ensino Fundamental, Sede Urbana, Dsitritos
e Comunidades
() Contlnuo (¥) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 122010

Reparos e Reforma das escolas do Ensino Fundamental, Sede Urbana, Dsitritos e cComunidades Unidade 1 220.000,00 X X

220.000,00

Reforma e Ampliacao das Creches
(X) Contlnuo { ) Temporério Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Reforma e Ampliagio das Creches Unidade 1 15.000,00 15.750,00 16.500,00

17.000,00

64.250,00

Manut. E encarg. Com o FUNDEB - educacao infantil
(X) Contlnue { ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. E encarg. Com o FUNDEB - educagao infanti Unidade 1 575.000,00 054.112,84 1.165.650,00

1.331.240,00

4.026.002,84

Manut. E encarg. Com o FUNDEB - ensino fundamental
(X) Contlnuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. E encarg. Com o FUNDEB - ensino fundamental Unidade 1 3.364.51638 | 3.564.842.20 3.579.583,79

3.650.876,80

14.150.819,17

Manut. E encarg. Com o FUNDEB - Educacao Especial Sede Urbana, Distritos e
Comunidades
(X) Gontlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manut. E encarg. Gom o FUNDEB - Educagao Especial Sede Urbana, Distritos e Comunidades Unidade 1 13.000,00 14.650,00 16.306,00

18.894,00

62.850,00

Aquis. De Mat. Consumo p/ curso formagao continuada-Educagao Infantil
(X) Contlnuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquis. De Mat. Consumo p/ curso formagao continuada-Educagio Infantil, Sede Urbana, Distritos @ Com| Unidade 1 10.858,20 11.400,00 11.850,00

12.460,00

46.668,20

Aquis. De Mat. Consume p/ curso formagao continuada-Ensino Fundamental
(X) Gontlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquis. De Mat. Consumo p/ curso formagao continuada-Ensino Fundamental Unidade 1 19.982,60 20.980,00 20.960,00

21.838,00

83.760,60

Adeq. dos espacos escolares a pessoas c/deficiéncia ou mobilidade reduzida
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Adeq. dos espacos escolares a pessoas o/deficiéncia ou mobilidade reduzida m# 84m? 25.200,00 26.460,00 27.730,00

28.960,00

108.350,00

Aquis. De area p/ construe. Quadra Esportiva p/ Esc. Mun. Jd. Califérnia
() Gontlnuo (X) Tempordrio Inicio: 01/2010 Termino: 122010

Aquis. De area p/ construg. Quadra Esportiva p/ Esc. Mun. Jd. Califémia Unidade 1 20.000,00 X X

20.000,00

Aquis. De area p/ ampliacao da Esc. Mun. Jd. California
() Gontlnuo (X) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 122010

Aquis. De drea p/ ampliagdo da Esc. Mun. Jd. Califomia Unidade 1 20.000,00 X X

20.000,00

Ampliagéo e reforma da cozinha e refeitério da Ese. Mun. Pingo de Gente
() Contlnuo (X) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 1272010

Ampliagao e reforma da cozinha e refeitério da Esc. Mun. Pingo de Gente m? 100m? 30.000,00 X X

30.000,00

Ampliagao e reforma da cozinha e refeitorio das Escolas Municipais
sede Urhana, Distritos e comunidades
() Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2010

Ampliagao e reforma da cozinha e refeitério das Escolas Municipais, sede Urbana, Dsitritos e m? 300m? 10.000,00 X X

10.000,00

comunidades

Pintura da Escola Municipal Maria Pirovani Riva
Pagina 10

() Contlnuo (X) Tempordric Inicie; 01/2010 Término: 1212010

Pintura da Escola Municipal Maria Pirovani Riva m  [306,36m 10.000,00 X X

10.000,00

Pintura.da Escola Municipal Pingo de Gente
() Cantlnuo (X) Temporario Inicio; 01/2010 Termino: 122010

Pintura da Escola Municipal Pingo de Gente m |7581m 10.000,00 X X

X

10.000,00

TOTAL DO PROGRAMA L45075718 | 460169504 491577979

5,161.568,80

19.217.80081

| |

N\

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br

J




(" Pégina 56

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

01. Programa

009 - PROMOCAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS

02. Objetive

Realizar eventos do calendario cultural em teafro, danca e misica. Oferecer a populagdo um lugar adequado para estudos e pesquisas.

03. Pablico Alvo:

Jovens e adulios adeptos cultura

04. Dados Financeiros em R$ medios/2009

2010

2014

2012

2013

TOTAL

435.000,00

452.000,00

318.472,00

334.651,00

1.540.123,00

TIPO
Projeto(1)
Atividade(2)

Acao
Produto

Unidade
de
Medida

Meta

2010

2014

2012

2013

TOTAL

1

Aquisicéo de acervo bibliografico
(X) Contlnuo ( ) Temporaric  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

IAquisicao de acervo bibliografico

Unidade

20.000,00

21.000,00

22.000,00

23.000,00

86.000,00

Manutencao de Oficinas de Artes, Danca , Teatro e Artesanato, sede urbana
distritos e Comunidade
(X) Contlnue { ) Temporario  Inicie: 01/2010  Términe: 12/2013

Manutengado de Oficinas de Artes, Danga , Teatro e Artesanato, sede Urbana,Distritos
& comunidades

Unidade

30.000,00

31.500,00

33.035,00

34.450,00

128.985,00

Aquisicao de instrumentos e uniformes
(X) Contlnue { ) Temporario  Inicie: 01/2010  Témmine: 12/2013

Aquis. Da inst. E Uniforme para a Banda e Fanfarra Municipal

Unidade

1500

30.000,00

31.500,00

33.000,00

34.000,00

128.500,00

Manut. De Comemoracgoes Civivas e Festivas, sede Urbana, Dsitritos e
comunidades
(X) Contlnuo { ) Temporario  Inicio: 01/2010  Términe: 12/2013

Manut. De Comemoragdes Civivas e Festivas , sede Urbana, Distritos e comunidades

Unidade

20.000,00

21.000,00

22.020,00

23.076,00

86.096,00

Manut. E Encarg. ¢/ a Divisao de Cultura
(X) Contlnuo { ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

Manut. E Encarg. ¢ a Divisao de Gultura

Unidade

185.000,00

197.000,00

208.417,00

220.125,00

810.542,00

Reforma e Ampliagao da da Biblioteca Mun. Rubert Arantes Abdala
() Contlnuo (X) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2012

Reforma e Ampliagdo da da Biblioteca Mun. Rubert Arantes Abdala

500m?

150.000,00

150.000,00

X

X

300.000,00

TOTAL DO PROGRAMA

435.000,00

452.000,00

318.472,00

334.651,00

1.540.123,00

01. Programa

10 - ATENCAOC BASICA

02. Objetivo:

Assegurar a realzacio da medicina preveniiva airavés do programa sande da familia e oferecer pronto alendimento em saude publica aliaves das unidades basicas

03. Publico

Alvo:

Populacao em Geral

04. Dados Financeiros em R$ medios 2009

Pagima Tt

2010

2011

2012

2013

TOTAL

3.487.000.00

4.872.101,16

5.123.626.46

5.419.682,57

18.902.410,19

TIPO
Projeto(1)
Atividade(2)

Acao
Produto

Unidade
de
Medida

2010

2014

2012

2013

TOTAL

1

Aquisicao de moveis, maquinas, equipamentos permanentes e acessorios.
(X) Contlnuo ( ) Temporaric Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

\Aquisicao de méveis, maguinas, equipamentios permanentes e acessorios.

Unidade

50.000,00

55.000,00

60.000,00

65.000,00

230.000,00

Manutencaoc e encarges com o PACS
(X) Continuo { ) Temporaric Inicio: 01/2010 Término: 12/2012

Manutencao e encargos com o PACS

Unidade

450.000.00

472.500,00

496.025,00

520.392,23

1.938.917,23

Manutencao e encargos com o PSF na sede urbana
(X) Continuo_( } Temporario_Inicio: 01/2010_Término: 12/2013

Manutengao e encargos com o PSF

Unidade

672.000,00

693.350,00

720.366,00

748.114,00

2.833.830,00

Manutencao e encargos com o PSFI
(X) Contlnuo () Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manutengao e encargos com o PSF Rural

Unidade

190.000,00

173.350,00

184.981,50

106.988,12

745.319,62

Manutencaoc e encargos de Postos de Assisténcia Medica - PAM
(X) Gontlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manutencao e ncargos de Postos de Assisténcia Medica - PAM

Unidade

770.000.00

2.049.476,16

2.161.912,64

2.235.328,97

=~

218.717,77

Manutencao e encargos com a Saude Bucal
(X) Contlnuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manutencao e encargos com a Saude Bucal

Unidade

480.000.00

497.750.00

529.007,00

554.588,00

2.061.345,00

Manutencao e encargos com a Saude Indigena
(X) Contlnuo ( ) Temporaric Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Manutengio e encargos com a Saude Indigena

Unidade

65.000,00

68.250,00

71.530,00

74.564,00

279.344,00

Manutencao e encargos com o PASCAR

(X) Continue { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutencio e encargos com o PASCAR

Unidade

10.000,00

11.925,00

10.926,00

11.480,00

44.331,00

Construgao, ampliacao e Reforma de Postos de Saude - PAM
(X) Contlnuo ( ) Temporaric Inicio: 01/2010 Término: 1272013

Construgao, ampliacac e Reforma de Postos de Saude - PAM

Unidade

150.000,00

150.000,00

165.375,00

173.643,75

639.018,75

Ampliacao e reforma de Postos de Saude -
Aguas Claras - Catuai - Jau e Rio dos Peixes

1X) Continuo_{_) Temporario_Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013

Amp. E Refor. Posto de Saude - Aguas Claras, Catual, Jal & Rio dos Peixes

Unidade

50.000,00

52.500,00

55.125,00

57.881,25

215.506,25

Construcao de Postos de Saude Zona Rural (Sao Jose Do Escondido e Paraiso)
(X) Contlnuo ( } Temporaric Inicio: 01/2010 Término: 122013

Gonstr. De Posto de Salide Zona Rural - Sao José do Escondido & Paraiso

Unidade

50.000,00

52.500,00

55.125,00

57.881,25

215.506,25

Implantagao de Equipe do PSF — Programa da Saude da Familia
(X) Contlnuo () Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

implantagac de Equipe do PSF — Programa da Saude da Familia

unidade

240.000,00

252.000,00

248 000,00

277.025,00

017.025,00

Aquisicao de um veiculo - camionete S10 para dar atendime nto
aos Postos de Saude Zona Rural

(X Continuo ()} Temporario_Inicio:

/2010 Termino: 12/2013

Aquis. De um veiculo - camionate S10 p/ dar atendimento aos Postos de Saude 7. Rural

Unidade

70.000,00

73.500,00

77.175,00

81.033,76

301.708,75

Agquisicao de veiculo Fiat Uno 4 portas, para dar atendimento
as equipes de PSFs

(X) Contlnuo () Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquis. De veiculo Fiat Uno 4 portas, p/ dar atendimento as equipes de PSFs

Unidade

30.000,00

31.500,00

33.075.,00

34.728,50

129.303,50

Aquisicac de equipamentos permanentes e acessorios p/Postos de Saude - PAM e PSFs

(X) Continuo () Temporaric Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquis. De equip. perm. Acess. p/ Poslos de Salide - PAM e PSFs

Unidade

70.000,00

73.500,00

81.033,75

224.533,75

Aquisicao de Ambulancia 4x4 p/ atender os distritos e comunidades
() Continuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2011

|Aquisicio de Ambulancia 4x4 p/ atender os distritos & comunidades

Unidade

30.680,00

35.000,00

65.680,00

Aquis]‘gén de Veiculos para PSFs fazer atendimento domiciliar
() Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2011

[Aquisicio de Veiculos para PSFs fazer atendimento domiciliar

Unidade

10.000,00

35.000,00

45.000,00

Construcao de Postos de Saude nos distritos e comunidades

(X) Continuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

| |

it
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Construcio de Postos de Salide nos distritos e comunidades m

1 Impl.de Infra-estrutura de casas p/ enfermeiras, medicos, dentistas nas com.e distritos

{ ) Continuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2010

Impl.de Infra-estrutura de casas p/ enfermeiras, médicos, dentistas nas com.e distritos m? 700m® 15.000,00 X X X 15.000,00
1 Aguis. De motos p/ agenies de saude dos distritos e comunidades
() Contlnuo (X} Temporario Inicio: 01/2010 Teérmino: 12/2011
|Aquis. De motos p/ agentes de salde dos distritos e comunidades Unidade 5 10.000,00 15.000,00 X X 25.000,00
1 Implantacao de PSF no Muni

= 500m= 25.000,00 35.000,00 X 150.000,00 210.000,00

(X) Continuo { ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Implantagdo de PSF no Municipio m? 700m? 39.320,00 45.000,00 255.003,32 100.000,00 439.323,32
1 Reforma do Posto de Saude do Distrito de Paranorte
()} Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Reforma do Posto de Saude do Dsitrito de Paranorte Unidade 1 10.000,00 10.000,00
TOTAL DO PROGRAMA 3.477.000,00 4.872.101,16 5.123.626.46 5.419.682,57 18.892.410,19
1. Programa
011 - Média e Alta Complexidade
02. Objetivo:
Realizar medicina preventiva através do programa saude da familia e oferecer pronte atendimento em saude publica atraves das unidades basicas
03. Publico Alvo:
Populagao em Geral
04. Dados Financeiros em RS medios/2009
I 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 4.595.000,00 5.065.586.15 4.858.233,67 5.137.122.83 19.655.942,65
TIPO Agao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2040 2014 2042 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
] Aquisicao de moveis, maquinas, equipamentos permanentes e acessorios.
(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Aquisicao de mdveis, maguinas, equipamentos permanentes e acessorios. Unidade 1 20.000,00 21.000,00 22.050,00 23.152,50 86.202,50
2 Manutencao e encargos com o Hospital Municipal
{X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutengdo e encarges com o Hospital Municipal Unidade 1 2.500.000,00 2.854 811,04 2.926.457,33 3.454.736,96 11.736.005,33
2 Manutencao e Encargos com o CAPS
{(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutencdo e Encargos com o GAPS Unidade 1 130.000,00 536.502,18 593.222,00 749 976,50 2.009.700,68
2 Manutencao e Encargos com o Centro de Reabilitacao
(X) Contlnuo ( ) Temporarie Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutengo e Encargos com o Centro de Reabilitagao m2 1 50.000,00 52.500,00 55.061,00 57.526,00 215.087,00
2 Manutengao e Encargoscoma U. C. T.
{X) Continuo () Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutengdo e encargos com a UGC.T Unidade 2 80.000,00 84.000,00 88.115,00 92.417 87 344.532,87
2 Manutencao e Encargos com o CTA
(X) Continuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutencio e encargos com o CTA Unidade 100 100.000,00 105.000,00 110.040,00 114.094,00 429.134,00
i Construcao, ampliagao e Reforma do Hospital Municipal.
() Contlnua (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2012
Construgao, ampliagio e Reforma do Hospital Municipal Unidade 1 20.000,00 61.530,47 203.248,34 X 284.778,81
i Aquisicao de Ambulancias S10
(X) Continuo | )} Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
| | Pégina 13
Aquisigao de Ambulancias S10 Unidade 1 60.000,00 210.000,00 X 231.525,00 501.525,00
1 Aquisicao de Micro onibus
(] Continuo (X) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2012
'Aquisicao de Micro onibus Unidade 1 150.000,00 X 150.000,00 X 300.000,00
1 Aquisicj?m de veiculo Fiat Strada, para transportar lixo hospitalar
() Gentlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2010
\Aquisicao de veiculo Fiat Strada, para transportar lixo hospitalar Unidade 1 60.000,00 X X X 60.000,00
1 Aquisicao de veiculo Fiat Uno 4 portas, para dar atendimento e
assisténcias aos pacientes Casa de Apoio - Cuiaba-MT
() Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 122010
/Aquis. De Veiculo Fiat Uno 4 portas para atendimento a pacientes da casa de apoio em Cuiaba-MT Unidade 1 35.000,00 X X X 35.000,00
1 Construcao de Hospital Regional
{ )Gontinuo (X) Tempordrio Inicio: 01/2011 Término: 12/2011
Construgio de Hospital Regional Unidade 1 % 246.460,63 X X 246.460,63
1 Cunsirt_n;éu do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS
() Contlnuo (X) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 122010
Construgio do Centro de Atengao Psicossocial - CAPS m* 1 250.000,00 X X X 250.000,00
1 Construcao do CTA'SAE - Centro de Testagem e Aconselhamento/
Servico de Atendimento Especializado
( ) Gontlnuo (X) Temporario Inicie: 01/2010 Término: 122010
Construgac do CTA/SAE - Centro de Testagem e Aconselhamento / Unidade 2 100.000,00 X X X 100.000,00
1 Ceonstrucao de Centro de Reabilitagao
{} Continuo (X) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2012
Construgao do Centro de Reabilitagao Unidade 1 100.000,00 105.000,00 X X 205.000,00
1 Aquisicao de equipamentos permanentes e acessorios p/Hospital Mun.
(X) Contlnuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
\Aquisicao de equipamentos permanentes e acessorios p/Hospital Mun Unidade 1 450.000,00 370.000,00 300.000,00 300.000,00 1.420.000,00
1 Implantagae de C. E. O.
(X) Continuo ( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Implantacdo de C. E. O. Unidade 1 100.000,00 105.000,00 110.040,00 113.694,00 428 734,00
1 Aquisicao de Area para Construcao do Hospital Regional
(X) Contlnuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Aquisicao de Area para Construgao do Hospital Regional 250.000,00 313.781.,83 300.000,00 X 863.781,83
1 Aquisicao de onibus para implantagao do PSF ltinerante Rural
() Continuo (X} Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Aquisicao de dnibus para implantagdo do PSF Itinerante Rural 100.000,00 313.781,83 300.000,00 x 713.781,83
1 Aquisiqéo de Ortes e Proteses
{ ) Contlnuo (X) Temporério Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
|Aquisicao de Ortes e Proteses 40.000,00 313.781.,83 300.000,00 X 653.781,83
TOTAL DO PROGRAMA 4.455.000,00 5.065.586,15 4.858.233,67 5.137.122,83 19.515.942,65

| |

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( P4gina58 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )
I

01. Programa

012 - Gestao SUS

02. Objetivo:

Realizar medicina preventiva através do programa saiide da familia & oferecer pronto atendimento em saude publica atraves das unidades basicas
03. Pablico Alvo:

Populagao em Geral

04. Dados Financeiros em R$ médios/2009

2010 2011 2012 2013 TOTAL
390.000,00 335.300,35 428.657,31 366.713,43 1.522.660,09
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2014 2012 2013 TOTAL
Atividade{2) Medida

1 Aquisicao de moveis, maquinas, equipamentos permanentes e acessorios.
X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquisicao de moveis, maquinas, equipamentos permanentes e acessarios. Unidade 1 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2 Manutencio e encargos com a Secretaria Municipal de Saude.
(X) Contlnuo ( ) Temporério Inicie: 01/2010 Término: 12/2013
Manutenco e encargos com a Secretaria Municipal de Salide Unidade 1 150.000,00 156.859,35 164.386,81 173.175,81 64442197
1 Aquisicao de veiculo

() Continuo (x} Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2012
Aquisicao de veiculo Unidade 1 60.000,00 ¥ 77.175,00 X 137.175,00
2 Manutengao e encargos com a Coordenagae Administrativa
(X) Continuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutengo e encargos com a Coordenagdo Administrativa m# 1 120.000,00 126.950,00 134.065,50 140.973,62 521.989,12
2 Manutengao e encargos com a Central de Regulagao

(X) Continuo ( ) Temporério Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutengo e encargos com a Gentral de Regulagao Unidade 2 30.000,00 31.500,00 33.030,00 34.564,00 129.004,00
2 Manutencao e encargos com o consetho Municipal de Saude
(X) Contlnuo () Temporério Inicio: 01/2010 Términe: 12/2013

Manutenco e encargos com o Gonselho Municipal de Saude Unidade | 2 10.000,00 31.500,00 33.030,00 34.564,00 109.094,00

TOTAL 390.000,00 335.309,35 428.657 31 368.713,43 1.512.680,00
M. Programa T,
T T2

013 - Vigilancia Epidemiologica e Ambiental

02. Objetivo:

Realizar medicina preventiva através do programa salide da familia e oferacer pronto alendimento em saude publica afraves das unidades basicas
03. Pablico Alve:

Populagao em Geral

04. Dados Financeiros em R$ medios/2009

2010 2011 2012 2013 TOTAL
870.000,00 694.881,13 882.828,09 764.933,02 3.212.642,24
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Aquisicao de moveis, maquinas, equipamentos permanentes

acessorios Vigilancia Epidemiologica, Ambiental e CCZ

(X} Contlnug { ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino; 1272013
Aquisicao de Mdveis, maquinas, equipamentos psrmanenies unidade 1 80.000,00 81.000,00 82.000,00 83.000,00 326.000,00
1 Aquisicao de um veiculo Fiat Uno 4 portas para Vigilincia Epidemiologica
() Continuo (x} Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2010

Aquisicao de um veiculo Fiat Uno 4 portas para Vigilincia Epidemiologica unidade 1 30.000,00 % X X 30.000,00
2 Manutencao e encargos com a Vigilancia Ambiental.

(X} Continuo { ) Temporario Inicio; 01/2010 Termino: 12/2013
Manutengao e encargos com a Vigildncia Ambiental. unidade 1 450.000,00 474.831,13 500.940,59 521.603,02 1.947.374,74
2 Manutencac e encargos com o Centro de Controle de Zoonoses.
(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutengao e encargos com o Centro de Gontrole de Zoonoses. unidade 1 60.000,00 63.000,00 66.087,50 68.554,00 257.641,50
1 Ampliacao e Reforma com o Centro de Controle de Zoonoses
() Contlnuo (x) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2010
Ampliagdo e Reforma com o Centro de Controle de Zoonoses unidade 1 100.000,00 X X X 100.000,00
1 Construgao de um forno Crematario para o Centro de
Controle de Zoonoses

() Contlnuo {x} Temporaria Inicio: 01/2010 Término: 12/2012
Construcao de um fomo Crematario para o Centro de controle Zoonoses uidade 1 70.000,00 X 150.000,00 X 220.000,00
2 Manutencao e encargos com a Vigilancia Epidemiologica.
{X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutengao e encargos com a Vigilancia Epidemiclogica. unidade 1 80.000,00 76.050,00 83.800,00 91.776,00 331.626,00
TOTAL DO PROGRAMA 870.000,00 694.881,13 882,828,090 764.933,02 3.212.642,24

| |
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| ]

01. Programa

014 - Vigilancia Sanitaria

02. Objetivo:

Realizar medicina preventiva através do programa sailde da familia e oferacer pronto atendimento em saude publica atraves das unidades basicas
03. Piblico Alvo:

Populagio em Geral

04. Dados Financeiros em R$ médios/2009

2010 2014 2012 2013 TOTAL
243.049,29 253.204.44 263.836,03 283.331,02 1.043.420,78
TPO | Acao [Unidade |~ |
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Aquisicao de moveis, maquinas, equipamentos permanentes

le acessorios Vigilancia Sanitaria

{X) Continuo () Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
IAquisicao de méveis, maquinas, equipamentos permanentes Unidade 1 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
i Aquisicao de equipamentos Laboratorio SISAGUA

(X) Continuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Aquisicao de equipamentos Laboratdrio SISAGUA Unidade 1 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1 Construcao de Kits Sanitarios na sede urbana, distritos e comunidades

(X) Contlnuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Construgo de Kits Sanitarios Unidade 1 53.049.29 55.701,75 58.486.84 61.411,18 228.649.06
2 Manutencao e encargos com a Vigilancia Sanitaria.

(X) Centlnuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Términe: 12/2013

Manutencio e encargos com a Vigilancia Sanitaria m? 1 150.000,00 157.502,69 165.349,19 181.919,84 654.771,72

TOTAL DO PROGRAMA 243.049.20 253.204,44 263.836,03 283.331,02 1.042.420,78

01. Programa

015 - Assistencia Farmacéutica

02. Objetivo:

Atender a populagao do municipio com medicamentos
03, Piblico Alvo:

Populagdo em Geral

04. Dados Financeiros em R$ medios/2009

2010 2011 2012 2013 TOTAL
465.262,40 | 488,525,52 512.834,79 538.110,35 2.004.733,06
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida

2016 |Aquisicao de moveis, maquinas, equipamentos permanentes
& acessorios para Farmacia Basica

(X) Contlnuo () Temporarie Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013
Aquisicao de méveis, maquinas, equipamentos permanentes Unidade 1 40,000,00 42.000,00 44.100,00 46.305,00 172.405,00
2022 |Implantagdo da Farmacia de Manipulagao

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Implantagao da Farmarcia de Manipulagdo Unidade 1 14.736,40 15473.22 16.246,88 17.059.21 63.515,71
1.020  (Implantacao da Farmacia Popular

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Términe: 12/2013
Implantancao da Farmécia Popular Unidade 1 10.526,00 11.052,30 11.604,91 12.185,14 45.368,35
1.024  |Manulencao e encargos com a Farmacia Basica

(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término; 12/2013
Manutencao e encargos com a Famécia Basica me 1 400.000,00 420.000,00 440.883,00 462 561,00 1.723.444,00
TOTAL DO PROGRAMA 465.262,40 488.52552 512.834.79 538.110,35 2.004.733,06

01. Programa

016 - SERVICOS URBANOS / EXTENSAO DE REDE ELETRICA

02. Objetivo:

Proporcionar a melhoria das condig@es de sequranca e qualidade de vida na periferia da cidads, & ao produtor rural
03, Piblico Alvo:

Populagao Urbana & Rural

04. Dados Financeiros em R$ medios/2009

2010 2011 2012 2013 TOTAL
177.032,90 185.890,00 162.655,00 170.750,00 696.327,90

TIPO Acdo

Projeto(1) Produto de

Unidade L

Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
4qina 17
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1

Atividade(2) Medida
1 Extengéo de rede de energia elétrica - sede Urana, distritos e Comunidades
() Contlnuo (x) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2011

Melhoria da qualidade de vida da populacio km 5.000 29.504,20 30.980,00 X X 60.484,20
1 Manutencao e ampliagao da iluminagao publica, sede urbana, distritos e Comuni.

(X) Contlnua { ) Temporario  Inicio: 01/2010  Términe: 12/2013

Melhoria da gualidade de vida da populagao unidade 1 147.528,70 154.910,00 162.655,00 170.750,00 635.843,70

TOTAL DO PROGRAMA 177.032,90 185.890,00 162.655,00 170.750,00 696.327,90

01. Programa

017 - SERVICOS UREANOS E SANEAMENTO EASICO

02. Objetivo:

Proporcionar a melhoria dos servigos de limpeza puablica, canalizacéo de corregos existentes na cidade.
03. Publico Alve:

Populagdo em Geral

04. Dados Financeiros em R$ médios/2009

[ 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 70.410,90 73.932,00 77.630,00 81.510,00 303.482,90
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1.050 Construcao de Galerias e canalizacao de corregos
(X) Continuo ( ) Temporario  Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut.e Encargos c/Sec.Viagio e Obras Publicas ML 4.200 70.410,90 73.932,00 77.630,00 81.510,00 303.482,90
TOTAL DO PROGRAMA 70.410,90 73.932,00 77.630,00 81.510,00 303.482,90

01. Programa

018 - SERVICOS URBANOS

02. Objetivo:

Proporcionar a melhoria as condigfes de habitabilidade, objetivando assentar o maior nimero de familias de baixa renda.
03. Publico Alvo:

Populagao carente.

04. Dados Financeiros em R$ medios/2009

2011 2012 2013 TOTAL
3.153.861,67 3.502.704,09 4.083.360,27 13.638.916,85

TIPO | Acao [ Unidade lp T l‘s
| agina 1
Projeto() Produto de Meta 2010 2014 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida

2 Manul.e'Encargcs ¢/Sec. Munic. De Servigos Urbanos

(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

Manut.e Encargos c¢/Sec. Munic. De Senvigos Urbanos Unidade 1 2.000.000,00 2.099.935,00 2.207.290,50 2.604.220,70 8.911.446,20
E] Aquis. De moveis, maq. e quip. perm. Eacessorios

(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

[Aquis. De mdveis, maqg. e quip. perm. E acessérios Unidade 1 9.109,10 0.564,00 10.050,00 10.550,00 30.273,10
1 Aquis. De equip. p/ limpeza de vias urbanas, sede urbana, distritos e Comunidade

{x) Continuo () Temporario  Inicio: 01/2010 Término: 12/2012

Aquis. De equip. p/ limpeza de vias urbanas e galerias, sede urbana, distritos e comunidades Unidade 1 20.000,00 21.000,00 22.000,00 x 63.000,00
1 Pavimentacao de vias urbanas sede urbana, distritos e Comunidade

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

Pavimentagao de vias urbanas sede urbana, distritos e Comunidade Unidade 1 350.383,00 367.900,00 386.300,00 405.620,00 1.510.203,00
1 Constr. Ampl. E reform. de prédios proprios municipais, sede urbana, distritos e

comunidades

(X) Contlnuo () Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Constr. Ampl. E reform. de prédios préprios municipais sede urbana, distritos e comunidades Unidade 2 33.239,00 134.900,00 36.650,00 38.500,00 243.289,00
1 Constr. De pracas, parques, jardins p/ passeio publico, sede urbana, distritos e
comunidades

(X) Continuo { } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Constr. De pragas, parques, jardins p/ passeio publico, sede urbana, distritos e comunidades Unidade 3 36.562,90 38.390,00 40.310,00 42.330,00 157.592,90
1 Construcao de meio-fio e sarjetas, sede urbana, e distritos

(X) Continuo ( ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Construgae de meio-fio e sarjetas, sede urbana e distritos ML 12000 35.850,00 37.650,00 39.550,00 41.500,00 154.560,00
1 Construcao de Calcamentos sede urbana e distritos

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Construcio de Calgcamentos sede urbana e distritos m3 7500m= 25.000,00 26.250,00 27.600,00 28.850,00 107.800,00
i Construcao de rampas em prédios e locais publicos sede urbana, distritos e
comunidades

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

Construgao de rampas em prédios e locais publicos sede urbana, distritos @ Comunidade Unidade 2 11.079,67 11.650,00 12.250,00 12.850,00 47.829,67
1 Consirucao de Aterro Sanitario sede urbana, distritos e Comunidade
(X) Contlnuo ( ) Temporrio Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
GConstrucdo de Aterro Sanitario sede urbana, distritos e Comunidade Unidade 1 33.239.,00 34.800,00 36.850,00 38.500,00 143.289,00
1 Plane Municipal de Saneamento

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Plano Municipal de Saneamenio Unidade 1 22.000,00 23.100,00 24.230,00 25.391,00 94.721,00
1 Implantacao, melhoria da sinalizacao de transito das ruas e avenidas da cidade
sede urbana, distritos e Comunidade

{X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Témmino: 12/2013

Implantagio. melhoria da sinalizacao de transito das ruas e avenidas da cidade Unidade 1 23.157,20 24.315,00 25.525,00 26.811,00 99.808,20

sede urbana, distritos & Comunidade
1 Aquisicao de area para o Aterro Sanitario

(X) Continuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

/Aquisicdo de area para o Aterro Sanitario Unidade 1 45.398,34 47.668,25 50.051,66 52.554,25 195.672,50
i Programa de construcao de casas populares sede urbana, distritos e Comunidade

(X) Continuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

Programa de construgao de casas populares sede urbana, distritos e Gomunidade Unidade 200 73.864,45 77.557,67 377.557,67 385.507,32 914.487,11
1 Aquis. De area p/ construcao de casas populares sede urbana, distritos e Comunidade

(X) Continuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

\Aquis. De drea p/ construgdo de casas populares sede urbana, distritos @ Comunidade Unidade 1 70.278,46 73.792,38 77.450,00 81.400,00 302.920,84
E] Aquis. De area para cemitério municipal

() Continuo (x) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2011

[Aquis. De drea para cemitério municipal Unidade 1 9.929.70 53.539,37 X X 63.469,07
1 Aquis. De area para regularizacao urbana

(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

‘Aquis. De area para regularizacéao urbana Unidade 1 9.900,00 X 85.719,26 265.600,00 361.219,26
1 Implantacao da rede de agua no distrito de catuai

() Continuo (x) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2011

Implantagao da rede de agua no distrito de catuai Unidade 1 50.000,00 30.000,00 X X 80.000,00
1 Perfuracao de pogos artesianos no distrito de catuai, projete casulo e assentamentos

() Continuo (x) Temporaria Inicio: 01/2010 Término: 12/2012

AT T

| |

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina6l JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

[

Perfuragao de pogos artesianos no distrito de catuai, projeto casulo e assentamentos Unidade 3 20.000,00 20.750,00 21.500,00 x 62.250,00
1 Implantagae de praca publica nos distritos e comunidades
(X) Contlnuo ( ) Temporario  Inicio; 01/2010  Término: 12/2013
Implantagao de praga publica nos distritos e comunidades Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.500,00 43.000,00
1 Expandir a coleta de lixo nos distritos e comunidades
(X) Contlnuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témmino: 12/2013
Expandir a coleta de lixo nos distritos e comunidades Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.020,00 11.576,00 43.086,00
TOTAL DO PROGRAMA 2.808.900.82 3.153.861,67 3.502.704,00 4.083.360,27 13.638.916,85
01. Programa
019 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO/ATENCAO INTEGRAL SOCIAL DO IDOSO
02. Objetivo:
Integragao do idoso a iedade e melhoria da qualidade de vida, oferecendo oportunidade para que os idoses trequem experiéncias, descubrindo suas potencialidades
03. Publico Alvo:
Populagao em Geral
04. Dados Financeiros em R$ médios/2009
[ 20410 2011 2012 2013 TOTAL
| 90.500,00 26.775,00 50.138,00 20.356,00 196.769,00
TIPO Acgao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2)} Medida
2 Manutencao da Unidade de Acolhimento ao Idoso
(X) Contlnua_{ ) Temporario Inicio: 0172010 Término: 12/2013
[Assegurar o acesso aos senvigos de salde Unidade 1 15.000,00 15.750,00 16.520,00 17.218,00 64.488,00
2 Manutencao do APT
(X) Continuo ( )} Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutencao do API Unidade 1 10.500,00 11.025,00 11.568,00 12.138,00 45.231,00
1 Aquis. De veiculo p/ atendimento ao idoso sede urbana, distritos e Comunidade
() Contlnuo (x) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2012
(Aquis. De veiculo p/ atendimento ao idoso sede urbana, distritos e Comunidade Unidade 1 20.000,00 X 22.050,00 X 42.050,00
1 Ampliacao e Reforma da Unidade de Acolhimento ao Idosa
() Centinuo (x) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2010
[Assisténcia ao Idoso Unidade 1 20.000,00 X X X 20.000,00
1 Const. do Centro de Convivéncia da Pessoa da 32 Idade sede urbana, distritos e
Comunidade
() Continuo (x) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2010
[Assegurar o fortalecimento dos grupos de idosos Unidade 1 25.000,00 X X X 25.000,00
TOTAL DO PROGRAMA 50.500,00 26.775,00 50.138,00 20.356,00 196.769,00
01. Programa
020 - SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO/CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISNTENCIA SOCIAL
02. Objetivo:
Integragdo do deficiente & sociedade, dando oportunidade de trabalho e cursos de aperfeigoamento, assinando convénio com entidades sem fins lucrativos
03. Publico Alvo:
Populagao carente
04. Dados Financeiros em R$ médios/2009
2010 2011 2012 2013 TOTAL
287.584,00 196.962,00 195.562,00 204.317,00 £84.425.00
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2014 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
2 Manutencao e Encargos ¢/ curse de capacitagao p/ equipe do CRAS
(X} Contlnun () Temporan  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutencaco e Encargos ¢/ curso de capacitagao p/ equipe do CRAS Unidade 1 15.000,00 15.750,00 16.520,00 17.218,00 64.488,00
1 Aquis. De equipamentos para copa do CRAS
[ ) Contlnuo (x) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2011
Aquis. De equipamentos para copa do CRAS Unidade 1 10.000,00 10.500,00 X X 20.500,00
1 Aquis. De generos alimenticios, material de limpeza e expediente p/ CRAS
(X) Gontlnuo ( ) Temporarie  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aguis. De géneros alimenticios, material de limpeza e expediente p/ CRAS Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.500,00 43.000,00
1 Aquis. De maq. Mov. Equip. permanentes para o CRAS
(X) Contlnuo ( ) Tempordric  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
‘Aquis. De maqg. Mav. Equip. permanentes para o GRAS Unidade 1 15.000,00 15.750,00 16.500,00 17.000,00 64 250,00
1 Reform'a e ampliagao do centre socio educative da assistencia social
() Contlnuo (X) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2010
Reforma e ampliagao do centro sécio educativo da assistencia social Unidade 1 50.000,00 X X X 50.000,00
1 Aquis. De equip. afim de adequar o refeitério do centro sacio educativo
(X) Contlnuo ( ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
‘Aquis. De equip. afim de adequar o refeitario do cenfro socio educative da assisteica social Unidade 1 15.000,00 15.750,00 16.500,00 17.000,00 64.250,00
1 Aguis. De géneros alim. mat. de limpeza e exp. p/ centro socio educativo
(X) Continuo { ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aguis. De géneros alim. mat. de limpeza e exp. p/ centro sdcio educativo Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.500,00 43.000,00
1 Aquisigéo de veiculo para o CRAS
() Contlnuo (X) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2010
Aquisicao de veiculo para o CRAS Unidade 1 50.000,00 X X X 50.000,00
2 Manutencao do veiculo do CRAS
(X) Contlnuo ( ) Temporaric  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutengao do veicule do CRAS Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.488,00 42.998,00
2 Manutencao das atividade socio educativas do ASEF
(X) Contlnuo ( ) Temporario  Inicio: 01/2010  Términe: 12/2013
Manutengao das afividade sdcic educativas do ASEF Unidade i 29.040,00 30.492,00 32.011,00 33.626,00 125.169,00
2 Manutengao das atividade do Projovem
(X) Gontlnuo ( ) Temporarie  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutengao das atividade do Projovem Unidade 1 30.144,00 31.650,00 33.208,00 34.819,00 120.819,00
2 Manutencao das atividades do 1GD/belsa familia
(X) Contlnuo ( ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutencao das atividades do IGD/bolsa familia Unidade 1 20.000,00 21.000,00 22.020,00 23.076,00 86.096,00
1 Aguis. De mov. Maq. Equip. perm. Aces. p/ IGD/bolsa familia
(X) Contlnuo ( ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aguis. De mév. Mag. Equip. parm. Aces. p/ |GD/bolsa familia Unidade 1 18.400,00 19.320,00 20.286,00 21.300,00 79.306,00
2 Manutencio do programa de atendimento integral a familia
(X) Continuo { ) Temporario  Inicio: 01/2010  Términe: 12/2013
Manutengao do programa de atendimento integral a familia Unidade 1 5.000,00 5.250,00 5.509,00 5.790,00 21.549,00
TOTAL DO PROGRAMA 287.584,00 196.962.00 195.562,00 204.317,00 884.425.00

| |

N\

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br

J




(" Pégina 62

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

01. Programa

021 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRAEALHO/ BENEFICIOS EVENTUAIS E /OU EMERGENCIAIS

02. Objetive

Promover a prote¢do & crianga € ao adolescente em situagao de risco.

03. Publico Alvo:

Populagao carente

04. Dados Financeiros em RS médios/2009

[ 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 114.500,00 120.225,00 126.148,00 132.100,00 492.973,00
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Auxilio Funeral sede urbana, distritos e Comunidade
(X) Contlnuo ( ) Temporario  Inicio: 01/2010  Témmino: 12/2013
|Auxilio Funeral sede urbana, distritos e Comunidade Unidade sgthan 25.000,00 26.250,00 27.500,00 28.500,00 107.250,00
i Auxilio cesta basica, suplemento alimentar e outros sede urbana, distritos e Com.
(X) Contlnuo ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Auxilio cesta basica, suplemento alimentar e outros sede urbana, distritos e Comunidade Unidade 1 50.000,00 52.500,00 55.100,00 57.880,00 215.480,00
i Auxilio aquis. De documentos sede urbana, distritos e Comunidade
(X) Continuo ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Auxilio aquis. De documentos sede urbana, distritos & Comunidade Unidade 1 3.500,00 3.675,00 3.858,00 4.050,00 15.083,00
1 Auxilio passagens rodoviarias p/ pessoas comprovadamente carente
(X) Contlnuo | ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Auxilio passagens rodoviarias p/ pessoas comprovadamente carente Unidade 1 36.000,00 37.800,00 39.690,00 41.670,00 155.160,00
TOTAL DO PROGRAMA 114.500,00 120.225,00 126.148,00 132.100,00 492.973,00
01. Programa
022 - SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO / CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DA ASSISTENCIA SOCIAL
02. Objetivo:
Proporcionar a populagdo carente do municipio, oportunidade de viver melhor e com qualidade de vida.
03. Publico Alvo:
Populagao carente
04. Dados Financeiros em R$ medios/2009
[ 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 342.000,00 179.050,00 166.205,00 173.261,00 860.516,00
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Aquisicao de méveis , maquinas e equipamentos permanentes
(X) Contlnuo { ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aquisigao de méveis , maquinas e equipamentos permanentes Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.500,00 43.000,00
1 Aquis. De géneros alimenticios, mat. De limpeza e exp. Do CREAS
(X) Continua ( ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aquis. De géneros alimenticios, mat. De limpeza e exp. Do CREAS Unidade 1 3.000,00 3.150,00 3.300,00 3.500,00 12.950,00
1 Construcaoe e/ou reforma do CREAS
() Continuo (X) Temporério  Inicio: 01/2010  Témino: 12/2010
Construgao &/'ou reforma do CREAS Unidade 1 80.000,00 X X X £0.000,00
i Aquisicao de veiculos
() Continuo (X) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2010
Aguisicao de veiculos Unidade 1 30.000,00 X X X 30.000,00
2 Manutencao dos servigos Sentinela
(X) Contlnuo ) Temporario  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutengéo dos servigos Sentinela Unidade 1 54.000,00 56.700,00 59.435,00 62.200,00 232.335,00
2 Manutencao do PETI
(X) Continuo { ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témino: 12/2013
Manutencio do PETI Unidade 1 12.000,00 12.600,00 13.200,00 13.550,00 51.350,00
1 Alocacdo de imoveis CREAS
(X) Continuo { ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témmino: 12/2013
Alocagdo de iméveis CREAS Unidade 1 12.000,00 12.600,00 13.230,00 13.890,00 51.720,00
i Aquis. de mov. mag. e equip. perm. p/ Conselho Tutelar
(X) Contlnuo { ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témino: 12/2013
Aquis. Mov. Mag. E equip. perm. p/ Conselho Tutelar Unidade 1 £.000,00 6.300,00 6.615,00 6.945,00 25.860,00
1 Construgao do Conselho Tutelar
() Continuo (X) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témino: 12/2010
Construgao do Conselho Tutelar Unidade 1 50.000,00 X X X 50.000,00
2 Manutencao da casa de passagem
(X) Contlnuo ( ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutencéo da casa de passagem Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.500,00 43.000,00
1 Construcao da Casa da Mulher
() Continuo (X) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témmino: 12/2011
Construgdo da Casa da Mulher m* 250m?2 10.000,00 20.000,00 X X 30.000,00
2 Manutencao veiculo do Conselho Tutelar
(X) Contlnuo ( ) Tempordric  Inicio: 01/2010  Témine: 12/2013
Manutencdo Veiculo do Conselho Tutelar Unidade | 1 20.000,00 21.000,00 22.000,00 23.000,00 86.000,00
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2 Manutencao veiculo do CREAS
(X) Continuc ( ) Tempordrio _ Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutencao Veiculo do CREAS Unidade 1 10.000.,00 10.500.00 11.020,00 11.576,00 43 096,00
2 Manutencao e encargos com o Conselho Tutelar
(X) Gontinuo () Tempordrio _Inicio: 01/2010 __ Término: 12/2013
Manutencio e encargos com o Conselho Tutslar Unidade il 15 000,00 15.200,00 15.405,00 15.600,00 61.205,00
1 Aquisicao de veiculo para o Conselho Tutelar
() Continuo (X) Temporario __Inicio: 01/2010  Término: 12/2010
[A.quisicao de veiculo para o Conselho Tutelar Unidade 1 20.000,00 Ed X X 20.000,00
TOTAL DO PROGRAMA 342.000,00 179.050.00 166.205.00 173.261.00 860.516,00
01. Programa
023 - SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO / SMDST
02. Objetivo:
Proporcionar a populacdo carente do municipio, oportunidade de viver melhor e com gualidade de vida.
03. Publico Alvo:
Populagao carente
04. Dados Financeiros em R$ medios/2009
| 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 1.049.000,00 1.082.225.00 1.133.593.00 1.165.615,50 4.430.433,50
TIPO Acdo Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
ivi 2) Medida
1 Aquisicao de moveis . maquinas e equipamentos permanentes
(X) Continuc ( ) Tempordrio _Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
|Aquisicac de méveis , maquinas e equipamentos permanentes Unidade 1 5.000,00 10.500,00 11.000,00 11.500,00 28.000,00
2 Manutencio de encargos com a divisao administrativa
(X) Continuo ( ) Temporario __Inicio: 01/2010___ Término: 12/2013
Manutencao de encargos com a divisao administrativa Unidade 1 770.000,00 841.725,00 892.743,00 ©37.847,00 3.442.315,00
2 Manutencao do convénio de cooperacao mutua com a ADEJU ol
(X) Continuo () Temporario _inicio: 01/2010 __ Término: 12/2013
Manutencao do convénio de cooperacac mutua com a ADEJU Unidade 1 14.000,00 14.700,00 15.435,00 16.206,00 60.341,00
2 Manutencae do convénio com a AABB
{X) Continuo ( ) Temporério __Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutengao do convénio com a AABB Unidade 1 5.000,00 5.250.00 5.510,00 5.788,00 21.548,00
2 Manutencao do APD/Apoio a Pessoa com Deficiéncia
(X) Continuo ( ) Temporario _Inicio: 01/2010 __ Término: 12/2013
Manutencao do APD/Apoio a Pessoa com Deficiéncia Unidade 1 30.000,00 31.500.00 33.000,00 34.000,00 128.500,00
2z Manutencao Fundo Municipal de Habitacao
(X) Continuo ( ) Temporario _Inicio: 01/2010 _ Término: 12/2013
Manutencao Fundo Municipal de | a Unidade 1 50.000,00 31.500,00 55.050,00 34.500,00 171.050,00
2 Manutencao do convénio de cooperacac mutua com a AAMOR
(X) Continuo ( ) Tempordrio _Inicio: 01/2010 _ Término: 12/2013
Manutencao do convénio de cooperagao mutua com a AAMOR Unidade 1 6.000,00 6.300,00 6.615,00 6.945,00 25 860,00
2 Manut. CMAS, mat. exp. Passag. E estadias p/ conselheiros nao governamentais
(X) Continuo ()} Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. GMAS, mat. exp. Passag. E estadias p/ conselheiros nao governamentais Unidade 1 000,00 2.100.00 2.200,00 2.300,00 8.600.00
2 Manut. CMDC, mat. exp. Passag. E estadias p/ conselheiros nao governamentais
(X) Continuo ( } Temporario Inicic: 01/2010  Término: 12/2013
Manut. CMDC. mat. exp_ Passag. E estadias p/ conselheiros ndo governamentais Unidade 1 2.000,00 2.100.00 2.200,00 2.300,00 8.600,00
1 Construcao do Centro de Multiplo Uso
() Continuo (X) Temporario __Inicio: 01/2010 __ Término: 12/2011
Construgac do Centro de Muttiplo Usa Unidade 1 30.000,00 31.500,00 x x 61.500,00
2 Manutencao da horta
(X) Continuo ( ) Tempordrio __Inicio: 01/2010 __ Término: 12/2013 Z oo
Manutengdo da horta Unidade 1 3.000,00 3.150,00 3.300,00 3.450,00 12.900,00
2 Manutencao da marcenaria
{X) Continuo_{ ) Tempordrio __Inicio: 01/2010 __ Término: 12/2013
Manutencio da marcenaria Unidade 1 12.000,00 12.600,00 13.230,00 13.891,50 51.721,50
1 Aquisicao de equipamentos e material perm. p/ a marcenaria
{X) Gontinuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
[Aquisicio de equipamentos e material perm. p/ a marcenaria Unidade 1 15.000,00 15.750,00 16.500,00 17.000,00 64.250,00
1 Manutencao e encargos com a SMDST
{X) Contlnuo { ) Temporaric  Inicio: 01/2010  Témmino: 12/2013
Manutengado e encargos com a SMDST Unidade 1 20.000,00 16.750,00 16.500,00 17.000,00 69.250,00
1 Promocao de encontros, conferencias, seminarios reunices
ampliadas, foruns, audiencias publicas da pol a social sede urbana, dist E com.
(X) Contlnuo { ) Temporario _ Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Promog&ao de encontros, conferencias, seminarios reunies Unidade 1 10.000,00 10.550,00 10.800,00 11.400,00 42.750,00
ampli féruns, audiencias publicas da politica social sede urbana, dist. E com,
1 Incentivo e apoio as acoes comunitarias de intercambio
(X) Gontinuo { ) Temporario Inicio: 0172010 Término: 12/2013
Incentivo e apoio as agdes comunitarias de intercambio Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.488,00 42.998,00
1 Programa de agoes de cidadania - agao social, cursos e outros
sede urbana, distritos e comunidades
(X) Continuo { ) Temporario _Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Programa de agées de cidadania - ag&o social, cursos e outros sede urbana distritos € comunidades Unidade 1 30.000,00 31.500,00 33.000,00 34.000,00 128.500,00
1 Convenio com a APESP
(X) Gontinuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Convenio com a APESP Unidade 1 5.000,00 5.000,00
1 construcao e Manutencao de Centro de Reabilitacao de Dependentes Quimicos
(X) Continue { ) Temporario Inicio: 01/2010 Témine: 12/2013
construg@o e Manutencao de Ceniro de Reabilitacdo de Dependentes Quimicos Unidade 1 10.000,00 10.000,00
1 Ajuda de custo par apacientes que irao se tratar em Barretos no Hospital do Cancer
(X) Continuo _{ ) Temporario Inicio: 01/2010 Térmmino: 12/2013
[Ajuda de custo par apacientes que irao se tratar em Barretos no Hospital do Cancer Unidade 1 15.000,00 15.000,00
1 Convenio com o Centro de Reabilitacao EBENEZER de Sinop
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Convenio com o Centro de R Ao EBENEZER de Sinop Unidade 1 5.000,00 5.000,00
TOTAL DO PROGRAMA 1.049.000,00 1.082.225,00 1.113.593,00 1.165.615,50 4.395.433,50
01. Programa
024 - TRANSPORTE
02. Objetivo:
Proporcionar a melhoria das condigbes de trafegabilidade das estradas vicinais que cortam o municipio, procurando a diminuicae das distancias entre as vilas,povoados € a sede urbana
03. Publico Alvo:
Populagio em Geral
04. Dados Financeiros em R$ medios/2009
[ 2010 2014 2012 2013 TOTAL
| 4.232711,28 4.239.177.00 4.443.093,50 4725381,25 17.640.363,03
TIPO Agao Unidade
Projeto() Produto de Meta 2010 2014 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
2 Manul.e’Encargos c/Sec.de Muncipal de Transporte
{X) Contlnuo_(_) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut.e Encargos c/Sec.Municipal de Transporte Unidade 1 2.000.000,00 2.100.000,00 2.294.882,50 2.404.385,75 8.799.268.25
1 Aquis. De Moveis, Maquinas, Equip. Permanentes Acessorios
(X) Contlnuo { ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
[Aquisicao de méveis e equipamentos Unidade =4 9.109.01 9.560,00 10.010,00 10.540,00 39.219,01
fgina-24
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[

Abertura,Reabertura,Cascalh. e Patrolamento R.Rodov.Municipal dando prioridade nas linhas
1 do transporte escolar

{(X) Contlnuo { } Temporario Inicio: 01/2010  Témmino: 12/2013

Melhoria na malha viaria municipal, abertura, reabertura, cascalh. e patrolamento R. Rodovia. Municipal Km 2000Km 320.000,00 300.000,00 315.000,00 330.750,00 1.265.750,00
1 Construgao Pontes e Bueiros

(X) Continuo ( )} Temporario _Inicio: 01/2010 _ Témmino: 12/2013

Melhoria na malha viaria municipal ML 1100 682.000,00 600.000,00 630.000,00 660.000,00 2.572.000,00
1 Construcao Pontes de concreto

() Continuo ({ } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Melhoria na malha viaria municipal ML 520 374.400,00 340.000,00 360.000,00 378.000,00 1.452.400,00
1 Elab ao de Passivo Ambi 1

(X) Continuo ( ) Temporério _Inicio: 01/2010  Término: 12/2013

Elaboracao de Passivo Ambiental Unidade 1 9.600.00 10.080,00 10.581,00 11.113.00 41.374,00
1 Aquis. Patrolas, Pa Carregadeiras, Retroe scavadeiras,trator Esteira, trator tracado.

le caminhées cacamba, sede urbana, distrito e comunidade

(X) Continuo ( ) Temporario __Inicio: 01/2010 __ Término: 12/2013

Aquis. Patrolas,Pa iras, R deiras tralor Esteira, tralor ragado Unidade 5 110.796,68 116.400,00 122.150,00 128 200,00 477.546,68

e caminhbes cagamba, sede urbana, distrito e comunidade
1 Aquisicac de lalha, prensa. Munck, Oficina volante e caminhao

{ ) Continuo ( x) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

|Aquisicao de talha, prensa. Munck, Oficina volante e caminhao Unidade 1 58.168,25 61.070,00 X 67.000,00 186.238,25
1 Construcao do Terminal Rodoviario

() Continuo ( } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Melhoria no atendimento rodoviario municipal mz2 800 55.398,34 58.167,00 61.070,00 64.130,00 238.765,34
1 Aquisicac de Veiculo

{ ) Continuo (X) Temporério Inicio: 01/2010 Térmmino: 12/2011

Aquisicao de Veiculo Unidade 1 33.239,00 34.500,00 X X 68.139,00
1 Locacao de Maquinas e Equipamentos para alender Dsilritos e comunidades

(X) Continuo { ) Temporario __Inicio: 01/2010 __ Término: 12/2013

Locacao de Maquinas e Equipamentos para atender Dsitritos e comunidades Unidade 1 $500.000,00 525.000,00 551.250,00 578.812,50 2.155.062,50
1 Construcao de Asfaltamento da MT - 325 e MT - 160

(X) Continuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Construcao de Asfaltamento da MT - 325 e MT - 160 Unidade 1 80.000.,00 84.000,00 88.150,00 92.450,00 344.600,00

TOTAL DO PROGRAMA 4.232.711,28 4.239.177,00 4.443.093,50 4.725.381,25 17.640.363,03

01. Programa
025 - TRANSPORTE/Consorcio de D T i Gei ico e Ambiental do Vale do Arinos
D2, Objetivo:
Promover o desenvolvimento sécic-economico ambiental em conjunto com os demais municipios consorciados visando a melhoria da qualidade de vida dos municipes.
03. Publico Alvo:
Populagao em Geral
04. Dados Financeiros em R$ medios/2009
2010 2011 2012 2013 TOTAL
152.822,40 160.200,00 166.460,00 176.783,00 656.265,40
TIPO Acao Unidade
Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade{2) Medida
2 ao Consoércio de Desenv. Soci nomico e Ambiental
do "Vale do Arinos”
(X) Continue ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Repasse ao Conséreio de Desenv. Sécio-economico e ambiental do vale do aninos Unidade 1 24.000,00 25.200,00 26.460,00 27 783,00 103.443,00
1 Repasse ao Consorcio de Desenv. Socio-economico e Ambiental
do "Vale do Arinos” Patrulha Rodoviaria
Pagina 2
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicic: 01/2010 Término: 12/2013
Repasse ao Consorcio de Desenv. Sécio- econdmico/Patrulha Rodoviaria Unidade 1 128.822,40 135.000,00 140.000,00 149.000,00 552.822,40
TOTAL DO PROGRAMA 152.822.40 160.200,00 1686.460,00 176.783,00 656.265,40
01. Programa
026 - INSEMINACAO ARTIFICIAL PARA PRODUTORES DA BACIA LEITEIRA
02. Objetivo:
Melhoria Genética do rebanho leiteiro visando o aumento da producdo individual € como um todo.
03. Publico Alvo:
Populagdo Rural e Urbana
04. Dados Financeiros em RS medios/2009
| 20410 2014 20412 2013 TOTAL
| 171.800,00 67.095,00 70.374.00 73.532,00 382.901,00
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
2 Manutencao e Encargos com inseminadores
(x) Gontinuo  { ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013
Manutengéo e Encargos com enseminadores Unidade 1 36.000,00 37.800,00 39.640,00 41.522,00 154.962,00
2 Manutencao de botijoes
(x) Continuo  { ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013
Manutengao de botijoes Unidade 1 1.200,00 1.260,00 1.323,00 1.389,00 5.172,00
i Aquisicao de botijées para estocagem de Sémem
(x) Continuo  { ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013
Aquisicio de botijes para estocagem de Sémem Unidade 3 7.500.00 7.875.00 8.268,00 8.682,00 32.325.00
1 Aquisicaoc de Semem
(x) Continuo  { ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013
[Aquisicao de Sémem Unidade 1000 1.500,00 1.575,00 1.650,00 1.700,00 6.425,00
1 Aquisicao de material de consumo para Inseminacaoc
(x) Continuo () Tempordrio __ Inicio: 01/2010  Termino: 12/2013
|Aquisicdo de material de consumo para Inseminagao Unidade 1 1.500,00 1.575,00 1.653,00 1.750,00 6.478,00
1 Aquisicao de veiculo utilitario
() CGontinuo _ (x) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2010
|Aquisicao de veiculo utilitario Unidade 2 80.000,00 X x X 80.000,00
1 Aquisicao de motocicleta (Tail)
() Continuo  (x) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2010
|Aquisicao de motocicleta (Tail) Unidade 2 28.000,00 X X X 28.000,00
1 Aquisicao de Hormonios p/ sincronizacao do ciclo estral
(x) Continuo  { ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013
[Aquisicao de Hommenios pl sincronizacao do ciclo estral Unidade 1 1.200,00 1.260,00 1.323,00 1.389,00 5.172,00
2 Manutencgao de veiculos
(x) Continuo _ { ) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013
Manutencao de veiculos Unidade 1 15.000.00 15.750,00 16.517,00 17.100,00 64.367,00
TOTAL DO PROGRAMA 171.900,00 67.095,00 70.274,00 73.532,00 382.901,00

01. Programa

e
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027 - CONSTRUGAQ DE CENTRO DE ATENDIMENTO AO PRODUTOR RURAL
02. Objetivo:

Facilitar o atendimento ao produtor rural.

03. Publico Alvo:

Populagio Rural e Urbana

04. Dados Financeiros em R$ médios/2009

\ 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 230.000,00 50.000,00 T X 280.000,00

TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Construcao da area de escritorios , sede urbana, distritos e comunidades
() Continuo  (x) Temperario  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2011
Construgao da drea de escritdrios sede urbana, distritos e comunidades m? 400m? 110.000,00 50.000,00
1 Construcao da area do barracao sede urbana, distritos e comunidades
() Continuo  (x) Temporario  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2010
Construcdo da area do barracdo sede urbana, distritos e comunidades m? 400m? 80.000,00 | x X X 80.000,00
i Aquis. de area p/ const. do centro de atendimento ao produtor rural
sede urbana, distrito e comuniades
() Continuo  (x) Temporario  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2010
Aquis. de area p/ const. do centro de atendimento ao produtor rural Unidade 3 40.000,00 | x X % 40.000,00
sede urbana, distrito e comuniades
TOTAL DO PROGRAMA 230.000,00 50.000,00

¢
=

160.000,00

»
£

280.000,00

01. Programa

028 - APOIO AOS SETORES DE PRODUGAO AGRICOLA E PECUARIA

02. Objetivo:

Favoracer a produgdo de alimento dentro da agricuftura familiar, atender ao pequeno produtor e médio produtor rural tanto na area de pecuaria quanto na drea de agriculfura.
03. Pablico Alvo:

Populagao Rural e Urbana

(4. Dados Financeiros em RS medios/2009

2010 2011 2012 2013 TOTAL
208.832,10 314.423,00 330.309,00 345.261,00 1.288.825,.10
Pagina 27
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida

1 Aquisicao de patrulha mecanizada

(x) Continua () Temporério  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2013
Aquisicio de patrulha mecanizada Unidade 3 20.000,00 21.000,00 22.000,00 23.000,00 86.000,00
2 Manut. E encarg. ¢/ a Sec. Mun. De Agricultura e Desenvolvimento Economico
(x) Continuo () Tempordrio  Inicio; 01/2010  Termino: 1212013

Manut. E encarg. ¢/ a Sec. Mun. De Agricultura & Desenvalvimento Econdmico Unidade | 1 148.832,10 167.673,00 176.749,00 185.779,00 £79.033,10
2 Manut. E encarg. ¢/ atendimento Agricola e Pecuario

(x) Continuo () Tempordrio  Inicio; 01/2010  Termino: 12/2013
Manut. E encarg. ¢/ atendimento Agricola e Pecudrio Unidade | 1 70.000,00 73.500,00 77.020,00 79.618,00 300.138,00
1 Aquisicao de equipamentos e material permanente

(x) Continuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2013
Aquisigio de equipamentos e material permanents Unidade | 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11,500,00 43.000,00
1 Curso de capacitacao ao pequeno produtor rural

(x) Gontinuo ~ { ) Temporario  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2013
Curso de capacitago ao pequenc produtor rural Unidade 1 10.000,00 10.250,00 10.510,00 10.788,00 41.548,00
1 Aquis. e manutengao dos resfriadores de Leite para distritos e comunidades
(x) Continuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Termino: 1212013

Aquis. @ manutengao dos resfriadores de Leite para distritos e comunidades Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.020,00 11.576,00 43.096,00
1 Aquisicao de insumo p/ incentivo ao pequeno e medio produtor
(x) Continuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2013
Aquisicao de insumo p/ incentivo ao pequeno & médio produtor Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.570,00 43.070,00
1 Criacao de hortas comunitarias nos distritos e comunidades

(x) Continuo () Temporario  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2013
Criagdo de hortas comunitanias nos distritos e comunidadas Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.430,00 42.940,00
1 Manutencao com a Casa do Mel

(x) Continuo () Tempordrio  Inicio: 01/2010  Termino: 1212013
Manutengao com a Casa do Mel Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.430,00 42.940,00
TOTAL DO PROGRAMA 288.832,10 314.423,00 330.308,00 345.261,00 1.288.825,10

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina66 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )
I

01. Programa

030 - CONSTRUGAO DE UM ABATEDOURO PARA PEIXES, AVES E PEQUENOS ANIMAIS

02. Objetivo:

Aumento da renda dos produtores rurais da Agricultura Familiar através de projetos do PAA (Programa de Aquisigao de Alimentos) da CONAB.
03. Piblico Alvo:

Populagdo Rural e Urbana

04. Dados Financeiros em RS medios/2009

2010 2011 2012 2013 TOTAL
[ 170.000,00 95,000,00 X X 265.000,00
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2014 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
1 Construcao de um abatedouro para Peixes
() Continuo  (x) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2010
Construcie de um abatedouro para Peixes Unidade 1 80.000,00 X X X 80.000,00
1 Construcao de um abatedoure para Aves e Pequenos Animais
() Continuo  (x) Temporario  Inicio: 01/2010  Termino: 12/2011
Construcae de um abatedouro para Aves e Pequenos Animais Unidade 1 90.000,00 95.000,00 X % 185.000,00
TOTAL DO PROGRAMA 170.000,00 95.000,00 X X 265.000,00
01. Programa
032 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE
02. Objetivo:
Promover o desenvolvimento ecandmico e social do municipio, através do fomento das atividades ativas nas areas de turismo e meio ambiente.
03. Pablico Alvo:
Populago Rural & Urbana
04. Dados Financeiros em R$ médios/2009
2010 2011 2012 2013 TOTAL
847.172,63 770.991,20 810.417,31 846.060,52 3.274.341 66
TIPO Agdo Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida

2 Manut. Encargos ¢/ Secret. Munic. Meio Ambiente, Tur. e lazer
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicie: 01/2010 Término: 12/2013
Manutengao dos senvigos de Agricultura e Meio Ambiente Unidade 1 103.840,68 109.032,00 114.405,00 119.708,00 446,985,68
1 Reflorestamento de areas ¢/ cobertura vegetal danificada
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Reflorestamento de areas o cobertura vegetal danificada hectares | 1500 45.000,00 48.150,00 51.327,00 54.088,00 198.565,00
1 Revitalizacao do Parque Florestal

(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Revitalizagdo do Parque Florestal Unidade 1 18.367 87 19.286,00 20.250,00 21.262,00 79.165,87
1 Aquisicao de mov. Mag. Equip. perm. Acessorios

(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Aquisicao de mév. Mag. Equip. parm. Acessdrios Unidade 1 15.408,74 16.273,00 17.080,00 17.950,00 66.801,74
1 Ampliacao, reestruturacao do centro de eventos

() Continuo (x) Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 122010
Ampliagao, reestruturagdo do centro de eventos Unidade 1 28.800,00 X % X 28.800,00

1 Criagao de bosque florestal sede urbana, distritos e comunidades
(X) Contlnuo ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
(Criacao de bosque florestal sede urbana, distritos e comunidades Unidade 1 15.539,83 16.315,00 17.120,00 17.988,00 66.962,83
1 Recuperacao de nascentes do perimetro urbano do Municipio distrites e comunid.
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

Recuperagao de nascentes do perimetro urbano do Municipio distrites e comunid. Unidade 1 49,530,00 51.500,00 54,500,00 56.575,00 212.105,00
1 Rearborizacao de loteamentos, ruas e avenidas do Municipio distritos e comunidad.
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicie: 01/2010 Término: 12/2013

Rearborizacao de loteamentos, ruas e avenidas do Municipio distritos e comunidad. Unidade 1 36.180,90 37.089,00 39.838,00 41.730,00 155.737,90
1 Realizacao do carnaval (Carnajuara)

(X) Contlnuo ( } Temporério Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Realizagio do camaval (Camajuara) Unidade 1 35.422,39 37.190,00 38.970,00 40.770,00 152.352,39
1 Realizacao do carnaval fora de epoca (micajuara)

(X) Contlnuo { ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Realizagao do camaval fora de epoca (micajuara) Unidade 1 25.315,13 26.580,00 27.870,00 29.226,00 108.991,13
1 Realizacao do Rally Ecologico

(X) Contlnuo } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Realizagao do Rally Ecolagico Unidade 1 14.300,80 15.050,00 15.760,00 16.538,00 61.648,80
2 Manut. E encarg. Com a Divisao de Desenvolvimento do Turismo
(X) Contlnuo { ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. E encarg. Com a Divis3o de Desenvolvimento do Turismo Unidade 1 127447 06 133.800,00 140.730,00 146.284,00 548.261,06
2 Manut. Com o Fundo Mun. De Meio Ambiente

(X) Continuo } Temporario Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manut. Gom o Fundo Mun. De Meio Ambiente Unidade 1 20.000,00 21.000,00 22.020,00 23.076,00 86.096,00
1 Festival de Pesca

(X) Continuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013

I I a3
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[

Festival de Pesca Unidade | 1 23.20550 24.380,00 25.553,00 26.595,00 99.71350
1 |Area de Preservacao Permanente
(X) Continuo { ) Temporaria Inicie: 01/2010 Tarmino: 1212013
Area de Preservagio Parmanents Unidade | 1 27.360,31 28.700,00 30.100,00 31.500,00 117.660,31
2 Manutencao do Viveiro Municipal
(X) Contlnuo () Temporério Inicio: 01/2010 Término: 1212013
Manutencio do Vivelro Municipal Unidade | 1 14.31525 15.000,00 15.720,00 16.546,00 £1.581,25
1 Programa de educagao Ambiental , sede urbana, distrito & comunidades
(X) Contlnuo () Temporario Inicio: 01/2010 Termino: 12/2013
Programa de educag3o Ambienta, sede urbana, distrfos e comunidades Unidade | 1 21.668,00 22.750,00 23.810,00 24.988,00 93.216,00
1 Revitali;acéu & Manutencao do Balneario Luiz Riva
(#) Contlnua ( ) Temporaria Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Revitalzacao & Manutencio do Balnedrio Luiz Rva Unidade | 1 38.000,00 39.900,00 41.800,00 43.000,00 162.700,00
1 |Reestrut. E manut. Das unidades de lazer (praga, lages, enire outros)
(X) Gontlnuo ) Temporario Inicio: 01/2010 Términa: 1212013
Resstrut. E manut. Das unidades de lazer (praga, lagos, entre outros) Unidade | 1 59.360,00 62.000,00 65.000,00 67.900,00 254.260,00
1 |Aquisicao de Veiculo
() Continuo (x) Temporario Inicio: 01/2010 Términe: 1212010
Aquisicao de Veiculo Unidade | 1 £5.000,00 i X X £5.000,00
1 |Programa Caminhada da Natureza
(X) Continuo ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 1212013
Programa caminhada da Nafureza Unidade | 1 4.980,00 5.150,00 5.400,00 5.600,00 21.130,00
1 Passeio Ciclistico
(X) Continuo { ) Temporaria Inicie: 012010 Tarmino: 12/2013
Passeio Ciclistico Unidade | 1 9.380,50 9.824,00 10.200,00 10.650,00 4005450
1 |Feira Regional do Vale do Arinos
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010 Término: 1212013
Feira Regional do Vale do Arinos Unidade | 1 17.095,67 17.950,00 18.830,00 19.688,00 73.563,67
1 Festival do Boi no Rolete distritos e comunidades
(X) Contlnuo ( ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 1212013
Festival do Boi no Rolete distritos & comunidades Unidade | 1 12.564,00 13.192.20 13.834,31 14,398 52 53.089,03
1 [Investimento de Infra-Estrutura do Turismo e Meio Ambiente
() Contnuo (x) Temporaria Inicio: 01/2010 Término: 1212010
Investimento de Infra-Estrutura do Tursmo e Meio Ambiente Unidade | 1 19.000,00 X X X 19.000,00
TOTAL DO PROGRAMA B47.172,63 770.991,.20 0417, 846.060,52 3.274.341 66
01. Programa
033 - DESPORTO
02. Objetivo:
Proporcionar a valorizagao da prética esportiva, mostrando que essa atividade é de grande importancia para todos.
03. Publico Alvo:
Jovens e adultos adeptos do desporto
04. Dados Financeiros em RS médios/2009
2010 2011 2012 2013 TOTAL
595.829,57 622.270,00 630.340,50 681.131,00 252057107
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade{2) Medida
2 Manut.dg Encargos c/Secretaria Municipal de Desporto
(¥) Gontlnuo { ) Tempordrio Inicio: 01/2010 Término: 12/2013
Manutencao da Sec.Munic.Educagao Esporto Unidade 1 375.000,00 395.750,00 412.852 50 428.626,00 1.612.228,50
1 Aquis. de Moveis Maguinas,Equip.Permanentes e Acessorios
(¥) Gontinuo { ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aquis. de Maveis Maquinas,Equip.Permanentes e Acessorios Unidade 1 25.000,00 20.750,00 21.510,00 22.288,00 §9.548,00
1 Construp&a de mini estadio de futebol nos distritos
(X) Contlnuo ( ) Tempordrio  Inicio; 01/2010  Témino: 12/2013
Construgao de mini estadio de futebol nos distritos Unidade 1 25.000,00 26.250,00 27.562,00 28.900,00 107.712,00
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1 Construcao de Quadra de Esportes distritos e comunidades
(X) Contlnuo ()} Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Construcao de Quadra de Esportes distritos e comunidades Unidade 1 40.000,00 42.000,00 44.000,00 46.000,00 172.000,00
1 Construgao de campo de futebol soceyte com iluminagao distrites e comunidades
(X) Continuo { ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Construgao de campo de futebol soceyte com iluminagao distritos e comunidades Unidade 1 18.000,00 18.900,00 % 25.000,00 61.900,00
] Manutencao dos campos de futebol e quadras de esportes dsitritos e comunidades
(X) Contlnuo ({ } Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutengao dos campos de futebol e quadras de esportes distritos e comunidades Unidade 1 20.609,86 21.790,00 22.820,00 23.936,00 89.155,86
1 Cnslru!;:éo. Ampliagao e reforma de quadras de espories sede urbana distritos e comunidades
(X) Contlnuo { )} Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Construgao, Ampliagao e reforma de quadras de esportes sede urbana distritos & comunidades Unidade 1 21.219,71 22.280,00 23.390,00 24.563,00 91.452.71
1 Construcio de Academias de Ginastica ao Ar Livre sede urbana distritos e comunidades
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Construcao de Academias de Ginastica ao Ar Livre sede urbana distritos e comunidades Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,00 43.101,00
1 Apoio ao transp. e mat. esportivo p/ sede urbana, distrito e comunidades
{X) Continuo { } Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
|Apoio ao transp. e mat. esportivo p/ sede urbana, distrito & comunidades Unidade 1 10.500,00 11.025,00 11.571,00 12.130,00 45.226,00
1 Recursos para realizagao de Eventos Esportivos
(X) Contlnuo ({ )} Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Recursos para realizagio de FEventos Esportivos Unidade 1 10.500,00 11.025,00 11.550,00 12.000,00 45.075,00
1 Manut. Eapuio as atividades ligadas ao esporte devidamente constituidas
(X) Contlnuo ({ } Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manut. E apoio as afividades ligadas ao esporte devidamente constituidas Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.530,00 43.040,00
1 Construgao e Manutengao da pista de MotoCross e Bicicross
(X) Gontlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Construcdo e Manutengao da pista de MotoCross e Bicicross Unidade 1 20.000,00 21.000,00 22.040,00 23.152,00 86.192,00
2 Manutencac da Pista de Skate
(X) Contlnuo ( ) Temporario Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Manutengio da Pista de Skate Unidade 1 10.000,00 10.500,00 11.010,00 11.430,00 42.940,00
TOTAL DO PROGRAMA 595.829,57 622.270,00 630.340,50 681.131,00 2.524.571,07
01. Programa
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
02. Objetivo:
Nao passar por situagdes caoticas ocasionadas por eventos climaticos no Municipio.
03, Piblico Alvo:
Populagae em geral
04, Dados Financeiros em R$ médios/2009
2010 2011 2012 2013 TOTAL
420,887,011 462.000,00 485.000,00 509.000,00 1.876.887,01
TiPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Atividade(2) Medida
9.999  |Gerenciamento dos Recursos
(X) Contlnuo { ) Temporario  Inicio: 01/2010  Témmino; 12/2013
Hesenva de Contingéncia Unidade 420.887 01 462.000,00 485.000,00 508.000,00 1.876.887 01
TOTAL DO PROGRAMA 420.887.1 462.000,00 485.000,00 509.000,00 1.876.887,01
| | TOTAL GERAL DO PROGRANIA [ | [ E0Ti0] Wi0A%0] 6AHLTNM] BIRINIT| T6L0RLENE ]
01. Programa
001 - REGINE PROPRIO DE PREVIDENCIA
(2. Objetivo:
Proporcionar ao senvidor publico municipal 2 garantia de uma aposentadoria sequra, bem como pensdo aos sels dependentes.
03, Pablico Alvo:
Servidores Municipais

(4. Dados Financeiros em RS medios 2009

2010 2011 2012 2013 TOTAL
89271198  931.34758 984.21496 | 1.028.194.24 1.852.46876
TIPO Acao Unidade
Projeto({) Produto de | Meta 2010 2011 212 213 TOTAL
Atividade(2) Medida

2 |Gerenciamento dos Recursos

(X) Continua ( ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Témino: 1212013
Administracdo previdencidria Unidade 1 B87.711,98 032 .047,58 97870246 | 1.032.394,24 3.830.906,26
1 |Aquis. De Moveis, Maquinas, Equip. Permanentes Acessorios
(X) Continuo ( ) Tempordrio  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013
Aquisigao de movels e equipamentos unidade | 1 5.000,00 5.250,00 551250 5.800,00 21.562,50
TOTAL DO PROGRAMA 802.711.98 937.347,58 984.24496 |  1.038.194.24 3.052.460,76

| |
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01. Programa

002 -RESERVA DE CONTINGENCIA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

02. Objetivo:

Proporcionar ao sewvidor publico municipal a garantia de uma aposentadoria segura, bem como penséo aos seus dependentes.

03. Piblico Alvo:

Servidores Municipais

04, Dados Financeiros em RS médios/2009

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 26/2006

PROCESSO: CONCORRENCIA PUBLICA N.° 003/2005;

OBJETO: Prorrogacao do prazo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, 8 1°, inciso Ill da Lei Federal n.° 8.666/93;
CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

CONTRATADA: J.J. Construtora Ltda.;

PRAZO DE VIGENCIA: 180 dias;

VENCIMENTO: 09/06/2010;

DATA DAASSINATURA: 09/12/2009.

EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N.° 176/2008

PROCESSO: TOMADA DE PRECO N.°024/2008;

OBJETO: Prorrogacao do prazo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1°, inciso Ill da Lei Federal n.° 8.666/93,;
CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

CONTRATADA: Ampla Engenharia e Construgbes Ltda.;

PRAZO DE VIGENCIA: 90 dias;

VENCIMENTO: 01/03/2010;

DATA DAASSINATURA: 01/12/20009.

EXTRATO DO 2° TERMO DE ADITAMENTOAO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N.° 177/2009

PROCESSO: TOMADA DE PRECO N.°008/2009;

OBJETO: Prorrogagéo do prazo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1°, inciso |l da Lei Federal n.° 8.666/93;
CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

CONTRATADA: Projetus Engenharia e Construgfes Ltda.;

PRAZO DE VIGENCIA: 180 dias;

VENCIMENTO: 18/06/2010;

DATA DAASSINATURA: 18/12/2009.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTOAO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N.° 016/2009

PROCESSO: TOMADA DE PRECO N.°040/2008;

OBJETO: Prorrogacao do prazo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1°, inciso Ill da Lei Federal n.° 8.666/93;
CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

[ 2010 2011 2012 2013 TOTAL
| 118131684 1.240.382,69 1.302.401,83 1.367.600,00 5.001.701,36
TIPO Acao Unidade
Projeto(1) Produto de Meta 2010 2011 2012 203 TOTAL
Atividade(2) Medida
2 Gerenci::xment de Recursos
(X) Gontlnuo () Tempordric  Inicio: 01/2010  Término: 12/2013 ——
ayiidog
Reserva de Contingéncia Unidade 1 1.181.316,84|  1.240.382 69 1.302.401,83 1.367 600,00 5.001.701,36
TOTAL DO PROGRAMA 1181.31684 | 1.240.38269| 1.302.401,83 | 1.367.600,00 5.081.701,36
| TOTAL GERAL DO PROGRAMA \ | \ 2.074.028.82 | 247773027 \ 2.286.616,79 | 2.405.794,24 | 8.944.470,12 |
Juara-MT, 21 de Outubro de 2009.
JOSE ALCIR PAULINO LEANDRO NEPOMUCENO FILHO

SEC. MUN. PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAQ

Prefeitura Municipal de Juina

CONTRATADA: Projetus Engenharia e Construgdes Ltda.;
PRAZO DE VIGENCIA: 180 dias;

VENCIMENTO: 18/06/2010;

DATA DAASSINATURA: 18/12/2009.

EXTRATO DO 6° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 189/2008

PROCESSO: CONCORRENCIA PUBLICA N.°005/2008;

OBJETO: Prorrogagéo do prazo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, 8 1°, inciso |l da Lei Federal n.° 8.666/93;
CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

CONTRATADA: Projetus Engenharia e Construgfes Ltda.;

PRAZO DE VIGENCIA: 300 dias;

VENCIMENTO: 04/10/2010;

DATA DAASSINATURA: 04/12/2009.

EXTRATO DO 5° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 172/2008

PROCESSO: TOMADA DE PRECO N.°022/2008;

OBJETO: Prorrogacgéo do prazo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, 8 1°, inciso Il da Lei Federal n.° 8.666/93;
CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

CONTRATADA: Projetus Engenharia e Construgdes Ltda.;

PRAZO DE VIGENCIA: 300 dias;

VENCIMENTO: 28/10/2010;

DATA DAASSINATURA: 28/12/2009.

EXTRATO DO 5° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 173/2008

PROCESSO: TOMADA DE PRECO N.°023/2008;

OBJETO: Prorrogagéo do prazo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, 8 1°, inciso |l da Lei Federal n.° 8.666/93;
CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

CONTRATADA: Projetus Engenharia e Construgdes Ltda.;

PRAZO DE VIGENCIA: 90 dias;

VENCIMENTO: 29/03/2010;

DATA DAASSINATURA: 28/12/2009.

VILMARIBEIRO DO AMARAL FRANCA

Fiscal do Contrato

Portaria Municipal n.° 728/2009

Poder Executivo — Juina-MT
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA
SUSPENSAO

Ao
Servidor: VALDEMIR DA SILVA PEREIRA
Funcédo: Mecanico de Maquinas Leves e Pesadas
Lotagdo: Secretaria Municipal de Infra Estrutura

Tendo em vista que a Lei Complementar Municipal n.° 025, de 28
de abril de 2006 que “ Dispbe sobre a reformula¢do do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lambari D’Oeste —MT”,
especificamente o que menciona o Art. 172 que disciplina as penalidades
aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais e,

Considerando que no dia 16 de dezembro do corrente ano, o
referido Servidor , estava de servi¢co na Secretaria de origem , sendo que
as 16: 00 horas o Senhor NELCI LUIZ MARTINS , seu Chefe imediato ,
solicitou ao mesmo que se deslocasse até o Lixdo, com o trator desta
Secretaria , no intuito de desatolar o veiculo que faz a coleta do lixo da
cidade, chegando no local supra citado , aproximadamente as 16:40
horas , verificou que o combustivel do trator havia acabado , ao invés do
Servidor buscar alternativas para solucionar o problema, o mesmo preferiu
deixar o veiculo ao relento, no meio do mato , pois “ja tinha encerrado o
horério de expediente”, sendo assim, resolveu ir embora deixando o veiculo
, sem nenhuma medida de seguranga , para preservar o bem moével ,
pertencente ao patrimonio deste Poder Executivo Municipal.

Ademais , ja ndo € a primeira vez, que o referido servidor deixa de
agir de forma condizente com as atribuicbes da funcdo publica,
contrariando os

preceitos e normas estabelecidas no Estatuto do Servidor Publico
Municipal, em especifico, as contidas no art. 157.

Dessa forma , ndo resta duvidas que Vossa Senhoria , agiu de
forma incompativel com o que estabelece o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, sendo assim , aplico —lhe a SUSPENSAO de 15 (quinze)
dias , que constara em sua Ficha Funcional , pelo periodo e critérios
estabelecidos no referido Estatuto.

Outrossim, considerando a necessidade, relevancia e a
conveniéncia para o servi¢o publico , converto a referida suspensédo em
multa, na base de 50 % por dia de vencimento, ficando ainda, o
Servidor obrigado a permanecer no local de servico , desempenhando
suas fungdes , nas mesmas condic¢des , durante o periodo da suspenséo.

Lambari D'Oeste —MT, 18 de dezembro de 2009.

JOVELINO ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Infra Estrutura

Estou ciente em / / 2009

Servidor

DECRETO N° 070/2009
Data: 18 de dezembro de 2009.

Stmula: Nomeia Gestor de Investimento Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Marcelandia e da outras providéncias.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, Prefeito Municipal de
Marcelandia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais
gue lhe séo conferidas e amparado pela Lei Municipal n® 291/2009 de 15
de maio de 2009,

DECRETA:
Art. 1° - Fica nomeado para o cargo de Gestor de Investimento
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Marcelandia a Sra. FABIA

Prefeitura Municipal de Lambari D’ Oeste

Prefeitura Municipal de Matupéa

Prefeitura Municipal de Marcelandia

PEREIRA ORTEGA, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade
RG n° 1271004-0, inscrita no CPF sob o n° 878.987.561-34.

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas todas as disposicdes contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcelandia-MT, aos 18 de
dezembro de 2009.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal

Extrato de Contratos e Aditivos — Més de Dezembro/2009
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 048/2009

OBJETO: Este instrumento tem por objetivo reajustar o contrato n°. 048/
2009, em R$ 1.198,80 (um mil cento e noventa e oito reais e oitenta
centavos).

DATA: 11/12/2009

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 032/2009

OBJETO: Este instrumento tem por objetivo prorrogar a vigéncia do contrato
032/2009 para execucdo dos servigos originalmente contratados.
DATA: 07/12/2009

VIGENCIA: 07/05/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 022/2009

OBJETO: Este instrumento tem por objetivo prorrogar a vigéncia por igual
periodo inicialmente contratado e reajustar o valor do contrato 022/2009
em R$ 31.520,00. DATA: 22/12/2009

VIGENCIA: 31/08/2010

AVISO DE EDITAL
PROCESSO SELETIVO

PREFEITURAMUNICIPAL DE MATUPA. CNPJ 24.772.188/001-54 toma
publico que realizara as Inscrigdes nos dias 04/01/2010 e 15/01/2010,
para o, Processo Seletivo para Agente Comunitario de Saude e Agente de
Saude Ambiental no Municipio em Matupd, de Acordo com Edital N°. 001/
2010. Maiores informag6es na Secretaria de Satude do Municipio. Fones
(66) 3595-1783 e 3595-1885 — Endereco Rua 16, n°.196 Bairro Centro -

AVISO RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 033/2009

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comissao Permanente
de Licitagdo, comunica a todos os interessados que o Pregédo Presencial
em tela — “Aquisicdo de Material de Bilhete de Passagens Terrestre/
Onibus em Atendimento as Secretarias Municipais”, maiores Informacdes
através do Edital n°. 072/2009, foi vencida pelo seguinte licitante; KARE
TRANSPORTES E TURISMO LTDA-ME R$ 109.285,00).

Matupa — MT, 04 de Janeiro de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial

\ Portal: www.amm.org.br
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AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 034/2009

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da Comisséo Permanente
de Licitagdo, comunica a todos os interessados que o Pregédo Presencial
em tela — “Aquisicdo de Combustivel — Diesel, Gasolina e Alcool” em
Atendimento as Secretarias Municipais, maiores Informacdes através do
Edital n°. 073/2009, foi vencida pelo seguinte licitante; AUTO POSTO
MATUPA LTDAR$ 1.251.724,23).

Matupa — MT, 04 de Janeiro de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial

AVISO DE RESULTADO
TOMADA DE PRECO N°. 009/2009

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da Comisséo Permanente
de Licitagdo, comunica a todos que se realizou no dia 29 DE DEZEMBRO
DE 2009 as 15:00 horas na sede da Prefeitura Municipal, a TOMADA DE
PRECO, para PRESTAGCAO DE SERVICO E AQUISICOES DE MATERIAL
PARA REALIZAQAO DAS FESTIVIDADES DE FINAL DE ANO NO MUNICIPIO
DE MATUPA -MT, maiores Informagdes através do Edital completo..Onde
se consagraram vencedores da Presente Licitagdo: FOTO COLOR LTDA
- ME R$ 3,000,00 lote 07, TRAVA EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E
SEGURANCALTDAR$ 5.000,00 lote 05, CELSO DANIEL PAULO R$ 5.500,00
lote 04, PETINE & PETINE LTDAR$ 19.500,00 lote 01, V. FERRI-PRODUCOES
ARTISTICAS R$ 15.500,00 lote 06 e R$ 50.000,00 lote 03, APARECIDO DE
LIMAR$ 1.500,00 lote 08, EDITORA E IMAGEM PUBLICACOES LTDAR$
5.600,00 lote 02

Matupa — MT, 04 de Janeiro de 2009.

ANTONIO PEREIRA SOBRINHO
Presidente da CPL

AVISO DE RESULTADO
TOMADA DE PRECO N°. 010/2009

A Prefeitura Municipal de Matup4, através da Comiss@o Permanente de
Licitagc@o, comunica a todos que se realizou no dia 30 DE DEZEMBRO DE
2009 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal, a TOMADA DE PRECO,
para CONSTRUQAO DE UM CENTRO DE EVENTOS NO LAGO 02 NO
MUNICIPIO DE MATUPA -MT, maiores Informacdes através do Edital
completo..Onde se consagrou vencedor da Presente Licitagdo: PONTUAL
CONSTRUTURALTDARS$ 685.540,83

Matupa — MT, 04 de Janeiro de 2009.

ANTONIO PEREIRA SOBRINHO
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Mirassol D’ Oeste

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N° 02/2009. Tipo de Licitagdo: Menor
Preco. Regime de Execugdo: empreitada por preco unitario. OBJETO:
CONTRATACAO DE SERVICOS DE PRONTO ATENDIMENTO MEDICO
DE URGENCIA E EMERGENCIA 24 HORAS, que sera processada e
julgada em conformidade com a Lei n° 8.666/93 e demais
alteracdes. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ESCRITAS E INICIO DA
SESSAQ: no dia 28.12.2009, as 08:00 horas. LOCAL DA AUDIENCIA
PUBLICA: Coordenadoria de Compras e Apoio as Licitacdes da
Prefeitura Municipal de Mirassol D’'Oeste. No dia e horario
marcados ndo compareceu nenhum licitante, tendo a licitagao
sido declarada DESERTA, as 08:20 horas. Cyntia Cibeli Capeletti —
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo — Portaria 16/
2009. Aparecido Donizeti da Silva — Prefeito Municipal. Mirassol
D’Oeste/MT, em 28 de Dezembro de 2009.

FREFEITURA MUNICIFAL DE MIRASSOL D'OESTE-MT

LEI COMPLEMENTAR N* 083 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2009
DA NOVA REDACAO AD CAPUT DO ARTIGO 388 DA LEI COMPLEMENTAR 046 DE 19 DE
ZEMBRO DE 2005 - CODIGO TRIBUTARIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, Estado de Mato Grosso, tendo em vista o que dispde a
Lei Orginica do Municipio, APROVOU em Sessio Ordindria realizada no dia 07 de dezembro de 2009 ¢ eu Prefeito
do Municipio de Mirassol D"Oeste-MT, no uso das atribuigdes legais, SANCIONO a seguinte Lei Complementar:
Artigo 1% - O caput do Artigo 388 da Lei Compl 046 de 19 de de 2005, passa a constar da
seguinte redagio:
“Art. 388 - O débito inscrite em divida ativa, a cricério do dredo fazenddrio e respeliado o disposto nos incisos I, 11
do artige 354, poderd ser quitade em cota tinfca on em até 3o(trinta e sels) parcelas mensals, sucessivas ¢ seguindo
o5 procedimentos dos inclsos abalvo:

Artigo 2" - Permanece inalterada a redaglo dos incisos e pardgrafos do referido artigo.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposigdes em contririo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho
de Carvalho”, em 09 de dezembro de 2009, Aparccido Donizeti da Silva - Prefeito

LETCOMPLEMENTAR N* 086 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2009,
AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER TRANSACOES COM DESCONTOS DE
MULTA E JUROS DOS DEBITOS DA DIVIDA ATIVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, Estado de Mato Grosso, tendo em vista o que dispée a
Lei Orginica do Municipio, APROVOLU em Sessdo Ordinaria realizada no dia 07 de dezembro de 2009 ¢ cu
Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste-MT, no uso das atribuigdes legais, SANCIONG a seguinte Lei
Com ILanI ar:

ceutive Municipal autorizado a conceder transagdes com descontos de multa ¢ juros, aos

verem em débito com a Fazenda Municipal, incluinde os débitos de qualquer natureea,

inseritos em divi inclusive aqueles parcelados, ajuizados ou nio, nos seguintes percentuais:

a) Pagamento a : 9% (noventa por cento) de desconto;

by Pagamento em 02 (duas) parcelas: 80% (oitenta por cenlo) de desconto;

¢)  Pagamento em 03 (irés) parcelas: 70% (setenta por cento) de desconto;

dy  Pagamento em 04 (guatro) parcelas: 60% (sessenta por cento) de desconto;

¢) Pagamento em 05 (cinco) parcelas: 50% (cinguenta por cento) de desconto;

§ 17 - O prazo para a adesdo aos beneficios da presente Lei, serd o do vencimento da primeira parcela ou cota tinica

do IPTU2010, que serd definida por decreto.

§ 2° - Para que © contribuinte tenha direito ao beneficio descrito no capui deste artigo, o mesmo deverd requeré-lo

por escrite, mediante comprovante de quitagio total do IPTU de ano de 2010, como forma de compensagio do

beneficio.

§ 3" O parcel niko poderd ultray o més de de 2010,

Art. 2% - Para extinglo dos débitos relatives a divida ativa ja ajuizada, caso haja mais de um imével exceutado no

mesmo processo, o pagamento individualizado do imével somente poderd ser a vista.

Parigrafo Unico - Entretanto, poderd ser parcelado normalmente, quando quitar todos os débitos incluidos no

mesmo processo de execugio.

Art, 3 - Para os débitos ji executados, sendo efetuado o oup | a P
icipio tomarid os p di cabiveis.

§ 1" - Ocomrendo o pm:mu.mo integral do débito, serid pedide o arquivamento dos autos, com as baixas necessirias,

$2"- Nocasode | | seri requerida a Ao dos autos até o pagamenm mIegr.ﬂ do dl_blt(\

doria Geral do

§3"-Ficaa c'\rgn do do o déhito refe a custas, despesas
Art. 4% - () beneficio fiscal previsto nesta Lei (nmplcmu_mmr Somente s¢ clu_lnm s¢ o contribuinte 1d|m|\1|l L]
acordo efetuado com Administragio Tributaria ou com a P doria Geral do Municipio ¢, por 8

0 as des dos resp 5 créditos tributirios ¢ eventuais agdes judiciais.

Parigrafo Unico — Em caso de inadimplemento das parcelas, ao término da vigéneia desta Lei Complementar, a
divida do contribuinte relomard a0 seu cadastro com as mullas ¢ o8 jures constanies da legislagio vigenle, seriio
abatidas as parcelas ¢ I g fas as aghes de iscal

Art, 5% - O Poder Executivo \1un|up.|l ¢ necessirio poderd editar atos regulamentares para a exccugiio da presente
Lei Complementar.

Art, 6" - Estd Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagio,

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste, do de Mato Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho
de Carvalho™, em 0% de dezembro de 2009, Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

LEILCOMPLEMENTAR X" 088 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2009

DA SOV A REDAL .-\{)_.\II ARTIGO 166 DA LEL 008 DE 15 DE JUNHO DE 1995 QLU
REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MIRASSOL DC
PROVIDENCIAS,

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OES N— E -JII]\I U\ Mato Grosso, hhdu em vista o que dispde a
Lei Orginica do Municipio, APROVOU em seglo dia 10 de de 2009 ¢ cu Prefeito
do Municipio de Mirassol D Oeste-MT, no uso das atribuigdes Iup.u\ AMCIONO o seguinte Lei:

Artigo 17 - O artigo 166 da Lei ('umplﬂ ntar 00% de 15 de junhe de 1998, que define o regime juridico dnico dos
s5a 1 constar da seguint H

POE SOBRE O
DA OUTRAS

qa i ballam e
. acima dos limites de tolerd

fuzem jus aos seguintes 3
1 — D Insalubridad

) 10% (dez por cento) do salirio minimo nacional vigente para grau minime;

b 20% (vinte por cento) do salirio minimo nacional, para gran médio;

) 40%% (quarents por cento) do salirio minime nscional, para grau maxime,

11— Da Periculosidade:

a) 30 (trint rmr cento) sobre o vel n-.-rnLnIn bésico do cargo efetive sel m os acréscimos resultantes de

0 Ministério do
undo,

rio,

Miguel Botelho

forma da regul
seis ou explosivos em condighes de risco
as s S I e
pssas, Pago Municip
eltn

pio de Mu—aw,l
bro de 2009, A

MULTAS E JUROS PARA
CAO DE MELHORIA. E

DA ()\ e \a PROVIDENC
A CAMARA MUNIC | A HRASSOL D'OESTE wdo de Mato Grosso, tende em vista o que dispde o
art. 63 da Lei Orginica do Municipio, APROVA em o Extraordiniria realizada no dia 18 de dezembro de
2009 & ew Prefeito do Municipio de Mirmssol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, SARCIONO a seguinte Lei
Complen

Artigo 1 o Exccutivo M 1 auts ado a conceder o de multas ¢ juros sobre débitos inscritos
em divida g sindrio de Contribuigi o do M\Irum pagamento cm cota Gnica ou parcelade, inclusive
débitos ja 3 ou nilo,

a) Pag
by Pa
€1 Pay
d)
§1°- O

a Onica: 99% (noventa ¢
12 (dore) parcelis: 90

. por cento) de desconto;
24 (vinte ¢ quatra) pare {oitenta ¢ cinco por cento) de desconto ¢,

36 (irinta ¢ seis) pare RiYs (oitenta por cento) de desconto

lor de cudn parcela ndo poderd ser inferior a0 constante do Inciso | do Artigo 388, da Lei Complementar

0 U6/ 2005,

& 2" - Em havendo atraso no rmg;umnm de u! (trés) parcelas, serid Jo o acordo, ! multa ¢ juros
na forma da I pal p . importando-se no vencimento automatico das demais, sendo

vedado o do sz |I(I.0

rimento por eserito do interessado, & partic de abril de 2010,
1a

/o de adesdo o
de julho de 2013,
Artige 4 o8 débitos ji executados, sendo efetuado o
tomard os procedimentos cabivels,

ou

o F fa Geral

& 17~ Ocomrendo o pagamento integral do débito, seri pedido o arquivamento dos autos, com as baixas necessirias,

§ 2° - Mo caso de parcelamento, serd requerida a suspensio dos autos até o pagamento integral do débito.

§a - wrgo do exccutado o débito referen ustas, despesas | © honoririos ad:

© beneficio fiscal previsto nests Lei Complementar -.ul»\ nte s¢ efetivard se o contribuinte |u|1m|'|l|r o

do com Administragio Trib 1 ou com a Procuradoria Geral e, por conseguinle ocorrerio as
ctivios créditos Irlh frios ¢ eventunis agdes judiciais

Ixecutivo Municipal, se necessirio poderd editar atos regulamentares para a execuglo da

presente Lei Complementar.

Artigo 6% - Esti Lei Complementar entrard om vigor nn data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol 1'Oeste 1o de Mato Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho

de Carvalho™, em 21 de dezembro de 2009, Aparecids Donleeth da Siiva - Prefeitn
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AR N 090 DE 21 DE I
TERACAD DO AN

ZEMBRO DE 2009,
O V27 DA LEIHCOMPLEMENTAR 010099, E DA OUTRAS

| COMPLEME
DISPOE SOBRE A Al
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICL " MIRASSOL D'OFE rosso, tendo em vista o que dispde o
art, 63 da Lei Orginica do Municipio, APROVA em S i izada no dia 18 de dezembro de
2000 ¢ eu Prefeito do Municipio de Mirassol D'Ocsie lsa.uju de Mato Grosso, SANCIONO a seguinte Lei
Complementar:
Artigo 1°- A carga homnﬂ do cargo de Odontél pn.dr:lo de i X,
Complem pa nais.
Artigo 2% - ecutive awtorizado a reeditar 0 ANEXO V227 constante da Lei Complementar 010099,
que passa a vigorar com a seguinte redagiio:
ANEXO V-27
Adribuigdes dos Cargos de Provimento Efetive
CARGO: GIONTOLOGOR
Padrio de Vencimento:
Requisites para Prov
a) Idade: i de 21 anos;
) Instrugi Grau Completo (Nivel Superior).
Condigdes de Trabalho:
a) Geral: Carga hordria semanal de 20 horas,
b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao plblico ¢ uso de uniforme.
Adtribuig
a) Descrigho Sintética: Compreende os cargos que 1ém come atribuigio p
postos de satde, escolas, creches ¢ noutros locais piblicos, bem como planejar,
salde piblica.
b) Deserigio
utilizando processos clinicos ou cirt ou admini; deten
e ou ]'m\.l_nll ..u-u,m .sm dentes ¢ da boca. Manter registro dos pacientes examinados ¢

do ANEXO V-27 da Lei

A
nto:

in odontolagica em
liar programas de

litica: Exnmmal dlagno;llcal ¢ tratar afecgdes da boca, dentes ¢ regido maxilofacial,
inando via oral ou

tratados, Farer a bucal ¢ os dentes, a fim de fornecer
de do fisica para i dl. pessoal na E'r\.lu[um Efetuar | que i i

mdlcndom odontolégicos de =ahde p\ibllca Participar do p i do ¢ li i

dos p de sande bucal ¢ progr de di dontoldgico voltado para os
._-zmdanle-z dn lee municipal de ensino ¢ para a popnlnc.’m de baixa renda. P'\ cipar da elaboragio de planos de
fiscalizagio sanitiria, Executar outras tarefas afins, i 3 ou conforme necessidade do
Munmplo ¢ determinagdo superior.

- - E-slnl.!.ltnlm em \qmrm data de sun i i em
de Mi D Oeste, Estado de Mabo (mums:n Pago Municipal “Miguel Botelho de

izeti da Silva < Pre

Aparecido I
DE [)l ZE \IBR{} DE 2009,
1E (N

S DE CARGOS CONST
FAL DE MIRASSOL

TAR N* 091 DE
IMENTO DO
VO DA PRES
5,

DE PROVIME
OUTRAS PROY

A CAMARA MUN
Lei Orgi 2 do Muni
Prefeito do Municip
Complementar:
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a o nimero de vagas existentes no Quadro de
Provimento Efetivo, constantes do Anexo I-A da Lei Complementar n® 010/99-Plano de Cargos Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Pablicos Municipais de Mirassol D'Oeste, conforme segue:

£ de dezembro de 2009 ¢ cu
SANCIONO a seguinte Lei

Padrio Vagas Vencimento (RS)
I- Cargo
‘Auxiliar de Servigos Internos 1 10 465,00
Vigia 1] T 493,53
Monitor dt Creche 1] 19 493,53
v 06 x

X1V o1 1.938,37

XV o1 1.938.37
Artigo 27 - As d da i desta Lei o & conta de

no orgamento vigente.

Artigo 3" - Fica o Poder Exccutive Municipal autorizado a reeditar a Lei Complementar n® 010099, com as
alteragdes impostas pela presente Lei Complementar.

Artigo 4" - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de
Carvalho™ em 2| de dezembro de 2009, Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

LEI N* 942 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2009
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR TERMO DE CESSAO DE USO COM A
ARPA-ASSOCIACAO REGIONAL DE PRODUTORES AGROECOLOGICOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, em conformidade
com o disposto no art. 63 da Lei Orginica de Mirassol D' Oeste, APROVOLU ¢m Sesslo Ordi a realizada no dia
07 de dezembro de 2009 ¢ cu Prefeito do Municipio de Mirassol D' Oeste-MT SANCIONO a scguinte Lei:

Artigo 1% Fica o Poder Exccutivo Municipal autorizado a firmar Termo de Cessdo Uso, com a finalidade de ceder
uma Patrulha Mecanizada com cquipamento em estado de novo, & ARPA-A lagdo Regional de Prod
Agroccoldgicos, entidade civil sem fins ivos, com sede ini: iva na Area Social Dezessete de Margo, no
Assentamento Roseli Nunes, detentora do CNPJ mh on® 02 283. Iﬂd'ﬂoﬂl T0.

Parigrafo Unico - A Pat M izada tema s
QTDE ESPECIFICACAO RE 0
PATRIMONIAL
01 Trator Agricola de pneus, tragio 4x4, motor dicsel 8427
01 Grade aradora intermedidria ¢/remote Mod: CRI 14x26 com pneus
5399
nl Rocadeira hidriulica central ¢ lateral, Mod: 1500 cfroda, largura de
1,50 mis de corte 8398
01 Grade niveladora controle remoto, Mod:NVCR32x22 8396
o0l Carreta tanque com capacidade 2. 3001ts, eixo com rodas ¢ preus 8421
0l Carreta agricola de madeira, cap. 4 toncladas, 04 rodas com pneus 5423
o1 B425

Artigo 2 - A Cessio de Uso dar-se-i na forma do Termo de Cessio de Uso a ser firmado, conforme minuta anexa,
sinatura até 3001172002, Pardgralo Unico: Toda
a bilidade com a ik pn.rm—v.:r.w. I o e do de op ficard por conta da
ARP* A iagio Regional de Prod A logicos do Sud de Mate Grosso,

Artigo 3% - A cessiondiria deverd atender os agropecuaristas do Assentamento Roseli Nunes ¢ Santa Helena.

Artigo 4% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposigdes ¢m con
Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D'Ocste, Estado de Mato Grosso, Pago Mu
Carvalho™ em 09 de devembro de 2009, Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

parte integrante da presente Lei, que vigorari a partir da data de ;

LEIN" 946 DE 22 DE DELZEMBRO DE 2009
. XECUTIVO MUNICIPAL A CONTRAT

M A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO,
T \'IP[)R \RI A IJl- ]-\(. EPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL VOE " ss0, tendo em vista o que dispde a
Lei Orginica do Municipio, APROVOU em Sessio Ordindria realizada no dia 21 de dezembro de 2009 ¢ cu
Prefeito do Municipio de Mirassol D° Clcm:-MT 10 us0 d:n atribuigdes legais, SANCIONO a scguinte Lei:

Artigo 1% Fica o Poder Exccutivo b pessoal, para atender & necessidade tempordria
de excepcional interesse piblico. com fulcro no inciso 1X du artigo 37 da Constituigio Federal ¢ Lei Complementar
n® OET 2008,

Artigo 27 - O recrutamento do p\.syuul a ser contratado nos termos desta Ly

serd feilo mediante Processo Seletivo

sendo os idos fs regras i na Lei Comp DET 2009,
Artigo 3" - As contratagdes de que trata esta Lei desti a atender as idades:
I — Substituigio de profi quando de cargo de direglo, chefia, supervisdo, asscssoramento ¢
cooperagio técnica, conforme Alinea b do Incise VIII da Lei Complementar 0872004, sendo:
Qide Vencimento (RS)
Cuargo
Professor 40h 17 1.528,63
Professor 25h o1 95539

s St i st

11 - Saida de servidores mediante férias, licenga de concessio obrigatéria,

voluntiria, ou outra causa cuja auséncia possa prejudicar a ¢do dos servigos, fi Inciso VII da Lei
Compl n" 087/2009, sendo:
11- Careo Otde Vencimento (RS)
Auxiliar de Servigos Internos 06 465,00
Professor 40h 12 1.528,63
Vigia 06 493,53
Monitor de Creche 05 493,53
Merendeira 05 465,00
Matorista 03 831,87
1m-c dod de insuficiéncia de cargo ¢ remanescentes em concurso publico em vigéncia, conforme
Alinea “b™ do Inciso VIII da Lei Compl n" 087/2009, sendo:
| 11- Careo | Oide | Vencimenio (RS) |
| Bioguimico/Farmacéutico i 01 | 1.938.37 |
V-G i de nio piblico em vigéncia, conforme Alinea “b" do
Ineiso VI da Lei Complementar n® 087/2009, sendo:
V- Cargo Qrde Vencimento (RS)
Auxiliar de Servigos Externos 18 465,00
Maonitor de Creche 04 493,53

Artigo 4° - As contratagbes efetuadas nos termos desta Lei ndo geram de direito & efetivagio no servigo
publico icipal, ndo podendo ul o prazo maxime de 01 (um) ane, observando-se os seguintes casos:

1= 12 meses, nos casos do inciso 1, 11 e 1V, do Art. 3%

11~ Pelo prazo que perdurar a auséncia, nos casos do Inciso 11, do Art. 3°, ndo podendo ultrapassar 12 meses:
Artigo 5" As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrdo i conta de dotagdo orcamentéria propria, vigente
no periodo de confratagdo.

Artigo 6" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contririo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de
Carvalho™ em 22 de dezembro de 2009, Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

PREF 'Il RA MUNICIFAL DE MIRASSOL IVOESTE-MT
MUNICIPIO DE MIRASSOL D OESTE
EXTRATO DE TERMO DE PARCERIA
Em conformidade com o Anexo [ do Deereto Federal n® 3. 100/9%

Custo do Projeto: Termo de Parceria vineulado so éxito, sem qualguer custo inicial, firmado & razio de

200 [\Jnlc por cento) dos valores que forem efetivamente repassados ao Mumclplo em virtude dos
dotados, somente apds o efetivo recebi destes valores pelo M i

I,{nal de Realizagio do Projeto: Os procedimentos necessirios a realizagio do F‘mj;.ln seriio realizados

no Tribunal competente

Data de Assinatura do Terme de Parceria: 19 de margo de 2009

Inicio do Projeto: 197032008

Término do Projeto: apos o efetivo rec dos valores pelo Municipio

Objeto do Termo de Parceria: adogio de procedimentos administrativos efou judiciais para exigir da
Unido Federal os valores pagos indevid; ou nido dos, ou rep dos a menor em relagio a
tributos e contribuigdes sociais.

Nome da OSCIP: Instituto de Desenvolvimento Municipal Nova Cidade - IDENC

Enderego: Av. Bardo do Rio Branco, 2.281, sala 417 - Centro - Juiz de Fora™MG - CEP: 36.010-010
Telefone: (32) 3217-3625  Fax: (32) 3217-3625 E-mail: idenci@idenc. org.br

Nome do Responsivel pelo Projeto: Francisco Xavier Amaral

Cargo / Fungio: Presidente

PREFEITURA DE MIRASSOL VOES]

=MT

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AD CONVENIO N° 003/2009 que entre si celebram a Prefeitura Municipal de
Mirassol ['Oeste ¢ a Apromisica-Associagdo Mirassol D' Oeste com Misica ¢ Cidadania para fins de transferéncia
de recursos a titulo de subvengdo social. Objeto: prorrogar por 12 meses, o prazo de vigéncia constante da cliusula
terceira do convénio n® 032009, bem como ratificar as demais clausulas, Valor: 2.500,00 mensais perfazendo um
total de RS 30.000.00. Data de Assinatura: 23/12/2009

Aparecido Donizeti da Silva — Prefeito

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ CONVENIO N° 004/2009 que entre si celebram a Prefeitura Municipal de
Mirassol D'Oeste @ a APAE-MIR pars. fins de transferéncia de recursas a titulo de subvengido social. Ohbjeto:
prorrogar por 12 meses, o prazo de vigéneia constante da cliusula terceira do convénio n® 004/2009, bem como
ratificar as demais cliusulas. Valor: 3.375,00 mensais perfazendo um total de RS 40.500,00. Data de Assinatura:
23122009, Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

PRIMEIRO TERMO \DI I'I\ 0 AD CON 10 N 0052009 qlle enln. =i celebram a medmlra Municipal de
Mirassol D'Oeste ¢ a iio Beneficent laria Santo A fins de i de rec

titulo de subvengio mcml a0 Centro Social Jodo Paulo 1. Objeto: prorrogar por 12 meses, o prazo de
constante da cliusula terceira do convénio n® 0052009, bem como ratificar as demais cliusulas. Valor: 700,00
mensais perfazende um total de RS 840000, Data de Assinatura: 23/12/2009, Aparecide Donizeti da Silva -
Prefeito

TERMO DE CESSAO DE USO que entre si celebram a Prefeitura Municipal de Mirassol D'Oeste ¢ a ARPA-
Associagdo Regional de Produtores Agroecoligicos do Sudoeste de Mato Grosso. Objeto: Cessio de Uso de bens
méveis pertencentes i cedente de uma patrulha mecanizada com equipamente em estado de novo., Data de
Assinatura: 227122009, Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

LEICOMPLEMENTAR N 089 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009,

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER DESCONTOS DE MULTAS E JUROS PARA DE
DEBITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA, ORIUNDOS DE CONTRIBUICAO DE MELHORIA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, Estade de Mato Grosso, tendo em vista o que dispde o art.
63 da Lei Orginica do Muni o, APROYA em Scssdo Extraordindria realizada no dia 18 de dezembro de 2009 ¢
eu Prefeito do Municipio de Mlmssnl [oy Oesln ando de Mato Grosso, SANCIONO a mgulm; Lei Complementar:
Artige 19 - Fica o Executive Muni lo a conceder o de mulias LJums sobre débilos inscritos
em divida ativa, originirio de Contribuigio de Melhoria, para pagamento em cota dnica ou parcelado, inclusive
débitos ja parcelados, ajuizados ou nio, escalonados da seguinte forma:. a) Pagamento em cola Onica: 99%
inoventa ¢ nove por cento) de desconto; b) Pagamento em até 12 (doze) parcclas: 0% (noventa por cento) de
desconto;  ¢) Pagamento cm até 24 (vinte ¢ quatro) parcclas: 85% (oitenta ¢ cinco por cento) de desconto ¢,

d) Pagamento em até 36 (trinta e seis) parcelas: 80% {oitenia por cento) de desconto.

§ 1% - O valor de cada parcela nio poderd ser inferior ao constante do Inciso | do Artigo 388, da Lei Complementar
n” 046/2005.

§ 2" - Em havendo atraso no pagalw:nlo de U\ uu‘s] p:m'cl.as scla estornado ° acordo, acrescendo-se multa ¢ juros

moratirios na forma da legisl no das demais, sendo
vedado o rep 1 do salde
f\r{igu 2" - O parcel: se dark mediant imente por escrite do interessado, 3 partir de abril de 2000,

ficando a sua aprovagio a cargo da Secretaria de Fazenda.

Paragrafo Unico: O prazo de adesdo ao beneficio serd até o més de julho de 2010, sendo que o parcelamento nio

pederd ultrapassar 0 més de julho de 2013,

Artige 3 Para os débitos ji execulados, sendo efetuado o

tomeard o8 procedimentos cabiveis.

§ 1" = Ocomrendo o pagamento integral do débito, serid pedido o arquivamento dos autos, com as baixas necessirias,

§2"-Nocasodep seri idaa do dos autos até o pagamento integral do rlehlm

§3-Ficaa L.llsl) do executado o dl.bllo referente a Lusl..ls despesas processuais ¢ honoririos advocaticios,

Artige 4% - O beneficio fiscal previsto nesta Lei Complementar somente se efelivard se o contribuinte ddlmphl o

acordo efetuado com Administragio Tributaria ou com a F ia Geral ¢, por i as
i dos respectivos créditos tributirios ¢ 5 agdes judiciais.

Artige 5° - O Poder Executivo Municipal, se necessirio poderi editar atos regulamentares para a execugdo da

presente Lei Complementar.

Artige 6° - Esti Lei Complementar entrard em vigor na data de sua public

Gubinete do Prefeito do Municipio de Mirnssol D'Oeste, Estado de Mato (.-lusw Pago Municipal “Miguel Bolelho

de Carvalho”™, em 21 de dezembro de 2008, Aparecido Donlmti da Silva - Prefeite

ou parc aFf ia Geral
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(0\1Fl EMENTAR

Dl o VAGAS [)l LJ\R(K)"} CONSTANTES DO QUADRO DE
PROVIMENTO EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE-MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, Estado de Mato Grosso, tendo em vista o que dispde a Lei
Orgiinica do Municipio, APROVOU em Sessdo Extraordindria realizada no dia 18 de dezembro de 2009 ¢ cu
Prefeito do Municipio de Mirassol ['Oeste-MT, no uso das atribuigdes legais, SANCIONGO a seguinte Lei
Complementar:

Artigo 17 - o Poder E: ive Municipal izado o o nimero de vagas existentes no Quadro de
Provimento Efetivo, constantes do Am:m I-A da Lei Complementar n® 010099 Phnu de Cargos Carreiras ¢
Vencimentos dos Servidores Piblicos Municipais de Mirassol D"Oe:
Padrio Vagas N “encimento (RS}
10 465,00
1 [} 493,53
Menitor de Creche ] 19 493,53
Motorista v 06 31,87
s XIV al 93837
X1V a1 938,37
Artigo 2% - As desp da aplicagho desta Lei comrerdo & conta de dotagh i
no orgamento vigente,
Artigo 3* - Fica o Poder Executive Municipal autorizado a reeditar a Lei Complementar n® 010/9%9, com as

alteragdes impostas pela presente Lei Complementar,

Artigo 47 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de
Carvalbo™ em 21 de dezembro de 2009 Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

LEIN" 945 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE MIRASSOL D'OESTE-MT, PARA O
PERIODO DE 2010 A 2013,

APARECIDO DONIZETI DA SILV A, Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuiges que The sio idas por Lei;

Fago Saber que o Plendrio das Deli da Climara de Mirassol [¥Oeste-MT, APROVOU  em
Sessho Ordindria realizada no dia 21 de de 2009 ¢ eu Prefeite do Municipio de Mirassol D" Oeste-MT,
SANCIONG a seguinte Lei,

Art. 17 - Esta Lei institui ° I’Iano Plurianual para o periodo de 2000 a 2013, em cumprimento ao disposto no arnt.

165 2 1° da Ci fio Federal, bl do para o periodo, os programas, fungdes, subfungdes, agdes
cati da ini: na forma dos anexos integrantes desta Lei,
,\rt. - A lusio ou de aghes ¢ suas respectivas metas, constantes desta Lei, serdio

propostos pelo Poder Executivo, através drc Projeto de Lei especifico.
Art. 3 - A inclusio de novoes programas, aoécs ¢ suas mspctlwas metas no I’Iano Plurianual, somente poderdo

ocorrer mediante Projeto de Lei do Poder Exce . com indicagiio dos recursos que as
viabilizem.
Art. 4% - O Plano Plurianual podert ser atualizad, jodi ou a idade de revisio, medi

Projeto de Lei especifico.

Art. 8 - A inclusdo, exclusio ou alteragho de an;bcs da Plsm Plurianual, podcrﬂ OCOITEr por mlcrmédlo da Lei
Orgamentaria Anual ou de seus créditos adi a0 as
conseqilentes,

Art. 6® « O Poder Executive Municipal pederd aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas, a fim de
compy; zar a despesa orgada com a receita cstimada em cada exercicio, de forma a asscgurar o permancnie
equilibrio das contas piablicas.

Art. 7* - As prioridades da Admi Municipal em cada icio serio na Lei de Dirctrizes
Orcamentirias e exlmdns dos Anexos desta Lei.

Art. 8 < Nenhum i cuja um poderi ser iniciado sem prévia
inclusio no Plano Plurianual, ou sem lei que suwnzt wa inclusdo.

At 97 < Esta Lei entrarh em vigor na data de sua p i em contririo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal “Miguel Botelho de Carvalho™, Lm 22 de dezembro de 20080 Aparecido
Donizeti da Silva - Prefeito

LEI'N 46 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR PESSOAL, POR TEMPO
DETERMINADO, SEM A RHALIZA(;.‘“) DE CONCURSO PUBLICO, PARA ATENDER NEC DADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE. Estado de Mato Grosso, tendo em vista o que dispde a Lei
Orgiinica do Municipio, APROYOU em Sessio Ordindria realizada no dia 21 de dezembro de 2009 ¢ eu Prefeito do
Municipio de Mirassol D' Oeste-MT, no uso das atribuigdes legais, SANCIONO a seguinte Lei:

Artige 1% Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal, para atender d necessidade tempordria
de excepcional interesse piblico, com fulcro no inciso 1X do artigo 37 da Constituigio Federal e Lei Complementar
o OT/2009.

,\rligu 2* . O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, serd feito mediante Processo Seletivo

do, sendo o5 d idos is regras estabelecidas na Lei Cs 087/2009,
Artigo 3" - As contrataghes de que trata csta Lei desti a atender as segui idades:
I = Substitvigio de profe quando de cargo de diregio, chefia, supervisio, assessoramento ¢
cooperaglo téc conforme Alinea b do Inciso VIII da Lei Complementar 087/2009, sendo:
Cargo Qude Vencimento (RS)
Professor 40h 17 1.528,63
Professor 25h 01 955,39
Il — Saida de servidores mediante férias, licenga de i i) ia, ia, d i

voluntiria, ou oulra causa cuja auséncia possa prejudicar a exccu\,iu dos servigos, oonl'un'm, Inciso VI da Lei

Complementar n® 087/2009, sendo:

Cargo Otile Vencimento (RS)
Auxiliar de Servigos Internos [ 465,00
Professor 400 12 1.528,63
| Vigia [ 493,53
Moni m'dc Creche 03 493,53
03 465,10
03 831,87
! ia de cargo ¢ em plblico em vigéncia, conforme

Alinea “b” do Inciso VI da |.c| Complementar n® 087/2009, sendo:

Qe [Vencimento (RS
0] [1.938.37 |

em concurso publico em vigéncia, conforme Alinea “b™ do

Inciso VIII da Lei Complementar n 087/2009, sendo:
! Qtde Vencimento (RS)

18 465,00

Monitor de Creche 04 493,53

Artigo 4° - As contratages efetuadas nos termos desta Lei ndo geram expectativa de direito i efetivagdo no servigo

pliblico municipal, ndo podendo ultrapassar o prazo maximo de 01 {um) ano, observando-sc os scguinics casos:

1— 12 meses, nos easos do inciso 1, 11 e IV, do Art. 3%

11 - Pelo prazo que perdurar a auséncia, nos casos do Inciso [1, do Art. 3%, ndo podendo ulirapassar 12 meses:

Artign 5% As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrdo & conta de dotagio orcamentiria propria, vigente

no periode de contratagio.

Artigo 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publi posighes em contririo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D"Oeste, Estado de Mnlo Gmeso. Pago Municipal “Miguel Botelho de

Carvalho™ em 22 de dezembro de 2009, Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

1 947 DE 12 DE DE, IBRO DE 2009
ESTIMA RECEITA E FIXA D SA DO MUNIC )} DE MIRASSOL [YOESTE-MT, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2010. A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, Estado de Mato Grosso, tendo
em vista o que dispbe a Lei Orginica do Municipio, APROVA em Sessbo Ordindria realizada no dia 21 de
dezembro de 2009 ¢ eu Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso SANCIONO a seguinte
Lei:
Artige 1% O h Fiscal e da dade Social do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso,
ara o E: ‘i iro de 20140, discriminado pelos anexos i desta Lei, estima a receita total em RS
27.153.425,00 (Vinte ¢ sete milhdes, cento ¢ cinglienta ¢ trés mil e q\l:nmomlus ¢ vinte @ cinco reais), sendo RS
925,00 (vinte ¢ cineo milhdes, setecentos ¢ trinta ¢ um mil ¢ novecentos ¢ vinte ¢ cinco reais) para a
istragio Direta ¢ RS 1.421.500,00 (um milhie, quairocentos ¢ vinte ¢ um mil ¢ quinhentos reais ) para a
Administragio Indireta, fixando a despesa em igual valor.

Artigo 2°- A receita drin serd i de tributos, rendas ¢ outras fontes de
receitms comrentes ¢ de capiml, na forma da Icslﬁllwibo em \‘llkf‘l" e de acordo com as especificaghes constantes do
anexo integrante dosta Lei, com o seguinte desdobramento:

RECEITAS (:I\w(ll 1DAAS
RS 24.511.425.00
RS 2 538 000,00
Receita Corrente Intra-Oh i RS A4 00, D0
TOTAL RS 27093, 425,000
RECEITAS ADM STRACAO DIRETA
1- Por € i Db
Receitas Correntes RS 23.143.925,00
RS 2. 528,000,000
RS 25067192500
TRACAO INDIRETA
RS 1.367. 500,000
RS 10O, 0
RS A4 000,00
RS 14215040, 001
e
RECEITAS CORRENTES — Direta
eceit Tributiria RS 2.359.700,00
Leceita de Contribuigdes RS SS0LOMHLO0
Leceita Patrimonial RS 27RO
| Receita de Servigos RS 65000, 00
| Transferéneias Correntes RS 22.556.000,00
(-} Contribuigdo para o FUNDEB RS (3.213.200,00)
Outras Receitas Correntes RS S48.425,00
TOTAL RS 2314392500
[RECEITAS DE CAPITAL — Administragio Diretn RS 2.528,000,00 |
Truns ia de Capital RS 25280040, 00
TOTAL (33
RECEITAS CORRENTES — Administragio Indircta
Receita Patrimonial RS ERVCTECT
Receita de Servigos RS 1.347.000,00 |
Outras Receitas Correntes RS 17.500,00
Receita Corrente Intra-Orgamentiria RS “A<b 000,00
TOTAL RS 1AL LS04, 00
RECEITAS DE CAPITAL - A dircia RS
Tmn-iru\ru:ln de Capital RS (XX
RS 10000
T()I Al GERAL (5] 27.093.425,00 |

Artigo 3" A despesa do municipio ¢ fixada na forma dos anexos a esta Lei em RS 2715342500 (Vinte ¢ sete
milhdes, cento ¢ cingll e rés mil e e vinte ¢ cinco reais), sendo RS 25.731.925,00 (vinte ¢ cinco
nilhdes, selecentos ¢ trinta ¢ um mil ¢ novecentos ¢ vinle ¢ cinco reais) para a )\slmmulm;.ln Dircta ¢ RS

1.421.500,00 (um milhdo, quatrocentos ¢ vinte ¢ um mil r.‘ inh r\Nl|F|Nﬂn A Indireta, que u.‘rd
izada de seordo com o especificagio dos Anexos, ob diov &b ¢l i P
* maturess, com o seguinte desdobramento:
DESPESA CONSOLIDADA | I ]
1= Por Orgios da Administragio | | |
[Poder Legistative | | |
Cimara Municipal RS 1.190.000,00
| Poder Executive
| Gabincte do Prefeito RS S18.500,00
Secretaria de Administragio Plancjamento ¢ Coord. Geral RS 1.504.000,00
Secretaria de Agricultura, Pecudria, Ind. Com.. Tur. M.Amb. RS T07.200.00
Secretaria de Educagio ¢ Cultura R’S 6.895.250,00
Secretaria de Sailde R 5.235.000,00
ia de Obras e Infra R 4.953.350,00
de Fazenda ” 2.579.535,00
de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania R 1.380.200,00
Reserva de Contingénci R 08.890,00
Servigo Autd de Agua e Esgoto de Mi D'Oeste 3 1.421.500,00
TOTAL RS 27.093.4215.00
2- Por Categoria Econdmica - acio Direta
Desp C RS 21.279.035,00
Pessoal ¢ gos sociais RS 12.655.000,00
Juros ¢ encargos da divida RS 155. 000,00
Ouiras despesas correntes RS B.469.035,00
Despesas de Capital RS 4.392.590.00
Investimentos RS 2.614.000.00
Inversdes Financeiras RS 0.00
Amortizagio da Divida RS 1.470.000.00
Reserva de Contingéncia RS 308.890.00
TOTAL RS 25.671.925.00
2- Por Categoria Econdmica - Administracio Indireta
Desy Carren 13 1.331.500,00
Pezsoal & gos sociais RS 416.000,00
Outras despesas correntes RS 915.500,00
Despesas de Capital RS 90.000.00
Investimentos RS 0.000,00
TOTAL RS 1.421.500.00
TOTAL GERAL RS 27.093.425.00
= Por Funghes — Administracio Direta
| 01 - Legislativa RS 1.190.000.00
14 - Administragio RS 5.240.000.00
| 08 - Assisténcia Social RS 1.380.200.00
| 10 - Saide RS 5.235.000.00
|11 - Trabalho RS 71.535.00
12 - Educagio RS 6.635.250,00
|13 - Cultura RS 25.000,00
15 - Urbanismo RS 802.500,00
16 — Habitagio RS 200.000,00
| 17 - Saneamento RS AR0.000,00
20 - Agricullura RS 687.200,00
| 23 — Coméreio e Servigo RS 2000000
25 - Energia RS T15.000.00
26 - Tmﬂcs RS M1.3SU=UO
27 - Desportos ¢ Lazer RS 135.000,00
28 - Enca Especi RS 1.625.000,00
99 — Reserva de Contingéncia RS 308.890.00
TOTAL RS 25.671.925.00
| 3- Por Fungies - Administragio Indireta
[T - Trabalho RS 13.500,00
| 17 - Sancamento RS 1.407.000,00
TOTAL RS 1.421.500.00
4 = Por Sub-Funcies ~ Administragio Direta
031 — A¢do Legislativa RS 1.190.000,00

ASSOCIAGCAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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099 — Reserva de Contingéncia RS 308, 890,00
122 — Administragio Geral RS 5.321.200.4
123 ] RS
129 RS 5
241 RS 1 59000, (W
242 — Assist a0 Portador de Deficiéncia ] 450,00

: i i Crinnga ¢ a0 Adolescente R 449.000,00
11 3d6, 200,000
RS | 706.000,00 |
RS 150,000,000
RS
RS (BT
RS 215.000,00
RS
RS
RS
RS 639,650,040
RS 263, 600,00
RS
RS
RS
RS
RS
RS
602 RS
[T RS
607 - Irigagho RS
695 - Turismo RS
752 — Encrgia Eléirica RS 71500000
(782 — Transportc Rodoviario RS 641,350,000
%12 - Desporto Ci irio RS 135.000,00
843 — Servigo da Divida Interna RS 1625 000,00
TOTAL RS 25.671.925,00
4 — Por Sub-Fungdes — Administragio Indireia |
331 - Protegio ¢ B a0 Trabalhad RS 14.50
512 - Sancamento Bisico Urbano RS 1407, 000,00
TOTAL RS 1.421.500.00
5= Por Programas — Administragiao Direta i
Processo Legislative R 1 190,000,000
Administragio ¢ Gerenciamento R 4.185.700,00
Asscasoria Jurid K RN
Apoio i Agre
s e 4
[y K 215,000,000
007 R 123 000,000
008 I
009 RS " 263.600,00
0a10 nsdo ¢ Melhoris 0 0 -‘hl]"t—‘l’l"l RS 389,000,000
011 — Desenvolvimento do Desporto ¢ Lazer RS 135.00(
cais RS
s Restauragio de Vias Publicas RS
* I 460,000,00
K 525,000,040
he
019 — Urbanizaglo RS
020 — Gestlo do SU RS
021 — Descentralizagho das Agdes de Assisiénela Social RS

022 — Assisténcia a Crianga ¢ ao Adolescente RS 36.000,00

023 — Modernizacéio da Administragio Fazenddria RS 968.000,00

024 — Cont. p/ Prog. Formagdo de Pat. Servidor Piiblico RS 271.525,00

027-M 4o e Conservagio de Proprios Municipais RS 50.000,00

028 — Atengdo Bdsica RS 1.759.000,00

029 — Atengdo de MAC Ambulatorial e Hospitalar RS 2.947.000,00

030 — Assisténcia Farmacéutica RS 150.000,00

031 — Vigilancia em Satde RS 283.000,00

032 — Apoio a Industria, Comércio e Turismo RS 20.000,00

033 — Servigo da Divida Fundada Interna RS 1.625.000,00

099 — Reserva de Contingéncia RS 308.890,00

TOTAL RS 25.671.925.00

5- Por Programas — Administragio Indireta

015 — Saneamento Basico RS 1.407.000,00

024 — Cont. p/ Prog. Formagio de Pat. Servidor Piblico RS 14.500,00

TOTAL RS 1.421.500,00

TOTAL GERAL R$ 27.093.425,00

Artigo 4° - Os recursos de Reserva de Contingéncia sio destinades ao atendimento dos passivos contingentes,
intempéries, outros riscos ¢ eventos fiscais imprevistos, superdvit orgamentdrio e para obtengdo de resultado
primério positivo.

§ 1° - Para efeito desta lei, entende-se como “Outros Riscos Fiscais Imprevistos”, as despesas diretamente
relacionadas ao funcionamento e manutengio dos servigos de competéncia de cada uma das unidades gestoras, ndo
orgadas ou orcadas a menor.

§ 2" - Nio se efetivando até o dia 30/11/2010 os riscos fiscais relacionados a passivos contingentes e intempéries
previstos neste artigo, os recursos a eles reservados poderdo ser utilizados, por ato do Chefe do Poder Executivo,
para atender “Outros Riscos Fiscais Imprevistos™, conforme definido no § 1° deste artigo, desde que o orgamento
para 2011 tenha reservado recursos para os mesmos riscos fiscais.

Artigo 5° - O Executivo estd autorizado, nos termos dos Artigos 7° e 43 da Lei Federal n° 4.320/64, a abrir créditos
adicionais suplementares para atender reforgo de dotagdes insuficientes, efetuando transposigdo de recursos de um
elemento de despesa para outro e de um oérgéo para outro, dentro da mesma categoria econdmica, até o limite de 25
% (vinte e cinco por cento) do total de despesas fixadas nesta Lei.

Pardgrafo Unico: Excluem-se deste limite, os créditos adicionais suplementares, decorrentes de leis municipais
especificas aprovadas no exercicio.

Artigo 6" - As despesas por conta das dotagdes vinculadas a convénios, operagdes de crédito e outras receitas de
realizagio extraordindria, so serdo executadas ou utilizadas de alguma forma, se estiver assegurando o seu ingresso
no fluxo de caixa.

Artigo 7° - Os recursos oriundos de convénios ndo previstos no orgamento da Receita, ou 0 seu excesso, poderio ser
utilizados como fontes de recursos para abertura de créditos adicionais suplementares de projetos, atividades ou
operagdes especiais por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Artigo 8° — Durante o exercicio de 2010 o Executivo Municipal podera realizar Operagdes de Crédito para
financiamento de programas priorizados nesta Lei.

Artigo 9° — Comprovado o interesse publico municipal e mediante convénio, acordo ou ajuste, o Executivo
Municipal podera assumir custeio de competéneia de outros entes da Federagio.

Artigo 10. — Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convénio com os governos Federal, Estadual e
Municipal, diretamente ou através de seus 6rgios da Administragdo Direta ou Indireta.

Artigo 11. - Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de 2010, revogadas as disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de
Carvalho”, em 22 de dezembro de 2009. Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

RESULTADO DE LICITAGAO

O municipio de Mirassol D'Oeste - MT, através de sua
Comissado Permanente de Licitagdo, torna publico aos
interessados que na Tomada de Precos 09/2009, cujo objeto é a
contratagcdo de empresa executar remanescente da obra de
Revitalizacdo de PRACA PUBLICA, conforme Contrato de Repasse
n° 2628.0214332-29/2006/Ministério do Turismo/Caixa/lPMMO, a ser
realizado na Praga Martinho Tamandaré, sagrou-se vencedora a
empresa BURITIS COMERCIO E CONSTRUCOES LTDA, com proposta
de precos no valor de R$- 378,164,75 (Trezentos e setenta e oito
mil, cento e sessenta e quatro reais e setenta e cinco centavos).
Transcorrido prazo recursal, serd o processo encaminhado para
autoridade superior para homologacéo. Cyntia Cibeli Capeletti —
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo — Portaria 16/
2009. Mirassol D’'Oeste - MT, em 28 de Dezembro de 2009.

Prefeitura Municipal de Nobres

RESULTADO DE LICITACAO

Modalidade: Pregédo Presencial n® 007/2009 — Tipo: Menor Preco
Por Lote. Objeto: Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos
de recuperacao de créditos tributarios do ISSQN e contribuicdo do PASEP.
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Nobres — torna publico aos
interessados, que no Pregdo Presencial N° 007/2009, cuja abertura
ocorreu as 9:00, do dia 31/12/2009, sagrou-se vencedoras do certame,
a empresa: PLANDGER — PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL LTDA, totalizando o valor de R$ 600.000,00.

Viviany Turque Pacheco Pinto— PREGOEIRA

Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N°. 005/2009
PROCESSO LICITATORIO N° 072/CPL/2009

A Prefeitura Municipal de Nova Cana& do Norte, Estado de Mato
Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagcdes - CPL, torna
publico para amplo conhecimento dos interessados, o resultado da
Licitagdo acima caracterizada: Licitante Vencedor: Frigorifico
Fazcarne Ltda - ME.

Nova Canaé do Norte/MT, 31 de Dezembro de 2009.

Sandra Machado Matos Rodrigues
Presidente da CPL

CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA EXECUGAO DE OBRAS E
SERVICOS
NP, 51/2008 — SETIMO ADITIVO

Por este instrumento de Contrato Administrativo de Prestacéo
de Servigos, que fazem as partes, de um lado, como CONTRATANTE,
a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-MT, inscrita
no CNPJ/MF sob o n.° 03.238.912/0001-94, com sede na Avenida Sao
Paulo, n.° 89, Centro, na cidade de Nova Canaa do Norte, Estado de
Mato Grosso, neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr ANTONIO LUIZ CESAR
DE CASTRO, portador da carteira de identidade N.° 3.683.155-3 SSP/PR
e do CPF N.°578.975.819-34, residente e domiciliado na Av. S&o Paulo,
90, na cidade de Nova Cana& do Norte/MT; e de outro lado, como
CONTRATADA a Empresa OK CONSTRUCAO E SERVICO LTDA
ME, CNPJ n°. 04.853.451/0001-22, com sede na Av. Rubens de
Mendonga, 2000 - Sala 102 - Jd Aclimagéo - CEP 78058-000 - Cuiaba
- MT, neste ato representado pelo seu sécio Luciana Mari Okubo,
portador da CI/RG n°. 34.250.485-5-SSP/MT e CPF/MF n°. 001.887.681-
14, brasileira, solteira, maior e capaz, empresaria, residente e domiciliado
no mesmo endereco da empresa acima citada, doravante designada
CONTRATADA; resolvem celebrar o presente termo de CONTRATO,
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que tem por finalidade estabelecer os direito e obrigacdes das partes na
execugdo dos servicos mencionados na Clausula Primeira deste
instrumento, conforme Processo Licitatorio n.° 033/CPL/2008 na
Modalidade Tomada de Pre¢o n.° 011/2008, na forma prevista no
presente contrato, e nas disposi¢coes das Leis 8.666/93 e suas alteragoes,
e submetendo-se os contratantes as seguintes Clausulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Na data de 10 de Junho de 2008, as partes nominadas no
predmbulo deste instrumento, de acordo com a legislagdo em vigor,
firmaram “Contrato Administrativo para a Execugdo de Obras e Servigos
n°. 051/2008".

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Considerando a Vistoria da obra do contrato 051/2008 efetuada
pelo engenheiro da Caixa Econémica Federal, o senhor Jolar Nazaré
Folletto com CREA N° 170462503-3.

2.2 Considerando o oficio n° 3-6206/2009/GIDUR-CB, informando
que a obra encontra-se concluida, nos valores reprogramados.

2.3 Considerando o Parecer de Reprogramacao GIDURCB, onde no
item 3 — Descricao do Contrato o valor da execucao da obra em vigor esta
no valor global de R$ 309.568,83 (trezentos e nove mil, quinhentos e
sessenta e oito reais, oitenta e oito centavos).

2.4 Considerando que o valor reprogramado é de R$ 289.279,07
(duzentos e oitenta e nove mil, duzentos e setenta e nove reais e sete
centavos)

2.5 De comum acordo, as partes resolvem alterar o pacto
anteriormente firmado, no que se refere ao prego global da clausula
quarta consignada no contrato principal, alterando o precgo global para R$
289.279,07 (duzentos e oitenta e nove mil duzentos e setenta e nove
reais e sete centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 Foram apresentadas as certiddes obrigatdrias exigidas por Lei
conforme abaixo:

Certiddo Data de Emissao Validade N°. da Certidado

FGTS 28/12/2009 12/12/2009 a 10/01/2010

INSS 30/11/2009 30/11/2009 a 29/05/2010

4212009-10001030

CLAUSULA QUARTA
4.1 As demais clausulas e condi¢cbes do contrato primitivo
permaneceram inalteradas.

4.2 E por assim estarem justos e contratados, assinam o presente

instrumento, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma rubricadas para os fins em presenca de 02 (duas) testemunhas.

NOVA CANAA DO NORTE MT, 28 de Dezembro de 2009.

Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte
Antonio Luiz César de Castro
CONTRATANTE

OK CONSTRUCAO E SERVICO LTDAME
04.853.451/0001-22
Luciana Mari Okubo

Testemunhas:

LEI N% 735 DE 23 DE DEZEMBRO DE
2009

AUTOR DO PROJETO DE LEI: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
PROJETO 056/2009

Sumula: Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio
de Nova Canaa do Norte para o Exercicio Financeiro de
2010 e da outras providéncias.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO, Prefeito Municipal de Nova Canaa do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - O Orcamento Geral do Municipio de Mova Canad do Norte, Estado de Mato
Grosso, para o Exercicio Financeiro de 2010, Estima a Receita Bruta em R$
23.578.000,00 (vinte e trés milhdes, quinhentos e setenta e oito mil reais) a Receita
Liquida em R$ 21.600.000,00 (vinte e um milhoes e seiscentos mil reais) e Fixa a
Despesa em R§ 21.600.000,00 (vinte e um milhdes e seiscentos mil reais), sendo
destinado para a Administragdo Direta o total de R$ 20.718.000,00 (vinte milhdes,
setecentos e dezoito mil reais) e para a Indireta R$ 862.000,00 (oitocentos e vitenta e dois
mil reais).

Art. 28 - A receita orcamentaria serd realizada, mediante a arrecadacao de tributos,
transferéncias e outras fontes de recursos, na forma da legislagae em vigor, e de acordo
com as especificagies a seguir.
I - ADMINISTRAGAO DIRETA

1 - Por Categoria Economica

Receitas Correntes R$ 17.300.480,00
Receitas de Capital R$  3.417.520,00
TOTAL R$  20.718.000,00
2 - Por Fontes
RECEITAS CORRENTES R$  17.300.480,00
Receila Tributéria R$ 932.000,00
Receita de Contribuicao R$ 20.000,00
Receitas Patrimoniais R$ 58.000,00
Receita de Servigos R$ 395.000,00
Transferéncias Correntes R$ 17.742.480,00
(-) Contribuigdo para o FUNDEB R$  -1.978.000,00
Qutras Receitas Correntes R$ 131.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$  3.417.520,00
Operagdes de Créditos R$ 5.000,00
Alienagéo de Bens R$ 25.000,00
Transferéncias de Capital R3$ 3.382.520,00
Qutras Receitas de Capital R$ 5.000,00
SUB-TOTAL R$  20.718.000,00

Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA

1 - Por Categoria Economica

Receitas Cormrentes R$ 882.000,00
Receitas de Capital R$ 0,00
TOTAL R$ 882.000,00

2 - Por Fontes

RECEITAS CORRENTES R$ 882.000,00
Receita de Contribuigio R3$ 630.000,00
Receitas Patrimoniais R$ 250.000,00
Qutras Receitas Correntes R$ 2.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R% 0,00
Transferéncias de Capital R$ 0,00
SUB -TOTAL. RS 882.000,00
TOTAL R$ 21.600.000,00

Art. 3.2 - A Despesa sera realizada de acordo com a especificagao dos Anexos desta lei,
caonstantes do Programa de Trabalho e segundo a sua natureza, conforme discriminadas
a sequir:

1 — Por Orgéos da Administragao

| - ADMINISTRACAO DIRETA

01 - CAMARA MUNICIPAL RS 749.000,00
01.001 = Camara Municipal R% 749.000,00
03 - GABINETE DO PREFEITO RS 1.129.000,00
03.001 — Gabinete do Prefeito R$ 1.129.000,00
04 - SECRET. MUNIC. DE ADMINIST. E PLANEJAMENTO RS  2.028.480,00
04.001 - Secretaria de Administragéo e Planejamento R% 2.028.480,00
05 - SECRET. MUNICIPAL DE FINANCAS RS 508.000,00
05.001 — Secretaria de Finangas R$ 508.000,00
06 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL RS 989.000,00
06.001 = Fundo Municipal de Assisténcia Social R$ 959.000.00
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07 - SECRET. EDUCAQ:\O, CULTURA, DESPORTO E LAZER
07.001 - Gabinete do Secretario e Departamento de Educagao
07.002 - FUNDEB 60%

07.003 - FUNDEB 40%

07.004 - Departamento de Cultura, Desporto e Lazer.

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
08.001 — Fundo Municipal de Salde
08.002 - Departamento de Agua e Esgoto

09 — SECRET. OBRAS, SERV. PUBLICOS E TRANSPORTE
09.001 — Secretaria Obras, Servigos Publicos e Transporte.

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.
10.001 — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

11 - SECRETARIA DE INDUSTRIA COMECIO E TURISMO.
11.001 — Secretaria de Indastria, Comeércio e Turismo.

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999 - Reserva de Contingéncia

SUB-TOTAL

Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA

02 — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
02.001 — Canaa Previ — Fundo Municipal de Previdéncia
SUB-TOTAL

TOTAL GERAL
2 - Por Categoria Econdmica

| - ADMINISTRAGAO DIRETA
Despesas Correntes
Despesas de Capital

Reserva de Contingéncia
SUB-TOTAL

Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA
Despesas Correntes

Despesas de Capital

Reserva do RPPS

SUB-TOTAL

TOTAL GERAL

3 - Por Fungoes

| - ADMINISTRAGAO DIRETA

01 - LEGISLATIVA
02 - JUDICIARIA

04 — ADMINISTRAGAO

08 — ASSISTENCIA SOCIAL

10 - SAUDE

11 - TRABALHO

12 - EDUCAGAO

13 - CULTURA

15 — URBANISMO

16 = HABITAGCAO

17 = SANEAMENTO

18 — GESTAO AMBIENTAL

20 — AGRICULTURA

22 — INDUSTRIA

25 — ENERGIA

26 — TRANSPORTE

27 — DESPORTO E LAZER

28 — ENCARGOS ESPECIAIS |

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA
SUB-TOTAL

Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA
09 — PREVIDENCIA SOCIAL
SUB TOTAL
TOTAL GERAL

4 - Por Fungao e Programas

| - ADMINISTRACAO DIRETA

01 - LEGISLATIVA

0001 — Agao do Legislativo

0002 - Infraestrutura do Legislativo

02 - JUDICIARIA
0010 - Defesa da Ordem Juridica

04 - ADMINISTRACAO

0003 — Gest4o Publica Responsavel e Transparente

0004 - Gestdo Administrativa

0005 - Construgao, Ampliagao e Manut de Edificagdes Publicas
0006 - Politicas Publicas e Relagoes Institucionais

0012 - Renovagao da Frota de Veiculos e Equipamentos

0014 - Auditoria e Controle

0030 — Treinamento e Capacitagao e Recursos Humanos

0045 — Apoio ao Servigo Militar

08 - ASSISTENCIA SOCIAL

0040 — Protegao Social Basica

0005 — Construgéo, Ampliagéo e Manut de Edificagbes Publicas
0012 - Renovagéo da Frota de Veiculos e Equipamentos

10 - SAUDE

0029 - Gestdo da Politica Publica de Salde

RS
R%
RE
RE
R%

RS
R$
RE

RS
RE

RS
RE

RS
3t

R$
RE

RS

RS
RS

RS

R$
RS
RS
RS

RS
R%
RS
RS
RS

R$
R$
R$
R$

RS
R$
R$
R$
R$
R$
R$

RS
R$
RS
R%
RS
RS
RS

R$
RS
RS

RS
R$
R$

RS
R$

RS
R$
RE
R$
R$
R$
R$
R$
R$
RS
R$
R$
R$
R$
R$

6.120.000,00
2.381.000,00
1.980.000,00
1.320.000,00

439.000,00

3.976.000,00
3.641.000,00
335.000,00

4.092.520,00
4.092.520,00

956.000,00
956.000,00

120.000,00
120.000,00

50.000,00
50.000,00

20.718.000,00

882.000,00
882.000,00

882.000,00

21.600.000,00

17.280.480,00
3.387.520,00
50.000,00

20.718.000,00

532.520,00
30.000,00
319.480,00
882.000,00
21.600.000,00

749.000,00
176.000,00
3.179.000,00
889.000,00
3.641.000.00
210.480,00
5.681.000,00
231.000,00
1.062.520,00
100.000,00
335.000,00
165.000.00
746.000,00
165.000.00
85.000,00
2.945.000,00
208.000,00
100.000.00
50.000,00

20.718.000,00

862.000.00

882.000,00

21.600.000,00

749.000,00
719.000,00
30.000,00

176.000,00
176.000,00

3.179.000,00
100.000.00
2.529.000,00
135.000,00
50.000,00
182.000,00
65.000,00
15.000,00
103.000,00
889.000,00
784.000,00
45.000,00
60.000,00
3.641.000,00
1.978.000,00

0032 - Bloco MAC Ambulatorial e Hospitalas

0031 — Bloco de Atlengao Basica

0033 - Bloco de Assisténcia Farmacéutica

0034 — Bloco Gestao do SUS

0035 — Bloco Vigilancia em Satde

0036 - Bloco de Investimentos na Rede Servigos de Salde
11 -TRABALHO

0011 — PASEP — Progr. de Formagao do Patrimonio do Servidor
12 - EDUCACAD

0012 - Renovagao da Frota de Veiculos e Equipamentos
0023 — Gerenciamento Global da Educacgao

0025 — Merenda Escolar

0026 - Infraestrutura Educacional

0027 — Aperfeicoamento e Valorizagao de Educadores
0028 — Transporte Escolar

13 - CULTURA

0021 — Promogao e Difusao Cultural
0024 — Cultura e Cidadania

0041 — Festas Tradicionais e Folcléricas

15 - URBANISMO

0015 — Limpeza, Conserv. € Melhoria de Logradouros Publicos
0016 — Execugao de Infraestrutura )

0020 — Urbanizagao e Manutencédo de Areas Puablicas

16 — HABITAGAO
0009 - Programa de Fomento de Construgao de Moradias

17- SANEAMENTO .
0043 — PDTA — Programa Adugao, Tral. Distribuicao de Agua

18 - GESTAO AMBIENTAL
0042 — Gestdo da Politica Ambiental

20 - AGRICULTURA

0022 — Comercializagao e Abastecimento

0039 - Desenvolvimento e Promogao da Agropecuaria
0044 — Programa Mais Leite

0046 — Programa Plantar

0047 — Programa Sementes Sustentaveis

0048 — PRATER — Prog. Assisténcia Técnica e Extens&o Rural
0049 — Programa Peixe na Mesa

0050 — Programa Frutos da Terra

22 - INDUSTRIA

0016 — Execucéo de Infraestrutura

0051 - Promogao da Indistria @ Comércio

25 - ENERGIA ELETRICA
0018 - lluminagdo Publica

26 - TRANSPORTE

0007 — Defesa Civil e Obras Emergenciais

0012 - Renovagao da Frota de Veiculos e Equipamentos
0017 — Execugéo e ou Manutengéo de Obas em Vias Publicas
0019 — Estradas Municipais

27 - DESPORTO E LAZER

0037 — Gestao do Esporte e Lazer

0038 - Estadios, Ginasios e Pragas Esportivas.

28 - ENCARGOS ESPECIAIS

0013 - Servigo da Divida Interna

99 —- RESERVA DE CONTINGENCIA

9999 — Reserva de Contingéncia

SUB-TOTAL

Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA

| - CANAA PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

09 - PREVIDENCIA SOCIAL
0008 - Gestio de Beneficios do Canaa Previ.

TOTAL GERAL

5 - Classificacao Segundo a Natureza
| - ADMINISTRAGCAQ DIRETA
DESPESAS CORRENTES

31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais

32.00.00.00.00 Jures e Encargos da Divida
33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
44.00.00.00.00 Investimentos
46.00.00.00.00 Amortizacao da Divida
99.00.00.00.00 Reserva de Contingéncia

SUB-TOTAL

Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA
DESPESAS CORRENTES

31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais

33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
44.00.00.00.00 Investimentos
77.99.00.00.00 Reserva de Legal do RPPS
SUB-TOTAL
TOTAL GERAL

Art. 4.2 - O Poder Executivo fica autorizado a:

RS
R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$

R$
R$

R3
R$
R$
R$
R$
RS
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$

RS
R$

RS

R$
R$
RS
R$
RS
RS
RS
R$
RS

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

51.000,00
.308.000,00
100.000,00
27.000,00
157.000,00
20.000,00

210.480,00
210.480,00

5.681.000,00
100.000.00
1.161.000.00
115.000.00
430.000,00
3.160.000,00
715.000,00

231.000,00
70.000.,00
20.000,00

141.000,00

1.062.520,00
415.000.00
622.520,00
25.000,00

100.000,00
100.000,00

335.000,00
335.000.00

165.000,00
165.000,00

746.000,00
91.000,00
355.000,00
50.000.00
60.000,00
50.000,00
70.000,00
40.000,00
30.000,00
165.000,00
45.000,00

120.000,00

85.000,00
85.000,00

2.945.000,00
30.000,00
100.000,00
1.850.000,00
965.000,00
208.000,00

146.000,00
62.000,00

100.000,00
100.000,00

50.000,00
50.000,00

20.718.000,00

882.000,00

882.000,00

21.600.000,00

17.280.480,00
8.123.000.00
90.000,00
9.067.480,00
3.387.520,00
3.267.520,00
120.000,00
50.000,00
20.718.000,00

532.520,00
262.000,00
270.520,00
30.000,00
30.000,00
319.480,00
882.000,00
21.600.000,00
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LEIN°. 736, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009
Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
Projeto 051/2009

SUMULA: “ALTERADISPOSITIVOS DALEIMUNICIPAL N° 197/1996 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Nova Canaé do Norte, Estado de Mato Grosso
aprovou e eu, Antonio Luiz César de Castro, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°: Ficam incluidos os incisos XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI,
XX, XX, XXV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX e XXXI, ao art. 2°;
0s artigos, 2°A, 3°A, 3°B, 3°C, 12A e 12B, na Lei Municipal n°® 197/1996,
que terdo a seguinte redacao:

Artigo 2°.

XVI. Aprovar o plano, programas, projetos e a Politica Municipal de
Assisténcia Social,

XVII. Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia
prestados a populagédo, pelos 6rgaos ou entidades publicas e privadas
no municipio;

XVIIl. Proceder a inscricdo de entidades e organizacfes de
Assisténcia Social, mediante critérios estabelecidos em resolucao;

XIX. Definir critérios de qualidade para o funcionamento de servi¢cos
de assisténcia social, publicos e privados no ambito municipal;

XX. Apreciar e aprovar critérios para a elaboracdo de contratos ou
convénios entre o setor publico e as entidades privadas, que prestam
servigos de assisténcia social no ambito municipal, bem como a
celebracdo dos mesmos;

XXI. Elaborar e aprovar o seu regimento interno;

XXII. Zelar pela efetivagéo do sistema descentralizado e participativo
de assisténcia social;

XXIIl. Convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a atribuicdo de
avaliar a situacdo da Assisténcia Social e propor diretrizes para o
aperfeigoamento do sistema descentralizado e participativo de Assisténcia
Social;

XXIV. Estabelecer diretrizes e critérios para o repasse de recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, as entidades e
organizacdes de assisténcia social governamentais e nao
governamentais;

XXV. Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria para compor o
or¢gamento municipal;

XXVI. Apreciar e aprovar o Plano de Aplicacdo dos recursos, que
devera ser compativel com o Plano Municipal de Assisténcia Social;

XXVII. Aprovar critérios de concesséo e valor dos beneficios
eventuais;

XXVIII. Acompanhar e avaliar a gestdo de recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos programas, projetos, servigos e
beneficios aprovados;

XXIX. Definir estratégias para fiscalizar as entidades e organizagbes
de assisténcia social, governamentais e ndo governamentais;

XXX. Examinar denuncias relativas a area de Assisténcia Social e
encaminhé-las ao Ministério Publico quando necessario;

XXXI. Divulgar no Municipio, todas as suas resolu¢des, bem como
as contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social aprovadas.

Artigo 2°A. O funcionamento das entidades e organizagcdes de
assisténcia social no Municipio de Nova Canaé do Norte depende de
prévia inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera
ndo conceder a inscricdo a entidade ou as organizagdes assistenciais
ou cassa-la quando estas estiverem em desacordo com esta Lei.

Artigo 3°A. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de
Nova Canaa do Norte sera composto por 10 (dez) membros e respectivos
suplentes, de acordo com 0s seguintes critérios:

I. 05 (cinco) representantes governamentais;

Il. 05 (cinco) representantes da sociedade civil.

Paragrafo Unico — Entende-se por representantes cada uma das
entidades que compdes 0 CMAS.

§ 1° - Cabera ao Governo Municipal definir seus representantes
incluindo as Secretarias Municipais afins.

§ 2° - A definicao da representagdo da sociedade civil devera ser
estabelecida através de consulta publica, entre outra, aos seguintes
setores:

| — Movimento Sindical, de empregados e patronal , urbano e rural;

Il - Associagéo de Classes Profissionais e empresariais;

Il — InstituigGes religiosas de diferentes expressoes de fé, existentes
no Municipio.

Somente sera admitida a participagdo, no CMAS, de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

§ 3° - A soma dos representantes de que trato do inciso Il, do
presente artigo n&o ser inferior 8 metade do total de membros do CMAS.

§ 4° - os representantes das entidades componentes do CMAS
serdo indicados por suas respectivas entidades e posteriormente,
nomeadas pelo Prefeito Municipal.

§ 5° - os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha
do Prefeito.

§ 6° - 0 exercicio de funcdo de Conselheiro é considerado servigo
publico relevante, e ndo sera remunerado.

§ 7° - Sera assegurada aos Conselheiros do CMAS, quando em
representacéo do 6rgéo colegiado o custeio para transporte, alimentagao
e estadia, pelo Municipio, das despesas com transporte e estadia, quando
ocorrerem.

§ 8° - 0 mandato das entidades componentes do CMAS seréa de 2
anos, podendo haver recondugéo.

§ 9° - as decisbes do CMAS serdo consubstanciadas em resolucdes.

Artigo 3°B. A diretoria do CMAS sera eleita dentre seus membros,
bem como podera prever no seu regimento interno, outras estruturas de
funcionamento.

Artigo 3°C. O Poder Executivo Municipal dara suporte administrativo
e técnico ao CMAS.

Artigo 12A. Cabera a Comissdo Governamental e N&o
Governamental coordenar o processo de eleicdo do primeiro mandato
dos representantes da sociedade civil para o CMAS no prazo de até 45
dias apos a publicagcdo desta Lei.

Artigo 12B. As despesas decorrentes desta Lei correro a conta de
dotagdes orgamentérias proprias do orgamento municipal.

Art. 3% Fica revogado o artigo 3°, da Lei Municipal n® 197/1996.

Art. 4° - As demais disposi¢bes da Lei Municipal n® 197/1996
permanecerdo em vigor.

Art. 5° - Fica o Executivo autorizado a proceder a reedicéo
da Lei Municipal n° 197/1996, com as alteragdes da presente Lei.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Canaé do Norte, 23 de
Dezembro de 2009.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeito e publicada por
afixacdo nos locais de costume, na data supra.

lvaine Molina
Secretario de Gabinete

LEIN°.737, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009
Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
Projeto 052/2009

SUMULA: “ALTERADISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 513/2004 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Nova Canaa do Norte, Estado de Mato Grosso
aprovou e eu, Antonio Luiz César de Castro, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°: Fica incluido o artigo 6°A, na Lei Municipal n® 513/2004,
que terd a seguinte redacgao:
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Art. 6 °A— O Conselho Municipal do Idoso sera composto por:

I. 05 (cinco) representantes governamentais;

1. 05 (cinco) representantes da sociedade civil.

§ 1° — Entende-se por representantes cada uma das entidades que
compdes o0 CML.

§ 2° - Cabera ao Governo Municipal definir seus representantes
incluindo as Secretarias Municipais afins.

§ 3° - A definicdo da representacdo da sociedade civil devera ser
estabelecida através de consulta publica, entre outra, aos seguintes
setores:

a — Movimento Sindical, de empregados e patronal , urbano e rural;

b - Associagdo de Classes Profissionais e empresariais;

¢ — Instituicbes religiosas de diferentes expressdes de fé, existentes
no Municipio.

Art. 2°  Fica revogado o artigo 6°, da Lei Municipal n® 513/2004.

Art. 3° - As demais disposi¢c6es da Lei Municipal n°® 513/2004
permanecerdo em vigor.

Art. 4° - Fica o Executivo autorizado a proceder a reedigcao
da Lei Municipal n® 513/2004, com as alteragdes da presente Lei.

Art. 5° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Canaa do Norte, 23 de Dezembro
de 2009.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeito e
publicada por afixacdo nos locais de costume, na data supra.

Ivaine Molina
Secretario de Gabinete

LEIN°. 738, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009
Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
Projeto 053/2009

SUMULA: “ALTERADISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 637/2007 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Nova Canaé do Norte, Estado de Mato Grosso
aprovou e eu, Antonio Luiz César de Castro, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica incluido o artigo 5°A, na Lei Municipal n°® 637/2007,
gue terd a seguinte redagéo:

Art. 5 °A— O Conselho Gestor é érgéao de carater deliberativo e sera
composto pelas seguintes entidades num total 10 (dez) membros e
respectivos suplentes, de acordo com 0s seguintes critérios:

I. 05 (cinco) representantes governamentais;

1. 05 (cinco) representantes da sociedade civil.

Paragrafo Unico — Entende-se por representantes cada uma das
entidades que compdes o CMAS.

§ 1° - Cabera ao Governo Municipal definir seus representantes
incluindo as Secretarias Municipais afins.

§ 2° - A definicdo da representacdo da sociedade civil devera ser
estabelecida através de consulta publica, entre outra, aos seguintes
setores:

| — Movimento Sindical, de empregados e patronal , urbano e rural;

Il - Associagéo de Classes Profissionais e empresariais;

11l — Institui¢des religiosas de diferentes expressdes de fé, existentes
no Municipio.

Art. 2°  Fica revogado o artigo 5° da Lei Municipal n® 637/2007.

Art. 3° - As demais disposi¢bes da Lei Municipal n® 637/2007
permanecerdo em vigor.

Art. 4° - Fica o Executivo autorizado a proceder a reedigcao
da Lei Municipal n® 637/2007, com as alteragdes da presente Lei.

Art. 5° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Canad do Norte, 23 de
Dezembro de 2009.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeito e publicada por
afixacdo nos locais de costume, na data supra.

lvaine Molina
Secretario de Gabinete

LEIN°.740, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009
Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
Projeto 066/2009

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AFIRMAR CONTRATOS
DE LOCACOES DE IMOVEIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Antonio
Luiz César de Castro, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
contratos de locacdes, nos seguintes termos:

|- Locagao de imovel destinado a Policia Militar e o Detran, no
valor anual de até R$24.000,00 (vinte e quatro mil reais), subdivididos em
12 (doze) parcelas mensais de até R$2.000,00 (dois mil reais).

II- Locacéo de imovel destinado ao funcionamento da Casa de
Abrigo das Criangas e Adolescentes de Nova Canad do Norte/MT, no
valor anual de até R$3.600,00, (trés mil e seiscentos reais), subdivididos
em 12 (doze) parcelas mensais de até R$300,00 (trezentos reais).

Il- Locacdo de imoével destinado a instalagdo da Biblioteca
Municipal, no valor anual de até R$9.600,00, (nove mil e seiscentos
reais), subdivididos em 12 (doze) parcelas mensais de até R$800,00
(oitocentos reais).

Art. 2° - Os presentes Contratos de Locagdes serdo suportados
pelas DotagBes Orcamentarias especificas.

Art. 3° - Na formalizagcdo dos contratos observar-se-do os
dispositivos constantes da Lei n° 8.666/93 e alteragGes posteriores.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data 1° de janeiro de 2010,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Canaa do Norte, 23 de
Dezembro de 2009.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeito e
publicada por afixagdo nos locais de costume, na data supra.

Ivaine Molina
Secretario de Gabinete

LEIN°.741, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009
Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
Projeto 067/2009

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPALACONCEDER
AUXILIO FINANCEIRO AO DESTACAMENTO DA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DE MATOGROSSO EM NOVA CANAA DO NORTE — MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Antonio
Luiz César de Castro, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder auxilio
financeiro ao Destacamento da Policia Militar do Estado de Mato Grosso,
sediado em Nova Canad do Norte, na importancia de até R$ 1.100,00 (um
mil e cem reais), mensais, destinado a complementar as suas despesas
de manutencao.

Paragrafo Gnico - As despesas de que trata o “caput” deste artigo,
serdo destinadas, exclusivamente, para complementar o pagamento de

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina79 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

tarifa de agua, de energia elétrica e de combustivel, necessarias a regular
e legal manutengdo do Destacamento de Policia Militar.

Art. 2° - O Policial Militar encarregado de exercer as fungfes de
Comandante do Destacamento de Policia Militar prestara, mensalmente,
contas do auxilio financeiro recebido do Poder Executivo Municipal, através
de relatério pormenorizado das despesas, devidamente acompanhado
dos documentos fiscais comprobatérios das despesas efetivamente
realizadas.

§ 1° - A prestacdo de contas devera ser apresentada até o décimo
dia do més subseqiiente ao repasse do auxilio financeiro efetuado no
més anterior.

uxilio financeiro de que trata esta Lei, mediante a
apresentagdo ao Poder Executivo Municipal da prestagdo de contas
correspondente ao més anterior, e no prazo fixado no paragrafo primeiro.

Art. 3° - As presente despesa sera suportada pelas Dotagdes
Orcamentérias especificas.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data 1° de janeiro de 2010,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Canaa do Norte, 23 de Dezembro
de 2009.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeito e
publicada por afixagdo nos locais de costume, na data supra.

Ivaine Molina
Secretario de Gabinete

LEIN°.739, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009
Autor do Projeto de Lei: Poder Executivo Municipal.
Projeto 065/2009

SUMULA: “REGULAMENTA A CONTRATACAO DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E DOSAGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

ACAMARA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicGes legais, aprovou e eu, Antonio Luiz
César de Castro, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - A contratacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias sera precedida de prévia aprovacao
em Processo Seletivo Publico de Provas e/ou Titulos que atenda aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
efj(l:)iléncia. cujos critérios serdo definidos em Edital, conforme o interesse
publico.

Art. 2.° - Os Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as
Endemias que estavam, na data da publicacdo da Emenda Constitucional
n° 51/2006, desempenhando as fungBes regulamentadas para essas
categorias, submetidos a selecao publica ainda néo certificada pela
Administragdo, podem continuar desempenhando suas fun¢des por meio
de contratos temporarios, desde que a selegdo publica seja certificada.

Art. 3.° - Cabera a Secretaria Municipal de Saude de Nova Canaé do
Norte/MT, ap6s a devida Consulta ao 6rgao estadual competente, certificar,
em cada caso, a existéncia de anterior processo de selecao publica,
para efeito do artigo anterior, considerando-se como tal aquele que tenha
sido realizado com observancia dos principios referidos no artigo 1°.

Art. 3° - Os profissionais que, na data de publicagdo desta Lei,
exercam atividades proprias de Agente Comunitario de Saude e Agente
de Combate as Endemias néo alcangados pelo disposto no art. 2° e no
art. 3° da presente Lei, poderdo permanecer no exercicio destas
atividades, até que seja concluida a realizagdo de processo seletivo
publico, com vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 4.° - As eventuais necessidades de contratacdo de outros
Agentes Comunitarios e de Combate as Endemias, devidamente
justificadas, deverdo ser feitas de acordo com o disposto no art. 37,
inciso 1X, da Constituicdo Federal.

Art. 5° - Considera-se Agente Comunitario de Salde, para os efeitos
desta Lei, pessoa da comunidade, com afinidade para a area de saude,

que éapresente 0s seguintes requisitos determinados pelo Ministério da
Saude:

I- Residir na area da comunidade em que atuar desde a data da
publicacéo do edital do Processo Seletivo Publico;

II- Haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificagdo
basica de formacéo;

I1l- Haver concluido o ensino fundamental.

Art. 6° - Constituem atribuicdes dos Agentes Comunitarios de Saude,
as atividades definidas pelo Programa de Agentes Comunitarios de Saude
(PACS) do Sistema Unico de Saude — SUS-, caracterizadas como agdes
de prevencao de doengas e promogédo da salde, desenvolvidas mediante
visitas domiciliares ou comunitarias, sob a supervisdo do enfermeiro
lotado na unidade basica de sua referéncia, responsavel por coordenar,
acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente os trabalhos, além
de reorganizar e readequar quando necessario 0 mapeamento da area
de atuacdo do Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

Paragrafo Unico - Ao Agente Comunitario de Saude é vedado o
exercicio de atividades tipicas do servico interno das Unidades Basicas,
salvo nos casos de mobilizagdes comunitarias ou Campanhas estipuladas
pelo Municipio.

Art. 7° - Considera-se Agente de Combate as Endemias pessoa da
comunidade com atribuicdes para o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencgédo e controle de doencas e promocado da salde, desenvolvida
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdao do gestor
de cada ente federado.

Paragrafo Unico - Compete & Unido disciplinar as atividades de
prevencdo de doengas, promogao de saude, de controle e de vigilancia
descritos nos arts. 3° e 4°, da Lei n.° 11.350/2006, bem como de
estabelecer os parametros dos cursos previstos nos incisos Il do art. 6°
e | do art. 7° da Lei n.° 11.350/2006.

Art. 8° - Sao requisitos para o exercicio da atividade de Agente de
Combate as Endemias:

I- Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formacéo inicial e continuada;

II- Haver concluido o ensino fundamental, salvo se na data de
publicagéo da Lein.° 11.350 de 05.10.2006, estejam exercendo atividades
proprias de Agentes de Combate as Endemias.

Art. 9° - Os vencimentos e a jornada de trabalho dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos de Combate as Endemias se daréo conforme
Anexo |, que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 10 - Os contratados receberdo capacitagdo em servigo, de
forma continuada, gradual e permanente, sob a responsabilidade das
unidades de lotacéo, e o seu conteddo atendera prioridades definidas a
partir de indicadores de planejamento estabelecidos por cada regido.

Art. 11 - As substituicBes de Agentes Comunitarios de Saude por
suplentes classificados em Processo Seletivo Publico de Provas e Titulos
ocorrera quando:

|- Constatada mudanca da area de atuacao;

II- Assunc¢éo de outra atividade que implique em incompatibilidade
de horario;

I1l- Constatado desinteresse ou descumprimento das atribuiges
assumidas;

IV-Houver conflito ou rejeicdo com a comunidade;

V- Por iniciativa do Agente Comunitario de Saude, por motivos
particulares;

VI-Verificado envolvimento em candidaturas politico-partidarias ou
de presidente de bairro;

VII- Ocorrer demissao do Agente Comunitario de Saude.

Art. 12 - O monitoramento e avaliagdo das ac¢des desenvolvidas
pelos Agentes Comunitarios de Saude serdo realizados pelo Sistema de
Informacgdes da Atengdo Bésica — SIAB, ou Sistema de Informacéo do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude — SIPACS; ou ainda, por
outro sistema implantado no Municipio com possibilidade de alimentar a
base de dados de um dos dois Sistemas do Ministério da Saude (SIAB/
SIPACS).

Paragrafo Unico - A ndo alimentacéo do Sistema de Informacdes
por 02 (dois) meses consecutivos ou 03 (trés) meses alternados durante
0 ano acarretard suspensao do cadastramento do Agente Comunitario
da area.

Art. 13 - Os casos omissos serdo regidos pelas normas municipais
em vigor.

Paragrafo Unico - Em havendo necessidade, Decretos poderdo
ser editados a fim de normatizar a presente Lei.

Art. 14 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo e/ou
afixagédo.

Art. 15 - Revogam-se as disposi¢6es em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Canaa do Norte, 23 de Dezembro
de 2009.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeito e publicada por
afixacdo nos locais de costume, na data supra.

Ivaine Molina
Secretario de Gabinete

ANEXO|

VAGAS
R$ 578,28 40 40
R$ 578,28 40 10

CARGOS VENCIMENTOS CARGA HORARIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE DE COMBATE AENDEMIAS

Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Canaa do Norte, 23 de Dezembro
de 2009.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeito e publicada por
afixacdo nos locais de costume, na data supra.

Ivaine Molina
Secretario de Gabinete

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

TERMO DE AUTORIZACAO DE ADITAMENTO
CONTRATO 01/2009

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

CONTRATADA: AGILI SOFTWARE PARAAREAPUBLICALTDA

OBJETO: LOCACAO E MANUTENGCAO DE SOFTWARES.

Considerando a justificativa apresentada favoravel a prorrogagéo
de prazo contratual.

Considerando ainda, que concordamos e entendemos ser possivel e
legal a prorrogacéo do termo de aditamento do contrato em questéo até o

limite permitido por lei, autorizamos o Termo de Aditamento Contratual.

Formalize-se o Termo de Aditamento e promovam-se as publica¢des
necessarias para que o ato possa produzir os efeitos previstos em lei.

NOVA MARINGA - MT, 30 de DEZEMBRO de 2009.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MAARINGA — MT
EDILSON CESAR DOS SANTOS
PRESIDENTE
CONTRATANTE

TERMO DE JUSTIFICATIVA

Trata-se de Justificativa visando fundamentar a realizacdo de Termo
Aditivo ao Contrato n. 01/2009, assinado em 16/01/2009, com vencimento
em 31/12/2009.

A justificativa em questéo visa cumprir o disposto no art. 57 § 2 ° da
lei 8.666/93 que dispbe: “que § 2° Toda prorrogagao de prazo devera
ser justificada por escrito e previamente autorizada pela
autoridade competente para celebrar o contrato”.

O procedimento de Aditamento Contratual é totalmente legal e ndo
fere nenhum disposto da 8.666/93 e nem mesmo o proprio Contrato
realizado entre as partes tendo em vista ambos prevé a possibilidade de
prorrogagéo no vencimento, através de um Termo Aditivo entre as partes.

Notas-se que o art. 57, inciso 1V, da lei 8.666/93 dispde sobre a
possibilidade de o contrato estender - se pelo prazo de até 48 (quarenta
e 0ito) meses apos o inicio da vigéncia do mesmo, quando este referir —

se ao aluguel de equipamentos e utilizagdo de programas de informatica,
bem como a Clausula Sexta, item 6.2 do Contrato 01/2009.

Outro fator importante € que os servigcos descritos no objeto do
contrato é um servigo continuo, ndo cessa, ndo interrompe nossa
entidade sempre necessitarda de softwares para realizar todos seus
controles sejam dados contabeis, de arrecadacéo, de recursos
humanos, de prestacdo de contas ao tribunal de contas do estado,
independente do encerramento do contrato, sera necessario logo apos
a nova contratacdo de uma empresa fornecedora de softwares.

Diante do vencimento do contrato original, ndo ha melhor
posicionamento que a prorrogagao do contrato, através de Termo Aditivo
por razBes econdmicas, financeiras e técnicas, uma vez que 0s Servigos
prestados sd@o de qualidade superior que e tem atendido a contento as
necessidades da Contratante.

Faz-se necessario manter os servigos junto a Contratante, visto
que se tratam de servigos técnicos indispensaveis para que nossa
entidade logre sucesso nos seus trabalhos, além de ser economicamente
viavel para a contratante pois os pre¢os cobrados encontram-se dentro
da realidade e padrdes de outras prestadoras de servicos da categoria.

Em tempo, além de ser um servigo continuo, indispensavel pela
contratante e estar previsto na lei a legalidade da prorrogacdo em casos
de aluguel de equipamentos e programas de informatica, vale mencionar
que todos os usuarios da entidade ja estdo aptos e capacitados para
utilizagdo dos softwares ora contratados, ndo sendo necessario a
entidade arcar com custos de capacitagdo dos usuarios, o banco de
dados da ja esta adaptado aos softwares, ndo sendo necessario a
entidade arcar com custos com conversdo, 0s sistemas/softwares ja
estdo implantados, ndo sendo necessario a entidade arcar com custos
de implantagéo.

Tecnicamente os servigos de licenciamento de sistemas/softwares
de informatica contratados satisfazem as necessidades desta entidade,
bem como possibilita que a mesma cumpra com seus deveres junto aos
orgaos federais, estaduais, municipais, juntamente com o Tribunal de
Contas do Estado do Mato Grosso.

Dessa forma, é irrelevante esta entidade abrir novo processo
licitatério para contratacdo de servigos que ja estdo sendo executados
de forma satisfatéria e completa, quando a prépria lei prevé a
possibilidade de prorrogacdo do contrato.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MAARINGA — MT
EDILSON CESAR DOS SANTOS
PRESIDENTE
CONTRATANTE

| TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
DE IMPLANTAGAO, TREINAMENTO, LOCAGAO E MANUTENGCAO DE
SOFTWARES N. °01/2009, ASSINADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL
DE NOVAMARINGA - MT E AEMPRESAAGILI SOFTWARE PARA AREA
PUBLICALTDA, EM 16/01/2009.

Pelo presente termo, a CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA,
estado de Mato Grosso, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o N. © 37.464.294/0001-12, com sede na Avenida Amos
Bernardino Zanchet, s/n, Centro, Cep: 78.445-970, na cidade de Nova
Maringa — MT, representado pelo Presidente Sr. EDILSON CESAR DOS
SANTQOS, brasileiro, inscrito no CPF sob o N.©412.137.851-20, residente
e domiciliado na mesma cidade, neste ato denominado simplesmente
CONTRATANTE e a empresa AGILI SOFTWARE PARA AREA PUBLICA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, regulamente inscrita no CNPJ
sob o n. © 26.804.377/0004-30, situada na Rua Primavera, n.° 300,
Bairro Bosque da Saude, CEP: 78.050-030, no municipio de Cuiaba —
Mato Grosso, neste ato representado por seu representante legal o Sr.
RONDINELLIR. C. URIAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito no CPF
sob o n. ©843.695.231-68, residente e domiciliado na Rua Marcos Pereira
da Luz, n. ° 25, Bairro Miguel Sutil, Cuiaba — MT, neste ato denominado
simplesmente CONTRATADA, de comum acordo resolvem aditar e ajustar
o contrato original, mediante as clausulas e condi¢gbes a seguir
estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DO PRAZO

1.1.Pelo presente Termo Aditivo, as partes supra-identificadas, de
comum acordo, resolvem prorrogar até a data de 31 de Dezembro de
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2010, o prazo mencionado na Clausula Sexta, item 6.1 do presente Contrato
n. ° 01/2009, assinado em 16 de Janeiro de 2009.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO
2.1.0 Objeto do presente contrato permanecera o mesmo.
CLAUSULATERCEIRA-DOACRECIMO E VALOR

3.1.0 valor do presente Termo Aditivo é de R$ 33.600,00 (trinta e trés
mil e seiscentos reais); pagos em 12 (doze) parcelas, iguais consecutivas
no valor de R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais) cada.

CLAUS[JLA QUARTA — DOS RECURSOS E CLASSIFICAGAO
ORCAMENTARIA

4.1. Em relagédo as despesas decorrentes deste instrumento
obedecera a seguinte dotagcdo orgamentaria:
01.001.01.031.00010.001.3390.39.00 — Camara Municipal.

CLAUSULA QUINTA- DO AMPARO LEGAL

5.1.A prorrogacdo deste Termo Aditivo estad amparado pelo art. 57,
inciso IV, da lei federal n. © 8.666/93, onde prevé a possibilidade de
prorrogacdo da duragdo do contrato, quando se tratar de aluguel de
equipamentos ou utilizagdo de programas de informética em até 48
(quarenta e oito) meses.

5.2.0utra permisséo legal encontra-se descrita na Clausula Sexta,
item 6.2 do presente Contrato, onde menciona que o presente contrato
(n.° 01/2009), podera ser prorrogado através de Termo Aditivo entre as
partes.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICAGAO

6.1.Ficam ratificadas a e mantidas em plena vigéncia as demais
clausulas do Contrato Original, assinado em 16/01/2009, que néo
conflitarem com o presente Termo Aditivo.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o
presente Termo Aditivo em duas vias de igual teor e forma, na presenga
das testemunhas abaixo, que também assinam, para que produza os
efeitos legais.

Nova Maringé - MT, 31 de Dezembro de 2009.

CAMARAMUNICIPAL DE NOVAMARINGA — MT
EDILSON CESAR DOS SANTOS
PRESIDENTE
CONTRATANTE

AGILI SOFTWARE PARA AREA PUBLICALTDA
RONDINELLI ROBERTO DA COSTAURIAS
CONTRATADA
Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 020/2009
Contratante : Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT.
Contratada: E E Camargo & Cia Ltda.
Data Assinatura: 30/12/2009
Vigéncia: 30/06/2010.
Objeto: Este Termo Aditivo tem por objetivo estender o prazo de execucao
e entrega do objeto do Contrato n. 020/2009, passando ter como limite de
entrega a data de 30 de junho de 2010.

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

EDITAL DE LICITA(;AO
MODALIDADE: Tomada de Pre¢o n° 08/2009

A comisséo de Licita¢&@o da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte
do Norte — MT torna publico que realizara licitagdo na Modalidade de
Tomada de Preco n° 08/2009, cuja abertura ocorrerd as 09:00 horas
local do dia 15 de Janeiro de 2010 na sala de licitacéo desta Prefeitura,
cujo objeto é Contratar Empresa Médica para prestar servicos nas
especialidades em Clinico (a) Geral, Cirargica e Ginecologia. O presente
Edital com informacdes complementares podera sera adquirido na
Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte /MT, na Rua Augusto
de Souza n® 171, no horéario de expediente local, ao custo de R$ 200,00
(duzentos reais) através da Guia de recolhimento junto ao Setor de
Tesouraria.

Novo Horizonte do Norte/MT, 30 de Dezembro de 2009.

Silvano Pereira Neves Jo&o Antonio de Oliveira

Presidente da CPL Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Paranaita

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO NR 270/2009

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA-MT.
CONTRATADA: TRANSPORTE ESCOLAR SAO PEDRO LTDA

OBJETO: REALIZACAO DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DAS
REDES MUNICIPAL E ESTADUAL DE ENSINO, PARA O SEGUNDO
SEMESTRE LETIVO DE 2009

VALOR: R$ 91.417,14 (NOVENTA E UM MIL QUATROCENTOS E
DEZESSETE REAIS E QUATORZE CENTAVOS).

VIGENCIA: 17.08 A 23.12.2009.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO NR 324/2009

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA-MT.
CONTRATADA: O. K. CONSTRUCAO E SERVICO LTDA

OBJETO: EXECUGCAO DE OBRA PARA PAVIMENTAGCAO ASFALTICA E
DRENAGEM SUPERFICIAL NO PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO DE
PARANAITA - MT.

VALOR: R$ 303.134,00 (TREZENTOS E TRES MIL CENTO E TRINTAE
QUATRO REAIS)

VIGENCIA: 01.12.09 A 14.10.2010.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO NR 327/2009

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA-MT.
CONTRATADA: CONSTRUTORA DELUKS LTDA- ME

OBJETO: EXECUCAO DE OBRAS DE DRENAGEM SUBTERRANEA DE
AGUAS PLUVIAIS.

VALOR: R$ 145.363,13 (CENTO E QUARENTAE CINCO MILTREZENTOS
E SESSENTAE TRES REAIS E TREZE CENTAVOS).

VIGENCIA: 21.12.09 A 14.06.2010

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO NR 328/2009

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA-MT.
CONTRATADA: VILSO BIESDORF - ME

OBJETO: AQUISIGAO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS PARAREALIZACAO
DE ACOES DO PROJETO DE VIGILANCIA EM SAUDE DOS AGRAVOS
NAO TRANSMISSIVEIS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
VALOR: R$ 474,00 (QUATROCENTOS E SETENTA E QUATRO REAIS)
VIGENCIA: 21.12.09 A 31.12.2009
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO NR 329/2009

Contrato n°. 161/2009 — Contratado: Editora IBPEX Ltda, Objeto: Aquisigao
de Livro Didatico (Apostilas) 2010, para a Educac¢éo Infantil e do Ensino

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA-MT. Fundamental atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de

CONTRATADA: MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE INFORMATICA Educagéo Cultura Esporte e Lazer. Valor: R$ 140.500,00 (cento e quarenta
LTDA - ME mil e quinhentos reais). Periodo: 10/12/09 a 31/12/09.

OBJETO: AQUISICAO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS PARAREALIZACAO
DE ACOES DO PROJETO DE VIGILANCIA EM SAUDE DOS AGRAVOS NAO
TRANSMISSIVEIS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

VALOR: R$ 4.494,50 (QUATRO MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E
QUATRO REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)

VIGENCIA: 21.12.09 A31.12.2009

RESULTADO DE LICITAGAO DESERTA-LEILAO 002/2009

O Municipio de Paranatinga, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de
Direito Publico, representada neste ato por seu titular, Senhor Vilson

EXTRATO DE ALTERACAO CONTRATUAL Pires, Prefeito Municipal, torna a publico para conhecimento dos

interessados, o resultado do Leildo 002/2009. Objeto: Alienagéo de bens

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO NC. 134/2009 moveis inserviveis e ou obsoletos para a administragdo, pertencentes ao

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA/MT Patrimdnio Publico Municipal, com base na Legislagdo pertinente, em

CONTRATADA: SUPERMERCADO ZANETTE LTDA especial as leis, Lei Municipal n°. 636, de 23 de novembro de 2009, com

DOADITIVO: DESTINA-SE AALTERAR A CLAUSULA PRIMEIRA, CLAUSULA paragrafo 5° do artigo 22 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes.
TERCEIRAE CLAUSULA QUINTA DO CONTRATO PRIMITIVO Ne. 134/2009 N&o compareceram interessados para a Presente Licitagao.

PARANAITA/MT, 01/12/2009. .
Paranatinga — MT, 15 de Dezembro de 2009.

EXTRATO DE ALTERACAO CONTRATUAL ) .
Vilson Pires

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 113/2009 Prefeito Municipal

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA/MT

CONTRATADA: GRAFICADEMALTDA-ME Extrato de Aditivo de Prazo

DO ADITIVO: Destina-se a alterar a Clausula Primeira, Clausula Terceira e

Clausula Quinta do Contrato Primitivo. Aditivo de Prazo n°® 001 ao contrato 088/2009 — Contratante: Prefeiturg

PARANAITA/MT, 15/12/2009 Mun. Paranatinga; Contratado PAPELARIA PANTANAL LTDA, objetg
Aquisicdo de Materiais Didaticos e de Expediente, para atender 4

EXTRATO DE ALTERACAO CONTRATUAL Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer e demaig

Secretarias Municipais. Prazo: 18/12/09 a 31/12/09.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°, 321/2009 Paranatinga, 30 de dezembro de 2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA/MT Dpto. Licitagdes e Contratos

CONTRATADA: PARDALASSESSORIAE SERVICO CONTABIL LTDA

DO ADITIVO: FICA ALTERADA A CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO Extrato de Contrato

PRIMITIVO, PRORROGANDO O PRAZO DE EXECU(;AO DO CONTRATO

PARA 31 DE JANEIRO DE 2010. Contrato n°® 162/2009 — Contratante: Prefeitura Mun. Paranatinga

PARANAITA/MT, 15/12/2009 Contratado: CDK Industria e Comercio de Equipamentos de Raios-X LTDA

Objeto: aquisi¢do de Equipamentos e Materiais Permanentes para a Unidadg
de Saude; Valor: R$ 74.999,00 (Setenta e quatro mil, novecentos ¢
noventa e nove reais). Periodo: 18/12//09 a 31/12/09.

Paranatinga, 30 de dezembro de 2009.

Dpto. Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE ALTERAGCAO CONTRATUAL

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 270/2009
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA/MT
CONTRATADA: TRANSPORTE ESCOLAR SAO PEDRO LTDA

DO ADITIVO: DESTINA-SE AALTERAR CLAUSULA OITAVA DO CONTRATO
N°. 270/2009, PRORROGANDO O PRAZO DE VIGENCIA, QUE PASSAA
SER ATE DIA 16 DE JULHO DE 2010, CORRESPONDENDO AO PRIMEIRO
SEMESTRE LETIVO.

PARANAITA/MT, 23/12/2009

Extrato de Contrato

Contrato n° 163/2009 — Contratante: Prefeitura Mun. Paranatinga
Contratado: OLIDEF CZ Industria e Comércio de Aparelhos Hospitalareg
LTDA; Objeto: aquisi¢do de Equipamentos e Materiais Permanentes parg
a Unidade de Saude; Valor: R$ 4.450,00 (Quatro mil, quatrocentos &

. — . cinquenta reais). Periodo: 18/12/09 a 31/12/09.
Prefeitura Municipal de Paranatinga Paranatinga, 30 de dezembro de 2009.
Dpto. Licitagcdes e Contratos
Extrato de Contrato

Extrato de Contrato
Contrato n°. 159/2009 — Contratado: Deroci de Matos-ME, Objeto

Construcéo de duas salas de aula na Escola Municipal 03 de Maio atendendo Contrato n°® 164/2009 — Contratante: Prefeitura Mun. Paranatinga

as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo Cultura Esporte e Contratado: LAVEX IndUstria e Comércio de Maquinas LTDA; Objeto

Lazer. Valor: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais). Periodo: 07/12/09 aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes para a Unidade dd

a 31/12/09. Saude; Valor: R$ 25.000,00(Vinte e cinco mil reais). Periodo: 18/12/09 3
31/12/09.

Extrato de Contrato Paranatinga, 30 de dezembro de 2009.

Dpto. Licitagcdes e Contratos
Contrato n°. 160/2009 — Contratado: A Hospitalar Produtos para Saude

Ltda, Objeto: Contratacdo de Empresa para Aquisi¢cdo de Equipamentos e Extrato de Contrato

Materiais Permanentes para Unidade de Satde no Municipio de Paranatinga

para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude. Valor: Contrato n° 165/2009 — Contratante: Prefeitura Mun. Paranatinga

R$ 4.946,00 (quatro mil novecentos e quarenta e seis reais). Periodo: 09/ Contratado: Claudiney Carlos da Fonseca; Objeto: Apresentagéo de Sho

12/09 a 31/12/09. Artistico no Reveillon 2009/2010; Valor: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentod
reais). Periodo: 31/12/09 a 01/01/2010.

Extrato de Contrato Paranatinga, 30 de dezembro de 2009.

Dpto. Licitagcdes e Contratos
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N.° 292/2009 — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E
LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA PETERSON ZUFFO-ME - OBJETO: EXECUTARA
PARA O CONTRATANTE, PRESTACAO DE SERVIGOS NA REALIZAGCAO
DO REVEILLON 2009, QUE ACONTECERA NOS DIAS 30 E 31/12/2009,
NESTE MUNICIPIO, COM APRESENTACAO DA BANDA COMUNICA SOM,
VALOR: R$ 40.000,00 (QUARENTA MIL REAIS)- DATA: 22/12/2009 —
VIGENCIA: 30 E 31 DE DEZEMBRO DE 2009, DISP.: PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N°. 008/2009. CONVENIO MTUR/MUNICIPIO DE PONTES
E LACERDA - MT/N°. 722515/2009, CELEBRADO COM A UNIAO, ATRAVES
DO MINISTERIO DO TURISMO - DOTAGAO: 05.00 — 13.392.1015.2.041. -
3.3.90.39.00, FICHA 208

CONTRATO N.° 293/2009 —- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E
LACERDA

CONTRATADA: JOHNNY EVERSON PRODUGOES ARTISTICAS E EVENTOS
LTDA, OBJETO: EXECUTARA PARA O CONTRATANTE, PRESTACAO DE
SERVIGOS NA REALIZAGAO DO REVEILLON 2009, QUE ACONTECERA
NO DIA 31/12/2009, NESTE MUNICIPIO, COM APRESENTAGAO DA DUPLA
MONTENEGRO E BOIADEIRO_VALOR R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS)-
DATA: 22/12/2009 — VIGENCIA: 31/12/2009, DISP. DO PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N°. 009/2009, CONVENIO MTUR/MUNICIPIO DE PONTES
E LACERDA - MT/NP. 722515/2009, CELEBRADO COM A UNIAO, ATRAVES
DO MINISTERIO DO TURISMO. - DOTAGAO: 05.00 — 13.392.1015.2.041.. -
3.3.90.39.00, FICHA 208

CONTRATO N.° 294/2009 — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E
LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA PETERSON ZUFFO-ME, OBJETO: FORNECERA
MATERIAL DE CONSUMO, BEM ASSIM SERVICOS ESPECIALIZADOS NA
REALIZACAO DO REVEILLON 2009 NO MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS CONTIDO NAS PLANILHAS QUE
COMPOEM 0OS LOTES DE NUMEROS 01, 02 E 03, VALOR R$ 62.250,00
(SESSENTAE DOIS MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REAIS) - DATA: 22/12/
2009 — VIGENCIA: PERIODO DE REALIZACAO DO REVEILLON 2009, DISP.
PREGAO, DE N°. 119/2009, TERMO DE CONVENIO N°. 032/2009/SEDTUR
, CELEBRADO COM A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
DO TURISMO E CONVENIO MTUR/MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA —
MT/NC. 722515/2009, CELEBRADO COM O MINISTERIO DO TURISMO-
DOTACAO: 05.00 —13.392.1015.2.041- 3.3.90.30.00, FICHA 206

CONTRATO N.° 302/2009 — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E
LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA CONSTRUTORA CAMPESSATO. OBJETO:
EXECUTARA PARA O CONTRATANTE OBRAS DE DE RECUPERAGAO DE
71,25 KM DE ESTRADAVICINAIS PADRAO ALIMENTADORA, SENDO 18,40
NO PARIO ALEGRE, 11,70 KM NO PALAGOARICA, 6,0 KM NO PACARLA
PATRICIA, 18,80 KM NO PA CORONEL ARI E 16,35 NO PA TRIUNFO
LOCALIZADO NO PERIMETRO RURAL DO MUNICIPIO, VALOR: R$
1.113.049,29 (HUM MILHAO, CENTO E TREZE MIL, QUARENTAE NOVE
REAIS E VINTE E NOVE CENTAVOS), - DATA: 30/12/2009 — VIGENCIA:
180 DIAS, DISP. TOMADA DE PREGCOS N°. 006/2009, CONVENIO N. °
717768/2009 DO CONVENIO CRT/MT N.° 001/2009, PROCESSO
54210.002379/2008-54, CELEBRADO COM INSTITUTO NACIONAL DE
COLONIZAGAO E REFORMAAGRARIA-INCRAE O MUNICIPIO DE PONTES
E LACERDA, - DOTAGAO: 08.00 — 08.03.26.782.1031.1013 - 4.4.90.51.00
FICHA 630

CONTRATO N.° 303/2009 — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E
LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA RANCHO FUNDO TERRAPLENAGEM E
PAVIMENTAGAO LTDA. OBJETO: EXECUTARA PARAA CONTRATANTE
OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA DE DRENAGEM URBANAATRAVES DE
GALERIAS PLUVIAIS NAS RUAS, LUIZAZAMBUJA, 14 DE FEVEREIRO,
AMAZONAS, DARCI DE FREITAS QUEIROZ, ANTONIO BENTO NETO,
MARANHAO, TEREZINHA COURA GARBIM, MANOEL PEREIRA E
PERNAMBUCO E NAS AVENIDAS MINAS GERAIS, SAO PAULO, MARECHAL
RONDON, EMILIANO CUNHA, TEODOMIRO RODRIGUES DE SOUZA,

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos

MUNICIPAL, BOM JESUS, PARANA E JOSE MARTINS MONTEIRO, PERIMETRQO
URBANO DO MUNICIPIO, VALOR: R$ 1.113.049,29 (HUM MILHAO, CENTQ
E TREZE MIL, QUARENTAE NOVE REAIS E VINTE E NOVE CENTAVOS),
DATA: 30/12/2009 — VIGENCIA: 180 DIAS, DISP. TOMADA DE PREGOS N°
007/2009 CONTRATO DE REPASSE N.° N.° 704288/2009-MI; PROCESSQ
N.° 59150.000013/2009-54, UNIAO FEDERAL PELO MINSTERIO DA
INTEGRAGAO NACIONAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO DO CENTRO-OESTE E O MUNICIPIO, - DOTAGAO: 08.00
—08.02.1010 - 4.4.90.51.00 FICHA 480

PORTARIA N°. 259/2009
De: 14 de dezembro de 2009

“Exonera Carlito Januario da Silva, aprovado no Teste Seletivo
Simplificado, realizado em 25 de Janeiro de 2009 e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT: no uso
de suas prerrogativas legais, e ainda em conformidade com o estatuido
na Lei n° 018/91, “Estatuto dos Funcionarios Publicos”, c.c com as Leis
n°. 064/2003 e 136/2006 e ainda;

Considerando o prazo de vigéncia da clausula 5° do Contrato de
Trabalho por Prazo Determinado n°. 006/2009.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar Carlito Januario da Silva, a partir de 31 de
dezembro de 2009 do cargo de Auxiliar de Enfermagem na
Comunidade do Rio Engano lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT; em 14 de
dezembro de 2009.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 275/2009
De: 14 de dezembro de 2009

“Nomeia Inocéncia Rodrigues dos Santos, aprovada no Teste
Seletivo Simplificado, realizado em 25 de Janeiro de 2009 e da
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT: no uso
de suas prerrogativas legais, e ainda em conformidade com o estatuido
na Lei n° 018/91, “Estatuto dos Funcionarios Publicos”, c.c com as Leis
n°. 064/2003 e 136/2006 e ainda;

Considerando o prazo de vigéncia da clausula 5° do Contrato de
Trabalho por Prazo Determinado n°. 031/2009.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar Inocéncia Rodrigues dos Santos a partir de 31
de dezembro do cargo de Servi¢cos Gerais, lotada na Secretaria
Municipal de Obras, Transito e Servigos Urbanos.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT; em 14 de
dezembro de 2009.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
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PORTARIA N°. 249/2009
De: 01 de dezembro de 2009

“Exonera a pedido, Edenira Matos dos Reis, do cargo de telefonista
e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT Carmen
Lima Duarte, usando de suas prerrogativas legais e ainda em conformidade
com o Artigo 54 da Lei n°. 018/91 Estatuto do Funcionario Publico Municipal
resolve:

Art. 1° - Exonerar a pedido, EDENIRA MATOS DOS REIS do cargo de
telefonista, conforme Termo de Posse e Compromisso n° 132/2002 de
01/04/2002, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galuchos MT, em 01 de
dezembro de 2009.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 250/2009
De: 14 de dezembro de 2009.

“Exonera Suzana Haag, do cargo de Chefe do Setor de Compras e
da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT, Carmen
Lima Duarte, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas por Lei,
resolve:

Art. 1° Exonerar Suzana Haag a partir de 31 de dezembro de 2009,
do cargo de Chefe do Setor de Compras, lotada junto a Secretaria
Municipal de Finangas.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galchos MT, em 14 de
dezembro de 2009.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 251/2009
De: 14 de dezembro de 2009

“Exonera a pedido, Jucileine da Silva Santana, do cargo de Zeladora
e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, usando
de suas prerrogativas legais, em conformidade com o Artigo 54 da Lei n°.
018/91, Estatuto do Funcionario Publico Municipal, resolve:

Art. 1° - Exonerar a pedido, Jucileine da Silva Santana, do cargo
de Zeladora, conforme Termo de Posse e Compromisso n® 030/1997 de
16/07/1997, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galchos MT, em 14 de
dezembro de 2009.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 252/2009.
De: 14 de Dezembro de 2009.

“Exonera Orlando Sanches Junior, do cargo de Chefe Departamento
de Agricultura Familiar e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT, Carmen
Lima Duarte, no uso de suas atribuicGes legais, conferidas por Lei,
resolve:

Art. 1° Exonerar Orlando Sanches Junior a partir de 31 de Dezembrd
He 2009, do cargo de Chefe Departamento De Agricultura Familiar
otado na Secretaria Municipal de Agricultura, Turismo e Meio Ambiente.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 14 dg
Hezembro de 2009.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 253/2009.
De: 14 de Dezembro de 2009.

“Exonera Marta Silveira, do cargo de Chefe Setor de Meio Ambiente
e Turismo e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT, Carmen
Lima Duarte, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por Lei,
resolve:

Art. 1° Exonerar Marta Silveira a partir de 31 de Dezembro de
2009, do cargo de Chefe Setor de Meio Ambiente e Turismo, lotada
na Secretaria Municipal de Agricultura, Turismo e Meio Ambiente.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galuchos MT, em 14 de
dezembro de 2009.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 254/2009
De 14 de dezembro de 2009.

“Exonera Daniel Ferreira de Souza do cargo de Chefe do Setor de
Informatica e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT, Carmen
Lima Duarte, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas por Lei,
resolve:

Art. 1° Exonerar Daniel Ferreira de Souza, a partir de 31 de
dezembro de 2009, do cargo de Chefe do Setor de Informatica, lotado
junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 14 de
dezembro de 2009.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 255/2009.
De: 14 de Dezembro de 2009.

“Exonera Jurani Batista do cargo de Encarregado da U. M. C. e da
outras providéncias”.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT, Carmem

Lima Duarte, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas por Lei, Paragrafo Unico — Atendendo ao disposto no artigo 4° da Leli

Complementar 101/2000, integram esta Lei 0os seguintes anexos:

resolve:
Art. 1° Exonerar Jurani Batista a partir de 31 de dezembro de | — Quadro | — Metas e Resultados - Receitas, Despesas, Resultados
2009, do cargo de Encarregado da Unidade Municipal de Cadastro, Primario e Nominal e Divida (art. 4° § 2°, Inciso | da LC 101/00);

lotada junto ao Gabinete da Prefeita Municipal.
Art. 2° Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galchos MT, em 14 de
dezembro de 2009.

Il — Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado
Primério, Resultado Nominal e Montante da Divida Comparativo com as
Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° 8§ 1° e 2° da LC 101/00);

CARMEN LIMA DUARTE IIl — Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado
Prefeita Municipal Primério, Resultado Nominal e Montante da Divida, Comparativo com as
Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° 8§ 1° e 2° da LC 101/00);

PORTARIA N°. 256/2009.
De 14 de Dezembro de 2009. IV — Quadro IV - Evolucéo do Patriménio Liquido (art. 4°, § 2°, Inciso
Il da LC 101/00);

“Exonera Ranulfo de Castro Alves, do cargo de Chefe do Setor de

Urbanismo™. V — Quadro V - Origem e Aplicacio dos Recursos de Alienagio de

; Ativos (art. 4°, § 2°, Inciso Il da LC 101/00);
A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT, Carmen

Lima Duarte, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas por Lei,
VI — Quadro VI — Renuncia de Receita (art. 4°, § 2°, V da LC 101/00);

resolve:
Art. 1° Exonerar Ranulfo de Castro Alves a partir de 31 de VIl — Quadro VII - Expanséo das Despesas Obrigatérias de Duragéo
dezembro de 2009, do cargo de Chefe do Setor de Urbanismo, lotado Continuada (art. 4°, § 2°, Inciso V da LC 101/00);

junto a Secretaria Municipal de Obras, Transito e Servicos Urbanos.
Art. 2° Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gatchos MT, em 14 de
dezembro de 2009.

VIII — Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS (art. 4°, § 29,
Inciso 1V, alinea “a” da LC 101/00);

IX — Riscos Fiscais (art. 4°, § 3° c/c art. 5°, 11l ambos da LC 101/00);

CARMEM LIMA DUARTE
Prefeita Municipal Artigo 3° - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de

2010, a Lei Orcamentaria podera contemplar o atendimento de outras

Prefeitura Munici pal de Poxoréu metas, acrescidas ao orgamento por Créditos Especiais, desde que fagam

Lei n° 1.314/2009 parte do plano Plurianual correspondente ao periodo de 2010/2013.

o o B 5 ‘ . o . e . . s
Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragio e execugdo da Lei Artigo 4° - A Lei Orcamentaria ndo consignara recursos para inicio

Orcamentaria Anual de 2010 e da outras providéncias. de novos projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos os em

andamento e contempladas as despesas de conservagédo do patriménio

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das prerrogativas publico.

que lhe séo estabelecidas pelo art. 57, § 3°, inciso IV, combinado com o

art. 70, IV, V e VI da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara § 1° - ARegra constante do caput deste artigo aplica-se no ambito

Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte: de cada fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente

estabelecidas.

Artigo 1° - Nos termos da Constituicdo Federal, Art. 165 Paragrafo

o i . . .
2°, esta Lei estabelece as Diretrizes Orcamentarias do Municipio para o § 2° - Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja

exercicio de 2010 e orienta a elaboragéo da respectiva Lei Orcamentéria realizacao fisica esteja conforme o cronograma fisico financeiro pactuado

Anual, dispdem sobre as alteracdes na Legislacio Tributaria e atende € em vigencia.

as determinag6es impostas pela Lei Complementar n.° 101 de 04 de Maio
de 2000. Artigo 5° — S&o prioridades da Administragdo Publica Municipal para

o0 exercicio de 2010 o cumprimento de acdes estratégicas nas areas de:

Artigo 2° - As metas e prioridades do Municipio para o exercicio de

2010 serdo estabelecidas no Anexo | desta Lei. a) Educacao;

b) Salde e Saneamento;
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c) Infra—Estrutura Urbana Basica;

d) Modernizacdo Administrativa Funcional;
e) Politica Salarial de acordo a vigente;

f) Promocéo e Assisténcia Social;

g) Meio Ambiente e Turismo.

Artigo 6° — O Orcamento do Municipio consignara, obrigatoriamente,

recursos para atender as despesas de:

a) Pagamento do servigo da divida;

b) Pagamento de pessoal e seus encargos;

c) Duodécimos destinados ao Poder Legislativo;

d) Cobertura de precatérios judiciais;

e) Manutencéo das atividades do municipio e seus fundos;

f) Aplicacdo na Manutencédo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental;

g) Aplicagdo nas Agdes e Servicos de Saulde;

Artigo 7° — O Poder Executivo Municipal, tendo vista a capacidade
financeira do municipio, poderéa fazer a selecao de prioridade dentre as
relacionadas no Orcamento de 2010.

Paragrafo Unico — N&o podero ser fixados novos projetos sem que
sejam definidas as fontes de recursos, exceto aqueles financiados com
recursos de outras esferas de governo.

Artigo 8° - A Lei Or¢camentéria devera apresentar equilibrio entre
Receitas e Despesas, e em observancia as demais normas de direito
financeiro, especialmente os paragrafos 5°, 6° 7° e 8° do artigo 165 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Conforme previsto no art. 166, § 8° da Constituic&o
Federal, ser4 admitido o desequilibrio entre receitas e despesas desde
gue as previsdes de receitas excedam as fixacdes de despesas e
atendam exclusivamente as atribuicdes legais dos fundos previdenciarios
cujo objetivo principal é a captacado e aplicagdo dos recursos financeiros
para garantir o pagamento dos beneficios previdenciéarios, considerando
ainda:

| — que as despesas de custeio dos fundos previdenciarios nao
excedam a dois pontos percentuais do valor total da remuneragdo dos
servidores dos entes contribuidores conforme determinac@o da Portaria
MPAS n°. 4992, art. 17, VIII, § 3°;

Il — que os recursos dos fundos devem ser aplicados exclusivamente
nos pagamentos de beneficios previdenciarios conforme determinado pelo
inciso Il do art. 2° da Portaria MPAS n°. 4992;

Il — que os ingressos mensais de receitas sdo consideravelmente
maiores que a execugdo das despesas legais e obrigacionais do fundo
de previdéncia.

Artigo 9° - Até trinta dias apés a publicagdo da Lei orgamentaria do
exercicio de 2010, o Executivo estabelecera, por Decreto, o Cronograma

mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a realizagdo de
despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 1° - O cronograma que trata este artigo dara prioridade ao
pagamento de despesas obrigatérias do Municipio em relagdo as
despesas de carater discricionario e respeitara todas as vinculagoes
constitucionais e legais existentes.

§ 2° - No caso de 6rgdos da administragao indireta, os cronogramas
serdo definidos individualmente, respeitando-se sempre a programacao
das transferéncias intragovernamentais eventualmente previstas na lei

orgcamentaria.

Artigo 10 - Na hipétese de ser constatada apds o encerramento de
um bimestre, frustragdo na arrecadacgdo de receitas, mediante atos
proprios, os Poderes Executivo e Legislativo determinarao limitagdo de
empenhos e movimentagado financeira no montante necessario a
preservacdo do resultado estabelecido.

§ 1° - Ao determinarem a limitagdo de empenhos e movimentagao
financeira, os chefes dos poderes Executivo e Legislativo adotardo
critérios que produza o menor impacto possivel nas acdes de carater
social, particularmente a educacéo, salde e assisténcia social.

§ 2° - N&o se admitira a limitagdo de empenhos e movimentagao
financeira nas despesas vinculadas, caso a frustracdo na arrecadacao
esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

§ 3° - N&o serdo objetos de limitagdo de empenhos e movimentagao
financeira as despesas que constituem obrigac¢des legais do municipio.

§ 4° - A limitacdo de empenho e movimentacao financeira também
serd adotado na hip6tese de ser necessario a redugdo de eventual
excesso da divida em relagdo aos limites legais obedecendo ao que
disp6em o artigo 31 da Lei Complementar 101.

Artigo 11 - A limitagdo de empenho e movimentagéo financeira de
que trata o artigo anterior podera ser suspensa, no todo ou em parte
caso a situagao de frustracéo de receita se reverta no bimestre seguinte.

Artigo 12 — Todo o projeto de Lei enviado pelo Executivo, versando
sobre a concessdo de anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteracéo de aliquota ou
modificagdo de base de calculo que implique reducgédo discriminada de
tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado, além de atender ao disposto no art. 14 da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000, deve ser instruido com
demonstrativo de que ndo prejudicara o cumprimento de obrigacdes
constitucionais, legais e judiciais a cargo do municipio e que néo afetara
as acgOes de caréter social, particularmente, a educacao, saude e
assisténcia social.

Artigo 13 — Para fins do disposto no Paragrafo 3° do artigo 16 da Lei
Complementar 101 considera-se irrelevante as despesas realizadas
até o valor de R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais), no caso de aquisi¢ées de

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




( Pagina87 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

bens e prestages de servigos, e de R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais), no
caso de realizagdo de obras publicas ou servicos de engenharia.

Artigo 14 — Para fins do disposto da alinea “e”, inciso | do artigo 4° da
Lei Complementar n.° 101, o Executivo instituird um Conselho para efetuar
o controle de custos e avaliacdo dos resultados dos programas
financiados pelo orgamento municipal.

§ 1° - O Conselho levantara os custos e avaliara os resultados
valendo-se dos seguintes critérios:

| — O levantamento de custos sera feito por consulta de pregos
praticados no mercado mesmo quando referirem-se a execugdo de obras,
servigos ou aquisigdes que excedam aos valores de dispensa de licitagdo
conforme previsto no art. 43, IV da Lei Federal 8.666/93.

Il — Quando os valores das obras, servicos ou aquisigdes
ultrapassarem os valores de dispensa de licitacdo, estas se realizarao
mediante formalizacdo de processos licitatérios regidos pela Lei Federal
8.666/93 e alteragbes posteriores.

Il — Os resultados serdo avaliados levando-se em conta o
cumprimento das metas pretendidas, da satisfacéo social e da comunidade
beneficiada, a execucao dentro do prazo previsto e a estrita observancia

dos principios da economicidade, eficacia e transparéncia.

IV — Que a execucdo das obras, servicos ou aquisi¢cdes venham
atender solicitagbes comunitarias ou necessidades sociais.

§ 2° - O Conselho que trata este artigo serd nomeado por Decreto a
ser baixado pelo Prefeito Municipal, devendo seus membros
representarem:

| — 01 — Engenheiro ou Técnico representando a Secretaria de Obras,
quando tratar-se de obras ou servigcos de engenharia;

Il - 01 — Representante do Setor de Compras e Licitagdes do Municipio;

IIl — 01 — Representante da Comunidade a ser beneficiada,;

IV — 01 — Representante do Conselho Municipal de Saude, quando
tratar-se de recursos da saude;

IV — 01 — Representante da Associacao de Pais, Alunos e Professores
do Municipio, quando tratar-se de recursos da educagéo.

§ 3° - Os relatorios e demonstrativos produzidos pelo Conselho
serdo objetos de ampla divulgagdo, para conhecimento dos cidadéos e
instituicbes organizadas da sociedade.

Artigo 15 — Na realizagéo de programa de competéncia do Municipio,
adotar-se-a a estratégia de transferir recursos a instituicdes publicas e
privadas sem fins lucrativos desde que autorizado em Lei Municipal e
seja firmado convénios, ajustes e outros congéneres, pelo qual fique
claramente definidos os deveres de cada parte, forma e prazos para
prestacdo de contas.

§ 1° - No caso de transferéncia a pessoas, exigir-se-a, igualmente,
autorizag@o em lei especifica que tenha por finalidade a regulamentagéo
de programa pelo qual essa transferéncia sera efetuada, ainda que por
meio de concesséo de crédito.

§ 2° - A regra de que trata o caput deste artigo aplica-se as
transferéncias a institui¢bes publicas vinculadas a Uni&o, ao Estado ou

outro municipio.

§ 3° - As transferéncias intragovernamentais entre 6rgdos dotados
de personalidade juridica propria, assim como os fundos especiais, que
compde a lei orgamentaria, ficam condicionadas as normas constantes

das respectivas leis instituidoras ou leis especificas.

Artigo 16 — Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas,
de responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que
firmados os respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou
congéneres e venham oferecer beneficios & populacdo do municipio
desde que existam recursos orgcamentarios disponiveis:

| — Empaer

Il — Policias Civil e Militar

Ill-Indea

IV — Fema

V — Tribunal Regional Eleitoral

VI — Exatoria Estadual

VIl — IBAMA.

VIl — Outros

Artigo 17 — O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de
qualquer das medidas relacionadas no Art. 169, § 1°, da Constituicdo
Federal, podera ser realizado mediante lei especifica, desde que
obedecidos os limites previstos nos arts. 20 e 22, § Unico da Lei
Complementar n.° 101, e cumpridas as exigéncias previstas nos art. 16
e 17 do referido diploma legal.

§ 1° - No caso do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos,
adicionalmente, limites fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicdo Federal.

§ 2° - Os aumentos de que trata este artigo somente poderao ocorrer
se houver prévia dotagcado orgamentéaria suficiente para atender as
projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes,

incluindo os créditos adicionais suplementares.

Artigo 18 — Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que
trata o art. 22 da Lei Complementar n°. 101, a manutencéo de horas
extras somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na
execugdo de programas emergéncias de saude publica ou em situagdes
de extrema gravidade, devidamente reconhecida por decreto do chefe
do executivo.

Artigo 19 — Fica constituido uma Reserva de Contingéncia a ser
incluida na Lei Orcamentéria, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos fiscais, equivalente a, no maximo 2 % (Dois
por cento) da receita corrente liquida.

Paragrafo Unico - Na hip6tese de néo vir a ser utilizada, no todo ou

em parte, a reserva de que trata o caput deste artigo, poderao os recursos
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remanescentes serem utilizados para abertura de crédito adicionais
autorizados na forma do artigo 42 da Lei 4320/64.

Artigo 20 — A Mesa da Camara Municipal elaborara sua proposta
orgamentéria para o exercicio de 2010 e a remetera ao Executivo até 60
(sessenta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de lei
orcamentaria aquele Poder.

Paragrafo Unico — O Executivo encaminhara ao Legislativo, até 30
(trinta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de Lei
Orgcamentéria, os estudos e estimativas das receitas para o exercicio de
2010, inclusive da receita corrente liquida, acompanhados das respectivas
memorias de célculo conforme previsto no § 3° do art. 12 da LC 101/2000.

Artigo 21 — Até 31/12/2009, o Executivo podera encaminhar ao
legislativo o projeto de lei estabelecendo as seguintes alteracbes na

legislagao tributaria do municipio:

a) Revisdo da planta genérica de valores, de forma a atualizar o
valor venal dos imdveis e para cobranca do IPTU;

b) Atualizacéo das aliquotas do ISSQN;

c) Atualizacdo das taxas municipais;

d) Contribuicdo de Melhorias;

e) Outras receitas de competéncia Municipal.

Artigo 22 — Na ocasido da elaboragéo do projeto de Lei Orcamentaria
o Poder Executivo podera fazer a revisdo das metas financeiras,
adequando-as com as previsdes de receitas justificadas pela Memoéria de
Célculo.

Paréagrafo Unico — A proposta orcamentéria devera ser elaborada em
observancia ao art. 12 da L.C. n° 101 e arts. 22 a 26 da Lei Federal 4.320/
64.

Artigo 23 — N&o sendo encaminhado ao Poder Executivo o autografo
da Lei Orgcamentéria até o inicio do exercicio de 2010, ficam os Poderes
autorizados a realizarem a proposta orgamentaria até a sua aprovagao e
remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) a cada

mes.

Artigo 24 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 21 de
julho de 2009.

Ronan Figueiredo Rocha
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagao no sagudo da Prefeitura de Poxoréu,
em 21 de julho de 2009, no Jornal Oficial dos Municipios e no site oficial do
municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica de Poxoréu e
Lei n° 1.041/2006.

PROF. GAUDENCIO FILHO ROSA DE AMORIM
Secretario de Planejamento

Lei n° 1.328/2009

DispGe sobre alteracdo dos Anexos da Lei n° 1.314 de 21/07/2009
—LDO/2010, do Municipio de Poxoréu.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das prerrogativas
que Ihe sdo estabelecidas pelo art. 57, § 3°, inciso IV, combinado com o
art. 70, IV, V e VI da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara

Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Ficam Incluidos na LDO — Lei n°® 1.314/2009 de 21/07/2009

0os seguintes anexos:

Anexo | — Metas Anuais;

Anexo |l- Avaliagdo do cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior

Anexo Il _ Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixas nos Trés
exercicios anteriores;
Anexos IV — Evolug&o do Patrimdnio Liquido;

Anexo V - Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com Alienagao
de Ativos.

Anexo VI — Receitas e Despesas Previdenciarias do RRPS;

Anexo VIl — Estimativa e Compensacéo da Renlncia de Receitas;

Anexos VIII — Margem de Expansao de Despesas Obrigatérias de
carater Continuado;

Anexo IX — Demonstrativo de Riscos Fiscais e providencias;

Relacéo de Metas Prioritarias para o Exercicio de 2010.

Compatibilizagdo do Orcamento/Metas Fiscais.

Art. 2° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogada
as disposi¢bes em contrario.

Pacgo Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 17 de
novembro de 2009.

Ronan Figueiredo Rocha
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no sagudo da Prefeitura
de Poxoréu, em 17 de novembro de 2009, no Jornal Oficial dos
Municipios e no site oficial do municipio, de conformidade
com o art. 108 da Lei Orgénica de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

PROF. GAUDENCIO FILHO ROSA DE AMORIM

Secretario de Planejamento
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Lei n° 1.337/ 2009
Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de Poxoréu para o
quadriénio 2010/2013.

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso, no uso das
suas atribuigdes conferidas em Lei, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte

LEL

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o periodo de 2010 a
2013, no cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 1°, da Constituigao
Federal, constituido pelos anexos integrantes desta lei, que serd executado
nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentéarias e da Lei Orgcamentéria
Anual.

Art. 2° - ALei de Diretrizes Orgamentaria de cada Exercicio Financeiro
indicard os programas prioritarios a serem incluidos no projeto de Lei
Orcamentaria.

Art. 3° - Na ocasido da elaboragéo do projeto de Lei Orgamentaria, o
Poder Executivo podera fazer alteracéo do Plano Plurianual com incluséo,
exclusdo ou alteragdo de programas, indicadores, resultados esperados,
projetos, metas e montante de investimentos autorizado pelo Poder
Legislativo.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicao em contrario.

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 22 de
dezembro de 2009.

Ronan Figueiredo Rocha
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagao no saguédo da Prefeitura de Poxoréu,
em 22 de dezembro de 2009, no Jornal Oficial dos Municipios e no site
oficial do municipio, de conformidade com o art. 108 da Lei Organica de
Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

PROF. GAUDENCIO FILHO ROSA DE AMORIM
Secretario de Planejamento

Lei n° 1.338/ 2009

Estima a receita e fixa as despesas do municipio de Poxoréu para o
exercicio de 2010.

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso, no uso das
suas atribui¢cbes conferidas em Lei, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI

Art. 1° - O orcamento fiscal do municipio de POXOREU, abrangendo
a administracé@o direta, seus fundos, 6rgdos, autarquias e fundagoes,
para o exercicio financeiro de 2010, estima a Receita e fixa a Despesa em
R$ 26.400.000,00 (vinte e seis milhées e quatrocentos mil), discriminados
anexos integrantes desta Lei.

Art. 2° - Areceita sera realizada mediante a arrecadacgéo dos tributos,
rendas e outras fontes de receitas correntes e de capital, na forma da
legislacdo em vigor e das especificagdes constantes do anexo integrante
desta lei, com o seguinte desdobramento:

Administracédo Direta Valores
RECEITAS CORRENTES 21.642.050,00
RECEITATRIBUTARIA 935.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES  333.900,00
RECEITAPATRIMONIAL 704.000,00
RECEITADE SERVICOS 750.000,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES 18.059.000,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 860.150,00
RECEITAS DE CAPITAL 4.131.000,00
ALIENACAO DE BENS 131.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.000.000,00

RECEITAS CORRENTES -INTRA-ORGCAMENTARIAS
626.950,00

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES - INTRA-ORGAMENTARIAS
626.950,00
26.400.000,00
26.400.000,00

Total da Administragao Direta
TOTAL GERAL:

Art. 3° - A Despesa da administracéo direta sera realizada segundo
a discriminacdo dos quadros “Programa de Trabalho” e “Natureza da
Despesa”, integrantes desta Lei, e as autarquias e fundagGes em seus
respectivos orcamentos aprovados por decreto executivo.

Administracédo Direta Valores

01 - LEGISLATIVA 1.071.000,00
04- ADMINISTRACAO 3.508.920,50
08- ASSISTENCIA SOCIAL 1.761.000,00
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 1.736.000,00
10 - SAUDE 4.363.750,00
Administracédo Direta Valores

12- EDUCACAO 6.197.250,00
13- CULTURA 39.000,00
15 - URBANISMO 735.000,00
17 - SANEAMENTO 2.671.500,00
18 - GESTAO AMBIENTAL 280.000,00
20-AGRICULTURA 590.000,00

21 - ORGANIZAGAO AGRARIA  25.000,00

22-INDUSTRIA 399.800,00
26 - TRANSPORTE 2.301.198,00
27 - DESPORTO E LAZER 507.500,00

99 - RESERVADE CONTIGENCIA 213.081,50
Total da Administragao Direta 26.400.000,00

TOTAL GERAL: 26.400.000,00
Administracédo Direta Valores

031 - ACAO LEGISLATIVA 1.071.000,00
061 - ACAO JUDICIARIA 160.000,00
122 —ADMINISTRA(;AO GERAL 3.221.500,00
123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA 730.000,00
129 -ADMINISTRAQAO DE RECEITAS 60.000,00
241 - ASSISTENCIAAO IDOSO 205.000,00

243 - ASSISTENCIAA CRIANCA E AO ADOLESCENTE
235.000,00

244 - ASSITENCIA COMUNITARIA 237.000,00

272 - PREVIDENCIADO REGIME ESTATUTARIO  1.736.000,00

301 - ATENCAO BASICA 4.183.500,00

302 - ASSITENCIAHOSPITAL EAMBULATORIAL  45.000,00

303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO  132.250,00

304 - VIGILANCIA SANITARIA 23.000,00
306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO 140.000,00
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 5.500.750,00

65 - EDUCAGAO INFANTIL480.000,00
66 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 32.000,00

67 - EDUCACAO ESPECIAL 44.500,00
92 - DIFUSAO CULTURAL 39.000,00
51 - INFRA-ESTRUTURA URBANA 400.000,00
52 - SERVICOS URBANOS 235.000,00
82 - HABITACAO URBANA 400.000,00
11 - SANEAMENTO BASICO RURAL 619.500,00
12 - SANEAMENTO BASICO URBANO  2.052.000,00

41 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
170.000,00
02 - PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL10.000,00

05 - ABASTECIMENTO 150.000,00
61 - PROMOCAO INDUSTRIAL 219.800,00
63 - MINERACAO 10.000,00

95 - TURISMO 200.000,00
82 - TRANSPORTE RODOVIARIO 2.301.198,00
12 - DESPORTO COMUNITARIO 507.500,00
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43 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA 636.420,50
99 - RESERVADE CONTINGENCIA 213.081,50 IECXC-)I-NR'?I-?FST%EI\%OZZ;)FZSES
Total da Administracéo Direta 26.400.000,00
TOTAL GERAL: 26.400.000,00 CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREU-MT
DESPESAS CORRENTES 19.794.760,50 .
DESPESAS DE CAPITAL 5.577.298.00 CONTRATADA: PROJETO 3 CONSULTORIAE ASSESSORIALTDA
EE?ES\YAAID_E(@QI_\EIPGPESI\ICIA gigggggg OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA ELABORAGCAO DO
Total da Administracdo Direta 26.400.000,00 PLANO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL.
TOTAL GERAL: 26.400.000,00 VALOR: R$ 30.900,00 (TRINTAMIL E NOVECENTOS REAIS)
01 - CAMARAMUNICIPAL 990.000,00 - .
02 - GABINETE DO PREFEITO 802.500,00 VIGENCIA: 90 (NOVENTA) DIAS.
03 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 841.000,00 .
04 - SECRETARIADE FINANCAS 1.739.502,00 DATA: 10/12/2009.
05 - SECRETARIADE AGRICULTURA 600.000,00
06 - SECRETARIADE TURISMO, CULTURAE MEIO AMBIENTE DULCELEIISOLDE HINTZ
450.000.00 PRESIDENTE DA CPL

07 - SECRETARIA DE SAUDE 4.363.750,00 , - —
08 - SECRETARIA DE EDUCACAO 6.236.250,00 Prefeitura Municipal de Quaeréncia

09 - SECRETARIA DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS

4.980.698,00 AVISO DE LICITACAO
10 - SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL 1.666.000,00
11 - DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTO 750.000,00 O Prefeito Municipal Senhor Fernando Gorgen, juntamente com a
12 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGCAO Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncia, nomeada pela portaria
355.000,00 002/2010, torna Publico o processo de licitagdo n° 001/2010;
13- SECRETARIADE INDUSTRIA, COMERCIO E MINERACAO MODALIDADE: Pregédo Presencial n. 001/2010.
219.800,00 OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de
14 - SECRETARIADE ESPORTES E LAZER 507.500,00 material escolar e de expediente
15- CONTROLADORIA GERAL 102.000,00 Data: 27/01/2010
16 - POXOREU-PREVI PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POXOREU HORARIO: 09 horas (horéario Local);
1.736.000,00 LOCAL: Sala de reunides da Comissdo Permanente de Licitacao e
17 - ASSESSORIAESPECIAL DE RECEITAS MUNICIPAIS  60.000,00 Julgamento.
Total da Administracédo Direta 26.400.000,00 O Edital contendo as instrucdes estara a disposi¢ao dos interessados
TOTAL GERAL: 26.400.000,00 na sede da Prefeitura Municipal de Queréncia MT, no horario da 07h30min
as 11h30min e das 13h30min até as 17h30min horas ou e-mail
Art. 4° - Os orgamentos das despesas das administragées indiretas cris.prefeitura@hotmail.com.

poderdo ser expandidos até os limites das efetivas arrecadacdes.
Queréncia — MT., 04 de janeiro de 2010.
Art. 5° - O Poder Executivo esté autorizado a:

a) realizar operacdes de crédito por antecipagdo da receita, até o Fernando Gorgen
limite de 15% (quinze por cento) da receita estimada, nos termos legais Prefeito Municipal
da legislagéo em vigor.

b) abrir créditos suplementares, até o limite de 10% (dez por cento) o ) )
do orcamento da despesa, nos termos do artigo 7° da Lei 4.320/64. Cristiane Tleclfer Reidel

. - N . Pregoeira

c) abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes
de excesso de arrecadagdo de convénios, ndo previsto na receita do
orgamento, desde que respeitados os objetivos e metas da programagao
aprovada nesta Lei.

) - N . DECRETO N° 453/GAB/PMR
d) abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes
de excesso de arrecadacao considerada a tendéncia do exercicio. PODER EXECUTIVO
Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor em 1° de Janeiro de 2010, revogadas Nomeia Mariano Batista Trevisan Engenheiro Civil responsavel
as disposi¢des em contrério. Técnico das obras do Municipio de Rondolandia — MT e dé& outras

providéncias.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 22 de
dezembro de 2009. BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado do
Mato Grosso, no uso de suas atribuigées que lhe sdo conferidas pelo

Ronan Figueiredo Rocha inc. Il do Art. 70 da Lei Orgéanica do Municipio,

Prefeito Municipal Considerando, que desde a publicagdo do Edital do Concurso

Publico 001/2007 onde nao houve nenhum inscrito para o Cargo de

Esta Lei foi publicada por afixagdo no saguéo da Prefeitura de Engenheiro Civil;
Poxoréu, em 22 de dezembro de 2009, no Jornal Oficial dos Municipios e
no site oficial do municipio, de conformidade com o art. 108 da Lei Organica Considerando, que devido ao grande namero de obras do
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006. Municipio e outros projetos em fase de elaboracao e fiscalizagéo;
PROF. GAUDENCIO FILHO ROSA DE AMORIM DECRETA:

Secretario de Planejamento
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Art. 1° - Nomeia o Servidor MARIANO BATISTA TREVISAN,
Engenheiro Civil, responséavel Técnico para fiscalizar as obras em
andamento, elaboracdo de projetos, acompanhamento de obras,
medicdes, recebimentos e todo os trabalhos a fins e relacionados para
0 bom andamento das obras de engenharia do Municipio de Rondolandia.

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua edicéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em Contrario.

Rondolandia — MT, 01 de Dezembro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal

LEIN 218, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009,

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Estima a receita ¢ fiva a despesa do orcamentc
programa do exercicio financeiro de 2000 de
Municipio de Rondolindia, Estado de Mate
Grossa, dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDOLANDIA, Estado de Mato Grosso, no uso de

suas atribuigoes legais,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art, 1° O Or¢amento Geral do Municipio para o Exercicio Financeiro de 2009, que estimz
receita ¢ fixa despesa em RS 13.000.000,00 (Treze Milhdes de Reais), descriminados pelo:
Anexos integrantes desta Lei.

Art. 2° A receita serd realizada mediante a arrecadagiio de tributos, outras receitas corrente:
tes do Anexo 02 de

Lei Federal 4,320, de 17 de margo de 1964, discriminados conforme segue:

¢ de capital na forma da legislagio em vigor ¢ das especilicagies cons

I- ADMINISTRACAO DIRETA

Receitas Tributdrias R$ 306,500,00
Receitas Patrimoniais......... R$% 70.000,00
Transferéncias Correntes, R$ 12.097.000,00
Outras Receitas Correntes RS T0.000,00
Transferéneias de Capital R$ 2.307.000,00
Dedugoes Para formagao FUNDEB.......oooii, RS (1.850.500.00)
TOTAI RS 1.3.000.000,00

. A Despesa serd realizada segundo discrimi
ho™ (Adendo V a Portaria SOF n® 08 de (4.02.82 com alteragdes introduzi
o I da Portaria Interm terial STN/SOF n™ 163, de 4/5/2001 que apresentim o

o dos guadros “Progr

e desdobramento sinté
1 - POR FUNCOES DE GOVERNO

ADMINISTRACAO DIRE
Legislativ iv 647,504,000
Judicia - 26,000,000

430,000,000

TTUOH, 00
2000000000
A4.063. 500,00

212.000,00

250,000,000

(R R
Gestio Ambicn a RS TOLOCH, 00
B ] LT USSR RS

G900, 00
Energia.... R% 20.000. 00
Transporic.. R% TOZ 000,00
Reserva de contingéncis RS SELOCHLO0
TOTAL RS 13 0L AMMD, )
2= POR PROGRAMA DE TRABALHO
ADMINISTRACAO DIRETA
Melhe oy Processo L slativo, .. RS GOR, 500,00
Modernizagio ¢ Inform RS T.O0HD, 000
Construgio de Postos de Fise RS 1O O, 00
Implantagiio do Cadastro hnobilis R 16, O0H0, 000
Agiio Judiciiria — defesa e reg R% 15,000,000
Controlador (L5 T 3.000,00
Moderniz: R% 4500000
Cursos ¢ ireinmmentos pa RS 4,000,100
Manutengiio do PSE RS 222.00H0.00)
Aquisiciio de cestas bisicas... RS 35.000,00
Apoio para insts v APAE K5 20,000,000

Manutengio da educagio infantil

Manutengiio do ensino de jovens e

Manuten da edu

indigena

Aquisigiio de maqu ¢ veiculos pesados.,

Locagiio de miguinas, caminhaes ¢ verculo:

Assisténcia a Crianga ¢ ao Adolescente....

Construgdes de casas populares habitacionais....c....
Construgio da Creche Municipal

Manutengio o FMAS

Aqui
Aqui

Promog

¢io de sistemas de som. dudio e video.

W0 e eITeNOS.. i

do de Est. Viab. Implant, Distrito Indu

Construgio do Incinerador Lixo Hospitalar....
Montagem do centro de Fisioterapia
Construgao de Centro de Multiplo Uso,

Informatizacao Adm.e Trib. ¢ Loc. Sistema
Convenio aplauso,

Aldeia Zord — construgiio de s

Modernizacio da Adr

{8}
qualidade do ensino fundamental .
sio ¢ especializagio da rede hospitala
Pavimentagio das vias urbanas

Suporte administrativo. .........coeicinemessreiommsssssssnrssssies e
Transporte escolar.
Aquis

Construgiio de salas de auls

Construgio do Posto de Saide

Construgio sistema de capita
Desenvolvimento da agricultu

Desenvolvimento servigos urh:

HNuminagiio publica

Construgio ¢ conservagiio de pontes ¢ estra

Construgio ¢ melhoramento de prag
Aq
Aquisig

« ptibl

io de veiculos, maquinas e material permanente

o de merenda escolar.

Incentivo ao esporte,.

Programa de controle doen epidemiolog

Melhoria na qualidade do ensino fundamental.............
Construgio de salas de aula na Aldeia Surui
Construgio do prédio da prefeitiinit . e,
Reserva de contingéncia

TOTAL

3 - POR CATEGORIAS ECONOMICAS

ADMINISTRACAO DIRETA
3000 Dy Correntes.
4000  Despesas de Capital
9.9.99.99 Reserva de Contingéncia

TOTAI

4-POR ORGAO DA ADMINISTRACAO

3.1 PODER LEGISLATIVO
Cimara Municipal

32 PODER EXECUTIVO.
Gabinete do Prefeito

T1a Municipal de Administragdo......cvevverecreennns

a Municipal de Fazenda ¢ Desenvolvimento .

Municipal de Educagio ¢ Cultura ...
1 Municipal de Sande,

Mun. de Obras ¢ servigos Piiblicos,

Mun. de Agio Social

10 Municipal de Agricultura...

4 Municipal de Meio Ambiente

Secretiria Municipal de Governo,

3.3 PODER EXECUTIVO - Fundos Especiais....
Secretdria Municipal de Satide
Fundo Municipal de Satde.
Secretdria Municipal de Educ
FUNDER
Seerctaria Municipal de Acao Social

o e Cultura

RS%

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
R%
RS

R%
R$

R%
R%

R$

R%

R%

15.000,00
15.000,00
8500000
60.000,00
3553.000,00
30.000,00
250.000,00
294.000,00
S0.000,00
10.000,00
10.000.00
25.000.00
30.000.00
5.000.00
5.000,00
855.000.00
15.000.00
50.000.00
50.000.00
29.000.00
1.846.500,00
50.000.00
TOOLOO0, 00
4.935.000.00
405.000.00
10.000.,00
HE.000.00
145.000.00
100.000,00
464.000,00
102.000,00
20.000,00
90.000.,00
10.000,00
455.000,00
T0.000,00
80.000,00
10.000,00

1.165.000,00
50.000,00
30.000,00
50.000,00
13.000.000,00

10.64.3.000,00
2.307.000,00
50.000,00

13.000.000,00

647.500,00
647.500,00

10.302.000,00
T24.000,00
861.000,00
838.000,00
2.213.000,00
1.950.000,00
1.977.000,00
729.000.,00
649.000,00
70.000,00
271.000.00

2.050.500,00

150.000,00

1.850.500.00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




( Pagina92  JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

Fundo Municipal de A¢ao Social..mommmnns RS 50.000,00 DECISAO ADMINISTRATIVA
TOTAI RS 11.247.500,00
Art. 4% O Orgamento da Seguridade Social do Municipio abrangendo todas as entidades da De: GABINETE DO PREFEITO

Administragio Direta, seus orgios ¢ fundos estima a Receita ¢ fix

: AT Interessado: Comisséo de que trata o Dec. 451/2009
2.779.000,00 ( Dois milhdes ¢ setecentos e setenta e nove mil reais), assim discriminados:

T RS 7.000.000.00 Senhor Presidente da Comisséo Investigativa,
Assisténcia ¢ Previdéncia " 14 T79.000,00

LA s S R e O G A O RS 2.779.000.00 Considerando a necessidade e interesse da Administracdo Publica
em dar continuidade ao desfecho e conclusao do referido acontecimento;

Art. 3% Fica o Poder Executivo, no decorrer do exercicio, autorizado a:

Considerando o teor do Oficio n°® 002/Sindicancia/GAB/PMR/2009 e

I = abrir créditos suplementares até o limite de 02% (dois por cento) da receita estimada, L e .
suas justlflcatlvas.

utilizando-se como recurso, anulagdes de dotagdes do proprio orgamento;

II = Realizar operagdes de credito até o limite de 40% (quarcnta por cento) da despesa de
capital, conforme dispde o art. 167, inciso I, e art, 165, parigrafo tnico da Constitui¢io DECIDO:
Federal ¢ nos termos do art, 162 §7% ¢ § 8 da Constituigao Estadual ¢ ant. 7 ¢ art, 43 da Lei
Federal n® 4.320/64, através

de autorizagio legislativa mediante lei espec “1. Prorrogo o prazo de entrega do Relatério da Sindicancia
Investigativa por mais 30 (trinta) dias a contar da data de 22 de Dezembro

de 2009, devendo o Relatério conclusivo ser entregue.

I = a promover o detalhamento do orgamento sintético, desdobrando os clementos de

despesa até o nivel que descjar, a (im de permitir uma melhor @ se dos zastos ptiblicos,

Art. 6. O Poder Executivo adotard os procedimentos adequados para o enquadramento do 2. Encaminho & Procuradoria para que de prosseguimento ao
presente orcamento, no  Plano Plurianual de  Investimentos, na Lei de  Diretrizes Processo.”
Orgamentirias para o exercicio de 2010,

Art. 7% O valor previsto no orgamento, como reserva de contingéncia, serd utilizado, pelos Rondolandia — MT. 22 de Dezembro de 2009
Poderes Legislativo ¢ Executivo para cobrir as previsoes insuficientes das despesas correntes

io de seu total e, ainda atender ao

0
il

e de capital, sem alters amento de despesas

decorrentes de precatérios, até o valor da respectiva Operagio Especial.

Bertilho Buss
Art. 8% Caso haja inflagio oficial o valor do presente orgamento poderd ser reajustado em 17 Prefeito Municipal

de janciro de 2010, nos mesmos indices, tomando-s¢ como base o més de novembro de . .. , .
2000, devendo o Poder Exccutivo informar & Mesa Diretora os reajustes realizados. Prefeltu a M unici pal d € RO n d ono po | IS

! ) ) . ) o LEIN"6.101, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009
Art. 9" Fica o Poder Exceutivo autorizado a abrir Créditos Especiais ou Suplementares no Estima a RECEITA ¢ fixa a DESPESA do Municipio de Rondondpolis, para o exercicio de 2010

Orgamento vigente para atender programas néio contemplados ou contemplados de Torma em R$ 409.361. 251,00 (Quatrocentos e nove milhdes, trezentos e sessenta e um mil, duzentos e
oitenta ¢ um reais), para a Administragio Direta e Indireta, e da outras providéncias.

es do inciso | do
iva mediante lei O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS. ESTADO DE MATO GROSSO. no uso

de suas atribuicdes legais...

insuficiente na programagiio para o exercicio de 2010, respeitados os lin

art, 5% desta Lei, nas seguintes classificagdes, através de autorizacio legi
especilica:

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
I - inclusiio dos valores dos Convénios devidamente lirmados: E ELE PROMULGA E SANCIONA A SEGUINTE LEI

I - inclusiio de programas que visem a dar cobertura de contrapartida de Convénios; < < 0 ;s e .
Art. 1 - O Orgamento Geral do Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, para o

HI - inclusio de programas que visem atender programas decorrentes de proposta de exercicio de 2010, estima a Receita Bruta em RS 409.361.281,00 ( Quatrocentos e nove milhies,
Convénio a ser firmado em conformidade com as exigénelas dos drgfos concedentes; trezentos e sessenta ¢ um mil, duzentos ¢ oitenta ¢ um reais) e, fixa a Despesa  em

R$400.361.281,00 ( Quatrocentos e nove milhdes, trezemos e sessenta e um mil. duzentos e
) e o . o o N oitenta ¢ um reais). destinado para a Administragio Direta o total de R$ 289.225.251,00
Parigrafo Unico - Os Créditos Suplementares Especiais decorrentes dos ineisos [ e Il seriio (Duzentos e oitenta e nove milhdes, duzentos ¢ vinte e cinco mil, duzentos e oilenta ¢ um reais),
abertos com recursos provenientes de Redugio Parcial de Dotagoes Orgamentirias ¢/ou & para a Administragdo Indirela, o tolal de RS 124.336.000,00 (Cento e vinte & quatro milhdes,
trezentos e trinta e seis mil reais).

Excesso de Arrecadagiio.
Art. 2" - A receita org iria serd realizada liante a arrecadacio de tributos, transferéncias
¢ outras fontes de recursos, na forma da legislagiio em vigor ¢ de acordo com as especificagdes a
seguir:

Art, 100 A transferénceia, transposicio ou remanejamento de dotagbes de uma calegoria de
programagio para outra ou de um orgiio para outro, acima do limite estabelecido no inciso |
lativa. I ADMINISTRACAO DIRETA

do art. 5 desta Lei, dependeri de prévia awtorizagio legis

1- “ategoria Econdmica

" vy g 1wy g " Receitas Correntes RS 288,063,281 ,00
Pardgrafo tnico. Esta autorizagio compreende a transposicio parcial ou total de recursos Receitas de Capital ........ RS 30.750.000,00
de um elemento de despesa para outro dentro do mesmo |1J'u_ic1u ou atividade. (-) Redutor para o FUNDEB ..o R% (20, 588,000,000y
TOTAL RS 289.225,281.00

Art, 11, Durante a execugio do orcamento, se houver inflagio oficial, os saldos 3. Por Fontes
orgamentirios seriio corrigidos nos mesmos indices, trimestralmente, Wwmando-se como base Receitas Correntes RS 288.063.281,00
o oy w i 2 ) . ) ) - ) - Receita Tributdria...... 3 41.556.000,00
o trimestre vencido, informando & Mesa Diretora do Poder Legislativo os reajustes Boceit Pt an st RS 1.433.000.00
realizados. Transferéncias Correntes we  RE 220.666.281,00
Receita de Servigos ... R$ 1T0.000,00
Art. 12, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, gerando seus efeitos a partir do Sk R ctirasC fsesing i StasLho.
T ] ‘ e e SRR S L G Receita de Contribuighes. ... sensresssssssssonss R$ 7.200.000,00
dia 1° de janciro de 2010, Transferéncias de Capital RS 30.750.000,00
Sub-total RS 318.813.281,00
g o g (=) Redutor para 0 FUNDEB ... RS (20.588.000,000)
Art, 13, Revogam-se as disposigoes em contririo. TOTAL (I) RS 289.225.281,00

Gabinete do Prefeito aos 24 dias do més de Dezembro de 20009,

I ADMINISTRACAO INDIRETA
A SANEAR -  SERVICO DE _ SANEAMENTO

Bertitho Buss AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS
Prefeito Municipal ]
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1-  Por Categoria Econdmica

Receilas cormente RS 29.700.000,00
Receitas de capital R$ 63.300.000.00
TOTAIL R$ 93.000.000,00
2-  Por Fontes
Receitas Correntes R$ 29.700.000,00
Receita Tributiria . Rs 7.300.00
Receita Patrimonial .. RS 113.000,00
Receita de Servigos ... RS 28.764.700.00
Outras Receitas Correntes .. R 815.000,00
Receitas de Capital R% 63.300.000,00
0 RS 63.300.000,00
R$ 93.000.000,00
B IMPRO _— INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA _DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE RONDONOPOLIS
1-  Por categoria Econdmica
RECEIAE EOMENIEE st i S R e R$ 20.800,000,00
Total RS 20.800.000.00
2. Por Fontes
Receita de ContribuigBes ... ..o eervsrssrvmrersererresrereesesnes R% 11.255.000,00
Receita Pat R% 8. 100,000,000
Outras receitas correntes RS 1.445.000,00
Total R$ 20.800.000.00
C  INSTITUTO DE _ASSISTENCIA A SAUDE _DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS — SERV-SAUDE
1-  Por categoria Econdmica
Receitas Correntes RS 6.336.000,00
Total RS 6.336.000,00
2-  Por Fontes
Receitas de Contribuicoes RS 3.840.000.00
Receita Patrimoni Rs 1 56.000.00
Qutras receitas correnies .. RS 2.340.000,00
SOMA R$ 6.336.000,00
SUB-TOTAL (1) RS 120.136.000,00
TOTAL GERAL (I + I, R% 409.361.281.00

Art, 3" - A despesa da Administragiio direta ¢ indireta serd realizada de acordo com
especificagio dos Ancxos desta Lei. constantes do Programa de Trabalho ¢ segundo a sua
atureza, conforme discriminadas a seguir:

1 POR FUNCOES DO GOVERNO

ADMINISTRACAO DIRETA

R% 10, 200,000,000
R$ 45,000,000
R% 36.876.008,00
R% 12.665.000,00
R$ 995.000,00
R% B81.755.993,000
Rs 1.904.000,00
R% 51,168, 190,00
R% 1.637.000,00
R% 48.612.000,00
R% 140,000,000
Rs 2.824.000,000
R$ 7.105.000,00
R% 2.565.000,00
Rs 130,000,000
R% 76.000,00
R% 2.240.000,00
I RS 4.205.,000,00
Desporto e La RS 1.322.000,00
Encargos Especi R% 15.360.000,00
Reserva de Cont R% 3. 200,000,000
Total RS 285.025.281.000
ADMINISTRACAO INDIRETA
Administragiio .. R% 6.509.000.00
Trabalho. R% 430,000,000
Saude R% 6.356.000.00
Suane: Rs S0 RO0L 00,00
Previdéncia Soc R5 6.151.000,00
Reserva do RPPS.. R5 18.000.000,00
Total R$ 124, 336,000,010
TOTAL GERAL R$ 409.361.281,000
11 POR ORGAO DA ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO DIRETA
01 pPODER LEGISLATIVO
L ] v L R% 10, 200,000,000
02 PODER EXECUTIVO
Secretaria Municipal de Governo E% 5,094,000,00
Procuradoria Geral .........ccoovemenne RS 1.947.500,00
Secretaria Municipal de Finangas R% 17.018.000.00
Secretaria da Receita Municipal R$ 4.278.000,00
Secretaria Municipal de Educagio RS 26.968. 190,00

Secretaria Municipal de Transporte ¢ Trnsito ..o

Secrelari
Controladoria Geral
Secretaria Municipal de Saide ...
Secret
Secretaria Municipal de Assisténcia Social .

FUNDER

Fundo Municipal de Saide .....
Secretaria Municipal de Admi

Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Pecudri
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

de Municipal de Planejamento, Coordenagio e

Munici

pal de Desenvolvimento Econdmico .........

il de Esporte, Cultura e Lazer ..
al de Infra-Estrutura e Urbanismo

Central de Controle INEImo.. ... cereessmsssssesesseesessenes

05 Reserva de Contingéncia
Total

ADMINISTRACAO INDIRETA

03 SANEAR - Servigo Saneamento Ambiental de Roo..........

04 IMPRO - Inst. Prev, Ass, Serv. Publ. Mun. Roo..
Reserva do RPPS....

07 SERV-SAUDE- Inst. A
Total
TOTAL GERAL

Saude Serv. Publ. Mun.

1T Por categoria Econdmica
Administracio Direta
T S S S OTISTUNES s svinsaoss s e s i i
DespesiRde Capitall. ... fimesiivnnnainunnmetiisnas

Reserva de C
Total

Administracio Indireta

Despesas Correntes
Despesas de Capital...
Reserva do RPPS.

Total
TOTAL GERAL
IV Por Programas
Administracéio Direta
1010 Processo Legislativo ....
2010 Administragio Superior:
2020 Processo Judicidrio
2030 Orcamento e Financas .. .
2040 Administragio Fazendaria ..........o..oooovvnmeeeeisercninnrin
2050 Manutengio e Revitalizagio da Educacdo Bdsica -
Fundamental................cccoees
2055 Manutengdo do Ensino Ba .
2060 Manutencio e Revitalizacio da Educaciio Bisica —
Infaftile:sepemnanrmmnanm s
2065  Manutencio do Transporte Escolar
2070 Apoio Educacional
2080  Gestio do Sistema de Educagiio
2090 Combate as Caréncias Nutricionais
2100 Transito Racional
2110 Planejamento, Coordenagdo e Controle . :
2120 Incentivo ao Desenvolvimento Industrial, Comercial e
SBTVICOR! s consammssssaluussibesssstnens el lessueisonssiiossemsbob T e
2130 Desenvolvimento do Turismo ........
2140 Atengdo a Criangas e Adolescentes
2150  Enfrentamento a Pobreza .
2160  Atengio ao Idoso ..........
2170 Gestdo do Sistema de Assisténcia Social ..
2180  Atenciio as Pessoas Portadoras de Deficiéncia .
2195 Vigilancia em Sadde
2205  AssistErcia FarmacBiticn qannamn e
2215 Gestdo do Sistema de Satide - SUS.
2225 Atengio Bisica -
2235 Atengio de Média e Alta Complex. Amb. e Hospitalar ...
2270 Gestio do Sistema AdminiStrativo ...........cececeeecvieeneecnces
2280  Difusdo Cultural
2290  Desenvolvimento do Esporte ..
2300 Habitacao e Urbanismo
2310 Gestdo do Sistema de Infra-Estrutura
2320  Morar Melhor
2340 Produgdo e Abastecimento ..
2350 Desenvolvimento Agricola e Pecudrio
2360  Abastecimento de Agua Rural
2375 Gestio Ambiental
2390 Controle Interno ....
9999 . Reserva de CONNZENCIA wouvueveervnereinierreeeeessrerieserae

Total

RS

RS

RS
RS
RS
R$

R$

7.907.000,00

507.000,00
205.000,00
1.225.000,00
2,840.000,00
24.200.000,00
9.951.000,00
§1.294.993,00
12.326.005,00
3.257.000,00
63.391.500,00
3.471.000,00
5.252.000,00
402.000,00
3.200.000,00
285.025.281,00

03.000.000,00
7.000.000,00
TH.000.000,00
6.336.000,00
124.336.000,00
409.361.281,00

206.411.801,00
75.413.480,00
3.200,000,00
285.025.281.00

39.673.000,00
66,663 (00,00
18.000.000,00

124.336.000,00

409.361.281,00

10.200.000,00
5.094.000,00
1.947.500,00
17.018.000,00
4.278.000,00

12.445.200,00
24.500.000,00

7.868.000,00
3.373.000,00
329.000,00
587.390,00
2.065.600,00
7.907.000,00
507.000,00

1.022.000,00
203.000,00
3.356.000,00
1.392.000,00
180.000,00
7.763.000,00
100.000,00
2.354.506,99

1.249.355,00
14.771.081,18
13.818.646,00
49.306.403,83
12.326.098.00
1.779.000,00
1.478.000,00
54.131.000,00
9.120.500,00
140.000,00
805.000,00
1.187.000.00
1.470.000,00
5.252.000,00
492.000,00
3.200.000,00
285.025.281,00
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Administracio Indireta

3010'- SenedMEntiBaSIED s mr it RS 03.000.000,00
4010 - Assisténcia e Previdéncia. . R§ 7.000.000,00
5010 - AssiStEncia MEdICH. vovnvvvvrreenrervcemsssees s e R$ 6.336.000,00
Reserva do RPPS RS 18.000.000,00
Total RY 124.336.000,00
TOTAL GERAL R$ 409.361.281,00

Art.4°- O Orcamento de Seguridade Social do Municipio, abrangendo todas as
antidades da administragio direta e indireta, seus drgdos e fundos, estima a Receita e fixa a
Despesa em R$ 107.922.993,00 ( Cento e sete milhdes, novecentos e vinte e dois
mil,novecentos e noventa e trés reais), assim discriminadas:

ADMINISTRACAO DIRETA
08 ASSISTENCIA SOCIAL v RS 12.665.000,00
09 PREVIDENCIA SOCIAL R$ 995.000,00
SRSt . RS 81.755.993,00
Total R$ 95.415.993,00
ADMlNISTRAC/iO INDIRETA
SANEAR - Servio de Saneamento Ambiental de
Rondon(’)golis
09 PREVIDENCIAISOCTAL wiiimmmmimansmnition R$ 120.000,00
[ JE 2 ———————————— R$ 40.000,00
IMPRO - Instituto de Previdéncia e Assisiéncia dos
Servidores Pablicos municipais de Rondondpolis
09 PREVIDENCIA SOCIAL .o RS 6.031.000,00
B SR i b BB R$ 10.000.00
Instituto de Assisténcia  Saide dos Servidores Piblicos
do municipio de Rondondpolis - SERV-SAUDE...........
10 SAUDE oo R$ 6.306.000,00
Total R$ 12.507.000,00
TOTAL GERAL R$ 107.922.993,00

Art 5 - O Poder Executivo fica autorizado a abrir CREDITOS ADICIONAIS
SUPLEMENTARES, até o limite de 6% (seis por cento) do montante da despesa fixada no art. 1° da
presente lei, na forma dos artigos 40,41, 42 e 43 da Lei 4.320/64, para pagamento de Despesa de Pessoal
> Encargos Sociais, em conformidade com a Lei 5.993 de 27 de outubro de 2009 ( Lei de Diretrizes
Orcamentdria 2010).

Art 6°- A Execucio Orcamentdria para o exercicio financeiro de 2010, serd
realizada em conformidade com o disposto na Lei n° 4.320/64,

Art, 7" Esta Lei entra em vigor em 1" de janeiro de 2010,

Art. 8- Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 23 de Dezembro de 2009; 94° da Fundacio e 56° da
Emancipacio Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Roséario Oeste

PORTARIA N.° 02/2009

“Dispde sobre a concesséo do beneficio Aposentadoria Por Idade
ao servidor Sr. Bonifacio Rodrigues De Souza.”

O Prefeito do Municipio de Rosario Oeste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o preenchimento dos requisitos previstos no Art. 40,
§1°, inciso lll, alinea “b”, da Constituicdo Federal, com redacao dada pela
emenda Constitucional n® 41/2003, combinado com art. 12, inciso I,
alinea “b”, da Lei n® 975/2004, que institui o Regime Préprio de Previdencia
Social do Municipio de Roséario Oeste - MT, art. 91 da Lei n® 533/93
estatuto dos servidores publicos municipais, anexo |, do Ato Administrativo
n° 008 de 22 de abril de 2008, considerando a Lei Municipal n°® 1110/
2008, que dispde sobre a recomposicéo geral anual das remuneracdes
dos servidores efetivos ativos e inativos do Poder Executivo de Rosario
Oeste - MT, na forma do inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal/88,
com aplicacéo do indice de inflagdo acumulado em fevereiro/2006 até
fevereiro/2008;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio Aposentadoria Por Idade, ao servidor
Sr. Bonifacio Rodrigues De Souza, brasileiro, portador do RG n°
634977, SSP/MT, e CPF n° 405.344.211-72, residente e domiciliado neste
municipio, servidor efetivo desta municipalidade, ocupante do cargo
Vigilante, classe “A”, matricula n.° 100034, lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo com proventos Proporcionais, conforme processo
administrativo do ROSARIO-PREVI, n.° 2009.02.0005P, a partir desta
data até posterior deliberacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
ROSARIO OESTE - MT, 04 de janeiro de 2010.

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de S&o Felix do Araguaia

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2010 PARA
REGISTRO DE PRECO N°. 001/2010

A Comisséo Especial de Licitagao da Prefeitura Municipal
de S&o Feélix do Araguaia, torna publico aos interessados que realizara
Licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2010 PARA
REGISTRO DE PRECO N°. 001/2010 para “AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS, OLEOS LUBRIFICANTES, OLEO DIESEL, GRAXA E
FLUIDO DE FREIO PARA MANUTENCAO DE TODOS OS VEICULOS E
EQUIPAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL.

Abertura no dia 15 de janeiro de 2010, as 13:00 horas, na
sede da Prefeitura Municipal,na sala da Comissdo Permanente de
Licitagdo, Av. Araguaia, 248 centro. Os interessados poderdo obter
informagdes, horario de 12:00 &s 18:00 pelo telefone (66) 3522-1606.

Sao Félix do Araguaia, 04 de janeiro de 2010.

Domingas Barreira dos Santos
Divisdo de Licitagao
PORTARIA N° 001/2010

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2010

A Comissao Especial de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Séao
Félix do Araguaia, torna publico aos interessados que realizara Licitagao
na modalidade de PREGAO NA FORMA PRESENCIAL N°. 002/2010, para
“aquisi¢do de 01(um) caminh&o com carroceria de madeira 4x2, conforme
descrigdo detalhada no anexo Il deste edital”.

Abertura no dia 15 de janeiro de 2010, as 15:00 horas, na
sede da Prefeitura Municipal,na sala da Comissdo Permanente de
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Licitacdo, Av. Araguaia, 248 centro. Os interessados poderdo obter Licitacdo, Av. Araguaia, 248 centro. Os interessados poderd@o obte
informacdes, horario de 12:00 &s 18:00 pelo telefone (66) 3522-1606. informagdes, horario de 12:00 &s 18:00 pelo telefone (66) 3522-1606.
S&o Félix do Araguaia, 04 de janeiro de 2010. S&o Félix do Araguaia, 04 de janeiro de 2010.
Domingas Barreira dos Santos Domingas Barreira dos Santos
Divisé@o de Licitagao Divis&@o de Licitagao
PORTARIA N° 001/2010 PORTARIA N°001/2010
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2010 PARA AVISO DE LICITACAO
REGISTRO DE PRECO N°. 002/2010 PREGAO PRESENCIAL N°. 006/2010 PARA

REGISTRO DE PRECO N°. 005/2010

A Comissao Especial de Licitacdo da Prefeitura

Municipal de S&o Félix do Araguaia, torna publico aos interessados A Comissao Especial de Licitacdo da Prefeitura Municipa

que realizara Licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL Ne. de Sao Félix do Araguaia torna publico aos interessados que realizar§

003/2010 PARA REGISTRO DE PRECO N°. 002/2010 Para AQUISICAO Licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°. 006/2010 PARA

DE MEDICAMENTOS, MATERIAL DE RAIOS-X E ULTRASSOM, REGISTRO DE PRECO N°. 005/2010 Para AQUISICAO DE MATERIAL

MATERIAL DE LABORATORIO, MATERIAL DE CURATIVO, QUE DE CONSTRU(;/:\O PARA ATENDER TODAS AS SECRETARIAS DQ

SERAO UTILIZADOS PARA ATENDER TODAS AS UNIDADES MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARAGUAIA.

BASICAS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO Abertura no dia 21 de janeiro de 2010, as 13:00 horas, ng

ARAGUAIA. sede da Prefeitura Municipal,na sala da Comissdo Permanente de Licitagéo
Abertura no dia 18 de janeiro de 2010, as 13:00 horas, na Av. Araguaia, 248 centro. Os interessados poderdo obter informacgbes

sede da Prefeitura Municipal,na sala da Comissdo Permanente de horéario de 12:00 as 18:00 pelo telefone (66) 3522-1606.

Licitacdo, Av. Araguaia, 248 centro. Os interessados poderdo obter

informacdes, horario de 12:00 as 18:00 pelo telefone (66) 3522-1606. Sao Félix do Araguaia, 04 de janeiro de 2010.

Sao Félix do Araguaia, 04 de janeiro de 2010.
Domingas Barreira dos Santos
Divisdo de Licitacéo

Domingas Barreira dos Santos PORTARIA N°001/2010
Diviséo de Licitacdo
PORTARIA N°001/2010
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 007/2010 PARA
AVISO DE LICITACAO REGISTRO DE PRECO N°. 006/2010
PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2010 PARA
REGISTRO DE PRECO N°. 003/2010
A Comissédo Especial de Licitagdo da Prefeitura Municipa
de Sao Félix do Araguaia torna publico aos interessados que realizarg

A Comissédo Especial de Licitagcdo da Prefeitura Licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°. 007/2010 PARA

Municipal de S&o Félix do Araguaia torna publico aos interessados REGISTRO DE PRECO N°. 006/2010 Para AQUISICAO DE GENEROS
que realizara Licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N, ALIMENTICIOS E MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA ATENDER
004/2010 PARA REGISTRO DE PRECO N°. 003/2010 Para AQUISICAO AALIMENTACAO ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E TODAS
DE PECAS, PNEUS E CAMARAS DE AR PARA ATENDER A AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARAGUAIA.
MANUTENCAO DE TODOS OS VEICULOS DO MUNICIPIO DE SAO Abertura no dia 22 de janeiro de 2010, as 13:00 horas, ng
FELIX DO ARAGUAIA. sede da Prefeitura Municipal,na sala da Comissao Permanente de Licitagao

Abertura no dia 19 de janeiro de 2010, as 13:00 horas, na Av. Araguaia, 248 centro. Os interessados poderdo obter informagbes
sede da Prefeitura Municipal,na sala da Comissdo Permanente de horéario de 12:00 as 18:00 pelo telefone (66) 3522-1606.
Licitacdo, Av. Araguaia, 248 centro. Os interessados poderdo obter
informacdes, horario de 12:00 as 18:00 pelo telefone (66) 3522-1606. Sao Félix do Araguaia, 04 de janeiro de 2010.

S&o Félix do Araguaia, 04 de janeiro de 2010.

Domingas Barreira dos Santos
Domingas Barreira dos Santos Divisdo de Licitagdo

Divisdo de Licitagédo PORTARIA N° 001/2010
PORTARIA N° 001/2010

AVISO DE LICITACAO AVISO DE RESULTADO DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 005/2010 PARA “CONVITE N° 021/2009”
REGISTRO DE PRECO N°. 004/2010 A Comisséo Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal de Séo
Félix do Araguaia — MT. “Torna Publico aos interessados o resultado da
Licitacé@o realizada na modalidade de Carta Convite N° 021/2009” para

A Comissdo Especial de Licitagdo da Prefeitura locacéo de veiculo tipo pipa para aguar as vias publicas do municipio de

Municipal de S&o Félix do Araguaia, torna publico aos interessados

que realizara Licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL Ne. Séo Feélix do Araguaia.

005/2010 PARA REGISTRO DE PRECO N°. 004/2010 Para AQUISICAO Aberta no dia 14 de outubro de 2009, as 13:00 horas, tendo como
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E PERMANENTE PeRA ATENDER vencedor a firma SAL COMERCIO E SERVICOS DE LOCACAO E SERVICOS
TODAS AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO GRAFICOS LTDA-ME, no valor de R$ 18.000,00(dezoito mil reais).
ARAGUAIA.

. L . Os interessados poderao obter informacdes na sede da Prefeitura
Abertura no dia 20 de janeiro de 2010, as 13:00 horas, na P ¢

sede da Prefeitura Municipal,na sala da Comissdo Permanente de Municipal, situada a Avenida Araguaia, 248 — centro no horéario de 12:00
as 18:00 horas ou pelo telefone (66) 3522 1606.
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Sao Félix do Araguaia — MT, 30 de dezembro de 2009. .
+  LOTE 01 - REGINALDO DOS REIS CARVALHO, valor RS 70,009 setenta reais);

Domingas Barreira dos Santos * LOTE02- JONATAN COELHO RODRIGUES, no valor RS 500,00 quinhentos reais):
Presidente Comiss&o de Licitagéo +  LOTE 03- RONALDO J0SE DE SOUZA, no valor de RS 9.000,00( nove il reais);
Portaria 130/2009 »  LOTE 04 - RONALDO JOSE DE SOUZA, no valar de R$11.000,00(onze mil reais)
) *  LOTE03- REGINALDO DOS REIS CARVALHO, valor R$8.00000(oito mil reais);
AVISO DE RESULTADO DELICITAGAG »  LOTE 06 - LUIZ GONCALVES MARTINS, no valorde RS 1.000,00¢hum mil reis)

“PREGAOC PRESENCIAL N°. 010/2009” v LOTE07- JOANA NASCIMENTO LIMA, o valr de RS 1.300.000um mil e rezentosreais),

+ LOTE (8 - MILTON IRACEMO TIMOTEOQ, no valor de RS 2400,00(dois mil e quatrocentos

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao

élix do Araguaia — MT. “Torna Publico aos interessados o resultado da reais);

| icitacdo realizada na modalidade de Pregdo na forma Presencial N° 010/ *  LOTE(9- MILTON IRACEMO TIMOTEO, no valor de RS 2.000,00(dois mil reai}:

P009” LOCACAO COM DOAGAO AO FINAL DOS PAGAMENTOS DE CAMINHAO + LOTE 10- REGINALDO DOS REIS CARVALHO, valor R$3.000,00 cinco mil reais);

FQUIPADO COM COLETOR COMPACTADOR DE LIXO, PELO PERIODO DE 38 » LOTE 11-RD ARAUIO -ME, no valor de RS 4.200,0(quatro mil ¢ duzentos reis)

TRINTAE OITO) MESES. *  LOTE 12- ARTHUR BIONDO, no valor de RS 3.600,00(trés mil e seiscentos reais);
Aberta no dia 09 de dezembro de 2009, as 13:00 horas, tendo como| |+ (TE 13- MILTON IRACEMO TIMOTEO, o valor de RS 9000 0(nove mil i)

esultado LICITACAO CANCELADA.

Os interessados poderdo obter informagGes na sede da Prefeitura
Municipal, situada a Avenida Araguaia, 248 — centro no horario de 12:00 as
18:00 horas ou pelo telefone (66) 3522 1606.

+ LOTE 14- JOSE LUIZ NETO, no valor de RS 26.500,00(vintz e seis mil e quinhentos reais);

¢ LOTE 15- LEANDRO GONCALVES MENDES, no valor de RS 20,000,00(vinte ¢ mil reais);

+ LOTE 16- JOSE JERONIMO BARBOSA, no valor de RS 4.100,00(quatro mil e cem regis);

* LOTE 17 - REGINALDO DOS REIS CARVALHO, valor RS 2.500.00(dois mil & quinhentos
Teqis);

S0 Félix do Araguaia — MT, 30 de dezembro de 2009. + LOTE 18- CESAR SANDRI, no valor de RS 600,00(sciscentos reais);
Domingas Barreira dos Santos Os interessados poder&o obter informac6es na sede da Prefeitura
Presidente Comisséo de Licitacao Municipal, situada a Avenida Araguaia, 248 — centro no horério de 12:00
Portaria 130/2009 as 18:00 horas ou pelo telefone (66) 3522 1606.
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO Sao Félix do Araguaia — MT, 30 de dezembro de 2009.

“CARTA CONVITE Ne°. 022/2009”
Domingas Barreira dos Santos

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de S&o Presidente Comisséo de Licitag&o
Félix do Araguaia — MT. “Torna Publico aos interessados o resultado da Portaria 130/2009
| icitacdo realizada na modalidade de CONVITE N° 022/2009” para
evantamento plano autrimetrico e infra-estrutura viaria urbana.

Aberta no dia 02 de dezembro de 2009, as 14:00 horas, tendo como
encedor a firma ALFHA PROJETOS E ASSESSORIA LTDA,no valor de R$
B5.000,00( trinta e cinco mil reais).

Os interessados poderdo obter informagfes na sede da Prefeitura
Municipal, situada a Avenida Araguaia, 248 — centro no horario de 12:00 as
18:00 horas ou pelo telefone (66) 3522 1606.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
“PREGAO PRESENCIAL N°. 011/2009”

A Comissédo Permanente de Licitacéo da Prefeitura Municipal de Sao
Félix do Araguaia — MT. “Torna Publico aos interessados o resultado da
Licitac&o realizada na modalidade de Pregé&o na forma Presencial N° 011/
2009” LOCACAO COM OPCAO DE COMPRAAO FINAL DOS PAGAMENTOS
DE CAMINHAO EQUIPADO COM COLETOR COMPACTADOR DE LIXO, PELO

Sao Félix do Araguaia — MT, 30 de dezembro de 2009.

Domingas Barreira dos Santos PERIODO DE 38(TRINTAE OITO ) MESES..
Presidente Comisséo de Licitagdo Aberta no dia 22 de dezembro de 2009, as 13:00 horas, tendo como
Portaria 130/2009 vencedor a firma EMBRASCOL COMERCIO E SERVICOS LTDA, no valor
de R$ 330.600,00(trezentos e trinta mil e seiscentos reais).
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO Os interessados poder&o obter informacdes na sede da Prefeitura
“LEILAO N°. 001/2009" Municipal, situada a Avenida Araguaia, 248 — centro no horario de 12:00
A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao as 18:00 horas ou pelo telefone (66) 3522 1606.
[élix do Araguaia — MT. “Torna Publico aos interessados o resultado da
| icitacdo realizada na modalidade de LEILAO N° 001/2009” PARAALIENAGAO S&o Félix do Araguaia — MT, 30 de dezembro de 2009.
DE BENS MOVEIS DECLARADOS INSERVIVEIS CONSTANTES DA RELAQAO
DE BENS DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL. Domingas Barreira dos Santos
Aberta no dia 15 de dezembro de 2009, as 13:00 horas, tendo como Presidente Comisséo de Licitacéo
esultado a relacdo dos arrematantes por lote a seguir: Portaria 130/2009
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AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
“PREGAO PRESENCIAL N°. 012/2009”
A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao
[élix do Araguaia — MT. “Torna Publico aos interessados o resultado da
| icitagdo realizada na modalidade de Pregdo na forma Presencial N° 012/
P009” Aquisigao de 01(um) caminh&o com carroceria de madeira 4x2.
Aberta no dia 22 de dezembro de 2009, as 16:00 horas, tendo como
esultado LICITACAO FRACASSADA.
Os interessados poderdo obter informagGes na sede da Prefeitura
unicipal, situada a Avenida Araguaia, 248 — centro no horério de 12:00 as
18:00 horas ou pelo telefone (66) 3522 1606.

Sao Félix do Araguaia — MT, 30 de dezembro de 2009.

Domingas Barreira dos Santos
Presidente Comissao de Licitacéo
Portaria 130/2009

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
“CARTA CONVITE N°. 023/2009”

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao
élix do Araguaia — MT. “Torna Publico aos interessados o resultado da
| icitaco realizada na modalidade de CONVITE N° 023/2009” AQUISICAO DE
ATERIAL DE CONSTRUQAO PARAREFORMAE REPAROS NAS ESCOLAS E
CRECHES MUNICIPAIS.
Aberta no dia 28 de dezembro de 2009, as 13:00 horas, tendo como
vencedor a firma WALDEMAR M. DE SOUSA, no valor de R$47.572,90(
juarenta e sete mil quinhentos e setenta e dois reais e noventa centavos).
Os interessados poderdo obter informagGes na sede da Prefeitura
unicipal, situada a Avenida Araguaia, 248 — centro no horario de 12:00 as
18:00 horas ou pelo telefone (66) 3522 1606.

Sao Félix do Araguaia — MT, 30 de dezembro de 2009.
Domingas Barreira dos Santos

Presidente Comissao de Licitacéo
Portaria 130/2009

Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo Contratual referente ao Contrato de
n°. 016/2009. Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: FASSIL
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA. Objeto: Prorrogacao de prazo
do contrato. Objeto: Prorrogagéo de prazo do contrato.

PORTARIA N°. 411 DE 31 DE DEZEMBRO DE 2009

DISPOE INSTAURAGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO ESPECIAL
E DA OUTRA PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatro Marcos,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo artigo 175 da Lei Complementar 005 de 19 de dezembro
de 2003

RESOLVE:

Artigo 1° — DETERMINAR a instauracé@o do Processo Administrativo
Especial para apurar publicacéo indevida de extratos junto a IOMAT.

Artigo 2° - A Comisséo instaurada no Artigo 1° sera composta pelos
servidores LAERTE COLARINO, servidor publico municipal devidamente
concursado para o cargo de Agente Administrativo, portador do RG. n°
668 424SSP/MT e do CPF n° 124.237.751-20, JOAO CLARET DONADEL,
servidor publico municipal devidamente concursado para o cargo de
Agente Administrativo, portador do RG. n°® 468.328-SSP/MT e do CPF n°
005.150.258-52 e JOSE RODRIGUES DE OLIVEIRA, servidor publico
municipal devidamente concursado para o cargo de Técnico em
Contabilidade, portador do RG n° 538 202-SSP/MT e CPF n® 626.761.481-
68 para, sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao disposto no
Artigo 1°;

Artigo 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURADE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 31 DE DEZEMBRO DE 2009

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Claro

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS — EXTRATO DE
CONTRATO
- CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°. 027/
2009 ASS: 16/12/2009; VCT: 31/12/2009; Contratado: Paulo Alexandre
Spinelli da Silva Teles; Objeto: Prestacéo de servigos temporarios para
exercer o cargo de Médico. Valor: R$7.000,00.
S&o José do Rio Claro — MT, 04 de Janeiro de 2010. Massao Paulo

Watanabe
— Prefeito Municipal.

Prefeitura Municipal de Sorriso

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.°005/2010

A Prefeitura Municipal de Sorriso — MT, através de seu Pregoeiro
Oficial torna Publico para conhecimento dos interessados, que fara
realizar as 08:00 horas (Horario Local) e as 09:00 horas (Horéario
de Brasilia), do dia 22 de janeiro de 2010, na sede da Prefeitura
Municipal, sito a Av. Porto Alegre, 2.525, Centro — Sorriso - MT, para
abertura do Pregdo Presencial n°® 005/2010, pelo menor preco por Lote,
para “Aquisicdo de P&des para Merenda Escolar”.

O Edital poderéa ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso,
durante o horario de expediente.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Comisséao
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipal em horéario normal de
expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou através do telefone (66) 3545-
4700.

Sorriso — MT, 04 de janeiro de 2010.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro/ Prefeitura de Sorriso — MT
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AVISO DE LICITACAO 59 (LORATADINASMGAL U, 51 1,38 690,00
£0  [LUVACIRURGICA ESTERILN® 6,5 Par 60[] 0,78 468,00
PREGAO PRESENCIAL N.° 006/2010 &1 |LUVA CIRURGICA ESTERILN: 7.0 Pat 5 0,78 390,00
£ [LUVACIRURGICA ESTERILN®7 5 Par EUQ 0,78 624,00
€3 [LUVACIRURGICA ESTERIL ' 80 Par 50 0,78 390,00
. - . . . &4 [LUVACIRURGICA ESTERILN* 65 Par 60 0,78 468,00
A Prefeitura Municipal de Sorriso — MT, através de seu Pregoeiro % |LUVADE PROCEDINENTO EXTRAFCAXAC (PRRES) o | B 19,20 2.880,00
Oficial torna Publico para conhecimento dos interessados, que fara realizar % TOETSTERONA D 3G m T 018 6.300.00
as 10:00 horas (Horario Local) e as 11:00 horas (Horario de Brasilia), 7 TONEPRZOLANG T 0_’20 10:000?00
do dia 22 de janeiro de 2010, na seFie da Prefeitura Municipal, sito a Av. 8 [SACO PLAST. DF LIXO LEITOSO P! COLETA DF RESIDUOS 100 LT . J‘Z‘UU[] 0:41 1230000
Porto Alegre, 2.525, Centro — Sorriso - MT, para abertura do Pregéo 89 [SACOPLAST. DE LUQ LETTOSO P GOLETA DE RESIDUOS 20 LT U [ s 0,14| 7.000,00
Presencial n° 006/2010, pelo menor prego por Item, para “Aquisicéo de 70 [SACO PLAST. DE LXOLEIOSO P/ COLETA DE RESIDUQS 01T i [ s 0.16| 8.000,00
Leite, Polpa de Frutas e Produtos de Soja para Merenda Escolar”. 71 [SCALP N 21 (DISPOSITIVO P/INFUSAQ VENENOSA) O/ 100 Pels, § 11,40 570,00
O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso, 72 |SCALP N223 DISPOSITIVO P INFUSAQ VENENOSH) O/ 100 Pet. § 11,40 570,00
durante o horario de expediente. 73 SCALPN.EEY([BISPOS\WOP/INFUS;\O‘/ENENOSA) 000 Pte. 10 13.00 1.300,00
Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Comisséo 15 JWGOLSOWGAO GO o 2 39,84 796,80
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipal em horario normal de 76 (SONDA DE ASPIRAGAQ TRAQUEAL - 10 o &z 0,41 82,00
. N . 7 9 ( ¢
expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou através do telefone (66) 3545- B SAROERS TR0 T e e L A 0,43 86,00
4700 78 [SONDADE ASPIRACAO TRAQUEAL NS 14 0. 2 0.45 90.00
: 79 |SONDA DE ASPIRAGRO TRAQUEALNZ 16 I o 0.45 90,00
) L 20 [SONDA DE ASPIRAGAD TRAQUEAL N6 0. 2 0,39 78,00
Sorriso — MT, 04 de janeiro de 2010. 3 JSONDADE ASPIRAGRO TRAQUEALIPE n | A 540 0.00
82 [SONDAFOLEY N 18 U 5] 0.89 44.50
8 [SONDAURETRAL N 10 CX /10 o | 042]  1.260.00
JONIROBERTO BISCHOFF B |SONAURETRALIE 20X 510 CIET 0.42]  2.100.00
Pregoeiro/ Prefeitura de Sorriso — MT 8 |SORO FISIOLOGICO 095 DE 125ML CX G/60 BOLSA SIST. FECHADO O 8000 2,34 18.720,00
2 87 |SORO FISIOLOGICO 0% DE 250ML CX G40 BOLSA SIST. FECHADO O | 120 255 30.600,00
g 88 [SORO FSI0LOGICO 0 8% OE S0UML CX G20 B0LSA SIST. FECHADO T 280  8.400.00
0 | 3 & .
ITENS ADQUIRIDOS - PREGAO PRESENCIAL N¢ 05012009 9 [S0R0 GLCORSOL0Y0DE SOMLCKCZIBOLSASBT FECRD0. | G | 103451 3.150.00
e A AR %0 [SORO GLICOSE 5% DE 500 WL 020 BOLSA SISTEMA FECHADO T 3.00] 3.000.00
CNPJ 2 36.900.926/00001-80 2 TR 9. 9 1,91 191,00
% [TERIGNETRO CLINCO PRISHATICO . i8] 210 315.00
TTEN DESCRICAQ UND. | QUANT. | PRECO | VALOR 35 |TETRACICLINA S00MG 0| 1000 0.088| 1.320.00
1 |ABAIXADOR DE LINGUA PCT G/100 UNIDADES CADA PCT 1.000 Un. 0] UNIT. | TOTAL
2 |ABOCATH N 14 CX 50 UNIDADES CADA [ 50 1,75 175,00 e VR
3 |ABOCATH N 16 CX C:50 UNIDADES CADA Cx s 31,00 1.550,00 -
4 |ABOCATHNE 20 CX C:50 UNIDADES CADA Cx. 5 30,00 1.500,00 N L - ”
5 ABOCATH N 22 CX G50 UNIDATES GADA o 5| 2880 1.440,00 Prefeitura Municipal de Torixoréu
6 |ABOCATH N: 24 CX G/50 UNIDADES CADA Cx. 50 26,50) 1.325,00
7 |AGULHA CALIBRE 13X 4, - CX C/100 UNIDADES CADA Cx 0| 30,000 1.500,00
8 |AGULHA CALIBRE 20X 55- GX G/100 UNIDADES GADA [ 100 479]  1.437,00 Edital de Convocagdo
9 |AGULHA CALIBRE 25 X 6 - CX G/100 UNIDADES CADA O 100 500 500,00
10 [AGULHA CALIBRE 40X 12- CX C/100 UNIDADES CADA Cx 100 4401 440,00
11 |AMIODARONA (CLORIDRATO) AMPOLAS EMCX G/ 100 UN un. 300 5,18 518,00 O Conselho MUniCipaI de Habltagéo convoca a senhora Elenita
12 |AMIODARONA 200mg Un_ | 50000 084 252,00 Comelli Soth Sousa, portadora do RG n°. 7.353.516-6 e inscrita no
13 [ANESTESICO CLORIDRATO DE LIDOCAINA 2% CON VASO Ci25 0. 2o 0.089 ‘;ggggg CPF sob o n° 570.100.641-72 e a senhora Maria Arleida Bandeira
; 3,.80] 7.600, ) ) . :
12 glz&igmgg%cgggmom 8: ggg 250  1.295,00) Costa de Castro, portadora do RG n°. 3774645-2 e inscrita no CPF
T8 [CANULA DE GUEDEL NS | U, m 032 80,00 sob 0 n°820. 714.201-44, para comparecerem junto ao Conselho
19 [CANULA DE GUEDELNS2 . it Zgg gggg Municipal de Habitagdo no seguinte endereco: Rua Saturnino da Silva
A1 (CANULADEGURDELNS Un. 10 50 30,00 Coelho s/n° Setor Sudoeste na cidade de Torixoréu-MT para manifestar
?2 g::m Bégﬂgg&m ﬂ: 13 2,20 22,00 quanto o contrato do Programa Habitacional TO FELIZ “Jose Vilela de
7 TCATETER TR0 OGULCS ADULTO o 200 2,05 1753-33 Figueiredo” no prazo de 10 dias a contar da publicacéo deste edital,
24 [GATETER TIPO OCULOS INFANTIL Un. 500 g:g aE000 sob pena de ser considerado desistente e por conseqiiéncia de ser
25 |CATGUT CROMADO N.t 20 C/ 24 ENVELOPES Cx. 10 43‘80 438‘00 substituido no programa habitacional.
2 [CATGUT CROMADO N2 8.0 C/ 24 ENVELOPES Cx 10— 50l 23800
27 |CATGUT CROMADO N &0 C/ 24 ENVELOPES C. W 1800
28 |CATGUT SIMPLES N0 C/ 24 ENVELOPES Cx W= 5023800 .
29 [CATGUT SIMPLES N22-0 C/ 24 ENVELOPES Cx. 10 2380 438.00 Raquel Rosa da Silva
30 |CATGUT SIMPLES N2 0 C/ 24 ENVELOPES C. W3l 4300 Presidente do Conselho M. Habitag&o
31 [CATGUT SIMPLES N2 4-0 C/ 24 ENVELOPES Cx i 1380l 238.00
3 |CATGUT SIMPLES N2 50 C/ 24 ENVELOPES Gt 0380 238,00 . —
35 |COLETOR DE URINA ADULTO 2 LITROS &/ CORDAQ Un. 2500 024 600.00 Prefeitura Municipal de Vera
36 |COLETOR DE URINA INFANTIL f00ML Un 1500 01218000
T NI/ 1T
SIEE ‘ 250 500,00 .
39 |COMPRESA DE GAZE ROLO TIPO QUEND STC XSINT Un. 200 6000 ) 'DATA: 14 de Dezembro de 2009
40__|CONJUNTO DE WASCARA PARA INALAGAO COMPLETA ADULTO Un. [0 549] 219,60 SUMULA: Dispde sobre a homologacédo do Edital de Concurso
41 |CONJUNTO DE MASCARA PARA INALAGAO COMPLETA INFANTIL Un 3 549] 164,70 Publico n® 001/2009, para o Municipio de Vera - MT e d& outras providéncias.
42__|DESCARPACK 13LT Un. 2) 290] 72500
43 |DESLANOSIDEQ INJETAVEL Un. ) T10] 275,00 . -
4 |DETERGENTE ENZIUATICO 1000 £ ENZIVAS) m 5 50 77500 MOACIR LUIZ GIACOMELLLI, Prefeito Municipal de Vera, Estado de
45 |DEXAMETASONA CREME 0,1 BISNAGA 30 GR Un, 10.000 0.70] _7.000,00) Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas em Lei,
46 |DIVINIDRATC + CLORIDRATO DE PIROKIDINA + GLICOSE + Un. 2000 1.78]  3.560,00)
FRUTOSE DL INJETAVEL ENDOVENOSO EM CX /100 AVP. .
DECRETA:
48 [EQUIPO EMY DUAS VIAS Un. 1000 057] 570,00
49 |FQUIPO MACROGOTAS P/ BOLSA SISTEVA FECHADO Un 7.000 053] 3.710,00 ) )
50__|EQUIPO MICROGOTAS P/ BOLSA SISTEMA FECHADO Un. 1000 0,72] 720,00 Art. 1° - Fica Aprovado o Edital n°® 001 de 11 de dezembro de 209
51 [FQUIPO MACROGOTAS PARA NUTRIGAO ENTERAL C/ 100 Pete. 20 66,00]  1.320,00 que regulamenta os atos do Concurso Publico Municipal.
52 |FSCOVAENDOCERVICAL ESTERILC/100 Pete 3 18,68] 560,40
LONNe 2, : 1872 187.20) ) L
:i E:ggggmgmiggigi gi 18 872]  187.20 Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina99 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda - Feira, 04 de Janeiro de 2010 )

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO ADMINISTRATIVO
DO MUNICIPIO DE VERA, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUATORZE
DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2009.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE VERA

EXTRATO DO EDITAL N° 001

O Prefeito do Municipio de Vera MT, Sr. Moacir Luiz Giacomelli,
através da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, nomeada pela
Portaria n°® 403 de 11/12/2009 e através da Banca Examinadora de Titulos
e Recursos do Concurso Publico, nomeada pela Portaria n® 404 de 11/
12/2009, considerando o disposto na: Constituicao Federal Art. 37 Incisos
1,11, 111, IV e VII; na Constituigdo do Estado de Mato Grosso Art. 129 Incisos
I, II, 1l e V; na Lei Organica Municipal; na Lei Municipal n® 598/2004 que
trata sobre o Estatuto dos Servidores Publico Municipal; na Lei
Complementar Municipal n® 002/2005, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal Vera e; pela Lei
Municipal n® 460/2000, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Salarios dos Profissionais da Educagao Béasica do Municipio
de Vera, divulga e estabelece normas especificas para a abertura de
inscricdes e para a realizagao de concurso publico destinado a selecionar
candidatos para provimento de vagas e formagao de cadastro de reserva
em cargos vagos da Estrutura Administrativa e destina-se ao
recrutamento e selecéo de candidatos aos cargos descritos no Anexo |,
devidamente separados por grau de instrugdo, para o provimento de
133 (cento e trinta e trés) vagas, do quadro de pessoal permanente da
Prefeitura Municipal de Vera e; no Anexo Il constam as atribuicdes dos
cargos disputados devidamente discriminados por nivel de escolaridade;
o Anexo Ill contém o contetdo programatico das provas, também,
separados por grau de escolaridade; o Anexo IV dispde sobre o
requerimento da inscrigcdo; o Anexo V disp8e sobre o modelo de
procuracéo; o Anexo VI disp8e sobre o modelo de Atestado Médico para
os portadores de deficiéncias fisicas; Anexo VII dispde sobre a previsao
de cronogramas dos trabalhos do concurso; Anexo VIII dispde sobre o
modelo do Recurso Administrativo a ser impetrado junto a Banca
Examinadora de Recursos, devidamente pautado em comprovagdes
bibliogréaficas, quando for o caso, e 0o anexo IX é a justificativa para o
pedido de isencdo da Taxa de Inscrigéo.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1. O concurso destina-se a selecionar candidatos para
admissdo no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Vera aos
cargos dispostos no Anexo |, deste Edital, onde se encontram também
dispostos os respectivos vencimentos, carga horaria de trabalho, valor
da inscricdo e demais instrugdes.

1.2. As inscri¢Oes serao realizadas na Central de Atendimento
do Concurso Publico sito a Avenida Otawa n° 1651 — centro — Vera — MT,
no periodo de 14 a 30 de dezembro de 2009, das 07:30 hs até 16:00 hs,
exceto para 0s gque requererem isengdes, que 0 prazo sera somente até
o dia 18/12/2009.

INFORMACOES ADICIONAIS NO SITE: www.vera.mt.gov.br

Vera MT, 14 de dezembro de 2009.

Comissao Organizadora do Concurso Publico
Presidente Sra. Juliana Ertel Webler

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N°001/2009.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE VERA; CONTRATADA: AGENDA ASSESSORIA,
PLANEJAMENTO E INFORMATICALTDA; VIGENCIA: 01/01/2010 — 30/11/
2010; OBJETO: APRORROGAGAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°001/2009, CELEBRADO ENTRE AS PARTES EM 03/02/2009,
PASSANDO AVIGORAR DE 01/01/2010 A 30/11/2010; DATA: 04/01/2010.

LEI N° 887/2009
DATA: 10 de Dezembro de 2009
SUMULA: DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE VERA PARA O PERIODO DE 2010 A 2013.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI, Prefeito Municipal de Vera, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas em Lei, FAZ
SABER que a Camara aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2010 a
2013, em cumprimento ao disposto no Art. 165, Paragrafo 1°, da
Constituicao Federal, estabelecendo para o periodo os programas, com
seus respectivos objetivos e custo da administragdo municipal, para as
despesas de capital e as outras delas decorrentes e para as relativas
aos programas de duragdo continuada.

Paragrafo Unico — Os valores constantes no Plano Plurianual 2010-
2013 séo referenciais, estimados com base nos pregcos médios de 2010
e ndo se constituirdo em limites a programacao das despesas anuais,
expressas nas Leis Orgamentarias e seus respectivos créditos adicionais.

Art. 2° - A Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Or¢gamentos Anuais
seréo elaborados em compatibilidade com os objetivos, diretrizes e metas
dos programas constantes do presente plano, e observara as normas
estabelecidas na Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal, na Lei
Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000 e demais leis que
disciplinam a matéria.

Art. 3° - A Lei de Diretrizes Orgcamentéarias de cada exercicio
financeiro estabelecera as metas e prioridades da Administragao Publica
Municipal para o exercicio seguinte, o Anexo de Metas Fiscais e 0 Anexo
de Riscos Fiscais.

Paragrafo Unico - Prioridades e metas para o ano de 2010,
conforme estabelecido no Art.2°, da Lei n° 868, de 14 de Julho de 2009,
que dispde sobre as Diretrizes Or¢camentarias para 2010, estao
especificadas no Anexo de Metas LDO-2010 desta Lei.

Art. 4° - A Lei de Diretrizes Or¢amentéarias definirq a estrutura,
organizagdo e as normas para a elaboracéo e execucdo do orgamento
anual, disporéd sobre as alteracdes na legislacdo tributaria, contera
disposi¢cGes sobre a administragdo da divida publica, estabelecera a
politica de pessoal relacionada aos planos de cargos e salarios,
reenquadramento de pessoal, reajuste salarial, bem como da alteragao
da estrutura administrativa, do aumento do nimero de vagas no quadro
funcional da administracdo direta, a realizacdo de concursos ou
processos seletivos publicos, e demais exigéncias da Lei Complementar
n° 101/2000.

Paragrafo Unico - A expansdo ou aperfeicoamento de acgéo
governamental que acarrete aumento da despesa, observara
obrigatoriamente, a Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de
Caréater Continuado, constante no demonstrativo integrante do Anexo de
Metas Fiscais, da LDO Anual.

Art. 5° - Serdo considerados na Lei de Diretrizes Orcamentarias e
nas Leis Orgcamentarias Anuais os efeitos de altera¢des na legislacao
tributaria, atos decorrentes de concessfes e ou reducdes de isencdes
fiscais, revisGes de aliquotas dos tributos de competéncia do Municipio e
os resultados decorrentes do aperfeicoamento do sistema de controle e
cobranca de tributos e da divida ativa.

Art.6° - A exclusdo ou alteracdo de programas constantes desta
Lei, bem como a inclusdo de novos programas serdo propostos pelo
Poder Executivo, através de Projeto de Lei especifico.

Paragrafo Unico - No caso de inclus&o de novo programa, o projeto
de Lei devera estabelecer a completa identificacdo, mencionando o nome
de Programa, o seu objetivo, indicadores e publico-alvo.

Art. 7° - Alinclusao, exclusao ou alteracao de acdes or¢camentarias
no Plano Plurianual poderéo ocorrer por intermédio da lei orcamentaria
anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo
programa, as modificagBes conseqientes.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Paragrafo Unico - De acordo com o disposto no caput, fica o
Poder Executivo autorizado a adequar as metas das acdes
orcamentarias para compatibiliza-las com as alteragdes de valor ou
com outras modificagbes efetivadas na lei orcamentaria anual.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou
excluir produtos e respectivas metas das a¢des do Plano Plurianual,
desde que estas modificacdes contribuam para a realizagdo do objetivo
do Programa.

Art. 9° - Os programas integrantes do presente Plano Plurianual
serdo monitorados e avaliados, devendo ser elaborado o Relatério de
Avaliagdo Anualmente.

§ 1° - Para atendimento ao disposto neste artigo, o Poder Executivo
instituird o Sistema de Monitoramento e Avaliacao, sob a coordenagédo
da Unidade de Controle Interno, a quem cabera definir as diretrizes e
orientacdes técnicas para a avaliacéo.

§ 2°- O Poder Executivo enviara a Camara Municipal até o dia 30 de
Julho de cada exercicio, Relatério de Avaliagdo dos resultados da
execucgdo dos Programas deste Plano.

Art. 10 - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DO MUNICI'PIOADE VERA, ESTADO DE MATO
GROSSO, AOS DEZ DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2009.

Moacir Luiz Giacomelli
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Portaria N° 403/2009

SUMULA: Dispbe sobre a nomeagdo da Comissdo Organizadora
do Concurso Publico, do Municipio de Vera — MT.

O Senhor Moacir Luiz Giacomelli, Prefeito Municipal de Vera, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais, que Ihe sédo conferidas
por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado a Comissédo Organizadora do Concurso
Pablico n° 001/2009 do Municipio de Vera MT, como segue:

Presidente: Juliana Ertel Webler
Secretaria: Marli de Fatima Rodrigues
Membro: Weber Vieira Martins

Art. 2°. A Comissédo Organizadora do Concurso Publico é
soberana e com total autonomia para deliberar sobre todos os aspectos

ndo previstos no Edital de Concurso Publico Edital n°® 001/2009.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo por
afixacdo na forma de costume.

Art. 4°. Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vera, Estado de Mato Grosso,
aos 11 dias de dezembro de 2.009.

Moacir Luiz Giacomelli
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Vila Rica

EDITAL N° 051/2009
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2009

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA, ESTADO DE MATO
GROSSO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A CONSTITUICAO
FEDERAL ART. 162 E A LEI ORGANICA MUNICIPAL ART. 13 INCISO
V.

TORNAPUBLICO

A Prefeitura Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso,
representada pelo seu Prefeito, Sr. Naftaly Calisto da Silva, TORNA
PUBLICO a Prestagdo de Contas do Exercicio referente ao més
de NOVEMBRO DE 2009.

A Prestacdo de Contas ficard a disposicao de qualquer
contribuinte do Municipio de Vila Rica — MT., para exame e
apreciagdo, o qual podera questionar-lhe a legitimidade nos
termos da Lei. Apés o prazo previsto em Lei, a mesma sera
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,

para fiscalizagdo contabil, financeiras, orcamentéarias,
operacionais e patrimoniais.
Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

Naftaly Calisto da Silva
Prefeito Municipal
Gestdo 2009/2012
RG 1314240 - PC/GO
CPF 290 826 501-00

End: Av. Brasil, n® 365 — Centro

78645-000 - Vila Rica/MT
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